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El grán de9envolvimie::lto mercantil e !,nd:t:ó'trial, que con­

oecuenteiner.•e .da o.ri!!en al denrrollo ec ':i5:i:ico ñe una naci6n, 

trse a•mado a sL'.llis:no él creci:nlen-:o y co1'plej.idad de las ac­

tividades financieras. administrativas y jur!dicas en las Empr! 

~as Comeri:iales e tnd·1striales, 

P3ra llevar !l cabo en forna .!'latisfactor:,. estas ·'iCtividá;.. 

des, los propietar!~s 1e las e:noresas tuvieren l:te recu~rir al 

e;ihbleci:uiento cier.t!~"lca :ie si3te:ll!ls ~·Je lee oermitleran ºº!! 
trolar correct:i.;nen~e la eficiencia de su3 ooeraciones, es aquí 

c:iando surge la presen~La del Control ln~erno. 

Considerando b e:i~recha rehc:.6n q•Je gaarda:i entre si 

los asoectos contables y fiscales, me s~rrl6 la idea de prese~ 

tar un trabajo aue ~ratara, por un lado el aspecto técnico del 

Contador ?úblico y por ~l otro, el '.lspecto fis·~al del :nis:no. 

To:n~ esta ide<:i. nor a·ie a \Ce3ar de 13 ::ioc<;. ex::eriencia que 

':engo :ier:tro ·'ie li:1 con:a~·l!"!s r·~t: ica, ·)t:·2ervé ~::e h :nayoria -

:?e ln.~ E:nc~-e~as nara poder c:1!:l::~ir :on t~d:l~ la~ 1!.sposiciones 

~~ta:!ecilqr oor la~ :e7e~ •,,rib\l::iriae, tie.:;e.t: .Ji!"ic1Jltad para 

'ln ene trol ir.terno !ldec·J:lr~o :Jue !.e oer.ni ta la co:-:-ecta o'cserva.n 

:ia de las 1isoosicionec !~sca:es. 

Sn lo cersonRl, s!ecto ~nclir:aci6c DOr el.asrecto fiscal, 

~orlo ~~e ~u~~do a la ~c~~i!l~ experiencia d~2~r~ol!ada en la 

crá=~i~a ie la orofesi6n, :ne cor:d~Jeron a tratar 1e esbozar u-

na cc:nbinaci6c de a:nbs2 '.lctiviiades. 

:ide~As de pr0tcorctornr :.02 c 0 ~ef:cios in:nediatos de ·1er::icidad 

en las cifr3::, oport 1.J:ii'1:i'1 e:: ~ ... 1s info:r:nes y cor,trol 'je las ºP! 

!"scione.s °':'.le realizan lofl jive:-fiO!" deo.11rta~er.to~ .je :i;:~ e=:presa, 

oer:nite al Cont'idor F•íb~:~~ 'lue r:;r'.lctl.aue :iuditorf!,, ~ener bases 

p:i.ra dicta.'llinn.r los E3t'ldos ?:nancieros ¡iresentados c0r el depar­

tamento de c~r.'tabilid:1d y orecir:..:i:.,r:te uno de loe as!'ectos oue se 
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observnn en la práctlca de una auditoria es la revisi6n de las 

obliraciones fiscales 'l ~ue est1 s~jeta todo tipo de empresa. 

Esta investig:ici6n la constituyen tres cao!tulos, a los -•• c•nles tr'ltt! de darles el enf~,1ue siguiente: en el ¡irbero tra-

to sobre las ~ener.i.itdades ctel C~r.trol Interno, en el segundo, -

haco notar la importancia 1ue ;iene el es:ud1o del Control tn­

tP.rno J en el últi~o, oue nropi~~~nte es en donde el Contador 

F1bllco desarrolla sus procedimientos dentro de la auditoría -

de Bst~1os ?inancieros, tra~o de ~stablecer las nor::ias f!ncales 

c~i-a el CU!l!?limiento de las mismas. 
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(Dj~U)ES • 

.&.) .- .a.:rrs::~;;;-r ..s !!I::.·ro.::rcos.- co1::.:."'l'.l.FlCS l'E!lSGJ:A.LES DEL cc:;-rRoL 

:r::T:re;o, :::: u EPC..::J. MC.U:..-iNA. o AC?e.l.L. DE: 10:; mm.eros. 

Con el deve::.:.r dol tieripo el gran dasanvolvi!:úonto meronntil • 

i.11éustrb.11 C:l i::: :: V'.; do el e¡¡<;.~blooininnto da ~-r=d.oo nm;a-oaas, :r a mod!_ 

da. que loa invunto2 ¡ l:l.S a;.lic~ionüe de la cioancia ne ctrlend.i~ron a -

lna diororn:ui re= t"'1to ;lo la il1t!i.u:;trb co::io dol cc:ooroio1 fuá acreoon­

t!.Ddooe :.:as la nocceithd 63 u:te. ori;ar..i:a.ci6n, :¡\~G co pro¡uctr_ra oobro 1-'!_ 

sea ciontliicM y no de un:i or;;:!.I'.iz:ición e.i::;;fric.,, fund11dll on la rutina.-

6 on la costur:bre, l.3. cuú.l era ca.dH vóz i:.::..n cL!'icier:t.e, ¡por ccncic;u.ioE, 

te ad.oled:; de un d.ocir.io adecu~to oobrli to<:cill l;,:1 O?s:·:C.C:.onoa <:Uo ao 

dosa.rrolla·:-..a.r~, clebi6r.:ono a.düt:t.....r ::iod.i:.l.nte ln. obsorvaci6n, el estudio y­

ol a.n~:oia la coo:·:·obn.ci6n do ent"1J o¡yor!l.Oionoo. 

Puó a ,.arti~ de ln Rovol~c:6n Ináuotrinl, on 1760, con ol B.CV1:lni­

=ionto <lo le.a tc..1.qui.nua, curiJ~d . .o lou 1i.roble:.1c.s econ~micou fueron prooon"t<1:!,. 

done oa~ ~.i¡ .. c..:...n co::;loJOB on la.z a:~.prmHUJ. E:l doGc---Tol!.o ocon6cioo -

¿o loo p:.iebloo, dnrivn.do C.e ln. oio:-.ci.:l dentro t!al Cl\C}'O ioc!untrial, haoo 

qce .:.e proó.uzoa una rea.cci6n contrn ol or~¡-i1·iemo. Stin lon Inooniaroa, -

los que ¡:....-ir.o:-o introducen ol 1t•l'.. .. <io cic:itífico en la. or¡,~JJU.~aci6n 1 ini­

oi cndo un movinicnto tranofvrontlor tendiento a bunc.:.r nori:!lll dn :i.plioa -

ci6n general¡ oo cmü'.w ne nmpio~n a hablar de "0rgo.nb:;.ción Científi -

ca", "Cier,cia do loo !logocioo" 1 "Cio:ioia Adr:iniatrat1 vn.", "Dirección 6 -

"Gerenoio. Científica", "'rincipioo Atlr.úniatra.tivos", ate, 

Ee a fineo del siglo pasa.do, ou.:;.ndo reo.lmonte oe irúci 6 el ao 

tual deoarrollo industrial :r qua vino a modificar las t~onicr.s que 
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iJ:lperaron h.wtn aquella. .S;:.ooa1 coco ;ior ejemplo, ol quo Lw :lllprearuJ eo­

oot:iblüc!an principa.1.¡::onto coco un codio da oatiafacor nocooid;itloe 1 ya. -

que las cia::'1D no h~b!un :llc:i.:izndLl au daoa."Tollo ru:itu:;i1 1 ¡uou ta.')to ol 

com1)roi:mte, como el indi1atri.:.l, atontlia.n peroonnl:..iont~ la comprn, fabr!, 

ca.cién 1 guu-<!.!l y V'!lntu do l;i corcrutcíe.. 

Por lo gonoro.J. 1 an oaa ó~ocu 1 olio~ r.i:r.:ioo oa\:tban on oon<!.icianee 

da ejercer una vig-il;inch :¡control d.irocto aobro aun no~ocioa, ::ieoul 

t:indo1 casi nionpN c.ue dicLo co:itrol ;· vi~il.:.::cia !\rn:Jon inco:-rootos 

cl.ndn lo divorotdad 7 volt.bon da los acti 7id.::doa dooa.rrol.Ud..UJ 7 lo !"lldi­

mentario de loa tll.ioooo, 

'l'aobién 1 oo on eota ópooo. 1 ou:c.'1d.o l.• tliI'13co16n ;¡ control en loo -

no¡:;ocioo 1 no b:uinb:i. on ol cct:-o.ctor univur.:rü iliJ loo oroidoNlB do l:ui pr!_ 

corn.s ¿;rRr,don ocproo::ui 1 o ooa1 on ol dúr:L~io dD todo~ loo detolloa do la 

r:iaca y la prontitud p.·..r~ tor:ia.r diic1s1oneo. i-0~a e1tu.1c1án fu.S pooibla 1 

¡:or h:tborae creado dic!:oo nogoc1vo r.;n1:1··~"1~0 1Jl eur' 1.ior:.o y capi t:il parti-

do 1'!l;:p:oo:1", ar.tor:,!ifJ1. ooG!o un!:i ::.r.:r: l - ci6n 'i.o lcu intoNooa pB..rtlc:ula 

ros Ce un ir.U Yici!o, in¡ odL:\ lu. i::.r !.~1.nt«c1ón ..in un ~ro.:.·:ia·iuro cótodo da 

control 7 a&ninintraoi6n. 

Poaterior::o:Jte, la.a ecrpreoan fuoron o.z-oci~::do, y ae hizo nocoaa -

ria. la onncurrenci.o~ do c1p1 tn.J.13s do d.ifrn·or: :oa ?rocedonc1.:., lw.ci.Sndvoo -

i:::roeible c:.uc todLl" loa nocioa i.nturn...~i·Jr1 .. '1 on l;, admi.nietruci6n <lo la­

eo11I'eBa en 11 foro.:-~ erJ~)íric:l a.ooaturibrn<i..!., .!uJiS!'!>iu:Jo ha.cor la oopa.ra -

ción antrti la oerar;oia 1 r.rop10d.1<!, atendior.d.J ~undo ontunooo ln nd.'Jitci!!_ 

trwión, no a6lo ol cBtlpo ti.o lu produce 16n ;¡ •Jr: .U1tl 16n dol necocio, oino 
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twtbién lA nococi~ ds. una ei'icie:;c•r. en BW!l op.Jraoionos internas. 

En. Gate tiet:!po BlÚ:'gtin dos a<.:toros con idean c¡uo vienen n ruvolu 

cionn.r las ió.e::.s a.'lturiorco 1 elloo e!c 1-TI!dorick Vinslov Taylor ;· l:o:::r;•.:.. 

fuyol, quien,·s oclooüll uu ponsw::ior.to h~.ci:. la ndciniotracián cio:.~H'i -

ce.. 

l'.'i. T:.;;l~:, Ir.¿:or.J.ero J;orto:cr::c·r1c.~"º• non prooonta on su to0rín 1 

coco fín :pri:::::~:.~ 1 la i.itplsntc.c:6n ~.o le admini11tra.oi6n como una \-Or -

:ir.dora cienci:. on ol taller, con :i ..nE on prinoipioo 1 re.:;1:15 y leyoo c1"­

rar.onte dE!"k~ ;,_,;, ti!"Viér.dclo col:l<l .cí..:;J.0:1:00 1 tratando de da:.ootrar nc!o 

c.'..s 1 que loo ~.:-rncirioo fundLJ:1ar.ta.eo Gol-. aé:iinistr3c16n cio:1t!ficn c6n 

s::lic.:lbÁe.a a t:>~ el we Ca act1\"'iC!.:i<Jn .:...~1&.a, <loada la ncción pe:-sonul 

r:a.s aenoili3., i.:::u;":.~ el traba.JO oe l e>u .~r:~i .:.os oonouroioa, que etigen la.­

ool ·.borü.Ci6n r:.r:..c CE~t.:..ciia.dn., 

Henry r:::;rol 1 adflc1o do ontud.l ar h. adoiniotraci6n científica das­

cie el puz¡to ;;.e -r..eui do su c~lio:.()ión er. el t:Uler 1 aoco lo hizo Te.ylor 1 

l~ Ce::~roll6 ·l"~ !0: .. 2~ ::..:O o::i;:liá 1 pu.C.1.Sr•\... .~e aplicar a cu,,."l:qtU•.r típo -

é.o oc.;.rcao.., ec =t:.::.!·.~·-o oalo ;·; la lu:, ú: :.::-~o quo hnatu ent.Jnceo nuf'ría 

l.~ ,~•i.:.-.i::i9tr.::.c.:.Óz:.; y éo to BO fUQdO a}:!"IJ:l.r.:' cl::..:'L:;·onte Oí. la dofinicián­

r,·.;e .:.e eu ci.x:rüm !:o.co F'l!yol1 " So puok ~ocir que hMta ::.hcra ol oopi­

r:s..s.~c !:.a re111.:..d..o ar. l.l e..±.ur..iutr_oi~ d.o lon uo~;Jcioa, C1.i.Ca Jefe fobia:: 

nu ~ su raE .. frcr<., sin l.~1uioL.rue por saber ci t.ny le.rea que rijn.n la mat~ 

r:.c, LJi 1l.U!le:cci1. de doctrir.,. doJ'4 libro c:..:-o .. & tow lo.L :fnnt"-llÍaJJ, 

Hay que introc!ucir el método er~-0ri::.onta: corno Cluudio ..:;orn=d lo intro­

du:;o er. la oodicina. Ea ciocir1 oboorva:r, r oco .. -er 1 cl••Olficar e inte~ 

tar loo hechoo, ins~i tl:J.r er,.orioncian, &>..car ro¡:hs", ( 1) 

(l) .Léci.nistri..ci6n Ir.~ur:-:rfal y Qon ral de 2~r.r¡ Fs?ol. 
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Para Hom7 Fa;rol T aun elJgUidorea, toda buona ndm.inistraai6n, ilD­

be contener loo ei¡¡uientos elo~entoo1 pruvio16n, organizaci&i, dil'tlo 

aidn, oo.ord.1ne.ci6n y control, qua oén el•J: e:: too c;,uo com:pre:;de la det'ini­

oi6n quo de la 11d.::U.niotrnoi6n dli Fa,:rol, 

S.e puedo considerar quu ?a.yol fuó ol 1uo di6 el p:JJJo dai'initiVQ,­

respocto al oo~c:dio tlD la. nd.:ú.niot1'nción, a:dndo el pri:::oro en nsontar -

los µ-incipioo genorri.loe do la ::Ue:na.1 loa :;_uo hMta la foch.1 ¡irad.o:::inan, 

;¡ <¡uo s6111 h diviai6o -'al traoajo1 la aut<Jrid3d1 la reo¡;ocaabilid.od, la 

diacir.lin;i, la uni<llld de :rnndo, l:i couV>,r.;<J'·º"' de oofuor<ioo 1 •)Ota.bili -

d.:;d dol P'3rnonn.l y re=ornci6n nduC1ud3. a lllll c;ipuoidedao. 

ll e:ciatir una. a:a;·or estn.bilid,;.d en los mc;ccioo y d.oado luugo una 

moyor ooQpotoncia. entre loa ltiocoa que .llercn ocmo conooouor.oia ol ar<J -

oi::ionto y cocplajid.:lt! do le.u a.ctivi2.:i.l.iau d..o los no~ccioo, orec:..d la. no­

cooiciad ée una ~d.oidetración sobN bMou t·óc::ic:::o y oo 1\1<1ra. do todn -

c!udn la im:;o:--la::cb y trru;con:ioac:i1do la orr:"-'1Ü"c1ón y canlrol en lna -

llir,rona.a act'Lto.l!ter; ~o. 

::terJUlniando, ¡:,o,:anoo daci:- que ¡;rr,;n ;urtu dal á:x:i to ocon6mico do -

un no•;ocio 1 ast'll'á oz: rsln.cién con el oa";ablacii:;ionto oion~it'ico de aua­

¡ic...-tes cocr¡xmon t''ª y b atle=<la a.dl:tlniatr10i6n :¡ ofioiai.oin. do laa ope­

r:;,cicneu, 

Za =do neo •l?:contr!Ulloe frente a la r:úsi6n del Control Intorno, 

C'.<;fO eatudio p.."'Oter.<lo h;.cor a continu:ici6n, 

fu :ni opir..:.6:1, ¡:;io~..':lo que ';odD conco~tc, ;irovia:ia da una idoa1 -

~~ $:.ta a. su V152 os ?!'·:~v·to Ja o.r;~o:·icnciu.o obtor.id.as .. 
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Ec la. :iotu:ilid:.i.d el Control 1ntc..-no1 oo oncuontre. intimaconta re­

lacíon:uio con ol oc";uó.io ue la. Or;;aniu:.ci6n ;¡ J..dci.niotrr.ci6n en los ne~ 

oioa, por lo r,.uo ocnaidoro oonverjiont.o, nu.'íQ.UO nea en font.1a brtiva, dejar 

a.oenta.do lo ~uo oe entiondo por Orga?-.iznci6n r ;.d.miniotruci6n, 

DnadQ el r.rir,cipio: de la ••'iC.Z. dol hocb.ro en aocfodnd1 he. prewl.!!_ 

ciC.o la ic;9c do oor.:;itlor!:.r U?l ardan <JO;.ecial a teda.o las oocBB 1 1 dosdo­

l'.s aoti vid:i¿ce pri:::rrien del 11iar.o,'Pr.ubtinn::·.c",te fr6 apareciendo )A 

tor.éoncia da aplicc-r ese orden rr..zonuéo :i"-"i! el lo;;xo da !J¿:cor que el 

conjunto .la <!.iclms acti vitl.1"ªª eop.>=".id:,n 1 fomo.oon un modo o6codo de Vi,.-

l:UCh.w hazi aidD las definicioneo que d8 Orgwúza.ción ee h!Ul dAdo 1 

sin er,bargti1 en 11:'.ll u otra fcl"Cli> tcda:i ooinoidsn on loo principales pun­

too1 

l.J1 o:-¡;ani:.ac:6n eo W\ll cioncia.1 que proJl)cto. la oatructura d.o l.Ll.­

ecprena, aobre be.aes cic:itliicr..s 1 nplíc::...'ldo ,:rincipioe de ordlrn, coord.i­

n:ocí6n 1 c'r.trol ce :iuD aotivi<..::.ioe 1 p.r:. lo;;r:u- ::llli loo finos p::.rn los­

c¡ue fué crc:i.dn., 

La adl;:inistrnci6n es el conjunto do acti ·ric!Rá.os onct'-'..inac.':.ll a lo­

¡-Tar la oboervc..::ci.. de loe pL!loc C.e tr:,\,"jo did:iiios por 1ina. aut.riLJ:.¿­

c~ntral1 "J d.J..:-i~üor a cu:.trol:cr y w1:fic:..r t•;éao y c.iúa w1n de 1'1.B fun­

ciones deaarrollac.e..o on u.nn enpreaa. 

La aüuinistre:.ci6n se ha.oo nacean:-ía1 cr. vinta do quo al dueño 6 

d.irootor áB un no.-;ocio 1 lo ocrín irnpooiblo ficicu: .. ento administrar tll 

solo llU e::;pi·eoa, por lo quo neooai t:i dDlo¡;c.r aun fur.cionea y ~i:toridad -

entro v-..ri~ porao1;r.s qur, to~ es¡-ecializ::.ci6n1 ontr:llldo au áute mome!!_ 
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to "El Control In torno", 

En nuoatro Paía 1 on ol cunl1 ol au.:;o ocon6mico so ompieza a sontir 

oon muyor fuorza, 7 por conni;;.:ionto loo cótodca oient!!'icoa de or:;nni -

zaoi6n y ndr.dniutrnoión do no.5·00100 oo oi;cu.,,:t; :i. on oiorne, oa poco con.!!. 

oido ol oigni:'icnC.O do "Control Intemo", 

La p;ilabra "Control", º" un c'.r.ericu:liir.o, que indica la noai6n 7-

ei'octo Ja "controlar"¡ ( oti:oolo :ioc::ionto dol i'ra:nctla controlar ), ea un 

V'Orbo :iotivo¡ ( anor, n.rgor:tininr.:o ) 1 al cuc:l ti:nt'1ndo30 ·cto cuoz:tna 1 

ni:;nific:i. o=.ino.rl:is j' conDur:irl¡\,8 con ¡:,uto::idlld auficiento pn:ro ésto 1-

foro:i.ndo juicio sobro allP.a 1 ya a>'I'obú1dolan 1 ya roproMndoltw 6 corri :­

¡;ior.do y h.::ciar.do notar lo qua r.o ootuvior.:i en la. forma y ClOdo debidos,-

(2), 

lltr:i. aceµ:i6n do L:;unl n:ttur:i.loz:i. 001 vor o~n cúid!;do Y' eter.oi6n 1 

una cosa, lo:r1bdoln 6 oxamin:lii¿olu, pc.r:i. doccubri:r ai ea 6 no, coco debe 

oor, 6 ni oatá 6 no en ln fon:::. :r .lrd.on roqu·,ridoo por· la Loy 6 por lM­

re¡;l"-'l da buur.J. .cdr.:inintr:::.ci6n, (2), 

Croo con7onier.to, p~a al <.:ojor lorrro da ésto oapftul.o 1 ~d(ljll:r -_ 

a.oor.tn.do lo tiUO ~o or1tie.1d.o por 11 C~:1trol 11 • 

Oeorg<i R. ':orry .!ico q,;o 1 " oo el prcoeoo ;inrn. doteminru: lo que­

G0 ostá llevn.r.é.· "' cn\;o 1 r.!.lvr-i~:V.tlolo y, oi as nece9n:io, a;ilic::uido ~.o­

did;.,,; ooIToc~ivaa do c.:ru;c;ra qc:o la. o~em:ci6n so llovu iiO ::.CU•Jrdo oon lo-

plar.oado". 

3ogún el Lic. laaao Ouz:nán V:;.lJ.ivi4 11m control os la reviai6n de 

lQD rauultaJon. Co:::;;robación del CUl:lpli::iento da loÓ pr'.gr= y otr::is-
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!'o:mas de plane:u:i6n. !justa antre los hechos reali::adoo y los J'rQJllO -

tos ori.,-i:'.:ü.ee•, 

Federioo !'.antilla l!olin.:. cor.aidera quo 1 "Controlar", en su aoep -

oi6n oás Bi.J;:ple 1 consie te en co::i¡;= loo rosul tEúoo ra"l~s con loo <is -

tizad.os, ~diendo doscubrir por :iodio d.o oota cocps.:ac16n ciotemltioa 

lo.11 deriv-~ionoo r. loo prob-racao do trnonjo y buooar las ioadidao corroc­

tivaa apropiadlla•, 

Si MAlizaooo oatas dofinicíonco, quod.~ fu ora do duda quo ol Con­

trol eo ~-o m3': lll!lplio que la vi¡;il"-l'.cia oodi::.~to ccnto.otoa poroonaloa­

do un Jefe oobro aun eubo::-din::.:oz po::- modio de ln oboorvaoión d.o au actl, 

V"i~d en el lu¿ar d.e trabajo, ya c¡uo va U•'.lll alH cio k nutoricbd lineal, 

jera.....¡uic:..:enta hablando, ooco por o,1cmpla, el der.ü..-ta.:onto do auditoría 

y el oon•rol .:ia calid!ld, 

El control, dentro del proceoo ncli:inistr.::tivo 1 doaec;'<!iio. una fun­

oi6c cl.i.nk.ior,, El Control Interno es un conJunto do ¡:rocodic:íontoe 1 que 

P<'~i ten el correcto oumplii:íouto do 1n. u:itJrid.:.<i fuilo;;adü 1 on.lw._,-ca.~cia..:!. 

do loa interooes do la !'J:lpro11a, 

5e,,"l.lI'atlont·1 en nuootro mud.lo, ln o:r:proai611 " Control Interno "• -

ee deriT& dol In.~16c • Intornal Control", y do ncuoruo con ln i!ziorclopo­

din Britamlioa, se entiende por "Control", lo que cocpruobn o ro.~.L.a -

oualquier oooa ( ,.,thatvhic!: ohookD ar rogulaton ~-thin¿; ) (Fr; Contro­

le), La palabra "lntemo" o "Interna!" indca unica;.iento la ciroWUJcrip­

cidn del oonocpto "Control" a uno. ontid!.d date:i-.ninada, lid tacia i. aua 

(2) EJicialopedia tlniveroal Ilustrad.Ll de Thpasa Calpe 1 S.A. 
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opernoionoe y funoionwonto 1 eo decir el "Control" ao la ela}lr(loa. 

Debido a la novod:id do loo procodiniontoe do O•)ntrol 1 aun no erl.!!. 

te un aouordo co<:tln entra loo nutoroo oobro lo qua &iba o:itonderso por 

Control Intorno. Anteriort::eute r·1r:i !'.l(:;UllOU autoroo, loa aiatooa.s do 

Control Interno, oo reducían ool:w..onte n ltw a;odid.'..a nooe<:nrit'<! p=a pr!_ 

venir fr:i.udea, tal eo el co.no do la definición que d;i Oeor;r z. Bonnott, 

en ou obra " Fr:iud Ita Control :'hrOU<;h A.coounta" dol aiío 19301 la ou.·ü -

clloo 1 "Un aia ~oca do Con trol l.'l torno puado dof iniroe coco h coo=il:-.n -

oióo dol aiateo:a do contabilidad y do loa p:-ocodi::iicntoo do oiioinr;., de 

tal en.nora c:uo ol trabajo da un eoplo.1do ll2v:i.::do n cabo auo l!l.borea do­

linond.ul en un:i :'oroa indo;endiento, compru"bo continu::i.:.ento ol trat.ajo­

do otro O<:?pload.o, h!lllta detort::in1do ¡=ita quo puoda. involucrar roaibili­

dad dn fraude", ;:)¡ oi opinión esta definición adonás do uor doficiouto 1 

pueo O\lf<mB al Control Interno eolar,ento coco Wl conjw1to dD mo<lid..oo to!!. 

d.ionteo :. evitar ol fraude, lo cual oo ooL::.onto uno de !lUU objotivoa r­

no el fin, ene en ol error d.c au~ooor a to<loo loo oc¡:oatloa do una Ei:::pr,!!_ 

oa coco dofr:iudadoreo en potonoia, 

Thurnthon. on ou libro, " Intorr.nl .A.c:dHin:; l'or ~::'11:i,;o::ont" 1 noo­

da. la o~ente dofin1ci6n, "L• die t:ribuc1én cioC!t!fica do tareas y roo­

poll!labi.!.idn.deo, hechu. !'.Ol' t.:.nn org:uliz~i6n .l o!"octo ·.:O e!Jt~ü1locor un ci!!_ 

toz:a ele wrilic:ici.:;r.oa ;¡ otltloo, ci.i.nuf.ado~ en tal f.:-::..:·. r;~o ol t:-:ib:i,jo -

da un em~lle3.d.o rellizado ind.o · ondiJr~to Mei:to on f(JM:1 con tir.u~1 j~ ccn r.ru.y­

;ioca o niru:r.i.na duplioi.ck.d ol tr~o'.l.JO do ot:::-o u o:ro:J ooplo!1•loo, üor.tlo -

el ro:ru.l t<\do da ésto control que lou bio.,oe dol no.-;·.0010 oo 011cu<Jn tron 

?rote,;ic!on y l.9.8 011erac1onoa se reflejan o:oot:l.7,onte on 1.1 e nta'oilid:..d-
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u otros re,¡istroe de la organiz1'ci6n 11 , 

En óota d.aí'inioi6n, vo::ioo quo ol autor, conside:n coco prop6sito­

dol Control Interno, el proto;,ur los bienoo de la E:iq:resa, s ro0istrn.r -

l:w OP<Jr-'..cionoc con o:moü tuli, c<onsid.oru:11io tanbión oo::io olo::ia11to eoon -

ci:il dol Control !ntcrno, ol que on un ciooo trab~jo intorV1ln,,-an 2 6 

ois e::l)>loncloo con ol objoto de e•r.ttn.r an-:rec ;¡ frnudoa, 

l'or otra parto, RoboM H. l~ont:;ocary, on 1934 noe dice, en BU 

obra "Audi tin.~ ':'oory ar.d Practico", •;:i Control lnte:·no implica que loa 

1.i'oros ;¡ mótodos de 00n tabilifad, lll.l! oor:io la orga:uz:wión on genaraJ. dn 

un r.o::ccio, ectá."l da tal manor.i üot:~Clocid.oc, que nin~n de las c·:.Hrnta.s 

o ~rocelliientoa so a:1ouontran tajo ol control inde~<mdit:i:te ;¡ a~aoluto­

do una poraona, sino por el conL.ric, el trróajo de un ocplon.dJ:J ca com -

plo::o::t"-l'io del h~c:O.o po!' otro y qua se h:!.Ce ur.a :wc!i toria cor.tir1ua de 

lon dDtalloe dol r:e¡;ooio", 

aicontr:.::;oa en est~ dafi::ición la bportu..~ci '· que d.é el autor a -

la o:x:acü tuc ée l;; contabilidad, to,... ""~º .r. cuo:.ta co::o un elo::.or:tc eson 

cal -inl Control Interno, 1.:i inte:-vor.oi6,; do 2 6 mw; p<>rocnn.a en el don.!!. 

rrollo le un tra;i¡¡jo, ¡u-etoi.<llar.do co;:o un fin, ol de ovi.te.r fraudes 

o orrorao. 

!'.)\ 1936, eo un art!cmlo de "'l'ho Jounal of !wocunt::¡¡cy", Victor rr. 

3~e:.;.f, eccribe1 " El síntoma intcrr;o da oon:probaci6n y cor:trol puodo­

cr,.lic:i.."fle coco la dütrilJ..¡ci6n apropiad:: de funcionan del poroonal, do­

tal canora ~uo el tr~b~jo do oaó.A empleado puede coordinr..I'tle ; cOD>prub!l!:, 

oe inée;ehtl.ientooente d.el trabajo éo otroo empleados.• 
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TSllbidn esta definio16n ooooede importancia prepoodor311ta a la -

di vie16o 1 o~ordinn.ci6n y comprobno16n dal trabajo de todos 1 oadn uno de 

loa o:i:ploados do un ne¿;ooio¡ pero a FOBIJ.l' da ello oo toma en cuenta loo­

obj.oti voo del Control Intorno 1 o soa la inforcaoi6n 1 an.l vt1.:,"1.m.rda de loo­

bienoe ¡ adhooi6n a la política :i.eoi!liotr:itivn. 

=:o a p:i.r:ir do la .µ, ddcada de nuootro ai0lo, cu:int!.o er:;piona a -

tenor un canoe;:to distinto do lo que ea Control Into.rno 1 ¡u quo en 19.;l­

Victor z. Briuk., ao ou libro " Intornal !uc..itin;; " 1 concede oa;ror itlpo,:: 

ta.~oia a la inforonoión conk.blo, :i la ::..d;.cir:intriloi6n y a. loo prooedicl­

ontos oeg"-tid.oo 1 nl <Ur a. la oi'.;~ionte definici6n1 "El Control" lnturno­

ae refiero a loo ció todos 1 práoticM do 01.li.llquior ohno 1 por r.;o<iio .lo -

l;:ui cu.:lloo oe ooordinAn 7 o¡;er:m loo re~ictroo y comprob:inten do canta -

bilid:cd y los procod.i..'l:ion~os c,.uo afectan su WJo 1 do canora que la ado.i -

niatraci6n de un no.;;ocio obtiene á.o la t'unci6n cont;iblo la uti:idn.d :::.u:!:. 

oa ¡ura llU objoto de info~aci6n, prot~coi6n :.r control". 

1'11 julio do 1944 1 I.uin V. Hanr:ira Gal~ en ou " Siote:na de Con -

trol Intorno " 1 habla de la coor<liMci6n ontro la Contnbill<bd, lan fun­

ciones dol por<Jonnl 7 los proc•l<li::!ion too 1 y dio o qué 1 "L'n sis to:::a <la Co!:_ 

trol Interno oonoiato en un plan coo:-dinndo untre la contabilicl.1d y los­

procodii:liuntoo oo tablooidou 1 :::odiru: te ol ouó.!.l J..u con Lbilid.!ld con trola,­

h.:l!lto. d~ni!.o aoa posible las O¡J'Jrucionoo ~ri::ci;::r.leo del no¿;ccio y ul -

trabajo de loo ec:i:-l•J3.doo so cocploi;;e:.to. on foro a t<il, que nin;;u110 turu;;n­

oontrol absoluto cobro "]¿;una o¡:oraci6n impo:-t:mto, do :::odo quo no pue -

d.3rl erlstir fr<Uide ni orroroo n meneo que ae conf:ibulen doo 6 :nas ecple~ 

dos para roalizlll'loe". 
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E:n 1947 - 1?45, el Coc:i ~é c!a ?l·ocedi:::ior.toc do Auditoria del !ns­

-U tuto ilurioano <ie '.:cni.:;l;)ros Fú:blicos 1 en eu Boletín Int•Jrn:.l Control, 

lo define oc fon:~ c:i.s ~plia: '131 Cont:::-ol lntorno coc~:Nm<io el plan 

é.e o=;ani:u:idn y ~oGon lot ::5~oiloo y mo.:..id.w aüapte.doo en un De.;o::i,o P!. 

r~ 3nl~-;'Ja:'d.i:" Dtlr b.:.:.-~os, vn=i:ic:.!.!" !:.. eDC~itud :¡ aoD:.rided do loe: -

<L.too da ccn::.J:.lL':.~ 1 •ie!:n..:·ro: J.r l:t ei'~cie:.ci:.: da l~n opcr3cíonoo y f!!_ 

~o:~a.r l~ ~c!::iun~6n a la rolitica a.d:::iniatr-~•iva preocrita, 

En el año de 1957 1 1A C=isí6n <lo P:-ocedbiontoo de Audito:-fa dol 

Ino:ttuto :,:exicano .i.e Contccdorao, ie acu,:rdo con la definición ""1torior, 

e:r)ro&a e.n su 3olotí..'l ~io. ~t ti.i;~-l~tlo ":"..il::..:?1; del Con:rol Inte:-r.c", lo -

::;i.;u1e.r.tc1 ''::l ~c~~rol !nt.Jrno coo;:.rar;C.e el p!.:!..C C.o o::~:.?:'.iz.:..ción y toci.oa 

len ::ldtoc!oc J procedi::io:1toa qua C..'1 fo!"'"..:.::.. ccJv:-d.i.::?.i!.n. ae a¿o;:tc'.!Jl on un 

::.c::JClo p3.!"u la protecc: ~.e :.e =:rJ:. :'!.::t_v1:1c, le~ 0J:t,,j~,c16n do ir....f~:-::·ci6n 

~ ol libro tit....:;.1.d.o ''.:'oi-.::in.oli:;_::ía del Co.ntL.:.J.0:-11
, do Ln...ícc:-a lior-

el sioter-:. ~U6 ae osta'o'.l.ooo tlB!':tro J.o w-::i e:n:~rm:'..l, ;r..ra ol .~e:.apucho de -

oUB a..'.IU."lt.:;s, or,;n.nizuci..o .:.e -:;.J. r:: '!;t~ra .-~uo l::n c,.•: .. tn.s 1 loe tr~1tcc y la 

com;orob:ición ce l:i.a Of!l:rac1cnon ,1uer:on lLradoa de modo ~uo al trab1jo de­

un 81:1ple<:•4o 6 uT'J¡:O de ei::~le ados ao oo::ipler •Jn te con e 1 otro u otros y -

que do esta cuorle e::ciota :;na vor1:'io«ci6n oaai aut;x.¡átioa da liUJ trnn -

eacoiClllo•"· 
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l.Au da!inioionos antorior.:iente e:r:a.oinad3a son aoerladas, pero 

pien:io que son inoacpletn.a, por quo ao enfoonn O'!da una h:i.cia al"=º o -

aL,.--unos de loo oa:nponcntee dol Control L~tarno, olvic!!..nd~sa do loo dac.is, 

La dsfinici6n que tl..1 ol ~'.J.Datro Joill!.UÍD GócR3 ;:orfín, os la ai -

guiar.to& "El Control Interno connia4;n er~ un pl:m coorl'.Ur.ado entre la 

contnbilid..--.'1 1 lnJJ fur.cionoo cio lon m::ploo.dos ;¡ lon ¡:roc~d.L.iontoo oata 

blooidoe1 1 én tal i::urnra qua la ~·l!.:rnistr:!ci6n do W1 no;; .. cio puodn dopen­

d..;r de os ~oo eln::".er.too para obtor.er t.:..na ir.!Ol"2AOíón 00!::-u . .ra, protogor 

adocuacb:::ec.tc loe bier.on ¿o lu :i:«Moa, :i.o( coco pr·o~over la oficiar.cia­

da l:ui OFarac1.on•'a '/ Li. c:!I1•i::6n u l:i. ;ol!~ic'< atl:oin~o~: ;:i.tivo. proac:-ita" 

3.1 zicmo :r.¡ieutro noo ~ce quo n<:; t J du!Lr:ición ·Ja ~..,. co.::bina.oi6n C..O d.ofi 

niobnos ad.a.a ~or el Co"ité da f':"CC•JCJ.:::iar.t00 de !Uc!it;ría del Instituto 

At:1ri=o do Coi:ta.ioroo 1 por 'lic~or ::. 2rink y I.;.ün 7, ::a.orara Qaldn 1 

ll•Jgar.do n tmn iaf'inic:.ón t::.:n cvncrotn. 

Coc:o 'l'll:ioo en os~a últiJ::a d.efintci6n 1 non oncan~r:ooo anto le. i.m--

¡:ortnncin pri::ordi;:i.l que ti"r.e er. une. bt4ena a.c:::ii..'1ictro.ci6n el individiior 

por que no ae c .. ·r.cibf! que ::.n proI1i, tario 7 gerente 6 dit•ector ger~ernl ca­

ronte do inC.:.!lL:oncia 6 rr11:··:.r.:i.cí~n tt~cniG:i. ejerza un:i u.cb..iniatruoi6n 

a.cert.a.d..:., 'fl r¡uo ¡:or ptJr:~ncto que 0aa ul :.JiU ... t):":J.t ds·.o r.O podrit Sl1Bti 

t1....ir a.l inC.i.vidL:.o con er:·e!"1Yr.ci i. '/ t.:lle;.to. 

un oolo iI~t.4.vid.uo Vlé:ilri..rn con ofica.ci3. tot!D t~l t r-10!~jo d.e lr:. :n1om._., me-

diante su contu.cto po!''.JOnal, ntJceuita dnle.;-:tr uus t\Lct.lta.d.eo y atribuci~ 

nea en va.rion funcionr:.rioa on: oc1al1nt10 par:- ;~uu ge e..r1c1_·~-..:an lle atan -

¿,,r las dietintas actividades, "º docir, reo;:<)Ou:ibiliz=loe en diatintOJJ 

fases del trabajo. 
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El pro¡i<Ssito q_uo porni¡;ue el Control Interno co:::s1sto en fijar 

loa µinci¡iion tundn.,.or.::i.loo pn::i. ái;.li:::i tar en torca. aprapiaós a lns la­

bows ilal PIJroor.a.l. i;¡v.o <!.oaci::r-ii'.a las t!ii:tü1íall i'uncionos do la adoi.r.i:;; -

tr~ci6n 1 con lo que so o'titari ó ou::nco canoa so di:ioults.r~ la oo~iai6u 

de erroroa y do fraudes. 

tc':ic::oa tc<oar or. oor:s:.dJ:·occi6n :¡uo la "C.:Oinietr:o.ci6n en antas fu-

:·J!'i.5c.ica, a.ca:-o:i de l~l. nitu:.c1ón econSr:io: .. :/ cie los r,rn:...:lt:-..¿oc ci.e O~,f; -

r.:.;::i6r. ¿o la r:.in::e, cic:::: .. i!l.fo.: ... .; ~-ció:: se obter.l!.!'~ ~o l.J, cc.::t:.':l: li~d, b:i. 

::rn..i.:. 7::reciaru:.ente or. el Cor-.t!"Ol Lita:-:--.o, la ~~.11, ·.i.iu::is do tener como -

!\tr.cic:ics ol rug-iotro 7 1:. intcr¡:rut~ci~n. d.u ¡,-¡.Jj t:-~1.!'.:::.:-..cc:.oncc ~ue oe =!._!i 

lizin, os uno do loG inctru::c::tos pri~1c1p.!:.lor, con quü C'<..:.0:1ta la a.i!.t.inis­

t::aci6n par!'. el lo:;-:-o cio ~un obJ"t:voo. Sin e::.b;:..."¿,"' 1 . do:iis dola. Conta.­

bilié~:.d y la aiatac.:~titz.ci6n Ca fur:c1v1H)O dol f*.lruonal conoidcrs.:i:!.6 ais­

ladx:Jor:te, debe::oz o.::.r:.&1d-3:rP..r un tercer ole::..·..::.:;~, ~:ue ea el de los pruc2_. 

di:::.i6!1too adopta.dos pn.r~ ol t:m..'10~0 ;¡ I'f;.;"¡~:.:-v u.o LJ..G oporr..ciones. A 

ecto G.e\~z:.os aiiaili t¡ue un nintc=a úo Cont:-::,1 L::1tQrno noce!llta u.na on!r.2, 

cb.~ vi.5ila.ncie para. poC.r:r conocer ai ln.a inctri.~cciont.JH so han 11ovo..do n­

ca.bo oonfon::.e a.l plan trazndo, 

J. pesar de todas lWI vontJ.jaa quo reporto.r(r. ln ~mpl.ii1t;¡c16n de -

un Siete~a de Control lntorr.o, ee nocea:irlo quo le ndninint~J.Ci6n doci -

dn reor-ooto n ni diohn. impl::..ntaci6n en ln l'l:tpreoa, aoría ""'Ul ooat~na. quo 

el rieogo de ¡>Órd.da, oe dooir, ae daLe cuEJ.!Jtifica::, n:ln c1.:.u1do noa est.!:_ 

Qatíva.~ento, ei ee ¡iWerible oornir el riesgo de pdrd.ida c¡ue erogar 

u.na fuerte ellllll11 que eleva.rfo det.asindo loo g:J.IJtoo ;ior ente Bietema 

de Control 'Interno implante.do, que no vendrfa a juutifioarlo 1 porque en-
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ontaB ooodioioneo deo:ip~oor!o. uno do lll.ll princ1pnleo finalidades del -

oieteca, que es l" ,ml~arda d.e loo bi&noo do la ímprooa. 

Por ello oboelT'...JllOo !luo ~nertll::ento en loo no:;0-0ioo do amor po-

tenci:Uido.d aoon6oicn 1 el sistomn de Control lnte:-no reuulta incootoable 

reducitlndco• leis :ied1dns de Control Interno n un nivel cias razoaablo a -
. .. 

:run posibi .id.e.den¡ ya que por ·lo cocnln, ootos no¡.;ociou son propiodnd do-
,. 

un solo duciio 1 con fur.cionoo t!O culr.ú.:1110 trador, ani,;.-:&ndo3o a.si :ni~co l:la 

' foncionos de ad!:tiniotro.dor do control do lan actividnd.oo 1 t:i..nto a tra 

-roo do ln obaervnr.oÚ ;:er<icn .. 11 cot10 de cótodos objotivoo 1 ta.loo coreo 

qui:l:?..'.! 1 donde luego, en estas ounciicionoo ln ir.for::c.ci6n cont•»olo dobe -

ser m:w freC'~ento, r.a:-a. oi.;bo:inar lo obt:-.c:·.to.l óil cent.rol eoto.blocido, -

Do ootn :::.nora, podec:oa wr oon frocuoncia quo la '1d::.iniotraci6n do uno-

Eopreoa, preflore la rodüu.ci6ri d!l un ricn:;o de pórdid.• 1 <;.e.o efectuar -

un gMto1 por lo que h flr.nlidad de l" coa;¡;o.ilb en última inntnncia son 

lo.o utLibdas y no loo .;astoo. 

El'l ::ii opinión, dos,wlo do hacor ónton coc:ont¡irioo urovus y annli-

ta cc.:;cluGí6n de lo llllC u:.'..itJr.tlo ror Control Intcrno1 

:.O o:!. oonjunto de :orocccii::-.ion too :uit-.inis tr:. ti VOfl qua OOJrdina.n 

loe tr¿),'J:ijou, de o.cut.Jrio c,;n la or_;;an1z.1cién esta':Jloc:d.;-! en la o~;:.reon,-

'J qua rol.::i.ciona.nó..ono con l·i. oor. :.:·bi~idnd, ::iro;'J:·ci:)r.li 1-ni'o:rr::·1ción fidD -
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C.LPITtilJ'.l ll. 

SEC::.:SIDAD IEJ, ES'l'L'DIO DEL co::rllOL D:'l'ERNO. 

A.).- n:FC'?.r:.:::u lBL CO''!'llCL D:T20. 

l:J. Colegio de Contadores N'oliooc do México !.C,, con objeto de -

t'oi:er.t:lr la inwsti;:ici6n Bll el =po de la A.uditoría y dada la tra.Bcen­

donc!c. do loa asuntos reexpuoatoa on la fuclaraoión No. 33 de la Comi -

si6n do Procedi:r.io~toa de J.:J.d.itorí~ del Inatituto J.cericano de Contado -

rea Públicos Certifioaüoo, titul.1do "lloI"'"...110 y l'rocodioientoo de J.udi to -

r!a", ore76 con"'nieute t:-aducirloo y ¡ublicarloa en el a.'io de 1967 ain­

~uo por ello oe cowide:-e tecl.i::-.ci6n 6 i!ecoa:imdD.oi6n de la profeoi6n en 

:·.h:::.co, pues estos ooapeton e:r.:::luniv=e1ite a.l Instituto t'.o:::icn.no do Con­

tadoras Públicoo en rn.t caro.otar de 0:-ganis:no llncional. 

Sin eoba.rgo, d.eepude de hacer 111 r.clar~i6n e.nterior, pienso en -

:::i ::iodesta oninión qua l<U! deola.raoionoo e:r;-·.:oatns en la Declaratoria -

::o. 33, o6n las quo mejor oe a1illptan al oonce;oto actUJ.l de la Contaduría 

P..!blica, a.at:áe de que en realic!.'.ld t:.les dool'.U'acioneu oón reafiru:acio -

nos con al.o.mas moillioa.oionoo n las c¡ue apnrecen en al llolet!n r.o. 3, -

ti t:ll:..C.o ''l!or:nas de !udi torfo General.monte Aoeptndiis" 1 ~blica<h en di -

ciembre da 1956 por el lnnti tu to ~'.encano de Contadores Nblicos. 

La clc"li!ic~i6n aoept4dn do las' "noroWJ do .A.udi tor!a generalmen­

te M:eptadaa" 1 por •l Instituto J.¡;¡orioano de Contadores l'llbliooe ea la -

siguiant•• 

IO!ll:~\S GEl~.-

1,- El esaoen debe llevarse & cabo por Wl.& paraon& o porsonao que 

tengan el ent:rennc:iento tácnioo 1 la oapnoidnd. adacuadoo como &ud.itorea. 
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2.- ni todos loa aauntoo ~laoionaeoe con el trabajo enoomand.e.do -

el o loe 1111di toree m.anter.dr:!n una aoti tud mental inilapendie11te, 

3.- Se ejoroita.rá ol ouid..~do pro!oaional convanier.to en la ojeou -

oión del e:z:a:::on 7 on ln pre~a::ioi6n dal In1'or::o, 

110P.):.\S E:; EL TIBREiiO DEL T:!Al1AJO, 

l.- El trabajo oe planeJ.rñ :ldBcua00..::011to :r ao auporvioará cor.va -

niente~onto la labor dl! loo nyuda.ntoo. 

2 .- Se h<lrá un o o tu dio con'ronionte y una or..J.u::ci6n del control 

in torno implantado, aoco bnno de a~idad, l'.ru. fijar ln a1:1pli ~ud noca -

ea.ria el.e lna prue-M, a lan r¡uo loo prooodiLliontoe da .:ualitoría co conora 

ta.rán. 

3.- So obtendrá sui'icionte ::iJ.tori l do pr,:ebn :idoc·-~ulo, por medio-­

de innroco16n, oboerv:!ei6n, prHgttn t :w, invoa t i.pc1 aneo y oonl'ir!.:icionea ,­

para lo;:;rn.r una b8Jle tilZOnAble y podor or-,,roon.r una opi.ni6n en rolaci6n -

con loo '.):Jtados F'in'.'..llcieroo quo no o.:::u:U.ruin, 

1.- El inf armo indicará oi loa lli tadoo F'in'1Iloioroo eo p1·oaentnn 

da ncuerci.a con loe principien c!o con bbilid.id ,;onoral.:;,onto "-COptuáoo, 

2 .- El infori.io inciic;¡ri ai diC!!OU princi? ios uo h.nn Do.:¡'.i.ido con 

oiatentomonto en el ojeI'cicio or. curso, en relación con el ojorcioio ill -

cadiato a.ntorior. 

),- I.oo dn.toa inforr.ativ-oa quo fL:i;ron on loe '11tndos FinJ..'lCieroe­

ee tendr1n coco ra.~onAble::or:tJ oorroctcs, a mer.ou r:.uo on ol inforr..e ee 

conoignon ci& otro modo. 
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4.- ID. i.nfor::iu contonrlril.1 % a\ln umi o:x:preoi6n de la opinión on 

relación con los Dita.dos Fi.r.D.11cin::-oo tomudoe m conjunto, o wia Movera -

ción en el sentido J.A quo r.o p..10lio erp:-ona..-ae Ulln o;iini6n. Cu:L~:io no pu!_ 

du. o:rprcaa..'"'tle \UH'- o¡-inión glob:.:.1, ..:olun CGJ\$¡~.;::.1a.r-so lna !"azoueo :~uo c:d.2-

tan. ~ todoc lo.o c1Soe en loo 1:u.D el nocbru do W1 e.udi ter na e:ic~.amtro 

li:;iC..o con :::Stadoo Fi.n:ir.cieron 1 ol i:·.::o~t' contend.=á untl ind.icnción pre -

oisa y cl.u-:i do la indole del e=:.or • ..:.01 nudi tor1 sí h.s.y a}eune., y ol gl'!, 

do de roa;on:;,.bilid:id quo eotá contrnyor.do, 

Can lo enuncia<io ru1torior:::cnto 1 w:noo ln gran icport:mcia r.uo tie­

ne el ootudio ; omlunci6n 1 ¡:-or p:i.rto dol Contador Público, del Contl'.l -

lllten10 axi.atonte en la Er.:;:raan1 por.¡ue por oeclio de ól ol Auditor oe dn­

r:t ouor:ta de la JlllU,'T.itud del trabnjo r.. d.m,a.'Toll::.r y :podur omitir su Dic­

tezon dao. ues de efectuar ol e:i::unon do loo Ent:icos Finr-"Joioroo do la n:io-

;:w., 

Del ootudio y evalu:ición U..l Contrcl llltorno, ~ue bu.aict!.'Ior.to can.!!. 

Utuyen loa ai:l:ientoo del Dictruoo¡¡ ya quo en ellos oe l:::wn la confi:mzn 

que so tongu en loo ro,istroo da u EI:l¡:.r<io;:. y ol OL'UtOn que oo ha'.'" do 

loe ::Sta.dos Pinancioroo 1 do tal mru1era, c;uo si ol ea~udio o la BV'Üu.a -

ci6n del Sistema do Control Interno no ea adecuodo 1 ol Contador Fúbliao 

no puede sabor oi li. ovidonci~ on quo fund.:ll.:e:.t~ ou o;ini6n acoren do loo 

Botadon Finnncioroe os i;atiGfacbri:. o no lo eo, la que quite la baao ob­

jetiva a au opinión err..ros:.<W. en el Diatru:ieri. Pan corrobor:ll' lo tulte 

riar, oi taré ln conckei6n 3 del Boletín 1;0, 5 da la Co:=.iai6r. de Proaodi­

mientoa de Auditor!n del Ir.stit to ¡.criouno do Contndorco Públiooo 1 que -

indica .ue1 ''Loa Cont~doNa ?úblicoe no dabon m:.i tir opiniones sobre l!Dt.!!_ 

dos Finanoieroe "de !l.Ctlerdo oonlas !lol'llUB do ..Wcii toríe. generalmente aoep-
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tadas"1 Bin hEiber Clllllplido plGn~onte con :iquolla. quo lo obli.,;a a o:nu;U -

na.r el Control Interno on sun MP'lotos relaciono.don con ¡:ropied.'ld de loo­

mdtodon y regiotroo oobro loa c¡uo ee apoyan loa Elltndoo Finnncioroe". 

Con oota oonol:'-'li6n 1tonoion:i.:..:>, el Contadol' Pu'blico da be oci tir ou 

Dictamen hofeüonnl oobre :;iitudoo Fina.ncioroo, tor.a.ndo oooio b!llle la evi­

danoiil obtenida d.eopueo do apllor.r los proood.ir.ien too de Audi torfa elogi­

doo, con la. ertor.oión '/oportunidad neooso.rbs, a lnn divarna.a parteo in­

tegrantes da loe Esta.dos Finanoieroa, <¡uo quod.cm plusr.:a.cios an PJ.~eloo de­

Trebajo y no tur.~dooa en razone:i nubjútivus 1 como por OJemplo1 quo oo -

nozca a loo funcionarios do la eorproo:i, uur1<¡uo toru,a on e lloe plena con -

fianza da ou oa.paaidad 7 boneotic!nd, 

Ea deoir, p:i.ra. podor llevar J. cabo una !lUditoría uatin!actori~, 

considero t<UB eo pri.:Jurdiéll QB~ud.in.r y ovn.1.u:.r a.deound.:ll~~nto ol Sietama -

de Cor:trol Interna, itipl'111tJ.do on la ::i:l;;ro~:i 1 oamo ule;:.c;¡to ;u-elinina.r -

en la !ud.! tor!a de lon anta.dos f'1na.ncietoiJ quu oo vnn a. cliotru:ün..i.r 1 paro.­

:-r:J~cts..r dicb..:l ovaL.J.ci6n rxrnt9.:.·i~r:.unt11 n.l ;.ro.;rama. llil tr:ü::a.jo co:;;o fu.e 

tor dotr.lr-.:ü.n:m te on la er!ansi6n ;¡ or:ort•Jnl~d de lan pr-.. u::.ua de rovisión. 

IA anti,;J..'l. idaa fi'...l.O ter~ía.n lorJ propJ.otarioo, A.cc1 onist::..o t ooc lOD -

;¡ al~oa aJoou~ivoa da la.o $í.runa.o, .in que ltl pr·{ctlCE\ <le un:2. a.u.J.itvría,-

0.foctu.'.l~ po:- un Cont.~.dür F\iblioo i.!ol :J.1.l~ll.C.J Ge!;._r¿il ;¡ U.U.::1a '.:;Jt,;.don Pi­

n:t..."i.cieros, tenía úr.i.c.:...::.'Ji:to cor.o fina.11·:!..i.d ~-.rinci;:a.l :.:.encu1J::-ir !'r'.lu.:io:J ;¡­

:: --.:n:-oaciorn~a oc·motitlon por loo fu:.cio!;..11·1u!\ y e-..:~!ln!."~Jon d.tl la Comp.:U~3. 1 

:;.:U:: 1l:~rmta ha ido C.on:.pa:-tJcior.ci.o, pü.I"!\ d'.'.r r·~30 n.l oonco:-to ::. J<.~orr.o dol 

Jicta.:ori \'.1.'.le omito el Conta.dor r"l1blico, ouya í.'ína.lid:d tieno ror obj-;¡to -

~.;l!' •.lf:). orin16n !'t;,r,.!<\.C&:·~·n te :-::~onublo de Li Ul ttnci6n finan.::1. ira dol 
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nagooio y de loo rosul.ta.doa obto1ridoc por el mismo, por el ojereioio 

a.l que oo :rof'io:re el Jliotll.ClOn rondió.o 1 dol!puós do efectuar el éxamen de -

loo F.ata.áoi:; Fina.'lcia:ros, 

)ladi.o1Lte o:rplioacicmeo que loe ~pion conta.dorlla ÓM a SUB olion­

toa1 con a.rtio1.:los pubho:!do<1, por conforenoiB.S d.lcto.d.ae ao\lre ol temo. -

dol ilcn.noe de 111 Auditorio. ¿e loo E1nadon 1''imi::oioros 1 os ha lo,;Tado l:.n­

oer aoitprondar que oo ol CurtiO do una Auditorfo, ol Cor.tt>dor l'úblioo ¡:>-rn­

do deaoubri.r fraudas, m:..lwroacion<1s 1 OrI"ONB 1 o::u.nionon, etc., dt'lrivnó.oe 

de la auBenoia de un Siste1:1a el.e Coutrcl ln'\t>rno a.d<1cwu!t> 1 dflbiendo llii -

ta.re• el Contador l'úblioo o. b.aoor ougest1ooan y rooociendnciooeo, pare. eVi 

ta.r laa irregulartd.adao ¡ do.ficicncina encontra.dall, 

eroo, que después de analizar l!Ul dOB OilUll!l.ll BD fema bNve, Uci];. 

mente so ooeprende la importnncia quo aotua.l.::ler.to tiene on los negocios -

la implwtaci6n de \lll Siate::ia de Control Ir.terno acisouado o bien al 1:1ejo­

ra.micnto del ya existente, 

.Ldeoáa, oollllidflrMdo que oonotitu.:ro el ter;;a )ll'inci;>al. da eato tra­

bajo, debe cencion!U"lle ~ue oi el control intorno ea adeoun.do, ello impli­

ca que ce tenga confiwi~~ on la contebilid:i.d y on lna deolo..racioneo ofoo­

tuadas por a e:n)ll'eaa para el correcto cunpli¡:¡iento de oua obli;ucicnos -

fiecnlca 1 sin oobarg<i 1 dicha oor,fianzu .:iebord eoia.r óaüid.I!lnente !l.l:!pa.re.da­

otlll las pr~ebWl o ex.1tieneo practioadoB al ofoctun..r la :revición guneral -

de d.ichnJ! obligaoionoo fiacJ.leo, r;;irn::oa que qu&dlln a.oentacoo en los :pupo-­

lee de trabajo del auditor. 

B) .- 01lJErIVOS DEL CO:;'!'l!OL mr::m:o. 

lle .cuerdo oaD la dsfWci6n a que llog-~á da lo c;uo entiendo :por -
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control 1.ntorno1 expuesta. on el Capitulo l da ooto trabajo, derivo quo 

eon cuatro los objotivoo prinoipaloe del control i.Jlt-Orno 1 a. aa.bor1 

e.) Obtonoi6n do Infome.ci6n i'inMci~ra corruota y oagul'n. 

b) Proteooi6u do loa !ot i voo do lo. ai;it"tlse.. 

o) Promoción do &'ioiencin da Operaci611. 

d) Obnol"Vanoia do la política eoonÓlllicn de lo ::il:>preoa. 

Coco ne p.:edo observar, loa objeti Yoo prcsontndoQ on 1°'1 puntea 

nntoriorea, oo=reoFondan on ¿"<3noral o 102 ;rincipioe aobi-o loa C\•;loe se­

büSan la contabilidad y la arganizao16n do l.o.s Eb~rea8.ll, o6lo que ~ar la­

iopo!"te.noia. ql.lll r<ivi.sten, oo n~ceJario ac;r..ir~'l.!'lao en la forna antori~rm~ 

te d.oocrH:i. 1 al eruu::i.r oua.l¡¡_:llor Control !ntorno oo:.-it nooeeario obearve.r 

si el cia:i:o OW!l>lo J~tiafe.ctori;"J.;:;onto con loo objotivoo eotablocidoa. 

il. cantinua.oi6n ::ie poli=.i to <Ur u.nn brew orpllca-0i6n clll ai¿¡ni1'ica -

el.o de oe..dA uno do éetoa objotiYOs1 

e.) 03'.:'UICIOY DE DfFCP.:!'.\Cic:; ?t:•A:<Gl;:;IU CO:lZ.mA y smtm.A.. 

La intoro'.1Ci6n oo.r.ntii.nt<~ 1 ooi::pla tn y o¡xrrtwi<i ili>be conuic'.orc.rne 02_ 

mo bál1ica. pa:-a el deaa.-rollo del negooio 1 por lo qua uo h.:\Ce prociuo diu­

poner da una aario de ,.Latos ocr:¿lotou, nog-~=ou y qu~ na te!16n.Zl a la. mano. 

Dita. ini'omacién 11' obt"''""'::iou " trnV>fo dDl nrn:oC'.a. c0r.tablo l.!:Jpl!l.!l 

ta.do .<Jn una. fupraaa. q~G tin;.o C·nO.<J ffn pri.:.ortli."ll proporciOhi\I" al ~::-:;a.no-

la llipresa. par :nadio .!a i.oB ;:ut~.:Cn Pinancic::ou ti.'.HJ ?r\1uantan la si tu.'l 

cidn eoon6núca. del negocio :/ lc10 ::-umü ta..'..oo oL~unúio•.1. La. ::concianad.o. in­

!'on::acián Lotorna es du ;;rnn i:n?o:·ta..'1cia ¡-.arn ol ó:·¡;ano ddminiatrativo 

¡iar lo que doberan ox;>ono~ao loa de.too an ella oon~·midoa de tal :ollnora 
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que a ia ¡irimera riatn puoda.n forja.roo w1a idoa del resultado de nu gea -

tión y oatu.r en condioiones de trazar la política a coguir on ol futuro.­

Aún cuar,áo muoiloe de estos info:-::oo són b.iat6ricoo 1 influ;mn dooiai vru:ion­

te on el futuro, puooto que loo ro~.Utadoa obtor.1éoc oon loo pla.~ao ante­

riores influyen cobre loa planeo quo oe tracen, 

El control interno en eote oo~tido 1 oor<t la garru1tía á.e quo loo 

iníc.r.!loe y estad.os fina.~oioroa provenientoo de la oontabilid.1d, oenn oo_ 

rroctos y eotán formul.?.doo do acuerdo con los prooediJl:iontoo eotableoi 

doo, 

Sin el es tableoi::ionto de un adJound.o control in torno,_ la infol'lll!l­

cidn tnl wi no eea oorroota y oportuna y por lo tanto no eo digna 'ele fo­

en eate caso, 

Para que una ir.t'on:iaci6n eea aceptable dobo reunir deter:::inados -

requiuitos quo non ~rincipal!::ente loo sig~ientosr 

~ h Infon::e.ci6n Contable, 

1.- Iebe oer VQrdAd~re y comprobable, ontondlándooo por vurdndoro­

lo eituaci6n real, y por co=probablo, quo en cualc¡uier crn:onto so pueda -

demostrar, 

2,- 'l'a.mb:6n debe sor cl!il'e. y oonoiaa, áebiánC-oao entandar por ola­

r" loa hocLoo do fáDil ooo: rención y por concioa, que loa ¿,,t..io do bon ir­

justationte loa neooserioo, 

3,- Coherente.- ConGicte en precer.t;u- dn.toc que perr.:1tnn ol ruuili­

sio da intarprota-oi6n oorrocta de loi: ooti.doe f111ünoioron, 

4.- Oportuna.- Eil decir, quo loa eatacioe fir,anoioroe ne preeonten­

en el c.ocen,to procieo en que po:- diferentoo ruzoneo eoo.n neceoarios. 
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En la In.fol'Clnoión do loa ?.atados Fi.nanoioroa, 

La ruonte de infomloión la oonatHcyen la preaontación de los 

e11tado11 !int:l'!oioroo, toda ve:: quo dic!Jn. W'o:m.ición eorá utilizada con dl_ 

feronteo f1n:i.J.idadeo 1 tal.ce como1 

a.) Para finen fi.n!l.noioroa. 

b) Po.ra finun adt>.iniatrativos. 

o) Pill'a. finan da invoatigaoión de morondos. 

d) Pa.ra finco fiao:iles, 

CWI?ICACIOll DE Ll I::FO:l':.\C10N CO!<r.l.BLE. 

Eilta oln.aific:ioi6n la rodomos dividir da acuerdo oon su naturnla -

za en1 

1,- Infon:ioo eatátiooa, o sea aquelloo inforooa quo reproaantan -

datoa que muestran en un comento dlldo l.tw o¡:ol'e.oionoo do la empresa., 

2,- Infon::oe dinámiooa.- Son aquolloo infor..ooa qua preaentnn la -

evalua.oión 1 dasa.rrollo da la olllpr.iaa. 

b) p!l(1l':,CG!U11 DE L.OS AC'I'IV03 Lü U E:·l'LESA., 

Es indudabla que let ciar.iftintaoi6n ciilli ¡u·ioi ti va <lal control inter­

no, fuo ln protocoión do lus in toreaoa do 1.ma oc prona o J.o una ¡:o mona, -

ya qua es obvio p-0ns11.r, quo ol hoc<:ro se ha proocu¡mdo nior,pro do p1·oto -

gor au pntricionio, Si obaol"'Vt!.O:oo lo tU'ltorior, ou ficil com i·ondor por -

qud se le connidora el prinoi:m y I>áu oln.ro ob,jetivo dal control inter -

no. 

Con el eatablooimiento <le un oiatona. do conti·ol interno adecuado -

dentro de la oontabilid;•d1 os muo factible doooubrir orroroa, ;a aonn o -

no lntai:cionadou, cor.o loo n.otoo !'ra.udulontce on rorjuiciv <.!e ln ecproaa. 
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Sin embargo, no eo debe punnar quo un sioteca da control intorno 

por pori'ecto c¡ue sea, oot;i a oalvo do oui'rir quebrantoo y maloe =ajan 

debido a ~ue aie:i:pro existirá lo ponibilidad do la e:d.ctcnoia de un ncue.;: 

do entre dDs o mán personas, con ol objeto de dofrtUicl.'U' n la oi::proon, 

Si a.na.liuu:ios dote.nid::.:::cnto lo anterior, oo doaprcnds que pora CU::. 

plir con e ate obje U vo del control interno, oor¡{ nooonario oboorvar quo 1 

1,- !ii.n,,,··i.uin opornci6n ooa controlndn. por unn mi&rr.a persona, o Boa, 

que en un miw:o trab.:.jo deben intervenir doo o :i:áa poroonu.n pe.:ra veri!i -

oa.r entn n:[ la labor dau!lI'I'allo.¿a on fon:.~ in6 vidual. 

2 .- Loo oncarg;,doa de reo.liza.r l3IJ orerllcionoa 1 no do'oe.n inteMrn -

nir en su Ngis tro y vioovuron, a.'i tdnd.ooo an! fraudes y omioionoo por 

Jl"'I'te de loe empleadon oon la subdi vioi6n do lll.boroa, 

3.- Hacer renponsnule a cr,da or:pler>do de sus laboree enoocor:do.das, 

4,- ~anto el efectivo como lon ciocu::;entos, valorea o invontarioo 1-

dobon oer g\!&rdadoc on un lu;;o.r ü.<l.ecuhdo que ¡1resto stú'ioiente oo¡;uride.d, 

5,- Rot1l.Ci6n de pornonal, pnr1' descul:rir en cano do ex.:iotir, \'i 

cios y errares en el triüaJo áescc:poñ'1do por loo o::;ilcudoo, 

6,- A.f1:mzM1iento de ;-0roanal y póliza.a de ao¡;,u·oa que ouurru1 oon­

venientetoonto 11UJ propiedúc!oo, 

A.ctua.lmente, éoto objetivo dol Control Interno, oo el quo m:ui at:roo 

e.l emprooario pre' ci.:r.;..do por la producti vidao uo nu na¡;ocio 1 ya quo mo 

dinnte el ir.int>o oerá f;ú,il deteotnr errar<~o co::iot1doo por el peroonal, 

as! ooco evitar deepord.icioo de tiempo, eofuorr.o y materia.1 1 control dJI -

los oootoa '7 go.111too y adetl&s la 1mrlnntr.ci6n da rutinru: uniformes, Quo -
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dt!n lUQa.r a quo la.o tr!Uloaocionos oo realicen on uno. fo:i:a oietemática. 1-

1:1et6dioa qua oo t ro.duce en mayor eficaci:; on ou trii:::ito, 

Se pu'ldll apreciar quo ó::ito objotivo 1 os do au¡;¡n icportancia pa.r:i. -

loo reeultadoo do la fuprooa, ya que da la roth.tcoión on ol conto do óatoe 

renglonoe 1 depende en g'l'lln parte la utilid.9.d quo obton,,,"'ll es la miar1s. 

Cabo mencionar a oeto reopecto, quó en la actualid;u! 1 C.ebido a 

lea reformas de la Loy Fudoral del Tr:ibnjo 1 loo oc;ilce.doo y ob1'0roo tra -

tari!n do pra::owr por oi minmns la oficionci!'. de o· or!l0i6n 1 a f!n de evi­

tar doepordicioo do tiocpo y oai'uórzo, rofloj.tndoao. ésto an loo resulta -

deo que obton.;;n. lo. ::l:ipreao.1 1 do loo cu.:i.loo, do 1ouerdo ccn lflJJ refOl'tllll8-

~enoionll.ÓBJl1 ellos participa.rd.n. 

d) OBSERVA!iCL\. JE: U FOLITIC>. !X:CNO~:ICA, ll3 U. ~:p;BU, 

Pur política debocoa on~ondor nquolloo prinoipioo rectoroo eotabl!_ 

oidoe por la lliproea p."U"ll diri;;ir uuo aooionoo a. un f!n provi:unonte dato.!: 

minado. Deedo luego, que con la protección fimo :r oogurn da loe aoti -

Vos de la &!presa, con la n&eoo..ria inforuaci6n correcta y uo'11.ra 1 con -

el in!ximo do eficiencia. lo¡,Tl:1do dontro da la <:iiaca., aeta ao oncontra.rd -

en condioicnoa do ri.po,,;=e :r c·.:?:1plir con la pol!tiou ooon&Jica. trazada 

de antei::ano. 

o) CL\SL"'ICACICII T lBJCRIPCICJI ns u;:; ?k:;;;:i D;,:t cc:r.1101 DCl1::!U:o. 

Se ha wniclo hablando conatn.ntoi:.onto a lo hr¡;o ·ie éoto trabnjo1 

de "Sietooa. do Control Interno"¡ Y''- so dofini6 con antoricrid;od lo quo aa 

entiende po:r "C ;ntrol In torno", pero oonaitluro quo t11JJ1bién d.obo definir -

lo que entiendo po;- "Sistema" 1 Ea ol conjlllOto do cosa.a que ordonadamonte 

relaoiona.dM ontre si 1 contribuyan a datare ln:ulo objoto, 



- 25 -

Dospuáo do hoohll oota pequeña oonoidLraoión, y tomnndo como ba.oo -

les objotivoo dsl Control Interno ya d!>scri to:: en ol punto c) do éoto 

trabajo, considero ~ uc par&. la. rccli~uoi6n cie t:.loo obJati vos, ol SiuteL:!I 

de Control In torno debe oontar ooo ele:r.ontos m.u'1c100 toe paro ou inte¡;ra­

ci6n. 

Lil mayoría de lon trataCiataa al explicur y doeoribir los elenco -

too que integran el SiotOJUL do Control Intun101 h11cen una onumornoión de 

loe miamoe 1 entre loaque oonoic.aran1 

El aietoca d.o Cont:J.bilidac!¡ lno feman ;· dootu:ii;ntoa d.o UllO o:rto.r -

no e interno para comprobar y dooumanta.r lan opcrt.cionoa ¡ la cla.oifio& -

oi6n de trabajoo y laboreo que deben toner loo llliomb:roo dol poroonal quo­

tienen intorrenoi6o on la onvn.suarda do loo nativoo y el =1ejo adminie -

tr...1ti vo de las opcracioneo ¡ la.o fin.i1r.Wl y concooioneo que oo oonvenionte­

obtener rara el pcrnonal ¡ lM vurificacioneo pori6dica.c para compr;b:i.r -

quo se siguen loo procodimiontoa do con~rol oatablocidco, otc. 1 oe daoir, 

que so oonoideraría oo::io bitln dooa.rrolLdo un 3isto::in de Control Interu,­

ouando incluyera control prooupuootal, coaton otandl'..r 1 infor::ca de opora­

oi6n peri6diooa 1 análisis eatú<lioticoo, un progr.un:l do ontrenlll:liento de -

personal, 

Sin e:::bargo, no eoia!ilooon on la mayorfa de loo cMoo lan fruios ó­

areae quo deben co:ny.ronder loo Siotecrui·dD Control, quu a mi parecer o.'.>n­

do mucha im'.'<lrlnncia definir y aclar&.r. EDtr. o¡:inión oe b'.Ula en doo oon­

oidor!lCionao, a saber1 ¡;ria;,.ro la que h:icen lon u·ctoron de la 6a, adición 

del Libro da .lucli tor!a do ;iont.;;o:i:or.r \ p:!;_;iru:s 53 n 62 ) y 011 oogunñc 

téra.ino la Docl::iratoriu 1;0, 33 de lnll Norma¡¡ y Í'rooedil.üentoe de .ludí to -

ría del Inntituio luliorica.no de Contadoras Públicos oerti~icadoa 1 en ou 
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Cap!tulo v, que ne refioro a. la Zvalu.a.oi6n dal Control Intorno. 

Se ootablaoon tres ta.non oopa.rndaa quo intilgra.n un Siatnnia. d.a Con­

trol Intorno 1 quo o6n los oi;;uientoa 1 

I.- Control Interno !dJniniotra.tivo. 

II.- Control Intarno Coutnblo, 

Il!.- Vorif1oaoi6n Interna. 

I.- CO!l1'ROL nrrER!:o A.m:t:rr:'fü~TIVO. 

Camprondo el plcn d.o or¡;a..'1iz::.oi6n y todoo los m.Stodoo y proood.i -

arl.entos l.'illaoionndos prinoip&li:11mto oon ln o.í'ioionoia en la op•>rnci6n y -

la. aühooi6n a la pol!tio& geronoiaJ., o osa que oata. fano dol Control In -

torno, coci;:runde y se Nla.oiana con la.a aiguiontoo noruao :r prooodimien -

toa1 

a.) releooi6n, oontrntaoion y cdiontraoionto dol :pernonnl téonioo,­

obruro y ~ntrntivo, 

b) 1A preparación, forurulo.ci6n y diotribuoi6n do inatructivoo do­

trabajo p.ll'n tod.:w la.a lttboNa o tipoa <le aotivi.<bden sit>ila.roo quo dabe­

obeorvnr ol poroonal de la F.bproaa, 

o) l:l. nfinnzw:.ionto de funoion ;rion y E!Dplo~doa qua tonr;an a au -

oa.rgo ol manejo da fond.oa, valaroa o tipoo ds ol'ornciones '1.lltl deban oer 

O&UJJiona.d:la • 

d) El deoa.rrollo da l.1Ul polítioC-o a~ropindatl, que aonduzc:m a una­

efici11nte producción y diatribuoi6n de loa 1u-tículou de la Coropaiüa. 

e} IA instalaoi6n da m6todos 'I controlea <lo OLf"rvioi6n oobr1l lna­

operaoionaa tanto on su aspeoio in<luntrial co:n" on ouu 1'1woa da diotribu­

ai6n y do orden adniniatrn.tivo, 
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f) otros prooedii::.i<inion de Control y Suporviaión. 

Ccco ae oboet"Va, el Control Ad!!!inintrntivo aplica aus prooodilllion­

tos básicu.iento a la obsoI'"\'naión fínica canntante dal d.co!UTollo do las -

l;i.boras del ¡;ereonal, suplielllia en ocaoionee ventajoaa.ment-2 o'1alquier -

otro, prooodi.::liento de Control. 

n.- CO!~rROL Th"mil10 CO!rl'AJ!IB. 

Eata fase o '1nia del Sistema do Control Intorno conctituyo desda -

el ¡unto de viota da la ¡irofooión la mú.o importante, :rn. que oc dónde ol -

Contador Fúblloo p.iede d&obord..-ir aun ccnooii:.iontoa y experienoie. ¡:;e.ra ea­

h.blecer un Control Interno Contable, ra.zonablo•,ente satisfactorio, Com­

p?'1lnde el plan de organización y tcdoo len mdtodoa ~ prooediciontoe quo -

tienen qua vor principalmente y oetiln rolaoion'.>doe diroctru:cnto oon la -

oal'll!e'""1.Ul.r<i;l. de los activos y la voracidad ce loo ro,;;iotroo fir.lll"loieroa. 

Por tal motivo ne oboervnr'11 con quo oportwuead so están llovn:i­

do a cabo loo ret;illtroa, ei luc defioionofoa q'.lc existen provienon do ln­

orga.n.iza.oión d8 loo dDp.:i.rtamenton y son origimu!on clobido n la i.i;:planta -

oión de un eietw;a de Cont:i.bilidad inu.d!lou:uio, :falta do pernonal, 1.UOooo­

de tNbujo para el cismo o trabajo mal d.iatribuiüo,oon que oportwlidnd eo 

presentan a le. adminiatraai6n loe entadon do ni L· ci6n y renul tadoo, que­

otroe d.c.toc infor.11ati voa non ind.iapenoo.bloa para ln r;eroncia o dopartac,e!l 

to, si e¡¡ conveniente para la política do la li}¡¡presa dar fl conocor a \.ll1 -

depar\!llllento una infar.i.;.oián que por uu cn.r:iatar deborfo aor excluoiva -

p:irn detorminndo personal, o en mi cuoo, uo tipo dll inforoLci6n debo pro­

parcion!U'tle a en.da departru:ionto. 

Coc.o ne ~da obllervar, ol estuc!io del sista"-11 do Contabilidad ee-
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de gr1111 il:lponanoia y ool:u::onte 1todiante WJ azuUieio comploto da todas 

ous oporacionoe :¡ w1a ovnluaoión do loo trabajoo deoarrolladoe por loa 

difoNntoo emploadoo 1 oa p00iblo dotorcl.nu.r si está oumpliondo o no 1 con-

loe fines pro¡:uoetoo al hab-Oine icplantado esto dopu.rt[U;;.mtc. So obsor-

var:1 que todll la. docut:ontacidn proporcionada por ol Dop:i.rtar.:ento do Con -

tabilidad oo b:ina. on docui::ontoo ciartoo :r renleo 1 para que así los infor­

mes pro~oroionadoa oatdn lo m¡!a apegudoo a la roalitbd. 

Sin OOlba.rgo on ooanionoa, doa.,'Tll0i:11~ru::onto la invostiga.ción do 

soto Siotoca. da Control Interno co la ü::proon, proJuoe reuccionoo negati­

vna en loo funcionarios, oontadoreo y jofoo d.o do¡,W'tdllento 1 porque pien­

san que al Contador Nblico al hnoorloo pro¡;untaa paro. ol doea.hogo do loo 

cuootion?..rioo oo pa:ra fc.cilito.r ou trabajo :r en oo.i;bio pare. olloa repre -

aenta edla mole3tias y orl,;onciw imltiloo. &Ita opinión doce oor comba­

tida exponiendo be rnzonoa :¡ fund.arr.ontoo (qt".l é,-Onara..ll:onto oo proocnto.n­

n los prinoipalee ojoouti voo do lrcn COltplli-.. fo.s) 1 pu¿;nnndo por que so ata -

quan loo punteo dóbilos del Siatec:a de Control on uno. 

Loo oleoo~toa quo inte;;tan ol Control Interno Conta0le 1 aon loo 

oigu.ientoa 1 

l.- El Catilogo Gonorol da Cuanta.a quo ee iopl.anta en la CO!:lpaii!a. 

2 .- Ell instruoti vo do o:anojo do lM cuan ta.o inoluíd.'lll on ol p.ro 

;iio oató.J.ogo. 

3.- :n eiatoma de Contahiüd.'ld ,,uo ao ootablooo pnra el rogiotro -

de la. opcraoíonoa. 

4.- Lila forman do u.eo intorno y ortorno para tloouoentar y compro -

bar las trnneaooionoe do la .tl::prooa. 
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5·- !Da ~auµ¡oatoo que se formulen pa.ra medir la oficienoia. de -

las o;eraoionos 1 como oloQonto do Control oontablo, 

6,- !De Ente.don Finnnoieroo pori6dioos y u.ntuüea que ao deriven -

de loo regiotroe contableo, 

7 .- Loe Eotadoa aeounda.rion y anox.oa 'lUO dotallon o oocprueben l:ia 

ouor.tns de la Cocpnii!a. 

8.- Las nor-::w '1 p..'""OCedii::lentoG oGtablooidoo para d1U" ci.:cpliciento 

a lea obligJ.Oione!l N.r.oaloo y p1u-a vi,_;ilo.r que las dncl::i.rc.oionoe do Im 

puentea, Aviooa 1 Lic:.tidn.cior.oa da Jo;;;u.r<> Socia1 1 etc. 1 ooan prooentadns -

oporti:na:ion te, 

III.- VG:!lI:'IC.~CICli D:'lSR:;A, 

l'B le. teroorn y últír.la f::uio del Control Int.:iri10 y oonaiote on la -

"11:lri:'icaoi6n in terna ( Intor:::i.l Check ) , la que oocprondo loo prooed.imie.E. 

too do !ndole conta~le, loa do c:i.rdoter f!oico :r loo do oocrrubo.aión a -

tr:i.vdn de fuontaa orten1a.9, tod.a<1 ollCD tonci.len tus a aalv:i.::uard..v loa ao­

tivoa de una l.l:rproo~ y ev".l:i.r on lo po3iblo lon iruudo2 :r ~o.nipul:u:iones­

por BCl?lo:i.Uon de::óononton, 

Considero qua no ao le ha di>do la icporl:uicia que moraoo el .uamen 

<lel Control Intorno cu..,.ndo son pructicadlln au<'..ibrfas por loo profeaio -

!:iataa 1 en el 11ontido da h.1o<lr un:i avalu.'.Ción firne "/ se~r" :t r¡ue oirva­

do b:lae ,era. fo::iruJ.:tr loa ;;>ro~I«'.l.nw . .s da Audi torfa y µrucia:ir alc'.l.tlcoo en -

loa trabajos que ae realizan. 

~ el texto ur.il'ormo del dictaoan de un Contador P.!blioo al 
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que hr.go cienci6n nn el inciso c.) da oo;o oc.pítulo y dont1'0 de le.a J:ormas­

cn el ternino dol tra.1it.jo, en lo 2n.. o.i"i=::<.ci6n nos dico 1 que al ox.w:en­

do :EJ¡~c.doo Finc.ncieror. oc efect1;6 "d.o e.cuerdo eco nor=,flll do 4t.:di torín -

g1lnerall:io~to a.captada.a", 

Enta doola..-noi6n i:oplioa, entre otr:w vn.riOJJ cosaa, que ol Conta -

dor ?.tblioo prnotio6 una inventii;::ción del Siotoma da Control Interno y -

que el "estudio y evaluc.ci6n adooc.~doa dol Conti.-ol Interno otistente en -

la !'".mpreaa " le oorvi.r-'.:.n "oooo b«oe pra det"r.:iinr.r le. oonfi!lJlza quo de -

poait6 en t!l, y p:..ra d.eterr.intll' lo. i:!rtonoi6n qua di6 a loe procodimien -

too do !udi torís". 

Con lo ex~octo :.r.türior::onto, la Cooini6n do Procodin.iontoa de 

!udi toria del I.nctituto P.e::ticwo de Cont:idoroo Mlicoe, considera que 

DUB tr.ioc:bros no dobon omitir !lict.1::ione¡¡ auoro ::.Otad.oCI l''ir.ancioroo" do 

a.cuerdo cou 13'! non•t.S da ru.:d.i toríe gonornlroor,te c.ceptad.:u!" nin habor 

oumplído plonair.entc con aq•Jella quo le ob~i,;:r-. a cxru:,1n::r el Control I.nte!_ 

no, en OUD !l!l!JOOto~ rol~cion~uoo oon la. prop:ociad ¿o loo r.6todus y rosi•­

t:adoe sobre loo que oo npo;¡:i.n loo EGtadou Pirnuicioroo". 

~ora. bien, por lo <¡lle ronp)oto. a la. opin16n C.ol llicto.:::on sin snl­

wdades de acuordo con lo.s nor.:.:.a gun&rabe11to accrto.dr.D 1 e::iitidA ¡>or -

Contador Illblico, no illlplio:;. la e>¡orob..o!lón táoi t&.c del Siataoa do Control 

Interno de la. Emprooa d.iotncir.r.d.'1. 1 ooto Lcobo entl: tu:iorde con la opin16n­

que d.6. le. Comisión do fTocodir.ionton de J.udi toriú dol I.n~ti tuto ;..:iticnno­

de Contadores Públicos en !JU boletín !lo, 5. 

Eil la oonferenci11 uuatent;ida por ol Sr. Lio. Ricardo l:ora l:onteo 1-

Contador Mllco, miembro de la ComiGi6n1 titulada "L'va.luación del Control 



- :n-

Interno por el .Aud.i tor pn.rn dotemin>U' el nlcanoo de una Audi torie." oelo­

brada el d.!s. 23 de jwüo de 19)8 1 en el loc¡il dal Inotituto l;o:tio:i.no de -

Contadores Mllooa, defiendo eon O?iniéin cio la aigu.i.ento :r.aner:i.1 "El 

e=en del Control Interno as un ooá.i.o y no u.r. fin y ca Na.lisa pa:r:i., oe 

dir lJ. i:ito!inid...¿ qua el aud.nor dota c;,lici: a c~dil una úo nun p.ruobM y 

no para pe::1'occion"-' loo c:ótoéDo e.dJ:unistr:itivoa, da otro codo, ¡>2.rt)Oaría 

que ol Contador Nblico sólo podrfo ~ch::J.nar loa Sotadoo Finanaioroa da 

aquolloe d.o auo cllontaa que tuvier"'1 un C•):itrol Interno perfecto y oa- -

to no en el o<Ulo 1 al nudi tor r.o dJ.cte.o.ir.01 oobl"ll ol Control Interno•. 

Esto;¡ da c.ouerda en qua el a:x.:11:.on del Si!ltcc:i. de Control l.11terno -

os un ¡¡¡e dio y ¡¡o un fin y quo el wd.i tor no d.:.cto.::1ru1 Gob.ro ol minco, ol­

Contador Nblico é.ictatlina aobre loD ü:lt"é.os Finwicioron, paro ¡;fl.!'a podar 

h.aoúrlo ne basa en pruob:ui q_uo le d=, la o.:,nv.cc16n d.e <;ue eooc Latauao -

Nflejan ra.r;onable;:,e:i~o la oit,-•. ci6n f11:u1oi .. z·u é.e b !:i:t;onan:.. I~ro debo 

aclar~ qué lú vor<k;.dal";1- eval-:.:L.C!Ón C.ol Coi:~:ol lnt.ariw ea ol renultado 

do le. aprecia.ci6n a:er.tal :;un hone el n;:d.lto~ ''º l::..i d.i~r<JJ.O rwtividn 

d.eB t:.E> ln. f.i:lpr~B:>, .U:ora b1or. 1 ni uot"' c"11:'1urcc16n del Control ecotor.to­

no ootiv;i. oor..Ihr,z·. plon::; en lo. cc:ttc dol Cun';atlor Nblico, énto ;)\HHÍ& 

"LateneI"Se de a:rpras:u- uu O"'ini6r. nobr<o loe [.Htaó.oo J>inanci.,ron a=ina -

dofl 1 reoomor.d.indo::;e i¡u>l oi;te OL1'.c:: éol ~o:.trol lr;terno y 1.<J.G concl:tBio -

nea a. las q_uo oc l ... o,:;6 ce h'-+.'"-1"• co::si!l.!' on !1.poloe da Trabajo • 

.l continuación explicó.X'{ lon ;.rinci; ,..loo r.iótodoo pl!·a. la evalua .:.... 

oi6o cid Co.'ltrol Interno y que BO!l loo a:.,-.aentéet 
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4) Por medio do Cuoetionarioo, 

F.o ol :dtodo C1is iC»Orbnte y ol ~ WJado por lan gra.ndoa í'i=s­

do Contadoreo Nblicoo ;-0r f'.UO ca el c:ojor c¡ue oe adapta a cual11u.ier tipo 

do ilipreoa y ador:M ea lo ot:..ficiente~onto flexible ~·.tra conocer la ger.e -

raJ.idad do li!S c:l!'actorín tican del oiGto::a do conhbilid.:ld il::plantado 011-

la ::blp.roea. 

Sote mótodo cor.iiisto en 1!11 ooc;:onc!io do pre~'1tM cuidadoaamonto -

pro aradlls en reL1ci6n del Control Interno otiotonto on la Zl:inrooa. :::Sta 

C!•Hcüo de1:-e ser ootud.i¡11:!0 y pM:-.i.r:ido con antoriorid.,d 1 proourrm~o que t~ 

dao laa ;:rc;;u:i t:i.s ter..;,-an un cc.:~ctcr S'Jr.era.l para ~ue au aplicación a ea -

en 1!11 c:a;or nW:oro de ::l;:¡¡.renM. Ct.:.i<L"111.!o qu•l la rodl!.ooión on onda Jll'9t>U!!, 

ta, al ser contoatadn. nao ind.i,0uo b aí'ioioncin o cioficio:-.cia dol Con~rol 

Interno e.U.atento, 

il iacconto de cbtot:or lc.11 ru:i¡.uoat:ui del Cuoationario del Control­

ln~úrno1 se debe tenor cuicbdo con lua oi¡;uientoo obnerv:icionos1 

a} ~ lUJJ ¡l!'nguntao aoco non do carácter gonorc.1 1 ,Jl .tuditor de -

be uae.r un btlor.. ju!.cio p:ira. adicionu.r a4,~:.nas otr:uJ quo sen.n oocoaaria.a. 

b) \.µo se conteo ton toda.a y cada un:. de lan preguntM 1 indicando -

ad.eoáa las que no oonn aplio:>.blao oo,JÜn el cruio, 

o) ::n caao d.e quo Lui contoe':ac1onoo fu~ran nogatiV'...ll daban 001:1 

plecont:u-ne con al~ o:r;.lic:>cion<ie dol procodir;;ionto seguido por 111 D!. 

prona. 

Prtnoi;paloe .. ""!' darrrontajao QUo se tienen en ol uso da ente método: 

a) Lioita la iniciativa ¿01 .tuditor por que no conoreta a preguo -
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ta.r, 7 la persona indicada o relacion::.da con la Eilprosa a oontest1t' <lll -

fo?'lila oonarota, oin mngu:1a e;rpllc'1Ción a<llcionc.l o a.J..,,--una obcervo.ci6n 

según el oaao. 

b) Por la for-...:. e::: que eotdn rod:lctnd:.ui l!llJ preeuntas oe requ,ioret: 

l::o roo:>Ueo~aa, por lo que, a esnn oontoo~;¡e1onoo no oo los ton.¡;a mucl.ul -

oonfi~za. 

Prinoipalco ventajas da oato c6todo 1 

a) Eote oiotow os ada~t:i.ble a la 1,-,;inora.J.idad de lM ei;;¡.roenn por­

que, al prep.va.rlo eot! ou"oriondo la c:s;-orfa <lo las onr:icter!otioas de Ull 

sistema de Control I.ntorno, con o:roo¡ci6n do ru¡ucllM empren:is que tor.,;an 

C!ll'act"rísticw ea;:.>cialoo 1 que el aud.J tor ac ve& en la ncoeoic!Ad do far­

i:n.:.l:ir un cueotion3.l'io eopeoia.l. 

b) A.horro de tior:r.o,- El c·~oot:on;,rio ofrece la oportwúdnd do 

ahorrar tiec;o, y¡;, qua, el contador rio timie '"'º recor.etruir 1JU trabajo -

da Con trol Interr.o en oadu cuso. 

ll) Y.dtodo Desori;ptivo. 

:iite cótodo oonsiote en 'P-N3rar:u- notan on forna nu.rrati va res peo -

to a cada uno de loe µrooedir..ier¡too QUll se 01s.1en on la oor.opa.iiía, mencio­

nando cada uno de sus registros y 1'..s f1mo1onon :!D loe oi:;plo:uioo, ln di -

Tioión de laborea y ouo reoponanbilid;:u!oc, wii como c!l.l'lunloo de contllbili 

cbd •.Xietentue y l.n fon;;.:: de aplicarlos. 

üi. aplicación de este método es recooondaLle en e.c¡uoll;ui el:lpresoa­

pec;u.enas, cuyo monto d.e 11\lJl o:;ioracioneo oe reducido, ae! como el :>0ruonal 

que Fl'C•ta eue acrvic~oe. 
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C) Modfante Oré.i'icui do Orga::haoi6n, 

Conaiute en preparar por medio do grifiorui quo i:ruootron la. organiz!. 

oidn da oada uno da loa dop..u-irur.ontoo Jo la. fu,·.roaa. 

X.. pro~n.ci6n de ente.a grlii'ic!ID da oon holc11rao oon aufioiento cui­

dad.o '/ 3.Der.t:i.rae todos los detalles pJ.I:"& qi:.o, é.o üata r.ia.nora i::uootren auo 

depa.rtrunentoa 1 lan funcionen 'J roapono1bilid.:id.oo do lon personf..S anc¡¡,r¡;s­

d:J.s do cada uno el.e elloa, 

DoBVtlnta.jilJJ do eate procodioionto1 

a.} fu al..,""tllla.a ocasianoo pudiere. no h1b:r ootus gráficns o quo no -

o:riatiornn la.o diviaioneo o da:iil'io1cionoo naconari:ui para quo el Conta­

dor !\Iblico eat'.lviera en ;.ooibili<hd d.e utl lizarlo on fo:n:n ofioionta pa-­

ra evcluar '! estüdia.r el Control Interno. 

b) lio todon loa Contadorca tienen la. facilidnd para poder pre;aro.r 

grái'ica.a do or-,::nniz>ci6n1 ¡:or t1ü oiotl'IO la difioc ltad ont.:1 on 3u olnbo -

raoión porque pnrdor!an gra.'1 oc.ntid.-,.d de tiocpo. 

o) Cuando existen ca:Jbioa en ln. organi21!Ci6n a.unquu 1 .. •.ioren ; ec¡uo -

nos y C:S ¡:oca im1.o:·ta::cio.1 oorfo difícil <>ililpte.r lM ¿rát'ic"'1 oxintor.~011, 

siendo noooeario l:i. ol.ibor<illi6o e.o otnn nucv-J.a, :::Oto m6tod.o nuceea.ria -

monto ea práctico ou.:i.nd.o eo 00<.,bin:ido con otro procodi::icnto o nplicable­

a e1:1presaa quo no eurren cx;;bioa dontro de eu ori>ruü::.ción. 

Coneidoro que pJ.rn owluar el Control Interno do una manera eficitl;!!. 

te 1 oo nocoeario oo;;;bi.nar loo treo m6 tod.ou para obton .. r rcaulta.doo eatia­

fnotorioa sobre el Control Interno do la OiDnroon¡ esta oocbinn.ción la po­

dremos ofeotuar do. la si.,uien :e :n1l1lüra1 pri:nero ><pli;c..:'Oc:OO el oótodo 
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¡;rñfioo pnra que noa podamoo dnr cuenta do toda organización o eotruoture. 

do la. E}:i¡-.reoa.1 o6mo está consti ttudo ce.d.n departmento, la jerarquía de -

ca.da do:perta.oor.to. Daa:-'lléo aplic:i.ndo ol cótodo Doacripti vo, non podre!:ioo 

dar cuanta é.D ls.s funoianoa de e ~dn =o no enoo dopartamontos :; ous .roo­

ponca.bilió.:l.doo !l.!lÍ coco ln clane de ro;introo 1¡ue oe encuo:.t:ra.n, 

.lllil:inr.:o conocid:>. la ootructct:ra da la fu;.rcna y aun !'unoionoa de -

ce.d.> Departa.z:iento podra¡;¡os a¡;lioa.r el :Wtodo do Cuootionarioo llL'.Ciendo -

una rolación é.D p~-untaa on to::it<:. a.'lnlítioa nobre loo pu.r.tos cd.B illlpor -

tant-011 que el Auditor conaidera i.nventisar p.:i.re. obtener ln wrdadera evn­

lusoión da 101 Ültados ?i.nll..'1Cioroa, 
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Cil'ITUW m, 

llO!U'.AS ! PRC~EDD!I'°='l'GS PARA l1l.a CL'lll'LIJU::::.'l'O .l LAS OBLIO.lCIONm 

í'I.'lCAWJ, 

Con motivo del deor<>to prosidonoinl dol 21 de abril de 1959 que -

ineti tuyd la Dirocoión da Additoría Fiocal Fed.eral, do¡J<mdientoo de la ~ 

oretnr!a de l.Iaoionc!.n ; Cr\ldi to Nblico quo fijó las bnnee para. la intar -

vtino16n de loo Contadora• Públicoa, Ind.o¡:.-3ndiontoa oo ol o=on de loe 

es~adoe tinnnoi~roo de loo o=a.ntqs MÍ cocoo de ou.a d.oolu.ra.c; enea dD I.::1-

pueotos Sobre ln Rontn, ocpczó a eontirso cierta inquietud entro los hOtll­

broe da no:;ooio 7 ou W>aoo da o:U VJ.!,-uar<!..i.r a las Coopa.iüna do que oon -

¡iropiatarios 1 aooioniotan o diroctivuo on rolaoión oon l"-" obli.;aoionoa 

t'ieoaleo quo UAnen de acuerdo oon la.a 107os tributaria.a roepeotivan. 

COC!o oonoeouoncin del cambio da política de lna Autor1d.'.ldoo ?l.scn­

lee que inotiv6 la doro.:;:uii6n del Código Fiaca! do 1938 7 dol Decreto que­

estnbl·Jo1ó en l~i59 la. Dirocc16n d.o All:li torfa r'ioo:U. ?odornl ;¡ nl ontrar -

en vi.:¡or el C6di.;;o F'ioonl CLOtunl 1 ol lo. cla :<bril do 1:157 ol I.e,;iolador -

oon ospíri tu av;;.¡;z.1do 1 on nu artículo 85, ooi-.al:i la cituz.ci6n quo a.mlllle -

la Contndllrío. Públic1' "l m~i iir J.iotáJ.:or.os con frnoo fioco.J.oo, c:n lo 

cual, , , , "lluostro pn.fo ha proaentudo una idou da ·;un el contribuyonto 

ooa revisado por Contador Público Ind0;-0ndio11 to, r¡uion en es tou c.:woo a.1-

analizar la tóonica d.e la operación fincal cio ur1 oontribuyunto 7 co1Togir 

11ue d.efioisnoia.o on ol oumplimi'lnto da su.a obli,;ucionoo r'iocoJ.oc, no oolo 

aotda nl servicio de la fur.roau 1 oino que, por reflojo oo convierto en 

colaborador del !ioco •• , 11 (1) 1 de doto deriva ol ¡;ran n>i.Jo quo la profe 

(l) Revista da Inwetiga.ol.ón F'l.nonl da Fubr"ro di• 1':)69. 
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ai6n h.'.l. oxperinontado, ovoluoionado p.;.r;;.lolwaonte a la evolución del l!é:I;!_ 

oo aoderno. 

Por lo anterior oe oboorva, <;.ue tanto lns :n:prosn.s ::odin:ma BDÍ -

cocio en la.o grandes, se aoostUJ:1bre a cont:·ata.r personas tl,cnioW:!onto oa~ 

oitadiul en ol aspeoto fiscal, con objoto de que ostM peroomui verifiquen 

que dicé:An ilipreoaa presentan corroctailonte y con oportuniÜEd sus dacl.nr~ 

oionos defini tiv!UI anc.!'.loa, p3.t;OO p.~oviiion:üoo o.l I.S.R., ous daclaraci,2_ 

nes de !ngroGos l'.era:l.!<tiloo, auo Cuotas f;!trcn:..los dol Seguro Socir"l 1 lm-

puesto del 1 ~' aobre Re:::unerr.c1onos }:¡,;;n.Ja8 1 .A.porbcionco dei 5 :~ al W,2_ 

n~\~t, aviaos y comunicaciones oficiales que establecen las le­

yes eaoecialee, etc. 
Es decir que paro efectos de audi tor!a do Eetndoo Fino.ncioros 1 ~ 

ronte el óeaarrollo de loo f'rogrlll!lrw de TrabnJ0 1 el Contador .Público In -

dependionto debe nfoc~uar un cuooticn:..rio o Ouía d.o Jmj)'.:ootoo que lo per-

Lli ta ooroior:l.I'ae da la correcta o incorroota si tuuoi6n fiscal de la Em;~ 

aa1 d.óndole la extonción o alcMoe a dicho pro,;-ra.'lla, ln. oficienoia dal -

Control Interno otiatente en la ilipruoa, do que se trato, 

En loo Cap!tuloa I ¡ U, oe eoi: .• laron loo as>~Ctoe ¡:enoruloo que -

oe de'<A!n ob:ioi.-rnr pa.rn la il::plo;ntuci6n dol Con-::rol lr\torno on todo tipo -

de ~presa, ea docir, que to.le:i O.Sp<Jctoo tienor. obnernu1cir. on Il:proons -

Comu!·cialeo, Intluntrialou o do otra nat¡:.ruJ.cza. 

!hora bien, para reoooúnd:u· el U.DJOl' oiutoma de Control Interno -

pe.rn el etun~li.1üanto de lllJl oblL·acionuo fiocüea, eo hace nooea:irio oon.'!. 

oer a fondo la ootr..icturc., '-Cti vid!llioo e hrportancir. do la &!presa¡ por -

lo tanto no ee p<>siblo li.W. tCU' a unnn cuantrui le.a bnaoa o principios da -

Control Interno, par lo que on eoto capítulo ee habla.r.1 oobre a:ipreeiw en 
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tdnünoa ¡reneralea oiguiendo i'undamantalo:onte ol orden que proeonta.o loo­

conoeptoo quo into.;ran loa E)ltadoa F'inencieroa 1 trlta.ndo do cubrir loe ~ 

aopootoo fieoaloo ::ián oomunon ralncionadoo oon 1 rui oi~onttia layas 1 Im -

puooto :obro la. Renta, Impuesto ?oderal Sobro lngroaos Coroantilos 1 Im ~ 

P'.10sto Fednral del 'l'iJJbn 1 C6dS'o Fiso.tl do la :i'lldor!Uli6n 1 Seguro Social.­

y l.A:iy de !!.:lcieot!A del J:epartai:ionto dol D.F., 7 ubic::ir.c!.o fund.w:lontaln:onto­

Jote Control Intorno on !)¡¡prosa.o domioiliadrui on ol D.F·. 1 do tal c:wora -

que date trabajo prooentará la aiguioote olaaifioaoi6n1 

2.- r::aamcs. 

3.- COm'O, 

4.- cur:.ns m: a.lliULTAW ~miU.S. 

5·- CtíC.::'l'A!l m: ll.l.U:.CB. 

1. - OElf ~JlAie¡. 

Coa¡o ou nombre lo indica, dentro de 6ota ohoifio!l.<li6n so babla.rá­

da la si 'tuúoión ficcal en goneral ~uo guard.:I la &priloa. tú tal manora. -

que el Contad.ar l'IIblico al eotar d.ooarrollando su.~ pro.;r:ir'1<1.3 do trab¡ijo,­

puoda on oualc¡uior coce11to tenor a ou a.los.neo la gu.fu del llit,imen Fisoal­

a que eetd aujota la flnpresa oobre la quo ootá aplic.J..1do diahoa pro¡,-ra -

mas. 

toa 

La ¡;.da del Régimen Fieo1ü, bá.aiow::ento ne referirá a lo oiguien -

.&. ) Cualoe a6n loe Ira¡:ueoton a loo q,uo está aujota la ompreoai Fed!_ 

raleo, Eotataloo, liunicivaJ,es, 
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ll) Corciornroo oe ha,y-..:n preeantndo loo aviaos do doolJ.racionoo a -

laa Depondo.ncios o.'.'icie.los correopondientos tnlea coco: 

a) l.nacripoi6n en el Registro }'oderal de CuusMtss ( .l.r'ticulo 3o., 

y Bo. del Rsglrunonto del R. F.C. y 12 do L.I.S,I.~!.) 

b) .El::padronru::iento ( VficinaJJ 1 bodegao, aucuraalos ), 

o) Cnir.bio de nomoNl, d.onocin:>ci6n o rru:ón aoci:1l. 

d) C.'.llllbio de do:::icilio. 

e) l!oiliioacionoe al Ca pi t!l.l Soci:>.l, 

t) Inncripoi6..'l on la Cil<:lare. oorreoponclio11to, 

g) Decla.rru:ionoo preoentad.e.s por 5 ejercioioa del Impueoto al In -

greso Global de laa lliµreuas, 

h) Cocnprobantea OficialoG del Po.ge de Impuostos Sobro Ingreooo i"ll!. 

c;uitileo, 

i) .t.vieon de iltBD y fuja.s del :.0.,,'"Ul'o Social, y o:ll!lbio éo gnipoa. 

j) Lccl~().(:ionua prtaentaCc:i al r:;?C?:.t VI'~, 

k) Pl;.go d.o I.cpueatos I1otoni 6.oa, 

e),- Obtener oo¡::ia.e d.e loa oficioe en oano de eotar e:a:anta tot!ll -

o pe.roin.lLlente la o.ctivid.:..-! de la !::t;oruea ( por ai:¡:-ortnción, ret.lbar WE. 

tas en eona fronteriz.:i. 1 por e.rploL1..r Wla nueva !ntl11otrin nueva o nooooa -

ria ), o suboidia<b, ( utfoulo 5 do L.· I.S.R. y .il-t!culo 18 do l.,I,s.r.-

11.,) 

D) Eil el oru10 do que lllir> exiotido nl¿_"\mn rov.i.si6n de c.i:toridadao­

fioco.los, obtener copia del IUltn de visita, as! co:.o lr.a oopius de las 

det:at1daa o jl!ioioo pro.movidos ante l&a e.utoridados oorreapondiont.,a, reo­

pec~o a lisio hacer oboc?'V3.0ionee p<>rti'1ontco y ver su reperouoi6n finan -
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ciora. 

!::) Si se hnn diotanipndo fiocal..m:nt~ loe ejercicioo antorioros oe­

obtendrán oopi:ia do lM :.ctaD u ofioioo exiotentuo al reopeoto. 

F) Si hubo liqu.id.1oi6n do docl~.r:icioneo d~ wioo n..~~or1oroo "ºr au­

to:-ld.:i.doa fiocaloo 1 se !.ard una. ooncE1;:..ci6n entre ol in{;reao global ;;rn­

vnble declarado 7 ul liquid.:ldo para ane.~iznr ol cri~n do lan d.ifcron 

ciaa. 

G) Eh ol en.so do e.tiotir icpuootoo a or.ri:;o de ln o:::proon, so dobe­

ha.oor un análioi& do loo i:1m:on ;:nra detomind.r ou ori¿;tin. 

!I) Com;;robn.r quo lno rooorvatJ y proviaionoo pa.ra ol rn,,-;o do impuo.!!. 

ton do todan olMoe 1 oonn eu.ficientoe y quo loo nnticipoo el.el I.o¡::uoato -

al ~oo Global do lao ::n!U"lsao so han pagada oportuna y oorroct:u::onto­

tal coco lo dispone el artículo 35 do la LA!y dol I.c;uooto Sobro ln ilon -

ta. 

I ) Cuando se exporten ~roductoo 1 ao obuorvnr~ lo din¡uooto por -

A.cuerdo Prooidoncinl on materü. do devolución do itlpuostoa indirootoo a -

partir del 16 de c¡cno do 1971. 

J ) Si oxioton.!::_mpuoe ¡oo por:d.ientea do coci;onoaroo o dovolvorae, 

anog-~rareo de que no hubioro prescrito ol dorocho le0n.l para exhibir au -

devolución o cocpe1uHwi6n. 

K) Baoor la oonoil1ac16n ontro la utilidl:d contable y el Ingroao -

Global Grawble del ej•Jrcicio 1 con Lnse en dicha o.oncilbci6n oo h!U'á ol­

cálculo de iopuootoo corroapondientos, 

L) Se verificará que on matel'ia de libreo do contabilidad se cum -
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plan las dis¡:oeiciuneo del C6di.;o do Comorcio ( Art!ouloa 33 1 34 1 46 ) 1 -

de Uovv ol rot;istro de todan oWJ operaoioneo al. oorriente ( Art!oulos -

46 y 4S do la LJiy del !mpuooto Pod.orn.l !:;obro lll[,Teaoo Eercantiles ) y lo­

diBJ>Uesto e:n el e.rlículo 42 de Imp;moto 3obre la Ronta Y' 57 de eu Regln -

mento. 

W ) EJi cnao de que existo oistamn neowú.zado do oontabilidlid1 se -

oboorr.irá lo dis;uosto en el nrtíouJ.o 51 del Rogln;:ionto de Loy de Impuea­

to Sobre lo Renta, 

11) Se oboer\"l.\.t'á qurJ oe cumpla loa requ.ieitoe <;.ua eaiinln el J.rtfou­

lo 21 y- 26 fracción VI dB la U.y del Impuooto Sobro la Renta sobro los -

g!l.Btoe efootuiuloo por oonoepto co doprooinoi6n y ar.>ortización. 

O) se oe:rciorará que la p4rdid.n aoortioaolo oea oxcluniVlll!lonto fi.!!. 

onl, definida como la diferencia entro lan doduccioooc autorizadaD por la 

l,3y dol Impuesto Sobre la Renta y lo3 in,,,-r&ooo aol.llllUl.ablao del ojeroioiof 

cuando al canto de áotoa eoa in.forlor al do aqu~llon. 

La pdrd.J.da ocurrida en un aJe::-cicio 1 sólo podrá Mortizn.reo con -

Olll'JO a la.a utiiid.'.ldee ¡:.ar ol oon to total do l!lB cio;:;nn 1 y d<intro de loe­

oinoo ojeroicio:i a aqutfl on qua oe sufrió la pdrctióo, tendrJ eote dere -

cho siamp:e que oo ae raparta.n o apliquen utilidadoe Las ta oc tanto no ee 

h:iya l"Cintegrado en su totalidad el cap1 tal contable qu•i h~va sido e.too -

t.:!dO con laa pdró.idcc. utículo 2:! de la Llly de llllpuouto Sobre la Ren ..:.. 

ta, 

P) So ooanrob:i.rá si l:ia ¡A:-dié..:ui por crdcli tos inoobrableo ya pree­

oribioron1 o bion sí se da¡;¡uootrn la impooibilid:>d pr:lcticr. del oobro 

( Artic:ulo 24 1 28 frnaoión I áe la Lo;r de Im¡uooto SobNI la !tonta), 
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Q) llll haber oreaoi6n o inorernonto da reaervD.JJ para fondo da ponaio­

nee o jubilaciones dol personal, oomplemontnrios a loe quo eatablooe la -

Ley del Seguro Social :r de priman da anti¡;Uedad 1 11er!1n deduoibloo si oe 

ajustan a lo dispuoato on el artículo 25 da la Ley del I.:n~ueoto Sobro la -

Renta, 

!!) Por lo que oe refiere a lo.s doducoionee de loo diatintog go..stos­

efootuadoo, no oerciore.rd da que ofotoo rounllll loo r9quisi toa fiscal.so oeñ~ 

lados en ol .Lrtfoulo 26, do la fra.cción I a la X'III 1 en loa tárminoll ¿¡11ne­

rales oiguiontees 

a) Q.io sean las os triota;::en to indiopenaabloo para loo fino e d.el ne­

gocio, oonseouenoia noraal. del misoo y estén en pro¡;croi6n con lBll opera -

oionoe d.el causan to. 

b} i:;ue aparezcan oorreotaJ:onto aeontadaa on la contabilidad :r quo -

lr..o erogaoionoa re1ll.;:;onte pa,;ad;is o ncreUi tndrui t.ayun afectado en los tór­

:ninoa d.o oota ley l!lB cuont'lD do reaul tados del ajeroicio a quo correspon­

dan, con emsl)Oi6n de loe guntoe de Publicidad :r Propnganda. '.l'ratándoco 

da er~iones por co::copto de aueldoo 1 uo.L-u-ioa, honora.rico de conoejo, -

!ionornrioo profoo1ono.los, renta.a dD inmuebloa e intorooeo en favor do r.or­

sonaa física..e, a6lo aerrtn dod11cibloo ou:u1do ha:;an oído efoctiVD.!:lonto ¡:.:i.¿;a­

da.o, Sin ei:;bargo sa nceptnrá la doducci6n do g11Dtoo correo¡:ondionteo al -

ojeroioio inmediato aut•,riar cu:uodo deLitlo a c'.lllsa..:i jW1tificadna, IJU inrpc!:_ 

te no hubiore afectado ol lngreoo Olob:ll Grevable dn dicLo ejercicio sino-

9.l período de la daolaraoión, 

o} ~ea ouoplo.n las a·cligacionoo o:.:tabbcil!::w en esta úi:¡ on mat~ 

ria da retención :r· entero de im;ouootoo r.rovioionalea o definiti veo a oarsa. 
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de tercerea, o H reoaben de o§etoo loo dooumentoe en c¡uo conste el pago -

de diohoa iapuea toe. 

d) "118 ounndo loo p~s ouya doduco16n oe pretenda, ea efectúon a 

persona.a obligadas a inaoribirno en ol Rogiotro l"oderal de Cnusantos1 so -

proporciono el mlmoro respectivu del ngistro, o 011 l1U dofocto so oomprue­

be que quien hizo el pago oomwüo6 a la Socrotarfo do füoionda y Cródi to -

Público loo dntoo conduoentoe :para ofoot'uar ol registro omitido, 

e) ~ laa oompras do t1atorins prl.Jll"1l 1 matorinles, morov.nc!as o los 

pagos de aerTI.oios oe compruobon por modio de fnctu.run, rociboo o dooumon­

too que tengan las oaracteriotioB.6 eoñ.'.'..l.adu.6 por el h.rtioulo 60 dol ro¡:;la­

mento de la Ley del Im¡iueoto Sobre la Renh. 

f) "18 al re:i.J.izar la.e oporacionoe oorreopondior.toa o n cáa tardar­

el d!a en que el causante deba preoentar ou dacl::i..rnoi6n oe reúnan los re -

quioitoa que para o ada deducción en pa.rtic:ilar, oetablsoe e eta I..cy del -

Impuoeto Sobre lallontn. 

g) isegura.nie de no deducir para ofoctos de Impuesto Sobre la Ron -

ta las partida.a quo oo aeLn.lan an el irtíoulo 27 de le. loy menoionnda. 

Como ee obeerv6 du.rante el deon.rrollo da los puntoa anteriores, al­

objetiTo principcl de loe miBJLou, ea d.'i.rlo 1U. Contador Público las baaeo -

ganara.lea de la ai tuaoi6n fieoal de la El!::;irosa que le per-...i ta sugtirir me 

d.iante un 116!Dorándua las moditlns nooeaarios pa.ra corregir laa defioionoiaa 

o irregularidade1 enoontrl'las, 

2. - llir:JRE30S • 

D!PUE'lTO S01lRE LA JID!T.I .. 

1) Cerciora.rae que 11. amp:roea haya registrado todos sue ingreaoe 1 -
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dabit!'ndolo ho.oar en ouentaa y oubouantaa por aepa.radD para oada uno de -

loa diatintoe tipo• de ingresos obtenidos, an al oaao de quo los h.J.y1l. por­

oibido ( Art!aulo 33 1 34 y 46 Código de Cocaroio ¡ 57 del Ragl.iconto de la­

Le31 del lil?ll!sto Sobre lA Ron ta), 

B) De acuerdo oon el 11.rt!oulo 26 da la Ley del Impuesto Sobre la -

Renta y 60. do ou roglwnento 1 lM vunta.11 e iligreoon deben ootar documentadas 

mediante oomprobantoe que reúnan loo requi11Hoa ax:i,,-idoe por la Ley 7 el -

Regl1U11ento, 

C) Deberá oomproba.rse que la empresa expida dooumantw:ii6n rru.mcrada­

en toma conneoutivn y en ordon cronol6gioo ( Artíouloo 59 1 601 61 1 62 y -

63 del Regla.monto de la Ley dal l.C1puoato Sobre la Ron ta ) • 

D) Cuando oe trate da Ullll. amprooa. con i~'l'Boon anuales auporioroo -

a loo 1 31CXX> ,000 ,()() deberá obsol'VlU'Ba lo diopuooto on el artículo 58 dsl­

Reglamonto do la. Le;¡ del Jnruonto Sobro la Renta, anotando en loo libroo, -

regiatroe o cuanta.e qua eotice oonvoniontoo piu·n o::otnr en monada nacional 

11\lS opernoionoo do compra y vunta. 

E) Verificar oi existan ventas objeto C.el negocio al oosto o meno -

reo a dato ( .trt!oulo 19 fracción V! 1 inoioo o) do ln Lo;¡ del Impuúato -

Sobre la RO!lta ). 

F) Se obaarvnrd <tUe lo dioíuoato en ol artículo 19 1'rocoionee I 1 -

II, 1 III da la Ley del Im;:uoato :Oobro la Rsnta para la dotomin11oi6n áol­

i.n8I'Q•o aaumulable , 

O) Por lo que roepoota :i la 1'rncci6n VI del art!oulo 19 de la Ley -

del !apuesto SohrG, la llenta ae obMrvn.rá quo estoe ingreooe acumulable• ae 

rigen por un irdulisnto Uoc:al. eepooial 1 
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a) VentaB en abonos. 

b) Qann.noin.e dori vadM d.o ennjonnci6n de acti voo !ijos consti tuidoG 

por bienae inmuobles. 

o) Oenancins derivaáaa do fusión o liquidación de oooiadadce 11n 

las que el o!>UDanto sea oocio o accionista. 

d) Oans:1cie.s renliEa.dao que dori ven de roducci6n do capital do no -

cied.e.doo or. las que el o<U:s"11to nen. oocio o aacioniota, 

H) Loa i.n<;reeoo provenientoe por intereses y rentan de i=ebles 

obtenidoe por eooiodruieo 1 oo ncu.."l'..tlar{.n para ofeotoG de lm¡:uoeto al lngTe­

oo Global de lae üaproeas de aouerdo con ol a.-t!culo 19 frncoiones I y IV­

de la Le;r de I.mpuootoe Sobre la Renta y por cons1guionte no oauoan el im -

puosto aom Productoe o Randi:~ientos de Ca pi tal, 

I) los i.ngroaos dari vadoo por arrondru:liento y ll!Jl utilidndee do 

wnta do aoüvo fi.10 de muebloo oo UO\ltlUl.arán para efeoto~ de Impuesto al.­

Ingreso Global do lM Eilpresaa, 

J) Se acu:ular~ loo in,.,"I'elloB por ena~enUJi6n clD oonoeoiones y regn 

!:) Cu.a.ndo la emprooa perciba divü.o:·.doc oobradoo ( on calidad de 

socio o aooionista. <i.e l!l8 ooopruiíua paga.dorao) o. sociorlatioa que oporon on­

el plÚe o a sociedades ciorica.nas que or-0ron en el orlra.njoro ue to::iard en­

oonoidora.ci6ri lo dioruosto ar. el artfoulo 19 fr11Dci6n V 1D la !J>;r w Impue.!!. 

to Sobre la Renta ( no non ncumula.blen), on el a~tíoulo 60 fracción V, 73-

1 7 4 de la Ley de Im ¡muo to Sobro la aon ta, 

L) Se llOUllul.artln lon 1.neroeoe oatimo.<ios prove:>ientoe de compran o -

&dG.uieioionea no daols.ra~o, para tal ·i'octo ne observará lo enti¡nlado en-
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el e.rt:!culo 19 f:oacoión VI inoioo d) de la Le;r de ImjJ\looto 3ob:r9 la. Ronta. 

11) Tamli>ilSn oo a.cu.mula.rán loo in.,rosoo provoniontos da oont~atoo es­

ori tos en loo que so conceda el uoo o goce do bienos, de ac-.. i.irdo con lo º.!!. 

ñalado sn el artículo 19 fracción VI inoioo b). 

D!PtQ>'i'O SOBAC: IllORillC<l ~i;nc.\.!:Til.2:3, 

A) Corciorn.rse quo loo ingreooa ooiJnJ.adoo en el n.rt!oulo I do la. -

Lo7 del Impuesto Sobre In¡:;reooo Y.ercantiloo nean conoidarndoa oomo grava -

bles. 

B) Verifioa.r la correcta oluaifio010ión da los ingraeoo do a.cuordo -

con su procedencia coco oiguoa 

a.) Como e:amtoo ( Artíolll.o 18 do la Lo7 del Impuesto ::.Obre Ingroooo 

:ieroa.ntileo). 

b) Gravadoo oobro la difo:-enoia entre el ~aoio do cocpra :r ol do -

venta o 110bro l!L oomioi6n CJ.UO ao tlovenguo ( Art!óulo 90, de la Le;r del -

Impuesto Sobre rn._voooo t:eronntiloo). 

o) (lravadoo con la taim gonGrsl del 4 ~/, ( Artículo 14 do la Loy del 

lmpuosto :>obre Ingreooo l'eroantiles ) • 

d) Oro.vndoo con 111 tam1 genorn.J. dol 18 'f, únioai::onto ( art!olll.o 16 -

de l.& Ley del Impuesto Sobre rn.,resoo >itircnntilos ) • 

e) Ora.vadDa con 1 a taus eirpocial del 5 'f, ( artfoulo 14 inoioo 11) -

de la 117 de Impuesto Sobre Ingreooe 1.:0rc¡,n tilo o), 

f) Gravados oon la. taaa eepeoial del 10 ;/, ( Artículo 14 inoioo b) -

de la 111 dal I.m;;uooto Sobre Ingresoe Maroc.ntilee. 
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g) Gravados oon ln tasa eapeoia.l dol 15 '/> ( art!oulo 14 inciso o) -

de la. Le¡ del Impuesto SohroI.nsrooos Mercantil os. 

h) Or:;r.idoo oon la. tasa eapooial dol 30 % ( .l:rt!oulo 14 inci110 d )­

de la Loe¡ dill I111puonto Sobre I.ngrooos Morcantiloo). 

e) Si .. tienen ~008 e:mntoo, ¡;:ro.vadea por la ta.sa gonoral ., -

gra'V:ldos con lM tasn.s especie.loo, oo deben rogiotrar en cuanta ;or oopn -

ra.do en libros autoriz:idcs ( .lrt!oulo 43 de la Ley de Irapuocto Sobre ~ 

sos 1:.ironntil1111). 

Ha.oiendo notar a la oa;..rooa que oi no ne lleva la oepar:ición de i.n­

greeoe el Íllpuesto ae o&Wla.rá en la oiguiante forna ( Art!culo 49 da lrl -

Lo;r del Imp.10•~ Sobro Ingroaos )lo roan tiloa ) • 

a) Con la ta.oa general sobro el total da loa ingreooo ei.n la. doduo­

oi6%1 de loe emr.toa, oucndo se trate do cor.tribu,¡•ont~o que n6lc obtongon -

in,,-reeoe e:m::ton ¡ grnvadoo oon la taoa genarol dDl 4 ~. 

b) Con la.:: tasen oapooialoa 1 sobre el tot'11 ó.e loo incroooa 1 sin la 

óeduooión do loa e:umtoa :¡ do los grnvn.tloo do la tWJ& gcnarnl, ounndo oe­

trate'do contribuyentes quo obto:.,'!Ul ingroooo gTnvn.bloo con lll.S tnns.s ººP!. 

oi:lloa y no los 11epa..""60 del re11to da loo l.ngreooo. 

D) FZl el oaao da ine--reoos por cooieionen 1 ocro1ora.."l!e da que e:de~a 

al.;;ún oontr~to oon el comitente, en que ne fijen lr.a blUJeB do la oollieión-

1 de que ee rind.an cuo1:t'1ll que puedAn preaontnrso ante el flaco ( Artículo 

8 d.e la liey <illl lmµuosto Sobro Ingrosoo l~-0rc;mtilan ) , 

E) Las deolaraoionea que c~epondan al ejercicio inmediato ante -

rior deben ser aprobudaa por 61 o loe administradoree de la empresa ( artf 
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culo 54 da la Ley del Impuesto Sobre Ingroooo .llerca.ntilee), 

F) Si la empreea carga a Oll.B oliontoo loe oeguroo, <10a.rrooo 1 flatos 

ecipaquea, envolturllll, envuao11 e:rterioraa, impuestos, derilchoo y otros ¿;a.a­

toe ree:nbolsa.blae, sin recDX;;o a4,--uno, niompro o_uo d.iclloa ga.atos 11e ex¡ira­

oon en lP..a taotur¡¡¡¡ o notao do vunta er,.edldan, que loo saotoe no hayan 

alterado, considerará oatoo niambolooa oomo no ¿;rovnbloo, oiempro y cu:indo 

el precio no eo baya paotado libt":l do gaatoo ¡i.a.rn. ol oocr.rackl.r ( Art!oulo-

21 de la l'.Aly del !J:ipueato Sobre lngNooa l!<H'1Jn.'1tiloo ) • 

O) Para la datol'lllinaoión ol imp·"ooto oe diocinu.irñ do loo in,,"'l'eeoa 

gTnva.doo laa rebajao 1 dovoluoionoo, bonifiou.oioneo, doocuDntoo y o:incela -

oiones oaidando '' u11 datos gotón dabidn;:ente d=ontadooi (Artíoulo 21 fr~ 

ción Il de la Le¡ del Imp:.:eoto Sobre lll<:,"r!!OOO !!oronntilee ) • 

H) Cerciora.roe de quo si la eticroaa 1'9-percuto eote imruoeto al oom­

prador o al u.ouario dal servicio, el itiporlo do dicho i.mpuoato no no cono!_ 

deN oomo i.rlgreoo gravnble. ( Artíoulo 10 da la. Ley del Ii:ipuasto Sobru 

Illgroeo11 i:eroantilea). 

I) Cll.md.o ae cooobn errornn en el regiBtro de lna o¡xmi.ci onoo roa­

lif.adn.a quo runariten aumento o düuninuo1án de loe ~aoo doclaradou y -

por coneiti'.lionto a.f1,1ct1,1n el c:onto del impuooto 1'1.;ado, podrán aubaana.rloe­

en la deolo.ra.oi6n moneual aigulonto a.l moa on que e.footl vnmonte h:l.;¡a ro;:;i!!._ 

tra.do dichlla op.:·racionoa :r tambi6n on ol caso do quo se hA:ra incurrido e.n­

erroree. en la deolAruoi6n preeontadn.1 quo amor1te aumento y dilltninuci6n -

~l i.mptioeto, se podrán co!T<lgir sin oancionos ni recargos por loe impueo­

toe ocnitidoa deola.radoe ( .1.rtfoulo 24 dll la üiy del llipueeto Sobre Ingre -

aoe ~roar. ti lea ) • 
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J) Si al f'in&li:ar el ejercicio fino&l se dotenr.i.nM d.iíerenoiBB -

de impuoetos PllO'ILdoB ya nea do m~ o do menos oe podrán h<.oor lns compen­

saciones oorre&pondianteo dentro do loa tres e>eeoo aiguieniee del oiorre -

del ojarcicio ( i.rtículo 25 do la Ley do l!apuosto Sobre ll1o-re$0B J<oromti­

les), 

K) Se oomprobc.d quo oe cubro. ol !Jnp.10ato 7 se preoonton laa docla­

rnciones on loo tárminoe do la Loy t Articulo 56 y 51 de la ley del I.mpue.!!. 

to Sobre lngreooe ~eroontileo), 

L) Se vorificar'1 si la ecprt sa r<:ia.li:a o.otividadoo que lo proporoi,2_ 

no i r.grosoo o.mn too por la o:r;plotnci6n do Wlt. ir.él.le tria nuova y oooooa.rin­

o que realice exportn.cioneo do productoo r::e.nufncturndoo 1 llia:;;oo quo ga~an­

de franquici.ia conoodidru! por .l.ouordo i'rosidoncial. 

!<) Se har<i un resw::on de ingrenoo gravadoo tanto por la tann gene -

r:ll coc.o por la onpoci.U. 1 '.iBimiaco unn concilinci6n entra loa i.n¿roaoc da­

ola.radoa paro. este iJ:l¡:;uoc to coco loa r::anifoe\ados de Impuesto Sobre la Ro!!. 

ta. 

3, - COSTO lE V":l:!' AS, 

D7L-:-..S'i'O &,il!G LA H.S:ITA. 

D.'ViJi'r!lUOS. 

/\) Vori.!'icar la vnlu.:wi6n da loe invento.rico, dllbion~one adoptar lo 

dia11uooto por el artículo 46 dol Roglao~nto d& la Ley de Impueato Sobre 

la. lenta., en cw;.nto a los troe aiatoc:nn pa.rmi tidoo a aaber1 

Cootoe Procedioa, 

Primor!MI ontra.d<lll - Primeras 8&.l.idaa 
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Ultimas en trndall - hil:eraa Salidas, 

Una vaz que se hn.ya adopta<io cu.:>.lq,u1ora d.e loa tree eiotomas a.nte -

rior"º• este deb-Orá aer coru:iiatsnto y a61o podri co..r.bi!U'1le modí<lnte auto -

rizeci6n GX?roaa de ls Seorota.r!a e.o lii.c¡¡m\b y Cr~dito Nblico, 

il) Cu.'lndo hay &JU!lte de invantu:ioo dütorainuru:in por rocuontoo fís,i 

oos de i:oroanc!an, ya sea por obaoleconcia, d<i.ña.dnn o inaorvi blos, so daba 

solicitu a.utorizu:i6n de la .3ooNtarín do llilci11nea y Cr.Sdi to Público parn. 

ofoctw:i.r la deotrucoión de loa miccos o ol 1'115lotro a su vn.J.or da roa.liza­

oi6n ( ~cio ·in c::o:oado) y deducir la pJrciió.;• l'\lllul t.111td ( e.rtículo 23 de 

ln. Ley é.el Ii:ipucato Sobre la .tanta). 

C) Eh ol oa.ao da que ae dcnen loo invunta.rias il:aol"V1blGtJ 1 "f"O. sea a. 

un.'\ inotitt:ci6n benofica o .1 un" cle;:-0ndo11cia. S'lborn:u:.e:ot:U. 1 debo ~olioit6!'., 

se pr..vii.,,9n ·,e autori~:inién a la Sooroti!.rl'.a do TI;i.o~e:11i.1 y Cróú.i to Público, 

D) ~e vorificll.!'4 que no o:dato. ooiaionos en unidn.doo y en valores -

de in'701lt.1.rloo, 

E) Coroioral'l!o ~e ~ue oo ¡¡.-.yan oopara<lo l«s rouror:.ncfoo en oooiaión 1 

en oonei..,.-.:ici6n 1 on éo¡xla1to de los invontartoa. 

P) Si hny reeorva ~:i.ra inventa.?'ioo debc;ri comprobarno do que no oe­

oonaideran doduoiblon los U:cro::entoo car.s,1doo a rocul tadoa, CMO contra -

rio cuando loo cargos se bn,.;= o. la reserva, se oonnideren e o:no deducibles 

ouendo se ooopruabe la p-Ordid.e., 

.t.) Ceroioraree i<ue lw:i occpran efoctun,1as tonean documontaoi6n· oom-
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probatorla que reuna loo requioi toa aefü>.11.\don por la ley '1 el reglwr,ento -

( .lrlioulo 26 !'raocián V '1 60 d.ill roglru::e:;to ) <is la Ley del Im;rueato So -

bre la Rant... 

ll) Ccaprob.:lr que toda.s 1118 cocµrao na re,;-intrcn da BCuorio on. lo 

dispUosto del. a..-tículo 42 ( º'uisa.ntea oon i n¿;,·osos l:l<l,YOroo da $ 3,000,000.00 

-:; 41 ( oausaota1 oenor··a de 1" ley dDl Im uonto Sobre la Renta., -:; 57 y 5ó­

dsl ro¡;lni:onto. 

e) Cuando haya. ceroancfa de import:1ei6n uo ofoctuu..r!lll pruob<UJ ;=n­

verifiou el oorrooto pa¡;o .io loa dort>oboo e i.mpueotos adu:ina.lea oorros¡>O!!. 

d.ianteo, 

D) Si loe enstoo do cocpra oe oanaidern."l dentro del oooto d8 la me.;: 

oano!a ooaprada1 se oeroiorad q~o el rc.,iatro de loo C1ill::ios no eo du?li -

que. 

O'SE3/.LillDES, 

i.) El'ectttar las pruobao noooaariba para coroiornrae de qtte el Coa -

to d9 Vent3Jl entá correotai:oonta orJcuh.do :r doterainndo. 

ll) Se asegurará Guo lna pn.'ti<i-'lll crcr;;adM "-1 conto do ventas no vn.­

yu.o a oonnidararoe nuova=iente dentro de o.4;ún rc:i,o:l6n d<> lnn doduocionoo -

aspee !.ricas, 

C) Cot1:proba.r que lnB partid.w incluid.3..e dantr~ dol oosto de vonta.s­

detorDlinad.o son ¡.rofíoo da o:itn ror.glón, 

4,- :;-~,;."!'e: DE RWULT .:Oé LI::,C(:ll.S, 

.t.>.OIITI;\;.CIC!; Y n:::?ICX:lACIOl; DE: .l.C':'IVJ!; r'IJCS. 

D:Fu""-"l'O SC:SíG U P.i>liT!, 
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A.) Coopl'oba.r quo loo bí.anoo quo fo=i el aotivo fijo oon propiedad 

de ln ocul'eon, dob:.ando toco.r on cu~r. t:i. de quo la faotura. o docUJ:lonto reú­

na los re~uioitoc neii.\ladon ~or el a.rtfoulo 60 dol Roglauento do la Ley 

dol Impuüo to .>obre ln Ron ta. <.i dich;w :i:ojoraa o ndic 'ºllll!l se .i.·eotúnn -

en loc;;.loo, propiedad de toroaroo 1 quo no ooa.n de tt.orti oullllenaoión 1 cau -

na.rt1n el impuesto del timbre, do a.cuerdo con lo ootableo1do en el articulo 

4o. fraoci6n II 1 inoioo E:) do la Le:¡ G-Onoral dol Timb!'e, 

JJ) 31 ol ca.no de hnoor co,íorn.o y tulici.onoo quo :iutlonton el valor -

de los :i.otí voa, ec:Oon e otar ooport:i.doo ·. or docuo,idon que reúnan loo req4, 

oitoa ootablooidoa por el artículo 60 del Regla.~onto dl'l la ley Wil !Jnpuoo­

to Sob~ la ilnnta. 

C) 3e oboerva.rá quo loo ll<Jti "ºº oorreepoudiontoo ec:tán re istrados­

al valor quo do acuerdo con la loy deben ncrvir de b:uie p..i.ra el cálculo do 

la depreoi;i.ci6n o anorti1.Mi6n nog\ln l:is re.:lRD eate1bleoi~aa por el o.rt! -

oulo 261 inoiGo VI do la Loy dol ll!l])Uonto Sobre la Ronta. 

D) De acuordo a lo anterior lau ta.aaa para dopraoiJ.Oi6n, amortiza -

oi6n :¡ a.;otn."Jicnto P·'.lI'!l ofoctoo fi::c:o.lon doten oor a rr.zón e.e un porcenta­

je fijo ;¡ conat~te, de 11.Cuurdo a laa ragl:'8 aeio>l:i•l.1.C on ol ;u-tículo 21 -

do la Lo¡ del Impuento Sobro la :tonta. 

E) En oe.ao d1I que oo observa qua loo porci•Jnto3 do dopNoiación son 

nnores a loa aeiialadoa por la ley, dobo!I pedirao autoriz:wi6n a la Sacre -

tnr!a. d• lb.oieuda. 1 Crádit.o Nblioo ( Artículo 21, frncci6n n do la l.JJy 

del Iapueoto Sobre la llanta). 

F) Tamb1fn se ¡:edirt!: autorizaci6n an o l caso de quoae requieran -

depreciar loa activoo !ijoo en forma acalorada a la Stloretnrfa do f!coionda 
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u-t!culo 21 fracción IV, de la Ley del Im¡:iueoto Sobre-

o) La depreornoión y wnort1z11ci6n se µ1ode efectuar a partir del -

eJorc1c10 oc que se inicie la utiliz:ición de loo bionee o a partir d_el 11i­

,;t:.ie::to. ::ti el o~o de que no ae inicio la deprooiaoión o la Mortiza - -

ción p5.ra efecton fiool'.loa ee JX'rdnrá el darooho do doduci.r laa oantid:deo 

correspond.ientos a los ejeroioioo transcuITidoa ( Artíoulo 21 tracción -

Vlll de la Ley del la¡x.uss~ Sobre la Rente.), 

H) :m O!lllO de dspreoinción de oonst:ruooionos, inotalaoiones o meJo­

r:u; pcria.."lentes ec acti voc í'iJOS tan0 i bloc ;u-criedad de terooroc, se oom -

prt:obo c¡ue oe hnynx. ai:iortiza.do do acuerdo con la viggncia del contrato do­

a.rl'9n<i=.ianto 1 en caso de sor por tie::po indefinido oo wrifico.rd que la­

aaortizaeidn ae efoctúe en 5 anua.lidano&, 

Debiándoee oa:t:ir.:>b31' el P3.~ del lcpueoto del 'l'l.mbro. 

I) Se oboorv!U"& que no se ai;;<lll doprocio.ndo o S1Z1ortirw.ndo acti voo -

ya c.epreciadoG o ru::o~-tiz:idoe totak.onte ( Art!oulo 26 tra.ooión VI de la -

Ley del Impuesto Sobrti la ilenta), 

J) U\11 indo::miz;icionoo p:i¡;;adao a trabaj.'.l<loNo en onao do aepo.ración, 

o6lo son "l::ortizablee o1 la aepurnoión ee ocnaocuoncia de roajuote necesa­

rio para la orga.n.iz'1<lión de la om¡.rooa y que dicha Mortización so ofeo 

tuó en pa.rtoe 4¡1.:,,100 J' en oi.nco anuelid..~deo ( Articulo 21 fracción vn d.e 

la Ley del aµ¡eato Sobre la RBDta), 



- 54 -

p.uros ron rns, s.u..uuos, ::re. 

~'IOS SC!lilE P~CUJGT03 :J:::L 'rR,\JlAJO, 

!) .':o debo vorificlJ.l' ouo el poroonnl quo ¡iroata DUD oemoioa ·.., 

or.c~cntro inncri to on el Re¡.;iotro Podúrul da Caunru1toa :U-tículo 88 1'rnc-

oi6n I incioo a) do la l.D;· del lmpuoato Sobro la Renta), 

B) Cooprob¡;r que ee rot"Yo y entoro correot!lDento el Ii::euesto Sobre 

l';-oductoa do ':'rabaJO on loo tór<>i.nos dol t1.rtioulo 56 do la l.ly dol lm.;:ueo­

to SobN la .'lonta, 

C) So <l.obon h30or liquidlloionen anualoa do Impuesto Sobro ProJ.uotoo 

del 'l'ra:oajo, de e.cuerdo oon el :i.rtiaulo oo fra.coi6n I incino o) do la Llily­

del lqiuooto Sobre la ilonta, confo:i::e a lo oi¡;uitmte 1 

a) ~o conaidera=in como i.n.;roooo, todoo los saiial::doo en el artícu­

lo 48 de la Ley del lmpuocto .obro la Rontn. 

D} Pnra detorminn.r la base dol icrpuosto sobre productoo dül trnba -

jo se oboorvará lo <lia¡\Jonto on <ll artículo 54 do la Ley del !.mpt:o<Jto .:o -

bro la :lenta, 

:.:) ál el caso d!l <;"'' haya trl\baJadoroo porcib1endo ocdario m.!ni.mo,­

!IO deben obse::v:i.r los en torioa ad.optatioo ,,or la 3oorotarfo do H.•cienda y­

Cródito Nblioo do oonfoncié.1d por lo dio,.iento en lil Ley dol Icpuooto So­

bro la :l.¡;nta en rel1'016n 0011 la l.Jly í'odo.ra.1 Jo rrabnJo. ( .lrt:íoulo 561 

íTaoci611 II, inoieoo a) 1 b), o), d} 8 Jf), gi¡ .U-tíctüo 75 da la l.ey del 

!mpueuto Sobre la Ranta¡ Artículos 80 y 87 do la I.e:r !'odera.J. del 'J':rabajo. 

Th:Pl. &"TO &.L Drn:~:o~ GLCll.l.L ;¡;:; U3 :;:.; ;¡:;::,,w. 

!) Se obeer'farlt .¡ue loo traboJadDroo oontrahc!oo durante el año, 

o'-'.lll¡iln.n oon lo estipulado on ol artíoulo 58 fru.cc¡6n II Jo la wy dol lm -
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puesto 5'1\:Jre la Ronti.. 

ll) Reapocto a trabaje.O.orea que i.!nic1'.t:ento deVllnguon salario mínimo, 

p¿rtioipació:: e.e uhlidnátlG 1 tiec:~c ertra, para ln detcntlnaci6n del im-­

pue8to oor.-ee¡.ondientc se oboerva.rá lo die;·uosto on los tón1inoo del. artí­

culo 75 ae la üiy del lmpueet• Sobro ln Renta. 

C) Se conniderarán deducibloo pa.""a e!eotoo do cote iJ;ipueoto loe ~ 

gastoo po: concepto de o-.:eldoo :; oeln.rioe que so ha:f!lll p.:igr.do en el ejoro.i.. 

oio a que oo?'Nleponda ( lrtículo 26 fraooi5n II de la ley del Impuoeto So­

bH la Renta), 

D) Part. e!ectoe de eete impueeto ( lmpueoto el Ingreso Olobal de -

laa an¡,:rocaa ) les preetacionee señaladas por la Uiy Fodoral del Trabajo -

son deducibles sioc:p:e que oe observe lo estipulado en el art!oulo 26 de -

la I.e:; ~l lAlf'!e&to Sobre la iien ta. 

!) Verific<U' que se haya ctlculadc coto ilnp-~osto, to=do on cuenta 

todoo loo conoe~too gravados ¡;or ol !J:ipuesto Sobre Protluotos dol Trabajo 1-

incl uyen do aalllri 01 m!niooo • 

ll) Con b;;.se en la liquidaoi6n anual de lm¡r~eoto de Productos del 

Trabajo, se nrifioa.:·!! ei la emproan P"?Ó corroctacento el impuesto del 

l ~ a au cargo. 

SFllURO 5CC UL. 

4) oa:probar que el Feraonal de la empreaa oo ancuontro dobi~"ll:lente 

registrado y cotizando en el grupo do oalnrio correapJndiente. 
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D) Loo ad!Jinistrndor-is, oonoejoroa do ad!Ji.nietraci6n y tunoion:irios 

que porcibllll r«>::iunor:icionoo por oor ornploadoo do la ornpi·ooa1 modia.n te con­

trato verb11l o ouorito 1 dobon oot<..r inooritoo, 

C) Loe a.visco do alta o baja, aD! coao do rnoil.i ¡'icaci6n de a:Uarioa­

oe doben pr"oont:i.r duranto loo oinoo <ifos hábiloo oi¿;ulontoa on quo ee in-

curra. Artículo 7o, do la Le:; dol Sor;uro 3ooinl ) , 

D) So oboo:-w.rá que la ooproao. otllllpla con la ob.ig<10i6n do rogis 

trar a toi!oo loo tr:ibaj:J.doroo ovontualee qua laboren cás do doce dfoo ht! -

biloo inintorrumpidoo o ::ián de )O d!;ui intorruJ:>pldoe on ':n bitloatro, 

E) Ceroioriu'tlo de quo la omprcoa oonoidera.r~ oorrectamonta lws seo!! 

nas da cotizución de todo el ¡;ero anal, 

F) Obaervese que la.a cuotao que correu,ondan a loo obroroo oo ta:ran 

dosccntado on forne pori6diou y coth:idD 011 ol grupo co:reopondionte a au­

po roo ¡x:i&n real, 

O) Si la empresa. no dosouonta lao cuota.e obroran 3 alguno de SWI 

tr3b~j3dorec 1 eotaa cuotas no aerJn deduoiblco para ofeotoa del Impuosto -

a.l In.c,-reoo Global de lns ~prosas por no reunir el requisito de b-.inoriüi 

dad el:i~i<io ,,or la. Lo:r del kpuo oto Sobro la Renta, 

H) Se Vllrificerd si la ompreoa está ollUlifioada oorroot~~onto on el 

grado de rieago que d.e aouordo con el reglaoento do claeificaci6n do oop~ 

0118 debo portenocar. 

1) Caroiol'!Ll'9e de que oe haya pagado on fori:ia oorreo1'a '1 o¡i9rtuna. -

el 5 i> de a.portacion .. al Fon<io Nacional da la ViviDnds, 



y¡) Se har4n 

sobre el total de loe trabnja 

za)• 

wrifioa.r que laa a.porhoionoe ae cubran­

( De planta, eventuales y do ocnfian -

O) Se oOllprobnrá que en i\aa liquid.s.oianoo bii:ioDt::-a.leo eo anoten el­

nocibre oo?T11oto1 el Registro Fo~rnl de Q(\llsB11tee, lne fecha.a da alta o b!!, 

ja 1 ,los CWllbioB de BalM-iO de lr t!'t>bajado~a, 
D) Verificar que la biUte Pfa datonnillfu' el pago de lan e:s:portanio­

nea eo el •&l.n.rio ordinr.rio 1 o oo~ cquel <1ue percibo el tr¡¡'onj,uior en efe.2_ 

tiV'O por cuota diaria, el p.--:go po~aéptico din y vacncionoe (no fon..an -

parte de la ba.ne el tie:::po extra, ¡rice.a de vncncionoa, µrocioo dotlinioa -

loe 1 da produoo16n 1 gratific:i.::ionea). 

E) U\ b&ne lltÁ:lima t:!Lra oubti las aportacionoa 1 ee el oq\Ú vr..lonto -

& 10 V!lces el ea.lerio cinir.o general de ln región. 

F) iil el oaeo de trabajadoros\oon remuneraciones vnriabloo, se con­

eidara.r:i el total do eDae percepoionef, oroo aa.l.a.rio o!·dinerio p::.ra cfoo -
1 

to de cubrir la.s iportaoionos, 

4) Se ooeprob:i.rá que los reoibo rooabadoa por p,,-os ofootuados oo-

rreapondienloe a honoT'o.rioa u otran rom arncionan, reun<i.n lo3 requioitoo-

quo en tom'1 general oeiíillll la Sooretar· a do l:ilOi ond:l y C'rddi to Públioo 

.\.rt!o'-!lo 59 de l& Ley dol !::ipuooto :3ob e la Ron ta ) • 

l!) ai Hto11 recibos debe apnreoer el nombN 1 el d=ioilio y la céd¡¡, 

la dal ilagistro Federal <lit 08US&ntee del rofosioniota, t6onioo o nrteoa -

no. 
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C) Pn.rn deducir loe gastos ofootuadoo por concepto el.e honorarios, -

debo oom¡irobareo que !loan loll quo efootiv~.mont•l so h:lynn p.36sdo, 

D) Si ae pa;.,'Wl honorarios a profooiomJ.lou rosid.entee en el e:rtrllll -

jero cuando éstoo ejorzn.n eu actividad eventual.:ionte en el paía 1 dooor.t 

reten.Srseloo el icipuouto, aplicll.'ldo a la totnli<Ud de oue honorurioe la -

tnaa del 30 ·;:. 

Para que los honorarioo o sz-n.tifioooionea Pai>sdoo a. ad!:.iniotrada 

Na, ooruaario11 1 direotoreo 1 gerer.tea gonoraloo o mio:Loroo de con>iojoo 

direotivoo de vi¿;iiancio. 1 conauBivoa o de cunlc,uiera otra índolo puedan -

ser doduoibleo, deben reunir loa oi;JU.i.ontoo n1quioito111 

a) So datorminen en cuanto a.l ciar.to total 7 poroepoión e<o:rnual o 

por eJ!iatonoin, afectando en la mio!1'1 form~ los resulto.dos do la O~?rosn, 

b) ~o el importe anual para onda ~oroor.a no oea eu[>(lrior al oueldo 

anunl d8vongad.o por el runcionn.rio do ::a;¡or jornrqu!a do la emprooa. 

o) (,ue el total de loa honorarioe o gratifio40iones no eon ouporior 

al monto do los auoldoo y eal.arioa dD la totalidad dol voruonol do la ec -

preaa. 

d) ~ no e:med:ut dol 10 ''. del r•iato do las deducoiones da ln ec~ 

ª"'• 
a) Ceroiornrno qua si la em?rcea pa.,;¡a ootoe ecolllf.'.ontoo 1 deberá re­

tener al impuesto que resulte de aplicar la tarifa d.el artículo 5ó de la -

Le:r o el 30 'f; del monto tot:ll p.lf;a.do 1 cualquiera que ooa c:nyor, rotonción­

que se aoreditnr6. en contra ieBl impuesto anual a cargo de ootc.a poreo'llU!. 
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:axos DE :PR:.""VlSIQK SOCIAL. 

A) Doberán oonsidorn.ree dentro do esto conoepto todon los gastos -

e!eotuadoa quo a e deotinan a1 

a) Jubilacionea. 

b) Falleoimientoa. 

o) lnva.lid.ez. 

d) 3ervioioa ktfoiooa 7 llospi tal<U"ioo. 

e) Subsidios por Inonl'80idad. 

f) :.leona eduoacionalea para lon ua.baj:idorea o para 11\18 hijos, 

g) Fondo de &borroa. 

b) Out.rdar!u lnfa.nUlee. 

i) i.ctiVida.dee oul turalea y deportiVU8 u ot!'a.s de natur:i.leza &nl1 -

l~. 

:a) ?a.re poder deducir ontoa gaaton 1 oba6rveae quo dichas preeta.oio­

nes so hay&11 otorgado en fon:ia general, en beneficio do 106 trabajadores 1 

que on todoo loo caaon ne de'.<ln oatablecor planea confor::·o a loe ;>lazos y­

req1;.ia1 t.co fiJ&:c.oo en din¡.os1c1oneo genoraleo on lna que qt,ode detor:llir.ado 

el aeotor aplic:i.ble 1 re<¡lueitoo de elov,1blli®d1 benofioia:ioa y prooodi -

ciento pa..-a. dllten;¡ina.r el ~onto do lna ]1I'OBtaoionea, 

e) Se co•probará quo eato \ipo de benefioioa otorga.don, no ne ncu -

111Ulttn a. los trabajadores, JllU'& efectos de d.otcnctinu.r el Impuesto Sobl'e 

Productos del Trabajo correnr~ndientu a cada trabaj~dor. 

OOliATIVOS, 

A) ai los Z'Ociboo correapondientoa 1 se verificará que ae haywi -

otorgado para obraa públioWI o uervicioo públi.ooa o plU'a finaa benáí'ioo1 o 
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oul tura.lea, 

:a) S.Slo serán deducibleo ootos gastos, cuando so tonga a.utoriza.oi6n 

p:.ra o:i.d.:L o:iao 1 d.e la Secretaría do Uaoiend;J. ¡ Cródi to Público, 

C) Si ea otor,an donatlvoa a Inntitucionoo quo ;ouui de lll.ltorizaci6n 

;ancraJ. para rocibirloa, para au doducoi6n \\nic!!l:lont.:i oe wi-i;'io"-l"d. qua 

en loo reoiboa e:rpedidoo ap:i.rezca el m!::ioro do pomiso otorsado nnunl.zen -

to por ln Seoret'1.I'la do S10iontla. y Crdd.ito fll"lllico siD quo ooa. naoor.nrio -

al por.niao concedido por ln propia ::eoretaria a la e::proaa on lo ¡>;!J;'ticu -

lar. 

D) !:atoe donativoo a6lo ser'5.n deducibleo en el ejercicio on que ha­

yo::;;. aido ofoctivamente entre~adoa. 

L~:U:.l:::TO ;::.::: IllJ.ilr:::!lt.::s, 

D.(!'IJ.::S-IO SOBRE Lol. Rüi1'.l., 

1) Se comprobar:i quo l:i.a rentae Jlll611ÓA8 por loca.lea arrendados, co­

rrespondan p&ra los finoa anpoc!!'icoe da la ~rooa, aólo serán deducibloa 

laa rentas que afectivnmento 11aan p:i;;;ad.:la en el ejeroioio. 

ll) ~e loe recibos ex¡;-0didoa por ol llrI'Gndador, aoan conformo a. 

lo• modeloe arrobitdoa por la Secretaría. da llaciond.s. 7 Crtldito fúblioo 7 -

eet6n timbrad.os en tol1!la correota ( utfoulo 7'2 -.e la I.e7 del Impuesto so­

bre la Renta), ounndc aew ilunuobloo urbanos, 

C) Si •l arrendador ee una 3ociedad Mercantil, no timb~nri sus r.01 

bo1, do9 acuerdo con al a:t:Eculo 19 1 tracción VI inciso d), 

D) ~ en loe recibos apa.ruzoa 111 nomb~ d.al arrendador, su regie -

tro federal de cllJ..8antea 1 su d.oadoilio. 
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E) Sólo ••r' deducible la renta que oorra1ponda a un rendimiento -

bruto lia11ta de J2;< anual eobre el 'Vlllor de aval.do del inmueble a.rrends.dD • 

.l) Cerciore.roe -.ue los oontratoo de a.rrondru:nento oottln debidamen -

te ti.J:lbre.dos 1 atendiendo al tiempo que ce contrato, 

AruU2.'ll:J-:n;::TO !E t:t.'!:llu;::; E I l;}:U::JJUS Al'.Ui'JJL>JXl:3, 

UJ'L!S1'0 SOBRE LA. RE!iT.l, 

.l) Comprobar ei los bioneo objoto do a.rrondam1ento1 eo utiliz:w ~ 

p:i.ra loe finee eopeoificoo de la emproaa, 

B) Loo pa,;oo por esto concepto, dobon aeto..r ampP.radoo µor documen -

ta.ci6u ~ue contongn el nombre del a.rrandndor 1 el do!:icilio1 ou registro -

federal de causantes 1 la cddula de ec:pacir1:>nn.r:.ie:1to, 

C) Para poder deducir la renta d.o loa b1oneo mueblas propiedad de -

causantes domiciliados en el extr311jero deba cumpliroo oon al ro"uisito de 

ro tener ;¡ enterar el im;:uooto a rnz6n Li el 20 < o obra el il:lporte de diohns­

ror.to..s ( Artículo 31 fracci6n 1 1 incioo b) y l;l frnooi6n I d.e la Ley '81 -

luipucoto Sobre la Renta), Oboerv:ind.oae tw:ibién la oblignoi6n do registrar 

en el Re;'i.otro FOdcral do Cauaantee al Oill.IBBJ1to ortra11joro, 

PRD'.J.S DZ SIDLilOO 1 FI.UiZA.S, 

I:J.:l'V.:::070 SOB..'lE r..t. ll.U>'l'J.., 

.l) Cocprobar que loe !>ai:OO afeo tua.dos por eeguroa y fia.nzns se ha­

yun hecho a lnsti tuoioneo 116.tioanas, 

B) S. comprobar' que los oeguroo otorgados en beneficio de los tra­

baJedoreo 11ean da apllcaoi6n general. 
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e) Ceroioro..raa qua en todos loe oasoe el benofioia.rio de loa ª6811 -

roe o fianzas aaa la emµroea. 

D) Ell caso da ocurrir algifu einioatro, la oantid.ad ~nda por la 

Cocipaii!a de Sog-J.roo o t'i.anzu.s doborá acumulo.reo nl ingrooo dol ojoroioio. 

e;) 18 ptirdida nui'cida dobori!. aor ooneidorndA oocio fürtui ta o de 

fuorza mayor, para podar doduoirla como gasto. 

F) ni se pa.garan µrir.'.l!UJ por adolt-.ntndo 1 caroiornroe quo sólo eo 

ho.;¡a considerado aoco ganto la p:i.rto deVQni:,adn on el ejercicio, 

O) Verificar ei l" er.ipr<:iua ha. contratado oo.-;;i.:roo po..ra hombro clavo­

ya que p.:;ra nu dod:Jcoi6n ae re<J.ueriri qua ol so.;;uro so eotnblezoa en W1 -

plnn en el cual ae deteI'lllino el prooediziento ;u.ra fijar ol monto do la -

:praotnoión y oatiofn,;.-u loa plazco 'l raquioitoo que oo fipn on dioposioio­

noa de caráotor genoral y en º"ºº da ainioatro el oausa.nto acl.llllulartl en el 

ejoroicio la cw,tidad •tUe rooiba da la. cocipaíúa de oogu.roe, 

í'Ell.DIDAJ i.'Oi\ CASO FO!fl't'"I1'0 O D3 :i'Uütz.I. !:A TOR O nELITO, 

IIWZ::OTO SCll!!Z !..~ Rlli'l'A. 

A.} Cerciorarse que la emprooa que haya aut'rido alguna. p.Srdida por -

tempestad, ple.gaa 1 terremotoo 1 inount.lioo, nau.t'ra.¡;ioa 1 robos, ca.rguo a esta. 

cuenta. de guatas ou importo, aiecprG y ouando la p<Srdicia no oe reflejo an­

loa inventlLI'ios. ( Artfoulo 23 do la Ley 1 51 del rtagia.conto de llllpueeto­

Sobre la Renta. j, 

ll} SO debe tener reaoluoión judicial para. que ae compruebe la exis­

tencia del delito, o bien copia autorizada de loa dooumontos ad·:i tidoe ::or 

la. Compaíiía de Segu.roo 1 en 0&&0 ds siniestro. ( lrt!oulo-52 del Regl-to 
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del ImpU.9oto Sobre lA Renta) 

e) :;;ii oaso 9 baoer efeo ti vo el ooguro, la fianza o lo. reapcneabil:!, 

dad civil doberá oomµrobartle que su importa ao oonnidsre como reouperaoión 

de la. i"rdida aufrida1 c en eu d.efeoi;o se oonnidore OOlllO ingreso acw,ula -

ble del ejorcioio, 

A.) Se oom¡:roba.rá si la empresa a.cumula n aue ingreooo ol importo 

recupera.do, que no oonsider<i dicho importe, OOllO ingrooo gravado pare. efe.!!_ 

toa de aste illpueato, 

P Sii.DIDAS l-0!! CRE:.DITOS !2 ICOIIJWl l.S3, 

Illl't~O SOBRS LA. mJ'!'A, 

Paro considerar como deduoibloe lns pórdidas en ouor.tno por cobrar­

se ha obtenido ou juotifioaoi6n madin..~te la siguiente oomprobaoi6n1 ( A.rt.f. 

ou.lo 24 do lo. Le7 de llllpueeto Sobro ln !lenta), 

~) Bl.;:.boro.r una. liata do todas lao ouor.tM que BGan incobrables, de 

aouerdo con le. opin16n de un a.bogado. 

l!) Con base •n osa lleta elaborada, oa a1U1oole.rit contra resulta 

dos del ojeroioio el ialporte do tod.a.a la.o ouontu que hubieren preaorito, 

C) Twnbilln oo a'1lloelnrán !lljuelLno cuantt.1.11 que tangan documentnoi6n­

que doaruoatre la. impouibilidad pdctica dol oobro, 

D) Si hay reoupuraoi6n <'.a ouocta.a, que ya 01taban onnoeladaa 1 ae 

deben ooMidere.r para deturminar ol ingreso global gravable dAll ejercicio. 
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Le. r.touper110ián de ouentu oanoelada.a en ejercicios ant~rioros no -

os grava.ble pa.rn este impuooto, 

~:;3 SUBl!E P~.l!!C.'.l, 

lX?J::.,"'l'Q SC::IBZ U RE;O'!'A., 

!) Ee V6rificard que loo paooo por oato oonoopto 1 eotdn soportadoe­

pcr recibos que reúnan los oiguiontee I'9quiaitoo1 

1,- lfombre, domicilio 7 cédula del Registro Federal d.e Causan too 

dol ecreed.or. 

2.- :i}t el ce..ao d.e próotrunoa do p.U"tictlls.reo, ndemás dichoo reoiboe 1 

deben eota.r timbrados da acuerdo con la tarifa del Artículo 75 de la l.Aly1 -

debiendo ser el illpor~o de dichon timbreo ouar.do cenoe el.al 10 .;; del .111011~0-

del rooioo correspondiente, 

!l) ih el oaoo de que la oinµ-eoa aubra intoroooo por oporaoionoe -

efeotw1daa ccn b=cos u otr'.W innti tc:clor.au ¡¡uo h(l(;tu1 o¡mraoionos t'ina:t -

ciora.a del extranjero, ae obosrvnrá lo aiguiente1 

1.- Obtenor 00nata.noin do qua dioho b<llloo ootli inaorito tanto en ol 

:lei,:iatro Federal. do Cauann tes oomo en la Dirooción de Cl'ódi to de la Sacre -

ta.ría da riaoian&. y Cródi to Público, par:. oí'~otou do cubrir el 10 ~G de 

bpuaeto Sobro la Rauta, en el euruento da no oatar registrado, la empresa 

procederá a hatierlo. 

2 .- Comprobar que se retione el illlµleeto dol 10 'fo, 

3.- El entero de este impuesto dobe hao•!l'IJO on afectivo dont:ro de -

loe quinoe diao siguientes, al en quo el ~ sea o:r:i,gible, aún oua.ndo no-
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real.icen la retención. ( irtículo 411 fracción n de la Ley ) • 

C) Si la ec;>NBB ha obtenido próntamos o oróditoo de ecpreoaa1 per­

sonas físicaa o institucionos docioilind.l.s en el ertr!Uljoro quo poroiban -

in.,."Teaco duri vadeo de produotoo o rendit:ion tos del o api tn.l, eoiialadop en -

el CapHulo ll del Tít.U.o III de la Ley, ootán sujetos a la reter.ci6n nou­

muletiva1 os duoir 1 la baso para ofeoton de retención y entero de impueo -

toe eer~ el total de ingreooa ;,orcibidoo. 

D) !A d.educoión do loo intet'0ooa y la retención y entero do loo im­

pueetoa tratdndone do unA ocµruoa 1 ecpoza.r{. deode el mo;zonto en que nazca­

la oblL;a.oión para el deudor y el d.ereoho pru·a al acreedor, i ndo;ondiontc,-

1tante de la feolm de pago. 

E) Cu.3.ndo oe trate de 1ntereoeo que corroapondAn a poroonaa fíoioa.a, 

solo sllrán dsduoibleo aquellos auo oo!lll efocti VM.ente p.'.lg:idoe en el o joro.!_ 

cio a que oorreepondo.n, 

Este impuesto oe onuen, trnt<!ndooo do próotarnoe, en loa ci¡,-~ier.tee-

0118001 

l.- C\Undo ol dac.dor resida en ol Diotri to Fodaral, 

2.- CUnndo el p~o de loe ingroooo gruvableo eeté garnntizado con -

bienes ubioadoe en ol Distrito Federal. 

}.- Cu.u.do el oapi tal de que prover..,,"!Ul ooté invertido on el Distri­

to Federal.. 

4,- Cuando el acreedor tenga au roaidor.cia on el llistri to Federa.1 1 -

aún CU'1lldo el pago se obttlll¡Ja fuera de •l, o en el oontrato reepeotivo 1 se 

eaüpule que ol p--80 se ba,.;n fu•!rn del Jll'O?io Dio tri to Federal. 1 emeptw1n­

¿oee loa caaoa an quo loo orodi too de que ae <kri .-en loe ingreaoo gran -
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blos, eotdn a cargo de poraooas que radiquen fuera del Di.atrito Fedornl -

oic:lpre quo el ?O.>O oe h-"'o. fuorn dol miBlllo Di.atrito y se compruebe que -

por la ¡><ll'QOf()ión do loe miucoo in.;:'tlso~, ee o:moa un impuesto local i.;;111,U 

en el l.u.:;ar do la 1;bicaci6n do loo bionoo con c_uo so g:i.runtico ol oródito­

o do la rooidonoia eol deudor. 

!) Vorif icar oi en loo pl"iotamoa otor~adoo por noroodor.ia con do<lli­

cillo oo el Distrito Fedor&l. o fu.ira do •H, pero con re¡iroaont:inteo dentro 

dol i:.i!ltlo Distrito Fodorn.1 1 coco ro"uioito pú.l'n cubrirlo loo intoroaoa, 

ooton 11creodoroa deben ootar al corriente on ol P."!::º del ImP'conto Sobro 

Pro~otoo do Ca¡nt:iles o bien quo oo b.'1,)-a rotonido '/ entor:iC.o on la 'l'ooo-­

rerh dol Di a tri to Federal el im;ruooto oorresrondiou'.o. 

3) Si lo empresa ti~no acroodoroo domioili:idoo on ln :lopública, pe­

ro fuera del Distrito ?odnrnl, quo no ttin.;,"Bll representante en ol propio -

iliotrito !'odor:i.l, se c0111proba.rá qi;.o ae ha.yen proaontodo en la Teooror!a -

¿¡,1 Diotrito Fedoral la manifo~t::1Ci6n a quo ao rofiore la Fraoc1ón I dol -

ll"tículo 325 en relnoióo oon ol A....-tículo 326 do la l.o;r de ll:loiond.• dal 

t.!lpa.rtai:iont~ del !listrito Poáaral, nní cCJ:lo copia del contrato reapooeivo­

'! quo so retuvo y entoró el impuesto oorroopondionto on la propia T :soro -

rorfo, 

C) Co~probe.r que la diupoolción anterior oe lleve a oabo, cuando --­

ao trato de aoreodoroo docioiliadoa on ol extranjero que no tengan ropre -

sentll.llte en el Distrito Fadoral. 

QUI'OS !IDlH0.'3 511 EL ~¡Jf.!lC, 

POR ASimE;.;CIA Trel:IC.l ! POR RIXIALIAS. 

U:Fl:!S'ro SOBRE U\ !U!l'l'.L • 

.L) 3e wrUicd que la paroona fieioa o moral reeid.onto en el 
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extranjero que Noiba pa.¡;oo por aaiatonoia toorúoa o regali:ui 1 eettl ina-­

orita en el Re>iatro Fod.orr.l do Cau.oant"º• 

B) Se oocJlro~á ttua la ororooa hcya retenido y onterado correcto -

1:10nte el !J:lp..1aoto oon!orme a le.a re:;l!lll siguionteo 1 

l.- LB bnao del inlp..1osto sen los p~oe en efaoti vo 1 en especie o -

ortSdito on u·oros 1 e.plioo.odo la te.rifa del A.rt!oulo )4 pare. :imboe conoep -

toe, 

2,- :.Sta tru-ifa ee aplicará a lo3 pa.,--oo o cróditoo en llbroo efootu_! 

dos on un afio de oclond.n.rio, por lo que si se hicieron varios pagoo durante 

el año, 1 no oaloul6 el impuesto individun.J..r::onto a cada uno, oc dobe efeo -

tuar la li<ttüdaoi6n anual en el moe de enero aiguieute, ( !.rtíoulo 411 

fraco i6n rv de la Le1) • 

C) ;.-i impuesto d.ubori oer enterado por la Oopr<loa oontrutante, en la 

O!'ioina. Federal de &oicnda de le. juriodioción do eota última, dontro de 

los ttuince días eiguiont'o a la focha do oonnti tuoión dol pasivo, aún OUllll­

d.o no I'9allcen la retención. 

!.) Ceroioraree que la empresa cumpla con o l r.:iquisito de retener y -

entorar ol i.mpuacto oportun!l<len tv Mdia.uto ln. ¡ireoontcción do doclru·o.cionea. 

(A.rtíoulo 38 de la !Jly da Impuoato Sobra úigresoe ~.arcnntiloo). 

B) Verificar que ae retenga ;¡ entere el impuesto, en loo tórminos 

d.el .Lrtfoulo 52 !raoo16n I do la. !Jly do Impuooto sobra I.ngrosoo l~ercMti 

lee. 

o:.sros n;;; CQJ1:3ERV,\CICJll. 

~ro SOBRE u '1]2;TA.. 
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1) Se aeroiora.rá qua estos g!llltoa, tengan dooumentaoi6n que Nlln& 

loe Hquieitos uigidoo por la. Ley y el Reglamento. (irtioulo 26 1 freo 

oi6n V de la Ley 1 60 del ileglMlento ) • 

B) Se aae81.ll'arti mediMte di versa.o pruebo.e que b .. o r.artidna oa.rgadrul­

a ootu cuenta. de gnetoe, eat6n reprooontadn.a por da3o~boloo que hubieren ~ 

tenido ;ior finnlidAd mMtonor loo bicneo do la emprosa en buonna oondioio -

neo de traba.jo. 

C) Verifio.:i.r de que no oo hayan oar;;¡ado a. eotn cuenta. loe gantoa que 

ropr~oonten ::ajore.a o ud.l.cionoo a. loa a.ctivoa de la. omproaa. 

Cll'!lOS G.\.h'OS !10"1'.A.!El, 

co~srm:m r r:t:JJL\CIO!GS ?Afl.\.D;JJ, 

U¡pt.:83':'0 SOBRE !J. R121TA.. 

A) Comµrobar quo loa ra.;.;on por oato c.noopto 1 tünga.n dooumonta.ci6n -

en c!.onde apc.rezoa el ncmbro 1 el domioilio 1 la c6d.ula. da ocpadr.:ina:nionto y -

el número d.ol Rogiotro Federal do Cauaa.nt<>a iol c.:imiaioniata o mediador. 

B) Se oom c·robfU'i1 que las vunto.u que la om ;.·roas. real.ice r,or c..inducto­

do oomieionistaa hayan oido deola.radJJ.a. 

C) P:i.ra que procoda la deducción do p.J..;oa a CO!llisiamstaa 1 deberá -

existir un contrato ocorito on ol quo ao aati¡:ulo la. recrunoraci6n en una -

cantidad fija o en un :;oroontajo doteroimdo sobro ln opor:iaión y qua efoo­

tiVni:Jente ba;ra.n oxietido s.otividn.doo oomeroia.loe preotadas por cuenta do la 

empresa que efoot~e la. deduoci6n, 

D) :E)i oa.ao da ooc:iaicniotna ovunt .. .nloa, so verificará que la empro -

aa retenga y entere el 20 ~ scbro el importe de laa comiaionsa pagadlla, 

dentro da loa 15 día.o eiguientea a. la fecha. en que el pago 11ea exigible, 
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aún cuando 110 re&J.io1111 la retenoiÓD • 

.l) COGprobar la a.xiatoncin de oontratoe oelobradoo por la Ellllpreea -

y los cOllliaionilltaa. 

B) llerciora.rt10 que la emprooa daolare lan ventas que se realicen a -

trañe da IUB cocieicni.st!lll. 

VIJ.T!CCS Y GAS"l'C3 IlB l!EPiL.S::!:TACIC!:, 

n;purero SOllllS U lID:T4, 

.l) .Uegura.rae da que entes gnatoa, tecgan comproblll!teo n nombre de -

le. eopreaa y qwi reúnllll loo requisi too exigidos por la Ley y el Regl11mento­

(.lrUculo 261 tracoidn V y 60 del Reslnmento), 

B) Loa gaatoo de re~oontación, vidticoa y loa ,;u.oteo erogados en -

viajes al a.rtr!llljero, oonaietentoa e.%0luaivai:ionto en hoopod.3.je 1 alioenta -

ción 1 transporte, uso do autoc:óvilaa y Jli-'i>O do kilocietrnjo 1 aólo nort!n dad!:!_ 

oibles si ae d.oa:uootra que el onuaante tiet1e relación do nogocioa en al lu­

:e.r de que se trah y que li.LB ;.eroonas que hayn.ll efootuudo loo ;;agoo tienen 

una relacidli de trab.:ljo oon la em¡::.reaa o bi<!n, eotén prc,et::r.do oorvioioo -

como profeeicmaJ.a11 oonfomo a contrato eaori to. 

~· 
DYúiZ'ro OOBRE U E;TJ.., 

.l) Asegura.rae que dentro da esta cuenta de gaatoo, ootdn registradas 

laa dem'8 erogaciones que la emprooa considere neoesariae para el logro de­

llUB fines mercantiles 1 s1&JJpr11 y cuando no ee encuentren ooneidarad-8 pu..rt.i. 

daa no deduoiblee oonforme lo eenala el a.rtfoulo 27 da la Ley. 
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POELICIIloUl Y FROPAG!NDA. 

Imp¡1111to eobre la R811ta. 

4) Coeprobar que '8te tip-0 de .;aatoe eetán debidar.1<mto dootll:lontndos-

de souerd.o oon loa requioitoo eetnblooidoo por la Le:¡:¡ el Reglwnonto, 

B) Loa ge.stoa do publicidad :¡ prol'&'l'Bllda. eerdn amortizables da acua!: 

do oon lo quo eetnbleoe el A.rt!oulo 26 frnooión XIV de la Le¡, o oea 60 % -

en el ejoroioio que so efeotu6 la erog:ici6n 1 15 :~ en onda uno do loe doo -

años aiguienteo 7 10 1. en ol teroor atio. 

C) Comprobar que ootoo gnotoo de publicidad y µropa~Blldll eo hayan -

boob.o a traV11o de modioo manivoe ( tolevioi6n, rnd.io 1 periodicoo 1 rovietae 1 

anunoioo e:rteriorea, etc,) para ou d.educci611. 

l!p.teotoa ¡ Dertoboe, 

Impue•to aobre la Ronta. 
4) VeJ'i!'ioor con lao dflolaracionoo 1 cnnifeotaoionoe, liquidaoionao 1 

comprobantes da P<JüO loe impuoatoo 1 daN>Ohoo paeadoe por la empresa duran-

te el ejeroioio. 

B) Cerciorarse que poro efootoo do doduooionoo 1 la ocp.riiea no luya -

cargado el Impuoeto sobre la .lenta, ¡a oea a cargo de la cin:a o de torce -

roa, na! como impuoetoe y dorechoo do cualquier olaJJo 1 quo do aouerdo oon -

l!UI loyoa reopeotivas, hayan oorreepondido n t-Oroeron. 

C) Com¡ircbnr que no fuoron deducibloa para efeotoo da éoto impuooto 1 

las mul taa 1 111onrgon, gaotoo de •jaouoión o nquelloo impt:eatoa y dorocboe 

paeadoa en e.rDeoo o indebídllmento. 

PROVISlffil PAR.A EL ll'.Plr!!SI'O SOBRE U !ill·:T.l. 

4) Cerciorara• que la empresa ha pagado oportuna y oo.rreotamonte loe 
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anticipoo dol Impuesto al Ingreso Global de las Elnp,restU1 1 la ley indico. quo 

el f.>otor para calcular los anticipos son loo ingr.:ieoc brutos ( t.rt. 35 de­

Le;y de Im¡:ueeto sobre la :len tn). 

:a) Vorificru- que la Wllpronn para ol odlculo dal ImpUesto definitivo, 

debe ajuste.rae al si.,uiente procodi1üa.nto1 

l.- .W::ontnr n la utili<'.ad contable dol ejoroioio lu.a partidla qua -

no son doduoi bles da acuerdo con la ley ( .\rticu.lo 27 de la l.oy­

de Impuesto sobN! la ;\anta ) , 

2.- .ll.u:ienta.r a la utilidad contable d.ol ejercicio todas aquollan P"!. 

tidas que no rouruin a.l.,_,7\U10 aJ.ounoo do loo roquisitoo e:ci.~idos 

por la le¡ para au deducción ( Artículo 26 de la Ley do lmpuoa -

to aobre la Renta). 

3.- Daducir de la utilidad contnblo laa pa.rtidaa que no oon grava -

bleo coco loe ingrosoa por din.dendoo ( Artículo 19 1 fracción V­

de IJJy do Impuoi: to eobre la Ron ta, 1 loo gantoo de ejeroicioo an­

toriore:i quo por c:urna juo t ificM.a no hubiersn a.feotado el ingl'! 

so globn.l grave.ble d.o dicho oJeroicio, eino al dol poríodo do la 

deola.r.i.oión, ( A.rt!aulo 26, fracción II do la JA;· do Im¡;uoeto -

oobre la Renta), 

4,- Id.smimúr d.ol i.ngreeo global gravnble 1 la amortiznoión da pérdi­

<Wa sufridas de MUordo con lo ostipulado en el articulo 22 do -

la Le¡ de Impuosto oobro la iionta. 

5.- il !I\greeo Global Gravablo detorn:1nado 1 ne la aplicará la tari -

fa d.el arUoulo 34 de la !Ay da r .s .R. 
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6,- Se climninuircí del Impuoato al lni,,'Tilao Global do laa anpreaaa, -

loo impuestos rotonidoa por tarooraa poroooaa, uní tainbi6n al 

importe de loo pu,,oa proviaiona..leo cubierto" dur:lllto ol ejeroi -

oio. 

C) !'ara la det.in.Un:ici6n del lopuo1Ho oobre la llonta, ea roooconda -

ble que la empreoa por propin oonvonionoia, ro0istro por oe¡l<1.r1do loo dio -

tintos tipos de pill'tid;ia no deducibloo, do acuordo oon leo reporouoionoo 

fiooaleo que te~"lll\, 

5 ,- CUE:iTAS D3 BA.U:ICE • 

.lCTIVO 

CA.U Y llAJiCOS 

Impuesto sobre la Renta, 

A) Ceroior:i::-os nue toda la dooumentaoión que ea e:mnina en la revi -

sidn de oaja 1 rounn los roquioitoo fiocales, 

Otroo Iopuos toa y OblL,.cicnee, 

i) Verifio!l.l' que ai la ecpr,;oa tiene dop6oi tos on efooti vo en empre­

sa.a que r.o oo:lll b·.r.c'1.I'i;w 1 dobo oubrir ol Ic¡uoato sobro Produotoo do Cn;>i­

taleo1 oonfor:ne a la !Ay d.a llaoiond.'.l dol llo¡:a!'to.r.:anto del Diotrito Feda.ral. 

cmm.i.s y XGU!:Z./;\}::; f<)J CllliW!. 

Icrpue1to sobre la nanta. 

i) Si a. la ecprooa revisad.a so lo ha au,;orido lr• confirnaoiiln de -

aaldoe de aua cuon taa on forma periódica, so procederá a efectuar un :uiáli­

Bia do diohoe ealdr¡¡n pura cl'-'Sifico.:rlos por antigüod.1d1 geotionea do oobro 1 

1.cpoaibilidad do hacorloe eteotivoe, eto. 1 p1U'a que proceda a. cancelarlos. 
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B) Para efeotoo de deducirlos fiaoalconto 1 deben oonaidera.rae aquo -

llaa ll\lentaa que tengan dooumontaci6n que reúna loa roquisi toe finoaleo. 

C) Si se reoupora Wl orod1to que ya ee hnb!n cw;oo lado por inoobrn -

blo 1 se a.cui:iula.rd a los roaultad.on dol ejercioio en quo ae recibn el· p~. 

( !rlíoulo 24 do Lay do lmf(looto eobre ln Ron ta ) , 

A) Cocrprobur ei la ocpronu tier,o i.nter oao oo'oro vunta.s gravndoa 

cargados a loo cliantoo 1 ao dobo oona1derar co¡;¡o grnvnblo '/ dicho in,,,"'l'()oo. 

B) Si una cuenta ya oonaidornd.a como inoobrablo y qua ya fud os.nos -

lada ee reoupora 1 eote ingrono no debe connider!l.1"1le oano gravable. 

!lll¡:uo•to oobn la Renta, 

4) Verificar quo loa inventarios ee hayan valuado por cuHodoo oanta­

bleccnte a.ceptadoe 1 y que el oistoma a.dorta.d.o por la ocpruoa se ajWlta a -

los aiotecaa indioadoa por ln !Jly 1 ol Rogln:nanto do Impuesto sobro la Ren­

ta ( 4ri!oulo 46 ) • 

B) CQl!lprob:u- oi ol oiatema adoptado por la emprooa en 001U1iotento, -

o bien si por laJ! co.rllCteríotio::ui oapooialoa de la ompreoa loo 01otm::o.o ae­

tableoidoll por la !Ay a6n impráotiooe, oe puode adoptar otl·o aiotema. 1 pero­

con la pr<1via autor1zaoi6n do la :>oorutaría do H:ioíendo. :r Crédito fuolioo. 

C) En caso da haber ajusto d& inventl:U'íoa por reouontos 1'!01000 que­

ton.gan como resultad.o BU bajo do valor, ¡,uro. d.ed..cirloo del inventario, ae­

debe tener a1.rLriz.wi6n da la 3eoretnria da n.10ioncln. 1 Crtldi to Público para 

eu deatruociÓll o w donao16n o agrupaoionee oon fl.neo aaietencí.nlea o cult_!! 
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ralu. ( .&.1-t!culo 23 do la JA¡ el.e Impuoeto Sobre la Renta), 

D) Se oeroiore.ni que la scprooa on el cano de tooor l!loroanciae en -

oomieióc, en oon.oi~ie.oión 6 en depdnito no lCJJI incluya d~ntro do ou inven­

tario. 

E) U! O!lllO de e:ci.etir reserva para invontarioo, comprobar que loa -

¡l41rdidM H hayan oa.rgndo a lA reeel'VI!. y por lo tanto daduoiblen. 

1) ComJlNbnr a trav'o de la documentación quo ampara laa compr:w, 

que eetaa :t'Ol1r.en loo requioitoo fir.ca.leo. 

Ac:l'IVO FIJO. 

~ro SOBRE U P.EliTA, 

A) .lneguraree que loe notivoa fijos da l.zi emprooa sean de su propie­

dad '1 que e:r:ietan fioic:i.oe.nto. 

ll) ~ la docucantación que am¡:.ara las oomprao de e.otivoo fijoo, 

reúna loa :;:'(l~uioitoo fisoaloe, 

e) Comprobar loa oálculoo de la.a tanBD do dil¡ir<loiaoión 'I acortize. -

oión utilizaaaa por la ec:prona 1 la.e cualoe dobon eor conoiotentoo con las -

del tjoroioio anterior, 

D) Si la empresa. ~Ba tMae da deprtioiaci6n y o.mortüaoi6n distintDJJ­

a. 11111 fiocalee, estas deben rogietraroe Wl ouonte.s do orden, agrupando in -

veniansa da i¡r.lal natura.loza y sujetas e. le. mioc:a ta.na. 

E) IZ 011110 de venta. d.e propiedades, maq::inarin y equipo, ee debe -

ooaproba.r el ooato 'I que e e cancele le. d.epreciaoi6n acuanlla.da, si hubo uti­

lidad, este. H aQUllUlará. AMíoulo 19, traooi6n VI, inciso e) de la Ley­

da Iap.1uto •abre la Renta)'. 
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p) Si la em~aa obtiena ingroeos por arrendamiento de biene• mie -

blea e inmueblH 1 H deben considorBl' para la detomi.naoión del ingreeo gl~ 

bal gravn.bla. 

DIPOISTO SOBRE Ill01ID30S >a>ilC.A.li'l'ILm. 

4) Si la ampreoa obtione ~ooo por ventae do activo 1'ijo1 oatáo -

e:rentao para aeta im}Juilsto, 

B) Verifiaar que loe ingreeoo ?rQOedontea por ol e.rrondamiento de -

biene1 inllueblH eeilfn ueÍitoe, 

4) Si la empni8& 'ftnde hmuobloa que ha,yaz¡ formado parle del aotivo­

tijo, 119 cubriri al lllp.¡eato del Timbre, { J.rt!oulo 2o,, 1'raooi6n I de la-

1'i;¡). 

B) Por loa bienes inmuebles arrendados, oe tilllbrnrá.n 101 oontratoo -

respootiv'oe, ( ll't!oulo 4o., frooción II, inoieo .l) de la Le;¡ ) , 

PA.GOS .AJCi'IClPA.OOS Y C!ll003 Dlr"""SR!l~. 

IMl'UWl'O S01lRE LA. 11.E?i'l'A. • 

4) Ceroior&1·a. qua loa pcgoo !llltioipatloe 1 tongllll dOCUJLontaoión que -

reúna 101 1'9quioitoe fieoalea. 

B) El !lllticipo de Imp.¡eeto Sobre la Rento., debe aer oaloulndo ooIT02, 

tamente, 

e) Comprobar que loa !lll{loa davan,,,--ados so traapaean a ln cuenta de -

gaatoa oorreepondiente•• 
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D) Verit!queso •i loo cargoe di!oridoe en gonorlll han oido amortiza­

do• oonsietent•mente oon t110aa aomoJnntoe a la.a dal ejeroic.io nntorior1 .,- -

quo se hayan sjuuta.do a loe limiten autorizadoo por la Ley. 

PASIVO. 

cm:ó'l'AS Y oocmz:~ros ro!! P:.o.1.a. 

Il!IV~ SOBRE LA. RE!:'U. 

4) Eh general laa ouent11B y d.oour.ientoo por pa,ga.r daben Bmpararoe -

con documentación iiuo reúna. loe roquioitoo exigidoo por la. le7 y ou Rogla -

mento. 

B) Para. deduoir oeh paaivo, oe dobe rogiotre.r oonta.blocionto oano 

t a.l 7 no o omo re sena. 

e) .l.segur&reo quo la omprooa retenga el Il!lpueoto Sobro la. Renta oo -

rr<1upondionto, por honore.rioo 1>6<Pdoo ~or 11Bietonoin téonioa extranj.1ra, o­

bi•n por el J>'.1€0 da regal..111.11. 

IJ.iPUIB':i'O SOBRE DiOR.IBOS J.iE3C.Uil.'ILIB, 

1) Canprobar quo la amproea hayn retenido el impuooto oorreopond.ien­

te a. honorarios por a.siotenoia técnica, oomioionoo y regalins ptlf:adrul o -

aoNditadaa a ertrsnjeroo. 

lmlERV.AS DE PASIVO. 

amznvj. P.lil.l DIPL"E>TO SOBRE LA mrrA. 

!) Si la empresa lleva la pol!tioa de inoremontlll' en forma mensual -

l& NHZ'ftt oosprobar el oltloulo oorreopondiente, 

B) Cuando 1e haga el oáloulo dei'initivo del imp.¡aeto oe ajuntará la-



- TI -

reeorva por ol complemento e. cnrgo o a tavor1 se 01111cell1l'Ñl los antioipc19 -

oontra la reael'ft 1 el 1&lds qWI reoul. te ee traap<Wo.rá a laa ouentas d.e -

Impuestos por Pagar o Ispuo11tou cubiortoa en e:meoo. 

~I'l'OS DL"'ER.I.OOS, 

Ill.P\Jmro S03RE LI. R.Sru. 

4) Se canprobarií que todoo loo il)gl'&Boe eot<ln dooumontadoa sn fcrma­

dabida por la Ompl'l!B&, 

B) .U roaliee..roe loo ingreaoo, estos se deben traapa.oar a resulta -

doe, 

4) Verificar quo todoo loo in..~rooos ronlizatloJ oo dsclaron 1 haoion -

do un análieio dt loe aiomos ( en grnvadss 1 oon la t11Da fedore.1 1 no gravnd.e_ 

eo o e:mntoe ) • 

B) Si hubo diferontoo tir.-os de ingreooa, oe delen llevur registra -

dos •n cuento.a por lepe.re.do. 

CAPITAL SOCI.lL. 

D!Flr2.:."l'O SOJlliE u mm .. 

A) !)¡¡ acuerdo oon ol artíoulo 601 fracción V1 on relación con el 73-

fraooión I), incicoe b) 1 o) 1 ae cubrirá el llnpuooto ~obre productos o ren -

di.ciontos de oapi tal, ouarnlo haya reducción del capital o ea liquide la -

aooiedad. 
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RmERVAS DE CA.PIT.U.. 

IHI'lmiTO S01ll8 L.l Rill'I'.l, 

!) Cuando la omproea efeottla entrogaa de naciones o aumentoa de ~ 

pa.rtoa aooia.lea a í'nvor de loo aooioo, por concepto de oapital1zn.oi6n da -

re11ar"VW1 1 no se oonaiderarif.n dividandoe en eepooie 'I no oawio.rán impuesto -

oobre productos de oapi ~. 

D!l'U :$i'O SOBRE L.\ !LlliT.\, 

A) Cuando oe diecinu;¡a el onpi tal de l.il. eooiedad, sin a.ue ol monto -

do la ga.n.::inoia que ea considel.'9 distribuidA exceda. del de lna utilidad.ea -

acu:nulad.l.s o capitalizadas so oubrir.i el il:l¡:uaeto oobre las utilidades aou­

l!l\l.le.dao • 



e o 11 e L u s I o li & s. 

PllDISRl.- F:I. Siatama da Control Intorno da wia empresa, llB da vital­

importanoia para todas llWI oporaoionea, siendo por ello neoeee..rio llovar a­

cabo un eotud.io o~pleto do la empr "ºª' dónde se pionas implentar 6 &0tua -

Ur.ar. 

S::xroll'Ill.- Pare el oonooimiento del Control Interno ea necesario que­

ee e o tu die uode el ¡mito de vio ta de 1 

a) Swl Objetivos., 6 sea la form.'.> de obtener infon::aoi6n !inanoiera­

Y aogura 7 obtener la protoooi6n a loa aotivoe y la eficionoia -

<191 11i1t11m 6 eistel:llMI. 

b) Su enl.uaoi611 por loo ci.Stodoa ciá.a :illlportantos. 

T;;RCJ:.."!1.- El Contador Fltblico en el ejuroioio de BU profosi6n, dabe­

oonoedllrle toda illportanoia al estudio y eval.W1Ci6n del Siotoma de Oontrol­

Intcrno de la empr .ea en que interviene, hnoiondo notar a loo t'W10ionarioe­

l1111 tallaa 6 puntos débilea qua b.nya daterllinado. 

CU~"fi'A.- Qla el aistema integral da Control Interno, reoonooe tree -

área.a 6 fasHI 

a) El Control .l.dminietrati vo, 

b) El Control Canta.ble. 

o) Le. 'l'llrifiouoi6n Interna. 

QUI!i'l'i.- Debo reconooerae que loa procedimiontoo que fornan ol Con -

trol Contable y la Vorifica.oi6n Interna ae apoyan y complementan entre ei 1 -

no debiendo en principio ostablocereo duplicidad en loo procedimientos que­

oubran ambas llrens, 



- 2 -
SEXT~.- Oue el Contador P~blico, al emitir su dictamen; en-

tre eue aseTeraeiones, está la de haber examinado el Control -

Interno de la empresa en la aue intervino. 

SEPTTMK.- ~ue dentro de este examen se incluye la revisi6n 

de las obligaciones fiecalee a aue está sujeta la empresa. 

OCTAVA.- Oue ai se tiene establecido un Control Interna ade­

cuado, la empresa tendrá mayor posibilidad para cumolir can sus 

obligaciones fiscales a las oue está sujeta. 



B I B L I O O R .l. P' I !, 

l.- Kl Control Interno en loe ?lo¡;ooioe.­

Joaquin Odmez l!ort'!.n, 

2.- l:&nWJJ. d.ol Conta.dor i'ltblioo. 

Inetituto Y.oxicano de Contadaree i'ltbliooe. 

3,- ¿aditor!a, Prinoipios r l'rooodi!llientoe,­

.Lrtlrur Holme11, 

4,- l'rinoipioe de la .tl.dministraci6n. 

09orce 'ratTY, P.H.D. 

5,- Cueationlll'io de Im¡::ueotoa, 

C,p, Osear Cllll~ín hoj!a, 

6,- Boletin~o de la ComiaiGn d.o Procodimientoo da .Auditoría -

dal Instituto l!enoano da ContadoNo f'l!blicoo, 

7,- Revista• !lireooi6n r Control. 

6.-_RoVistaa de Finem:as 1 Contabilic!Ad, 

9,- Ley de lll!JlUDllto Sobre la Renta 'J 8U Reglamento, 

Edición 1975. 

10,- I.<ey da Impuesto Sobre lngroaoe v.~rcantiloe,­

Dlioi6n 1975 ) • 

11,- lli'YIU'tlu 10190 y diopoaioioneo fioc&loo. 
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