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1. Introduccion

Hasta hace unos cuantos afios el salario minimo era tema de debate debido a
que: por un lado, el monto no era el suficiente para la sobrevivencia de una
familia y, por el otro, era uno de los salarios mas bajos en América Latina. Uno
de los compromisos de campafia de Andrés Manuel Lépez Obrador, actual
presidente de México, fue que de llegar a ser presidente elevaria el salario
minimo. Desde que su gobierno inicio, el poder adquisitivo del salario minimo

ha aumentado en 71%.1

El principal objetivo del presente trabajo es estudiar la relacién entre el
incremento en el salario minimo y la inflacion, asi como la asociacion entre las
variaciones del salario minimo y diversas variables como la educacion, el
crecimiento, la desigualdad, el consumo, entre otras. Otro de los objetivos es
rechazar la hipétesis de la Teoria Neoclasica que menciona que un alza en el
salario minimo generaria un alza en la tasa de inflacion. No obstante, en la
actual administracion ha ocurrido de manera sostenida un alza en el salario

minimo.

La estructura de la presente tesis consta de nueve capitulos; el primero hace
referencia al marco histérico, el cual tiene como objetivo explicar la evolucion
del salario minimo en cincuenta afos, sin dejar de lado las adversidades
internas y externas a las que tuvieron que enfrentarse los gobiernos en ese
momento. Para mejor entendimiento, el andlisis se realizar4 por décadas,
pasando por el Desarrollo Estabilizador y culminando en la crisis de 1994. Por

ultimo, se describiran las conclusiones a manera de consideraciones finales.

Para el tercer apartado, se realiza un analisis de los dos sexenios panistas y el
mas reciente sexenio del PRI liderado por Enriqgue Pefia Nieto. Resulta
importante analizar estos periodos no sélo porque son contemporaneos sino
también porque desde inicios del nuevo milenio el salario minimo fue tema de

debate ya que la pobreza, en los sexenios anteriores, habia aumentado de

1 cCifra oficial consultada en: https://www.qob.mx/stps/prensa/entra-en-vigor-incremento-al-salario-minimo-del-
22?idiom=es
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manera significativa. Asimismo, durante estos afios se da a nivel mundial la
conocida crisis financiera de 2008 con epicentro en Estados Unidos, bajo este
contexto se analizan las consecuencias que ésta trajo a la economia mexicana
tanto en el nivel del salario como en lainflacién. Durante este periodo de tiempo
también se analiza el fenémeno del trabajo informal porque es en estos afios
gue empieza a incrementarse la poblaciéon que se dedica a laborar bajo este
formato. Asimismo, se analiza un fendémeno que inicié en ese periodo el cual
hace referencia a la disminucién en la poblacion que gana hasta 5 salarios
minimos y la cual es absorbida por empleos en los que se perciben

remuneraciones menores.

En el cuarto capitulo se analiza a México bajo el contexto internacional en
relacién con los salarios minimos y se compara con algunos paises de la region
latinoamericana que tienen economias semejantes a la nuestra, pero perciben
un mayor salario minimo y, en contraste, tiene una de las productividades més
altas de América Latina. También es importante destacar que el salario minimo
de México ha sido tema de discusion en la CEPAL, la cual inform6 que a lo
largo de todo el siglo XXI nuestro pais era el tnico de América Latina que no

habia tenido un incremento en sus salarios minimos reales.

Generalmente, en una tesis se tiende por explicar en primer lugar el marco
tedrico con el objetivo de contextualizar la investigacion dentro del debate
tedrico. Sin embargo, desde mi punto de vista es importante primero conocer
la historia del salario minimo en México y de las politicas que se han llevado,
en general, en materia de: salarios, inflacién, desigualdad, empleo, tipo de
cambio y crecimiento. El objetivo del apartado de éste marco tedrico no sélo
es contextualizar sino también comparar la teoria con lo que pasa en la

actualidad, no sélo en nuestro pais sino en un contexto internacional.

Se parte de la actual administracion porque para el Presidente Andrés Manuel
Lépez Obrador el principal problema de la economia mexicana es la inmersién
a las politicas neoliberales. A continuacion, se explican teorias economias que

son utilizadas en la actualidad (ortodoxas) y aquellas que deberian ser
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utilizadas con el fin de garantizar bienestar social y econémico para toda la

poblacién.

Se inicia con el estudio de la Teoria Neoclasica debido a que es la que
denomina hoy en dia en nuestra economia, durante este analisis se concluye
gue no se encuentra explicaciéon Unica sobre el papel de los salarios. Una de
las citas con las que inicia este apartado es una frase que dijo el actual
presidente de México, Andrés Manuel Lopez Obrador, en una de sus
conferencias matutinas. A grandes rasgos, se pregunta en donde estan los
economistas de la UNAM que defienden un modelo alternativo al neoliberal, la

presente tesis es una respuesta a tal cuestionamiento.?

En el mismo apartado se analiz6 el Modelo Keynesiano el cual propone lo
contrario a la Teoria Neoclésica: se inicia por la teoria del mercado de trabajo,
que resultd fundamental para el desarrollo de este trabajo debido a que el
mercado laboral mexicano se caracteriza no sélo por contar con salarios muy
bajos sino también porque la mayoria de estos no cuentan con las prestaciones
adecuadas; después se tomara en cuenta la ilusibn monetaria y la oferta de
trabajo; se proseguira con un analisis de los precios, los salarios rigidos y la

Curva de Phillips; y, por ultimo el Estado Benefactor.

Finalmente, como parte del Marco Tedrico se analizan los postulados
Postkeynesianos los cuales retoman algunos postulados de la Teoria
Keynesiana y rechazan los supuestos de la Neoclasica. Se iniciara analizando
la relacién que existe entre el crecimiento, el desempleo, la inflacién y la
distribucion; continua con el modelo de Kalecki; la edad de oro de Robinson;
los salarios de eficiencia; la teoria del capital humano; y, las teorias de
segmentacién del mercado de trabajo.

2 Lépez A., (202). Version estenografica. Conferencia de prensa del presidente Andrés Manuel Lépez Obrador del 22
de octubre de 2021
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En el capitulo del modelo Econométrico se lleva a cabo el analisis de las series
elegidas para la estimacion de regresion lineal y se eval(ian bajo los supuestos
del Modelo Clasico de Regresion Lineal. Por Ultimo, se analizan los resultados

de los modelos propuestos y se realiza el prondstico de las series.

En el capitulo 7 se propone una Politica de Recuperacion del Salario Minimo,
en un principio esta era la idea, pero dadas las actuales circunstancias se
propone un cambio no sélo en el salario sino también en la manera en la que

se esta manejando actualmente el pais, al verla como un todo.

1.1 Justificacién y delimitacion
La implementacion de una politica de aumento sostenido del salario minimo en
México es un tema primordialmente politico mas que econémico y, por lo tanto,
poco estudiado. Es por esta razén, que es necesario realizar un analisis que
enumere los beneficios y prejuicios que se pueden generar, entre los que
destacan: desajuste en los precios por efecto de traspaso, efectos
inflacionarios y efectos sobre el mercado de trabajo, entre otros. La presente
tesis se centrara en un periodo de tiempo de 1950 a 2018. Sin embargo, el
analisis y estudio de series sera del periodo 2010-2018 debido a que son los

afos que no cuentan con crisis econdmicas significativas.

Aun después de los aumentos ocurridos durante el actual sexenio en el salario
minimo, esta medida no es suficiente para satisfacer las necesidades basicas
de la poblacién como lo son: alimento, vestimenta y vivienda de una familia,
mucho menos para satisfacer necesidades sociales o culturales®. Lo anterior
no sélo contradice al Articulo 4 constitucional sino también a lo que se estipula

en el apartado VI, Articulo 123 de la Constitucion Politica del pais...:

3 Ros, J. (2015), “;Cémo salir de la trampa del lento crecimiento y alta

desigualdad?, El Colegio de México: Universidad Nacional Auténoma de México, México, pp. 149-175.

4 El articulo 4 constitucional hace referencia a la proteccién y promocién por parte de la ley el desarrollo de sus
lenguas, culturas, usos y costumbres, recursos y formas especificas de organizacién social y la garantia a los
integrantes el efectivo acceso a la jurisdiccion del Estado.
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“Art. 123. Toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente util; al efecto, se promoveran la creacién de
empleos (...). VI. Los salarios minimos deberan ser suficientes
para satisfacer las necesidades normales de un jefe de familia,
en el orden material, social y cultural, y para proveer a la

educacion obligatoria de los hijos”.

Asimismo, el salario nominal se ve ajustado por la inflacién sin tomar en cuenta
los aumentos de la productividad. Para 2016, el Consejo de Representantes
de Banxico, de acuerdo con la informacion presentada por el ex Gobernador
del Banco de México, Agustin Carstens, estim6 una inflacién anual del 2.0% y
una recuperacion del poder adquisitivo del salario minimo del 4.80%. Pero no
se tomé en cuenta la pérdida de poder de compra en décadas anteriores. En
términos de poder adquisitivo, una persona que gana el salario minimo puede
adquirir apenas 30% respecto a 1982, es decir, en los ultimos 30 afios el salario

minimo ha perdido 70% de su poder adquisitivo.®

En los ultimos 10 afios, de acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion y
Empleo (ENOES®), la duracién de la jornada laboral se ha incrementado. Menos
de 5 millones de personas trabajan 5 horas; entre 5y 10 millones de personas
trabajan de 15 a 34 horas; de 10 a 15 millones de personas trabajan mas de
48 horas; y, por ultimo, entre 20 y 25 millones de personas trabajan de 35 a 48
horas. Por todo lo anterior, surge el siguiente cuestionamiento: si la poblacion
de México trabaja mas, en teoria, por qué no tiene un salario minimo que le

permita satisfacer sus necesidades como lo estipula la Constitucién.

Si bien es cierto que el salario minimo se ha ajustado a la inflaciéon, no ha
pasado lo mismo con el poder adquisitivo. Por el contrario, en México este ha

disminuido mas que la inflacion. Por lo tanto, las condiciones para una politica

5 Gonzalez, Luis (2016, 1 de junio). ¢, Cuanto puede subir el salario minimo? El Economista
SENOE 2018
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de aumento en el salario minimo son necesarias. Entonces, con base en todo
lo anterior, se puede afirmar que los salarios reales crecen por debajo de la
productividad y del aumento de la inflacion. Esto se comprueba al revisar los
datos que tiene el INEGI. Si comparamos la productividad laboral total con el
salario minimo real, donde el aumento real del salario minimo mas alto fue en

1997 y la productividad crecié en un 20% desde el afio 2005.

Entre los autores mas actuales que escriben sobre este tema encontramos al
Doctor Jaime Ros (2015) que realiza un andlisis donde llega a la conclusion de
gue México es uno de los pocos paises de América Latina en donde el salario
minimo real no muestra una recuperacion en la ultima década, a su vez, hace
la comparacion con paises como Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia,
Costa Rica, Haiti, entre otros. En el estudio también resalta que México es el
segundo pais mas rico de América Latina en términos de riqueza absoluta pero
también cuenta con el salario minimo més bajo de la region, de la mano con
Haiti.

Por ultimo, segun un informe del Observatorio de Salarios de la Universidad
Iberoamericana de Puebla, “Los salarios y la desigualdad en México 2016”, en
el pais las ganancias derivadas de la productividad se distribuyen de manera
desigual, es decir, un 70% es destinado al capital y un 30% a las
remuneraciones del trabajo. En otros paises pertenecientes a la OCDE, la
distribucion entre capital y remuneraciones es de 44% y 56% respectivamente.
En estos paises se invierte en capacitacion del trabajo. Para el informe, el
problema no es la productividad sino cdmo se distribuye. Ya que cuando se
analizan las ganancias promedio por tamafio de empresa éstas son 2,420
veces mas altas que los salarios promedios mas bajos. Por lo tanto, se puede
inferir que los salarios, como en el caso de México, que son anclados a la
inflacion provocan que los incrementos que se tengan de los salarios,

derivados de la productividad sean trasladados a las ganancias. ’

7 Martinez, Maria del Pilar (2016, 4 de mayo). Salario se rezaga frente a productividad. El Economista.
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1.2 Objetivos generales y particulares

Objetivo General

Argumentar que el incremento gradual del salario minimo no tendra un efecto
directo sobre la inflacién, ni un efecto negativo en el nivel de empleo. Por el
contrario, con la implementacién de una politica de incremento gradual de los
salarios puede ayudar a reducir el nivel de empleo informal, el cual carece de
prestaciones de salud, seguridad social y una baja penetracion financiera y,
por el contrario, con la insercién al sector formal de la economia se contribuiria
a generar mayor innovacion e inversion por parte de las empresas en
tecnologia. Esta politica gradual generara un circulo virtuoso de mayores
ingresos, menor desigualdad, mejor situacion laboral para las personas y

mayor crecimiento econémico.

Objetivos Particulares
Los objetivos particulares en los que se centrara la investigacion son:

e Analizar los efectos adversos que provocaron el desplome de los
salarios reales desde 1950 hasta pasar por la década perdida de los
ochentay la crisis de 1994-1995.

e Corroborar, para el caso de México, si el bajo crecimiento fomenta la
desigualdad y a su vez promueve la informalidad y reduce la
productividad.

e Identificar la relacion que existe entre el salario minimo y el nivel de
precios para el caso mexicano.

e Determinar la relacion que tiene el bajo salario minimo con el nivel de
educacion de las personas.

e Identificar las consecuencias que tuvo la liberalizacién del comercio
en México, es decir, de la firma del Tratado de Libre Comercio de
1994.

e Proponer una Politica Publica Salarial que promueva la recuperacion
del salario minimo, tomando en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo
2018-2024.
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1.3 Metodologia considerando los marcos teéricos y/o histérico

El periodo de estudio sera desde 1950 hasta la actualidad, esto para poder
tener un mejor andlisis del tema de los salarios a lo largo del tiempo vy
profundizar en la importancia que tiene una recuperacién gradual del mismo,
dado su deterioro histdrico. Por su parte, debido a que no es una sola teoria la
gue se ha aplicado en el pais se analizaran la Teoria Neoclasica, el
Keynesianismo y con el fin de poder aportar o aplicar una teoria diferente en el
pais se lleva a cabo el estudio de los Postkeynesianos, los cuales tienden a
apegarse mas a la realidad mexicana. Por ultimo, se llevara a cabo un modelo
economeétrico con el objetivo de fortalecer la investigacion al tomar en cuenta
los datos de manera técnica para implementar una Politica de Recuperacién
del Salario Minimo.

1.4 Hipotesis de lainvestigacion
El monto del salario minimo ha sido definido tomando en cuenta la inflacion
bajo el argumento basado en la Teoria Neoclésica, que en México se ha
tomado el pensamiento de que el equilibrio se logra a través de menores
salarios que generen una disminucion de costos y, por lo tanto, un menor nivel
de inflacion para que el pais sea mas competitivo, pero dejando a un lado que
se dé una mejor distribucién del ingreso. Asimismo, debido a los estancados
salarios minimos que tiene el pais, se tiene un bajo nivel de innovacion
tecnologica y practicamente nula especializacion. Sin embargo, durante la
realizacién del presente trabajo y dada la naturaleza de las series, se decidid
contar no sélo con la variable del salario minimo en el modelo econométrico

sino también con la variable de la canasta basica de alimentacion.

La hipétesis es que, si el salario minimo en México crece de manera gradual y
sostenida, no tendria necesariamente cabida menor empleo ni un aumento en
el nivel de precios. Por el contrario, generaria un circulo virtuoso que
fortaleceria el mercado interno al estimular la demanda nacional, mejorando
los niveles de vida al crear empleos formales, reduciria el nivel de pobreza y
esto generaria a su vez una mejor distribucién del ingreso, mayores tasas de

empleo y de crecimiento para México.

Pagina 12 de 187



2. 1950-2000: 50 afios de salario minimo con el Partido
Revolucionario Institucional (PRI)
“Los problemas econémicos de México son
recurrentes, tal vez porque nunca han sido resueltos”.
Gollas, 2003.

A nivel internacional, el comienzo de la década de 1950 estuvo marcado por
un acontecimiento que marco la historia mundial: la Guerra Fria. La pugna
ideoldgica, econdmica y politica que trajo consigo la era bipolar repercutio
directamente en la toma de decisiones de la mayoria de las naciones, en
especial de nuestro pais, al compartir frontera con Estados Unidos, quien
encabez6 el blogue capitalista. Fue hasta 1991, con la caida del bloque
socialista y con el triunfo del capitalismo, que el neoliberalismo se posiciond

como la principal expresion del actual sistema econdmico.

En cuanto al contexto interno, los afios que van de 1950 al 2000 fueron
gobernados por el partido hegemoénico PRI, en donde podemos observar
cambios significativos que tuvo el salario minimo, no obstante, es preciso
realizar el pertinente andlisis sobre algunos factores tanto internos como
externos que afectaron en la toma de decisiones en materia econémica en
nuestro pais.
2.1 Ladécada de la segunda posguerrra (1950-1960)

El fin de la Segunda Guerra Mundial dejé una Europa devastada y al mismo
tiempo, impulsé a los paises ubicados en la periferia, como México a que
desarrollaran su industria y se convirtieran en importantes exportadores de
materias primas. Dicho lo anterior, la década de 1950-1960 comprende el
periodo denominado como la “Edad de Oro del Capitalismo” (Maddison, 1986;
Hobsbawm, 1996), durante el cual se presentaron oportunidades de todo tipo
a los paises en proceso de desarrollo. Nuestro pais fue uno de los paises que
aprovechd la acelerada expansion de la economia mundial en materia de

comercio, inversion, turismo, crédito, entre otros (Tello, 2007)
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Dado esto, en 1952 inicié el intervalo mas dinamico y favorable, en especial
para el salario minimo. Igualmente, en esta década nuestro pais se destaco
por tener un crecimiento sostenido y urbanizacion acelerada. (Politica de

Recuperacion de los Salarios Minimos, 2015)

Al hacer mencién de esta década, se destaca que hubo crecimiento acelerado,
pero con caracteristicas especificas que merecen ser descritas. En esencia, el
crecimiento econémico se explica por la demanda externa, lo cual propiciaria
para la siguiente década el desarrollo del modelo de Industrializacion por
Sustitucion de Importaciones (ISI). En suma, en estos afios hubo estabilidad
macroecondmica, los indicadores tuvieron buen comportamiento reflejados en
el crecimiento y estabilidad de precios. En cuanto al Producto Interno Bruto
(PIB) tuvo una tasa de crecimiento del 6.8% anual y la inflacion 2.5% de
aumento en el periodo 1954-1970, esto se atribuye, principalmente, a los
recursos internos que generd el pais (Tello, 2007).

La devaluacion de 1954 suele ser denominada por algunos como
“estabilizadora” y por ello marcé un hito en relacion con la precedente de 1948
y las subsecuentes a partir de la de 1976. Al combinar la correccion del déficit
en la cuenta corriente con estos motores financieros de la inversion publica y
privada se imprimié un formidable impulso al crecimiento estable, como lo
reconocio el propio Ortiz Mena (Del Villar, 2004). El afio en que se llevo a cabo
la devaluacion, es en el que se encuentra la tasa histérica de crecimiento mas
alta de 10%, de aqui deriva que se le describa como estabilizadora y que a los
préximos afios se les conozca como el Desarrollo Estabilizador. No obstante,
como resultado de este acontecimiento, los precios presentaron una fuerte alza
culminado en que la inflacién aumenté mas de 30%, derivando en que salario
de los trabajadores resultara insuficiente para cubrir las necesidades basicas.
Es por ello que, en el mismo afio, el presidente Adolfo Ruiz Cortines anuncio
un aumento del 10% en el salario minimo, el cual resultaba inferior al

crecimiento de la inflacién y, por lo tanto, del poder adquisitivo.
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Poco tiempo después, la situacién del pais mejordé considerablemente, la
inflacion logré ser controlada al mismo tiempo en que México se urbanizé,
acompafiado de un aumento de la clase media, a su vez, hubo un proceso de
crecimiento econémico combinado con la estabilidad de precios, empero la
pobreza se estanco, es decir, no aumenté ni disminuyd, aunque continué la
desigualdad reflejada en que el indice de Gini era de 0.54. Dicho de otra
manera, habia concentracién de ingresos en pocas personas, sustentado en
datos que nos marcan que a inicio de la década de 1950 el 70% de las familias
mexicanas recibia 30.6% del ingreso nacional, pero para 1958 la participacion
disminuy6 a 28%, a pesar de esto, se debe destacar que esta década se
caracteriza por el crecimiento y por una baja tasa de desempleo (Tello, 2007).
Sin embargo, el crecimiento no fue de manera lineal, puesto que en 1957 la
tasa de crecimiento anual disminuy6 de 7.6% a 3.8% en 1958 y a 4.5% en
1959. (Gracida, 2007)

2.2 El “milagro mexicano”: 1960-1970
Ruiz Cortines le hered6 al presidente Adolfo Lopez Mateos (1958-1964) un
México con una deuda externa elevada asi como con un alto crecimiento de la
poblacidn, de la mano con el abandono del campo, empero con crecimiento de
las zonas urbanas. Ademas, hubo un incremento del descontento social
reflejado en las multiples movilizaciones fuera de los margenes oficiales. En
este sentido, se debe sefialar que la idea del Desarrollo Estabilizador iba
dirigida en primer plano, al crecimiento econémico y en segundo a la

estabilidad social.

Respecto a los indicadores econémicos, durante el periodo 1960-1962 se logro
obtener estabilidad en los precios y crecimiento manufacturero (fomentado por
la sustitucion de importaciones de bienes de consumo e intermedios), asi como
la confianza brindada por el gobierno para los empresarios y el control de los
movimientos de trabajadores y campesinos, dando como resultado un
significativo crecimiento con estabilidad. El PIB crecié a una tasa media anual
de 7.1%, la inflacion se elevé tan solo en 2.4% vy el tipo de cambio permanecio

en 12.50 pesos por ddlar (Gracida, 2007). Fue en esta década cuando el
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Estado puso en marcha una politica econémica y social que en el afio 1969 se
transformé en un modelo denominado Desarrollo Estabilizador. El objetivo
central de este modelo fue lograr el crecimiento econémico por la via de la
estabilidad, ya que con esto se lograria el desarrollo econémico sostenido.
(Tello, 2007)

En cuanto el sexenio del presidente Gustavo Diaz Ordaz (1964-1970) su
comienzo se vio marcado por crecimiento econémico y continuidad del modelo
estabilizador. En un inicio, existié un clima generalizado de paz social, reflejado
en el control sindical y campesino que habia dejado la administracién anterior.
Dicho lo anterior en 1968, Diaz Ordaz con la nueva Ley Federal de Trabajo dio
una mayor garantia a la libertad sindical, a la libre contratacion colectiva y al
ejercicio de derecho de huelga. Al mismo tiempo, los salarios reales de los
trabajadores aumentaron, aunque no siempre por encima de la productividad
de mano de obra la cual para el periodo 1960-1970 creci6 4.5% en términos
reales anuales. Para moderar los incrementos en los salarios, el gobierno fijé
y controlé los precios de algunos bienes y servicios basicos de consumo
generalizado como la tortilla, el pan, la leche, el aceite, el transporte publico,
entre otros. (Tello, 2007).

En los sesenta, el salario minimo nominal como el real continué con un
crecimiento sostenido, dando formacién a la moderna clase media mexicana
(Politica de Recuperacion de los Salarios Minimos, 2015). A continuacion, en
la gréfica 1 se muestra la evolucion del salario minimo nominal de 1964 a 1980
el cual, como se mencion6 anteriormente, presenta un crecimiento sostenido

durante este periodo.
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Gréfica No. 1
México: Salario Minimo Nominal, 1964-1975 (viejos pesos diarios)
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Fuente: elaboracion propia. Con datos base en datos de INEGI.

A mediados de los afios sesenta la economia mostraba tasas alentadoras de
crecimiento y un tipo de cambio relativamente estable. El déficit del gobierno
era controlable gracias a que los ingresos por la venta de petroleo alcanzaban
para financiar el elevado gasto publico y los sueldos de la creciente burocracia.
La economia se habia transformado, sin embargo, casi exclusivamente
dependiente de las exportaciones de petréleo. Asimismo, era evidente que los
efectos del desarrollo econémico estaban beneficiando a sélo una minoria.
(Gollas, 2003).

En palabras de Antonio Ortiz Mena el denominado “desarrollo estabilizador”
fue nombrado asi debido a que se asentd sobre un esquema de crecimiento
gue conjugaba la generacion de un ahorro voluntario creciente y la adecuada
asignacion de los recursos de inversion con el fin de reforzar los efectos
estabilizadores de la expansiébn econdémica. En este periodo México
experimentd un periodo de crecimiento sostenido que constituye el episodio
mas relevante en la historia econémica del pais. Tal es asi, que la tasa real de
crecimiento del PIB alcanz6 un promedio de 6.7% anual, la inflacion descendio
a un nivel promedio de 2.5%. Asimismo, el tipo de cambio se caracterizé por

ser estable, estabilidad que duraria 20 afios (Solis, 2000).
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En 1967 la participaciéon de los sueldos y salarios en el ingreso nacional,
medidos en precios corrientes, subié de 25% a 33%. Sin embargo, cuando se
hace la medicién en precios constantes, la proporcion se invierte y la relacion
desciende de 33% a 28% Para 1968 México vivido una época de optimismo
generalizado en la que se pensaba que duplicando o triplicando la tasa de
crecimiento via inversién en maquinaria y equipo, el pais se industrializaria y
la pobreza asi como el desempleo desaparecerian, sin pensar en una mejor
distribucion del ingreso. Durante estos afios, no se consideraba a la distribucion
del ingreso como meta explicita de la politica de desarrollo, se aceptaba la idea
de que el rapido crecimiento econdémico llevaria a mejorar las condiciones de
vida de todos. (Gollas, 2003)

A pesar de que en éste periodo se logr6 un notable y sostenido crecimiento, la
distribucion del mismo no fue igual ya que fue desfavorable para los sectores
més numerosos de la poblacion. (Barkin, 1971)

Durante el periodo 1950-1970 la poblacién aumenté al 3% anual pero la
industria no crecio tan rapido ni con la tecnologia adecuada para dar empleo a
la creciente fuerza de trabajo. Dado esto, el sector servicios absorbio parte de
la fuerza de trabajo excedente en la forma de empleos urbanos informales
como el servicio doméstico, vendedores ambulantes y otras actividades de
baja productividad e ingreso. Con esto, se empez6 a formar lo que més tarde

se conoceria como la “economia informal”. (Gollas, 2003)

2.3 Los setenta, el desplome de los salarios reales
El comienzo de la década de 1970 marco el inicio del sexenio del presidente
Luis Echeverria Alvarez, entre los principales factores de orden politico, es
preciso sefialar la pérdida de legitimidad y el proteccionismo de Estados Unidos
lo cual condujo a la busqueda de nuevas relaciones. Es por ello, que durante
esta administracion la politica proteccionista alcanzé sus niveles mas altos,

indiscriminados y permanentes.
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Una de las tendencias mas caracteristicas y general de la economia en la
década de los setenta fue el estancamiento con inflacién, destacando que el
estancamiento para el pais no fue una contraccion de la actividad productiva
sino mas bien el registro de una tasa de crecimiento del PIB cada vez menor.
Aunado a esto, se observé un incremento en la inflacion que pasé de 6.8% en
1972 a 31.2% en 1977, tendencia que afectd practicamente a la totalidad de

los paises del mundo capitalista. (Aparicio, 2010)

En el afio 1970 la poblacién en México era ligeramente superior a 50 millones,
durante esta década el ritmo de expansion demogréfica provocé desequilibrios
en los mercados de trabajo y gener6 presiones adicionales sobre los recursos
de capital y naturales del pais. Asimismo, hubo cambios en la distribucion de
servicios para satisfacer la demanda en salud, educacion y habitacion. Durante
esta década se observa que el PIB no creci6 de manera uniforme con el
empleo, se estima que en 1970 existian 5.8 millones de personas
subocupadas, este nimero representaban el 44.8% de la fuerza de trabajo
(Gollas, 2003).

Aunque el salario minimo mantuvo su tendencia al alza, a la mitad de esta se
detuvo su crecimiento real y al final de la década lleg6 al 0.3% de crecimiento
medio por afio. Tras las crisis econdmicas que sucedieron la tendencia del
salario cambi6é y comenzo6 su caida historica. (Politica de Recuperacion de los
Salarios Minimos, 2015) A continuacion, se presenta en la gréfica 2, la
comparacion entre los salarios minimos reales y nominales para la década de
los setenta. Se observa que, aunque nominalmente el salario minimo crecié
durante toda la década no lo hizo de manera real, por el contrario, es una

década que practicamente deja constante su nivel.
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Gréfica No. 2
México: Salarios Reales vs Nominales Nacionales, 1970-1980 (viejos
Pesos diarios)
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Fuente: estimaciones propias con base en datos de la Comisién Nacional de Salarios Minimos (CONASAMI) y el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

En el afio 1976, la situacién econdmica no favorecia a nuestro pais, el 30 de
agosto, pasaria a ser como uno de los méas recordados, pues se tomo la
decision de devaluar el peso, después de 22 afios de haberlo mantenido
inalterado. Esta coyuntura marco lo que Ortiz Mena denomina como el fin del
Desarrollo Estabilizador. La devaluacion de 1976 en realidad es algo que se
venia arrastrando desde finales de la década de 1970 al hacer evidente que el
tipo de cambio oficial sobrevaluaba artificialmente nuestra moneda. (Proceso,
1973) La gréafica 3 muestra el comportamiento del tipo de cambio de 1950 a
1980, en él se muestran los afios estables, de los que se hicieron mencion, asi

como cuando inicié la devaluacién en 1976.
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Gréfica No. 3
México: Tipo de Cambio, 1950-1980 Peso/Délar
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Fuente: Aparicio, 2010. Con datos de INEGI (2010), NAFIN (1990), SCHP (2009) y Solis (2000).

El boicot de la Organizacion de Paises Exportadores de Petroleo (OPEP)
iniciado con la guerra de Yom Kippur dentro del marco de la Guerra Fria, marco
la crisis de la economia capitalista. Debido a esta situacion, el precio por barril
de petréleo pas6 de 3 a 12 ddlares afectando directamente a nuestro pais.
Dicho lo anterior, el alza salarial perdié impulso y, a partir de 1977 sus ajustes
nominales se rezagaron a la inflacion (Levy, 2005).

Este acto marcé a su vez, el comienzo de una nueva administracién con el
presidente José Lopez Portillo (1976-1982), quien tuvo que enfrentar un
contexto nacional adverso. Evidentemente, su principal objetivo era resolver
los problemas financieros, por lo que la oportunidad aparecioé cuando se tomo
la decision de explotar el yacimiento petrolero Cantarell, no obstante, sus
planes se vieron impedidos por la revolucion irani, la cual afectd fuertemente
los precios del petréleo. Fue por este contexto, que México se vio obligado a

entrar al neoliberalismo.

Para 1976 esta forma de conducir la economia era insostenible e irresponsable
y la fuga de capitales era la sefial de que algo malo se estaba gestando. A esta
situacion el gobierno respondié con dos medidas: la primera implicaba medidas
adicionales para mantener fija la tasa de cambio; y la segunda, se fue
amortiguando la fuga de capitales pidiendo prestado en el exterior. Al mismo

tiempo, se empezaron a derrochar las reservas de moneda extranjera.
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Asi, poco tiempo después, y como era de esperarse, las reservas se agotaron
y, por primera vez en la historia de la nacion, el peso empezé a flotar en el
mercado de cambios. En consecuencia, de haber aplicado esta politica el peso
se devalué 40%, el PIB disminuyd su crecimiento, y la inflaciéon crecié. Por
primera vez en 20 afios el gobierno mexicano acudié a la ayuda del Fondo
Monetario Internacional. Sin embargo, no todos los factores que contribuyeron
a la crisis econémica de 1976 fueron internos. La recesion mundial, que siguio
al incremento del precio del petréleo en 1973, afecté a la economia mexicana
de tal manera que, segun expertos, el desequilibrio de la balanza de pagos de
1975 puede explicarse sobre todo por este acontecimiento y s6lo en menor
grado por otros. (Gollas, 2003)

La recesion de 1976 duré poco, pronto se descubrieron reservas de petréleo
gue liberaron a la economia de restricciones financieras externas y estimularon
la inversion privada. Las actividades que se vieron mas favorecidas por la
inversion no fueron aquellas que se distinguieron por el uso de una tecnologia
intensiva en mano de obra sino por una alta relaciéon capital-trabajo y el
acelerado crecimiento de su produccion, es decir, las empresas automotrices,
guimicas, de maquinaria eléctrica, las productoras de bienes de consumo
duradero en las que predominan las empresas trasnacionales. Dicho lo
anterior, durante este periodo se observa que la industria de transformacion,
en comparacion con la década anterior, presentd una acrecentada incapacidad
para absorber mano de obra. Esto, de la mano con el aumento de 3.4% anual
de la poblacidn total, transformé a México en el cuarto pais con mayor tasa
demogréfica a nivel mundial, por lo que hubo un aumento considerable del flujo
migratorio del campo a la ciudad. Por altimo, el problema de la subocupacion
del empleo también se agravé para este periodo, aumentando 5% en sélo diez
afos, es decir, pasando del 40 al 45%. (Gracida, 2007).

Al finalizar la década, ante el debilitamiento de la capacidad de incorporacion
ocupacional, el gobierno admitié que el desarrollo industrial por si mismo no
garantizé oportunidades de empleo, autonomia tecnolégica, ni la redistribucion

del ingreso, ya que, no consideraron la mayor velocidad del crecimiento
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demografico ni la energia de la revolucion tecnoldgica. Evidentemente, estos
diez afios culminaron en la necesidad de importar por parte del pais, es decir,
aumento la dependencia de nuestro pais hacia el capital extranjero, al mismo
tiempo, se genero una alta concentracion productiva y geografica, asi como un
alto atraso tecnolégico que tuvo como consecuencia la restringida generacion
de empleos, una competitividad reducida y la capacidad ociosa y necesitada

de un mercado protegido.

Finalmente, el modelo de industrializacion por sustitucion de importaciones
implementado por décadas en nuestro pais, mostrd su desaceleracion en esta
década. En efecto, uno de los elementos que nos ayudan a comprender los
motivos, es la implementacion de una politica fuertemente proteccionista, lo
cual no favorecié el crecimiento econdmico ni la productividad del capital. Dicho
modelo, se conservd mucho tiempo sin flexibilizarlo y, como consecuencia, se
perdi6 la eficiencia, se multiplicaron las distorsiones, asi como los costos.
Asimismo, el modelo se fue agotando, agravando algunos problemas como la
desigualdad. (Clavijo y Valivieso, 2000)

2.4 Ladécadaperdidade los ochentay laentrada al Neoliberalismo:
1980-1994

El inicio de la década de 1980 estuvo marcado por la entrada del neoliberalismo
a nivel internacional, mientras que en el plano nacional el presidente Miguel de
la Madrid Hurtado (1982-1988) hacia referencia a la “modernizacién de la
economia”. En este sentido, a principios de los 80 se aplicé una estrategia
basada en el sector publico para que fuera el eje del crecimiento econémico,
gue consistia en canalizar los ingresos petroleros a la industrializacion
mediante el gasto publico y el suministro de financiamiento en un marco de

proteccion de mercado interno. (Moreno-Brid, 1999)
Para 1981: los desequilibrios generados por el auge petrolero, la caida en su

precio y la reduccion de sus ventas, asi como de otras mercancias que el pais

exportaba, asimismo, el incremento en las tasas de interés en los mercados

Pagina 23 de 187



internacionales de capital dieron fin a un periodo de rapida expansion de la

economia nacional. (Silvia, 2005; Gurria, 1992)

Debido a la restrictiva politica monetaria aplicada por Estados Unidos se
fortalecid el dolar y se elevé su tasa de interés, generando que el pago de los
intereses se volviese impagables, motivo por el cual se declar6 la moratoria de
deuda en 1982. (Aparicio, 2010)

En consecuencia, se llevd a cabo una devaluacion asi como la suspension por
90 dias del pago de la deuda externa. En septiembre del mismo afio, el
gobierno aplicd medidas adicionales para detener la fuga de capitales medidas,
para algunos economistas, drasticas que implicé la nacionalizaciéon de la
banca. Para 1982 la tasa de cambio se habia hecho més sensible a las
fluctuaciones en el precio del petrdleo aunado a las altas tasas de interés
internacionales que requerian de mayores divisas para pagar la deuda externa.
En consecuencia, con altas tasas de interés internacionales y un petréleo
barato, la cuenta corriente alcanzé un déficit de 16 millones de délares que se
empezo a pagar con mas deuda. (Gollas, 2003)

La grafica 4 muestra el comportamiento del tipo de cambio en el periodo de
estudio. Como se observa, a partir de 1983, tiene tendencia al alza y asi

permanece durante todo el periodo y hasta nuestros dias.

Gréafica No. 4
México: Tipo de cambio 1980-1994 Pesos por Délar (promedio anual)
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Fuente: estimaciones propias con base en Serie histérica del tipo de cambio de Banco de México
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En el periodo de 1982-1988 el comportamiento de la produccién real en México
presento caidas en los afios 1982, 1983 y 1986 el resto de los afios presento
un ligero crecimiento. El crecimiento promedio anual para este sexenio fue de
0.22%, es por esta razon, que a este sexenio y, en general, a la década se le
conoce como la “década perdida”. (Terrones, Sanchez y Vargas, 2011)

En diciembre de 1982 el gobierno anuncié su plan de estabilizacion PIRE
(Programa Inmediato de Reorganizaciéon de la Economia), que constaba de
dos etapas: la primera, consistia en un tratamiento de shock que se iniciaria en
1983 y; posteriormente, en una etapa “gradualista” que abarcaria de 1984 a
1985. Para que estas medidas tuvieran éxito era necesario ajustar los salarios
nominales minimos, no a los observados, sino a los esperados que eran

menores. (Gollas, 2003)

En este sentido, en estos afios el salario minimo real cay6 a un ritmo anual de
6.9%, la historia se repetia, pero de manera agudizada. (Politica de
Recuperacioén de los Salarios minimos, 2015). Como se observa en la grafica
5 los salarios nominales se ajustan en los noventa sin embargo al convertirlos
en salarios reales es evidente que existe un nulo crecimiento en los mismos y
gue, no obstante, a mediados de los noventa estos disminuyen aun méas. Fue
en este contexto, que el salario minimo y el poder adquisitivo comenzaron a

caer considerablemente, afectando directamente a las familias mexicanas.
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Gréfica No. 5
México: Salario Minimo y Real, 1985-1994 Pesos Diarios
(promedio anual)
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Fuente: elaboracién propia con base en datos de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos y la Secretaria de
Trabajo y Prevision Social.

El economista estadounidense Paul Samuelson dividi6 esta década en dos
periodos para mejor entendimiento. En el primero, 1983-1985, se encuentra el
momento en que el gobierno mexicano renegocié la deuda, culminando con el
Plan Brady firmado con el Departamento de Tesoro de Estados Unidos, que
tuvo como consecuencia un estricto programa de ajuste de estabilizacion en la
economia que le permitid, ligeramente, una recuperacién. Sin embargo, al final
del periodo los precios internacionales del petréleo sufrieron una abrupta
caida, lo cual obligé al gobierno a limitar ain mas la economia debilitada,

cayendo en un estancamiento econémico. (Samuelson, 2010)

Dentro del segundo periodo, 1985-1990, encontramos el Plan Baker, el cual
“reconocié que a largo plazo los paises en desarrollo podrian servir a su deuda
si lograban un crecimiento econémico, para lo que necesitaban nuevos
préstamos”. En esencia, ese plan propone cambiar el financiamiento minimo

obligatorio por uno mas liberal y voluntario”. (Carsten y Gandara, 1990)

Para el afio 1987 se cre6 el Pacto de Solidaridad Econémica (PSE) en el que
se privilegié a la inflacion dado los problemas que se vivian en ese entonces
tales como: estancamiento de la produccion; desempleo; injusto proceso de

redistribucién de ingresos; y, el monto excesivo de la deuda; ademas, la caida
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de la bolsa de valores y la devaluacion del peso. No obstante, Miguel de la
Madrid adopt6 esta medida, a pesar de que ello significara prolongar el
estancamiento, incrementar el desempleo y seguir rezagando los salarios,
también hubo recortes al gasto publico. Durante este periodo si se
incrementaron los salarios, empero, no hacian frente a la inflaciéon que se vivia

en ese momento.

Los objetivos del PSE se enfocaron en disminuir la inflacién en 2% mensual,
también reducir el déficit fiscal, continuar con la liberalizacién del comercio y
una politica de ingresos que implicaba el control de precios y salarios. Los
logros fueron: un PIB en 1984 de 3.6% y en 1985 de 2.5%, también la inflacion
se vio mejorada pasando del 101.9% en 1983 al 57.7% en 1985. (Gollas, 2003)
A continuacion, se muestra el comportamiento en la gréfica 6 de la inflacion,

en este se observan las subidas importantes, asi como el inicio de su deceso.

Grafica No. 6

México: Inflacion anual acumulada, 1970-1990 Variacién porcentual
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Fuente: elaboracion propia con base en datos del INEGI.

Mientras tanto, el programa ortodoxo de estabilizacion finalizé en el afio 1987
con un costo mayor en términos de empleo, crecimiento econémico y salarios
reales. Su incapacidad para lograr un control sustentable del proceso
inflacionario, asi como sus altos costos en crecimiento y empleo llevd al
cuestionamiento de sus fundamentos teéricos, dando pie a una nueva
interpretacion de los procesos inflacionarios en donde la formacién de precios

no es el Unico que la afecta, sino que también depende de su estructura y de
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sus caracteristicas institucionales. Dado lo anterior, a finales de 1980 dio inicio
el programa heterodoxo de estabilizacion, primer programa heterodoxo, cuyo
principal objetivo fue el abatimiento del componente inercial de la inflacion
mediante: el uso de un ancla (cambiaria 0 monetaria); el control de los precios
considerados clave; y, una politica salarial basada en la inflacion esperada.
Entre algunos resultados, cabe destacar que se logr6 abatir gran parte de la
inflacion, al costo de un desequilibrio comercial; y, la caida acentuada del

salario real y el empleo. (Clavijo y Valivieso, 2000)

Por ultimo, la busqueda de un modelo econémico abierto, estable y liberalizado
se cristalizé con la formulacion del Consenso de Washington?® en 1989, cuyas
reformas de politica econémica estan basadas en una ldgica de mercado,
caracterizadas por la apertura y disciplina macroeconémica. A inicios de la
década de los 90 el gobierno aplic6 dos medidas, principalmente, para la
situacion que se vivia en el pais: la primera, reprivatizar la banca y de esta
manera estimular el regreso de los capitales en México; y la segunda, iniciar
las negociaciones de un pacto econdémico que después tomaria el nombre de
Tratado de Libre Comercio de América del Norte (TLCAN?®) con Estados Unidos
y Canada. Asimismo, junto al programa de “privatizaciéon”, el gobierno inicid
uno de “desregulacién” cuyo proposito fue disminuir el numero de tramites y
trabas burocréticas en la actividad productiva privada. Esto incluia orientar la
politica monetaria a la supresion de las restricciones en la canalizacion del
crédito, asi como, la liberalizacion de las tasas de interés activa y pasiva, al
mismo tiempo, el tipo de cambio se utilizé como ancla nominal. Por su parte, la
politica fiscal buscé el aumento de los ingresos; se redujeron las tasas
impositivas marginales y se eliminaron algunos gravamenes, asi como

acuerdos con diferentes paises para evitar la doble tributacion internacional.

8 El consenso de Washington se da mediante un conjunto de reglas que establece un ambiente de transparencia
econdmica, ya que se define como recetario en un espejo en el que se puede mirar a la hora de juzgar la actividad
econdmica de los paises. Esta receta econdmica (10 pasos a seguir) terminaria con los paises pobres y se tendria
lugar a un periodo de rapido crecimiento. Los pasos se resumen en: 1) disciplina presupuestaria; 2) cambios en las
prioridades de gasto publico; 3) reforma fiscal encaminada a buscar bases altas y tipos marginales moderados; 4)
liberalizacion financiera, especialmente en las tasas de interés; 5) mantenimiento de un tipo de cambio competitivo; 6)
liberalizacién comercial; 7) apertura a la entrada de inversion extranjera directa; 8) privatizaciones; 9) desregulaciones
y; 10) garantia de los derechos de propiedad. (Maria, 2000).

© También conocido como NAFTA (North American Free Trade Agreement).
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El inicio del sexenio del presidente Carlos Salinas de Gortari (1988-1994)
estuvo caracterizado por la profundizacion del modelo neoliberal. Lo que se
denomina la “revolucién salinista” estuvo conformada principalmente por la
apertura comercial culminada con la firma del TLCAN, ademas de nuevas
privatizaciones reflejada en Teléfonos de México (TELMEX), asi como abrir

camino para la inversion extranjera directa y de cartera.

Es relevante sefialar que, de la mano con la privatizacién de empresas, éstas
lograron reestructurarse productivamente, por lo cual fue posible introducir
tecnologia de punta, teniendo como resultados cambios en los contratos
colectivos de trabajo que implicaron la flexibilizacion en las relaciones laborales
y nuevos encadenamientos productivos. (De la Garza, 2007).

Siguiendo esta linea, para reducir el gasto del sector publico y la carga
burocratica de forma permanente se llevd a cabo la desincorporacion de
entidades, por lo que se vendieron al sector privado, se fusionaron o incluso
cerraron. Se reconocio que era necesaria la participacion del sector privado ya
que el precio o la calidad del bien o servicio no era necesariamente competitivo.
(Cérdenas, 2015).

En 1990 en México, segin datos del Censo de Poblacion, se tenia una
poblaciéon de aproximadamente 81.5 millones de personas, de las que poco
méas de 24 constituian la poblacion econémicamente activa (PEA). De la PEA,
solamente 6 millones (25%) contaban con empleo permanente y trabajaba
jornadas laborales de méas de 48 horas semanales. Asimismo, solamente 648
mil (2.7%) se encontraban en una situacion de desempleo abierto. Entonces,
de la PEA aproximadamente 17.4 millones (72.3%) se encontraban sin empleo
permanente y trabajando jornadas reducidas (menos de 48 horas semanales),

es decir, se encontraban en una situacion de subempleo.

Para 1991 la economia mexicana comenzé a debilitarse y en 1993 se lleg6 a

niveles de estancamiento absoluto, a pesar de las grandes entradas de capital
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provenientes del exterior. Este estancamiento se debié, ademas de los
problemas de la “enfermedad holandesa”° a la politica macroeconémica de
contraccion de la demanda agregada con el objetivo de reducir el déficit en la

cuenta corriente de la balanza de pagos. (Cardenas, 2015)

En el mismo periodo existian cerca de 18.6 millones de personas en pobreza
alimentaria, segun datos del Consejo de Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social (CONVEVAL), con estos datos se realizaron pruebas de
hipétesis concluyendo que la pobreza durante una década continud sin
cambios significativos. La tabla 1, es un resumen de dichas pruebas.

Tabla No.1
México: Incidencia en los niveles de pobreza por ingresos, 1992-2012
Personas
ioen | Erorests .
10 - Cambioen | Error elestanda.r Nivel de
el% |deladiferencia significancia para
Indicadores EstadisticaZ |~ . Conclusion | Cambios
nor Eror [a diferencia (dos
Py -
% i | ectindar w2 Poos colas)
Nacional
Alimentaria | 214 11189 197 | 08206 17 138 1% 0217 Nosignificativa | Sin Cambio
Capacidades | 297 118 | B0 | 0% 17 147 L1 026 Nosignificativa | Sin Cambio
Patrimonio 531 1359% 53 1041 -08 1809 0432 (1666 Nosignificativa | Sin Cambio
Rural

Alimentaria 310 2341 309 18265 31 2974 -1033 030 Nosignificativa | Sin Cambio
Capacidades | 4.1 | 2006 | 402 17446 39 2663 140 0141 Nosignificativa | Sin Cambio
Patrimonio 66.5 18381 636 17934 -9 2568 -1134 0257 Nosignificativa | Sin Cambio
Urhana
Alimentaria | 130 12591 29 | 09038 01 155 0.0 0959 Nosignificativa | Sin Cambio
Capacidades | 201 14753 0.7 13847 06 208 0.309 0.757 Nosignificativa | Sin Cambio
Patrimonio | 43 19838 855 19309 13 2768 0459 (.646 Nosignificativa | Sin Cambio

* Las pruebas de hipotesis son de dos colas con un nivel de significancia de 0.05.
Fuente: Estimaciones del Coneval con base en las ENIGH 1994-2012

En 1992 la Secretaria de Trabajo y Prevision Social calculé que el 34% de la

PEA carecia de la educacién primaria completa, y el nivel de escolaridad

10 Cardenas define a la “enfermedad holandesa” como la entrada de un flujo grande de divisas hacia el interior del pais
que elevé los ingresos y el nivel de demanda agregada. Pero que al mismo tiempo elevo los precios internos mas que
los externos, los cuales afectaron los margenes de utilidad de las empresas que producian bienes comerciables. Como
consecuencia, las empresas vieron aumentar sus costos sin poder repercutirlo en los precios, asimismo, los
consumidores preferian bienes importados (al sobrevaluarse el tipo de cambio).
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promedio era el cuarto grado de primaria. Mas del 43% de la PEA, equivalente
a mas de 17 millones de personas, no tenia ni la secundaria terminada. Lo que
refleja un grave obstaculo en cualquier programa de creacion de empleos.
Segun cifras del INEGI, en este periodo de estudio 35 millones de personas se
encontraban en situacion de rezago educativo. De estos, 6 millones eran
analfabetas, 12 millones no tenian educacién primaria completa y 17 millones

no contaban con secundaria.

En 1994 el objetivo de disminuir la inflacion ya se habia alcanzado, una de las
razones por las que se cumplié este objetivo fue porque se tenia el control de
algunos precios clave como los salarios. Entre los efectos negativos més
sobresalientes del programa de estabilizacion destacan: el bajo nivel de
crecimiento de la economia; el bajo nivel de los salarios reales, asi como del
ingreso per capita y del nivel de vida de la poblacién. Hasta 1994 la inflacion
permanecia baja y estable, sin embargo, tras la devaluacion y posteriormente
la crisis econdmica se vino abajo toda la prosperidad econdmica que se
buscaba con la implementacion del nuevo modelo. Asimismo, las familias que
se encontraban integradas, en promedio, por 4.6 personas y que recibian un
ingreso de aproximadamente $1,707 pesos mensuales se les catalogaba en el
“umbral de la pobreza extrema” y, de acuerdo con el INEGI, el nimero de
familias en esta categoria aumentd de 2.1 millones en 1992 a 3 millones en
1994. (Gollas, 2003)

2.5 Laliberalizacién de la economia mexicana, la crisis de 1994

El descontento social y el aumento del desempleo y pobreza fue lo que marco
el inicio del presidente Ernesto Zedillo Ponce de Ledn, de igual manera, en este
sexenio, fue cuando se dio una de las crisis mas profundas de la historia
moderna en sus efectos sobre el bienestar social nacional y por su alcance
internacional (“efecto tequila”). Con tan solo 3 semanas de haber iniciado el
nuevo gobierno, fue necesaria la devaluacion abrupta del tipo de cambio,
llegando a mas de 100%. Lo que tuvo como consecuencia el inicio del caos
econdmico y financiero. (Cardenas, 2015)
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La grafica 7 muestra el tipo de cambio en el periodo 1990-2000 y se observa
cémo pas6 de la estabilidad para finalmente en 1994 iniciar su devaluacion,
situacién que a la fecha sigue experimentando. La grafica niumero 8 se
presenta para hacer mas evidente la depreciaciéon que se dio en el periodo
1990-2010, se presentan las series del tipo de cambio nominal y la del tipo de

cambio real.
Gréfica No. 7
México: Tipo de cambio, 1994-2000 Pesos por Délar (promedio anual)
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Fuente: estimaciones propias con base en Serie histérica del tipo de cambio de Banco de México.

Gréfica No. 8
México: Tipo de cambio vs Tipo de cambio Real, 1994-2000 pesos por
Dolar (promedio anual)
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Fuente: estimaciones propias con base en Serie histérica del tipo de cambio de Banco de México.

Las consecuencias de la crisis de 1994 fueron devastadoras para las familias
mexicanas, basta mencionar que el poder de compra de las personas
practicamente se desplomd. (Politica de Recuperacion de los Salarios

Minimos, 2015) Asimismo, de la mano de la devaluacion de la crisis de 1994-
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1995 la inflacién se dispard, mientras que el salario minimo no presenté
cambios. Ante eso, la interpretacion que dio el Informe del Observatorio de
Salarios (2016) es que las pérdidas de productividad por la crisis fueron
compensadas por la contencién salarial. La grafica 9 muestra el
comportamiento de los salarios minimo nominal y real, en el mismo se muestra
la caida en los salarios reales en 1996 asi como que para el afio 2000 empieza

a recuperarse.

GréficaNo. 9
México: Salario Minimo Real y Nominal, 1990-2000 Pesos Diarios
(promedio anual)
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Fuente: elaboracién propia con base en datos de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos y la Secretaria de
Trabajo y Prevision Social.

A continuacién, se muestra en la grafica 10 la inflacion promedio para el
periodo 1990-1999 y en éste se hace mas evidente los niveles que se tienen

para el nivel de inflacion que en ese momento se tenia.
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Gréfica No. 10
México: Inflacion Promedio Anual, 1990-1999 Variaciéon Porcentual

40
35

30
25 N /\

20
15 \

10 \

Fuente: elaboracion propia con base en datos del INEGI.

Para Kaplan y Pérez Arce (2006), el efecto faro!! perdi6 importancia desde
1994 debido a que, desde entonces, los incrementos salariales comenzaron a
relacionarse con la tasa de inflacién pasada y no con la evolucién del salario
minimo. Asimismo, desde ese momento los incrementos en éste se vincularon
a la tasa esperada de inflacion, dando origen a una subestimacion de dicha
expectativa y teniendo como consecuencia la disminucion del poder adquisitivo
real de los salarios minimos. (Levy, 2010).

Dado este contexto, en 1995 nuestro pais tuvo que hacer frente a las
consecuencias derivadas de la crisis de 1994, traducidas en un derrumbe de
la actividad econdmica, y un repunte en las tasas de interés y de inflacion.
Aunado a una inexistencia de flujos de capitales al interior de la economia, en
cuanto a la poblacién mexicana, para ese afio, el PIB por habitante cay6é 6%
en términos reales, esto signific6 su mayor contraccion en sesenta afos.
(Moreno-Brid, 1999)

1 El Efecto Faro hace referencia al efecto del salario minimo en la distribucién salarial de los trabajadores informales
(sobre todo en aquello asalariados informales que operan en la economia informal). Se asume que el salario minimo
actGa como una sefial (un faro) tal que tanto trabajadores como empleadores que operan en la economia informal lo
toman de referencia a la hora de fijar salarios. https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/160282/Efecto_Faro-
SM-Empleo.pdf
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En 1996 de una poblacion de 83 millones, existian 40 millones en condiciones
de pobreza extrema, el 50% de los nifios en el campo se encontraban
desnutridos y la mitad de la poblacién no consumia el minimo diario de calorias

necesarias. (Aparicio, 2010)

Desde que el Primer Pacto Econémico entré en vigor y hasta septiembre de
1996 el precio de la canasta basica habia aumentado 1,347% mientras que el
salario minimo sdlo lo habia hecho en 308%. Es decir, durante este periodo se
tuvo una enorme pérdida del poder adquisitivo en los grandes grupos de la
poblacién. (Centro de Andlisis Multidisciplinario de la Facultad de Economia de
la UNAM, 2003)

En 1997 el precio para adquirir la Canasta Basica Integral era de $258 pesos,
sin embargo, para que una persona alcanzara esta Canasta tenia que tener un
ingreso diario de, cuando menos, 10 salarios minimos, Canasta inalcanzable
para el 76% de la fuerza de trabajo. Al finalizar esta década, més del 66% de
la poblaciéon ocupada ganaba entre 1 y 3 salarios minimos, mientras que el
13.9% se acercaba a los 5 salarios minimos. Es decir, la mayoria de los
asalariados (80%) podrian adquirir s6lo una parte de los articulos de consumo
indispensable. Por otro lado, se encuentran las personas que no son
asalariadas y trabajan por su propia cuenta, éstas reportaron un ingreso que
alcanzaba para adquirir el 20% de los 40 productos de consumo basico.
(Gollas, 2003)

Durante el periodo que comprende los afios 1998-2000, el Banco de México
empez0O a publicar metas inflacionarias anuales, la cuales intentaron ser
controladas mediante la regulacion de los agregados monetarios. La evolucion
de la inflacion a lo largo del periodo tuvo una tendencia a la baja que logré
alcanzar los objetivos inflacionarios de la politica monetaria hacia final del
periodo, es decir, esta politica se caracteriza como exitosa. Sin embargo, en
marzo de 1998 el Banco de México sustituyé a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) en el control de politica cambiaria. Al mismo tiempo, la

contraccién del mercado interno se debi6 a la caida de la inversion publica; a
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la incapacidad de generar cadenas productivas que vincularan al sector
externo con el resto de la economia, asi como la disminucién de salarios reales.
En este sentido, el principal objetivo de la politica monetaria en este periodo
fue la reduccion de la inflacién para estabilizar el tipo de cambio. En
consecuencia, se afectd la competitividad de las exportaciones puesto que
dependieron de los salarios, provocando de esta manera, la reduccion de la
demanda efectiva doméstica y generé que el crecimiento del pais estuviera en

funcién de factores externos de la economia. (Levy, 2010)

La apertura comercial, reflejada con el aumento de la inversion extranjera
directa en los primeros afios del TLCAN contrasta con los reducidos indices de
crecimiento economico y del empleo formal, asi como el poco aprovechamiento
de la misma inversion respecto a transferencia tecnoldgica y el impulso a la
innovacién. Resulta interesante retomar a Cordera (2015) haciendo referencia
a la “Gran Transformacion” mexicana, la cual aterrizé en un estancamiento
histérico y no en la dinamizacion econdmica. El desarrollo de la economia de
mercado en México generd la insercién del pais como una nacion donde
predominan asalariados, dando lugar a fendGmenos como el ambulantaje??, el
trabajo informal y, posteriormente, la migracion y el crimen organizado.

(Informe Anual del Observatorio de Salarios, 2016)

En el periodo de 1992-2000 la pobreza aument6 de manera significativa,

llegando a representar el 69% de la poblacion. (Anaya, 2015)

2.6 Consideraciones finales

Respecto al marco histérico se tom6 en cuenta el periodo de 1950-2000, que
fueron los afios en los que goberné el PRI y en los cuales se observan las
distintas facetas por las que ha pasado el salario minimo. Dado esto, se analizé
en qué afio tuvo el mejor valor y cual fue en el que comenzé su declive. La

década de los 50 representa el periodo mas favorable no sélo para la economia

12 E| ambulantaje se define como la venta de mercancias en la calle sin un lugar establecido.
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sino también para el salario minimo, crecimiento sostenido y urbanizacién
acelerada, asi como estabilidad en los precios, esto explicado por la demanda

externa.

En suma, a este periodo se le caracteriza por uno en el que el desempleo fue
bajo, crecio rapidamente la economia y la inflacién se mantuvo estable. Sin
embargo, se concluye que el patron de acumulacion de capital que se adoptd
en México a partir de la década de los cincuenta generd tres grandes
contradicciones que terminaron por convertirse en fuertes limitantes a la
continuidad del propio patron de desarrollo: la concentracion del ingreso, el
desequilibrio externo y el déficit fiscal. (Blanco, 1981)

A pesar de que la década de los afios 50 fue el periodo més favorable para el
salario minimo también fue en esta década cuando empezé a crecer por debajo

de la inflacién, resultando insuficiente para cubrir las necesidades bésicas.

Durante la década de los afios 60 los salarios reales crecieron, pero no por
encima de la productividad, sin embargo, el crecimiento sostenido dio lugar a
la generacion de la clase media. La economia se encontraba beneficiada casi
exclusivamente de los ingresos del petréleo, pero los efectos del desarrollo

econdmico solo beneficiaban a una minoria.

La llamada industrializacién de la economia mexicana no llevo al pais a formar
parte de las naciones desarrolladas que también en el periodo de 1950-1970
pasaron por este proceso. Para el caso de México, esto sento las bases para
gue se adentrara en una de las crisis econdmicas mas fuertes del pais.
(Gracida, 2007)

Los afilos 70 se destacaron por ser una economia con proteccionismo,
estancada y con inflacion. El salario minimo creci6 en los primeros 5 afios, pero
después se estanco llegando a 0.3% de crecimiento al afio en esta década. En
1976 se da la primera devaluacion del peso. Es durante esta década el modelo

de industrializacién por sustitucion de importaciones implementado por
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décadas en nuestro pais, mostrd6 su desaceleracion debido al mediocre
crecimiento, la devaluacién del peso y la alta inflacion. Este mismo periodo se

caracteriza por el regreso, después de 20 afios, del Gobierno mexicano al FMI.

Los afios 80 se caracterizan por la entrada del Neoliberalismo (con la entrada
al GATT, la privatizacion de las empresas y la reduccion del gasto publico) y la
crisis de la deuda (con la declaracion en 1982 de moratoria de deuda), este
periodo se conoce mejor como “la década perdida”. Durante la misma
comienza a verse la brecha entre el salario minimo real y el nominal, dando
lugar a la prolongacién del estancamiento y el incremento del desempleo. Otro
punto importante por mencionar en ésta década es la autonomia del Banco de
México, mismo que se encarga de la estabilidad en los precios. Para 1994 en
el pais transcurre una crisis tanto politica como econ6mica, asimismo, se

suscita la devaluacion del tipo de cambio.

El marco histérico deja como conclusién que el bajo nivel del salario minimo
actual es resultado de la manipulacion salarial para contener las presiones
inflacionarias en la década de los 80, el cual, parte de una nueva politica
salarial pro mercado con el fin de romper inercias inflacionarias. Esto llevé a la
determinacion del aumento del salario minimo por debajo de la inflacion con el

fin de lograr una mayor estabilidad de precios. (Heath, 2017)

3. Siglo XXI: las administraciones panistas y otra vez el PRI

El afio 2000 no solo significd la entrada a un nuevo siglo, la instauracion de un
nuevo orden internacional fue evidente, los cambios no sélo se dejaron ver en
el sistema internacional, ya que, en México, por primera vez en 70 afios un
partido diferente al Partido Revolucionario Institucional (PRI) llegaria a la
presidencia de la republica. En la alternancia, con la victoria del Partido Accién
Nacional (PAN) se hizo notar el descontento de la poblacion por tantos afios
de pobreza, crisis y represion. Con la llegada de Vicente Fox a Los Pinos, y
posteriormente de Felipe Calderdn, la gente se habia unido para echar al
partido “eterno” de la presidencia. Los afios anteriores a la llegada del PAN al
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poder fueron, en muchas ocasiones, momentos criticos tanto social, como
econdémicay politicamente. Al final de su sexenio, el presidente Ernesto Zedillo,
dejé un México bastante convulso, pues encontramos que el PIB per capita era
de 0.5%, la inflacién era de dos digitos, el salario minimo era muy bajo en
términos reales, el aumento del desempleo informal era evidente, todo esto

reflejado en el aumento de la pobreza en torno al 51% de la poblacién total.

3.1 Vicente Fox Quesaday Felipe Calderdn Hinojosa

Durante el sexenio de Vicente Fox (2000-2006) se intento resolver el tema de
los salarios minimos, inici6 con la propuesta del H. Congreso de
Representantes de la Comision Nacional de los Salarios minimos que cre6 la
Comisién Constitutiva para la Modernizacion del Sistema de Salarios Minimos,
publicado en el Diario Oficial. Esta tuvo tres propositos (DOF, 27 de diciembre
de 2000):

e Realizar los estudios técnicos que permitieran conocer con mayor
precision: el nimero, la ubicaciéon geogréfica, las areas o ramas de
actividad, y las caracteristicas socioecondmicas de los trabajadores
asalariados que perciban un salario minimo; al efecto se analizaria 'y
evaluaria la informacion disponible y, en caso de ser necesario, se
podrian realizar estudios para contar con datos suficientes y

confiables.

e  Sugerir las modificaciones necesarias para que la Comision Nacional
de los Salarios Minimos y su Consejo de Representantes realizaran

sus tareas técnicas, con la mayor objetividad y eficacia.

e Proponer las bases o elementos de una politica salarial que hiciera
posible la recuperacién gradual y sostenida, en términos reales, del
salario minimo, en un marco de crecimiento con calidad de la
economia nacional y de abatimiento y control permanente de la

inflacién.
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Unas de las promesas de campafia mas importantes del presidente Vicente
Fox Quesada habia sido terminar con la division social y aumentar el salario
minimo. Si bien, la creacion de la Comision despertd la esperanza de la
poblacién, los resultados no fueron satisfactorios: la desigualdad y la pobreza
fueron en aumento, asi como en este sexenio fue cuando la migracién alcanz6
su punto mas alto. En suma, “el salario minimo aumenté en promedio 5%
anual, lo que en términos reales significa que tuvo un alza neta, al sumar
aumentos de cada afio, de 11 pesos con 98 centavos, pues pasé de 35 pesos
con 23 centavos a 47 pesos con 21 centavos. Esto arroja que el promedio anual
fue apenas de 1.99 pesos. (Gomez, 2006)

Como ya se habia mencionado, en la década pasada la pobreza aumenté de
manera significativa ya que lleg6 a alcanzar el 69% de la poblacion. A dos afios
de iniciar el sexenio de Vicente Fox, en el 2002, la pobreza disminuy6 hasta
42.9%. Sin embargo, al inicio del sexenio de Felipe Calderén, para 2006, la
situacion se revirtio llegando a 52.3%. (Anaya, 2015). En la gréfica 11, se
observa la volatilidad que tuvo el salario minimo en el periodo de estudio,
teniendo picos practicamente cada afio. La caida méas severa fue en el afio

2008 y su punto mas alto en el 2011.

Gréfica No. 11
México: Salario Minimo Real y Nominal, 2000-2012 Pesos Diarios
(promedio anual)
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Fuente: elaboracion propia con base en datos de la Comisién Nacional de los Salarios Minimos y la Secretaria de
Trabajo y Previsién Social.
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Durante este sexenio, lo que se denomind “bono demografico” tiene razén de
ser en que hubo un aumento considerable en la poblaciéon joven, lo cual
representaba una oportunidad para nuestro pais al contar con una mayoria de
poblacion econémicamente activa (PEA) dotando de potencial a México para
crecer econémicamente. Empero, la grafica 12, presentada a continuacion,
muestra como en el afio 2005 las personas que predominaron, de acuerdo a
su situacion de contratacion, fueron aquellas que no contaron con un contrato
sélido y dentro de esta cifra ubicamos a la poblacién joven, es decir, personas
de 15 a 29 afios, desatando a su vez, el aumento considerable del empleo
informal.

Gréfica No. 12
México: Poblacion Subordinada Joven segun su situacion de
contratacion, 2005
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especificado
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a seis meses y no
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= Temporal, mayor a seis
meses y hasta un afio

Hasta el término de la
obra

u De base, planta o por
tiempo indefinido

Fuente: Informe del Observatorio de Salarios. Los Jévenes y los Mercados Laborales. Universidad Iberoamericana,
2018.

El sexenio del presidente Felipe Calderdn present6 problemas desde un inicio.
En primera instancia por los conflictos postelectorales y, sobre todo, por el
escaso crecimiento econdémico que habia dejado la anterior administracion.
Ademas, las condiciones externas a las que se enfrent6 el segundo gobierno
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panista fueron sumamente dificiles, en especial la crisis financiera de 2008 de

Estados Unidos la cual tuvo impactos en la economia mexicana.

La gréafica 13 muestra el comportamiento del tipo de cambio a lo largo de los
dos sexenios (2000-2012), destaca la tendencia al alza que tuvo durante estos
sexenios, asi como los puntos de mayor subida, que fue en el afio 2002 y 2008.
Al final del periodo, se mantiene su tendencia al alza, con una ligera

recuperacion después de la crisis de 2008-2009.

Gréfica No. 13
México: Tipo de cambio, 2000-2012 Pesos por Délar (promedio anual)
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Fuente: Estimaciones propias con base en Serie histérica del tipo de cambio de Banco de México.

En este sentido, la devaluacion de 2008 fue resultado de una caida del flujo de
capital externo, es decir: menores remesas; la reduccion de los volimenes de
inversion extranjera de portafolios y directa; asi como de la merma en el
volumen de exportaciones. Lo que tuvo como consecuencia la disminucion de
la actividad econdmica, desplegando una recesion sin crisis financiera

afectando a los empleos y salarios. (Levy, 2014)

Al finalizar el 2008, segun datos del INEGI, un millon 900 mil mexicanos se
encontraban sin empleo, es decir, el equivalente al 4.3% de la PEA. Este
porcentaje supero6 al 3.5% del afio 2007, que era la tasa mas elevada al menos

desde el 2005. Ademas, se perdieron 750 mil empleos, es importante sefialar
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que el porcentaje mas alto de desocupacion fue en las localidades
urbanizadas. (Rodriguez, 2008)

Al déficit de empleo en México se le suma el derivado del cierre de empresas
y organismos estatales y de empresas privadas que fueron desplazadas por la
competencia externa que gener6 las politicas econémicas adoptadas desde
1983. Los empleos formales que se perdieron no fueron compensados por la
nueva inversién o por el aumento de las actividades de exportaciéon. En la
grafica 14 se muestra la tasa de desocupacién en el pais en el periodo 2000-
2010 en él se observa, que el desempleo crece en el afio 2004. Sin embargo,
ésta alza es més pronunciada en la crisis financiera de 2008-2009.

Gréafica No. 14
México: Tipo de cambio, 2000-2012 Pesos por Délar (promedio anual)
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Fuente: Estimaciones propias con base en Serie histérica del tipo de cambio de Banco de México.

En la década 2000-2010 la economia mexicana estuvo lejos de generar entre
1y 1.2 millones de empleos, que exige el aumento anual de la PEA. ni siquiera
el creciente flujo migratorio de mexicanos a Estados Unidos ha evitado que la
tasa de desocupacién bruta aumentara. En 2004 y 2008 se observa que el
empleo crecié de manera importante como resultado del incremento del PIB
real, sin embargo, esto no fue suficiente para cubrir rezagos, los cuales se

acentuaron con la crisis econdémica de 2009. (Napoles y Ordaz, 2011)
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Como se observa en la grafica 15, el porcentaje de desempleo abierto, que en
promedio arrojan las encuestas, muestra una tendencia a ubicarse entre 3 y
5% de la PEA, salvo los periodos de crisis econdmica en que se alcanzaron
cifras mayores a 5%. El grafico abarca el periodo desde 1995 hasta 2010, con
el objetivo de que se aprecien mejor los niveles, como se observa las tasas
tanto de desocupacién como de ocupacion parcial y subocupacion estéan
relacionadas entre si. Estos datos aparentan ser bajos, sin embargo, la
encuesta subestima la realidad, ya que toda aquella persona que declara debe
de realizar al menos una hora de actividad a la semana para que se le tome
como ocupado.

Gréfica No. 15
México: Tasas de Desocupacion, Ocupacion Parcial y Subocupacion,
2005-2010
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Fuente: Napoles y Ordaz, 2011. Con base en datos de INEGI, Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo.

El Programa Nacional de la Juventud (PNJ) 2002-2006 resalta que
histéricamente el desempleo ha afectado mas a los jévenes pues las tasas de
desempleo abierto de éstos duplican y hasta triplican las de los adultos. El
numero de jovenes entre 14 y 29 afios de edad desocupados, ha aumentado
cerca de 50% entre 2006 y 2011, de acuerdo con cifras de la ENOE de 2010,
1.7 millones de desempleados tenian entre 14y 29 afios de edad. A este grupo
se le suma el numero de jévenes que aln sin trabajar no se encuentran
estudiando (5.8 millones), con lo que se contabiliza a 7.5 millones de jévenes

en ese rango de edad que en 2010 ni estudiaron ni desempefiaron alguna
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actividad econdmica, ésta cifra representa a el 16% de la PEA. (Napoles y
Ordaz, 2011)

Como ilustra la grafica 16, las tasas de desempleo mas altas en México se
encuentran en los niveles educativos mas altos y éstas han aumentado en afios
recientes. De igual forma, la distribucion de desocupados segun grado de
instruccién revela que son mayoria aquellos con mayores niveles de
escolaridad y que su porcentaje de participacién se ha incrementado en los

Ultimos afios.

Gréafica No. 16
México: Desempleo, segun el nivel educativo, 2005-2010 Millones de

personas
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Fuente: Napoles y Ordaz, 2011. Con base en datos de INEGI, Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Nota: en
2010, se saco el promedio del primero y segundo trimestre.

La gréfica 17 ilustra la disparidad que se ha presentado desde 1970 hasta
2010, se observa como la poblacion econémicamente activa y la poblacion
ocupada remunerada van de la mano desde el afio de 1970. Sin embargo, a
partir de 1982 (coincidiendo con el cambio de modelo) comienza a despegar

mas la PEA, fendmeno que hoy en dia sigue pasando.
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Gréfica No. 17
México: Brecha de Ocupacién, 1970-2010- Millones de personas
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Fuente: Napoles y Ordaz, 2011. Con base en datos de INEGI y CONAPO.

Dado el caracter informal de estas actividades es complejo definir y por ende
medirlas, sin embargo, la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) en
conjunto con otros institutos de estadistica a nivel mundial ha conformado el
“Grupo de Delhi” con el objetivo de unificar criterios a fin de poder
contabilizarlas. Estos criterios han sido adoptados en las encuestas
mexicanas, es asi que en el pais entre 1995 y 2010 el nimero de personas
que participaban en el sector informal eran cerca de 13 millones, 44% mas que
en 1995. (Napoles y Ordaz, 2011)

En los Ultimos afios se han incorporado a la ENOE criterios que permiten medir
el nimero de personas en trabajos informales. Dado esto, se registran 26.4
millones de personas (60.6% de la poblacion ocupada) al segundo trimestre de

2010 que desempeiian al menos una actividad informal. (UANL, 2001)

La grafica 18 abarca la década de 2000 a 2010 y se muestran a los
trabajadores inscritos al IMSS tanto eventuales como permanentes. Desde
antes de la crisis de 2008-2009 se empezaron a cambiar las tendencias, es
decir, a partir del afio 2004 los trabajadores eventuales empezaron a ser

mayores que los permanentes. En los datos se observa una importante
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diferencia entre ambos a partir de ese afio y que los trabajadores permanentes
muestran tendencia a la baja, lo contrario los eventuales que la presentan al

alza.

Grafica No. 18
México: Trabajadores inscritos al IMSS, eventuales y permanentes,
2000-2010
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Fuente: Néapoles y Ordaz, 2011. Con base en datos de Secretaria de Trabajo y Prevision Social.

Por ultimo, se considera que uno de los cambios mas significativos ubicado en
el segundo sexenio panista fue la reduccion del nimero, de tres a dos, de
zonas geogréficas de fijacion del salario minimo. En cuanto a la zona A, ésta
comprende Baja California, Baja California Sur, Ciudad de México y algunos
municipios de Chihuahua, Estado de México, Guerrero, Jalisco, Nuevo Leon,
Sonora, Tamaulipas y Veracruz, mientras que la zona B se conforma del resto
de los estados que conforman la Republica Mexicana mas todos los municipios
no comprendidos en el area A. Es relevante destacar que los estados que
pertenecian a la zona C fueron trasladados a la B, para efectos de pagar el
salario minimo general e igualarlo con la zona A. (CONASAMI, 2014)
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Dicho esto, la vulnerabilidad de las economias altamente expuestas al
mercado mundial, como es el caso de la economia mexicana, se incrementé
bajo condiciones actuales del ordenamiento mundial, es decir, se fortaleci6 la
estrategia competitiva que se basa en bajos salarios los cuales limitan el
mercado interno en los paises en desarrollo. Asimismo, hubo un aumento del
déficit pablico, el cual representod el 2.3%?*% del Producto Interno Bruto (PIB),
esto es considerado como inflacionario atentando contra la estabilidad del
poder de compra y la estabilidad de la riqueza financiera a través del tipo de
cambio. La caida del crecimiento econémico mexicano es explicado, en gran
medida, por la redistribucién desigual del ingreso que redujo la demanda
efectiva y contrajo el mercado interno. (Levy, 2014)

Las siguientes graficas estan relacionadas entre si, no sélo por el periodo sino
mas bien porque hablan del empleo. Respecto a la gréfica 19, se muestra la
poblacién ocupada en el periodo 2005 a 2012, es claro como a partir de la crisis
de 2008 empez6 a caer hasta estabilizarse un afio después, sim embargo no
alcanza los niveles con los que contaba hasta antes de la crisis.

Grafica No. 19
México: Poblaciéon Ocupada, 2005-2012
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Fuente: elaboracién propia con datos de la ENOE, INEGI. Nota: Los datos anuales son un promedio aritmético de
los doce meses.

3 Albarran y Gémez, 2015.
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La grafica 20 muestra la tasa de informalidad para el pais, en el mismo periodo
que el gréafico anterior, podemos observar que ocurre practicamente lo opuesto.
Ya que, del 2005 al 2008 ésta reducia su nivel, sin embargo, a partir de la crisis
su nivel repunta al grado de ser superior que en el afio 2005 y presenta

tendencia al alza.

Gréfica No. 20
México: Tasa de Informalidad Laboral, 2005-2012
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Fuente: elaboracién propia con datos de la ENOE, INEGI. Nota: Los datos anuales son un promedio aritmético de
los doce meses.

A continuacion, en la grafica 21 se muestra el crecimiento del desempleo para
el periodo que abarca ambos sexenios. Es importante sefialar que, pese a que
la crisis afectd severamente a la economia, el desempleo ya presentaba una
tendencia al alza. Desde que inici6 el sexenio podemos observar que el
porcentaje en el mismo crece de manera significativa, se acentla al inicio de

la crisis.
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Gréfica No. 21
México: Crecimiento del Desempleo, 2000-2012 Porcentaje
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Fuente: Anaya, 2015.

Tal y como podemos observar en el Mapa 1, dado el contexto de la crisis de
2008, el ingreso real por hogar disminuyé considerablemente para el afio 2010
especificamente en las zonas urbanas. Asimismo, se registré6 un aumento de
poblacién que carecié de alimentacion, por lo que el aumento de pobreza fue
de 48.8 millones de personas a 52 millones de personas entre 2008 y 2010. En
el mismo periodo, la poblacién en pobreza extrema pasé de 10.6% a 10.4%;
en términos del nimero de personas en situacion de pobreza extrema, éste se

mantuvo en 11.7 millones entre 2008 y 2010.

Mapa No. 1
México: Pobreza, 2010 Porcentaje
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Fuente: Coneval.
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3.2 El retorno del partido hegeménico

El crecimiento econémico no conduce necesariamente a la utilizacion plena de
la mano de obra disponible, la que en el caso de México (como en el de otros
paises menos desarrollados) es usualmente abundante y poco calificada. A
esto se le aflade que la competencia global y la apertura comercial de los
ultimos veinte afios han implicado la reconversién de buena parte de los
sectores de la industria y los servicios hacia el uso de nuevas tecnologias,
ahorradoras de mano de obra que no han sido cabalmente absorbidos por los
sectores en crecimiento y dan como resultado una tendencia al desempleo y
subempleo en todas las economias incorporadas al mercado global, se trata
de un problema social creciente asociado a la modernidad. (Napoles y Ordaz,
2011)

La escasez de empleo acompafiado de las diferencias salariales de México
con Estados Unidos explica, en gran medida, el fendbmeno migratorio de mano
de obra mexicana hacia ese pais. Dado que la economia mexicana no ha sido
capaz de generar el numero total de empleos formales requeridos en los

ultimos quince afios se concluye que existe un déficit acumulado de empleo.

En la grafica 22 se presentan las lineas de pobreza extrema'# por ingresos
rural y urbano en comparacion con el salario minimo nominal y real. Si
tomamos el salario minimo nominal vemos que a partir del 2008 no supera ni
la cantidad que necesita una persona para pasar la linea de pobreza por
ingresos rural, mucho menos la urbana. Si nos trasladamos a la realidad, es
decir, al salario minimo real se muestra que desde el afio 2000 no alcanza a

cubrir ninguna de las lineas de pobreza extrema.

14 La medicién de la pobreza utiliza dos lineas de ingreso: Linea de Bienestar Minimo-Linea de Pobreza Extrema por
Ingresos, que equivale al valor de la canasta alimentaria por persona al mes; y la Linea de Bienestar-Linea de Pobreza
por Ingresos, que equivale al valor total de la canasta alimentaria y de la canasta no alimentaria por persona al mes.
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Gréfica No. 22
México: Linea de Pobreza Extrema por Ingresos Rural y Urbana vs
Salario Minimo Nominal y Real, 2000-2014
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos de CONEVAL e INEGI (ENOE)
Nota: deflactado con el IPC 2010=100
En cuanto al crecimiento, fueron dos afios lo que le tomé al pais recuperarse
de la crisis del afio 2008 y en el periodo de 2012-2015 so6lo se alcanzé un
crecimiento acumulado del 7.6%, es decir, un promedio de 2.5% al afio. Sin
embargo, el empleo tardd6 méas en recuperarse ya que en 2012 llegé al nivel
que se tenia en 2008. Esto vino acompafado de su “recomposicion” o, dicho
de otra manera, los nuevos puestos de trabajo se ubicaron en escalas
salariales inferiores, ya que, como se observa en la grafica 23, después de la
crisis disminuye el grupo de personas que ganan mas de tres salarios minimos
(54%), mientras que la gran masa de asalariados formales creci6 de 60% a
67%, lo anterior se considera una nueva oleada de precarizacion del trabajo.

(Politica de recuperacion del salario minimo, 2015)
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Gréfica No. 23
México: Poblacion Ocupada por Nivel de Ingresos, 2008-2015. Personas
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la ENOE, INEGI.
Nota: no se consider6 la poblacion que no especifico su nivel, los datos anuales son un promedio aritmético de los
doce meses.

En este sentido, desde el inicio del nuevo siglo a la fecha, la evolucién del
salario minimo ha acompafiado y se ha convertido en un factor causal del
estancamiento econdmico. El resultado de este constante proceso devaluatorio
del salario (iniciado desde la década de los ochenta) es la pérdida del poder
adquisitivo en un 71%, de acuerdo con el CONEVAL, este monto es insuficiente
para cubrir el costo de la canasta alimentaria basica. (Politica de recuperacion
del salario minimo, 2015)

Siguiendo esta linea, se rescata el “Informe México: Como Vamos”, el cual
enfatiza que la poblacién que no puede adquirir la canasta alimentaria con su
salario pasé del 54% en 2013 al 59.4% en 2014. (Politica de Recuperacion del
Salario Minimo, 2015). En la gréafica 24 se muestran las evoluciones de la
canasta alimentaria diaria y la ampliada comparadas con el ingreso minimo
diario por hogar. Durante todo el periodo se muestra el ingreso como constante,
es decir, no crece ni se reduce. Unicamente se presenta un cambio significativo
en la canasta alimentaria diaria al aumentar de valor en el afio 2009, sin

embargo, también se observa que el nivel de ingreso no alcanzaba para
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comprarla desde el afio 2004 y menos la ampliada. La brecha entre ambas es
muy grande.

Gréfica No. 24
México: Evolucion de la Canasta Alimentaria Diaria, la Canasta
ampliada* y el Ingreso Minimo Diario por hogar**, 2004-2014. Pesos
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Fuente: Politica de Recuperacién de Salarios Minimos, 2015.

* Para observar la evolucion de la canasta basica se tom6 base la canasta alimentaria y la canasta ampliada que
utiliza el CONEVAL para establecer la linea de pobreza. La canasta ampliada representa la canasta alimentaria y la
canasta no alimentaria basica.

**Se consider6 un hogar promedio como una familia de cuatro integrantes: dos que aportan un ingreso minimo y dos
dependientes econémicos.

*** El ingreso minimo corresponde al salario minimo.

En seguimiento, se muestra en la grafica 25 el cambio entre el afio 2008 y el
2015 de los salarios. Es decir, siempre ha predominado que las personas se
encuentren en el rango mas de 1 y hasta 3 salarios minimos. Sin embargo,
esto crece de manera importante para el afio 2015 y también, es importante
destacar, que las personas que ganan mas de 5 salarios minimos disminuyeron

considerablemente.
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Gréfica No. 25
México: Poblacion Ocupada por Nivel de Ingresos, 2008-2015. Millones
de personas
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Fuente: Elaboracién propia con base en datos de la ENOE 2008-2015, INEGI.
Nota: no se consider6 a la poblacién que no especificé su nivel, los datos son un promedio aritmético de doce
meses.

La grafica 26 muestra la pobreza nacional para los afios 2010, 2012 y 2014 en
ella se observa como la pobreza ha ido incrementando durante estos afios de
manera significativa, terminando en el 2014 con 55.3 millones de personas en
pobreza.

Gréafica No. 26
México: Pobreza Nacional, 2010,2012 y 2014. Millones de Personas
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del CONEVAL, con datos de MCS-ENIGH.
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Siguiendo con la misma linea, a continuacién, se presenta en la gréafica 27
como la pobreza alimentarial® cayé relativamente pero con la crisis de 2008

volvié a repuntar presentando una tendencia al alza.

Gréfica No. 27
México: Pobreza Alimentaria, 2004-2016. Millones de Personas
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del CONEVAL, con datos de ENIGH 1992-2014 en el MCS-ENIGH
2008-2014.

Asimismo, dentro de este periodo encontramos que la situacién econémica que
viven millones de personas es causada, principalmente por la desigualdad,
esto se ve reflejado a partir del afio 2000 cuando la brecha de la distribucion
se vuelve a ampliar hasta llegar a niveles similares a los de 1935. El contexto
mexicano muestra una predominante desigualdad e inequidad en diversos
ambitos de la actividad humana: no solo en la distribucion del ingreso sino
también en la determinacién de salarios y en la distribucién de oportunidades
y activos. (Informe Anual del Observatorio de Salarios, 2016) La gréafica 28 se
presenta en un amplio periodo de tiempo con el objetivo de poder visualizar
mejor el cambio tan drastico entre la participacion del capital y el trabajo en el
ingreso nacional. Se observa que es a partir de la década de los ochenta que
se empieza con este cambio en el que tiene mayor participacion el trabajo que

el capital y vemos que esta tendencia continia hasta el presente.

15 pobreza Alimentaria es la insuficiencia del ingreso para adquirir la canasta bésica alimentaria, ain si se hiciera uso
de todo el ingreso disponible en el hogar exclusivamente para la adquisicién de estos bienes.

Pagina 56 de 187



Gréfica No. 28
México: la participacién del Capital y el Trabajo en el Ingreso Nacional,

1950-2015
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Fuente: Informe Anual del Observatorio de Salarios, 2016. Con base en datos de INEGI, varios afios.

Las estimaciones de la desigualdad realizadas en los ultimos afios se
encuentran subestimadas respecto a los datos de ingreso de las Cuentas
Nacionales esto pone en duda la robustez y alcance de los resultados de las
investigaciones realizadas con el uso de la ENIGH. Los dos componentes que
la subestiman son el truncamiento y el sub reporte de ingresos. Por un lado, el
truncamiento como falta de informacion de los hogares en la parte alta de la
distribucion hacen dificil evaluar el impacto real de los mas ricos en la

distribucién del ingreso completa. (Observatorio de Salarios-EQUIDE, 2016)

La tabla 2 muestra el estudio del Oxford Committee for Famine Relief por sus
siglas en inglés (OXFAM, 2015), con base en calculos realizados por
Samaniego (2014), éste muestra la misma tendencia al alza en la participacion
del capital contra la caida de la participacion salarial en el ingreso nacional; la
desigualdad del ingreso ajustada por Cuentas Nacionales, muestra el indice de
Gini de 0.74 contra uno de 0.52 sin ajuste. Es decir, el 1% mas rico de la
poblaciéon se apropia del 32.6% de la riqueza, ésta equivale al del 90%
poblacién. Asimismo, el 10% de la poblacidon mas rica concentra el 67% versus

el 40% que reporta la ENIGH sin ajustar.
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Tabla No.2
México: Indicadores de desigualdad, 2015

Indicador de OXEAM CEPAL- Observatorio Salarios-
Desigualdad Negrete EQUIDE
Ingreso del 1% mas rico 21% 23% 32%
oz
Ingreso drﬁ:lom/o mas 60% 62% 67
GINI 0.69 0.75 0.74

Fuente: OXFAM, 2015. Del Castillo Negrete-CEPAL, 2015. Observatorio de Salarios-EQUIDE, 2016.

Lamentablemente, muchas familias mexicanas se encuentran en esta
situacion, basta decir que para el afio 2016 el 43.6% de la poblacién se
encontraba en pobreza, es decir, 53.4 millones de personas, mientras que
7.6% se ubicaron en pobreza extrema, este porcentaje reflejado en 9.4 millones
de personas de la poblacion total representada en 127.5 millones de personas.
Dicho con otras palabras, es alarmante que casi el 50% de los mexicanos vivan
en pobreza, con un salario minimo insuficiente para cubrir sus necesidades
basicas y que con todo esto, se nos incluya como una potencia econémica.
(Coneval, 2016)

La teoria econdmica'® en la que el pais se estd basando dice que un
incremento al salario esté en funcion de la productividad laboral de esta manera
estaria sustentado el incremento al mismo. La gréfica 29, muestra que no se
ha seguido como tal a la teoria porque a partir del 2009 se invirtié la tendencia

y la productividad laboral comenzé a crecer por encima del salario minimo real.

16 En apartados mas adelante se abordara a profundidad la Teoria Econémica que se ha mencionado a lo largo de
esta tesis.
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Gréfica No. 29
México: indice Salario Minimo Real vs Productividad Laboral, 2005-2015
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Fuente: Elaboracion propia con base en el Sistema de Cuentas Nacionales de México y ENOE (INEGI). Base
2008=100

Para el afio 2015 se observd un incremento real en el salario minimo por
encima del nominal debido a que, para este afio, el aumento en el salario
nominal fue por encima de la inflacion. Sin embargo, como se observa en la
grafica 30, para los afios siguientes no se siguié con esta misma tendencia. Es
decir, los aumentos de nuevo se presentaron por debajo de la inflacién.

La mejoria que presento el ingreso real para 2015 se explica porque en este
afo la inflacion fue de 2.13%, la mas baja de la historia del INPC, y para 2016
fue de 3.36%. Sin embargo, como ya se habia mencionado, en los Gltimos afios
la inflacion tuvo un repunte por lo que el ingreso real volvié a experimentar un

retroceso.
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Gréfica No. 30
México: Salario Minimo Nominal vs Salario Minimo Real, 2000-2018.
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Fuente: Elaboracion propia con base en la ENOE (INEGI).

Segun la ENOE, para el ultimo trimestre de 2016 la poblacion total del pais
alcanzo 122.7 millones de personas de los cuales el 42.5% tenia una
ocupacién. Sin embargo, las personas que se encontraron aseguradas por
parte del IMSS fueron de 18.6 millones, representando el 35.7% de la poblacion
ocupada, esto indica que el andlisis del IMSS es parcial y no dibuja bien la

situacion de todo el pais.

Para el segundo trimestre de 2018, las personas que ganaron un salario
minimo fueron 8.6 millones de asalariados pero bajo su influencia estan 42.63
millones de trabajadores. El 19.3% de los perceptores de un salario minimo lo
hacen en el sector formal y el restante 80.7 en el sector informal de la
economia. (Heath, 2017) La gréfica 31 muestra a la poblaciéon ocupada que
gana hasta 5 salarios minimos para el segundo trimestre de 2018. Se observa,
que el mayor porcentaje lo tienen las personas que ganan de 1 hasta 2 salarios

minimos con el 38%.
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Gréfica No. 31
México: Poblacion Ocupada por Nivel de Ingresos, segundo trimestre de
2018
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Fuente: Elaboracion propia con base en la ENOE (INEGI).

Asimismo, en el tercer trimestre de 2018 de acuerdo con la ENOE, habia
alrededor de 8.5 millones de trabajadores formales e informales que
representaron el 15% de la fuerza laboral, que percibia menos de un salario
minimo. De la misma manera 15.1 millones, 28% de la fuerza laboral,
percibieron de 1 a 2 salarios minimos. Es decir, casi 44% de la fuerza laboral
no percibe salarios suficientes para salir de la pobreza, si se toman en cuenta
dependientes econémicos. (OXFAM, 2018)

El célculo del INPC incluye: automoviles; servicio telefonico celular; servicio de
esparcimiento; carnes y productos alimenticios; restaurantes; hoteles; y viajes
en avion. Siendo realistas, estos son servicios y productos que la mayoria de
la poblacién en México no utiliza. Para Jonathan Heath, es necesario calcular
el salario real con la linea de bienestar minimo que calcula el CONEVAL,
anteriormente se definid este concepto. Debido a que los componentes de esta
canasta son fijos, la linea de bienestar mensual contiene implicitamente un

indice de precios mucho mas relevante para el segmento de la poblacion que
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gana cerca de un salario minimo, que el que contiene el INPC. Al hacer este
andlisis Heath descubre que el incremento en precios para la canasta
alimentaria de bienestar minimo para agosto de 2017 es de 12.69%,
practicamente el doble del 6.66% que reporta INEGI. El acumulado en el afio
es de 7.86% comparado con el 4.08% del INPC, como vemos el impacto real

es peor de lo que muestra el INPC.

3.3 Consideraciones finales

Respecto a la década de los afios 2000, en donde por primera vez en el pais
después de un largo periodo se tiene como lider a un partido distinto al PRI
encabezado por Vicente Fox y seis afios después por Felipe Calderén del PAN
se observa un intento por recuperar el valor adquisitivo del salario minimo,
dando creacién a la CONSAMI. Dado esto, se generé un alza al minimo de 5%
anual, sin embargo, la pobreza lleg6 a alcanzar niveles del 69% del total de la
poblacién. El cambio de época o como algunos lo denominan “el triunfo de la
democracia” no marcé una diferencia con respecto al partido que habia
gobernado por décadas, ya que en ambos sexenios el crecimiento econémico
fue lento y en cierta medida mediocre, las gréaficas anteriores retratan como el
bono demogréafico no fue aprovechado, lo cual derivd en un aumento
considerable de la tasa de informalidad laboral y de crecimiento de desempleo.
Aunado a ello, las circunstancias externas afectaron directamente las
decisiones internas en materia econdmica, culminadas en el desempleo,

informalidad, migracién y la criminalidad.

Durante el sexenio de Felipe Calderdn se dio, a nivel internacional, la crisis de
2008 la cual tuvo diversos impactos en la economia mexicana como: la
devaluacion del tipo de cambio; el aumento en el desempleo; por ende,
incremento en la informalidad; y que la poblacién ocupada no tuviera
prestaciones sociales. Es importante destacar que aumentaron los empleos
temporales mas que los permanentes a partir del afio 2004 asi como que se
fortalecié la estrategia competitiva basada en bajos salarios dando como

resultado la limitacién del mercado interno.
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En este sentido desde el inicio del nuevo siglo a la fecha, la evolucion del
salario minimo ha acompafiado y se ha convertido en un factor causal del
estancamiento economico. El resultado de este constante proceso devaluatorio
del salario (iniciado desde la década de los ochenta) es la pérdida del poder
adquisitivo en un 71%, de acuerdo con el CONEVAL, este monto es insuficiente
para cubrir el costo de la canasta alimentaria basica. (Politica de recuperacion

del salario minimo, 2015)

A modo de consideraciones finales de este apartado, es preciso hacer un
balance de lo que ha sucedido en el inicio del siglo con el salario minimo, al
enfatizar que se encuentra en un tercio del nivel real que se tenia a principios
de los afios setenta, como se pudo observar en apartados anteriores.
Igualmente, la masa salarial ha perdido participacion en el ingreso total
pasando de un valor de 40% a mediados de los setenta a sélo 27% en 2012.
Es notable el descenso que el salario minimo ha presentado en los dltimos
afos, basta decir que para el 2009 el salario minimo real era similar al de 1949.

El Observatorio de Salarios EQUIDE (2016) estudio la desigualdad en México
y concluyeron que sus resultados ponen en entredicho todo el marco
conceptual y epistémico de las teorias econdmicas cuyas recomendaciones de
politica econdmica se sostienen en supuestos como el libre mercado, la
alineacion de las variables fundamentales como condicibn necesaria y
suficiente para el inicio de una crisis y el supuesto de la informacién completa
como condicién para el correcto funcionamiento del modelo de metas de
inflacion.(Observatorio Salarios-EQUIDE, 2016).

Felipe Calderon se encargd de continuar con el plan de Fox aunque su
proyecto nacional se radicalizé a tal grado que se gané el descontento de los
mexicanos, haciendo que el PRI llegara nuevamente al poder en el afio 2012.
En el regreso del partido hegemonico, para 2014, segun el CONEVAL, en
México existian 55.3 millones de personas en situacidon de pobreza, de las

cuales el 20.6% se encontraban en condiciones de pobreza extrema, es decir,
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con un ingreso tan bajo que, aunque lo dedicaran por completo a la adquisicion

de alimentos no podrian obtener los necesarios para una vida sana y digna.

En el sexenio de Pefia Nieto el aumento nominal acumulado en los salarios es
ligeramente superior a la inflacion acumulada del INPC. Sin embargo, la
inflacion acumulada a agosto de 2017 llega a 18.90% y el costo de adquirir la
canasta alimentaria de bienestar minimo ha aumentado 27.51%, es decir, en
términos reales y ajustado a la linea de bienestar mensual, el poder adquisitivo
ha perdido 6.75%. En conclusién, la apertura al mercado exterior tuvo como
consecuencia que las empresas exportadoras adoptaran como ventaja
competitiva los bajos costos laborales para atraer inversiones y poder
posicionarse en el mercado internacional. China era el pais mas atractivo para
invertir (debido a los bajos costos salariales) pero perdio el primer lugar ante la
India y México que son los paises méas baratos del mundo para la composicién
de componentes industriales, de esta manera se demuestra que la politica
industrial actual se basa en objetivos de crecimiento econémico y no de
desarrollo, perpetuando como consecuencia, los bajos ingresos de los
trabajadores. (Oxfam, 2018)

4. Meéxico, el pais que paga menos

La existencia de situaciones distintas en cuanto a las
caracteristicas individuales y en cuanto a la individualidad
misma de los sujetos sociales, no implica de manera
natural que unos seres humanos deban estar por encima
de otros en cuanto a las condiciones de apropiacion de la
riqueza social y excedente, en cuanto a las oportunidades
de desarrollo, crecimiento y autorrealizacion, en cuanto

al derecho por igual a vivir una vida digna y saludable.

Informe Anual del Observatorio de Salarios, 2016.
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América Latina es una de las regiones mas pobres del mundo, segun datos de
la Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sustraidos
en el afio 2015, se estima que 167 millones de personas viven en pobreza. De
esta cifra, aproximadamente, poco mas del 50% se encuentran en pobreza
extrema. En el caso especifico de México, la situacion es alarmante ya que en
el mismo afio se cumplieron 20 afios de estancamiento de salario minimo real
y a esto hay que sumarle que es de los mas bajos de la region. Dicho lo
anterior, el presente apartado tiene como objetivo hacer un andlisis sobre el
salario minimo de México y hacer una comparacion con los paises que

conforman la region de América Latina.

4.1 México: potencia econdmica con el salario mas bajo de América
Latina

Resulta interesante sefialar algunos informes de organismos internacionales
que hacen referencia al salario minimo en México retomando nuevamente a la
CEPAL, este organismo afirmé que la naciébn mexicana es el Unico pais en
donde el valor del salario minimo es inferior al umbral de pobreza per capita.
Igualmente, en su informe de 2016 sobre el panorama social en la region
sefialé que en México durante el periodo de 2010-2014 la disminucién de los
ingresos constituyo el principal factor de aumento de la pobreza. Asimismo, la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE), sefiald
gue en el 2013 México era el segundo pais dentro de dicha organizacion, con

el salario minimo general mas bajo. (Levy, 2016)

Siguiendo esta linea, de acuerdo con el Informe Mundial de Salarios 2016/2017
de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), el salario minimo de nuestro
pais se encuentra por debajo de los niveles del mercado ya sea para
trabajadores calificados o para los que no lo estan. Aunado a esto, en el mismo
afio, los Indicadores Clave del Mercado de Trabajo revelaron que, desde hace
més de 30 afios, la productividad laboral media en México (medida en ddlares

constantes) ha sido de las mas altas de América Latina. (Levy, 2016)
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La gréafica 32 muestra la situacién descrita anteriormente, en ella se observa
como México tiene una produccion por trabajador superior a la de Colombia o
PerG. Sin embargo, también se observa que ha disminuido de manera
considerable o al menos ha permanecido constante. También, aunque no
pertenecen a América Latina, en comparacion se observa a Estados Unidos y
Canadé con productividades superiores, casi el doble de la que tiene México
por lo que en términos de productividad puede explicarse por qué los

trabajadores de los paises vecinos ganan mas que nuestros trabajadores.

Gréfica No. 32
Paises de América Latina, Estados Unidos y Canadé&: Produccién por
Trabajador, 2015-2019
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Fuente: Elaboracion propia con base en estimaciones de la Organizaciéon Mundial del Trabajo.
Nota: PIB en délares constantes de 2011

En este sentido, es importante sefialar que la OIT define el salario minimo de
subsistencia como aquel en donde se tiene el “ingreso necesario para que un
hogar promedio alcance la linea de pobreza”. (Marinakis, 2011.) Asimismo,
resulta importante sefialar que el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) realiza anualmente un estudio que arroja el indice de
Desarrollo Humano (IDH) de cada pais miembro con la finalidad de medir el

bienestar de la poblacion.

Nuestro pais se encuentra ubicado en términos de desarrollo humano en el
lugar 74, pero en términos de desigualdad se ubica en el lugar 121 de una
muestra de 138 paises. De acuerdo con su nivel de desarrollo, México deberia

ubicarse en el lugar 74 de desigualdad. (Informe Anual del Observatorio de
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Salarios, 2016). Si comparamos a nuestro pais con otras naciones de la region
como Argentina o Chile, la diferencia es muy alta, puesto que estos paises se
encuentran en la categoria de “Desarrollo humano muy alto”, mientras que
otros estados como Uruguay, Cuba, Panamay Venezuela a pesar de no estar
en la misma categoria que los paises ya mencionados, se encuentran por

encima de nuestra nacién. (Villa, 2017)

Gréfica No. 33
Paises Seleccionados de América Latinay el Caribe: Salario Minimo
Real Anual, 2010-2019
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Fuente: Elaboracion propia con base en estimaciones de la Organizacién Mundial del Trabajo.
Nota: PIB en délares constantes de 2011

Como se observa la gréfica 33, nuestro pais en un periodo de casi 10 afios ha
permanecido con el salario minimo real anual casi constante; es importante
destacar los casos que aparecen por encima de México que es el caso de
Uruguay que ha implementado una nueva politica que consistié en el alza al
salario real en 2005 y en su radical cambio de tendencia desde entonces,
dando como resultado que en 10 afios el salario minimo se triplicara en
términos reales. En consecuencia, el empleo subié sin representar un impacto

significativo en la inflacion. (Politica de Recuperacion del Salario Minimo, 2016)

Por otro lado, Uruguay muestra los porcentajes mas elevados de asalariados

con ingresos superiores al salario minimo, 95% de las personas, mientras que
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sé6lo el 3% obtiene ingresos por debajo de éste. Respecto a su poblacién que
trabaja de manera informal se observa que el 20% de éstos se encuentran por

debajo del minimo. (Maurizio, 2014)

Asimismo el caso de Brasil que cuenta con programas de estabilizacion
consistentes en politicas de ajuste de los salarios minimos que se han
traducido en una tendencia creciente de su valor real. La iniciativa tuvo como
objetivo no solo elevar la calidad de vida de los asalariados en las escalas méas
bajas de la remuneracion sino también robustecer el mercado interno para
potenciar su impacto como motor del crecimiento econémico. Como resultado,
Brasil vio incrementarse su nivel de empleo formal por su parte la inflacién se
mantuvo en rangos estables. (Politica de Recuperacion del Salario Minimo,
2016) Y la comparacion se hace hasta con paises mas pobres que el nuestro
como Honduras que pese a tener una economia bastante empobrecida tienen

mejores salarios minimos reales que México.

Para fines mas ilustrativos se realiz6 la grafica 34 que muestra todos los
paises!” en la base de datos de la CEPAL, con un horizonte de tiempo de 39
afios: la linea verde sefiala el salario minimo real en México en los ochentas y
se observa como el tnico pais que superaba el nivel de México era Guatemala;
la linea azul denota el salario minimo real méas alto del 2019 que es el de
Uruguay, que es casi el doble de lo que en la actualidad tiene nuestro pais; por
ultimo, la linea roja muestra el salario minimo real de México para el afio 2019.
En la misma gréafica nuestro pais se encuentra sefialado en color rosa, mientras
que los paises que conservan los colores de origen del grafico muestran
aquellos que tienen salarios minimos reales en la actualidad més altos que los
de México; en amarillo aquellos que lo tienen en un nivel semejante; y, en rojo
se encuentran los que tienen niveles por debajo del minimo real que el nuestro,

como se observa estos sdlo son tres Costa Rica, Jamaica y Venezuela.

7 Excepto Argentina que no cuenta con datos de los Ultimos afios.
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Gréfica No. 34
América Latinay el Caribe: Salario Minimo Real Anual, 1980-2014
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Fuente: elaboracion propia con base en datos de CEPAL, sobre la base de Cepalstat.

Asimismo, la CEPAL informé que a lo largo de todo el siglo XXI México es el
Unico pais de América Latina con salarios minimos estaticos y la Unica
economia importante que no hizo nada para propiciar su recuperacion. Y no
sélo eso, como se ha argumentado en mltiples ocasiones, ya sea en foros o
en escritos recientes, y como se puede observar en la gréfica anterior, el salario
minimo de nuestro pais es de los mas bajos en América Latina como se le
quiera medir. En 2011 su monto en délares (US $112) fue similar al de
Nicaragua y Bolivia (US $117), y equivalia a tan soélo la tercera parte del de
Brasil, Chile, Uruguay o Ecuador. Ademas, era equivalente al 15% del PIB per

cépita mexicano. (Politica de Recuperacion del Salario Minimo, 2015)

Durante el afio 2015, expertos sefialaron que el salario minimo en nuestro pais
era igual que en paises como Haiti, India y Bangladesh, explicando que estas
naciones también se sustentan en la mano de obra barata. Igualmente, durante
el foro “El salario en México” impartido por la Universidad Autdnoma
Metropolitana (UAM), catedraticos “comentaron que es insostenible la situacion

salarial de los trabajadores en este pais, y que se tienen que tomar medidas
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urgentes para evitar que esto genere una crisis laboral y social’. De igual
manera, enfatizaron que para que lo trabajadores mexicanos puedan tener una
canasta basica “es necesario aumentar el salario minimo hasta tres veces”.
(Mufioz, 2015)

Como vemos, en la actualidad el salario minimo real en délares ya es mayor al
de Bolivia (US $252.4) y al de Nicaragua (US $259.4) que el de México (US
$130.7). También es importante mencionar que la participacion del salario en
México en el PIB se encuentra por debajo del promedio de América Latina y
paises de menor desarrollo humano como Ecuador y Colombia, la gréfica 35

se visualiza esta situacion.

Gréfica No. 35
México en el contexto internacional: Participacién salarial en el PIB,
2013

70

Fuente: Informe Mundial sobre salarios 2014/2015 (OIT); CEPAL Y Observatorios de Salarios.
Nota: Los datos de participacion del trabajo son a precios de mercado y neto de impuestos, las ganancias
(excedente bruto de operacién), ademas del peso de las remuneraciones del PIB.
Por otro lado, es importante sefialar que la productividad laboral no muestra
una relacion intrinseca con los salarios. En la gréafica 36 podemos observar el
indice de la productividad laboral de México, los paises desarrollados y los

indices de salarios tanto en nuestro pais como en ese grupo de paises. Resulta
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contradictorio que en el caso de los paises desarrollados el crecimiento de los
salarios fue del 1.2%, mientras que en México sea del 0% ya que la
productividad para los paises desarrollados fue de 3.9% mientras que para
nuestro pais de 8%.

Gréfica No. 36
México vs Paises Desarrollados: Indice de productividad - salarios,
varios afios
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Fuente: Informe Anual del Observatorio de Salarios con base en datos de INEGI, 2016.
Nota: indice 2008=100

En este sentido, el fuerte crecimiento en el salario minimo que presentaron
paises como Argentina (6.8%), Uruguay (7.0%), y Brasil (7.6%) en el 2010 se
explica por el cambio de poder en sus gobiernos, los cuales contaban con

agendas de desarrollo més incluyentes.

En contraste, para el caso de México (4.1%) a pesar del cambio en el gobierno
y de que durante el periodo de 2002-2011 el mismo partido politico estuvo en
el poder, no hubo cambios importantes en el salario minimo, ya que se mantuvo
la politica de contencién del salario minimo la cual se basaba en la necesidad
de apoyar a la baja la inflacién y acotar el gasto publico en prestaciones,

pensiones y otras erogaciones vinculadas al salario minimo.
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Asimismo, como hemos visto en esta nueva administracién, no se ve que
alcancemos un crecimiento que sea suficiente para poder incrementar los
salarios minimos al nivel que corresponde. Ya que, de la misma manera si no
es que mas agresiva, tienen una politica asistencialista enfocada a programas
sociales que fomentan el bienestar de las personas en el corto plazo y, estos
programas son financiados con el gasto publico. Es decir, con el dinero que se

destinaba a la salud, al empleo y a la infraestructura de calidad.

El CONEVAL calcula la Linea de Pobreza por Ingresos de la siguiente manera:
se utilizan dos lineas de ingreso: “Linea de Pobreza Extrema por Ingresos, que
equivale al valor de la canasta alimentaria por persona al mes; y la Linea de
Pobreza por Ingresos, que equivale al valor total de la canasta alimentaria'y de
la canasta no alimentaria por persona al mes”. (Coneval, 2019)

En este sentido, las siguientes gréaficas 37 y 38 muestran la comparacion del
salario minimo real (barra color azul, SMR) comparado con el dinero que una
persona deberia de tener para no estar bajo la linea de pobreza (LP) o en el
peor de los casos bajo la linea de pobreza extrema (LPE). Dicho esto, se
observa que para 2015, nuestro pais fue el Unico de la regién en que el salario

minimo fue inferior a dicha linea de pobreza.

Gréfica No. 37
América Latinay el Caribe!® : relacion entre el salario minimo real y las
lineas de pobreza, 2015. Délares
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Fuente: Elaboracién propia con base en datos de CEPAL, sobre la base de Cepalstat

18 Se eliming del ejercicio a Venezuela por la actual crisis econémica que estan pasando, sobra decir que es el pais
que demostrd tener un incremento en la pobreza y una disminucién importante del ingreso real.
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Se observa que s6lo El Salvador estaba a la par el ingreso minimo real con la
linea de pobreza. Asimismo, para el afio 2019 se hizo la misma comparacion y
es evidente que México apenas y alcanza a cubrir la linea de pobreza. Por otro
lado, El Salvador que era el pais que tenia cerca los mismos niveles vemos

gue el ingreso minimo real supera considerablemente la linea de pobreza.

Grafica No. 38
América Latinay el Caribe®® : relacion entre el salario minimo real y las
lineas de pobreza, 2019. Délares
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos de CEPAL, sobre la base de Cepalstat.

Un articulo de la revista The Economist en el afio 2014, titulado “Mexico’s
minimum wage, stingy by any measure” con el subtitulo “In the name of curbing
inflation, the government is hurting workers”. Resulta importante analizar
detallamente las palabras que se utilizan, puesto que el uso de “stingy” (tacafio
o0 avaro) refleja la posicidon de México sobre el salario minimo, cabe mencionar
que este escrito fue realizado con datos de la CEPAL. En el articulo se sefiala
gue el aumento en el salario minimo no se ha dado por escepticismo, pero,
dado el aumento en la desigualdad y la reduccion de la proporcién en el ingreso
de los trabajadores, es necesario hacer algo. Para ellos, el incremento del
salario minimo podria impulsar las remuneraciones sin afectar el nivel de

empleo. La propuesta es que los salarios sean determinados por tecndcratas

19 Se eliming del ejercicio a Venezuela por la actual crisis econémica que estan pasando, sobra decir que es el pais
que demostrd tener un incremento en la pobreza y una disminucién importante del ingreso real.
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y no por los politicos, también sugieren que el nivel debe de ser menos de 50%

de la mediana de los salarios. (The Economist, 2014).

Asimismo, la revista sefiala que el salario minimo mexicano esta por debajo de
la linea de pobreza, es bajo en comparacién a otros paises de igual o menor
desarrollo econémico y que un nimero importante de mexicanos ganan eso o
menos. Por otro lado, no ha existido gran debate acerca de la evidencia
académica en relacién con que los incrementos modestos no necesariamente

causan desempleo y pueden disminuir la desigualdad. (The Economist, 2014).

En este sentido, si bien las condiciones de nuestro pais son diferentes a las
que se viven en lo que se denomina el mundo desarrollado, es interesante
mencionar que en algunas naciones se han desplegado diversas medidas para
fortalecer la masa salarial desde su base. Por ejemplo, desde 1999 Inglaterra
introdujo un salario minimo interprofesional que generd buenos resultados; en
2008 Alemania reintrodujo el mismo, como parte central del acuerdo para la
gobernabilidad entre la Democracia Cristiana y el Partido Socialdemocrata.

(Politica de Recuperacion del Salario Minimo, 2015)

4.2 Consideraciones finales

México se encuentra dentro del 25% de los paises con mayores niveles de
desigualdad en el mundo. La brecha entre ricos y pobres es tan marcada, que
vive el hombre mas rico de América Latina junto con mas de 50 millones de
personas pobres. (OXFAM, 2018)

El modelo econémico de México solo beneficia a las élites econdmicas segun
cifras de Forbes, en el 2017 la riqueza de los mexicanos mas ricos fue de 116
mil millones de dolares, es decir, las 10 personas mexicanas mas ricas poseen
la misma riqueza que el 50% mas pobre del pais. Lo que se requiere, como
propone CEPAL, es un nuevo pacto social en torno a la pobreza y desigualdad
que coloque en el centro la generacion de empleo, la politica de salarios

minimos y la revision completa de la politica laboral. En América Latina se ha
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evidenciado la tendencia altamente positiva en el funcionamiento del mercado

laboral. Sin embargo, en México aln se continda exhibiendo elevados niveles

de precariedad e informalidad, asi como bajos salarios promedios y una alta

desigualdad del ingreso.

5. El Marco Te6rico y la Transformacion de Cuarta

“La teoria econémica no suministra un conjunto
de conclusiones sélidas que puedan aplicarse
inmediatamente a la politica econdmica. Es un

método en lugar de una doctrina, un instrumento
mental, que ayuda a quien lo posee para extraer
las conclusiones correctas’.

John Maynard Keynes

“Donde estan los economistas de la UNAM
que defienden un modelo alternativo al
neoliberal, se quedaron cayados”.

Andrés Manuel Lopez Obrador

Hasta el 2018 los trabajadores informales en México constituian 56% del total

de la poblacion ocupada. Dada la entrada del nuevo gobierno y los despidos

masivos que éste realizd no seria sorprendente que esta cifra en los ultimos

meses haya aumentado. Segun el CONEVAL (noviembre, 2018) una persona

gue vive en una localidad urbana necesita un minimo de $3,061 al mes para

satisfacer sus necesidades bésicas. El salario minimo general para 2019 es de

$3,080 mensuales, por lo cual se cubrira la linea de bienestar pero si se toma

en cuenta que normalmente una persona trabajadora tiene dependientes

economicos el aumento resulta insuficiente. Dado esto, el salario requerido

para sacar de la pobreza a una familia de cuatro integrantes con dos personas
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laborando, tendria que ser de aproximadamente $205 pesos diarios. (OXFAM,
2018)

En 2019, 9 millones de personas que patrticipan en las actividades productivas
lo hacen bajo condiciones criticas, al trabajar 35 horas semanales sin que
alcancen el ingreso equivalente al salario minimo o, existen otros, que laboran
mas de 48 horas a la semana, pero no pueden generar ingresos mayores a
dos salarios minimos. Existen més de 300 millones de personas que trabajan
en la informalidad y mas de 2 millones desempleados, de los cuales 662 mil
son jévenes. (Gonzalez, 2019)

El centro-norte del pais, integrado por: Sinaloa, Durango, Baja California Sury
Zacatecas, es la region que presenta el mayor nivel de ingresos laborales en
el territorio nacional. En contraste, la region sur-sureste integrada por Veracruz,
Chiapas, Oaxaca, Guerrero, Tabasco, Yucatan, Quintana Roo y Campeche,
continda en el rezago. Segun datos de la Encuesta Nacional de Ocupacion y
Empleo (ENOE) del INEGI, a marzo de 2018 afio 51.3% de la poblacion
ocupada en México gana hasta 2 salarios minimo (un maximo de 6,161 pesos
mensuales) y sélo 3.2%, més de 5 salarios minimos (arriba de 15,402 pesos al
mes). En la region sur-sureste el 59.5% de la poblacion gana hasta 2 salarios
minimos esta region presenta problemas estructurales, primordialmente la
informalidad y la generacién de empleos de bajo valor agregado. (Méndez,
2019)

No obstante, la actual administracion decidié dividir al pais en dos y subir el
salario minimo en la frontera norte a $176.72 pesos menor al que tiene el resto
del pais que es de $102.68, 58% méas en la frontera norte. Dado este breve
contexto en general a continuacion se estudia a la Teoria Econdmica lo cual
resulta de gran importancia al sentar bases solidas que posteriormente son
aplicadas a estudios concretos, en este sentido, no podemos encontrar una
explicacién Unica sobre el papel de los salarios, sin embargo, se destacan dos

grandes explicaciones: la Teoria Neoclasica y la Keynesiana, siendo la primera
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la que predomina hoy en dia en nuestra economia, por lo que se le dotara de

gran importancia en el presente apartado.

El eje rector de éste capitulo es explicar el contexto no sélo actual sino también
pasado, con base en las teorias econémicas mediante las cuales se rigen las
actuales economias mundiales. El principal objetivo es contrastar dichas
economias y sus modelos con la de México y analizar si en la actual
administracion del presidente Andrés Manuel Lopez Obrador no se estan

utilizando politicas neoliberales.

5.1 El modelo Neoclasico

La Teoria Neoclasica es la que predomina hoy en dia y parte de un mercado
en competencia perfecta, en el cual sus principales supuestos son: agentes
econdmicos que actian de manera razonable; eficiencia y pleno empleo;
salarios flexibles al alza o a la baja, que se ajustan de manera automatica los
cuales permitiran tener un mercado en equilibrio. Asimismo, uno de los
supuestos mas importantes es la intervencion del Estado, ya que se considera
innecesaria y es vista mas como un obstaculo para el correcto funcionamiento
y mayor eficiencia del mercado. (Politica de Recuperacion del Salario Minimo
en México, 2015).

Es importante sefialar que los Neoclasicos afirman que un trabajador puede
elegir entre trabajar mucho y disfrutar de un consumo elevado, o trabajar poco
y obtener un consumo bajo. Es decir, la cantidad de trabajo y el nivel de
consumo estan determinados por las preferencias del consumidor, asi como la
restriccion presupuestaria. A continuacion, se muestra que para el caso de
México no aplica este supuesto ya que como se puede observar en las graficas
39 y 40, México es de los paises que mas trabajan, por encima de Estados
Unidos. Sin embargo, al analizar su ingreso per capita?’, es evidente que el

ingreso para México es menor que el de Canada o Estados Unidos. Asimismo,

20 El Banco Mundial define al ingreso per capita como el producto interno bruto dividido por la poblacién a mitad de
afio. Se calcula sin hacer deducciones por depreciacién de bienes manufactureros o por agotamiento y degradacion
de recursos naturales.
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la grafica pudiera decirnos que estamos mejor que Pera, Colombia o inclusive

por encima del promedio de América Latina y el Caribe, pero otro de los

problemas sumamente grave en nuestro pais es la desigualdad, mas adelante

abordaremos este tema a detalle.

Gréfica No. 39
Paises seleccionados: Horas Trabajadas, 2000-2019
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Gréfica No. 40
Paises seleccionados: PIB Per Céapita, 2006-2019
(US$ a precios actuales)
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Continuando con los supuestos de la teoria Neoclasica, en el mercado de
trabajo se privilegian los aspectos que tiene la oferta y a la flexibilidad que tiene
los precios. Uno de los supuestos méas importantes dentro de este modelo es
que la demanda de trabajo es el nimero de horas de trabajo contratadas por
todas las empresas competitivas y maximizadoras de una economia durante
cierto periodo. Esta depende del salario real y el producto marginal del trabajo,
cuando todos los demas factores que influyen sobre los planes de contratacion
de las empresas permanecen constantes. Asimismo, la produccion esta en
funcion del empleo total de mano de obra (L) y el acervo de capital (K), tal

como se observa en la figura 1. (Mankiw, 2016).

Figura No. 1
Funcion de produccion del modelo Neoclasico
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PML

Produccién
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Fuente: Macroeconomics. 8th ed. Mankiw, N. (2014)
En la figura 1, se observa que el producto marginal del trabajo (PML) es la
pendiente de la funcién de produccion y que a medida que aumenta la cantidad
de trabajo, la funcion de produccion es cada vez mas plana, es decir, que el

producto marginal es decreciente?*. (Mankiw, 2014)

1 Se define al producto marginal del trabajo (PML) como la cantidad adicional de produccién que obtiene la empresa

de una unidad extra de trabajo, manteniendo fija la cantidad de capital. (Mankiw, 2014)
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Asimismo, éste afecta a la demanda de trabajo porque la limita, ya que el
objetivo de las empresas es maximizar sus utilidades, y a medida que la
empresa contrate mas trabajo la produccién adicional de una hora extra de
trabajo, en alglin momento, sera igual a lo que cuesta esa hora de trabajo. Es
decir, el producto marginal seré igual a la tasa de salario real, entonces si se
contrata mas trabajo el salario real pasara el producto marginal por lo que las

empresas tendran una utilidad menor (Parkin, 2016).

La figura 2 representa a la curva del producto marginal del trabajo y muestra
que depende de la cantidad de trabajo empleado, manteniendo constante el
stock de capital de la empresa. La curva tiene pendiente negativa porque el
PML disminuye conforme aumenta la cantidad de trabajo.

Figura No. 2
La curva del Producto Marginal del Trabajo

Unidades de produccion

Unidades de trabajo
Fuente: Macroeconomics. 8th ed. Mankiw, N. (2014)

La curva del PML también representa la curva de demanda de trabajo de una
empresa ya que, dado un salario real, la empresa contratara mano de obra
hasta el punto en el que el PML es igual al salario real. Para determinar la

cantidad de trabajo que contratara la empresa se compara el ingreso adicional
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generado por el aumento de la produccion con el costo adicional de la
contratacion del trabajo extra. Una vez dicho esto, también se puede observar
en la figura 2 que mientras el salario real sea menor, mayor sera la cantidad
demanda de trabajo. Si el ingreso adicional es superior al salario entonces una
unidad adicional de trabajo aumenta los beneficios, por lo tanto, se contratara
mano de obra hasta el punto en el que el ingreso adicional sea igual al salario.
(Mankiw, 2014) Por lo tanto, la demanda de trabajo de una empresa se

determina por:

PxPML=W (1)
El salario real es definido como el pago al trabajo medido en unidades de
produccién, si tomamos la ecuacion 1, y se despeja el producto marginal del
trabajo se obtendra el salario real, es decir, la ecuacion 2:

PML=% (2)
En este sentido, es importante recalcar la diferencia entre el salario real y el
nominal, se define al salario real como la cantidad de bienes y servicios que
ciertas horas de trabajo?? permite comprar. En contraste, la tasa de salario
nominal es el numero de unidades monetarias que se obtienen de horas
trabajadas. Dicho lo anterior, el salario real es igual al salario nominal dividido

entre el nivel de precios y multiplicado por 100. (Parkin, 2016)

En contraste, la oferta de trabajo se define como el nimero de horas laboradas
que todas las personas de la economia desean emplear durante cierto periodo
de tiempo, ésta depende de la tasa de salario real, la poblacién en edad de
trabajar y el valor de otras actividades. A su vez, la oferta de trabajo es la
relacion entre la cantidad de ofrecida de trabajo y la tasa de salario real,
permaneciendo los demas factores constantes. (Parkin, 2016). La ecuacién 3
representa a la oferta de trabajo:
NS =d+e(2) @3

En donde:
dy e= estados de preferencia entre trabajo y ocio

22 parkin (2016) lo define como una hora de trabajo, pero para el caso de México, el salario real es para toda una
jornada laboral que es equivalente a 8 horas de trabajo.
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Por lo tanto, un aumento en la oferta de trabajo, cuando lo demas permanece
constante, disminuye la tasa salarial. Si la demanda es inelastica®® este
aumento en la oferta también disminuye el ingreso del trabajo. Pero si es
elastica, dicho aumento disminuye la tasa salarial y aumenta el ingreso del
trabajo. Si tiene elasticidad unitaria entonces, un cambio en la oferta no
modifica el ingreso del trabajo. (Parkin, 2016)

Mientras tanto, el costo de oportunidad de no trabajar es representado por el
salario real, ya que cuanto mayor sea éste, menor sera la compensacion de
dedicarse al ocio en lugar de trabajar. En la figura 3 se presenta la oferta de
trabajo y se observa que a medida que aumente el salario real mayor seré la
cantidad ofrecida de trabajo, por esto mismo se presenta una pendiente

positiva.
Figura No. 3
La oferta de trabajo
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Fuente: Economia. Octava ed. Parkin, M. (2016)

El equilibrio en el mercado de trabajo se obtiene cuando un aumento en el

salario real elimina la escasez del trabajo ya que disminuye la cantidad

% La elasticidad de la demanda de trabajo mide la sensibilidad de la cantidad de trabajo demandada frente a la tasa
salarial. Es decir, indica cémo cambia el ingreso del trabajo cuando la oferta del mismo se modifica.
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demandada y aumenta la ofrecida, lo contrario ocurre con una disminucion que

generaria el excedente. Dicho esto, la figura 4 muestra el equilibrio en el

mercado de trabajo representado por la curva de demanda (DL) y la de oferta

(OL), este ocurre en el punto el que la cantidad demandada de trabajo es igual

a la cantidad ofrecida. Si hubiese un cambio en los avances tecnologicos y la

acumulacion de capital, la curva de demanda de trabajo tenderia a desplazarse

hacia la derecha. Ya que estos cambios eliminan algunos empleos, pero

también generan otros. Se supone que crea mas de los que elimina y paga

mas por los nuevos, esto se traduce en la necesidad de las personas para

adquirir nuevas habilidades y cambiar sus trabajos. (Parkin, 2016)
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Fuente: Economia. Octava ed. Parkin, M. (2016)

El modelo de crecimiento de Solow
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En 1956, Robert Solow?4, caracteriz6 a su modelo Neoclasico como uno de
oferta en el cual no existen problemas originados por el mercado, el ahorro es

igual a la inversién y, por lo tanto, la Ley de Say se cumple. %

En su modelo considera como eje central la acumulacion del capital y como
variable principal el capital humano (la educacién), por la capacidad que tiene
para crear crecimiento endégeno?®. En la actualidad una de las aplicaciones
del modelo de Solow (la acumulacién de conocimiento para el crecimiento
economico) es que el proceso tecnoldgico permite que la formacion de capital
continle creciendo y esto a su vez genere un efecto positivo sobre el producto,
empleo, salarios, consumo, inversién, entre otros. (Cardona, Zuluaga, Cano y
Gomez, 2004)A continuacion, se inicia el analisis entre las teorias y la realidad.
Al revisar los datos de México respecto a la Inversion Fija Bruta?” se muestra,
en la tabla 3, que la misma ha ido disminuyendo a través del tiempo. Sobre
todo, en el presente sexenio del Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador.

Tabla No.3
México: Indicador Mensual de la Inversién Fija Bruta, 2008-2021
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV. DIC
2008 1221 1123 7.70 7.57 11.65 14.22 11.89 5.91 131 2.01 -2.18 -4.40
2009 -7.58 -12.65 -11.31 -12.59 -14.27 -14.20 -13.93 -12.13 -11.04 -11.68 -9.80 -5.58
2010 4.35 2.06 6.75 7.30 4.58 2.60 0.73 3.36 6.06 6.47 6.75 5.77
2011 3.30 4.04 0.51 2.82 6.95 12.03 11.06 11.52 870 8.60 12.08 12.42
2012 6.03 9.85 10.44 9.53 6.98 152 7.32 273 5.77 3.54 207 -4.66
2013 -2.02 154 -0.70 -3.67 -2.07 -4.57 -6.53 -4.37 -7.59 -4.18 -6.01 0.96
2014 -3.56 -2.20 0.58 275 124 4.87 211 3.66 5.19 7.85 7.58 4.55
2015 8.95 0.45 2.83 5.07 3.00 6.50 10.06 8.40 9.49 113 1.97 117
2016 0.07 6.12 231 -0.20 219 -0.38 -4.45 -1.70 -1.64 0.82 231 3.95
2017 155 -3.27 0.36 -3.47 -0.21 -0.21 113 -0.48 -1.20 -2.26 -4.04 0.52
2018 0.62 3.66 2.52 5.02 3.75 2.56 4.26 -2.13 0.35 1.95 -333 -7.35
2019 1.04 -1.06 -4.87 -2.65 -6.84 -7.14 -9.09 -3.77 -6.89 -8.56 -2.81 -2.65
2020 -8.28 -10.53 -10.65 -38.02 -38.30 -24.35 -20.94 -16.17 -17.54 -13.50 -11.18 -12.72
2021 -9.62 -3.53
Fuente: INEGI.

Nota: Cifras preliminares. Debido al método de estimacion las series pueden ser modificadas al incorporarse nueva
informacion. Series desestacionalizadas. Variacion porcentual respecto al mismo mes del afio anterior.

24 Robert Merton Solow es un economista estadounidense que desarroll6 su modelo de crecimiento econémico entre
los afios cuarenta y cincuenta, obtuvo el premio Nobel en 1987. En sus contribuciones a la economia, Solow, determina
el progreso técnico (determinado por los salarios reales) como factor clave para lograr el crecimiento econémico.

% La Ley de Say estipula que en una economia de libre mercado plenamente competitiva toda oferta de un bien
representa también una demanda por otro de igual valor, por lo que la oferta total implica la generacién de su propia
demanda. (lbarra, 2015)

2 E| crecimiento endégeno en una economia se genera a partir de un buen nivel de capital humano, innovacién
tecnoldgica y conocimiento, es decir, este crecimiento no se da a partir de fuerzas externas.

27 El INEGI 2021 define a la Inversién Fija Bruta como la informacién que permite un amplio conocimiento sobre el

comportamiento de la inversion en el corto plazo, misma que esté integrada por los bienes utilizados en el proceso
productivo durante mas de un afo y que estan sujetos a derechos de propiedad. Este indicador muestra como una

gran parte del nuevo valor agregado bruto en la economia se invierte, en lugar de ser consumido.
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Se llev6 a cabo el andlisis desde el afio 2008 debido a la crisis financiera que
inicié en estos afios y en los cuales se esperaria la inversion bajara. Como se
muestra en la tabla 3, a principios de 2008 la variacion de la Inversion Fija Bruta
fue de 12.21%, sin embargo, y como era de esperarse, para el siguiente afio
se observan nimeros negativos, siendo el mas elevado de 14.47%. Durante
los sexenios analizados se evidencia la oscilacion de la inversion, su nivel mas
alto después de la crisis es de 12.42%, ligeramente arriba de los niveles que
trafa antes de la crisis de 2008-2009, cuando estaba por finalizar el sexenio de
Felipe Calderdn. El ultimo nivel alto se presenta en el sexenio de Enrique Pefia
Nieto, en el mes de Julio del afio 2015 con 10.06%. Si comparamos el nimero
mas bajo, ocasionado por la crisis econdmica derivado del impacto del Covid19
en nuestro pais, que es 38.30% nos advierte (basdndonos en el Modelo de
crecimiento de Solow) que esta vez el retroceso tecnoldgico sera mucho mayor

gue el que represento la crisis hipotecaria de 2009.

Sin embargo, si revisamos los datos en el afio 2018 que el actual presidente
tomo posesion nos vamos a encontrar que desde ese afio la inversion ya se
encontraba en los peores niveles, que no se veian en 10 afos; 12 meses de
nameros negativos, donde no hubo pandemia o crisis que los sostuvieran esto
indica que el actual gobierno no tiene como prioridad la inversion. En la gréfica
41 se realiz6 un promedio de los meses de la Inversion Fija Bruta del afio en
gue empezo la crisis de 2009 hasta el afio 2020, con el propdsito de reafirmar

la anterior hipotesis.
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Gréfica No. 41
México: Inversién Fija Bruta, 2008-2021
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Fuente: Elaboracion propia con datos de Banco Mundial.

La baja Inversién Extranjera Directa se explica en gran medida debido a que
en los Ultimos dias y durante la mayor parte del tiempo el presidente de nuestro
pais no ha dejado de atacar a las empresas extranjeras, esto se traduce en la
retorica anti-empresarial, los acontecimientos que se han dado durante lo que
va el sexenio como la cancelacion del aeropuerto y la cancelacién también de
una planta cervecera de capital privado ha llevado a muchas empresas a salir

del pais o a frenar sus planes. (El Pais, 2021)

Otro aspecto fundamental es que los inversionistas temen a la incertidumbre
de gobernar por caprichos presidenciales, esto se concluye dados los recortes
presupuestales, ataques a instituciones y las recientes declaraciones que hizo

sobre el Banco de México. (The Economist, 2021)

Asimismo, se menciona a la variable principal de este modelo el capital humano
o la educacion que tenga el pais. La OCDE cuenta con el indicador Adult
Education Level y lo define como el nivel mas alto de educacion completado
en un rango de edad de entre 25 y 64 afos. Esto incluye tanto, programas
tedricos que conducen a la investigacion avanzada o profesiones de alta
calificacion. La medida es el porcentaje de poblacion de la misma edad.
(OCDE, 2021)

Pagina 86 de 187



La grafica 42 muestra el indicador anteriormente descrito y en él se compara a
México con paises desarrollados como: Japdn, Canada y Estados Unidos,
también se incluyen paises Latinoamericanos con economias mas parecidas a
la de nuestro pais como son: Argentina, Brasil, Chile y Colombia. Como era de
esperarse, las economias que tienen mayor educacién son las desarrolladas,
México y los demas paises de América Latina no tienen ni la mitad de la
poblacién en educacion superior que tiene Estados Unidos, Japén o Canada.
La misma OCDE sefiala que a medida que la globalizacion y la tecnologia
contindan reconfigurando las necesidades de los mercados laborales en todo
el mundo, teniendo esto como consecuencia la demanda de personas con una
base de conocimientos mas amplia y habilidades méas especializadas que
continta creciendo. Sin embargo, vemos que para el caso de México esto no
ha sido tampoco una preocupacion de ningun gobierno.

Gréfica No. 42
Paises Seleccionados: Educacién Terciaria Mundial, 2016-2019
Poblaciéon (Rango de Edad: 25-64 afios)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de OCDE.

El panorama que nos ofrece el anterior indicador nos habla acerca de las
personas que hoy en dia contamos con una carrera universitaria pero el
analisis también deberia de hacerse en las generaciones que empiezan sus
estudios profesionales. Para este analisis se utilizaron los datos de la Prueba
Pisa para el afio 2018, con la poblacion joven de 15 afios; como es bien

conocida, la Prueba Pisa se elabora para 3 rumbos fundamentales, el
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Desemperio Cientifico; la segunda, Matemdticas; la tercera, Rendimiento de
Lectura. Para todos estos rubros la puntuacion media es la medida. (OCDE,
2021)

Gréfica No. 43
Paises de la OCDE: Prueba Pisa, 2018
Desempefio Cientifico, Matematicas y Lectura
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Fuente: Elaboracién propia con datos de OCDE.

De las gréaficas niUmero 43, se concluye que en México no ha sido ni es tema
importante el desarrollo del capital humano. En comparacion, por lo general
nos disputamos la dltima posicién con Colombia, Brasil o Indonesia. Nos
encontramos muy alejados del promedio de la OCDE que esta sefialado en las
graficas en color rojo.Otro indicador que es de suma importancia en este
andlisis son los jovenes sin empleo, educacion o formacién de México
comparados con los que existen en el mundo. El indicador de la OCDE
presenta la proporcion de jovenes que no estudian o trabajan como porcentaje
del nimero total en el grupo de edad correspondiente, estos jovenes corren el
riesgo de quedar excluidos socialmente, es decir, corren el riesgo de
convertirse en personas con ingresos por debajo del umbral de la pobreza y
gue carecen de las competencias necesarias para mejorar su situacion
econémica. Mas adelante se estudiard cuantas personas en México se

encuentran por debajo de ese umbral.
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Gréfica No. 44
Paises Seleccionados: Jovenes sin empleo, educacién o formacién,
2018. Rangos de Edad
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Fuente: Elaboracién propia con datos de OCDE.

En la gréfica 44 se observa que México esta por encima del promedio de la
OCDE respecto a jovenes que no trabajan y no estudian, en ambos grupos de
poblacion. Como era de predecir, las economias Latinas son las que presentan
datos semejantes al nuestro, destaca el caso de Sudéafrica, pero para el rango
de 15 a 19 afios este es muy parecido al del mexicano. El progreso tecnoldgico
hace que aumente el nimero de trabajadores productivos al mismo tiempo que
genera un crecimiento continuo de la produccion por trabajador. La
acumulacion de factores y la eficiencia en la produccién también dependen de
la calidad de las instituciones del pais, asi como del marco normativo, incluido

el proceso de formulacion de la politica econémica.

Asimismo, la asignacion de los recursos con mejores fines depende de la
calidad del gobierno, es decir, uno eficiente y sin corrupcion, ya que éste debe
ser una ayuda para el sistema de mercado protegiendo los derechos de
propiedad, resguardando por el cumplimiento de los contratos, fomentando la
competencia, persiguiendo el fraude, entre otras acciones. En este sentido,
estudios empiricos sostienen que el grado de corrupcidn existente en un pais
es un factor determinante del crecimiento econdémico. En nuestro pais la
corrupcién es una practica concurrida desde los niveles mas bajos hasta los

mas altos, el Banco Mundial estima que este fendmeno representa 9% PIB del
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pais. Abundan casos de corrupcién en México los cuales no son ni han sido

castigados.

El 24 de Junio del afio 2019 la organizacion empresarial Americas
Society/Council of the Americas y la empresa consultora internacional Control
Risk Public presentan por primera vez el indice de Capacidad de Combate a la
Corrupcion 2019 (CCC), es un estudio que abarca 8 paises de América Latina
que en conjunto representan el 90% del PIB de la region. México aparece en
el sexto lugar con una calificacion general de 4.65 (en una escala del 1 al 10),
es decir, el pais reprueba en su capacidad de detectar, sancionar y disuadir la

corrupcion.

Este indicador a diferencia del indice de Percepcion de la Corrupcion utiliza
una metodologia hibrida. Es decir, no se limita Unicamente a variables de
percepcion, sino que incluye variables concretas acerca del desarrollo
institucional de cada pais. Al realizar una revision a detalle de este indicador
se puede observar que la variable encargada de evaluar la Movilizacion de la
sociedad civil contra la corrupcion tiene la calificacién més alta 8. Esto nos hace
replantearnos por qué tenemos una sociedad civil con calificacién aprobatoria,
pero reprobamos como pais. (IMCO, 2019)

A continuacion, se muestra la tabla 4 que realiza el IMCO con datos del Report
of Capacity to Combat Corruption (CCC), destacando la incapacidad en la
eficiencia e independencia del poder judicial, asi como la indulgencia y
acuerdos extrajudiciales tanto en los procesos legislativos y de gobierno. Esto
nos dice que México carece de instituciones sdlidas capaces de combatir la
corrupcién ya que las variables que miden la capacidad legal y la democracia
obtuvieron calificaciones por debajo de 5.
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Tabla No.4
México: Capacidad de Combate a la Corrupcién, 2019
indice

México Variable Calificacion

1. Eficiencia e independencia del poder judicial

2. Eficiencia e independencia de las agencias anticorrupcion

3. Acceso a la informacién pablica y transparencia general del gobierno

4. Independencia y recursos para la Fiscalia General e Investigacion

5. Nivel de experencia yrecursos disponibles para combatir crimenes de cuello
blanco

6. Indulgencia y acuerdos extrajudiciales

1. Capacidad legal

7. Nivel de cooperacion internacional en la aplicacion de la ley

6
8. Calidad y exigibilidad de la legislacion de financiacion de campaifias electorales 468

2. Democracia e instituciones politicas [g~5 0 oo legislativos y de gobierno

10. Calidad global de la democracia 6.3

11. Movilizacién de la sociedad civil contra la corrupcion 8
3. Sociedad civil, medios de 12. Mejoras educativas 6.05
comunicacion y sector privado 13. Calidad de la prensa y periodismo de investigacion 6.1
14. Comunicaciones digitales y redes sociales 5.47

Fuente: Elaboracion propia con datos de IMCO.

La actual administracion tiene, en teoria, como prioridad el combate a la
corrupcion, pero este objetivo no se ve reflejado en el Presupuesto de Egresos
a la Federacion de 2019, en donde se presenta una caida del 12% en el
presupuesto asignado a las principales instituciones y unidades que se
encargan en combatir a la corrupcion. La gréfica 45, realizada por el IMCO,
que toma como base el afio 2015 registra el mayor crecimiento del presupuesto
para el combate a la corrupcion, con un aumento del 11%. Este incremento
tenia por objetivo consolidar instituciones y fortalecer la cooperacion entre
ellas, lo cual no tiene continuidad con el gobierno en el poder. Asimismo, se ha
aumentado el uso del gasto discrecional en los contratos publicos y se han

descuidado los controles para mejorar la gobernabilidad. (Forbes, 2021)
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Gréfica No. 45
México: Presupuesto Federal asignado al combate a la corrupcién, 2019
Tasas de crecimiento
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Fuente: Elaboracion propia con datos de OCDE.

Los ultimos datos del indice de Capacidad para Combatir la Corrupcion del
Council of the Americans y Control Risks, México ocupa el lugar 11 de 15.
Debido a la crisis sanitaria que se ha dado en los Ultimos meses y, en
consecuencia, a la absorcién de recursos ha disminuido la capacidad de las
naciones latinoamericanas para combatir la corrupcion, dando margen a los
politicos para debilitar los érganos judiciales. En el informe también se
muestras disminuciones significativas en las dos economias mas grandes y
pobladas de Latinoamérica que son México y Brasil. Esto ha incrementado la
incertidumbre en las inversiones extranjeras (las cuales ya se encontraban en
minimos histéricos) al poner en duda la aplicacién del estado de derecho y

sobre la calidad de las instituciones judiciales. (Forbes, 2021)

Por su parte, México experimentd una disminucidon en su puntaje por tercer
afio, debido en parte a las politicas de austeridad implementadas por el actual
gobierno para poder hacerle frente al impacto econémico de la pandemia. En
otra de las teorias de Solow, especificamente en un estudio que realiza en
1987 obtiene como resultado que los paises cuya poblacion crece a tasas por
arriba del promedio tienen niveles mas bajos de PIB per capita debido a que el

crecimiento de numero de trabajadores hace que disminuya el capital por
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trabajador, porque se reparte el stock de capital entre un nimero mayor de
capitales. (Mankiw, 2006).

La gréafica 46 muestra las tasas de crecimiento con la misma dinamica de las
pasadas gréficas, la comparacion se realiza con paises que tienen economias
muy parecidas a la mexicana y con aquellos que cuentan con un mayor nivel
de desarrollo. Como se puede observar, el pais que ha tenido un mayor
crecimiento es Per(, seguido de México y Brasil que son las economias
parecidas, lo contrario sucede con los paises con mayor desarrollo, los casos
que mas llaman la atencion son los de Alemania y Japon, los cuales presentan

tasas de crecimiento negativas.

Grafica No. 46
Paises seleccionados: Poblacién Total, 2005-2018
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Fuente: Elaboracién propia con datos de Banco Mundial

La gréfica 47 evidencia que Per( presentd la mayor tasa de crecimiento
durante el periodo mencionado, sin embargo, en promedio México es el pais
que mayor tasa de crecimiento ha tenido con 1.33%. Por otro lado, si hacemos
la comparacioén a nivel mundial México queda en el lugar 117, por encima de
paises desarrollados y ligeramente arriba del promedio mundial. Este indicador
més que demostrar que la poblacién va en funcion del PIB per capita y con los

datos anteriores de desigualdad, se puede concluir que el crecimiento del PIB
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per céapita no esté en funcidn del crecimiento de la poblacion sino en la manera
en la que se distribuye este ingreso.

Gréfica No. 47
Paises seleccionados: Poblacién Total, 2018
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Fuente: Elaboracién propia con datos de Banco Mundial

Una de las conclusiones mas relevantes a las que Solow llegé radica en que
es necesario elevar el capital humano?® y sélo se podra lograr al invertir en
escuelas, cambios normativos, actualizaciones e innovaciones tecnoldgicas
porque este es tan importante como el capital fisico en la explicacién de la
diferencia de la calidad de vida a nivel internacional.

5.1.2 El Monetarismo

El monetarismo sostiene que un aumento en la cantidad de dinero en
circulacion es incapaz de influir en variables reales como: el producto; el
empleo; el consumo; la inversion; entre otros, en el largo plazo sélo

incrementara los precios en las mercancias.

28 Se define al capital humano como las habilidades con las que nace cada individuo; los conocimientos que adquiere
a lo largo de su educacién formal; y, la capacitacién durante el trabajo. Es decir, se obtiene una mayor capacidad
productiva del individuo.
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5.1.2.1 EIl Monetarismo y la teoria neoclasica

La Teoria Cuantitativa del Dinero?® es una relacion entre la cantidad de dinero
y otras variables econdmicas, como lo son los precios y el ingreso. Dicho lo
anterior, se retoman los principales supuestos del monetarismo y se combinan
con los de la Teoria Neoclasica para explicar como la oferta monetaria y el nivel
de precios afectan a la inflacion. La relacién entre las transacciones del dinero
se expresa en la siguiente expresion llamada ecuacion cuantitativa del dinero.
La ecuacion es una identidad, es decir, si cambia una de las variables también
la otra tiene que hacerlo para mantener la igualdad. (Mankiw, 2016)

MV = PT  (4)

Donde:

M: es la cantidad de dinero

V: velocidad con la que circulan las transacciones
P: nivel de precios

T: volumen de transacciones

Debido a la dificultad para conocer estadisticamente el volumen de
transacciones T se reemplazo por el ingreso real, es decir, Y3°. La ecuacién
indica que la cantidad de dinero total en circulacion multiplicada por el nimero
de veces que se gasta en promedio para la compra de bienes de uso final®! es
igual al valor monetario del producto total. (Ibarra, 2015).

Dentro del modelo Neoclasico la existencia y uso del dinero no influye en la
determinacion de los niveles de produccién y empleo totales. Por lo tanto, se
dice que el dinero es neutral ya que no afecta al nivel de ocupacién, produccion
total y composicion de la produccién total. (Mantey, 1997)

No es tema de esta tesis la situacién econdmica de Estados Unidos, sin

embargo, al ser nuestro vecino se han realizado comparativos y en esta

29| a Teorfa Cuantitativa del Dinero tiene sus raices en los estudios de los primeros teéricos monetarios como los del
filésofo y economista David Hume.

30 se define el ingreso real como las ventas y servicios para uso final a precios constantes.

3L Es decir, el gasto monetario total en bienes y servicios de uso final.
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ocasion se tocara el tema del dinero que tiene en circulacion porque ha sido de
los paises con mayor estimulo a su poblacion para hacer frente a la crisis
econdémica que el coronavirus ha dejado. Esto inhabilita el anterior supuesto,
al demostrarse que el dinero no es neutral ya que influye directamente en el
nivel de ocupacioén y produccion total.

Para dicho andlisis se tomaron datos de la OCDE, en la grafica 48 se muestra
una comparacion, de los paises anteriormente mencionados, respecto a su
M132, Como se observa, el pais que decidié hacerle frente a la crisis derivada
del Covid19 no solo fue Estados Unidos también Brasil y Canada. Por el
contrario, México es de los paises que decidieron dejar el dinero como neutral.

Grafica No. 48
Paises seleccionados: M1, 2012-2021
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Fuente: elaboracién propia con datos de OCDE.
Nota: indice 2015=100
Reforzando el supuesto que el dinero no es neutral se retomaron datos de la
OCDE para hacer el comparativo entre el PIB de Estados Unidos y M1, como

se observa cuando la economia estadounidense presenta una severa caida el

2 M1 esta integrado por moneda, es decir, billetes y monedas, més depésitos de un dia.
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gobierno decide incrementar dinero en circulacion. Esto reafirma el supuesto

que el dinero no es neutral.

Gréfica No. 49
Estados Unidos: Agregado monetario M1y PIB, 2012-2020.
Tasas de crecimiento
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Fuente: elaboracién propia con datos de OCDE.

La gréfica 50 es el caso de México, no se observan cambios en el empleo ni
en la oferta monetaria pero si en el PIB esto es porque el PIB no sélo depende
del dinero en circulacién, pero como en el caso de Estados Unidos, puede

estimular a su crecimiento en situaciones adversas como lo es una crisis.

Gréfica No. 50
México: M1, PIB y Empleo, 2012-2020. Tasas de crecimiento
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Fuente: elaboracién propia con datos de OCDE.
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Milton Friedman33, que es uno de los principales tedricos de esta corriente,
sugiri6 a la Reserva Federal (FED) en 1970 una regla monetaria que la
obligaba a que coincidiera la tasa de crecimiento del dinero con la del PIB
real®*, sin hacer variar el nivel de precios. Es decir, si se espera que la
economia en el afio crezca 2% la FED deberia permitir que la oferta monetaria

aumente en 2% (Jahan Sarwat y Papageorgiou, 2016).

En la grafica nimero 51 se muestra una comparacion entre la tasa de inflacion
y la tasa objetivo de Banco México en el periodo de 2008-2020 como lo sefiala
la teoria existe una correlacion directa entre estas variables, por lo que, si la
inflacion comienza a subir lo hara también la tasa de interés con la intencién

de frenar a la subida de precios.

Gréfica No. 51
México: Tasa de inflacién vs Tasa de interés® objetivo, 2008-2020
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI y Banco de México.

Para los monetaristas el desequilibrio que existe entre el ahorro y la inversion

puede corregirse de manera automatica por medio de dos mecanismos: la tasa

33 Milton Friedman uno de los monetaristas mas importantes, obtuvo el Premio Nobel de Economia en 1976 por sus
resultados en los campos del andlisis, el consumo, historia y teoria monetaria, asi como por su demostracién de la
complejidad de la politica de estabilizacion, es considerado defensor del libre mercado.

34 EI PIB se define como la suma de bienes y servicios finales que se producen dentro de una economia, en un periodo
de tiempo determinado. El PIB nominal se diferencia por ser el valor de esa produccién, pero a precios de mercado
(corrientes); a diferencia, el PIB real se caracteriza por ser el valor de la produccion, pero a precios corrientes. Es
decir, el PIB real elimina el cambio de los precios a lo largo del tiempo, mientras que el PIB nominal si refleja los
cambios de manera anual.

% Banco de México define a la tasa de interés como un porcentaje que, sobre el monto de un capital, paga
periédicamente al duefio de este ya sea persona fisica o moral que toma en préstamo o en depdsito dicho capital.
(Banco de México, 2019)
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de interés y los salarios y que, a su vez, movimientos sobre estas variables
regresen al equilibrio. En este sentido, los monetaristas fijan una tasa en el
crecimiento del dinero ya que de esta manera se evita el crecimiento de la
inflacion y las consecuencias, como la incertidumbre, que de ésta se
desencadenarian para asi poder predecir los precios facilmente y para eliminar
la mayor fuente de inestabilidad en la economia, teniendo como consecuencia

crecimiento del PIB y los precios constantes. (Mantey, 1997)

Por otro lado, aun manteniendo la tasa de crecimiento del dinero casi estable
en la grafica 52 durante el periodo 2013-2018 se observa un aumento en la
inflacion para el afio 2018.

Grafica No. 52
México: Tasa de inflacion, Tasa de interés objetivo, M1, 2013-2018
Tasas de cambio

150.0%

100.0% —

50.0%

A\i
0.0% / N

20T3—2044~"2015 2016 2017 2018

-50.0%

M1

Tasa objetivo Inflacion

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI y Banco de México.

Como ya se habia mencionado, cuando el Banco Central decide elevar
rapidamente la oferta monetaria la inflacién tendera a subir por lo que la tasa
de interés nominal tendra que subir, esto afecta al empleo y a los salarios de
manera negativa ya que el poder adquisitivo de las personas bajara y los

empresarios preferiran invertir en algun producto bancario que en un proyecto.

Cabe destacar que no es lo mismo el monetarismo y el régimen de metas de

inflacion. Sin embargo, actualmente y debido a las consecuencias que tuvo

Pagina 100 de 187



consigo la pandemia, algunos paises decidieron aumentar la masa monetaria
para poder reactivar su economia, lo que ha traido como consecuencia (méas
diversos factores) un alza en la tasa de inflacion que se ha tenido que controlar

a través de la tasa de interés.

5.1.2.2 La Curvade Phillips

En 1958 A. W. Phillips® encontré una correlacion negativa entre la variacion
de los salarios y la tasa de desempleo. Para 1960 Paul Samuelson y Robert
Solow retomaron el trabajo de Phillips y al analizar diferentes economias
llegaron a la conclusion de que existe un vinculo entre la inflacion y el
desempleo. Es decir, para reducir la tasa de inflacion los responsables de la
politica econdmica tienen que elevar temporalmente el desempleo. Por el
contrario, si se busca reducir éste, se debe aceptar tener una inflacion mas

alta.

Figura No. 5
La oferta agregada y la disyuntiva a corto plazo entre inflacion y empleo
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Fuente: Macroeconomics. 6th ed. Mankiw, N. (2016)
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En la figura 5, se observa la curva de Phillips en el corto plazo y la disyuntiva
entre la inflacién y el empleo que se mencioné anteriormente. Asimismo, se
muestra que la inflacion y el desempleo estan relacionados inversamente. La
Curva de Phillips a corto plazo depende de la inflacién esperada, porque en el
largo plazo las personas ajustan sus expectativas sobre la inflacion; asimismo,
se cumple la dicotomia clasica en la cual el desempleo retorna a su tasa natural

y no existe ninguna relacion entre la inflacion y el desempleo. (Mankiw, 2006)

Dicho lo anterior, la Curva de Phillips es un reflejo de la curva de oferta
agregada a corto plazo y cuando los responsables de la politica econdmica
trasladan la economia a lo largo de esta curva, lo hacen entre el desempleo y
la inflacion, es decir, al momento de tomar decisiones lo hacen entre el empleo
y la subida de precios. Asimismo, establece que la inflacion depende de: la
inflacion esperada, del desempleo temporal y de una perturbacién de la oferta,
cuando se expresa de esta manera, se denomina a la tasa natural de
desempleo como “tasa de desempleo no aceleradora de la inflacion” o NAIRU

(por sus siglas en inglés, Non-Accelerating Inflation Rate of Unemployment).

Si el desempleo se encuentra en el nivel de la NAIRU y si no se tienen
perturbaciones de la oferta, la continua subida del nivel de precios no se
acelera ni se desacelera, esta inercia se debe a que la inflacién pasada influye
en las expectativas sobre la inflacion futura y, como consecuencia, influyen

sobre los salarios y precios que fijan las personas (Mankiw, 2006).

Por su parte, un bajo desempleo presionara al alza la tasa de inflacion, lo
contrario pasara si se tiene un desempleo alto, en donde la tasa de inflacion
sera baja. Esto sucede porque los empresarios tienen que pagar mas mano de
obra y deben subir los precios de sus productos para asi compensar el gasto
en trabajo. La inflacién también se encuentra en funcién de las perturbaciones
que puedan existir en la oferta. Es decir, una perturbaciéon negativa como que
aumenten los precios de las materias primas provoca un aumento en la

inflacién, denominado inflaciéon de costos.
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Para el caso de México en la gréafica 53 se muestra que desde el afio 2010
estas variables no tienen relacién, sin embargo, a partir del afio 2016 estas
variables empiezan a estar relacionadas de manera inversa la misma se nota
mas desde el afio 2019. Asimismo, debe tomarse en cuenta que México es un
pais donde la mayor parte de la poblacién se encuentra en la informalidad por
lo que al analizar las tasas de cambio de los datos no se presenta la disyuntiva
entre la inflacion y el desempleo. Por parte de la informalidad, no se muestran
cambios en todo el periodo por lo que se puede concluir que la curva de Phillips

no aplica para el caso de la economia mexicana.

Gréfica No. 53
México: Inflacion, Desempleo, Informalidad Laboral, 2010-2020
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

5.2 El Modelo Keynesiano

Después de la crisis de 1929 los economistas empezaron a cuestionar la
validez de la Teoria Clasica por su incapacidad para explicar la Gran

Depresion. Dado esto surgié una alternativa propuesta por John Maynard
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Keynes®” , basada en un nuevo modelo para analizar la economiay sus ciclos.
Ya que éste consideraba a los postulados de la Teoria Clasica como aplicables
a un caso especial, y no en general, debido a que las condiciones que supone
son un caso extremo de todas las posiciones posibles de equilibrio. Dado que
la Teoria Clasica supone que la oferta crea su propia demanda, es decir, que
el precio de la demanda agregada siempre se ajusta por si mismo al precio de
la oferta agregada, deberia, segun Keynes, conducir a la competencia entre
los empresarios de un aumento del empleo hasta el punto en que un nuevo
aumento en el valor de la demanda efectiva no estuviera acompafiado por un
crecimiento de la produccion y esto equivaldria a la ocupacién plena, por lo
tanto la Ley de Say no se cumple ya que esto seria igual a decir que no existe
obstaculo para la ocupacion plena. (Keynes, 2003)

En el modelo Keynesiano se muestra el impacto de los choques financieros,
asi como de los cambios en la inversion, el gasto, los impuestos
gubernamentales y el comercio exterior. Para Keynes es muy importante
estimular la demanda agregada ya que esta puede generar un efecto, en el
corto plazo, a variables macroeconémicas reales como el nivel empleo, precios
y subsecuentemente el nivel de producto. Sin embargo, esta no garantiza el

pleno empleo®®.

El crecimiento econdmico es la meta mas importante de la macroeconomia,
fundada por Keynes, en el largo plazo. Se refiere al aumento del ingreso por
persona del pais, la cual es fundamental para determinar el incremento de los
salarios reales y de los niveles de vida. Para aumentar las tasas de produccion
de un pais es necesario incentivar el crecimiento del capital y de la inversion
en educacion, para de esta manera poder tener una mayor eficiencia en el

capital. (Samuelson y Nordhaus, 2011)

37 John Maynard Keynes fue un economista britanico, considerado uno de los mas influyentes del siglo XX por sus
aportaciones a la teoria econémica y por ser uno de los fundadores de la macroeconomia moderna.

38 El pleno empleo se cumple cuando en una economia todas las personas que estan en edad laboral productiva
(poblacion activa) y desean hacerlo, tienen trabajo.
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Uno de los supuestos mas fuertes de Keynes es acerca de la intervencién del
Estado, el cual tendra que ejercer su influencia para guiar la propensién a
consumir parcialmente a través de su esquema de impuestos y mediante la
fijacion de las tasas de interés. Por lo tanto, Keynes concibe una comprensiva
socializacion de la inversion que mostrara ser el Unico medio de asegurar una
aproximacion al pleno empleo; aunque no excluye comportamientos y
mecanismos que el Estado tenga que hacer con la iniciativa privada. Sin
embargo, esto no significa que su intervencion deba de convertirse en un
socialismo de estado que abarcaria la totalidad de la vida econémica de la
comunidad. Si el Estado es capaz de determinar la cantidad agregada de
recursos para aumentar los instrumentos y la remuneracién basica de sus

propietarios, habra cumplido con todo lo necesario. (Keynes, 2003)

5.2.1 Teoria del mercado de trabajo

Para el modelo Keynesiano, el desempleo involuntario es consecuencia de la
insuficiente demanda agregada, que es una funcidn inestable, y su
comportamiento no es ajeno a lo que ocurre con el producto, el empleo, el nivel
de precios y los salarios. Entonces, el nivel de inversion (influido por las
expectativas) y el gasto publico (influido por la politica monetaria y fiscal) junto

con el consumo privado fijan el nivel de empleo de equilibrio. (Mas-Collel, 1983)

Para Keynes el nivel de ocupacién esta ligado Unicamente a un nivel
determinado de salarios reales y no al revés. Este depende, no solo en el
estado actual de las expectativas sino de las que existieron durante un
determinado periodo anterior. Para Keynes, una disminucion en el salario
nominal no tendré repercusion en el nivel de empleo, es decir, no habra una
disminucion del empleo como lo plantea la teoria Clasica, a menos que esta
reduccion tenga efecto en las eficiencias marginales del capital en relacién con
las tasas de interés y las aumente, en consecuencia, también lo hara el monto

de inversion. (Keynes, 2003)
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Para el caso de México vemos como no aplica la teoria porque el salario y el
empleo en los Ultimos afios parecieran estar relacionados directamente ya que
cuando el salario presenta una caida también lo hace el empleo. Sin embargo,
en la mayor parte del periodo de estudio el empleo permanece constante sin

afectarle los movimientos que ha experimentado el salario minimo.

Gréfica No. 54
México: Salario Minimo Nominal vs Empleo, 2012-2020
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI y CEPAL.

En una economia es preferible tener cierto nivel de desempleo, pero con la
fuerte intervencion del Estado, es decir, uno que cubra las necesidades basicas
de la poblacion como es, primordialmente: la educacion y la salud, a una
economia donde el desempleo ha sido eliminado, pero se consiguio a base de
salarios de miseria, es decir, salarios muy bajos que no cubran las necesidades
béasicas de una persona. El desempleo keynesiano es influenciado por la falta

de flexibilidad en los salarios nominales mas no de su nivel. (Mas-Collel, 1983)

A inicios del afio 2021 a 4 de cada 10 mexicanos no les alcanzaba para
comprar la canasta basica, antes de la pandemia el indice laboral de pobreza
laboral en el pais estaba en 35.7% y para este afio aumentd a 44.5%. Estas
personas tienen un empleo informal o formal, con un salario que no alcanza
para comprar la canasta basica, lo anterior no necesariamente significa que

estas personas no coman porque muchos reciben dinero de sus familiares en
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Estados Unidos o generan ingresos de otra actividad que realizan. (Forbes,
2021)

Esto nos indica que en el pais se han preferido salarios de miseria y, sin
embargo, no se ha preferido el empleo porque la economia mexicana es
mayoritariamente informal. En la tabla 5 se muestra como el actual gobierno
tuvo la oportunidad de empezar a reducir la desigualdad en los ingresos, al
generar un aumento en el salario minimo, pero la tabla muestra como se redujo
el nimero de personas que ganaban mas de 2 y hasta 5 salarios minimos de

manera importante.

Tabla No.5
México: Poblacion Ocupada segun el nivel de ingreso, 2018-2021
Miles de Personas

Hasta un salario  Mas de 1 hasta 2 Mas de 2 hasta 3 Mas de 3 hasta 5 Mas de 5

minimo salarios minimos salarios salarios minimos salarios

minimos minimos
2018 86.40 151.73 98.37 68.68 23.89
2019 108.86 174.51 99.58 46.41 18.49
2020 120.13 177.04 76.38 34.62 13.76
2021 134.10 190.63 69.58 32.74 11.75

Fuente: elaboracion propia con datos de INEGI.

Para Keynes, de todos los indicadores macroeconémicos, el empleo y
desempleo son los que afectan de manera directa a los individuos, Define el
alto empleo como los empleos bien remunerados sin necesidad de buscarlos
0 esperar demasiado, con seguridad social y buenas prestaciones. Tener un
alto nivel de desempleo representaba para Keynes la ineficiencia productiva y
la distribucion injusta dentro de una economia; porque es un recurso que no se
utiliza y, por lo tanto, se desperdicia, asi como una distribucion injusta porque
el salario representa, por lo general, una parte importante del ingreso de una
familia. (Mas-Collel, 1983)

La entrada del actual Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador representd
una baja inmediata de aproximadamente 70% de la plantilla laboral de los
empleados de confianza del Gobierno Federal y a los que se quedaron les

guitaron sus prestaciones tales como: seguro de gastos médicos; eliminacion
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de la caja de ahorro especial, asi como el seguro de Separacion
Individualizada. Asimismo, decidié bajar su sueldo a la mitad sin embargo sus
prestaciones que le cubren casi todas sus necesidades contindan, esto se hizo
con el pretexto de poder cumplir con su austeridad republicana, pero como la
teoria Keynesiana nos dice lo mejor es tener salarios altos con buenas
prestaciones que ayuden a los trabajadores no solo a subsistir por lo que esa
austeridad debio plantearse como la distribucién de manera eficiente de todos
los recursos del Gobierno Federal o por otro lado, el de replantear los gastos
excesivos que se llevaban en este y que siguen existiendo. En México la mayor
parte de la poblacién que se encuentra ocupada no cuenta con prestaciones
por encima de la ley ni con seguro médico, el siguiente grafico muestra como
en el afio 2018 la PEA sin acceso a alguna institucion de salud era mayor a la
gue si tiene acceso actualmente. (Guzman, 2019)

Gréfica No. 55
México: PEA Personas con acceso a las instituciones de salud, 2018

m Con acceso
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62%

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

En México el CONEVAL es el encargado de medir la pobrezay lo hace a través
de dos de lineas de ingreso: la primera es la Linea de Pobreza Extrema por
Ingresos que es equivalente al valor de la canasta alimentaria por persona al
mes: Yy, la segunda, la Linea de Pobreza por ingresos, que equivale al total de
la canasta alimentaria y de la canasta no alimentaria por persona al mes.
(CONEVAL, 2021)
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El CONEVAL establece los lineamientos para definir, identificar y medir la
pobreza con base en el Articulo 36 de la Ley General de Desarrollo Social,

toma en consideracion al menos los siguientes indicadores:

e Ingreso corriente per capita;

e Rezago educativo promedio en el hogar;

e Acceso a los servicios de salud;

e Acceso a la seguridad social;

e Calidad y espacios de la vivienda;

e Acceso a los servicios basicos en la vivienda;
e Acceso a la alimentacién;

e Grado de cohesion social;

e Grado de accesibilidad a carretera pavimentada.

A continuacion se muestran las gréficas 56 y 57 que representan a la pobreza
por ingresos en el periodo 1992-2018 y vemos que hasta antes de la pandemia
la pobreza por ingresos disminuy6 de manera significativa, a partir de 2006 y
permanecié de manera casi estable en los Ultimos afios; y a la evolucién de
carencias sociales para el periodo 1990-2018 y, como la Teoria Keynesiana
sefiala, existe una distribucion injusta dentro de nuestra economia al
presentarse y persistir la carencia social por acceso a la seguridad social y que
la carencia por acceso a la alimentacion se haya mantenido durante el periodo

de estudio.

Pagina 109 de 187



Grafica No. 56
México: Pobreza por Ingresos, 1992-2018
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Fuente: CONEVAL.

Gréfico No. 57
México: Evolucion de carencias sociales, 1990-2018. Porcentaje de
personas con carencias sociales
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Pagina 110 de 187



5.2.2 llusiéon monetaria y oferta de trabajo

Para Keynes, a diferencia del modelo Neoclasico, la oferta de dinero y sus
cambios si inciden de manera directa sobre el producto total y el nivel de
empleo, por lo tanto, rechaza la estabilidad de la demanda del dinero, es decir,
el dinero no es neutral. Uno de los supuestos del modelo Keynesiano es que
la demanda de dinero es infinitamente elastica a la tasa de interés, es decir,
los movimientos que tenga la tasa de interés afectaran a la demanda de dinero.
Asimismo, dentro del modelo Keynesiano la tasa de interés es el resultado de
las preferencias por la liquidez®® y de la oferta monetaria, ésta tiene un limite
minimo dado por la utilidad del dinero como medio de pago perfectamente
liquido. Por otro lado, menciona que las negociaciones salariales no se dan en
términos reales, ya que los salarios al ser fijados de manera nominal no se
pueden ajustar a las variaciones de la demanda y los precios. Por lo tanto,
cuando la economia se encuentra en periodo de expansion: el empleo
aumenta, los precios suben y los salarios reales tienden a bajar. (Mantey, 1997)

Para Keynes, la inestabilidad en la demanda de dinero (cuando la economia
se encuentra en depresion) implica la incapacidad por parte de la politica
monetaria por si sola para inducir un aumento en la demanda efectiva, porque
si las autoridades monetarias incrementaran la oferta monetaria los agentes

economicos tenderian a atesorarlo. (Mantey, 1997)

La teoria de la ilusion monetaria se refiere a que el comportamiento de los
trabajadores es determinado por el salario monetario mas no por el salario real,
es decir, los trabajadores aceptan una reduccion del salario real pero no del
nominal. Entonces, cuando los trabajadores desean mantener sus salarios
nominales estables, los empresarios tienden a elevar sus precios lo que

provoca una reduccion de los salarios reales.

3% para Keynes, la preferencia por la liquidez es cuando las personas prefieren tener sus bienes de manera liquida, es
decir, en dinero.
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La grafica 58 muestra la comparacién del Salario Minimo Nominal contra el
Salario Minimo Real para el periodo 2012-2020 el objetivo es mostrar la llusién
Monetaria de la que habla Keynes. Para el caso de la economia mexicana se
observa como a pesar de que el Salario Nominal ha permanecido casi
constante en el periodo, el salario real no lo ha hecho al presentar
mayoritariamente caidas en todo el periodo con tendencia al alza para el afio
2020 que es cuando la actual administracion increment6 el valor nominal del

mismo.

Grafica No. 58
México: Salario Minimo Nominal vs Salario Minimo Real, 2012-2020
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

Para Keynes la politica de reduccion de los salarios nominales que propone la
teoria Neoclasica no es justa socialmente y tiene efectos contraproducentes
sobre las variables que determinan la inversion. Ya que la caida de los salarios
provocara una redistribucion del ingreso hacia estratos sociales mas bajos lo
gue tendra como consecuencia una disminucion de la propension a consumir
de la poblacién y de la demanda efectiva. Por otro lado, una disminucidén de los
salarios nominales no aseguraria una baja en los salarios reales, ya que al
mermarse las ventas (disminuir el consumo) los precios tenderian a
incrementarse. Lo anterior provoca que se generen nuevas expectativas de

restricciones de salarios y ventas futuras, la eficiencia marginal del capital
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también decrece. Por lo tanto, se minimiza la confianza en el futuro, la

preferencia por la liquidez y la tasa de interés aumentan. (Mantey, 1997)

5.2.3 Precios, Salarios Rigidos y la Curva de Phillips

Se define a la estabilidad de precios como una tasa de inflacion baja y estable,
su importancia radica en el impacto que tiene que pueden ser muy variables.
Con una inflacién alta, los ingresos pueden llegar a erosionarse, y las personas
empiezan a gastar mas rapido su dinero para que no se deprecie y, por lo tanto,

no tengan menor poder adquisitivo. (Mankiw, 2006)

Una disminucién en los salarios nominales tendra efectos importantes sobre:
el nivel de precios, al reducirlos relativamente; generara incentivos para el
aumento en la inversion extranjera debido a que a nivel internacional el pais se
hace mas atractivo; reducira los ingresos reales; propiciara el aumento de la
preferencia por la liquidez y, en consecuencia, la tasa de interés bajara por lo
gue se vera favorecida la inversion. (Keynes, 2003)

El Estado introduce rigidez en los salarios nominales cuando impide que estos
bajen hasta alcanzar los niveles de equilibrio, es decir, los salarios se vuelven
rigidos cuando el Estado establece un salario minimo. El segundo elemento
que causa la rigidez de los salarios es el poder de monopolio que tienen los
sindicatos, porque elevan los salarios y aumentan el poder de negociacién de
los trabajadores. (Mankiw, 2006)

En México el Estado ha fijado un Salario Minimo que deberia ser suficiente
para que una persona y sus dependientes puedan no sélo adquirir la canasta
bésica sino también contar con momentos de ocio. Sin embargo y pese al
incremento considerable del mismo en los Ultimos afios vemos que esto no es

suficiente para disminuir la pobreza en el pais.
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5.2.4 La Teoria del Estado Benefactor

La intervencién del Estado surge de la necesidad de corregir las desigualdades
que genera la economia de mercado ya que ésta no garantiza la asignacién
eficiente de recursos ni la maximizacion del bienestar social, lo que genera la
inestabilidad e incertidumbre econémica, asi como el desperdicio de recursos.
(Ayala, 1996)

De esta manera surge a partir de los excesos del capitalismo, como los
monopolios, la corrupcién y la pobreza, dando al gobierno el papel de regulador
de las condiciones sociales, asi como el de proporcionar seguridad social.
(Samuelson y Nordhaus, 2015)

El Estado de Bienestar se define como aquel que garantiza estandares
minimos de ingreso, alimentacion, salud, vivienda, asi como educacion a todo
ciudadano como derecho politico y no como beneficencia. Esto ha asegurado
mayor integracion social y legitimidad del sistema econdmico. (Regonini, 2002)

Bajo esta teoria el papel del Estado se resume en tres funciones basicas: la
primera, aumentar la eficiencia al promover la competencia y reduciendo
externalidades, asi como, proveer de bienes publicos; segunda, fomentar la
equidad con impuestos y gastos que ayuden a redistribuir de mejor manera el
ingreso y; tercera, favorecer la estabilidad y el crecimiento macroeconémico, al
disminuir el desempleo y la inflacién, a través de la politica fiscal y monetaria.
Por el contrario, una economia de mercado sin el tipo adecuado de estructura
legal y politica da lugar a un capitalismo corrupto que genera grandes
desigualdades, pobreza generalizada y disminucién en el nivel de vida.
(Samuelson y Nordhaus, 2011)

El Estado tiene dos herramientas para poder estabilizar los niveles de inflacion
y desempleo, a través principalmente, de la politica fiscal y monetaria.
Mediante la politica fiscal es posible recaudar impuestos y ejercer su gasto,

con la politica monetaria se determina la cantidad de dinero y la tasa de interés.
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Como consecuencia, estas politicas no sélo afectaran a la inflacion y al empleo,

sino también a la tasa de crecimiento y el nivel de produccion.

La intervencion del Estado genera certidumbre y absorbe la demanda de
empleos que las empresas son incapaces de generar, la intervencion se da a
través del sistema de transporte, las comunicaciones, la transmisiéon de

electricidad, la infraestructura y la generacién de viviendas. (Steindl, 1985)

Para la economia mexicana la intervencion del Estado no ha sido del todo
eficiente sobre todo desde que el actual Presidente tomé posesion porque se
ha enfocado en una “austeridad” brutal e insostenible que no garantiza la
prosperidad de las personas ni asegura su salud o educacién o el acceso a
servicios publicos.

Porque hasta febrero del presente afio, segun datos de CONEVAL, en México
viven 70.9 millones, 56.7% de la poblacién, que se encuentra por debajo de la
linea de pobreza por ingresos, es decir, mas de la mitad de la poblacion en
México es pobre. Estas son 9.8 millones mas que en 2018 que no logran
satisfacer necesidades minimas de una canasta alimentaria, cuidados béasicos
y acceso a servicios de salud, pago del transporte publico, gastos basicos en

educacion, prendas de vestir o calzado, entre otros. (Animal Politico, 2021)

5.3 Los Postkeynesianos

Se refiere a una escuela heterodoxa cuya idea central es que bajo condiciones
de incertidumbre no existe motivo alguno para que los mercados desregulados
sean eficientes. Consideran que la intervencion gubernamental en la economia
es necesaria como un mecanismo de reduccion de la incertidumbre natural en
la existencia humana. Sus modelos se caracterizan por la presencia de
economias crecientes a escala, mercados oligopdlicos, incertidumbre,
informacién asimétrica e imperfecta, agentes parcialmente racionales, de
tendencia acumulativa y precios fijados por los agentes con mayor poder de

mercado. Estas caracteristicas los hacen mas congruentes con la realidad que

Pagina 115 de 187



los modelos de la corriente actual principal y, consecuentemente, son mejores

instrumentos analiticos. (Palacios, 2007)

Resulta necesario sefialar que esta corriente tedrica, a diferencia de los
Neoclasicos, no apoya la idea del funcionamiento de los mercados, asimismo,
difieren en cuanto a la informacién perfecta, debido a que la informacion es
costosa, aunado a que esta sujeta a cambios frecuentes, resultado de que los
mercados no son competitivos, sino que mas bien, la mayor parte, son
oligopdlicos. Empero, tampoco esta de acuerdo con los Keynesianos con
respecto a que la demanda agregada es suficiente para mantener el pleno
empleo.

En contraste, los Postkeynesianos hacen énfasis en la incertidumbre y el papel
de ésta para la toma de decisiones econdémicas; asi como en que el dinero
puede causar perturbaciones econdmicas reales. Para esta corriente de
pensamiento, la perspectiva convencional es que las hipotesis proceden de un
supuesto racional y maximizador de los individuos en todo momento y lugar, y
gue esto deba comprobarse con un modelo econométrico no es suficiente.
Debido a esto en sus aportaciones se observa la conciencia deliberada
historica, socioldgica y cultural. De igual manera, esta teoria no espera que los
precios respondan a las fluctuaciones de la demanda, dado esto, sus politicas
macroecondmicas se enfocan més en el pleno empleo que en la inflacién. Asi
como que la politica monetaria y fiscal sean activas para estimular un marco
institucional que proporcione a los agentes una mejor guia y un mayor papel al

Estado, especialmente en la inversion. (Howells, 2012)

El pensamiento Postkeynesiano acepta la existencia de incertidumbre
causada, principalmente, por los diferentes tipos de ciclos econémicos; por otro
lado, ve al humano como un ser prominentemente social, con racionalidad
limitada y que busca alcanzar metas en lugar del ente solitario, racional y
maximizador que plantea la Teoria Neoclasica; asimismo, definen a la oferta y
demanda como interdependientes; ven al dinero como un almacén de valor y

gue reduce la incertidumbre, no como medio de cambio por lo que no
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consideran al dinero como neutral. Sostienen la necesidad de una intervencion
gubernamental activa, que genere instituciones y organizaciones que reduzcan
la incertidumbre, aunque esto implique intervencion publica y empresas
paraestatales. Por su parte, la intervencion gubernamental debe de incluir la
participacion, esencialmente, en areas como: la educacion, salud,
infraestructura de transporte y telecomunicaciones, asimismo, otra que
complemente vy facilite el logro de una mayor inversion privada. (Palacios,
2007)

Bajo esta corriente de pensamiento, el mercado de trabajo Neoclésico no es
un mercado real, puesto que, el precio y el salario real no desempefian la
funcion de vaciado en el mercado. Asi como la oferta ni la demanda de trabajo
dependen del salario real, ya que, por el lado de la oferta, los trabajadores no
estan vinculados en el proceso continuo de la busqueda de empleo
comparando el salario real con la utilidad negativa que tendria el trabajar.
(Howells, 2012).

Asimismo, desechan la idea por dos razones fundamentales: el trabajo es un
bien altamente diferenciado, una categoria de trabajo no puede reemplazar a
otra salvo que se capacite durante varios afos; en segundo lugar, los sueldos,
salarios y prestaciones, al estar ligados a la productividad no realizan la funcion
de equilibrar el mercado que ciertos tedricos neoclésicos les atribuyen, y eso
esta relacionado a que los mercados de trabajo son de caracter principalmente

oligopdlico. (King, 2001, p.68)

En el caso de México, existe un consenso en torno a que la caida en la tasa
potencial de crecimiento se debe a un estancamiento en la Productividad Total
de los Factores (PTF) que segun el INEGI ha tenido solo un crecimiento de
0.32% como promedio anual en el periodo 1991-2018. (Diaz, 2020)

5.3.1 Larelacién entre el crecimiento, el desempleo, la inflacion y

la distribucion
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En el caso de México, existe un consenso en torno a que la caida en la tasa
potencial de crecimiento se debe a un estancamiento en la Productividad Total
de los Factores (PTF) que segun el INEGI ha tenido solo un crecimiento de
0.32% como promedio anual en el periodo 1991-2018. La baja PFT es reflejo
de la estructura productiva de la economia mexicana ya que se encuentra
constituida, segin el Censo Econémico 2018 del INEGI, de alrededor de 4.7
millones de unidades econdémicas registradas preliminarmente, de las cuales
95% eran micro y pequefias empresas con hasta diez empleados. En términos
de empleo, de alrededor de 26.5 millones de trabajadores registrados en este
censo, 22 % laboraba en comercio al por menor y 8% en preparacion de
alimentos y bebidas. Es decir, alrededor de 25 % de los censados trabajaban
en pequefios comercios de baja productividad como tiendas de abarrotes,
taquerias, fondas o zapaterias. (Diaz, 2020)

Es importante sefialar que este tipo de ejercicios, generalmente, subestima el
namero de personas que se dedican a este tipo de actividades ya que no toma
en consideracion la venta de bienes y servicios que se realizan en la via publica

o el ambulantaje.

Otra de las hipétesis respecto a la caida de la PFT es que tiene relacién con la
politica de seguridad social y la forma en la que se financia. Debido a que la
misma en México fue construida bajo una concepcion “Bismarckiana” en la que
los beneficios como seguro médico, pensiones, guarderias, entre otros se
encuentran asociados al estatus laboral, es decir, inicamente los trabajadores
asalariados formales lo reciben. Sin embargo, como ya se ha mencionado, mas
de la mitad de nuestra poblacién se encuentra en la informalidad por lo que se
implementaron una serie de politicas de “proteccion social” como el Seguro
Popular (ahora Instituto de Salud para el Bienestar) cuyo objetivo es cubrir a
aquellas personas que no cuentan con un trabajo formal, esto es financiado en
su totalidad por recursos fiscales lo que provoca una distorsion en la estructura
de costos del empleo, lo que genera, en consecuencia, una asignacion de

recursos que va en detrimento de la PFT. (Levy, 2010,2018)
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Por ultimo, Ros sefiala (2013) que el crecimiento de la productividad esta en
funcién del crecimiento econémico, en consecuencia, la PFT no ha crecido
debido al estancamiento econémico del pais y no viceversa. Este destacado
economista mexicano apunta que la economia mexicana se encuentra inmersa
en una “trampa de desarrollo”, pues la tasa de rentabilidad de la acumulacion
de capital es baja, a pesar de que existe relativamente poco capital por

trabajador.

En este sentido, para el pensamiento Postkeynesiano la idea de que los
oferentes de trabajo tengan que elegir un intercambio flexible entre el ocio y el
trabajo no es valido, teniendo en cuenta que el salario es su fuente insustituible
de sustento y, por lo tanto, la principal variable para emplearse. Para esta
corriente tedrica los precios y salarios se encuentran administrados bajo el
criterio “lo acepta o lo deja”. Los Postkeynesianos consideran que la inflacion
no puede ser controlada por la politica monetaria debido a que es resultado de
un conflicto sobre la distribucion del ingreso y que, dado esto, es necesaria una
politica de ingresos. Consideran que los mercados no son competitivos y que

sélo se dispone de informacion sobre el pasado. (Palacios, 2007)

Asimismo, las personas estan dispuestas a contratarse por un salario bajo y
esto generara en la economia empleo, pero mal pagado, que afectara
negativamente a la distribucién y al crecimiento. Al contar con un empleo mal
remunerado los trabajadores deberan destinarlo, en su mayoria, al consumo
bésico; esto afectara al nivel de crecimiento de manera negativa, asi como a la

distribucién al hacer la brecha mas grande.

Los Postkeynesianos consideran que la tecnologia es basicamente el tipo de
coeficiente fijo en el corto plazo y, por lo tanto, el empleo variara en relacion
directa con el volumen de la produccién; de esta manera, modificaciones en
salarios y prestaciones no alterardn significativamente ni el empleo ni la
produccién; modificaran el nivel de precios fijados unilateralmente por la oferta

en los oligopdlicos mercados de productos y servicios. (King, 2001, p.68)
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Bajo el pensamiento Postkeynesiano es necesaria la intervencion del Estado
debido a la visién centro-periferia’®, fenémeno que se da entre paises, que
describen autores ligados a la CEPAL también considerados dentro de esta
corriente tedrica. Esto genera que el Estado adquiera funciones econémicas
distintas a lo planteado en los paises desarrollados, entre las mas importantes
destacan: acciones de regulacion; actividades publicas de produccion de
bienes y servicios; acciones de acumulacion y; acciones de financiamiento.
(Cibotti y Sierra, 1982)

5.3.2 El modelo de Kalecki!

El primer modelo del ciclo econémico de Kalecki considera que el principal
motivo para el comportamiento fluctuante de la economia se encuentra en las
variaciones que experimenta la inversion, como consecuencia de las
oscilaciones de la tasa de ganancia derivadas del mayor ritmo de crecimiento
del capital fijo en relacidn con las ganancias. (Fernandez, 1990)

El analisis de Kalecki no parte de la funcién de produccion ni de la funcion de
utilidad, tradicional de la teoria Neoclasica, asi como tampoco del analisis de
maximizacion individual de la utilidad sino méas bien toma los conflictos entre
las clases sociales tomandolas como el papel central. Para el economista
polaco, la suposicion de que los precios aumentan cuando lo hacen los salarios

es valida solo bajo el supuesto de la competencia perfecta.

En su modelo supone principalmente dos cosas: la primera, competencia
imperfecta y; la segunda, que el indice de los salarios reales tiende a ser mas
0 menos estable (a menos que se altere la técnica de producciéon o la
intensidad de trabajo), dado esto, el indice de los salarios reales deberia de

mostrar una tendencia estable al alza como consecuencia de una fuerte

0| a relacion centro-periferia entre paises se caracteriza por las vinculaciones que existen entre paises desarrollados
y los que no lo estan, en temas como el comercio internacional, la incorporacién de innovaciones tecnoldgicas, la
dindmica de consumo, entre otras. Esta relacion genera el fenémeno de subdesarrollo y limitan a los paises, que son
la periferia, para poder superar el estancamiento. (Cibotti y Sierra, 1982)

41 Michal Kalecki fue un economista polaco especializado en macroeconomia que generé las bases de la demanda
efectiva al mismo tiempo que Keynes. (Levy, 2000).
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tendencia secular en la productividad de la mano de obra debido a las mejoras

en las técnicas y al aumento en la del trabajo. (Kalecki, 1939).

De igual manera, al analizar el proceso de reduccion en los salarios, este
economista observo que el nivel de empleo no cambia de inmediato, asi como

que algunos precios se reducen en la misma proporcién a los salarios.

La Teoria de la Distribucion del Ingreso de Kalecki retoma la idea de Marx
sobre la lucha de clases como el elemento decisivo en la configuracion de dicha
distribucioén, esta depende de cuanto sea el poder de las empresas para fijar
su precio por encima de los costos, del nivel de margen, asi como el poder de
los obreros para fijar salarios monetarios mas altos que no se traduzcan en

precios mas altos. (Lépez, 1987)

Por lo tanto, este economista asume que una reduccion de los salarios tendra
como consecuencia cambios en el empleo pero que éste sera pequefio, al
mismo tiempo, se presentard una redistribucién del ingreso en desventaja de
los trabajadores. La tasa de interés tenderd a disminuir debido a que la
produccion y la demanda efectiva para transacciones también lo haran, esto
estimulard la inversion lo que incentivara a un aumento en el empleo. (Kalecki,
1939)

Desde el punto de vista de Kalecki el nivel de actividad econdmica se encuentra
determinada por el gasto capitalista y la distribucion del ingreso, a su vez ésta
ultima se encuentra en funcion del grado de monopolio, el cual se ve reflejado

en el nivel de margen que las empresas fijan.

5.3.3 La edad de oro de Robinson#2

En 1973, la economista inglesa Joan Robinson, plante6 un pensamiento
bastante diferente al Neoclasico con aportaciones de corte Keynesiano,

42 Joan Robinson fue una economista inglesa, sus primeros aportes fueron en el area de competencia imperfecta
oponiéndose a los fundamentos de la escuela Neoclasica.
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consideraba que lo que propicia las situaciones de desempleo y de inflacion en
la economia es la demanda agregada. Dicho lo anterior, una insuficiencia de
ésta tendrd como consecuencia un mayor nimero de desempleo y al contario,
una menor inflacién. Lo anterior, para Robinson juega un papel muy importante,
en lo que ella denomina, “espiritu animico esencial” de las empresas, siendo
este el verdadero motor inicial determinante del proceso de acumulacion y

crecimiento. (Cardona, et al. 2004).

Lo que se denomina como “edad de oro de Robinson” hace referencia a que
cuando una economia se acerca a un nivel cercano de pleno empleo con
composicion por plantas productivas adecuadas a la tasa de acumulacion, por
consecuencia, mantendra un nivel que se acerque por mucho a este. (Mankiw,
2006)

Robinson explica las principales causas que pueden influir para generar
crecimiento econémico, las cuales se presentan a continuacion: condiciones
técnicas de investigacion y una mejora en la educacion; asi como las
competitivas dentro de la economia; acuerdos salariales, ya que una alteracion
en éste provocarian brotes inflacionarios pero, al mismo tiempo, son los
responsables de estimular la demanda de la economia; la posibilidad de
financiar la inversion, que facilita o perjudica la introduccion de nuevos
procesos en la industria para hacerla mas competitiva; el stock de capital inicial
y las expectativas formadas de la experiencia pasada; por Ultimo, la politica de

inversion generadora de empleo. (Cardona, et al. 2004).

De acuerdo con Robinson, con mayores salarios se pueden inducir a cambiar
antiguas tecnologias intensivas en trabajo por tecnologias mas productivas e
intensivas en capital, debido a que cuando los empresarios se encuentran en
una situacion en la que los mercados potenciales se expanden pero el trabajo
es dificil de encontrar se ven motivados a elevar la productividad, es decir, las
empresas aceleran la adopcion de nuevas tecnologias en respuesta a los

“cuellos de botella” que se generan en el mercado de trabajo, adoptando
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aquellas que reducen los costos laborales. (Politica de Recuperacion del
Salario Minimo, 2015)

534 Los salarios de eficiencia

Representan un modelo alternativo al competitivo clasico que fue utilizado en
décadas pasadas para explicar la persistencia del desempleo y la no
flexibilidad de los salarios. La teoria de los salarios de eficiencia, destacada
principalmente en los trabajos de Joseph Stiglitz*3, se basa en que las
empresas pagan a sus trabajadores salarios mas elevados que el minimo con
el objetivo de conseguir una mayor productividad, teniendo como consecuencia

una empresa mas competitiva.

En este contexto, un salario alto aumenta la productividad de los trabajadores:
al brindarles mayor alimentacién; buena salud; reduce la rotacion laboral, es
decir, cuanto mas paga una empresa a sus trabajadores, mayores son sus
incentivos para permanecer en ella, asimismo, se reducen los costos en
contratar nuevos trabajadores, asi como su formacion; la calidad media de la
plantilla de una empresa aumenta; y mejora el esfuerzo de los trabajadores.
(Mankiw, 2006)

Al mismo tiempo, este modelo representa una explicacion del funcionamiento
de los mercados de trabajo en donde los empleadores no pueden manipular
los perfiles salariales como quisieran. En términos microeconémicos la
relevancia de los salarios de eficiencia radica en las implicaciones que tiene
sobre la productividad laboral como una funcién del salario, contradiciendo las
predicciones tradicionales sobre el desempleo que se derivan de los modelos
clasicos de un mercado de trabajo competitivo. Existen al menos cinco razones
gue explican la existencia de salarios de eficiencia en la practica: la primera,
evitar el holgazaneo, es decir, se ofrece un salario mas alto que el competitivo

o0 de mercado para que en caso de ser descubiertos “holgazoneando” la

43 Joseph Stiglitz es un destacado economista estadounidense que recibié el Premio Nobel de economia en 2001 por
su andlisis de mercados e informacién asimétrica.
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pérdida del empleo sea mas alta y que, de esta manera, ese riesgo actlie como
mecanismo de disciplina del trabajador y por ende de su productividad;
segunda, minimizar la rotacion laboral en una empresa, en otras palabras,
menor bdsqueda de alternativas y renuncias; tercera, mejorar la seleccion de
candidatos; cuarta, fortalecer la fidelidad y moral de los trabajadores; quinta,
aspectos nutricionales, especialmente en los paises en desarrollo. (Moreno,
2015)

Con base en lo anterior, un salario de eficiencia tiene un efecto positivo en la
nutricion de los trabajadores, lo que eleva su productividad. También se
destaca la manera en que un mayor salario genera una actitud mas cooperativa
del trabajador con la empresa, reduciendo los costos de monitoreo porque se
eleva el costo del despido por trabajador o porque éste se siente tratado de
manera mas justa. (Politica de Recuperacion del Salario Minimo, 2015).
Igualmente, un salario alto fomenta el esfuerzo, la productividad y, como
consecuencia, eleva las ganancias de las empresas. (Raff, 1988)

Al incorporar el salario minimo con los estudios de los salarios de eficiencia se
argumenta que, bajo ciertas circunstancias de mercado del trabajo, un
incremento en el salario minimo puede tener efectos positivos en el empleo,
Manning (1995) argumenta que la inconsistencia entre las predicciones de
modelo clasico competitivo y la evidencia empirica que reporta efectos
positivos salario minimo se deriva de un exceso de simplificacion respecto de

los efectos esperados de éste en el empleo. (Moreno, 2015)

Dicho lo anterior, el salario minimo representa una intervencion concreta y
representa una institucion del mercado laboral, abarca a todos los trabajadores
gue tienen un empleo formal. Entonces, el impacto que genera sobre el empleo
debe medirse mediante la generacion de una estrategia de identificacion

adecuada, dada la “universalidad” del mismo.

Por otro lado, los salarios de eficiencia representan un concepto que describe

un “fallo de mercado”, es un recurso de las empresas cuya utilizacion
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dependera del tamafio de la empresa, la capacidad de supervisién de la tarea,

el grado de sindicalizacion, asi como el desempleo. (Moreno, 2015)

Por dltimo, al revisar la bibliografia conjunta del salario minimo y los salarios
de eficiencia, se destaca que bajo ciertas circunstancias la introduccion o el
incremento del salario minimo puede traducirse en un aumento del empleo de

una empresa o rama de actividad. (Manning, 1995).

535 La teoria del capital humano

La Teoria del Capital Humano revoluciona el andlisis del mercado de trabajo
ya que rompe con la idea de homogeneidad del factor trabajo #4. La idea
fundamental es que cada individuo presenta ciertas cualificaciones las cuales
determinan su productividad y, por lo tanto, sus remuneraciones como se
menciond anteriormente. Algunas de estas son innatas, pero hay otras que se
pueden adquirir con la experiencia; esto es considerado como una inversion
gue cada individuo afronta de manera racional y buscando maximizar su
utilidad.

Asimismo, este enfoque responsabiliza a las personas de las remuneraciones
que perciben (dejando de lado la influencia de los factores de demanda) porque
las diferencias salariales se deben a desigualdades en las capacidades innatas
de los individuos. En consecuencia, las desigualdades son transitorias o existe

alguna imperfeccion en los mercados. (Fernandez, 2010)

Como ya se hizo mencion, esta teoria rompe con la homogeneidad del factor
trabajo al concebir la educacion como una inversion que genera utilidad en el
futuro, ala vez, que favorece al crecimiento econdmico mediante: la calificacion

laboral, la produccion técnica, la movilizacion fisica y la optimizacion de

4 Dentro de la teoria neoclasica existe el supuesto de la homogeneidad del trabajo, es decir, se supone que para cada
industria la calidad del trabajo es la misma que se utiliza en diferentes paises.
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movilidad funcional, asi como la generacién de conocimiento. (Villalobos y
Pedroza, 2009)

Shcultz*®> menciona que el capital humano incluye componentes cualitativos
como son la habilidad, los conocimientos y los atributos similares que afectan
la capacidad individual para realizar el trabajo productivo. Asimismo, es
considerado como un factor que genera desarrollo y crecimiento econémico,

sus principales elementos son la educacion y la capacitacion laboral.

Resulta importante retomar que en el afio 1998 la Organizacién para la
Cooperacion y Desarrollo Econdmicos (OCDE) sefialé que los paises que la
conforman tienen como centro de estrategia la inversion en capital humano y
como objetivo promover la prosperidad econdmica, el pleno empleo y la
cohesion social. De esta manera, reconoce que un alto nivel de conocimiento,
habilidades y competencias son esenciales para asegurar el futuro econémico
exitoso de un pais, es decir, utiliza la teoria del capital humano como uno de

sus pilares fundamentales.

Al mismo tiempo, esta teoria no deja de lado que la inversion en las personas
es uno de los principales factores de crecimiento econémico y este se expresa
a través del aumento de salarios de los trabajadores y la presencia de
prestaciones laborales; el aumento en los salarios se derivara de la inversion
en educacién; como consecuencia esta favorecerd de manera indirecta al
crecimiento econémico y le ahorrara gastos al Estado (Villalobos y Pedroza,
2009).

Por otro lado, la adopcion de nueva tecnologia no garantiza un aumento en la
competitividad y la productividad, por lo que debe ir acompafiado de personas
mas preparadas y creativas que tengan la capacidad de innovar los procesos
productivos y de esta manera se pueda aprovechar la nueva tecnologia; por

% Theodoro William Schultz fue un destacado economista estadounidense que recibié el Premio Nobel en 1979 por
sus investigaciones sobre economia agraria, también realiz6é aportaciones importantes a la teoria del Capital Humano.

Pagina 126 de 187



esto, es necesario la inversion en el capital humano para no caer en el rezago.
(Ocegueda, 1997).

5.3.6 Las teorias de segmentacion del mercado de trabajo

Las teorias de segmentacion del mercado de trabajo surgieron a finales de los
setenta como una explicacion alternativa a la Teoria del Capital Humano. Se
toma como punto de partida el mercado laboral con la interaccién de la oferta
y la demanda, pero se rechaza la idea explicativa Neoclasica basada en la

teoria de la productividad marginal.

El enfoque se centra en analizar los mecanismos de asignacion y
determinacion de los salarios en los distintos mercados, asi como la movilidad
laboral que emerge de esto. La segmentacion en el mercado de trabajo se da
como resultado de un conjunto de fuerzas politicas y econdmicas inherentes al
propio sistema capitalista. Esto surge como respuesta a la crisis de las
estructuras del periodo de homogeneizacion que fue provocada por el aumento
de conflictos laborales. Otro factor que es causa de la segmentacion del
mercado de trabajo es su oferta y su fragmentacion, ya que esta contribuye a
fraccionar los intereses de mano de obra que dan un trato diferenciado dentro
del mercado de trabajo. Asimismo, estudia las consecuencias generadas por
la diferenciacion en cuanto a educacion, formacion del trabajo y experiencia,

gue son variables determinantes de los salarios. (Fernandez, 2010).

El enfoque de la segmentacion del mercado de trabajo aborda la oferta laboral
que supera la concepcién del mercado Neoclasico como una eleccion libre
entre la supuesta desutilidad del trabajo y la utilidad del ocio (Spencer, 2006).
Ya que, en la realidad, la participacién en el mercado de trabajo no es un deseo
sino mas bien una necesidad, que se encuentra relacionada con las decisiones
de consumo (Lavoie, 1992). Suponen que la oferta y demanda de trabajo son
interdependientes y que la estructura industrial y la diversidad de estrategias

empresariales se reflejan en la demanda de trabajo.
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Las teorias de segmentacién en los mercados de trabajo reconocen la
existencia de tres grandes segmentos laborales (Doering y Piore, 1983). El
primero son los trabajadores primarios independientes, integrado por
profesionales o técnicos cualificados que destacan por mejores salarios,
estabilidad ocupacional. Los segundos, trabajadores primarios dependientes
cuentan con una elevada seguridad en el trabajo, son beneficiados por los
sindicatos y por las leyes laborales, sin embargo, la autonomia en su trabajo
es limitada, asi como la formacion que reciben por parte de la empresa. El
ultimo segmento son los trabajadores secundarios donde predomina la
inestabilidad laboral, también la rotacién, ademas tienen salarios bajos y
limitadas o inexistentes posibilidades de promocién, sometidos a una disciplina
laboral dura y arbitraria. (Al6s, 2008)

En el caso de México una persona con un titulo de educacion superior ganaba,
hasta 2019, en promedio méas del doble que los adultos que solo tienen
educacion media superior. Sin embargo, existen carreras técnicas con
mayores salarios que una licenciatura. (Vite, 2019) Esta es una de las razones
principales por las que una persona mexicana prefiere no terminar de estudiar
y emplearse en la economia informal que en el corto plazo parece mas

atractiva.

En el pais, en el afio 2017, 54% la poblacién que tiene nivel de preparatoria se
encuentra en la pobreza, bajo la misma situacion se encuentra el 8% de los

que estudiaron un posgrado. (Mufioz, 2017)

El informe de 2017 del Observatorio de Salarios de la Universidad
Iberoamericana de Puebla destaca que al inicio del sexenio de Pefia Nieto las
personas con nivel licenciatura ganaban en promedio 11 mil pesos al mes,
monto que se redujo a 8 mil 700 cuando el minimo constitucional deberia ser
de 17 mil 950 pesos, es decir, 598 pesos diarios monto que no percibe 64% de
la poblacién asalariada del pais, que esta por debajo de la linea de pobreza

alimentaria.
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El nivel de instruccion de los mexicanos se ha elevado, sin embargo, los
salarios no lo han hecho en la misma medida. El coordinador del Observatorio
menciona que “cada vez somos mas educados y hay mas pobres”, debido a
que las remuneraciones estan desvinculadas a la productividad y sélo estan

indexadas a la inflacion. (Reyes, 2017)

En el 2018 segln la ENE (Encuesta Nacional de Egresados), el 46% de las
personas que recién terminaron sus estudios universitarios y se encuentran
trabajando en su primer empleo perciben sélo entre 3 mil y 8 mil pesos
mensuales. El promedio es de 6 mil pesos, sin embargo, tiene que ver el
género de los egresados, el area de estudio, si el empleo es temporal, parcial
o completo y hasta la manera en la que se consigui6 el empleo.

Para el afio 2019 solo 4 de cada 100 trabajadores en México ganaban mas de
$15,429 pesos al mes, es decir, solo el 3.7% de los mexicanos ocupados gana
més de cinco salarios minimos, sin embargo, segun datos del INEGI el monto
promedio que necesitan las familias para el mantenimiento del hogar son
13,529 pesos por mes. Asimismo, el INEGI revela que el 67% de la poblacién
ocupada cae en un rango de mas de 3,080 pesos y hasta 15,429 pesos
mensuales, por su parte solo 29 de cada 100 mexicanos (29.2%) perciben

como méaximo 3,080 pesos mensuales de sus empleos. (Garcia, 2019)

En un ejercicio realizado por BBVA Research con base en datos de la ENIGH
2020 del INEGI y publicado en El Economista se comparan los ingresos de la
generacién X 46 con los millennials*” . Destaca el andlisis que se lleva a cabo
respecto a los ingresos por nivel de educacion. La grafica 59 muestra la brecha
salarial entre estas generaciones, en las que resaltan aquellas personas que
generalmente son millennials con posgrado y que ganan lo mismo que un

profesional de la generacion X.

“ De acuerdo con la OCDE este grupo de personas abarca a las personas que nacieron entre 1965 y 1982, se
encuentran en un rango de edad de entre 40 y 56 afios aproximadamente.

47 De acuerdo con Pew Research esta generacién se encuentra conformada por las personas nacidas entre 1981 y
1996, es decir, tienen entre 40 y 25 afios.
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Gréfica No. 59
México: Monto mensual promedio de los ingresos por nivel maximo de
escolaridad, 2020. Pesos Mexicanos

Hasta Primaria

Secundaria

Bachillerato o Carrera Tecnica

. $11,252
Profesional $15,136

$16,102
Posgrado $23.776

$- $5,000 $10,000 $15,000 $20,000 $25,000

= Millenials Generacién X

Fuente: Elaboracion propia con datos de El Economista.

5.3.7 Consideraciones finales

Respecto a la Teoria Neoclasica que parte de mercados en competencia
perfecta y cuyos centrales supuestos son: agentes econdémicos que actian de
manera razonable; eficiencia y pleno empleo; salarios flexibles; y, uno de los
mas importantes que hace referencia a la participacion del Estado la cual
consideran innecesaria, bajo estos supuestos iniciales se concluye que esta
teoria no representa la realidad de la economia mexicana. Por otro lado, se
analizo el pensamiento Monetarista destacando, como su nombre lo dice, la
importancia que tiene la politica monetaria para llegar al equilibrio econémico.
Sus principales fundamentos se basan en la Teoria Cuantitativa del Dinero, la
cual explica lo que sucede cuando el Banco Central altera la oferta monetaria.

Al tener control sobre la oferta monetaria el Banco Central también influye
sobre la tasa de interés, entonces para la Teoria de los Monetaristas, la
inflacion de un pais y su tasa de interés estan relacionadas entre si. Asimismo,
hacen hincapié en la importancia de la autonomia del Banco Central al ser este
el controlador de la oferta monetaria. En conclusion, para la Teoria Neoclasica

y para los Monetaristas un aumento en el salario minimo tendra consecuencias
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negativas, no solo para la inflaciéon sino también para el nivel de empleo y esto
generaria, segun esta teoria, un efecto desfavorable para la economia en su
conjunto. La teoria Neoclasica, que predomina hoy en dia, no se ajusta a la
realidad de la economia mexicana. Uno de los supuestos que destaca en esta
teoria es el de la posibilidad de elegir entre trabajar mucho y disfrutar poco

ocio, en la gran mayoria de las familias mexicanas no tienen eleccion.

Otra de las teorias destacadas y que se analizaron en el apartado es la Teoria
Keynesiana, en conclusion, difiere en muchos de los postulados de la Teoria
Neoclasica, los principales son: la intervencion del Estado; que la Ley de Say
no se cumple, debido a que si se cumpliera este supuesto como resultado se
llegaria al pleno empleo; rechaza el supuesto en el que el dinero es neutral;
Keynes hace especial énfasis en la importancia que tiene la demanda
agregada debido a que, en el corto plazo, genera un efecto positivo en
indicadores reales tales como el nivel de empleo, los precios v,
subsecuentemente, el producto. Una de las cosas que destaca en la Teoria
de Keynes y que se asemeja a la realidad mexicana es cuando hacen hincapié
en que es preferible una economia con un nivel de empleo tolerable a una
economia donde el desempleo ha sido eliminado mediante salarios de miseria.
En los ultimos afios en México, se ha visto esta situacion supuestamente
alcanzamos niveles de desempleo del 4% pero con tasa de informalidad del

casi 60% y con salarios que apenas y alcanzan para comer.

La intervencién del Estado, aunque aparentemente, parece ser muy fuerte o
de izquierda no deja de ser menor. Lo vemos en el sector médico, donde las
inversiones han bajado considerablemente y se ha tenido como consecuencia
la crisis sanitaria consecuencia del Covid19. La Teoria del Estado Benefactor
se refiere a uno que garantiza a la poblacion estandares minimos de ingreso,
alimentacién, salud, educaciéon y vivienda como derecho y no como
beneficencia, en el actual de gobierno de México se presenta justo lo contrario.
El Estado se ha encargado de dar beneficencia a la poblacién en lugar de ser
el garante de sus derechos.
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Las contribuciones del famoso economista John Maynard Keynes se ven
reflejadas en lo que se denomina el Pensamiento Postkeynesiano. Dicha
corriente tedrica pertenece al pensamiento economico heterodoxo y se
caracteriza por ser un pensamiento critico de las corrientes econémicas
convencionales o neoclasicas, centrandose en los precios, las expectativas e
incertidumbre, asi como en el mercado de trabajo y de dinero. A diferencia del
modelo Keynesiano y del Neoclasico, los modelos Postkeynesianos se ajustan
mejor al entorno actual de la economia mundial respecto al ambito monetario

y financiero.

Bajo el mismo contexto, los Postkeynesianos consideran que el trabajo es un
bien altamente diferenciado, el cual no puede reemplazarse de manera
sencilla, salvo que se capacite durante varios afios. Respecto a los sueldos y
salarios, niegan el pensamiento Neoclasico en el que tanto la oferta como la
demanda de trabajo dependen del salario real debido a que estan ligados a la
productividad y los mercados son oligopdlicos. Rechazan la idea de que las
personas pueden elegir entre el ocio y el trabajo de los Neoclasicos, esto
genera empleo, pero mal pagado debido a que las personas estan dispuestas
a contratarse por un salario mas bajo, afectando de manera negativa a la

distribucion.

Siguiendo la misma linea, Kalecki que pertenece al grupo de los economistas
Postkeynesianos, concluye con su modelo que los salarios reales no tienen
correlacion cercana con el empleo, dado que en la mayoria de las economias
prevalece la competencia imperfecta. Asimismo, si se llegan a reducir los
salarios, en consecuencia, el grado de monopolio tiende a aumentar y afecta

el empleo de manera desfavorable.

Las Teorias Keynesiana y Postkeynesiana concluyen que un aumento de
salario minimo, no tendria consecuencias negativas sobre la economia en
general, sino que, por el contrario, tendria efectos positivos. Tal y como lo
sefiala la Teoria de Salarios de Eficiencia de Stiglitz. Asimismo, como la teoria

lo sefiala un aumento en el minimo ayudaria a disminuir la brecha de la
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desigualdad en la economia. Dentro de esta misma se estudié la Teoria del
Capital Humano la cual rompe con la homogeneidad del factor trabajo, esta
responsabiliza a las personas de las remuneraciones que perciben debido a
que los individuos nacen con ciertas cualificaciones, pero hay otras que con el
tiempo o la experiencia se crean. Sin embargo, esta teoria fomenta el aumento
de los salarios de los trabajadores, asi como de contar con buenas

prestaciones laborales

En un pais como el que es México las empresas podrian “informalizar” a sus
trabajadores ya que esto permitiria mantener contenidos sus costos laborales
pero implica que los trabajadores pierdan sus prestaciones sociales. Tal y
como ha hecho en sus afios de gobierno el actual presidente Lopez Obrador.
Antes de terminar de escribir la presente tesis se publica el Indice de Progreso
Social, el cual ilustra de mejor manera la realidad del pais. Ya que ocupa el
lugar 160 de 168 paises en tasas de homicidios, el lugar 124 en acceso
equitativo a educacion de calidad, el lugar 122 en frecuencia de censura de la
prensa, el puesto 129 en acceso equitativo a servicios de salud de calidad vy,
el lugar 136 en acceso a instituciones de justicia. (México, ¢Cémo vamos?,
2021)

Asimismo, el Ultimo gobierno ha decidido finalmente incrementar el salario
minimo, pero podemos tomar el ejemplo de los paises que se tomaron en
cuenta en este estudio y con esto se concluye que las politicas de
fortalecimiento de las instituciones laborales deben de ir acompafadas por
aquellas que promueven la formalizacion del empleo, de politicas productivas
gue tiendan a reducir la fuerte heterogeneidad estructural y la baja eficiencia
sistémica que caracteriza a ésta region, y de politicas sociales de caracter mas

universal. (Maurizio, 2014)

Esto debe de hacerse con el objetivo de construir un sistema coherente
compuesto de los pilares anteriormente mencionados de modo que garanticen

no solo el crecimiento econémico sino también el desarrollo y éste se traduzca
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en una mejora en las condiciones de vida de la poblacion, especialmente para

los grupos mas vulnerables.

Finalmente, con base en este apartado podemos llegar a la conclusion de que
las politicas que se han implementado en México se fundamentan
tedricamente en el marco Neoclasico, que como ya se hizo mencién, esta
teoria se fundamenta en que la liberalizacion comercial en presencia de
mercados imperfectos puede empeorar la situacion del pais. Dicho lo anterior,
no es una sorpresa el fracaso del modelo neoliberal, si bien, esto responde a
una légica internacional que se vivia en ese momento, sus resultados no han

sido satisfactorios para la poblacién mexicana.

6. Modelo Econométrico

“Dicen los que estudian neurociencia que la inteligencia
humana se configura mediante la relacion. Que las
neuronas, relacionando axones construyen ideas
simples y que estos grupos relaciondndose entre si
pueden construir ideas mas complejas. Que las
relaciones entre fendmenos y su aparente
causalidad nos hace incluso mas felices porque
creemos entender mejor el mundo y asi podemos
aprovechar mejor sus beneficios y protegernos
mejor de sus peligros”.

Montero, 2016

6.1 Analisis de las series
Se eligio el periodo de estudio del mes de enero 2005 al mes de diciembre

2019, con series compuestas por 181 observaciones mensuales. La variable

dependiente, como ya se habia mencionado, es la inflacion.
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La hipétesis que se plantea en el presente trabajo es que el salario minimo no
tiene influencia tan pronunciada sobre la inflacion como la tienen otras
variables. Sin embargo, dada la naturaleza de las series se decidié tener 3
modelos con variables dependientes diferentes las otras dos variables son: la
canasta basica de alimentacion y el salario minimo. Es decir, el salario minimo
se tomd en consideraciébn de manera inversa para tener un modelo que

muestre las variables que tienen mayor impacto sobre esta variable.

Asimismo, se tomaron en cuenta 14 variables independientes que se van a
estudiar porque se considera tienen mayor influencia como son: las personas
que ganan desde uno y hasta mas de 5 salarios minimos, estas variables se
utilizaron con el objetivo de negar la existencia de un efecto faro dado que no
impactan de la misma manera aquellas personas que ganan 1 salario minimo
a las que ganan 5; el tipo de cambio, debido a que muchos de los productos
gue se consumen en el pais son importados y como se ha analizado en
anteriores capitulos la tendencia a lo largo de nuestro periodo de estudio del
tipo de cambio ha sido al alza; el consumo, porque como la teoria econémica
neoclasica sefiala no sélo un alza en el salario minimo aumentaria la inflacién
también lo hace un aumento en el consumo; el estudio del empleo informal
también es importante porque como ya se estudié méas del 60% de la economia
mexicana se encuentra empleada en la informalidad; la balanza de pagos
también deberia de influir sobre la inflacibn, como se mencioné anteriormente
muchas de los productos consumidos son importados y como se vera a
continuacion, por lo general, se presenta un déficit en la misma; de la misma
manera, es importante el estudio de la influencia del PIB sobre la inflacién; por
otro lado, la teoria neocldsica menciona que a medida que aumenta la
productividad aumenta el salario minimo; el salario base de cotizacion se eligié
debido a que va de la mano con el salario minimo y si este sube, en teoria, lo

haria también el SBC por el efecto faro que se genera.

8 En los resultados de la regresion para los modelos no se tomaron en cuenta las 14 porque no todas resultaron ser
significativas o representaban un problema para la multicolinealidad.
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A continuacion, se enlistan las variables que se utilizaron con sus respectivas

letras que fungieron para mejor visualizacién:

e y: Inflacién, porcentaje mensual (INEGI, indices de precios)

e a: Personas que ganan hasta un salario minimo (INEGI, Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo. Indicadores estratégicos)

e b:Masde 1y hasta 2 salarios minimos (INEGI, Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo. Indicadores estratégicos)

e c:Més de 2y hasta 3 salarios minimos (INEGI, Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo. Indicadores estratégicos)

e d: Mas de 3y hasta 4 salarios minimos (INEGI, Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo. Indicadores estratégicos)

e e Mas de 5 salarios minimos (INEGI, Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo. Indicadores estratégicos)

e h: Tipo de cambio, pesos por ddlar (Banco de México. Serie histérica
del tipo de cambio, tipo de cambio peso délar desde 1954)

e i: Salario minimo (Banco de México. Salario minimo general, pesos
por dia)
e j: Consumo, indice base 2013=100 (INEGI. Indicador mensual del

consumo privado en el mercado interior. Series desestacionalizadas)

e ki Empleo informal (INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y
Empleo. Indicadores estratégicos)

e |1 Exportaciones (SAT. BANXICO. INEGI. Balanza Comercial de
Mercancias de México. SNIEG. Informacion de Interés Nacional)

e m: Importaciones (SAT. BANXICO. INEGI. Balanza Comercial de
Mercancias de México. SNIEG. Informacion de Interés Nacional)

e n: Producto Interno Bruto, indice base 2013=100 (INEGI. Indicador
Global de la Actividad Econdmica. Series desestacionalizadas)

e 0: Productividad, indice base 2013=100 (INEGI Indicadores de
Productividad. Base 2013, series desestacionalizadas y tendencia-
ciclo. indice Global de Productividad Laboral de la economia. Total

con base en las horas trabajadas totales. Serie desestacionalizada.
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indice. Series calculadas por métodos econométricos a partir del
Sistema de Cuentas Nacionales de México y Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo.

e p: Salario base de cotizacion

e (: Canasta Bésica de Alimentacion

Se tomo la decision de correr modelos con sus respectivas transformaciones a
variables logaritmicas. El uso de logaritmos es por su capacidad de eliminar el
efecto de las unidades de las variables sobre los coeficientes, es decir, se
tienen variables con las mismas unidades y esto genera que tengan mayor
estabilidad. Asimismo, el cambio hacia variables logaritmicas reduce las
observaciones extremas o atipicas tanto de las variables independientes como
de las dependientes. (Rodo, 2019)

Para el Modelo Econométrico se utilizaron series de tiempo, como se puede
observar en la tabla 6 la desviacion estandar de las series es muy elevada en
comparacion con el promedio, lo cual refleja una alta volatilidad en los datos.
Esto puede deberse a la naturaleza de las series, ya que la mayoria son
variaciones anuales. Asimismo, se observa que la serie que presenta un rango
amplio entre sus valores minimo y maximo es la del salario minimo nominal.
Es por esto que, debido a que durante estos 14 afios de analisis se ha
comportado de una manera muy poco estable, tanto sus prondsticos como sus

analisis pudieran ser de condicidn extrafia.
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Tabla No.6
Resumen de variables para Modelo Econométrico, 2005-2019

.sumy abcdeghijklmnopgqg

Variable Obs Mean Std. Dev. Min Max
% 180 4.11 1.016026 2.13 6.77
a 180 6.880333 1.429052 5.31 11.06
b 180 11.85011 2.417879 8.85 17.58
c 180 10.08028 .7246424 7.96 11.24
d 180 7.272778 .8661538 4.44 8.49
e 180 3.750778 1.002013 1.74 5.29
g 180 48.20839 3.894792 40.97 56.09
h 180 14.24467 3.208576 10.11 21.39
i 180 73.20856 23.49391 45.24 125
j 180 101.0299 9.246924 86.17 118.51
k 180 28.15333 1.882995 24.24 31.46
1 180 28489.07 6675.713 14125.24 41752.19
m 180 29052.13 6619.468 15271.7 44290.89
n 180 98.97717 9.195463 84.51 113.6
o 180 100.5489 2.290953 93.54 103.8

180 278.9026 59.60653 188.02 380.72
q 180 4.470167 1.579275 1.58 8.92

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

6.2 Estimacion de Regresidn Lineal

El modelo estimado de regresion con varias variables sirve para: 1) prediccion
de la media, es decir, prediccion puntual sobre la funcién de regresion
poblacional (FRP); y, para 2) prediccion individual, es decir, prediccion de un

valor individual de Y.

La regresion lineal multiple supone que la relaciéon entre dos o méas variables
tiene una forma lineal (o linealizable mediante alguna transformacion de las

variables). A continuacion, su ecuacion:

yj =b0+b1x1j+b2x2j+-~+bkxkj+u]- (5)
Donde:

y : es la variable endégena
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x : son las variables exdgenas
u: es el término error

b : son los coeficientes estimados del efecto marginal entre cada x y y

Para poder evaluar los resultados del analisis de evaluacion y para que éste
pueda ser valido se deben satisfacer los supuestos del Modelo Clasico de
Regresion Lineal. Se puede estimar la regresion lineal mediante minimos
cuadrados ordinarios (MCO) que consiste en resolver la ecuacion (6). Y

mediante maxima verosimilitud (ML) que consiste en maximizar la ecuacion

@).

hb=XX)"1Xy (6)
Donde
b = vector de estimacion de los coeficientes
y = vector de las dependientes
X = matriz de variables dependientes

X' = es la traspuesta de X

InL(Y) = -2 in(20%) - LD (7

202

Derivando respecto de 3 y de o e igualando a 0. Ambos procedimientos llevan
a los mismos resultados. La ventaja de resolver por MCO es que se obtienen
medidas de ajuste confiables (R ?y R?). Por ML no se puede obtener (en la
mayoria de los casos) una R ? pero se puede obtener otras medidas de ajuste

como el Criterio de Informacion Bayesiano (BIC) y el de Akaique (AIC).
6.2.1  Coeficiente de determinacién R ?

Es un estadistico que representa la proporcion de variacion explicada por la
regresion, mide la bondad de ajuste del modelo asi como el grado de

asociacion lineal entre X y Y, finalmente ayuda a medir si el ajuste es lineal.
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Se define r como el coeficiente de correlacion y mide el grado de asociacion
(lineal) entre las variables. El analogo de r para tres o mas variables es el
coeficiente de correlacién multiple, denotado por R, el cual es una medida del
grado de asociacion entre Y y todas las variables explicativas en conjunto.
Aunque r puede ser negativo o positivo, R siempre se considera positivo. En la
practica, sin embargo, R tiene poca importancia. La medida de mayor

significado es R?.

Por su parte, 2 mide la bondad de ajuste de la ecuacién de la regresion; es
decir, da la proporcion o porcentaje de la variacion total en la variable
dependiente Y explicada por la variable explicativa X. La medida que da esta
informacién se conoce como coeficiente de determinacion mudltiple, y se

denota por R?; conceptualmente se asemeja a r2.

Este valor se encuentra entre 0 y 1, si es 1 la linea de regresion ajustada
explica 100% de la variacion en Y. Por otra parte, si es 0 el modelo no explica
nada de la variacién en Y. Se dice que el ajuste del modelo es “mejor” entre

mas cerca este R? de 1.

Para el modelo completo, sin cumplirse los supuestos del modelo clasico con

variables significativas y no significativas, los resultados son los siguientes:
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Tabla No.7
Modelo econométrico propuesta original, 2005-2019

.regyabcdeghijklmnopgqg

Source SSs df MS Number of obs = 180
F(l6, 163) = 102.94

Model 168.142503 16 10.5089064 Prob > F = 0.0000
Residual 16.6406984 163 .102090174 R-squared = 0.9099
Adj R-squared = 0.9011

Total 184.783201 179 1.03230838 Root MSE = .31952
v Coef. Std. Err. t P>t [95% Conf. Interval]

a -1.168007 .1493504 -7.82 0.000 -1.462918 -.8730959

b -.130344 .1585731 -0.82 0.412 -.4434663 .1827783

c -.4061634 .1240383 -3.27 0.001 -.6510925 -.1612343

d -.6991985 .1417236 -4.93 0.000 -.9790494 -.4193477

e .0395242 .157035 0.25 0.802 -.270561 .3496094

g -.0632707 .0749935 -0.84 0.400 -.2113547 .0848134

h .0672831 .0312638 2.15 0.033 .0055489 .1290173

i .0466861 .0090155 5.18 0.000 .0288838 .0644883

3j .0887216 .0316084 2.81 0.006 .026307 .1511363

k .0331899 .0792096 0.42 0.676 -.1232193 .1895992

1 .0000352 .0000233 1.52 0.132 -.0000107 .0000812

m -4.35e-06 .000024 -0.18 0.856 -.0000517 .000043

n -.0329602 .0389209 -0.85 0.398 -.1098143 .0438938

o -.133223 .0396136 -3.36 0.001 -.211445 -.0550011

P -.0004817 .004341 -0.11 0.912 -.0090535 .0080902

e} .4524716 .0184356 24.54 0.000 .4160682 .4888749
_cons 25.3895 3.849309 6.60 0.000 17.78856 32.99044

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

Este modelo explica en un 90.99% a la inflacion las variables no significativas
son: las personas que ganan mas de 1 y hasta dos salarios minimos; las
personas gque ganan hasta 5 salarios minimos; la poblacion ocupada; el empleo
informal; las exportaciones; las importaciones; el producto interno bruto; y, el
salario base de cotizacién. Estos resultados descartan un efecto faro, ya que
la Teoria Neoclasica supone que un aumento en el salario minimo ocasionaria
un aumento en el salario base de cotizacién o un aumento en las personas que
ganan el minimo. Sin embargo, la regresion sugiere lo contrario debido a que
lo que reviste mayor importancia es la justificacion teérica del modelo elegido,
los signos de los coeficientes estimados y su importancia estadistica se
seleccionaron aquellos que cumplieron con los supuestos del modelo clasico
de regresion lineal. De esta manera, se cumplié con el requisito para el

adecuado prondstico.
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Asimismo, en la tabla 7 se observa el impacto que tendria una unidad de
aumento del salario minimo sobre la inflacién el cual seria de .0466861, es
decir, un aumento practicamente nulo. Por el momento, se analizaran los
resultados del modelo originalmente propuesto y en apartados posteriores se
darédn a conocer los resultados de los modelos elegidos con base en el

cumplimiento de los supuestos del modelo clasico de regresion lineal.

Existen diversas pruebas econométricas para asegurar que se cuenta con el
modelo adecuado, todas esas pruebas se llevaron a cabo. Sin embargo, debido

a la longitud del mismo, se decidié mostrar s6lo algunas como ejemplo.
6.3 Propiedades de los estimadores de MCO

El procedimiento de MCO consiste en seleccionar los valores desconocidos de
los parametros de forma que la suma de cuadrados de los residuos (SCR) Y u?,

sea lo méas pequefia posible.

Después de obtener los estimadores de MCO de los coeficientes de regresion
parcial derivamos las varianzas y los errores estandar de los estimadores. Se
necesitan los errores estandar para dos fines principales: establecer intervalos

de confianza y probar hipotesis estadisticas.

e La linea (superficie) de regresion de tres variables pasa a través de
las media de Y, X, y X3, esta propiedad generalmente se mantiene.

e El valor medio de Y; estimado Y; = (¥;) es igual al valor medio ;
observado.

e Los residuos ii; no estan correlacionados con X,; y Xs;, es decir,
20 Xy = X0 X3, =0.

e Los residuos i; no estan correlacionados con ¥;; es decir, Y 4; ¥; = 0

e A media que 7,5 el coeficiente de correlacién entre X, y X5, se acerca
a 1, las varianzas de B, y f; aumentan para los valores dados de o2

y ¥ x% 0 Y x% .En el limite, cuando r,; = 1 (es decir, la colinealidad
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perfecta), estas varianzas se hacen infinitas. A medida que aumenta
1,3, resulta cada vez mas dificil conocer los valores verdaderos de S,
Yy Bs.

e Para los valores dados de 13y Y x% 0 Y xZ%; las varianzas de los
estimadores de MCO son directamente proporcionales a ¢2, es decir,
aumentan a medida que lo hace 2. En forma similar, para valores
dados de o2y ry3, la varianza de fS,es inversamente proporcional a
» x%i; es decir, entre mayor sea la variacién de los valores muestrales
de X,, menor seré la varianza de $, y, por consiguiente, 8, se estima
de forma mas precisa.

e Se demuestra que los estimadores de MCO de los coeficientes de
regresion parcial no solamente son lineales insesgados, sino que
también tienen varianza minima dentro de la clase de todos los
estimadores lineales insesgados. Son MELI, satisfacen el teorema de
Gauss-Markov.

e El nimero de observaciones n debe ser mayor que el de pardmetros
por estimar. El nUmero de observaciones en el modelo es de 180 y
los parametros a estimar son 7, por lo que se cumple con esta
condicion.

e Debe haber variacion en los valores de las variables X.

e Para poder realizar las pruebas pertinentes se deben estimar los
residuales del modelo, después de estimar el modelo de regresion de

la siguiente manera:
L=y -9 (8
6.4 Supuestos del Modelo Clasico de Regresién Lineal
El Modelo Clasico de Regresion Lineal supone explicitamente que el valor de
la media del término de perturbacion es cero, su varianza constante

(homoscedastica) y que no se encuentra correlacionado con la(s) regresora(s).

Yi =P1+ BoXoi + Xzt (9)
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Donde:

Y: es la variable dependiente

X, y X5: las variables explicativas®

u: termino de perturbacién estocastica

i: i -esima observaciéon

En caso de que los datos sean series de tiempo, el subindice ¢ denotara la t-

esima observacion.

6.4.1  Normalidad
Este es uno de los supuestos basicos del Modelo Clasico de Regresion Lineal
y se lleva a cabo mediante la prueba de Normalidad de los errores, para
determinar si:
u;~N(0,02)  (10)

Esta se realiza a través de las pruebas estadisticas que involucren a las
distribuciones t, F y 2. Sin embargo, el supuesto de normalidad podria no ser

tan crucial cuando se emplean muestras grandes. (Vela, 2010)

Para el Maestro Vela® si se trabaja con muestras de menos de 100
observaciones resulta crucial verificar si los errores cumplen, de manera
aproximada, una distribucion normal. Como ya se hizo mencién anteriormente,
la muestra de la presente tesis consta de 180 observaciones. Sin embargo,

mas adelante se mostraran los detalles de esta prueba al estudio realizado.

Para que una variable se distribuya de manera normal, la asimetria debe ser
cero, y la kurtosis®debe de ser 3. Como se observa en la tabla no. 7 la simetria
se acerca a cero asi como la kurtosis a 3. Sin embargo, todavia no se puede
rechazar la hipétesis alternativa.

9 El modelo puede tener mas variables explicativas, como es el caso del modelo presente.

% E| Maestro Fortino Vela Peén es economista por la UAM y Maestro en Demografia por el Colegio de México.
Actualmente es Profesor-Investigador Titular nivel C y Coordinador de la Maestria de Relaciones Internacionales en
la UAM.

51 Mide si la distribucién es alta o baja.
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Otro de los supuestos del Modelo Clasico de Regresién Lineal es que el valor
medio de la perturbacion u; sea igual a cero. Como vemos en el detalle de los
errores su media es casi cero.

E(ui[X2iXs5) =0 (11)

6.4.4.1 Prueba Jarque-Bera

De acuerdo con la hipotesis nula, la cual afirma que los residuos estéan
normalmente distribuidos, Jarque y Bera® mostraron que asintéticamente (es
decir, en muestras grandes) el estadistico JB dado sigue la distribucion ji

cuadrada, con 2gl.

e Pruebade hipoétesis
H,: Existe normalidad /B = 0
H,: No existe normalidad /B # 0

El Estadistico Jarque Bera es una prueba asintética que se basa en el tercer y
cuarto momento de la distribucién (asimetria y kurtosis respectivamente).

6.4.2 Homoscedasticidad o varianza constante de u;

Este supuesto implica que las perturbaciones u; que aparecen en la funcién de
regresion sean homoscedasticas, es decir, que todas tengan la misma
varianza. Es frecuente encontrar errores heteroscedasticos particularmente en
datos de corte transversal.
var(w)) = o2 (12)

Una de las razones por la que los errores presenten heteroscedasticidad se
debe a la presencia de datos atipicos o aberrantes® en la serie. En nuestro
modelo se presentan este tipo de datos por lo que se podria suponer la

presencia de heteroscedasticidad en los errores.

52 Jarque y A.K. Bera, “A Test for Normality of Observations and Regression Residuals”, International Statistical
Review, vol. 55, pp. 163-172.

53 Se define como un dato atipico o aberrante aquel que es muy diferente (grande o pequefio) en relacién con las
demas observaciones de la muestra.
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Otras de las razones por las cuales se presenta la heteroscedasticidad es por:
(UAM, 2010)

Variables explicativas cuyo recorrido tiene una gran dispersion
respecto a su propia media.

Omisién de variables relevantes en el modelo especificado.

Cambio de estructura.

Incorrecta transformacién de los datos (uso de variables no
relativizadas).

Uso de una formula funcional incorrecta (modelos lineales frente a
modelos log-lineales).

Asimetria en la distribucion de una o mas variables explicativas.

Pruebas de hipoétesis

H,: La varianza de los residuales es constante (residuos homoscedasticos)

=0, =..= ap =0

H,: La varianza de los residuales no es constante (es heteroscedastica)

L FA F ... F Ay 0

6.4.3 Multicolinealidad

Las variables econdmicas que se incorporan como explicatorias en un modelo

de regresion tienden a provenir de un sistema econémico dado es por esto que

es comun encontrar dichas variables correlacionadas, aunque no quitan las

propiedades a los estimadores MELI (bajo la implicacion de que se cumplen

los supuestos del modelo) si generan inconvenientes desde el punto de vista

de la aplicacion, dependiendo del grado de dicha correlacion. (Giron, 2017)

Otro de los supuestos del Modelo Clasico de Regresion Lineal es que no debe

haber colinealidad exacta entre las variables X.

Pagina 146 de 187



6.4.4 Autocorrelacion

Otro de los supuestos es valores fijos de X o valores de X independientes del
término error. En este caso, esto significa que se requiere de covarianza cero
entre u; y cada variable de X.

cov(uy, Xy;) = cov(u;, X3,) =0 (13)

La correlacion es una medida de la similitud de la variabilidad de dos
magnitudes estocasticas. La ventaja de la misma es que como medida de
asociacion es sencilla de calcular, sin embargo, a veces no es suficiente para

comprender la relacion entre ambas.

Las causas mas comunes de la presencia de autocorrelacion en los errores
son: omisidn de variables relevantes; sesgo de especificacién (forma funcional
incorrecta); transformacion inadecuada de los datos, estas se pueden dar
incluso cuando el modelo original no presentase problemas de autocorrelacion;
rezagos, sobre todo cuando se trabaja con series de tiempo que incluyen no
sélo variables actuales sino también valores rezagados (pasados) de las
variables explicativas y dependiente, la inclusion u omisién de estas variables,
se reflejard en el término de error resultando en un patron sistematico debido
a la influencia de dichas variables; y, la no estacionariedad, la existencia de
tendencias o ciclos en los datos impide que el comportamiento de la variable
enddgena sea explicado por las variables exdgenas, siendo el término error el

gue recoge el ciclo de tendencia. (UAM, 2018)

El signo de la covarianza sirve para saber si las variables se mueven
conjuntamente (covarianza positiva) o disjuntamente (negativa). Si la
covarianza fuera nula, no habria ninguna relacion lineal entre las variables.
(Santana y Rama, 2018)

En la tabla 8 se muestra la covarianza que existe entre la inflacién y las

exportaciones e importaciones. Asimismo, se puede observar la relacion
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positiva que tiene el salario minimo y el salario base de cotizaciéon con la
inflacién. Otro dato relevante es la relacion que tienen las personas que ganan
desde un salario minimo, mas de 2 y hasta 3 salarios minimos con la inflacion
ya que presentan una relaciéon negativa esto quiere decir que cuando sube la
inflacién disminuyen las personas que entran en este rubro. Por el contrario, si
se encuentran en el grupo de mas de 3 y hasta mas de 5 salarios minimos van
de la mano con la inflacién. Este dato podria parecer bueno, sin embargo,
cuando se analizaron estas series capitulos antes vimos que cada afio las

personas que entran en el Ultimo rubro disminuyeron.

Tabla No.8
Covarianza del modelo con Inflacién, 2005-2019

. correlate yabcdehijklmnopg, covariance
(obs=180)

q 37823 -.310487 -.40658 -.219668 .17486

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

A diferencia, la correlacién entre dos variables informa el sentido y la intensidad
de la relacién entre ellas, y se calcula dividiendo su covarianza por el producto
las desviaciones estandar de cada una. Al ser estas positivas, su signo es por
construccion el mismo que el de la covarianza y se interpreta andlogamente.
(Santana y Rama, 2018)

Como se observa en la tabla 9 no hay variables que tengan una correlacién
positiva o directa imperfecta. La mayoria de las variables como la que tiene con
el salario minimo con la inflacién es cercana a 0 se considera que es nula o
que no estan linealmente correlacionados entre si, esto quiere decir que los
incrementos o decrementos en los valores de la inflacién no estan asociados

incrementos ni a decrementos sistematicos en la inflacion. Algunas variables

Pagina 148 de 187



como la productividad presentan una correlacién inversa o negativa perfecta.
La relacion mas cercana a 1 es la que tiene la inflacion con la canasta basica
de alimentacién y este resultado es esperado ya que estas dos variables van

de la mano.

Tabla No.9
Correlacion del modelo con Inflacién, 2005-2019

. correlateyabcdehijklmnopagq
(0bs=180)

1.0000
0.5906
5 -0.2741

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

e Pruebas de hipétesis
H,y: No existe autocorrelacion

H,: Existe autocorrelacion: AR (1)

6.5 Resultados de los modelos propuestos

A continuacion, a manera de resumen, se observa en el siguiente cuadro los
resultados de los modelos obtenidos. Se dividen en 6 grupos, porque contienen
3 variables dependientes: la inflacién, la canasta basica y el salario minimo.

Asimismo, éstos son lineales o logaritmos.

Los modelos que se corrieron al final fueron 16, no se presentaran las
regresiones de todos porque no parecen concordar con la teoria aunado a que
algunos con logaritmos no pasaron la prueba de homoscedasticidad. Por
default debemos de tener un modelo en el que se observe en impacto directo
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que tiene el salario minimo sobre la inflacién. Sin embargo, debe advertirse
que tal modelo no cumple con todas los supuestos del Modelo Clasico de
Regresion Lineal y las transformaciones que deben realizarse para que se

cumplan estos supuestos no estan en el estudio de la presente tesis.

En la primera parte de la tabla 10 se observa éste modelo que sélo pasa la
prueba de multicolinealidad con una R?de 0.0059. Algo similar pasa con la
regresion en logaritmos, con las mismas variables pero con la prueba de
homoscedasticidad sin pasar y con una solucion a la autocorrelacién de 1.2992
gue no es muy cercana a 2.

Tabla No.10
Resumen de modelos, 2005-2019
Modelo De\éz‘n'z"’:‘e R? Normalidad dad  Multico Autocorrelacion a“i‘i‘:ﬁ:‘!;m
LN-LN y 0.0059 X X v X 1.2681
LN-LN y 0.7572 v v v X 1.6164
LN-LN q 0.7412 v v v x 1.5887
LN-LN q 0.7884 v v v x 1.6011
LN-LN q 0.7559 v v v X 1.6011
LN-LN q 0.7552 v v v X 1.5982
LN-LN q 0.7555 v v v x 1.5946
LN-LN i 0.9668 v X v x 1.6658
LN-LN i 0.9663 v X v X 1.5983
LN-LN i 0.9662 v X v X 1.5995
LOG-LOG y 0.0002 v X v x 1.2992
LOG-LOG y 0.7384 v X v X 1.5236
LOG-LOG y 0.7431 v X v X 1.524
LOG-LOG y 0.7677 v X v X 1.5316
LOG-LOG i 0.9617 v X v x 1.7825
LOG-LOG i 0.8868 v X v X 1.7647

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

Por otro lado, se eligieron 3 modelos que parecieran ser consistentes con la
teoria y que pasan los supuestos del Modelo Clasico de Regresion Lineal. El
primer modelo que se muestra en la tabla 11 consta de la inflacion como
variable dependiente y el tipo de cambio, el salario y la canasta basica de

alimentacién como variables independientes. Para quitarle el problema de
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multicolinealidad al modelo fue necesario eliminar algunas variables, sin
embargo, esto genero que las variables que eran significativas ya no lo fueran,
por esta razon es que en la tabla se observan como no significativas. En la
regresion se aprecia el impacto que tiene el salario minimo sobre la inflacion
es positivo pero minimo, es decir, un aumento de una unidad en el salario
minimo tendria un impacto en la inflacion de 0.0056655 por lo que se podria

concluir que no es un efecto significativo.

Tabla No.11
Modelo 1, 2005-2019

. regyhig

Source SSs df MS Number of obs = 180
F(3, 176) = 182.97

Model 139.91962 3 46.6398732 Prob > F = 0.0000
Residual 44.8635813 176 .254906712 R-squared = 0.7572
Adj R-squared = 0.7531

Total 184.783201 179 1.03230838 Root MSE = .50488
y Coef. Std. Err. t P>t [95% Conf. Interval]

h .0030166 .029946 0.10 0.920 -.0560829 .0621161

i .0056655 .0040882 1.39 0.168 -.0024027 .0137338

q .5591696 .0239669 23.33 0.000 .5118701 .6064691
_cons 1.152682 .2290446 5.03 0.000 .7006547 1.60471

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

El segundo modelo tiene como variable dependiente a la canasta béasica de
alimentacién y como variables independientes a la inflacién, el tipo de cambio,
el empleo informal, las importaciones y la productividad. Como se observa en
la tabla 12, presenta una R? de 0.7884 y el impacto que tiene la inflacién sobre
la canasta es muy alto de 1.4272, es positivo y es un impacto esperado pero
no de tal magnitud. Las demas variables son significativas, pero con un impacto

menor.
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Tabla No.12
Modelo 2, 2005-2019

reg gy hkmo

Source SS df MS Number of obs = 180
F(5, 174) = 129.69

Model 351.992084 5 70.3984167 Prob > F = 0.0000
Residual 94.4534083 174 .54283568 R-squared = 0.7884
Adj R-squared = 0.7824

Total 446.445492 179 2.49410889 Root MSE = 73677
q Coef. Std. Err. t P>t [95% Conf. Interval]

% 1.427264 .0592944 24.07 0.000 1.310235 1.544293

h -.1857689 .0341254 -5.44 0.000 -.253122 -.1184159

k .4807253 .0930046 5.17 0.000 .297163 .6642877

m -.0000955 .000025 -3.83 0.000 -.000144s8 -.0000462

o .0807982 .0399705 2.02 0.045 .0019087 .1596878
_cons -17.63292 5.072274 -3.48 0.001 -27.64402 -7.621816

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

Por dltimo, se tiene el modelo 3 en el cual la variable dependiente es el salario
minimo y como variables independientes el consumo, el empleo informal, las
exportaciones y la productividad. Es importante destacar que, en un principio,
el modelo se corrié con la variable de la inflacion, sin embargo, no era
significativa por lo que se tuvo que eliminar del mismo, esto destaca porque
quiere decir que la inflacion no es tomada en cuenta a la hora de elegir un
salario minimo. La tabla 13, presenta una R? de 0.9668 y el impacto que tiene
el consumo sobre el salario minimo es alto, ademas de significativo, ya que por
cada aumento sobre el salario minimo el modelo espera un aumento de 3
unidades sobre el consumo. Otra de las variables que destaca, ademas de ser
significativa, es la productividad ya que se espera que por cada unidad que
aumente el salario minimo la productividad disminuira en casi 4 unidades, esto

no seria una buena sefial para los empleadores.

Por otro lado, y como ya se ha mencionado, la econometria también nos dice
que la productividad no ha sido tomada en cuenta a la hora de elegir un minimo
y, por lo contrario, si ha sido tomada en cuenta ha sido de manera negativa. Es
decir, la regresion pone en evidencia que el salario minimo y la productividad

van en sentido contrario y de manera muy pronunciada.
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Tabla No.13
Modelo 3, 2005-2019

.regij k1o

Source SS df MS Number of obs = 180
F(4, 175) = 1273.41

Model 95519.7719 4 23879.943 Prob > F = 0.0000
Residual 3281.72664 175 18.7527237 R-squared = 0.9668
Adj R-squared = 0.9660

Total 98801.4985 179 551.963679 Root MSE = 4.3304
i Coef. Std. Err. t P>t [95% Conf. Interval

3j 3.085232 .0919651 33.55 0.000 2.903729 3.266736

k -.7763801 .462289 -1.68 0.095 -1.688759 .1359993

1 .0002004 .0001313 1.53 0.129 -.0000588 .0004596

o -3.64833 .2341792 -15.58 0.000 -4.110509 -3.186151
_cons 144.4918 24.87417 5.81 0.000 95.3998 193.5838

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

6.6 Prondstico de las series

Se llevé a cabo el pronéstico tanto de la serie de inflacion como de la serie del
salario minimo, antes de iniciar con el prondstico de la serie se observa la
grafica del componente estacional y derivado de esto se puede realizar el
primer analisis de la serie observando los meses en que éste tiene mayor
frecuencia. Asimismo, en el grafico se observa la media de las series, en el

caso de la inflacion es cercana a 4 y para el salario minimo cercana a $60.

Cabe destacar que el analisis y detalle de cada uno de los prondsticos se
realiz6, sin embargo debido al tamafio del presente trabajo se decidié no afiadir
en el mismo. No obstante, cualquier informacion o cédigo que resulte de interés

0 que sea necesaria de los mismos podra consultarse de manera personal.

Una vez definida la serie con la que se va trabajar, se identifican los elementos
de proceso de media movil, que representa los choques aleatorios que influyen
sobre los valores presentes de la serie. De esta manera se pueden determinar

de manera clara los factores que interferiran sobre el pronéstico. Una vez
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identificados ambos factores se puede buscar el modelo ARIMA éptimo para

generar un correcto pronéstico.

Se realiza el pronéstico de las series, el cual es una estimacién cuantitativa o
cualitativa de un factor futuro de un fendmeno de interés con base en
informacién actual o del pasado, se encuentra basada en modelos estadisticos.
Es una prediccién de lo que pasara en el futuro, es una extensién del pasado,
aunque la presencia de cualquier fenédmeno aleatorio (como un virus) los hace

inciertos.

El prondstico se realizara a través de una técnica cuantitativa, a continuacion,

se presentan los diferentes tipos de técnicas:

e Extraploativas: se da a través de ajustes de curva y métodos de
suavizamiento. Los patrones observados en el pasado se proyectan
al futuro.

e Andlisis de series de tiempo: se realiza a través de métodos de
descomposicién de modelos ARIMA (Autorregresivos, Integrados y
Promedios Moviles).

¢ Modelos causales: modelos econométricos (regresion).

Elaboracion de Pronéstico mediante Técnicas Extrapolativas

Una serie de tiempo es una sucesion de observaciones de una cierta variable
X, efectuadas a intervalos equidistantes de tiempo y ordenas

cronoldgicamente.

Xe=1Xi=p, o Xe=r, (14)

La serie de tiempo estd integrada por dos componentes: el componente

sistematico y el componente de error o aleatorio.
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Xe=pe+& (15
La siguiente serie, que es aditiva, se encuentra integrada por 3 Componentes
Sisteméticos que son: la tendencia, el ciclo y la estacionalidad y un

Componente Irregular.

XTZTT+CT+ET+UT (16)

La tendencia de una serie se entiende como un movimiento de largo plazo que
describe un movimiento suave en relacion a la unidad de tiempo. Se explica
como movimientos o variaciones continuas de la variable de modo uniforme y
suave, por encima o por debajo, que se observan en el largo plazo.
Representan el comportamiento predominante o direccion general de la serie
de tiempo como ascendente o descendente. La grafica de la tendencia suele
ser una curva suave y aun una linea recta que muestra la tendencia de las

variaciones. Se desglosa en:

e Tendencia T de largo plazo

e  Evolucion del ciclo econémico €

El ciclo se aprecia como una oscilacion cuasi periédica de la serie
caracterizada por periodos alternantes de expansion y contraccién. Son
variaciones hacia arriba y hacia debajo de la tendencia, que se presentan cada
cierto numero de intervalos, en forma periédica de manera ondular a modo de
oscilaciones mas o menos regulares. Son oscilaciones alrededor de la
tendencia producidos por periodos alternativos de prosperidad y depresion,
periodos de expansion y recesion de la economia.

Por su parte, el efecto estacional es el movimiento que se produce, dentro de
un periodo anual, por motivos no estrictamente econémicos ya sean climaticos,
sociales, entre otros. Representa un movimiento periddico que se produce en
forma similar cada afio por la misma época, en correlacion con los meses o
con las estaciones del afio y aun con determinadas fechas. Es un patrdn de

cambio que se repite afio con afio en el mismo nimero de periodos. No se
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origina por fuerzas econémicas, es decir, son exdégenas al sistema econémico.
Desglosado como:

e Efecto estacional en sentido estrictoS;, razonablemente estable en
aparicion anual, direccién y magnitud.

e Efecto de dias habiles TD,, mide las variaciones de dias habiles afio
con afio.

e  Efectos feriados méviles MD,.

e Otros efectos calendario 0C,, como afio bisiesto.

El componente irregular o error son movimientos erraticos generados por
causas ajenas al fendbmeno econdmico y no repetidos en el tiempo. Mide la
variabilidad de una serie cuando los demas componentes se han eliminado o

no existen. Generalmente se distribuyen como una normal. Desglosado en:

e Efecto irregular en sentido estricto I;,se comporta como una variable
estocastica (aleatoria) y se distribuye simétricamente en torno al
valor previsto (0 en el modelo aditivo y 1 en el modelo multiplicativo).

e Valores atipicos 0U;, que son observaciones excesivamente grandes
0 pequefias debido a errores en los datos 0 un suceso especial.

e Otros efectos irregulares 01, pueden ser como desastres naturales,

huelgas, entre otros.

La predictibilidad de una serie es mayor cuanto menor sea su componente
erratico. La estacionalidad se elimina antes de iniciar su estudio de
predictibilidad (serie con ajuste por estacionalidad). Una vez realizada la
prediccion debe de afiadirse el componente estacional a la prediccion para

obtener una serie de patrén comparable con la observada.

Si la serie tiene componente estacional se puede saber por medio de las
graficas o de la regresion con “dummy” estacionales. En caso de tener, se
realiza el ajuste estacional por medio de X11 o por media movil. A partir de

este punto se especifica la tendencia de la serie (qQue puede ser deterministica,
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es decir, tendencia o cuadratica, periédica [cos,sen] y el autorregresivo, o bien

una combinacién de ambas).

En las siguientes gréficas, de la 60 a la 65 se muestran los resultados de los
pronosticos realizados. La grafica 60 muestra el prondstico de la inflacion con
tendencial lineal en comparacion a las tendencias cuadraticas, periddicas y con
autorregresivo AR(1) ; la 61 el mismo pronéstico pero para el salario minimo;
respecto a las graficas 62 y 63 presentan los prondsticos de la inflacion y el
salario minimo, respectivamente con la combinacién de los anteriores
prondsticos; por su parte, las graficas 64 y 65 se refieren a las series de
inflacion y salario minimo, respectivamente con los prondésticos del promedio

de autorregresivo AR(1) y la combinacion de los anteriores prondsticos.

Gréfica No. 60
Inflacién, Tendencia Lineal Comparacion: Cuadratica, Periédica
y con Autorregresivo AR(1)

~ 4

T T T T
2005m1 2010m1 2015m1 2020m1
t
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Periddica T_AR(1)

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.
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Gréfica No. 61
Salario Minimo, Tendencia Lineal Comparacién: Cuadréatica,
Periédicay con Autorregresivo AR(1)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.
Combinacién
Gréfica No. 62

Inflacion, Tendencia Lineal Comparacion: Cuadrética, Periodica
y con Autorregresivo AR(1) (Combinacion)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.
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Gréfica No. 63
Salario Minimo, Tendencia Lineal Comparacion: Cuadratica,
Periddicay con Autorregresivo AR(1) (Combinacion)
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

Gréafica No. 64
Inflacién, Promedio de Autorregresivo AR(1) y Combinacion
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.
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Gréfica No. 65
Salario Minimo, Promedio de Autorregresivo AR(1) y
Combinacién
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

e Elaboracion de Prondsticos con Tendencia

Se calculan los promedios de los factores estacionales, cuando el resultado es
mayor a 1 tiene un efecto positivo sobre la serie y si es menor hay contraccion

en la serie y si es igual a 1 no hay efecto sobre la serie.

Las gréficas 66 y 67 presentan el prondstico de la inflacion y salario minimo,
respectivamente mediante su tendencia. Las graficas 68 y 69 muestran los

mismos resultados pero se les agregaron limites maximos y minimos.
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Gréfica No. 66
Inflacién, Prondstico Tendencia

Pronéstico Inflacion
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.
Gréfica No. 67
Salario Minimo, Prondstico Tendencia
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.
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Gréfica No. 68

Inflaciéon, Limites de Probabilidad
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.
Gréafica No. 69
Salario Minimo, Limites de Probabilidad
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

e Modelo de Suavizamiento Exponencial Simple

St = aXt + (1 - a)St_l (17)

Se sugiere utilizar la tasa de crecimiento anualizada de la serie ajustada por

efecto estacional.
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Se llevan a cabo los pronoésticos con los suavizamientos: simple; exponencial;

Holt-Winters,

tendencia sin enfoque estacional;

Holt-Winters de tres

componentes: nivel, tendencia y factor estacional;y, Newton-Raphson.

Grafica No. 70
Inflacion, Pronosticos Suavizacion
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Elaboracién propia con base a datos INEGI

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

Gréfica No. 71
Salario Minimo, Prondsticos Suavizacién Exponencial

Pronésticos Suavizacion Exponencial para Salario Minimo
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Elaboracion propia con base a datos INEGI

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.
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En la tabla 14 se aprecian los resultados de los pronésticos de los mismos para
la inflacion; el primer dato de lado izquierdo en color amarillo es el dato real, el
periodo de tiempo que se visualiza es de diciembre del 2019 a diciembre de
2020. En el detalle del modelo se explican cada uno de los prondésticos, pero
para fines practicos se ocuparon sélo algunos. En el cuadro se analiza que los
pronésticos empiezan subestimando el dato, pero a medida que pasan los

meses se vuelve mas certero.

Tabla No.14
Inflacién datos reales vs Prondsticos, 2020
Dic 19 3.24 2.89 2.89 2.83 2.83 2.83 2.83 2.89 2.83
Ene 20 3.7 4.25 4.09 2.91 3.76 4.22 4.59 2.88 2.91
Feb 20 3.25 4.26 4.08 2.71 3.56 4.02 4.39 2.91 2.76
Mar 20 2.15 4.27 4.07 2.81 3.65 4.11 4.48 2.98 2.93
Abr 20 2.84 4.27 4.06 2.91 3.74 4.20 4.57 3.09 3.15
May 20 3.33 4.28 4.05 2.83 3.65 4.11 4.48 3.23 3.22
Jun 20 3.62 4.28 4.04 3.04 3.85 4.30 4.68 3.43 3.68
Jul 20 4.05 4.29 4.04 2.88 3.68 4.14 4.51 3.68 3.75
Ago 20 4.01 4.30 4.03 2.76 3.56 4.01 4.39 3.99 3.90
Sep 20 4.09 4.30 4.02 2.89 3.68 4.13 4.51 4.37 4.50
Oct 20 3.33 4.31 4.01 2.88 3.66 4.11 4.49 4.85 4.99
Nov 20 3.15 4.31 4.00 2.76 3.54 3.99 4.36 5.44 5.38
Dic 20 3.54 4.32 3.99 3.02 3.78 4.23 4.61 6.16 6.70

Fuente: elaboracién propia con datos de INEGI.

Por el lado del salario minimo los pronésticos subestiman los datos pero tiene
razon debido a que los aumentos en sexenios pasados fueron menores a lo
que se esta incrementando en este sexenio. Un futuro andlisis con el mismo
modelo pudiera generar resultados mas certeros. Por su parte y de acuerdo a
la tabla 15, el salario minimo general para el afio 2020 fue de $123.22 y para
el 2021 fue de $172.87, en los pronésticos se observan datos que oscilan entre
los $125 y méximos de alrededor de $150, por lo que se puede concluir que
los prondsticos fueron congruentes con la realidad. Dado esto, el salario
requerido para sacar de la pobreza a una familia de cuatro integrantes con dos

personas laborando, tendria que ser de aproximadamente $250 pesos diarios.
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Tabla No.15
Salario Minimo datos reales vs Prondésticos, 2020

Dic19 123.22 125.04 125.04 125.00 125.00 125.00 125.00 125.00
Ene 20 123.22 129.22 125.92 129.86 133.92 137.27 125.30 124.57
Feb 20 123.22 130.24 126.80 134.23 138.29 141.65 126.05 125.80
Mar 20 123.22 131.27 127.69 133.81 137.87 141.22 127.53 129.03
Abr 20 123.22 132.31 128.59 136.35 140.42 143.77 128.68 131.26
May 20 123.22 133.36 129.49 136.12 140.18 143.54 129.51 132.57
Jun 20 123.22 134.41 130.39 137.64 141.70 145.05 130.17 133.41
Jul 20 123.22 135.47 131.30 138.98 143.05 146.40 130.75 134.02
Ago 20 123.22 136.53 132.22 140.13 144.20 147.56 131.29 134.51
Sep 20 123.22 137.61 133.14 140.94 145.00 148.36 131.81 134.94
Oct 20 123.22 138.69 134.07 141.25 145.31 148.67 132.31 135.35
Nov 20 123.22 139.77 135.00 141.84 145.91 149.27 132.82 135.75
Dic 20 172.87 140.86 135.94 141.10 145.17 148.53 133.32 136.13

Fuente: elaboracion propia con datos de INEGI.

6.6 Consideraciones Finales

Durante los ultimos afios hemos experimentado el fendmeno de los datos en
cantidades masivas, una de las primeras ideas del presente trabajo era calcular
el efecto faro que tendria un alza en el minimo sobre los precios. Sin embargo,
las herramientas para tal analisis hasta ese momento eran desconocidas. El
andlisis que decidid llevarse a cabo fue uno menos masivo pero que, de la
misma manera, analiza los efectos que éste ha tenido sobre diversas variables
macroecondmicas. El alcance de la presente tesis seria amplio si también se
tocara el tema a detalle de los resultados de los modelos, pero a grandes
rasgos y basandonos en el prondstico, se puede concluir que el modelo es muy
semejante a la realidad.

7  Politica de Recuperacién del Salario Minimo

“La existencia de la desigualdad fuera de los limites

de la individualidad, donde el lugar que ocupa socialmente
no es producto del mérito y esfuerzo,

sino del origen social y econémico da lugar

a la perpetuacion de trayectorias de vida

de pobreza, migracion y discriminacion”.
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Salario Observatorios Informe 2016

El objetivo de la Politica de Recuperacién del Salario Minimo es dejar a un lado
la idea errénea de que el salario minimo es mera variable independiente y no
como un subproducto de la ecuacion productividad-inversion-crecimiento.
Durante los ultimos meses hemos visto un aumento significativo en la inflacion
la cual se ha ubicado hasta en 7.07% anual, sin embargo, se le atribuye a
fenébmenos transitorios como el conflicto bélico entre Rusia y Ucrania; la

pandemia por COVID19; entre otros.

De la misma manera, se ha observado que el aumento en el salario ha
significado menos empleo informal esto es porque el alza al minimo representa
un poderoso mensaje para abandonar la misma. El aumento salarial se
decretaba como reaccion a situaciones adversas, sin embargo, la CONASAMI
tendria que fortalecer su autonomia, su institucionalidad, su representatividad
y su capacidad técnica para tomar su papel como institucién encargada de
establecer el salario minimo.

En el 2020, 56.7% de la poblacién mexicana se encontraba por debajo de la
linea de pobreza por ingresos que establece el CONEVAL segin datos su
Informe de Evaluacién Politica de Desarrollo Social, 2020. Esto quiere decir
gue 70.9 millones de personas en el pais, 9.8 millones mas que en 2018, no
logra satisfacer las necesidades minimas de una canasta bésica alimentaria,
cuidados bésicos y acceso a servicios de salud, pago del transporte publico,
gastos de educacioén, prendas de vestir o calzado, entre otros. (Fernandez,
2021)

Para el mes de diciembre 2021 la canasta basica costaba alrededor de $45
diarios, $1,345 mensuales. Esto seria equivalente a decir que a una persona
que ganaba el minimo en 2020 le quedaban alrededor de $100 diarios para
destinarlos a lo que quisiera. Sin embargo, esto no es del todo cierto, una gran
parte de la poblacibn mexicana tiene entre 1 y 2 hijos, esto lo deja
practicamente con el dinero justo para comer. Segun datos de la ENOE del
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INEGI en el Gltimo trimestre del afio 2021 casi 14 millones de personas se
encontraban ganando el minimo, esto representa al 29% de la poblacion total
ocupada. Esto quiere decir que a ese porcentaje de personas apenas les
alcanza para comer por lo que es fundamental seguir procurando alcanzar el
punto en el que no soélo alcance para comer.En la grafica 72 se observa la

situacion anteriormente descrita.

Grafica No. 72
Personas Ocupadas por Nivel de Ingresos, Diciembre 2021

= Hasta un salario minimo

= Més de 1hasta 2 salarios minimos

= Més de 2 hasta 3 salarios minimos
Més de 3 hasta 5 salarios minimos

= Més de 5 salarios minimos

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI.

Este trabajo de tesis propone que el aumento salarial sea de manera gradual
y esté basado en herramientas técnicas basadas no sélo en la inflaciéon o el
histérico del minimo sino también en el entorno y las necesidades de los
trabajadores. Durante los Ultimos afios se han desarrollado técnicas que son
capaces de tomar decisiones a través de datos, esta técnica mejor conocida
como Machine Learning tendria que ser el futuro para definir un monto del
salario minimo. Los datos que se necesitan para alimentar este tipo de
herramientas se tienen y de manera mensual, los datos que recaba el INEGI
serian los necesarios para poder llevar a cabo un analisis de Machine Learning.

Este tendria que definirse no sélo a partir de dos zonas, cada Estado tendria
gue proponer un minimo porque las condiciones no son las mismas para
aguellos que se encuentran en el norte, en el sur o los que estamos en el

centro. Asimismo, a nivel general el minimo tendria que calcularse con base
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en estas nuevas herramientas para que se vele el mantener el poder
adquisitivo del trabajador mediante un piso de referencia, pero cada Estado
tendria que tener la libertad de subir el monto dependiendo de las necesidades
de cada trabajador. Por un lado, la inflacién ronda entre 3 y 4% sin embargo,
en los dltimos meses para algunos prondsticos se observan datos de hasta
6.7% algo que es muy consistente con los datos que se han observado en los
Ultimos meses del afio tanto 2021 como 2022. Los prondsticos que se
generaron no captan los valores actuales de alrededor del 8% debido a que
éstos se realizaron con datos de hasta 2019 y para el afio 2020, el modelo no

toma en cuenta los escenarios adversos actuales.

El CONEVAL en su mas reciente informe (2021) ha sefialado que debido a las
afectaciones por la actual pandemia por COVID 19 se pueden ver revertidos
los avances obtenidos en la reduccién de las carencias sociales que se habian
logrado en 2018. Recalca que es urgente el reforzamiento a la atencion de
grupos vulnerables y garantizar a la poblacién el acceso a los bienes y servicios

que hacen posible el ejercicio de sus derechos.

Como lo menciona el Informe de Salarios del Observatorio de la IBERO (2016),
las politicas publicas de un gobierno pueden contribuir de manera eficaz y
eficiente a combatir permanentemente la inequidad social. Ya sean politicas
tributarias de gasto e ingreso o progresivas y salariales redistributivas y
garantes de derechos sin distincién de género, credo religioso y origen étnico;
asi como las de desarrollo regional equitativo, que han cedido la gran
desigualdad en algunos paises. Dado lo anterior, a continuacion, se muestra
una lista de cosas que se sugieren vayan acompafadas a la politica de
recuperacion del salario minimo con soluciones integrales, estructuradas y de

largo plazo.

e Educacion: debido a que la educacion tiene la capacidad para crear
crecimiento enddgeno es fundamental que sea uno de los pilares de
éste o los siguientes gobiernos. En los Ultimos dias, mientras se

finaliza este trabajo de tesis se dio a conocer la politica publica de
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desaparecer las escuelas de tiempo completo, estas medidas
desatinadas y carentes de estudios sélo retrasan el progreso en la

educacién en México.

Debido a las condiciones en las que actualmente se encuentra el pais en las
que los padres o madres de familia deben de salir a trabajar en su mayoria
todo el dia, el Gobierno deberia de ser garante de la educacién de los hijos
desde un recién nacido (guarderias) hasta la universidad. Regresar tanto las
guarderias como las escuelas de tiempo completo, asi como empezar a
desarticular o controlar el Sindicato Nacional de Trabajadores y evaluar a los
profesores, seria un buen inicio para contar con una educacion de calidad en
el pais para que de esta manera se empiece a producir no sélo mano de obra
barata sino también personas capaces en manejar la tecnologia o en la toma
de decisiones. Asimismo, debido a que el Estado deberia de ser el garante de
la educacion se tendrian que crear mas universidades, pero no “patito” en las

gue se desarrollen todas las capacidades de los jovenes.

e PIB: el crecimiento sostenido del PIB es fundamental para el
desarrollo del pais sin éste no existen condiciones para el término de
la pobreza o la desigualdad. Sin crecimiento econémico no hay

progreso.

Todos estos puntos van de la mano porque sin inversion ya sea extranjera o
nacional no habra crecimiento. En los dltimos meses la Secretaria de
Economia ha manifestado datos de un incremento en la inversion extranjera
directa, pero éstos deben ser tomados con cautela debido a que el Consejo
Coordinador Empresarial que no responden a la solidez de la actividad
productiva ni a capitales frescos sino a la reinversion de empresas. (Gonzalez,
2022)

e Gasto publico: al actual gobierno se le puede denominar “populista”

debido a que su gasto ha sido destinado a la asistencia social y el

gasto publico debe tener mayor sentido y propdsito que sélo tener
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contenta a la poblacion. Como hemos visto, los programas sociales
que ha implementado el actual Gobierno no han marcado la diferencia
ya que no han ayudado a prevenir, mitigar ni atender los riesgos que

enfrentan las personas en el dia a dia.

Corrupcion: sin lugar a dudas uno de los problemas mas grandes
gue enfrenta el pais es la corrupcién, si no es que el mas grande y no
es necesario erradicarla, pero si eliminar la impunidad. A través de
inversién en los Organismos Auténomos que se encargan de

estudiarla y castigarla.

Asi como no dejar pasar cualquier caso de corrupcién, como se ha visto en el

actual gobierno, y transparentar los gastos y las inversiones que se hacen en

el pais.

Desigualdad: existe una estrecha relaciéon entre la desigualdad y la
corrupcién que inunda al pais, al contar con una de las personas méas

ricas del mundo, pero al mismo tiempo una de las mas pobres.

Asimismo, como hace menciéon Hernandez® existe una trampa entre la

desigualdad y el bajo crecimiento debido a que son fenédmenos que interactiian

en un circulo vicioso que limita la capacidad de progresar en todos los frentes

de desarrollo humano.

5 2021

Empleo: el mercado laboral mexicano es un factor de reproduccion
de la pobreza, no un circuito para salir de ella. Es decir, los trabajos
que se crean no son para salir de la pobreza sino para apenas
subsistir. Se trata de crear empleos dignos, con prestaciones
laborales, horarios productivos y que sean contratados
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indefinidamente mas no de manera eventual, como se ha ido

haciendo costumbre en los Gltimos afios.

e Horas trabajadas: como se mencioné en el marco tedrico, México es
de los paises con mayor nimero de horas trabajadas en el mundo. Y
esto no necesariamente es bueno porque, como también se analizo,
el nivel de productividad es de los méas bajos en el mundo. Es
importante no descuidar la implementacion de técnicas que permitan

ser mas productivo sin necesidad de pasar mas horas en el trabajo.

e Informalidad: la evidencia practica y tedrica muestra que el bajo
salario en el sector formal es uno de los factores que crean o
incentivan la informalidad. Por lo mismo, se necesitan salarios que
inciten a querer tener un empleo formal o inclusive a estudiar una

licenciatura.

Asimismo, es fundamental revertir la economia informal con la que cuenta
México iniciando por la medicién. Cualquier persona que se encuentre
trabajando de manera informal deberia de considerarse como sin empleo,
porgue no cuenta con las minimas prestaciones ni con las condiciones

para laborar de manera productiva.

e Inversidn: la desigualdad no sélo es producto del bajo crecimiento
sino también de la falta de inversidn, para que el PIB pueda crecer
necesita de inversibn en materia de educacién, innovacion y
tecnologia. Que, a su vez, generarian el circulo virtuoso de que, al
invertir en el pais se tenga crecimiento econémico, por ende, se
generen empleos y todo eso se pueda traducir en la disminucién de

la desigualdad.
e Inversién extranjeradirecta: es importante no ahuyentar la inversion
extranjera directa, ya que México es un pais que depende de ambas

inversiones. Sin embargo, se tendrian que regular estas inversiones
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para que México no atraiga por su mano de obra barata sino mas bien
hacerlo atractivo por otros elementos como la sustentabilidad que

algunos proyectos podrian generar.

e Empresas con responsabilidad social: éste Ultimo punto va de la
mano con el anterior, se deben tener en México empresas tanto
nacionales como internacionales con responsabilidad social. Se debe
exigir mediante leyes que sean salarios dignos los que se paguen a
los trabajadores y no sélo explotar recursos.

La inflacién no se pone como uno de los puntos que deberia tomar en cuenta
la Politica Puablica para la Recuperacién de salarios minimos, porque la
inflacion es una variable que ya es resguardada por el Banco de México.

7.1 Consideraciones Finales

El presente trabajo de tesis rechaza la hipétesis de que un aumento en el
salario minimo tiene un efecto en el incremento del nivel de precios. Por el
contrario, se ha analizado que no sélo fortalece el mercado interno sino que
también estimula la demanda nacional, mejora los niveles de vida al crear
empleos formales, reduce el nivel de pobreza y ayuda a una mejor distribucion
de los ingresos. La propuesta central de esta tesis se basa en el llamado y
reciente “Machine Learning y Data Science”, esta podria ser una herramienta
de suma importancia para la elaboracion de politicas publicas ya que toma en
cuenta la cantidad masiva de datos que se tiene y genera menor riesgo. Esta
tendencia empez6 a mediados de la década pasada y esta sacudiendo los
cimientos no sélo del sistema financiero global, sino de manera méas general,

de todo el sistema econdmico. (RiskMathics, 2022)
Es fundamental que empiece la verdadera transformacién en el gobierno

mexicano que incluya estas herramientas a la hora de realizar cambios o

propuestas para la economia del pais.
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8 Conclusiones

El actual gobierno ha encaminado una politica para corregir los bajos salarios
que se habian presentado en nuestro pais a lo largo de muchos afios. Sin
embargo, este cambio deberia tomar en cuenta las herramientas adecuadas
para minimizar el riesgo que no soélo la inflacion podria experimentar. Bajo el
marco tedrico se ha visualizado que no sélo el salario ha sido descuidado por
parte de los gobiernos pasados sino también otros puntos estratégicos para

que tanto la economia como el bienestar de las personas aumente.

Tal es el caso del actual gobierno que se enfocé en el alza del salario minimo
pero descuido temas como: las prestaciones laborales, la productividad, la
educacion, la inversién y hasta la corrupciéon. El desplome de los salarios
comenzo en la década de los setenta y este continud hasta la entrada del actual
gobierno. Con los datos historicos disponibles seria relevante generar un
modelo que pronostique el mejor nivel de salario, tanto para las personas como
para la economia. Por otro lado, para economias semejantes a la mexicana
(las latinoamericanas) se han implementado medidas que han ayudado a
mejorar el poder adquisitivo de las personas sin que esto implique

necesariamente un alza en la inflacién.

Las politicas publicas deberian de entenderse como un todo de la economia.
Es decir, un alza en el salario minimo no sera relevante si nuestra economia
genera trabajos sin prestaciones y que éstos, en su mayoria, sean los mas
bajos de los salarios. Sin embargo, un alza del minimo o una mejora en las
condiciones laborales de los trabajadores no es posible sin la inversion tanto
publica como privada. El presente trabajo concluye que la teoria y la practica
se pueden llevar de la mano, siempre y cuando los supuestos sean muy
parecidos a la realidad o se apliquen diversas teorias para de esta manera

tener diversificacion de las herramientas que se pueden utilizar.

Pagina 173 de 187



Referencias Bibliogréaficas
Libros

e Acevedo, E. (2006). Inflacion y crecimiento econdmico en México: una
relacién no lineal. Economia Mexicana, XV (2), 199-249.

e Blanco, J. (1981) El desarrollo de la crisis en México, en Rolando
Cordera (seleccion): 297-335.

e Cardenas, E. (2015). El largo curso de la economia mexicana.
México: Fondo de Cultura Econdmica.

e Cérdenas, E. (2012). Politica Econémica En México 1950-1994.
México: Fondo de Cultura Econdmica.

e Clavijo, F. (2000). Reformas economicas en México, 1982-1999.
México: Comision Econémica para América Latina y el Caribe.

e Clavijo, F., y Valdivieso, S. (2000). Reformas estructurales y politica
macroecondmica. Santiago: Naciones Unidas, CEPAL.

e Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 123,
A, VI

e Cordera, R. (2015). La "Gran Transformacion" del Milagro Mexicano.
A 20 afios del TLCAN: de la adopcién a la adaptacion. Problemas Del
Desarrollo, (180).

e De la Garza, E. (2016). Configuraciones productivas en la
manufactura mexicana durante la era neoliberal, en Etelberto Ortiz
(coordinador). Crisis y cambio estructural una nueva agenda de
politica, por una salida social, Pensar en el futuro de México.
Coleccion conmemorativa de las revoluciones centenarias.

e Fernandez, O. (1990). Algunas notas sobre los modelos de Kalecki
del Ciclo Econémico. Centro De Estudios Econdmicos De El Colegio
De México, lll (Instituto Politécnico Nacional.). En linea, disponible en:
https://cee.colmex.mx/documentos/documentos-de-
trabajo/1990/dt19903.pdf.

e  Fortuno, J., y Perrotini, I. (2007). Inflacién, tipo de cambio y regla de
Taylor en México 1983-2006. Equilibrio Econémico, 3(1), 27-54.

Pagina 174 de 187


https://cee.colmex.mx/documentos/documentos-de-trabajo/1990/dt19903.pdf
https://cee.colmex.mx/documentos/documentos-de-trabajo/1990/dt19903.pdf

Gracida Romero, E. (2005). La década de 1970 en México: Etapa de
transicion del pensamiento econémico, en Ma. Eugenia Romero S.
(coordinadora). Historia del Pensamiento Economico en México.
Problemas y Tendencias. (1821- 2000), Trillas.

Garza, G. (2007). La urbanizacién metropolitana en México:
normatividad y caracteristicas socioecondmicas. Papeles De
Poblacion, (Vol. 13 Num. 52), 77-108. En linea, disponible en:
http://www.redalyc.org/pdf/112/11205204.pdf

Hall, R., y Taylor, J. (1992). Macroeconomia. Barcelona: Antoni
Bosch.

Mankiw, N. (2006). Macroeconomics. 6th ed. Barcelona.

Mas-Colell, A. (1983). Teoria Macroecondémica. Universidad de
Harvard, pp.67-73.

Moreno-Brid, J., y Ros, J. (2010). Desarrollo y crecimiento en la
economia mexicana. México: Fondo de Cultura Economica.
Moreno-Brid, J., Garry, S., y Monroy-Gémez-Franco, L. (2014). El
Salario Minimo en México. Economia UNAM, 11(33).

Moreno-Brid, J. (1999). Reformas macroeconémicas e inversion
manufacturera en México. Santiago de Chile: CEPAL.

Moreno, J. (2015). Salarios de eficiencia y salario minimo. Una
revision de la literatura. World Bank: Washington, DC. Mimeo.
Parkin, M., y Loria, E. (2009). Macroeconomia (8th ed.). México:
Pearson Educacion.

Ruiz, P. (2011). Evolucién reciente del empleo y el desempleo en
México. Revista Economia UNAM, 8(23).

Samuelson, P., y Nordhaus, W. (2010). Macroeconomia con
aplicaciones a Latinoamérica (19th ed.). México: Mc Graw Hill.
Stiglitz, J. (2000). Economics of the public sector (3rd ed.). New York:
W.W. Norton y Company.

Tello Macias, C. (2008). Estado y desarrollo econémico. México:
UNAM, Facultad de Economia.

Pagina 175 de 187


http://www.redalyc.org/pdf/112/11205204.pdf

Tello, C. (2010). Estancamiento econémico, desigualdad y pobreza
1982-2009. Economia UNAM, 7(19). En linea, disponible en:

http://www.revistas.unam.mx/index.php/ecu/article/view/17001

Terrones, A., Sanchez, Y., y Vargas, J. (2011). Crecimiento
econémico y crisis en México, 1970-2009. Un andlisis sexenal.
Expresion Econdmica.

Torres., B. (2010). De la guerra al mundo bipolar. Series: México y el
mundo historia de sus relaciones exteriores. (7th ed., pp. 183-212).
México: El Colegio de México. En linea por archivos, juridicas, UNAM.
Disponible en:
https://archivos.juridicas.unam.mx/wwwi/bjv/libros/6/2742/7.pdf.

Articulos
Anaya, R. (2015). Pobreza, salarios minimos y estandares de vida en
México 1992-2014.
Ansia, D. (n.d.). El papel de los salarios en la economia
postkeynesiana. Universidad Autonoma de Madrid, pp.1-17.
Aparicio, A. (2010). Economia Mexicana 1910-2010: Balance de un
Siglo. Espacio Comudn De Educacién Superior Y Facultad De
Economia De La Universidad Nacional Autbnoma De México. En
linea, disponible en:
http://www.economia.unam.mx/profesores/aaparicio/Econom%C3%
ADa.pdf
Armenta, A. (2014). Politica de recuperacion del salario minimo en

México y en el Distrito Federal Propuesta para un acuerdo. Ciudad de
México, pp.1-98.

Banco de México. (2016). Salario minimo e inflacion. México.
Barcena, A. y Prado, A. (2015). Neoestructuralismo y corrientes
heterodoxas en América Latina y el Caribe a inicios del siglo XXI.
Santiago de Chile, Chile: Comisién Econdmica para América Latina 'y

el Caribe.

Pagina 176 de 187


http://www.revistas.unam.mx/index.php/ecu/article/view/17001
https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/libros/6/2742/7.pdf
http://www.economia.unam.mx/profesores/aaparicio/Econom%C3%ADa.pdf
http://www.economia.unam.mx/profesores/aaparicio/Econom%C3%ADa.pdf

Barkin, D. (1971). La persistencia de la pobreza en México. Un
analisis econdémico estructural. Comercio Exterior BANCOMEXT,
10(38), 667-674. En linea, disponible en:
http://revistas.bancomext.gob.mx/rce/magazines/618/3/RCES5.pdf

Burgefio, F. (1988). El Pacto de Solidaridad Econémica y la inflacion
en México. Momento Econémico, 3. Instituto de Investigaciones
Econdmicas, UNAM. En linea, disponible en:

http://ru.iiec.unam.mx/2068/1/Revista34-35-momento_economico.pdf

Cémara de Diputados H. Congreso de la Union. (2006). Evolucion de
la Economiay las Finanzas Publicas 2000 — 2006. Ciudad de México:
Centro de Estudios de las Finanzas Publicas. En linea, disponible en:
http://www.cefp.gob.mx/intr/edocumentos/pdf/cefp/cefp0442006.pdf

Cardona, M., Zuluaga, F., Cano, C. and Gémez, C. (n.d.). Diferencias
y similitudes en las teorias del crecimiento econémico. Grupos de
estudios sectoriales y territoriales Departamento de Economia
Universidad EAFIT, pp.1-104.

Carrasco, ., Castafio, M., y Pardo, |. (2011). Diferentes desarrollos
del mercado de trabajo. ICE Tendencias Y Nuevos Desarrollos De La
Teoria Econdmica, 858, 89-99. En linea, disponible en:
file:///C:/Users/dvazquez/Downloads/1392-
Texto%20del%20art%C3%ADculo-1392-1-10-20180711.pdf

Carsten, T., y Gandara, G. (1990). El Plan Brady y la negociacion de
la deuda mexicana. Comercio Exterior, BANCOMEXT, 40(4), 303-
308. En linea, disponible en:
http://revistas.bancomext.gob.mx/rce/magazines/161/2/RCE2.pdf

CNDH. (1992). Ley de la Comisién Nacional de los Derechos

Humanos. En linea, disponible en:

http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/normatividad/Ley CNDH.pdf

Comisién Econ6mica para América Latina y el Caribe (CEPAL),
Panorama Social de América Latina, 2015, (LC/G.2691-P), Santiago,
2016.

Pagina 177 de 187


http://revistas.bancomext.gob.mx/rce/magazines/618/3/RCE5.pdf
http://ru.iiec.unam.mx/2068/1/Revista34-35-momento_economico.pdf
http://www.cefp.gob.mx/intr/edocumentos/pdf/cefp/cefp0442006.pdf
file:///C:/Users/dvazquez/Downloads/1392-Texto%20del%20artÃ­culo-1392-1-10-20180711.pdf
file:///C:/Users/dvazquez/Downloads/1392-Texto%20del%20artÃ­culo-1392-1-10-20180711.pdf
http://revistas.bancomext.gob.mx/rce/magazines/161/2/RCE2.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/normatividad/Ley_CNDH.pdf

Cuevas, H. (2001). Un modelo clasico de crecimiento econdmico.
Revista De Economia Institucional, 3(4), Universidad Externado de
Colombia (pp. 32-51). En linea, disponible en:
http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=41900403.

Epstein, H., y Marconi, S. (2016). Paridades de poder adquisitivo para
América Latina y el Caribe, 2005-2013: Métodos y resultados. Revista
De La CEPAL, 2016(119), 7-29. En linea, disponible en:
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40391/1/RVE11
9 _Epstein.pdf

Escobar Toledo, S. (2014). Salarios minimos: desigualdad y
desarrollo. Economia UNAM, 11(33), 94-109. En linea, disponible en:
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1665-
952X2014000300005

Esquivel, G. (2010). De la inestabilidad macroeconémica al
estancamiento estabilizador: el papel del disefio y la conduccion de la
politica econémica. Los Grandes Problemas De México, IX, 35-77.
Galindo, L., y Guerrero, C. (2003). La regla de Taylor para México: un
andlisis econométrico. Investigacion Economica, LXIl (246), 149-167.
Gollas, M. (2003). México, crecimiento con desigualdad y pobreza (de
la sustitucion de importaciones a los tratados de libre comercio con
quien se deje). Centro De Estudios Economicos Del Colegio De
México, Il. En linea, disponible en:
https://cee.colmex.mx/documentos/documentos-de-
trabajo/2003/dt20033.pdf.

Heath, J. (2017). El Poder Adquisitivo. En linea, disponible en:
https://jonathanheath.net/el-poder-adquisitivol/.

Heath, J. (2017). Salarios. En linea, disponible en:
https://jonathanheath.net/salarios/.

Heath, J. (2016). Salario Minimo e Inflacién. En linea, disponible en:
https://jonathanheath.net/salario-minimo-e-inflacion/.

Heath, J., y Martin, S. (2017). El Salario Minimo. Un recuento del
debate publico. Economia Mexicana. Anuario UNAM, 2, 143-183. En

Pagina 178 de 187


http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=41900403
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1665-952X2014000300005
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1665-952X2014000300005
https://cee.colmex.mx/documentos/documentos-de-trabajo/2003/dt20033.pdf
https://cee.colmex.mx/documentos/documentos-de-trabajo/2003/dt20033.pdf
https://jonathanheath.net/el-poder-adquisitivo/
https://jonathanheath.net/salarios/
https://jonathanheath.net/salario-minimo-e-inflacion/

linea, disponible en:
http://www.economia.unam.mx/assets/pdfs/econmex/02/04HeathMar
tin.pdf

Howells, P. (2012). Economia Postkeynesiana. Nuevas corrientes de

pensamiento Econémico ICE, 865, pp.1-16.

Kalecki, M. (1977). Ensayos escogidos sobre dinamica de la
economia capitalista 1933-1970. México: Fondo de Cultura
Econdmica.

Kalecki, M. (1939). Essays in the Theory of Economic Fluctuations.
The Economic Journal, 49(194).

Kalecki, M. (1956). Teoria de la dindAmica econémica ensayo sobre los
movimientos ciclicos y a largo plazo de la economia. (Capitulos 1-5).
Medellin: Fondo de Cultura Econ6mica.

Kaplan, D., y Pérez Arce Novaro, F. (2006). El efecto de los salarios
minimos en los ingresos laborales de México. El Trimestre
Econémico, 73(289), 139-169.

Lechuga, J. (1998). La crisis estructural de la economia mexicana,
1970-1995. Un largo proceso de transicion. Economia. Teoria Y
Préactica, 9. Universidad Autonoma Metropolitana. En linea, disponible

en: https://www.azc.uam.mx/publicaciones/etp/num9/a4.htm.

Levy, N. (2010). Innovacion financiera y crecimiento econémico. Ola
Financiera, 5, 71-99. En linea, disponible en:
http://www.olafinanciera.unam.mx/new_web/05/pdfs/Levy-OlaFin-

5.pdf
Levy, N. (2014). La politica monetaria y el crecimiento econémico: la

tasa de interés de referencia del Banco de México. Economia Informa,
387, 78-93.

Levy, N. (2012). Tasas de interés, demanda efectiva y crecimiento
econdémico. Economia Informa UNAM, 9(25), pp.74-93.

Lomeli, L. (2012). Interpretaciones sobre el desarrollo econémico de

México en el siglo xx. Economia UNAM, 9(27). En linea, disponible

Pagina 179 de 187


http://www.economia.unam.mx/assets/pdfs/econmex/02/04HeathMartin.pdf
http://www.economia.unam.mx/assets/pdfs/econmex/02/04HeathMartin.pdf
https://www.azc.uam.mx/publicaciones/etp/num9/a4.htm
http://www.olafinanciera.unam.mx/new_web/05/pdfs/Levy-OlaFin-5.pdf
http://www.olafinanciera.unam.mx/new_web/05/pdfs/Levy-OlaFin-5.pdf

en:

http://www.revistas.unam.mx/index.php/ecu/article/view/45045/40596

Lépez G, J. (1991). Teoria del crecimiento y economias semi
industrializadas (Capitulo 1 y 13). México: Facultad de Economia,
Universidad Nacional Autonoma de México.

Maria y Campos, M., Dominguez, L., y Brown, F. (2013). El desarrollo
de la industria mexicana en su encrucijada. El desarrollo de la
industria mexicana en su encrucijada. Entorno macroeconémico,
desafios estructurales y politica industrial (1st ed.). México, D.F.:
Facultad de Economia. Universidad Iberoamericana.

Maria Serrano, J. (2000). El "Consenso de Washington" ¢ Paradigma
Econ6mico del Capitalismo Triunfante?. Revista De Fomento Social,
217, 29-45.

Martinez, L. (2001). Consideraciones sobre la Conduccion de la
Politica Monetaria y el Mecanismo de Transmision en México. Banco
De México. En linea, disponible en:
http://www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/documentos-de-
investigacion-del-banco-de-mexico/%7B82EA64CD-D867-AB78-
8F12-4D7CC985C64D%7D.pdf

Martinez, R., y Reyes, E. (2012). El Consenso de Washington: la
instauracion de las politicas neoliberales en América Latina. Politica
Y Cultura, 37, 35-64. En linea, disponible en:
http://www.scielo.org.mx/pdf/polcul/n37/n37a3.pdf

Maurizio, R. (2014). Impactos distributivos del salario minimo en
América Latina. Los casos de la Argentina, Brasil, Chile y Uruguay.
Revista Internacional Del Trabajo, 135(1), 105-142. En linea,

disponible en:
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/37208/1/LCL 382
5_es.pdf

Meneses, G. (2016). Distribucién y desempleo: un modelo vectorial

autorregresivo (VAR) estructural y kaleckiano para Colombia.

Pagina 180 de 187


http://www.revistas.unam.mx/index.php/ecu/article/view/45045/40596
http://www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/documentos-de-investigacion-del-banco-de-mexico/%7B82EA64CD-D867-AB78-8F12-4D7CC985C64D%7D.pdf
http://www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/documentos-de-investigacion-del-banco-de-mexico/%7B82EA64CD-D867-AB78-8F12-4D7CC985C64D%7D.pdf
http://www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/documentos-de-investigacion-del-banco-de-mexico/%7B82EA64CD-D867-AB78-8F12-4D7CC985C64D%7D.pdf
http://www.scielo.org.mx/pdf/polcul/n37/n37a3.pdf
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/37208/1/LCL3825_es.pdf
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/37208/1/LCL3825_es.pdf

Documentos De Investigacion Economia, 16. Universidad Central,
Bogota.
Molano, M. (2017). Mejor, minimo, un salario. En linea, disponible en:

http://mexicocomovamos.mx/coincide-inegi-con-recomendaciones-

del-observatorio-economico-mexico-como-vamos-para-reportar-el-

crecimiento-economico?s=contenido&id=639

Ortiz, E. (2010). Modelos de desarrollo heterodoxos y ortodoxos.
Economia UNAM, 7(19), pp.69-79.

Orval, E. y Escardibul, J. (n.d.). Aproximaciones a la relacion entre
educacioén y crecimiento econdmico. Revision y estado actual de la
cuestion. Universidad de Barcelona.

OXFAM (2019). El aumento al salario minimo es bueno, pero no es

suficiente.
Palacios, O. (2004). Los Post-Keynesianos. Mundo Siglo XXI, IPN 31-
52. En linea, disponible en

https://www.mundosigloxxi.ipn.mx/pdf/v03/10/04.pdf

Paz, P. y Rodriguez, O. (1967). Dos modelos Post-Keynesianos de
crecimiento econdmico: Domar y Harrod. Instituto Latinoamericano de
Planificacion Econdmica y Social Santiago, pp.1-30.

Perratini, I. (2007). El nuevo paradigma monetario. Economia UNAM,
4 (11), 64-82.

Rodriguez, E. (2014). Sobre la dinamica de la inversion en el modelo
de ciclo econdmico de Kalecki. Revista De Investigacion En Modelos
Matematicos Aplicados A La Gestion Y A La Economia, 1.
Universidad de Buenos Aires.

Sosa, S. (2014). México: treinta afios de macroeconomia neoclésica.
Andlisis Econdmico, UAM XXIX(71), 29-57. En linea, disponible en:
https://www.redalyc.org/pdf/413/41333722003.pdf

Taylor, J. (1993). Discretion versus policy rules in practice. Carnegie-
Rochester Conference Series On Public Policy, 39, 195-214.

Pagina 181 de 187


http://mexicocomovamos.mx/coincide-inegi-con-recomendaciones-del-observatorio-economico-mexico-como-vamos-para-reportar-el-crecimiento-economico?s=contenido&id=639
http://mexicocomovamos.mx/coincide-inegi-con-recomendaciones-del-observatorio-economico-mexico-como-vamos-para-reportar-el-crecimiento-economico?s=contenido&id=639
http://mexicocomovamos.mx/coincide-inegi-con-recomendaciones-del-observatorio-economico-mexico-como-vamos-para-reportar-el-crecimiento-economico?s=contenido&id=639
https://www.mundosigloxxi.ipn.mx/pdf/v03/10/04.pdf
https://www.redalyc.org/pdf/413/41333722003.pdf

Wascher, W., y Neumark, D. (2008). Minimum Wages, Labor Market
Institutions, and Youth Employment:A Cross-National Analysis. SSRN
Electronic Journal Massachusetts Institute Of Technology.

Documentos de Trabajo
Calderén, C. (2011). La Teoria Econémica de Kalecki y la Politica
Fiscal: Efectos del gasto publico financiado mediante impuestos
(Maestria). Universidad Auténoma Metropolitana.
Frank, A. (2015). La respiracion del suelo como salud ecosistémica
IBERO EQUIDE. Presentacion, Il Escuela de Verano de Modelacion
para la Sostenibilidad (EVMS) c3.
Galan, J. (2008). Revision de la Politica Monetaria en México a través
del modelo IS-MP. Economia Informa, 353.
Gallo, M. (2011). Marx, Keynes y Kalecki: sus conexiones en la teoria
de la distribucién del ingreso, el valor de cambio y la naturaleza del
capital. Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales. Universidad
Nacional de Buenos Aires.
Gamero Requena, J. (2006). Politicas sociales post-keynesianas.
Después del ajuste: ¢qué modelo? (pp. 85-99). Buenos Aires:
CLACSO, Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales.
Informe Anual del Observatorio de Salarios (2016). Los salarios y la
desigualdad en México. Instituto de Investigacion para el desarrollo
con equidad (EQUIDE). Observatorio de Salarios de la Universidad
Iberoamericana Puebla.
Mancera Espinosa, M., Provencio Durazo, E., Chertorivsky
Woldenberg, S., Campos Vazquez, R., Capraro, S., y Moreno-Brid, J.
et al. (2015). Del salario minimo al salario digno (1st ed.). Ciudad de
México: SEDECO.
Mancera, M. (2014) Politica de Recuperacion del salario minimo en
México y el Distrito Federal. Propuesta para un acuerdo. Finanzas

Ciudad de México.

Pagina 182 de 187



Marinakis, A. (2011). Efectividad de los salarios minimos en América
Latina: Una mirada a los origenes. Presentacién, Secretaria de
Desarrollo Econémico.

Movimiento Ciudadano. (2006). La politica social en México:
antecedentes historicos, situacion actual y perspectiva, 200-2010.
Ciudad de México: Movimiento Ciudadano.

Pefa, M. (2011). “Desempleo y Crecimiento econémico”. Un nuevo
enfoque para la estimacion econométrica de la Ley de Okun para la
economia ecuatoriana en el periodo 1972-2008. (Licenciatura).
Universidad Técnica Particular de Loja.

Velazquez Orihuela, D., y Vargas Sanchez, J. (2014). El modelo
Neoliberal y su efecto en el crecimiento econémico: El caso de la
economia Mexicana. Boletin Cientifico De Las Ciencias Econémico
Administrativas Del ICEA, 3(5).

Villadeamigo, J. (2011). La teoria econémica y la crisis econémico-
financiera 2007-2008. Universidad de Buenos Aires.

Series de datos
CONASAMI. Clasificacion de los municipios en dos &areas
geogréficas. En linea, disponible en:
http://www.conasami.gob.mx/clasif muni_area_geografical.html
CONASAMI. Salarios Minimos 2010. Secretaria del Trabajo y
Previsién Social. En linea, disponible en:

http://www.conasami.gob.mx/pdf/tabla_salarios_minimos/2010/01_0
1_2010.pdf

CONASAMI. (2016). Tabla de Salarios Minimos Generales y
Profesionales por Areas Geogréaficas. En linea, disponible en:

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/104993/Tabla_de s

alarios_minimos_vigentes a_partir de 01 enero 2016.pdf

CONEVAL. Medicion de la pobreza. Evolucion de la Canasta

Alimentaria (2019). En linea, disponible en:

Pagina 183 de 187


http://www.conasami.gob.mx/clasif_muni_area_geografica1.html
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/104993/Tabla_de_salarios_minimos_vigentes_a_partir_de_01_enero_2016.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/104993/Tabla_de_salarios_minimos_vigentes_a_partir_de_01_enero_2016.pdf

https://www.coneval.org.mx/Medicion/MP/Paginas/Lineas-de-
bienestar-y-canasta-basica.aspx

CONEVAL. Medicién de la pobreza segun la entidad federativa.
(2010). En linea, disponible en:
https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-2010.aspx

CONEVAL. Medicion de la pobreza en México a nivel nacional y por
entidades federativas (2016). En linea, disponible en:

https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobrezalnicio.aspx

Derechos Humanos, C. (2016). Salario Minimo y Derechos Humanos.
Anuario De Derechos Humanos.
Estudio econémico de América Latina y el Caribe. (2009). CEPAL. En

linea, disponible en:
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/1070/17/Brasil_e
s.pdf

Gobierno Federal. (2017). Evolucion del Salario Minimo Real e
Inflacion. En linea, disponible en:
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/218570/X1_Salarios

minimos_-_abril 2017.pdf

INEGI, I. (2016). Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los
Hogares 2016 Nueva serie. En linea, disponible en:

https://www.inegi.org.mx/programas/enigh/nc/2016/

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. (1970). IX Censo
General de Poblacién 1970. México: INEGI. En linea, disponible en:

http://internet.contenidos.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_se

rv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/1970/EU
M/IXCGPRG70I.pdf

Periédicos
Albarran, E. (2019). La mitad de la poblacién carece de seguridad
social: CIEP. ElI Economista. En linea, disponible en:
https://www.eleconomista.com.mx/politica/La-mitad-de-la-poblacion-
carece-de-seguridad-social-CIEP-20190422-0044.html

Pagina 184 de 187


https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/Pobreza-2010.aspx
https://www.coneval.org.mx/Medicion/Paginas/PobrezaInicio.aspx
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/1070/17/Brasil_es.pdf
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/1070/17/Brasil_es.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/218570/XI_Salarios_minimos_-_abril_2017.pdf
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/218570/XI_Salarios_minimos_-_abril_2017.pdf
https://www.inegi.org.mx/programas/enigh/nc/2016/
http://internet.contenidos.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/1970/EUM/IXCGPRG70I.pdf
http://internet.contenidos.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/1970/EUM/IXCGPRG70I.pdf
http://internet.contenidos.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/productos/censos/poblacion/1970/EUM/IXCGPRG70I.pdf
https://www.eleconomista.com.mx/politica/La-mitad-de-la-poblacion-carece-de-seguridad-social-CIEP-20190422-0044.html
https://www.eleconomista.com.mx/politica/La-mitad-de-la-poblacion-carece-de-seguridad-social-CIEP-20190422-0044.html

Albarran, E., y Gomez, P. (2016). Déficit pablico del 2015, el mayor
en casi tres décadas. El Economista. En linea, disponible en:
https://www.eleconomista.com.mx/economia/Deficit-publico-del-
2015-el-mayor-en-casi-tres-decadas-20160201-0092.html

Del Villar, S. (2004). A medio siglo de la devaluacion estabilizadora.
La Jornada. En linea, disponible en:
https://www.jornada.com.mx/2004/04/17/023aleco.php?printver=1&f
ly=

Flores, Z. (2015). Salario minimo recupera 5.58% de poder

adquisitivo: Pefia Nieto. El Financiero. En linea, disponible en:

https://www.elfinanciero.com.mx/economia/salario-minimo-recupera-

58-de-poder-adquisitivo-pena-nieto
Garcia, C. (2012). Fin de conteo: EPN 38.21%, AMLO 31.59% y JVM
25.41%. El Universal. En linea, disponible en:

http://archivo.eluniversal.com.mx/notas/857737.html

Gonzélez, L. (2019). AMLO: el mercado laboral es méas que la cifra de
empleos formales. ElI Economista. En linea, disponible en:

https://www.eleconomista.com.mx/opinion/AMLO-el-mercado-

laboral-es-mas-que-la-cifra-de-empleos-formales-20190417-
0026.html

Gomez, C. (2006). En el sexenio de Fox el aumento al salario minimo
fue de $1.99 cada afio - La Jornada. En linea, disponible en:
https://www.jornada.com.mx/2006/11/13/index.php?section=socieda
d&article=047nlsoc

Gonzélez, I. (2014). México ya no es un pais emergente, es una
potencia econdmica: Hollande. Excélsior. En linea, disponible en:
https://www.excelsior.com.mx/nacional/2014/04/12/953599

Guzmén, S. A 38 dias, despedirian a 12 mil 817 trabajadores. El
Financiero. En linea, disponible en:

https://www.elfinanciero.com.mx/nacional/en-38-dias-12-mil-817-

trabajadores-despedidos-0-en-vias-de-serlo/

Pagina 185 de 187


https://www.eleconomista.com.mx/economia/Deficit-publico-del-2015-el-mayor-en-casi-tres-decadas-20160201-0092.html
https://www.eleconomista.com.mx/economia/Deficit-publico-del-2015-el-mayor-en-casi-tres-decadas-20160201-0092.html
https://www.jornada.com.mx/2004/04/17/023a1eco.php?printver=1&fly
https://www.jornada.com.mx/2004/04/17/023a1eco.php?printver=1&fly
https://www.elfinanciero.com.mx/economia/salario-minimo-recupera-58-de-poder-adquisitivo-pena-nieto
https://www.elfinanciero.com.mx/economia/salario-minimo-recupera-58-de-poder-adquisitivo-pena-nieto
http://archivo.eluniversal.com.mx/notas/857737.html
https://www.eleconomista.com.mx/opinion/AMLO-el-mercado-laboral-es-mas-que-la-cifra-de-empleos-formales-20190417-0026.html
https://www.eleconomista.com.mx/opinion/AMLO-el-mercado-laboral-es-mas-que-la-cifra-de-empleos-formales-20190417-0026.html
https://www.eleconomista.com.mx/opinion/AMLO-el-mercado-laboral-es-mas-que-la-cifra-de-empleos-formales-20190417-0026.html
https://www.jornada.com.mx/2006/11/13/index.php?section=sociedad&article=047n1soc
https://www.jornada.com.mx/2006/11/13/index.php?section=sociedad&article=047n1soc
https://www.excelsior.com.mx/nacional/2014/04/12/953599
https://www.elfinanciero.com.mx/nacional/en-38-dias-12-mil-817-trabajadores-despedidos-o-en-vias-de-serlo/
https://www.elfinanciero.com.mx/nacional/en-38-dias-12-mil-817-trabajadores-despedidos-o-en-vias-de-serlo/

Mancera, M. (2015). El urgente ascenso del salario minimo. Reforma.
En linea, disponible en:
https://www.reforma.com/aplicacioneslibre/articulo/default.aspx?id=7
06352&md5=e25117a92fcha9aa5a524b31934a2829&ta=0dfdbacll

765226904cl6ch9adlb2efe

Méndez, A. (2019). En salarios, regién centro-norte aventaja en el
pais. El Economista. En linea, disponible en:

https://www.eleconomista.com.mx/empresas/En-salarios-region-

centro-norte-aventaja-en-el-pais-20190517-

0031.html?utm_source=pushnoatificactionsutm medium=cms&utm c

ampaign=noticias push

Mexico’s minimum wage Stingy by any measure. (2014). The
Economist. En linea, disponible en:

https://www.economist.com/finance-and-

economics/2014/08/16/stingy-by-any-measure.

Mufioz, P. (2015). El salario minimo en México, igual que en Haiti,
India y Bangladesh: expertos. La Jornada. En linea, disponible en:
https://www.jornada.unam.mx/2015/05/29/politica/014n1pol#

Olmos, J. (1977). Con Ruiz Cortinez, devaluacién de 1954: el dolar a

$12.60. Proceso. En linea, disponible en:

https://www.proceso.com.mx/122007/con-ruiz-cortines-devaluacion-
de-1954-¢el-dolar-a-1260.

Quintana, E. (2015). Las devaluaciones en la historia reciente. El
Financiero. En linea, disponible en:

https://www.elfinanciero.com.mx/opinion/enrique-quintana/las-

devaluaciones-en-la-historia-reciente

Redaccion, L. (1976). Asi se devalud el peso. Proceso. En linea,
disponible en: https://www.proceso.com.mx/1808/asi-se-devaluo-el-

peso.
Rodriguez, I. (2009). Historica devaluacion del peso - La Jornada. En

linea, disponible en:

Pagina 186 de 187


https://www.reforma.com/aplicacioneslibre/articulo/default.aspx?id=706352&md5=e25117a92fcba9aa5a524b31934a2829&ta=0dfdbac11765226904c16cb9ad1b2efe
https://www.reforma.com/aplicacioneslibre/articulo/default.aspx?id=706352&md5=e25117a92fcba9aa5a524b31934a2829&ta=0dfdbac11765226904c16cb9ad1b2efe
https://www.reforma.com/aplicacioneslibre/articulo/default.aspx?id=706352&md5=e25117a92fcba9aa5a524b31934a2829&ta=0dfdbac11765226904c16cb9ad1b2efe
https://www.eleconomista.com.mx/empresas/En-salarios-region-centro-norte-aventaja-en-el-pais-20190517-0031.html?utm_source=pushnotificactionsutm_medium=cms&utm_campaign=noticias_push
https://www.eleconomista.com.mx/empresas/En-salarios-region-centro-norte-aventaja-en-el-pais-20190517-0031.html?utm_source=pushnotificactionsutm_medium=cms&utm_campaign=noticias_push
https://www.eleconomista.com.mx/empresas/En-salarios-region-centro-norte-aventaja-en-el-pais-20190517-0031.html?utm_source=pushnotificactionsutm_medium=cms&utm_campaign=noticias_push
https://www.eleconomista.com.mx/empresas/En-salarios-region-centro-norte-aventaja-en-el-pais-20190517-0031.html?utm_source=pushnotificactionsutm_medium=cms&utm_campaign=noticias_push
https://www.economist.com/finance-and-economics/2014/08/16/stingy-by-any-measure
https://www.economist.com/finance-and-economics/2014/08/16/stingy-by-any-measure
https://www.jornada.unam.mx/2015/05/29/politica/014n1pol
https://www.proceso.com.mx/122007/con-ruiz-cortines-devaluacion-de-1954-el-dolar-a-1260
https://www.proceso.com.mx/122007/con-ruiz-cortines-devaluacion-de-1954-el-dolar-a-1260
https://www.elfinanciero.com.mx/opinion/enrique-quintana/las-devaluaciones-en-la-historia-reciente
https://www.elfinanciero.com.mx/opinion/enrique-quintana/las-devaluaciones-en-la-historia-reciente
https://www.proceso.com.mx/1808/asi-se-devaluo-el-peso
https://www.proceso.com.mx/1808/asi-se-devaluo-el-peso

https://www.jornada.com.mx/2009/01/31/index.php?section=economi

a&article=018nleco

Rodriguez, I. (2009). Un millén 900 mil mexicanos sin empleo al
finalizar 2008: INEGI - La Jornada. En linea, disponible en:
https://www.jornada.com.mx/2009/02/14/index.php?section=economi

a&article=019nleco

Ruiz, E. (2017). Lo que significa la reduccidon del estimado del PIB. El
Economista. En linea, disponible en:
https://www.eleconomista.com.mx/opinion/Lo-gue-significa-la-
reduccion-del-estimado-del-PIB-20190404-0018.html

Villa, P. (2017). ONU: desciende México en indice de desarrollo. El
Universal. En linea, disponible en:

https://www.eluniversal.com.mx/articulo/nacion/sociedad/2017/03/22/

onu-desciende-mexico-en-indice-de-desarrollo

Lépez , A.M. (2021) Version estenogréfica. Conferencia de prensa del
presidente Andrés Manuel Lépez Obrador del 22 de octubre de 2021.
Gobierno de México. En linea, disponible en:
https://www.gob.mx/presidencia/articulos/version-estenografica-
conferencia-de-prensa-del-presidente-andres-manuel-lopez-obrador-
del-21-de-octubre-de-2021-
2861887idiom=es#:~:text=%C2%BFD%C3%B3nde%20est%C3%A1
n%20los%20economistas%20de,s%C3%AD%2C%20se%20requier
e€%20una%20sacudida. (Accessed: March 20, 2022).

Pagina 187 de 187


https://www.jornada.com.mx/2009/01/31/index.php?section=economia&article=018n1eco
https://www.jornada.com.mx/2009/01/31/index.php?section=economia&article=018n1eco
https://www.jornada.com.mx/2009/02/14/index.php?section=economia&article=019n1eco
https://www.jornada.com.mx/2009/02/14/index.php?section=economia&article=019n1eco
https://www.eleconomista.com.mx/opinion/Lo-que-significa-la-reduccion-del-estimado-del-PIB-20190404-0018.html
https://www.eleconomista.com.mx/opinion/Lo-que-significa-la-reduccion-del-estimado-del-PIB-20190404-0018.html
https://www.eluniversal.com.mx/articulo/nacion/sociedad/2017/03/22/onu-desciende-mexico-en-indice-de-desarrollo
https://www.eluniversal.com.mx/articulo/nacion/sociedad/2017/03/22/onu-desciende-mexico-en-indice-de-desarrollo

