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INTRODUCCION

El tema elegido para este informe surgid mientras cursaba la Licenciatura en Lengua y
Literaturas Modernas, en alguna clase de Didactica de la lengua y literatura italianas
durante la cual estdbamos analizando el asunto de evaluacidn, sus tipos y sus aplicaciones,
centrandonos, sobre todo, en el portafolio del alumno y su desarrollo para el beneficio de la
ensefianza de idiomas. Mi preocupacion por las modalidades de evaluacién cobr6 mayor
importancia cuando empecé a dar clases en la Escuela Nacional Preparatoria (ENP), en el
afio 2010, pues me percaté de que los alumnos, sin importar la generacion o el tipo de
educacién recibida, estan acostumbrados a que la evaluacién sélo sea para recibir una nota
al final del curso, sin tomar en cuenta cémo fue el proceso para llegar a ello. Con el paso de
los afios, he notado que de alguna manera los alumnos conocen y han utilizado la
autoevaluacion y la coevaluacion, sin embargo, no suelen saber para qué les sirve y, mucho

menos, de qué modo les puede ayudar a mejorar su aprendizaje.

De ahi que esta investigacion esté encaminada a contribuir en la disminucion de la
brecha entre los nuevos planteamientos evaluativos y los enfoques tradicionales que no
toman en cuenta la integridad del proceso evaluativo. Asimismo, se propone el empleo del
portafolio como herramienta de evaluacion de acuerdo con las necesidades e intereses del
tipo de estudiantes de lenguas extranjeras de la ENP, y con las actividades escolares, las
cuales deberian considerar tanto los diferentes contextos que los rodean como la evaluacion

como proceso de aprendizaje.

Ahora bien, el portafolio es una de las herramientas de la evaluacion que esta
propuesto en la mayoria de los Programas de lenguas extranjeras de la ENP. Sin embargo,
como se verd mas adelante, no es usado por todos los profesores de la institucion. Persiste
el predominio de una forma tradicional de evaluar a través de la heteroevaluacion. Ello
implica que no suele promoverse una reflexion sobre el proceso de aprendizaje para
autorregularlo, tal como lo permite la evaluacion por portafolio, cuyas principales

estrategias son la autoevaluacion y la coevaluacion.

Mi propésito al realizar este trabajo era responder a las interrogantes siguientes:

¢Saben los profesores qué es el portafolio? ¢Quiénes lo utilizan, cémo lo aplican y, sobre
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todo, para qué lo implementan? ;Se trabaja hoy en la ENP para promover la reflexion de
los alumnos en cuanto a su proceso de aprendizaje? Y, de haberlas ;como se llevan a cabo

la retroalimentacion, la autoevaluacion y la coevaluacion?

Para desarrollar el tema de este informe fue necesario investigar sobre las bases
tedricas que sustentan el portafolio, es decir, sobre los tipos de evaluacion que lo tienen en
cuenta, dando un mayor énfasis a la evaluacion auténtica o alternativa. De ahi que también
haya sido necesario indagar sobre la funcion de la autoevaluacion y de la coevaluacion en
la evaluacion por portafolio, puesto que son vias que ensefian al alumno a reflexionar sobre

los procesos de aprendizaje, tanto propios como ajenos.

Otro de los puntos a examinar fue por qué y para qué los alumnos deben analizar su
propio proceso de aprendizaje; asi como indicar cuales son los medios que les sirven para
modificar su modo de aprender, entre ellos, la autorregulacién, cuyo propdsito consiste en

dirigir y mejorar un aprendizaje autonomo.

La investigacion también consistié en saber lo que es el portafolio y como se
implementa en las clases de idiomas de la ENP donde se considera su uso. Para ello se
elabor6 y se aplico un cuestionario sobre el tema, con el fin de obtener informacion para
entender por qué son pocos los profesores que emplean el portafolio de acuerdo con los
principios que lo rigen, es decir como una carpeta que contiene los trabajos del alumno y
que le sirve para darse cuenta de sus logros, fallas y evoluciones respecto al aprendizaje
adquirido. Asi, con base en cuestionarios dirigidos a profesores de diferentes planteles de la
ENP, se identificaron las razones profesionales y pedagdgicas por las que los profesores no
usan el portafolio, para comprobar si es porque desconocen su procedimiento de
elaboracion, porgue creen que implica mas trabajo, porque no les interesa que los alumnos

reflexionen sobre su aprendizaje ni el desarrollo de su autonomia, o por alguna otra razon.

Por medio de estos cuestionarios, también se exploraron las ventajas y las
desventajas de la evaluacién por portafolio, tanto para los alumnos como para los
profesores. Asi, fue posible analizar cuales son las ventajas mas mencionadas, como por
ejemplo el ayudar a desarrollar la autorreflexion, la autonomia y la automotivacién del
alumno respecto a su aprendizaje. Lo mismo se hizo para las desventajas, pues fue

importante conocer si los profesores no estan interesados en involucrarse en este tipo de
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evaluacion porque implica una planeacion que desconocen o porque el programa tiene
contenidos extensos y pretenciosos, 0 porque se requiere de demasiado esfuerzo para

incentivar a los alumnos en la reflexion sobre la autonomia de su aprendizaje.

Este trabajo estd compuesto por tres capitulos. En el primer capitulo se habla de los
cursos de lengua extranjera que se imparten en la ENP y se presenta una breve descripcion
de los programas del idioma italiano. También se agrega la descripcion del contexto escolar

de la ENP en general, del plantel 7 y del Colegio de italiano en particular.

En el segundo capitulo se aborda el tema del portafolio como herramienta
evaluativa. Alli se revisa la teoria constructivista que sustenta al portafolio, se enumeran los
tipos de evaluacién, sobre todo la auténtica, y se define el portafolio como herramienta, los

elementos que la estructuran y la evaluacion de la misma.

En el tercer y ultimo capitulo se describe como se realiz6 la investigacion de campo
a través de los cuestionarios entregados a algunos profesores de la ENP. Después, se ofrece

la presentacion y el andlisis de los resultados, asi como su interpretacion.
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CAPITULO 1. LA ENSENANZA-APRENDIZAJE DE IDIOMAS

EN LA ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA

La Escuela Nacional Preparatoria (ENP) corresponde a una de las dos modalidades de
bachillerato que ofrece la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM). Fue
fundada el 2 de diciembre de 1867 a través de la Ley Organica de Instruccién Publica del

Distrito Federal, promulgada por el presidente Benito Juarez. (Romo, 1998, p. 3)

A lo largo de su historia, la ENP se ha posicionado como una de las primeras
opciones de educacion media superior para los jovenes que habitan en la zona
metropolitana del Valle de México, ya que a través de sus nueve planteles ofrece una
educacion gratuita, laica y de calidad a los 51,614 alumnos inscritos en ella actualmente.
(Agenda 2019, 2019, p. 11)

El Plan de Estudios 1996 forma parte del modelo educativo de esta institucion.
Propone la formacién integral de los estudiantes, expresada en todos los programas de
idiomas que se presentaran en el proximo capitulo. El objetivo de esa formacion consiste en
dotar a los alumnos de los elementos necesarios para que desarrollen su personalidad, la
comprension del medio que los rodea, la participacion en la sociedad, el analisis de
problemas cientificos y tecnolégicos de diversas disciplinas, y la educacion humanistica y

social.

Este modelo considera algunos componentes de ensefianza como son el aprendizaje
centrado en el alumno, las competencias procedimentales, la construccion paulatina del
conocimiento, el disefio de actividades que promuevan el autoaprendizaje, el
establecimiento curricular en areas de formacion, la especificacion de ejes conceptuales y
metodoldgicos que lleven a los saberes, y la evaluacion continua mediante productos
significativos para el alumno. De manera clara, este modelo no sélo esta encaminado a la
mera obtencién del conocimiento, sino en aprender a afrontar la vida, pues el estudiante
podra valorar su propia persona y su entorno, asi como aumentar su creatividad y su
participacion en la sociedad a través del dialogo, de los valores y de los saberes. (DGENP,
s.f.,p.3)
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1.1. El contexto de ensefianza de la Escuela Nacional Preparatoria 7

1.1.1. El Plantel 7 “Ezequiel A. Chavez”

Desde hace siete afios y hasta la fecha laboro en el Plantel 7 “Ezequiel A. Chavez” de la
ENP, ubicado en Calzada de la Viga, nimero 54, Alcaldia Venustiano Carranza, en la
Ciudad de México. El inicio de actividades del plantel data del 16 de abril de 1960, aunque
por entonces se hallaba en las instalaciones que ahora ocupa la ENP 2 “Erasmo Castellanos
Quinto”, en la Avenida Rio Churubusco. En febrero del ano 1964, el presidente Adolfo
Lopez Mateos inaugurd las nuevas instalaciones, planeadas por el arquitecto José Villagrén,
ocupando el puesto de director el profesor Marcial Portilla. (Romo, 1998, p. 105)

El arquitecto ya habia vislumbrado la gran ocupacion que habria tiempo después.
Por ello, en el terreno previamente ocupado por una fabrica de productos quimicos, ofrecid
una escuela con espacios amplios y funcionales, capaces de albergar alrededor de cincuenta
alumnos por salén. También proyectd aulas especiales para ensefiar idiomas, aulas para

conferencias, laboratorios, campos deportivos, una alberca y un gimnasio cerrado.

Como las buenas semillas, el plantel ha ido dando sus frutos con generaciones de
destacados universitarios, buscando como cubrir la necesidad de ofrecerles una mejor
preparacion. Asi, la Universidad adquirié los terrenos aledafios para ampliar canchas
deportivas y estacionamientos, area que se conoce como Anexo 2. Hoy en dia, gracias al
financiamiento que el Estado otorgd, el plantel posee una de las bibliotecas mejor dotadas

de la Escuela Nacional Preparatoria. (Romo, 1998, p. 107)

Mas adelante, las instalaciones tuvieron mé&s construcciones, como las que el
presidente de la republica Carlos Salinas Gortari ordend: los Laboratorios de Alta
Creatividad (LAC) y los Laboratorios Avanzados de Ciencias Experimentales (LACE);
puestos en funciones durante el ciclo escolar 1996-1997. (Romo, 1998, p. 133)

Actualmente, el plantel cuenta con mas espacios donde alumnos y profesores
pueden realizar sus labores académicas: dos aulas de cOmputo, un laboratorio de
informética, un auditorio, dos salas audiovisuales, salones de dibujo y pintura, dos
laboratorios de idiomas, un centro DIDACTIC y una mediateca en la cual se brindan

asesorias individuales y grupales de apoyo para el desarrollo de las cuatro lenguas
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extranjeras. Respecto a los espacios de servicios, estan el area de servicios escolares, la
unidad administrativa, el area de gobierno y sus secretarias; y la sala de profesores.

El ambiente externo que rodea a la Preparatoria tiene un impacto importante para el
desarrollo de la educacion. Cerca de la escuela esta el historico mercado de La Merced, el
mayor mercado minorista de alimentos en toda la ciudad. La intensa actividad comercial
formal e informal genera una gran afluencia de personas y representa cierta inseguridad
para los alumnos. Aunado a esto, las dos estaciones del Sistema de Transporte Colectivo
mas cercanas al plantel (Merced y Fray Servando) se localizan en lugares considerados
peligrosos. Todo ello dificulta un poco la asistencia oportuna de los alumnos. Sin embargo,
la direccion ha tratado de solucionar el problema con el uso del servicio de transporte de la

Ciudad de México, llamado Red de Transporte de Pasajeros.

Esta comunidad escolar trabaja en un horario de 7:00 a 22:00 los lunes y de 7:00 a
21:10 de martes a viernes. Las labores estan repartidas en dos turnos, el matutino y el
vespertino. Las clases son de lunes a viernes y duran cincuenta minutos cada una, aunque
hay materias que tienen dos clases seguidas, es decir 100 minutos, que es lo maximo que se

puede impartir en una sola sesion.

Cada uno de los tres grados del bachillerato tiene un nimero de materias diferente.
El cuarto afio, asi como el quinto, incluyen doce asignaturas. En sexto afio?, el nimero de
materias varia en funcion del area: nueve materias para las areas | y Il (Fisico-matematicas
e ingenieria; Ciencias bioldgicas y de la salud) y diez para las areas Il y IV (Ciencias
sociales; Humanidades y artes). Estas dos &reas tienen una materia méas porque los alumnos
deben escoger dos asignaturas optativas en lugar de una. A esto se puede agregar, si el
alumno asi lo desea, alguna carrera técnica perteneciente a los Estudios Técnicos

Especializados (s6lo para quinto o sexto afio).

1.1.2. Caracteristicas de los alumnos del plantel

Con relacion a los alumnos, la poblacion total de la ENP 7 era de 6141 inscritos durante el

ciclo escolar 2019-2020, lo que indica que es el segundo plantel mas poblado después de la

! Para evitar confusiones, es importante sefialar que al primer periodo anual de bachillerato se le denomina en
la ENP “cuarto afio”; al segundo, “quinto afio” y al tercero, “sexto ano”.
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ENP 5 “José Vasconcelos”. Cabe mencionar que, para el ingreso del afio 2017, se acepto
uno de los puntajes mas bajos en el examen de admision (57.4 aciertos, en promedio) en

comparacion con el mas alto del plantel 6 “Antonio Caso” (61.8 aciertos, en promedio).

(Jurado, 2018, p. 28)

Durante mis dos primeros afios como docente en el plantel, trabajé en ambos turnos.
Ahora sélo atiendo alumnos del turno vespertino. Esta informacion resulta relevante ya que,
segun mi experiencia, confirmada por comentarios de mis colegas, al turno de la mafiana
asisten los estudiantes mas dedicados y que aun pertenecen a un nucleo familiar estable. No
ocurre lo mismo en el turno de la tarde, pues hay muchos alumnos que por diversas razones
trabajan en la mafiana. Ello causa inasistencias repetidas, falta de interés en las lecciones y
un alto porcentaje de reprobacion y desercion. En efecto, “[en] cuanto al indice de
reprobacién, los planteles 1, 4 y 7 obtuvieron los mas altos para el ciclo escolar 2016-2017,
con 21%, 23% y 22%, respectivamente”. (ENP, 2018, p. 40) De acuerdo con los ultimos
datos encontrados en la Agenda Estadistica, de la poblacién de la ENP 7 s6lo egresaron
1255 personas en el ciclo escolar 2017-2018, ocupando el sexto lugar de toda la comunidad
de la ENP. (UNAM, 2019, p. 25)

Afio con afio se ha tratado de encontrar el porqué de esos datos insatisfactorios vy,
sobre todo, la manera efectiva de revertirlos. No obstante, como se ha explicado antes,
factores fuera del alcance del equipo docente tienen un peso determinante: el entorno
exterior y los problemas personales o familiares de la poblacion estudiantil contribuyen a
un bajo rendimiento escolar. Sin embargo, cada quien, desde su Colegio, aula o lugar de
trabajo, se ha preocupado por ofrecer las mejores herramientas educativas posibles. Tal es
el caso de los profesores de idiomas, que han insistido en la instauracidn de iniciativas para
asesorar a los alumnos de todos los planteles de la ENP. Por ejemplo, se iniciaron algunas
acciones para incrementar las horas de aprendizaje de las lenguas extranjeras,
principalmente con apoyo de las mediatecas y con la creacion del proyecto MIDAS
(Mejoramiento Institucional del Desempefio Académico de los alumnos del Subsistema:
Iniciacién Universitaria y Bachillerato). Este proyecto atiende seis programas en los
siguientes rubros: habilidades linguisticas para lenguas extranjeras; actualizacién docente

en uso de la lengua y metodologia de la ensefianza; certificacion; promocion del
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aprendizaje regulado y autonomo; fortalecimiento y optimizacion de recursos; Yy
normatividad operativa en las mediatecas. (Jurado, 2018, p. 51)

Otros programas de apoyo para el estudio de lenguas extranjeras en la ENP son los
talleres HABLE (Habilidades Lingisticas para Lenguas Extranjeras); el PRIME, destinado
a ampliar el acervo de mediatecas y Laboratorios Multimedia; y el Proyecto Multiskill
Language Practice Web Blog, para constituir y enriquecer los repositorios de actividades en
inglés. (Jurado, 2018, p. 52)

En el caso de la asignatura de italiano, ademéas de los programas citados, se ha
insistido en la capacitacion del alumnado para la obtencidn de la certificacion oficial en los
niveles A1, A2 o B1. A pesar de ello, son pocos los alumnos interesados en esta opcion.

Para incentivarlos mas, la ENP ofrece diversos concursos (por ejemplo, la
Olimpiada Universitaria del Conocimiento, el Concurso Universitario de la Feria de las
Ciencias, la Tecnologia y la Innovacion, los Concursos Interpreparatorianos, el Concurso al
Talento del Bachiller Universitario) y reconocimientos anuales tales como la Presea Ing.
Bernardo Quintana Arrioja y la Medalla Gabino Barreda. (ENP, 2018, p. 47)

1.1.3. Caracteristicas de los profesores de la Escuela Nacional Preparatoria

Cada profesor, aparte de dar clases y participar en la realizacién de eventos y actividades
escolares, cumple con diversas tareas académicas y académico-administrativas durante todo
el afo escolar. Al inicio del ciclo debe entregar el Informe Anual de Actividades
Académicas correspondiente al ciclo previo y, si es el caso, el Proyecto Anual de
Actividades Académicas del Personal Académico de Carrera correspondiente al ciclo por
empezar. También entrega las evaluaciones y el avance programético correspondientes a
cada uno de los tres examenes parciales asi como la evaluacion final, cuya calificacion se
obtiene ya sea mediante la suma de las tres calificaciones parciales, ya sea a partir del

examen final.

Durante el mes de enero los profesores de un mismo Colegio entregan un producto
elaborado colectivamente, derivado de la etapa local de los Seminarios de Analisis de la
Ensefianza (SADE), destinados a reunir las experiencias y saberes de la asignatura en

cuestion. (Jurado, 2018, p. 23) Cuando finaliza el periodo de clases, a menudo en el mes de
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abril, se entrega el segundo producto derivado del SADE local. Después, en los meses de
mayo, junio y parte de julio, hay eventos a los cuales es importante asistir, como los SADE
generales y el Encuentro Académico. En estos mismos meses hay cursos institucionales de
actualizacion docente, en el marco del Programa de Actualizacién y Superacion Docente
(PASD) y del Programa Interno de Actualizacién Docente (PIAD). (Jurado, 2018, p. 21)
Adicionalmente, existen mas proyectos de actualizacion como el Programa de Formacion
de Nuevo Ingreso (PROFORNI), obligatorio para los profesores de reciente ingreso a la
ENP; y el Proyecto Certification of Advanced Teachers of English (CATE).

Los docentes son evaluados afio con afio por medio del Instrumento de Apoyo a la
Superacion Académica (IASA), gracias al cual los jévenes califican nuestra labor. Otra fase
de evaluacion corresponde a la Evaluacion del Desempefio Docente, aplicable para los

Concursos de Oposicion.

Finalmente, existen varios programas de estimulos y de fomento a la investigacion
para fortalecer la planta académica. Asimismo, hay reconocimientos como el Premio
Universidad Nacional, el Reconocimiento Distincion Universidad Nacional para Jovenes
Académicos (RDUNJA) y el Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz. (Jurado, 2018, p.
19)

1.1.4. Caracteristicas de los profesores de italiano del plantel

La planta académica de la ENP incluye un total de 2429 docentes: 1125 hombres y 1304
mujeres. (UNAM, 2019, p. 3) En el plantel se imparten las cuatro lenguas extranjeras en
ambos turnos, siendo inglés la materia con mas grupos, después francés, luego italiano y
por ultimo aleman. El Colegio de italiano de la ENP 7 cuenta con seis profesores en total:
cuatro ejercen exclusivamente en el turno matutino, una en el vespertino, uno méas en
ambos turnos. Cada turno esta a cargo de un Coordinador de materia, que es el enlace con
el Jefe del Departamento de Italiano de la Direccion General de la Escuela Nacional
Preparatoria (DGENP) y el encargado de programar las juntas, de organizar las actividades
colegiadas y de resolver los problemas académicos. Hasta ahora no se ha establecido un
trabajo colegiado, por lo que cada quien imparte clases libremente, guiandose por los

programas de Italiano 1y II.
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Cada profesor ocupa el salon que le hayan asignado, pero el espacio no es
permanente, pues se cambia de aula segun el horario del grupo. El profesor tiene la opcion
de solicitar el préstamo de alguno de los dos laboratorios de idiomas o de acudir con su
grupo a la mediateca; ambos sitios cuentan con equipo multimedia y de sonido casi siempre

ausente en las aulas.

Afio con afio, los maestros de francés, italiano y aleméan estamos sujetos a los
resultados de los cambios de idioma solicitados por los alumnos que ingresan a quinto afio.
Generalmente, en italiano se reciben grupos con menos de diez alumnos, corriendo el
riesgo del cierre de los mismos. Se ha puesto en marcha con grados diversos de éxito
diversas soluciones: campafas de difusion salon por salén, clases muestra y entrega de

tripticos informativos.

En el turno de la tarde, durante el ciclo 2019-2020, hay once grupos en total (cinco
grupos de quinto afio y seis de sexto afio), atendidos por dos profesores. Los grupos a mi
cargo son cinco: tres de Italiano | (el 555, el 556 y el 557) y dos de Italiano Il (el 653 y el
655). Como cada profesor puede llegar a estar a cargo de hasta diez grupos, cubro las horas

equivalentes a los cinco grupos que me faltan mediante asesorias en mediateca.
1.2. Propositos y caracteristicas de los cursos de italiano en la ENP

1.2.1. Las asignaturas de idioma en la ENP

En la ENP se imparten cursos de cuatro idiomas diferentes: aleman, francés, inglés e
italiano. Estos se estudian durante los tres afios de bachillerato que marca el Plan de
Estudios 1996. Por ciclo escolar, la duracion de cada asignatura es de 90 horas tedricas
repartidas en tres horas por semana. Todos los idiomas pertenecen al campo de
conocimiento Lenguaje, cultura y comunicacion. Los cursos son de tipo tedrico y equivalen

a doce créditos cada uno.

En la ENP se trabaja con dos programas de inglés. El primero concierne a los
alumnos que en la secundaria estudiaron inglés e ingresan a la ENP, por lo que les
corresponde cursar un nivel intermedio de idioma (Inglés 1V), seguido de Inglés V e Inglés
VI, siempre y cuando no soliciten su cambio de idioma en quinto afio. EI segundo programa

corresponde a los casos en los que el alumno estudi6 francés en la secundaria: al ingresar al
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bachillerato de la ENP, debe cursar Frances 1V, pero al iniciar el quinto afio puede solicitar
una permuta de idioma, pudiendo elegir entre Inglées I, Alemé&n | e Italiano I;
posteriormente, debera cursar ya sea Inglés Il, o Aleman Il o Italiano 11, segun corresponda.
Esta opcion esta igualmente disponible para aquellos alumnos que, habiendo cursado Inglés
IV, deseen cambiar de idioma a francés, aleman o italiano. Por ende, ninglin alumno de la
ENP empieza su bachillerato estudiando Aleméan I o Italiano I; y estos dos idiomas solo se

estudian durante dos anos.

Cabe destacar que en total hay 14 programas vigentes de lengua extranjera (Inglés I,
I, IV, Vy VI, Francés I, I, IV, V y VI; Aleman | y II; Italiano | y 1) y que so6lo dos de
ellos (Inglés IV y V) no mencionan los portafolios como un instrumento evaluativo que se
pueda integrar a la ensefianza. En los otros 12 programas, no se presenta alguna explicacion
de cdmo utilizar la herramienta. Asi, los programas establecen lineamientos, pero dejan al

profesor a cargo de la busqueda de informacion y capacitacién, cuando asi lo desee.

1.2.2. Las asignaturas de Italiano 1 y 11

La asignatura de Italiano | pertenece a la etapa de profundizacion y tiene caracter
obligatorio de eleccion. Su programa vigente, que data del 17 de mayo de 2017, indica que
los alumnos deberan cubrir el nivel Al y el principio del nivel A2 segn el Marco comin
europeo de referencia para las lenguas (Instituto Cervantes, 2002). Para eso, trabajaran en
tres unidades (con temas como la identidad, la migracion y el cuidado del medio ambiente)
en las que analicen, piensen y expresen en italiano, insistiendo en fomentar la autonomia y
el uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion. Desde luego que cada unidad
estd acompafada de los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales

correspondientes.

El programa recomienda manejar el enfoque comunicativo-formativo para forjar
estudiantes reflexivos capaces de utilizar la lengua para comunicar y obtener una educacion
integral, gracias a cuatro habilidades: la linguistica, la pragmaética, la mediatica y la moral.
(ENP, 2017, p. 2)

Se espera del alumno de Italiano | que al término del aprendizaje sea capaz de

ejercer el proceso de comunicacion por medio de habilidades como la organizacién de
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ideas, la resolucion de problemas, entre otras; que tenga la oportunidad de participar en la
critica de problemas actuales; que acceda a fuentes de informacion escritas o habladas en
italiano; que fortalezca su identidad a partir de la comprension de las otras culturas; y que

pueda optar por certificarse en un nivel Al.

De acuerdo con el objetivo general, el estudiante adquirirA competencias de
recepcion y produccion tanto del nivel Al como lo elemental del nivel A2; ademas,
comprendera textos auténticos relacionados con la tematica de las unidades, con el fin de
valorar y respetar al otro: todo ello en un ambiente de autonomia del aprendizaje. (ENP,
2017, p. 3)

Respecto a las sugerencias de trabajo, se propone una metodologia ecléctica en la
que intervengan las estrategias que mas convengan al profesor, y que permitan ocuparse del
aprendizaje significativo, de las inteligencias multiples, asi como de los conocimientos

previos de los estudiantes.

Para que el alumno genere proyectos en italiano hay dos técnicas de ensefianza
propuestas en este programa: el Aprendizaje Orientado por Proyectos y el Aprendizaje
Basado en Investigacion. Se menciona ademas el método de Aula Invertida para promover
la autonomia del aprendizaje al abordar los contenidos conceptuales. Este método busca
que el alumno adquiera los conocimientos lingiisticos por su cuenta, y no en el salén. El
profesor le proporcionard el material (auténtico, auditivo, audiovisual, digital, etc.) a
estudiar en casa y, posteriormente, en el salon aplicara las actividades necesarias para

reforzar el conocimiento o comprobar su adquisicion. (ENP, 2017, p. 8)

En cuanto a la planificacion de las unidades, se sugiere el uso de secuencias
didacticas, de las cuales deriven productos hechos por los alumnos posteriormente

difundidos en redes sociales o entre la comunidad académica y estudiantil.

De las evaluaciones, se recomiendan la diagnoéstica, la sumativa, la formativa y la
continua. La primera debe buscar recabar informacion sobre la experiencia del alumno con
la lengua materna. La segunda es para ponderar proyectos y contenidos actitudinales
mediante rubricas adaptadas por el profesor, y para valorar los logros del individuo por
medio de la aplicacion de un examen simulacién de certificacion. La tercera es para evaluar

los contenidos conceptuales y actitudinales. La cuarta es para revisar el proceso de
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aprendizaje de forma constante con la ayuda del portafolio, el cual servird tanto a la
reflexion del alumno sobre su evolucion en el estudio del idioma como a la adecuacion de
la ensefianza del docente. (ENP, 2017, p. 10)

El programa de Italiano Il, aprobado el 13 de abril de 2018, esta situado en la etapa
propedéutica y es asignatura obligatoria de eleccion. El contenido es muy parecido a
Italiano I. Las principales diferencias estan en los temas de las unidades y el objetivo
general. Lo que alli se plantea es el reforzamiento de los conocimientos lingiisticos de los
niveles Aly A2,y el comienzo del nivel B1; incluso se dice que el alumno podria presentar
la certificacion en este nivel de lengua. Asimismo, se plantea continuar con la revision, el
andlisis y la reflexion de los ejes problematicos (la educacion, el entorno en que se vive y la
salud fisica y mental), por medio de textos varios que primero seran obtenidos de algun
medio de comunicacion y luego seran producidos por los alumnos. Todo ello acompafiado

del aumento de la autonomia en el aprendizaje y el empleo de las TIC. (ENP, 2018, p. 3)

A pesar de las condiciones poco favorables que hemos descrito a lo largo de este
capitulo, los alumnos de italiano de la ENP suelen demostrar interés y satisfaccién al
estudiar una lengua diferente al inglés. Incluso han mencionado que aprenden otras formas
de trabajo y adquieren nuevas estrategias de aprendizaje. Estas situaciones invitan a los
profesores a explorar diferentes herramientas para seguir proponiendo experiencias de
aprendizaje variadas y significativas. Entre ellas esta, sin duda, el portafolio de evaluacién,

tema del siguiente capitulo.
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CAPITULO 2. EL PORTAFOLIO COMO HERRAMIENTA DE EVALUACION

La sociedad actual se caracteriza por la expansion de las fuentes del saber y la acelerada
evolucion del conocimiento. Nuestro mundo estd impregnado de nuevas tecnologias y
continuas transformaciones sociales que implican cambios radicales a nivel intelectual,

politico y social.

De cara a este contexto, la escuela tiene la gran labor de formar individuos capaces
de enfrentar problemas de tipo intelectual, laboral, econémico y colectivo. Para lograrlo,
estudiosos como Doll y Dewye, citados por Klenowski (2005), afirman que todo alumno
deberia adquirir habilidades de autogestion, autorregulacion, autoevaluacion, aprendizaje
continuo y planificacion de trabajos futuros. Asimismo, recomiendan que se desarrolle la
capacidad de auto-actualizarse para mostrarse seguro ante los cambios y asi poder planear

un futuro propio y el de los demas. (p. 164)

Gran parte de lo mencionado ha influido en la pedagogia actual, lo que ha
provocado la revision de los conceptos de aprendizaje, de los contenidos, de las
modalidades de evaluacion, asi como del papel del docente y del papel del aprendiente
durante el proceso de ensefianza-aprendizaje, a partir de los postulados de la teoria

constructivista, la cual referiré a continuacion.
2.1. Lateoria constructivista y su influencia en el portafolio

Diaz Barriga (2002) sefiala que el constructivismo educativo recurre a varias corrientes
psicoldgicas como la teoria ausubeliana del aprendizaje significativo y de la asimilacién, la
teoria psicologica de Vigotsky, el enfoque de Piaget, entre otras. (p. 25) El constructivismo
surgid como una corriente epistemologica que busca resolver las preguntas sobre la
adquisicion de conocimiento. En principio estd asociada a la postura del psicélogo suizo
Jean Piaget (1896-1980), segun la cual

la actividad del individuo es el origen de la construccion progresiva de sus

conocimientos. Esta edificacion se lleva a cabo mediante una nueva

elaboracion mental de la accion y de las herramientas intelectuales. La

estructuracion progresiva del pensamiento se apoya en los conocimientos
anteriores que preparan la integracion de los nuevos. Sin embargo, si estos
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ultimos se basan en conocimientos anteriores, a menudo los nuevos se
forman rompiendo con los mas antiguos. (Amigues, 1999, p. 21)

Lo anterior se reduce a los tres fundamentos del constructivismo: 1) la existencia de una
relacion dindmica entre el sujeto y el objeto del conocimiento, 2) la generacion de nuevos
saberes a partir de los previos y 3) la construccion del conocimiento a cargo del propio

sujeto cuando lleva a cabo una actividad mental constructivista.

Como caracteristica muy propia del constructivismo, debe resaltarse la ausencia de
saberes absolutos. EI mundo nunca es totalmente cognoscible, por ello, tampoco es posible
llegar a la verdad dltima: “Lo que pensamos que sabemos sobre el mundo estd siempre
determinado por las exigencias de nuestra propia situacion [...] El constructivismo asume
que el aprendizaje es un proceso dindmico que implica siempre una reconceptualizacion del

conocimiento.” (Parra, 2008, pp. 65-66)

Las ideas constructivistas sugieren dos nociones del aprendizaje escolar. La primera
propone una educacion activa que tome en cuenta el material a utilizar y la participacion
activa del alumno en su propio aprendizaje. La segunda nocién se enfoca en la ensefianza
cientifica y en la didactica de las ciencias. “Los conocimientos que suponemos
movilizables ‘en forma espontanea’ por los adultos obedecen en realidad a una
construccidn particularmente laboriosa que se extiende durante un largo periodo de tiempo;
los errores cometidos por los alumnos darian testimonio de este proceso de construccion”

(Amigues, 1999, p. 22)

Por ende, el constructivismo plantea un modelo educativo donde el individuo sea
creativo, cooperativo, analitico y adaptable a constantes cambios. Esta centrado en el
proceso que el alumno lleva a cabo en el aprendizaje, es decir, como selecciona, organiza 'y

modifica toda la informacion que recibe para relacionarla con sus propias ideas.

Los objetivos educativos del constructivismo consisten en favorecer el desarrollo
cognitivo del estudiante a través de la promocién de la autonomia intelectual y moral. En
este sentido, la funcion principal de la escuela es crear condiciones que promuevan el

cambio critico y productivo que permitan el progreso humano.

La metodologia constructivista sigue una ensefianza indirecta para que el estudiante

encuentre las condiciones para hacer sus propios aportes en el proceso, a través del
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aprendizaje significativo y la autorregulacion del aprendizaje. El aprendizaje significativo
aparece cuando el estudiante relaciona la nueva informacién con ideas previas y con ello
crea estructuras de conocimiento. Referirnos a un aprendizaje significativo es poner en
relieve el proceso de construccién de significados como elemento central del proceso de
ensefianza-aprendizaje y aceptar que los alumnos deben aprender diferentes tipos de
contenidos (factuales, conceptuales, procedimentales y estratégicos) y son capaces de
atribuirles un significado o un sentido (aceptando que puede aprenderse de memoria sin

atribuirle ningun significado), tal como lo sefiala Ahumada (2005, p. 19)

En cuanto a la autorregulacion del aprendizaje es la actividad que el estudiante
realiza cuando soluciona un problema de formacién, sobre todo porque hace hipotesis,

planifica, supervisa, vigila, evalla, reflexiona y corrige.

Algunas caracteristicas pedagogicas de la teoria constructivista son: los objetivos
del curso escolar toman en cuenta los intereses del alumno; el estudiante es la figura central
que modera y controla el aprendizaje; las actividades, las herramientas y los entornos de
aprendizaje que el profesor proporciona seran para fomentar el autoanalisis, la
autorreflexion, la autorregulacién y la metacognicion; las situaciones de aprendizaje, las
habilidades, los contenidos y las tareas son realistas y auténticas; lo mas importante es la
construccion del conocimiento y se trata de evitar la repeticién mecanica de estructuras y/o
situaciones. (Cano, 2005, p. 157)

De este modo, en el constructivismo el profesor ejerce cinco funciones principales:

e es modelo de los procesos de aprendizaje, ya que realiza su trabajo de forma
que el estudiante pueda observarlo y seguirlo;

e es guia del trabajo que se hace en el aula, pues observa la ejecucion de las
actividades de los alumnos, ofreciéndoles sugerencias, ejemplos y
retroalimentacion;

e s orientador en cada etapa del proceso de aprendizaje, durante el cual
proporciona explicaciones concretas, estrategias organizadas e indicaciones
ordenadas para que el alumno encuentre sentido a un problema y lo
solucione;

e es articulador del conocimiento, porque ayuda al alumno en el proceso de
reflexion para que considere su propio proceso;

e es explorador porque promueve en sus alumnos la busqueda del
conocimiento y de las soluciones a los problemas que enfrentan. (Diaz,
2002, pp. 175-176)
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Respecto a la evaluacidn, el constructivismo rechaza el uso de examenes de tipo
memoristico, cuya atencion radica en la comprobacion de conocimientos pasajeros, dejando

de lado la capacidad de analisis, reflexion e integracion del conocimiento.

Por lo anterior, el desafio de la evaluacion constructivista es que el alumno exponga
su forma de pensar, procesar y reflexionar la informacion presente en una situacion

(prueba, trabajo, cuestionario, etc.) en la que aplica lo aprendido.
Hay cinco razones por las cuales es necesaria una evaluacion constructivista:

e para mejorar el aprendizaje del estudiante: a través de la retroalimentacion
sobre lo aprendido, el profesor podra saber cémo dirigirlo;

e para mejorar las estrategias de ensefianza: el profesor puede planear o
modificar sus estrategias;

e para mejorar los materiales: el profesor podra identificar si el procedimiento,
las actividades y los recursos utilizados corresponden a las necesidades del
alumno;

e para determinar el dominio de los contenidos: el profesor verificara si el
alumno asimila los conocimientos;

e para establecer los criterios de desarrollo del curso escolar: el profesor podra
saber si el material es adecuado al tipo de estudiante y al tiempo que hay
para aprender. (Lopez, 2001, p. 20)

Entender el constructivismo como teoria general permite sustentar el portafolio en
su base teorica. Sin embargo, también es necesario revisar el tipo de evaluacién al que esta
herramienta pertenece dentro del area de lenguas. Para ello, es importante referirse al
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).

El MCERL indica que “evaluar es un concepto mas amplio que medir o valorar la
competencia o el dominio de la lengua. Toda medicién o valoracion es una forma de
evaluacion, pero en un programa de lenguas se evallan aspectos, no propiamente del
dominio linglistico, como la eficacia de métodos y materiales concretos, el tipo y la calidad
del discurso producido a lo largo del programa, la satisfaccion del alumno y del profesor, la

eficacia de la ensefianza, etc.” (Instituto Cervantes, 2002, p. 177)

En el MCERL se mencionan los diferentes tipos de evaluacion que se pueden elegir
al momento de ponderar el conocimiento linguistico de los alumnos. Entre estos tipos estan
la evaluacion del aprovechamiento, la de dominio, la continua, la de un momento concreto,

la formativa, la sumativa, la directa, la indirecta, la de actuacién, la de conocimientos, la
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subjetiva, la objetiva, la global, la analitica, la de categorias, la de en serie, la
autoevaluacion y la realizada por otras personas. (Instituto Cervantes, 2002, p. 183)

En la evaluacion del aprovechamiento se verifica lo que el profesor ensefio. En la
evaluacion del dominio se revisa lo que alguien sabe hacer en un contexto real. La
evaluacion que se hace en un momento dado esta centrada en la aplicacion de una prueba
con una fecha exacta. Es diferente de la evaluacion continua porque ésta se lleva a lo largo

del curso y toma en cuenta diversos trabajos o acciones hechas en clase.

En la evaluacion formativa se recaba informacion no cuantitativa a lo largo de todo
un curso o en los momentos que el profesor crea necesario para retroalimentar al alumno en
cuanto a sus debilidades y fortalezas en el aprendizaje. Su contraria es la evaluacién
sumativa, la cual si atiende informacion cuantitativa y lo hace en momentos precisos del

curso, sobre todo al final de éste.

La evaluacion directa la realiza el profesor justo en el momento y generalmente
requiere una interaccion, por ejemplo, una actividad de expresion oral. La evaluacion
indirecta mide las habilidades del alumno en una prueba a menudo escrita, tal como una

actividad de comprension de lectura.

En la evaluacion de la actuacion, el alumno ofrece de forma oral o escrita una
evidencia linglistica a través de una prueba. Por otro lado, se encuentra la evaluacion de
conocimientos, cuya actividad consiste en que el alumno demuestre la posesion de los

saberes requeridos por medio de preguntas y respuestas.

La evaluacién subjetiva trata de la valoracion que el profesor hace sobre la accion
del alumno, centrandose en la calidad.

La evaluacion objetiva es la que se realiza con una prueba indirecta cuyos items

tienen sélo una respuesta correcta.

En la evaluacién global el revisor acude a diversos aspectos propios del proceso
educativo para hacer una valoracion integral de modo intuitivo: lo contrario a esto ocurre en

la evaluacion analitica.

Respecto a la evaluacion realizada por otras personas, se dice que es la ponderacion

que lleva a cabo el profesor o un revisor. Como evaluacion diversa esta la autoevaluacion,
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la cual consiste en que un alumno valore su propio conocimiento. (Instituto Cervantes,
2002, pp. 183-192)

De esta manera, un trabajo de portafolios puede cumplir con todos los propdsitos
evaluativos del docente que lo implemente; debido a que considera la evaluacién sumativa,
la certificacion, la seleccién, la promocion, la valoracion, la evaluacion formativa, asi como
el rendir cuenta de lo que se ha hecho para reforzar los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Cada uno de estos objetivos exige un tipo distinto de proceso para la recogida
y seleccion de pruebas. Estos procesos incluyen autoevaluacion critica, reflexion,

metacognicion, asi como una entrevista de evaluacion. (Klenowski, 2005, p. 22)

Ahora bien, el MCERL, no menciona explicitamente la evaluacién auténtica o
alternativa, que es el tipo de evaluacién que sostiene mayormente al portafolio. Por
ejemplo, Harrington sugiere que las pruebas empleadas en una evaluacién auténtica deben
adoptar modalidades tales como portafolios —resimenes que impliquen conocer en
profundidad la trayectoria de los alumnos en relacion con el programa que siguen-—;
realizacion de diagnosticos, reflexiones criticas sobre el proceso de aprendizaje personal y

autoevaluacion. (Parra, 2008, p. 67)
2.2. La evaluacion auténtica o alternativa

El movimiento de la evaluacidon auténtica, encabezado desde la década de 1980 por
estudiosos destacados como Darling-Hammond, Ancess y Falk (1995) ha buscado
identificar el vinculo de coherencia entre los aprendizajes de tipo conceptual con los
procedimentales o competenciales que se expresan en evidencias de desempefio, en un

contexto y situacion determinada. (Diaz Barriga, 2012, p. 104)

Esta evaluacion rompe con el enfoque heteroevaluativo dominante, en el cual s6lo
se responsabiliza al docente y a las autoridades escolares, y plantea la necesidad de
responsabilizar al estudiante, haciendo que el alumno tenga un papel participativo en su

propia evaluacion por medio de los procedimientos de autoevaluacion y coevaluacion.

Es un enfoque que intenta averiguar qué sabe el estudiante o qué es capaz de hacer,
utilizando métodos diferentes de la solitaria aplicacion de un conjunto de pruebas o

examenes. Se fundamenta en la idea de que existe un espectro mucho mas amplio de
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desemperios que el estudiante puede mostrar, a diferencia del conocimiento limitado que se
evidencia con un examen de respuestas breves o extensas. Este espectro mas amplio deberia
incluir situaciones de aprendizaje de la vida real y problemas significativos de naturaleza
compleja, que no se resuelven con respuestas sencillas seleccionadas de un banco de
preguntas. (Ahumada, 2005, p. 41)

La intencion directa de la evaluacion auténtica o alternativa es buscar evidencias
reales y experiencias del estudiante vinculadas a los aprendizajes. Esta intencién es muy
valida para la ensefianza de lenguas extranjeras porque ademas de incentivar el interés de
los alumnos en la lengua extranjera; también sirve para que sepan como enfrentarse a los

problemas culturales del pais perteneciente a ese idioma.

A diferencia del sistema evaluativo tradicional, la evaluacion alternativa propone
concebir de otro modo las estrategias y el método de evaluacién debido a que se centra mas
en los procesos que en los resultados, asimismo favorece que el alumno sea responsable de
su propio aprendizaje, recurriendo a la evaluacion como el medio que le permita llegar al

conocimiento: todo lo cual es la finalidad del portafolio.

Las estrategias a las que recurre este tipo de evaluacion son las de auto y
coevaluacién. Ambas estrategias a menudo han sido utilizadas en las clases de lengua
extranjera, pero no para seguir un proceso evaluativo bien estructurado, sino como una

actividad repentina que “agilice” la entrega de calificaciones.

Segun Ahumada (2005), las diferencias entre el enfoque tradicional y el enfoque

auténtico son las siguientes:

e la funcion principal del primero es certificar o calificar los aprendizajes,
mientras que la del segundo es orientar a los estudiantes en el proceso de
enseflanza-aprendizaje;

e la relacion con el aprendizaje del primero es paralela al proceso de
aprendizaje, la del segundo es igual al aprendizaje;

e las evidencias que requiere el primer enfoque son concretas, las que necesita
el segundo son personales;

e los procedimientos que utiliza el primero son pruebas orales o escritas, el
segundo requiere de diversos procedimientos y técnicas;

e los momentos en que se realiza la evaluacién tradicional es al terminar un
tema o una unidad, la evaluacion auténtica ocurre en las actividades diarias
de ensefianza y aprendizaje;
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e el procedimiento del primero es unidireccional y externo al alumno
(heteroevaluacidn), el del segundo es colaborativo y multidireccional,

e en lo que se refiere al andlisis del error, en el enfoque tradicional se
sanciona, mientras que en el auténtico se le reconoce y se le intenta superar;

e el contexto en el que se desarrolla el aprendizaje con un enfoque tradicional
no se toma en cuenta; en el enfoque auténtico hay una consideracion por el
contexto del aprendizaje;

e la organizacion grupal del primer enfoque consiste en la creacion de
jerarquias entre los estudiantes, en el segundo hay interés en que todos los
alumnos aprendan desde su diversidad;

e el papel del docente en el enfoque tradicional es ser la fuente principal de
conocimiento, en el enfoque auténtico es un mediador del conocimiento
previo y del nuevo. (p. 44)

De manera clara, la premisa de la evaluacion auténtica es que los involucrados en el
proceso de ensefianza-aprendizaje descubran que la evaluacion sirve para mejorar su propia
productividad y satisfaccion personal. Tal es uno de los principales motivos para elegir la
evaluacion por portafolio en los grupos de italiano a mi cargo (555, 556, 557, 653 y 655) de
la ENP 7.

Una evaluacién auténtica se corresponde con una instruccién auténtica cuando los
estudiantes tienen espacio y tiempo para la creacion de un conocimiento personal y
socialmente significativo. Es una creacion de conocimiento asociada a actuaciones de la
vida real por las cuales se reconoce la idoneidad de una persona. La competencia es aqui
compromiso de un estudiante con tareas auténticas y motivadoras asociadas con niveles de
calidad en el desempefio de conocimientos y habilidades del mundo real. (Villar, 2012, p.
22)

Segun Villar (2012), la evaluacion auténtica se compone de cinco elementos:

e la tarea, que se relaciona con conocimientos previos y se asemeja a
actividades de la vida diaria;

e ¢l contexto fisico o virtual, muy parecido al contexto real o profesional, que
comprende los recursos y se involucra en el tiempo;

e el contexto social que envuelve a la tarea cuando se realiza fuera de la
escuela;

e ¢l resultado de la evaluacion auténtica que es igual a un desempefio de
calidad o la demostracidén de competencias;

e v, finalmente, los criterios auténticos o ideas sobresalientes que se podran
utilizar en el futuro. (p. 23)
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En suma, la evaluacién auténtica requiere que el estudiante manifieste un
razonamiento propio, compruebe una suposicion y confirme sus logros frente a los demas,
por lo tanto, se basa en la accion del estudiante en cuanto a la réplica de saberes y de
habilidades que abordara en la realidad con dominio e interés. El grado de autenticidad de

la evaluacion dependera de las condiciones en las que se realice la tarea o la clase en si.

Segun Wiggins (citado por Parra, 2008), cuando hay que disefiar y practicar la
evaluacion auténtica se toman en cuenta las siguientes caracteristicas:
e el enfoque en el conocimiento directo del estudiante, cuya eficacia se
observa en la solucidon correcta de tareas intelectuales;
e laaplicacion de situaciones que requieren un desempefio efectivo y reflexivo
de los saberes adquiridos;
e laejecucion de actividades que conformen grupos completos de tareas;
e ¢l establecimiento de criterios adecuados para calificar los logros;
e la revision de los resultados que el alumno debe presentar a través de la
expresion de respuestas justificadas y la generacién de productos;

e la propuesta de situaciones problematicas mediante contextos significativos
y reales con el objetivo de que el estudiante sea capaz de enfrentarlas. (p. 67)

Pocos de estos nuevos planteamientos evaluativos se cumplen plenamente en las
clases de lengua extranjera. Tal vez porque no lo permite la institucion, los programas
vigentes, las reglas administrativas, los horarios, la cantidad de alumnos y varias otras
situaciones. Sin embargo, uno de los principales impedimentos es que no se respeta la
integridad del proceso evaluativo, ya que cuando se piden evidencias de aprendizaje, se
entregan aquellas donde sélo se tiene un conocimiento parcial, obtenido de preguntas
precisas que solo llaman al recuerdo de una informacion incompleta, en lugar de pedir
respuestas globales que comprenden los diferentes contenidos que el alumno alcanzé. Es
por ello que la evaluacion ya no s6lo debe ser un suceso, sino un proceso, es decir, se
deberia obtener resultados centrados en el desarrollo del aprendizaje y no Gnicamente de los

productos, resaltando la funcién formativa.

La literatura especializada reconoce al portafolio como un procedimiento de
evaluacion auténtica, porque recoge las evidencias del aprendizaje en el momento en que el
alumno se estd aproximando a los conocimientos. Por afadidura, reconoce en él un
procedimiento facilitador de la interactividad entre profesor y alumno en el méas genuino

proceso dialdgico del ensefiar y el aprender. (Ahumada, 2005, p. 14)
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2.3. Definicion del portafolio, estructura y evaluacion

En los momentos de evaluacion de las clases de lengua, la mayoria de los alumnos de la
ENP suele rechazar cualquier tipo de examen, sobre todo si es aplicado al término de
alguno de los tres parciales que marca el calendario escolar. En efecto, los alumnos tienen
un exceso de actividades escolares y, por lo tanto, no tienen el tiempo ni la concentracion

necesarios para estudiar y obtener los resultados que ellos quisieran.

De ahi que se deberia incursionar en otra forma de evaluar donde ellos no tengan un
corto periodo de tiempo para intentar aprender lo que vieron en un parcial sino que, a través
de diversas actividades desarrolladas durante una unidad, un tema, un trimestre o todo el

ciclo escolar, apliquen y observen cémo ha sido su aprendizaje.

Lo anterior es el principio para utilizar el portafolio en el aula de italiano, entendido
como la herramienta que permite saber como esté siendo el desarrollo de conocimientos de

cada uno, por lo menos en el estudio de esta lengua extranjera.

Para empezar a introducir el uso del portafolio, primero es necesario entender cual
es su esencia y después transmitirlo a los estudiantes, que en general no saben qué es ni
para queé sirve. Es Util empezar por mencionar, siguiendo a Barbera y Martin Rojo (2009),
lo que no es un portafolio:

e No es una autobiografia (con pocas excepciones, a nadie le interesa la
“prehistoria de la persona”; lo que en general se quiere saber es quién es y
qué puede hacer ahora).

e No es un curriculo exhaustivo de todo lo que se produce, debe ser una
seleccidn de lo que es interesante segun el objetivo del portafolio.

e No es una terapia, no se busca la comprension de nadie, lo que se quiere es
que transmita confianza y relevancia personal y profesional.

e No es un cajon de sastre, no se deben introducir trabajos de forma aleatoria
pensando que todo el mundo lo puede encontrar interesante. (p. 49)

Cabe recordar como, segun la teoria del aprendizaje significativo desarrollada por
Ausubel (1983), el aprendizaje se produce cuando se establece una relacion sustancial entre
contenidos nuevos y los conocimientos previos. Hay que tener asimismo presente la
metafora del andamiaje de Wood, Bruner y Ross (1976), que explora la funcién de la ayuda
aportada por el docente, ayuda que debe ajustarse a las caracteristicas y las necesidades del

estudiante.
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El objetivo de indagar fundamentalmente en estas teorias es la inquietud e interés
por encontrar alternativas de ensefianza-aprendizaje y evaluacion que no consisten
basicamente en trabajos rutinarios, repetitivos, objetivos y estandarizados, propios de un
sistema educativo muy estructurado y dirigido, que no tiene en cuenta la diversidad de
contextos y la diversidad de las personas ante los procesos de aprendizaje. (Barbera y
Martin Rojo, 2009, p. 31)

La evaluacién por portafolio es Util al docente que busca que sus alumnos sean
conscientes de los cambios que tienen en el proceso de aprendizaje para que se autorregulen
y para que reflexionen sobre las dificultades y los beneficios que encuentran en la
ensefianza recibida, y que posteriormente se les pueda estimular a mejorar. En efecto, el
portafolio es una técnica expansionista y alternativa:

Expansionista porque permite la incorporacion de mdltiples fuentes y
variedad de medidas de evaluacion; y alternativa porque nos ofrece una
serie de posibilidades evaluativas diferentes a aquello de corte puramente
cuantitativo. Estas dos caracteristicas hacen que el portafolio sea una técnica
muy rica de evaluacion pero también conlleva a que el disefio evaluativo sea
méas complejo desde el punto de vista de la organizacion, estructuracion y
eleccion de indicadores evaluativos. Evaluar un portafolio es un proceso
complejo que conlleva mucho mas que otorgar una nota a final del curso.
(Barragéan, 2005, p. 130)

El MCERL abunda en el mismo sentido, al apuntar que el portafolio

posibilitaria que los alumnos documentaran su progreso en la competencia
plurilingiie mediante el registro de experiencias de aprendizaje de todo tipo
con respecto a una amplia serie de lenguas, ya que, de otro modo, gran parte
de estas experiencias no quedaria atestiguada ni reconocida. Se pretende que
el Portfolio anime a los alumnos a que incluyan con regularidad anotaciones
que actualicen la informacion sobre su grado de dominio de cada lengua, a
partir de la autoevaluacion. Serd muy importante para la credibilidad del
documento que las anotaciones se realicen con responsabilidad y
transparencia. (Instituto Cervantes, 2002, p. 20)

Asi pues, el portafolio es una coleccién de trabajos producidos por los alumnos que permite
visualizar la trayectoria de aprendizaje. Dicha coleccion es el resultado de una serie de
pasos bien estructurados y realizados, como son la recoleccion, la seleccion y la reflexion

del contenido a integrar, asi como la proyeccién y la evaluacién de la entrega final.
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Existen varios tipos de portafolio (segun la finalidad, el emisor, el contenido, el
soporte tecnoldgico, etc.), pero para fines de este informe, sélo se consideran dos: el de
trabajo y el de presentacion o de evaluacion. El de trabajo es el que se utiliza a lo largo del
proceso de aprendizaje para conocer el desarrollo individual del alumno, con fines
formativos. El de presentacion o de evaluacion es el que se presenta al final de algun tema,
unidad, periodo, entre otros, y puede tener calificacion. (Danielson y Abrutyn, 2002, p. 16)

Desde luego, el uso de algun tipo de portafolio debe corresponder a los objetivos
particulares del profesor y del contexto escolar. De acuerdo con Hammadou, “en la
ensefianza de lenguas, el portafolio ha sido utilizado como herramienta para documentar la
suficiencia linglistica en las cuatro habilidades linglisticas basicas (leer, escribir, escuchar
y hablar) e igualmente como medio de autoevaluacién y monitoreo del aprendizaje de
lengua extranjera (LE), lo mismo que como instrumento de reflexion en la formacion de
docentes de LE.” (Chacén, 2011, p. 33)

Delmastro (2005) opina que, en cuanto al &mbito de la ensefianza de LE, el
portafolio tiene amplios usos y aplicaciones tanto en cursos dirigidos al desarrollo de las
cuatro destrezas como en cursos orientados al desarrollo de la lectura y la escritura, siendo
particularmente viable su uso en cursos de idiomas con fines especificos. A través de sus
respectivos portafolios, los estudiantes pueden crear un archivo de materiales auténticos
sobre tdpicos de interés para el curso, a la vez que participan activamente en la
construccién de aprendizajes significativos. En tal sentido se convierte en una gran ayuda
para el profesor de lengua extranjera en la seleccion de topicos, textos, materiales de
lectura, actividades de trabajo y discusion, que sean de interés y relevancia para los
estudiantes, cumpliendo asi uno de los requisitos béasicos para optimizar la entrada

lingtistica durante la exposicion a la lengua meta. (pp. 187- 211)

El portafolio esta generalmente organizado de la misma manera: “Esta herramienta
evaluativa tiene cuatro elementos que lo estructuran: el indice de contenido, la
introduccion, el desarrollo y la conclusion; cada uno puede cambiarse en cuanto al orden y
presencia, ya que el profesor es libre de organizarlo segun sus objetivos.” (Barbera y Martin
Rojo, 2009, p. 66)
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El indice de contenido es el punto de partida del portafolio. En éste se considera el
tipo de trabajo que ellos presentaran, por ejemplo, si va a ser para evaluacion o solo para
trabajo de clase. Para cualquiera de las opciones, el indice lo puede elaborar s6lo el docente
o0 también se puede considerar a los estudiantes. Al respecto, Barbera y Martin Rojo (2009)
afiaden:

Uno de los aglutinadores mas exitosos en la actualidad para confeccionar un

indice son las competencias [...] De este modo y para que sirva

genéricamente, el indice puede distinguir entre competencias técnicas,

metodoldgicas, sociales y participativas; siendo las técnicas aquellas que ha

de dominar como experto en su posicion; estratégicas, aquellas que

despliegan procedimientos que responden a situaciones no previstas;

sociales aquellas que dibujan un comportamiento colaborativo y orientado

al grupo; y, participativas aquellas que muestran una actitud decidida y
proactiva en el seno de una organizacion. (p. 80)

En este sentido, en el trabajo con los grupos de italiano de la ENP 7, durante el primer
parcial del curso escolar, yo he sido quien elige el indice de contenido, tanto para guiar a
los estudiantes como para ejemplificar cémo se hace (competencias técnicas y estratégicas);
después, ya en un segundo o tercer parcial, ellos son los que lo proponen y eligen

(competencias sociales y participativas).

El indice que se propone es de lo mas simple posible para que el alumno no tenga
ningun problema en utilizarlo. Por ejemplo, se dan titulos clasificados en las cuatro
habilidades desarrolladas en la materia, o por el tipo de evaluacién aplicada en sus trabajos
ya revisados (heteroevaluacion, coevaluacion, autoevaluacion), también por el tipo de
ejercicios hechos (ejercicios practicos, ejercicios gramaticales, examenes, proyectos,
actividades extraclase, entre otros), e incluso se ha trabajado valoracion de actividades

(buenos y no tan buenos trabajos)

La segunda parte es la introduccion o la presentacion del contenido. En ésta, los
escolares y el profesor redactan de forma oral o escrita el porqué de la eleccion de dicho
contenido. La tercera parte la conforman las evidencias, las cuales seran el reflejo de sus
competencias. Estos documentos, de manera general, tienen que estar acompafados de una
presentacion y una justificacién de su presencia en el portafolio: esta actividad es muy

importante, puesto que el alumno entera al docente del porqué y como resolvio el ejercicio,
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examen u otra actividad incluida en el mismo. La cuarta parte es la conclusion o sintesis de

los logros alcanzados que se propusieron en los objetivos.

De acuerdo con lo anterior, hay que destacar que la parte que se refiere al contenido

es de mucha importancia y merece ser explicada a continuacion.

La construccion del contenido del portafolio depende de la toma de decisiones entre
los jovenes y el docente. En este caso, las tareas son: preparar el contexto y los propositos,
establecer el papel del alumno y el publico a quien va dirigido el portafolio; proponer
cuéles serian los elementos que lo integraran; calendarizar actividades; definir modalidades
de trabajo; planear la posible presentacion del producto, ya que la recopilacion de los
elementos debe estar pensada en el reflejo de la evolucion del aprendizaje de cada
educando, el cual no solo estara sustentado en la presentacion de dichos elementos, sino en

la reflexion acerca de los resultados y los procesos de aprendizaje.

Esta construccion del contenido se hace primeramente sin las sugerencias de los
estudiantes, pues es necesario mostrarles coémo sera trabajar con la herramienta evaluativa,
casi siempre nueva para ellos. Se les menciona que el autor principal del portafolio es el
alumno y que aunque haya ejercicios o trabajos realizados en parejas o equipos, la
evaluacion serd individual, puesto que se trata de la trayectoria y el analisis del propio
aprendizaje, lo cual también requiere que sea consciente que el receptor de la informacion

del portafolio es €l mismo o su semejante.

Danielson y Abrutyn (2002) dicen que hay cuatro pasos para almacenar el

contenido del portafolio: la recoleccidn, la seleccion, la reflexién y la proyeccion. (p. 34)

En lo que se refiere a la recoleccion, las autoras sugieren a los profesores ser
constantes en recordar a los alumnos cudl es la finalidad de su producto, sobre todo para
incentivarlos a conservar y cuidar los trabajos. Ademas, aconsejan que sean trabajos
representativos y significativos. El tipo de actividades que funcionan como evidencias del
portafolio pueden ser de cualquier tipo, como diarios, cuestionarios, informes, resimenes,
reportes de lectura, mapas conceptuales, ensayos, infografias, problemas resueltos, tareas
extraclase, examenes, proyectos especificos, trabajos en equipo, videos, audios, Podcast,

fotografias, entre otros.
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Las actividades antes mencionadas son muy aceptadas por los grupos de italiano
mencionados, sobre todo porque se manejan las TIC (Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones). De ahi que, los docentes tienen que elegir si la presentacion del

portafolio sera digital o fisica, ya que de ello dependera el tipo de actividades a aplicar.

La forma de almacenar las evidencias debe ser clara para los jovenes, precisando
que tendrén que estar unificadas en orden de elaboracion. Para ello, hay diversas estrategias
para conducirlos en el almacenamiento del contenido. Una de ellas es hacer preguntas en
referencia a los trabajos y que al final constituyen las categorias del indice. Otra estrategia
es separar los trabajos por temas especificos, por ejemplo: vocabulario, gramatica,

habilidades auditivas, etcétera.

Continuando con los pasos de almacenamiento del portafolio, la seleccion aparece
en el momento en que el alumno decide qué trabajos integrar al portafolio que entregara.
Para Diaz Barriga (2002), el alumno es quien elige sus mejores trabajos, los que “mas les
gustan y enorgullecen”, sin embargo, el docente decide lo que es idoneo para demostrar las

metas de aprendizaje establecidas en el programa del curso. (p. 105)

En el caso de los grupos de italiano en cuestion, la seleccion se hace en diferentes
tiempos y s6lo cuando las actividades estan terminadas. Por tanto, se pide que sean aquellos
trabajos donde demuestren su buen desempefio, pero también los que expresen lo contrario.
En una primera fase se dice qué trabajos anexar y también se solicita una cantidad

especifica; posteriormente, se propone que sea el grupo quien escoja los trabajos.

En esta seleccion de trabajos, los alumnos recurren a un concepto muy importante:
la autovaloracion. Esta tiene que ver con la maestria de los estudiantes para realizar juicios

sobre la calidad del material:

El término autovaloracion se usa en un sentido mas amplio que el de la
autoevaluacion ya que se refiere al valor atribuido a la experiencia de
aprendizaje tanto en la identificacién y la comprension de los criterios y
estandares, como juzgando lo que se considera meritorio asi como
sintetizando las implicaciones para las acciones futuras [...] A diferencia de
la autoevaluacion en la que los estudiantes se adjudican nota identificando
estandares, en la autovaloracién su compromiso es valorar su desempefio e
indicar su progreso de acuerdo a los criterios de rendimiento dados,
autoseleccionados o negociados con el profesor y los compafieros.
(Klenowski, 2005, p. 44)
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Con esta autovaloracion, los estudiantes tienen una mejor comprension de su progreso
individual, a través de la manifestacién de su pensamiento y entendimiento, gracias a la
identificacion de los criterios o estdndares establecidos en el aula, que mas adelante podra

compartir con el docente o con el evaluador del portafolio.

En la etapa de reflexion, el alumno tiene la oportunidad de expresar lo que piensa
sobre cada uno de los elementos de su portafolio. Esta fase no es primordial cuando se
produce un portafolio de trabajo, pero si lo es cuando se trata del portafolio de evaluacion.
A menudo son reflexiones escritas gracias a las cuales el alumno explica las razones de la
integracion que ha hecho. Klenowski (2005) afirma: “La reflexion, escrita o auditiva, es el
eje del portafolio. Su funcion es informar sobre el desarrollo del instrumento y entender
este proceso. Asimismo demuestra la ejecucion de un plan y el alcance final. Ademas, su

objetivo es ofrecer el convencimiento de lo que se ha logrado.” (p. 51)

Para la reflexion, los jovenes analizan algunos aspectos, por ejemplo: por qué
eligieron esas evidencias y no otras; cuéles logros alcanzaron en cada actividad y como lo
hicieron; qué sintieron al realizar los trabajos o ejercicios; cual es el aprendizaje conseguido
y qué creen que les falta aprender; cuales cambios harian para conseguir sus objetivos;
asimismo cudles son las sugerencias que harian al profesor en cuanto a sus estrategias de

ensefianza; entre otras.

Danielson y Abrutyn (2002) sefialan que el modo en que los estudiantes presentan
sus reflexiones no deberia ser una actividad aburrida ni voluminosa. Por ejemplo, pueden
comentar s6lo un componente del portafolio, pero con un andlisis profundo y especifico, o
también lo pueden hacer como una introduccién en la que resuman los elementos elegidos y

agreguen el significado personal de su trabajo. (p. 47)

La reflexion es una tarea facil de resolver con los alumnos de italiano de la ENP 7.
Aunqgue ellos no estan acostumbrados a hacerlo, les interesa mucho participar y se sienten
libres de expresarse. La forma en que lo hacen es por escrito y a manera de introduccion.
Las preguntas que contestan no son muchas y se incluyen algunas sobre las estrategias de

ensefianza y lo que les gustaria cambiar o sugerir para que tengan un mejor aprendizaje.

Durante la cuarta etapa, la proyeccion, los estudiantes observan el producto final y
emiten juicios al respecto. Es aqui donde se dan cuenta de lo que les es mas facil
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desarrollar: quizas sus reflexiones son escasas en comparacion con sus compafieros; sus
evidencias son pocas 0 no tienen las mismas que los demas; la presentacion esta muy bien
hecha, pero el contenido no refleja lo mismo, etc. Pueden revisar muchas cosas y a lo mejor
cambiarlas o dejarlas asi, la finalidad sigue siendo la misma que requiere todo el proceso de

elaboracion del portafolio: tener una mayor consciencia de su proceso de aprendizaje.

En cuanto a la evaluacion del portafolio, o cualquier otro instrumento, hay que
disefiar las estrategias pertinentes a través del analisis de los procesos de ensefianza y de
aprendizaje. Para esto, se debe tener presente cudles son las dificultades personales y

académicas que interfieren en los habitos de aprendizaje de los alumnos.

Una de esas estrategias de evaluacién es la metacognicién, la cual segln lo explica
Klenowski (2005), es la habilidad que el estudiante tiene en ser consciente de sus propios
conocimientos y de los procesos que le permitieron llegar a éstos. De ahi que sea capaz de
autorregular el aprendizaje por medio de la planificacion de actividades que llevara a cabo
para detectar los fallos del proceso que lo Ilevaron a dichos resultados, permitiéndole asi la

adquisicion del autoconocimiento y del autocontrol. (p. 47)

La metacognicion requiere la interpretacion continua de la experiencia y puede
adoptar la forma de repasar, planificar, seleccionar e inferir. Ha sido mas detallada en su
significado, conceptualizdndose en términos de conocimiento metacognitivo, el cual influye
la reflexidn sobre lo que uno sabe, la habilidad metacognitiva que se refiere al pensamiento
sobre lo que uno hace y la experiencia metacognitiva que implica razonar sobre los propios

estados cognitivos o afectivos actuales. (Klenowski, 2005, p. 47)

Con el fin de desarrollar la metacognicion del alumno, es necesario recurrir a un
dialogo con el profesor o el evaluador, quien recibira la informacién sobre como ha sido
recibido y construido el aprendizaje. En este dialogo, los recursos que pueden utilizarse son
la retroalimentacion, los cuestionarios elaborados por el docente, los informes elaborados
por los estudiantes cuyo contenido son los inconvenientes relacionados a la motivacion, la
comprension o el proceso para conseguir conocimientos, entre otras cosas. (Parra, 2008, p.
74)

El feedback o retroalimentacién casi siempre hace referencia a una vision u opinion

diferente a la propia. Se da en el didlogo entre el evaluador o profesor y el alumno, quien
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recibe e interpreta la informacion para saber de sus aciertos, sus fallas o carencias en el

trabajo, y asi obtener nuevas ideas para mejorarlo. (Barbera y Martin Rojo, 2009, p. 136)

Dicho intercambio de informacion tiene que apegarse solo al contenido del
portafolio y no a cuestiones personales, de conducta u otros, porque puede generar un

efecto negativo en las actitudes y en el rendimiento del alumno.

La persona encargada de emitir la retroalimentacion debe ser consciente de que la

finalidad es regular, orientar y encaminar al progreso en las competencias.

Continuando con la evaluacion del portafolio, cabe sefialar que el profesor no es el
unico que puede efectuarla, sino también los profesores de otros grupos, asi como los
alumnos de ese y otros, e incluso los padres de familia. Se trata de

priorizar una evaluacion extensiva en el tiempo, en contraposicién a una

evaluacion puntual como son los examenes. Evitar que las decisiones

relativas a la evaluacion favorezcan un tipo de estudiante o colectivo,
atendiendo que cada uno argumenta sus propuestas en el marco de una

oferta mas amplia y configuran lo que denominarian una evaluacién abierta.
(Barbera y Martin Rojo, 2009, p. 96)

Respecto a lo anterior, el encargado de evaluar puede revisar el producto en el momento
mas conveniente. Se puede apoyar en los criterios acordados con los alumnos al inicio de la
elaboracion del portafolio, los cuales pueden exponerse en una rabrica o en alguna lista de
cotejo o de verificacion.

La rabrica es una matriz de verificacion en la que se relacionan descriptores, niveles
de logro y criterios de evaluacion para graduar la ejecucion de actividades. En esta matriz
se puede encontrar la opcion de especificar al alumno lo que se espera de su aprendizaje y
cudles son los aspectos que calificard. (Ahumada, 2005, p. 137)

Para los alumnos, el uso de las rubricas es muy conveniente porque conocen con
anticipacion los criterios de elaboracion y de evaluacion de sus trabajos. También les
permite autoevaluarse antes de entregar su trabajo final. Asimismo, les proporciona la idea
de que no habra subjetividades cuando corrijan 0 mejoren sus productos. Ademas, les incita

a que continten esforzandose, ya que conocen los valores de desempefio a cubrir.
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Hay dos tipos de rubricas, la analitica y la global. En la primera se considera una
apreciacion de cada una de las partes del portafolio, que después suman la calificacion

final. La segunda pondera totalmente el producto.

Cabe destacar que una importante ventaja en el empleo de matrices de valoracion
analitica es que ofrecen al estudiante y al profesor una gran cantidad de informacién
significativa. El alumno recibe retroalimentacion en cada uno de los aspectos o
caracteristicas evaluadas. Hacer retroalimentacion nos conduce a la creacion de un perfil de
fortalezas y debilidades especificas de cada estudiante con el fin de establecer cursos de
accion para mejorar estas ultimas. En un lenguaje simple, las matrices de valoracion

analitica promueven la evaluacion formativa. (Parra, 2008, p. 70)

Otra matriz de valoracidn que es muy util en este tipo de evaluacion es la lista de

verificacion: una lista completa y sutil de lo que se apreciara en cada elemento.

Sea cual sea la matriz de valoracion que se decida utilizar para evaluar el portafolio,
lo primordial es motivar a los alumnos para mejorar lo entregado y asi obtener la mejor
calificacion. “Lo importante no es como llegar a una calificacion, sino que el alumno la
asuma o la acepte porque coincide con los comentarios de su profesor sobre posibles
carencias o deficiencias y porque reconoce sus debilidades y fracasos” (Ahumada, 2005, p.

146)

En el caso de los grupos de italiano a mi cargo, se ha evaluado de una forma mas
relajada y fluida en comparacion con el apremio que hay cuando existe la aplicacion de uno
0 varios examenes en un periodo. Esta evaluacion inicia en el momento en que se sigue a
cada alumno en el desarrollo de su aprendizaje, a través de la observacién continua, que

mas tarde se verifica con los resultados presentes en el producto final.

Al inicio del curso escolar, les explico que la evaluacion sera a través de un
portafolio, el cual contendra los trabajos de los tres periodos que lo comprenden. Claro, en
cada periodo se evaluard de manera que los alumnos vayan adquiriendo la experiencia
necesaria para evaluar a sus comparieros, es decir, en el primer parcial soy yo quien evalla
y pondera los productos; en el segundo, ellos se autoevallan y a veces también se
autocalifican (depende mucho del contexto del grupo en el que estan); para el tercer parcial,
ellos se coevaluan y asignan una calificacion.
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Para ilustrar lo anterior, se incluyen tres portafolios (en la seccion de Anexos,
especificamente Anexo I1) que he considerado adecuados para este trabajo de investigacion.
Si bien la finalidad no es analizarlos, si es importante proporcionar algunos ejemplos para

observar si los estudiantes siguieron los pasos mencionados para desarrollar sus portafolios.

En realidad, son pocos los ejemplos que tengo disponibles, pues algunos alumnos
me los regalaron en su momento. Por esta razon se eligieron solo tres portafolios

pertenecientes a diferentes ciclos escolares y formatos (dos en fisico y uno en digital).

El primer portafolio pertenece a un alumno regular que cumplié con la entrega de
un portafolio bien hecho, ya que presentd todas las actividades requeridas, llevé a cabo un
seguimiento oportuno del indice y de la rdbrica que se le daba cada parcial; aunque las
reflexiones que integré no estaban tan completas, si reflejo el esfuerzo que puso durante
todo el afio escolar 2018- 2019. El segundo es de una alumna irregular que no pudo asistir a
la mayoria de las clases de los tres parciales, sin embargo, logré cumplir con la mayoria de
los trabajos individuales, mas no con los de equipo; el seguimiento del indice lo realizd
bien, aunque las reflexiones las centr6 en contar problemas personales; el uso de las
rubricas no se contemplo, pues hubo bastantes carencias en su entrega del ciclo 2018-2019.
En cuanto al tercer portafolio, la alumna lo hizo en formato digital, pues la modalidad de
estudio en ese ciclo escolar fue totalmente en linea (2020-2021). Trata de un trabajo bien
estructurado y completo, pues siguié el indice tal como se pidi6 y también se not6 la
correcta verificacion de su entrega con ayuda de las rUbricas proporcionadas; lo mas
destacable de su producto fueron las reflexiones extensas y concisas que agregé en cuanto
se le solicitaba.

Los primeros dos trabajos se elaboraron siempre bajo mi direccién, pues en ese
grupo no fue facil dejarlos solos, ya que estaba compuesto de alumnos irregulares o
repetidores. El tercer trabajo ejemplifica el trabajo con un grupo perteneciente a un ciclo
escolar totalmente a distancia, lo cual me permitié dejarlos mas libres en el tercer parcial,
pues les fue mas facil tener almacenadas y organizadas sus actividades y ademas, de alguna
manera, también les fue sencillo elegir la forma en que presentarian su portafolio final, ya

sea siguiendo el indice del primer parcial o proponiendo uno nuevo.
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Las ventajas de la evaluacion por portafolio son muchas. En definitiva, para el
alumno no solo resulta provechoso que colabore en su creacion y su evaluacion, para que
pueda experimentar la responsabilidad que tiene en el proceso de su propio aprendizaje.
Esto le permite trabajar colegiadamente, e incluso mejorar su relacion con el profesor, pues
en todos los pasos que se necesitan para evaluar con esta herramienta, la interaccion es mas

constante y cercana con el mismo.

En la elaboracion del portafolio, el estudiante también aprende a planificar y
autogestionarse, gracias a la orientacion del docente. Y no sélo eso, los alumnos incluso
adquieren mayor autonomia y son capaces de tomar decisiones, 0 sea que regulan su propio

proceso de aprendizaje: beneficios que dificilmente se tienen en una evaluacién tradicional.

Asimismo, es notable el aumento de la participacion del alumnado, tanto dentro
como fuera del aula. Por ejemplo, la coevaluacion que hacen con los comparfieros de otros
grupos es muy importante, pues se trata de comentarios que reciben, pero que también dan
de manera responsable y seria.

Otro beneficio para los alumnos es que permite que no tengan tanta tension y
ansiedad como en un examen. Hay que recordar que en la ENP existen tres evaluaciones en
el ciclo escolar, ellos manifiestan que es dificil estudiar para mas de diez exdmenes en una

o0 dos semanas, aproximadamente.

Ademas, el portafolio ayuda al desarrollo personal del alumno, puesto que adquiere
la capacidad de organizacion y de control de las evidencias a presentar. Esto hace que la
persona de alguna manera sea mas estructurada en sus actividades y se enfoque en
proyectar metas. Todo ello requiere de mucha regulacion en sus quehaceres académicos y

personales.

Igualmente, hay un mayor manejo de los recursos didacticos que ayudan a la
adquisicion de la lengua y las competencias debido a que se ofrece la oportunidad de
compartir el proceso evaluativo mediante la autoevaluacion, la coevaluacion y la

evaluacion externa.

Esta herramienta influye en la cultura escolar, sobre todo en la idea que se tiene de

evaluacion, pues generalmente se cree que evaluar sélo es poner una calificacion al alumno
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sin indagar cdmo lleg6 a ello o en qué esta fallando, o incluso qué piensa de los temas que

se abordaron,

dicha “cultura” se caracteriza por su orientacion al control, su caracter
unidireccional y su énfasis en la exploracion de aprendizajes inertes y
descontextualizados, asi como por la resistencia y tensién que genera en el
sujeto de la evaluacion. Pero lo mas preocupante es que deja de lado el fin
altimo de la evaluacion educativa: la comprension y mejora del aprendizaje
y de la ensefianza. En esta direccion, es importante que el docente revise
criticamente sus creencias y concepciones respecto del sentido y papel de la
evaluacion del aprendizaje de sus alumnos, asi como su enfoque practico en
el aula. (Diaz Barriga, 2006, p. 151)

Ahora bien, entre las ventajas que ofrece el portafolio al profesor, este instrumento muestra
la evolucién que se ha tenido como ensefiante, porque al ver los productos se da cuenta de
los errores y los aciertos, y porque a través de las reflexiones que los estudiantes
proporcionan, puede ser capaz de cambiar sus estrategias. Asimismo, al ver reflejada su
propia practica, puede obtener un mejor entendimiento de la evaluacién y de la orientacion.
Ademas, se obliga a organizar mejor sus actividades docentes, pues aunque €s un poco mas
de trabajo, si requiere de mucha puntualidad en la revision de las actividades que estaran en
el contenido. Y por ultimo, es un apoyo para mantener el respeto y la buena convivencia
entre los alumnos, ya que una vez que se adaptan a la coevaluacion, les es mas facil

mantener una armonia grupal.

Habiendo explorado los fundamentos tedricos del portafolio y sus ventajas para el
trabajo en el aula, en el tercer y Gltimo capitulo examinaremos concretamente quién lo usa

para la ensefianza de lenguas en la ENP, como, por que y para qué.
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CAPITULO 3. EL USO DEL PORTAFOLIO EN LAS CLASES DE IDIOMAS

DE LA ESCUELA NACIONAL PREPARATORIA

En el primer capitulo de este informe se present6 el panorama escolar dentro del cual se
analizara la implementacion del portafolio como herramienta evaluativa. En el segundo esta
la base tedrica de esta herramienta. Ahora, en este tercer capitulo, se hara la revision de los
cuestionarios aplicados a docentes de lengua extranjera de la ENP para saber si utilizan o

no dicha herramienta.
3.1. Presentacion de la encuesta por cuestionario

La encuesta por cuestionario forma parte de la investigacion de campo que se hizo
mediante la consulta a profesores de lenguas extranjeras de los nueve planteles de la ENP.
La herramienta de encuesta utilizada fue el cuestionario sobre el uso del portafolio en la

clase de lengua extranjera incluido en Anexo |y presentado a continuacion.

3.1.1. El cuestionario

El cuestionario esta dirigido a todos los docentes de idioma porque se trata de identificar
tanto a las personas que utilizan el portafolio como a las que no. Posteriormente, a partir de
las respuestas de los que afirman utilizarlo, se busca saber como lo manejan y cuéles creen
que son las ventajas, las desventajas, los beneficios y las dificultades que han encontrado

durante su implementacion.

La version final del cuestionario requirié una inversion importante de tiempo, ya
que s6lo después de revisar el marco tedrico se pudo contemplar su elaboracion, durante los
meses de noviembre y diciembre de 2019. Una vez definidos los fundamentos tedricos, se
paso a la planeacion y a la construccidn, siguiendo la estructura del portafolio. Asi, primero
hay preguntas sobre el contenido del portafolio, luego sobre la recoleccion de evidencias, la
seleccion, la reflexion y la proyeccion, para terminar con la evaluacion. Cabe sefialar que, si
bien el nombre fue opcional con fines de respetar la privacidad, al inicio se solicita
informacién basica del profesor participante, mediante la respuesta a cinco preguntas

obligatorias que permiten definir el perfil de quien responde.
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Una vez aprobado, el cuestionario fue enviado de modo digital desde la aplicacion
Google Forms, ya que para los usuarios es muy facil acceder en cualquier momento y desde
cualquier celular o computadora. La recoleccion de respuestas en linea inicié el 15 de enero

de 2020 y culmino el dia 31 del mismo mes.

El cuestionario consta de 30 preguntas de opcion mdltiple, aunque a menudo se
agregd la opcion “Otro(s). (Cual(es)?”, para recabar también informaciones no
contempladas con anterioridad. Algunas preguntas son de respuesta Unica y otras requieren
varias respuestas, todo depende del contenido de la pregunta. Por ejemplo, en la pregunta 6
“¢Usted para qué utiliza el portafolio?”, se pueden considerar mas de dos respuestas, puesto
que hay varias razones por las cuales se utiliza dicha herramienta evaluativa. Por eso
mismo, para no confundir al participante, en las preguntas de este tipo, se puso la leyenda

“Indique todas las opciones pertinentes”.

El tiempo que los participantes dedicaron a contestar fue de cinco a treinta minutos.
La alta variabilidad en el tiempo de respuesta obedece a que la pregunta 1 es “¢Usted usa o
ha usado el portafolio en su clase de lengua extranjera?”. Si contestaba “No lo utilizo”, el
participante ya solo debia completar las preguntas 2 y 3; si contestaba “Si lo utilizo”,

continuaba respondiendo desde la pregunta nimero 4 hasta la 30.

3.1.2. Los participantes en la encuesta

La primera etapa, realizada el 15 de enero, consistié en el envio del cuestionario a diez
profesores y asesores de la Mediateca de la ENP 7. Los participantes adscritos a la
mediateca se escogieron porque se desenvuelven en mi entorno mas cercano y comparten
mi doble experiencia como docentes y asesores. Ademas, son profesores que imparten
clases tanto en el plantel 7 como en otros. SGlo contestaron siete personas, que el mismo dia

mandaron todos los cuestionarios resueltos.

La segunda etapa, con fecha del 16 de enero, tuvo como destinatarios a 17
profesores de italiano que trabajan en los diferentes planteles de la ENP. Las respuestas de
este grupo eran relevantes pues se trata de docentes que imparten la misma materia que yo
y, ademas, el programa si toma en cuenta explicitamente el portafolio como instrumento de

evaluacion. El plazo de entrega de respuestas abarco 15 dias y contestaron seis docentes.

46



La Gltima etapa, iniciada el 24 de enero, considerd a dos profesores de inglés del
plantel 7 y a una del plantel 1, asi como a cuatro profesores de aleman de diversos
planteles. En este grupo inclui a colegas de inglés conocidos mios y a los de aleman por
recomendacion de una compafiera que trabaja en la mediateca y en las aulas del mismo

plantel que yo. En este caso, se recibieron cinco respuestas al cabo de una semana.

En suma, de los 34 docentes a los que se les envi6 el cuestionario, 17 respondieron.
Si bien se trata de una muestra reducida, considero que es adecuada en una investigacion de
corte cualitativo antes que cuantitativo. Sus respuestas, sin ser estadisticamente
representativas, si ilustran una tendencia general que requeriria ser confirmada o invalidada

mediante una recopilacion de datos mas amplia.

De los 17 profesores en cuestion, cuatro son hombres (dos dan clases de inglés, uno
de alemén y otro de italiano) y trece son mujeres (cinco imparten italiano, otras cuatro
inglés, dos francés y dos aleman). La mayoria (11 personas) labora en la ENP 7, mientras
que dos son del plantel 1, dos del plantel 2, una del plantel 3 y dos mas del plantel 8. Cabe
sefialar que solo dos de los profesores de italiano que respondieron al cuestionario trabajan
en dos planteles diferentes: una profesora esta en el 7 y en el 8, y un profesor estd enel 2y

en el 5.

Respecto a la edad de los participantes: un hombre entra en la categoria de 50 afios
0 mas, dos mas tienen entre 40 y 49 afios, uno tiene entre 30 y 39 afios. De las mujeres, una
tiene entre 20 y 29 afios, cinco tienen entre 30 y 39, cuatro entre 40 y 49, y las Gltimas tres

tienen 50 afios 0 méas. En suma, la mayoria esta en un rango de edad entre 30 y 49 afios.

De los 17 profesores interrogados, tres cuentan con 0 a 5 afios de experiencia
docente, una entre 6 y 10, seis de 11 a 15 afios y siete mas de 20 afios. Por lo tanto, los
maestros con mas de 20 afios de experiencia son mayoria, seguidos de cerca por los
docentes con 11 a 15 afios de ejercicio.

3.2. Presentacion y analisis de resultados

Mediante graficas, se analizard a continuacién las respuestas de los docentes que

amablemente colaboraron en la investigacion de campo.
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3.2.1. El portafolio es usado por menos de la mitad de los participantes

Para la pregunta 1, donde se solicito saber si la persona ha usado el portafolio en su clase de
lengua extranjera, la mayoria respondié que no (9 de 17 personas; 53 %)
Los profesores que respondieron negativamente a esta pregunta solo tenian que

resolver las preguntas 2 y 3 para concluir y enviar sus respuestas.

1. ;Usted usa o ha usado el portafolio en su clase de lengua extranjera?

53 % 47 %

a) No lo utilizo b) Si lo utilizo

Gréfica 1. Uso del portafolio por parte del profesor

En la pregunta 3 se solicito la razon por la cual no es utilizado el portafolio. Nueve
docentes que no lo utilizan dijeron que conocen la herramienta, sin embargo, no la utilizan
porque el 40% evalta de otra forma; a un 30% le parece que es dificil implementarla en
clase y el otro 30% piensa que es demasiado trabajo.

Aunado a esto, cuatro personas escribieron sus propias razones:

e “Pienso que no necesariamente evalia un proceso de aprendizaje.” (profesor de
inglés)

e “Si llevo a cabo una especie de portafolio en donde los alumnos guardan sus
trabajos, pero sin las caracteristicas especificas del portafolio; pero si me gustaria
ponerlo en practica.” (profesora de aleman)

e “En clase llevo a cabo otros instrumentos de evaluacion.” (profesora de francés)
e “Es muy practica”. (profesora de aleman)
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3. ¢Por qué no la utiliza?

n n
0 % 10 % 10 % 30 Y%

a) No la conozco b) No me llama ¢) No sé como d) Es dificil de
la atencidn usarla implementarla
S N
30 % 40 % 10 % 10 %
e) Es demasiado f) Evaldo de g) Seria dificil h) Otro(s)
trabajo otra forma adaptarme a otra ;Cuil(es)?

forma de evaluacién
Gréfica 2. Razones para no usar el portafolio

3.2.2. El portafolio es usado durante varios ciclos escolares
En cuanto a la pregunta 4, relativa al tiempo que los profesores llevan utilizando el
portafolio, mas de la mitad (5 de 9 profesores, 56%) lo ha hecho durante varios ciclos

escolares. Uno lo ha utilizado mas de tres periodos, otro durante dos periodos, uno mas sélo

un periodo. El altimo escribi6 “lo utilicé y no lo he vuelto a intentar”.

4. ;Cuanto tiempo ha utilizado el portafolio?

11 % 11 % 0 % 11 %
a) Solo un b) Dos periodos c¢) Tres periodos d) Mads de tres
periodo escolar escolares escolares periodos
escolares
56 % 11 %

e) Varios ciclos f) Otro(s)

escolares (Cuadl(es)?

Grafica 3. Tiempo de utilizacion del portafolio
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3.2.3. El portafolio es usado primordialmente como herramienta de evaluacion y

autoevaluacién, tanto del alumno como del profesor

Para la pregunta 5, que trata del tipo de portafolio que mas usan, ya sea el de trabajo o el de
presentacion, el mas operado es el segundo, segun siete participantes. El portafolio de
trabajo fue elegido por cinco personas. Cabe recordar que los participantes podian elegir

una 0 Mas opciones de respuesta.

5. ;Qué tipo de portafolio maneja?

56 % 78 Yo 0 %

a) El de trabajo (es el b) El de presentacién c) Otro(s) ;Cuadl(es)?
portafolio que se o de evaluacién (es el

utiliza a lo largo del portafolio que el

proceso de aprendizaje alumno presenta al

para conocer el final de algin tema,

desarrollo individual unidad, periodo, entre

del alumno, con fines otros, y puede tener

formativos) calificacidn)

Gréfica 4. Tipo de portafolio utilizado

En la pregunta 6, donde se solicitd la informacion sobre el uso del portafolio, y
donde era posible elegir varias opciones, también siete docentes manifestaron que es para
desarrollar la reflexién y la autoevaluaciéon de los alumnos; como segunda opcion, seis
eligieron que es para evaluar a los alumnos; como tercera opcidn, cinco lo prefieren para
evaluar el propio desempefio docente. Asimismo, una profesora de inglés y otra de francés
agregaron sus propios comentarios: se trata de “conocer el interés del alumno” y sirve “para

que los alumnos vean su propio desarrollo y desempeiio”.
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77 %

a) Para desarrollar
la reflexién y la
autoevaluacion de

los alumnos

55 %

e) Para evaluar mi
desempeino como

docente

3.2.4. EIl portafolio es usado con ponderacién, contenido y actividades variables,

6. ;Usted para qué utiliza el portafolio?

0 % 0 %

b) Para mejorar la c¢) Para evaluar d) Para comparar

comunicacién en- a los alumnos grupos
tre la escuela y

los padres

Ny

11 %

f) Otro(s)

(Cuadl(es)?

Grafica 5. Fines de uso del portafolio

principalmente en casa y en el aula

A partir de la pregunta 7, contestaron solo las ocho docentes que dijeron que si usan
actualmente el portafolio (véase mas arriba las respuestas a la pregunta 4). Quienes si
utilizan el portafolio son cuatro profesoras de italiano (una trabaja en la ENP 1, la segunda
sOlo esta en la ENP 7, la tercera esta en los planteles 7 y 8, y la Gltima sélo esta en el 8), dos
de inglés (ambas so6lo del plantel 7), una de francés (también del plantel 7) y una de aleméan

(igual del plantel 7).

De estas ocho maestras, en esta pregunta que refiere informacion sobre qué tanto se

toma en cuenta el portafolio para dar una calificacion al estudiante, cinco lo ponderan

parcialmente, dos lo hacen completamente y una no lo toma en cuenta.
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7. ¢ Qué tanto toma en cuenta el portafolio para asignar

una ponderacion al alumno?
25 % l

N

13 % 0 %
a) Completamente b) Parcialmente ¢) No lo tomo f) Otro(s) ;(Cudl(es)?
en cuenta

Graéfica 6. Sitio del portafolio en la ponderacion

Ademas, en la pregunta 8, donde se solicitd saber sobre los contenidos que se
incluyen en el portafolio, siete docentes respondieron que los més considerados son los
conceptuales. Los contenidos actitudinales y procedimentales fueron elegidos por cinco de

ellas.

8. (Qué contenidos del programa vigente de su materia suele
Usted incluir en el portafolio?

88 % 63 % 63 Y% 0 %
a) Contenidos b) Contenidos c¢) Contenidos d) Otro(s)
conceptuales actitudinales procedimentales ;Cudl(es)?

Gréfica 7. Contenidos del programa incluidos en el portafolio
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En lo que concierne a la novena pregunta, la cual habla de las actividades que
forman parte del portafolio, optaron mas por tareas y productos (ocho y siete docentes
respectivamente), sin olvidar los proyectos como la tercera actividad a tomar en cuenta. Las
investigaciones y los trabajos extracurriculares ocupan el cuarto lugar en la lista, y por
ultimo estan los examenes.

9. En cuanto a las actividades que se podrian incluir en el portafolio,
;cudles realizan los alumnos?

38 % 50 % 0 % 90 Y%
a) Examenes b) Investigaciones c) Problemas d) Productos
abiertos
75 % @ 50 % 0 Y%
e) Proyectos f) Tareas g) Trabajos h) Otro(s) (Cudl(es)?
extracurriculares

Gréfica 8. Tipos de actividades realizadas por los alumnos e incluidas en el portafolio

Respecto al lugar donde son realizados los trabajos (pregunta 10), siete profesoras
contestaron que tanto en la casa como en el salon de clases. Sin embargo, una profesora de

francés menciond otros lugares: “museos, cine, galerias y teatro”.

10. ;Dénde realizan los alumnos dichas actividades?

0 % 0 % 88 Y% 12 %
a) En el salén de  b) En la casa ¢) En el salén d) Otro(s)
clases de clases y en (Cudl(es)?

la casa

Gréfica 9. Lugar de realizacion de las actividades incluidas en el portafolio
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Siguiendo con las actividades que los alumnos hacen, pregunta 11, cuatro maestras
dijeron que las asignan segun las habilidades de cada alumno. Tres indicaron que todos los
alumnos realizan las mismas actividades y s6lo una mencion6 que es de acuerdo con la

preferencia del alumno.

11. ¢;Las actividades son las mismas para todos los alumnos?

38 % 12 % 50 % 0 %
a) Si, todos los b) No, los alum- c¢) No, las acti- d) Otro(s)
alumnos reali- nos realizan las vidades se asig- (Cudl(es)?
zan las mismas actividades de nan de acuerdo
actividades su preferencia a las habilida-

des de cada

alumno

Gréfica 10. Grado de diferenciacién individual de las actividades

3.2.5. La recoleccién de evidencias es una tarea mayoritariamente compartida; incluye
principalmente actividades de aprendizaje y tiene una periodicidad variable

En cuanto a la recoleccion de las evidencias que formaran parte del contenido, pregunta 12,
la gran mayoria (7 de 8 participantes) mencion6 que tanto el docente como los alumnos se
encargan de llevar a cabo esta accion. Sélo una profesora de italiano expuso que los

alumnos hacen la recoleccion.
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12. ;En cuanto a la recoleccién del contenido del portafolio,
quién se encarga de hacerla?

0 % 12 % 88 Y% 0 Y%
a) Usted b) Sélo los c) Usted y los d) Los alumnos
alumnos alumnos y los padres
0 Y% 0 %
e) Usted, los f) Otro(s)
alumnos y los (Cudl(es)?

padres
Grafica 11. Responsable(s) de recolectar el contenido del portafolio

Sobre los elementos que se incluyen en el portafolio, pregunta 13, todas las maestras
eligieron las actividades realizadas por los alumnos como los principales, seguidos de la
autoevaluacion y los comentarios, las reflexiones y/o las aclaraciones del profesor,
seleccionados por cinco docentes, respectivamente. En tercer lugar, segun tres personas,
estan las reflexiones sobre los gustos, los intereses, etc., y la evaluacion del profesor. En
cuarto lugar, conforme a tres profesoras, estdn la coevaluacion, las reflexiones que el

alumno hace sobre su propio aprendizaje y lo que él desee anexar.
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a) Actividades

realizadas por

los alumnos

b) Autoeva-
luacion de

los alumnos

38 % ’

c¢) Coevaluacion

de los alumnos

38 %

d) Reflexiones
del alumno so-
bre su propio

aprendizaje

13. ;Qué elementos se incluyen en la recoleccion del contenido?

63 Y% ’

50 %

e) Reflexiones
que el alumno
hace sobre sus

gustos, intere-

ses, etcétera

38 % 50 % ’ 63 % ’ 0 %

f)Lo que el g) Evaluacién h) Comentarios, i)Otros

alumno desee  del profesor reflexiones y/o ;Cudl(es)?

anexar aclaraciones del

profesor
Gréfica 12. Elementos incluidos en la recoleccion del contenido

En cuanto al momento de efectuar la seleccion (pregunta 14), la mayoria lo hace al
final de algun contenido. Hubo dos respuestas con el mismo porcentaje: al final del periodo
de evaluacion o de la unidad de ensefianza. Una profesora coment6 que lo hace diario.

14. En cuanto a la seleccion de elementos a integrar al portafolio,
.en qué momento la realizan Usted y sus alumnos?

25 % ‘ 38 %

d) Al final de

0 % 0 % 0 %

a) Cada mes b) Cada dos ¢) Cada tres e) Al final del

meses meses alguna unidad  estudio de

de ensefnanza

25 9 ‘ 0 % 0 % 12 %

0

algun contenido

f) Al final de g) Al final h) No hay un i)Otros
algtn periodo del ciclo momento (Cudl(es)?
de evaluacidn escolar establecido

Gréafica 13. Momento de seleccion de elementos por integrar
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Respecto a los elementos que seleccionan para integrarlos al portafolio, pregunta 15,
seis maestras consideran todos los elementos, incluso los que no tienen calificacion. Una

docente de inglés reune todos los trabajos con calificacion, mientras que la de francés

valora los de mayor ponderacion.

15. En esta seleccion, ;qué elementos de la recolecciéon toman
en cuenta Usted y sus alumnos?

N

12 %
a) Todos los ele-

mentos que tie-

nen calificacion

0 %

e) Los que usted

indica

N

12 %

b) Sélo los ele-
mentos que tie-
nen una mayor

ponderacidn

0 %

e) Los que el

alumno elige

0 %

c) Solo los ele-
mentos que tie-
nen

una baja

ponderacidn

0 %

f) Otro(s)

(Cudl(es)?

80 Y

d) Todos los ele-
mentos, incluso
los que no tienen

calificacion

Grafica 14. Presencia de elementos con y sin calificacion

3.2.6. La exposicion es la actividad de reflexion preponderante y se centra sobre todo
en la experiencia

Para la interrogante 16, se solicitd saber sobre las actividades que el alumno ejecuta para el
momento de reflexion. Seis profesoras eligieron la exposicion del alumno a sus compafieros
y a ellos. Cuatro de ellas mismas prefieren que los estudiantes escriban un texto; tres, que el
autor exponga ante las docentes, y dos optaron por la grabacion visual o auditiva. Ante esto,
una profesora de italiano agreg6 que aplica cuestionarios de autoevaluacion para inducirlos

a la reflexion.
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16. En la fase de reflexion, ;qué actividad realizan los alumnos?

50 % 25 ¢ ‘ 38 % 75 %

o

a) Escriben un b) Graban un c) Exponen a d) Exponen la
texto video o un Usted la reflexién a sus
audio reflexién compaifieros y

a Usted

12 %

e) Otro(s)
(Cudl(es)?
Graéfica 15. Actividades propuestas durante la fase de reflexion
En lo concerniente a los elementos sobre los que hay reflexionar, indicados en la
pregunta 17, cinco participantes dijeron que los alumnos se centran en las experiencias en
el curso, el periodo, la unidad, etc. Tres de ellas aprecian todo el portafolio y dos prefieren
que los alumnos reflexionen tanto acerca de cada elemento que integra el contenido como

acerca de las calificaciones obtenidas en sus trabajos.

17. (Sobre qué elementos reflexionan los alumnos?

25 % ‘ 63 Y% 25 % l 38 Y 0 %

a) Sobre cada b) Sobre sus ¢) Sobre las d) Sobre el e) Otros
uno de los ele- experiencias calificaciones portafolio en (Cudl(es)?
mentos que in- en el curso, obtenidas en general

tegran el conte- periodo, uni- sus trabajos,

nido del porta- dad, etcétera exdamenes, y

folio demas

Gréfica 16. Elementos sobre los que versa la reflexion
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3.2.7. El formato de presentacion del portafolio es variable

De la fase de la reflexion, se pasa a la de proyeccion, pregunta 18. Para este aspecto, se
considera el formato de la presentacion. La mitad de las participantes prefieren el portafolio
en fisico. Una docente de frances escogié el formato digital, mientras que una profesora de
inglés y otra de aleman aceptan ambos formatos. En la opcion de “Otros”, una profesora de

italiano agregd que su eleccion depende del objetivo.

18. En cuanto a la presentacion del portafolio,
. Usted como la requiere?

50 % 13 % 25 % ‘ 13 %
a) En formato b) En formato ¢) En ambos d) Otro(s)
fisico digital formatos (Cuadl(es)?

Gréfica 17. Formatos de presentacion del portafolio

3.2.8. La evaluacion se hace sobre todo al final de un periodo, entre docente y alumno,
pero también segun otras modalidades

Después de la proyeccion, sigue la evaluacion del portafolio. Para ello, hay un momento de
revision (pregunta 19), cuya realizacion se hace al final de algin periodo del afio escolar de
la ENP, de acuerdo con cinco profesoras. A estas respuestas, se suman tres mas: una
docente dijo que lo hace una vez al mes, otra cada semana y la ultima no tiene un momento

establecido.
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19. ;En qué momento sucede la revision del portafolio?

N

0 % 63 % 0 % 13 %
a) Al final del b) Al final de c) Al final de d) Una vez al
ciclo escolar algun periodo alguna unidad mes

~ -

13 % 13 % 0 %

e) Cada semana f) No hay un g) Otro(s)

momento definido ;Cudl(es)?
Gréafica 18. Momentos de revision del portafolio

En la pregunta 20, se pidio informar sobre los participantes en la revision. La
mayoria optd por la evaluacion conjunta docente y alumno. Dos académicas prefieren

hacerlo en colaboracién con el grupo; una de ellas incluye a alumnos de otros grupos.

20. ;Quién participa en la revision?

0 % 75 % 25 % ‘ 0 %

a) S6lo Usted b) Usted y el c) Usted y d) Todos los
autor del todos los alumnos de la
portafolio alumnos de la  clase

clase

N

0 % 13 % 0 % 0 Y%
e) Sélo los f) Alumnos de g) Alumnos de h) Otro(s) ;Cudl(es)?
alumnos que la clase y de otro(s) grupo(s)

quieran hacerlo otro(s) grupo(s)
Gréfica 19. Participantes en la revision del portafolio
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En la pregunta 21, se indagd sobre el proceso de la revision. La mayoria de las
profesoras la hacen a través de una exposicion del alumno hacia el docente. A esta eleccion,
le siguieron tres més, una donde se prefiere que el autor sélo entregue su portafolio y la
docente lo verifique, otra donde el autor lo exponga ante la académica y su grupo, y una

maés donde el joven lo expone a los alumnos que quieren revisarlo, o ante otro(s) grupo(s).

Nadie eligio que el alumno s6lo exponga el portafolio ante su grupo ni que sea ante
su clase y otro(s) grupo(s). Asimismo, una profesora de italiano dijo que depende del
objetivo del portafolio. Otra profesora de italiano indic6 que, una vez que el portafolio ya
fue verificado por ella, el alumno lo comparte con los compafieros que esperan ser

revisados.

21. ; Como realizan esta revision?

25 % ‘ 63 % 25 % ‘

0 %

a) El autor sélo en-
trega su portafolio

y Usted lo revisa

N

13 %

e) El autor lo ex-
pone a los alum-
nos que quieren

revisarlo

b) El autor lo ex-

pone ante Usted

0 %

f) El autor lo ex-
pone ante su clase

y otro(s) grupo(s)

c) El autor lo ex-
pone ante Usted y

su grupo

N

13 %

g) El autor lo ex-

pone ante otro(s)

grupo(s)

Gréfica 20. Modalidades de revision del portafolio

d) El autor lo expo-

ne ante su grupo

N

13 %

h) Otro(s)

(Cuadl(es)?

3.2.9. Los items evaluados, los criterios y las herramientas de evaluacion son muy

variables

Sobre los items a examinar en el portafolio, pregunta 22, la mitad de las docentes los

selecciona junto a los estudiantes. Tres de ellas los eligen solas, y una permite que sean

ellos quienes lo hagan.
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22. En el momento de la evaluacion, ;quién selecciona los items
del portafolio?

N

38 % 13 % 50 % 0 Y
a) Solo Usted b) Sélo los alum- c¢) Los alumnos d) Los alumnos
nos y Usted y sus padres
0 % 0 % 0 %
e) Los padres f) Los alumnos, g) Otro(s)
y Usted los padres y (Cudl(es)?
Usted

Gréfica 21. Responsable(s) de la seleccion de items por evaluar

En la pregunta 23 se solicita saber como informan lo que se evaluara. La mayoria (7
docentes) da una explicacion en el aula de clases; dos profesoras ofrecen una rdbrica; otra

proporciona una guia y una mas promueve una negociacién entre alumnos y profesor.

23. ;Cémo saben los alumnos lo que se evaluara en el portafolio?
13 % 88 Yo 13 % 25 % ‘

a) Usted propor- b) Usted da una ¢) Usted promue- d) Usted ofrece

ciona una guia explicaciéon en ve una negocia- una rubrica con
escrita el aula de cla- cion entre alum- los elementos a
ses nos y profesor. evaluar.
0 Y%
e) Otro(s)

(Cudl(es)?
Gréafica 22. Medios de informacion acerca de los items por evaluar
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Dentro de los items que se evallan mas, pregunta 24, estan la calidad de los
trabajos, las areas de contenido y las habilidades linguisticas: elegidos por la mitad de las
implicadas. Como segunda opcidn estan la organizacion del material y todo lo que incluyen
las demas respuestas. Solo dos profesoras evaltan las reflexiones del estudiante, mientras
que las areas de aptitud y la eleccion del alumno son consideradas por una persona,

respectivamente.

24. ;Qué evalia Usted en los portafolios?

50 % 50 % 13 % 13 Y% 38 %
a) Calidad de b) Areas de c) Areas de d) Eleccién del e) Organizacién
los trabajos contenido aptitud alumno del material

50 % 25 % ‘ 38 % 0 %

f) Habilidades g) Reflexiones h) Todo lo i) Otros

lingiifsticas de los alumnos anterior (Cudl(es)?

Gréfica 23. Elementos evaluados
Respecto a los participantes en la evaluacion del producto, pregunta 25, casi todas

las encuestadas (siete docentes) prefieren realizarla entre el alumno y el profesor.

Solamente una profesora de inglés optd por hacerlo de forma coevaluativa externa.
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25. Cuando llega el momento de evaluar, ;quién(es) lo hace(n)?

0 % 88 Y 0 % 0 %
a) Solo Usted b) De forma indi- c¢) De forma d) De forma coeva-
evalua vidual (Usted y autoevaluativa luativa interna (a-
el alumno) lumnos del mismo
LY grupo)
12 % 0 % 0 %
e) De forma co- f) De forma gru- g) Otro(s)
evaluativa exter- pal (todos revisan ;Cudl(es)?
na (alumnos de los portafolios)

diferentes grupos)
Gréfica 24. Responsable(s) de la evaluacion

La pregunta 26 trata de los instrumentos utilizados para evaluar. Los que mas
destacaron fueron los comentarios escritos (elegidos por cuatro académicas), seguidos de
las rabricas (seleccionadas por tres maestras). S6lo una profesora priorizo los cuestionarios

con preguntas abiertas, mientras que dos prefirieron los comentarios hablados y “todos los

anteriores”.
26. (Qué instrumento(s) utilizan Usted y/o sus alumnos
para evaluar los portafolios?
38 % 13 % 0 % 50 %

a) Ribricas b) Cuestionarios c¢) Cuestionarios d) Comentarios
con preguntas con preguntas escritos
abiertas cerradas

25 % ‘ 25 % ‘ 0 %

e) Comentarios f) Todos los an- g) Otro(s)

hablados teriores (Cudl(es)?

Griéfica 25. Instrumentos de evaluacion
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3.2.10. El portafolio parece tener mas ventajas que desventajas y mas beneficios que
retos

Hasta aqui se ha presentado como es el manejo del portafolio por las académicas que
afirmaron usarlo. A continuacion, se exhibe la parte final del cuestionario, donde se habla
de las ventajas y las desventajas, asi como de los beneficios y desafios profesionales que
ellas encuentran.

Acerca de las ventajas, pregunta 27, siete profesoras eligieron que demuestra los
avances del alumno; como segunda opcién, seis personas dijeron que estimula la
autoevaluacion, la reflexion y la autorregulacion del aprendizaje. En tercer lugar, segin
cinco docentes, el portafolio promueve cambios en la ensefianza, pues a menudo se ven las
fallas y los aciertos. En la cuarta posicion, cuatro participantes escogieron dos opciones, la
que habla de la posibilidad de que el alumno no tenga tensién y ansiedad como en un
examen, y la que se refiere a la ayuda que da al docente para calificar objetivamente, pues
las evidencias asi lo favorecen. Como quinta y sexta opcién (con tres y dos personas a
favor), estan que la calificacion no la asigna solo el profesor, pues los alumnos también

participan; y que se desarrolla la coevaluacion de los estudiantes.

27. Segiin su propia experiencia, ;cudles son
las ventajas del uso del portafolio?

75 % 259 ‘

C

50 Y%

a) El alumno no b) Demuestra avan- c¢) Estimula la auto- d) Desarrolla la

tiene tanta tension ces de los alumnos evaluacidon, la refle- coevaluacion de

y ansiedad como en xién y la autorregu- los alumnos
un examen lacién del aprendi-
zaje

50 % 38 Y% 63 % 0 %
e) Ayuda a calificar f) La calificacidn g) Promueve cam- h) Otro(s)
objetivamente, por- no la asigna s6lo el bios en la ensefanza, Cudl(es)?
que las evidencias profesor, pues los ya que a menudo se
lo favorecen alumnos participan ven fallas y aciertos

Gréfica 26. Ventajas atribuidas al portafolio
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En la pregunta 28, donde se habla de las desventajas, tres de las colaboradoras
manifestaron que hay muchas actividades para revisar. Dos expresaron que la entrega del
portafolio también provoca estrés en los alumnos y que promueve estrategias evaluativas
que son dificiles de realizar con ellos. Solo una revel6 que esta herramienta, a diferencia del
examen, no demuestra los conocimientos del alumno. Asimismo, es importante sefialar que
tres profesoras agregaron sus propias respuestas, de las cuales una profesora de aleman
puso: “no hay ninguna desventaja”, otra de italiano escribid: “podria tomar mucho tiempo
la revision del portafolio, ya que se realiza de manera individual”, y una maestra de francés
agregd “la letra g [“los alumnos intervienen en la ponderacion, restando facultad al
profesor”] es correcta pero no considero esa opcién como desventaja”.

Tres respuestas no fueron elegidas por ninguna de las participantes: “esta forma de
evaluar no servira a los alumnos en materias futuras”; “no permite calificar
subjetivamente”; y “los alumnos intervienen en la ponderacion, restando dominio al

profesor”.

28. ;Cudles son las desventajas del uso del portafolio?

N

259 ‘

To
a) La entrega del
portafolio también

provoca estrés en

los alumnos

0 %

e) Esta forma de
evaluar no servira
a los alumnos en

materias futuras

l 3 c/(:

b) El portafolio no
demuestra los co-
nocimientos del

alumno

0 %

f) No permite cali-
ficar subjetivamen-

te

25 % ‘

c¢) Promueve estra-
tegias evaluativas
dificiles de realizar

con el alumno

0 %

g) Los alumnos in-
tervienen en la pon-
deracién, restando

dominio al profesor

Gréfica 27. Desventajas atribuidas al portafolio
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38 %

d) Hay muchas acti-
vidades que revisar;
el examen puede

ser solo una

My,

13 %

h) Otro(s) ;Cudl(es)



En cuanto a la pregunta 29, que es sobre los beneficios profesionales que el docente

halla al usar el portafolio, seis académicas manifiestan que les permite conocer mejor los

procesos de aprendizaje de los alumnos, para después hacer ajustes pertinentes en su forma

de trabajo. A esta opcion, le siguieron otras dos elegidas por cinco docentes: les da

informacion acerca de los alumnos que en la evaluacion tradicional no se ve; y les permite

fomentar la autorreflexion de los mismos. Como la tercera eleccion de cuatro personas esta

la que habla de la obligacion de organizar mejor las actividades docentes. De igual forma,

un par manifesté que ayuda a evaluar mas rapido, y una mas eligié que es un apoyo para

mantener el respeto y la buena convivencia entre los alumnos. Ninguna de las profesoras

expuso que proporciona la posibilidad de no aplicar exdmenes.

75 %

a) Me permite co-
nocer el proceso de
aprendizaje del a-
lumno, asi puedo
ajustar mi forma de

trabajo

63 Y%

e) Me da informa-
cién que en la eva-
luacion tradicional

no se¢ ve

29. {Qué beneficio obtiene Usted en su desarrollo

profesional cuando utiliza el portafolio?

25 9 ‘

o

b) Me ayuda a
evaluar mas ra-

pido

63 %

f) Me permite fo-
mentar la autorre-
flexion de los a-

lumnos

50 Y%

c) Me obliga a orga-
nizar mejor mis ac-

tividades docentes

n

13 %

g) Me apoya en man-
tener el respeto y la
buena convivencia

entre los alumnos

Gréfica 28. Beneficios del uso del portafolio para el docente

0 %

d) Me proporciona
la posibilidad de no

aplicar exdmenes

0 %

h) Otro(s)

(Cudl(es)?

Finalmente, la Gltima pregunta (con numero 30) fue sobre el o los desafios al usar el

portafolio. Tres encuestadas (la mayoria, en este caso) coincidieron en tres respuestas:

trabajar con los alumnos para que se adapten a esta forma de evaluar; organizar a los

alumnos, las actividades y los tiempos para garantizar un buen trabajo; y tener los
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conocimientos necesarios para adoptar esta herramienta evaluativa. Dos de ellas
seleccionaron las respuestas: “cumplir en tiempo y forma con la normatividad de las
instituciones educativas” y “aplicar las estrategias adecuadas al momento de evaluar el
portafolio para que ni el profesor ni los alumnos piensen que es demasiada labor”. Nadie
considero la opcion de “comprobar que esta herramienta evaluativa no es igual a otra”, y

una profesora puso “ninguna”.

30. Para Usted ;cudl es el desafio mas importante
en el uso del portafolio?

38 % 0 % 25 < ‘ 38 %

a) Trabajar con los
alumnos para que
se adapten a esta

forma de evaluar

25 9 l

(4

e) Aplicar estrate-

gias adecuadas al

b) Comprobar que
esta herramienta
evaluativa no es

igual a otra

38 %

f) Tener conoci-

mientos necesa-

c) Cumplir en
tiempo y forma
con la normativi-

dad institucional

n

13 %

g) Otro(s)

(Cual(es)?

d) Organizar
alumnos, activi-
dades y tiempos
para garantizar

un buen trabajo

momento de evaluar rios para adoptar

para que no sea esta herramienta

demasiada labor
Gréfica 29. Desafios ligados al uso del portafolio

En suma, a partir de los resultados de esta encuesta por cuestionario, es posible
afirmar que si bien el portafolio es usado por menos de la mitad de los participantes,
quienes si lo hacen, lo realizan durante varios ciclos escolares, y ven en él primordialmente
una herramienta de evaluacion y autoevaluacion al servicio tanto del alumno como del
profesor. El portafolio es usado con ponderacién, contenido y actividades variables,
principalmente en casa y en el aula. La recoleccion de evidencias es una tarea
mayoritariamente compartida; incluye principalmente actividades de aprendizaje y tiene
una periodicidad variable. La exposicion es la actividad de reflexion preponderante y se
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centra sobre todo en la experiencia. EI formato de presentacion del portafolio es variable.
La evaluaciéon se hace sobre todo al final de un periodo, entre docente y alumno, pero
también segun otras modalidades: los items evaluados, los criterios y las herramientas de
evaluacion son muy variables. Finalmente, en opinion de los encuestados, el portafolio

parece tener mas ventajas que desventajas y mas beneficios que retos.
3.3. Interpretacion y discusion de los resultados

Se empezard por comentar las respuestas a las preguntas 1 a 3: la primera, segin se
recordara, se refiere al uso o a la ausencia de uso del portafolio; las preguntas 2 y 3 solo

eran contestadas por quienes respondieron negativamente a la pregunta anterior.

En cuanto a las razones para no usar el portafolio en clase, es entendible que la
mayoria de quienes eligieron esa opcion haya dicho que la evaluacion la realiza de otro
modo, pues si bien varios de los programas de lenguas extranjeras de la ENP consideran la
inclusion de esta herramienta, su uso no es obligatorio. En cuanto a las personas que les
parece que es dificil implementarla en clases, es posible que sea porque no tienen la
informacién suficiente de cémo utilizarla, puesto que, hasta el momento, en la ENP no
existen cursos sobre las diversas herramientas evaluativas que se podrian adoptar en los

programas recién aprobados.

Dos profesores de inglés y una de italiano respondieron que implementar el
portafolio es demasiado trabajo. Esta respuesta podria estar relacionada con el rango de
edad (mas de 40 o incluso de 50 afios): habiendo recibido su formacién inicial cuando el
portafolio no era ain de uso tan amplio, quiz& no estan tan interesados en los temas de la
ensefianza actual. Ademas, los grupos de inglés en la ENP suelen ser demasiado grandes y

los profesores quiza no sabrian como organizar su trabajo para este tipo de evaluacion.

Tomando en cuenta los comentarios anexados, cabe destacar que el mismo profesor
de inglés que puso que es mucho trabajo duda acerca de la utilidad de la herramienta, pues

sefialo que el portafolio “no necesariamente evaltia un proceso de aprendizaje”.

Segun vimos en el capitulo 2, la evaluacion por portafolio suele atraer

principalmente a los profesores interesados en concientizar al alumno sobre como es el
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proceso de su aprendizaje, con el fin de ayudarlo a mejorar como estudiante. He alli, quiza,

otra razon por la que varios profesores manifestaron no implementarlo en su aula de clases.

A partir de aqui se interpretan las respuestas de las personas que si usan el
portafolio. Cinco profesoras afirmaron haber usado este instrumento evaluativo durante
varios ciclos escolares, principalmente por tres razones: para desarrollar la reflexion y la
autoevaluacion de los alumnos, para evaluar a los alumnos y para evaluar el desempefio
docente. Lo anterior indica que durante la ensefianza de idiomas en la ENP, al menos en
algunos casos, si se estan aplicando las premisas de la evaluacion alternativa y por ende, las
del portafolio, ya que como se vio en el segundo capitulo, gracias al uso de esa herramienta
se busca que el estudiante se involucre en su proceso de ensefianza-aprendizaje a través de
la evaluacion, y asi poder mejorar no solo en sus conocimientos, sino en la aplicacion de

éstos en las situaciones reales que se le presenten.

Los comentarios que dos profesoras agregaron (“para que los alumnos vean su
propio desarrollo y desempefio” y “conocer el interés del alumno”) son de suma
importancia, pues es justamente a través de la observacion que el alumno elaborara su
portafolio, para mas adelante analizar, reflexionar acerca de y modificar la forma en que

aprende, de acuerdo con sus propios intereses.

Segun las respuestas obtenidas en las preguntas 7 y 8, la mayoria de las docentes
toma en cuenta parcialmente el portafolio, aunque también considera otras herramientas de
evaluacion, como se sugiere en los programas vigentes que se indicaron en el primer
capitulo. Tener los contenidos conceptuales como los mas ponderados no quiere decir que
se deje de lado otros contenidos, pues de las siete profesoras cinco también consideran los
procedimentales y actitudinales. Con esto, se afirma la polivalencia del portafolio, puesto
que cada persona le da el valor que considera 6ptimo para su forma de trabajo y los

objetivos que quiere alcanzar.

La libertad de catedra es algo muy preciado en las ENP de la UNAM, pues como
profesores tenemos la oportunidad de interpretar el programa de las asignaturas y organizar
las clases como mejor convenga al entorno escolar en el que trabajamos. Por esa razon, el

portafolio puede ser una buena opcidn para evaluar a los estudiantes, pues no sélo ofrece
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flexibilidad en el manejo de contenidos, sino que también se ajusta a esa libertad a la que

estamos acostumbrados.

Ahora bien, como vimos al analizar los programas, actualmente el resultado del
aprendizaje se plasma en proyectos donde se conjuntan los diversos contenidos. Sin
embargo, en los Seminarios de Analisis de Ensefianza y Aprendizaje se sigue preguntando
cudl es la forma idénea para calificar este tipo de actividades. A la luz de lo expuesto en el
presente trabajo, la respuesta parece ser que la mejor opcion son los portafolios, con ayuda

de las rubricas, de las listas de cotejo, de la autoevaluacion, de la coevaluacion, entre otros.

Considerando lo anterior, las respuestas para la pregunta 9 que se refiere a las
actividades que pueden formar parte del contenido del portafolio, las docentes abarcaron
seis de los siete considerados en el cuestionario (investigaciones, examenes, productos,
proyectos, tareas y trabajos extracurriculares), dejando de lado los problemas abiertos. En
este apartado, es necesario sefialar que los examenes fueron los Gltimos que escogieron
como trabajos a integrar. Es posible que como la mayoria habia dicho que considera
parcialmente el portafolio, el examen sea la otra herramienta de evaluacion con la que
ponderan a sus alumnos. Ahora bien, como se vio en el capitulo 2, el examen no esta exento
de formar parte del portafolio. De acuerdo con las respuestas obtenidas, se puede formular
la hipétesis segln la cual las profesoras emplean una evaluacion alternativa sin dejar de
lado la evaluacion tradicional: en efecto, que una de las caracteristicas de este instrumento
es que es “expansionista y alternativo” (rasgo también mencionado en el segundo

apartado).

La pregunta 10 habla del lugar donde los alumnos realizan dichas actividades. La
mayoria de las participantes menciona la casa y el salon, pero una profesora de francés
agrego lugares publicos como museos, cines, galerias y teatros. En este caso, es posible que
esta persona no haya elegido lo mismo que las otras profesoras, porque en los contenidos
que pondera solo tiene en cuenta los actitudinales. Por tanto, esta Ultima respuesta reflejaria

la forma personal en la que ella trabaja, ya que no asigna calificacion al portafolio.

Es importante destacar que, como vimos en el segundo capitulo, el portafolio se
planea y se desarrolla segun los objetivos de cada profesor. De ahi que el lugar donde los

estudiantes realizan sus actividades sea importante, pues como parte del contexto de
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aprendizaje incide en el tiempo dedicado a la tarea, en la percepcion de la tarea, en el
desarrollo de la actividad misma, etc. El hecho de que las profesoras prefieran tanto la casa
como la escuela obedece quizéd al tipo de actividades solicitadas (como se vio en la
pregunta 9), ya que no todas pueden realizarse solamente en el salon, como en el caso de

los proyectos y los trabajos fuera de clase.

En cuanto a la pregunta 11, sobre si las actividades son las mismas para todos los
alumnos, las participantes expusieron gque se asignan de acuerdo con las habilidades de cada
uno. En otras palabras, gran parte de las docentes demuestra apegarse a los propositos del
portafolio y de la evaluacion auténtica, donde se dice que este instrumento tiene en cuenta
los diferentes contextos y personas que estan inmersos en el desarrollo de aprendizaje.
Asimismo, hay que recordar que Barberd y Martin Rojo (2009), citados en el segundo
apartado, también mencionan la diversidad de contextos y la diversidad de las personas
como parte de los elementos a tomar en cuenta en la bdsqueda de alternativas de la

ensefanza.

En la etapa de recoleccién, el punto doce, ambas respuestas (los encargados de
recolectar las evidencias son “solo los alumnos” o “usted y los alumnos™) son muy validas
en la elaboracion del portafolio, recordando que el alumno debe comprometerse y
responsabilizarse en el cuidado y la conservacion de sus trabajos, para lo cual, el profesor
puede apoyarlos, sobre todo cuando apenas se inicia con la incorporacion de la evaluacion
por portafolio. Ademas, no hay que olvidar que el constructivismo postula que la escuela

debe ofrecer condiciones para que el estudiante ejerza una autonomia moral e intelectual.

La pregunta 13, referida a los elementos que se incluyen en la recoleccion del
contenido, todas las maestras incluyeron todos los elementos contemplados, aunque en
diferente medida, como se pudo apreciar en la grafica presentada. Esto compagina muy
bien con lo ya investigado sobre el portafolio, pues no existe informacion que indique que
algunos elementos no puedan ser estimados en esa recoleccion. Todo depende de los
objetivos de cada profesora. Sin embargo, no hay que olvidar que lo mejor es incluir los

trabajos mas importantes y significativos para el alumno.

Respecto a la etapa de seleccion del contenido (pregunta 14), el momento en que la

Ilevan a cabo es aceptable, ya que lo hacen al terminar de ver algin contenido o unidad de
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ensefianza, es decir, mas o menos cada mes, como otras profesoras pusieron en sus
respuestas. La respuesta dada por una profesora de italiano es peculiar, pues escribid
“diariamente, las actividades realizadas van directamente al portafolio”. Con esta respuesta
puedo interpretar que confundio6 la seleccidn con la recoleccion y en realidad lo que hace

todos los dias es almacenar las actividades.

Continuando con esta seleccion de componentes, las respuestas de la pregunta 15
indican, al ser cotejadas con las obtenidas en la pregunta 13, que las profesoras si solicitan
todos los componentes con y sin calificacion, lo cual estd aceptado en la elaboracion del
portafolio. Sin embargo, apelando al concepto de autovaloracién del propio desempefio, lo
mejor seria proponer que el profesor guie al alumno en esta etapa y sea éste quien

determine lo que quiere demostrar en su trabajo.

En lo que concierne a la reflexion (pregunta 16), quizas por el interés de que todos
los jovenes conozcan como trabajé cada uno, se da prioridad a una exposicion ante el
grupo, como la mayoria manifestd. Una vez mas, depende mucho del objetivo de cada
docente. Es importante destacar lo que una profesora de italiano compartié sobre inducir a
los alumnos a la reflexion por medio de cuestionarios de autoevaluacion: esta actividad
previa a la reflexion es un modo muy efectivo de lograr que los alumnos sepan lo que

después incluiran en un texto, audio, video, exposicion, entre otros.

No hay que olvidar que la fase de la reflexion es muy importante, ya que es el eje
del portafolio, como se leyo en el segundo capitulo. EI hecho de que cada alumno exponga
oralmente su producto sirve para dar a conocer el proceso por el que paso para llegar al
producto final. Asimismo, se trata de que compruebe que logré concluir el plan que se trazé

y gque obtuvo los conocimientos esperados.

En la pregunta 17, que habla de los elementos sobre los que reflexionan los
alumnos, al manifestar mayormente que el individuo se fije en sus experiencias en el curso,
periodo, u otros, es porque uno de los tantos beneficios que ofrece el portafolio es que
permite saber al profesor como ha sido su propio desempefio en el curso escolar. Ello le
permite ajustar sus estrategias de ensefianza, organizar sus materiales, explorar nuevos

métodos, etc. Por afiadidura, el alumno se da cuenta del por qué llegd hasta ahi, ya sea con
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buenos o malos resultados, lo que le permitira hacer los ajustes pertinentes a su forma de

aprender.

Evidentemente, no se desdefian las respuestas que mas se enfocaban en el
portafolio, pues como ya se ha dicho antes, cada profesor es libre de enfocar sus objetivos
en lo que mejor le parezca. Sin embargo, es importante observar que esta herramienta
evaluativa, gracias a su polivalencia, ofrece tantos beneficios que a veces es dificil elegir

uno solo.

Ahora toca el turno de la presentacion del portafolio (pregunta 18). Muchas
profesoras prefieren el formato fisico. Segun mi propia experiencia, éste sirve mejor para
verificar la autenticidad de las actividades, facilita a los alumnos la integracion de sus

trabajos, y permite a los maestros manipular mas comodamente el contenido.

La bibliografia revisada no especifica cual es el mejor formato, pues es tarea del
profesor elegir lo que mas le convenga. Para ello, deberd tomar en cuenta el tipo de
objetivos que persigue y el tipo de actividades que pedira a los alumnos, segin se menciona

en el capitulo 2.

En la pregunta 20 se solicita saber quién participa en la revision. Es interesante que
nadie haya escogido alguna respuesta donde se omitiera la participacion del profesor. En
efecto, comparando las respuestas con lo que Barbera y Martin Rojo (2009) mencionan
acerca de una evaluacion abierta (tiempos mas flexibles, decisiones que favorezcan a todos
los estudiantes del grupo y no solo a una parte, diversificacion de las personas a cargo de la
evaluacion), nos podemos dar cuenta de que dentro del grupo de docentes estudiado adn se
recurre primordialmente a una evaluacion tradicional. Cabe recordar que una educacion
constructivista permite que el profesor reciba ayuda para volver mas autonomo al alumno,
por lo que la revision o evaluacion del portafolio no recae solo en él, sino en las personas
que quieran participar. Para ello, es posible elaborar rdbricas u otros instrumentos. Ahora
bien, las respuestas recabadas obedecen quiza al hecho de que se considera necesaria la
retroalimentacion del docente para que, al momento de la evaluacion, el estudiante haya

tenido la oportunidad de mejorar su trabajo.

Esta hipotesis se fortalece gracias a las respuestas de la pregunta 21, segin las
cuales las profesoras piden estar presentes en la revision, a través de la exposicion del
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autor. De manera clara, estas respuestas se apegan a la idea del desarrollo de la
metacognicion de los alumnos, que surge con la retroalimentacion que hay entre las
docentes y los estudiantes, para que éstos sean capaces de analizar sus fallas y

posteriormente puedan autorregular su aprendizaje.

Como se vio en el capitulo 2, la retroalimentacion es el aspecto mas importante de
la evaluacion, ya que representa una oportunidad de aprendizaje durante la cual se sefialan
y analizan los niveles de logro de cada estudiante. Gracias a la retroalimentacion se
apuntala la metacognicion, incluyendo sus tres fases: el conocimiento, la habilidad y la
experiencia, con el fin de que el alumno adquiera el autoconocimiento y el autocontrol de

su aprendizaje.

En el caso de la pregunta 22, donde se indagd sobre la seleccion de los items del
portafolio, todas las respuestas son validas, ya que el portafolio brinda la libertad de
permitir la participacion de todas las personas interesadas en enriquecer el aprendizaje de
los estudiantes. Como se vio en el segundo capitulo, el portafolio apela a la negociacion
entre el profesor y los alumnos, sin embargo, corresponde al primero tener presente las

dificultades en el aprendizaje para tomar las decisiones pertinentes relativas a la evaluacion.

Como se vio en la gréfica “Medios de informacion acerca de los items por evaluar”,
correspondiente a la pregunta 23, gran parte de las docentes comunican oralmente a los
alumnos los puntos por evaluar en el portafolio. Cualquier estrategia es valida; sin
embargo, lo mejor seria usar alguna matriz de valoracién. Por ejemplo, la rabrica (escogida
s6lo por dos personas) no solo contiene los criterios que se evaluaran, sino también permite
la autoevaluacion del alumno y despeja la idea de subjetividad en la ponderacion, si es que

la hay.

En lo relativo a lo que se evalla mediante el portafolio (pregunta 24), donde la
mitad de las profesoras se fijan méas en la calidad de los trabajos, las habilidades linguisticas
y las areas de contenido, es necesario sefialar que si bien esos items son importantes,
también lo son las reflexiones de los alumnos, pues ellos van registrando las experiencias
de aprendizaje para que el profesor pueda monitorearlo y dirigirlo hacia méas beneficios.
Ademas, cuando se habl6 de la diferencia entre el portafolio de trabajo y el de evaluacion,

se dijo que la reflexion es primordial en el segundo, porque es donde el alumno puede
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aprovechar para manifestar y convencer al revisor de sus logros alcanzados: todo esto

aludiendo a la investigacion del portafolio realizada en el capitulo 2.

En lo que se refiere a quienes participan en la evaluacion (pregunta 25), la mayoria
indico que se hace entre el profesor y el alumno. De ello se puede deducir que no se esta
dejando del todo la evaluacidn tradicional, pues aun existe el control del docente hacia los
procesos evaluativos, siendo que la evaluacion por portafolio promueve la autonomia, el

autoaprendizaje, la autoevaluacion y la coevaluacion entre comparieros.

Para aclarar esto un poco mas, es conveniente considerar las diferencias entre el
enfoque tradicional y el alternativo presentadas en el segundo capitulo de este informe y, en
especial, la importancia que el enfoque tradicional da al hecho de calificar el aprendizaje a
través de evidencias concretas, poniendo al profesor como Unico responsable de la
evaluacion. Esto no ocurre en el enfoque alternativo, pues la funcion de la evaluacién es
guiar al alumno en el proceso de ensefianza-aprendizaje por medio de evidencias personales

y haciéndolo participe de su propia evaluacion.

Con esto, es importante destacar que s6lo una profesora manifestd que permite la
coevaluacién externa, es decir que alumnos de otros grupos pueden intervenir en dicho

acto.

En cuanto a los instrumentos para evaluar, incluidos en la pregunta 26, las rubricas
estan presentes, pero en menor proporciéon que los comentarios escritos. Quiza el profesor
no tiene la informacion necesaria para elaborar las rabricas, quiza alimenta la creencia de
que se requiere de mucho tiempo y esfuerzo para hacerlas, o quizd son vistas como

instrumentos que utilizan estrategias dificiles de aplicar con los alumnos.

Lo anterior no quiere decir que los comentarios escritos no sean pertinentes para
evaluar un portafolio. Sin embargo, cuando se quiere guiar al alumno hacia una mejor
elaboracion de su trabajo, las rubricas son instrumentos que permiten observar, ademas del
resultado, el proceso que se siguid para la consecucion de la tarea y para la realizacion de
productos generados mediante una participacion mas activa del alumno, como son el
aprendizaje basado en problemas o proyectos, el trabajo colaborativo, la elaboracion del
portafolio, el desarrollo de préacticas, entre otros. La rubrica es una guia graduada que
permite asignar cierto puntaje de manera mas objetiva, a partir de criterios preestablecidos
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en niveles de diferente calidad. Ademas, es uno de los instrumentos que ha mostrado mayor

eficacia para valorar actividades, proyectos, exposiciones, productos, portafolios, etc.

Respecto a las ventajas que las maestras encuestadas encontraron en el uso del
portafolio, todas las alternativas fueron elegidas y son aceptables. Persiste sin embargo
cierto grado de incongruencia, pues tres profesoras escogieron “la calificacion ya no la
asigna so6lo el profesor, pues los alumnos también participan”, cuando en la pregunta 25,
como ya se vio, siete de ocho académicas sélo evaltan entre el profesor y el autor del
portafolio, por lo tanto, no se sabe si las tres que contestan en esta pregunta toman en

cuenta a alguien més o diferente a ellas para evaluar el portafolio.

A partir del andlisis de la respuesta mencionada, habria que considerar, siguiendo a
Barberd y Martin Rojo (2009), que el profesor encargado del grupo donde se aplica el
portafolio no es el Unico que podria revisar el trabajo: también pueden participar otros
profesores, alumnos del mismo grupo o de otros, incluso los padres u otras personas que

quieran colaborar.

Las tres desventajas mas nombradas (pero con poca ventaja, pues sélo tres personas
las prefirieron) son las que hablan de la cantidad de trabajos que hay para revisar, de que el
portafolio también provoca estrés en los estudiantes y de que hay estrategias evaluativas
que son dificiles para los alumnos. Ahora bien, si bien hay muchos trabajos por revisar,
como en cualquier otra estrategia evaluativa que no se centre Unicamente en examenes, la
carga se puede aligerar si se planea mejor la organizacién y los tiempos para llevarlo a
cabo. Ademas, es posible que los alumnos también participen en dicha evaluacién y
ponderacion, como lo permite el portafolio, sélo falta informarse bien sobre como
desarrollar las estrategias correspondientes, que no son dificiles para los alumnos cuando
aprenden a manejarlas. Sobre todo, es necesario dejar de lado las ideas de la evaluacién
tradicional, donde el profesor es el Unico encargado de calificar los aprendizajes. En lo
relativo a la ansiedad o estrés que puede manifestar el alumno ante la entrega del portafolio,
por mi experiencia, no es tanta como en los examenes, pues no se pide de un dia para otro o
es por sorpresa, ya que esta de por medio todo el proceso del que se ha hablado. Ademas, al
realizar las actividades constantemente, el alumno se va acostumbrando a trabajar mas a

menudo en la materia.
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En cuanto a la experiencia con la evaluacion por portafolio en las clases de italiano
de la ENP 7, quiza el trabajo més arduo se da durante el primer periodo escolar en que se
aplica, pues no so6lo hay que explicar al alumno de qué se trata, sino que a lo largo de dos
meses se le va dirigiendo en todo momento. Sin embargo, una vez que se evalla este
periodo, las dos siguientes evaluaciones son un procedimiento mucho mas facil y rapido de
realizar. Por afiadidura, los nuevos programas de lenguas extranjeras contemplan el
portafolio como una de las herramientas evaluativas recomendadas para la ponderacién de

los productos tales como proyectos, tareas, problemas, etc.

Pasando a los beneficios del portafolio, todas las opciones apreciadas son de mucha
importancia. Sin embargo, me interesa ahondar en las dos que fueron menos elegidas:
“permite evaluar de un modo mas rapido” y “ayuda a mantener el respeto y la armonia en la
convivencia grupal”. La primera tiene que ver con las desventajas ya mencionadas y con
una de las razones por las que los profesores negaron usar el portafolio, pues piensan que es
mas trabajo. No obstante, sabiendo cdmo dirigir y supervisar a los alumnos para que se
autoevallen y coevallen a sus comparieros, si es mas rapido evaluar: de ahi que se tenga
una agradable convivencia entre los alumnos, pues cuando evaltan a sus semejantes, toman

consciencia del respeto que deben tener hacia los demas.

En lo que respecta a la opcién de “no aplicar examenes”, que ninguna de las
encuestadas eligid, podria ser porque la mayoria expuso que el portafolio s6lo es una parte
de la evaluacion de los alumnos o bien porque en su ensefianza estan manejando tanto el

enfoque tradicional como el constructivista.

Como se manifest6 en el primer capitulo de este trabajo, los nuevos programas ya
no ven en los examenes el instrumento principal de la evaluacion. Por el contrario, con base
en el aprendizaje basado en proyectos, subrayan la importancia de proponer tareas
significativas y de implementar una ensefianza situada. Si bien el portafolio no es el Unico
instrumento que puede apoyar para la evaluacion de proyectos, por su estructura,

funcionalidad y objetividad resulta muy eficaz para los fines mencionados.

A proposito de los desafios que la mayoria eligio (que los alumnos se adapten a esta
forma de evaluar; organizar a los jovenes, las actividades y los tiempos para desarrollar un

buen trabajo; y tener los conocimientos necesarios para utilizar el portafolio), se puede
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deducir que conforme se va teniendo experiencia y se va estudiando mas sobre esta

herramienta evaluativa es mas facil enfrentar esos retos.

Por lo que atafie al cumplimiento adecuado de los tiempos y las formas en que se
entregan las evaluaciones, en este caso la ENP, esta por demas decir que sucede con
cualquier instrumento evaluativo, asi como en toda institucion y en todo nivel educativo.
Dada la extension de los programas y la amplitud de los objetivos a alcanzar, la conclusion
sigue siendo la misma: so6lo la organizacion y la planificacion pueden ayudar a progresar en

la ensefanza.

Hoy en dia, los programas de la ENP no s6lo contemplan contenidos conceptuales,
sino también consideran contenidos procedimentales y contenidos actitudinales. Plantean
asi el reto de ponderar adecuadamente los tres tipos de contenidos de manera objetiva. Los
resultados de la exploracion tedrica y practica presentada en este informe indican que los
portafolios brindan una opcion idénea para valorar el proceso de aprendizaje de los
alumnos desde la perspectiva actual.
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CONCLUSION

En este informe se observaron varias cosas importantes para entender el manejo del
portafolio como herramienta polivalente y auténtica de evaluacion dentro de las aulas de
idiomas de la ENP.

Haber esbozado un panorama general de mi contexto de ensefianza y haber
presentado los programas de Italiano 1 y Il tenia como propdsito permitir al lector contar
con elementos para entender las condiciones especificas en las que se desarrolla el
aprendizaje de los alumnos de italiano del turno vespertino y, sobre todo, comprender las
razones que me llevaron a explorar a fondo una alternativa de herramienta evaluativa, como
lo es el portafolio: hacer reflexionar a los estudiantes sobre su propio proceso de
aprendizaje, promover el respeto grupal y la adquisicion de estrategias que fomenten su

autonomia.

Los elementos tedricos presentados en el capitulo 2 acerca del constructivismo y la
evaluacion auténtica fundamentaron la elaboracién del cuestionario y ayudan a ubicar el
portafolio dentro de un marco teorico solido. De acuerdo con lo investigado sobre los tipos
de evaluacion, se concluye que de alguna manera todos estan relacionados con el
portafolio. Por ejemplo, al momento de ponderar los componentes del portafolio final,
aparece la evaluacidén sumativa; o cuando se va observando el desempefio del estudiante
para que pueda mejorar, esta presente la evaluacion formativa. Sin embargo, la evaluacion
alternativa es de las que mas influyen en este instrumento, ya que permite la participacion
activa del alumno por medio de la autoevaluacion y la coevaluacion a sus comparieros;

promueve las actividades reales y significativas, etc.

El tercer capitulo se afirma que la mayoria de las profesoras que manifestaron usar
el portafolio si saben cdmo manejarlo. Aunque hay quienes lo hacen de forma tradicional,
también hay quien lo hace de una forma mas libre: en este caso, el portafolio se adapta muy
bien al ejercicio de libertad de catedra de la ENP. La autoevaluacién y la coevaluacion si se
trabajan, con el objetivo de que el alumno sea mas consciente de su proceso de aprendizaje

al reflexionar sobre lo que hizo para llegar al portafolio de evaluacion.
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Cabe mencionar que aunque, segln los resultados obtenidos, no se trabaje mucho
con las rabricas para realizar la autoevaluacion, si se promueve la retroalimentacion oral o
escrita como guia de lo que el estudiante debe hacer: con esto se deduce que ain no hay una
actualizacion continua de los profesores. De ahi que tampoco se valore la coevaluacion

como una estrategia constante en las aulas de idiomas de la ENP.

En cuanto a las ventajas que fueron elegidas por las profesoras, se comprueba que
hay muchas, pero las que mas llamaron la atencion son las que se enfocan en el
mejoramiento del aprendizaje del alumno. Hablando de las desventajas, las profesoras se
refirieron més a las que tienen que ver con la labor docente que aquellas relacionadas con el
aprendizaje. Con esto se comprueba que los profesores creen que el uso del portafolio
requiere de una preparacién aceptable para poder inducir al alumno en este tipo de

evaluacion. Para ello, una vez mas, se requerira de la actualizacion de los docentes.

Personalmente, en algin momento experimenté diversas desventajas en el uso del
portafolio: cuando empecé a incluirlo dentro de mis estrategias de evaluacién, me parecia
que era demasiado trabajo. Ahora bien, gracias a la aplicacion oportuna de rubricas o listas

de cotejo adecuadas de coevaluacion entre alumnos, fue mas facil trabajar.

Respecto a la opinion general de los alumnos, varios me comentaron que el
portafolio es un instrumento que no conocian, o al menos no lo habian trabajado asi. Lo que
mas les gusta es realizar sus reflexiones sobre lo que entregaban, asi como la coevaluacion
de algunas actividades o del portafolio. Lo que no les gusta es que tienen que guardar sus
trabajos durante todo el ciclo escolar, pues a veces pierden sus cosas o tienen problemas de
organizacion en casa, e incluso llegan a prestarlos y olvidan recuperarlos; sin embargo, se
les da la sugerencia de almacenarlos digitalmente para tener un respaldo. También hay
algunos pocos que se les hace méas practico presentar un solo examen y con eso “pasar” la
materia: esto es mencionado sobre todo por los que son irregulares tanto en asistencia a

clases como en entrega de trabajos.

En suma, el portafolio es una herramienta que si sirve a los docentes que buscan
concientizar a los alumnos en cuanto a la manera en que aprenden, para que no solo se
limiten a tener una calificacion. El Unico requisito para su uso seria tener toda la

informacion pertinente para llevarlo a cabo. En las clases de lengua extranjera donde si se
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usa el portafolio, no se le toma en cuenta totalmente para la ponderacién, puesto que hay
otras herramientas para evaluar. No importa qué contenido sea el que mas se considere,
siempre y cuando los objetivos estén enfocados en fomentar entre el alumnado la

autorregulacion, la autonomia y la participacion responsable en la evaluacion.

Para los docentes hay mdltiples beneficios; el mas recurrente y valioso, consiste

quizé en que el portafolio permite ajustar las estrategias de ensefianza y de aprendizaje.
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ANEXOS
ANEXO |

CUESTIONARIO SOBRE EL USO DEL PORTAFOLIO
EN LA CLASE DE LENGUA EXTRANJERA

Por favor, conteste a las siguientes preguntas de informacion bésica.
¢Cual es su edad?

a) De 20 a 29 afos.
b) De 30 a 39 afios.
c) De 40 a 49 afos.
d) 50 afios 0 més.
¢En qué plantel y en qué turno labora actualmente? Indique todas las opciones pertinentes.

a) ENP 1 “Gabino Barreda”
b) ENP 2 “Erasmo Castellanos Quinto”
¢) ENP 3 “Justo Sierra”
d) ENP 4 “Vidal Castafieda y Najera”
e) ENP 5 “José Vasconcelos”
f) ENP 6 “Antonio Caso”
g) ENP 7 “Ezequiel A. Chavez”
h) ENP 8 “Miguel E. Schulz”
1) ENP 9 “Pedro de Alba”
J) Turno matutino.
k) Turno vespertino.
¢Qué clase de lengua extranjera imparte Usted?

a) Aleman.
b) Francés.
c) Inglés.
d) Italiano.
¢ Cuantos afios de experiencia tiene Usted como profesor de lengua extranjera?

a) De0ab5afios.
b) De 6 a 10 afios.
¢) De 11 a 15 afios.
d) De 16 a 20 afios.
e) Mas de 20 afos.
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Gracias por responder a las siguientes preguntas.

En el aula, un portafolio es una coleccion de trabajos producidos por los alumnos que
permite visualizar la trayectoria de aprendizaje. Dicha coleccion es el resultado de una serie
de pasos bien estructurados y realizados, como son la recoleccion, la seleccion y la
reflexion del contenido a integrar, asi como la proyeccion y la evaluacion de la entrega
final.

1. ¢Usted usa o ha usado el portafolio en su clase de lengua extranjera?
a) No lo utilizo. Por favor, conteste inicamente las preguntas 2 y 3. Gracias por
su valiosa participacion.
b) Si lo utilizo. Por favor, siga contestando todo el cuestionario a partir de la
pregunta 4.

2. ¢Conoce la herramienta?
a) Silaconozco.
b) No la conozco.

3. ¢Por qué no la utiliza?
a) Porque no la conozco.
b) Porque no me llama la atencion.
c) Porque no sé cémo usarla.
d) Porque es dificil de implementarla en clase.
e) Porque pienso que es demasiado trabajo.
f) Porque evaluo de otra forma.
g) Porque seria dificil adaptarme a otra forma de evaluacién.
h) Otro(s). ¢Cual(es)?

4. ¢Cuéanto tiempo ha utilizado el portafolio?
a) Lo he utilizado sélo un periodo escolar.
b) Lo he utilizado dos periodos escolares.
c) Lo he utilizado tres periodos escolares.
d) Lo he utilizado més de tres periodos escolares.
e) Lo he utilizado varios ciclos escolares.
f) Otro(s). ¢Cual(es)?

5. ¢Qué tipo de portafolio maneja? Indique todas las opciones pertinentes.
a) El de trabajo (es el portafolio que se utiliza a lo largo del proceso de aprendizaje
para conocer el desarrollo individual del alumno, con fines formativos).
b) EI de presentacion o de evaluacion (es el portafolio que el alumno presenta al
final de algin tema, unidad, periodo, entre otros, y puede tener calificacion).
c) Otro(s). ¢Cual(es)?
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6.

10.

¢Usted para qué utiliza el portafolio? Indique todas las opciones pertinentes.
a) Para desarrollar la reflexion y la autoevaluacion de los alumnos.

b) Para mejorar la comunicacion entre la escuela y los padres.

c) Paraevaluar a los alumnos.

d) Para comparar grupos.

e) Paraevaluar mi desempefio como docente.

f) Otro(s). ¢Cual(es)?

¢Que tanto toma en cuenta el portafolio para asignar una ponderacion al alumno?
a) Lo tomo en cuenta completamente.

b) Lo tomo en cuenta parcialmente.

c) No lo tomo en cuenta.

d) Otro(s). ¢Cual(es)?

¢Qué contenidos del programa vigente de su materia suele Usted incluir en el
portafolio? Indique todas las opciones pertinentes.

a) Contenidos conceptuales.

b) Contenidos actitudinales.

c) Contenidos procedimentales.

d) Otros. ;Cuél(es)?

En cuanto a las actividades que se podrian incluir en el portafolio, ¢cuéales realizan
los alumnos? Indique todas las opciones pertinentes.

a) Examenes.

b) Investigaciones.

c) Problemas abiertos.

d) Productos.

e) Proyectos.

f) Tareas.

g) Trabajos extracurriculares.

h) Otros. ¢Cuél(es)?

¢Donde realizan los alumnos dichas actividades?
a) En el salon de clases.

b) En la casa.

c) Enelsalon de clases y en la casa.

d) Otros. ¢Cual(es)?
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11. ¢ Las actividades son las mismas para todos los alumnos?
a) Si, todos los alumnos realizan las mismas actividades.
b) No, los alumnos realizan las actividades de su preferencia.
c) No, las actividades se asignan de acuerdo a las habilidades de cada alumno.
d) Otros. ¢Cual(es)?

12. ¢En cuanto a la recoleccion del contenido del portafolio, quién se encarga de
hacerla?
a) Usted.
b) Solo los alumnos.
c) Ustedy los alumnos.
d) Los alumnosy los padres.
e) Usted, los alumnos y los padres.
f) Otros. ¢Cual(es)?

13. ¢(Qué elementos se incluyen en la recoleccién del contenido? Indique todas las
opciones pertinentes.
a) Las actividades realizadas por los alumnos.
b) La autoevaluacién de los alumnos.
c) La coevaluacion de los alumnos (evaluacion realizada entre comparfieros).
d) Las reflexiones que el alumno hace sobre su propio aprendizaje.
e) Las reflexiones que el alumno hace sobre sus gustos, intereses, etc.
f) Lo que el alumno desee anexar (imagenes, videos, canciones, etc.)
g) Laevaluacién del profesor.
h) Los comentarios, las reflexiones y/o las aclaraciones del profesor.
i) Otros. ¢Cudl(es)?

14. En cuanto a la seleccion de elementos a integrar al portafolio, ¢en qué momento la
realizan Usted y sus alumnos?
a) Cada mes.
b) Cada dos meses.
c) Cada tres meses.
d) Al final de alguna unidad de ensefianza.
e) Al final del estudio de algun contenido.
f) Al final de algin periodo de evaluacion.
g) Al final del ciclo escolar.

h) No hay un momento establecido.
i) Otros. ¢Cual(es)?
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15.

16.

17.

18.

19.

En esta seleccion, ¢qué elementos de la recoleccion toman en cuenta Usted y sus
alumnos?

a) Todos los elementos que tienen calificacion.

b) Solo los elementos que tienen una mayor ponderacion.

c) Sodlo los elementos que tienen una baja ponderacion.

d) Todos los elementos, incluso los que no tienen calificacion.

e) Los que usted indica.

f) Los que el alumno elige.

g) Otros. ;Cuél(es)?

En la fase de reflexion, ¢que actividad realizan los alumnos? Indique todas las
opciones pertinentes.

a) Escriben un texto.

b) Graban un video o un audio.

c) Exponen a Usted la reflexion.

d) Exponen la reflexion a sus comparieros y a Usted.

e) Otros. ;{Cuél(es)?

¢Sobre qué elementos reflexionan los alumnos? Indique todas las opciones
pertinentes.

a) Sobre cada uno de los elementos que integran el contenido del portafolio.

b) Sobre sus experiencias en el curso, periodo, unidad, etc.

c) Sobre las calificaciones obtenidas en sus trabajos, examenes, y demas.

d) Sobre el portafolio en general.

e) Otros. ;Cuél(es)?

En cuanto a la presentacién del portafolio, ¢Usted como la requiere?
a) En formato fisico.

b) En formato digital.

c) Enambos formatos.

d) Otros. ¢Cual(es)?

¢En qué momento sucede la revision del portafolio?
a) Al final del ciclo escolar.

b) Al final de algun periodo.

c) Al final de alguna unidad.

d) Unavez al mes.

e) Cada semana.

f) No hay un momento establecido.

g) Otros. ¢;Cual(es)?
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20. ¢Quien participa en la revision? Indique todas las opciones pertinentes.
a) Sélo Usted.
b) Usted y el autor del portafolio.
c) Ustedy todos los alumnos de la clase.
d) Todos los alumnos de la clase.
e) Sodlo los alumnos que quieran hacerlo.
f) Los alumnos de la clase y de otro(s) grupo(s).
g) Los alumnos de otro(s) grupo(s).
h) Otros. ;Cuél(es)?

21. ;Cémo realizan esta revision? Indique todas las opciones pertinentes.
a) El autor solo entrega su portafolio y Usted lo revisa.
b) El autor del portafolio lo expone ante Usted.
c) Elautor del portafolio lo expone ante Usted y su grupo.
d) El autor del portafolio lo expone ante su grupo.
e) Elautor del portafolio lo expone a los alumnos que quieren revisarlo.
f) El autor del portafolio lo expone ante su clase y otro(s) grupo(s).
g) Elautor del portafolio lo expone ante otro(s) grupo(s).
h) Otros. ¢Cudl(es)?

22. En el momento de la evaluacion, ¢quién selecciona los items del portafolio?
a) Solo Usted.
b) Solo los alumnos.
c) Los alumnosy Usted.
d) Los alumnosy sus padres.
e) Los padresy Usted.
f) Los alumnos, los padres y Usted.
g) Otros. ¢(Cuél(es)?

23. ;Como saben los alumnos lo que se evaluara en el portafolio? Indique todas las
opciones pertinentes.
a) Usted proporciona una guia escrita.
b) Usted da una explicacion en el aula de clases.
c) Usted promueve una negociacion entre alumnos-profesor.
d) Usted ofrece una rubrica con los elementos a evaluar.
e) Otros. ¢Cual(es)?

24. ¢Qué evalua Usted en los portafolios? Indique todas las opciones pertinentes.
a) La calidad de los trabajos.
b) Las areas de contenido.
c) Las areas de aptitud.

94



25.

26.

27.

La eleccion del alumno.

La organizacion del material.
Las habilidades linguisticas.
Las reflexiones de los alumnos.
Todo lo anterior.

Otros. ¢Cuél(es)?

Cuando llega el momento de evaluar, ¢quién(es) lo hace(n)?

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Sdlo Usted evalua.

De forma individual, entre Usted y el alumno.

De forma autoevaluativa (cada alumno califica su trabajo).

De forma coevaluativa interna (entre alumnos del mismo grupo escolar).

De forma coevaluativa externa (entre alumnos de diferentes grupos escolares).
De forma grupal (todo el grupo revisa todos los portafolios).

Otros. ¢Cudl(es)?

¢Qué instrumento(s) utilizan Usted y/o sus alumnos para evaluar los portafolios?
Indique todas las opciones pertinentes.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Rabricas.

Cuestionarios con preguntas abiertas.
Cuestionarios con preguntas cerradas.
Comentarios escritos.

Comentarios hablados.

Todos los anteriores.

Otros. ¢Cudl(es)?

Segln su propia experiencia, ¢cuales son las ventajas del uso del portafolio? Indique
todas las opciones pertinentes.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

Permite que el alumno no tenga tanta tension y ansiedad como en un examen.
Demuestra los avances de los alumnos.

Estimula la autoevaluacion, la reflexion y la autorregulacion del aprendizaje.
Desarrolla la coevaluacion de los alumnos.

Ayuda a calificar objetivamente, pues las evidencias asi lo favorecen.

La calificacion ya no la asigna sélo el profesor, pues los alumnos también
participan.

Promueve cambios en la ensefianza, pues continuamente se van viendo las fallas y
los aciertos.

Otros. ¢ Cual(es)?
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28. ¢(Cuales son las desventajas del uso del portafolio? Indique todas las opciones
pertinentes.

29.

30.

3)
b)

c)
d)

€)
f)

9)
h)

La entrega del portafolio también provoca estrés en los alumnos.

El portafolio, a diferencia del examen, no demuestra los conocimientos del
alumno.

Promueve estrategias evaluativas que son dificiles de realizar con el alumno.
Hay demasiadas actividades que revisar; el examen puede ser solo una actividad
que calificar.

Esta forma de evaluar no serviré a los alumnos en materias futuras.

No permite calificar subjetivamente.

Los alumnos intervienen en la ponderacion, restando facultad al profesor.

Otros. ¢Cual(es)?

¢Qué beneficio obtiene Usted en su desarrollo profesional cuando utiliza el
portafolio? Indique todas las opciones pertinentes.

a)

b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

Me permite conocer mejor los procesos de aprendizaje de los alumnos, por lo
tanto, puedo hacer ajustes pertinentes en mi forma de trabajo.

Me ayuda a evaluar mas rapido.

Me obliga a organizarme mejor en mis actividades docentes.

Me proporciona la posibilidad de no aplicar examenes.

Me da informacién acerca de los alumnos que en la evaluacion tradicional no se
ve.

Me permite fomentar la autorreflexion de los alumnos.

Me apoya en mantener el respeto y la buena convivencia entre los alumnos.
Otros. ¢Cual(es)?

Para Usted (cuél es el desafio mas importante en el uso del portafolio? Indique
todas las opciones pertinentes.

a)
b)

c)
d)
e)

f)
9)

Trabajar con los alumnos para que se adapten a esta forma de evaluar.
Comprobar que esta herramienta evaluativa no es igual a otra.

Cumplir en tiempo y forma con la normatividad de las instituciones educativas.
Organizar a los alumnos, las actividades y los tiempos para garantizar un buen
trabajo con el portafolio.

Aplicar las estrategias adecuadas al momento de evaluar el portafolio para que
ni el profesor ni los alumnos piensen que es demasiada labor.

Tener los conocimientos necesarios para adoptar esta herramienta evaluativa.
Otros. ¢ Cuél(es)?

Muchas gracias por su valiosa participacion.
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ANEXO II
EJEMPLOS DE PORTAFOLIOS

1. Portafolio en fisico de un alumno de italiano | en la ENP 7, ciclo escolar 2018-
2019

§ Portafolio de Evidencias
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Mi autoevaluacion en el primer periodo

1, ¢Coma fue mi experiencia en este primer periodo con el estudio de una nueva lengua
extranjera?

Mi experiencia es bastante agradable, ya que, desde un principio supe que seria tan sencillo
despugs de venir de més de seis afios del inglés, adaptarme a este nuevo idioma para s
mds que un reto si no una satisfaccion para mi, estoy aprendiendo bastante bien y mi
experiencia favorita es que no se me ha hecho tan pesado coma el idioma inglés.

2. 10 que me falto aprender en este periodo es: Conjugar, dsea no me falto si no que lo que
me falto fue manejarlo mejor siento eso que no me quedo tan claro, pero trabajare para
mejorar eso,

3, 135 calificaciones que obtuve en los 5 ejercicios es por esta razdn: en el primer ejercié
tuve 10, dsea, que me fue stiper, stiper bien por qué na se me diﬁcult( mucho siento que
fo hice con naturaleza; en el segundo saqué 9yaque me faltd una oracion pero me siento
bien por quéo se me dificulto’para nada; en el tercero si'me fue muy mal saque'6 yz que
me falttf conjugar el verbo en muchas oraciones, y eso es porque me sigue costando trabajo
conjugar; en ef cuarto saque 9.3 por lo que me fue stiper bien y por ltimo en el trabajo de
grabar una conversacion sacamos como 9.9 asi que no nos fue tan mal, para ser nuestra
primera vez hablando italiano de manera fluida.

4. Segtin yo, la calificacion que merezco es para este periodo 8.8 ya que como mencione
anteriormente no me costd mucho el dominio de este nuevoiidioms, pero fo que rﬂe costo
fue conjugar que siento que s fo mas importante, asi que no lo dominef perotratey se me

dio como pude.
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i3 . [
#Come & la mia casa?

La mia casa & mediana. Ha due piani. £ di colore giallo. All'ingresso ¢'& un cortile. Nel cortile ¢’
una macchina. Ci sono due cani.

Dentro la casa ci sono due cani piccoli. Nel primo piano ¢i sono un bagno, una cucina, una sala da
pranzo e un soggiorno.

Nel secondo piano ci sono tre camere da letto e un ripostiglio, la mia camera & mediana e di colore
arancione. Dentro ci sono due letti con cgperta blu con bianco. Ci sono |'armadio, un comodino e
anch@\a TV. C'& una finestra con tende bianche

v
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A Qui hop g (k) il fvo  fbio.

o) Lama  macchina € rotta.
JC) Il mwo  gquadene non e compieio.
G No Y L nosth  amici Sono Swnpahci
CLCavla ngn hol T Soo compuier.
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1) 1o devo wperarch le materie | 2| ‘/\
(2 1o devo manguare

ﬂ Noi dobhiamo porlare in itakiano.
B Bi| deve. Stae vt m
\A »{,—anf-" &
-lzm L3 Loro possond parlare iaFramces:
. (decs) E Io p0ss0 dtowe feli €T
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Avere = fencr Eigie

10 ho ovuio o S Sor/0

[ ] 556 tu hai avoro <9 t0 5¢i stolold
loifterier haowoTs = <

0 d. n0i obD\O(YCO}XaD

Lo hanno awio DAl

A Scivi 1 Passaro poyss,
2. Rispondi (3 punti)

Cr °C

A1 0MC

a) Come si forma il passato prossimo?_2z(nyp au§ili0re,avere O essext el passato. ol it A [j:-':(“x“’. - ,
b) Che ausiliare utilizzano i verbi transitivize; hyvevt 00 SO0 SHait!
c) Che ausiliare utilizzano i verbi riflessivi? .. Fss¢1€
3. Scegli e completa le frasi con I'ausiliare giusto. (10 punti) @J \/\ oy
meY
1.Piero ____h_Q_ mj.lggiato una pizza. 6. Anna, L parlato coni
. (odagesd) g
2.Luigi _ > dimﬁto dieci kili, 7.1o andata al dnema‘\L \cv(\)
' PV A
3, Laura_iL_tornatadaParigi. 8. leri Biancaeio_’mkc%nnw
molto.
4. Bertha _hq badiato il suo ragazzo. 9. Ragazzi, J:LO” portato il
;q.)ma compito? w
S. Le bambine .~y @~ “andate a scuola. 10. Carla L pianto?

4. Scrivi il participio passato dei seguenti verbi irregolari. (10 punn_‘ b i t
1. aprire —aprito—operto 6. fare
3 2.succedere _ Sue(ef0 : 7. discutere disC0ss0
' 3.rimanere  __YimaSh@> 8. piacere —pacotd
4.deddere _—deadoto—decSO 9. crescere (,mqth'
5. dire —difo_ gettO  10. conoscere __-camiantd—conss o

§. Completa con il passato prossimo. (20 punti) @

‘1. Ana (leggere) _ha  _lettD il poema. - ¥ !

2. Lalezione (durare)-S086-—O¢ritBquattroore. € duca o

3.1 cni (morire) ___h—penifly. <o~o o A

4. Michele (tomto) m‘l Suo paese. (" ‘\ Oy ‘\)
5. Mia madre eio (yscirg) Siom0 (1 H& in ritardo. _ A "L/l "(){
7

8

. Patrizia (ingrassare) hhamo o olto. ¢ \nc). CSsQ -\-q

- Ragazze, (comprare) _—() “‘X':C.Qh‘)lﬂioh frutta?

. Non (io-correggere) —hf( xuﬂmm il mio compito. - H‘Q
Scn

9. Gli studenti non (scrivere) _-SotO—Seritid#saggio. N0
10. Il bambino (rompere) %' hq  _yntt0 il piatto.

: g
6. Scegli e completa le frasi con il participio passato giusto. (y/pun’(;) @

Piero ha __!:_(L{’_LL il compito. parlato

Io e Carlo siamo _~(yir@ifIA&"" al cinema. nata noCeY

Luigi e Paulina hanno Pgﬁndﬁ il cibo. andata i¥

Lawrae _ N 1Q nel 1980, successo Suceder

leri sono __OnAat(  a casa mia. fatto hacer

Bianca e Y1 QHE\_ ascuola. andati

Avete STTCCESSY 1l mio quaderno? rimasto pexmanect Y
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3. Portafolio digital de una alumna de italiano I en la ENP 7, ciclo escolar 2020 —
2021

UNANM
ENP 7

I1 mio portfolio
g italiano L

Alumna: |

E O ges‘r%ar%ergﬁfo

Gué te paredid Tu primer acercarierto con la

lengua Haliana?
03 Increible, la verdad es que rme gustd rmucho. Me
llarnd la atencion desde el iniclo, algunas cosas se

rme dificultan pero repasando las entiends,

{De los temas (e viste, ol s te dificuttd mas?
£l de lns del de ln cludod.
LPor qué Wﬁuﬂﬁe msupcgil:ﬂmmdomym este
prirmer periodo?

Algunas veces no pude estudiar suficlertte, farnbien
fuve ruchas fareas de otras materias, por eso
hice alguna cosas o mana,

Mis me’ras ra el Sequndo periodo son

estudiar comprender los termas, repasar el

riodo es; B9, Ime &5 ro 38 que
P o ke e el

); ‘ vocabario y buscar bty diek
Constdero %e la califi e fMerezco en este
i
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O] ESAME 2. PRONUNCIA

Archivos

[ Lefavole arovesci

Calificacion

de tener 10, me gusta mucho grabar audios y que mi maestra me revise. ©

) J Elegi mi examen de pronunciacién como uno de mis mejores trabajos, porque ademas

“ > Mi proyecto de profesiones y oficios me costé mucho trabajo hacerlo, ya que es en

italiane. Lo hice en Canva porque me gusta ser creativa.

Es un trabajo que me gusté hacerlo porque aprendi sobre los salarios de los italianos,
02 , que no son tan buenos para las mujeres.
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CTomando en cuenta lo entregado, harias alg
cambio en tu monera de estudiar la materia de
idioma?
Tengo que organizartme mejor, ou

go :}m hh%em de ’n:t'rﬁ"fru.sle‘1 s!aﬁlilss qLentEj:s
sufidente, heummmmdauﬁqueesnlqafmer
un calendario, creo qmvayuvernﬁsuﬂmde
urgammﬁény espero que me vaya mgjor.
cHay alguna sugerenda para la profesora sobre
las actividades, la forma de trabajo, entre otros?
Que siga con los exdrmens de profunclacién,
porque e encantan y sirve mucho para
aprender el idiorma. También calificar a mis

fieros me ha servido porque asi sé como
@nghﬂr mejor tis actividades.
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O1

GQue te parecio el uso del partafolio en estos 2 per
acostumbraste? LAUN no entiendes como hacerlo?
En el primer parcial me costo trabajo hacerlo, pero la maestra
fue ?uicmdo. asi que logré entregarlo bien Al iniclo ne sobia para
qué 0 pedia, pero ya le vy entendiendo. Me gusta porgue se basa
en las actividades que a cada uno se les hace mads faciles de
eniregar. Ademds, o veces calificamos a nuestro comparieros,

De |03 actividades realizadas en este periodo, cudles te gustaron
mas y por que?

Me llarnd mizcho la afencion el texto donde describo mi cardcter y
i 1sico, porque ademds de escribirlo, farmbién grabamos el audio
La actividades de tipo culfural también fueron de mi agrado.

LQWE tipo de actividades se te facilitan Y cudles son las que se te
dificuttan? ' .

Las de pronunciacion son las que mds me salen bien También los
ejercicios de gramatica se me hacen faciles.

Lo que no me sale muy bien 50N [0S proyectos, pues Muchas veces
los hago de prisa, siento (ue No es exactarmente lo que guiero
eniregar, pero es porque se enfrega al final del periodo

Analizando tus calificaciones y Tu desempefio en este periodo, Lqué
cglificacion consideras obtener? 7
PNt que en este parcial vimos mas 0sos, a pesar de que Ya es el
Jundo periodo Se tme hizo mas pesado en fadas las materias,
mie desemperié mejor, as{ que creo gue merezco un 95

S

e

~[l-]

0

Indicativo presente dei verbi regolari
'lamcm.mu.-.:[ )
Classe |grepal:
Dt (Pcha): 10F11L/21
P

2

A Cosspletn la calrelly delle conmpazienl

T N e

iz Prandess Eac=sza
0 0 preada o eI
- prand:
i s Lal presds i

TE

Det Tl T st

B REEED
wad haa

lars samems

B Sonshnes In coniurarises mmues di sred frase.

(Bitcrrs Iz comruzacite corrects da cads Saae)

de el principio,
ue estudie
= mas y asi tengo 10

Lesigd tormn domues da Purs

Sz pulie bese il Sancess
Sare perli b o francscs

I regeen cane malee hesa
T ragzes camta=o m

La rapasss mangs wxa el
La megpamss suags uss smals

% Ie cucosd gh sp

amigases g0 R EgingE

131 sgmers dipemgare un quadeo

T ammra dimmma e e
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Este trabajo no lo iba a poner como uno de los mejores debido a que no lo ilustré y le puse mas
cosas, pero mi maestra me dijo que estaba muy bien redactado y que se notaba que no habia
usado internet, lo que &s muy cierto ya que solo usé la guia que nos dio la profesora. Ademas

no solo era describirme a mi, también tuvimos que grabar el audio y eso me gusta mucho.

10 SONO... DESCRIPCION FiSICA Y DE

CARACTER

Mi chiamo(___]J il mio viso & largo, la mia bocca € piena, il mio naso é a patata, i
miei ochi sonno marroni e rotondi, le mie orecchie sono piccole, i miei capelli sono
blu e ondulati; io sono di corporatura media e bassa.

lo sono troppo elegante e un po’ avventurosa, io sono molto determinata, un po’

impacciata e scontrosa. lo non sono niente scortese.
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01
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03

Uuu -
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{Las actividades que preserttas en esta oasion
fueron foclkes de resuwer £r1 54 Tomento?
ﬁlporq.ieﬂ.ue'rm nnsdegmmhmytmzﬁeﬂm
ﬁu-:mes&mté e el idioma tenia mds dificulfad,
repasundﬂ e ponia al corrierthe
uﬂerrhﬂcus aJ.gun ferna recutrertte que Ireql_.JI.em de
mas ermpefio para realizorio?
Creo que aprender vocabulario, como luego 1o me
da ’ﬂampa o dejo para hacerlo al final. pero me
o vearmos.

para tu profesora respecto
ol 1ipo de actt 0 I forma de ensefiar?
Que nos deje practicar mas didlogos \ que sl se

mpuﬁerua

nga a frabajar en equipos, dungue en
Qﬁ?&e&sdlﬁﬁmqm@mmnﬁsumb

Nﬂmeesfhrcéuizmmwdlgnqémmmmmg
4 porgue me i tumna'lglm’rmbu‘pa' o si le puse e
lugfuequ}v;mmmmdﬂ.dyﬂsleme ﬂnﬁmﬁue&éﬂﬁrpﬁhqﬁ
estoy rmuy estresada y 1o tnkco que quiero es tertminar
de&tm]usdmenhrmenmduaeﬂusmwme
sglbrepasaron fmucho
mmﬁummduammb@mmmmmmemm

Bt el B5% de todos los frabajos. Me foltd el 5% me
mfﬁdﬂ%mlq&mhuﬁmﬁpmﬁm&ymmrq‘mm
habia problerna, pero a il o me qusta atrasarme
Analizando todas mis calificaciones lo que finaimente mereo es:
mﬁmrmsnﬁmnasﬂammmﬂmhmwermﬂgmmﬁm
encepto clando me enfermé, tamkién realicé todas mis
octividades de momera comecta
Lhﬂle:q;merﬂucmeiesmdlﬂdelulet@mlmlmﬂﬂ?
rvu:\r-i:rua'n.m:den’m. [ muchas cosas que se me facilitaron
porgue he estudiodo inglés, fle salir un poco de o habitual, pero

mm'rménmﬂené de cultura y me quedaron ganas de
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o)
*Consideta que esio etcicos iicaments Usan ausiar essere

1. Mo Frataly (rostare) & s tato tranquilo €on l notizia.
2

setimena.

3.1l bambino (stare) & ststo con sua made uta l gomo.
4. Darisle (andare) & andata in Canada d mese scorss.
5. Siia & su0 padee (verire) sono venut 3 easa i,

6. Il mio gaito (lomare) & tomato finslmente!

7. Le vacanze (anivare) sono arrivatel

8.1 mio mighore amica (gungere) & glunto con un regal.
9. L'serea (pariie) & partito alle 10 in punto.

12. Usicottero volare) & volato subltamente!
13
14. Gl studeni (enirare) sono entrall @ scuola in itardo.

23.La lzione (durare) & durata cinquanta minul
24, Wi cuging (invecchiars) & v ecchista moltissimo!
2. i i

26, 111u0 coniglo (crescere) & cresciuto § oenimetin pil
.

28,11 figho & Cartoring (nascans) & nato sabato SC0MO.

29, La mia gatina (dmagrre) ¢ dimageits facimente.

30, Gif ocelini {morive) sono morti a causa del clima.

31, M nonno (vivere) & viss uto felicements con mia nomna.

b) Trahues of espafel 15 62 las Irasss ameriares
1. Mi hermano se ha quedado trangua con & noticia

2. M gato ha regresad fnalmante.
3. Niolay

4. La case ha dursdo S0 minuios.

5. Wi sbuslo ha vivido felizment con mi sbus.
6. Nuestro perro ha engordado este dkima mes.
7. Mi gata ha adelgazado facimente.

8. Tu conejo ha crecido § centimetros ms.

15. Questo giomo (succedere) & successo una fragedisl 9. Bl hi de Caterina ha nacido el ssbado pasade.
16. (bastare) Sono bastati 5. 10.L0s péjaros han muerio a causa del cima.

17. La macchina (costare) & 11, Ayer ha lovido por 2 horas.

18, Wlbeo (piacere) & piscere 126 camo ha costad mucha.

3. mejor amigo ha egado con un regalo.
14.En Holanda ha nevado duranle 3 meses

D s

A &

/
Ao gooopaget, G0N cand.
0 (ompognd O 000 0UE- fndcCihe.
W mpagna-¢e- o0 Ao
bn CampGgod ¢lg - qutto..
\n_tampagas C.'eyp--galo.
In_compogao . Sono- 41 GuWE-
0 lamQGgno- e uoon SMNG
g agno - S00 AV CAQie.
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Storia di 1a Migrazione di e
la mia Faniglia 9

Mig prozia viene
da Qaxaca. ma
vive in Los
Angeles

Miei nonni vengomo da un piccolo
villagio in Oaxaca. $id
Nia Nsnna viene da un
pleeolo villagglo in
Hidalgo

e
Ls nia amica viens da

1a Citta di San Luis

Potosi, ma vive nella

Citta del Messico.

Me gus‘[() bastante que la profesora se conectara con nosotros
ca

CTe gustd elaborar tu portafolio? Por
Si me gustd mucho. Nunca habia hecho uno asi. sol0'
en la secundaria el profesor nos pidié hacer uno el ulti
periodo. pero no con preguritas ni nos explic como hacerlo.
Lo que mas me gust6 fue que no solo se fomard en cuenta

exaren sino el portafolio fanbién
¢En cuanto al idioma, como te parecié la ensefianza? CTe fue
dificil aprenderlo? Ze gusta el rtaliana?
Me parecid buena la ensefianzo, creo que en linea se dificutta
pero a veces es mejor, pues le dedicas mas tiempo y te
ahorros tiempo en ir y venir de la escuela

o semana. pues explicaba el tema y practicabamos, pues
cuando formaba inglés en cuarto afo solo nos dejaban
actividades y nunca practicamos ni conocimos a la profesora.
No me parecié un idioma diffcil, ol contrario fue muy sencillo

estudiarlo, sobre todo que nos ensefiaba cuttura Y muchas
cosas de Halia. Ojald que en sexto tarmbién sea igual de bonito

5i me gusta el idioma, sobre todo porque quiero estudiarlo
ds para ir al pais y ver todos los lugares que nos platicd,
fambién para comer la comida deliciosa.;
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OCidad e Wexico

manaca
P §

gxma Enriguez
Veratruz
o
Cordoba
o3 2
Mia cin Graciela viene
da Citta del Nessico,

B4 ive in Llapa,

Veracruz.
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