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INTRODUCCION

Los valores es un tema sumamente importante y necesario en la vida del hombre en
el cual es ejercida por las acciones y en el habito cotidiano, al mismo tiempo son
deberes humanos que son reflejados de manera formal e informal es decir en la
sociedad y en el ambito educativo, en lo informal que es la familia, la iniciadora de
educar en valores de acuerdo a los héabitos que se van generando como la
comunicacion, las experiencias, en lo formal que es el espacio educativo se aprende,
se conoce, a través de la informacién realizada por docentes quienes se encargan de
guiar a los alumnos, ellos son quienes reciben, perciben y son conscientes de lo que

ocurre en su entorno.

Los valores son la orientacion a la inteligencia con el apoyo de la voluntad de cada
ser humano, no solo se encuentra en la familia o en la sociedad sino que también se
encuentra en lo mas intimo de la naturaleza, para ello se ha de sostener el esfuerzo
por adquirir habitos buenos intelectuales o morales a partir de su propio conocimiento,

de acuerdo a lo que se concibe.

Cada ser humano concibe los valores de acuerdo a lo que cree que es conveniente ya
sea que lo ejerza y que lo adquiera de manera positiva 0 negativamente a partir de lo

que posee.

Es relevante conocer que los niflos y los adolescentes tienen y muestran
comportamientos en ocasiones inapropiados lo cual es reflejado en la sociedad, esto
se da por deficiencias causadas por nuestros actos y por lo que antecede a nuestro
alrededor, las causas que surgen es en el nacleo familiar, y hasta los amigos.

El hombre es un ser pensante es consciente de lo que hace y de cdmo se expresa sin

embargo, no podemos evitar o que acontece en nuestro entorno.

Los valores no soOlo es un tema, sino que también son componentes de suma
importancia que se relaciona con la personalidad en la que se demuestra la travesia
a través del comportamiento, la conducta, y por lo tanto sélo se puede educar en
valores a través del aprendizaje, conocimientos, la actividad diaria, la didactica,

dando como resultado la parte consciente y significativa en el nifio y el adolescente



y no solo en cuestion de la parte interna del hombre sino que también la parte externa

del comportamiento humano a través de la mejora y la practica diaria.

En la actualidad los valores es una situacion emergente por el simple hecho de que hay

deficiencias que poco a poco se han ido incrementando y han ido envolviendo al sujeto.

El capitulo 1, aborda los valores concebida por el sujeto partiendo de un inicio que es
la familia que es el foco central del individuo y como la responsable de educar y de guiar
al sujeto. Posteriormente la escuela es el complemento importante indispensable y
obligatorio para el desarrollo del sujeto porque es el lugar indicado donde se genera
una educacion eficaz y de calidad para el buen desarrollo humano, de acuerdo a los

aspectos que aqui se desarrollan.

El capitulo 1l, explica los factores que intervienen en el desarrollo y crecimiento del
sujeto hago referencia a los contravalores que en la actualidad son obstaculos que son
reflejados por los actos negativos que no favorecen al sujeto, lo que acontece en

nuestra realidad.

El capitulo Ill, se plantea una propuesta pedagdgica, los habitos de los valores mismos
que fue aplicada en la institucién, con el propdsito de disminuir algunas deficiencias que
ocurre en la actualidad. Dicha propuesta fue aplicada por medio de investigaciones,
realizadas con anterioridad con la finalidad de aplicarlo, en el establecimiento
educativo en el cual se logré favorecer los intereses, inquietudes y la concientizacién
de los alumnos a través de la informacion, las experiencias, y de los actos regidos en
el aula y de la interaccion alumno — maestro.

Asimismo se realizaron actividades y se utilizaron otras herramientas y técnicas de
apoyo para el buen funcionamiento y desarrollo del alumno fomentando la participacién

a través del andlisis, y la reflexion.

Los temas que se utilizan son de acuerdo a las necesidades y a las caracteristicas de
la institucion con la finalidad de apoyar a la formacion del ser humano para una
educacion de calidad y eficaz, por ejemplo se vivieron nuevos aprendizajes y

conocimientos permitiendo y facilitando la retroalimentacion, las experiencias el



estimulo la participacion activa por parte del sujeto en el ambiente armonioso en el

espacio aulico.

Este trabajo busca servir, ayudar, conocer y reconocer los valores que los alumnos
tienen acerca de su propia persona, asimismo sirve de guia para mejorar los valores
en la vida cotidiana y en el @mbito educativo. De esta manera pretende informar al

alumno a concientizar lo que surge en la realidad.



CAPITULO |

Los valores y sus antecedentes historicos.

Desde la antigiiedad, la palabra “valor”, ha sido usada para indicar la utilidad o el precio
de los bienes materiales, y la dignidad o el mérito de las personas. El uso filosoéfico del
término “valor”, comienza (estoicos 300 a. C.) cuando su significado se generaliza para
indicar cualquier objeto de preferencia o de seleccion. En el lenguaje filoséfico, a las
personas o las cosas se les denomina: seres, entes, sustancias, esencias y a las

cualidades o propiedades de las personas o las cosas se les llaman valores.

Ningun objeto nos es indiferente porque no hay cosa ante la cual no adoptemos una
posicion positiva o negativa y le atribuyamos ya un valor o un disvalor o contravalor. Si
los valores no son cosas y ninguna cosa nos es indiferente, pues nos agrada o nos
desagrada, juzgamos a los valores o impresiones subjetivas por el agrado o desagrado
qgue las cosas nos producen, es decir los valores nos parecen puramente subjetivos
(apreciaciones del sujeto).

Durkheim opina que “Los valores dependen de la conciencia colectiva de la sociedad”,
J. P. Sartre: “Es nuestra propia eleccion y libertad la que hace que una cosa o un
hecho, sea considerado con o sin valor”)
(http://www.uaemex.mx/identidad/docs/LOS%20VALORES.pdf, s.f.)

Considerando lo que mencionan los autores, cada ser humano sabe y elige de acuerdo
a su libertad que valores le son apropiados y en qué momento los hace valer. Mientras
que los seres o los entes, o las cosas “son”, los valores “valen”, y si como lo decia
Aristoteles al principio de su metafisica, “el ser se dice de muchas maneras”; la
categoria valor no le va a la zaga, pues encierra dentro de si una abigarrada
multiplicidad de ambitos axiolégicos que pueden y deben de ser convenientemente
distinguidos. Los valores distinguen al hombre por lo que es, es decir por su
personalidad, su cultura, ensefianza, educacion, en la cual lo hace un ser considerado
bueno, bello, y lo hace distinto de los demas, y por sus diferentes posiciones de agrado
en el cual lo produce en diferentes ambitos de la vida.



Al plantearse este tema, surgen las siguientes cuestiones que considero

importante e indispensable desarrollar para conocer mejor este tema ¢Qué es

valor? Para entender este concepto se deben tener claro un conjunto de aspectos

que contribuyen a una definicion en sentido amplio.

El ser humano establece relaciones con el medio natural y social en que ellos

se desenvuelve.

El ser humano esta guiado por principios de conducta que le dan sentido a la vida a
través de la actuacion humana hacia un mundo circundante en el que muestra
actitudes que estan dirigidas e intencionadas por motivaciones e interesesy que
expresa una correspondencia entre lo que se piensa, lo que se dice y lo que hace

en el plano individual y que posee una correspondencia con la sociedad.

El ser humano es diferente y cada ser interioriza aquello que satisface e integra sus
necesidades personales y, sobre esta base posee intereses (los intereses son las
necesidades hechas a conciencia), forma convicciones, precisa sus aspiraciones
futuras y llega a analizar las posibilidades que tiene de alcanzarlas: asi se
manifiestan los valores.

Los valores se forman en el proceso de socializacion bajo la influencia de diversos
factores (familia, escuela, medios masivos de comunicacion, organizaciones

politicas, sociales, religiosas.)

Valor, es un término polivalente de mdltiples significados, como los que se mostraron

anteriormente, en forma general entendemos por valor, lo que se valora, lo que se

considera digno de aprecio; el valor se identifica como lo “bueno”.

Si tendemos a concebir el bien, la verdad, la belleza, o la justicia como ideales, que

existen independientemente de nosotros, que debemos hacer nuestros, es importante

tener claro que en nuestra formacion, los valores se encuentran en constante cambio,

y se actualizan de acuerdo a nuestras necesidades y a lo que exige la sociedad.

Los valores se identifican:

% Con lo material o espiritual (cosas, hechos, personas, sentimientos y relaciones).



& Con cualidades reales externas e internas al sujeto, de significacion social. Dicha

significacion se refiere al grado en que se expresa el redimensionamiento humano.

% Con cualidades de los componentes de la estructura de la personalidad, en tanto
permiten captar los significados a través de la capacidad de los sentidos en la

actividad humana.
Se manifiestan:

o A través de la actividad y actitud humana, la que permite interiorizar de la realidad

aguellas cualidades que satisfacen necesidades e intereses individuales y sociales.

o Enguiasy principios de conducta que dan sentido a la vida hacia la autorrealizacion,
el progreso y el redimensionamiento humano.
Se estructuran:

e Por las circunstancias cambiantes de la realidad, por lo que su contenido puede

expresarse de manera diferente en condiciones concretas.

e Se jerarquizan en dependencia del desarrollo de la personalidad y del desarrollo

social del contexto.

1.1 Los valores enlaescuela, aulay en lasociedad.

El ser humano es catalogado por sus valores a lo largo de toda su historia. En el que
establece un parametro de lo que se debe y no se debe hacer dentro de la sociedad

con el fin de regular el comportamiento de los individuos para no afectarse entre ellos.

Gracias a la necesidad que emerge la humanidad respecto a este tema se establece el

siguiente aspecto metodologico es fundamental:



Una formacién critica de los alumnos e hijos para enfrentar a las propuestas de
sentido de la vida que se insindan principalmente por medios de comunicacion
masiva y el ejemplo comunitario, la formacidén critica permite cuestionar con
seriedad en funcion de que estamos viviendo y consecuentemente reforzar
actitudes o maneras de ser, la formacion critica corre el riesgo de que los alumnos
e hijos muestren actitudes diferentes de las deseables, pero no hay alternativa si
gueremos respetar la libertad humana es educarla para dirimir las propuestas de

valores de los agentes educativos contemporaneos.

La formacion en valores se trabaja en conjunto, pero si no se trabaja con seriedad
en la institucion escolar, los esfuerzos para la paz, la democracia o la justicia seran

ineficaces o hasta inutiles.

Desde una perspectiva global, la pedagogia toma en cuenta las siguientes posturas

que hoy boga respecto a la formacion de los valores.

Indoctrinacion, esta postura sobrevalora la inculcacion en los educandos de los
valores o principios que el educador considera deseables, sin que medien los

procesos de argumentacion, convencimiento, didlogo y reflexion.

Falsa neutralidad, por el afdn de no afectar ilegitimamente la libertad del educando,
se sostiene que la educaciéon debe comportarse neutralmente, sea por que el
educador no tiene una posicion determinada, sea porque deliberadamente omite
hacerlo publica, se sostiene como cuestion de principio que el educando debe

encontrar por si mismo.
Voluntarismo, en esta postura se confia en el poder pedagdgico de la exhortacién
y de la motivacion intencional; se enfatiza en el papel decisivo de la voluntad a la

cual se pretende fortalecer mediante la repeticién de actos.

Relativismo, en esta posicibn todos los valores son subjetivos o0 estan

condicionados por la continua evolucién cultural; la educacion debe procurar que los

nifios, adolescentes y jévenes se adapten a los valores y normas aceptadas en el



10

momento. Una técnica congruente con esta postura es la de esclarecer valores en los
cuales los nifios, adolescentes y jovenes avanzan a través del dialogo y la interaccion
en explicitar sus verdaderos valores con el fin de ser congruentes con ellos, ademas
de que debe rescatarse el método reflexivo y la importancia de la perspectiva cultural,

como indispensables para profundizar en los propios valores.

El propiciar el desarrollo del sujeto, él es capaz de construir sus propias estructuras
de valores y sus propios criterios para juzgar acerca de sus actos y los de los demas,
consideramos que los educadores deben tener la capacidad de combinar actividades

basadas en diferentes enfoques teoricos.

Al aplicarlos es muy importante que reconozcan y respeten el proceso evolutivo del
estudiante en su desarrollo tanto cognoscitivo como moral para aplicarlos a las

peculiaridades de cada edad y de su género.

Esto supone un intenso trabajo de maestros y directores a fin de poder afectar las
relaciones personales y las practicas cotidianas del aula y la escuela, porque la vida
escolar cotidiana es algo mas que la suma de las actividades puntuales que prescriben
un programa, es un clima, un ambiente afectivo, un espacio de oportunidades de

desarrollo.

Los valores no se ensefian se descubren, por eso diversos paises han promulgado
nuevas leyes de educacion con el fin de promover en los nifios y en los jévenes la
realizacién de los valores y el ejercicio de la creatividad. Los valores no se ensefian,
por la decisiva razén de que no se pueden aprender los valores hay que descubrirlos
a través de ciertas experiencias y la tarea de los educadores es sugerir las experiencias
al hilo de las cuales se alumbran ya que estd a vista del educando. Cada valor se
difunde, se hace valer, muestran sus excelencias a quienes se acercan a él. Los
valores mas elevados no arrastran a quien entra en relacion con ellos, los acogemos
activamente para realizarlos en nuestra vida. Pero no nos coaccionan. (Quintas, 2003,
pags. 36,37)

De acuerdo a lo que plantea el autor Alfonso Lopez Quintas; las experiencias son la

forma de descubrir, considerando que se tomen en cuenta y se activen de manera
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habitual y espontanea en los diferentes espacios. Sin embargo en la actualidad este
tipo de habitos en ocasiones son representados por los adultos quienes muestran
actitudes y acciones no aptos, ni adecuados para los nifios y adolescentes. Hago
referencia a que las representaciones son realizadas por actos que no son
apropiados ni promovidos asi como la responsabilidad, el respeto, el dialogo, la
confianza, la comunicacion, la superacion, la experiencia, la tolerancia, la solidaridad,

la integridad, el amor la honestidad, entre otras.

Exactamente como se plantea en esta parte las experiencias son la forma de descubrir,
saber, y conocer los valores siempre y cuando se activen de manera habitual, pero en
la actualidad este tipo de habitos no son representados por los adultos quienes son el

ejemplo a seguir de los nifios y adolescentes.

Plantearse como objetivo educar en valores supone un cambio substancial en la
funcién del profesorado y un cambio en la forma de abordar los problemas en el aula,
los procesos de aprendizaje, los objetivos de ensefianza y la regulaciéon de las
relaciones interpersonales e intergrupales en los escenarios educativos formales no
formales e informales de la escuela. (Martinez Martin Miquel, 2004) Cuando decimos:
"Hacer una escuela a la medida de los alumnos para prepararlos a enfrentar la vida",
nos referimos a que la escuela no puede olvidar la formacion del estudiante como

persona.

El arraigo y la profundizacion de actitudes y valores que promueve la escuela, requieren

de individuos autbnomos intelectualmente (Amanda N. L., 2004)

Siguiendo la perspectiva de la autora no es suficiente con la informacién que reciben
los educandos, necesitan de una ampliacion mas profunda ya que en la actualidad la
sociedad demanda jévenes inteligentes, capaces de desarrollar sus habilidades

adquiridas durante su proceso de evolucidon como seres humanos.

Para lograrlo, deben conocerse a si mismo saber con claridad cuales son los valores y
actitudes que guian su conducta, a qué conflictos de valores se enfrentaran

habitualmente y cdmo los resolveran.
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Es necesario que los jovenes comprendan los problemas del mundo actual y tomen una
posicion comprometida ante ellos. La educacién tendiente a transmitir valores, apoya
el desarrollo individual y profesional para formar personas reflexivas, criticas,
comprometidas y congruentes.

(http://www.anuvprogramas.org/resources.pdf, s.f.)

En la actualidad los nifios y adolescentes no sélo se basan en la informacion que
emerge en su entorno sino mas bien ellos necesitan adquirir una vision equilibrada y
serena de acuerdo a sus inquietudes, a su ansiedad de conocer el mundo tanto fisico
como psicologico en el cual se debe auto controlar, y eso ya depende de cédmo va lo

a desarrollar en su cotidianidad.

1.2 La educacién en valores.

Son muchos los que piensan que la educacion en valores deberia estar omnipresente

en los procesos educativos de la educacion basica y nadie se opone a ello.

El problema es como hacerlo. Hasta ahora se han ensayado dos soluciones que no
satisfacen a todos: considerar los diferentes tipos de valores como temas

transversales; desarrollar programas especificos de educacion en valores.

Es necesario reconocer los méritos y los éxitos de muchos educadores de Infantil, de
Primaria y de Secundaria Obligatoria que han puesto entusiasmo y han dedicado

tiempo, esfuerzo y trabajo a cada una de estas dos lineas de educacién en valores.

Pero, al mismo tiempo, es necesario reconocer que todos los componentes esenciales
de los curriculos vigentes y, especialmente, las variables organizativas, que se han
configurado como aprioris organizativos inamovibles, representan una carrera de
obstaculos para cualquiera de las dos opciones de la educacién en valores: las
disciplinas y sus contenidos, la organizacion de los grupos de alumnos, de los
profesores, de los periodos lectivos, de las jornadas y de las semanas laborales, de la
convivencia y de los reglamentos de régimen interno, de las bibliotecas, de las aulas

especializadas, de los talleres y laboratorios.

Por eso, es necesario reconocer doblemente el mérito de los educadores

profundamente comprometidos con la educacién en valores y, al mismo tiempo,
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comprender las actitudes de aquellos que se muestran reticentes a asumir ese

compromiso. (http:// www.nodo50.org/movicaliedu/dominguezvalores.pdf, s.f.)

Siguiendo la perspectiva los docentes asumen un compromiso y una gran
responsabilidad educativa con los educandos, tomando en cuenta las herramientas
esenciales que utilizan como base para dar a conocer, transmitir, experimentar asi
como la utilizacion de instrumentos adecuados a su nivel educativo ademas de mostrar
visiblemente los actos de manera positiva a los alumnos para el enriquecimiento

satisfactorio personal y mutuo a través de la convivencia social y la igualdad.

El docente debe mantener y actualizar e innovar en todo momento el proceso
educativo en el espacio aulico de los educandos de manera equitativa, todo lo anterior
se da en un espacio de convivencia, ambiente agradable, de aprendizajes de desarrollo
tanto individual como grupal en la que el educando muestra un sinfin de inquietudes y
de necesidades en el que brota un desarrollo intelectual en la formacién del educando,
por lo tanto hay mucho que hacer en los educandos tal situacion requiere del manejo
de técnicas para la accion educativa para el desarrollo social, cultural y humano y
hacerla real con su intervencion, todo estos elementos se dan por hecho, cuando
estan inmersos en ella, solo asi se ven los resultados, expuestos por parte de quienes
trabajan en la trasformacion a manera de interactuar los valores a través de la

busqueda de la identidad.

Actualmente vivimos en una época sedienta de paz, compromiso, convivencia social,
igualdad social sin embargo surge la crisis de valores. Ante esta contingencia, la
educacién es el protagonista central para formar en todos los ambitos y niveles

educativos sobre: educacion en valores, formacion personal, formacion ética.

Pero realmente, ¢De qué hablamos cuando decimos educacién en valores? Al
respecto, Garza, Jy Patifio, S.: al definir la educacion en valores lo hace como “un
replanteamiento cuya finalidad esencial es humanizar la educacién” Los mismos
enfatizan que “una educacion en valores es necesaria para ayudarnos a ser mejores
personas en lo individual y mejores integrantes en los espacios sociales en los que nos

desarrollamos”.
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Por su parte, Juarez, J y Moreno, M: al referirse a la educacion en valores indican que
“las cosas pasan pero queda el valor de lo que esas cosas fueron, y es en ese momento
cuando el valor comienza a tener sentido en la persona”. Asimismo agregan que “todo
va cambiando continuamente y lo que ha permanecido en la historia es la valoracion
dada a las cosas”. También especifican que “educar se convierte en una realizacion
constante de valores, transmitiéndolos, ponderandolos y cultivandolos, como una
forma de internalizarlos y la mejor manera de evaluar la internalizacion de un valor

es a través de la actitud ejemplificante del individuo”.

Los autores mencionados, manifiestan que se puede abordar la formacién en valores
basados en cuatro aspectos fundamentales: “la persona, las relaciones humanas, la

realidad y la espiritualidad”, en la que la educacién en valores juega un papel decisivo.

En razon de lo cual se concluye que el rol del educador es conducir al aprendiz a
desarrollar sus potencialidades bajo una dimensién moral y ética, en el marco de su
realidad social y ayudarlo a interpretarla para que asuma la responsabilidad de sus

actos y participe activamente en su vida comunitaria.

Asi mismo el aprendiz tiene derecho a la educacién, es importante recalcar que la
educacién es un derecho humano y un deber social fundamental, es democratica,

gratuita y obligatoria.

Por lo antes expuesto, los autores del presente articulo aportan algunas ideas que

puedan orientar hacia como educar en valores:

e A través de experiencias, vivencias de la realidad por parte de los alumnos y
docentes, de tal manera, que se compartan intereses comunes para asi descubrir
mas facilmente los valores que se poseen. Humanizando la educacion para lograr
el crecimiento interior del estudiante, para lo cual la participacion de la familia en

el proceso educativo es fundamental.

e Promoviendo en cada persona la capacidad de reflexionar, que le permita asumir

sus propios valores como guia de conducta.

e Fomentando la convivencia social a través de actividades extracurriculares entre

alumnos vy docentes desde la educacion béasica. Inculcandolos y creando
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propuestas y/o estrategias para su reflexion en todos los niveles educativos desde

el preescolar.

e Incentivando a los educandos en la busqueda y encuentro dentro de su ser las

potencialidades que posee y que le van a permitir su desarrollo integral.

e Incorporando a la familia y comunidades en la difusion y fortalecimiento de los
valores dentro de las areas educativas.

e Incorporando a las universidades a través de la extension y servicio para difundir

los valores en las escuelas.

e Através del modelaje que tenga el docente no sélo en las aulas de clase sino fuera

de ella.

El ser humano es una subjetividad entretejida de socialidad, pues vive condicionado
por la cultura que asimila a través del proceso socializador de los grupos a los cuales

pertenece.

Dicho proceso favorece el aprendizaje de valores, actitudes, creencias, habitos
necesarios en la persona para participar eficazmente como miembro: individual y/o

grupal.

El aprendizaje de los valores se alcanza en la vida de relacion con los demas; de esta
manera, las relaciones interpersonales se convierten en la plataforma del proceso de
formacién de los mismos, por medio de las interacciones que se crean con personas

significativas.

La vida de relacion con los demés surge originalmente en el grupo familiar y se amplia
progresivamente con los demas grupos estructurantes de la sociedad. Moleiro, M.:
identifica al menos cuatro colectivos que tienen gran influencia en la formacién de
nuestros valores: “la familia, la escuela, los medios de comunicacién y el grupo de los

iguales que varian segun la edad”.
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Los valores son parte del acervo cultural de nuestros mayores. Es la verdadera
herencia que nos legaron nuestros: padres, maestros, 0 quienes ejercieron un rol

significativo en nuestras vidas.

El ser humano desde que nace y crece en la familia adquiere educacion, cultura,
formacion y valores, acorde a sus habitos que sus generaciones les ensefian lo

ejercen como algo significativo.

A continuacion se muestra en la figura uno, el papel que desempefia la familia y el

docente los principales representantes de la formacion hacia el individuo (educando).

Figura 1. El papel de la familia y el docente en el educando

Familia L Docente (s)

Primera transmisién de
valores

Plan de accion tutorial

Individuo

La familia es el inicio de la transmisién de los valores ya que es a partir de ahi donde
nace el individuo y donde promueve la cultura, las tradiciones, la ensefianza, las
costumbres, todos estos son habitos que se van dando afio tras afio y generacion en
generacion, durante ese transcurso hay un apoyo indispensable e importante en el
sujeto, ya que gracias a la educacion en valores el hombre se transforma, es
autonomo, critico, pensante, reflexivo, analitico, sumergido de forma continua y

disciplinaria.

La educacion en valores debe ser en forma continua y permanente con la

responsabilidad de todos y cada uno de los miembros de la comunidad educativa.



17

Esto ayuda a laformacion integral del estudiante, quien requiere no soélo la adquisicion
del conocimiento cientifico, sino también el aprendizaje de patrones culturales
impregnados de valores, que lo ayuden a ser una persona util para si mismay para

los demas.

En consecuencia, lavisiony la accion de la educacién en valores, favorece que sean
mejores los actos de los sujetos educativos, modelos entre otros, portadores de
cultura para un mundo mejor. Traspasando las fronteras conceptuales, se llegaria a

proponer dimensiones de cambio, en un plan optimista, futurista y dinamico.

Es necesario que la educacion inspire y fundamente la transmision de la cultura con
una cosmovision centrada en los valores, y esta cosmovision es la que debe unificar
las mentalidades cientificas, técnicas y  humanisticas pertenecientes a un

establecimiento educativo.

Asimismo, la educacién debe llevar a poner en su justo reconocimiento lo positivo,
bello, afectivo, solidario, honesto, verdadero, que trascienda en el tiempo y el espacio;
el rescate y el fortalecimiento de los valores para la convivencia humana, dentroy
fuera de las comunidades educativas. En tal sentido, Garza J vy Patifio, S: refieren
que la escuelay sus aulas se convierten en una excelente oportunidad de educar para
la paz, al ensefiar y promover los valores que fortalecen el respeto a la dignidad de la
persona y sus derechos inalienables, y es por esto que se presta especial atencion al
proceso de socializacidn que ocurre entre todos los miembros de la comunidad
educativa, y se pretende orientar la formacion de los nifios y jovenes hacia los valores
y actitudes que posibiliten un desarrollo social mas justo y equitativo. Los mismos
autores citan la declaracion de la UNESCO en el documento el futuro de la educacion
hacia el afio 2000 el cual especifica que la educacién debe: Promover valores para
incrementar y fortalecer: el sentimiento de solidaridad y justicia, el respeto a los demas,
el sentido de responsabilidad, la defensa de la paz, la conservacién del entorno, la
identidad y la dignidad cultural de los pueblos, la estima del trabajo Ramos, M: enfatiza
qgue la educacion como proceso social tiene que responder a las caracteristicas de la
sociedad en la que esta inscrita. Es necesario fortalecer los valores comunitarios y

cooperativos, lo cual exige que se prepare integralmente a la poblacién.

Asi mismo especifica que “las soluciones no tienen que ser so6lo técnicas sino que

tienen una dimension ética porque esta en juego el destino del hombre”.
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Ademas, puntualiza que: La dimension ética implica que los individuos necesitan un
grupo de valores que orienten su comportamiento social en un mundo cambiante,
enfrentar los problemas con sentido ciudadano, con autonomia personal, consciencia
de sus deberes y derechos y sentimiento positivo de vinculos con todo ser humano

comprometido en la busqueda de una sociedad mas justa y solidaria.

Las ideas antecedentes sobre la educacion en valores, denotan su valia en todos los
ambitos de la vida de los seres humanos. Vida que es posible, gracias a la satisfaccion
de necesidades vitales, de naturaleza biolégica, psicosocial y  espiritual,
indispensables para mantenerla. Por consiguiente, los valores representa el medio

propicio para la formacion de la persona, en todos los aspectos vinculados con la vida.

(http:  //www.ciceana.org.mx/recursos/tribunatura/pdf/Para_que_educar_en_valores.pdf.),
s.f.)

Considerando que nos favorece en el mantenimiento y fortalecimiento de lo humano
a través de estos somos capaces de enfrentar y superar retos, en nuestra relacion

con el mundo circundante en desafios y en permanente transformacion.

Educar en valores en el contexto educativo, conviene crear condiciones que propicien
un ambiente en el que cada uno de los que aprende se sienta aceptado tal y como es,
como persona sin que ello signifigue que el profesorado deba estar de acuerdo o
aprobar cualquier comportamiento de estos, ni suponga abandono del establecimiento
de normas y esquemas de referencia estables que regulen la convivenciay la vida en
los centros. Educar en valores es crear condiciones para que el alumno aprenda a
valorar como tales determinados valores, aprenda a rechazar contravalores y aprenda
a construir su propia matriz de valores ante cuestiones socialmente controvertidas en
contextos plurales o en el momento de establecer una jerarquia entre valores o

interpretarlos en funcién del contexto cultural y la biografia personal.

También es crear condiciones sociales que ofrezcan buenas oportunidades para
determinadas practicas que ofrezcan buenas oportunidades tales practicas deben
permitir apreciar y estimar como valiosas, la convivencia en sociedades plurales y
heterogéneas, favorecer la implicacion en proyectos de forma colectiva, apostar por
un modelo de sociedad basada en la inclusién y proponer como modo de vida el

propio de una ciudadania activa en la que cada persona asume su responsabilidad y
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por lo tanto se hace cargo del mundo en que vive Yy responde, como autor de sus

acciones Yy de las consecuencias de estas.

Ambos tratan de la formacion inicial y permanente del profesorado y de los
profesionales de la educacién ademas trata de la importancia real que en nuestras

sociedades se concede a la creacion del capital social.

Del mismo modo es importante tratar qué significa educar en valores en los contextos
social y educativo, la escuela asume una funcion central en la educacién en valores y
en la construccion de una sociedad mas justa, equitativa, comprometida, mas libre,
autonomos y mas feliz. Ciertamente la familia podria ser un excelente lugar donde
aprender valores, pero por desgracia no siempre lo es, no todos los padres y madres
son igualmente competentes para ejercer como auténticos educadores morales. La
escuela no solo puede ser un buen lugar para la educacion en valores sino que debe
ser, junto a la familia, el mejor de los lugares en los que aprender y formarnos como
personas libres, justas y democraticas, en esta tarea, el trabajo en equipo del
profesorado de cada escuela es clave importante en la educacion. (Miquel Martinez
Marin, 2010)

Para saber educar en valores es imprescindible que el profesorado sea habil en la
produccion de conflictos de caracter sociocognitivo, estimule el dialogo y acompafie a
los alumnos en la busqueda de nuevas soluciones o nuevas dimensiones a problemas
consensuadas, es necesario un cambio de mirada en el profesorado que no es facil,
pero tampoco imposible y que requiere tiempo y trabajo en equipo de todo el
profesorado. Pero también es importante mencionar que los padres de familia deben
de fomentar el didlogo en el que los adolescentes deben ser escuchados, expresando
sus sentimientos, sus inquietudes, sus pensamientos para que puedan determinar sus

propias decisiones.

Los pensamientos, las actitudes, y la cultura se mueven en relacion a los valores: por

eso el mejor modo de percatarse de su existencia es la propia experiencia humana.

Si detenemos nuestra atencién en lo que conocemos como valores, caeremos en la

cuenta de que estos se encuentran en todos los modos de ser. Si no hubiera alguien
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que captara lo valioso no podriamos hablar de valores no puede haber valores sin

personas, por lo que estos tiene una dimension personal y subjetiva.

Sin embargo lo que capta el sujeto es la perfeccion, una cosa es mas valiosa en cuanto
tal si contiene un mayor niamero de perfecciones conforme a su esencia, es decir

conforme a su fin o segun su naturaleza.

Es importante que nos demos cuenta que todos los entes valiosos y el valor que les
constituye como valiosos quedan englobados dentro del ser, los valores son
ontol6gicamente objetivo, pero su objetividad esta constituida por su relacién con la

persona.

Tanto las cosas valiosas como lo que las hace valiosas son algo objetivo que el hombre
conoce Y le agrada. Lo valioso es valioso por lo que es independientemente de lo que

queramos.

Son por tanto seres que conocemos y en lo que descubrimos algo atractivo que capta
nuestra atencion y nuestra estima. El valor es un tipo de bien en este caso se trata de
un bien para el hombre. El acto de ser de valores los hace tender a lograr su maxima

perfeccion dentro de los limites de su esencia.

Desde el momento en que perfeccionan y dignifican al hombre, los valores deben existir
y debe permanecer en la existencia. El desarrollo y el perfeccionamiento de la persona

exigen la existencia de los valores puesto que en si mismos son perfeccion y valen.

El valor es un bien propio y de beneficio para la persona que tiende a ser mejor y que
debe existir, lo valioso no afiade algo real al ser sino que es valioso por su relacion

con la persona.

Ahora bien es importante aclarar que los valores sociales se realizan en miembros de
una sociedad que estan comprometidos por el bien comun, los valores sociales son
por tanto aquellos bienes que perfeccionan al hombre en funcidn de su vida en

sociedad, es decir para que alcance el bien comun; es la causa de la asociacién natural
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de los hombres, e implica el verdadero bien de todos y de cada uno de los miembros:
Ocampo Ponce.

En el momento en que una persona adquiere los valores es a partir de las experiencias
regidas por la familia, la escuela y la sociedad se esta asociando en un bien propio de
si mismo , y al mismo tiempo de todos aquellos miembros que lo conforman, para que
exista ese bien propio debe constituir un espacio de socializacion en el nivel béasico
debe regirse una estructura en trama de relaciones involucradas en el proceso de
formacion en valores y en la adquisicion de normas sociales donde la normatividad
especifica orientay regula el funcionamiento de la escuela misma que esta constituida
por diversos contenidos: la legislacién educativa, y el discurso de la politica educativa,
el proyecto institucional, el proyecto curricular, las planificaciones aulicas, las
estrategias didacticas y la practica escolar cotidiana, son contenidos por los cuales el
ser humano transita en su proceso de formacion, para todo esto debe de pasar por un
proceso de crecimiento primero que nada el nifilo nace en una determinada familia que
pertenece a un grupo social especifico comprendido en una sociedad que se rige por
ciertos y determinados valores y normas en cuyo marco transitara un camino
contradictorio que se delimita entre la subordinacion y la eleccion en el cual se realiza

el proceso de socializacion.

La escuela constituye un espacio social en el que el alumno se forma en valores
confrontando las referencias sociales y familiares con aquellas propias de la institucion,
cuando los alumnos ingresan a ella se encuentran por primera vez con un orden
establecido y con normas y valores prefijados por alguien extrafio con quienes no tiene
lazos sociales, se trata de una estructura normativa formal y explicita en la cual deben

insertarse.

En el proceso de socializacion secundaria, el escenario es mas amplio y contradictorio

y los margenes de maniobras de los alumnos son mayores.

Los valores se construyen desde el interior de un espacio educativo en el cual se logra

a traves de un largo proceso de coordinacion sucesiva de puntos de vista diferentes.

Dentro del espacio educativo el docente genera espacios de encuentro en torno a

problematicas comunes en el que son resueltas en forma conjunta y cooperativa por
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los alumnos. Otra situacion es cuando el docente promueve la participacion de los

educandos Yy el trabajo colaborativo en clase.

A continuacion se mencionara dos formas en el cual el docente puede promover a los

alumnos:

e Promoviendo el intercambio de puntos de vista en torno a los conocimientos
que comparten a la negociacion de significados de tal forma que los alumnos
puedan llegar a laresolucion de latarea y de los conflictos que se les presenten

por si mismos.

e Animando y motivando a los alumnos para que sean cada vez mas
independientes y curiosos para que utilicen su propia iniciativa. Y persigan sus
intereses para que opinen y actien con conviccidn para que se relacionen y
resuelvan los conflictos entre ellos y sean dia a dia mas autbnomos con

respecto a los adultos. (Boggino, 2005, pag. 27)

El caracter educativo de la escuela secundaria, es la ensefianza que se imparte en
la escuela, colocada entre la escuela primaria y la facultad, y la ensefianza de
materias en las escuelas normales, es decir, de las que en estos establecimientos no
constituyen la carrera especial del maestro, deben ser eminentemente educativas, y
que cualesquiera que sean las finalidades buscadas, no debe desviarse al alumno del
ejercicio de su propia actividad, que utilizara en la vida mas como individuo que como

profesional.

Ademas hay que combatir la creencia errénea de que para remediar los fracasos que
se observan en las escuelas secundarias, se esté cambiando continuamente de
programas, atribuyendo a estos una virtud que no tienen, pues lo que hay que hacer
es cambiar de método, como dice Gustavo Le Bon Felizmente, creo que ya no hay
entre nosotros algin maestro cuya accion docente se reduzca a preparar para el
examen, pues esta practica es completamente atentatoria para los intereses del

alumno y nada util a la sociedad.
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En efecto, basta hacer un balance de los recuerdos de nuestra ensefianza cuando la
educacion no ha predominado: el lenguaje reducido a no cultivadas reglas de
gramatica; en geografia: listas de montafias, rios, islas, puertos, etcétera; en historia:
restos diseminados de nombres de personajes, de fechas o detalles sin importancia;
matematicas: casi siempre prendidas con alfileres; en fin, nociones casi nada

comprobadas y nunca aplicadas que se van esfumando con el tiempo.

Mas no debemos desmoralizarnos, pues “Retener ha dicho:" de la escuela donde se
aprende se pasara poco a poco a la escuela donde se trabaja", y esto nos servira para
ir en pos de una mejora de nuestras instituciones educacionales. Kerschensteiner se
puso a meditar acerca de las escuelas alemanas que acababa de visitar: "Me parece
dijo que los nifios de Alemania tienen tanto que estudiar que no les queda tiempo para
‘pensar”. Meditemos nosotros, como lo hizo Kerschensteiner, acerca de nuestros

nifos y de nuestros jovenes, hasta lograr que estudien menos para que piensen mas.

De todo lo indicado puede llegarse a fijar al maestro un importantisimo papel de
colaborador del educando. Que cada alumno sea duefio de su verdad o de su error,

pero que nuestra juventud no siga pensando con mente ajena.

Las escuelas secundarias deben hacer que el alumno; ejercite su propia actividad
investigue y descubra por si mismo las verdades de la ciencia, para que los
conocimientos de que de este modo adquiera, sean durables y se incorporen a su

espiritu como convicciones propias. ((http://www.ensech.edu.mx/antologias/pdf) , s.f.)

La educacién basica es la etapa de crecimiento y proceso en un mundo de aprendizajes
y saberes nuevos para los educandos en el cual se va ejercitando hasta obtener,
descubrir y responder sus inquietudes como una forma de ver el mundo diferente a
partir de lo que descubre y de lo que investiga para su integracion en el que requiere
de trabajo constante, dedicacién, habilidades para integrarse a nuevos espacios en un
futuro, todo esto apoyado a traves de especialistas y los docentes.
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1.3 Normatividad y valores en la escuela.

La escuela como institucion de la socializacidén desarrolla esta funcion respondiendo a
la demanda social, de capacitacion y desarrollo de habilidades necesarias para el
aparato productivo: a la necesidad del estado de organizar el consenso social, y las

diversas expectativas que cada sector social genera en relacion con esta instancia.

En este orden institucional la escuela tiene como funcidn especifica transmitir e inculcar
determinados valores, entonces la escuela como institucion debe trasmitir un marco
valorativo congruente, donde se establecen los valores considerados socialmente,
legitimos y con la politica educativa en tanto expresion de una jerarquia particular
acorde con la funcién socializadora de la escuela y las necesidades coyuntura nacional
y con el marco legislativo y filoséfico que fundamenta el quehacer educativo de la

sociedad en cuestion.

La escuela no es la Unica institucién social de formacion en valores, en la vida cotidiana,
los individuos llegan a la escuela con un cumulo de referencias axiolégicas: de ahi la
singularidad que tiene la internalizacién de los valores que proporcione la escuela como

institucion. (Garcia Salord Susana, 2002, pag. 55)

En la figura se muestra a la familia indicador de colaboracion y a la escuela o
institucion indicador de cooperacion, esto es el quehacer central para conducir el buen

funcionamiento de la educacion en valores.

Figura 2. La familia indicador de colaboracion, la escuela indicador de cooperacion.

( )

Escuelao
institucion

H Educacion |_|
! | en valores @

Colaboracion Cooperacion

- J

Familia

Ambas partes tienen diferentes funciones especificas la primera es el indicador de un

inicio de formar al sujeto de acuerdo a las ensefianzas regidas en la vida cotidiana
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de manera informal la segunda es el complemento importante regida en la parte
educativa de manera formal ambas son garantia de obtener una educacion integra en

el sujeto.

1.4  El quehacer y la participacion de los padres, del educador y de los

educandos.

La actitud basica de los padres y educadores en la tarea de educar los valores con el
respeto y el apoyo requiere mas elementos. Uno igualmente vital a los anteriores es dar
prioridad a las metas todo buen educador debe preguntarse: ¢Cual es mi objetivo
principal para lograr una buena educacién de los valores?

Ya dimos respuesta a esta cuestion antes: la meta principal en esta delicada labor es
que la persona estime el bien como un valor personal, la educacién de valores es
ayudar al otro a descubrir la riqueza de un bien que quizd permanece oculta para él. Y

es una tarea nada espontanea o causal.

De igual manera, esa actitud constituye una disposicion interna e imprescindible para
el educador. Trae consigo un compromiso de ayudar a quien educa para que conquiste

un bien que le mejore.

Oimos frecuentemente sobre la importancia del ejemplo para la formacién de los
valores. Es real. Pero no suficiente. Encontramos la prueba en familias cuyos padres
manifiestan elevada coherencia entre sus valores y sus acciones y no todos sus hijos
siguen la misma senda. ¢Por qué? Porque la comunicacion de un valor no se limita a

los gestos.

La transmisién de un valor requiere también de palabras de dialogo y de experiencias
conjuntas no solo de gestos ejemplares. Aun esto afirmado, maticemos el ejemplo es
un vehiculo de transmision de valores, sobre todo, durante la infancia y especialmente

el ejemplo de los padres.

Sabemos que el niflo proyecta su futuro en la imagen de quienes son el eje de su

seguridad, de su afecto y de su proteccion, pero paulatinamente se aleja de ellos por el
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proceso natural de independencia. Los valores y antivalores que asimile en los primeros
afos de vida constituiran la estructura basica de su jerarquia personal.

Con los afios eliminara algunos y afiadira otros. Y muy posiblemente enriquezca esta
estructura con los buenos o malos ejemplos que perciba precisamente de sus padres
o familiares asi como de sus educadores, pero mas factores repercuten en la

conformacion de sus valores.

La repercusion del ejemplo en la educacion de los valores, destacando su vertiente
negativa, si hemos puntualizado que el buen ejemplo no garantiza la buena educacién

de un valor, los efectos del mal ejemplo menos aun.

Podemos incluso asegurar que el ejemplo nocivo se contagia facilmente, todos
sabemos que, para lograr un bien, debemos esforzarnos y para abandonarnos en el

mal basta dejarnos llevar por alguna inclinacion.

Cada uno de nosotros, que deseamos educar los valores debemos caer en cuenta de
la coherencia que se nos exige entre lo que realmente estimamos y lo que decimos y

promovemos en nuestras acciones.

Se ha mencionado la importancia de la comunicacién para potenciar el buen ejemplo
del educador, sin embargo requerimos poner otra columna basica para educar bien los

valores, necesitamos cuidar la disciplina personal.

Las buenas intenciones requieren un soporte firme, la disposicion de respeto y apoyo,
la busqueda de la meta, el buen ejemplo, todo pierde consistencia si a la primera o a la
segunda dificultad, el educador sede.

Nada se educa sin constancia, y la constancia depende de la disciplina personal. Es
obvio que algo conseguiremos en nuestra labor educativa sobre los valores con los

instrumentos formativos.

Pero, muchas veces, es preciso repetir los ejercicios, regresar sobre motivaciones
expresadas y mantener la tension formativa. La experiencia lo confirma. Quienes

perseveran, logran mejores resultados.
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Muchos padres de familia o educadores obtienen pocos resultados en la educacion de
los valores por falta de conocimientos desean los mejores valores para sus hijos o
alumnos trabajan dia con dia a fin de lograrlo pero, confunden las cosas, aplican
mecanismos inapropiados o relegan medios valiosos por eso quien se capacite mejor

educara mejor.

Por su parte, Llanes Tovar Rafael: menciona que el educador necesita descubrir los
antivalores presentes en las producciones de television, en las noticias tergiversadas,
en los rumores infundados en las criticas, y debe igualmente percibir los valores
latentes en eventos, publicaciones o acontecimientos diarios que permitan a sus

educandos enriguecer su experiencia y su personalidad.

Los padres de familia y los profesores pasan por situaciones que en ocasiones son
conflictivas y no saben y no tienen el conocimiento de cémo tratarlo, ya que en su
labor de educar hay medios masivos que en la actualidad emerge en el entorno del

adolescente esto a su vez interviene en sus valores.

La educacién es la mejor herramienta en el cual se debe de trabajar constantemente.
Los valores no dependen en su totalidad de las experiencias totales del educador, la

meta es que el hijo o el alumno estimen un bien y se lo apropie.

Bosello P. Anselmo menciona que los valores no se inyectan por via intravenosa; es
pues imprescindible la participacion del educando. Para obtener las capacidades
necesarias para su desarrollo personal para cubrir esta necesidad es trabajando en el
momento de la maduracion de la pubertad: las cargas instintivas y emotivas son muy
fuertes e involucran a toda la personalidad, se alcanza el desarrollo de las capacidades
|6gica abstractas y de razonamiento.

Referente a lo que dice Bosello, el educando se encuentra en el momento de la
madurez en el cual desarrolla la capacidades de todo aquello que desconoce y que
conoce por lo que observa y aprende de manera consciente lo que el docente ensefia
y proyecta, para ambas partes se genera actitudes positivas cuando es generado de

manera constante en diferentes actividades utilizando diferentes estrategias de labor
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educativa en el aula en un ambiente agradable donde suceden cambios de

transformacion en un determinado plazo.

Algunas personas piensan que, con buenos medios y mucho trabajo, se lograra el
objetivo. Si asi fuera, todos los maestros ricos en valores producirian ciudadanos de

alta calidad. Y no es asi. No basta.

Primero tengamos en cuenta la edad de educando, no solo para elegir las técnicas
adecuadas, también para fijar los valores mas oportunos a educar. En la familia debe
educarse todo sobre la marcha. Conviene conocer los influjos externos con mayor peso
sobre el nifio o joven que educamos. Para esto es preciso conocer el mundo en que
bucea y acompafiarle para que distinga las riquezas y las basuras que hay en el
trayecto. Un dato fundamental para educar los valores en una persona es conocer las
pasiones que mas le afectan. Estas energias de la personalidad inclinan al individuo
hacia determinadas preferencias.

1.5 Desde una perspectiva tedrica para el estudio de los valores.

Abordar el estudio de los valores en la escuela se necesita elaborar un diagndstico
acerca de los valores vigentes y de los mecanismos de formacion en la practica escolar
nos remite directamente al concepto valor como problemética filoso6fica, sino que
implica tratar la cuestion a partir de la referencia empirica como escenario vital, donde
se articulan formas y contenidos concretos y diversos de existencia de los valores, en

cuanto a la realidad social.

El estudio de los valores también ha sido abordado desde la psicologia y la pedagogia
con intenciones operativas e instrumentales, siendo conceptualizados como actitudes
ya internalizadas o necesarias de adquirir a través del proceso de ensefianza-

aprendizaje o en el proceso de socializacion formal e informal.

Este tratamiento diverso, que en general tiende a diluir el concepto de valor en otras
categorias de analisis corresponde en parte al caracter especifico de cada estudio y se
origina en las concepciones diferentes de lo social, que orientan y caracterizan a cada

disciplina.
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Los valores se encuentran en dos categorias el del inconsciente y el consciente, en el
desarrollo de la humanidad, los hombres se han orientado hacia algunas cosas y han
rechazado otras; es decir han elegido, han manifestado preferencias. Estas rigen la
practica social en sus diversos ambitos el trabajo la produccion cientifica, los vinculos

personales y sociales.

Los valores se identifican como preferencias conscientes e inconscientes que tienen
vigencia para la mayoria de los integrantes de una sociedad y estan socialmente

regulados.

Se opta por definir que todo puede ser valor (actitudes, cosas, procesos, instituciones)
en la medida en que los hombres lo constituyan como tal. Surgen entonces de manera
organica en el devenir de la sociedad y se encuentran mediados en productos concretos

de la practica humana. (Objetos, costumbres, lenguaje, arte, ciencia, filosofia)

La relacion entre los hombres se desarrolla en un tiempo y en un espacio determinado,
es decir son seres sociales e histoéricos, y esta historicidad cada sociedad constituye

valores en relacién con el medio especifico en que se desarrolla su existencia.

Una vez constituidos, pueden perdurar no como producto de una época social
determinada, sino manteniéndose en el devenir de la humanidad por el consenso social.
Hay valores universales que tienen vigencia en cualquier tiempo y espacio, pues hacen

referencia al vinculo especifico de los hombres en cuanto a seres humanos.

Los valores se constituyeron como tales en un momento particular de la historia de la
humanidad y han trascendido dichas épocas no como esencias inmutables o
imperativas, sino como ideas de valor, no definidas en si mismas pero mantenidas por

CONSEeNso aungue se ponga en practica.

Designar al valor como una preferencia consciente e inconsciente regulada
socialmente, e indicar que la mayoria de los individuos y grupos que componen una
sociedad se atienen a él, constituye un punto de partida mas no es una definicion
operacional en cuanto instrumento de analisis para la investigacion empirica. Las
exigencias sociales pueden constituir sistemas normativos no formales. EIl
comportamiento cotidiano se rige entonces por una heterogeneidad de valores, niveles
y contenidos que varian en las diferentes esferas de relacion que constituyen la practica

social; trabajo, produccion, convivencia cotidiana, religion, arte, satisfaccion individual.
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Por ello no es casual que el comportamiento social suela regirse por valores que se
superponen y contradicen mutuamente o bien que se limite a respetar una multiplicidad
de normas a fin de mantener los niveles de integracion y adaptacién a la sociedad para
poder vivir en ella. EIl proceso de socializacion y de formacién de todo ser humano
nace formando parte de una sociedad de un grupo social particular, de una familia.
En este sentido se encuentra con sistemas de valores ya dados que debe asimilar de
diversas maneras. La fuente de socializacion es indudablemente la préactica social por
ser el espacio de constitucion de los vinculos que los hombres establecen para

reproducir y producir su existencia social.

Figura 3. El educando esta integrado en un cumulo de valores, en donde son
trabajados, practicados y experimentados en la institucién educativa y en la practica

social.
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Estos son algunos ejemplos partiendo de una gran multiplicad de valores que asumimos
a través de la préactica diaria como muestra de nuestra existencia humana en los
diferentes espacios y en tiempo y que nosotros designamos como seres conscientes

reflexivos y de produccion.

Por lo que se ha mencionado en el capitulo uno, destaca un breve andlisis de la historia
de los valores, el proceso de un desarrollo experimentado por el ser humano, asi como
el comportamiento, las actitudes y las acciones a través de la interaccion con otros. La
relacion educativa de los valores entre docentes, padres de familia, sociedad y los que
la conforman el proceso educativo.

Sin embargo en la actualidad acontece hechos relevantes en la formacion que afecta
en el desarrollo integral del educando de modo que no les favorece en su persona, ni
en la institucion, ni en la sociedad, me refiero a los contravalores o bien la deficiencia
de valores que no solo afecta la parte interna del educando sino que también la parte

exterior.

Los contravalores son actos que en ocasiones se realizan inconscientemente
estableciendo comportamientos no aptos, ni correctos cuando se interactlia con otros

es una forma de actuar errénea para la escuela y la sociedad.
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CAPITULO I

Factores de cambio en el educando.

2.1 Los contravalores y las deficiencias en el educando y en la escuela.

La incapacidad para conseguir que los valores fundamentales guien nuestras vidas nos

lleva a hablar de crisis de valores.

En principio los valores son fines que deberian mover a la accién. Sélo lo que ocupa un

lugar importante en nuestras vidas es reconocible como valioso.

La crisis tiene existencia en aquellos valores éticos y, que en realidad se caracterizan

porque no nos reportan nada a cambio de creer en ellos y actuar en consecuencia.
Como todo lo que vale, los valores exigen esfuerzo. (Eduard, 2000, pag. 9)

Los valores brotan en el hombre desde una edad temprana, en esta situacion los
adolescentes son los que reciben la educacibn de manera general respecto a su
formacion asi mismo son orientados de tal manera que ellos actien de acuerdo a las
estrategias de aprendizaje que el docente les proporciona, en el cual lo utiliza para su
proceso de crecimiento educativo de manera personalizada y en conjunto sin embargo,
existe en nuestra actualidad la crisis de los valores que es representada en el contexto
educativo y social. Los contravalores, es lo que mas ha avanzado de manera crucial
en el cual han surgido cambios en los adolescentes en donde solo les interesa la
tecnologia ademas de que les llama mas la atencién lo que surge a su alrededor en el
gue va evolucionando pero de un modo mas violento, tomando en cuenta que si es un
factor importante pero basandolo mas hacia lo educativo donde los adolescentes estén

conscientes de lo que representa su persona, y posteriormente dentro de la sociedad.

Sin embargo los contravalores son obstéculos, en las cuales se ven reflejados mediante
las actitudes hostiles 0 negativas que generan una disfuncion en el seno de toda

sociedad.

Asi, desde este punto de vista, llamamos “contravalores” a todo aquello que se opone
al crecimiento armonioso de la personalidad y por extension, del propio desarrollo del

ser. Todos somos libres de vivir nuestros valores o contravalores, sin embargo,
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actualmente la sociedad cada vez nos propone mas posibilidades de desarrollar los

contravalores que los mismos valores.

Con demasiada frecuencia nos dejamos atrapar por estos hechos reales que la
sociedad moderna nos propone y pensamos que la felicidad y la satisfaccion nos

llenaran desde el exterior.

Solo la persona auténoma valora criticamente los propios valores y contravalores que
surgen en su entorno. Desde la autonomia somos capaces de interiorizar, contrastar y

elegir la orientacidn de la vida a partir del propio sistema de valores y contravalores.

La sociedad de hoy rechaza la percepcion subjetiva de los valores por parte del
individuo, que desvirta su caracter absoluto y universal. Recurrir a los contravalores
permitird tomar consciencia de la auténtica valia y direccién que se quiere que éstos

tomen en favor del progreso humano.

Lo opuesto al valor, lo denomina contravalor, todo valor, por tanto, va unido a un
contravalor que es conveniente evitar. Por ejemplo: amor-odio, justicia-injusticia,
libertad-opresién. Esta contraposicion permite a la sociedad priorizar unos valores

sobre otros y juzgar cudles son fundamentales y de obligado cumplimiento.

La dinamica de oposicion valor-contravalor puede ayudar a guiar las acciones evitando

no caer en el contravalor y asi mejorar la convivencia en sociedad.

((http://prepallequipo8etica2010.blogspot.mx/2010/05/que-son-los-contravalores-por-
grissel.html). s.f.)

Anteriormente se manej6é los contravalores como un obstaculo en el cual es
representado por el adolescente de manera visible ante la sociedad, es decir que
muchas veces actla inconscientemente en la cual no se da cuenta de sus acciones y
actitudes que le muestra al otro, asi como la violencia, la manipulacion, la
discriminacion entre otros. Por lo que este tipo de actos no son apropiados, sin
embargo existe en cada momento de la vida del hombre, es fundamental erradicar este
tipo de acciones y actitudes negativas y mejorar las positivas de manera que seamos

capaces de interiorizarlos pero a su vez que seamos capaces de manifestarlo.



34

A continuacion se muestra un cuadro comparativo de los valores y contravalores, en la
primera se obtiene una satisfaccion y garantiza la formacién humana , la segunda es
un obstaculo que afecta el progreso humano, es importante trabajar con disciplina
los valores no solo como garantia sino también como una autentica satisfaccion

humana, productiva de buenos y grandes resultados de manera personal.

Cuadro 1. Ejemplo de la situacion de los valores y contravalores practicados por el

alumno, en el contexto educativo y social.

valores contravalores
accion formadora 'y accion que se opone al
crecimiento armonioso. crecimiento armonioso.
personal / grupal personal / grupal
formal e informal formal e informal
satisfaccion obstéculo

2.2 Representaciones que afectan ala sociedad y al educando.

Es importante promover la responsabilidad de manera personal para llevarlo a cabo,

considerando que todo el mundo educa, sea consciente o no de ello.

La tarea de educar y de transmitir valores es; responsabilidad de todos en conjunto (la
familia, la sociedad, amigos entre otros)

De hecho los adultos somos los responsables de tomar decisiones aceptando las
consecuencias de los actos, dispuesto a rendir cuenta de ello y tomando en cuenta la

capacidad de dar respuesta de los propios actos.
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Los adultos, los profesores, la familia, son los agentes principales de educar
continuamente al sujeto (nifios y adolescentes) bajo la responsabilidad, disciplina,
normas, solidaridad y la productividad ya que los valores es continuo y constante en
nuestra vida cotidiana, no solo estan conformados por estos agentes sino que también,
los mismos adolescentes tienen la responsabilidad, el deber y la obligacion de
educarse ya que no solo depende de los demas, hay que recordar que la educacion y
mas si se trata de los valores depende de uno mismo y de los demas sujetos que se
mencionaron anteriormente. Todos aprendemos Yy experimentamos de todos gracias

a gque compartimos nuestras experiencias, que adquirimos en nuestra formacion.

Es preciso insistir en la importancia de que todos los agentes sociales trabajen en una
misma direccién, Unica forma de ser coherentes y consecuentes con aquellos valores
gue socialmente todos decimos 0 hemos convenido en compartir téngase en cuenta
gue los valores analizados en este informe son absolutamente basicos, afectan a los
derechos humanos méas elementales, a la convivencia entre los diferentes, a la

supervivencia o conservacién de nuestro entorno vital.

Desde esta perspectiva se deben evitar los malos ejemplos, la difusion de
contravalores que anulan o torpedean el trabajo de construccion de valores llevado a

cabo durante mucho tiempo, por otros agentes.

Hay que hacer notar sin embargo, que, cuando los contravalores vulneren la legalidad
vigente (sexismo, racismo, homofobia, exaltacién de la violencia), existe afiadida en
nuestra razon que puede exigir perseguir legalmente a quienes la inculcan. En estos
casos, ademas de las razones éticas y educativas, se trata de evitar la impunidad. La
mayor sensibilidad que existe en lo social es que hay problemas detectados que
exigen, sin duda, intervenciones decididas, sistematicas especificas, que sirvan para
mejorar la sensibilidad social y para ayudar a replantearse concepciones y practicas
poco respetuosas con los derechos en juego, en los cuales se mencionaran algunos

ejemplos:

e El consumo y utilizacion de videojuegos de contenido violento.
e La inclusion social de las personas con discapacidad.

e Elrechazo de ciertas formas de orientacién sexual.
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Desde esta perspectiva es necesario insistir en la responsabilidad que tienen las
instituciones educativas y la familia que es el principal elemento de la educacion en los
nifios y adolescentes, para promover e impulsar los necesarios cambios de mentalidad

y la superacion de prejuicios y estereotipos, a traves la transmision de valores.

Es necesario que exista este cambio, no solo para la satisfaccion o el bienestar
personal, sino porque estamos sumergidos en su totalidad en un espacio donde hay
prioridades para los mismos nifios y adolescentes, como los medios masivos que

interrumpen en la formacién humana, a través de escenarios violentos y agresivos.

En la actualidad existe la tecnologia que dia a dia se van actualizando en la vida del

hombre por lo que es adquirida por él mismo.

La television actualmente conocido como plasma, es un espacio mediatico por lo que
sorprende que hasta ahora no se haya cobrado consciencia de la gravedad del dafio

gue hacen a la educacion nacional los valores que transmite la television mexicana.

Un inofensivo articulo 74 de la Ley General de Educacion (LGE), que nunca se ha
intentado reglamentar, prescribe que los medios de comunicacion deben contribuir al
logro de los fines de la educacion y ser coherentes de los criterios normativos que la
orientan: pero las empresas televisivas, independientemente de que su regulacion
compete principalmente a la Secretaria de Gobernacion y no a la de educacion Publica,

se rasgan las vestiduras ante el menor intento de limitar su libertad.

La penetracion de la television en la sociedad Mexicana hasta generalizarse como
medio de entretenimiento no ha estado acompafiada por la necesaria reflexion critica
sobre sus efectos, culturales, politicos, sociales y educativos, en particular respecto a
los valores que transmite y los modelos de vida que difunde, hoy nos encontramos ante

un hecho consumado.

Por ello, el conflicto entre los valores televisivos y los que propugna tedricamente la
escuela es asunto poco expuesto ante la opinidén publica, pero no menos grave; por su

importancia lo resefilamos en primer lugar.

Las escuelas intentaban formar valores morales, los nifios, los adolescentes y los
jovenes asimilan a través de la television los contravalores que esta dicta: que la

felicidad consiste en la abundancia de bienes materiales, que la finalidad de la vida es
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el éxito econémico, que hay que competir despiadadamente, que es necesario recurrir
alaviolencia, que hay que desconfiar de los demas y que la generosidad y la solidaridad
son prescindibles.

Dia a dia la television inculca en los nifios, adolescentes y jovenes, una vision de la
vida carente de sentido humano y de los ideales que supuestamente deben guiar la
educacion; se les familiariza con funciones sociales normativas y estereotipos de
hombre y mujer, de soltero, casado o divorciado, de ancianos 0 personas con
discapacidad, de héroes y malhechores que obedecen a criterios discutibles o0 a
patrones de conducta de otras culturas; se les inculca persistentemente el principio de
que el éxito depende del consumo, y de que es siempre el mas fuerte es el que triunfa,
y se propone una idea de felicidad basada en valores egoistas sin referencia a la

solidaridad con los demas.

La publicidad moldea sus aspiraciones y, ademas, se les acostumbra a un lenguaje
con frecuencia vulgar y ramplon. La educacion sentimental y de valores de varias

generaciones de mexicanos. (Pablo, 2003, pags. 39-40)

Considerando lo anterior la television nos penetra, pero sobre todo a los nifios y
adolescentes son quienes aceptany permiten contenidos de publicidad, consumo de
series, que muchas veces son violentas, esta es una de las partes en la cual los tiene

sometidos.

Desde el punto de vista educativo, conviene reflexionar sobre todo en tres aspectos

gue destacan los estudiantes del tema.

Los nifios, adolescentes y los jovenes no desarrollan su sentido critico; las formas como
se les presentan las tramas y como se caracteriza a los personajes, unida a la rapidez
y al caracter visual propio del medio, suprime la posibilidad de cuestionamientos o de
desarrollar un pensamiento matizado; el resultado de estos procesos es que la mente

se acostumbra a la superficialidad y a la trivializacion.

En segundo lugar se critica con toda razén la carga excesiva de violencia en la actual
television, la violencia en este medio debe considerarse tan nociva como la que ocurre
en el hogar; sus efectos sobre los sentimientos y el caracter de los nifios son

semejantes a los de un ambiente familiar violento.
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Independientemente de ver escenas violentas incida o0 no en incrementar la propension
a actuar violentamente, ciertamente la violencia televisiva inculca la persuasion de que
el méas fuerte tiene la razén, de que hay que despreciar al débil y de que se vale ser
cruel (John, 2000, pag. 71)

La exposicion continua, la violencia provoca sobre todo en los nifios y en los

adolescentes, un estado de ansiedad, miedo y de suspicacia.

Advertir de los dafios que causa la violencia televisiva no es producto de un escrapulo
moralizante; el fildsofo Karl Popper lo ha hecho con particular fuerza en la cual su
argumentacion menciona: “Los nifios vienen al mundo estructurados para adaptarse a
su ambiente positivo y humano, familiarizarlos con estilos de vida que los preparen en
sus futuras tareas de madres y padres de familia, ciudadanos y hombres y mujeres
productivos; cada generacion tiene la responsabilidad de crear un mejor ambiente que
la anterior si ahora dejamos que sea la television la que les presente ese ambiente,
corremos el riesgo de que sean sus valores los que se impongan”. (Popper, 2000, pag.
48)

Deberiamos reflexionar, en que los ciudadanos de toda sociedad civilizada, las
personas que se comportan civilizadamente, no son producto de la casualidad sino de

procesos educativos en la cual consiste en reducir la violencia.

Los efectos nocivos de la television sobre la educacién se refieren a la deformacion del
sentido moral. La moralidad de las acciones que aparecen en la television se percibe
como vinculada a la simpatia por el personaje: que algo sea correcto moralmente o no,
gue sea justo o injusto aunque se trate de homicidios, mentiras o robos, depende de

quién lo realiza, no del hecho en si.

La enorme fuerza de la televisidén esta, pues actuando minuto tras minuto y afio tras
aflo sobre los nifios, adolescentes y jévenes del pais moldeando sus criterios y
sentimientos induciéndolos a modos de vida determinados por los expertos andénimos
gue producen los programas, sin que se tome consciencia del profundo conflicto que

esto ocasiona a los propdsitos del sistema educativo. (Pablo, 2003, pags. 41,42)

La televisibn es un escenario que se despliega ante nosotros: el de los medios de
comunicacién masiva cuando hablamos de violencia no podemos obviar a nuestra

principal compaifiia la television, la mayoria de nosotros nos sentimos atonitos ante la
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violencia que se despliega en los distintos canales: no obstante su presencia

desenmascara una tendencia cultural: nuestro gusto por lo violento.

Este medio tiene una presencia incuestionable en nuestra vida. Mas del 95% de los
hogares tiene al menos un aparato de TV, nos informa, acomparia, entretiene, y, en
muchos casos es la ventana que utilizamos para conectarnos con el mundo exterior
una de las caracteristicas principales de este medio es que, al ser audiovisual, crea un
efecto de realidad sobre aquello que nos muestra: los mensajes se ven, se escuchan,
se sienten como verdaderos, aun cuando son una construccion, un recorte de la

realidad.

También en los medios se incluyen los videojuegos como una forma de entretenimiento
en la cual plantea un problema mas profundo por distintas razones por un lado porque
los usuarios son nifilos y adolescentes, por otro lado porque el 80% de los juegos son
de tipo violento, los nifios y los adolescentes aprenden de manera interactiva e

inconscientemente que la vida y la muerte dependen solo de la agilidad visual y manual.

Un aprendizaje que se desarrolla también en un nivel emocional sin que la reflexion

participe se trata de emociones orientadas a atacar y eliminar a los contrincantes.

Sin embargo el rol de los adultos muestra y dan a conocer una actitud en la que
adoptan frente a los episodios de violencia. El rol docente brinda muchas
oportunidades para el trabajo por la no violencia; sin embargo, a veces puede generar
dificultades si se malinterpreta o abusa de situaciones de poder. (Julieta Imberti, 2003,
pags. 113-135)

Este apartado menciona mucho de lo que sucede, entorno a lo que le pasay por lo que
pasa el adolescente en su realidad considerando que los adultos adoptan este tipo de
situaciones ya sea conscientemente o0 inconscientemente en la que también
contribuyen de manera violenta, hacia los adolescentes y dejan a un lado los valores,
por la misma situacién los sujetos se ven envueltos en cambios constantes de su propia

persona.

El sujeto ante la television, la videoconsola el teléfono maovil y el ordenador son
productos tecnolégicos que brotan con mayor frecuencia y son innovados, tiene sus

ventajas al darle el uso adecuado para el uso personal o el trabajo pero también tienen
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sus desventajas ya que son de gran riesgo cuando se tiene un mal uso, de este, por
ejemplo en el caso de la television cuando se ven programas que son ofensivos en el
caso del teléfono movil para ver videos o0 imagenes que pueden ser violentos o
agresivos, por lo anterior nos damos cuenta a traves del lenguaje, o el comportamiento,
en el caso de los niflos es mas visible ya que actian de manera espontanea es decir
imitan y lo transmiten en la familia en la cual en ocasiones no se dan cuenta de la
gravedad de la problematica del menor, y claro de igual forma en la escuela, en este
caso el educador se da cuenta de la conducta del menor por lo que habla de manera

oportuna con los padres de familia para solucionar esta situacion.

Los mundos de la adolescencia no se ordenan hoy de la misma manera que hace
cincuenta afios. Influyen, otros factores, de la misma manera las tecnologias que estan
disponibles, que son bastante distintas, dado el acelerado ritmo de cambio tecnolégico

de las ultimas décadas.

Es posible que esa aceleracién del cambio tecnoldgico haya aumentado el tradicional

hiato entre las generaciones, o entre padres e hijos, al menos en algunos aspectos.

Los segundos han ido madurando haciendo uso de técnicas que los padres han
empezado a conocer como adultos y, por tanto, de una manera menos habitual, menos
vivida que los adolescentes que han crecido con ellas. Obviamente, tanto adultos como

adolescentes usan esas técnicas como instrumentos en distintas facetas de sus vidas.

Para los adultos, sin embargo, han aparecido, sobre todo, como un instrumento en su
vida profesional, aunque hayan ido permeando poco a poco su vida no laboral. No hace
muchos afios, el contacto que tenian muchos adultos con los ordenadores personales

o Internet era casi estrictamente laboral.

Los actuales adolescentes y jévenes, mucho mas que sus mayores, se han iniciado en
nuevas tecnologias como el ordenador o Internet a la vez que las incorporaban a su
vida de ocio y relacion social extra laboral o extra académica. Incluso, si se han iniciado
por razones académicas, hay que tener en cuenta que para un estudiante, su vida en
la escuela tiene, probablemente, un componente mucho mayor de vida de ocio y de

relacion social que para un trabajador en su empresa.
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Es decir, la iniciacion en las TICS ha debido de ser bastante distinta, por término medio,
para los adolescentes actuales y para sus mayores (sus padres, sus maestros): mas

vivencial, en el primer caso, mas técnico-instrumental.

Ese hiato afiadido, que es claro en los ordenadores, lo es aun mas en tecnologias de
“explosion” social mas reciente, como los teléfonos moviles, Internet (y sus distintas
posibilidades, de las que hablaremos), las videoconsolas o los aparatos reproductores
de musica comprimida digitalmente (a los que nos referiremos con el término vulgar de

“mp3”).

La actualidad es superior el porcentaje de quienes tienen teléfono movil en los adultos
de manera activa en los adolescentes o preadolescentes, pero la presencia en la vida
social del movil entre los segundos es distinta a la que tiene en los primeros, como

veremeos.

La inmensa mayoria de los segundos no ha jugado nunca con una videoconsola, y para
muchos que lo han hecho, la razén ha sido el intentar aproximarse al mundo de su(s)
hijo(s).

Por supuesto, hasta hace unos meses, la inmensa mayoria de esos adultos no habia
oido hablar de los mp3, y son muchisimos menos, en términos relativos, los que poseen

uno, a pesar de que su poder adquisitivo es muy superior al de los adolescentes.

Recordamos aqui la obviedad de la distancia tecnoldgica entre los adolescentes y sus
mayores como pie para situar en su contexto las notables suspicacias que levanta entre
los adultos (padres, profesores) el uso de nuevas tecnologias por parte de

adolescentes.

En cierta medida, esas suspicacias se derivan de una falta de conocimiento y/o de
experiencia directa con las TICS, lo que las hace aparecer como probablemente, un
exceso de tonos arcanos Yy terribles. Recordemos también que ese hiato se ha

producido siempre que se han dado cambios tecnolégicos.

Sin embargo, algunos piensan que en comparacion con otros tiempos, por una parte,
el cambio actual es muy acelerado, pudiendo ampliar mucho el hiato entre el
instrumental técnico habitual de una generacién y el de la siguiente; aunque los cambios

fueron tan importantes o mas en el pasado, si pensamos en el impacto que juega en
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la actualidad la tecnologia, en nuestro mundo exterior provocado por cambios visibles
en los cuales se extienden con mucha rapidez a amplias capas de la poblacion la

innovacion tecnoldgica.

Los nifios y los adolescentes se encuentran inmersos en su propio mundo con
diferentes distractores: la television, la videoconsola, el teléfono movil, el ordenador
personal, Internet y los varios usos de ésta, cuya intencion es empapar, entretener y
centrar la atencion por medio de imagenes, no aptos ni correctos ya que interviene en

la parte humana solo interioriza lo negativo en el hombre.

Este apartado menciona aspectos muy interesantes acerca del adolescente en el cual
este sujeto esta muy centrado y empapado en las tecnologias que como sabemos se
actualizan cada vez mejor, y surgen nuevas formas de entretener y de agradar al
hombre, el adolescente es quien sabe y se actualiza cada vez mejor que un adulto, de
hecho antes solo se manejaba en las empresas, ahora sabemos que también se
maneja en las escuelas pero de la manera mas “apropiada” para ellos no solo en las
escuelas sino que la gran mayoria de los adolescentes tiene en casa, estas tecnologias
como la television como ya se menciono anteriormente , el internet, los videojuegos, el
teléfono movil, entre otros objetos de tecnologia, sabemos que lo usan por distraccion,
0 por entretenimiento no es malo, pero si es importante saberlos utilizar ya que gracias
a estos medios podemos comunicarnos, conocer lo que pasa a nuestro alrededor, para

informarnos, para buscar lo que queremos.

Hay profesores que se dan cuenta de lo que ocurre en cada estudiante pero hay
quienes no les interesa o0 hay quienes si, o simplemente no les importa lo que sucede
en los estudiantes los valores no solo depende de los estudiantes como se esta
mencionando en esta parte del ejemplo sino mas bien de todos, ya que es un trabajo

en conjunto por parte del educador, familia, y sociedad.

Al igual que el adolescente todos tenemos que desarrollar esta parte de los valores, ya
que es una herramienta que abarca al ser humano y es muy importante que se lleve
a cabo en nuestra vida cotidiana, en el trabajo, en la escuela entre otros espacios. En

fin en nuestro entorno y en nuestro mundo.

La televisibn es una de las principales puertas al mundo con que cuentan los

adolescentes, por no decir la principal, aunque Internet esta ganandole terreno.
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Es todavia el principal medio de comunicacion que usan, y el principal ejemplo de la
cultura audiovisual en que se han criado. La creciente penetracion de Internet, es cada
vez mayor el porcentaje, la mayoria de las personas cuenta con internet en casa donde
solo ven series comedias entre otros por lo que se hace un mal uso de esta

herramienta de consumo.

También se ha asociado el consumo de television con el desarrollo de tendencias
agresivas o violentas de los adolescentes, al estar sometidos éstos a una dieta
considerable de imagenes violentas dadas las muchas horas que pasan ante el

televisor.

La cuestion seria a lo que se ha planteado anteriormente acerca del desarrollo hacia
tendencias agresivas o violentas. ¢ Se vuelven los adolescentes mas agresivos por ver

mas television o son los mas agresivos los que mas television ven?

Resolver este problema es muy dificil, pues requeriria, por una parte, de estudios
longitudinales en los que se pudieran medir en un primer momento en la vida del nifio,
las suficientes variables relativas a sus predisposiciones agresivas, asi como a otros
factores que puedan influir en su conducta agresiva en los nifios y adolescentes a la

television y, en particular, a la violencia en television.

Teniendo en cuenta que algunas de las predisposiciones son genéticas y que quiza
esas mismas predisposiciones pueden explicar comportamientos como el mayor
consumo televisivo, resulta casi imposible discernir la influencia de la television.
Algunos de los principales estudios al respecto, como el de (Johnson, 2002) que
descubre una asociacion significativa entre el consumo de television durante la
adolescencia y la probabilidad de cometer agresiones contra otros en el futuro,

reconoce lo siguiente:

“Habria que tener en cuenta que no podemos hacer inferencias sélidas de causalidad
sin llevar a cabo experimentos controlados, y no podemos excluir la posibilidad de que
otras variables no controladas en este estudio puedan haber sido responsable de esas

asociaciones”.

Otra posibilidad de analizar el fenbmeno es fijarse en como ha evolucionado la

“agresividad” de esos adolescentes y jévenes en el conjunto de un pais a lo largo de un
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tiempo en que el consumo televisivo haya aumentado. (Glassner, 1999), por ejemplo,
recuerda que en E.U, los casos noventa fueron inferiores a los de la década de los
sesenta, a pesar de que esos chicos ven mucha mas television, y de la gran cantidad

de violencia que presencian a través de ella.
Lo cual abunda en la ambigtiedad de la relacién entre consumo televisivo y violencia.

En esta parte nos damos cuenta de como influye la pantalla chica a través de sus
programas como caricaturas, algunas series son violentas para los nifios y
adolescentes es asi como influye los contravalores la situacion por la cual son violentos
es porque a lo mejor sienten que tienen el poder o pueden controlar el mundo a su
antojo dentro de la realidad en la que viven, afectando a otros, sin pensar en las
consecuencias que esto puede implicar, aislando poco a poco los valores como si
realmente no fuera importante, es ahi donde los padres descuidan a sus hijos, como si
la television los fuera a educar y es un acto incorrecto de los padres de familia pero es

la realidad que hoy en dia, surge en algunos casos.

Nunca es tarde para empezar ya que este tipo de situaciones tiene solucién pero todos
los miembros tienen que aportar, participar, colaborar y trabajar en conjunto a traves
del ejemplo vivencial para que se dé un cambio que sea efectivo para los adolescentes,

para disminuir la problematica.

Sin embargo las tecnologias hacen posible que el hombre haga lo que antes no podia
hacer (como volar); que lo que ya podia hacer (como comunicarse) lo haga de manera
mas facil, rapida y eficiente, y que lo que podian hacer solo unos cuantos (como
escribir), lo haga la gran mayoria. Las tecnologias logran en suma que la gente ordinaria
haga cosas extraordinarias.

Al paso del tiempo y en la medida en que se integran a la vida cotidiana, las tecnologias
se tornan invisibles y “formatean” las sociedades sin que estas se percaten siempre de
ello. (Carlos 2002, pags.: 125,126)

Por lo anterior la tecnologia que hoy en dia sigue ademas de que se actualiza cada
vez mejor apoyan al sujeto a comunicarse e informarse, de acuerdo con esto la
tecnologia es parte del hombre, pero lo es mas para un nifio y un adolescente quienes

son los que se sumergen en esta parte de la ciencias aplicadas, no es errbneo penetrar
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en ella sin embargo si es necesario orientar a los adolescentes, alertarlos de lo que

ocurre a su alrededor.
Darle mayor énfasis a la cultura que es el medio de superacion real del ser humano.

El docente al igual que el sujeto que se esta formando se encuentra inmerso de cultura:
para una ensefianza — aprendizaje exigida por el mismo alumno, los conocimientos
adquiridos son rigueza en el desarrollo en el que muestran facultades cognoscitivas

por que se encuentra en una etapa de humanizacion.

La cultura es el medio de superacion real del ser humano: los conocimientos son
riqueza para el individuo, lo importante es desarrollar nuestras  facultades

cognoscitivas, porque este desarrollo es importante para humanizarnos.
Las condiciones para el desarrollo o cultura de la potencia cognoscitiva deben ser:

1. Completa: que no descuide ninguna potencialidad de conocimiento.

2. Efectiva: que eche mano de los recursos més apropiados,

3. Arménica: que no dé lugar a descompensaciones perjudiciales.
e La armonia de la inteligencia:

% Especialidad profesional y cultura humana
Lectura y estudio
Reflexion y dialogo

Observacion e introspeccion

& & & &

Racionalidad y subjetividad

Por fortuna vivimos, en un trance histérico en el que se nos pondera la cultura desde
todos los angulos: una mujer o un hombre, por muy ricos o famosos que sean, sin
cultura quedan disminuidos; una cultura que aspire a ser tal, con auténtica democracia

y progreso integral no puede construirse sin cultura.

La cultura es el medio que tenemos para la superacion real de un ser humano en efecto,

ya desde recién nacidos todos somos portadores de potencialidades o capacidades
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cognoscitivas, es decir tenemos aptitud para conocer. Conocer es apropiarnos, es

hacer nuestras, de alguna manera, las realidades que somos y que nos rodean.

Mediante los conocimientos, las cosas que nos rodean, proporciona al individuo una
riqueza intima que nadie puede arrebatarle, una riqueza gratificante, como ninguna otra
propiedad externa; una riqueza perfeccionadora de su condicion humana en la escala

de los seres. Por eso son tan admiradas las personas que la poseen.

Es verdad que en esto somos diferentes: no es igual la potencialidad cognoscitiva en
unos que en otros; en el mismo individuo las distintas potencialidades pueden tener

distintos niveles.

Las desigualdades dependen de varios factores, algunos hereditarios, otros
ambientales, otros educacionales. (Dominguez Amigo, 2002, pag. 111)

Lo interesante para nosotros es que estas potencialidades cognoscitivas con que

nacemos quedan en:

e Pura potencia, mientras no las actuemos,
e Son solo posibilidades, mientras no la desarrollemos

e Son como una desnuda tierra feraz mientras no las cultivemos.

Es posible cultivarnos a lo largo de toda la vida. Nunca es tarde para empezar siempre

sera desafortunado el hecho de detenerse. Se equivocan los que siempre dicen “yo ya

tEIN1Y ” ”

soy demasiado mayor” “no me interesa” “eso no es para mi” (Dominguez Amigo, 2002,
pag. 112) Hay tantas perplejidades que busca el ser humano como imposicién para
su persona, cuando en realidad hace falta, ademas de que es de gran utilidad y de vital
importancia no por un instante sino en todo momento de nuestra vida ya que es un

instrumento esencial ademas nos beneficia.

Estas perplejidades nos privan de los beneficios, por eso es mejor empezar en la

infancia: los conocimientos se arraigan mas, los valores, la cultura.

De aqui la responsabilidad de los padres, maestros, sociedad, medios de comunicacion
asertiva y correcta para el desarrollo de los nifios, adolescentes y adultos porque

estos elementos de cultura, valores es una necesidad para humanizarse este ser que
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llamamos hombre y mujer. De lo contrario nos vemos amenazados, segun dijo el

filésofo, por “grupos de seres con forma humana pero sin condicion humana”

De ente todas las capacidades cognoscitivas del ser humano la inteligencia es la
verdadera potencia de conocimiento. El ser humano es capaz de conocer, gracias a la
ensefianza ademas de obtener interés, utilidad y perfeccionamiento. (Dominguez
Amigo, 2002, pag. 113)

Como se puede apreciar el ser humano esta inmerso en un mundo de cambios
relativamente satisfactorios para desarrollar no solo sus capacidades, su inteligencia,
sus conocimientos, sus potencialidades, habilidades y la cultura en el que lo

desarrollan a lo largo de su vida, lo anterior lo une con los valores.

Los valores lo considero una riqueza intima pero también se puede transmitir la riqueza
y eso dependera de cada sujeto, ya sea en el momento, espacio, lugar y con quien se

puede compartir.

A continuacién se muestra en la siguiente figura, los medios de comunicacion como
principal factor en la formacion del adolescente en este mismo encuadre se sita la
familia y la sociedad, dentro de esta el contexto escolar en la que forma parte el docente
es el que ensefia y transmite los valores y las actitudes, hacia el sujeto. Es asi como

se refleja nuestra realidad.

Figura 4. Factores influyentes en el desarrollo de valores y actitudes (Jiménez y
Gbmez, 2004, citado por Gomez 2005)

Sociedad CONTEXTO
l SOCIAL
CONTEXTO
ESCOLAR
Profesor

*+— Medios de
Comunicacion

Familia —*

Actitudes y
valores

Curriculo Clima del aula
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2.3 Latransformacion de los valores formativos.

Toda época educa en valores, dentro del seno familiar, generacion tras generacion al
igual que en las mismas escuelas se educan en valores, el ser humano pasa por un

insumo educativo en diferentes espacios pueden ser formales o informales en el sujeto.

El sujeto determina a la educacion con determinadas pautas y modelos dentro de la
cultura de una comunidad. Las formas que toman nuestras sociedades se construyen
priorizando determinados aspectos y negando otros ¢ Sobre qué valores se constituye
la nuestra? Las tradiciones aunan a los miembros de la comunidad, son necesarias

pero no inalterables su sentido es cambiante.

Los casos de violencia familiar suelen participar de un sistema de creencias vinculados
a ciertos valores presentes en la cultura y la familia de origen. “los hombres llevan los
pantalones” “callate y hazlo igual, aunque no te guste”, “un buen golpe es el mejor

aprendizaje”.

Estas son algunas de las frases y actos que le son introducidos e inculcados al
adolescente de manera violenta, por parte de los padres de este modo es como se

transforma el sujeto.
((http://www.aspresearch.com/pdf), s.f.)

Cuando me refiero a que se transforman hago referencia a que surgen los contravalores
en los cuales el adolescente suele ser violento o agresivo, por lo que es reflejado en
la escuela ante sus comparieros ya que sienten que pueden tener control, sobre ellos,
por su edad, cuando en realidad estan tomando y actuando de la manera equivocada
no solo en su persona sino que también en la de los demas comparieros de la escuela

y también los refleja fuera de la escuela de la manera mas errénea.

A menudo nos encontramos ante adultos que crecieron abrumados por golpes y
humillaciones, sufrimientos almacenados que no fueron reconocidos ni hablados y que

terminaron expresandose en actos similares.

Segun Barudy (1998) por violencia familiar se entiende como el modo de relacion entre
los miembros de la familia, muy compleja que muchas veces se ve contaminada por

aguello que sucede fuera de las fronteras familiares: la vida en las ciudades, la situacion
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econdmica, la falta de ayuda social, las familias estan en permanente intercambio con

el afuera, que les exige adaptarse y equilibrarse constantemente.

Nuestro entorno regado de inestabilidad econdémica, crisis de valores, falta de cuidados

afecta la calidad de los vinculos familiares.

Las familias pasan por crisis y por escenarios que a veces suelen ser complejas,
confusas, complicadas, desacuerdos, todo ocurre por falta de comunicacion dentro del
nucleo familiar, diferencias, problemas, y también por lo que ocurre y acontece en su
entorno y lo anterior perjudica y afecta la relacion y la calidad familiar, y para evitar o
bien erradicar la problematica de toda esta contaminacién de rompimientos, violencias:
psicolégicas, fisica, entre otras dificultades y asi mejorar la relacion familiar, es
importante buscar ayuda y acudir a lugares o espacios de apoyo como alternativa para
evitar ciertas contaminaciones que dafian a la familia para ello existe en la actualidad
espacios e donde se brindan terapias, claro tomando en cuenta que la familia este de
acuerdo que tiene problemas de cualquier indole, claro que las terapias funcionan

siempre y cuando sea constante para mejorar la relacion.
Las alternativas pueden ser como:

e Terapias psicologicas
e Platicas de apoyo para las familias
e Espacios de integracion (iglesia, talleres)

e Centros de escucha.
2.4 Lafamiliay lasociedad y el nuevo papel de la escuela.

Como se sabe, la descripcion clasica del proceso de socializacién distingue la
existencia de dos fases principales: la socializacion primaria y la socializacion
secundaria (Berger, 1995, pag. 90) la primera efectuada durante la nifiez y
habitualmente en el seno de la familia, es aquella por la que el individuo adquiere el
lenguaje, los esquemas basicos de interpretacion de la realidad y de los rudimentos del
aparato legitimador de dicha realidad, la segunda, en cambio es todo proceso posterior
gue introduce al individuo ya socializado a nuevos sectores del mundo objetivo de su

sociedad.
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Los andlisis del proceso de socializacion también destacaron que las dos
caracteristicas mas importantes de la socializacion primaria eran la carga afectiva con
la cual se transmiten sus contenidos Yy la identificacién absoluta con el mundo tal como

la presentan los adultos.

Estas caracteristicas de la familia y del proceso de socializacion, sin embargo estan
sufriendo modificaciones significativas. Por un lado se registran cambios importantes
en la composicién familiar, al respecto los datos disponibles para la mayoria de los

paises de cultura occidental indican una serie de fenémenos:

Expansion de la familia nuclear, reduccion del namero de hijos, crecimiento de las
uniones libres y del nimero de hijos que viven solo con uno de sus progenitores
mayormente la madre, ausencia de la figura paterna o cambio frecuente de dicha figura,
disociacion entre el padre biologico y padre psicolégico y modificacion transcendentes

en los roles del padre y de la madre en el seno del comportamiento familiar.

Pero ademas de estos cambios en la estructura y composicion de la familia, también se
aprecian cambios importantes en los contenidos y en las formas como dichos
contenidos se transmiten diversos estudios indican que son cada vez mas los adultos
que consideran que no deben transmitir a sus hijos una determinada vision del mundo

sino la capacidad para elegir y formar autbnomamente su propia concepcion.

La familia contemporanea tiene tendencia a asumir la forma de una “red de relaciones”
que, en lugar de ser responsable de transmitir el patrimonio cultural y moral de una
generacion a otra, tiende ahora a privilegiar la construccion de la identidad personal.
(Carlos, 2002, pags. 90-92)

Los padres o la familia no deben de transmitir a sus hijos una determinada visién del
mundo sino la capacidad para elegir y formar su propia concepcion, los padres tiene la
obligacién y la responsabilidad de manifestarles a los adolescentes la capacidad para
elegir lo correcto sin embargo si es necesario que se les transmita ciertas visiones no
solo lo que ocurre a nuestro entorno sino que también lo que ocurre en el seno familiar
ya que es a partir de ahi donde se adquieren los valores, la cultura, en fin una serie de
factores y eso ya depende de como este formada la familia y de sus cambios ya que

gracias a esto, surgen conflictos en el adolescente.
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Los nuevos sistemas institucionales parecen basarse en la idea de no hacerse cargo

del distinto de las personas.

Las condiciones materiales no aseguran esta capacidad de ejercer autbnomamente la

posibilidad de definir un proyecto y elegir las opciones mas apropiadas.

Las nuevas modalidades de produccion cultural estan en cambio, basadas en
tecnologia manejadas por grandes consorcios de empresas privadas que actuan
siguiendo la logica del beneficio a corto plazo y/o de control de las demandas de la

poblacién consumidora.

El interrogante y el desafio que se abre en este nuevo contexto pasan por definir
modalidades de participacion alternativas al autoritarismo del control estatal y al
individualismo y social de la I6gica privada.

Desde el punto de vista de los contenidos de los marcos de referencia, seria posible
sintetizarlos en dos de los pilares de la educacion del siglo veintiuno definidos en el
informe de la comision de la UNESCO presidida por Jacques Delors: aprender a

aprender y aprender a vivir juntos. (Jaquets, 1996, pag. 97)

Lo que interesa destacar aqui es que el desarrollo de esos pilares supone introducir en
la escuela la posibilidad de vivir experiencias que no se producen “naturalmente” en el

espacio externo a la escuela.

Aprender a aprender implica un esfuerzo de reflexion sobre las propios modos de
aprendizaje que no pueden desarrollarse sin un guia, si un modelo, sin un
acompafante cognoscitivo, que solo la actividad educativa organizada puede
proporcionar, aprender a vivir juntos, por su parte implica vivir experiencias de contacto
con el diferente, de respeto, de solidaridad, de responsabilidad con respecto al otro,

gue la sociedad no proporciona naturalmente.

La escuela puede en este sentido recuperar su funcion cultural a través del desarrollo
de los habitos que no tienen lugar en la cultura externa, dicho de otra manera, la escuela
puede cumplir un papel cultural y social significativo si asume un cierto grado de

tension y conflicto con la cultura.

Su papel no es “adecuarse” a la cultura popular, ni aislarse, ni vaciarse de contenidos

por la via del empobrecimiento de los contenidos que ella transmite.
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Las condiciones para que la escuela pueda cumplir este papel son tanto institucionales

como pedagdgicas.

El principio basico radica en la idea de autonomia para el desarrollo de propuestas
curriculares pero esta cuestion de la autonomia debe ser objeto de un cuidadoso

analisis contextual.

El conocimiento cotidiano sobre el mundo fisico, se obtiene fundamentalmente a través
de la practica en contacto con los otros individuos y mediante la observacion de los
adultos. Los adultos crean ambientes favorables para que los nifios y adolescentes

puedan experimentar sobre el mundo.

El conocimiento del mundo social se realiza participando en esa vida social, los nifios,
adolescentes se van incorporando poco a poco a las actividades del grupo, a medida
que lo permite su desarrollo, y participan en ellas. Observan lo que sucede, se les dan
instrucciones, indicaciones de lo que van a realizar dependiendo de las actividades que
se van aplicar para su aprendizaje, la participacién en la vida social se realiza en las
sociedades tradicionales de una manera muy progresiva y siguiendo pasos muy bien

planificados.

El aprendizaje solitario tiene lugar en los individuos que ya han adquirido una buena

capacidad de aprender a través del contacto con otros.

Las actividades son el progreso del conocimiento se produce en la relacion entre el

sujeto que conoce Y lo conocido.

El sujeto tiene que ser capaz de tomar consciencia de la contradiccion, y aunque la
contradiccion este ahi, puede ser capaz de no verla, por esto muchas veces estos
progresos no son faciles de percibir desde fuera por un observador, pues se producen
sin actividad aparente. Este mecanismo de reorganizaciones internas tiene que ver
con lo que Piaget denominé equilibracion. Probablemente es un importante factor de
modificacion de los conocimientos, responsable de muchos progresos que no derivan

directamente de la experiencia. (Delval, 2006, pags. 34-36)

A continuacién, presento un cuadro donde se muestran los tipos de aprendizaje que

son puestos en practica, en la vida social asi como sus caracteristicas y sus ejemplos.
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Tipos de

aprendizaje

Caracteristicas

Ejemplos

Vehiculo principal

En la préactica

Como
desenvolverse en la
realidad: la escuela.

sociedad

Preparar y exponer
un tema,

Leer, escribir,

participar, investigar

tareas, viajar por la

ciudad.

Actividad guiada
por los adultos y
compaferos,

actividad propia.

En la vida

social

Como relacionarse

con los otros

Trato con los otros,
reglas, normas de
cortesia, derecho,

practicas sociales.

Actividad social
Actividad guiada
por los adultos,
compafieros, y

propio.

El significado

de la vida

Esclarecimientos

Explicaciones sobre
el mundo, la vida a
través de la
transmision de los
conocimientos y

experiencias.

Narraciones de
nuestros actos en
nuestro espacio

social y educativo

Teoria de los
diferentes
temas

educativos

Conocimiento

universal.

Los valores
La importancia de
los valores
La préctica de los

valores

Actividad en la
escuela,
transmision de

otros.




54

CUADRO 2. Se muestra los tipos de aprendizaje que son puestas en practica por el

sujeto en el contexto social y educativo.

El ser humano se establece en el mundo, para su aprendizaje relacionandose en
diferentes actividades como el trabajo en el aula, la participacion, el trabajo en equipo,
investigaciones, estas son algunas tareas planteadas y guiadas por el docente, dentro
de todo esto existe las normas y reglas regidas por la misma escuela donde el educando
debe respetar ya que es parte de ello. Considerando que el educando es quien toma la

decision y tiene la capacidad de elegir asumiendo la responsabilidad.

De acuerdo a lo anterior, también representa el quehacer de todos los dias para el
favorecimiento en base a las experiencias de la practica escolar y el trato con los otros
que es a sociedad ya que también el aprendizaje se obtiene en el exterior de manera

espontanea.
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CAPITULO Il

La practica de los valores en la escuela.

Los diferentes puntos de vista acerca de la Educacion en valores estan relacionados a
interrogantes como: que se han planteado anteriormente y que se denota en este
tema como importante y fundamental y que se da lugar a estas cuestiones como:
¢, Qué son los valores?, ¢, Qué es la valoracion?, ¢ Qué relacion existe entre la educaciéon
en valores y el proyecto educativo?, estas son algunas de las interrogantes si bien no
agotan inquietudes y preocupaciones en el que introduce al ser humano a la reflexiéon

y el andlisis en la educacion en valores.

Muchas de estas preocupaciones e inquietudes acompafan al mundo actual de modo
mas general, se habla de crisis de identidad, de fe y de epistemologia. De identidad por
la ausencia de un sentido claro de pertenencia y por la carencia de proyectos comunes
unificadores; de fe, por la incapacidad de creer en algo, por la imposibilidad de cambio
y la falta de confianza en el futuro y; epistemoldgica, por la supremacia del conocimiento
y la razdn, que se expresa en una racionalidad instrumental-administrativa-gerencial,

capaz de aplastar lo afectivo y sentimental.

Algunos afirman que vivimos en una sociedad sin valores; otros que han aparecido
nuevos valores asociados al nuevo paradigma socioeconémico y cultural; también hay
quien dice que el problema esta en la existencia de multivariedad de valores, lo que
produce confusion y desorientacién en la actuacion y valoracién de los seres humanos.
Quizéas esté ocurriendo todo ello, valdria la pena abordar el asunto teniendo en cuenta
gue en todas las sociedades y en las diferentes épocas el hombre como guia ha tenido
que enfrentar sus propios retos de desarrollo. En lo que se comenta es que surgen
confusiones ya que se ha alterado y se ha aumentado ciertas desorientaciones acerca
de la multivariedad de los valores, no es visualizado como una cultura actualizada es
decir donde el ser humano se enfoque mas alla de lo que sabe, por esta situacion es
importante que este tema sea visto de manera general sino mas bien darle un sentido

con provecho y utilidad en el que sea practicado y que a su vez sea explicado para
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darle énfasis ya que vale la pena abordarlo teniendo en cuenta que cada ser humano

es diferente, en todo los aspectos.

El estudio del comportamiento humano se ve desde diferentes ciencias es decir la
filosofia, la psicologia, la sociologia y la pedagogia, estas ciencias se encargan de
estudiar el comportamiento del hombre desde distintos puntos de vista, y de acuerdo

al campo de accion.

El objetivo que tiene en comun es la comprensidn e interpretacion del porqué de la
actuacion del hombre, y a través de esta investigacion se aborda y se logra orientar
el comportamiento humano, hacia tendencias mas progresistas de la humanidad, su
crecimiento espiritual y material, todo ello dentro de los requerimientos que impone la
sociedad, de ahi que, en el centro de sus analisis se hallen los conflictos entre el ser
y el deber ser, y derivado de ello entre el hacer y el saber hacer.

La comprensiéon de ¢Qué son los valores?, ha sido objeto de reflexion y polémica por
los més relevantes filosofos hasta la actualidad. El objetivismo y el subjetivismo como
corrientes axiolégicas son expresion de ello, manifiesto en “si el hombre crea el valor o
lo descubre” (Gervilla, 1994, pag. 31) el valor posee multiples caras ya que el ser
humano las define y las interpreta de diferente manera de acuerdo a su reflexion,
pensamiento, comprension y a los hechos que en sus momentos son reales , todo ello
es muy valido ya que “El valor como el poliedro posee multiples caras y puede
contemplarse desde variados angulos y visiones, desde una posicion metafisica, los
valores son objetivos: valen por si mismos; desde una vision psicoldgica, los valores
son subjetivos: valen si el sujeto dice que valen; y desde el aspecto socioldgico, los
valores son circunstanciales: valen segin el momento historico y la situacion fisica en
que surgen” (Gervilla, 1994, pag,32). Desde luego que no va en concordancia o al
mismo tiempo sin embargo es indispensable integrarlos para el constante

mejoramiento, a través de esto sabe quién es en verdad.

Entender el valor como la significacion socialmente positiva (Fabelo, 1989), el individuo
trasciende de acuerdo a sus intereses particulares pero no es suficiente ya que no es
un sujeto que trasciende de manera aislada sino mas bien que se relaciona con la

sociedad, en el centro de la comprension de los valores estan las relaciones entre lo
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objetivo y lo subjetivo entre lo individual y lo social y de esta manera es como se

entiende al valor desde el aspecto socialmente positivo.

El fendbmeno de como desarrollar y formar valores es un proceso de enculturacion
(Aguirre, 1995; pag. 498), para desarrollar mejor esta frase definiré la palabra
enculturacion hace referencia a que las otras generaciones antiguas transmiten las
costumbres, reglas, conocimientos, culturas, a las generacion mas joven, un ejemplo
muy claro son los indigenas que viven en pequefias poblaciones o comunidades que
siempre tiene las mismas ideas y pensamientos y nhunca cambian sus tradiciones ya
que representa un valor importante y simbdlico tanto para las nuevas generaciones
como para las futuras y no salen de sus propias reglas porque son de muchos afos
atrds. Y cada quien desarrolla sus propios habitos en su propio entorno es respetable,
sin embargo es de vital importancia saber que los valores son razones y afectos de la
propia vida humana la que no se aisla de la relacion de lo material y lo espiritual y, entre
lo social y lo individual. También se actualiza y cambia, todo ello ocurre en zonas

urbanas y rurales de acuerdo a sus costumbres y la cultura.

La Pedagogia y los valores se encuentran unidos, dado que el valor es parte del
contenido y éste es uno de los componentes de la didactica, la pedagogia y los valores

se encargan de formar al sujeto en su proceso de desarrollo.

En primera instancia la pedagogia es la formacién del humano, por lo tanto el valor
estaria integrado al contenido y este seria un componente de la didactica. Dentro del
proceso de la formacion del educando que seria a través del docente quien forma parte

de su educacion.

La reflexion del docente sobre el valor educativo de las acciones en el proceso, significa
de igual modo intencionar y valorar el método de aprendizaje no como simple
procedimiento sino pensar en la comunicacién, las relaciones interpersonales, es
analizar el componente sociohumanista de la ciencia que se ensefia 'y de cémo hacerlo,
lo que representa brindar un enfoque integral, holistico, complejo y dialéctico al
aprendizaje, es reconocer que no existen “dos culturas” separadas, sino reflexionar
sobre la totalidad de ésta, en su historia, en sus contradicciones, en su actualidad, en
sus métodos, en sus consecuencias e impactos y, por supuesto en su ética. Se trata de

reflexionar en el valor de la Educacion.
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Es evidente que el buen uso del dialogo, de los métodos participativos del ejemplo del
docente, son necesarias y de gran utilidad para una adecuada labor de formacion hacia
el educando, es claro que gracias a la labor del docente es como el educando adquiere
el aprendizaje, conocimientos, ademas de que lo moldea bajo una responsabilidad
ética de su profesion, por el simple hecho de ser una persona preparada en el cual lo
hace bajo planeaciones y acciones en las cuales son proyectadas hacia el educando
con la finalidad de que sea un futuro ciudadano con un enfoque integral holistico, con
cultura, todo el proceso de la formacion, y de la necesidad que lleva implicita como

exigencia de la sociedad.

Integrar las particularidades de la formacion y el desarrollo de los valores a la didactica
del proceso de formacion (conocer las particularidades del sujeto y sus relaciones, y
evaluar las condiciones para llevar a cabo el proceso). Enriquecer la didactica del saber

y del saber hacer; del contenido y del método, asi como apoyarse en ellas.

Visto de otro modo, es la reflexidén del profesor sobre el valor educativo de sus acciones
en el proceso, de sus intenciones, de lo valorativo en los contenidos, del valor del

método, lo que implica establecer prioridades.

“La justificacion de los contenidos debe basarse, no sélo en criterios disciplinares,
derivados del lugar que esos contenidos ocupan en la estructura de esa disciplina, sino
también en las metas educativas fijadas para esa materia en esa etapa (Pozo, 1998,

pag., 46).
Intencionalizar los valores en el proceso de ensefianza-aprendizaje se refiere a:

& Determinar los sistemas de valores y sus contenidos en el disefio curricular.

% Precisar los principios didacticos que condicionan una manera especifica de
planificar, ejecutar y evaluar el proceso de ensefanza-aprendizaje, que influyen en

un nuevo tratamiento de las relaciones de los componentes de la didactica.

“La didactica es la disciplina que explica los procesos de ensefianza-aprendizaje para

proponer su realizacion consecuente con las finalidades educativas.” (Contreras, 1990;
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19) la didactica se desarrolla bajo la dependencia de la practica educativa intencionada

gue se quiere alcanzar y de la adecuada labor del docente.

Pero no basta con la claridad de la intencionalidad, sino hay que hacerla explicita y
sistematizarla en la propia didactica, de ahi que deban precisarse un conjunto de
principios teorico-metodologicos, para dicha educacion comprometida, valorativa,
reflexiva y en valores, los que deben tenerse en cuenta en las diferentes estrategias a

desplegar.

La educacion en valores es un proceso sistémico, pluridimensional, intencional e
integrado que garantiza la formacion y el desarrollo de la personalidad consiente; se
concreta a través de lo curricular, extracurricular y en toda la vida universitaria. La forma

de organizacién es el proyecto educativo.

Si se quiere incidir a través de la educacion en la personalidad es necesario adentrarse
en el porqué de los objetivos de la actividad, que lo hacen componer un proyecto de

vida.

Si la educacion concibe el proyecto de vida no como un modelo ideal-individual
solamente, sino que lo relaciona a su vez con un modelo real-social, entonces podra

acercarlo a su realizacion.

La educacién en valores debe contribuir a que el proyecto de vida se convierta en “un
modelo de vida sobre la base de aquellas orientaciones de la personalidad que definen
el sentido fundamental de su vida, y que adquieren una forma concreta de acuerdo con
la construccién de un sistema de actividades instrumentadas, las que se vinculan con
las posibilidades del individuo y, del otro lado las posibilidades objetivas de la realidad

externa para la ejecucién de esas orientaciones de la personalidad” (D’Angelo, 1996

pag. 3).

Los valores contribuyen en el proyecto de vida y se convierte en un modelo de vida
sobre la base de aquellas orientaciones de la personalidad quien define en sentido
fundamental de su vida por lo que se vincula en la realidad en diferentes situaciones

y en cada momento.
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La educacion debe y puede incidir entre lo que se quiere sery se quiere hacer y lo que
se puede sery se puede hacer en cada momento de la vida o al menos es mas factible,

lo que al final es decision del individuo.

La posibilidad de ayudar a adecuar estos dos aspectos, se halla en la comprension de
la relacion entre lo individual y lo social en la personalidad, siendo éste uno de los

objetivos fundamentales de la educacion en valores.

La dindmica y la armonia de la personalidad desarrollada y adulta en una sociedad se
hallan en el equilibrio que se alcance entre la satisfaccion de los intereses y
necesidades y de los deberes sociales. Por tanto deber ser conjuga lo que se quiere y

lo que se puede y es objeto de la educacién en valores.

La educacion preparara al individuo para el logro en cada momento de la
autorrealizacion, entendida ésta como: “la orientacion de la personalidad que se dirige
al desarrollo de las potencialidades, a la realizacion de valores e intereses

fundamentales del individuo en la actividad social” (D’Angelo, 1996 péag. 4).

En un sentido mas amplio la educacion responde a las necesidades internas y
externas del individuo, ante la sociedad, a través de sus intereses la motivacion, y la
capacidad de razonamiento, lo anterior lo desarrolla en procesos y funciones que la
forman y se encuentran estructurados en un proyecto de vida realista en el que
predomina la autodireccion de manera consciente para el logro de sus
potencialidades, asi como su participacion en la actividad humanay social de acuerdo

a los valores.

Los componentes de los valores son la personalidad, sus contenidos y sus formas de
expresion a través de conductas y comportamientos, por lo tanto sélo se puede educar
en valores a través de conocimientos, habilidades de valoracion-reflexion y la actividad

practica. (D’Angelo, 1996 pag. 4).

En esta parte hace referencia de que el hombre a través de su personay de sus
expresiones es como demuestra sus valores y es visual hoy en dia, porque el ser
humano se dispersa bajo ciertos regimenes en el que se adaptay a su vez lo practica
mediante sus actitudes, aptitudes y la practica diaria el comportamiento, expresion y

con ello se da a conocer, determina y fija lo que considera importante y oportuno
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dependiendo de sus habilidades, de como lo reflexione y de todo su proceso de su
educacion en valores, recordando que cada ser humano es libre en su totalidad de
tomar sus decisiones oportunas tanto para si mismo como para su entorno, y en su

formacion.

El proceso de la formacion en la practica escolar cotidiana se desarrolla a través de:
La dindmica institucional, conjunto de practicas que incluye a todos los sujetos y

espacios de la escuela: organizacion interna.

La experiencia, del docente y sus alumnos desarrollan en el aula en el transcurso de
la jornada escolar. La escuela como espacio institucional tiene como funcion
tradicionalmente reconocida la de transmitir conocimientos y valores, distribuyendo
los papeles, funciones y jerarquias en las cuales se articula el proceso educativo.

El proceso de transmision y apropiacion de conocimientos Yy habilidades y en el
vinculo personal que se desarrolla cotidianamente entre el maestro y alumnos.
(Vanella, 2002, pag. 55)

La dinamica y la experiencia se encuentran en el proceso de la formacién, son dos
puntos muy importantes que concierne al ser humano ya que de esta manera se
obtiene nuevos conocimientos de manera grupal y personalizada, a través de la
participacion, la comprension, la reflexion, y el andlisis y también para promover la

esfera de conocimientos la cual es vinculado en lo educativo y en lo social.

A continuacion se plantean las caracteristicas de la estructura como de orientacién
necesaria puesto que laimplantacion de la normatividad en la relacion maestro-alumno

tiene como eje del mecanismo:

¢ Involucracién mutua entre el maestro y alumnos.

e El maestro tiene conocimientos de los contenidos lo que le permite hacer que, al
transmitirlos los alumnos comprendan los conceptos.

e El maestro promueve la participacion a través de preguntas, respuestas y
actividades generadoras, logrando la involucracion de los nifios.

e Los alumnos plantean espontdneamente sus ideas, dudas, problemas y
experiencias personales.

e El maestro incorpora intencionalmente a todo el grupo en el trabajo del aula.
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e Laevaluacion se usa como retroalimentaciéon y control de logros en el aprendizaje,
no simplemente en el cumplimiento de la tarea.
e El maestro se interesa por conocer a cada estudiante manteniendo una relacién

personal.

De estaforma es que se promueve el conocimiento la autonomia en la elaboracion
y resolucion del trabajo escolar a través de la participacion, la comprension, la aptitud
y la actitud. Si bien todos los componentes mencionados del mecanismo estan
presentados en todos los salones de clase que pertenecen a esta estructura de

participacion existen matices propios de cada salon.

La esfera del conocimiento es generada a través de la participacion, reflexion,
comprension, espontaneidad, actitud critica.

En la esfera del desarrollo de la persona se promueven como valores:

El conocimiento en si mismo; asume el contenido de significacion concreto de
reconocimiento y aceptacién de la capacidades y limitaciones de cada uno.
Seguridad y confianza en si mismo; el alumno se ubica sin conflicto en la dinamica de
la clase, al tener claro sus limites, saber que esta permitido y que no.

Cooperacion; entendida como la colaboracién entre los alumnos para resolver tareas
referidas al contenido académico.

Integracién; entendida como el sentimiento de pertenencia al grupo

Respeto mutuo; reconocimiento hacia los alumnos, de los alumnos entre si, y hacia el
maestro como persona.

Responsabilidad; cumplimiento de la tarea.

Asistencia; concurrir a clase.

Puntualidad; cumplir con el horario establecido en la escuela.

Limpieza; higiene personal.

Respeto; observar las reglas elementales.

Disciplina; respetar los acuerdos de trabajo del salon.

Sinceridad y honestidad; decir la verdad.

Educacion; transmitida como medio de movilidad social y como desarrollo y formacion

personal.
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El caracter de la normatividad en esta estructura guarda una estrecha relacion de
correspondencia con lo sefialado en el planteamiento pedagdgico.

La normatividad es promovida en un ambiente espontaneo y de confianza que permite
la expresion de dudas y sentimientos por parte del sujeto (nifios, adolescentes). Al
promoverse los valores se hace posible la incorporacion de la norma, tanto en la
funcion especifica como en su caracter de obligatoriedad. (Vanella, 2002, pags. 59-
60)

La funcion de la practica de los valores por parte del docente dirigido hacia los
alumnos, es posible si se cumple de tal forma que se crea un ambiente formal, que

facilitaria la comprension, la participacion.

La educacion esta en continua renovacion y actualizacion en la formacion humana y
en los valores. En la actualidad se considera que constituye un interés social
Unicamente compartido educar no solo para determinados roles productivos sino
también para la tolerancia, la convivencia y democracia, la participacion, el respeto a
los derechos humanos y el reconocimiento a la igualdad entre las personas. (Alonso,
2004, pag. 59)

La propuesta educativa busca estimular a los educandos para que hagan opciones
libres y responsables que les conduzcan a una jerarquia de valores que de sentido a
su vida para esto hay que procurar un clima educativo basado en estos valores y

orientado hacia progresivos compromisos.
3.1 El modelo pedagdgico de la educacién en valores.

El educando depende de su aprendizaje de los estimulos que reciba del exterior por
lo tanto espera que el docente le proporcione informacion, y que le indique las tareas

gue debe realizar para reforzar su aprendizaje.

Se ve al educando como sujeto cuyo desempefio y aprendizaje pueden ser arreglados
desde el exterior (la situacion instruccional, los métodos, los contenidos) basta con
programar adecuadamente los insumos educativos para que se logre el aprendizaje

de conductas académicas deseables.
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El aprendizaje Unicamente ocurre cuando se observa un cambio en el

comportamiento. Si no hay cambio observable no hay aprendizaje.

Se pueden destacar las siguientes caracteristicas respecto a los estudiantes:

% El estudiante depende del maestro en su totalidad para su aprendizaje escolar.
% El estudiante realiza tareas en los cuales el comportamiento puede ser observado,
medido, evaluado.

& El estudiante recibe informacion del docente.

Figura 5: El siguiente esquema explica brevemente como el profesor domina los

contenidos eficientemente de acuerdo a sus intereses en la cual el alumno lo adquiere

como insumo educativo una vez proporcionada la informacién el alumno es evaluado.

Profesor

Contenidos

Alumnos

Ii ]

Insumos educativos Evaluados

Este esquema denota el papel del profesor frente al grupo, en el cual proporciona
contenidos basados en diferentes métodos y estrategias asimismo el alumno recibe la

informacion del profesor en el cual es un insumo educativo que a su vez los realza en
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base a trabajos escolares, tareas e investigaciones, posteriormente es evaluado para

saber que tanto han adquirido en su aprendizaje.

Para el cumplimiento adecuado hacia el educando el docente debe proporcionar

estimulos en el momento oportuno.

El proceso de la ensefianza — aprendizaje se destacan los siguientes puntos para su

labor que desempefia:

El docente elabora y ejecuta la planeacion.

Es proveedor del conocimiento.

Es la figura central del proceso.

Es el que imparte la educacion.

Es la autoridad y quien toma las decisiones correctas.

Es el que resuelve y soluciona los conflictos de manera oportuna.

& & & & & & E

En este marco, el docente realiza las siguientes funciones y tareas: diagnosticar

las necesidades instruccionales.

&(

Disefar y crear condiciones para la instruccion.

&(

Manejar las técnicas de evaluacion.

&{

De acuerdo a lo anterior, uniendo ambas partes la relaciéon entre el docente y los
alumnos se aprecia una funcion fundamental en la educacion en el cual involucra
a la escuela, por lo que se entiende que el docente es el multiplicador de valores
y de una buena actitud de convivencia, es importante hacer uso del afectoy de la
comunicacién efectiva como herramientas pedagodgicas e incluir en el proceso de

ensefianza — aprendizaje la solucién pacifica de conflictos.

El papel de la educacion hacia el educando es: humanizar, socializar, culturizar e
innovar, ademas de hacerlo real, el docente como agente social puede hacer posible

estos elementos en el desarrollo humano.

El sujeto transforma ala vez su manera de interactuar, sus valores y sus intereses.

Sin duda alguna el sujeto siempre va a estar rodeado de los valores de esta manera
identifica su persona y a traves de esto nos damos cuenta de lo indispensable que es

la participacion de la escuela conformada por docentes y de todos los integrantes que
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la conforman, por supuesto que los padres forman parte de este equipo porque son
ejemplo a seguir de sus hijos desde el primer momento. A continuacién se muestra
un esquema sobre el modelo de formacion de valores en el sujeto, y se explica a detalle

cada punto importante y en qué y para qué consiste y su funcion.

Figura 6. La formacion de valores en el educando.

» Padres de h

familia

f .. .

* Nifos, nifias
Adolescentes

* (educando)

* Escuela

« Directivo * Docente

El esquema expresa dimensiones en la formacioén de valores, en la que se pueden
observar que se nutren de un conjunto de valores a desarrollar, segun el espacio
pedagdgico de que se trate, y por si mismas cada una se integra al sistema en su
totalidad.

Por lo que identificar dicho sistema y sus contenidos son pasos esenciales para la
formacién y el desarrollo de valores en sus diferentes sistemas es decir, definir un
modelo en correspondencia con la sociedad.
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Asi un modelo definido puede ser:

e Lossistemas en la educacion en valores son desarrollados por los adolescentes,

padres de familia docentesy escuela.

e Enelplanode los valores se interrelaciona como parte del sistema en su conjunto.

e Conexiones se conforman por subsistemas en dependencia de los entornos y

finalidades que actuan.

e El propésito es representar como cada dimension se nutre de otra para su
fortalecimiento y para forjarlo para el cumplimiento de su finalidad y la del
sistema que no es otra que el logro de la integracibn de personalidades

importantes para la formacion en valores.

El modelo pedagdgico de la educacién en valores que se propone para la formacion
tiene ademas como fundamento un conjunto de principios tedrico - metodologicos
que permiten definir las estrategias a seguir en la planificacion el ejercicio y la

evaluacion del proceso docente educativo ellos son:

La relacion entre el individuo y la sociedad.

e La relacion entre lo cognitivo y lo afectivo.

e La relacion entre el valor y valoracion.

e Lainterrelacion arménica y adecuada de la personalidad el entorno ambiental

y el modelo de educacion que permita la autorrealizacion.

La relacién entre el individuo y la sociedad, es el proceso de interaccion del hombre

con la realidad, se destaca su capacidad interpretativa hacia todo lo que adquiere
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significacion y por tanto, valor para él. En este proceso el hombre actia como sujeto y
la realidad como objeto de asimilacion, comprobacion y evaluacién infiriéndose por
tanto como dialéctica constante.

Las percepciones realizadas de la realidad, se incorporan al hombre en calidad de

referente que guian la conducta.

En este sentido, las condiciones existentes en la sociedad constituyen patrones
referenciales del ser humano. Sin embargo estos patrones se convierten en objeto
constante de critica por parte del sujeto. Si bien la sociedad establece a partir de
condiciones histérico-concretas determinados, codigos y significados que actian sobre
el hombre, es en realidad el practico-cognitivo, donde este recibe e incorpora en
calidad del contenido propio a través de la percepcion que supone la valoracion de la
realidad incorporada.

Podemos afirmar entonces que el hombre no es un sujeto pasivo que recibe los valores

que socialmente estan vigentes.

Los valores predominantes en una época pasan a través de la consciencia social, lo
individual por tanto actia como un filtro selectivo, es asi como podemos entender la
conformacion de los valores sociales y su diferenciacién en pocas ocasiones de los

valores individuales.

La base real de la personalidad del hombre es el conjunto de sus relaciones sociales
por su haturaleza con respecto al mundo, relaciones que hallan su realizacién mediante
la actividad y el conjunto de actividades diversas”. (Leontiev, 1983 pag.150). Por tanto,
para contribuir de modo efectivo a la formacion de valores en el adolescente se requiere
de un sistema de actividades que le permitan nutrirse a través de actividades que le

permitan interiorizarse en su mundo interior y exterior.

Dentro de estas actividades es pretender modelar la personalidad del sujeto
(adolescente) en el que se requiere estructurar un sistema de actividades que le

permitan interiorizar su papel en el que haga efectivo su formacion.
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El proceso de ensefanza - aprendizaje solo es eficaz si se da a través de la relacion
entre lo cognitivo y lo afectivo. Los sujetos que participan en el proceso tienen

necesidades, intereses y motivaciones que influyen en la relacion alumno- profesor.

Por un lado, no basta con que el profesor domine el contenido a impartir sino que sepa
comunicarlo de manera afectiva, debe conocer las necesidades e intereses de sus
alumnos, dandole una participacion activa en el proceso, escuchando sus sugerencias,

opiniones y problemas.

Por otro lado, los alumnos deben estar motivados por la actividad de estudio, para que

tenga lugar en ellos un proceso eficaz de asimilacion del conocimiento.

La comunicacién debe ser dialdgica, participativa, reflexiva y con empatia. “Por eso sélo
el didlogo comunica. Y cuando los polos del didlogo se ligan asi con amor, esperanza

y fe uno con el otro, sélo asi hay comunicacion” (Freire, 1976, pag. 104).

El docente siempre debe ser afectivo en todo el proceso de la ensefianza hacia el
educando, saber y conocer sus intereses y darle un seguimiento ademas de introducir
alternativas y estrategias para lograr eficientizar y lograr desarrollar el proceso de su
formacion en el que el educando adquiera cambios efectivos dentro de su

aprendizaje.

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, el método actia como facilitador de la
comunicacion y de la educacion emocional, entendida ésta como “la habilidad que
implica la comprension de nuestras emociones y de las de los demas y de como se las

puede expresar mejor para lograr el desarrollo personal.” (Steiner, 1998, pag. 250).

El método contribuye a la ejecucion de los valores y permite a actividades efectivas
en el que surja una quimica coherente del comportamiento mediante diferentes

técnicas que el docente conoce y utiliza para alcanzar los objetivos en el educando(s).

El sujeto del aprendizaje coincide con el sujeto de la valoracion, pues ambos procesos
coexisten en un proceso de reproduccion ideal de la realidad.

En el contenido (conocimiento, habilidad y actitud) se expresa esa realidad, la que en

si misma posee un significado social y humano y por supuesto el profesor debe conocer,
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planificar, seleccionar y ensefiar en el proceso, desarrollando la capacidad de

valoracion para que el estudiante se apropie de lo mejor de su cultura.

Es importante que el profesor haga explicito en el proceso al estudiante el valor

educativo de cada contenido.

En cuanto a la relacion entre valor y valoracion, la valoracion se ejecuta a través de los
valores que posee el sujeto, y es la accibn mas directa en que éstos se manifiestan;

ello se expresa al valorar cada objeto, suceso, idea y conducta.

“La valoracién conforma el propio sistema subjetivo de valores”. (Fabelo, 1996). Uno
mismo es quien valora mediante sus propios valores que le fueron regidos a través de

contenidos valorativos que se expresa en un constante proceso de valoracion.

El aprendizaje grupal, basado en el desarrollo de la individualidad a partir del grupo
permite lograr la unidad entre lo afectivo y lo cognitivo, establecer las relaciones entre

lo social y lo individual de cada personalidad, teniendo como principios:

e Launidad de la comunicacién y la actividad.

o El caracter social del aprendizaje.

De acuerdo con el proceso del educando los valores se asocia, se establece, fluye y
va de la mano en todo, me refiero a su personalidad, al aprendizaje grupal, a la relacion
entre el docente y educando, a las actividades, y a la relaciones sociales y en lo
individual basado en su desarrollo y en su formaciéon de manera que obtenga una
evolucion acorde a sus necesidades, ademas de que entra como un habito porque

forma parte del sujeto.

3.2 Estrategias operativas para la propuesta pedagadgica.

El docente durante la ensefianza hablando de la educacion basica es importante,
fundamental e indispensable pero sobre todo realzar la aplicacion de estrategias para
aplicar el aprendizaje a través de la escritura, lectura, actividades, exposiciones,
intercambio de ideas, juegos dinamicos con ello utilizando los diferentes temas a modo

de analizar, reflexionar, de acuerdo a su persona de cada educando.
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Las experiencias del docente se utilizan en diferentes espacios de la escuela, donde
es acompafnada por diversas estrategias y métodos y por una buena ensefianza, las
estrategias son de gran utilidad no solo para el buen manejo de la clase o sesion sino
para el buen desarrollo, crecimiento, y habilidades intelectuales cognitivas en el
educando claro que esto se da con constancia, perseverancia, y que sea innovador,
diferente, que tenga cambios agradables y que llame la atencién de los educandos.
Los valores no son, simplemente valen, su forma de ser es justamente ese valer,
cuando es aprendido y es experimentado de acuerdo a una educacion de calidad. Por
lo tanto la aplicacion de las estrategias para la formacion del ser humano es una

muestra fundamental en la aplicacion en la vida cotidiana del educando.

Considero que las estrategias son la mejor apropiacion de los valores, siempre van a
ser demandados como una tarea y labor de todos los dias no solo dentro de la

educacion sino que también en lo cotidiano, exigido por la familia y la sociedad.

Con base a los métodos, técnicasy la experiencia del docente se manejara y aplicara
la propuesta pedagdgica con una sensibilidad a partir de lo que exige el educando;
realizando y aplicando diferentes actividades asi como la lectura (individual o grupal)
dibujos, actividades, dindmicas grupales e individuales como escribir (cuentos,
leyendas, historias, experiencias por ellos mismos entre otros.) exposiciones (cafidn,
rota folio, pizarrén, cartulina, papel bond ) diario personal (cuaderno o carpeta) periédico
mural, realizacion de proyectos (revista, periddico, gaceta, libro, dipticos, y tripticos) la
comunicacion afectiva y efectiva, co - evaluacion, evaluacion (personal o grupal) en
su mayoria relacionados con el tema aqui la intencion no es empaparlos con lo mismo
es decir una educacion tradicional sino que aplicarlos en sus diferentes temas que vaya
ligado a lo que se quiere aprendery a lo que se quiere experimentar.

Todo lo anterior son herramientas que se utilizarian para aplicarlo en espacio educativo
con la finalidad de que los educandos y docentes se incorporen, y participen en donde
se haya acuerdos equitativos, en donde se refleje el trabajo y/o actividad en
forma cooperativa y en el cual sean reconocidos y que haya un buen ambiente

agradable en el aula.

El propdsito de utilizar estrategias en la propuesta pedagdgica es para fomentar, la

convivencia grupal, mejorar la actitud del educando, en las diferentes situaciones pero
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sobre todo para el interés y estabilidad propia del educando, de esta manera es como
se podria fomentar lo que se quiere ensefiar para que el educando obtenga un
aprendizaje de acuerdo y a lo que necesita y a lo que va aplicar en su desarrollo
dentro de su formacion, y en su futuro, y eso va de acuerdo a lo que valora el

educando.

El docente, el alumno, y padres de familia participan de manera colaborativa
constancia, trabajo arduo, y en equipo y con motivacion por lo anterior se obtiene un

logro satisfactorio personal.

Las clases se desarrollan y se aplican siguiendo una estructura que cumpla con las
diferentes funciones, de este modo se obtiene un aprendizaje por parte de los

educandos y una ensefianza por parte del docente en el aula.

El docente maneja y aplica los contenidos para la ensefianza dirigidos a los alumnos
atrayendo sus inquietudes, y el interés por aprender esto implica que el alumno
aumente su inteligencia cognitiva , mejore en su persona como se ha estado

mencionando.

Barba menciona que un nuevo sentido formativo de la escuela y de su eficiencia social
y pedagdgica se ha generalizado en el discursos educativo para dejar claro que la

educacion es, por naturaleza, una cuestién de valores, un proceso de formacién moral.

Se ha visto ciertos inconvenientes y dificultades a la hora de marcar un eje de trabajo,
una orientacion universalmente aceptada con la misma claridad y constancia en este
campo, sin embargo por lo que he mencionado por esta causa las herramientas
estratégicas son una fuente de apoyo y de balanceo para el funcionamiento y un
determinado fin para que cada clase sea diferente, adaptada y donde se apropie al

educando.

La educacion en valores se justifica por la necesidad que tenemos los individuos de
comprometernos con determinados principios éticos que nos sirvan para evaluar
nuestras propias acciones Yy la de los demas como el ejemplo que nos podria servir,

hacia lo correcto o lo incorrecto. (Antunez, 2009, pag. 9).
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Hoy en dia los valores tienen un gran peso porque asi es como sabemos quiénes
somos, en cuanto a la cultura, al caracter humano, a la participacién y creacion de la

cultura, en lo educativo y social en donde es participe en los diferentes espacios.

Entre algunas de las estrategias que se puede utilizar para la mejora y la valoracion

pueden ser:

e Establecery consensuar en el colectivo estudiantil las normas de conducta a seguir
en las relaciones interpersonales, y mostrar éstas a través del ejemplo del docente.

e Desarrollar estudios de casos que permitan realizar juicios de valor y ejercer el

analisis critico y reflexivo.

e Realizar la autoevaluacion como forma de evaluacion.

e Desarrollar la capacidad de valoracion y de estimacién, mediante los

e Métodos y técnicas participativas.
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3.3 Propuesta: Taller los habitos de los valores.

La propuesta el taller los habitos de los valores sigue una secuencia didactica con
diferentes actividades en las que contempla promover la importancia de los valores en
el que el individuo adoptaria a lo largo de toda su vida de manera positiva, hago

referencia a las acciones y actitudes promovidas por el mismo y en su entorno.

El educando se introduce en las diferentes actividades de acuerdo a los contenidos,
apoyado por los conocimientos, experiencias y ensefianzas del docente, sin embargo
en la actualidad surge la problematica de los contravalores que se centra mas en los
adolescentes de secundaria a nivel basico por lo que puede modificarse a través de

los buenos hébitos, y de la educacion.

El taller se trabajar4 por competencias en el cual se manejard los conocimientos,
habilidades, aptitudes, actitudes, motivos y desde luego la conducta reflejada por parte
del facilitador y de los estudiantes estas caracteristicas permiten al sujeto desarrollar
su trabajo de manera productiva, efectiva y afectiva. La adquisicion y aplicacion de la
educacion en valores es un compromiso hacia el aprendizaje a lo largo de toda la vida,

la competencia es la combinacion de conocimientos, experiencias y habilidades.

Para llevar a cabo dicho taller se propone cubrir los siguientes objetivos:

Objetivo general

Que los alumnos identifiquen los valores mediante la practica experimenten dentro
sus actividades cotidianas para asi mejorar sus acciones ademas de su participacion

en los diferentes ambitos (educativo y social).

Obijetivos especificos

+ Fomentar planes de accion en donde se promueva la participacion de

convivencia del docente y el alumno.

+ Proporcionar Informacién a los alumnos acerca de la importancia de los valores.
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FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

I

Taller los habitos de los valores

Sede: Instituto Ana Sullivan

Dirigido a: ler afio de secundaria

Tiempo:

1.10 horas

Facilitador (a): Cortez Bravo Nactyely Yazmin

Sesi6én: 1

Aprendizaje(s) Esperado(s: Que el estudiante conozca la importancia de los habitos de los valores en lo académico, emocional, y social.

TEMA /EJE | COMPETENCIA | ACTIVIDADES METODOS Y/O TECNICAS [I;QI[E)%(JZ%SC%SS ASPECTOS A EVALUAR
Los valores Acompanar al Dinamica de | El facilitador se presentara ante al | % Salén de + Participacion
estudiante, se integracién grupo y dard una breve explicacion clases individual y grupal
familiarice en las | “El cartero de | acerca del taller, enseguida los
sesiones tanto los valores” | alumnos se pararan de sus lugares
enlo para realizar un ejercicio de
académico, calentamiento (manos arriba, manos
como en lo abajo, manos en los hombros, manos
emocional y en las caderas, manos en la cintura,
social para que manos en la cabeza, manos en las
desarrolle los rodillas) después realizaremos una
habitos de los dinamica
valores.
“El cartero” El facilitador dira frente + Papelitos + Trabajo en equipo
al grupo la siguiente frase: “traigo una 4 Hoias
carta para todos aquellos que traigan J,
reloj” todos los alumnos que traigan el + Boligrafo
de color

objeto se parardn para cambiarse de
lugar el dltimo en sentarse se le hace
una pregunta ¢Qué es lo que te gusta
hacer los fines de semana?
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Trabajo en
equipos:
La palabra
“CLAVE”

Aplicacion de
la encuesta.
Valores
personales y
sociales.

Lectura grupal:

Cuento “el
paguete de
galletas”

Y el alumno contesta. Y asi
sucesivamente, con cada uno de
ellos. Esto es para que se los alumnos
se conozcan Yy se familiaricen con el
taller

Se formaran equipos de 3 a 4
integrantes cada equipo sacara un
papelito y definiran la palabra que les
toco con un ejemplo:
Superacién, cooperacion,
alegria.

Esta actividad es para saber que tanto
conocen los alumnos los valores,
desde su punto de vista.

amistad,

El facilitador aplicara a los alumnos
una encuesta en la que responderan
las preguntas para conocer su opinion
acerca del tema.

Lectura del cuento “el paquete de
galletas por parte de los alumnos” y el
comentario por parte del facilitador,
asi mismo, se realizé un analisis de
acuerdo a lo que se vive en la realidad
y comentaron en que momentos del
cuento se utilizan los valores.

+ Hojas
+ Boligrafo

+ Cuento

+ Evaluacion

encuesta

+ Participacion

individual

de

la
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12 sesién

Taller los habitos de los valores

En la primera sesién, se llevé a cabo la presentacion por parte de la facilitadora:
Nactyely Yazmin Cortez Bravo y posteriormente del taller, y una breve explicacion
de las cinco sesiones. Este taller se presenté en el INSTITUTO ANA SULLIVAN
a los alumnos de 1° de secundaria, en la que fueron participes en todo momento de
este taller por lo que se realizaron diferentes dindmicas de integracion grupal, todos
participaron y trabajaron en equipo e individual, lo que me gusto de los alumnos es
gue son muy entusiastas y son armoniosos tienen un ambiente agradable que eso
permitié que el taller cumpliera con el objetivo participar, e integrarse a las diferentes
actividades y que les haya gustado las dinamicas con movimiento ya que ellos

mostraron energia, inquietud.

En seguida se formaron equipos de cuatro personas en donde cada equipo tomo un
papelito y escribieron la definicién y un ejemplo del valor que les toco, después cada
integrante del equipo leyd su definicion y un ejemplo.se observo que si tenian
conocimiento de las palabras que les toco realizar sin embargo no sabian de qué
trataba el tema los valores, es decir quiénes son los que participan en la formacion,
como se llevan a cabo, en que momento, y porque es importante este tema por lo
gue les comente que se los proporcionaria y se los aclarararia durante el transcurso

del taller y que ellos iban a trabajar y a participar para que el tema les fuera agradable.

Posteriormente se les proporciond un cuestionario en donde plasmaron lo que ellos
conocen, sin embargo se mostré que si tenian dudas y deficiencias acerca del tema
como se menciond anteriormente y que ellos también desconocen los tipos y las
caracteristicas de los valores en el cuestionario se repiti6 mucho las siguientes
palabras: humildad, compafierismo, amabilidad, respeto, por lo que solo conocen lo

bésico.

Terminamos con el cuestionario y procedimos a una lectura para reflexionar un poco

sobre este tema.
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En estas imagenes se observa a los alumnos trabajando en equipo en el cual dialogaron y
definieron la palabra que se les proporcion6 en este caso les toco trabajo en equipo.

Por lo que cada integrante del equipo lo expuso ante el grupo.
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Los alumnos contestaron la encuesta, por lo que cada alumno tuvo una opinion muy
diferente respecto a la ensefianza de los valores y plasmaron sobre la encuesta los

valores la mayoria de los alumnos conocen pocos valores.
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Nombre del alumno (3): 10,0V, Fecha: |5 /10716

Tumo: m\m’tm Edad: !Z

Conocer tu opinidn es muy importante por eso marca con una (x) las siguientes afirmaciones si
estas 0 no de acuerdo.

NO

1

Conoces los valores

| Si | No

S

2

Consideras que los valores son importantes

3 | Pracicas los valores en tu familia (respeto, responsabilidad, honestidad, K
solidaridad, comunicacion) {
4 | Praciicas los valores en tu escuela (compaierismo, amistad, tolerancia, \?<
discipling, trabajo) \
5 | Pracficas los valores en tu colonia (cortesia, respeto, humildad, amabilidad) x
& | Elensefar los valores es responsabilidad de los maestros
7 | Elensefar los valores es responsabilidad de los padres }(
2 | Elensefar los valores es responsabilidad de los amigos \x
Ejercicio de autoconocimiento _
A confinuacion escribe cinco valores que te parecen mas importantes para tu vida y definelos
con tus propias palabras. /__
= ‘ /
. Respeto reapelar a e 3en3« e ﬁ =
: \dewancia serpaaentes //‘
: Nonetidao e Bincero //’
N “umda\ decie \a verdad e
: p\md‘p T, auc(cr A_una peI‘Sgr,r}: i
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¥

Taller los habitos de los valores

Sede: Instituto Ana Sullivan

Dirigido a: ler afio de secundaria Tiempo: 1.15 horas
Facilitador (a): Cortez Bravo Nactyely Yazmin Sesion: 2
Aprendizaje(s) Esperado(s): Que el estudiante comprenda acerca de la importancia de los valores.

TEMA / - - RECURSOS ASPECTOS A
EJE COMPETENCIA | ACTIVIDADES METODOS Y/O TECNICAS DIDACTICOS EVALUAR
Los Acompariar al | Exposicion del | El alumno escuchara la exposicion del | # Salon de + Participacion

valores y | estudiante, se | tema por parte | facilitador acerca del tema de los clases individual 'y
su familiarice en las | del facilitador. | valores. Esto es con la finalidad de grupal

importanc | sesiones tanto en gque el alumno obtenga nuevos

ia enel |lo académico, conocimientos y de que los valores
ser como en lo forman parte de su vida en los

humano. | emocional y diferentes aspectos como en lo

social para que emocional, social y académico.
desarrolle los
habitos de los Los alumnos anotaran lo expuesto en
valores. la ldmina y participaran; leyendo el
triptico en el cual el facilitador dara
una breve explicacion.
Dinamica El facilitador les proporcionara una + Papelitos £ Trabajo en
grupal hoja en la cual cada alumno escribira + Hoi .
W . |as equipo
“cuento” y dibujara un cuento inventado por )
ellos mismos, con la finalidad de + Boligrafo
reafirmar el tema de los valores y de de color
reflexionar de acuerdo a lo que se vive
en la vida cotidiana.
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22 Sesiodn

Taller los habitos de los valores

En la segunda sesion se expuso el tema de los valores a través en una lamina, en
seguida los alumnos copiaron lo que estaba expuesto en la lamina y participaron
leyendo las siguientes palabras expuestos en diferentes puntos del salon ademas
de que mencionaron un ejemplo acerca de alguna experiencia que ellos hayan vivido,
posteriormente los alumnos copiaron lo que estaba escrito en la lamina enseguida les
proporcione un  triptico para darles mas informacion en la que los alumnos
participaron leyéndolo, en cada parrafo, les di una breve explicacion, y resolvimos el

ejercicio entre todos.

Por lo que en esta sesidn se les proporciond y se les resolvio las dudas acerca del
tema. Por ejemplo un comentario que se dio en el aula fue por parte de una alumna:
el amor es un valor, y les comente que si es un valor, ya que es un sentimiento

afectivo hacia otra persona.

Otro ejemplo que les explique fue acerca de los valores materiales: son aquellos que
nos permiten nuestra subsistencia que los objetos no proporcionan amor nosotros lo
valoramos, de quien no los regalo es decir de la persona que queremos, en la que una
alumna comento lo siguiente los objetos como los celulares si nos dan amor, por lo
que un alumno levanté la mano y menciond: que las cosas no dan amor porque no
tienen sentimientos, a lo que agregue exactamente solo los seres humanos tenemos
sentimientos ya que se encuentra en la parte interna, del ser, que es lo afectivo, lo
que hacemos es darle valor por el simple hecho de que la persona que tu quieres la
valoras y la aprecias. Por Gltimo cada alumno escribié sobre una hoja un cuento

inventado por ellos mismos.

Esta sesion fue importante por lo que se aclar6 las dudas e inquietudes de parte de

los alumnos hubo en la sesidn anterior.

Se mostraron muy participativos, siguieron las indicaciones, en las diferentes

actividades cada uno realizo su trabajo.
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Exposicion del tema los valores por parte del facilitador

G SO

la escuela y fuera ACTOS Actividad diaria Sociedad El ser humano es

de la escuela Y catalogado a lo largo de

¥/_\ toda su historia
ESCUJELA espacio Te permiten q—\
educativo desarrollarte y

Profesores convivir

Se aprenden en

Se expresan a través
del comportamiento de
manera espontanea

Se descubren a través
de experiencias.

Eticos y morales
Son indispensables para la
correcta vivencia de los individuos
en sociedad

Espirituales
Creencias personales cada
persona le da un valor espiritual.

Se trabaja en conjunto

Familiares
Hace referencia a aquello que la
familia considera que esta bien'y

lo que esta mal inicio de la VALORES
formaciéon en valores - ‘

Personales
Son los que se construyen a lo
largo de toda la vida.

Socioculturales Materiales
Son los valores que imperan en Son aquellos que nos permiten
la sociedad en el momento en nuestra subsistencia
gue vivimos.
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La exposicion se realizé con una lamina en la que se explicé los valores, los tipos de
valores y las caracteristicas y se detall6é con un ejemplo y la manera en la que la vivimos
en la actualidad en los diferentes espacios. Los alumnos participaron leyendo las
caracteristicas y el triptico. Se colocaron sobre el aula los diferentes valores que hay cada
palabra fue escrito con su respectiva definicion y un ejemplo, de igual manera los alumnos
mencionaron otros ejemplos para que sus dudas fueran aclaradas, y se obtuviera una

mejor comprension del tema.
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El arbol de los valores se tom6 como referencia este dibujo

en donde la parte inferior del arbol representa en inicio de la
formacion por parte de la familia y todo lo que acontece en
ella, la parte del tronco del arbol es la educacion impartida
por el docente, la parte superior que son las hojas del arbol
son los valores que hombre define para su persona claro
gue todo lo que lo perfila es apoyado por el trabajo y ejemplo
a seguir de los padres de familia, docentes y la sociedad. El
sujeto es quien decide, y es el encargado de tomar posesiéon

de los valores de acuerdo a su contexto.
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El arbol es como los valores en donde e
inicio representa la familia la que te
ensefia los valores, el tronco es la
educacion de los valores ensefiadas por
el docente, cada hoja representa un
cumulo de valores en la que cambia y se
van innovando en diferentes espacios
del mundo circundante.

Ejercicio: relaciona los siguientes
términos con sus definiciones.

0 /\¢ EH ser humano se

W desarrolla en su
formacion de forma espontanea
experimentada, aprendida y guiada,
dentro de las relaciones cotidianas y a
través de la apropiacion de los
conocimientos establecidos por la
escuela: maestros y alumnos, los
alumnos se relacionan con el
conocimiento y con las normas de
convivencia, desarmrollan estructuran
formas de organizacion del
pensamiento y de su socialidad de un
modo que puede favorecer la capacidad
de eleccion principio basico de la
formacion de valores, el hecho es que
este principio prevalezca en toda
accion.
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Valores

J/
o

A

Respeto integro hada el otro Ponente: Yazmin Cortez B.
Sup i6 Vencimiento de un obstaculo
o dificultad
Come Es el que cumple con sus Vojg‘f’eog’b'
Empatia obligaciones N
Tolerancia Entender a la otra persona = L
sin juzgarla
LOS VALORES Los valores se trabajan en conjunto ejercitando hasta obtener vy

El ser humano es catalogado por sus
valores alo largo de toda su historia.

El ser humano esta guiado por
principios de conducta que le dan
sentido a la vida a través de la
actuacion humana.

Los individuos muestran actitudes
gue estan dirigidas e intencionadas
por motivaciones e intereses y que
expresa una correspondencia entre
lo que se piensa, lo que se dice, y lo
que hace en el plano individual y que
posee una correspondencia con la
sociedad.

Por lo que los valores se identifican:
Con lo material y espiritual.
Se manifiestan:

A través de la actividad y actitud
humana.

Se estructuran:

Por circunstancias cambiantes de la
realidad.

es decir: docentes, alumnos y la
familia, dentro y fuera de la
institucion.

La obtencién del aprendizaje de los
valores no siempre es a través de la
ensefianza diaria de las materias
asignadas por el docente sino que
se descubren a través de las
experiencias emitidas por cada uno
de los que integran la institucion.

Los valores se aprenden de las
actitudes y de la actividad diaria.

Es importante un  ambiente
agradable, de convivencia, normas y
reglas.

La educacion basica es la etapa de
crecimiento y proceso en un mundo
de aprendizajes, saberes vy
conocimientos nuevos para los
educandos en el cual se va

descubrir sus inquietudes.

La escuela tiene la funcion de
transmitir e inculcar valores en todo
momento a través de la constancia y
dedicacion, actividades, y
habilidades.

Cada persona construye sus valores,
pueden cambiar a lo largo de toda la
vida, estan relacionadas con los
intereses y las necesidades a lo
largo del desarrollo del ser humano.

Se expresan en
comportamientos
y opiniones que
se manifiestan
de manera
espontanea.

Una ACTITUD es
una disposicién a
actuar de acuerdo a
determinadas
creencias y
sentimientos.

Tus VALORES
NO SE DEFINEN
POR Tus;
PALABRAS,
SINO POR TUS

ACTOS.
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Los alumnos participaron leyendo el triptico, el

facilitador (a) intervino dando una breve explicacion.




Conocer las propias limitaciones y
debilidades vy actuar.

Es aquel que es afectuoso o digno de
ser amado.

Responsabilidad

Virtud que puede observarse en uno
mismao.
Compromiso y obligacion.
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Gratitud

Sentimiento de estima
y de reconocimiento.

Respeto

Aceptar al projimo tal como es,
Con sus virtudes y defectos.

Vencimiento de
obstaculo o dificultad.

Estos valores fueron colocados en el salén de clases y los alumnos junto con la

facilitadora lo leyeron y explicaron con un ejemplo de la vida cotidiana.

La idea de colocar los valores con su respectiva definicion fue porque surgieron

inquietudes e interés por parte de los alumnos y para que se conocieran asimismo

como persona a través de la consciencia y el autoconocimiento de como lo

aplican y su funcion.
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Los alumnos trabajaron de manera individual escribiendo un cuento inventado
por ellos mismos en la que mencionan algunos valores esto se realizé con el
objetivo de que los alumnos analizaran en que momento NOSotros conocemos y

la manera en que se reflejan los valores.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

i

Taller los habitos de los valores

Sede: Instituto Ana Sullivan

Dirigido a: ler afio de secundaria Tiempo: 1.10 horas
Facilitador (a): Cortez Bravo Nactyely Yazmin Sesion: 3
Aprendizaje(s) Esperado(s): Que el estudiante sea capaz de conocer situaciones de la vida diaria a través de las
contribuciones de los valores.

TEMA / 2 2 RECURSOS ASPECTOS A
EIE COMPETENCIA | ACTIVIDADES METODOS Y/O TECNICAS DIDACTICOS EVALUAR
La Acompafar al Activacion El facilitador junto con los alumnos | % Salén de | % Participacion

dimensié | estudiante, se fisica realizard un ejercicio de activacion clases individual

n de los | familiarice en las fisica manos arriba, manos cruzadas,

valores. | sesiones tanto en manos en la cintura, manos en las

lo académico, rodillas se repite cinco veces, esta
como en lo actividad es con la finalidad de
emocional y cambiar de rutina de manera
social para que agradable 'y para mejorar la
desarrolle los autoestima, ya que esta actividad se
habitos de los relaciona con los valores.
valores.
Exposicion por | Posteriormente el facilitador (a) | & |amina + Exposicion en
parte de los | formara equipos de tres a cuatro + Plumones o equipo.
alumnos personas y les proporcionara un tema
Temasa |y cada equipo desarrollara su marcadores L
exponer: exposicion frente al grupo. de colores + Participacion en
El facilitador apoyara a cada equipo | + Revistas equipo.
en su exposicion. + Tijeras
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Equipo 1
Todos
tenemos
valores.

Equipo 2
Valores
colectivos.

Equipo 3
Didlogo y el
respeto a la
convivencia

plural.

Equipo 4
Diferentes
tipos de
valores:
econdmicos,
estéticos y
éticos.

Las exposiciones se realizaran para
gue los equipos dialoguen, acerca de
su tema de exposicion.

Asimismo lo representaran frente al
grupo para comunicarlo y asi obtener
informacion importante acerca de los
valores, con la finalidad de hacer
conciencia y darle prioridad a los
valores en los diferentes ambitos.

+ Lapiz
adhesivo
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32 sesion

Taller los habitos de los valores

En esta sesion los alumnos participaron en una dinamica de activacion fisica,
posteriormente se formaron equipos de 4 personas a cada equipo se le proporciono
material para realizar la exposicion, leyeron, trabajaron en conjunto para realizar su

lamina lo hicieron y pensaron de manera creativa.

Después cada equipo realizd su exposicion tuvieron buena participacion, todos los
integrantes de los otros equipos.

En la integracién de los equipos hubo empatia, comunicacién, trabajo en equipo.

Aclaracion de dudas e inquietudes por parte de los alumnos y estuvieron atentos a las

indicaciones en todo momento.




En estas imagenes se muestra la participacion y el
trabajo colectivo por parte de los alumnos para

exponer su tema.

93

1
beos it v be o T



Los temas fueron expuestos por los alumnos.

Tema; Todos tenemos valores

Los valores son guias que nos sirven para orientarnos en la toma de decisiones
para la vida, sin ellos es imposible la reflexion libre autobnoma sobre nuestros
actos. Constituyen las pautas que te van guiando con tu conducta y por ello
son indispensables para la accion moral.

Todos tenemos valores, pero hay valores, pero hay valores que todos
aceptamos estrechamente vinculados con los derechos humanos, y otros que
solo valen para unos cuantos, pertenecientes a un lugar o momento histérico
determinado, a una cultura particular e incluso hay valores personales, por
ejemplo para algunas culturas indigenas de México la tierra en que siembran
tiene un valor sagrado, en cambio para el empresario ganadero de monterrey
tiene solo un valor econdmico. Asi las cosas hay valores distintos para todos y
hay momentos de la historia en que uno valores toman mas relevancia que
otros.

El hombre descubre los valores y es aceptado por todos los hombres sin

excepcion.
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Tema: valores colectivos

El hombre es individual y social por eso los valores éticos no tienen sentido sin
la dimension interior de la persona, sin el sentido de la libertad y la consciencia
moral de la persona.

La ética es esencialmente individual y a la vez social en ella se asumen los
valores personales y culturales y también los colectivos y universales. Actuar
éticamente significa asumir mis propios valores, esto es ser autentico y libre al
actuar, pero también pensar en los demas y en su dimension personal
reconociendo los valores personales.

En el transcurso de la historia, la humanidad ha puesto mas énfasis en unos

valores que en otros, o los ha interpretado de un modo distinto.
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Equipo 3
Tema: dialogo y el respeto en la convivencia plural

El mundo es casa de todos, nos pertenece mas a unos que a otros, todos los
hombres sin distincion y a pesar de nuestras diferencias habitamos el mundo,
lo hacemos propio, nuestro hogar.

La convivencia plural no tiene por qué ser una pesadilla sino al contrario, aunque
parezca un suefio, si es una realidad que podemos vivir en armonia. Pero
¢,cémo? Si ni en mi casa podemos ponernos de acuerdo para cambiar de canal
de televisidon, la mejor solucion es sin duda el didlogo nos iguala a los seres
humanos con el mismo derecho a hablar y ser escuchados con la misma
disposicion a encontrar la mejor solucién con el compromiso compartido de
buscar el mayor beneficio para todos.

El dialogo es indispensable para lograr una convivencia plural en armonia, sin
miedo a las diferencias, aceptandolas, reconociéndolas y entendiéndonos unos
a otros a traves de la comprension, la rectitud, el respeto, y la disposicion a

solucionar los conflictos.

98

N e — ——— — — ———————_—_——_—_—_——_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_—_ "



99

M

D\u\oqo ! el respelo en la covvenaa |

P\\nal

} Lo CGY\\INQILH ol s urg igilidad
Qu pOdﬁms VIVIE en armonio:

- I*-i-.‘.;- :l :'-I I- ! jlu ! 1
! gt | R ':-”-'_"'_;_'.j_;'_j__,.,...fr'
tebbeA bR b e T
e Bl e pid
I i el o .




Tema: valores econdmicos, estéticos y éticos.

Existen varios tipos de valores: valores econdémicos, estéticos y éticos en este
caso, los primeros tiene valor porque nos ayudan a satisfacer nuestras
necesidades fisicas y materiales, ademas son el medio para obtener
comodidades y recreacion. Los valores estéticos nos producen placer y por eso
los valoramos porque nos hace sentir bien con nosotros mismos y con los
demas y con la naturaleza ¢a quién no le gusta escuchar masica o contemplar
un atardecer en el campo?

Pero los valores mas humanos, mas propios para ti y para mi son los valores
éticos porque implican nuestro ser personal y social. Estos valores expresan la
esencia del hombre a la vez que lo van transformando y enriqueciendo porque
nosotros mismos somos la fuente del valor y de la ética.

Nuestros deseos son la fuente de la valoracién en general, algo vale porque lo
deseamos y lo deseamos porque vale asi, aunque podemos desear cosas de
diferente indole econdémica, estética o ética, hay “valores mas humanos”.

Los valores éticos encierran en si mismo la aspiraciéon a la plenitud humana,

el deseo de la libertad y de una vida digna del bien propio y de los demas.
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Los alumnos expusieron sus temas apoyandose por
el trabajo que ellos mismos realizaron en la sesion y
por el facilitador para una mejor comprension y
conocimiento del tema, frente al grupo.

Las imagenes las pegaron de
acuerdo al tema. Se observé
coordinacion en los equipos para

trabajar el material.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA
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Taller los habitos de los valores

Sede: Instituto Ana Sullivan

Dirigido a: ler afio de secundaria Tiempo: 1.20 horas
Facilitador (a): Cortez Bravo Nactyely Yazmin Sesion: 4
Aprendizaje(s) Esperado(s): Analizar los valores que se practican en la vida cotidiana.
TEMA / . . RECURSOS ASPECTOS A
EJE COMPETENCIA | ACTIVIDADES METODOS Y/O TECNICAS DIDACTICOS EVALUAR
La Acompanar al | Presentacion de | Los estudiantes observaran y | % Salon de | % Participacion
practica estudiante, se | la pelicula “el | escucharan la pelicula, al terminar el clases individual y
de los familiarice en las | hifio con el pijama | facilitador junto con los estudiantes | . pantalla |
valores. sesiones tanto en | de rayas”. realizaran comentarios de la misma 4+ Pelicula  en grupa
| ami pelicula con el tema la practica de los L
coomo acaéjr(]a C?O’ valores, enseguida realizaran un C.D i + Participacion
ional cuadro comparativo en la que los | #* Pl.zarron individual
emociona y alumnos participaran oralmente | + Gises
social para que mencionando los valores que
desarrolle los observaron durante la pelicula.
habitos de los
valores. Autobiografia Los alumnos escribiran sobre una hoja | 4 Hojas
“Yo soy” su autobiografia para conocer su vida. blancas.
. + Trabajo individual
Actividades Los alumnos realizaran dos actividades + Boligrafos de
v “Granitode | en la que reconoceran los valores que colores.
arena” practican en la vida cotidiana, tanto en
la familia, como en la sociedad para i
saber la manera en que P se | * Material * ?I'ra_bfajo
. ; individual
v/ “Secuencia de | desenvuelven. copias de la lizad
una historia” actividad. realizado — en

clase.
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42 sesidn

Taller los habitos de los valores

En esta sesion los alumnos vieron la pelicula el nifio con el pijama de rayas, después
los alumnos participaron, mencionando los diferentes momentos en que se practican
los valores en esta pelicula, enseguida se escribid en el pizarrbn un cuadro

comparativo, identificando los valores y antivalores de la pelicula.
También los alumnos escribieron en su cuaderno en breve un resumen de la pelicula.

Ademas cada alumno escribié su autobiografia. Al final los alumnos resolvieron dos
actividades de manera individual en el cual cada uno de ellos analiz6 y penso en

algun valor que ellos aplican en su vida cotidiana.
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Los alumnos participaron de manera oral mencionando los
valores representados en la pelicula y mencionaron algunos

ejemplos de las diferentes escenas.
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SECUENCIA PARA DIBUJAR

m

TU GRANITO DE ARENA
mmm

Fiensa y escribe situaciones donde pones fu
granito de arena en los que utilizas los valores.

SR Wl

Instrucciones: Observa, dibuja y escribe el final
de esta historia, utilizando los valores.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON
LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

[T

Taller los habitos de los valores

Sede: Instituto Ana Sullivan

Dirigido a: ler afio de secundaria

Tiempo:

1 hora

Facilitador (a): Cortez Bravo Nactyely Yazmin

Sesién: 5

Aprendizaje(s) Esperado(s): Que los alumnos reafirmen los conocimientos adquiridos en las sesiones del taller los habitos
de los valores, posteriormente contestaran un cuestionario.

TEMA / . . RECURSOS ASPECTOS A
EJE COMPETENCIA | ACTIVIDADES METODOS Y/O TECNICAS DIDACTICOS EVALUAR
Repaso de | Acompafiar al Juego de El facilitador (a) colocara en el piso, | % Saldn de | % Participacion
los temas estudiante, se Memorama unas hojas_ que estarz_ém dispersos en clases individual y
“‘memorama” | familiarice en las | de los valores | €l salon; el juego consisten en que los .
i alumnos tomen una hoja lo lean frente + Papelitos grupal
sesiones tanto en _ : g .
4 al grupo y enseguida escojan otra hoja Hojas de
lo académico, . + Trabai
como en o como respuesta de _Ia primera en el colores rabajo en
: | cual ellos diran si esta correcta, | 4. Plumones equipo
emociona y continua jugando, pero si es erronea
social para que dejaran la hoja en su lugar y continua )
desarrolle los participando otro integrante del grupo | * Boligrafo
habitos de los y asi sucesivamente hasta terminar de | # Hojas de
valores. juego, esto con el objetivo de reafirmar color
los temas vistos durante las sesiones + Boligrafo

Evaluacion de
conocimientos

expuestos por la facilitadora y por los
mismo alumnos y para saber qué tan
importante ha sido para ellos los
nuevos aprendizajes de los valores en
sus diferentes ambitos personal, social
y académico. Y para concientizar a
los alumnos a través de las diferentes
experiencias.

El facilitador (a) aplicard la evaluacion
a los alumnos.

+ Evaluacion de
la encuesta
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52 sesion

Taller los habitos de los valores

En esta sesion los alumnos participaron en una dindmica para reafirmar sus
conocimientos de los temas vistos anteriormente mediante el juego del memorama

fueron muy participativos.

Después continuamos con el examen de evaluacién para valorar lo aprendido en las

sesiones de los valores.

Se obtuvieron buenos resultados; asi como conocimientos de los valores: personales,
familiares, socioculturales, éticos, morales, materiales, y desde luego lo que
expusieron los alumnos durante las sesiones, dando como resultado el acto reflejado
por la persona que lo ejerce, a través de la reflexidn y participacion por parte de los
alumnos, de igual manera se obtuvo, nuevas experiencias, enriquecimiento personal;
en el cual cada alumno participé de acuerdo a lo que ha vivido, mostraron una buena
reflexion haciendo comparaciones de acuerdo a la realidad en que se vive. Y en las
dinamicas se desenvolvieron reflexionando y participando con frecuencia por lo que
ayudo reafirmar y a obtener conocimientos que ellos no sabian con anterioridad, en
cada una de las sesiones se realiz6 de manera armoniosa y agradable. Por dltimo se

aplicé una evaluacién oral y escrita.
Se comentd que los valores son actos que deben ser practicados de manera continua.

Este tema fue de suma importancia porque al inicio surgieron dudas que con las
actividades, dinamicas, los comentarios, las opiniones, las exposiciones por parte del

facilitador y de los alumnos se fueron resolviendo y se obtuvo buenos aprendizajes.

En esta sesion les recordé esta frase que me parecio significativa, Los valores no

se definen por tus palabras sino por tus actos.

El ser humano piensa y reflexiona acerca de los actos en la que en ocasiones sin
pensar, lo realiza o actta de manera correcta o incorrecta hacia su entorno, por tal
situacion los valores nos definen como seres humanos, nosotros decidimos que

valores son importantes para nosotros.
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*INSTITUTO ANA SULLIVAN®
~ EVALUACION

TALLER. LOS HABITOS DE LOS VALOR!S

_ Edad: 12\

: lee cu‘dadosamento y contesta lo que se te pide.

R R




Une con una linea la respuesta correcta.

Ls la plomitud humana, ol deseo de la libortad y

6. | Valores personales / de una vida digna del blen proplo y de los dmm\;\_. /
T T N S \ NOs pormite nuoesti aistonc
7. | Valores materiales y / 08 pormite nuestia subsistoncla, ayudan a

/ sfac 8 fisic

econdmicos satisfacor, nuestras necesidades fisicas y

T ALY Y T v : materialos
8. | Valores oticos - :
JEESRE AR S Son los que se constituyen a lo largo de toda la

T vida,

Do las siguientes preguntas subraya la respuesta correcta,

9. Valor que significa que debemos respetar la forma de ser y pansar de otros,

a) Solidaridad
- (O) Tolerancia
¢) lgualdad

10. El trabajo, la recreacion, el estudio y la expresion son importantes para los seres humanos
porque de esta manera:

a) Satisfacen sus necesidades, y crecen coma personas.

(b)) Se vinculan como personas y grupos de otras nacionalidades.
¢) Obtienen ganancias y bienes materiales.

11. Es la capacidad para ponerse en el lugar de los demas y comprender asi sus
motivaciones, sentimientos y opiniones.

a) Convivir
b) Respeto SO
@ Empatia

‘Completa la siguiente frase.

=0

2
Tus valores no se definen por tus _ﬂmzl_\ﬂm'm\cg\o por tus Sﬁn\i e S
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO ‘ ;
dils
| by
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES ARAGON Ao

“INSTITUTO ANA SULLIVAN®

EVALUACION
~ TALLER: LOS HABITOS DE LOS VALORES
Nombre del alumno (a): [{ ’\,”‘ (7 0! 'f‘ 1 (sarcin Lonn Fecha: 23 /yn/ 10,
Tumo: _ TMatuting 2 Edad: 10 grado: =

Instrucciones: lee cuidadosamente y contesta lo que se te pide.
Contesta las siguientes preguntas.

1. ¢Qué son los valores?

ASLE T atil. \ NEVL RO ONC 0"
L \ //’
2. ¢Qué es la superacién?
\ 1 o4 7
¥ _cumohenda  Tuy w-etay
!
3. ¢Qué es el respeto? : -k
ot Lev o danen
4. ¢Quién o quienes participan en la formacién en valores? e
l‘\ e 4 f\(',»—‘\‘..-‘\l N .-',\ etk :'ﬂ'\" 3

5. ¢En dénde se practican los valores?

A -

1
% - 1 -
¢\ ‘n Sonrte )y COAVCKN 4 ?ulx\\\\', /
z :

3




L
NIne Sam e linea 1a respuestia correcta.

s la plenitud humana, el deseo de la libertad y

o

.| Nmlres parsonales de una vida digna del bien propio y de los d‘émés.

\

ey r—— ‘|\\ | Nos permite nuestra subsistencia, ayudana
ATATIANS FrT g satisfacer, nuestras necesidades fisicasy
et B ta 4 | . . =
2 WVaLres atioos 1 \ maleriales.
S RS ! Son 10s que se conslituyen a lo largo de toda la
vida,
= i i s i L P o /

O lzs siguientes preguntas subraya la respuesta correcta.

. Walr goe signfica que debemos respetar la forma de ser y pensar de otros.

&) oligaricad

) Voigranzia

o) ligusidad

11 D Taian, @ recreacion, el estudio y la expresion son importantes para los seres humanos
porgue e S5 maneara:

- /1‘

3 Szustacan sus necesidades, y crecen como personas. /
/‘ . +
= Se wincuian como personas y grupos de otras nacionalidades.

¢) QOeotemen ganancias y bienes materiales.

11 Es iz capaccad para ponerse en el lugar de los demas y comprender asi sus
motacones, sentmientos y opiniones.

3) Convier
b} Respeto /

G Jﬁma*.‘»a

/

" Completa la siguiente frase. g

L
Tus waiores no se definen por tus {-’ ilnty f/sino portus __ (s O &'QJ /
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EVALUACION DEL TALLER LOS HABITOS DE LOS VALORES

Facilitador: Nacyely Yazmin Cortez Bravo

Alumno (a): \ fqe ) Gial\en

laaycin \ ynn

Fecha: 22 | € ] Irlf

Marca con una (x) el cuadro que mejor representa lo que piensas acerca del taller.

1. Evaluacion del contenido

Nunca

Casi
nunca

A

Siempre

Los objetivos del taller fueron presentados al inicio del mismo y
estos se han cumplido satisfactoriamente.

veces

X

Los contenidos del taller respondieron a los objetivos planteados y
satisfacen las expectativas del mismo.

A

El nivel de profundidad de los contenidos del taller ha sido
adecuado.

2. Evaluacion de metodologia

El taller esta estructurado de modo claro y comprensible, siendo
adecuado su contenido tedrico y practico.

La duracion del taller ha sido adecuada y se ha ajustado a los
contenidos y objetivos del mismo.

El material entregado en el curso ha sido Util, adecuado, claro, y
acorde a los objetivos del mismo.

3. Evaluacion de utilidad y aplicabilidad

El taller le ha aportado conocimientos nuevos cumpliendo con sus
expectativas de aprendizaje.

Los conocimientos adquiridos son Gtiles y aplicables en el campo
personal y escolar como herramienta para la mejora.

El taller le proporciona los conocimientos e informacion planteada
de acuerdo con los objetivos y contenidos del mismo.

4. Evaluacién del facilitador

| El facilitador tiene dominio, conocimiento de la materia, facilitando
el aprendizaje de los participantes.

1 am ha expuesto los temas con claridad,
X m -hhqdamda planteadas o dudas.

ﬂ ?ﬁw Mdu-ml‘dn dhludomawmblo
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EVALUACION DEL TALLER LOS HABITOS DE LOS VALORES

Facilitador: Nactyely Yazmin Cortez Bravo

Alumno (a): Srer\vn Ploees Morales

Fecha:23 [~/ ¢

Marca con una (x) el cuadro que mejor representa o que piensas acerca del taller.

1. Evaluacién del contenido Nunca | Casi A Siempre
nunca VECES
Los cbjetivos del taller fueron presentados al inicio del mismo y
estos se han cumplido satisfactoriamente, b4
Los contenidos del talier respondieron a los objetivos planteados y
satisfacen las expectativas del mismo. X

El nivel de profundidad de los contenidos del taller ha sido
adecuado.

2. Evaluacién de metodologia

El taller esta estructurado de modo claro y comprensible, siendo
adecuado su contenido tedrico y préactico.

| La duracién del taller ha sido adecuada y se ha ajustado a los

contenidos y objetivos del mismo.

El material entregado en el curso ha sido Util, adecuado, claro, y
acorde a los objetivos del mismo.

3. Evaluacién de utilidad y aplicabilidad

El taller le ha aportado conocimientos nuevos cumpliendo con sus
expectativas de aprendizaje.

{55 conocmientos adquindos son Gliles y aplicables en el campo

_'.‘ ‘éﬁ.nmmmmewmmm

de acuerdo con los objefivos y contenidos del mismo.
A, A X = ’
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Taller los habitos de los valores

Sede: Instituto Ana Sullivan

Dirigido a: ler afio de secundaria

Tiempo:

1. 10 horas

Facilitador (a): Cortez Bravo Nactyely Yazmin

Sesién: 6

Aprendizaje(s) Esperado(s): Que los alumnos analicen acerca de lo importante que son los valores en los diferentes espacios educativos y en la
vida cotidiana a partir de lo que se realizé en el espacio aulico: trabajo, experiencias, aprendizajes, conocimientos, actividades, activaciones fisicas y
de relajamiento, durante las sesiones.

. . RECURSOS ASPECTOS A
TEMA / EJE COMPETENCIA | ACTIVIDADES METODOS Y/O TECNICAS DIDACTICOS EVALUAR
Reunién grupal Acompanar al Dindmica El facilitador (a) y los alumnos tendran + Globos + Participacion
(comentarios y estudiante, se | “Elglobode | un globo de diferente color en la cual de individual y
opiniones facilitador | familiarice en las | losvalores” |se lo van a ir pasando hacia la colores grupal
y alumnos) acerca | sesiones tanto en derecha lento, después rapido sin que
del taller los habitos | lo académico, el globo se caiga al suelo, si al alumno
de los valores. como en lo se le llega a caer el globo queda
emocional y eliminado del juego, posteriormente
social para que los alumnos se desplazaran en
desarrolle los diferentes puntos del sal6n pasando el
habitos de los globo sin tirarlo.
valores.
Debate grupal | EI facilitador (a) y los alumnos |4 Aula + Participacion
comentarios y | participardn en breve acerca de lo o
opiniones | que se aprendié y la manera en que individual.
acerca delos |los valores influyen en el ambito
valores escolary en la vida cotidiana.
Reconociendo | Los alumnos se sentaran en su lugar | 4 ayla

cuerpoy
mente

o elegiran el lugar que ellos desean
estar para la dinamica posteriormente,
cerraran los ojos, relajaran su cuerpo

+ Participacion
individual.
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La carta

inhalaran y exhalaran poco a poco tres
veces

pensaran en la persona que ellos mas
aprecian y valoran, e imaginaran el
lugar que mas les agrade, después de
unos minutos abrirdn sus ojos poco a
poco, de manera voluntaria los
alumnos comentaran lo que sintieron
y en qué lugar estuvieron y con quien
si es el caso.

Esta dindmica se realizard con la
finalidad de valorar nuestra persona y
de que cada ser humano es
importante ya que son seres Unicos.

Los alumnos escribiran una carta, o un
poema dirigida a la persona que ellos
mas aprecian y valoran, de esta
manera ellos expresan sus
sentimientos.

Hojas
blancas y/o
de colores
Boligrafos de
colores
Colores

+ Trabajo
individual
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62 sesion

Taller los habitos de los valores

En esta sesion se aplicé una dinamica con los globos, luego se realizé una actividad
de relajacién corporal y mental después de unos minutos los alumnos opinaron
acerca de lo aprendido en el taller y de como ha influido los valores en la escuela'y en

su vida cotidiana.
Estos son algunos comentarios por parte de los alumnos:

v Los valores influyen mucho en la vida del hombre.

v' Es un tema que no se ve con frecuencia, y pensaba que los valores no dependia
mucho de los maestros.

Es importante el respeto entre comparieros y profesores.

Los valores lo formamos nosotros mismos, maestros y nuestros padres.

Los valores se viven a diario en el salon y a través de la préactica.

AN NN

Este tema nos ayudo en el grupo porque nuestros compafieros mejoraron su
actitud, e influyo en su conducta.

Influyo mucho en el respeto a nosotros mismos y en nuestros comparieros.
Aprendi nuevos valores como la tolerancia, la gratitud, trabajo en equipo.
Mejora en nuestra actitud y en nuestro comportamiento.

Son importantes en la escuela en la familia.

Debo respetar a mis compafieros, para que yo pueda ser respetado.

NN N N RN

Los valores influyen en mi conducta.

A través de estos comentarios y reflexiones me di cuenta de que los alumnos
mejoraron su desempefio y su trabajo en cada sesion ademas se reflej6 cambios de
conducta, se observé una agradable adaptacion en las diferentes actividades,

relacionaron los temas con ejemplos y actos realizados en su vida.

Al final los alumnos escribieron una carta dirigida a la persona que ellos valoran.



Se realizé una dinamica
con los globos cuido mis
valores en la que fueron
muy cuidadosos y
participativos, después se
realizé un ejercicio de
relajacion corporal.
Y se continuo con la
opinion y/o comentarios de

los valores.
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Los alumnos escribieron una
carta expresando lo que sienten
hacia la persona que ellos
valoran de esta manera se
refleja, los sentimientos, el amor
y la intimidad.
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Las actividades

realizadas, los
meétodos,
procedimientos se
adquirieron de
acuerdo a la guia e
informacion recibida
para lograr y obtener
experiencias vividas
por parte de los
alumnosy la
facilitadora, ademas
de nuevos
aprendizajes,
conocimientos,

participacion activa.
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Para llevar a cabo el taller es importante que los docentes tomen en cuenta las

siguientes sugerencias:

1. Proporcionar informacion innovada y actualizada de los valores en la

asignatura de formacion civica y ética, asignatura estatal y espafiol.

2. Fomentar diferentes actividades y/o dinamicas en las diferentes asignaturas
una vezala semana através de laintegracion grupal, la activacion fisica,
dindmicas grupales; con esto se lograria aumentar: la empatia, la confianza,
la solidaridad, alegria, comparfierismo, respeto, entre otros valores ademas

de nuevas experiencias.

3. Observar y escuchar videos, peliculas, documentales, para el andlisis y/o la

reflexion de la misma.

4. Realizar exposiciones con material (lamina, cartulina, hojas de colores,
marcadores de colores, revistas,) en el aula de esta manera también se
fomenta la practica de los valores asi como el trabajo en equipo, la
responsabilidad, la empatia, comunicacion, dialogo, disciplina, curiosidad,

superacion, innovacion, sabiduria, igualdad, organizacion.

5. Fomentar la lectura a través de actividades o dinAmicas en donde los

alumnos reflexionen, analicen, participen, de manera grupal o individual.

6. Evaluar a los alumnos a través de un cuestionario y/o una evaluacion escrita
u oral para saber y conocer, valorar lo que el alumno ha logrado y ha

aprendido durante las clases.

7. Escuchar y atender a los alumnos de manera personalizada cuando lo

requieran.
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Conclusiones

Durante las sesiones los alumnos participaron de manera armoniosay en un ambiente
agradable, cada uno de ellos aporto, reflexiond, participd, y pusieron en practica los
valores que se aprendieron en las diferentes las sesiones, a través de sus actos,
diferentes actividades y dindmicas todo lo que se generd en las sesiones como las
dudas fueron respondidas en su momento, se obtuvo cambios a través de los
conocimientos, experiencias, el trabajo individual y grupal, dentro de todo este
desglose de herramientas se utilizaron esguemas, imagenes, conceptos, y el debate
grupal con esto ellos se familiarizaron mas con los temas y se obtuvo una mejor

comprension, desde luego se integré la activacion fisica.

Es importante que los docentes apliquen diferentes técnicas y estrategias en sus
clases para que los alumnos mejoren y obtengan nuevos aprendizajes, de igual
manera es indispensable que los alumnos realicen por unos minutos la activacion
fisica al inicio de la clase para comprender los temasy asi puedan trabajar y generar

nuevas ideas, al mismo tiempo relajan su cuerpo y mente.

Los alumnos expresaron sus opiniones de acuerdo a los temas vistos en cada sesion
de manera consciente familiarizandolo con lo que ocurre en su contexto en el que

viven.

Vivir conscientemente hace responsable la adecuada accion efectuando la
autoconfianza y el autorrespeto de lo que ocurre en nuestra realidad de los hechos

de nuestro mundo interior y exterior.

La importancia del tema el impacto educativo Yy social de los valores: difusion
estratégica para la propuesta de intervencion pedagdgica, radica en una situacion
real y vivencial que rodea en su totalidad al ser humano, en la cual me parecié de
suma importancia para la formacion, del ser humano, ya que se encuentra empapado
en un cumulo de valores, que son vistos a traves de los actos, y de las actitudes que
cada ser presenta en la vida cotidiana, sin embargo surge un desequilibrio en la que
el sujeto estd sometido a los contravalores que es la debilidad del hombre en la
actualidad este hecho brota por diferentes situaciones un ejemplo de ello es porque

no estan informados, por no tener el conocimiento suficiente o simplemente no le
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damos importancia, o porque nos olvidamos de la parte humana asimismo de los

actos que la representan.

Lo que sucede en nuestra realidad, es que los valores se han modificado, gracias a

qgue el sujeto las ha ido cambiando en su vida de acuerdo al entorno donde vive.

Cada ser humano tiene un balance diferente de los valores en el cual suelen ocupar
los valores de diferente orden, mientras que para algunos puede ser mas importante,
la responsabilidad, para otros sera la disciplina, el compromiso para otros el trabajo,

la confianza en fin cada persona tiene su propio balance.

Este tema fue basado en el interés, mejoramiento, bienestar, experiencia, desarrollo,
necesidad, sobre todo en la formacion y transformacion humana, por tal motivo
realice un taller basado en informacion, estrategias, técnicas, actos, experiencias,
dindmicas, participacion activa, activaciones fisicas, y evaluaciéon ya que un taller
implica movimiento, dinamicas y teoria, de esta manera el educando aprende y

obtiene mejores conocimientos y conoce su persona de manera reflexiva y cognitiva.

El taller resulté satisfactorio, armonioso y de conocimientos, utilizando diferentes
dinamicas para el aprendizaje pero sobre todo para el autoconocimiento de su
persona con la finalidad de concientizarlos es decir la forma en que ellos viven y

experimentan sus valores en la escuela y en su comunidad donde habitan.

La experiencia que me dejé fue el crecimiento profesional, el haber desarrollado
estrategias Optimas para los alumnos acorde a sus inquietudes, intereses y
necesidades dentro de un ambiente agradable de participacién activa en la que se

reflexiono, analizé y siempre hubo la interaccibn maestro - alumno.

Con respecto a las acciones a desarrollar se propone crear un ambiente agradable en
la cual los alumnos identifiquen los valores por medio de los actores educativos para

responder a las necesidades del educando.

Se trata de que el alumno experimente los valores en la cual lo demuestre mediante

sus acciones en la practica cotidiana.

Los alumnos fueron guiados e informados, asi como interiorizar en su persona
mediante la reflexion y el andlisis. De esta manera se logré cubrir Algunas

necesidades en el alumno.
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Las actividades realizadas, los métodos, procedimientos mentales conscientes o no,
se retiene se adquiere y se recuerdan diferentes tipos de conocimiento y de ejecucion

de acuerdo a la informacion recibida y lograr asi los aprendizajes.

Por lo que se recomienda que el docente facilite informacion, responda a sus
necesidades, inquietudes, intereses, saberes, conocimientos y una gran variedad de
tareas, de tal forma el docente es el encargado de cumplir su papel de acuerdo a su
ética profesional y el alumno es quien participa de manera activa y recibe la
informacion necesaria en su formacion, obteniendo como resultado una educacion de

calidad.
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