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Mientras sigamos desgastandonos en los laberintos de la técnica y la estrategia
de intervencion, solo nos haremos mds resistentes a observar que dentro de cada
nino, adolescente y adulto con alguna limitacion fisica, conductual o incluso una

sobredotacion intelectual, se constituye un sujeto que clama por su escucha.

(Ramirez, 2007, p. 3)
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Introduccion

La presente investigacion se fundamenta principalmente en la experiencia obtenida durante
el desarrollo de mi servicio social al colaborar en el Proceso Integral para el Diagnéstico y
Atencion a la Sobredotacion Intelectual (PIDASI), parte de una de las iniciativas del Sistema para

el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal (DIF-DF).

Mi participacion en el proyecto inicié desde sus primeras etapas, por ello abarco la
generacion del modelo de atencion, los primeros contactos con la poblacion a partir de las
entrevistas de ingreso, la implementacion de talleres, tanto con los nifios diagnosticados con
sobredotacion como con sus familias, tareas administrativas, entre otras. Esto me permitié conocer

la vision de los beneficiarios y la del personal de los diferentes niveles de la institucion.

Una de las actividades que fue encomendada a cada miembro del equipo de trabajo, y que
sentd las bases para este estudio, consistid en generar un marco tedrico que fundamentara un disefo

de intervencion integral.

Al enfrentarme a esta tarea, encontré un “mar de informacion”, estudios de multiples
investigadores de diferentes paises, particularmente de Espana, y observé que, en comparacion,
existia poca informacion acerca de los nifios con sobredotacion en México. También me percaté
de que gran parte de los estudios desarrollados han sido encaminados particularmente al area

académica; olvidando otras areas de desarrollo de los nifios.

Los principales motivadores para avanzar en esta investigacion:

a) Desde el contacto inicial con los padres de los nifios con sobredotacion, se hacia evidente

un estado de confusion, preocupacion y acaso angustia por parte de los mismos, tal
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situacion parecia tener su origen en la falta de conocimiento de la “condicion” de sus
hijos, asi como de su situacion escolar y social que cruzaban.

b) Gran parte de los nifios que asistian al proyecto tenian dificultades en la institucion
escolar en que estaban inscritos. Aproximadamente veinte por ciento de los nifios eran o
habian sido sefialados con Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad y el
cinco por ciento con Trastorno Oposicionista Desafiante o Trastorno del Desarrollo
Generalizado. De los nifios asi sefialados aparecian uno o dos con un diagnéstico médico
que confirmaba la patologia, los demads so6lo eran asi etiquetados por parte de las
autoridades escolares.

¢) Durante el trabajo de campo observé que el decir “sobredotado” a un nifio parecia ligarle
a demandas idealizadas o estereotipadas que quiza no correspondian a su presente
cognitivo y afectivo, y que parecian generar ciertas dificultades en el desarrollo social y
afectivo del mismo.

d) En el transcurso de la revision documental encontré que, a pesar de que tedricamente la
informacion obtenida parecia suficiente para sustentar el modelo de intervencion,
operativamente dejaba muchos “espacios en blanco”, pues no se correspondia con las
realidades vividas por los participantes, no brindaba alternativas de intervencion que
satisficieran los objetivos buscados.

e) Con respecto al equipo de trabajo de la institucion, era evidente el interés y compromiso
de los miembros, sin embargo, los involucrados careciamos de conocimientos y
experiencia de trabajo con esta poblacion.

f) Desde mi perspectiva, las politicas de la institucion priorizaban las cuestiones de orden

politico que la atencion a los beneficiarios.

Asi, al mirar la realidad de los padres, y en particular de los nifios, surgio el interés por

buscar respuestas para acompaiarles en la resolucion de sus dudas e incertidumbres, asi como en
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el proceso que pudiera involucrarles como individuos y como familia. Ello me impuls6 a la
busqueda de “nueva” informacion, que para mi debia surgir de la misma poblacién, y a partir de
la cual se pusiera en marcha lo que Foucault (como se citdé en Lechuga, 2008) refiere como un
“diagnostico del presente”, para asi identificar las tendencias culturales a fin de estar en la
posibilidad de comprender con mayor amplitud el fendmeno, y en consecuencia generar nuevas

alternativas de aproximacion y abordaje.

El estudio entonces, se fue construyo, de manera simultanea con la ampliacion del marco
tedrico, buscando las posibilidades de diferentes técnicas de recoleccion que permitieran el retrato
de la realidad subjetiva y posicion tnica de cada participante. En este documento, doy cuenta de

los datos obtenidos.

En la fase documental, se observo la existencia de diferentes posturas tedricas ante la

sobredotacion, lo que ha generado diversas conceptualizaciones de la misma.

En el Capitulo I se presentan algunas de las definiciones que se han elaborado acerca del
concepto de sobredotacion o capacidad intelectual superior, asi como algunos términos

relacionados que incluso ocasionalmente son empleados como sindnimos.

La lectura sobre el tema de sobredotacion hace evidente que, el interés por las personas
con capacidad intelectual superior o sobredotacion ha existido a lo largo de la historia y que en

cada contexto histérico y social se han desarrollado formas diversas de abordar este fenomeno.

El Capitulo II incluye un recorrido histérico de estas aproximaciones, asi como de la
construccion del término “sobredotacion”. En ¢él, se da cuenta de personajes y culturas que tuvieron

interés particular en los individuos con habilidades sobresalientes, asi como de las recientes
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legislaciones y construccion de organismos especializados en pro de las personas con esta

capacidad.

El trayecto permite identificar la aparicion de investigadores que se van especializando en
el tema, convirtiéndose, en algunos casos, en referentes de investigaciones y para la elaboracion

de modelos de diagnostico y aproximacion a la sobredotacion intelectual.

En el Capitulo III se describen algunas de las caracteristicas que los profesionales
especializados han encontrado como constantes en las personas con sobredotacion, asi como los
mitos relacionados con las personas con sobredotacion y, finalmente, se aborda la disyuntiva entre

“normalidad” y “patologizacion”.

En el Capitulo IV, se presenta el abordaje tedrico. Es importante mencionar que en este
estudio se parte de un enfoque cualitativo, en el cual el investigador no se aleja de sus
subjetividades. Se optd por esta mirada debido a que, coincidiendo con Pefia (2002), se piensa que
cada persona vive una realidad social y cultural concreta y recibe influencias de una familia,
contexto escolar y ambiente social, y que todas estas variables influyen en la personalidad del
individuo, en este caso del nifio con sobredotacion, en sus actuaciones y en sus logros, e incluso
en sus fracasos.

Es por ello, que se eligio desarrollar el estudio desde la optica de la Teoria de las
Representaciones Sociales (TRS). Esta teoria tiene como una de sus premisas la existencia de
distintas construcciones sociales de la realidad, evitando la construccion de “La verdad” como un
ente absoluto. En este apartado se exponen las particularidades del enfoque.

En los Capitulos V y VI se expone el planteamiento del problema y se enlistan los objetivos
a desarrollar en la investigacion, todos ellos enfocados al retrato de la posicion subjetiva y por

ende Unica de los participantes ante los nifios con sobredotacion.
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Posteriormente se encuentra el apartado de descripcion de la propuesta metodoldgica, en
¢ste se anotan las caracteristicas de los participantes, los escenarios, asi como el tipo de analisis de
datos empleado.

Para la realizacion de este estudio, se eligio un abordaje de tipo multimetodologico de corte
cualitativo, que respondiera a los intereses de la investigacion. Se utilizaron técnicas psicologicas,
sociologicas y documentales.

A continuacion, se reportan los resultados obtenidos a partir de la aplicacion de técnicas
psicologicas, las cuales se enriquecen con la informacién recopilada durante el periodo
etnografico, asi como en la fase documental. Se desarrolla la discusion de dichos resultados,
enlazandolos con la TRS, asi como con otras investigaciones acerca de los nifilos con
sobredotacion.

Y, por ultimo, se anotan las reflexiones y conclusiones derivadas de los hallazgos

reportados, ademas de los alcances y las limitaciones de la investigacion.
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Capitulo 1
1. Aproximacion conceptual a la sobredotacion intelectual

En relacion con la definicion “sobredotacion”, es posible observar que existen diversos conceptos
y aproximaciones para denominar y describir a aquellas personas con mayor capacidad intelectual.
Al respecto, es importante sefialar que en este texto se conservan los términos que utilizan los

diferentes autores en sus articulos.

En este trabajo se ha optado por el término “nifio con sobredotacion” partiendo del
principio de que la sobredotacion es una habilidad o capacidad que posee la persona y no un
concepto que la define de manera general; se emplea este término coincidiendo con Lorenzo (2006,
p. 75), quien plantea que “en espaiol y en portugués, la palabra superdotacién no tiene mucha
aceptacion entre las personas porque esta formada por el prefijo “super” que significa superioridad

y un derivado del vocablo “don” que da idea de algo dado por la naturaleza™.

1.1 Algunas definiciones de sobredotacion

El concepto de sobredotacion ha ido cambiando desde su acufiacion hasta estos dias. La variedad
de modelos y conceptualizaciones de los que se dispone hace que resulte dificil encontrar
unanimidad en cuanto a la denominacién (Pefia, 2001).

Se sabe que el origen de la palabra “superdotado” es el vocablo inglés “gifted” y fue
utilizado por primera vez por Monroe Whipple en la Enciclopedia de la educacion de Monroe en
Estados Unidos en 1925 (Del Valle, 2011).

Es relevante mencionar que, el estudio de las personas con sobredotacion ha estado

entrelazado con el desarrollo de los modelos educativos ubicados en un contexto cultural e
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historico; vale la pena resaltar que, en gran parte de los textos consultados, se aborda el tema de
los nifios con sobredotacidon en el ambito académico y con el objetivo de potencializar de sus

habilidades, y es escaza la informacion referente a ellos como personas, en sus vidas cotidianas.

A continuacion, se mencionan algunas de las definiciones encontradas:
De acuerdo con Pefia (2001, p.61), una de las definiciones mas utilizadas es la propuesta
por el Informe Marland. Fue aceptada por la Oficina de Educacion de EEUU y muchos sistemas

escolares se basan en ella para realizar la planificacion escolar. La difinicion es la siguiente:

Los nifios superdotados y talentosos son identficados por personas cualificadas profesionalmente
en virtud de sus destacadas capacidades y de sus altos logros. Estos nifios requieren programas
educativos distintos y servicios mas alla de los que ofrecen los programas escolares normales en

orden a realizar contribuciones a si mismos y a la sociedad.

Tannenbaum (como se citd en Pefia, 2001) propone una definicién de caracter psicosocial
de superdotacion que considera al rendimiento excepcional como producto de una sobreposicion

de cinco factores:

a) Capacidad general

b) Capacidad especial, aptitudes y habilidades especiales

c) Factores de personalidad, es decir, no intelectuales como por ejemplo la fuerza personal,
dedicacion, voluntad de hacer sacrificios y otros rasgos.

d) Factores ambientales en el marco del hogar, el colegio y la comunidad que proporcionan
estimulo y apoyo

e) Factores fortuitos: circunstancias imprevistas en la estructura de oportunidades y en el

estilo de vida habitual, que pueden afectar las salidas para la realizacion excepcional.
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A principios de la década de los noventa, el Departamento de Educacion de EE.UU. realizo
un estudio denominado “National Excellence: A Case for Developing America’s Talent” (La
excelencia Nacional: Las Razones para Desarrollar el Talento en los EE. UU) en el que se propone
una definicion de alumnos superdotados basada en las entonces investigaciones disponibles sobre

procesos cognitivos. La definicion propuesta es la siguiente:

Los nifios y adolescentes superdotados muestran respuestas notablemente elevadas, o el potencial
necesario para alcanzarlas, comparados con los de su misma edad, experiencia o entorno. Poseen
altos niveles de capacidades en las areas cognitivas, creativas y/o artisticas [...] Estos alumnos
necesitan servicios y actividades que la escuela ordinaria no suele ofrecer. Las capacidades superiores
se dan en nifios y adolescentes de todos los grupos culturales, en todos los estratos sociales y en todos

los campos de la actividad humana (Pena, 2001 p. 64).

Para Gagné (como se citd en Benito, 2001), el término superdotacion parece adecuado
como etiqueta de posesion de altas habilidades naturales, parcialmente innatas, que se pueden
entender como “dones” de la naturaleza, y que se desarrollan naturalmente conforme el individuo
madura, asi como por el uso diario y/o practica formal.

En tanto para Acereda y Sastre (1998b), la sobredotacion es un conjunto de factores
intelecuales que posibilitan una produccion general significativamente distinta de la del grupo
“normal”.

Prieto y Castejon (como se citd en Pefia, 2001) describen al alumno sobredotado como el
que dispone de una estructura cognitiva y de una capacidad para procesar informacion adaptable
a cualquier contenido.

De acuerdo con Benito (2001), hay tres criterios globalizadores que ayudan a la definicion

del alumno sobredotado intelectualmente:
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a) Funcionamiento intelectual significativamente superior a la media.

b) Mayor madurez en los procesamientos de informacioén, alta motivacion para el
aprendizaje, creatividad, precocidad y talento.

c) Esta sobredotacion intelectual se manifiesta durante la etapa de desarrollo, es decir desde

el nacimiento hasta los 18 anos.

Monks (como se citd en Pena, 2001), considera la sobredotacion como un fenémeno
dinamico dependiente de las interacciones llevadas a cabo con éxito entre las caracteristicas de la
persona superdotada y el entorno social.

Por su parte, Clarke (2003), sefial6 que los nifios con sobredotacion se distinguen por la
precocidad de su espabilamiento, su viveza mental y su gran deseo de comprender. A menudo
tienden a buscar una complicacion detras de las preguntas que se les plantean y de los problemas
que tienen que resolver en el colegio. Su curiosidad es claramente mas viva y con frecuencia mas
diversificada que la de los demas nifios. Les gusta abordar problemas dificiles y plantear preguntas
generales, es decir, de naturaleza metafisica.

A pesar de los ligeros cambios en las diferentes definiciones propuestas por los autores, se
observa constantemente el requisito de demostrar la alta capacidad intelectual, ya sea por medio
de pruebas psicométricas o de evidencia de desempefio.

En este estudio, se concuerda con la propuesta de Tannenbaum, quien ademds de los
factores individuales incluye en su modelo factores ambientales y variables del entorno, lo que

permite una evaluacion mucho mas amplia de la situacion contextual en que el nifio vive.
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1.2 Términos asociados con el concepto de sobredotacion

La sobredotacion se suele confundir con conceptos tales como talento, genio, maduracion precoz,

creatividad, excepcionalidad, y altas capacidades, lo que genera que no se llegue a ofrecer una

concepcion fiable y objetiva del fendémeno (Sastre y Acereda, 1998a).

Algunos de los términos relacionados e incluso utilizados como sinénimos de

sobredotacion son los siguientes (Pefia, 2001):

a)

b)

d)

Capacidad intelectual superior a la media: incluye alta capacidad en el aprendizaje,
memoria muy elevada, altos niveles de pensamiento abstracto, dominio de una amplia
variedad de materias, capacidad para clasificar la informacion relevante, rapidez y
exactitud en el procesamiento de la informacion.

Talento: Capacidad centrada en un aspecto cognitivo o destreza conductual concreta,
implica dominio especifico de las tareas (Acereda y Sastre, 1998a).

Excepcionalidad: Generalmente se utiliza para denominar a nifios con alto nivel de
gjecucion o con respuestas muy superiores a la media y que necesitan de educacion
especial para poder desarrollar todo su potencial intelectual.

Altas habilidades: Son los comportamientos excepcionalmente competentes. Su
origen puede ser diverso, incluso desde los casos de intensa estimulacion, hasta los
fendmenos propiamente intelectuales de la superdotacion y el talento. La elevada
competencia que demuestran es resultado siempre de la combinacion de multiples
factores personales y contextuales. Si bien puede ser indicio de sobredotacion o talento,
puede también producirse de manera puntual en casos de precocidad y estimulacion

precoz intensiva.



g)

h)

)

k)
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Precocidad intelectual: Se trata de un fendémeno evolutivo mediante el cual se produce
una activacion de recursos intelectuales en periodos tempranos y temporales. Su origen
puede estar genéticamente determinado o ser meramente ambiental.

Genio: Este concepto ha ido cambiando a lo largo el tiempo. Si en un principio se
consideraba genio a la persona que tenia un C.I. extraordinariamente elevado (superior
a 180), hoy se considera genio a la persona que, dentro de la sobredotacion y su
compromiso con la tarea, logra una obra original que trasciende a todas las culturas.
Prodigio: Nifio que realiza una actividad fuera de lo comun para su edad, obteniendo
un producto que llama la atenciéon en un campo especifico.

Brillante: Se ha utilizado como un término general que denomina un alto grado de
inteligencia (en comparacion con las demas personas de su entorno) (Sastre y Acereda,
1998a).

Idiot savant: Se emplea para designar a los nifios o adultos que presentan un
desempefio excepcional en un area especifica, pero al mismo tiempo presentan un
retardo pronunciado en otras areas (Soriano como se citd en Lorenzo y Martinez, 2002).
Creatividad: Se expresa en la capacidad para solventar problemas, en los
pensamientos productivos, en la originalidad de soluciones, en la flexibilidad para
pensar. Se concibe como una habilidad general para encontrar y utilizar nuevas
soluciones.

Motivacion (Compromiso con la tarea): Se entiende como el motor del
comportamiento humano. Si la motivacion por la tarea es suficientemente fuerte, la

persona puede solventar cualquier obstaculo o dificultad que se le presente.
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Se puede observar que la linea entre un término y otro es delgada, incluso algunas de estas
etiquetas se sobreponen en sus descripciones, lo cual permite entender, en parte, el porqué de la
confusion en el uso de éstos, que posteriormente se traduce en el entendimiento y demanda hacia
los nifos.

Para comprender de mejor manera lo que ha significado la sobredotacién, y en busca de
entender lo que ha representado ser una persona con esta cualidad, a continuacion, se expone un

breve recorrido historico.



Pagina |21

Capitulo 11
2. De los mejores a los sobredotados. Historia del concepto de Sobredotacion

El concepto de sobredotacion puede parecer novedoso, sin embargo, como mencionan Acereda y
Sastre (1998, p. 50b) “Desde el mundo clasico, antes de que existiera la psicologia cientifica, los
hombres han reflexionado sobre el enigma de la sobredotacion”.

Dicho término hace referencia al atributo de “inteligencia superior” que poseen algunas
personas. El interés por este atributo ha estado presente a lo largo de la historia, se le ha llamado
con diferentes nombres y su estudio ha sido enfocado a diferentes objetivos y/o habilidades vy,
dependiendo del momento, se ha enaltecido o despreciado a las personas que la poseian.

Nombres como Sdcrates, Platon, Galileo Galilei, Albert Einstein, Charles Darwin, Hypatia,
Leonardo da Vinci, Marie Curi, Amadeus Mozart, Ludwig van Beethoven, Stephen Hawking,
entre otros, han destacado a lo largo de la historia por ser personas que sobresalieran en algin

campo de la actividad humana y se situaron como punto de referencia del futuro (Del Valle, 2011).

2.1 Edad antigua: El inicio de la atencion a las habilidades y capacidades sobresalientes

En el pensamiento en la Antigua Grecia se veia la preocupacion por el origen de las cosas, por lo
que tenian como objeto de estudio las acciones del alma y las leyes de su comportamiento. Fueron
los filosofos griegos los que trataron de conciliar el dualismo mente — cuerpo soportados en la idea
de que la mente se hallaba en los cimientos de todas las cosas (Tirado, Martinez, Covarrubias,
Lépez, Quesada, Olmos y Diaz, 2010).

Con Socrates (470-400 a C.), se dio un lugar primordial a la razon, se hizo a un lado la
magia y se atendi6 a la realidad, al decir que por la razoén se conoce la “verdad”, introdujo el

elemento del juicio. Deseaba revelarle al individuo su relacion consigo mismo, reconocia la
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necesidad de identificar a todos aquellos que sobresalian por sus cualidades y consideraba que la
inteligencia debia ser fomentada (Alandete, 2010).

Platon (427- 347 a C.) empieza a destacar la division del hombre en una parte racional
divina y una parte irracional terrena. El platonismo sefiala dos componentes que influyen
decisivamente en el caracter humano: la physis, que mas tarde se conoce como nature (herencia)
y la trofe, més tarde nurture (ambiente), considerados como principios para el desarrollo
intelectual del hombre y para obtener lo mejor de su naturaleza humana (Alandete, 2010). Cabe
destacar que desde esta época ya se distinguian como factores disociados el entorno y lo interno,
ademas de asignarles importancia a cada uno.

Platon designaba como "los mejores” a aquellas personas que demostraban capacidad y
valia independientemente del estrato social del que procedieran (Alvarez, como se citd en Del
Valle, 2011). Coincidia con Sdcrates, estaba seguro de que la manera de alcanzar el orden social
seria a partir de la identificacion de los nifios mas inteligentes y la educacion de los mismos para
ser convertidos en dirigentes del Estado, para ello, este filosofo clasifico a los ciudadanos en tres
categorias diferentes: artesanos, guerreros y gobernantes (Alandete, 2010).

Platon fundo la academia en Atenas, la ubico en un gimnasio situado en el parque dedicado
al héroe Academo, de ahi su nombre. Esta academia constituye la primera proclamacion de la
nueva escuela que fue recinto de gran nimero de jovenes e, incluso, hombres ilustres (Olimon,
2011). Para acceder a la educacion, la seleccion de las personas iniciaba desde la nifiez y se
establecian programas de ensefianza elemental muy completos, los cuales incluian musica,
gimnasia y recitales poéticos.

El segundo nivel de ensefianza, solo era impartido a aquellos nifios que el profesor

consideraba mas capaces desde el punto de vista intelectual, con lo cual podia garantizar que en el
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futuro llegarian a ocupar puestos de relevancia politica, en este nivel, se enaltecian las cualidades
de buen orador y se reconocian las habilidades de todos aquellos que sobresalian por sus cualidades
fisicas o filosoficas (Alandete, 2010).

Aristoteles (383 — 322 a C.), considerado como el fundador del método cientifico,
establecid las bases del juicio, raciocinio y logica comun como sistema de conocimientos. Sefiald
que el conocimiento intelectual se obtiene a partir del conocimiento sensible, que la inteligencia
capta y abstrae datos para obtener el conocimiento universal.

Las ideas de Aristoteles y sus seguidores apuntan a que las facultades psiquicas, la
superioridad de la razon y la explicacion de las leyes de la asociacion mostrarian, sobre una base
mas concreta, que se educa mediante las ideas, pero se instruye dominando el aprendizaje, la

memoria, y todos aquellos procesos que implican experiencia con significado (Tirado et al., 2010).

2.2 Edad media: La religion sobre la inteligencia

El surgimiento del cristianismo significé un cambio en la historia de la cultura y un retraso en el
avance cientifico. El racionalismo de Socrates, Platon y Aristoteles se convirtié en espiritualismo,
y los inicios de lo que era una vision cientifica dieron paso a una doctrina religiosa.

La muerte de Aristoteles, las perturbaciones politicas originadas por las invasiones de los
barbaros por toda Europa y el colapso de las Ciudades-Estado griegas provocaron la decadencia
de la ciencia y la filosofia. Estos sucesos dieron origen a la Era oscurantista, conocida asi por el
estancamiento del progreso cientifico y del desarrollo intelectual de Occidente (Tiradoet al., 2010).

En este tiempo las personas que en otra época hubieran sido admiradas por sus habilidades,
comenzaron a ser temidas debido a que se les consideraba poseedoras de poderes sobrenaturales.
Fue una época donde se obstaculiz6 la labor de los grandes pensadores, lo que decantd en un escaso

desarrollo de las artes y las ciencias.
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Personajes como Pietro d’Abano!, causaron molestia en las autoridades eclesidsticas

debido al interés en las ciencias y teorias que quitaban el “toque divino” a la creacidon y se centraban

en la evidencia en lugar de la fe. Fueron perseguidos y procesados por la Santa Inquisicion,

acusados de herejia, se les demandaba retraccion de sus palabras y reivindicacion cristiana, algunos

de ellos fueron sentenciados a pena de muerte (Martinez, 2008).

A pesar de las dificultades de la época, en Europa y su zona de influencia, para la educacioén

cientifica existe evidencia de que, en otras latitudes, algunas culturas brindaban atencién a las

personas con habilidades intelectuales superiores (Alandete, 2010):

En China, la Dinastia Tang (618-906), desarroll6 un sistema de evaluacion por medio del
cual se seleccionaban a nifios con inteligencia elevada y que prometian ser mas
competitivos, para ofrecerles una educacion especializada que les aseguraba una excelente
posicion en cargos gubernamentales.

En esta evaluacion tenia un gran peso la observacion de los “maestros”, quienes veian el
talento o las habilidades potenciales y procuraban apoyar su desarrollo, aparentemente sin
olvidar que enfrente tenian a un ser humano. Esto significaba la existencia de una
ensenanza “personalizada”, habia que atender a cada nifo para saber en qué se podia
desarrollar mejor, atender a sus conocimientos y a sus intereses.

En Mesoamérica, por ejemplo, en la civilizacion Azteca los nobles asistian al Calmecac
(escuela templo), y algunos jovenes de clase social inferior que demostraban tener

capacidades intelectuales extraordinarias también eran admitidos; alli se les proporcionaba

! Pietro d’Abano fue un fildsofo italiano, astrélogo y profesor de medicina en Padua. Fue reconocido por escribir su
obra titulada Conciliator Differentiarum, quce inter Philosophos et Medicos Versantur. Debido a sus trabajos, la Santa
Inquisicion le acusod, en dos ocasiones, con cargos de herejia y nigromancia. Fue absuelto en el primer juicio, pero no
en el segundo. Muri6 en prision en el afio 1316 (Biografias y Vidas, s.f.; Pietro d'Abano, s.f.).
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una educacion especial, consistente en la ensefianza de historia, astronomia, leyes, retorica,

oratoria y literatura sagrada (Alandete, 2010).

Cabe resaltar que, en estas sociedades, de alguna manera, se aceptaba el concepto de
inteligencias multiples pues consideraban que las aptitudes podian desarrollarse en diferentes
areas, valoraban las habilidades literarias, de liderazgo, de imaginacidn, lectura, memoria,
razonamiento y sensibilidad perceptiva (Blanco, 2001) y por ende se tomaban en cuenta los

diversos campos potenciales de desarrollo.

2.3 Edad moderna: Retorno del prestigio a las grandes mentes

Al inicio de este periodo atin gobernaba el poder eclesiastico; personajes como Giordano Bruno,
Garcia de Orta, Miguel Servet, Llucilio Vanini, Nicolas Copérnico, Galileo Galilei, entre otros,
fueron perseguidos y encarcelados o asesinados por la Santa Inquisicion, debido a que, por sus
talentos y gran capacidad intelectual, se les acusaba de ser poseedores de poderes sobrenaturales
(Alandete, 2010), lo que, en ese momento, se consideraba como herejia o nigromancia.

Sin embargo, entre los siglos XV y XVII, en Europa, se llevo a cabo una transformacion
radical en el método de ver la naturaleza y operar sobre ella, a este periodo también se le conoce
como ¢época de “revolucion cientifica”. La ruptura con la edad media comenzd con el
Renacimiento; resurgieron en €l las letras y las artes, aparecio la afirmacion del libre pensamiento
y la lucha por los derechos del individuo (Rei, 1978).

Al avanzar hacia la Edad Moderna la naturaleza y el hombre seran los objetivos centrales
de los estudios cientificos y literarios, asi como de la creacion artistica, en todas sus ramas.

El movimiento empirico se desarrolld activamente en las diferentes areas del saber, y se

creo el escenario que conduciria en el siglo XVII al deseo de describir con precision y comprender
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la realidad a partir de la observacion y no por medio de métodos especulativos y deductivos (Tirado
et al., 2010).

Entre los siglos XVI y XVIII, comenz6 nuevamente el interés en aquellos que mostraban
tener capacidades sobresalientes, a lo largo de este periodo se cont6 con la presencia de personajes
considerados como grandes genios, entre ellos se encuentran Nicolds Copérnico, Leonardo Da
Vinci, Miguel Angel, Rafael Sanzio, Francis Bacon, Galileo Galilei, Isaac Newton, René
Descartes, entre otros; en esta época, las personas sobredotadas adquirieron un papel destacado en
la sociedad y fueron protegidas por las familias nobles y la Iglesia para explotar su talento (Del
Valle, 2011).

Un trabajo importante de esta época, en relacion con la alta capacidad intelectual, fue el
realizado en Espafia en 1575 por Huarte de San Juan, dicho trabajo tiene por titulo “Examen de
Ingenios para las ciencias”, en ¢l se recomendaba la deteccion oportuna de los nifios sobresalientes
y sugeria la orientacién adecuada en el proceso para elegir la profesion que ofreciera mayores
posibilidades de desarrollo, por lo cual se convirtié en una de las primeras obras de orientacion

educativa que subrayara la atencion a esta poblacioén (Garcia como se citd en Alandete, 2010).

2.4 Edad contemporanea: Movimientos politicos, sociales y economicos con objeto de

brindar atencion a las personas con sobredotacion

Es en este periodo donde se dieron mas cambios en el nivel institucional y politico dirigidos a la
identificacion y atencion de los sobredotados, en ello influyeron factores historicos, cientificos y
pedagogicos que permitieron replantear la forma de educacion (Alandete, 2010).

Uno de estos cambios consistio en proponer una educacion “especial” para los nifios mas
capaces, independientemente de la clase social a la que pertenecieran; se acentud la importancia

de desarrollar el talento en beneficio del individuo, asi como de la patria (Garcia Yagiie, 1986).



Pagina |27

La ideologia de las sociedades comenzd a transformarse con la Revolucion Francesa, que
inicié en 1789, resaltaron temas como la defensa de los derechos humanos y la defensa de la
libertad de los individuos, esta Revolucion logro reestructurar las concepciones de hombre y del
Estado que habian primado durante trece siglos.

Uno de los sucesos que influyeron en los cambios en el sistema educativo estuvo a cargo
de Condorcet, integrante del Comité de Instruccion Publica creado por la Asamblea Legislativa de
Francia. Ante dicha Asamblea, presento, en abril de 1792, el “Informe y proyecto de decreto para
la organizacion general de la instruccion publica”, en el cual se formulaban los principios que
inspiraron la politica educativa de las democracias occidentales, entre ellas: el rigor cientifico de
los contenidos curriculares con base en la laicidad; la democratizacion de la ensefianza con el fin
de formar ciudadanos auténomos; la idea de la instruccidon como un proceso que debe abarcar todas
las edades; la libertad de catedra, la creacion de centros de estudio, la autonomia de la ensefianza
respecto del poder ejecutivo, como forma de proteger los contenidos, de los excesos del poder; la
promocion del talento individual y el cultivo de las excelencias humanas; la igualdad en el acceso
a la educacion de hombres y mujeres, y por ultimo, la provisién de que la instruccion publica no
quede limitada al utilitarismo ni a la voluntad de grupos particulares (Pastori, 2007).

Por otra parte, los planteamientos evolucionistas de Charles Darwin también influy6 en la
educacion de la época, aportd una notable relevancia a la accion, considerandola como elemento
central en todo proceso de seleccion natural (De Zubiria, 2011), con estas bases, las escuelas
comenzaron a replantear sus métodos de ensefianza y optaron por una vision mas amplia y
dinamica de los estudiantes, lo cual gener6 interés por las diferencias individuales en cuanto al

aprendizaje y las diversas formas de ver el mundo (Alandete, 2010).
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Es digno de mencionar que, en 1868, en Estados Unidos, el filésofo William Harris,
inaugura los primeros servicios educativos para los alumnos sobresalientes en St. Louis Missouri,
los cuales se regian por una promocion flexible para atender a los alumnos mas capacitados
(Alandete, 2010).

En 1869, Francis Galton publico el libro “Hereditary Genius”, en el que tratd de sustentar
el caracter hereditario de la inteligencia, mediante el seguimiento de familias de personas
“ilustres”. Para hacerlo, seleccion6 mil adultos eminentes y realizd6 un seguimiento de sus
familiares. Entre ellos incluia jueces, hombres de Estado, jefes militares, tedlogos, cientificos,
poetas, musicos y pintores.

La investigacion de Galton arrojé un nimero de parientes eminentes significativamente
mas alto que el que podria encontrarse al azar, de alli derivo el caracter hereditario de la genialidad.
En realidad, el estudio realizado no le permitia extraer las conclusiones sefialadas, aunque si
evidenciaba que la “eminencia” se presentaba en mayor medida en familias con miembros
eminentes, el valor de los estudios de Galton fue el de haber iniciado de manera sistematica los
estudios sobre las diferencias intelectuales entre las personas (De Zubiria, 2006).

Hacia 1874, se pensaba que la inteligencia se hallaba més determinada por la herencia que
por el entorno y con base en ello se comenzaron a crear, mediante analisis estadisticos, pruebas
psicologicas, como técnicas para evaluar las diferencias individuales y analizar las habilidades
intelectuales generales, tales como el razonamiento matematico, verbal, espacial y abstracto
(Lopez como se citd en Alandete, 2010)

Mas adelante, en 1882, el gobierno francés aprobd la Ley francesa de educacion, que
consagrdo un modelo de ensefianza popular, obligatoria, gratuita y laica, que rapidamente fue

adoptado en Iberoamérica (Olivera, 2008).



Pagina |29

Con los cambios legislativos realizados en Francia, todos los nifios debian concurrir a la
escuela, de modo que los maestros se encontraron de pronto con una amplia gama de diferencias
individuales. Algunos nifios, entre los que se incluian los que recién llegaban a Paris, tenian
dificultades para adaptarse al programa escolar normal y requerian clases especiales.

Ante estas observaciones el gobierno se mostrd renuente a confiar en las opiniones
subjetivas de los maestros respecto del potencial de aprendizaje de los nifios, por lo cual el Ministro
de Educacion Publica de Francia encarg6 a Alfred Binet y otros que estudiaran el problema (Myers,
2004).

Fue asi que surgio el test “Binet-Simén”, nombrado de esta manera por sus autores, Alfred
Binet y Saint Simon, una escala de dificultad progresiva para medir el desarrollo de la inteligencia
en nifios. El objetivo era desarrollar un instrumento que pudiera predecir el futuro rendimiento
escolar y permitiera detectar los alumnos que probablemente tendrian un bajo rendimiento escolar
en el futuro, dadas sus limitaciones intelectuales (Del Valle, 2011).

El trabajo se desarroll6 entre 1905 y 1911, en ese momento, los test comenzaron a centrarse
en el andlisis de los procesos psiquicos superiores y ya no en la percepcion o exploracion sensorial,
para su elaboracion se tomo en cuenta que los procesos intelectuales tenian un caracter evolutivo
y por ello, para determinar la edad mental de una persona, se consideraron los procesos
intelectuales que podria abordar; de esta manera, quien pudiera resolver adecuadamente los
problemas de nifios de 8 afios, por ejemplo, tenia una edad mental de 8 afos, independientemente
de su edad cronolodgica (De Zubiria, 2006).

Garcia (como se citd en Alandete, 2010, p. 109), refirié que Binet, al ver que habia personas

que obtenian resultados que anunciaban capacidades superiores a otras, se interesé en aquellos que
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especificamente mostraban un excelente rendimiento en sus pruebas y en el desenvolvimiento en

el aula, lo que lo llevo a escribir lo siguiente:

Se encuentran algunas veces nifios brillantemente dotados que resultan de un nivel intelectual muy
superior al de los muchachos de su edad. No son los ultimos en darse cuenta de ello. En clase no
tienen necesidad de hacer grandes esfuerzos para ganar el puesto de honor, su vanidad se despierta.
No trabajan mas que por capricho y sélo aprenden sus lecciones en el Gltimo momento, resultan
voluntariosos, insubordinados, cumpliendo deberes que no se les han impuesto para singularizarse.
En el estudio impiden trabajar a los demas. No se les tiene afecto, se les castiga, pero se les perdona
cuando llega el dia de los exdmenes. Para esta clase de muchachos se deberian formar clases de
supernormales, porque por la elite y no por el esfuerzo de la mediania es como la humanidad inventa
y progresa, hay pues un interés social en que los individuos sobresalientes reciban la cultura que

necesitan. Un nifio de inteligencia superior constituye una fuerza que no se debe dejar perder.

Las reflexiones de Binet impulsaron el seguimiento del movimiento de la “nueva escuela”,
el cual rompid con el paradigma de la escuela tradicional que explicaba el aprendizaje como el
proceso de impresiones que desde el exterior se instalaban en los alumnos.

Cabe resaltar que la descripcion de Binet, en cuanto a la relacion del comportamiento de
los nifios con sobredotacion y la respuesta de los profesores ante ellos, pareciera continuar vigente.

Se comenz6 a defender la idea de la accion como condicion y garantia del aprendizaje; esta
manera de ver y entender, generd una revolucion que se expreso en la busqueda de propositos
distintos, lo cual, a su vez, incidi6 en las variaciones significativas de los contenidos, la
secuenciacion, la metodologia, los recursos didacticos y los criterios de evaluacion (De Zubiria,
2011), ello se reflejo en algunos programas individualizadores de la ensefianza con alumnos con

altas capacidades como los de Dalton (1916) o Winnetka (1920) y las experiencias de organizar
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escuelas por niveles de inteligencia, seleccionando a las personas con sobredotacion para
integrarlos en un grupo aparte, tales como las de Manheim, 1900; Berlin, 1917; Hamburgo, 1918;
Oakland, 1918.

Lo anterior tuvo un efecto humanizador de la ensefianza, el alumno aparecié como un ser
con derechos, capacidades e intereses propios (De Zubiria, 2011), ademas, fue un detonante para
que, en lugares como: Los Angeles, Cincinati, Urbana, Illinois, Manhathan, Nueva York y Ohio,
entre los afios 1915 y 1925, surgieran escuelas especializadas en nifios con capacidades
sobresalientes (Colangelo y Davis como se citd en Alandete, 2010).

Posteriormente, en 1908, la prueba creada por Binet fue trasladada a Norteamérica y
adaptada por Terman, quien realiz6 un estudio longitudinal durante 35 afios. Cabe resaltar la
importancia de este estudio como pionero en la investigacion acerca de las personas con
sobredotacion (Gento y Sanchez, 2010).

El estudio de Terman comenz6 en 1921, en la Universidad de Stanford, California, y su
finalidad fue analizar las caracteristicas de las personas con alto Coeficiente Intelectual (C.1.), la
evolucion de sus logros y el grado de estabilidad de la inteligencia. Para la investigacion selecciond
una poblacion de 1,528 escolares de entre 12 y 14 afios de edad, de los cuales 857 era varones y
671 mujeres; todos pertenecientes a clases sociales media y alta de una zona urbana (Jiménez,
2000).

Los alumnos eran elegidos por sus profesores (tres estudiantes por cada clase), se les
aplicaba el ahora llamado test “Stanford-Binet” y aquellos que obtuvieran una puntuacion de C.1.
de 130 o mayor eran seleccionados para participar en la investigacion, (Gento y Sanchez, 2010).

Terman obtuvo una serie de medidas en distintos momentos a través de la aplicacion de

cuestionarios para padres, informes de los maestros, asi como de examenes médicos de
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aproximadamente la mitad de la muestra, baterias de rendimiento y de personalidad, inventario de
intereses personales, medida de las actitudes hacia el juego, medidas antropométricas estandar y
entrevistas. Logrd el seguimiento del 90 por ciento de la muestra inicial a lo largo de medio siglo,
pues sus colaboradores publicaron resultados después de fallecido Terman (Oden, 1968 en
Jiménez, 2000).

Los resultados de este estudio fueron publicados en diferentes afios (Terman, 1925; Terman
y Oden, 1947; Oden, 1968), los primeros fueron redactados en su trabajo “Genetic Studies of
Genius”, en 1925. De manera general, sus resultados reflejaron que, en relacion al grupo normal,
los participantes destacaban significativamente en rendimiento académico y profesional, no
manifestaban problemas de ajuste personal, destacaban ligeramente en caracteristicas fisicas como
la salud y aspecto; tenian intereses mas elevados, eran mejores lectores y procedian de familias y
ambientes mas selectos (Jiménez, 2000).

Esta investigacion recibid criticas por su concepto “monolitico” de la inteligencia, porque
solo midio el talento académico y no incluyo la creatividad, ademas, porque desde el inicio trabajé
con un grupo homogéneo de “¢lite” (Gento y Sanchéz, 2010).

En el mismo afio en que Terman inici6 su investigacion (1921), en Cleveland se adopt6 un
plan de trabajo “superior”, cuyo prototipo de clases fue full-time, en ¢él, los nifios eran
seleccionados principalmente con base en la inteligencia y los rasgos fisicos y sociales; para estos
estudiantes se empleaba un programa de instruccion individual, se organizaba un amplio nimero
de actividades alrededor de un nticleo central y se tenian en cuenta los intereses y necesidades del

grupo en el que se implementaba.
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Pronto el programa se extendié a ciudades cercanas; los nifios de cuarto, quinto y sexto
grado seleccionados podian cumplir el curso de estudios regular en la mitad del tiempo habitual
por la mafiana y por la tarde tenian las demas actividades (Alandete, 2010).

Hollingworth, hacia 1926 y 1932, realizd estudios sobre la sociabilidad de los nifios con
sobredotacién y recomend6 la separacion de los nifios con altas capacidades por niveles, en
especial para el estudio de la adaptacion social, asi, surgié la interpretacion en términos de
modalidad diferencial de interacciones. En sus estudios resalto los diferentes tipos de interaccion
social que mantenian los nifios con capacidades intelectuales superiores de acuerdo con su nivel
de inteligencia, el cual, dependiendo de un nivel dptimo, favorecia el mando y la direccion de estos
nifios en el &mbito popular.

Por el contrario, aquellos nifios que presentaban un C.I. muy superior al de sus compafieros,
no tenian probabilidad para conquistar un puesto de liderazgo, ya que, para organizar y dirigir a
otros, debia haber una mutua compenetracion entre el conductor y el conducido. En algunos casos
la relacion entre pares se complejiza con el vocabulario que desbordan los nifios con sobredotacion,
en ocasiones por la falta de comprension de sus compafieros y la diferencia de actividades que
llaman su atencion (Hollingworth como se cit6 en Garcia Yagiie, 1986).

Es en las décadas de los cuarentas y los cincuentas cuando los expertos comenzaron a
senalar limitaciones en los test de inteligencia para definir e identificar a los sobredotados. Asi,
por ejemplo, Pritchard (como se cit6 en Peiia, 2001, p.60), escribio al respecto: “Si por superdotado
entendemos aquellos jovenes que dan esperanza de una creatividad de alta categoria, es dudoso
que los test de inteligencia clasicos sean apropiados para identificarlos”.

En 1958, cuando los rusos colocaron en 6rbita al Sputnnik I, Estados Unidos se considerd

a si misma una nacion en riesgo al estimar que la U.R.S.S. explotaba mejor sus recursos humanos.



Pagina |34

Para cambiar esta situacion se desarroll6 un curriculo especial en ciencias y matematicas, ademas,
se adoptaron medidas a favor del nifio intelectualmente superior y se le demandd a la escuela
proveer a la nacidén estudiantes sobresalientes, principalmente en habilidades cientificas y
matematicas, de tal forma que los EE. UU. pudieran compensar el retraso cientifico respecto a la
Uniodn Soviética (Del Valle, 2011).

De lo anterior surgieron diversos programas educativos, algunos de ellos se pueden
encontrar en el libro El nirio sobredotado en la escuela comun que escribid Scheifele en 1964, en
¢l, la autora describe algunos de los centros educativos y los tipos de intervencion que brindaban
a los estudiantes sobresalientes en aquella época, como el Hunter College Elementary School de
Nueva york y el Colfax School de Pittsburg en Pensilvania (Alandete, 2010).

Otro de los programas en Estados Unidos, fue el “Study of Matematically Preocious
Youth”, iniciado por Julian C. Stanley en 1972, en la Universidad John Hopkins de Baltimore y su
finalidad fue conducir una investigaciéon para ayudar a los estudiantes intelectualmente
sobresalientes en el campo de lo matemadtico, identificando los factores que contribuian a su
desarrollo académico y vocacional (Stanley como se citd en Jiménez, 2000).

El proceso de diagnostico para ingresar al programa se dividié en dos fases: en la primera
se seleccionaron alumnos de entre 12 y 13 afios que obtuvieron en los test estandarizados de
rendimiento una puntuacion ubicada en percentil 97 o superior; en la segunda, se les aplicaba el
SAT-M (Scholastic Aptitude Test) o Test de Evaluacion de la Capacidad Matematica, version para
los alumnos de 16 a 17 afos (Jiménez, 2000).

En 1972, se dio a conocer la ley de Marland en la que se sefal6 el interés por brindar
atencion a los niflos con sobredotacidon, en ella se consider6 que no siempre presentan un

rendimiento destacado, y se les definié de la siguiente manera: “Son nifios capaces de elevadas
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realizaciones que pueden no demostrarlo con rendimiento alto, pero que tienen la potencialidad”
(Alandete, 2010, p. 114).

En el mismo afio, Sidney Marland, Ministro de Educacion de Estados Unidos, publica un
informe titulado “Education of the Gifted and Talented”, en el cual se establecid la primera
definicion federal de educacion para nifios sobredotados y talentosos (como se cito en en Del Valle,

2011, p.18):

Los nifios sobredotados y talentosos son aquellos que, en virtud de sus capacidades, son capaces de
lograr un alto nivel de desempefio. Estos nifios requieren programas y/o servicios educativos
especiales mas alla de los que proporciona el programa de la escuela regular. Estos programas se
implementan con el objetivo de concretar su potencial, al mismo tiempo con contribucion para si
mismos y para la sociedad. Los nifios que son capaces de lograr un alto nivel de desempefio son

aquellos que demuestren cualquiera de las siguientes habilidades:

a) Habilidades intelectuales generales

b) Aptitud académica especifica

¢) Pensamiento creativo-productivo

d) Habilidades de liderazgo

e) Aptitud para las artes visuales y de ejecucion

f) Habilidad psicomotora

Segun Pefia (2001), a pesar de que esta definicion ha sido soporte para numerosos
programas en EE.UU. presenta la limitacion de no incluir otros factores importantes, como la
motivacion o el ambiente, no obstante, su importancia radicé en la distincion entre las capacidades
demostradas y las potenciales. Otra ventaja es que manifiesta la existencia de diversas formas de

sobredotacion, ademas de las intelectuales.
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A medida que se fueron ampliando las investigaciones sobre la inteligencia y ejecucion de
los alumnos con sobredotacion, las entidades educativas tuvieron oportunidad de acceder a la
comprension e identificacion de las capacidades excepcionales y fomentar asi la creacion de las
clases y grupos de intereses especiales, enriquecer los programas en las clases comunes y crear
estrategias de aceleracion que permitieran desarrollar al maximo las capacidades intelectuales y
aptitudinales, por medio dela ubicacion en grupos con caracteristicas e intereses similares, para
que los estudiantes se desenvolvieran libremente (Alandete, 2010). Ademads, comenz¢ la creacion
de instituciones enfocadas particularmente a la investigacion, diagndstico, atencion, y
potencializacion de nifios con sobredotacion.

En 1975, Collins, educador inglés de alumnos de alta capacidad, organizé la primera
“Conferencia Mundial de Educacion para Sobredotados” en la que participaron 24 paises, y en
1977 se establecio el World Council for Gifted and Talented Children. A partir de esa fecha, dicho
consejo, organiza una Conferencia mundial similar cada dos afios (Alandete, 2010).

En el afio 1983, el Reino Unido se suma a la iniciativa de crear instituciones que brinden
atencion a las personas con sobredotacion y surge la National Association for Able Children in
Education (NACE), Asociacion Nacional para Niflos capaces en la Educacion, en espafiol.

En 1987, el profesor Spam fundo, en Utrecht, el European Council for High Abilities
(ECHA), Consejo Europeo para Altas Capacidades, en espaiol. Este consejo es una organizacion
internacional de investigadores, profesores, administradores, educadores y padres que abordan el
tema.

En un intento de favorecer y asegurar la atencion adecuada a los individuos con

sobredotacion, en diversas naciones comienzan a surgir y modificarse las leyes de educacion y se



Pagina |37

forman instituciones y sociedades dedicadas a la investigacion y el desarrollo de programas para
este tipo de alumnos.

Por ejemplo, en Espaiia, el 4 de agosto de 1970 se generd una reforma a la Ley General de
Educacion y Financiamiento, esta modificacion consistio en sefialar en el capitulo VII dedicado a
la Educacion Especial(articulos 49, seccion 2 y 53), la necesidad de prestar atencion en la
educacion del nifio con sobredotacion para que desarrollara sus aptitudes en beneficio de la
sociedad y de ¢l mismo, ademads, se planted que estarian escolarizados en centros docentes de
régimen ordinario, pero métodos de ensefianza individualizados (Alonso, Alvarez, Cretu, Ary,
Camoes, Varela y Morgan-Cuny, 2001).

Pena (2001), reportd que, a principios de la década de los noventa, el Departamento de
Educaciéon de EE.UU. realiz6 un estudio denominado “National Excellence: A Case for
Developing America’s Talent” (Excelencia Nacional: Razones para Desarrollar el Talento en los
EE. UU.), en el que se propuso una nueva definiciéon de alumnos sobredotados, basada en las
investigaciones disponibles en aquel momento, sobre procesos cognitivos que reflejan los

conocimientos y el pensamiento sobre el tema. La definicidon propuesta es la siguiente:

Los nifios y adolescentes superdotados muestran respuestas notablemente elevadas, o el
potencial necesario para alcanzarlas, comparados con los de su misma edad, experiencia o entorno.
Poseen altos niveles de capacidades en las areas cognitivas, creativas y/o artisticas [...] Estos
alumnos necesitan servicios y actividades que la escuela ordinaria no suele ofrecer. Las capacidades
superiores se dan en nifios y adolescentes de todos los grupos culturales, en todos los estratos sociales

y en todos los campos de la actividad humana (p. 64).

Sin duda, esto implicd una nueva concepcion de sobredotacién. Sus autores evitan las

connotaciones negativas que supone identificar a un sobredotado desde una dimension inicamente
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derivada de los test de inteligencia. La definicion implica que los factores del entorno son al menos
tan importantes para el desarrollo de capacidades superiores como la predisposicion genética
(Pefia, 2001).

En 1994 se fundo la Sociedad Espafiola para el Estudio de la Sobredotacion, cuyo objetivo
fue contribuir al desarrollo y difusion del conocimiento cientifico en el &mbito de la sobredotacion.

El mismo afio, en Espafia, la UNESCO llevo a cabo la Conferencia Mundial Sobre las
Necesidades Educativas Especiales, a partir de la cual se incluye a los nifios con sobredotacion en
esta categoria, debido a que se declara que los nifios beneficiarios de la misma, son todos aquellos
que, sea cual fuere el motivo, no se benefician de la ensefianza escolar “normal” (UNESCO, 1994).

En 1995, con el Real Decreto 696, nuevamente Espafia promulga que los nifios con
sobredotacion intelectual contaran con una serie de medidas encaminadas a mejorar su formacion
académica (Alonso et al., 2001).

Otro ejemplo de legislacion se da en Colombia, que en su decreto 2082 “reglamenta la
atencion educativa para personas con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales”
(Minesterio de Educacién Nacional de Colombia, 1996, p. 1); de igual forma, en el decreto 366
del afio 2009 se busca regular la educacion inclusiva para nifios y jovenes con necesidades
educativas especiales, dentro de los cuales se encuentran aquellos con talentos excepcionales. En
este decreto se exponen responsabilidades que deben asumir las instituciones educativas con el fin
de organizar la oferta educativa para brindar una instruccion de calidad (Ministerio de Educacion

Nacional de Colombia, 2009).
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2.4.1 Sobredotacion en México

En el libro La educacion de nifios con talento en Iberoamérica, Betancourt y Valadez (2004 p.
124-142), hacen un recorrido histérico acerca de los eventos detonantes para el estudio y
generacion de investigaciones en torno al tema de la sobredotacion en México.

Se menciona que la inquietud por atender a los nifios con aptitudes sobresalientes se inicia
en 1982, bajo la iniciativa de la Direccion General de Educacion Especial, la cual, a partir de un
trabajo sobre la estandarizacion de la escala de inteligencia Wechsler para el nivel de primaria,
identifico nifios con capacidad intelectual “muy superior” en el Distrito Federal.

A partir de este trabajo se promovié la realizacién de investigaciones con el fin de
caracterizar a la poblacion sobresaliente de edad escolar en la capital de la Republica,
lamentablemente, no se pudieron localizar los resultados de estas investigaciones.

En 1985, once entidades de la Republica Mexicana (Distrito Federal, Quintana Roo,
Querétaro, Guanajuato, Coahuila, Baja California Sur, Colima, Chihuahua, Jalisco, Tabasco,
Veracruz, Chiapas y Nayarit), iniciaron la atencion a nifios con aptitudes sobresalientes a través
de las Direcciones de Educacion Especial y la implementacion del Programa CAS (Capacidades y
Aptitudes Sobresalientes). La identificacion se realizaba a través de diversos instrumentos
aplicados a todos los alumnos de los grupos regulares que serian atendidos, y su duracion
aproximada era de dos meses. La seleccion se efectuaba a través de la aplicacion de los siguientes

Instrumentos:

a) Cuestionario sociométrico “Adivina quién es”.
b) Escala Renzulli-Hartman.
c) Calificaciones escolares.

d) Ficha familiar.
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e) Cuestionario de intereses.

f) Autonominacion.

Desde el inicio del programa, la atencion a los alumnos con capacidades y aptitudes
sobresalientes se llevo a cabo bajo el concepto de sobresaliente definido por Joseph Renzulli (Sus
aportaciones se describen en el capitulo III). El objetivo de este programa era desarrollar al maximo
las potencialidades de los alumnos y proveerlos de experiencias enriquecedoras, tanto académicas
como cientificas y culturales.

En 1993, la Ley General de Educacion (Congreso de los Estados Unidos Mexicanos, 1993),
en el Capitulo IV. Del proceso educativo, en su Seccidon 1. De los tipos y modalidades de
educacion, precisa en su articulo 41. “La educacion especial esta destinada a individuos con
discapacidades transitorias o definitivas, asi como a aquellos con aptitudes sobresalientes...” (en
Valadez y Betancourt, 2004).

Posteriormente, en 1995, surge una propuesta llamada Atmdsferas Creativas. Este proyecto
surgié en el Centro de Educacion Especial y Rehabilitacion (CEER), en la carrera de Psicologia
de la Universidad de Guadalajara, cuando se tomo conciencia de que con el Programa CAS muchos
nifios con alto rendimiento intelectual no eran tomados en cuenta por la propuesta de la Secretaria
de Educacion Publica (SEP), ya que entre sus criterios de aceptacion se incluia el requisito de un
promedio académico elevado, ademads, en este programa el 4rea emocional era poco abordada.

En las Ultimas dos décadas se han creado agrupaciones, organizaciones e instituciones que
se plantean como objetivo brindar atenciéon a los nifios con sobredotacion. Entre ellas se
encuentran: la Asociacidon Mexicana para el Apoyo al Sobresaliente A.C. (AMEXPAS) en 1997,
el Centro de Estudios e Investigaciones de Creatividad Aplicada A.C. en 1999, GenYO en 2000,

TeleGenio en 2007, el Centro de Atencion al Talento (CEDAT) en 2010, el Programa “Nifios
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Talento” del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal (DIF-DF) en
2011, la Federacion Mexicana de Sobredotacion Intelectual (FEMESI) en 2012, el Proceso Integral
para el Diagnostico y Atencion a la Sobredotacion Intelectual (PIDASI) del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal (DFI-DF) en 2014, entre otras.

Al realizar esta investigacion se encontrd que algunas de esas instituciones no se
encuentran activas, mientras que otras se han unificado como es el caso del CEDAT y la FEMESI.

El CEDAT es, en México, una de las fuentes de informacion mas cominmente consultada
para el tema. Por otra parte, el PIDASI es la primera iniciativa gubernamental dirigida
especificamente a la atencion a la Sobredotacion Intelectual en nifios de poblaciones consideradas
como vulnerables debido a su escasez de recursos. Es a partir dela colaboracion con esta iniciativa
que se realizaron las primeras aproximaciones y vinculos con los nifios con sobredotacion y sus
familias. En el capitulo VII se detallaran tanto el trabajo realizado como las caracteristicas del
programa.

La falta de definiciones claras y procedimientos para la intervencion hace que las
instituciones entablen polémicas y desacuerdos que no benefician a los nifios con sobredotacion,
asi, por ejemplo, Mensa México, organizacion que reune a personas con un coeficiente intelectual
evaluado en el 2% superior de la poblacion general (percentil 98) coloca un aviso en su apartado

de admision que dice lo siguiente:

Debido a irregularidades recurrentes que hemos detectado en los reportes de evaluacion del Centro de
Atencion al Talento (CEDAT), Mensa México no acepta evaluaciones de este centro (Mensa México,

s.f.).

Resulta contrastante que mientras el CEDAT aparece como fuente de referencia en gran

parte de los articulos acerca del tema de sobredotacion en México, sea poco reconocido por sus
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pares en el pais. La alta productividad editorial y la exposicion del CEDAT es de gran relevancia
en esta investigacion, pues como posteriormente se explicara, son los medios y las instituciones
quienes crean conceptos y etiquetas que resultaran significativas en la construccion de los
individuos, y las premisas formuladas por esta institucion estan perfilando, de manera
generalizada, el autoconcepto de los nifios con sobredotacion en México. Parte de los conceptos,
por ejemplo, los de exclusion o “etiquetado de C.1.”” que utilizan no son compartidos por esta autora

pues promueven comportamientos de segregacion.
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Capitulo II1

3. En los laberintos del diagnostico y la intervencion

Hace solamente unas décadas la valoracion del C.I. se consideraba suficiente para senalar si la
capacidad de una persona estaba por encima de la media, situandolo en el grupo de los
denominados “sobredotados”. Pese a que no es posible prescindir de tal medio para la
identificacion de las capacidades excepcionales, se ha acufiado la idea de que los tradicionales test
de inteligencia deben complementarse con otra serie de pruebas, tanto de personalidad como, sobre
todo, de creatividad (Pefia, 2001). Para ello, se han desarrollado diferentes modelos y enfoques de

aproximacion a los nifios con sobredotacion. A continuacidn, se mencionan algunos de ellos.

3.1 Modelos de diagnostico e intervencion.

Existe una gran cantidad de modelos que buscan aproximarse a la comprension de la
sobredotacion, de los cuales, varios contribuyen a la ejecucion de investigaciones tanto puras como
aplicadas, sobre todo en el area de educacion (Lorenzo, 2006), de acuerdo con algunos autores
como Monks y Masson (como se citd en Lorenzo, 2006), los modelos pueden clasificarse como se

muestra en la tabla 1:

Tabla 1. Clasificacion de modelos de diagnostico e intervencion para la sobredotacion.

Tipo de

Autores Descripcion
modelos

F. Galton, 1874 Estos modelos destacan el papel
predominante de la inteligencia o de las
aptitudes. Forman parte de los primeros
intentos por definir las caracteristicas del
pensamiento excepcional y aunque son
limitados, se les reconoce como pioneros

Orientados a
los rasgos o las K. Pearson, 1904
capacidades

A. Binet, 1916
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debido a que posibilitaron la apertura a

L. Terman, 192 . . .
erman, 1925 diversas aproximaciones.

H. Gardner, 1983

R. Sternberg, 1985
Estos modelos son un enfoque tedrico y atin

€. Facaoaru. 1985 estdn en desarrollo. Pretenden reconocer
Orientados a los procesos, las estrategias y las
los C. Bembow, 1986 estructuras cogmtlvas que permlten lle.gar a
componentes un desarrollo intelectual superior y brindan
cognitivos J. Borkowsky y V. informacion acerca de los mecanismos del
Peck, 1987 funcionamiento intelectual que distingue a
N. Jackson y E las personas con sobredotacion.
Butterfield, 1990

L. Terman, 1972 Estos modelos se consideran necesarios,
para el desarrollo de la sobredotacion,
) elementos de orden afectivo, motivacional

J. Renzulli, 1978 oy \ ..,
y la volicion, ademas, hacen distincion
Orientados al entre la capacidad potencial y la capacidad
logroy al H. Wagner, 1985 realizada, donde media un proceso de
rendimiento intervencion. Desde este enfoque no se

tiene en cuenta la influencia de los factores
ambientales y se excluye a nifios con

sobredotacion que tienen bajo rendimiento
J. Feldhusen, 1995 4cadémico.

F. Monks, 1986

A. Tannenbaum, 1983  Estos modelos resaltan el papel de los
factores culturales para definir la

M. Csikszentmihalyi, sobredotacion, relativizan el concepto y lo
1986 restringen a un  ambito  cultural

E. Robinson, 1986 determinado, plantean que la sociedad y la
cultura determinan qué tipo de productos

Orientados a
los elementos

socioculturales .
. . poseen valor para ser considerados como
y psicosociales. C. Reynolds y W. tales. Sefalan la importancia del entorno
Nash, 1986 social y familiar, como elementos que
P. Haensly, 1998 potencian o dificultan el desarrollo de esta
capacidad.

Nota: Tabla elaborada por la autora de la presente investigacion.

Cabe mencionar que, en la actualidad, el modelo con mayor aceptacion es el de “Los Tres

Anillos”, elaborado por Joseph Renzulli en 1978, tiene amplia divulgacion y aplicacion a pesar de
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las décadas que han transcurrido desde su elaboracion, de acuerdo con Lorenzo y Martinez (2002),
se utiliza en Estados Unidos, México, Brasil, Espafia y Alemania.

En tal modelo, se plantea la sobredotacion como la interaccion exitosa entre la capacidad
intelectual por encima de la media, altos niveles de implicacion en las tareas y altos niveles de
creatividad (Pefia, 2001). Renzulli es el primer autor que, ademas de describir los elementos para
la identificacidn, elabora un modelo de enriquecimiento como apoyo educativo para los nifios con
sobredotaciéon. Como limitante de este enfoque, se observa que no considera las condiciones
sociales (Lorenzo y Martinez, 2002).

Resulta interesante observar que, en nuestra sociedad, dedicada a la promocion de la
competencia y la produccion, el enfoque con mayor aceptacion es el dirigido al logro y al
rendimiento a pesar de no tomar en cuenta factores relevantes como el entorno familiar, escolar y
el contexto social en el que se encuentra inmersa la persona.

Desde la perspectiva de este estudio, los enfoques orientados a los elementos
socioculturales y psicosociales parecieran mas pertinentes, ya que, sin olvidar el logro y la
realizacion, contemplan cuestiones de orden social y ambiental que intervienen e influyen en la
persona, buscando de forma simultdnea la realizacion del individuo y el desarrollo de sus

capacidades.
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3.2 Estrategias de intervencion educativa para nifios con sobredotacion

Existen diferentes metodologias en la intervencion educativa, es decir en las técnicas y estrategias

implementadas en el &mbito académico, para nifios con sobredotacion.

A continuacidn, se enlistan y describen brevemente algunas de ellas (Alandete y Miranda,

2012):

Agrupamiento especifico: Consiste en ubicar a estudiantes con caracteristicas
madurativas, cognitivas o de aprendizaje semejantes en un centro o aula exclusiva para
personas con capacidades o talentos excepcionales. En este caso, el curriculo se adapta en
funcion del nivel de desempefio de los estudiantes con el fin de optimizar la ensefianza y
articular un curriculo y metodologia adecuada (Pérez como se citd en Alandete y Miranda,
2012).

Escuela satélite: Se agrupa a los estudiantes con sobredotacion uno o dos dias por semana,
en horarios extra clase, para darles apoyo mientras desarrollan el curriculo oficial en un
centro ordinario.

Aula especial: En un aula ubicada dentro del centro educativo tradicional, los estudiantes
con capacidades o talentos excepcionales desarrollan un curriculo propio, que se organiza
de acuerdo con su potencialidad.

Enriquecimiento: Implementar cualquier actividad disefiada para ampliar y desarrollar el
conocimiento, la comprension, los procesos, las habilidades, los intereses, etc., mas alla del
programa nuclear del sistema educativo, en un nivel acorde a las habilidades e intereses de
cada alumno (De Zubiria como se cit6é en Alandete y Miranda).

Educacion en casa o Homeschooling: Este método se implementa usualmente por las

familias cuando el sistema educativo no logra satisfacer las necesidades del nifio
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excepcional. Se establece una educacion por fuera del ambiente escolar, desafiando los
fundamentos de la sociologia, la psicologia y la pedagogia, al despojar a los nifios de
oportunidades para acceder a una evaluacion valorativa adecuada (De Zubiria 2003 en
Alandete y Miranda).

= Aceleracion: Se realiza una evaluacion de los conocimientos y habilidades académicas
que el nifio posee y con base en los resultados se le promociona a uno o dos cursos escolares

avanzados.

Con respecto a la aceleracion, Alonso et al., (2001) comentan que es evidente el beneficio
que reciben los sobredotados al ser promovidos a cursos de niveles superiores, sin embargo, esto
no hace decrecer su inteligencia, debido a lo cual posteriormente estos nifios siguen necesitado una
adaptacion curricular acorde a sus capacidades. Por lo que es una incongruencia que los colegios
hayan comprendido que el nifio tiene necesidad de avanzar pero posteriormente no le mantienen
con el nivel curricular que precisa.

Por otra parte, Blanco, Rios, y Benavides (2004), observan que separar a los nifios con
sobredotacion del resto de sus pares no es una opcion inclusiva debido a que se aislan de su grupo
de referencia, y ademds no se justifica pedagoégicamente para ciertas areas del curriculum.,
mencionan que que el agrupamiento heterogenéneo influye positivamente en el aprendizaje de
todos los estudiantes.

En esta investigacion se parte de la idea de que es importante brindar herramientas y
procurar el enriquecimiento de las areas potenciales y de oportunidad de cada nifio, haciendolo de
acuerdo a sus caracteristicas particulare, no obstante, se concuerda con la visién de que el

compartir espacios con compaiieros de caracteristicas varias, tengan o no sobredotacion, aporta
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beneficios, pues se piensa que, aunque es posible brindar una aceleracion académica, esto no existe

en las areas afectiva y social..

3.3 Diagnostico: Sobredotado te-mido

El diagndstico de los nifios con sobredotacion esta en funcion del enfoque seleccionado por parte
de la institucion y/o los profesionales a cargo, en la revision documental se observo que gran parte
se soportan en resultados obtenidos de pruebas psicométricas.

Benito (como se cit6 en Alonso et al., 2001), menciona que un buen diagnostico requiere que
se establezcan con rigor el status intelectual del individuo, utilizando pruebas fiables de los factores
fundamentales de tipo cognitivo, es decir, test de inteligencia fluida y cristalizada, aptitud verbal,
numérica y espacial. La evaluacion debe llevarse a cabo por un profesional cualificado y con
experiencia en el trabajo con nifos y jovenes con sobredotacion (Benito, 2001). La autora
menciona que el objetivo de la evaluacion diagnostica es establecer la linea base a partir de la cual
conocer el desarrollo individual del nifio, tanto en el area de conocimientos como en el de cualquier
otro tipo de comportamiento, y obtener una comprension suficientemente amplia desde distintas
perspectivas para ofrecerle una respuesta mas acorde a sus necesidades.

La evaluacion diagnostica debe realizarse teniendo en cuenta los siguientes aspectos

(Feldhusen y Jarwan, 1993; Verdugo, 1994; Benito, 1997 en Alonso et al., 2001):

a) Ser realizada inicamente si existen razones suficientes para ello. Los procesos de
identificacion y evaluacion de los nifios con sobredotacion deben estar basados en los
mejores conceptos y teorias actuales sobre aptitudes, talentos y habilidades humanas.

b) Los padres o tutores del alumno deben dar su autorizacion para llevarla a cabo y tienen

derecho a participar y apelar cualquier decision que se adopte al respecto.
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c) La identificacion deberia considerarse como un proceso continuo. No se debe concluir
que la evaluacion, incluso en el caso de disponer de pruebas multiples, identifique de
forma final e inequivoca al nifio con sobredotacion. La sobredotacion es un conjunto
de capacidades emergentes que se desarrollan, las cuales requieren una evaluacion
repetida de acuerdo a la maduracién nifio.

d) Los instrumentos, test y escalas de clasificacion deben ser seleccionados considerando
la fiabilidad y validez establecidas para su uso en los procesos de identificacion.

e) La identificacion debe ser diagnosticada por naturaleza, considerando wvalores,
aptitudes y talentos, asi como problemas, debilidades y necesidades.

f) La validacion empirica debe utilizarse para verificar que el sistema de identificacion-
seleccion estd funcionando como se pretende.

g) Deben realizarse esfuerzos para asegurar que todos los nifios tengan las mismas

oportunidades para acceder los programas de atencion especializada.

Los resultados deben plasmarse en un perfil individualizado en el cual se indiquen las
intervenciones educativas necesarias. Los programas y servicios de atencion deben estar
orientados a los talentos especiales, aptitudes y habilidades de los nifios con sobredotacion, asi
como a sus necesidades especiales (Alonso, et al., 2001).

Benito (2001), enumera las areas a evaluar y algunas de las pruebas que se pueden utilizar para

ello:

1) Desarrollo evolutivo
a) Entrevistas y cuestionarios a padres y profesores

2) Desarrollo cognitivo e intelectual



3)

4)

5)

6)

7)

8)

a) Stanford-Binet Intelligence Scale

b) Escala de inteligencia de Weschsler para preescolar y primaria
c) Escala Bailey de Desarrollo infantil

d) Matrices Progresivas de Raven. Escala color

Aptitudes escolares

a) Test Boehm de Conceptos Basicos

b) Escala McCarthy de Aptitudes y psicomotricidad para nifios

c) AEI-Aptitudes de Educacion Infantil de Ma. Victoria de la Cruz
d) Test ABC de Lorenco Filho

Vocabulario

a) Test de Vocabulario e Imagenes, Peabody

b) Prueba de vocabulario de WWPSI

c) Prueba de Vocabulario de Stanford-Binet

Autoayuda

a) Observacion

b) Entrevistas

Desarrollo motor

a) Examen psicomotor de Pierre y Vayer
b) Pruebas de motricidad de McCarthy
Creatividad

a) Test verbal de enumeracion

b) Test representativos

Personalidad
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a) Test de la figura humana de Goodenouhg
b) Test del arbol de Koch
c) Test de la familia de Corman

d) Prueba del Bestiario

Verdugo (como se cité en Alonso et al., 2001) menciona que la medicion de la inteligencia
es necesaria para la identificacion de los nifios con sobredotacion, aunque, dice el autor, no es la
medida indicada para decidir los programas o tratamientos educativos de las personas
diagnosticadas, hace énfasis en que no existen normas fijas para seleccionar los instrumentos de
evaluacion, pero es claro que resulta impresindible el uso de multiples procedimientos de
indagacion.

En este estudio se comparte la postura de Herndndez (2014), integrante de Mensa México,
quien comenta que el C.I. es lo tltimo que se evalua pues solo se toma en cuenta para corroborar
la informacion obtenida previamente en la historia clinica, la cual incluye periodos de observacion,
compilacidn de los trabajos realizados por el nifio, entrevistas a padres, maestros, pares y al propio
nifio. Menciona que s6lo se evalta el C.I. en caso de ser necesario pues puede servir para obtener

la confiabilidad de quienes estan alrededor del menor.

3.4 Perfil del niiio con sobredotacion

A partir de los diversos enfoques y técnicas implementadas en la elaboracion de diagndstico se ha
generado un “perfil” de como son los “nifios sobredotados”. Landau (1997), afirm6 que un nifio
con capacidad intelectual superior lleva en si multiples potencialidades, y también que cada uno
tiene su “propia” sobredotacion. De ahi que padres y profesores deban encontrar lo que ¢l tiene de

singular y excepcional.
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A continuacion, se exponen algunas de las caracteristicas que, de acuerdo con Benito

(2001), identifican a los nifios con esta capacidad:

= Facilidad de aprendizaje.

= Tienen capacidad de procesamiento de informacion por encima de lo esperado para su
edad, sobre todo el nivel de percepcion y de memoria visual.

= (Capacidad de abstraccion, razonamiento y comprension de significados.

= Parecen mostrar elevada capacidad de atencion y observacion, sobre todo en edades

tempranas.

= Muestran mayor velocidad y eficiencia de procesamiento.

= La aptitud viso-motora en muchos de ellos tiene un desarrollo elevado.

= La imitacion de movimientos finos y gruesos esta bien desarrollada.

= Son conscientes de sus capacidades y limitaciones.

= (Obtienen puntuaciones elevadas en pruebas psicométricas

= Tienen un amplio conocimiento en diversos temas, su vocabulario suele ser rico en
expresion, fluidez y elaboracion.

= Desarrollan el conocimiento social antes que otros nifios. Mantienen conversaciones con
adultos y muestran interés acerca de la moralidad y la justicia.

= Hacen amigos facilmente y prefieren relacionarse con nifios de su edad o mayores que
ellos.

= Algunos son lideres en actividades grupales.

= Son creativos. Dirigen positivamente elementos nuevos, extrafios y misteriosos de su
ambiente. Presentan formas originales de resolver problemas, proponiendo en muchas

ocasiones soluciones insospechadas, teniendo gran imaginacion y fantasia. Muestran
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aperturismo a la experiencia, receptividad a lo nuevo y diferente (incluso irracional) en
los pensamientos, acciones y productos de si mismo y de los demas.

= Presentan curiosidad, especulacion, espiritu aventurero, son “mentalmente juguetones”,
deseoso de asumir riesgos en el pensamiento y la accién incluso llegando a ser
desinhibidos (Renzulli, 1994 y Benito, 1994).

= Pueden ser propensos a trastornos emocionales dada la disincronia existente entre su
edad mental y su edad emocional.

= El desarrollo de la percepciéon visual, la retenciébn visual y las capacidades
visoconstructivas normalmente estan por encima de lo esperado segun la edad
cronologica.

Cabe mencionar que no todos los nifios podrian cumplir con esta lista de requerimientos,

que dependera del contexto y las caracteristicas particulares de cada persona el que cubran o no

los aspectos enumerados.

3.5 Mitos acerca de los ninos con sobredotacion

De acuerdo con Martin et al. (2000), las teorias psicopatologicas del genio, los topicos
seudocientificos, la especulacion morbosa sobre algunos nifios excepcionales y otros prejuicios
han configurado una imagen social muy distinta de lo que son los nifios con sobredotacion en
realidad. Al respecto Touron, 2000) afirmé que los mitos y los estereotipos suelen ser una mezcla
de las creencias populares y de lo que se percibe y aprehende de las vivencias cotidianas, por lo
que a menudo son dificiles de modificar una vez que han sido asumidos.

“Los mitos pueden llegar a ser prejuicios que impiden un adecuado analisis de la “realidad” y llevan
a las personas a actuar de un modo prefigurado, poco reflexivo, por lo que impiden juzgar con

rectitud y, por consiguiente, actuar con prudencia” (p.3).
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Hallaham y Kauffman (1994 en Sastre y Acereda, 1998b), mencionaron algunos de los

mitos acerca de los nifios con sobredotacion (ver tabla 2):

Tabla 2. Mitos acerca de los nifios sobredotados, segun Hallaham y Kauffman (1994)

Mito

Son débiles fisicamente; socialmente
ineptos; de interesses estrechos;
inestables emocionalmente.

Son “superhombres”.

Se aburren en la escuela; tienen una
conducta oposicionista hacia los
responsables de su educacion.

Entre el 3% y el 5% de la poblacién
tiene sobredotacion.

La sobredotacion es un rasgo estable
y evidente de forma constante a lo
largo de toda la vida.

Lo hacen TODO bien.

Son aquellos que puntuan alto en los
test de inteligencia.

El estudiante con sobredotacion tiene
éxito sin atencion especial. Soélo
necesita los incentivos y la educacion
apropiada para los otros
nifios”’normales”.

Realidad

A pesar de la amplia variedad individual, tienden a tener
una salud excepcional; son socialmente atractivos y
responsables moralmente.

No son superhombres, tienen habilidades excepcionales en
algunas areas, pero también carencias

Generalmente, les gusta la escuela y se adaptan bien a los
profesores y a los compafieros.

El porcentaje depende de la definicion adoptada. Algunas
definiciones incluyen el 1-2% y otras sobre el 20%

Algunas personas con sobredotacion desarrollan muy
pronto su capacidad, y se mantiene estable durante toda la
vida; otros no son detectados hasta la adultez;
ocasionalmente, un nifio que muestra una capacidad alta,
se convierte en un adulto “normal”.

Algunos actualizan habilidades superiores en todas las
areas; otros la aplican sélo a una.

El C.I. es s6lo uno de los indicadores de la sobredotacion.
La creatividad y la implicacion con la tarea son
indicadores tan importantes como la inteligencia general.
Algunos tipos de sobredotacion y talento no son
detectados s6lo mediante los test de inteligencia.

Algunas personas con sobredotacion pueden tener éxito
notable sin ningun tipo de atencion especial y frente a
distintos obstaculos importantes, sin embargo, la mayoria
no logra desarrollar su potencialidad con la educacion
“normal”.

Nota: Tabla elaborada por la autora de la presente investigacion
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Por otra parte, Castiglione y Carreras (2001), sefialaron los siguientes mitos (ver tabla 3):

Tabla 3. Mitos acerca de los nifios sobredotados segun Castiglione y Carreras (2001)

Mito

Obtienen sobresaliente en
todo

Tienen  dificultades de
relacion, sobre todo con
nifios de su misma edad

Tienen un alto nivel
intelectual o cognitivo por
tanto tienen un alto nivel de
desarrollo de la personalidad

Realidad

Disponen del potencial para destacar en cualquier area, sin
embargo, es una capacidad potencial y no necesariamente
aplicada, que se dard en funciéon de los intereses, situacion
personal y motivacion del nifio.

El tema de las relaciones se encuentra vinculado mayormente
con aspectos de personalidad y de habilidades sociales, por tanto,
es variable dependiendo de cada persona, y puede acentuarse en
perfiles con rasgos de personalidad poco flexibles e
introvertidos.

Aunque exista un potencial y/o desarrollo intelectual superior, el
desarrollo emocional, en general, se corresponde con la edad
cronolégica del nifio.

Nota: Tabla elaborada por la autora de la presente investigacion

En diferentes investigaciones se sefiald que gran parte de estos mitos se han mantenido en

circulacion en el discurso cotidiano, se les ve presentes en las familias de los nifios con

sobredotacion, las escuelas e incluso en algunas instituciones especializadas y mas comunmente

en el universo lego?.

Por otra parte, las “realidades” enlistadas no parecen corresponder a lo que actualmente se

conoce de los nifios con sobredotacion, por ejemplo, Hallaham y Kauffman, refieren que, quienes

tienen esta capacidad, en general, son personas con una salud excelente y son atractivos

socialmente, lo que no necesariamente es verdad.

2 Entendiendo “universo lego” como el segmento de poblacion que carece de formacion especializada acerca de un

tema cientifico.
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3.6 Anormalidad y normalidad.

Al hablar de nifios “sobredotados” se estd abordando, implicitamente, el tema de normalidad y
anormalidad, pues la clasificacion intelectual en si misma los coloca por encima de la norma. De
acuerdo con Lechuga (2008), las sociedades del saber/poder y las ciencias humanas han
distinguido cuidadosamente, desde el siglo XVIII, la diferencia entre normal y anormal para luego
utilizar permanentemente dichas definiciones en la normativizacion del comportamiento.

Asi, normal se toma como término de referencia, y lo que es normal - debe ser
perfectamente obvio — es todo lo que estd alrededor. Lo anormal entonces es todo aquello que
difiere significativamente de lo normal y la diferencia deberia ser facil de explicar, y tiende a
permanecer idéntica a través del tiempo. Tal distincion puede parecer sencilla, pero en realidad es
sumamente dificil, la linea de demarcacion siempre es ambigua y altamente polémica.

En el caso de la nifiez, ésta constituye un fendmeno relacional, diverso y desigual, que se
construye historica y socialmente. La medicina, la psicologia y la pedagogia contribuyen a las
representaciones de un determinado modelo de nifiez “normal” (Affonso, Collares, y Untoiglich,
2014).

Entender la nifiez como una construccion, implica reconocerla como una categoria social
relativamente reciente, ligada al advenimiento de la modernidad occidental (Aries, 1962). En estas
transformaciones, fundamentales en la construccion y demarcacion de la infancia, se establecen
las distinciones de ésta frente a los demas grupos sociales.

A partir de esta idea de normalidad, construida por los que estan en el saber/poder, es que
se generan los diagnosticos, que a su vez se inscriben en el individuo, influyendo en su

estructuracion y desarrollo. En ese sentido, elaborar un diagndstico de un nifio con sobredotacion,
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incluso de una persona en general, partiendo de la premisa de normalidad, puede derivar en
confusion (Pardo de Santayana, 2002).

Por principio, el nifio con sobredotacion se encuentra fuera de la norma de acuerdo con las
puntuaciones de coeficiente intelectual®, ademads, segun Gento y Sanchez (2010), es diferente no
so6lo en las capacidades, sino en la percepcion del mundo y de su entorno, sus actitudes,
aspiraciones e intereses son diferentes.

Benito (2012), relata el caso de un nifio al cual ella le pregunta - ;Qué es ser inteligente?
A lo que el nifo responde -Es ver el mundo de otra manera... Este hecho de no compartir la vision

de “la mayoria” reafirma inmediatamente su ubicacioén en una posicion de “anormal”.

3.6.1 Patologizacion e institucionalizacion de las diferencias: nifios acusados de inadecuados,

anormales, enfermos

Desde el siglo XIX el discurso médico se convirtidé en uno de los ejes de la sociedad disciplinaria
y devino en una funcion social al actuar sobre la familia, la escuela, la fabrica, la educacion y el
trabajo, incluso en la sexualidad. El discurso médico se volvid una especie de complejo médico-
juridico general hasta llegar a convertirse, en la actualidad, en una forma esencial de poder que
“parasita” todas las relaciones sociales (Lechuga, 2008).

En acuerdo con Lutereau (2014), esta investigacion estd alineada a la idea de que uno de
los grandes problemas en la actualidad es el afan clasificatorio y que ello se manifiesta, en el
mundo “psi”, en la propuesta cada vez mas elaborada de diagndsticos con un uso indiscriminado

e incluso fuera de contexto. El autor comenta:

3 De acuerdo con los test de inteligencia, los rangos de puntuacién de CI son los siguientes: “normal” de 90 a 109,
“por encima de la media” 110 a 119, “superior” entre 120 y 129 y la “sobredotacion” se tiene a partir de una puntuacion
de 130 en adelante.
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Hoy en dia los nifios no suelen llegar a una consulta por los “viejos” motivos de inhibicion del
saber o fracaso escolar (en el sentido cognitivo), sino por vias mas complejas: trastornos de la
conducta, desbordes emocionales, desafios a la autoridad, etc. Sin ir mas lejos, por algo la nueva

version del DSM incluye también en su espectro la “rebeldia” como una forma de patologia (p.60).

La distribucion indiscriminada de diagndsticos suele redundar en la pérdida del ojo clinico
que sitie las coordenadas para comenzar un tratamiento (Lutereau, 2014), en el caso de ser
necesario un tratamiento.

A partir de lo anterior se puede hablar de procesos de patologizacion y medicalizacion,
como sefalaron Affonso et al. (2014), estas autoras afirmaron que cuando problematicas de orden
social, educativo, politico, econémico e incluso emocional son abordadas como si fueran
problemas bioldgicos se tiene por consecuencia el exceptuar de responsabilidad a las instancias de
poder.

En ese sentido, las autoras comentaron que una de las instituciones que ha acompanado la
creencia de que los problemas de aprendizaje y/o comportamiento de nifios y adolescentes
devienen de enfermedades inherentes a cada individuo, sean de origen bioldgico o psicoldgico, ha
sido la escuela refiriendo a los nifios con profesionales de la salud mental, alegando un diagnostico
previo. Pregunta importante al respecto de la situacion relacional que se vive en la actualidad entre
las escuelas y los diagndsticos es ;Desde cuando los profesionales de la educacion estan
capacitados para realizar evaluaciones diagnosticas psicoldgicas, psiquiatricas o neuroldgicas?

Desde la postura en que se realiza esta investigacion, se piensa que hay una necesidad
urgente de establecer miradas y escucha sensibles hacia los nifios, y las personas en general.
Recordar que en lo cotidiano se viven procesos subjetivos que se dejan ver en casa o en el foro de

las infancias que es la escuela, y que més que buscar normalizar y callar el padecimiento, el
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objetivo debe ser dar voz a ese que sufre, posibilitar su expresion y acompaiarle en la busqueda

de “solucion”.

3.6.2 Sobredotacion y Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad: Una delgada

linea.

De acuerdo con Garcia y Sierra (2011), el nifio con sobredotacion en clase puede mostrar conductas
como aburrirse por su alto nivel cognitivo y por ello puede plantear similitud con el trastorno de
déficit de atencion e hiperactividad (TDAH).

Los nifios con sobredotacion pueden mostrar falta de atencidn, poca persistencia para las
tareas que ellos consideran irrelevantes, iniciar muchos proyectos, pero terminar pocos, cuestionan
normas y pueden presentar conflictos de poder con los profesores, también pueden presentar
dificultades para restringir su deseo de hablar y pueden molestar a los demas, olvidar las tareas y
perder los trabajos, ser desorganizados.

A diferencia de los nifios con TDAH, estos problemas de comportamientos no se
manifiestan en todas las situaciones o ambientes. Por otra parte, el TDAH “verdadero” no es
incompatible con una elevada capacidad intelectual. El nifio con sobredotacion que muestra TDAH
se considera, dentro del alumnado de alta capacidad como ‘“doblemente excepcional”. Esta
poblacidn se caracteriza por presentar dos fenomenos que, en alguna medida, resultan contrarios,
incongruentes, lo que dificulta el desarrollo del potencial de aprendizaje que conllevaria la
sobredotacion por si misma (Pardo de Santayana, 2002).

Segun Garcia y Sierra (2011), el funcionamiento cognitivo diferencial entre un nifio con
sobredotacion y un nifio con TDAH se basa en las siguientes areas: la atencion sostenida y selectiva
es normal en el nifio con sobredotacion cuando se trata de tareas relevantes y muy baja en el nifio

con TDAH; el control de impulso es normal en el nifio con sobredotacién y muy baja en el nifio
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con TDAH; la memoria de trabajo y la planificacion de una tarea es alta en el nifio con
sobredotacion a diferencia de la baja en el nifio con TDAH; en aquellas tareas que requieren una
gratificaciéon no inmediata, los nifios con sobredotacion la realizan sin esfuerzo, en cambio, los
nifios con TDAH requieren un mayor esfuerzo y una gratificacion inmediata para mantener la
atencion y finalizar las tareas. El razonamiento abstracto e inteligencia practica son muy elevados
en el nifio con sobredotacion y normal en el nifio con TDAH.

Pardo de Santayana (2002), elabora un listado de caracteristicas de los nifios con
sobredotacion y las dificultades relacionadas con las mismas (ver tabla 4):

Tabla 4. Caracteristicas de los nifios con sobredotacién y sus dificultades asociadas

Caracteristica Dificultad relacionada

Fuerte sensibilidad del sistema

. Hiperactividad, distraccion e inatencion
nervioso

Elevado nivel de energia, alerta y

A Frustracidon con la iniciativa
curiosidad

Rechazo de la rigida estructuracion de la actividad del aula

EEpITE oL, Qe Al Rebeldia contra los adultos y las presiones sociales

Iniciativa, auto-suficiencia Tiende a dominar las discusiones: interrupcidn e intromision

No se siente motivado por el tradicional sistema de
Intensa necesidad de explorar aprendizaje a través del libro de texto. Presenta un fuerte
deseo de investigar por si mismo
Avanzadas estrategias en la
resolucion de problemas, Puede mostrarse impaciente con los detalles y le disgusta la
percepcion de relaciones entre rutina
ideas y eventos
Dificultad para reprimir el deseo de hablar y desarrollar

Profusa fluencia verbal hébitos de escucha

Nota: Fuente Pardo de Santayana, R. (2002). Superdotacion Intelectual y trastorno por Déficit de Atencion
¢ Hiperactividad (TDAH). Revista de Altas Capacidades, p. 130.

Esto resulta relevante debido a que, de acuerdo con Affonso et al., (2014), cada vez con
mayor frecuencia, llegan a las unidades de salud publica o a los consultorios, nifios derivados por

las escuelas a causa de problema en su aprendizaje y/o comportamiento. Mencionan que
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generalmente en la derivacion, ya se deja constancia de una “sugerencia diagnostica”, siendo las
mas comunes los trastornos neuroldgicos, psiquiatricos como el Trastorno por Déficit de Atencion
o el Trastorno Oposicionista Desafiante o, ultimamente, con un auge creciente el Trastorno
Generalizado del Desarrollo; al respecto, resulta necesario volver a cuestionarse ja partir de qué
momento los profesionales de la educacion han adquirido herramientas adecuadas para generar un

diagnostico referente a la salud mental?.

El tema es preocupante, pues ante la presion social, el elevado nimero de pacientes a
atender en una jornada laboral, la falta de infraestructura adecuada, la falta de ética, sensibilidad o
competencia de algunos profesionales de la salud mental, entre otras, es posible estar

diagnosticando erréneamente a los niflos, medicandolos sin razon alguna.

3.6.3 ;Y las sobredotadas?

En la sociedad actual la igualdad entre hombres y mujeres es un objetivo que no se ha alcanzado
en su totalidad. A lo largo del tiempo, las diferencias entre ambos sexos han sido reforzadas por
un sistema social que tradicionalmente ha dicotomizado la familia, el trabajo y las interacciones
sociales. Una identidad femenina y masculina se ha considerado, de modo convencional, como la
orientacion ideal referida a la variable sexo. De ahi que el patrén asumido socialmente influya en
las diferencias con respecto al tema de la sobredotacion en ambos sexos (Pefia y Sordiaz, 2002).
Freeman (como se citd en Pena, 2002), afirmo6 que ser nifio o nifia conlleva diferencias en
lo concerniente a la sobredotacion. Menciono que en diversos estudios se ha puesto de manifiesto
la dificultad de conseguir logros elevados en las chicas, y atribuye eso a una barrera social invisible

que impide que las mujeres con sobredotacion desarrollen sus potencialidades.
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Benito (1998, p. 8), estudio y describid casos de nifias con sobredotacion, a partir de lo cual

afirmo:

Las nifias por lo general se van haciendo mas timidas y retraidas. Frecuentemente en sus casas
manifiestan agresividad o tristeza. Tienen un sentido del ridiculo muy acentuado, comprenden
perfectamente las relaciones sociales y se ajustan a las normas. Debido a la frustracion y dificultad
de adecuarse o acomodarse a un tipo de comportamiento e interaccion que no es la suya, presentan
con frecuencia pesadillas, dolores de cabeza u otras dificultades, pero en la escuela aparecen

totalmente adaptadas siendo muy doéciles y estables.

Al respecto del estudio de las mujeres con sobredotacion, Benito (2001), comentd que éste
debe enmarcarse en un contexto mas amplio, donde se haga referencia expresa tanto a la polémica
de las diferencias aptitudinales entre nifias y niflos, y entre mujeres y hombres, como a la
transmision de estereotipos sexistas en los distintos ambitos sociales: familia, escuela, relaciones
laborales, etcétera.

De acuerdo con Pefia y Sordiaz (2002), el sexismo juega un papel importante en el
oscurecimiento de la identificacion y aceptacion de las jovenes con sobredotacion. La sociedad
tiene una larga historia de ambivalencias en cuanto al género femenino y, particularmente, respecto
de las mujeres con sobredotacion y ello hace que, en ocasiones, muchas de ellas terminen
interiorizando tales ambivalencias. Muchas nifias y jovenes reciben continuamente mensajes
donde se les presenta el talento y la feminidad como incompatibles, por lo que deciden pasar
inadvertidas, dando lugar a la “invisibilidad personal” dentro del grupo social al que pertenecen.

Al respecto Silverman (como se cité en Benito, 2001), comentd que la adaptabilidad social
en las nifas sobredotadas ha sido considerada una barrera para su posterior éxito, pero no ha sido

reconocida como una fuerza especial.
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Pefia y Sordiaz (2002) afirmaron que, al contrario de los hombres, casi todas las mujeres
con sobredotacion han tenido que ocultar en algin momento de sus vidas sus capacidades, para
sobrevivir socialmente y evitar los conflictos que pudieran aparecer entre la sobredotacion y la
feminidad debido a los mensajes contradictorios que tanto en la familia como en la escuela se les
transmiten. Las féminas con sobredotacion suelen ser personas que tienen una gran facilidad para
interiorizar los modelos sociales y que dan una gran importancia a la aceptacion social.

Agregaron, como factor importante, que las pautas de crianza de nifios y nifias son
diferentes desde el nacimiento; y que a lo largo del desarrollo se protege mas a las nifias y se les
exigen conductas que se consideren apropiadas para su futuro como mujeres. Por su parte, la
escuela, en general, espera que las nifias y mujeres jovenes sean obedientes y no planteen
problemas de disciplina.

Al respecto de la situacion escolar, Reis (2000, p. 67), escribi6 lo siguiente:

Las chicas brillantes suelen estar atrapadas entre su inteligencia y su sexo. Si, por ejemplo, en clase

un estudiante realiza conductas como gritar, discutir, debatir y hacer preguntas, estas conductas

segin sean realizadas por un chico o una chica, la interpretacion es muy diferente. Un chico que se
porta de esta manera se le puede considerar precoz, mientras que una chica inteligente que pregunta
muchas cosas puede ser considerada odiosa, agresiva, poco femenina. Estos estereotipos pueden

mantenerse durante la vida adulta, como ha quedado reflejado en estudios de casos realizados. La

ambivalencia sobre las mujeres inteligentes continua.

La confusién que en ocasiones padecen las nifias y las jovenes, a causa de los mensajes y
conductas de ambigiiedad, manifestadas por personas implicadas en su formacion, ocasiona que
se encuentren desorientadas y sin motivacion suficiente para desarrollar sus capacidades (Pefa y

Sordiaz, 2002).
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3.7 Situacion emocional y afectiva del nifio con sobredotacion

La disincronia entre la edad cronolédgica y la edad mental del nifio con sobredotacion implica que
tenga un diferente desarrollo en el ambito emocional y social que el resto de los nifios (Benito,
1998).

La vida emocional de los nifios con sobredotaciéon es muy compleja, como lo sefialo
Castanedo (como se cité en Gomez y Valadez, 2010), lo que refleja su complejidad cognitiva. Este
autor apunta tres caracteristicas emocionales que se asocian con la sobredotacion: perfeccionismo,
sensibilidad e intensidad, elementos criticos de la personalidad del superdotado que deben ser
comprendidos y aceptados; los intentos que se hagan para modificarlos no sélo seran ineficaces,
sino que dafnaran la autoestima del nifio, su autopercepcion.

Estos nifios son propensos a las tensiones porque su percepcion diferente del mundo los
lleva a ser muy sensibles y a ver las cosas que los demas no ven. Los sentimientos de frustracion
los pueden dominar, sobre todo por la falta de experiencia para dar salida adecuada a sus
emociones (Lorenzo y Martinez, 2002).

De acuerdo con Acereda y Sastre (1998b), existen tres rasgos importantes que caracterizan

a los nifios con sobredotacion:

e Sus reacciones a ciertas situaciones son muy intensas.

e Pueden no dar lo mejor de si mismos si sus necesidades psicoldgicas no son atendidas.

e Tienen mas posibilidades que el resto de la poblacién de su edad de encontrarse en
situaciones frustrantes, lo que acarrea reacciones mas fuertes que en nifios sin
sobredotacion.

Lo anterior se debe tomar en cuenta para poder aproximarse de manera sensible a esta

poblacidn, pues, aunque el desempefio académico y el desarrollo cognitivo puedan ser adelantados
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para lo esperado a su edad, en el desarrollo afectivo presentard como minimo las mismas
problemaéticas que un nifio “normal”, y, si se presenta el caso, habra mayor dificultad derivada de

la demanda desmedida de un desempefio y comportamiento extraordinario.

3.8 La familia del nifio con sobredotacion

La familia es probablemente el contexto de desarrollo humano més importante y crucial para los
individuos que en ella viven, juega un papel enormemente importante en la conformacion de las
caracteristicas psicologicas de los hijos, tanto en lo que se refiere a la personalidad como en lo
relativo a sus capacidades y aptitudes (Lopez, 2003).

Mekctroth (como se cité en Pérez, 2004), plante6 que el proceso de reconocer cualidades
de capacidad superior en un nifio provoca todo un rango de respuestas, afectando los roles y
relaciones de todo el entorno familiar que intenta acomodar este nuevo hecho, y cada miembro
reacciona diferente debido a su particular temperamento, personalidad intereses y habilidades.

Al respecto, Martin (como se citd en Chavez, Zacatelco, y Acle, 2009), sefialo que los
padres pueden reaccionar de diferentes formas al enterarse de que su hijo tiene sobredotacion, sus
conductas pueden ir desde expresar preocupacion, ansiedad y confusion o incluso sentirse
frustrados al no saber qué hacer o, en el caso contrario, reaccionan de tal forma que les programan
actividades adicionales al salir de la escuela y les exigen altas calificaciones.

Por su parte, Gémez y Valadez (2010), comentaron que la sobredotacion representa retos
y necesidades sociales y emocionales tinicos, motivo por el cual se presentaran dificultades, si la
familia, la escuela y la sociedad no estan preparadas para comprender y apoyar el desarrollo propio
de los nifios con sobredotacion, mas que porque resulten ser un grupo problematico.

Al respecto, Pérez (2004), enlista algunos de los retos que pueden encontrar las familias

con hijo con sobredotacion:
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Debido a la alta capacidad, el nifio puede participar en ciertas discusiones familiares a un
nivel de adulto, los padres tienden a tratarle como tal y esto genera conflictos tanto para los
padres como para el nifo.

La relacion entre estos nifios y sus hermanos no es igualitaria; en muchas ocasiones el nifio
con sobredotacion trata de dirigir la vida de su hermano/a y decirle lo que debe hacer en todo
momento.

El hecho de ser brillante, sensible e inteligente, puede llevar al nifio/a con sobredotacion a
asumir un papel mas autoritario y controlador, llegando a ser un “tercer padre/madre” en el
entorno familiar.

Los padres suelen verse inundados por sentimientos negativos sobre su propia incapacidad,
tanto en lo referido a dar el soporte emocional que un nifio diferente puede necesitar, o ser
capaces de proporcionarle un entorno educativo lo suficientemente estimulante.

Muy a menudo los padres se sienten presionados a comprar libros, a realizar viajes, a
contratar un tutor o buscar tiempo especial para instruir a su hijo en matematicas o ciencias.
Esto puede llegar a representar una forma de auto exigencia patologica, hasta el limite de
que, si no cumplen con todas estas expectativas, se dicen a si mismos que no estan

cumpliendo con su deber hacia sus hijos.

Por otra parte, Lopez (como se citdé en Gomez y Valadez, 2010) asegurd que la importancia

de los padres en la educacion de sus hijos con sobredotacion es enfatizada por educadores y

psicologos, sin embargo, son los padres quienes reciben poca informacion sustancial acerca del

tema. Ademas, les es dificil encontrar apoyo, debido a que la sociedad, en general, no alienta este

tipo de excepcionalidades.
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Otro problema es que la informacion que se ofrece a las familias estd plagada de mitos y
estereotipos (abordados en el apartado 3.5), por lo que muchas veces los padres tienen una idea
erronea de lo que significa tener sobredotacion, idea que puede llegar a interferir con la
comprension de su propio hijo.

De acuerdo con Gémez y Valadez (2010), sucede también que, cuando los padres
descubren que su hijo aventaja a otros nifios de su misma edad en algunas caracteristicas, se
producen sentimientos contrapuestos: el placer (orgullo) de que su hijo/a tenga sobredotacion
contra el temor de no estar preparados para hacer frente a sus necesidades. Ademads, cuando en la
familia, un hijo es diagnosticado con sobredotacion se pueden observar ciertas particularidades y
demandas de la misma hacia el nifo, las autoras enlistan las siguientes (ver tabla 5):

Tabla 5. Demandas de la familia del nifio con sobredotacion.

Demandas Descripcion

El flujo de informacion inadecuada por parte de los medios de
comunicacion, profesionales poco escrupulosos, entre otras, puede llegar
a constituir un determinante esencial de posicién de la familia, ya que
refuerza las actitudes y los prejuicios débiles, sobre todo si no disponen

Los prejuicios y
estereotipos de la
familia respecto al

nifo con . . .,
. de otras fuentes de informacion para contrastar y conformar una vision
sobredotacion . "y !
diferente y acaban convirtiéndose en estereotipos.
Es importante realizar esta diferenciacion para conocer qué hay debajo de
una sospecha de sobredotacion, qué rasgos de la dindmica familiar se
pueden conocer a partir de las expectativas que aparecen alrededor del
Demandas . RN } .
. tema. A menudo, bajo la “curiosidad” por saber si su hijo tiene o no
manifiestas y

sobredotacion, porque en la revista tal o el programa cual han leido y oido
cosas que les hacen pensar en su hijo, hay una preocupacion acerca del
porqué éste tiene dificultades para hacer amigos, un bajo rendimiento en
la escuela, o cualquier otra conducta “problematica”.

demandas latentes

Demandas

orientadas a una El grado de desconocimiento y ansiedad que presenta la familia puede
asociacion de permitir que ésta consulte indistintamente a una asociacion para solicitar
padres y un diagnoéstico, como a un equipo psicopedagodgico, para pedir
demandas de informacion sobre el tema de la sobredotacion.

diagnostico

Nota: Tabla elaborada por la autora de la presente investigacion
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Por otra parte, Keirouz (1990 en Gomez y Valadez, 2010), enlist6 algunos de los conflictos

mas frecuentes que observo en las familias de los nifios con sobredotacion (ver tabla 6):

Tabla 6. Conflictos frecuentes en las familias de nifios con sobredotacion.

Conflicto

Alteraciones en los
roles familiares y
relaciones familiares
en general

Alteraciones en el
auto concepto de los
padres

Relacion entre la
familia y el entorno

Relaciones entre la
familia y la escuela

Desarrollo del nino

Descripcion

Exigencia o tolerancia excesiva para con la conducta del hijo: trato
diferenciado respecto del resto de hermanos; problemas de contencion
y excesiva ansiedad ante las caracteristicas y demandas intelectuales
del nifio; pérdida de roles familiares; conflictos en la pareja
(diferencias acerca del tipo y objetivos de la educacion del hijo); y
conflictos entre hermanos. Descenso de la autoestima de los hermanos.

Los padres pueden sentirse amenazados, resentidos, envidiosos, o
competitivos respecto de sus hijos; pueden sentirse culpables porque
se perciben poco habiles para proveer al nifio de los estimulos
intelectuales o las oportunidades educativas necesarias; pueden
identificarse con los logros (o posibles logros) de su hijo; y pueden
proyectar sus propias ambiciones que no llegaron a realizar.

Pueden entrar en actitudes competitivas respecto del vecindario, caer
en actitudes elitistas, ensalzando a su hijo y buscandole una escuela y/o
vecindario “mejor”, mas a tono con sus posibilidades; y empujar a su
hijo hacia carreras que le permitan elevar su clase social, etcétera.

Los padres pueden ser terriblemente criticos con los esfuerzos de la
escuela pensando que ésta no responde a las necesidades de su hijo; y
muchos padres se hallan confusos ante la proliferacion de programas y
opciones curriculares posibles.

Los padres precisan entender cudles son las necesidades sociales y
emocionales de su hijo y que no necesariamente son del mismo nivel
que las intelectuales; y muchos se muestran preocupados por su alto
nivel de energia, poca necesidad de dormir o desorden (falta de
habitos) de sus hijos.

Nota: Tabla elaborada por la autora de la presente investigacion

Segun Pérez (2004), algunos padres tienden a usar el término superdotado/sobredotado sin

ninguna inhibicion, para referirse a su hijo; considera que no es aconsejable debido a que este

término es una poderosa “etiqueta” y puede ser utilizado en un sentido muy amplio. Por ejemplo,

sin darse cuenta, los padres pueden empezar a interpretar muchos aspectos del comportamiento de



Pagina |69

su hijo como reflejo de su sobredotacion: despierto y sociable para unos, aunque absorto y timido
para otros; exigente, intolerante y perfeccionista para algunos, aunque operativo y flexible para
otros.

En el otro extremo ubica a los padres a quienes no les gusta utilizar tal etiqueta. Son
conscientes del talento de su hijo, del que se sienten muy orgullosos, pero piensan que el término
superdotado/sobredotado no tiene una finalidad util. Pueden reconocer las necesidades que su hijo

tiene sin tener que etiquetarle directamente con esta palabra.

3.9 El niio con sobredotacion en la escuela

La identificacion y formacion académica de los nifios con sobredotacion actualmente es un tema
poco estudiado dentro del quehacer educativo, desconocido para los alumnos, sus padres y los
propios centros escolares, ya que se encuentran sumergidos en multitud de problematicas urgentes
de resolver y esto les impide alcanzar otros asuntos que se suponen de segundo orden (Tourdn,
Fernandez, y Reyero, 2002), de esta manera, la atencion particular o “especial” a los nifios con
sobredotacion es practicamente inexistente.

A la hora de identificar a los nifios con sobredotacion en el contexto escolar, un problema
frecuente que puede desorientar a profesionales de la educacion y padres, es la discrepancia que
existe entre alumnos con un potencial intelectual excepcional y aquellos otros que consiguen
logros académicos. Sin duda alguna el logro es més facil de reconocer, mientras que puede suceder
que la sobredotacion pase desapercibida (Pefia, 2001).

Ademas de las propias caracteristicas de los nifios, cada nivel de contexto de su vida influye
en su desempefio escolar, esto es desde la familia inmediata hasta lo que sucede en el aula como
los mensajes que puede recibir el nifio de sus pares, por ejemplo: “;No es bueno ser listo!” (Papalia

etal., 2010 p. 309).
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Tener estudiantes con sobredotacion puede representar una amenaza para los profesores
pues esto los obliga a realizar diferentes actividades de planeacion y de organizacion de su practica,
asi como labores de tipo administrativo, por lo que resulta dificil tener una observacion cualitativa
detallada del total de su grupo, mas ain cuando el nimero de alumnos es elevado.

Asimismo, otra variable a considerar seria la idea que el profesorado tiene respecto a que
un nifio sea sobredotado o sobresaliente en rendimiento escolar. En este sentido, si el alumno
presenta las caracteristicas de sobresaliente, pero no tiene un buen desempefio escolar o incluso
presenta bajo rendimiento, no sera identificado (Valadez como se citdé en Valadez y Betancourt,
2004).

Alonso y Benito (como se citd en Alonso et al., 2001), mencionan que muchos de los nifios
con sobredotacion, al no tener una ensefianza ajustada a su capacidad intelectual, empiezan a
“desconectarse” en las clases, propiciando la aparicion de pequenas lagunas de conocimientos, que
generalmente se traducen en Secundaria como fracaso escolar.

Alonso et al. (2001) comentaron que dada la diversidad de los nifios con sobredotacion, es
necesaria la diversificacion educativa para los mismos. Los autores enfatizan la importancia de la
investigacion, la formacion en la identificacion por especialistas cualificados y la intervencion
socioeducativa. Asimismo mencionan que es imprescindible la formacion inicial de los
profesionales de la psicologia, la educacion y la pediatria para los conocimientos acerca de estos
nifos.

Una de las situaciones que debe afrontar cada nifio con sobredotacion en el aula, donde
coexisten distintas capacidades, es socializar con compaferos menos capaces. Esto requiere una
madurez excepcional y altas habillidades sociales, ya que a veces han de actuar de forma individual

y otras veces participar en interacciones sociales (Pefia, 2001).
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La incomprension que se da, en gran numero de casos, por parte de los compaieros e
2 ¢

incluso de los profesores, hace que los nifios con sobredotacion se sientan “raros”, “inadecuados”,

“fuera de lugar”, inhibiendo su interés y sus ganas de asistir a la escuela (Gento y Sanchez, 2010).

3.10 Situacion social del nifio con sobredotacion

La sobredotacion no es algo que se pueda mostrar sin riesgo de ser rechazado. Un nifio que supera
con creces el nivel medio de sus companeros, puede ser objeto de criticas o aislamiento social por
parte de sus pares, de sus profesores, € incluso, de su familia (Sastre y Acereda, 1998b); por otra
parte, las autoras estiman que mucha gente tiene un bajo nivel de tolerancia hacia aquellos que son
intelectualmente superiores, o hacia quienes eclipsan al individuo ordinario en algin 4area de
conocimiento o area practica.

El hecho de no estar acorde con el desarrollo intelectual de sus pares, y el amplio
vocabulario que poseen, desde edades tempranas, les dificulta las relaciones con ellos, lo que
provoca que se aislen y busquen companias mas adecuadas, pero el sentimiento de rechazo y
exclusion tiene efectos negativos. El deseo de ser aceptados y de agradar puede llevar a ser
perfeccionistas. Si estan insatisfechos con las reglas y con las costumbres del mundo que les rodea,
pueden rebelarse y cuestionarselo todo (Lorenzo y Martinez, 2002).

Las autoras que la actitud de los demas hacia los nifios con talento o sobredotacion es un
elemento de importancia, su alto nivel de energia y el gran entusiasmo que muestran, cansa a los
demas, si se concentran demasiado, se les critica por fanaticos y si, por el contrario, cambian de
un interés a otro (antes de encontrar lo que realmente les gusta) se les puede titular de
desorganizado y dispersos. Agregan a lo anterior que, en su opinion, y la de otros autores, lo dafiino
no es la sobredotacion o el talento sino las reacciones inadecuadas que se pueden presentar por

parte de los padres, de los coetaneos y de los educadores ante estos nifios.
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Asimismo, no en todos los casos la familia y profesores estan preparados para comprender
la especificidad y divergencia de los procesos de cambio con los que se desarrollan los nifios con
sobredotacion. La falta de comprension por parte el entorno ha sido tradicionalmente destacada
como una de las dificultades sociales que més han afectado a esta poblacion (Ortega, 1999).

Es posible que lo anterior sea la causa de que no todas las personas con sobredotacion y
talentosas lleguen a desarrollar sus habilidades personales en el contexto social donde les ha tocado
vivir, ya que este desarrollo exige un proceso interactivo. De ahi la importancia del ambiente
familiar, escolar y social. Tanto es asi que, si tal contexto no es favorable, puede impedir el
despliegue de las habilidades potenciales (Pefia, 2001).

Ademas, los nifios con sobredotacion pueden ser muy diferentes, en funcion de los valores
que predominan en la sociedad a la que pertenecen, los estimulos que reciben y las oportunidades
que se les brinda para manifestar y desarrollar sus capacidades. Si no encajan con los estereotipos
aceptados por su propia cultura, es posible que no sean considerados como personas con
sobredotacion (Pefia, 2002).

En ese sentido, Hollingworth (como se cit6 en Pefa, 2002 p. 266), afirma que “la educacion
y las oportunidades son los primeros determinantes del éxito, de ahi que las personas que
pertenecen a clases sociales pobres, sin educacion y las mujeres rara vez puedan conseguir
demostrar sus altas capacidades”.

Es por todo ello que la intencion de este estudio es explorar tales interacciones, optando
por la TRS como marco tedrico referencial, pues tiene por objetivo explorar la interconexion entre
las experiencias emocionales, cognitivas y fisicas para integrar la investigacion sobre procesos

subjetivos.
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El interés de dicha teoria es dar cuenta de la manera compleja como interactian las
emociones, la cognicion y la experiencia vivida, vincularlas con el contexto social, y analizar las
fuerzas culturales y politicas a las que la condicioén de experiencia emocional a lo largo del tiempo

y el espacio ha sido negada.
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Capitulo IV

4. Abordaje teorico

Esta investigacion parte del supuesto de que no es posible abordar el estudio del individuo con
independencia de la historia social en la que se despliega, ya que, coincidiendo con Kaplan (como
se citd en Adduci, 2014), se considera que la relacion entre la estructura social y la estructura
psiquica es ineludible, pues la constitucion de la subjetividad estd vinculada a condicionamientos
historicos y sociales.

Es asi que la individualidad que alcanzara una persona depende tanto de su constitucion,
como de un proceso de individualizacion, donde las relaciones sociales juegan un papel central.
Es através de la interaccidn social, como se pasa de ser un mero organismo biologico a constituirse
una persona. La persona se forma dentro y solo dentro de la sociedad (Ovejero, 2015).

Asi, las configuraciones sociales y los entrelazamientos definen a las practicas sociales de
individuos concretos. Por lo cual los comportamientos individuales necesitan ser abordados en una
matriz social donde se dibujan los condicionamientos institucionales y las interacciones cotidianas
(Castorina y Kaplan como se cit6 en Adduci, 2014).

Con base en lo anterior, se ha elegido la Teoria de las Representaciones Sociales como
abordaje teorico. Banchs (como se citd en Restrepo, 2013), afirma que esta teoria hace referencia
al proceso mediante el cual las personas se apropian de los conocimientos e informaciones que
circulan en la sociedad, es decir, como se construye el conocimiento comun a través del dialogar
de la vida cotidiana. Dicha autora remarca el doble caracter de las representaciones sociales: como
contenido y como proceso. En tanto que son una particular forma de conocimiento y también una

estrategia de adquisicion y comunicacion del mismo conocimiento. Por lo tanto, son una forma de
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reconstruccion mental de la realidad generada en el intercambio de informaciones entre personas
(Mora, 2002).
Por otra parte, Arruda (2012, p.319-320), afirma que la teoria de las representaciones

sociales:

Parte de la premisa de que existen formas distintas de conocer y de comunicarse, conducidas por
objetivos diferentes, formas que son moviles, y define dos de ellas como significativas de las
sociedades: la consensual y la cientifica, cada una regula su propio universo. La diferencia, en este
caso, no significa jerarquia ni aislamiento, solamente distintos propoésitos. El universo consensual
es el que se constituye principalmente en la conversacioén informal, en la vida cotidiana, mientras
que el universo redificado se cristaliza en el espacio cientifico, con sus canones de lenguaje y su
jerarquia interna. (...) Las representaciones sociales se construyen mdas frecuentemente en la esfera

de lo consensual, aunque los ambitos no estan totalmente incomunicados.

Garrido y Alvaro (como se citd6 en Xelhuantzi, 2015), sefialaron que la teoria de las
representaciones sociales se ha convertido en uno de los campos de mayor produccion de la
psicologia social desde donde es posible estudiar la relacion entre individuo y sociedad, ademas

de como entre ambos construyen la realidad.

4.1 Teoria de las Representaciones Sociales

La Teoria de las Representaciones Sociales (TRS), es un movimiento que Serge Moscovici*
propuso en Francia; nace formalmente en 1961 con la publicacion de “La psychanalyse, son image

et son public”. Moscovici definid la representacion social (RS) de la siguiente manera:

4 Serge Moscovici (1925-2014), uno de los grandes pensadores de las ciencias sociales y humanidades cuya influencia
se observa en el amplio abanico de disciplinas que estudian al ser humano y la sociedad, especialmente dentro de los
campos de la psicologia social y la epistemologia. Naci6 en Braila, Rumania, en una familia judia. Desde su infancia
sufrio los efectos de la discriminacion anti-semita. En 1938 fue excluido de la escuela en Bucarest debido a una ley
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La representacion social es una modalidad particular del conocimiento, cuya funcioén es la
elaboracion de los comportamientos y la comunicacion entre los individuos. La representacion es
un corpus organizado de conocimientos y una de las actividades psiquicas gracias a las cuales los
hombres hacen inteligible la realidad fisica y social, se integran en un grupo o en una relacion
cotidiana de intercambios, liberan los poderes de su imaginacion (Moscovici como se cité en Mora,

2002, p. 7).

Afnos después, la definicién es complementada y se expone de la siguiente manera

(Moscovici como se citdé en Rodriguez, 2007, p. 162):

Una red de conceptos e imagenes interactuantes cuyos contenidos evolucionan continuamente a
través del tiempo y el espacio. Como evolucione la red depende de la complejidad y velocidad de
las comunicaciones como de la comunicacion mediatica disponible. Y sus caracteristicas sociales

estan determinadas por las interacciones entre individuos y/o grupos.

Las RS son un conocimiento socialmente elaborado y compartido que se construye y
reconstruye a partir de las experiencias, de la informacion, conocimiento y modelos de
pensamiento que se trasmiten a través del proceso de socializacion y de la comunicacion social; la
persona aprende una parte de esta realidad, organiza la informacion, la estructura, le da cierta

coherencia y crea su vision propia, que de algin modo va a condicionar su accién. La RS es una

anti-semita, y después fue internado en un campo de labores forzadas, hasta que fue liberado por el ejército Rojo en
1944. Se convirtid6 en miembro del Partido Comunista de Rumania. Durante la tltima etapa de la Segunda Guerra
Mundial conoci6 a Isidore Isou, fundador del lettrism, con quien fundé "Da", una revista de arte y literatura, hacia
fines de 1944. Después de la guerra, trabajé como soldador en una fabrica en Bucarest. En 1947, desilusionado con el
régimen comunista, dejo6 Rumania. Emigré clandestinamente y lleg6 a Francia un afio después habiendo pasado antes
por Hungria, Austria e Italia. Fallecio el 16 de noviembre de 2014 en Paris, Francia (Serge Moscovici: In Memoriam,
2015; Moscovici Serge, s.f.).
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herramienta del pensamiento que puede ser reflexivo, interpretativo y generador de cambios.
(Mora y Flores, 2012).

De acuerdo con Calonge (2002), 1a RS es el medio mediante el cual las personas se apropian
de su mundo social y material, de este modo, no hay una interaccion directa entre el objeto y la
persona, sino que el individuo comprende e interactiia con el objeto a través de la representacion.

Moscovici (como se citd en Rodriguez, 2007) expuso algunas de las condiciones por las

cuales emerge una RS:

* Dispersion de la informacion: distribucion desigual y selectiva de la informacion que
circula en la sociedad.

» Focalizacion: Seleccion perceptiva sobre determinados aspectos de la realidad que
responden a los intereses de cada individuo o grupo.

* Presion a la inferencia: el sentido comun extrae consecuencias o inferencias de

informaciones o conocimientos que se consideran relevantes en un momento dado.

Moscovici (como se citd en Mora, 2002), mencion6 que las RS emergen determinadas por
las condiciones en que son pensadas y constituidas, teniendo como denominador el hecho de surgir
en momentos de crisis y conflictos. Moscovici (como se cité en Rodriguez, 2007), elabord una

clasificacion de las RS, en tres tipos:

* Hegemonicas: Uniformes o coercitivas, que tienden a prevalecer en las practicas
simbdlicas y afectivas.

* Emancipadas: Se derivan de la circulacion de conocimientos e ideas pertenecientes a
subgrupos.

*= Polémicas: Son expresadas como aceptacion y resistencia y surgen en conflictos sociales.
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Al respecto de esta clasificacion, Rodriguez (2007), menciond que no ha sido tomada en
cuenta por muchos ni desarrollada, por lo que al estudiarla la interpreté como estados que coexisten
en grados diversos dentro de una misma RS. Asi, para esta autora es posible, dentro de una misma

RS, identificar contenidos o significados hegemonicos, emancipados y polémicos:

e Contenidos hegemoénicos: Son colectivamente compartidos (posiblemente a nivel macro
social), legitimos y menos susceptibles de discusion social. Se hacen visibles en el discurso
a través de enunciados afirmativos y descriptivos que constatan, que explican significados
sin dudar de su existencia y su conveniencia universal. Son creencias simbolicamente
poderosas que se asumen como “naturales”, donde su caracter socialmente elaborado es
invisible a los individuos o grupos sociales, y que se asumen con la fuerza simbdlica de lo
evidente. La “naturalidad” de un significado se construye con recursos que son invisibles
al actor y a través de determinaciones historicas y sociales que se son desconocidas.

e Contenidos emancipados: Creencias y valores que sostienen grupos sociales especificos,
compartidas en la escala del grupo social en un momento dado. Estos significados parten
de la fuente de autoridad de la sociedad o el grupo social. Se trata de significados que
legitiman la aceptacion de ciertos contenidos culturales, pero a su vez limitan su impacto a
ciertos grupos sociales o comunidades culturales. En estos contenidos, las personas
identifican la fuente o la autoridad social que los sustenta y exige.

e Contenidos polémicos: Son discutidos abiertamente dentro de un grupo social; se asumen
con cargas de relativismo, los cuales gestan dudas, criticas, o particularizacion de
significados (Blillig como se cité en Rodriguez, 2007). Amenazan las regiones de la

representacion mas solida en términos de reconocimiento, aceptacion y legitimidad. Son
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deliberados conscientes, y tienden a socavar la factualidad o validez universal construida
por los contenidos hegemonicos, asi como los contenidos normativos construidos dentro
del grupo social, para hacer valer nuevos contenidos o excepciones de significacion o

préctica.

Segun Rodriguez, estos contenidos indican grados decrecientes de divergencia grupal o

individual, asi como grados decrecientes de fuerza simbolica, aceptacion y legitimidad social.

Por otra parte, de acuerdo con Gaffié (como se citd en Rodriguez, 2009), cuando se estudia

la RS de un tema u objeto, se esta estudiando principalmente lo siguiente:

* Lo que piensan las personas con referencia a un objeto.

= Como las personas piensan el objeto, como lo construyen y lo utilizan, es decir, los
procesos cognitivos y comunicativos (colectivos de pensamiento e intercambio social)
que elaboran ese contenido, lo crean y lo transforman.

=  Por qué las personas lo piensan o lo expresan de una manera determinada, es decir,
cuéles son las funciones practicas y comunicativas, y sus confrontaciones en la

elaboracion de una realidad comun.

4.2 Funciones de las Representaciones Sociales

Farr (como se citd en Mora, 2002), senald que, desde una perspectiva esquematica, aparecen las
RS cuando los individuos debaten temas de interés mutuo o cuando existe el eco de los
acontecimientos seleccionados como significativos o, en la actualidad, a partir de la atencion de

los medios de comunicacion. Agrega ademds que éstas tienen una doble funcidn: “hacer que lo
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extrafio resulte familiar y lo invisible perceptible”, ya que lo insolito o lo desconocido son
amenazantes cuando no se tiene una categoria para clasificarles.

Para Jodelet y Guerrero (2000, p.10), las RS:

conciernen al conocimiento del sentido comun, que se pone a disposicién en la experiencia
cotidiana; son programas de percepcion, construcciones con estatus de teoria ingenua, que sirven
de guia para la accion e instrumento de lectura de la realidad; sistemas de significaciones que
permiten interpretar el curso de los acontecimientos y las relaciones sociales; que expresan la
relacion que los individuos y los grupos mantienen con el mundo y los otros; que son forjadas en
la interaccion y el contacto con los discursos que circulan en el espacio publico; que estdn inscritas
en el lenguaje y las practicas; y que funcionan como un lenguaje en razén de su funcion simbolica
y de los marcos que proporcionan para codificar y categorizar lo que compone el universo de la

vida.

Tajfel (como se cito en Mora, 2002), propone que las RS requieren responder a tres

necesidades:

= (lasificar y comprender acontecimientos complejos y dolorosos.
= Justificar acciones planeadas o cometidas contra otros grupos
= Diferenciar un grupo respecto de los demds existentes, en momentos que pareceria

desvanecerse esa distincion.

Abric (como se citd en Restrepo, 2013) afirma que las RS funcionan como un sistema para
interpretar la realidad, una guia para la accion que orienta los comportamientos y las relaciones
sociales y un sistema de predecodificacion de la realidad que determina un conjunto de

expectativas, anticipaciones y prescripciones.
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Wagner y Kronberger (como se citdé en Rodriguez, 2007, p.163) mencionaron que “las RS
son socialmente construidas, culturalmente correctas en su propio sentido y funcionales en la vida

social diaria”. Estos autores enlistaron cinco funciones de las mismas:

= Coordinacién grupal

= Argumentacion racional

» Enfrentamiento simbdlico de situaciones problematicas
= Compensacion del entorno

= QOperacion como sistema de justificacion

De tal manera que las RS operan como marco de referencia que media la interaccion de la

persona con el mundo que le rodea.

4.3 Elementos de la Representaciones Sociales

Moscovici (como se citd en Rodriguez 2007), expuso la existencia de tres componentes de la RS:

= La informacion: La suma de conocimientos poseidos a propdsito de un objeto social, asi
como su calidad.

= El campo de representacion: Expresa la organizacion del contenido de una
representacion, la jerarquizacion de sus elementos y el caracter mas o menos rico de éstos.

= La actitud: Orientacion positiva o negativa frente a un objeto.

Por su parte, Mora (2002), afirmé que la RS integra elementos cognitivos distintos como
la actitud, la opinidn, la imagen, el estereotipo, la creencia, etcétera; de forma que no sea una mera
suma de partes o aglomeracidon acritica de conceptos, en este sentido, Banch (como se citdé en

Mora, 2002) describe los siguientes:
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e La actitud: Es la orientacion global positiva o negativa de una representacion

e La opinion: Formula a través de la cual el individuo fija su posicion frente a objetos
sociales cuyo interés es compartido por el grupo.

e Los estereotipos: Categorias de atributos especificos a un grupo o género que se
caracterizan por su rigidez. Las RS, por el contrario, se distinguen por su dinamismo,
aunque tienen una estructura o nucleo figurativo relativamente estable.

e La percepcion social: Entendida como los rasgos que la persona atribuye al blanco de
su percepcion. Es descrita como una instancia mediadora entre el estimulo y el objeto
exterior y el concepto que el individuo se hace de él. La RS no es una intermediaria
sino un proceso que hace que concepto y percepcion sean intercambiables puesto que
se engendran reciprocamente.

e La imagen: Este concepto suele utilizarse como sinénimo de RS, sin embargo, la
representacion no es un mero reflejo del mundo exterior, una huella impresa
mecanicamente y anclada en la mente; no es una reproduccion pasiva de un exterior
en un interior, concebidos como radicalmente distintos, tal como podrian hacerlo

suponer algunos usos de la palabra imagen.

A partir de lo anterior, surgen dos conceptos fundamentales de la teoria: objetivacion y anclaje
Rodriguez (2007). Estos conceptos se refieren a la elaboracion y al funcionamiento de una RS
mostrando la interdependencia entre lo psicoldgico y los condicionantes sociales, asi como su
dificil esclarecimiento en términos exhaustivos (Mora, 2002).

La objetivacion, es el proceso de recuperacion de saberes sociales en una RS que hace

concreto lo abstracto a través de la emergencia de imagenes o metaforas (Rodriguez, 2007). De
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acuerdo con Moscovici (como se cité en Mora 2002), la objetivacion traslada la ciencia al dominio
del ser, presenta como los elementos de la ciencia se articulan en una realidad social. Mora (2002,

p. 11), afirma lo siguiente:

el proceso de objetivacion va desde la seleccion y descontextualizacion de los elementos hasta
formar un nucleo figurativo que se naturaliza enseguida, es decir lo abstracto como suma de
elementos descontextualizados debe tomarse como una imagen mas o menos consistente en la que

los aspectos metaforicos ayuden a identificarla con mayor nitidez.

De acuerdo con Jodelet (como se citdo en Xelhuantzi, 2015), la objetivacion refiere al
proceso mediante el cual se selecciona la informacion relevante del medio social con relacion al
objeto.

Esta informacion es filtrada y seleccionada con base en las creencias de la persona y el o
los grupos a los que pertenece, lo que genera una descontextualizacion de dicha informacion, asi
como una re-significaciéon acorde a las necesidades del individuo (Guimelli como se citd en
Xelhuantzi, 2015).

El anclaje, se refiere a la incorporacion de los eventos, acontecimientos, significados
extrafos a categorias y nociones familiares en grupos especificos (Rodriguez, 2007). Con el
anclaje la RS se liga con el marco de referencia de la colectividad y es un instrumento util para
interpretar la realidad y actuar sobre ella (Mora, 2002). En otros términos, a través del proceso de
anclaje, “la sociedad cambia el objeto social por un instrumento del cual puede disponer, y este
objeto se coloca en una escala de preferencia en las relaciones sociales existentes” (Moscovici

como se citd en Mora, 2002, p. 12).
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Xelhuantzi (2015, p.108), menciona que el anclaje:

refiere al ordenamiento de los elementos objetivados de acuerdo con los lineamientos sociales
preestablecidos. Permite comprender como los elementos de la representacion no sélo expresan

relaciones sociales, sino también contribuyen a construirlas.

El autor continuia afirmando que:

los procesos de anclaje y objetivacion, son los responsables de ubicar nueva informaciéon para
acomodarla en la experiencia previa, pero también es a través de ellos que un pensamiento
constituido como la identidad puede poner resistencia en el anclaje de una nueva representacion,

limitando asi el proceso de un nuevo pensamiento constituyente.

Asi, estos procesos permiten a las personas aprehender nueva informacion que se filtra a
través de su experiencia y posicion subjetiva, y permite la construccién y/o modificacion de una

RS.

4.4 Enfoque procesual y estructural

Las RS son, al mismo tiempo, pensamiento constituido y pensamiento constituyente, es decir,
tienen una dimension de proceso dentro de la configuracion de la realidad social y al mismo tiempo
constituyen un contenido organizado en torno a una estructura; esta doble dimension —proceso y
estructura- ha dado lugar a dos enfoques particulares para la apropiacion de la teoria: el enfoque
procesual o clésico y el enfoque estructural (Banchs como se cité en Restrepo, 2013).

Segi Rodriguez (2007), las lineas directivas de los dos enfoques son: 1) el estructural,
focalizado en el proceso de objetivacion, en la organizacion y estructura de las RS; y 2) el

procesual, centrado en la profundizacion del proceso de anclaje, mediante el cual una RS entra en
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el dominio de lo familiar, en el entendido de que este proceso estd mediado por la posicion social
que ocupan los individuos.

Esta investigacion parte del enfoque procesual debido a que empata con los objetivos
propuestos, pues como comentan Mora y Flores (2012), esta vertiente se interesa mas que en el
aspecto constituido de las RS, en como se constituyen, se trata de un proceso que remite a una
dindmica en la cual no tiene sentido buscar la estabilidad y el consenso en los contenidos de las
representaciones, porque se parte del supuesto de que éstos son heterogéneos. La escuela procesual
de las RS se orienta al significado del orden simbolico y de los contenidos de dichas
representaciones

Arruda (como se cité en Xelhuantzi, 2015), refiridé que el enfoque procesual atiende
aspectos de la RS como la actitud que carga, la informacion que la compone y focaliza el proceso
de construccion de la misma, asi como su origen, tomando en cuenta los elementos que la
constituyen: informacion, creencias, valores, opiniones, etcétera.

De acuerdo con Banchs (como se cité en Mora y Flores, 2012), esta perspectiva supone un
abordaje hermenéutico, en el cual el ser humano es considerado como productor de significados,
que mediante el lenguaje construye el mundo que le rodea y que se centra en la pluralidad de
significados y sentidos sociales, asi como en el uso de multiples referentes tedricos provenientes
de diversas disciplinas para abordar los temas de estudio, lo que implica la diversificacion de las
estrategias metodoldgicas para abarcar las dimensiones y los contenidos de las RS a fin de dar
cuenta de su amplitud y complejidad.

El procedimiento clasico para la investigacion desde el enfoque procesual consiste en la

recoleccidon de material discursivo, a través de entrevistas, cuestionarios o fuentes documentales,
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los cuales se someten a técnicas de analisis de discurso para dar cuenta del contenido de la RS

(Araya como se cit6 en Restrepo, 2013).

4.5 Analisis de las Representaciones Sociales

Para Doise (citado por Wagner 1995 en Xelhuantzi, 2015), existen dos niveles de analisis en los

estudios sobre representaciones:

= Nivel individual: el interés son las caracteristicas distributivas de la RS. La representacioén
es evaluada mediante la investigacion de los elementos comunes de conocimiento
producido por una muestra de personas. El resultado de la representacion entonces sera la
representacion prototipica de distribucion individual.

= Nivel social, cultural o grupal: se realiza una evaluacion a través de documentos y andlisis
de medios o por encuesta. Esto contribuye a que el resultado sea un punto de vista colectivo
de la RS, donde los contenidos no solo son opiniones de subgrupos méas o menos
importantes. Asi es que se pueden tomar en cuenta las diferentes versiones, elaboraciones
y puntos de vista del mismo objeto social en un grupo social amplio. La representacion
global resultante es colectiva, completa con elementos no comunes para todos los grupos,

pero tipica y relevante para uno u otro grupo.

Abordar el estudio de las RS implica situarse en determinado nivel de observacion, lo cual
remite a procedimientos metodologicos diferentes. De acuerdo a Moliner, Rateau y Cohen-Scali
(2004), se puede optar por un nivel de sociedad global y captar semejanzas y diferencias entre
distintos grupos sociales portadores de una representacion; también se puede elegir el analisis de
la representacion de un grupo en particular, y elaborar la comprensiéon de las formas de

estructuracion de esta representacion en el grupo.
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Del mismo modo, pueden abordarse las formas en que grupos o individuos utilizan y
expresan una representacion, esto a través de la identificacion de las huellas de la representacion
en los discursos y su influencia en los razonamientos y posturas de las personas (Palacios, 2012).

Para Wagner (como se citdé en Xelhuantzi, 2015, p.120) el nivel de analisis que goza de
mayor profundidad y poder explicativo es el colectivo o social pues puede servir para explicar el
sistema de conocimiento individual, mientras que el analisis de un proceso individual no puede ser
usado para explicar lo social.

En su opinion, el nivel colectivo de analisis permite evaluar las opiniones de un subgrupo
mas o menos importante, tomando en cuenta diferentes versiones, puntos de vista y la elaboracion

que sobre un mismo objeto realizan diferentes subgrupos al interior de un grupo social amplio:

“El sistema colectivo del grupo de comprension, justificacion y racionalizacion de sus practicas
define el marco dentro del cual los miembros del grupo pueden lograr un entendimiento de su

situacion social y de su identidad”.

Por su parte, Rodriguez (2007), describid algunos indicadores discursivos para identificar
el cardcter de un contenido representacional, ya sea hegemonico, emancipado o polémico (ver

tabla 7):
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Tabla 7. Indicadores discursivos para identificar el caracter de un contenido representacional

Indicadores

Metaforas

Repeticiones
y énfasis

Lenguaje
explicito de
causalidad

Fuentes de
autoridad
que refieren
los actores

Asociaciones
emocionales

Asociaciones
conceptuales

Descripcion

Constituyen una via importante para determinar el valor simbdlico’ y valor
asociativo ¢ de una experiencia que se adopta como dominio fuente para
proyectar significaciones en un dominio destino. De esta manera se pueden
identificar los verbos que tipicamente se usan para hablar de un objeto social en
particular y valorar si tienen un uso metaforico o qué clase de experiencias
indican (Quinn, 2005, p. 47 en Rodriguez, 2007).

Se pueden considerar como indicador del valor expresivo’ de una idea, creencia
o imagen. Asimismo, la utilizacion de adverbios constituye un indicador
discursivo de posicionamiento frente a un contenido representacional.

Elementos del discurso que permiten identificar contenidos retdricos, asi como
las identidades de quienes argumentan y los contextos de los argumentos.

Son las fuentes de autoridad que los actores refieren o “citan” para respaldar sus
creencias o acciones. Sirven para detectar las vinculaciones y desvinculaciones
del discurso con determinadas instancias sociales, de modo que permiten
identificar el caracter emancipado o polémico de una creencia o idea. Cuando
los actores identifican la “autoridad” que funda y exige determinadas creencias
es que han perdido algo de naturalidad y legitimidad; son significados que se
asumen con cierta relatividad dependiendo de si se asocian con la sociedad en
su conjunto, con un grupo social determinado o con preferencias personales.

Identificar la carga emocional con que se manifiesta una creencia, se narra un
acontecimiento o se reacciona frente a una accion. Cuando las personas se
enojan, entristecen, se ponen alegres, se indignan o sienten culpa o vergiienza
estan indicando la importancia de las creencias que les producen tales
emociones.

Strauss (2005, p. 209 en Rodriguez, 2007 p. 183) propone observar las
asociaciones entre conceptos con las distinciones: asociaciones fuertes
(mencionadas repetida y usualmente sin ser propiciadas por el entrevistador), y
débiles; asi como asociaciones auto relevantes (estdn vinculadas a la imagen del
yo de la persona).

Nota: Tabla elaborada por la autora de la presente investigacion

5 El valor que tiene un elemento en una representacién, que al ser cuestionado afecta la significacién de la

representacion.

¢ Cuando un elemento de una representacion se vincula directamente con la significacion de una representacion, esta
necesariamente asociado con un amplio nimero de constituyentes de la representacion.
7 Se manifiesta a través de la frecuencia de aparicion de un término.
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4.5.1 Analisis del discurso

De acuerdo con Moscovici (como se cit6 en Iiiguez, 2003), una via idonea para el analisis
de las RS es el andlisis del discurso, el cual se entiende como un método, una perspectiva
interdisciplinaria en el area de las ciencias sociales.

Con base en Thompson (como se cit6 en Palacios, 2012) el andlisis de las RS equivale a la
dimension del analisis discursivo de la hermenéutica profunda, refiere a la identificacion y analisis
de los contenidos de las RS, como opiniones, creencias, conocimientos y valores, de los miembros
de los grupos culturales en estudio. Los contenidos de las RS se configuran entonces en torno a
ejes de analisis constituidos por las categorias determinadas para su estudio.

Palacios (2012) menciona que la nocion de discurso, desde la perspectiva de Foucault
(1973, p. 14), expresa que “en toda sociedad la produccion del discurso esta a la vez controlada,
seleccionada y redistribuida por cierto numero de procedimientos que tienen por funcién conjurar
sus poderes y peligros”. Esta caracteristica del discurso esta relacionada con procedimientos de
exclusion, cuyos principios son la prohibicion y la separacion-rechazo.

Se toma al discurso como poder, cuya apropiacion genera luchas, y es mas que un simple
elemento lingiiistico que traduce las luchas o los sistemas de dominacion. El discurso es poder, es
practica social y es objeto de disputa; el discurso, de acuerdo a Foucault, es capaz de constituir
dominios de objetos y estd constituido por un conjunto de relaciones que es el contexto de
produccion discursiva.

Con base en lo anterior se puede decir que en el momento en que las RS se apropian de
discursos, los dotan de sentido y significado, lo que se transforma en précticas y dan forma al

objeto de representacion.
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El analisis de las RS de grupos culturales diversos® se centra “en una elucidacion de las
maneras en que las formas simbolicas son interpretadas y comprendidas por los individuos [...] es
una interpretacion de las opiniones, creencias y juicios que sostienen y comparten los individuos
que conforman el mundo social” (Thompson como se cit6é en Palacios, 2012, p. 186). Individuos
entendidos como sujetos sociales inmersos en tradiciones y construcciones historicas. Es
importante mencionar que las formas simbolicas son construcciones significativas que requieren
una interpretacion, sin olvidar que éstas ya son en si un campo pre-interpretado (Palacios, 2012).

Es importante recordar que los grupos sociales interactiian en torno a objetos sociales, y en
funcién de las relaciones que establecen (oposicidon, competicion, cooperacion, dominacion, poder,
etc.) construyen sus representaciones, y a su vez, estas representaciones también participan en la

regulacion de las relaciones entre los grupos.

4.6 El papel de las emociones en las Representaciones Sociales

El estudio de las emociones ha retomado importancia para comprender el pensamiento individual
y colectivo de los seres humanos, se sabe que estan presentes en la vida, practicamente en todas
las actividades que se desempefian, determinan, en gran parte, la forma en que una persona percibe
el mundo y en esa percepcion que se tiene del mundo las RS juegan un rol fundamental.

El tema de las emociones es de gran relevancia en el estudio de las RS ya que indican,
expresan o revelan las ideas, percepciones y creencias que los individuos construyen sobre

aquellos temas que los tocan de manera sensible (Gutiérrez, 2013).

8 Entendiendo por grupo cultural a un conjunto de personas que configuran y comparten ciertas categorias por medio
de las cuales comprenden, clasifican y nombran su entorno, a ellas mismas y a los otros (Valera como se citd en
Palacios, 2012)
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Las emociones estan presentes permanente en la vida; permean las relaciones cotidianas;
son necesarias para responder ante situaciones inciertas y conflictivas que se presentan a diario
(Sanchez, 2011).

Ibanez (como se citd en Xelhuantzi, 2015, p. 117), plantea que:

Las emociones poseen un rol organizativo en la evaluacion del mundo. Dicho rol permite explicar
que una gran cantidad de experiencias emotivas, ayudan en el intento de la persona de poner orden
en el mundo que le rodea. De ahi también su vinculo con las RS, ya que esta teoria permite acercarse
al conocimiento de los elementos valorativos, que orientan la postura del individuo frente al objeto
representado y que determinan su conducta hacia él, cumpliendo una funcién importante en la

generacion de tomas de postura frente a “la realidad”.

De acuerdo con Banchs (1996 como se cit6é en Xelhuantzi, 2015, p. 116):

Las emociones y afectos no son aspectos exclusivos de la vida privada subjetiva, las emociones son
vividas en situaciones de interacciones colectivas que se movilizan en ellos, establecen y refuerzan
los ntcleos de significado de acciones creencias y relaciones; ellas ejercen entonces un rol
preponderante en la seleccion de informaciones y en el posicionamiento favorable o desfavorable
tanto frente a aquello que se considera objeto de representacion como en la construccion de ese

objeto a través de un discurso que le confiere realidad objetiva y lo ancla en una red de significados.

Por otra parte, Ortony et al. (como se citdo en Gutiérrez, 2013, p. 18) afirman que “la
emocion es uno de los aspectos centrales y omnipresentes de la experiencia humana. Las
emociones tienen muchas facetas, implican el sentimiento y la experiencia, la fisiologia y el

comportamiento y también las cogniciones y conceptualizaciones”.
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Para Gutiérrez (como se citd en Sanchez, 2011), las emociones estan determinadas por el
sistema de creencias, se aprenden cuando el individuo interioriza los valores de su cultura y son,
por lo tanto, patrones de comportamiento social y culturalmente construidos.

En este estudio se considera de gran importancia la posicion emotiva Unica de los
participantes debido a lo siguiente:

a) Como se pudo observar en los capitulos II y III, éste ha sido un tema descuidado en el
quehacer investigativo con relacion a la sobredotacion intelectual.

b) Como ya fue expuesto, las emociones son elementos de presencia constante en la vida

cotidiana y permiten significar de una u otra manera los acontecimientos vividos.
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Capitulo V
5. Planteamiento del problema

En las altimas dos décadas se ha buscado priorizar la atencidén a los nifios con sobredotacion,
principalmente, con el fin de poner sus capacidades y habilidades al servicio de la sociedad. En un
primer momento el objetivo de los saberes y las instituciones fue potencializar las habilidades de
las personas con sobredotacion centrandose en el desarrollo del coeficiente intelectual pues en

general se tomaba como indicador inico 0 mas significativo de la capacidad de la persona.

Asi, resulta relativamente reciente el interés por el estudio de los aspectos emocionales y
las barreras de orden social que han sido impuestas a estas personas (Pefia 2002; Manzano, 2008;
Goémez y Valadez, 2010). Esta falta de interés mantuvo grandes huecos tedricos que han obstruido
la generacion y mejora de métodos de intervencion integrales en los que se tome en cuenta al sujeto

hablante y no s6lo la capacidad referida.

Al respecto, Pérez (2004), afirmé que al revisar la literatura sobre la sobredotacion es facil
comprobar que se ha dedicado mucha atencion a cubrir las necesidades intelectuales y de
aprendizaje de estos alumnos, bastante menos a la formacion especializada de los profesionales,
poca o muy poca al apoyo familiar y practicamente ninguna acerca de como interrelacionar los
diferentes contextos que influyen en el nifio.

Lo anterior sefala una escasez de informacién en teorias de aproximacion y analisis de
contexto que existe en torno a los nifios con sobredotacion. De manera que ;como puede darse un
adecuado acercamiento a estos nifios?

En esta investigacion se considera que, para hablar de niflos con sobredotacion, es

importante retomar las caracteristicas propias de la etapa de desarrollo en que se encuentran. La
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nifiez se considera fundamental en el desarrollo de la persona, pues representa gran cantidad de
modificaciones internas y externas entre las cuales se resaltan la concretud en la regulacion
emocional y el comienzo en la interaccidon con otros individuos fuera del nticleo familiar (Papalia

etal., 2010).

Es importante resaltar que son, el establecimiento de esas interacciones y el adecuado
desarrollo de las mismas, factores de gran influencia en la creacion de la estructura y personalidad
de cada nifio. Por las caracteristicas propias de esta etapa de desarrollo sobresalen factores que
influyen en el nifio como la interaccion con los padres, en especial el apego y la vinculacién con

estilos de crianza, asi como las relaciones que se establecen con sus pares y profesores (Tirado et

al., 2010).

En el caso de los nifios diagnosticados con sobredotacion esos cambios, internos y externos,
pueden darse de la misma manera que en un nifio “normal”, sin embargo, existe ademas un factor
exterior que influye en su desarrollo: la presencia de una sobredotacion intelectual y el eventual
diagnostico de la misma, asi como el efecto que tenga éste en los actores presentes en la vida del
nifio.

Al respecto resulta importante cuestionarse ;Como es que este diagndstico permea en la
construccion de la identidad del nino?, ;Qué efecto tiene este diagndstico en las familias de estos
nifios?, y en la relacion entre la familia y el nifio?... ;entre el nifio y su entorno?

De acuerdo con Gomez y Valadez (2010), los efectos de etiquetar a un nifio como
sobredotado (tipicamente visto como una etiqueta positiva), pueden llegar a ser mas problematicos,
porque, a pesar de sus cualidades positivas, esto no asegura su aceptacion o aprecio, la sociedad
en general, y los colegios en particular, son ambivalentes hacia la sobredotaciéon. Ambos la

admiran, envidian y desconfian.
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Por lo anterior, este estudio se propuso develar los contenidos y procesos de construccion
de la RS del “nifio sobredotado”, abordando a los participantes como sujetos pensantes,
coincidiendo con la idea de Moscovici y Jodelet, de que “las personas deben ser concebidas no
como individuos aislados, sino como actores sociales activos concernidos por los diferentes
aspectos de la vida cotidiana que se desarrolla en un contexto social de interaccion y de

inscripcion” (Xelhuantzi, 2015, p. 126).

Considerando que el universo de estudio podria desbordar las capacidades de este trabajo,
se constrifie al espacio del programa PIDASI, referido en los antecedentes y expuesto con mayor
detalle en el capitulo VII.

Se espera que los resultados de esta investigacion, sirvan, aunque sea minimamente, para
entender la vivencia subjetiva que atraviesa esta poblacion y establecer una linea base a partir de
la cual construir estrategias y planes de intervencion que contemplen necesidades actuales y se

apeguen a la realidad que viven los nifios con sobredotacion en el contexto del Distrito Federal.

Pregunta de investigacion
(Cual es la RS que se tiene del “Nifio Sobredotado” en el Programa Integral para el Diagnostico y

Atencion a la Sobredotacion Intelectual en el Distrito Federal?
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Capitulo VI

6. Objetivos

General:

Explorar y describir la RS del “Nifio Sobredotado” en los diferentes grupos que participan en el
Proceso Integral para el Diagnodstico y Atencion a la Sobredotacion Intelectual, en el Distrito
Federal.

Especificos:

1. Explorar y describir las creencias, emociones y practicas que conforman la RS del grupo “nifios
con sobredotacion” con respecto al “nifio sobredotado”.

2. Explorar y describir las creencias, emociones y practicas que conforman la RS del grupo “padres
de nifios con sobredotacion” con respecto al “nifio sobredotado”.

3. Explorar y describir las creencias, emociones y practicas que conforman la RS del grupo
“profesionales de la institucion” con respecto al “nifio sobredotado”.

4. Explorar y describir las creencias, emociones y practicas que conforman la RS del grupo “legos
pares” con respecto al “nifio sobredotado”.

5. Explorar y describir las creencias, emociones y practicas que conforman la RS del grupo “legos

pares” con respecto al “nifio sobredotado”.
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Capitulo VII
7. Metodologia

Se eligio la TRS para realizar esta investigacion debido a que se enfoca en develar el proceso de
construccion social de un objeto. Ibafiez (como se citdo en Mora y Flores, 2012) menciona que la
TRS se sitta entre lo social y lo psicologico, € incorpora nociones como cultura, ideologia, imagen
y pensamiento, asi como procesos psicologicos generales, como percepcion social, categorizacion,
actitudes, opiniones, etcétera.

Lo anterior empata con la intencidon de explorar coémo se construye el objeto social “nifio
sobredotado”, cudles son las creencias y emociones que intervienen en su desarrollo y como esto

a su vez interviene en la construccion de la persona.

7.1 Tipo de investigacion

Debido a la naturaleza del objeto, sumado a la intenciéon de explorar y retratar, lo mas
detalladamente posible, la realidad subjetiva y posicion emotiva de la poblacién estudiada, se
decidio realizar la investigacion con un enfoque cualitativo multimetodoldgico que atendiera a los
participantes en su condicion diferenciada y su capacidad para aportar aspectos diversos sobre el
tema de estudio.

Desde la investigacion cualitativa se percibe la realidad social como una construccion
simbolica en significados compartidos y, permite fundirse con el objeto social que se analiza, pues
da acceso a las experiencias e interacciones que suceden en un contexto natural y deja espacio para

la aparicion y observacion de sus particularidades (Hernandez, Fernandez, y Baptista, 2002).
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Tipo de estudio

Al tomar en cuenta las particularidades que presenta la identificacion y el abordaje de la
poblacion a estudiar, los limites establecidos por el campo de interés y su naturaleza descriptiva,
se decidio centrar los objetivos de la investigacion en explorar, identificar y describir. Conforme
a la propuesta de Hernandez et al. (2002), este estudio se denomina como “descriptivo”.

Debido a la complejidad del fenémeno estudiado, esta investigacion cubre la etapa de un
“diagnodstico” de la situacion social del objeto y serda a partir de ello que en investigaciones
posteriores se podra avanzar en la vertiente de generar propuestas de intervencion, el
planteamiento de objetivos institucionales, programas educativos, etcétera.

Por la naturaleza metodoldgica seleccionada, escapa del ambito de interés hacer alguna
medicion o correlacion de variables, asi como elaborar un modelo formal de tipo matematico. En
esta etapa de la investigacion el objetivo primordial es la descripcion cualitativa y el retrato de la

realidad subjetiva que construye al objeto.

7.2 Técnicas de recoleccion de informacion

La naturaleza social de las RS implica que se tiene un constructo complejo que no puede ser
investigado con un solo método, ya que las RS involucran ideas, emociones, creencias, valores,
practicas, sentimientos, imagenes, actitudes, conocimiento, comprension y explicaciéon (Mora y
Flores, 2012).

Asi, con el fin de aproximarse a la realidad subjetiva de la poblacion estudiada se plantea
un abordaje multimetodolégico que permita el acceso a cada grupo, procurando ser lo menos
intrusivo posible.

Lo anterior tomando en cuenta que el uso de estrategias de recoleccion de informacidon que

promueven una participacion mas activa de los informantes facilita espacios de reflexion para que
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comuniquen su experiencia subjetiva en relacion con los significados que atribuyen a su situacion

y la manera como inciden en sus practicas sociales (Mora y Flores, 2012).

De acuerdo con Araya (como se citd en Xelhuantzi, 2015, p. 130),

para acceder al contenido de una representacion, desde el enfoque procesual, el procedimiento
clasico utilizado es la recopilacion de material discursivo producido en forma espontanea
(conversaciones), o bien, inducido por medio de entrevistas o cuestionarios. Los discursos
cristalizados en obras literarias, notas periodisticas y grabaciones de radio pueden ser también

objeto de analisis.

Es por ello que se retoma la propuesta de Jodelet (2000), quien plantea un abordaje de tipo

“Monografico” en el que se incluyen las siguientes técnicas:

Técnicas sociolégicas: Se refiere a la consulta bibliografica y recoleccion de informacion
documental (libros, revistas, internet, medios visuales), acerca del objeto de estudio, en
este caso “‘el nifio sobredotado” y del papel de las instituciones y del contexto. El anélisis
del contenido de la informacién obtenida de los documentos tiene dos funciones:
exploracion y descubrimiento de los contenidos aparentes de las RS y la confirmacion o
informacion de las hipdtesis respecto a la RS del objeto (Reis y Bellini, como se cito en
Xelhuantzi, 2015).

Técnica etnografica: Consiste en participar, al descubierto o encubiertamente, en la vida
diaria de las personas durante un amplio periodo, mirando lo que sucede, escuchando lo
que se dice, haciendo preguntas; recogiendo en realidad cualquier dato del que se
disponga para arrojar luz sobre los problemas por los que existe preocupacion

(Hammersley y Atkinson, como se cit6 en Flick, 2004, p.162).
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* Técnicas psicolégicas: Entendidas como el conjunto de estrategias basadas en el
contacto directo con la poblacion estudiada. Para la presente investigacion, se emplearon

las siguientes:

0 Entrevista semiestructurada®: Es un instrumento que adopta la forma de un
didlogo coloquial y permite obtener descripciones del mundo vivido por las
personas entrevistadas, con el fin de lograr interpretaciones fidedignas del
significado que tienen los fendmenos descritos (Martinez, 2004). En la entrevista
semiestructurada se trabaja con algunos contenidos y orden preestablecido, dejando
abierta la gama de posiciones que desee manifestar el entrevistado (Baez y Pérez,
2009). Asimismo, con el objetivo de enriquecer la investigacidon, se obtuvo

informacioén de charlas informales, es decir de conversaciones cotidianas.

Para el trabajo con los nifios con sobredotacion, se decidid implementar dos técnicas
graficas con el objetivo de realizar el proceso de toma de datos de la manera menos intrusiva

posible.

0 Técnicas graficas:
% Dibujos: En los niflos, esta técnica representa una de las formas
privilegiadas de expresion simbolica. Se usa el dibujo con la finalidad de
generar la expresion de los sentidos subjetivos presentes en el mismo

(Gonzalez, 2007).

Consultar el guion de entrevista en el Anexo 1, al final de este documento
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% Cartas: Los instrumentos escritos representan la posibilidad de colocar, de
forma rapida y sencilla, al participante ante inductores diferentes, incluso
dentro de un mismo instrumento. Asi, el objetivo de este instrumento es
facilitar expresiones de la persona que se complementen entre si y permitan
una construccion, lo mas amplia posible, de los sentidos subjetivos y de los
procesos simbolicos diferentes que caracterizan las configuraciones

subjetivas relacionadas con el tema de estudio (Gonzalez, 2007).

7.3 Muestra, muestreo y fases de la investigacion

Esta investigacion se llevo a cabo en tres fases que a continuacion seran explicadas (ver tabla 8).

Cabe mencionar que el trabajo se realiz6 de manera simultanea en algunos momentos por lo cual

no existe una secuencia totalmente cronolégica.

Tabla 8. Fases de la investigacion, poblacion y tipo de muestreo.

Fase
1. Trabajo
etnografico

Descripcion
Se trabajé durante 8
meses con
observacion
participante,
formando parte del
equipo inicial del

Proceso Integral para
el Diagnoéstico y la
Atencion a la
Sobredotacion

Intelectual (PIDASI)
que puso en marcha
el Sistema Nacional
para el Desarrollo
Integral de la Familia
DIF-DF. Se participd
en la generacion del
modelo de atencion y

Poblacion

Se trabajé con 40 nifios y nifias
con sobredotacion 'y las
familias de los mismos. Esta
poblacion fue identificada por
el DIF-DF a partir de la
aplicacion de un cuestionario
filtro y la prueba psicométrica
“Raven” a nifos y nifias de
entre 6 'y 12  afos
pertenecientes a su programa
“Nifios Talento™, los
participantes debian cubrir los
siguientes requisitos:

* Ser habitantes del Distrito
Federal.

* Ser estudiantes del nivel
basico de educacion, en
dependencias del gobierno

Muestreo

Se llevdo a cabo un
muestreo
intencionado, aquél
en donde el
investigador, (en este
caso los responsables
del PIDASI), conoce
los  criterios  de
inclusion y exclusion
necesarios, y busca
intencionalmente a
los participantes con
dichas caracteristicas
(Hernandez,
Fernandez, y
Baptista, 2002).



se implement6 en el
grupo piloto.

Revision del estado

* Obtener un resultado de
percentil 95 en el test de
Matrices Progresivas de Raven.

Se  consultaron  articulos,
investigaciones, libros, medios

.., electronicos, filmaciones
2. Revision del arte con respecto .. . M
., noticias de actualidad con
documental a la Sobredotacion .,

relacion al tema de
Intelectual. ., e
sobredotacion y nifio

sobredotado

A partir del trabajo

Veinte personas dividas en
grupos:

1) seis nifias y niflos con
sobredotacion

2) cuatro padres y madres de
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Se llevdo a cabo un
muestreo de tipo bola
de nieve, que consiste

etnoerafico s nifios con sobredotacion en pedir a los
estabgleciero,n 3) cuatro profesionales de la informantes que
vinculos  con  los institucion que brindan recomienden a otros
. .. atencion a  niflos  con posibles
3. Aplicacién beneficiarios, ., ..
. . sobredotacion participantes, lo que a
de técnicas quienes, de manera Mt dultos “1 » os deci ¢
e ) tres adultos “legos”, es decir su  vez  permite
p artic ar(;n en o due carecieran de formacion acceder a personas en
g licagén Je on respecto al fenomeno situaciones en que no
eﬁ trovistas v téonicas estudiado. se pueden identificar
rAficas y 5) tres niNos que se encontraran  a simple vista
& i en un rango de edad de entre (Hernandez,
seis y quince afios y se Fernandez, y

consideraran ‘“legos”, es decir
que carecieran de formacion
respecto al fendmeno estudiado

Baptista, 2002).

7.3.1 Descripcion de los grupos de trabajo

De acuerdo con Palacios (2012), el estudio de representaciones a nivel global de una sociedad,
conlleva a considerar a un conjunto de grupos y subgrupos diversos e imbricados, pero que
comparten ciertas reglas en su contexto, los cuales interactiian entre si.

Considerando que las representaciones implican objetos de valor o de utilidad para los

miembros de la sociedad, éstos se hallan en el nucleo de la interaccion social, de tal manera que
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los observables en la investigacion serian esos objetos sociales en disputa, los cuales son

representados de acuerdo con ciertos intereses y logicas:

“Diferentes grupos sociales interacttian alrededor de estos objetos sociales, desean apropiarselos o
imponerles una cierta imagen [...] eso significa que, por su lugar en la sociedad, cada grupo puede
tener una practica y una experiencia especifica del objeto de representacion” (Moliner, Rateau, y

Cohen-Scali, 2004, p. 5).

Es importante sefialar que realizar un analisis de RS en este sentido conlleva a concebirlas
como resultado del contexto social y de las relaciones sociales, a su vez que intervienen en la
regulacion de las relaciones entre los grupos.

Es decir, que los grupos sociales interactuan en torno a objetos sociales, y en funcion de
las relaciones que establecen (oposicidon, competicion, cooperacion, dominacion, poder, etc.)
construyen sus representaciones, estas representaciones también participan en la regulacion de las
interacciones entre los grupos (Palacios, 2012).

Las RS son compartidas por los miembros del grupo, aunque no pueda referirse a un
consenso total, y se producen mediante un proceso global de comunicacion. Son socialmente utiles
en el sentido de que constituyen sistemas de comprension y de interpretacion de la realidad de los
individuos (Hall como se cit6 en Palacios, 2012).

Para la presente investigacion se eligid trabajar con cinco grupos de participantes que, en
diferentes niveles de proximidad, interactuaran con la figura de representacion “nifio sobredotado.

A continuacion, se describen sus caracteristicas (ver tabla 9):
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Tabla 9. Descripcion de los grupos de trabajo

Grupo

1. Niiios con
sobredotacion

2. Padres de
Niios con
sobredotacion

3.
Profesionales
de la
institucion

4. Legos

5. Legos pares

Descripcion

Se trabajé con seis nifios y nifias de entre seis y doce afos diagnosticados con
sobredotacion intelectual, vinculados a partir de la colaboracion en el
Programa Integral para el Diagndstico y Atencion a la Sobredotacion
Intelectual. De acuerdo con Tirado et al. (2010), la etapa que viven los nifios
entre los seis y los doce afios es la niriez intermedia que en México coincide
con su estancia en la primaria y es ahi donde comienzan a encontrarse con un
grupo de iguales, el cual se convierte en uno de los ambientes mas importantes
para su desarrollo. A partir del trato que se recibe de los padres, la familia, los
amigos y companeros, los profesores y la comunidad es que se comienza a
desarrollar un autoconcepto mas complejo, se aprende a regular mejor las
emociones, se crea una autoimagen integrada por diferentes componentes y
surge la autoestima. Esto se origina al comparar las caracteristicas personales
y el desempeio con los estandares aceptados.

Se trabajo6 con dos padres y dos madres de nifios con sobredotacion. Este grupo
se eligio debido a que la familia es uno de los contextos de desarrollo humano
mas importantes y cruciales para los individuos que viven en ella, juega un
papel extraordinariamente importante en la conformacion de las caracteristicas
psicologicas de los hijos, tanto en lo que se refiere a la personalidad como en
lo relativo a sus capacidades y aptitudes (Lopez, 2003). Asi, la relevancia de
este grupo radica en que es en el nucleo familiar es donde se gesta el nifo,
comienza a estructurarse y se hace de un lugar en el mundo.

Este grupo estuvo conformado por cuatro profesionales (el coordinador del
programa, la coordinadora del area de diagnéstico, una psicologa y una asesora
externa experta en sobredotacion), miembros del equipo del Proceso Integral
para el Diagnostico y Atencion a la Sobredotacion Intelectual. La importancia
de este grupo radica en que son los miembros de la institucion que brindan
atencion directa a los nifios con sobredotacion y sus familias.

Los individuos legos son aquellos que no cuentan con instruccion,
conocimientos cientificos o formacion acerca de la sobredotacion. En esta
investigacion, se cree que estos actores son relevantes debido a que pueden o
no tener contacto, quiza de forma fugaz, con los nifios con sobredotacion, pero
que, de alguna manera, participan en la construccion de la representacion del
“nifio sobredotado” con la informacioén que les ha permeado a partir de los
medios o el transitar de su vida cotidiana.

Este grupo estuvo conformado por dos varones y una mujer.

Este grupo cuenta con las mismas caracteristicas que el anterior, salvo una
diferencia, en este caso los participantes fueron tres nifios varones. El grupo se
eligi6 debido al impacto que tienen las relaciones entre pares, €stas pueden
abrir diferentes puertas al desarrollo del nifio, de hecho, si se es rechazado por
los compatfieros se pueden llegar a tener consecuencias serias como ansiedad,
depresion, desercion escolar, delincuencia, entre otras (Tirado et al., 2010).
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A continuacioén, se presentan la lista de algunas de las caracteristicas de los participantes
de cada grupo (ver tabla 10):

Tabla 10. Caracteristicas de los participantes

Beauvoir Mujer 10 afios Sto grado de primaria
Polgar Mujer 8 afios 3ro de primaria
Allen Hombre 7 anos 2do de primaria

Fleming Hombre 12 afios ler grado de secundaria

Einstein Hombre 11 afios 6to grado de primaria

Hawking Hombre 9 afos 4to grado de primaria
Edison Hombre 33 afios Lic. En Sistemas

Noether Mujer 36 afios  Lic. En Contaduria (trunca)
Picasso Hombre 41anos Arquitecto
Hilton Mujer 31 afios Técnica en Administracion

Schopeph auer Hombre 37 afios Lic. en Educacion especial
(Coordinador)
Curie . i Maest?ia en Psicolc?gia

Lr—— Mujer 60 afos Eduf:Natlva y Maestria en

Ninos Sobredotados

Qern}alp Mujer 32 afios Maestria en Educacion

(Diagnostico)

(Pi\i/lc(z’)rlrcisga) Mujer 36 afos Lic. en Psicologia
Darwin Hombre 60 afos Ing. en Mecénica (Trunca)
Socrates Hombre 41 anos Técnico profesional
Hypatia Mujer 27 afios Lic. en Diseno
Newton Hombre 12 afios ler grado de secundaria

Bach Hombre 12 afios ler grado de secundaria

Da Vinci Hombre 8 aflos 3er grado de primaria

19T 0s nombres reales de los participantes fueron cambiados, por razones éticas, para proteger su identidad se les
asignaron nombres ficticios de personajes que en la historia han sido sefialados como sobresalientes.
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7.4 El papel de la institucion como facilitador de aproximacion a la poblacion

Es importante subrayar el papel de la institucién como espacio de primer contacto y facilitador
para la generacion de vinculos con la poblacidn, ya que es un tipo de poblacion dificil de ubicar si
no se tienen los recursos econdmicos, materiales y de infraestructura; y eventualmente, de
credibilidad.

El trabajo de esta investigacion comenzo6 a partir de la realizacion del Servicio Social en la
institucion lo que permitio el involucramiento en diferentes areas y momentos relevantes, por
ejemplo, en la construccion del modelo de intervencion, la generacién de expedientes y las
primeras entrevistas y acercamientos con la poblacion. Esto permitio la creacion de un ambiente y
vinculos fuertes con los nifios y sus familias.

El trabajo en la institucion se llevd a cabo por un periodo de ocho meses asistiendo, los
primeros cinco meses, diariamente por lapsos de entre cuatro y ocho horas, y los siguientes tres
meses, tres veces a la semana por lapsos de entre cuatro y ocho horas. La colaboracion incluyd
actividades tanto administrativas y de gestion como operativas, lo que permitié interactuar con
todo el personal involucrado, conocer las dindmicas y discursos de los distintos actores y de la

institucidn, asi como observar, interactuar y conocer a lo poblacion objetivo.

7.4.1 Proceso Integral para el Diagndstico y Atencion a la Sobredotacion Intelectual

(PIDASI)

El Proceso Integral para el Diagnodstico y Atencion a la Sobredotacion Intelectual (PIDASI) del
Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia, DIF-DF, inici6 actividades, de manera
no formal, el mes de agosto del afio 2014. Surgio a partir de la deteccion de nifios que obtuvieron

un resultado equivalente a percentil 95 en la prueba de Matrices Progresivas de Raven dentro del
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Programa Nifios Talento, también perteneciente al Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de
la Familia, DIF-DF.

Al identificar nifios que sobresalian por sus capacidades y habilidades dentro del programa
Nifios Talento, las autoridades encargadas comenzaron a disefiar la iniciativa del PIDASI. Se
realiz6 un acuerdo de colaboracién con el CEDAT para obtener su apoyo en la evaluacion
psicométrica de aproximadamente treinta mil nifios pertenecientes al programa. La evaluacion se
llevé a cabo con la aplicacion de la prueba Raven, y en ella, 25 nifios obtuvieron una puntuacion
equivalente al percentil 98, que, de acuerdo con el manual de la prueba, indica sobredotacion.

En agosto de 2014 se comenzaron las entrevistas para formar la historia clinica de estos 25
nifios y sus familias. Dos eventos significativos sucedieron en los meses subsecuentes, por una
parte, la aparicion de las autoridades del DIF-DF en el programa televisivo Didlogos en confianza
" anunciando la iniciativa del PIDASI; y por otra, el ler Foro Internacional de Atencién a la
Sobredotacién Intelectual, llevado a cabo los dias 13 y 14 de noviembre de 2014 y organizado por
el DIF-DF.

A partir de los eventos citados, se dio publicidad al PIDASI y la demanda de padres de
familia por obtener informacion y diagndstico para sus hijos se vio incrementada
exponencialmente. Fue asi que la poblacion de 25 nifios diagnosticados con sobredotacion
aumento a 40 nifios para la fase “piloto”.

El equipo de trabajo del PIDASI inicialmente estuvo conformado por la Directora del
proyecto; una Profesora de artes quien posteriormente asumid el cargo de Coordinadora del

proyecto, pedagoga de formacion y artista de profesion; un Profesor de Ciencias, disefiador

"' Didlogos en confianza es un programa televisivo que se transmite en la Republica Mexicana, desde el 17 de
septiembre de 1996 a la fecha. Tiene por objetivo abordar tematicas de salud, familia, desarrollo humano, la pareja y
el ambito social (Dialogos en confianza, 2016).
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industrial de profesion; la Coordinadora del Area de Diagnosticos, pedagoga de profesion; una
encargada de realizar las evaluaciones diagndsticas, pedagoga de profesion; una asistente para
realizar las evaluaciones, facilitacion de talleres, actividades administrativas, entre otras, pasante
de psicologia (la investigadora de este estudio). Todos ellos sin experiencia de atencion a nifios
con sobredotacion.

De manera externa se cont6 con la participacion de dos asesores, una experta en el tema de
sobredotacién, Maestra en Sobredotacion y otro con experiencia en estudios de Trastorno por
Déficit de Atencioén e Hiperactividad, asi como en el desempefio de la clinica, psicdlogo con
enfoque psicoanalista. Vale la pena resaltar que el equipo se vio constantemente modificado y la
rotacion de personal fue significativa.

El disefio del proyecto inicial incluia un éarea llamada “Creandome” dirigida a ejecutar
talleres de arte y ciencia a los nifios con sobredotacion, asi como atencion psicologica individual,
y grupal a partir de un taller de desarrollo de habilidades sociales y consulta psicologica individual,
un area llamada “Incluyéndome” enfocada a brindar talleres para los padres de los nifios con
sobredotacion asi como servicio de atencion psicologica individual para los mismos; y, por ultimo,
el area de “Diagnostico” encargada de realizar las evaluaciones diagndsticas de los nifios con
sobredotacion, las cuales incluian test psicométricos de inteligencia y creatividad, entrevistas y
pruebas proyectivas.

Cabe sefialar que estas areas, actividades y funciones también se vieron modificadas
constantemente debido a la organizacion y priorizacidn institucional; al final se elimind el servicio
de atencidn psicologica individual en todos los niveles y solo se brindaron los talleres de arte,
ciencia y habilidades sociales para los nifios con sobredotacion y un taller para padres enfocado a

abordar las problematicas de las familias.



Pagina |109

Escenarios

Debido a que no se contaba con espacio asignado para la realizacion del proyecto, se trabajo
en dos escenarios.

En el primero se llevaban a cabo las actividades administrativas del Programa Nifios
Talento y al iniciar el PIDASI se asigné ahi un espacio de oficina para el equipo de trabajo.

Las principales tareas que se desarrollaron ahi fueron administrativas e institucionales
como juntas de personal, planeaciones, etc., asi como las primeras entrevistas y evaluaciones a los
40 nifios con sobredotacion y sus familias. En este escenario ocurrieron los primeros contactos y
la vinculacion con la poblacidn de este estudio.

En el segundo escenario se llevaron a cabo los talleres de arte, ciencia y desarrollo de
habilidades sociales para los nifios con sobredotacion, asi como el taller para padres, enfocado este
ultimo en asistir a los mismos en cuanto a temas de estrategias de crianza, problematicas familiares,

comunicacion asertiva, relaciones entre los miembros de la familia, entre otros.

7.5 Aspectos éticos de la investigacion

Las entrevistas, cartas y dibujos fueron realizados con el consentimiento informado de los
participantes. En el caso de los nifios, se cont6 con el consentimiento informado tanto de los nifios
como de los padres responsables. Siguiendo la recomendacion de Lopez y Judrez (2004), en este

proceso se tuvo particular cuidado en los siguientes aspectos:

e Informacion: El primer paso fue tener en claro qué y cuanta informacion se requeria. Una
vez afianzado este punto, se contactd a los informantes y se les explicd el motivo de la
investigacion y la técnica que se llevaria a cabo. Se hizo hincapié en que podian preguntar

toda duda que les surgiera y que aln si decidian participar, en cualquier momento podian
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dar por terminado el ejercicio sin ningun problema. Ademas, se recalcé que toda la
informacion que brindaran se manejaria con discrecion y confidencialidad.

e Comprension: Se hizo énfasis en el lenguaje del consentimiento informado, es decir, se
busco que fuera comprensible, considerando las caracteristicas y capacidades de cada
participante.

e Voluntariedad: No se obligd a ningin participante a brindar informacion o su

consentimiento.

En el caso de las técnicas implementadas con menores de edad se explico tanto al menor como
al tutor en qué consistia el ejercicio, se realizé énfasis en los puntos antes mencionados y se pidié
al responsable mayor de edad firmar, de manera voluntaria y con conocimiento, un documento de

autorizacion y consentimiento para el uso de la informacion a recabar.

7.6 Confiabilidad y validez

La combinacion de diferentes técnicas, como la observacion participante, la revision documental,
las técnicas psicologicas y el acercamiento “informal” a la poblacion, permitid6 una mejor
exploracion del fenomeno de interés, asi como enriquecimiento, profundidad, rigor y confiabilidad
metodologica, siendo la premisa sobre la que se funda la triangulacion (Moral, 2006).

En cuanto a los instrumentos, se sometieron a validez de contenido o interjueceo (Lopez y
Juérez, 2004; Moral, 2006) el cual consistio en comprobar que las preguntas y temas tuvieran
relacion con lo que se pensaba “medir/ saber” a partir de la valoracion y juicio de profesionales
competentes.

Para la entrevista se realizo un piloteo previo aplicado de manera aleatoria en el Distrito

Federal, el cual permitio6 saber lo siguiente:
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* Los ejes tematicos estaban alineados con lo que se queria explorar

= El lenguaje estaba a un nivel adecuado para la poblacion estudiada

Informantes que decidieron no participar
Tres informantes declinaron la invitaciéon a participar dentro de la investigacion, a

continuacion, se describen los casos:

= Un menor diagnosticado con sobredotacion comentd no querer participar porque le daba
pena, se le explicd, de manera atenta y amable, cudl era el procedimiento y coémo se
manejaria la informacion, sin embargo, decidié que no queria y fue respetado.

= Dos madres de nifios sobredotados, al momento de responder a la solicitud de participacion,
hicieron varias preguntas acerca de los efectos que podria tener su contribucion a la
investigacion con relacion a los servicios que reciben de la institucion a la que asisten. Se
retomaron los tres puntos de informacion, comprension y voluntariado con el fin de atender

a sus inquietudes, aun asi, decidieron no participar y su decision fue respetada.

7.7 Procedimiento

Los procesos de investigacion de este estudio fueron llevados a cabo, en muchos momentos, de

manera simultanea, por lo que no es posible plantear un procedimiento de forma lineal.

= Durante la fase de trabajo etnografico se desempefaron diferentes roles en la institucion:
elaboracion de historias clinicas, evaluaciones diagndsticas, facilitacion de talleres,

organizacion de eventos, asi como actividades de corte administrativo. Se trabajo en dos
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escenarios: las oficinas del programa de Nifios Talento y el Centro de Desarrollo
Comunitario Iztapalapa del DIF-DF. En esta etapa se trabajé directamente con los nifios
con sobredotacion y sus familias a partir de la facilitacion de talleres, de habilidades
sociales con los nifos y de estrategias de crianza, entre otros, con los padres. Esto permitio
la identificacioén de actores sociales, asi como la generacion de vinculos estrechos con los
participantes. A partir de dichos vinculos fue posible llevar a cabo la invitacioén a la
poblacion para participar en la siguiente fase de investigacion: la aplicacion de técnicas
psicologicas.

Durante la fase de aplicacion de técnicas psicolégicas se establecidé contacto con los
diferentes actores que habian mostrado interés en ser participes de la misma. Se eligieron
tres métodos de recoleccion tomando en cuenta las caracteristicas particulares de cada
grupo de participantes, por ello, con los nifios con sobredotacion se utilizaron
principalmente técnicas graficas debido a que éstas permiten la aproximacion a la

subjetividad del individuo sin que el investigador sea demasiado intrusivo.

0 En el caso de los nifios con sobredotacion, se les brindaron hojas blancas, lapices,
plumas y colores. Se les pidio realizar un dibujo de un nifio sobredotado con la
instruccion “Por favor, dibuja un ninio sobredotado”, no se proporciond mayor
informacion, si los nifios expresaban dudas, la respuesta general era “dibujalo como
lo pienses”. Al terminar sus dibujos se les preguntaba *“Si este dibujo lo vieran otras
personas ;como sabrian que es un nifio sobredotado?”.

0 La otra técnica implementada con los nifios con sobredotacion, fue la escritura de
cartas. Se les pidid que “Escribieran como si le contaran a otras personas, qué es

ser un nifio sobredotado y como es serlo”.
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La herramienta principal de recoleccion de informacion fue la entrevista semiestructurada,
llevada a cabo con todos los participantes de los diferentes grupos, respetando la premisa de esta
técnica que implica tener un guion preparado y, al mismo tiempo, permitir a la persona expresar
lo que tiene en mente y abordar los temas que le son relevantes en su subjetividad. A partir de la
cual se captaron los discursos de los participantes de cada grupo, para posteriormente realizar un

analisis de discurso.

7.8 Analisis de resultados

El procesamiento de la informacion obtenida a través de las diferentes técnicas de recoleccion se
llevo a cabo a partir de un proceso analisis de contenido, en el cual se procura comprender los
datos como fendomenos simbodlicos. Tiene una orientacion empirica, exploratoria, vinculada a

fenomenos reales (Krippendorff, 1990).

De acuerdo con Stone et al. (como se cit6 en Krippendorff, 1990), “El analisis de contenido
es una técnica de investigacion para formular inferencias identificando de manera sistematica y

objetiva ciertas caracteristicas especificas dentro de un discurso”

Con base en las premisas de analisis de las RS planteadas en el capitulo IV, se establecieron

tres categorias de andlisis para cada grupo estudiado:

1) Creencias relacionadas con la figura “nifio sobredotado”

2) Emociones evocadas con respecto al “nifio sobredotado”

3) Practicas establecidas en torno al “nifio sobredotado”.
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El analisis se realizo a partir de la triangulacion metodologica, es decir, se relaciond la
informacion obtenida durante la revision documental, el trabajo etnografico y la aplicacion de
técnicas psicologicas, con el objetivo de brindar una descripcion mas completa e integrada del

fendmeno estudiado.

Hammersley y Atkinson (como se citd en Mora y Flores, 2012), refieren que este método
involucra comparar la informacion relacionada con el mismo fendémeno, pero derivada de
diferentes fases del trabajo de campo y de diversos informantes involucrados en el medio
(incluyendo al etndgrafo). Entre los alcances que tiene el empleo de la triangulacion metodologica
destaca la amplitud y profundidad de los anélisis, brindando una descripcion caleidoscopica de los

fendmenos sociales (Mora y Flores, 2012).
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Capitulo VIII

8. Resultados

En este apartado se describen los resultados obtenidos a partir de la investigacion, éstos se

presentan de acuerdo a los grupos de estudio anteriormente descritos.

8.1 Grupo 1. Niiios con Sobredotacion

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos en el grupo uno (ver figura 1), los cuales
corresponden al objetivo de investigacion “Explorar y describir las creencias, emociones y
practicas que conforman la RS de la figura “nifio sobredotado” en el grupo de nirios con
sobredotacion. Es importante recordar que esta representacion se compone de elementos
percibidos desde la experiencia y vivencia individual y grupal de los mismos participantes, debido

a ser ellos identificados como “nifios sobredotados”.
Creencias del grupo “Nifios con Sobredotacion” con respecto al “Nifo sobredotado”

La figura del “nifio” en este grupo es homogeneizada, los atributos de pequefiez e inexperiencia
fueron constantes. Esta figura se asocia de inmediato a la actividad del juego y la diversion, ademas
de emociones de alegria. Aparece también la asociacién con la indefension y dependencia con

respecto de los padres o adultos a cargo.

= “Es una persona muy chiquita que no le dejan hacer casi nada porque los papas piensan
que es muy peligroso” Beauvoir — M — 10 afios

= “Esun ser pequerio e indefenso, que acaba de llegar al mundo y le queda mucho por
aprender. Le gusta jugar” Fleming — H — 12 afios

»  “Una persona pequena. Le gusta jugar” Allen — H — 7 afios

»  “Una persona pequeria, que es joven. Le gusta jugar y divertirse” Einstein — H — 11 afios
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= “Una persona que es menor de edad. Le gusta jugar, hacer travesuras, comer dulces,
dibujar...” Polgar — M — 8 afios
= “El principio de la vida, la etapa mas divertida. Jugar es nuestro pasatiempo favorito” —

Hawking — H — 9 afios

Con respecto a la figura “nifio sobredotado”, cuatro de los seis nifios expresaron no saber
qué es un “nifio sobredotado”. Los otros dos nifios asocian la figura del “nifio sobredotado” con

atributos de capacidades elevadas, particularmente intelectuales.

= “No sé, solo sé que son nifios que los tratan diferente” Beauvoir — M — 10 afios

*  “Nosé” Fleming — H — 12 afios

*  “No tanto” Allen — H — 7 afios

= “Nosé” Polgar — M — 8 afios

= “Es una persona o un nifio que su cerebro es mas activo que el de otras personas” Einstein —
H - 11 afios

= “Un nifio con demasiadas capacidades que puede tener muchos talentos” Hawking — H — 9

afios
A pesar del desconocimiento acerca de la definicidon del concepto, en este grupo, existe una
identificacion con el “nifio sobredotado”. Se observa que la figura estd asociada con la imagen
“tradicional” del nifio con capacidades intelectuales superiores, siendo los atributos mas constantes
la capacidad y velocidad de pensamiento elevadas en comparacion con “las demds personas”,
citando como ejemplo la comprension de las matematicas, que aun hoy se estereotipa como so6lo

para aquellos que “son muy inteligentes”.

»  “Podemos hacer cosas que a los demas se les dificultan, por ejemplo, resolver problemas de
matemdticas” Fleming — H — 12 afios

= “Podemos resolver problemas, jugar con matematicas y hacer cosas cientificas” Einstein —
H - 11 aflos

»  “Puedes hacer cosas mas rdpido que otras personas y hacer cosas que otras personas no

entienden” Einstein — H — 11 afos
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= “Muy inteligentes, saben mas que los demas. Les gusta hacer crucigramas y matematicas”
Polgar - M — 8 afios
»  “Puede hacer las matemadticas muy bien, puede pensar muy bien y muy rdpido” Hawking — H

— 9 anos

Se observd una constante atribucion de “saber” y ‘“capacidad de analisis” mayor en
comparacion constante con “los demds” que no son “nifios sobredotados”, esto responde
nuevamente a la idea “tradicional” del “nifio sobredotado” expuesta mediaticamente. También
aparece la expectativa de realizacion con vistas al futuro sustentada en las cualidades superiores

atribuidas a la figura “nifio sobredotado”.

= “Ser mejor en la escuela” Beauvoir — M — 10 afios

»  “Tienes mas posibilidades de ser alguien en la vida, todos las tienen, pero nosotros somos
como mas capaces de comprender las cosas”; “Vemos las cosas de diferente manera que los
demds” — Fleming — H — 12 afios

= “Son mas inteligentes, saben mas, van mas adelantados” Polgar — M — 8 afios

»  “Puedes analizar las cosas rapido y tienes avances en la escuela” Hawking — H — 9 afios

Con respecto a como ven los demas al “nifio sobredotado” los participantes remarcan su
identificaciéon con la etiqueta “nifio sobredotado” atribuyen al pensamiento de los otros,
concepciones negativas acerca del “nifio sobredotado” tales como la desvalorizacion o falta de

credibilidad de sus capacidades.

= “Los demas piensan que los nifios sobredotados “son muy presumidos. Que no son
sobredotados, que nada mas son inteligentes porque estudian mucho” Beauvoir — M — 10 afios

= “Piensan que nos creemos mas y que realmente no sabemos nada” Fleming — H — 12 aflos

=  “No hacen tantos amigos ni se llevan bien con los maestros porque saben mds que ellos”

Polgar — M — 8 afios

Los integrantes de este grupo, asi como gran parte de los 40 participantes de la fase

etnografica, son o han sido victimas de maltrato por parte de los pares/compaieros escolares y
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abuso por parte de los profesores. Los participantes asocian tales comportamientos hostiles y

actitudes negativas como respuesta de los otros hacia ellos por ser “nifios sobredotados”.

“Solo sé que a los nifios sobredotados les hacen mucho bullying porque son mas inteligentes

y tienen envidia de nosotros”; “La maestra me trata feo solo porque soy sobredotada. Los

otros nifios me dicen cosas feas” Beauvoir — M — 10 afios

=  “Hay mucho bullying” — Fleming — H — 12 afios

= “Silos demas no entienden los tratan como discapacitados, no les hacen caso y no les ayudan”
Einstein — H — 11 afios

= “Los demdas no los empiezan a querer porque los contradicen con la verdad” — Polgar — M —

8aflos

= “Muchas veces te hacen bullying” — Hawking — H — 9 afios

Acerca de las diferencias de género, en este grupo se observd que no existe una creencia
de superioridad o inferioridad acerca de ningun sexo, los participantes plantearon como iguales a
nifios y nifias sobredotadas.

Soélo un integrante respondi6 que podia existir variabilidad con base en el IQ (coeficiente
intelectual). Al preguntarle qué era el 1Q, expres6 que no lo sabia, lo que resalta el uso de
terminologias relacionadas con la sobredotacion sin tener un conocimiento acerca del significado.
Esto es relevante pues se observa que es parte de lo permeado de los discursos de los padres,

profesionales, e institucion.

= “Yo no veo la diferencia, los dos son sobredotados, los dos pueden hacer lo mismo” Fleming
—H - 12 afios

= “Son iguales” Allen — H — 7 afos

= “Son iguales” Polgar - M — 8 afios

= “Depende si tienen el mismo IQ” Einstein — H — 11 afios
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Emociones evocadas en el grupo “Nifos con Sobredotacion” con respecto al “Niio

Sobredotado”

En las evocaciones del grupo, con respecto a ser “nifio sobredotado”, se observd una
ambivalencia que correspondia a sentimientos de tristeza, enojo y frustracion generados a partir
de la experiencia de maltratos y abusos de los demaés hacia ellos, contrastados con sentimientos de
alegria y esperanza generados a partir de la concepcion que tienen de sus capacidades y

expectativas de realizacion en el futuro.

= “Se siente raro porque sientes que estds como loco”; “Ser sobredotado tiene ventajas cuando
eres grande porque ya puedes tener una vida, pero de chiquito es muy feo porque todos te
molestan por ser como eres” Beauvoir — M — 10 afios

= “Me siento feliz y contento porque es algo bonito saber que eres especial y que tu podrias
hacer cosas grandes” Fleming — H 12 afios

= “Bien por las ventajas, mal por las desventajas” Hawking — H — 9 afios

Las emociones evocadas con respecto al “nifio sobredotado” el grupo reflejo sentido de

pertenencia, y expreso sentimientos de tranquilidad, seguridad, gusto y alegria.

=  “Bonito porque sientes que no eres el unico rarito, todos son raritos... Bueno no te sientes
rarito porque todos los demds son iguales a ti” Beauvoir — M — 10 afios

= “Me siento a gusto porque comparten mis mismas ideas y pensamientos” Fleming — H — 12
afios

= “Bien” — Allen — H — 7 afios

= “A gusto porque ellos me entienden” Einstein — H — 11 afos

=  “Bien. Lo que mds me gusta es que puedo hacer experimentos con mis amigos que también

son sobredotados” Hawking — H — 9 afios

Con respecto al trato de los otros hacia ellos, los participantes evocaron emociones y

sentimientos de frustracion y enojo recalcando la demanda de un mejor trato hacia ellos.
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= “Que me respeten y ya, con eso me conformo”; “Me dicen que yo tengo que reconocer mis
errores y aceptarlos, pero ellos también tienen que aceptarme, jyo soy asi!” Beauvoir — M —
10 afos
=  “Que no nos molestaran y nos dejaran en paz. Al fin podriamos sentirnos bien” Hawking — H
— 9 afios
= “Normal, como si fuera uno de ellos” Einstein — H — 11 afios
Practicas referidas en el grupo “Nifios con Sobredotacion” con respecto al “Nifio
Sobredotado”
En lo que se refiere a las practicas de este grupo hacia el “nifio sobredotado”, éstas se ven

influidas por la identificacion con la figura, asi como por la empatia hacia el mismo. Se centran en

la convivencia de pariguales durante la interaccion en la institucion.

= “A gusto porque ellos me entienden” Einstein — H — 11 afios
= “Lo que mds me gusta es que puedo hacer experimentos con mis amigos que también son

sobredotados” Hawking — H — 9 afios

Observaciones adicionales del grupo “Nifios con Sobredotacion”

Uno de los temas, que generé momentos sensibles, que se abordaron a partir de las técnicas
psicologicas, fue como deberian tratar los demads a los “nifios sobredotados”, a lo que la respuesta
inmediata de los participantes fue “bien”, seguida, en dos casos, de la demanda de ser tratados
como niflos, como personas. Esto fue acompanado de emociones de enojo, frustracion, tristeza y
nostalgia, al comentar que son tratados “como adultos” o de una manera que no les es agradable.

= “También somos personas, ;También somos nifios!”; “Nos tratan como adultos y eso no me

gusta” Beauvoir — M — 10 afios

= “Aunque seamos sobredotados seguimos siendo nifios” Hawking — H — 9 afios
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Trabajo etnografico
Durante los meses de observacion participante, se encontrd que varios de los nifios con
sobredotacion:

a) Suelen sufrir maltrato y abuso psicologico y emocional por parte de las instituciones
educativas a las que asisten, asi como de sus compaieros y profesores. Sin embargo, no
es una situacion que aparezca en todos los casos, lo que puede apuntar a la importancia de
otras variables como personalidad, habilidades sociales y contexto de desarrollo como
factores importantes en las situaciones de violencia vividas por los nifios con
sobredotacion.

b) También se observé que muchos de los nifios con sobredotacion muestran conductas y
actitudes que la escuela confunde y pretende diagnosticar generalmente senalandolos
como niflos con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad o en ciertos casos con
Trastornos del aprendizaje.

c) Por otra parte, muchos de los comportamientos de estos nifios tenian su génesis en las
estrategias de crianza y situaciones familiares que vivian, éstas, en algunos casos, eran
reforzadas por las actitudes y conductas de rechazo por parte de sus pariguales, profesores,
etcétera.

d) Los nifios con sobredotacidn, con quienes se trabajo, en su mayoria, se mostraron sensibles
tanto en el area afectiva como cognitiva, se muestran perspicaces y con habilidad de
abstraccion y extrapolacion.

Algunos de los “nifios sobredotados” han interiorizado la creencia de que estan para ayudar
a los otros, a la sociedad, por ejemplo, un nifio comentaba “si los demdas son personas de buenos

pensamientos, sabran que en un futuro podemos ayudar a la sociedad”.
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Revision documental

En los libros, articulos, peliculas, videos y medios utilizados, se encontré que gran parte
de la informacion acerca de los nifios con sobredotacion esta centrada en el area académica y se
enfoca a la potencializacion de sus capacidades cognitivas. Se denota, que en las peliculas como
Vitus, The little man Tate, The imitation game, A beautiful mind, entre otras, se busca reflejar la
vivencia afectiva y posicion subjetiva de las personas con capacidad intelectual superior, por otra
parte, en las series televisivas como Malcom in the middle, The big bang theory, SherlockHolmes,
entre otras, alin se encuentran presentes mitos y estereotipos que se transmiten a la comunidad

lego.

Creencias
= Es mas inteligente que los demas?
Le gustan las matematicas y las ciencia
= Puede hacer cosas que los demas no pueden
hacer.
= Tiene mas posibilidades de lograr grandes
cosas y ser alguien en la vida.
= Ademas de ser sobredotado, también es un
nifio y hay que tratarlo como ta

Practicas

Emociones

= Convivencia entre

= Tranquilidad. pariguales.
= Seguridad. ) ) )
= J[dentificacion/sentido
= Agrado. de pert .
= Alegria, e pertenencia.

= Empatia.

Figura 1. Creencias, emociones y prdcticas con respecto a la figura “nifio sobredotado” en el grupo de “nifios con

sobredotacion”.
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8.1.1 Dibujos elaborados por nifios con sobredotacion

Debido las particularidades de la poblacién de estudio, aunado a la intencion de ser lo menos
invasivo posible en la aproximacion a su subjetividad y la experiencia individual de los nifios con
sobredotacion, se decidio utilizar técnicas graficas donde pudieran plasmar “qué y como” es ser
un “nifio sobredotado”. A continuacidn, se presentan los dibujos y cartas elaborados por los

participantes, asi como datos de lo sucedido durante la ejecucion (Figuras 2 a 7).

Figura 2. - '™ J

Elabor6: Hawking — H — 9 afios

» Al pedir a Hawking que
dibujara un “nifio
sobredotado”,  su  primer
comentario fue “entonces
Jpuedo dibujar al nifio o la
ninia normal?

* Hawking termind su dibujo,
sin embargo, al preguntarle
(como sabrian los demas que
ese era un “nifio sobredotado”,
Hawking lo miré y entonces
tomo un lapiz y escribid “nifio
sobredotado” colocando una
flecha que apuntaba al nifno
que habia dibujado.
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Figura 3.

Elabor6: Fleming — H — 12 afios

= Fleming se dibujo a si mismo descubriendo la cura para el cancer.

= En el dibujo se pueden observar detalles en la ejecucion, como la boca abierta que
corresponde a que el dibujo esta diciendo algo. Asi como los detalles en los pliegues y
cortes de la ropa.

= Al respecto de ;como sabrian los demdas que ése es un “nifilo sobredotado” Fleming
respondid “porque soy yo”
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Figura 4.

Elabord: Beauvoir — M — 10 aflos

=  Beauvoir explicé que su dibujo era en el parque debido a que ella preferia estar en la
naturaleza, “aunque fuera un ratito alejada de la tecnologia”, a estar haciendo “cosas de
adultos, como en la clase de robdtica”

= Se observan detalles como: los tres colores utilizados para dibujar el sol, los dobleces y
cortes en la ropa del dibujo. Ademas, durante la ejecucion, Beauvoir preguntd si tenia
“color terracota” para poderlo combinar.

= Al preguntar ;Como sabrian los demas que ésa era una nifia sobredotada? Beauvoir dibujo
una mesa y sobre ella el libro de espafiol sefialando que asi se sabria que era una nifia
sobredotada, porque estaba estudiando.
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Figura S.

Elabor6: Polgar — M — 8 afios

= Polgar coment6 que su dibujo estaba al aire libre porque a ella le gustaba mas que estar en
lugares cerrados.

= Al preguntar ;Como sabrian los demas que su dibujo era de una “nifia sobredotada”?
Polgar tomo6 unas plumas de colores y dibujé didlogos que dicen: “me gustan las

3

matematicas”, “soy muy inteligente”, “soy sobredotada’ y “me gusta la historia”
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Figura 6.

Elaboré: Einstein — H — 11 afios

= FEinstein se dibuj6 a si mismo
resolviendo un examen. La expresion del
rostro, sacando la lengua, explico que era
porque estaba pensando, a lo que sumo
los signos de interrogacion sobre la
cabeza, comentando que era “porque a
veces podia tener dudas”.

= Al preguntar ;Cémo sabrian los demas
que su dibujo era de un “nifio
sobredotado™? la respuesta de Einstein
fue, “pues en este caso soy yo, y como yo
soy un nifio sobredotado pues asi”.

Figura 7.

Elabord: Allen — H — 7 afios

» Allen no asigné identidad a su
dibujo

* Cuando lo finalizé y se le
pregunté ;Como sabrian los
demads que era el dibujo de un
nifio  “sobredotado”?  lo
observo y tomo una pluma con
la  que escribio6 “NINO
TALENTO” sobre la playera
de su dibujo.
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A través de estos dibujos y los procesos de realizacion de los mismos es posible observar
que en la RS del “nifio sobredotado” que se tiene en este grupo, lo que define al infante como
sobredotado y lo diferencia de los normales es la etiqueta, la referencia de un otro, que ha sido
interiorizada y ha generado una identificacién con la misma.

Se identifica una molestia por la exigencia de realizar ciertas actividades y los participantes
demandan, de manera implicita y explicita, ser tratados como nifios, poder jugar, salir al parque,
realizar actividades ludicas.

La figura fue constantemente asociada con el saber, el estudio y el aprendizaje, esto, se

observa, es lo que ha permeado del discurso paternal e institucional.
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8.1.2 Cartas escritas por los nifios con sobredotacion

A continuacion, se presentan las imagenes de las cartas elaboradas por los participantes de este

grupo (Figuras 8 a 12).

Figura 8.
Escribi6: Fleming — H — 12 afios
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Figura 9.

Escribio: Beauvoir — M — 10 afios

Figura 10.

Escribi6: Hawking — H — 9 afios
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Figura 11.

Escribid: Polgar — M — 8 afios

Figura 12.

Escribio: Einstein — H — 11 afios

El participante, varon de 7 afos, Allen, decidid no escribir la carta debido a que “se sentia
cansado”, se le explicd, de manera respetuosa y amable, que podia escribir solo cuanto y lo que ¢l

quisiera, ain con ello sostuvo que no queria escribir la carta, lo que fue respetado.
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8.2 Grupo 2. Padres de nifios con sobredotacion

A continuacidn, se presentan los resultados obtenidos en el grupo dos (ver figura 13), los cuales
corresponden al objetivo de investigacion “Explorar y describir las creencias, emociones y
practicas que conforman la RS acerca del “nifio sobredotado” en el grupo de padres de nifios con
sobredotacion”.

Es importante mencionar que en este grupo la RS del “nifio sobredotado” se compone de
elementos percibidos desde la experiencia y vivencia, individual y grupal, acerca de sus hijos, la
relacion con ellos y como padres de nifios con sobredotacion, por ello es importante tener presente
lo que comenta Pérez (2004), quien afirma que algunos padres tienden a usar el término
superdotado/sobredotado sin ninguna inhibicion, para referirse a su hijo y, sin darse cuenta, pueden
empezar a interpretar muchos aspectos del comportamiento de su hijo como reflejo de su
sobredotacion: despierto y sociable para unos, aunque absorto y timido para otros; exigente,

intolerante y perfeccionista para algunos, aunque operativo y flexible para otros.

Creencias del grupo “Padres de nifios con sobredotacion” con respecto al “Niiio

Sobredotado”

La figura del “nifio” en este grupo es homogeneizada, la caracteristica de “inicio de vida”
fue constantemente referida para nombrar esta figura. El atributo de ser “receptivo” fue el
mayormente citado al emplear la metafora del nifio como “esponjita” o apuntando a la reciente y
constante formacion de la persona en esa edad, sin embargo, le fueron atribuidos rasgos como
curiosidad e intenciéon de exploracion. Se le reconoce como individuo independiente en

pensamiento y conductas.
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= “Es un individuo de temprana edad que tiene mucho por aprender y es alguien inocente que
requiere respeto, carifio, atencion”’; “Es como una esponjita” Edison — H — 33 afios

= “Esun ser individual que también, al igual que un adulto, tiene sentimientos, emociones, nada
mds que tiene la pila mucho mas cargada que uno” Noether — M — 36 afios

= “Es un ser humano empezando a vivir, a descubrir el mundo explorando y experimentando”;
“Una esponjita que observa todo lo que ve y siente” Picasso — H - 41 afos

= “Un individuo que esta empezando a formarse un criterio y que estd aprendiendo a madurar
conociendo su entorno, que esta en formacion plena, que esta empezando a conocer de valores

y que estd aprendiendo a desenvolverse en una sociedad” Hilton — M — 31 afios

La figura del “nifio” se asocia de inmediato a la actividad del juego aunado a una atribucion
de sensacion de incomodidad por parte del nifio con respecto a las obligaciones y responsabilidades
que “deben cumplir”.

= “Les gusta jugar, aprender, innovar” Edison — H — 33 afios
= “Les encanta jugar y no les gustan tanto las responsabilidades” Noether — M — 36 afios

= “A un nifio le gusta principalmente jugar, quiere hacer lo que él quiere siempre, a un nifio

pocas veces le gusta seguir reglas, seguir indicaciones” Hilton — M — 31 afios

En este grupo se observa que la figura del “nifio sobredotado” es tendiente a una
representacion de tipo emancipada o polémica (Rodriguez, 2007). Afirman que lo que define al
nifio como sobredotado es la capacidad intelectual, lo que corresponde a la figura “tradicional
mediatica” aunque ellos mismos comentaran que “no estaban seguros” o “no sabian bien”.
Algunos de los participantes citaron “autoridades” que definen al “nifio sobredotado” de tal o cual

manera.

= “Un nifio que tiene una capacidad un poquito mas superior que cualquier otro nirio” Edison
—H - 33 afios

= “Un nifio con una capacidad intelectual mayor a la normal” Noether — M — 36 afios

= “Nifio sobredotado, no lo entiendo como tal, o mds bien la etiqueta se me hace como que no”;

“Siempre he tenido mis dudas, en si no lo s¢” Picasso — H — 41 afios
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= “Lo definen como un nirio que tiene un C.1I. superior a la media, es decir un C.1. igual o mayor

a 130 Hilton — M — 31 afios

Los participantes de este grupo sefialan, nuevamente apuntando a una representacion
polémica, que en su experiencia el “nifio” sobredotado es relacionado con diferentes conceptos y
encaminado principalmente al area intelectual. En ese sentido, desde su experiencia, sostienen, a

pesar de su confusion, la creencia de que ser nifio sobredotado tiene mayores implicaciones.

= “Lo primero que escucho cuando hablan de esa, no sé si lo llaman condicion, es son genios,
dicen que es sobredotado porque es muy bueno en todo, le gusta todo, es hiperactivo,
hace mil cosas, asi etiquetan a los nifios sobredotados” Picasso — H — 41 afios

= “Las personas identifican sobredotado y luego, luego piensan es inteligencia, matemdaticas,

ciencias, hay muchas ramas, pero siempre se van a lo mismo” Edison — H — 33 afios

Dentro de la representacion del “nifio sobredotado™ que se tiene en este grupo, se observan
algunos de los rasgos de la imagen medidtica del mismo, reafirmado o contrapuesto con lo que han
anclado a partir de su experiencia subjetiva al ser padres de nifios con sobredotacion. Asi, se le
atribuye al “nifno sobredotado” el ser diferente, tener otro tipo y mayor velocidad de pensamiento,
capacidad de cuestionar el entorno, capacidad de entender, comprender y extrapolar informacion

y actividad fisica elevada.

= “No se desarrolla igual que un nifio normal si no que tiene otro tipo de pensamiento”; ““Son
nifios muy diferentes, nifios que entienden mucho, que te preguntan cosas que un niiio normal
no te pregunta. Sus juegos son muy diferentes que los de los nifios normales.” Noether — M —
36 afios

= “Aprende mucho mds rdpido, no necesita que le estén repitiendo los conceptos. Un nifio
sobredotado tiende a ser muy activo, siempre quiere estar experimentando, para todo quiere
una respuesta fundamentada” Hilton — M — 31 afios

= “Son chicos que siempre te van a preguntar por qué, para qué, siempre te van a pedir una
explicacion”; “Tienen mucha retencion, mucha memoria, tienen facilidad de entender las

cosas e inclusive llevarlas un nivel mas adelante” Edison — H — 33 afos
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A partir de la experiencia subjetiva, este grupo ha incluido en su representacion del “nifio
sobredotado” la idea de que no es un nifio que lo pueda hacer todo o lo sepa todo, despegandose
del estereotipo o figura “tradicional” mediatica del “nifio sobredotado.

= “Que sea un nifio sobredotado no quiere decir que puede hacer todo, también como ninio es

vulnerable a ciertas cosas” Edison — H — 33 afios

= “No son el nifio genio que lo sabe todo de la vida y de todos los temas” Hilton — M — 31 afios

Los participantes de este grupo, le atribuyen al “nifio sobredotado” una capacidad para ver
cosas que los demas no pueden ver, esto lo asocian también a la etapa del desarrollo en que se
encuentra, siendo un nifio “inocente” y no “contaminado” como los adultos.

Resulta interesante que en este grupo la comparacion de las habilidades y capacidades del
“nifio sobredotado” su puede comparar con adultos o nifios indistintamente y plantearla como

superior en ambos casos.

= “Siento que tienen la llave a muchas cosas que nosotros desconocemos porque estamos
limitados por ciertas normas y ellos no, ellos vienen a romper paradigmas” Edison — H — 33
afios

= “Ellos estan tan inocentes o tan puros, van empezando, todo lo absorben, nosotros ya estamos

como contaminados, con muchos prejuicios” Picasso — H — 41 afios

Este grupo asocia, quizé victimizando, la figura del “nifio sobredotado” con actitudes de
rechazo, maltrato y abuso en el ejercicio de poder por parte del entorno. Esta asociacion parte de
su experiencia subjetiva y es referida principalmente al &mbito escolar donde se desenvuelven sus
hijos con sobredotacion debido a lo cual relacionan estas actitudes hostiles a sentimientos de
envidia y resistencia por parte de los profesores quienes, creen los participantes, piensan “como
un nifio va a saber mas que yo” o “como un nifio me va a venir a decir que estoy mal”, lo que

muestra que, en su representacion, lo mas agresivo para el entorno no es solo ser sobredotado sino,
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ademas, ser nifio. En la representacion de este grupo, es el area emocional la que requiere mayor

atencion.

= “La gente, si no eres igual a ella, te rechaza”; “Yo creo que es muy dificil para ellos porque
no los comprenden, a veces ni en la misma familia”; “Sobre todo a los adultos no les gusta
que los corrijan y menos alguien mas pequerio” Noether — M — 36 afios

= “Te ponen muchos obstdculos, es mal visto, es como -si, eres genio ;y?, lo dicen con un dejo
de envidia, muchas es veces es como -pues por qué un nifio va a saber mds que yo que soy
adulo o soy un maestro” Picasso — H — 41 afios

= “Yo siento que su mayor carencia es lo emocional porque para ellos es muy facil entender
ciertas cosas [...] pero las relaciones interpersonales, el como me quiere alguien mds, no lo
puedes entender o lograr por mucho que estudies”; “Piensan -como un niiio me va a venir a
decir que estoy mal, entonces -como yo tengo mds poder, entonces lo utilizo” Edison — H —

33 afios

Para este grupo el ser “nifio sobredotado” representa una problematica con respecto al
entorno social que, por sus actitudes y conductas, les recibe con rechazo y actitudes agresivas.
= “Parece que para ti hijo, en lugar de ser una bendicion ser sobredotado, es una maldicion
porque te atormentas mucho por eso |...] él ha tenido muchos problemas por su forma de
ser, a mi hijo o lo aman o lo odian, no hay medias tintas” Noether — M — 36 afios

= “El hecho de ser sobredotado a veces suena mas como que a un defecto en lugar de a una

virtud” Hilton — M — 31 afios

Con respecto a la relacion del género con la sobredotacion, los participantes de este grupo

se expresaron con desconocimiento del tema.

= “Son iguales” Edison —H — 33 afios

= “No lo sé, si he visto mas nifios en PIDASI, pero no estoy seguro” Picasso — H — 41 afios
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Emociones evocadas por el grupo “Padres de nifios con sobredotacion” con respecto al “Nifo

Sobredotado”

Este grupo, por su posicion particular y experiencia subjetiva como padres, evoca fuertes
sentimientos de preocupacion con respecto al papel que juegan ellos hacia el “nifio sobredotado”,
sus hijos en este caso. Sus preocupaciones y angustias se centran principalmente en que sus
habilidades y capacidades sean insuficientes para guiar o ayudar a desarrollarse a un “nifo
sobredotado”. Se mueven constantemente entre la ambivalencia afectiva, pues, al ser hijos, los ven
como “bendicidén”, sin embargo, al agregar el factor de “sobredotacion”, se les suma a la categoria

de “reto”.

= “La parte de la crianza es muy complicada [ ...]son nifios que también se van a negar a hacer
las cosas y te dicen las cosas con fundamento” Edison — H — 36 afios

= “Si es mucha responsabilidad para mi y para mi esposo” Noether — M — 36 afios

= “Siento una gran responsabilidad porque si no los llevo por buen camino va a llegar un punto
donde toda esa inteligencia siento que se va a perder, como malgastar” Picasso — H —41 afios

= “Si es una gran bendicion, pero también es un gran reto” Hilton — M — 31 afos

La sensacion de confusion también fue evocada, de manera particularmente sensible. Los
participantes de este grupo reciben constante informacion por parte de la o las instituciones a las
que asisten, asi como de los medios de comunicacion, esto ha generado una disonancia cognitiva
entre lo que entienden/creen que “deben” hacer los “nifios sobredotados” y lo que creen y quieren
ellos, como padres, para sus hijos.

= “4 veces yo me pregunto si no me estaré confundiendo, a lo mejor solo es una persona
pequenia que estd usando su cerebro como debe ;no? a lo mejor los que estamos mal somos
los adultos” Picasso — H — 41 afios

= “Pienso —y si los estoy presionando mucho o lo no los estoy presionando suficiente” Noether

— M — 36 anos
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= “Algunas veces siento que no estoy haciendo lo suficiente para que ellos desarrollen su

capacidad, pero por otra parte los he dejado ser ellos mismos” Edison — H — 33 afios

La ambivalencia afectiva fue una situacion observada constantemente durante el trabajo
etnografico. Los padres de “ninos sobredotados” constantemente van del orgullo a la angustia,
enaltecen a sus hijos cuando tienen un “buen rendimiento” (lo que quiera que sea eso), y los
devaltian cuando los confrontan o tienen comportamientos o actitudes que no son de su agrado.

= “Al principio me senti, asi como guau, como especial, pero ya después fue como
preocupacion, sobre todo porque me di cuenta de que no sabia como ayudarles, porque al
saber que son diferentes tengo que actuar de una manera diferente con ellos” Noether — M —

36 afios

= “Yo le he dicho -estas aqui para servir y no para que los demds se pongan a tus pies” Edison

—H — 33 anos

Durante los meses de trabajo etnografico se pudo observar que las emociones
constantemente presentes en los padres de “nifios sobredotados”, sobre todo si éstos se encuentran
en situaciones delicadas de maltrato y abuso en el ambito escolar, se circunscriben en angustia,
preocupacion, empatia, asi como el deseo de encontrar como mejorar tales situaciones, aunados a

sentimientos de esperanza con respecto del futuro de estos nifios.

Al respecto, Martin (2004 en Chavez, Zacatelco, y Acle, 2009), senala que los padres
pueden reaccionar de diferentes formas al conocer que su hijo tiene sobredotacion, pueden
expresar preocupacion, ansiedad y confusion o incluso sentirse frustrados al no saber qué hacer.
En el caso contrario reaccionan de tal forma que les programan actividades adicionales al salir de

la escuela y les exigen altas calificaciones.
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Practicas referidas en el grupo “Padres de nifios con sobredotacion” con respecto al “Nifio

Sobredotado”

Las practicas de este grupo con respecto al “nifio sobredotado” estan encuadradas por las
obligaciones parentales que les corresponden para con sus hijos, centrandose en brindarles la
posibilidad de hacer lo que a ellos les guste y elijan.

= “Lo que me interesa es que estén tranquilos, que sean felices y que, hagan lo que hagan, lo
hagan bien” Picasso — H — 41 afos
= “Antes de ser sobredotado eres mi hijo, eres un nifio que tiene que jugar y aprender a

desarrollar sus habilidades”; ““Yo solo estoy para acompariarlos”; “Siento que los papas de

los nifios sobredotados deben hacerles ver que ellos son mds que eso” Edison — H — 33 afios

Continuando con lo anterior, en este grupo estd muy presente la creencia de que sus
practicas deben ser encaminadas a facilitar herramientas y aprendizajes a los “nifios sobredotados”

para que éstos puedan descubrir su habilidad y, a su vez, desarrollarla.

= “Deberiamos no tratar de entenderlos, si no de facilitarles las cosas o tratar de darles los
medios para que ellos desarrollen sus potenciales” Edison — H — 33 afios

= “Independientemente, tengan o no un I1Q excelente, que para mi es un numero, si no estas ahi
apoyando, impulsando, dandole un libro, o un cuaderno, dandole las herramientas para que

lo hagan, pues nunca lo van a descubrir” Picasso — H — 41 afios

Este grupo evoca, como practicas de otros padres de “nifios sobredotados”, el abuso en el
uso de la etiqueta de “sobredotado” en los infantes, refiriéndolo como algo que crea problematicas
en el propio nifio debido a las demandas asociadas que €l interioriza en proceso de desarrollo y
estructuracion.

Esto coincide con lo planteado por Gomez y Valadez (2010), quienes afirman que los

efectos de etiquetar a nifio como sobredotado (tipicamente visto como una etiqueta positiva),
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pueden llegar a ser mas problematicos. Porque, a pesar de sus cualidades positivas, esto no asegura

su aceptacion o aprecio.

= “Yo me he dado cuenta de que se olvidan los nifios. Algunos nifios piensan -no quiero cargar

’

con esto, pero mis papas si y se olvidan de mi-"; “Muchas veces los etiquetan y traen una
carga que no les corresponde saber ahorita; que son sobredotados, algunos nifios se la creen
a tal grado que ellos mismos se estresan” Edison — H — 33 afios

= “Muchas veces nos ponemos el titulo y siento que desde la misma familia estamos echando a
perder algo que no deberia ser asi [...] desde ahi le estamos poniendo al nifio una lapida que
les afecta en lugar de ayudarlos” Picasso — H — 41 afios

= “Cuando te pones a leer y empiezas a investigar te empiezas a topar con todos los problemas
que esto pues conlleva hasta cierto punto, el problema lo ocasionan los maestros, junto con

tu propia familia” Hilton — M — 31 afios

Durante el periodo de trabajo etnografico se observo que al tener conocimiento de la
“sobredotacion” que tienen sus hijos, los padres comienzan a buscar asesoria de instituciones,
revisan documentos, articulos, sobre todo en internet, paginas web, etc. para informarse de lo que
implica ser y tener a un “nifio sobredotado”.

En muchos de los casos, estos papas han pasado por dos, tres o hasta cinco o seis consultas de
profesionales e instituciones que les aseguran tener la capacidad para brindar atencion a sus “nifios
sobredotados”, sin embargo, pasado un tiempo, estos padres no obtienen la respuesta y atencion
prometida o esperada. Las problematicas que asocian a la “sobredotacién” de sus hijos contintian
presentes.

Cabe mencionar que muchas de las familias atribuyen distintas problematicas a la
sobredotacién de sus hijos, cuando en realidad tienen su génesis en los modelos de crianza y
relaciones existentes entre los miembros. Aunado a lo anterior, la informacion documental que
encuentran no siempre es la mdas acertada y en algunos casos carecen de herramientas

interpretativas de la misma.
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La mayoria de los padres de “nifios sobredotados” actian conforme lo que expresa Martin
(2004 en Chavez, Zacatelco, y Acle, 2009) programandoles actividades adicionales al salir de la
escuela y les exigen altas calificaciones, por ejemplo, en una ocasion uno de los padres comentaba,
refiriéndose a sus dos hijos “sobredotados”, que “Ello son de 10, no les permito 9, si su capacidad

fuera de 6 esta bien, yo seria feliz con un 6 pero su capacidad da para mas”.

Observaciones adicionales del grupo “Padres de nifios con sobredotacion”

Conforme la RS del “nifio sobredotado” que este grupo tiene, los participantes sostienen
que debe considerarse como prioridad la difusion de informacion con respecto al tema, pues tienen
la creencia de que ello mejorard el entendimiento del entorno y por tanto la percepcion y recepcion

en el contexto social del “nifio sobredotado”.

= “Se necesita informacion” Picasso — H — 41 afos

= “Nos falta informacion, no solamente escrita, si no que nos falta que esa informacion la
podamos llevar a cabo” Hilton M — 31 afios

= “Debe haber mas difusion, mas informacion, para saber como ayudar a estas personas porque

la mayoria tiene miedo a lo que no conoce” Noether — M — 36 afios

Este grupo, desde su experiencia subjetiva y su representacion de la figura “nifo
sobredotado” observa y comenta que existe una falta de conocimiento y profesionales informados

acerca del tema de “sobredotacion” y la atencidn a esta poblacion.

= “La situacion escolar en México creo que es muy triste porque hay muy poco conocimiento
de todo esto” Hilton — H — 31 afos

= “Me parece que en nuestro pais necesitamos mucha capacitacion sobre el tema. Que exista
mayor conocimiento, que existan pues, quiza, camparnas por parte del gobierno” Picasso — H

— 41 anos
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Trabajo etnografico

Durante los meses de observacion participante se observo que el momento del diagndstico
ha sido vivido de maneras diferentes por cada “nifio sobredotado”, padre de “nifio sobredotado” y
familia de “niflo sobredotado”, en lo que coinciden los participantes de este grupo es en la
percepcion de un cambio, particularmente en el modo de ver y tratar a sus hijos, ahora “nifios
sobredotados”, cambios que se pudieron tornar problematicos en algunos casos y en otros
brindaron explicacion a conductas y actitudes que observaban.

Esta respuesta a la asignacion de la etiqueta de “sobredotado™ a sus hijos pudo estar en
funcién de los procesos de objetivacion y anclaje que se llevaron a cabo dependiendo de qué y
coémo les fue provista la informacion con respecto a qué es la “sobredotacion y qué puede implicar

ser y tener a un “nifo sobredotado”.

= “Yo hasta hace poco que paso lo de los diagnosticos pues yo no tenia conflicto con ellos”
Picasso — H — 41 afios
= “Cuando nos dijeron el diagnostico nos cayeron muchos veintes, muchas cosas cayeron en su

lugar” Noether — M — 36 afios

Una de las inquietudes constantemente observadas en los padres de “nifios sobredotados”,
durante este periodo fue si se debia ensefiar o no, tales o cuales cosas a sus hijos, tomando en
cuenta que, como ya se menciond, las instituciones educativas a las que asistian no proporcionaban

respuestas adecuadas sus demandas de desarrollo.

= “Alguien me decia - ;por qué le sigues enseiiando? Lo que va a pasar es que en la escuela

se va a aburrir- pero él me iba marcando lo que él queria aprender” Hilton — M — 31 afios

También se observaron, a partir del momento del diagnostico, cambios significativos en
las dinamicas familiares, modificaban sus horarios y actividades, grupales y personales, a fin de

realizar otras en beneficio de los ahora “nifios sobredotados”. Esto no siempre era aceptado sin
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resistencia por los demas miembros del nucleo y en algunos casos, derivaba en conflictos

negativos.

Ademas, constantemente se observo a padres y profesionales evocar la fantasia de lo que
ellos harian si fueran “nifios sobredotados”, sin embargo, esta evocacion partia de las premisas que

como adultos han interiorizado dejando de lado el factor de nifiez que les implica a estos nifios.

= “Si yo tuviera esa capacidad créeme que estaria haciendo esto o lo otro, pero bueno, son

ellos” Picasso — H — 41 afios

Revision documental

Con respecto a la revision bibliografica, se observd con preocupacion, que existe poca
informacion “traducida” y “sensible” que sea dirigida especificamente a los padres, por lo que se
ven obligados a consultar la literatura especializada si es de su interés formarse en el tema. Lo
anterior deviene, en algunos casos, en la confusion acerca del tema y generacion elevada de
expectativas con respecto a las capacidades de sus hijos, lo que a su vez genera una sobre demanda
por un desempeiio académico excepcional. Los textos, que se encontraron en este estudio,
enfocados a esta poblacion, hacen énfasis en estrategias de enriquecimiento intelectual para sus

hijos y abordan escasamente las cuestiones de orden afectivo y subjetivo.
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Creencias
* Tiene posibilidad de ver mads alla.
No se desarrolla igual que los demas nifios.
= Esun nifio que tiene una capacidad superior

a cualquier otro nifio. Aprende mucho y mas rapido

que los demas.
= Esrechazado por ser diferente.
= Los demads se sienten amenazados por él.
= Tiene un deber para con la sociedad.

Sobredotado

Practicas

Emociones
= Busqueda de atencion

= Alegria. especializada.

" Orgullf). » Mirarlo y abordarlo como

. Eff{Patl_E‘,- nifio antes que como
" Admlrag{on. sobredotado.

* Confusion. = Brindar la posibilidad de

® Preocupacion. hacer lo que le guste y

= Angustia.

= Miedo.

Figura 13. Creencias, emociones y practicas con respecto a la figura “nifio sobredotado” en el

grupo de “padres de nifios con sobredotacion”.
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8.3 Grupo 3. Profesionales de la institucion

A continuacidn, se presentan los resultados obtenidos en el grupo tres (ver figura 14), los cuales
corresponden al objetivo de investigacion “Explorar y describir las creencias, emociones y
practicas que conforman la RS acerca del “nifio sobredotado” en el grupo profesionales de la

institucion™.

Es importante mencionar que en este grupo la RS del “nifio sobredotado” se compone de
elementos percibidos desde la experiencia y vivencia, individual y grupal, desde una mirada

profesional e institucional que enmarca sus creencias y practicas.

Creencias del grupo “Profesionales de la institucion” con respecto al “Nifio sobredotado”

Este grupo estuvo conformado por profesionales que, a partir de la institucion, brindan
atencion a “nifios sobredotados”, curiosamente, s6lo uno de los participantes destaca el caracter
del nifio con referente a la etapa del desarrollo y las necesidades basicas que se presentan en ésta.

En general los participantes de este grupo, para describir la figura del “nifio”, evocaron y
enfatizaron rasgos afectivos. En este caso, la figura del “nifio” es situada en una posicion
primordialmente pasiva, como receptora de las acciones del entorno, para posteriormente cambiar

a una posicion mas activa, asociandola incluso con “posibilidades de cambio sociopolitico”.

= “Es un ser humano que estd entre el nacimiento hasta antes de la adolescencia |[...] con
necesidades inherentes al ser vivo como comer, respirar, recibir educacion, cuidados, amor,
atencion, etc.” Curie — M — 60 afios

= “Son como personas, que cuando los ves, es como una cosa bien grata, una oportunidad de
poder hacer algo para una familia, para un pais, para una sociedad”; “Es, como decirte, una
oportunidad que puedes como manejar, es como la materia prima de un trabajo”; “Es una
personita que podria llegar a cambiar las situaciones politicas y sociales, solo necesita como

un camino y para eso esta el maestro” Schopenhauer — H — 37 afios
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= “Es una manifestacion de un amor que viene a generar una serie de situaciones en la familia,
emocionales, de amor, que llevan a los padres a reanudar su vida y a cambiar”; “Es el motor
del mundo” Morris — M — 36 afios

= “Es un tesoro, una esponja, maravillas, es un ser lleno de sabiduria, lleno de luz, de magia,
es como la ultima oportunidad que creo que hay para que esto mejore en algun momento, es

la opcion” Germain — M — 32 afios

En cuanto a la representacion que este grupo tiene de la figura del “nifio”, ésta es descrita
como variable de acuerdo a cada persona, y asociada a la actividad del juego, la creatividad y la

curiosidad.

= “Son seres humanos en crecimiento, en formacion, entonces hay de todo” Curie — M — 60 afios

= “Todos los nifios son diferentes, los teoricos pueden definir ciertas caracteristicas, pero
cuando estds en el trabajo real ves que son diferentes”; “Lo que todos tienen es el juego, la
imaginacion, la creatividad, el desarrollo tan limpio” Schopenhauer — H — 37 afios

= “A un nifio siempre le va a gustar jugar, que lo amen, que lo apapachen, que lo cuiden, que
se sienta amado, que jueguen con él” Morris — M — 36 afios

= “Les gusta preguntar, jugar, conocer cosas nuevas, pero en general a los nifios les gusta la

diversion y con los arios la vamos perdiendo” Germain — M — 32 afios

Con respecto a la representacion de la figura “nifio sobredotado” el grupo evoca un discurso
mas estructurado. Se observa frecuencia constante de los atributos que corresponden a la habilidad
intelectual como buena memoria, comprension/razonamiento, rapidez en el aprendizaje,
creatividad, etc. Aunado a ello, en este grupo también se observo la atribucion de una capacidad
de “entender/ver mas alld”, sin embargo, en este caso la comparacion era con respecto a sus
pariguales.

=  “Normalmente, son niiios que pueden tener un C.. alto, pueden ser muy creativos y que
perseveran en lo que les interesa, son muy selectivos de manera que pueden estar en lo que
les interesa muchisimo tiempo y en lo que no les interesa deciden pasar el menor tiempo

posible o pasarlo de largo”; “En general tienen buena memoria, captan muy rdpido la

informacion y por tanto la repeticion es innecesaria para ellos.” “Necesitan un mayor reto
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cognitivo que dificilmente encuentran de manera natural en casa, y en las escuelas muchisimo
menos” Curie — M — 60 afos

= “Es un nifio que tiene la capacidad mas alla del estandar, que tiene la capacidad de
pensamiento, de creatividad, mas alla que un nifio que no estd etiquetado como una persona
con sobredotacion”; “En general son nifios creativos, observadores, analiticos, que tienen
buena memoria, que pueden comprender a una velocidad superior que el resto de los nifios”;

“Estos chicos si comprenden su entorno” Germain — M — 32 afios

= “Los nifios sobredotados ven una estructura totalmente diferente que un nifio regular pues no

las ve” “Ellos ven la vida de otra manera, desde otro contexto, y eso hace que mucha gente

los considere adultos y no necesariamente es asi” Morris — M — 36 afios

Al evocar la figura del “nifio sobredotado”, este grupo enfatiza la separacion de la cualidad

de sobredotacion con la constitucion del individuo como nifio a quien se le debe mirar como tal.

= “Para mi un nifio sobredotado, o sea, primero que nada, es evidente que es un nirio” Curie —
M - 60 afios

= “Un nifio sobredotado solo tienen una capacidad intelectual superior a los nifios de su edad,
pero sigue siendo un nifio”’; “Sigue siendo un nifio, sélo con un talento en el darea cognitiva,
pero no quiere decir que sea talentoso en todo” Germain — M — 32 afios

= “Se le debe tratar como en la edad que tiene y en ese momento y en la edad que tiene” Morris
- M — 36 afios

= “Un nifio sobredotado es un niiio a final de cuentas, como es algo extraiio como un super

héroe, solamente es un nifio” Schopenhauer — H — 37 afios

En la representacion de este grupo, la figura “nifio sobredotado” es victimizada, se asocia
a conductas de rechazo, tanto familiar como por parte de sus pariguales/compafieros escolares y

autoridades, como profesores.

= “Tienen como ciertas caracteristicas diferentes, entonces son como rechazados por una
sociedad”; “Las personas ven diferente y luego, luego empiezan a seiialar”’; “Casi todos los
nifios que tenemos tienen problemas en la escuela, son rechazados, bulleados, o incluso en
sus familias ” Schopenhauer — H — 37 afos

= “Es como social, este rollo de vamos a marcar al que es diferente, es cultural, y sobre esa

marca voy a ver como te dario” Morris — M — 36 afios
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= “No hay una buena recepcion para el nifio, los padres a veces se aterrorizan de tener un nino
sobredotado porque piensan que va a ser un problema’; “Reciben mucho bullying, que en mi

2

opinion es propiciado por los maestros” “Con el bullying y el rechazo, lo ultimo que piensan
es que es un nifio sobredotado, piensan que son tontos, mal portados y eso los lleva a un
problema de autoestima y autoconcepto” Curie — M — 60 afios

= “Son nifios que la pasan mal, son nifios etiquetados, son nifios que pueden sufrir bullying, no
solo de los compariieros, también de los maestros”; ““Los nifios que llegaban y no habian sido
diagnosticados llevaban una vida normal, eran mucho mas felices que los que habian sido

diagnosticados desde los cuatro arios y tomaban terapia y demds” Germain — M — 32 afios

Germain — M — 32 afios

A este grupo, la figura “nifilo sobredotado” le plantea una disonancia cognitiva, que
generalizan a las demds personas, debido a la disparidad que perciben entre el desarrollo

emocional, conductual e intelectual.

= “Los papas dicen -pues por un lado es un niiio, pero me da respuestas de adulto - entonces
no saben equilibrar, como entender” Germain — M — 32 afios
= “El choque entre ver a un nifio de una edad, con un pensamiento de hasta 10 afios mds, pero

con comportamiento de su edad o menos” Morris — M — 36 afios

La representacion de la figura “nifio sobredotado” en este grupo también se impregna de
ambivalencia, los participantes sostienen la creencia de que no es favorable asignarles la etiqueta
de sobredotado pues atribuyen a los nifios una actitud de superioridad o soberbia al saberse mas
capaces. Sin embargo, todos los participantes de este grupo hablaron de la importancia en la
identificacion de estos nifios para el desarrollo de sus capacidades.

= “Hay que aprender como sociedad a no engrandecerlos tanto”; “Tratarlos lo mds normal,
darles limites, estructura, amor y atender su parte afectiva’; “Hay que tener cuidado de

cudnto dario puedes hacerle a una personita al ponerle etiquetas y presionarlos y exigirles”

Germain — M — 32 afios
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= “El nifio sobredotado es presuncioso y dice -pues es que yo soy inteligente ;para qué voy a
la escuela? o tit no me puedes decir nada porque yo soy inteligente” Schopenhauer — H — 37

anos

Con respecto a la relacion entre el género y la sobredotacion, este grupo carece de un
acuerdo conceptual; por una parte, se plantea que el género se juega de la misma manera que en
otros ambitos, y por otra, se infiere a partir de la experiencia en la institucion que existe

predominancia en el sexo género masculino.

= “El género juega el mismo papel que en cualquier otro ambito de la cultura” Germain — M —
32 afios

= “Hay predominancia en hombres, eso hemos visto” Schopenhauer — H - 37 afios

En este grupo se manifiesta nuevamente la falta de informacién adecuada para las familias
de los “nifios sobredotados™ y la sociedad en general. Refieren la constante interaccion con mitos
y tabues correspondientes a los estereotipos e imagen “clasica” del “sobredotado” en los medios.
Asocian esta tergiversacion de la informacion con las malas practicas, ademas de las conductas y

actitudes de rechazo y agresion para con los “nifios sobredotados”.

= “Hay una mal informacion no sé de quién, si de los medios de comunicacion, si de la sociedad,
si a ellos se los platicaron, no sé de donde viene esa manipulacion” Schopenhauer — H — 37
afios

= “Muchas personas no tienen informacion, no saben ni qué es sobredotacion” Morris — M —
36 afios

= “Los papas estan llenos de tabues, estan llenos de cosas raras que les comentan y que ven en
la television” Schopenhauer — H — 37 afios

= “Seguimos llenos de mitos: el sobredotado tiene que hacer bien todo, a los maestros y papds

>

les encanta tener un nifio sobredotado, etc.”’; “‘Se necesita poner a la luz del mundo los mitos

y educar a los padres y maestros para poder darles una esperanza de vida a estos nifios”

Curie — M — 60 afos
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Emociones evocadas por el grupo “Profesionales de la institucion” con respecto al “Nifio

sobredotado”

Las emociones evocadas en este grupo, con respecto del “nifio sobredotado”, hacen énfasis
en sentimientos de compromiso y responsabilidad para con esta poblacion que consideran

vulnerable.

= “Ahora siento que tengo una obligacion para con estos nifios” Germain — M — 32 afios
= “Salvarlos de una historia de tristeza, de descalificacion, de baja autoestima, de delincuencia,

sobre todo en estos tiempos” Curie — M — 60 afios

También se observo la evocacion de sentimientos de compasion y empatia al considerar la

situacion que “sufren” estos nifios.

= “Pobres, tener que cargar la expectativa de los demds” Germain — M — 32 afios
= “Yo creo que es muy pesado [...] no sentirse parte de un grupo y a lo mejor ni sentirse parte
de la familia, porque son muy raros, son los diferentes, muchas veces hasta pueden decirles

que estdn locos” Morris — M — 36 afos

Por otra parte, con respecto a la labor institucional, los participantes refirieron emociones

de enojo y frustracidon con respecto al sistema de priorizacion de la misma.

=  “En general se dan sentimientos negativos como enojo porque en la institucion a veces no

importan tanto los nifios sino otras cosas” Germain — M — 32 afios

Practicas referidas por el grupo “Profesionales de la institucion” con respecto al “Nifio

sobredotado”

Las practicas hacia el “nifio sobredotado”, por parte de los participantes de este grupo,
estan encuadradas por las obligaciones laborales que representan y corresponden a su posicion en

la institucidn. Sin embargo, los participantes refieren que, aunque los lineamientos institucionales
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tienen ciertos objetivos, ellos complementan sus practicas y toman en cuenta a los nifios como
personas y atienden a los intereses de los mismos.
= “Aqui hay actividades para que puedan ver las posibilidades que tienen”; “Tratamos de que
puedan entender ser libres y a la vez integrarse bien en una sociedad”; “Se trabaja con los
papas para que primero entiendan qué tipo de nifio tienen, qué caracteristicas, como son,
conceptos, y cuando entienden, empezamos” Schopenhauer — H - 37 afios
= “Tendriamos que buscar qué lo hace feliz y, en la medida de eso, explotar o potencializar esos
talentos, para ellos, para que le beneficien a él” Germain — M — 32 afios
= “Con que los nifios estén realizando un proyecto en donde se reten, estén felices, hagan lo que

realmente quieren hacer, pregunten, investiguen, etc. Eso compensa, de alguna manera, el

déficit que tienen en su casa y a veces en la escuela” Curie — M — 60 afos

Uno de los miembros de este grupo, quien tiene mayor experiencia en el tema, fue la inica
en referir practicas de otros “profesionales” e instituciones, refiriendo que es muy comun encontrar
que tales pseudoprofesionales abusen de la situacion de desconocimiento de las familias de los

“nifios sobredotados”.

= “Existe mucha inconsciencia de parte de los profesionales que abusan haciendo gastar a las

familias” Curie — M — 60 afios

Con respecto a las practicas y lineamientos institucionales, el grupo refiere que es comun
que las autoridades prioricen otros aspectos antes que a los nifios. Durante los meses de trabajo
etnografico se observo tal situacidon como constante, donde los aspectos politicos se anteponian a

la situacion de brindar atencidon adecuada a esta poblacion.

= “En la institucion a veces no importan tanto los nifios sino otras cosas” Germain — M — 32
afios
=  “En la institucion a veces se tienen que atender primero otras cosas’’ Schopenhauer — H — 37

anos



Pagina |152

Trabajo etnografico

Una de las observaciones de mayor relevancia durante el periodo de observacion
participante, fue que el personal que integraba el equipo de trabajo no estaba cualificado para
brindar atencidn a nifios con sobredotacion pues no tenian preparacion profesional ni experiencia
laboral en el area o con poblacion con dichas caracteristicas.

Por otra parte, es conveniente recordar que la fase de trabajo etnografico, realizado al inicio
del estudio, y la fase de recoleccion de datos a partir de técnicas psicologicas, fueron llevadas a
cabo con tiempo de diferencia, lo que permiti6é observar, de manera similar a un “pre” y “post”
test, las practicas realizadas en la institucion.

En el inicio del proyecto fue frecuente escuchar frases como “A ver, asi a ojo de buen
cubero ;Cuantos no son sobredotados?” o “Si los demés nos adaptamos, ellos también tienen que
aprender a adaptarse, ni modo”, éstas posiciones, al menos durante la recoleccion de datos de la
tercera fase, se observaron modificadas, tendiendo a tomar en cuenta mayormente al nifilo como
persona.

Revision documental

Durante esta fase, se encontré un amplio acervo de textos y multimedia, acerca del tema
de nifios con sobredotacion, dirigida a los profesionales de la educacion y la salud mental, sin
embargo, €sta se centraba en la potencializacion de las habilidades cognitivas y el desempefio
académico, ademads, gran parte de la informacion provenia de paises como Espafia y Estados

Unidos, por lo que no empataba con las particularidades y necesidades de la poblacion en México.
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Creencias
= Tiene posibilidad de ver mas alla.
= No se desarrolla igual que los demas nifios.
* Es un nifio que tiene una capacidad de
aprendizaje, memoria y razonamiento superior a
cualquier otro nifio.
= Es sefialado y rechazado por ser diferente.
= Los demas se sienten amenazados por él.
= Tiene un deber para con la sociedad.
= No hay que engrandecerlo.

Nifio
Sobredotado

Practicas

Emociones . o
= Brindar actividades enfocadas

a desarrollar su potencial.

= Empatia.
= Compromiso y responsabilidad. * Brindar atencion particular
= Preocupacion. que considere las cualidades

individuales.

Figura 14. Creencias, emociones y practicas con respecto a la figura “nifio sobredotado” en el

grupo de “profesionales de la institucion”.
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8.4 Grupo 4. Legos

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos en el grupo cuatro (ver figura 15), los cuales
corresponden al objetivo de investigacion “Explorar y describir las creencias, emociones y
practicas que conforman la RS del “nifio sobredotado” en el grupo de legos™.

Cabe recordar que este grupo carece de formacion acerca del tema de sobredotacion y

“nifios sobredotados”.

Creencias del grupo “Legos” con respecto al “Nifio sobredotado”

La figura del “nifio” en este grupo nuevamente es asociada a un individuo receptivo que
estd en aprendizaje, también es asociada a la actividad del juego, asi como la libertad y emociones
de alegria y felicidad.

= “Es un ser que no tiene cohibiciones, que es libre y que vive la felicidad” Socrates — H — 41
afios

= “Es un ser que estd en aprendizaje de la vida, le gusta jugar y le gusta mucho aprender, pero
a su modo” Hypatia — M — 27 afios

= “Esun ser que puede ser el producto de una relacion amorosa [...] y hay que ponerle mucha
atencion. Es como una esponjita, hay que enseniarle buenos modales, buenos tratos y un

ambiente muy cordial” Darwin — H — 60afios

Con respecto a la representacion que tiene este grupo acerca de la figura “nifio
sobredotado”, ésta se enmarca en los estereotipos generalizados y difundidos mediaticamente
sobre €I, el propio discurso que comparten, hace referencia a fuentes de informacion mediaticas.
Los participantes refieren atributos como capacidad de hacer cosas extraordinarias, y aprendizaje
a mayor velocidad y permanente.

=  “He escuchado que es un nifio que, tanto a nivel intelectual y puede ser fisico, puede hacer

cosas extraordinarias que otro nifio no lo puede hacer”; “Por lo que he visto en la television,

hay nifios que desde muy chiquitos les ensefian” Sécrates — H — 41 afos
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= “Supongo que es un nifio que rebasa los limites de otros nifios, o sea que tiene mas
capacidades que otros nifios” Hypatia — M — 27 afios
= “Tengo la idea de que son unos nifios que aprenden muy rapido y se les graba todo lo que

aprenden” Darwin — H — 60 afios

El grupo asocia al “nifio sobredotado” con el juego y la diversiéon como lo hace con la
figura del “nifio”, sin embargo, al “nifio sobredotado” le atribuyen un mayor interés por conocer

el mundo que le rodea, y este interés lo centran en las ciencias o las matematicas.

= “Yo creo que, igual que a todos los nifios les gusta jugar, ensuciarse, divertirse... Aunque si
me han tocado ninios que disfrutan del estudio y como somos todos diferentes de forma de
pensar...” Sécrates — H — 41 afos

= “Les gusta lo mismo que a otros nifios, solamente que tienen otro tipo de capacidades en las
cuales los otros todavia no las pueden desarrollar”; “Quiza a lo mejor ciencia o algo asi sea
mas facil que les llegue a interesar” Hypatia — M — 27 afios

=  “No se conforman con jugar juegos normales, sino que ellos quieren conocer mds, no son

igual que el general de los nifios normales” Darwin — H — 60 afios

En la RS de este grupo acerca del “nifio sobredotado” la capacidad “superior” que tienen
estos niflos es extendida a las areas emocional y social, siendo asi que para los participantes, el
“nifio sobredotado” es aquel que presenta madurez, regulacion emocional desarrollada, asi como
habilidades sociales elevadas, ademas el “nifio sobredotado” despliega conductas intachables
acordes a una edad y experiencia de vida avanzadas, aunque ¢l aiin se encuentre en una etapa de
desarrollo inicial.

= “A] tener el conocimiento y al conocer el comportamiento humano, ellos deben tener la
capacidad de manejarlo, deben controlar sus emociones y pienso que también, al ser
superdotado en las matematicas y en las ciencias también lo van a ser en el conocimiento
moral”; “Yo creo que van a entender mas rdpido el sentido de la vida, pueden adelantarse a
los adultos y la experiencia de vida por todo el conocimiento que pueden asimilar antes”;
“Pienso que actuan como adultos o al menos como adolescentes, van muy adelantados y

también en lo intelectual y en la madurez como personas” Darwin — H — 60 afios
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= “Yo creo que a lo mejor un nifio sobredotado tiene mds control de sus emociones o en su

forma de pensar o en las capacidades que tiene” Socrates — H — 41 afios

Respecto a la relacion entre género y sobredotacion, para este grupo la cuestion del género
estd en funcion de la cultura més que de la capacidad superior.

= “He escuchado mds de nifios que de nifias. Yo creo que el nifio como es mas libre desde
pequerio por el concepto machista que tenemos aqui en México y la nifia tiene que estar
quietecita” Socrates — H — 41 afios

= “A lo mejor aqui en México tendria mas ventajas el nifio por ser hombre” Darwin — H — 60

anos

Emociones evocadas por el grupo “Legos” con respecto al “Nifio sobredotado”

En este grupo, la evocacion de emociones se vio “limitada” por la falta de convivencia con
la figura “nifio sobredotado”, sin embargo, se observd que los participantes mostraban mayormente

emociones de curiosidad y miedo al evocar la imagen del “nifio sobredotado”.

= “A lo mejor me sentiria orgulloso de él por ser un hijo excepcional, pero a lo mejor me sentiria
también con miedo, me tendria que preparar, tendria que investigar” Socrates — H — 41 afios
= “Padre, seguro me ensefniaria muchisimo, seguramente puedes hablar con él de cualquier

cosa, no habria limite” Hypatia— M — 27 afos

Por otra parte, en el grupo se observo la atribucion, a otras personas, de sensaciones de
intimidacion e inferioridad ante el “nifio sobredotado” debido a la capacidad superior que tiene la
figura de representacion para este grupo.

= “Los demds se sienten intimidados, en general las personas siempre tratan a los nifios como

menos, entonces creo que el que un nifio tenga una inteligencia bastante elevada y pueda

llegar a rebasarte va a causar en las personas cierto rechazo” Hypatia— M — 27 afios
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Practicas referidas por el grupo “Legos” con respecto al “Nifio sobredotado”

Al evocar la figura del “nifio sobredotado”, los participantes del grupo refirieron, desde su
imaginario, que sus practicas estarian dirigidas al desarrollo de las habilidades del nifio, buscando
apoyo de instituciones y/o profesionales, asi como medios y recursos.

= “Aprovechar que tiene esa habilidad, ese don, pero sin forzarlo, o sea que se le vayan dando

“«

las cosas de forma natural”’; “Me tendria que preparar, tendria que investigar” Socrates —

H — 41 afios

= “Fomentarlo, inclusive sacarlo del pais para desarrollar su habilidad como fuera, aunque

me endeudara” Darwin — H — 60 afios

Trabajo etnografico

Durante esta fase no se trabajo directamente con un grupo lego, sin embargo,
constantemente se mantuvieron charlas cotidianas personas que carecian de informacion acerca
del tema. Se observo, que, en el general, aquellos que no interactian con nifios diagnosticados
como sobredotados y no tienen conocimiento acerca de sus caracteristicas, tienden a idealizarlos
y colocarlos en una posicion de saber y capacidad superior a la norma, ademas conservan mitos y
estereotipos en su RS, tales como: son excelentes en todas las areas, tienen conocimiento del

desarrollo humano y por ende su desarrollo moral es adelantado, son genios.

También se identifico la presencia de creencias como “los nifios sobredotados pueden

cambiar el mundo”, “son nifios que entienden mas alld de los que los demas”.

Revision documental

Dentro de la informacion recolectada, se encontrd que diferentes autores sefialan una gran

escasez, en la comunidad lego, de informacidn acerca de los nifios con capacidades intelectuales
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superiores. En estudios se afirma que lo anterior genera un mal entendimiento de estos nifios y
puede devenir en conductas de rechazo y abuso hacia los mismos. Por ello se considera de gran

relevancia comenzar a construir canales de comunicacion que brinden informacién a la comunidad

no cientifica.

Creencias

= Tiene posibilidad de ver mds alla.

= Es un nifio que tiene una capacidad superior,
que rebasa los limites y puede hacer cosas

extraordinarias.

= Su sobredotacion se extiende al area afectiva,

controla sus emociones como si fuera un adulto.
= Los demas se sienten amenazados por él.

= Tiene un deber para con la sociedad.

Sobredotado

Practicas

Emociones ) .,
» Blisqueda por atencion

especial y el desarrollo de sus
capacidades™.

= Curiosidad.
= Incertidumbre.
= Miedo.

*Es importante recordar que este grupo no tiene interaccion con la figura “nifio sobredotado”, por lo que su
respuesta es evocada desde el imaginario

Figura 15. Creencias, emociones y practicas con respecto a la figura “nifio sobredotado™ en el

grupo de “legos”.
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8.5 Grupo 5. Legos pares
A continuacion, se presentan los resultados obtenidos en el grupo cinco (ver figura 16), los cuales
corresponden al objetivo de investigacion “Explorar y describir las creencias, emociones y
practicas que conforman la RS del “nifio sobredotado” en el grupo legos pares”.

Cabe recordar que este grupo carece de formacion acerca del tema de sobredotacion y

nifios sobredotados. Ademas, este grupo estuvo conformado por participantes en la etapa de nifez.

Creencias del grupo “Legos pares” con respecto al “Nifio sobredotado”

En este grupo la figura del “nifio sobredotado” también es asociada a un aumento de
capacidades y esto se plantea en comparacion con el resto de las personas en general, sin embargo,
a diferencia de los demds grupos, los participantes aqui no encuadran estas capacidades s6lo con

respecto al ambito académico.

= “Un nifio que es muy inteligente, que lo han notado todos y como lo notaron tanto lo llevan
a la escuela antes” Da Vinci — H — 8 afios

= “Una persona que tiene diferentes cualidades, mas que los demas” Bach — H — 12 afios

= “Un nifio que sabe hacer mas cosas o tiene una capacidad diferente, mas desarrollada que

las otras personas” Newton — H — 12 afios

En la representacion que este grupo tiene acerca del “nifio sobredotado”, éste es asociado
con dificultades para relacionarse con otros debido a que “son diferentes” aunado a que los otros

pueden tener sentimientos de envidia y por consecuencia actitudes de rechazo.

= “Les cuesta un poco de trabajo porque algunos se burlan de los inteligentes” Da Vinci — H
— 8 afios

= “Diferente, a lo mejor un poco mas cerrados, porque son diferentes y a lo mejor se sienten
extranios” Newton — H — 12 afios

= “Los tratan mal por envidia de las cualidades que las otras personas no tienen” Bach — H —

12 afios
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Emociones evocadas por el grupo “Legos pares” con respecto al “Nifio sobredotado”

Con respecto a las emociones presentadas por este grupo al evocar la imagen del “nifio
sobredotado”, en un primer momento se observaron sensaciones de extrafieza, curiosidad e intriga
al respecto de estos nifios entendiéndolos como “diferentes”, sin embargo, al transcurrir las
entrevistas los participantes se mostraron con naturalidad, agregaron que para ellos no seria algo
extraio y no sabrian si realmente tendrian alguna emocion en particular o sélo seria algo normal
interactuar con un “nifio sobredotado”.

= “Bien, si querria ser su amigo” Da Vinci — H — 8 afios
= “Afortunado por conocer a una persona diferente, o simplemente, como siempre” Bach - H
— 12 afos

= “Seria extrano, porque piensan diferente y tienen capacidades diferentes” Newton — H — 12

anos

Practicas referidas por el grupo “Legos pares” con respecto al “Nifio sobredotado”

Con respecto a la evocacion de practicas de este grupo, los participantes expresaron puntos
de vista diferentes. Por un lado, se planted el interactuar con ellos de forma “normal” como con
cualquier otra persona, y, por otra parte, se resaltdé una sensacion de extrafieza en la convivencia

con un “niflo sobredotado” debido a las atribuciones de “pensamiento y capacidades diferentes”.

= “Si querria ser su amigo” Da Vinci — H — 8 afios
= “Seria extrafio, porque piensan diferente y tienen capacidades diferentes” Newton —H — 12

anos

Observaciones adicionales del grupo “Legos pares” con respecto al “Nifio sobredotado”

A pesar de que en la representacion de la figura del “niflo sobredotado” de este grupo se

observo la atribucion de “diferente” y sensaciones de “extrafieza” ante la evocacion del mismo,
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este grupo afirm6 en varias ocasiones que el “nifio sobredotado” es una persona “normal” igual
que las demas personas, recatando que existen diferencias entre todos los individuos.

= “Son personas normales porque todas las personas son diferentes” Bach — H — 12 afios

= “Bien, son como nosotros” Da Vinci — H — 8 afios

Trabajo etnografico
En esta fase no se tuvo contacto con personas de esta categoria por lo que no se reportan

datos y se sugiere atender directamente a éste segmento de poblacion en futuras investigaciones.

Revision documental

En la literatura consultada se observo que los autores afirman que los nifios que tienen una
capacidad intelectual normal tienen dificultad para relacionarse, y acaso aceptar a los nifios con
sobredotacién debido a la falta de comprension y brecha en la comunicacion por el lenguaje

empleado, ademas de los distintos intereses.
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Creencias

= Es muy inteligente.

= Es rechazado o maltratado.

= Tiene diferentes cualidades, mas que los
demas o mas desarrolladas.

= Es una persona normal porque todas las

personas son diferentes.

Sobredotado

. Practicas
Emociones

= Convivencia como

= Curiosidad.

. amigos*.
= Incertidumbre. &

Es importante recordar que este grupo no tiene interaccion con la figura “nifio sobredotado”, por lo que su respuesta
es evocada desde el imaginario

Figura 16. Creencias, emociones y prdcticas con respecto a la figura “nifio sobredotado” en el

grupo de ‘“legos pares”.
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Capitulo IX

9. Discusion

Las RS, como sistemas de significados que clasifican, categorizan y nombran personas, objetos y
sucesos, son construcciones sociales porque son constituidas y compartidas por el grupo social de
pertenencia, cuya identidad les proporciona a sus miembros valores, codigos e ideologias con que
aprehenden e interpretan los contextos espacio-temporales donde se hallan situados, de tal forma
que las RS expresan, a través de diversos lenguajes, las relaciones que los individuos y los grupos

mantienen con el mundo que les rodea y los otros (Jodelet y Guerrero, 2000).

Para que una RS emerja es necesario que el objeto de representacion cubra con ciertas
condiciones (ver capitulo IV), en el caso de la figura “nifio sobredotado” éstas se cumplen de la

siguiente manera:

Condicion 1: Dispersion de la informacion. Durante la investigacion se observo que existe
poca informacion cientifica accesible y comprensible, tanto para las familias, como para
los nifos, acerca de lo que es e implica, social, afectiva y cognitivamente, la sobredotacion
intelectual en nifios. En el caso de los profesionales se notd que para la obtencion de
informacion adecuada y actualizada ain existen algunas barreras culturales como la
diferencia de contextos de donde ésta procede, en este caso, gran parte de la informacion
en espaiol proviene de Espafia; el idioma, varios de los estudios mas recientes y de las
organizaciones internacionales reconocidas se encuentran en Estados Unidos y/o utilizan
el Inglés como idioma oficial; las costumbres y las percepciones del fendmeno, ademas de
ser un tema recientemente abordado. Por su parte, los grupos legos s6lo habian obtenido

informacion presentada en medios de comunicacion masiva invadida de mitos y fantasias.
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Condicion 2: Focalizacion. Esta condicion se puede observar de dos maneras. Primero, a
lo largo de la historia, la atencion a las personas con sobredotacion se vio centrada en las
cuestiones académicas y de produccion cientifica y tecnoldgica. Se les procuraba por sus
posibles aportes a la sociedad y la cultura. Es hasta finales de los 80’s y principio de los

90’s que comienza a darse un interés en atender otras areas del desarrollo de estas personas.

Por otra parte, al analizar la RS encontrada en cada grupo se observo que el grupo de legos
se encuentra interesado en las posibles contribuciones de esta poblacion a la sociedad, el
aprovechamiento de su potencial al servicio social. Los profesionales enfocan su energia
en el desarrollo de las cualidades potenciales de los nifios, asi como en participar en su
formacion como personas. El grupo de padres centr6 su atencion en los ambitos afectivo y

social de los nifios, muestran gran preocupacion por su estar en el mundo.

Por ultimo, los nifios con sobredotacion conjuntan los aspectos encontrados en los
diferentes grupos, se ven interesados en aprender y desarrollar sus habilidades y cualidades
no solo para ponerlas al servicio de una sociedad sino también por el gusto de aprender y
crear; aquellos que sufren situaciones de bullying se muestran sensibles y preocupados con
respecto a su entorno social, se esfuerzan por incluirse en sus grupos de pares mas

proximos.

Condicion 3: Presion a la inferencia. Al primer contacto con la informacion mediatica
que circula acerca del tema de sobredotacion intelectual en nifios, encontrada en peliculas
(Good Will Hunting, 1997; Vitus, 2006; Limitless, 2011; Ender’s Game, 2013; Lucy, 2014;
The Imitation Game, 2014, entre otras), series televisivas (Malcom in the middle, 2000;
Dr. House, 2004; The Big Bang Theory, 2007; Sherlock Holmes, 2010), noticias

electronicas, entre otras, cuatro de los cinco grupos (exceptuando el de nifios
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sobredotados), manifestaron haber llegado a la conclusion de que los “nifios sobredotados”
lo pueden casi todo, pues si son sobredotados entienden cualquier cosa de manera facil y

en poco tiempo, ademads aquello que aprenden no lo olvidan por ningiin motivo.

Posteriormente, los profesionales, al entrar en contacto y convivir de manera proxima con
los “nifios sobredotados”, no s6lo como imagen sino como sujetos hablantes, sintientes,
comienzan a recibir mayor informacion relevante del fenomeno con la que llevan a cabo

procesos de objetivacion y anclaje que les permite transformar su anterior RS de la figura.

Por su parte, los padres viven dos momentos de transformacion de la RS que de su hijo
tienen, el primero al saberle “sobredotado”, recurriendo a las fantasias y mitificacion
mediaticas. El segundo al modificar la imagen comercial del “nifio genio”, objetivarla y

anclarla a la figura del nifio con el que estadn en contacto.

Al explorar la RS de la figura “nifio sobredotado” que se tiene en el grupo de participantes
del PIDASI y el grupo lego, se encontré6 contenido hegemonico (ver capitulo IV), quiza
aprehendido e interiorizado a partir de los procesos de objetivacion y anclaje que ha sufrido el
discurso cientifico, acerca de la “sobredotacion” y del “nifio sobredotado”, para llegar al discurso

cotidiano, ya sea por medio de las instituciones, los profesionales o fuentes mediaticas.

Entre las creencias dominantes compartidas por el grupo se encontraron “posibilidad de
ver mds alla que los demas, entender y cambiar el mundo” (Darwin, 60 anos), “son personas
diferentes, especiales” (Noether, 36 anios), “tienen ventajas sobre los demds” (Schopenhauer, 37
anos, Fleming, 12 anos), asi como “deber para con ellos” (Picasso. 41 arios), destacan atributos
como coeficiente intelectual elevado, creatividad ampliamente desarrollada, capacidad de

memoria elevada, aprendizaje y comprension a mayor velocidad; dentro de las practicas comunes
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se observa un interés y busqueda del desarrollo de las habilidades potenciales de estos nifos, asi
como un trato especial acorde a su condicion; las emociones evocadas, de manera general entre
los grupos, fueron de asombro ante las potencialidades de los chicos y esperanza pues, comentan,

ellos pueden cambiar el mundo.

En los cinco grupos se pudo observé el ejercicio de la funcion de saber y argumentacion
racional al momento de encontrar vacios en su informacion para explicar lo que ellos conocen
como “nifno sobredotado”. En los grupos uno dos y tres se observd la operacion de las funciones
identitarias y de coordinacion grupal, encontrando una fuerte cohesion entre los participantes, entre

ellos se identifican como equipo que trabaja en favor de sus nifios con sobredotacion.

Por otra parte, al explorar la representacion del “nifio sobredotado” en cada grupo ésta se observo
polarizada y matizada entre grupos y dentro de cada uno, encontrando también, la presencia de
contenido emancipado, que, en el caso del grupo de profesionales, el de padres y el de nifios con
sobredotacion, se atribuyen a la interaccion con la figura de autoridad, la institucion, y la
informacion cientifica que encuentran; en el caso de los grupos lego y legos pares, se identificaron

fuentes mediaticas como principales referentes.

Esta informacion se corresponde a los objetivos de investigacion antes planteados y se

presenta continuacion:

1) Explorar y describir las creencias, emociones y prdcticas que conforman la RS del “nifio

sobredotado” en el grupo “niiios con sobredotacion”.

Se observo que los nifos con sobredotacion, quienes participaron desempefiando dos roles

simultdneos en esta investigacion -como grupo y objeto de estudio- han elaborado la
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representacion de la figura “nifio sobredotado”, principalmente, a partir de la interiorizacion de

elementos de los discursos parentales e institucionales.

Un ejemplo de ello fue observado en el discurso compartido de nifios y padres, donde
ambos atribuian al “nifio sobredotado” la responsabilidad de ayudar a los demas, a la sociedad. Al
respecto, Palacios (2012), menciona que las personas generan un sentido de pertenencia a ciertas
categorias con las cuales se identifican y generan, de acuerdo a Valera (1997, p. 2 en Palacios,
2012, p. 188), “un conjunto de autoatribuciones (endogrupales) y heteroatribuciones (del exogrupo
hacia el endogrupo)”, aunque en ello también podrian jugar un papel relevante la influencia social

y/o el moldeamiento parental.

En este grupo se observan huecos de informacion acerca de lo que es la “sobredotacion” y
lo que es un “nifio sobredotado”, se cree que estos tienen su origen en los procesos de objetivacion
y anclaje de los discursos, paternal e institucional, todavia no establecidos y en transformacion.
Sin embargo, esto no impidid a los nifios generar una identificacion con la etiqueta “nifio

sobredotado” y con los elementos asociados a la misma.

Dentro de las creencias de este grupo, aparece con frecuencia que son nifios que “Son mdas
inteligentes, saben mds” (Polgar, 8 anos), “Tienen mas posibilidades de ser alguien en la vida”

(Fleming, 12 anos), éstas se expresan con emociones de alegria y esperanza.

Al estar con otros nifios con sobredotacidn se observa como se ejercen funciones
identitarias brindando un sentido de pertenencia que expresan de la siguiente manera, “Bonito
porque sientes que no eres el unico rarito, todos son raritos... Bueno no te sientes rarito porque
todos los demas son iguales a ti” (Beauvoir, 10 anos), “Me siento a gusto porque comparten mis

mismas ideas y pensamientos” (Fleming, 12 anios), “Bien. Lo que mads me gusta es que puedo
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hacer experimentos con mis amigos que también son sobredotados” (Hawking, 9 arios). En estas

expresiones es posible identificar sensaciones de tranquilidad y agrado al estar con los iguales.

Por otra parte, el “nifio sobredotado”, para este grupo, también esta asociado con
emociones de frustracion tristeza y enojo generadas a partir de las practicas de demanda, rechazo
y abuso que han experimentado por parte de su entorno. Los participantes comentaron “Los demdas
piensan que los nifios sobredotados son muy presumidos. Que no son sobredotados, que nada mas
son inteligentes porque estudian mucho” (Beauvoir, 10 ainos), “No hacen tantos amigos ni se
llevan bien con los maestros porque saben mas que ellos” (Polgar, 8 aiios), “si somos

sobredotados, pero también somos nifios”’ (Beauvoir, 10 anios; Hawking, 9 afios).

Lo anterior, concuerda con las observaciones de Sartre y Acereda (1998b), cuando
comentan que la sobredotacion no es algo que se pueda mostrar sin riesgo a ser rechazado. Un
nifio que supera con creces el nivel medio de sus compafieros, puede ser objeto de criticas o

aislamiento social por parte de sus pares, de sus profesores, e incluso, de su familia.

2) Explorar y describir las creencias, emociones y prdcticas que conforman la RS del “niiio

sobredotado” en el grupo “padres de niiios con sobredotacion”.

Los participantes de este grupo expresaron no estar seguros de lo que es un “nifio
sobredotado” balanceandose entre la negacion del concepto, la falta de entendimiento y la ausencia
de informacion que les satisficiera. Conviene recordar, que, en este grupo, la representacion del
“nifio sobredotado” parte de la experiencia subjetiva de los participantes para con sus hijos

diagnosticados con sobredotacion.

En sus creencias se escucha que los nifios sobredotados “no se desarrollan igual que otros

nifios” (Noether, 36 afios), “Un nifio que tiene una capacidad un poquito mds superior que
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cualquier otro nifio” (Picasso, 41 afios) y, a partir de la objetivacion del discurso institucional.
han anclado a su representacion de la figura, atributos como inteligencia superior al comtn de la
gente, capacidad de pensamiento elevada, aprendizaje acelerado, entre otras, a partir de esto han
inferido que los nifios con sobredotacidon necesitan mas actividades que desarrollen su potencial

intelectual.

A partir de ello, se ha transformado la representacion que tenian de sus hijos, ha cambiado
la forma verlos e interactuar con ellos, pues son ahora “nifios sobredotados”, y comienzan a operar
las funciones de orientacion y justificacion para la busqueda del enriquecimiento, desarrollo y
potencializacion de sus habilidades, que, en algunos casos, han derivado en una sobredemanda
descontextualizada al presente afectivo y social del “nifio sobredotado”, ademas de en la creacion

de conflictos en el nucleo familiar debido a los cambios y efectos que reciben los miembros.

Lo anterior concuerda con lo sefialado por Martin (como se cité en Chavez, Zacatelco, y
Acle, 2009), quien comento6 que los padres pueden reaccionar de diferentes formas al enterarse de
que su hijo tiene sobredotacion, sus conductas pueden ir desde expresar preocupacion, ansiedad y
confusiodn o incluso sentirse frustrados al no saber qué hacer o, en el caso contrario, reaccionan de
tal forma que les programan actividades adicionales al salir de la escuela y les exigen altas

calificaciones.

Los padres muestran una actitud ambivalente ante los “nifios sobredotados” pues, por una
parte, se les dice que son excepcionales y capaces de hacer cosas que los demas no podrian, esto
representa para ellos, si una oportunidad y esperanza de que sus hijos sobresalgan y logren tener
€xito, pero al mismo tiempo les significa miedo y angustia al no saber qué hacer para ayudarles

(Noether, 36 anios; Hilton, 31 anos, Edison, 33 anos; Picasso, 41 arios); por otra parte, saben del
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potencial que los nifios poseen, se empefian en favorecerlo y cuando no ven que sea aprovechado,

como ellos querrian, se desatan emociones de frustracion y enojo.

3) Explorar y describir las creencias, emociones y prdcticas que conforman la RS del “niiio

sobredotado” en el grupo “profesionales de la institucion”.

Tres de los participantes del “grupo de profesionales” con quienes se trabajo, en la fase de
aplicacion de técnicas psicoldgicas, comenzaron su labor con los ‘“nifios sobredotados”
participantes del PIDASI, sin haber realizado una formaciéon académica y ni experiencia
profesional con esta poblacion. De la misma manera, el total de miembros del primer equipo de
trabajo con el que se llevo a cabo la fase etnografica carecia de formacion tedrica y experiencia

practica.

Lo anterior no cumple con lo referido por algunos autores especializados en el tema, como
Benito (2001), quien afirm6 que la evaluacion, [e intervencion], debe llevarse a cabo por un
profesional cualificado y con experiencia en el trabajo con nifios y jévenes con sobredotacion. Lo
anterior, se cree, es en parte la razon por la ain se observd la presencia de ciertos mitos o

estereotipos y expectativas, dentro de la RS de la figura “nifio sobredotado” que ellos tenian.

Cabe mencionar, que la aplicacién de técnicas psicoldgicas fue realizada posterior al
trabajo etnografico realizado en el PIDASI, lo que permiti6 observar la transformacion de la RS,
que tenia este grupo en un principio, a partir de lo objetivado y anclado consecuencia de la

interaccion cercana con los nifios con sobredotacion que participaron en el programa.

En las entrevistas, el discurso de este grupo, se observo mas estructurado y afianzado que
en los otros grupos. En sus creencias toman en cuenta tanto al sujeto como a la cualidad implicados

en la figura “nifios sobredotado”, comentaron “Un nifio sobredotado solo tienen una capacidad
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intelectual superior a los nifios de su edad, pero sigue siendo un nifio, solo con un talento en el
drea cognitiva, pero no quiere decir que sea talentoso en todo” (Germain, 32 anos), “Para mi un
nifio sobredotado, o sea, primero que nada, es evidente que es un nifio” (Curie, 60 afios), “Un
nifio sobredotado es un ninio a final de cuentas, no es como algo extraiio como un super héroe,

solamente es un nifio” (Schopenhauer, 37 arios).

Existe una disonancia cognitiva en algunos participantes de este grupo, producto de la
disparidad en el saber que les ha aportado la ciencia, los imaginarios y fantasias que ellos mismos
se crearon, y la realidad a la que se enfrentan al abordar a esta poblacion. Ello se ve reflejado en
actitudes ambivalentes, similares a las del grupo de padres, tienen la intencion e interés de procurar
el desarrollo de las habilidades de estos nifios, sin embargo, les da miedo de que no sea suficiente
su capacidad para lograrlo, ese miedo se transforma en inseguridad y quiza rechazo, en este sentido
comentan “Hay que aprender como sociedad a no engrandecerlos tanto [...] Tratarlos lo mas
normal, darles limites, estructura, amor y atender su parte afectiva” (Germain, 32 anios), “El nifio
sobredotado es presuncioso y dice -pues es que yo soy inteligente ;para qué voy a la escuela? o

tit no me puedes decir nada porque yo soy inteligente” (Schopenhauer, 37 arios).

Lo anterior, en un programa con intencion de atender a los nifios con sobredotacion, se
debe tomar en cuenta pues, de acuerdo con Gento y Sanchez (2010), la incomprension que se da,
en gran nimero de casos, por parte de los compaifieros e incluso de los profesores, hace que los

9% ¢

nifios con sobredotacion se sientan “raros”, “inadecuados”, “fuera de lugar”, inhibiendo su interés

y sus ganas de asistir a la escuela, en este caso a la institucion.

Se observd la recurrencia constante a fuentes de autoridad como Renzulli y Benito,

especialistas en el tema de sobredotacion intelectual en nifios, utilizandolas como fuentes
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justificadoras de su saber y eleccion de estrategias de intervencion para con los participantes del

PIDASI, esto refleja que su representacion, como grupo e individuos, aun es de tipo emancipada.

4) Explorar y describir las creencias, emociones y prdacticas que conforman la RS del “niiio

sobredotado” en el grupo “legos”.

Como fue explicado, este grupo carecia de conocimientos formales acerca del tema de
niflos con sobredotacion, por lo que los elementos de los que disponian en su RS de la figura eran
producto de la informacion circulante en los medios de comunicacidon masiva, estereotipada y
mitificada, que, al ser objetivada y anclada, fue resignificada creando un imaginario exacerbado
del “nifio sobredotado”. Debido a tal escases de conocimientos, durante las entrevistas se observo,
de manera notoria, el ejercicio de la funcidon de saber o argumentacion racional, ademas de una

constante elaboracion de inferencias.

Asi, en la RS del “nifio sobredotado” en este grupo, se identifico la presencia de una imagen
idealizada compuesta por creencias como obtienen sobresaliente en todo, tienen un alto nivel
intelectual o cognitivo por tanto tiene un alto nivel de desarrollo de la personalidad, “fienen un
gran desarrollo moral [...] encontraran antes el sentido de la vida” (Darwin, 60 anios). Los

participantes evocaron sensaciones de incertidumbre y curiosidad ante la figura.

5) Explorar y describir las creencias, emociones y prdcticas que conforman la RS del “nifio

sobredotado” en el grupo “legos pares”.

Al explorar la RS del “nifio sobredotado” en este grupo, se observd, con asombro, ausencia
de gran parte de los mitos y estereotipos acerca de la figura que aparecian en los otros cuatro
grupos. Compartian con los demas participantes, la creencia de que “son nifios muy inteligentes y

tienen mas capacidad que los demds” (Da Vinci, 8 anios, Bach, 12 arios;, Newton, 12 aiios) y se
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identifico el estereotipo de que “sacan buenas calificaciones en todo”. Sin embargo, el grupo
concordd en que “los nifios sobredotados son normales porque todas las personas son

diferentes” (Bach, 12 anos).

Lo anterior se atribuye a que ain se encuentran distanciados de la cultura, es decir, no se
han impregnado de las fantasias mediaticas, ni de los prejuicios sociales. Es posible que por ello
la actitud de los participantes ante la figura fuera mayormente positiva a pesar de generarles cierta
incertidumbre. Aun con ello, la figura “nifio sobredotado” aparece en su RS, como objeto de

rechazo y maltrato por parte del entorno.

Al respecto de las diferentes RS encontradas en cada grupo, Moliner et al. (2004), afirmaron que
las diferencias y semejanzas de intereses en torno a los objetos en disputa, donde se desarrolla el
anclaje de las representaciones, se van a expresar en opiniones y creencias, cuyos significados
derivaran de la proximidad o distancia de los grupos involucrados, y pueden dar lugar a la

coexistencia de varias representaciones de un mismo objeto:

Las representaciones que estos grupos elaboran acerca de un objeto dado, dependen a la vez de la
posicion de cada lugar frente al objeto [...], pero también del tipo de relaciones existentes entre los

diferentes grupos en interaccion” (p. 7).

A su vez, es posible decir que cada individuo alberga en su representacion de la figura
“nifio sobredotado” contenido polémico, de acuerdo con Blillig (1991 en Rodriguez, 2007), éstos
se asumen con cargas de relativismo, los cuales generan dudas, criticas o particularizacion de
significados. Este contenido se deriva de la experiencia subjetiva y posicion frente al objeto de
representacion, en ella intervienen factores como la proximidad de interaccion a esta poblacion, la

exposicion medidtica, las vivencias individuales, el entorno, entre otras.
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Con respecto al uso de la etiqueta “niflo sobredotado” y las atribuciones a la misma
observadas en este estudio, se corrobora la apreciacion de algunos autores que consideran que el
etiquetar a nifios como “sobredotados” (tipicamente visto como una etiqueta positiva), puede llegar
a ser mas problematico porque, a pesar de sus cualidades positivas, esto no asegura su aceptacion

0 aprecio.

Gomez y Valadez (2010) y Garcia (como se citd en Lorenzo, 2002) afirman que esta
etiqueta es causa de no pocos fracasos y graves problemas debido a que agudiza las exigencias

personales del nifio, asi como su autocritica.

En ese estudio se pudieron observar diferentes atribuciones con connotacion negativa y
problematicas asociadas, a partir de la vivencia subjetiva de los participantes, a la figura del “nifio
sobredotado”, por ejemplo, los nifios sobredotados son oposicionistas, ‘“son soberbios”
(Schopenhauer, 37 anios), no son buenos para entablar relaciones con otros, no los aceptan como
son”, “parece que ser sobredotado es mas una maldicion que una virtud” (Noether, 36 anos),
requiriendo, desde el punto de vista de esta investigacion, esfuerzos, en particular de los

profesionales e instituciones, para modificar la RS de la misma.
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Capitulo X

10. Conclusion

“[...]No es que lo tengan por malo, es que solo no lo entienden,
ni les gusta ningun nifio que parezca diferente.
No lo dejan que se acerque y lo empujan y lo alejan, y se juntan,

y se van para otro lado, donde no se hacen preguntas [...] "

Delgadillo, F. (2001) Aguacate. Campo de Sueiios [CDA]

A parir de los resultados obtenidos es posible responder, en dos sentidos, a la pregunta de
investigacion ;Cual es la RS que se tiene del “Nifio Sobredotado” en el Programa Integral para el
Diagnostico y Atencion a la Sobredotacion Intelectual en el Distrito Federal?

e Se observd que en el grupo de participantes del PIDASI se comparte una RS de contenidos
hegemonicos con respecto a la figura “nifio sobredotado”, entre los cuales destacan la creencia de
que es un individuo que tiene una capacidad superior, “mds alla” que el comin de la gente; sus
procesos cognitivos tienen mayor velocidad; y tiene el deber de usar sus habilidades y cualidad en
pro del bien de la sociedad. Entre las practicas compartidas, se encontro la bisqueda de potencializar
la sobredotacion de estos nifios, brindando actividades varias, particularmente dirigidas al area
intelectual. En cuanto a las emociones evocadas compartidas, éstas giran en torno al asombro y la
esperanza de que esta poblacion, nifios con sobredotacion pueda crear un mundo mejor.

o Por otra parte, al realizar la exploracion en cada uno de los grupos en que fue dividida la muestra, se
comenzoé a encontrar contenido emancipado, asi como polémico en la RS acerca del “nifio
sobredotado”. Se observo que, en los grupos de interaccion con mayor proximidad al a la figura, la
RS se encuentra en constante transformacion y particularmente impregnada de sensibilidad y
emotividad, mientras que en los grupos de menor proximidad a la figura ain se mantienen en

circulacion mitos y estereotipos acerca de la misma.



Pagina |176

Esto se atribuye a la postura medidtica que ha invadido los canales de difusion en las
ultimas décadas, presentando una imagen de la apariencia del “sobredotado” en la que se le
representa delgado, utiliza anteojos, y es un “nerd”, un “genio”, o en su caso, victimizando
de manera grotesca a esta poblacion. Al respecto, Gomez y Valadez (2010) refieren que un
factor que influye en la formacion de prejuicios sociales es la informacion inadecuada que
llega principalmente a través de los medios de comunicacion y otras de profesionales poco
escrupulosos, y eventualmente mal formados e informados.

Ademads, durante el desarrollo del estudio se constaté que, a pesar de los contenidos
compartidos en las representaciones de los diferentes grupos estudiados, en general existe aiin una
construccion ambigua de esta figura debido a la falta de integracion de los diferentes saberes, tanto
el cotidiano como el cientifico, aunado a la tergiversacion mediatica.

Se observa, que la etiqueta afecta a los niflos a través de demandas de actividades
descontextualizadas de su presente cognitivo y afectivo. En este terreno pueden incluso ubicarse
las instituciones destinadas a atender y desarrollar las capacidades potenciales intelectuales de
estos niflos, que en ocasiones con sus programas y procedimientos son causantes de un proceso de
deshumanizacion y “cosificacion” de los nifios que debieran tutelar.

En ese sentido, se propone comenzar una deconstruccion de la etiqueta de “nifio sobredotado”
que permita resignificar y repensar la sobredotacion como una capacidad que posee la persona y
no como algo que la define y le marca un destino, enfatizar que aun cuando existen diferentes
modelos y definiciones de sobredotacion y nifios sobredotados, que marcan como rasgo principal
la capacidad intelectual, no todos los nifios son iguales y no existe una descripcion absoluta o
universal que pueda clasificar a todos. Estas diferencias individuales deben ser tomadas en cuenta

para las aproximaciones a esta poblacion.
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. Al respecto, Flament (como se citd en Xelhuantzi, 2015, p.233) menciona que “la

modificacion de una representacion social es posible a partir del cambio de las practicas sociales

y modificaciones de las circunstancias externas, haciendo modificaciones de los prescriptores

condicionales y modificaciones de los prescriptores absolutos”.

Por otra parte, la informacion obtenida en esta investigacion permite también concluir lo siguiente:

Para brindar atencion que pueda tener un efecto de cambio significativo en la vida de los
niflos con sobredotacion, es de gran relevancia entender que, si bien hay caracteristicas que
comparten, no son un grupo homogéneo, lo que implica que no deben ser abordados como
parte una masa de individuos iguales sino como individuos, como sujetos hablantes.

En ese sentido se coincide con Benito (2001) cuando afirma que a la hora de orientar al
nifio con sobredotacion se deben respetar sus problemas, fomentar la total expresion de sus
emociones y compartir experiencias comunes, pues a nadie le gusta sentirse sélo.

Es importante que la persona que trabaje con esta poblacidn se encuentre preparada para

poder entender su desarrollo emocional, su intensidad, su sensibilidad; y que la
sobredotacion intelectual no cruza por todos los dmbitos del ser.
Al respecto de las familias, las observaciones realizadas en este estudio, ratifican los
hallazgos de Pérez (2004), cuando menciona que los padres pueden verse inundados por
sentimientos negativos sobre su propia incapacidad, tanto en lo referido a dar el soporte
emocional que un nifio “diferente” puede necesitar, o ser capaces de proporcionarle un
entorno educativo estimulante.

Por lo anterior se sugiere comenzar la implementacion de proyectos integrales, que
también tomen en cuenta a las familias, los padres, los hermanos, y, en la medida de lo

posible, ademas actores cercanos a los nifios con sobredotacion. Estos proyectos deben
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contar con informacion adecuada y personal cualificado para realizar las aproximaciones, no
solo personal profesionalmente formado sino sensible ante las problematicas que aquejan a
esta poblacion.

Con respecto a las practicas institucionales, es conveniente enfatizar la necesidad de personal
adecuado para brindar atencion a esta poblacion. Dentro del PIDASI, y estimo que en general
dentro de las instituciones existe una premura por brindar atencién a los nifios con
sobredotacion intelectual, sin embargo, en muchos casos los profesionales dedicados a esta
tarea no estan suficientemente cualificados para brindar esta atencion, pues en ocasiones no
cuentan con conocimientos suficientes y en algunos casos también se ven influenciados por
los mitos y tergiversaciones mediaticas.

Se observa, con preocupacion, que, en el PIDASI, las afirmaciones de Blanco et al.
(2004), con respecto a los programas, particularmente de iniciativa gubernamental, se
encuentran vigentes. Las autoras mencionan que €stos no suelen tener continuidad, siendo
la falta de recursos, apoyo y la participacion personal poco cualificado, las principales
razones que se aducen. Pues, debido al anélisis y la experiencia propia, es evidente que éstos
no suelen tener continuidad.

Ademas, es necesario crear programas de atencion que brinden un servicio que vaya
mas alla de lo asistencial, que prioricen a las personas antes que cuestiones de otro orden, ya
sea econdmico o politico.

En el discurso institucional se observé una intencion utilitaria hacia estos nifios, a quienes
se les demanda responder a las problematicas sociales porque ellos “tienen la capacidad”
que no tienen los demas, sin embargo, ;coOmo se puede esperar que respondan en favor de

una sociedad que constantemente los rechaza, los devaliia y en ocasiones niega su existencia?



Pagina |179

Con respecto a los diagndsticos, se observa que los modelos que incluyen abordajes
cualitativos pueden aproximarse de manera mas sensible a las personas y acceder a mayor
informacion enriquecida que aporta datos para elaborar estrategias de intervencion mas
humanas y apegadas a la realidad que vive el o los nifios en cuestion. Es importante
comprender que las pruebas de coeficiente intelectual pueden ser una herramienta de apoyo
para confirmar lo antes observado, y no utilizarlas de manera indiscriminadamente si no es
necesario. Ademas, como profesionales es gran relevancia tener en cuenta que, si se aplicara
una bateria de pruebas, existe una responsabilidad ética de comunicar los resultados, y en
ese sentido, se debe pensar y planear, desde antes de la aplicacion, como serd transmitida la
informacion que se obtenga, cudl fin la misma y en que beneficia al nifio y a su familia.

En lo que se refiere la institucion escolar, se observa con preocupacion que cada vez existe
menos tolerancia con respecto a la diferencia en las caracteristicas individuales. En muchas
ocasiones las autoridades a cargo del grupo escolar e incluso de la institucion se encuentran
demandando comportamientos y desempefios excepcionales a nifios que se encuentran en
pleno desarrollo y proceso de aprendizaje.

Durante esta investigacion se tuvo contacto con mas de un caso en el que las autoridades
de algunas instituciones educativas demandaban los estudios y diagndsticos acerca de la
sobredotacion referida del nifio para permitirle el acceso a sus clases, ello, evidentemente,
viola su derecho basico a la educacion, sin embargo, los padres, angustiados y con carencia
de informacion, se encontraban indefensos ante tales abusos.

Lo mas alarmante es que, en la actualidad, la instituciéon académica atribuye las
problematicas supuestamente presentadas por los nifios a enfermedades inherentes a cada

uno de ellos, tengan un origen organico o psicoldgico. Y como si ello no bastara, se observa
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que no es solo la escuela quien se ha impregnado de esta creencia, también lo ha hecho el
mundo lego, los padres de estos nifios que confian en el “saber cientifico” sin cuestionarse
si este pudiera estar al servicio de alguien mas, o si en realidad se trata de “verdadera
ciencia”.

Lo anterior, en parte, puede estar sucediendo debido a que es méas sencillo centrar el
problema en el nifio que cuestionarse acerca de los procesos y métodos de ensefianza-
aprendizaje, las habilidades de los profesores, el sistema educativo en general e incluso el
sistema politico, econdomico y social.

En ese sentido se concuerda con Affonso et al., (2014) cuando afirman que los discursos
imperantes de algunos profesionales de la educacion como de la salud hacen creer que la

(13

escuela y mas extensamente la sociedad, es “victima de nifios inadecuados, anormales,
enfermos”, sin cuestionarse si existe alguna relacion entre la creciente cantidad de nifios con
“supuestos trastornos” y la inadecuacién de un sistema escolar que intenta educar con
modelos y referencias del siglo XIX a nifios del siglo XXI.

Ello recalca la necesidad imperante de profesionales capacitados y formados para
atender no solo a los nifios con sobredotacion sino a la diversidad de nifios. Por ello, se reitera
lo propuesto por Alonso et al. (2001), cuando mencionan que los sistemas educativos
necesitan tener en cuenta y atender a todo tipo de nifios.

La sociedad, en general, no puede permitirse dejar a un lado a los nifios que tengan
necesidades educativas especiales y que son los que mds se diferencian de la norma, ya sea
por su sobredotacion o infradotacion intelectual.

La dificultad de la situacion social y académica, que viven los nifios con sobredotacion,

debido al rechazo de sus pares, profesores o la instituciéon misma, se ve reflejada en que
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muchos de ellos estan optando por la educacion en linea, acreditando grados de primaria por
medio de cursos brindados virtualmente por escuelas de otros paises, o tomando cursos de
tematicas de su interés en plataformas electronicas.

Por otra parte, Untoiglich (2014), menciona que cuando los malestares de un nifio se
despliegan en el escenario escolar, se garantizan ciertos niveles de visibilidad e intervencion
de adultos extra-familiares, ya que los “sintomas” que se manifiestan en la institucion
educativa toman un estado publico que, si son interpretados en la dimensién subjetiva
correspondiente, pueden posibilitar intervenciones que modifiquen el discurso de esa
historia. Pero como seria esto posible si constantemente se demanda al nifio un
comportamiento y desarrollo de “excelencia”, ignorando sus intereses, preocupaciones,
necesidades, emociones, angustias, etcstera.

A partir de este estudio, se considera que los nifios con sobredotacion deben atender a
su proceso académico en instituciones mixtas (para ambos sexos) y en un grado
correspondiente a su edad cronoldgica pues, aunque sea posible una aceleracion de grado
debido a su capacidad intelectual, no se cree posible una aceleracion de tipo afectiva o social.
Ello a reserva de las capacidades, habilidades y necesidades de cada nifio, asi como de la
competencia de la institucion.

Considero que la conclusién mas importante, en el desarrollo de este trabajo, es la necesidad de mirar
a los nifios con sobredotacion como personas sintientes, pensantes. Entender como profesionales y
como personas que el tener una capacidad intelectual superior “potencial” no define al individuo.
Tomando las palabras de Urdaibay, (2014), “sobre dotacion siempre debe estar el sujeto”.

Es importante recalcar que, si bien es cierto que los nifios con sobredotacion tienen capacidades
superiores a las esperadas para su edad y que ello podria llevar a pensar que tienen mas posibilidades

de “éxito”, resulta interesante que, en la exploracion de la RS del “nifio sobredotado” constantemente
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aparecio el atributo de “ser diferente” y éste se asocio con las conductas y actitudes de rechazo,
maltrato y abuso por parte del entorno hacia los nifios con sobredotacion, ello fue observado
particularmente durante el periodo de trabajo etnografico: la presencia de conductas y actitudes

ambivalentes por parte de los actores con mayor proximidad a estos nifios.

Lo anterior deja ver que, en la sociedad actual, en supuesta busqueda de igualdad, se sigue
senalando a ése que es “diferente”, que no es “normal”, y no sélo se sefiala, incluso se castiga
con rechazo, con exclusion.

Asi, resulta que ser “niflo sobredotado” conlleva posibilidades asociadas a las habilidades
potenciales de la persona y al mismo tiempo puede resultar una “condena” social que
proviene de la mal informacion medidtica y/o la pérdida o resignificacion de informacion
adecuada a partir de los procesos de objetivacion y anclaje que ha sufrido el discurso

cientifico al pasar al discurso cotidiano.

10.1 Alcances y limitaciones

Lo obtenido en esta investigacion, no se ha limitado a los resultados expuestos, sino que ha
significado un gran aprendizaje y experiencia, tanto profesional como personal. Este proceso
estuvo colmado de vivencias, emociones y afectos, incluso algunos aun no apalabrables. Entre los
principales alcances de este estudio se cuentan los siguientes:

e [apropuesta de aproximacion a partir de la TRS y un abordaje multimetodologico para el estudio de
la figura “nifio sobredotado”, que permitio la exploracion desde un enfoque cualitativo a partir del
cual se pudo obtener informacion que no habria sido posible aprehender con otras aproximaciones.

e Lariqueza de la informacion obtenida a través del uso de diferentes técnicas de aproximacion, gracias
a las cuales fue posible retratar la subjetividad y posicion emotiva de cada participante y a su vez

obtener una vision general de lo vivido por el grupo.
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e [aaproximacion a los distintos grupos permitié exponer las diferentes posiciones que se tienen ante
la figura, las percepciones y representaciones que existen en torno al “nifio sobredotado” y que se
juegan en la construccion del individuo con el diagndstico de sobredotacion.

e La inclusion del grupo lego como participante activo de la construccion de la figura el “nifio
sobredotado”.

¢ De manera personal, el proceso llevado para esta investigacion, en sus diferentes etapas, me permitio
el desarrollo de habilidades como negociacion, escucha, aproximaciéon empatica, entre otras. Adquiri
conocimientos acerca del tema de sobredotacion intelectual, educacion especial, herramientas para
el disefio e implementacion de un modelo de intervencidn, disefio de entrevista, analisis de datos
cualitativos, etc. Ademas, me permitio establecer contacto con diferentes investigadores interesados

en el tema de los niflos con sobredotacion.

Entre las principales limitaciones se encontraron las siguientes:

o Lamayor limitante fue, en un principio, mi posicion subjetiva con respecto al objeto de estudio, pues
estaba impregnada de afectos y emociones que limitaban mi objetivad, bloqueaban mi escucha
honesta. Sin embargo, fueron estos afectos y mi estructura de creencias, el motor que llevo a la
realizacion de este estudio, por lo que considero importante, para estudios futuros, dar lugar a ello,
permitir su exposicion con miras a enriquecer la investigacion y sus objetivos.

e La segunda limitante significativa fue la posicion, organizacion y priorizacion politica de la
institucion pues, aunque facilito el primer contacto y establecimiento de lazos para con la poblacion,
también limité los tiempos y espacios de trabajo. Al no tener definido el modelo de intervencion y
depender de los recursos destinados a otro programa, se daba inicio a las actividades, éstas se
brindaban por un par de fines de semana y después eran detenidas, tal situacion se presentd en al
menos cuatro ocasiones, seso con respecto al trabajo etnografico. Por otra parte, esto también influyo

de manera indirecta en la fase de aplicacion de técnicas psicologicas, pues algunos de los posibles
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participantes decidian no colaborar debido a que les daba miedo lo que las autoridades pensaran u
opinaran.

e A pesar de si haber trabajado con el grupo lego, la exploracion de en éste fue limitada en comparacion
con los demas, por lo que se sugiere continuar recabando informacion.

o Para cerrar, conviene resaltar que se observaron algunas particularidades de interés y se abren nuevas
preguntas en torno a distintos topicos, por ejemplo, cudl es el motivo que incentiva a continuar
utilizando definiciones que han cambiado poco o nada desde que se originaron? ;Es la sobredotacion
intelectual representada como enfermedad mental?; ;Qué papel juega el género en el diagnostico?
(Qué y quién diferencia a un nifio con sobredotacion intelectual y uno con TDA/H? ;Qué medidas
podemos adoptar para generar una politica de inclusion para esta poblacion? ;Qué hacer con los

adolescente y adultos que fueron nifios sobredotados mal atendidos/orientados?

Con miras a contribuir, aunque sea minimamente a responder estas cuestiones y a favorecer
el entendimiento y atencion al nifio con sobredotacion, confiamos en que el presente
documento sea una aportacion para la poblacion analizada y las personas que tienen la

fortuna de acompafiarles en el proceso de su desarrollo infantil.

No repitamos la historia de Socrates, quien fue un sobredotado que vivid en la Antigua
Grecia, y senalado por el ordculo como “el hombre mas sabio”, respondié yendo en busqueda de
la comprobacion de tal sabiduria lleno de intriga y curiosidad. Sabemos que, en un primer
momento, su intelecto fue reconocido, incluso €l fue admirado, pero después, aquellos en el poder,
quienes se sintieron agredidos, intimidados y ofendidos por el despliegue de sus habilidades, lo
acusaron por crimenes que no habia cometido. Los atenienses sostuvieron la acusacion y fue
condenado a muerte.

En la actualidad, la vida de un “nifio sobredotado” se mueve en una dinamica similar, la

ambivalencia afectiva de los actores con quienes interactia marcan su identidad, delimitan sus
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posibilidades de desarrollo no solo como sobredotados sino como sujetos hablantes. La admiracion
de los que lo rodean de un momento a otro puede transformarse en rechazo, en devaluacion y
constantemente estd recibiendo mensajes ambiguos que manifiestan tanto las expectativas de los
otros, sus deseos de aportarle algo, de apoyarle, asi como sus inseguridades, incapacidades y
frustraciones.

Entonces, si ese otro es un “Nifio Sobredotado” y nuestro papel, como padres, familiares,
maestros, profesionales, es brindarle las herramientas para que se desarrolle, entonces ;De qué

queremos dotarlo? ;Seremos quien le brinde posibilidad o quien lo condene?...
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Anexos

Anexo 1. Entrevista

Esta entrevista es realizada para una investigaciéon académica para la UNAM, el objetivo de la
grabacion es agilizar la toma de datos. ;Estd usted de acuerdo en que la informaciéon que
proporcione pueda ser utilizada con fines meramente cientificos?

Nombre:

Edad:

Nivel de estudios:
Ocupacion actual:

1. {Qué es un nifio? / ;Cudles son sus caracteristicas?

2. {Como crees que es ser nifio?

3. (Sabes qué es un nifo sobredotado? / ;Qué es? / ;Cuales son sus caracteristicas?
4. ;Por qué un nifio es sobredotado?

5. (Cémo es un nifio sobredotado?

6. ;(Cudles crees que son las ventajas de ser un nifio sobredotado? / ;Cuéles crees que son las
desventajas de ser un nifio sobredotado?

7. (Crees que hay diferencias entre nifias sobredotadas y nifios sobredotados?

8. (Qué crees que hay mas, nifios o nifias con sobredotacion?

9. ({Qué crees que las personas piensan de los nifios sobredotados?

10. ;Cémo crees que las personas tratan a los nifios sobredotados?

11. ;Cémo crees que se sienten los nifios sobredotados?

12. ;Qué te hace sentir un nifio sobredotado?

13. ;Cémo tratarias a un nifio sobredotado?

14 ;Convives con un nifio sobredotado? / ;Cual ha sido tu experiencia?
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