UNAM IZTACALA

=
il

IzTACALA

Universidad Nacional Auténoma de México

Facultad de Estudios Superiores Iztacala
Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia

“FRACASO ESCOLAR Y AUTOESTIMA EN JOVENES DE
NIVEL MEDIO SUPERIOR DE PACHUCA DE SOTO
HIDALGO, MEXICO”

“Reporte de Investigacion Empirica”

QUE PARA OBTENER EL TiTULO DE
LICENCIADO EN PSICOLOGIA
PRESENTA
MARTIN JULIAN AVILA PEREZ

Director 9 ° Grado OMAR MORENO ALMAZAN
Dictamina 9 ° Grado OMAR MORENO ALMAZAN

dores:
9°Grado MARCO ANTONIO GONZALEZ
VILLA

Los Reyes lztacala, Edo. De México, 2014



e e

Universidad Nacional - J ~  Biblioteca Central
Auténoma de México -

Direccion General de Bibliotecas de la UNAM
Swmie 1 Bpg L IR

UNAM - Direccion General de Bibliotecas
Tesis Digitales
Restricciones de uso

DERECHOS RESERVADQOS ©
PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL O PARCIAL

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México).

El uso de imagenes, fragmentos de videos, y demas material que sea
objeto de proteccion de los derechos de autor, serd exclusivamente para
fines educativos e informativos y debera citar la fuente donde la obtuvo
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro,
reproduccion, edicion o modificacion, sera perseguido y sancionado por el
respectivo titular de los Derechos de Autor.



FRACASO ESCOLARY AUTOESTIMA EN
JOVENES DE NIVEL MEDIO SUPERIOR DE
PACHUCA DE SOTO HIDALGO, MEXICO.

SCHOOL FAILURE AND SELF-ESTEEM IN
YOUNG MIDDLE UPPER LEVEL PACHUCA
HIDALGO, MEXICO.

Martin Julian Avila Pérez
"Psicologia SUAED UNAM Iztacala”.
mavilaperez@)yahoo.es

RESUMEN

En la presente intervencion el objetivo fue encontrar la relacion entre la autoestima y el desempefio
escolar en estudiantes de 15 a 18 afios a nivel medio superior. Para este fin se aplicé un
cuestionario denominado Motivacion por el Aprendizaje o la Ejecucion de Jesls Alonso Tapia y
Javier Sanchez Ferrer en la version de 62 items, en donde cada uno de estos reactivos tiene
como fin que el alumno sefiale si esta relacionado con alguna presuncion propia con sus creencias
personales que afecte su desempefio escolar. Asi mismo se desarrollé un taller con la finalidad de
incrementar la autoestima en los estudiantes con el propoésito de mejorar, si fuera el caso, de su
desempefio escolar. En los resultados de la aplicacién realizada en 30 estudiantes del Centro de
Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios de Pachuca Hidalgo identificados por tener
antecedentes de bajas calificaciones, ausentismo, inasistencias, falta de motivacion y factores que
se identifican como falta de autoestima y otras conductas o situaciones relacionadas con el
rendimiento y la desercién escolar, se encontré que existe interés por el estudio, refieren que les
motiva sacar buenas notas, desean aprender, que no les molesta que otros sepan mas que ellos y
que desean trabajar con aquellos que saben mas para aprender mas de ellos. Que poco
reconocen sus logros algunos profesores. Ademas de otros hallazgos expresados en la prueba que
reflejan una clara relacién entre la autoestima del estudiante y su relacion con su desempefio
escolar.

In this speech the goal was to find the relationship between self-esteem and school performance
among students from 15-18 years high school. For this purpose a questionnaire called Motivation
for Learning and Implementation of Jesus Alonso Tapia and Javier Sanchez Ferrer in the version of
62 items, where each of these reagents is aimed at the student indicate whether it is related to any
presumption applied with their own personal beliefs that affect school performance. Also a
workshop with the aim of increasing self-esteem in students with the purpose of improving
developed, if applicable, their school performance. In the results of the application made by 30
students CBTIS of Pachuca Hidalgo identified as having a history of poor grades, truancy,
absenteeism, lack of motivation and factors are identified as lack of self-esteem and other
behaviors or situations related to performance and dropout, it was found that there is interest in the
study, refer motivates them to get good grades, want to learn, you do not mind others know more
than them and they want to work with those who know more to learn more from them. That little



some teachers recognize their achievements. In addition to other findings expressed in the test
reflect a clear relationship between student self-esteem and its relation to school performance.
Palabras Clave: autoestima, fracaso escolar, desercion escolar, aprendizaje, alumnos.
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El tema del fracaso escolar en México segun datos de la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico, OCDE (2013) son alarmantes. De los 33
paises que conforman esta organizacién, México ocup6 en 2011 el primer lugar de
desertores escolares de 15 a 18 afios; es decir, que sélo el 56% de los jovenes de
15 a 18 afios estd cursando nivel medio superior, muy por debajo de la media
determinada por los paises integrantes de la OCED que es del 84% y por otros
paises latinoamericanos como Brasil (76%), Chile (76%) y Argentina (72%).
Aunque es reconocido que se present6é un incremento de 14% entre los jovenes
de 15 a 18 afios desde el 2000, sin embargo, la cifra de los estudiantes de 16
afos que abandona la escuela se sitla en dos terceras partes quedando soélo el
64% de estos estudiantes matriculados en el nivel medio superior. La cifra de
desercion desciende a 37% a los 18 afios quedando distribuidos el 20% en
educacién media superior y el 17% en la educacidén superior. Y s6lo para dar
continuidad a estas cifras referimos que segun los datos brindados por la OCDE,
el 12% de jovenes de 20 a 29 afios participan en la educacion. ¢Donde esta el
resto de jovenes? En 2011 en el 61.1% de los jovenes mexicanos de 15 a 29 afios
no estaban estudiando y el 27.4% no estudiaban ni trabajaban (“NI-NI").
Colocando a México en el tercer lugar de jovenes “NI-NI" con el 27.2% en edad
de 15 a 29 afios de los estados miembros de la OCDE sélo por debajo de Turquia
con (35.6%) e Israel con el (27.6%). La cifra de jévenes que no estudian ni
trabajan aumenta con la edad. 18.9% se ubican entre los 15 a 19 afios, el 27.2%
oscilan entre los 20-24 afios y el 29.5% corresponde a jévenes entre los 25 a los
29 afos.

CAPITULO 1. FRACASO ESCOLAR

Salas (2004) afirma que las investigaciones sobre el fracaso escolar se han
abordado desde diversas perspectivas analiticas, estrategias metodoldgicas
diversas y multidisciplinarias, lo cual ha dado origen a diversos textos que
presentan y discuten el fenbmeno desde multiples realidades, manifestaciones y
consecuencias. En esta investigacion se pretendié abordar el fracaso escolar y la



relacion que guarda con la autoestima del estudiante, en relacion a la necesidad
de realizar mayores investigaciones; sobre el particular, para asi tomar acciones
necesarias.Enunciaremos lo que algunos autores refieren sobre el concepto de
fracaso escolar. De igual modo Salas (2004) sefala que “son aquellos alumnos,
que al finalizar su permanencia en la escuela, no han alcanzado una preparacion
minima, que les permita vivir de forma autonoma en la sociedad; encontrar un
trabajo, organizarse de manera independiente y comportarse de forma civica,
responsable y tolerante. La expresion mas simple de este hecho se sintetiza en el
porcentaje de alumnos que no obtienen la titulacion, que acredita haber finalizado
satisfactoriamente la educacion obligatoria”. Para Roman (2009) el fracaso escolar
“implica abandonar la escuela por no alcanzar los niveles minimos de
conocimiento y destrezas requeridas para integrarse plenamente”. Por su parte
Ponce (2010) puntualiza que el término fracaso escolar es relativo y flexible, ya
que el fracaso como tal no existe; mas bien, son intentos fallidos por alcanzar el
nivel de conocimientos establecidos por un sistema educativo de acuerdo con la
edad de la persona, pero siempre con la posibilidad de revertirlo hacia condiciones
mas satisfactorias y exitosas. S6lo que no existe un término Unico para cada caso,
asi que al referimos a fracaso escolar, nos referirnos por igual a cada caso;
incluyendo a aquellos estudiantes que no pueden alcanzar un desempefio
satisfactorio, en algin momento de su vida académica.Como una forma de
afrontar el fracaso escolar a continuacién se presenta las consideraciones de
diversos autores con respecto a la importancia de una alta autoestima en el

adolescente y la relacion que esta tiene con el fracaso escolar.

CAPITULO 2. AUTOESTIMA Y FRACASO ESCOLAR.

Sobre la importancia de la autoestima en el desempefio escolar Navarro (2003)
aporta que, en la vida académica, habilidad y esfuerzo no son sinbnimos, ya que
el esfuerzo no garantiza el éxito necesariamente, y es precisamente ahi donde la
habilidad cobra mayor importancia, esto debido a que en el alumno, existe cierta

capacidad cognitiva, en donde realiza una elaboracion mental de las



implicaciones que tienen la autopercepcion, implicita en la autoestima, de
habilidad y esfuerzo. Y aunque ambas son complementarias, se separan cuando
el alumno se percibe como capaz (habil), para la ejecucién donde plasmara; no
sélo su esfuerzo, sino su capacidad. En la mayoria de los casos los profesores
reconocen el esfuerzo mas que la habilidad. En tanto que el alumno espera
también ser reconocido por su habilidad. Bajo este contexto este autor presenta
tres tipos de estudiantes: 1) Los orientados al dominio: Son aquellos que tienen
éxito escolar, se consideran capaces, presentan alta motivacion al logro vy
muestran alta confianza en si mismos (autoestima). 2)Los que aceptan el fracaso:
Son derrotistas y presentan una imagen deteriorada de si mismos, expresan un
sentimiento de desesperanza aprendido, entienden que el control sobre el
ambiente es sumamente dificil o imposible, y por lo tanto renuncian al esfuerzo,
demostrando una baja estima y bajo concepto de si mismos. 3)Los que evitan el
fracaso: Sonaquellos estudiantes que carecen de un firme sentido de aptitud y
autoestima y ponen poco esfuerzo en su desempefio; para “proteger” su imagen
ante un posible fracaso, recurren a estrategias como la participacion minima en el
salon de clases, retraso en la realizacién de una tarea, trampas en los exadmenes,
etc. De este modo, Navarro (2003), agrega que el concepto de fracaso es
adoptado por cada estudiante de diferente manera. Algunos de ellos ante una
situacion de fracaso que pone en juego su autovaloracién, evitaran ese riesgo,
emplearan la excusa o manipulardn el esfuerzo con el proposito de desviar la
implicacién agregada por la inhabilidad. Para Gonzalez (2001) la autoestima en la
relacion a fracaso escolar, es ese conjunto de esquemas cognitivos, creencias y
opiniones valorativas que tiene la persona sobre si misma ytoma vital importancia;
ejemplo de ello es las siguientes creencias:Soy habil para el estudio. Me considero
valioso.No me considero valioso Soy incapaz de enfrentar las complicaciones.No
puedo trabajar. No soy capaz.En realidad soy torpe, etc.S6lo que la autoestima se
aprende, fluctia y la podemos mejorar. De la misma manera como crecemos
fisicamente, el autoconcepto sobre nosotros se va formando. En cuestion
educativa es durante la edad preescolar donde el nifio se enfrenta con sus

primeros retos vy dificultades que demandan de un buen autoconcepto de si



mismo. Pasa el nifio a la primaria y el grado de dificultad se incrementa, luego
en la adolescencia, compleja ya por los cambios hormonales vy fisicos, de caracter,
etc.; en donde enfrenta la decision de definir su futuro educativo. Por lo tanto es
donde la autoestima crea una marca profunda, pues se formé en etapas anteriores
y ahora se encuentra mas flexible y vulnerable, por la socializacion que tiene el
joven con sus pares, por las expresiones y creencias de los adultos con quienes
socializa (padres, maestros, personas importantes para el adolescente). De modo
que la autoestima del adolescente precisa una buena estructura. Inici6 desde la
concepcion y/o aceptacion de la paternidad de ahi en adelante se edifica la
autoestima de los hijos, dado que ya consciente o inconscientemente estamos
elaborandonos unas expectativas en cuanto al futuro del bebé y ser humano que
va a crecer junto a nosotros. El nifio percibe si es querido y aceptado, si es
valorado o rechazado desde que inicia a interactuar con nosotros en su etapa
intrauterina, Gonzalez (2001). Este mismo autor refiere que ligada a la autoestima
se encuentra la autoimagen, es la imagen construida por la persona respecto de
si misma en base a su particular forma de “interpretar” el mundo que le rodea con
fundamento en sus propios “filtros” o “mapa” personal. Podemos decir que es la
representacion mental que la persona tiene de si misma en el presente y en las
aspiraciones y expectativas futuras. Asi mismo expresa que la familia es el lugar
principal de socializacion, de educacion, motivacion para el estudio y de
aceptacion de uno mismo. Es el lugar en el que una persona es querida por lo que
es y se le acepta como es. La valoracion de la imagen que el individuo va
haciendo de si mismos depende de la forma en que va percibiendo que cumple
con las expectativas de sus padres, en cuanto a la consecucién de metas y
conductas que esperan de él. Durante los primeros afios el nifio aprende la
autovaloracion en la familia. Si crecemos sintiéndonos amados y seguros hay
mayores posibilidades de que desarrollemos una adecuada identidad personal. El
nifio debe sentir que el amor por él, es mas grande que cualquier fechoria que
haya hecho o cualquier conducta inadecuada que haya tenido. El entendera los
regafios ante un comportamiento o conducta desadaptados, pero hay que cuidar

la expresiones inculpatorias y el tono de voz (“eres tonto”, “eres malo”, “eres



burro”, “me conformo con que a duras penas termines la secundaria... y a
trabajar”).La autoestima nos hace reconocer las capacidades que poseemosy a la
vez nos hace sentirnos valiosos generando en nosotros mismos energia y fuerza
activa. La autoestima es la forma en la que nos pensamos, nos amamaos, nos
sentimos y nos comportamos con nosotros mismos. Es lo que nos va a permitir
trazarnos metas altas y alcanzarlas. Gonzalez (2001).A este respecto Salas
(2004), agrega que “la autoestima depende principalmente de los resultados, que
se producen en ciertas areas especificas; de modo que los jovenes estan
motivados para obtener éxito y no fallar, les lleva a experimentar emociones
positivas intensas que elevan su autoestima (resultado del éxito), lo cual evita las
emociones dolorosas que repercuten en baja autoestima (resultado del
fracaso)”.Para Posada, Gomez y Ramirez (2005) la autoestima“es lo que cada
quien siente por si mismo, su juicio general acerca de si mismo. Esto expresa una
actitud de aprobacion o desaprobacion (alta o baja estima), lo cual determina en
qué medida el individuo se siente capaz, digno y exitoso. De este modo, se tiene
gue la autoestima es un juicio personal que se expresa en las actitudes del
individuo hacia si mismo”. Estos mismos autores refieren que la autovaloracién es
una configuracion de la personalidad, que integra de modo articulado un concepto
de si mismo por parte del sujeto, en el que aparecen cualidades, capacidades,
intereses y motivos, de manera precisa, generalizada y con relativa estabilidad y
dinamismo, comprometido en la realizacion de las aspiraciones mas significativas
del sujeto en las diferentes esferas de su vida. Puede incluir contenidos que se
poseen, otros deseables y otros inexistentes que constituyen las reflexiones,
valoraciones y vivencias del sujeto sobre si mismo y sobre los contenidos
esenciales de su propia personalidad. La concepcién que el individuo elabore
sobre si mismo, influira en gran medida en la configuracion de las otras
formaciones psicoldgicas de su personalidad y le permitira afrontar los retos de la
vida de una determinada manera”.Salas (2004) afirma que “cuando los jovenes
con menor autoestima experimentan fracaso en areas relevantes para su
autoestima, como puede ser el area escolar, llevan a cabo un afrontamiento

menos eficaz, sobregeneralizan los fracasos, y dirigen sus conductas a evitar las



emociones negativas que esto les produce. Si un individuo desde edades
tempranas aprende conductas de evitacion al afrontar experiencias negativas, en
cada situacién negativa se comportara de la misma manera y se incrementaran las
dificultades para afrontar las situaciones negativas eficazmente. Lo cual
favorecera que los fracasos se repitan, lo que a su vez retroalimentara su baja
estima, las conductas sociales conflictivas, y a satisfacer su autoestima mediante
situaciones que podrian resultarle mas satisfactorias aunque no sean las
conductas mas adecuadas”. “Ademas es importante considerar- apunta el mismo
autor - que es en las etapas tempranas de la adolescencia, donde la autoestima
se muestra vulnerable a disminuir, por los cambios propios, novedosos y
desafiantes que experimenta, respecto a lo que cree de si mismo. De este modo,
la autoestima de los varones adolescentes depende mas de logros personales,
que ellos pueden comparar con los obtenidos por sus iguales y las mujeres de
estas edades se evallan a si mismas mas en funcion de la aprobacién de los
otros significativos como pares, amistades, etc. Asi, los jovenes de estas edades
manifiestan, con frecuencia, no so6lo una disminucion, sino también fuertes
fluctuaciones en sus niveles de autoestima, las cuales tienden a disminuir
conforme avanza la adolescencia y hasta alcanzar la edad adulta”. De este
modo se entiende que los jévenes adolescentes con baja estima tienden a una
demora innecesaria en la realizacion de sus tareas, manifiestan conductas
agresivas y antisociales segunGaraigordobily Dura(2006).

Por todo lo anteriormente surgio la necesidad de realizarun taller sobre como
incrementar la autoestima en jovenes adolescentes de 15 a 18 afios en nivel

bachillerato.

CAPITULO 3. ELABORACION DEL TALLER.

3.1METODO.

3.1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA



Como ya se ha dicho México ocup6é en 2011 el primer lugar de desertores
escolares de 15 a 18 afios; es decir, que solo el 56% de los jovenes de 15 a 18
afios esta cursando nivel medio superior, esto son datos de la OCDE (2013)
ademas de agrega que a diferencia de otros paises de este organismo, México ha
mantenido las cifras de personas que ni trabajan ni estudian mas o menos
estables por mas de una década: 24.6% en 2000, 24.9% en 2005 y 24.7% en
2011, cifras que se interpretan como una falla estructural en la raiz del problema.
Los datos sonreveladores al referir que el 37. 8% de las personas que no estudian
ni trabajan en 2011 son mujeres, el 11% son hombres. Cifras que se incrementan,
como ya se ha planteado, conforme se incrementa la edad de las personas mas o
menos en la misma proporcién siendo las mujeres el grupo mayoritario. Datos de
la IMJUVE (2010), Encuesta Nacional de la Juventud 2010, sefialan que la mayor
parte de las mujeres que no trabajan ni estudian son amas de casa. Los datos
vertidos anteriormente tienen concordancia con las cifras obtenidas por la
Encuesta Nacional de Valores 2012, esta encuesta se realizo en coordinacion con
la Direccion de Investigacion y Estudios sobre Juventud del IMJUVE vy el Instituto
de Investigaciones Juridicas de la UNAM, con una poblacion encuestada de 5000
jovenes de todo el pais. Dentro de los diversos temas que abarca, el que
corresponde a nuestro tema y que como ya se dijo anteriormente avala lo antes
mencionado, se pregunté a 5000 encuestados ¢En qué nivel y afio de la escuela
estas o hasta qué nivel y afio llegaste? Estas son las respuestas. Dentro del grupo
15 a 29 afios a que nos referimos, se ubica la poblacién de 15 a 18 afios que
cursa el nivel medio superior estesegmento es el objeto de nuestra investigacion.
Las respuestas dadas fueron las siguientes: el 43% estudia o estudid la
secundaria (2150 encuestados), 28.2% estudia o estudio la preparatoria (1425) y
sélo el 10.5% (525) estudia o terminaron el nivel profesional, quienes estudian o
han estudiado una carrera técnica son el 7% (350) y quienes estudian o han
estudiado la Normal Unicamente es el 4% es decir 200 jovenes. Esta es la
plataforma de preparacion de nuestra juventud, con la que enfrentamos como

sociedad mexicana, a un mundo que cada vez demanda mayor preparacion,



competitividad, destrezas y habilidades para quienes aspiran a puestos de trabajo
por simple que este parezca, y que decir de aquellos, que precisan de una alta
profesionalizacién. De acuerdo a esta misma encuesta solamente el 0.5% (25
personas) estudian o poseen un titulo de maestria o doctorado.

3.1.3 JUSTIFICACION

En la presente intervencion las dos variables: autoestima y fracaso escolar, se
aunan en el objetivo de encontrar losfactores implicitos en la probleméatica antes
expuesta en el desempefio escolar en estudiantes de 15 a 18 afios a nivel medio
superior. Roman (2009) identifica tres grupos de paises en América Latina con
respecto al fracaso escolar: El primero sin completar el ciclo primario, conformado
por siete paises (Bolivia, Brasil, El Salvador, Guatemala, Nicaragua, Republica
Dominicana y Venezuela), las cifras muestran que entre 40% y mas de 70% de los
estudiantes abandonan antes de completar el ciclo primario. El segundo al
finalizar el ciclo primario; mas de la mitad y hasta el 60% de los estudiantes
abandonan la escuela en otros cinco paises de la region: Argentina, Costa Rica,
Ecuador, Honduras y Paraguay. Y el tercer grupo durante la ensefianza
secundaria; en Chile, Colombia, México, Panama, Peru y Uruguay donde las
mayores tasas de desercion, se concentran entre un 50% y 60% del total de
alumnos que cursan la secundaria. Seria poco util conocer sélo cifras, por lo que
es indispensable ahora comprender las razones y los factores; que llevan a los
estudiantes a suspender, su proceso formativo con todas las consecuencias, que

ello implica.
3.1.4 OBJETIVO DE LA INVESTIGACION
Identificar los indices de autopercepcion y autoconcepto de los alumnos y como

impacta estos conceptos en su desempefio escolar; para este particular sera

utilizado el cuestionario Motivacion por el Aprendizaje o la Ejecuciénde Alonso



Tapia y Sanchez Ferrer; asi como disefiar y desarrollar un taller enfocado a

incrementar la autoestima en los adolescentes.

3.1.5 HIPOTESIS.

3.1.5.1 HIPOTESIS GENERAL

Hi: A mayor autoestima mejor nivel de rendimiento académico en los estudiantes
de 15 a 18 afios de nivel medio superior.

Hi: A mayor autoestima mejor nivel de comprension en las materias que cursan los
estudiantes de 15 a 18 afios de nivel medio superior.

H2: A mayor autoestima mejor desempefio escolar de los estudiantes de 15 a 18

afnos de nivel medio superior.

3.1.6 VARIABLES

3.1.6.1 VARIABLE DEPENDIENTE.
e Autoestima

Definicién conceptual: Es la evaluacién de si mismo, el valor total del yo, los
juicios sobre la propia valia, sentimiento hacia si mismo, actitud de
aprobacion hacia si mismo, consideraciones de los demas, percepcion de
amor por parte de los demds, distancia entre el yo ideal y el yo real.
Gonzélez (2001).

Definicion operacional: El rasgo de la autoestima esta definido de manera
operacional para corresponder a varios comportamientos observables, a
saber, hablar acerca de éxitos (no de fracasos), vestir en forma elegante
(en lugar de pobremente) y calificar alto en una prueba de autoestima (en
lugar de bajo). Cloninger (2003).

3.1.6.2 VARIABLE INDEPENDIENTE.

e Fracaso Escolar:



Definicion conceptual: Este término se usa para referirse a estudiantes que
no logran alcanzar un desempefio satisfactorio en algin momento de su
vida académica. En este concepto podemos referirnos a un alumno que no
estd adquiriendo los conocimientos necesarios, a quien abandond la
escuela y a quien no obtuvo su titulo del nivel en que se inscribié. Ponce
(2013).

Definicidbn operacional: Los rasgos implicitos en el fracaso escolar tienen
que ver con la motivacién al logro en el estudiante, interés por los
resultados académicos, desinterés que motiva el abandono de sus
estudios, capacidad por parte del estudiante para resolver conflictos y la

situacion familiar en la que se desenvuelve el estudiante. Perollé (2011).

3.1.7 MUESTRA

Esta investigacion, cuyo fin fue identificar el autoconcepto de cada alumno en su
desempefio escolar a través de la aplicacion de una prueba y la posterior
aplicacion de un taller, fue dirigida a los alumnos que habian mostrado
antecedentes de bajas calificaciones, ausentismo, inasistencias, falta de
motivacion o se identifique la problematica como falta de autoestima, y otras
conductas o situaciones relacionadas con el rendimiento y la desercion escolar.

En la seleccion de los participantes, los profesores y directivos de la escuela
identificaron a los alumnos con las caracteristicas anteriormente descritas en el
parrafo anterior. Asi se establecid que el nUmero de participantes no fuera menor
al de 25 alumnos y 40 alumnos como maximo. Quedando formada por 30

alumnos, 17 hombres y 13 mujeres.

3.1.8 TIPO DE INTERVENCION

De acuerdo con el paradigma cuantitativo, la presente intervencion es de tipo

descriptivo-correlacional no experimental, por cuanto se orienta a determinar el



grado de relacion entre las dos variables estudiadas (autoestima y fracaso escolar)

en una misma muestra de sujetos. Hernandez, Ferndndez y Baptista (2006).

Para lo cual se tomo en cuenta:

Métodos tedricos (analisis y sintesis).

Método inductivo probabilistico, con el que se determiné para determinar el
nivel de relacion y determinacion de generalizacion de resultados.

Métodos empiricos, Cuestionario de Motivacion por el Aprendizaje o la
Ejecucion (MAPE).

Métodos estadisticos (conjunto de técnicas logaritmicas mediante cuales se
realizan los célculos estadisticos, habiéndose utilizado el SPSS).

3.1.9 DISENO DE INTERVENCION

De acuerdo con Herndndez, Fernandez y Baptista (2006) esta intervencion es

denominado Disefo transeccional correlacional-causal. En donde:

X1: Autoestima.
ml - Relacion causal.
Y1: Fracaso Escolar.

3.1.10 MATERIALES

En el desarrollo de la presente intervencién se utilizaron los siguientes elementos:

30 Cuestionarios: Motivacion por el Aprendizaje o la Ejecucion.

30 tripticos por cada tema a tratar (120 tripticos) en cada sesion.

Laptop.

Proyector.

Dispositivas elaboradas en Power Point conteniendo el tema a tratar para
cada sesion.

30 lapiceros.



3.1.11 ESCENARQO.

La presente intervencion se realizé en el aula de medios de las instalaciones del

Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios de Pachuca Hidalgo.

3.1.12 INSTRUMENTO

Motivacion por el Aprendizaje o la Ejecucidén, por sus siglas MAPE, es un
cuestionario disefiado por Alonso Tapia y Sanchez Ferrer en 1992. Garcia (2008).
Fue elaborado partiendo de los planteamientos tedricos de Dweck y Eliot sobre la
motivacion del logro. Las autoras consideran que la consecucion de los logros
académicos pueden ser de dos tipos: 1) metas de aprendizaje, cuando el sujeto
busca incrementar su competencia y 2) metas relacionadas con la calidad de la
ejecucion, cuando el sujeto busca conseguir un juicio favorable o evitar un juicio
desfavorable sobre su competencia. La persecucion de metas de aprendizaje
estaria asociadas a patrones motivadores adaptativos, que son las situaciones
que suponen un desafio para el sujeto, mayor persistencia ante las dificultades,
etc., en tanto que la persecucion de metas de ejecucion se relacionaria con
patrones mal adaptativos, que son aquellas en donde se evita un desafio, menor
persistencia ante dificultades, etc.

En su version original este instrumento cuenta con 72 items, aunque el que se
presenta se realizé una adaptacion al ambito escolar de primaria reduciendo el
namero de items a 62. Cada uno de estos reactivos tiene como fin que el alumno
sefiale si el cuestionamiento estd relacionado con alguna creencia propia
relacionada con sus creencias personales y su desempefio escolar. También nos
da informacion sobre las metas que el alumno persigue. El cuestionario ha sido
estandarizado sobre una muestra de 1200 estudiantes equivalentes a 6° de
primaria de Espafia. La fiabilidad de este instrumento oscila entre 0.77 y 0.87
para las escalas de primer orden. Para las escalas de segundo orden la fiabilidad
esta en 0.70; los estudios de validez predictiva para el MAPE van de 17 al 30 %

segun el conjunto de predictores y criterios utilizados. Garcia (2008).



Este cuestionario se enfoca en las siguientes variables ordenadas por escalas:
ESCALAS DE PRIMER ORDEN:

1.

Evitacion del esfuerzo académico y preferencia por actividades que no
impliquen esfuerzo contra preferencia por actividades académicas que
impliquen esfuerzo.

Esfuerzo Académico, segun,

Ansiedad inhibidora al rendimiento.

Motivacion al lucimiento: Atender a las explicaciones del profesor, tratar de
comprender los contenidos académicos que estan casi siempre por encima de
lo que la atencion del alumno puede captar sin esfuerzo, estudiar y resolver
conflictos cognitivos requiere un esfuerzo intelectual que significa dominar, al
mismo tiempo, muchas cosas. Ortega y Del Rey (2007).

Operacionalmente, motivacién al lucimiento, implica, t

Motivacion de evitacion de juicios negativos de competencia contra motivacion

de incremento de competencia.

5. Auto conceptualizacion como trabajador y disposicion al esfuerzo.

6. Vagancia contra laboriosidad.

8.

Motivacion de consecucion de juicios positivos de competencia contra
motivacion por incremento de competencia.

Ansiedad facilitadora del rendimiento.

ESCALAS DE SEGUNDO ORDEN.

1.

Motivacién de evitacion de juicios negativos de competencia y consecucion de
juicios positivos contra motivacion por el aprendizaje e incremento de

competencia.

2. Vagancia contra disposicion al esfuerzo.

Motivacion al lucimiento.

EN el cuestionario Motivacion por el Aprendizaje o la Ejecucion (MAPE), se

incluyen items destinados a medir los componentes motivacionales que a su vez

se relacionan con el autoconcepto y autoestima en el estudiante. Se enumeran a

continuacion:



a) Busqueda del incremento de la propia competencia.

b) Busqueda de la evaluacion o juicio positivo de la propia competencia.

c) Busqueda de la evitacion de juicios negativos de competencia.

d) Tipo de teoria de la inteligencia.

e) Disponibilidad al esfuerzo de hecho.

f) Ansiedad facilitadora del rendimiento.

g) Ansiedad inhibidora del rendimiento.

h) Motivacion intrinseca.

i) Tendencia a la sobrecarga de trabajo.

j) Ambicién.

k) Vagancia.

Garcia (2008) refiere que en el MAPE cada item tiene por objetivo poner de
manifiesto la presencia o no estos factores relacionados con la autoestima del
adolescente. La falta de motivacion para aprender se origina en los constructos
que el estudiante se ha formado de si mismo, el mundo y las causas de éxito y
fracaso que a lo largo de su experiencia ha adquirido, lo cual esta intimamente

relacionado con la autoestima.

3.1.13 PROCEDIMIENTO

Se realiz6 la intervencion con los alumnos de bachillerato, se planted la siguiente

estrategia de actuacion:

1. Para tener una evaluacion del estado motivacional de los estudiantes se aplico
a 30 alumnos de Bachillerato el cuestionario, el cual mide los patrones
motivacionales bésicos relacionados con el aprendizaje y los logros
académicos relacionados con diversas areas todas relacionadas con la
autoestima del estudiante.

2. Se realizé un taller con duracion de 10 horas, en donde se dio a los alumnos
instruccion sobre como incrementar su autoestima.

3. Dicho taller tuvo lugar en las instalaciones de la referida institucion educativa,

en la sala de medios, donde se utilizd un video proyector y en un aula



adecuada con capacidad para mas de 100 personas, que para nuestro taller.
Ademas de tener audio para poder dar las conferencias de manera que se
pudo escuchar claro. Dicho escenario fue propio (estructura de un mini teatro)
también para tener una buena interaccion con los jovenes, con cortinas

oscuras se evitod distracciones en los alumnos.

3.1.14 RESULTADOS

Para lograr una comparacion de los resultados del taller se eligieron los siguientes
postulados anteriormente presentados en esta investigacion, a saber:

1. La vida académica habilidad y esfuerzo no son sinbnimos, ya que el esfuerzo no
garantiza el éxito necesariamente, y es precisamente ahi donde la habilidad cobra
mayor importancia. Navarro (2003).

2. Existe cierta capacidad cognitiva en donde el alumno realiza una elaboracién
mental de las implicaciones que tienen la autopercepcién de habilidad y esfuerzo.
Navarro (2003).

3. En la mayoria de los casos los profesores reconocen el esfuerzo mas que la
habilidad. En tanto que el alumno espera también ser reconocido por su habilidad.
Navarro (2003). Este mismo autor propone tres tipos de estudiantes:

A. Los orientados al dominio: son aquellos que tienen éxito escolar, se consideran
capaces, presentan alta motivacion al logro y muestran alta confianza en si
mismos.

B. Los que aceptan el fracaso: son derrotistas y presentan una imagen deteriorada
de si mismos, expresan un sentimiento de desesperanza aprendido, han
aprendido que el control sobre el ambiente es sumamente dificil o imposible, y por
lo tanto renuncian al esfuerzo.

C. Los que evitan el fracaso: Los que evitan el fracaso. Aquellos estudiantes que
carecen de un firme sentido de aptitud y autoestima y ponen poco esfuerzo en su
desempeio; para “proteger’” su imagen ante un posible fracaso, recurren a
estrategias como la participacion minima en el salon de clases, retraso en la

realizacion de una tarea, trampas en los examenes, etc.”



4. De este modo, el concepto de fracaso es adoptado por cada estudiante de
diferente manera. Algunos de ellos ante una situacién de fracaso que pone en
juego su autovaloracion, evitaran ese riesgo, emplearan la excusa 0 manipularan
el esfuerzo con el proposito de desviar la implicacion agregada por la inhabilidad.
Navarro (2003).

5. Las causas de la desercion es mdultiple, van desde situaciones econdmicas,
creencias familiares, creencias de los jovenes sobre lo que van a obtener del
estudio, hasta cuestiones politicas, de fallas en la estructura de los programas
educativos, etc. Gonzéalez (2001) menciona que la autoestima tiene relacion
directa con aspectos cognitivos, esto debido a que el autoconcepto es ese
conjunto de esquemas cognitivos, creencias y opiniones valorativas que tiene la

persona sobre si misma, ejemplo de ello es las siguientes creencias:

a. Soy hébil para el estudio.

b. Me considero valioso.

C. No me considero valioso

d. Soy incapaz de enfrentar las complicaciones.

e. No puedo trabajar.

f. No soy capaz.

g. En realidad soy torpe.

6. El niflo percibe si es querido y aceptado, si es valorado o rechazado desde

gue inicia a interactuar con nosotros en su etapa intrauterina. La familia es el lugar
principal de socializacion, de educacion, motivacion para el estudio y de
aceptacion de uno mismo. Es el lugar en el que una persona es querida por lo que
es y se le acepta como es. La valoracién de la imagen que el individuo va
haciendo de si mismos depende de la forma en que va percibiendo que cumple
con las expectativas de sus padres, en cuanto a la consecucion de metas y
conductas que esperan de él. Gonzalez (2001).

7. La autoestima nos hace reconocer las capacidades que poseemos y a la vez
nos hace sentirnos valiosos generando en nosotros mismos energia y fuerza

activa. La autoestima es la forma en la que nos pensamos, nos amamos, Nos



sentimos y nos comportamos con nosotros mismos. Es lo que nos va a permitir
trazarnos metas altas y alcanzarlas. Gonzalez (2001).

8. Gonzélez (2001). Este mismo autor refiere que ligada a la autoestima se
encuentra la autoimagen, es la imagen construida por la persona respecto de si
misma en base a su particular forma de “interpretar” el mundo que le rodea con
fundamento en sus propios “filtros” o “mapa” personal. Podemos decir que es la
representacion mental que la persona tiene de si misma en el presente y en las
aspiraciones y expectativas futuras.

9. El auto concepto es la comparacion subjetiva que hacemos de nosotros mismos
frente a los demas, asi como de lo que éstos nos dicen y de las conductas que
dirigen hacia nosotros. Gonzalez (2001).

10. Los actos de autoestima, alta o baja, suponen pensamientos y frases, asi
COmo juicios, comparaciones, ideas y criterios, todo ello son capacidades que un
hijo de corta edad tiene limitadas, pero que si no lo comprendemos se le

demandan enérgicamente o se le omiten lastimosamente. Gonzalez (2001).

3.1.15 ANALISIS DE RESULTADOS

Las respuestas a la prueba MAPE en ocasiones no concuerda con los
planteamientos de los anteriores autores que se describen a continuacion:

En el item 10 (Prefiero preguntar algo que no se, aunque ello me haga parecer
poco inteligente ante los compafieros y el profesor). A este cuestionamiento 16 de
30 responden si, es decir, un poco mas del 50%. Solo esta mitad prefiere
enfrentarse a la opinidén contraria de los demas pero aprender, con tal de enfrentar
las dificultades de aprendizaje. Pero existe un poco menos del 50% que les pesa
mas la opinidn externa que su necesidad de aprender. Aunque en el item 11 (Con
tal de no equivocarme ante los demas, con frecuencia me quedo callado aunque
sepa lo que preguntan) reviran los estudiantes este planteamiento respondiendo
mayoritariamente con 23 de 30 que dicen “No”, es decir, no callan lo que con
seguridad conocen. Asi como al item 7 (Si me dicen delante de mis compafieros

que estoy haciendo una tarea de mas, se me quitan las ganas de seguir



haciéndola) 24 de 30 responden que continuaria haciendo la actividad aunque no
sea necesaria. Asi como al item 8 (Suelo escoger solo aquellas tareas que se
hacer bien porque me gusta quedar bien ante los demas) 25 de 30 responden un
rotundo “No”, no sélo no quieren quedar bien, sino que, prefieren aprender. Esto
queda corroborado con el item 10 cuando contestan con “Si” al item (Prefiero
preguntar algo que no se, aunque ello me haga parecer poco inteligente ante los
compaferos y el profesor) 22 de 30 responden de este modo. Valoran su
necesidad de aprendizaje la mayoria. En el item 14 (Si tengo que elegir entre
trabajar con compafieros que saben mas que yo y de los que puedo aprender o
con compafieros que saben menos que yo pero con los que puedo mostrar lo que
sé, prefiero lo segundo) 23 de 30 prefieren trabajar con el que sabe mas que ellos
para aprender, seguramente, mas. Aunque en el item 15 (Si tuviese que elegir
entre tareas faciles y tareas de dificultad media a la hora de salir al pizarrén,
preferiria las primeras aunque me dijesen que esas las puede hacer cualquiera) 16
de 30 dicen que “Si” prefieren salir a hacer tareas faciles al pizarrén sin importar la
opinién de que solo resuelven tareas faciles. Lo que se observa es que si les
interesa mostrar lo que han aprendido. Si bien el item 16 refleja sinceridad de los
alumnos pues 20 de 30 responden a estudiar solo si es motivo de tarea por parte
de alguna materia. Y congruente con ellos el item 24 (Normalmente estudio mas
gue mis comparieros) 28 de 30, una de las cifras mas altas, revelan que “No”.

Otra cifra mayoritaria revela que un 60.6% de los 20 alumnos, si les interesa
“Sacar buenas notas y estar entre los mejores”, pareciera que no, pero segun con
sus respuestas estos alumnos hablan de que su interés si se centra en sacar
buenas notas. Si no las obtienen es puede no siempre de deberse al alumno,
habria que saber cémo interactian con sus padres, maestros, planes de estudio,
etc., para que todo concuerde con este propoésito, o al menos lo que ellos dicen
referir. Este argumento se corrobora con el item 27 (Las tareas muy dificiles las
echo a un lado con gusto) 23 de 30 responden con un “No”, esto refleja que se
enfrenta a la dificultad de las tareas, que no solo resuelven las faciles, y es que
tampoco se tiene eleccion, pero en su caso se les dice que digan que eleccion

toman ellos. Otra cifra importante que revela disposicion ante el estudio y esfuerzo



como lo es el item 28 (Si hago mas dos o tres ejercicios seguidos, se me quitan
las ganas de hacer mas porque pienso que nunca voy a conseguir hacerlo bien)
26 de 30 responden que “No”, lo que permite comprender que aunque la actividad
implique muchos ejercicios perseveran hasta terminarla, es decir, no los vence la
idea de que por ser muchos tengan que hacerlos necesariamente mal.
Ciertamente existen cifras como la del item 29 (Mis amigos me dicen que estudio
demasiado) en donde soélo 4 de 30 responden que si, es decir 28 no estudian
demasiado, pero esto quiz& no implique que dejen de cumplir con sus tareas y
actividades escolares. Al contrario de acuerdo con el item 30 (Cuando una tarea
es dificil, me concentro mejor y aprovecho mas) 20 de 30 responden concentrarse
mas cuando la tarea es dificil, y se aplican.

Por demas interesantes resulta el item 31 (Me gusta destacar entre mis
compaferos y ser el mejor) donde 25 de 30 responde que si quieren destacar y
ser mejores. Destacar implica trabajo, dedicacion, empefio, entusiasmo, y Si
quieren destacar tendran que pagar un precio. Esto se ve corroborado por el item
34 (Por lo general, no me interesa lo que me ensefan en el colegio, y ello hace
que no estudie) donde 25 de 30 estudiantes afirman que esta “No” es su
respuesta. Lo que a implica que si aceptan que si les interesa la escuela y lo que
le ensefian ahi. Cotejandolo con la respuesta dada por la gran mayoria de los
estudiantes al cuestionamiento 38 (Me gustaria no tener que estudiar) 20 de 30
responden que “No”, es decir, si quieren estudiar. Quiza a esta edad no estén muy
convencidos por el momento de lo que obtendran con ello. Pero aun asi desean
estudiar. También el item 40 respalda esta postura de la gran mayoria (Cuando
estudio algo dificil, lo hago con mas ganas) 20 de 30 responde “Si”. A esto se
agrega el item 45 (Lo que mas me motiva a estudiar es aprender, no el sacar
buenas notas) donde 24 de 30 estudiantes dicen querer aprender antes que sacar

buenas calificaciones.



Conclusion y Discusion

El planteamiento realizado en esta investigacion tuvo como fundamento identificar
la autopercepcion y autoconcepto de los alumnos en funcion de su propio
desemperio escolar. Se procedid a realizar una intervencion en 30 estudiantes del
Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios de Pachuca Hidalgo.
Las edades de los involucrados en esta actividad son los referidos por la OCDE
(2013). Quien sefiala que:” México ocupd en 2011 el primer lugar de desertores
escolares de 15 a 18 afos. En este grupo sefalado por esta problematica se
aplicé un instrumento denominado MAPE, cabe sefialar que este cuestionario
tiene el objetivo basico de posibilitar la identificacion de los patrones
motivacionales béasicos relacionados con el aprendizaje y los logros académicos.
En consecuencia, en la redaccion inicial del MAPE se han incluido items
destinados a medir los 11 componentes motivacionales que enumeramos a
continuacion: a) Busqueda del incremento de la propia competencia. b) Busqueda
de la evaluacion o juicio positivo de la propia competencia. ¢) Busqueda de la
evitacion de juicios negativos de competencia. d) Tipo de teoria de la inteligencia.
e) Disponibilidad al esfuerzo de hecho. f) Ansiedad facilitadora del rendimiento. Q)
Ansiedad inhibidora del rendimiento. h) Motivacién intrinseca. i) Tendencia a la
sobrecarga de trabajo. j) Ambicion. k) Vagancia.

Como se ha mencionado antes Salas (2004) sefiala que al hablar de fracaso
escolar se incluyen a aquellos alumnos, que al finalizar su permanencia en la
escuela, no han alcanzado una preparacion minima, que les permita vivir de forma
autbnoma en la sociedad; encontrar un trabajo, organizarse de manera
independiente y comportarse de forma civica, responsable y tolerante. Por su
parte para Roman (2009) el fracaso escolar implica abandonar la escuela por no
alcanzar los niveles minimos de conocimiento y destrezas requeridas para
integrarse plenamente. Este puede ser originado por una dificultad de aprendizaje.
Parte de este aprendizaje implica un autoconcepto sobre si mismo, basico para el
desempeiio escolar Optimo, es aqui donde entra la autoestima que segun

Gonzalez (2001) es el conjunto de creencias y valores que la persona tiene acerca



de quién es, de sus capacidades, habilidades, recursos y potencialidades, que le
han conducido hasta donde esta y que le llevaran hasta donde crea que puede
llegar. Es importante y necesario que el estudiante tenga una autoestima alta para
tener un buen desempefio escolar. Es importante tener en cuenta estos conceptos
sobre el fracaso escolar al establecer las presentes conclusiones.

Nuestra poblacion de 30 estudiantes se delimitd exactamente a las edades
oscilantes entre los 15 a 18 afios. Estudiantes del segundo semestre de
bachillerato tecnoldgico. En un grupo de 13 hombres y 18 mujeres. En este grupo
los directivos de la escuela mencionan bajas calificaciones, poca motivacion e
interés por los estudios y alto grado de abandono escolar. Cabe mencionar que
existen diversas variables relacionadas con el fracaso escolar como son:
desintegracion familiar, falta de proyecto de vida, contexto socio-histérico, logros
familiares, ejemplo familiar, rol de género, etc. Sin embargo so6lo nos limitamos al
hallazgo de aquellas implicitas en el MAPE. Para ello referimos que, con una
muestra pequefia como la obtenida en esta investigacion que incluye a 30
estudiantes. Se encontré que existe interés por el estudioen las respuestas dadas
al MAPE, los alumnos refierenque les motivasacar buenas notas, que desean
aprender, que no les molesta que otros sepan mas que ellos y que desean trabajar
con aquellos que saben mas para aprender mas de ellos. Esto concuerda con lo
gue dice Navarro (2003) quien afirma que existe cierta capacidad cognitiva en
donde el alumno realiza una elaboracién mental de las implicaciones que tienen
la autopercepcion de habilidad y esfuerzo en su desempefio escolar desde que
manifiestan su interés por el estudio. Es probable que, si en este grupo existe gran
desercion, bajas calificaciones, ausentismo a las clases, quiza tenga que ver,
como ya se dijo, con desintegracién familiar, falta de proyecto de vida, contexto
socio-historico, logros familiares, ejemplo familiar, rol de género, etc. Sin embargo
la autoestima como lo refiere Gonzalez (2001), al estar ligada a la autoimagen, es
la imagen construida por la persona respecto de si misma, en este caso en cada
estudiante, en base a su particular forma de “interpretar” el mundo que le rodea
con fundamento en sus propios “filtros” o “mapa” personal. Podemos decir que es

la representacion mental que la persona tiene de si misma en el presente y en las



aspiraciones y expectativas futuras.Citamos a este autor, porque en los alumnos
no se percibié a través de la aplicacion de la prueba que su baja de calificaciones
estuviera relacionada a un bajo concepto de si mismos. Al referir su actitud se
mostraron participativos, activos, interesados. No mostraron ninguna falta de
respeto. A cada pregunta participaron con su respuesta, aclararon y defendieron
su punto de vista. El motivo de la conducta que reportan los directivos tal vez
pueda estar relacionado ademas con una actitud de los maestros hacia los
estudiantes que ellos mismos reportaron fuera como comentarios extras a la
aplicacion del MAPE, ya que algunos profesores, refieren los alumnos, muestran
poca tolerancia ypoco respeto, e interés. Poco reconocen sus logros. Navarro
(2003) menciona que los alumnos esperan ser reconocidos por su habilidad y
esfuerzo en las actividades escolares. Lo cual puede ocasionar que el alumnos
abstengan de participar e incluso adopten una situacion que, a decir del autor,
algunos alumnos que perciben que se pone en juego su autovaloracion reaccionan
evitando riesgos de fracaso escolar ante lo cualemplearan la excusa o
manipularan el esfuerzo con el propdésito de desviar la implicacion agregada por la
inhabilidad.

Un hallazgo importante es el que se percibio al margen de la aplicacion del
instrumento esta relacionado con el miedo hacia su padre o su madre, a lo que
algunosalumnos respondieron que si, uno a su papa o0 a su mama; la mayoria los
que respondieron que le tenia a su padre o madre la confianza suficiente para
plantearles sus problemas o complicaciones relacionadas con cualquier tema. Tal
vez por el miedo, mas que por que les inspiren seguridad para el didlogo. Es aqui
donde cobra importancia lo que refiere Gonzales (2001): Un hijo percibe si es
querido y aceptado, si es valorado o rechazado desde que inicia a interactuar con
nosotros en su etapa intrauterina. La familia es el lugar principal de socializacion,
de educacién, motivacion para el estudio y de aceptacion de uno mismo. Es el
lugar en el que una persona es querida por lo que es y se le acepta como es. La
valoracion de la imagen que el individuo va haciendo de si mismos depende de la
forma en que va percibiendo que cumple con las expectativas de sus padres, en

cuanto a la consecucion de metas y conductas que esperan de él.También este



autor nos aporta que la autoestima nos hace reconocer las capacidades que
poseemos Yy a la vez nos hace sentirnos valiosos generando en nosotros mismos
energia y fuerza activa. La autoestima es la forma en la que nos pensamos, nos
amamos, nos sentimos y nos comportamos con nosotros mismos. Es lo que nos
va a permitir trazarnos metas altas y alcanzarlas, Gonzalez (2001).Este mismo
autor continta diciendo que la autoestima es la imagen construida por la persona
respecto de si misma en base a su particular forma de “interpretar” el mundo que
le rodea con fundamento en sus propios “filtros” o “mapa” personal. Podemos
decir que es la representacion mental que la persona tiene de si misma en el
presente y en las aspiraciones y expectativas futuras.Los actos de autoestima, alta
o baja, suponen pensamientos y frases, asi como juicios, comparaciones, ideas y
criterios, todo ello son capacidades que un hijo de corta edad tiene limitadas, pero
que si no lo comprendemos se le demandan enérgicamente o se le omiten
lastimosamente. Gonzalez (2001).

Suponemos no poder hacer grandes generalizaciones ya que s6lo nos limitamos a
referir la valoracién que se identificé del autoconcepto de cada alumno y su
desempefio escolar a través del instrumento referido, esto debido a un factor de
validez externa impuesto por la institucion la cual restringié a solo 10 horas la
investigacion. Esto impacté el seguimiento del desempefio escolar en los
estudiantes participantes en esta investigacion es relacion a sus posteriores
calificaciones y actividades relacionadas con su desempefio escolar. Ante tal
postura se interpel6 la decision de no permitir mayor amplitud de tiempo, a lo cual
la institucién respondié que contaba con su propio departamento de psicologia,
que cabe mencionar, no es dirigido por un psicologo quién falleci6 en un
accidente, en su ausencia el departamento quedé al frente de un Licenciado en
Contaduria a quien dejaron al frente por gozar de aceptacion y simpatia de los
alumnos y tener cierta facilidad de trato con los padres de familia. Esto evidencia
una falta de interés de la instituciéon por problemas que afectan el desempefio de
los estudiantes y al no tener el personal adecuado para atender en el
departamento de psicologia ademas no favorecer el adecuado desempefio a quien

oferta su trabajo capacitado y profesional. Cabe mencionar que aunque dieron



autorizacion y facilidades para desarrollar este trabajo, también es cierto que solo
se limitaron a otorgar 10 horas para ello argumentado que los estudiantes no
podian perder tiempo pues estaba cerca la temporada de exdmenes y que cada
actividad que se realizd la institucién la presenté como un proyecto propio y
planeado por la el departamento de psicologia. Pese a esto se realizd con
esfuerzo cada actividad disefiada con los alumnos, de quienes se recibi
aceptacion al trabajo a realizar, participacion, interés, respeto por parte de los
jovenes estudiantes integrantes de este grupo sefalado con caracteristicas
dificiles. Sin duda existe una gran necesidad en continuar en las diversas
instituciones a nivel medio superior tanto de Pachuca como de todo el estado de
Hidalgo, investigaciones, intervenciones y diversos trabajos encaminados a
estudiar con mas claridad y profundidad el tema del fracaso escolar, debido a la
alta incidencia de este fendmeno en esta poblacién. Todo con la finalidad de
disminuir este problema en beneficio de los estudiantes que forman parte de esta
poblacién en objeto de esta intervencién y del éxito de la educacién y progreso de

México.
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ANEXO 1

CARTAS DESCRIPTIVAS DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

BITACORA 1

SESION: 1 Fecha de aplicacion: DURACION: FIRMA DEL RESPONSABLE:
1 hora

ACTIVIDAD: *“Inutilidad Aprendida”

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:
Sefialar ¢Por qué es tan importante la autoestima?
Aplicacion de instrumento para evaluar la autoestima en adolescentes

PARTICIPANTES:
Estudiantes
Psicélogo

INSTRUMENTOS O MATERIALES:

Diapositiva con el tema. Triptico “¢Por qué es tan importante la autoestima?
Video: “Temas de actualidad sobre jévenes”, Laptop y video proyector.
Instrumento para evaluar la autoestima en adolescentes.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN LA SESION:

1. Aplicacién de instrumento MAPE.

2. Presentacion de diapositiva del tema.

3. Socio-drama: “Deja que yo lo haga”. Esta es una mama a la que todo lo que hace el nifio le parece mal, por lo tanto, cuando el
nifio realiza alguna actividad ella se enoja y lo vuelve a hacer y sencillamente no deja que el nifio trabaje en alguna actividad
finalmente todo lo hace mal.

4. Lecturade carta: “Como hacer inutil a tu hijo”.

5. Dinamica: “Nombres y adjetivos”: Los participantes piensan en un adjetivo para describir como se sienten y cémo estan. El
adjetivo debe empezar con la misma letra que sus nombres; por ejemplo, “Soy Fernando y estoy feliz’. O “Soy Inés y me siento
increible”. Al pronunciar el adjetivo, también pueden actuar para describirlo.




BITACORA 2

SESION: 2 Fecha de aplicacion: DURACION: FIRMA DEL RESPONSABLE:
1 hora

ACTIVIDAD: Se desarrollara el tema “Aumentado tu autoestima”
Busca de soluciones.

¢Parece que tienes un problema?

Yo sé que tu puedes.

Cada problema tiene una solucién

Quiero que me ayudes a solucionar mi problema

Tenemos un problema ¢Quién quiere ayudar?

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD:
Instruir y guiar al joven para que por si mismo pueda encontrar la solucion a sus problemas y dificultades.

PARTICIPANTES:
Estudiantes
Psicélogo

INSTRUMENTOS O MATERIALES:
Triptico sobre cdmo ensefiar al joven a buscar soluciones.
Diapositivas con el tema, Laptop, pantalla para proyeccién.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN LA SESION:
Preliminar: Actividad Rompehielos Manzana-Pera.

1) Presentacion de diapositivas de manera introductoria: “Temas de actualidad”.

2) Presentacién de la cancién Vive de Napoledn.

3) Se presentara el objetivo del taller: “Incrementando tu Autoestima”

4) Se presentara diapositiva con latemética a tratar.

5) Dinamica Socio-dramas: “BuUsqueda de soluciones”. Se pedira a los participantes formen dos equipos, uno de ellos sera una
familia que trata de que sus hijos encuentre la solucién al problema, otra familia serd la que no deje que el hijo encuentre la
solucién a su problema.

6) Dinamica la “Tres verdades y una mentira”: Todos escriben sus nombres y tres cosasverdaderas y una falsa acerca de simismos
enuna hoja grande de papel. Por ejemplo, ‘AAlfonso le gusta cantar, le encanta el fatbol, tienecinco esposas y le encanta la 6pera’.
Luego losparticipantes circulan con sus hojas de papel. Seunen en parejas, ensefian sus papeles a cada unoy tratan de adivinar
cual informacion es mentira.

7) Sesion de preguntas.




BITACORA 3

SESION: 3 Fecha de aplicacion: DURACION: FIRMA DEL RESPONSABLE:
1 hora

ACTIVIDAD: Consejos para aumentar la autoestima de los adolescentes.

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD: Que los jovenes estudiantes obtengan estrategias que favorezcan el incremento de su autoestima.

PARTICIPANTES:
Padres de familia
Psicélogo

INSTRUMENTOS O MATERIALES:

Triptico “Pasos para elevar tu autoestima”

Diapositiva con el tema a tratar: “Pasos para elevar tu autoestima”
Letra de la cancién: “Hoy es un buen dia para empezar”

Video de la cancion “Hoy es un buen dia para empezar” Ricardo Arjona.
Laptop y pantalla.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN LA SESION:

1. Presentacion del tema en diapositivas.

2. Presentacion de video: “Hoy es un buen dia para empezar”.

3. Dindmica. ¢Quién eres?: Pida que un voluntario salga del salén. Mientras el voluntario esta afuera, el resto de los participantes
escogen una ocupacion paraél/ella, tal como chofer o pescador. Cuando el voluntario regresa, el resto de los participantes actian las
actividades. El voluntario debe adivinar la ocupacién que ha sido escogida para él/ella segun las actividades que sean actuadas.

4. Sesi6n de preguntas 0 comentarios.




BITACORA 4

SESION: 4 Fecha de aplicacion: DURACION: FIRMA DEL RESPONSABLE:
1 hora

ACTIVIDAD: Mostrar a los alumnos algunas estrategias paraincrementar la autoestima.

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD: Describir las pautas para incrementar la autoestima.

PARTICIPANTES:
Padres de familia
Psicélogo

INSTRUMENTOS O MATERIALES:

Triptico “Incrementa tu autoestima”

Diapositiva con el tema a tratar.

Letra de la cancién: “Hoy es un nuevo dia” de Facundo Cabral
Video de la cancion “Hoy es un nuevo dia”

Laptop y Pantalla.

Espejo.

Bocina.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA EN LA SESION:

1. Dinamica “Que ves tras el espejo”: Se formaran equipos para realizar la descripcién de lo que vemos en el espejo:”. Se anotaréa
detalladamente la imagen de co6mo somos a través del espejo.

2. Presentacion del tema en diapositivas.

3. Presentacion de video: “asi soy yo”.

4. Dinamica: ¢Qué tipo de animal? Pida a los participantes que se dividan en pajeras y que formen un circulo. Ponga suficientes sillas en
el circulo para que todas las parejas, excepto una, tengan asientos. En secreto, cada pareja decide qué tipo de animal va a ser. Los dos
participantes sin sillas son los elefantes. Estos caminan por el circulo diciendo los nombres de diferentes animales. Cuando adivinan
correctamente, los animales que han sido nombrados tienen que pararse y caminar detras de los elefantes, actuando como los animales
que representan. Esto continla hasta que los elefantes ya no puedan adivinar mas. Luego ellos dicen “Leones!” Y todas las parejas




corren hacia las sillas. La pareja que se queda sin sillas se convierte en los elefantes en el siguiente turno.
4. Sesién de preguntas o comentarios. (Nota estas se pueden dar durante el transcurso del taller).

ANEXO 2 (Tripticos)




La ve rdade ra autoestima

|%i la autoestima es el juicio de que soy ap-|
{to para la vida, la experiencia de mi pra-i
ipia capacidad y valia, si la autoestima es|
ilma conciencia autoafirmadora, una men—i
'te que confia en si misma, nadie puede|
ig&m:mr esta experiencia, salvo uno mis-|
'mo. Cuando apreciamos la verdadera na-|
\turaleza de la autoestima, Vemos que no es|
icomp&ﬁﬁw ni comparativa.
'La verdadera autoestima mo se expresa|
pur la autoglorificacion a expensas de los!
|demas, o por el afin de ser superior a los!
|otros o de rebajarlos para elevarse uno|
\mismo. La arrogancia, la jactancia y Ia|
|sobrevaloracion de nuestras capati-:h&esi
|reflejan mas bien una autoestima equiv n—i
\cada ¥ no, como imaginan algunos, un|
iexﬂ.m de autoestima. .
|El estado de una persona que no esti en|
|guerra ni consigo misma ni con los -IiElﬂi.S,;
'es una de las caracteristicas mas significa-|
\tivas de una autoestima sana. La impor-|
itam:ia de una autoestima sana radica Eni
iqne esa es la base de nuestra capacidad|
ipa ra responder de manera activa y positi-|
'va alas oportunidades que se nos preun—i
'tan en el trabajo, en el amor venla di'.'er-é
E&iﬁ]l. Ademas, es la base de esa Hreni:iaii'
|de espiritu que hace posible disfrutar de la
\vida. -

| El concepto de si mismo como desunn

'El concepto que cada uno de nosotros tiene,
\de si mismo consiste en quién v gqué pensa-
'mos que S0mos consciente ¥ subconsciente-|
imentﬂ, nuestros rasgos fisicos v pﬁfﬂl&giﬂﬂ&,i
‘nuestras cualidades ¥ nuesiros defectos }',i
iPﬂl‘ encima de todo, nuestra autoestima. La|
Eautﬂeshma es el componente evaluative iif:l
{concepto de s mismo. :
{Este concepto modela nuestro destino, es de-|
{cir, que la vision mas profunda que tenemos|
{de nosotros mismos influye sobre todas nuesv—;
{tras elecciones ¥ decisiones mas significa tivas,
¥, por ende, modela el tipo de vida que nos|
|creamos. i
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La importancia de la
autoestima

{La autoestima positiva opera en el sis-|
itema inmunclégico de la conciencia, |
\otorgando resistencia, fuerza y la capa-|
\cidad de regeneracién. Cuando la auto-|
lestima es baja, nuestra capacidad de
lenfrentar las adversidades de la vida!
ihaja.n. Mos caemeos frente a las adversi-|
'dades y nuestro sentido de propio va-|
{lor disminuye. Nos dejamos influenciar|
‘por & deseo de evitar el dolor, en vex|
'de experimentar alegria. Todo lo nega-|
itivo tiene mads influencia en nosotros, |

ien vex de lo positive.

{La autoestima es importante porque la|
iwaloracién de si mismo es la fuente de;
ila salud mental. La autoestima es Iai
lidea que tienes de § mismo. Es cuanto!
'te se valoras ¥ €uan impertante piensa|

lque es usted.

;La autoestima e importante porque!
jes el primer paso en creer en ti mis-
imn. Si usted no crees en ti mi:mn,i
lotras personas no creerdn en ti. 5i no!
ipueda encontrar tu grandeza, los de-|
!mis no lo encontraris. La autoestima,
itiene grandes efectos en tus penla-i

imientos, emociones, valores y metas.

'La baja autoestima contribuye a pro-|
'blemas mentales. Si usted siente que|
ies digne usted se va a compertar de!
lacuerdo 3 esta creenciay vaa vivir una|
ivida feliz. Si usted se siente orgulloso)
. va a3 te|
iner seguridad en usted mismo y va al

ide usted mizmeo wusted

|poder intentar nuevas cosas.

...............................................................

| Cuando somos pequefios v estamos aprendiendo, |
| nuestros padres y profesores se encargan de pre-|
Emiamns cada vez que hacemos algo bien para que!
| podamos aprender y aumentar nuestra autoesti-|
'ma. A esto se le llama refuerzo inmediato. Segin|
E\'amus creciendo nuestras metas son mas altas v|
‘tardan mas en cumplirse por lo que los premios, |
| aunque sean mavores ¥ tengan mas valia, tardan|
'mas en llegar. A esto se le llama refuerzo demora-|
| do. Por ejemplo, conseguir una carrera universi-|
\taria, €l carné de conducir o una pareja estable|
'cuesta mucho tiempo, esfuerzo ¥, muy pusihle-i
| mente, pasar por varios fracasos antes de llegar aé
'la meta pero el resultado merecera la pena. El|
| problema estd en que muchas personas, sobre m-é
'do las que tienen autoestima haja, necesitan que|
'esos refuerzos lleguen inmediatamente o empie-|
\zan a sentir miedo de fracasar, piensan que no|
| tienen las capacidades para conseguirlo y suelen
iabandr.mar, con lo que su autoestima se resiemei
éaﬁ.n mis. Cualquier dificultad o fracase en el ca-|
'mino les hara pensar que la meta esta por encima|
;de sus posibilidades v por eso dejaran de luchar|
i por ello. Una persona con alta autoestima, segura|
| de sus capacidades, luchara a pesar de las dificul-|
| tades porque confia en sus posibilidades de triun-|
 far, por lo que es mas posible que consiga llegar al
' sumeta. Otra cualidad importante en este aspe:mi
'es la llamada tolerancia a la frustracién, es detir,i
'1a capacidad de asumir sin frustrarse los EI."mI."ESE
'y fracasos v seguir adelante. Una persona con alta|
| autoestima v una buena tolerancia a la frusrm-é
'cion tiene muchas mas posibilidades de triunfar |

en la vida.

'La autoestima, en cualquier nivel, es unal
|experiencia intimz; reside en & nicleo de|
'nuestro ser. Es lo que yo piense y siento)
‘sobre mi mismo, no lo que otros piensan o
{sienten sobre mi. 5
Cuando somes nifies, los adultes pueden|
{alimentar o minar |a confianza y el respeto]
| por nosotres mismes, seglin que nos respe-|
' ten, nos amen, nos valoren y nos alienten a|
‘tener fe en nosotros mismos, © no lo ha-
igan. Pero aun en nuestros primeros afos)
'de vida nuestras propias elecciones y deci-
'siones desempefian un papel crucial en el
inivel de autoestima que a la larga desarro-|
llemes. Estameos lejos de ser meros re:ep-i
'tdculos pasivos de las opiniones que los de-!
'mds tengan de nosotres. Y de todos me-|
| dos, cualquiera que haya side nuestra edu-|
i:a:ién, como adultos la cuestién estd Eni
' nuestras manos.
' Nadie puede respirar por nosotros, nadie|
|puede pensar por nosotros, nadie puede|
limponernos la fe y el amor por nosotros|
' mismes. Puede ser amade por mi familia,|
{mi pareja y mis amigos, pero no amarme a/
irrn' mismo. Puedo ser admirado por I'I"II
'socios y considerar no obstante que carez-|
\co de valores. Puedo proyectar una imagen|
'de seguridad y aplome que engafie a todo|
‘el munds, y temblar secretamente purquei
‘me siente initil. Puedo satisfacer las ex-|
| pectativas de los demds y no las mias; pue-|
'do obtener altos honores y sin '
'sentir que no he logrado nada; puedo ser|
‘adorade per millones de personas pero|
'despertar cada mafiana con una deprimen-|
' te sensacién de fraude y de vacio. :

embargo|



§4 “Quiero que me ayudes 3 solucionar m
| probiema”

|A Rosa le gusta tararear mientras n'Esncasui
|comida, a su mama le molesta ese compor-|
[tmamiento y le echa a perder I3 cena. A Imi
| padres les molestan diferentes conductas de|
i 5us hijos como que se les olvide rEptmsabi-i
lidades en la escudia, que interrumpa cuan-|
|do estin hablando, que grite dentro de ca-|
|sa cuando esta jugando., etc. Dichas sina-|
(ciones intermumpen = paz mental de los pa-
idres. Se cansan de lidiar con esas simuecio-|

ines.

{Para dlo es necesario ponerse de au:uﬂ'r.b,
\confrontar & comportamiento y ser invitado |
|@ que ayude 3 encontrar una solucion. Para |
\aplicar adecuadamente esta ténica es ne-|
lcesario que los reconozcas que tu y s pa-|
ir.iEi tienen derecho a manifestar lo gue nn-i
{les agrada y no que los o tu son un probie- |
'ma. Es dificd reconocer quién en realidad |

itene & problema.

| Traar de llegar 2 un acuerdo responsabili-|
izando & hijo es que & que tene & pmbl&-
{ma, creara un ambiente hostil en donde se|
| pierde Ia capacidad de solucionar objetiva-|

{mente & problema.

iEl..Endt:- con tus padres usan & mfoq..ne
COmo |
'hijo sientes que tu participacion es requeri|
{da y respetada. 5e fomenta Ia cooperacion y |
' Ia solucién de problemas en equipo. Es mas|
(facil que & hijo se enfoque en & problema|
\del aduito y poco probable que lo vea como |
{un adversario. ¥ por & contrario. se unen a|
\Ia bisqueda de soluciones. Los padres ni|
{hijos se muestran autoritarios y todos mues-|
|tran su habilidad para solucionar & probie- |
'ma y encontrar una solucion utilizando 1|
\frase: "Quiero que me ayudes a solucionar |

|"Vamos a solucionar e problema”,

dar? |
Es comin, ver que los ninos deramen Ia |E—
che tras lo cual se le dice Que te pasa ITE
adverti que no llenaras e vaso, echas a perder|

& desayuno ]rEIrrEntel,Ensu:iaselpisuyl.ai i .
mesa Vete 3 tu CLarto, a ver si asi aprendera; || |
ser mas cuidsdoso. Esto se hace un habito EI1 i
los padres y aunque eres joven, se sigue en-| ||
marcando & emor, sin enfocarse en = st:lu-i I

cion. Lacerando seraments tu autoestima.

En cambio. quien opta ante esta rrisrnasin.a-: |

cion por expresar “Tenemos un problema ne—
cesitamos un trapo! Quién quiere ayudar.
En & caso en donde se le dice al hijo ;Qué te

pasa? Se le envia & nifio un mensaje |n'plu:n:c.'- |

l2 comida, & mante y la aifornbra son mas im-|

portEantes gue la gente y sus sentimientos. F_'i—.

1= es una familia orentada hacia la culpa y |
castigo. La forma de solucionar es cuipar ]r
castigar.

La frese Tenemos un problema™ también E|1—
viz un mensaje ocuito: La gente y sus 5EI1tI—
mientos son mas valiosos que la comida, EI
mantel, los vasos que se rompen, ec.”

Larnaynrpatedeluq.leq}rmm |I}SI'III1[:E

no se les ensefia directamente Una parte 5||_:|I-.
nificativamente de su aprendizaje les llega) ||
por medio de las conversaciones con las per-i i
sonas imporantes de su vida Como hijo) ||
aprendes observando., escuchando, absor| ||
biendo e imitando los comportamientos y acti- ||
tudes que ves y escuchas. Por gjemplo, los| ||
hijos @ vez reciben un entrenamiento espe-| ||
cifico para enfrentar un problemas. Aprenden| ||
mas sobre como lidiar con los problemas ob-|

servando a los adultos. que con cualquier si-
tacion al respecto. Tu aprendizaje predm'rl—

.................................................................

5. Tenemos un problema ;Quién quiere ayu-i i

nantemente viene de copiar lo que ven y| ||

................
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Parabras que ensenan y
. palabras que lastiman |

iTener una adecuads auboestima supone,
{reconocerse como alguien valioso y quE
| posee virudes, pero también implica saber|
cusies son tus limitaciones y aceptarias, sin|
que por ello se vea perjudicada I3 imagen ]r
| el concepto de uno mismo.
La autoestima, @nto por defecto como pnr
lexceso, puede ocasionar o ir asociada ai
| trastomos psicologicos. j
|Una baja autoestima, segin Vander [1984)|
isusie estar asoCiads a dificuit=des [EIEDlD—-
\gicas tales como angustia depresion, al-|
il:nhﬂllsrrn drogas, malos tratos, bajo ren-|
(dimiento escolar_. Un exceso de autoesti-
'ma nos puede llevar segim Polaino-
{Uorente. a la prepotencia, la vanidad y a|
idEia'mlla' una personalidad narcisista o)
jun trastomo bipolar con fase maniaca. |
{que seria & caso extremo, considerado co-|
imo una patologiz psiquidtrica. Las perso-|
inas Ccon un exceso de autoestma 5L.frE|1§
imucho cuando las cosas no les salen se-|
igl.'.n ellos esperan, o que les provoca |..|1
| sentimiento de frustracion.
| ¢ Como lograr una adecuada autoestima 7 |
|Las palabras y & estilo de comunicacion |
il:nn la que nos criaron son muy importan-|
\tes para o grado de autoestima, la salud)|
iemm:ima y € poder personal de cada in-|
\dividuo. . Existe una relacion innegabile|
iemre I35 palabras que se han usado y las|
|actitudes en los resuitados que como  hijo|
|tendras en tu vida. |

S.Eleccimatb de manera intencional, palabras|
yfrase: que estimuien U autoestima y rEipnn-
isabilic‘.‘ad. puedes lograr desarrollarte como,
| Un sef UMmanos Capaz Y AMOroso.

.................................................................
.................................................................

| 1. Parece quetienes un problema.

iREg.lE’ﬂ'EI‘ItE las actinudes de los padres ﬁE—E
nen mucho que ver son W capacidad para re-|
| sohver los problemas. 5i tu como hijo e pla1—

it&aa tus padres o tutor que se le rompio la |
{ punta del lapiz. & te da una serie de respues-| |

Ias Fide a tu hermano (3) que te preste um-,i

| toma te tengo otro lapiz sacale puntza ahora) |

| mismo, sino espera hasta despuss™ . En cadai

{una de estas respuestas los padres estan to-| |

§ma1dt.'- Iz responsabilided de solucionar EI
{ problema del nino. Esto le comunica al nino|

2. Yosé quetu puedes. .
| Esta frase aunque parece demasiado acuniada, |
{juega un papd importante en la solucion de|

| problemas. Ante una problemdtica tienes una,
| | decision importante que tomar. S& que tu pue-
| {des. Si w hermano y W tiene que usar ia
| | compuiadors necesitan pensar bien . pero yn
| |se que ul puedes. Esta frase teniéndola clara-

| mente grabada en tw interior te brinda la com-|
| presion e interés de tu parte. pues te das con-|
\fianza en tu habilidad para encontrar la solu-|
| cion, para continuar y enfremtar los resultados. |
| Esta frase es esencial para salud mental y Iz fali-
| cidad. ;Por qué? Porque no siempre podemos!
| controlar las circunstancias que nos rodean, |
| pero debemos sentimos seguros de que pnd&
'mos lidiar con ellas. Yo 5é gue W puedes”
irl'll.El]’E respeto y confianza paa manejar la|
| vida :

| “Yo me haré cargo del problema”. Este tipo de] |

| respuestas indican una falta de respeto a la) |

| capacidad del nifio y por su disposidon para)
Eencargars e de una parte propia de suvida,. |
{La frase “FParece que tenes un pmhlema'
| mantiene la responsabilidad de solucion del|
| problema en e nifio. El dars las pautas paral
{la solucion. En ocasiones serd necesano au-
| mentar la frasec “Yo sé& que W puedes”. Esta)
iﬁase e COMmuUNica que te Ven Como pﬂsnnasi

| capaz y que confian en su habilidad y capaci-| | MEL . . .
| dad. | |tenias estas habilidades, asi que. los ninos NO|
: | SE HACEN RESPONSABLES, CULPAN A OTROS,|

EEI.Enf.ﬁJ-tE dan iz responsabilidad desnlucinui

| nar tus propios problemas, tomaras por i mis- |
|mo los primeros pasos para resolverlos. Asi) |

| que tomas I3 responsabilided de generar e
| implementar soluciones. Hace tuyo & poder y!|

| aprendes cada vez mds, a vivir responsable| | |
{ | En cada probiema genera una lluvia de ideas. |

| mente., generando soluciones.

| 3. Cada problema tiene una solucion. ;
| #Como reaccionas ante sus problemas? f_ﬂuéi

| |actitudes, esfuerzos y recursos degiras? Tus)

| reacciones pueden depender de cuénta habiliy
dad tengas para demostrar tus Creencias S0enca|
| de los problemas y de la forma en que haz visto|
quE se hablas acerca de los mismos. La solu-
| cion de problema, su idemtificacion, Iz bisque-|
| da de acuerdos, considera las aitemnativas, fijar,
| metas y evaluar. Por lo reguiar cuando nifio no|

| MIENTEN E INTENTAMN IGNORAR LA EK]STEN—
| CIA DEL PROBLEMA. Tienen una creencia erro-|
inea de que son incapaces de resolver E:n:nsa-
| mente sus problemas. La frase “Cada problema,
| iene una solucion” es ia forma que te permitira)
| verte como personas que resusiven problemsas. |

| repitiendo que todo tiene una solucion.






5. Piensa que los demas
son iguales que fu.

'En nuestro proceso de crecimiento se nos
\ensefié que debiamos, admirar a ciertas per-
'sonas. Por sus conocimientos, titulos, posi-
lcién social o ecomdémica u otra causa. En
|ciertas circunstancias y situaciones las perso-
/nas somos diferentes de ti, pero no superio-
|res o mejores que .

:“Esto no significa que no se deba de dar res-
peto pues esto es diferente. Las diferencias
E{nmmn:as, sociales, por titulos obtenidos,
{por la novia o novie que tengas, no te hace,
i\'ali:r mas, de lo contrario tu valor lo debes a
1o que tienes o en funcién de terceras perso-
‘nas o cosas ¥ no a lo que eres como perso-
ina”.

|No existe perfeccion humana, de vez en
|euando vamos a cometer errores que nos ha-
if-&ll sentir desgraciados. Pero no olvides que
\los errores son importantes para el aprendi-

\zaje.

6. Mira el lado bueno de

tus errores

| No existe perfeccion humana, de vez en cuando I
|vamos a cometer errores gue nos hacen sentir;
| desgraciados. Pero no olvides que los ermrﬂ.
| son importantes para el aprendizaje.

| Entendiendo de manera correcta tus equivoca-|
| clomes, estas son una fuente valiosa de rﬂ:ursns,i
ipuea cuando cometes un error, ests eliminado!
{una solucién incorrecta para seguir buscando!
ila respuesta correcta. 5i te das la libertad de!
| equivocarte, mejoraras tus habilidades ¥ ;k;,'
|trezas, aumentado la posibilidad de éxito El].
| todos los aspectos.

Es de sabios reconocer
que cada error es una
oportunidad para
aprender.

Pasos para elevar
fu autoestima

AUTOESTIMA







icomprensivo
icontigo mismo
‘cuando cometas

{Evita castizarte a ti mismo por tus errores.|
{No te martirices ni te ofendas. Al hm:erhi
'solo arraigas la creencia de que tus deci- |
\siones son incorrectas, esto produce inse-|
iguridad e incrementara la posibilidad de |
(que caigas en multiples errores. :

{5i eres comprensivo contigo al cometer un|
\error, te sentiras menos ansioso, ¥ las posi-|
'bilidades de que vuelvas a equivocarte se |
{reducen notablemente. |

i dejas de atormentarte por aquellas deci-|
\siones que no han resultado tan perfectas|
{como esperabas, tendras la ventaja adicio-!
'nal de mostrarte dispuesto a aprender en
\que te has equivocado, para evitar errores|
\similares en proximas ocasiones. Esto esla|
\experiencia, para obtenerla todos han pa-|
\gado en precio del error. '

'Las decisiones erréneas nunca son inten- |
\ciomales. Cada vez que te eguivoque re-|
jcuerda que al absolutamente normal. To-|
‘dos “metemos la pata” alguna vez o mu-|
'chas veces, v ain para los errores mas|
igrandes existe perdén. El error es hu-|
|mane. :

2. Mientras mas pienso
iem algo, mas importancia |
icobra.

.....................................................................

| Centra tu atencion en tus cualidades positivas v|
| en tus éxitos. 5
| La ley de la atraccion es la creencia de que los|
| pensamientos (conscientes o inconscientes) influ-|
| ven sobre las vidas de las personas, argumentan-|
'do que son unidades energéticas que devolverin|
{ala persona una onda similar. |
' De modo que aquello en lo que centramos nues-|
{tra atencion tiende a hacerse mis grande.

| 5i nos fijamos en la cualidades de una persona,
|veremos como estas se multiplican. Pero s nos|
| fijamos en sus defectos, encontraremos un sinfin
'de ellos. 5i te acostumhbras a fijarte en tus cuaki-|
'dades v hacia los aspectos mas positivos de tu]

| Muchos tratarin de convencerte de que hagasi
‘lago que ellos quieren, ain cuando a ti te des-|
tagrade o lo encuentres inconveniente. 5i as ac-
| tiias viviras resentido, enfadado v con la impre-|
{sion de que han abusado de ti.
| Excusarte no siempre te ayuda a escapar, Ya que|
{los manipuladores son expertos en contrarrestar,
{hasta el mas habil de los pretextos. :
{La mejor solucion es decir:

| iNo quiero hacerlo! :
{ Decir ;No! Es la mejor solucién, pues no tendras|
| que dar ninguna razon para no hacerlo.
{5i otro no tiene limites para hacerte imposicio-|
ines, tu tampoco deberas tenerlos. '

....................................................................

'4. (Haz caso omiso de las |
criticas destructivas!

'No podemos evitar que alguien nos critique |
'y haga comentarios con el fin de hacernos|
'sentir mal. Trataran de humillarte, y de]
thacer que te sientas abatido, sobre todo sii
\ven que eres un hlanco facil para las criti-|
\cas. Incluso puede que hasta comozcas de|
|alguien que prefirio dejar la escuela por tan|
'mordaces criticas.
‘Lo gue realmente persiguen es que entres|
\en su juego para poder ellos sentirse supe-|
iriores vy aliviar asi sus propios problemas
\de autoestima. Si te enfadas o agachas la
\cabeza, lograron su objetive: Que su opi-|
‘nion sobre ti se imponga a la tuya. 5
i Técnica: :
1. Hasta no estés contento (a) contigo, aléja-|
|te de esas personas.
2. Si no los puedes evitar, no respondas!
'mordazmente. E
3. Sonrie v no respondas a provocaciones, o|
\contesta si dar la mayor importancia: “No|
'me digas”.
|4. No permitas que se eleve su autoestima |
imenguamh la tuya. :




L i i Nu FE preccupes ureltl ] &e =
RE“:.T::::;::E:ST - : 5 mpnfsmn qze p:e:ias n*al:" | UNIVERSIDAD :
il | | |- o NACIONAL @
iREﬂlE‘l‘ﬂl ’Clﬂ: VEZ que te preocupe lu ‘ AUT ﬂ'ﬂ OMA DE :’
.A la gran mayoria mos cuesta recomocer| |que la gente pueda estar pensando de fi,| | MEXICO .
":I“E nos hemos equivocado. ;Por qué ocu- | | piensa que esa persona puede estar lg“'] P AN NN NN N ANNNNNNNNNNTY |
irre esto? Porque somos lo bastante criti- | |de preocupada por la opinion que tengas
|€0S CON MOsSOLros mismos como para afa-  de ella. E
'd1r mis leiia al fuego. Interiormente mg,_ Sila impresion que causo en los demas mei
| MOS que si logramos convencernos a nusu- | PRTOLE
[nlg mismos v a Jos demas de que smmpre { Importante, seguramente dejaré una me-i
tenemos la razén, podremos evitar ese L e I
\sentimiento de ineptimd que aparece, =
-:uamlu N0S eqUivocamaos. : | “mejora tu concepto acerca de lo que L
' mereces ” g P | lesiztocala

“Tln to si acierto como si me eguivoco, mi |

i ol ' Esm contento con tuo L::]lﬂ:d de ndl"i I“Cremﬂntﬂ. tu
'A] Hivocarnes. tenemes ka o urtum:ladl |;Con tu escuela, tus relaciones familiares, | :
i . F ' \con tu vida? Si tu respuesta es negativa, | autoestima

| de replantear, de reaprender. Por lo ta.ntu'
nu tienes motivos para sentirte “inepto”, .
adm.lte que te aqnnﬂ:lste No estas uh]l-'
'gado a tomar siempre la decision mas |
\acertada. Equivocarte de vez en ﬂlll]lilﬂl
'no te hace ser la peor persona, del misnm'
mudu que acertar siempre te hacer ser
| una mejor persona. :
Cmnﬁter errores no te hacer ser muatil, re- |

|podrias cambiar algunas cosas.

'La mayoria de las veces el lngar donde |
\estamos no es una casualidad. Nuestro ni- |
\vel de autoestima nos conduce a un deter- |
'minado tipo de relaciones y situaciones |
{que, de modo inconsciente, pensamos que |
énus merecemos, v s lo que deseamos real-
'mente. De ahi que las personas con una |
;1&]1 e tns, iesﬁma saludable suelen recibir respeto,

Eerrures esinn Sppaites dndduries n.n: Em]ahuramn lmlstad de}m dem:s,etc .
{ prueha de que gozamos de una autoestima | e e

 saludable. :




iExiste una mal sana costumbre en la)
igran mayoria de las personas en supn-i
iner gue si hubieran nacido en otro|
ipais, con otro color de ojos, en crtrai
|posicion social, seria mejores personas
ide lo que son. Las frases que imiciam |
{con un supuesto “Si" nos impiden sen-i
itirnc-s bien con nosotros mismos, pos-|
'ponen nuestra autoaceptacion, consi-|
iguiendo gue nos sintamos infelices.

{E5 un hecho que no necesitamos cam
ihiarnt:rs nada para para sentirte bien|
icontigo mismo, eres perfectamentei
ivélidc-tal como eres, sean cual sean tus |
icaracteﬁsticas personales, seguro quei
iseguiras siendo una persona totalmen-|
ite vdlida en todos los aspectos. :

“Soy totalmente (til y aceptable asi

: como soy" |
{En lugar de aceptar el juego de “Si"|
ituviera, si fuera, si etc, etc, dehemnsi
ide decirmos a nosotros mismos:|
i"Como ser humano me hallo en conti-i
inua evolucién. Actiio posiblemente de|
ila mejor forma que puedo en este mo-|
imento, y cuando esté capacitado para|
'hacerlo mejor, lo haré” |

“Estudia lo que realmente te
agrade™

iEzrnd.iar lo gue nos desagrada, poede convertirse Elli
{ un verdadero castigo. Te costara levantarie, te pare-|
icerd todo Jo relacionado a ello una carga insoporta-|
{ ble, En lngar de disfrotar lo que haces, egtdas pensan- |
idn en b gue vas ha hacer coando sakeas, en tus pro-|
{xima salida con tos amiEos y amizgas, eic. Pero nni
i disfrotaras tn estudio, i

“Si eliges comportarte asi...”

|;Qué sentido tiene seguir este juego? Si no te|
\gusta lo que estas estudiando busca algo que de |
\verdad disfrutes, algo que te resulte agradable, |
iintermante, divertido. Tal vez sea duro parai
'tus padres que les digas que en realidad no te |
‘agrada tu estudio, pero sile dices que buscaris |
‘algo que verdaderamente te guste, lo agradece- |
|ran. '

\Estudiar lo que nos desagrada, puede conver- |
‘tirse en un verdadero castigo. Te costard le- |
\vantarte, te parecera todo lo relacionado a ello |
'una carga insoportable. En lugar de disfrutar |
1o que haces, estis pensando en o que vas ha |
{hacer cuando salgas, en tus proxima salida con |
\tus amigos v amigas, etc. Pero no disfrutaris |
'tu estudio. ;Qué sentido tiene seguir este jue- |
'g0? Sino te gusta lo que estas estudiando bus-|
\ca algo que de verdad disfrutes, alzo que te re- |
'sulte agradable, interesante, divertido. Talvez |
'sea duro para tus padres que les digas que en |
‘realidad no te agrada tu estudio, pero si le di- |
\ces que buscards algo que verdaderamente te |
iguste,]u agradeceran. :

\Primero, fijate un claro objetivo de lo que!
\quieres estudiar. Informate, pregunta, saca |
{todas tus dudas sobre lo que realmente te in- |
‘teresa, habla con aquellos que se dedican a lo |
|que a ti te gustaria estudiar para gue conozcas |
\su opinidn.
|Segundo, traza metas realistas para conseguir |
‘el cambio gradualmente y comienza a ponerlos |
|en practica. |
\Tercero, no lo dejes para después, resuélvelo lo |
imas pronto posible. '

........................................................... -

“No te insultes a ti mismo™

Hablate de forma positiva, los insultos v desca- |
lificaciones a tu persona, impiden que una auto-|
estima sana. Borra expresiones como. “Soy un|
initil, soy muy imbécil, estoy bien idiota, soy un |
perfecto idiota, estoy bien gordo, sov un asco,)
estoy feo o fea, me doy vergiienza, de tus pensa-|
mientos ¥ de tu lenguaje. :
Al insultarte sdlo consigues resaltar aquello que |
supuestamente tienes, v menguan las cualidades |
positivas. Por desgracia hay mucho que se insul- |
fan ¥ mMenosprecian como para gue e unas a;
ellos en coro. :

“El respeto empieza por ti mismo™

ma como vez las cosas. La felicidad es un &staﬂui
de animo interior. Aungue te parezca increible.

iTu felicidad puede increm entarse un poco to-
dos los dias!

Trata de sentirte feliz cinco minutos al dia, no!|
esperes que suceda algo para ello, simplemente |
sientete feliz. Puedes recordar dias felices e in- |
tentar reproducir el sentimiento en el momento |
presente. Practicando con regularidad este gjer- |
cicio podrds comprobar que es posible sentirte |
feliz a voluntad, v notaras que tus momentos |
felices se incrementan cada dia. :
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ANEXO 2 Instrumento (MAPE)

Pregunta

Las personas que piensan que soy muy trabajador estan en lo cierto.
Normalmente estudio mas que mis compafieros porqgue no me gusta parecer
menos inteligente que ellos.

Si tengo que elegir entre estudiar y hacer algo como ver la TV o salir con los
amigos, prefiero ver TV o salir con los amigos

El que los demas digan que soy listo me tiene sin cuidado y no me hace estudiar
mas.

Con tal de no hacer el ridiculo prefiero callarme en clase y no preguntar nada.
Aunque sepa que lo mas probable es que me equivoque, suelo salir voluntario
para pasar al pizarron porque, ya que segun mi experiencia, aprendo mas y mejor.
Si me dicen delante de mis comparfieros que estoy haciendo una tarea de mas, se
me quitan las ganas de seguir haciéndola.

Suelo escoger solo aquellas tareas que se hacer bien porque me gusta quedar
bien ante los demas.

Normalmente estudio mas que la mayoria de mis compafieros.

Prefiero preguntar algo que no se, aunque ello me haga parecer poco inteligente
ante los comparnieros y el profesor.

Con tal de no equivocarme ante los demas, con frecuencia me quedo callado
aunque sepa lo que preguntan.

Nunca salgo voluntario al pizarron porque me da igual que el profesor diga que lo
he hecho bien.

Las tareas demasiado dificiles las suelo evitar porque me da miedo hacerlas mal y
gue los demas piensen que no soy listo.

Si tengo que elegir entre trabajar con comparieros que saben mas que yo y de los
que puedo aprender o con compafieros que saben menos que yo pero con los
gue puedo mostrar lo que sé, prefiero lo segundo.

Si tuviese que elegir entre tareas faciles y tareas de dificultad media a la hora de
salir al pizarron, preferiria las primeras aunque me dijesen que esas las puede
hacer cualquiera.

Aunque no me pongan tareas para casa, me gusta dedicar regularmente un
tiempo a estudiar.

Si

No
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Los trabajos que mas me gustan son los que me permiten lucirme ante los otros.
Si me dan a elegir, prefiero tareas que sé hacer bien antes que tareas nuevas en
las que puedo equivocarme.

Si el profesor pide voluntarios para hacer un problema en el pizarrén, sélo salgo
cuando estoy seguro de que lo voy a hacer correctamente.

Si tengo las mismas posibilidades de hacer mal un problema que de hacerlo bien,
prefiero no salir al pizarrén, pues para mi es mas importante evitar que se vea lo
gue no sé qué conseguir hacerlo bien en publico.

Me suele pasar que estudio mucho al principio, pero enseguida me canso, sobre
todo si encuentro dificultades.

Prefiero trabajar con compafieros ante los que puedo lucir lo que sé antes que con
compafieros que saben mas que yo y de los que podria aprender.

Prefiero hacer los deberes a ver en la television un programa que me gusta.
Normalmente estudio mas que mis comparieros.

Para mi es importante sacar buenas notas y saber que estoy entre los mejores.
Antes de los examenes estudio siempre mejor y mas rapido.

Las tareas muy dificiles las echo a un lado con gusto.

Si hago mas dos o tres ejercicios seguidos, se me quitan las ganas de hacer mas
porque pienso que nunca voy a conseguir hacerlo bien.

Mis amigos dicen que estudio demasiado.

Si formo parte de un grupo de trabajo me gusta ser el organizador porque asi es
mas facil que se reconozca mi trabajo.

Cuando una tarea es dificil, me concentro mejor y aprovecho mas.

Cuando tengo que hacer una tarea para exponerla, suelo ponerme nervioso y por
eso rindo menos.

Me gusta destacar entre mis compaiieros y ser el mejor.

Por lo general, no me interesa lo que me ensefian en el colegio, y ello hace que
no estudie

Cuando tengo muchas cosas que hacer es cuando mas rindo.

Antes de empezar un ejercicio dificil frecuentemente pienso que no lo voy a hacer
bien.

Cuando un amigo saca una nota mejor que yo, me entran ganas de estudiar y
hacerlo todavia mejor que él.

Me gustaria no tener que estudiar.

Siempre que estoy un poco nervioso me aprendo mejor las cosas.
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Cuando estudio algo dificil, lo hago con mas ganas.

Me es dificil estar tranquilo cuando el profesor explica algo que va a preguntar al
dia siguiente.

Estoy de acuerdo con los que piensan que soy un chico trabajador.

Estudiar me parece siempre muy aburrido.

Suelo ponerme nervioso antes de hacer un examen, pero cuando lo estoy
haciendo, me tranquilizo y lo hago lo mejor que sé.

Lo que més me motiva a estudiar es aprender, no el sacar buenas notas.

Estoy unos dias muy triste cuando saco malas notas, y pienso que soy menos
listo que los demas.

Creo que estudio demasiado tiempo y juego poco.

Me gustan las tareas dificiles, aunque pienso que no voy a ser capaz de hacerlas
bien y me cuesta mucho concentrarme.

Me da igual que otros sean mas trabajadores que yo.

Cuando tengo tareas dificiles pienso que no voy a ser capaz de hacerlas bien y
me cuesta mucho concentrarme.

Cuando tengo que hacer algo importante, me pongo muy nervioso porque pienso
que voy a hacerlo mal.

Yo siempre preparo los exdmenes con mas tiempo que mis compaferos.

Me molesta que otros hagan algunas cosas mejor que Yyo.

Cuando tengo tiempo libre, me voy a jugar con los amigos en vez de hacer los
deberes.

Normalmente creo que no me sé muy bien la leccion y, sin embargo, el profesor
me saca al pizarron me acuerdo muy bien de todo lo que he estudiado.

Yo estudio porque tengo que aprobar pero, en realidad, nunca me ha gustado
estudiar.

Lo que mas me mueve a estudiar es que mi profesor y mis amigos piensen que
soy el mas inteligente de la clase.

Cuando salgo a dar la leccion al pizarrén, estoy tan nervioso que muchas veces
se me olvida lo que he estudiado.

En la clase tengo fama de vago.

Cuando el profesor pone un problema dificil para ver quién de la clase es capaz
de resolverlo es cuando mejor me concentro y mas rapido lo hago.
Frecuentemente empiezo cosas que después no termino.

Después de hacer un examen suelo estar en tension hasta que conozco el






ANEXO 2 Graficas de resultados dadas al MAPE.

Gréaficos de resultados dados al MAPE por los 30 estudiantes del Centro de Bachillerato
Tecnologico Industrial y de Servicios de Pachuca Hidalgo.
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Después de hacer un
examen suelo estar en
tension hasta que conozco
el resultado.
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