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INTRODUCCION

El presente informe tiene como propdsito fundamental describir las funciones
realizadas en la Universidad Pedagodgica Nacional Unidad 151 Toluca Subsede
Jilotepec, donde actualmente se desarrolla la labor profesional como Asesor,
puesto al que se tuvo acceso en primera instancia cubriendo a un maestro en
ausencia temporal, y en el que se tiene ya una trayectoria de dos afos, lo cual
permite a través de un informe, compartir experiencias profesionales como
profesional de la educacion y, al mismo tiempo, realizar un andlisis de la

trayectoria tanto profesional como laboral.

Elaborar este informe Académico por Actividad Profesional posibilita conocer
algunas de las actividades llevadas a cabo en la practica, las cuales responden a
necesidades sociales, a nuevos modelos educativos y a los avances tecnolégicos

que se presentan hoy en dia, tanto en lo cotidiano como en el &mbito educativo.

Para el logro de lo expuesto anteriormente, es importante sefialar que ha sido
gracias a los conocimientos teérico - metodolégicos obtenidos dentro de la
Licenciatura en Pedagogia impartida en la Facultad de Filosofia y Letras, misma
gue recuerdo y admiro profundamente, ya que guarda en sus muros la historia de
grandes hombres y mujeres que han dejado legado en la construccién del saber,
y que han permitido desempefiar de forma exitosa varias actividades, pero

principalmente como asesor frente a grupos universitarios.

Este trabajo ademas de describir la actividad profesional, ubica al lector en la
institucion donde se labora, incluye los enfoques metodoldgicos en los cuales se
basan las tareas realizadas y presentan una valoracién critica del desempefio a

partir de los resultados y logros alcanzados
Dicho informe estéa estructurado en cuatro capitulos:

El primer capitulo; describe el contexto donde se lleva a cabo la préactica
profesional; se menciona las caracteristicas de la institucién, su organizacion, sus
actores principales. Asi mismo se sefalan los antecedentes, objetivos, vision,

mision y funciones de la Universidad Pedagdgica



En el segundo capitulo; refiere al marco conceptual que da soporte a la practica a
partir de diversos enfoques tedrico metodoldgico que sustentan las actividades

pedagdgicas a desarrollar dentro y fuera de la institucion

En el tercer capitulo; da cuenta de las actividades en especifico desarrolladas
dentro de la institucion. Del mismo modo, se describe otras actividades
extracurriculares, las cuales son realizadas como parte de las actividades

sustantivas de la Universidad.

En el ultimo capitulo; se valora una serie de reflexiones y conclusiones sobre la
practica profesional desempefiada, con una visiéon critica de la actividad y donde
se valora la formacion profesional recibida en la licenciatura en Pedagogia por
méaxima casa de estudios, orgullosamente UNAM; “Por Mi Raza Hablara el

Espiritu”. (José Vasconcelos)



CAPITULO 1. LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 151
SUBSEDE JILOTEPEC

1.1 Antecedentes

La Universidad Pedagodgica Nacional es una institucion publica de educaciéon
superior, creada por decreto presidencial el 25 de agosto de 1978. Tiene la
finalidad de formar profesionales de la educacion en licenciatura y posgrado para
atender las necesidades del Sistema Educativo Nacional y de la sociedad
mexicana en general. Ofrece, ademas, otros servicios de educacion superior
como especializaciones y diplomados, realiza investigacion en materia educativa y
difunde la cultura pedagogica, la ciencia y las diversas expresiones artisticas y
culturales del pais.

Dentro del marco de la Republica Mexicana cuenta con 76 Unidades y 208
subsedes académicas en todo el pais, que se constituyen en un Sistema Nacional
de Unidades UPN. En cada una de estas unidades académicas las actividades
programadas buscan responder a las necesidades regionales del Magisterio y del

Sistema Educativo Nacional.

La Universidad es la institucién publica mas importante de México en la formacion
de cuadros especializados en el campo educativo. La planta académica de la UPN
en todo el pais, genera conocimientos, estrategias y modelos pedagoégicos para
comprender y transformar la educacién. Por eso, el lema que distingue a la

Universidad Pedagdgica Nacional es: Educar para transformar.

Recurriendo a un ambito mas especifico en el Estado de México, se cuenta con la
Unidad 151, Toluca, con direccién; Ex Rancho Los Uribe, Colonia Santa Cruz
Azcapotzaltongo. Misma que cuenta con 4 Subsedes, Ixtlahuaca, Acambay,
Tejupilco, y Jilotepec; siendo esta dltima punto central donde se labora a nivel
profesional.

La Unidad 151, Subsede Jilotepec, con direccion Carretera Ixtlahuaca-Jilotepec
km. No. 8. Jilotepec, Estado de México. Esta unidad se crea en el afio de 1997, la


http://www.upn.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=15&Itemid=39
http://www.upn.mx/index.php?option=com_content&view=article&id=15&Itemid=39

cual inicia sus labores con una infraestructura interina en la Escuela de Artes y
Oficios, posteriormente se desplaza hacia la escuela primaria Maria Teresa
Rivero, San Juan Buenavista, para finalmente mediante una serie de gestiones
con el municipio y ejidatarios obtuvieran un predio para la construccion de la
institucion.

Esta unidad se localiza en el municipio de Jilotepec, de acuerdo al plano urbano
(2007), se localiza en la regién norte de Estado de México y colinda al norte con el
Estado de Hidalgo, al sur con los municipios de Chapa de Mota, Timilpan y Villa
del Carbon, al oriente con el municipio de Soyaniquipan y al poniente con los
municipios de Polotitlan, Timilpan, y Aculco.*
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Jilotepec es un municipio urbanizado donde se desarrollan diversas actividades
econOémicas o de producciones primarias, la agricultura y la ganaderia, actividades
secundarias como la industria y microempresas y terciarias por ejemplo algunos
bancos y aseguradoras. El municipio es reconocido, principalmente por sus
lugares turisticos, asi como espacios recreativos, por sus rasgos culturales y la
diversidad de cultura en sus localidades.

De acuerdo con la informacion censal disponible dentro del municipio se identifica
la existencia de la cabecera municipal y 74 localidades, sin embargo para fines

administrativos, el territorio municipal se divide en 52 delegaciones y la cabecera

HUITRON, Antonio. Monografia municipal. p. 17.



municipal (Jilotepec de Molina Enriquez), la que a su vez se divide en 6 colonias
(Centro, La Merced, El Deni, Xhisda, Cruz Denho y Javier Barrios).

De acuerdo con la estadistica educativa de la direccion de educacion y cultura del
Ayuntamiento de Jilotepec, cuenta con 5 guarderias o estancias infantiles, 95
preescolares, 83 primarias, 44 secundarias, 11 instituciones de educacion media
superior y 5 universidades (Escuela Normal Para Maestros, Universidad
Bicentenario, Tecnolégico de Estudios Superiores, Universidad Continental, y la
Universidad Pedagdgica Nacional Unidad 151 Subsede Jilotepec), siendo esta
altima motivo del presente trabajo.

Esta Unidad con su lema “‘EDUCAR PARA TRANSFORMAR” da la bienvenida
cada aflo a nuevos integrantes, de distintas partes de la Republica Mexicana
interesados en el campo de la Pedagogia y en especifico al campo de la docencia.
La presentacion por parte de la coordinadora marca un momento importante y

esencial para los alumnos de nuevo ingreso.

La educacion actual requiere de la toma de decisiones para el logro de los
propésitos del proyecto que se aplica en cada una de las instituciones y que para
los integrantes que laboran en ella, es un reto cumplir con todas y cada una de los
requerimientos académicos, sociales, culturales, normativos, en especial en la
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, UNIDAD 151, TOLUCA, SUBSEDE
JILOTEPEC, en donde se ha trabajado para estar a la vanguardia del quehacer de
los “formadores de formadores”.

Lic. Alejandra Ramirez Aguilar

Coordinadora de la UPN sub-sede Jilotepec.

Plan de desarrollo municipal de Jilotepec, Bando municipal de policia y gobierno. p.3.



1.1.1 Objetivos y funciones

Objetivos:

Docencia: Elevar la calidad de los programas educativos que impacten en la
formacion profesional de los estudiantes, mediante teorias, métodos y practicas

gue permitan la actitud reflexiva y critica.

Personal universitario: Mejorar las condiciones laborales del personal universitario,
mediante el apoyo a la formacion y actualizacion para incrementar los indices de
calidad y eficiencia, al mismo tiempo atender las condiciones de ingreso,

permanencia y desarrollo profesional.

Oferta educativa y servicios al universitario: Controlar la matricula y mejorar la
capacidad instalada, procurando corregir fallas en el sistema de ingreso, en la

calidad de la permanencia, en las condiciones de egreso y de titulacion.

Estudios Avanzados e investigacion: Generar y consolidar la investigacion a partir
del establecimiento de programas, que permitan la creacién de lineas de
generacion y aplicacion del conocimiento, de redes tematicas y creacion de un

cuerpo académico para fortalecer el posgrado.

Difusién de la cultura: Posicionar a la Universidad Pedagdgica Nacional, como un
espacio donde las diversas manifestaciones de la cultura encuentren las
condiciones ideales para su difusién, como una forma de reforzar la vinculacién

con los diversos sectores sociales.




Vinculacion, extension universitaria y gestion: Promover e impulsar la vinculacion
de la UPN con los diversos sectores de la sociedad a través de programas que
hagan posible la extension de las actividades culturales, académicas y resultados
de investigacion a otros espacios, mediante el desempefio eficiente de la
administracion y gestion de la UPN, consolidando las funciones internas con miras

a ofrecer servicios de mayor calidad.

Evaluacion y sistemas de planeacion: Lograr el disefio e instrumentacion de una
unidad de planeacion que se convierta en la plataforma de los procesos de
evaluacion que permita la toma de decisiones, mediante la consolidacion y
elaboracion de proyectos estratégicos a partir del manejo sistemético de la

informacion generada en este espacio educativo.

Politicas:

Evaluar la pertinencia, calidad y cobertura de los programas educativos que

oferta la UPN.

= Generar un programa para lograr la estabilidad laboral del personal
universitario.

= Actualizacion y superacion constante de los docentes universitarios.

» Integrar ala UPN en una cultura de evaluacion.

= Construir un programa de titulacion que garantice el cumplimiento de los
programas implementados por la UPN.

= A partir de los contextos regionales medir el impacto de las lineas que estan
operando en Sede y Subsedes para reordenar la oferta educativa a corto
plazo.

= Impulsar los trabajos de investigacion a través de las lineas que se vinculen

a los programas de licenciatura y posgrado y que respondan a los

lineamientos de PROME



Funciones de la unidad:
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1.1.2 Mision y vision

Misién
La Unidad 151 de la Universidad Pedagogica Nacional, Subsede Jilotepec, se
esfuerza en la formacién, actualizacion y superacion profesional de los formadores
en educacion, a nivel licenciatura y posgrado, dando las herramientas necesarias
en los campos de la docencia, con proyeccién a la investigacion, certificando el
conocimiento y uso adecuado de las tecnologias de la informacion vy
comunicacién, asi mismo, impartiendo el inglés como segunda lengua;

proyectandonos como una institucion a la vanguardia a nivel local y estatal

Vision
La Unidad 151 de la Universidad Pedagodgica Nacional, Subsede Jilotepec,
proyecta consolidarse como una Institucion educativa de excelencia académica
reconocida, innovadora, moderna y exitosa, con un alto potencial para incidir de
manera estratégica y sistematica en el desarrollo del Estado de Meéxico,
garantizando a sus egresados la insercion en el campo educativo como individuos
integros, competitivos, de calidad con un compromiso social fundado en el

humanismo.

1.1.3 Areas de la unidad
Area académica
Objetivo: Regular las acciones de docencia y apoyo académico a partir de las
propuestas establecidas en el Plan Institucional y el Programa Anual de Trabajo
de la Unidad a la que corresponda.
Funciones:

o Participar, elaborar y ejecutar el Plan Institucional, y el Programa Anual de
Trabajo, para realizar las acciones y actividades pertinentes y garantizar la
idoneidad de las mismas.

e Planear, coordinar, dirigir y evaluar las acciones de docencia en la
Subsede.



Disefiar propuestas de seguimiento y evaluacibn del desempefio
profesional de los docentes; asi como de los servicios educativos que
ofrece la Subsede.

Orientar la aplicacion y actualizacion de planes y programas de estudio
vigentes.

Gestionar y coordinar el desarrollo de programas de capacitacion,
actualizacion y superacion del personal académico y administrativo.
Coordinar la elaboracion de la plantilla y carga horaria del personal docente.
Coordinar y supervisar los periodos de asesorias y tutorias.

Planear, organizar y controlar los procesos de evaluacion del aprendizaje
de los alumnos.

Coordinar y supervisar el desarrollo de cursos, foros, conferencias y/o
talleres para alumnos de la institucion de acuerdo a las necesidades de
formacion detectadas.

Cumplir con las demas funciones inherentes al &rea de su competencia.

Oficina del responsable de titulacién

Objetivo: Promover entre el personal docente y los estudiantes la construccion,

desarrollo, y evaluacion de proyectos de investigacion educativa, que coadyuven

al logro de la calidad educativa, ademas de regular el proceso de titulacion de los

alumnos de la Universidad Pedagdgica Nacional en los diferentes programas de

licenciatura y posgrado, a fin de que culminen satisfactoriamente.

Funciones:

Participar, elaborar y ejecutar el Plan Institucional, y el Programa Anual de
Trabajo, para realizar las acciones y actividades pertinentes y garantizar la
idoneidad de las mismas.

Coordinar el proceso de titulacion de acuerdo con las normas, lineamientos
y procedimientos vigentes.

Promover el desarrollo de la investigacibn educativa con calidad y

pertinencia en la institucion, conforme a la normatividad establecida.



Promover la generacién de investigacion en los académicos y estudiantes
de la institucion.

Resolver las dudas que presenten los estudiantes en relacion con los
lineamientos, el reglamento y otras disposiciones especificas que orientan
el proceso de titulacion.

Coordinar la difusion de los proyectos y productos de investigacion a nivel
regional, estatal y nacional.

Designar a los profesores que integraran el jurado para cada examen
profesional y entregarles el documento recepcional.

Promover la formacion y actualizacion de los académicos, para brindar
asesoramiento de calidad a los alumnos en proceso de titulacion.
Establecer y calendarizar, de acuerdo con las normas de administracion
escolar, el periodo de exdmenes profesionales necesario para la atencion
oportuna de los estudiantes.

Promover el desarrollo de nuevas lineas de investigacién educativa para los
alumnos en proceso de titulacion.

Presentar ante la Coordinaciéon Académica, un balance sobre los logros, las
dificultades y los retos que existieron durante el afio escolar, asi como las
recomendaciones para mejorar el proceso de titulacion.

Dirigir y evaluar las acciones académicas tendientes a mejorar la calidad de
los documentos recepcionales.

Cumplir con las demas funciones inherentes al area de su competencia.

Oficina de difusion, vinculacién y extension universitaria

Obijetivo: Disefiar e implementar programas para mejorar la formacién integral del

alumno y difundir las actividades realizadas en la Subsede.

Funciones:

Participar, coordinar, elaborar y ejecutar el Plan Institucional, y el Programa
Anual de Trabajo, para realizar las acciones y actividades pertinentes y
garantizar la idoneidad de las mismas.

Supervisar el desarrollo de los convenios y proyectos de vinculacién.



Organizar foros de vinculacion y establecer relaciones permanentes con
organizadores nacionales e internacionales.

Programar y coordinar eventos civicos, culturales, deportivos, artisticos y
recreativos que coadyuven a la formacion del alumno.

Determinar la forma y tiempo en que habran de realizarse las actividades
programadas.

Establecer acuerdos especificos que promuevan, instrumenten y normen
programas y acciones de vinculacion; asi como fortalecer el desarrollo de
actividades académicas de investigacion, desarrollo cientifico y tecnolégico,
extension y difusion cultural y aquellas que sean de interés.

Fomentar el ingenio de los alumnos para la elaboracion de materiales o
herramientas con el fin de eficientar tareas que comunmente implican una
inversion de tiempo y esfuerzo fisico.

Reportar al area académica las acciones realizadas.

Cumplir con las deméas funciones inherentes al area de su competencia.

Oficina de servicio social y practicas escolares

Objetivo: Planear, coordinar, promover y asesorar la realizaciéon del Servicio Social
y Préacticas Profesionales de los estudiantes de la institucion, a fin de que
fortalezcan su formacion profesional.

Funciones:

Participar, coordinar, elaborar y ejecutar el Plan Institucional, y el Programa
Anual de Trabajo, para realizar las acciones y actividades pertinentes y
garantizar la idoneidad de las mismas.

Difundir los lineamientos correspondientes a la realizacién de servicio social
y practicas profesionales.

Brindar una asesoria previa a los alumnos que estén en proceso de iniciar
Su servicio social y practicas profesionales, con el fin de resolver dudas, y
otorgarles la informacion pertinente.

Actualizar de manera permanente el Catalogo de Instituciones para la
prestacion del Servicio Social y Practicas Profesionales.

10



Establecer convenios con instituciones de educacion de los distintos niveles
educativos para la realizacion del Servicio Social y las Practicas
Profesionales.

Controlar el registro y supervisar el desarrollo del Servicio Social y las
Practicas Profesionales de los estudiantes.

Conformar el expediente de los alumnos que cumplieron con el Servicio
Social y las Practicas Profesionales.

Proporcionar la informacién y las facilidades requeridas por las autoridades
para la realizacién de supervisiones y auditorias.

Cumplir con las demas funciones inherentes al area de su competencia.

Area administrativa

Objetivo: Gestionar y evaluar los recursos humanos, materiales y financieros

necesarios para el funcionamiento de la Subsede.

Funciones:

Participar, coordinar, elaborar y ejecutar el Plan Institucional, y el Programa
Anual de Trabajo, para realizar las acciones y actividades pertinentes y
garantizar la idoneidad de las mismas.

Programar, supervisar y evaluar la aplicacion de los recursos financieros de
la Subsede de acuerdo a las normas y lineamientos vigentes.

Administrar los recursos humanos, materiales y financieros asignados de
conformidad con las normas establecidas.

Vigilar el cumplimiento del ejercicio del presupuesto, para usarlo
oportunamente en la Subsede.

Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de control de los
bienes muebles e informaticos.

Diagnosticar las necesidades educativas de la institucion, para determinar
la prioridad e importancia de los recursos humanos, materiales y
financieros.

Desarrollar y evaluar proyectos administrativos que fortalezcan la calidad de

los servicios.

11



Elaborar la documentacion comprobatoria de los gastos para su
fiscalizacion.

Mantener actualizado el inventario de bienes muebles e inmuebles.
Controlar y elaborar el registro de puntualidad y asistencia del personal
académico y administrativo.

Establecer estrategias para el mantenimiento y conservacion de mobiliario,
equipos e infraestructura fisica.

Cumplir con las demas funciones inherentes al area de su competencia.

Oficina de control escolar

Objetivo: Registrar y controlar el trayecto académico de los alumnos,

concentrando su historial a partir del ingreso hasta su egreso, con la finalidad de

realizar la emision de los documentos escolares que avalen y certifiguen los

estudios realizados y concluidos.

Funciones:

Participar, coordinar, elaborar y ejecutar el Plan Institucional, y el Programa
Anual de Trabajo, para realizar las acciones y actividades pertinentes y
garantizar la idoneidad de las mismas.

Disefar, desarrollar y evaluar proyectos administrativos propios del area,
gue garanticen los servicios escolares de calidad.

Difundir en la comunidad escolar, las normas vigentes de control escolar.
Operar los procesos de inscripcién, reinscripcion, acreditacion,
regularizacién, certificacion y titulacion en atencién a la normatividad
vigente.

Elaborar las actas de evaluacion y las listas de asistencia de los alumnos.
Aplicar los lineamientos pertinentes para los procesos de admision,
iInscripcion y reinscripcion.

Aplicar los reglamentos para el reconocimiento del servicio social,
certificacion de estudios, practicas profesionales y evaluaciones ordinarias y
extraordinarias.

Mantener actualizada la base de datos de alumnos y maestros.

12



e Integrar, actualizar y resguardar los expedientes de los alumnos.

e Elaborar constancias que acrediten los estudios realizados en la institucion.

e Determinar la prioridad e importancia de los procesos de elaboracion,
validacion y certificacion de documentos.

e Dar seguimiento a los tramites de certificacion, expedicion de titulo y cédula
profesional.

e Llevar el control de calificaciones de todos los alumnos.

e Elaborar, validar y expedir documentos que identifiquen o informen de los
avances de los estudios realizados de los alumnos de la institucion.

e Facilitar la informacion requerida por las coordinaciones, oficinas
académicas y administrativas, para apoyar el desarrollo de las actividades
escolares.

e Participar en los procesos de evaluacion institucional.

e Cumplir con las demas funciones inherentes al area de su competencia.

1.2 Proyecto académico ATURA EN PEDAGOGIA.
1.2.1 Licenciatura en pedagogia

Objetivo: Formar profesionales capaces de analizar la problematica educativa y de
intervenir de manera creativa en la resolucién de la misma, mediante el dominio de
las politicas, la organizacion y los programas del Sistema Educativo Mexicano, del
conocimiento de las bases teorico-metodolégicas de la pedagogia, de sus

instrumentos y procedimientos técnicos.

Perfil de ingreso: En esta licenciatura pueden inscribirse maestros en servicio y
egresados de bachillerato; en ambos casos los estudios deben respaldarse con

los certificados o titulos correspondientes.

Perfil de egreso: Se espera que, al concluir sus estudios, el egresado:
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= Cuente con conocimientos y actitudes sustentadas en una ética
humanistica, critica y reflexiva de los procesos sociales y de su quehacer
como pedagogo.

= Sea capaz de comunicarse y argumentar con base en un manejo
comprensivo del idioma y de los lenguajes propios de la Pedagogia.

= Maneje conocimientos basicos de las politicas, legislacion y organizacion del
sistema educativo, para analizar e intervenir en los problemas de la
educacion de acuerdo con los campos de estudio y trabajo que caracterizan
y definen a la Pedagogia.

= Posea un dominio tedrico, metodolégico y técnico de la Pedagogia,
vinculado con la capacidad para aplicarlos creativamente en situaciones
laborales concretas.

= Cuente con la capacidad para desarrollar procesos de investigacion, en el
campo de la problematica educativa nacional y de la pedagogia.

*» Tenga disposicion para el trabajo grupal e interdisciplinario, a partir de
problemas y requerimientos tedricos y practicos del sistema educativo y el

campo laboral del pedagogo.

Campo laboral
El pedagogo que se propone formar en esta licenciatura, podra desarrollar su
actividad profesional en instituciones del sistema educativo nacional, en sus
diversos niveles y modalidades; en instituciones adscritas a otros subsistemas,
con funciones especificas en educacion; y en centros de investigacion y servicios
educativos.
Los campos laborales son:
» Planeacién, Administracion y Evaluacion de Proyectos y Programas
Educativos.
= Docencia: Andlisis, elaboracion de propuestas y ejercicio de la docencia;
desarrollo de programas de formacion docente; analisis de la problemética
grupal y elaboraciébn de propuestas de ensefianza-aprendizaje con

modalidades no tradicionales.
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Curriculum: Programacion de experiencias de aprendizaje, disefio y
evaluacion de programas y planes de estudio.

Orientacion Educativa: Elaboracibn y desarrollo de proyectos de
organizacion y prestacion de estos servicios; desempefio de tutorias en
grupos escolares.

Investigacion Educativa: Colaboracion en el desarrollo de estudios e
investigaciones, para explicar procesos educativos, como también en
proyectos orientados a resolver problemas educativos.

Comunicacion y Educacion: Elaboracién, operacion y evaluaciéon de
propuestas para la aplicacion de las tecnologias de la comunicacién en
instituciones y campos educativos; andlisis del proceso de comunicacion en
las practicas educativas y de mensajes trasmitidos por los medios de

comunicacion de masas.

15



Mapa curricular de la licenciatura en

pedagogia

Mapa curricular por semestre

Semestres: 8
Total de créditos: 332

Total de asignaturas: 40
FASE | FORMACION INICIAL

Primer semestre

1302 El Estado Mexicano y los Proyectos Educativos (1857 -
1920)

1371 Filosofia de la Educacidn

1972 Introduccidn a la Psicologia

1373 Introduccidn a la Pedagogia |

1574 Ciencia y Sociedad

Segundo semestre

1307 Institucionalizacidn, Desarrallo Econdmico y Educacidn
(1920-1968)

1374 Historia de la Educacidn en México

1976 Desarrollo, Aprendizaje y Educacicn

1077 Teoria Pedagdgica: Génesis y Desarrollo

1578 Introduccidn a la Investigacidn Educativa

FASE || FORMACION PROFESIONAL
Tercer semestre

1912 Crisis y Educacidn en el México Actual (1968-1390)
(FORMALION INICIAL)

1379 Aspectos Sociales de la Educacidn

1580 Psicologia Social: Grupos y Aprendizaje
(FORMACION INICIAL)

191! Teorfa Pedagdgica Contemporanea

1581 Estadistica Descriptiva en Educacidn

Cuarto semestre

1582 Planeacitn y Evaluacion Educativa
1283 Educacidn y Sociedad en América Latina
1384 Comunicacion y Procesos Educativos

1585 Didéctica General

1586 Seminario de Técnicas y Estadistica Aplicadas a la

Investigacidn Educativa
Quinto semestre

1587 Organizacion y Gestian de Instituciones Educativas
1588 Rases de la Orientacian Educativa

1589 Comunicacian, Cultura y Educacicn

1590 Teorfa Curricular

1591 Investigacidn Educativa |

Sexto semestre

1592 Epistemologia y Pedagogia

1593 La Orientacidn Educativa: Sus Practicas
1594 Programacidn y Evaluacisn Didacticas
1593 Desarrollo y Evaluacidn Curricular
1596 Investigacitn Educativa Il

FASE 11 CONCENTRACION EN CAMPO O SERVICID
Séptimo semestre

1332 Seminario - Taller de Concentracitn
1533 Curso o Seminario Optativo 7 - |
1534 Curso o Seminario Optativo 7 - I
1597 Curso o Seminario Optativa 7- Il
1531 Seminario de Tesis |

[ctavo semestre

1537 Seminario - Taller de Concentracian
1538 Curso o Seminario Optativo § - |
1539 Curso o Seminario Optativo 8 - |l
1940 Curso o Seminario Optativa 8 - |l
1536 Seminario de Tesis Il
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1.2.2 Diplomado en matematicas

El Diplomado tiene como objetivo proporcionar al profesor de educacion basica,
un espacio donde la aportacion de conocimiento, la experimentacion de métodos
innovadores, y el uso de recursos apropiados le proporcionen elementos para
comprender los problemas de la ensefianza y aprendizaje de las matematicas en
su aula y a la vez, le permitan disefar proyectos de intervencién con miras a
resolverlos. La propuesta se sustenta tedricamente en dos elementos principales:

la resolucion de problemas y la meta cognicion.
El diplomado se estructura en los siguientes modulos

1. Los numeros, sus relaciones y sus operaciones
La medicién

La geometria

Los procesos de cambio

Tratamiento de la informacion

o 00k w N

Prediccion y azar

Los cuales se corresponden con los contenidos de aprendizaje de la educacion
bésica
Las estrategias didacticas que guian las actividades del diplomado son la

resolucién de problemas y el aprendizaje cooperativo

1.2.3 Programas institucionales
Programa institucional de tutorias
La tutoria es un programa individualizado que implica un diadlogo entre instructor y
alumno, se adecla a las caracteristicas del estudiante, pero actia dentro de un
sistema colectivo. Existe un proceso de retroalimentacion académica vy
pedagogica.
Programa de servicio social
El servicio social se entiende como “El desempenfio obligatorio de actividades con

caracter temporal, acordes a la formacion de los prestadores y encaminadas a su
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practica social, en beneficio de la sociedad

Esta accion tendra los siguientes objetivos:

1. “Extender los beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura a la sociedad;
realizar acciones que beneficien prioritariamente a los sectores sociales mas
desprotegidos, apoyandose, en el conocimiento cientifico y técnico existentes en

las instituciones de educacién superior.

2. Fortalecer la formacion integral de los prestadores de servicio social y fomentar
la participacion conjunta de las IES, la sociedad y los diversos niveles de gobierno
en la solucibn de la problematica social.” (ANUIES, 2001: 86).
Durante el servicio social el estudiante se integra a las problematicas sociales, a la
vez que completa su formacién valoral, aporta nuevos enfoques a las practicas
usuales y contribuye con su trabajo al mejoramiento social o comunitario. El
servicio social, se podra realizar en comunidades urbanas y rurales de poblacién
marginada, asi como sectores productivos y dependencias del sector publico,
municipal, estatal y federal, utilizando para ello mecanismos como la concertacion
de acciones, los programas especificos de colaboracibn y los convenios

institucionales.

El estudiante iniciard el servicio social cuando haya acreditado el 70% de los
créditos establecidos en el mapa curricular. La duracién de éste esta determinada
por las caracteristicas del programa de prestacion, cubrira un minimo de 480
horas, distribuidas en un tiempo no menor de seis meses ni mayor de veinticuatro

meses.

El servicio social puede ser cursado en la misma Universidad cuando existan
programas de investigacién, creacion de medios, etc., acordes con el perfil a
lograr; sin embargo, es deseable que la vinculacion con el sector social, educativo

y productivo se fomente y consolide.

“Segun la normatividad vigente todo estudiante de licenciatura realizara servicio

social...”, excepto cuando ya se encuentre en alguna dependencia publica,

18



realizando funciones similares a las que demanda este programa.
Esto se ajusta a las disposiciones vigentes en el “Reglamento para la prestacion
del servicio social en la Universidad Pedagdgica Nacional”, donde se sefiala que el
servicio social sera de caracter obligatorio, aunque no tendra ningun valor
curricular; su operacion se ajustara a los lineamientos contenidos en dicho

reglamento.

Derivado de las nuevas necesidades que implica la LIE se propone adecuar el
mencionado reglamento con el fin de establecer las obligaciones a las que la
Universidad, a través de esta practica, habra de dar respuesta en el nuevo
contexto. De acuerdo con la propuesta de ANUIES los programas de servicio
social se inscriben en el area de difusion de la cultura y extension de los servicios.
En el caso de las Unidades UPN es necesaria la creacion de un departamento de
servicio social que asuma las tareas que resultan de las condiciones de operacion

del programa.
Programa de practicas profesionales

Las practicas profesionales constituyen un ejercicio guiado y supervisado; donde
se ponen en juego los conocimientos adquiridos durante el proceso formativo del
estudiante. Permiten concretizar teorias aplicandolas a situaciones problematicas

reales.

Este ejercicio profesional posibilita a los estudiantes reconocer los limites de la
teoria y acceder a los requerimientos de la realidad. Las practicas profesionales no
tienen un solo sentido; establecen un didlogo continuo entre la formacién recibida
en la Universidad y la realidad. Se espera que la realidad en la que se insertan los
estudiantes sea un espacio que nutra los procesos de aprendizaje y contribuya a
una comprension mas compleja y global de las problematicas y situaciones en las

que esté involucrado de acuerdo a la linea especifica.

La practica profesional propone un vinculo bidireccional en el que teoria y practica

se asimilan mutuamente, concretandose, dando lugar a un nuevo sentido y
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significado de la realidad social y profesional; abarca una experiencia
multidimensional centrada en  “conocer en la practica”, entendida como
aprendizaje en funcién de una interaccion, entre la experiencia y la competencia.
En el mismo sentido, la practica profesional implica a la persona, actuando y

conociendo al mismo tiempo.

Los espacios donde los estudiantes pueden realizar estas practicas son diversos,
y comprenden: instituciones, organismos oficiales, organismos no
gubernamentales, empresas, etc., a los cuales denominaremos entidades. Debido
a la multiplicidad de campos de intervencion, la licenciatura no define de antemano
los espacios donde el alumno realizard sus practicas profesionales. Seré tarea de
cada una de las lineas de especializacion definir con claridad el tipo de practicas

profesionales segun el campo de intervencion.

Las practicas profesionales inician en el sexto semestre, cuando el estudiante ya
ha desarrollado competencias que le permiten, observar, diagnosticar vy
sistematizar informacién contextual, a la par que adquiere elementos tedricos y
metodologicos para disefiar diferentes proyectos de intervencion de acuerdo al
contenido de cada linea especifica. Tienen un valor de 30 créditos, son de
caracter obligatorio, constituyen el 8% de los créditos de la licenciatura, y se
cubren con un total de 60 horas por semestre, durante 3 semestres, que sumaran

180 horas, independientemente del servicio social.

Como las préacticas profesionales son consideradas un espacio de formacion, es
indispensable nombrar tutores que desempefien las siguientes funciones: asesoria
personalizada, supervision y seguimiento, comunicacién con el responsable de la
practica en la entidad, informacion al cuerpo colegiado del desempefio de los

estudiantes.

Programa de apoyo a la titulacion
Proceso por medio del cual se otorga un diploma o certificado que garantiza que

se ha realizado un programa de estudios completo de forma exitosa. Ya sea una
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carrera 0 especialidad. La titulacion sugiere la existencia de un plan de estudios

elaborado.

1.2.4 Personal docente e instalaciones
Dicha unidad pedagdgica en la actualidad cuenta con 16 maestros de los cuales
14 son egresados de las normales del estado de Meéxico; un Lic. En
administracion y un pasante de la licenciatura en Pedagogia por la UNAM.
Ademas cuenta con tres personas que trabajan en el departamento administrativo.
Las instalaciones con las que cuenta hasta el momento la unidad son : cuatro
aulas, un auditorio principal, una biblioteca con sala de computo, una papeleria,
una area académica con 3 cubiculos, area de servicios escolares, 2 sanitarios,
una pequeia cafeteria, un estacionamiento con un area aproximada de 900 mz2, 2
canchas deportivas y algunas aéreas verdes, en realidad la unidad es pequefia en

area perimetral, pero gigante en actitud positiva para el trabajo tanto de alumnos

como de asesores de la unidad.
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Este capitulo ha referido a describir el contexto escolar, la cual es una tarea que
implica el reconocimiento de la verdadera realidad, donde los actores reflexionan

sobre los diferentes aspectos que componen la institucién educativa.

El diagnostico escolar pretende describir y explicar la situacion escolar en el
momento de realizarse. Los individuos componentes de la realidad educativa se
insertan en diferentes etapas de desarrollo y &mbitos contextuales propios,
aunque finalmente todos tienen confluencia en un lugar: la escuela. Esta se
convierte en el vértice de las acciones, visiones, valores y expectativas de los
actores, en el cual se interactia permanentemente. La escuela necesita evaluar su
propia realidad y quienes pueden hacerlo eficazmente son los que la viven o la
tocan de algun modo. Cada escuela tiene su individualidad e identidad propias, es
decir su idiosincrasia conformada por el nivel socioeconémico, los valores,

acciones y tradiciones de la propia escuela.
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CAPITULO 2. MARCO TEORICO

iSin docentes, los cambios educativos no son posibles! Esta parece ser una de las
certezas derivaas de las reflexiones y conclusiones de los balances de las
reformas educativas emprendidas por la mayoria de paises de América Latina y el
Caribe, cuyas evaluaciones muestran resultados menores a los esperados con
relacion a los recursos y al tiempo invertidos (Programa de Promocidn de las
Reformas Educativas de América Latina y el Caribe 2008, p.7)

El presente capitulo tiene como propdésito, aportar informacion que permita ubicar
al lector ante los conceptos basicos necesarios para el desarrollo del presente
informe, asi mismo como parte fundamental que acomparfian la labor docente en la
asignatura de Investigacion educativa que se imparte en el quinto y sexto

semestre de la licenciatura.
2.1 Educacion

Se inicia con el objeto de estudio de la pedagogia; la educacién ha tenido a lo
largo de la historia un gran numero de definiciones de a cuerdo al contexto
histérico que se vive; segun Fermoso Estébanez Paciano indica que la palabra
proviene del latin y que etimolégicamente procede del verbo educere que significa

salir o ir hacia afuera, o e-ducare que refiere a la crianza.®

Retomando a Emile Durkheim (Sociélogo nacido en Epinal Francia en 1858) dice que La
educacion es la accion ejercida por las generaciones adultas sobre las que no estan ain
maduras para la vida social. Tiene por objeto suscitar y desarrollar en el nifio determinado
namero de estados fisicos, intelectuales y morales que reclaman de él, por un lado la
sociedad ?olitica en su conjunto, y por otro, el medio especial al que esta particularmente
destinado

Para 1990, la educacion es considerada como un fenémeno, el cual se ve
afectado constantemente por una serie de reformas, debido a la necesidad social,

la cual construye y reconstruye sus muros continuamente. Segun Durkheim citado

* FERMOSO ESTEBANEZ, Paciano. Teoria de la educacion. p.122.

* IBARROLA, Marfa de. Las dimensiones sociales de la educacion. p. 25.
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por Juan Delval en su primera edicion en espafiol en su libro los fines de la

educacion, esté sirve para

Socializar al joven y producir adultos que se conformen a las normas
sociales, pero sobre todo para promover a la sumision y formar subditos
disciplinados, dejando de lado que los estudiantes aprendieran a entender
la realidad para poder criticarla y reconstruirla.”

Juan Delval, profesor de Psicologia evolutiva y alumno de Jean Piaget examina
los fines confesados de la educacién en sus diferentes contextos historicos;
expresa que la educacién nunca ha faltado en ninguna sociedad ni en ningun
momento de la historia, desde la época primitiva, en donde el hombre se educaba
rodeandose e influyéndose de todas las acciones y reacciones en su rudimentaria
vida social, hasta la actual, donde el hombre se ha educado a través de diferentes

medios.
Por su parte, Jacques Delors menciona

La educacion es una construccion continua en la vida del ser humano, la
cual incluye conocimientos, actitudes y la adquisicion de las facultades del
juicio y la accién. Sefiala también que es una experiencia cotidiana
caracterizada por intensos esfuerzos de comprension de datos y hechos
complejos; un procedimiento de apropiacién singular y creacién personal
gue incluye los conocimientos formales y los no formales, el desarrollo de
aptitudes innatas y la adquisicién de nuevas competencias °

Sin embargo, de acuerdo con el informe a la UNESCO de la Comision
Internacional sobre la Educacién para el siglo XXI, precedida por Jacques
Delors

® DELVAL, Juan. Los fines de la Educacion. p.22

® DELORS, Jacques. La educacion encierra un tesoro. p.92
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A pesar de que la educacion es objeto de vivas criticas es también un clamor de amor por
la infancia, por la juventud que se tiene que integrar en las sociedades en el lugar que les
corresponde, en el sistema educativo indudablemente pero también en la familia, en la
comunidad de base en la nacion.’

Es importante destacar que cada definicién de educacién es producida y afectada
por el contexto social; de su propio tiempo y han ido modificAndose de a cuerdo a
las diferentes épocas, segun las condiciones politicas, econdémicas y sociales que

determinan las condiciones del pais.

En la actualidad, esta se concibe como la llave de acceso a un futuro de progreso
y bienestar social; asimismo, brinda las herramientas intelectuales necesarias para
afrontar un siglo XXI que demanda competencia, eficiencia, y, en lo individual,

requiere que aprendamos a aprender, para poder comprender la evolucion de un

mundo globalizado y los retos que como Pais se tiene que resolver.

Sin embargo para el proposito del presente informe es necesario conceptualizar a

la educacion desde una visidn constructivista.
2.2 Enfoque constructivista de la educacion

El Enfoque constructivista de la educacion es una postura tedrica que considera
que el sujeto es el constructor de sus propios conocimientos a partir de la relacion

con otros sujetos y con el medio que lo rodea.

Esta teoria es alimentada de diversas corrientes psicolégicas, principalmente de
las asociadas a la Psicologia Cognitiva de Jean Piaget, Psicdlogo Suizo quien
realizd estudios sobre el desarrollo del pensamiento; la teoria de Ausubel, quien
realiza aportaciones importantes al campo del aprendizaje y la psicologia; para
este autor, los principales tipos de aprendizaje son significativo, aprendizaje por
representaciones, aprendizaje por conceptos y aprendizaje de proposiciones, asi

como la psicologia sociocultural de Lev Vygotsky , Nacido en Rusia en 1896,

" Ibidem, p. 9.
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quien fundamenta que el aprendizaje se da por medio de una sociedad y el medio

en que se desarrollan las personas.

De esta manera, si consideramos la educacién desde un enfoque constructivista
lleva a entender a la persona como un ser inacabado en constante construccion y
reconstruccion; y a la educacion como el medio o herramienta fundamental por el

cual este sujeto construye permanentemente.

La educacion es un proceso de mejora del hombre, en tanto que genera la construccién del
hombre como persona [...] afirmandolo, asi, como un ser social que va desarrollando su
propia individualidad y su sentido moral mediante las interacciones con otros hombres®

Para Coll, Doctor en Psicologia,

La educacion escolar es quien promueve el desarrollo del alumno en la medida en que
promueva la actividad mental constructivista del alumno, responsable de que se haga una
persona Unica, irrepetible, en el contexto de un grupo social determinado. o

Esta concepcion parte del hecho obvio de que la escuela hace accesible a sus
alumnos, aspectos de la cultura que son fundamentales para su desarrollo
personal, y no sélo en el ambito cognitivo; la educacién es motor para el desarrollo
globalmente entendido, lo que supone incluir también las capacidades del

equilibrio personal, la insercién social, de relacion interpersonal y motrices.

De lo anterior se afirma que la educacion es una accion que tiene como finalidad

el constante progreso y crecimiento de los seres humanos.

En este sentido, Frida Diaz Barriga citado a Carretero se refiere al constructivismo

“[...] segun la posicidén constructivista, el conocimiento no es una copia fiel de la

realidad, si no una construccion del ser humano”.°

® AZNAR, P. Teoria de la Educacion. p. 26.

° COLL C. Martin, E. Mauri T. Miras, M. Onrubia J. Solé, |. Zabala, A. El constructivismo en el aula.
p.15.
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Sin embargo, dicho proceso de construccion depende de dos aspectos
fundamentales; el primero, de los conocimientos previos existentes o
representaciones que se tenga de una nueva informacion o problematica a
resolver; y el segundo, de la actividad externa o interna que el sujeto realice de la

tarea.

Basado en lo anterior se identifican las aportaciones en el ambito educativo de

Jean Piaget, Vygotsky, y Ausubel.

El constructivismo de Jean Piaget realiza aportaciones con la epistemologia
evolutiva, es decir el conocimiento sobre la forma de construir el pensamiento de

acuerdo con las etapas evolutivas de los sujetos.

La idea central de esta teoria radica en que el conocimiento surge a través de la
interaccion entre el sujeto y el objeto de conocimiento; por lo que el individuo
construye su conocimiento a medida que interactia con su medio ambiente,
mediante la intervencion de varios procesos entre los que se encuentra la
asimilacion como la clave, ya que la nueva informacién que llega a una persona es
asimilada en funcién de lo que previamente hubiera adquirido, posteriormente es
acomodada en sus esquemas del pensamiento, considerado como el proceso de
transformacién de la informacién en funcion de las nuevas circunstancias para
llegar a una combinacion de ambos factores y lograr asi el equilibrio temporal.

De esta manera, el desarrollo cognitivo, desde el punto de vista de Piaget, es una
sucesion de interacciones entre los procesos de asimilacion y acomodacién, en

pos de equilibrio cada vez mas estables y seguros pero nunca terminados

“Jean Piaget consideraba que el desarrollo cognitivo, es el resultado combinado

de la maduracion del cerebro y del sistema nervioso y la adaptacion al

% DIAZ BARRIGA, Frida y Gerardo Hernandez Rojas. Estrategias docentes para un aprendizaje
significativo. p. 14 -15.
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ambiente™*!

, es decir, la apropiacion del conocimiento se da a partir de la
adaptaciéon que el sujeto logra al interactuar con su entorno, gracias a las
caracteristicas biolégicas con las que nace y que le permiten interactuar con el

medio.

Lev Vygotsky (psicélogo Ruso de origen Judio) citado en Martinez (1998) “Concibe al
sujeto como un ser eminentemente social. Sostienen que todo proceso psicolégico,
ecolégico, superior del lenguaje, o razonamiento se adquiere primero en el contexto social
y luego se manifiesta mediante un comportamiento cognitivo de tipo social”.*?

Sus postulados hablan de la existencia de una zona de desarrollo proximo, es
decir, como la distancia que existe entre el nivel real de desarrollo de un sujeto,
determinado por la solucién de un problema de manera independientemente y el
nivel de desarrollo potencial y proximo, determinado por la solucibn de un
problema bajo la guia de un adulto o de un compafiero cognitivamente mas
avanzado. Para este autor el desarrollo cognitivo esta condicionado por el
aprendizaje y este Ultimo, no es estrictamente una actividad individual sino mas
bien social, todo lo anterior supone una visibn completamente renovadora de
muchos supuestos de la investigacion psicolégica.

Para Vygotsky citado en Alvarez el hecho humano no esta garantizado por la
herencia genética, si no que el origen del hombre se produce gracias a la actividad
conjunta y se garantiza mediante el proceso social de la educacién entendida en
un sentido amplio.'® Esta pone énfasis, en los procesos vinculados al aprendizaje
escolar en particular. Sefiala que tanto el desarrollo de la memoria, de la atencién,
percepcion y del aprendizaje son producto de una compleja actividad de
adaptacién, matizada por los rasgos afectivos, emocionales y personales.

Por altimo David Paul Ausubel expone sobre el aprendizaje significativo, el cual es

concebido como el proceso por el cual el sujeto relaciona el conocimiento nuevo

1 Cfr. RICE, F. P. Desarrollo Humano. p. 44.

2 MARTINEZ, A. E. Teoria Sociocultural de la revista cultural. p.33.

ALVAREZ, A. DEL RIO, P. Educacién y Desarrollo. p. 2.
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con informacion previa, lo que va a permitir asociar esta nueva informacion de
manera significativa. Es decir, este aprendizaje significativo ocurre cuando una
nueva informacion por aprender se relaciona con la informacién previa que posee
en la estructura cognitiva del alumno, “....] el aprendizaje significativo cuando
puede incorporarse, anclarse a los conocimientos que ya tiene el sujeto, establece

asi, relaciones consistentes, sustantivas y no arbitrarias.**

Para Ausubel un aprendizaje es significativo cuando los contenidos son relacionados de
modo no arbitrario y sustancial con lo que el alumno ya sabe. Por relacion no arbitraria se
debe entender que las ideas se relacionan con algin aspecto especificamente relevante de
la estructura cognoscitiva del alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo, un
concepto o una proposicion.*

Esto quiere decir, que en el proceso educativo, es importante considerar lo que el
alumno ya sabe de tal manera, que establezca una relacién con aquello que debe
aprender. Este proceso da lugar a que el nifio tiene en su estructura cognitiva
conceptos e ideas. Cuando se lee un libro, al dar el titulo ya lo predijo por que ha
escuchado hablar de él y asi va ir imaginando como continua la historia.

Por otra parte, Ausubel concibe al alumno como un procesador activo de la
informacion, y dice que el aprendizaje es sistematico y organizado, siendo un
fendmeno complejo que no se reduce a simples asociaciones memoristicas.

Ausubel distingue tres tipos de aprendizajes significativos de representaciones,

conceptos y proposiciones:

El representativo es el méas elemental del cual dependen los demas tipos de aprendizajes.
El de conceptos se define como objetos, eventos, situaciones o propiedades que designan
mediante algun simbolo o signo. El aprendizaje de proposiciones implica la combinacién y
la relacién de varias palabras cada una de las cuales constituye un referente unitario,
produciendo un nuevo significado que es la asimilacion a la estructura cognoscitiva.16

4 Cfr. SANCHEZ, C. La psicologia p.10.
* AUSUBEL, P. D. Psicologia Educativa Punto de vista. p. 43.

'® |bidem, p.115.
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La ensefianza debe estar encaminada a promover la capacidad del aprendizaje en
el alumno perfeccionando sus conocimientos, ya que él es el responsable de su

propio aprendizaje.

Asimilacion: se refiere a la interaccion entre el nuevo material que sera
aprendido y la estructura cognoscitiva existente origina una reorganizacion
de la informacidon nueva con las ideas pertinentes que existen en la
estructura cognitiva propician su asimilacion.’

Se entiende por asimilacion al proceso mediante el cual la nueva informacion es
vinculada con aspectos relevantes y pre existentes en la estructura cognitiva. La

teoria de la asimilacion considera también un proceso posterior al olvido.

Basado en lo anterior, el enfoque constructivista, trata de conjuntar el cémo vy el
qué de la ensefanza, la idea central se resume en la siguiente frase: “Ensefar a

pensar y actuar sobre contenidos significativos y contextuados” (Diaz, 1998)*®

2.3 Pedagogia

Al hablar de Pedagogia es ineludible mencionar la obra educativa de José
Vasconcelos, la cual marca un hito en la historia de la educacion en México, por
su originalidad, sencillez y unidad. Sus aportaciones a la pedagogia, ademas de
novedosas, son un paradigma de cambio. Entre el sistema positivista que hasta
entonces habia dirigido a la educacién; y la nueva corriente revolucionaria que,
como el propio Vasconcelos afirmaba, andaba en busca de los sabios: “Las
revoluciones contemporaneas quieren a los sabios y quieren a los artistas, pero a
condicion de que el saber y el arte sirvan para mejorar la condiciébn de los

hombres” *°

7 idem.

'® DIAZ BARRIGA, Frida y Gerardo Hernandez Rojas. Estrategias Docentes para un aprendizaje
significativo. p. 214

!9 Cfr. BERNAL GONZALEZ, Maria del Carmen. La teoria Pedagégica de José Vasconcelos. p. 13
- 14.



La empresa educativa Vasconcelista tiene, en sus cimientos, una auténtica teoria
pedagdgica para los mexicanos, en la que figura el conocimiento profundo acerca
de la forma de ser del mexicano, en la cual establece todo un sistema centrado en
la estética cuyos conceptos, proposiciones y meétodos orientan el quehacer

educativo.

El proceso educativo requiere una serie de principios pedagogicos, filosoéficos,
psicoldgicos y culturales que le den sustento y pertinencia. José Vasconcelos puso
en practica su pensamiento filoséfico y educativo con cierto aire romantico e
idealista, sin sistematizacion e hilo conductor. Se puede pensar que parte de esta
realidad se debe a las circunstancias politicas y sociales que le toco vivir y que su

pensamiento se caracteriza por ser holistico y apresurado.

Ahora bien, al hablar de educacibn no podemos dejar de mencionar a la
Pedagogia, pues esta es la encargada de estudiar a la educacién, sin embargo,
encontramos que llegar a una definicion no es una tarea sencilla, ya que cuenta

con diversas concepciones, surgidas a través de diferentes contextos histéricos.

La palabra pedagogia proviene del griego paidos, que significa, nifio y agogia, que
significa, conduccion, de esta manera en términos generales seria la conduccion
del nifio, “[...] la palabra pedagogia esta formada de la raiz griega que significa yo

conduzco y de las voces de pais, paidos, que quiere decir nifio, joven.?

Segun Armando F. Zubizarreta Aprender a aprender y ensefiar a ensefiar no son frases de
vana reduplicacién verbal. Aluden a la indispensable técnica para saber como realizar la
operacion de aprender o de ensefiar con verdaderas autenticidad y eficacia: aprender o
ensefiar mas, en menos tiempo y con caracteristicas indelebles. Esta técnica, la mas digna
de todas ellas constituye el contenido de la pedagogia. **

% COMPENDIO DE PEDAGOGIA. Elementos de Pedagogia. p. 3

L ZUBIZARRETA, Armando. La aventura del trabajo intelectual. p.16.
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Sin embargo, Quiza el mejor camino para entenderla, es el mito de Prometeo, tal
como se expone en Protdgoras de Platon. Este, nos narra cédmo al encargar los
Dioses a Prometeo y Epimeteo distribuir convenientemente todas las cualidades
de que debian estar provistas para sobrevivir, es decir hiciera un reparto de las

facultades y dones de modo que ninguna raza se viera obligada a desaparecer.

Ahora bien Epimeteo, cuya sagacidad e inteligencia no eran perfectas no cayo en
cuenta que habia gastado todas las facultades en los animales irracionales y de
que el género humano habia quedado sin equipar, en este punto llego Prometeo y
se dio cuenta que el hombre estaba desnudo, descalzo y no tenia defensas contra
la intemperie ni armas naturales. Fue entonces, cuando Prometeo decidi6é robar a
Hefestos y a Atena el fuego y la habilidad mecanica con el objeto de regalarlos al
hombre. De ese modo con la habilidad mecéanica y el fuego, el hombre entr6 en
posesion de cuanto era preciso para protegerse y defenderse.?

Gracias a la habilidad mecanica, el hombre pudo inventar calzado, alberge,
vestimenta asi como instrumentos y armas para conseguir alimentos. Ademas
dispuso el arte de emitir sonidos y palabras articuladas, sin embargo este hombre
empieza a reunirse en ciudades que le sirvieran de abrigo, pero al no saber
convivir con otros, empezaron a ofenderse y pronto empezaron a dispersarse de

nuevo y a perecer.

Entonces Zeus tuvo que intervenir por segunda vez, para salvar a el género
humano de la dispersion y envid a Hermes a darle a los hombres el respeto
reciproco Yy la justicia para que fueran los primeros que ordenaran las ciudades
basados en lazos de solidaridad y concordia.

22 ABBAGNANO, N. VISALBERGHI, A. Historia de la Pedagogia. p. 8.
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El mito de Protagoras contiene verdades importantes, primero que el género
humano no puede sobrevivir sin el arte mecanica y sin el arte de la convivencia,
segunda que estas artes justamente deben ser aprendidas. De tal manera el
hombre debe aprender a comportarse con los demas de un modo que garanticen
la colaboracion y la solidaridad, de acuerdo con lo que Platén denominaba “El

respeto reciproco y la Justicia”.

Sin embargo, si bien es cierto el concepto de pedagogia ha ido evolucionando al
paso del tiempo, perfeccionandose a través de la incorporacion de nuevas formas
de concebir a la educacion, con el objetivo de guiar y mejorar el proceso
ensefianza aprendizaje, a pesar de que esta, al principio no tenia un estatus de
ciencia, tuvo que evolucionar para dar respuesta a las necesidades que
presentaba la educacién de acuerdo al contexto socio historico que se vivia; con lo
que se ha ido nutriendo con las aportaciones de diferentes psicélogos, fildsofos,
pedagogos que van desde los griegos como Sdcrates, Aristoteles, y Platén hasta
autores como Dewey, Roseeau, Piaget, Vygotsky, Freire, Freinet, Pestalozzi y

Montessori, quienes han hecho grandes aportaciones al campo de la pedagogia.

Segun Enrique Moreno y de los Arcos la palabra pedagogia fue acufiada en la
Grecia clasica desde el siglo V, antes de nuestra era “se la encuentra en

Euripides, Platon, Plutarco y los principales padres griegos de la iglesia”.?®

En la medida en que fue surgiendo un paradigma de referencia para tratar
complejamente el hecho educativo, la pedagogia era comprendida de manera
diversa ya sea como ciencia que explicaria tal hecho o como aquel espacio
discursivo donde tendria lugar la practica y la teoria.

Como sefiala Garcia, con el paso del tiempo, el concepto pedagogia se ha ido

reformando; Aportando importantes teorias tales como las de Hubert, Castillejo,

» MORENO, E. Pedagogia y Ciencias de la Educacién. p. 8.
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Nassif, Sarramona, entre otros, como algunos tedricos que en diferentes contextos
han definido a la pedagogia, entre los afios 1917 a 1987, como teoria, como

ciencia, como tecnologia, como préactica o como arte.?*

Sin embargo, el propdsito de este informe no es debatir esta clasificacion, si no
mostrar algunas concepciones que llevan finalmente, a una postura con respecto
a lo que entendemos por pedagogia.

Retomando a Garcia, €l considera a ésta como ciencia no especulativa y
meramente practica, se puede argumentar que hacer pedagogia supone mejorar
la conduccién humana, educar mejor y para ello habra de perfeccionarse la accién
educativa, pero no de manera improvisada, intuitiva y espontanea, si no aplicando
conocimientos cientificos %

Ademas, la pedagogia, es la expresiéon compleja de la cultura; a partir de esta, se
puede conocer e interpretar distintas formas de organizacién, de pensar, de vivir y
de concebir al mundo de los diferentes pueblos, a través de sus costumbres,

tradiciones, valores, formas de comportamiento, ideas y conocimientos.

Desde esta logica el concepto de pedagogia lo entendemos como el estudio
cientifico, metddico, sisteméatico y critico de las problematicas del hecho educativo;
en el cual hay que reflexionar y cuyo interés esta orientado, en el comportamiento

del hecho educativo.

Ademas, la pedagogia tiene un caracter interdisciplinario, en cuanto integra teorias
de referencia provenientes de diferentes areas del conocimiento como la

psicologia, sociologia, antropologia, economia, entre otras; elemento que permite

** GARCIA, L. La educacion. Teorias y conceptos. p. 35-36.

*® |bidem, p.41.
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estudiar el hecho educativo que lleve finalmente a uno de los propdsitos

principales: La formacion integral del sujeto

Sabedor de que este recorrido de las concepciones es sumamente breve, se
puede palpar que estas, varian segun la época, desde los movimientos sociales
hasta las practicas escolares, lo cual se convierte en imprescindible para el
conocimiento de la educacion actual ya que es “un producto histérico y no una
invencion exclusiva de nuestro tiempo.®

Finalmente, me gustaria agregar que hacer esta revision de conceptos, me lleva a
reconstruir mi rol como profesional de la educacibn 6 como formador de
formadores, principalmente como actor social capaz de acompafar a los otros
hacia niveles mas reflexivos, mas criticos hacia un nivel de mayor humanidad,
sobre todo con miras a formar en la Universidad Pedagdgica Nacional No. 151
Toluca Subsede Jilotepec mejores pedagogos en el caracteres institucional, pero
futuros docentes formadores de pequefios que nos remplazaran en el futuro y que

de ellos depende el éxito o fracaso de las posteriores generaciones.
2. 4 Planeacion educativa

Ahora resulta con mas fruto cuando esta Pedagogia tiene una planeacion, es decir
un plan de trabajo que secuencialmente nos lleve al logro de los objetivos

planteados.

De acuerdo con Villarreal Planear es un acto de inteligencia cuyo proposito
es racionalizar la seleccidn de alternativas para el futuro; implica un ejercicio
libre de razon para definir con claridad los fines a los que se orienta la
accion, y desentrafiar los mejores medios para alcanzarlos.?’

?® LUZURIAGA, L. Historia d la Educacion y la Pedagogia. p.18.

? VILLAREAL, E. La planeacion académica integral. p. 7.

35



Llerena, R. Mc. Ginn en Fernandez y Alvarez; Definen la planeacion educativa como: [...] el
proceso que busca prever diversos futuros en relacién con los procesos educativos;
especifica fines, objetivos y metas; permite la definicién de cursos de accién y, a partir de
estos, determina los recursos y estrategias mas apropiadas para lograr su realizacion.”®

Sin embargo para fines del presente informe abordare en la planeacion
universitaria; al respecto, Taborga (1980) considera que la planeacion se debe
realizar con base en cuatro supuestos: El supuesto epistemoldgico, el axiolégico,

el teoldgico y el futuro légico.

El supuesto epistemoldgico establece que la planeacion se fundamenta en un
principio de racionalidad [...] Dos aspectos se destacan en este supuesto:
primero, los fundamentos conceptuales de la planeacion y, segundo, los métodos
de conocimiento que se utilizan en el proceso de planeacion. El supuesto
axiolégico "es el que asume determinados valores que sirven para validar y
orientar las distintas fases del proceso de planeacién, y para disefiar posibles
opciones de accion y establecer criterios sobre cual de éstas es la mas
conveniente". El supuesto teleoldégico considera que la planeacidn esta
“"condicionada al logro de ciertos fines, objetivos y metas". El supuesto futurolégico
considera que la planeacion "posee una dimension anticipatoria; tiene sentido de

futurizacion".?®

Para Taborga®, la planeacién universitaria, por su amplitud e importancia, abarca
las areas académicas, administrativa, fisica y financiera, y propone clasificar las
concepciones sobre la planeacion con el siguiente criterio fundamentado en la

temporalidad:

a) Concepcion retrospectiva: que se basa en la exploraciéon del pasado.

8 LLERENA, R. Mc. Ginn. N. Definicién del campo de tematico de planeacion educativa. p. 432.

* TABORGA, H. Concepciones y enfoques de planeacion universitaria. p. 11-12.

% Ibidem, p. 15.
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b) Concepcion prospectiva: que se basa en la explotacion de un futuro ideal.
c) Concepcion circunspectiva: que se basa en la exploracion de las

circunstancias del presente.

Ademas para la Asociacion Nacional de Universidades e instituciones de
Educacion Superior (ANUIES) “Es un conjunto de procesos coordinados,
sistematizados y generalizados para la determinacién de acciones tendientes al

desarrollo equilibrado y coherente de la educacion superior.

Para Roci6 Llanera la planeacion de la educacién superior, se conceptualiza como
un proceso nacional e internacional de toma de decisiones, orientado hacia la

transformacion de una situacién dada a una deseada.®

En la universidad donde se presta los servicios, la planeacién es una de las
actividades donde se debe ser cuidadosos, ya que de esta depende potenciar las
habilidades de los alumnos; ademas que contiene el estilo del profesor, el
método, la técnica; todo esto basado en los modelos de aprendizaje de Bruce
Joyce y Marsha Weil (1985 y 2002); los cuales hacen supuestos acerca de la
persona y como aprende, los fundamentos tedricos del modelo, su intencionalidad,
fases de desarrollo, principios de reaccion, el sistema de apoyo y los efectos
educativos esperados, es decir describe por cada modelo la forma como se
comporta el sujeto y las reacciones positivas que tendra el mismo en busca del

conocimiento verdadero.

2.5 Modelos educativos universitarios

La educacion en México es una accion social de la que la mayoria de la sociedad
piensa que es responsabilidad total de los docentes, siendo actualmente incluso
objeto de tematicas de peliculas tal como “De Panzazo” que se exhibe en los cines

de todo el pais; la cual refleja la realidad de la educacion en México y pone en

% Cfr. FERNANDEZ, A. Santini, L. Dos décadas de la planeacién de la educacién superior. p. 55.
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evidencia gque la sociedad mexicana pasa de panzazo, en un sistema excluyente
en el que solo algunos logran aprendizajes para la vida. Sin embargo es muy poca
la gente que asimila y acepta que sus bases fundamentales y mas fuertes recaen
en el hogar, asi pues, toca a los padres de familia iniciar con el primer modelo de
aprendizaje, con la formacion de los habitos, las costumbres, el lenguaje y lo
referente a la personalidad de los nifios, quienes méas adelante reflejaran la
fortaleza o debilidad en sus valores y formacion que sus padres les otorgaron a

principios de su desarrollo como seres humanos

Por lo tanto, un modelo educativo es una representacion conceptual y gréfica del
fenémeno en estudio, fundamentada en la ciencia y en la realidad empirica. Su
finalidad es explicar los principios, componentes, elementos y relaciones para una
mayor comprension de ésta. Los componentes de un modelo educativo son el

modelo pedagdgico, el curricular y el didactico

Un componente es la parte de un todo, que contribuye a dar funcionalidad a un
proceso macro que en este caso es el modelo educativo. Cada uno de estos
componentes tiene autonomia, por tanto, desarrolla su propio proceso, un proceso
micro y, a la vez complementa a los demas, conformando una unidad, un solo

proceso

El componente pedagdgico esta fundamentado en la Pedagogia, cuyas bases
epistemologicas estdn en los aportes de Socrates, Platon, Aristételes, Santo
Tomas de Aquino, Juan Amos Comenio (Didactica Magna), E. Kant y Herbert. Fue
F. Herbart, en el siglo XIX, quien edifico la Pedagogia como ciencia teniendo en
cuenta los aportes de la filosofia y la psicologia, definiendo como su objeto de
estudio la educabilidad del hombre.

La idea clave de la pedagogia de Herbart, la que debe guiarnos si se quiere
comprender, es que la instruccion es la base, la Unica base de toda la educacion.

La naturaleza de la mente, es una, y por lo tanto solo hay una educacion a traves
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de la instruccién educativa. “Lo que esta aislado — decia Herbart - no tiene valor’
32

En la actualidad, la Pedagogia es una ciencia que tiene por objeto de estudio el
proceso formativo del hombre en sus tres dimensiones: instructiva, educativa y
desarrolladora (Alvarez, 1998). Tales dimensiones comprenden los conocimientos,
las habilidades y los valores; siendo la exigencia de esta ciencia, que la formacion
de la persona incluya de manera integral y equilibrada estas tres dimensiones.

Segun De Zubirias (2004) los apuntes de un estudiante, los textos que usamos, un
tablero con anotaciones, la forma de disponer el sal6n o simplemente el mapa o el
recurso didactico utilizado, nos dicen mucho més de los enfoques pedagdgicos de
lo que aparentemente podria pensarse. Son en realidad la huella inocultable de
nuestra concepcion pedagdgica. Se entiende, que en la anterior idea las practicas
cotidianas del aula de clase son las manifestaciones materiales de un modelo
pedagdgico que de manera implicita se encuentra en las acciones didacticas de
los maestros. Es decir, que el docente posee un discurso tedrico-implicito que da

soporte a sus practicas de ensefianza.

Los pedagogos clasicos y modernos se han preocupado por responder, al menos,
estos cinco interrogantes fundamentales (Flores, 2000): a) qué tipo de hombre
interesa formar; b) como o con qué estrategias técnico-metodoldgicas; c) a través
de qué contenidos, entrenamientos o experiencias; d) a qué ritmo debe
adelantarse el proceso de formacién; y e) quién predomina o dirige el proceso, si
el maestro o el alumno. Aunque estas interrogantes son invariantes, las
respuestas a ellos varian en cada obra pedagdgica, asumen diferentes valores en
la multiplicidad de contextos socio histéricos y culturales, bajo rotulos mas o
menos constantes como los parametros antes mencionados. Estas categorias
variables se articulan e interrelacionan con diferentes énfasis de acuerdo con los

valores, que asumen en cada construccién teorico-pedagdgica, dando origen a

%2 HERBART. La educacion a través de la instruccion. p. 36.

39



multiples combinaciones dinamicas que Illamaremos en adelante modelos

pedagdgicos.

Los modelos pedagdgicos mas conocidos y que se han desarrollado en la
universidad son: el clasico, el conductista, el cognitivo y el constructivista. El
modelo pedagogico clasico enfatiza en la transmision de conocimientos; el
conductista en la modificacion de las conductas expresadas en el logro de
objetivos y resultados (se fundamenta en so6lo dos componentes: Estimulo —
Respuesta), el cognitivo orientado a la modificacion de las estructuras cognitivas y
proceso mentales en los sujetos (Estimulo — Organismo — Respuesta); el
constructivista que enfatiza en el aprender a aprender, en la construccion de los

aprendizajes (Estimulo — Mediador — Organismo — Respuesta).

Las referencias descritas, son s6lo un acercamiento a la riqueza tedrica que
sustenta la formacioén de la persona, todos los modelos pedagdgicos se han
preocupado del aprendizaje, y han aportado lo suyo, destacable en su momento y
contexto, incluso presentes hasta la actualidad como invariantes de muchos
modelos educativos. El principio de complementariedad, como no puede ser de
otra manera, permite que en la universidad coexistan variadas practicas docentes
y, siempre que sumen a la formacién integral de la persona son totalmente validas
y respetables.

Para la universidad, la diversidad de fundamentos pedagdgicos es una fortaleza
que ha posibilitado, durante su historia, el desarrollo y la innovacion de la
docencia, la investigacion y la extension. Siendo ésta la esencia de la universidad,
en este modelo educativo, fundamentamos la formacion de personas y mejores
profesionales, en diversas teorias educativas que constituyen un marco amplio

para el desarrollo curricular y didactico.

Es comun escuchar en el discurso de los docentes, disefiadores curriculares, 0 de
manera objetiva en la lectura de documentos que sustentan los modelos
educativos de las universidades en nuestro pais, que entre sus multiples

propésitos, se encuentra privilegiar en el perfil de sus alumnos el desarrollo de
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habilidades para la investigacion, asi como el trabajo colaborativo, sin embargo en
la realidad observamos que existe una discrepancia significativa entre lo que
postula el curriculum institucional formal y lo que sucede de manera cotidiana en
las aulas universitarias. ¢ Qué prescriben los modelos educativos por investigacion
y trabajo colaborativo? ¢Qué habilidades de colaboracidon e investigacion deben

desarrollar los universitarios?

Sin la pretension de encontrar respuestas definitivas, pero si, con la intencion de
aproximarnos a su reflexién, es que disefiamos una ruta cognitiva a través de
otros cuestionamientos que nos permitiran el transito por estos parrafos. Iniciemos
entonces por preguntarnos ¢Qué es la universidad? y ¢Qué es un modelo

educativo?

Una universidad es el espacio en donde el estudiante vive, come y conversa con
otros estudiantes, aprende a socializar y a entender a otros seres humanos como
él. Sabemos que la triada ensefianza-aprendizaje-evaluacidon no es la Unica
funcion de la universidad, es s6lo una alternativa para ensefiar a mujeres y
hombres a convertirse en ciudadanos, en responsables, y ademas, en
profesionales.

La Universidad, como postulé John Henry Newman (teélogo inglés, 6 mejor dicho,
hombre de la iglesia como €l mismo se consideraba, y autor del libro The Idea of a
University, cuya fructifera vida transcurrié entre 1801-1890), es un templo para la
ensefianza del conocimiento universal, en su perspectiva la universidad no estaba
alli para crear conocimientos, su propésito era diseminar lo mejor de aquello que

se pensaba y se conocia del mundo.

Lo postulado por Newman origina una de nuestras primeras disonancias
cognitivas, entonces es que ¢las universidades no fueron concebidas como
lugares para la generacion de conocimiento?, 6 podriamos encontrar en la
temporalidad de las ideas de Newman la evidencia de indicadores sobre la

transformacioén en las funciones de la misma.
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La universidad es un lugar para la comunicacion y la circulacion del pensamiento,
por via del encuentro personal, en un campo extenso y a partir de una de sus
preguntas capitales: ¢Qué clase de personas y profesionales queremos formar?
surgen una serie de indicadores que en forma actual las Instituciones de
Educacion Superior (IES) intentan agrupar en sus modelos educativos como
habilidades, actitudes y valores, los cuales lamentablemente sdélo constituyen
parte de un documento institucional, es decir, no cobran vida.
Aclaro que no intento demostrar que los modelos educativos universitarios solo
alcanzan ser representaciones mentales, ni ingresar en la discusion de su validez,
voy a intentar algo mas sencillo, aunque tal vez no menos importante, trataré de
sintetizar que son la investigacion y la colaboracién como dimensiones de los
modelos educativos de la IES, pero por el momento sera necesario definir al

polisémico término: Modelo Educativo.
2.6 Investigacion

De acuerdo a las definiciones que presenta la Real Academia Espafiola (RAE)
sobre la palabra investigar (vocablo que tiene su origen en el latin investigare),
este verbo se refiere al acto de llevar a cabo estrategias para descubrir algo.
También permite hacer mencién al conjunto de actividades de indole intelectual y
experimental de caracter sistematico, con la intencidbn de incrementar los

conocimientos sobre un determinado asunto

Para Herndndez Sampieri la investigacibn es unos conjuntos de procesos

sistematicos, criticos y empiricos que se aplican al estudio de un fenémeno.*

En ese sentido, puede decirse que una investigacion, esta determinada por la
averiguacion de datos o la busqueda de soluciones para ciertos inconvenientes.
Cabe destacar que una investigacion, en especial en el plano cientifico, es un

proceso sistematico (se obtiene informacion a partir de un plan preestablecido

* HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto. Carlos Fernandez Collado y Pilar Baptista Lucio Baptista.
Metodologia de la Investigacion. p. 4.

42


http://www.rae.es/
http://definicion.de/investigacion/
http://definicion.de/investigacion/

que, una vez asimilada y examinada, modificara o afiadird conocimientos a los ya
existentes), organizado (es necesario especificar los detalles vinculados al
estudio) y objetivo (sus conclusiones no se amparan en un parecer subjetivo, sino

en episodios que previamente han sido observados y evaluados).

Algunos sinénimos de la palabra investigar son: indagar, inspeccionar, explorar,
examinar y rastrear. En su sentido mas preciso implica una busqueda de algo

preciso a través de un exhaustivo analisis basado en un determinado método.

Con un rigor cientifico investigacion, es una serie de procedimientos que se llevan
a cabo con el fin de alcanzar nuevos conocimientos fehacientes sobre un hecho o
fenbmeno que, una vez encontrados nos puedan ayudar a establecer

conclusiones y soluciones a circunstancias causadas por ellos.

Las tareas que se realizan en el marco de un procedimiento investigativo,
incluyen la medicion de fendbmenos, el cotejo de los resultados obtenidos y la
interpretacion de éstos en base a los conocimientos que se poseen. También se

pueden efectuar encuestas o sondeos para cumplir el objetivo propuesto.

Cabe aclarar que en un proceso de investigacion intervienen varios aspectos, tales
como la naturaleza del fendmeno de estudio, las preguntas que se formulen los
cientificos o investigadores, las hipotesis o paradigmas que se hayan establecido

previamente y la metodologia que se emplea para el analisis.

A la hora de plantear un problema de investigacion, es necesario disponer de
argumentos interesantes que conviertan el trabajo en necesario, a fin de que esta
contribuya a ampliar los conocimientos universales que se tienen sobre ese tema
o a alcanzar posibles soluciones a problemas que el fendbmeno estudiado

presente.

Para eso es necesario argumentar convincentemente y luego realizar el estudio

intentando corroborar o dilucidar los baches que las hipotesis presentan.
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Esta argumentacion debe tener en cuenta las siguientes cuestiones; elegir la
pregunta exacta acerca de lo que investiguemos, elegir el tipo de analisis que se
utilizara, prevenir la viabilidad y las posibles dificultades. Se trata de un
procedimiento sistematico, reflexivo y critico cuya finalidad es interpretar los

fendbmenos y sus relaciones con la realidad.

Segun Kerlinger, es una investigacion critica, empirica y controlada sobre
fendbmenos naturales que se desarrolla a partir de una teoria e hipotesis sobre las

supuestas relaciones entre fenbmenos y consecuencias.

Por su parte, Arias, dice que debe definirse como investigacién al conjunto de
métodos que se utilizan para resolver problemas llevando a cabo operaciones
l6gicas que parten desde objetivos puntuales y se sirven del andlisis cientifico para

dar respuestas.

Esto nos lleva a decir que desde el punto de vista del pensamiento teorico, la
investigacion consiste en un proceso formal que se realiza de sistemética e
intensivamente y que busca controlar hechos que son consecuencia de una accién

o causa especifica y que utiliza para ello un método de andlisis cientifico.

De esta manera resta decir que existen tres grandes modos de catalogar hoy en

dia una investigacion: cualitativa, cuantitativa, y mixta.

Los mudltiples usos y referencias de la investigacién cualitativa ha adoptado a lo
largo de la historia y la concepcion con diversas disciplinas ha dificultado su
definicién; Como sefiala Ruiz Olabuénaga (1999), en relacién a los métodos de

investigacién cualitativa, es mas facil describirlos que definirlos.

Segun Stratuss y Corbin enfatiza el caracter cualitativo del tipo de informacion

recogida, asi como su analisis:

Por investigacién cualitativa entendemos cualquier tipo de investigacion que produce
resultados a los que no se ha llegado por procedimientos estadisticos u otro tipo de
cuantificacion. Puede referirse a investigaciones acerca de la vida de las personas,
historias, comportamientos, y también al funcionamiento organizativo, movimientos sociales

44


http://definicion.de/empirismo/

o relaciones o interpretaciones. Algunos de los datos pueden ser cuantificados pero el
analisis en si mismo es cualitativo>*
Pérez Serrano destaca la interrelacion entre el desarrollo del proceso de
investigacion y el disefio de la misma: “la investigacion cualitativa se considera
como un proceso activo, sistematico y riguroso de indagacion dirigida, en el cual
se toman decisiones sobre lo investigable en tanto se esta en el campo de
estudio” *
Y subraya que el foco de atencion de los investigadores cualitativos radica en la
realizaciéon de: “descripciones detalladas de situaciones, eventos, personas,
interacciones y comportamientos que son observables, incorporando la voz de los
participantes, sus experiencias, actitudes, creencias, pensamientos y reflexiones
tal y como son expresados por ellos mismos” >
Denzin y Lincoln (1994), basandose en Nelson et al, (1993) y parafraseando su
concepto de estudios culturales, ofrecen una definicibn comprehensiva de la
investigacion cualitativa, quiza la mas producida en los Gltimos afios en las obras

sobre metodologia cualitativa:

La investigacion cualitativa es un campo interdisciplinar, transdiciplinar y en ocasiones
contradiciplinar. Atraviesa las humanidades, las ciencias sociales y las fisicas. La
investigacién cualitativa en muchas cosas al mismo tiempo. Es multiparadigmatica en su
enfoque las personas que la practican son sensibles al valor de un enfoque multimétodo.
Estan comprometidas con una perspectiva naturalista y con una comprension interpretativa

% SANDIN, E. Investigacion Cualitativa en educacion. Fundamentos y tradiciones. p. 121.

% jdem.

% fdem.
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de la experiencia humana. Al mismo tiempo, el campo de la investigacion cualitativa es
inherentemente politico y se perfila a través de multiples posiciones éticas y politicas37
El termino investigacion cualitativa constituye en la actualidad un concepto
amplio que hace referencia a diversas perspectivas epistemoldgicas y teoricas

incluyendo también numerosos métodos y estrategias de investigacion.
2.8 Asesor educativo

Un asesor se debe considerar, en primer lugar, como un educador. Los asesores
son educadores que tratan de crear mediante el ejercicio de sus habilidades, un
ambiente en el “que los estudiantes puedan enfrentarse con sus propios
sentimientos y explotarlos sin miedo, aprender a arreglarselas méas eficazmente en
cuanto a la toma de decisiones y examinar sus valores y objetivos sin peligro de

ser juzgados”. *®

El profesor de todo nivel educativo juega el rol de asesor, una actividad de mayor
dificultad en el nivel medio y superior por las caracteristicas del grupo de edad de
los alumnos de esta area. El asesor es en primer lugar una persona que tiene
confianza en las posibilidades del desarrollo de su alumno, en segundo lugar
precisa de ciertas cualidades personales, o por lo menos de la disposicion y la

capacidad de desarrollar tales cualidades en si mismo.

Tiene una necesidad de ser cordial, accesible y flexible, no tener miedo a la
experiencia y ser espontaneo y sincero. El profesor ha de estar preparado para
enfocar la asesoria como persona y no s6lo como profesional que cumple parte de

las tareas propias de su oficio educativo. Un docente en el papel de asesor influye

" Ibidem, p. 122.

%8 Cfr. AYALA. p. 41.
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sobre cierta modificacion del comportamiento que el alumno, de manera

voluntaria, desea cambiar y para lo cual ha buscado su asesoria.

Los asesores pedagdgicos son profesionales encargados de ayudar, asesorar
como su palabra indica, a toda persona implicada en el proceso educativo con el
fin de mejorar la practica educativa de estos. Aunque no existe una definicion clara
del papel de los asesores, podemos realizar una aproximacion a ella. Aunque
aparentemente estas funciones que realiza las pueden realizar personas que no
son asesores, el asesoramiento es mas que eso, se trata de un conjunto de
practicas de apoyo que se desarrollan con distintos propositos, con diversas
estrategias. Lo cierto, es que muchos profesionales que, sin ser asesores, han ido

desarrollando este papel, adquiriendo el perfil de asesores.

Una de las funciones claves del asesor, es trabajar con las personas implicadas
en el proceso educativo con el fin de mejorar las relaciones que se dan entre estos
y mejorar al mismo tiempo la organizacién del trabajo en el sistema. Podemos
hablar del rol de asesor como una dualidad, por una parte se habla de rol como
serie de expectativas de comportamiento que se le exigen a este al ocupar una
posicion social determinada y, por otro lado, se habla del rol como papel que surge
al ocupar un determinado escenario. Al asesor se le asocian conceptos como son
la fusion, la negociacion, la percepciéon. Lo mas importante es entender que el rol
del asesor lo va construyendo él mismo, a medida que interactia con los iguales,
las expectativas que mantiene el profesorado y las escuelas, por lo que podemos
decir que el papel del asesor no se trata de algo que esté marcado, que debe ser
de una manera o de otra, sino que se trata de un papel que se va adquiriendo a
medida que se trabaja y se adquiere segun las expectativas que este tenga, segun
las relaciones que mantenga en el sistema, unos roles que se aprenden en la
misma practica educativa, en la interaccion social, él negociara su propio rol en
funcién de sus expectativas y exigencias. Otra caracteristica importante en la
formacion del rol es la existencia en la escuela de las distintas culturas, por lo que

estamos hablando de una escuela fragmentada, donde se dan conflictos entre
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grupos que poseen diferentes intereses y distintas relaciones de dominio, unas

relaciones de poder y de resistencia.

Ante esto, aparecen dos tendencias en cuanto al rol: por un lado la tolerancia en la
ambigledad, que permite desarrollar un rol méas abierto a intervenir en situaciones
donde las normas son ambivalentes, plurivalentes, y por otro lado, un rol mas
cerrado a posicionarse ante las distintas subculturas. Dentro de la formacién de
los roles se dan conflictos inter-rol, que son conflictos entre roles, y también se
dan conflictos intra-rol, que se producen porque el sujeto desarrolla roles poco

compatibles.

No existe una unica forma de entender el asesoramiento en educacion, ya que
existe una variedad de definiciones acerca a dicho concepto segun el rol en que
los asesores podrian desempefiar en los distintos contextos en los que se

encuentren, asimismo como la variedad de funciones, actividades y tareas.

Principalmente tener en cuenta que la correspondencia de los roles en relacion
con el tipo de procesos de ayuda es distinta, ya que se distingue los contenidos o

en los procesos a la hora de intervenir.

Desde mi opinién, sera necesario para una buena mejora de los centros la
combinacion de los dos perfiles de asesores identificados, el asesor como
especialista y portador de soluciones y el asesor facilitador de procesos o
generalista, ya que uno se dedica a los procesos y otro a los contenidos, por ello
seria buena que ambos interactuaran juntos para asi poder abarcar todo lo que
arriba se ha comentado

También es importante destacar la cierta marginalidad en la que se encuentra el
asesor dentro de su propio marco de actuacion. Esto se debe a que el asesor
trabaja en un ambito donde se dan muchas discrepancias entre sus agentes con
respecto a las metas y actitudes de estos, donde el asesor intentara equilibrar
estos aspectos y posicionarse ante ellos, un papel que no resulta nada facil, por lo

gue ademas de esa fusion de los dos perfiles del asesor seria recomendable una
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mayor predisposicion a la colaboracion por parte de todos los agentes que
intervienen en el &mbito educativo, como elemento fundamental e imprescindible a

la hora de trabajar en el proceso de mejora de un centro.
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CAPITULO 3. DESCRIPCION Y ANALISIS DE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

3.1 Actividad laboral

La préactica educativa universitaria tiene por objeto impartir conocimientos e instruir
al alumno en un area especifica; la misma que se dimensiona como praxis, Como
espacio de reflexion, en el que desde la blusqueda del saber, se promueven
valores tedricos y practicos encaminados al bienestar generalizado de la

poblacion.

Para Paulo Freire (1975), educador brasilefio, La praxis tiene dos fases
constitutivas indisolubles: accién y reflexion, ambas en relacion dialéctica
establecen la praxis del proceso transformador. La reflexion sin accion, se reduce
al verbalismo estéril y la accion sin reflexion es activismo; la palabra verdadera es
la praxis, porque los hombres deben actuar en el mundo para humanizarlo,

transformarlo y liberarlo.

Desde la praxis, se demanda a la educacion universitaria que promueva en los
alumnos el desarrollo de saberes y conocimientos orientados a superar las
barreras creadas para mantener el orden del sistema de dominacién que “[...]
puede legitimarse a si mismo por medio de un conjunto de significados y préacticas
que evitan el desarrollo de una comunidad abierta y autocritica de ciudadanos que

cuestionan” (Giroux, 1999).

De ahi que mediante el pensamiento critico, la docencia universitaria precisa de la
comprensién, como encuentro del pensamiento, de la voluntad y la libertad; de la
praxis se trata de una nueva conciencia critica que desde entonces debe
acompanfar a todo filosofar responsable, y que coloca a los habitos del lenguaje y
de pensamiento que cristalizan en el individuo a través de su comunicacién con el

entorno.
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De esta manera la postura praxica del profesional de la educacion, resultara del
esfuerzo deliberado de reflexién y cuestionamiento, condicion para lograr asumirse
como autor de los acontecimientos a los que se enfrenta para proponer
conscientemente iniciativas pertinentes dirigidas hacia la critica de sus propias
acciones teniendo como producto una conciencia universitaria contextualizada, y
fundamentada en el sentido de los acontecimientos representada la posibilidad de

traducir los problemas en soluciones, la practica en praxis.

Es precisamente tal condicibn que posibilita el transformar creativamente el
entorno hacia verdaderas metas del desarrollo humano desde un saber humanista
y una conciencia social. “[...] La docencia implica la interaccion del sujeto que
aprende y el objeto de conocimiento, vistos ambos como practica social donde el
compromiso se asume como componente esencial del aprendizaje” (Glazman,
1990).

De ahi la importancia de la docencia en el proceso de formacion de la sociedad,
como punto de contribucién a la conformacién y consolidacion de una cultura
democratica, de la tolerancia y del respeto por las ideas de los demas. “[...] los
cambios revolucionarios que se necesitan para humanizar la sociedad tecnoldgica,
salvarla de la deshumanizacion y locura deben ocurrir en todas las esferas de la
vida” (Fromm, 1970)

Lo que presupone la consolidacion de una serie de procesos econdémicos,
politicos, socioculturales, que deberan estar acompafiados por un cambio radical
en cuanto al tradicional paradigma educativo, desde donde se ha venido

confundiendo informacién con formacion.

Basado en lo anterior, los Asesores de la Unidad 151, son un grupo de
académicos, de una o diversas disciplinas, que desarrollan un trabajo centrado en
un objeto de estudio comun dentro del campo educativo. Su caracteristica
principal es el trabajo colegiado, modalidad de relacion académica que permite

gue sus tareas se organicen desde una racionalidad colectiva para establecer una
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corresponsabilidad en la planeacion, desarrollo y evaluacion de los propositos de

la institucion.

Se muestra con un alto sentido de ética de la préactica pedagdgica, la cual esta
fundamentada en la aplicacion de teorias y métodos de ensefianza con el uso de
recursos y medios que tengan la direccionalidad para llegar a los estudiantes;
deben llevar la seguridad para inducir un mejoramiento de su competencia
profesional, que no se resuelve mediante el aprendizaje de meros saberes
tedricos 0 puramente técnicos sino a la orientacidbn esencial del quehacer

educativo con el compromiso ético del docente.

La educacion desde el docente debe fundamentarse en: La busqueda de la

calidad, La competencia Eficiencia personal (Moreno, J. ., 2000)

Ademas se busca la humanizacion de los estudiantes; discutir y confrontar
diferentes puntos de vista que los guien hacia la validaciéon y comprension del
conocimiento, hacia la posibilidad de pensar estratégicamente, planificar y

responder creativamente a las demandas cambiantes.

3.1.1 Objetivos
Basado en lo anterior se tiene como objetivos principales:

= Evaluar la experiencia profesional del campo pedagogico

» Evaluar los aprendizajes de los estudiantes y las estrategias didacticas
utilizadas.

= Evaluar los aprendizajes de los estudiantes (evaluaciones formativa y
sumativa)

= Aprovechar las posibilidades de las TIC para realizar alguna de las
actividades de evaluacion y fomentar la autoevaluacion por parte de los

estudiantes.

Evaluar las propias intervenciones docentes, para introducir mejoras.
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3.1.2 Funciones

Dentro de las funciones de desarrollo se tiene:

Asesorar al alumno como razon de ser del quehacer educativo

Ser corresponsal en el control de saberes acordes con la sociedad de la
informacion y el conocimiento como en el fomento con el ejemplo de
valores universales

Fomentar los valores éticos y civicos para formar seres humanos
responsables consigo mismos, con la familia y con la sociedad

Fomentar las actitudes y los habitos positivos en los alumnos para una
mejor calidad de vida

Propiciar una conciencia individual, local, y universal, que contribuya a que
el alumno forje su sentido de identidad, autoestima y vision de futuro
Fomentar una educacion que considere los cuatro pilares(Aprender a
conocer, Aprender a hacer, Aprender a vivir juntos y aprender a ser) vy los
siete saberes propuestos por la UNESCO (Las cegueras del conocimiento:
el error y la ilusién, Los principios de un conocimiento pertinente, ensefiar la
condicibn humana, ensefiar la identidad terrenal, enfrentar las
incertidumbres, ensefiar la comprension y la ética del género humano)

Dar seguimiento a los planes y programas de estudio, asi como el
desarrollo de habilidades de pensamiento para que el alumno aprenda a

resolver racionalmente situaciones concretas en la vida

3.2 Asesoria de proyectos de investigacion educativa

De esta manera la tarea que se realiza dentro de la Universidad Pedagdgica

Nacional es la de Asesor de asignatura de: Investigacion educativa al 5° semestre

de la linea metodoldgica.

La labor que se describe a continuacion, se realiza desde un enfoque cualitativo

basado en un esquema inductivo, ya que es un planteamiento abierto que permite

dar una interpretacion del fendmeno donde se captura la experiencia de los

individuos y se estudia en ambientes naturales en todas sus dimensiones tanto
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internas como externas, pasadas y presentes del entorno real donde se investigan

los procesos de interaccion social, en el momento que se presentan.

Esta busca una comprension detallada de la perspectiva de los fenbmenos que
suceden dentro de la Universidad Pedagdgica Nacional Unidad 151 Subsede
Jilotepec, de forma méas abstracta en la asignatura de Investigacion educativa
gue se imparte en el quinto y sexto semestre y que sirven como antecedentes al
seminario de titulacién en el séptimo y octavo semestre; siendo ambas de la linea

metodoldgica.

La licenciatura en pedagogia que se imparte en la institucion esta dividida en tres
fases; la primera abarca de primer semestre al tercero, llamada la fase de
formacién inicial; la segunda, del cuarto al sexto, fase de formacion y trabajo
profesional y la tercera de séptimo y octavo, la de formacién en campo.

La fase de formacion inicial busca favorecer, en los primeros semestres del plan
de estudios, la adquisicion y utilizacién de una serie de conocimientos y criterios
multidisciplinarios para analizar y comprender lo educativo, como un proceso Socio
histérico complejo, mediado por diversas fuerzas, intereses y actividades sociales,
de indole econdmica, politica y cultural. Dicha formacion, ademas comprende las
dimensiones institucionales e informales en las que expresa y adquiere concrecion

y actualidad el proceso educativo.

La segunda fase; Campos de formacién y trabajo profesional proporciona en los
semestres intermedios, aportaciones tedricas, metodologicas y técnicas que
favorecen conocimientos y andlisis mas especificos de los procesos educativos,
en términos institucionales, grupales e individuales. También se analiza las
alternativas y recursos metodolégicos y técnicos, con los que el pedagogo puede

intervenir en los campos de trabajo profesional.

La fase tres de concentracion de campo se organiza con el propésito de fortalecer
la formacion profesional del pedagogo desde una perspectiva integradora, tanto en

relacion con los planes tedérico — pedagogicos actuales, como con los
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conocimientos y habilidades orientados a resolver problematicas educativas
concretas del Sistema Educativo Nacional, para reorientar y reencausar las
estrategias de aplicacion y técnicas de intervencion en el campo profesional. Por
lo tanto, procura garantizar el trabajo interdisciplinario. Esta fase se configura
especialmente con materias optativas y de concentracion, las cuales deben de
estar vinculadas con el campo de estudio — trabajo que el alumno elija para
profundizar, asi como para realizar las practicas pedagogicas y la tesis

profesional.

En esta fase se articula la formacion tedrica y metodolégica adquirida en las
etapas anteriores. Otra caracteristica de esta fase terminal en la articulacién que
se establecerd con el servicio social y proceso de titulacion, ya que estos se
realizaran paralelamente en correspondencia con la opcién de campo por el que el
alumno opte. El servicio social corresponderd a una actividad profesional

directamente relacionada.

La licenciatura proporciona a los estudiantes el fortalecimiento en las siguientes
lineas de accion; Socio historica y politica, Filoséfico — Pedagodgica, Psicoldgica,

Socioeducativa y metodoldgica.

La linea socio histérica ofrece contenidos de caracter social y politico y a la vez
reconocer que el quehacer educativo es un producto de la historia, de tal forma
que le permita al futuro profesional comprender y explicar los hechos educativos y

consecuentemente al disefiar propuestas considera estos aspectos.

La linea Filosofico — Pedagdgica ofrece contenidos basicos de las disciplinas
fundamentales de la formacion del pedagogo que maneja los lenguajes propios de
la pedagogia y le permitan comunicarse e intervenir con otros profesionales de la

educacion.

La linea Psicolégica es una ciencia fundamental en la formacién del pedagogo que
le proporciona elementos de desarrollo del sujeto educativo y también para

comprender en su interaccién con otros en grupos e instituciones. Por su parte la
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linea Socioeducativa ofrece elementos que le permiten comprender los distintos

aspectos de la dinamica social actual y su incidencia en el acontecer educativo.

La problemética que se detecta en el quinto semestre, radica en el area
metodologica; esta linea le proporciona al alumno las herramientas necesarias
para identificar, describir y analizar la problemética educativa que enfrente en su
ejercicio profesional y esté en condiciones de proponer estrategias de solucion.

Esta linea curricular abarca todos los semestres.

En el primer semestre del area metodoldgica se desarrolla la materia de Ciencia y
Sociedad, en el segundo, Introduccién a la Investigacion Educativa y Estadistica
Descriptiva en Educacion; en cuarto, Seminario de técnicas y Estadisticas
aplicadas a la investigacion, Investigacion Educativa en quinto y sexto, para

finalizar con seminario de titulacion en séptimo y octavo.

La poblacion escolar es de 187 alumnos escolarizados mas un grupo de 27, que
cursan la maestria en Educacion, mientras que en el quinto semestre se tiene un
total de 56 estudiantes, que inician la materia de Investigacion Educativa I; al
inicio del semestre se observa que los jovenes muestran debilidad para lograr

establecer un anclaje entre la teoria y su interpretacion con la realidad.

Esto se debe a que no tienen un aprendizaje solido en las materias que sienta las
bases sobre las que se desarrolla la linea metodolégica que antecedieron al

quinto semestre.

Tal problematica es el resultado de no haber concretado los procesos de
aprendizaje de acuerdo al plan indicativo. Surge entonces el momento de

cuestionarnos ¢ Cémo lograr cerrar estos procesos durante el quinto semestre?

Por lo tanto se presenta que el objetivo general de la materia es conocer e
identificar los procesos de investigacion en el campo educativo para detectar
problemas de su entorno con la finalidad de problematizar y disefar proyectos de

investigacion que comuniquen y difundan los resultados de la investigacion.
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Mientras que las lineas de accion especificas son: conocer los distintos puntos de
vista por renombrados investigadores sobre la naturaleza de la investigacion,
adquirir el conocimiento y el dominio de la terminologia bésica, asi como conocer
los diversos enfoques metodologicos aplicados a la educacion.

Se espera que el alumno haga de la investigacion una herramienta transformadora
para comprender la realidad educativa, que disefie desde una visién holistica un
anteproyecto de investigacion sustentado en el conocimiento del contexto

socioecondémico y politico del pais.

Dicha tarea inicia con la oportunidad de realizar una catarsis intelectual y afectiva
en palabras de Gaston Bachelard, que nos sirve para la formacién y/o renovacion
de un espiritu cientifico que todo investigador debe poseer, Segun Bachelard el
conocimiento comun o cotidiano obstaculiza la construccion del conocimiento
cientifico, en contrapunto para AgnesHeller quien lo concibe como un germen del
pensamiento teorético. Este es concebido como un obstaculo epistemoldgico que
debe ser destruido por el investigador. En este punto es ilustrativo recordar el
aforismo de F. Bacon “La verdad surge mas faciimente del error que de la
confusion”’(Bachelard.G. 1988)°

Qué pasa con los alumnos universitarios; deben saber, que este espiritu cientifico
se trabaja y se construye todos los dias en cualquier materia, cuando parte del
interés del alumno, también cuando la clase resulta significativa y los alumnos
cuestionan sus dudas, y sobre todo cuando los alumnos empiezan a investigar por
su propia cuenta, por el hecho de que ya no se conforman con la informacion que

han obtenido hasta el momento dentro del salén de clase.

Al respecto conviene mencionar; que impide tener opinidon sobre cuestiones que
no se comprenden, sobre aspectos que es dificil formular claramente. Ante todo es
necesario saber planear los problemas. Y digase lo que se quiera, en la vida

cientifica los problemas no se plantean por si mismos. Es precisamente este

% BACHELARD, Gaston. Fragmentos del libro La formacién del espiritu cientifico. p. 15.

57



sentido del problema el que se indica el verdadero espiritu cientifico. Para un
espiritu cientifico todo conocimiento es una respuesta a una pregunta. Si no hubo
pregunta no puede haber conocimiento cientifico. Nada es espontaneo. Nada esta

dado. Todo se construye.

Se considera que el autor Gaston Bachelard, deja aprendizajes significativos,
puesto que propicia la reflexiéon del quehacer cotidiano en la funcion docente, abre
un panorama con aspectos que vienen a propiciar la interaccion entre los alumnos
y los docentes, también es importante mencionar que dentro del espiritu cientifico
se encuentra lo mistico de las cosas, que contemplando todos estos aspectos

debemos tomar en cuenta como se debe fortalecer.

En ocasiones, algunos docentes se apegan a las formas tradicionales de
ensefianza, también cuando se generaliza los contenidos con relacion a un tema
especifico y no se abre un amplio panorama y no se crea una cultura de
movilizacion permanente y se tiene un saber cerrado y estatico en vez de uno
abierto, dinAmico y dialéctico; ademas, se ha olvidado de trabajar en los alumnos

la admiracion, la cual considera el autor como la madre de la ciencia.

Es importante, generar, un ambiente socioemocional donde se propicie la
interaccion dialéctica e investigacion en los alumnos para ir mas alla, que
finalmente es a donde quieren llegar cada uno de los alumnos para encontrar

posibles respuestas a sus dudas e inquietudes

En este sentido, aparece, el camino de la construccién social de la ciencia,
paradigmas y/o modelos, Segin Tomas S. Kuhn “Un paradigma esta constituido
por los supuestos tedricos generales, las leyes y las técnicas normativas para su
aplicacién, que adoptan los miembros de una determinada comunidad cientifica de

intereses™®

.De esta manera este, es concebido como un proceso de desarrollo
que pasa por distintas etapas (inicial, normal y madura) los cuales estan

determinados por competencias entre distintos paradigmas, en donde surgen

9 KUHN, Tomas. Las Estructuras de las Revoluciones Cientificas. p. 13.
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anomalias que producen revoluciones cientificas, que los transforman con la

finalidad de lograr la aceptacion universal de los mismos

Las revoluciones cientificas, se han considerado en sus momentos arduos del
avance cientifico que vienen a desarrollar aspectos importantes dentro de
cualquier ambito, por mencionar un ejemplo el de la educacién que siendo asi se
trabaja bajo modelos que podemos llamar paradigmas, ya que estan disefiados
bajo contextos donde se requieren trabajar, pero también debemos mencionar su
influencia en el ambiente, porque se involucran los aspectos politicos, sociales y

culturales.

El hombre que establece como premisa un paradigma, mientras arguye en su
defensa puede no obstante, proporcionar una muestra clara de lo que seré la
practica cientifica para quienes adopten la nueva vision de la naturaleza. Las
premisas y valores compartidos por las dos partes de un debate sobre paradigmas

no son suficientemente amplios para ello.

Cuando los paradigmas entran como deben, en un debate sobre la eleccion de un
paradigma, su funcién es necesariamente circular. El papel desempefiado de un
paradigma como un vehiculo para la teoria cientifica. En este papel, su funcién es
la de decir a los cientificos qué entidades contiene y no contiene la naturaleza y
cOmo se comportan esas entidades, puesto que la naturaleza es demasiado
compleja y variada como para poder estudiar al azar. Los paradigmas no sélo
muestran a los cientificos mapas, sino también algunas de las indicaciones
principales para el establecimiento de los mapas. Al aprender un paradigma, el
cientifico adquiere al mismo tiempo teoria, métodos y normas casi siempre en una
mezcla inseparable. Puesto que ningun paradigma resuelve todos los problemas
gue define y puesto que no hay dos paradigmas que dejen de resolver los mismos

problemas, los debates paradigmaticos.

Hablando de debates aparece en este momento Jean Pierre Courtois y Huguette
Desmet, quienes hablan de dos tradiciones cientificas, la primera postula que no

hay relacion entre el investigador (sujeto) y el objeto, es decir, que los hechos, que
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derivan exclusivamente de la observacion y de la experimentacion y estos puedes
ser analizados de forma neutra y objetiva. (Vinculada con la corriente positivista),
por el contrario, la segunda tradicion insiste en que la idea de la realidad no es
jamas exterior al sujeto que la examina, que existe, por tanto una relacion entre el

sujeto y el objeto (vinculada con la corriente fenomenolégica)

El positivismo es una corriente de pensamiento que surge en Francia, fundada por
David Hume, fildsofo Inglés aristécrata de modesta fortuna, quien estudio leyes, y
siendo su principal representante Augusto Comte, pensador francés quien rompe
con la tradicion catolica y monarquica de su familia por sus ideas revolucionarias

esta corriente admite Unicamente el método experimental.

Por su parte Edmund Husserl, considerado padre de la fenomenologia la cual se
ocupa del estudio de los “fendmenos” es decir de lo que aparece en la
conciencia, lo dado; se trata de explorar precisamente eso que es dado, la cosa

misma en que se piensa, de la que se habla.**

En relacion a lo anterior, es muy importante reconocer que se debe tener una
dialéctica y ser subjetivos, de acuerdo en el contexto donde se desenvuelve, ya
gue la inquietud que tiene el alumno vendra a buscar formas adecuadas para que
se disipen sus inquietudes y estas dejen aprendizajes significativos o de lo
contrario nunca se despertara intereses de aprendizaje en ellos, ya que lo
importante es tener un método que facilite el trabajo diario en el campo de accién

buscando innovar y crear en la imparticién de la ensefianza.

En palabra de Pierre Courtois y HuguetteDesmet: El espiritu cientifico de la ciencia debe
servir exclusivamente de la observacién directa y de la experiencia. Por consiguiente, el
conocimiento sélo puede hallarse en el analisis de los hechos reales. Estos deben ser

. L . . o . Q42
objeto de una descripcion lo més neutra, lo mas objetiva y lo mas completa posible

*L LYOTARD, J. La Fenomenologia. p.11.

*2 POURTOIS, Jean Pierre et al. Epistemologia e Instrumentacién en Ciencias Humanas. p. 23-49.
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Por lo tanto, se debe generar climas socioemocionales propicios para el
aprendizaje en los alumnos, formando la capacidad de comprension y con calidad
humana, también se debe de tomar en cuenta las formas como se educa Yy las
constantes preparaciones que se toman en relacion a los aspectos que se

abordan en la tarea educativa para mejorar el campo de accion.

Es posible mencionar en este momento las palabras de Bourdieu “La ciencia esta

hecha para ser superada”

En este empefio de superar la ciencia, aparece la pregunta de la obtencién del
conocimiento cientifico, el cual es parte integral de la tarea diaria, este es
concebido como el proceso de construccion social que realiza el sujeto a lo largo
de su historia vital en su interaccion con el medio ambiente (social y natural) a
través de mediadores fisicos (objetos y herramientas) y simbdlicos (lenguaje)’
(Larroyo 1996)

Como obtener este conocimiento, sino a través de la investigacion, esta tarea sera
fundamental para los nuevos formadores, formara parte de su camino antes,
durante y, después de lograr su profesion; esta, permite establecer un contacto
con la realidad, su finalidad radica en formular nuevas teorias o modificar las
existentes. Segun Sampieri en su quinta ediciébn “la investigacion es un conjunto
de procesos sistematicos, criticos, empiricos que se aplican al estudio de un

fendmeno. 43

Herndndez nos comparte de que a pesar de que en la historia han surgido
diversas corrientes del pensamiento como él, empirismo, el materialismo
dialéctico, el positivismo, la fenomenologia, que han originado diferentes rutas en
la busqueda del conocimiento; han dado como resultado dos premisas para

indagar: El enfoque cuantitativo y el, cualitativo de la investigacion.

“* HERNANDEZ SAMPIERI, Roberto. Carlos Fernandez Collado y Pilar Baptista Lucio Baptista.
Metodologia de la Investigacion. p. 4.
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Ambos enfoques emplean procesos cuidadosos, metodicos y, empiricos en su
esfuerzo para generar conocimiento por lo que la definicion de investigacion segun

Hernadndez se aplica para ambos enfoques

(Grinnell, 1997 citado por Hernandez)

Llevan a cabo la observacién y evaluacion de los fenbmenos

2. Establecen suposiciones o ideas como consecuencia de la observacion y
evaluacion realizadas
Demuestran el grado en que las suposiciones o ideas tienen fundamento

4. Revisan tales suposiciones o ideas sobre la base de las pruebas o del
analisis

5. Proponen nuevas observaciones y evaluaciones para establecer, modificar

y fundamentar las suposiciones o ideas; o incluso para generar otras.

Sin embargo, aunque ambas aproximaciones comparten estas estrategias

generales, cada una tiene sus propias caracteristicas

Siguiendo el orden de las labores que realizo dentro de la universidad se tiene los
proyectos de investigacion; los cuales después de un seguimiento rigurosos son
expuestos ante especialistas del tema, para valorar si responden a necesidades

sociales o simplemente reproducen el mismo contenido

Uno de los autores que mas se trabaja con los alumnos es Hernandez Sampieri,
por su enfoque descriptivo al momento de plantear un problema de investigacion,
el cual conduce a delimitar los objetivos, determinar las preguntas de
investigacién, justificacion del estudio, viabilidad y consecuencias, es decir, el
planteamiento del problema ayudara a afinar y estructurar mas formalmente el
proceso de investigacion, el cual sera mas o menos dificultoso, dependiendo de la
familiaridad o el gusto y/o la pasion del investigador con el tema; ademas de la
complejidad de la idea o paradigma que detecte el investigador, asi como de la
revision del estado del arte y finalmente del empefio y habilidades personales del

investigador.
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Al respecto nos comparte Ackoff (1953) “Un problema correctamente planteado

esta parcialmente resuelto”

Esto implica que el investigador debe redactar de forma clara, precisa y accesible
el tema, el cual debe expresar relacion entre dos o mas variables, debe estar
formulado como pregunta, claramente sin ambigiedades y debe implicar la
posibilidad de prueba empirica, es decir, que debe poder observarse en la

realidad.

Este planteamiento del problema debe estar regido por objetivos claramente
definidos y establecidos de acuerdo a la taxonomia de Bloom, los cuales deben

expresar con claridad que es lo que se busca con la investigacion.

Un elemento importante de estos es que deben ser susceptibles a ser alcanzados,
de otro modo sera tomado tan solo como un ideal utopico. Cabe sefalar que se
ha considerado para mejor manejo de una investigacion solo plantear un objetivo
general y de dos a tres objetivos especificos lo cual ayudara a centrar la

investigacién

Siguiendo el sentido riguroso continuamos con la justificacion la cual debe tener
propdsitos suficientemente fuertes o potenciales para llevar a cabo la
investigacién, algunos autores lo denominan él para qué y/o porqué del estudio
(tendra utilidad y beneficio, realmente tendra algun uso la informacion, se va a
cubrir algan hueco del conocimiento.), es decir, se deberd exponer todas las
razones, las cuales nos parezcan de importancia y nos motiven a realizar la

investigacion

Dado lo anterior se considerara la viabilidad o factibilidad misma del estudio,
donde habremos de determinar los recursos financieros, humanos y materiales
que determinaran en ultima instancia los alcances de la investigacion (Rojas 2002)
Asi mismo, resulta indispensable que tengamos acceso a los lugares educativos

donde se realizara la investigacion. Esto llevara a determinar las consecuencias
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de la investigacion, es decir el investigador debera preguntarse como afectara a

los escolares, o la comunidad al ambiente donde se realice el estudio.

Determinado lo anterior el investigador debera desarrollar un desarrollo de la
perspectiva tedrica, es decir, un proceso y un producto. Un proceso de inmersién
en el conocimiento existente y disponible que puede ser vinculado con nuestro
planteamiento del problema y un producto (marco tedrico) que a su vez que a su

vez es parte de un producto mayor, el reporte de investigacion

Una vez planteado el problema de estudio, es decir, cuando ya se poseen
objetivos y preguntas de investigacion, y cuando ademas se han evaluado su
relevancia y factibilidad, el siguiente paso consiste en sustentar tedricamente el
estudio, lo que Hernandez Sampieri denomina desarrollo de la perspectiva tedrica,
ello implica exponer y analizar las teorias, las conceptualizaciones, las
investigaciones previas y los antecedentes en general que se consideren validos

para el correcto encuadre del estudio

Dentro de las principales funciones de la perspectiva teérica, encontramos la
importancia de ayudar a prevenir errores que se han cometido en otras
investigaciones, asi mismo, orienta sobre como habra de realizarse el estudio, es
decir, al acudir a los antecedentes podemos dar cuenta de cémo se ha tratado un
problema especifico de investigacion y finalmente amplia el horizonte de estudio
para que el investigador se centre en su problema y evite desviaciones del

planteamiento.

Una vez efectuado la revision de la literatura y afinado el planteamiento del
problema, se considera que alcance, inicial y final tendré el estudio; el cual podra
ser, exploratorio, descriptivo correlacional o explicativo. Todos los alcances son
significativos y valiosos la diferencia estriba en el grado del desarrollo del
conocimiento respecto al tema a estudiar y a los objetivos y las preguntas

planteadas.
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Los estudios exploratorios se efectuan, normalmente, cuando el objetivo es
examinar un tema o problema de investigacion poco estudiado o que no ha sido
abordado antes. Es decir, cuando la revision de la literatura revelé que unicamente
hay guias, no investigadas e ideas vagamente relacionadas con el problema de
estudio. Nos sirven para aumentar el grado de familiaridad con fendmenos
relativamente desconocidos, obtener informacion sobre la posibilidad de llevar a
cabo una investigacion mas completa sobre un contexto particular de la vida real,
investigar problemas del comportamiento humano que consideren cruciales los
profesionales de determinada area, identificar conceptos o variables promisorias,
establecer prioridades para investigaciones posteriores o sugerir afirmaciones
verificables (Dankhe, 1986). Esta clase de estudios son comunes en la investi-
gacion del comportamiento, sobre todo en situaciones donde hay poca
informacion. Tal fue el caso de las primeras investigaciones de Sigmund Freud
que surgieron de la idea de que los problemas histéricos estaban relacionados con
las dificultades sexuales

Los estudios descriptivos sirven para analizar como es y como se manifiesta un
fendbmeno y sus componentes, es decir, el propésito del investigador es describir
situaciones y eventos. Estos buscan especificar las propiedades importantes de
personas, grupos, comunidades o cualquier otro fenbmeno que sea sometido a
analisis (Dankhe, 1986). Miden o evallan diversos aspectos, dimensiones o
componentes del fendbmeno o fenbmenos a investigar. Desde el punto de vista
cientifico, describir es medir. Esto es, en un estudio descriptivo se selecciona una

serie de cuestiones y se mide cada una de ellas

Los estudios correlacionales explican la relaciébn entre una o mas variables
utilizadas en el estudio, pretenden determinar como se relacionan o vinculan

diversos conceptos, o caracteristicas entre si o también si no se relacionan

Los estudios explicativos van mas alla de la descripcion de conceptos o
fendmenos, o del establecimiento de relaciones entre conceptos, estan dirigidos a

responder las causas de los eventos fisicos o sociales, su interés se centra en
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explicar por qué ocurre un fendmeno y en qué condiciones se da este, estos son
mas estructurados que las demés clases de estudios y de hecho implican los
propasitos de ellos, ademas de que proporcionan un sentido de entendimiento del

fendbmeno a que hacen referencia, hay ademas un cierto valor explicativo

Es momento ahora de formular una hipétesis, tomando en cuenta que se
establece relacion entre el planteamiento del problema, el marco tedrico y el
alcance del estudio, por un lado y la hipétesis por otro. Las hipotesis son las guias
para un estudio, estas indican lo que tratamos de probar y se define como
explicaciones tentativas del fendmeno investigado. Se derivan de la teoria
existente de (William, 2003) y deben formularse a manera de proposiciones, es

decir, son respuestas provisionales a las preguntas de investigacion.

Sin embargo no todas las investigaciones formulan hipétesis, es mas comun
encontrarlas en aquellos estudios de tipo correlacional, explicativos o descriptivos
porque intentan pronosticar una cifra o un hecho. Estas pueden o no ser
verdaderas sin embargo es el centro del enfoque cuantitativo deductivo. Estas
contienen variables; estas son propiedades cuya variacion es susceptible de ser

medida, observada o inferida.

Las hipétesis se clasifican en hipotesis de investigacion, hipétesis nula, hipotesis
alternativa e hipétesis estadistica

Es momento de elegir o determinar la eleccién del disefio de investigacion es
decir, al plan o la estrategia concebidos para obtener respuestas a las
interrogantes o comprobar las hipétesis de investigacion. Esto es la basqueda de
generar informacion exacta e interpretable que nos ayuda a contar, medir, o

describir

El disefio debe especificar los pasos que habra de tomarse para controlar las
variables y debe precisar el ambiente en que se realizara el estudio, es decir que
el investigador debe decidir donde habra de llevarse a cabo las intervenciones y la

recolecciéon de datos.
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El disefio de investigacion se clasifica segun Sampieri en: Experimental y no
experimental. En el primero el investigador desea comprobar los efectos de una
intervencién especifica, en este caso el investigador tiene un papel activo, pues
lleva a cabo una intervencion. Mientras que en el segundo el investigador observa

los fenbmenos tal y como ocurre naturalmente, sin intervenir en su desarrollo

Otra dimension comprende el grado de estructuracion impuesta por anticipado al
estudio, los estudios cuantitativos tienden a ser altamente estructurados, de modo
que el investigador especifica las caracteristicas principales del disefio antes de
obtener un solo dato. Por el contrario el disefio de los estudios cualitativos es mas
flexible; permite e incluso estimula la realizacion de ajustes, a fin de sacar

provecho a la informacién reunida

Otra dimensién importante, se refiere al empleo que hace el estudio de la
dimensién temporal. Los disefios transversales, implican la recoleccién de datos
en un solo corte en el tiempo, mientas que los disefios longitudinales retnen datos
en dos o0 mas momentos. Los estudios de tendencias investigan un particular
fenébmeno en curso del tiempo, con base en la toma repetida de diferentes

muestras provenientes de la misma poblacién general.

En los estudios de cohorte, se examina un determinado fenémeno en el curso del
tiempo recurriendo a una particular subpoblacién, un cohorte de determinadas
edades. En los estudios longitudinales en los cuales se interroga dos o0 mas veces
una misma muestra de sujetos se conoce como estudios de segmentos, de igual
modo los estudios de seguimiento estudian en dos 0 mas momentos a los mismos

sujetos

En multiples ocasiones, la investigacion busca elucidar la relacion causa — efecto.
Los estudios no experimentales emplean, para este proposito, disefios
retrospectivos 0 prospectivos. En los disefios retrospectivos el investigador
observa la manifestacion de algun fenémeno (V. dependiente) e intenta identificar
retrospectivamente sus antecedentes o causas (V. independiente). Los estudios

prospectivos se inician con la observacion de ciertas causas presumibles y
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avanzan longitudinalmente en el tiempo a fin de observar sus consecuencias. La
investigacién prospectiva se inicia, por lo comun, después de que la investigacion
retrospectiva ha producido evidencias importantes respecto a determinadas

relaciones causales

Un buen disefio de investigacién debe ser apropiado para la pregunta que se ha
planteado el investigador. Debe también llevar al minimo o evitar sesgos que
puedan distorsionar los resultados del estudio. Adicionalmente, un buen disefio
trata de mejorar la precision de la investigacion, lo cual denota la sensibilidad para
detectar los efectos de la variable independiente, en relacion con los efectos de las
variables extrafias. Finalmente el disefio debe contemplar la manera apropiada el
aspecto del poder de la investigacion, es decir, la capacidad del disefio para crear

el maximo contraste entre los grupos de comparacion

Después de seleccionar el disefio de la investigacion se procede a trabaja sobre la
poblacién y muestra. Las estadisticas de por si no tienen sentido si no se
consideran o se relacionan dentro del contexto con que se trabajan. Por lo tanto es
necesario entender los conceptos de poblacion y de muestra para lograr
comprender mejor su significado en la investigacion educativa o social que se lleva

a cabo.

Proceso Estadistico

POBLACION

Muestreo Inferencia

Estadistica

La poblacion para una investigacion educativa, es el conjunto de individuos que

poseen algunas caracteristicas comunes observables en un lugar y en un
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momento determinado, esta poblacion debe contar con caracteristicas de
homogeneidad, todos los miembros tengan las mismas caracteristicas segun las
variables que se vayan a considerar en el estudio; Tiempo, determinar si el estudio
es del momento presente o si se va a estudiar una poblacion de un afio especifico;
Espacio, se refiere al periodo de tiempo donde se ubicara la poblacion de interés
una area o una comunidad en especifico; Cantidad, se refiere al tamafio de la

poblacion, esta determina la muestra.

Determinada la muestra, se prosigue a delimitar con una muestra, esta es un
subconjunto fielmente representativo de la poblacién. Hay diferentes tipos de
muestreo, el tipo de muestra que se seleccione dependerd de la calidad y cuan

representativo se quiera sea el estudio de la poblacién

Podemos considerar una muestra aleatoria, cuando se selecciona al azar y cada
miembro tiene igual oportunidad de ser incluido; muestra estratificada, cuando se
subdivide en estratos o subgrupos segun las variables o caracteristicas que se
pretenden trabajar, cada subgrupo debe corresponder proporcionalmente a la
poblacion; muestra sistematica, cuando se establece un patrén o criterio al

seleccionar la muestra

La muestra es indispensable para el investigador, esta delimita y da la posibilidad
de entrevistar a todos los miembros de la muestra. Al seleccionar una muestra lo
que se hace es estudiar una parte de la poblacién, pero que la misma sea lo
suficientemente representativa de ésta para que luego pueda generalizarse con

seguridad de ellas a la poblacion.

El tamafo de la muestra depende de la precision con que el investigador desea
llevar a cabo su estudio, pero por regla general se debe usar una muestra tan
grande como sea posible de acuerdo a los recursos que haya disponible; entre
mas grande sea la muestra mayor posibilidad de ser mas representativa de la

poblacion.
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En la investigacion experimental, por su naturaleza y por su necesidad de tener
control sobre las variables, se recomienda muestras pequefas que suelen ser de
por lo menos 30 sujetos. Por otro lado en la investigacion descriptiva se emplean
muestras grandes y algunas veces se recomienda seleccionar de un 10 a un 20

por ciento de la poblacion.

En definitiva existen variadas razones para estudiar muestras en lugar de
poblaciones; ahorra tiempo estudiar a menos individuos, se ahorran costos,
aumenta la calidad del estudio al disponer de méas tiempo y recurso, al realizar
mayores observaciones y mediciones realizadas a un reducido numero de
individuos pueden ser mas exactas y plurales que si se realizaran a toda una
poblacién, la seleccion de la muestra especifica nos permitird reducir la

heterogeneidad de una poblacion al indicar criterios de inclusién o exclusion.

Determinada la muestra de estudio se prosigue a la recoleccion de los datos
cuantitativos, para lo cual se debera seleccionar, analizar uno o varios
instrumentos  para determinar el mas adecuado que pueda recolectar
apropiadamente los datos con el mayor grado de confiabilidad, validez y

objetividad posible.

En el enfoque cuantitativo, recolectar los datos es equivalente a medir; respecto a
la confiabilidad de los instrumentos, se refiere al grado en que la aplicacion
repetida de un instrumento de medicion a los mismos individuos que producen
resultados iguales; la validez se refiere al grado en que un instrumento de
medicion, mida realmente las variables que se pretenden medir, para lo cual se
pueden aportar tres tipos de evidencias para la validez cuantitativa: evidencia
relacionada con el contenido, evidencia relacionada con el criterio y evidencia
relacionada con el constructo. Se considera que no hay medicion perfecta, pero el

error debe reducirse a limites tolerables
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Posteriormente se prosigue al andlisis cuantitativo de los datos recabados, es
decir, al andlisis propiamente dicho de los datos, el propdésito es extraer una
invariante o estructura que nos interese a partir de los datos. Una forma simple es
presentar una grafica simple de una variable, esta presenta una distribucion de
valores, es decir, mostrar cada valor como un punto en una escala. Si hay un gran
namero de valores, puede ser mejor clasificarlos primero y entonces presentar la

frecuencia de cada clase como un histograma.

Para el andlisis estadistico se puede utilizar algun software estadistico, el cual nos
aporta medidas de tendencia central asi como de variabilidad. Finalmente se
interpreta los resultados del estudio para saber cobmo se comportaron las variables

y si se cumplio la hipotesis, para realizar la conclusion del estudio.

3.3 Actividades extracurriculares
Las actividades extracurriculares son aquellas que se realizan fuera del horario
académico, formando parte importante de nuestra unidad, estas se pueden dividir

en deportivas y culturales

Entre las actividades deportivas tenemos futbol y volibol y las culturales; baile de
salon, danza folclérica, y teatro debido a que nuestra unidad es pequefa

A través de estas actividades se fomenta el trabajo en equipo y se concientiza
sobre la importancia de una formacion mas integral, de la perseverancia, para

alcanzar una meta

En particular participo impartiendo baile de salén, aunque no contamos con un
salén grande para impartir, los alumnos desarrollan y potencian sus habilidades de
movimiento musicales mediante el movimiento corporal

Los estilos que se trabajan son:

Tango, este baile evoluciona dentro de un ambiente totalmente barriobajero.

Los primeros tangos se bailaban en las esquinas por parejas de hombres, con la

sola pretension de lucirse y demostrar su habilidad.
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El ritmo del Chachacha, se caracteriza por una serie de tres pasos rapidos que se
dan en dos tiempos de compdés precisamente a estos tres pasos le debe el
Chachacha su nombre.

El Pasodoble, transforma al hombre por unos minutos en un valiente torero, con
cuya capa (la mujer) sortea todos los embistes de un imaginario toro.

Finalmente puedo expresar que la experiencia vivida, a partir de formar parte de la
plantilla de la Universidad Pedagogica Nacional, con la realizaciéon de estas
actividades académicas, me han permitido participar en procesos de planeacion,
organizacion e investigacion, asi como establecer una relacion directa con mas
especialistas de diferentes areas de conocimiento provenientes de distintas sedes
de UPN de toda la republica, ademas de maestras especialistas de centros

USAER, lo que me llevo a ampliar mis expectativas personales y profesionales

Es decir, al colaborar con profesionales dedicados a la investigacion, pude
enfrentarme a un intenso aprendizaje y conocimiento, y a la vez pensar y repensar
sobre el quehacer de las instituciones de educacién superior en la investigacion
gue traen como consecuencia el desarrollo nacional.

Del mismo modo, pude reafirmar la idea de la importancia que cobra la
investigaciéon en el mundo académico y del compromiso de las IES de nuestro
pais, de fomentar el desarrollo de proyectos de investigacion en todos los ambitos

de la ciencia, asi como contribuir a la formacion de formadores e investigadores

Para concluir con el presente capitulo, comento que éste, tuvo como propdsito,
exponer las situaciones profesionales a los cuales me enfrenté como profesional
de la educacién y compartir la experiencia y logros, obtenidos durante dos afios

de labor en el @mbito de la Educacion superior.

Lo anterior, me lleva a pensar en la compleja labor profesional del pedagogo, en
los retos que enfrenta, en este caso de la educacion superior, y por supuesto a

pensar en el compromiso de las universidades en el cdmo encarar estos nuevos
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retos para el mejoramiento de sus funciones sustantivas: la docencia, la

investigacion y la difusion de la cultura.

73



CAPITULO 4. VALORACION CRITICA DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL

Es necesario desarrollar una pedagogia de la pregunta. Siempre estamos
escuchando una pedagogia de la respuesta. Los profesores contestan a
preguntas que los alumnos no han hecho, Mi visidn de la alfabetizacidn va mas
alla del ba, be, bi, bo, bu. Porque implica una comprensidn critica de la realidad
social, politica y econdmica en |a que esté el alfabetizado
Paulo Freire
4.1 De la formacion
Describir las actividades como Asesor en la Universidad Pedagogica Nacional
Subsede Jilotepec, que conforman este informe, permite compartir con todas
aquellas personas interesadas en el &mbito educativo las tareas desarrolladas en

el ejercicio profesional.

Sin embargo, hacer una valoracién critica de la actividad no es una tarea facil, ya
que esto implica un proceso de reflexion en cuanto al quehacer pedagdgico; el
cual estudia la forma organizada de la realidad educativa y al fundamentarse en
las ciencias humanas y sociales, trata de garantizar la objetividad de los
conocimientos que acontecen en un contexto determinado, y un momento para la
evaluacion, la cual es hoy quiza uno de los temas con mayor protagonismo del
ambito educativo, debido a que educadores, padres, alumnos y toda la sociedad
en su conjunto, son mMAas conscientes que nunca de la importancia y las

repercusiones del hecho de evaluar o de ser evaluado (ENLACE, PISA).

Existe quiza una mayor consciencia de la necesidad de alcanzar determinados
estandares de calidad educativa, de aprovechar adecuadamente los recursos, el
tiempo y los esfuerzos y, por otra parte, el nivel de competencia entre los
individuos y las instituciones también es mayor; todo esto con respecto a como se
ha venido desarrollando la actividad y sobre todo, la oportunidad para destacar, la
relacion existente entre la actividad laboral y la formacién académica recibida en la

Universidad Nacional Autbnoma de México.
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Haciendo un poco de historia aun recuerdo cuando fui aceptado por la UNAM,
proveniente del Colegio de Bachilleres nimero 17, Huayamilpas — Pedregal, era
mi segundo intento, y la licenciatura en Pedagogia mi segunda opcion, la cual dio
la oportunidad de convertirme en universitario y romper con la herencia cultural de

toda mi familia.

Sin tener conciencia minima de lo que enfrentaria, ya que en el Colegio de
Bachilleres, no proporcionaba informacién sobre las carreras existentes en la
UNAM vy la gestibn de mi conocimiento no estaba aun desarrollada, siempre la

posicion fue positiva sea lo que fuese, estaba seguro se lograria.

Fue en el primer semestre que se entendio; la carrera daria a conocer aspectos
relacionados con la educacion, lo cual en ese momento no llenaba todas mis
expectativas, sin embargo el sentido de pertinencia de la UNAM, era mas profundo

y sabia que tenia que desarrollar un buen papel.

Pertenecer a la Facultad de Filosofia y Letras, hacia sentir como intelectual o
algun escritor famoso. Pero mas sugeria, un encuentro con grandes
personalidades; creadores de teorias y conocimientos, de grandes investigadores,
donde podia participar en el desarrollo de los seres humanos en el area social, a

partir del analisis histérico, filoséfico y social.

De esta manera, desde que inicie la carrera profesional, fue un encuentro
permanente con nimeros intelectuales, como olvidar a Miguel Angel Nifio Uribe, a
Mariana Saldafia, entre muchos otros mas, ademas de vivir un encuentro con
nuevas formas de generacion de conocimientos, nuevas areas de la educacion, lo

que amplio significativamente mi vision con respecto a la Pedagogia.

Después de este breve recorrido, pero muy significativo y retomando el propésito

de este capitulo, mencionaré que a lo largo de la trayectoria como estudiante de
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la licenciatura en Pedagogia, me proporcionaron los elementos tedrico-
metodoldgicos que me permitieron conocer el hecho educativo.

Es una realidad mencionar que gracias a la formacion académica, se puede
analizar a la educacion desde diversas posturas, tales como la social, econémica,
filosofica, psicoldgica, histérica y didactica asi como dialéctica, lo cual llevo a

descubrir lo apasionante y complejo de la Pedagogia.

Cuando se juega el rol de alumno, no se percata de lo importante del mapa
curricular, el como va induciendo sistematicamente a la comprension e
interpretacion holistica de la pedagogia y semestre a semestre va introduciendo al
fascinante mundo de la pedagogia.

Las practicas escolares se realizaron en la Universidad del Valle de México, en el
departamento de psicopedagogia, con la aplicacion del taller inductivo dirigido a
los alumnos de nuevo ingreso en sus diferentes licenciaturas, en donde se vivio el
primer acercamiento al campo laboral y a la oportunidad de aplicar a la realidad

las teorias y darle validez y significancia a lo aprendido.

Estas experiencias enfrentaron a una realidad muy diferente a la que realizaba en
el rol de estudiante, da cuenta de lo importante de contar con los elementos
tedricos con respecto al conocimiento de la orientacibn educativa, a la
investigacion, a plantear diferentes modelos educativos; entre muchas mas. Sin
embargo, en la practica se pude observar e identificar; que para llevar a cabo las
actividades, requeria de mayor conocimiento y confianza con respecto a los

procedimientos de regulacion de la SEP en cuanto a la educacion particular.

A pesar del anterior, se puede percatar de que aunque faltaban muchos
conocimientos tedrico - practicos, se poseia la capacidad de gestionar
conocimiento, indagar, consultar bibliografia e incluso gestionar con
especialistas dentro de la carrera, esta posibilidad permiti6 no solo detectar las

problematicas, si no ofrecer posibles soluciones a ciertos fenOmenos.
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Para entonces, el desempefio profesional iniciaba a tomar poliédricas formas;
después de las practicas escolares, afios mas tarde, y ya como egresado y
pasante de la licenciatura en Pedagogia; se inicio impartiendo clases en una
primaria en el Valle de Chalco, y aunque se sabia que como pedagogo el perfil de
egreso era diferente, encontraba cara a cara con una realidad que se conocia en

teoria pero no en la practica.

Sin embargo, y gracias a la universidad se tenian varios puntos a favor, sabia que
los alumnos del nivel primaria se encontraban en algin estadio propuesto por
Jean Piaget, y esté determinaba de lo que eran capaces de hacer y lo que aun les
falta por desarrollar, que estos convivian dentro de una sociedad establecida, que
les agradaba el aprendizaje por descubrimiento, que mediante la utilizacion de
meétodos y técnicas los alumnos crearian nuevos procesos cognitivos y habria un

sinfin de actividades para poder desarrollar los mismos.

Varias fueron las ocasiones que se comisiono para llevar a algun alumno a
participar en alguna competencia; como las tan conocidas de ortografia, oratoria,
teatro, entre muchas mas, asi como actividades deportivas dentro de esa zona

escolar.

El resultado de esto fue muy satisfactorio, el observar como los nifios, se
acercaban, para pedirte ayuda con algun proyecto o solo para reforzar que eras un
personaje significativo y por lo tanto una guia y un ser reconocido por la

comunidad estudiantil y padres de familia.

Unos afios mas tarde al solicitar un cambio de plaza y gracias al desempefio
académico, me desplazaron hasta el municipio de Aculco, Estado de México;
como Profesor Horas — Clase; en un diferente nivel; a la Escuela Secundaria
Oficial 0759 “Miguel Hidalgo y Costilla”, esto implicaba seguir preparandome
pedagogicamente, ahora con alumnos adolescentes los cuales sus edades

oscilaban entre los 12 y los 15 afios de edad.
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Era un nivel diferente que implicaba gestionar una serie de nuevos conocimientos
entorno a un nuevo nivel educativo. Me asignaron la materia de inglés, la cual
ningun docente solicitaba, por la complejidad de la lengua ya que al ser una zona

rural no habia maestros preparados para tal reto.

Una vez més tenia la oportunidad de reiterar lo importante que fueron los
conocimientos adquiridos en la universidad, sabia como realizar una planeacion,
utilizaba diferentes modelos educativos, con diferentes técnicas de aprendizaje v,
algo muy importante, dominaba las cuatro funciones béasicas de una segunda

lengua extranjera.

Esto ultimo lo logre gracias, a que, durante el desarrollo de la licenciatura
mediante un examen de colocacién ingrese al centro de lenguas extranjeras, este
centro es una dependencia de la UNAM, el cual ofrece a sus estudiantes a un bajo
costo el aprendizaje de diferentes idiomas entre los que destacan inglés y
francés, sin ser menos importantes el italiano, Ruso Aleman, Catalan, Sueco,

Portugués, lenguas Asiaticas y Griego moderno.

Por lo que impartir esta materia fue muy satisfactorio en lo personal, pero sobre
todo con una praxis muy productiva, a pesar de que los alumnos de estas zonas
llegan a la secundaria sin conocimiento previos existentes sobre una segunda
lengua, se implemento el aprendizaje de esta, a tal manera de ser considerado en
poco tiempo como lider de la academia de inglés por toda la region numero 13, del

Estado de México.

Fue hasta hace dos afos, que conoci a la coordinadora de la Universidad
Pedagogica Nacional Unidad 151 Subsede Jilotepec, en un curso de academia, la
cual me invité a formar parte de su plantilla docente, dandome la oportunidad de
participar en un nivel diferente dentro del gobierno federal y donde encontraria la

maxima razon de mi ser como licenciado en Pedagogia.
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Una vez incorporado por completo a las funciones de Asesor, en la UPN, me di
cuenta que pude desarrollar diversas capacidades a las que debo agradecer a la
UNAM, quien me brind6 una formacion integral en varios &mbitos tales como:

+ Planear, disefiar, desarrollar y evaluar el plan de trabajo educativo dentro

del aula

+ Participar activamente en grupos interdisciplinarios para el analisis,
propuestas y evaluacion de actividades académicas
Proporcionar asesorias académicas dirigidas a alumnos y maestros
Promover actividades de tutoria
Planear, desarrollar y evaluar cursos de formacion docente

Participar en anteproyectos y proyectos de investigacion educativa

-+ F F ¥

Participar en la difusion de actividades culturales y deportivas (Baile de
Salon y Valibol)
Organizar eventos académicos (Foros de proyectos de investigacion)

+ ¥+

Participar activamente en la planeacién de cursos de inglés.

Estas tareas no las habria podido enfrentar sin la preparacién obtenida por el
Colegio de Pedagogia, es decir, la posibilidad de tener una formacién
interdisciplinaria que me permiti6 contar con los elementos necesarios para
comprender la conducta de la conciencia, de la personalidad de los seres
humanos, el desarrollo cognitivo en sus diferentes etapas, analizar y comprender
la construccién social de la ciencia, asi como obtener los elementos teorico —
metodologicos que me permitieron acceder al campo de la practica y la

investigacién pedagogica.

Por otra parte, pude desarrollar el espiritu cientifico critico, que propone Gaston
Bachelard, es decir, la capacidad de poner todo en duda, de partir de una
pregunta, de cuestionar o visualizar problemas con respecto a un conocimiento o
situacion en particular, actitud que siempre procuro ademas de cuestionar o

debatir, dar posibles soluciones de una manera argumentada.
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Esa actitud o capacidad de critica la he podido desarrollar, gracias a que era una
practica cotidiana en clases en la facultad, en donde podiamos expresar nuestros
puntos de vista y escuchar los de otros comparieros, y aunque en algunos casos
no estabamos de acuerdo, contdbamos con la libertad de manifestarlo siempre y
cuando, argumentaramos la posicion, lo cual no se lograria sin el conocimiento de

las diferentes teorias que ibamos conociendo y aplicando.

Esta oportunidad de analizar, construir, reconstruir y debatir una serie de
problemas tanto tedricos como practicos nos lleva a la construccion social del
conocimiento por medio de un pensamiento propio frente a una interpretacion de

la realidad.

Esa realidad que es hoy, condicionada por los fendmenos globalizadores de
nuestro tiempo, los cuales necesitan una gran calma para poder analizarlos
porque esté en juego el futuro mismo de la escuela y de nuestra sociedad. La cual
es un reto para los pedagogos, nuestra funcién exige meternos en el problema,
asumir la realidad, adquirir una actitud critica, buscas las fuerzas para poder llegar
al educando para evitar que el mismo se nos escape ante las fuerzas

aparentemente mucho mas poderosas que las nuestras.

Se sabe que la humanidad a lo largo de la vida, siempre ha tenido que
enfrentarse a diversos tipos de problemas y dificultades, estos mismos son los que
han permitido en cierta medida progresar y continuar avanzando en las diferentes
formas de conocimiento e investigaciones; por ende el ser humano es protagonista
principal de todas las cosas que rodean nuestro mundo; es sin duda alguna el

anico genero que gracias a su raciocinio e inteligencia concentra en el
pensamiento ese impulso innato de explorar y en donde los interrogantes son la

base para el comienzo de cada nueva investigacion.

La solucion de los diferentes problemas ha traido como consecuencia, nuevas

oportunidades de conocimiento que han superado la misma imaginacion del
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hombre. Esto ha podido generar nuevos planteamientos acerca de la manera
adecuada para llegar a la solucion de dichos problemas. Muchas veces estas
soluciones implican un cambio radical en la manera de ver el mundo conllevando a

la generacion de nuevos paradigmas.

La propuesta es; retroalimentar la docencia con investigacion, esté es un reto que
vale la pena, esto asienta que es posible lograr que el estudiante realice por si
mismo la tarea informativa y, adquiera con la guia del profesor y la vivencia del
proceso grupal, el espiritu y la actitud favorable en torno a la investigacion,
concibiendo a esta como la forma de docencia creadora que permite contribuir a
las transformaciones de la practica educativa; de los nuevos docentes capaces de
construir un nuevo sistema educativo y amoldarlo a la realidad actual en la

esperanza de construir un mundo mas justo y equitativo.

Ademas, mi paso por la Universidad como estudiante me permitié reconocer el
compromiso historico que tiene la universidad con la sociedad, siendo esta,
reconocida internacionalmente [...] A finales de 2005, la UNAM fue reconocida
internacionalmente como la mejor universidad de Latinoamérica, Espafia y
Portugal (por el diario inglés The Times), y como la nimero 95 en el ranking
mundial, el cual coincide también con el ranking internacional de la universidad de
Shanghai. Esta posicion mejoré en el afio 2006, ubicandose la UNAM en el
namero 74, actualmente esta en el ranking 165 de las mejores Universidades a
nivel mundial, y siendo asi una de las mejor ubicadas de Latinoamérica, Espafa y

»n 44

Portugal

Considero que el acercamiento con el pensamiento histérico y filosofico que me
proporciono la carrera de Pedagogia, me ha llevado a una actitud positiva reflexiva
ante la vida, ante lo que acontece en la realidad mundial y sus implicaciones en la

vida de los seres humanos.

44
GAJARDO, M. Protagonismo Docente en el cambio educativo. p. 7.
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Basado en lo anterior, esta formacion me he dado la oportunidad de enfrentarme
ante diferentes retos en sus diferentes niveles educativos y sobre todo
actualmente, con la oportunidad que significa trabajar en una institucion de
Educacion Superior, donde la practica implica la conjugacion e interpretacion de
niveles conceptuales y la realizacion de ciertas acciones. Que se conjugan en una
praxis productiva. Formacion tedrica, en la adquieren sentido las habilidades

profesionales que me fueron exigidas en el desempefio profesional.

Hablando de manera mas especifica y siguiendo el orden de las actividades
descritas en el capitulo tercero de este informe, puedo sefalar que para disefiar la
planeacién de la materia: “Investigacién Educativa”, fue necesario tomar en cuenta
aspectos sobre las cuatro familias de modelos de aprendizaje propuestas por
Bruce Joyce; lo cual permite proponer métodos y técnicas de aprendizaje, ajustar
nuevas metas, es decir, llevar a cabo la planeacion de diferentes actividades sirve

como estrategia de cambio e innovacion en la investigacion educativa.

Implicé también, retomar elementos de la psicologia del sujeto, la psicogenética
de Jean Piaget, el concepto de la educacion, asi como los relacionados con las
diferentes metodologias de investigacion de diferentes autores entre los que
destacan Roberto Hernandez Sampieri, Cérdoba, Oscar Zapata, Bunge, entre
muchos otros mas. Asi como la implementacion de estrategias, que permitieran a
los estudiantes, ubicar de mejor manera, sus intereses en sus proyectos de
investigaciéon ademas de ayudarlos en su proceso de aprendizaje y su formacion
integral como licenciados en Pedagogia en la vida institucional y Docentes frente a
grupo en la vida real. Partiendo de sus caracteristicas, necesidades, intereses,

aptitudes y talentos que posen.

Lo anterior me lleva a pensar en varios factores que influyen en este proceso:

didacticos, dialécticos, psicoldgicos, epistemoldgicos, filoséficos, entre otros.
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Por otra parte, para la estructuracion de talleres dirigidos tanto a alumnos como
docentes, se consideran aspectos de caracter didactico-pedagogicos, es decir,
determinar qué se va a ensefiar, con qué propdésito, como se abordaré la temética;
es decir, a partir de qué estrategias y métodos, qué modelo de ensefianza se
aplicara, bajo qué técnicas, en qué tiempos, la viabilidad y consecuencias y cOmo

se evaluara.

Otro elemento relacionado con la planeacion de talleres, es la imparticion de los
mismos, la cual tiene que ver con los contenidos y formas en como se abordan.
Aqui serd necesario ubicar el modelo de ensefianza aprendizaje en el cual nos
basamos, y determinar los recursos didacticos con los cuales apoyaremos este
proceso. En este sentido, debemos considerar la seleccion de los recursos
didacticos, su organizacion y su uso, esto con el propésito de proporcionar a los
alumnos medios de observacién y experimentacion, economizar tiempo, facilitar la

comprension de los alumnos, despertar el interés, entre otros.

En cuanto a la seleccion de estos se puede decir que en la trayectoria me he
apoyado de diversos textos, paginas electrénicas, etc. Por otro lado he elaborado
mis propias antologias, presentaciones en Power Point, paginas electrénicas

(http://sites.google.com/site/aulavirtualupnjilotepecgalo/poll). Teniendo claro que

el valor didactico de los recursos no depende de ellos en si mismo, si no del

correcto uso que se les dé.

En relacion a los recursos didacticos, comento que con la existencia de las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacién, como la computadora, la internet
y diversos programas, también la UNAM me formé en esta labor, en el salon de
computo de la facultad cursé la paqueteria de Office, situacidon que me ayudo a
crear nuUevos procesos cognitivos y a tener la capacidad de desarrollarlos en el
futuro, esta situacion me ayudd, incluso a la apertura de un cibercafé y ser yo
mismo quien posea la habilidad de solucionar problemas con el mantenimiento de

las maquinas.
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Con respecto a la organizacion de los Talleres para maestros y eventos
académicos tales como; Foros para la presentacion de proyectos de
Investigacion, puedo decir que estos me han proporcionado una experiencia muy
enriguecedora de conocimientos y darme cuenta de la importancia de la
pedagogia ya que ésta nos ayuda a organizar el proceso de investigacion, desde
la deteccion de las necesidades por medio de la observacion, hasta proponer

estrategias de solucion.

Es muy seguro decir que durante la carrera se tuvo la oportunidad de asistir a
algun taller, pero jugar hoy un rol diferente significa enfrentarme a su organizacion
y desarrollo, lo cual implica un reto profesional, en cuanto la capacidad de
planeacién, organizacion, desarrollo y evaluacion del mismo, elementos

esenciales que trabaja la pedagogia.

La experiencia de organizar eventos; como los Foros o los Talleres, los cuales
dejan una gran significancia en todos los sujetos involucrados en este, lleva a
sugerir una participacion mas activa y critica que despierta el interés de los
alumnos por la investigacién, ademas de participar en la organizacion y desarrollo
de este tipo de actividades ya que la labor representa una oportunidad mas de
desarrollo profesional para el pedagogo, a través de esto se ha tenido la
posibilidad de capacitar a compafieros y alumnos, establecer un trabajo de
vinculacién con instituciones educativas y centros USAER, lo que a su vez ha
llevado a realizar trabajo colaborativo y de intercambio con profesionales de

distintas areas de conocimiento.

Finalmente, se considera que como parte de la evaluacion de dichos eventos son
los productos obtenidos, los cuales son evidencias del logro de los objetivos
propuestos y por supuesto son elementos que trascienden el trabajo realizado.

Con lo descrito anteriormente, se quiere remarcar la gran importancia de los

conocimientos obtenidos en la universidad. Esta, ha brindado las herramientas
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necesarias para llevar a cabo la labor profesional, aunque como toda disciplina,
requiere de una actualizacion y formacion continua, basada en las nuevas
exigencias del campo laboral, de una sociedad en constante construccion y
reconstruccion; y desde luego basado en los propios intereses y necesidades
para el continuo desarrollo, por esta razdn actualmente curso el quinto
cuatrimestre de maestria en pedagogia en el Instituto Nacional de Actualizacion y
Capacitacion Educativa (INACE, Campus Acambay)

La universidad INACE es una institucion de estudios superiores que tiene como
mision la divulgacion del conocimiento cientifico, el desarrollo de proyectos de
investigacién y la formacién, actualizacién y superacion de profesionales en la
educacién, que estén comprometidos para impulsar la calidad de vida en nuestro

pais.

Ante este panorama, se siguiere que ademas de las practicas escolares que se
realizan dentro de la carrera y el servicio social, se realice en el ultimo afio
practicas profesionales, esto con la finalidad de acercarse mas al campo real
laboral, el cual va exigiendo una capacitacion constante pero también proporciona
el espacio para la busqueda de estrategias que nos dé la solucién de problemas a
los cuales se enfrenta como pedagogo y que los alumnos puedan identificar el
area que mas les agrade, vivimos una época complicada que nos lleva a
interrogarnos en hacer lo que gusta, en palabras de Ricardo Bonfil, “Entre mas

me gusta lo que hago, meno trabajo me cuesta hacerlo”.

El ser humano es el Unico animal que reflexiona sobre lo que le pasa y puede
cambiar. Hacer lo que gusta implica que un punto de control indique cuando
moverse. Este mecanismo difiere en cada persona. El extravertido requiere alta
estimulacién para reaccionar. El introvertido -no como se cree - percibe demasiado
y se encierra para evitar el colapso. Ambos estan conectados con la vida, pero el
introvertido se niega a que lo abrumen y para el extravertido su punto clave es la

sensacion.
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Antes de concluir, se agrega que el paso por la Universidad Nacional Autbnoma
de México, ademas de prepararme profesionalmente, me brind6é una formacion de
caracter integral, gracias a los espacios culturales y deportivos, como al area de
gimnasia, a la cual asistia todos los dias, donde practicaba saltos en el resorte,
para posteriormente dirigirme hacia la alberca en donde formaba parte del equipo
de clavados, después de ingerir alimentos en el comedor de arquitectura me
dirigia hacia el Centro de Lenguas para Extranjeros (CELE) donde estudiaba
inglés, siendo esta la dltima labor que realizaba en la universidad me dirigia a casa
ya que habia hecho que el dia valiera la pena. De esta manera la UNAM se
convirti6 en una segunda casa, donde ademas de gestionar conocimiento, me
brindaba diversion y esparcimiento lo cual fue tan significativo que aun recuerdo

como si hubiera sido ayer.

4.2 De la actividad

Asesorar la asignatura de investigacion educativa en el quinto semestre de la
licenciatura, es una tarea que implica retos, esta pertenece a la linea metodoldgica
y es antecedida por ciencia y sociedad en primer semestre, introduccion a la
investigacion educativa en segundo, estadistica en tercero, seminario de
estadistica en cuarto; mientras las materias que la prosiguen son; investigacion
educativa en sexto, seminario de titulacion en séptimo y octavo.

Tomando lo anterior como referencia la materia de investigacidon es de gran
importancia pues de ello depende iniciar el seminario de titulacion con los
elementos para realizar la practica pedagdgica y asi el seminario que llevara al
alumno a la titulacion.

Sin embargo se detecta, que los alumnos llegan al quinto semestre sin una base
solida que sustente el nacimiento de su proyecto de investigacion, quiza no se
completaron los procesos de enseflanza aprendizaje en las asignaturas que
antecedieron a la investigacion; sin embargo se enfrenta la problematica de
manera positiva y con la firme creencia que los alumnos lograran ser competentes
en esta area. En este caso se ha utilizado una serie de estrategias utilizando las

TIC para que el alumno concrete esos aprendizajes e inicie su proceso como
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investigador, el lenguaje que se utiliza es claro y sencillo con la finalidad de no
confundir a los alumnos en el proyecto.
Es indudable el valor de las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion
(TIC) en la educacion. La inmensa cantidad de informacion disponible en medios
digitales, el alcance y penetracion de la television educativa, el uso de la
computadora para realizar simulaciones y ejercicios interactivos y sobre todo la
vastedad e inmediatez de Internet son algunos claros ejemplos de las bondades
de la tecnologia que hacen posible mejorar el proceso ensefianza-aprendizaje.
En el caso del tradicional sistema escolarizado, vale la pena reflexionar que la
incorporacion de tecnologia, por si sola no es garantia de un aprendizaje
significativo y que su uso no sustituye la importante labor del docente, sino que la
complementan. De este modo, debemos considerar a las TIC como medios
alternativos que enriquecen y apoyan el quehacer docente, pero que de ninguna
manera son el Unico y/o mejor medio de lograr que nuestros estudiantes
aprendan.
Por esto es importante tomar en cuenta las ventajas y desventajas de utilizar
determinadas tecnologias basandonos en un analisis contingencial del contexto
educativo y la naturaleza del medio, tratando de sacar el maximo provecho de
ellas y minimizando sus puntos débiles.
Un ejemplo de la problematica resultante del uso de las TIC, es facilmente
observable con las investigaciones hechas por Internet.
Como profesor universitario estimulo a mis alumnos a usar Internet para realizar
las investigaciones documentales requeridas en mis cursos. Sin embargo,
después de algunas practicas de observacién, me llamé la atencién un fenémeno
repetitivo que se puede resumir en 4 puntos basicos:

e El estudiante considera a Internet como el Unico medio de busqueda de

informacion.

e El estudiante considera que los resultados de su busqueda en Internet son

verdaderos.
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e En la mayoria de los casos, el estudiante se limita a copiar textos y a
pegarlos en su trabajo sin ninguna lectura analitica y reflexiva sobre su

pertinencia.

e En términos generales, no saben buscar en Internet.

e Naturalmente, los resultados de tan pobre acercamiento a la investigacion
documental son pobres y limitados. Si a esto sumamos una deficiente
formacion en metodologia, nos encontramos con que los estudiantes

entregan documentos que rayan entre lo absurdo y el plagio.

¢ Qué se puede hacer para atacar este fendbmeno? ¢Qué responsabilidades tiene
el docente para abordar este problema?

En primer término, el asesor debe enfocar sus requerimientos generales de
bdsqueda a partir de propuestas que obliguen y motiven al estudiante a explorar
de forma mas creativa su investigacion. En vez de buscar referencias textuales y
cerradas, propiciar propuestas abiertas, libres y creativas.

El estudiante considera a Internet como el Unico medio de busqueda de
informacion. Si bien, es cierto que en Internet es posible encontrar revistas, libros,
peridédicos y ponencias, también es cierto que hay muchas fuentes alternativas
para obtener informacion.

Solicitar a nuestros estudiantes que consideren en todas sus investigaciones un
minimo de tres alternativas diferentes, con la libertad de seleccionar aquellas que
mejores resultados puedan aportar a la investigacion es una buena manera de
orientar a los alumnos a considerar un espectro mas amplio en la busqueda de
fuentes de informacion.

Algunas fuentes alternativas de informacién son: bancos de tesis en instituciones
de educacion superior; entrevistas personales con expertos y personalidades que
por su experiencia y conocimientos aporten datos significativos; revistas y
periddicos no digitalizados; memorias de congresos y foros académicos;

programas de radio y television, entre otros.
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El estudiante considera que los resultados de su busqueda en Internet son
verdaderos. Sin duda esté es uno de los problemas relacionados con la
investigacion que se presenta con mayor frecuencia. La gran mayoria de los
estudiantes creen que por el hecho de estar en Internet, toda la informacion
encontrada es valida.

Tal y como sucede con otros medios, existen muy buenas referencias en Internet
con solido respaldo académico y metodoldgico, pero también existen paginas que
son simple charlataneria. Por esto, es necesario estimular al estudiante a buscar
todas las aristas de un punto de investigacion y confrontar posturas, de modo que
se pueda llegar a una posicién propia a partir del andlisis de los documentos
encontrados.

Un buen ejercicio para demostrar este punto, es solicitar a los estudiantes que
preparen un debate a partir de informaciones opuestas 0 contradictorias
encontradas en Internet.

En la mayoria de los casos, el estudiante se limita a copiar textos y a pegarlos en
su trabajo sin ninguna lectura analitica y reflexiva sobre su pertinencia. Este es un
problema derivado de la deficiente formacion metodoldgica, explicable en
estudiantes de nivel inicial y medio pero de ninguna manera justificable en los
niveles medio superior y superior.

Existen dos maneras de abordar este problema. La primera consiste en la
naturaleza misma de la tarea o investigacion. Si el trabajo se plantea en forma
cerrada, mayor sera la tendencia a copiar y pegar, ya que el estudiante encontrara
textualmente la respuesta al encargo del asesor. Por el contrario, si la tarea se
plantea abiertamente, como ensayo, caso o andlisis, la cita textual de parrafos
pierde relevancia pues lo que se evalla es la aportacién personal del estudiante.
Una segunda manera de enfrentar la tendencia a copiar y pegar, es requerir un
formato estandarizado para los reportes de investigacion, basandose en las
técnicas metodolégicas o en estandares internacionales, como el de la American
Psychological Association (APA). Esto permite que el estudiante se acostumbre a
trabajar con el rigor cientifico de altura que es practica comun en los circulos de

investigacion.
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En términos generales, no saben buscar en Internet. Aunque en términos
generales, las nuevas generaciones son mas diestras en el manejo de las técnicas
computacionales, también es cierto que gran parte de las técnicas que se utilizan
estdn basadas en la costumbre. De este modo, se observa que nuestros
estudiantes siguen un mismo procedimiento de busqueda, sin discriminar tema o
profundidad, recurriendo al buscador de moda o al que siempre ha usado.
A este respecto, recomiendo ampliamente dedicar una o dos sesiones de clase a
capacitar a nuestros estudiantes sobre las mejores practicas de investigacion en
Internet, ofreciendo un panorama general de las diferentes alternativas que ofrece
el medio al investigador.

Es preferible sacrificar una o dos sesiones de clase a este punto y no estar
improvisando sobre la marcha, aumentando la frustracion de los alumnos.

Si bien la problematica derivada del uso de las TIC en el entorno docente es
amplia y variada, este apartado trata en particular de los problemas generados en
el uso de Internet como recurso para la investigacion.

De manera general y no exhaustiva, se proponen diversas maneras de atacar el
problema, mismas que han sido tratadas de forma empirica con buenos resultados
con estudiantes de UPN.

Mediante el uso de las TIC, el alumno identifica desde el nacimiento de su
proyecto, la perspectiva teorica, el planteamiento del problema, la justificacion, la
delimitacién de los objetivos, entre otros de una manera sencilla cuando se le
enfrenta a considerar los problemas de investigacion real donde implique un
anclaje entre la teoria y la realidad.

Al respecto Laura Frade Rubio menciona que si enfrentamos a los estudiantes a
problemas que les interesen a los alumnos, mas significativo seré el aprendizaje y
se interesara por profundizar en él.

En el caso de la redaccion los alumnos presentan dificultades a la hora de
redactar con coherencia y cohesion las ideas por lo que al respecto desde el inicio
del semestre se realizan variados ejercicios de redaccion para activar la
competencia.

4.3 Del mapa curricular
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Uno de los instrumentos que ayuda en la agrupacion y ordenamiento de los
contenidos en unidades es el mapa curricular, Esté se define como la estructura
que tiene por objeto organizar de manera logico — pedagodgica la dosificacion y
secuenciacion de los contenidos que constituyen el cuerpo de conocimientos
propios de una profesion y que han de ser ensefiados y aprendidos por docentes y
alumnos en un determinado periodo de tiempo. Este documento sencillo cuyos
elementos sustantivos son los nombres oficiales de las asignaturas organizadas
por semestres, que comprenden las tres fases por las que atraviesa la licenciatura:
la fase de formacion inicial, formacion profesional y concentracion en campo o
servicio; asi como la informacion vigente respecto a la duracién en horas, valor de
créditos, seriacion si es el caso, el caracter obligatorio u optativo entre otros.

Sin embrago la problematica que reside en el mapa es que tanto docentes como
alumnos no le dan importancia a la lectura horizontal y vertical de las asignaturas,
provocando con ello que mucho procesos no se entrelacen con las demas
materias consecuentes. Ante esta situacién, es de gran importancia que los
alumnos identifiquen, analicen al inicio del semestre escolar el objetivo de la
materia, su impacto, trascendencia y correlacion con las demas asignaturas, a fin
de tener claro del porque su existencia dentro del mapa curricular. Sin embargo se
considera que la investigacion tanto cuantitativa como cualitativa son procesos tan
simples como complejos, por lo que seria recomendable llevar la asignatura de
investigacién durante toda la carrera esto ayudaria eliminar el paralelismo entre
informaciéon y conocimiento para fomentar una nueva forma de aprender a

aprender.

4.4 De la institucion
El sistema educativo del pais ha sido valorado en repetidas ocasiones a través de
organismos gubernamentales y privados; del mismo modo, se han elaborado
diagnésticos sobre la educacién superior, tanto por la ANUIES como por las
instituciones que la componen.
La valoracion del sistema nacional de educacion superior carece de interés si no

se la contempla en el marco de un proceso de planeacion. En este contexto, cada
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una de las instituciones de educacion superior del pais debera establecer su
propio proceso de planeacion como el instrumento idéneo para la toma de
decisiones y para el desarrollo institucional. Estos procesos internos de planeacion
deberan ser coherentes con la planeacion del sistema nacional de educacion
superior. (CIEES)

El conjunto de acciones inherentes al proceso de planeacion contribuye a ajustar
los modelos de ensefianza-aprendizaje; permite relacionar las funciones vy
posibilidades de las instituciones de educacion superior; refleja el grado de
participacion de los distintos sectores que aspiran y tienen derecho a una
formacién humanistica, cientifica y tecnoldgica; asimismo, es el instrumento
adecuado para calificar la eficiencia interna y la calidad del producto terminal
educativo; por ultimo, es el medio insustituible para estimar los recursos
disponibles y necesarios para un efectivo cumplimiento de las funciones basicas
de la educacion superior.

Como toda actividad socialmente organizada y dirigida a un fin, la institucion
requiere de recursos de diversos tipos; fisicos, financieros y humanos. Dado que
el caracter dindmico del proceso educativo y de los cambios acelerados que se
producen en la educacion superior, el empleo de diversos recursos es una
necesidad que debe ser valorada de manera constante para disefiar modelos que
respondan a las necesidades sociales y se ajusten a las posibilidades de las
distintas casas de estudios superiores. Los recursos fisicos con los que cuenta la
institucion son insuficientes, de forma resumida solo se cuenta con dos edificios
haciendo un total de seis aulas donde se distribuyen toda la poblacion tanto de
docentes como de alumnos.

Los recursos financieros constituyen la base econdomica operativa de las
instituciones y estan destinados a cubrir los gastos de docencia, investigacion,
administracion, instalaciones, equipo y mantenimiento, de tal modo que sin ellos
no solo es previsible un deterioro de todo el proceso educativo del nivel superior,
sino su propia extincion.

La docencia, la investigacion, la administracion y la organizacion del sistema

educativo superior requieren de un personal dotado de aptitudes, capacidades y
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destrezas utilizables con criterios de rendimiento y eficacia en la satisfaccion de la
oferta educativa a través de servicios escolarizados y extraescolares que brindan
las instituciones de educacion superior. En este sentido la carencia de recursos
humanos es manifiesta.
4.5 De los alumnos

Sin duda alguna, todos los docentes aspiramos a que nuestros estudiantes
manifiesten interés por aprender, tengan curiosidad por investigar y, ademas
sepan manejar algunas técnicas que los ayuden hacer de este proceso algo
cotidiano, incorporandolo a sus practicas de estudio de manera natural y sin temor

al fracaso.

Lo anterior parece una montafia dificil de escalar, pero si el asesor aplica
diariamente algunas técnicas, a fin de garantizar bueno resultados, los alumnos

tendran menos problemas al momento de investigar.

Sin embargo a pesar de variados esfuerzo estos muestran debilidades en algunos
aspectos; se enfrentan algunos retos que afectan a los alumnos. Existe una crisis
en las identidades de los alumnos, provocada por personalidades que derivan de
grupos extranjeros como los punkutos, emos entre otros. Esto obvia en la manera

de comportarse de algunos estudiantes.

El uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion masifica de manera
que podemos tener comunicacion las 24 horas del dia con quien queramos en
cualquier parte del mundo pero ademas administra el comportamiento diario de los
alumnos, es decir marca un patron de vida. Ahora los alumnos regulan su vida a
partir de las tecnologias. Aunque esta tecnologia tiene efectos negativos también
tiene repercusiones positivas si se le da el uso adecuado a estas, de tal manera
que se obtenga un conocimiento a partir del uso adecuado ya que nuestra
capacidad logra un potencial exponencial. Podemos reproducir lo que somos a
través de los equipos, y tener mas de 200, 000 documentos, asi como direcciones,
fechas, entre otros. De esta manera los equipos son una extension de nosotros

mismos. Es decir los alumnos usan la tecnologia a su favor.

93



Manejar lo anterior referenciado de una manera positiva garantizara en el alumno
una educacion integral, que forma o debe formar parte importante del modelo
educativo de toda institucion de educacion superior, Por lo tanto el desarrollo
integral del alumno debe concebirse como base fundamental para el desarrollo

armonico y futuro de la humanidad.

Sin embargo los alumnos mencionan que aunque el area de investigacion es algo
que les produce dificultad también constituye una de las herramientas
fundamentales para el posterior desarrollo profesional. Ya que las instituciones
educativas en las que posteriormente trabajaran requieren que conozcan, manejen

y tengan experiencia sobre procesos de investigacion.

Asi mismo la poca comprension lectora y expresion escrita es el principal
obstaculo al que se enfrenta el estudiante ya que limita en gran medida el proceso
de investigacion. Siendo estas habilidades basicas sobre las que se construye

cualquier proceso de investigacion.

Un proceso de investigacion parte siempre de la observacion de un fenédmeno que
incita al planteamiento de una pregunta, pero en varias ocasiones los estudiantes
no son capaces de formular dicha pregunta, entonces este punto de partida se
hace débil, aunque todos los alumnos son capaces de observar y de inferir
situaciones, pero no todos tienen la capacidad de formular dichas observaciones e
inferencias por escrito, esto es algo que gracias a la experiencia docente se ha
podido constatar.

El presente capitulo ha referenciado de manera critica la actividad profesional,
dando el elogio a la metamorfosis que sufre todo proceso en busca de algo nuevo,
diferente e innovador. Solo me resta sefialar y a manera de cierre de este
apartado, quiero proponer que debemos mirar la educacion desde la complejidad
de los procesos, una nueva era compleja enfocada a educar bajo la conciencia de
las personas en donde los pedagogos como profesionales interesados en el

estudio de fenomenos educativos y con una preparacion cientifica y humanista,
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estemos obligados y comprometidos a contribuir con el desarrollo de los individuos
con miras a construir y convivir en una mejor sociedad.

Si consideramos que la educacion integral, es la base para la formacién de
nuestros presentes y futuros profesionistas, egresados de esta universidad; pero
ademas es el punto de partida para concebir una mejor sociedad, una sociedad
en desarrollo, acorde con los cambios y transformaciones que caracterizan al

mundo globalizado de hoy.

4.6 Conclusiones

El presente trabajo esta dirigido a toda persona interesada en el ambito educativo
para compartir la experiencia como Asesor; estas conclusiones son personales,
correspondiendo asi al entorno donde se labora, las cuales pudieran ser objeto de
diversas opiniones; sin embargo, y al final, constituyen una manera de expresar la
actuacion como profesional de la educacion ya que en ellas estan inmersos los
conocimientos adquiridos como estudiante y el criterio forjado como profesional de

la educacion.

De esta manera se concluye considerando puntos importantes dentro de la
practica educativa. La constante construccion y reconstruccion de la sociedad
requiere de profesionales en constante movimiento, en donde el conocimiento sea
considerado como el medio que permite una insercién al mundo globalizado del
que hoy se forma parte; por esta razén, se habra de valorar y revalorar la practica

cotidiana.

Las caracteristicas del mundo actual, signado por lo que se ha dado en llamar
“sociedad de la informaciéon y el conocimiento” producen indefectiblemente
cambios en la educacion superior, especificamente en la universidad donde la

labor institucional es formar Pedagogos, sin embrago, es una necesidad la
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insercion de los alumnos al campo laboral; asi, en la practica real la mayoria de

los alumnos se insertan como docentes en el nivel basico.

Reflexionar entorno a la educacion y su sentido, a la vision, mision y finalidad de
esta institucion educativa y a la proyeccion social que se desarrolla; ubica en el
centro de la preocupacion docente, materializdndose en el proceso de ensefianza

aprendizaje, principal tarea que se realiza.

Por lo tanto, la formacién pedagogia del profesor universitario se cualifica en un
proceso de extremada importancia, pues a través de esta formacién es que el

profesor o futuro profesor se cualifica para el ejercicio del magisterio.

Por eso, la formacion ofrecida no puede limitarse a los aspectos practicos
(didacticos o metodoldgicos) del quehacer docente, debiendo englobar las
dimensiones relativas a los aspectos éticos, afectivos y politicos sociales relativos
a la docencia. Debe, pues fundamentarse en una concepcion de praxis educativa
y de la ensefianza como una actividad compleja, que demanda de los profesores
una formacién que supere el simple desarrollo de las habilidades técnicas o,
simplemente el conocimiento amplio de determinado contenido especifico de un

area del conocimiento.

La busqueda de la formacion integral de los futuros profesores de educacion
basica requiere de una mayor integracién de habilidades entre ensefianza e

investigacién, asi como de la valoracién de la docencia.

Los asesores que trabajan en las universidades son los responsables de la
formacion de nuevas generaciones de docentes que habran de sustituir a los
actuales en el futuro, promoviendo cambios, pero también manteniendo mucho de

la cultura que ellos mismos experimentan como estudiantes.
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Por estos motivos, el sentir se centra en el aprender a conocer, aprender a hacer,
aprender a convivir, aprender a ser, construir una cosmovision holistica y
transistemica, una cultura de la flexibilidad., una integralidad racional, como asi

también, la axiologia. Con esta mirada se sostiene y se propone que es posible:

e Presentar propuestas concretas de trabajo en equipo que permitan
reflexionar criticamente sobre la propia practica. La organizacion de
talleres, cursos, diplomados, seminarios 0 encuentros cuyo objetivo central
sea autoevaluarse y compartir con otros profesores las preocupaciones que

aparecen.

e Discutir la integracion de las Tecnologias de la informacion en las catedras,
buscar los modos de accion que movilicen al alumnado hacia el aprendizaje

permanente y la busqueda de la verdad.

e Superar la dicotomia entre teoria y practica. Esta superacién implica un
proceso de renovacion en la forma en que concebimos nuestro su rol y al
mismo tiempo cambiar la cultura institucional. Es la relacion imprescindible
entre quien investiga y quien lleva a cabo la practica. Es la relacion

docencia e investigacion.

De esta manera se tiene la responsabilidad en la investigacion educativa ya que
ésta tiene por objeto el saber y la practica pedagdégica. Este supuesto es ain mas

evidente cuando se postula que el docente posee un saber.

Si se toma el quehacer cotidiano como un objeto de reflexion y sistematizacion y
se utiliza para ello herramientas propias de la investigacion cualitativa a la vez que
se asume el caracter de la investigacion como limitada, mas no por esto menos
validada, es posible que se cualifique la cotidianidad. De esta manera se
convertird el aula en una comunidad de aprendizaje y no de rutina y la institucion
educativa se vera beneficiada por procesos de innovacién y transformacién que

repercutiran en la funcién educativa de la sociedad.
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El conocimiento profesional emerge en y desde la practica y se legitima en
proyectos de experimentacion reflexiva y democrética, en el propio proceso de
construccion y reconstruccion de la practica educativa. La capacidad de
comprender las situaciones globalmente y en su contexto, eje del comportamiento
profesional se cualifica mediante el analisis, la confrontacidon y la transformacion,

es decir, elaborando una cultura profesional critica.

Estas experiencias ponen de presente otras caracteristicas relacionadas con la

posibilidad de cambios de paradigmas en la investigacion:

e Una investigacion que compromete y responsabiliza al docente al

evidenciarle los problemas de su practica pedagogica.

e Una investigacion que permite comparar la experiencia individual con la de

otros docentes;

e Una investigacion en la cual coinciden los compromisos individuales con los
objetivos institucionales, en cuanto contribuye al logro del proyecto

pedagdgico.

e Una investigacion que realizan los miembros de una comunidad inserta en

una institucién que aprende y que por lo tanto, educa.

Se expone esto con una premisa fundamental: el docente tiene un saber; a partir
de su reconocimiento, reflexion y sistematizacion es posible realizar un tipo de
investigacion, circunscrita a estudios micro, a partir de los cuales el docente puede

cualificar y transformar su préctica.

El reconocimiento de la posibilidad de investigar, a partir de la reflexién sobre la
practica, ha llevado a algunos autores a proponer la categoria practico-reflexivo la

cual definiria la esencia de la profesion docente.
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El practico-reflexivo problematiza sus acciones, a veces detiene su quehacer,
reflexiona sobre sus actuaciones y en este ir y venir, entre la teoria y la préctica,

genera nuevas posibilidades tanto practicas como tedricas.

Cada una de las actuaciones como Asesor en la practica cotidiana es susceptible
de ser analizadas, estudiada y sistematizada sobre todo si se recurre a las
distintas estrategias metodolégicas que proponen los enfoques cualitativos de

investigacion.

Para finalizar, se supone ser un Asesor practico-reflexivo; duefio de un saber; a
partir del cual se produce lecturas e interpretaciones de la realidad que llevan a
una autonomia pedagodgica. Las teorias que construya a través de la reflexion
sobre la practica pueden circular por los canales institucionales donde se trabaja y

contribuiran a un cambio encaminado a mejorar la calidad de la educacion.

Agradecimiento:
"POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"

El lema que anima a la Universidad Nacional, "Por mi raza hablara
el espiritu, revela la vocacidon humanistica con la que fue
concebida. El autor de esta célebre frase, José Vasconcelos,
asumio la rectoria en 1920, en una época en que las esperanzas
de la Revolucién aun estaban vivas, habia una gran fé en la Patria
y el animo redentor se extendia en el ambiente. Se "significa en
este lema la conviccidbn de que la raza nuestra elaborara una
cultura de tendencias nuevas, de esencia espiritual vy
libérrima”(http://www.unam.mx/acercaunam/es/identidad/lema.html)
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