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RESUMEN

En el presente trabajo se destaca la importancia de incluir a personas con
discapacidad a la sociedad enfatizando el ambito educativo, ya que en éste se
pretende proporcionarles herramientas académicas y sociales para que puedan
desenvolverse en diferentes contextos.

El proposito de este reporte laboral fue disenar, aplicar y evaluar un programa
para la integracion educativa de personas con discapacidad intelectual a escuelas
regulares en nivel secundaria. Se describe el trabajo realizado por un
acompanante terapéeutico que lleva a cabo la integracion educativa de un alumno
con Sindrome de Down.

Para el diseno del programa se requirio de un diagnostico previo, el cual consistio
en la observacion, la aplicacion de instrumentos informales y la obtencién de
’ informacion, con la finalidad de determinar las areas y los objetivos que se
trabajarian con el alumno.

Mediante la implementacion de distintas actividades se obtuvieron avances en las
habilidades sociales, emocionales y académicas del alumno, que facilitaron su

proceso de integracion educativa.



INTRODUCCION

La integracién educativa de las personas con discapacidad en México es un tema
al cual se le ha dado mucha importancia en los Ultimos anos, con el fundamento
de que todas las personas tienen los mismos derechos y siendo éstas parte de un
grupo vulnerable, se reconoce la necesidad de integrarlas al desarrollo social del
pais, por lo que se requiere apoyarlas para que logren ser independientes y
auténomas, desenvolviéndose como cualquier persona, con los mismos derechos
y obligaciones que el resto de la sociedad.

Cabe sefalar que, la integracion educativa es un tema a nivel mundial ya que en
el 2008 se establecié la Convencion de los Derechos de las Personas con
Discapacidad, la cual dio como resultado un Tratado Internacional de las Naciones
Unidas (Gonzalez, 2010), que promueve la integracién de estas personas a las
actividades sociales, a partir de un modelo social en el que se defienden los
derechos humanos.

En el presente reporte laboral se hace referencia al sector educativo, ya que es
este un puente de insercion para el desarrollo de las personas con discapacidad,
pues al ser incluidas e integradas dentro de espacios pedagogicos se les
proporcionan herramientas que les apoyaran para el desarrollo de habilidades y
destrezas necesarias para desenvolverse en su medio ambiente, contextualizando
sus aprendizajes y conocimientos académicos.

Mediante una educacion flexible y de calidad, basandose en los principios de
integracién, individualizacion de la ensefianza y el respeto a las necesidades de
cada individuo es posible que sus aprendizajes sean mas funcionales, de manera
que, al integrarse al medio social cuenten con las herramientas adecuadas para
responder a las exigencias cotidianas.

Dado que la integracion educativa implica un cambio de actitud social, es
primordial que las personas que trabajan en este ambito tengan las herramientas,
la capacidad, la preparacion y la ética para atender a las diferentes necesidades
educativas de las personas con discapacidad, ya que no hay que olvidar que
existen multiples tipos de ésta y diversas formas para abordarlas.



El papel del psicologo en este caso es promover en las personas con
discapacidad el desarrollo de sus habilidades sociales y acadéemicas, que les
permitan convivir en su medio social y propicien aprendizajes que consoliden en
su vida diaria, para lograr cada vez una mayor independencia.

El objetivo del presente reporte laboral fue el disefio, la aplicacién y la evaluacion
de un programa educativo para la integracion de alumnos con Sindrome de Down
a escuelas regulares en el nivel secundaria, promoviendo las areas de:
Comunicacion y Lenguaje, Motor fino y grueso, Social y Afectivo, Independencia
Personal y Académica.

El programa consider6 las necesidades individuales de los alumnos y abarco tanto
objetivos a corto como a largo plazo. En el proceso de integracion educativa se
realizaron adaptaciones curriculares de los programas de las materias, para que
los alumnos integrados lograran comprender y trabajar a la par del resto de su
grupo y, de esa manera, fueran participativos en las actividades escolares.

El presente reporte laboral esta organizado de la siguiente manera: En el capitulo
uno, Personas con discapacidad y necesidades educativas especiales, se habla
acerca de la historia de la discapacidad, de los tipos de discapacidad que existen,
asi como también de sus contextos enfatizando el educativo; también se hace
referencia a los tratados que existen a nivel nacional e intemacional para defender
los derechos de estas personas.

En este capitulo también se considera el tema de la participaciéon del psicélogo y
las aportaciones de la Psicologia para el abordaje de la discapacidad por medio de
técnicas y metodologias basadas en los enfoques psicométrico, conductual,
cognitivo, constructivista, psicoeducativo o prescriptivo, gestaltico vy
fenomenolégico, los cuales han contribuido investigando y promoviendo
alternativas para contribuir en el apoyo de las necesidades de las personas con
discapacidad; por ultimo, se habla de la importancia de la participacién de los
padres.

En el capitulo dos se aborda el Sindrome de Down, ya que es un tipo de
discapacidad intelectual y es el sindrome que presenta uno de los alumnos con
quien se trabajé. Se habla acerca de la historia del término, definicién y tipos,



caracteristicas fisicas, emocionales y cognitivas; asimismo, se mencionan los
factores que propician u obstaculizan el aprendizaje en estas personas.

En el capitulo tres: Integracion Educativa, se habla acerca de su historia; de cémo
se ha dado en México; de que este proceso se ha promovido con la finalidad de
integrar a las personas con Sindrome de Down a escuelas regulares mediante la
elaboracion de programas que tomen en cuenta sus necesidades educativas a
través de las adaptaciones curriculares; también se destaca la importancia de
generar en ellos habilidades sociales.

En el capitulo cuatro se menciona el Contexto Laboral, en el que se da a conocer
la estructura y las caracteristicas de la Institucion, en donde se llevd a cabo el
trabajo para integrar a las personas con discapacidad.

En el capitulo cinco se detalla el Procedimiento llevado a cabo, primeramente se
habla de las funciones especificas que realizd la autora de este reporte,
desempenando el puesto de acompanante terapeutico para integrar a un alumno
con Sindrome de Down a una escuela regular; desde la aplicacion de instrumentos
informales, la observacion y el acopio de informacion sobre las necesidades
educativas especiales del alumno, hasta la elaboracion de un programa educativo
para facilitar su integracion en el contexto escolar; asi como la promocion de
actividades y estrategias para el cumplimiento de los objetivos planteados para el
desarrollo del alumno.

En el capitulo seis llamado: Resultados y Discusion se habla acerca de los logros
del alumno que fue integrado mediante la implementacién del programa y la
promocion de actividades por parte del acompanante terapéutico; cabe mencionar
que se presentan algunas actividades que ejemplifican el trabajo realizado con el
alumno con base en las necesidades identificadas en el diagndstico en cada una
de las areas. Se mencionan también los resultados obtenidos acerca del proceso
de integracion, a través de una entrevista realizada a alumnos, profesores y
personal de la escuela.

Finalmente, se presentan las conclusiones, las referencias bibliograficas y los

anexos.



CAPITULO I. PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES.

En el presente capitulo se hablard acerca de la discapacidad, de las
conceptualizaciones que se han hecho de ésta a través de la historia, se
mencionaran los tratados que existen a nivel nacional e internacional y como han
ido modificandose los primeros apelativos que se atribuian a las personas que
padecen algin tipo de discapacidad, considerandoseles actualmente como
personas con aptitudes Unicas e individuales que los caracterizan como seres
capaces de desarrollar habilidades para llevar a cabo, de manera independiente,
sus diferentes actividades; asimismo, se hablard de sus tipos, destacando la
discapacidad intelectual ya que en el presente reporte laboral se trata de dar a
conocer las caracteristicas de una persona con Sindrome de Down que ha sido
integrada a una escuela regular.

Por consiguiente, se hablara de que estas personas requieren necesidades
educativas especiales para estimular, reforzar y desarrollar, en lo mejor de lo
posible sus capacidades y que, de esta manera, logren desenvolverse en sus
diferentes contextos como lo son: El educativo, el laboral, el recreativo, el familiar
y el de la salud.

De igual manera se destacard la importancia del papel del psicélogo en este tema
y las aportaciones que la psicologia ha realizado para dar tratamiento y
seguimiento a las personas con discapacidad de manera individual y familiar.
Primeramente, se comenzara haciendo una revision acerca de los conceptos y la
interpretacion que se le ha ido dando a la discapacidad a través del tiempo.



1.1.  Historia de la discapacidad.

En primer lugar habra que comparar los términos que han sido utilizados para
referirse a los diferentes tipos de discapacidad en los siglos XVIII y XIX con el
término empleado hacia el afio 2002 ya que éstos han modificado (tomado de
Ibafiez, 2002).

Cuadro1. Tipos y términos de la Discapacidad.

Términos empleados en
los siglos XVill y XIX

Término empleado

Tipo de Discapacidad 2002

Oligofrénico, débil mental,
retardado en el desarrollo,

Personas con limitaciones
psiquicas o discapacidad
intelectual.

subnormal, deficiente
mental, retrasado mental,
discapacitado,
minusvalido.

Personas con
discapacidad
psiquica.

Personas con limitaciones
fisicas o sensoriales.

Lisiados, tullidos,
impedidos, paraliticos,
invalidos, incapacitados,
discapacitados, ciegos,
sordos.

Personas con

discapacidad

anadiendo la

especificacion fisica
o sensorial, por

ejemplo: Persona
con discapacidad
visual o auditiva.

Con relacion a la informacion presentada en el cuadro anterior se puede observar
que el término de discapacidad ha ido evolucionando a través del tiempo ya que
los términos empleados para definirla anteriormente eran despectivos y a partir del
ano 2002 se considera a la persona antes que a la discapacidad, dandole un
sentido humanitario.



De acuerdo a lbanez (2002), la terminologia que se refiere a personas con
discapacidad ha sido introducida por organismos, asociaciones o por autoridades
reconocidas ampliamente en el tema. Ibanez (2002) también senala que la
aceptacion de estas personas comienza en los contextos familiar y académico y
en las asociaciones pro personas con discapacidad, siendo los medios de
comunicacién los encargados de divulgar la terminologia.

Para hablar acerca de la terminologia empleada se hard menciéon de las
aportaciones realizadas por la Asociacion Americana sobre Retraso Mental
(AAMR) y la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) acerca de este tema.

La AAMR es la organizacion mas antigua surgida en 1876 y de ella procede el
concepto de retraso mental, su objetivo es de acuerdo a la Confederacion
Espainola de Federaciones y Asociaciones Pro—Personas Deficientes Mentales
(1998, en Ibafiez, 2002):

“Avanzar en el conocimiento y habilidades de los profesionales
en el campo del retraso mental mediante el intercambio de
informacion e ideas y dirige sus esfuerzos, entre otras cosas, a
mejorar las oportunidades en la vida de las personas con
retraso mental y sus familias, y a proponer apoyos y servicios
de alta calidad que hagan posible la plena participacion e

inclusion en la comunidad” (p.128).

En 1980 la OMS publica una obra internacional sobre la clasificacion de
enfermedades, la cual fue editada en 1983 en Espafia en su version castellana y
se denomindé Manual de Clasificacion de las Consecuencias de la Enfermedad
(CIDDM); en dicha obra se establecen diferencias "para definir deficiencia,
discapacidad y minusvalia, dentro de la experiencia de la salud, cuyas definiciones
son:

= Deficiencia: Es la pérdida o anormalidad temporal o permanente de una

estructura o funcién psicologica, fisioldgica o anatémica.



Los tipos de ésta son: Intelectuales, psicologicas, de lenguaje, audicion,
vision, viscerales, musculo esqueléticas, desfiguradoras, generalizadas,
sensitivas y ofros.

« Discapacidad: Es la restriccion o ausencia (debida a una deficiencia) de la
capacidad de llevar a cabo una actividad dentro de un margen que se
considera nommal para un ser humano.

Los tipos de ésta son: Conducta, comunicacion, cuidado personal,
locomocion, disposicion del cuerpo, destreza.

 Minusvalia: Es una situacion desventajosa como consecuencia de una
deficiencia o discapacidad que limita o impide el desempeno normal de una
persona en relacion con la integracién social, el trabajo, la independencia

fisica, la autosuficiencia econémica u otros factores.

En mayo de 2001 la OMS presenté a la 54° Asamblea Mundial de la Salud la
Clasificacion Intemacional del Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud
(CIF) siendo ésta una revision de la CIDDM.

En la CIF, la palabra funcionamiento se refiere a la clasificacién abarcando la
integridad funcional y estructural del cuerpo incluyendo la psique, la actividad y la
participacion.

Para hacer referencia a los diferentes conceptos sobre las personas con
discapacidad que se han manejado a través de la historia en el siguiente cuadro

se mencionan los diferentes modelos conceptuales sobre la discapacidad.



Cuadro 2. Modelos Conceptuales sobre la Discapacidad manejada a través de la
historia (tomado de Ibariez, 2002).

Concepcidn de la
persona con grave Tratamiento: Técnicas
Modelo discapacidad Objetivos de intervencion
Modelo de . .
prescindencia o La persqga estaba Exorc;smos, conjuros,
poseida por plegarias, castigos,
( Aﬂfp’;:;;gggga d demonios o espiritus || Expulsar los demonios. lociones amargas,
gMe diaj malignos. trepanacion.
Hidroterapias, dietas
Modelo médico La persona es un esz::%a;ei;ac:arissde
biolégico (época enfermo (el trastorno ' j€s,

de los griegos y los
romanos) y a partir
del s. XVI hasta los

esta centrado en el
cerebro y las vias
neurolégicas).

Su curacion, evitando
conductas inadaptadas.

ejercicios diversos,
meditacion (sedantes,
anticonvulsivos,
neurolépticos...),

anos 50 - 60. olepticos
psicocirugia.
La persona es un Asociacion libre,
Modelo enfermo (el trastorno interpretacion de los

intrapsiquico (a
partir de finales del

tiene base psiquica).
Modelo escasamente
aplicado a personas

Reestructurar la
personalidad y no tratar
los sintomas de los

suefios y fendmenos de
transferencia, andlisis de
los conflictos,

gl Xx). con discapacidad trastornos psicolégicos. favorecimiento de los
psiquica. procesos de insight...
La persona tiene Instruccién directa segin
Modelo de conductas Tratamiento de los ecl :nndé:znz fulr;c;c:i?;lag:ﬁlna
conducta anormal desadaptadas sintomas y de los dat éCI‘?:CES SO
(a partir de aprendidas y déficits || déficits. Entrenamiento teforsamiants pasiive
principios del siglo de conducta en conductas siaiion exlir‘?ci(‘)n !
XX). adaptativas. adaptadas. 90, !

modelado.

Modelo cognitivo
(afios ochenta).

Las personas
carecen de
estrategias
cognitivas

necesarias para
aprender y de
conductas
adaptadas.

Ensenar estrategias
necesarias para
realizar diversas tareas,
facilitando la
generalizacion y
mantenimiento de
aptitudes aprendidas.

Utilizacion de técnicas
coma reforzamiento
encubierto, inoculacién
del estrés, sensibilizacién
encubierta...

Modelo basado en
la calidad de vida
(anos ochenta -
noventa).

Ciudadano o
persona en
desarrollo.

lgualdad de derechos,
desarrollo. Oportunidad
de eleccion.
Lograr el desarrollo y
bienestar fisico,

cognitivo, material y
social de la persona

con grave discapacidad

psiquica.

Intervencion en la
comunidad para que
atienda las necesidades
individuales y familiares.
Técnicas desarrolladas
en los modelos, médico,
cognitivo y de conducta
anormal.
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En el cuadro anterior se resume la manera como, durante el transcurso de la
historia diferentes modelos conceptuales, han manejado a la discapacidad, asi
como los objetivos y el tratamiento a seguir que cada uno de ellos propone,
observandose que ha habido una gran modificacion en la percepcion de la
discapacidad y por consiguiente, en la forma de dar un mejor trato a las personas
que la presentan, incluyéndoseles en la vida social, atendiendo a sus necesidades
especificas en igualdad de derechos y oportunidades para su buen

desenvolvimiento individual y familiar.

1.2. Consideraciones actuales sobre las personas con discapacidad.

Schorn (2003), dice que la discapacidad remite a que algo esperado como
potencialidad no se da en una persona al igual que en otra. Se centra en lo
organico, en el deficit, en la falta de capacidad ya sea sensorial, intelectual o
motriz.

El Programa Nacional para el Desarrollo de las Personas con Discapacidad
(PRONADIS, 2010) denomina a la discapacidad como:

‘Una condicion que incluye a las personas que tengan
deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a
largo plazo que, al interactuar con diversas barreras, pueden
impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en

igualdad de condiciones con los demas” (p. 35).

Es una condicion en la cual las personas tienen alguna dificultad para realizar sus
actividades cotidianas de forma completamente auténoma por lo que algunas
veces requieren diferentes tipos de apoyo:

¢ Profesionales ya sea personal de educaciéon especial, psicologos,
pedagogos, terapeutas y/o enfermeros.
« Materiales como sillas de ruedas, bastones, protesis, material didactico.



» Arquitectonicos como lo son rampas, aumento de dimensiones en espacios
y/o puertas.

» Individualizados y estos van a ser dependiendo del tipo de discapacidad y
de la persona, puesto que algunas personas son independientes en la

mayoria de sus actividades y otras requieren de mayor ayuda.

Es importante mencionar que cada persona es diferente y que cada una aprende y
se desenvuelve de acuerdo a sus propias caracteristicas individuales, ademas de
que tienen diferentes tipos de motivacion, ya sea ésta intrinseca (que viene desde
la propia persona) e extrinseca (que esta relacionada con los estimulos que se
encuentran alrededor de la persona), por lo que es fundamental tomar en cuenta
dos puntos importantes:

* Las caracteristicas propias del tipo de discapacidad

+ Las caracteristicas individuales de cada persona.

En la discapacidad se incluye a las personas que tienen deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales y constituyen uno de los grupos mas
marginados y vulnerables en las sociedades actuales y, por consiguiente, sus
derechos humanos son violados, generalmente al privarles del ejercicio pleno de
ser personas libres puesto que la misma sociedad en algunas ocasiones impide su
participacién completa y efectiva en las actividades comunitarias, al no dejarlas
participar en estas actividades y al hacerse prejuicios sobre ellas (PRONADIS,
2010).

El permitir que las personas con discapacidad participen en los diferentes
contextos sociales con los apoyos que éstas requieran les propician avances
significativos, haciéndoles sentir Utiles e importantes; ademas de crear habilidades
en ellas, al lograr desarrollarse favorablemente en los diferentes ambitos de la
sociedad y asi dejar de ser un grupo marginado, ya que de acuerdo a la OMS
(PRONADIS, 2010), alrededor del 10% de la poblacion mundial vive con algun tipo
de discapacidad, esto es aproximadamente 650 millones de personas.



En el PRONADIS (2010) se incluyen estrategias universales que estan dirigidas a
la poblacion en general de Mexico con el proposito de sensibilizar y adoptar un
cambio de cultura para lograr la inclusion social de las personas con discapacidad.
De igual manera se incluyen acciones especificas para otorgar atencion integral a
la salud de estas personas con el fin de lograr su habilitacién y rehabilitacién y, de
esa manera, se les apoye para que vivan de forma mas independiente y asi
favorecer su inclusion social y la participacion plena en todos los aspectos de su
vida.

En el siguiente subtema se habla acerca de los diferentes tipos de discapacidad y
como son abordadas las necesidades de las personas que la presentan.

1.3. Tipos de discapacidad y necesidades educativas especiales.

En Ibanez (2002) se mencionan los siguientes tipos de discapacidad:

+ Discapacidad motora o fisica.

Es una discapacidad del aparato locomotor, las personas que presentan este tipo
de discapacidad manifiestan enfermedades, lesiones o pérdidas que afectan a las
extremidades superiores y/o inferiores alterando la motricidad.

La causa de este tipo de discapacidad puede estar relacionada con el sistema
esquelético pero también con el sistema muscular estriado, con el sistema
nervioso o bien, ser de caracter mixto.

Ejemplos de éstas son la paralisis cerebral, la hipercinesia, la hipocinesia y los

trastornos perceptivo—motrices.

» Discapacidad sensorial. Este tipo de discapacidad esta dividida en dos tipos

visual y auditiva.

1. La Discapacidad visual

Es la carencia, deficiencia o disminucién de la vision debida a las anomalias
organicas o anatémicas del ojo y/o de la via dptica, misma que se conoce como
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deficiencia visual y en grado extremo la ausencia de funcién visual denominada
ceguera, la cual es la privacion de la sensacion visual o del sentido de la vista. La
discapacidad visual se divide en ceguera total o amaurosis y ceguera local.

Ejemplos de la discapacidad visual son los problemas de refraccion,
malformaciones oculares, alteraciones congénitas del cristalino o la cornea,
tumores, distrofias retinianas y las alteraciones visuales por trastornos perceptivos

(alteracién en la percepcion de la vista).

2. La Discapacidad auditiva

Es debida a las anomalias organicas o anatémicas del oido y se define como la
carencia, disminucion o deficiencia de la capacidad auditiva, existen tres tipos de
discapacidad auditiva: Pérdida auditiva conductiva, pérdida auditiva sensorial y
pérdida auditiva mixta (La discapacidad, 2012).

Ejemplos de ésta son la anacusia o sordera, la cual se define como pérdida
auditiva profunda y la hipoacusia que se refiere a las fallas en el reconocimiento

de determinados tonos a determinadas intensidades.

* Discapacidad Psicosocial.

Es considerada como una alteracion del desarrollo social y un ejemplo
sobresaliente de este tipo de discapacidad es el autismo, el cual puede ser de

origen psicologico, organico o mixto.

e Discapacidad Intelectual.

También se le llama discapacidad cognitiva y es una disminucién en las
habilidades cognitivas e intelectuales de la persona. Para Ibafiez (2002), en este
tipo de discapacidad se observan déficits y alteraciones en actividades de
independencia personal, en la adquisicion del esquema corporal, en orientacion
espacial y temporal, en lateralizacion, en el desarrollo y percepcién sensorial, en

evolucion motriz (fina y gruesa), en memoria, en atencion, en discriminacion visual
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y auditiva, en la expresion y comprension del lenguaje, en la lectura y la escritura y
en las capacidades de socializacion y comunicacion.

Sin embargo, en la practica profesional se ha observado que estas personas
logran desarrollarse de forma independiente con apoyo de programas de
estimulacion y de desenvolvimiento para la vida diaria. Ademas de que logran
adquirir reconocimiento de su esquema corporal, asi como también Ia
identificacion de nociones espaciales, temporales y de lateralizaciéon. Si se les
estimula desde edad temprana o se mantiene un programa de estimulacion, estas
personas logran desarrollar una adecuada percepciéon sensorial, por lo que
demuesiran tener habilidades de memoria y periodos de atencion significativos
para lograr aprendizajes y generar capacidades para estimular la comprension y
estimulacion de su lenguaje; asi como también desarrollar habilidades sociales y
de comunicacion, a un determinado nivel de acuerdo al grado de discapacidad
(Troncoso & del Cerro, 2005).

Después de revisar la discapacidad intelectual, se enlista la clasificacién de los
factores que estan relacionados con su causa (Ibanez, 2002) y los momentos de

deteccion, a saber:

* Grupo Ambiental. Este grupo tiene que ver con factores que se encuentran
en el entorno de la mujer embarazada como pueden ser:
1. Infecciones.
2. Agentes toxicos.
3. Traumatismos.
4. Enfermedades de la madre.

» Grupo Genético. Este grupo tiene que ver con factores que se involucran de
forma biolégica u organica dentro del organismo ya sea del padre o de la
madre, como son:

1. Desdrdenes metabdlicos.
2. Trastornos endocrinos.



3. Trastornos de la oxidacion — reduccion.

4. Trastornos en el metabolismo de las vitaminas.
5. Alteraciones cromosomicas.
6

Neoformaciones de tumor.

Son tres los momentos en los que se suele detectar la discapacidad intelectual:

1. Durante el momento del parto y a veces antes de éste con ayuda de
técnicas especificas, se identifica la discapacidad intelectual que va
acompanada de caracteristicas fisicas o somaticas, como por ejemplo,
el Sindrome de Down, el cual se describira a fondo en el siguiente
capitulo.

2. Durante los primeros meses de vida se detecta la discapacidad
intelectual, aunque no vaya acompanada de alteraciones fisicas.

3. Al comenzar la ensefnanza obligatoria para los ninos se puede detectar
la discapacidad, ya que ésta es muy facil de ser encubierta durante los
primeros anos de vida al no presentar signos; sin embargo, durante el
periodo escolar se detecta un retraso en el desarrollo del nifio con
discapacidad en relacion al resto de los nifios de su edad.

Una vez mencionados los tres momentos en los que se detecta la discapacidad
intelectual, es importante reconocer el concepto de necesidades educativas
especiales, el cual se define en Espana, por La Ordenacion General del Sistema
Educativo (LOGSE) y nace como una alternativa a ofras terminologias en el
ambito educativo, por lo que se mencionaran dos definiciones sobre necesidades
educativas especiales.

Ibanez (2002):
“Se consideran necesidades educativas especiales las de los
alumnos que, ademas y de forma complementaria, precisan
otro tipo de ayudas menos usuales, bien sea temporal o

permanentemente” (p.133).
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PRONADIS (2010):
“Alumno con necesidades educativas especiales es quien
representa un desempefio escolar significativamente distinto en
relacion con sus compaiieros de grupo, por lo que requiere que
se incorporen a su proceso educativo mayores y/o distintos
recursos con el fin de lograr su participacion y aprendizaje, y
alcanzar asi los propésitos educativos” (p.153).

La LOGSE establece el principio de adecuacion o adaptacion de las ensefianzas a
las necesidades de cada alumno, es decir, la ensefianza debe ser adecuada de
forma que permita a cada alumno progresar en funcion de sus capacidades y
necesidades (Ibanez, 2002).

En México con el PRONADIS, 2010 se exhorta a que una vez detectada la
discapacidad intelectual es imprescindible que la persona reciba apoyo terapéutico
mediante la implementacion de métodos y programas de seguimiento que le
proporcione a la persona con discapacidad y a su familia las herramientas para
desarrollar capacidades dentro de todos los contextos (educativo, laboral,
recreativo, familiar, salud, social - comunitario y de justicia) en los que se

desenvuelve, los cuales se describen a continuacion.

1.4. Contextos de las personas con discapacidad.

s FEducativo:

Es el contexto al que se le da mayor importancia en este trabajo ya que como se
mencion6 anteriormente el presente reporte laboral habla sobre la integracion de
un alumno con Sindrome de Down a este contexto.

La educacion es un derecho fundamental de todas las personas y con el ejercicio
de ésta se promueve la incorporacion a la vida social y al sector laboral de las
personas con discapacidad. Por tal motivo, a partir del ano 2002 se puso en
marcha, en México, el Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacion
Especial y de la Integracion Educativa con la finalidad de lograr una cultura
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integradora e incluyente en la sociedad, en la que todas las personas tengan la
misma oportunidad para acceder a una vida digna (PRONADIS, 2010).

En el programa mencionado se exhorta que la educacion promueva la integracién
de personas con discapacidad a planteles de educacion basica regular a través de
la aplicacion de métodos, técnicas y el uso de materiales especificos. La idea es
que se brinde la oportunidad a todos los nifos con discapacidad de asistir a
escuelas regulares y se integren a éstas en un ambiente de igualdad, respeto y
calidad que les permita el desarrollo de habilidades para facilitar su integracion y la
convivencia social, para posteriormente ser incluidos al sector laboral.

En el ambiente escolar es importante fomentar el desarrollo de habilidades como
son: Sociales-afectivas, de comunicacion y lenguaje, de motricidad gruesa vy fina,
independencia personal, conductual, académico funcional y destrezas que
perrhitan la obtencion de aprendizajes funcionales para que las personas con
discapacidad logren generalizar sus aprendizajes a los diferentes contextos.

o [aboral:

Debido a que se ha reconocido el potencial de las personas con discapacidad, en
algunos paises, entre ellos México, se han promulgado leyes y se han disefado
politicas y programas dirigidos a promover posibilidades de ocupacion a las
personas con discapacidad que buscan empleo.

Las empresas que consideran en su plantilla a personas con discapacidad han
sido llamadas empresas incluyentes por la Secretaria del Trabajo desde el afo
2005 (PRONADIS, 2010).

Incluir a personas con discapacidad intelectual en el sector laboral conlleva al
seguimiento de la estimulacion de habilidades que se trabajan dentro del contexto
escolar, con la finalidad de que se desarrollen habilidades especificas para llevar a
cabo un oficio.
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» Recreativo:

Las personas con discapacidad tienen derecho a practicar actividades fisicas y
deportivas por lo que se les otorgan facilidades administrativas y ayudas que
requieran, ya sea éstas técnicas, humanas y/o financieras.

Ademas, también tienen derecho a disfrutar de los servicios culturales y a

participar en la generacion de la cultura.

e Familiar:

Como la familia juega un papel decisivo en el desarrollo de las personas con
discapacidad es importante considerar a sus familiares y a la comunidad que les
rodea, con el fin de realizar actividades que les beneficien para que éstas sean
auténomas y autodeterminantes.

Existen acciones sociales para ayudar a los familiares a brindar atencion a las
personas con discapacidad y que éstas tengan una integracion plena a sus
diferentes contextos.

» Salud:

La salud es considerada como una condicion necesaria para facilitar el desarrollo
y la inclusion social de las personas con discapacidad, por lo que se debe de
garantizar su atencion oportuna y adecuada para asi asegurar su rehabilitacion y

habilitacion.

* Social/Comunitario:

Las acciones sociales tienden a promover el desarrollo integral, asi como a
proteger de forma fisica, mental y social a las personas con discapacidad con el
proposito de lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

La asistencia social comprende acciones de: Promocion, prevision, prevencion,
proteccion y rehabilitacion. También se encarga de que estas personas tengan

una accesibilidad a todos los servicios e instalaciones de uso publico; a la
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informacion, al transporte, a las tecnologias de la comunicacion, a los servicios,
productos, entre otros.

Los procesos educativos se encuentran directamente relacionados a los procesos
sociales, por lo que la educacion se considera como una accion de desarrollo
personal y de ftransformacion social y cultural de un contexto humano
determinado.

s Justicia:

En Meéxico se decretd el programa llamado PRONADIS en el aiio 2009, el cual
tiene como objetivo dar respuesta a los compromisos establecidos por la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las
Naciones Unidas, en el que se adoptan medidas para eliminar la discriminacién de
las personas con discapacidad y propiciar su plena integraciéﬁ a la sociedad.

Para llevar a cabo lo anterior es necesario que cada pais cuente con un respaldo
para hacer validos los derechos de las personas con discapacidad, por lo que a
continuacién, se mencionan los tratados que existen sobre ésta.

1.5. Tratados a nivel nacional e internacional sobre la discapacidad.

A nivel nacional existe la Ley general de las personas con discapacidad cuyo
objetivo es formar las bases que permitan la plena inclusion de las bérsonas con
discapacidad, en un marco de igualdad y equiparacion de oportunidades en todos
los ambitos de la vida diaria (Gonzalez, 2010). Esta ley establece ocho principios:
Equidad, justicia social, equiparacién de oportunidades, reconocimiento de las
diferencias, dignidad, integracién, respeto y accesibilidad.

Con la finalidad de crear un tratado el cual diera lugar al establecimiento y
seguimiento de los derechos de las personas con discapacidad, a continuacion, se
menciona el proceso por el cual se pasd para llegar a la creacion de una
Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad.
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En el PRONADIS 2010 se senala que en 1998 la Comision de Derechos Humanos
de las Naciones Unidas aprobo la resolucion denominada “Los derechos humanos
de las personas con discapacidad”, en el que se reconoce que cualquier violacién
del principio fundamental de igualdad vulnera los derechos humanos de estas
personas.

Posteriormente, en el afo 2000 la Cumbre Mundial de las Organizaciones no
Gubernamentales sobre Discapacidad hizo un llamado para una nueva
Convencion de derechos humanos para las personas con discapacidad.

El 19 de diciembre de 2001, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobo6
la propuesta presentada por el gobierno de México para establecer un comité
especial que examinara los contenidos relativos a una Convencion Internacional.
El 30 de marzo de 2007 firmaron la Convencién 81 Estados y su Protocolo
Facultativo fue firmado por 44 Estados. México fue uno de los paises que firmo la
Convencion y su Protocolo Facultativo el mismo dia.

La Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad (CDPD)
entré en vigor el 3 de mayo de 2008 y es el primer tratado internacional de las
Naciones Unidas que protege de forma directa a las personas con discapacidad
haciéndolo desde una perspectiva holistica, es decir, desde todos los ambitos de
la vida de estas personas (Gonzalez, 2010).

En el PRONADIS (2010) se dice que:

“Este tratado tiene como finalidad: Promover, proteger y
asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos
los derechos humanos y libertades fundamentales por todas las
personas con discapacidad, y promover el respeto de su
dignidad inherente” (p. 25).
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Para Gonzalez (2010) este tratado establece principios y algunos de ellos son:

+ El respeto a la dignidad de las personas con discapacidad.

e Elrespeto a la libertad para tomar sus propias decisiones.

« Elrespeto a su independencia.

¢ La no discriminacion.

* La participacion e inclusion a la sociedad.

» El respeto a las diferencias y la aceptacién de las personas con
discapacidad como parte de la diversidad humana.

= Laigualdad de oportunidades.

» La accesibilidad.

Para la creacion de este tratado fue necesario el estudio de tres modelos sociales
sobre la discapacidad, los cuales estan basados en la manera en como la
sociedad ha percibido a las personas con discapacidad a lo largo de la historia,
dichos modelos son: a) Modelo de prescindencia o demonolégico, b) Modelo
medico o rehabilitador y ¢) Modelo social o de derechos humanos, de los cuales
se describird este ultimo, debido a que es éste el que se apega mas a este tratado
y los dos primeros fueron previamente sefalados.

o El modelo social o de derechos humanos

Nace a finales de la década de los afos sesentas en Estados Unidos e Inglaterra.
Este modelo establece que la construccion social del entorno y las actitudes
manifestadas por la sociedad son factores importantes en la percepcion de la
discapacidad; es decir, que la manera en como la sociedad percibe o se dirige
hacia la discapacidad sera un punto importante para beneficiar o perjudicar a las
personas con discapacidad ya que cémo se les haga sentir, como se les trate,
estimule e incluya, éstas desarrollaran o no capacidades y habilidades para
realizar de forma auténoma sus actividades cotidianas.

El objetivo primordial de este modelo es la construccion de sociedades
verdaderamente inclusivas, que valoren las diferencias de todos y cada uno de
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sus miembros y se enfoca en capacitar a los individuos para desarrollar sus
talentos individuales.

Cabe mencionar que este modelo se utilizo como base para integrar al alumno del
cual se habla en el presente reporte laboral y se hizo a partir de una perspectiva
curricular social y desde una vision ecologica; es decir desde la interaccion del
individuo con su ambiente durante los procesos de ensefanza y aprendizaje con
sus diferentes ambitos como son el ambiente escolar y social y, por supuesto el
entorno familiar (Schalock, 1999).

La aplicacion verdadera de la CDPD es un trabajo que se debe de hacer en
conjunto para lograr el apoyo por parte de las personas que se encuentran
alrededor de la persona con discapacidad, ya sea familiares, parientes,
terapeutas, maestros, entre otros.

La CDPD contiene 50 articulos de los cuales sélo se mencionaran los articulos 4,
24 y 30 que tienen que ver con la inclusion social de personas con discapacidad y

en especial con la integracion educativa.

» Articulo 4. Obligaciones Generales: En él se dice que es importante tomar
en cuenta las politicas y los programas para la proteccion y promocion de
los derechos humanos de las personas con discapacidad, haciendo
hincapié en que ninguna persona, organizacién o empresa las discrimine
por su condicion; ademas, senala que es importante la promocién de la
formacion de profesionales y del personal que trabajan con estas personas,
con el proposito de generar mejor asistencia.

e Articulo 24. Educacion: Se reconoce el derecho de las personas con
discapacidad a la educacion, asegurando un sistema inclusivo para todos
los niveles asi como la ensefianza a lo largo de la vida, con la finalidad de
desarrollar el potencial humano y el sentido de la dignidad y autoestima,
ademas de reforzar el respeto por los derechos humanos y promover que
las personas con discapacidad participen en la sociedad.
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Por lo anterior es importante que se hagan los ajustes razonables en
funcion de las necesidades individuales, se dé el apoyo necesario a las
personas con discapacidad facilitandoles medidas personalizadas vy
efectivas en contextos que fomenten al maximo el desarrollo académico y
social, de acuerdo con el objetivo de la inclusién, promoviendo habilidades
para la vida y el desarrollo social.

e Articulo 30. Participacion en la vida cultural, las actividades recreativas, el
esparcimiento y el deporte mediante el alcance de material cultural a través
del acceso a programas de television, peliculas, teatro y otras actividades
culturales en formatos accesibles y el acceso a lugares en donde se
ofrezcan representaciones o servicios culturales y de esparcimiento.

Es importante hacer mencién que los articulos anteriores hacen énfasis en los
derechos de las personas con cualquier tipo de discapacidad y promueven que las
personas con discapacidad sean tomadas en cuenta y reciban atencién
especializada para que logren generar habilidades y un desarrollo integral en sus
diferentes ambitos para tener una mejor calidad de vida.

El siguiente subtema habla acerca de la importancia de la participacion de la
autora de este reporte laboral, ya que se ha intervenido con apoyo de algunos
enfoques tedricos que han sido aportados ;')or diversas ciencias humanas,
primordialmente, la psicologia educativa, ya que desde ésta orientacién se disefia,
desarrolla y evalian programas; asi como también, se establecen adaptaciones
curriculares dirigidas al aprendizaje de personas con discapacidad intelectual,
teniendo como objetivo la generalizacién de habilidades y capacidades que
permita a estas personas ser funcionales como individuos dentro de la sociedad.
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1.6. Participacion del psicologo y aportaciones de la Psicologia dentro de la
discapacidad.

El psicologo ha desempefado un papel importante dentro del area de la
discapacidad utilizando técnicas y métodos que han sido basados en los
diferentes enfoques con los que se ha investigado en Psicologia sobre este tema;
algunos de ellos son: El psicométrico, el conductual, el cognitivo, el constructivista,
el psicoeducativo o prescriptivo, el gestaltico, el fenomenoldgico; los cuales han
contribuido investigando y promoviendo alternativas para intervenir en el
tratamiento de las personas con discapacidad siendo importante la participacion
del psicdlogo para estudiar y atender la complejidad de cada caso y brindar la
atencion de las necesidades especiales de cada persona con discapacidad,
ademas, de mantenerse en constante comunicacion de forma interdisciplinaria
para llevar a cabo un trabajo integral con estas personas.

Por lo anterior, los psicologos del area educativa, tienen como objetivo que las
alternativas de intervencion vayan centradas en las caracteristicas propias de la
persona con discapacidad y que éstas sean implementadas no sélo por los
terapeutas y/o especialistas sino también por su familia, por profesores y personas
que se encuentran a su alrededor (Romero & Leon, 2010).

A continuacion, se nombran los enfoques con los que la Psicologia ha intervenido
en este tema como lo senalan autores como Ibanez (2002), Vadillo y Klingler
(2004), Troncoso y Del Cerro (2005), Diaz Barriga y Hernandez (2006), Morales y
Lépez (2006), Morales (2009), Macotela y Romay (2010), Romero y Ledn (2010).

* Enfoque Psicometrico:

Este enfoque estudia las diferencias individuales y establece que los individuos
poseen determinados rasgos y factores, los cuales permiten a la persona
diferenciarse y ser diferenciada de otras; estos rasgos y factores se plasman en la
conducta (Ibanez, 2002).

Este enfoque se fundamenta en el método clasico del diagnostico, a través de test

o pruebas diagnosticas y se evalta la inteligencia general y las aptitudes para
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recabar informacion de como se encuentra la persona con discapacidad en cuanto
a sus habilidades de percepcion y cognicion.

Con un modelo psicométrico se evalua la discapacidad psiquica a través de un
inventario de informacion, de factores cognitivos y perceptivos, con el criterio del

nivel de la inteligencia.

+ Enfoque Conductual:

Este enfoque sefala que existe en las personas con discapacidad una conducta
observable, medible y cuantificable (Morales, 2012). Ademas, establece que toda
conducta es aprendida (Ibanez, 2002).

Se han desarrollado programas asistenciales que comprenden el empleo de
técnicas de modificacion de conducta como el reforzamiento continuo,
intermitente, el moldeamiento y el encadenamiento, las_cuales van encaminadas
hacia el desarrollo de repertorios conductuales necesarios para la integracion
social de las personas con discapacidad (Romero & Leodn, 2010).

Sus aportaciones han sido la busqueda de técnicas o procedimientos cada vez

mas eficaces para el tratamiento de las personas con discapacidad.

+ Enfoque Cognitivo:

Concibe a las personas con discapacidad como personas que tienen diferencias
individuales en las formas de percibir la informacién, de cémo la organizan, la
almacenan, la recuperan y la aplican a la resolucién de problemas.

Este enfoque estudia los procesos cognitivos para el procesamiento de la
informacion de estas personas. Por ejemplo, la utilizacion de técnicas cognitivas
como la verbalizacion, con la finalidad de modelar el aprendizaje y la imaginacion
que consiste en la presentacion de imagenes agradables con el propésito de
reducir ansiedad en las personas (Ibafiez, 2002).

Con este enfoque aparece el aprendizaje significativo y los modelos de diseno

curricular desde una perspectiva cognitiva y contextual (Morales, 2012).

30



= Enfoque Constructivista:

Concibe a la persona como capaz de desarrollar aprendizajes a través de las
construcciones que va haciendo de la interaccién de los aspectos cognitivos,
sociales y afectivos (Diaz Barriga & Hernandez, 2006).

Este enfoque establece que el aprendizaje dependera del nivel de desarrollo
cognitivo, emocional y social, ademas de la naturaleza de las estructuras del
conocimiento de cada individuo.

Este enfoque ha intervenido en la discapacidad con la implementacion de
aprendizajes discriminativos y significativos para generar conocimientos
encaminados al desarrollo escolar y social de las personas con discapacidad.

Sus aportaciones han sido el aprendizaje significativo el cual permite a la persona
con discapacidad intelectual desarrollar su organizacién y orden mental, el
pensamiento l6gico y la observacion y la comprension del amblente que le rodea
(Troncoso & Del Cerro, 2005).

+ Enfoque Psicoeducativo o Prescriptivo:

Las personas se categorizan por sus necesidades educativas especiales.
Deben ser identificados y tratados los déficits antes de que las personas con
discapacidad comiencen un régimen de ensefianza tomando en cuenta el

entrenamiento de diferentes areas, a saber: (Macotela & Romay, 2010).

v Basica: Atencion, seguimiento de instrucciones e imitacion, discriminacion.
v Coordinacion viso motriz: Coordinacién motora gruesa y fina.

v" Personal y Social: Autocuidado, socializacion e independencia.

v Comunicacién: Vocal-gestual, verbal-vocal y articulacion.

Se pretende ofrecer un diagnéstico que sirva para orientar a la ensefanza, la cual
es llamada evaluacion psicopedagogica haciendo referencia a un proceso de

valoracion y educacion de tipo personalizada (Ibanez, 2002).
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« Enfoque Gestaltico:

Concibe a la persona con discapacidad como un ser dispuesto de manera natural
al crecimiento y a la autorrealizacién, ademas de ser responsable de si mismo y
de sus propios comportamientos.

Toma en cuenta las emociones y sentimientos de cada persona y tiene los

siguientes objetivos:

¥ Incrementar la capacidad de darse cuenta a través de la observacion y
reconocimiento del medio que rodea a la persona.

v Aprender habilidades mediante la estimulacion de las capacidades
individuales.

v Expandir el autoconcepto fomentando la identificacion de si mismo como
una persona auténoma e independiente (Romero & Ledn, 2010).

La aplicacion de este enfoque como alternativa, ha sido evaluada de forma
cualitativa, tomando en cuenta los avances significativos de las personas

intervenidas (Romero & Leon, 2010).

+ Enfoque Fenomenoldgico:

Considera a la persona como un todo relacionandose con todas las partes de si
misma; es decir, ve a la persona como un ser integral, la cual necesita de la
participacion activa en todos los contextos que le rodean, de ahi la importancia de
que las personas con discapacidad sean tomadas en cuenta desde todos los
ambitos de su vida (Gonzalez, 2010).

La discapacidad es considerada como una alteracion en la estructura de la
perscnalidad, en el sistema dinamico de la conducta y en las diversas fases del
desarrollo (Ibafiez, 2002).

Este enfoque interviene en la discapacidad fundamentando la necesidad de
implementar acciones, a partir de las cuales se formalicen soluciones, que a su
vez garanticen una atencién educativa-sociocultural que permita alcanzar niveles
cada vez mas altos de desarrollo.
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Sus aportaciones han sido la utilizaciéon de métodos cualitativos de investigacion,
ademas de la utilizacién de técnicas de recogida de informacién que arrojan datos
para una posterior intervencion en el trabajo de cada persona (Yusmey, Estupinan
& Rodriguez, 2010).

Desde este enfoque es importante el conocimiento del ambiente familiar, ya que
éste es un factor incidente en la organizacién psicolégica del individuo, la
formacion de su personalidad, caracter y emociones; asi como también, los
cuidados maternos y paternos debido a las implicaciones en el desarrollo afectivo
y emocional y las consecuencias a las estimulaciones sensoriocognitivas (lbanez,
2002).

Por lo tanto es importante mencionar que el psicélogo educativo ha creado
programas de estimulacion temprana para las personas con discapacidad en los
primeros afos de su vida. Al respecto, Damian (2003) sefala la importancia de
llevarlos a cabo con el propdsito primordial de lograr el desarrollo en las siguientes
areas: Motora, sensoperceptiva, social, afectiva, comunicacién y lenguaje; de ahi
que todo programa de este tipo debera de incluir dicho propésito, ya que éstos han
dado resultados significativos en el progreso de habilidades y capacidades que
favorecen el desarrollo integral de estas personas (Morales & Lopez, 2006).
Durante la revision de los diferentes enfoques con los que la psicologia ha
intervenido para el tratamiento de las personas con discapacidad se destaca la

importancia de la familia en el tratamiento de éstas.

1.7. Papel de los padres en la discapacidad.

Cuando se rechaza a las personas con discapacidad éstas tienden a aislarse
social y afectivamente, de ahi la importancia de que los padres y familiares
cercanos propicien un ambiente amoroso en el que se estimule y motive a la
persona con discapacidad y asi lograr su desarrollo integral. Por lo que es
importante mencionar de qué forma la conducta, las emociones y los sentimientos
de los padres intervienen en el proceso de desarrollo de sus hijos (Romero &
Ledn, 2010).
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Cuando los padres proyectan a los hijos sus propios temores, inseguridades y
ansiedades, generalmente estos sentimientos provocan en ellos un pobre
autoconcepto, fomentando baja autoestima y poca tolerancia a la frustracion; es
decir, no son capaces de afrontar problemas de manera congruente, tienden a
tener fallas en la comunicacion y en sus relaciones sociales con los demas ya que
se encuentran confundidos.

Por otro lado, cuando los padres demuestran tener seguridad, habilidades de
comunicacion, paciencia y aceptacion, éstos fomentan a sus hijos sentimientos de
tolerancia, autoestima y autoconcepto, mismos que ayudan a generar un
desarrollo integral y personas con habilidades sociales asertivas.

No obstante, ningin padre o madre se encuentra preparado para escuchar la
noticia de que su hijo serd una persona con discapacidad, por lo que Romero y
Ledn (2010), dicen que cominmente pasan por diferentes crisis, las cuales son:

1) Crisis de lo inesperado, que consiste en un choque emocional sobre su
propio autoconcepto, asi como de su familia y de su futuro; por ello es de
suma importancia mencionar que la manera en como los médicos y/o
enfermeros comuniquen la noticia a los padres, éstos la tomaran. Por lo
tanto, es indispensable sensibilizar y preparar a médicos y/o enfermeros
sobre el tema de discapacidad para que éstos conozcan los tipos que hay,
pronostico y tratamiento; asi como sugerir la atencion de especialistas
enfocados en esta area para que los padres tengan un apoyo brindandoles
herramientas e informacion de como ayudar a su hijo a tener un mejor
desarrollo y no por ignorancia o prejuicios se desaproveche tiempo valioso
para ayudarlo.

También es importante mencionar que los médicos y terapeutas deben de
respetar los tiempos de los padres para llevar a cabo un proceso de
asimilacion y aceptacién de la situacion.

2) Crisis de los valores personales, se refiere a las propias tensiones de los
padres en cuanto a su sistema de valores impuestos o autoimpuestos por la

sociedad; como por ejemplo, las caracteristicas fisicas “normales” que se
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espera que los hijos tengan y el desarrollo psicolégico y cognitivo de
acuerdo a su edad cronolégica.

3) Crisis de la realidad, los padres tendran que asumir y aceptar su propia
realidad en cuanto a los alcances y limitaciones ya sean econdmicas,

educativas y sociales, que deberan de atender con la llegada de su hijo.

En ocasiones estas crisis ayudan a que los padres lleven una comunicacion
favorable que les permite desarrollar habilidades emocionales de afrontamiento
que son fomentadas en la familia y en los hijos con discapacidad, lo que les ayuda
a desenvolverse plenamente en un ambiente de seguridad que les brinda

confianza y un desarrollo integral.

Otras etapas de crisis sefaladas por Morales y Lépez (2006), son las siguientes:

» Impacto de la noticia. Por desgracia el impacto de la noticia no permite que
los padres asimilen todo lo que se les dice, por lo que es importante que las
personas que les darén la noticia sean asertivos al escoger el momento
idéneo para proporcionarles la informacién sobresaliente sobre la
discapacidad. Esta etapa implica la toma de decisiones y los padres se
topan con cuestiones de tipo moral, éticas y psicologicas.

¢ La negacion. En esta etapa los padres se rehusan a aceptar la realidad y
estan expuestos a buscar alternativas poco confiables y cambian
constantemente de decisiones, por lo que se les recomienda que no tomen
una decision a largo plazo.

« El duelo. En este caso este término se refiere a la pérdida de las ilusiones
puestas en la llegada de un hijo. Los padres experimentan sentimientos
penosos y contradictorios entre la realidad y el deseo, llegan a sentir pena
ante sus familiares y amigos, ademas llegan a sentirse culpables por la
discapacidad de su hijo.

» Enfoque hacia afuera. Cuando los padres comienzan a desarrollar
habilidades para enfrentar de manera adecuada la situacion se encuentran

en esta etapa, en la cual logran hacer una reorganizacion emocional y

35



familiar, por lo que tendran una mayor calidad de vida, que va de la mano
con la vida de su hijo y con la demas familia y/o personas que estan
involucradas.

» Aceptacion. Los padres requieren un tiempo considerable para llegar a esta

etapa y un indicador es que enfrentan de manera funcional el estrés, toman
decisiones en beneficio de su hijo mismas que les proporcionaran mayor
estabilidad emocional y a su hijo le proporcionaran un mejor desarrollo.
En esta etapa los padres se encuentran abiertos a las posibilidades de
mejoria para sus hijos por lo que estan preparados para buscar métodos y
técnicas que les proporcionen herramientas para la educacién de su hijo,
para una buena relacién con éste y con el resto de la familia, asi como con
las personas con las que conviven.

En resumen se puede sefalar que, las personas con discapacidad son
reconocidas en la sociedad a través de diversos tratados nacionales e
internacionales; las personas con discapacidad intelectual logran desarrollar
habilidades y destrezas para la generacion de capacidades que les permiten
desenvolverse de manera favorable dentro de la sociedad, con sus caracteristicas
individuales demostrando que tienen habilidad para aprender siempre y cuando se
les tome en cuenta y se les estimule en todos los periodos de su vida y lograr en
ellos aprendizajes funcionales que generalicen en sus diferentes contextos; por lo
que es importante la participacion de profesionistas que implementen programas
para promover diversas habilidades en el ambito educativo y de igual forma
apoyen a los familiares de estas personas en la realizacion de actividades para

llevar un trabajo complementario.

36



CAPITULO Il. SINDROME DE DOWN.

En el presente capitulo se abordara el origen y el concepto del Sindrome de
Down, asi como los factores asociados, sus tipos, caracteristicas y formas para
que las personas con esta discapacidad generen aprendizajes significativos;
primeramente, se hablara acerca de la historia de éste, es decir, como se le ha
manejado a través del tiempo; se mencionaran algunos de los investigadores que
han tenido aportaciones y como éstos han concebido a este sindrome.

2.1. Historia acerca del Sindrome de Down.

En el ano de 1866 el médico inglés John Langdon Down, en su interés por las
personas con retraso mental, comenz6 a estudiar los rasgos parecidos de éstas y
determind que eran personas con un retroceso hacia un tipo de raza primitivo, ya
que los rasgos le recordaban a los némadas de la region central de Mongolia
llamados “mongoles”; por lo que Down fue el primero en describir en ese mismo
ano las caracteristicas de esta anomalia en un articulo que se publicé en el
London Hospital Clinical Lectures and Reports (en Morales & Lopez, 2006).

Down buscaba explicaciones cientificas y naturales para las anomalias congénitas
que se atribuian en ese entonces a razones divinas (Historia de la medicina,
2012).

De acuerdo a la revisién historica propuesta por Carrasco (2004) fueron los
doctores John Frazer y Arthur Mitchell en 1875 quienes hablaron respecto a que
las personas con esta anomalia tendrian una vida corta y abordaron la tendencia
de éstas a la braquicefalia, que se refiere a la deformidad craneal que aparece
durante los primeros meses de vida y consiste en tener cabeza corta, ancha y
aplanada a nivel occipital.

En ese mismo afo (1875) Shuttleworth hablé de la presencia de un defecto
congénito y sus observaciones coincidian en que las personas con esta anomalia
eran los ultimos hijos de una familia numerosa, ademas que algunos eran hijos de
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madres cercanas al climaterio y concluyé que la anomalia se debia a una
reduccion de la potencia reproductora. '

En el ano de 1930 empezaron a realizarse estudios relacionados con
iregularidades cromosdmicas, sin embargo, ain no se contaba con técnicas
adecuadas para el esclarecimiento de problemas biologicos.

Después en 1938, Turpin y Caratzali iniciaron investigaciones estadisticas sobre la
edad de la madre y el indice de frecuencia familiar.

De acuerdo a lo anterior, Carrasco menciona que:

‘Fue en el afo de 1959 cuando Lejeune, Gautier y Turpin
demostraron que la variedad comln de esta anomalia se
correlacionaba con la existencia de un cromosoma adicional en el
grupo G. Se considera que el cromosoma 21 es el afectado, por ello

a esta anomalia se le ha llamado trisomia G | o trisomia 21" (p 10).

Sin embargo, el término “mongolismo” se extendio a lo largo del siglo XX hasta los
anos sesenta cuando algunos cientificos senalaron que dicho término era
inadecuado, por lo que en la revista “The Lancet” propusieron sustituirio por el
término de “trisomia del par 21" o "Sindrome de Down” (Historia de la medicina,
2012).

Cabe mencionar que debido al interés y a las aportaciones del médico John
Langdon Down, dicho trastorno genético recibio en su honor el nombre de
Sindrome de Down (Morales & Lopez, 2006).

2.2. Definicion y tipos.

*En la actualidad se define al Sindrome de Down como una serie de
caracteristicas fisicas e intelectuales especiales, originadas por el exceso de
material genético en el cromosoma 21" (Carrasco 2004, p 10).

La aparicion del cromosoma 21 puede suceder de dos maneras: Cuando el évulo

o el espermatozoide estan en la fase de desarrollo o después de que el 6vulo sea
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fecundado por el espermatozoide; es importante mencionar que no se sabe si el
evento ocurre antes o después de un embarazo, por lo que se descarta como
causa cualquier situacién que suceda durante éste.

El Sindrome de Down es uno de los trastornos genéticos de mayor incidencia
siendo un defecto congénito de los méas comunes que afecta aproximadamente a
uno de cada 800 a 1000 ninos a nivel mundial, ademas de aquejar a distintas
razas y niveles socioeconomicos (Historia de la medicina, 2012).

De acuerdo a Carrasco (2004) se han realizado investigaciones acerca de este
sindrome, en las cuales se han encontrado que existen tres tipos y que cada uno
de ellos presenta diferentes caracteristicas bioldgicas, las cuales, a continuacion,
se mencionan:

1. Trisomia 21 libre:

También es llamada trisomia 21 regular y se caracteriza por la presencia de un
cromosoma extra, éste puede estar en el espermatozoide, 6vulo o en la primera
division celular, es decir antes o después de la concepcion.

Para entender lo anterior es importante mencionar que cada ser humano
generalmente tiene 46 cromosomas, los cuales son aportados 23 por la madre y
23 por el padre. Cuando el évulo y el espermatozoide se desarrollan, los pares de
cromosomas se separan y uno de los cromosomas de cada par entra a la célula
germinal produciendo una célula con 23 pares, los cuales son 22 de autosomas y
dos cromosomas sexuales.

Cuando no hay disyuncién, es decir cuando los cromosomas de un par no se
separan y permanecen pegados durante el proceso de desarrollo de una célula
germinal, el évulo o el espermatozoide tendran 24 cromosomas en lugar de 23 y
al unirse esta célula germinal con la otra se formara un huevo fecundado de 47

cromosomas.

39



Carrasco (2004), senala que:

“La trisomia también puede producirse en la primera divisién
del huevo fecundado, ya que uno de los pares de cromosomas
puede ser que no se separe y una de las células hijas recibe 45
cromosomas Y la otra 47. La primera no sobrevive y la segunda
se dividirA dando lugar a dos nuevas células con 47
cromosomas cada una” (p.15).
Datos estadisticos comprueban que entre el 90 y 95 % de los casos del Sindrome
de Down son de este tipo.

2. Trisomia 21 mosaico:

En este tipo la persona tiene una mezcla de células normales y trisomicas; esta
distribucion cromosomica surge después de la fecundacion y se describe a
continuacién: El par de cromosomas 21 no se separa en la segunda division
celular o en una posterior y se produce una ceélula trisémica con 47 cromosomas y
una monosdmica con 45, de esta forma surgen células de 45 y 47 cromosomas.
Esta forma de trisomia es poco frecuente ya que se presenta entre el 2 y el 5% de
los casos de este sindrome.

Autores como Morales y Lopez (2006) sefnalan que las personas que presentan
este tipo de discapacidad tienen caracteristicas fisicas del Sindrome de Down
menos evidentes y su desarrollo cognitivo y de lenguaje es ligeramente mas alto
de quienes tienen trisomia 21 libre; sin embargo, no se tienen datos significativos

de ello.

3. Trisomia 21 por translocacion:

En este tipo el cromosoma extra esta unido a otro que a su vez esta partido; en
ciertos casos este tipo de Sindrome de Down tiende a ser hereditario ya que uno
de los padres puede ser portador de una translocacion; es decir, el cromosoma
translocado del progenitor portador puede pasar a una ceélula situada junto a un
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cromosoma 21 normal durante el desarrollo del 6vulo o espermatozoide. Este tipo
puede ser detectado por un genetista al hacer estudios a los padres.

En la translocacion 14/21 el cromosoma 21 y el 14 se rompen en su punto de
unién, por lo que habra material adicional del cromosoma 21 que interferird en el
desarrollo y originara las caracteristicas del Sindrome de Down.

Este tipo ocurre entre un 3% y 5% de los casos y suele aparecer con mayor

frecuencia en hijos de padres jovenes.

En el presente reporte laboral en los apartados de Procedimiento y de Resultados
y Discusion se ejemplifica lo realizado con una persona con Sindrome de Down la
cual presenta el tipo de trisomia 21 libre y se habla acerca de sus caracteristicas
personales y cognitivas, ademas de sus fortalezas y necesidades; asimismo de las
capacidades desarrolladas en él al ser integrado a una escuela regular.

Después de hacer la revision de los tipos de Sindrome de Down es importante
nombrar que, tanto la investigacion biolégica como la psicologica, demuestran la
existencia de una gran variabilidad individual entre las personas con este
sindrome (Troncoso y Del Cerro, 2005), por lo que se mencionaran las
caracteristicas principales de esta discapacidad con la finalidad de dar a conocer
sus rasgos mas destacados.

2.3. Caracteristicas.

Para Carrasco (2004), las personas con Sindrome de Down comparten entre si
algunas caracteristicas fisicas e intelectuales; sin embargo, éstas no son idénticas
y existen diferencias de un individuo a otro, por lo que las particularidades de este
sindrome son mas evidentes en una persona que en otra.

Primeramente, se mencionan las caracteristicas fisicas y posteriormente, el
desarrollo fisico y sexual de las personas con Sindrome de Down.
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2.3.1. Caracteristicas fisicas.

Los nifios con Sindrome de Down nacen aproximadamente de siete a catorce dias
antes del término del embarazo con talla y peso menor a lo normal.

Enseguida se enlistan las caracteristicas fisicas mas frecuentes de este sindrome
(Carrasco 2004, Morales & Lopez 2006):

Cabeza chica.

Orejas chicas e implantadas mas abajo de lo normal.
Ojos rasgados.

Parpados caidos.

Nariz chica y aplanada.

SO SR B

Boca chica, labios delgados y lengua prominente. Los musculos de la
mandibula y de la lengua suelen ser débiles y por ello tienden a tener la
boca abierta.

Dientes pequefios.

Cuello corto y ancho.

Cabello fino, lacio y en algunos casos, escaso.

S % N N

Extremidades: Las piemas y los brazos tienden a ser cortos en
comparacion con la longitud del tronco.

“

Las manos son cortas y anchas, al igual que los dedos y presentan un
pliegue transversal en la palma.

Los pies son anchos y los dedos algo cortos.

La piel es amoratada, seca, dura y aspera en algunas partes del cuerpo.
Tienden a desarrollar sobrepeso.

Son sensibles a diferencias en sabores, sonidos y a la luz.

Son menos sensibles al tacto, al dolor, al calor y al frio.

Hipotonia (Los reflejos tienden a ser mas débiles).

Deficiencia visual y auditiva.

% % %% S % %S

Algunos presentan enfermedades cardiacas y/u otros problemas de salud.
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Dentro de las caracteristicas fisicas es importante mencionar como es el

desarrollo fisico y sexual de estas personas.

o Desarrollo fisico:

El desarrollo motor grueso es generalmente lento, la mayoria comienza a caminar
entre los dos y los tres afios de edad, sin embargo; algunos lo hacen al afo y
medio y otros hasta los cinco ainos de edad.

Su estatura es generalmente baja y tienden a desarrollar sobrepeso.

La mayoria presentan dificultades en la coordinacion, equilibrio, tono y
movimientos de musculos antigravitatorios y fuerza muscular, por lo que
requeriran de la estimulacién para generar una buena destreza motora ya que en
la practica se ha observado que pueden realizar adecuadamente multiples
actividades fisicas.

Para Troncoso y Del Cerro (2005), el desarrollo motor fino en edad temprana de
las personas con Sindrome de Down suele presentar dificultades especificas para
la realizaciéon de actividades de manipulaciéon fina siendo una de las causas la
anatomia de la mano; ademas de la hipotonia muscular y la laxitud ligamentosa,
las cuales influyen en la pobre sujecién de los objetos y en la presion que es
necesaria ejercer para llevar a cabo actividades manuales, como tomar un lapiz y
recortar con tijeras; sin embargo, se ha observado que estas personas al ser
estimuladas desde pequenas y el mantener un programa de trabajo llevando un
buen seguimiento de éste logran tener un adecuado desarrollo motor fino que les
permite realizar sus actividades de forma independiente tales como: Recortar,
escribir, dibujar, colorear, pintar, preparar alimentos, entre otros.

De acuerdo a lo anterior, Damian (2003) comenta que las caracteristicas fisicas de
las personas con Sindrome de Down son evidentes y se detectan a simple vista en
la mayoria de los casos; sin embargo, las caracteristicas del desarrollo fisico
(motor grueso y fino) si pueden diferir de persona a persona, por lo que reitera la
importancia de que estas personas reciban atencion y estimulacion a temprana
edad, ademas de reforzar las habilidades durante todos los periodos de su vida.
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e Desarrollo sexual:

Para Carrasco (2004) las personas con Sindrome de Down atraviesan por las
mismas etapas psicosexuales como cualquier ser humano, por lo que desde los
primeros afos de su vida suelen explorar su cuerpo con las manos, descubriendo
sensaciones agradables tanto en sus genitales como en su piel y, segun este
autor, su desarrollo sexual pasa por lo siguiente: Se muestran curiosos por
conocer como son otros nifos y cdmo son los cuerpos de las personas adultas, lo
que les permite tener el reconocimiento de su propio cuerpo y hacer
diferenciaciones entre el género masculino y femenino. La edad en que se
adquiere esta identidad varia de acuerdo al nivel de desarrollo intelectual y a los
conocimientos obtenidos sobre la existencia y diferenciacion de los dos géneros.
Cuando la persona con Sindrome de Down ya se ha identificado como nifio o nifa,
resulta importante observar la conducta que manifiesta de acuerdo al grado de lo
que es socialmente aceptado para el hombre o la mujer, por ejemplo: Los juegos y
juguetes que elegira, su forma de vestir, de peinarse, de arreglarse, de saludar y
sus modales en general; sin embargo, Carrasco (2004) sefala que si se hace una
diferenciacion muy marcada entre las tareas masculinas y femeninas se
empobrecera la evolucién de su personalidad y lo que en realidad determina si
una actividad es adecuada o no para un genero es el contexto social.

Al llegar a la adolescencia atraviesan por los mismos cambios fisicos que los
demas adolescentes, asi como el incremento de los niveles hormonales, la
aparicion gradual de las caracteristicas sexuales primarias y secundarias, ademéas
del incremento de su impulso sexual.

Lo importante en el desarrollo de la sexualidad de las personas con este sindrome
es que se dé de forma espontanea y que los adultos mantengan una
comunicacién abierta con ellos y los guien adecuadamente vigilando cualquier
intento de abuso por parte de nifios o personas mayores.

Ademas, los adultos deberan de proporcionar a los adolescentes con Sindrome de
Down orientacién sobre el manejo de su sexualidad fomentando el respeto hacia

ellos mismos y hacia otras personas.



2.3.2. Caracteristicas emocionales o de personalidad.

Estas caracteristicas varian de acuerdo a la edad de la persona con Sindrome de
Down y se desarrollan en funcidon de su medio ambiente; es decir, que si desde
bebés son estimulados, cuidados y reciben una educacién adecuada, ademas de
contar con cierta capacidad cognitiva, tienden a ser ninos y jovenes sociables,
inquietos, alegres, agradables y afectuosos.

Cuando a las personas con Sindrome de Down desde la infancia se les
sobreprotege, rechaza, menosprecia, se les limita en su aprendizaje por ser
considerados incapaces de desarrollar habilidades, tenderan a experimentar en la
adolescencia una baja autoestima con sentimientos de inferioridad, frustracion,
verglienza, depresion y una escasa motivacion para actuar y tomar iniciativas; por
lo que es importante, fomentar en ellos una autoestima positiva, ensenarles a
valorarse y respetarse teniendo confianza y seguridad al hacerlos sentir dgtiles y
permitirles crecer y desenvolverse adecuadamente (Carrasco, 2004).

Durante el periodo de adolescencia asumen su género, buscan su identidad y
tratan de ser independientes; sin embargo, cabe mencionar que su desarrollo
psicolégico es mas lento que el fisico, por lo que esta limitada la posibilidad de
alcanzar una capacidad critica y se les dificulta entender los cambios puberales
que presentan y tienden a integrar su personalidad incorporando roles femeninos y
masculinos estereotipados por su medio ambiente.

Segun Morales y Lépez (2006) las personas con Sindrome de Down son
consideradas como los seres mas emocionales de nuestra especie y muestran
una preferencia evidente por la informacién de tipo positiva; por otra parte,
demuestran dificultad para ejemplificar y definir emociones como el enojo y el
miedo, asi como también para identificar y definir la expresion facial de sorpresa.
Autores como Fazio, Sanbonmatzu, Powell y Kardes (1986, en Morales & Ldpez,
2006) denominan como “facilitacién emocional” a la forma en cémo un estimulo ya
sea éste: Palabras, imagenes, fotografias o de tipo facial las hace reaccionar
emocionalmente de manera positiva respondiendo afectivamente, adaptandose e

interactuando socialmente.
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Es importante buscar formas de apoyo para las personas con Sindrome de Down
que les permitan compensar y mejorar sus estrategias de autoregulacion
emocional. Un ejemplo, de esto es que debido a que presentan dificultades en sus
habilidades de la expresion verbal, (Champan y Hesketh, 2000, en Morales &
Lopez, 2006) se ve afectada su capacidad de utilizar técnicas o estrategias de
autorregulacion emocional, por lo que recurrir a otras areas del lenguaje, como la
comunicacion no verbal, puede ser una buena opcion para beneficiarse
emocionalmente.

De acuerdo con Carrasco (2004) a las personas con Sindrome de Down les es
muy gratificante sentirse amados y saber que sus ideas son aprobadas, por lo que
una persona a la cual se le ha ensefado a asumir sus responsabilidades,
desarrollara una mayor autoestima y reconocimiento de si misma.

2.3.3. Caracteristicas del desarrollo cognitivo.

El desarrollo cognitivo tiene que ver con el proceso de desarrollo mental, por lo
que se mencionan las caracteristicas de éste:

e Desarrollo mental.

Para Troncoso y Del Cerro (2005) existen, en mayor o menor medida, problemas
relacionados con el desarrollo de los siguientes procesos (p.2):

a) Los mecanismos de atencion, el estado de alerta, las actitudes de
iniciativa.

b) La expresién de su temperamento, su conducta y sociabilidad.

¢) Los procesos de memoria a corto y largo plazo.

d) Los mecanismos de correlacion, analisis, calculo y pensamiento
abstracto.

e) Los procesos de lenguaje expresivo.
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Troncoso y Del Cerro (2005) dicen que existe un conjunto de
caracteristicas que son comunes con otras formas de deficiencia
mental (p.3):

a) Aprendizaje lento.
b) Necesitan que se les enserien mas cosas que a los ninos sin
deficiencia mental.

¢) Ir paso a paso en el proceso de aprendizaje.

Estas autoras también sefialan que existe informacién actual que afirma que la
mayoria de las personas con Sindrome de Down funcionan con un retraso mental
de grado ligero a moderado; sin embargo, existe una minoria que es dividida en
dos; una quienes tienen un retraso leve e incluso se encuentran en el limite de la
normalidad y otra en la que la deficiencia es grave debido, ya sea a la asociacion
con una patologia de caracter neurolégico o a que la persona se encuentre aislada
y privada de toda ensefanza académica. Las personas con este sindrome,
aprenden cuando se tienen en cuenta estas caracteristicas y se ajusta a éstas una
metodologia educativa, adaptando los materiales y promoviendo la motivacion,
como se vera en el siguiente capitulo sobre integracion educativa.

Después de revisar las caracteristicas del desarrollo mental, se proseguira a la
revision de las caracteristicas cognitivas para comprender de mejor manera el
desarrollo cognitivo de las personas con Sindrome de Down (Troncoso & del
Cerro, 2005).

e Caracteristicas cognitivas.
v Son frecuentes los problemas de vision y audicion; debido a éstos no
captan bien todas las imagenes y los sonidos, procesan mal la informacién

visual y auditiva, por lo que tienen dificultades para seguir instrucciones
dadas de forma grupal; generalmente estos problemas son corregibles; de
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ahi la importancia de realizar un chequeo médico y proporcionar los
instrumentos adecuados como lo son lentes o aparatos auriculares.

v Presentan dificultades en los procesos de pensamiento tales como la
activacion, conceptualizacion y generalizacion.

v Les lleva tiempo comprender instrucciones.

v Tienen periodos cortos de atencién, comparados con los nifios que no
tienen Sindrome de Down debido a que se cansan faciimente.

¥ Les cuesta trabajar solos, sin atencion directa o individual.

<

No aceptan los cambios rapidos o repentinos de actividades.
v Les cuesta planificar estrategias, resolver problemas y atender a diversos
estimulos a la vez.

v Manifiestan poco sus demandas concretas en su lenguaje expresivo.

Una vez revisado lo anterior es importante mencionar que Romero y Le6n (2010)
afirman que la capacidad para aprender de estas personas es alta, por lo que
sugieren que la elaboracion de métodos adaptados a sus capacidades puede
mejorar algunos de los déficits relacionados con este sindrome.

Kumin (1997) sostiene que estas personas aprenden mejor con estimulos visuales
o de forma multisensorial, por lo que para facilitarles su aprendizaje es necesario
utilizar instrucciones cortas, dar pistas de tipo visual cuando sea necesario y
estimular sus cinco sentidos. Este mismo autor dice que los nifios con Sindrome
de Down aprenden vocabulario si las palabras son de su interés y que contindan

anadiendo palabras en la edad adulta.

De igual forma, se deberan de tener en cuenta aquéllos factores que ayudaran en
el aprendizaje de las personas con Sindrome de Down, por lo que en el siguiente
subtema se mencionan los factores y actividades para un mejor desarrollo del
aprendizaje (Troncoso & del Cerro, 2005).
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24.

1)

Factores que propician el desarrollo del aprendizaje.

Estimulacion temprana.

Consiste en la realizacion de programas sistematizados de atenci6on temprana

dirigidos por profesionales y se llevan a cabo durante los primeros tres anos de

vida de los ninos con este sindrome.

En estos programas se incluyen diversos aspectos del desarrollo y madurez de las

siguientes areas:

Por lo

Autonomia personal. A través de la estimulacion de actividades que le
permitan reconocerse como persona individual, identificando sus gustos y
necesidades para tomar iniciativas y llevar a cabo sus actividades diarias.
Cuidado de si mismo. Mediante la promocién y el reconocimiento de
acciones de independencia personal, tales como: Aseo y arreglo personal,
seleccion de utensilios correspondientes a una actividad, cuidado y
mantenimiento de sus cosas personales, entre otras.

Motricidad gruesa y fina. Mediante la realizacién de ejercicios fisicos que
estimulen y refuercen las habilidades motrices para un mejor desempefio
en las actividades cotidianas y académicas.

Socializacion. Por medio de la promocion de las relaciones interpersonales
con sus pares y con las personas que le rodean, con el propésito de
generar conductas adaptativas.

Area cognitiva. A través de la estimulacion constante de sus habilidades y
capacidades para generar destrezas y conocimientos que les permita
generalizar en sus diferentes contextos aprendizajes significativos y

adaptativos.

anterior, Troncoso y del Cerro (2005) proponen que todas las personas con

Sindrome de Down participen desde pequefios en una ensefianza estructurada,

sistematica y progresiva para desarrollar sus capacidades perceptivas y

discriminativas.
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2) Estimulacién del desarrollo cognitivo.

Consiste en:

Estimular el desarrollo cognitivo de un modo sistematico, ordenado y eficaz,
de manera que proporcione a las personas con Sindrome de Down
herramientas para desarrollar las capacidades de atender, percibir,
comprender y saber. Cuanto mas estructurada se presente la informacion,
mas completo sera su desarrollo.

Realizar ejercicio constante y sistematico de sus posibilidades cognitivas
para estimular la apertura y la estructuracion de circuitos y redes sinapticas.
Por ejemplo, la presentacion de palabras o frases acompanadas con
imagenes o fotografias que conlleva al cerebro a una vivencia en la que se
suma la inteligencia con él interés afectivo, propiciando un aprendizaje
significativo.

Fomentar el ejercicio mental de la memoria a través de la utilizacién de
simbolos y/o signos.

Los terapeutas o maestros deberan de utilizar un lenguaje sencillo, claro y
concreto; ademas de llevar a cabo una gran variedad de ejercicios y
actividades que se practiquen en diferentes ambientes y situaciones.

3) Facilitacion del lenguaje expresivo.

La estimulacion del desarrollo cognitivo se lograra a través de:

Crear un ambiente familiar en el que se premie el dialogo y en el que se
fomente la conversacion con las personas con Sindrome de Down.
Mostrarse interesados por las platicas que, de manera espontanea,
comienzan las personas con este sindrome y encaminarlas hacia un tema
de conversacion, aunque éste gire en torno a una sola caracteristica.

Hacer preguntas sobre lo que la persona esta platicando e ir incorporando
poco a poco mas caracteristicas que tengan relacion con el tema.

Presentar imagenes significativas para cada persona con Sindrome de

Down y asi estimular una conversacion con respecto a lo que ve.
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Enriquecer su lenguaje verbal a través de la lectura guiada.

4) Tomar en cuenta las caracleristicas especificas de cada persona con

Sindrome de Down.

Es importante conocer las caracteristicas individuales de cada persona, con el fin

de optimizar los recursos, preparar el programa mas adecuado y hacer las

adaptaciones mas convenientes en cada momento; por lo que es preciso tomar en

cuenta:

Los rasgos de su personalidad.

Los aspectos de motivacion e interés que le resulten significativos.

La motivacion para el aprendizaje; es decir, tomar en cuenta sus gustos, los
aspectos de su vida con los que presenta mayor empatia.

La capacidad cognitiva o su nivel de cognicion para desarrollar destrezas y
habilidades para el aprendizaje.

El ritmo de trabajo; es decir el nivel de procesamiento de la informacién de
la persona.

El ambiente familiar; como se ha mencionado anteriormente, el ambiente
familiar determinara en la mayoria de los casos la personalidad y el
desarrollo de las personas con Sindrome de Down; sin embargo, habra que
respetar en cada familia sus costumbres y manera de pensar (Troncoso &
del Cerro, 2005).

El adecuado estado de salud de cada persona.

A partir de lo anterior se podran establecer programas de seguimiento de forma

individualizada y adaptados a las condiciones de cada persona.

5) Proporcionar aprendizajes discriminativos.

Este tipo de aprendizaje facilitard a las personas con Sindrome de Down el

pensamiento logico, el conocimiento de formas, tamanos, texturas, colores y otras

propiedades de los objetos, conceptos numéricos y la lectura; ademas de que
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facilitara la adquisicion de otros aprendizajes en el area social y en su vida
cotidiana y asimismo, proporcionara una mejoria en su lenguaje. En los
aprendizajes discriminativos se incluyen las habilidades para reconocer, identificar,
clasificar, agrupar y nombrar objetos, imagenes y grafismos; asi como también, el
reconocimiento e identificacion de sonidos y palabras.

De acuerdo con Troncoso y Del Cerro (2005) para desarrollar un aprendizaje
discriminativo el psicologo, terapeuta, profesor y padres de familia deberan de
trabajar en conjunto con la persona con Sindrome de Down, tomando en cuenta
sus caracteristicas individuales. A continuacion, se enlistan las habilidades que se

requieren trabajar para generar un aprendizaje discriminativo:

a) Asociacion.

Implica que la persona perciba y discrimine visualmente objetos y dibujos; esto lo
hace primeramente relacionando los objetos que son iguales y conforme va
adquiriendo mayores conocimientos y capacidad de abstraccion realizara
asociaciones entre objetos diferentes, como los que tienen una propiedad en
comun, los que se relacionan por su uso o funcion o por su pertenencia a una
misma categoria.

Los ejercicios de asociacion deberan de realizarse de diferentes modos, ademas
de que se debera de utilizar un lenguaje exacto y preciso que ayude a la persona
con este sindrome a comprender otros conceptos.

Con la realizacion de actividades de asociacion entre objetos, la persona debera
de ir reconociendo conceptos de nociones espaciales como: Igual, diferente, al
lado, encima, debajo, dentro, fuera, mas, menos, el Gltimo, el primero, entre otros.

b) Seleccion.

Consiste en que la persona elija un objeto o dibujo que se le nombra y esta
eleccion puede ser sefalando, tomando con las manos, tachando o utilizando otro
procedimiento de seleccion. En un inicio se nombra el objeto que debera de elegir
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y posteriormente, conforme vaya avanzando su capacidad de abstraccion, se
nombraran las cualidades o propiedades del objeto que debera de elegir.

En la seleccion de todos los objetos necesarios para la realizacion de una
actividad concreta, la persona hace uso de capacidades mentales y de habilidades
sociales; ademas de que al realizarse de forma cotidiana, ayuda a que las
personas alcancen un mayor grado de autonomia y adaptacion al medio.
Asimismo, la persona con Sindrome de Down refuerza el vocabulario de uso
comin y aprende a organizarse, automatiza conductas necesarias para un
objetivo concreto; ademas de ejercitar sus capacidades mentales.

¢) Clasificacion.

En ésta se incluyen las actividades de seleccion, asociacion y agrupamiento de
varios objetos que pertenecen a una misma categoria 0 que presentan alguna
cualidad o propiedad comun a todos ellos.

La realizacion de la clasificacion facilita una flexibilidad mental cuando la persona
es capaz de abstraer la cualidad comin compartida de un objeto con varios
objetos que son diferentes entre si; ademas de que al realizar este tipo de
abstracciones se veran favorecidas sus capacidades de atencion, observacion,
percepcion y discriminacion.

Asimismo, con la realizacion de estas actividades la persona desarrollara
capacidades de orden y organizacién, las cuales le seran utiles para el
desenvolvimiento en su vida cotidiana.

d) Denominacion.

Es una actividad de lenguaje expresivo la cual consiste en que la persona nombra
los objetos incluyendo las propiedades, cualidades y posiciones espaciales de
éste. Debido a las dificultades de lenguaje que presentan las personas con
Sindrome de Down, es suficiente con que al principio emitan sonidos
caracteristicos del objeto que nombran, ya que en primera instancia lo que importa
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es el desarrollo de la rapidez cognitiva y mental. Con el paso de tiempo iran
adquiriendo habilidades sobre esta actividad.

e) Generalizacion. i

Es importante que los aprendizajes obtenidos por las personas con este sindrome
sean consolidados y generalizados en sus diferentes contextos; es decir, que los
conocimientos adquiridos en el lugar de trabajo (salén de clases, lugar de terapia,
escuela) sean aplicados a su ambiente cotidiano, asociando, seleccionando,
clasificando e incluso, explicando las semejanzas y diferencias de los objetos.
Cabe sefalar que estas personas tendran dificultad para transferir y generalizar
sus conocimientos a sus diferentes contextos, por lo que resulta primordial
procurar darles una variedad de oportunidades de practicar lo aprendido en
diversos lugares y momentos.

Por todo lo anterior, se hace énfasis en que es imprescindible aprovechar la etapa
evolutiva de un nifio pequefio con Sindrome de Down para ser estimulado y
proporcionarle las herramientas para desarrollar habilidades y destrezas que le
permitirdn hacer frente a sus dificultades de cognicién, ademas de prepararse para

progresos posteriores mas complejos (Troncoso & del Cerro, 2005).

Cabe mencionar en este capitulo que, tanto los profesionales que se relacionan
con la ensefanza de las personas con Sindrome de Down, asi como su familia,
deberan de reforzar las actividades para favorecer su progreso, por lo que en el
siguiente capitulo sobre integracion educativa, se mencionara el proceso a seguir
para que estas personas aprendan y se desenvuelvan adecuadamente en un
ambiente escolar y asimismo, proporcionaries herramientas para generalizar lo

aprendido en sus diferentes contextos.
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CAPITULO il INTEGRACION EDUCATIVA.

En el presente capitulo de este reporte laboral se abordara el tema de integracion
educativa, el cual ha causado polémica en varios paises del mundo, generando
actitudes de cambio en la cultura hacia la forma de percibir e integrar a la sociedad
a las personas con discapacidad.

Este tema resalta la importancia de que una escuela para todos debe de
contemplar en su plantilla a alumnos con discapacidad y necesidades educativas
especiales proporcionandoles herramientas para favorecer su desarrollo y facilitar
su desenvolvimiento dentro de los diferentes contextos sociales.

En este capitulo se revisara la historia de la integracion educativa, la manera en
como se ha dado ésta en el continente americano y especialmente en México,
también se mencionara por qué es importante una educacion para todos y sus
implicaciones haciendo referencia al Sindrome de Down; igualmente, se discutira
acerca de los objetivos, principios y elementos que deben ser tomados en cuenta
para llevar a cabo una integracion exitosa; ademas, se hablara de las ventajas que
las personas que se encuentran alrededor del proceso de integracion obtienen al
ser participes de ésta. De igual forma, se mencionardn algunas técnicas
empleadas para la integracion educativa, las cuales son herramientas que

permiten llevar un proceso de seguimiento.

3.1.  Historia de la integracion educativa.

De acuerdo a la revision histérica propuesta por Ibafiez (2002), en el continente
americano a finales del siglo XIX y principios del XX surgieron los primeros
intentos por generalizar en el sistema educativo las clases y escuelas especiales,
con el objetivo de brindar educacion a cualguier nifio, lo cual favoreci6 el acceso a
la educacién de las personas con discapacidad. En 1959 Neils E. Bank Mikkelsen
plante6 la normalizacion como un principio de accion que consistia en ofrecer a las
personas con discapacidad, las posibilidades para hacer cosas normales
aplicadas en los contextos familiar, escolar, social y laboral.
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Un informe de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura (UNESCQO), en 1968 exhorto a las politicas nacionales en
materia de educacién especial a que defendieran la igualdad de acceso a la
educacion y a la integracion de todos los ciudadanos en la vida econémica y social
de la comunidad. En este informe se sugiridé el establecimiento de un plan de
educacion para cada nino en los primeros afos de su vida mediante programas
flexibles y funcionales, ya que al conocer y evaluar las deficiencias y capacidades

individuales se realizaria un mejor programa educativo y se daria tratamiento.

En 1969 Bengt Nirje (en Ibafnez, 2002) enfatizé acerca de las pautas y las
condiciones, es decir, sobre los medios, méetodos y recursos para conseguir los
objetivos; este autor dice que la nommalizacion tiene dos posibilidades: Una
primera para la integracion de la persona y, una segunda para su conocimiento en
el medio ambiente. Ibanez (2002) menciona que en las Ultimas dos décadas ha
surgido un cambio de actitudes en lo que concierne a la atencion de las personas
con discapacidad, el cual ha conducido a adoptar planteamientos y soluciones en
distintos paises que tiene cabida la dignidad; asi como también, se ha intervenido
en el aspecto educativo, involucrando una integracion social, de la cual la

integracion educativa es el primer paso.

De acuerdo a lo anterior, se ha logrado, en el continente americano, la insercion
completa o parcial de personas con discapacidad a un sistema educativo
ordinario, a través de apoyos individualizados especificos llevados a cabo por
personal especializado, resaltando que aquéllas personas cuyas habilidades no lo
permitan, se recurra a una escolarizacion en centros especificos.

De igual forma, se observé una preocupacion internacional por la igualdad y la
educacion equitativa para todos los ciudadanos del mundo generada por las
Naciones Unidas. Al respecto, la Declaracion de Salamanca en Espaiia, en el ano
de 1994, enfatizo los derechos y las oportunidades de todos a una educacién de
calidad (Vadillo & Klingler, 2004).
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Hacia los principios de los afos 90 se incorpor6 el término de integracién escolar,
el cual se define como un proceso de educar juntos a nifos con y sin necesidades
educativas especiales durante el mayor tiempo posible (Ibanez, 2002).

De esta forma, se pretende ofrecer una serie de servicios, que permitan la
integracion de las personas con necesidades educativas especiales a una escuela
regular bajo las condiciones mas normales dentro de lo posible (Casanova, 2011).

Una vez revisado lo anterior, es importante senalar que la integracion educativa es
la manera en como las personas con discapacidad han venido a formar parte
activa de la sociedad toméandoseles en cuenta, ya que se les integra dentro de una
escuela en donde existe el personal capacitado y el ambiente adecuado para
estimular y desarrollar sus capacidades y habilidades con el propésito de que sean
personas independientes y participantes dentro de los diferentes contextos
sociales, con la finalidad de generar en éstas una mejor calidad de vida.

Cabe sefalar que, México es un pais que forma parte de los paises en donde se
ha dado lugar al interes por el reconocimiento de la integracion educativa para

favorecer la vida de las personas con discapacidad de forma individual y social.

3.2. ¢;Como se ha dado la integracion educativa en México?

Datos del PRONADIS (2010) aseguran que en México, con la promulgacién de la
Ley General de Educacién en 1993, quedé formalmente reconocida la educacion
especial como un servicio comprendido dentro del sistema educativo nacional, el
cual esta destinado a individuos con discapacidades transitorias o permanentes
siendo atendidos con equidad social.

Cuando se trata de menores de edad con discapacidad, la educacién especial
propicia su integracion a los planteles de educacion basica regular para lograr una
integracion favorable procurando cubrir las necesidades basicas de aprendizaje
para fomentar la autonomia, la convivencia social y la productividad, mediante la

elaboracion de programas y de materiales didacticos.
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En la educacion especial se incluye la orientacion a padres o tutores, maestros y
personal de escuelas de educacion basica regular que integran a alumnos con
necesidades especiales.

Esta educacion es proporcionada en escuelas que integran en su plantilla a
personas con necesidades educativas especiales y se considera a éstas como un
espacio de interacciones entre los individuos que promueven una humanizacion
del sistema educativo para las personas con discapacidad (Delgado, 2007).

Es importante resaltar que la educacién se entiende como un subsistema social,
ya que es el segundo entorno de la socializacion de las personas y, la escuela es
el lugar en donde se producen los hechos educativos y los procesos de
ensefanza y aprendizaje (Casanova, 2011).

La educacion especial ofrece los siguientes tipos de servicios que son
proporcionados por la Secretaria de Educacion Pablica (SEP) (PRONADIS, 2010):

» Centros de Apoyo para la Educacion Preescolar (CAPEP). “Estos centros
tienen como objetivo ofrecer respuestas y brindar alternativas
psicoeducativas a alumnos de los jardines de nifios que demandan
recursos técnicos, humanos y materiales adicionales y/o diferentes, para
acceder a los aprendizajes curriculares” (p.73).

« Centros de Atencion Muiltiple (CAM). La atencién en estos centros es de
caracter transitorio ya que el principal objetivo de éstos es integrar a los
alumnos a escuelas regulares o al &mbito laboral competitivo.

Los CAM proporcionan educacion inicial y basica, comprendida en
escolaridad preescolar, primaria y secundaria; también se encargan de dar
formacién para el trabajo a la poblacion con discapacidad y con
necesidades educativas especiales en los centros llamados CAM laboral.

En estos centros se llevan a cabo actividades que facilitan a los nifios su
desarrollo cognitivo, psicomotor, lingiiistico y personal; de igual forma, se
proporciona apoyo psicologico y de orientacion educativa a padres de
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familia de manera que se involucren en el proceso de ensehanza-
aprendizaje de sus hijos.

Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER). Son los
servicios de educacion especial que se encargan de apoyar el proceso de
integracion educativa de las personas con discapacidad y necesidades
educativas especiales promoviendo la eliminacion de las barreras que
obstaculizan la participacion y el aprendizaje de los alumnos.

Su forma de trabajar es flexible y en conjunto con profesores, padres de
familia y la comunidad educativa en general (Unidad de Servicios de Apoyo
a la Educacion Regular no. 17, 2012).

Centros de Recursos e Informacion para la Integracion Educativa (CRIE).
Estos centros proporcionan informacién, asesoria y capacitacion a los
profesionales del sistema educativo nacional, a las familias y a la
comunidad en general con respecto al apoyo que se da a las personas con
discapacidad y necesidades educativas especiales; esto lo hacen mediante
talleres, cursos, conferencias, mesas redondas, entre otros.

Las personas que forman parte de estos centros se mantienen en un
proceso constante de capacitacién y actualizacion para ofrecer respuestas
con responsabilidad a la comunidad interesada en el tema sobre
discapacidad (Centro de Recursos e informacion para la Integracion
Educativa, 2012).

Entre las funciones de estos centros estan las siguientes:

v Se encargan de sensibilizar e informar a las personas que asi lo
requieran sobre la participacion de las personas con discapacidad en
el ambito educativo, social y laboral.

v Se encargan de proporcionar informacién sobre las instituciones
publicas y privadas, asi como también de los especialistas y de las
organizaciones civiles o sectores que brindan servicios a las
personas con discapacidad y necesidades educativas especiales.
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El PRONADIS (2010) senala que en el ano 2002 se puso en marcha el programa
nacional de fortalecimiento de la educacién especial y de la integracion educativa,
el cual se refiere a una iniciativa en la que participan diversos sectores como son
las autoridades federales y estatales, profesionales de la educacion especial,
personal docente y directivo de la educacién ‘basica, organizaciones de la
sociedad civil e investigadores que se ocupan de este tema.

Este programa tiene como propoésito asegurar una atencion educativa de calidad
para ninos y jovenes con discapacidad y necesidades educativas especiales,
mediante el fortalecimiento del proceso de integraciéon educativa y de los servicios
de educacién especial, por lo que se deberan de tomar en cuenta las propuestas
pedagdgicas para atender a esta poblacién; asi como también, es importante la
formacion y capacitacion constante del personal docente y de apoyo; igualmente,
es primordial proporcionar el mejoramiento de los materiales y recursos didacticos
con la finalidad de dar una atencion educativa especifica y dar fortalecimiento y
adecuacion de las instalaciones educativas si asi se requiere.

Ademas de los servicios que la SEP presta en relacion a la educacion especial es
importante resaltar que existen organizaciones civiles que ofrecen apoyo para la
integracion de ninos con discapacidad y necesidades educativas especiales a
escuelas publicas y privadas; éstos van encaminados a lograr que la escuela
adquiera elementos técnicos—pedagogicos para dar respuesta de manera
autébnoma a las necesidades educativas especiales de cada alumno que lo
requiera (Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular no. 17, 2012).

Revisado lo anterior, se puede apreciar que los cambios en la estructura de la
educacion se han ido dando poco a poco y, por lo tanto, se tendra que hacer una
conciencia para lograr dichos cambios haciendo modificaciones en la forma de
concebir a la diversidad, por lo que en el siguiente subtema se hablara del proceso
para llevar a cabo una integracion educativa de las personas con discapacidad y
necesidades educativas especiales, en particular de las personas con Sindrome

de Down.
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3.3. Integracion educativa y necesidades educativas especiales, una
integracion para las personas con Sindrome de Down.

Como ya se ha dicho anteriormente, la integracion educativa consiste en la
incorporacion de los nifios con necesidades educativas especiales en un salén
regular; se trata de un sistema educativo integrador que toma en cuenta a la
diversidad como un reto, en el cual se considera a estos nifios como alumnos
integrados. Para llevar a cabo lo anterior, las autoras Vadillo y Klingler (2004)
senalan que los maestros necesitan saber como:

“(...) disefiar programas educativos y modificar los materiales
didacticos para satisfacer, en clases regulares, las necesidades
especiales de los estudiantes, (y) comunicarse efectivamente
para ganar aceptacion en las aulas regulares y para minimizar
la resistencia de otros profesionistas, hacer cambios vy
adaptaciones, asi como manejar situaciones de conflicto”
(p.154).

La integracién educativa tiene sus bases en un principio de integracion, el cual
tiene que ver con la proyeccion y el desarrollo de los derechos de toda persona a
recibir educacion, ya que ésta forma parte de la vida y asimismo, proporciona
bases y herramientas que permiten un buen desenvolvimiento de las personas con

Sindrome de Down en sus diferentes contextos.

Schorn (2003) apunta que lo mas sobresaliente en los Ultimos afos sobre el tema
de la integraciéon de la aceptacion de lo diferente o de la diversidad es que se
piensa y se reflexiona sobre las posibilidades de la persona con discapacidad;
esta autora dice que la integracion es un esfuerzo encaminado a la adaptacion de
los grupos diferentes, una escuela para todos, un trabajo de acuerdo a las
capacidades y posibilidades de la persona reconociendo que esto es una
responsabilidad de todos y que solo sera alcanzada con un cambio de actitud

social; asimismo, esta autora reitera que una integracién debe contemplar las
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verdaderas posibilidades, capacidades y necesidades de cada individuo, por lo
que es necesaria la existencia de una ética en lo social, en lo educativo y en lo
laboral para realizar una planificacion apropiada que lleve a la persona a
desarrollar al maximo sus habilidades.

De igual forma, Schorn (2003) dice que atender a la diversidad es contemplar la

necesidad de una ensenanza personalizada, por lo que es necesario:

* Considerar importantes la educacion y la estimulacion constante de las
capacidades y habilidades.
+ Proporcionar informacion reflexiva a los equipos docentes y asi fomentar

actitudes positivas.

La idea de fomentar una integracion educativa en las instituciones es que todos
los nifios aprendan unos de otros; asimismo, se trata de promover que las
diferencias son elementos enriquecedores del proceso ensefanza-aprendizaje
para que el alumno logre estar preparado y enfrentarse a una vida social.

Autores como Luque y Romero (2002) sefalan que no soélo los alumnos con
necesidades educativas especiales tendran ciertas ventajas en su desarrollo al ser
tomados en cuenta en una integraciéon educativa, sino también los alumnos y
personas que se encuentran a su alrededor; dichas ventajas son:

« Ambiente y estimulos de normalidad.

+ Favorecimiento de conductas y aprendizajes no segregadores.

* Percepcion y sentimiento de realidad en igualdad de derechos.

* Valoracion de la diferencia, las limitaciones y potencialidad de la
persona.

+ Desarrollo de los valores de solidaridad, respeto y tolerancia.
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Para que lo anterior sea una realidad, Lozano y Garcia (1999) mencionan los

objetivos que se tendran que considerar en una escuela para todos, a saber:

« Ser abierta y flexible.

e Tomar en cuenta el entorno social del alumno, tanto el escolar como el
familiar y otros que le rodean, asi como sus costumbres y tradiciones.

» Establecer un clima de colaboracion en el que los profesores participen y
cooperen buscando y proponiendo formas para mejorar la practica
educativa.

« Tomar en cuenta los intereses y motivacion del alumno para asi atenderlo
de forma individual y satisfacer sus necesidades.

« Ser flexibles a la hora de la evaluacion.

= Adaptar los elementos curriculares a cada alumno para dar respuesta y
seguimiento a sus necesidades educativas especiales, tomando en
consideracion lo siguiente:

¥ Proponer alternativas y llevar a cabo estrategias de intervencion
educativa.

v" Dar prioridad a los objetivos a trabajar.

¥ Realizar una seleccion de contenidos, de forma que éstos tengan
relevancia en el aprendizaje relacionado con la vida cotidiana del
alumno.

¥ Llevar a cabo una adecuacién de recursos y actividades a las
caracteristicas individuales; es decir, identificar con cual es su mejor
forma de aprender ya sea con estimulos visuales o auditivos, por

ejemplo.
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Asi como se nombran los objetivos, también es importante nombrar algunos

principios que una escuela para todos tendra que considerar (Lozano y Garcia,
1999), a saber:

Actividad: Refiriéndose a una actividad psicofisica que requiere el alumno.
Individualizacion: Acercarse a los alumnos para observar directamente sus
peculiaridades y necesidades.

Socializacién: Fomentar interacciones y relaciones interpersonales dentro y
fuera de la escuela.

Creatividad: Potenciar la imaginacion tanto como la memoria para que el
alumno logre adaptarse a diferentes situaciones en sus diferentes
contextos.

Construccion de aprendizajes significativos: Fomentar y estimular las
capacidades para la realizacion del trabajo libre, autbnomo y creativo.
Motivacion: Favorecer la eficacia del proceso ensenanza-aprendizaje. Esto
tiene que ver con que la escueia proporcione estimulos para fomentar el
aprendizaje del alumno tomando en cuenta los contenidos que se acerquen
a sus necesidades, intereses y aficiones; inquietudes y gustos.

Ademas de lo anterior, cabe sefalar que para una integracion educativa exitosa

también se debera tomar en cuenta los siguientes elementos (Luque & Romero,

2002):

Departamentos de orientacion educativa y psicolégica: los cuales deberan
de contar con especialistas que seran los encargados de realizar una
evaluacién psicopedagogica que debera de contar con datos de informes
clinicos, psicologicos, pedagogicos, logopédicos; ademas, contemplara las
entrevistas familiares, las observaciones y las pruebas escolares con la
finalidad de llevar a cabo la adecuada escolarizacion de los alumnos con

necesidades educativas especiales; asimismo, seran los responsables de
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llevar el seguimiento y proporcionar apoyo al proceso educativo del alumno,
por lo que deberan de cumplir con las funciones de:

Brindar orientacion en la adaptacion y la diversificacion del
curriculum que se llevara a cabo de acuerdo a las necesidades de
cada uno de los alumnos integrados.

Proporcionar técnicas especificas a los profesores que tienen que ver
con el aprendizaje para la prevencion y deteccion de problemas
relacionados con éste.

Estar en constante colaboracion con el resto de los departamentos y
participar en la elaboracién del proyecto curricular.

Trabajar en la promocion de una relacion cooperativa entre la familia

y el centro.

Personal laboral que se encargue de llevar el seguimiento de forma directa
con el alumno, encargandose de la realizacion de las adaptaciones
curriculares y todo lo que esto implica, considerando dos figuras

importantes dentro del aula, quienes son:

v El profesor titular: Quien tiene una funcién docente y orientadora.
v El profesor de apoyo: Quien actuard con los alumnos con

necesidades educativas especiales dentro del aula o en actividades
paralelas a ésta. Cabe mencionar que, para fines del presente
reporte, esta figura es importante ya que es la funcion que lleva a
cabo la profesionista que realiza este reporte laboral.

El proceso de la integracién educativa no debe dejar a un lado las necesidades de
cada alumno, ya que es importante tomar en consideracion las caracteristicas
individuales y de ahi, desarrollar un programa en el que se especifiquen los
objetivos y las metas que se pretenden alcanzar, sin olvidar la importancia de
fomentar en las personas con discapacidad su pleno desenvolvimiento social,
mediante el desarrollo constante de sus aprendizajes y potencialidades.
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Una vez revisado lo anterior, en el siguiente subtema se hablara de la elaboracién
de las adaptaciones curriculares, resaltando la importancia de que éstas sean
realizadas de forma individual, ya que se deben de adaptar los elementos
curriculares a cada alumno con discapacidad para dar respuesta y seguimiento a

sus necesidades educativas especiales.

3.4.  Elaboracion de adaptaciones curriculares.

La elaboracion de las adaptaciones curriculares consiste en la participacion activa
de las personas implicadas en el proceso como son los maestros, terapeutas,
personal de la escuela, asi como padres de familia.

Las adaptaciones curriculares se refieren a los cambios individualizados que se
tendran que hacer a los programas de trabajo establecidos, con la finalidad de que
el alumno con discapacidad comprenda los temas escolares propuestos.

De acuerdo con Gonzalez (1995) se debe de adaptar el curriculum general,
priorizando los contenidos que generen un aprendizaje Otil en los alumnos con
necesidades educativas especiales llevando a cabo las adaptaciones curriculares
individualizadas ajustéandose a las caracteristicas del alumno y determinando sus
competencias; asi como su contexto socio familiar para la elaboracién de un
programa educativo.

Gonzdalez (1995), también sefiala que existen dos tipos de adaptaciones en los
diversos elementos que conforman el curriculo, a saber: Los no significativos y los
significativos. A continuacion se describen cada uno de ellos.

Elementos Curriculares Tipos de adaptaciones
No significativas Significativas
Objetivos Priorizacion de contenidos | Introduccién de objetivos
atendiendo a criterios de especificos alternativos.
funcionalidad.
Secuenciacién.
Contenidos Priorizacion de areas, Eliminacion de contenidos
bloques o contenidos. basicos.
Eliminacién de contenidos
secundarios.
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Metodologia y
Organizacion Didactica

Modificacion de
agrupamientos.
Introduccion de actividades

Introduccién de métodos y
procedimientos especificos
de ensenanza-aprendizaje.

Organizacion de
actividades individuales y
grupales.
Introduccion de recursos
especificos como:
personales y materiales.

alternativas.
Modificacion en la
seleccion de materiales.

Evaluacién Modificacion y/o adaptacion | Introduccién de criterios
de técnicas e instrumentos. especificos.
Eliminacion de criterios de
evaluacién general.
Tiempos Modificacion de los tiempos | Prolongacion por un afio la

permanencia en el mismo
ciclo.

previstos para un
aprendizaje.

Considerando estos elementos, asi como también las caracteristicas de cada
alumno, se realizan adaptaciones curriculares significativas o no significativas.
Cabe mencionar que, en el presente reporte laboral se realizaron adaptaciones
curriculares significativas con la finalidad de proporcionar mayor funcionalidad en
los aprendizajes que se pretendian lograr en el alumno con Sindrome de Down.
Para la realizacién de las adaptaciones curriculares, Montaner (2001) sefala que
es imprescindible realizar una evaluacién individual para determinar las
necesidades educativas especiales del alumno, la cual debera de abarcar dos
ambitos:
1) Las caracteristicas individuales, en las que se toma en cuenta:
v" Aquello que el alumno es capaz de realizar respecto a la propuesta
curricular comun, es decir, sus capacidades.
v" El estilo de aprendizaje del alumno, que tiene que ver con como se
enfrenta al proceso ensefianza-aprendizaje considerando sus

gustos, intereses, afectos y tiempos.

2) Las caracteristicas del contexto, en las que se determinan:
v" Los aspectos que favorecen y/o dificultan el proceso de aprendizaje
del alumno, como son: materiales, colaboradores, personal, apoyos,

entre otros.
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v Las particularidades de su contexto socioeconomico y cultural, social

y familiar; su nivel de participacion y aceptacion en éstos.

Después de realizar la evaluacion individual tomando en cuenta los dos ambitos
anteriores, se llega a una toma de decisiones en la que participan todas las
personas que son responsables de llevar a cabo el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

Cabe sefalar que, el proceso de ensefianza-aprendizaje se lleva a cabo
considerando los intereses, necesidades y motivaciones del alumno; ademas, se
promueve una atencion mas integradora a los componentes intelectuales,
afectivos y sociales (Diaz Barriga y Hernandez, 2006) con la finalidad de que el
alumno logre participar de forma activa dentro del contexto escolar, obteniendo
aprendizajes significativos y logrando generalizar lo aprendido a las diferentes
situaciones de su vida cotidiana, haciendo ‘que sus aprendizajes y ensefianzas
practicas cobren sentido en su dia a dia.

Montaner (2001) reitera que la integracion sélo es factible si se parte de las
potencialidades del alumno y tomando en cuenta las necesidades educativas
especiales que requieren; por lo que sera importante:

» Propiciar un desarrollo cognitivo, enriqueciendo los procesos de atencion,
percepcion, memoria y elaboracion de conceptos.

 Fomentar que los alumnos tengan aprendizajes significativos y desarrollen
sus capacidades para aprender con autonomia.

» Proporcionar la adquisicion de habilidades sociales como: Saber escuchar,
respetar normas, responder a demandas, interactuar con las personas del
medio ambiente, resolver conflictos, entre otros.

* Brindar atencion a la motivacion, autoestima y autoconcepto del alumno
integrado.

* Generar el aumento de la capacidad de comunicacion, como lo son la
expresion y la comprension oral y escrita mediante la estimulacion
constante del lenguaje expresivo y para ello, es indispensable que exista un
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ambiente escolar y familiar en el que se fomente el didlogo, otorgandole a
éste un tiempo valioso, en el cual el alumno con necesidades educativas
especiales se sienta comodo y seguro para expresarse verbalmente. Cabe
mencionar que, la lectura dirigida es una herramienta para estimular el
enriquecimiento semantico, la capacidad sintactica y el perfeccionamiento
de la pronunciacién de las palabras; ademas, el lenguaje ayuda al
desarrollo cognitivo y es un mediador del aprendizaje (Troncoso & Del
Cerro, 2005).

+ Enfatizar en el desarrollo de destrezas ocupacionales y prelaborales (de
trabajo), con la finalidad de que los alumnos con necesidades educativas
especiales sean mas independientes y auténomos para desenvolverse en

un contexto laboral en un futuro.

Para la realizacion de las adaptaciones curriculares y la elaboracion de un
programa especifico es fundamental reconocer los datos que permitiran llevar a
cabo un adecuado seguimiento del proceso de integracion del alumno con
necesidades educativas especiales, en cuanto a sus necesidades, sus avances y

el cumplimiento de los objetivos; por lo que se considerara:

» Analizar los contenidos y objetivos del curriculum considerando la
introduccion, eliminacion o modificacion de éstos, con la finalidad de
identificar cada una de las dreas a intervenir.

* Analizar los contextos escolar y socio-familiar tomando en cuenta los
aspectos que favorecen y dificultan el aprendizaje del alumno integrado.

» Especificar el grado en que el alumno con discapacidad necesita apoyo y
en qué situaciones.

» Realizar las adaptaciones concretando:
v Los materiales: Como lo son libros, dibujos, preguntas concretas,
recursos manipulativos, diapositivas, grabaciones, entre ofros;

ademas, de los sistemas de comunicacion especificando el tipo de
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material que se utilizara, como tableros de comunicacion,
computadoras, aparatos de audicién, lentes, entre otros.

v Los espacios: Que involucran la adaptacion de mesas, sillas,
escaleras, entre ofros.

¥ La organizacion y la estructura de la escuela: Implica llevar a cabo
una adecuacién del salén de clases en cuanto a su organizacién y
agrupamiento. Asimismo, se debera de tomar en cuenta el grado de
coordinacién de los profesores, programas de trabajo, evaluaciones
continuas y calendario de reuniones para dar una retroalimentacién
acerca del proceso de integracion.

» Realizar valoraciones cualitativas, ya que el aprendizaje se puede producir
en diferentes grados y niveles.

» Plantear, planificar y valorizar estrategias de evaluacién que permitan
identificar el grado de desarrollo alcanzado en relacion a los objetivos para
un periodo determinado llegando a conclusiones reflexivas para las
sucesivas partes del proceso.

s Proveer de apoyo en el proceso de ensefanza-aprendizaje utilizando
materiales y recursos que favorezcan la motivacion y el grado de

comprension, como son los apoyos de tipo visual y verbal.

Ademas, Montaner (2001) sefiala que lo mas apropiado para la elaboracion de las
adaptaciones curriculares y la realizacion del programa es tomar en cuenta un
modelo del curriculum, el cual se entiende como un proceso que abarca la revision
de un plan de estudios y los procesos de ensefanza para desarrollar los objetivos
y procedimientos adaptados a los alumnos con necesidades educativas
especiales; para su elaboracion se requieren dos condiciones basicas:

1) Flexibilidad en ayudas pedagégicas que se ajusten a las necesidades de
cada alumno, comprometiendo a los profesores a promover una perspectiva
curricular, tomando en cuenta esas necesidades como procesos dinamicos.

2) Apertura para considerar los rasgos distintos del contexto, donde los

conceptos adquieran sentido para el alumno.
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Después de la revision anterior y acorde a lo que senalan Troncoso y Del Cerro
(2005), se enfatiza que, cuando son adecuadas las adaptaciones curriculares y los
programas escolares en su contenido y en la forma de llevarlos a cabo, se observa
una mejoria en los niveles de desarrollo de los alumnos con necesidades
educativas especiales, especificamente con Sindrome de Down. Ademas, se
reitera que, mediante una integracion educativa en la que se tengan claros los
objetivos y las necesidades del alumno se lograra conseguir una mejoria en su

desarrollo de manera integral.

Para conseguir una verdadera integracion, los profesores de la clase y los
maestros de apoyo deberan de tener una actitud positiva ante el trabajo con estos
alumnos, ademas, emplear las técnicas y las metodologias que favorezcan el
desarrollo del alumno, siendo éstas realistas y funcionales; lo anterior, se logra

tomando en cuenta las siguientes areas curriculares (Kadima, 2011):

= Comunicacién y Lenguaje.

e Lectura y escritura.

* Matematicas.

* Socializacion.

* Habitos basicos como: Orden, normas basicas, autocontrol, cuidado de

objetos, cuidado y aseo personal, independencia y autonomia.

Se mencionan estas areas, ya que son las areas propuestas por la institucion a la

que pertenece el alumno, del que se presenta el caso en este reporte laboral.

Para fines del presente trabajo, en el siguiente subtema se menciona la
importancia de utilizar la técnica de entrenamiento en habilidades sociales para
fomentar el desenvolvimiento social de los alumnos con Sindrome de Down en el
ambito escolar, promoviendo en éstos un buen desarrollo en su entorno y
permitiendo generalizar los aprendizajes obtenidos en sus diferentes contextos.

71



3.5. El entrenamiento en habilidades sociales de personas con Sindrome
de Down.

Para facilitar el proceso de integracion educativa, el entrenamiento en habilidades
sociales, permite a las personas con Sindrome de Down desarrollar habilidades y
capacidades cognitivas, que les ayudan a desen-volverse de forma adecuada y
eficaz.

Romero y Ledn (2010) describen que las habilidades sociales permiten a los
alumnos con necesidades educativas especiales:

1) Facilitar su integracion dentro de los salones de clases.

2) Favorecer su desarrollo social a traves de la estimulacion de sus relaciones
interpersonales, mediante la convivencia cotidiana con las personas que le
rodean, participando activamente de las actividades sociales o grupales.

3) Evitar conductas antisociales como el aislamiento, los berrinches,

verbalizaciones inadecuadas, entre otras.

Las habilidades sociales son consideradas como conductas necesarias para
interactuar y relacionarse con los demas de forma efectiva, promoviendo en las
personas con Sindrome de Down la adaptacion y la transformaciéon de su contexto
social inmediato; dichas habilidades son mostradas cuando hay relaciones
personales que involucran la expresion de sentimientos y emociones, ademas de
pensamientos.

En la educacion especial, estas habilidades se relacionan con las experiencias
adaptativas para analizar y modificar el comportamiento global de la persona. Un
entrenamiento en habilidades sociales se realiza mediante programas dirigidos a
los alumnos con Sindrome de Down, con la finalidad de ser integrados en las
escuelas y promover habilidades sociales que les permitird una mejor convivencia
con su entomo y con el proposito de instruir la forma sobre como seguir
aprendiendo nuevas habilidades, ya que la adquisicion y el dominio de éstas son
parametros importantes para descifrar las posibilidades de desarrollo real de estas
personas a corto y largo plazo.
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Romero y Ledn (2010) mencionan que para la realizacion de un programa de

entrenamiento en habilidades sociales es importante conocer tres elementos que

forman parte de la vida de la persona con Sindrome de Down, a saber:

1)

2)

3)

Senalar las habilidades sociales esperadas en la persona con respecto a su
grupo o contexto de referencia; es decir, aquéllas que son proporcionales a
su edad y contextos como lo son el familiar, escolar y cultural; ademas de
identificar las habilidades que utiliza en su convivencia diaria.

Reconocer el estilo de interaccion que posee la persona mediante la
convivencia en sus diferentes contextos; es decir, como se desenvuelve a
través de las relaciones sociales que presenta con las personas con las que
interactaa.

Identificar las habilidades y carencias que las personas demuestran en sus

habilidades sociales.

De tal forma que, los principales objetivos que se pretenden alcanzar en los

alumnos con Sindrome de Down a través del entrenamiento en habilidades

sociales son:

Promover una comunicacion asertiva con las personas que le rodean y que
su lenguaje sea funcional; es decir; que sea entendible para lograr
comunicarse en su entorno como, por ejemplo: Hacer gestos y ademanes;
hacer peticiones; manifestar sus necesidades, deseos y emociones;
establecer una conversacion, entre otros.

Manifestar conductas sociales de forma adecuada en sus diferentes
contextos como lo son: Expresar amor, agrado y afecto; defender sus
derechos; pedir o rechazar favores; hacer y aceptar cumplidos; pedir
disculpas; dar las gracias; pedir permiso para pasar al llegar a un lugar;
saludar.
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Fomentar aprendizajes funcionales que le ayuden a tener una comprension
significativa en sus diferentes contextos, permitiéndole que se desenvuelva
de forma independiente, como por ejemplo:

v El uso de una lectura funcional mediante la comprensién de

simbolos, lectura de letreros y el reconocimiento de palabras de un
modo global, percibiéndolas como un todo y comprendiendo su
significado. Cuando las caracteristicas de la persona con Sindrome
de Down lo permitan, es necesario que la lectura sea un medio para
el estudio y un instrumento para lograr mayor autonomia personal
(Troncoso & Del Cerro 2005).

¥ El uso de las matematicas practicas, las cuales se refieren al uso

significativo del manejo de dinero e intercambio de productos,
reconociendo la dindmica y permitiendo que ésta sea funcional para
un desenvolvimiento y comprension favorable al interactuar con su
medio ambiente, proporcionandole mayor autonomia al elegir qué es

lo que quiere comprar o intercambiar.

Generar habitos de independencia personal como lo son: La higiene de si
mismo; seleccion de ropa y articulos de uso personal; alimentacion
(preparar un platillo, uso adecuado de utensilios para alimentarse); uso de
tecnologia como el celular y la computadora; cuidado de objetos

personales; iniciativa para realizar alguna actividad o comprar algo.

Un entrenamiento en las habilidades sociales mejora el autocontrol, la autoestima,
la inteligencia emocional y la resolucién de problemas, por lo que tiene que ir de la
mano de un programa personalizado que se realice para el alumno integrado, en
el que se identifique el o los problemas que impiden que el alumno ejecute una
habilidad ya sea cognitiva, académica, de autonomia e independencia, de
comunicacion y lenguaje o de habitos, con la finalidad de trabajar en el logro de
habilidades para llegar al cumplimiento de los objetivos propuestos; con base en
esto, se podra elegir una de las técnicas que se mencionaran a continuacién para
ensefar habilidades sociales, las cuales son clasificadas por Miranda (2006, en
Romero & Ledn, 2010) como:
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a) Técnicas Conductuales: Se aplican de manera sistematica e intencionada,
son idoneas para que una persona adquiera aquéllas habilidades sociales
que no posee; primeramente, se trabaja en ambientes muy controlados y
estructurados y posteriormente, se trabaja en diferentes contextos y
situaciones; algunos ejemplos de estas técnicas son: El modelamiento, el
juego de roles, la retroalimentacién, el reforzamiento y la instruccion.

b) Técnicas Cognitivas: Se llevan a cabo para modificar los procesos del
pensamiento que tienen que ver con el desempefio del alumno y, de esta
forma, lograr en €l habilidades sociales convenientes para €l y su entorno;
algunos ejemplos de estas técnicas son: La relajacion, la reestructuracion
cognitiva, la resolucion de problemas y el autocontrol.

c) Técnicas para el control del entomo: Se utilizan las caracteristicas del
entorno de forma controlada para generar, fortalecer y mantener conductas
objetivo en los alumnos; algunos ejemplos de estas técnicas son: Un clima
de relacion positiva, actividades de colaboracion, contexto facilitador y

reforzante.

El uso de las tres técnicas antes referidas ha sido importante para lograr la
integracién educativa de alumnos con Sindrome de Down.

Durante la practica profesional se ha demostrado que el uso de las técnicas
conductuales ha dado resultados favorables para la obtencién de habilidades
sociales que permiten a los alumnos generar comportamientos y crear habilidades
sociales para desenvolverse con mayor autonomia (Romero y Leo6n, 2010); para
fines del presente trabajo, cabe mencionar que las técnicas empleadas fueron: El
modelamiento, la retroalimentacion, el reforzamiento positivo, las cuales perrniten
que los alumnos comprendan los aprendizajes y desarrollen habilidades de
cognicion y académicas como: La obtencién y comprension del lenguaje global y
las matematicas practicas para su vida cotidiana; asimismo, obtener habilidades
de desenvolvimiento en el contexto escolar manteniendo una comunicacion

asertiva para pedir sus deseos y necesidades, ademas de expresar sus
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emociones mostrandose afectivos y empaticos con las personas que les rodean;
asi como también, desarrollar habilidades para llevar a cabo sus habitos
cotidianos, a saber: Tener la iniciativa para comprar articulos de su preferencia,

cuidar y compartir sus cosas personales, entre otras.

Las técnicas cognitivas se han empleado con la finalidad de que los alumnos
reflexionen sobre sus conductas inadecuadas y logren reconocer sus emociones.

Las técnicas para el control se utilizan para fortalecer y mantener las conductas
adecuadas a través de actividades en grupo y de colaboracion en las cuales los

alumnos con Sindrome de Down se sientan tomados en cuenta.

Dicho lo anterior, es importante senalar que el uso de las tres técnicas
mencionadas resulta favorecedor para llevar a cabo una adecuada integracion
educativa (Romero y Leo6n, 2010), en la que se pretende que el alumno lleve a
cabo sus actividades de forma independiente y autonoma, comprenda y generalice
sus aprendizajes para desenvolverse asertivamente con las personas que le
rodean en sus diferentes contextos sociales. La elaboracién de un programa de
entrenamiento en habilidades sociales debera de comprender estas tres técnicas
nombradas para proporcionar herramientas de desenvolvimiento social y
académico en las personas con Sindrome de Down; dichas técnicas se retoman

en la intervencion que se presenta en este reporte laboral.

Por ultimo, es importante que la integracion educativa sea una responsabilidad de
caracter social; por lo que, la sociedad debe ser participe en hacer que las
capacidades y habilidades de las personas con discapacidad y necesidades
educativas especiales sean fomentadas, estimuladas, aceptadas y respetadas,

con el propésito de que estas personas lleven una buena calidad de vida.
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CONTEXTO LABORAL

El presente reporte laboral tiene como finalidad dar a conocer a las personas
interesadas en el ambito educativo, una forma de llevar a cabo el proceso de

integracion educativa que fue realizado en la Institucion Kadima.

Histonia

La Institucién inici6 sus actividades en 1993 y el 18 de mayo de 1994 se constituyé
legalmente como una Asociacion Civil judeo mexicana para personas con
necesidades especiales y/o discapacidad.

Es una Institucion sin fines de lucro y obtiene su financiamiento principalmente por
donativos deducibles de impuestos con la autorizacion de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico (SHCP). Un porcentaje de su ingreso procede de
cuotas de recuperacion y eventos especiales (Kadima, 2011).

¢ Qué es Kadima?

Es una Institucion especializada en el drea de discapacidad, cuyos objetivos se
centran principalmente en defender la equidad, la igualdad de trato vy
oportunidades, el respeto hacia las diferencias y la libre manifestacion de la

diversidad.

Es una asociacion que tiene como proposito principal la inclusion y participacion
activa de nifios, jovenes y adultos con necesidades especiales y/o discapacidad,
en cinco diferentes ambitos: Familiar, educativo, laboral, comunitario y social. Sus
objetivos principales son (Kadima, 2011):

1. Generar apoyos y espacios para el desarrollo e inclusion de familias de
personas con necesidades especiales y/o discapacidad.

2. Lograr la integracion educativa de nifios y adolescentes con necesidades
especiales y/o discapacidad en aulas regulares.
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3. Conseguir que los integrantes en edad laboral tengan la oportunidad de
incluirse en un empleo regular con condiciones dignas y justas.

4. Fomentar la identidad e integracion de valores de las personas con
necesidades especiales y/o discapacidad, ademas de proporcionaries un
sentido de pertenencia a la comunidad.

5. Generar conciencia social y actitudes positivas por medio de programas de
difusion y sensibilizacion a la sociedad, de manera individual y en

colaboracion con instituciones privadas, publicas y no gubermamentales.

Su mision consiste en: “Promover el crecimiento e independencia para personas
de todas las edades con necesidades especiales y/o discapacidad creando
oportunidades de inclusién y participacién comunitarias en un marco de dignidad y
respeto que les_pen*nita alcanzar su maximo potencial, autodeterminacion y

autonomia personal” (Kadima, 2011).

Su vision es: “Mejorar la calidad de vida de cada uno de sus integrantes y
contribuir a la formacion de una cultura de aceptacion e inclusion de las personas
con necesidades especiales y/o discapacidad a partir de la informacién y

sensibilizacién a la sociedad" (Kadima, 2011).

Sus valores son: Aceptacién de la diversidad, equidad, dignidad, compromiso,

respeto, responsabilidad, unién, esfuerzo, calidad y creatividad.
¢ Quiénes integran Kadima?

v" Personas con necesidades especiales y/o discapacidad, a las cuales se les
brindan los servicios.

v Donadores, quienes proporcionan ayudas econémicas a la Institucion.

v Profesionales de diversas areas como psicologos y pedagogos, que
trabajan hacia el logro de cada uno de los objetivos de la Institucion.

v" Voluntarios, quienes colaboran en la bisqueda de la plena inclusién y el
mejoramiento de la calidad de vida de las personas con necesidades
especiales y/o discapacidad.
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La Institucion esta respaldada por un patronato responsable de encaminar y liderar

sus actividades y servicios. Su direccion y organizacion esta a cargo de la

direccion general, que a su vez cuenta con el apoyo de seis departamentos:

b

Departamento de Administracion

Direccion de Educacion

Fundacién Kadima

Departamento de Prensa y Difusion

Departamento de Recursos Humanos

Direccion de Vida Adulta

Para fines de la representacion visual de dicha orgamzacmn se muestra el

siguiente organigrama (Kadima, 2011).
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En el presente trabajo se aborda solo el area de direccion de educacion ya que
dentro de ésta se ha desempefiado la autora del presente reporte laboral,
ocupando el puesto de acompanante terapéutico. A continuacién, se muestra la

organizacion de dicha direccion:

Direccion de
Educacion

Coordinadoras de
Inclusion
Educativa

I, .. -
Acompanante
Terapéutico

La direccion de educacién tiene como meta principal lograr que todos los nifios y
adolescentes con necesidades educativas ylo discapacidad accedan a una
educacion de calidad, logrando asi, una “escuela para todos”.

Para ello, esta direccion trabaja especificamente en el programa de inclusion
educativa y también cuenta con espacios de formacion de habilidades de la vida
diaria para los nifos y adolescentes; ademas, proporciona informacion,

sensibilizacion y capacitacion sobre discapacidad. Este programa es dirigido a:

 Ninos y adolescentes con necesidades especiales y/o discapacidad en
etapa escolar.

« Familias de nihos y adolescentes del programa de inclusion educativa.

e Comunidad.
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Los servicios que se ofrecen dentro de esta direccion son:

» Atencion a familias de nifios y adolescentes de inclusion educativa.
» Centro de desarrollo palabritas.
« Centro de desarrollo vespertino.
+ Programa de inclusion educativa, que se divide en:
v Programa de capacitacion docente.
v Universidad incluyente.

¢ Programa de sensibilizacion.

Taller vespertino kadimita.

Una de las funciones del programa de inclusion educativa es promover la
integracion de personas con necesidades educativas especiales a escuelas
regulares a nivel preescolar, primaria, secundaria, preparatoria y actualmente,
también a universidades.

La institucion esta presente en algunas escuelas de la red judia mexicana con la
finalidad de integrar a personas con necesidades educativas especiales; para ello
esta en constante contacto con estas escuelas y realiza el seguimiento del
proceso de integracién educativa, apoyando mediante la presencia de un
acompanante terapéutico, quien participa activamente en la integracién de nifios y

adolescentes dentro de las escuelas.

En el presente reporte laboral se da a conocer el trabajo de integracion educativa
realizado por el acompanante terapéutico quien participo en la Institucion Kadima,
durante los periodos escolares 2008-2009, 2009-2010 y 2010-2011, integrando a
una escuela regular en el nivel de secundaria, a un alumno con Sindrome de
Down (a quien en adelante se le denominara como el alumno integrado) de 14
anos de edad, de nivel socioeconomico alto, hijo menor de un matrimonio de tres
hijos, de religion judia.

Las caracteristicas académicas, sociales, emocionales y de personalidad del
alumno se describiran en el siguiente apartado.
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Las caracteristicas del escenario educativo en el que se llevo a cabo el proceso de
integracion educativa son las siguientes:

Se trata de una escuela de origen judia que se encuentra en la Delegacion
Cuajimalpa del Distrito Federal, en la que se ofrecen los servicios educativos en
los niveles de maternal, preescolar, primaria, secundaria y preparatoria.

El nivel de secundaria estad incorporado a la Secretaria de Educacién Publica
(SEP).

Todos los niveles de la escuela llevan un plan de trabajo de Bachillerato
Internacional (BI), el cual tiene como principal meta formar jévenes solidarios,
cultos y con ganas de investigar sobre el conocimiento; asimismo, que sean
capaces de contribuir a que el mundo sea mas pacifico, en un marco de
entendimiento mutuo y de respeto intercultural.

Dentro de la escuela hay un departamento llamado Centro de Desarrollo de
Habilidades y una de sus funciones es efectuar el seguimiento del proceso de
integracion de todos los alumnos con necesidades educativas especiales,
manteniendo una comunicacién constante con la Institucion Kadima y con cada
acompanante terapéutico.

Esta escuela ha aceptado a personas con necesidades educativas especiales
desde el afio 2003; durante los ciclos escolares 2008-2009, 2009-2010 y 2010-
2011 participaron 17 nifios y adolescentes distribuidos por su edad cronolégica en
los diferentes niveles de la escuela y para el afio 2011 existian 20 nifios y
adolescentes con necesidades educativas especiales integrados.

En el siguiente apartado se describira el procedimiento de integracion educativa
llevado a cabo, se mencionaran las caracteristicas del alumno con Sindrome de
Down, asi como las etapas y las fases que se llevaron a cabo en el proceso;
igualmente, se hablard de las funciones y actividades del acompanante
terapéutico y de las estrategias implementadas.
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PROCEDIMIENTO

Este trabajo tiene como objetivo la integracion educativa de alumnos con
necesidades educativas especiales dentro de las escuelas regulares.

Es importante mencionar que una de las personas que participan en un proceso
de integracion es el acompanante terapéutico, el cual debe estar familiarizado con
el tema y también con las caracteristicas propias de cada alumno que presenta
necesidades educativas especiales, asi como dominar las estrategias para facilitar

el desarrollo de cada uno de estos alumnos.

Las funciones del acompanante terapéutico son:

» Detectar necesidades y fortalezas de los alumnos con necesidades
educativas especiales a partir de la observacion, la aplicacion de pruebas
informales y el trabajo directo con ellos.

s Sensibilizar a los profesores de la escuela sobre las caracteristicas
especificas de los alumnos con necesidades educativas especiales con la
finalidad de que conozcan mas a los alumnos que se incluiran en su
materia.

* Apoyar a la Institucion en la difusion sobre las caracteristicas de las
personas con necesidades.

» Asistir diariamente a la escuela junto con los alumnos que presentan
necesidades educativas especiales.

» Facilitar el proceso de integracion educativa dentro de la escuela, apoyando
al alumno con necesidades educativas especiales en las dificultades que
presente.

» Estructurar programas de trabajo en cada inicio de semestre, abarcando
objetivos generales y especificos en los que se toman en cuenta las
siguientes areas de trabajo:

v Comunicacion y Lenguaje
¥ Motriz fina y gruesa



¥ Social y afectiva
v Independencia personal
v Académica (materias)

+ Hacer adaptaciones curriculares de cada uno de los temas que aborda el
profesor de cada materia.

« Planificar las actividades semanales de cada materia, tomando en cuenta
las sugerencias de cada profesor.

= Colaborar con los profesores en la planeacion y realizacion de actividades o
ejercicios que promuevan el aprendizaje de los alumnos con necesidades
educativas especiales.

* Mantener un vinculo de comunicacién entre los profesores y los alumnos de
la escuela, para generar la integracion educativa de los alumnos con
necesidades educativas especiales.

= Desarrollar actividades que favorezcan la integracion a la vida diaria de los
alumnos con necesidades educativas especiales.

« Hacer evaluaciones continuas del proceso de integracion.

» Presentar reportes del proceso de integracion del alumno a la Institucion y a
los padres de familia, con la finalidad de llevar a cabo una
retroalimentacion.

» Asistir a terapias externas que reciban los alumnos con necesidades
educativas especiales, para seguir un trabajo en conjunto con sus
terapeutas.

* Capacitarse y/o actualizarse constantemente.

Con base a las funciones que se senalaron anteriormente, a continuacion se
describen las actividades que permitieron al acompanante terapéutico planear,
realizar y evaluar el proceso de integracion educativa de un alumno con Sindrome
de Down.
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Las actividades se presentaran de manera sistematizada, divididas en etapas con
la finalidad de mostrar el camino recorrido en dicho proceso de integracion
educativa.

En el siguiente cuadro se muestra un esquema de las etapas llevadas a cabo.

Etapa 1. Deteccién de necesidades especificas.
Fases:
a) Entrevista abierta.

b) Observacion directa e implementacién de actividades, como trabajo inicial.
c) Aplicacién de instrumentos (Kadima).

Etapa 2: Acuerdos con la escuela y la Institucién Yy, planeacion del programa para
la integracion educativa del alumno.

Etapa 3: Implementacion de actividades y estrategias dentro de la escuela, para
favorecer la integracion.

Etapa 4: Evaluacion del proceso de integracion.

Etapa 1: Deteccion de necesidades especificas.

Esta primera etapa tuvo como objetivo recabar informacion acerca de las
caracteristicas del alumno integrado y se llevo a cabo aproximadamente en un

mes. La etapa fue dividida en fases.

a) Entrevista abierta.

Se realizd una entrevista abierta entre la coordinadora y la directora del
departamento de educacion de Kadima, acompanante terapéutico, padres de
familia y personal de la escuela (Centro de Desarrollo de Habilidades, directora y
terapeutas), en la cual se obtuvo informacién acerca de las caracteristicas del
alumno integrado tales como: Fortalezas, oportunidades de mejora, logros y
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gustos. Ademas, que se habld acerca de los objetivos que se establecerian a
corto, mediano y largo plazo.

b) Observacion directa e implementacion de actividades como trabajo inicial.

Esta fase se llevo a cabo con el fin de tener un primer acercamiento con el alumno
integrado en las instalaciones de Kadima, con el proposito de conocer sus
habilidades, fortalezas, debilidades y necesidades educativas especiales. Para lo

cual se plantearon actividades en cuatro sesiones de 30 minutos cada una.

v' Se planearon actividades de habilidades cognitivas, tales como:
Clasificacion de objetos de acuerdo a caracteristicas (color, tamaiio, forma,
textura), ensamblado de objetos por tamafios y/o formas, asociacion y
discriminacion de conceptos de la vida diaria, matematicos, de tiempo y
espacio, entre otras.

v Se observo al alumno integrado mientras convivia con sus compaieros de
grupo en actividades cotidianas, socializacion y comunicacion tales como:
Saludo, ir al stper, taller de maquila (colocar broches a unos ganchos para
ropa), taller de pintura, preparacion de la mesa para consumir sus

alimentos, habitos de higiene y cuidado personal, asi como despedida.

Al terminar las sesiones se obtuvo informacion que permitid realizar otras
actividades con la intencion de tener una mejor identificacion de las fortalezas y

necesidades del alumno integrado.

¢) Aplicacion de instrumentos.

Los instrumentos fueron empleados para obtener nueva informacion y corroborarla
con la que se obtuvo en las fases anteriores; se aplicd un primer instrumento, el
cual fue una prueba informal denominada Perfil de Habilidades Académicas

(Kadima, 2007, ver anexo 1).
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Esta prueba esta dividida en cuatro areas, las cuales son: Coordinacion viso-
motriz, lectura y escritura, ubicacién espacial y conocimiento matematico (dividida
en conceptos, pre numérico y numeérico).

Con la finalidad de representar la informaciéon obtenida se coloca una tabla en la
que, por un lado se muestra lo que incluye cada area y por otro se muestran las

necesidades detectadas en el alumno.

Area Se incluye Necesidades del alumno
Elaboracion de figuras con o sin
Rasgado, boleado, picado, modelo, recortar siguiendo curvas,
modelado, doblado, recortado, respetar limites de contornos,
Coordinacion pegado, rayado libre, respetar imitacion de trazos para seguir
viso-motriz limites, coloreado, seguimiento de formas de objetos, animales y

rutas, unién de puntos, imitacion de
trazos, ensartados y desarmar y
armar rompecabezas.

personas, seguimiento de rutas y
unién de puntos, desarmar y armar
rompecabezas.

Lectura y escritura

Copiado, contorneado y lectura.

Copiar sin seguir rutas punteadas,
contornear siluetas de animales y
personas, identificacién de vocales
y consonantes mindsculas y
mayusculas, adquisicién de una
lectura global.

Ubicacién espacial

Conceptos dentro, fuera, adelante,
atras, arriba, abajo, cerca y lejos,
tanto a nivel concreto como
abstracto.

Identificacién de los conceptos
dentro, fuera, adelante, atras,
arriba, abajo, cerca, lejos, tanto a
nivel concreto como abstracto.

Conocimiento

Formas geométricas, colores

Clasificacion, identificacién visual y

matematico primarios y colores secundarios a verbal de figuras geométricas
Conceptos nivel concreto y abstracto. (circulo, cuadrado, tridngulo,
rectangulo),
Tamaiio, longitud, altura, cantidad, Identificacién a nivel abstracto y
lateralidad. concreto de longitud (largo, corto),
Pre numérico altura (alto, pajo), cantidad
(mucho, poco, nada) y lateralidad
(izquierda, derecha).
Nameros naturales. Igualacién, identificacion y
Numérico representacion concreta y

abstracta de nimeros mayores al
cinco. Reconocimiento de
cantidades y valores para

intercambiar dinero por productos.
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El segundo instrumento aplicado fue un cuestionario que lleva por nombre: Perfil
de Habilidades Sociales (Kadima 2007, ver anexo 2); se aplicé con la finalidad de
conocer las habilidades del alumno integrado para relacionarse con su entorno.
Este cuestionario abarca las habilidades escolares, sociales y emocionales.

El acompafante terapéutico fue marcando la opciéon que mejor describiera las
conductas del alumno integrado a partir de la observacion de su desenvolvimiento
dentro de la escuela. Cabe senalar que el alumno ya asistia a la misma escuela
(en nivel primaria) desde 2 anos atras.

Con el propésito de dar a conocer lo que se detecté con la aplicacion del
cuestionario, se presentan unas tablas en las que se describen las fortalezas y las

necesidades del alumno en las habilidades antes sefnaladas.

« Habilidades escolares:

Fortalezas

Necesidades

Permanece con otras personas.

Se distrae facilmente lo que le provoca
una falta de atencion y concentracion.

Respeta a las figuras de autoridad.

Le cuesta esperar su turno y pedir
ayuda cuando lo requiere.

Sigue instrucciones cortas.

Se queda con la duda cuando no
entiende alguna instruccion larga.

Trae sus propios materiales de trabajo.

Es poco participativo en actividades con
sus companeros.

Termina sus actividades y tareas.

Se le dificulta mostrar iniciativa para
plantearse objetivos o metas y para
resolver problemas.
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Habilidades sociales:

Fortalezas

Necesidades

Se comunica con las personas cuando
las conoce y esta familiarizado con el
espacio.

Cuando no conoce el espacio o a las
personas tiene poca iniciativa para
presentarse e iniciar una conversacion.

Responde a su nombre y a lo que se le
ofrece.

Tiene dificultades para reconocer el
nombre de las personas con las que
convive.

Saluda y se despide.

No comparte objetos personales
facilmente.

Habilidades emocionales:

Fortalezas

Necesidades

Acepta participar con sus companieros,
siempre y cuando éstos lo inviten.

Le cuesta trabajo elegir de forma
independiente con qué comparieros y/o
personas relacionarse.

Utiliza palabras y frases para expresar
sus deseos.

Le cuesta trabajo establecer contacto
visual con las personas gue no conoce.

Le cuesta trabajo conocer y expresar
sus diferentes estados de animo.

Le es dificil reconocer los estados de
animo de los demas.

Muestra poca tolerancia a la frustracion,
ya que tiende a quejarse cuando se
equivoca y se enoja muy facilmente.

Se enoja cuando se le cambia la
dinamica en la realizacion de
actividades y le cuesta trabajo
suspenderlas cuando no las ha
terminado.

Da las gracias y se disculpa cuando
sabe que hizo algo que lastimo a
alguien.

Se le dificulta tener iniciativa para pedir
u ofrecer ayuda, asi como para iniciar
actividades.
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Etapa 2: Acuerdos con la escuela y la Institucién y, planeacion del programa para
la integracion educativa del alumno.

Con base a la informacion recabada, el acompafiante terapéutico se encargo de
registrar la informacion requerida en dos formatos (Kadima 2007).

El primero de estos formatos tiene por nombre Programa Educativo
Individualizado (PEI, ver anexo 3), mismo que se elaboré anualmente y tuvo como
finalidad hacer una descripcion detallada del alumno integrado, para que las
personas que leyeran el documento conocieran sus caracteristicas individuales.

En el programa se registré la informacion antes de iniciar el ciclo escolar para dar
una pauta de las fortalezas y necesidades que presentaba el alumno integrado en
cada una de las areas: Comunicacion y lenguaje, Motriz fina y gruesa, Social y
afectiva, Independencia personal y Académica.

También se describieron, las expectativas de logro, tipo de actividades y
dindmicas que favorecian al alumno integrado, contra situaciones que le
disgustaban o lo alteraban; sugerencias del tipo de procedimientos a implementar,
para realizar el trabajo en materias o actividades escolares, asi como sugerencias
de evaluacion que permitieran a los profesores tener un mayor reconocimiento
para valorar el aprendizaje adquirido o en proceso de adquisicion por parte del

alumno.

El segundo formato tiene por nombre programa semestral (ver anexo 4), el cual se
elabor6 al inicio de cada semestre y se registré la informaciéon en dos etapas:

La primera etapa consistié en abarcar los objetivos generales y especificos de las
areas mencionadas anteriormente, ademas de las actividades y estrategias que se
plantearon para trabajar dichos objetivos.

La segunda etapa consistié en realizar una junta dentro de la escuela en la que
estuvieron presentes el acompanante terapéutico, la coordinadora de Kadima, la
terapeuta del Centro de Desarrollo de Habilidades, la directora y profesores de la
escuela; en dicha junta se acordé cudles serian las materias que el alumno
integrado cursaria de acuerdo a aquellas que le proporcionarian mas elementos
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de aprendizajes funcionales para su vida diaria, ademas de fomentarle el
desarrollo de habilidades escolares, sociales y emocionales. Esta informacién se
presento en el programa semestral en el area llamada académica.

El acompaniante terapéutico fue el responsable de llevar el seguimiento de las
actividades dentro de la escuela para el cumplimiento de los objetivos planteados
en ambos programas.

Etapa 3: Implementacion de actividades y estrategias dentro de la escuela para

favorecer la integracion.

Dentro de la escuela en la que el acompafante terapéutico llevd a cabo la
integracion educativa del alumno, se contaba con el apoyo, la apertura, la
disposicion y el entusiasmo por parte del personal de la misma.

Sin embargo los profesores de cada materia y sus companeros carecian de
informacién acerca de las caracteristicas del alumno asi como de los objetivos y
formas de trabajo que mas le favorecian, por lo que fue importante llevar a cabo
algunas actividades tales como:

e Repartir tripticos en los que se mencionaron de forma detallada las
fortalezas, necesidades, logros, expectativas, gustos y actividades que
disgustaban o alteraban al alumno (ver anexo 5).

» Hacer una sensibilizacion al inicio de cada ciclo escolar por parte del
acompanante terapéutico y coordinadora de Kadima, dirigida a companieros
de grupo y maestros, con el propésito de dar a conocer las caracteristicas
del alumno integrado; para ello se llevaron a cabo dinamicas de grupo.

e Con la intencién de aprovechar el rendimiento del alumno integrado, se
establecid por parte del acompanante terapéutico y la terapeuta del Centro
de Desarrollo de Habilidades, que el horario en que el alumno asistiria a la
escuela seria de 7:40 de la mahana a 1:20 de la tarde.
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Con el fin de que el proceso de integracion abarcara todas las areas de desarrollo
del alumno integrado, se implementaron estrategias y actividades para favorecer

su aprendizaje; dichas estrategias se mencionan a continuacion:
Estrategias para fomentar el lenguaje y la comunicacion:

» Se fomentd que expresara sus emociones de forma asertiva.

« Se promovié que expresara frases de forma estructurada y se le modelaba
para que las organizara sintacticamente.

« Se llevé una misma linea de trabajo con la terapeuta externa de lenguaje.

* Se informaba por escrito a sus familiares acerca de las actividades mas
relevantes realizadas en la escuela, para que el alumno integrado lograra
entablar una conversacion también con ellos.

+ Se le apoyo verbalmente para llevar a cabo actividades que implicaban la
comunicacion con otras personas dentro de la escuela como: Pedir material
a sus companeros o secretarias, llevar recados o material entre profesores
ylo coordinadores, entregar documentos, dar avisos cortos, comprar en la
cafeteria, vender cosas, entre otros.

« Se promovié que pidiera permiso para entrar y salir del salon de clases, asi
como que saludara y se despidiera de sus companeros, profesores y
personal en general.

* Se implemento el uso del celular para que mantuviera comunicacion con su
familia y compafieros dentro de la escuela.

« Participé en un programa de servicio social propuesto por la escuela, en el
cual se seleccionaron las actividades en las que el alumno adquiriera
habilidades de comunicacién y de socializacién, mediante la cooperacién e
interaccion con otras personas. Estas actividades fueron: Ayudar a clasificar
objetos como articulos de uso comin, ropa, cobijas, entregar despensas y
viveres a personas de bajos recursos, vender articulos para recaudar
fondos; en estas actividades el acompanante terapéutico se encargaba de

monitorear que el alumno cooperara y desarrollara un sentido de
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responsabilidad, apoyo y socializacion, ya que le servirian para
desenvolverse en su vida cotidiana.

Estrategias para fomentar la socializacion y la independencia:

Se implementaron actividades que ayudaron al alumno a la identificacion de
sus diferentes estados de animo con la finalidad de que reconociera cada
uno de éstos y con el proposito de generar mayor flexibilidad de
pensamiento y tolerancia a la frustracién, por ejemplo se le presentaban
imagenes o escenas de peliculas significativas para él y se le pedia que
reconociera los diferentes estados de animo de los personajes y el porqué
de su sentir; posteriormente, se le presentaban fotografias de él mismo en
diferentes situaciones y de igual manera se le hacia reconocer su estado de
animo y el porqué; ademas de que se promovia que tomara sus propias
decisiones asumiendo sus consecuencias y/o planteadndose altemativas

para resolver situaciones cotidianas.

Asistencia y participacion del alumno en los campamentos que la escuela
organizd, una vez por afo o ciclo escolar a un Estado de la Republica
Mexicana (Oaxaca, Chiapas y Mérida); en estos campamentos se
trabajaron especificamente habilidades de:
¥ Socializacién (convivencia con sus pares, pedir ayuda o apoyo
cuando lo requeria, asistir a las actividades programadas,
desayunar, comer y cenar con sus compafneros, entre otras).
¥ Independencia y autocuidado (aseo personal, seleccion de prendas
de vestir, cuidado de objetos. personales, tomar la iniciativa en la
realizacion de actividades con sus companeros, entre otras).
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Estrategias de motivacion externa:

* Se le proporcion6 retroalimentacion positiva, acercamiento por parte de
profesores, compaieros y padres de familia para brindarle mayor confianza
en sus logros y actividades.

= Se propusieron actividades grupales para fomentar la participacion activa

del alumno.

Estrategias para lograr aprendizajes relevantes para su vida:

* Se dio constante reforzamiento de habilidades cognitivas que le permitian
tener mayor comprension de lo que estaba leyendo o escribiendo; dichas
habilidades son: Asocia_cién, seleccion, clasificacion, denominacion vy
generalizacion (que fueron nombradas en el capitulo de Sindrome de
Down), con apoyo de ejercicios escritos y/o material concreto y abstracto.

e El alumno realizaba venta de productos intercambiando dinero por éstos,
reconociendo los precios, monedas y billetes que recibia.

e Se pidi6 apoyo a los padres de familia para que el alumno reforzara la
actividad comprando cosas en el supermercado, tiendas, papelerias, entre
otras.

» Se implementé el uso de la computadora en la que se colocaban pautas
visuales para que fuera usada por el alumno de manera independiente y
con la finalidad de apoyarlo en la realizacion de trabajos, como por ejemplo,
exposiciones de temas en clase, a través de presentaciones en Power Point
acompanadas de imagenes y/o sonidos y, de esa forma reforzar lo
aprendido y estimular su lenguaje.

» Se preparé y se organiz6 material de apoyo para profesores y alumnos para
que participaran de forma activa con el alumno integrado.

« Se realizaban exdmenes cada bimestre abarcando los temas vistos que

mas le fueran funcionales en su aprendizaje académico y cotidiano.
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El alumno integrado no realizaba examenes finales y ese tiempo se
empleaba para realizar algin trabajo manual, se planeaban salidas a
lugares que le gustaban, para fortalecer y reforzar habilidades como el
manejo del dinero al intercambiarlo por productos; también se organizaban
actividades deportivas o visitas a lugares de recreo, para reforzar algln

tema visto en sus materias.

Etapa 4. Evaluacion del proceso de integracion.

Debido a que fue importante evaluar el proceso de integracion del alumno

integrado, con la finalidad de visualizar oportunidades de logro y mejora, se

realizaron evaluaciones continuas, por lo que el acompanante terapéutico, en

colaboracion con la coordinadora de Kadima, realizo las siguientes actividades:

Disefio de examenes por materia, mismos que fueron utilizados como
evaluacion cada bimestre, abarcando todos los temas vistos ylo
desarrollados.

Registro de informacion en un formato llamado reporte de desempeno
escolar (ver anexo 6), el cual era entregado cada bimestre con el proposito
de seguir una evaluacion continua acerca del desarrollo del alumno
integrado, en este formato se especificaron los objetivos trabajados en cada
area y materia.

Dicho formato fue elaborado por el Centro de Desarrollo de Habilidades y
fue el acompanante terapeutico quien se encargo de registrar la informacion
requerida, con apoyo de la coordinadora de Kadima y los profesores del
alumno integrado, considerando el proceso de aprendizaje de éste tomando
en cuenta los siguientes criterios: Adquirido, en proceso, en inicio o no
adquirido.

Registro de los avances semestrales, en el formato llamado Avances
semestrales (Kadima 2007, ver anexo 7), en el que se describieron los
logros de seis meses de trabajo, de acuerdo a los objetivos planteados y

tomando en cuenta el desarrollo del alumno en las areas: Comunicacion y
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lenguaje, Motriz fina y gruesa, Social y afectiva, Independencia personal y
Académica.

Posteriormente y como cierre de semestre se realiz6 una junta en la que se
entregaron los avances semestrales; en dicha junta se reunieron: El acompafiante
terapéutico, la directora y coordinadora de Kadima, la terapeuta del Centro de
Desarrollo de Habilidades, la directora y profesores de la escuela y padres de
familia. En esta junta se detall6 a los padres de familia lo que se logré durante el
semestre con el alumno integrado; la realizacién de esta junta permitié contar con
retroalimentacion que establecié bases para reconocer oportunidades de mejora

para los siguientes semestres.

Al finalizar el proceso de integracion educativa que duré tres ciclos escolares, el
acompanante terapéutico realiz6 dos cuestionarios: Uno dirigido a profesores y
personal de la escuela y otro dirigido a los companeros de grupo del alumno
integrado, con la finalidad de recabar opiniones acerca del proceso de integracién
educativa del cual fueron participantes activos.

Cada uno de los cuestionarios constaba de cuatro preguntas de opcién maltiple y
una pregunta abierta, el primero dirigido a profesores y personal de la escuela y el
segundo dirigido a los alumnos (anexo 8).

Cabe senalar que el cuestionario dirigido a profesores fue contestado por un total
de 16 personas, de las cuales fueron 10 profesores de materia y seis personas
mas quienes ocupaban el puesto de: Directora general, coordinadora general de
secundaria y preparatoria, directora del departamento de integracion educativa,
psicologa de secundaria, coordinadora del programa de servicio social y
encargada del espacio funcional de laboratorio. .

El cuestionario dirigido a alumnos fue contestado por un total de 31 comparieros
que compartian clases y actividades con el alumno integrado.

En el siguiente apartado se dan a conocer los resultados obtenidos con la

implementacion y evaluacién del programa.
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RESULTADOS Y DISCUSION.

La descripcion de los resultados se presenta en las siguientes etapas: Deteccion
de necesidades especificas, Aplicacion del programa de trabajo, Implementacién
de actividades y estrategias dentro de la escuela para favorecer la integracion y
Evaluacion del proceso de integracién.

Etapa 1. Deteccién de necesidades especificas.

Tomando en cuenta la informacion recabada en la entrevista abierta, la
observacion directa y la aplicacion de los instrumentos, se determiné que la edad
mental del alumno era significativamente baja con relacién a su edad cronolégica y
que aprendia mejor con apoyos visuales y verbales, con instrucciones claras y

cortas y retroalimentacion constante.

Asimismo, antes de la intervencion psicoeducativa por parte del acompanante
terapéutico, el alumno integrado manifestaba tener poca iniciativa para
relacionarse con sus pares y con las personas que le rodeaban mostrando poca
tolerancia a la frustracion y poca flexibilidad de pensamiento, ya que se observo
que se desesperaba cuando se equivocaba, se enojaba faciimente, le costaba
trabajo aceptar los cambios de actividad y, le costaba trabajo suspender
actividades cuando no las terminaba; ademas, no le era facil reconocer emaciones

y sentimientos en él mismo y en otras personas.

La revision de la deteccion de necesidades sirvi6 como punto de partida para la
elaboracion de un programa de trabajo cuyo objetivo era que el alumno integrado
lograra progresos en sus areas de desarrollo, mejorando sus fortalezas y
trabajando en sus necesidades, con la finalidad de proporcionarle herramientas
para lograr avances personales y asi cumplir los objetivos propuestos para la
integracion educativa del alumno, ya que, segin Montaner (2001) e Ibafez (2002),
al identificar las caracteristicas individuales y las necesidades de cada alumno se
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podra avanzar hacia el cumplimiento de los objetivos mediante la elaboracion de
un programa individualizado.

Asimismo, autores como Troncoso y Del Cerro (2005), Romero y Leén (2010)
resaltan que la implementacion de un programa de integracion educativa
adecuado y adaptado a las propias necesidades del alumno, favorece su
desarrollo al involucrar las diferentes areas del mismo; es importante sefialar que
el programa aplicado promovié el desenvolvimiento del alumno en sus diferentes
contextos, de acuerdo con una perspectiva ecologica (Schalock,1999) mediante la
realizacion de adaptaciones curriculares significativas.

En la siguiente etapa se describe el programa de trabajo ejecutado para alcanzar
los objetivos planteados.

Etapa 2: Aplicacion del programa de trabajo para la integracion educativa.

En esta etapa fue puesto en marcha el programa de integracion educativa, cuyos
objetivos estan divididos en las areas de trabajo que se acordaron y, para ser
esquematizadas se presenta una tabla con cada una de éstas y los objetivos que
fueron trabajados (los mas sobresalientes para el desarrollo integral del alumno);

asi como sus logros.
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Tabla de objetivos y logros del alumno integrado en las areas: Comunicacion y
lenguaje, Motriz fina, Motriz gruesa, Social y afectiva, Independencia personal y

Académica.

Area

Objetivos

Logro o avance

Comunicacion y

Lograra estructurar frases
sintacticamente mediante el
uso adecuado de los tres
componentes (sujeto, verbo y

Se logro que el alumno
pronunciara enunciados cortos
estructurando sujeto, verbo y
predicado, ademas de usar

lenguaje A §
predicado). correctamente el tiempo verbal.
Tomara la iniciativa para El alumno logré tomar la iniciativa
entablar una conversaciony | de entablar una conversacion y/o
asimismo se fomentara la compartir una experiencia y logré
expresion de sus ideas. expresar sus ideas, a partir de la
presentacion de imagenes y
fotografias.
Respetara contornos en Mejord en la ejecucion de trazos y
imagenes. adquirio la habilidad para pintar,
respetando contornos.
Motor fino Lograra tener una precision
al marcar las teclas de una Logro realizar actividades
computadora que lo apoyara académicas en las que se
en la realizacion de sus expresaba, mediante |a escritura,
actividades académicas de con apoyo de su computadora,
manera funcional. realizando tareas para sus distintas
materias.
Se estableceran ejercicios Se fomentd la participacién activa
de control postural y del alumno dentro de las
coordinacion de movimientos | actividades fisicas en la escuela y
a través del seguimiento de se logré que participara en la
rutinas sistematicas y de la materia de teatro realizando
Motor Grueso

representacion teatral y
actividades de baile.

actividades motoras, algunas de
las cuales fueron la imitacion de
ejercicios de movimientos tales
como: Aventar mascadas
siguiendo un ritmo musical (lento,
rapido), agacharse, caminar con
manos y pies; ademas se
realizaron actividades de imitacion
de sonidos y movimientos de
animales.

99




Social y afectiva

Se fomentara la convivencia
con las personas que rodean
al alumno integrado, ademas
de que se promovera en éste
una actitud de cooperacion y

tolerancia en sus diferentes

actividades.

Reconocera los distintos
estados de animo a través de
imagenes y fotografias de él
mismo y de otras personas.

Se logroé que el alumno se
integrara para realizar actividades
escolares que lo incluyeran
activamente, en las cuales éste
participd de forma cooperativa,
comprendiendo las instrucciones
que se le daban al inicio de cada
actividad.

Se logré que el alumno conviviera
con las personas que le rodeaban,
demostrando habilidades sociales
tales como: Pedir las cosas por
favor, dar las gracias, pedir
permiso, dirigirse con cortesia y
respeto, todas ellas, habilidades
para relacionarse con los demas y
ofrecer soluciones a sus
necesidades y/o conflictos
cotidianos.

El alumno fue capaz de reconocer
algunos estados de animo como la
alegria, el enojo y la tristeza, de
manera que logrd expresarse
verbalmente cuando se sentia de
una u otra forma; ademas de que
lograba identificarlos en fotografias
de si mismo, en imagenes de
personajes de peliculas y de
distintas personas, con el apoyo de
caritas que representaban una
emocion.

Independencia
personal

Se promovera la
independencia en el alumno
para generar en él
habilidades y aprendizajes
practicos para su vida diaria,
asimismo se fomentara en
éste el seguimiento de
instrucciones y la aceptacion
de responsabilidades.

El alumno demostrd independencia
y responsabilidad, en las
actividades que le eran requeridas.




Académica

Espaniol

Matematicas

Adquirira estrategias basicas
para una comprension global
de los textos con apoyo de
imagenes.

Reconocera la lectura de

palabras con relacion a un

contexto determinado sin
apoyo de imagenes.

Reconocera el uso del dinero
identificando el valor
comercial de monedas y
billetes de denominacion
actual.

Identificara el intercambio de
dinero por productos
reconociendo el valor de
cada uno y la cantidad que
tendra que pagar por éstos.

El alumno logré comprender textos
cortos siempre y cuando
estuvieran acompanados de
imagenes dandole sentido a la
lectura.

El alumno logro reconocer
palabras escritas que
correspondian a un contexto
determinado sin apoyo de imagen.

El alumno logro el reconocimien.to“
de las monedas de $1, $2, $5 y
$10 y los billetes de $20, $50 y

$100.

El alumno logré asociar el valor de
los productos con su precio, por
ejemplo consiguio:

¥" Reconocer el nimero del
precio correcto de cada
producto.

¥ Relacionar el precio de los
productos con la imagen de
éstos.

¥ Identificar la operacion que
tenia que realizar para
saber cuanto tenia que
pagar si compraba varios
productos.

Con la finalidad de dar a conocer cémo se cumplieron los objetivos propuestos, se
mencionan las actividades que se llevaron a cabo en cada una de las areas.
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 Area: Comunicacién y Lenguaje
Los objetivos trabajados en esta area se llevaron a cabo para promover que el
alumno estuviera en contacto con las personas que le rodeaban, interesandose
por sus propias actividades y tomando la iniciativa para compartir sus
experiencias, asi como también mostrar interés en otras personas con la finalidad
de desarrollar habilidades de comunicacién, reforzar lo aprendido y estimular su
lenguaje para relacionarse socialmente con su entorno a través de la formacion de
conceptos.
El trabajo del acompafiante terapéutico consisti6 en estimular el lenguaje del
alumno integrado a través de ejercicios orales (con apoyo de la computadora,
compafieros y profesores) y escritos (con apoyo de iméagenes).
En el cuadro 1 se muestra a través de varias fotografias, las respuestas del
alumno integrado en un ejercicio que consistia en expresar sus gustos y
pasatiempos, seleccionando el verbo correspondiente al enunciado y colocandolo
en el espacio indicado, posteriormente tenia que pronunciarlo en voz alta. Por
ejemplo: “Yo abrazo a manzanita”, “Yo pinto un caballo”, “Yo como carne”, “Yo
Jjuego basquetbol”, “Yo tomo coca”.

Cuadro 1
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Para cumplir el segundo objetivo de esta area, se necesité de la constante
estimulacién por parte del acompariante terapéutico, la cual consistié en hacer
preguntas guiadas al alumno integrado, utilizando fotografias.

En la imagen 1.1 se muestra un ejercicio que el alumno hizo con el apoyo de las
fotografias del cumpleafios de un familiar, el cual consistié en que, a partir de la
presentacion de las fotografias, se le iban haciendo preguntas acerca de lo que
veia en éstas y se le pedia que platicara algo acerca de las mismas. Al respecto,
Kumin (1997) sostiene que para facilitar el aprendizaje de los alumnos con
necesidades educativas especiales es necesario dar pistas de tipo visual que sean
de su interés, lo cual promueve que el alumno tome la iniciativa para entablar una
conversacion y asimismo se fomenta la expresién de sus ideas.

Los comentarios que realizé con respecto a esas fotografias fueron por ejemplo:
“‘Ayer fue el cumpleafios de mi abuelito y le compré un pastel de chocolate...mi
abuelito le soplé a las velas y yo también les soplé...todos comimos pastel de
chocolate’.

Imagen 1.1

Voo b MM m Db e Mo i
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e Area: Motriz fina.

En las clases de artes visuales se fomentaba la realizacion de trazos, dibujos y
actividades como la reproduccion de figuras, copia de trazos, ejecucién de dibujos
en diferentes tamafios, iluminar y pintar con diferentes materiales como: Colores,
crayolas, plumones, gises, pintura digital, pinceles de diferente grosor, entre otros.
En la imagen 1.2 se observa al alumno mientras realizaba un trabajo en la materia
de artes visuales, el cual consistié en la copia de una moto en dos diferentes
tamafios y tenia que ponerle los colores similares al del dibujo original, utilizando
el material de forma libre.

imagen 1.2

Autoras como Troncoso y Del Cerro (2005) hablan de la importancia de reforzar
las actividades que tienen que ver con la motricidad fina y la escritura, ya que el
propoésito de éstas es promover en los alumnos con Sindrome de Down
habilidades que les permitiran desenvolverse en actividades académicas, como
por ejemplo al alumno integrado de quien se habla se le proporcioné una
ubicacion espacial y un desarrollo visomotor, a través de actividades de este tipo.
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Al respecto, en la imagen 1.3 se muestra un trabajo que el alumno realiz6 en la
materia de espafiol, con apoyo de su computadora respetando los espacios
designados para marcar cada letra y demostrando una buena coordinacién
visomotora. Posteriormente los enunciados fueron leidos en voz alta y
comprendidos por el alumno.

Imagen 1.3

o Area: Motriz gruesa.

Mediante la comunicaciéon del acompafiante terapéutico con los profesores acerca
de las necesidades del alumno integrado, se fomentd la participacién activa de
éste dentro de las actividades fisicas en la escuela, por ejemplo: Que el alumno
acudiera a sus clases de educacion fisica y teatro desenvolviéndose de forma
cooperativa y cada vez que habia ensayos para bailes se promovia la
participacion del alumno en éstos, haciendo que sus profesores y comparieros lo
integraran en sus equipos y lo apoyaran en la ejecucion de actividades que se le
complicaban.
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El que el alumno participara en actividades de este tipo favorecié el desarrollo de
habilidades para su vida independiente, ya que asistia a sus clases de educacién
fisica por si sélo desenvolviéndose de forma independiente, se le veia activo y
arreglado, al mismo tiempo que se interesaba por participar en las actividades
recreativas dentro y fuera de la escuela, por ejemplo, bailar.

En el cuadro 2 se muestran unas fotografias en donde se observa el desempefio
del alumno en la materia de teatro.

Cuadro 2.

"Realizaci6n de

Seguimiento de Imitacién de movimientos
ritmos musicales y sonidos de animales. movimientos de
con apoyo de mascadas. acuerdo a un ritmo.

 Area: Social y Afectiva.

Los objetivos que se propusieron en esta area se llevaron a cabo con la finalidad
de desarrollar en el alumno habilidades sociales que le permitieran tener un buen
desenvolvimiento social, como lo es el resolver problemas cotidianos, el reconocer
sus propios estados de animo y manejarlos adecuadamente, el tomar sus propias
decisiones, el interactuar con sus compafieros y personas en general de manera
asertiva y cooperativa.

A partir de la implementacién del programa de integracién educativa se procuré
constantemente que el alumno integrado llevara a cabo sus diferentes actividades
de forma que mantuviera contacto visual con las personas que le rodeaban, que
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tuviera iniciativa para establecer relaciones sociales, que se interesara por las
actividades que le eran propuestas, que compartiera sus cosas, que tuviera un
reconocimiento de sus emociones y un autocontrol sobre el enojo; también se
propicié que fuera mas flexible en sus pensamientos, a través de la promocion de
actividades que lo sacaran de su rutina y que le dieran la posibilidad de tomar
decisiones y de convivir y aceptar la compafia de diferentes personas.

Como ejemplo se muestra una actividad que consisti6 en ir a los diferentes
salones del area de secundaria y preparatoria a informar acerca del dia
internacional del Sindrome de Down.

Se indicé al alumno integrado y a algunos de sus compafieros que pegaran los
cartelones informativos en diferentes partes de la escuela; como se puede
observar en la imagen 1.4, el alumno integrado coopera y trabaja en conjunto con
su compafiero para llevar a cabo la instruccién que se le dio.

Imagen 1.4

Posteriormente, el alumno y a los integrantes del equipo fueron a los diferentes
salones de secundaria y preparatoria (como ellos prefirieran) para hablarles a sus
compafieros acerca de los derechos de las personas con Sindrome de Down,

107



mostrando el cartel informativo; en la imagen 1.5 se observa que el alumno
sostiene el cartel y expone junto con su compariero de equipo.

Imagen 1.5

Como un ejemplo de las habilidades sociales que el alumno integrado desarrolld,
en el cuadro 3 se coloca una muestra de una conversacién que éste mantuvo
cuando fue a comprar su desayuno a la cafeteria de la escuela, en donde
interactué con las diferentes personas que integraban al personal de ésta. Cabe
mencionar que en un principio el acompafiante terapéutico estaba presente para
animar al alumno a pedir algo en la cafeteria y lo dirigia verbalmente para
comunicarse con las personas; con la constante estimulacién de dicha actividad,

finalmente el alumno logré dirigirse por si sélo.
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Cuadro 3.

El alumno se dirigid a la caja de la cafeteria para intercambiar su dinero por
boletos validos para comprar en ésta.

Alumno: jHola, buenos dias!

Personal: Hola, ;Qué vas a comprar?

Alumno: jChilaquiles y agua!

Personal: Aqui tienes (le dan los boletos correspondientes a su pedido)
Alumno: Gracias

Posteriormente al cambiar su dinero por boletos se dirigio al modulo en donde
esperd su turno para pedir su desayuno y aguardd hasta que se lo
prepararon.

Alumno: jHola, buenos dias!

Personal: Hola, ; Qué vas a querer?

Alumno: Quiero chilaquiles verdes con crema y queso y agua.

Personal: Son $20

Alumno: jToma!

Personal: Gracias

Alumno: jDe nada, bye!

El alumno también se intereso por las actividades de servicio social propuestas en

la escuela.

En la imagen 1.6 se muestra una actividad que consistio en ir a dejar despensas a
una comunidad de escasos recursos y el alumno tenia que seguir las
instrucciones de sus companeros de armmar bolsas con diferentes productos,
cerrar la bolsa y posteriormente subirla al camion. Con este tipo de actividades se
fomentaba que el alumno desarrollara habilidades sociales al interactuar con sus
companeros, pero a demas capacidades mentales tales como: Observar,
discriminar, comparar, ordenar y clasificar, mismas que le ayudarian a su

desarrollo cognitivo.
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En el cuadro 4 se muestra una actividad que el alumno realizd, cuyo propésito fue
que lograra reconocer los estados de animo de alegria, enojo y tristeza.

Cuadro 4.

Cada imagen mostraba un estado de &nimo y el alumno tenia que pintar la

fwe ) ve) '...‘."
carita que correspondia a cada uno: alegria =" ,enojo ' ytristeza =~
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e Area: Independencia Personal.

Los objetivos que se trabajaron en esta area son importantes ya que como lo
senala Carrasco (2004), las personas con Sindrome de Down requieren de la
promocién de la aceptacion de responsabilidades puesto que esto les ayuda a
desarrollarse con mayor independencia y asi desenvolverse socialmente.

Mediante el programa de integraciéon educativa se promovié la realizacion de
actividades que se relacionaran con aprendizajes practicos, es decir que el alumno
siguiera secuencias de accion que tenia que realizar para cumplir con los
requerimientos y los objetivos a cumplir en un trabajo determinado; un ejemplo fue
el cuidado de una composta realizada en el laboratorio de la escuela, en donde el
alumno, junto con su equipo de trabajo, eran los responsables de recolectar el
alimento para darles de comer a las lombrices y de mantener la composta, asi
como también de cortar, sembrar y darles mantenimiento a las plantas generadas

por ésta.

En el cuadro 5 se muestra el proceso para la elaboracién de la composta; en esta
actividad el alumno demostré independencia y responsabilidad ya que se
encargaba de ir dos veces por semana a la cafeteria de la escuela para recolectar
la basura organica y después vaciarla en el bote de la composta. Los pasos para
llevar a cabo la actividad eran: 1. Ir por el contenedor de basura, 2. Dirigirse a la
cocina de la cafeteria, 3. Pedir la basura e interactuar con las personas, 4.
Dirigirse al laboratorio de la escuela y buscar el bote de la composta, 5. Vaciar la
basura en el bote y mover la tierra junto con la basura, 6. Tapar el bote, 7. Lavarse
las manos y retirarse.
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Armado del bote contenedor para la composta. Mantenimiento de la
composta con basura
orgéanica recolectada

por el alumno.

En la imagen 1.8 se muestra un espacio en el jardin de la escuela en el que se
sembraban las plantas que crecian de la composta y se observa como el alumno
las esta regando ya que era parte de su responsabilidad mantenerlas regadas y
en buen estado para propiciar su crecimiento.

Imagen 1.8
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La realizacién de actividades como las que fueron mostradas anteriormente se
realizaron con la finalidad de promover en el alumno integrado un sentido de
responsabilidad, cooperacion, trabajo en grupo e individual; asi como el
seguimiento de instrucciones para desarrollar en éste destrezas de vida
independiente y asi desenvolverse dentro y fuera de la escuela de forma

independiente y segura con las personas que le rodeaban.

» Area: Académica (materias del curriculum):

Schorn (2003) afirma que los alumnos con necesidades educativas especiales
requieren de ayuda para desarrollar habilidades escolares, en las cuales deben de
contemplarse las verdaderas capacidades y necesidades de cada individuo, con el
fin de que logren un desarrollo cognitivo favorable que les permita desenvolverse
académica y socialmente.

Posteriormente se mencionaran los avances que el alumno integrado obtuvo en
las materias de espafiol y mateméticas, debido a que éstas fueron la base de su

aprendizaje.

« Espanol:

Mediante la implementacion del programa de integracion educativa, el
acompanante terapéutico se encargé de trabajar en los objetivos propuestos para
la materia de espanol (ver tabla de objetivos) mediante la realizacion de ejercicios
y actividades que tenian que ver con la estimulacion y el reforzamiento de
habilidades tales como la asociacion, la seleccion, la clasificacion, la
denominacion y la generalizacion de conceptos que cumplieran con ciertas
caracteristicas, a saber: Semejanzas, diferencias e igualdades.

En el cuadro 6 aparecen dos imagenes: En la imagen uno se muestra un trabajo
que el alumno realiz6, el cual consistia en ir uniendo (asociacion) cada palabra
(México, corazon, playas, héroe, estrellas, sol) con la imagen que le correspondia;
en la imagen dos se muestra un ejercicio que el alumno hizo sin apoyo de

imagenes en el que tenia que reconocer las palabras e irlas leyendo en voz alta.
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Este ejercicio fue una adaptacion curricular realizada en la materia de espafiol, ya
que la actividad para los demas alumnos era buscar el significado de las palabras
que no comprendieran dentro de una cancién. Las palabras que fueron usadas
para la actividad del alumno formaban parte de la letra de una cancién que le
gustaba cantar, lo que le ayudé a un mejor reconocimiento de las mismas.

Cuadro 6

Imagen 2

Dentro de esta materia, se trabajé en el reconocimiento de una lectura global de
palabras tales como: Nombres de los integrantes de la familia, nombres de objetos
de uso en la cocina, bafio, uso personal; logrando asi una lectura global y
funcional en la que el alumno reconocia y leia la palabra sin apoyo de imagen.

La finalidad de plantearse los objetivos trabajados en esta area fue que el alumno
desarrollara una integracién del lenguaje hablando, escuchando, leyendo y
escribiendo, de manera, que se abarcaran otras areas de la actividad humana
como lo es la socializacién y la comunicacién.
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De igual manera, el que el alumno adquiriera una lectura global en la que leyera y
entendiera de forma significativa lo que le rodeaba, le permitié dar un sentido a lo
que estaba aprendiendo generandole competencias comunicativas para ayudario
a desarrollarse en su entorno, con el propésito de darle una funcién al aprendizaje
y a la adquisicion de conocimientos en otras materias.

» Matematicas:

En el cuadro siete, se muestran unos ejercicios en los que el alumno tenia que ir
pegando la moneda o el billete en el espacio correcto de acuerdo con el valor
escrito previamente (asociacién). Se logré el reconocimiento de las monedas de
$1,$2, $5y $10 y los billetes de $20, $50 y $100.

Cuadro 7

Reconocimiento del valor de las Reconocimiento del valor de las
monedas. monedas y billetes.

El acompariante terapéutico llevé a cabo con el alumno actividades tales como:

v Jugar al supermercado: El alumno jugaba al intercambio de productos
basicos con precios de $1, $2, $5, $10, $20, $50 y $100.
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¥" Vender duices: El alumno vendia chocolates, cacahuates y gusanitos con
un precio de $10 y $5 respectivamente e intercambiaba los dulces por su
valor, hacia operaciones como sumas y restas con apoyo de una
calculadora, e interactuaba con las personas que le compraban.

v Comprar en la cafeteria de la escuela: El alumno compraba articulos en la
cafeteria, lo que implicaba que reconociera su precio e identificara cuanto
tenia que pagar por éstos.

v' Comprar en tiendas fuera de la escuela: El alumno iba al supermercado a
comprar articulos de uso personal e intercambiaba el dinero por éstos,
reconociendo el precio y el cambio que se le daba.

En el cuadro 8 se muestran unos ejercicios en los cuales el alumno asociaba el
valor de los productos con su precio. En el ejercicio uno logré escribir con nimero
el precio correcto de cada producto que se mostraba en la imagen, en el ejercicio
dos se muestra cémo relacioné el precio de los productos con la imagen de éstos
(chilaquiles-$15, agua $5, papas $9, galletas $5), en el ejercicio tres se muestra
cémo identificé la operacién que tenia que realizar para saber cuanto tenia que
pagar si compraba papas, agua y galletas.

Cuadro 8

Ejercicio 1 Ejercicio 2 Ejercicio 3
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Los objetivos que se trabajaron en el area de matematicas se llevaron a cabo con
el proposito de que el alumno integrado lograra darle una funcionalidad a su
aprendizaje, de manera que llevara a la practica los conceptos aprendidos;
ademas de reforzar actividades de independencia en las que tomara sus propias
decisiones y comprara sus propios articulos o alimentos fomentando asi, su
socializacién y lenguaje.

Etapa 3: Implementacion de actividades y estrategias dentro de la escuela para

favorecer la integracion.

Esta etapa comprendi6 la promocion, por parte del acompanante terapéutico, de
las siguientes actividades:

a) Entrega de tripticos con las caracteristicas del alumno integrado, para
propiciar la sensibilizacion de los otros alumnos, los profesores y el
personal de la escuela con el fin de que reconocieran las actividades que

favorecian al alumno ( ver anexo 5).

b) Acercamiento y comunicacion constante del acompanante terapéutico con
alumnos, profesores y personal de la escuela con el propésito de que
integraran al alumno permmitiéndole a éste mayor participacion en sus
actividades académicas y sociales para alcanzar los objetivos propuestos.
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Etapa 4. Evaluacion del proceso de integracion.

Ahora bien, a continuaciéon se presenta la ultima etapa de este apartado; para
fines del presente trabajo, en esta Ultima etapa se hablaréa primero de la
evaluacién final y de la retroalimentacién de ésta, con la finalidad de mostrar
aquéllos factores que favorecieron y limitaron el proceso de integracion educativa
del alumno integrado y, posteriormente se presentaran las respuestas a los
cuestionarios que fueron aplicados a los maestros y compafieros del alumno
integrado; asi como las graficas y algunos ejemplos de respuestas que se dieron
en cuanto al proceso de integracion educativa.

Primeramente se realizo una junta final con todas las personas involucradas en el
proceso de integracion educativa en la que se entregd a los padres del alumno
integrado un reporte de avances semestrales y se proporciont retroalimentacion
por parte de todos los participantes a saber: El acompanante terapéutico, la
coordinadora y directora de Kadima, la coordinadora del departamento de
integracion educativa de la escuela, la directora y psicologa de secundaria y
padres de familia.

Con base en dicha reunion, se desprendieron los siguientes factores que

favorecieron y limitaron el proceso de integracion educativa del alumno, a saber:

Factores que favorecieron el proceso de integracién educativa:

v" Comunicacion constante entre la coordinadora y la directora del
departamento de educacion de Kadima y escuela mediante la presencia
del acompafante terapéutico trabajando constantemente sobre las
necesidades del alumno integrado.

v" Compromiso y reconocimiento por parte del acompanante terapéutico para
la realizacion de las adaptaciones curriculares de los contenidos del
curriculum tomando en cuenta el nivel de aprendizaje del alumno y sus

caracteristicas individuales para generar en éste aprendizajes funcionales
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relacionandolos con su vida diaria y de esa forma, fomentarle un mejor
desenvolvimiento social y académico.

Promocién por parte del acompanante terapéutico para brindar
reforzadores y retroalimentacion positiva al alumno, médiante la motivacion
al realizar sus actividades de forma asertiva, lo cual permitié al alumno
tener mayor seguridad y confianza en si mismo mostrandose con mayor
iniciativa.

Constancia y apoyo en el proceso de ensehanza-aprendizaje hacia el
alumno por parte del acompanante terapéutico, profesores y personas
involucradas en el proceso, ya que el alumno comprendi6 mejor los
conceptos al ser explicados varias veces y a su vez reforzarlos con
actividades practicas y repetitivas.

Apoyo por parte del Centro de Desarrollo de Habilidades dentro de la
escuela, quienes se encargaban de brindar al alumno diferentes tipos de
estrategias de aprendizaje para apoyar su proceso de aprendizaje.
Compromiso por parte de las personas involucradas dentro de la escuela,
quienes fomentaron la participacion del alumno integrado en actividades de
desenvolvimiento social para generar en €l habilidades escolares, sociales
y emocionales.

Disposicién para aprender e integrarse por parte del alumno, quien se fue
mostrando con apertura para trabajar y comprender los temas, asi como
para relacionarse con sus profesores y companeros.

Disposicién por parte de profesores y companeros de grupo para integrar a
su comparfiero haciéndolo sentir importante, de manera que el alumno
integrado desarrolld6 un interés para intervenir en las actividades
propuestas.

Compromiso por parte de los padres de familia, quienes apoyaron al
alumno en el cumplimiento del material requerido, en la asistencia del
alumno a eventos como: Obras de teatro, conciertos, museos, entre otros.
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Factores que limitaron el proceso de integracion educativa:

v En ocasiones, el alumno se mostraba selectivo al momento de atender a
los temas y/o actividades presentadas, lo cual limitaba la integracion
grupal. En esos momentos se le pedia apoyo a su profesor y/o a algunos
de sus compaferos para que lo molivaran a realizar las actividades
propuestas y de esa manera interesarse por lo que se estaba realizando.

v" En ocasiones, el alumno asistia a la escuela con mucho suefo, lo que
impedia que pusiera atencion y su disposicion no era la mas adecuada ya
que se le notaba cansado e imitable. En esa situacion se hablaba
directamente con los padres de familia para pedirles que fomentaran el
habito de dormirse temprano en el alumno y de esa manera se mantenia
.una constante comunicacion entre padres y acompafante terapéutico.

v En ocasiones, algunos profesores no tenian el tiempo suficiente para
dedicarle atencion al proceso de aprendizaje del alumno y provocaba una
falta de interés en éste ya que dispersaba su atencién. En esos momentos
se hablaba directamente con los profesores para hacerles ver que al
alumno le costaba trabajo comprender las instrucciones o preguntas que se
le hacian por lo que era importante que éstas fueran cortas, repetitivas y
claras; de manera que el alumno pudiera comprenderlas mejor y de esa
forma motivar su aprendizaje.

A partir de la informacion que se proporciond con la revision de los factores que
favorecieron y que limitaron el proceso de integracion educativa se puede
observar que el proceso beneficio al alumno estimulando su aprendizaje para
desarrollar sus capacidades y habilidades, fomentando su independencia y su

autonomia con el propésito de ser integrado a la sociedad.
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Con la finalidad de conocer las opiniones y las experiencias por parte de los
profesores y compafieros acerca del proceso de integracion educativa del alumno
integrado, a continuacion, se representan mediante graficas las respuestas a las
primeras cuatro preguntas del cuestionario dirigido a 10 profesores de materia y
seis personas mas quienes ocupaban el puesto de: Directora general,
coordinadora general de secundaria y preparatoria, directora del departamento de
integracion educativa, psicéloga de secundaria, coordinadora del programa de
servicio social y encargada del espacio funcional de laboratorio.

Los porcentajes para las graficas se sefialan con colores; el color azul indica el
porcentaje para las respuestas que coinciden con la respuesta del inciso a),
correspondiente a Si; el color rojo para la respuesta del inciso b), que es NO; el
color verde para la respuesta del inciso c), ALGUNAS VECES Yy el color morado
para la respuesta del inciso d), o sea, LA MAYORIA DE LAS VECES.

Grafica 1

1. ¢Considera que el proceso de integracién
educativa del alumno por parte del acompafiante
terapéutico fue favorable?

L B9
= No
= Algunas veces

B |3 mayoria de las veces

La mayoria de las personas coincidieron en que si fue favorable el proceso de
integracién educativa del alumno, siendo este porcentaje el 56%, mientras que un
25% opiné que sblo la mayoria de las veces y un 19% dijo que algunas veces
dicho proceso fue favorable.
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Grafica 2

2. ;Cree que las estrategias (adaptaciones
curriculares) de integracion educativa realizadas por
el acompafiante terapéutico fueron las indicadas

para que el alumno obtuviera aprendizajes
funcionales para su vida cotidiana?

W si
® No
¥ Algunas veces

¥ La mayoria de las veces

El 75% de las personas opiné que las estrategias (adaptaciones curriculares) del
proceso de integracién educativa si fueron las indicadas para que el alumno
obtuviera aprendizajes funcionales para su vida cotidiana, el 13% dijo que la
mayoria de las veces y un 12% opiné que algunas veces se pudieron obtener
dichos aprendizajes.

Grafica 3

3. Segln su experiencia ;Observé que el alumno se
integré académica y soclaimente al resto del grupo
de forma adecuada?

= 5
H No
¥ Algunas veces

B La mayoria de las veces

Un 44% de las personas opind que algunas veces observaron que el alumno se
integrd de forma adecuada tanto social como académicamente, otro 44% opind
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que el alumno lo hizo la mayoria de las veces y un 12% contesté que si
observaron que el alumno se integré adecuadamente.

Grafica 4

4. De acuerdo a la materia que usted imparte ;Cree
que el alumno obtuvo aprendizajes funcionales que
le favorecieran en su vida cotidiana?

L]

= No

¥ Algunas veces

B La mayoria de las veces
0%

Un 50% de los profesores opind que en su materia y viendo el desarrolio del

alumno, éste obtuvo aprendizajes funcionales que le favorecian en su vida
cotidiana; mientras que un 31% opind que algunas veces el alumno lo logré y un
19% dijo que la mayoria de las veces.

En cuanto a la pregunta niimero cinco, la cual fue:

¢Cual es su opinién acerca de la integracién educativa del alumno?
Comparta alguna experiencia si asi lo desea.

Cinco de los profesores y personal de la escuela coincidieron en que el proceso
de integraciéon educativa les ha dejado experiencias positivas y significativas que
les ayudara a entender a posteriores personas que requieran una integracion
educativa. Algunos ejemplos de comentarios son: “Para mi ha sido muy
enriquecedor vivir la experiencia de la integracién educativa...”, “Es una
experiencia muy significativa apoyar al alumno en su integracion y poder aprender
de chicos como él...", “Trabajar con chicos como él me ha permitido entenderio y
siento que eso me ayudara con otros chicos...".
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Otros cinco de los profesores y personal de la escuela concordaron en que los
temas del curriculum eran complicados y abstractos para el alumno y eso hacia
que éste trabajara apartado del grupo la mayoria de las veces. Ejemplos: “No
podemos incluirio del todo...", “No podemos atenderio como debe de ser’, “Los
temas vistos eran muy elevados para el nivel cognitivo del alumno...".

Como se puede observar, las opiniones y comentarios de los profesores y
personal de la escuela estuvieron encaminados al proceso de la integracién
educativa, a las adaptaciones curriculares realizadas y a las observaciones que
éstos realizaron con respecto al desenvolvimiento del alumno.

A continuacién se representan, mediante graficas, las respuestas a las primeras
cuatro preguntas del segundo cuestionario, el cual fue contestado por un total de
31 alumnos que compartian clases con el alumno integrado.

Los porcentajes para las graficas se sefialan con colores; el color azul indica el
porcentaje para las respuestas que coinciden con la respuesta del inciso a),
correspondiente a Si; el color rojo para la respuesta del inciso b), que es NO; el
color verde para la respuesta del inciso c), ALGUNAS VECES y el color morado
para la respuesta del inciso d), o sea, LA MAYORIA DE LAS VECES.

Grafica 5

1. (Consideras que el proceso de integracién
educativa de tu compafiero fue favorable?

LR
H No

M Algunas veces

® | amayoria de las
veces
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Un 84% de los alumnos contesté que si considera que el proceso de integracién
educativa fue favorable para el alumno; mientras que un 10% contestd que la
mayoria de las veces lo fue y un 6% dijo que algunas veces dicho proceso fue

favorable.
Grafica 6

2, ;Para ti fue agradable compartir experiencias con
tu compariero integrado?

u Si
m No

M Algunas veces

M La mayoria de las
veces

Un 84% de los alumnos contesté que si le fue agradable compartir experiencias
con el alumno integrado; mientras que un 10% contesté que la mayoria de las
veces lo fue y un 6% dijo que algunas veces fue agradable el compartir

experiencias con él.

Grafica 7
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compartlste con él?
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B La mayoria de las veces
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El 42% de los alumnos dijeron que el alumno se integré social y académicamente
en las actividades que compartieron juntos; un 32% de ellos dijo que la mayoria
de las veces su compariero se integré social y académicamente en las actividades
que compartieron con él y un 26% algunas veces,

Grafica 8

4., ; Sabias como tratar a tu companero. es decir
estabas sensibilizado con su farma de ser y de como
convivir con él?

mSi
® No

® Algunasveces

H La mayoria de las veces

El 71% de los alumnos afirma que estaba sensibilizado, es decir familiarizado con
la forma de ser del alumno integrado y sabia cémo convivir con él, un 19% dijo
que la mayoria de las veces, un 7% sefialé que algunas veces y un 3% expresd
que no sabia cémo convivir con el alumno.

En cuanto a la pregunta nimero cinco, la cual fue:

&£ Cual es tu opinién acerca de la integracion educativa de tu
compafero? Comparte alguna experiencia si asi lo deseas.

Doce de los alumnos opinaron que se dieron cuenta de lo agradable que fue
convivir con el alumno integrado ya que dijeron haber aprendido a compartir
momentos con éste y a sensibilizarse gracias a la integracion educativa. Algunos
ejemplos de comentarios son: “La relacién que yo llevaba con él fue buena”, “Este
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proceso te ayuda a sensibilizarte y convivir con personas con discapacidad...”,
“Me gusté mucho tenerlo como comparfiero y compartir cosas con él...", “Es un

gusto convivir con él...su presencia es increible”.

Siete de los alumnos opinaron que aprendieron mucho del alumno integrado.
Ejemplos de respuestas son: “Es una gran oportunidad aprender de personas
como él”..., “Fue un gusto conocerlo y aprender cosas de él...", "Me acuerdo de

las presentaciones que hacia en clases y me parecian muy interesantes”.

Siete de los alumnos opinaron que el proceso de integracion educativa fue un
buen trabajo ya que hicieron comentarios tales como: “Me pareci6 muy buen
trabajo, aunque un poco dificil se logré cumplir’, “Es muy bueno porque hacen
que se integre a una generacion”, ‘Me parece que es algo correcto para el
desarrollo de mi compaiiero”, “Conforme el tiempo cada vez veia mejor a mi

compaiiero”.

Como se puede observar, las opiniones y comentarios que los alumnos hacen
estan encaminados al proceso de integracion educativa del alumno integrado, a su
experiencia al convivir con él; asi como comentarios con respecto a como

observaron su desenvolvimiento.
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CONCLUSIONES

El presente trabajo tuvo como finalidad destacar la importancia de considerar a las
personas con discapacidad con los mismos derechos que cualquier otro individuo;
especificamente, en este trabajo se incide en la discapacidad intelectual del
Sindrome de Down y, partiendo desde un punto de vista social, la integracion de
los alumnos a escuelas regulares.

A través de los anos, se han formulado diversas leyes y reformas que promueven
y protegen los derechos de las personas con discapacidad, considerandose como
un derecho fundamental el “asistir a la escuela”. En México existen poco mas de
20 mil escuelas que se encuentran en el proceso de integrar a nifos con
discapacidad a aulas regulares alcanzando un porcentaje del 62.6% (PRONADIS,
2010), esto es un gran reto pues no es solo crear escuelas inclusivas y contar con
una matricula que sustente la existencia de personas con discapacidad, sino que
lo méas importante es que se les brinde la atencion a las necesidades educativas

especiales que presentan para hacerlos participes verdaderos de todas las

actividades, ya sea académicas o sociales.

Considerando lo anterior, es de suma importancia que todos y todas participemos
para mejorar la calidad de la educacion y propiciar el apoyo de programas vy el
cumplimiento de leyes establecidas para la integracion de las personas con
discapacidad; para ello, se requerird de financiamiento, de infraestructura
adecuada, de capacitacién a maestros en el desarrollo de nuevas competencias,
que se tomen en cuenta las necesidades educativas de los alumnos y, que a partir
de dichas necesidades, se ejecuten programas educativos que contemplen
métodos y estrategias para generar en los alumnos aprendizajes de acuerdo a las
adaptaciones curriculares que se requieran y sobre todo, que contribuyan a
mejorar su calidad de vida.

Al respecto, existen instituciones de caracter privado que promueven la integracion
de las personas con discapacidad a escuelas regulares; una de ellas es la
Instituciéon Kadima la cual se encarga de promover la participacion social de estas
personas y fomentar su inclusién educativa mediante el trabajo en conjunto con la
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familia, la escuela y los profesionales encargados de las personas con
discapacidad, a través de cursos y talleres en donde se brindan diversas
herramientas. Cabe mencionar que el presente trabajo conlleva a la conclusion de
que para que realmente exista una escuela inclusiva, primeramente debe de haber
una sociedad inclusiva en la cual se tome en cuenta el escenario pedagogico,
social, politico, econémico y cultural.

En cuanto al trabajo que se realiza con las escuelas, cabe destacar la
implementacién de un programa de integracion educativa para el cual se requiere
de la participacion de un profesionista, en psicologia que lleve a cabo el disefio, la
aplicacion y la evaluacion de forma continua del programa, en el que se estipulen
los objetivos y se enfatice en la realizacién de adaptaciones curriculares con base
en la identificacion de necesidades a partir del diagnostico, para lograr el
desarrollo de manera integral en cada uno de los alumnos con necesidades
educativas especiales.

Con base en los resultados que se muestran en este reporte laboral, se puede
afirmar que el alumno logro avances significativos en cada una de las areas
mencionadas, siendo la mas sobresaliente el area social, en la que se observa el
desenvolvimiento de sus habilidades para interactuar con el personal de la
escuela; por ejemplo, en la cafeteria al tomar la iniciativa de pedir sus alimentos, el
alumno fue capaz de entablar una conversacién con las personas, mostrar
asertividad para manifestar sus deseos y esperar su turno para ser atendido.

Cabe mencionar también la relacion y participacion que establecié el alumno
integrado con sus companeros de escuela, quienes manifestaron, por medio de
los cuestionarios aplicados, empatia hacia éste, mostrando que se sentian
contentos de conocerlo y reconociendo ademas sus avances y logros.

En lo personal, mi experiencia como psicéloga me permitié reflexionar sobre la
importancia de desarrollar competencias, tales como la tolerancia, la paciencia, la
comunicacion escrita y verbal, el manejo de la frustracion y la ética profesional,
para trabajar con los diversos agentes involucrados en la discapacidad, a saber:
La persona con discapacidad, la familia, la escuela y con la comunidad, todo ello
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para lograr incluir al alumno socialmente y propiciar que éste se desarrolle
integralmente.

Después de implementar un programa de integraciéon educativa se puede resaltar
que se han estado dando pasos importantes hacia la atencion a la diversidad; sin
embargo, aun falta mucho por hacer para que realmente se lleve a la practica todo
lo escrito en las reformas y leyes que se han establecido, pero sobre todo, se
brinden mas oportunidades de educacién mediante |a realizacion de adaptaciones
curriculares, a lo cual muchas escuelas se niegan argumentando que al realizar
adaptaciones curriculares el nivel de estudios no corresponde al grado cursado,
sino que es inferior; por lo tanto, se dificulta el ingreso y permanencia de las
personas con discapacidad en los distintos niveles educativos (preescolar,
primaria, secundaria, educacion media superior, educacién superior y posgrado)
(Coalicién por los Derechos de las Personas con Discapacidad COAMEX 2008-
2010).

Alcanzar una verdadera integracion de las personas con discapacidad, implica un
cambio de cultura social para comprender y respetar la diversidad, asi como lograr
que se les brinden a estas personas las oportunidades necesarias para salir
adelante y desarrollarse socialmente y para ello se requerira del apoyo y
participacién de toda la sociedad.
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ANEXO 1



L& .5.:’::7.::‘:.

NOTA: ;TEN PRESENTE!, QUE ESTE PERFIL DE HABILIDADES ACADEMICAS ES SOLO UN EJEMPLO. EL EMPLEQ DE
UN DETERMINADO INSTRUMENTO, DEPENDE DE LAS NECESIDADES PARTICULARES DEL ALUMNO.
L. PERFIL DE HABILIDADES ACADEMICAS

desempeiio del alumno:

- Si la habilidad ya ha sido ADQUIRIDA de color verde.
- Si la habilidad esta EN PROCESO DE ADQUISICION de color amarillo.
- Si la habilidad NO SE HA ADQUIRIDO en color rojo.

Este formato te servird de apoyo para detectar las necesidades del alumno en las
habilidades académicas basicas.
Se conforma de tres areas: Coordinacion viso-motriz, lecto-escritura y conocimiento
matematico; cada una de éstas se divide a su vez en diversas habilidades.

Los resultados se registran como si fuera un semaforo coloreando el cuadro de acuerdo al

GRADO:
CICLO:
MAESTRA REGULAR:
TERAPEUTA ACOMPANANTE:
FECHA DE ELABORACION:
AREA: COORDINACION VISO-MOTRIZ &
dinacion m -fil
RASGADO

Rasgar libremente

Rasgar sobre lineas marcadas

BOLEADO
China

Crepé
Bond

Dedo indice- pulgar

PICADO

Picar sobre lineas marcadas verticales

Picar scbre lineas marcadas horizontales

Picar sobre lineas marcadas en zig — zag

Picar sobre lineas marcadas curvas

Pica figuras geométricas

Pica vocales mayUsculas —-minusculas

Picar nimeros
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MODELADO
Manipulacidn libre de plastilina

Modelar con plastilina salchichas
Modelar con plastilina formas redondas
Elabora una figura con modelo

Elabora una figura sin modelo

DOBLADO
Dobla la hoja de papel t. Carta

Dobla Ia hoja de papel 14 x 21 cms
Dobla figuras geométricas

Dobla una servilleta

RECORTADO
Toma las tijeras por si solo

Coloca las tijeras en dedos indice y pulgar
Sujeta el papel con la otra mano

Abre lijeras

Cierra tijeras

Recorta libremente

Recorta sobre lineas gruesas distancias cortas
Recorta sobre lineas gruesas distancias largas
Recorta sobre lineas delgadas distancias largas
Recorta siguiendo lineas en zig-zag

Recorta siguiendo lineas curvas

PEGADO
Toma e recorte

Identifica el derecho
Identifica el revés
Vollea el recorte
Toma el pegamento
Destapa el pegamento
Gira el pegamento

Lo lleva al recorte

Distribuye el pegamento uniformemente

137

Hodddobon boboddoooon tooh oo



Voltea & recorte
Pega libremente
Pega un recorte dentro de un recuadro tamafio carta
Pega un recorte dentro de un recuadro de 14 x 12 cm

Pega un recorte dentro de un recuadro de 8 x 10 em

RAYADO LIBRE
Toma la crayola

Sostiene la hoja

Raya libremente una superficie doble carta tres segundos

Raya libremente una superficie tamarfio carta cinco segundos

Deja el material cuando termina la tarea

Concrayolas () Con colores ( )

RESPETAR LIMITES
Respeta el limite de figuras tamafo cara

Raya dentro de figuras geométricas de 13 cm

Raya dentro de figuras geomélricas de 8 cm

COLOREADO
Colorea figuras geométricas
Colorea figuras amorfas

Concrayolas () Concolores ()

SEGUIR RUTAS
Sequir rulas punteadas en direccion vertical

Seguir rulas punteadas en direccion horizontal
Seguir rutas punteadas en direccion inclinada
Seguir rutas punteadas onduladas

Seguir rutas punteadas en zig-zag

Seguir rutas en direccion verical

Seguir rutas en direccion horizontal

Seguir rutas inclinadas

Seguir rutas onduladas

Seguir rutas en zig-zag
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UNION DE PUNTOS
Rayar de un punto de arriba hacia abajo distancias largas

Rayar de un punto de izquierda a derecha distancias largas
Une puntos en diferentes direcciones (largas)

Une puntos en diferentes direcciones (cortas)

Une puntos en diferentes direcciones en un recuadro
Traza lineas en diferentes direcciones siguiendo puntos
Traza figuras geomélricas siguiendo lineas punteadas
Traza vocales mayusculas siguiendo lineas punteadas

Traza vocales mindsculas siguiendo lineas punteadas

Traza consonantes mayusculas siguiendo lineas pur
Traza consonantes minisculas siguiendo lineas punteadas
Traza su nombre siguiendo lineas punteadas

Traza nOmeros siguiendo lineas punteadas (1-5)

Traza figuras siguiendo lineas punteadas

IMITACION DE TRAZOS
Imitacién de lineas en diferentes direcciones

Imitacién de figuras geométricas

Imitacion de vocales

ENSARTADO

Ensartar cuentas grandes

Ensartar cuentas pequefias

Ensatar sopas de pasta

Colocar libremente pijas grandes en un tablero

ENSARTADO
Colocar libremente pijas pequefias en un tablero

Colocar pijas sobre una linea vertical

Colocar pijas sobre una linea horizontal

Colocar pijas sobre una linea en zig.zag

Coloca pijas siguiendo el contorno de figuras geométricas
Coloca pijas siguiendo figuras de un objeto

Coloca pijas siguiendo figuras de un animal

Coloca pijas siguiendo figuras de una persona
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ROMPECABEZAS
Completa un rompecabezas de pijas (12 piezas)

Completa un rompecabezas de resague (12 piezas) '

Completa un rompecab de paries de un lodo (6 piezas)

Completa un rompecabezas de partes de un todo (12 piezas)

1

AREA: LECTOESCRITURA (0

COPIA
Copia lineas en diferentes direcciones

Copia de figuras geométricas

Copia la figura de un objeto

Copia la figura de un animal

Copia la figura de una persona

Copia un paisaje

Copia vocales presentadas en forma mayuscula
Copia vocales presentadas en forma mindscula
Copia consonantes presentadas en forma mayuscula
Copia consonantes presentadas en forma mintscula
Copia nimeros

CONTORNEADO
Contomea lineas en diferentes direcciones

Contomea figuras geométricas
Contorneado de vocales mayusculas
Contorneado de vocales mindsculas
Contorneado de consonantes
Cantomeado de nimeros

Contomea la silueta de un objeto
Contomea la silueta de un animal
Contomeado la silueta de una persona

Contomeado su nombre

I

! Son los rompecabezas donde ha de insertarse la figura que se toma en el orificio correspondiente.
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LECTURA
Identifica vocales presentadas en forma mindscula

Identifica vocales presentadas en forma maytscula
Identifica consonantes presentadas en forma miniscula

Identifica consonantes presentadas en forma maydsculas

111l

AREA: UBICACION ESPACIAL

NIVEL CONCRETO NIVEL ABSTRACTO

_— c+0 0+0 c+0 0+0

me o L [] [] []
Adelante | I | [ | |

e L] ] (] L]

e L [ [ ] ]

Abajo | I | I l:

oo L] L] L] []

o ] [ ] [ ] [ ]

C+0 (CUERPO + OBJETO) 0+0 (OBJETO + OBJETO)
AREA: CONOCIMIENTO MATEMATICO ©..8..0..
G FORMAS GEOMETRICAS. NIVEL CONCRETO
Identificacion
Igualacion Clasificacion Identificacién Verbal Receptivo

Circulo I [ | I :] | | | I
s R ] I e
s L1 L L] I
Rectangulo | I l } [:] I' '| | ]

COLORES PRIMARIOS NIVEL CONCRETO
Identificacion
Igualacién Clasificacion Identificacion Verbal Receptivo

e L L1 [ C
e 0 L1 [ L

= =1 [ i N i N




Naranja
Morado
Verde

Rosa

Pre numérico

TAMANO
Grande

Chico

LONGITUD
Largo

Corto

ALTURA
Alto

Bajo

CANTIDAD
Mucho

Poco

Nada

LATERALIDAD
Derecha

Izquierda

Igualacion

1ini
11l
11l

COLORES SECUNDARIOS NIVEL CONCRETO
Identificacion
Verbal Receptivo

L]
|
|
|

Clasificacion Identificacion

L]
I
L1 |
L1 |

Concreto
Concreto Abstracto Verbal Receptivo
| L] I O
] ! I R (W
Concreto
Concreto Abstracto Verbal Receptivo
| L] I e
L | L | I O
Concreto
Concreto Abstracto Verbal Receptivo
L L] I O
L] L | I e
Concreto Laminas
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NUMERICO

zgm:zz:zm

Representacion concreta

1100000000

Identificac

| 000000000

Igualaciol

555555555

NUMERICO

conc

0

Represe

Identificacion

i

il

10-15
15-20
20-30
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PERFIL DE HABILIDADES SOCIALES

El siguiente es un cuestionario de Habilidades Sociales, que tiene como objetivo principal conocer mejor las habilidades que tiene ¢l nifio
para relacionarse, 1anto con su enlomo, como con sus pares. Por faver conteste marcando la opcitn que mejor describa las conductas

del alumne.

Nombre dédal

Edad

Escuela

Grado Escolar

Ciclo Escolar,

Fecha

Nombre de la persona que responde

Relacidn con el nifio

HABILIDADES ESCOLARES SIEMPRE ALGUNAS CASI NUNCA
VECES NUNCA
¢Logra permanecer con personas
Permanecer con conocidas que no sean sus padres y lo
olras personas hace sin llorar?
Permanecer ¢ Puede permanecer sentado durante una
sentado clase completa?
¢Presta atencion a la persona que le esta
Atender hablando?
¢Hace un esfuerzo por comprender lo que
Comprender le estdn diciendo?
Obedecer ;. Obedece las nomas?
Ignorar los ¢Puede concentrarse y trabajar en sus
distractores actividades sin dispersarse o enojarse
por la p cia de algin di n?
Pedir ayuda ¢ Pide que le ayuden cuando lo necesita?
¢Reconoce cuando es necesario pedir
Pedir permiso permiso para hacer algo, y luego lo pide a
la persona indicada?
Esperar su turno ¢Espera su tumo en una actividad que
realiza con otros?

Seguir instrucciones

¢ Presta atencién a las instrucciones que

(A) sele dan?
Seguir instrucciones | ;Pide explicaciones si no entiende las
(B} instrucciones que se le dieron?
Seguir inslrucciones ¢Ueva a cabo las instrucciones
(C) correclamente?
Formular preguntas ¢ Pregunta si tiene alguna duda, y lo
hacealap decuada?
¢ Elige la mejor forma para integrarse al
Participar grupo, y participa en las clases y
actividades? -
Traer sus propios ¢ Trae a la clase los materiales que
materiales requiere?
Ser responsable de ¢Es responsable de sus propios
SUS propios materiales?
maleriales

Terminar las tareas

¢ Temina las tareas que se le asignan?

Hacer correcciones

¢Hace las correcciones necesarias

cuando se le sefiala que algo estd mal?

Determinar las

propias habilidades

¢Es realista en cuanto a sus propias

habilidades?
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¢ Considera las distintas posibilidades y
Tomar decisiones elige la que le hard sentirse mejor?
Plantearse objetivos ¢ Puede plantearse metas y objetivos
v metas propios?
Resolver los <D ina de forma realista cual de los
problemas segun su numerosos problemas es el mas
importancia importante y el que debe solucionar
primero?
HABILIDADES SOCIALES SIEMPRE ALGUNAS CASI NUNCA
VECES NUNCA
Contacto Visual ¢Logra establecer contacto visual con
las personas a su alrededor?
¢Reconoce a una persona conocida,
Reconocimiento de por ejemplo, mediante gestos o
personas sonrisas?
Intenciones ilntenta de alguna manera establecer
comunicalivas comunicacion con las personas que lo
(A) rodean?
Intenciones ¢ Estira los brazos para tocar a ofros
comunicativas objetos o personas?
(B)
¢ Cuando escucha su nombre, detiene
Responder a su la actividad que esta realizando y mira
nombre hacia quien le habla?
Responder a lo que ¢ Responde si o no verbalmente o
se le ofrece mediante gestos, cuando se le pide o
se le ofrece algo?
Jugar éJuega por iniciativa propia con
(A) juguetes u otros objetos colocados
frente a él (ella)?
Jugar ¢Busca compartir el juego con sus
(B) companeros?
Compartir ¢ Comparte cosas con los demas
compafieros?
¢Saluda verbalmente o mediante
Saludar gestos?
& Se despide verbalmente o mediante
Despedirse gestos?
HABILIDADES EMOCIONALES SIEMPRE ALGUNAS CASI NUNCA
o % VECES NUNCA
Preferencias para ¢ Elige con qué personas relacionarse?
relacionarse
Interaccion grupal ¢Se une a actividades en las que
participa mas de una persona?
Lenguaje Expresivo | ¢Uliliza palabras o frases para expresar
sus deseos?
4Se da a conocer a los demas por
Presentarse iniciativa propia?
Presentar a otras ¢Ayuda a que los demas se conozcan
personas entre si?
¢Habla con los demas de temas poco
Iniciar una importantes para pasar luego a los mas
conversacioén importantes?
Mantener una ¢Habla con otras personas sobre cosas
cor in que interesan a ambos?
Terminar una ¢Escucha hasta el final lo que otras
conversacién personas le dicen, y se despide al
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Dar las gracias

terminar una conversacion

Disculparse

¢Le hace saber a los demas que

agradece los apoyos?
¢ Pide disculpas a los demas por haber

Pedir un favor

hecho algo mai?

¢Puede pedir favores o apoyo cuando

Ofrecer ayuda

asi lo requiere?
¢Es capaz de ofrecer ayuday de
cooperar con sus compafieros?

Hacer un cumplido

¢Dice que le gusta algln aspecto de la
otra persona o alguna de las

Aceptar un cumplido

actividades que realiza?
¢Acepta con agrado los cumplidos que

Sugerir actividad

le hacen las demas personas?

¢ Se le ocurren actividades o juegos y

puede sugerirselas a sus comp
¢Intenta persuadir a los demds de que
Convencer a los sus ideas son mejores y que seran de
demas mayor utiidad que las de olra persona?
Conocer los propios &Intenta reconocer las emocicnes que
imientos experimenta?
Expresar los propios ¢Permite que los demas conozcan lo
HUS

Autocontrolarse

que siente?

¢ Controla sus impulsos?

¢ Se da cuenta cuando estd encjado y

Manejar el encjo

logra controlar sus impulsos para no

expresar el enojo de forma agresiva?
propio
Reconocer los £5e da cuenta de lo que sienten los
sentimienlos de los demas?
demas
Comprender los &Intenta comprender lo que sienten los
sentimientos de los demas?
demas
Expresar ¢Le importa lo que le sucede a las
preccupacion por los olras personas?
demas
Enfrentarse al enojo ¢Intenta comprender cuando otras
de los demas personas estan enojadas?

Evitar meterse en
probl

¢ Se mantiene al margen de siluaciones

que le pueden causar problemas?
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Kadima
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e i g

PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUALIZADO

1. DATOS GENERALES
Nombre:

Fecha de Nacimiento:
Edad:

Sexo:

Nivel:

Grado escolar:

Sus necesidades educativas especiales estan asociadas
al

Medicamentos:

Nombre de la escuela:

Nombre del maesiro(a) de grupo:
Terapeuta Acompafante:
Responsable del seguimiento:

Ciclo escolar:

2. APOYOS EXTRAESCOLARES ACTUALES /
INTERVENCION

3. ESCOLARIDAD ACTUAL

- Por

Comunicacion y
Lenguaje

4.DESARROLLO ACTUAL EN LAS DIFERENTES AREAS:




en este afno escolar?

Motor grueso

»
Comunicacion y
Lenguaje

o
Social/Afectivo
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%}

AR
Independencia

y
Auto cuidado

7. TIPO DE ACTIVIDADES Y DINAMICAS 8. TIPO DE ACTIVIDADES O
QUE FAVORECEN EL APRENDIZAJE DEL SITUACIONES QUE LE DISGUSTAN
ALUMNO (A). YI/O ALTERAN.

9. ADECUACIONES CURRICULARES INDIVIDUALIZADAS

A) Adecuaciones de acceso
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B) Adecuaciones en el elemento del

curriculum.

I. En la metodologia Il. En la evaluacion

Formas de trabajo, materiales de
trabajo, tipo de instrucciones, tiempo
para desarrollar la  actividad, ||| la evaluacion.
participacion, tareas y actividades.

Formas de evaluar,
instrucciones y tiempo para realizar

materiales,

Personas que participaron en la elaboracion del PEI

Nombre

Funcion

Firma
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ANEXO 4



#h kadima

v,
e s

PROGRAMA DE TRABAJO SEMESTRAL

DATOS GENERALES
Nombre:
Fecha de Nacimiento:
Edad:
Sexo:
Grado escolar:
Nombre de la escuela:
Nombre del maestro(a) de grupo:
Acompanante terapéutico:
Responsable del seguimiento:

Ciclo escolar:

AREA:

OBJETIVO A LARGO PLAZO:

OBJETIVO A CORTO PLAZO:

APOYO /ESTRATEGIA
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ACADEMICA

iy are Rees

Me motiva Rabiar o tel#ang
AN P s A3 sy Py

CONDUCTA

Hola, soy Harcos_estey my
tontento pongue estoy er una
escwelarequ cr infegraco co
IS comparieras y e<o me hcce

sentir muy 2 en,

K&y kadima
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-

FAVORECER MI APRENDIZAJE

Realizr actividades corts utilizando
materal concreto y [lmativo.

Me qusta trabia en equipos paa forms
delgupo.

Necesito de trabaio indidual fura e
sion de cases para eforza alguncs
conceptos

Me favorece buscar contetos reales

significativos en donde pueda aplicat bo
que he sprendido

Mequstan s 3t
e e

LC‘J-‘ Aﬁ\mﬂuﬂrk:r
1y

Cigras

L3 computadors es un buen elemento

an 3'-6’.“CE' m 3“’3"“ e

Necsito de refroalimentacion en mis

sctmidades cotidianas par sentirme mo-

$nd
a0,

NG queme :*:"‘ﬂ-
son poco significatas puedo pre- '

sentar mal humor,

- 1 1
A AR IR Rlsh Lerta
3 10 4&C3ns0 Dien me siento L

mit3 "l'“ ¥ n(f ”11. BUmOoE:
uull"u no &t 3‘. 3-«, ..uO .1. &
Pai0 03 135 personas puedo ini- ’

tarme y requiero de bu pacienciz

L]
[ ]

3rizan 4o san ol eoacio v contl-
AU AT CE el v LoTT '

iy

iGRACIAS POR TV

APOYO!
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ANEXO 6



Alumno: “”

Grado y Grupo: 22A
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ANEXO 7



i
Gl Jert e INFORME DE AVANCES SEMESTRALES

DATOS GENERALES
Nombre:
Fecha de Nacimiento:
Edad:
Sexo:
Grado escolar:
Nombre de la escuela:
Nombre del maestro(a) de grupo:
Acompanante Terapéutico:
Responsable del seguimiento:
Ciclo escolar:

Fecha de elaboracidn:

Area:

Obijetivo a largo plazo:
Avances:
Observaciones:
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ANEXO 8



Cuestionario para profesores que participaron en el proceso de integracion educativa.
1. ;Considera que el proceso de integracion educativa del alumno por pare del
acompafiante terapéutico fue favorable?

a) Si b) No c) Algunas veces d) La mayoria de las veces

2; ;Cree que las estrategias (adaptaciones curriculares) de integracién educativa
realizadas por el acompanante terapéutico fueron las indicadas para que el alumno obtuviera
aprendizajes funcionales para su vida cotidiana?

a) Si b) No c) Algunas veces d)La mayoria de las veces

3. Segun su experiencia jObservé que el alumno se integroé académica y socialmente al
resto del grupo de forma adecuada?

a) Si b) No c) Algunas veces d) La mayoria de las veces

4. De acuerdo a la materia que usted imparte ;Cree que el alumno obtuvo aprendizajes
funcionales que le favorecieran en su vida cotidiana?

a) Si b) No c) Algunas veces d) La mayoria de las veces

b ¢ Cual es su opinion acerca de la integracion educativa del alumno? Comparta alguna
experiencia si asi lo desea.

Gracias por su atencidn y participacion.




Cuestionario para alumnos que participaron en el proceso de integracion educativa.

1. ¢Consideras que el proceso de integracion educativa de tu companero fue favorable?

a) Si b) No c) Algunas veces d)La mayoria de las veces

2. ¢Para ti como compaiero fue agradable compartir experiencias con tu companero
integrado?

a)si b) No c) Algunas veces d) La mayoria de las veces

3. ¢Sentiste que tu compafero se integré social y académicamente en las actividades que
compartiste con éI?

a)Si b) No c) Algunas veces  d) La mayoria de las veces

4. ¢Sabias como lratar a tu companero, es decir estabas sensibilizado con su forma de ser y
de cdémo convivir con él?

a) Si b) No c) Algunas veces  d) La mayoria de las veces

5. ¢Cual es lu opinién acerca de la integracion educativa de tu compafiero? Comparte
alguna experiencia si asi lo deseas.

Gracias por tu atencién y participacion.
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