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BANDERA ROJA*

La vida es una lucha sin fin. En sus anales
Brillan, entre negruras de odio, los fanales

Del triunfo, que sefialan a no lejanos trechos
Batallas que ganaron los humanos derechos

Y es la pugna mas ruda de los tiempos actuales
La de los productores contra los capitales

En medio de lucha tenaz y formidable

De pueblos y de gentes, es lo mas inefable
Descubrir un amigo, encontrar un hermano,

Un ser sin egoismos gque nos tienda su mano,
iBenditas las uniones! Que la fuerza inmanente
de la justicia, cambia al débil en potente.

Huestes que se agruparon jurando de consuno,
Ser uno para todos y todos para uno.
Compafieros de lides, en la etapa presente

De nuestro Sindicato saludo al dia naciente
De libertad jCayeron desechas en pedazos
Las cadenas del pueblo! Doloridos los brazos
Por el supremo esfuerzo, iza la bandera
Socialista que guiara la jornada primera

Ya no sea el proletario ni maquina ni bestia,
Dignifiquese, rompa su atavica modestia;

De su fuero un hombre nunca descienda un punto.
Valore sus esfuerzos en el social conjunto.

Esos brazos regidos por una inteligencia
Son factores del arte, de la industria y la ciencia.

El progreso econoémico ya no juzgue ilusorio:
También es suya. Salga del secular retraso,
La riqueza infinita del patrio territorio
También es suya. Salga del secular retraso,
No vacile ni tema, ni camine al ocaso

J. Rosales de la Vega



Mire que la ignorancia y el vicio son aliados

De toda tirania. Nuestros antepasados

Heroicos, de la raza reclaman los honores

Y somos responsables ante nuestros mayores,

No acaparen los bienes las manos de unos cuantos.

Ni el prolifico suelo, con todos sus encantos,
Sea feudo y privilegio. El indigente supo
De crueles opresores desbaratar el grupo

Al trabajo se abre una senda florida
Al trabajo que es gloria y que es ley de la vida

Bajo nuevos ambientes de igualdad y reforma
Prosigamos la lucha con la raz6n por norma,
Llevando como siempre la equidad por égida
Hasta que se vindique nuestra clase sufrida.

La libertad, sagrada es por sus beneficios,
Pero mas porque cuenta inmensos sacrificios.

Hecha nuestra bandera con la sangre y el luto
Que nos dieron tan caro y preciado fruto,
Defendamosla siempre solicitos, leales,

Como emblema del triunfo de nuestros ideales

* Poema escrito en 1915 con motivo de la celebracion del primer aniversario del Sindicato

Mexicano de Electricistas por un uno de los miembros fundadores del sindicato.
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INTRODUCCION

En las postrimerias de 1914, cuando la capital acababa de ser tomada por tropas zapatistas y
villistas, un grupo de trabajadores electricistas fundaron una de las organizaciones obreras
mas solidas del pais. El Sindicato Mexicano de Electricistas, que es hasta el momento el
sindicato en activo mas antiguo del pais, ha estado presente en varios de los
acontecimientos nacionales mas importantes durante el siglo pasado. Antes de que el
sindicato cumpliera 100 afios de su fundacion, el gobierno mexicano despidié a todos los
agremiados mediante un golpe patronal, en aras de privatizar el sector eléctrico. No
obstante y contra toda prediccion, los trabajadores electricistas no han cedido, decidiéndose
luchar por mantener viva su organizacion sindical y defender la industria eléctrica
nacionalizada. Sostengo que eso se debe a la tradicion de resistencia de los trabajadores
agrupados en torno al Sindicato Mexicano de Electricistas. El presente trabajo esta
enfocado a dilucidar la forma en la que se instituyd tal tradicion de resistencia de los
electricistas, desde sus primeros intentos de organizacion.

Hobsbawm sefiala una tradicion inventada como un “conjunto de practicas, regidas
normalmente por normas manifiestas 0 aceptadas tacitamente y de naturaleza ritual o
simbolica, que buscan inculcar ciertos valores y normas de comportamiento por medio de la
repeticion, lo que implica de manera automatica una continuidad con el pasado histérico.”
En este caso, la invencion de la tradicion de resistencia electricista estd centrada en la
movilizacién de los agremiados por el reconocimiento de su trabajo. Tal sistema de valores
busca la continuidad histérica con la etapa fundacional del sindicato, cuando la
organizacion se erigi6 como un modelo a seguir dentro del sindicalismo mexicano. Es en
estos afios fundadores cuando se sientan las bases de la tradicion de resistencia de los
electricistas, quienes buscan en la historia de la organizacion, el sustento del proyecto que
han heredado como sindicato.

La construccion de la tradicion de resistencia de los trabajadores electricistas ha
hecho del SME una de las organizaciones sindicales mas activas en la historia del

! Eric Hobsbawm, “Inventando tradiciones”, Historias, No. 19, INAH, México, 1991, p. 3
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movimiento obrero mexicano. ElI Mexicano de Electricistas se muestra como la epitome del
sindicalismo independiente en nuestro pais, alejandose del modelo corporativista imperante
en la escena laboral. La independencia y autonomia electricista fueron préacticas que se
forjaron desde el principio de la organizacion.

El despido masivo de todos sus agremiados, significa para el Sindicato Mexicano de
Electricistas, un reto que estd poniendo a prueba esa tradicion de resistencia. Los
agremiados estan volteando hacia la historia de la organizacion para hallar el camino que
debe seguir la accion colectiva de los trabajadores. La defensa de los logros del sindicato,
plasmados en el Contrato Colectivo de Trabajo aun vigente, se sustenta en el proceso
historico de la reivindicacion de la fuerza de trabajo. La memoria histérica tiene un uso
politico y el SME lo estd utilizando como elemento para la movilizacion. El presente
trabajo pretende ser una contribucion en este sentido.

El principal objetivo de esta investigacion es comprender la estructura social, las
necesidades laborales, practicas de accién colectiva y cultura politica de los trabajadores
electricistas para constituir un sindicato de tipo clasista. Para esto es menester esclarecer las
condiciones de urbanizacion e industrializacion durante el procesos formativo del sindicato.
Es necesario también, conocer los rasgos de los agremiados desde la evolucion de la
profesion de electricista. Esto nos llevara a la busqueda de la estructura y funcionamiento
del sindicato en la préctica cotidiana, como producto de la tradicion electricista, que se
moldearéa a través del tiempo.

El primer capitulo “Fulgores del capital”, se dedica a la estructura sobre la cual van a
actuar los trabajadores electricistas desde la realidad latinoamericana, la cuestion
econdmica, la configuracion urbana y la industria eléctrica, en un periodo de cambio
revolucionario. En el segundo capitulo “El alba de la resistencia” se da cuenta del
movimiento obrero en México, concretamente del inicio del sindicalismo, en donde se
inscribe la formacion histérica del trabajador electricista y sus organizaciones. “Descargas
de lucha”, el tercer capitulo, da cuenta de la estructura organizacional y la préactica
cotidiana de los trabajadores electricistas en el proceso de formacion del Sindicato
Mexicano de Electricistas, asi como las demandas, luchas y negociaciones de la
organizacion frente a la patronal y el gobierno. A modo de Epilogo, en “Tres dias que

estremecieron a México” se expone el proceso de incubacion y desarrollo, asi como el



significado y trascendencia de la primera y unica huelga general en el pais, en la que el
papel del SME fue fundamental para el desarrollo de ese movimiento.

La hipdtesis de este trabajo es que las posibilidades de cambio social de la
Revolucién mexicana, asi como las condiciones econdmicas del capitalismo en el pais,
obligaron a los electricistas a organizarse en un sindicato clasista que ha funcionado con
este caracter hasta la actualidad. Como hipotesis secundarias estan: 1°, que el SME es,
formalmente, el primer sindicato industrial del pais; 2°, que el sindicato se forma con miras
a ser una de las primeras organizaciones de tipo nacional; 3°, que el SME engendrd un tipo
de sindicalismo nacionalista revolucionario que ha impactado a todo el movimiento obrero;
y 4°, que a partir del poder estratégico del SME, la especializacion se convierte en una de
las principales armas de la organizacion electricista.

Esas hipotesis fueron cambiando durante el proceso de la investigacion,
enriqueciéndose Y flexibilizandose. Pero sobre todo ha cambiado mi vision sobre la clase
obrera, no como una categoria de estudio sino como una forma de vida, como un proceso
en construccion permanente en busca de su emancipacion como clase. Este proceso implica
avances y retrocesos, determinados histéricamente donde la experiencia de confrontacion
clasista juega un papel fundamental. Por esto, se trata de mostrar la lucha de clases desde la
préctica cotidiana, vivida por los trabajadores al momento de fundar el Sindicato Mexicano
de Electricistas.

En este trabajo se privilegio el uso de fuentes primarias provenientes del archivo
historico del sindicato. El objetivo de esto es conocer, desde la visidn de los trabajadores
fundadores, el proceso de constitucion del SME. El interés de hacer hablar a los
documentos radica en la necesidad de que los obreros hagan escuchar su voz; no se
pretende hablar por los trabajadores, sino que ellos sean quienes nos cuenten la historia de

la fundacidn de la organizacion.

Libros de Actas de las asambleas del SME

La historia del SME, particularmente de su fundacién, ha causado gran impacto sobre los
agremiados e intelectuales que se han aventurado a su estudio. La ventaja de contar con un
archivo histérico —en permanente construccion— que alberga los libros de actas de las

asambleas del sindicato ha sido de gran utilidad para los investigadores, y para la propia
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organizacion cuando se requiere de un dato preciso para sustentar historicamente
determinada accion sindical. Dichos documentos se encuentran a disposicion de cualquier
agremiado que necesite consultarlos, asi como del publico en general. Esto ha significado,
que cualquier mencién o andlisis del SME tenga como fuente obligada la consulta de los
libros de actas; sin embargo, no se ha podido sacar suficiente provecho debido a la gran
riqueza de la informacién de esos documentos. Han existido intentos para trabajar sobre ese
material, siendo el trabajo més interesante y acabado el de Victor Sanchez.? Es de
agradecerle a Sdnchez su militancia intelectual, por el ahinco que ha puesto en el rescate de
fuentes historicas del sindicato, pero tanto la ortodoxia economicista con la que trata el
método materialista, como la falta de una sistematizacion rigurosa de los datos, en los que
termina perdiéndose, le han restado méritos a su trabajo. En muchas ocasiones, Victor
Sanchez ocupa mas tiempo en sefialar la falta de conciencia de clase y aburguesamiento a
los miembros de la Casa del Obrero Mundial que profundizar en el analisis de la accion
colectiva de los electricistas.

En esta investigacion no se pretende solventar estas faltas, sino cooperar en el rescate
de las fuentes primarias, para que sean los propios trabajadores quienes hablen. Este trabajo
pretende ser una continuacion de la labor precedente, pero con un enfoque volcado hacia
los trabajadores, quienes tienen que contarnos su historia. Todos los miembros fundadores
del sindicato han muerto y la gran mayoria no dej6 testimonio escrito sobre sus vivencias,
mas que su participacién en los debates de las asambleas de la organizacion en la que
militaban. Varios de los electricistas fundadores no sabian escribir, por lo que so6lo
mediante los libros de actas podemos conocer las ideas que los llevaron a constituir un
sindicato con una estructura tan sélida que ha permitido su existencia hasta el momento.

Este trabajo inici6 cuando se encontraron los libros de actas microfilmados y se
procedio a digitalizarlos. Al ser manuscritos, se hizo la labor de paleografia de los primeros
dos libros de actas, que incluyen el periodo que se analizara en este trabajo (1914-1916). El
periodo de estudio, determinado por las fuentes, coincide con la etapa fundacional del
sindicato.

El libro nimero 1, contiene desde la asamblea fundacional del 14 de diciembre de

1914 al 18 de agosto de 1915, dando cuenta de 58 asambleas. A diferencia del segundo

2 Victor Sanchez, El surgimiento del sindicalismo electricista, México, UNAM, 1979.
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libro, el primero se encuentra perfectamente ordenado y las asambleas de las que da cuenta
se encuentran en orden cronolégico. El libro nimero 2, incluye 67 asambleas desde el 20 de
agosto de 1915 hasta el 12 de febrero de 1917. En la portada de este altimo libro aparecen
dos fechas que no corresponden a su contenido (primero se lee 28 de agosto de 1915 al 12
de febrero de 1917 y mas abajo se observa un 25 de agosto de 1915) e inicia con la
continuacion de una asamblea, donde se inserta un convenio firmado por el Sr. K. G.
Fulton, Gerente General Interino de la Compafiia Mexicana de Luz y Fuerza Motriz; esta
acta es inmediatamente anulada por una anotacion: “(no vale)”. Este libro finaliza en
febrero de 1917, sin embargo, existe un lapso que solamente abarca tres reuniones durante
la segunda mitad de 1916 y otras tres a principios de 1917. Las actas de las asambleas se
encuentran realizadas con regularidad hasta la del 26 de julio de 1916, a partir de donde se
encuentran de forma erratica, con tachaduras en las fechas las seis asambleas que se
mencionaron anteriormente. Esto debido a que, con motivo de la huelga general de agosto
de 1916, el Salon Star, donde el Sindicato Mexicano de Electricistas realizaba sus
asambleas fue tomado militarmente y clausurado.

Muchos documentos perecieron al embate de la gendarmeria y la milicia carrancista,
y no pudieron recuperarse, como, por ejemplo, los libros de cuentas que obligan a la
tesoreria del sindicato a condonar las deudas en términos de cuotas sindicales o el archivo
fotografico y documental del sindicato.® El corte de la investigacion se realizara hasta ese
momento, por ser la huelga general de 1916 el momento culminante en el proceso de
fundacion del Sindicato Mexicano de Electricistas. La falta de fuentes a partir de la segunda

mitad de 1916, es una prueba de la periodizacion planteada.

Rojo y Negro

Como complemento de la informacién vertida en las actas de sesiones, se incorporara el
estudio del periédico Rojo y Negro, primer érgano informativo del Sindicato Mexicano de
Electricistas. Solo se editaron cuatro numeros de diciembre de 1915 a abril de 1916. Esta
publicacion surge con motivo del primer aniversario del sindicato y su primer nimero es

repartido durante la celebracion, realizada en el Teatro Mexicano. La comisién encargada

% Libro de actas nimero 2, 16 de octubre 1916, fj. 84
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de los festejos, propuso en su programa la creacion de dicho periddico, como forma de
propaganda.
Rojo y Negro nace al amparo de la agrupacion como

organo de comunicacién entre todos sus agremiados, a la vez que de propaganda
sindicalista. Responde a una imperiosa necesidad de nuestro grupo. [...]
Constituira para todos nosotros un lazo mas que nos estreche fraternalmente. [...]
Comparieros del Sindicato Mexicano de electricistas: tenemos la esperanza de que
este periodico que se inicia modestamente, y sin duda alguna desalifiado por la
premura del tiempo de que se dispuso para su preparacion, sera mejorado
notablemente en breve plazo, y en todo digno de nuestro importante Sindicato. Su
utilidad es incontestable; en consecuencia, todos estamos obligados a no
escatimarle nuestra cooperacion. Su éxito, dependeré de nosotros mismos.*

Més adelante reitera que la manera para solventar esas fallas y que la publicacion se
ponga “a la altura necesaria”, todos los compafieros del sindicato deberan contribuir con sus
esfuerzos.”

El comité de redaccion estaba integrado por Luis N. Morones, J. Rosales de la Vega y
Antonio Davalos. Para el segundo numero se integran Manuel Leduc, Salustio Hernandez,
Enrique Guzman y Ernesto Velasco, este Gltimo como administrador. En los Gltimos dos
nameros aparece también Conrado Castro Chavert; Morones esta como director y Enrique
Guzman sustituye a Velasco como administrador.

Debido a los Gnicos cuatro nimeros editados no es posible sefialar la evolucion de
este periddico, pero si podemos sefialar la tendencia que seguia. Por ejemplo, el primer
namero recoge los pensamientos sobre la organizacion de los propios trabajadores
electricistas. Los numeros siguientes incluyen articulos de opinién, noticias sobre el
sindicato, una seccion electrotécnica y hasta un articulo sobre teoria monetaria. El Gltimo
namero continda esta linea, enfocandose mas hacia los articulos sobre sindicalismo y con
una peculiar modificacion. Aqui, el “organo del Sindicato Mexicano de Electricistas” se
convierte en “Perioddico socialista independiente”.

En forma inmediata a su publicacién se aprob6é en asamblea enviar copias del

periddico a las secciones foraneas.® Posteriormente se aprobé que el Secretario del Exterior

* Rojo y Negro, 14 de diciembre de 1915
5 ;
Ibid.
® Libro de actas nimero 2, 15 de diciembre 1916, fj. 40
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presente en las secciones foraneas al administrador del periodico y que los costos sean
cubiertos por la tesorerfa.” Segtin se observa el periédico tuvo buena recepcion en Necaxa,
posiblemente por su papel como vinculacién entre una zona tan distante como la sierra
norte de Puebla y la matriz en el Distrito Federal. Como ejemplo estd una carta de
compafieros de Necaxa, donde manifiestan su disposicion para contribuir con $25.00
mensuales para la publicacién de Rojo y Negro®, en mayo de 1916, cuando esa cantidad
significaba el sueldo quincenal de un jornalero, maxime en plena crisis de abastecimiento.

Su corta duracion se debid a las condiciones criticas que atravesaba el sindicato, por
los conflictos huelguisticos que se sostuvo, pero, sobre todo, al problema que significaba
erogar una cantidad suficiente en términos monetarios para su impresion. A esto parece
sumarse la desorganizacion, el saqueo de documentacion y la represion que siguié de la
huelga general de agosto de 1916. A mediados de junio, se menciona la existencia de 28
pesos de suscripciones en la tesoreria, que al encontrarse en papel de circulacion con
depreciacion, tenia que gestionarse su cambio ante el gobierno para su uso. Incluso el
ultimo niimero comunica que “todos los adherentes se serviran entregar UN PESO como
suscripeion adelantada por los niimeros 4 al 13”.° Esto significa que la publicacién tuvo que
suspenderse por causa de fuerza mayor.

La impresion del peridédico Rojo y Negro se pospone un mes para que el proximo
namero viera la luz en julio de 1916. Pero por los problemas ya mencionados no fue
posible su impresion y la represion al sindicato después a la huelga general no permitié la
continuacion del periddico. Posteriormente al comenzar las reuniones reorganizativas del
sindicato durante la segunda mitad de 1916, los agremiados tenian otras preocupaciones
mas importantes que el periddico, por lo que, la proposicidn de continuar la publicacion de
Rojo y Negro fue desechada por la asamblea.’® La necesidad de los sindicalistas por no
dejar perder los frutos de su movilizacion, los hizo enfocarse en otras tareas urgentes. Si
bien el tener un drgano de prensa significa una via hacia la organizacion, el caracter politico
que iba tomando la publicacion al convertirse en periodico socialista independiente, se

hallaba fuera de las pretensiones de la ideologia sindicalista de los trabajadores

" Libro de actas nimero 2, 29 de diciembre 1916, fj. 33-a
® Libro de actas nimero 2, 31 de mayo 1916, fj. 66

% Rojo y Negro, 14 de abril de 1916

19 ibro de actas ntimero 2, 28 de octubre 1916, fj. 85
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electricistas. No obstante, dicho érgano representa una fuente de informacion privilegiada
para nuestro estudio, tanto por la forma, como por el contenido ideoldgico que se vertio en

sus paginas.

Desde la aplicacion del neoliberalismo, como modelo econdmico en México y el mundo,
los trabajadores han sufrido el detrimento de sus condiciones de vida. En muchos sentidos,
los asalariados de 2012 enfrentan circunstancias similares a los que enfrentaban en 1914:
crisis economica, desempleo, pésimas condiciones de trabajo, malos tratos de los patrones o
capataces, devaluacion de la moneda. El reto de los trabajadores en ese momento, fue la
creacion de organizaciones obreras que defendieran a los asalariados de las condiciones de
explotacion de ese momento.

El estudio de la historia es una herramienta imprescindible para la comprension del
presente. Es por ello necesario esclarecer el pasado y emprender una revision historica de
los acontecimientos actuales para elucidar el panorama social que atravesamos. De aqui
también, la importancia de recuperar fuentes primarias para el estudio, buscando

documentar histéricamente, los hallazgos de este trabajo.

Como latinoamericanista interesado en la problematica e historia de los sindicatos de
trabajadores de maés larga duracion y de importancia estratégica, no puedo dejar de
reconocer en el Sindicato Mexicano de Electricistas (SME) un caso de gran relevancia
insuficientemente estudiado. Es por eso que se emprenderd una revision sobre el
nacimiento del SME como uno de los iniciadores en el proceso del sindicalismo industrial

latinoamericano.

La presente investigacién pretende analizar un caso especifico de la cultura politica y
organizacional de los trabajadores latinoamericanos y asi verter nuevas luces sobre un

complejo proceso como lo es la formacion de la clase obrera latinoamericana.
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LA REVOLUCION DEL CAPITAL

Capitalismo dependiente

La conquista de América da inicio al proceso de internacionalizacion de la economia,
credandose el mercado mundial. Las colonias se insertan en el mercantilismo, aumentando el
flujo de mercancias y expandiendo los medios de pago para apuntalar el sistema
manufacturero europeo. Sin el saqueo de riquezas del nuevo mundo, la industria en Europa
no hubiera conseguido el desarrollo que tuvo. Fue gracias a la explotacién de oro, plata y
otros recursos naturales, que las economias europeas comenzaron un proceso de
acumulacién, solventando el impulso de la industria.

La expansion industrial europea requeria de la vinculacion de las diferentes
economias nacionales, en funcion de su desarrollo industrial. Durante el siglo XIX los
paises europeos expandieron sus fronteras mediante la conquista armada colonialista,
repartiéndose el mundo, particularmente Asia y Africa, para asegurar el suministro de
materias primas. En América Latina, aunque los paises conservaron su “independencia”, se
convirtieron en enclaves de los negocios europeos, y posteriormente norteamericanos.
Latinoamérica se inserta en esta dindmica de forma dependiente, creando la oferta de
materias primas, asi como un mercado receptor de las manufacturas de los paises centrales.

A mediados del siglo XIX se dieron en toda la region movimientos reformistas que
pretendian crear las bases juridicas para la nueva estructura econdémica. Las reformas
liberales funcionaron como acicate para el capitalismo y el modelo de desarrollo “hacia
afuera” de las economias latinoamericanas. Sin embargo, las sociedades tradicionalistas
latinoamericanas aun tenian trabas para la liberalizacion del trabajo y de las mercancias,
situacion marcada por la etapa oligarquica donde convivian formas precapitalistas de
produccion con un dindmico sector exportador. La generalizacion de las relaciones de
produccidn capitalista crea un mercado libre de trabajo, estimulado por el monopolio de la
propiedad de la tierra, que generdé mano de obra disponible para proletarizarse en el sector
exportador. EI modo de produccion capitalista reorganizo la estructura productiva anterior,
adecuando las préacticas precapitalistas hacia la reproduccion del capital, y enfiladas hacia

su paulatina destruccion.
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En las postrimerias del siglo XIX el capitalismo comienza a transformar las bases de
la libre competencia. La industria crece de forma exponencial y la produccion se concentra
en empresas cada vez mas grandes. La particularidad del capitalismo en ese momento
“consiste en la dominacién de las asociaciones monopolistas de los grandes patronos.
Dichos monopolios adquieren la maxima solidez cuando retnen en sus manos todas las

»! Esto debido a que la integracién del mercado mundial supone

fuentes de materias primas.
el desarrollo desigual de las diferentes economias nacionales. Segun Lenin, esa época del

capitalismo

nos muestra que entre las alianzas de los capitalistas se estan entablando

determinadas relaciones basadas en el reparto econdmico del mundo, y que, al

mismo tiempo, en relacion con esto, se estan estableciendo entre las alianzas
politicas, entre los Estados, determinados vinculos basados en el reparto territorial

del mundo, en la lucha por las colonias, en la “lucha por el territorio econdmico”.

Este proceso de expansion del capital requeria, del desarrollo industrial de las
naciones periféricas para su abastecimiento de materias primas. La modernizacion del
aparato productivo estuvo determinada por las necesidades de expansion del capitalismo.
La produccion de las economias latinoamericanas requeria cierto grado de dinamismo y
modernizacion para satisfacer la demanda surgida de industrializacion de los paises
centrales. No obstante, la industrializacion continué subordinada a la produccion y
exportacion de bienes primarios, limitandose el desarrollo periférico.

De esta forma, en México el proceso de industrializacion estuvo determinado por la
condicion de dependencia a las economias centrales. El capital francés, aleman, en mayor
medida, el inglés y, posteriormente el norteamericano, invirtieron en la infraestructura del
pais, para maximizar sus ganancias. En México se instalan subsidiarias de los grandes
monopolios internacionales como la American Smelting and Refering Co., Mexican Eagle
Qil Co., Mexican Light and Power Co., para modernizar la economia nacional y aumentar
la salida de capitales hacia Europa y Estados Unidos. Aunque la mayor parte del sector
moderno estaba controlado por el capital monopolista, la economia mexicana no estaba en
etapa monopolica porque la mayor parte del capital de las grandes empresas era extranjero,
este se encontraba concentrado en ramas de enclaves y ligado a las necesidades de las

LV, I. Lenin, El imperialismo, fase superior del capitalismo, Progreso, Moscu, 1989, p. 81
2 .
Ibid. p. 75
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metrépolis (mineria, petréleo, henequén, caucho), ademas de que el pais era
predominantemente agricola y artesano.’

En términos econdmicos la Revolucion mexicana se encargd de destruir gran parte de
las taras precapitalistas y modos de produccion obsoletos que impedian a la sociedad
mexicana su inclusion en la modernidad capitalista, desde su posicion dependiente. La
Revolucion puede ser vista como parte del proceso de desarrollo capitalista, en el que la
pequefia burguesia nacional se enfrentd a la oligarquia y en donde los sectores populares
impusieron su participacion afadiendo el contenido social al movimiento. En un primer
momento, los sectores mas ligados a la industria aparecen como marginales, pero fueron
tomando relevancia por su importancia estratégica en la economia. Los sectores populares
urbanos participan desde la ciudad de este proceso, movilizandose contra el capital

monopolico extranjero que los explotaba como productores y como consumidores.

Industria y urbanizacion

El proceso de desarrollo del capitalismo en América Latina propici6 una serie de cambios
en la estructura econdémica y social de la region. Aunque la urbanizacion date de una época
bastante remota, también podemos ubicarla como una de esas transformaciones. La
formacion de nucleos urbanos en el capitalismo significa una multitud de procesos privados
de apropiacion del espacio que lo transforman radicalmente?, sustentados por un excedente
de produccién. Esta transferencia de recursos del campo a la ciudad precisa también, de la
division de la sociedad en clases.

La transformacion del espacio se encuentra unida al modo de explotacion de los
recursos naturales siguiendo el tipo de articulacion de cada economia local al mercado
mundial y al grado de autonomia de las clases sociales de la sociedad dependiente con
relacion a los imperativos del sistema econémico.® Esta transformacién no sélo afecta el
espacio donde se establece el nucleo urbano, sino que modifica toda una zona geogréfica,
pues para el sustento citadino es preciso el establecimiento de un hinterland tributario,

ademas del establecimiento de corredores y vias de comunicacion que conecten la ciudad

® Enrique Semo, Historia mexicana. Economia y lucha de clases, Era, México, 1985, p. 130

* Bernardo Navarro y Pedro Moctezuma, La urbanizacion popular en la ciudad de México, UNAM, México,
1989, p. 67

® Manuel Castells, Imperialismo y urbanizacién en América Latina, Gustavo Gili, Barcelona, 1972, p. 19
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con otros centros urbanos. Pero la particularidad de la ciudad estriba en la difusion de las
actividades y funciones en el espacio y la interpretacion de dichas actividades segin una
dindmica independiente de la contigiiidad geogréfica.®

Las ciudades latinoamericanas no nacen a partir de un proceso de acumulacion y
desarrollo de las manufacturas, sino que se establecen como centros de dominio politico
colonial. En México, las ciudades prehispanicas fueron destruidas para imponer el modelo
europeo. La guerra de independencia y las subsecuentes revueltas trajeron una serie de
cambios sobre el esquema de urbanizacion en el pais, pues algunas de las zonas mas
dindmicas durante la postrimeria colonial entraron en debacle, como en el Bajio y el
corredor México-Veracruz. Fue hasta la guerra de secesion en Estados Unidos cuando
comenzaron a establecerse una linea de trafico de mercancias y armas en Piedras Negras-
Monterrey-Matamoros.

Hasta inicios del siglo XX, México es considerado un pais netamente rural, pues las
pocas ciudades existentes apenas se encontraban en crecimiento. Segun Anibal Quijano el
desarrollo urbano estd vinculado directamente a la mayor o menor integracion de los
diferentes paises en el mercado capitalista internacional.’” Fue precisamente hasta el
Porfiriato, y mas concretamente en la década de 1890 cuando se vive un proceso
considerable de urbanizacién en el pais, a partir de la vinculacién de la economia hacia el
mercado mundial, principalmente Estados Unidos.

Durante todo el siglo XIX el proceso de urbanizacion se dio de una manera muy
lenta, alrededor de una tasa de 0.1% anual, pero existio en determinadas zonas un aumento
considerable de este indicador. Por ejemplo, la ciudad de México, que durante el siglo
XVIII se mantuvo estancada, aumentd de 137 mil habitantes a 330 mil en el periodo de
1803 a 1895. A esto se puede afadir los vaivenes en el PIB, pues en el periodo de 1895 a
1910 aumenta 4.9% con una baja en 1906 de 1.03%, producto de la crisis norteamericana.
En 1900 el grado de urbanizacién fue apenas del 10.6%, pero la ciudad de México ya
contaba con 345 mil habitantes. De 1910 a 1921, a pesar de que el movimiento armado

® Manuel Castells, La cuestion urbana, Siglo XXI, México, 1982, p. 19

" Citado en Paul Singer “Urbanizacién, dependencia y marginalidad en América Latina” en Manuel Castells,
Ibid., p. 290
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costé un millén de vidas la poblacion urbana crecié 317 mil habitantes y el grado de
urbanizacion aument6 a 14.6% sin la existencia de una migracién masiva.®

El proceso de crecimiento de las ciudades se vinculo directamente a la
especializacion de funciones que planteaba el desarrollo econdmico. La aglomeracion
espacial de la actividad industrial se debe a la necesidad de utilizacion de una misma
infraestructura de servicios especializados (de energia, agua, desagies, transporte,
comunicaciones) y a las economias exteriores derivados de la complementariedad entre los
establecimientos industriales. Para reducir los costos que consustancian esas economias
exteriores, las empresas que realizan intenso intercambio de mercaderias tienden a
localizarse préximas las unas de las otras.’

El proyecto porfirista pretendid la inclusion plena del pais en el mercado mundial
mediante la industrializacion, aunque esta se realizd en mayor medida gracias al capital
extranjero. Existen dos factores que determinaron la expansion del capitalismo, en México:
el establecimiento de las lineas férreas y la electrificacién. Mediante estas actividades se
logré establecer y consolidar el mercado interno a partir de la vinculacion de las
macrorregiones del pais no s6lo en términos econémicos, sino en los planos geogréaficos,
social, politico, cultural, ademés de proveer el soporte basico del cuerpo politico nacional,
la infraestructura del Estado y el proyecto politico de nacién.™

De los poco menos de 700 kilometros de vias férreas que existian en 1877, para 1910
se convirtieron en mas de 20 mil kilémetros.' La disposicién de los ferrocarriles sobre el
territorio nacional muestran los requerimientos de explotacion de materias primas y la
orientacion que seguia la economia. EI mapa de las lineas férreas se distribuy6 desde el
centro del pais hacia los principales puertos —particularmente del golfo de México vy el
Pacifico Norte—y de ahi a la frontera con los Estados Unidos.

La llegada de los ferrocarriles hizo mas que conectar a las ciudades del pais, pues
estimulé la formacion de nacleos urbanos, asi como de corredores industriales y rutas
comerciales alrededor de las vias. Al acortar las distancias y el tiempo que se dio con el

ferrocarril el ritmo de vida se modific6 a la par del espacio social. Con esto se generaron

® Gustavo Garza, La urbanizacién de México en el siglo XX, COLMEX, México, 2003

® paul Singer, Op cit., p. 32

19 Carlos Aguirre Rojas, Contrahistoria de la Revolucién Mexicana, Contrahistorias, México, 2009

1 Eernando Rosensweig, “El desarrollo econémico de México de 1877 a 1911” en Secuencia, num. 12, sep-
dic, 1988, p. 158
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una serie de transformaciones que no estaban previstas pero que empataban con el proyecto
porfirista. Por ejemplo, el establecimiento de tarifas discriminatorias que alentaban el
transporte a larga escala de produccion a mayor distancia provoco la caida de varios
productores pequefios, estimulando el comercio a gran escala, particularmente en manos de
consorcios extranjeros.*? Esto como parte del estimulo a la inversion extranjera, a la cual se
hizo responsable de dotar al pais de la infraestructura que no podia solventar ni el capital
nacional ni el gobierno.

Con esto el pais se incorporaba de lleno a la economia global como proveedor de
materias primas. La industrializacion del periodo se enfocd a la extraccion de recursos
naturales y su transporte para su exportacién; mientras que la incipiente produccion
industrial estaba destinada a satisfacer el mercado interno. La mineria fungié como el motor
de la economia, sobre todo en la zona norte del pais, en donde la produccion estaba
destinada al mercado norteamericano que se hallaba en expansion y requeria minerales para
la construccion de la infraestructura necesaria. De aqui se convierte el norte en un polo de
atraccion, tanto de inversiones como de trabajadores. Asi la economia mexicana quedd
supeditada a las necesidades de la economia de los Estados Unidos.

De igual forma, la llegada de la electricidad someti6 al espacio mexicano a una gran
transformacion. Aunque la electrificacion se encontraba casi limitada a los grandes centros
urbanos y a las zonas industriales, significé un gran salto en términos econémicos. La
conjugacion de las lineas férreas y las eléctricas contribuyeron enormemente al proceso de
urbanizacion. La ciudad de México se convirtio en la mayor ciudad del pais en términos de
ventas por habitante. La ciudad méas grande del pais y el centro politico sin duda reafirmé
su importancia por ser lugar de convergencia de los ferrocarriles de todo el pais, asi como
el principal centro fabril.**

El proceso metabdlico hombre-naturaleza se inicia en el campo y es en la ciudad
donde se completa. La ciudad se inserta en la division social del trabajo, ya no simplemente
como explotadora del campo, sino como centro productivo, especializandose en la
manufactura. El proceso de urbanizacién, ligado directamente al desarrollo capitalista en

nuestro pais, trajo una serie de cambios sobre la estructura nacional que originaron la

12 John H. Coatsworth en Alejandra Moreno Toscano, “Cambios en los patrones de urbanizacion en México.
1810-1910” en Historia Mexicana, Vol. 22, No. 2, Oct. - Dic., 1972, p. 181
3 Fernando Rosensweig, Op. Cit. p. 159
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movilizacién de los sectores mas afectados. Mientras la burguesia europea enfrentd, en las
ciudades, a una mano de obra constituida por siervos escapados de la gleba, incapaces de
organizarse como clase, la burguesia en los paises que comienzan a industrializarse
enfrenta a un proletariado que se constituye como clase, al mismo tiempo que la
burguesia.**

Durante la revolucién, el incipiente proceso de industrializacién se frena, pero lo que
no se detiene fue el crecimiento urbano. Un crecimiento urbano que no tiene su sustento en
la industrializacion genera el aumento exponencial del “ejército de reserva”, complicando
aun mas la situacion de los trabajadores. El artesanado en vias de desaparicion, asi como el
proletariado emergente, pelearon su propia revolucién en las ciudades. Unos por buscar la
permanencia de su modo de vida, los otros por insertarse de una forma menos desigual a la
modernizacion capitalista. En algunos momentos pelearon juntos, sobre todo por su
convergencia en la Casa del Obrero Mundial, que abarcaba tanto sindicatos industriales
como agrupaciones cooperativistas y mutualistas propias del artesanado. Pero en otros
momentos se noto la diferencia entre ambos sectores, siguiendo un camino distinto por sus

reivindicaciones y por su sitio en el proceso productivo.

¥ paul Singer, Economia politica de la urbanizacion, Siglo XXI, México, 1998, p. 30
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LA INDUSTRIA ELECTRICA EN MEXICO

La segunda Revolucion industrial

La llegada de la electricidad a México representd una aceleracion en el proceso de inclusion
de nuestro pais a la modernidad capitalista. México se vinculd al sistema global como
proveedor de materias primas y como mercado de expansion de las grandes compafiias
monopolicas internacionales. Las condiciones del sistema politico y la ideologia dominante
permitieron la entrada del capital extranjero en sectores estratégicos de la economia
nacional y actuaron como los duefios de la situacion, con la anuencia del estado mexicano.
Los intentos por parte del gobierno de controlar a las grandes empresas extranjeras fueron
timidos por el poder que representaban estas firmas, ademés del respaldo politico de sus
paises de origen.

La Revolucion mexicana, al tener como uno de sus factores originarios la defensa de
los recursos naturales comenzara a poner en tela de juicio la omnipotencia de las empresas
extranjeras. En la etapa mas algida de la revolucion (1914-1915) el gobierno incluso
incautd las comparfiias de tranvias —del mismo duefio que la Compafiia de Luz— y la
Telefonica y Telegrafica Mexicana dejando esta ultima en poder del Sindicato Mexicano de
Electricistas por mas de un afio. Cabe mencionar aqui el papel que jugé el incipiente
movimiento obrero para el surgimiento de una reglamentacién a estas empresas que
actuaban bajo el arbitrio de sus administradores extranjeros, con o sin el permiso de los
gobiernos locales.

Hay que recalcar el poder de los obreros del Sindicato Mexicano de Electricistas en
cuestion de estrategia. El sindicato se formé de trabajadores de la Compafiia de Luz y
Fuerza, de Teléfonos Ericsson y de la Telefénica y Telegrafica Mexicana, ademas de
electricistas que trabajaban por su cuenta e incluso, de algunos electricistas que laboraban
en la Compafiia de Tranvias. El poder de los agremiados al SME consistia en el control de
la energia eléctrica, la comunicacion telefénica, y todo lo de aqui desprendido. Al ser la
principal fuente de poder, la Mex-Light, los trabajadores de esta compafiia podian
facilmente parar la produccion de la ciudad, al dejar sin suministro a las industrias que

empleaban electricidad, asi como parar el trafico de los tranvias eléctricos. Por otro lado,

24



los telefonistas tenian el poder sobre la comunicacion de los gobernantes, militares y
empresarios que disponian de un aparato telefonico. EI SME debido al poder estratégico
pudo arrebatar a las empresas y hasta al gobierno una gran cantidad de demandas laborales,
de las cuales muchas quedaron plasmadas en la constitucion de 1917.

La electricidad es una de las formas de energia mas utilizada actualmente y, su
aplicacion, representd la segunda revolucion industrial. Primeramente revoluciond el
campo productivo, al utilizarse como fuerza motriz en muchos rubros, ahorrando una
cantidad impresionante de trabajo y maximizando la produccion. Esto condujo a nuevos
patrones de industrializacion empleando aplicaciones de esta energia y la innovacion
tecnoldgica en las herramientas y maquinaria de trabajo, lo que permitié desde entonces,
acceder al uso de materias primas y a su transformacion por métodos mas eficientes. La
vida cotidiana también experimentd grandes cambios con la introduccion de la energia
eléctrica al proporcionar una serie de bienes y servicios que hacen la vida mas facil y
placentera. El esquema urbano sufrio una modificacion radical en términos de
infraestructura, transporte, nuevos asentamientos, y expansion urbana, asi como los
patrones poblacionales. Asimismo transformé los horarios de trabajo, pues mediante la
iluminacién, el dia no termina con la caida del sol, sino que se puede prolongar por toda la
noche la actividad humana, sea de esparcimiento o de labor.

La préactica social del mundo industrial generd la necesidad de la electricidad asi
como otras necesidades. La electricidad es una condicion general para la reproduccion de la
formacion social capitalista. La energia eléctrica es un soporte material de las actividades
productivas y como tal surge por la combinacién desigual de determinaciones sociales
como la necesidad social, el nivel de desarrollo de las fuerzas productivas, las relaciones
sociales de produccion y la determinacion de las condiciones juridico-politicas que regulan
la produccion de los soportes materiales.*

La energia eléctrica permite la reproduccion de la formacion social como parte de la
produccion suministrando materias primas o auxiliares en los procesos de produccion
(transporte, infraestructura, produccion); en el intercambio suministra los medios de

consumo improductivo necesarios al ciclo del capital, o sea, todas las actividades y sus

15 eticia Campos Aragén, La electricidad en la ciudad de México y area conurbada, Siglo XXI, México,
2005 p. 35
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soportes materiales cuya funcion es el almacenamiento, transporte y dotacion de medios de
consumo improductivo (energéticos, drenaje, desechos, comunicaciones, etc.); permite la
reproduccion de dominacion ideoldgica-politica al suministrar los medios de consumo
necesarios a los aparatos juridico-politicos o ideologicos de la sociedad; e influye en la
reproduccion de la poblacion al suministrar los medios de consumo individual o la
produccion de otros valores de uso necesarios para la reproduccién individual al conjunto

de los agentes sociales.*®

Industria eléctrica

El descubrimiento de la electricidad para uso de fuerza motriz y para iluminacion comenz6
en la segunda década del siglo XIX. La llegada de la primera central generadora instalada
en México es relativamente temprana a juzgar por lo rudimentario de la tecnologia mundial
en ese aspecto. No es casual que esta innovacion se dé en la fabrica de hilados y tejidos “La
Americana” en Leon Guanajuato en 1879, aprovechando las aguas del rio de Los Gémez.
El advenimiento de la industria eléctrica estuvo asociado al crecimiento econdémico logrado
por algunas ramas que empezaron a utilizar la energia eléctrica, sobre todo la mineria y
textil. En la mineria la electricidad se utilizaba para el bombeo, ventilacion, arrastre,
alumbrado y molienda; mientras en la industria textil se limitaba a la iluminacién y venta
del excedente.

A partir del periodo conocido como la Reforma se inicia un proceso de
industrializacion de los empresarios mexicanos para maximizar las ganancias de sus
empresas e invertir en nuevos negocios. En este momento se lleva a cabo el proceso de
separacion de los medios de produccion de los trabajadores como paso necesario a la
acumulacion capitalista.!” Durante el Porfiriato la industrializacién del pais se acelerd
debido a la estabilidad politica, implantada a sangre y fuego; a la inversion extranjera que
cred la infraestructura necesaria para extraer los recursos naturales con mayor eficiencia; y

los avances en comunicaciones Yy transportes que propiciaron un control territorial

16 |1
Ibid. p. 41
7 Victor Sanchez Ponce, La industria eléctrica y el nacionalismo revolucionario, UNAM, México, 1976
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centralizado. En esta etapa se fue consolidando el mercado interno nacional gracias a la
vinculacién de las regiones del pais.*®

Podemos dividir al Porfiriato en 3 etapas: la primera es la década de 1880, inmiscuida
en un ciclo internacional recesivo, cuando empiezan a surgir las primeras plantas eléctricas,
varias con capital mexicano; en la década de 1890 se acelero el desarrollo industrial e
ingresé el capital extranjero en el negocio de la electricidad; a partir de 1903 inicia un
proceso de expansion de la inversion extranjera monopolizando el sector eléctrico cuando
el desarrollo econdmico se estanca.’® Las Gltimas décadas del siglo XIX se da un proceso
de acumulacién a gran escala en los paises capitalistas desarrollados. Surgen grandes
empresas mas grandes y monopolios que rebasaron las fronteras. El llamado proyecto de
desarrollo porfirista no era tal, puesto que el gobierno hizo muy poco por planear la
economia a gran escala. Lo que hizo la administracion de Diaz fue meter de lleno al pais en
la dindmica capitalista mundial, aunque fuera como simple proveedor de materias primas y
mercado para la expansion de las potencias.

A sblo 10 afios de su utilizacién en paises desarrollados llega a México la
electricidad, formandose empresas de servicio publico de electricidad. Al afio siguiente se
instala un sistema de iluminacién eléctrica de 2 focos para el kiosco del jardin de la Plaza
de la Constitucion. En Septiembre de 1881 la Mexican Gas and Electric Light Company
Limited instal6 una planta térmica en Nonoalco con una capacidad de 2 240 Kw. EI 1° de
diciembre de ese afio instalo 40 ldmparas Brush desde la estatua de Carlos 1V, entonces en
Bucareli, hasta el Zdcalo capitalino. Para 1890, la ciudad de México contaba con 2 054
focos eléctricos. En 1884 se introdujo el alumbrado publico en Guadalajara y cinco afios
mas tarde lleg6 a Mérida, Monterrey y Veracruz.

En 1889 la capacidad instalada del pais era de 837.89 Kw en 60 plantas de generacién
eléctrica, de las cuales el 9.51% eran hidraulicas y el resto térmicas, a partir de carbon; el
71.56% se destinaba para servicios ptblicos y el 28.44% a privados.?’ Diez afios més tarde,
de la capacidad total instalada de 31 038.82 Kw, el 38.85% era generado hidraulicamente.

Las necesidades de un sistema de alumbrado pablico y la demanda de agua potable crecian

18 Carlos Antonio Aguirre Rojas, Contrahistoria de la Revolucion mexicana, Contrahistorias, México, 2009.
El autor divide el pais en 3 macrorregiones de larga duracion por su especificidad en términos econémicos y
culturales que se hallaban separadas y con una dindmica de desarrollo propio: norte, centro y sur.

Y Enrique de la Garza Toledo et. al, Historia de la industria eléctrica en México, UAM, México, 1994 p. 17
% Emilio Rodriguez Mata en Enrique de la Garza, Historia de la industria p. 18
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a la par de la poblacion y de la industria por lo que en 1896 el ayuntamiento de la ciudad de
México firma un contrato con Siemens & Halske para la instalacion de cables, candelabros
y postes. Esta empresa inicid el servicio dos afios después mediante 480 focos de 2 000
bujias y 120 focos de 1 200 bujias. En 1899 termind la concesion de la Mexican Gas and
Electric Light Company, pero ésta reconstruyo una planta de vapor en San Lazaro capaz de
generar 4 000 hp (2 984 Kw) para continuar en el negocio. La llegada del tranvia eléctrico
vendria a aumentar la demanda de electricidad en la ciudad y cambi6 de forma radical la
configuracién urbana.

Siemens constituyé en Londres la Mexican Electric Works Limited en 1897 ampliada
con capital suizo. Esta compafiia construydé una planta termoeléctrica en Nonoalco,
terminada en 1898 y ampliada en 1899 y 1902, con una capacidad de 6 000 hp (4 476 Kw)
ademas de la central de La Luna, alimentadas por carbdn. Este material resultaba muy caro
comparandolas con los costos de operacion de las hidroeléctricas y requeria de una cercania
con alguna veta. Sin embargo, las hidroeléctricas dependian de la zona geografica y de una
fuerte inversion inicial para su construccion. Las termoeléctricas que funcionaban con
carbdn sélo pudieron establecerse exitosamente en Monterrey, que se encontraba cerca de
una zona carbonifera, o la ciudad de México que tenia la facilidad de importar el carbon de
varias regiones productoras como Inglaterra.

Al iniciar el siglo XX existian 75 poblaciones con alumbrado publico en el pais y la
mayor parte se encontraba en la zona centro (Aguascalientes, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco,
México, Michoacan, Morelos, Puebla, Querétaro, Tlaxcala y el DF), que concentraba el
81% de la potencia total instalada del pais.?! El patrén de electrificacion estaba en funcién
de la pujanza de la macroregion central encargada de producir manufacturas y demas
productos para proveer de lo necesario a la region norte, enfocada a la mineria. La
electrificacion en el norte estaba destinada a cubrir la demanda de minerales por las
potencias industrializadas, sobre todo de Estados Unidos. La demanda de la electricidad
rebasé la capacidad de las primeras plantas y, junto a la apertura del mercado mexicano
segun las ideas de desarrollo porfiristas, ocasiond la entrada de las compafiias extranjeras

de electricidad. Iniciado el siglo XX canadienses, britanicos y estadounidenses invirtieron

2! Rodolfo Ortega Mata en Elio Agustin Martinez, La introduccién de la energia eléctrica en México, tesis de
licenciatura en fisica, UNAM, 2004 p. 51
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75 millones de ddlares en 5 grandes compafiias ubicadas en los principales centros urbanos,
industriales y mineros del pais. Hacia 1910 incrementaron la cantidad de 150 000 Kw a la
capacidad generadora de las plantas particulares y pequefias.?

El empresario Ernesto Puigbet obtuvo en 1896 la concesion para aprovechar las aguas
del rio Monte Alto en Cuautitlan y en 1897 del rio Tlalnepantla. Un afio después organizo
la Compafiia Explotadora de las Fuerzas Hidroeléctricas de San lldefonso S.A
construyendo sobre el rio Monte Alto las plantas hidroeléctricas de Tlilan, Ferndndez Leal
y Villada. Junto a éstas, las de Madin, Chiluca y Alameda formaron el primer sistema
hidroeléctrico que surtié de energia al DF. En la calzada de Veronica la compafiia de San
Ildefonso instalé una estacion para recoger la fuerza resultante de los rios Monte Alto y
Tlalnepantla y una planta de vapor de emergencia de 1 100 hp (820.6 Kw).

En 1897 Toméas Braniff fundé la Compafia Eléctrica Irrigadora de Hidalgo
construyendo las plantas de Juando, Pachuca, Elba y Cafiada. Elba se construyé sobre el rio
Tula y tenia una capacidad de 3 696 Kw. Esta compafiia representd una excepcion en el
esquema de electrificacion, pues préacticamente todas las compafiias se enfocaban al sector
industrial o de alumbrado pablico y la Eléctrica Irrigadora fue la Unica que en ese momento
participd en un proyecto rural de riego. En general, las zonas rurales quedaron marginadas
del proceso de electrificacion que se venia dando en la region central del pais.

Con el auge de la construccion de pequefias termoeléctricas se comenzo a vender el
excedente para iluminacion urbana. En este primer momento la electricidad se utiliza como
mera iluminacién y se vendia el excedente a los pueblos de los alrededores por el
desembolso que significaba cambiar las maquinarias por nuevas que utilizaran energia

eléctrica.

El cambio al uso de la energia eléctrica fue un proceso lento, por la renuencia de
muchos industriales de la rama textil a aceptar la innovacion. Pero la ldgica de la
competencia capitalista, la reduccion de costos y la mayor facilidad para operar
las plantas hidroeléctricas vencid la resistencia de esos industriales.?

Con la construcciéon del complejo hidroeléctrico de Necaxa, iniciada en 1903, se
inaugurd una nueva etapa del desarrollo eléctrico en el pais. Represento la llegada a gran

22 \ictor Sanchez Ponce, Op cit. p. 49
2 Ibid. p. 43
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escala del capital extranjero y la consiguiente absorcion y monopolio de la industria.
Necaxa significd también el inicio de un proyecto de electrificacion a nivel nacional,
aungue haya quedado supeditado al &rea central del pais. Este complejo también fue un hito
en infraestructura a nivel técnico y el parteaguas sobre el modo de generacién
hidroeléctrica como forma fundamental.

La region de Necaxa en el norte del estado de Puebla es una zona boscosa, abrupta y
con grandes recursos fluviales. Varios de los visitantes a esta region quedaron maravillados
por su capacidad e idearon diversas formas para aprovecharla. Uno de ellos fue el doctor
francés Arnoldo Vaquié, que solicitd a la Secretaria de Fomento, Colonizacion e Industria
la concesion para aprovechar las aguas del rio Necaxa y Tenango para generar electricidad.
Para este fin constituyd la Societé du Necaxa (Mexique). Después de varios problemas
técnicos y financieros se disuelve la Societé du Necaxa y se traspasa la concesion a la
recién formada, Mexican Light and Power Company, Compafiia Mexicana de Luz y Fuerza
0 Mex-Ligth. Esta empresa se formo en Toronto con capital canadiense e inglés en 1902.

Frederick Stark Pearson, un ingeniero que habia participado en empresas mineras y
busqueda de yacimientos en el norte, ademas de una larga trayectoria en empresas
eléctricas en Estados Unidos. Tiempo atras Pearson habia trabajado junto a William Stanley
de la General Electric en el disefio de un transformador que permitia el transporte de
energia a grandes distancias, lo que permiti6 desarrollar la linea de transmision mas grande
de su época, desde Necaxa hasta El Oro (275 km)*. Por la gran altura del Salto de Necaxa
(400 mts.) se construye una central de alta presion cuyas primeras 6 turbinas fueron del tipo
Pelton, la tecnologia méas avanzada y que daba mejores resultados.

La compafiia creada por Pearson comenzé al poco tiempo de su fundacion las obras
para la construccion del mayor complejo hidroeléctrico del pais, Necaxa. Después de 3
afios de obras el complejo hidroeléctrico comienza a operar, surtiendo de energia a la
ciudad de México, a las minas de Pachuca y del Oro. Las primeras pequefias plantas
hidroeléctricas como la de Atoyac, Puebla (1888) o la de Batopilas, Chihuahua (1889), no
pueden compararse a la magnitud de las obras de Necaxa, que seria la principal fuente de

energia de la ciudad de México por lo menos en 50 afios. La hidroeléctrica comenzo a

% Elio Agustin Martinez, La introduccion p. 212
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operar en 1905, apenas 10 afios despues que la pionera estadounidense Niagara Falls
Power Company.

Las obras de Necaxa llegaron a emplear a 6 mil trabajadores® y tuvo un gran impacto
en la economia nacional, asi como en la configuracion geografica-espacial de la region
central del pais. Para la construccion del sistema hidroeléctrico a la Mex-Light se le otorgo
un permiso para disponer del espacio necesario para la instalacion del complejo, cediéndole
el derecho sobre los pueblos y los recursos que necesitara. Como habia sucedido antes con
las fabricas de Rio Blanco que desaparecieron los pueblos de Tenango, Ixhuatlancillo y
Huilopan, lo mismo sucedio en Necaxa. La Mex-Light compré los pueblos de San Miguel
Acautla, Necaxa, y Paltotecoya. Las obras incluyeron la construccion de un vaso cuyas
aguas inundaron el pueblo de Necaxa. Sus habitantes debian trasladarse a un terreno
desmontado exprofeso por la compafiia en Canadita. Ante la negativa de algunos de los
pobladores intervino el ejército para desalojar el pueblo.

De igual forma los municipios de Chignahuapan y Zacatlan tuvieron problemas con
la Mex-Light por estudios y obras realizadas dentro de sus jurisdicciones sin permisos.
Todos los conflictos fueron resueltos a favor de la compafiia, por el poder e influencia que
tenia en el gobierno porfirista. Esta entrega del subsuelo, recursos, y hasta pueblos enteros
vulnerd la soberania nacional en un grado mayor que el desarrollo de la infraestructura
construida.

No solo se transformo el paisaje de la region, sino que el sistema socioecondémico se
altero de forma considerable. Cambid totalmente la cultura de los habitantes de la zona al
ser desplazados y homologados a pesar de sus diferencias culturales. A los pobladores se
les obligd a laborar en la obra, dejando las actividades que solian desempefiar antes de la
construccién, ademas de que se les absorbié como fuerza de trabajo en la operacion de la
hidroeléctrica. Con Necaxa nacio un pueblo dedicado a poner en marcha las presas y la
maquinaria para generar electricidad, naci6 un pueblo electricista.

Ademas, esta obra monumental contribuyé a la formacion de los ingenieros
mexicanos. Los ingenieros inspectores que participaron en las obras eran en su mayoria
egresados de la Escuela Nacional de Ingenieros y ninguno tuvo la formacion de ingeniero

electricista. Esta carrera era la que contaba con el nUmero mas bajo de alumnos de esa

% Cien. Luz y Fuerza del Centro, México, 2003 p. 56
31



institucion. La mayor parte de los ingenieros inspectores se formaron en las obras mismas,
de manera autodidacta, pero llegando a tener un alto grado de especializacion. Sin embargo,
por las politicas de la empresa los ingenieros mexicanos fueron desplazados de los mejores
puestos por extranjeros, teniendo que buscar trabajo en la burocracia estatal. 2°

Las obras de Necaxa concluyen hasta 1911, operando las centrales de Texcapa,
Laguna 1, Laguna 2 y el séptimo generador de la central Necaxa. Estan listos los cinco
vasos Yy los 30 km de tuneles. Paralelamente a la construccion de esta hidroeléctrica, la
Mex-Light comenzd a comprar pequefias compafiias que suministraban electricidad. En
1903 compro la Compariia Mexicana de Electricidad (Mexican Electric Works Limited). Al
afio siguiente fundd en Montreal la Mexican Electric Light Company Limited para comprar
la compafiia de San lldefonso que, al poco tiempo fue adquirida por la Mex-Light. También
obtuvo la concesion que tenia la Mexican Gas and Electric Light Company Limited que
poseia una planta en San Lazaro de 4 000 hp (2 984 Kw) y firmo el contrato que le dio el
derecho exclusivo a vender electricidad en el Distrito Federal en 1903; en 1904 hizo lo
mismo para vender electricidad en Puebla; en 1905 con el estado de México y en 1905 a
Michoacan. En 1907 la Mex-Light contaba ya con una capacidad instalada de 30 000 hp
(22 380 Kw).

A finales de 1905 la ciudad contaba con 1 500 focos de arco, considerdndose a la
ciudad de México como la mejor iluminada del continente. Las calles de San Francisco,
Cinco de Mayo, Avenida Juarez y Reforma son mejor “alumbradas que cualesquiera calles
semejantes de este lado del Atlantico”.?” La compafifa siguié creciendo, no conforme con
monopolizar la generacion y transmision de la electricidad, ingresé en el negocio de los
tranvias eléctricos. Para esto Pearson fundé en 1906 la Mexican Tramways Company
Limited, capitalizada en 30 millones de dolares y comprometida a comprar energia eléctrica
a la Mex-Light. En 1908 compr6 la Compafiia Eléctrica Robert, instalada en el sur del
Distrito Federal, en las localidades de Mixcoac, San Angel, Tlalpan y Coyoacan. Para 1906
La Compaiia de Luz monopolizaba la industria eléctrica en la capital y se la habia
concedido en exclusividad durante 20 afios la explotacién de fuerza y luz eléctrica. La

Mex-Light se convirtié en la empresa mas grande de electricidad de América Latina.

% Elio Agustin Martinez, La introduccion p. 185
2" Wallace Thompson en Elio Agustin Martinez, La introduccién p. 91
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Pearson y su grupo de inversores se establecieron también en Brasil, Puerto Rico, El
Salvador, Bolivia y otros lugares, construyendo un emporio transnacional.?®

Una empresa a gran escala como la Mex-Light no sélo era capaz de controlar el
precio, volumen de produccion e inversiones sino, incluso escapar del control estatal, asi
como imponerse sobre este. Los costos de la electricidad eran altos y se daba tarifas
preferenciales a los extranjeros. Estas précticas leoninas habian suscitado presiones por
parte de los consumidores, asi como algunas acciones por parte del gobierno.

En las reformas a la Ley sobre Vias Generales de Comunicacion de 1894 aparecio la
figura de concesion, donde “el gobierno concedia a las compaiiias eléctricas exenciones
fiscales por 5 afios y aduaneras sobre el equipo importado, podian expropiar predios si los
requerian las plantas para su establecimiento, la fijacion de tarifas estaria sujeta a la
aprobacion oficial”.?® El gobierno intentaba por varias formas tener control mas estricto
sobre los permisos se habia formado un mercado negro desencadenado la especulacion,
pues la mayoria de las concesiones que se otorgaban a mexicanos negociaban con ellas,
elevando su costo de forma exorbitante.®® Una de las formas de control que aplicé el
gobierno fue la de filtrar en los consejos administrativos de las empresas a capitalistas
mexicanos con ligas gubernamentales.

“De 1900 a 1932 jamés fueron conocidos por el gobierno los costos reales de
produccion de energia. En 1932 cuando se empez6 una revision de las tarifas por parte del
gobierno, se llevaron a cabo rebajas tan considerables que se piensa que los precios antes
cobrados eran muy elevados™® Fue hasta 1917 cuando se intenté reglamentar la industria
eléctrica. Afios después se resolvio crear la Comision de Fomento y Control de la Industria
Eléctrica para actuar en la posicion legal de las empresas, intervenir en conflictos usuarios-
empresarios, regular tarifas y pugnar por la conservacion de los recursos naturales y
coordinar su uso para fines industriales y de irrigacion, intervenir en la situacion financiera
de las empresas y hacer estudios y proyectos para el beneficio de la industria eléctrica.

El levantamiento armado de 1910 se da en gran medida por el estado de la propiedad

de la tierra, pero también por la defensa de los recursos naturales de la nacion y esta

%8 Elio Agustin Martinez, La introduccién p. 87
2 Victor Sanchez Ponce, Op cit. p. 52

% Ibid. p. 54

! Ibid. p. 54
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situacion va a repercutir sobre la industria eléctrica. Ninguna de las compafiias importantes
suspendié su expansion en los primeros afios de la revolucion, que no representd una
amenaza para sus negocios. No obstante las empresas, particularmente norteamericanas,
trataron de obstaculizar los propositos revolucionarios de control de los recursos naturales,
por ejemplo las compafias petroleras, que incluso formaron grupos armados contra el

gobierno revolucionario recién instituido.

Las compaiiias de electricidad trataron de proteger sus intereses y poner a salvo
sus bienes de la destruccion, solicitaron la proteccion a sus gobiernos, pusieron
guardias a sus instalaciones, o entraron en arreglos con las facciones
revolucionarias que transitoriamente controlaban la zona en que se encontraban.*

La desorganizacion del sistema productivo causé la suspension de proyectos de
expansion y construccion de las obras de infraestructura que habian iniciado antes de la
revolucion. La mineria, principal destino de la energia eléctrica, quedd paralizada por
tiempos prolongados; los municipios se declararon en quiebra y suspendieron sus pagos;
los particulares pagaban en papel moneda que perdia su valor constantemente.*® Durante la
decena tragica las instalaciones de la Mex-light sufrieron varios dafios, asi como la planta
de Necaxa que sufrié ataques de los revolucionarios. Incluso, la planta de Chiluca en San
Ildefonso fue destruida por los revolucionarios, desordenandose el servicio eléctrico.

La Compafiia Hidroeléctrica de Chapala dejé de invertir en 1912 y la Mex-Light en
1914, asi como las compafiias en Puebla, Veracruz y Guanajuato. La compafiia Mexicana
de Luz y Fuerza report6 pérdidas de 1914 a 1921. Esta situacion condujo a que en 1915 los

tenedores de bonos intervengan en la compafiia, situacién que perdurara hasta 1927.

Industria Telefénica

De manera casi inmediata a su invencion, el teléfono comenzo a utilizarse en nuestro pais
en 1878, entre la inspeccion de policia de la ciudad de México y la comisaria en Tlalpan. A
dos afios despues del invento del teléfono, Mexico es el segundo pais con un aparato de
comunicacion a distancia. En 1878 el gobierno del Distrito Federal firmo un contrato con

Alfredo Westarap y cia. para comunicar a las 6 comisarias de policia con el ministerio de

%2 Ibid. p. 65
% Ibid. p. 66
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gobernacion. En este momento el servicio telefonico estaba limitado a las funciones
gubernamentales y militares. “México fue el pais ‘experimental’ de la telecomunicacion y
el primero en dotarse en este servicio de comunicacién internacional.”*

La Compafiia Telefonica Mexicana, subsidiaria de la American Bell Telephone
Company, propiedad de Graham Bell, inicié sus operaciones en 1882 al cabo de afio y
medio de inversiones para la construccion de su red. Dicha infraestructura emanaba de la
calle de San Andrés 18, aunque pronto la oficina central fue mudada a la calle de Santa
Isabel 6%2. Abarcaba varias calles del centro citadino; un area unida por la linea que corria
desde San Cosme hasta la calle Sur 13, la cual era atravesada en ocho puntos por otras
lineas de postes que alcanzaban la estacion ferroviaria de Buenavista, el parque de la
Alameda, la avenida central —desde Mariscala hasta la esquina con la Plaza de Tecpan de
San Juan— y, desde luego, la Plaza de la Constitucion y la de Santo Domingo. Era
claramente un sistema que servia a intereses estatales y empresariales, tan sélo con observar
su trazado. Para esto se emplearon equipos fabricados por Western Electric, propiedad de la
American Bell Telephone Company.® Para 1889 la empresa contaba con 800 suscriptores
en la Ciudad de México y hacia 1891 daba servicio a México, Guadalajara, Puebla, Mérida,
Monterrey y Veracruz.

De igual forma que en la electricidad o en otros sectores de la economia, el capital
monopolico mundial se apoderd de esta rama mediante patentes exclusivas, altos precios y
acaparamiento de equipos. Por ejemplo, la fundacién de la Compafiia Nacional de Luz
Eléctrica en 1881 por Joaquin Cassaus y la tienda E. & E. Ascorve obtuvo la exclusividad
de prestar sus servicios al ayuntamiento. Las pretensiones para incursionar en la telefonia
fueron destruidas por el monopolio que ostentaba la Compafiia Mexicana reduciéndola al
competido negocio de la electricidad. Una gran cantidad de empresarios obtienen
concesiones, pero la falta de capital y de patentes libres los obliga a desistir. Ese mismo afio
se concede el permiso a A. G. Greenwood, agente de la Continental Telephone Company,

quien termino por vender su concesion a American Bell. En 1883 el ayuntamiento otorgo

% Armando Martin Ibarra Lopez, “Apuntes para una historia de la telecomunicacién en México”
Comunicacion y sociedad, nim 22-23, septiembre 1994-abril1995 p. 108

% Victor Cuchi Espada “Panorama del desarrollo del sistema telefonico de la ciudad de México durante el
Porfiriato. Desarrollo mercantil y regulacion municipal”, en Maria del Carmen Collado (coord.), Miradas
recurrentes. La ciudad de México en los siglos XIX y XX, Instituto de Investigaciones Histdricas José Maria
Luis Mora, México, 2005.
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permisos a algunos comerciantes para erigir lineas telefénicas privadas, sin embargo,
terminaron fracasando por el férreo control que ejercia la Telefénica Mexicana sobre esta
tecnologia.

A finales del siglo XIX, el gobierno pretendié imponer restricciones a la Telefénica
Mexicana para reglamentar sus instalaciones y tarifas. La empresa aprovecho el vacio legal
en que el mercado se encontraba para imponer sus modos. Para diciembre de 1881 el
Ayuntamiento y la Telefénica s6lo pudieron guiarse por la “policia urbana” y el recién
promulgado Reglamento de Ferrocarriles, Telégrafos y Teléfonos, el cual delimitaba
jurisdicciones territoriales.®® Hasta 1899 con el reglamento de postes intentd meter en
cintura a las compafiias eléctricas ferroviarias y telefonicas, pero no pudieron enfrentarlas,
pues no existia el capital necesario para levantar una empresa similar y American Bell solo
surtia de equipo a sus filiales.

A pesar de esto, el ayuntamiento utilizé las renovaciones de concesiones para
imponer a las empresas nuevas condiciones. El gobierno de la ciudad habia solicitado a las
empresas buscar un mecanismo para sustituir los postes de madera, pues afeaban la ciudad
y entorpecian el transito. En 1891 la Telefonica Mexicana convence al ayuntamiento de
modernizar su red a cambio de renovar su contrato; sin embargo, esta solucion se aplaz6
por las declaraciones de la empresa sobre la dificultad técnica. En 1900 se inauguran las
bombas de desagiie del valle de México operadas con electricidad, mitigando los
argumentos de la empresa sobre la posible inundacion de los conductos. No obstante, la
sustitucion del cableado se realizd por la empresa de manera lenta, pues hasta 1910 operé la
red subterranea.

La expansion de American Bell a nivel mundial como tenedora del monopolio
telefénico provoco gran descontento por las altas tarifas y el deficiente servicio. En Estados
Unidos existia una gran competencia por la gran cantidad de empresas telefonicas, que hizo
que las méas grandes participaran en otros paises donde las leyes antimonopolios no existian
0 se contaba con la anuencia de los gobiernos. En Suecia, Lars Magnus Ericsson se dedico
a copiar los aparatos Bell y mejorarlos. El negocio de la American Bell exprimia a sus
usuarios y se comenzO a pensar en un sistema alternativo telefénico. Asi surgio la

Compafia Ericsson como contrapeso a Bell alrededor del mundo. En 1903 se da otra

% Victor Cuchi Espada, “Panorama del desarrollo
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concesion a la Mexicanska Telephonaktiebolaget Ericsson adicionada a la obtenida en 1894
por el sueco Axel Bostrom que traspasd a Ericsson en 1905. El mercado telefénico
resultante evolucion6 del monopolio hacia un cartel oligopdlico de dos empresas a partir de
la inauguracion del sistema de Ericsson en 1907.

La red telefonica seguia aumentando conforme los requerimientos de los empresarios

que necesitaban comunicacion directa hacia sus negocios.

La zona de mayor cobertura se desplazé del centro a la periferia sudponiente entre
1885y 1902, a la vez que su ritmo de crecimiento se refreno en aquel entonces. Al
principio, la red crecid6 enormemente, pero entre 1891 y 1902 dicho ritmo de
expansion decrecio considerablemente y tal vez no se recuperd sino hasta el
periodo 1906-1911, al cabo del lapso que precedio a la inauguracion del servicio
de Ericsson.®’

Junto a las zonas de mayor densidad como la avenida Oriente 8, hoy Venustiano
Carranza, donde habia cuarenta y ocho edificios enlazados, en otras vias, como el eje de las
calles Norte y Sur —de la plaza de Santiago a la calzada de Nifio Perdido— se contaban
apenas treinta y uno, ademas que la mayoria de las calles tenia poca densidad, o sea, menos
de diez aparatos. En 1904 la International Telephone and Telegraph adquiri6 a la Compafiia
Telefonica cambiando su razén social a Compafiia Telefonica y Telegrafica Mexicana. En
ese momento apenas existia un millar de usuarios.

Para el momento en que estall6 la Revolucion mexicana, estaban instalados
aproximadamente 16 000 aparatos telefonicos, de los cuales 8 500 estaban en la ciudad de
Meéxico, y la mayor parte de ellos cumplieron ademas una funcion de Estado en la
confrontacion militar al facilitar la comunicacion entre los diferentes cuarteles.®

“De 1910 a 1920, en la produccion telefonica parece sostenerse un crecimiento
paulatino de aproximadamente 2 000 teléfonos por afio; su uso correspondia tan sélo a
0.1% de la poblacién total, ya que estaba monopolizado por empresarios, hacendados,
gobernantes y militares.” * En el periodo armado de la Revolucién, el temor y la

incertidumbre fueron el estado normal de la época, caracterizada por la guerrilla, la lucha

%" Victor Cuchi Espada, “Politicas corporativas en México: el caso de la Compaiiia Telefénica Mexicana,
1881-1905” en Munich Personal RePEC Archive, Octubre, 2004 p. 14

%8 Armando Martin Ibarra, op cit p. 109

¥ Ibid. p. 109
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armada a gran escala y los golpes de Estado. Esta etapa del pais provocé en los sectores de
la economia, un descenso porcentual de los niveles de produccion, salvo en los casos de la

mineria, el petréleo, y en menor escala en la telefonia.

Industria telegréafica

Los trabajadores telegrafistas también se cuentan entre los electricistas, aunque de una
forma peculiar. Estos asalariados tuvieron cierta influencia en la formacion de las
organizaciones electricistas, aunque su importancia fue disminuyendo hasta el surgimiento
del Sindicato Mexicano de Electricistas, en el que tuvieron una participacion bastante mas
menguada.

En la segunda mitad del siglo XIX, comenzaban en México una serie de cambios
enfilados al desarrollo capitalista en el pais. Como parte de este proceso era necesario crear
la infraestructura necesaria para una produccion mas industrializada. Las vias de
comunicacion fueron de vital importancia, tanto para la salida de capitales, como para el
establecimiento de un mercado interno. Caminos, ferrocarriles, teléfonos y telégrafos
fueron de gran importancia, ante las exigencias econdmicas. El telégrafo se distinguio por
se el medio mas sencillo y rapido en cuestion de trasmision de mensajes a distancia.

El telégrafo es inventado en 1844 por Samuel Morse en Estados Unidos y llega a
México en menos de 5 afios. De igual forma que la telefonia, la pronta aparicion de este
invento en nuestro pais puede ser considerada como parte de las pruebas técnicas a esta
innovacion tecnologica. Es en 1849 cuando Juan de la Granja recibe del gobierno mexicano
la primera concesion exclusiva para el uso del telégrafo eléctrico por plazo de 10 afios. El
objetivo de la concesion era la conexion del mayor circuito econémico del momento, el
corredor Meéxico-Veracruz. En 1851 comenz6 a funcionar el tramo hasta Nopalucan,
Puebla, y un afio después se termind hasta Veracruz con un entronque a Jalapa, teniendo
408 km. También se construyd la linea hacia Guanajuato y para 1854 ya existian 608
kilometros de alambrado telegrafico en el pais.

De la Granja era un comerciante vasco, que migro al nuevo continente por causa de la
independencia espafiola, asentandose en Nueva York y posteriormente en México, donde
adquirié la nacionalidad y se convirtio en diputado. Durante su estancia en Estados Unidos

conocio la red telegrafica que estaba instalandose en ese pais, en paralelo a las vias del
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ferrocarril. A su muerte, la empresa telegrafica quedo en manos de Hermenegildo de Villay
Cosio, a quién en 1859 se le otorgd la prérroga de la concesion por 10 afios. Otro de los
accionistas de la empresa de Juan de la Granja, William G. Stewart continu6 el tendido de
lineas hacia el bajio y al norte.

Las lineas telegraficas contintan expandiéndose hacia el sur, llegando en 1865 a
Oaxaca y a Mérida. Maximiliano decreta que el Estado es el Unico autorizado para la
construccion de lineas telegréficas, lo que aunado a la guerra civil, hizo que se frenara el
tendido telegrafico. Tomando Juarez el poder, decreta la federalizacion del telégrafo,
mediante la dependencia Lineas Telegraficos del Supremo Gobierno. Los telégrafos siguen
perteneciendo al gobierno, pero se otorgan concesiones a empresas particulares y a los
gobiernos de los estados. En 1880 los telégrafos volvieron a quedar en manos federales,
credndose 5 afios después la Direccion de Telégrafos Federales. En ese momento ya
existian 15 570 km de lineas. El gobierno comprendié la importancia estratégica que
significaba el control de esta forma de comunicacion, siendo el telégrafo uno de los pocos
sectores de la economia que eran nacionales y propiedad del Estado.

Paralelo a la expansion de las lineas nacionales, se inicia la conexion internacional
con Guatemala, Estados Unidos y posteriormente con Europa, mediante cable submarino.
En 1879 se aprueba el contrato con la compafiia norteamericana Western Union para tender
el cable submarino a Estados Unidos. De Oaxaca se realiz la conexion hacia centro y
Sudamérica y de Veracruz salio el cable hacia Brownsville. En ese momento la red
telegrafica era de suma utilidad para las relaciones mercantiles, pues servia de conexion
directa entre los principales centros bursétiles.*

Al momento de estallar la Revolucion, ya existian 40 000 km de tendido telegrafico y
la Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas cuenta con 400 oficinas telegraficas. El
gobierno aprovechd los cables de los ferrocarriles para tender las lineas telegréaficas. Por
esta razon los trabajadores del telégrafo estaban ligados méas con los ferrocarrileros, con
quienes convivian cotidianamente. Siendo las vias ferreas uno de los principales vehiculos
de la Revolucién, en cuanto a carga, transporte de armas y tropas, ademas de ideas. Asi los

telegrafistas fueron receptores de la organizacion ferrocarrilera y del ambiente

* Héctor Mendoza Vargas “La geografia y la innovacién tecnologica: el caso del telégrafo mexicano 1850-
1914”, Patricia E. Olivera (coord.), Espacio geografico. Epistemologia y diversidad, UNAM, México, 2003,
p. 289
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revolucionario. Las organizaciones obreras de los telegrafistas o estaban relacionadas
directamente con las hermandades ferrocarrileras o dependian de estas.

Los telégrafos tuvieron una importante actuacion en el movimiento revolucionario,
pues el flujo de informacion era indispensable para las campafias o las negociaciones.
Durante la segunda década del siglo XX comienza la operacion telegrafica por medio de
radio, por lo que ya no se requeria del tendido, evitandose el corte de la comunicacion con
los cables. Eso ocasion6 que los trabajadores telegrafistas comenzaran a desligarse de los

ferrocarrileros, de quienes habian tenido gran influencia.

Alumbrado publico
Desde tiempos remotos la iluminacién ha sido una herramienta primordial para el hombre
en su relacion con el medio natural. La noche es el sitio de lo prohibido, lo oculto, del

peligro que ha sido vencido por la modernidad.

La modernidad creo la iluminacion artificial, llevandola a las ciudades, pueblos, a
las carreteras, poniendo luz en el simulacro para generar luminosidad y seguridad;
aunque produciendo también los nuevos lugares para estar. Antes de que esto
aconteciera el hombre se iba a descansar; con la falta de luz, al igual que buena
parte de la naturaleza, se pasaba a las estancias del suefio. Pero cuando llegd la luz
artificial, fue el momento de prolongar el estar despierto y, por tanto, el tener la
actividad que se llevara a cabo durante la noche iluminada. Se establece en este
contexto la representacion simbolica de la estancia artificial en el lugar deseado;
aun cuando estemos bajo el reino de la obscuridad, existe luz y se puede mover
hacia donde se quiera, es el principio del simulacro.*

La iluminacion esté ligada al esquema urbano; la ciudad como espacio de centralidad
y poder politico, expresion de la acumulacién. El alumbrado publico surge en las urbes que
tenian necesidad de este. En la ciudad de Tenochtitlan se utilizé un sistema de alumbrado
por medio de la quema de teas de ocote, rajas de madera y posteriormente la resina de arbol
Ilamada copal. Sin embargo, la iluminacion no se extendia a toda la ciudad, pues estaba
encaminada sélo a los centros ceremoniales y a las casas de los mandatarios y sacerdotes.
Los tres primeros siglos de la dominacién espariola fueron de penumbras para la ciudad,

pues hasta 1777 dio inicio el proyecto de iluminacion basado en mechas de ixtle o algodon

* Rafael Pérez Taylor en Ricardo Melgar Bao (coord.), Cuadernos de Trabajo 33. La colonizacién de la
noche, UACJ/Centro de Estudios Regionales, Ciudad Juarez, 1997 p. 10
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impregnadas de brea o grasa que ardieran en las esquinas de las calles. Hasta este momento
el alumbrado era costeado por los habitantes de los barrios, y algunos no podian permitirse
el lujo de la iluminacion por los costos del combustible.

El alumbrado publico propiamente dicho y a cargo del gobierno comenzé durante el
virreinato del segundo conde de Revillagijedo, que establecié un sistema de faroles que
utilizaban aceite de ajonjoli o nabo en faroles. La iluminacion y el orden pablico estan
ligados estrechamente y ejemplificados en la figura del guardafarolero, una especie de
guardian de las noches que recorria las calles armado y con una ld&mpara, supervisando el
alumbrado y vigilando el orden. Para 1848 la capital era iluminada por 1 635 faroles, 475
de trementina y 1 116 de aceite. En 1857, la Mexican Gas Company (propiedad del banco
inglés Anthony Gibbs and Co) inaugurd una fabrica para surtir de gas al alumbrado publico
de la ciudad. La iluminacién por gas estaba destinada a la clase media y alta que vivian en
las colonias Barroso, Santa Maria, Aquiles Serdan, San Rafael, Limantour mientras que los
alrededores de la ciudad, como los barrios de Morelos, La bolsa, Diaz de Ledn, Guerrero,
Rastro, Maza, Valle Gomez, Santa Julia, Indianilla, Hidalgo y Tepito, donde moraban
campesinos y obreros segufan siendo iluminados con aceite.** El alumbrado publico estuvo
en manos de pequefias empresas, hasta que la Mexican Light and Power se hizo cargo de
suministrar la iluminacion de la ciudad. Para esto se creo dentro de esa empresa un

departamento especializado en este servicio publico.

%2 |_eticia Campos Aragon, La electricidad p. 89
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FUERZA OBRERA

Mano de obra urbana

A partir de la segunda mitad del siglo XIX el artesanado entré en decadencia pues la gran
mayoria de artesanos se habian convertido en jornaleros atados al capital comercial con
préstamos, trabajando para surtirle de mercancias.** EI movimiento obrero industrial de las
ciudades fue adquiriendo poco a poco fuertes propensiones revolucionarias, tanto por la
militancia obrera como por las ideas revolucionarias de ultramar, sobre todo de los
Inmigrantes anarquistas espafoles. “El descontento del artesanado y obrerismo urbano,
arraigado en las luchas laborales de la época colonial e independiente, desempefié un papel
capital en la preparacion y proceso de la Revolucion Mexicana”.*

Fue hasta la llegada de Porfirio Diaz al poder cuando las finanzas publicas
consiguieron, por fin, un pequefio superdvit. A partir de aqui, una vez conseguida la
estabilidad politica, la débil economia mexicana comenz6 a crecer. El desarrollo del
capitalismo durante el Porfiriato combind el proceso de acumulacion originaria y de
acumulacién capitalista. Esto se tradujo en una doble coercion capitalista mediante el
salario junto a sujeciones extraeconémicas de modos precapitalistas. *> Era comdn la
presencia de tiendas de raya en fabricas bastante desarrolladas, incluso modos feudales de
violencia en las casas destinadas a los obreros, donde el patron era amo y sefior del
asentamiento fabril. Esta cultura patriarcal obstaculizé la identidad de obrera entre el
proletariado. Esta ambigua situacion de dominaciéon entre el capitalismo instaurado desde la
Optica imperialista con la pervivencia de practicas precapitalistas se vio expresada también
en los métodos de lucha de los trabajadores. “Durante anos los obreros fueron una minoria:
en su lugar habia campesinos-obreros y artesanos-obreros, pero obreros con mentalidad
industrial eran pocos.”*® Los trabajadores buscaban resistir las normas fabriles pretendiendo
mantener y rescatar sus valores tradicionales. Otros obreros buscaron nuevas formas de

lucha.

* Victoria Novelo, “Los trabajadores mexicanos en el siglo XX, obreros o artesanos? En Comunidad y vida
social: ensayos sobre la formacion de la clase obrera, INAH, México, 1991, p. 20

* John Mason Hart, El México revolucionario, Alianza, México, 1999, p. 84

> Adolfo Gilly et. al., Interpretaciones de la Revolucién Mexicana, Nueva imagen, México, 1991, p. 25

3. Lief Adleson y Mario Camarena, Comunidad... p. 8
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Durante las dos primeras décadas del siglo XX se dio una conjuncion de dos procesos
en el interior de la clase trabajadora, que si bien data de afios atrés, en este momento se
expresaron con mayor claridad. Por un lado, el artesanado estaba enfilado hacia su
desaparicion y luchaba contra ello; por el otro, emergia el proletariado como nuevo actor
social y descubria nuevas formas de accidn, ademas de las transmitidas por sus ancestros
artesanos. La fabrica mecaniz6 el oficio y dividié el proceso de trabajo en operaciones
especializadas. La maquina y no el operario marcaba el ritmo de trabajo, el empresario y no
los individuos dictaban la intensidad del trabajo y el volumen de produccién requerido.*’

A esto se deben sumar los cambios que se produjeron en la economia mexicana en
ese momento. Primeramente se modernizaron y se expandieron algunas ramas de la
economia, mientras otras entraron en decadencia. Hasta 1900 tanto la agricultura y las
manufacturas vivieron un crecimiento sostenido. Después de esta fecha, las manufacturas y
servicios contindan en aumento mientras la agricultura comenzo6 a decaer. La fuerza de
trabajo industrial aumentd 15% entre 1895 y 1900.“® La rama més dinamica fue la
construccion a consecuencia, tanto de la expansion de los mercados, asi como de la
necesidad de la infraestructura. También se dio un considerable aumento de la rama de
combustibles y energia eléctrica, ligados a la produccion industrial.

Si bien la economia se encontraba en plena expansion, el indice de crecimiento no
tenia la capacidad de absorber la mano de obra disponible. La abundancia de mano de obra
ejercio una fuerte presion sobre los mercados de trabajo. Los campesinos que migraban a
las ciudades se sumaban al ejército de reserva junto a los artesanos sin trabajo. “Un efecto
de la oferta de la fuerza de trabajo, excesiva frente a los requerimientos del sistema
economico, fue el de desalentar las innovaciones y el empleo de bienes de capital méas
eficientes en los procesos productivos, circunstancia que se hizo notable en la agricultura.
Ello explica también que se mantuvieran en pie actividades artesanales, frente a la
competencia de la industria moderna, a base de la increible privacion de quienes las
practicaban”49
Esta situacidn se agravo con el descalabro sufrido por la economia norteamericana en

1906. A finales del siglo XIX se habia producido una migracion del campo mexicano a los

*" Victoria Novelo, Op cit, p. 23
*® Fernando Rosensweig, Op cit, p. 176
49

Id.
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Estados Unidos y con la caida de Wall Street miles de jornaleros tuvieron que regresar de
las fronteras del norte. Aunado a esto, la situacion en el campo se volvia méas precaria y
algunos campesinos acudian a las ciudades para probar suerte, encontrando solamente el
escenario del desempleo. Si no se puede hablar aqui de una migracién masiva, si podemos
decir que hubo una serie de pequefias migraciones de jornaleros de zonas menos dinamicas
a centros industriales. Tal cantidad de trabajadores desocupados engrosaron las filas del
ejército de reserva, depreciando aun mas los salarios. Asi, mientras que el periodo de 1877
a 1898 se reportd un aumento de salarios del 20% (39 centavos diarios), de 1877 hasta 1910
los salarios se redujeron 7%, quedando en 30 centavos.

Pero mientras por un lado existia la abundancia de mano de obra, se dio la escasez de
profesionales y técnicos. Por esta razon las empresas traian operadores y profesionistas del
extranjero; éstos eran los que ocupaban los puestos mas estratégicos y con mayor
remuneracion. Ademas que un operador extranjero siempre tenia mas privilegios aunque
realizara las mismas labores que un trabajador mexicano, y a menudo se les entregaban
trabajos de oficina y direccidn. Esta fue una de las principales banderas que enarbol6 el
movimiento obrero de la época y es el sustento del nacionalismo obrero que engendraria la

revolucidn mexicana.

Posicion estratégica de los electricistas

Al estudiar la conformacion de un sindicato es indispensable conocer a los trabajadores que
lo integran. El conocimiento del sistema productivo en el que estan inmersos como fuerza
de trabajo es necesario para tener conciencia del lugar que ocupan en la cadena productiva,
del nivel de desarrollo y especializacion, asi como de la trascendencia de su labor para la
sociedad en su conjunto. Aqui se tratara de mostrar un panorama general de la industria
eléctrica principalmente, y en menor medida, de la telefonica, principales fuentes de
agremiados al Sindicato Mexicano de Electricistas.

Un sindicato es la agrupacion de trabajadores organizados para la defensa de los
derechos econémicos de la colectividad. El trabajador no posee los medios de produccion,
pero posee la fuerza de su trabajo y por ende, la capacidad de interrupcion del proceso
productivo. La importancia del conocimiento del proceso productivo, de la infraestructura,

y del trabajo en “posiciones estratégicas” son las que dan poder técnico al trabajador. Esta
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posicion estratégica de la que habla John Womack, es la clave de la organizacion o
desorganizacion de los trabajadores.”® La fuerza de la mano de obra colectiva es especifica
exclusiva y unicamente obrera. De esta forma, la formacion de un sindicato resulta una
forma de contrapoder opuesto al que ejerce el duefio de los medios de produccion sobre los

asalariados.

La sindicalizacion [...] ha de explicarse en términos de la posicion de los
trabajadores tanto en un sistema de mercado como en relacion con un proceso
tecnoldgico. El poder estratégico combinado de los grupos ha podido cerrar una
planta completa o infligir grandes pérdidas, ya sea por poseer una habilidad poco
comdn, por su ubicacion en el flujo de las operaciones o por su control sobre
materiales o productos perecederos.>

En todo proceso productivo hay trabajadores que tienen una posicion estratégica,
teniendo mayor capacidad para cerrar, interrumpir o desviar las operaciones. Aqui el
término “estratégico” no debe confundirse con especializacion, pues este ultimo se refiere
mas bien a una alta capacitacién, mientras que lo estratégico tiene que ver con la
importancia que se tenga dentro del proceso productivo, se refiere a puntos criticos del
proceso.

La organizacion se establece desde las posiciones definidas tecnoldégicamente, o sea,
los obreros con ventajas estratégicas llevan la batuta en las formas y niveles de

organizacion, o estrategias de lucha.

Los trabajadores industrial y técnicamente estratégicos hicieron movimientos
obreros asombrosos. A partir de sus luchas entre 1900 y 1906, no en ejércitos
revolucionarios, sino en huelgas politicamente independientes y ampliamente
inmovilizantes en los ferrocarriles y, de manera mas asombrosa en 1916, en la
principal compafiia eléctrica, Luz y Fuerza del Centro, los trabajadores aseguraron
una amplia gama de derechos en la nueva constitucién mexicana de 1917.>

El Sindicato Mexicano de Electricistas es un buen ejemplo de lo anterior en tanto

fuerza obrera de uno de los sectores mas estratégicos en la economia mexicana; y ejercio

%0 John Womack, Posicién estratégica y fuerza obrera. Hacia una nueva historia de los movimientos obreros,
FCE/Colmex, México, 2007 p. 50

51 John Dunlop citado en John Womack, Posicion... p. 67

52 John Womack, Posicién... p. 72
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ese poder desde su formacion, llegando a tener logros bastante importantes en sus
reivindicaciones colectivas. Esta es una de las principales caracteristicas que convierte a
este sindicato en una vanguardia de lucha de la clase obrera mexicana, como se ha

observado en sus movimientos reivindicativos a lo largo de su historia.
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LA ORGANIZACION OBRERA EN MEXICO

Clases y lucha de clases

Segun menciona el celebre pasaje del Manifiesto del Partido Comunista, la historia de la
humanidad ha sido la historia de la lucha de clases. Asi, las diferentes clases se enfrentan
entre si para conseguir la hegemonia e imponer sus designios sobre el resto de la sociedad.
La diferencia entre las clases se encuentra determinada por el lugar que ocupan en el
proceso productivo, sobre todo por la propiedad de los medios de produccion. Desde los
albores de la humanidad la sociedad ha estado dividida en clases, sin embargo, es con el
capitalismo cuando se exacerban estas contradicciones de los distintos actores sociales.

Para su funcionamiento, el capitalismo requiere de la separacion del trabajo de los
otros factores de la produccion, que quedan Unicamente en manos de los capitalistas. Los
productores quedan obligados a vender su fuerza de trabajo a los patronos. La maquinaria,
propiedad del patrén, hace que la la fuerza de trabajo pierda su valor de uso y
consiguientemente su valor de cambio. El obrero queda totalmente supeditado frente a la
maquina, que le impone un nuevo ritmo de trabajo, condiciones diferentes y para el cual la
calificacion no es tan importante. Los artesanos en vias de proletarizacion rechazan el
ambiente fabril, pues pierden el control de su trabajo, volcandose la hostilidad hacia la
maquina, como en el movimiento ludita.

Las clases se van constituyendo a partir del enfrentamiento cotidiano y por la
afirmacion propia como clase. Sea con el enfrentamiento directo o mediante préacticas
ocultas de desobediencia, es como se afirma la pertenencia clasista. Las clases se forman en
el proceso de conflicto social y la experiencia provee la disposicion de comportarse como
clase social. Una clase es un sistema de relaciones historicas que aparece “cuando algunos
hombres, como resultado de experiencias comunes (heredadas o compartidas), sienten y
articulan la identidad de sus intereses entre ellos y contra otros hombres cuyos intereses son
diferentes (y corrientemente opuestos) a los suyos”.® La concepcion de una clase como
relacién, implica tanto las relaciones entre clases —mediadas por la explotacion— y las

relaciones al interior de la propia clase, ligadas a la concientizacién de la clase.

LE. P. Thomson, La formacién histérica de la clase obrera, T I, Laia, Barcelona, 1977, p. 8
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Una clase “en si” es aquella formada sin una consciencia de sus intereses como tal; la
clase “para si” sucede cuando se adquiere consciencia de los intereses de clase y se
organiza para conseguir tales fines. Los obreros latinoamericanos se constituyen como clase
a la par de la concientizacion de su propia condicién de obreros. Cabe sefialar, que mientras
en Europa la clase obrera llevaba siglos en formacion, en América Latina este proceso se
dio de forma muy rapida y la experiencia de clase provenia de la cultura popular y
campesina.

La formacion de la clase obrera en Latinoamérica ha sido un proceso paralelo al
desarrollo capitalista, y como éste tuvo sus particularidades. El capitalismo ha estado
determinado por el desarrollo dependiente de la region, que se inserta en el mercado
capitalista como proveedora de materias primas a las naciones industrializadas y como
mercado de sus manufacturas. En Latinoamérica no comenz0 la industrializacion a partir de
un proceso de acumulacion capitalista, sino que estuvo supeditada al capital foraneo en
expansion. De igual forma, a diferencia de los relatos fabianos de campesinos arrancados
de sus parcelas para ser encadenados a las fabricas, en nuestro pais fueron los propios
campesinos quienes migraron a las ciudades, para someterse a la tirania de los obrajes,
dadas las condiciones tan deplorables que guardaba el &mbito rural.

El surgimiento de la clase obrera tuvo que ver con la orientacion de la industria para
exportar materias primas, la necesidad de creacion de infraestructura para trasladar
mercancias, ademas de la consolidacion de un mercado interno nacional; pero también tiene
que ver con la cultura obrera y la tradicion de lucha que venian adquiriendo los trabajadores
mexicanos. Si bien el advenimiento de la industria en México se remonta a la época
colonial, la industrializacion formal se da hasta la segunda mitad del siglo XIX. De igual
forma, los conflictos huelguisticos dan inicios en nuestro pais poco después de consumarse
la conquista, pero no es sino con la insercién capitalista, que estos conflictos laborales
toman un nuevo cariz.

No obstante ciertas practicas engendradas desde el sistema gremialista marcan el
proceso de gestacion del movimiento obrero. El paternalismo tan comun en las
organizaciones obreras mexicanas, que ve a los lideres obreros o dirigentes como caudillos
carismaticos y proteccionistas proviene de la tradicion proteccionista de los maestros

artesanos. La cultura patriarcal representd un obstaculo para el desarrollo de la identidad
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obrera entre proletarios. Es debido también a la tradicion gremial, la practica tan comun de
los trabajadores de organizarse de una forma cerrada, casi hermética, entre los miembros de
la asociacion de mismas profesiones. Incluso, varios sindicatos entraron en el debate de
permitir el ingreso de miembros de otras profesiones, negandose en la mayoria de los casos.

A diferencia de las grandes centrales sindicales norteamericanas o0 europeas, en
México los sindicatos se encontraban organizados por fabrica o en el mejor de los casos por
profesion. En muy pocas ocasiones en la historia del movimiento obrero en nuestro pais, se
han presentado organizaciones que agrupen a miembros de distintas profesiones; esto
debido a que el celo profesional funcionaba como uno de los mayores factores de cohesion
en los gremios, ademas de ser una forma de control y principal fuente de poder de este tipo
de organismos. También del gremialismo proviene la tradicion, que pervivié hasta bien
entrado el siglo XX, del aprendizaje de las profesiones en los talleres. La organizacién por
oficio se explica porque los obreros en vias de proletarizacién se resignaban a serlo y
defendian la calificacién, que dejaba de ser de su monopolio.?

Es a mediados del siglo XIX cuando surgen las primeras organizaciones obreras,
junto a los contingentes artesanales urbanos en vias de proletarizacién. En este periodo el
artesanado comienza a desaparecer, puesto que gran parte de los artesanos eran jornaleros
atados al capital comercial por préstamos, trabajando para surtirle de mercancia.® Todos
estos trabajadores buscan refugio en los clubes liberales y mutualistas, donde se
impregnaron de las ideas reformistas e igualitarias del momento® en un mundo que se
tornaba cada vez mas hostil.

Las ciudades del pais sufren una transformacion, modernizandose a partir de las
necesidades econdmicas y sociopoliticas de la economia de exportacion. Se comienzan a
crear redes de servicios comerciales, bancarios, de infraestructura y centros nacionales de
decision, control y legitimidad politica. Aqui surgen profesiones ligadas al nuevo escenario
urbano y tal demanda masiva de trabajadores quebro la estructura gremial, impulsando la
proletarizacion del artesanado.

? Victoria Novelo, “Los trabajadores mexicanos en el siglo XX, jobreros o artesanos?” en Comunidad,
cultura y vida social: ensayos sobre la formacién de la clase obrera, INAH, México, 1991, p. 36
3 s
Ibid. p. 20
* Ricardo Melgar Bao, El movimiento obrero latinoamericano, Alianza editorial, Madrid, 1988, p. 24
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El advenimiento de la fabrica como lugar de produccion masiva mecanizé el oficio y
dividio el proceso de trabajo en operaciones mecanizadas. Era la maquina y no el operario,
quien marcaba el ritmo de la produccion, asi como el empresario y no los individuos que
imponian la intensidad del trabajo y el volumen de produccion requerido.® Los duefios
imponen a los trabajadores el orden fabril. La lucha comienza contra esta nueva disciplina,
contra la falta de libertad para comprar, contra la indignidad de las viviendas destinadas a
los obreros por las fabricas, asi como contra la represion de sus habitos y costumbres.

Los obreros y la revolucion

La irrupcién de las masas como sujeto historico es un hecho comprobado, teérica y
materialmente sustentado, aunque esto nos deja algunos puntos suspendidos en el aire.
¢Quiénes son esas masas? Los textos clasicos manejan que la revolucion es un movimiento
netamente campesino®. Luego entonces las masas se convierten en masas campesinas. Por
muy diversas causas, sobre todo politicas, se ha minimizado la participacion de los obreros
en la Revolucion mexicana. Mencionando a los obreros sélo como participantes
secundarios o como antecesores del movimiento armado se cuestiona el papel que jugaron
en este periodo de la historia nacional. Incluso, para poder asimilar a los obreros dentro de
la revolucion tienen que perder su calidad de obreros para incorporarlos a algin ejército
revolucionario.

Lo que no se ha comprendido es que los obreros no pelearon la revolucion de los
ejércitos campesinos, puesto que la demanda principal de estos, la tierra, no compaginaba
con el modo de vida urbano que tenian los trabajadores. Los asalariados pelean su propia
revolucién tanto contra los gobiernos opresores como contra las empresas que los
dominaban via salarial. De aqui se desprende una contradiccion en el seno del movimiento
obrero de la época, que aglutinaba tanto a artesanos como a obreros industriales. Unos en
franca decadencia y los otros en plena emergencia pelearon bajo los modos de lucha que

conocian y reivindicando valores muy distintos y hasta contradictorios.

5 ,
Ibid. p. 23

® David Brading (comp.), Caudillos y campesinos en la Revolucién mexicana, Era, México, 2006; Friederich

Katz, Pancho Villa, Era, México, 2000; Alan Knight, La Revolucién mexicana: del Porfiriato al nuevo

régimen, Grijalbo, México, 1996
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Se maneja que la falta de conciencia de clase en el proletariado mexicano como lo
que impidio a los obreros sumarse a la lucha armada o llevar la direccién del movimiento
hacia la via socialista. Pero esa postura aparte de intransigente es ilusoria, puesto que si
bien la consciencia de clase apenas se estaba construyendo al calor de la lucha, las banderas
que enarbolaban ambos movimientos eran muy disimiles. Y en dado caso los proyectos que
asumian los ejércitos campesinos no tenian que ver con la cuestion urbana y asalariada,
donde se movian los obreros.

¢Entonces qué sucede con los obreros? Estos quedan supeditados a un papel
secundario y hasta pierden su calidad de trabajadores. Inmediatamente se vuelven
miembros de los ejércitos campesinos o de determinada faccion revolucionaria. Los
mineros nortefios o los obreros poblanos se convierten en maderistas; los obreros textiles en
Veracruz se vuelven magonistas; los ferrocarrileros se convierten en miembros del ejército
constitucionalista. Incluso, el proyecto méas autonomo en ese momento del sindicalismo
revolucionario de la Casa del Obrero Mundial termina por ponerse al servicio del
carrancismo mediante los batallones rojos. Quedaria el obrero supeditado al modelo de
conducta politica de facciones, segin la ordenanza hegemonica vertical que encuentra
Hamza Alavi en el campesinado’.

La gran mayoria de los analisis sobre la Revolucion, han dejado de lado los estudios
sobre la clase obrera, que si bien son pocos y algunos se limitan a la enumeracion
cronoldgica de la fundacion de sindicatos o huelgas nos dan una nueva perspectiva del
movimiento armado revolucionario. Salvo casos extraordinarios y mayormente a
microescala, no se ha estudiado la clase obrera como sujeto revolucionario; es mas, ni
siquiera se ha estudiado profundamente el movimiento obrero durante la Revolucién
mexicana. Pareciera que a la hegemonia, tanto académica como politica del proyecto
triunfante no le interesa incluir a los trabajadores. El planteamiento aqui es eliminar a las
clases subalternas de la historia, pues limitandose la participacién de los obreros, se limita
también los frutos o los compromisos para con éstos. Como muestra esta el articulo 123 de
la constitucion emanada del movimiento revolucionario, que s6lo recogié algunas de las
demandas de los asalariados. En este caso tuvieron que pasar varios afios de lucha de los

trabajadores para hacer cumplir el mandato constitucional por la fuerza.

" Hamza Alavi, Teoria de la revolucién campesina, ENAH, México, 1974, p. 75
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Esta situacion, en buena medida, se ha debido a obstaculizar la toma de conciencia
estratégica del sector obrero en la produccion. Es cierto que en cifras, los obreros ocupaban
a principios del siglo XX una fraccion muy pequefia en comparacion con el campesinado.
Pero los trabajadores industriales al estar en el sector mas dinamico, tenian la capacidad
para trastornar toda la economia en su conjunto. Una prueba de esto lo tenemos con la
huelga general de 1916, cuando los trabajadores de la ciudad de México decidieron holgar,
dejando a buena parte del pais paralizado.

En otros estudios, sobre todo anélisis de corte marxista, se ha tratado de incluir a los
obreros como parte fundamental del movimiento revolucionario. En algunas ocasiones la
inclusion entra con calzador,® pues desde las vertientes ortodoxas del marxismo es el
proletariado quien debe conformar la vanguardia revolucionaria. En varios estudios de este
tipo se maneja a los trabajadores como acéfalos® por quedar dependientes del proyecto

industrial burgués que les es impuesto.

En ningdn momento pudo la clase obrera jugar un papel independiente y ni
siquiera se plante0 encabezar al movimiento campesino que se estaba
desarrollando en el centro y el norte del pais o unificarse a él. Pero esto no se debe
a la debilidad numérica de la clase obrera, ni a que no estuvo activa; no se debe a
que no haya jugado un papel en la revolucion sino, fundamentalmente, a que las
ideologias predominantes en aquel momento eran el anarquismo y el reformismo,
las dos alas que completan la etapa infantil de la clase obrera.™

Este tipo de planteamiento es bastante congruente; sin embargo, cae las restricciones
impuestas por la vision oficial limitando las vetas para el andlisis, pues los Unicos hechos a
analizar son tanto las huelgas de Cananea y Rio Blanco como antecedentes del movimiento,
o los batallones rojos como los Unicos obreros revolucionarios. En el mejor de los casos se
menciona tanto el movimiento ferrocarrilero de 1908 o la huelga general de 1916 y de
cualquier forma se manejan estos ultimos como hechos intrascendentes o como derrotas de
la clase obrera.

Si se acepta al obrero como un actor fundamental de la revolucion mexicana es

preciso debatir la nocion de revolucion en la que este se incluye. El obrero no peleo en la

® 1. Vizgunova, La situacion de la clase obrera en México, Ediciones de Cultura Popular, México, 1980

% José Revueltas, Ensayo sobre un proletariado sin cabeza, Era, México, 1980

% Enrique Semo “Reflexiones sobre la revolucion mexicana” en Adolfo Gilly et al., Interpretaciones de la
Revolucion Mexicana, Nueva imagen, México, 1991, p. 150
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revolucion campesina que venia del norte o de los ejércitos del sur, sino que peled su
revolucion desde su propia trinchera. Los asalariados tenian su propia concepcion de
revolucién y eso los hizo adoptar modos de organizacion y formas de lucha, asi como su
postura ante los ejércitos campesinos que se batian en el frente y a la amenaza interventora
norteamericana.

La revolucion obrera se peled en las ciudades, en las fabricas y en vez de empufar
fusiles, los trabajadores eligieron como sus armas la formacion ideoldgica, las huelgas, el
sabotaje o el boicot. Mientras los ejércitos campesinos se levantaron en armas por la tierra,
los asalariados peleaban por el derecho al trabajo. Tanto en el campo como en la ciudad
hubo diferentes facciones y métodos, y cada grupo fueran sindicatos, cooperativas,

asociaciones mutualistas o federaciones obreras tenia su propia idea de revolucion.

Origenes del movimiento obrero en México

En Meéxico hubo bastante influencia del movimiento obrero, anarquista y socialista
europeo, en su mayoria experiencias de migrantes, como las intentonas de filiales de la
Primera Internacional. La migracion europea, que fue una especie de valvula de escape para
las tensiones provocadas por el desarrollo capitalista, asi como por las crisis econdémicas y
politicas en Europa, trajo a América Latina las ideas que vendrian a dar un impulso al
descontento social. En sus experimentos para poblar territorios inhabitados y “mejorar la
raza”, los gobiernos latinoamericanos incentivaron la migracion a sus paises, sin tener
previsto la llegada del pensamiento socialista y de las experiencias de lucha, sobre todo de
los movimientos de 1848 en Europa. Entre los migrantes se contaban también los que
mantenian nexos con la Asociacion Internacional de Trabajadores, principalmente en su
version bakuninista en México, Argentina y Uruguay. A pesar de esto, en México se
conocieron menos las doctrinas socialistas que en otros paises de Latinoamérica.

Si bien en México no existio una gran ola migratoria como en los paises del cono sur,
la cuestion de los extranjeros tuvo gran relevancia para el desarrollo del movimiento
obrero. Primeramente los migrantes que traian sus experiencias de lucha y organizacion del
viejo continente, participaron activamente en la fundacién de las primeras organizaciones
obreras a mediados del siglo XIX. Después estaban los empresarios migrantes que se

convirtieron en una de las principales banderas de movilizacion, al asociar en la consciencia
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colectiva los trabajadores a los patronos extranjeros como su fuente de explotacion. Esta
situacion se vendria a complicar con los operarios y especialistas norteamericanos en la
industria durante el Porfiriato.

Los gobiernos liberales pugnaban por la eliminacién de trabas al trabajo y al
movimiento econdmico en general, sin embargo, ante la aparicion de la huelga comenzo el
debate sobre la intromision o no del gobierno en estos asuntos. Ante la escalada de
movimientos huelguisticos de la década de 1860, el gobierno se ve en la necesidad de
reprimir las huelgas para defender al capital, tan escaso en ese momento. Por ejemplo, el
Codigo Penal de la ciudad de México de 1871 tipificaba como delito la asociacion para
pedir mejoras a los salarios, la huelga era una aventura ilegal que pocas veces resultaba
ganadora y constantemente saldaba una cuota de sangre obrera.

Las organizaciones mutualistas se mostraban obsoletas ante las nuevas condiciones
de produccion masiva, pues simplemente se dedicaban a organizar colectas y apoyar en
casos de enfermedad o muerte, pero no tenian ningln margen de accién frente a despidos
masivos 0 peticiones de aumento salarial. Las organizaciones mutuales se desintegraban tan
pronto como se organizaban y la Unica forma para prolongar su existencia era aceptar las
dadivas del gobierno. Incluso en casi todas las mutuales existian funcionarios publicos
ligados a su fundacion, por lo que no podia existir sociedad mutualista sin subordinarse al

poder estatal.

La direccion en sus luchas es asumida en un primer momento, por aquella
fraccion de clase que, proveniente de los gremios y las artesanias, cuenta con
mayor experiencia y hasta cierta preparacion. Sin embargo, su antigua condicion
de oficiales, maestros o artesanos, les impide ver todavia con suficiente claridad el
cambio operado en las relaciones de produccion, por lo cual la Unica forma de
asociacion que puede darse es la mutualista, forma que por lo deméas no representa
un obstaculo al proceso de acumulacidn puesto que poco o0 nada exige; sus quejas
por los infimos niveles de vida no eran hechas por medio de las mutuales, sino de
sus 6rganos periodisticos. EI movimiento obrero de la época no hace uso
sistematico de la huelga para pedir mejores salarios.™

Las agrupaciones mutualistas se basaban en la solidaridad de los trabajadores, y
aunque reconocian la existencia de la division de clases, no pretendian cambio alguno en el

sistema. De todas formas, aun pretendiendo modificar el régimen de produccién, era

! Jorge Basurto, El proletariado industrial en México (1850-1930), México, UNAM, 1975, p. 144
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imposible para una organizacion mutualista someter a presion a los empresarios o al
gobierno mediante sus estrategias. A pesar de esto, el mutualismo perdurd en el
movimiento obrero mexicano hasta los primeros afios del conflicto armado iniciado en
1910. Esto se explica, tanto por el papel gubernamental, financiando y controlando estas
agrupaciones o persiguiendo otros tipos de organizacion, como por la imposibilidad de los
trabajadores, al no tener las herramientas y medios para constituir organizaciones fuertes e
independientes.

Durante la década de 1870 los conflictos laborales aumentaron en cuanto al grado de
violencia, suscitdndose varios enfrentamientos que culminaban por lo general en
linchamientos de gerentes, duefios de fabricas o encargados de las tiendas de raya, y en
fusilamientos, encarcelamientos o el destierro de trabajadores. A la llegada de Diaz al
poder, en 1876, el descontento obrero iba en aumento y la huelga se convertia en el método
por excelencia de los trabajadores para arrancar mejores condiciones salariales y de trabajo
a sus empleadores. No obstante, las huelgas eran espontaneas y hechas por trabajadores
desorganizados, sin ningln tipo de estrategia de lucha. Estas eran causadas por cuestiones
salariales, maltrato de los patrones y aumentos a la jornada de trabajo, en ese orden de
importancia. Ante el estallido de las huelgas, los patrones recurrian a esquiroles de lugares
lejanos haciendo que los trabajadores capitularan, abandonaran las fabricas o regresaran al
campo. Esta movilidad provoco en buena medida la circulacion de las ideas igualitarias y
de descontento frente al sistema del campo a la ciudad y viceversa.

Los obreros y los artesanos en proceso de proletarizacion fundaron sociedades
mutualistas como una forma de defensa ante el capital, pero en vias de adaptarse al nuevo
modelo productivo. De esta forma surgieron un sinnimero de organizaciones mutuales que
pretendian la defensa de los trabajadores mediante el apoyo mutuo, sin embargo, la
incapacidad de las mutualidades para hacer frente a la economia capitalista tuvo que dar
paso a otros modelos. Si bien las mutualidades industriales no difieren en mucho de las
mutuales artesanas, ni en fines ni en organizacion, la composicion de las primeras es el
elemento que representa su evolucion. Ahora las mutualidades no estaban conformadas por
maestros o0 duefios de talleres y algunos pocos trabajadores, sino que eran los obreros
quienes tenian preeminencia en este tipo de organizaciones. Los artesanos que se

convertian al proletariado impulsaron las asociaciones mutuales como una forma de
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resistencia al capitalismo, pero no rechazandolo de tajo, sino tratando de adecuarse a €él. De
cualquier forma, por su caracter acomodaticio y de evitar confrontaciones, contaron con el
apoyo gubernamental, prolongando su existencia hasta la segunda década del siglo XX.

Debido a la actitud gubernamental, asi como a la falta de desarrollo del naciente
proletariado, desde 1895 hasta 1905 se da un declive en la actividad huelguistica y
organizacional de los trabajadores.? Aunque esta relativa “calma” duraria poco, pues hacia
los ultimos afios del Porfiriato se da una explosion huelguistica, y también en la violencia
con que se reprimen estos movimientos. Entre 1895 y 1910 habian sido lanzados a la calle
16 mil obreros, ademés de la quiebra de un sinniimero de pequefias fabricas y talleres.™ Los
trabajadores se dieron cuenta de la importancia de detener la produccion y de la necesidad
de organizacion para que de estos movimientos resultaran mejorias en las condiciones de
vida.

El debate en ese momento fue el de construir organizaciones mutualistas, colonias
comunitarias, o la organizacion de sociedades obreras de resistencia. Las mutualistas y
cooperativistas no satisfacian ninguna necesidad inmediata en las demandas de los
trabajadores y por esto fue necesario comenzar a ensayar nuevas formas de organizacion.**
Las organizaciones mutualistas ya habian demostrado su fracaso ante los vaivenes de la
produccion en masa, aunque los trabajadores seguian fundando mutuales ante la falta de
una organizacion mejor y porque asi no levantaban sospechas ante el gobierno o las
empresas. Para el establecimiento de cooperativas y colonias comunitarias era necesario,
tanto el favor gubernamental como una cantidad de capital inicial para echar andar el
proyecto. Ademas, tanto las mutuales como las comunas eran intentos de volver a un tipo
de produccion artesanal.

A principios de siglo comienzan a constituirse las ligas de resistencia, que son una
especie de organizacion intermedia entre las mutualidades y los sindicatos. Estas
corporaciones estan destinadas a la cooperacion entre los trabajadores, pero a diferencia de
las mutualidades, los fondos de la agrupacion estan destinados a los movimientos de

resistencia. Ademas estas organizaciones pretenden al uso de la huelga de una forma mas

12 Moisés Gonzalez Navarro, Sociedad y Cultura en el Porfiriato, México, Conaculta, 1994, p. 95

13 james Cockroft p. 103

14 Ramoén Eduardo Ruiz, La revolucion mexicana y el movimiento obrero 1911-1923, Era, México, 1978,
p. 32
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planeada para no caer en la desorganizacion y el espontaneismo que culminé con la derrota
de varios movimientos. A pesar de que las sociedades de resistencia se encargan de
gestionar ciertas mejoras en las condiciones del trabajo, en la mayoria de los casos las
empresas no reconocian a las organizaciones laborales, mas que en algunos temas sin
mucha trascendencia en el proceso de produccion.

Estas ligas de resistencia eran reprimidas por el gobierno y empresas, por lo que
tenian que actuar, casi de forma clandestina. El régimen porfirista apoyaba a las sociedades
mutualistas, puesto que, en su mayoria patronales, no representaban peligro alguno contra
el desarrollo del capitalismo en el pais. Las sociedades de resistencia se organizaron
basicamente en las ramas de la produccion que se hallaban mas industrializadas como la
mineria, los ferrocarriles, la industria textil o los energéticos. Es durante el auge de este tipo
de corporaciones cuando se dan en México los episodios de violencia que marcarian al
movimiento obrero, e incluso estos movimientos son considerados como el antecedente
directo de la revolucion mexicana. Ejemplo de esto son los enfrentamientos de Rio Blanco
y Cananea de los trabajadores contra los grupos armados de las empresas y el gobierno.

Ambos casos dejaron marcado el movimiento obrero de la época, e incluso se cuentan
como un antecedente de la Revolucion mexicana. El papel del Partido Liberal Mexicano
fue fundamental en el desarrollo de la organizacion obrera en México, pues contribuyé a la
formacion ideoldgica de los trabajadores. La movilizacion de los mineros en Cananea
estuvo ligada a la organizacion de los circulos del PLM y a la defensa de la soberania
nacional. En Rio Blanco aparece el primer antecedente directo del sindicalismo con el Gran
Circulo de Obreros Libres, influenciado por el magonismo.

Las luchas de las sociedades de resistencia estaban encaminadas a la participacion
obrera dentro de la administracion de la produccion, en el sentido de reivindicaciones
salariales, nombramiento de supervisores, ademas del trato igualitario entre los obreros.
Estas organizaciones pugnan por el reconocimiento como interlocutores de los agremiados
frente a las negociaciones, situacion que no se llevo a la practica, salvo en contadas
ocasiones. Es hasta el paso al sindicalismo cuando estas demandas irresueltas comienzan a

realizarse, aunque en funcién del grado de organizacion y movilizacion de los trabajadores.
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Surgimiento del sindicalismo
Determinado por la acumulacién de capital, el proceso de trabajo se reorganiza,
redistribuyéndose el trabajo en cada industria y ocupacion. Ante esto, la clase trabajadora
cambia también su estructura, composicion, asi como su estrategia economica, politica y
una gran variedad de procedimientos y tacticas de lucha.'® Con los rapidos cambios en la
estructura econdmica y los acontecimientos politicos, los trabajadores mexicanos buscan un
nuevo modelo de organizacion que vaya més acorde con la fase monopolica del capital.

Los sindicatos son una organizacion de los trabajadores que buscan la representacion
de estos frente a las empresas donde prestan sus servicios, para actuar de forma colectiva.
El sindicato es el punto de partida para la consecucion de los fines que se propongan los

trabajadores, sean reformistas o revolucionarios. Para Bertrand Russell

Cualquiera que fuese el punto de vista sobre la posibilidad de que sea o no viable

el sindicalismo, no cabe duda que las ideas de este ha difundido en el mundo han

contribuido mucho a revivir el movimiento obrero y a llamar su atencion sobre

ciertas cosas de una trascendencia fundamental que corrian el peligro de olvidarse.

Los sindicalistas ven en el hombre mas al productor que al consumidor. Se ocupan

més en procurar la libertad en el trabajo que en aumentar el bienestar material.*®

Fueron los anarquistas, quienes comprendieron la necesidad de organizacion de los
trabajadores y artesanos para conseguir la revolucion social. Posteriormente los socialistas
se dieron a la tarea de crear organizaciones de trabajadores, pues el proletariado deberia ser
la vanguardia revolucionaria. Las ideas sindicalistas son una conjuncién del socialismo y
del anarquismo y se expresa, tanto en sus objetivos como en sus métodos. Del movimiento
anarquista proviene su antimilitarismo, asi como la idea de la necesidad de destruccion del
sistema salarial y del Estado; mientras que el sindicalismo como modelo organizativo de la
sociedad sin clases, del control de los trabajadores sobre la industria y un nuevo sistema
nacido a partir de la organizacion de los obreros, estdin emparentadas con las ideas
socialistas.

La conformacién de una organizacién sindical influye en la propia estructura de
produccion, dando a los trabajadores mayor presencia en el proceso productivo. Asimismo

afecta la composicion del mercado de trabajo, ademas de moldear la ideologia de los

1> John Womack, “México: historia y trabajo”, Nexos, México, 31 de julio, 1980
16 en Carlos M. Rama, Las ideas socialistas en el siglo XIX, Laia, Barcelona, 1976, p. 74
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afiliados que le dieron vida. De esta forma, un sindicato es producto, tanto de la estructura
econdmica, como de la cultura obrera y mediante su accion influye en ellas modificAndolas.

Desde la perspectiva marxista, el proletariado esta destinado historicamente a su
emancipacién mediante la revolucion socialista y el analisis del movimiento obrero va en
funcion de su finalidad. Esto ha ocasionado duras criticas hacia el desarrollo de la
organizacion obrera mexicana, que no ha podido llegar a ser la vanguardia revolucionaria
que debiera. Para que el estudio del movimiento obrero tenga utilidad debe analizarse desde
lo que ha logrado y de las formas en que ha actuado en su propia especificidad.

En el caso mexicano, el surgimiento del sindicalismo tiene que ver con varios
factores. Primeramente esté el avance del capitalismo monopdlico en el pais, que generd,
aunque limitado, cierto desarrollo industrial. Ante esto esta la emergencia del obrero como
actor social en una sociedad urbana e industrial. Del otro lado se observa al sindicalismo a
la par del movimiento armado revolucionario, que trajo posibilidades de cambio y funcioné
como incentivo para la organizacion de los trabajadores. También esta presente el asunto de
la experiencia de clase de los trabajadores, que tenia que haber alcanzado cierto desarrollo
para comenzar a organizarse en sindicatos.

A partir de la entrevista Diaz-Creelman en 1908 surgen una gran cantidad de clubes y
organizaciones politicas entre los obreros. A partir de la caida del régimen porfirista esas
agrupaciones comienzan la transformacion a ligas de resistencia o a sindicatos. A partir de
qgue Madero asume la presidencia, se da un clima de apertura hacia las organizaciones
obreras desde el gobierno. En este momento se da una correspondencia directa entre el
derrocamiento de Porfirio Diaz y la emergencia sindical. “La ideologia liberal descarta y
condena la posibilidad de celebrar pactos colectivos (entre empresas y trabajadores) y
reivindica el contrato individual de trabajo. [...] Con la Revolucién se pasa de la
prohibicion a la tolerancia de sindicatos.”*’ Sin embargo no es coincidencia la rapida
constitucién de sindicatos, sino que gracias a la trayectoria organizacional de los
trabajadores mexicanos, éstos se hallaban en condiciones para la formacion de vinculos
contractuales con las empresas mediante estructuras sindicales.

Precisamente el arraigo sindical fue mas fuerte en las zonas tradicionalmente obreras

o donde habia surgido alguna organizacién anterior, fuera mutualista o de resistencia. La

17 José Woldemberg, Antecedentes del sindicalismo, FCE/SEP ochentas, México, 1982, p. 78
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emergencia sindical estuvo determinada por el reducido nimero e inmadurez relativa de la
clase obrera trabajadora, salvo en los centros mineros o las zonas mas industrializadas; por
la conducta de los jefes revolucionarios en torno a los obreros, s6lo como aliados a corto
plazo; y por la violencia revolucionaria que causé la desorganizacion econdémica y social,
dificultando la organizacién obrera nacional.'® Los sindicatos surgidos durante esta
efervescencia obrera se formaron por trabajadores de una misma profesion, tomando su
caracter de obreros calificados un cariz restringido.*

De 1911 a 1913, la lucha obrera esta enfilada a organizarse sindicalmente; aqui se
presentan los primeros intentos de federaciones por rama industrial, sobre todo en los
sectores mas desarrollados. Surgen los primeros centros promotores del sindicalismo. Aqui
se da la consolidacion y crecimiento del conjunto de las agrupaciones de los trabajadores. A
partir de 1914, el impacto de la guerra civil sobre toda la poblacion se hace sentir, mediante
el uso militar de los ferrocarriles, la desarticulacion de los mercados, escasez de materias
primas y alimentos, inflacion, reduccion de jornadas, paralizacion de establecimientos,
desempleo, leva y destruccién de vidas y bienes.® Los esfuerzos organizativos del
momento se articulan a partir de dos vias: por un lado estan los empefios para sindicalizarse
de los proletarios industriales (170,000 obreros), quienes se ligan a los intentos de
federaciones nacionales por rama industrial; y por el otro el proletariado de la pequefia y
mediana industria, asi como el artesanado proletarizado (500,00 obreros) que se organiza a
partir de la Casa del Obrero Mundial y del Departamento del Trabajo. **

En 1911 se forma la Union Minera Mexicana en Coahuila con la pretension de
convertirse en una organizacion nacional. El problema que enfrentaron los mineros fue que
los centros de trabajo se encontraban atomizados, dificultandose la organizacion. Los
sindicatos mineros, sobre todo al norte del pais tenian cierta raigambre anarcosindicalista,
por los que buscaron su independencia, aun a pesar de los coqueteos con facciones
revolucionarias.

Los obreros textiles, que también tenian una larga tradicion de lucha, ademas de estar

concentrados, sobre todo en la zona central del pais pretenden el establecimiento de otro

'8 Barry Carr, El movimiento obrero y la politica en México 1910-1929, T. I, SepSetentas, México, p. 55
19 Juan Felipe Leal, Agrupaciones y burocracias sindicales en México, Terra Nova, México, 1985, p. 58
2 |hid. p. 61
! Ibid., p. 60
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Gran Circulo de Obreros, como el que otrora estalld la huelga general en el ramo en 1907.
Después del conflicto textilero de 1911 y bajo auspicios del Departamento del Trabajo se
organiza el comité Central de Obreros de la Rama Textil como coordinadora de los
sindicatos del ramo. La importancia de esta organizacion fue el establecimiento del vinculo
contractual en la industria textil, con participacién obrera. ** Sin embargo, en esos
momentos, el ramo se veria afectado por el incremento de la guerra civil en el norte, pues al
suspenderse la produccion de algodén de la zona lagunera, varias empresas tienen que
cerrar 0 despedir a gran cantidad de trabajadores ante la falta de suministro. La
movilizacién de los obreros textiles se organizo en torno a los cierres y despidos forzados,
asi como al cumplimiento de las condiciones del contrato con el Comité Central de Obreros
de la Rama Textil.

La unificacion de las organizaciones ferrocarrileras se realizd de una forma mas
independiente y en funcion de la movilizacion que venia en aumento. En diciembre de
1912, la Unién de Mecénicos Mexicanos, convertida en sindicato estalla la huelga ante
modificaciones en los reglamentos de trabajo en Ferrocarriles Nacionales. EI movimiento
es secundado por varias organizaciones, contandose en 20 mil obreros que suspendieron
labores. Finalmente en enero de 1913 se resuelve el conflicto favorablemente a los
trabajadores. A partir del pacto de solidaridad de ese afio, surge la Confederacion de
gremios ferrocarrileros, agrupando a buena parte de los obreros del riel.

Mientras tanto en la capital del pais, donde no habia mucha presencia ferrocarrilera ni
minera, los obreros de la pequefia industria y los obreros-artesanos se agrupan en torno a un
proyecto de sindicalismo revolucionario, vinculado al pensamiento anarquista. En 1911 se
forma la Unién de Canteros, la Confederacion Tipografica, el Sindicato de Conductores de
carruajes y de Sastres. En ese momento se crea también el Departamento del Trabajo como
tribunal de conciliacion y oficina gubernamental de empleo.

La Casa del Obrero se forma a partir del desprendimiento del Partido Socialista y
Popular Obrero del grupo Luz, integrado por un cantero, un sastre, un carbonero, un
herrero, un mecanico, un carpintero, un mesero espafiol y un ex militar colombiano para

divulgar el ideal anarquista en México por medio de una escuela y un periddico.” A partir

22 Marjorie Ruth Clark, Op cit., p. 26
% Ana Rivera Carbo, La Casa del Obrero Mundial. Anarcosindicalismo y revolucién en México, Tesis de
doctorado en Historia, UNAM, México, 2006, p. 2
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de las sociedades de resistencia de los canteros, tipografos, sastres y conductores de
carruajes, dirigidos o influenciados por el grupo Luz se constituye la Casa del Obrero en
1912.

Aunque la Casa se definio6 como una organizacion obrera, es evidente que su
composicion no fue homogénea y que tenia una presencia mayormente artesanal. [...] Se
trata pues, en gran medida de un movimiento artesanal que se suefia movimiento obrero y la
Casa representa una clésica culminacion del artesanado convertido al anarquismo. ?* Sin
embargo, su papel como centro de divulgacion de ideas socialistas y anarquistas fue la
principal pieza en la articulacion del movimiento obrero en la ciudad de México y en el
pais. A partir del analisis de las organizaciones que componen la COM, podemos observar
su evolucion en cuanto a la formacion sindicalista. En 1912 son sociedades de resistencia y
mutualidades, en 1913, varias de estas se convierten en sindicatos y para 1914 la totalidad
se convierte en agrupaciones sindicales. *°

Francisco Almada da cuenta de la primer celebracién en Chihuahua en 1892,% pero
esta celebracion no tiene nada que ver con la multitudinaria manifestacion obrera
auspiciada por la COM en 1913. La importancia de esta celebracion radica en que se
convierte simbolicamente en la primera huelga general del pais, pues la ciudad de México
quedd paralizada, incluso la manifestacion fue mas nutrida que las realizadas en Espafia,
Italia, Francia o Inglaterra, donde la conmemoracion de este dia se habia convertido en una
tradicion.?” Después de encabezar la conmemoracién del 1° de mayo en 1913 con la
peticion de la jornada de ocho horas, y de un mitin posterior que derivo en reclamos a la
usurpacion huertista, la Casa del Obrero comienza a ser perseguida hasta su clausura. Es
hasta agosto de 1914 cuando, el derrocamiento de Huerta y la entrada del ejercito
carrancista a la ciudad de México, La Casa del Obrero reabre sus puertas y lanza la
excitativa a los obreros para agruparse en sindicatos. El nuevo clima de expectacion que

vivié la ciudad de México se convirtié en un aliciente para que muchas organizaciones

2 Ana Rivera Carbé, “La Casa del Obrero Mundial y la efimera historia del anarcosindicalismo mexicano” en
Miguel Ordufia y Alejandro de la Torre (coords.), Cultura politica de los trabajadores (siglos XIX y XX),
UNAM, México, 2008, p. 142

% Juan Felipe Leal, Agrupaciones..., p. 78

% Francisco Almada, EI primer primero de mayo, Cehsmo, México, 1976

2" Ana Rivera Carb6, La Casa..., p. 102
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acudieran al llamado de la Casa del Obrero —posteriormente Mundial- como fue el
Sindicato Mexicano de Electricistas.

El sindicalismo promovia solucién inmediata a problemas concretos, poniendo
énfasis en la accion colectiva para el mejoramiento de los trabajadores y la negociacion,
tanto con las empresas como con el gobierno era un recurso bastante socorrido. Los
sindicatos buscaban el establecimiento de una legislacion laboral que plasmara en la ley, las
conquistas de afios de lucha para que no se las arrebataran. De aqui que muchas
organizaciones buscaran el apoyo gubernamental, o al menos no confrontarse con el poder
estatal. El sindicalismo del momento apenas se encontraba en construccion, pues muchos
de los sindicatos existentes incluian practicas u organizacion del tipo mutual, e incluso otras
eran sociedades de resistencia que so6lo tenian de sindicato el nombre.

Aqui es donde el SME llega, no a revolucionar la practica sindical en México, pero si
a influir enormemente en el movimiento obrero. Dando un empuje a la formacion sindical,
desde su particularidad organizacional y actuar colectivo el Sindicato de Electricistas se
convirtié en poco tiempo en un modelo a seguir por las agrupaciones de la época. Desde
1915, el SME terminé por relevar a la Casa del Obrero Mundial como vanguardia del

movimiento obrero, encabezando las movilizaciones mas importantes.
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LA FORMACION HISTORICA DEL OBRERO ELECTRICISTA

Regularmente se maneja en la historia del movimiento obrero mexicano, el paso del
campesino al asalariado como el eje fundamental de la constitucion del proletariado en la
region. En la propia tradicion electricista es muy comun aseverar este hecho, poniendo
como ejemplo a los campesinos indigenas que fueron desplazados y obligados a trabajar en
la construccion del complejo hidroeléctrico de Necaxa. Asimismo se menciona el proceso
de proletarizacion del artesanado como una de las claves del surgimiento de la clase

obrera, %

aunque esta idea se ha trabajado para muy pocos sectores industriales,
generalmente el ramo textil, donde fue mas evidente.

El proceso de la formacion de los electricistas es mas complejo y diverso por la
variedad misma de la generacion y distribucion eléctrica. Tanto en Necaxa como en otros
ambitos rurales donde se establecieron grandes proyectos de generacion eléctrica, el
campesinado tuvo que volverse obrero de la construccion y jornalero para después
convertirse en obrero electricista. En el pueblo de Juandhé en Hidalgo se siguid mas o
menos el mismo transito. Ademas en Necaxa existe evidencia de la llegada de migrantes
chinos, por ser mano de obra barata?®. También se dio que el electricista surgiera del
campesinado o desde la poblacion en general a causa de que se implantara la electricidad
como aliciente a la industrializacién. En las poblaciones del Estado de México como San
Ildefonso y en muchas otras partes del pais como Puebla o Veracruz, el obrero electricista
nace como operario de los sistemas que surtian de fuerza motriz a las fabricas textiles. En
un principio el electricista no se diferenciaba del resto de los obreros que convivian en la
fabrica, hasta que la produccion eléctrica se volvié masiva y se dispuso para surtir del
fluido a los alrededores. De igual manera en pueblos mineros como Pachuca o El Oro se
instalaron plantas de generacion para suministrar electricidad a las minas, sobre todo en
cuestion de iluminacion y bombeo.

En las ciudades el proceso fue mas complicado, puesto que con la gran cantidad de

actividades existentes en el espacio urbano, todas las formas anteriores se combinaron,

% Victoria Novelo, “Los trabajadores mexicanos en el siglo XX, gobreros o artesanos?” en Comunidad,
cultura y vida social: ensayos sobre la formacién de la clase obrera, INAH, México, 1991
# Archivo Histérico de Luz y Fuerza del Centro, Album 2, Necaxa
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afiadiendose otras a la formacion del electricista. Por un lado esta el electricista que operaba
el suministro hacia las distintas fabricas; también esta el electricista que se encargaba de dar
mantenimiento al alumbrado publico; el que laboraba junto a los operarios y mecénicos en
los tranvias; el electricista que operaba la red eléctrica de la ciudad; el que se encargaba de
la transformacion del fluido eléctrico; el operario de las grandes plantas de generacion; el
electricista encargado de operar las redes telefonicas; y también el electricista que laboraba
en talleres para realizar instalaciones particulares y reparar aparatos eléctricos. Representa
el Sindicato Mexicano de Electricistas el punto culminante en este proceso formativo, pues
fue el encargado de conjuntar a todos estos diferentes tipos de trabajadores y aglutinarlos en

uno solo: el electricista.

Los origenes del electricista

Al rastrear la palabra electricista en publicaciones de la época en México podemos
encontrar una curiosa evolucion de este concepto. Desde la primera utilizacion de la energia
eléctrica como fuerza motriz y como iluminacion, hasta finales del siglo XIX, el electricista
es visto como una suerte de cientifico alquimista que se codea con los grandes fisicos e
inventores del momento. Aqui se menciona a los electricistas cuando dan cuenta de sus
ultimos experimentos en la materia y de sus aplicaciones précticas en los congresos
internacionales del ramo. Un suceso que recogen los diarios del momento fue el Congreso
Electricista de 1881 en Paris, en donde se observa la fascinacién de los periodistas —y
poblacién en general— por los adelantos cientificos en cuestion eléctrica.

Posteriormente el concepto gira hacia su vertiente mas practica, convirtiéndose el
electricista en un técnico especializado o en el ingeniero que puede operar toda clase de
implementos eléctricos. A partir de que la electricidad se hace presente en la vida cotidiana
con el alumbrado publico de bujias eléctricas hacia 1885, surge la necesidad imperiosa de
crear operarios especializados que tengan los conocimientos para manipular los ultimos
implementos eléctricos. De aqui se deriva el anuncio de que en 1887, dos estudiantes de la
Escuela Nacional de Minas, Alberto Best y Rafael Ramos Arizpe, fueron pensionados por
la Secretaria de Fomento para hacer un estudio practico de la electricidad en los principales

centros de industria de Estados Unidos y Europa®. Cuando se establece la carrera de

% Convencién Radical Obrera, 6 de marzo 1887
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Ingeniero Electricista en 1889 en la Escuela Nacional de Ingenieros, los conocedores de la
materia son en su gran mayoria extranjeros.*

En ese mismo afio la Revista Telegréfica de México, iniciaba su publicacion, Unica en
su géenero y dedicada a propagar informacion del mundo de la electricidad. En sus paginas
se habla constantemente de los implementos tecnoldgicos aplicados en Europa o Estados
Unidos, asi como de los recientes descubrimientos sobre la cuestion eléctrica. Ademas se
incluia una seccion que daba lecciones de ciencia eléctrica a los lectores. Este intento no
duré mucho y la publicacion desaparece antes de cumplir un afio, pero a pesar de su
efimera vida, la Revista Telegrafica da cuenta de la necesidad de informacion y formacién
de la nueva profesion.

Con el advenimiento del siglo XX, el electricista técnico encargado de la planeacién e
investigacion se fusiona con el obrero-artesano que labora tanto en los talleres particulares
como en las fabricas, y con el proletario industrial que trabaja en las plantas de generacion,
y en las lineas de transmision (eléctricas y telefdnicas), ademas del oficinista de los
consorcios que prestan esos servicios. En ese periodo el conflicto entre los trabajadores y
los patronos estaba latente, pues la tradicion de lucha de los electricistas como obreros
industriales apenas se encontraba en construccién. Hasta el momento, la lucha electricista
se daba junto a los demés operarios en las fabricas donde operaban, que era el lugar donde
habian adquirido alguna experiencia de lucha. Aqui, la participacion del electricista de la
fabrica era sin duda, un elemento que incidia directamente en el triunfo o en la derrota del
movimiento huelguista.

El conflicto suscitado con la expropiacion del pueblo de Necaxa para la construccién
del complejo hidroeléctrico de la Compafiia Mexicana de Luz y Fuerza sefiala uno de los
momentos formativos de la lucha electricista. Si bien en ese momento la disputa se encierra
en el contenido reivindicativo del campesino sobre sus tierras, hoy lo podemos entender
como la movilizacion por la defensa de los recursos nacionales contra el imperialismo. De
cualquier forma, la lucha campesina que culminé en el despojo y represion sobre los
aldeanos —en su mayoria indigenas— indudablemente sembro en los habitantes de la regién

la desconfianza tanto a los patronos extranjeros como al gobierno que permitié la

31 Revista Telegrafica Mexicana, 4 de enero 1889
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intromision y defendié con las armas a los portadores del capital, aun sobre sus
connacionales.

Por otro lado, las mujeres obreras se encontraban mayormente en las industrias
textiles, papeleras o cigarreras. En el campo electricista no existian mujeres sino laborando
en las oficinas de atencidn, como telefonistas 0 como secretarias. A pesar de su doble papel
de explotadas (como mujeres y como trabajadoras), el sector femenino comenzaba a
organizarse y el caso de organizacion y militancia de las telefonistas dentro del SME tiene
su origen en los conflictos vividos en las oficinas de las centrales telefénicas en la Ultima
década del siglo X1X. Como ejemplo esta la huelga de la Compaiiia Telefénica Mexicana
de junio de 1891, donde el conflicto se inici6 por la intransigencia de los patronos sobre las
sefioritas telefonistas.*> Poco a poco, el descontento de las trabajadoras mezclado con la
solidaridad entre ellas, derivo en la suspension de labores de dicha compafiia. El dia 5 de
agosto de 1891 anuncia el Diario del Hogar el encarcelamiento de Moran, el gerente de la
compafiia, congratulandose el diario en ser “el Unico en levantar la voz contra los
potentados extranjeros, que querian imponernos su voluntad, y que pretendian dejar burlada
la justicia mexicana.”® Este fue un rotundo éxito para las telefonistas, que fueron
readmitidas en sus trabajos y, ademas con aumento salarial.

Hasta principios del siglo XX, los trabajadores del ramo eléctrico no habian generado
algun tipo de organizacion para la defensa de sus intereses laborales. Esto debido, tanto a la
juventud del sector en la rama productiva como al férreo control al que eran sometidos los
trabajadores por la policia secreta de las compafiias. Ademas de la actitud gubernamental de
los ultimos afios porfiristas de reprimir cualquier movimiento huelguistico, maxime en los
sectores mas estratégicos, que en ese momento podrian haber resultado explosivos dadas
las condiciones politicas. Sin embargo, la electricidad no cobraba aun la importancia dentro
del proceso productivo que alcanzaria en la década de 1910, con la produccién a escala
masiva del servicio eléctrico. En los primeros afios del siglo XX, los electricistas
independientes laboraban en talleres dedicados a la compostura de aparatos eléctricos, que
comenzaban a hacer su aparicion en la vida cotidiana de la ciudad de México, sobre todo al

aparecer las primeras instalaciones eléctricas en las casas habitacion. Sin embargo, cabe

%2 Rafael Carrillo Azpeitia, EI movimiento obrero mexicano 1823-1912, México, Secretaria del Trabajo, 1989,
p. 191
% El Diario del Hogar, 5 de Agosto 1891
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aclarar que hasta ese momento la electricidad era un lujo vedado para la mayoria de la
poblacion, pues sélo las familias mas acaudaladas podian disfrutar de este servicio; las
colonias populares y los barrios de obreros permanecieron a obscuras hasta la década de
1950.

Dado el clima de represion contra cualquier dejo de agrupacion laboral, la
organizacion electricista puede considerarse tardia al comparar con otros sectores
industriales como los mineros, obreros textiles, ferrocarrileros o tranviarios. Sin embargo,
resulta sorprendente la rapida organizacion y la forma tan efectiva de ésta, una vez fundado
el Sindicato Mexicano de Electricistas. Después de 10 afios de intentonas fallidas por
formar agrupaciones mutualistas, por demés obsoletas, los electricistas crean un sindicato
fuerte, organizado y disciplinado, que al poco tiempo se configur6 como la vanguardia del
movimiento obrero de la época y uno de los puntales en la historia de la lucha sindical en

México.

Sociedad Fraternal de Electricistas Mexicanos
La primera organizacion electricista de que tenemos informacion es de la mutual Sociedad
de Electricistas Mexicanos a finales de 1903. Este organismo siguié el modelo de las
mutuales tardias de principios de siglo, con ciertas reminiscencias artesanales. En el nim. 8
de la calle del Pardillo de San Diego, casa particular del Sr. Manuel G. Gallegos se llevé a
cabo la junta preparatoria para la fundacion de la sociedad. Lo importante de esta junta,
ademas de la eleccion de la junta directiva, fue el nombramiento de varias comisiones, entre
ellas la redaccion de estatutos y la “instalacion” a los ministerios de Fomento y
Comunicaciones, a cargo de algunos abogados.* Ademés se menciona la necesidad de
hacer propaganda por medio de publicidad, refiriéndose con esto a anuncios en periddicos
para reclutar agremiados.

Para esta organizacién parece ser primordial contar con la venia porfirista, situacion
que se refrenda el 25 de enero de 1904, cuando la Sociedad de Electricistas Mexicanos
acude a lanzar loas al presidente Diaz en el desfile multitudinario hacia el z6calo, junto con

otras sociedades mutuales, con motivo de la inauguracion del “seguro industrial”, a cargo

3 El Popular, 10 de noviembre 1903
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de la Compafifa de Seguros La Mexicana para beneficio de viuda o hijos en caso fatal.®
Esta organizacion cede al poco tiempo para dar paso a una reestructuracion, donde se
encuentra presente el electricista Manuel Gallegos como fundador. Pero a juzgar por los
resultados al iniciar la Sociedad Fraternal de Electricistas Mexicanos, su antecedente fue un
gran éxito.

La reestructuracion radica en el simple cambio de la direccion y la afiadidura de
“Fraternal” al titulo de Sociedad de Electricistas Mexicanos. Esta sociedad se maneja como
taller-agencia de empleos, donde los agremiados ofrecen por medio de la sociedad trabajos
de galvanoplastia y niquelado. Ante el anuncio a la prensa de la reestructuracion se
mencionan varios datos considerables para el andlisis. Ademas de prestar servicios
eléctricos, la sociedad cuenta con un cuerpo técnico-consultivo y con un despacho propio
en la calle del Puente Quebrado nim. 32 (hoy Republica del Salvador), pero lo que mas
Ilama la atencion la gran cantidad de socios obreros electricistas que para mediados de 1904
asciende a 600.% La suma de socios —dando por veridica la cifra— nos habla de una
sociedad relativamente grande y bien organizada; ademés la presencia en la prensa del
momento, que si bien es limitada, Ilama la atencion que tanto el diario oficialista El
Imparcial o el disidente Diario del Hogar y algunos otros méas pequefios, den cuenta de las
sesiones o de las actividades de la organizacién, lanzandole de vez en vez elogios a estos
electricistas.

A mediados de 1904 la Fraternal de Electricistas comienza a ofrecer conferencias
sobre electricidad, después de sus sesiones reglamentarias. Para esto participan ingenieros
electricistas miembros de la agrupacion. El éxito de estas conferencias se hace patente en
1905, cuando la organizacién decide anunciar la inauguracion de las conferencias publicas
de los miembros de la sociedad a los obreros dedicados a la electricidad.*’

Aqui se manifiesta la necesidad de formacion del obrero electricista; la educacion en
un primer momento estaba dedicada a los ingenieros electricistas en la Escuela Nacional de
Ingenieros. La masificacion del trabajo electricista lo va convirtiendo en un obrero
calificado, que tiene que recibir cierta formacion para poder desempefiar su trabajo. De ahi

el establecimiento en la Escuela Nacional de Artes y Oficios de la carrera de obrero

% El Popular, 26 de enero 1904
% E| Diario del Hogar, 22 de mayo de 1904
" El Imparcial, 3 de febrero de 1905
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electricista. A esta imperante necesidad se une la Sociedad Fraternal al anunciar la proxima
apertura de la primera escuela de electricidad en la ciudad de México con una formacion
tedrica y préctica en 3 semestres. En un articulo aparecido en ElI Eco de México, se
congratula la organizacion de tener listo el primer libro del electricista mexicano como guia
para el alumno, que durante sus practicas de un afio recibird el sueldo de un oficial para
después incorporarse al cuerpo técnico, practico o educacional de la Sociedad de
Electricistas.®®

Tanto las buenas relaciones de la mutual con el gobierno, asi como la necesidad de
formacion de trabajadores electricistas, hicieron que la Secretaria de Justicia apoyara a la
Sociedad Fraternal de Electricistas Mexicanos, ofreciéndole un local en la Escuela de Artes
y Oficios para que todos los obreros asistan a la escuela de electricidad de forma gratuita.*
Esta escuela tuvo relativa convocatoria, pues el informe anual de la Escuela de Artes y
Oficios habla de 56 obreros electricistas en sus aulas.“’ Sin embargo, la labor de la
Sociedad de Electricistas se limito al campo de la formacién y calificacion de los obreros,
puesto que no se mencionan otras actividades de esta agrupacion, aparte de la realizacion
de conferencias sobre electricidad, paralelamente a la escuela de electricidad.

A pesar del relativo éxito con el que se desempefiaba esta organizacion mutualista y
de contar con el apoyo gubernamental, para 1906 desaparece del plano nacional. Las
conjeturas que podemos aventurar sobre esto es que los fines que perseguia la Sociedad
Fraternal se desdibujaron sobre las actividades que le daban mayor prestigio, tanto la
escuela de electricistas, como las conferencias. Realmente la Sociedad de Electricistas
nunca se propuso organizar a los obreros, mas alla de la ayuda mutua, limitada a la
consecucion de empleo y la formacion técnica. Por este motivo, es muy probable que la
organizacion se haya atomizado y absorbido dentro de las labores que si le rendian frutos,

como las educativas o del propio taller.

Gran Liga de Electricistas Mexicanos
Para 1906, La Compariia Mexicana de Luz y Fuerza crecia a pasos agigantados a partir del

proyecto hidroeléctrico de Necaxa y dado su enfoque monopdlico, absorbia poco a poco a

%8 El Eco de México, 9 de febrero de 1905
% El Imparcial, 18 de febrero de 1905
“ E| Diario del Hogar, 6 de mayo de 1905
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las demas empresas que prestaban el servicio eléctrico. En ese momento, la produccion de
electricidad era un sector netamente industrial y esto pudo haber sido una de las causas que
provocéd la desaparicion de la Sociedad Fraternal de Electricistas Mexicanos, pues los
cuadros dirigentes de esa agrupacion eran en mayor medida electricistas que trabajaban por
su cuenta, mientras que los estudiantes de la escuela de electricistas y otros miembros eran
trabajadores adscritos a las grandes compafiias de electricidad. Segun narra Luis. R. Ochoa,
miembro fundador del SME, en 1906 se dio una intentona para constituir una organizacion

electricista.

Un pufiado de trabajadores del ramo eléctrico nos reuniamos con la idea de
agruparnos para defender colectivamente nuestros intereses. [Algunos]
trabajabamos en las compafiias que por aquel entonces existian, tales como eran la
de Gas y Luz Eléctrica Limitada, Hidroeléctrica de San Ildefonso, Nacional de
Electricidad, Siemens y Halsky y otras particulares. [...] en aquellos tiempos era
un delito incalificable tener tendencias socialistas, éramos perseguidos por el
gobierno en forma implacable, tratando de amordazar a los trabajadores que
deseaban exponer sus ideas.*!

Tanto la policia secreta de las empresas como la gendarmeria aplastaron ese intento
de organizacién, que tuvo que postergarse hasta 1908. En Agosto de 1907, la Gran Liga de
Electricistas Mexicanos se constituye en Monterrey aprobando su reglamento en sesion
extraordinaria. En dicha sesion, Gonzalo Vazquez Solsona pronuncidé un discurso, donde
enumero las ventajas de las uniones de obreros “honradas” asi como los abusos del capital,
dedicando especial atencion a las nefandas tiendas de raya y a la legitimidad de las huelgas
como manifestaciones contra el capital que abusa de los derechos del pobre. Asimismo
habld de los proyectos de la liga como la fundacién de una escuela técnica experimental y
de un periédico quincenal*?, aunque desconocemos si se llevaron a la préctica.

Es curioso que el intento de constituir una liga de resistencia nacional viniera de
Monterrey, que ciertamente era una ciudad que crecia industrialmente en términos
exponenciales, pero la mayor cantidad de electricistas se encontraba en la ciudad de
México, el Estado de Mexico, Puebla, Veracruz y Jalisco. Es muy probable que en

Monterrey la influencia norteamericana y los contactos con obreros industriales mas

*! Revista Lux, no. 338, diciembre 1984, p. 7
*2 El popular, 27 de agosto de 1907
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organizados como ferrocarrileros o fundidores se haya dejado sentir sobre los electricistas.
De cualquier forma, al afio siguiente de la fundacion de la Gran Liga, el ya mencionado
Gonzalo Vézquez Solsoma (secretario) y José G. Herndndez (vicepresidente) se
congratulan de la fundacion de la sucursal no. 6 de la Liga en una misiva enviada a Luis R.
Ochoa, el presidente de esta seccion. En dicha carta mencionan el prodigioso crecimiento
de la corporacion, en vias de sostener la “lucha santa que nos llevara en alas del progreso y
la civilizacion. La clase obrera en México, netamente socialista que sea, podréa en no lejano
tiempo hacer uso del derecho al sufragio popular.”43

Cabe mencionar que para el momento ya se habia realizado la famosa entrevista
Diaz-Creelman y la agitacion politica se encontraba en un punto algido, sobre todo en el
sector obrero industrial. Como recuerda uno de los fundadores del SME, Francisco de Celis
Vértiz, en ese ano “un grupo de entusiastas camaradas, llenos de energias, de ideas
libertarias empezaron a buscar la mejor manera de agruparse con el fin de hallar el
mejoramiento colectivo, tanto moral como material.”** Las reuniones comenzaron en la
casa habitacion de dos antiguos obreros de la Comparfiia Mexicana de Gas y Luz Eléctrica
Limitada, Rafael y Silvestre Sanchez, en la calle de La Nana, frente a la subestacion de
Tranvias del mismo nombre. Debido a la convocatoria, al poco tiempo la casa fue
insuficiente para albergar a los concurrentes y las asambleas se realizaban en otros lugares.

Pero la represion llegd a la incipiente organizacion, por la existencia de delatores que
informaron de las reuniones de los obreros a la gerencia de la compafiia Mexicana de Luz y
Fuerza Motriz. La respuesta de la empresa fue la separacion de varios trabajadores y
amonestarlos so pena de ser destituidos.* De forma alterna se constitufa con la aprobacion
del gobierno, la Confederacion Espafiola de Obras y Construcciones, agrupacién de obreros
espafoles en México, que se configura mas bien como centro de ayuda a la comunidad
espafiola que organizacion laboral. La actividad eléctrica era para este tiempo ya de
importancia y se nombra como vocal del gremio electricista ante la confederacion a Narciso
Roca.

El levantamiento maderista fue aprovechado por los electricistas, quienes de forma

clandestina comenzaron a reunirse hasta conformarse un nucleo de doscientos trabajadores.

8 Adrian Belman Gémez, El domicilio social del SME 1908-2008, Creaciones P5, México, 2008, p. 12
* Francisco de Celis Vértiz en Adrian Belman Gémez, El domicilio... p. 11
** Ibid. p. 12
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Varias reuniones se llevaron a cabo en el Centro de Dependientes en la 3% de Tacuba
disfrazando el intento como mutualista, aunque con “el fin preconcebido de convertirla en
Sindicato Mexicano de Electricistas™*® Este intentd corrié la misma suerte del anterior, pues
la gerencia, al enterarse de la organizacion, separé a varios trabajadores, entre ellos a Luis
N. Morones, Manuel Leduc, Frutos, Moreno, mientras que a los demas recibieron el
ultimatum del ingeniero en jefe Fiske y del jefe de personal Foley, segun recuerda Celis
Vértiz: “o sociedad o trabajo, palabras que tenian que ser contestadas en el perentorio plazo
de ocho horas. jQué ignominia! Y tuvieron que inclinar la cerviz, aunque con una intima
esperanza, pues debemos recordar que se iniciaba ya la Revolucion Maderista y aunque

. . - 47
acallaron la idea, nunca murié el anhelo de reanudar aquellos propo6sitos.”

Liga de Electricistas Mexicanos
Con el levantamiento maderista y su posterior triunfo se iniciaba un nuevo periodo en el
movimiento obrero. Surge aqui una gran cantidad de agrupaciones desde mutuales,
organizaciones cristianas, ligas de resistencia y los primeros sindicatos. Ciertamente para
los electricistas fue un momento en el cual vieron la oportunidad de organizarse de un
método mas efectivo que los anteriores. Como ejemplo esta el recibimiento que le dieron
un grupo de empleados de la Compafiia de Luz y Fuerza a Madero en su llegada a la ciudad
de México en junio de 1911. Los jovenes Rodolfo Medina y Abelardo Carrera fueron los
encargados de colocarle al caudillo una banda tricolor que porté hasta su llegada al
z6calo.*® No obstante el clima de apertura que simulaba la llegada del gobierno maderista,
la represion de las empresas eléctricas, particularmente la Mexicana de Luz y Fuerza
continuaron obstaculizando los intentos de una organizacion electricista mas alla del apoyo
mutuo.

Ese mismo mes aparece la convocatoria en El Diario del Hogar hacia todos los
electricistas de la ciudad de México para constituir la Liga de Electricistas Mexicanos en
asamblea a realizar en la casa nim. 15 de la primera calle de las delicias.*® Seguramente a

esta organizacién es a la que se refiere Carrillo Azpeitia cuando habla de la integracion de

“1d.

“1d.

*® Historia Grafica de la Revolucién Mexicana, Trillas, México, 1973 p. 320
* El Diario del Hogar, 10 de junio de 1911
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telefonistas, telegrafistas, instaladores, manipuladores y celadores de linea.>® Para el 30 de
julio se elige la mesa directiva® donde aparece Efrén Pérez Gonzélez, que era el duefio de
la casa Edison, tienda y taller eléctrico, como presidente®. El dia 1 de septiembre se
publica el primer nimero de Elektrén, érgano de la Liga de Electricistas (donde el director
es también Gonzalez), semanario para telegrafistas, electricistas y ferrocarrileros que acufa
el lema: México para los mexicanos y el telégrafo para los telegrafistas (en telégrafo).>® Si
bien, tanto Elektron como la Liga estaba mas ligado al oficio del telégrafo, en ella
participaban electricistas, ferrocarrileros, telefonistas y hasta tranviarios, situacion que fue
el antecedente de la organizacion interprofesional que tuvo el SME afios mas tarde.

Al ser el periodico Elektron la principal referencia que se tiene sobre la Liga de
Electricistas, analizando sus paginas encontramos varias lineas que nos ofrecen la manera
de operar de la liga. Esta se define a si misma como una sociedad mutualista cooperativista
cuyo programa consiste en la fundacién de un taller electro mecanico para la ensefianza y
préactica de los asociados con su respectivo almacén que funcionara como cooperativa; dar
conferencias sobre electricidad; tener una Junta Calificadora para examinar a los socios y
expedirles su diploma a nombre de la liga; publicar un periddico; impartir proteccion moral
en caso de desempleo o falta de trabajo, enfermedad o defuncién, ayudar a los inventores
electricistas y sostener la solidaridad en el gremio.>* En este punto no se aleja de los
proyectos de las mutuales obreras, aunque con algunas particularidades que terminaron por
formar la tradicion de lucha electricista. Como ejemplo esta el caracter ideoldgico que
dentro de la ambigiiedad nos sefiala la ideologia obrera del momento, particularmente la
mentalidad del electricista. Incluso el fundador de la Liga, Efrén Pérez Gonzalez, menciona
haber enviado el periddico Elektron a los jefes de las compafiias eléctricas para repartirlo
entre sus subordinados. De acuerdo con el programa de la Liga, publicado en Elektron, el
fin de constituir la Liga es la “busqueda de un Statu quo aceptable entre el capital y el

trabajo”.*

*0 Rafael Carrillo Azpeitia, Op. Cit., p. 219
5! Elektron, 1 de septiembre 1911

52 E| Diario del Hogar, 4 de agosto de 1911
53 Elektron, 1 de septiembre 1911

5 Elektron, 1 de septiembre 1911

* Ibid.
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Desgraciadamente en la mayoria de los casos una vez nacida una agrupacion de
esta naturaleza, desde luego declaran la guerra al capital en vez de procurar buscar
los medios que los acerquen, estrechando asi sus relaciones y lograr
paulatinamente lo que pretenden, para evitar las dificultades que se susciten y que
casi siempre se resuelven por medios violentos a causa de la poca o ninguna
prudencia de los que las dirigen, circunstancias que han hecho muy dificiles que
los directores de cualquiera negociacion reconozcan representacion oficial a una
sociedad.”®

En otros momentos se defiende el uso de la huelga, aunque como un mal necesario,
como las guerras, el Gltimo recurso.”” En la seccion “Ideas nuevas” aparece una breve
explicacion del materialismo historico, haciéndose reiteradas referencias tanto a Marx y
Engels como a la revolucion francesa, reproduciéndose escritos breves de Edmundo de
Amicis o Victor Hugo sobre la cuestidn obrera.

Uno de los topicos que aparecian en Elektron y suponemos que fue una fuente de
debates al interior de la Liga fue la revolucién maderista. En esas paginas el movimiento
armado es visto con recelo, pero como una esperanza hacia el progreso. En el nimero del
16 de septiembre, aparecen varias caricaturas politicas en donde se combina la idiosincrasia
del obrero-artesano ante la revolucion con un toque chusco: los cientificos son pintados
como ladrones; los maderistas como borrachos; los zapatistas como bandidos; los
vazquistas vomitando; los reyistas jugando naipes; o los labarristas haciendo gimnasia en la
barra.”® En otro niimero aparece una colaboracién de Carlos C. Ring sobre las proximas
elecciones titulado “Sufragio Efectivo, No Reeleccion”, en el que se sostiene que con

motivo de las elecciones

México ha ganado con su reciente revolucidn victoriosa, y con la expresion de
ideas de sus esclarecidos patriotas impetu maravilloso, hacia una vida nueva,
dando un paso enorme hacia el progreso Universal. [...] Con el derecho al libre
sufragio por el progreso del mundo se esboza el final del reinado del capitalismo,
que significa la opresion para los obreros por los eternos parasitos que lo
oprimen.™

En dicho articulo se observa la idea socialdemdcrata de constituir un gobierno

popular a partir de la participacion obrera en la politica electoral. Curiosamente el

*® Ibid.

5" Elektron, 8 de septiembre 1911
%8 Elektron, 16 de septiembre 1911
% Elektron, 1 de octubre 1911
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articulo finaliza citando el parrafo con que Marx culmina el Manifiesto del Partido
Comunista.”

En realidad la liga no se dedicaba a organizar o a planear estrategias para la lucha
obrera, sino que se limitaba a denunciar, via Elektron, las injusticias del ramo eléctrico.
Aqui atienden tanto las injusticias cometidas contra los obreros del telégrafo, la avaricia de
la Compafiia de Luz y Fuerza, los malos tratos y las altas tarifas de los tranvias al usuario o
la represion a la organizacion ferrocarrilera-telegrafica, particularmente la Alianza de
Ferrocarrileros Mexicanos, con la que se observan ciertos vinculos.

En muchos casos se atribuye el desorden en el sector eléctrico (principalmente en
telégrafos) a la mala administracion porfirista y observan con los nuevos nombramientos
una oportunidad para reconfigurar la estructura eléctrica. El caso méas importante en el que
se ocupa Elektron durante toda su existencia fue el nombramiento del Gerente General de
Telégrafos Nacionales. La relacion comienza apaciblemente cuando el nuevo gerente Cosio
escribe a Efrén Gonzalez para asegurar que hara todo lo posible para mejorar esta empresa,
como respuesta a las peticiones de Elektron de que se nombrase a alguien de oficio
telegrafico. Poco a poco la relacidn se va deteriorando al pedir Pérez Gonzalez al nuevo
gerente responda varios cuestionamientos sobre el estado de los telégrafos en el pais. Las
respuestas de Cosio son ambiguas y para noviembre de 1911 Efrén Pérez exige la renuncia
del gerente e incluso dedica un niamero completo a estudiar las propuestas de quien pueda
ocupar el cargo en Telégrafos Nacionales.®

Un tdpico que aparece frecuentemente en Elektron —explicita o tacitamente— es la
cuestion moral, otro de los elementos que componen la formacion de la mentalidad obrera
mexicana. El programa de la Liga sostiene que esta no admitira al “vicioso, indigno,
ambicioso, inmoderado ni mucho menos el calumniador”®?. El periédico hace patente que
la union y solidaridad de los trabajadores lograran llevar hacia el progreso de la humanidad,
mesclando, tanto los ideales socialistas como el positivismo con un dejo moralista de

“censurar lo malo y aplaudir lo bueno”.®® Las sociedades mutualistas o cooperativistas son

% Ibid. “El obrero tiene el inalienable derecho de gozar del pleno beneficio de lo que él o ella produzcan.
Trabajadores del mundo unios; nada tenéis que perder mas que vuestras cadenas; tenéis que ganar en cambio,
un mundo”

®1 Elektron, 8 de diciembre de 1911

62 Elektron, 1 de septiembre de 1911

%3 Elektron, 8 de septiembre de 1911
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el vehiculo para conducir a la clase obrera hacia el bienestar y si estas fracasan es por la
inconstancia y el egoismo.®*

El concepto de sindicato que se maneja en la Liga es una tergiversacion de esta forma
de organizacion, pues se limita a la asociacion patronal. En las menciones que se hacen de
la palabra sindicato se asocian al cuerpo directivo o a la patronal como cuando reportan
varias quejas hacia la Compafia de Tranvias y a sus duefios como sindicato de
capitalistas®®, o cuando hablan de la organizacién de sociedades o agrupaciones para
enfrentarse a los abusos del “sindicato multimillonario”®® de la Compafifa de Luz.

En ese ultimo caso Elektron reporta lo que parece ser el principal obstaculo para la
organizacion entre los trabajadores que laboran en la Compafiia de Luz, cuando se hace
mencion “de oponerse abiertamente el gerente general Trowbridge, por medio del bien
odiado empleado suyo llamado Fisk, a que los empleados tanto de tranvias eléctricos como
de la luz, se organicen entre si para oponerse a los abusos del sindicato multimillonario, por
medio de sociedades o agrupaciones.”®’ El periédico conmina a los trabajadores de dichas
compafiias (lectores o miembros de la liga) a exponer en sus paginas las quejas contra las
empresas.

Una queja particular la hace el compafiero Nava, telegrafista de Silao, Guanajuato,
quien menciona entre sus quejas el padecimiento de “vejez prematura” a causa de estar en
contacto con la corriente eléctrica.®® Este es el antecedente de una de las luchas que
movilizaron posteriormente al Sindicato Mexicano de Electricistas, al pedir se reconociera
el “riesgo eléctrico” como enfermedad causada por las labores con la electricidad.

Se desconocen las causas de la desaparicion de la Liga y sorprenden los alcances
nacionales de esta —0 al menos de Elektron. En el periddico se publican comunicaciones de
trabajadores de diversos lugares de la Republica, desde Chihuahua, Tampico, Silao,
Irapuato, Chilpancingo, inclusive una de Naco, Arizona. Esto pudiera deberse a la cuestion
econdmica, dado que los ultimos numeros del periddico aparecen en un tiempo mas

espaciado que los primeros semanales. Aunque lo méas seguro es que la liga se haya

% Ibid.

8 Elektron, 1 de octubre de 1911

% Elektron, 8 de septiembre de 1911
7 Ibid.

%8 Elektron, 1 de octubre de 1911
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desdibujado a partir de la desorganizacion de los obreros del sector y la obsolescencia de

una mutual para ese momento.

Sindicato Mexicano de Electricistas
Podriamos pensar que el SME es la culminacion al proceso de organizacion electricista
iniciado en los albores del siglo XX. Si bien es el salto mas grande del obrero electricista,
es un pequefio paso en la construccion del propio sindicato y del movimiento sindical en
México. Hasta el momento hemos visto la trayectoria de la organizacién electricista y a
grandes rasgos la tradicion de lucha del trabajador del ramo eléctrico. Ahora debemos
complementar lo ya descrito con el proceso formativo del sindicato.

El antecedente més directo de la formacion de un sindicato como tal lo menciona
Pérez Taylor en 1913. El intelectual de la Casa del Obrero Mundial menciona la
organizacion como una liga, pero da cuenta del poder que tiene en ciernes una agrupacion

electricista de esta magnitud.

En la actualidad existe una poderosa Compafiia, la de Tranvias, de Luz y Fuerza
Motriz, S. A., que nos da los mejores ejemplares de injusticia y de absurdos que
orillan a sus empleados a lanzarse definitivamente en los “batallones de
trabajadores”. La Liga Mexicana de Electricistas estd en vias de organizarse, pese
a los egoismos de los poderosos patronos. [...] La Compaiiia apenas tiene rumores
de organizacion, pone en funciones a su policia secreta y descubierto tan inmoral
complot, son arrojados los empleados a la calle, por el Unico delito de cumplir con
sus deberes de hombres conscientes. La compafiia sabe perfectamente que tiene
que ser justa y razonable si los electricistas se organizan. Una huelga de
electricistas bien organizada, significa nada menos que el paro general de los
tranvias eléctricos, del alumbrado publico, de la fuerza motriz y de las minas, casi
nada: que la Compafiia antes de faltar al contrato con el gobierno, perdiendo con
ello la exclusiva, tendria que acceder a todas las condiciones exigidas por el
Comiteé de Electricistas. Esta existencia actual del asalariado electricista lo hace
pensar en las ventajas indudables del Socialismo.*®

Recordemos que la Compariia Mexicana de Luz y Fuerza pertenecia al mismo duefio
que la Compairiia de Tranvias de México. El vinculo entre tranviarios y electricistas era mas
cercano que sélo compartir los mismos patronos. La materia de trabajo era muy similar, e

incluso los electricistas iban y venian de la Cia. de Luz y Tranvias, segun se requiriera su

% Rafael Pérez Taylor, El socialismo en México, CEHSMO, México, 1976
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trabajo. Los tranviarios ya tenian alguna experiencia huelguista desde antes que se
electrificara el servicio, cuando eran conductores y mecénicos de los tranvias. Dias antes de
inaugurar la red eléctrica de tranvias, estuvieron a punto de estallar la huelga. En 1911
tuvieron otro movimiento huelguistico y para 1914 volvieron a estallar otro.

En 1914, las condiciones en cuestion salarial eran paupérrimas para los trabajadores,
quienes ademas de tener que soportar la carestia causada por los combates entre facciones
revolucionarias, que cercaban la capital, tenian que afrontar la escalada inflacionaria y el
misero salario que recibian los que conservaban su trabajo. EI 27 de mayo los profesores
suspenden labores y son secundados por tipografos y tranviarios. El Gral. Mariel impide en
Necaxa que los electricistas se unan al movimiento.™

El 3 de octubre los tranviarios vuelven a estallar la huelga, a la que se unen los
telefonistas de la Compafiia Mexicana. Los tranviarios estaban organizados en dos grupos:
inspectores motoristas y choferes agrupados en la Casa del obrero y los mecanicos en los
talleres de la Union Central de Mecénicos vinculado al Departamento del Trabajo. El 7 de
octubre se unen mecanicos y demaés trabajadores a la Casa del Obrero mediante la
federacion de empleados y Obreros de la Compaiiia de Tranvias de México. Ante esto, el
jefe politico de la Compafia de Luz, llamado Baldomero Cardoso, ordené a los
sobrestantes no dejaran acudir a los operarios a la Casa del Obrero Mundial.”

A mediados de 1914 —dice Celis Vértiz— se intentd de nuevo constituir una
organizacion y se tuvo que formar con el “barniz” de Mutualista, reuniéndose en la casa de
Salvador Domenzain en la 5% calle del Dr. Lucio no. 102.”* Ernesto Velasco hace mencién
de que los trabajadores del departamento de Linea Elevada recibieron volantes de parte de
los trabajadores tranviarios, quienes se encontraban en huelga. En la propaganda se invitaba
a los electricistas a formar una sola agrupacion.” Apenas anunciada la intervencion del
gobierno en el conflicto tranviario, el 21 de octubre aparece en la prensa la convocatoria a

los sindicatos unidos de obreros y empleados de la Compafiia de Tranvias y de Luz y

7 Jacinto Huitrén, Origenes e historia del movimiento obrero en México, Editores Mexicanos Unidos, 1974,
p. 246

" Ibid.

"2 Francisco de Celis Vértiz en Adrian Belman, El domicilio... p. 16

73 Ernesto Velasco en Adrian Belman p. 15
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Fuerza, a una asamblea extraordinaria a todos los compafieros, para tratar asuntos urgentes,
esa noche en la Casa del Obrero Mundial.”

En entrevista con Joaquin Rivera Melo, este menciona que el impulso hacia la
organizacion se dio en el Departamento de Conexiones y Medidores de la Compafiia de Luz
y Fuerza, donde laboraba su hermano Vicente, uno de los miembros fundadores del
sindicato.” El papel de este departamento se confirma en la entrevista a Gabriel Alvarez
Monterrubio, también fundador del SME y que en ese momento se desempefiaba como
representante de dicho departamento.’® No obstante, al analizar los departamentos de donde
provienen los miembros fundadores del sindicato, se observa una gran variedad y seria
imposible hablar de algun departamento especificamente donde se halla iniciado la
organizacion.

El 12 de noviembre se celebré una reunion en la Casa del Obrero Mundial a la que
fueron convocados los conductores y motoristas de la Compariia de Tranvias Eléctricos de
Mexico y los empleados de la de Luz y Fuerza Motriz, contandose en 600 los asistentes.
Con airada discusion se llegd a la conclusién de que la empresa debe reconocer al sindicato
como condicidn para solucionar el conflicto de los tranviarios. Para dar mayor fuerza a las
demandas de los tranviarios se acordd celebrar el dia 13 una reunién para pedir al gobierno
el reconocimiento oficial de los sindicatos o se llamaré a la huelga general.”

Mientras tanto las reuniones en la casa de Domenzain continuaban. Luis N. Morones
da cuenta de una reunién de 50 o 60 empleados y obreros de la Compafiia de Luz el dia 5
de diciembre de 1914. A dicha reunién asistieron algunos de los que pertenecieron a la
sociedad formada en 1911 para discutir el caracter de la organizacion en ciernes; después
de nombrarse la mesa directiva se llam6é a asamblea en el Centro Cosmopolita de
Dependientes en San Juan de Letran no. 60 para informar a los trabajadores de la Compafiia
de Luz los trabajos hasta el momento realizados. En dicha sesion se da el debate sobre las
desventajas de formar una sociedad mutualista y la mayoria de los asistentes en protesta

contra el mutualismo abandona la sesién.”®

’* El Demdcrata, 21 de octubre 1914

"> Entrevista a Joaquin Rivera Melo Reza, 8 de octubre, 2010

"® “Bntrevista al c. Gabriel Alvarez Monterrubio” en Revista Lux, Diciembre, 1964
" E|l Diario del Hogar, 13 de noviembre 1914

"8 Rojo y Negro, 14 de diciembre 1915
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José Calvillo Guerra menciona una sesion el dia 9 de diciembre en San Juan de
Letrdn 5, planeada por el gerente de la Compafiia de Luz, Graham Fulton para fundar una
sociedad mutualista controlada por €l. Ante los rumores de la formacion de un sindicato
Fulton pretendié adelantarse a los trabajadores y constituir una organizacion a modo, y para
ello convoco al personal de la compafiia. Domenzéin se encarga de presidir la reunion,
asesorado por varios Jefes de Departamento, entre quienes habia sindicalistas convencidos.
En esa reunion se atrevieron a pedir la palabra francisco Orta, Rafael de Avila y José
Rosales de la VVega a favor de la organizacion sindical. Al momento de pedir la firma de los
presentes nadie firmo y se comenzo a despejar la sala. Se design6 una comision de estatutos
para la sociedad mutualista a Antonio Arceo, Ernesto Velasco, Rosales de la Vega, Manuel
Leduc, Carlos de la Pefia Gil, Enrique Guzméan y Roberto Pérez.”

Se lleva a cabo una reunién secreta el dia 12 en la azotea de la subestacion “La
Nana”, ahi Morones habla de 14 o 16 socios, donde se discutio el caracter que se daria a la
organizacién.®’ En ese momento decidieron presentar los estatutos para la fundacién de un
sindicato en la proxima sesion del 14 de diciembre en un salon de la Escuela de Mineria,
donde se encontraba el Departamento del Trabajo. Al “golpe de audacia que alli diera la
comision de estatutos™ al plantear un sindicato en vez de una mutual, fue conocido como el
“cuartelazo de la Nana”, segiin recuerda José Calvillo.** Ernesto Velasco menciona haber
pedido personalmente ayuda a José Colado para facilitar el salon de Actos de la escuela de
Comercio para el dia 14 y servir como asesor de la asamblea, pues Colado se desempefiaba
como Jefe del Departamento del Trabajo, ademas de ser miembro de la Casa del Obrero
Mundial.*?

El 14 de diciembre de 1914 aparece un manifiesto de la Federacién de Empleados y
Obreros de las Compafiias de Tranvias y de Luz y Fuerza para aclarar la forma de
agrupacion de los trabajadores. EI manifiesto hacia mencién de la reunion del dia 9 de
diciembre como un fiasco por tratar de imponer el mutualismo “unos cuantos miembros de

los mejor remunerados y que por lo mismo estan poco enterados de los sufrimientos de los

7 José Calvillo en Adrian Belman, El domicilio... p. 19

8 Rojo y Negro, 14 de diciembre 1915

8 Luis N. Morones en Adrian Belman, EI domicilio... p. 19
82 Ernesto Velasco en Adrian Belman, E! domicilio... p. 16
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que ganan poco”. Se ensalza en el manifiesto el sindicalismo de los tranviarios que han
logrado ser respetados y beneficiados gracias a esta practica.®®

La reunidn se llevo a cabo en el salon del trabajo de la escuela Nacional de Mineria,
contandose en 300 los asistentes, trabajadores de la Compafiia Mexicana de Luz y Fuerza y
empleados de casas del ramo eléctrico. Segun la asesoria de José Colado era necesario
nombrar a un Chairman para dirigir los debates (se eligié a Carlos de la Pefia Gil),
modalidad acostumbrada entre las agrupaciones de resistencia en Estados Unidos, con el
acuerdo de cambiar el nombre “de acuerdo con la ideologia de nuestro medio”.®* En dicha
reunion se eligié el comité compuesto por Secretario General (Luis R. Ochoa), Secretario
del Interior (Ernesto Velasco), Secretario del Exterior (Antonio Arceo) y Tesorero (Toribio
Torres). En la asamblea se debatié sobre el mutualismo y el sindicalismo como forma de
organizacion, optandose por mayoria la segunda. Presentes varios miembros de la Casa del
Obrero Mundial, invitaron al naciente sindicato a unirse a esa confederacion obrera.

La otra cuestion en la que se suscitd el debate fue la relacion con los tranviarios,
segun sefiala Morones “que por razones mas o menos fundadas se tomé el acuerdo de que
seria independiente de la Federacion de Empleados y Obreros de la Compafia de
Tranvias”.%° No se mencionan las causas de esta decision en los libros de actas, pero parece
que al estar ya fundada la Federacion de Tranviarios, los electricistas tendrian que
amoldarse a esta organizacion y depender de su estructura.

Una vez finalizada la sesion se escucharon las palabras de José Colado que dijo
solemnemente “compafieros: acaban de fundar ustedes un sindicato que, andando el tiempo,
esta llamado a ser uno de los mas importantes de México, no tanto por el nimero de sus
agremiados, sino por la calidad de los hombres que lo forman y por la industria que
manejan: jLa electricidad! jLos felicito y adelante!”.®® Asi quedd constituido el Sindicato
de Obreros y Empleados del Ramo Eléctrico.

La siguiente asamblea se realizo a tres dias de la fundacion del sindicato y en ella se
debatio sobre la cuota para mantener a la organizacion. La resolucion quedo marcada por la

busqueda de igualdad entre quienes laboraban en alguna empresa o de forma particular.

8 E|l monitor, 14 de diciembre 1914

8 Libro 1 de Actas del SME, 14 de diciembre 1914

% Rojo y Negro, 14 de diciembre 1915

® Francisco de Célis Vértiz, “recordar es vivir’, en Revista Lux, Noviembre-diciembre, 1981, no. 316 p. 29
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Asimismo se eligieron a los delegados para federarse en la Casa del Obrero Mundial y la
Confederacion General de Sindicatos (Federacion de Sindicatos Obreros del Distrito
Federal). El dia 21 fue una continuacion de la asamblea anterior, pues se trataron los
asuntos dejados pendientes como el reglamento interior y el nombre destinado al chairman,
ademas de la forma para identificarse. Pero sin duda, el acuerdo de mayor relevancia fue la
propuesta del c. Antonio Arceo, aprobada por unanimidad, de cambiar el nombre por

Sindicato Mexicano de Electricistas.®’

La institucion de la tradicion electricista

La dominacion no sélo se ejerce econémica o politicamente sino también en el dmbito
cultural, y es precisamente aqui donde se trata de internalizar el ejercicio del poder para
conseguir la implantacion de la hegemonia de una clase sobre otra. Pero también el terreno
de la cultura es un campo donde se libra la lucha de clases, sea en forma vedada o
abiertamente, y en este ambito se irdn conformando histéricamente las tradiciones. La
tradicion de lucha electricista es un proceso en formacion y resignificacion continua
acufiada a través de los mas de cien afios de movilizacion de los trabajadores electricistas.
A partir de 1914 se sentaron las bases para la construccion del sindicato que hasta el
momento existe. Pero muchas practicas e ideas observadas en la trayectoria del SME
provienen de los afios de formacion, de la brega de los trabajadores del ramo eléctrico,
cuando apenas el sindicato se encontraba en su fase de incubacion.

No es gratuito que el sindicato se formara precisamente en diciembre,
inmediatamente después de la entrada de las tropas zapatistas y villistas —las facciones mas
radicales del levantamiento— a la ciudad de México, cuando muchos sindicatos capitalinos
se organizaron desde la caida de Huerta. Tampoco es fortuito que el movimiento huelguista
tranviario haya sido el detonador para el impulso sindicalista entre los electricistas. El
movimiento en la empresa de Tranvias representd, no solo una demostracion del poder
estratégico del sector eléctrico, sino una muestra de debilidad de la empresa frente a la
actitud resuelta de los trabajadores, aclarando que tanto la Compafiia de Tranvias y la de

Luz y Fuerza eran un mismo grupo empresarial con sede en Londres.

8 Libro 1 de Actas del SME, 21 de diciembre 1914
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Segun hemos venido observando, las organizaciones electricistas consagran a la
capacitacion y especializacion de los agremiados una buena parte de sus esfuerzos. Esta
situacion no esta emparentada a la practica artesanal, que defendia a toda costa la
especializacion y su organizacion de tipo gremial como un arma contra la proletarizacion
de su ramo laboral. El electricista comprendia que su poder estratégico dentro del proceso
productivo se debia en buena medida a su especializacion y por esto privilegia su
adiestramiento como una de las principales armas de lucha.

Otra de las ensefianzas en la trayectoria organizacional electricistas fue la
desconfianza ante la patronal y ante el gobierno. Si bien es cierto que los antecedentes
mutuales como la Sociedad Fraternal de Electricistas Mexicanos o en menor medida la Liga
de Electricistas Mexicanos tuvieron buena relacion con el gobierno, la dependencia frente a
este, culminaron en la desaparicion de esas organizaciones. En el caso de las empresas,
sobre todo los grandes consorcios extranjeros como la Compafila Mexicana de Luz y
Fuerza, la Telegréafica y Telefonica Mexicana o la telefénica Ericsson, fueron el principal
obstéaculo para la agrupacion.

De aqui se deriva otro de los componentes de esa tradicién de lucha en ciernes que
fue el “nacionalismo revolucionario” de las organizaciones electricistas. Todas (con la
Unica excepcién de la semana que duré el Sindicato de Obreros y Empleados del Ramo
Eléctrico) las sociedades electricistas llevan en su nombre lo mexicano. Esta caracteristica
cuasi ontoldgica no es mero simbolo, sino que proviene de la ideologia obrera cultivada
desde el siglo XIX. El nacionalismo generado a partir del conflicto entre las empresas
extranjeras y sus empleados de confianza y capataces, ademas del ambiente revolucionario,
fue una de las banderas de lucha que esgrimieron los electricistas para la movilizacion y la
lucha laboral. La identidad nacionalista surge, no simplemente como un chovinismo
ramplon en torno a manifestaciones patrioteras, sino que se da como una manifestacion
frente al imperialismo que se apoderaba de tierras, hombres, recursos naturales e incluso de
practicas culturales.

La fundacion del Sindicato Mexicano de Electricistas proviene esa tradicion de lucha,
sin la cual seria imposible explicar su formacion, mas alld de cifras econdémicas o
condiciones politicas. Pero como esta tradicion es un proceso histérico, que a pesar de

permanecer a lo largo del tiempo, no es estatica ni aséptica. Una vez constituido el
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sindicato, y sobre todo con la préctica diaria esta tradicion fue afiadiendo costumbres y
restando otras. Durante todo el siglo XX y ahora con méas de una década en el XXI, el SME
ha pasado por diversas etapas, dirigencias, ideologias y hasta desempleo masivo, pero la
tradicion electricista persiste dentro de la organizacién es una de las fuerzas que ha

mantenido al sindicato con vida.
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SINDICALISMO ELECTRICISTA

Cultura obrera
El sistema de produccion capitalista engendra la organizacion social dividida en clases
determinada, tanto por la reproduccion de las condiciones materiales de produccién como
por la formacion social. Es de la reproduccion social del sistema de donde se derivan las
formaciones y préacticas culturales. Segun Bolivar Echeverria la cultura es el momento
autocritico de la reproduccién social que hace cierto grupo humano de su singularidad
concreta, en una determinada circunstancia histérica; * es un proceso que se va
construyendo histéricamente y determinando por la produccion y la reproduccion material.

La autoidentificacion como clase genera ciertos modos de reproduccién social que
fortalecen la adscripcion a determinada clase, en oposicion a otra antagonica. La practica
clasista traducida en términos culturales, es el primer paso hacia la consecucién de la
conciencia de clase.? La cuestion aqui es no cefiirse a una definicion rigida de la conciencia
de clase, sino ver como se expresa por los propios trabajadores inconsciente,
deliberadamente, en la concepcion de su trabajo, la maquinaria, la instruccion, la autoridad,
la libertad y el sentido de la vida.®

La idea de la lucha de clases en la sociedad capitalista implica también la
confrontacién en términos culturales. De esta forma, la cultura burguesa buscara erigirse
como hegemonica sobre la sociedad en su conjunto, mientras la cultura subalterna sera
siempre una cultura de resistencia. Asi la cultura obrera representa un desafio, tanto a la

cultura burguesa como al modelo capitalista de produccion.

La cultura obrera, en su expresion mas acabada y coherente, presupone el
autoreconocimiento como clase subordinada pero necesaria y la negacion de su
condicion de subordinacion, la comprension del movimiento social en su
conjunto, al mismo tiempo que la construccién de un contraproyecto de sociedad
y cultura. Esta suposicion no anula el que los obreros participen en diferentes
grados de la cultura burguesa a pesar de su capacidad de oposicion a ella. Y

! Bolivar Echeverria, Definicion de la cultura, FCE, México, 2010, p. 163
2 E. P. Thomson, La formacién histérica de la clase obrera, T |, Laia, Barcelona, 1977, p. 7
% John Womack, “México: historia y trabajo”, Nexos, México, 31 de julio, 1980

88



tampoco significa que la cultura obrera no contenga elementos adaptados de otras
culturas y participe de tradiciones originadas fuera de la clase obrera.*

La cultura obrera es expresada, tanto en las condiciones de trabajo como en las
condiciones de vida del asalariado. Es la practica cotidiana del trabajador la que determina
la cultura obrera que, a su vez, va en funcion de las condiciones materiales del asalariado.
De esta manera, la cultura obrera representa un proceso Vivo que se reconstruye
constantemente a partir, tanto de la accion que el trabajador imprime a la sociedad, como la

influencia de ésta sobre la vida del obrero.

Se le considera como una cultura propia que en su desarrollo ha creado espacios y
tradiciones, en algunos casos todavia propios —espacios fisicos, organizaciones,
tradiciones de protesta, practicas democraticas, expresiones artisticas— y en otros
han pasago a formar parte de un patrimonio cultural mas amplio, en ocasiones,
nacional.

En el proceso de constitucion de la cultura obrera juegan varios factores, entre ellos la
organizacion como instancia mediadora del proceso. Las organizaciones obreras son
producto de la cultura obrera, pero también influyen en la construccién y afianzamiento de
ésta. Estas organizaciones, ademas de ser el marco donde se manifiesta la inconformidad de
los obreros y las acciones tomadas por éstos para mejorar sus condiciones de trabajo y de
vida, son también el centro de la vida social y orientan del tiempo libre de los obreros y sus
familias.’ En este sentido las organizaciones laborales incentivan la formacién de la cultura
obrera en oposicion al propio sistema que la engendra. Sin embargo, el papel de los
sindicatos es en esencia contradictorio pues, por una parte, defienden las reivindicaciones
econdmicas, negociando dentro de los limites impuestos por las relaciones de produccion
capitalistas; por el otro, buscan la mejoria de las condiciones de trabajo y vida del obrero,

atacando progresivamente la realizacion del plustrabajo.

* Victoria Novelo, “La cultura obrera, una contrapropuesta cultural” en Nueva Antropologia, marzo, vol. VI,
nimero 23, UNAM, 1984, p. 54

® Victoria Novelo (comp), Historia y cultura obrera, Instituto Mora/CIESAS, México, 1999, p. 17

® Victoria Novelo, “La cultura obrera. .. p. 52
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La practica sindical es uno de los principales incentivos en la formacion y ejercicio de
la cultura proletaria. A partir del fomento a la cultura obrera, se busca crear la consciencia

que permita la emancipacion de la clase trabajadora.

Democracia y asambleismo

El 14 de diciembre de 1914, se firm6 el acta fundacional del Sindicato Mexicano de
Electricistas (en ese momento Sindicato de Obreros y Empleados del Ramo Eléctrico). Los
asistentes ya tenian alguna experiencia asambleista por las organizaciones precedentes del
sindicato en gque habian participado, ademas de sus contactos con los obreros tranviarios y
su afiliacion a la Casa del Obrero Mundial. Las asambleas se realizaban en promedio una
vez por semana, iniciando alrededor de las siete de la noche y terminando a la hora, si no
existia quérum o hasta bien entrada la madrugada, cuando se tocaban temas de importancia
mayor, incluso en varias ocasiones se tuvieron que suspender las discusiones por lo
avanzado de la hora (1 o 2 de la mafana). Cabe mencionar que en ese momento era
imposible el traslado nocturno hacia lugares distantes del centro de la ciudad, y la Unica
forma era mediante los tranvias, operados a esas horas de la noche solamente para su
mantenimiento o resguardo.

A pesar de esta relativa experiencia acumulada en la préctica de asambleismo, los
electricistas no conocian mucho sobre la practica sindical. José Colado, miembro de la Casa
del Obrero Mundial, y en ese momento director del Departamento del Trabajo, presto las
instalaciones de esa institucion y se convirtio en asesor del sindicato. Colado, en la primera
asamblea, expuso la necesidad de un chairman, segln la costumbre en las agrupaciones de
resistencia del momento en Estados Unidos. A partir de esta cuestion surge un interesante
debate que se prolonga por varias sesiones, no sobre las atribuciones o actuar de dicha
figura, sino por su nombre.

Al usarse dicha palabra inglesa, se generaron reclamos por varios compafieros pues la
mayoria no comprendia el significado, proponiéndose otra palabra de nuestro idioma,
“siquiera por patriotismo.” Colado interviene diciendo que en “el socialismo no existe mas

gue una sola patria y que considerandonos todos hermanos, no deben existir distinciones de
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fronteras ni de nacionalidades”, pero era preciso buscar una palabra que todos entendieran.’

Desde la primera sesion se habia acordado cambiar ese nombre por uno mas adecuado “de

»8 y la cuestion culmina con el acuerdo

acuerdo con la ideologia de nuestro medio
mayoritario de llamar “Presidente” a quien dirija las sesiones. ° Pudiera parecer
insignificante este debate, sin embargo, es una primera muestra del caracter nacionalista
que ira adquiriendo la organizacion.

La asamblea funcionaba estableciéndose en el estrado el comité, junto al presidente
de debates. El comité quedd electo —como provisional—- desde la asamblea fundacional por
voto de la mayoria y constituido por los compafieros que incitaron a las reuniones para la
constitucion de la organizacion. El Secretario General, Luis Ochoa ya era un veterano en
los intentos de organizacién en que habia participado desde 1904; Ernesto Velasco,
Secretario del Interior; Antonio Arceo, Secretario del Exterior; y Toribio Torres como
Tesorero, tuvieron una importante participacion en las reuniones constitutivas. Como
sefiald Castro, con respecto al comité, “cada uno de sus miembros tiene un cargo que
desempeinar durante el dia en la “Cia. de Luz y Fuerza” y sin embargo han dedicado todo el
tiempo restante hasta horas avanzadas de la noche a los trabajos de este sindicato”.*

Mientras tanto, los presidentes eran nombrados por votacion antes de iniciarse cada
asamblea como reconocimiento de sus dotes para moderar las discusiones 0 por sus
cualidades oratorias. Los miembros del comité no podian ser elegidos como presidentes.
Carlos de la Pefia Gil y Luis N. Morones son los personajes que mas ocupan el cargo de
Presidente de debates.

Siempre que se aprobaba alguna accion a realizar, fuera inmediata, a futuro o
permanente, se nombraba una comision para realizarla. Se podia elegir a los miembros del
comité para formar las diferentes comisiones e incluso una persona podia incluirse en
varias comisiones simultaneas. Dependiendo de las necesidades se hombraban de uno a
cinco agremiados para conformar dichas comisiones, mediante la propuesta y voto de la
asamblea. Estas eran para diversas acciones y a realizarse en distintos lugares. Se

nombraban comisiones negociadoras durante algun conflicto con las empresas o con el

" Libro de actas nimero 1, 17 de diciembre 1914, fj. 2
® Libro de actas ntimero 1, 14 de diciembre 1914, s/f
% Libro de actas nimero 1, 21 de diciembre 1914, fj. 3
91 ibro de actas ntimero 1, 14 de enero 1915, fj. 23
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gobierno, para entregar documentacion, de solidaridad con otras organizaciones, para hacer
propaganda en los centros de trabajo, asi como hacia las secciones fuera del Distrito
Federal o comisiones para festejos. Para estas comisiones se elegia a los compafieros con
mayores capacidades para la resolucion de determinada encomienda, por ejemplo para las
gestiones con las empresas se elegia a Luis Ochoa o a Ernesto Velasco, para negociaciones
con el gobierno o representacion ante otras organizaciones a Luis N. Morones, para la
propaganda se destinaba a trabajadores de la empresa en cuestion o a compafieras como
Enriqueta Montafio o0 Ana Maria Servin, si era una labor dirigida hacia mujeres. De
cualquier modo el requisito indispensable para desempefiar una comision era la firmeza en
sus ideas sindicalistas, sobre todo en cuestiones delicadas o representacion del sindicato.

Desde la segunda asamblea (17 de diciembre de 1914) se hace mencion del orden del
dia para organizar las discusiones. Durante un primer momento, los temas a discutir surgen
de forma desorganizada y a partir de coincidencias o sucesos que ocurren de repente. ES
hasta mayo de 1915, cuando las asambleas dan cuenta de una sistematizacion mas rigurosa
en el orden de las discusiones, mencionandose al principio del acta el orden del dia a tratar.
No se menciona la forma de establecer tal orden, seguramente era el comité que la elegia
con base en los debates que quedaran pendientes de asambleas anteriores o de cuestiones de
inmediata resolucion, segun su criterio. EI orden del dia, regularmente, comenzaba con la
aprobacién o modificacion del acta de la asamblea anterior, seguida de la lectura de
correspondencia, informes de comisiones, temas pendientes de asambleas pasadas,
cuestiones de urgente solucidn y propuestas generales como ultimo punto.

El método asambleista seguido en las sesiones del SME se iniciaba con la
proposicion de algin comparfiero respecto de un tema concreto. A esto seguia la discusion
de diferentes puntos de vista, defendidos por los oradores que se apegaban a tal o cual
respuesta. Una vez agotada la discusion, el Presidente daba concluido el tema llamando a
votacion. Esto sucedia cuando se agotaban los compafieros apuntados para los debates o
segun el arbitrio del Presidente, cuando creia un tema lo suficientemente discutido; en este
ultimo caso, los asistentes podian pedir al Presidente que se continuara el debate. Todos los
acuerdos tomados en la asamblea, como maximo érgano de decision, eran sometidos al
voto de la mayoria. Sin embargo, la minoria no quedaba excluida del todo, puesto que

podian incitar a nuevos debates o hacer propuestas paralelas.

92



No obstante, la toma de decisiones se sustentaba en diversos factores, como lo era el
prestigio acumulado de compafieros que se destacan por su combatividad o por la
grandilocuencia oratoria para sostener determinado punto de vista. De cualquier forma, era
la asamblea la que decidia y en algunos casos se lleg6 a desechar propuestas de miembros
del comité como el secretario general. La democracia vivida dentro del Sindicato Mexicano
de Electricistas es una de los principales elementos que ha caracterizado el ejercicio
sindical de esta organizacién y le ha permitido sobrevivir hasta el momento.

Las asambleas electricistas trataban sobre los temas sobre los que se tenia que disertar
y tomar decisiones. Haciendo un andlisis de las tematicas tratadas durante las asambleas
encontramos ciertas tendencias sobre los intereses de los trabajadores electricistas. Los
temas mas atendidos en las asambleas son aquellos relacionados con la ideologia
sindicalista que debe mantener la agrupacién y también las discusiones que tratan sobre las
relaciones con otros sindicatos. Después, en orden de importancia, se encuentran las

negociaciones, la discusién de memoriales y las finanzas, principalmente.

Ideologia sindicalista

La nocion de sindicalismo que se apropiaron los electricistas tiene su origen en la practica
de las organizaciones mutuales y de resistencia que precedieron al SME. A esto debe
sumarse la adhesion de varios compafieros que militaban en la Casa del Obrero Mundial
como Filiberto Quevedo, Manuel Herrera Ortiz, Luis N. Morones, Ernesto Velasco, José
Reinaldo Ramirez, Pedro Mathias, Angel Frutos o José Rivera.'* Ademas, algunos de los
miembros fundadores del SME ya habian participado en otras organizaciones de
trabajadores, como Emilio Serrano, José Rosales de la Vega, Antonio Calvillo, Alfonso
Cervantes, Fernando Ruelas, José Calvillo y Rafael de Avila, quienes formaron el Club
Liberal de Empleados de Comercio, que a decir de Conrado Castro Chavert en el periddico
Rojo y Negro, fue la “primera institucion del pais que propagd doctrinas de tendencia
sindicalista y lucho por la personalidad moral y dignificacion de los empleados
particulares”.12 Todo esto mezclado con el bagaje cultural de lucha obrera representd la

formacion del sindicalismo electricista.

Y |uis Araiza, Historia del Movimiento obrero mexicano, T. IV, México, 1964, p. 22
12 Rojo y Negro, 14 de diciembre 1915

93



Una de las cuestiones mas significativas en el ejercicio democratico sindicalista, es el
trato entre los agremiados. Todos los trabajadores se dirigian a si mismos, no por su
nombre de pila o por su cargo en la organizacion, sino por la palabra compariero sucedida
por su apellido y a veces de su nombre. Todos los trabajadores eran iguales, pero mas
importante, todos eran compafieros. Ese comparierismo, que busca el bien de la
colectividad sobre lo individual, es el pilar fundamental sobre el que descasa la
organizacion hasta la fecha, pues no es solo una palabra para dirigirse hacia los demas
miembros del sindicato, sino que contempla que al que te diriges es tu comparfiero. A pesar
de las discordancias entre los agremiados todos son compafieros, y por ende todos son
participes de la esencia sindicalista. Sin embargo, no hay que tomar esta ‘“hermandad”
como una cuestion meramente organizacional, sino que hay que ver el significado
profundo.

El compafierismo electricista surge a partir de la defensa del gremio, pero su
evolucion va en el sentido de la pertenencia de clase. Esto se observa con la presencia de
obreros de otras organizaciones en las asambleas o cuando se hace referencia a ellos,
reciben el trato de comparieros. Por esta razon, ni los patrones, ni los jefes extranjeros, ni
los superintendentes, ni los militares o gobernadores reciben el trato de compafieros. Estas
personas que pertenecen a otro sector social diferente al de los obreros, no son comparieros.
Esta pequefia practica comunicacional es una muestra de la conciencia de clases, a traves de
una manifestacion de la socialidad obrera.

A partir de esta autoidentificacién también se localizan a los enemigos de clase. En
sus disertaciones sobre la huelga, Luis N. Morones habla de estos movimientos como el
enfrentamiento de los trabajadores frente a sus enemigos, los patronos.'® Durante el festejo
del ler. Aniversario del sindicato, Morones da un discurso donde hace alusion a los que
“abominan de la viciosa constitucion social que nos rige; de la eterna clerigalla
obstruccionista y del brutal militarismo que estrangula; de todos esos enemigos genuinos y
declarados de nuestra clase que al cabo cederan ante su poderoso empuije [del sindicato]”.*
Pero quién se dedica mas a sefialar a los enemigos de clase es Manuel Leduc, quien en una

ocasion tratando el tema de los esquiroles da “un sugestivo discurso lleno de imagenes y

3 Rojo y Negro, 14 de enero 1916
“Rojo y Negro, 14 de enero 1916
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humorismo sobre los enemigos de clase, quienes forman tres categorias: ‘los seudo
burgueses, los aduladores y los mediocres e inconscientes’.”™ Leduc escribe para Rojo y
Negro un articulo titulado “El enemigo negro”, donde hace mencion de la lucha entre el
trabajo y el capital con un espectador que siempre se pone del lado del capital, o sea el
clero, el enemigo negro “contra quien tenemos que luchar los proletarios que nos hemos
arrancado ya de nuestro cerebro las fanaticas ideas que tan infinitos males han causado a
nuestros antecesores [...]. Otro enemigo nuestro, el Capital, nos asesta sus golpes cara a
caray en el pecho”.16

En otro articulo, Leduc arremete contra los pulpos, hipocritas dentro de las filas
sindicalistas. “Pero no hay que temer a esos pulpos; la fuerza de nuestro Sindicato esta
amalgamada con las blusas azules del trabajador y no con las levitas perfumadas de los
ninos, de los recomendados, de los barberos, de los hipocritas... de los pulpos de nuestro
sindicato”.” La figura del pulpo es interesante, pues es mencionada también en otro
momento por Morones, aunque mas bien refiriéndose a los capitalistas.'® La figura del
pulpo es muy comun en la retdrica anarquista refiriéndose metaféricamente al capital que
usa su variedad de tentaculos para exprimir al obrero. Como en muchas ocasiones, los
electricistas tienen un modo rimbombante para expresar sus sentimientos e ideas, derivado
seguramente de la forma anarquista de propaganda, donde se usa gran cantidad de iméagenes
y metéforas para impactar al receptor. La Casa del Obrero Mundial leg6 en buena medida,
esta manera de expresion a los lideres obreros, que posteriormente fue utilizada para
contribuir a la “dominacion carismatica” que ejercian estos sobre los agremiados de sus
organizaciones.

La primera discusion —aparte del ya mencionado debate sobre el chairman- que
expone la ideologia sindicalista es precisamente el cambio de nombre de Sindicato de
Obreros y Empleados del Ramo Eléctrico por el de Sindicato Mexicano de Electricistas. La
propuesta del cambio de nombre que hizo Antonio Arceo fue aprobada por unanimidad, en
una situacion un tanto anémala. En ese momento historico y a tan pocos dias de haber

fundado un sindicato, era normal el cambio de nombre, pero lo que no es muy comdn es el

> Libro de actas nimero. 1, 19 de mayo 1915, fj. 125
16 Rojo y Negro, 14 de marzo 1916

" Rojo y Negro, 14 de enero 1916

'8 Rojo y Negro, 14 de diciembre 1915
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profundo significado que lleva implicito. EI nombre original del sindicato —ademas de
largo— tenia la estructura que manejaban las demas organizaciones del momento. “Sindicato
Mexicano de Electricistas” aludia a varias cuestiones: primero, su caracter nacionalista; sus
pretensiones nacionales; su caracter de industrial y la nocion de actividad de electricista,
mas alla de la profesion o adscripcion a cierta empresa, sino de pertenencia a un sector de la
produccion. Como colofén a ese acuerdo, la Asamblea contestd negativamente ante la
propuesta de buscar un lema para la organizacion, sefialando que bastaba con “practicar el
verdadero sindicalismo™.' Este carécter directo y escueto lo veremos en otros momentos
como una forma caracteristica del ejercicio sindicalista en el SME.

Derivado del cambio de nombre aparece la cuestion de la conciencia estratégica del
sector eléctrico. Los sindicalistas se dan cuenta del poder que tiene la electricidad y por
ende la organizacion. Por ejemplo, Ernesto Velasco menciona que este sindicato “esta
llamado a ser el mas importante”, debido a la importancia material que “necesariamente
tiene por ser en la actualidad la electricidad un elemento de primer orden en toda nacion
civilizada”,” incluso Conolly habla del sindicato como “una agrupacién, cuya importancia
debe llegar a ser internacional”. 2

En otro articulo publicado en Rojo y Negro, de Ernesto Velasco titulado “Linea de
conducta que debemos seguir los obreros que hemos abrazado el ideal sindicalista como
medio de lucha”, se sintetiza buena parte de la ideologia sindical que ha formado el
Sindicato Mexicano de Electricistas mediante la practica. Este contiene varios puntos de las
“mas salientes notas que nos han de distinguir”:

1° Combatir por todos los medios por conseguir nuestro mejoramiento
econdmico, hasta que nos permita distraer parte de nuestros salarios para dedicarla
a nuestro mejoramiento intelectual.

2° Combatir denodadamente la indiferencia hacia todo aquello que signifique
adelanto intelectual y material.

3° Poner todo lo que esté a nuestro alcance para destruir el egoismo atavico de
nuestra raza.

4° Cultivar empefiosamente el espiritu de asociacion.

5° Llevar a la practica todo aquello a que nos hayamos comprometido, todo el
tiempo que sea indispensable.

6° Respetarnos a nosotros mismos, si queremos ser respetados, tanto individual
como colectivamente.

Y9 ibro de actas ntimero 1, 21 de diciembre 1914, fj. 4
2 |ibro de actas nimero 1, 25 de enero 1915, fjs. 9-10
2! Libro de actas nimero 1, 26 de mayo 1915, fj. 127
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7° Descubrir publicamente y aniquilar socialmente a los traidores de nuestras
agrupaciones.

8° Cultivar y ejercer el espiritu de solidaridad con todos los obreros del mundo,
cualquiera que sea la forma en que ésta nos sea pedida, hasta donde sea posible.

9° Cultivar la rebeldia emancipadora entre todos los explotados.

10° Contribuir moral y pecuniariamente, al mantenimiento de la unidad absoluta
de nuestras agrupaciones de lucha sindicalista.

11° Empefiar ardorosa lucha contra el clero de todas las religiones.

12° Mantenernos completamente alejados de la politica.

13° Llegar hasta el sacrificio en defensa de nuestros derechos.

14° Disputar al capitalista lo menos un 45 por ciento de las utilidades brutas.??

Después de consignar estas lineas, Velasco comienza a explicar cada punto, aunque
este numero —el Ultimo— de Rojo y Negro no alcanz6 para su intencion. Se supone que esta
explicacién tenia que continuar, pero con los problemas que enfrentaba tanto el periddico
como la propia organizacion no se completd tal disertacion. Sin duda, estos puntos

dependen de la préactica que ha venido adquiriendo el sindicato a partir de la lucha diaria.

Formacion de estatutos
En lo que refiere a la normatividad del sindicato, la forma en la que se abordd el tema en las
asambleas es algo contradictoria. Las discusiones comienzan haciendo mencion de
proposiciones de reglamentos internos para la organizacion. Para el 21 de diciembre de
1914, los compafieros Rosales de la Vega, Glass y Valdés habian presentado sus propuestas
de reglamento. Una semana después es aprobado en lo general el proyecto de reglamento
interior que ley6 Ernesto Velasco. Nos inclinamos a creer que este proyecto fue una sintesis
de los proyectos presentados anteriormente. Ante la pregunta de Rosales de la Vega sobre
la redaccion y discusion del reglamento por alguna comision, Velasco “advierte que no esta
a discusion ninguna proposicion relativa al Reglamento desde el momento que esta éste
aprobado en lo general, terminando asi estas discusiones”. %

En las actas de las asambleas de mediados de 1915, se menciona cémo el reglamento
se convierte en estatutos y se trata este asunto hasta mediados de 1915, cuando Velasco
lleva su proyecto de estatutos. Rosales de la Vega propone que, en vez de nombrarse

comisiones para estatutos se actle en forma individual para que los comparfieros que lo

22 Rojo y Negro, 14 de abril 1916
% Libro de actas niimero 1, 28 de diciembre 1914, fj. 6
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deseen hagan sus propuestas espontaneamente. Segun el acta del 26 de mayo de 1915,
Conolly hace notar que “son delicadas y trascendentales: se trata de establecer los preceptos
constitutivos de una agrupacion, cuya importancia debe llegar a ser internacional”. Se
menciona ademas la existencia de 10 o 12 proyectos de estatutos. Después de bastantes
discusiones “se acordd que una comision estudie y discuta todos los proyectos de estatutos
que se presenten para refundirlos segin su criterio sindicalista en un s6lo proyecto”. La
comision elegida quedé formada por los comps. J. Castro, S. Domenzain, P. Matias, L.
Rosas, E. Velasco, A. Arceo, L. Morones, Paniagua, Revilla y Déavalos.**

Un mes después de no lograr la comision de estatutos resultados visibles se
discutid el tema. Las propuestas que se aprobaron fueron registradas en el acta del 28 de
junio

La del comp. Arceo para que se nombre esta misma noche nueva comision que

presente un proyecto de Estatutos; la del compafiero Hernandez, de que la nueva

comision tenga en cuenta al desarrollar sus trabajos, todos los proyectos hasta hoy
presentados, incluye uno que acaba de traer el comp. Carmona. La del comp. de la

Pefia (Carmona) para que la nueva comisién conste de cinco miembros, pudiendo

concurrir a las juntas los comps. que gusten; la del comp. Déavalos para que la

comision verifique sus juntas en el edificio de la Cia. Telefonica y Telegrafica

Mexicana y otra del comp. Arceo sobre que las sesiones sean diarias, comenzando

a las 7 pm, sefialandose a la Comision un plazo que vencera el miércoles 7 de julio

pXmo.

Se procedio a elegir a los miembros de la nueva comisién, resultando electos en

definitiva los comps. Rosales de la Vega, Arceo, Herndndez, Davalos y Carmona

quienes otorgaran individualmente la protesta de cumplir eficazmente con su
encargo.®

A partir de aqui la comision pide tres prorrogas para presentar el proyecto terminado.
Un comparfiero no pudo concurrir a causa del turno de su trabajo y otro renuncid por

1.5 Durante

enfermedad, pero por fin presentaron el proyecto, que fue aprobado en lo genera
esa asamblea del 11 de agosto de 1915 renuncia el Secretario del Interior, quien ha creido
su deber concluido con la aprobacién de los estatutos, aunque la asamblea no acepta su

renuncia.?’

% Libro de actas nimero 1, 26 de mayo 1915, fj. 127
% Libro de actas nimero 1, 28 de junio 1915, fj. 149
% Libro de actas nimero 1, 11 de agosto 1915, fj. 170
%" Libro de actas nimero 1, 11 de agosto 1915, fj. 172

98



Posteriormente se comienza la revision puntual de cada apartado, aunque en varios
momentos la discusion se aplaza, por no haber tiempo en la asamblea, por haber otros casos
de inmediata resolucion, por no asistir los comisionados o porque éstos olvidaban el
proyecto a discutir. Los trabajos avanzaban lentos y hasta se llego a aprobar la discusion
obligatoria de estatutos durante una hora y a peticién de estatutos de las secciones.?® Luego
sobrevino la huelga general de agosto, que impidi6 continuar esta cuestion.

En algunos momentos se uso la falta de estatutos como excusa para aplazar ciertas
discusiones sin mucha relevancia. Pero por lo general, la utilidad de éstos fue poca. En
momentos se usa el marco estatutario para justificar ciertas decisiones tomadas por el
sindicato, como cuando trabajadores tranviarios piden su ingreso al sindicato,”® o sobre las
proposiciones de miembros atrasados en sus cuotas.*® La Gnica cuestién donde se buscé
aplicar al pie de la letra la normatividad de los estatutos fue con respecto a la renovacion
del comité administrativo cada seis meses.®* Sin embargo, esta practica estaba en vias de
institucionalizacién y lo que hicieron los estatutos fue sélo plasmarlo en el papel.

Finalmente, todo el proceso de la formacién de estatutos culmina cuando comienza el
proceso de reorganizacion después de la huelga general de 1916. Al tocar el tema de los
estatutos “se acord6 después de acaloradas discusiones, que por lo pronto los dejemos a un
lado, desde el momento en que se habia visto que durante el tiempo que lleva de vida este
Sindicato, no habian sido de urgente necesidad”.* Esto no significa que no hubiera una
disciplina férrea en la organizacion, sino que el régimen normativo no aparecia en una
reglamentacion, sino que era interiorizado en cada agremiado. Las practicas cotidianas
fueron acumuléndose y el sindicato se encargd de apropiarse las que eran mas eficaces para
su funcionamiento.

Los principios consagrados en los estatutos de los primeros sindicatos “se han vuelto,
desde entonces parte de la mentalidad subconsciente del ‘sindicalista’ y ya no hace falta
asentarlos o imprimirlos porque ninguna persona del sindicato juzga necesario declarar

principios basicos”.® El sindicalismo del momento imponia sus propias reglas sobre la

%8 Libro de actas nimero 2, 31 de mayo 1916, fj. 66-a

# Libro de actas nimero 2, 8 de diciembre 1915, fj. 29; Libro de actas nimero 2, 24 de mayo 1916, fj. 65
% Libro de actas nimero 2, 16 de octubre 1916, fj. 86-a

3! Libro de actas ntimero 2, 26 de abril 1916, fj. 60

%2 Libro de actas nimero 2, 25 de octubre 1916, fj. 85

%3 Ethelbert Stewart en Victoria Novelo (comp.), Historia... p. 97
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practica cotidiana después de un proceso de ensayo y error. La dificultad de establecer un
programa de estatutos en el Sindicato Mexicano de Electricistas muestra que la formacion
del sindicato apenas estaba en proceso. Para el momento en que se decidio establecer el
marco estatutario del sindicato para su uso formal, muchas de las practicas cotidianas ya se
habian vuelto parte de la tradicion y se institucionalizaron en las clausulas que han regido la

vida sindical.

Anarquismo Yy socialismo electricista

Cuando en el sindicato de electricistas se habla sobre sindicalismo se manifiesta
abiertamente la nocién de socialismo de los trabajadores. El sindicalismo es un sinénimo de
socialismo, pues para los obreros electricistas pareciera ser el sustento ideoldgico de su
organizacion. Sin embargo, la forma en la que se entendia el socialismo en el ambiente
electricista es la parte interesante para este trabajo. Curiosamente durante las asambleas
nunca se habla sobre socialismo —al menos no era consignada en las actas—, mientras que
Rojo y Negro esta plagado de referencias a las ideas socialistas. Incluso el Gltimo ndmero
del periddico ya no es el 6rgano del sindicato como en ediciones anteriores, sino que se
convierte en “Periodico Socialista Independiente”. Esto podemos explicarlo porque las
asambleas eran un espacio para la discusion enfocada a la accion sindical y en pocos
momentos se profundiza el debate sobre el significado de las ideas sindicalistas. En cambio
el periddico era el espacio destinado a la reflexion y propaganda, y necesariamente tenia
que contener referencias al referente ideoldgico obrero por excelencia: el socialismo.
Incluso, al dar las especificaciones para las colaboraciones de la seccion literaria del
periodico se pide que los escritos “si no son de tendencia socialista, reportardn siempre
algiin provecho en pro de la cultura intelectual, moral o fisica de la clase obrera”.® Esta fue
probablemente, una de las razones que influyeron en la desaparicion el periddico, su
transito hacia la politizacion del sindicato.

Para los trabajadores electricistas era clara la existencia de clases sociales, derivadas
del modelo de produccidn, implicando la confrontacion entre el capital y el trabajo. Como

se observa en el periodico Rojo y Negro, para F. F. E. Paniagua, el capitalismo se refiere a

% Rojo y Negro, 14 de enero 1916
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la gran propiedad que “no se contenta con absorber las energias del pueblo obrero; si

posible fuera para los que componen ese formidable elemento, harian que el operario

volviera a arrastrar las cadenas de la esclavitud”;® o segun las metaforas de Manuel Leduc,

el conflicto entre trabajo y capital es una epidemia transmitida por las bacterias de los
hipécritas.®

Ante este conflicto surgen los sindicatos como “paso hacia el sendero de la
civilizacion y que quienes no se organicen nunca veran el éxito en la lucha entre el capital y
el trabajo”." El sindicato ha sido creado creada con el Gnico y laudable fin de poner coto a
los abusos cada dia mas crecientes del capital contra el trabajo, segin expone Agustin

L6pez.®® Emesto Velasco en su forma de ver la lucha de clases sefiala que

Si en vez de tratarse de agrupaciones obreras se tratara de la juventud
generalmente hablando, otra nota hubiera puesto en primer término; pero como se
trata de hombres y mujeres arrojados desde su nifiez a luchar individualmente por
su existencia, tenemos que invertir el orden en lo que a este respecto nos ha
obligado la miseria en que por luengos afios nos tiene sumidos el capital [...].Esta
es la razon y no otra, por lo que debemos luchar primero por conseguir nuestro
mejoramiento econdémico para que ese mismo capital, que no nos ha permitido
educarnos, sea el que, aunque tarde, ayude a pagar esa falta causada por nuestra
cobarde apatia y por su criminal ambicion. [...]no hay arma mas poderosa que
pueda usar el capital en nuestra contra, que la ignorancia, madre legitima de todos
los esclavos del mundo. [...]jLabor infame! que a pesar de profesar las ideas
sindicalistas estorban a sus compafieros de labor las oportunidades de progresar,
contribuyendo de esa manera a conservar en un estado de miseria Yy
embrutecimiento a otros que quizd sean mas dignos de ocupar esos puestos
acaparados por unos cuantos obreros semiburgueses capataces que son mas dignos
de desprecio que los mismos burgueses que nos explotan con el capital. *°

En sus “Finalidades del sindicato” Pedro Vallejo sostiene que la reivindicacion del
proletariado mediante la accion directa “es una doble obra: libertaria y regeneradora, de

mejoramiento y de moralizacion, dignificadora y disciplinaria, que equilibra los intereses

del trabajo y del capital y para los dos es benéfica”. Leduc afiade que

% Rojo y Negro, 14 de diciembre 1915
% Rojo y Negro, 14 de enero 1916

*" Ibid,

% Rojo y Negro, 14 de abril 1916

* Ibid.
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Los unos, azotados siempre por la injusticia y tirania del jefe o capataz, fueron al

sindicalismo decididos a perderlo todo, con la mira de legar a sus hijos la idea de

no ser parias ni esclavos del Capital. Sabian de antemano que las ideas que nacen

para exigir justicia nunca mueren. Sabian, al avecinarse el peligro, cuando el

Capital pretende segar el venero de esta corriente socialista que no puede ya ser

detenida porque no puede entorpecerse el movimiento evolutivo de la raza

humana, y menos aun el de un pueblo como el nuestro, agobiado y tiranizado
durante treinta afios [...]. Adivinaron que el Capital intentaria aniquilarlos,
hacerlos presa de sus garras.*

Aqui aparece la conjuncién entre el sindicalismo y el socialismo como redentores de
la clase trabajadora, buscando la desaparicion del conflicto entre el trabajo y capital o al
menos, un equilibrio. Delfino Revilla menciona la notable mejoria de las clases
trabajadoras gracias a la organizacion sindical, permitiendo al propio obrero enfrentar a sus

“verdugos y explotadores capitalistas”,

encontrandose ya lo suficientemente competentes para solucionar por si solos
todas las dificultades que en el curso de la lucha se les presentan sin recurrir,
como en tiempos pasados, a tinterillos o licenciados con careta de defensores del
obrero a los que sélo se les brindaba la oportunidad de saquear los pocos ahorros
rociados con el sudor de la frente y que con tantos sacrificios se habian logrado
reunir [...]. Adelante, compafieros de lucha. No os desalentéis por los peligros a
los que estais expuestos, que la Revolucién Social es la moralizacion del pueblo.**
Hay que observar las referencias hechas a la “doctrina socialista” por los trabajadores
electricistas. En el primer nimero del periddico electricista, Conrado Castro Chavert
menciona no conocer de la “ciencia de los sabios maestros que propagan las teorias
socialistas; yo no he estudiado ni bebido en las fuentes de los Kropotkine, pero si he sentido
inflamarse mi sangre al sonar en mi alma la voz del que a Lazaro dijo: ‘jlevantate y
anda!’.”** La postura de Castro Chavert puede ser una respuesta a las pocas referencias de
obras, privilegidndose la practica sobre la teoria; en esa misma preeminencia de la accion se
hace sentir la influencia anarquista, ademéas de la mencion a Piotr Kropotkin. Leduc abona

esta vision al mencionar como “llegan en inesperado tropel las ideas socialistas del

humilde, del que s6lo conocia el dolor y el sufrimiento; las ideas del que tuvo siempre en

“Ibid.
“! bid.
*2 Rojo y Negro, 14 de enero 1916
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férreos lazos sus aspiraciones de justicia y de igualdad”.*® Pareciera que el socialismo es
inherente al proletariado y el sindicalismo es la herramienta para llevarlo a la préctica, sin
necesidad de teorizar sobre el asunto. No obstante, es importante mencionar dos obras
donadas para la biblioteca del sindicato que consigna el periodico: El Socialismo de
Mermeix y Burgueses y proletarios de Puschine. EI primer libro habla sobre la tradicion
socialista y sobre el sindicalismo francés, mientras que el segundo es una novela con una
notable influencia socialista.

Pero sin duda, la mayor referencia tedrica, es un articulo escrito especialmente para
Rojo y Negro de Rafael Ramos Pedrueza, el principal introductor del marxismo para el
estudio de la historia en Mexico. El articulo trata —como menciona el titulo— de la
correspondencia entre socialismo y espiritualismo. Sostiene Ramos Pedrueza que el
socialismo, a partir de la organizacion de los obreros, jornaleros y hombres de trabajo, es el
“alma del porvenir”, citando a Emilio Zola. Mientras el espiritualismo es la “fraternidad
verdadera” en oposicion al fracaso del materialismo positivista. La conjuncién de estos dos
es el camino del “verdadero progreso moral”. La conclusién del texto es que “jEl
socialismo y el espiritualismo (dos hermanos redentores) escalan sonrientes, estrechandose
las manos, la montafia del porvenir, bajo la gloria del sol, encendiendo amores y salpicando
esperanzas! jSon heraldos de justicia y de gloria, de fraternidad y de paz....!” “ Esta
correspondencia entre socialismo y espiritualismo parece una respuesta al positivismo de
los cientificos, pero también es una reminiscencia del anarquismo el cultivo espiritual del
que se habla.

El socialismo que recuperan los electricistas es “el faro que guia al proletariado en su
marcha hacia el progreso”,” que con la llegada de las ideas socialistas se vislumbra una
nueva sociedad como menciona Leduc “el necesario cambio socialista ha Ilegado hasta
nosotros y que tras la sangre hermana derramada no permaneceremos, como antes, esclavos
del Capital, que cometiera injusticias y crimenes al abrigo de las tiranias como en Rio

Blanco y Cananea”.*® El socialismo es tratado como un estadio superior de la humanidad,

*3 Rojo y Negro, 14 de enero 1916

* Rojo y Negro, 14 de abril 1916

** Rojo y Negro, 14 de diciembre 1915
*® Rojo y Negro, 14 de abril 1916
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aunque nunca se aclara especificamente en qué consiste, pero de acuerdo con estas
posturas, el socialismo parece ser el ideal que persigue la organizacion sindical.

Sin embargo, estd concepcion de socialismo es bastante vaga, pues en ningun
momento se hace explicita la busqueda de la revolucion social o la abolicion de la
propiedad de los medios de produccion. La nocion de socialismo que manejan los
trabajadores electricistas, tiene que ver méas con las ideas sindicalistas tipo Pelloutier, que
pretenden el control de los trabajadores sobre la produccién, mediante consejos sindicales y

federaciones que formen una red de necesidades y productos.*’

Relaciones con el gobierno

Como hemos visto a partir del proceso organizativo de los electricistas, el gobierno ha
influido en sus organizaciones laborales. Primeramente con la total indiferencia ante la
represion ejercida por las compafiias sobre los intentos organizativos. Después con el apoyo
a organizaciones que no representaban obstaculo alguno al libre desempefio y movilidad del
trabajo. El levantamiento maderista siembra la esperanza de una organizacion electricista,
pero el ambiente continuo siendo tal y como lo fue durante el Porfiriato.

El panorama se complica con el periodo revolucionario, cuando la lucha de facciones
se vuelve mas violenta y suceden varios cambios en el control del gobierno. En ese sentido
podemos hablar, tanto de la nocién que se tiene en el sindicato sobre los tratos que debe
tener con el gobierno y de las relaciones que sostiene con las diferentes facciones armadas.
No es casual que el sindicato se haya fundado al poco tiempo de la entrada de los
convencionistas a la ciudad de México y esto hizo que el sindicato tuviera, relativamente,
buenas relaciones con el gobierno de la convencion.

Primero, esta la relacion sostenida con el Departamento del Trabajo, organizacion
gubernamental, cuyo director, José Colado habia sido miembro de la Casa del Obrero
Mundial. Las primeras cuatro asambleas se realizaron en dicha institucion, teniendo a
Colado como consejero. Sobre las amenazas de la Compariia Telefonica y Telegréafica
Mexicana de despedir a los telefonistas que se sindicalizaran se acuerda pedir la ayuda del

Departamento del Trabajo, que tuvo influencia en la incautacion de la empresa.

*" Martin Civera, El sindicalismo, México, CNT, 1959, p. 44
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Una vez constituido el sindicato, Salustio Hernandez pregunta si la forma elegida
para la identificacion (libreta personal) permite no usar timbres, de contar con esa “gracia
del gobierno” a lo que se le responde negativamente.*® En el acta de ese mismo dia se da
cuenta de como, ese mismo dia se aprueba enviar una comision a informar al gobernador
del Distrito (el zapatista Manuel Chao) la constitucién del sindicato.* En la siguiente
asamblea se expone el apoyo del Gobernador frente a las amenazas de la Telefonica y
Telegrafica, ademas de una comunicacion de éste felicitando a los trabajadores por su
sindicalizacion.

En la asamblea del 5 de enero de 1915, con motivo del envio de un oficio a la
Compafiia de Luz para el reconocimiento del sindicato, se discute si es necesario hacer una
copia del documento para el Gobernador del Distrito y para el Departamento del Trabajo.
Jacinto Huitron contesta negativamente, a diferencia de Luis Ochoa y Antonio Arceo,
quienes apoyan la mocién tomando como ejemplo la ayuda prestada por esas instancias
ante las amenazas del a Telefonica y Telegrafica Mexicana. Huitron menciona que no se
debe solicitar al gobierno “nada que coarte la liberad de ejercer la ‘accion directa’, que debe
ser la norma del sindicalismo”. Luis Ochoa responde en pro, pidiendo que Tlalpam,
tranviario, narre la solucion dada por el gobierno con la incautacion de la empresa de
tranvias.”® Se aprueba después de esto, el envio del oficio con sus respectivas copias.
Durante la misma asamblea Jorge Castro, aludiendo a un discurso de Soto y Gama propone
la participacion del sindicato ante la convencion militar “que se ocupa de la solucion
politica del pais”, apoyado por Langarica y hablando en contra Tlalpam.>! Este tema no
fructificd y se dispuso a atender otros asuntos.

Al poco tiempo se termina la confianza depositada en el Departamento de Trabajo,
segun se expone en la asamblea del 23 de enero de 1915, pues con motivo de los castigos
de la empresa Ericsson a las trabajadoras telefonistas, el c. Leduc se inclina a creer en la
ayuda de dicho departamento, a lo que responde Ernesto Velasco recordandole las

. . ., 2
“falsedades” de esa institucion.’

*8 Libro de actas nimero 1, 21 de diciembre 1914, fj. 3
* Libro de actas nimero 1, 21 de diciembre 1914, fj. 5
% Libro de actas nimero 1, 5 de enero 1915, fj. 15

5! Libro de actas nimero 1, 5 de enero 1915, fj. 16

%2 Libro de actas ntimero 1, 23 de enero 1915, fj. 40
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A fines de enero de 1915, cuando se discutia la huelga con la Telefénica y
Telegrafica, se notd en el salon la presencia de un Oficial del Ejército del Sur al que se le
pide pasar al estrado. Este expone, por boca del c. Valle, que el motivo que lo llevo a la
sesion fue “el deseo de conocer de cerca el movimiento Obrero por quien siente vivas
simpatias”. Ante los aplausos de esa actitud y las vivas lanzadas por la asamblea a los jefes
de ese ejército, protesté un miembro de la COM que también se hallaba presente, a lo que
contestd el c. Hidalgo: “para las explosiones del corazén no hay leyes”.>®

Al no resolverse la huelga con la Telefonica y Telegrafica Mexicana, Horta propone y
se aprueba “que en caso de fracaso se pida la incautacion por el Gobierno de la Cia.”,
ademés de pedir la destitucion de los esquiroles™. A esa asamblea fue invitado Gerardo
Murillo, el Dr. Atl, quien se ofrecié para gestionar ante el gobierno la solucion del
conflicto. Dos dias después informa el Dr. Atl que la revolucién ha incautado la empresa
telefénica, dejandola en manos del sindicato, facultandolo para nombrar y renovar el
personal. Para esto se nombra como administrador provisional a Luis Morones, ayudado
por Rafael Castro.

A principios de febrero de 1915, en la Casa del Obrero Mundial se encontraban
discutiendo su neutralidad con respecto a las facciones revolucionarias, pero gracias a la
intervencion del Dr. Atl, a los acercamientos con el constitucionalismo y las desavenencias
con el zapatismo, se decide apoyar la lucha armada alineandose con Carranza. Mientras
tanto el SME decide continuar con su labor sindical, “el Sindicato Mexicano de
Electricistas rechaz6 de plano la idea de secundar a sus compafieros, negandose
categéricamente a participar en la lucha armada” Los electricistas “se quedaron en la
capital y continuaron la lucha diaria contra las empresas de teléfonos y electricidad de la
ciudad”.*®

Velasco explica en la asamblea del 13 de febrero de 1915 las funciones y esfera de
accion de la COM, la Confederacion de Sindicatos y los propios sindicatos “delineando
hasta que punto podia apreciarse el compromiso contraido ultimamente por algunos

compaifieros de los que este sindicato se considera ajeno”. Arceo continio en este tenor y

53 Libro de actas nimero 1, 25 de enero 1915, fj. 36-37

> Libro de actas niimero 1, 4 de febrero 1915, fj. 47

% Luis Araiza, Historia del movimiento obrero mexicano, México, T. 111, 1964, p. 79
% Barry Carr, Op. Cit., p. 116
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Luis Ochoa protesta por el nombramiento que hicieron en la COM sin su consentimiento
“diciendo ademas que ¢l como sindicalista, es ajeno a asuntos de otra indole”.*’

El historiador y miembro de la COM, Luis Araiza menciona a Luis Ochoa como
vocal, durante la sesion del 10 de febrero de 1915 para la organizacion de los batallones
rojos.”® Para el manifiesto del 20 de febrero de la Casa del Obrero Mundial desaparece de
tal cargo.> Revisando los libros de Actas del SME, Ochoa no se ausenta por periodos
prolongados hasta noviembre de 1915, cuando los batallones rojos ya habian cumplido su
labor. Sin embargo, Joaquin Rivera Melo, quien conocid personalmente a Luis Ochoa
menciona a éste como capitan de caballeria de los batallones rojos.® Tal vez su actuacion
haya sido méas simbdlica, aunque su cargo siembra dudas al respecto.

Ante la huelga a la empresa Ericsson en marzo de 1915, se realizaron gestiones con el
Gral. Roque Gonzélez Garza como mediador, debido la intransigencia del gerente Ostlund.
En relacion a un mitin contra la Ericsson, el SME aprueba la representacion de Soto y
Gama, Pérez Taylor y Luis Méndez, ante la Soberana Convencién®. La discusién concluyé
en que el asunto no era politico, sino meramente econdmico. Las relaciones con Gonzélez
Garza se enfrian por los intentos de pactar con la gerencia de Ericsson, ademas de los
rumores de que el General estaba dispuesto a encarcelar a los trabajadores si estallaban la
huelga en la Cia. de Luz.% A esto le podemos afiadir el clima de confrontacién incitado por
el gerente de Ericsson, Ostlund al pedir a las demarcaciones de policia y prefecturas, asi
como al Gobernador del Distrito, el encarcelamiento de todo operario que no lleve su
tarjeta de Ericsson “al dia”.%® Sin embargo, estas amenazas no prosperan pues el gobierno
hace caso omiso de las peticiones de Ostlund.

Debido a la falta de respuesta de las compafiias, de Luz y Ericsson, el SME estalla el
paro general el 4 de mayo de 1915. Durante el paro general, el gobierno ofrece su
mediacion en el conflicto, aceptandose de nueva cuenta la participacion de Rogue Gonzalez
Garza, encargado del poder ejecutivo por la Convencion. Los problemas con Ericsson no se

resolvian, continuando las negociaciones con el sindicato, gobierno y empresa. El acta del

> Libro de actas nimero 1, 13 de febrero 1915, fj. 55

%8 uis Araiza, Op. Cit., p. 65

% lbid. p. 72

%0 Revista Lux, Noviembre-diciembre, 2007, Nos. 584-585
%! Libro de actas nimero 1, 13 de abril 1915, fj. 84

%2 Libro de actas ntimero 1, 16 de abril 1915, fj. 87

% Libro de actas ntimero 1, 21 de abril 1915, fj. 89
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dia 12 de mayo refiere las amenazas de Gonzélez Garza de encarcelar a toda la comision
negociadora del sindicato. Ante esto Morones informa que el General Orosco “le ha hecho
saber que con las fuerzas de que puede disponer estara de nuestra parte si el gobierno
llegare a reprimir por la fuerza”, corroborandolo en la asamblea un enviado del Gral.* Esto
ultimo no es tomado en cuenta por la asamblea.

La desconfianza del sindicato hacia el gobierno aumenta con la instalacion de los
constitucionalistas en la ciudad de Meéxico. El 13 de agosto en plena huelga contra la
Companiia de Luz y Fuerza, se nota la presencia de enviados del gobernador a las afueras
del Salon Star, acordandose enviar una misiva para que deje de enviar a sus subordinados al
salon de sesiones y que deje al sindicato tratar las dificultades econdémicas directamente con
la empresa.® Posteriormente llegan a la asamblea Juan Sarabia y Morales Hesse en
representacion del Cuartel General del Cuerpo del Ejército de Oriente, comandado por
Pablo Gonzélez. Los enviados hacen notar que la huelga ha trascendido la dimension
econdmica, a lo que contesta Ernesto Velasco que las condiciones para decretar el paro
fueron la intransigencia y maquinaciones de las compafiias luego de un mes de
negociaciones infructuosas. Después de las gestiones de Sarabia y Morales Hesse con Pablo
Gonzélez y con la empresa se llega a un acuerdo inmediato con el compromiso de verificar
los libros de cuentas de la empresa si es necesario para estudiar la capacidad de la Cia. de
Luz para aumentar los salarios.*®

A partir de este momento, las relaciones del sindicato con el gobierno
constitucionalista cesan, aunque se limitaran a las negociaciones. Las Unicas gestiones con
el gobierno se refieren al cambio de billetes de anterior circulacion de la tesoreria del
sindicato. Es hasta el 24 de noviembre cuando se gira una carta hacia el interventor
constitucionalista de la Compafiia de Tranvias, José Morales Hesse, y esto para reclamar la
“injusta e infundada” aprehension por 12 dias del compafiero Eduardo Diaz, s6lo por
sospechas, sin habérsele comprobado nada.®” Ante el inminente conflicto en Necaxa, el
Cuartel General constitucionalista comisiona a Sarabia y a Morales Hesse en diciembre de

1915. En la asamblea del SME, se suscita un enconado debate, pues Butt sefiala que “no

% Libro de actas niimero 1, 12 de mayo 1915, fj. 114

% Libro de actas nimero 1, 13 de agosto 1915, fj. 177

% Libro de actas nimero 1, 13 de agosto 1915, fj. 181

*” Libro de actas niimero 2, 24 de noviembre 1915, fj. 24
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debe inmiscuirse el Cuartel General en nuestros asuntos”. Después de la renuncia del
compafiero Revilla a la comision, se acuerda que la comision del sindicato vaya junto a la
comision del gobierno.®®

Al decretar la huelga en diciembre de 1915 contra la Compafiia de Luz, en apoyo a
las peticiones de Necaxa, se recibe una carta de Sarabia, donde el Cuartel General
responsabiliza al sindicato de cualquier consecuencia que traiga la huelga, pidiendo
recapacitar sobre ese punto.®® Ante esto se entablan negociaciones con la empresa en
Necaxa con la observancia del Cuartel General. Estas se prolongan hasta que ante la
intransigencia del superintendente Dunn, se acercara la comisidén negociadora a la gerencia,
enviando copia de la situacién a Sarabia.”

La relacion del sindicato con el cuartel general, se complicé aun mas con la detencién
de los propagandistas detenidos en Querétaro en febrero de 1916. A partir de aqui la
postura del gobierno serd desde obstaculizar las acciones del sindicato, pasando por las
amenazas hasta la represion abierta. De igual forma el sindicato continu6 radicalizando sus
acciones hasta culminar en la huelga general de agosto.

A partir de esto podemos observar como la idea antipolitica del sindicalismo va
evolucionando. Los primeros intentos de organizacion estuvieron delimitados sobre el
marco que imponia el gobierno, principalmente en las mutualidades. Una vez constituido el
SME no muestra empacho en convivir con instancias del gobierno en las que deposita su
confianza como el Departamento del Trabajo; sin embargo, no permite la intromision de
esos 6rganos en la vida sindical. El afianzamiento de la ideologia sindicalista hace que, aun
a pesar de las gestiones constitucionalistas que permitieron la incautacion de la Telefonica
y Telegrafica Mexicana, el SME no siguié los pasos de la Casa del Obrero Mundial al
integrar los batallones rojos. EI Mexicano de Electricistas rechaza de tajo la idea de
participar en la revolucion de esa forma.

A pesar de los acercamientos del sindicato con el gobierno convencionista y con el
zapatismo, la postura del SME fue de mantener distancia del poder politico. Esto se vuelve
mas notorio cuando el constitucionalismo, como faccion ganadora de la lucha armada, trata

de inmiscuirse en los asuntos del sindicato, aun como mediador en los conflictos

% Libro de actas niimero 2, 6 de diciembre 1915, fj. 27
% Libro de actas niimero 2, 21 de diciembre 1915, fj. 36-a
" Libro de actas niimero 2, 6 de enero 1916, fj. 42
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huelguisticos. De aqui la desconfianza ante todo tipo de gobierno, que ha hecho del
sindicato, durante la mayor parte de su trayectoria, una de las pocas organizaciones
independientes y autonomas, alejadas del charrismo oficialista.

Cuestion Financiera

Una de las principales preocupaciones de los electricistas eran las finanzas del organismo.
Como hemos, visto el mayor problema para las organizaciones mutuales y cooperativas era
la obtencion de fondos y, por esta razon, muchas sucumbian o se convertian en
asociaciones oficialistas para asegurar su existencia mediante subsidios gubernamentales.
Pero en un sindicato la cuestion es diferente, pues la propia configuracion organizacional la
obliga a ser autosuficiente. Un sindicato no funciona con base en colectas o la cooperacion
voluntaria, sino que requiere de un pago constante, proveniente del salario de los
agremiados. En los principios del sindicato se observa esa preocupacién por la manutencién
de la organizacion, pero que fue solventada por la férrea disciplina impuesta por los
trabajadores. Esta disciplina fue el factor fundamental que permitio al sindicato tener la
solvencia necesaria para poder cumplir con sus cometidos en defensa del trabajo.

Desde la segunda asamblea consignada en los libros de actas, se trato el asunto de la
cuota sindical y, después de varias propuestas, se llegé al acuerdo de dar 1% del monto de
salario mensual, considerandose la proposicién més justa.”* A esto se afiadié que la cuota
de inscripcién fuera de $0.25 como minimum, pudiéndose aumentar a voluntad.”® Con esto
se buscaba obtener mayores ingresos para el sindicato. El sindicato buscé formas para
aumentar sus fondos de muy diversas maneras. Como primera instancia en las cuotas
retroactivas, cuyo debate inicid el 13 de abril de 1915, pero es hasta el 9 de junio cuando se
fijan las cuotas formalmente, aprobandose los cobros retroactivos para los deudores, para
los nuevos trabajadores y para los recién sindicalizados, asi como los pagos de los
empleados de casas comerciales y los electricistas que trabajan por su cuenta.”® Asimismo
se procedio a aumentar la cuota a 1.5% el 8 de septiembre de 1915.

También se buscaron formas alternativas para acrecentar los fondos organizando

corridas de toros, funciones de teatro, o la peticidbn de cuotas extraordinarias ante

! Libro de actas ntimero 1, 17 de diciembre 1914, fj. 2
"2 Libro de actas nimero 1, 21 de diciembre 1914, fjs. 4-5
" Libro de actas nimero 1, 9 de junio 1915, fjs. 136-137
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eventualidades como la impresion de manifiestos, para la comision de festejos del ler.
Aniversario o para ayudar a los sindicatos en huelga de la Federacion de Sindicatos Obreros
del Distrito Federal.

No obstante el mayor problema era la recaudacion de las cuotas. Para solucionar la
falta de pago de los agremiados se aprueba que los sobrestantes o0 en su defecto los
trabajadores “de mayor categoria” se encarguen de realizar el cobro de la cuota.”* También
se pidié llamar la atencion a los compafieros que no pagaran su cuota, incluso se aprobo el
nombramiento de un cobrador que seria retribuido con un porcentaje de las cuotas que
cobrara.”” Como medida cautelar, se facultd a la tesoreria a poner en un lugar visible la lista
con los nombres de todos los morosos de cuotas al sindicato’®, para de esta manera poner
en evidencia a los que faltaran en esa obligacion sindical.

Comenzo6 a pensarse que ese problema estaba ligado a la falta de compromiso o
conciencia, por lo que se acuerda organizar conferencias periddicas para “atraer al seno de
la corporacion a todos los comparfieros tibios o remisos en el cumplimiento de sus
obligaciones sindicalistas”.”’

Como reminiscencia de la organizacion mutual, era constante que acudieran
compafieros en busca de ayuda pecuniaria al sindicato, tanto por despidos, enfermedad, e
incluso acudiendo viudas de trabajadores fallecidos. Por tal motivo se resolvié que los
fondos del sindicato “son de resistencia, exclusivamente y que, por tanto, solo en caso de
huelga podrén ser destinados para ayuda pecuniaria”.”® En los casos mencionados, lo que se
hacia era organizar colectas a favor de los trabajadores que acudian en busca de ayuda para
no menguar los fondos del sindicato.

Como puede notarse en los informes de la tesoreria los gastos de la organizacion eran
altos con motivo de la gran cantidad de huelgas que estallaba el sindicato, los apoyos a los
trabajadores particulares desempleados, ademas de la crisis econdmica permanente en que
vivia el pais, acrecentada por la guerra civil. Esta situacion se volvia mas dificil por los

compromisos del sindicato hacia la Federacion de Sindicatos, hacia los compafieros que se

" Libro de actas nimero 1, 21 de abril 1915, fj. 91

" Libro de actas nimero 2, 6 de octubre 1915, fj. 15
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encontraban presos, ademas de la depreciacion del papel moneda y la gran circulacién de
billetes de las diferentes facciones revolucionarias.

Ante la dificil situacion pecuniaria y como forma de control democratico en los
gastos, los informes de la tesoreria eran una obligacion constante. Se busco que los
comisionados en la tesoreria hicieran su corte de caja cada mes, para cerciorarse de los
buenos manejos en los fondos de resistencia. Esta es otra caracteristica que ha distinguido
el ejercicio sindical en el SME y que ha permitido el control de los agremiados de los
fondos de la organizacion: la rendicion constante de cuentas por parte de los comisionados,

especialmente a la tesoreria.

Secciones hermanas

Con respecto a la pretension de organizacion nacional, los obreros industriales del
momento estaban dando esos pasos, ferrocarrileros, mineros y textileros comenzaban a
formar sindicatos o federaciones nacionales. EI SME abog6 por este mismo proyecto, a
diferencia de los sindicatos de oficio de artesanos proletarizados que abundaban en el
panorama en la ciudad de México. A los pocos dias de su constitucion, se presentd a la
asamblea a los delegados de Aguascalientes Miguel Sanchez y Alfonso Guerrero “quienes
con facil y entusiasta forma dieron sus impresiones sindicalistas ofreciendo hacer activa
propaganda” en ese lugar; fueron nombrados como delegados del sindicato en la seccién de
Aguascalientes entre los electricistas.”® F. E. F. Paniagua menciona en un articulo para Rojo
y Negro que uno de los fines del sindicato es “unir a todos los electricistas del pais para
formar un solo centro de operaciones”.® Ese fue el proyecto nacional que se trazé el
sindicato que a mediados de la década de los veinte estuvo a punto de lograrse, pues las
secciones del sindicato abarcaban més de la mitad del territorio nacional.

El proceso fue caminando poco a poco y comenzd por la estimulacion de la
organizacion en las secciones o campamentos de la Compafiia de Luz y Fuerza Motriz
alrededor de la ciudad de México. El secretario del Exterior, Antonio Arceo, menciona en
una de las primeras asambleas que ya se esta activando el trabajo de propaganda fuera del

Distrito Federal.®* Por ejemplo, ante las gestiones de Arceo, llega una carta de Pachuca,
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8 Rojo y Negro, 14 de diciembre 1915
8 Libro de actas nimero 1, 2 de enero 1915, fj. 11

112



donde un compaiiero pide el envio de una comisidon “que los instruya y organice” ya que
existe “mucho entusiasmo” para crear una seccién del sindicato.®

Las primeras comisiones de propaganda se formaron, aunque las asambleas no dan
cuenta de ellas, conformando las secciones del sindicato en Pachuca, Juandd, El Oro y
Necaxa. Lugares intermedios como San lldefonso no constituian secciones adn, puesto que
dependian directamente de la matriz, aunque por la distancia geogréfica tuvieron que
desarrollar cierta autonomia.

En el caso de Pachuca, los electricistas tenian ciertos vinculos, tanto con mineros
como con telefonistas, influyendo en su organizacion. También esta la necesidad de
organizacion que manifiestan los trabajadores de ese lugar; a la peticion antes mencionada
por un compariero de Pachuca, se recibe otra carta en la que da cuenta de la propaganda
antisindicalista de algunos trabajadores y pide “se nombren delegados por esta matriz para
que vayan a la seccion de Pachuca a dar conferencias sindicalistas”.®® Sin embargo, ante el
informe de una comision de propaganda para dicha seccién mencionan que “encontraron
mucha apatia para todo, no preocupandose nada por el engrandecimiento de esa seccion, el
comité que estad en funciones y particularmente los comps. Romero y Olvera, para quienes
nuestros comisionados, tienen varios actos que se censuran”;®* “tanto el Secretario General
como el Tesorero de aquel comité pusieron de relieve su escasa o nula voluntad y
poquisimo celo para cumplir los deberes que han contraido ante sus compafieros”.2> Con
esto se ve la necesidad de que la matriz esté mas cerca de las secciones, por lo que se
propone crear un boletin para distribuirse en esos lugares. Este papel lo jugd mas adelante
el periddico Rojo y Negro.

En Juando, la planta se encontraba algo aislada del contacto con otras organizaciones,
ademas de la presencia indigena, situaciones que marcarian su desarrollo. Siempre se da
cuenta de la participacion de dicha seccidn en las huelgas y se observa el afan sindicalista
de los compafieros de ese lugar al mostrar su participacion en el sindicato y enviando
constantemente sus peticiones a la matriz. La comision de propaganda enviada a Juandé da

cuenta de la hostilidad del recibimiento por parte del jefe del lugar, contrastando con la

8 Libro de actas nimero 1, 19 de marzo 1915, fj. 62

% Libro de actas nimero 1, 14 de julio 1915, fj. 157

8 Libro de actas ntimero 2, 2 de diciembre 1915, fj. 26-a
% Rojo y Negro, 14 de enero 1916
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amabilidad de los trabajadores. “Por informes que hemos recogido sabemos que en la
seccion de Juandhd existe un espiritu de union de todo punto laudable; s6lo que se hace
necesario estar en constante comunicacion con aquellos compafieros a fin de darles a
conocer lo poco que sabemos en asuntos de organizacion”.®

El 29 de enero de 1916 se da en esta seccion un acontecimiento que conmovié al
sindicato, pues una “partida de bandoleros” asalt6 la planta en Juandé asesinando a cinco
trabajadores, todos ellos adherentes al SME. Entre ellos se encontraba, Carlos de Olaguivel,
un activo sindicalista que funciond como el enlace entre la matriz del sindicato y esa
seccidn. En esa situacion un trabajador pudo escapar y regreso al poco tiempo para detener
la maquinaria que habia quedado abandonada. El sindicato gestion6 ante el gobierno y la
empresa la indemnizacion conducente, tratando este caso como accidente de trabajo y se
encarg6 de los funerales. En el periodico del sindicato se mencioné también la necesidad de
que la empresa pagara una fuerza armada como en Necaxa, pueblo igual de aislado, para
que esos actos vandalicos no se repitieran.?’

En la seccion de Necaxa ya habia intentos de organizacion desde antes de 1914 y esto
se tradujo en la autonomia de ese lugar respecto a la matriz. Esto ademas del caracter
estratégico del complejo hidroeléctrico, que significaba suministrar el fluido eléctrico hacia
la ciudad de México. También hay que sefialar, tanto la enorme distancia entre la capital y
el pueblo enclavado en la sierra norte de Puebla, asi como las diferencias sociales entre uno
y otro lugar, sobre todo la fuerte carga cultural indigena de Necaxa.

Como en las otras poblaciones electricistas, el sindicato envidé una comisién para la
organizacion de la seccion de Necaxa. El encargado fue Delfino Revilla, quien fue bien
recibido por los comparieros y los jefes del lugar por su trabajo. Pero cuando conocieron su
comision por el sindicato, el superintendente de Necaxa ordend al pueblo que lo hostilizara,
obligando a Revilla a huir. Este tuvo que emprender el viaje a la ciudad de México casi a
pie y tuvo que ser por gestion del sindicato que Delfino Revilla fuera recontratado por la
Compafifa de Luz y Fuerza en la ciudad de México.®

El 1 de diciembre de 1915 la seccion Necaxa estuvo a punto de estallar la huelga y

enviaron un telegrama a la matriz para su conocimiento, a lo que se les respondié que “se

8 Rojo y Negro, 14 de enero 1916
8 Rojo y Negro, 14 de marzo 1916
8 Libro de actas namero 1, 26 de mayo 1915, fj. 130
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replieguen y suspendan cualquier acto hasta no recibir 6rdenes de este centro.®® Aqui se
forma una comision que se va encargar de gestionar ante la superintendencia de Necaxa y
la gerencia de la compafiia las peticiones de los trabajadores de esa regién. El problema se
agrava y en una sesion donde se trata exclusivamente la situacién de Necaxa, Morones
propone que esa seccion tome la iniciativa y que la matriz apoye en caso de estallar la
huelga. A esto respondi6 indignado Ernesto Velasco que era ilégico; primero, detener las
acciones de la seccion, y luego, pedirle que obre como quiera. Carlos Butt llegd a amagar
con la renuncia a la Secretaria General del sindicato si no se le brindaba la ayuda necesaria
a los trabajadores de Necaxa. Comenzaron las gestiones, pero el problema se fue
agudizando y las demés secciones también presentaron sus memoriales ante la matriz del

sindicato. La tension en el conflicto se agravo hasta el estallido de la huelga del SME.

% Libro de actas ntimero 2, 1 de diciembre 1915, fj. 25-a
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CONTRATACION COLECTIVA

La formacién de un sindicato representa un salto cualitativo en la organizacion obrera
porque se convierte en la mediacion del trabajador con la empresa mediante la accion
colectiva. De esta forma los trabajadores tienen injerencia sobre las condiciones de
contratacion de la empresa. Disputando esos pequefios espacios al capital, la accion sindical
permite el empoderamiento paulatino de los trabajadores en el proceso productivo. La
contratacion —y negociacion— colectiva es la forma que le da sentido al establecimiento de
un sindicato.

Como hemos visto, durante la etapa formativa del movimiento obrero, los
trabajadores privilegiaron en su organizacion la acumulacion de experiencias mediante la
practica, sin tener la necesidad de institucionalizarlas en documentos, reglamentos, etc.
Pero en el trato con la empresa, las cosas cambiaron radicalmente, pues el obrero ya no se
encontraba dentro del espacio sobre el que tiene control, sino que va a disputarle el control
a la empresa y por ende a jugar con sus reglas. Al interior del sindicato los trabajadores no
tienen la necesidad de institucionalizar la normatividad o practicas culturales, pero ante la
empresa es de vital importancia crear un marco legal que proteja los avances que se van
obteniendo mediante la lucha. De esta forma es importante para los sindicatos, tener,
primero el reconocimiento de los patronos como la representacion de los trabajadores en la
gestion y después la participacion de éstos en la toma de decisiones en el ambito laboral.

La institucién que regula la relacion entre el trabajo y el capital en el ambito
productivo es el Contrato Colectivo de Trabajo. En el caso del Sindicato Mexicano de
electricistas el primer contrato colectivo se firma en 1932 y 4 afios mas tarde se convierte
en uno de los mas avanzados para los trabajadores del pais. “La reorganizacion del
Contrato Colectivo efectuada en 1936, en la cual adquiere la estructura que reconocemos,
produjo un impacto de tal magnitud y profundidad en la consciencia colectiva, al grado de
relegar la fecha original y méas alun haciendo olvidar la existencia de pactos colectivos de

trabajo anteriores”.*® La construccién del contrato colectivo es un proceso que se remonta a

% Adrian Belman Gémez, Convenios Colectivos de Trabajo 1915-1929, Amoxohtoca P5, México, 2008, p. 11
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los primeros convenios colectivos, y mas adn, a los memoriales presentados por los
trabajadores a las empresas eléctricas recogidos en los libros de actas del sindicato.

El proceso era mas o menos el siguiente: a partir de las necesidades de los
trabajadores y los temas recurrentes en la discusion en las asambleas, se procedia a la
elaboracion de un memorial. Estos memoriales, como reminiscencia de las quejas vertidas
de los subditos al rey o al virrey, presentaban sus peticiones ante la empresa
correspondiente. Con esto se procedia a la negociacion, donde la empresa podia 0 no
atender las exigencias de los trabajadores. De aqui derivaba la respuesta de los trabajadores,
si continuar en el campo de la negociacion o se llamaba a huelga. La mayor parte de las
veces en que se estallaba la huelga se consigui6 la firma de acuerdos por ambas partes
donde se resolvian las peticiones de los trabajadores, segln los limites que imponia la
empresa. Esas limitaciones siempre iban en funcién de la energia que se impusiera a la
movilizacién de los trabajadores y en el caso de las huelgas no se imponian muchas
restricciones con tal de reanudar la produccién. La firma de estos pactos fue determinando
la relacion entre empresa y trabajador, siendo el cimiento de los convenios firmados en la
década de 1920 y los contratos colectivos desde 1932.

A partir de una pregunta del compariero Valdez surgio el debate sobre lo oportuno de
discutir la cuestién salarial. La propuesta de Velasco sobre “lanzar una convocatoria con
caracter de muy urgente” para que haya mayor representacion en la asamblea fue
aprobada.®® En la asamblea del 8 de enero de 1915, Velasco retoma la propuesta anterior de
Pefia sobre la formacién de una comision que estudie los precios de los articulos de primera
necesidad desde hace 4 afos. Velasco lee su propuesta de memorial con documentos
probatorios sobre las injusticias de la Compafiia de Luz sobre los empleados; a partir de su
estudio sobre los precios, se concluye la justicia para pedir un aumento de jornales. Aqui se
dispone al nombramiento de comisiones para la redaccién del memorial para cada una de
las empresas. Para el caso de teléfonos Ericsson se pospuso ante la falta de quérum.*

A un mes de la fundacion del sindicato, en las asambleas de enero de 1915, se
discuten los memoriales a la Compafia de Luz y Fuerza Motriz, en la Telefénica y

Telegrafica Mexicana y en Teléfonos Ericsson. Aprobados los memoriales y nombrandose

% Libro de actas nimero 1, 28 de diciembre 1914, fjs. 7-8
% Libro de actas nimero 1, 8 de enero 1915, fj. 19
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las comisiones para presentarlos, se acuerda dar un plazo de 24 horas a las gerencias para
su contestacion. Se nombrd a una comision integrada por la sefiorita Refugio Valle, A. Diaz
y J. Zamudio para presentar el memorial de la Telefonica y Telegrafica que quedd de esta

forma:

12, Que se aumente en un tanto razonable el sueldo de los empleados de la Compaiiia,
porque a la fecha son muy mezquinos los que se pagan a los servidores de la
telefonica.

22, Que el sefior Gustavo Obregén, uno de los altos empleados de la empresa, sea
separado de su puesto porque constantemente los operarios son objeto de los malos
tratamientos por parte del mencionado sefior.

3% Que los operarios trabajen solamente ocho horas y que cuando por excepcion
trabajen mas, reciban una retribucion extraordinaria por las horas que presten sus
Servicios.

48, Que en los casos que un empleado u operario sindicalizado sufra una enfermedad,

que se le pase su sueldo y que en el caso de que se inutilice en el desempefio de su

labor, sea indemnizado con relacién al sueldo que perciba, recibiendo esa
indemnizacion su familia si acaso llegase a morir. %

La Telefonica y Telegréafica no dio respuesta favorable al memorial, lo que culmind
en el estallido de la huelga y la requisa de la empresa que dejo en manos del sindicato su
gestion a partir del 6 de febrero de 1915.

Por su lado, la Compafiia de Luz entr6 en negociaciones con el sindicato y después de
algin tiempo se aprobd el memorial presentado por los trabajadores con ciertas

modificaciones. Aqui el acta firmada del 25 de enero de 1915 por el sindicato y la empresa.

| La Compaiiia contribuird mensualmente con la suma de $ 200.00 doscientos
pesos, para cubrir los honorarios del Doctor que los empleados digan y quien
estard encargado de atender a los mismos empleados que requieran la atencion
médica a consecuencia de accidentes en el desempefio de su cargo.

Il La Compafiia establecera botiquines en los lugares que de comun acuerdo entre
la Compaiiia y la Comision de Empleados se determinasen.

Il El jornal minimo que la Compafiia debe pagar, sera el de $ 1.00 un peso por
dia de 9 nueve horas de trabajo, sin que por esto se entienda que deben reformarse
los horarios actualmente existentes.

% E| Radical, 20 de enero 1915
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IV Sobre la base que expresa el acuerdo tercero, la Compafia aumentara el jornal
de los Empleados que actualmente prestan sus servicios en el Distrito federal y en
los términos que a continuacion se expresan:

Los jornales de $1.00 a menos de $3.00, se aumentan en 50%

“ “ “3.00 “ “ 5.00 “ “ 45%
“ “ “5.00 “ “ 6.00 “ “ 40%
“ “ “6.00 “ “ 7.00 “ “ 35%
“ “ “7.00 “ “ 8.00 “ “ 30%
“ “ “8.00 “ “ 9.00 “ “ 25%

V Este aumento principiara a partir de sus efectos, desde el dia veintinueve del
presente mes de Enero.

VI En lo tocante a los demas Empleados de la Compafiia que presten sus servicios
fuera del Distrito federal, la Compafiia, tomando en consideracién las diversas
condiciones de vida de las realidades donde dichos empleados residen, resolvera
de acuerdo con la Comision que al efecto fuere nombrada por los mismos
empleados, el aumento que haya de hacerse en el sueldo o jornal de los mismos.

VIl Por lo que toca a la peticion primera, referente al reconocimiento del
Sindicato por parte de la Compaiiia y a la prevencién del punto segundo, relativa a
que el aumento de sueldo solo beneficie a los empleados “Sindicalizados”, el Sr.
Graves manifestd que por ningin motivo puede reconocerse dicho “Sindicato” ni
permitir que el beneficio del aumento de sueldo aproveche tan solo a los
empleados “Sindicalizados”, que los acuerdos a que se ha llegado, han sido dados
por él en el concepto expresado de que trata con los Sres. Que forman la
“Comision de Empleados” como representantes de esos mismos Empleados en
calidad de tales y sin reconocer en ellos cualquier caracter que buscan tener en
cualquier Sindicato o agrupacién Obrera. %

La gerencia de Ericsson dio respuestas ambiguas para aplazar cualquier tipo de
resolucion. El proceso se alargd hasta marzo por parte del gerente Erik Ostlund, estallando
finalmente el SME la huelga el dia 26 de ese mes. En el caso de la Ericsson, la materia de

trabajo, asi como el perfil de los trabajadores era muy diferente a la Cia. de Luz, y por lo

que el memorial presentado estaba determinado por esta situacion.

1°. Queda concedido el articulo referente a aumento en los jornales en la forma
pedida, los que seran pagados a partir del dia veintisiete del mes de Febrero ppdo.
Sirviendo como base los sueldos y jornales que tenia el personal hasta el 31 de
diciembre ppdo.

% Libro de actas nimero 1, 24 de enero 1915, fjs. 33-34
119



2°. La Empresa seguira suministrando a los operarios que salgan fuera de la
Ciudad a trabajar los gastos de transporte originados por el servicio.

3° Inciso | A los operarios, se les pagara a razén de tiempo reglamentario, en los
dias ordinarios y los domingos también tiempo y medio.

Inciso Il A las Sritas. Operadoras, se les pagara a razon de veinticinco centavos la
hora.

4%, En caso de accidente en el trabajo, la Empresa quedard con las obligaciones
que se especifican en los incisos A y B siempre que no haya habido descuido de
parte del operario que sufra el accidente. La calificacion de accidente meramente
casual, sera hecha por la Empresa, tomando en consideracion el informe o reporte
que en cada caso deba producirse y oyendo ademé&s al jefe inmediato del
empleado u operario que haya sufrido el accidente.

Inciso A. Cuando el accidente ocasione lesiones curables o inutilizacion para el
servicio, la Empresa pagara Dr. designado por ella y medicinas que en concepto
del Dr. que atienda al enfermo se requieran, ademas sueldo integro hasta el
completo restablecimiento, siempre que este no exceda de un afo.

Inciso B. Cuando el accidente ocasione la muerte la Empresa pagara el que
juridicamente tenga derechos hereditarios, una suma equivalente al sueldo o jornal
correspondiente a un afio o al complemento de esa suma, en caso de que fallezca
después de haber estado enfermo a consecuencia de este.

Aceptando la empresa establecer un Botiquin para los casos de accidentes.
5°. Para los asensos [sic], la Empresa seguira tomando en cuenta la antigiiedad,
aptitud y buenas costumbres.

6°. Inciso | Cuando una Srita. Operadora llegue tarde a su trabajo diez minutos o
menos, se le rebajard la suma correspondiente al sueldo que devengaria en una
hora.

Inciso Il cuando una Srita. Operadora llegue de once hasta treinta minutos
después de la hora fijada para empezar su trabajo, se le rebajard la suma
correspondiente al sueldo que devengaria en dos horas cuya suma como la que
sefiala el inciso I, serd abonada a la sefiorita o sefioritas quienes la suplan.

Inciso Il Cuando una sefiorita operadora falte sin previo aviso, (cuando menos de
una hora de anticipacion) sin causa justificada durante cuatro horas en los dias
ordinarios, sera suspendida durante otras cuatro horas; y cuando lo haga un dia
completo serd suspendida durante ocho horas, y en estos casos, pagara a la
sefiorita o sefioritas que queden supliéndola, de trabajar hasta una hora y media.
Inciso IV. Las faltas que cometan las sefioritas operadoras seran clasificadas en
tres clases, como sigue. “Graves”, “medianas” y “leves”. Las primeras o “graves”
seran penadas con una suma equivalente al sueldo devengado en tres horas. Las
“medianas” con el devengado en dos horas, y las “leves” con el devengado en una
hora. EI monto de estas penas, sera invertido en un fondo para un “Premio anual”
que serd distribuido entre la tercera parte de las sefioritas de cada grupo de
sueldos, que al efecto hayan observado mejor conducta en el desempefio de sus
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labores, quienes seréan clasificadas en asamblea de acuerdo entre las sefioritas y la
Empresa.

7°. A las sefioritas operadoras que hayan prestado sus servicios por mas de un afio
no interrumpido (excepto por enfermedad) se les concederan cinco dias de
vacaciones sin goce de sueldo.

(Nota) de estas franquicias conseguidas quedan excluidas las “Aprendices”.

El memorial firmado por la gerencia y el sindicato no fue cumplido cabalmente por la

empresa, lo que suscitd un conflicto casi permanente, donde en varios momentos tuvo que

s 95

intervenir el gobierno como mediacion.

El sindicato reclamd por la falta de compromiso de la gerencia de Teléfonos Ericsson
y en varios momentos estallé la huelga, cuando se agotaron las negociaciones por la
“intransigencia” del gerente. Tanto los conflictos con las empresas, como la crisis que
afectd a la ciudad de México se agudizaron y ante la falta de una salida negociada con las

empresas, el sindicato declaré el “paro general”, aunque sin sumarse los trabajadores de la

Telefonica

y Telegrafica. EI memorial presentado y aprobado por la asamblea del 3 de

mayo fue el siguiente.

VI.

VIL.
VIII.

Reingreso inmediato de todos los huelguistas, cubriéndoseles su sueldo por
el tiempo que la huelga dure.

Reingreso inmediato de todo el personal separado del Departamento de
Conexiones y la remocion del Sr. J. Tesorero

Reingreso inmediato de todos los cobradores que fueron separados con
fecha 20 del proximo pasado abril

Se atendera a lo solicitado por los compafieros del Departamento de Bombas
que esta aprobada por el memorial aceptado por la compafiia referida.

Serd sustituido del cargo de gerente interino de la compafiia el Sr. Fulton.
Seran suprimidos desde luego los practicantes Ultimamente puestos en la
planta de Nonoalco

Seran cubiertas las vacantes en lo sucesivo por personal sindicalizado.
Ordenara usted que les sean devueltas las cantidades detenidas a los
compafieros cobradores, correspondientes a su sueldo por el tiempo que
estuvieron enfermos. (Esta peticion la hacemos de acuerdo con el memorial
aceptado).

% Libro de actas nimero 1, 19 de marzo 1915, fjs. 63-65
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IX. Seran destituidos inmediatamente de los cargos que desempefian los sefiores
F.W. Lason y R. Krieg, debiendo ordenarse desde luego, la salida de los
mencionados sefiores, de la Planta de Nonoalco.

X.  El gerente de la empresa de Teléfonos Ericsson aceptara incondicionalmente
nuestras demandas. *°

La huelga del 4 de mayo de 1915 fue tan fuerte que, al dejar sin suministro eléctrico y
sin comunicacion a la ciudad de México, se convirtio practicamente en una huelga general
forzada. Muchas fabricas y grandes compafiias, como la de Tranvias, no pudieron laborar.
Con la ciudad paralizada y con las presiones gubernamentales, los gerentes de las
compafiias no tuvieron méas que acceder a las demandas del sindicato. Asi se firmo el
acuerdo entre la Cia. de Luz, gobierno y sindicato. La Cia. Ericsson terminé aceptando el

siguiente acuerdo diez dias después.

Primero.- Reingresaran inmediatamente al servicio de la Compafiia todos los
huelguistas cubriéndoseles su sueldo por todo el tiempo que la huelga ha durado
Segundo.- reingresara inmediatamente todo el personal separado del
Departamento de Conexiones de la Compafiia

Tercero.- Reingresaran inmediatamente todos los cobradores de la Compafiia que
fueron separados con fecha treinta de Abril proximo pasado.

Cuarto.- La compafiia cubrird las vacantes en lo sucesivo con personas
competentes, prefiriendo en igualdad de circunstancias, a los empleados de mayor
antigiiedad y aptitudes.

Quinto.- La compafiia devolvera las cantidades devenidas a los cobradores,
correspondientes a sus sueldos, por el tiempo que hayan estado enfermos, previa
justificacién de su enfermedad.

Sexto.- La compafiia procederd con entera justicia, siempre que se presenten
cargos concretos y justificados contra empleados superiores que observen mala
conducta para con el personal de la misma

Séptimo.- EI movimiento huelguista cesard a las ocho de la noche de hoy,
reanudadndose a esa hora los servicios que con motivo de él quedaron
suspendidos.”’

El Sindicato Mexicano de Electricistas presentd varios memoriales, tanto a las
empresas como al gobierno. Estos, iban desde el caréacter local como de un departamento de
determinada compafiia 0 una seccion del sindicato, hasta todas las empresas de los

agremiados o al gobierno. La lucha del sindicato continu0, tanto para hacer cumplir estos

memoriales, asi como la adecuacion de estos con el cambio en las condiciones econdémicas

% Libro de actas niimero 1, 4 de mayo 1915, fjs. 105-106
% Libro de actas nimero 1, 14 de mayo 1915, fjs. 106-107
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y sociales del pais. Estos memoriales permiten conocer las necesidades que tenian los
trabajadores y las banderas que enarbol6 el movimiento obrero mexicano en ese momento
historico. Los memoriales presentados muestran las principales demandas del sindicato que,
a la postre, se convertirdn en el centro de los Convenios, y posteriormente Contratos
Colectivos de Trabajo. Ademas, los memoriales forman parte de los factores que
impulsaron la creacion de una legislacion sobre el trabajo, particularmente en el art. 123 de
la Constitucién de 1917.

Servicio médico y seguridad en el trabajo

Una de las principales demandas de los obreros mexicanos al iniciar el siglo XX fue la
salud y seguridad en el trabajo. Como se ha observado a partir de los memoriales, los
servicios médicos han sido parte fundamental en las reivindicaciones por el trabajo. El
oficio de electricista conlleva grandes riesgos por el contacto con la electricidad que, en
algunos casos, puede llegar a ser mortal. Posteriormente se descubrio el “riesgo eléctrico”
como una enfermedad netamente electricista, que deteriora todo el organismo de los
trabajadores a partir del contacto prolongado con la electricidad. Esta fue una de las més
grandes conquistas del Sindicato Mexicano de Electricistas, plasmada en el Contrato
Colectivo de Trabajo, que se puede rastrear desde los principios de la organizacién, cuando
se discuti6 en las asambleas la obligacion de la empresa de vigilar la salud de los
trabajadores.

Con motivo de la discusion del memorial para la Compafiia de Luz y Fuerza Motriz,
se discutido la necesidad de indemnizacion, en casos de accidentes, asi como el
establecimiento de botiquines en los lugares mas peligrosos.” Posteriormente se discutid,
en particular, sobre el punto 7° vertido en dicho memorial, en el que se mencionaron los
accidentes de trabajo y seguridad. A pocos dias de haberse firmado el memorial del
sindicato con la empresa, se gestiond la aplicacién para el obrero del departamento de linea
elevada, Nicolds Ampudia, quien sufrié un accidente de trabajo.” El sindicato se encargd
de gestionar y conseguir el cobre de las indemnizaciones para los obreros que sufrieron

algun accidente de trabajo.

% Libro de actas nimero 1, 30 de enero 1915, fj. 49
% Libro de actas ntimero 1, 16 de enero 1915, fj. 28
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El caso de la Compaiiia de Luz fue el mas importante por los logros obtenidos en
cuestion de seguridad en el trabajo. Si observamos el memorial presentado a la Compafiia
Ericsson, esta cuestion tiene también un lugar privilegiado en cuanto a los acuerdos.
Igualmente, los trabajadores de la seccion de Juandd entregan una carta con las peticiones
de dicho lugar, donde se quejan de la compafiia por no haber instalado botiquines en ese
lugar, asi como la exigencia del nombramiento de un médico de la regién que atienda los
casos de enfermedad o accidente.*®

Para hacer valer el memorial, se discutié sobre la eleccion de un doctor que tratara a
los trabajadores de la Cia. de Luz. Durante la asamblea se suscitaron varias acusaciones
contra el Doctor de la Compaifiia, F. L. Collantes, a las que éste respondio en los términos

de la siguiente cita:

Considerando suficientemente discutido al punto, el compafiero de la Pefia
pregunta a la asamblea si se le permite hacer tres preguntas al Dr. Collantes para
solucionar el asunto a discusion, contestandole afirmativamente las preguntas
fueron en esta forma ¢Dr. estd Ud. dispuesto a sindicalizarse con nosotros? Y el
interesado contestd, con todo gusto. 2°. ;Concurrird Ud. a las asambleas, cuando
para contestar algin cargo que se le haga? Si lo haré contesta el Dr. y 3°. Promete
Ud. Solemnemente atender con todo cuidado y esmero preferentemente a los
obreros més humildes? Estoy absoluta e incondicionalmente a sus 6rdenes y los
trataré preferentemente fue la 3* contestacién del compariero Collantes,
preguntada la asamblea si estaba conforme, se llegd al acuerdo de que quedaba
nombrado Médico para los obreros y empleados de la Cia. De L. y F. M. el Sr. F.
L. Collantes a reserva de destituirlo si falta a los compromisos contraidos. 1°*

En este extracto del libro de actas se observa la relacion entre el servicio médico y el
sindicato. La aceptacion del Dr. Collantes tiene que ver mas con una cuestion ética y
politica que con una cuestion laboral. En marzo de 1915 se le recrimind no haberse
sindicalizado aun y se procedié a su inscripcion. Poco a poco se va eliminando la
desconfianza para el doctor; cuando éste se sindicaliza gana el caracter de compafiero. A
partir de aqui Collantes desarroll su actuacion dentro del sindicato, formando parte de
algunas comisiones y presidiendo la asamblea en varias ocasiones. Incluso, escribio sus

recomendaciones para evitar el contagio de la epidemia de Tifo en las paginas de Rojo y

199 ibro de actas ntimero 2, 22 de diciembre 1915, fj. 39
1911 ibro de actas ntimero 1, 13 de febrero 1915, fj. 56
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Negro,'%? de cualquier forma, como medio de control sobre la gestién de Collantes, se le

pedia rindiera un informe bimestral de labores ante la asamblea.

Aristocracia obrera

Al hablar de trabajadores electricistas se hace alusion implicitamente al trabajo calificado
de este sector obrero. En el imaginario popular se considera al electricista como parte de
una casta privilegiada gracias a las prestaciones, sueldos relativamente altos y mejores
condiciones laborales. Esto es debido en gran parte a la labor del Sindicato Mexicano de
Electricistas durante casi 100 afios de accion colectiva. Aunque para el periodo estudiado
esta idea comenzaba a implantarse en el imaginario colectivo.

La aristocracia obrera de la que habla Hobsbawm se refiere a los estratos superiores
de la clase trabajadora, mejor pagados, mejor tratados, mas respetables y politicamente mas
moderados. Para formar esta categoria, los obreros deben tener un nivel y regularidad de
ingresos, perspectivas de seguridad social, relaciones con estratos superiores e inferiores
del suyo, mejores condiciones de vida y perspectivas de progreso futuro para ellos y sus
hijos. 1% Sin embargo, en una sociedad dependiente como la mexicana, la llamada
aristocracia obrera tuvo sus caracteristicas especiales. Ciertamente los miembros de este
grupo disfrutaban de un pago mayor que los demas obreros, aunque éste, comparativamente
hablando era menor que el salario real en los paises centrales. La otra diferencia con la
aristocracia obrera de los paises desarrollados es que el obrero en México tuvo que luchar
por el aumento salarial con respecto al aumento de productividad y también por mantener
sus salarios ante las constantes fluctuaciones del mercado mundial. Otra diferencia consistia
en la superexplotacién a que se veian sometidos los trabajadores de los paises periféricos
por la dependencia econdmica y tecnologica.

La posicidn de la aristocracia obrera le permitid cierto prestigio social, pero eso no la
hizo precisamente privilegiada, ni digna de un trato diferente. Los constantes conflictos
surgidos a partir de los malos tratos con los que se dirigen los capataces o jefes extranjeros
hacia este sector, ademés del enfrentamiento con las altas remuneraciones de los obreros

extranjeros, frente a los que tienen que luchar por la conservacion del empleo, muestra que

192 Rojo y Negro, 14 de enero 1914
103 Bric Hobsbawm, “La aristocracia obrera en la Gran Bretafia del siglo XIX”, en Trabajadores, Critica,
Barcelona, 1979
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miembros o no de la “aristocracia obrera” eran tratados en los mismos términos que el resto
de los obreros. Esta situacion fue el principal factor para que en las sociedades periféricas,
esa aristocracia obrera no sea, como en la Inglaterra decimonoénica, politicamente mas
moderada. Fue el obrero industrial el que se configuré como el sector mas combativo del
incipiente proletariado, a causa de la posicion que ocupé en la sociedad. Estos obreros se
encontraron en la fracciéon méas dinamica de la economia, donde se produce la mayor
cantidad de plusvalia y en un sector estratégico de la produccion. Tomando esto en cuenta
es relativo hablar de salarios altos, aunque si lo sean en comparacion a los jornaleros del
campo o de los artesanos proletarizados.

Andrés Molina Enriquez, en 1908, dividi6 a la poblacion de acuerdo con su
composicion étnica de la division de clases sociales en extranjeros, criollos, mestizos e
indigenas. Dentro del sector mestizo ubicO a los obreros superiores como los Unicos
productores dentro de este rubro, que ‘“sobresalen de la masa comun de los obreros en
general”.’® Aqui incluia a empleados de ferrocarriles, trabajadores de cierta categoria,
como constructores, maquinistas, electricistas, mecénicos, caldereros, malacateros,
maestros de talleres, etc.

Los obreros superiores ganaban de dos a ocho pesos diarios, poco mas 0 menos,
frente a los jornaleros u obreros indigenas que no rebasaban los 5 pesos. Segin Molina
Enriquez, los obreros superiores parecian encontrarse en mejores condiciones porque sus
necesidades eran muy pequefias. Su lucha por el aumento de salario estribaba en la
“superioridad” de los obreros extranjeros, que no era Sino mayor especializacion en el
trabajo o con la ocupacion de cargos de direccion.'®®

De acuerdo con esto, la llamada aristocracia obrera ocup6 una posicion dentro del
movimiento obrero de los paises periféricos diferente al de los paises industrializados. Aqui
ubicamos a los trabajadores electricistas, que por su salario se distinguieron de los demas
trabajadores, sin que esto significara la claudicacion de sus intereses de clase. El constante
enfrentamiento de electricistas —asi como ferrocarrileros y mineros— con obreros, capataces

y jefes extranjeros con mejores salarios y condiciones laborales, imprimi6 en el

104 Andrés Molina Enriquez, Los grandes problemas nacionales, Era, México, 1978, p. 302
195 |hid. p. 314
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movimiento obrero mexicano el sello nacionalista que se convirtio en una de las principales
banderas de lucha.

Sin embargo, esta cuestion tiende a volverse ain més relativa al contrastarse con la
perspectiva del propio electricista. F. F. E. Paniagua al tratar sobre el objeto del sindicato,
toca el tema del oficio electricista, haciendo mencion de la subordinacion de la profesion en

comparacion al extranjero.

Nadie ignora que el salario del electricista, comparado con el que se percibe en el
extranjero, es relativamente pequefio. El electricista del pais se ha visto hasta
nuestros dias con indiferencia tanto por la Sociedad en general como por las
mismas compafiias a quienes sirve. En las demas partes del mundo el electricista
ocupa el mismo rango que el médico, el jurisconsulto y es respetado y tenido en
gran estimacion.

La profesion de electricista ha sido y es mal recompensada en México y, lejos de

ser considerada como una de las principales, no ha logrado salir de la esfera en

que por muchos afios ha permanecido.'®

Esto nos permite contrastar la nocion de la aristocracia obrera desde dentro. Paniagua
da cuenta del prestigio que debiera tener una profesion de vital importancia en el proceso
productivo y en la sociedad en general. Para estos electricistas su trabajo no es lo
suficientemente remunerado, por lo que veian la necesidad de organizarse para poder
mejorar su posicién en la lucha del trabajo frente al capital.

De cualquier forma, el enfrentamiento de los trabajadores con quienes ostentaban los
medios de produccion implicd cierta conciencia de clase, aun a pesar de no entrar
directamente en el esquema leninista de la lucha politica. Flexibilizando este asunto, puede
considerarse que aungue los electricistas se negaron explicitamente a entrar al combate
politico y adherirse a alguna faccion o estableciendo un partido obrero, esta posicion no
puede dejar de verse como una postura politica.

Lo importante aqui no es medir la accion de los electricistas en funcion su accion
politica, sino comprender porqué, desde su propia perspectiva, decidieron abstenerse, asi
como estudiar el proceso seguido por los electricistas, y el movimiento obrero para
entender las manifestaciones de la incipiente conciencia de clases en la practica cotidiana
de los obreros. El reproche a la falta de conciencia politica del SME y del movimiento

obrero es una postura ideologica.

106 Rojo y Negro, 14 de enero 1916
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A medida que avanzaba el afio de 1916, las condiciones para la clase obrera se volvian mas
precarias. La escasez de alimentos, la inflacion, el desempleo, las manifestaciones publicas,
las huelgas no autorizadas y las milicias obreras preocuparon tanto a los industriales como a
los funcionarios publicos conservadores.® La industria de la ciudad de México se
encontraba casi paralizada ante la falta de suministro de materias primas, ademas del
decaimiento del mercado. Estos establecimientos cerraban sus puertas o en el mejor de los
casos reducian considerablemente la produccién y sus empleados, lanzando a los
trabajadores al desempleo o la mendicidad. A esto se sumé un flagelo de la economia
mexicana, que era el de la desvalorizacion de la moneda; tanto por la gran cantidad de
billetes circulantes de las multiples facciones revolucionarias, como por la falsificacion o la
no aceptacion de determinada moneda.

En 1916 la crisis econdmica aumentaba y las tibias leyes laborales que decretaba el
gobierno carrancista desde que habia tomado el poder, no solucionaron ni la inflacion ni la
escasez alimentaria, mucho menos las protestas obreras. La clase trabajadora veia con
desconfianza a los virtuales ganadores de la Revolucion que no cumplian con sus acuerdos
y promesas con respecto al trabajo asalariado. Cuando regresaron a la ciudad los obreros
gue tomaron las armas en los batallones rojos, quedan en el desempleo, pues algunos de los
establecimientos donde laboraban cerraron 0 sus puestos de trabajo ya habian sido
ocupados por otros asalariados.'®

A inicios de 1916 las contradicciones entre el gobierno carrancista y los obreros
agrupados en torno a la Casa del Obrero Mundial —y en general entre los trabajadores y el
gobierno— se volvieron cada vez mas evidentes. En enero se disolvieron los batallones rojos
y se inicio su licenciamiento con un adeudo de tres meses, ocasionandose la protesta. Pablo
Gonzélez lanzé un manifiesto en la prensa contra la “tirania de los proletarios” y poco
después se encargd del desalojo del Palacio de los azulejos en manos de la COM y a la
aprension de su cuerpo directivo. Por la fragilidad del orden impuesto por los carrancistas,
apenas instalados en el poder, era imposible pensar en la permision de la organizacion

independiente de los obreros, aun cuando fueron sus antiguos aliados. Ademas, para ese

197 john Hart, El anarquismo y la clase obrera mexicana. 1860-1931, siglo XXI, México, 1980, p. 181
198 |hid. p. 186
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tiempo la COM ya mostraba su incapacidad para resolver los problemas de la clase
trabajadora.

La idea del paro general era frecuente en el Sindicato Mexicano de Electricistas, pues
cuando no habia resoluciones favorables o cuando las negociaciones fracasaban o se
alargaban demasiado, se hacia uso de esta herramienta. EI poder de esta resolucion
significaba una huelga general forzada, por la importancia de la electricidad en la ciudad
industrial. Los trabajadores electricistas tenian en sus manos el poder de suspender las
actividades de toda la ciudad de México y sus alrededores. Con motivo del conflicto con la
Telefonica y Telegréafica a principios de 1915, se llegé a mencionar en la asamblea la idea
de la huelga general por voz del obrero Valdez Lamy, quien propuso en caso de fracasar los
arreglos con la empresa, decretar el paro “en todas las industrias del DE”,° aunque no se
discutio la propuesta. El sindicato no se vio en la necesidad de discutir la necesidad de la
huelga general, porque la suspension del servicio eléctrico representaba el paro de todas las
actividades.

Por otro lado estaba latente la idea de la huelga general en la Casa del Obrero
Mundial, de acuerdo con el sindicalismo revolucionario que pregonaban. Con motivo del
endurecimiento del constitucionalismo contra la COM, que llevo al encarcelamiento de
varios de sus lideres, se comenzé a manejar la idea de la huelga general como protesta.**°

Sin embargo, la Casa carecia de la fuerza para organizar un movimiento de tal envergadura.

El conflicto social de 1916

Durante el tiempo en que los batallones rojos se mantuvieron en campafa, el movimiento
obrero en la capital se reagrupd en torno a los sindicatos textiles de cada fabrica, y los
empleados de comercio, pero, sobre todo, en el Sindicato Mexicano de Electricistas, que se
erigié en el modelo a seguir, dados sus éxitos en la practica sindical. La importancia de la
COM radicé en la formacion ideoldgica de los obreros mexicanos y el impulso hacia la
organizacion, pero en el negro panorama que se cernia frente a los trabajadores, poco o
nada pudieron hacer. En algunas asambleas del Mexicano de Electricistas se presentaban

trabajadores y representantes de otras organizaciones para pedir trabajo al Sindicato, e

199 ibro de Actas del SME no. 1, 4 de febrero 1915, fj. 47
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incluso un miembro de la Casa del Obrero acudi¢ al sindicato para abogar por la busqueda
de empleo para muchos trabajadores desempleados.™*

Como muestra de lo anterior estd la conformacion de la Federacion de Sindicatos
Obreros del Distrito Federal, que desde 1914 estaba bajo el cobijo de la COM. En realidad
esta nunca funciond sino hasta su reorganizacion a principios de 1916, como iniciativa de la
Casa del Obrero, pero ya no bajo su dominio. Luis N. Morones resultd electo Secretario
General de la Federacion, como reconocimiento al prestigio del SME en la organizacion del
proletariado capitalino. De esta forma la Federacion y el Mexicano de Electricistas se
volvieron la vanguardia del movimiento en la capital hasta agosto, cuando estall6 la huelga
general.

La Federacién Ilamo a un congreso en Veracruz a realizarse en marzo para buscar la
solucion ante la crisis para los trabajadores. “El 1° de febrero el general Federico Montes
ordend impedir los trabajos de los delegados en Querétaro, asi como su aprehensién en caso
de que trastornaran el orden pablico”.**? Entre los presos figuraron varios compafieros del
Sindicato Mexicano de Electricistas, entre ellos Pedro Mathias, Teodoro Lozano, de la
Vega, Angel Frutos y Gabriel Alvarez.

Llevado a cabo el congreso en Veracruz se establecid la accién directa como la Unica
arma contra el capitalismo, excluyéndose de forma explicita la accién politica; ™ sin
embargo, durante los trabajos del congreso se mostraron las tendencias que existian en el
movimiento obrero del momento. Segin menciona Luis Araiza, en ese momento Morones
“estaba firmemente convencido de que la direccidon anarquista que habia emprendido la
organizacion laboral era un error, mientras que Proal era un anarquista de pura cepa”.114 La
Confederacion del Trabajo de la region Mexicana emanada del congreso nunca funciono.

Entre estas contradicciones la tension aumentaba, creciendo el descontento obrero en
todo el pais, como la huelga general de ferrocarrileros. Durante la conmemoracién del 1° de
mayo en la ciudad de México, un grupo de soldados a bordo de un auto dispard contra la
multitud de trabajadores, reunidos frente al salon de sesiones del SME.

11 ibro de Actas del SME no. 2, 29 de diciembre 1915, fj. 40-a
12 Ana Rivera Carb6 p. 369

3 Barry Carr, Op. Cit., p. 98

Y4 uis Araiza p. 133
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Mientras tanto el Sindicato Mexicano de Electricistas continuaba con la lucha sindical
contra las empresas de donde provenian sus afiliados. La presion de los trabajadores frente
a la intransigencia de las empresas extranjeras los habia conducido a estallar varias huelgas
ese afo. Después de una serie de conflictos con la Compariia Mexicana de Luz y Fuerza y
la falta de cumplimiento de los acuerdos de la direccion de ésta, finalmente el sindicato
estalla la huelga el 4 de mayo, paralizando las actividades de toda la ciudad. Esta huelga
general forzada obligd a la Compafiia de Luz a aceptar todas las demandas de los
electricistas. Este movimiento fue también uno de los factores que solucioné —una semana
después— favorablemente a los obreros la huelga contra la empresa Ericsson, que ya
contaba varias semanas.™

Pero los problemas con las compafilas donde laboraban los electricistas se
acentuaban. En Teléfonos Ericsson los operadores y las telefonistas no cumplian con sus
deberes sindicales como la asistencia a las asambleas o el pago de cuotas, ademas de que
muchos trabajadores se prestaban al esquirolaje, debilitando la accién del sindicato. En la
Telefonica y Telegréfica surgieron conflictos, que era dificil resolver, dada la gestion del
sindicato sobre la empresa. Los aumentos salariales que se habian acordado en asamblea
para los trabajadores de la TyT no eran suficientes dado el periodo de crisis. Ademas, el
control de los obreros sobre la compafiia se acercaba a su fin, pues el 3 de mayo Morones
inform6 que Carranza, por medio del gobernador habia pedido la devolucion de la
telefonica a sus antiguos duefios.’*® De igual forma en la Cia. de Luz y Fuerza, después de
un conflicto en la seccion de Necaxa y de las pretensiones de la empresa para romper los
acuerdos de las pasadas huelgas. Se habia planeado estallar la huelga el 28 de julio contra la
Compafiia de Luz.

Pero el simple conflicto electricista hubiera sido insuficiente para incorporar a todos
los trabajadores del centro del pais a un movimiento huelguistico. En ese momento se
conjuntaron varios factores como la escalada de violencia contra los obreros organizados y
el sentimiento de traicion por parte del constitucionalismo hacia los obreros, la crisis

acentuada por la falta de alimentos en la ciudad de México, el crecimiento inflacionario, el

15 victor Sanchez Sanchez, El surgimiento p. 233
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desempleo y la devaluacién de las monedas circulantes, incluyendo el “infalsificable”
constitucionalista.

Carranza dispuso que el salario de los obreros no se pagara en oro o plata, sino en
billetes constitucionalistas. Los trabajadores rechazaron esos billetes por su rapida
desvalorizacion y por la falta de certeza para su manejo, pues los comercios no aceptaban
ese papel moneda, ademas de la especulacion generada con esto.

El 17 de mayo en la asamblea del SME se discutié junto a la delegacion de la
Federacion de Sindicatos Obreros del DF los acuerdos con respecto a la cuestion monetaria.
Se trato sobre el pacto de solidaridad de dicha federacion donde se pidi6 el pago de los
salarios en oro nacional, mismo que se daria a conocer en un desplegado a la prensa dias
después.'’ En dicho documento se especificaba la necesidad del pago en oro nacional para
evitar la especulacion y que los trabajadores se vean en la necesidad de exigir aumentos
constantes; se pide el pago de los sueldos en oro o su equivalente en moneda de circulacion
legal los sueldos que disfrutaban los asalariados la ultima semana de 1914, entendiéndose
dicho sueldo como el pago por 8 horas de trabajo y especificandose que ningun sueldo sera
menor de un peso oro nacional por dia.**® Pero ni los industriales ni el gobierno dieron
respuesta a las peticiones de la Federacion, a lo que ésta contestd con la huelga general.

El 22 de mayo se suspendieron las labores, reuniéndose los obreros en el salon de
sesiones del SME, donde se envian pistoleros a disparar sobre los obreros. Carranza pidi6 al
general Benjamin Hill, comandante militar de la ciudad de México, solucionar el asunto.
Por las amenazas y negociaciones de Hill se acuerda suspender la huelga y se organiza una
reunion para el dia siguiente. 10 delegados de la Federacion de Obreros y 10 industriales se
reunieron, con la mediacion de Benjamin Hill como representante del constitucionalismo.
Por el sindicato de electricistas acudieron Ernesto Velasco y Luis N. Morones. En dicha
reunion se acordo el pago de salarios en billetes infalsificables cuyo mantenimiento de su
valor dependeria de la confianza del gobierno. Esta resolucion no resolvié la cuestion,
simplemente aplazo y prolongo el conflicto.

Como acicate al conflicto, banqueros, industriales y casas comerciales se reunieron,

con el consentimiento gubernamental, para “fijar el valor del peso del gobierno provisional

Y7 ibro de Actas del SME no. 2, 17 de mayo 1916, fj. 64
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a dos centavos, es decir un quinto del valor de la moneda anterior basada en el oro”.}*° Esta
medida, aunque estuviera destinada a combatir la inflacion represent6 una provocacion al
movimiento obrero.

El dia 25 de julio se llevd a cabo una reunién de la Federacion de Sindicatos Obreros
del D. F. para discutir esa peticion y la manera para anular los “contratos leoninos
propuestos por los comerciantes™*?° Al no haber respuesta, més que los estudios y articulos
en los periodicos sobre la cuestion, la Federacion de Sindicatos Obreros tomo su
resolucion. En ese mismo momento se discutian, en el SME, los problemas con la
Compaiiia de Luz y la necesidad de llamar a huelga. Ernesto Velasco nos relata como se
dio la coincidencia entre las dificultades con dicha empresa y el llamado a la huelga
general:

Antes de declarar el movimiento (unos ocho dias) quise apoyarlo con una
solidaridad absoluta de la Federacion de Sindicatos Obreros del D. F. y deseando
cambiar impresiones con los dirigentes obreros, me encaminé al edificio social de
los Dependientes de Restaurants (simpético y valiente gremio).

En el camino me encontré al compafiero Luis N. Morones, a quien le comuniqué
mi deseo, y juntos llegamos al sitio indicado, encontrandonos con que las diversas
Comisiones que hacian gestiones para que los industriales pagaran con papel
infalsificable a sus obreros, de acuerdo con una disposicion reciente en que tal
cosa convinieron en el Teatro Arbeu ante el Gral. Benjamin Hill y los patrones, y
dando cuenta de sus dificultades, aproveché un momento oportuno para hacerles
notar lo inGtil de tales gestiones, pues el papel bajaba a grandes pasos y la miseria
cundia rapidamente entre el elemento trabajador.

Esta exhortacion gque tanto Morones como yo hiciéramos, cambid totalmente el
cariz de la Asamblea, que deberiamos organizar una huelga general,
absolutamente economica, esto daria mas fuerza a nuestro movimiento, sobre
todo, era el Unico paso adecuado para acabar con la miseria del pueblo.

Se designd inmediatamente una Comisién o Comité de Huelga y se nos designo a
Reynaldo Cervantes Torres y a mi, para redactar un manifiesto a la nacién que fue
aprobado por los componentes de la Federacién.'?

En dicho manifiesto se reiteraban las demandas de mayo hechas por la Federacion,

adicionadas por un aumento del 50% sobre los salarios que se pagaban en 1914. Las

19 3ohn Hart, Op Cit, p. 190
120 Accion Mundial, 25 de julio 1916
121 Adrian Belman, EI domicilio... p. 33
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consideraciones que tomo la federacion de sindicatos para hacer las peticiones, muestra lo
agudo del conflicto entre el trabajo y capital, mismo que se exacerbd por la condicion

monetaria, imperante en ese momento. El manifiesto del 21 de julio expresaba lo siguiente:

Primero.- Que la situacion econdémica actual ha llegado a hacerse insoportable (sobre
todo para la clase humilde) con motivo de la depresion que ha sufrido el papel
moneda, debido a las maquinaciones de los enemigos de la Revolucion e interesados
en que esta situacion se agrave cada vez mas;

Segundo.- Que siendo los salarios de todos los trabajadores pagados en papel
infalsificable, mientras los precios de provisiones y articulos de uso indispensable son
fijados a base de oro, aun cuando se admite su equivalente en papel (no al tipo oficial,
sino al tipo que los especuladores le han querido fijar);

Tercero.- Que esta misma causa ha determinado un desequilibrio completo entre los
ingresos y egresos de los mencionados trabajadores, imposibilitando a éstos para
poder atender a sus necesidades y a las de su familias con los raquiticos sueldos que
reciben, ahora més reducidos que nunca;

Cuarto.- Que el capital esta y estara siempre protegido contra toda pérdida que
pudiera originar la depresion del papel-moneda, ya que los industriales y
comerciantes, siempre calculan los precios de las mercancias a base oro.'??

En dicho manifiesto se reiteraban las demandas de mayo hechas por la federacion,
adicionadas por un aumento del 50% sobre los salarios que se pagaban en 1914. Pero ante
la falta de respuesta de los industriales y comerciantes, ademas de las amenazas del
gobierno, se decidi6 estallar la huelga general. La decision se tomé en una reunion secreta,
encubierta por un baile en la vecindad donde vivia Angela Inclan. Se aprob6 estallar la
huelga para el 31 de julio, se designan 3 comités de huelga, asimismo se decidié que
Ernesto Velasco permaneciera oculto en un departamento rentado ex profeso.*?® Ese mismo
dia, Velasco sali6 con direccion a Necaxa para desconectar los tableros y dejar sin

electricidad al centro del pais.

La gran huelga
El dia 31 a las 3 de la manana “se apagd la luz [...] y nosotros los que estdbamos ahi: Te

felicito, dandonos abrazos, apretones de mano y todo, y al otro dia en la mafiana las calles

2 El Pueblo, 22 de julio 1916
123 |_uis Araiza, Op. Cit., p. 141
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llenas de pasquines y en cada esquina un grupo de personas, sefiores, sefioritas, todos

leyendo™*?*

El Sindicato Mexicano de Electricistas, que con todo valor y entereza se
constituye en la médula del movimiento, procede a retirar los tableros de las
plantas los enormes aparatos que mandan la luz y fuerza eléctricas a la capital y a
algunos estados circunvecinos.

Arden las demandas de los gremios en las columnas de los periddicos que logran
sacar boletines; la ciudad se despierta aterrorizada; la huelga es grandiosa, y el
comité en funciones esta consciente de la trascendencia de su papel.'?®

Luis Araiza menciona como se hizo sentir la fuerza de la gran huelga general

Falta absoluta de energia eléctrica, falta total de Agua Potable, paralizacion de
Tranvias, servicio Funebre suspendido, coches y carretas sin salir de sus pensiones,
falta absoluta de Pan y Tortillas. Molinos de nixtamal parados y sin un gramo de
masa. Teléfonos sordo-mudos y Fabricas y talleres arrollados por la voragine de la
GRAN HUELGA GENERAL.

[...] El dia 31 de Julio de 1916, la Capital de la Republica, amanecié convertida en

una gran ciudad muerta, pues todas absolutamente todas sus actividades estaban

paralizadas por los efectos de la GRAN HUELGA GENERAL.*?®

La ciudad de México -y alrededores— se encontraba totalmente paralizada al
suspenderse toda actividad productiva. Por una parte, los trabajadores que decidieron
holgar, o sea, los representados por la federacion de sindicatos, eran noventa mil
trabajadores, por otro lado, deben sumarse aquellos trabajadores que no pudieron acudir a
su trabajo o realizar sus labores, debido a la parélisis de otras actividades. Se suspendio el
servicio de carruajes y de tranvias, por lo que era imposible movilizarse a sitios distantes en
la ciudad. Los comercios permanecieron cerrados por la falta de actividad y solo en algunos
casos estuvieron abiertos todo el dia.

Pero mas importante de todo eso fue el corte de energia electrica. A partir de la
suspension del servicio eléctrico, no hubo agua potable, pues las bombas funcionaban con

electricidad. El maiz, que es el mayor alimento en la dieta mexicana no pudo ser tratado por

124 Esther Torres en Ana Rivera Carb6, p. 393
% Rosendo Salazar y José G. Escobedo, Op Cit., p.163
126 | uis Araiza, Op. Cit., p. 142
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los molinos sin energia. Las fabricas no pudieron trabajar, aunque se hayan presentado los
trabajadores, por la falta de fuerza motriz. En muchos lugares no hubo transporte, pues el
tranvia requeria la alimentacion eléctrica. Ni el teléfono ni el telégrafo funcionaban,
dejando incomunicada a la ciudad.

Mientras tanto, los huelguistas inundaban el lado norte de la Alameda, pues el sal6n
Star, domicilio del SME se hallaba atiborrado. Esther Torres recuerda a “los arboles de la
alameda llenitos de trabajadores, nifios trepados en los arboles y todo México iba, todo
México fue; porque en las calles nada més se veia que asomaban las cabezas para ver qué
era lo que pasaba”.*?’ Las calles se encontraban repletas del manifiesto de la Federacion de

Obreros, invitando a todos los trabajadores a la huelga.*?®

En el costado norte de la Alameda multitud de trabajadores espera como a eso de

las ocho horas; el comercio medrosamente abre sus puertas; la gente pasa

alarmada; la sociedad teme a los acontecimientos y conjetura lo malo; en la

esquina del saléon “Star” connotados militares y funcionarios publicos dirigen

Ilamamientos a los alborozos proletarios; mas adentro del domicilio del valeroso

Sindicato Mexicano de Electricistas, s6lo conmueve los muros esta exclamacion

iViva la huelga!*®

Luis Araiza fue el encargado de informar a la multitud lo que sucedia en la asamblea
de huelga, cuando aparecié Gerardo Murillo, el “Dr. Atl”, pidiendo al comité de huelga'®
lo acompafase para reunirse con el Primer Jefe. Carranza ordené la detencion de los
trabajadores, la intervencién armada sobre las salas de sesiones del SME y la COM,
después se mandd detener al Dr. Atl y a Luis Morones y varios operadores de las plantas de
Nonoalco y Veronica. Incluso se encarcelé al gerente de la compafiia Fulton, por creerlo
Carranza involucrado en el movimiento. Se ocupd militarmente los centros de reunién de

los obreros y las plantas eléctricas de Indianilla, Nonoalco, Verdnica y Necaxa, culminando

127 Esther Torres en Jorge Basurto, Vivencias femeninas de la revolucién/Mi padre revolucionario, INEHRM,
México, 1993, p. 71

128 E] Pueblo, 1 de agosto 1916

129 Rosendo Salazar, Las pugnas... p. 164

130 E| primer comité de huelga lo integraban Federico Rocha (Empleado de Comercio), Alfredo Pérez
(Tipégrafo), Leonardo Hernandez (Cochero), Reynaldo Cervantes Torres (Carpinteros), Timoteo Garcia
(Zapatero), Casimiro del Valle (Dependiente de Restaurant), César Pandelo (Dependiente de Restaurant,
mesero), Ausencio Vargas (Dependiente de Restaurant), Luis Harris (Electricista), Maria Esther Torres
(Costurera) y Angela Inclan (Bonetera).
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con la aplicacion del bando de ley marcial. Este fue reproducido en los periodicos que ya
habian reanudado su circulacién.'®

A partir de la ley marcial observamos las recriminaciones de Carranza, no contra la
Casa del Obrero Mundial sino al Sindicato Mexicano de Electricistas y, en menor medida a
la Federacion de Sindicatos Obreros del D. F. Carranza comprendié la implicacion politica
de la huelga general contra todo gobierno y contra el capital. Pero lo que no entendid
fueron las condiciones que obligaron a los trabajadores a estallar el movimiento, ni los
contenidos de sus politicas —hasta cierto punto porfirianas— en un momento histérico
diferente. Lo que también entendio, aunque a base de la fuerza, fue el poder estratégico que
acumulaban ciertas industrias y por ende los obreros organizados en éstas.

Parece que entre las consecuencias de la huelga estuvo el alimentar la paranoia de
Carranza, proveniente de la fragilidad del orden recién impuesto por el constitucionalismo.
De aqui podemos observar al menos dos ordenes de ideas de la huelga sobre el gobierno
carrancista. El primero tiene que ver con la peticion del pago en oro nacional. Esta
demanda fue tomada por Carranza como un rechazo del billete que emitia, pero sobre todo
como una afrenta a su gobierno, puesto que la moneda es uno de los factores que sostiene al
régimen. En este caso los trabajadores cuestionaban la legitimidad misma de la Primera
Jefatura en cuestién monetaria, lo que significaba que el nuevo gobierno era incapaz de
controlar las finanzas del pais. El constitucionalismo no podia tolerar tal afrenta.

Por el otro lado estaba latente el riesgo de invasion de los estadounidenses al pais,
situacion que hubiera destruido completamente al gobierno carrancista. Ante esos
problemas, se tratd de limar asperezas entre ambos gobiernos mediante el contacto entre los
obreros. El Dr. Atl y Morones viajaron a Estados Unidos para encontrarse con Samuel
Gompers, lider de la American Federation of Labour, confederacién obrera de tipo
reformista. Carranza llegd a pensar en una maquinaciéon estadounidense, usando a los
obreros, para apoderarse del gobierno mexicano.

El caso es que Carranza buscaba culpables y encontré en el SME el objeto sobre el
cual lanzar su castigo ejemplar. EI hombre clave de la huelga, Ernesto Velasco cambi6 su

escondite y fue traicionado, segtin la versién, por un compadre o pariente suyo®®, o por sus

31 Ver anexo 3
132 |gnacia Torres en Jorge Basurto, Vivencias... p. 36
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compafieros electricistas Luis Ochoa y Agustin Lépez. *** El dia 1 de agosto fue
aprehendido y obligado con engafios a restablecer el suministro eléctrico, lo que significd,
en términos estrictos, el fin de la huelga. Sin embargo, por la planeacion de los electricistas,
la energia se restablecio hasta las 12 horas del dia 2 de agosto y gracias a los esquiroles del
ejército constitucionalista.

Al decretarse la ley marcial y estar ocupados militarmente, los locales de la COM y
del SME, ademés de los centinelas establecidos en los barrios obreros donde hubo
disturbios, los obreros se desmoralizaron o creyeron que la huelga ya habfa terminado.™**
Esto ademas de su desorganizacion, pues fue imposible para el segundo comité de huelga
continuar el movimiento, segtin lo narra Ignacia Torres en la reunién de Tacubaya.™* El 2
de agosto José Barragan se entrevistd con Obregén, pidiéndole este la suspension de las
actividades de la COM vy de la Federacion de Sindicatos Obreros del D. F. Barragan
comunicé esto al segundo comité de huelga, que vota por el receso.** Poco a poco se fue
“normalizando” la produccion en la ciudad de México, sin haber conseguido la huelga, por
el momento, sus cometidos.

Mientras tanto, el primer comité de huelga se encontraba tras las rejas, esperando el
consejo de guerra del dia 11. Se celebré tal acontecimiento, declarandose inocentes a los
juzgados por traicion a la patria, a lo que respondié Carranza con la invalidez del fallo, e
incluso mando encarcelar al juez. Tuvieron que celebrarse tres concejos de guerra para
liberar a los trabajadores, salvo a Ernesto Velasco, quien fue condenado a la pena de
muerte. Esa pena le fue conmutada por cadena perpetua y luego reducida a veinte afios. La
condena se redujo a poco mas de un afio gracias a la movilizacion de los trabajadores por su
liberacion.

De cualquier forma, la huelga general es un momento de consciencia colectiva con un
planteamiento claramente clasista, al reunir a los trabajadores como clase en un
movimiento contra el poder econémico y politico. Asi pues, las huelgas han originado en el
proletariado “los sentimientos méas nobles, los mas profundos y los de mayor motricidad

que posee; la huelga general los agrupa a todos en un cuadro de conjunto y, por ese

33 |_uis Araiza, p. 148
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agrupamiento da a cada uno de ellos un maximum de intensidad”.*” Incluso, mediante esta
tactica se desestabiliza de forma mayuscula al sistema y representa la subversion al modelo
de dominacidn, en tanto que cuestiona la legitimidad del propio sistema.

Las huelgas manifiestan la crisis del consenso social al desnudar las coacciones y
tensiones ocultas que enmascaran lo cotidiano.*® En ese sentido, estas movilizaciones son
una expresion de la ruptura del orden tradicional de las clases subalternas mediante el
discurso publico. La huelga general de 1916 represent6 la desobediencia al contrato social
implicito, al desgajarse el sentimiento de inevitabilidad de la dominacion gubernamental.
En este caso, tanto las fisuras de las clases dominantes, el deterioro en la vida cotidiana de
los trabajadores y la proteccion del gobierno carrancista al capital, motivaron a los
trabajadores a lanzarse a la desobediencia.

El mayor error cometido por la historiografia dedicada al analisis sobre la huelga ha
sido el de atribuirla a la Casa del Obrero Mundial.**® La casa no podia estallar un
movimiento de tal envergadura, primero porque la casa no era ni un sindicato ni una
confederacion y por esto carecia de las facultades para esto. Cierto que muchos sindicatos
adheridos a la COM participaron en el movimiento, pero esto no significa que haya sido
esta agrupacion la encargada de la huelga. Por otro lado, la Casa se encontraba en ese
momento disminuida moral y estratégicamente; aun si hubiera querido llevar a cabo tal
movimiento no hubiera sido posible. Lo que si hizo la COM fue participar en el
movimiento indirectamente mediante los sindicatos que se le encontraban adheridos,
ademas de todo el bagaje tedrico e histérico que ya habia vertido al movimiento obrero
mexicano. Para 1916 la COM ya habia hecho todo lo que tenia que hacer por la formacion
de los trabajadores, pues para agosto de ese afio ese centro ya era un cadaver en suspension
animada.

Aqui la huelga fue una obra de la Federacion de Sindicatos Obreros del D. F., no bajo
la égida de la Casa del Obrero, sino como una organizacién independiente que se perfilaba
hacia la coordinacion sindical nacional. Fueron muchos los sindicatos que participaron en

el movimiento huelguistico, pero sin duda ,y como lo afirma la ley marcial de Carranza, fue

37 Georges Sorel, Reflexiones sobre la violencia, Buenos Aires, La Pléyade, 1978, p. 129

138 Michel Héctor Auguste, “Metodologia para el estudio de la huelga” en Memorias del encuentro sobre la
historia del movimiento obrero, T1, UAP, Puebla, 1984, p. 100

39 Luis Araiza, Op Cit; Carlos Quifiones Aguiar, “La huelga general de 1916 en la ciudad de México”,
Memoria, México, nim. 55, julio-agosto, 2006
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el Sindicato Mexicano de Electricistas el que tuvo la mayor relevancia. Con esto no quiero
decir que el SME planeo, organizé y dirigio la huelga, pero si que fue el sindicato con
preeminencia en el desarrollo y gestion de la misma. Es precisamente el SME la
organizacion que le otorgd el poder estratégico al movimiento y sin ésta no se hubiera
podido realizar ninguna huelga general. Ademas, a diferencia de la COM, el sindicato de
electricistas tuvo la capacidad para recuperarse del golpe recibido por Carranza, puesto que
propuso un nuevo modelo de organizacion, mientras que la casa se ligaba a un periodo
anterior del movimiento obrero, haciendo patente su obsolescencia.

También es preciso sefialar que la huelga general no fue un fracaso para el
movimiento obrero. Ciertamente la represion gubernamental logré detener la organizacion
de los trabajadores por algln tiempo, e incluso a partir de este momento desaparecieron
varias agrupaciones. En este caso, 1916 marca el fin de las pretensiones proletarias de los
artesanos y la expresion mas fuerte de esto es la destruccion de la organizacion que habia
marcado por varios afos la pauta del movimiento obrero. En este sentido la huelga fue la
prueba de fuego para los trabajadores mexicanos, quienes a partir de aqui vieron que forma
de organizacion era mas efectiva.

La huelga general fue un gran triunfo para el movimiento obrero mexicano. No era
necesario el obtener el pago en oro de sus sueldos ,como sucedi6 algin tiempo después,
para declarar este movimiento triunfante. Por via de los hechos la huelga de agosto obtuvo
grandes logros para la organizacidn obrera, sobre todo la ensefianza histérica. Pero ademas
varias de las banderas de lucha que habia movilizado al naciente proletariado nacional
tomaron mayor consistencia o se consiguieron después de algin tiempo, y sin el estallido
de la huelga no hubiera sido posible ninguna reivindicacién obrerista en el tiempo por

venir.
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CONSIDERACIONES FINALES

El surgimiento de la clase obrera es una consecuencia directa del desarrollo capitalista. El
capitalismo en América Latina se instalo de forma dependiente, de acuerdo con la division
internacional del trabajo. Esta situacion generd que la clase trabajadora latinoamericana
tuviera ciertas diferencias frente al proletariado de los paises centrales; desde su propio
proceso formativo, y sus formas de organizacion, hasta su ideologia y cultura. En México,
la formacion de la clase trabajadora se derivé de las condiciones econdmicas y politicas de
los gobiernos liberales de la segunda mitad del siglo XIX, pero sobre todo, del periodo
porfirista. Este proceso formativo se complement6 con la tradicion de lucha de los obrajes,
la organizacion artesanal, asi como de la resistencia indigena y los motines populares.

La economia mexicana de fines del siglo XIX y principios del XX se configurd para
la extraccion eficiente de materias primas y su rapida salida del pais hacia los mercados
europeos y norteamericanos. Los sectores mas dinamicos de la economia nacional tenian
que ver con la conexion hacia el exterior: mineria, petrdleo, ferrocarriles, puertos. La
energia eléctrica surge como una condicion necesaria para la industrializacion que requeria
el pais para solventar la demanda del mercado mundial. La utilizacién de la electricidad es
considerada la segunda Revolucion industrial, pues modifico, tanto el sistema productivo
como la configuracion de la sociedad. La produccion se masifico y surgieron nuevas
herramientas y maquinas que aumentaron la productividad. Asimismo, la ciudad se
ilumind, provocando la prolongacion de la jornada laboral hacia la noche, pero también
surgié la vida nocturna y nuevas diversiones, como el cinematografo o fonografos que
utilizaban electricidad. El telégrafo eléctrico y el teléfono contribuyeron a hacer mas cortas
las distancias y a lograr comunicacion inmediata, aplicandose a las relaciones financieras,
politicas y sociales.

Pero para que tal cambio en la sociedad fuera posible, era necesaria la fuerza material
que operara estas transformaciones. En este proceso surge el electricista, como trabajador
de ese sector que revolucioné la economia mundial. En México, la formacion historica del
electricista tiene una evolucion, desde el cientifico hasta el obrero. Una vez teniéndose los
resultados favorables de los primeros experimentos de la electricidad, aplicados en la vida

cotidiana, fue necesario que alguien los llevara a la practica. A fines del siglo X1X surge un

142



técnico especializado, el ingeniero electricista. A la par de la masificacion de la produccion
de la electricidad, este oficio se fue proletarizando para que surgiera el obrero electricista
como tal. A este proceso se sumo la descampesinizacion de trabajadores que eran obligados
a trabajar en las obras de infraestructura eléctrica y la proletarizacion del artesanado
electricista.

La electricidad llega a México, en un primer momento, para fines de iluminacion y
como fuerza motriz. El panorama de la electricidad se vio dominado por una gran cantidad
de empresas dedicadas a la generacion y distribucion de la energia, hasta 1903, cuando
comienza la construccion del complejo hidroeléctrico de Necaxa. A partir de este momento,
entran los grandes consorcios monopélicos al ramo eléctrico, invirtiendo grandes sumas
monetarias en la infraestructura. Es el caso de la Mexican Light and Power Company,
posteriormente la Compafiia de Luz y Fuerza, de capital inglés y canadiense. Pero el capital
monopolico no trajo solamente inversion y trabajo, sino que provocé el saqueo de los
recursos naturales, la perdida de soberania nacional y condiciones de superexplotacion a los
trabajadores. La fragilidad de la economia ante las crisis internacionales, la division de la
elite mexicana y el descontento social, condujeron a un conflicto que termin6 en la
Revolucion mexicana.

El malestar entre las filas obreras, ocasioné que estos tomaran medidas, a veces
radicales, en la defensa de su trabajo y en busca de mejores condiciones de vida. Durante la
primera década de 1900 se dan conflictos de gran envergadura que se cuentan entre los
antecedentes de la Revolucién mexicana: Rio Blanco y Cananea. Estallada la revolucion, se
inicia un proceso de organizacion laboral, donde los trabajadores comprenden la necesidad
de luchar de forma colectiva para defender sus condiciones de vida, frente al capital
monopolico. Sin embargo, las organizaciones mutualistas no cumplieron las expectativas de
los trabajadores, pues no tenian capacidad de accion ante despidos, condiciones de trabajo o
participacién de los trabajadores en las decisiones de la empresa.

La situacion para los trabajadores urbanos era particularmente critica, puesto que la
revolucion desarticul6 varios sectores de la produccion, obligando a las empresas a cerrar
sus puertas, ademas de que las campafias militares cercaban el suministro de alimentos,
ocasionando aumento de precios, desempleo y el aumento de la explotacion de quienes

tenian trabajo. EI panorama comienza a cambiar para 1914, cuando bajo la influencia de la
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Casa del Obrero Mundial, los trabajadores de la ciudad de México ponen en practica la
organizacion de tipo sindical. Se formaron varios sindicatos, entre los que destacaron
obreros de textiles, boneteros, empleados de comercio, dependientes de restaurant,
tipografos, conductores, mecanicos, tranviarios. Los electricistas forman parte del escenario
de organizaciones en la capital del pais, en donde convivian mutuales, cooperativas,
sindicatos de artesanos y sindicatos industriales.

El proceso de formacién del Sindicato Mexicano de Electricistas proviene de varios
intentos de organizacion a principios del siglo XX, principalmente mutualistas. En ese
momento eran principalmente, telefonistas, telegrafistas, electricistas del ferrocarril, de
tranvia o electricistas que laboraban por su cuenta en talleres, quienes comienzan a buscar
la manera de organizarse. Primeramente se agrupan en torno a mutuales y sociedades
cooperativas, con escaza politizaciobn y receptoras de dadivas gubernamentales.
Posteriormente las organizaciones comienzan a diversificarse, incluyendo a mas obreros
electricistas, lo que condujo a la organizacion de mutuales cada vez méas parecidas a las
ligas de resistencia. La represion de las compafiias, particularmente la de Luz y Fuerza
impidio a los trabajadores ir mas alla de una organizacion mutual.

Es hasta la segunda mitad de 1914, cuando los trabajadores electricistas de la
Compafiia de Luz, con influencia de los tranviarios que deciden crear otra organizacion
laboral. Esta vez, el debate se centrd en el caracter de la agrupacion como mutualista o
sindical. Sin saber a ciencia cierta lo que significaba el sindicalismo, pero con una certeza
de la ineficacia mutualista, se deciden los electricistas por el sindicato. Pero esto no
significo la aceptacion por parte de las empresas donde laboraban los electricistas de la
intermediacion del sindicato o de la negociacién colectiva. Los trabajadores tuvieron que
pelear por el reconocimiento de la representatividad de la organizacion, y luego por el
reconocimiento como sindicato.

En muchas ocasiones los agremiados al Sindicato Mexicano de Electricistas tuvieron
que hacer uso de la huelga, el sabotaje o el boicot para conseguir mejoras en las
condiciones de trabajo. Pronto se dieron cuenta del poder estratégico del sector eléctrico,
pues una huelga electricista significaba, practicamente, una huelga general. De este modo,
los electricistas aprendieron a usar tal poder estratégico para presionar, tanto a empresas

como al gobierno, en su lucha por la reivindicacion del trabajo.
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Ante la falta de resultados concretos, la Casa del Obrero Mundial se desdibujo del
panorama obrero de la ciudad de México, ocupando su lugar la Federacion de Sindicatos
Obreros del Distrito Federal, comandada por el SME. A raiz de la conjuncién de varios
factores como el desempleo, la carestia, el sentimiento de los obreros de haber sido
traicionados por Carranza y los conflictos de los trabajadores con las empresas, la
Federacion de Sindicatos Obreros del DF aprueba lanzarse a la huelga general el dltimo dia
de julio de 1916. Los electricistas llevan la direccion técnica del movimiento, dejando
paralizada por tres dias a la ciudad de México, hasta que la represion deshizo la huelga.

Sin embargo, este suceso no hay que interpretarlo como una derrota obrera; como
hemos visto en este trabajo, la huelga general dio cuenta del poder que ostentan los
trabajadores con la interrupcion de sus labores. La Unica huelga general que ha visto el pais,
y a pesar de que fue sometida, destruyendo su organizacion a punta de bayoneta y
encarcelando a los lideres, provoco una serie de cambios sociales en el pais. Por principio
de cuentas, al poco tiempo se satisficieron todas las peticiones de los huelguistas por
decretos carrancistas, particularmente en la cuestion monetaria y salarial. La liberacion de
todos los lideres de los comités de huelga, incluyendo a Ernesto Velasco, el Secretario
general del SME, que habia sido condenado a muerte, significo también un triunfo de la
movilizacién de los trabajadores. Pero el mayor logro del movimiento huelguistico y de la
lucha obrera acumulada durante el periodo revolucionario fue la institucién de los derechos
obreros como un apartado de la constitucién de 1917. El articulo 123 de la Carta Magna no
puede explicarse sin la organizacién y accién de los trabajadores, y tampoco sin la huelga
general de 1916. Por el contrario de lo que piensa la mayor parte de investigadores sobre el
movimiento obrero, los trabajadores tuvieron una participacién sumamente activa en la
Revolucion mexicana, aun a pesar de no haber tomado las armas (descontando los
batallones rojos). La brega de los obreros en las fabricas y en las calles logr6 una de las méas
ansiadas demandas de los trabajadores, que era la reglamentacion del trabajo y la inclusion
de los derechos laborales en la ley.

La hipdtesis por la cual se desarroll6 el trabajo ha quedado demostrada al mostrar que
el Sindicato Mexicano de Electricistas fue una organizacion clasista, derivada de las
condiciones econdmicas del modelo capitalista en México, en conjuncién con las

posibilidades de cambio social de la Revolucion mexicana. A partir de la ideologia de los
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electricistas, asi como de las formas de movilizacién y métodos que emprendieron en la
lucha sindical, hemos mostrado el caracter clasista que desarrolld el sindicato. Esto se
puede comprobar a traves de los documentos que emitia el sindicato, asi como de las
acciones emprendidas por los trabajadores, que manifiestan su pertenencia a la clase
trabajadora. La formacion del sindicato es una de las formas que expresaron este sentir y
con el desarrollo y lucha de este, los trabajadores fueron cultivando el proceso de
conciencia de clase.

El surgimiento del SME representa un cambio en el nivel de organizacion sindical
que se vivia en México en plena Revolucion, pues rompe con el esquema gremial, para
convertirse en uno de los primeros sindicatos industriales y el mas importante en la vida
politica nacional durante el periodo estudiado. Es ademéas uno de los sindicatos que
comienzan este proceso en América Latina. Otra de las particularidades del Sindicato
Mexicano de Electricistas es que se forma con miras a ser una organizacién de tipo
nacional. Durante la década de 1910 surgen sindicatos que pretenden formar organizaciones
de tipo nacional, sobre todo en las ramas mas industrializadas en la economia. Sin embargo,
un sindicato como tal no pudo establecerse a nivel nacional. EI SME representa uno de
estos intentos por agremiar a todos los trabajadores de una industria, pues desde su
fundacion se observa la necesidad de extender el sindicato por todo el territorio nacional.

Por otro lado, el sindicalismo puesto en practica por los trabajadores electricistas
derivd en un proyecto de sindicalismo nacionalista revolucionario, que marco el desarrollo
del movimiento obrero mexicano. Si tomamos en cuenta que una de las motivaciones para
el estallido de la Revolucién mexicana fue la defensa de los recursos naturales y de la
soberania nacional frente al capitalismo monopdlico, el SME hizo lo propio en la industria
eléctrica. El proyecto sindicalista pregonado por los electricistas tuvo eco en todo el
movimiento obrero mexicano, al que influyé profundamente. Pero sin duda, lo mas
importante consistié en la eficacia de su organizacion y de sus formas de movilizacion, en
tanto que la mayoria de sus acciones tuvieron un resultado tangible favorable a los
trabajadores. Esto fue lo que provocd que muchos otros sindicatos siguieran el modelo del
SME, que ya habia demostrado ser eficaz, al contrario de la Casa del Obrero Mundial, que

representaba mas bien al sector artesanal en decadencia.
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Los éxitos del SME se deben, en buena medida, a la forma en la cual se organizaban
los trabajadores agremiados, pero también tiene que ver con los cambios tecnoldgicos y
estructurales del momento. El produccion industrial cobraba mayor importancia para la
economia mexicana, mientras que el sector artesanal se enfilaba a su desaparicion. Los
trabajadores electricistas cobraron de la importancia de la electricidad para la economia
nacional y usaron su poder estratégico como una forma de presion para conseguir mejoras
en su nivel de vida. Muestra de esto son los resultados obtenidos en cuestion contractual
para los agremiados al SME durante toda la historia de la agrupacion.

La aportacion de esta investigacion radica en el rescate de fuentes de un sector
subalterno y lo que esto implica. Es dificil emprender la revision historica de los sectores
subalternos, concretamente de los obreros, por la falta de fuentes. En este caso se ha hecho
un esfuerzo por recuperar y recatar las fuentes historicas del Sindicato Mexicano de
electricistas y analizarlas para descifrar el periodo fundacional de la organizacién. Esto
permitié tener los documentos historicos que muestran ciertas diferencias con lo
establecido con trabajos sobre el movimiento obrero en ese periodo. Aqui se ha mostrado el
papel gque jugaron los obreros durante la Revolucion mexicana y su relacion con este
movimiento armado. Asimismo, se muestra el proceso formativo de una organizacion
obrera, desde los documentos elaborados por los propios trabajadores. De aqui se torna
necesario seguir indagando sobre las condiciones de la formacion de la clase obrera en
México y su impacto sobre la estructura econémica, social, politica y cultural de nuestro

pais.
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ANEXO 1

Sitios de organizaciones electricistas

El siguiente plano del centro de la ciudad de México fue elaborado con base en el incluido
en Adrian Belman Gémez, EI domicilio social del SME 1908-2008, Creaciones p5, México,

2008, siendo ampliado por los datos de la presente investigacion.
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[3] Sociedad Fratemal de Electricistas Mexicanos, calle del Puente Quebrado 32, hoy Republica de El Salvador (1904)

Escuela Nacional de Artes y Oficios (1905)

[c] Casa habitacién de los compaiieros Rafael y Silvestre Sanchez. Antizua calle de “La Nana™ ahora 2a. de San Juan de Dios (1908)

Centro de dependientes 3a. de tacuba (1910)

[€] Casa taller eléctrico Edison. Liga de Electricistas Mexicanos calle Nuevo México (1911)

[f] Casa habitacién de Salvador Domenziin en la Sa. calle de Rafael Lucio 102 (1914)
Azotea de la Subestacion “La Nana”, San Juan de Dios y Pensador mexicano (1914)

[®] Callejon de San Fuan de Dios (1914)

[i] Escuela de Mineria, Salén de revmiones del Departamento del Trabajo, Tacuba 5 (1914)
(3] Casa del Obrero Mundial, San Juan de Letran 5, ahora Eje Central (1915)
{X] Unién de Dependientes de Restaurantes, San Juan de Letran 60 (1915)
[T] Salon “Star”, ninconada de San Diego y Alameda (1915)
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ANEXO 2

Miembros Fundadores del Sindicato Mexicano de Electricistas

Esta lista solo incluye a los trabajadores que estuvieron involucrados en la fundacion del
SME, no incluye a comparfieros que se fueron agregando a la organizacion posteriormente,
aunque tuvieran una importante participacion en el sindicato. La informacion de este listado
proviene de la obra de Luis Araiza, Rosendo Salazar y Jacinto Huitron; de los libros de
actas de las asambleas del SME; del trabajo de Adrian Belman; de los articulos contenidos
en la Revista Lux; ademas de una entrevista realizada a Joaquin Rivera Melo, hermano de
uno de los miembros fundadores del sindicato.

e Alvarez Monterrubio, Gabriel. Comienza su labor sindical como representante de
la Oficina de conexiones y medidores de LyF. Es encarcelado en febrero de 1916
junto a Arroyo, de la Vega, Ernesto Velasco, Pedro Matias y Angel Frutos en
febrero de 1916 para evitar la huelga que habia decretado el SME contra LyF. Estos
son liberados por gestiones de Morones. Primer director y fundador de la Revista
Lux y del club Necaxa, donde era jugador.

e Ampudia, Nicolds Encarnacion. Trabajador del departamento de Linea Elevada.

e Arceo, Antonio. Primer Secretario del Exterior, Comisionado del SME a la
Confederacion General de Sindicatos, laboraba en el depto. trabajo de la cia. de
Luz. Propone cambiar de nombre del Sindicato de Obreros y Empleados del Ramo
Eléctrico a Sindicato Mexicano de Electricistas.

e Avila, Rafael de.

e Barrientos, Francisco. En las asambleas siempre ponia atencién en los detalles que
los demas olvidaban o pasaban por alto, siendo vigia de las actuaciones de los
compafieros, corrigiendo los errores detectados. Formo parte de varias comisiones.

e Bakler, José.

e Bernal, Manuel. Del departamento de Transformadores y Subestaciones de
Distribucion

e Butt Smith, Carlos. Nace el 25 de Febrero de 1980 en Londres, entra a las
Compaifiias en 1908. Renuncia a Luz y Fuerza en 1940 para entrar como ingeniero a
CFE.

e Cabral, José. Departamento de Linea Elevada.

e Calvillo Guerra, José. Fundador del Club Liberal de Empleados de Comercio en
1911. Posteriormente ingresa a la Cia. de Luz. Activo participante en la huelga de
1916, formo parte del comité pro-liberacion de Ernesto Velasco.

e Castro Chavert, Conrado.

e Castro, Jorge.

e Castro, Rafael. Electricista particular.
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Celis Gutiérrez, Salvador. Nace en Talpa, Jalisco en 1890. EI SME vy la
Federacion Nacional de Trabajadores de la Industria Eléctrica le deben parte
fundamental de sus contratos colectivos.

Celis Vertiz, Francisco. Laboraba en el departamento de calibracién en 1925.
Comienza las labores de organizacion desde 1908. Ocupd los cargos de
prosecretario y secretario de instruccion. Fundador de la escuela técnica en 1925 y
de la cooperativa del sindicato. Ingeniero, autor del Manual Elemental de
Electricidad que tuvo gran éxito en México y América Latina. Secretario de
Instruccion y de Educacion y Propaganda (misma secretaria, cambia de nombre en
1933). De 1924 a 1927 imparte clases gratuitas de electricidad.

Colado, José. Fundador de la Casa del Obrero Mundial y director del Departamento
del trabajo. Bajo su coordinacion y en uno de los Salones del Departamento de
Trabajo se lleva a cabo la primera asamblea del SME, donde colabora dando
informacion sobre las usanzas sindicalistas, es elegido como consejero del sindicato.
Cruz, José. Laboraba en el depto. de Linea elevada.

Domenzéin, Salvador. Ingeniero operador de la Subestacion “La Nana” A
mediados de 1914 se llevan a cabo reuniones en su casa particular para la formacion
de una sociedad mutualista. Preside las reuniones preliminares para la fundacién del
sindicato. Participa en algunas comisiones al fundarse el sindicato.

Frutos Bonilla, Angel. Miembro de la Casa del Obrero Mundial. Fue despedido de
Luz y Fuerza en 1910 en los intentos para fundar un sindicato. Es detenido y
encarcelado en mayo de 1916 por el gobierno para evitar la huelga general. Fue el
jefe del alumbrado publico del Departamento del Distrito Federal, de donde fue
despedido por su rectitud y por no ser complice de inmoralidades.

Garcia, Macario. Trabajador de la Telefonica y Telegrafica. Delegado a la
Confederacion General de Sindicatos.

Glass.

Gonzalez, Joaquin.

Guzman, Enrique. Ocup6 varios cargos en la direccion sindical, fue director del
periodico Rojo y Negro.

Harris Clark, Luis. “el gran cuate”. Operador de la planta de Nonoalco. Sufrié
prision durante mucho tiempo después de la huelga de 1916. El, por su apellido que
tal vez era de origen inglés, pudo haber ocupado un cargo de confianza pero prefirio
ser parte de los comparieros sindicalizados.

Hernandez, Salustio. Trabajador de la Telefonica y Telegrafica. Tuvo varios
cargos de direccion sindical.

Herrera Ortiz, Manuel. Electricista miembro de la Casa del Obrero Mundial.
Horta, Francisco. Trabajador del depto. de Tomadores de lectura. Despedido de
Cia. Mexicana de Luz y Fuerza por sus actividades sindicales, inmediatamente
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surgido el SME. EI movimiento para reinstalarlo en su puesto es una de las primeras
acciones del SME como sindicato.

Huarte Galindo, Mateo. Nacié en Teotitlan, Oaxaca en 1981. Entra a Luz y Fuerza
en 1911. Durante su gestion como Secretario General inicia las gestiones para la
compra del edificio sindical en la calle de Colombia (1926).

Huitron, Jacinto. Miembro fundador de la Casa del Obrero Mundial, colaboré con
la fundacion del SME. Por su constante presencia y participacion en las sesiones de
la organizacion, se le invita a sindicalizarse y este accede.

Leduc, Manuel. Fue despedido en el intento de organizacion de 1910. Tuvo varios
cargos en la direccion sindical. Se caracterizaba por sus ideas anticlericales. Forma
junto a Morones el Partido Socialista Obrero en 1917.

Lépez, Agustin. Laboraba en el departamento de Alumbrado Publico.

Lozano, Teodoro. Zacatecano inicia en marzo de 1905 en los talleres de Indianilla
de la Compafiia de Tranvias Eléctricos de México. En 1910 entra al area de
mantenimiento en LyF. En 1911 regresa a tranvias donde es invitado por Carlos de
la Pefia Gil, Delfino Revilla, Francisco Barrientos para formar una sociedad
mutualista. Al estallar la huelga en 1915, durante la presidencia provisional del
general Roque Gonzélez Garza (villista), pone en corto circuito los cables para
inutilizar el servicio, siendo entonces operador de la subestacion “La Nana”. Es
apresado en Querétaro, donde conoce al que seria se mas cercano amigo, Pedro
Matias en 1916, para evitar la huelga general. Fue Secretario General de 1930 a
1931. Se encarg0 de la direccion técnica durante la huelga de 1936.

Mathias, Pedro. “el compafiero dinamita”. Miembro de la Casa del Obrero
Mundial. Acude a Querétaro para hacer propaganda sobre el congreso obrero de
Veracruz en 1916, donde es detenido con varios compafieros del sindicato. Tenia
una frase caracteristica que pronunciaba cuando durante las asambleas no se llegaba
a ningun acuerdo. “Compafieros no nos queda mas recurso que apelar a la dinamita,
hay que hacerles comprender (a los patrones) que ha llegado la hora de nuestra
emancipacion.”

Morones, Luis N. Inicié como aprendiz de electricista en el taller del callejon de
Cuajomulco, de ahi entra a la Cia. de Luz y Fuerza al departamento de conexiones,
fue despedido en 1910 en los intentos de una organizacion electricista. Miembro de
la Casa del Obrero Mundial. Por sus dotes de orador es nombrado para comisiones
de importancia y gestiones ante el gobierno o la compafia. Durante la huelga de la
telefénica, Carranza incauta la empresa y el SME nombra lo nombra gerente, cargo
que ocuparia por mas de un afio. Funda el peridédico Rojo y Negro y la biblioteca del
Sindicato. Secretario General de la Federacion de Sindicatos obreros del Distrito
Federal. Acude como comisionado a Estados Unidos para entrevistarse con Samuel
Gompers de la AFL para evitar la invasion norteamericana a México en 1916. Es
expulsado del SME por su nombramiento como secretario del Ayuntamiento de
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Pachuca en 1917. Funda la CROM vy posteriormente se convierte en el “zar” del
movimiento obrero mexicano.

Ochoa Rivera, Luis R. Nacido en la ciudad de México en 1882, entra a trabajar a
la Compafiia a los 18 afios, en 1896. Labora como sobrestante de cables
subterraneos. En 1908 es el Presidente de la sexta seccion de la Gran Liga de
Electricistas Mexicanos. En 1914 se le nombra el primer Secretario General del
SME. Uno de los fundadores de la Casa del Obrero Mundial y capitan de caballeria
de uno de los batallones rojos. Fue acusado de haber traicionado a Ernesto Velasco
y afos después fue exonerado de la falsa acusacion. Autor del primer lema del
sindicato “Humanismo y Justicia Social”, en sustitucion del lema adoptado de la
Confederacion Nacional de Electricistas “Salud y Revolucion Social”. Deportista y
motociclista, forma en la Secretaria de la Defensa Nacional el equipo motorizado de
la defensa civil durante la 22 guerra mundial.

Peimbert.

Pena Gil, Carlos de la.

Pérez. Trabajador de la Cia. Ericsson, fue elegido como delegado para hacer
propaganda en esa empresa.

Quevedo, Filiberto. Electricista miembro de la Casa del Obrero Mundial.

Revilla, Delfino. “El compadrito”. Nace en Pachuca en 1880, ingresa a la Cia. en
1906. Por ser un mecanico muy eficiente en la planta de Nonoalco, a fines de 1914
lo mandan a Necaxa. EI SME lo comisiona para organizar la division Necaxa y
entregar el pliego de peticiones correspondiente como se hizo en el DF. El gerente
se entera de sus actividades y lo despide, obligando al pueblo a no dirigirle la
palabra. Este regresa a la ciudad de México a pie. Por ser un excelente mecénico lo
recontratan en Veronica en el departamento vapor. En 1917 fue el principal redactor
del convenio de 1917, que contenia las mayores prestaciones para la época. “La
planta de vapor casi fue una creacion suya.”

Rivera, José. Electricista miembro de la Casa del Obrero Mundial.

Rivera Melo, Vicente. Trabajé como obrero de la construccion en Chicago, donde
pertenecié a una organizacion sindical. Regresa a México y entra al departamento
de medidores conexiones en la Cia. De Luz y Fuerza, donde comienza a hacer labor
para la organizacion. En la década de 1920 presta su brazo como modelo para el
primer escudo del SME. Desempefié varios cargos sindicales.

Rosales de la Vega, José. del Club Liberal de Empleados de Comercio en 1911.
Posteriormente ingresa a la Cia. de Luz.

Sanchez, Rafael y Silvestre. Antiguos obreros de la Compafiia Mexicana de Gas y
Luz Eléctrica Limitada. Prestan su casa en la calle de la Nana para las reuniones
para formar una organizacion de electricistas en 1908.

Torres, Toribio. De Tepuxtepec. Primer tesorero del sindicato, ocupé varios cargos
sindicales.
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Trejo, José Maria.

Tresarie, Enrique [Tresarrie, Tresaireu].

Valdéz Lamy, José. Trabajador del departamento de sala eléctrica.

Velasco, Ernesto. Fundador de la Casa del Obrero Mundial. Laboraba en el
departamento de Linea Elevada, al momento de la fundacién del sindicato se
encontraba separado y es elegido como secretario del interior. Se menciona a
Velasco como el principal cabecilla de la huelga general de 1916. Cuando es
aprehendido es engafiado para que restablezca el servicio. Se le sentencia a muerte,
posteriormente se le condena a 20 afios en prision. Por las presiones de la Casa y de
los electricistas es liberado a los 18 meses. Al salir de prision se presenta en las
oficinas de Luz y Fuerza, gritdndole al gerente jViva la huelga! No lo volvieron a
contratar, pero sigui6 con sus labores sindicalistas.
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ANEXO 3

Decreto de ley marcial contra los huelguistas

VENUSTIANO CARRANZA, Primer Jefe del Ejército Constitucionalista,
encargado del Poder Ejecutivo de la Nacion, en uso de las facultades
extraordinarias de que me hallo investido, y
CONSIDERANDO,

Que las disposiciones que se han dictado por las autoridades Constitucionalistas
para remediar la situacion econdmica de las clases trabajadoras y el auxilio
efectivo que se les ha prestado en multitud de casos, lejos a determinarlas a presta
de buena voluntad su cooperacion para ayudar al Gobierno a solucionar las
dificultades con que ha venido luchando a fin de implantar el orden y preparar el
restablecimiento del régimen constitucional, han hecho creer a dichas clases que
de ellas depende exclusivamente la existencia de la sociedad, y que son ellas, por
lo tanto las que estdn en posibilidad de imponer cuantas condiciones estimen
convenientes a sus intereses, aun cuando sacrifiquen o perjudiquen los de roda la

comunidad y se comprometa asi la existencia del Gobierno;

Que para remediar ese mal, no hace mucho tiempo la Autoridad Militar del
Distrito Federal hizo saber a la clase obrera que si bien la Revolucion habia tenido
como uno de sus principales fines, la destruccion de la tirania capitalista, no habia
de permitir que se levantase otra tan perjudicial para el bien de la Republica, como
seria la tirania de los trabajadores;

Que esto, no obstante la suspension del trabajo de la empresa de luz eléctrica y de
las otras que con ella estan ligadas, que acaba de declarar el sindicato obrero, esta
demostrado de una manera palmaria, que los trabajadores no han querido
persuadirse de que ellos son una parte pequefia de la sociedad y que ésta no existe
solo para ellos, pues hay otras clases cuyos intereses o les es licito violar, porque
sus derechos son tan respetables como los suyos;

Que si bien la suspensidn del trabajo es el medio de los operarios para obligar a un
empresario a mejorar los salarios, cuando éstos se consideran bajos en relacion
con los beneficios que aquel obtiene, tal medio se convierte en ilicito desde el
momento que se emplea no sélo para servir de presién sobre el industrial, sino
para perjudicar directamente e indirectamente a la sociedad, sobre todo cuando se
deja a ésta sin la satisfaccion de necesidades imperiosas, como sucede con la
suspension actual, la que si bien dafia a las empresas a que pertenecen los obreros
del Sindicato, dafia ademas a la poblacién entera a la que se tiene sin luz, sin agua
y sin los medios de transporte, originando asi males de muchisima consideracion;
Que por otra parte, la exigencia del Sindicato Obrero al decretar la suspension del
trabajo, no va propiamente encaminada contra las industrias particulares de los
empresarios, sino que afecta de una manera principal y directa al Gobierno y a los
intereses de la Nacidn, supuesto que tiene por objeto sancionar el desprestigio del
papel constitucionalista, dnico recurso de que se puede disponer por ahora como
medio de cambio y para hacer todos los gastos en servicio publico entre tanto se
puede restituir la circulacion de especies metalicas, pues claramente se propone en
la resolucion de la comision que ha declarado la suspension, que no se acepte
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dicho papel por el valor que le ha fijado la Ley, sino por el que fijen con relacién
al oro nacional las operaciones que se hacen por especulacién de mala fe
verificada contra las expresas prevenciones de aquellas;

Que la conducta del Sindicato Obrero es en el presente caso tanto mas
antipatridtica y por tanto mas criminal, cuanto que estid determinada por las
maniobras de los enemigos del Gobierno, que queriendo aprovechar las
dificultades que ha traido la cuestion internacional con los Estados Unidos de
América, y la posibilidad o la gran dificultad de obtener municiones de fuera del
pais, quieren privarle del medio de proporcionarselas con su propia fabricacion en
los Establecimientos de la Nacion, quitandole al efecto la corriente eléctrica
indispensable para el movimiento de la maquinaria;

Que en vista de esto hay que dictar sin demora las medidas que la situacion
reclama, ya que ademas de ser intolerable que la poblacion del Distrito Federal
siga careciendo de agua, luz y transportes, y de que sigan paralizados todos los
servicios publicos, hay el peligro de que a su ejemplo se generalicen los trastornos
de la paz en otras partes de la Republica;

Que la conducta del Sindicato Obrero constituye, a no dudarlo, en el presente
caso, un ataque a la paz publica, tanto por el origen que ha determinado tal
conducta, como por el fin que ella persigue, toda vez que, segin queda
expresado, procede de los enemigos del Gobierno y estd encaminada a poner al
mismo en la imposibilidad de servirse de sus propios recursos para atender las
necesidades de la pacificacion y restablecimiento del orden de la Nacion y a
desprestigiar el papel constitucionalista, privandolo del valor que la Ley ha fijado;
pero como pudieran no estar comprendidos en la Ley de 25 de enero de 1862 otros
casos y otras personas, ademas de los principales promotores de la suspension
actual, se hace indispensable ampliar las disposiciones de la citada Ley,
extendiéndola a casos que de seguro habria comprendido si en la época en que se
dio hubiera sido conocido ese medio de alterar la paz y hostilizar al Gobierno de
la Nacion.

Por todo lo expuesto, he tenido a bien decretar lo siguiente:

Articulo 1°.- se castigara con la pena de muerte, ademas de los trastornadores del
orden publico que sefiala la Ley de 25 de enero de 1862;

Primero.- A los que inciten a la suspension del trabajo en las fabricas o empresas
destinadas a prestar servicio publico, o la propaguen; a los que presidan las
reuniones en que se proponga o discuta o apruebe; a los que la defiendan y
sostengan; a los que la aprueben y suscriban, a los que asistan a dichas reuniones
y no se separen de ellas tan pronto sepan su objeto, y a los que procuren hacerla
efectiva una vez que se hubiere declarado.

Segundo.- A los que con motivo de la suspension del trabajo en las fabricas o
empresas mencionadas 0 0 en cualquiera otra, y aprovechando los trastornos que
ocasione, 0 para agraviarla o imponerla, destruyeren o deterioraren los efectos de
la propiedad de las empresas a que pertenezcan los operarios interesados en la
suspension, o de otras a cuyos operarios se quieran comprender en ella; y, a los
gue con el mismo objeto provoquen alborotos publicos, sea contra funcionarios
publicos o contra particulares, o hagan fuerza en las personas o bienes de
cualquier ciudadano, o que se apoderen, destruyen o deterioren los bienes publicos
0 de propiedad particular, y

155



Tercero.- A los que con amenazas o por la fuerza impidan que otras personas
ejecuten los servicios que prestaban los operarios en las empresas contra las que
se haya declarado la suspension del trabajo.

Articulo 2°.- Los delitos de que habla esta Ley, seran de la competencia de la
misma autoridad militar a que corresponda conocer de los que define y castiga la
Ley de 25 de Enero de 1862, y se perseguiran y averiguaran y castigaran en los
términos y con los procedimientos que sefiala el decreto Numero 14 de 12 de
Diciembre de 1913.

Por tanto, mando se imprima, publique y circule para su cumplimiento y efectos
consiguientes.

Dado en la ciudad de México a primero de Agosto de mil novecientos diez y seis.

V. CARRANZA
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