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FORMACION INTEGRAL Y CALIDAD DE VIDA: EXPECTATIVAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

INTRODUCCION

La universidad como institucion social, tiene diversos compromisos con los actores
sociales que en ella participan: docentes, profesores, padres de familia, directivos,
administrativos y sociedad en general. Sin embargo, su mayor compromiso es con
los estudiantes, se cree que el reto de brindar a los estudiantes una formacion de
calidad se puede considerar como fundamental. De acuerdo con Martinez la

educacién superior pretende:

Lograr que una proporcion, creciente de la juventud mexicana, con
sus cualidades y defectos, especialmente con una formacion llena
de lagunas, por las carencias del medio familiar y las limitaciones de
los niveles educativos previos, llegue a ser la ciudadania madura,
consciente, productiva y culta que el pais necesita tan urgentemente
(Martinez, 1998:50).

Partiendo de este planteamiento, pensamos que no solo se exige a las
Instituciones de Educacion Superior, brindar una formacién profesional para contar
con ciudadanos productivos, entendiendo por ello, el ejercer una profesion.
También establece la necesidad de formar a un ciudadano maduro, consciente y
culto’. Esto se ha hecho notar en el discurso educativo, en el cual encontramos
aspectos subjetivos como la formacién en valores, los cuales se asocian a la
cultura que fomenta la universidad, a la que se le puede denominar de distintas
formas: desarrollo humano (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo,
PNUD, 2010), calidad de vida (Nayyar, 2008), bienestar social (Pérez, 2003),

aprender a ser (Delors, 1996), etc.

! La madurez es poseer un buen juicio o prudencia, se asocia a la sensatez. Lo consciente se asocia al sujeto
con pleno uso de los sentidos y facultades, que siente, piensa, quiere y obra con conocimiento de lo hace. Se
llama persona culta a la dotada de de las cualidades que provienen de la cultura o instruccion (Real Academia
de la Lengua Espafiola, RAE, 2010).

[1]
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Lo anterior, permea en las caracteristicas de la formacion que brinda la educacion
superior, recientemente han surgido lineas de investigacion educativa en

desarrollo humano (Consejo Mexicano de Investigacién Educativa, COMIE?).

Este conjunto de ideas, también se pueden observar en el texto: “La educacion
encierra un tesoro” (Delors, 1996); en el cual se plantean cuatro pilares de la
educacion: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a vivir juntos y
aprender a ser, en donde se visualiza a la educacion en dimensiones que van mas

alla de la habilitacion técnica-profesional del estudiante.

El aprender a conocer se refiere al desarrollo de habilidades cognitivas, también
se llama “aprender a aprender” y se presenta en los alumnos al ejercitar y
desarrollar habilidades cognitivas como la atencién, la memoria y el pensamiento,
no solo se enfoca en la adquisicion de conocimientos factuales, se encarga de que
el alumno adquiera estrategias para que se apropie de diversos conocimientos a lo

largo de su vida.

El aprender a hacer esta directamente relacionado con la formaciéon profesional,
se preocupa sobre cémo ensefiar al alumno a poner en practica sus
conocimientos, ademas de fomentar actitudes que se requieran para su éxito en el

campo laboral como la creatividad e innovacion.

El aprender a vivir juntos también se conoce como aprender con los deméas o
aprender a convivir. Este pilar es una evidencia de la preocupacién por el estado
actual de la sociedad, se formula concibiendo una educacion que puede evitar
conflictos y solucionar problemas de manera pacifica, fomentado el conocimiento
de distintos grupos de la sociedad, de sus culturas y espiritualidad, para lo cual “se

plantean dos orientaciones: el descubrimiento del otro y tender hacia objetivos

2 El Consejo Mexicano de Investigacion Educativa, (COMIE) entre las 17 areas tematicas que promueve, se
encuentra 3 acordes a esta teméatica: Aprendizaje y desarrollo humano, Sujetos de la educacion y Educacion y
valores.

[2]
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comunes, participando en proyectos en los que todos estén involucrados” (Delors,
1996:99).

La finalidad de presentar estos pilares, es destacar y describir el aprender a ser,

en el cual se afirma que:

“La educacidon debe contribuir al desarrollo global de cada persona:
cuerpo y mente, inteligencia, sensibilidad, sentido estético,
responsabilidad individual, y que, todos los seres humanos deben
estar en condiciones, en particular gracias a la educacion recibida en
su juventud, de elaborar un juicio propio, para determinar por si
mismos qué deben hacer en las diferentes circunstancias de su vida”
(Delors, 1996:100).

De este modo, la educacién no solo se considera responsable de formar a un
profesional, sino a una persona que sea capaz de desarrollarse con éxito en

distintas circunstancias de su vida, no Unicamente en las laborales.

En nuestra época, ha surgido un modelo pedagdgico basado en competencias que

se instaur6 en todo nuestro sistema educativo y propone:

Zanjar las barreras entre la escuela y la vida cotidiana en la familia,
el trabajo y la comunidad, estableciendo un hilo conductor entre el
conocimiento cotidiano, el académico y el cientifico. Asi al
fusionarlos plantea la formacion integral que abarca conocimientos
(capacidad cognoscitiva), habilidades (capacidad sensorio-motriz),
destreza, actitudes y valores. Entre otras palabras: saber, saber
hacer en la vida y para la vida, saber ser, saber emprender, sin dejar
de lado saber vivir en comunidad y saber trabajar en equipo
(Beneitone, 2007:35).

Partiendo de este planteamiento, pensamos que el “hilo conductor”; la formacion
integral, pretende formar a un sujeto que actie de manera congruente en todos los
aspectos de su vida. Se busca que los valores y habilidades que promueven las
Instituciones de Educacion Superior (IES) también sean aplicados en la vida

diaria. De tal modo que el sujeto reflejaria su formacion integral en la manera en

[3]
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gue conduce su vida, y valora los aspectos que considera indispensables para la

mejora de su calidad de vida.

Al considerar los aspectos mencionados, es imprescindible analizar, reflexionar y
desarrollar estrategias para promover el logro de los objetivos y retos sociales que
las personas demandan actualmente, y al mismo tiempo, que las instituciones de
educacion superior estén en condiciones de cumplir con las necesidades y

expectativas de sus estudiantes.

Para dar a conocer las caracteristicas generales de esta investigacion, se
presenta una descripcion del planteamiento del problema.

Sobre el planteamiento del problema

En este trabajo se identifica la necesidad de contribuir a la pedagogia social cuyo

objeto de estudio hace referencia al:

Estudio de las necesidades sociales y educativas, tanto desde la
perspectiva normalizada y la especializada y a la accién educativa
del trabajo social, asi como las potencialidades que ofrece la
sociedad educadora. La pedagogia social es la ciencia de la
educacion social orientada a individuos y grupos, y a la atencion a
los problemas humano sociales que puedan ser tratados desde
instancias educativas, con el fin de propiciar la integracion social de
los sujetos y el bienestar social (Pérez Serrano, 2003:72).

Se retoma a Pérez Serrano, (2003) quien destaca, por un lado, que la pedagogia
social no la debemos limitar al trabajo social, sin negar que es parte de su objeto
de estudio. Y por otro, que la pedagogia social ha de orientarse a la atencién de
los problemas humano-sociales que puedan ser tratados desde instancias
educativas, objetivo que interesa a este trabajo, al considerar a la formacion
integral como una necesidad social y humana que ha de ser tratada en las

instituciones de educacién superior.

[4]
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Dentro de los problemas humano-sociales que parecen importantes abordar, esta
la necesidad de fortalecer una cultura en la que se reconozca al ser humano como
ser social que necesita satisfacer necesidades subjetivas como el afecto y
reconocimiento, para poder vivir y convivir en sociedad. Es importante promover
una percepcion de calidad de vida en la cual figure la satisfaccion de ambos
aspectos: objetivos y subjetivos, esto “con el fin de propiciar la integracion social
de los sujetos y el bienestar social” (Pérez Serrano 2003:72), labor que como ya

se menciono, es parte del objeto de estudio de la pedagogia social.

En el texto denominado: “Nuevas metas para la humanidad”, se menciona que:

La importancia para la mejora de la calidad de vida que tienen las
instituciones cientificas, el sistema educativo y los medios de
comunicacion de las masas. Se debe de contribuir a la toma de
conciencia por parte de los ciudadanos de todos los paises sin
distinciones, de las tareas que les esperan y de los problemas que
tendran que resolver. Para ello habra que elevar lo mas posible el
nivel cultural del hombre. Habrd que educar al maximo a toda mujer
y todo hombre, ya que solo la educacion libera en el plano personal,
de la misma forma que solo la conciencia confiere independencia en
el plano nacional (Ministerio de Obras Pulblicas y Urbanismo,
MOPU,1981:98).

México, dentro de su sistema educativo, cuenta con una diversidad inmensurable
de instituciones educativas. Sin embargo, a la institucién que de manera directa o
indirecta se le ha asignado la labor de propiciar la integracién social de los sujetos
y el bienestar social es a la que Nayyar denomina: “la columna vertebral de la
educacion superior, la universidad” (Nayyar, 2008:40). Desde su origen, la
universidad ha enfrentado importantes retos a nivel organizacional, politico y
social. Algunos consideran que es una institucion fuerte e inteligente y que se ha
adaptado a los cambios, otros la critican afirmando que solo se ve afectada por los
cambios que se dan en otros ambitos y hace ajustes para poder seguir a flote. El
hecho es que la universidad hoy en dia, es la principal representante de la

educacién superior.

[5]
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Las universidades han tenido que disefar y redisefiar estrategias para atender las
demandas de la sociedad en la que se encuentra y se ve en la imperiosa
necesidad de enfrentar los retos de la educacién superior. La Asociacion Nacional
de Universidades e Institutos de Educacion Superior, (ANUIES) cuenta con una
publicacién denominada: “Nueve retos para la educacion superior: factores,
actores y estructuras”, en donde su autor, Martinez (1998) identifica los siguientes:

La calidad y diversificacion de la docencia.

Las estrategias de fomento de la investigacion.
Las concepciones de la difusion.

La formacion integral de los alumnos.

La consolidacién de los cuerpos académicos.
La profesionalizacion de los directivos.

La racionalizacién del financiamiento.

La institucionalizacién de la evaluacion.

La adecuacion del marco juridico.

CoNoOO~WNE

En el campo educativo, se pueden identificar programas, proyectos u otras
acciones vinculadas al desarrollo de alguno de estos retos, también se puede
reconocer que uno de los menos abordados, es el correspondiente al “desarrollo
de la formacién integral de los alumnos”, esto se afirma por la escasa produccién
tedrica en este campo y las limitadas referencias bibliograficas que se han

encontrado.

Es evidente que en estos nueve retos, se propone que las instituciones trabajen
en diversos aspectos: docentes, investigacion, difusion, alumnos, académicos,
directivos, financiamiento, evaluacion y marco juridico, pero ante la diversidad de
sujetos y actividades, nos planteamos la siguiente interrogante: ¢Cual es la

principal finalidad de las Instituciones de educacion superior?

Al buscar respuestas en diversos documentos bibliogréficos y paginas de internet,

se encontraron ideas muy diversas, como las siguientes:

[6]
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e “Hoy en dia esta claro que la universidad, mas que un fin en si misma, es una
institucion cuya mision, quehacer y resultados deben estar al servicio del
desarrollo armonico e integral del hombre y de la sociedad, por lo que en
primer término, debe responder y rendir cuenta a la comunidad nacional que la

rodea y la sustenta" (Centro Interuniversitario de Desarrollo, CINDA, 1993:21).

e El Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo 2007-2012 (Secretaria de
Educacioén Puablica, SEP, 2010) establece:

o En su objetivo 1, “elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes
mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios para tener acceso
a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional”.

o En su objetivo 4, la necesidad de “ofrecer una educacion integral que
equilibre la formacién en valores ciudadanos, el desarrollo de competencias
y la adquisiciébn de conocimientos, a través de actividades regulares del
aula, la practica docente y el ambiente institucional, para fortalecer la
convivencia democratica e intercultural”

o En su objetivo 5, “la necesidad de ofrecer servicios educativos de calidad
para formar personas con alto sentido de responsabilidad social, que
participen de manera productiva y competitiva en el mercado laboral”.

e “El papel y la mision de las instituciones de educacion superior de contribuir a
la satisfaccion de las necesidades sociales, entendidas éstas como las
necesidades culturales, cientificas, politicas y econdmicas de la sociedad
mexicana, en la medida que haya calidad en el desempefio de las funciones
propias. La exigencia de la calidad es una consecuencia del compromiso de la
educacion superior con las necesidades sociales y una consecuencia para su
cabal cumplimiento” (Arredondo, 1997:96).

e “Dentro del modelo pedagogico por competencias, el concepto competencia
hace referencia a una formacion integral del ciudadano, por medio de nuevos
enfoques como el aprendizaje significativo, en diversas areas: cognoscitiva
(saber) psicomotora (saber hacer, aptitudes), afectiva (saber ser, actitudes y
valores). En este sentido, la competencia no se puede reducir al simple
desempefio laboral, tampoco a la sola apropiaciébn de conocimientos para
saber hacer, sino que abarca todo un conjunto de capacidades que se
desarrollan a través de procesos que conducen a la persona responsable a
ser competente para realizar mdultiples acciones (sociales, cognitivas,
culturales, afectivas, laborales, productivas)” (Beneitone, 2007:36).

De este modo, en el discurso educativo, las principales tendencias que se ubican

como fines de la educaciéon superior se enfocan en la formacion del alumno. Sin

embargo, esta se puede dividir en dos tipos; la formacion profesional (que abarca
[7]
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cuestiones como: el desarrollo de competencias y la adquisicion de conocimientos,
responder a necesidades cientificas, politicas y econdmicas, mejorar el nivel de
logro educativo y contribuir al desarrollo nacional) y formacion integral (que
abarca: el desarrollo armonico e integral del hombre y de la sociedad, la formacion
en valores ciudadanos, responsabilidad social y contribuir a la satisfaccion de las

necesidades sociales).

En este sentido la formacion profesional puede ser entendida como:

“el conjunto de procesos sociales de preparacion y conformacion del
sujeto, con fines precisos para un posterior desempefio laboral.
Ademas el proceso educativo que tiene lugar en las instituciones de
educacion superior; orientado a la obtencion, por parte de los
alumnos, de conocimientos, habilidades, actitudes, valores culturales
y éticos, correspondientes y necesarios, contenidos en un peffil
profesional” (Fernandez, 2007:26).

Y la otra tendencia que se articula a la formacién profesional, es la formacion
integral, que puede ser entendida como aquella que abarca conocimientos
(capacidad cognoscitiva), habilidades (capacidad sensorio-motriz), destreza,
actitudes y valores. Entre otras palabras: saber, saber hacer en la vida y para la
vida, saber ser, saber emprender, sin dejar de lado saber vivir en comunidad y

saber trabajar en equipo (Beneitone, 2007:35).

Esta definicion es presentada en el proyecto Tuning, América Latina en el que se
resalta que a diferencia del proyecto europeo, éste incorpora 3 competencias

nuevas:

1. Responsabilidad social y compromiso ciudadano.
2. Compromiso con la preservacion del medio ambiente.
3. Y compromiso con su medio socio-cultural. (Beneitone, 2007:45)

[8]
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Las cuales se enfocan en fortalecer la formacion integral del estudiante, que

estard comprometido con su contexto social, con los sujetos y medio que le rodea.

Ante estas dos tendencias, parece importante saber ¢cual es la finalidad que los
estudiantes universitarios, otorgan a la universidad? para saber si de ella esperan
una formacién profesional o integral y si se cumple con sus expectativas. Porque
el conocer las finalidades que los estudiantes otorgan a las IES, éstas contaran
con elementos para poder trabajar en ellas, y asi lograr que cumplan con las

expectativas de sus estudiantes.

Justificacion

Hablar de calidad de vida es controversial, porque en México, asi en como otros
paises, la sociedad vive inmersa en diversas crisis, las cuales marcan de forma
negativa la era del mundo en que vivimos, las mas comunes son: las econémicas,
de salud, ecologicas, sociales, politicas, educativas, etc. La sociedad en general
vive rodeada de amenazas, epidemias, desastres naturales o manifestaciones que

se han vuelto parte de la vida cotidiana.

Ante esto, quiza resultaria utépico y hasta irénico hablar de calidad de vida. Sin
embargo, son cada vez mas en cantidad y variedad, las investigaciones que se
realizan sobre este tema. De acuerdo a lo encontrado, es en el campo de la salud
(medicina) donde se han realizado mas investigaciones, esto puede deberse a que
la Organizacién Mundial de la Salud® (OMS), establece una definicién concreta del
significado de calidad de vida. Muchos investigadores dejan notar su preocupacion
por la calidad de vida al abordarla en diversas y numerosas investigaciones en las
cuales calidad de vida es asociada a la ausencia de la salud al enfocarse en

sujetos enfermos de diabetes (Suero, 2010), esquizofrenia (Fernandez, 2002) o

®La Organizacion Mundial de la Salud (OMS), define a la Calidad de vida como un estado total de
bienestar fisico, mental y social. El concepto de bienestar de un paciente en una buena vida se
distingue en tres clases de teorias: de la experiencia consiente; de la satisfaccién y las que
consisten en la realizaciéon de ideales especificos (Nussbaum, 1993).

[9]
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estrés (Kerpész, 2009), solo por mencionar algunos. A la par, otras areas se han
interesado por el estudio de la calidad de vida y por relacionar sus objetos de
estudio con la misma, como es el caso de la ética, la sociologia, la ecologia vy, la

gue nos interesa en esta investigacion: la pedagogia.

Se puede decir que desde que la escuela se reconocié como una institucién social
se empez0 a relacionar a la educacion con la calidad de vida de una sociedad, por
ejemplo, en el texto: “Mi credo pedagodgico” publicado en 1897, el tedrico de la
educacion John Dewey (citado por Fermoso, 1990:27). publicO una serie de
principios, en donde uno de ellos, considera que la escuela es una institucion
social organizada como una comunidad, es un proceso social y ha de solventar las
no pequefas dificultades que el alumno encuentra en el seno de la sociedad
industrializada. Otro principio establecido en el libro mencionado, es que la
escuela ha de estar de acuerdo con la vida real, de la cual han de tomarse las
experiencias que engendran conocimientos. “La escuela 6ptima es aquella que no
almacena conocimientos en la memoria [...] la escuela ha de reflejar la vida del
modo en como la refleja el hogar, la calle, el barrio o el campo de juego”
(Fermoso, 1990:27).

Siguiendo con esta idea, Tapia afirma que:

La educacion escolarizada se inserta como un elemento mediador,
de dialogo y de negociacién entre lo que un pueblo es y lo que no
es; entre lo que ha sido y aspira a ser: entre su desarrollo local y
nacional. Por eso es que si queremos analizar cual es el papel de la
educacion escolarizada, debemos de aspirar a atrapar esta funcion
mediadora de la educacién (Tapia, 2000: 397).

Con este planteamiento, parece interesante conocer cual es la percepcion de
calidad de vida de los estudiantes de acuerdo a la formacién (elemento mediador,
de dialogo y de negociaciéon entre lo que un grupo cree y aspira a ser) y las

expectativas sobre su calidad de vida.

[10]
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Por ello, se decidi6 analizar las expectativas de los estudiantes que se
encontraran cursando el Ultimo afio de su licenciatura, las que se tomaron en
cuenta son: Licenciatura en Ciencias de la Educacion y Licenciatura en

Administracion de la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo (UAEH).

Por otro lado, lo que también motivo el desarrollo de esta investigacion, es que se
pueda aportan los siguientes beneficios:

e Que los resultados puedan contribuir al campo de la Pedagogia, dando pauta
a la realizacién de investigaciones, trabajos o publicaciones sobre la calidad
de vida relacionada con la educacion, ya que esta linea de investigacion es
relativamente nueva y poco desarrollada en México.

e Con base a la metodologia y técnicas utilizadas se puede brindar informacién
relevante para fortalecer la formacion profesional de los estudiantes
universitarios en general al proponer estrategias que surjan desde los actores.

e Aportar conocimiento que sirva de base para generar estrategias de
intervencion en las instituciones educativas, entre ellas la Universidad
Auténoma del Estado de Hidalgo, lugar donde se realiz6 la presente
investigacion, a fin de fortalecer la formacion integral de los estudiantes.

Los beneficios ya mencionados se citan como motivos por los que se realiza este
trabajo, ademas del interés que surge al revisar las adendas” a las ponencias del
XIX Seminario Interuniversitario de la Teoria de la Educacién “Educacion y Calidad
de Vida”, realizado por la Universidad Complutense de Madrid, en el cual se
abordan los temas: educacion y calidad de vida, como un binomio inseparable
(Nufiez, 2000). Al incrementarse la popularidad del término en México y en el
discurso educativo, se mantuvo latente el deseo de realizar este trabajo de

investigacion.

* Del latin addenda, gue significa: las cosas que se han de afiadir. f. Apéndice (complemento, suplemento,
afiadidura, etc.) sobre todo un libro. (Real Academia Espariola, 2010).
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La cual pretende resolver la siguiente pregunta central:

e ;Cbmo relacionan los estudiantes de la UAEH la calidad de vida con la

formacion profesional e integral?

A la cual se suman algunos aspectos que se plantean en las siguientes

interrogantes:

e ¢ Como valoran su calidad de vida los estudiantes de la UAEH que cursan el

ultimo semestre de su licenciatura?

e ¢ Qué expectativas tienen los estudiantes de su calidad de vida?

El objetivo general de esta investigacion es:

Analizar las expectativas de los estudiantes de la UAEH acerca de su calidad
de vida con relacién a la formacidén universitaria que reciben, a fin de
reflexionar y brindar posibles estrategias de intervencion que permitan

fortalecer la formacion profesional e integral de los estudiantes.

Objetivos especificos

e Identificar la relacibn que establecen los estudiantes entre la mejora de su
calidad de vida con la formacion profesional recibida.
o Reflexionar sobre las propuestas de los estudiantes para que la UAEH brinde

una mejor formacion integral.

Sobre la estructura de la investigacion

En este documento se presentan cuatro capitulos: en el primero se abordan los

referentes tedricos y metodoldgicos de otros estudios realizados en México y
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presenta un analisis de los conceptos: formacion, formacion profesional, formacion
integral y calidad de vida, a fin de reflexionar sobre las propuestas de educacién
superior para el presente siglo y cumplir con las demandas de la juventud actual.

En el segundo capitulo, se describe el contexto en que se desarrolla la
investigacion; el estado de Hidalgo, el cual colinda con el Distrito Federal. Se
describe a la Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo (UAEH) y a las
licenciaturas que se tomaron en cuenta: Ciencias de la Educacion del Instituto de
Ciencias Sociales y Humanidades (ICSHU) y la Licenciatura en Administracion del

Instituto de Ciencias Economico Administrativas (ICEA).

El capitulo tercero, describe el procedimiento que se siguié en este trabajo, de la

técnica de recoleccion de informacion, poblacién y muestra.

En el cuarto capitulo, se analizan los hallazgos de la investigacion, producto de: la
revision de informacién contenida en los capitulos anteriores, el referente teorico y
empirico conformado por las respuestas obtenidas a través del cuestionario
aplicado a estudiantes. Dicho analisis se presenta en tres partes: a)
caracterizacion de la muestra, b) percepcion de la calidad de vida y c) formacion
profesional, integral y calidad de vida. Siendo las mismas partes en las que se
clasificaron las preguntas del instrumento mediante el cual se recolectd la

informacion.
Después se presentan las conclusiones generales tomando como base los
objetivos y las preguntas de investigacidon planteadas. También se precisan

aspectos importantes como resultado de las opiniones de la poblacion.

Por ultimo se presentan dos anexos: el instrumento aplicado a los estudiantes y el

total de respuestas obtenidas.
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CAPITULO |

REFERENTES TEORICOS

1.1 ANTECEDENTES

De acuerdo a los referentes consultados, la calidad de vida ha sido abordada
desde los 60°s (Gomez, 2003) al menos en Espafia, que es el pais del cual se ha

encontrado mayor produccion en cuanto a este tema.

En México, el primer estudio que se encontro sobre calidad de vida se publicé en
1985 (Pérez, 1985). Sin embargo, este concepto y algunos otros asociados a él,
como nivel de vida y bienestar, también se hicieron notar en la sociedad mexicana

en los 60°s.

Actualmente son varias las universidades y grupos de investigadores

independientes los que se dedican a este tema. Enseguida se enlistan algunos:

e Universidad de Antioquia (UdeA), Colombia, tiene un grupo de investigacion
llamado demografia y salud con cuatro lineas de investigacion: natalidad y
fecundidad, morbilidad y mortalidad, calidad de vida y envejecimiento
poblacional.

e Universidad Pontifica Bolivariana (UPB), Colombia. La Facultad de Psicologia
cuenta con el grupo de investigacion llamado CAVIDA, que se enmarca en las
lineas de investigacion de Salud Mental e Instituciones, y tiene como ambitos:
calidad de vida, estilos de vida saludable y estudios de género.

¢ Universidad de Granada (UGR), Espafa. Tiene un gabinete de calidad de vida

y envejecimiento, en donde los principales temas son relacionados a la salud.
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e Pontifica Universidad Javeriana (PUJ), en Cali, Colombia, tiene una linea
llamada: Psicologia, salud y calidad de vida, en donde se realizan estudios
sobre salud y estilos de vida.

e Universidad Nacional (UNA) en Costa Rica. El Centro Internacional de Politica
Econdmica (CINPE) con el trabajo de investigacion: calidad de vida.

e La Universidad de Monterrey (UDEM) junto con el Centro de Estudios Sociales
y de Opiniéon Publica (CESOP), disefiaron en México el indice Nacional de
Calidad de Vida (INCAVI). En éste, estructuraron siete dominios que inciden
en la calidad de vida de los ciudadanos: salud, economia, educacion,
seguridad, buen gobierno, vida comunitaria y bienestar personal.

e Universidad de Salamanca (USAL) en Espafia, por medio del Instituto

Universitario de Integracion en la Comunidad (INICO).

Existen diversas investigaciones de calidad de vida en Latinoamérica,
principalmente en paises como Colombia, Espafia, Costa Rica y México, por los
centros de investigacion que en éstos se han creado para desarrollar esta linea.
Sin embargo, no todos han publicado los resultados de sus investigaciones. Se
encontraron algunas que permiten estructurar los antecedentes de calidad de vida

en dos etapas:

e Calidad de vida

e Calidad de vida y educacién
1.1.1 Antecedentes de estudios sobre calidad de vida
Enseguida se presentan las investigaciones realizadas en México que se revisaron

para conocer los trabajos sobre este tema, sus objetivos, metodologias y

hallazgos.
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Cuadro 1. Investigaciones relacionadas con calidad de vida

Afio Titulo Poblacion Autor

1985 | Calidad de vida. Siete afios Regiones de la Sierrade | Centro Panamericano de
de investigacién en la Sierra Ecuador. Estudios e
Norte del Ecuador. Investigaciones

Geogréficas, CEPEIGE.
Publicacién.

1985 | El ecosistema sociocultural y | Mujeres (Madres Juan Pérez.

la calidad de vida. mexicanas de Monterrey Publicacion.
y madres mexicano-
americanas de San
Antonio, Texas).

1995 | Calidad de vida y praxis La sociedad de la Julio Alguacil Gomez.
urbana. periferia social y urbana Tesis de doctorado.

del municipio de Madrid.

1996 | Calidad de vida en los Universitarios mayores de | Miguel Guiaro Pérez
alumnos universitarios la Universidad de la Publicacién.
mayores. Granada Granada.

1997 | Calidad de vida en la Ciudad 768 sujetos de la ciudad Joaquina Palomar Lever,
de México. de México y municipios en Seminario

conurbanos. Permanente de
Antropologia Urbana.
Publicacion.

2000 | Calidad de vida, ambiente y Los jornaleros agricolas Martha E. Palacios, Pilar
salud de los jornaleros en Sinaloa. Diaz y Eduardo Aguirre.
agricolas del estado de Capitulo de libro.
Sinaloa

2005 | Indicadores objetivos y Habitantes adultos de Beatriz Yasuko Arita,
subjetivos de la calidad de Culiacén Sinaloa, Socorro Romano, Noraya
vida. considerada zona urbana. | Garcia y Maria del

Refugio Félix.
Publicacién.

2007 | Calidad de vida en los Jévenes Mazahuas del Patricia Mercado.
jévenes, trabajo y Estado de México. Ponencia.
caracterizacion de los jovenes
mazahuas migrantes en el
Estado de México de
COMECYT y UAMex.

Cuad

ro elaborado por la autora.

Estas investigaciones, brindan un panorama general acerca de la calidad de vida

como objeto de estudio y de los trabajos que se ha desarrollado en distintas

regiones del pais. De acuerdo a lo revisado, la metodologia para abordar este

tema es variada, y se desarrolla en poblaciones especificas que se pueden

considerar vulnerables. Ademas brindan informacion teorico-practica valiosa para
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el analisis del término: calidad de vida, por ejemplo: el instrumento que
recientemente se ha utilizado en México para valorar la calidad de vida es el SF-
36°.

1.1.2 Antecedentes de estudios sobre calidad de vida y educaciéon

De acuerdo a lo revisado, en México se han realizado algunas investigaciones
sobre calidad de vida relacionadas con la educacion. Enseguida se describen de
cada uno de los trabajos, sus caracteristicas y resultados, los cuales se

consideraron relevantes para esta investigacion:
1. “Formacion de ciudadanos en la escuela, indicador de calidad de vida”
Este trabajo fue realizado por Medardo Tapia Uribe® en el estado de Morelos.

El objetivo de esta investigacion fue: “Examinar el contexto, las articulaciones que
estan detras de los indicadores de niveles de escolaridad, como indicadores a su
vez de calidad de vida” (Tapia, 2000:400). Los participantes de esta investigacion

fueron principalmente campesinos y jornaleros.

Entre las conclusiones que presenta el autor se menciona que:

Los indicadores de los niveles de escolaridad de los mexicanos
reflejan y son re-construibles en esa doble dimensién cultural y
politica. Los niveles de escolaridad reflejan, por una parte, lo dado,
lo dicho, lo pensado; pero por otra reflejan las posibilidades

> Viene del instrument MOS SF-36 (Medical Outcomes Study, 36-ltem Short Form): Ware, 1992. Fue
desarrollado en Estados Unidos, es uno de los instrumentos genéricos de calidad de vida mas utilizados en
pacientes cronicos en el mundo. Evalla ocho conceptos de salud, que son: funcionamiento fisico, rol fisico,
dolor corporal, salud general, vitalidad, funcionamiento social, rol emocional y salud mental. El SF-36 es una
forma abreviada del instrumento. Es autoadministrado y consta de 36 items que evallan 5 areas, divididas a
su vez en subéreas. Este es uno de los instrumentos genéricos mas recomendable por diferentes razones: 1)
su universalidad, 2) su exhaustivo y riguroso estudio psicométrico, 3) la facilidad de su manejo y 4) la facilidad,
rapidez y utilidad de la interpretacion de los resultados. (Aranibar, 2004).

® Investigador del Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias, CRIM de la Universidad Nacional
Autobnoma de México.
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subjetivas de lo que anhelamos, que aun no se ha dado, no se ha
reconocido como dicho ni como pensado. Con esta ubicacion
conceptual de la educacién escolarizada en el terreno de las
posibilidades no solo se destacan los elementos estructurales, sino
también el andlisis de las posibilidades en la calidad de vida y en el
terreno de la cultura [...] por esta razén la educacion escolarizada se
inserta como un elemento mediador, de dialogo y de negociaciéon
entre lo que un pueblo es y lo que no es; entre lo que ha sido y
aspira a ser: entre su desarrollo local y nacional. Por eso es que si
gueremos analizar cual es el papel de la educacion escolarizada
debemos de aspirar a atrapar esta funcion mediadora de la
educacion (Tapia, 2000: 397).

Es importante resaltar que desde esta investigacion, la educacién escolarizada es
vista como un patrimonio; como un hecho cultural, y no solo como una institucion
gue se encarga de transmitir dicha cultura. De igual forma, plantea que los niveles
de escolaridad de una comunidad reflejan las aspiraciones de los miembros de
dicha comunidad, al considerar que los sujetos al participar en la educacion
escolarizada lo hacen con la intencién de mejorar, de contribuir al desarrollo de su

comunidad.

Se ve la educacién como un elemento mediador de dialogo y negociacién, ante
esto, se destaca que este trabajo fue realizado en pueblos del estado de Morelos
con distintas costumbres, ideales y habitos, que de acuerdo al autor, se fueron

negociando al incorporarse a la educacion escolarizada.

Se considera que esta investigacion es relevante porque rescata a la educaciéon
como un hecho cultural que influye en la calidad de vida de los sujetos, sin verla
como un indicador economico. Como se indica en el titulo, se revisé la formacion
educativa de los sujetos y el impacto que puede tener ésta en el desempefio de su

vida diaria.
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2. “Desarrollo y validacion de un instrumento para evaluar la calidad de vida de

los estudiantes universitarios”

Este trabajo fue desarrollado por Ledn Rafael Gardufio Estrada y Virginia de la
Garza Sepulveda’ en la Universidad de las Américas, Puebla. El objetivo general

de la investigacion es:

Determinar las dimensiones de vida mas importantes de una
muestra de estudiantes de educacion superior en el estado de
Puebla. Identificar los significados de cada dimension a través del
empleo de la técnica de redes semanticas. Desarrollar un
instrumento de evaluacién de la calidad de vida subjetiva; encontrar
tanto la estructura factorial como los coeficientes de confiabilidad
para el instrumento completo y para cada uno de los factores.
(Garduiio y De la Garza 2005:241).

Los resultados de este trabajo se presentan en dos etapas, en la primera se les
solicitd a los estudiantes que reflexionaran sobre los componentes o elementos
que conforman su vida, se les proporcioné un ejemplo en el que se les hacia
alusiéon a sus amigos y familia como elementos de su vida, podian escribir tantas
dimensiones como quisieran. Las dimensiones encontradas fueron las siguientes,

en este orden de importancia:

1. Familia inmediata 9. Vida espiritual

2. Amigos cercanos 10.Trabajo

3. Educacion 11.Dinero

4. Pareja 12.Desarrollo personal

5. Vida interior/salud mental 13.Tiempo para uno mismo
6. Salud fisica 14.Familia cercana

7. Deporte 15.Casa-bienes materiales
8. Vacaciones/diversion

Respecto a los resultados de la segunda etapa, fueron identificadas las 15
dimensiones de calidad de vida relevantes para estudiantes universitarios, en

donde la educacién ocupé el tercer lugar en orden de prioridad. Se solicitd

" Académicos de la Universidad de las Américas.
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determinar los significados de las dimensiones ya identificadas. Los estudiantes
debian escribir tres o cinco palabras definitorias que describieran con precision

cada dimension.

Sobre la dimension “educaciéon”, la palabra definitoria se ubico
dentro del factor “dinero”. Asi de manera interesante “escolaridad”
viene a ser definitoria de “dinero” (Gardufio y De la Garza 2005:252).

Retomado los comentarios de la investigacion anterior y congruente con la idea
que los sujetos que estan mas en contacto con la cultura occidental capitalista.
Estos estudiantes universitarios, dan mayor importancia a la dimension educacion,
ya que en este estudio se ubico en tercer lugar, dentro de las dimensiones de
mayor importancia, mientras que en el estudio realizado con jornaleros y
campesinos de Puebla, figur6 en quinto lugar. Sin embargo, al igual que los

jornaleros y campesinos, la familia ocupa el primer lugar de importancia.

Por otro lado, es importante mencionar que esta investigacion marca una
diferencia importante al abordar la calidad de vida, porque no pre-establecen
dimensiones generadas por el autor. Dividi6 su metodologia en dos etapas: en la
primera cuestiona directamente a los participantes sobre las dimensiones mas
importantes de su vida y en base a los resultados obtenidos por los participantes
disefia el instrumento que se aplicO en la segunda etapa. A si mismo esta
investigaciébn se destaca porque sus participantes no se consideran un grupo

social “vulnerable”.

3. “Tiempo libre y calidad de vida desde el si mismo docente”

Este trabajo fue realizado por Enrique Gutiérrez Sillas® en la Universidad

Auténoma de Sinaloa. El objetivo del estudio fue:

& Académico e investigador de la Universidad Autbnoma de Sinaloa.
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Conocer las conceptualizaciones de calidad de vida y tiempo libre
desde el si mismo en los docentes, analizando lo expuesto en la
literatura reciente, alternando dichos contenidos con las
interacciones experimentadas por los profesores de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, en Ciudad Universitaria, campus Culiacan
(Gutiérrez, 2008:868).

En los resultados, el autor menciona que:

La satisfaccion de los docentes esta relacionada con su crecimiento
y formacion profesional [...] las y los docentes que alcanzan mayor
satisfaccion en el si mismo profesional y en el personal, también lo
adquieren en el colectivo. En sintesis, logran un mayor bienestar
subjetivo en los planes latentes y manifiestos por el prestigio y
reconocimiento percibido y recibido en los mdltiples roles que
desempefian como académicos universitarios (Gutiérrez, 2008:879).

Entre las razones que justifican esta satisfacciébn se menciona que:

El alternar el ejercicio profesional con la docencia, hace que los
profesores se sientan mas fortalecidos en su accionar dentro de las
universidades formando a las nuevas generaciones, a lo cual un
docente comparte su experiencia con dejo de satisfaccion y orgullo:
‘me han formado y me han permitido hacer las cosas al exterior, es
decir, hay complementariedad entre la practica de la docencia y la
profesional’, pues ambas se actualizan en un vaivén que nutre
dichas préacticas. Este doble beneficio se entiende como una
formacién académica con solvencia para el estudiante y como un
disfrute y confianza del docente al momento de compartir su
experiencia académica y profesional a través de la catedra que
imparte (Gutiérrez, 2008:882).

Para abordar todas las variables que se tomaron en cuenta en esta investigacion,

agregamos que respecto al tiempo libre se afirma que:

Ligado al tiempo libre nuestros informantes comunican que durante

la jornada diaria disponen de poco tiempo para si, ya que siempre

hay algo que hacer en casa, acentuandose mas en las mujeres [...]

En sintesis se vive una condicion mas de semiocio, entendido como

esos lapsos dedicados a los quehaceres del hogar, apoyo a las

tareas escolares de sus hijos, a la satisfaccion de las fisiol6gicas y
[21]
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de aseo personal; esto nos indica que muy escasamente se dispone
de ocio, es decir de tiempo para hacer lo que le plazca o venga en
gana a la persona (Gutiérrez, 2008:885).

Al tomar como muestra a sujetos que desarrollan la misma profesién, dan mas
importancia para su calidad de vida al desarrollo profesional que esta mas

relacionado con el prestigio, que con la economia.

De acuerdo a lo anterior, los docentes que participaron se enfocaron en aspectos
subjetivos de su vida, los relacionados con el prestigio y el auto reconocimiento. Y
a diferencia de las investigaciones anteriores “la familia” no figura directamente, de
hecho se menciona que los docentes tienen poco tiempo para si mismos y que
siempre hay algo que hacer en casa (lugar que se debiera relacionar con la

“familia”).

4. “Contexto cultural y calidad de vida: identificacion de las dimensiones de
vida y la importancia relativa de la dimension “educacion” en una

comunidad econémicamente pobre”.

El trabajo fue realizado por Bertha Salinas Amescua, Ledn R. Gardufio Estrada y
Gustavo Barrientos Lavin® en Municipios de San Andrés y San Pedro Cholula del

estado de Puebla.

El objetivo del trabajo fue estudiar a adultos de una comunidad semirural a fin de
identificar las dimensiones de vida mas importantes para ellos; y determinar la
importancia relativa que los adultos de dicha comunidad le dan a la educacion
dentro de un conjunto de dimensiones de vida identificadas en la misma
comunidad. En esta investigacion se partio de un concepto de calidad de vida
“‘multidimensional, integral, subjetivo, flexible, y culturalmente determinado”
(Salinas, 2005:219).

® Académicos de la Universidad de las Américas Puebla.
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Como parte de esta investigacion, se preguntd a los sujetos participantes cuales
consideraban que eran las dos dimensiones més importantes de su vida, dando
las siguientes opciones de respuesta: familia, trabajo, educacion, comunidad,
salud y religion. Entre los resultados que se consideraron mas importantes estan

los siguientes:

Los sujetos de estos municipios mencionaron: la familia (35.4%), la salud (27.8%),
la religion (14.6%) y el trabajo (12%), como las dimensiones mas importantes en
sus vidas. Este resultado fue consistente con las dimensiones identificadas como
de segunda importancia, en donde la salud (24.1%), la familia (18.4%), el trabajo
(18.4%) vy la religion (13.9%), tuvieron las frecuencias mas altas. Adicionalmente
se concluye que para el grupo de personas estudiadas la educaciéon no constituye
una de las dimensiones méas importantes en sus vidas destacando que la mayoria

se encuentra en una situacion econémica precaria (Salinas, 2005:227).

Por otro lado, los resultados de esta investigacion destacan la importancia de la
educacion en la calidad de vida de un sujeto, pero un sujeto con ciertas

caracteristicas, como se describe a continuacion:

La educacion constituye una prioridad para los grupos y sociedades,
cuya finalidad se orienta a obtener mayores satisfactores materiales
y un mejoramiento en su estatus social mediante la competitividad y
la promocion individual. De hecho, parece ser que estas
aspiraciones son propias de nuestras clases medianas con fuerte
influencia de los valores occidentales. Se encontré que la demanda
educativa y la perseverancia en el estudio de un grupo de adultos —
principalmente del medio urbano - estd relacionada con la
modernizacion (Salinas, 2005:227).

Lo citado permite identificar algunas caracteristicas propias de la personalidad
marcada con ideales propios de la cultura occidental, es decir acordes a la
competitividad por mejorar un estatus econdmico y/o social del propio sujeto, sin

tomar en cuenta los sujetos que les rodean, por ejemplo, la familia.
(23]
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Esta investigacion nos permite reflexionar sobre dos puntos importantes:

1. En diversas investigaciones revisadas, una caracteristica de los
participantes elegidos como “muestra” se consideran, por alguna razon,
vulnerables, ya sea por la edad (Guiaro, 1996), la economia (Salinas, 2005)

o enfermedad. En este caso fue la pobreza.

2. La cultura de una sociedad capitalista, en donde se privilegia una cultura de
competencia en base a cuestiones materiales, la educacién si es una
dimension importante. En este estudio se concluye que en el caso de los
sujetos econdmicamente pobres pero con “una fuerte identidad cultural en
la que desatacan sus valores familiares y religiosos” (Salinas, 2005:228), la

educacion no juega un papel importante.

Sin embargo:

‘Los adultos que habian tenido mayor contacto con los medios de
comunicacion social y con los valores presentes en una sociedad
capitalista, eran las personas gque mostraban una mayor demanda
por la escolaridad, a la vez que eran mas perseverantes en los
circulos de estudio de adultos” (Salinas, 2005:228).

Se destaca que también se tomo en cuenta a adultos que se desempefian como
funcionarios y se compar6 el nivel de importancia que dan a la educacién los
sujetos que juegan distintos roles. Ante esto se llegd a la conclusion que para
quienes desempefiaban funciones que involucraba relacionarse con adultos y
dinAmicas que son caracteristicas de la urbanidad, consideran a la educacién

como una dimensién de vital importancia para su calidad de vida.

En conclusion, después revisar las investigaciones de las dos etapas establecidas

como antecedentes, se puede deducir lo siguiente:
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e Es el campo de la salud (medicina) en donde se han realizado mas
investigaciones al respecto, puede deberse a que en este campo, existe una
institucion importante como lo es la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS)™, que ha establecido una definicion de calidad de vida. La relevancia
es que muchos investigadores de la salud dejan notar su preocupacion por la
calidad de vida de los sujetos-objetos de estudio, cuya caracteristica principal

es la ausencia de la salud, dando lugar a cientos de investigaciones.

e Las investigaciones sobre calidad de vida se caracterizan por analizar la
situacién de sujetos o comunidades vulnerables. En el campo de salud se
enfocan a grupos con enfermedades que afectan de manera importante su
vida diaria como: esquizofrenia y diabetes y en el campo de la educacioén, se
enfocan en nifios con necesidades especiales o adultos mayores. Por lo
anterior, en las investigaciones que se hacen sobre calidad de vida es
frecuente que los participantes se consideren grupos vulnerables. Sin
embargo, esta tendencia no esta del todo definida al relacionar la calidad de
vida con la educacion, de las cuatro investigaciones que aqui presentamos
dos: la mitad, toman como muestra a una poblaciéon vulnerable, y las otras

trabajan con estudiantes universitarios y docentes en general.

e La mayoria de los instrumentos diseflados para evaluar la calidad de vida,
han sido construidos en idiomas distintos al espariol, fueron muy pocos los
instrumentos que se hallaron en castellano, solo podemos mencionar la
adaptacion que realizé Mercado (2007) y el cuestionario disefiado por
Garduiio y De la Garza (2005).

©1a Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define a la Calidad de vida como un estado total de bienestar
fisico, mental y social. El concepto de bienestar de un paciente en una buena vida se distingue en tres clases
de teorias: las teorias de la experiencia consiente, las teorias de la satisfaccion y las que consisten en la
realizacion de ideales especificos (Nussbaum, 1993).
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De acuerdo a lo revisado, los instrumentos mas utilizados para medir la
calidad de vida, son el SF-36™ y el QLQ,** que, aunque son elaborados para

valorar la salud de los pacientes, se han adaptado a distintas necesidades.

En cuanto a los instrumentos utilizados podemos identificar tres tendencias
para valorar la calidad de vida de una poblacion, para describirlas enseguida

se mencionan algunos estudios realizados:

La primera se presenta cuando la investigacion se realiza por medio de un

instrumento, por ejemplo:

El estudio realizado por Mercado (2007), “Calidad de vida en los jovenes,
trabajo y caracterizacion de los jovenes mazahuas migrantes en el Estado de
México del Colegio Mexiquense de Ciencia y tecnologia, COMECYT y de la
Universidad Auténoma del Estado de México, UAMex”, en donde se utilizé un
cuestionario que fue adaptacion a una traduccién argentina del instrumento
SF--36.

La segunda tendencia se presenta cuando la investigacion se realiza por medio
de dos 0 mas instrumentos, baterias y/o escalas, por ejemplo:

e Un estudio realizado a mujeres en México por Pérez (1985), utilizé cuatro
baterias: percepcion propia de la situacion econdémica, ideas propias,

filosofia de vida y grey sostén®®.

™ véase pag. 20.

2 Es el Cuestionario de Calidad de Vida (Quality of Life Questionnaire, QLQ) de Evans, D. y Cope, W., 1989.
Se cred con la intencion de evaluar de forma directa la calidad de la vida de un sujeto en un amplio espectro
de las siguientes cinco areas especificas: Bienestar general, Relaciones interpersonales, Participacion en
organizaciones, Actividad laboral y Ocio y actividades recreativas. Es cuestionario sencillo de 129 items y es
un instrumento valido tanto para evaluar la calidad de vida de un paciente como para medir el impacto que los
programas comunitarios de salud general y mental. (Fernandez L y Yéniz, B, 2002).

B Grado de respaldo que los sujetos perciben de su comunidad (Diaz Guerrero, 1984).
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e EIl estudio realizado por Guirao (1996) de la Universidad de Granada,
dirigido a estudiantes de programas de educacion de adultos, aplicé los
siguientes instrumentos: satisfaccion personal ante la vida, cuestionario
sobre autoestima, cuestionario sobre el funcionamiento de la memoria y
utilizacion de técnicas de recuerdo, cuestionario sobre depresion y una

version del cuestionario OARS.**

La tercera tendencia, frecuente en las investigaciones relacionadas con la
educacion, consiste en que antes de emitir juicios sobre la calidad de vida de una
muestra se realice una investigacion previa (generalmente la observacion), para
que el autor decida cuales son las dimensiones o categorias que pueden formar

parte de la calidad de vida de esos sujetos.

De acuerdo a lo anterior, se deduce que se valora la calidad de vida de un grupo o
poblacién, desde la percepcién que uno o varios autores o el mismo investigador
tienen de calidad de vida y no desde la percepcién de los propios sujetos, es decir,
podriamos afirmar que, en el dltimo ejemplo, se valora la calidad de vida de los
estudiantes de programas de educacién de adultos desde la percepcion Guirao
(1996), porque desde su concepcion de calidad de vida, hizo una seleccion de
instrumentos que para €l pueden describir la calidad de vida de los estudiantes.
Por ésta razdn, en esta investigacion se pretende abordar la calidad de vida pero
desde la percepcion y expectativas de los estudiantes, con relacion a su formacién

profesional.

14 cuestionario funcional multidimensional (Older Americans Resources and Services, OARS): Duke University
Center for the Study of Aging and Human Development, 1978. El cuestionario fue disefiado para medir el
estado funcional de individuos o poblaciones en cinco dimensiones: recursos sociales, recursos econémicos,
salud fisica, salud mental, y capacidad para el auto cuidado e independencia instrumental para actividades de
la vida diaria Guirao (1996).
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1.2 Calidad de vida

Al intentar comprender qué es calidad de vida se pueden tomar dos caminos. El
primero, consiste en definirla de acuerdo a la percepcidn, experiencia personal y
conocimiento de cada sujeto. El segundo, consiste en consultar las distintas
definiciones existentes para adoptar o generar una postura. En este capitulo se
presenta el resultado del segundo camino, realizado con la finalidad de contar con
fundamentos tedricos suficientes para interpretar las percepciones de estudiantes

universitarios.

Como producto de la revision bibliografia, se consideré necesario iniciar por
describir el origen o génesis de la calidad de vida; se disefié una clasificacion de

cuatro estrategias identificadas para definir calidad de vida:

e como indicador de desarrollo econémico
e como medida de desarrollo social
e como conjunto de componentes de la vida, establecidos por el propio sujeto

e como nivel de satisfaccion percibida por el sujeto

Cada una de estas se describen y ejemplifican en el presenta capitulo.

1.2.1 Génesis

Se consider6é importante mencionar los antecedentes del concepto: calidad de
vida, ya que desde que surge son visibles sus multiples significados y variantes.
Enseguida se abordan distintas posturas ante el origen y conceptualizacion del

término.

Parece arriesgado mencionar la fecha o época del origen de este concepto,
porque depende de qué se entienda por calidad de vida. Al tener diversas

posturas acerca de lo que significa, se establecen distintas épocas en que emerge
(28]
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este singular tema. Enseguida se presentan distintas opiniones, dependiendo de

cada autor.

Para Setién (1993: XIX), la calidad de vida surge en 1980, desde un enfoque
sociologico. La autora afirma que la expresion, “calidad de vida” es reciente,
asevera que la aparicién de este concepto constituye en si misma un fenémeno

social.

Sin embargo, segun Pichardo (2005:2), este concepto aparece timidamente en la
literatura de la década de los 50°s en las sociedades industrializadas, al entender
a la calidad de vida como un concepto que se relaciona con el desarrollo

econdémico. El Centro de Desarrollo Demografico (CEDEM) opina que:

Los idedlogos burgueses dieron origen al término, y lo conciben como el
grado en que son satisfechas las necesidades mas complejas del hombre
dificiles de medir numéricamente: la comodidad en el trabajo y en el hogar,
el descanso y el tiempo libre [...] el nivel de vivienda, la educacion y la
salud, entre otras y para quienes tienden a vincularla con el desarrollo
humano establecen su origen entre los 50°s y 60°s (Garcia, R. 1985).

Existen otros autores como Mena (2006), que entienden la calidad de vida como
modo de vida y adjudican el origen a Carlos Marx (1818-1883) y Setién (1993:XIX)
menciona que aunque la preocupacion por medir a la calidad de vida es reciente,
el problema del bienestar o de la felicidad es tan viejo como los seres humanos,
fundamenta su postura con Mitchell (1973, citado por Setién, 1993), afirmando que
los reformadores politicos y sociales desde hace milenios vienen identificando a la
calidad de vida con las panaceas de algunos esquemas politicos, modos de vida

concretos, ciertas filosofias, relaciones interpersonales especificas etc.

Aristoteles nos dice, que todas las actividades humanas tienden a un bien-
fin, ya que la practica de la existencia es ir hacia una finalidad. Y afiade que
ante esta multiplicidad de bienes tendremos que establecer un orden, es
decir, debe haber un bien que ordene el resto de los bienes. Eso es lo que
la ética hace, plantearse la existencia humana como un conjunto, dandole
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un sentido global. Aristoteles se pregunta por los distintos fines de la vida
para llegar a la conclusion de que el fin del hombre, no es otro que la
felicidad. Pero la pregunta es ¢en qué consiste la felicidad, la
eudaimonia?™® Ese es el tema de la ética aristotélica. Todos, estamos de
acuerdo en que necesitamos la felicidad, pero no nos ponemos de acuerdo
en el concepto ni en cual es el mejor camino para alcanzarla. Aunque
parece ser que los rasgos caracteristicos de la felicidad, son que la
elegimos siempre por ella misma y nunca por otra cosa y que consideramos
a la felicidad como algo que se basta asi mismo, incluye en si todo lo
deseable de la vida (Godoy, 2008:374).

En cuanto a la referencia en México, para Tapia el concepto de calidad de vida fue
introducido a las ciencias sociales a medida de que los propios economistas
introducian el concepto de bienestar econdmico, “se queria reemplazar la idea de
que el crecimiento del producto nacional bruto y de los bienes y servicios
materiales eran una medida suficiente de desarrollo econémico” (Tapia, 2000:
397).

Actualmente, calidad de vida se ha convertido en un concepto muy popular, en las
tltimas décadas ha pasado por mdltiples facetas y se ha tratado de aplicar en
ambitos muy especificos de la sociedad actual. Se cree que el origen
generalmente se identifica con lo empresarial, por ello fue creciendo en cuestiones

cuantitativas, pero en los ultimos afios ha ganado terreno en otras cualitativas.

Hoy, podemos encontrar decenas de concepciones y usos de calidad de vida.
Esta ha servido de eslogan o lema de personas que participan en alguna
contienda, es parte de la filosofia de empresas e instituciones y ha llegado a ser
parte de los objetivos de diversos trabajos; en su desarrollo se le ha reconocido su

caracter subjetivo, que hace aun mas complejo su tratamiento.

> A menudo se traduce Eudaimonia “felicidad”, pero esta version puede ser muy engafosa. También se
traduce como “florecimiento”, palabra que tiene connotaciones mas apropiadas, por ejemplo, sugiere la
analogia entre el florecimiento de las plantas y el florecimiento de los seres humanos. Aristételes cree que
todos deseamos la eudaimonia, con lo que quiere decir que todos deseamos que nuestra vida vaya bien. Una
vida eudaimon es una vida completa, la que todos erigiriamos si pudiéramos elegir (Warburton, 2002: 29).
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El concepto de calidad de vida esta delimitado por quién hable de ella. Algunos
autores dejan notar deliberadamente el color de la lente con que ven a la calidad
de vida.

Enseguida se retoma la informacion de otros campos de conocimiento como la
salud o ética, en las que este término se ha utilizado: se presentan relaciones y

concepciones de algunas areas:

Salud

La Organizacion Mundial de la Salud la describe como un estado total de bienestar
fisico, mental y social de un paciente en una buena vida. Se distinguen tres clases
de teorias: de la experiencia consiente, de la satisfaccion y las de realizacion de

ideales especificos (Nussbaum, 1993).

Dentro de esta disciplina, calidad de vida es un concepto que abarca tres clases
de bienestar: experiencia consciente, satisfaccion y realizacion. Se describe de

manera individual.

Etica

Se destaca que en su esencia esté el caracter valorativo, contextual e histérico al
que debe atenerse, asi como su fidelidad a los valores humanos que constituyan
expresion de progreso social y respeto a una individualidad en que canonicen
necesidades individuales y sociales (Gonzalez, 2002). En esta definicion se hace
referencia al respeto de los valores dependiendo de la historia y el contexto, de
este modo, la calidad de vida se puede referir a un sujeto o grupo social.
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Sociologia

El grado en que una sociedad posibilita la satisfaccion de necesidades materiales
y no materiales de los miembros que la componen. La capacidad que se
manifiesta a través de las condiciones objetivas en que se desenvuelve una
sociedad y en el sentimiento subjetivo que de la satisfaccion de sus deseos
socialmente influidos y de su existencia poseen los miembros de la sociedad.
(Setién, 1993:137).

En esta definicion se ve a la calidad de vida como la satisfaccion de necesidades,

de un sujeto, a nivel individual, que se ve afectado por la sociedad.

Etica-ecologista

La calidad de vida implica la valoracion de ésta, pero también el sentido de la
existencia. Articulando necesidades de supervivencia con la construccion de
nuevas utopias, lo real y lo simbdlico, lo objetivo y lo subjetivo. No sélo suma a la
satisfaccion de necesidades basicas, las aspiraciones culturales sino que las

fusiona en un proceso complejo y multidimensional (Daltabuit, 2000).

En este sentido el concepto nos abre una perspectiva para pensar en la equidad
social en el sentido de la diversidad ecologica y cultural. Se refiere principalmente
a la satisfaccién de necesidades basicas y superiores que afectan la calidad de

vida individual y grupal.

Urbanidad

Calidad de vida se refiere a las condiciones objetivas y subjetivas en las que se
realiza la reproduccion social de los grupos humanos. Incluye diversas
dimensiones tales como las condiciones del trabajo, la cantidad y calidad de las
formas de consumo de bienes, servicios y vales de uso, esta es mejor mientras
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mas adecuadas sean las condiciones para la reproduccién social, para los
procesos vitales y para la acumulacion genética de ventajas biolégicas. Es decir,
la capacidad de una sociedad de resolver satisfactoriamente —en cantidad vy
calidad- el conjunto de necesidades humanas y posibilitar el desarrollo humano es
lo que permite que su poblacién tenga una mejor calidad de vida. (Blanco J.,
1997:69)

Desde esta postura, la calidad de vida es de caracter social y reconoce

necesidades objetivas y subjetivas.

Economia

Desde la economia y fundamentalmente basandose en la economia clasica, ha
sido abordada desde una vision individualista que asume que cada sujeto
econdémico, maximiza su utilidad, su bienestar o su calidad de vida asignando
racionalmente sus recursos para satisfacer sus necesidades. El bienestar se
alcanza mediante la obtencion de la maxima produccién y el aumento cuantitativo

de bienes y servicios.

Desde esta perspectiva, calidad de vida es vista de forma individual, y da prioridad

a la satisfaccién de necesidades obijetivas.

Derecho

Entendemos por calidad de vida, la totalidad de condiciones deseables y
necesarias que debe gozar una persona para vivir en plenitud su existencia.
Involucrando aspectos que van desde una nutricion sana, vivienda digna,
oportunidades educativas, respecto por y de sus semejantes, desempefio de un
trabajo con funcién social, goce de los servicios brindados en forma eficiente,
espacio para la creacion, recreacion y generaciéon de condiciones globales que

permitan el desarrollo y apertura espiritual. Es decir, que concebimos la vida del
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hombre en un medio ambiente con el que se interrelacione, aprovechando todos
los elementos que el mismo le proporciona, sin que ello conlleve a la degradacion
de su habitat y con ello atentar contra su propia especie. El rol a ocupar por el
derecho administrativo es trascendente, toda vez que establecera los coédigos
relacion entre los sujetos y el aparato estatal, y entre los propios miembros
comunitarios en orden a la preservacion de un patrimonio comun (Bibiloni, et al.,
1993:10).

La vision de calidad de vida desde el derecho se caracteriza porque dentro de éste
percibe a un sujeto al cual se le deben brindar servicios entre los que menciona a
la educacion. También se destaca la necesidad de cubrir con ciertas condiciones,
las cuales valoraran en relacion con las condiciones de los sujetos que estan a su
alrededor con quienes establece un margen de comparacion. Por otro lado,
destaca la importancia de que el ser humano se desarrolle como ser individual
respetando a los sujetos y el ambiente en el que se encuentra.

Como se puede observar, cada postura asigna caracteristicas particulares al
concepto de calidad de vida, de acuerdo a su objeto de estudio. Sin embargo,
actualmente también podemos revisar otras posturas, que involucran diversos
factores importantes, sin delimitarse a ninguna postura o disciplina. Por ejemplo,

Ruut Veenhoven, afirma que:

La calidad de vida tiene muchos significados y establece tres: la
calidad del entorno, la calidad de accion y la calidad de resultados...
el término " calidad de vida" se refiere frecuentemente a la calidad
del entorno en el cual uno vive. Los ecologistas emplean estas
palabras en su lucha contra la degradaciéon del medio ambiente. Por
ejemplo: la construccion de carreteras nuevas y aeropuertos se
considera una agresion contra la calidad de vida. En un sentido
parecido, los sociologos hablan de "calidad de vida” cuando
reivindican mejoras sociales; los indices socioldgicos de la calidad
de vida incluyen puntos relacionados con la riqueza y la igualdad
social” (Veenhoven, 2001:24)
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Al mencionar el entorno, este abarca: el medio ambiente y todo aquello que sea de
relevancia para una sociedad, de manera especifica nos habla de la igualdad
social, condiciones, riguezas y hasta vialidad de un lugar, se resalta esto para
tener una vision de todo lo que implica la subjetividad. Con lo anterior se reafirma
que el concepto es percibido de formas muy distintas, siendo un punto

fundamental la percepcion de quien habla de ella.

En la Jdltima década, la literatura sobre el tema ha incrementado
considerablemente, esto ha permitido que los autores puedan hacer una reflexion
mas profunda no solo de lo que es calidad de vida, también de sus caracteristicas
y evolucién. Abreu (2000), establece que la calidad de vida, es un fenbmeno
dindmico no lineal, que posee dos dimensiones: una espacial y una temporal,
espacial porque nos podemos basar en que una cosa es de calidad en algo, en
especifico, delimitando su calidad y temporal, hasta que llegue o se cree algo o
alguien con mejores atributos y cualidades. De igual forma, establece que puede
tener distintas visiones: materiales; bienestar espiritual; 0 una vision integral que
abarque la materialidad respecto a la existencia, su espiritualidad y potencia de

desarrollo.

Otra de las caracteristicas la presenta Setién: “La calidad de vida se concibe como
un concepto vivencial; por ello, seran los individuos directamente los que deben
manifestar lo que sienten acerca de su propia vida [...] la calidad de vida se refiere
mas a la experiencia de vida que a las condiciones de vida” (Setién, 1993:82).

Respecto a este punto, se consideran tres campos como parte de la calidad de

vida, lo objetivo, lo subjetivo y la experiencia.

En conclusién, de acuerdo a lo encontrado, la definicién de calidad de vida que se
considera relevante debido a que toma en cuenta las caracteristicas del sujeto y

del contexto en que éste se desarrolla y que, al mismo tiempo, justifica la razén de
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gue existan diversas y hasta contradictorias concepciones de calidad de vida es la

de Castro:

“La nocion de la calidad de vida se podria conceptuar como una
adaptacion entre las caracteristicas de la situacion de la realidad y
las expectativas, capacidades y necesidades del individuo tal como
las percibe él mismo y el grupo social. Analizar la calidad de vida de
una sociedad exige considerar de manera imprescindible, un
estandar colectivo que uUnicamente es valido para el momento y
contexto especifico de su establecimiento”. (Castro, 2001:57).

Este autor toma en cuenta dos aspectos que se deben resaltar. Por un lado, la
importancia de la percepcion dentro de la valoracién de la calidad de vida, que
depende de las expectativas, necesidades y caracteristicas de la realidad que
figura en la medida como sea percibida por el sujeto. Y por otro, que la percepcion
del sujeto es susceptible al cambio para establecer un estandar individual o
colectivo que solo puede ser valido en el momento y lugar en que este sea

emitido.

1.2.2 Orientaciones conceptuales de calidad de vida

De acuerdo a la revision tedrica realizada, se identificaron las siguientes

tendencias para definir a la calidad de vida:

Indicador de desarrollo econémico
Medida de desarrollo social

Conjunto de componentes de la vida, establecidos por el propio sujeto

w0 N PE

Nivel de satisfaccion

A continuacion se describe cada uno mencionando sus caracteristicas y ejemplos

de diversos estudios que se han realizado.
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1. Calidad de vida como indicador de desarrollo econdmico

Esta tendencia se caracteriza por entender a la calidad de vida como una unidad
de medida cuantitativa, que refleja principalmente el estado econémico de un pais,

el cual es frecuentemente retomado como indicador de desarrollo social.

Varios paises miden su desarrollo humano o econdmico bajo criterios similares,
mediante organizaciones que establecen indices de calidad de vida como
Mercer®®, que evalGa las condiciones de vida locales en 420 ciudades a nivel
mundial. Las condiciones de vida son analizadas segun 10 categorias (Mercer,
2011):

1. Entorno politico y social: estabilidad politica, delincuencia, cumplimiento de
leyes, etc.

2. Entorno econdmico: regulaciones en el tipo de cambio, servicios bancarios,
etc.

3. Entorno socio-cultural: censura, restricciones a la libertad personal, etc.

4. Salud y salubridad: servicios y suministros médicos, enfermedades
infecciosas, tratamiento de aguas negras, remocién de basura,
contaminacion del aire, etc.

5. Escuelas y educacioén: niveles y disponibilidad de escuelas internacionales,
etc.

6. Servicios publicos y de transporte: electricidad, agua, transporte publico,
congestionamiento vial, etc.

7. Recreacion: restaurantes, teatros, cines, deportes y actividades de tiempo
libre, etc.

8. Bienes de consumo: disponibilidad de alimentos o articulos de consumo
diario, automoviles, etc.

9. Vivienda: vivienda, aparatos domésticos, mobiliario, servicios de
mantenimiento, etc.

10.Ambiente natural: clima, registro de desastres naturales.

Desde este punto de vista, la calidad de vida figura a la par del desarrollo
econdémico. El desarrollo se traduce en porcentajes de habitantes y en las

posibilidades que estos tienen para elegir una vida en la que puedan realizar a

'8 |nstitucion espafiola que valora la calidad de vida de distintos paises y ciudades a nivel mundial.
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plenitud su potencial como seres humanos. En México este indice lo plantea el
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)'’ desde 1990, de
acuerdo a lo que se ha denominado desarrollo humano.

Este programa sostiene que desarrollo humano consiste en:

La libertad que gozan los individuos para elegir entre distintas
opciones y formas de vida. Los factores fundamentales que permiten
a las personas ser libres en ese sentido, son la posibilidad de
alcanzar una vida larga y saludable, poder adquirir conocimientos
individual y socialmente valiosos, y tener la oportunidad de obtener
los recursos necesarios para disfrutar un nivel de vida decoroso. En
el nacleo del concepto de desarrollo humano se encuentran las
personas y sus oportunidades, no la riqgueza que poseen, el ingreso
gue devengan, o las mercancias y servicios que consumen (PNUD,
2010).

Al revisar como se obtiene el indice de desarrollo humano de un pais o ciudad, el

PNUD menciona que se realiza:

Una medicion o indicador social estadistico compuesto por tres
parametros: vida larga y saludable (esperanza de vida), educacién
(medida de la tasa de alfabetizacion de adultos y la tasa bruta
combinada de matriculacion de educacion primaria, secundaria y
superior, asi como los afios de duraciobn de las educacion
obligatoria) y nivel de vida digno (medido por el Producto Interno
Bruto) (PNUD, 2010).

En base a esto, el desarrollo humano contempla a la calidad de vida no solo como
un componente econdmico, (aunque lo sigue considerando pero ademas de los
indices de educacién y mortalidad) esto, para emitir un juicio de valor netamente
cuantitativo, por tanto, dentro de esta vertiente, la calidad de vida es un namero,

digito o indice. Y aun se puede afirmar lo que “los paises mas desarrollados son

" El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo es el organismo miembro de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU) que desde 1965 trabaja para reducir la pobreza en el mundo y los problemas
asociados a ésta, a través de practicas que apoyan al desarrollo humano y el progreso econémico y social de
los paises en que el PNUD tiene presencia. En México, el Representante, Residente del PNUD es también
Residente del sistema de las Naciones Unidas. Para la, ONU incrementar los niveles del desarrollo econémico
y social, principal mandato del PNUD, es el elemento clave para las condiciones de paz y seguridad
internacional. (PNUD, 2010).
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los que tienen las instituciones educativas mas solidas, los de mejor calidad de
vida entre ellos son los que tienen los mejores niveles de educacion” (Arriazu,
2005).

De acuerdo al PNUD:

Entre 1980 y 2010 el indice de Desarrollo Humano (IDH) de México
crecié en un 0.9% anual, pasando desde el 0.581 hasta el 0.750 de
la actualidad, lo que coloca al pais en la posicion 56 de los 169
paises para los que se disponen datos comparables. El IDH de
América Latina y el Caribe como region ha pasado del 0.578 de
1980 al 0.706 de la actualidad, por lo que México se sitla por
encima de la media regional (PNUD, 2010).

En conclusién, dentro de esta tendencia la calidad de vida es entendida desde una
perspectiva econdémica y el objetivo de la educacién superior girara en base al

desarrollo econdmico.

Segun el Programa Nacional de Educacion (PNE-SEP) 2001-2006:

La educacién superior es un medio estratégico para acrecentar el
capital humano y social de la nacion, y la inteligencia individual y
colectiva de los mexicanos; para enriquecer la cultura con las
aportaciones de las humanidades, las artes, las ciencias y las
tecnologias; y para contribuir al aumento de la competitividad y el
empleo requeridos en la economia basada en el conocimiento.
También es un factor para impulsar el crecimiento del producto
nacional, la cohesion y la justicia social, la consolidacion de la
democracia y de la identidad nacional basada en nuestra diversidad
cultural, asi como para mejorar la distribucion del ingreso de la
poblacion (PNE, 2001-2006).

De acuerdo a lo anterior, la calidad de vida es solo un juicio de valor emitido de
forma cuantitativa utilizado para medir y/o comparar algunas condiciones de vida
de los sujetos de determinada ciudad y/o pais, siendo una de esas condiciones la
educacién, en todos sus niveles educativos. Esto refleja la visibn de las

sociedades industrializadas y la posterior consolidacion del capitalismo. Se
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establecieron varias premisas para lograr el desarrollo econémico de un pais, en
donde se generaron modelos econdmicos en los que la inversion educativa seria
la mas prometedora. Por lo anterior, diversos paises, ahora potencias mundiales,

asumen modelos econémicos o de desarrollo centrados en la educacion.

2. Calidad de vida como medida de desarrollo social

Al igual que en la tendencia anterior, calidad de vida es entendida en relacién al
desarrollo, como un elemento o aspecto importante del desarrollo, pero ahora no
se preocupa solo por emitir un juicio cuantitativo, sino mixto o cualitativo, ademas

de tomar en cuenta aspectos subjetivos.

Como ejemplo, se puede mencionar el indice de Calidad de Vida (INCAVI). Este
indice es una propuesta para la medicion del progreso, emprendida en conjunto
por la Universidad de Monterrey y el Centro de Estudios Sociales y de Opinién
Pablica (CESOP) de la Camara de Diputados. El objetivo es contribuir al

"18 4 través de la cual la

cumplimiento de la iniciativa "Meassuring Progress
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) busca

nuevas alternativas para medir el bienestar.

A diferencia del PNUD, el INCAVI, mide aspectos subjetivos, como las
percepciones y el nivel de felicidad que expresan los mexicanos. El INCAVI fue
estructurado en siete dominios que inciden en la calidad de vida de los
ciudadanos: salud, economia, educacion, seguridad, buen gobierno, vida
comunitaria y bienestar personal. Como se puede observar los indicadores no solo
toman en cuenta aspectos economicos. A diferencia de establecer unicamente un
indice numérico, como en la primera tendencia, este indice presenta resultados

como los siguientes:

8 Término en ingles para medicién del progreso.
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Se realiz6 una encuesta entre 1, 200 personas de toda la Republica Mexicana

tomando en cuenta una base de 100 para el promedio de la poblacion, algunos de

los hallazgos més relevantes son:

3

En las comparaciones por edad, se destaca que aquellos de 60 afios y mas
tienen el menor nivel de calidad de vida, con un resultado de 97. Aunque en la
mayoria de los dominios ocupan el dltimo lugar relativamente hablando, al
hablar del bienestar personal este grupo obtiene el nivel mas alto, con 102.

En cuanto al estado civil, aquellos que nunca se han casado y los casados
comparten los honores de la calificacibn més alta que es de 101, mientras que
los viudos se encuentran al final de la tabla con un resultado de 92. En
términos de bienestar personal, aquellos que viven separados son los mas
bajos con un resultado de 90.

Juzgando por el nivel de estudios, uno de los resultados méas sorprendentes lo
constituyen aquellos que estudiaron hasta una carrera técnica. Su nivel de
calidad de vida es de 104, en el dominio de economia alcanzan 112, en
educaciéon 106 y en bienestar personal 104. Quienes estudiaron licenciatura o
postgrado alcanzan un nivel de 105 en el dominio de salud, mientras que
aquellos que no estudiaron ni siquiera primaria obtuvieron el nivel mas bajo en
el dominio de economia con un 89.

El nimero de personas que viven en un hogar ejerce poca influencia en los
diferentes dominios asi como en el nivel general. La Unica excepcién la
presentan los hogares en donde solo habita una persona, ya que este grupo
alcanza los menores niveles en casi todos los dominios y en el indice general

con 95. (Garcia Vega, s.f.)

. Calidad de vida establecida como conjunto de componentes establecidos por el

propio sujeto

Desde esta perspectiva, la calidad de vida es entendida como un todo complejo y

subjetivo que involucra diversos aspectos de la vida. No se ha llegado a un
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acuerdo al referirse a estos aspectos de la vida, los autores les nombran
dimensiones (Garduiio, 2005), dominios (Flanagan, 1978, citado por De la Garza,
2005) etc.

En este trabajo se decidi6 llamar componentes®® a cada uno de los aspectos de la
vida, ya que se considera que el término deja claro que se trata de un elemento
que es parte de un todo.

La principal caracteristica de esta perspectiva es reconocer que los componentes
son identificados por los sujetos a los que se pretende valorar su calidad de vida,

como se explica continuacion:

Calidad de vida es una adaptacién entre las caracteristicas de la
situacion de la realidad y las expectativas, capacidades vy
necesidades del individuo tal como las percibe €l mismo y el grupo
social. Analizar la calidad de vida de una sociedad exige considerar
de manera imprescindible, un estandar colectivo que Unicamente es
valido para el momento y contexto especifico de su establecimiento.
(Castro. 2001:57).

Ademas de reconocer que la calidad de vida depende del sujeto dentro de esta
tendencia destaca la influencia del grupo social de pertenencia. “Cada individuo o
grupo humano estd sometido a las demandas del entorno, sobre el cual también

influye en mayor o menor grado” (Abreu, 2000:25).
Abreu lo denomina un dilema de la calidad de vida, lo local versus global porque:

La calidad de vida no puede responder solo a condiciones locales,
pues independientemente del grado de conciencia de los actores,
estos van a recibir la influencia de los procesos globales (Abreu,
2000:25).

19 Que compone o entra en la composicion de un todo. (Real Academia Espafiola, RAE, 2010).
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Las investigaciones de trabajos que adoptan esta tendencia se desarrollan en
dos etapas, la primera consiste en determinar los componentes que la muestra
identifique como parte de la calidad de vida. La segunda consiste en comparar el

nivel de importancia de cada uno de ellos.

Cabe destacar que el término comparacion se relaciona con calidad de vida, de
hecho afirma que ésta solo se aprecia por y mediante la comparacion. Esto es
claro, ya que al establecer cualidades se parte de un referente, que como se habia
mencionado es influenciado por el contexto. El autor divide esta clasificacion en
sincronica (al comparar atributos de varias cualidades que coexisten
simultaneamente) y diacronica (para comparar los atributos a través del tiempo)
(Abreu, 2000).

4. Calidad de vida como nivel de satisfaccion

Esta tendencia se caracteriza por relacionar a la calidad de vida con la satisfaccion
del sujeto; no se ve como un conjunto de algo, sino como el nivel de satisfaccion
que los sujetos tienen respecto a distintos aspectos de su vida. Como
representantes de esta tendencia podemos ubicar los trabajos ya mencionados de
Romero (2000) y Gutiérrez (2008).

Hay distintas posturas respecto a lo que contempla el concepto calidad de vida,
porque algunas definiciones se han enfocado a los aspectos objetivos como la
salud bioldgica, nivel socioecondmico o capacidad para realizar actividades de la
vida diaria. Desde otras perspectivas, se estudia lo subjetivo: la sensacion de
bienestar, las opiniones, la aceptacion o rechazo de ciertas condiciones de vida.
Para explicarlo varios autores lo relacionan con la satisfaccion de necesidades,
inspirados en Setién (1993) y Fillips (2009).
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Lo objetivo y lo subjetivo esta directamente relacionado con el tipo de necesidades
que satisface cada uno, las béasicas se refieren a la parte objetiva y las superiores
se refieren a lo subjetivo.

El alcance de la calidad de vida de una forma mas especifica y no solo en dos

tipos: necesidades objetivas y subjetivas. Para Romero la calidad de vida es:

La resultante de un sistema multifactorial integrado por diversas
variables estrechamente relacionadas entre si: (a) la satisfaccion de
las necesidades béasicas del ser humano; (b) la satisfaccion de las
aspiraciones sociales (colectivas) de una sociedad, comunidad o
grupo; (c) la satisfaccion de aspiraciones o deseos personales y (d) la
presencia de determinadas condiciones: materiales, psicofisicas.
Ideolégicas o culturales, etc., compatibles con la optimizacién de los
tres grupos de variables anteriormente mencionados. Esta
"compatibilidad eco-sistémica" es imprescindible para asegurar la
consecuciéon de los fines del sistema; en este caso, responder a las
funciones propias de la vida humana (autonomia, creatividad vy
libertad) incidiendo en las condiciones y el complejo entramado de
relaciones que las promueven por el contrario las restringen. De ahi
gue la calidad de vida invita a planteamos, tres niveles descriptivos o
de analisis diferentes, aun cuando en la practica sean
complementarios y queden entrelazados: la vide digne
(supervivencia); el curso de le vide (la cuestion del vivir y su dindmica)
y, la vide que significa (curso vital o historico-biogréfico: la vida como
existencia). En cualquier caso, sobrevivimos, vivimos y existimos al
mismo tiempo, aun cuando con distintos ritmos y grados de desarrollo
(Romero, 2000:3).

De este modo el autor establece cuatro tipos de necesidades que un sujeto puede
intentar satisfacer, de las cuales solo el inciso a lo podemos ubicar dentro de las
necesidades objetivas. Sin embargo también agrega tres niveles de analisis: la
supervivencia, que sin intentar definir podemos asociar como el cubrir
necesidades objetivas necesarias para que el ser humano viva. El autor reconoce
qgue los tres niveles pueden entrelazarse porque la percepciéon del sujeto puede
variar y considerar diversas necesidades como basicas o necesarias para su

supervivencia.
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De acuerdo a la clasificacion de necesidades realizada por Maslow, son de 5 tipos:
fisiolégicas, de seguridad, afiliacion, reconocimiento y autorrealizacion de acuerdo
a como las describen se ubicaron las dos primeras dentro de las necesidades
objetivas (fisiologicas y de seguridad) y las Ultimas tres dentro de las subjetivas

(afiliacion, reconocimiento y autorrealizacion).

Cuadro 2. Jerarquia de necesidades de Maslow.

Autorrealizacion

Reconocimiento

Afiliacion

Seguridad

Fisiologia

Adaptacion de piramide de necesidades de Maslow.

Y con la aportacién de Romero (2000), quien propone tres niveles de satisfaccion:
supervivencia (corresponde a satisfacer las necesidades fisiologicas y de
seguridad), cuestién del vivir y su dindmica (corresponde a las necesidades de
afiliacion y reconocimiento) y por ultimo, la vida como existencia (corresponde a

satisfacer la necesidad de autorrealizacion).

Cuadro 3. Niveles de satisfaccion de Romero.

1. Supervivencia
2. Cuestion del vivir y su dinAmica

3. La vida como existencia
Cuadro elaborado por la autora.
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El nivel de vida esta delimitado por aquellas condiciones medibles, tales como la
renta per capita, nivel educativo y las condiciones de vivienda. Se considera que la
calidad de vida aparece cuando esta establecido un bienestar social (Coronel,
2007:2).

Por lo anterior, podriamos decir que la parte objetiva de la calidad de vida abarca
las necesidades basicas como el dormir o comer que, de acuerdo a la teoria de
jerarquia de necesidades de Maslow, se establecen como necesidades fisiologicas
(deseos como la alimentacion y el vestido) y de seguridad (deseos de proteccion
fisica y economica). Comer es una necesidad béasica (objetiva) porque no

podemos prescindir del alimento; el hambre, es un impulso irresistible.

Por otro lado, la pregunta que surge es ¢qué abarca la parte subjetiva de la
calidad de vida? En este sentido Nussbaum (1993) sefiala que si queremos
conocer sobre el desarrollo y el progreso, necesitamos saber no soélo lo que
materialmente tienen o carecen las personas, sino también qué tan capaces son
para conducir sus vidas; cuales son sus expectativas, asi como su salud y los
servicios médicos a su alcance, ademas del acceso a la educacion y de sus
oportunidades de empleo, entre otros aspectos. De esto se trata la calidad de vida.

Si bien se ha planteado calidad de vida desde una evaluacion
mediada por una multiplicidad de factores, no podemos obviar las
caracteristicas personales, el estado que se adiciona al resto de los
factores antes mencionados complejizando mas aun este proceso,
desde aqui recatamos la subjetividad, esta forma de concebir el
mundo tan particular, como humanos existen en la tierra, que a la
vez estd mediada por el proceso de socializacion y la cultura en la
cual se desenvuelve y lo regula (Palacios, 2005:5).

Con lo anterior, se entiende que la parte subjetiva de la calidad de vida engloba
aspectos que tienen que ver con que el ser humano es un ser social, y por ello se
va a postular como un ser que se relaciona con otros, posee ciertas habilidades,

actitudes y valores que lo caracterizan y diferencian de los demas. El concepto de
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calidad de vida, en términos subjetivos, se presenta cuando las necesidades

basicas han sido satisfechas.

Retomando una vez mas la jerarquia de necesidades de Maslow, y recuperando
las aportaciones de los autores anteriores, las necesidades subjetivas serian las
que él llama de afiliacién (también nombradas de asociacién o aceptacion, que
abarcan la necesidad de amor, de amistad y de formar parte de un grupo) y las de
estima (respeto por uno mismo, oportunidades de crecimiento y el reconocimiento

de los demas).

Las aportaciones de Maslow, en relacién a la jerarquizacion de necesidades, asi
como las de Romero, Coronel y Nussbaum respecto a las dimensiones de calidad
de vida, las cuales se han descrito en los parrafos anteriores, se sintetizan en el

siguiente cuadro.

Cuadro 4. Piramide de Maslow y dimensiones de calidad de vida.

Serenidad, felicidad
profunday riqueza
interior

La vida como
existencia

|Autorrealizacion

Subijetivas

La cuestion del

Reconocimiento vivir y su dinamica

NECESIDADES

Supervidencia

Tranquilidad,
relajacidn

|
I
|
|
e
Seguridad O
[
[
i
ol
IFisioIogia ‘ :
v H

Cuadro elaborado por la autora.

Objetivas
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En el cuadro 4 se puede observar de izquierda a derecha: primero los dos tipos de
necesidades que puede intentar satisfacer un sujeto, objetivas y subjetivas.
Enseguida las necesidades se asocian con las necesidades establecidas por
Maslow, correspondiendo las necesidades fisiolégicas y de seguridad a
necesidades objetivas y las de afiliacion, reconocimiento y autorrealizacion a las

subjetivas.

Después, en tercer nivel encontramos los tres niveles de Romero, que se
encuentran dentro de lineas punteadas al reconocer que aunque generalmente se
asocien con determinadas necesidades estas pueden variar dependiendo de la
percepcion del sujeto.

Por dltimo se anexa un propuesta alternativa en la que las necesidades asociadas
a la calidad de vida son de dos tipos: aquellas que brindan tranquilidad y relajacion
y las que logren generar en el sujeto serenidad, felicidad profunda o riqueza
interior. En este caso la percepcion del sujeto determinard qué tipo de
necesidades logran alcanzar dichos estados, por ello no se asocian directamente
con determinadas necesidades. Sin embargo se tom6 como base la tranquilidad al
asociarse con seguridad mientras que a la felicidad y serenidad se le asocié con la

autorrealizacion.

1.3 Calidad de vida como tema pedagoégico

En este capitulo se desarrollan conceptos base de esta investigacion, formacion
integral y formacion profesional, para invitar a la reflexion de lo que consideramos

se puede hacer como parte de la formacion profesional de los jovenes mexicanos.

Se revisa el concepto de formacién integral para destacar la importancia de que
las instituciones de educacion superior formen, no solo profesionales sino también

personas; se explica la relacion que se ve entre estos fendbmenos o conceptos.

[48]



FORMACION INTEGRAL Y CALIDAD DE VIDA: EXPECTATIVAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Finalmente, se relacionan elementos de la formacién integral con dimensiones de
calidad de vida a fin de establecer relacion entre estos dos conceptos. Al inscribir
este trabajo dentro de la Pedagogia Social, las dimensiones de calidad de vida:
bienestar material, bienestar fisico, bienestar emocional, desarrollo personal,
relaciones interpersonales y derechos se ven como posibles problemas humano
sociales que se pueden atender desde las instituciones educativas y que son
contempladas como parte de la formacién integral de la persona.

1.3.1 Formacién profesional

Para abordar este tema partiremos de una aproximacion conceptual del término

profesion.

El concepto de profesion ha evolucionado a través del tiempo y ha
sido producto de un desarrollo histérico, que ha creado y renovado
mecanismos de diversa indole, hasta llegar a los procesos modernos
actuales. Los antecedentes sobre el origen de este concepto se
encuentran en antiguos textos hebreos, donde se sefiala que la
palabra se referia a las funciones sacerdotales, los negocios al
servicio del rey o de un funcionario real o aquello que representaba
realizar una mision, puesto que el vocablo significa mandar o enviar.
Sin embargo, el concepto en el sentido actual no puede remontarse
de mas alla de la época preindustrial, ya que es producto de la
industrializacién y de la division del trabajo (Fernandez P., 2007:22).

La profesion, tal y como la utilizamos actualmente, estd muy lejos de
comprenderse de acuerdo a como fue concebida originalmente. Esta concepcién
estd marcada por un fendmeno internacional de finales del siglo XIX; la Revolucion
Industrial. Una de las muchas consecuencias de este periodo fue adoptar una
nueva concepcion del profesional y por lo tanto de la profesion, la palabra viene
del latin professio, -onis, que significa accion y efecto de profesar.
“Etimolégicamente, encierra en si misma una idea de desinterés, ya que profesar
no significa solamente ejercen un saber o una habilidad, sino también creer o

confesar publicamente una creencia” (Fernandez, 2007).
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Sin embargo, debido a las caracteristicas de la sociedad contemporéanea,
dificilmente puede ser concebida como tal. “La formacién profesional es percibida
como el gran potencial de desarrollo econémico de personas, empresas y paises,
y al mismo tiempo se le atribuye el origen de todas las frustraciones ante las

limitaciones para alcanzar este desarrollo” (Homs, 2008:8).

La formacién profesional, actualmente se refiere al:

Conjunto de procesos sociales de preparacion y conformacion del
sujeto, con fines precisos para un posterior desempefio en el &mbito
laboral, y ha de referirse al proceso educativo que tiene lugar en las
instituciones de educacién superior; orientado a la obtencion, por
parte de los alumnos, de conocimientos, habilidades, actitudes,
valores culturales y éticos, correspondientes y necesarios,
contenidos en su perfil profesional, para el determinado ejercicio de
la profesion (Fernandez, 2007).

El autor reconoce en la formacién profesional no solo la idea de conocimientos
para ejercer una profesion, también destacan aspectos sociales importantes como
el espiritu de servicio, el altruismo y las normas éticas. En seguida se describen
estas tres: el sentido de servicio, desde el enfoque funcionalista se establece
como caracteristica de la profesién, los profesionistas comparten una actitud de
servicio, estan orientados mas a los intereses generales de la sociedad que al

logro de los beneficios personal (Fernandez, 2007).

El altruismo, también puede ser considerado como solidaridad. Para Alonso
Lujambio, actual Secretario de Educacion Publica, la educacion mejora la salud,
economia y permite que la sociedad construya mejores formas de convivencia
social (Gobierno Federal, 2010). Respecto a las normas éticas, partiendo de las
caracteristicas actuales de la sociedad en la que se presentan importantes
problemas éticos, esta en marcha un movimiento fuerte acerca de la educacién o

formacion en valores. Por mencionar algunas acciones, se llevd a cabo el
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Encuentro Educacion y Valores para la Convivencia en el Siglo XXI, que se realiz6
como parte de los festejos por el 90 aniversario de la Secretaria de Educacion
Publica, del 4 al 9 de abril de 2011.

En las concepciones de la formacion profesional, se pueden identificar claramente
dos elementos que se relacionan entre si, el primero se refiere a la accion, es
decir, el proceso de formacion y a la finalidad la cual se refiere basicamente a la
incorporacion en el campo laboral, el hecho de formar un profesional para que

desarrolle una actividad profesional dentro de la sociedad.

Se tiene claro que la formacion profesional implica que las universidades formen
sujetos, o como el término lo indica, profesionales en alguna ciencia o disciplina

gue respondan a las necesidades de la sociedad incorporandose al campo laboral.

Sin embargo, en la practica se han dejado de lado elementos importantes que son
parte de la formacion en general y la formacién profesional, algunas de ellas son la
solidaridad, el altruismo y los valores. Hay autores e instituciones que actualmente

los reconocen y los asumen como parte de la formacion integral.

1.3.2 Formacién integral

Cada vez son mas las instituciones que se preocupan por brindar una formacion
integral, asi como cada vez son mas los intentos por acercarse a una construccion
conceptual de la formacion integral, de acuerdo a lo revisado, no existe un
acuerdo por ningun comité, organismos 0 instancia acerca de lo que es la

formacion integral, pero podemos presentar algunos aportes de diversos autores.

Asi, pues, si una de las finalidades de la Universidad es la formacion
integral, hemos de convenir que la educacion universitaria debera
dirigirse al objetivo de formar personas <cultas>, formar hombres y
mujeres, en el mas amplio y completo sentido del término <culto>.
Este es un claro elemento de la identidad de la universidad:
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mantener vivo el ideal de una formacién integral en los valores
universales (Garcia Ramos, 1991).

Para este autor, la formacioén integral esta vinculada con la formacion de la cultura,
a la cual le asigna como finalidad mantener vivo el ideal de una formacion integral
en los valores universales, también podemos encontrar concepciones en las que

intervienen mas elementos.

Para Sanchez, “la formacion integral enfatiza la necesidad de atender de modo
efectivo y arménico los ambitos cognitivo, afectivo y conductual” Sanchez (1991).
Este esfuerzo por dotar de coherencia a la educacién se sustenta en la unidad de
la persona. Desde esta perspectiva la formacion integral se entiende como un
conjunto de saberes o ambitos, esta postura se asemeja a la de la Asociacion de
Colegios Jesuitas de Colombia (ACODESI), en el cual definen a la formacién
integral como: “un estilo educativo que pretende no soélo instruir a los estudiantes
con los saberes especificos de las ciencias sino, también, ofrecerles los elementos
necesarios para que crezcan como personas buscando desarrollar todas sus

caracteristicas, condiciones y potencialidades” (ACODESI,2003:6).

En otros casos, es entendida como la formacion que reconoce a la universidad
como responsable de brindar al estudiante ademéas de conocimientos y
capacidades “el desarrollo de la subjetividad del alumno (habitos, actitudes vy
valores), orientados a vivir en sociedad de manera atenta, inteligente, razonable,
responsable y amorosa” (Zazar, 2003:122). En ésta se destaca la subjetividad que
involucra la formacién integral y también el valor de la responsabilidad y otras
virtudes que se reflejan al vivir en sociedad. Como se puede observar, algunos
conceptos se relacionan con la integracion de los conocimientos, actitudes y
habilidades que son parte de una persona (Sanchez, 1991) y entre estos,
podemos contemplar a la cultura y los valores que menciona Garcia (1991).
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Angulo trata de integrar distintos elementos importantes como “el estimulo de las
diversas potencialidades intelectuales, emocionales, estéticas y fisicas del
estudiante, a partir del ofrecimiento, en el curriculo expreso o formal y en el clima
cultural de la universidad, de experiencias formativas que amplien su horizonte
profesional y su desarrollo como ser humano y ciudadano” Angulo (2007:20). En
esta definicion se hallan particularidades como la formacion de la ciudadania y del
aspecto estético y fisico del estudiante.

Estos elementos ya se han tomado en cuenta como parte de la formacion
profesional (Ferndndez, 2007). El aspecto que se quiere destacar es que en la
formacién integral se enfoca en el desarrollo de la persona y no sélo de un
profesional. El desarrollo de la persona o desarrollo humano también puede ser

entendido como la mejora de la calidad de vida.

De acuerdo con los indicadores establecidos en el Manual para profesionales de la
educacioén, salud y servicios sociales (Verdugo 2003), se elaboré el cuadro 5, en el
gue se presenta el tipo de necesidades, dimensiones e indicadores gque integran a
la calidad de vida. Este término, como se presenta en la primera columna se divide
en necesidades objetivas y subjetivas. La segunda columna presenta las seis
dimensiones de calidad de vida, las cuales han sido establecidas como parte de la

formacion integral.
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Cuadro 5. Componentes generales de la calidad de vida.

NECESIDADES DIMENSIONES COMPONENTES

Bienestar material Pertenencias

Abarca la  valoracion de las |Ingresos

pertenencias que se tengan ademas de |Ahorros

las oportunidades que se considera |Nivel de vida

tener mejorar el nivel de vida. Nivel socioeconémico
Inversiones

OBJETIVAS Oportunidades de empleo

Bienestar fisico Salud fisica

Abarca la valoracion de la salud fisica |Actividades para la vida diaria

que puede ser entendida desde la |Alimentacion

posibilidad de realizar actividades [Nutricion

cotidianas, la nutricion o la percepcion |Qcio y tiempo libre

del estado fisico del cuerpo. Estado fisico (fithess)

Bienestar emocional Espiritualidad

Implica valorar los aspectos subjetivos |Libertad de culto

de la persona como sujeto social, |Seguridad

ademas de contemplar su satisfaccién |Ausencia de estrés

respecto a distintos ambitos de su vida. |[Salud mental
Alegria
Satisfaccion con el hogar
Satisfaccién con la escuela
(institucion)
Satisfaccion personal
Satisfaccién global con la vida
Felicidad

Desarrollo personal Actividades educativas

Es entendido como la percepcién que el |Rendimiento educativo

sujeto tenga de sus capacidades y de |Satisfaccion con la educacién

crecimiento profesional. Competencia personal
Oportunidades de desarrollo

SUBJETIVAS _ _ Opc_)rtunidades de mejora

Relaciones interpersonales Amistad

Esta dimensién valora las relaciones del |Satisfaccion con amistades

sujeto con el otro, principalmente se |Vida familiar

reflejan en la vida familiar y el las
necesarias para la integraciéon personal
y social.

Satisfaccion con la familia

Apoyo familiar

Participacién en la comunidad

Oportunidades de participacién

Estado civil

Interacciéon con maestros

Interacciébn con compafieros

Derechos

El sujeto valora su capacidad vy
habilidad para ejercer sus derechos, a
elegir, a la libertad, privacidad etc. Es
en este punto donde se valoran los
valores personales del sujeto.

Voto

Privacidad

Autodeterminacion /independencia,
autonomia, toma de decisiones

Valores personales(dignidad, respeto,
igualdad)

Sentido de la dignidad

Libertad personal

Cuadro elaborado por la autora.
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El cuadro 6 se presenta con el objetivo de relacionar cada una de las dimensiones
de calidad de vida con alguno de los aspectos que se retoman al hablar de
formacién integral. ElI cuadro muestra una palabra de enlace en la que se

establece el nombre de cada autor que se encarga de hacer dicha relacion.

Lo que se pretende hacer notar, es que cada uno de los atributos que cada autor
asigna a la formacion integral se puede relacionar con algunas de las dimensiones

gue se han otorgado a la calidad de vida.

Mufioz (1993) destaca la importancia que los estudiantes le dan a la educacién por
el ingreso econdmico que les puede ofrecer. Angulo (2007) destaca la importancia

de la estética, la socializacion, la ciudadania y el estado fisico del estudiante etc.

El hecho de que los educadores no hayan prestado atencion
explicita a la calidad de vida, no significa que éste sea un aspecto
irrelevante en las escuelas. Al contrario, el uso del concepto de
calidad de vida puede permitir haber una profunda reflexion sobre la
tan manida y hasta ahora tedrica “educacion integral” de la persona,
Asimismo, el concepto puede ser de gran utilidad como referencia
base y guia conceptual de muchas transformaciones y cambios que
la escuela necesita acometer para atender a las necesidades y
deseos de los alumnos (Verdugo, 2001:4).

En un estudio exploratorio realizado con el objetivo de relacionar las condiciones
objetivas de vida y el bienestar subjetivo de los habitantes, se encontré que “hay
una tendencia al aumento de satisfaccién con la vida conforme se acrece el nivel

educativo alcanzado” (Yasuko, 2005:98).
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Cuadro 6. Relacion entre formacion integral y componentes de la calidad de vida.

DIMENSIONES DE CALIDAD DE VIDA

Relaciones interpersonales Desarrollo nersonal Bienestar emocional
Angulo Cleaves Sanchez
(2007) (1985) (2000)

AN e

FORMACION INTEGRAL

/ AN

Garcia Mufioz Angulo
(1991) (1993) (2007)
Derechos Bienestar material Bienestar fisico

DIMENSIONES DE CALIDAD DE VIDA

Cuadro elaborado por la autora.

De acuerdo a Setién (1993), en las investigaciones de calidad de vida

relacionadas con la educacion, esta llega a ser medida de tres formas:

a. Nivel educativo de la poblacion
b. Los recursos para la educacion

c. Eficacia del producto educativo

La forma en que se aborda depende de en gran medida de cémo el investigador
percibe a la calidad de vida entre ellas se pueden encontrar investigaciones
respecto a los puntos a y b. Estas opciones, se caracterizan porque se miden los
niveles de educaciéon de un pais o bien el presupuesto que es destinado para
ellos, este tipo de investigaciones las realizan instituciones como el Programa de

las Naciones Unidas para el Desarrollo, PNUD que medida de la tasa de
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alfabetizacion de adultos y la tasa bruta combinada de matriculacion de educacion
primaria, secundaria y superior, asi como los afios de duracién de las educacion
obligatoria, MERCER? y revistas como Selecciones o instituciones educativas que
lo utilizan como indicadores de evaluacion para hablar de la calidad educativa de
alguna institucion. Sin embargo, el proyecto que aqui se propone, pretende
trabajar solamente sobre el tercer aspecto, porque éste ha sido poco abordado por
los investigadores. El punto c, eficacia del producto, de acuerdo a Setién, se

entiende como el cumplimiento de dos finalidades:

e posibilitar al individuo su desarrollo como persona y como miembro
participante de la comunidad cultural,

e Yy capacitarle para su integracion en el proceso productivo (Setién, 1993).

Se considera que la segunda finalidad, la capacitacién, ha sido una de las
preocupaciones de las universidades y de la sociedad en general, ya se ha
investigado sobre esta y también se desarrollan estrategias para fortalecer este
fin, se realizan estudios teniendo como fuentes a los empleadores para valorar la
calidad de la capacitacion del estudiante, ademas continuamente se hace estudios
de egresados que se enfocan, entre otros aspectos a valorar esta capacitacion.
Sin embargo, la que ha sido mas dificil de valorar y aun mas fortalecer, es la

finalidad de posibilitar al individuo su desarrollo como persona.

En conclusion, la informacion revisada en los tres apartados de este capitulo,
brinda un panorama general de los usos del término calidad de vida, sus
antecedentes y metodologia, que se consideran necesarios para comprender las
caracteristicas del mismo y por tanto conocer a mayor profundidad el objeto de

estudio de esta investigacion, situacion que permite conocer y comparar diferentes

%% Organismo que evaltia las condiciones de vida locales en todas las 420 ciudades que inspecciona en a nivel
mundial, las condiciones de vida son analizadas segun 39 factores clave que determinan la calidad de vida,
agrupados en 10 categorias: Entorno politico y social, Entorno econémico, Entorno socio-cultural, Salud y
salubridad, Escuelas y educacion: niveles y disponibilidad de escuelas internacionales, etc., Servicios publicos
y de transporte, Recreacion, Bienes de consumo, Vivienda y Ambiente natural. (MERCER, 2011).
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posturas ante el concepto: calidad de vida que ha sido abordado desde diversos

enfoques.

Por otro lado, se analizan términos importantes para este trabajo como es la
formacion integral, la cual se describe, en este espacio, con relacion a la
formacidén profesional y desde varios autores. Ademés se observa que al igual que
calidad de vida, ésta se relaciona con aspectos como: el desarrollo personal,
bienestar emocional, bienestar fisico, bienestar material, derechos y relaciones

interpersonales.

La relacion que se presenta entre los aspectos de la formacion integral y las seis
dimensiones de calidad de vida se resaltan con la finalidad de resaltar que,
aunqgue hablar de calidad de vida y formacion integral, no es lo mismo, si implica
hablar de aspectos incluyentes como: el desarrollo personal, las relaciones
interpersonales, los derechos y el bienestar emocional, material y fisico
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CAPITULO Il

MARCO CONTEXTUAL

En primer lugar, en este capitulo se presenta un panorama general de las politicas
de educacion superior que actualmente se establecen en el Plan Estatal de
Desarrollo del Estado de Hidalgo, esto con el fin de identificar entre sus lineas de
accion las estrategias relacionadas con brindar a los estudiantes una formacién
profesional, que de acuerdo a lo que se menciona en éste, promueve el desarrollo

integral de la persona.

En segundo lugar, se presentan las caracteristicas de la Universidad Autonoma
del Estado de Hidalgo (UAEH). Para el desarrollo de este apartado, se revisaron

distintas fuentes, principalmente su pagina de internet, www.uaeh.edu.mx.

Al revisar dicha pagina, en la interfaz de inicio, nos podemos dar cuenta, de la
dimension de la universidad, sus tendencias, acciones, valores, trabajos y
caracteristicas de su labor educativa. También se describe el Instituto de Ciencias
Econdmico Administrativas (ICEA) y al Instituto de Ciencias Sociales y
Humanidades (ICSHU), destacando en cada uno de ellos la licenciatura que es
parte de investigacion, en ICSHU, Licenciatura en Ciencias de la Educacién y en
ICEA, Licenciatura en Administracion, de éstas se mencionan, entre otros

aspectos su mision, vision y objetivos.

2.1 El estado de hidalgo y su plan estatal de desarrollo

La poblacion de Hidalgo, de acuerdo con el censo de 2010, asciende a 2'665,018
personas, por lo tanto, su densidad poblacional alcanza los 128 habitantes/km2.

Tal como se muestra en el siguiente cuadro
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Cuadro 7. Tendencias de crecimiento de la poblacién de Hidalgo y nacional

1990 1995 2000 2005 2009 2010
Hida|go 1,888,366 2,112,473 2,231.392 3,245,514 2,421,606 2,665,018
Nacional 81,249,645 911,582,900 | 97,483,412 | 103,263,388 | 107,550,697 | 112,336,538
Plan Estatal de Desarrollo, 2012-2017.

En relacion a los 112’336,538 millones de mexicanos contabilizados por INEGI,
2010, los residentes en Hidalgo representan el 2.4% de la poblacion total nacional
y ocupa el lugar 17. Contrastada con el 2.32% arrojada por el censo de 1990, se
indica que en el agregado, las principales variables demogréficas nacional y de
Hidalgo han tenido un comportamiento similar en el transcurso de los ultimos 20
afios que si bien, ha significado en términos nominales un incremento en la
poblacion, la tendencia nacional por su tasa de crecimiento va en disminucion,

llegando a ser menor al 1.4% anual.

Igualmente, la composicidn actual por género de la poblacidn exhibe un
paralelismo con la nacional. Las 1°379,796 mujeres que residen en el estado de
Hidalgo reportadas por el Ultimo censo representan el 51.8% respecto del total y,
por su parte, los 1°285,222 hombres constituyen el 48.2%. A nivel nacional, las
proporciones son del 51.2% y el 48.8%, respectivamente. En ambos casos,
durante el lapso de 1990 a 2010, el predominio femenino exhibe un
comportamiento a la alza, pues mientras a nivel nacional paso6 del 50.9% al 51.2%,
en la entidad pasé del 50.8% al 51.8% situacion que guarda una relacion
directamente proporcional con el diferencial en la esperanza promedio de vida
entre los géneros. A nivel nacional, la esperanza de vida de las mujeres es de 77.8
afos y la de los varones es de 73.1, mientras que en el caso de Hidalgo es de
77.5y 72.8 afos, respectivamente.

De acuerdo a lo anterior, el estado de Hidalgo tenia un incremento constante de
poblacion, hasta 2005, pero a partir de 2009, el numero de habitantes esta

disminuyendo. Al igual que a nivel nacional, éste estado presenta un porcentaje
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mayor de mujeres que de hombres, las cuales también gozan de una mayor

esperanza de vida.

Para seguir con la descripcion del estado, se considerd relevante retomar el Plan

Estatal de Desarrollo (PED) 2011-2016, en cual se establece la siguiente mision:

Lograr que Hidalgo sea una tierra de oportunidades que garantice la
equidad para todas sus regiones impulsando el desarrollo integral;
econdémico, social y sustentable, considerando sus potencialidades,
su diversidad y vocaciones productivas, generando una mayor
productividad que se refleje en mayores ingresos y en una mejora de
la economia familiar.

Hacer que nuestro estado sea un hogar solidario e incluyente para
todas las personas y familias que lo habitan, garantizando una vida
digna y segura con acceso a la salud, la alimentacion, la educacién y
el bienestar social y familiar, en el marco del ejercicio pleno de sus
derechos y de una convivencia pacifica (PED, 2011-2016:14)

Como se puede notar en el Plan Estatal de Desarrollo, se destaca la importancia
de algunos aspectos, que de acuerdo a lo encontrado, son relacionados con la
formacion integral como: el valor de la solidaridad (Garcia, 1991) y el bienestar
social (Angulo, 2007), aspectos que también se asocian a la calidad de vida.

De igual forma se destaca el desarrollo integral que a nivel estatal toma en cuenta,
entre otros rubros, a la educacion. Siguiendo con la descripcion se considera

importante mencionar la vision del estado de Hidalgo:

Formaremos un gobierno con una nueva actitud para hacer frente a
los grandes desafios que el entorno nos impone. Capaz de conducir
una nueva etapa del desarrollo y mantener la paz, la seguridad y la
gobernabilidad de nuestro estado. Un gobierno abierto y convocante
a la participacion activa de la sociedad, honesto, innovador,
transparente, sensible y cercano a la gente. Comprometido con las
aspiraciones de los hidalguenses, que exigen y merecen mejorar su
calidad de vida, poner fin a la impunidad y superar los desafios del
entorno nacional e internacional para ofrecer resultados en materia
de competitividad, desarrollo sustentable y bienestar social en el
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marco de un estado de derecho que garantice la justicia y la paz
social (PED, 2011-2016:16).

Es importante destacar que en cuanto a la misiébn, se menciona la mejora de la
calidad de vida como una aspiracion de los hidalguenses que merecen alcanzar.
El concepto es relacionado de manera indirecta con la satisfaccion de
necesidades objetivas (seguridad y desarrollo) y subjetivas (justicia, honestidad,
innovacion, trasparencia, sensibilidad y cercania a la gente). Con relacion indirecta

nos referimos a que el PED 2011-2016 no utiliza el término calidad de vida.

Sin embargo, es importante mencionar que en el Plan Estatal de Desarrollo (PED)
2005-2011 “se considero a la educacion como la alternativa mas contundente para
propiciar de manera directa el desarrollo potencial del ser humano” (Programa
Estatal de Educacion PEE, 2005-2011:4). Esto en conjunto con la Secretaria de

Educacion Publica:

Afirma que el eje rector de PED que refiere en forma directa a la
educacion es el de calidad de vida para el bienestar social, que
establece politicas publicas para impulsar el desarrollo humano vy el
combate a la pobreza y la marginacién, asi como para la definicion
de acciones sociales equitativas e incluyentes que ofrezcan a la
poblacion mayores opciones de acceso al bienestar (Programa
Estatal de Educacion PEE, 2005-2011:4).

De acuerdo a lo anterior, el término calidad de vida fue de vital importancia en el
Plan Estatal de Desarrollo 2005-2011 y por lo tanto, también para el Programa
Estatal de Educacion 2005-2011.

En cuanto al ambito de la educacién, Hidalgo ha desarrollado diversas estrategias

para mejorar la calidad de la educacion y para lograr que mas hidalguenses

tengan acceso a ella, tal y como se puede ver en el cuadro 8.
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Cuadro 8. Nivel educativo por género en Hidalgo.

. . Hombres Mujeres
Nivel educativo Alumnos = =
Numero % Numero %
Educacién inicial 27,667 14,026 50.7 13,641 49.3
Educacién especial 1,572 982 62.5 590 37.5
Preescolar 116,757 59,109 50.6 57,648 49.4
Primaria 350,569 179,197 51.1 171,372 48.9
Secundaria 157,651 79,360 50.3 78,291 49.7
Media Superior 104,969 50,501 48.1 54,468 51.9
Superior 64,559 30,038 46.5 34,521 53.5
Extraescolar 2,213 718 324 1,495 67.6
Totales 825,957 413,931 50.1 412,026 49.9

(Plan Estatal de Desarrollo, 2011-2016:16).

En el actual Plan Estatal de Desarrollo (2011-2016), se proponen las siguientes

estrategias para mejorar la calidad educativa del nivel superior:

1.4.6 Educacion superior. Consolidar a las instituciones de educacién superior
reforzando la calidad educativa, cobertura, pertinencia, procesos de planeacion y
evaluacién ampliando la oferta, con una perspectiva de desarrollo regional.

Lineas de accion:

1.4.6.1 Fortalecer los mecanismos de registro y certificaciéon de los planes de

estudio de nivel licenciatura con el fin de garantizar la pertinencia y factibilidad.

1.4.6.2 Diversificar los procesos de ensefianza y de aprendizaje a nivel

licenciatura que contribuyan a incrementar la equidad.

1.4.6.3 Incrementar la cobertura de nivel superior publica y privada.

1.4.6.4 Identificar y atender las causas de la desercién a nivel licenciatura e

incrementar la eficiencia terminal.

1.4.6.5 Ampliar la cobertura y fomentar el uso de las tecnologias de informacion

y comunicaciéon en las instituciones de educacion superior, reforzando y

diversificando los medios y programas educativos.

1.4.6.6 Incrementar la oferta de posgrados de calidad en todas las regiones, para

fortalecer el desarrollo urbano, rural, regional y la sustentabilidad de la entidad,

con enfoque multidisciplinario.

1.4.6.7 Fortalecer financiera y académicamente el nivel de educacién superior,

en particular los posgrados de calidad, con el fin de garantizar su consolidacion.

1.4.6.8 Someter a los procesos de evaluacion de los Comités
Interinstitucionales de Evaluacién Externa para la Educacion
Superior (CIEES), los programas de estudio para su certificacion.
1.4.6.9 Establecer en las instituciones de educacion superior que

corresponda, el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional.
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1.4.6.10 Impulsar la responsabilidad social como una funcién basica de las
instituciones de educacién superior, reformando las practicas
profesionales y el servicio social con el propésito de contribuir al
desarrollo regional en base a objetivos.

1.4.6.11 Vincular a las instituciones de educacidn superior con el sector
productivo para el desarrollo de trabajos especificos, basicos o
aplicados, enfocados a la innovacion y mejora de procesos o
productos de investigacion.

Para esta investigacion parece importante destacar la estrategia 1.4.6.10
establece como funcion basica de este nivel educativo la responsabilidad social
(aspecto relacionado con la formacién integral) y la 1.4.6.11 la vinculacién con el
sector productivo (aspecto relacionado con la formacién profesional). Por tanto, se
asumen como responsabilidades directas de la formacion profesional e integral

que brinden las instituciones de educacion superior del estado de Hidalgo.
2.2 LaUAEH Yy las licenciaturas
Es importante mencionar que la informacion que se presenta en este apartado fue

extraida de la direccion electrénica: del instituto en:

http://www.uaeh.edu.mx/campus/icea/index.html. La UAEH es una institucion

educativa de educacién superior cuyo modelo educativo estable lo siguiente:

Vision:
La Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo es reconocida nacional e
internacionalmente por:

e Su Modelo Educativo centrado en las personas que logra la
aceptacion social de sus egresados con valores e ideales
universales, capacidades y actitudes emprendedoras, creativas,
criticas y de respeto por el medio ambiente y la diversidad cultural,
gue les permiten ser competitivos al ser formados en programas
educativos vinculados entre niveles, acreditados, con un solido
sustento académico y un trabajo docente colegiado.

e La produccion cientifica de sus cuerpos académicos, reconocidos
por la sociedad cientifica internacional, que trabajan en redes de
investigacion, cultivan lineas de generacién, aplicacion e innovacion
de conocimiento, con estandares de calidad, que contribuyen a la
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solucion de problemas de las disciplinas y del desarrollo social, que
incorporan a los alumnos a tareas de analisis y solucién de
problemas tedricos y practicos; con programas de postgrado
registrados en el Padrén Nacional e Internacional del CONACYT.

e Preservar, extender y difundir los avances y productos que genera la
Universidad a la cultura cientifico-tecnoldgica, humanistica y artistica
para lograr la formacion integral de los estudiantes y su aporte a la
sociedad.

« La vinculacion del quehacer universitario con los sectores social,
productivo y de servicios, mediante, educacion continua, servicio
social y préacticas profesionales considerados en los programas de
estudio, movilidad nacional e internacional de sus estudiantes y
profesores, alianzas estratégicas con organismos nacionales e
internacionales, la cooperacion y transferencia de los resultados de
investigacion y productos académicos con el entorno.

e Su gestion académico-administrativa, con procesos estratégicos de
gobierno, gestion, educacion - formaciéon y de control, orientados a
resultados, a la satisfaccion del usuario y certificados; apoyados en
nuevas tecnologias de informacion y comunicacion; sustentados en
un enfoque sistémico, y en principios de legalidad, transparencia y
rendicién de cuentas, que aseguran la asignacion eficiente de los
recursos.

« Mantenerse en procesos de planeacion y evaluacién constante, de
forma colegiada, bajo un marco normativo congruente y pertinente.

Como se puede observar en su vision, la UAEH, destaca la importancia de la
formacién integral que debe brindar a sus estudiantes. Principalmente en dos de
ellos: el primero, en el que menciona tener un modelo educativo centrado en la
persona y se asocian varios valores al perfil del egresado. Y el cuarto, donde

destaca la relaciéon con el sector social.

Mision:

Impartir educacion media superior, profesional media y superior,
realizar investigacién; crear y difundir la cultura, el deporte, la ciencia
y la tecnologia; vincular las funciones sustantivas al interior y con el
entorno social y productivo, con programas educativos acreditados
asociados a trabajos de investigacion que impulsan el desarrollo
regional, nacional e internacional; en donde la formacion integral, el
espiritu  emprendedor y el compromiso del estudiante con la
sociedad son la prioridad principal (UAEH,2011).
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En este punto, la filosofia que promueve la Universidad Autonoma del Estado de
Hidalgo también presenta diversos elementos propios de la formacion integral y
gue se pueden relacionar con la calidad de vida, como la cultura, el deporte, en

entorno social etc.

La UAEH actualmente tiene seis institutos y ocho escuelas superiores, enseguida

se describen los dos institutos que participaron en esta investigacion:

Instituto de Ciencias Econémico Administrativas (ICEA)

Este instituto establece como vision y mision las mismas que menciona la UAEH y
no se consideré prudente repetirla, pero como ya se menciond se destacan
elementos que se relacionan con la formacion integral y ésta con la calidad de

vida.

2.2.1 Licenciatura en Administracion

Misién

La Licenciatura en Administracion tiene la mision de impartir
educacion profesional en ciencias administrativas para generar
capital humano, vincular las funciones sustantivas con el entorno
social y productivo, asi como crear y difundir la cultura, el deporte, la
ciencia y la tecnologia; generando trabajos innovadores que
impulsen el desarrollo regional, nacional e internacional; a través de
una formacion integral, de un espiritu emprendedor y de un
compromiso del estudiante con la sociedad.

Vision
La Licenciatura en Administracion que imparte el Instituto de
Ciencias Econdémico Administrativas de la Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo, sera reconocida como un programa académico
acreditado internacionalmente, sustentado en su modelo educativo,
dirigido a la formacion integral de alumnos competitivos en el
mercado global a través de la produccion cientifica, generadores de
la extension y difusion de las ciencias administrativas, asi como la
vinculacion con los sectores productivo, social y de servicios.
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Como se puede observar en ambas se menciona que brindar4 a sus
estudiantes una formacion integral, la cual reflejard su compromiso con la

sociedad.

Objetivos

e Proporcionar al estudiante una formacion que incorpore valores
como la ética, solidaridad, mistica de trabajo, la
responsabilidad, los derechos humanos, el respeto a la paz y al
entorno y la consolidacion de la identidad cultural y social,
mediante el ejemplo que las acciones de los docentes
transmiten al alumno en su actuar cotidiano.

e Promover la participacion de los estudiantes en los procesos de
generacion y aplicacion del conocimiento, a través de su
incorporacion en los trabajos de investigacion que el area
académica genere.

e Impulsar que el alumno desarrolle una cultura general,
fomentando el hébito hacia la lectura y promoviendo su
asistencia a diferentes eventos artisticos, deportivos, sociales,
entre otros.

e Propiciar que el estudiante desarrolle su capacidad de
negociacion a través del establecimiento de relaciones
humanas que implican el uso correcto de la expresion oral y
escrita.

e Promover que el alumno analice las implicaciones del
desarrollo socio-econémico y politico de su pais y del entorno
mundial, mediante el conocimiento de los acontecimientos
econdmicos, juridicos, sociales y laborales.

Se presentan algunos de los objetivos de esta licenciatura, los que se
consideraron relacionados con la formacién integral y la calidad de vida, donde se
destacan aspectos como el respeto a la paz y otros valores que dejan notar la

importancia que se le da a las relaciones humanas del estudiante.

Para lograr lo planteado en su filosofia, esta carrera actualmente trabaja con el
plan de estudios que se presenta, cuadro 9. En el cual se puede observar que los
estudiantes de administracion, para fortalecer los aspectos sociales enunciados en

su perfil de egreso, cursan las asignaturas de: Sociologia y Valores
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Socioculturales en primer semestre y la de Liderazgo, en tercer semestre. Estas

se destacan ya que los valores son parte fundamental de una formacion integral.

De este modo, y aclarando que no se revisaron los programas de cada una de las
asignaturas, se puede decir que en esta carrera los estudiantes cursan 3 de 41
asignaturas que fomentan la formacion integral, de acuerdo a las caracteristicas

asociadas por los autores, esto sin tomar en cuenta las asignaturas optativas.

Cuadro 9. Plan de estudios de la Licenciatura en Administracion

Primer Semestre Segundo Semestre

Escuelas Administrativas Teoria y Disefio Organizacional

Contabilidad Béasica Costos

Mateméticas Bésica Estadistica Aplicada a la Administracion

Derecho Constitucional y Administrativo Derecho Mercantil

Sociologia Microeconomia

Valores Socioculturales Métodos y Técnicas de Investigacion
Inglés |

Tercer Semestre Cuarto Semestre

Taller de Informética Planeacién de Personal

Direccidn Informética aplicada a la administracién

Presupuestos Liderazgo

Matematicas Financieras Contabilidad Administrativa

Inglés I Inglés 1l

Derecho Laboral Optativa

Macroeconomia

Quinto Semestre Sexto Semestre

Administracién de Personal Desarrollo Empresarial

Fundamentos de Mercadotecnia Administracion de Mercadotecnia

Administracion Estratégica Administracion Financiera

Impuestos Investigacién de Operaciones

Inglés IV Inglés V

Optativa Optativa

(Universidad Autbnoma del Estado de Hidalgo, 2011).

Respecto a las optativas como se puede apreciar en el cuadro 10, los estudiantes
de Administracion cuentan con cuatro areas de énfasis y en cada una de ellas se
ofrece la optativa de ética profesional, la cual por su relacion con los valores la

asociamos a la formacién integral.
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Cuadro 10. Areas de énfasis del plan de estudios de la Licenciatura en

Administracion

Area de Enfasis: Personal

Octavo Semestre

Seminario de Tesis

Planeacion Estratégica de Recursos Humanos
Capital Humano

Analisis y Valuacion de Puestos

Psicologia del Trabajo

Noveno Semestre

Clima Organizacional

Formacién de Recursos Humanos
Aprendizaje Organizacional

Gestion Innovadora de Recursos Humanos
Etica Profesional

Area de Enfasis: Mercadotecnia

Octavo Semestre

Seminario de Tesis

Investigacion de Mercados
Disefio de Productos
Comportamiento del Consumidor
Desarrollo de Franquicias

Noveno Semestre

Etica Profesional

Administracién de Ventas

Negocios Electrénicos

Mercadotecnia Internacional

Técnicas Modernas de Mercadotecnia

Area de Enfasis: Finanzas

Octavo Semestre

Seminario de Tesis

Mercados Financieros

Administracién Estratégica Financiera
Andlisis de Decisiones

Ingenieria Financiera

Noveno Semestre

Etica Profesional

Finanzas Internacional

Evaluacion de Proyectos de Inversion
Portafolio de Inversiones
Administracién de Riesgos

Area de Enfasis: Calidad

Octavo Semestre

Seminario de Tesis

Diagnostico y Planeacion de Sistemas de
Calidad

Estadistica Aplicada a la Calidad
Estandarizacion Operativa
Estandarizacion Administrativa

Noveno Semestre

Etica Profesional
Aseguramiento de la Calidad
Involucramiento del Personal
Sistemas de Implantacién
Auditoria de Calidad

(Universidad Autbnoma del Estado de Hidalgo, 2011).
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Instituto de Ciencias Sociales y Humanidades (ICSHU)

Este instituto actualmente ofrece ocho licenciaturas en modalidad presencial y

tiene la siguiente vision:

El ICSHU tiene las mejores opciones académicas, de generacion,
aplicacion y extension de conocimientos, desarrollados por cuerpos
académicos consolidados que cultivan lineas de investigacion en el ambito
de las ciencias sociales y las humanidades; con gran aceptacién social de
sus egresados; sustentados en programas educativos acreditados con
reconocimiento nacional y proyeccién internacional, donde se incorporan
alumnos en el desarrollo de trabajos vinculados con los sectores social y
productivo, basados en un permanente programa de evaluacion; con
procesos administrativos y de apoyo académico certificados.

Por otro lado, su Misién es:

Formar profesionales en el campo de las Ciencias Sociales y Humanidades,
con un conocimiento disciplinar basado en la actualizacion y en la calidad,
integrado con valores, actitudes y destrezas que le permitan constituirse
como un agente de cambio en el entorno regional, estatal y nacional,
generando, aplicando y difundiendo el conocimiento, en beneficio de la
sociedad.

Como se puede observar, la filosofia del instituto se marca la formacion integral
(valores) que promueve la UAEH y se menciona la importancia de que los

profesionales que egresen produzcan un beneficio a la sociedad.

2.2.2 Licenciatura en Ciencias de la Educacién

Esta licenciatura se ofrece en dos turnos, matutino y vespertino, teniendo la

siguiente filosofia:

Vision
La Licenciatura en Ciencias de la Educacion de la UAEH se convierte en el

Unico programa académico que en el Estado Hidalgo incorpora
innovaciones vinculadas al mundo del trabajo y a las necesidades reales
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educativas de la entidad, por lo que se considera dentro de su tipo un
programa lider.

Misién
Formar profesionales de la educacion, que se conviertan en lideres en su
campo y con sus conocimientos, contribuyan a resolver los grandes

problemas educativos de Hidalgo, con apego a una solida formacion
multidisciplinaria que les permita tomar conciencia de su tiempo.

Objetivos

e Formar profesionales capaces de analizar la problematica educativa y
de intervenir de manera creativa en la resolucion de la misma
mediante el dominio de las politicas, la organizacion y los programas
del sistema educativo mexicano.

e Dotar a los futuros licenciados de ciencias de la educacion de las
bases teodricas metodoldgicas de las ciencias de la educacion.

Como se puede observar dentro de estos rubros, no se menciona la formacién
integral, sin embargo se destaca la formacion multidisciplinaria y la importancia de
que este profesional resuelva problematicas sociales, de entre ellas, las

educativas.

Para alcanzar los objetivos planteados, esta carrera ha implementado plan de
estudios con cinco areas de énfasis (véase cuadro 11y 12) que los estudiantes
eligen al cursar las asignaturas optativas que correspondan al area de su

preferencia.

Respecto a los estudiantes de Ciencias de la Educacion se considera que ademas
de la relacién entre el campo de estudio y la formacién integral fortalecen los
aspectos sociales enunciados en su perfil mediante las siguientes asignaturas:
ética y deontologia profesional (tercer semestre) y desarrollo humano (quinto

semestre).
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Plan de estudios:

Cuadro 11. Plan de estudios de la licenciatura en Ciencias de la Educacion

Primer Semestre:

Historia de la Educacién
Teoria de la Educacion |
Filosofia de la Educacion
Didactica |

Teoria del Curriculum
Computacion |

Inglés |

Segundo Semestre:

Psicologia de la Educacién

Teoria de la Educacion I
Sociologia de la Educacion
Didactica Il

Disefio y Desarrollo del Curriculum
Computacion I

Inglés Il

Tercer Semestre:

Etica y Deontologia Profesional

Didactica lll

Evaluacion Curricular

Metodologia de la Investigacién Educativa |
Computacion Ill

Inglés Il

Cuarto Semestre:

Didactica IV

Metodologia de la Investigacién Educativa Il
Elaboracion de Programas de Capacitacion y
Formacion

Politicas Educativas

Computacion IV

Inglés IV

Quinto Semestre:

Metodologia de la Inv. Educativa Ill
Desarrollo Humano

Evaluacion del Proceso Didactico
Planeacién Educativa
Computacion V

Ingles V

Sexto Semestre:

Formacion de Instructores y de Profesores
Evaluacion del Profesorado

Organizacion de Centros Educativos
Inglés VI

Optativas 1y 2

Taller |

Séptimo Semestre:

Seminario de Tesis |

Evaluacion de Programas de Capacitacion y
Formacion

Evaluacion Institucional

Inglés VII

Optativas 3y 4

Taller 1l

Octavo Semestre:

Seminario de Tesis |l
Inglés VI

Optativas 5y 6
Taller 11l

Noveno Semestre:

Seminario de Tesis Il
Inglés IX

Optativa 7y 8

Taller IV

(Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, 2011).
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Cuadro 12. Areas de énfasis de la licenciatura en Ciencias de la Educacién

Optativas por Area

1. Curriculo

*Elaboracion de Estrategias Metodolégicas en
el Area Curricular

*Innovacién Educativa

2. Evaluacion

*Modelos de Evaluacion

*Asesoria Educativas Institucionales
Investigacion:

3. Elaboracion de Trabajos de Investigacion
Educativa

*Programas y  Trabajos

Capacitacion y Formacion:

Institucionales

4. Modelos de Intervencion Educativa
*Planes de Desarrollo para la capacitacion y
Formacion

5. Administracién Educativa:
*Modelos de Administracion Educativa.

*Planeacién Estratégica  para Instituciones
Educativas

Talleres

Taller |
Didacticas Especificas

Taller 1l
Propuestas Curriculares

Taller 1
Trabajos de Evaluacion IES

Taller IV
Elaboracion de Propuestas de Capacitacion o
Formacion

(Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, 2011).

En conclusién, para el estado de Hidalgo, asi como para la Universidad Autbnoma

del Estado de Hidalgo son importantes: la formacion integral y algunos aspectos

de la calidad de vida de sus estudiantes de educacion superior, ante ello se han

desarrollado e implementado estrategias que promuevan estos fines, por medio de

la educacion escolarizada.

Lo anterior se afirma, porque asi lo dejan notar en sus objetivos y politicas

establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo y en el Modelo Educativo,

documentos representativos del Estado y de la Universidad, respectivamente.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

En este capitulo se describe la metodologia que se aplico, la cual se entiende
como: “el proceso de articulacion y ajuste permanente de principios ontolégicos,
cuerpo conceptual, referente empirico, eleccion de formas y estrategias, eleccion

de técnicas y articulacion de resultados” (Buenfil R., 1998:54).

Esta investigacién se enmarca dentro de los paradigmas cuantitativo y cualitativo,
porque al utilizar el cuestionario, se pueden estructurar preguntas cerradas que
privilegian la revisién estadistica de los datos y preguntas abiertas que permiten
interpretar las percepciones y expectativas que los participantes tienen sobre los
términos analizados: formacion profesional, formacion integral y calidad de vida.

La investigacion educativa exige ajustes metodoldgicos criticos que sustituyan la
exactitud de la experimentacion por el rigor de los abordajes (Cruz, 2006:272),
esto se refleja en las relaciones que se establecen entre las preguntas de
investigacion, el referente tedrico conceptual y el referente empirico. En este caso,

se manifiesta en la interpretacion de las preguntas abiertas.
3.1 Descripcion de la técnica de recolecciéon de informacion

La técnica de recolecciéon de informacién fue la encuesta mediante la aplicacion de

un cuestionario. Los criterios que se aplicaron para el disefio del mismo fueron:

¢ Que permite de forma agil, la recoleccion de datos de poblaciones numerosas
a diferencia de otras técnicas cualitativas como la entrevista o la narrativa.
e Se reducen los riesgos subjetivos de la informacion y se manifiestan las

variaciones interindividuales de la expresion de los sujetos
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e Al utilizar preguntas abiertas, se da oportunidad al participante de emplear su
propia gestion, permitiendo identificar categorias de analisis dadas por los
sujetos; revisar porcentajes de frecuencia e interpretar el discurso por medio

de la aplicacion de un solo instrumento. (Abric, 2001:56)

La estrategia para disefiar el cuestionario, consistié en elaborar un cuadro de
doble entrada en el que se relacionan tres aspectos importantes: las partes en que
se divide el cuestionario, los objetivos del mismo y las preguntas que se necesitan

formular a los estudiantes para alcanzar cada obijetivo.

Desarrollar el ejercicio en forma de cuadro (cuadro 13) permitié tener un esquema
global de las preguntas que son necesarias y no omitir ninglin dato o informacién
necesaria. En la primera columna se presentan las cuatro partes que conforman el
cuestionario. En la segunda, se establecen los objetivos que busca en
cuestionario, los cuales se formularon con base en los objetivos y preguntas de
esta investigacion y en la tercera columna se presenta el contenido del
instrumento, las preguntas que se realizaron a la muestra y, en la cuarta columna

se mencionan los numeros de preguntas del cuestionario final.
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Cuadro 13. Descripcion del cuestionario

UAEH brinde una mejor
formacion integral.

acciones que le una
formacion integral?
e ;Qué propone para mejorar la formacion

integral en la universidad?

propiciaron

csggtt?;ni?ilo Objetivos Preguntas a realizar L\‘rlérguﬁz
. e Edad
Il. DATOS Caracterizar al_la muestrla . Sexo Lo yvs
GENERALES m(r)?maciér?g%tléﬁirda al . Al ingresar a la UAEH, cambi6 su lugar | ™’ Yo
' de residencia?
e Describa qué entiende por el término:
“Calidad de vida”
e Mencione en orden de importancia, los
Conocer las expectativas principales componentes que determinan
lll. PERCEPCION DE | que de su calidad de vida, | 2 ¢2lidad de vida de las personas.
CALIDAD DE tienen los estudiantes al| ° ¢Que SUgiere que una persona debe | 4,5,6,7y
VIDA concluir  su_ formacion hacer para mejorar §u calldaq de vida? 9.
profesional. ¢ En la actualidad ¢como considera que es
su calidad de vida?
e ;Considera que por el hecho de concluir
una carrera universitaria, se mejorara la
calidad de vida de las personas?

V. EORMACION Identificar la relacic’m que _ _ o
PROFES|ONAL establecen los estudiantes | e Pescrlba}’lo que enflende por el término:
INTEGRAL Y ’ de. la UAEH entre la Formacion mtc_agral _ o l11y12
CALIDAD DE mejora de su calidad ‘c,ie e Con la f_orme}uén profes_lonal que recibio
VIDA vida con Ia. formamon en la universidad; su calidad vida

profesional recibida.

e Considera que la formacion profesional
Reflexionar  sobre  las que recibié. ’en.la universidad, le propicio
propuestas de los una formamon !ntegral _

V. PROPUESTAS | estudiantes para que la| ® ¢Cuales considera que han sido las|q, g, 16

Cuadro elaborado por la autora.

El cuestionario esta conformado por 17 preguntas (10 abiertas y 7 cerradas),

clasificadas en cuatro secciones: |. Datos generales, Il. Percepcion de calidad de

vida, Ill. Formacion profesional, integral y calidad de vida y IV. Propuestas (véase

anexo |.)

La primera parte, datos generales, rescata las caracteristicas principales de los

estudiantes que se consideraron relevantes para este estudio, como es la edad y

el sexo. Se incluy6 una pregunta para conocer si cambio de residencia al ingresar

a la UAEH, porque de acuerdo al referente tedrico, las personas que viven en un

lugar urbano tienden a tener una mayor demanda por la escolaridad como

indicador de su calidad de vida (Salinas, 2005).
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La segunda parte, que corresponde a la percepcion de calidad de vida, consta de
siete preguntas (5 de ellas abiertas), las cuales se enfocan en saber qué
entienden los estudiantes por calidad de vida; como consideran su calidad de vida

y si relacionan su mejora con la conclusién de una carrera universitaria.

La tercera parte, formacion profesional integral y calidad de vida, se conforma por
tres preguntas, dos de ellas abiertas. En esta parte se pretende saber que

entienden los estudiantes por formacion integral.

Respecto a la ultima parte, propuestas, la cual consta de cuatro preguntas (tres
abiertas) se enfocan en determinar si los estudiantes creen que recibieron una
formacion integral y conocer sus propuestas para fortalecer el desarrollo de la

formacion integral en la universidad autonoma del estado de hidalgo.

3.2 Descripcion de la poblacion y muestra

La poblacién elegida estuvo conformada por estudiantes de los ultimos semestre
de dos carreras.

La eleccion de las licenciaturas se baso, en la revision de la vision, mision y perfil
de egreso de cada una de estas carreras, se seleccionaron las que en su filosofia
(misién, vision, perfil de egreso y objetivos) incluyeran aspectos relativos a la
formacion integral o humanistica de sus estudiantes. Ademas se tomé en cuenta
la ubicacion geografica del instituto que las ofertan y los recursos con los que se

contaba para realizar la investigacion.

Por lo anterior, la poblacion se delimitd a dos licenciaturas: Administracion, porque
es una carrera que se ubica dentro de las ciencias administrativas y es marco de
comparacion con las humanisticas, y también, porgue en su misién se destaca la

formacion integral de sus alumnos y Ciencias de la Educacién, por considerarla
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dentro de las ciencias sociales y porque en su perfil destaca el dominio de los
modelos de formacion. Para la eleccién de la muestra, se intentdé considerar la
riqueza, profundidad y calidad de la informacion que pudieran brindar los
estudiantes del ultimo afo de su formacién profesional, pues al estar en la
proximidad de su egreso, podrian proporcionar informacion que reflejara su

vivencia durante el transitar por la licenciatura.

Los alumnos inscritos en el octavo y noveno semestre de la licenciatura en
Administracion sumaban 52, y en Ciencias de la Educacién 107. La muestra se
conformé por 29 estudiantes de Administracion y 27 de Educacion, sumando un
total de 57.

3.3 Descripcion del proceso de recoleccion de informacion

Para obtener la informacion deseada, en el intento de que los estudiantes
comprendieran cada una de los preguntas, se aplicaron dos pruebas piloto. La
primera a 6 alumnos del noveno semestre de la licenciatura en Administracion en
el mes de diciembre de 2010, y en enero de 2011, la segunda a 9 alumnos del
mismo semestre de la licenciatura en Ciencias de la Educacion. Este ensayo
permiti6 adecuar las preguntas del instrumento y establecer las estrategias mas
adecuadas para su aplicaciéon. La recoleccion de la informacion definitiva se llevo

a cabo a finales del semestre enero-junio 2011.

En la Licenciatura en Administracion, se aplicaron 9 cuestionarios al grupo de
noveno y 20 al de octavo, sumando un total de 29. En la Licenciatura en Ciencias
de la Educacion, se aplicaron 28 cuestionarios unicamente al grupo de octavo
semestre, obteniendo asi una muestra de 57. Se considera importante mencionar

gue ninguno de ellos se invalido.
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CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS

Para analizar los datos de esta investigacion se utilizé el Programa Estadistico
para las Ciencias Sociales conocido por sus siglas en inglés como SPSS. En este
programa se capturé el 100% de los cuestionarios aplicados a 57 estudiantes de
octavo y novenos, los ultimos semestres de dos carreras que ofrece la UAEH. 28
estudiantes son de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion y 29 de la

Licenciatura en Administracion.

Tablal. Descripcion de la muestra

Categorias Frecuencia| Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Lic. en Administraciéon 29 50.9 50.9
2. Lic. en Educacion 28 49.1 100.0
Total 57 100.0 100.0

Con lo anterior se generé una base de datos en la que se establecieron las
categorias necesarias de acuerdo a la revision de la informacion, y se elaboraron

las tablas de frecuencia y porcentaje correspondientes.

Enseguida se presenta el andlisis por cada una de las preguntas, clasificadas en
los cuatro apartados en que se compone el cuestionario. Para fundamentar los
resultados obtenidos se trascribieron algunas de las respuestas que se
consideraron representativas, y en el Anexo Il “respuestas del cuestionario” se

presenta el concentrado de todas las respuestas.
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4.1 Caracterizaciéon de la muestra

Este apartado agrupa las primeras tres preguntas, las cuales tienen el objetivo de

caracterizar a la muestra, detallando su edad y sexo.

Pregunta 1. Edad

La edad de los estudiantes oscila entre los 20 y 26 afos, siendo 23 afos la mas
frecuente con el 28% (16 estudiantes), seguida de los 21 y 24 afios con el 22.8 %,

(13 estudiantes).

Tabla 2. Edad en afos cumplidos

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. 23 16 28 28
2. 21 13 22.8 50.8
3. 24 13 22.8 73.6
4, 22 12 21 94.6
5. 26 2 3.6 98.2
6. 20 1 1.8 100
Total 57 100.0 100.0

De acuerdo a estos datos, la mayoria de la poblacién se encuentra en la misma
etapa de desarrollo y denota que no han interrumpido su trayectoria escolar,
porque de acuerdo a la estructura del sistema educativo mexicano, la edad

promedio para concluir una carrera profesional es de 23 afios.

Pregunta 2. Sexo

Respecto al sexo de la poblacion, el 71.9% (41 estudiantes) corresponde al sexo
femenino y el 28.1% (16 estudiantes) al masculino. Debido a que el sexo femenino

supera, por mucho, el porcentaje del sexo masculino no se generaran analisis de

datos que incluya la variable sexo.
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Tabla 3. Sexo
Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Femenino 41 71.9 71.9
2. Masculino 16 28.1 100.0
Total 57 100.0 100.0

El encontrar un alto porcentaje de mujeres, es congruente con lo revisado en el
capitulo 11 Marco contextual del estado de Hidalgo, en el que se menciona que la
poblacién en educacion superior refleja un mayor nimero de mujeres que de

hombres.

Pregunta 3. ¢ Al ingresar a la UAEH, cambio su lugar de residencia?

Respecto a esta pregunta, el 35.1% (20 estudiantes) dijo si, mientras que el 64.9%

(37 estudiantes) afirmé que no.

Tabla 4. ¢ Al ingresar a la UAEH, cambio de residencia?

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. No 37 64.9 64.9
2. Si 20 35.1 35.1
Total 57 100.0 100.0

Estos porcentajes nos permiten afirmar que la mayoria de la muestra, no dard mas

valor a los aspectos objetivos de su vida por haber cambiado de residencia.

Esto se destaca debido a que, de acuerdo a lo encontrado un sujeto que ha
cambiado de residencia, y por lo tanto de contexto, tiende dar un valor mayor a los

aspectos objetivos que a los subjetivos que son parte de su vida.

4.2 Percepcion de calidad de vida

Este apartado esta compuesto por seis preguntas; de la numero cuatro a la

namero diez, dos son cerradas y cuatro abiertas. El objetivo de las mismas es
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identificar la relacion que establecen los estudiantes, entre la mejora de su calidad

de vida y la formacién profesional recibida en cada licenciatura.

Pregunta 4. Describa qué entiende por el término: “calidad de vida”

Para analizar la informacién obtenida en este cuestionamiento, se revisaron las

respuestas y se clasificaron en seis categorias:

Tabla 5. Categorias del término: "calidad de vida".

Categorias Frecuencia Porcentaje POTEERIELE
acumulado
1. Satlsfgcer necesidades basicas y 17 29.8 29.8
superiores
2. Defcnpuon de I_as ,(,:aracterlstlcas 14 24 6 544
de “calidad de vida”.
3. S{;\tl_sfacmon de necesidades 12 211 75 5
basicas
4. Vivir bien 6 10.5 86.0
5. Plenitud 4 7.0 93.0
6. Mejorar 4 7.0 100.0
Total 57 100.0 100.0

Cada una de ellas se describe a continuacion en orden de importancia:

Satisfaccion de necesidades bésicas y superiores, el mayor porcentaje, 29.8%
(17 estudiantes) entiende por calidad de vida el satisfacer diversas necesidades,

ya sean basicas o superiores como:

¢ El nivel de vida que llevo, o bien lo buena que puede ser la vida de alguien, ya sea en
funcion de lo material, cultural o espiritual, porque la calidad de vida se ve afectada
entre estos factores.

¢ Contar con lo que se necesita; salud: hospitales, medicamento; familiar: prosperidad,
buena relacién con los integrantes; monetario: contar con un trabajo confiable, estar
en paz con uno mismo.

e Es vivir plenamente cada momento de nuestra existencia, incluye disfrutar, aprender,
ser feliz, superar entre otras. Asi mismo es necesario que se cuide fisica y
mentalmente.

e Esllevar una vida con salud y sin carencias en la cual te sientas bien contigo mismo y
con tus seres queridos.
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Estas respuestas dejan notar la importancia que los estudiantes otorgan a los dos
tipos de necesidades: entre las basicas mencionan las referentes a la salud, y en
las superiores, destacan las relacionadas con la interaccion con los demas,

principalmente con la familia.

Es importante destacar que los estudiantes que se agruparon en esta categoria
mencionan varias necesidades, algunas dentro de las basicas y otras

corresponden a las superiores sin dar mas valor a unas que a otras.

Descripcion de las caracteristicas de “calidad de vida”, el 24.6% (14
estudiantes) explican algunas de las caracteristicas del término “calidad de vida”,

sin especificar si se refieren a necesidades objetivas o subjetivas.

o Contar con condiciones adecuadas para vivir de forma que todas las necesidades
humanas sean cubiertas.

e Las condiciones de bienestar en las que tenemos las caracteristicas de salud,
limpieza, salud mental.

e Conjunto de elementos que contempla la vida misma y que una persona percibe
como buena o mala.

¢ Considero que es una forma de medir como buena o mala la vida misma, es decir los
aspectos fisicos, mentales, econémicos, entre otros, que tiene una persona.

Aunque este grupo de estudiantes coincide en describir el concepto, entre sus
respuestas se destacan diferencias importantes. En primer lugar. Algunos
estudiantes describen calidad de vida como un conjunto de condiciones que deben
ser adecuadas y mencionan algunas. Y en segundo lugar otros la identifican como
un nivel o grado que puede ser bueno o malo, de acuerdo a distintas condiciones.
Al mencionar que la calidad de vida puede ser medida, esta categoria se relaciona
con una tendencia conceptual abordada en el marco tedrico: calidad de vida como

indicador de desarrollo econdmico, (véase capitulo I, pag. 43).

Partiendo de los referentes abordados en el marco teérico, para la mayoria de los

estudiantes, la calidad de vida es valorada a nivel individual, ya que se refieren al
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nivel de vida o condiciones de una sola persona, en su discurso no consideran a la

calidad de vida como el nivel de vida de un grupo social.

Satisfaccion de necesidades basicas, el 21.1% (12 estudiantes) mencionan

alguna necesidad basica.

e Nivel de ingresos y comodidades con que se cuenta, asi como confianza en el
gobierno.

e Para mi es tener un trabajo el cual también me permita desarrollarme como personay
mujer.

e Llevar una vida digna, sin carencias pero sin lujos. Tener lo necesario para cubrir
nuestras necesidades basicas.

¢ Significa disponer de los recursos necesarios para tener un bienestar arménico tales
como econdmico, alimentacion, salud, vivienda y empleo.

En estas respuestas se observa que los estudiantes se preocupan por satisfacer
necesidades basicas que depende en gran medida de la situacion econdmica:

mencionan con gran frecuencia la salud, la vivienda y el vestido.

En algunos casos, manifiestan la importancia de tener un empleo y vivir con

comodidades, aungque no describen a qué tipo de comodidades se refieren.

Vivir bien, el 10.5% (6 estudiantes), se limité a responder con una frase de dos
palabras: “vivir bien”, también se sumo a esta categoria a quien contesté con la

palabra: “bienestar”.

La forma de vivir, pero bien.

Lo que mejora cada dia, vivir bien.

Un determinado grado de bienestar en todos los sentidos.

Cuando las personas cuentan con los medios para tener bienestar.

Las respuestas incluidas en esta categoria, reflejan las posturas de algunos
autores como Setién (1993) y Veenhoven (2001), quienes reconocen que calidad
de vida puede ser entendida como sinénimo de “vivir bien” o “bienestar”, aunque

estos autores también manejan el termino “felicidad”, el cual no se present6 entre
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las respuestas de los estudiantes. Estos conceptos han sido y son relacionados a
necesidades objetivas 0 a necesidades subjetivas, esto depende del autor del cual

se tenga referencia.

En este caso los estudiantes no brindan informacion complementaria para

determinar si la asocian a aspectos o necesidades de tipo objetivo o subjetivo.

Plenitud, el 7% (4 estudiantes) menciona la palabra plenitud, placer o condiciones
optimas de la vida sin agregar nada mas que se pudiera relacionar con alguna otra

de las categorias.

Disfrutar de todos los aspectos plenos de la vida, de todos los roles que tenemos que

jugar en la sociedad.

e Tener una plenitud en la existencia.

e Tener las condiciones Optimas que me permitan cumplir con cada uno de mis
compromisos que adquiero dia con dia.

e Tener una vida placentera, respetando cada etapa como corresponde.

Esta categoria permite enriquecer lo abordado dentro del marco teérico, porque de
acuerdo a lo revisado, actualmente no existe un autor o teoria que relacione y

aborde la idea de “plenitud” con calidad de vida.

De acuerdo al Diccionario de la Lengua Espafiola (2010), el término plenitud, del
latin plenitudo significa: totalidad, integridad o cualidad de pleno, también puede
ser entendido como: apogeo, momento algido o culminante de algo. Aunque se
reconoce que no necesariamente los estudiantes que mencionan el término
plenitud lo entenderan de este modo, pero sirve para plantear este punto de

referencia.

Mejorar, el 7%, (4 estudiantes) se refiere a calidad de vida como al hecho de tener
la oportunidad de mejorar su vida.

e Calidad de vida es poder mejorar tu estilo de vida, ya sea con nuevas técnicas u
oportunidades.
e CoOmo llevas tu vida, cémo puedes mejorar tu vida.
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o Se refiere a las oportunidades que las personas tienen para desarrollarse en una
sociedad, igualmente la calidad es tener buenas condiciones para sobrevivir.

e Es cuando mejoras tu estancia de vida, se consideran varios aspectos para mejorar,
desde posicion econdémica etc.

Las respuestas emitidas en esta categoria, permiten identificar que algunos de los
participantes relacionan la calidad de vida con la mejora de sus vidas y el
aprovechar las oportunidades que se les presentan, para obtener algun beneficio

gue mejore algun aspecto de su vida.

Tomando en cuenta que calidad es un concepto polisémico, los estudiantes lo
asocian como algunos otros autores en el contexto educativo que ven a la calidad

como la posibilidad de mejorar algo, en este caso, su vida.

También se nota que perciben a la calidad de vida a nivel individual, al mencionar

siempre la mejora de la vida de una personay no de un grupo de personas.

De acuerdo al analisis de las seis categorias de esta pregunta, la mas frecuente
fue: satisfaccion necesidades basicas y superiores con el 29.8% (17 estudiantes),
en las primeras se ubican: salud y alimentacion, y en las segundas: estabilidad
emocional, no tener conflictos, desarrollarse como individuo social y estar en paz

CON Uno Mismo.

La categoria que se ubicé en segundo lugar, de acuerdo a la frecuencia, con el
24.6% (14 estudiantes) se refiere a las caracteristicas de calidad de vida,
mencionando que es un nivel o estatus que tiene una persona o el bienestar social

del individuo.
Respecto a cada una de las carreras se encontré una importante distancia, ya que

de los 17 estudiantes que optaron por la satisfaccion necesidades basicas y

superiores, 13 estudiantes son de Administracion y 4 de Educacion.
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La categoria mas frecuente en Educacion fue la descripcion de las caracteristicas

de calidad de vida (8 estudiantes), la cual fue la segunda mas frecuente en

Administracion (6 estudiantes).

Pregunta 5. Mencione en orden de importancia los principales componentes

gue determinan la calidad de vida.

Para la clasificacion de las respuestas se consideran cinco niveles de cada

componente. El primero corresponde a los de mayor importancia y el quinto

corresponde al de menor importancia.

En el primer componente se identificaron trece categorias:

Tabla 6. Mencione en orden de importancia los principales componentes que

determinan la calidad de vida

Categorias Frecuencia | Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Salud 21 36.8 36.8
2. Economia 9 15.8 52.6
3. Familia 8 14.0 66.7
4. Alimentacion 6 10.5 77.2
5. Profesion 3 5.3 82.5
6. Amor 2 3.5 86.0
7. Autoestima 2 3.5 89.5
8. Cultura 1 1.8 91.2
9. Hacer lo que nos gusta 1 1.8 93.0
10. Trabajo 1 1.8 94.7
11. Bien con uno mismo 1 1.8 96.5
12. Contexto 1 1.8 98.2
13. Disfrute 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0

Como se observa, mas del 50% de los estudiantes se centro en tres: Salud, 36.8%
(21 estudiantes); economia, 15.8% (9 estudiantes) y familia, 14% (8 estudiantes).
Respecto a la postura de cada carrera, en el primer lugar salud (21 estudiantes), la

mayoria son de Educacion (13 estudiantes), mientras que lo de Administracion
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ganaron terreno en la segunda y tercera opcion, 6 estudiantes (de un total de 9)

optaron por Economia, y 5 estudiantes (de un total de 8) por familia.
Para conocer hacia qué tipo de necesidades tienden a priorizar los estudiantes su
calidad de vida, se elabor6 la siguiente tabla en la que se clasifican todas las

categorias en objetivas y subjetivas.

Tabla 7. Tipos de necesidades de primer componente de calidad de vida

Necesidades objetivas Necesidades subjetivas
Categoria Porcentaje Categoria Porcentaje
Salud 36.8 Familia 14.0
Dinero 15.8 Profesion 5.3
Alimentacién 10.5 Amor 3.5
Trabajo 1.8 Autoestima 3.5
Cultura 1.8
Hacer lo que nos gusta 1.8
Bien con uno mismo 1.8
Contexto 1.8
Disfrute 1.8
Porcentaje total 64.9 Porcentaje total 35.1

De acuerdo a los resultados obtenidos, la mayoria de la muestra (64.9%),
considera como componente mas importante a la salud y a otros aspectos

objetivos como: dinero, alimentacion y trabajo.

El componente subjetivo mas importante para los estudiantes es la familia, que
consideran de vital importancia el pertenecer a un nucleo familiar para tener una
buena calidad de vida. Debido a que la muestra es joven y ademas son
estudiantes, se puede decir que la familia juega un papel importante al apoyar al

sujeto a cubrir sus necesidades basicas y superiores.

Entre las necesidades subjetivas también figuré la profesiébn y la cultura,

conceptos que se relacionan con la formacién profesional.
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También se presentan categorias que reflejan que los estudiantes consideran que
la calidad de vida puede depender de la actitud del sujeto ante la vida como:
autoestima, disfrute y hacer lo que les gusta.

En este caso ambas carreras concentran su mayoria de frecuencia en las

necesidades objetivas.

Tabla 8. Segundo componente mas importante que determina la calidad de vida de
las personas

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Economia 10 17.5 17.5
2. Familia 8 14.0 31.6
3. Salud 7 12.3 43.9
4. Trabajo 4 7.0 50.9
5. Alimentos 4 7.0 57.9
6. Amigos 3 5.3 63.2
7. Amor 3 5.3 68.4
8. Servicios 2 3.5 71.9
9. Ejercicio 2 3.5 75.4
10. Aspectos emacionales 3 5.3 80.7
11. Vivienda 2 3.5 84.2
12. Fisico 2 3.5 87.8
13. Tiempo libre 1 1.8 89.5
14. Seguridad 1 1.8 91.3
15. Exito personal 1 1.8 93.0
16. Educacion 1 1.8 94.8
17. Cultura 1 1.8 96.5
18. Relaciones sociales 1 1.8 98.3
19. Aprender 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0

El 50% de la muestra se centra en las tres primeras opciones de respuesta:
economia, 17.5% (10 estudiantes); familia ,14% (8 estudiantes) y salud con el
12.3% (7 estudiantes).

Para conocer qué tipo de necesidades ubicaron dentro de este componente, se
elaboré una tabla en la que se clasifican las categorias como objetivas o
subjetivas, de acuerdo a la clasificacion presentada en el marco teérico (véase

capitulo I, pag. 60).
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Respecto a la frecuencia por carrera la categoria de mayor frecuencia (10
estudiantes) se vio favorecida por 7 estudiantes de Administracion, mientras que
Educacion empata en primer lugar con familia y salud con 5 estudiantes

respectivamente.

Tabla 9. Tipos de necesidades en el segundo componente de calidad de vida

Necesidades objetivas Necesidades subjetivas
Categoria Porcentaje Categoria Porcentaje

Economia 17.5 Familia 14.0
Salud 12.3 Amigos 5.3
Trabajo 7.0 Amor 5.3
Alimentos 7.0 Aspectos emocionales 5.3
Servicios 35 Tiempo libre 1.8
Ejercicio 3.5 Seguridad 1.8
Vivienda 35 Exito personal 1.8
Fisico 3.5 Educacion 1.8

Cultura 1.8

Relaciones sociales 1.8

Aprender 1.8
Porcentaje total 57.9 Porcentaje total 42.1

Como se puede observar, aunque tenemos mAas categorias dentro de las
necesidades subjetivas (11), el porcentaje obtenido por las mismas (42.1%), es

menor que el de las necesidades objetivas (57.9%).

De acuerdo a lo anterior, el segundo componente importante de la calidad de vida
de los estudiantes, ubica varias necesidades objetivas de su vida: algunas
relacionadas con la economia (trabajo, alimentos, servicios y vivienda), la salud

(salud, ejercicio y alimentos) y otros con el aspecto fisico (ejercicio y fisico).

También en este caso ambas carreras concentran su mayoria de frecuencia en las

necesidades objetivas.
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Respecto al tercer componente, se incrementaron las categorias de respuesta,
con relacién a las obtenidas en los componentes anteriores, sumando un total de
21.

Tabla 10. Tercer componente mas importante que determina la calidad de vida de
las personas

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Economia 8 14.0 14.0
2. Estudios 6 10.5 24.6
3. Vivienda 6 10.5 35.1
4. Trabajo 5 8.8 43.9
5. Salud 5 8.8 52.6
6. Aspectos sociales 4 7.0 59.6
7. Familia 4 7.0 66.7
8. Logros personales 2 3.5 70.2
9. Cultivarse 2 3.5 73.7
10. Amor 2 3.5 77.2
11. Estado emocional 2 3.5 80.7
12. Vestimenta 2 3.5 84.2
13. Reconocimiento 1 1.8 86.0
14. Tiempo de ocio 1 1.8 87.7
15. Transporte 1 1.8 89.5
16. Tecnologia 1 1.8 91.2
17. No contesto 1 1.8 93.0
18. Seguridad 1 1.8 94.7
19. Automoévil 1 1.8 96.5
20. Ser feliz 1 1.8 98.2
21. Amigos 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0

Las categorias mas frecuentes fueron: economia con el 14% (8 estudiantes);
estudios y vivienda con 10.5 % (6 estudiantes) cada uno y; trabajo y salud con el
8.8% (5 estudiantes).

De igual forma que en el andlisis de los componentes anteriores, para conocer qué
tipo de necesidades se ubicaron dentro de este componente, se elaboré una tabla
en la que se clasifican las categorias como objetivas o subjetivas, de acuerdo a la

tabla presentada en el marco tedrico (véase capitulo I, pag. 60).
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En este caso las frecuencias por carreras fueron iguales, encontramos distancia
hasta el tercer lugar, vivienda, ya que de un total de 6 estudiantes 5 son de
Educacion.

Tabla 11. Tipos de necesidades del tercer componente de calidad de vida

Necesidades objetivas Necesidades subjetivas
Categorias Porcentaje Categorias Porcentaje
1. Economia 14.0 1. Estudios 10.5
2. Vivienda 10.5 2. Aspectos sociales 7.0
3. Trabajo 8.8 3. Familia 7.0
4. Salud 8.8 4. Logros personales 3.5
5. Tiempo de ocio 1.8 5. Cultivarse 3.5
6. Transporte 1.8 6. Amor 3.5
7. Tecnologia 1.8 7. Estado emocional 3.5
8. Automovil 1.8 8. Reconocimiento 1.8
9. Vestimenta 3.5 9. Seguridad 1.8
10. Ser feliz 1.8
11. Amigos 1.8
Porcentaje total 52.6 Porcentaje total 45.6

Como se puede observar, tenemos mas categorias que corresponden a aspectos
subjetivos (52.6%) que objetivos (45.6%). Se destaca que el 1.8% de la muestra,

no contesto.

Entre las necesidades objetivas se ubican categorias relacionadas con: economia
(vivienda y vestimenta), pertenencias (transporte, automévil y tecnologia) vy

bienestar fisico (salud y tiempo de ocio).

Entre las necesidades subjetivas se presentan algunas relacionadas con el
desarrollo personal (estudios, -cultivarse y reconocimiento), las relaciones
interpersonales (aspectos sociales, familia, amor y amigos) y bienestar emocional

(logros personales, estado emocional, seguridad y ser feliz).

El cuarto componente mas importante que determina la calidad de vida para los

estudiantes, se representa en 22 tipos de respuesta.
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Tabla 12. Cuarto complemento méas importante que determina la calidad de vida de
las personas

Categorias Frecuencia Porcentaje COEEIEE
acumulado
1. Economia 9 15.8 15.8
2. Salud 7 12.3 28.1
3. No contesto 6 10.5 38.6
4. Familia 4 7.0 45.6
5. Superacion personal 3 5.3 50.9
6. Vida social 3 5.3 56.1
7. Trabajo 3 5.3 61.4
8. Educacion 3 5.3 66.7
9. Sociedad 3 5.3 71.9
10. Bienes materiales 2 35 75.4
11. Servicios 2 3.5 78.9
12. Nivel cultura 2 3.5 82.5
13. Estabilidad emocional 1 1.8 84.2
14. Actividad fisica 1 1.8 86.0
15. Comodidades 1 1.8 87.7
16. Amor 1 1.8 89.5
17. Autoestima 1 1.8 91.2
18. Disfrutar tu trabajo 1 1.8 93.0
19. Area geogréfica 1 1.8 94.7
20. Seguridad 1 1.8 96.5
21. Relaciones sociales 1 1.8 98.2
22. Vivienda 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0

La categoria mas frecuente, con el 15.8% (9 estudiantes) fue la economia,
seguida por la salud con el 12.3%, (7 estudiantes) y 10.5% (6 estudiantes) no

contesto.

De igual forma que en el andlisis de los componentes anteriores, para conocer qué
tipo de necesidades se ubicaron dentro de este componente, se elaboré una tabla
en la que se clasifican las categorias como objetivas o subjetivas, de acuerdo a la

tabla presentada en el marco teorico (véase capitulo I, pag. 60).

Respecto a la diferencia en frecuencia por carreras, la categoria Economia fue la
primera opcion de 6 estudiantes de Educacion (de un total de 9). En la segunda

opcion, salud las frecuencias fueron semejantes.
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Tabla 13. Tipos de necesidades del cuarto componente de calidad de vida

Necesidades objetivas Necesidades subjetivas
Categorias Porcentaje Categorias Porcentaje
Economia 15.8 Familia 7.0
Salud 12.3 Superacion personal 5.3
Trabajo 5.3 Vida social 5.3
Bienes materiales 3.5 Educacion 5.3
Servicios 3.5 Sociedad 5.3
Actividad fisica 1.8 Nivel cultura 3.5
Comodidades 18 Estab.ilidad 18
emocional
Area geogréfica 1.8 Amor 1.8
Vivienda 1.8 Autoestima 1.8
Disfrutar tu trabajo 1.8
Seguridad 1.8
Relaciones sociales 1.8
Porcentaje total 47.4 Porcentaje total 42.1

Para analizar esta tabla es importante mencionar que el 10.5% (6 estudiantes) de
la muestra no contestd, por tal razon no se incluyen en la tabla. EI mayor
porcentaje, 47.4%, lo obtuvieron las categorias que corresponden a necesidades
objetivas, quedando muy cerca del porcentaje obtenido por las necesidades

subjetivas, 42.1%.

Aunque tenemos un porcentaje mayor en las necesidades subjetivas se puede

observar que la diferencia de porcentajes no es muy amplia.
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El quinto componente mas importante que determina la calidad de vida para los

estudiantes tuvo 25 categorias de respuesta.

Tabla. 14 Quinto complemento mas importante que determina la calidad de vida de
las personas

Categorias Frecuencia |Porcentaje FOTCEENS
acumulado
1. No contestd 14 24.6 24.6
2. Economia 6 10.5 35.1
3. Bienestar social 5 8.8 43.9
4. Trabajo 5 8.8 52.6
5. Educacion 4 7.0 59.6
6. Estabilidad laboral 2 3.5 63.2
7. Cumplir con necesidades primarias 2 3.5 66.7
8. Actitud 2 3.5 70.2
9. Lujos 1 1.8 71.9
10. Salud mental 1 1.8 73.7
11. Como te comportas 1 1.8 75.4
12. Pareja 1 1.8 77.2
13. Alimentacion 1 1.8 78.9
14. Sexo 1 1.8 80.7
15. Amigos 1 1.8 82.5
16. Sentirse realizado en el trabajo 1 1.8 84.2
17. Seguridad 1 1.8 86.0
18. Bienes 1 1.8 87.7
19. Realizar anhelos 1 1.8 89.5
20. Hogar 1 1.8 91.2
21. Servicios 1 1.8 93.0
22. Descanso 1 1.8 94.7
23. Estatus de vida 1 1.8 96.5
24. Bienestar emocional 1 1.8 98.2
25. Transporte 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0

No contestd, fue la mas frecuente con el 24.6% (14 estudiantes), seguida de
economia con el 10.5% (6 estudiantes). Bienestar social y trabajo se ubicaron en

tercer lugar, con el 8.8% (5 estudiantes).

Como en el andlisis de los componentes anteriores, para conocer qué tipo de
necesidades se ubicaron dentro de este componente, se elabor6 una tabla en la
gue se clasifican las categorias como objetivas o subjetivas, de acuerdo a la tabla

presentada en el marco teorico (véase capitulo I, pag. 60).
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En este caso las frecuencias por carreras fueron iguales, encontramos distancia

hasta el tercer lugar, bienestar social, ya que los 5 estudiantes son de Educacion.

Tabla 15. Tipos de necesidades del quinto componente de calidad de vida

Necesidades objetivas Necesidades subjetivas
Categoria Porcentaje Categoria Porcentaje
1. Economia 10.5 1. Bienestar social 8.8
2. Trabajo 8.8 2. Educacion 7.0
3. Estabilidad laboral 3.5 3. Actitud 3.5
4. Cumplir con 3.5 4. Como te comportas 1.8
necesidades
primarias
5. Salud mental 1.8 5. Pareja 1.8
6. Alimentacion 1.8 6. Sexo 1.8
7. Bienes 1.8 7. Amigos 1.8
8. Hogar 1.8 8. Sentirse realizado en 1.8
el trabajo
9. Servicios 1.8 9. Seguridad 1.8
10. Descanso 1.8 10. Realizar anhelos 1.8
11. Estatus de vida 1.8 11. Bienestar emocional 1.8
12. Transporte 1.8
Porcentaje total 40.4 Porcentaje total 33.3

En el quinto componente mas importante, se encuentra mayor porcentaje en los
aspectos objetivos, 40.4%, se destaca que el 24.6% no contesto y que la variable
“lujos” con 1.8% no se incluyd en ningun tipo de necesidades. Se destaca que los
estudiantes mencionan mas categorias objetivas que subijetivas, sin embargo dan

mas valor a las necesidades basicas que a las superiores.

Al cierre de los que consideran como los componentes mas importantes de su
calidad de vida los estudiantes de Educacion y Administracion establecen entre los
primeros lugares tanto necesidades basicas como superiores. Como necesidades
basicas predominan la salud y la economia mientras que en las superiores se

ubica la familia.
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De acuerdo al andlisis realizado en los cinco componentes y a los tres mayores

porcentajes de frecuencia obtenidos en cada uno de los componentes, se obtuvo

lo siguiente:

Tabla 16. Resumen de componentes de calidad de vida

Componentes de Primer lugar por [Segundo lugar por | Tercer lugar por
calidad de vida frecuencia frecuencia frecuencia
Primer componente Salud Economia Familia
Segundo componente [Economia Familia Salud
Tercer componente Economia Estudios Vivienda
Cuarto componente Economia Salud Familia
Quinto componente Economia Bienestar social Trabajo

De los 15 componentes que fueron considerados como los mas importantes para

la calidad de vida, 10 corresponden a los objetivos (economia, salud, vivienda y

trabajo) y 5 a los subjetivos (familia, estudios y bienestar social). El que se

considero mas importante es la economia, 40%, seguida de la salud y la familia

con el 20% cada una.

Tomando en cuenta la frecuencia el componente mas importante para los

estudiantes fue la economia.

Aunado a esto se elaboré un cuadro para conocer el comportamiento entre las

frecuencias obtenidas por las necesidades objetivas y subjetivas.

Tabla 17. Promedio de componentes de calidad de vida

Componente Necesidades objetivas | Necesidades subjetivas | Diferencia
Primer componente 64.9 35.1 29.8
Segundo componente 57.9 42.1 15.8
Tercer componente 52.6 45.6 7
Cuarto componente 47.4 42.1 5.3
Quinto componente 40.4 33.3 7.1
Porcentaje total 263.2 198.2 65
Promedio 52.64 39.64 13

[97]




FORMACION INTEGRAL Y CALIDAD DE VIDA: EXPECTATIVAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Como se puede observar encontramos una gran diferencia en el primer
componente, de casi 30%, mientras que en segundo la diferencia es de la mitad
16% aproximadamente, y en el tercer y quinto componente la diferencia es

aproximadamente de un 7%. En estas distancias hay una importante disminucion.

Pregunta 6. ¢(Qué sugiere que una persona puede hacer para mejorar su

calidad de vida?

Esta pregunta permiti6 que los estudiantes mencionaran doce actividades, que

sugieren se realicen para mejorar la calidad de vida.

Tabla 18. Qué hacer para mejorar la calidad de vida

. : . Porcentaje

Categorias Frecuencia | Porcentaje et
1. Esforzarse 9 15.8 15.8
2. Cuidarse 8 14.0 29.8
3. Otros 7 11.4 70.2
4. Plantearse objetivos 6 10.5 40.4
5. Disfrutar lo que tiene 6 10.5 50.9
6. Estudiar y trabajar 6 10.5 61.4
7. Pensar positivamente 4 7.0 77.2
8. Estudiar 4 7.0 84.2
9. Trabajar 4 7.0 91.2
10. Aprovechar las oportunidades 3 5.3 96.5
Total 57 100.0 100.0

Esforzase, 15.8% (9 estudiantes) considera que el que una persona mejoré su
calidad de vida se lograra si esta se esfuerza en lograrlo, al realizar todas las
actividades necesarias:

Esforzarse, superarse y dar lo mejor de ti para el logro de tus metas.
Ser perseverante y tener buenos habitos.

Esforzarse, superacion continda.

Esforzarse en todo lo que haga.

Cuidarse, 14% (8 estudiantes) opina que si un sujeto se cuida, hablando de la
salud fisica, esto le proporcionara una mejor calidad de vida:

e Cuidarse y vivir al 100% respetando a los que nos rodean.
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Cuidar principalmente su salud, hacer ejercicio, alimentarse sanamente, buscar y
hacer actividades que realmente disfrute.

Hacer ejercicio, comer nutritivo, no tomar, no fumar, no tener excesos y ahorrar.
Revisarse periédicamente, quererse a si misma, tener salud mental

Otros, 11.4% (7 estudiantes):

Tratar de sobrellevar los problemas familiares, laborales y econdmicos con mucha
calma e inteligencia.

Dejar tanta preocupacion y buscar mas formas de ser feliz.

Comer bien, vivir en un lugar seguro.

Debe empezar por preocuparse por su persona.

Plantearse objetivos, 10.5% (6 estudiantes) se considera que al establecer

metas u objetivos especificos promueve el desarrollo de estrategias para lograrlos:

Definir las metas que desea lograr en la vida y buscar los medios necesarios para
llegar a esas metas.

Analizar todos sus objetivos y llegar a la autorrealizacion.

Visualizar que quiere ser a futuro, planear la mejor forma de lograr lo que quiere,
organizar la manera de lograr una calidad de vida, poner en marcha las actividades
que lo lleven a mejorar y verificar constantemente si lo planeado se acerca o no a lo
esperado.

Hacer lo que quiera, lograr sus metas o deseos ya que la calidad de vida es el nivel
de satisfaccion que posee cada quien.

Disfrutar lo que tiene, 10.5% (6 estudiantes) se considera que un sujeto lograra

tener una mejor calidad de vida si es capaz de apreciar, y disfrutar lo que hasta

determinado momento tiene:

Disfrutar de las cosas que tiene y luchar por aquellas que anhela.

Dar el maximo de si mismo y ayudar a los demas, estar contentos con lo que
tenemos.

Creo que mas que nada aceptarse tal y como es. No ambicionar tanto. Aceptarse y
aceptar a los demas.

Conocer lo que se le ha otorgado, lo que posee, ya sea un bien tangible o intangible,
una vez teniendo conocimiento de esto sera facil elevar su calidad de vida.

Estudiar y trabajar, 10.5% (6 estudiantes) se considera que para tener una buena

calidad de vida debe desarrollar dos actividades, estudiar y trabajar:

Educacion y cultura, principalmente, ademas de trabajar.
Con la educacion habra méas posibilidades de encontrar un mejor empleo y por lo
tanto mejorar su calidad de vida.
Contar con una preparacion adecuada que le permita insertarse de forma eficiente en
el mercado laboral y que este sea bien remunerado.
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Comprometerse con la educacion que recibe y con su trabajo, buscar ampliar sus
conocimientos y mejorar sus actitudes. Formarse, capacitarse, buscar nuevos
horizontes que te hagan crecer como persona, tanto profesionalmente como
personalmente.

Pensar positivamente, 7% (4 estudiantes) cree que el pensar de manera positiva

ante los problemas que tenga, le brindar4 una buena calidad de vida:

Pensar positivamente.

Luchar y jamas rendirse.

Que encuentre un equilibrio entre su paz interior y exterior, es decir, que practique
deporte, disfrute de las pequefias cosas, sonria. Suena utépico pero pienso que es
necesario para mejorar su calidad de vida.

Hacer bien las cosas dia con dia para sentirnos satisfechos y bien con nosotros
mismos.

Estudiar, 7% (4 estudiantes) consideran que lo mas importante para tener una

buena calidad de vida es estudiar:

Estudie una licenciatura.

Estudiar, compromiso, responsabilidad.

Cultivarse en el campo de la educacién sin perder de vista que un individuo, debe
darse tiempo para todo, tener una buena salud fisica y mental son la base para tener
una buena vida.

Trabajar, 7% (4 estudiantes) consideran que lo mas importante para tener una

buena calidad de vida es desempefiarse en el campo laboral;

Encontrar un buen trabajo y una estabilidad emocional.

Conseguir una fuente de empleo sustentable que satisfaga mis necesidades.

Obtener un empleo para gozar de los elementos indispensables para vivir, tales como
la alineacion vivienda y vestido. Descansar ocho horas y practicar algun deporte.

Trabajar, tener acceso al seguro social y obtener crédito para vivienda.

Aprovechar las oportunidades 5.3% (3 estudiantes):

Aprovechar todas las oportunidades que se le presenten para poder salir adelante,
mantener una estabilidad emocional, espiritual, mental, social y econémica. Quejarse
menos y hacer mas.

Tomar siempre las oportunidades que se le presenten y tratar de dar el 100%.
Informarse y buscar alternativas que estén a su alcance para mejorar vy,
personalmente tener el deseo de mejorar.
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Las categorias de mayor frecuencia son: esforzarse, 15.8% (9 estudiantes) y
cuidarse, 14% (8 estudiantes). El tercer lugar vislumbré acciones mas precisas:
plantearse objetivos, disfrutar lo que se tiene, trabajar y estudiar con el 10.5% (6

estudiantes) cada una.

Como se puede observar, los primeros tres lugares se enfocan a una actitud del
sujeto, los estudiantes consideran que el que una persona mejore su calidad de
vida depende de ella: de que se esfuerce, se plantee objetivos y disfrute lo que
tiene. Todas las categorias hacen referencia a situaciones que puede controlar el
sujeto o acciones que debiera realizar: aprovechas oportunidades, buscar
estabilidad emocional, hacer lo que ame hacer y pensar positivamente.

Dentro de las sugerencias que dan los estudiantes para mejorar su calidad de
vida, figura el estudiar y trabajar, esto es relevante para esta investigacion. Sin

embargo, el porcentaje que obtuvo esta categoria no es considerable, 7%.

Respecto a las frecuencias obtenidas por carreras, las frecuencias en cada

categoria obtenida fueron muy semejantes.

Pregunta 7. En la actualidad, ¢ Cémo considera su calidad de vida?

Ante este cuestionamiento se presentaron tres opciones de respuesta: excelente,

buenay regular.

Tabla 19. Consideracion sobre su calidad de vida

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Buena 40 70.2 70.2
2. Regular 9 15.8 86.0
3. Excelente 8 14.0 100.0
Total 57 100.0 100.0
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La opcion que obtuvo el porcentaje mas alto, 70.2%, (40 estudiantes) fue: buena, y
las opciones: regular y excelente tuvieron un porcentaje similar del 15.8% (9
estudiantes) y 14% (8 estudiantes) respectivamente. La mayoria considera que

tiene una buena calidad de vida.

Para conocer a qué se debe que la consideren “buena”, se solicitd que justificaran

Su respuesta en la siguiente pregunta.

Pregunta 8. Fundamenta tu respuesta

Con la finalidad de conocer las razones con las que valoran el estado actual de su
calidad de vida, se solicitd que justificaran la respuesta dada en la pregunta siete y

se encontraron las siguientes respuestas:

Buena, el 70.2% (40 estudiantes) comentan:

e Porque de alguna manera me siento a gusto con lo que he hecho y esto me ha
ayudado a estar satisfecha con los logros. Sin embargo, dia a dia me propongo
nuevas metas, y al lograrlas tendré una calidad de vida excelente.

¢ Me encuentro bien conmigo misma, me siento bien, tengo buena relacién con mi
familia y estoy bien en la escuela.

e He logrado mis propésitos personales, emocionalmente estoy bien y tengo estabilidad
econdémica.

e Porque he sabido hasta el momento resolver mis problemas.

e Sin preocupaciones econdmicas, mi familia me apoya.

Dentro de las respuestas dadas ante esta opcion, se encontré una importante
relacion entre el considerar una buena calidad de vida con la satisfaccion de
necesidades basicas y superiores, en donde destacan tres: la economia, la salud
y la familia. Asi mismo, se identifica que se encuentran satisfechos con lo que han

logrado hacer y con la situacion en la que actualmente se encuentran.

Algunos estudiantes reconocieron carencias de necesidades bésicas, pero la

frecuencia de estos casos no es de relevancia.
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Regular, 15.8% (9 estudiantes) dentro de esta opcion afirman que:

e Econdémicamente no estoy bien, y emocionalmente tampoco, pero no es mala debido
a que académicamente y con los sujetos que me rodean aportan elementos
favorables.

e Porque la alimentacion es muy deficiente y poco nutritiva.

e Porque al no tener mucho tiempo con mi familia y viviendo en otro lado, me des
comunico, no atiendo mi salud me alimento mal y no dedico tiempo a descansar.

o A pesar de que econdmicamente no me falta nada, puedo decir que constantemente
me deprimo y descuido mucho mi salud.

Los estudiantes consideran que su calidad de vida es regular porque carecen de
algunas necesidades bésicas, y casi en la misma frecuencia, se menciona la
carencia de necesidades superiores. La basica mas frecuente es la situacion

econdémica y la relacionan con vivienda y salud.

Excelente, 14%, (8 estudiantes), contestaron lo siguiente:

e Porque tengo todo: espiritual, emocional y fisicamente.

e De acuerdo a lo que escribi, retno los requisitos y me encuentro en un verdadero
hogar.

e Porque no me falta nada, tengo mucha salud, tengo a mi familia que me apoya y
econdémicamente estamos bien, con lo poco que tenemos.

e Ya que soy joven y tengo nuevos deseos de superacion y voy cumpliendo con mis
metas, en cuanto a salud, educacion y familia, estoy excelente.

La principal razén por la que los estudiantes consideran que tienen una excelente
calidad de vida, es porque estan satisfechos, al estar cubiertas sus necesidades

basicas y superiores.

Entre estas respuestas destaca la familia, se nota el apoyo familiar que reciben los
estudiantes y también mencionan la satisfaccion personal con lo que han hecho y
logrado hasta el momento.

Respecto a las categorias obtenidas por cada carrera, las frecuencias fueron muy
semejantes en cada una de las categorias que se ubicaron en los primeros

lugares.
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Pregunta 9. ¢Considera que por el hecho de concluir una carrera

universitaria, se mejoraré su calidad de vida?

Ante esta pregunta se dio a los estudiantes cuatro opciones de respuesta:

Tabla 20. Carrera universitaria en relacién a la calidad de vida

Categorias Frecuencia |Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Parcialmente de acuerdo 22 38.6 38.6
2. De acuerdo 17 29.8 68.4
3. Totalmente de acuerdo 16 28.1 96.5
4. No estoy de acuerdo 2 3.5 100.0
Total 57 100.0 100.0

Los resultados obtenidos fueron: parcialmente de acuerdo, 38.6% (22
estudiantes); de acuerdo, 29.8% (17 estudiantes); totalmente de acuerdo, 28.1%
(16 estudiantes) y no estoy de acuerdo, 3.5% (2 estudiantes). En la siguiente

pregunta se solicita que justifiquen las razones de las respuestas a esta pregunta.

Respecto a las respuestas dadas por cada carrera, las frecuencias fueron muy
semejantes en cada una de las categorias que se ubicaron en los primeros

lugares.

Pregunta 10. Fundamenta tu respuesta

Esta pregunta se realiz6 con la finalidad de analizar las razones respecto a la
postura que tomaron ante el cuestionamiento sobre la mejora de su calidad de

vida al concluir una carrera universitaria.

Las razones por las que dieron estas respuestas se enlistan a continuacion:

Parcialmente de acuerdo, el 38.6% (22 estudiantes) menciona:

e Un si efectivamente, aunque una carrera no te garantiza un trabajo.
e Las vacantes para egresados son muy pocos y casi no hay empleo, los sueldos son
bajos.
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Pues realmente si, enseguida un empleo de no ser asi pues no.

Te da bases para poder buscar un buen empleo, pero no te asegura nada.

Pues a veces no se encuentra trabajo, no hay oportunidades de desarrollo.

Porque el tener una carrera no te asegura que vas a estar bien, saludablemente, ni
tampoco tener un trabajo estable y bien remunerado, de igual forma no te asegura
que tendras una familia.

Este grupo de estudiantes, que esta parcialmente de acuerdo en que su calidad de
vida mejorara al concluir una carrera universitaria lo justifican principalmente en
dos situaciones, la primera, porque no te asegura un empleo o trabajo al concluirla
y la segunda, porque no es condicionante, ya que hay personas que tienen buena

calidad de vida y no tienen estudios universitarios.

Entre las respuestas se ubicaron ocho tipos de respuestas, en orden de
importancia son: no asegura un trabajo, no es condicionante, es parte de la
calidad de vida, empleo-ingresos, otros, es una herramienta, formacién y
oportunidades de desarrollo. Las frecuencias de estas dos razones fue similar,

pero que “no asegure empleo” fue la que tuvo el mayor porcentaje.

De acuerdo, el 29.8% (17 estudiantes) menciona:

e Todo depende de los objetivos de la persona, y el grado de satisfaccion que le haya
dado la carrera.

e Porque ofrece otra vision de lo que puedes hacer, pero tampoco te soluciona la vida.

e Tener una licenciatura da apertura a tener un buen empleo, remunerado, aunque no
lo garantiza siempre.

¢ No siempre, ya que en ocasiones no se encuentran las situaciones necesarias para
mejorar la vida.

¢ Una persona con profesién no siempre tienen buena calidad de vida.

Los testimonios se agruparon en ocho tipos de respuesta, en orden de importancia
fueron: formacién, empleo-ingresos, no es condicionante, herramienta, es parte de

la calidad de vida, no asegura un trabajo, oportunidades de desarrollo y otros.

Para la mayoria de este grupo de estudiantes, que esta de acuerdo en que su
calidad de vida mejorara al concluir una carrera universitaria, lo justifican en que

se les ha brindado una formacién profesional o integral que lo propicia.
[105]



FORMACION INTEGRAL Y CALIDAD DE VIDA: EXPECTATIVAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Totalmente de acuerdo, el 28.1% (16 estudiantes) menciona:

e La preparacion profesional forma parte de la plenitud de una persona y le permite
alcanzar sus metas.

¢ Es un factor que te ayuda a ser mejor persona y obtener mejores beneficios.

e Porque da la posibilidad de obtener un empleo de acuerdo al perfil de egreso de la
licenciatura y adquirir un empleo que sea bien remunerado.

e Espero obtener un empleo que econdmicamente me satisfaga y mejore también a mi
familia.

e Porque con esto tendrd un mejor trabajo y por ende cubrird las necesidades de la
familia.

Estos testimonios se agruparon en tres categorias: formacién, empleo-ingresos y
oportunidades de desarrollo.

Para la mayoria de este grupo de estudiantes, que estan totalmente de acuerdo en
que su calidad de vida mejorard al concluir una carrera universitaria, lo justifican
en razon de que les permitir4 tener un empleo que implique ingresos econémicos.
Algunos mencionaron la importancia de la formacion integral y profesional recibida

pero la frecuencia fue mucho menor.

No estoy de acuerdo, el 3.5% (2 estudiantes) menciona:

¢ Quiza sea un paso para tener una buena calidad de vida, pero no es lo esencial.
¢ Culminar una carrera es parte de tus logros, pero no depende en su totalidad.

Para estos estudiantes, que no estdn de acuerdo en que su calidad de vida
mejorara al concluir una carrera universitaria, lo justifican en razén de que no
depende Unicamente de ello, reconocen que es parte de una buena calidad de

vida, pero no estan de acuerdo porque afirman que no es lo Unico que influye.

En base al andlisis realizado en las cuatro opciones de respuestas, la mayoria de
los estudiantes estdn de acuerdo en que su calidad de vida mejorara al concluir
una carrera universitaria ya que esta les da mayores oportunidades de conseguir
un empleo, la razoén por la que importa el obtener un empleo es por los ingresos

econdémicos que este representa.
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Retomado nuestro marco teérico, los estudiantes entiende a la calidad de vida

como indicador de desarrollo econdmico, no como sentido social pero si en un

sentido individual.

4.3 Formacion profesional, integral y calidad de vida

Este apartado estd compuesto por tres preguntas, de la once a la trece. Dos de

ellas son abiertas y una cerrada. Estas se formularon con el objetivo de conocer

las expectativas que tienen los estudiantes de su calidad de vida al concluir su

formacion profesional.

Pregunta 11. Describa lo que entiende por el término: “Formacion integral”

De acuerdo a los testimonios, se obtuvieron ocho categorias de respuesta:

Tabla 21. Definicion de "formacion integral”

Categorias Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje acumulado
1. Persona 12 21.1 21.1
2. Formacion integral 10 17.5 38.6
3. Educacién escolarizada 10 17.5 56.1
4. Varias dimensiones de vida 7 12.3 68.4
5. Formacién para la vida 6 10.5 79.0
6. Otros 6 10.5 89.5
7. Valores 4 7.0 96.5
8. Nolose 2 3.5 100.0
Total 57 100.0 100.0

Personal, el 21.1% (12 los estudiantes) reconoce que la formacion integral implica

la formacion como persona.

e Tener una formacion no solo académica, también incluir aspectos que nos sirvan para

desarrollarnos como personas.

e Es la manera en qgque nos ayudan a crecer tanto personalmente como en

conocimientos.

e Formacion integral seria un conocimiento completo y exhaustivo de si mismo y del

intelecto.
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e Es el conjunto de conocimientos de diversos ambitos, la apropiaciébn de ciertos
ideales que te permiten desarrollarte como persona: intelectual, fisica, mentalmente y
hasta socialmente.

En estas respuestas, los estudiantes mencionan la importancia de formar un
profesional con los conocimientos propios de su disciplina, pero también la
necesidad de formarlo como persona, individuo o sujeto, que algunos también
llaman, desarrollo humano. Este término que se abordd en el marco teodrico, se
entiende como indicador de desarrollo econémico. Sin embargo, los estudiantes lo
relacionan con un desarrollo integral, salud fisica y mental y el fomento de un

desarrollo social.

Formacién integral, el 17.5% (10 estudiantes) manifiesta lo siguiente:

¢ Es la integracion de los valores, actitudes que tiene un individuo dentro del entorno
social en que se envuelven.

e Desde valores, ética, moral llevados a la practica, hasta los conocimientos adquiridos.

¢ Es como estamos formados nosotros mismaos, en base a la cultura, estudios, valores y
todo lo que nos afecte.

e Es un proceso que comprende el desarrollo de habilidades, conocimientos, actitudes y
valores.

En estas respuestas, los participantes establecen una definicibn de formacion
integral congruente con la que la UAEH establece en su Modelo Educativo, en
donde se afirma que ésta debe conformarse por tres esferas de conocimiento: la
que se refiere a la parte puramente cognitiva (que los estudiantes llaman
conocimientos), la que propicia el desarrollo afectivo (que algunos estudiantes lo
llaman entorno social o valores) y la que atiende al desarrollo de capacidades

motoras (que algunos estudiantes llaman desarrollo de habilidades).
Educacion escolarizada, el 17.5% (10 estudiantes) mencionaron algunas

caracteristicas que se asocian a la educacién escolarizada o la formacién

profesional.
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e Los estudios que conforman la educacion de una persona.

e Es cuando se recibe una preparacion profesional que permite proporcionar mayor
conocimiento y aplicarse en el campo laboral.

e Formacion integral es estar dotado y cubrir las necesidades en todos sentidos (tener
educacion, conocimientos).

Estos estudiantes asocian los estudios y conocimientos con la formacion integral.
Se destaca que la consideran parte de los estudios de educacion superior o

profesional.

Varias dimensiones de vida, el 12.3% (7 estudiantes) afirma que la formacion

integral abarca la formacion de varias dimensiones de la vida.

La formacién en cada uno de los ambitos de la vida.

Un buen desarrollo de la vida, en todos los aspectos que la componen.
Cuando se educa o forma basandose en varios ambitos.

Que lo que aprendes te sirve tanto social, personal y profesionalmente.

Destacan que la formacion integral no solo debe basarse en la formacion
profesional o en el conocimiento de cierta ciencia, sino que debe abarcar otros
aspectos o ambitos. Algunos mencionan el social y otros la necesidad de formar

en otros ambitos de la vida, sin mencionar cuales.

Formacion a lo largo de la vida, el 10.5% (6 estudiantes), mencionan que la

formacion integral es aquella que han tenido a lo largo de la vida.

e La que contempla la educacién familiar (padres), educacioén escolar y la amistad o
relacién con amigos.

e Formacioén integral es la educacion que forjas desde que eres nifio y la cual se va
fomentando con la escuela.

e La formacion es transformar dia a dia comportamientos y actitudes para mejorar.
Integral, en todos los aspectos.

En estas respuestas se encontraron dos aspectos relevantes: en el primero, los

estudiantes mencionan que la formacién integral abarca una formacién para la
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vida y no solo una formacién profesional, entendida como los conocimientos que

se adquieren para ejercer una profesion.

En el segundo, los estudiantes afirman que la formacion integral inicia desde la
nifiez, por medio de la familia e influye el contexto ademas de las instituciones

educativas.

Otros, el 10.5% (6 estudiantes) emitieron ideas que no tuvieron ninguna otra

coincidencia.

e Estar preparado, para el entorno.

e Aspectos, conocimientos, que van junto a una buena formacion.

e Es todo aquello que nos “forma”, en diversos aspectos, tanto de manera teérica como
practica.

e Es la forma en que un persona cuenta con un todo, ya sea en la educacion,
capacitacion y experiencia.

Como el nombre de la categoria lo indica, estas respuestas no se relacionaron con
los grupos de respuestas conformados, y fueron muy variadas, sin embargo
podemos destacar que entre estas se mencionan: el entorno, la capacitacion y

todo lo que nos “forma”.

Valores, el 7% (4 estudiantes) ubica a la formacién integral como una formacion

gue toma en cuenta los valores.

e Son los valores en que te forman, son especificos.

e La educaciéon que vamos adquiriendo a lo largo de la vida, por medio de la escuela y
la familia, como los valores.

e Tener valores congruentes con lo que realizamos. Valores familiares, sociales, de
trabajo e individuales.

e Formacién académica, de la vida y de valores.

Entre los valores que la poblacion reconoce como parte de la formacion integral
mencionan: los familiares, sociales y profesionales. Como se puede observar, los

estudiantes tienden a agrupar a los valores sin mencionar ejemplos, al menos no
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en este grupo de respuestas. Por otro lado, no fue posible identificar si la
clasificacion de valores se genera en base a la institucion que los fomenta o donde

los aplican.

No lo sé, el 3.5% (2 estudiantes) mencionan.

e La verdad no estoy muy familiarizada con el término.
e No tengo ni la menor idea de qué significa.

Los estudiantes ubicados en esta categoria, con toda sinceridad comentaron no

estar familiarizados con el término: formacion integral.

De acuerdo al analisis realizado en las ocho categorias, se not6 que los
estudiantes ven a la formacion integral como algo mas amplio que la formacion

profesional.

El obtener el mayor porcentaje (21.1%) la categoria: persona, da cuenta que los
estudiantes relacionan la formacion que se enfoque en ciertas habilidades que

sean relevantes para el sujeto, como ser social.

Respecto a las frecuencias por carrera, en la primera categoria no hay gran
diferencia, pero en las segunda y tercera si. La segunda categoria, formacién
integral y la ubicada en tercer lugar, Educacion escolarizada fueron mencionadas

por 7 estudiantes de Educacién (de un total de 10).

Con la finalidad de analizar a qué tipos de necesidades asocian la formacion

integral, se elaboré la siguiente clasificacion:
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Tabla 22. Clasificacion de categorias asociadas al término: formacion integral

Necesidades objetivas Otros Necesidades subjetivas
Categoria Porcentaje | Categoria |Porcentaje Categoria Porcentaje
Educacion 17.5|Otros 10.5 Persona 21.1
escolarizada

No lo se 3.5 Formacién integral-

UAEH 175

Varias dimensiones 12.3

de vida

Formacion a lo 10.5

largo de la vida

Valores 7
Porcentaje 17.5|Porcentaje 14 Porcentaje total 68.4
total total

Al clasificar las categorias entre necesidades objetivas y subjetivas se deja notar

gue los estudiantes asocian la formacién integral con aspectos subjetivos. Esta

formacion es relacionada por los participantes con: la formacion de la persona, los

valores y la formacion para la vida.

También se destaca que un porcentaje importante de estudiantes han adoptado

una definicibn de calidad de vida que integra tres aspectos importantes:

conocimientos, valores y habilidades, definicibn que coincide con la que se

presenta en el Modelo Educativo de la UAEH.

Se destaca, que como ya se menciono la categoria Educacion escolarizada fue

mencionada por 7 estudiantes de Educacion (de un total de 10). Sin estas

respuestas la presencia de las necesidades objetivas hubiera sido minima.
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Pregunta 12. Con la formacion profesional que recibio en la universidad, su
calidad de vida: mejorara bastante, mejorara poco, seguiraigual o no
mejorara.

De acuerdo a los resultados obtenidos se generd la siguiente tabla:

Tabla 23. Con la formacion profesional que recibi6 en la universidad; su calidad de
vida:

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Mejorara bastante 39 68.4 68.4
2. Mejorara poco 15 26.3 94.7
3. No contesto 3 5.3 100.0
Total 57 100.0 100.0

En las repuestas dadas por los estudiantes, solamente eligieron dos opciones de
las cuatro: mejorara bastante con el 68.4% (39 estudiantes) y mejorara poco con
el 26.3% (15 estudiantes). Las razones antes estos datos se abordan en la

pregunta trece.

Respecto a las diferencias por carrera, tuvimos importantes diferencias entre las
frecuencias obtenidas. En la primera respuesta, mejorara bastante, 24 estudiantes
son de Administracion y 15 de Educacion. En relacion a esto los de Educacion, 10

estudiantes (de un total de 15) opinan que mejorara poco.

Pregunta 13. Fundamente tu respuesta

Como ya se menciond, los estudiantes afirman que su calidad de vida mejorara

bastante o poco, por la formacién profesional recibida en la Universidad.

Mejorara bastante, el 68.4% (39 estudiantes) menciona:

e Puedo conseguir un trabajo mejor que conlleva a una remuneracion mejor, por lo que
mi economia se incrementa y mejora parte de mi calidad de vida.

¢ No es lo mismo tener empleo con prepa que con una licenciatura y el modo de ver las
cosas.
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o Porque soy el primero en mi familia que terminara una licenciatura y podra ayudar
economicamente a mi familia.

e Ya que en la universidad se aprenden una serie de cosas que te hacen crecer como
persona.

¢ Considero que me da una mayor calidad humana, profesional, etc.

Los estudiantes que opinan que su calidad de vida mejorard bastante por
formacion profesional lo relacionan con: trabajo, desarrollo personal, otros,

conocimiento-formacion profesional, herramienta y oportunidades de desarrollo.

El tipo de respuesta que tuvo la mayoria de frecuencia se relaciona con el empleo

0 trabajo, asociado al crecimiento o desarrollo profesional.

Mejorara poco, el 26.3% (15 estudiantes) mencionan:

e Mejorara poco debido a la poca oferta de trabajo que existe en el pais.

¢ Ya que deseo encontrar un buen trabajo para mejorar aspectos a mi alrededor.

e La universidad solamente cuenta con informacién préactica que en la vida laboral se
vera complicada aplicar, nos hicieron falta practicas apegadas a la realidad.

e Podre trabajar y ganar dinero que me permita tener comodidades, como ahora mis
papas me solventas, no las tengo.

e Por mucho que aprendamos, si no hay un buen trabajo, no puedes mejorar
econémicamente.

Entre las respuestas dadas por los estudiantes que consideran que su calidad de
vida mejorard poco con la formacion profesional recibida, figura de manera
importante el trabajo, ya que afirman que el tener una formacién profesional no les

asegura tener un empleo.

Es interesante identificar que la mayoria de los estudiantes asocian la mejora de la
calidad de vida al empleo, los que consideran que pueden tener un buen empleo,
qgue les brinde ingreso econémico y desarrollo profesional afirman que su calidad
de vida mejorard bastante, mientras que quienes consideran que por la
competencia y falta de empleos dificilmente accederan a uno, creen que su

calidad de vida mejorara poco (anexo ll, pregunta 13).
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4.4 Propuestas de los estudiantes para una mejor formacion integral

Este apartado se compone por cuatro preguntas, de la catorce a la diecisiete, de
estas, una es cerrada y tres abiertas. El objetivo de estos cuestionamientos es
reflexionar sobre las propuestas de los estudiantes para que la universidad pueda

brindar una mejor formacion integral.

Pregunta 14. Considera la formacion profesional que recibié en la

universidad, le propicié una formacion integral

En esta pregunta los estudiantes tuvieron cuatro opciones de respuesta:

Tabla 24. Consideraciones sobre la formacién profesional con relacion a la
formacion integral

Categorias Frecuencia | Porcentaje Porcentaje acumulado
1. De acuerdo 27 47.4 47.4
2. Parcialmente de acuerdo 18 31.6 78.9
3. Totalmente de acuerdo 10 17.5 96.5
4. No estoy de acuerdo 2 3.5 100.0
Total 57 100.0 100.0

Ante estas opciones de respuesta, los resultados obtenidos fueron: de acuerdo,
47.4% (27 estudiantes); parcialmente, 31.6% (18 estudiantes), totalmente de
acuerdo, con el 17.5% (10 estudiantes) y no estoy de acuerdo, 3.5% (2

estudiantes).

La mayoria de los participantes opinan que estan de acuerdo en que la formacién

profesional que recibieron en la universidad les propicio una formacion integral.
Respecto a las frecuencias obtenidas por cada carrera se encontraron importantes
diferencias. En la primera respuesta, de acuerdo 16 estudiantes son de educacion

de un total de 27, en Parcialmente de acuerdo son 10 de educacion de un total de
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18 y totalmente de acuerdo fue mencionada por 9 estudiantes de Administracion
de un total de 10.

Pregunta 15. Si su respuesta a la pregunta 14 fue "totalmente de acuerdo” o
"de acuerdo” ¢Cudles cree que han sido las acciones que le proporcionaron

una formacién integral?

Esta pregunta pretende conocer las razones por las que los estudiantes estan

totalmente de acuerdo y de acuerdo con haber recibido una formacion integral.

En algunos casos, los participantes incluyen varias categorias en sus respuestas,
en estos casos la misma respuesta se contabilizé en cada una de las categorias

correspondientes.

Conocimientos, esta categoria fue la mas frecuente con el 29.8% (17
estudiantes), en esta se destaca la importancia de los conocimientos adquiridos

para que diera lugar a una formacion integral.

e Lectura, redaccion, oratoria, socializacion, andlisis, critica, la posibilidad de proponer
alternativas de solucion a los problemas, la planeacion etc.

e La carrera esta ligada a aspectos en la educacién que son relevantes e importantes.

o Desarrollar capacidades y habilidades. Recibir formacion profesional y ejercerla.

e Nuestro crecimiento intelectual, desarrollo social, interaccion con otros compafieros,
desarrollo cognitivo.

Los estudiantes ubicados en esta categoria, estdn de acuerdo en que recibieron
una formacioén integral por los conocimientos adquiridos durante su proceso de

formacion.

Docentes, el 15.8% (9 estudiantes) mencionaba al personal docente como parte

de la formacion integral que recibieron en la universidad.
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e Los maestros que formaron y difundieron sus conocimientos, experiencia y demas.

¢ La actitud de algunos docentes y de algunos estudiantes.

e Las acciones emprendidas por los docentes que he tenido a lo largo de mi vida
académica.

e El estudiar una sola rama, tener buenos profesores.

Esta categoria enriquece el marco tedrico ya que, de acuerdo a lo revisado, no
existe una relacion importante entre la formacion integral y los docentes. Sin
embargo, los estudiantes destacan de manera positiva a la figura del maestro

como parte de la formacion integral que, consideran, recibieron en la universidad.

Experiencia y practicas, el 12.3% (7 estudiantes) considera que la formacién
profesional que recibid la universidad les propicié una formacién integral debido a

las practicas y a la experiencia que obtuvieron.

e Formacién académica, formacion profesional (practicas y servicio social).

e La experiencia y conocimientos adquiridos.

e Estoy de acuerdo por los conocimientos adquiridos, pero siento que falta adquirir
experiencia.

e Trabajos de investigacion, realizacion de servicio social y practicas profesionales y
elaboracion de algunos casos practicos.

Estas respuestas enriquecen nuestro marco tedrico ya que los estudiantes asocian
una formacién integral con el hecho de realizar practicas durante su formacion,
concepto que no ha sido revisado tedricamente en el marco teérico de este

trabajo.

Valores, el 12.3%, (7 estudiantes) afirma que ya que fueron formados en ciertos

valores, poseen una formacién integral.

Aplicacion de conocimientos y valores.

Porque adquieres valores profesionales.

Formacion de valores, actitudes, la responsabilidad y compromiso.
Valores, ética, moral y profesionalismo.
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Los participantes destacan la importancia de la formaciéon en valores. Sin
embargo, no dan ejemplos de estos, solo un estudiante menciond la
responsabilidad y el compromiso, como valores que le fomento la universidad.

Compairieros, el 10.5% (6 estudiantes) expresan la relevancia de interactuar con

sus comparieros como parte de su formacion integral.

¢ Nuestro crecimiento intelectual, desarrollo social, interaccién con otros comparieros,
desarrollo cognitivo.

e La interaccién con maestros y comparieros, las actividades que realice durante la
carrera, la forma de ser y pensar que fui modificando.

e Conocer a mucha gente me ayudo a conocer mas formas de pensar. Digamos que
valoro cada amistad, buena o mala por las aportaciones a mi vida.

¢ La actitud de algunos docentes y de algunos estudiantes.

e Va desde conocimientos adquiridos hasta aprender la toma de decisiones, el
compafierismo, las actitudes, son muchos los elementos que se toma en cuenta en la
formacion integral.

Esta categoria deja notar la importancia que dan los estudiantes a la satisfaccion

de algunas necesidades subjetivas como la interaccion entre iguales.

Las respuestas dejan notar que para los estudiantes es parte de su formacion
integral el desarrollo social, el cual se fortalece al relacionarse con sus
comparieros, y en algunos casos también se mencionan a los docentes, en este

sentido.

Reconocen la diversidad, el 8.8% (6 estudiantes) afirma que hay diversos

elementos que integran a la formacion integral.

Conocimientos académicos y de vida.

Pues los maestros, amigos y familiares que dia a dia enriquecen esta formacion.

El estudio adquirido, la familia, la sociedad, etc.

Nuestro crecimiento intelectual, desarrollo social, interaccion con otros comparfieros,
desarrollo cognitivo.

e Va desde conocimientos adquiridos hasta aprender la toma de decisiones, el
compafierismo, las actitudes, son muchos los elementos que se toma en cuenta en la
formacion integral.
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Estos estudiantes reconocen la diversidad de elementos que se pueden involucrar
en la formacion integral de un profesional, mencionan los conocimientos,
actitudes, valores, la familia, la sociedad, entre otros aspectos. En su discurso
afirman que son varios los aspectos que tomaron en cuenta para afirmar que

recibieron una formacioén integral.

Otros, el 5.3% (estudiantes) expreso ideas que no coincidieron con ninguna otra.

¢ La educacion proporcionada por la universidad son bases que mejoran la formacion
integral.

e La manera de ver lo que se quiere alcanzar, ademas uno tiene que ir desarrollando el
razonamiento de hechos.

¢ Nivel educativo de la universidad.

No contestd, el 40.4% (23 estudiantes) dejo en blanco esta pregunta, se destaca
que los estudiantes que eligieron las opciones: “no estoy de acuerdo“ o
“parcialmente de a acuerdo” en la pregunta catorce, no debian responder esta

pregunta.

De acuerdo al andlisis realizado en las ocho categorias la categoria de mayor
frecuencia fue: conocimientos (29.8%), seguida de docentes (15.8%) y en tercer
lugar se ubicaron dos opciones: valores y experiencia y practicas profesionales

con el 12.3% cada una.

Por lo tanto, los participantes afirman haber recibido una formacion integral porque
cuentan con los conocimientos adecuados, porque consideran haber tenido una
buena platilla de docentes y que cuentan con valores y experiencia producto de

las practicas realizadas en su vida académica.

Se reconoce que en los resultados obtenidos en esta respuesta se coincide con

una concepcion de formacién integral revisada en el marco teérico, en la que se
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abordan tres esferas de la formacion integral y que se mencionan en el modelo

educativo de la UAEH. (Anexo Il, pregunta 15).

Pregunta 16. Si su respuesta a la pregunta 14 fue "parcialmente de acuerdo”
0 "no estoy de acuerdo” ¢Qué propone para mejorar la formacioén integral de
la UAEH?

Esta pregunta pretende conocer las razones por las que los estudiantes estan
parcialmente de acuerdo o no estan acuerdo con haber recibido una formacion

integral.

En algunos casos los participantes incluyen varias categorias en sus respuestas,
en estos casos la misma respuesta se contabilizé6 en cada una de las categorias

correspondientes.

Practicas, el 10.5% (6 estudiantes) destaca la falta de practicas.

e Formacion integral, que podamos poner un estandar o nivel muy alto en cuanto a las
personas docentes y que sea mas practico, estar en constantes practicas
profesionales.

e Incluir mas aspectos practicos, mejores profesores que estén realmente capacitados,
articular mas las asignaturas.

e Pues falta un poco mas de practica, necesitamos profesores (algunos) mas
dedicados).

e Mejores maestros, mas acervo bibliografico, mas contacto con empresas.

Desde el punto de vista de los participantes, durante su formacién profesional se

debieron hacer mas practicas.

Actitud docente, el 7% (4 estudiantes) menciono alguna inconformidad respecto
a la actitud del personal académico.
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¢ Que los maestros de verdad ensefien en, que sea mas humano, aquel que hay
nuestras dudas.

e Yo pienso que para empezar los profesores deberian cambiar de actitud y ser méas
profesionales. Ademas pienso que la universidad es un sitio mas serio y no un colegio
de primaria.

e Que los actores educativos estén bien preparados para la imparticion de las
asignaturas, hacer un cambio en la plantilla docente ya que la mayoria esta viciada.

e Mejores maestros, mas acervo bibliografico, mas contacto con empresas.

Los estudiantes manifiestan que la actitud docente debe mejorar para que ellos
logren una formacién integral, algunos mencionan que los maestros deben ser

mejores.

Actividades extracurriculares, el 7% (4 estudiantes) demanda actividades

extracurriculares.

o Mas talleres, conferencias y apoyos al crecimiento profesional del estudiante.

¢ Mejores maestros, mas acervo bibliografico, mas contacto con empresas.

e Incluir mas aspectos practicos, mejores profesores que estén realmente capacitados,
articular mas las asignaturas.

e Pues falta un poco mas de practica, necesitamos profesores (algunos) mas
dedicados.

Etica a nivel comunidad, el 5.3% (3 estudiantes) representa a quienes

mencionan una falta de valores a nivel institucional.

e Tener ética en todo lo que hacemos, docentes, y directivos, deben tener mas ética pues los
alumnos hacen lo que ven.
No ensefian valores y no te ensefian la vida real, solo es teoria de libros.
No te ensefian valores ni lo que se vivira en la realidad al incorporarte al campo laboral.

Se nota la diversidad de sujetos y percepciones para esta categoria. Los valores
se presentaron como razén por la que los estudiantes estan de acuerdo en
poseer una formacion integral. Estos estudiantes, con un menor porcentaje,

mencionan que la institucion no ensefia valores.
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Formar personas, el 3.5% (2 estudiantes) hacen evidente la necesidad de que la
formacion se enfoque mas en el desarrollo humano. Las respuestas incluidas en

esta categoria, se enlistan a continuacion:

e Que los contenidos ademéas de que estén enfocados al ambito intelectual y cultural, se
enfoquen al alumno como ser humano.

e Pues porque la escuela no solo debe formarnos de manera académica sino también en
situaciones de la vida cotidiana.

Estos estudiantes se contraponen a la mayoria de los estudiantes, ya que fue la
de mayor frecuencia, obtenida por la opinién de los estudiantes que estan de

acuerdo en que la universidad propicié una formacion integral.

Depende de nosotros, 1.8%, (Un estudiante) no tuvo ninguna otra coincidencia y

respondio lo siguiente:

e Lo creo conveniente asi porgue nos ayuda a abrir esquemas de nuestra conducta
idea y de ahi depende de nuestros deseos en lograr la formacion ideal.

Se puede afirmar que los estudiantes que consideran que no recibieron una
formacion integral reclaman a la institucion un incremento en las practicas
(10.5%), actividades extra curriculurales (7.0%), y una mejora en la actitud de los
docentes (7.0%). Estas tres categorias también se presentaron como razones por
las que los estudiantes estan de acuerdo en que la universidad les propicié una
formacion integral, en este caso, las tres categorias tuvieron una frecuencia

mucho mayor.

Pregunta 17. Escriba algun comentario que considere oportuno para esta

investigacion.

La ultima pregunta solicita un comentario a la investigacion, el 38.6% no contesto,
mientras que el porcentaje restante, ante esto de generaron seis categorias de

respuesta:
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Les parece interesante el tema de investigacion, el 14% (8 estudiantes)
considera que la investigacion es interesante, algunos mencionan los aspectos
que les atrae: las preguntas, el tema etc. Algunas de las respuestas incluidas en

este apartado se enlistan a continuacion:

e Muy buenas preguntas fundamentadas que nos ayudan a reflexionar sobre la calidad de vida.

e De acuerdo con la investigacion, ojala tenga beneficios el proyecto.

e Es una buena investigacién para tener en cuenta si los estudiantes consideran que su nivel de
vida y formacién integral es mejor con la educacién.

Esta categoria represento satisfaccion con el desarrollo de la investigacion, ya que
al conocer las actitudes de los estudiantes, al contestar los cuestionarios de
preguntas abiertas, se considera relevante que lo concluyeran, manifestando asi

un interés por el tema de investigacion.

Mencionan que es necesario definir calidad de vida. Las respuestas que se
ubicaron dentro de esta categoria se caracterizan por destacar la necesidad de
establecer un concepto de calidad de vida y en algunos casos también se
menciond la necesidad de conceptualizar el término, formacion integral. Las

respuestas incluidas en esta categoria, se enlistan a continuacion:

e En mi opinién se podria difundir méas informacion sobre la calidad de vida, ya que no
todos tenemos los mismos conceptos sobre el tema.

o Establecer bien el pardmetro o lo que se entiende globalmente hablando sobre
calidad de vida.

e Considero que por medio de esta encuesta puede darse una limitacién acerca de las
perspectivas de calidad de vida, ya que son amplios los aspectos que definen la
calidad de vida.

o La “calidad de vida” es un concepto poco claro, por lo que propongo que dentro del
instrumento se anexe la definicion de este concepto, al final del cuestionario.

Congruente con lo revisado en el marco teorico, los estudiantes manifiestan la

necesidad de establecer un concepto para hablar de calidad de vida.

Aportan a la investigacion, el 12.3% (7 estudiantes) se caracterizd porque los
participantes dan alguna sugerencia para el desarrollo de esta o futuras

investigaciones.
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e Investigar que piensan las personas que no estudian ni trabajan, creo que seria
interesante.

e Se necesitaria realizar investigacion sobre este estudio en la sociedad empresas y
gobiernos para cotejar.

e En mi opinion creo que las preguntas dan mucha informacién o llevan a confundir un
poco y creo que algunas de ellas pueden cerrarse.

e Deberias hacer estas encuestas a profesionales egresados, porque las preguntas van
encaminadas a personas que ya terminaron sus estudios universitarios.

Estas respuestas se consideraron muy productivas ya que los estudiantes,
mostrando sus conocimientos, dan sugerencias para mejorar esta investigacion o
para promover futuras investigaciones. Entre las que se consideran mas
interesantes ubicamos algunas que recomiendan cambiar al tipo de poblacion:
sujetos de distintos estados, a aquellos que no estudien ni trabajen, egresados,

etc.

Afirman que esperan mejorar su calidad de vida con sus estudios, el 7% (4
estudiantes) contempla a quienes afirmaron que esperan mejorar su calidad de

vida al concluir su carrera profesional.

e Es importante conocer si la universidad mejora la calidad de vida, ya que es la
intencion cuando entramos a la universidad.

¢ Que en base al estudio si se mejora la calidad de vida porque ayuda a ser mejor.

e La calidad de vida mejora al recibir formacion profesional.

¢ La calidad de vida depende mas de las oportunidades de trabajo.

Se considero importante esta categoria porque el porcentaje es relevante. Este
grupo de estudiantes aprovecha el espacio para confirmar que espera mejorar su

calidad de vida al concluir su formacion profesional.

Que aporte a la UAEH, el 7%, (4 estudiantes) contempla a quienes esperan que
la investigacion o los resultados de la misma aporte en algo a la Universidad

Auténoma del Estado de Hidalgo.

¢ Que fomente el desarrollo de mas actividades extracurriculares en la universidad.
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En

A la universidad le hace falta mas oportunidades de desenvolvimiento y desarrollo de
las capacidades del alumno.

Enseflar mas valores que la universidad promueve si de verdad se aplicaran la
universidad seria un mejor sitio.

Me agrado el titulo de la investigacion, espero que aporte datos para que la formacion
profesional en realidad contribuya a la calidad de vida.

este caso los estudiantes aprovecharon el espacio para manifestar que

esperan ver resultados de la investigacion, esto también refleja cierto interés en el

tema de investigacion.

Otros, el 7% (4 estudiantes) abarca a quienes en su comentario no tuvieron

coincidencias.

Pienso que los profesores infantilizan a los alumnos, la vida laboral es méas dura y
pienso que los alumnos no salen lo suficientemente preparados muchos vienen a
pasar el rato.

La calidad de vida de las persona es un todo como sociedad y no se puede lograr en
un solo individuo.

El exceso de tareas y trabajos produce estrés y causa pocas horas de descanso, lo
cual es contraproducente para la salud y este aspecto también es importante.
Considero que el nucleo familiar y el contexto en el que te desarrollas a diario son
elementos que determinan tu calidad de vida, pero también depende de ti, de como
hagas uso de los recursos tanto econémicos como personales.

De acuerdo los resultados obtenidos, las respuestas mas frecuentes con el 14%

(ocho estudiantes) fueron: les parece interesante el tema de investigacién y es

necesario definir el concepto. El tercer lugar de acuerdo a la frecuencia, con el

12.3% lo tuvo la opcidn, aportan a la investigacion.
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CONCLUSIONES

Las conclusiones de este trabajo, se encuentran clasificadas en los siguientes dos
aspectos, los cuales presentan algunos elementos que en el transcurso se iran

desarrollando.

a) Los elementos que se consideran relevantes dentro el desarrollo de este
trabajo: la problematica planteada, el marco tedrico y las categorias que
fueron objeto de analisis (calidad de vida y formacién integral).

b) Los elementos generados a partir de los resultados de este trabajo: la
problematica y limitantes encontradas, los aportes de esta investigacion y las

posibles lineas y objetos de estudio.

Sobre la problematica

Ante distintos problemas sociales que se viven actualmente, se considera
importante que las instituciones de educacion superior logren en los estudiantes
una formacion integral que propicie en ellos la capacidad para hacer frente a
dichos problemas, y a la vez, ellos sean los promotores de cambios encauzados a
la mejora de su nivel de vida, tanto a nivel personal como social. Lo anterior se
asume como un problema en nuestro campo de estudio, ya que de acuerdo a lo
revisado, es la pedagogia social la que se encarga de atender las necesidades
sociales y humanas que se tratan en las instituciones de educacion superior,
propiciando asi, una relacién estrecha de las instituciones educativas con su
contexto social, por lo que se puede asegurar que el papel de la pedagogia, es
brindar al estudiante, en sus periodos de formacion, las bases necesarias para
priorizar adecuadamente sus necesidades basicas y superiores para que se logre

un equilibrio del sujeto con su entorno.

De acuerdo a mi experiencia como estudiante y profesionista, encontré que

muchos alumnos asisten a la educacion superior con el fin de mejorar su calidad
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de vida; consideran que por el hecho de lograr concluir una profesién se mejoraran
sus condiciones materiales y espirituales. Sin embargo, existen varias ideas sobre
el concepto, calidad de vida. Lo que propici6 realizar una exploracion tedrica que
permitiera caracterizar ese concepto. Lo encontrado se puede clasificar en dos

perspectivas: cualitativas y cuantitativas.

La perspectiva cuantitativa relaciona a la educacién como un componente de
calidad de vida, al ser ésta un servicio basico que se debe propiciar hacia toda la
sociedad, y se destaca la importancia de su cobertura, grado de escolarizacion,
indice de alfabetismo, analfabetismo, etc. Mientras que la perspectiva cualitativa,
ve la calidad de vida como sin6nimo de desarrollo humano, y considera que éste

debe de ser un objetivo prioritario de la educacion.

Dentro de esta ultima, podemos citar algunos aportes de trabajos recientes que se
han efectuado en México, en donde el concepto calidad de vida ya figura como
categoria principal. En investigacién educativa, se encontraron trabajos en la
Universidad de las Américas en Puebla (Gardufio, 2005), y en la Universidad
Auténoma de Sinaloa (Gutiérrez, 2008). En la primera se analizé la percepcion de
calidad de vida de alumnos universitarios y en la segunda, la percepcién que
tienen los docentes. Del resultado de estas investigaciones, se puede percibir que
el concepto calidad de vida, puede asociarse con algunas propuestas pedagdgicas
desde el momento mismo que le otorgan una importancia a los sujetos con

relacion al papel que juegan dentro de las instituciones educativas.

Por lo anterior, y de acuerdo a los ideales educativos, se ha de procurar en los
estudiantes una educacion integral que vaya mas alla de la simple habilitacion
técnica, de un saber hacer que implica una formacion profesional; es necesario
fomentar en el estudiante el desarrollo de habilidades cognitivas, afectivas y

morales que se encaucen al desarrollo armonico de su existencia.
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Ante esto, para realizar este trabajo se considerdé importante conocer las
expectativas de los estudiantes con referencia a su preparacioén profesional y al
desarrollo de los conocimientos y habilidades que le permitan una preparacion

personal enfocada a la mejora de su vida.

Partiendo de estos planteamientos, nos dimos a la tarea de explorar en el sentir de
los estudiantes sobre su preparacion profesional en el marco de una educacion
integral. Se planted, como propdsito, identificar las expectativas de los estudiantes
universitarios sobre su calidad de vida y conocer su opinion respecto de la

formacion integral y la formacién profesional que recibieron.

Sobre el marco tedrico

Calidad de vida es un concepto flexible y con una gran posibilidad de adaptacion
para responder con diversos fines dependiendo de su contexto. De acuerdo al
marco tedrico, en su evolucién podemos mencionar las siguientes caracteristicas

generales:

e Tiene sus origenes con Aristoteles quien lo asocia con la felicidad,
(eudaimonia).

e Tiene distintos usos, siendo el mas comun, el de emitir un juicio para etiquetar
a un grupo social.

e Se entiende comunmente como un indicador del nivel econémico y social de
una sociedad o pais, con una tendencia cuantitativa.

e Se ha utilizado en diversas reformas politicas, educativas, sociales, asi como
en el campo de la mercadotecnia.

e Las investigaciones que analizan esta tematica, en su mayoria trabajan con
personas que presentan cierta discapacidad o bien que padecen alguna

enfermedad.
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e Oftro aspecto importante en el cual se maneja este concepto hace referencia a
los aspectos econdmicos que presenta una comunidad, como son los servicios
(agua, luz, drenaje etc.) o bien aspectos como puestos laborales, ingresos
econdmicos, nivel de estudios etc.

e Actualmente, a nivel internacional, se utiliza para determinar indices de calidad
de vida en diversos paises, de este modo se valoran los servicios de salud,
educacion, etc.

e Las percepciones y expectativas de calidad de vida solo son validas en el
momento y espacio en que se trabaja.

e Este concepto implica que se valore la satisfaccion de necesidades objetivas y

subjetivas que una persona considere como principales en su vida.

Con relacion a la formacion integral, encontramos que éste es un término que se
encuentra frecuentemente en los discursos educativos y en la filosofia de diversas
instituciones de educacion superior, de acuerdo a lo revisado, como

caracteristicas generales podemos mencionar que :

e Es concebida desde distintos enfoques, y por tanto, con distintos atributos que
le otorga cada comunidad cientifica, organismo o institucion educativa.

¢ Es frecuente que se entienda como sinbnimo de formacién profesional.

e Es asociada a la cultura y los valores que se deben fomentar en el profesional
universitario.

e Frecuentemente se considera que contempla una formacién en conocimientos,

habilidades y valores.

Por todo lo anterior, en este trabajo rescatamos la propuesta de la UNESCO al
establecer que en la educacién se han de considerar principalmente los cuatro
pilares de la educacion (aprender a hacer, aprender a ser, aprender a aprender y

aprender a convivir), para asi, procurar una formacioén integral.
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Sobre las categorias de analisis

A continuacién se mencionan algunos aspectos que se consideraron relevantes

del analisis de la informacion, el cual se obtuvo de los cuestionarios aplicados a

los estudiantes, clasificados en las categorias: calidad de vida y formacion integral.

Calidad de vida

La mayoria de los estudiantes ven la calidad de vida como la satisfaccion que
un sujeto tiene respecto a las necesidades objetivas y subjetivas que se le
presentan.

Se maneja la mejora de la calidad de vida dentro de un imaginario en el que
se ha de llegar a él en cuanto se cumplan ciertas condiciones que pueden ser
objetivas, subjetivas o0 ambas.

Otra de las tendencias que se encontraron para definir la calidad de vida, se
refiere al conjunto de caracteristicas emocionales y sociales que son
establecidas por el propio sujeto, es decir, las expectativas que tiene con
relacion al estilo de vida por el que atraviesa.

La mayoria de los estudiantes, consideré que su calidad de vida es: buena.

Es importante mencionar que la percepcion de la calidad de vida puede ser
analizada en distintos momentos por el sujeto. Al hablar de su calidad de vida

puede basarse en su pasado, presente o futuro.

Formacion integral

Al analizar la percepcion que los estudiantes tienen de la formacion integral,
se encontro que la relacionan directamente con la formacion profesional.

Ante la pregunta ¢Qué significa para los estudiantes de la UAEH la formacion
integral? se ubicaron 3 posturas, que se presentan a continuacion en orden de

importancia:
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1. Formacion integral, como algo mas amplio que la formacién profesional, ya
que ésta toma en cuenta aspectos de la personay de la vida, como los valores
y lo social.

2. Formacion integral, como sinénimo de “practica”, que es propiciada por las
instituciones educativas mediante actividades de campo, practicas
profesionales y/o servicio profesional.

3. Formacion integral que implica poseer conocimientos para desempefarse

en el campo laboral, pero afirman que seria limitada si solo se enfocara a esto.

e Los estudiantes tienen diversas posturas acerca de lo que es formacion
integral, aunque todos sean parte de la UAEH, la perciben de distinta manera.
Esto deja notar sus actitudes y valores, que aunque son parte de una misma
formacion o trayectoria escolar difieren en gran medida en cada uno de ellos.

e Los participantes hacen una relacién directa entre calidad de vida y formacién
profesional determinando asi, que esta Ultima es indispensable para su

mejora.

En cuanto al término calidad de vida con relacion a la formacion profesional desde
la perspectiva de los estudiantes, ellos consideran que el concluir una carrera
universitaria les brindard mayores oportunidades de obtener un buen empleo, el
cual serd bueno en la medida en que éste sea bien remunerado. También la
relacionan con tener conocimientos sobre el campo de estudio; con la formacién
integral; con las practicas profesionales y con actividades que les implique llevar a

al campo laboral lo aprendido.
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Sobre la problematica y limitantes encontradas

Con relacion a la consulta bibliogréfica sobre el tema, la bibliografia sobre calidad
de vida es escasa, y sobre la relacion de ese concepto y educacion, podriamos
afirmar que casi no existe. Otro aspecto importante, es que al ser un area de
estudio relativamente nueva en México, o se reconoce como una temética que
pueda ser estudiada desde el campo educativo, o que representa un nuevo

campo que consideramos, pueda ser estudiado desde diversas perspectivas.

En cuanto a los aspectos metodolégicos utilizados en la investigacion,
encontramos que en la aplicacién del cuestionario, no todos los estudiantes se
prestaron a contestarlo; algunos sin revisar el instrumento, solo preguntaban
cuantas hojas eran, si se contestaba con lapiz o con pluma, o bien preguntas

intrascendentes, por lo que, se identificd cierta resistencia a la participacion.

Otro aspecto importante de mencionar, es que en los estudiantes no existia
claridad en los conceptos que se mencionan en el instrumento, por lo que se
requiri6 de una mayor explicacion sobre ciertas definiciones conceptuales y el

objetivo del instrumento.

Sobre los aportes de esta investigacion

De acuerdo a lo anterior, partiendo de los referentes tedricos y empiricos, se
puede decir que calidad de vida implica una construccion individual variable que
depende de la formacién del sujeto y de la satisfaccién que tenga respecto a su
propia jerarquia de necesidades objetivas y subjetivas, lo que también permite
conocer el estatus de satisfaccion que el sujeto tiene con distintos momentos de
su vida: pasado (lo que fue, hizo y tuvo), presente (lo que es, hace y tiene) y futuro

(lo que seray lo que pretende hacer y tener).
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De acuerdo a todo lo mencionado, y partiendo de lo que los estudiantes
consideran como formacion integral, las instituciones de educacion superior tienen

retos importantes como:

e Brindar una formacién como persona, no solo como profesional.

e Brindar una formacion que integre tres elementos importantes: conocimientos,
habilidades y actitudes.

e Buscar estrategias y espacios de interaccion de los alumnos para el desarrollo
de habilidades sociales y no solo el desarrollo de habilidades propias de su
profesion.

e Fomentar valores, aprendizajes y habilidades sociales que el sujeto pueda
aplicar en distintos ambitos de su vida cotidiana. La trascendencia de lo
aprendido, se considera el obstaculo mas grande al que nos enfrentamos
cuando hablamos de formacion integral.

e Por dltimo, tomar en cuenta que a la formacion integral se le han atribuido
distintas caracteristicas y virtudes, el estudiante tiene una visién de lo que esta
significa y dependera de ella la satisfaccion o no del sujeto al egresar de una

Institucién de Educacion Superior.

Con la intencion de reflexionar y brindar posibles estrategias de intervencién que
permitan fortalecer la formacién integral de los estudiantes, tal y como ellos la

entienden se identificaron algunas necesidades establecidas por los estudiantes:

a) Précticas y servicio social

e Promover la finalidad del servicio social de acuerdo a como lo establece la
UAEH en su Modelo educativo, “fortalecer la formacion profesional de los

egresados y extender sus beneficios a la sociedad”. (Modelo Educativo,
UAEH, p.168)
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e Promover el servicio social, como se menciona el programa de servicio social
de la UAEH, con la perspectiva de integrar profesionistas con valores éticos y
socialmente comprometidos (as), poniendo el poder que se deriva de la
adquisicion de sus conocimientos, desarrollo de sus habilidades, actitudes y
valores que norman su desempefio profesional, permitiéndoles forjarse

socialmente en su campo profesional.

b) Etica a nivel comunidad

Los estudiantes en distintos momentos destacan la importancia de contemplar los
valores dentro de la formacién. Reclaman principalmente la ética entre sus
comparieros y el personal docente. Para ello se pueden proponer actividades en
las que puedan interactuar. Generalmente en los ultimos dias del semestre loa
estudiantes solo acuden a la institucion para revision de calificaciones, se propone
que se programen actividades que pueden surgir de los estudiantes o de las
academias (grupos de docentes) para que ambos participen y se escuchen,
conozcan sus aportes e intereses. Podemos crear espacios para que los docentes
den a conocer lo que hacen (publicaciones, investigacion etc.) y a su vez los
alumnos presenten trabajos, proyectos o temas de interés.

Sobre las posibles lineas de investigacion y objetos de estudio

Respecto a las lineas de investigacion existen algunas como la denominada
desarrollo humano, planteada por el Consejo Mexicano de Investigaciéon
Educativa, esta se puede ubicar como una linea de investigacion relativamente
nueva que puede marcar pautas para que este tipo de estudios se mantengan y

desarrollen con mayor frecuencia en México.

Se pretende generar ideas para el desarrollo de mas y diversas investigaciones,
en esta linea, como propuestas retomo las plateadas por los participantes de esta

investigacion.
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Incluir categorias de analisis como la influencia que pueden tener distintos
grupos sociales que frecuente cada estudiante.

Estudios comparativos, por ejemplo, estudiantes de administracion de distintos
estados.

Elegir a poblaciones con caracteristicas distintas, como los egresados de
distintas carreras o personas que no estudien ni trabajen para conocer cuales
son sus expectativas e identificar que asocian a la calidad de vida o qué papel

juega para ellos la educacién en la misma.
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ANEXO .

CUESTIONARIO

El objetivo del presente cuestionario, es recabar informacién para realizar la investigacion
titulada: Percepciones de calidad de vida en estudiantes de la UAEH con relacion a su
formacion profesional. La informacion que usted proporcione sera de caracter confidencial
y se utilizard Unicamente para los objetivos de este trabajo, por lo que se solicita conteste
con la mayor veracidad posible.

|. DATOS GENERALES

1. Indigue su edad en afios cumplidos:

2. Sexo:
( ) Masculino ( ) Femenino

3. ¢Alingresar a la UAEH, cambi6 su lugar de residencia?

( )sSi ( )No
ll. PERCEPCION DE CALIDAD DE VIDA

4. Describa qué entiende por el término: “Calidad de vida”

5. Mencione en orden de importancia, los principales componentes que determinan la
calidad de vida de las personas

S e RN
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6. ¢ Qué sugiere que una persona debe hacer para mejorar su calidad de vida?

7. En la actualidad ¢,cémo considera que es su calidad de vida?

() Excelente ( ) Buena ( ) Regular () Mala

8. Fundamente su respuesta

9. ¢Considera que por el hecho de concluir una carrera universitaria, se mejorara la
calidad de vida de las personas?

() Totalmente () De acuerdo ( ) Parcialmentede ( ) No estoy
de acuerdo acuerdo de
acuerdo

10. Fundamente su respuesta
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lll. FORMACION PROFESIONAL, INTEGRAL Y CALIDAD DE VIDA

11. Describa lo que entiende por el término: “Formacion integral”

12. Con la formacién profesional que recibi6 en la universidad; su calidad vida:

( ) Mejorard bastante ( ) Mejorarapoco ( ) Seguirdigual ( ) No mejorara

13. Fundamente su respuesta

IV PROPUESTAS

14. Considera que la formacion profesional que recibi6é en la universidad, le propicié una
formacion integral:

() Totalmente () De acuerdo ( ) Parcialmentede ( ) No estoy
de acuerdo acuerdo de
acuerdo
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15. Si su respuesta a la pregunta 14 fue, totalmente de acuerdo o de acuerdo ¢ Cuales
considera que han sido las acciones que le propiciaron una formacion integral?

16. Si su respuesta a la pregunta 14 fue, parcialmente de acuerdo o no estoy de acuerdo
¢ Qué propone para mejorar la formacion integral en la universidad?

17. Por favor, escriba algin comentario que considere oportuno para esta investigacion.

GRACIAS POR SU COLABORACION
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ANEXO Il

RESPUESTAS DEL CUESTIONARIO

I. Datos generales

Pregunta 1. Edad

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. 23 16 28 28
2. 21 13 22.8 50.8
3. 24 13 22.8 73.6
4. 22 12 21 94.6
5. 26 2 3.6 98.2
6. 20 1 1.8 100
Total 57 100.0 100.0
Pregunta 2. Sexo
Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Femenino 41 71.9 71.9
2. Masculino 16 28.1 100.0
Total 57 100.0 100.0

Pregunta 3 ¢ Al ingresar ala UAEH, cambio su lugar de residencia?

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. No 37 64.9 64.9
2. Si 20 35.1 35.1
Total 57 100.0 100.0
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Il. Percepcion de calidad de vida

Pregunta 4. Describa qué entiende por el término: calidad de vida

1. Satisfacer necesidades basicas y superiores:

Vivir en familia de manera estable y tener estabilidad laboral y econdmica.

Haber satisfecho tus necesidades en el momento y poder lograr las futuras.

Bienestar social de un individuo dentro de su entorno.

El nivel de vida que llevo, o bien lo buena que puede ser la vida de alguien, ya sea en funcion
de lo material, cultural o espiritual, porque la calidad de vida se ve afectada entre estos
factores.

El cumplimiento de los requisitos necesarios para mantener una estabilidad social-emocional y
fisica adecuada.

Contar con salud, estabilidad econdémica y ganas de vivir.

Obtener la vida que determinamos propia para nosotros, de acuerdo a nuestras aptitudes,
actitudes y logros. Podemos obtener lo que queramos.

Vivir bien econd6micamente, sentimentalmente y saludablemente.

El nivel de satisfaccion con que se vive dia a dia, en todos los ambitos: familiar, laboral, salud
etc. Tener una estabilidad.

Tener todo lo necesario para cubrir nuestras necesidades, que no nos falte lo primordial para
sobrevivir y ademas de calidad de vida es como tener una vida sana, fuera de conflictos y
economia estable.

Son las condiciones econdmicas —sociales en las cuales se desarrolla el individuo.

Contar con lo que se necesita; salud: hospitales, medicamento; familiar: prosperidad, buena
relacién con los integrantes; monetario: contar con un trabajo confiable, estar en paz con uno
mismo.

Tener las condiciones adecuadas de salud y economia para el desarrollo integral de la
personay con lo que quiera hacer.

Es vivir plenamente cada momento de nuestra existencia, incluye disfrutar, aprender, ser feliz,
superar entre otras. Asi mismo es necesario que cuide fisica y mentalmente.

Es llevar una vida con salud y sin carencias en la cual te sientas bien contigo mismo y con tus
seres queridos.

Vivir en condiciones favorables, tanto econdémicas, emocionales, sociales, culturales.

Es desarrollarse éptimamente, fisica, psicolégica, econdmica etc.

2. Describir el concepto:

El nivel o estatus que tiene cada persona y el valor que le ha dado como persona.

Es la manera en que una persona vive su vida, ya sea en lo social, ambiental o de salud.

La manera en que vivimos y que tan bien la vivimos.

La manera en que vivo actualmente, buena o mala.

El nivel de comodidad en que se vive.

Lo entiendo como los factores que intervienen para que las personas se sientan a gusto y
vivan sin carencias.

El grado, ya sea bueno o malo de vida.

El modo o la forma de vivir con respecto a cubrir necesidades.

Las condiciones, formas y circunstancias en las que vive una persona.

Contar con condiciones adecuadas para vivir de forma que todas las necesidades humanas
sean cubiertas.
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Las condiciones de bienestar en las que tenemos las caracteristicas de salud, limpieza, salud
mental.

Conjunto de elementos que contempla la vida misma y que una persona percibe como buena
0 mala.

Medir en qué medida es buena o0 mala la vida.

Considero que es una forma de medir como buena o mala la vida misma, es decir los
aspectos fisicos, mentales, econdmicos, entre otros, que tiene una persona.

3. Necesidad basica:

Nivel de ingresos y comodidades con que se cuenta, asi como confianza en el gobierno.
Llevar una vida sin falta de recursos, el poder ser sano.

Para mi es tener un trabajo el cual también me permita desarrollarme como persona y mujer.
Llevar una vida digna, sin carencias pero sin lujos. Tener lo necesario para cubrir nuestras
necesidades bésicas.

Vivir con comodidades y econémicamente con lo necesario.

Significa disponer de los recursos necesarios para tener un bienestar armdnico tales como
econdmico, alimentacion, salud, vivienda y empleo.

Considero que la calidad de vida es tener lo necesario para poder sobrevivir en cuanto a lo
econdmico.

Tener los recursos econdmicos, acceso a servicios publicos y bienestar familiar
(sustentabilidad familiar y econémica).

El estado en que se encuentra un individuo al descubrir que su vida esta funcionando bien, se
tiene un buen empleo, buena salud etc.

La forma en que se esta viviendo, desde la alimentacion, casa, y vestido, etc.

Estar en una posicién en términos sociales, con cierto bienestar econémico y social.

La forma de vida que llevamos, vestuario, comida, casa, desde esos aspectos.

4. Vivir bien:

La forma de vivir, pero bien.

Vivir bien.

Lo que mejora cada dia, vivir bien.

Vivir bien.

Un determinado grado de bienestar en todos los sentidos.

Cuando las personas cuentan con los medios para tener bienestar.

5. Plenitud:

Disfrutar de todos los aspectos plenos de la vida, de todos los roles que tenemos que jugar en
la sociedad.

Tener una plenitud en la existencia.

Tener las condiciones éptimas que me permitan cumplir con cada uno de mis compromisos
que adquiero dia con dia.

Tener una vida placentera, respetando cada etapa como corresponde.

6. Mejorar:

Calidad de vida es poder mejorar tu estilo de vida ya sea con nuevas técnicas u
oportunidades.
Como llevas tu vida, como puedes mejorar tu vida.
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e Se refiere a las oportunidades que las personas tienen para desarrollarse en una sociedad,
igualmente la calidad es tener buenas condiciones para sobrevivir.

e Es cuando mejoras tu estancia de vida, se consideran varios aspectos para mejorar, desde
posicién econdémica etc.

Pregunta 5. Mencione en orden de importancia los principales componentes que

determinan la calidad de vida.

Primer componente

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Salud 21 36.8 36.8
2. Economia 9 15.8 52.6
3. Familia 8 14.0 66.7
4. Alimentacion 6 10.5 77.2
5. Profesién 3 5.3 82.5
6. Amor 2 3.5 86.0
7. Autoestima 2 3.5 89.5
8. Cultura 1 1.8 91.2
9. Hacer lo que nos gusta 1 1.8 93.0
10. Trabajo 1 1.8 94.7
11. Bien con uno mismo 1 1.8 96.5
12. Contexto 1 1.8 98.2
13. Disfrute 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0
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Segundo componente

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Economia 10 17.5 175
2. Familia 8 14.0 31.6
3. Salud 7 12.3 43.9
4. Trabajo 4 7.0 50.9
5. Alimentos 4 7.0 57.9
6. Amigos 3 5.3 63.2
7. Amor 3 5.3 68.4
8. Servicios 2 3.5 71.9
9. Ejercicio 2 3.5 75.4
10. Aspectos emocionales 3 5.3 80.7
11. Vivienda 2 3.5 84.2
12. Fisico 2 3.5 87.8
13. Tiempo libre 1 1.8 89.5
14. Seguridad 1 1.8 91.3
15. Exito personal 1 1.8 93.0
16. Educacion 1 1.8 94.8
17. Cultura 1 1.8 96.5
18. Relaciones sociales 1 1.8 98.3
19. Aprender 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0

[154]




FORMACION INTEGRAL Y CALIDAD DE VIDA: EXPECTATIVAS DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Tercer componente

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Economia 8 14.0 14.0
2. Estudios 6 10.5 24.6
3. Vivienda 6 10.5 35.1
4. Trabajo 5 8.8 43.9
5. Salud 5 8.8 52.6
6. Aspectos sociales 4 7.0 59.6
7. Familia 4 7.0 66.7
8. Logros personales 2 35 70.2
9. Cultivarse 2 35 73.7
10. Amor 2 35 77.2
11. Estado emocional 2 35 80.7
12. Vestimenta 2 35 84.2
13. Reconocimiento 1 1.8 86.0
14. Tiempo de ocio 1 1.8 87.7
15. Transporte 1 1.8 89.5
16. Tecnologia 1 1.8 91.2
17. No contesto 1 1.8 93.0
18. Seguridad 1 1.8 94.7
19. Automovil 1 1.8 96.5
20. Ser feliz 1 1.8 98.2
21. Amigos 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0
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Cuarto complemento

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Economia 9 15.8 15.8
2. Salud 7 12.3 28.1
3. No contesto 6 10.5 38.6
4, Familia 4 7.0 45.6
5. Superacion personal 3 5.3 50.9
6. Vida social 3 5.3 56.1
7. Trabajo 3 5.3 61.4
8. Educacion 3 5.3 66.7
9. Sociedad 3 5.3 71.9
10. Bienes materiales 2 35 75.4
11. Servicios 2 35 78.9
12. Nivel cultura 2 35 82,5
13. Estabilidad emocional 1 1.8 84.2
14. Actividad fisica 1 1.8 86.0
15. Comodidades 1 1.8 87.7
16. Amor 1 1.8 89.5
17. Autoestima 1 1.8 91.2
18. Disfrutar tu trabajo 1 1.8 93.0
19. Area geogréafica 1 1.8 94.7
20. Seguridad 1 1.8 96.5
21. Relaciones sociales 1 1.8 98.2
22. Vivienda 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0
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Quinto complemento

Categorias Frecuencia Porcentaje aP:ngeur}:jjg
1. No contesto 14 24.6 24.6
2. Economia 6 10.5 35.1
3. Bienestar social 5 8.8 43.9
4. Trabajo 5 8.8 52.6
5. Educaciéon 4 7.0 59.6
6. Estabilidad laboral 2 35 63.2
7. Cumplir con necesidades primarias 2 35 66.7
8. Actitud 2 35 70.2
9. Lujos 1 1.8 71.9
10. Salud mental 1 1.8 73.7
11. Como te comportas 1 1.8 75.4
12. Pareja 1 1.8 77.2
13. Alimentacién 1 1.8 78.9
14. Sexo 1 1.8 80.7
15. Amigos 1 1.8 825
16. Sentirse realizado en el trabajo 1 1.8 84.2
17. Seguridad 1 1.8 86.0
18. Bienes 1 1.8 87.7
19. Realizar anhelos 1 1.8 89.5
20. Hogar 1 1.8 91.2
21. Servicios 1 1.8 93.0
22. Descanso 1 1.8 94.7
23. Estatus de vida 1 1.8 96.5
24. Bienestar emocional 1 1.8 98.2
25. Transporte 1 1.8 100.0
Total 57 100.0 100.0
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Pregunta 6. ¢Qué sugiere que una persona puede hacer para mejorar su calidad de

vida?

Definir las metas que desea lograr en la vida y buscar los medios necesarios para llegar a
esas metas.

Tratar de sobrellevar los problemas familiares, laborales y econémicos con mucha calma e
inteligencia.

Educacién y cultura, principalmente, ademas de trabajar.

Esforzarse, superarse y dar lo mejor de ti para el logro de tus metas.

Cuidarse y vivir al 100% respetando a los que nos rodean.

Dejar tanta preocupacién y buscar mas formas de ser feliz.

Analizar todos sus objetivos y llegar a la autorrealizacion.

Aprovechar todas las oportunidades que se le presenten para poder salir adelante, mantener
una estabilidad emocional, espiritual, mental, social y econémica. Quejarse menos y hacer
mas.

Disfrutar de las cosas que tiene y luchar por aquellas que anhela.

Tomar siempre las oportunidades que se le presenten y tratar de dar el 100%.

Comer bien, vivir en un lugar seguro.

Ser perseverante y tener buenos habitos.

Visualizar que quiere ser a futuro, planear la mejor forma de lograr lo que quiere, organizar la
manera de lograr una calidad de vida, poner en marcha las actividades que lo lleven a mejorar
y verificar constantemente si lo planeado se acerca o no a lo esperado.

Debe empezar por preocuparse por su persona.

Cuidar principalmente su salud, hacer ejercicio, alimentarse sanamente, buscar y hacer
actividades que realmente disfrute.

Hacer ejercicio, comer nutritivo, no tomar, no fumar, no tener excesos y ahorrar.

Primero estar bien con ella misma, aumentar su autoestima.

Esforzarse, superacién continda.

Conocer lo que se le ha otorgado, lo que posee, ya sea un bien tangible o intangible, una vez
teniendo conocimiento de esto sera facil elevar su calidad de vida.

Tener una relacién cordial con la sociedad, brindando una mayor tematica de la vida.

Hacer lo que quiera, lograr sus metas o deseos ya que la calidad de vida es el nivel de
satisfaccion que posee cada quien.

Revisarse periédicamente, quererse a si misma, tener salud mental.

Hacer bien las cosas dia con dia para sentirnos satisfechos y bien con nosotros mismos.

Que encuentre un equilibrio entre su paz interior y exterior, es decir, que practique deporte,
disfrute de las pequefias cosas, sonria. Suena utépico pero pienso que es necesario para
mejorar su calidad de vida.

Luchar y jamas rendirse.

Estudiar y desempefiarse bien ene le trabajo.

Proponerse objetivos y seguir las leyes.

Pensar positivamente.

Esforzarse en todo lo que haga.

Creo que principalmente contar con salud para poder efectuar un trabajo que le permita
solventar sus gastos y con ello llevar una calidad de vida.

Buscar siempre la forma de superarse y salir adelante.

Estudie una licenciatura.

Estudiar, compromiso, responsabilidad.

Cultivarse en el campo de la educacién sin perder de vista que un individuo, debe darse
tiempo para todo, tener una buena salud fisica y mental son la base para tener una buena
vida.

Conseguir una fuente de empleo sustentable que satisfaga mis necesidades.
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Obtener un empleo para gozar de los elementos indispensables para vivir, tales como la
alineacion vivienda y vestido. Descansar ocho horas y practicar algin deporte.

Trabajar, tener acceso al seguro social y obtener crédito para vivienda.

Estudiar y posteriormente trabajar.

Cada dia ser mejor dentro de cada aspecto mencionado con anterioridad.

Creo que mas que nada aceptarse tal y como es. No ambicionar tanto. Aceptarse y aceptar a
los demas.

Informarse y buscar alternativas que estén a su alcance para mejorar y, personalmente tener
el deseo de mejorar.

Tener y buscar bienestar emocional, tener cosas y servicios para que él y su familia tengan
mejora.

Comprometerse con la educacion que recibe y con su trabajo, buscar ampliar sus
conocimientos y mejorar sus actitudes. Formarse, capacitarse, buscar nuevos horizontes que
te hagan crecer como persona, tanto profesionalmente como personalmente.

Estudiar, formarse, llevar a cabo actividades deportivas y culturales.

Contar con una preparacién adecuada que le permita insertarse de forma eficiente en el
mercado laboral y que este sea bien remunerado.

Analizar su situacion personal y trabajar en los aspectos deficientes.

Principalmente cuidar su salud, desarrollarse primero como individuo en el estudio y en el
trabajo, ya teniendo algo propio, formar una familia. Aprender a separar los problemas.
Encontrar un buen trabajo y una estabilidad emocional.

Cuidar tres aspectos (salud mental, salud espiritual y salud fisica) para lograr un equilibrio
personal, lo que permitira desenvolverse de la mejor manera.

Encontrar una estabilidad emocional, tranquilidad, etc.

Hacer lo que ame hacer.

Cumplir sus metas, preparase profesional y emocionalmente.

Tratar de llevar a cabo todas aquellas actividades que le permitan tener una satisfaccion
personal.

Tener un buen trabajo para tener mas recursos econémicos.

Con la educacion habrd mas posibilidades de encontrar un mejor empleo y por lo tanto
mejorar su calidad de vida.

Debe estar bien en cuanto al sector salud, se da mucho el caso de preocuparse por la
situacion econémica.

Dar el maximo de si mismo y ayudar a los demas, estar contentos con lo que tenemos.

Pregunta 7. En la actualidad, ¢ Como considera su calidad de vida?

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Buena 40 70.2 70.2
2. Regular 9 15.8 86.0
3. Excelente 8 14.0 100.0
Total 57 100.0 100.0
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Pregunta 8. Razones del estado actual de su calidad de vida.

1. Buena

Muchas veces no me esfuerzo demasiado para lograr mis objetivos.

Creo que vivo bien, salud y bien.

Porque tengo suficiencia econdmica, salud y educacion.

Porque de alguna manera me siento a gusto con lo que he hecho y esto me ha ayudado a
estar satisfecha con los logros, sin embargo dia a dia me propongo nuevas metas, y al
lograrlas tendré una calidad de vida excelente.

Me encuentro bien conmigo misma, me siento bien, tengo buena relacién con mi familia y
estoy bien en la escuela.

He logrado mis propésitos personales, emocionalmente estoy bien y tengo estabilidad
econdmica.

Porque he sabido hasta el momento resolver mis problemas.

A veces la economia no es muy buena para tener lo necesario para vivir bien.

Porque me faltan etapas por resolver.

Tengo salud, vivo sin carencias y me encuentro feliz.

Sin preocupaciones econdmicas, mi familia me apoya.

Tengo lo necesario para sobrevivir, una familia, salud y amor.

Porque tengo lo necesario: salud, amor en mi familia y un trabajo.

Porque tengo problemas de salud y no estoy plena para considerarme con calidad de vida
excelente.

En este momento gozo de buena salud, vivo con familiares que me sustentan
econdmicamente y cuanto con lo necesario para asistir a la universidad.

Tengo salud y estoy estudiando dos licenciaturas para posteriormente tener un buen trabajo.
Tengo cubiertas mis necesidades basicas como comer, pero en cuanto al acceso a la
educacion se dificulta un poco pues luego no hay dinero para el pasaje.

Porque tengo lo importante e indispensable para cumplir roles en la sociedad y me permiten
estar en armonia, con mi familia y todos los que me rodean.

Cubro todas mis necesidades pero me falta recursos econdémicos para realizar otras
actividades.

Es buena por mis ingresos y comodidades y no es excelente por la falta de seguridad publica.
Tengo trabajo, salud y dinero.

Porque pienso que estudio lo que me gusta y disfruto con ello, practico deporte y me
reconforta mucho. Disfruto de mi pareja y amigos y sobre todo me siento a gusto conmigo
mismo y creo mucho en mi.

Problemas personales.

Algunas carencias, pero nada que no me impida desarrollarme como persona, alumno y el
bienestar de la sociedad.

Porgue tengo una autoestima estable, tengo un ambiente familiar muy agradable.

Tengo salud, estoy en una etapa de cambios importantes y decisiones que afectaran mi
futuro y tomo conciencia de ellas. Tengo tiempo para amigos y mi bienestar emocional se
encuentra estable.

Cuento con una base emocional estable, ademas de que no tengo problemas fuertes, lo cual
influye en mi equilibrio como persona.

Porque he cubierto la mayoria de mis objetivos y porque soy perseverante en mis actos.

Vivo en un lugar seguro, cémodo y con medios de comunicacion.

Debido a que vivo dentro de una familia unida, la cual te fomenta a seguir adelante.

Disfrutar de las cosas que hago y que tengo.

Porque tengo todo lo que necesito, pero hay veces que existe mucho estrés en mi vida y eso
hace que no pueda disfrutar de mi vida al maximo.
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Cuento con lo mas importante para mi que es la salud, econémicamente estable y
secularmente con buenas calificaciones.

Estoy a punto de graduarme, tengo buena salud y cuento con excelentes personas a mi
alrededor.

Tengo estudio, trabajo y metas por cumplir.

En el 9° semestre de administracién, tengo trabajo y mi economia es media.

Porque vivo con mis padres y mis hermanas, tengo una estabilidad familiar y porque nunca
me ha faltado nada en cuanto a alimentacidn, educacion y cosas materiales.

Hasta el momento, con esfuerzo, pero he logrado alcanzar las metas y he logrado obtener las
satisfacciones necesarias para llevar a cabo la vida en armonia.

Regular

Porgue no hay fuentes de trabajo para estudiantes y las becas no alcanzan.

Econdmicamente no estoy bien, y emocionalmente tampoco, pero no es mala debido a que
académicamente y con los sujetos que me rodean aportan elementos favorables.

Porgue la alimentacion es muy deficiente y poco nutritiva.

Tengo un trabajo estable y gozo de buena salud.

Porque al no tener mucho tiempo con mi familia y viviendo en otro lado, me des comunico, no
atiendo mi salud me alimento mal y no dedico tiempo a descansar.

A pesar de que econdmicamente no me falta nada, puedo decir que constantemente me
deprimo y descuido mucho mi salud.

Vivo muy bien, pero estaria excelente si viviera con mi familia.

Tengo obesidad.

Ya que trabajo y estudio y no me da tiempo de hacer ejercicio.

No cuento con una casa que relina las caracteristicas minimas para ser habitable. Falta de
empleos y los que existen estdn mal remunerados.

Hay aspectos en mi vida en los que ain no me siento completa.

Excelente

No tengo nada de mas y nada de menos.

Tengo muchas cosas que hacen que asi sea, como la posibilidad de asistir a una institucién
educativa y para cubrir necesidades basicas.

Porque tengo todo: espiritual, emocional y fisicamente.

De acuerdo a lo que escribir, retino los requisitos y me encuentro en un verdadero hogar.
Porque no me falta nada, tengo mucha salud, tengo a mi familia que me apoya y
econdémicamente estamos bien, con lo poco que tenemos.

Tengo las herramientas para salir adelante.

Ya que soy joven y tengo nuevos deseos de superacion y voy cumpliendo con mis metas, en
cuanto a salud, educacion y familia, estoy excelente.

No me hace falta nada, puedo ir a donde quiero y se quién soy.
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Pregunta 9. ¢Considera que por el hecho de concluir una carrera universitaria, se

mejorara su calidad de vida?

Categorias Frecuencia |[Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Parcialmente de acuerdo 22 38.6 38.6
2. De acuerdo 17 29.8 68.4
3. Totalmente de acuerdo 16 28.1 96.5
4. No estoy de acuerdo 2 3.5 100.0
Total 57 100.0 100.0

Pregunta 10. Fundamenta tu respuesta

Parcialmente de acuerdo::

Un si efectivamente, aunque una carrera no te garantiza un trabajo.

Las vacantes para egresados son muy pocos Yy casi no hay empleo, los sueldos son bajos.
Pues realmente si, enseguida un empleo de no ser asi pues no.

Porque quizd se pueda obtener un muy buen trabajo y esto lleva a tener una economia
estable con la que se vive mejor.

Te da bases para poder buscar un buen empleo, pero no te asegura nada.

Existen otros elementos que determinan la calidad de vida de una persona, asi que la
formacién profesional no lo es todo.

No estoy muy de acuerdo ya que hay muchas personas que sin estudios viven muy bien.
Porque eso no es todo, algunos terminan, pero no tienen trabajo o en su casa tienen
problemas.

Los estudios son una base para que una persona pueda desenvolverse en el ambito laboral,
no lo son todo, pero si son un buen respaldo, aparte de que la misma sociedad los requiere.
Pues a veces no se encuentra trabajo, no hay oportunidades de desarrollo.

Porque el tener una carrera no te asegura que vas a estar bien, saludablemente, ni tampoco
tener un trabajo estable y bien remunerado, de igual forma no te asegura que tendras una
familia.

Estudiar una carrera universitaria no garantiza una calidad de vida, ya que también depende
del compromiso e iniciativa que posteriormente se tenga.

Es una manera importante de tener mejores condiciones de vida, aunque algunas veces no
contindian su ejercicio en el campo laboral u se ve interrumpida.

Es un paso, hay hacer una especialidad, el estudio te ayuda a tener una buena vida.

La verdad creemos que si mejora, ya que vamos a trabajar en aquello que nos gusta y el
trabajo va a ser mejor remunerado y valorado socialmente, pero como ya lo he dicho
anteriormente hay un buen de cosas mas, para que tu calidad de vida sea mejor.

Se complementa, mas no mejora, hay gente que no estudio y tiene excelente calidad de vida.
Quiza tendremos tiempo de cuidar nuestra salud y alimentacion.

Estoy parcialmente de acuerdo ya que estudiar es importante, no obstante hay quien estudia
por cuenta propia y eleva sus conocimientos de modo independiente a instituciones logrando
éxito como cualquier gente con titulo.

Porque por medio de una licenciatura se tendrdn mejores oportunidades de crecimiento, tanto
econdmicos como sociales.
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Bueno, es parte de, pero no mejor ya que cuando terminas la carrera no sales con un trabajo
seguro.

Se requiere del compromiso del estudiante egresado, la sociedad, las empresas, y gobierno
para genera un ciclo que integre a todos y brinde una verdadera calidad de vida.

Te proporciona mas oportunidades de triunfar.

Porgue no te asegura que vas a tener un trabajo bien remunerado y tener familia.

Porque en la actualidad ayuda a tener un buen empleo y con él satisfacciones, pero para tener
una buena calidad de vida harian falta otras circunstancias de acuerdo a mi plan de vida.

De acuerdo:

Todo depende de los objetivos de la persona, y el grado de satisfaccion que le haya dado la
carrera.

Estoy de acuerdo porque tal vez ese es uno de los logros que predisponen a la calidad de
vida, sin embargo esta depende del concepto de “calidad de vida” que tenga cada quien.
Espero que si, pero ya en la practica es diferente, te llevas cada decepcion.

Ayuda a cambiar visiones, anhelos y proyectos de vida.

Porque ofrece otra vision de lo que puedes hacer, pero tampoco te soluciona la vida.

Si, porque mediante la educacién se puede tener mejores oportunidades de empleo.

Tener una licenciatura da apertura a tener un buen empleo, remunerado, aunque no lo
garantiza siempre.

El tener un titulo universitario, no te asegura un empleo, un buen sueldo ni una mejor calidad
de vida.

Una persona con estudios tiene otra forma de pensar.

No lo garantiza, uno tienen la herramienta, solo hay que saber usarla.

Puede mejorarla si se encuentra trabajo rapidamente.

Porque el concluir una carrera te da herramientas para la vida, pero si no cuentas con la
suerte necesaria, no se mejorara.

Porgue se tiene la posibilidad de acceder a cosas que te hacen mas cémoda la vida.

No siempre, ya que en ocasiones no se encuentran las situaciones necesarias para mejorar la
vida.

Para alcanzar la autorregulacion.

Una persona con profesién no siempre tienen buena calidad de vida.

Totalmente de acuerdo:

Hay posibilidades de seguir estudiando y encontrar mejores trabajos.

La preparacion profesional forma parte de la plenitud de una persona y le permite alcanzar sus
metas.

Es un factor que te ayuda a ser mejor persona y obtener mejores beneficios.

Porque da la posibilidad de obtener un empleo de acuerdo al perfil de egreso de la licenciatura y
adquirir un empleo que sea bien remunerado.

Es algo subjetivo ya que depende de las expectativas de cada persona.

Espero obtener un empleo que econdomicamente me satisfaga y mejore también a mi familia.
Porque con esto tendra un mejor trabajo y por ende cubrira las necesidades de la familia.
Porgue nos da las armas para tener un mejor empleo y por ende una mejor calidad de vida.

Uno de los puntos que mencione es la estabilidad econdémica y creo que con una licenciatura se
puede cumplir mejor con este punto.

El concluir una licenciatura representa un logro que al paso del tiempo se vera reflejado en el
tipo de trabajo que logre conseguir.

Porque tienes las bases, los conocimientos para desarrollarte en el ambito profesional y en
teoria mejores ingresos.
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Si, porque uno esta mejor preparado y puede aspirar a mas.

Porque una persona preparada tienen una mejor precepcion de la vida, razona mas las cosas y
no actda tan impulsivamente, ademas que tiene mayores oportunidades de sobresalir.

Hay mayores oportunidades de crecimiento y superacién profesional.

Al tener una carrera universitaria las oportunidades para lograr una mejor calidad de vida son
mayores.

4. No estoy de acuerdo:

¢ Quiza sea un paso para tener una buena calidad de vida, pero no es lo esencial.
e Culminar una carrera es parte de tus logros, pero no depende en su totalidad.

lll. Formacién profesional, integral y calidad de vida

Pregunta 11. Describa lo que entiende por el término: “Formacién integral”

1. Personal:

e Tener una formaciéon no solo académica, también incluir aspectos que nos sirvan para

desarrollarnos como personas.

Integral, imagino que es la unién de todos los aspectos, tanto personales como profesionales.

La forma en que se capacita al alumnado con respecto a la vida personal.

Es la manera en que nos ayudan a crecer tanto personalmente como en conocimientos.

Formacion integral seria un conocimiento completo y exhaustivo de si mismo y del intelecto.

Es el conjunto de conocimientos de diversos &mbitos, la apropiacion de ciertos ideales que te

permiten desarrollarte como persona: intelectual, fisica, mentalmente y hasta socialmente.

e La formacion total, completa de un individuo, es decir, un individuo educado en todos los
sentidos posibles.

e Una formacién que le sirva a la persona para tener un buen desarrollo, tanto personalmente
como con la sociedad, que le ayude a desarrollar sus capacidades, tanto fisicas como
psicol6gicas.

e La formacion que se da en el sujetos en diversas areas, no solamente en al area a fin a su
perfil de egreso.

e Lo que te permite formarte completamente como individuo: profesion, valores etc.

e Aspectos que determinan el desarrollo de una persona, con diversos elementos.

e Formacién, entiendo que es adquirir diversos conocimientos, habilidades, destrezas etc., para
conformarte como persona en algin &rea, en conjunto. Integral, considero que se retoman
diversos aspectos de la persona para formarlo y que toda esa formacion, sea completa y que
le sirva.

2. Formacion integral:

e Educacion completa, basada en valores, conocimientos integrales y generales, con criterios
propios.

e Es la integracion de los valores, actitudes que tiene un individuo dentro del entorno social en
que se envuelven.

o Desde valores, ética, moral llevados a la practica, hasta los conocimientos adquiridos.

e Es como estamos formados nosotros mismos, en base a la cultura, estudios, valores y todo lo
que nos afecte.

e Es un proceso que comprende el desarrollo de habilidades, conocimientos, actitudes y valores.
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Adquisicion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

Son aquellos conocimientos, habilidades, y actitudes que adquieres durante tu etapa escolar.

En todos los aspectos: cognoscitivo, espiritual, moral y fisico.

Abarcar una formacion en todos los aspectos, valores y otras cuestiones.

Son los nuevos valores, actitudes, conocimientos que enriquecen a las personas.

Una formacion que incluya todos los &mbitos que nos rodean, tanto familiar, educativo, social y
afectivo.

Varias dimensiones de vida:

Abarca todo tipo de formacion.

La formacion en cada uno de los ambitos de la vida.

Un buen desarrollo de la vida, en todos los aspectos que la componen.
Cuando se educa o forma basandose en varios &mbitos.

Que lo que aprendes te sirve tanto social, personal y profesionalmente.
Tener una formacién que abarque varios aspectos, no solamente profesional.

Valores:

Son los valores en que te forman, son especificos.

La educacion que vamos adquiriendo a lo largo de la vida, por medio de la escuela y la familia,
como los valores.

Tener valores congruentes con lo que realizamos. Valores familiares, sociales, de trabajo e
individuales.

Formacion académica, de la vida y de valores.

Educacion escolarizada:

Los estudios que conforman la educaciéon de una persona.

El nivel de estudios.

Una formacion de tu carrera.

Formacidn universitaria.

Es cuando se recibe una preparacion profesional que permite proporcionar mayor
conocimiento y aplicarse en el campo laboral.

Formacion integral es estar dotado y cubrir las necesidades en todos sentidos (tener
educacion, conocimientos).

Cuando todos los conocimientos los ponemos en practica y podemos sacar provecho de ellos.
Considero que es una educacion que va encaminada hacia la mejora de los aspectos
intelectuales.

Lo entiendo como ciertos estudios que una persona concluye, se especializa en una rama.
Cuando se tienen disciplinas durante toda la formacion, eso lo hace mas completo.

Formacién de la vida:

La que contempla la educacion familiar (padres), educacion escolar y la amistad o relacion
con amigos.

Tener una formacién que abarque varios aspectos, no solamente profesional.

Formacion integral es la educacién que forjas desde que eres nifio y la cual se va fomentando
con la escuela.

La formacion es transformar dia a dia comportamientos y actitudes para mejorar. Integral, en
todos los aspectos.
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Un aspecto en el cual se recibe una educacién no solo académica sino de preparacion para la
vida.

No lo sé:

La verdad no estoy muy familiarizada con el término.
No tengo ni la menor idea de qué significa.

Otros:

Estar preparado, para el entorno.

Aspectos, conocimientos, que van junto a una buena formacion.

Es todo aquello que nos “forma”, en diversos aspectos, tanto de manera tedérica como
practica.

Es la forma en que un persona cuenta con un todo, ya sea en la educacién, capacitaciéon y
experiencia.

Que desarrollemos todas nuestras habilidades a lo largo de nuestra vida, con una buena
educacion.

Proporcionar al alumno conocimientos, valores y competencias que le permitan integrarse al
campo laboral.

Que cada etapa de la vida se cumpla satisfactoriamente, sin dejar de lado ninguna.

Desarrollar todas las metas.

Pregunta 12. Con la formacién profesional que recibié en la universidad, su calidad

de vida: mejorara bastante, mejorara poco, seguira igual o no mejorara.

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. Mejorard bastante 39 68.4 68.4
2. Mejorara poco 15 26.3 94.7
3. No contesto 3 5.3 100.0
Total 57 100.0 100.0

Pregunta 13. Fundamente tu respuesta

Mejorara bastante:

Puedo conseguir un trabajo mejor que conlleva a una remuneracion mejor, por lo que mi
economia se incrementa y mejora parte de mi calidad de vida.

Porque el panorama de trabajo aumenta, por consecuente, una mejor calidad de vida.

No es lo mismo tener empleo con prepa que con una licenciatura y el modo de ver las cosas.
Puesto que me ayudaria a tener un mejor empleo.

Porque soy el primero en mi familia que terminara una licenciatura y podra ayudar
econdémicamente a mi familia.

Por medio de un trabajo obtendré un salario que me permita solventar mis gastos.

Porgue posibilita tener empleo.

Porque me permitira, como ya mencion, el adquirir un empleo que vaya en congruencia con
mis expectativas y el salario que quisiera tener.
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Obtendré un buen empleo.

El titulo universitario es una forma para encontrar trabajo.

Esta claro que me da la oportunidad de buscar un mejor empleo.

Porque tendré mayores oportunidades de sobresalir.

Porque estoy aprovechando todo lo que me ofrece la institucion.

Simplemente mejorara bastante aunque puede mejorar bastante sin la universidad, como ya lo
explique.

Mayor desenvolvimiento y una mejor atencion a los problemas actuales.

Estoy dispuesta a luchar.

Porgue se pierde la ignorancia y se gana criterio.

Espero que cuando salga mis necesidades sean satisfechas.

Aun estoy estudiando y no tengo un resultado concreto.

Porque hace que nos formulemos mejores expectativas de lo que deseamos obtener para
nuestro futuro y con ello contribuir a mejorar la calidad de vida que tenemos.

Porgue uno ya tiene mayor conocimiento y la habilidad e razonamiento y vision.

Siya que nos ha ensefiado ciertas cosas que podemos aplicar en el futuro.

Buscare de mejores oportunidades de trabajo y crecimiento social.

Tendremos mejor criterio en la toma de decisiones y nuestra personalidad estara bien definida
y formada.

Ya que en la universidad se aprenden una serie de cosas que te hacen crecer como persona.
De cierta manera mejora ya que uno aprende nuevas cosas.

Considero que me da una mayor calidad humana, profesional, etc.

Mejorara bastante, si ponemos en practica todo lo que adquirimos, y si logramos que eso sea
benéfico para nuestra vida, conocimientos, actitudes y trato hacia los demas.

Si me esfuerzo demasiado lograré mejorar en todos los ambitos de mi vida.

Porgue tengo una buena preparacion académica y profesional.

Tengo buenas bases educativas y no pretendo solo permanecer con ellas, deseo crecer mas
educativamente.

Ya que los conocimientos adquiridos me abrirdn muchas puertas.

Al aplicar lo aprendido y con la formacion que se nos dio nos ayuda a superarnos
profesionalmente y elevar la calidad de vida.

Por el hecho de ser administrador se ve diferente manera la vida y sabra uno quehacer.
Considero que la educacién que me han inculcado dentro de la escuela es buena y confio en
que tengo las capacidades para desarrollarme profesionalmente.

Pues tenemos mejores herramientas para enfrentar la vida.

Todo depende del esfuerzo que cada quien haga de su formacion.

Nos da herramientas para desarrollarnos profesionalmente.

Creo se me estan presentando oportunidades de crecer en el &mbito econdmico e intelectual,
creo gque no haber estudiado la universidad, nunca se hubieran presentado.

Mejorara poco:

Ya que cumpliria una parte de la autorregulacion y al obtener una carrera cumpliria con varios
aspectos fundamentales, por lo cual se desarrollan objetivos que se puedan alcanzar.
Mejorara poco debido a la poca oferta de trabajo que existe en el pais.

Ya que deseo encontrar un buen trabajo para mejorar aspectos a mi alrededor.

La universidad solamente cuenta con informacion practica que en la vida laboral se vera
complicada aplicar, nos hicieron falta practicas apegadas a la realidad.

Porque sabemos seguir preparandonos.

Pues aunque se tenga una mayor preparacion existe mucha competencia fuera de la escuela,
sobre todo en el campo laboral.
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Podre trabajar y ganar dinero que me permita tener comodidades, como ahora mis papas me
solventan, no las tengo.

Es algo ampliamente impredecible.

Porque tengo oportunidades de desarrollarme satisfactoriamente en un ambiente de trabajo.
La formacion profesional es importante pero yo seré el principal actor para mejorar mi calidad
de vida, mi formacién solo sera una herramienta.

Ayuda, mas no lo asegura, en la actualidad la competencia es enorme.

Depende de como utilices los conocimientos, experiencias que adquiriste en tu carrera, Si
haces uso adecuado y lo explotas al maximo, puede mejorar tu calidad de vida.

Porque adquiero nuevos conocimientos y herramientas para mi desarrollo laboral.

Yo creo que es mas un trabajo personal.

Aun no concluyo la universidad, pero si se obtendra un buen resultado.

Por mucho que aprendamos, si no hay un buen trabajo, no puedes mejorar econémicamente.

Propuestas

Pregunta 14. Considera la formacidon profesional que recibi6é en la universidad, le

propicid una formacién integral

Categorias Frecuencia Porcentaje Porcentaje acumulado
1. De acuerdo 27 47.4 47.4
2. Parcialmente de acuerdo 18 31.6 78.9
3. Totalmente de acuerdo 10 175 96.5
4. No estoy de acuerdo 2 35 100.0
Total 57 100.0 100.0

Pregunta 15. Si su respuesta a la pregunta 14 fue "totalmente de acuerdo" o "de
acuerdo" ¢Cuales cree que han sido las acciones que le proporcionaron una
formacién integral?

Conocimientos:

Conocimientos teoricos y practicos.

Lectura, redaccion, oratoria, socializacién, andlisis, critica, la posibilidad de proponer
alternativas de solucién a los problemas, la planeacion etc.

La carrera esta ligada a aspectos en la educacion que son relevantes e importantes.

El estudiar una sola rama, tener buenos profesores.

Desarrollar capacidades y habilidades. Recibir formacién profesional y ejercerla.

Aplicacién de conocimientos y valores.

Los estudios, los valores etc.

Conocimientos académicos y de vida.

El estudio adquirido, la familia, la sociedad, etc.

Nuestro crecimiento intelectual, desarrollo social, interaccion con otros compafieros, desarrollo
cognitivo.
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La experiencia y conocimientos adquiridos.

Estoy de acuerdo por los conocimientos adquiridos, pero siento que falta adquirir experiencia.
Lectura y andlisis de estas, diadlogos y debates de distintas tematicas, en muchas posturas,
actitud critica y motivadora y auténoma de los profesores para con los alumnos.

Experiencias, conocimientos, docentes.

Conocimientos adecuados y actualizados.

Va desde conocimientos adquiridos hasta aprender la toma de decisiones, el compafierismo,
las actitudes, son muchos los elementos que se toma en cuenta en la formacién integral.
Porque he aprendido aspectos importantes en cuanto a la educaciéon que me proporciona una
formacién integral y con ello aplicarlo al campo laboral con compromiso.

Docentes:

Los maestros que formaron y difundieron sus conocimientos, experiencia y demas.

La actitud de algunos docentes y de algunos estudiantes.

Las acciones emprendidas por los docentes que he tenido a lo largo de mi vida académica.

El estudiar una sola rama, tener buenos profesores.

Pues los maestros, amigos y familiares que dia a dia enriquecen esta formacion.

Lectura y andlisis de estas, diadlogos y debates de distintas tematicas, en muchas posturas,
actitud critica y motivadora y auténoma de los profesores para con los alumnos.

La interaccion con maestros y compafieros, las actividades que realice durante la carrera, la
forma de ser y pensar que fui modificando.

Los profesores, las experiencias, los compafieros.

Experiencias, conocimientos, docentes.

Experienciay practicas:

Formacion académica, formacion profesional (practicas y servicio social).

La experiencia y conocimientos adquiridos.

Estoy de acuerdo por los conocimientos adquiridos, pero siento que falta adquirir experiencia.
Trabajos de investigacion, realizacion de servicio social y practicas profesionales y
elaboracién de algunos casos practicos.

La interaccion con maestros y compafieros, las actividades que realice durante la carrera, la
forma de ser y pensar que fui modificando.

Los profesores, las experiencias, los compaferos.

Experiencias, conocimientos, docentes.

Valores:

Aplicacién de conocimientos y valores.

Porque adquieres valores profesionales.

Formacion de valores, actitudes, la responsabilidad y compromiso.

Valores, ética, moral y profesionalismo.

Los estudios, los valores etc.

Que fomentan los valores, dan ejemplo de vida cotidiana y corrigen errores.

Poco a poco van formando a una nueva persona basada en valores, y el humanismo.

Compaiieros:

Nuestro crecimiento intelectual, desarrollo social, interaccion con otros compafieros, desarrollo
cognitivo.
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e La interaccion con maestros y comparieros, las actividades que realice durante la carrera, la
forma de ser y pensar que fui modificando.

e Los profesores, las experiencias, los comparieros.

e Conocer a mucha gente me ayudo a conocer mas formas de pensar. Digamos que valoro
cada amistad, buena o mala por las aportaciones a mi vida.

e La actitud de algunos docentes y de algunos estudiantes.

Va desde conocimientos adquiridos hasta aprender la toma de decisiones, el compafierismo,

las actitudes, son muchos los elementos que se toma en cuenta en la formacién integral.

6. Reconocen la diversidad:

e Conocimientos académicos y de vida.

e Pues los maestros, amigos y familiares que dia a dia enriquecen esta formacion.

e El estudio adquirido, la familia, la sociedad, etc.

¢ Nuestro crecimiento intelectual, desarrollo social, interacciéon con otros comparieros, desarrollo

cognitivo.
e Va desde conocimientos adquiridos hasta aprender la toma de decisiones, el compafierismo,
las actitudes, son muchos los elementos que se toma en cuenta en la formacion integral.

7. Otros:

e La educacion proporcionada por la universidad son bases que mejoran la formacion integral.

e La manera de ver lo que se quiere alcanzar, ademas uno tiene que ir desarrollando el
razonamiento de hechos.

e Nivel educativo de la universidad.

8. No contesto

Pregunta 16. Si su respuesta a la pregunta 14 fue "parcialmente de acuerdo” o "no
estoy de acuerdo” ¢Qué propone para mejorar la formacion integral de la UAEH?

1. Précticas:

e Formacién integral, que podamos poner un estandar o nivel muy alto en cuanto a las personas
docentes y que sea mas practico, estar en constantes practicas profesionales.

e Pues que sea un poco mas practica la carrera.

e Desarrollar mas los conocimientos tedricos en la practica, es decir, en todos aquellos
escenarios educativos en donde se pueden explotar todos los conocimientos adquiridos a lo
largo del curso.

¢ Incluir més aspectos practicos, mejores profesores que estén realmente capacitados, articular
mas las asignaturas.

e Pues falta un poco mas de practica, necesitamos profesores (algunos) mas dedicados).

e Mejores maestros, mas acervo bibliografico, mas contacto con empresas.
2. Actitud docente:

e Que los maestros de verdad ensefien en, que sea mas humano, aquel que hay nuestras
dudas.
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e Yo pienso que para empezar los profesores deberian cambiar de actitud y ser mas
profesionales. Ademas pienso que la universidad es un sitio mas serio y no un colegio de
primaria.

¢ Que los actores educativos estén bien preparados para la imparticion de las asignaturas,
hacer un cambio en la plantilla docente ya que la mayoria esta viciada.

e Mejores maestros, mas acervo bibliografico, mas contacto con empresas.

3. En actividades extracurriculares:

e Mas talleres, conferencias y apoyos al crecimiento profesional del estudiante.

¢ Mejores maestros, mas acervo bibliografico, mas contacto con empresas.

e Incluir mas aspectos practicos, mejores profesores que estén realmente capacitados, articular
mas las asignaturas.

e Pues falta un poco mas de practica, necesitamos profesores (algunos) mas dedicados).

4. Etica a nivel comunidad:

e Tener ética en todo lo que hacemos, docentes, y directivos, deben tener més ética pues los
alumnos hacen lo que ven.

¢ No ensefian valores y no te ensefian la vida real, solo es teoria de libros.

¢ No te ensefian valores ni lo que se vivira en la realidad al incorporarte al campo laboral.

5. Formar personas:

e Que los contenidos ademéas de que estén enfocados al ambito intelectual y cultural, se
enfoquen al alumno como ser humano.

e Pues porque la escuela no solo debe formarnos de manera académica sino también en
situaciones de la vida cotidiana.

6. Depende de nosotros:

e Lo creo conveniente asi porque nos ayuda a abrir esquemas de nuestra conducta idea y de
ahi depende de nuestros deseos en lograr la formacion ideal.

Pregunta 17. Por favor escriba algin comentario que considere oportuno para esta
investigacion.

1. Que aporte ala UAEH:

e Que fomente el desarrollo de mas actividades extracurriculares en la universidad.

e A la universidad le hace falta mas oportunidades de desenvolvimiento y desarrollo de las
capacidades del alumno.

e Ensefiar mas valores que la universidad promueve si de verdad se aplicaran la universidad
seria un mejor sitio.

e Me agrado el titulo de la investigacion, espero que aporte datos para que la formacion
profesional en realidad contribuya a la calidad de vida.

2. Confirman:

e Es importante conocer si la universidad mejora la calidad de vida, ya que es la intencién
cuando entramos a la universidad.
e Que en base al estudio si se mejora la calidad de vida porque ayuda a ser mejor.
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La calidad de vida mejora al recibir formacién profesional.
La calidad de vida depende mas de las oportunidades de trabajo.

Les parece interesante el tema de investigacion:

Muy bien.

Muy buenas preguntas fundamentadas que nos ayudan a reflexionar sobre la calidad de vida.
De acuerdo con la investigacion, ojala tenga beneficios el proyecto.

Es una buena investigacion para tener en cuenta si los estudiantes consideran que si nivel de
vida y formacion integral es mejor con la educacion.

Seria muy bueno que se dieran a conocer los resultados y propuestas para los alumnos.

Me parece pertinente la investigacion, sobretodo ver el antes y el después de tener una
educacion universitaria.

Las preguntas son oportunas y es interesante conocer qué tanto le importa a la Universidad tu
calidad de vida.

Es importante conocer si la formacién universitaria mejora la calidad de vida, en la percepcion
que tenemos hasta el momento.

Aportan a la investigacion:

Investigar que piensan las personas que no estudian ni trabajan, creo que seria interesante.
Se necesitaria realizar investigacion sobre este estudio en la sociedad empresas y gobiernos
para cotejar.

En mi opinion creo que las preguntas dan mucha informacién o llevan a confundir un poco y
creo que algunas de ellas pueden cerrarse.

Podrian compararse estas percepciones con las de otras personas con la misma formacion,
pero de otro Estado.

Las influencias de los grupos sociales con los que se junta.

Deberias hacer estas encuestas a profesionales egresados, porque las preguntas van
encaminadas a personas que ya terminaron sus estudios universitarios.

Es interesante la investigacién, pero obtendrias resultados mas oportunos de egresados.

Es necesario definir calidad de vida:

En mi opinién se podria difundir mas informacién sobre la calidad de vida, ya que no todos
tenemos los mismos conceptos sobre el tema.

Establecer bien el pardmetro o lo que se entiende globalmente hablando sobre calidad de
vida.

Considero que por medio de esta encuesta puede darse una limitacion acerca de las
perspectivas de calidad de vida, ya que son amplios los aspectos que definen la calidad de
vida.

La “calidad de vida” es un concepto poco claro, por lo que propongo que dentro del
instrumento se anexe la definicion de este concepto, al final del cuestionario.

La verdad deberia aclarar o poner un concepto de lo que es “formacién integral”’ y “calidad de
vida” para tener una perspectiva mas amplia del tema.

La calidad de vida conlleva muchas variables y establecer cuéles son es muy subjetivo.

Seria necesario que especificas un concepto de los términos que utilizas porque son muy
subjetivos y puede que no te den la informacion que td necesites.

Bien.
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Otros:

Pienso que los profesores infantilizan a los alumnos, la vida laboral es mas dura y pienso que
los alumnos no salen lo suficientemente preparados muchos vienen a pasar el rato.

La calidad de vida de las persona es un todo como sociedad y no se puede lograr en un solo
individuo.

El exceso de tareas y trabajos produce estrés y causa pocas horas de descanso, lo cual es
contraproducente para la salud y este aspecto también es importante.

Considero que el nucleo familiar y el contexto en el que te desarrollas a diario son elementos
gue determinan tu calidad de vida, pero también depende de ti, de como hagas uso de los
recursos tanto econdémicos como personales.

[173]



	Portada

	Índice 
	Introducción

	Capítulo I. Referentes Teóricos

	Capítulo II. Marco Contextual

	Capítulo III. Metodología

	Capítulo IV. Análisis de Resultados

	Conclusiones

	Fuentes de Información

	Anexos


