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A mis padres y hermana.



“En muchas situaciones el ser humano se ve como una persona con discapacidad,
la razon esta que aunque esté completo de cuerpo, esta incompleto de la mente y
del espiritu... entonces ¢cual es la diferencia entre una persona con discapacidad

Yy uno mismo?"

Yadiar Julian
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Introduccién

Como un proceso para mejorar la educacion basica y la educacién especial,
se conformo6 la Unidad de Servicios de Atencion a la Escuela Regular (USAER).
USAER es una modalidad de apoyo que se establece con la reorientacion de los
servicios de Educacion Especial para apoyar la integracion de los alumnos con
discapacidad y necesidades educativas especiales a la escuela regular, la cual
brinda apoyo a dichos alumnos dentro de las instituciones, aunque actualmente

busca la inclusion.

La inclusién educativa es un concepto que empezO a utilizarse a nivel
internacional a partir del afio 2006; sin embargo en México como trabajo de
inclusion en el aula fue a partir del afio 2009. Dicha inclusion brinda una nueva
vision sobre el manejo de la educaciéon especial, sin embargo, estos avances en
cuanto a la comprension y el manejo de esta especialidad, no serian posibles sin

un largo proceso historico.

Dicho proceso comienza con el modelo asistencial en el siglo XIX, el cual
define al discapacitado como un ser que necesita constante atencion dentro de
una institucion médica; después se dio pie al modelo clinico-terapéutico, éste
apoya al sujeto con atencion clinica, ademas de brindarle ayuda dentro de su

contexto escolar.

Posteriormente, se da paso al modelo normalizador, el cual brindaba
atencion a los menores con discapacidad a través de: Grupos Integrados, Centros
Psicopedagdgicos, Centros de Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE),
Escuelas Especiales (EE) y atencion a menores infractores. Mas adelante, se
encuentra el modelo educativo (integracion), donde se busca que el individuo se
integre al contexto escolar y social, dando origen al Centro de Atencion Mdltiple
(CAM), USAER, y las Unidades de Orientacion al Publico (UOP), y por ultimo en el
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2009 se aplica el modelo social que rige actualmente y maneja como servicios al
CAMYy la USAER.

Los miembros de USAER trabajan de manera conjunta con los docentes de
educacion regular, buscando la inclusion educativa de los alumnos que presentan
barreras para el aprendizaje y la participacion en la sociedad, estas tareas son
propuestas por el Modelo de Atencion de los Servicios de Educacion Especial.

Al igual que este modelo, existen documentos, declaraciones y reformas
educativas nacionales e internacionales que operan en México. No obstante, al
momento de realizar mi servicio social y tener contacto laboral con los docentes de
USAER, noté que no tienen claros los marcos legales que respaldan su labor, ni la
funcion de la USAER. Pienso que es necesario capacitarlos para que estén en
contacto con ellos y asi fortalecer sus conocimientos y mejoren su labor

educativa.

Por lo tanto, este trabajo propone un curso introductorio de la USAER,
dirigido a los docentes, al equipo de apoyo interdisciplinario de recién ingreso,
dando un recorrido y enfatizando en los aspectos legislativo, histérico, operativo, y
curricular de dicha unidad, con el fin de que conozcan de manera breve y efectiva

las bases de su labor.
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Capitulo | Politica Educativa

Politica Educativa Internacional

Para que la educacion a nivel mundial sea efectiva, se deben generar
diversos acuerdos con los gobiernos internacionales. Dichos acuerdos son de
suma importancia, ya que brindan una guia en los objetivos educativos que se
pretenden conseguir para mejorar la calidad de vida. Sin embargo, al hablar de
educacion especial, es necesario hacer énfasis y realizar acuerdos con mejoras,

para que no existan problemas de discriminacion.

A continuacibn se mencionaran algunas de las declaraciones mas
importantes que impactan en la educacion especial, haciendo hincapié en la

calidad de vida que merecen las personas con discapacidad.

Declaracion Mundial sobre Educacion para todos Jomtien, Taylandia 1990

La Declaracion Mundial sobre Educacién para todos, se basa en satisfacer
las necesidades basicas del aprendizaje. Para que esto se logre a nivel mundial,

se planearon diversos objetivos a seguir:

Toda persona debera estar en condiciones de aprovechar las oportunidades
de aprendizaje como la lectura, la escritura, la expresion oral, etc. La educacién
primaria es la base para un aprendizaje y un desarrollo humano permanente y
debe proporcionarse a todas las personas, ya sean, nifios, jovenes, o adultos,
eliminando los estereotipos de género. Y que cada conocimiento que adquieran
durante la educacién, debera ser util, con aptitudes, valores y sobre todo hacer

gue esos conocimientos lleven al raciocinio.
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La adquisicion de una buena educacion bésica para todos es una utopia
gue no se logra sin que antes se adquiera una vida con cuidados médicos, apoyo
fisico y afectivo, asi como soporte nutricional, enfocandose en los paises mas

necesitados.

Declaraciéon de Salamanca 1994

La presente Conferencia Mundial sobre Necesidades Educativas Especiales
se llevd a cabo en Espafa, en la ciudad de Salamanca en el afio de 1994.
Proclama diferentes derechos y compromisos, tomando como principio la
necesidad de brindarles educaciéon integradora a todos aquellos que presentan
necesidades educativas especiales, con o sin discapacidad. Dichos compromisos

se puntuaran a continuacion:

. Todos los niflos de ambos sexos tienen derecho a la

educacién y mantener un nivel aceptable de conocimientos.

. Los planes y programas de estudio deben ser disefiados

tomando en cuenta la gama de necesidades especiales.

. Las personas con necesidades educativas especiales deben
tener acceso a las escuelas ordinarias, que deberan integrarlos en una

pedagogia centrada en el niflo, capaz de satisfacer esas necesidades.
o Garantizar que los programas dirigidos a profesores se

actualicen, de tal modo que estén orientados al manejo de las necesidades

educativas especiales.
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Foro Mundial de la Educaciéon Dakar

El Foro Mundial de la educacion Dakar se realiz6 en el afio 2000, el cual
visualizo la mejora de la educacion por medio de diversas estrategias y objetivos a
nivel internacional. Cabe mencionar que en el afio 2015 se evaluaran cada una de

las implementaciones para saber si se logro el impacto deseado.

Objetivos:

o Extender y mejorar la educacion integral de la primera
infancia, dandole especial atencion a aquellos nifilos que se

encuentren vulnerables y desfavorecidos.

o Custodiar que los niflos que se encuentren en
situaciones vulnerables, antes del afio 2015, logren con éxito

terminar la educacion primaria.

o Lograr que todos tengan un acceso educativo adecuado

a la preparacion de la vida activa.
. Aumentar en un 50% la alfabetizacion de los adultos.

o Hacer que la equidad de género en el &mbito educativo,

sea equitativo.

o Mejorar los aspectos equitativos en la educacion,

enfocandose en la escritura, lectura, aritmética y competencias.

Para poder lograr estos objetivos, se seguiran 12 estrategias. La primera

comienza con un plan general, con el compromiso politico para mejorar la
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inversién a la educacion basica, se buscara crear un entorno sano, integrado y
dotado, para favorecer el aprendizaje y el rendimiento en la educacién. Ademas se
busca erradicar la pobreza, promover la igualdad entre hombres y mujeres,
combatir el VIH/SIDA, "También se comprometieron a cooperar en los programas
encaminados a mejorar la condicion social, el &nimo y la competencia profesional
de los docentes, aprovechar las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicaciéon para contribuir al logro de los objetivos de la educacion para todos”

(Foro Mundial sobre educacion, 2000, pag. 37).

Declaracion del Milenio

En el afio 2000, en Nueva York, con la participacién de 191 paises, Jefes
de Estado y de Gobierno acordaron respetar y defender los principios de dignidad,
igualdad y equidad. Dichos principios se ven reflejados en algunos valores que
proclamaron como indispensables, que son: La libertad, la igualdad, la solidaridad,
la tolerancia, el respeto a la naturaleza y la responsabilidad comun. Para plasmar
estos valores en acciones, se atribuyeron diversos objetivos a seguir a nivel

mundial.

El primer objetivo se enfoca en la paz, la seguridad y el desarme. Para ello,
se realizaran diferentes operativos como combatir la delincuencia, el terrorismo y

eliminar las armas de destruccién masiva.

El segundo objetivo es el desarrollo y la erradicacion de la pobreza, que
fecha al afio 2015 como meta, que busca disminuir la cantidad de habitantes en el
planeta que tenga ingresos inferiores a un dolar al dia, asi como reducir el hambre
y mejorar el acceso al agua potable. Para el mismo afio se pretende que todos los
nifios y nifias del mundo, culminen con éxito la educacion primaria. Para ese

plazo, de igual forma, haber detenido la propagacion del VIH/SIDA.
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El tercer objetivo es la proteccibn de nuestro entorno comuan, es decir

nuestra naturaleza.

Como cuarto objetivo estan los derechos humanos, la democracia y un
buen gobierno, que busque la igualdad de derechos y acceso a la educacién para

las mujeres.

El quinto objetivo promueve la proteccién de personas vulnerables, como lo
son individuos que se encuentran en conflictos armados, desastres naturales y
situaciones de emergencia, y sobre todo proteger a los nifios en venta, la

pornografia y prostitucion infantil.

Como sexto objetivo estan las necesidades especiales en Africa, se
pretende erradicar el VIH/SIDA.

Como ultimo objetivo esta el fortalecimiento de la Organizacion de las
Naciones Unidas.

Declaraciéon de la Conferencia de Ministros de Educacion en Cochabamba

La Conferencia de Cochabamba se llevo a cabo del 5 al 7 de Marzo del
2001, con los Ministros de Educacién de América Latina y el Caribe. Ellos se
esfuerzan para que la educacion sea una prioridad en las agendas de desarrollo.
Como objetivo tienen “alcanzar la escolaridad basica para todos, de alfabetizar a
la poblacion de jovenes y adultos, y complementar las reformas necesarias para
mejorar la calidad y la eficiencia en la educacién” (Reunién Riego de Ministros de
Educacion, 2001, pag. 1).

Debido a diferentes factores, ya sean econdmicos, politicos o sociales, no

se ha podido lograr la alfabetizacion de la poblacion de América Latina y el Caribe.
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Es necesario:.”"Promover una educaciéon a lo largo de toda la vida en mdultiples e

interactivos ambientes humanos y educativos y de dar mas importancia a los

valores; aspiramos a la educacion sea fortalecida sobre un aprendizaje orientado a

posibilitar el ser, el hacer y conocer, y a favorecer la convivencia humana,

asumiendo como factor positivo nuestra rica diversidad étnica y cultural” (Reunién

Riego de Ministros de Educacion, 2001, pag. 1).

Tomando en cuenta los antecedentes que se mencionaron y en busqueda

de una mejoria en la educacion, los ministros declararon lo siguiente:

1.

2.

Lograr las metas que aun no se han logrado.

Se centrard la atencion en la calidad de los procesos pedagdgicos, y
facilitar las condiciones, para que las instituciones educativas sean
espacios adecuados para el aprendizaje de los alumnos.

Mejorar la funcion y la formacion de los docentes.

Hacer en calidad de urgente politicas econémicas, sociales y culturales que
apoyen a las politicas educativas para atender a los grupos excluidos y
marginados de una educacién de calidad.

Tener la responsabilidad de que la educacion llegue a todos sin importar las
etnias, la lengua, las tradiciones y la cultura.

Promover un nuevo tipo de institucion educativa, el cual sea mas flexible,
que tenga alta capacidad de respuesta, esté dotada de efectividad
auténoma pedagogica y de gestion.

El estado debe comprometerse en liderar que la ciudadania, participe en el
disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas educativas.

La educacion primaria se deba asumir como prioridad, y en aquellos paises
en donde ya se haya universalizado, hacer que la educacion secundaria se
vuelva un reto a alcanzar. Se debe erradicar la violencia juvenil, las drogas,
los embarazos no deseados, empezando por hacer que la juventud tenga
una participacion ciudadana efectiva.

Se debe tomar como primordial el desarrollo de la primera infancia
enfocandose a la familia y al acceso a la educacion primaria. Para que sea
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positivo, también se debe apoyar a aquellos padres que estén interesados
en la educacion de sus hijos.

10.La fomentacion pedagdgica de las tecnologias, promovera la equidad y
calidad educativa.

11.“Con el propédsito de mejorar la calidad, cobertura y pertinencia de la
educacion es necesario un aumento significativo de los recursos
econdmicos que se asignan a la inversion educativa” (Reunion Riego de
Ministros de Educacion, 2001, pag. 3).

12.Para que todos los acuerdos establecidos se cumplan, es necesario sumar
proyectos o iniciativas para que se enriquezcan este tipo de declaraciones.

13.La efectividad de esta Declaracion radica en que la UNESCO apoye el
proyecto, para que dentro de quince afios, se vean resultados positivos.

Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad

Como su mismo nombre lo menciona, La Convencion sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad, dictamina diversos derechos internacionales
que tienen. Entre los principales se encuentran los que a continuacién se

comentaran.

Para comenzar, se dictamina que todas las personas con alguna
discapacidad, tienen igualdad de derechos, se prohibe la discriminacién hacia
ellos, se protegera su integridad fisica y mental para que no sean sometidos a
malos trato, torturas. Asimismo, tienen derecho a realizar una vida en familia, a
casarse, a tener hijos, a la adopcion, a trabajar tanto en sector publico como

privado 0 en un negocio propio.
Los paises deben brindar acceso escolar en todos los niveles a las
personas con discapacidad, ofreciendo técnicas y materiales viables para que

tengan un aprendizaje exitoso. Por otra parte deben proveer de informacién a la
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sociedad, sobre el lenguaje de sefas, uso del Braille y otro tipo de técnicas de

comunicacion.

Las personas con discapacidad cuentan con todos los derechos a la salud
Y, en sus casos, a rehabilitacion, a una vida cultural y a la participacion politica,

como lo es postularse como candidatos y el derecho al voto.

En resumen cuentan con los mismos derechos de salud, empleo,

educacion y civiles, que las personas que no presentan alguna discapacidad.

Politica Educativa Nacional

Conocer el marco legal de la educacién en México es de gran relevancia
para el desarrollo, tanto laboral como personal, de cada uno de los docentes que
se encuentran a cargo del apoyo en USAER, para que conozcan las bases del
trabajo que realizan dia con dia, ya que la mayoria de las personas que estan

inmersas en la educacion especial tienen poco conocimiento de esto.

Por lo tanto a continuacién se expondran cuatro de los articulos y/o
documentos que todo personal de USAER deberia conocer de acuerdo a la
propuesta pedagdgica que se propone. Estos son: Articulo 3° de la Constitucion
de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Educacion — Articulo 41-, Plan
Nacional de Desarrollo 2007-2012 y el Acuerdo 592. A continuacion cada uno de

ellos sera expuesto de manera breve.

La importancia de conocer los documentos anteriores se enfoca en estar al

tanto de la estructura legal que rige la educacion regular y especial en México.
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Articulo 3°

Todos los mexicanos tienen derecho a la educacion bésica, la cual
comprende la educacion preescolar, primaria y secundaria. Asimismo, promovera
la educacion inicial y superior. Dicha educacion debe ser laica y gratuita

(Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2012, pag. 5).

Ley General de Educacién -Articulo 41-

La educacion especial se enfoca a personas con discapacidad transitoria o
definitiva, al igual que de personas sobresalientes. Cuando se trata de individuos
menores de edad la educacion especial: “Propiciara su integracion a los planteles
de educacion béasica regular, mediante la aplicacion de métodos, técnicas y
materiales especificos. Para quienes no logren esta integracién esta educacion
procurara la satisfaccion de las necesidades basicas de aprendizaje” (Ley General
de Educacion, 2010, pag. 14).

Otra parte primordial que plantea el articulo es la orientacion y asesoria que
se les brinda a los padres de familia de los alumnos que cuentan con alguna
discapacidad, la cual es fundamental para que los padres apoyen el proceso

educativo de sus hijos.
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Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012

Se publico el 31 de Mayo del 2007 con la premisa de “el proceso
permanente de ampliacion de capacidades y libertades que permita a todos los
mexicanos tener una vida digna sin comprometer el patrimonio de generaciones
futuras” (Plan Nacional de Desarrollo, 2007, pag. 26). Todo lo expuesto en el plan

tiene la ambicion de ser cumplido en el afio 2030.

Para la realizacion de este plan, se disefian los siguientes objetivos

nacionales:
e Seguridad Nacional
e Proteger la identidad fisica, la familia y el patrimonio nacional.
e Crecimiento econémico.
e Competencia econémica

e Reduccion de pobreza extrema, igualdad de oportunidades, calidad de vida

(educacion, salud y alimentacion).
e Reduccion de brechas sociales, econémicas y culturales.
e Sustentabilidad ambiental.
e Consolidacion de régimen democratico

e Desarrollo Nacional con proyeccion internacional.
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Los puntos anteriormente mencionados se basan en cinco ejes de politica
publica y en el presente trabajo sb6lo se manejard el eje de igualdad de

oportunidades enfocandose en el ambito de la discapacidad.
1. Estado de Derecho y seguridad.
2. Economia competitiva generadora de empleos.
3. Igualdad de oportunidades.

o Buscar una educacion de calidad, para que traiga consigo el

desarrollo econémico y politico del pais.

o Promover la igualdad de oportunidades para el desarrollo pleno de
todos aquellos individuos que se encuentran en rezago Yy
marginacion, en el caso especifico de las personas con discapacidad
otorgar un apoyo integral para que sean integrados a la sociedad

para su independencia.

o Garantizar que sean debidamente atendidos en el sector salud para
gue tengan una rehabilitacion oportuna y estimulacion temprana

adecuada.
4. Sustento econémico

5. Democracia

Acuerdo 592

El presente acuerdo es por el cual se establece la Articulacion de la
Educacion Basica: “Que comprende los niveles de preescolar, primaria y
secundaria, determina un trayecto formativo —organizado en un Plan y los

programas de estudio correspondientes— congruente con el criterio, los fines y los
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propdsitos de la educacion aplicable a todo el sistema educativo nacional”
(Acuerdo 592, 2011, péag. 4).

Determina un trayecto formativo organizado en un Plan y los programas de

estudio, de igual forma, plantea los siguientes objetivos:

Elevar la calidad educativa que contribuya a mejorar el nivel

educativo y el acceso al mismo.

Erradicar con las desigualdades educativas para que todos tengan

acceso a la educacion.

“Impulsar el desarrollo y utilizacién de tecnologias de la informacién y
la comunicacion en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje
de los estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y favorecer
su insercién en la sociedad del conocimiento” ( Acuerdo 592, 2011,

pag. 74).

Brindar una educacion integral que sea formadora de valores,

competencias y adquisidora de conocimientos.

Ofrecer servicios educativos de calidad, por ejemplo: docentes

actualizados, cursos de capacitacion, etc.

Fortalecer los centros escolares, buscando que ellos mismos hagan
toma de decisiones, participen en la seguridad de los alumnos, la
transparencia y rendicibn de cuentas.“La Articulacion de la
Educacion Basica es el inicio de una transformaciéon que generara
una escuela centrada en el logro educativo al atender las
necesidades especificas de aprendizaje de cada uno de sus
estudiantes, para que adquieran las competencias que permitan su

desarrollo personal; una escuela que al recibir asesoria y
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acompafiamiento pertinentes a las necesidades de la préctica
docente cotidiana genere acciones para atender y prevenir el rezago,
y constituya redes académicas de aprendizaje donde todos los
integrantes de la comunidad escolar participen del desarrollo de
competencias que permiten la autonomia en el aprendizaje y la

participacion en los procesos sociales” (Acuerdo 592, 2011, pag. 11).

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad

La Ley para la Inclusion de las Personas con Discapacidad, se decret6 en
los Estados Unidos Mexicanos el 30 de Mayo del 2011 y enumera diversos

derechos de los individuos que cuentan con alguna discapacidad.

En esta Ley se plantea como Educacion Inclusiva a “la educacion que
propicia la integracién de personas con discapacidad a los plateles de educacion
basica regular, mediante la aplicacion de métodos, técnicas y materiales
especificos (Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad,
2011, pag. 2).

Por otra parte se entendera Persona con Discapacidad a “toda persona que
por razén congénita o adquirida presenta una o mas deficiencias de caracter
fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o temporal y que al
interactuar con las barreras que le impone el entorno social, pueda impedir su
inclusién plena y efectiva, en igualdad de condiciones con los demas.”(Ley

General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad, 2011, pag.3).

Es preciso mencionar, que las personas con discapacidad cuentan con
todos los derechos del orden juridico mexicano, “sin distincion de origen étnico,
nacional, género, edad, condicion social, econémica o de salud, religion,

opiniones, estado civil, preferencias sexuales, embarazo, identidad politica,
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lengua, situacidbn migratoria cualquier otra caracteristica propia de la condicion
humana o que atente contra su dignidad. Las medidas contra la discriminacion
tienen como finalidad prevenir o corregir que una persona con discapacidad sea
tratada de una manera directa o indirecta menos favorable que otra que no lo sea,
en una situacion comparable” (Ley General para la Inclusion de las Personas con

Discapacidad, 2011, pag. 3).

Para el logro efectivo de la Ley, la Secretaria de Educaciéon Publica se
comprometio a realizar varias acciones a favor de las personas con discapacidad,

las cuales se enuncian a continuacion:

. Secretaria de Educaciéon Publica

o Se promovera el derecho a la educacion, prohibiendo la discriminacion en
planteles, centros educativos, guarderias o del personal docente o
administrativo del Sistema Educativo Nacional.

o La incorporacion de los docentes a la integracion educativa, es primordial,

para la inclusion.

o “Establecer que los programas educativos que transmiten por television
publica o privada, nacional o internacional, incluyan tecnologias para texto,
autodescripciones, estenografia proyectada o Intérpretes de Sefas
Mexicanas” (Ley General para la Inclusion de las Personas con

Discapacidad, 2011, pag. 7).

o Incluir la ensefianza de la Lengua de Sefas.
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Los encargados de vigilar que los lineamientos anteriormente mencionados
se cumplan, son el Gobierno Federal, los Gobiernos de las Entidades Federativas

y de los Municipios y el Consejo.

El Sistema Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con

Discapacidad, debe cumplir con los siguientes objetivos:

o Difundir los derechos de las personas con discapacidad.
. Promover convenios, para que la Ley se cumpla.
. Impulsar programas y acciones para la igualdad.

En resumen, la Ley descrita pretende encaminar a la sociedad mexicana, a
incluir a las personas con discapacidad a la sociedad, sin discriminacién,

buscando una mejora social, apoyandose en diversas instituciones para logarlo.
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Capitulo Il Breve resefia histérica de la educacion especial

Modelos de atencion en educacion especial

A lo largo de la historia de la educacion especial, se han desarrollado
diversos modelos de atencion que buscan mejora en la atencion de las personas
con discapacidad. A continuacién se dard un breve recorrido desde el siglo XIX,

hasta el afio 2010.

Modelo Asistencial

En el mundo siempre han existido personas con discapacidad, por
ignorancia o discriminacibn en un principio fueron sometidas a torturas y
barbaridades. En el siglo XIX en Estados Unidos y Europa era frecuente que las
instituciones albergaran a toda clase de personas con dificultades: sordos, ciegos,
enfermos mentales, seniles, retardados mentales, etc. “Se suponia que debian
permanecer internadas hasta su curacion, lo que en muchos casos era decir hasta

su muerte, porque la curacién no se producia” (Lus, Maria Angélica, 1997 p.17).

Las instituciones encargadas en esos momentos de trabajar con la gente
que presentaba discapacidad, eran las médicas, sin embargo, sus intentos de

tratar de curar eran inatiles.

Los primeros intentos de atencion a los discapacitados fueron bajo el
Modelo Asistencial, en el que veian al sujeto como un minusvalido que requeria

de cuidado todo el tiempo, ingresandolos a internados.

En México durante el gobierno de Benito Juarez se fundd la Escuela

Nacional para Sordomudos en 1867 y en 1870 la Escuela Nacional para Ciegos.
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Desde ese entonces, se le empezd a dar atencidn educativa a los sujetos con

discapacidad en México.

En 1919 y 1927 se fundaron en el Distrito Federal (D.F.) en la Universidad
Nacional Autébnoma de Meéxico (UNAM), dos escuelas de orientacion para
hombres y mujeres donde se crearon grupos de capacitacion y experimentacion
pedagdgica (Secretaria de Educacion Publica, 1981, pag. 11).

Posteriormente, en 1925 se establece el Departamento de Psicopedagogia
e Higiene Escolar, el cual se encargaba de estudiar el desarrollo fisico y mental de
los nifios mexicanos; tres afilos mas tarde se fundd el Instituto Médico-

Pedagogico, brindando atencion a deficientes mentales.

Modelo Clinico Terapéutico

Tiempo después, W. Stern cred el cociente intelectual (Cl), el cual ayudo a
precisar el grado de retardo mental que una persona tenia. El Cl “produjo efectos
indeseables para la educacion, como la de clasificar a las personas con retardo
mental en custodiables, entrenables y educables, segun fuera el grado del retardo”
(Lus, Maria Angélica, 1997 p. 24). Con esta nueva concepcion a las personas se
les clasificO: los que tenian una discapacidad sensorial o fisica evidente y los que
tenian un ritmo de aprendizaje mas lento al resto, a estos ultimos se les denominé
“fuera de lo normal”, tomando en cuenta que la “normalidad” era la poblacién

escolar homogénea.

A consecuencia de la homogeneidad, en 1970 se produjo una propuesta
para la normalizaciébn de estas personas, la cual buscaba su integracion a las
aulas regulares y con esto el 18 de diciembre de 1970 se cred la Direccién
General de Educacion Especial (DGEE), encargada desde ese momento a brindar

atencion a todos los alumnos con discapacidad.
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En 1971 en México se cre6 un modelo alterno a la educacion regular que
manejaba los programas de cobertura y retencion escolar, dando pie al “Programa
Primaria Para Todos los Nifios”, especializado en los Grupos Integrados (Gl) ,
Centros Psicopedagogicos (CPP), Centros de Atencién Psicopedagdgica para la
Educacién Preescolar (CAPEP) . Los Centros Psicopedagogicos brindaban ayuda
a alumnos de segundo a sexto grado de primaria que presentaban dificultades

escolares. Esta atencion se daba en un horario fuera de clases.

Los Grupos Integrados manejaron uno de los principales problemas a nivel
bésico, que era y sigue siendo, la adquisicion de la lengua escrita y /o el célculo;
existia gran reprobacion y desercion escolar en el primer grado de primaria.
Grupos integrados nacié por la necesidad de crear un nuevo servicio que
atendiera esa demanda. Quien se responsabilizé de esto fue la Direccién General
de Educacion Especial, la cual disefidé un “servicio que permitiera en un corto plazo
la deteccion, diagnostico y tratamiento psico-pedagdgico de los nifios con
problemas en el aprendizaje” (Secretaria de Educaciéon Publica, 1982, p. 9). El
objetivo de dicho servicio fue que después de ser atendidos los menores, y de que
adquieran los procesos antes sefialados, reincorporarlos a la escuela regular y
concluir méas tarde su educacién primaria. La atencién se brindaba en aulas de

escuelas regulares y en el mismo horario de clases de los otros grados.

También se conformaron los Centros de Rehabilitacion y Educacion
Especial (CREE), los cuales son: “Organismos multidisciplinarios. Bajo la
conduccion compartida de una Direccion Médica y una Direccion Pedagogica,
médicos especialistas, terapeutas, psicélogos, maestros de educacion especial y
trabajadores sociales actian de una manera conjunta para la identificacion,
diagnéstico, tratamiento, orientacion, habilitacion y rehabilitacion fisica y apoyo de

educacion especial” (Secretaria de Educaciéon Publica, 1981, p. 44).

Los CREE brindaron atencién en aquellos lugares en donde no existian
instituciones especializadas en educacion especial. De igual forma, se proporcion6

atencion a los jovenes inadaptados, también llamados menores infractores, con
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ellos se manejaba un programa psicopedagdgico que buscaba la reorientacion de
su conducta en la familia y la sociedad. Este apoyo ademas se les brindé a los

adultos en reclusion.

Otro servicio fue la creacion de las Escuelas Especiales (EE), que de
acuerdo al trastorno de los alumnos, dichas instituciones, adaptaron las
instalaciones dependiendo la discapacidad, y en cada una de ellas habia docentes

especializados, respecto al ritmo de trabajo de los alumnos, etc.

En resumen, el modelo clinico terapéutico se basaba en el uso de escalas
métricas de inteligencia, las cuales permitian la clasificacion de inteligencia de las
personas, lo que trajo como ventaja el poder atender a los sujetos de acuerdo a su
grado de deficiencia. El trabajo que se realizaba con ellos se llevaba a cabo en

conjunto con la escuela regular y una clinica especializada.

Modelo Normalizador

Este modelo se desarrollé en los afios 70 y “defiende el derecho de las
personas con discapacidad a llevar una vida tan comuin como el resto de la
poblacién, en los ambitos familiar, escolar, laboral y social” (Garcia Cedillo, Ismael,
2000, pag. 29).

Una de las personas que desarroll6 el concepto de normalizacion fue Bengt
Nirje (1969-1976), quién la define como “llevar un ritmo de vida como el que la
mayoria de las personas: diariamente levantarse a una hora, vestirse e ir a la
escuela o al trabajo, hacer proyectos para el dia; durante la semana, vivir en un
lugar, estudiar o trabajar y divertirse en otro.” (Garcia Cedillo, Ismael, 2000, pag.
29)
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Esta nueva idea hizo que se relacionaran las deficiencias con el contexto
social, cultural y familiar del sujeto, asi surge la propuesta de brindar la educacion

de la persona con discapacidad dentro de la escuela regular para su integracion.

Modelo Educativo Integracién educativa

Debido a que en 1987, la United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organization (UNESCO) brind6 varias recomendaciones para alcanzar algunas
metas educativas como por ejemplo, que la educacion fuera para todos; que se
atendiera a la diversidad de poblacién y que lo mencionado anteriormente se
realizara con calidad, en 1989 se hizo una reestructuracion. Esta se basé en el
Programa para la Modernizacion Educativa de la Educacién Basica y en la politica
internacional y nacional. Estas acciones mostraron la necesidad de profundizar
dicha reforma, por lo que en 1992 en México se signa el Acuerdo Nacional para la
Modernizacién de la Educacién Béasica, que tiene como politica educativa cumplir
tres ejes: reorganizacion del Sistema Educativo Nacional, reformulacion de
materiales y contenidos educativos y la revaloracion social de la funcion

magisterial.

Todos estos cambios produjeron que en 1993 se modificara el Articulo 3°
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y después se creara
la Ley General de Educaciéon, que da un marco legal sobre la educacion en
México. Dicho documento es el primero que cuenta con un articulo de educacién
especial, hecho que encuadra juridicamente el reconocimiento de su existencia,
definiendo su ambito de accidon y su participacion dentro de la educacion basica
(Ley General de Educacion, 1993, Art.41).
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En 1994 con la Declaracién de Salamanca se dio lugar al concepto de
N.E.E., mismo que se comenzd a utilizar en México. Se considera que un alumno
con N.E.E es aquel que “en comparacion con sus compaferos de grupo, tiene
dificultades para el aprendizaje de los contenidos establecidos en el curriculo, por
lo cual requiere que se incorporen a su proceso educativo mayores recursos y /o
recursos diferentes para que logre los fines y objetivos educativos” (Programa
Nacional de Fortalecimiento de la Educacion Especial y de la Integracion
Educativa, 2002, p4g. 14). La reorientacion educativa produjo el reconocimiento
del derecho de los individuos a la calidad educativa y a la integracion social. Dicha
integracion “consiste en que las personas con discapacidad tengan acceso al
mismo tipo de experiencias que el resto de la comunidad. Se busca su
participacion en todos los ambitos -familiar, social, escolar, laboral-, y por lo tanto
la eliminacién de la marginacion y la segregacién” (Garcia Cedillo, Ismael y otros,
2000, pag. 44). Asi se sugiere inscribir al alumno a la escuela regular en donde se

le ofrece, de acuerdo a sus necesidades, las condiciones y el apoyo adecuado.

Esta reorganizacion legislativa, trajo como consecuencia cambios en los
servicios de educacion especial, pues ya no se trabajaria de manera aislada con
los alumnos como en Grupos Integrados, sino que ahora seria dentro del aula con
sus compafieros de clase y se aplicdé a partir de 1993-1994 de la siguiente

manera:

e Centros de Atencién Multiple (CAM): Surgié como una ‘“institucion
educativa que ofrece educacion basica para alumnos que presentan

necesidades educativas especiales con o0 sin discapacidad

(Secretaria de Educacion Publica, 2002, pag. 15).

e Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacién Regular (USAER):

‘Instancia técnico-operativa y administrativa de la Educacion
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Especial que se crea para favorecer los apoyos teoricos y
metodolégicos en la atencion de los alumnos con necesidades
educativas especiales” (Secretaria de Educacién Publica, 1994, p.
34). La parte técnico-operativa manejaba dos estrategias, la primera
fue proporcionarles atencion a los alumnos y asesorar al personal de
educacion basica y el segundo orientar a los padres de familia. Este
apoyo se proporciono dentro de la escuela regular a todos los grados
escolares, siempre que el nifio lo necesitara favoreciendo su

integracion.

e Unidades de Orientacién al Publico (UOP): Buscaban orientar y

ofrecer informacion a los maestros y a los padres de familia.

Modelo de inclusion educativa (Modelo social)

A través de los afios en la Educacion Especial, han surgido varias
modificaciones sobre la visidon del concepto de “necesidades educativas
especiales” e incluso continua en constante cambio. Un claro ejemplo es la
Declaracion de Mesoamérica (2005), la cual promueve a la educaciéon con una
vision inclusiva en funcion a seis lineas: “la toma de conciencia para la Educacién
Inclusiva, el Desarrollo Profesional, el Curriculo Inclusivo y Leyes, Politicas,
Normativas y Procedimientos, el Financiamiento y la Participacion de la Familia y
la Comunidad” (Secretaria de Educacion Publica, 2009, pag. 12). A partir de esta
Declaracion se empezd a implementar el concepto de inclusién en Educacion
Especial a nivel mundial, pero fue hasta el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012

gue en México se adoptd como parte del Sistema Educativo Nacional.

Actualmente en México, y en especial en el Distrito Federal, se busca
transformar la filosofia de integracion a inclusiéon educativa. Se entiende como

educacion inclusiva a aquella que “no discrimina por accién u omision y que
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encuentra en la diversidad de la poblacion la posibilidad de avanzar hacia una
sociedad mas tolerante, equitativa, sustentable y democratica” (Secretaria de
Educacion Puablica, 2009, pag. 15). Este modelo social da pie a que se perciba a la
persona con discapacidad como una mas de la sociedad, sin importar las

condiciones del individuo.

Esta nueva idea trajo como consecuencias cambios en los modelos de
atencion de educacion especial, los cuales se dieron a conocer en el 2009. Uno de
los modelos afectados fue el de la USAER. Actualmente dicha instancia “tiene
como propésito impulsar y colaborar en la mejora y transformacién de los
contextos escolares de Educacidon Basica, respetando las caracteristicas del
contexto y las particularidades de la comunidad en la que se encuentra inmersa’

(Secretaria de Educaciéon Publica, 2009, pag. 55).

Con dicha perspectiva el apoyo de USAER en las escuelas regulares
cambié por completo, ahora se debe “brindar apoyo mediante estrategias-
asesoria, orientacién, acompafiamiento y monitoreo, a través de diferentes
acciones como la realizacion de academias, talleres, participacion en Consejo
Técnico, diversas comisiones dentro de la organizacién escolar, asesorias
especificas, vinculacion con la Asociacién de Padres de Familia, Consejo Escolar
de Participacion Social e instituciones afines” (Secretaria de Educacion Publica,
2009, péag. 55).

Este nuevo modelo, permite organizar una sociedad por y para la gente sin
discapacidad, ya que reconoce que las limitantes, econdémicas, culturales y

organizativas del entorno son las que restringen la vida del discapacitado.

Tony Booth (2000), como precursor de este modelo, menciona diversas

caracteristicas a seguir en la educacioén inclusiva:

e Hacer que se reduzca la exclusion, por medio de la participacion de

los alumnos.
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e “Reestructurar la cultura, las politicas, las practicas de las escuelas,
para atender a la diversidad, dentro de un marco de derecho”

(Secretaria de Educacion Publica, 2009, pag. 17).
e Tener diversidad de ideas, experiencias y sobre todo de actitudes.

e Utilizar y crear nuevos estilos de aprendizaje, ya que todos

aprendemos de manera diferente.

e Atender la diversidad de desarrollo y capacidades de las personas.

Todo esto ayudaria a que los alumnos no se enfrentaran a barreras que
frenen su aprendizaje y participacion. Entendamos como barreras a “todos los
contextos que dificultan y/o limitan el pleno acceso a la educacién y a las
oportunidades de aprendizaje de los alumnos y alumnas” (Secretaria de
Educacion Publica, 2009, pag. 18).

Las barreras para el aprendizaje y la participacién es un concepto utilizado
en educaciéon especial para referirse a las dificultades con las que se topan los
alumnos durante la inclusién, ya sea barrera en el aprendizaje o en la
participacion. Tony Booth afirma que dichas barreras, aparecen en la interaccion
del alumno en los diferentes contextos en donde se desarrolla: con las personas,
las politicas, las instituciones, las culturas y las circunstancias sociales y

econdmicas.

Asi, la unica forma de erradicarlas es desechar nuestras creencias y
valores respecto a las diferencias humanas, y una de las mejores maneras para
eliminar tanta discriminacion, es empezar a educar de manera inclusiva en las

escuelas regulares, trabajo que USAER realiza.
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MODELOS DE ATENCION

MODELO CLINICO EDUCATIVO SOCIAL

Inicia con... | Se centra en el nifio. Se centra en el nifio y en | Se centra en el aula-
el aula. escuela.
Concibe el o Problemas de o Necesidades o Barreras para
problema aprendizaje Educativas Especiales el aprendizaje y la
como... comunicacion.
o Deficiencias
Se basa o Neurofisiologia o Relativo o Diversidad
en... como una
o Interactivo ,
ventaja

Propone una

o Atencion Individual

atencion
o Perceptual o Atencién en aula o Aula-Escuela
basada en...
regular 'y de (politicas,
o Dislexia
apoyo cultura y
o Discalculia practicas)
o Dislalia
Centros o Escuelas de o Centros de o CAM
Escolares Educacion Especial atencion Mdltiple
o USAER

o Unidad de Grupos
Integrados

o Centro

Psicopedagdgico.

CAM

o Unidades de
Servicios de
Apoyo a la
Educacion
Regular USAER

39




Capitulo Il ¢Qué es USAER?

USAER modelo de atencién 2009

Para que la educacion inclusiva llegue a las aulas de las escuelas
regulares, es indispensable contar con una unidad de apoyo que atienda a los
alumnos gque cuenten con una discapacidad o aquellos que se enfrentan con
barreras para el aprendizaje. La Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion
Regular (USAER), es la encargada de realizar este trabajo.

Esta unidad se desarrolla dentro de las escuelas regulares “brindando
apoyo mediante estrategias-asesoria, orientacion, acompafamiento y monitoreo- a
travées de diferentes acciones como la realizacion de academias, talleres,
participacion en Consejo Técnico, diversas comisiones dentro de la organizacion
escolar, asesorias especificas, vinculaciébn con la Asociacion de Padres de
Familia, Consejo Escolar de Participacion Social e instituciones afines” (Secretaria
de Educacion Publica, 2009, pag. 55).

El trabajo exitoso dentro de este modelo se desprende de los propésitos a
seguir del mismo, los cuales aportan mejoras en la educacion tanto regular como

especial, dichos propésitos se enumeran a continuacion:

1. “Mejorar la calidad de atencion que se brinda en los servicios de Educacion

Especial.

2. Fortalecer la practica de los profesionales a partir de elementos técnico-
metodoldgicos al permitir organizar y sistematizar la respuesta educativa,
de tal forma que se promuevan las condiciones hacia una Educacién

Inclusiva.
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3. Constituir a los Servicios de Educacion Especial en una opcion educativa

bajo el concepto de Educacion para Todos.

4. Incidir en los diferentes contextos educativos a través de reordenar y
reorientar recursos humanos, materiales y técnico operativos, asi como
innovar en estrategias y formas metodolégicas para minimizar o eliminar las
barreras para el aprendizaje y la participacion que enfrentan las alumnas y

los alumnos.

5. Fortalecer la vinculaciéon con los diferentes niveles educativos, impactando
en sus formas de gestion escolar y pedagdgica, favoreciendo la creacion de

culturas, politicas y practicas inclusivas.

6. Establecer estrategias que permitan la conformacion de un nuevo perfil de
profesionales comprometidos, con la construccion de una educacion
orientada a la constitucion de una sociedad mas justa y democratica
(Secretaria de Educaciéon Publica, 2009, pag. 83).

Funciones de la USAER

Como se menciond en parrafos anteriores, la funcién que tiene USAER es
apoyar a las escuelas regulares para que exista la inclusién de las personas que
se enfrentan con barreras para el aprendizaje y la participacién ya sea temporal o
definitiva, sin embargo, para que el apoyo sea funcional, el equipo de USAER
debe analizar el contexto escolar, contexto aulico y contexto socio-familiar para

evaluar las condiciones de la escuela y de los nifios que se enfrentan con BAP.

1. Contexto escolar. Antes de tomar cualquier accién es necesario
investigar las funciones, misiones, metas, conocer a los docentes, los

directivos, etc., con el fin de tener una vision del entorno en el que se
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desenvolverdn los alumnos y detectar necesidades y sugerir

probables estrategias para mejorar el apoyo.

El papel del maestro de apoyo es de suma importancia, ya que es el
encargado de darle asesoria, acompafiamiento y orientacion al profesor de la
escuela regular para el trabajo colaborativo en la intervencion, planeacion y el
acompafiamiento al maestro en el uso de estrategias diversas para la atencion de

los alumnos con BAP.

2. Contexto Aulico: Consiste en recabar informacién de un aula en
especifico, viendo el entorno del alumno, como el clima, la
planeacién, estilos de ensefianza, actitud del docente, actitud de los
alumnos, etc. Con todo esto planear estrategias metodolégicas y
didacticas de apoyo a la diversidad, puesto que la averiguacion

proporciona las necesidades y caracteristicas del grupo.

La observacién del contexto aulico es primordial y debe analizar los

siguientes aspectos:

- Nivel de competencia curricular: Conocimientos, habilidades,
destrezas que logran los alumnos respecto a los contenidos y
propésitos del grado escolar en el que se encuentren.

- Estilos y ritmo de aprendizaje: Adquisicién, manejo de aprendizaje, y

estrategias que tienen cada uno de los alumnos.

- Estilos de ensefianza y evaluacion docente: Procedimientos y
estrategias que emplea el docente para que los alumnos adquieran los

conocimientos.

- Integraciones grupales: Dinamica grupal de los alumnos con alumnos

y ellos con el docente.

En este contexto, los maestros de apoyo de la USAER aportaran recursos

técnicos y metodologicos que contribuyan a eliminar las barreras para el
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aprendizaje y participacion. Este proceso de recopilacion de datos lo realizan los

maestros de apoyo y el equipo interdisciplinario.

3. Contexto socio-familiar: Se lleva acabo por medio de entrevista a los
padres de familia de los nifios que cuentan con alguna discapacidad
o enfrentan BAP. Esto ayuda a tener una mejor vision del contexto

social, cultural y econdémico, en que el alumno se desenvuelve.

Los aspectos a investigar de este contexto son indagar la vinculacion de la
familia en las actividades de los nifilos con discapacidad, la expectativa que tienen
los padres sobre el apoyo que les puede dar la escuela, y aspectos que tiene la

propia familia para favorecer el aprendizaje de sus hijos.

El rol que juega la USAER con los padres favorece la intervenciéon de estos
con el contexto escolar en el que su hijo se desenvuelve, para lograrlo se necesita

que la familia participe en:

La escuela: En este aspecto la USAER identifica el grado de intervencion
activa que tiene la familia con la escuela, con los profesores y con el proceso
educativo de sus hijos, los talleres, entrevistas, reuniones que brinda la escuela y
viceversa. Otro aspecto en el que debe intervenir la unidad es propiciar la
colaboracion para la mejora de la calidad educativa del plantel, favoreciendo e
impulsando la inclusién y el apoyo a la eliminacion y disminucion de las BAP; esto
lo hace participando en los Consejos Escolares de Participacién Social (CEPS),

integrados por padres de familia, directivo escolar y docentes, etc.

El aula: La participacion de los familiares dentro del aula ayuda a que la
USAER indague el tipo de relacion que existe entre la familia y los docentes por
medio de conocer las tareas en las que se involucra como firma de boletas, clases
abiertas, etc., y sobre todo la intervencién que tienen los padres de familia con el

proceso educativo de sus hijos.
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Esta informacion se obtiene por medio de la observacién y realizandoles

una entrevista a los padres de familia, la cual averiguara los siguientes aspectos:

= Estructura familiar: Composicion familiar, es decir, miembros de la

familia, edades, parentesco y ocupaciones.

= Dinamica familiar: Relacién entre los integrantes de la familia,

organizacion, valores, habitos, principios, problemas familiares.

= Vinculacion con la escuela: Responsabilidades de los padres de
familia dentro del proceso de aprendizaje de sus hijos, tareas
dentro de la casa, y expectativas que tienen de la educacion que

adquiera en la escuela.

= Vinculacion con la comunidad: Interaccién que tiene el nifio en la

comunidad que lo rodea.

La informacién recabada permitira que la USAER fomente la participacion
de la familia en el proceso educativo de los alumnos y debera vincular el
conocimiento y desarrollo del contexto socio-familiar con los propdsitos educativos

del Plan y los Programas del nivel educativo en el que se encuentra.

En estos casos el equipo de USAER orienta a las familias sobre los apoyos
especificos que requieren los alumnos que se enfrentan con BAP y guian a los

familiares para que dichos apoyos también se brinden en el hogar.

En el caso de familias que presentan algun obstaculo en el proceso de
inclusion se les brinda apoyo canalizandolos a alguna institucion para atencion
complementaria o0 en su caso les brindan informacion sobre actividades

extracurriculares en las que pueden participar para mejorar la inclusion.

4. Planeacion estratégica: Después de haber elaborado las tres etapas

anteriores, es necesario realizar una planeacion estratégica como
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USAER dentro del contexto escolar anteriormente estudiado, con el

objetivo de desarrollar las mejores estrategias y acciones para

romper barreras.

Como apoyo al docente de escuela regular se deben elaborar estrategias

de intervencién que se realicen en cada uno de los contextos, para eliminar o

minimizar las BAP, las cuales son:

e Asesoria: Esta posibilita el desarrollo conjunto de la organizacion de

la escuela y el aula ya que “es un proceso sostenido de ayuda

consentida y de acompafiamiento mediante acciones orientadas a la

mejora de las practicas profesionales de los docentes, directivos,

personal técnico y eventualmente, de las familias de los alumnos y

alumnas” (Secretaria de Educacién Publica, 2011, pag. 135).

Acompafiamiento: La estrategia consiste en implicarse con los
sujetos y los procesos, el cual conlleva al trabajo en comdn y
articulado entre el equipo de USAER vy el profesor de la escuela
regular para identificar y minimizar o eliminar las barraras para el

aprendizaje y la participacion.

Orientacion: Marca el camino para seguir , construir y proponer
acciones tanto en lo singular como en lo particular de las escuelas
o aulas. “Hace referencia a la relacién entre las barreras para el
aprendizaje y la participacion y el como y con qué decidimos
eliminarlas o minimizarlas” (Secretaria de Educacion Publica,
2011, pag. 136).

Cabe mencionar que es indispensable que la USAER intercambie

informacion con los docentes de primaria, en este caso, el Plan de Anual

de trabajo (PAT) debe ser compartido debido a que es una herramienta

que las escuelas utilizan para establecer actividades que realizaran a lo
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largo de un Periodo, asi como los gastos en los que incurriran para cada

una de ellas.

Para que la USAER conozca el contexto escolar, el contexto
aulico, el sociofamiliar y lo incluyan en su Plan Estratégico de la
Transformacion Escolar (PETE) /PAT, es necesario que participen los
maestros de apoyo en la elaboracion del PETE. El PETE es una
herramienta de planeacion que realizan las escuelas para establecer
metas especificas y cuantificables que trataran de alcanzar a lo largo de
un periodo. El nimero de metas es variable, pero siempre debe de estar
acorde con los objetivos que la escuela se ha planteado, esto sirve para
gue USAER conozca como viven en la escuela, como se sienten y sus

necesidades, de esta forma analizan lo que requieren.

Todo este proceso, hace que la USAER disefie y elabore su Plan
Anual de Trabajo (PAT), considerando las prioridades del PETE de la
escuela regular, para ayudar a eliminar las barreras para el aprendizaje
y la participacién. El PAT debe generarse afio con afio; es decir, cada
ciclo escolar, el cual se apoya en la Carpeta Escolar, que a su vez
contiene: datos generales de la escuela, reporte de los analisis
contextuales, plan de trabajo, programacion de actividades, reporte de
éstas, informe final del ciclo escolar anterior, estadisticas de atencion de
docentes, padres y alumnos, reporte de vinculacion con Instituciones y
Seguimiento de acuerdos, logros educativos y observaciones generales;
en otras palabras, en un sélo golpe de vista encontrar la funcién de la

escuela.

Es indispensable que los docentes de primaria y la USAER
tengan reuniones frecuentes para que mejoren el apoyo a la escuela y
los nifios que cuentan con Barreras al Aprendizaje y la Participacion

(BAP) tengan mayor apoyo de ambas partes.
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5. Evaluacién y seguimiento: Una vez estudiado y planeado las funciones,
es indispensable darles un seguimiento durante el ciclo escolar, ya que si
es necesario, se pueden reestructurar para mejorar el trabajo y al final del
ciclo, evaluar las labores realizadas tanto en los alumnos como en la

primaria.

Para que la evaluacion sea efectiva deben delimitarse criterios en los que
sea fundamental darse cuenta de lo que se pudo realizar y lo que falto por realizar,
de esta manera, mejorar para promover un cambio en donde se abra un campo de
apoyo a la diversidad. Esta valoracion y seguimiento debe ser constante, porque al
final del ciclo escolar, se deber& verificar si se resolvieron satisfactoriamente las

necesidades del contexto.

Cada una de las etapas deben realizarse en conjunto con la USAER, es
decir, que todos los involucrados busquen las estrategias que favorezcan al
alumno con BAP, no obstante los que participaran mas en el proceso seran el
equipo interdisciplinario y el maestro de apoyo, porque ellos anteriormente
tuvieron contacto directo con la realidad de la escuela y tendran que definir

claramente las funciones a sequir.

Descripcion de funciones organizativas de la USAER

La labor de USAER no seria posible sin un equipo de trabajo
interdisciplinario, puesto que cada una de las especialidades que tienen los
integrantes ayuda a que los alumnos con discapacidad y los que se enfrentan con
BAP enriquezcan, tanto sus conocimientos como su vida. Tal unidad esta

conformada por:
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e Director: Orienta el trabajo del equipo de USAER, apoyando en la

elaboracion del Plan Estratégico de Transformacién Escolar.

o Planeacion: Propone instrumentos para diagnosticar las condiciones en
las que se encuentra la escuela tomando en cuanta los tres contextos
anteriormente mencionados y apoya en la deteccion de necesidades del
contexto escolar en el que interviene la USAER interactuando con los

profesores, directores y supervisores de primaria.

Otra de sus funciones es orientar, sugerir y coordinar la planeacion del

equipo de trabajo y al maestro de apoyo.

o Intervencion: Su tarea es sugerir estrategias de intervencién, supervisar
gue el trabajo sea acorde a las necesidades detectadas en los tres
contextos y apoya participando activamente en las tareas a realizar de
todos los integrantes de la unidad. Revisa que las planeaciones y la

atencion de la unidad que coordina.

o Evaluacion: El director cumple con la tarea de brindar estrategias e
instrumentos para la evaluacion de los contextos, asi como supervisar
qgue los instrumentos y la evaluacién que se realiza cumpla con las
necesidades de los nifios con BAP y se logren los objetivos de la

planeacién y la intervencion realizada durante el ciclo escolar
e Maestro de apoyo — pedagogo-:

o Planeacion: La labor del maestro de apoyo es detectar las
necesidades de los alumnos que enfrentan BAP y aportar
instrumentos tanto de evaluacién como de intervencion. Este aporte
lo hace una vez que tuvo a una entrevista con el personal docente de
la escuela, los padres de familia y con los alumnos para detectar las

necesidades de cada una de las partes.
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o Intervencion: Trabaja de manera cercana con el maestro titular de
grupo y permanente en las escuelas. Su trabajo es de suma
importancia, ya que es el encargado de darle asesoria,
acompafiamiento y orientacion al profesor de la escuela regular para
el trabajo colaborativo en la intervencion, planeacion y el
acompafnamiento al maestro en el uso de estrategias diversas para

la atencion de los alumnos con BAP.

En el apoyo a la familia el maestro les da técnicas de apoyo que
pueden realizar en el hogar para mejorar la inclusion y en caso de
que el alumno que enfrenta BAP necesite atencion complementaria

los canalizan a instituciones especializadas.

o Evaluacion: Propone y trabaja en conjunto con el profesor de grupo
para evaluar que la intervencion en el aula haya logrado los
propésitos planeados en un principio por USAER y el docente y si no
se lograron buscar nuevos métodos de intervencion para mejorar el

trabajo de ambas partes.

e Equipo interdisciplinario:
Formado por el maestro de comunicacion, psicélogo y trabajador social.

o Planeaciéon: En conjunto con el director y el maestro de apoyo,
recaban informacion de los 3 contextos y proponen nuevas

estrategias de intervencion para los nifios que enfrentan BAP.

o Intervencién: “contribuye a la mejora de los aprendizajes, activando
procesos para promover, desarrollar y poner a disposicion de los
maestros y maestras diversos recursos técnicos que les permitan
abordar, de manera diferenciada, la ensefianza y el aprendizaje en

un marco de respeto a la diversidad para minimizar o eliminar las
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barreras para el aprendizaje y la participacion” (Secretaria de
Educacion Puablica, 2009, pag. 59).

Como equipo interdisciplinario se le brinda atencion a los padres de
familia orientando las necesidades de los alumnos que enfrentan
BAP, dicha atencion depende del tipo de necesidades que tengan los
alumnos y si es necesario envian a los familiares a apoyo externo de
otras instituciones que ofrecen servicios de rehabilitacion, médicos o
de otro tipo, necesarios y complementarios para el proceso educativo

de los alumnos.

Otro tipo de atencién que se brinda a las familias es dando talleres o

cursos a padres que tienen nifios que enfrentan BAP.

o Evaluacion: Al igual que el maestro de apoyo propone y trabaja en
conjunto con el profesor de grupo para evaluar que la intervencion en
el aula haya logrado los propésitos planeados en un principio por
USAER vy el docente y si no se lograron buscar nuevos métodos de

intervencién para mejorar el trabajo de ambas partes.

Director/Directora

Figura 1. Organigrama de USAER. Modelo de Atencién de los Servicios

de Educacion Especial, (2010), pag. 60.
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Capitulo IV Articulacién de la Educacion

La Reforma Integral de la Educacion Béasica y la aprobacion del acuerdo
592, apoya que ningun alumno con barreras para el aprendizaje se vea excluido
del curriculum de Educacion Basica, con esto se fomentard la inclusion tanto
curricular como social para dichos alumnos. Estos cambios se ven reflejados en la

articulacion de la educacidon que a continuacion se expone.

Articulacion de la Educacién Basica

La intencion de la Articulacion Curricular de la Educacion Bésica “es el inicio
de una transformacion que generara una escuela centrada en el logro educativo al
atender las necesidades especificas de aprendizaje de cada uno de sus
estudiantes para que adquieran las competencias que permitan su desarrollo
personal” (Acuerdo 592, 2011, pag. 11.)

Con lo anterior mencionado se impulsara “ el desarrollo armonico e integral
del individuo y de la comunidad es contar con un sistema educativo nacional de
calidad, que permita a los nifios, las nifias y los jovenes mexicanos alcanzar los
mas altos estandares de aprendizaje; reconocer que los enfoques centrados en el
aprendizaje y en la ensefianza inciden en que el alumno aprenda a aprender,
aprenda para la vida y a lo largo de toda la vida, asi como formar ciudadanos que
aprecien y practiguen los derechos humanos, la paz, la responsabilidad, el

respeto, la justicia, la honestidad y la legalidad” (Acuerdo 592, 2011, péag. 8).
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Objetivo

Contar para el 2012 con un curriculo de los tres niveles de educacion
basica renovado y operando; que sea sensible a los principios, valores y

necesidades de las diferentes poblaciones que conforman la sociedad mexicana.

Curriculum basado en competencias

Un curriculum basado en competencias implica diversos desafios en los
docentes, ya que es un cambio radical tanto en la ensefianza como en el
aprendizaje, porque considera los principios de “saber hacer, saber conocer o
aprender a aprender; saber convivir, y saber ser.” (Acuerdo 592, 2011, pag. 19). A

continuacidon se mencionan cada una de ellas:

o Competencias para el aprendizaje permanente: Son aquellas
qgue brindan la posibilidad de aprender, asumir y dirigir el aprendizaje a lo

largo de la vida.

o Competencias para el manejo de la informacion: Buscan que

el alumno analice, argumente, reflexione, exprese juicios criticos, etc.

o Competencias para el manejo de situaciones: Ayudan a

organizar y disefar sus proyectos de vida.

o Competencias para la convivencia: Con esta competencia

pretenden que se conviva arménicamente con otros y con la naturaleza.

o Competencias para la vida en sociedad: Promueven la
capacidad de decidir y actuar con juicio frente a las normas y valores

sociales.
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Las competencias anteriormente mencionadas son aquellas que se deben
desarrollar y alcanzar en el transcurso de la educacion preescolar a la secundaria.

MAPA CURRICULAR DE LA EDUCACION BASICA

CAMPOS EREEONL AR PRIMARIA SECUNDARIA
FORMATIVOS
PARA LA
EDUCACION
BASICA
Lenguajey
comunicaciéon

Pensamiento

Exploracion

y comprension
del mundo
natural y social

en vinculos for con Ciencias les, G i

g

Desarrolio

yparala

hi.

e Hi

* Incluyen contenidos del campo de la tecnologia. ** Se

Figura 2. Mapa Curricular de la Educacion Basica. Modelo de Atencion de los
Servicios de Educacion Especial, (2010), pag. 22.
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El plan de estudios plasmado anteriormente “reconoce que la equidad en la
Educacion Basica constituye uno de los componentes irrenunciables de la calidad
educativa, por lo que toma en cuenta la diversidad que existe en la sociedad y se
encuentra en contextos diferenciados. En las escuelas, la diversidad se manifiesta
en la variedad linguistica, social, cultural, de capacidades, de ritmos y estilos de
aprendizaje de la comunidad educativa. También reconoce que cada estudiante
cuenta con aprendizajes para compartir y usar, por lo que busca que se asuman
como responsables de sus acciones y actitudes para continuar aprendiendo.”
(Acuerdo 592, 2011, pag. 19).

Esta articulacion es de suma importancia para la mejora educativa, ya que
tiene como finalidad, constituir un ciudadano capaz de enfrentar los retos de la

vida, basandose en la formacién de competencias para el dia a dia.

Perfil de egreso de la Educacion Basica.

El perfil que se tendra después de haber cursado la educacion basica es el

siguiente:

1. Usar el lenguaje tanto escrito como verbal de manera fluida para

interactuar en el contexto social.
2. Argumentar, razonar y analizar situaciones problematicas.
3. Valorar los razonamientos de otros, para asi entenderse.

4. Buscar el bien comun por medio del analisis, busqueda y evaluacion

de situaciones sociales.

5. Conocer y ejercer los derechos humanos y los valores que favorecen

la democracia.
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6. Practicar la interculturalidad.

7. Conocer, respetar y valorar tanto sus caracteristicas peculiares como

las de otros.
8. Asumir el cuidado y salud del medio ambiente.

9. Utilizar y aprovechar los medios tecnoldgicos que se encuentran a su

alcance.

10.Apreciar el arte.

Fundamentos del Modelo de Atencion de los Servicios de Educaciéon
Especial MASEE

El Modelo de Atencién de los Servicios de Educacion Especial (MASEE),
“estd fundamentado en tres planteamientos sustantivos que cobran relevancia en
su razén de ser, en su quehacer institucional y en torno a la organizacion y
funcionamiento de sus servicios. El primero, se inscribe en los principios de la
Educacién Inclusiva; el segundo, esta conformado por el Acuerdo Secretarial N°
592 donde se establece la Articulacion de la Educacion Basica en el marco de la
RIEB vy, el tercero, se sitia en la transformacion de su gestion acorde con el
Modelo de Gestion Educativa Estratégica.” (Secretaria de Educacion Publica,
2011, pag. 10).

Por lo tanto el modelo aporta a todos y cada uno de los involucrados con la
educacion “aprendizajes, conocimientos, valores, filosofias, sensibilidad, principios
eticos, interrogantes, descubrimientos, despliegue de posibilidades, investigacion,
actitud critica y transformacién de la educacion especial.” (Secretaria de
Educaciéon Publica, 2011, pag. 11), para que se mejore el trabajo que se brinda

dentro de las aulas dia a dia.
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Con lo mencionado anteriormente se pretende que el contexto escolar sea
un ambiente rico en diversidad social y diferencias personales, difundiendo la
inclusién educativa y satisfaciendo las necesidades bésicas de aprendizaje de la
poblacion.
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Capitulo V Propuesta Pedagodgica

Curso Introductorio a USAER

Como pedagogos siempre se busca la mejora educativa en la sociedad y
con base en los conocimientos adquiridos durante la carrera a cerca de la
capacidad de identificar, analizar y resolver problemas educativos, se propone
visualizar a la inclusién no solo como un obstaculo a superar en la educacion
especial, si no como un objetivo a cumplir dentro de la misma, capacitando al

personal docente.

Entendiendo que la capacitacibn es un proceso metodolégico de
actividades encaminadas a la mejora, incremento y desarrollo de la calidad de los
conocimientos, habilidades y actitudes del capital humano, con la finalidad de

elevar su desempefio profesional.

Los inicios de la capacitacion nacieron en los gremios o sindicatos, en los
que surgieron algunas inquietudes para mejorar el trabajo del personal y para que

se mejorara éste Ultimo era necesario la participacion de:

e Maestro, quien transmitia las habilidades y los conocimientos por medio de

la instruccioén directa.

e Aprendices, quienes recibian el entrenamiento que les proporcionaba el

maestro, sin ningun beneficio econdmico.

e Oficiales, quienes ya habian recibido entrenamiento, aun cuando no eran
capaces todavia de desempefar un oficio con la eficacia requerida”
(Grades, Jaime A., 1999, pag. 12).
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La capacitacion surge en la Revolucion Industrial con el propdsito de
controlar los secretos de los diferentes oficios con el propésito de proteger

intereses econdmicos, y de estatus social de los artesanos y comerciantes.

Posteriormente en la Primera Guerrea Mundial se empezé a capacitar a las
personas para distintas actividades que no fueran las que realizaran diariamente,

en general se les dio aprendizaje de actos bélicos.

En estos mismos tiempos se empezaron a utilizar pruebas de inteligencia
(Army-Beta), para incrementar la eficiencia de los trabajadores, al mismo tiempo
se hacia esto en Estados Unidos de Norteamérica en donde se realizd la
capacitacién por medio de cuatro pasos que se utilizan para el aprendizaje de los

adultos y son los siguientes:

Motivacién: Aprendizaje para resolver problemas inmediatos.
e Ejercitacion: Participacion activa del sujeto

e Estimulos apropiados: La presentacion detallada de la actividad por
aprender, acompafiada de breves explicaciones al respecto, permite un

aprendizaje eficiente.

o Reforzamiento: La correcciéon inmediata o la confirmacién de haber logrado

la conducta adecuada, propicia que el aprendizaje se consolide.

La capacitacion siempre tiene un ¢por qué?, asi como lo describe Patricia
Chéavez en su libro sobre ensefianza y capacitacién, donde menciona algunos de
los porqués, dentro de los cuales encontramos ocho buenas razones para la

capacitacién, que son los siguientes:

Conocimientos y manejo del tema que transmite

e Conocimientos pedagogicos

Disposicion al cambio

Una visién clara de su misibn como transformador

58



¢ Inquietud por transmitir el “hambre de aprender”
e Ensefar el aprender a aprender
e Elevada autoestima y convencimiento de su decisién de ensefar

e Un deseo de actualizacion

Todas estas razones nos llevan a crear un tipo de razonamiento el cual nos
motiva a una actualizacion constante de conocimientos para que sea de mayor

calidad el trabajo que hacemos.

Por lo anteriormente mencionado, la siguiente propuesta es un curso
dirigido a docentes de primer ingreso a USAER (Licenciados en Pedagogia,
Licenciados en Educacion Especial, Licenciados en Educacion Primaria,
Licenciados en Psicologia, Licenciados en Comunicacion y Trabajadores

Sociales).

Tiene como objetivo darles a conocer el contexto legislativo, historico,
operativo, administrativo y curricular del espacio de trabajo en el que se
desenvuelven, debido a que por la heterogeneidad de sus especialidades, tienen
diferentes conceptos de la educacion especial, y es fundamental guiarlos para que
su trabajo sea exitoso y en la misma situacion. El curso que se propone se dividira
en cinco sesiones; de cuatro horas y media cada una y contard con su respectiva

carta descriptiva.

La primera sesiébn manejara la politica educativa internacional, dando un
recorrido por la Declaracion Mundial sobre Educacion para todos Jomtien,
Tailandia 1990, la Declaraciéon de Salamanca, el Foro Mundial de la Educacion
Dakar, La Cumbre del Milenio, la Declaracion Mesoamericana, la Convencion
sobre Derechos de las personas con Discapacidad y la Ley para la inclusion de

personas con discapacidad.

La segunda sesibn comprendera la politica educativa nacional,

enfocandose en el Articulo Tercero de la Constitucion Politica de los Estados
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Unidos Mexicanos, La Ley General de Educacion (Articulo 41), El Plan Nacional
de Desarrollo 2007-2012 y el Acuerdo 925.

La tercera sesion tratara de la Historia de la Educacion Especial, explicando
los modelos de atencion. Se iniciara con el Modelo Asistencial, el Modelo Clinico,
Modelo Normalizador, Modelo de Integracion educativa, y por ultimo el modelo

social que rige actualmente México.

La cuarta sesion se dirigira a la USAER, puntualizando la estructura
organizativa, las funciones y papel del equipo de tal unidad y la dltima sesién dara
a conocer la Articulacion de la Educacion Béasica, enfocandose en el curriculum
basado en competencias, perfil de egreso, objetivo y la intervencién del equipo de

USAER en la planeacién de la evaluacion para lograr los objetivos.

Para el curso se necesitara una persona encargada de llevar a cabo cada
una de las sesiones, dicho papel lo tomara un coordinador, él cual debera cumplir

con el siguiente perfil:

¢ Requisitos académicos:

Licenciatura en Pedagogia, Licenciatura en Educacion Especial,

Licenciatura en Educacién Primaria, Licenciatura en Psicologia Educativa.

e Aptitudes:
- Habilidad para trabajar en equipo.
- Dominio de metodologia y técnicas de educacion.

- Amplios conocimientos de la educacion especial.
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- Fluidez verbal.

- Altamente responsable.

- Amplio conocimiento sobre la realidad educativa.

- Conocimiento de la Politica Educativa Nacional e Internacional.

- Manejo de programas béasicos de computacion como Microsoft Office, Power

Point, Excel.

e Caracteristicas de personalidad deseables:

Ser cortés, amable, dinamica, organizada, iniciativa propia y con un alto
respeto y valor a las personas que enfrentan barreras para el aprendizaje y la

participacion.

61



Objetivos

Objetivo general

Dar a conocer la operacién de la USAER, bajo los contenidos o contextos:
legislativo, historico, operativo, administrativo y curricular para que los profesores

de primer ingreso tengan conocimiento amplio de su labor.

Objetivo especifico

Exponer la politica educativa nacional e internacional de la educacion especial.
Exponer el contexto historico de la Educacion Especial.
Explicar que es la USAER.
Conocer la operacion técnico pedagoégica de la USAER.
e Describir la planeacion de la USAER.
e Explicar la intervencion de la USAER.
e Explicar la operacion organizativa de la USAER.

o Explicar la atencién a padres de familia que brinda la USAER.
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Curso introductorio a USAER

Duracién: 5 dias (20 horas).

Dirigido a: Docentes de primer ingreso a USAER: Licenciados en Pedagogia, Licenciados en Educacién Especial, Licenciados en Educacion Primaria, Licenciados

en Psicologia, Licenciados en Comunicacion y Licenciados en Trabajo Social.

Obijetivo: Dar a conocer la operacion de la USAER, bajo los contenidos o contextos: legislativo, histérico, operativo y curricular.

Sesion 1 Sesion 2 Sesion 3 Sesion 4 Sesion 5
e Politica Educativa Internacional. o Politica Educativa Nacional. e Historia de Educacién e USAER ® Atrticulacién de la
Especial. Educacién Basica
o - Declaracién de Salamanca. - Articulo 3 de la Constitucion Politica - Funciones técnico,
@ de los Estados Unidos Mexicanos. - Modelo Asistencial. pedagdgicas , operativas de la -Curriculum: basado en
- Foro mundial de la Educacion USAER y del equipo que la competencias.
Dakar. - Ley General de Educacion: Articulo - Modelo Clinico. compone
41. -Perfil de egreso de la
- Cumbre del Milenio. - Modelo Normalizador. educacion basica.
- Declaracién Mesoamericana. - PlanNacional de Desarrollo 2007- - Modelo de Integracién - Objetivo de la
2012. Educativa. Articulacion de la educacion
béasica
- Convencion sobre Derechos de las -Modelo de Inclusién Educativa.

personas con Discapacidad. - Acuerdo 925

- Ley para la inclusidon de personas

con discapacidad.
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Carta Descriptiva

CURSO INTRODUCTORIO A USAER

Destinatarios: Profesores de nuevo ingreso a

USAER

Sesion 1

Propoésito de la sesion: Los participantes analizaran la Politica Internacional de la Educacion Especial para enriquecer sus
conocimientos sobre las Declaraciones.

Actividades y Estrategias de Recursos Evidencias de
Temas o S . .
Aprendizaje Didacticos Tiempo aprendizaje
Politica Gafetes y
Internacional 1. Dinamica de romper el hielo. (A marcadores de
consideracion del coordinador del colores.
. Curso).
Declaracion 30 min
Mundial sobre Posteriormente se comentara acerca de la
Educacion para o o
Todos Jomtien, dindmica de la bitacora, la cual uno de los
Tanlandia 1990 | asistentes se llevara a casa y escribirda Elaboracién por
B sobre aquello que le dej6 la sesién para equipos de mapas
Declaracion de 1| o rse al inicio de la siguiente conceptuales, en
Salamanca 1994. :
donde se
Foro mundial de Elaboracién por equipos de mapas expongan los
la Educacion conceptuales, en donde se expongan los puntos relevantes
Dak;ar 4o | Puntos relevantes de cada una de las Presentacion Power de cada una de
Declaracion de . . ; i
Mileri declaraciones o convenciones Point. las declaraciones
llenio internacionales 20 0 convenciones.
: minutos.
Declaracion de la | 2. Autodiagndstico.. Que tanto sé... "lluvia
Conferencia de de ideas"
Ministros de
Educacién en 2. Exposicion de la Politica Internacional
Cochabamba. Jomtien 1990- Declaracién del %0
minutos

Milenio.




CARTA DESCRIPTIVA

CURSO INTRODUCTORIO A USAER

Destinatarios: Profesores de nuevo Sesion 1
ingreso a USAER

Propdésito de la sesion: Los participantes analizaran la Politica Internacional de la Educacion Especial para enriquecer sus
conocimientos sobre las Declaraciones

99

Temas Actividades y Estrategias de Evidencias de
Aprendizaje Recursos Didacticos Tiempo aprendizaje
Convencion sobre | RECESO Presentacion en 30 minutos Elaboracién por
los Derechos de las o Power Point equipos de mapas
Personas con ?) Elxpos[cfloré de la conceptuales, en
: . eclaracién de
Di i . L, ; n Xpongan
scapacidad Cochabamba y Convencion 60 Minutos donde se exponga
los puntos

sobre los Derechos de las

Personas con relevantes de cada

Discapacidad. una de las

_ declaraciones o
5.Conclusiones y Hojas de papel y 10 minut convenciones.
evaluacion (mapa plumas. minutos

conceptual)
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Carta Descriptiva

CURSO INTRODUCTORIO A USAER

Destinatarios: Profesores de nuevo ingreso a USAER

Sesion 2

Proposito de la sesién: Los participantes identificaran la Politica Nacional de la Educacién Especial, para acercarse a los lineamientos que rigen la educacion en el pais.

Temas

Actividades y Estrategias de
Aprendizaje

Recursos Didacticos

Tiempo

Evidencias de
aprendizaje

Politica Nacional
Articulo 3 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

Ley General de Educacion:
Articulo 41.

Ley General para la Inclusién de las
Personas con Discapacidad

Plan Nacional de Desarrollo
2007-2012.

Acuerdo 925

1. Lectura de Bitacora

2. Cada integrante escribira en una
cartulina los puntos importantes que
plantea el articulo 3o, y pondra un ejemplo
sobre la ayuda de éste en la inclusién. Se
hara el estudio de un caso, con el que el
docente debera reconocer en qué medida
el articulo 3° de la Constitucion, el 41 de
La Ley general de educacion y la Ley
General para la Inclusiéon 2011 respaldan
a los alumnos que enfrentan BAP.

RECESO

3. El coordinador expondra el Plan
Nacional de Desarrollo y el Acuerdo 925
por medio de mapas conceptuales.

4. Conclusiones y Evaluacion por medio
de lluvia de ideas.

Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos

Cartulinas

Hojas

Plumas

20 min.

1 hora y 30 min.

30 min.

50 min

20 min

Elaboracion por equipos de un
esquema en donde integren lo
visto en la sesién sobre la
Politica Educativa Nacional.
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Carta Descriptiva

CURSO INTRODUCTORIO A USAER

Destinatarios: Profesores de nuevo ingreso a USAER

Sesién 3

Proposito de la sesion: Los docentes recorreran histéricamente la Educacion Especial para identificar la evolucion del servicio.

Actividades y Estrategias de

Temas A ol Recursos Didacticos Tiempo Evidencias de aprendizaje
prendizaje
Historia de Educacion 1. Lectura de la bitacora. 30 min.
Especial . .
2. Posteriormente se dividira a los profesores Fichas de trabajo.
en 4 grupos, a cada uno de ellos se les repartiran
- Modelo Asistencial. copias con informacién acerca de los modelos
educativos, desde al asistencial hasta el de Papel Bond 2 horas.
- Modelo Clinico. integracion. Los leeran y cada equipo escribird en Linea del tiempo y cuadro comparativo
una cartulina los puntos importantes del modelo de los Modelos Educativos.
- Modelo Normalizador. que leyd y lo expondran al grupo. Al final de la Colores
explicacién con cada uno de los modelos, se
- Modelo de Integracion armara una linea del tiempo.
Educativa. Plumones .
RECESO 30 min.
-Modelo de Inclusion
educativa. 1. Con el antecedente de los modelos y Tijeras
con el apoyo del modelo 2009 entre todos los 60 min
participantes se hablara sobre los puntos méas ’
relevantes del modelo social. Hojas
5.  Se realizara un cuadro comparativo de
los cinco modelos Cartulinas

30 min.
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Carta Descriptiva

CURSO INTRODUCTORIO A USAER

Destinatarios: Profesores de nuevo ingreso a

USAER

Sesion 4

Propésito de la sesion: Los profesores examinaran lo que es la USAER desde la estructura organizativa, asi como las funciones que realizan dentro de las

escuelas regulares

Temas Recursos Evidencias de
Actividades y Estrategias de Aprendizaje Didacticos Tiempo aprendizaje
USAER
- Estructura
Organizativa. 1. Lectura de Bitacora. 15 minutos.
- Funciones de USAER. | 2. De acuerdo a los antecedentes que trae cada profesor, se les
pedira que el grupo realice un cuadro organizativo de la USAER,
- Funciones del equipo. | definiendo la funcion de cada persona que conforma dicha unidad
) L . Plumones 40 min.
Describir la 3. Una vez definida la estructura y partnmpacm’?n dg cada miembro de En esta sesion las
planeacion de la la USAER, a los profesores se les contextualizara en una escuela . . .
. X L evidencias seran los
USAER. que cuenta con servicio de USAER, posteriormente se dividiran en 3 Hojas )
Explicar la equipos y a cada equipo le tocara desarrollar de manera muy general 95 Min. escritos que se
intervencion de la cada funcion, es decir, uno trabajara con el contexto escolar, otro con hicieron en relacion al
USAER. el aulico y otro el socio-familiar, de acuerdo al estudio de caso Lapices desarrollo del caso
Explicar la operacion | Planteado. que se planea en
organizativa de la 4. RECESO clase.
USAER. . Gomas
. . 5. Después del receso se dividira al grupo en dos y elaboraran un
Explicar la atencion ; .
a padres de familia cuadro comparativo sobre las funciones de la USAER en el modelo de Gis 30 min.

que brinda la
USAER.

integracion y los cambios de funcion que tiene cada integrante con el
modelo de inclusion, tomando en cuenta la planeacion, intervencion,
atencién a alumnos y apoyo a padres de familia.

90 min.
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Carta Descriptiva

CURSO INTRODUCTORIO A USAER

Destinatarios: Profesores de nuevo ingreso a USAER

Sesién 5

Proposito de la sesion: Los profesores analizaran la articulacion de la Educacion Bésica, el modelo de gestion y MASSE para estar al tanto de los objetivos
educativos que tienen en México.

Evidencias de

Temas Actividades y Estrategias de Aprendizaje Recursos Didacticos Tiempo aprendizaje
Articulacion de la 1. Lectura de Bitacora 30 min
Educacion Basica
2. La persona encargada de llevar el curso-taller se dedicaré a
explicarle brevemente a los profesores de primer ingreso el objetivo de
-Curriculum: basado en la articulacion de la Educacion, el curriculum basado en competencias 135 min.
competencias. y el objetivo de este dltimo para que los nifios con alguna discapacidad
cumplan con el perfil de egreso de la escuela primaria, retomando los
-Perfil de egreso de la objetivos, El acuerdo 952, y el Modelo de E.E., para que se englobe el
educacion basica. sustento de la USAER. Cuadernillo
Posteriormente se les pedira a los docentes reflexionen acerca de la Lapices Bita
- Objetivo. importancia de considerar el curriculo de educacion basica en la 30 min ltacora
-Acuerdo 952 atencion de los alumnos con BAP y de la importancia de conocer el Gomas ’
curriculum y del acuerdo 592 para su labor en la USAER y lo expongan
ASeE de manera oral ante el grupo. Sacapuntas
3. RECESO Hojas 60 min
4. Al tratarse de la Ultima sesion se le pedira a los profesores que cada Plumas
uno de ellos exprese la experiencia que tuvo durante la semanay
cuales son las mejoras que propina al ser un nuevo integrante para
gue la funcién de la unidad mejore. )
30 min

5. Por ultimo el coordinador del curso del taller les obsequiara a los
profesores una antologia con toda la informaciéon manejada durante el
curso y el cuadernillo que se utilizé como bitacora pasara a todos los
participantes para que plasmen su sentir personal de la semana.
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Conclusiones

Considero que una de las prioridades de la educacion es atender a todos
los educandos con calidad; sin embargo, percibo que en el ambito de la educacién
especial es indispensable que los docentes que trabajan directamente con
alumnos con discapacidad reciban capacitacion para que sean capaces de
comprender el fondo y la importancia que tiene el que estas personas puedan

incluirse en la sociedad.

A lo largo de este trabajo hice un recorrido a través de la Politica
Internacional que da las bases de la Educacion Especial, la Politica Nacional que
desarrolla en México acuerdos y articulos en los que se ve reflejada a nivel

nacional, las acciones a seguir para que no exista discriminacion.

Posteriormente describi los diversos modelos de atencién que han existido
hacia las personas con alguna discapacidad, empezando desde el siglo XIX hasta
nuestros dias, con este largo recorrido histérico notamos la evolucién de las

intervenciones educativas.

Después detallé las funciones de los miembros que conforman la USAER,
asi como las labores que realiza la unidad en las escuelas regulares y al dltimo se

habloé de la articulacion de la Educacion.

Con estos antecedentes propongo un curso introductorio para profesores de
primer ingreso a USAER, en donde el objetivo principal es que estos ultimos
conozcan el contexto legislativo, histérico, operativo, y curricular de USAER, con
la finalidad de brindarles una mejor atencién a los alumnos. La planeacién del
curso, en primer lugar estuvo, dirigido a profesores de primer ingreso, pero
también puede plantearse a docentes que ya trabajan en USAER para fortalecer

SuUS conocimientos.
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Todo lo anterior, lo desarrollé por la necesidad personal de aportar una
mejora en la educacién especial, porque al haber estado inmersa en dicho
entorno, observé muchas carencias de conocimiento por parte de los miembros
gue conforman la USAER; empezando por el hecho de que pocos conocen las
reformas educativas que se realizan en la educacion, y si las conocen, no saben el
impacto que tienen en su labor. Es necesario que se integren a este tipo de
conocimientos que pueden mejorar su trabajo con el objetivo de abandonar el
modelo de integracion y dar paso al modelo social y asi crear una inclusion para
todos.

Al realizar el recorrido de cada uno de los acuerdos, leyes, declaraciones,
etc., me di cuenta de que estos sustentos legales de la Educacion Especial
situacion que en la vida escolar pareceria que no sucede, porque aun existiendo
este tipo de respaldos legales, se les sigue negando educacion a las personas con

discapacidad.

En lo personal, al momento de leer a fondo los marcos legales nacionales
como internacionales noté que tienen algunas cosas en comuan, pero lo que mas
atrajo mi atencion fue que mencionan que todas las personas tienen los mismos
derechos sin importar, raza, nacionalidad, sexo, preferencias, etc. y que no debe
de haber discriminacion por alguna de las anteriores. Después de encontrar este
comun denominador, me surgi6 la siguiente duda, si todos somos iguales con los
mismos derechos sin importar nada, ¢Por qué existen acuerdos, leyes,
declaraciones especializadas en las personas con discapacidad, si de acuerdo al
marco legal tanto nacional como internacional todos somos iguales? ¢Lo que se

hace en este caso no es discriminar.

Entiendo que es fundamental crear acuerdos para un mejor trato, eso es
indispensable, pero reiterar en diversos documentos que cuentan con los mismos
derechos, pienso que es redundante; claro, esto en el marco legal porque en la

practica en México, la mayoria de las personas discapacitadas son discriminadas.
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Esta propuesta me llevo a tener un flash back — viaje al pasado- a mi
infancia y recordar el modo en el que nos tratan como alumnos, cuando estamos
sentados en una banca frente a un pizarrén; y el papel que tiene el docente con
nosotros. Lo anterior lo saco a colacion porque si es complicado mantener un trato
amable y formar educativamente a alumnos regulares, tiene mucha mas
responsabilidad el papel que juegan los docentes que trabajan con nifios con
discapacidad; sin embargo pocos cuentan con los conocimientos, no solo basicos,
sino tedricos que pueden fomentar una mejora en el aprendizaje y formacion

personal de estos alumnos.

En la actualidad la USAER busca que las personas con discapacidad sean
incluidos en su entorno social, ayudando para que éste sea favorable; pero hay
mucho que hacer tanto en lo legal como en lo social para que los sujetos que
sufren de alguna limitante no sean discriminadas. Para comenzar a erradicar este
mal social, se debe empezar por los docentes que trabajan directamente con estas
personas, es por esto que en el curso introductorio propongo que los profesores

de USAER cuenten con un pequefio bagaje de todo lo que hay detras de su labor.

Pienso que como pedagoga es indispensable no solamente criticar el
entorno educativo, sino proponer cambios que conlleven a una mejora educativa, y
con esto apoyar a que el perfil de egreso de la educacion basica no se quede en
utopia sino que se vuelva una realidad. La propuesta aporta a la educacion
especial una herramienta que es un curso para mejorar las funciones de los
docentes que puede y adaptarse a las necesidades de las escuelas regulares con
el objeto de que los docentes tengan conocimiento del trabajo de USAER y a su

vez hagan aportaciones para mejorar el entorno educativo y si es posible el social.

Finalmente: deseo llevar a cabo este curso tanto en lo profesional como en

lo personal, para que los docentes de educacién especial mejoren su trabajo.
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