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INTRODUCCION

La educacién de un nifio no solamente depende de los padres,
sino también de toda la comunidad
Andnimo

Una de las tareas primordiales de los pedagogos es la transformacion de
realidades en situaciones educativas, en este sentido, el pedagogo no sélo
tiene inferencia en contextos escolares sino también fuera de éstos como
hospitales, empresas, comunidades e instituciones publicas y privadas de
ambito federal, estatal y locales.

Su formacién parte de ambitos generales, especificos e interdisciplinarios para
poder comprender las multiples determinaciones del objeto de estudio de la
pedagogia. Lo posibilita a identificar, distinguir y analizar condiciones historicas,
politicas, sociales y econdmicas y al mismo tiempo delimitar su campo de
accion.

A nivel profesional se pretende rescatar la figura del pedagogo en contextos no
escolarizados, generando aportes teéricos y metodoldgicos que promueven la
sélida formacion, en la creacién de una propuesta pedagdgica en el ambito del
quehacer del pedagogo, pero sobre todo en la realidad educativa de los que en
ellos intervienen.

El presente trabajo de investigacion cobra relevancia social, en el aporte de
informacion que coadyuva en el establecimiento de estrategias y alternativas
que posibilitan el mejoramiento del servicio que se brinda en las comunidades y
municipios donde se trabaja el Programa de Educacion Inicial no Escolarizada,
en este sentido, los beneficios no sélo son para las comunidades investigadas
sino también la institucion, los agentes educativos tales como coordinadores,
supervisores, asesores y responsables de area.

Asimismo, el presente trabajo es un acercamiento a la realidad que se vive en
cada grupo de padres de familia con nifios menores de 4 afios, las opiniones y
aportaciones fueron indicadores para generar una propuesta de intervencion,
basada en las necesidades de una de las figuras principales del programa el
promotor educativo, quien es el responsable de integrar, trabajar y orientar al
grupo de padres y nifios.

La investigacion responde a la carencia de conocimientos sobre el tema y a la
inquietud por analizar e investigar los factores que posibilitan el proceso de
comunicacién del promotor con su grupo de padres de familia e hijos, para el
desarrollo de competencias.



En el capitulo uno del trabajo, se hacen las referencias contextuales de la
Globalizacion y la Sociedad de la Informacién y como éstas influyen en las
Politicas Educativas del Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) y
el Programa de Educacion Inicial no Escolarizada en el Estado de México.

El capitulo dos refiere al Marco Teérico que fundamenta la investigacion, se
conceptualiza a la educacion, la educacion no formal como una modalidad no
Escolarizada, la educacion inicial no escolarizada, la educacion de adultos y los
agentes educativos, se presentan los planteamientos esenciales de las
aproximaciones tedricas del constructivismo como un referente conceptual, el
modelo de la comunicacion educativa, respecto a la mediacién sociocultural
derivado de la relacién del promotor con el grupo de padres y sus hijos y sus
determinaciones culturales y se analizan las categorias de competencias
personales y sociales: competencias comunicativas.

Capitulo tres considera el Marco Metodoldgico, en el cual se explica el tipo de
investigacion, la metodologia utilizada, el objetivo e hipétesis y se presenta el
analisis de los resultados obtenidos de los instrumentos aplicados.

En el capitulo cuatro se presenta la Propuesta de Intervencion Pedagdgica, la
cual se fundamenta con base a los resultados obtenidos del proceso de
investigacion, se considera el fundamento teérico y metodolégico, asi como la
viabilidad y limites de la propuesta.

Por ultimo, se concluye con algunas Reflexiones, mismas que surgieron con
base en las experiencias significativas del presente trabajo de investigacion, los
conocimientos y experiencia en el programa y las aportaciones importantes de
las figuras involucradas.



. MARCO CONTEXTUAL

1.1 LA GLOBALIZACION Y LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

Términos como eficacia, eficiencia, progreso, competitividad, exclusion del otro,
supervivencia del mas apto, demasiada informacion o saturacion de
informacion, pérdida de la identidad en el sentido de ser objetos y dar cabida a
una apertura masiva de productos y empresas, clientes, consumidores, donde
lo que prevalece es la desigualdad social, acelerado desarrollo cientifico y
tecnoldgico, nuevos valores sociales, etc. nos remite hablar de globalizacion.

Autores como Joseph Pradas nos refieren que la globalizacion es el paradigma
para entender el mundo actual, se sustenta en el desarrollo de la economia del
mercado mundial. Asimismo la educacion juega un papel importante como
transformadora no soélo del desarrollo personal o como sujeto de si mismo, sino
como detonadora del desarrollo econémico, politico y social. “El predominio de
una racionalidad mercantil que determina el valor de las personas e incluso de
Su propia vida, expresado en el slogan: “consumo, luego existo” (Rios A, 2003,
p23).

Como producto del proceso globalizador tenemos la concentracién del poder, la
riqueza, la obtencion de conocimiento e informacién derivada del desarrollo
cientifico y tecnoldgico, generando a la par rezago, marginacion, desigualdad,
desempleo, inestabilidad tanto en el ambito econémico, politico y social.

La ONU a través de organismos internacionales como el Banco Mundial, el
Fondo Monetario Internacional y los Bancos de Desarrollo hacen posible o
garantizan que los intereses concretamente de EU tengan avances econdmicos
y no presenten peligro en pérdidas. Al otorgar un financiamiento ejercen
presion para la rendicion de cuentas, establecen metas y evaluacion de
resultados o medicion de los beneficios que aportan con base a sus propios
criterios.

Aunado a esto estamos viviendo una época que dia a dia cambia la vida
humana. Quienes se dedican a tratar de explicar a qué se deben estos cambios
que vivimos, sobre todo en los Ultimos afos, han encontrado algunos
elementos que son fundamentales, entre ellos como ya se menciond esta la
globalizacion, misma que como se comentd, ha generado que las
oportunidades de todo tipo se concentren en lugares muy especificos, asi como
una enorme migracion de zonas rurales a las pequefias o grandes ciudades,
ejerciendo una presion en lo econémico y en los sistemas educativos. Tan sélo
entre 1950 y 1975 el 50% de la poblacion rural en México emigré a centros
urbanos.



El segundo elemento es la creacién o generacion de los llamados intelectuales
gque se estan dedicando a generar conocimiento y tecnologia de ese
conocimiento, aunado a la acelerada generacion de informacion, de tal manera
gue es practicamente imposible estar al dia en cualquier area de conocimiento.
Un ejemplo claro es la informacion en linea o el Internet.

A simple vista podemos decir que hay avance, sin embargo también debemos
preguntarnos ¢porqué sucede esto?, ¢nosotros generamos informacion 6
conocimiento?, ¢so6lo somos compradores y consumidores de informacion y
tecnologia?.

La incorporacion de las mujeres en el mercado laboral, es otro elemento
importante y dia a dia son mas mujeres las que se incorporan, y no
necesariamente en el trabajo formal, asimismo, esto se ve reflejado en las
dinamicas familiares, las cuales cambian y modifican los patrones de crianza.

Sin embargo estos cambios no han permitido mejorar la calidad de vida, si han
cambiado las formas de nuestra vida, quizds en algunos se ha vuelto mas
practica, acelerada, incluso podriamos decir comoda, pero desafortunadamente
la calidad de vida, sobre todo de los que menos tienen, ha mermando e ido
hacia abajo.

El empleo es otro elemento, en algunos paises la prospectiva es que en
veinticinco afos, exista mayor desempleo que empleo, a esto se puede agregar
una alta probabilidad de que en la vida laboral se esta caracterizando por una
constante rotacién y cambios de empleos en areas heterogéneas. Tan sélo las
denominadas plazas basificadas o de por vida estan tendiendo a desaparecer,
cambiando a las contrataciones por servicios, y tal vez la necesidad de tener un
empleo nos lleve a tener que desempefiarnos en diferentes areas.

La intervencion del Fondo Monetario Internacional y Banco Mundial, asi como
el cambio de modelo econdémico en México ha generado una propuesta de
reforma social para enmendar los costos y los efectos negativos en la calidad
de vida de la poblacion dando mayor peso a la existencia de diversos
programas sociales en el ambito de salud, alimentacion y educativo, teniendo
como mayor prioridad el combate a la pobreza. En el &mbito educativo esta
inmerso el Programa de Educacion Inicial No Escolarizada.

En nuestro pais las politicas sociales se han enfocado después del movimiento
revolucionario a la poblacibn campesina, a finales de los afios setenta a la
poblacién asalariada industrial y sectores de servicios formales, a finales de los
ochenta hasta la actualidad, la poblacion se ha encontrado en pobreza y
pobreza extrema. Ahora el discurso se centra en la asignacion de servicios y
beneficios sociales con el argumento de brindar una mayor eficiencia, equidad
e igualdad de oportunidades.



Se dice que la pobreza impide satisfacer las necesidades béasicas de las
personas y con ello, en la sociedad, los nifios que nacen en una familia pobre
su calidad de vida generalmente se ve mermada, el ingreso o su permanencia
en la escuela se vuelve irregular, incluso la escuela se abandonada
rapidamente, para incorporarse a la actividad laboral y contribuir al
mantenimiento del hogar. Asi se visualiza en el circulo vicioso de pobreza. En
este sentido cobran realce las politicas educativas encaminadas a mejorar las
condiciones de vida de la poblacion para lo cual se particulariza en el siguiente
apartado.

Circulo vicioso de la pobreza
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Cuadro tomado de Programa de Educacién, Salud y Alimentacién; Mas oportunidades para las familias
pobres. Evaluacion de resultados de Progresa; 1999



1.2 LAS POLITICAS EDUCATIVAS Y EL CONAFE (CONSEJO NACIONAL
DE FOMENTO EDUCATIVO)

La educacion juega un papel protagonico en el desarrollo personal, social y
profesional de los individuos, porque es a través de una educacion de calidad,
especialmente en el nivel basico, que se podran proporcionar igualdad de
oportunidades a todos. Se hace el énfasis e interés en la educacion basica
porque esta confirmado que la formaciébn que se reciba en la infancia
repercutira en la vida adulta y por ende en la sociedad.

A nivel internacional la UNESCO y la UNICEF han desarrollando propuestas
sobre educacion inicial en distintos foros. La UNICEF hizo una fuerte llamada
de atencién a diferentes paises y contd con el apoyo de organismos
internacionales y nacionales interesados en el bienestar del nifio, generd
politicas destinadas a cumplir el compromiso de asegurar la permanencia,
eficacia y pertinencia de acciones a favor de la nifiez. Estas politicas son una
expresion concreta de los gobiernos que ratifican la importancia de los primeros
anos de vida del ser humano, muestra de ello son:

La Convencion sobre los derechos de los nifios en noviembre de 1989,
aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en la cual la
aportacion principal fue haber ampliado, profundizado y aclarado los derechos
y necesidades de los nifios, asi como las acciones con las cuales se le debe
proteger. De un total de 54 articulos, los aspectos mas relevantes son:

o Define como nifio o nifia a todo menor de 18 afios (Art.1).
o Plantea la no discriminacion (Art.2)

o Compromete a asegurar la proteccion y cuidado considerando los
derechos del nifio y los deberes de los padres y otras personas
(Art.3).

o Reconoce los derechos del nifio a la vida, a la supervivencia y al
desarrollo del nifio (Art.6).

o Vela por el derecho a la nacionalidad, cuidado y obligaciones
directos de sus padres (Art.7).

o Compromete a respetar el derecho del nifio a preservar su
identidad (Art.8).

o Respeta el derecho del nifio y los deberes de sus padres o
representantes legales para ofrecerle la libertad de pensamiento,
conciencia, religion y otras creencias (Art.14).

o Garantiza el reconocimiento del principio de que ambos padres
tienen obligaciones comunes en lo que respecta a crianza y
desarrollo del nifio (Art.18).

o Reconoce el derecho del nifio a disfrutar, del mas alto nivel
posible, de salud, alimentacion, higiene personal y social,
comprometiendo al Estado en su plena aplicacién y adopcién de
medidas apropiadas para ello (Art.24).



La Declaracion en Jomtien, Tailandia en 1990, en la cual se planted la
importancia de iniciar la educacion basica desde que el nifio nace, también se
revisaron las denominadas necesidades educativas basicas.

El Foro Internacional Consultivo de Dakar en abril del 2000, en Senegal, en la
cual se realiz6 una evaluacion a la Declaracion de Jomtien y se establecieron
nuevos desafios que ratificaban la importancia de ampliar la cobertura de
atencion en materia de educacion inicial.

El Foro Mundial sobe Educacién para Todos, en la cual se obtuvo la aceptacion
politica y ampliacion para la elaboracion de la legislacion explicita respecto a la
importancia del desarrollo, cuidado y educacion de la primera infancia.

La VII Reunion del Comité Regional Intergubernamental del Proyecto Principal
de Educacion (PROMEDLAC VII), efectuada en Cochabamba en marzo del
2001, en la cual se acordd una Declaracion Politica a favor del desarrollo
integral de la primera infancia, con enfoques centrados fundamentalmente en la
familia.

La X Conferencia Iberoamericana de Educacion, “La Educacion Inicial en el
Siglo XXI”, Realizada en Panamé& en noviembre de 2000, que antecede a la
Cumbre Iberoamericana de Presidentes reunida en Panama el mismo afio para
tratar como tema central al nifio menor de seis afos.

La Reunion Regional de Republica Dominicana, respecto a la atencion y
Educacion de la Primera Infancia realizada en febrero del 2000, donde se
establecieron acuerdos para otorgar mayor prioridad a la atencion de los nifios
de cero a cuatro afios en programas con participacion de la familia, de
preferencia en programas de caracter no formal o no escolarizada.

La Declaracién de la ciudad de Québec, Tercera Cumbre de las Américas,
realizada en abril de 2001, en donde los Gobiernos de 34 paises acordaron
“Formularan e implementaran politicas que, en el marco de una estrategia de
superacion de la desigualdad social, promuevan el acceso de todos a una
educacion bésica de calidad, incluyendo la Educacion Inicial” (Fujimoto G, 2001
p 34).

En nuestro contexto y en especifico en el periodo de gobierno del presidente
Luis Echeverria Alvarez (1970-1976), México se enfrentaba con tres principales
problemas educativos uno la necesidad de ampliar la cobertura educativa en el
nivel basico, dos los problemas de analfabetismo principalmente en los
sectores rurales e indigenas y tres la exigencia de mejores logros en materia
de aprovechamiento escolar y de aprendizaje, esto sin dejar de lado las
grandes presiones del sector urbano para obtener mayores oportunidades en
su formacion profesional centrada en una capacitacién para el trabajo y el
ingreso a universidades.



Las secuelas del movimiento del 68 y el modelo de desarrollo econémico del
presidente obligaron a buscar nuevas estrategias institucionales y reconocer la
necesidad que para “hacer llegar el servicio publico de la educacion al mayor
namero de mexicanos”, en condiciones de recursos insuficientes pero ya
disponibles y sin solazar a las instituciones educativas ya existentes, era
necesaria “la creacion de un organismo que, al mismo tiempo que arbitre todos
los recursos posibles, se encargue de utilizar convenientemente las
experiencias adquiridas” por lo cual se decret6 la creacion del CONAFE, (Diario
Oficial de la Federacion, 10 de septiembre de 1971).

El CONAFE, enfocd su gasto educativo principalmente al: sostenimiento y
crecimiento del sistema de educacién, a promover una educacion técnica,
brindar apoyo a la educacion superior y atender el rezago educativo en
comunidades rurales e indigenas a través del sistema de becas y bajo
procedimientos escolares y extraescolares.

Moisés Saenz observo que la revolucidn contenia dos grandes vertientes: las
reformas sociales y econdmicas y la reforma cultural. Por ello el enfoque
politico y educativo de la educacién comunitaria y la propuesta pedagdgica
reflejada en las estrategias de trabajo y formas de organizacion se derivan de
la Escuela Rural Mexicana y del progresismo educativo dominante en las
primeras décadas posrevolucionarias.

El pensamiento progresista espafiol de Francisco Ferrer Guardia, el
pensamiento norteamericano con John Dewey y el pensamiento soviético de la
pedagogia de Antdbn Makarenko sobre la educacion para el trabajo, formaron
una fusion ideolégica que nutrio la filosofia y las préacticas educativas del
Estado.

El antecedente central de la escuela rural fue que “la educacién tuviera un
caracter comunitario para adultos, jévenes y nifios. El énfasis fue puesto en
mejorar el contexto social y econdmico mas que en combatir Unicamente el
analfabetismo” (Moreno B, 2006, p22). Es decir no solo bastaba la adquisicién
de habilidades cognitivas y técnicas si no se obtenian los resultados deseados,
si prevalecian las condiciones de miseria.

Bajo esta concepcién las comunidades fueron responsables de la creacién de
espacios educativos y la construccién de escuelas y, en algunos casos del
sustento del maestro. Esta es una premisa importante que el CONAFE
recupera, y en la actualidad es uno de los ejes centrales del quehacer
educativo que respalda la politica comunitaria y de organizacion.



En resumen la politica educativa centrada en una “capacitacion para el trabajo”,
con el presidente Luis Echeverria Alvarez, una “Educacién para todos” y la
reorganizacion del sistema en el periodo presidencial con José Lopez Portillo,
las afectaciones econdmicas y sociales en el periodo de Miguel de la Madrid,
las restricciones presupuestales con Carlos Salinas, el Acuerdo Nacional para
la Modernizacion de la Educacion Basica y la creacion de la nueva Ley General
de Educacion. Asi como, la operacion de las reformas educativas derivadas del
acuerdo y la descentralizacién del sistema con Ernesto Zedillo, se dieron paso
al periodo presidencial con Vicente Fox a las politicas publicas tanto en lo
econémico como en lo social derivadas de las orientaciones neoliberales
centradas en programas de apoyo social a comunidades marginadas y con
rezago econémico y educativo. Aqui es donde se prioriza y tienen mayor auge
la atencion a los denominados programas compensatorios.

Por su parte en el Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y en el Plan Nacional de Desarrollo se confiere a la educacion, en
forma reiterada y enfatica, un lugar de primera importancia en el conjunto de
las politicas publicas y afirma en éste Ultimo: la educacion es eje
fundamental y debera ser la prioridad central del gobierno de la
Republica.

El Programa Nacional de Educacion 2001-2006 pretende atender los cambios
cualitativos que el México del siglo XXI exige. Por ello refiere que es necesario
gue se base en un pensamiento educativo riguroso y cuente con un proyecto
de nacidn, cuya construccion pretende impulsar la educacion.

En materia educativa, el Estado de México “se ha caracterizado por sostener el
sistema educativo mas grande, heterogéneo y complejo del pais” (Instituto
Nacional para la Evaluacion de la Educacion, 2004, p65), para el inicio del ciclo
escolar 1999-2000 se atendid una matricula de mas de 3.8 millones de
alumnos; por ello, el estado enfrenta un gran reto al ofrecer una educacion
suficiente, permanente, mejorar su calidad y elevar al indice de escolaridad del
Sistema Educativo Estatal.

De conformidad con el Articulo 9° de la Ley de Educacion del Estado de
México, “la educacion es medio fundamental para adquirir, transmitir y
acrecentar la cultura; es preciso que contribuya al desarrollo y participacion
activa del individuo, a la transformacion de la sociedad, es factor determinante
para la adquisicion de conocimientos y para formar al hombre de manera que
tenga sentido de responsabilidad y solidaridad social; para que sea autocritico,
reflexivo y analitico”.

Derivado de lo anterior podemos decir que las politicas educativas no son
aisladas, se relacionan directamente con politicas sociales y econdémicas del
pais, esto significa que la asignacién de recursos pasa por la evaluacion que se
tenga de la inversion y beneficio alcanzado. Por lo cual es una necesidad
latente no solo establecer sino aplicar marcos legales, sociales, politicos, y
econdmicos en conjunto que garanticen el acceso a la educacion de todos los
nifios. Las politicas y marcos legales de tipo parcial no garantizan el acceso a
la educacion de todos
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1.2.1 LOS PROGRAMAS COMPENSATORIOS

En 1992 se pone en marcha una serie de programas denominados
compensatorios destinados preferentemente hacia las poblaciones de regiones
rurales e indigenas con mayor rezago educativo, en las que se pretende
“Mejorar las condiciones educativas en las comunidades con mayor desventaja
para que los nifios y las nifias menores de cuatro afios adquieran, desarrollen
y/lo fortalezcan sus competencias y aprendizajes basicos es una de las
principales prioridades” (Moreno B, 2006, p102).

En Meéxico existen varios programas compensatorios a nivel preescolar,
Primaria, el Programa de Oportunidades, Educacion Intercultural y Educacion
Inicial no Escolarizada la cual es materia de estudio de la presente
investigacion.

El Banco Mundial y otros organismos internacionales a través de una
evaluacion realizada en el 2006 respecto al impacto de los programas
compensatorios dijo “México estd logrando grandes avances en el
fortalecimiento de intervenciones infantiles tempranas, incluido su programa de
educacion inicial, del cual se esté llevando a cabo actualmente una evaluacion
prospectiva” (Anthony, 2006, p15).

El programa de Educacion Inicial en su modalidad no escolarizada:

Se concibe como un componente estratégico para el fortalecimiento de
la demanda educativa porque considera que el mejoramiento de las practicas
de crianza de las madres y los padres de familia dirigidas a menores de cero a
cuatro afos, la estimulacién temprana, el mejoramiento de la higiene del hogar,
la nutricién de los infantes tiene un efecto importante en la modificacion del
vinculo, la interaccién familiar, asi como en el desarrollo de la capacidad de
aprender. Estas condiciones crean las bases que definen en gran medida el
futuro psicolégico y social de los nifios y las nifias, teniendo un impacto directo
en su desempefio futuro como alumnos y alumnas de educacion basica
(CONAFE, 2000, p137).

1.3 EL PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA EN
EL ESTADO DE MEXICO

El Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), ha dado gran impulso
al desarrollo de la Educacion Inicial no Escolarizada, gestionando recursos
internacionales y nacionales, asi como estableciendo coordinacion con las
Secretarias de Educacion en cada estado, a fin de fortalecer las acciones
educativas dirigidas a los nifios de comunidades indigenas, rurales y urbano
marginadas.
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El Programa de Educacion Inicial no Escolarizada, atiende a padres y madres
de familia, y/o cuidadores que tengan nifios entre los cero a cuatro afos en
comunidades rurales, indigenas y urbano marginadas. Brinda las bases
educativas a niflos y nifias desde los primeros afos de edad, para permitirles
alcanzar y desarrollar nuevas competencias a través de herramientas que les
seran de gran ayuda para su futura formacion.

El objetivo principal del programa es:”Orientar a padres de familia y miembros
de las comunidades rurales, indigenas y urbano marginadas con mayor rezago
educativo, para favorecer y enriquecer las practicas de crianza que trasciendan
en un mejor desarrollo integral de sus hijos; para concientizarlos sobre la
importancia de su participacion en el proceso de formacion de los nifios durante
los primeros cuatro afios de vida”. (SEIEM-CONAFE, 2005, p6).

Sus principios y fundamentos estan centrados principalmente en los
documentos normativos denominados: Modelo del Programa de Educacion
Inicial no Escolarizada Versién Administrativa, en la cual se plantea el
aspecto operativo-administrativo para la ejecucion desde la funcion y/o
responsabilidad de los denominados Coordinadores de area, es decir personal
administrativo y de oficina, y en la Version Operativa, se encuentra en su
esencia el enfoque, la curricula, metodologia de trabajo, funciones de cada
agente educativo y las fases de operacién pero desde el punto de vista de cada
agente, es decir el trabajo directo en campo y con los participantes inmediatos
padres y nifios.

Para efectos de la informacién aqui presentada se retomara informacion de
ambas versiones a fin de brindar una vision integral del programa.

Es importante destacar que este programa se trabaja a nivel nacional con
excepcion del Distrito Federal, y en cada estado se denotan caracteristicas
propias, en particular en el Estado de México; en el ciclo escolar 2006-2007 el
programa se establecié en 106 municipios, 1,451 comunidades, 1,681grupos o
servicios instalados, tuvo una meta programada de 26,270 padres e igual
namero de nifios y al cierre del ciclo logré atender el 89% en padres y el 101%
en nifios, a nivel nacional ocupa el 5to lugar por su cobertura.

MISION

Favorecer el desarrollo de competencias de los nifios y las nifias de 0 a 4 afios
de edad, a través de la formacién y orientacién de los padres de familia,
agentes educativos y otros miembros de la comunidad para propiciar el
mejoramiento de las practicas de crianza a través de decisiones informadas
resultado de las sesiones, de las estrategias de difusion, asi como de los
materiales generados por este organismo, con apego y respeto a la diversidad
cultural, étnica y de género que existen en las comunidades de atencion.
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VISION

La disminucion del rezago educativo en las comunidades de atencién, como
resultado de la transformacion favorable de las practicas de crianza de los
adultos hacia los nifios y las nifias de de 0 a 4 afos de edad, que posibiliten el
desarrollo de competencias y propicien su incorporacion hacia los niveles
subsecuentes de la educacion basica.

OBJETIVO GENERAL

Brindar asesoria a padres, madres y personas que participan en el cuidado y la
crianza de nifios y nifias de 0 a 4 afios de edad en comunidades rurales e
indigenas de alta marginacion, con el fin de enriquecer las practicas de crianza
gue favorezcan el desarrollo de competencias y lograr, entre otros beneficios,
una transicion exitosa a la educaciéon preescolar.

OBJETIVO ESPECIFICO

1. Desarrollar procesos de formacion permanente y gradual, a fin de
favorecer la apropiacion de habilidades, actitudes y valores que posibiliten
la ejecucién del programa y asegure a prestacion del servicio educativo.

2. Fomentar la participacion comunitaria a través de la corresponsabilidad de
los miembros de comunidad, autoridades, lideres y organismos de la
sociedad civil para propiciar una cultura a favor de la nifiez.

3. Fomentar la orientacion y asesoria de los padres y madres de familia y de
mas personas de la comunidad que participan en el cuidado y crianza
infantil, realizando sesiones grupales que consideren las caracteristicas
de aprendizaje de los adultos y transformen las actividades cotidianas en
oportunidades educativas.

4. Desarrollar, disefiar, imprimir, reproducir y distribuir materiales para las
figuras de la cadena operativa con la finalidad de favorecer las acciones
técnicas pedagogicas y metodologicas relacionadas con el servicio
educativo que se proporciona a las familias y cuidadores de los nifios.

5. Contribuir a la ampliacion del horizonte cultural de los agentes educativos,
padres de familia y participantes en el programa, proporciondndoles
materiales escritos y auditivos de corte literario.

6. Reforzar la imagen del programa en las comunidades de atencién ademas
de consolidar la identidad y pertenencia del equipo estatal y figuras
educativas.

7. Informar al puablico beneficiario, al personal del programa y a la comunidad
en general sobre los contenidos, operacion, evaluaciones y avances del
programa durante todo el ciclo.

8. Establecer un sistema de monitoreo de las necesidades, avances y
limitaciones de cada una de las fases del programa, que garantice la
entrega oportuna de informacion y resultados a nivel nacional, regional,
estatal y local, para retroalimentar las acciones y posibilitar el
mejoramiento continuo del mismo.
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LINEAS DE ACCION

Estas lineas de accion tienen relacion directa con los objetivos especificos y
son las prioridades en términos de las acciones emprendidas a través de la
operacion del programa, su esencia esta plasmada en cada una de las fases
de operacion.

e Formacion

e Participacion comunitaria

e Sesiones con padres y nifilos de 0 a 4 afios
e Materiales educativos

e Monitoreo y evaluacién
ENFOQUE DEL PROGRAMA

En el actual enfoque del programa se dice que no pretende que las personas
adopten una cierta forma de vida, sino que adquieran conocimientos,
habilidades y actitudes que les permitan reflexionar sobre sus practicas de
crianza y tomar decisiones sobre aspectos de éstas que puedan mejorarse en
beneficio del desarrollo del nifio y su ambito familiar.

Los nifios y padres necesitan una sélida formacion para ajustarse a las
demandas cognitivas, socio-emocionales y actitudinales del actual contexto, de
tal manera que vivan, disfruten y sean productivos. En este sentido las sesiones
de grupo pretenden convertirse en oportunidades reales para:

A) Analizar y reflexionar sobre las practicas y creencias de crianza,

B) Identificar y decidir en qué aspectos podran mejorarse en beneficio
del desarrollo de los nifios y

C) Planear y evaluar las acciones desarrolladas con los nifios.

De esta manera, el enfoque del programa estad centrado en el trabajo por
competencias, definidas como “un conjunto de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores que se ponen en practica dentro de un contexto social y
cultural determinado, que le permitan a las personas responder de manera
eficiente a necesidades particulares de accion e interaccion con el entorno
natural y social que los rodea” (CONAFE,2005, p25), por lo cual se prioriza “el
trabajo de grupo como un medio eficaz para que los participantes tomen
decisiones informadas acerca de cOmo generar experiencias educativas a partir
de sus propias vivencias y de los recursos necesarios para llevarlas a cabo”
(CONAFE, 2005, p23), es decir rescata los saberes, experiencias, costumbres,
creencias, etc, de todas aquellas personas que interactian con los nifios y de
esta forma trabajarlas en las sesiones con padres. De ahi la importancia de
como el promotor conduce las sesiones y se conviertan en espacios reales de
reflexion, decisidén, planeacion, evaluacion, convirtiendo al promotor en un
facilitador de aprendizajes.
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FASES DEL PROGRAMA

Para la ejecucion del programa las acciones y estrategias estan organizadas en
funcion de fases las cuales pretenden tener relacion estrecha entre ambas y en
algunas son consecuencias de las mismas, cobrando coherencia y logica en el
proceso a seguir de forma permanente y no como procesos terminados, a
continuacion se describe brevemente la esencia de cada fase.

Fase de planeacion: Planear para evitar improvisaciones, se parte de esta
premisa y a su vez se centra en la organizacién de actividades para la
operacion del programa especificando el como, quiénes, qué, para qué, con
qué, etc., obteniendo como producto o meta el denominado plan de trabajo
como un constructo colectivo que permita satisfacer necesidades de
promotores y padres de cada comunidad.

Fase de autodiagnéstico: Se parte de la definicion de autodiagndstico como
un proceso permanente, en el que activamente participan los interesados en
realizarlo (familias) y los integrantes de la comunidad, (lideres), es decir
conocer e involucrar a las personas de la comunidad en acciones a favor de la
nifiez. Para la realizacion del autodiagnoéstico se parte del proceso de
focalizacién el cual consiste en seleccionar y priorizar las comunidades a
trabajar, a partir de criterios muy definidos como grado de marginacion, tipo de
comunidad, servicios educativos con los que cuenta, rezago educativo, nUmero
de familias con nifios menores de cuatro afios, actividad predominante, lengua,
etc.

Esta fase de autodiagnostico se ve concretada a través de reuniones en las
cuales no sélo se pretende obtener propuestas de posibles promotores
educativos y captacién de las familias a participar sino también de rescatar el
sentir de las comunidades y responsabilizarlos de acciones educativas a favor
de la nifiez de su comunidad.

Tanto la conformacion y posteriormente formacion de los promotores
educativos es una fortaleza, pero que en muchos casos se convierte en una
problematica constante ya que al ser personas en su mayoria de comunidades
rurales e indigenas donde se trabaja con el programa, no cuentan con un perfil
especifico u orientado a lo educativo, se caracterizan por ser personas de la
misma comunidad o una cercana, su escolaridad en su mayoria fluctia entre
primaria y secundaria, sus actividades van desde labores en campo, venta de
artesanias y comercio informal, actividades en el hogar si son madres de
familia, en el caso de las personas mas jévenes por su situacion econémica, su
segunda actividad mas importante corresponde a los estudios de bachillerato o
carrera técnica.
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Una peculiaridad constante del promotor educativo es su alto sentido del
trabajo en beneficio de la comunidad, en algunos casos son lideres ya
reconocidos en el entorno como por ejemplo enfermeras, delegadas, vocales
del programa oportunidades y maestras principalmente, pero también existen
lideres no formales pero con un alto poder de convocatoria y que en la mayoria
de los casos se visualizan como maestras y la misma comunidad la reconoce y
se legitiman en la practica educativa que realizan con los padres y nifios, a
través de las sesiones con padres.

Fase de sesiones con familias: la propuesta pedagdgica para el desarrollo de
las sesiones esta estructurada por momentos, tipos de sesiones y ejes
curriculares en los cuales los puntos a considerar seran las necesidades e
intereses de los padres con el fin de propiciar espacios de reflexion, analisis y
construccion de conocimientos con las personas involucradas con los nifios
menores de cuatro afios para el desarrollo de competencias. “El propoésito de la
estructura general es lograr que los adultos de las familias participantes
adquieran conocimientos, habilidades y actitudes que les permita reflexionar
sobre sus practicas de crianza y tomar decisiones en beneficio del desarrollo y
aprendizaje de los nifios” (CONANE, 2002, p131).

En el desarrollo de las sesiones el promotor educativo juega un papel
importante no s6lo porque es el vinculo entre el programa y la comunidad en
términos de operacién sino porque es aqui donde se ve concretado y reflejado
el trabajo directo con padres.

Es importante mencionar que, como ya se dijo, las sesiones pretenden ser
espacios de reflexién, sin embargo, en la practica cotidiana no siempre sucede
asi, prevalece una comunicaciéon lineal y no hay una interaccion en algunos
casos el mismo nifio se visualiza como un distractor ante las actividades que se
realizan directamente con los padres y por ende pocas veces se involucra al
nifio, no hay una vinculacion directa de las necesidades con la planeacion de
las sesiones esto se ve reflejado cuando se planean y realizan actividades con
los nifios sin considerar los diferentes rangos de edad existentes en el grupo,
por lo cual su proceso de formacion pretende ser permanente y con esto
mejorar su practica educativa; la movilidad de las figuras es constante esto
debido a cuestiones de salud, migracion de la poblacién y busqueda de
mejoras economicas principalmente.

Con el fin de poder esquematizar la esencia del trabajo con familias se

presenta el siguiente cuadro retomando informacién de la Guia Integral del
Promotor Educativo y Version Operativa.
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PLAN CURRICULAR Y METODOLOGIA DE LAS SESIONES CON FAMILIAS

Momentos de las
sesiones

Tipos de sesiones

Ejes curriculares

Cada sesion tiene un
objetivo especifico y la
secuencia didactica esta
estructurad con base en
los momentos de reflexién,
compartir ideas, poner en
practica y cierre

En cada tipo de sesion se
tiene un objetivo especifico
pero en su conjunto
pretenden desarrollar las
competencias de padres y
nifios sin dejar de lado sus
saberes previos en el
desarrollo y cuidado de sus
hijos

Constituyen la guia 0 mapa
gue orienta el trabajo de
los promotores y las
familias, considera los
temas o procesos
prioritarios vinculados con
las practicas de crianza y
el desarrollo infantil que se
proponen trabajar durante
las sesiones, el punto de
partida sera las

necesidades de los nifios

Ver anexo 1 del plan curricular y tipos de sesion

Fase de evaluacion: En la cual se identifican aciertos y acciones que
requieren mejorarse, asi como retroalimentacion a las acciones educativas de
cada figura, se dice que es un proceso permanente y debe estar presente en
todas las fases, sin embargo, se prioriza la evaluacién en la planeacion,
promotor educativo, trabajo con familias y seguimiento de competencias y de
esta forma lograr la retroalimentacién, identificar competencias desarrolladas,
socializar la informacién y detectar el grado de avance.

Fase de comunicacion: Esta centrada en acciones de difusion en el sentido
de lograr la identificacion de la imagen institucional del programa en las
comunidades y asi lograr captar mas padres, mostrar resultados obtenidos con
los nifios y sensibilizarlos en las acciones educativas a favor de los mismos;
divulgaciéon a través de medios de comunicacion, y materiales educativos y
culturales disefiados para los promotores y padres con contenidos que
permiten la reflexion, el intercambio de experiencias y favorecen los procesos
de aprendizaje.

Fase de formacion: concebida como “un proceso integral que de manera
permanente y gradual promueve el desarrollo de competencias y el logro de
aprendizajes significativos para los agentes educativos del programa”
(CONAFE, 2005, p81), este proceso de formacion se caracteriza por rescatar
los saberes previos, estilos de aprendizaje, favorecer redes de apoyo,
fortalecimiento y desarrollo de competencias y promover estructuras
horizontales y heterogéneas partiendo del principio todos aprendemos y todos
aprendemos de todos.
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En este sentido, la formacién de los agentes educativos cobra relevancia dado
que ademas de ser un proposito institucional a mediano plazo, donde se
pretende desarrollar y contar con personal competente para su actividad
y con oportunidades para su desarrollo humano, profesional y laboral, el
programa pretende que dichos agentes se conviertan en facilitadores de
situaciones practicas y proveedor de elementos necesarios que permitan
la realizacion de un trabajo colectivo entre los padres y/o cuidadores de
los nifios, por lo que se da un papel protagonico a esta figura dentro del
proceso de formacion.

Los agentes educativos son personas que de manera directa e indirecta
contribuyen al desarrollo de competencias con los nifios y las nifas, se
denominan agentes educativos a los coordinadores, supervisores y promotores
educativos.

Como ya se menciono, el trabajo en el actual enfoque esta centrado en las
competencias como columna vertebral, en este sentido, para poder impactar en
el trabajo con padres y nifios, se debe fortalecer y desarrollar
simultaneamente las competencias de los agentes educativos,
considerando de manera particular las competencias comunicativas,
entendidas como “el conjunto de habilidades, actitudes y valores que se
desarrollan en interacciébn con otros y hacen posible que las personas se
desemperien con eficiencia en determinados contextos” (CONAFE, 2002, p21),
en este sentido cada agente educativo una vez que identifique sus
competencias comunicativas podra desarrollarlas y/o fortalecerlas no sélo para
transmitir, sino generar procesos formativos en el trabajo con padres y nifios y
asi estar en posibilidades de convertirse en un facilitador de situaciones
practicas.

Los Agentes Educativos podran descubrir, entender y apropiarse de
conocimientos, es decir unir teoria y practica en la planeacion, conduccion y
evaluacién de sus sesiones en favor de su desarrollo personal y por ende con
Su grupo.

El programa cuenta con el denominado Plan Formativo, en el cual se plantea la
fundamentacién teérica, el enfoque de ensefianza aprendizaje, los principios
del plan formativo, asi como los eventos y modalidades de los cursos-talleres a
realizar, las sugerencias para los mismos y el proceso de evaluacion. Un
aspecto a destacar es el mapa de competencias por figura educativa mismo
que al final del capitulo se presentara el esquema a nivel de referencia.
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PROCESO DE FORMACION

ENFOQUE TEORICO

Constructivista, holista, orientada a los procesos, cualitativa

FUNCION SOCIAL

Desarrollar las competencias de los involucrados en el
proceso

CONTENIDO

Realidad operativa, las dificultades propias de la tarea
educativa, el proceso de andlisis, reflexion y resolucion de la
practica (el aprendizaje significativo)

CARACTERISTICAS
DEL PROCESO DE

Flexible, horizontal, gradual, acorde a las necesidades de
cada figura y se reorganiza tras la evaluacion permanente

Se disefia a partir de las experiencias y los saberes previos
de los participantes y sus estilos de aprendizaje, ya que son

ENSENANZA elementos basicos para la autorregulacion de su propio
APRENDIZAJE proceso de aprender. Promueve que las figuras educativas
se desenvuelvan con autonomia, responsabilidad y
competencia en diversas situaciones de su trabajo y de su
vida personal
Mediada por un facilitador que organiza situaciones donde
PAPEL DEL los participantes se encuentren con sus saberes previos,
EDUCADOR reflexionen sobre sus experiencias y construyan nuevos
conocimientos
PAPEL DEL El participante es reconocido como actor critico en su

PARTICIPANTE

proceso de aprendizaje y de crecimiento como persona

METODOLOGIA DE
TRABAJO

Innovadora, interdisciplinaria, reflexiva, por descubrimiento,
vivencial y grupal

RELACION CON LA
EVALUACION

Se complementa con un sistema de valuacion formadora, a
través del cual el facilitador y el participante comparten la
responsabilidad de la valoracion y regulacion del proceso de
ensefianza aprendizaje

Informacion retomada del plan formativo, CONAFE, p 14

Fase de asesoria y seguimiento: “Consiste en realizar un acompafiamiento
pedagogico, metodoldgico, tedrico y practico de los diferentes procesos del
programa” (CONAFE, 2005, p83), lo cual implica la retroalimentacién y el
reconocimiento ante el trabajo realizado de forma directa y en el momento
donde ocurre la accién, dicho seguimiento se ve concretado en diversos
momentos pero sobre todo en el denominado plan de mejora, el cual es un
reflejo del trabajo realizado con los padres y como éstos van identificando sus
competencias y el trabajo con sus hijos a través de actividades propuestas
mismas que respondan a las necesidades e intereses ya identificadas con
anterioridad.
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Las visitas a las sesiones, formaciones y la aplicacion de instrumentos de
observacion son otros elementos importantes al realizar la asesoria y
seguimiento.

Fase de participacion comunitaria: Se concibe como “un proceso educativo y
de organizacion que propicia un cambio de actitud y genera el interés de la
comunidad por el bienestar infantil, respetando su identidad social y cultural. Es
un proceso de construccion donde todas las personas se convierten agentes de
cambio de su realidad a través de acciones de participacion activa en torno a
un objetivo” (CONAFE, 2005, p92), es decir generar la corresponsabilidad ante
acciones concretas y alcanzables de esta manera se da sentido y cobra
relevancia los resultados obtenidos de las reuniones de autodiagnostico y de
ahi la importancia de involucrar a todos en un proyecto comun y emanado de la
misma comunidad para la comunidad.

Es importante resaltar algunos aspectos considerados en los Informes de
Resultados del ciclo escolar 2004- 2005 y 2005-2006, en los cuales se
detectaron algunas problematicas mismas que estuvieron presentes de manera
permanente en ambos ciclos, éstas fueron:

a) poca claridad por parte de los promotores en la comprension y
aplicacién del modelo y metodologia de las sesiones,

b) predominio de sesiones expositivas, recurrencia a contenidos o temas a
nivel general y

c) poca asistencia de padres y madres de familia, asistencia irregular de
los padres y madres lo que genera que no exista una continuidad de
actividades.

Partiendo de esto diriamos que el problema educativo no es del promotor, el
problema educativo es de todo aquello alrededor de la actividad que realiza el
promotor, las interacciones que se generan con los padres y sus hijos y los
procesos de comunicacion.

En dichos informes también se plantean resultados de estrategias empleadas
que podrian ser reforzadas y enfocadas con una intencionalidad hacia la
mejora de los procesos tal es el caso del:

1) Diagnéstico socioeducativo que bajo el nuevo esquema y enfoque
de competencias es orientado y denominado Deteccion de
necesidades formativas,

2) Elinstrumento de evaluacién del nifio denominado “papalote” y

3) La bitacora de observacién
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Estos instrumentos tienen la finalidad de obtener informacién para establecer,
en conjunto con el grupo de padres y la curricula del programa los ejes
tematicos que se trabajardn en cada sesion y de esta forma hacer la
vinculaciéon de lo que a nivel institucion se dice se necesita trabajar con los
padres, las necesidades propias de los padres y con sus hijos.

Toda vez que el trabajo con personas de las propias comunidades pone de
manifiesto los cédigos de comunicacion de cada una de éstas, la concepcion
que se tiene ante las practicas de crianza que realizan con los nifios, el lugar
que éstos ocupan, su identidad cultural, entre otros, con ello se debe
considerar las estrategias de intervencion a nivel social, cultural y educativo.

En este sentido una realidad presente en cada comunidad y una fortaleza
innegable son los conocimientos previos, dado que todo aprendizaje inicia con
un planteamiento del problema que pone en conflicto a las personas en busca
de soluciones, en este sentido, se genera el rescate de ideas, en un inicio a
nivel empirico o cotidiano, para llevarlo a situaciones mas estructuradas que le
permita reconstruir su realidad desde sus propios referentes, contextos y
situaciones especificas convirtiendo lo cotidiano en actividades educativas, con
ello se realizan también procesos de comunicacion del sujeto a objeto y
viceversa, de modo semejante educador-educando como dice Paulo Freire,
donde ambos tienen un papel activo, y como lo menciona Jesus Martin Barbero
la mediacién sociocultural estd fundamentalmente en la interaccion, una
interaccion que se da del sujeto frente a un contenido, una cultura especifica,
derivadas de elecciones individuales y sociocultural, resultando con esto la
negociacion.

Por ejemplo, las costumbres son secuencias conductuales usadas de manera
regular por los miembros de una comunidad e integradas a una cultura, y son
vistas como algo “natural’” y/o “normal” que en efecto tiene una eleccién
individual que parten de un contexto sociocultural determinado y para la
modificacion y/o cambio de la costumbre requiere una negociacion.

A continuacion se presenta un cuadro resumen del Programa de Educacién
Inicial no Escolarizada considerando los procesos centrales del mismo y que
permite visualizar lo mencionado hasta el momento. De igual forma en el anexo
1 se presenta un esquema que permite identificar la estructura general del
trabajo con familias y los ejes curriculares, aspectos ya mencionados en las
fases del programa.
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EL PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA

- - OBJETIVO OBJETIVO . -
MISION VISION . LINEAS DE ACCION
GENERAL ESPECIFICO
1. Desarrollar
procesos de
formacion
permanente y
gradual
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de . la e Formacioén
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o - la crianza de . e Materiales
formacion y de atencion nifios v nifias | Para las figuras _
orientacion de ynin 5. Contribuir a la educativos
de 0 a 4 afios S
los padres de de edad ampliacion del Monit
familia horizonte cultural * Ionl oreo y
6. Reforzar la | €valuacion
imagen del
programa
7. Informar del
programa durante
todo el ciclo
8. Establecer un
sistema de
monitoreo
ENFOQUE DEL PROGRAMA: Trabajo por competencias
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3 c
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ESTRUCTURA GENERAL DE LA PROPUESTA DE TRABAJO CON LAS FAMILIAS

Eje 1 Eje 2 Eje 3 Eje 3
g c
= Ne) . ., . . . .
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5.0 = Introduccion y Introduccion y Introduccion y Introduccion laneacion
T Q planeacion planeacion planeacion P
a =
g c
= he) . . . ., . .
S 'g _ Aplicacion _ Aplicacion _ Aplicacion _ Aplicacion y
50 = Introduccion y Introduccion y Introduccion y Introduccion laneacion
o= Q planeacion planeacion planeacion P
a =
g c
= he) . . . .. . -
S - = L
S 9 5 Aplicacion 5 Aplicacion 5 Aplicacion | Aplicacién y
5.0 = Introduccion y Introduccion y Introduccion y Introduccion planeacion
o= Q planeacion planeacion planeacion
a =
, . .. | Aplicacion
Materiales Materiales Introduccion | 7P ny
planeacion
Evaluacion
materiales y
seguimiento

Evaluacion final
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EJES CURRICULARES Y SUB AMBITOS

Necesidades
infantiles

EJES CURRICULARES

AMBITO

cuidado y proteccién
infantil

Personal y social

Lenguajey
comunicacion

Exploracién y
conocimiento del medio

SUB AMBITOS

Necesidades
de cuidado y
proteccion

Necesidades
basicas de
desarrollo

Salud y alimentacién

Identidad y autoestima

Comunicaciéon através
de gestos, sonidos y
movimientos

Control y equilibrio del
cuerpo

Higiene

Autorregulacion y
autonomia

Comunicacioén através
de palabras, frases,
oraciones y numeros

Exploracion y
manipulacion de objetos

Proteccion

Interaccion con otros

Comunicacion grafico
plastica

Representacidn

Categorizacion




Il MARCO TEORICO

Uno de lo retos que enfrentan los especialistas e investigadores en el ambito
educativos es, no solo reflexionar, analizar, sino también, dar cuenta de las
practicas y quehaceres educativos; en este sentido, si analizamos al hombre no
en forma aislada, sino dentro de su contexto, referencia cultural y accién
educativa nos podra permitir tomar decisiones mas pertinentes, viables y
eficaces; por otro lado este andlisis, reflexibn y accién educativa no puede
fincarse sin un marco tedrico que guie y construya al sujeto-objeto dentro de su
contexto.

Bajo este esquema las referencias tedricas conceptuales estaran basadas en el
constructivismo, principalmente a través de los postulados de Lev S. Vigotsky,
bajo su mirada del hombre como sujeto social y ser humano inacabable, las
influencias de las determinaciones culturales, el lenguaje como un elemento de
interaccion, se enfatizard en su conceptualizacibn de que cada persona
construye su propio aprendizaje a través de sus experiencias, practicas y
acciones tanto en lo individual como en lo social.

Otra referencia teorica es el gran educador Paulo Freire, quien nos aporta dos
elementos importantes que tiene que ver con el planteamiento de nuestro
problema al considerar entre otros aspectos que en el desarrollo de las
sesiones, éstas pretenden ser espacios de reflexion, sin embargo, en la
practica cotidiana no siempre sucede asi, prevalece una comunicacion lineal y
no hay una interaccion en algunos casos el mismo nifio se visualiza como un
distractor ante las actividades que se realizan directamente con los padres y
por ende pocas veces se involucra al nifio, no hay una relacion directa de las
necesidades con la planeacion de las sesiones esto se ve reflejado cuando se
planean y realizan actividades con los nifios sin considerar los diferentes
rangos de edad existentes en el grupo, ante este esquema cobran relevancia
los referentes conceptuales de Freire: Interaccion y dialogo.

El didlogo entre los sujetos supone una construccion y/o transformacién de los
conocimientos y por ello es importante en nuestra practica educativa, y en ese
sentido, el retomar a Freire nos permitira ubicar su incorporacion en la relacion
promotor y padre de familia en su interaccion, didlogo y practica educativa.

En el contexto de la Comunicacion Educativa se retomaré a la teoria critica
bajo el modelo de mediacidon sociocultural con Jesus Martin Barbero quien
postula, entre otros aspectos, que el rol otorgado a maestros y alumnos como
facilitadores para la construccion de conocimientos tiene significado a partir de
su propia vida, la educacion es concebida como un instrumento para la
transformacion, por lo cual es un proceso, no como algo terminado o producto
final, reforzando asi lo referente a la teoria constructivista. En este sentido
todas las figuras que intervienen deben asumirse como formadores,
facilitadores y se parte del principio de todos aprendemos y todos aprendemos
de todos. “El educador lo acompafia en su proceso de subjetivacion y favorece
las condiciones para que recupere su experiencia y logre las adquisiciones
esperadas, SOlo a este vasto sentido puede llamarsele formador”, (Camarena
Y, 2000, p 35).
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2.1 LA EDUCACION

Como sabemos la riqgueza de un pais se mide no sélo por sus recursos
econdmicos y/o naturales sino también por el grado de conocimiento e
informacion y su capacidad para aprender.

Con esto bastaria para decir el papel importante que tiene la educacion, el
aprendizaje y la formacién humana hacia una sociedad del conocimiento, sin
embargo, uno de los mayores desfases esta precisamente en los sistemas
educativos, si nos referimos a un modelo de Educacién Publica, en muchos
casos caemos en que es una educacion tradicional, en donde la forma de
hacer las cosas pierde oportunidad ante nuevas situaciones y en especial en el
contexto actual de globalizacién. En este sentido la educacién no esta exenta
de una crisis y cambios de paradigmas, cambiar e innovar. Fernando Savater
(1997), en su libro el valor de educar nos dice que la educacion es tarea de
sujetos y su meta es formar también sujetos. Sujetos capaces de aprender,
adquirir y procesar conocimientos. Uno de los grandes retos de los sistemas
educativos.

En este sentido partimos del concepto de educacion que es, posibilitar en el
sujeto el acto de crear y recrear su conocimiento y ain mas si lo posicionamos
como una educacion formativa como lo refiere Yuren Camarena podemos
decir, colocar al ser humano en las mejores condiciones para realizarse
plenamente de acuerdo a su propio contexto social, historico y cultural, es decir
que el sujeto pueda crear, recrear y renovar su propio contexto.

El caracter formativo esta orientado a favorecer la transformacién de los sujetos
y a su vez contribuye a esa formacion a partir de su propia cultura y sociedad
en la cual estan inmersos.

En este proceso formativo entran en juego los llamados “elementos
estructurales, que son: la cultura, la sociedad y la personalidad”, (Camarena Y,
2000, p 31)

La Cultura: Es decir el conjunto de saberes que cada sujeto tiene y se
manifiestan en los actos cotidianos de su vida, que al transmitirlos
enculturaliza.

La Sociedad: Conjunto de érdenes normativos e institucionales ya legitimados
por los sujetos, que al interactuar socializa.

La Personalidad: Las competencias propias de cada sujeto y que se
manifiestan en su actuar como resultado de la enculturacion y socializacion.
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Retomando nuevamente al filosofé Fernando Savater también nos refiere a la
“familia como un elemento basico en la socializacién primaria de los individuos”
dado que tiene un papel detonante en la formacion y generacion de valores,
costumbres, identidad, etc. En la actualidad la familia le otorga un papel
socializador a la escuela, generando asi mdultiples acciones y nuevas
demandas a la ya citada crisis del sistema educativo. En este sentido la
educacion formal reflejada en la escuela tiene la encomienda no solo de aplicar
y desarrollar métodos, técnicas y metodologias en relacion al conocimiento sino
también de educar con valores de adaptacion social y familiar, que forme
individuos para la vida.

En este sentido, en el contexto educativo ademas de la modalidad formal,
existen otras como la informal y la no formal o no escolarizada esta ultima se
enfatizara en el siguiente apartado.

2.1.1. LA EDUCACION NO FORMAL: una modalidad no escolarizada

Lo educativo ya no solo se circunscribe a la escuela, la funcion educativa, la
aplicaciéon de métodos y técnicas esta presente en otras modalidades, una de
ellas es la educacion no formal, en la cual muchos paises incluyendo México
han otorgado gran interés e invertido no s6lo econémicamente, tal es el caso
de organismos gubernamentales, no gubernamentales y particulares. Un
ejemplo concreto es el Programa Educacion Inicial no Escolarizada.

“El conocimiento cotidiano y conocimiento escolar no se distinguen
necesariamente por su contenido sino por su epistemologia constructiva, por el
tipo de escenario sociocultural en el que se construye y por sSus procesos.
(José M, 1997, p178). La educacion no formal al igual que la formal, cuenta con
objetivos, métodos, técnicas, contenidos acciones educativas que estan
dirigidas a provocar aprendizajes y tiene un caracter formativo, “Jaume Trilla
especialista en conceptos de educacion no formal la define como “el lado
oscuro del universo de la educacién™ (Garcia N, 2000, p13) y quizas unas de
las diferencia significativas radica en no contar necesariamente con una
infraestructura, hay flexibilidad en los grados académicos y la curricula se
centra en aspectos de mejoramiento para la vida social 6 el desarrollo de
destrezas ocupacionales.

Si bien es cierto los nifios y adultos construyen conocimiento cotidiano antes,
durante y después de su formacion escolar. Es decir son sujetos inacabables.
“El conocimiento escolar es un conocimiento compartido que tiene su base en
el flujo de comunicacion generado en el aula. El conocimiento escolar es un
conocimiento necesariamente social que se construye mediante la actividad y
el discurso compartido”. (Porlan R, 1995, p 97). Por lo cual la comunicacion se
convierte en un elemento clave mediada por un contexto en el que cobra
sentido y significado el conocimiento experiencial en el proceso de aprendizaje.
“No hay conocimiento sin interés”, (Porlan R, 1995, p 105).
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En esta educacion no formal 6 modalidad no escolarizada abarca todos los
procesos educativos y formas de autoaprendizaje realizadas fuera de las
instituciones educativas. Como respuesta hay acciones importantes para
necesidades diversas, con recursos variados los programas mas comunes bajo
esta modalidad se encuentran en el sistema educativo, salud, juridico,
desarrollo humano y atencién a la mujer.

La flexibilidad como ya se mencion6 es un rasgo distintivo de esta modalidad la
cual permite adecuar los servicios a las caracteristicas, requerimientos,
intereses y prioridades de los educandos, condiciones geograficas,
socioculturales y econdmicas del medio, asi como de los recursos con que se
cuenta. Dentro del principio de flexibilidad también estan presentes la duracion,
frecuencia, horarios de funcionamiento, ambientes educativos, locales,
metodologia de trabajo, contenidos de salud, higiene, alimentacion,
estimulacioén, afecto, comunicacion, etc. y los materiales educativos se adecuan
a las prioridades y realidad del contexto sociocultural.

Bajo este contexto y ante la falta o escasa atencion de los gobiernos a la
infancia con rezago econémico, educativo y marginal se establecen las bases y
caracteristicas de la Educacion Inicial No Escolarizada, la cual se disefi6 como
una alternativa educativa Su caracteristica fundamental es la participacion
familiar y comunitaria.

En este sentido, la pedagogia como disciplina cientifica humanistica tiene como
objeto de estudio la educacién, pretende generar también en contextos no
formales el acto cognitivo, facilitando el conocimiento a través de la
didactizacion, entendida como proporcionar los elementos y condiciones para
propiciar la ensefabilidad. Para ello se auxilia de diversos procesos como la
comunicacion la cual no es exclusiva del aula, comunicar e informar es parte de
la construccion del conocimiento y es mediada por el contexto. Si partimos de
la mediacion pedagogica entendida como la intervencion del sujeto para
contribuir en la formaciéon del ser humano podemos decir que existen diferentes
tipos de mediaciones tales como la tecnoldgica, didactica, cognitiva,
sociocultural, entre otras de esta ultima enfatizaremos mas adelante. A través
de los lenguajes (oral, escrito, corporal, etc.) y la comunicacién los conceptos,
experiencias, ideas, valores, etc. adquieren un sentido a partir del contexto y a
Su vez se construye o reconstruye el conocimiento.

Por ello la intervencién del pedagogo en todo contexto educativo ha de
centrarse en la ensefabilidad, es decir generar los elementos para propiciar el
conocimiento y partir de la idea de que esté es posible, disefar estrategias,
métodos, técnicas con el fin de desmenuzar, facilitar construir, despertar el
interés y llegar a una asimilacion activa y duradera del aprendizaje significativo,
como lo dice Rafael Florez Ochoa, “la pedagogia identifica los componentes de
las estructuras cognitivas que intervienen en el aprendizaje y el pedagogo se
ocupa del acceso de los individuos al pensamiento l6gico formal y de como
remover los obstaculos para el aprendizaje del contenido cientifico, de igual
forma lograr influir en sus estructuras cognitivas individuales”. (Flérez R, 2000,
p85).
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Si esto lo aplicamos a contextos educativos no formales, podemos decir que
los padres son sujetos de ensefabilidad con sus hijos, porque posibilitan el
conocimiento a partir de sus propios referentes culturales, sociales,
experienciales, etc. Si no hay dominio no hay enseflanza y su complemento
seria la didactizacion la cual proporciona y pone los elementos y condiciones
para propiciar la ensefnabilidad.

Asi también se genera un proceso educativo que lleva implicito valores,
costumbres, creencias, aspectos emocionales, comunicativos, etc. Y en este
sentido contribuir a la formacion humana, no como un moldeamiento exterior
sino como enriquecimiento que se produce desde el interior del mismo sujeto.
“formar, pues, a un individuo en su estructura mas general es facilitarle que
asuma en su vida propia direccion racional, reconociendo fraternalmente a sus
semejantes el mismo derecho y a la misma dignidad” (Fl6rez R, 2000, p111).

2.1.2 LA EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA

Hablar de Educacion Inicial nos remite a lo que varios autores denominan como
primera infancia, En México se ubica como el primer nivel o etapa del sistema
educativo que comienza a tener identidad propia. En todos los paises se
reconoce su importancia, trascendencia, caracter preventivo, influencia en el
desarrollo humano y empieza a considerarse como un derecho fundamental.

Sin embargo como consecuencia, ante la insuficiencia de recursos y la
prioridad otorgada a la educacion basica, la educacion inicial ha presentado
severas restricciones en el gasto publico, esta situacion ha generado en
muchos paises la inversion privada y la contribucion de la sociedad civil. Caso
especifico de México a través del Banco Mundial y suministrado con recurso
federal y circunscrito en una modalidad no formal. “El Banco Mundial esté
comprometido con la Educacion para todos. Por otra parte el BID también esta
apoyando estas iniciativas a través de donaciones y préstamos en casi todos
los paises”. (Fujimoto G, 2001, p5).

La conceptualizacion de la Educacion Inicial puede caer en ser confusa y con
criterios muy dispares, si a esto le sumamos que no todos los paises han
puesto el mismo énfasis en el trabajo con nifios y/o padres la situacion se
vuelve compleja. En 1990 el término Educacion Inicial, cobra mayor auge y se
dan a conocer los programas de educacion no formal llevados a cabo en
distintos paises, a través de organismos publicos y por organizaciones no
gubernamentales, asi como los programas dirigidos a los padres. La atencion a
la primera infancia en cada pais varia el rango de atencion, va desde los 0 a 4,
0a600a7anos.

29



“Existen diferentes denominaciones: bebés, guaguas, lactantes, menores de
seis afios, parvulos (proviene del latin parvus, hace referencia al nifio de corta
edad), infantes, nifios-pequefios, preescolares, pre-basicos, pre-primarios, etc.,
gue pretenden identificar con mayor o menor acierto estos nifios-sujetos que
constituyen el centro de este actuar” (Fujimoto G, 2001, p12).

En este sentido y bajo el contexto de México hay denominaciones que se
utilizan indistintamente y refieren edades diferentes como preescolares, pre-
primarios y pre-basicos, infantes, este ultimo retomado del campo psicologico
en relacion a las diferentes etapas de desarrollo, por lo cual es necesario
identificar a qué rango edad se refiere. Nifio-pequefio, también se hace
referencia a una caracteristica del crecimiento del nifio como su estatura, y si lo
consideramos bajo el contexto de la Convencion de las Naciones Unidas sobre
los Derechos de los Nifios que refiere a todo ser humano menor de dieciocho
afos.

Por lo cual podemos delimitar, que con base en los diferentes Simposia
Latinoamericanos sobre Educacion y Primera Infancia, organizados por la
Organizacion de Estados Americanos y UNICEF en paises como Chile, Perq,
Costa Rica, Brasil, Bolivia y Colombia entre otros, partimos de la
conceptualizacion de la educacion inicial o primera infancia que ha prevalecido
es “poblacién infantil que va desde el nacimiento hasta los seis afios y
constituye el grupo objetivo y por tanto, el campo de accion” (Organizacion de
Estados Iberoamericanos (OEIl, 2000, p8). Es importante sefialar que en
México esta circunscrita en el rango de o a 4 afios y el trabajo se realiza con
ambos padres e hijos.

No se trata de crear una imagen errénea del nifio, como la de un objeto, al que
hay que moldear a los servicios de educacion y cuidado establecidos para su
desarrollo y preparacion. Se debe tomar mas en cuenta el factor social, situado
particularmente dentro de un contexto historico y social.

Durante las tres ultimas décadas los estudios e investigaciones han aportado y
demostrando no solo la necesidad de atender temprana y adecuadamente las
necesidades de los nifios, estos estudios han ayudado también a incorporar
compromisos politicos mundiales y regionales que han posibilitado el formular e
instrumentar politicas y decisiones destinadas a cumplir con el compromiso de
asegurar la permanencia, equidad, eficacia y pertinencia de las acciones en
apoyo a la nifez.

Muchos paises de América Latina han desarrollado programas de atencion en
su mayoria de tipo asistencial y otras mas, ubicadas en modalidades formales
a traves de Jardines de nifios. Asimismo se vislumbra una preocupacion para
su atencién, sus fundamentos se concentran en dos rubros: primera infancia y
familia y comunidades.
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*FUNDAMENTOS EN FUNCION DE LA PRIMERA INFANCIA, POSTULADOS
EN EL SIMPOSIO LATINOAMERICANO REALIZADO EN BRASIL Y PERU

* En relacion a los procesos de crecimiento, desarrollo y
aprendizaje que ocurren en los primeros afios de vida, para que sean
aprovechadas sus potencialidades

* Adecuada alimentacion y nutricion. Por ello, la cantidad y calidad
de los nutrientes para el periodo de crecimiento éseo, muscular, celular,
etc. aparece como fundamental en funcion a la salud del nifio

& En relacion al crecimiento cerebral. Los recién nacidos cuentan al
nacer con millones de células cerebrales, muchas mas que las que
tienen en el tercer afio de vida y el doble de las que tendran como
adultos. Durante los primeros meses de edad, las conexiones entre
células denominadas sinapsis, se multiplican rapidamente hasta llegar a
mil billones, dando lugar a las estructuras que permiten configurar las
condiciones para el aprendizaje. Los nifios nacidos en ambientes de
pobreza, pueden llegar a tener déficit cognitivos a los diez y ocho
meses, considerados como irreversibles

* Los cambios que se producen en el crecimiento 6seo, muscular y
cutaneo, son los mayores en toda la vida humana, unido a la necesidad
de coordinaciones psicomotoras que den una funcionalidad Es
importante resaltar que las principales competencias motoras tanto la
gruesas como la fina se sittan en los primeros afios de vida

] La maduracion de los 6rganos sensoriales y la ejercitacion de
ellos, va posibilitando mayores y mejores percepciones, discriminaciones
y coordinaciones sensoriales que son esenciales para todo el desarrollo
y aprendizaje

* Formacion de las bases de la personalidad, que se expresa entre
otros, en la necesidad de asumir una adecuada confianza de si mismo,
junto con una positiva autoestima, sentido de pertenencia, relacion con
los demas y apertura al mundo externo

* Forman habitos esenciales para la vida personal y en relacién con
otros de alimentacion, de higiene y orden personal, ambiental, de
evacuacion, de convivencia social

L El desarrollo de determinados héabitos, habilidades, actitudes vy
destrezas en relacion con otros nifios, contenidos y ambientes de
aprendizaje generados por agentes educativos externos, facilitan la
incorporacion y retencién del nifio en el sistema educativo formal y
posibilita mejores resultados. Por ello su caracter preventivo

* Simposio Latinoamericano en Per(. La Atencion Integral de la Primera Infancia en América Latina: Ejes Centrales y
los Desafios para el Siglo XXI, julio 1998
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# Posibilitar procesos educativos oportunos y pertinentes que se
generan a partir de las necesidades, intereses y caracteristica del nifio,
favorecer aprendizajes significativos que aporten a su desarrollo integral
como persona en continuo perfeccionamiento humano

# Contribuir a preparar mejor a los nifios para su ingreso a la
Educacion Basica

Fundamentos en funcidon de la familiay comunidades:

& Mejoramiento que se producen por la implementacion de estos
programas sociales y educativos al abordar diversos temas para el
crecimiento y desarrollo del nifio y repercuten en la familia mejorando
sus condiciones a través de la modificacion de practicas de crianza y
enrigueciendo otras

* Beneficios notorios y confianza en las posibilidades de accion de
los adultos y de los padres, surgimiento de lideres e incremento de
actividades organizativas en las comunidades

* Al ser tradicionalmente la madre, la principal cuidadora se realiza
una ambiente educativo con las mujeres, ampliando sus conocimientos y
relaciones, potenciandola como persona y agente social

+* Incorporar intereses particulares de las comunidades involucradas
respecto a sus valores, costumbres, preservacion de lengua materna,
aspiracién, de otros conocimientos, etc., los potencia en su identidad
generando ademas integracion y participacion social

* Posibilitar la mejorar en la calidad de vida y una educacion
integral del nifio y la familia en la comunidad a la que pertenece,
educacion integral se entiende, al conjunto de acciones coordinadas que
pretenden satisfacer las necesidades esenciales para preservar la vida,
como aquellas que tienen relacién con el desarrollo y aprendizaje,
acorde a sus caracteristicas, necesidades e intereses

* La familia en el proceso educativo es significativo dado que ésta
representa el nucleo basico que garantiza el desarrollo del nifio y su
interrelacion con la sociedad, ademas de que se ha reiterado
constantemente que la familia es el modelo para la atencion integral del
nifio y un medio de enormes potencialidades educativas, que aumenta
su dimensién educadora, en la medida que se le informa y capacita para
ejercer su funcion con mejor calidad

* Simposio Latinoamericano en Per(. La Atencion Integral de la Primera Infancia en América Latina: Ejes Centrales y
los Desafios para el Siglo XXI, julio 1998
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A continuacion se presentan algunas de las principales ideas fundamentales de
los simposia antes referidos realizados en Brasil y Perd, mismas que
evidencian la riqueza de su planteamiento y el enfoque de la Educacion Inicial.

A) El derecho que se tiene desde que nacemos, a una educacion
permanente y por tanto oportuna dentro de un planteamiento de educacion
para el ser humano.

B) Educacion pertinente, a partir de las caracteristicas y necesidades.

C) Complementaria la que se realiza con la familia, por lo que generan
acciones conjuntas para el logro de objetivos comunes

D) Tempranamente como una propuesta de equidad para los sectores
pobres.

Roberto Myers miembro del grupo Consultivo de Atencion y Desarrollo de la
Primera Infancia, dice, que cada pais tiene que hacerse dos preguntas ¢ cuales
son las prioridades? y ¢donde hay que enfocarse? Las prioridades dependen
de cada pais. Sin embargo para ajustarnos a las nuevas demandas del mundo
globalizado debemos enfocarnos en:

¢ Mejora los sistemas de formacion y supervision. Myers propone que para el
afio 2010 los paises lograran tener la certificacion de los educadores que
trabajan con los nifios de 0 a 3 afios de edad.

¢ Proporcionar el apoyo y atencién necesaria a los padres y otros miembros
de la familia que conviven con los nifios con los que trabajamos. La meta en
2010 es padres informados sobre el desarrollo de sus hijos.

¢ Consolidar la evaluacion y el seguimiento de los programas. Se necesita
Programas con sistemas apropiados de evaluacion y seguimiento que
incluyan el proceso de desarrollo del nifio y los resultados de la educacion.

Las razones que justifican la existencia de los programas en atencion a la
primera infancia son: (Balley, 2001):

B Las oportunidades para aprender comienzan desde el nacimiento. Es
mas, esto esta empezando a ponerse en duda, porque es muy probable
gue empiecen a aprender antes del nacimiento.

B Entre mas riesgos existan en el ambiente de los nifios el efecto en su
desarrollo y crecimiento serd mas devastador. Las intervenciones
tempranas pueden reducir o prevenir las consecuencias negativas de la
pobreza extrema, a través de programas coordinados (educativos,
alimenticios, de salud, de desarrollo de la comunidad).

B Los nifios que comienzan el nivel preescolar sin las habilidades
necesarias, incrementan su riesgo de fracasar, posteriormente, en la
primaria. Esto esta postulado en la investigacion realizadas por la Mtra.
Victoria Peralta, respecto al estudio de los nifios en preescolar.
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B El cuidado materno que reciban los nifios pequefios, debe ser de alta
calidad. De otra manera se convierte en un riesgo adicional.

B En el primer afio de vida el desarrollo del cerebro es mas rapido y
extenso. Los nifios nacen con el doble de células cerebrales que tendran
como adultos. Y esas células se van muriendo, o de alguna manera
desechando si no hay sinapsis apropiada, si no hay experiencias de
aprendizaje.

B La sinapsis se multiplican hasta llegar a mil millones, dando lugar a
las estructuras que permiten configurar las condiciones para el
aprendizaje.

B La experiencia influye el cerebro, en un ambiente rico y estimulante
los nifios desarrollan un mayor nimero de conexiones que en uno pobre.
La inteligencia medida matematicamente es igual al numero de
conexiones.

B El estrés afecta las células cerebrales relacionadas con el
aprendizaje y la memoria. por eso es tan importante el trabajo con padres
y madres de familia y que la comunidad haga suyo el proyecto educativo.

Asimismo se parte de principios cuando se aplican Programas de Educacion
Inicial en contextos de pobreza con el fin de ser mas efectivos.

* Comenzar desde el desarrollo prenatal, ya que éste no se inicia al
momento de nacer. Se deberd asegurar cuidado prenatal y nutricion béasica
para la madre embarazada.

* Considerar la salud y nutricion de los nifios desde el nacimiento, como
base necesaria para el desarrollo psicologico.

* Centrarse en la relacion nifio-cuidador, incluyendo a todas las personas
que cuidan y juegan con el nifio. No trabajar sélo con los padres, trabajar con
todos aquellos que tienen influencia sobre el aprendizaje y el desarrollo de los
nifos, hermanos, tios, abuelos.

: incluir la estimulacion de las areas de desarrollo de los nifilos de manera
integrada.

* Reconocer e incorporar los valores y creencias culturales de crianza y
educacion de los nifios. Construir a partir del conocimiento de las préacticas de
crianza y los valores que mantiene la comunidad, para que la informacién que
se trabaje sea simplemente un marco de referencia para que ellos decidan que
cambian o que no cambian en relacion a sus practicas de crianza.

* Incluir la relacion afectiva y seguridad emocional que el nifio necesita

ante las personas que lo cuidan como base del aprendizaje de otras
capacidades.
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* Identificar factores de riesgo para el desarrollo 6ptimo del nifio y tomar
acciones necesarias.

Los estudios e investigaciones tratados anteriormente ratifican una vez mas
que el éxito de los programas dirigidos a los nifios es mayor cuando se da la
participacion decisiva de los padres de familia, dado que las conductas,
creencias y practicas de los padres tienen gran influencia e impacto en su
desarrollo, en dicha premisa esta la educacion inicial y se hace necesario que
los curricula y metodologias de trabajo continten facilitando la intervencion de
los padres y/o madres de familia y otros agentes en el acto educativo.

2.1.3. LA EDUCACION DE ADULTOS

En México la educacion de adultos obedece a una situacion social de pobreza,
la finalidad “no es hacer mas placentera la vida de las personas jubiladas, ni
tampoco facilitar los aprendizajes de las ultimas novedades tecnoldgicas,
Educamos minimamente para asegurar la dignidad de las clases necesitadas,
educamos para transformar nuestra sociedad” (Latapi P, 1985, p20).

En este sentido la educacion de adultos circundada en una modalidad no
formal y en relacion a la educacioén inicial tiene el sentido de potencializar los
conocimientos que como padres y madres se tienen y orientarlos al desarrollo
de competencias para consigo y sus hijos.

El trabajo con adultos también requiere de especial atencion sobretodo si
partimos de ideas preconcebidas, experiencias, creencias, intereses,
realidades y contextos de las personas. Sabemos que una fortaleza innegable
son los conocimientos previos, dado que todo aprendizaje inicia con un
planteamiento del problema que poner en conflicto a las personas en busca de
soluciones, en este sentido se generan el rescate de ideas en un inicio digamos
empirico o cotidiano para llevarlo a situaciones mas estructuradas.

En el interactuar de ambos sujetos, nifio-adulto, el detonante principal esta
centrado en las competencias, con el fin de establecer el cdmo ayudar a sus
hijos. En este sentido las sesiones con padres se convierten en espacios para
reflexionar sobre las practicas de crianza y tomar decisiones que favorezcan el
desarrollo de competencias en sus hijos.

Al establecer la comunicacion entre padres, hijos y agente educativo, se
generan conocimientos asi como intercambio de experiencias. Dado que a
través del lenguaje se propicia la expansion cognitiva a nivel biolégico cerebral
y a nivel sociocultural y de acuerdo a nuestro contexto aprendemos y nos
comunicamos. Por lo cual podemos decir que la funcidbn mas importante del ser
humano son sus lenguajes.

En este sentido y partiendo del trabajo como pedagogos en la transformacion
de realidades en situaciones educativas, tanto en la educacion formal, informal
y no formal la vinculacién pedagogica es importante para el desarrollo de
acciones formativas con padres y nifios.
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2.1.4 LA CONCEPTUALIZACION DE LOS AGENTES EDUCATIVOS

Los agentes educativos para educacion inicial son las personas que tienen una
relacion directa con los padres y nifios e intervienen en la accion educativa, por
ello es pertinente analizar la situacion y el papel detonante que tienen dado que
influye en el éxito o fracaso de los resultados.

Estos agentes educativos en diferentes paises reciben nombres tales como:
animadores, monitores, voluntarios, madres voluntarias, auxiliares, lider
comunitario, entre otros. En el caso de México se denominan promotores
educativos.

Los promotores pretenden ser facilitadores de situaciones practicas y
proveedor de elementos necesarios que permitan la realizaciéon de un trabajo
colectivo entre los padres y/o cuidadores de los niflos. Son personas que de
manera directa e indirecta contribuyen al desarrollo de competencias con los
nifios. Se parte del principio de todos aprendemos y todos aprendemos de
todos.

Reciben por su servicio social voluntario una gratificacion con el fin de no
incurrir en una situacion de dependencia laboral y en las obligaciones que
existen al respecto. El nivel de escolaridad es heterogéneo y varia desde
estudios de primaria incompleta hasta superior. Su capacitacion
fundamentalmente se basa en el trabajo comunitario con participacion de la
familia, con quienes en conjunto realizan acciones de atencion a los nifios.

“Todos los agentes educativos tienen que ser formados para trabajar
alternativas innovadoras de atencién a la infancia, que ofrezcan atencién
integral, dispuestos a crear ambientes sanos y estimulantes para el crecimiento
humano, a fortalecer el auto-concepto y la capacidad de los adultos para
identificar y solucionar problemas, ampliar la cobertura y buscar el acceso a los
sectores mas pobres, asimismo que sean capaces de respetar y recrear la
cultura.” (Simposio Latinoamericano en Pera. Ministerio de Educaciéon en Perq).

2.2 EL CONSTRUCTIVISMO UN REFERENTE CONCEPTUAL

Auxiliarnos de las teorias en la practica educativa nos permite ir aclarando las
problematicas existentes en los propios contextos y formular alternativas
pertinentes mejorando y revalorando la misma practica educativa, asi como
pasar de cuestiones empiricas a fundamentaciones cientificas.

El actual enfoque del programa de Educacion Inicial en su modalidad no
Escolarizada parte de referentes tedricos que guian las acciones educativas
implementadas en las comunidades que atiende y estan presentes en el plan
curricular, plan formativo de los agentes educativos y la metodologia de trabajo
con familias que son los documentos rectores del mismo. Tales enfoques son:
el constructivismo, el enfoque por competencias y la investigacion participativa.
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Partiendo de lo anterior se retomard la teoria constructivista de Lev S Vigotsky,
y para iniciar debemos saber que es el constructivismo, sus principales
sustentos y como éstos son un referente conceptual del programa de
Educacion Inicial no Escolarizada.

Qué es el constructivismo:

“El constructivismo plantea que el conocimiento y el aprendizaje son
construcciones que cada persona hace” (CONAFE, 2001, p8). Es producto de
Sus experiencias, practicas y acciones, no solo en el hacer sino también en su
pensamiento individual y social. Por ello Vigotsky consideraba a la educacién
como un factor determinante no soélo para la construccion de una nueva
sociedad sino de una nueva persona. Y afirmaba: hay que educar “para
desarrollar capacidades en las personas que las hagan competentes en un
contexto social y cultural determinado” (Trilla J, 2002, p 222),

“Uno de sus retos principales es descubrir como se produce el cambio en el
pensamiento, como se conoce (cognicién), como se da la adquisicion de
nuevos conocimientos conceptuales, procedimientos actitudes cuya
caracteristica principal es el aprendizaje significativo” (CONAFE, 2001, p8).

Es decir, todo conocimiento se construye a partir de contextos especificos en
donde interactia el hombre, en este sentido el conocimiento no es algo
estatico, por lo contrario, estd en constante cambio y/o transformacion a partir
de la propia persona y su interaccién con los otros miembros de su comunidad.
Aun cuando una persona realice actividades individuales tiene que generar la
interaccidn con otros, como un elemento que favorece el aprendizaje.

Principales sustentos:

Vigotsky considera al medio social y sus determinaciones culturales como un
elemento importante y fundamental para el aprendizaje integrando el ambito
social y personal

“para analizar estos procesos es necesario tener en
cuenta las condiciones socioculturales en las que el nifio vive,
y de las cuales se apropia mediante su actividad y el proceso
de comunicacion e interaccion con los demas, y también,
mediante los portadores de la cultura, que son los adultos
(padres y maestros) o sus compaferos de mayor edad”
(Lépez, 1999, p7)

Al hombre lo concibe como un sujeto social con la capacidad de transformar su

contexto, a partir de sus intereses y necesidades el sujeto se autoconstruye y
se convierte en protagonista de su propio proceso educativo.
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A la conciencia la refiere como “la forma exclusivamente humana de reflejar la
realidad que emerge de un medio sociocultural” (Trilla J, 2002, p 215), por ello
se remite al comportamiento humano mas alla de su proceso biolégico y como
principal instrumento de la conciencia humana al lenguaje. La conciencia es un
producto social.

Otro aspecto importante es la zona de desarrollo proximo, es decir el nivel de
desarrollo real “nivel de desarrollo de las funciones mentales, establecido como
resultado de ciertos ciclos evolutivos” (Vigotsky, 1979, p296), para la capacidad
de resolver independientemente problemas y el nivel de desarrollo potencial
para resolver problemas con la guia de otro sujeto y a qué nivel de dificultad lo
hacen, por ejemplo el nifio en interaccion con su madre establece el lenguaje
como instrumento basico de intercambio y al mismo tiempo verbaliza los
pensamientos y posibilita el desarrollo cognoscitivo. “El lenguaje surge, en un
principio como un medio de comunicacion entre el nifio y las personas de su
entorno. So6lo mas tarde, al convertirse en lenguaje interno, contribuye a
organizar el pensamiento del nifio, es decir se convierte en una funcion mental
interna” (Vigotsky, 1979, p300).

Para Vigotsky el lenguaje no se aprende imitando, ni aprendiendo reglas, se
aprende a partir del contexto y va adaptando las conformidades de cada
sociedad. “El lenguaje porta conceptos que pertenecen a la conciencia y al
conocimiento de la humanidad, asi la condicion cultura se une a la histérica”
(Blanck 1993, p61).

La vida cotidiana, por sobre todo, es vida con el lenguaje que comparto con mis
semejantes y por medio de él. (Berger P y Luckeman T, 2006, p53). Por lo cual
podemos decir que el lenguaje posibilita la comunicacion y es un elemento
clave para comprender la vida cotidiana y a través del lenguaje somos
objetivados y podemos subjetivar, es decir ser el puente que nos permite
acceder de lo concreto a lo abstracto y viceversa.

En este sentido el lenguaje, la comunicacion, el raciocinio, la cultura, la
socializacion, la educacion, etc., son parte del desarrollo cognitivo elevandolo
mas all4 del sélo aspecto bioldgico, permitiendo asi el desarrollo de habilidades
cognitivas.

“Si un nifio es capaz de realizar esto o aguello de modo independiente, significa
que las funciones para tales cosas han madurado en él” (Vigotsky, 1979, p297).
En este sentido la zona de desarrollo es un parametro inmediato del nifio,
permite conocer su estado actual, su proceso y evolucion.

“El aprendizaje humano presupone una naturaleza social especifica y un
proceso, mediante el cual los nifios acceden a la vida intelectual de aquellos
que les rodean” (Vigotsky, 1979, p299). El aprendizaje es conceptualizado
como una interaccion social, donde se pone de manifiesto el actuar de las
personas y su contexto.
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Los contextos sociales estimulan y favorecen el aprendizaje por ello la puesta
en marcha de actividades como discutir, debatir, cuestionar y argumentar entre
otros, posibilita los procesos de aprendizaje. Todo tipo de aprendizaje y sobre
todo el escolar tiene una historia previa le antecede la experiencia, las
interrogantes, la reflexion, el entorno, etc. “El aprendizaje es un aspecto
universal y necesario del proceso de desarrollo culturalmente organizado y
especificamente humano” (Vigotsky, 1979, p300).

Una aportacion también significativa de Vigotsky es el concepto de mediacion
él se encargé de redefinir y ampliar el concepto mediante el empleo de signos
es decir poseedor de significados de los conceptos, valores, habilidades,
destrezas, habitos, etc. que el sujeto construye “de la interaccién social y de los
procesos mentales depende en gran medida de las formas de mediacién (como
el lenguaje) que se halla implicadas en ellos” (Wertsch, 1995, p33).

“En esencia Driver (1986) resume asi los principios constructivitas del
aprendizaje: 1) Lo que hay en el cerebro del que va a aprender tiene
importancia, 2) Encontrar sentido supone establecer relaciones, 3) Quien
aprende construye activamente significados y 4) los estudiantes son
responsables de su propio aprendizaje (p 10-11)". (Porlan R, 1995, p 92).

Referente del Programa de Educacion Inicial no Escolarizada.

Como ya se menciond el aprendizaje es conceptualizado como una interaccion
social, donde se pone de manifiesto el actuar de las personas y su contexto, es
asi que las sesiones realizadas con el grupo de padres dentro del Programa de
Educacion Inicial No Escolarizada pretenden ser espacios de reflexion, en
donde no sélo se aprende aspectos del desarrollo del nifio sino conlleven
mejoras en las préacticas de crianza a partir del significado cultural de su
comunidad, no irrumpiendo costumbres, ideologias, tradiciones, etc.

Y desde esta perspectiva Vigotsky nos dice que debemos incorporar otras
practicas educativas como las familias, los grupos entre iguales, la cultura que
en términos del mismo tedrico la concibe como el “conjunto de procedimientos
y herramientas que van desde las obras de arte hasta los usos mas
descontextualizados del lenguaje”, (Trilla J, 2002, p 215), y no sélo centrarnos
en una educacion formal.

Por ello, educar para Vigotsky va mas alla de un contexto formal o
escolarizado, nos remite a que la educacién es un aspecto fundamental y
debemos desarrollar capacidades en las personas que las hagan competentes.
Por esto las habilidades, actitudes y conocimientos que se adquieren en un
ambito escolar no son suficientes no sélo para acceder a otros niveles
educativos sino para nuestro propio desempefio, por ello cada agente
educativo que participan en el programa de Educacion Inicial no debe estar al
margen del cambio sino por el contrario adaptarse y ajustarse. Como lo
fundamenta Vigotsky el conocimiento no es resultado de un producto individual
por el contrario es un producto social que se pone en juego en cada momento.
Y pone de manifiesto a la educacion como proceso y no como producto final
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Partiendo del aprendizaje significativo el cual tiene lugar cuando se intenta dar
sentido o establecer relaciones entre los nuevos conceptos 0 nueva
informacion y los conceptos y conocimientos existentes, el alumno construye su
propio conocimiento y, ademas esta interesado y decide aprender. (Ontoria A,
2000, p16).

Por esto valor y sentido son dos condiciones necesarias para la adquisicion y
construccion de conocimientos, es decir darle valor a las experiencias y
saberes y sentido en torno a su propio contexto, en este aspecto los adultos
poseen una riqueza y bagaje cultural, social, educativo, emocional, ideoldgico,
etc. que son favorecidos, desarrollados y transformados por el propio sujeto.

Un caso concreto es la madre de familia que asiste a las sesiones, el tema a
trabajar, y el promotor educativo. Aprender y enseflar son parte del proceso
donde madre y promotor desempefian ambos roles, construyen un
conocimiento comun a todos a partir de referencias personales, comparten
experiencias e informacion escrita y/o verbal con otros padres y madres,
obteniendo un conocimiento mas amplio y reestructurado que bajo su contexto
sociocultural es significativo y puesto en practica. En este sentido también esta
presente la aaccidn comunicativa que es un proceso cognitivo que permite
poner en comun mis conocimientos y retroalimentarme con los otros y esta
mediada por el lenguaje.

Un aspecto importante que no debemos dejar de lado es que el ser humano
selecciona, asimila, procesa, interpreta, asigna significados, adquiere, aplica,
incorpora y/o modifica sus referentes en lo individual y colectivo de esta
manera cobra mayor relevancia sus referentes culturales en su proceso
educativo. “La lectura de la realidad siempre precede a la lectura de la palabra,
asi como la lectura de la palabra implica una continua lectura de la realidad”.
(Freire, 1989, p 56).

De igual forma Vigotsky nos refiere que los proyectos educativos deben estar
encaminados a un fin social y por ende evaluados por su utilidad. En este
sentido el Programa de Educacién Inicial puede cobrar mayor relevancia y
significado para participantes y beneficiados en la medida que se incorpore,
apligue e incluso se evalué sus propios fines mas alla de cuestiones politicas.

2.3 MODELO DE LA COMUNICACION EDUCATIVA: LA MEDIACION
SOCIOCULTURAL

En el proceso de construccion del conocimiento se pone de manifiesto no sélo
la practica educativa sino también las relaciones de comunicacion, el proceso
de comunicacidon educativa que desde la perspectiva de la teoria critica busca
crear alternativas a partir del contexto de la globalizacion. EI modelo de analisis
de comunicacién esta basado en la mediacion que como lo refiere Jesus Martin
Barbero la mediacion caracteriza el proceso de comunicacién como un proceso
multideterminado, el tipo de mediacion a retomar sera la mediacion
sociocultural.
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Dicho autor en su libro comunicacién y cultura menciona que no sélo basta con
obtener un conocimiento a partir de lo mensajes, el mensaje no es interiorizado
simplemente sino conlleva una serie de mediaciones que permite la
resignificacién a partir de multiples determinaciones culturales e institucionales.

En la resignificacion del mensaje se acepta, rechaza, modifica y/o reelabora y
entra en juego la negociacion a partir de las interacciones entre los sujetos
(emisor- receptor y viceversa). “Se comunica para negociar y se negocia para
comunicar” (Porlan R, 1995, p99). Es posible construir conocimiento y para que
fluya la comunicacion debe existir la negociacion de significados para construir
un conocimiento compartido a partir de los sabes, experiencias, creencias,
intereses, etc. de cada individuo. Dicha negociacion ha de ser percibida por
todos los implicados como un proceso democrético, donde todas las personas
tienen las mismas posibilidades de emitir juicios criticos sobre el conocimiento.
Es decir deconstruir construir y reconstruir desde el referente de cada sujeto.
Negociaran con sus respectivos modelos mentales y los iran modificando hasta
llegar a conformar un modelo consensuado de la situacion. Por ejemplo “Los
profesores y estudiantes no piensan, actian y se relacionan desde una
estructura social igualitaria...tienen presente la posicion que cada cual ocupa
en la estructura del poder escolar”. (Porlan R, 1995, p94).

El significado se define como:

“el conjunto de mediaciones cognitivas y valorales a través de
las cuales el hombre, como ser individual y social interioriza al
mundo y se dispone ante él. En este sentido el significado es una
estructura que media la relacion sujeto objeto y por lo tanto se rige
como una dimensién constitutiva de ambos" (Charles, 1992, p50).

Paulo Freire en su libro Pedagogia del Oprimido también nos refiere dos
elementos importantes que refuerzan el modelo de mediacién sociocultural:
Interaccion y diadlogo entre educador-educando y educando-educado.

Una de las ideas basicas de Freire esta centrada en la educacion de los
adultos en donde nos refiere “La educacién de los adultos tiene que
fundamentarse en la conciencia de la cotidianidad de los educandos,
superando el mero conocer letras, palabras y frases” (Trilla J, 2002, p324).

En sus obras pedagogia de la liberacion y pedagogia del oprimido, Freire
plantea el dialogo entre los hombres, la cual tiene como punto de referencia la
lucha contra todas las formas de dominacion y opresion existentes en las
relaciones entre éstos; de ahi que el autor le atribuya un potencial para la
liberacién de los hombres de la alienacién a que han sido sometidos por los
opresores, y la muestra como antagonica de la educacion domesticadora-
bancaria; misma que no es exclusiva del contexto escolarizado, sino que se
confirma en todo el ambito social en donde se lleven a cabo procesos de
ensefianza y aprendizaje y estan relacionadas a su vez con los espacios en
gue se reproducen o transforman los vinculos entre los sujetos, los saberes, los
conocimientos, los contenidos y la realidad.
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En su dicotomia teoria y practica plantea que “la teoria sin practica es
palabreria y la practica sin teoria es activismo loco”, (Trilla J, 2002, p330), de
igual forma considera al dialogo como un instrumento esencial del acto de
ensefar y aprender. “El didlogo no es un simple recurso para hacer mas amena
la clase, el dialogo hunde sus raices en su teoria del conocimiento” (Trilla J,
2002, p331).

“Si no hay dialogo, se memoriza 0 se acumulan pinceladas sueltas de la
realidad” (Trilla J, 2002, p332), en este sentido el didlogo entre los sujetos
supone una construccién y/o transformacion de los conocimientos. “Los
hombres y las mujeres al reflexionar en su practica y al actuar sobre ella, para
transformarla, necesitan comunicarse, ponerse de acuerdo entre si, estar
dispuestos a escuchar sus opiniones, a constatar lo que se esta haciendo”
(Escobar, 1985, p156), en palabras de Martin Barbero seria la resignificacion
del mensaje.

El conocimiento personal concebido como el conocimiento que construyen las
personas, esta compuesto por un sistema de significados experienciales.
“Cuando nuestros significados interactian con la experiencia no lo hacen solo,
ni fundamentalmente, en un plano fisico e individual, sino que normalmente lo
hacen en contextos comunicacionales, cargados de mensajes y significados
mas o0 menos compartidos y de estereotipos sociales” (Porlan R, 1995, p106).
Por lo cual la experiencia se convierte en nucleo del aprendizaje, segun perciba
la experiencia surgen unos u otros pensamientos, actitudes y valores,
provocando asi un cambio en la estructura interna del individuo.

“Los pensamientos expresados simbdlicamente de modo no arbitrario y
objetivo, se unen con los conocimientos ya existentes en el sujeto, es un
proceso activo y personal”. (Ontoria A, 2000, p18). Es decir la conexion entre
las estructuras ya previas y el sentido que le da a la incorporacion de la nueva
informacion, se establecen los puentes cognitivos que permitan un aprendizaje
mas eficaz.

Continuando con la teoria critica, ésta refiere que educacién y comunicacion no
son aspectos aislados sino se generan desde contextos sociales y culturales
determinados y por ende cada sujeto que interviene en el proceso de
comunicacién educativa trae consigo un proceso historico determinado.

La cultura la definiremos como “fruto de la préactica social, de la relacion del
hombre con el hombre y de los hombres con la naturaleza y con el cosmos. En
esta relacion entre los hombres se crean elementos que contienen significacion
y que proporcionan coherencia en la realidad en que viven” (Charles, 1992,
p56).

Retomamos las denominadas matrices y espacios que refiere Jesus Martin
Barbero, existen en el proceso de comunicacion, tales como:

Matrices: clase social, territorio, etnia, religién, sexo, edad y ocupacion.
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Espacios: la comunidad y el espacio fisico donde se reunen el promotor
educativo con su grupo de padres y nifos.

Las instancias mediadoras son: La familia, la comunidad, y la institucién.

Es importante destacar que el contexto tiene un papel fundamental en el
desarrollo de habilidades cognitivas, “la cognicidn consiste en actuar sobre la
base de representaciones que adquieren realidad fisica con la forma de un
codigo simbdlico en el cerebro o en una maquina” (Varela F, 1996, p39), es
decir partir de la realidad del individuo generando aprendizajes significativos
que permitan llegar a la abstraccion. “El hombre de la calle a de construir
teorias sobre la realidad. Sobre el esfuerzo de negociacion que requiere
comunicar sus teorias a los otros para construir un significado compartido de la
realidad” (José M, 1997, pl177).

Las habilidades cognitivas se adaptan a partir del contexto, La funcion cognitiva
mas importante del ser humano es el lenguaje y a través de este se genera la
comunicacion, y por lo cual el desarrollo cognitivo es mas estructurado.

Las nuevas estructuras y actitudes desarrolladas por la asimilacion, reflexiéon e
interiorizacion permiten valorar y profundizar las distintas situaciones vitales en
las que tiene que tomar una opcidn personal. (Ontoria A, 2000, p14). Es decir
desarrollar una actitud critica y la capacidad de toma de decisiones es una de
las caracteristicas del proceso de aprender aprender. Ausbel define como
estructura cognitiva a las construcciones hipotéticas, es decir como entidades
supuestamente hipotéticas que tanto deben explicar la unidad, cierre y
homogeneidad individual como las semejanzas Yy coincidencias de
determinados modos de comportamiento. (Ontoria A, 2000, p15).

El modelo alternativo desde la teoria critica pretende cambios en cuatro
aspectos, de lo cual establecemos una relacion directa con las acciones del
Programa de Educacion Inicial:

MODELO ALTERNATIVO RELACION DIRECTA CON LAS ACCIONES DEL
DESDE LA TEORIA CRITICA PROGRAMA DE EDUCACION INICIAL
Las posicionalidades dadas a El programa considera que todas las figuras que
los interlocutores intervienen en el mismo deben asumirse como
Interaccion formadores, facilitadores y parte del principio de todos
emisor-receptor y viceversa aprendemos y todos aprendemos de todos

Por ser una modalidad no escolarizada las figuras que
El rol otorgado a maestros y intervienen son promotor educativo y el grupo de padres
alumnos como facilitador para | €ON sus hijos. En este rol nuevamente se rescata el ser
la construccion de facilitador, negociador, estan presentes los principios de
conocimientos para aquello que aprendgr a aprendery apr_ender a er_wser_ﬁar poniéndose
tiene significado a partir de su | ©n practica las competencias comunicativas, y mas que
propia vida el cimulo de informacion saber como transformar y
aplicarlos.
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Diagnaostico comunicacional sobre las mediaciones

socioculturales en la comunidad

Parte de los 4 pilares de la educacion emitidos por la

La educacion como un UNESCO y pone de manifiesto las competencias para la
instrumento para la vida, partiendo de sus necesidades para transformar sus
transformacion propios contextos generando practicas educativas en

beneficio del desarrollo integral de sus hijos

La consideracion de la Partiendo de la metodologia participativa y concibiendo
educacién como proceso y no a los padres como educadores de sus hijos y a la
como producto final comunidad como generadora de ambientes educativos

MAPA CONCEPTUAL DE LA MEDIACION SOCIOCULTURAL COMO
PARTE DE LA COMUNICACION EDUCATIVA

MEDIACION SOCIOCULTURAL

RECEPTOR
EMISOR Interaccion sociocultural
PADRES E HIJOS
PROMOTOR Negociacién
EDUCATIVO EMISOR
RECEPTOR

Sujeto creador y
recreador de
Mensaje/contenido educativo/ nuevos
Practica sociocultural significantes

Construccion de conocimientos

Productor de significados a partir
del contexto cultural

Ideologia

Espacio fisico como elemento
que posibilita el

accionar del sujto
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Esquema de investigacion: cuantitativa



EMISOR
PROMOTOR:

RECEPTOR
|
Y

re eador de
nuevos
S|gﬁlf|cantes

Diagnéstico comunicacional
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24 LAS COMPETENCIAS PERSONALES Y SOCIALES:
COMPETENCIAS COMUNICATIVAS

En la perspectiva de buscar la vinculacion de la economia con la produccion
del conocimiento como parte de la exigencia de una economia global se
recurre a la organizacion curricular flexible y a la educacion basada en
competencias laborables. La Organizacion Internacional para el Trabajo (OIT),
define a la competencia laboral como “la construccién social de aprendizajes
significativos y Utiles para el desempefio productivo en una situacion real de
trabajo, que se obtiene no so6lo a través de la instruccion, sino también de la
experiencia en situaciones concretas de trabajo” (Barrén C, 2000, p27).

Yuren Camarena por su parte refiere que “Las competencias son los
conocimientos y habilidades adquiridos que el sujeto pone en accion para
satisfacer sus necesidades. Las motivaciones son estructuras normativas que
el sujeto va internalizando y que rigen tanto sus interacciones con los otros
como sus elecciones valorativas. La adquisicibn de competencias vy
motivaciones es producto de aprendizajes, asi como el proceso de
construccion de esquemas y estructuras cognitivas denominado desarrollo
cognitivo”. (Camarena Y, 2000, p32).

En 1985 Noam Chomsky crea el concepto de competencia y la define como “la
capacidad y disposicion para el desempefio y la interpretacion, la cual refiere a
saberes en ejecucion que nos permite funcionar socialmente” (CONAFE, 2002,
pl7). En el &mbito de la educacién es hasta 1995 cuando la UNESCO a través
del documento “La Educacion Encierra un Tesoro” donde se reconoce que
todos tenemos derecho a una educaciéon que consideré las necesidades
béasicas de aprendizaje e incluye:

Aprender a conocer
Para que los nifios adquieran una cultura general con posibilidad permanente
de profundizar en el conocimiento.

Aprender a hacer

Es necesario que los nifios adquieran competencias que les permitan hacer
frente a situaciones nuevas y que propicie el trabajo en equipo. Que ante
actividades cotidianas sea capaz de enfrentarlas. Por ejemplo que sepa sumar,
que cuando valla a comprar sepa cuando vale un gansito mas el refresco.

Aprender a ser

Todos los seres humanos nacemos con un enorme potencial de desarrollo
entonces tenemos que darnos cuenta que es necesario explorar con la
educaciéon cada uno de los talentos que tienen los nifios, los adolescentes y los
adultos.

Aprender a vivir juntos

Tenemos que preocuparnos porque los nifios aprendan a vivir juntos, porque
esto es clave para la construccién de la paz y de un mundo tolerante.
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Esta Educacion para la vida debe estar presente en todos los ambitos formales
y no formales e informales, e implica no sélo la transferencia de contenidos,
métodos y técnicas que, debe estar encaminada a un pensamiento reflexivo,
critico, resolucion de problemas, trabajo colaborativo y de corresponsabilidad.

En Educacién Inicial las competencias son concebidas como “el conjunto de
conocimientos, habilidades, actitudes y valores que se desarrollan en
interaccidn con otros y hace posible que la persona se desemperie con eficacia
en determinados contextos” (CONAFE, 2002, p21).

Bajo el enfoque de competencias se pretende superar la educacion tradicional
basada en el cimulo de informacion y conocimiento y resaltar que una persona
es competente cuando utiliza lo que sabe o conoce y transforma su contexto
llegando a la resolucién de problemas y responder a nuevos retos, buscando:

a) transformar las experiencias cotidianas en experiencias formativas

b) propiciar la transferencia de los aprendizajes, es decir crear espacios
intencionados como situaciones reales

Las competencias pueden clasificarse en:

Competencias Basicas o Centrales, referida al razonamiento logico, calculo,
comprension lectura, entre otras y se enfatizan en el preescolar.

Competencias Técnicas o Especificas a una actividad u oficio.

Competencias Personales y Sociales: Comunicativas, autoconcepto,
interaccion y en la cual la educacioén inicial pone mayor énfasis, ya que a partir
de estas las personas sentiran y experimentaran. Las competencias
comunicativas son importantes en el proceso de comunicacion dado que a
partir de su desarrollo cultural y proceso historico se determinaran dichas
competencias en la practica educativa a realizar y se ve reflejado en el grupo
de padres y promotor en sus acciones e interacciones, Capacidad para
comunicarse, para hablar, para manejar el lenguaje escrito, para pensar.

En este sentido las competencias personales y sociales son importantes en el
proceso de comunicacion educativa dado que a partir de su desarrollo cultural y
proceso histérico se determinaran dichas competencias en la préactica
educativa a realizar y se ve reflejado en el grupo de padres y el promotor en
Sus acciones e interacciones.
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MAPA DE COMPETENCIAS PERSONALES Y SOCIALES CON BASE EN EL
PLAN CURRICULAR DEL PROGRAMA

EJES O ‘
AMBITOS SUB AMBITOS COMPETENCIA
° Muestra confianza en si mismo y seguridad
ante lo que hace
Desarrollo . Regula sus emociones frente a distintas
. : situaciones
Socioemocional o
o Muestra iniciativa para emprender nuevas
acciones y responsabilidades en la toma de
Personal y decisiones
social

Comunicativas

° Comprende vivencias, ideas y sentimientos
expresados en forma oras y escrita

o Expresa de manera oral o escrita vivencias,
ideas y sentimientos con claridad y precisiéon

° Practica la escucha activa y retroalimenta a
las demas personas acerca de sus vivencias,
ideas y sentimientos

48




1. MARCO METODOLOGICO

3.1 METODOLOGIA DE INVESTIGACION

Louis Smith define al estudio de caso como un “sistema acotado” en su
condicion de objeto mas que de proceso con limites y partes constituyentes, El
caso puede ser un nifio, un grupo de alumnos, o un determinado movimiento
de profesionales que estudian alguna situacion de la infancia. Bajo este
referente la investigacion estd orientada en el proceso de comunicacion del
promotor educativo con su grupo de padres y sus hijos, centrada en el modelo
de la mediacién sociocultural bajo la perspectiva de la comunicacion educativa
desde la teoria critica.

A partir de la formulacion del estudio cuantitativo no se pretende generalizarlo,
pero si obtener un referente a partir de los datos obtenidos para explicar que
factores limitan o posibilitan el proceso de comunicacion del promotor con su
grupo de padres para el desarrollo de competencias, el fin primordial es llegar a
la explicacion del mismo y concretar la propuesta de intervencién pedagdgica a
partir de los resultados obtenidos en el diagnostico comunicacional.

El tipo de investigacion es cuantitativa en la cual se destaca la explicacion de
las relaciones entre promotor educativo y su grupo de padres asi como los
factores que intervienen en dicha relacion.

La investigacion considera como método al Diagnéstico Comunicacional el cual
permite dar cuenta del estado actual del proceso de comunicacion, interpretar e
identificar los factores que hacen posible el proceso y su relacién con el
contexto especifico.

El diagnostico comunicacional nos permitird conocer las caracteristicas de la
relacion, en este caso promotor educativo y padres de familia con sus hijos y
sus determinaciones, para el establecimiento de estrategias.

El primer elemento en el diagndstico comunicacional es la contextualizacion
cultural de los grupos, asi como identificar y/o detectar el proceso de
comunicacién e interaccion bajo sus propios contextos, otro elementos es el
lugar donde se desarrollan las sesiones y como tercer elemento los categorias
comunicacionales seran, el tipo de relacion, actitud de los integrantes,
relaciones de poder y situacion de roles.

Las técnica a utilizar son la bitAcora y la encuesta las cuales son muy util en las
investigaciones cuantitativas dado que permite tener flexibilidad en la obtencién
de informacion asi como rescatar aspectos de los sujetos en su contexto,
dichas técnicas denotan gran relevancia dado que permitirdn revelar datos que
posteriormente seran considerados en la estrategia, obteniendo el analisis de
resultados y comprenderlos a partir de sus significados.
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DESCRIPCION METODOLOGICA

Contexto especifico

Referencias contextuales del trabajo del CONAFE y el
Programa de Educacion Inicial no Escolarizada en el
Estado de México, contextualizacion de los grupos.

Estructura tedrica
(Base
psicopedagogica)

Constructivismo, Lev S. Vigotsky

El hombre como sujeto social

Proceso socio-cultural derivado de la relacién del
promotor con el grupo de padres y sus hijos

Determinaciones culturales
El lenguaje como instrumento de interaccion
Proceso de negociacion de contenidos establecidos

Proceso de
comunicacion
educador-educando
educando- educador

e Promotor educativo (emisor-receptor)
¢ Grupo de padre de familia con sus hijos (receptor-emisor)

Paulo Freire
La mediacién sociocultural, Jesus Martin Barbero
e Mediacion sociocultural
¢ Interaccién sociocultural
Modelo de e Negociacion

comunicacion

¢ Espacio fisico
¢ Matrices: sexo, edad y ocupacion

¢ Instancias mediadoras: La familia, la comunidad, y la
institucion.

Tipo de
investigacion

Investigacion cuantitativa

Método

Diagnéstico Comunicacional. Elementos que o
conforman:

o Contextualizacion de los grupos

e |dentificacion y/o deteccién del proceso de comunicacién
¢ Interaccion de los sujetos bajo sus propios contextos

e Lugares donde se desarrollan las sesiones

Técnicas

Anadlisis de instrumentos como:
e Encuesta
e Bitadcora
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3.2 DIAGNOSTICO COMUNICACIONAL

El presente diagndstico permitird dar una mirada a la realidad que se vive en
los grupos seleccionados, el primer elemento del diagnostico comunicacional
es la contextualizacion.

En el Estado de México el Programa de Educacion Inicial no Escolarizada en el
actual ciclo escolar 2007-2008 tiene presencia en 108 municipios, 1,552
comunidades y 1,687 grupos instalados, para dar atencién, seguimiento y en
general poner en marcha la operatividad del programa se encuentra dividido en
9 regiones, las cuales agrupan a diversos municipios como se muestra en la
siguiente tabla:

MUNICIPIOS QUE

REGION SEDE DE LA REGION AGRUPA

TEMOAYA, JIQUIPILCO, OTZOLOTEPEC,
XONACATLAN, LERMA, OCOYOACAC,
1 Toluca TOLUCA, CAPULHUAC, TIANGUISTENCO,
ALMOLOYA DEL RIO, SANTA CRUZ,
XALATLACO, OCUILAN, SAN MATEO ATENCO

ALMOLOYA DE ALQUISIRAS, TEXCALTITLAN,
SULTEPEC, TENANGO DEL VALLE,
ZUMPAHUACAN, VILLA GUERRERO,
2 Tenango del Valle TENANCINGO, MALINALCO, IXTAPAN DE LA
SAL, ZACUALPAN, COATEPEC HARINAS,
TONATICO

. . TEJUPULCO, LUVIANOS, AMATEPEC,
3 Teju p||C0 TLATLAYA, SAN SIMON DE GUERRERO,
TEMASCALTEPEC.

VILLA VICTORIA, ALMOLOYA DE JUAREZ,
VALLE DE BRAVO, SANTO TOMAS DE LOS
; PLATANOS, OTZOLOAPAN, ZACAZONAPAN,
4 Zinacantepec ZINANCANTEPEC, AMANALCO DE BECERRA,
VILLA DE ALLENDE, IXTAPAN DEL ORO,
DONATO GUERRA

TEMASCALCINGO, SAN FELIPE DEL

5 Ixtlahuaca PROGRESO, SAN JOSE DEL RINCON,
IXTLAHUACA, EL ORO

POLOTITLAN, ACULCO, SOYANIQUILPAN,

ACAMBAY, TIMILPAN, ATLACOMULCO,
6 Atlacomulco JILOTEPEC, CHAPA DE MOTA, VILLA DEL

CARBON, MORELOS, JOCOTITLAN

NICOLAS ROMERO, ISIDRO FABELA,
HUEYPOXTLA, APAXCO, TEQUIXQUIAC,
7 TU |t|t|é.n HUEHUETOCA, COYOTEPEC, TEOLOYUCAN,

ZUMPANGO, MELCHOR OCAMPO,
HUIXQUILUCAN, NAUCALPAN, CUAUTITLAN,
TULTITLAN

AXAPUSCO, NOPALTEPEC, OTUMBA, SAN
MARTIN DE LAS PIRAMIDES, TECAMAC,
TEOTIHUACAN, CHIAUTLA, ECATEPEC,
8 Ecatepec TEXCOCO, TEPETLAOXTOC, ATENCO,
TEMASCALAPA, JALTENCO, NEXTLALPAN,
ACOLMAN

CHICOLOAPAN, CHIMALHUACAN, VALLE DE
CHALCO, IXTAPALUCA, TLALMANALCO,
AMECAMECA, TEMAMATLA, COCOTITLAN,
9 NezahualCOYOtl CHALCO, ECATZINGO, OZUMBA, TEPETLIXPA,
ATLAUTLA, TENANGO DEL AIRE, AYAPANGO,
JUCHITEPEC, NEZAHUALCOYOTL,
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Para efectos de la presente investigacion se consider6 a la regién 8 la cual esta
integrada por 1 coordinador de region cuyo obijetivo principal de su funcion es,
coordinar las acciones de supervision, seguimiento, evaluacién y asesoria de
los agentes educativos a su cargo, tanto en aspectos pedagoégicos, operativos
y administrativos, atendiendo necesidades y problematicas especificas de su
contexto regional, a fin mejorar la operacion del programa.

1 asesor técnico pedagogico quien coordina, organiza y da seguimiento a las
actividades pedagodgicas de la region.

2 apoyos administrativos quien tiene la encomienda de contribuir en el
desarrollo de actividades de apoyo administrativo y logistico en la Region.

4 coordinadores de zonas que coordinan, organizan y dan seguimiento a las
actividades pedagogicas y operativas.

16 supervisores de modulo quienes instrumentan, operar y dar seguimiento al
programa en las localidades en coordinacion, con los promotores educativos.

160 promotores educativos quienes brindan orientacién a padres de familia y
cuidadores de nifios de cero a cuatro afios de edad.

En el mes de diciembre de 2007 la region atendio a 2,335 padres de familia y
2,603 nifios. El servicio se encuentra instalado en 160 grupos. En estas
comunidades 136 cuentan con el Programa Oportunidades, en servicio
educativos 36 comunidades no cuenta con ningdn servicio de preescolar
teniendo como Unica referencia el servicio de Educacion Inicial no
Escolarizada.

Tipo de comunidad

48 rurales 101 urbanas
Grado de marginalidad
muy alta 3 muy alta 6
Alta 13 Alta 38
Media 24 Media 35
Baja 7 Baja 21
muy baja 1 muy baja 1
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Es importante resaltar que en un 70% las sesiones se realizan en casas
particulares, es decir de algun padre de familia o el mismo promotor educativo,
el 30% restante se ubican en casas de cultura, salones de presidencias
municipales, aulas escolares o algun otro espacio gestionado ante alguna
autoridad municipal, delegado o sector salud, los cuales estan sujetos a la
disponibilidad de tiempo y actividades.

Algunos otros aspectos relevantes se detallan en los siguientes cuadros,
asimismo los datos corresponden a los promotores educativos vigentes a
diciembre de 2007.

GRADO DE ESCOLARIDAD EDAD
Primaria 24 18 a 24 afnos 5
Secundaria 65 25a3l 58
Preparatoria o bachillerato 30 32a38 50
Carrera técnica 30 39 a 45 30
Licenciatura 11 46 a 52 10
Mayor a licenciatura 0 53 0 mas 7
ACTIVIDAD PRINCIPAL O'Fli(ggglsggﬁ\Aiﬂl\LS
Hogar 58 DIF 8
Estudiante 27 Oportunidades 77
Trabajadora 60 PROSALUD 15
Instructora
Otros 15 comunitaria 5
del CONAFE
Otros 10
Ninguno 45
ANTIGUEDAD EN EL SEXO
PROGRAMA
1 a 3 afos 110 Femenino 157
4a6 44 Masculino 3
7a9 6
10 6 mas 0
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Como se puede observar la mayoria de los promotores educativos su
escolaridad se concentra en el nivel de secundaria, seguida del nivel de
bachillerato, preparatoria 6 alguna carrera técnica, aspecto que favorece para
cubrir una vacante en poco tiempo y dar seguimiento a las actividades
programadas, la poblacion es joven, lo que también incentiva y promueve
actividades comunes, su principal ocupacion esta centrada en un actividad
laboral y a la vez en el hogar dado que la mayoria son mujeres cumpliendo una
doble funcion en casa y fuera de esta.

Uno de los principales beneficios que tiene las comunidades donde se trabaja
ademés del programa de Educacion Inicial no Escolarizada, es el apoyo del
programa Oportunidades, por lo cual existen promotores que trabajan ambos
programas (inicial y oportunidades), o bien cuentan con la experiencia de haber
trabajado solo en el programa oportunidades.

La experiencia cuenta y mas en un programa como el de Inicial no
Escolarizada donde se brinda una capacitacion constante al personal, sin
embargo no es una garantia de que este personal permanezca, dado que la
antigiiedad en el programa en su mayoria es de 1 a 3 afos.

Con el fin de identificar y/o detectar el proceso de comunicacion e interaccion
de los promotores educativos con los padres de familia y sus hijos, se presenta
a continuacién un cuadro que muestra el seguimiento realizado a los padres de
familia, es importante mencionar que la agrupaciéon es con base a las fortalezas
y areas de oportunidad identificadas.

CONCENTRADO Y ANALISIS DEL SEGUIMIENTO A SESIONES CON
PADRES A PARTIR DE LAS BITACORAS

Asistencia
Ndmero de de Padres
grupos de familia y Fortalezas Areas de oportunidad
registrados Nifios en
cada grupo
La puntualidad
Se enfocan a los objetivos de la _
sesidn Manifestar una
En la planeacién el promotor no retroalimentacion asertiva
. o 2 hacia sus compafieras
18 4ald identifica actividades con padres y _ P _
nifios pero en el desarrollo de la Anotar la asistencia del
sesion si se realizan actividades grupo
con ambos, hay interaccion y
convivencia
Se toman.etn cduentafel segt]wmlento Vivenciar los momentos
registrado en formatos en cada una de las
21 529 Existen firmas de los padres que sesiones
asisten y de quienes los visitan Dar seguimiento a
Hay retroalimentacién para el competencias de Padres
promotor y padres de familia de familia
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Asistencia
Numero de de Padres )
grupos de familia 'y Fortalezas Areas de oportunidad
registrados Nifios en
cada grupo
Se gestiond el espacios para
impartir las sesiones y
regularmente siempre es el mismo
lugar asesorar sobre momentos
15 6a’7 . y metodologia de las
Cuentan con su planeacion .
sesiones
Hay retroalimentacion por parte del
coordinador de zona y supervisor
de médulo hacia el promotor
Realizar actividades para
17 8 a 10 Existe relacién cordial y de nifios y padres de familia
confianza Diferenciar los tipos de
sesion
Retroalimentar al padre de
Se rescata con todos el enfoque o - )
28 5a9 Py L familia y considerar los
propésito de la sesiéon .
acuerdos de las sesiones
Se utiliza material
28 4a8 Hay recomendaciones para el Identificar logros
promotor por parte de los padres
de familia
Dar recomendaciones al
promotor
24 5a9 Se utiliza material Establecer acuerdos
Programar actividades
con ambos padres y nifios

3.3 OBJETIVO DE LA INVESTIGACION E HIPOTESIS

Objetivo de investigacion: Explicar que factores posibilitan el proceso de
comunicaciéon del promotor con su grupo de padres de familia e hijos, para el
desarrollo de competencias.

Hipotesis: El proceso de comunicacion que realizan los promotores educativos
en sus sesiones con padres de familia e hijos propicia el desarrollo de
competencias.

Variable Independiente (VI): El proceso de comunicacion que realizan los
promotores educativos en sus sesiones

Variable Dependiente (VD): Desarrollo de competencias
Unidad de Analisis: “son los objetos y/o sujetos cuyo estado o actividad

vamos a investigar, ya sea observandolos o manipulando variables sobre ello”
(Jenses, 1991, p23).
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Bajo esta referencia las unidades de andlisis de la investigacion son
principalmente los promotores educativos, sin embargo se considerara también
a los padres de familia y sus hijos en el proceso de comunicacion, derivado de
la interaccion de dichos sujetos la cual estd mediada por el contexto
sociocultural y procesos de negociacion a partir de los que se espera que los
padres aprendan y de las necesidades y/o expectativas de los propios padres.

UNIDADES DE ANALISIS (Promotores Educativos)

CATEGORIAS QUE
GUIAN LA OBTENCION
DE DATOS

INDICADOR

REACTIVOS

e Experiencia en
actividades educativas

Datos generales

e Grado méaximo de escolaridad

e Actividad principal: Hogar, Estudiante,
Trabajadora, otros especificar actividad

e Edad: 18 a 24 afios, 25 a 31, 32 a 38,
39 a 45, 46 a 52, 53 0 mas

e Experiencia en otros programas: DIF,
Oportunidades, PROSALUD, Instructora,
otros

e Antigiiedad en el programa: 1 a 3 afos,
4a6,7a9,10 6 mas

¢ Plan didactico
e Materiales que utiliza
e Horario y espacio fisico

donde realiza las
sesiones

Aspectos
pedagdgicos

¢ Principales problematicas para llevar a
cabo el programa en tu comunidad

e Principal dificultad para realizar las
sesiones
e Material que mas requieres para

trabajar con padres y nifilos en las

sesiones

e Donde se realizan las sesiones: casa
particulares, espacios municipales,
espacios educativos

e Horario de la sesion: mafana 6 tarde
e Tu plan didactico te es funcional

¢ Necesidades y/o
expectativas

¢ Tipo de comunicacion
e interaccion con el grupo
de padres de familia 'y
nifnos

e Proceso de
negociacién

Aspectos
comunicativos

e COmo se identifican necesidades y/o
expectativas de los padres y nifios

¢ Informacién que se requiere para
atender necesidades de los padres y
nifios

e Sugerencias para mejorar el programa

e COmo es la relacién con tu grupo de
padres

e COmo se toman
decisiones en el grupo

acuerdos y o
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UNIDADES DE ANALISIS (Padres de familia e hijos)

CATEGORIAS QUE

GUIAN LA
OBTENCION DE INDICADOR ASPECTOS A CONSIDERAR
DATOS
e Lista de asistencia
e Asistencia a las e Principal causa de que no asista
sesiones regularmente a las sesiones
Aspectos

¢ Integracion en el
actividades

e [ortalezas comunicativos grupo y/o

* Area de oportunidad e En casa pone en practica lo visto

en las sesiones

3.4 ANALISIS DE RESULTADOS

De los datos obtenidos a partir de la aplicacion de los instrumentos tales como
bitacora y encuesta a continuacion se presentan los resultados obtenidos y con
base en ellos se ira perfilando la propuesta de intervencién que responda al
problema.

Con respecto a la encuesta esta se aplic6 a un total de 190 promotores
educativos quienes respondieron a cinco preguntas abiertas y manifestaron sus
necesidades e intereses a partir de su experiencia y funcibn como promotores
educativos. Es importante destacar que la encuesta fue aplicada al concluir del
taller denominado “Desarrollo de Habilidades” por los asesores técnicos
pedagdgicos, bajo un clima positivo, con disposicion y con criticas
constructivas.

La primera pregunta refiere a ¢Cual es la principal problematica a la que te
enfrentas para llevar a cabo el programa en tu comunidad? Las respuestas
variaron sin embargo se fueron clasificando por frecuencia obteniendo la mayor
incidencia en la falta de espacios para realizar las sesiones, y la promocioén y
difusidon, en segunda instancia sobresalié la falta de interés de los padres y
madres de familia, la tercera se refiere a la inasistencia a las sesiones y la
cuarta a la falta de material educativo.

falta de

espacios

. L . Poco interés
para realizar falta de inasistencia de los
las sesiones, material alas residentes Ninguno | Otros
yla educativo sesiones presids
promocién y municipales

difusion,

¢Cuélesla
principal
problematica a la
que te enfrentas
para llevar a cabo
el programa en tu
comunidad?

53

49

32

20

12

11
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¢Cual es la principal problematica a la que te enfrentas para
llevara a cabo el programa en tu comunidad

12+ 11 20
53
49

32 28
O Poco interés de los presidentes municipales O Falta de espacios, promocién y difusién
O Falta de material educativo O Inasistencia
O Falta de interés de los padres | Ninguno
O Otro

Si observamos de forma global estos resultados, todas tiene una relacién
directa y uno es consecuencia de los otros, es decir, si no existe un lugar con
las condiciones fisicas basicas para dar la sesion o éstos son lugares
itinerantes sujetos al préstamo o disposicion, no son permanentes, hay secases
de material educativo, ambos factores entre otros contribuyen a la inasistencia
de los padres y madres a las sesiones, y sobre todo, que no se logren los
objetivos. Cabe mencionar que el promotor educativo, bajo estas condiciones,
no sabe como captar el interés de los padres.

En la segunda pregunta se empieza a especificar sobre las sesiones y se
planted ¢ Cudl es la principal dificultad a la que te enfrentas cuando trabajas o
realizas tu en sesion?

Falta de Poca
. . L Grupos
espacios/material . . participacion .
U L Inasistencia Otros | Ninguno | numerosos
didéactico/continuidad de los padres L
. o de nifios
en las sesiones de familia
¢;Cudl es la
principal
dificultad a
la que te
enfrentas 40 36 34 26 10 5
cuando
trabajas o
realizas tu
en sesion?
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O Poca participacion de los
¢Cual es la principal dificultad a la que te enfrentas padres de familia
cuando trabajas o realizas tu sesion? . .
O Falta de espacios/material
didactico/continuidad en las
26 sesiones
K 34 O Grupos numerosos de nifios

10\

O Inasistencia

29 . .
O Falta de dinamicas

O Ninguno

Con base a lo observado, la mayor incidencia recae nuevamente en la falta de
espacio, material didactico e inasistencia de los padres de familia, estos tres
factores siguen presentes en la funcion principal del promotor al realizar sus
sesiones. Es importante destacar que las respuestas se enfatizaron también en
la poca participacion de los padres y madres a las sesiones, dado que si
asistente, pero no de forma continla. Al mencionar que faltan dinamicas
grupales se refieren basicamente a las técnicas para poder hacer divertida,
amena la sesidén, no aburrida y asi captar la atencion de padres, madres y
nifos.

En el rubro de otros, se agruparon canciones, cuentos, rondas, reflexiones,
etc., que requieren para poder trabajar de manera conjunta con la madre y el
hijo y al no contar con ellos, les limita realizar su sesion con ambas figuras.

En la tercera pregunta esta referida al material requerido en las sesiones y se
formuld ¢ Qué tipo de material es el que mas requieres para trabajar con padres
y nifios en las sesiones?

r\_/la,ter_|al Papeleria,
Didactico/ | _
Antologia CrpaEs, Juguetes Otro | Ninguno
Copias ’ plastilina, colores

¢Qué tipo de material es el que
mas requieres para trabajar con 102 83 18
padres y nifios en las sesiones?
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¢ Qué tipo de material es el que mas requieres paratrabajar con padres
y nifios en las sesiones?

O Material Didactico/ Antologia,
Copias
18 13 W Espacios y mobiliario

O Papeleria, Crayolas, plastilina,

102 Colores

O Juguetes
W Ninguno

@ Otro

Sin duda, el material didactico fue el mas solicitado, a este lo perciben en dos
aspectos el impreso, que consiste en libros o proporcionado en copias de
antologias, lecturas de cuentos, reflexiones, canciones, actividades para el
trabajo con nifios, entre otros; el que tiene mayor referencia es el patio
didactico que es un material con el que cuentan algunos promotores y
comprende el circuito, las agujas, los tornitos, libros de tela, entre otros.

En segunda instancia requieren de crayolas, plastilina y pinturas. Al respecto
comentaron que es necesario para el trabajo con nifios mientras realizan
actividades con las mamas o en conjunto con ellas, sobretodo con los nifios
mas grandes para poder apoyarlos en sus dibujos y creatividad.

Con respecto a la cuarta pregunta esta se refirié a ¢ qué informacion requieres
para atender las dudas, inquietudes y necesidades de los padres? Obteniendo
lo siguiente

Material

Educativo, preparacién talleres sobre
sobre el de la sesion/ psicologia,
desarrollo del | como generar sexualidad,

serhumanoy | interés delos | como dar una

material de
apoyo para
las

- Ninguno | Otro
sesiones,

- tripticos,
como Padres sesion :
boletines
aprenden
¢Queé
informacién
requieres para
atender as 41 37 37 23 18 10
dudas,

inquietudes y
necesidades de
los Padres?
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m Material Educativo, sobre el

; Qué informacidn requieres para atender las
¢Q q P desarrollo del ser humano y

dudas, inquietudes y necesidades como aprenden
de los Padres?

O preparacion de la sesién/
como generar interés de los
Padres

m Técnicas y dinamicas para
nifios, informacioén de los
ejes

O talleres sobre psicologia,
sexualidad, como dar una
sesioén

O material de apoyo para las
sesiones, tripticos, boletines

m Ninguno

La tendencia recay6 en el material educativo que a diferencia del didactico lo
identifican como aquel material que les proporcione informacion, sobre todo,
del desarrollo del ser humano y como aprenden; otros mas refieren a la
alimentacion, cuidados del nifio y actividades para los menores, para propiciar
competencias. La segunda tendencia tiene relacién directa con la anterior,
dado que la informacién que requieren es cOmo prepara la sesion, es decir,
como planear su sesién y como generar el interés de los padres de familia.
Aunado a ésta, en igual nimero de incidencias, es el requerimiento de talleres
sobre psicologia, sexualidad, como dar una sesion, en menor medida estan las
técnicas y dinAmicas para nifios e informacion de los ejes que es parte de la
curricula del programa.

Todas ellas enfatizan la necesidad de insumos de informacion y como estos
podran ser desarrollados en las sesiones.

La quinta y Ultima pregunta esta es enfocada a las sugerencias para mejorar el
programa

Informacion sobre ADOVO
Mas talleres v/o los ejes/momentos F;iey Apoyo Mayor
U=ESY de las sesiones/ . con compromiso | Otro
capacitaciones A : material .
sesiones/trabajo e difusion del PE
e ladico
con padres y nifios
¢Qué
sugieres
para mejorar 82 43 37 16 11 4
el
Programa?
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@ Mas talleres y/o

¢Qué sugieres para mejorar el programa? capacitaciones

® Informacidn sobre los
ejes/momentos de las
sesiones/ sesiones/trabajo con
padres y nifios

0O Apoyo con difusion

0O Apoyo de Autoridades e
incentivos a los mejores pe

m Mayor compromiso del PE

Las sugerencias se concretan y reafirman las incidencias presentadas en las
anteriores preguntas, tales como: talleres y capacitaciones, informacion sobre
los ejes curriculares y apoyo de material lidico. Ante este panorama podemos
concluir que existe una necesidad latente, por un lado, obtener informacién y
por el otro, como potencializarla dentro de las sesiones, no s6lo para combatir
la inasistencia o poca asistencia, sino para generar competencias.

Es importante destacar que existen otros factores tales como, el apoyo de
autoridades, incentivos para promotores y mayor compromiso de éstos, que
tuvieron poca incidencia, sin embargo; no fue el Unico y por las caracteristicas
del programa no son del todo &mbito de su competencia inmediata, por estar
sujeto a causas externas, como el contar con un espacio fisico, pero si se
podra intervenir en otros aspectos, sobre todo, en la planeacion y desarrollo de
las sesiones, dado que una buena intervencion didactico del promotor con su
grupo de padres podra facilitar el desarrollo de competencias y éste no soélo
estda circunscrito en un espacio fisico.

Con base a los resultados obtenidos en la encuesta, se consider6 pertinente
realizar un sondeo y se tomé como referencias algunas planeaciones ya
elaboradas por los promotores educativos en sus sesiones, por lo que se
seleccionaron 5 planeaciones al azar y en el andlisis se encontré lo siguiente.

# Si se utiliza el formato que el programa definié

# Si se registran todos los apartados con excepcion del nimero de
sesion y fecha

# Si se elaboran las planeaciones para cada tipo de sesiéon 3 de 5
planeaciones no existe una continuidad
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# Si existe una relacion entre necesidad y objetivo, sin embargo
esta planteado para lograrlo en una o dos sesiones, y las
actividades son muy ambiguas y generales.

# No existe una claridad en el aspecto de las tres ideas principales
a trabajar

# En los momentos de cada sesion se considera que tampoco hay
una claridad en lo que se va a realizar y su proposito

# En los apartados de como la voy a lograr e insumos, no esta
definido ni especificado, existe confusion

En ese pequefio sondeo sobresale la similitud de los resultados de la encuesta
considerando que las planeaciones revisadas no sean significativas en
cantidad pero si en el analisis de los resultados encontrados y solo es una
referencia a los datos.

De igual forma se aplicaron 5 guias de observacién en las sesiones y los datos
obtenidos también refuerzan lo detectado en las encuestas, aun cuando son
datos de referencia los resultados fueron:

# Se observd la necesidad del promotor por contar con material
didactico que facilite la realizacion de actividades con mamas y
nifos

# El espacio fisico es algunos casos es reducido y en otros ademas
de ser amplio so6lo se concentran en un espacio reducido

# No se cuenta con una ambientacion que motive a las mamas,
ellas refieren la necesidad de contar con un lugar estable y
agradable

# Siempre se dirigen en un ambiente de respeto, cordialidad y clima
afectivo

# La ubicacion fisica del promotor fue una constante, en el sentido
de ubicarse generalmente en tres posiciones, al frente, en un
extremo y en circulo, sin embargo en las tres se destaca el mismo
sentir la necesidad de dirigir, orientar y estar siempre con el
control del grupo

Respecto a las bitacoras podemos rescatar las necesidades de las tres figuras
presentes en las sesiones: promotores, padres de familia y nifios.

63



NECESIDADES DE PROMOTORES EDUCATIVOS

Conocer mas la metodologia de las
sesiones

Incorporar materiales educativos a su
practica educativa

Como generar un clima socio emocional
propicio para el aprendizaje

Como favorece el desarrollo de

competencias

Desarrollo de técnicas

Asesoria y seguimiento

Desarrollar las competencias
metodoldgicas
Expresar de manera oral y escrita

vivencias ideas y sentimientos con
claridad y precision

Construccion de materiales

Conocer juegos cantos y rondas
Aprender mas sobres técnicos de grupo
Tolerancia

Valorar las acciones y actitudes para
reorientar la practica

Documentarse para cada subambito

Toma en cuenta el propésito del
programa para la planeacion de sus
acciones

Como alimentar a los hijos
Independencia de los nifios

Promover el desarrollo afectivo en el

nifo

Identifica  necesidades e
intereses en padres de
familia y nifos

Asesoria sobre la

metodologia del programa

Asesoria sobre la correlacion
de mapas de competencias

Manejo de

didacticos

juguetes

Utilizar de manera oportuna
los materiales en las
sesiones

Desarrollar las competencias
de analisis y reflexion

Desarrollar
personales

competencias

Tener conocimientos sobre el
desarrollo del nifio

Generar un clima
socioemocional propicio para
el aprendizaje

Control de sus emociones
Seguridad en si mismo
Practicar la escucha activa

Realizar las planeaciones
incorporando materiales

Asesorar en la elaboracion de
las planeaciones

Mostrar confianza en si
misma y seguridad en lo que
hace

Mantener una comunicacion
adecuada

Como actuar con nifios
inquietos y agresivos

Como estimular el lenguaje
en sus hijos
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NECESIDADES DE PADRES DE FAMILIA

Como desarrollar la tolerancia para
el cuidado de los hijos

e Como estimular el desarrollo de
sus hijos

Qué hacer cuando los nifios hacen
berrinches o] tiene malos
comportamientos

e Existe poca interaccion entre
padre e hijo

Saber de las habitos de limpieza

e Brindar los cuidados basicos

Aprendizajes previos a cursar el
preescolar

e Mejorar el desarrollo del lenguaje

No conocen los valores que se
debe inculcar al nifio

e CoOmo estimular el lenguaje en sus
hijos

Necesitan tener conocimiento
acerca de una alimentacion
balanceada para el nifio

e COmMo actuar cuando los nifilos son
inquietos y agresivos

Como poner limites

e Conocer como tener autoridad
frente al nifo

Manejo de control de emociones

e Los diferentes tipos de alimentos
gque se les debe de dar y que
estos cubran todas sus
necesidades

Reconocer los logros y avances en
sus propios aprendizajes

e Dialogar con los nifios

Autoestima

e Como entender los cambios de
humor de los nifios

Como involucrar al padre en el
cuidado y demostrarle amor al nifio

e Formas de inculcarles buenos
habito

Identificar en el nino necesidades e
intereses

e Como crear espacios de
convivencias para sus hijos

Como crear independencia de Iq

ninos

e Como desarrollar habilidades motorg
en el nifio

Aprender juegos y actividades

e Falta de comunicacién en la
familia
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NECESIDADES DE NINOS

e Formacion de habitos

e Control y equilibrio del cuerpo

e Interaccién con otros

e Exploracion 'y conocimiento del

medio.

e Control de berrinches

e Lenguaje y comunicacion

¢ Juegos y juguetes

¢ Nocion de tiempo y espacio

e Razonamiento

¢ Independencia

e Desarrollo de habilidades

cognoscitivas y motoras

e Psicomotricidad

e Dificultad para relacionarse con otros
nifos.

¢ Lenguaje y autorregulacion

¢ Se le dificulta adquirir reglas

¢ Nocion de tiempo y Espacio

¢ Se le dificulta separarse de su madre

¢ Niflos sobre protegidos

e \Vocabulario reducido

e Convivir con su padre y sentirse
querido

¢ El nifio no interactia con mas nifos
de su edad

e Se le dificulta vincular acciones con
el lenguaje

e El niflo no explora a su alrededor

¢ a los nifos no les hablan con carifio

e Se les llama por apodos

e Entablar una conversacion sencilla

e Explorar su ambiente

e Expresar sus sentimientos e ideas

e Falta de interaccién nifio-nifio

e Reconocer arriba-abajo, lejos-cerca,
grande-pequeiio

¢ Nifios con peso bajo

e Niflos con falta de habitos de
higiene

e Comunicacion a través de palabras,
frases, oraciones y numeros

e Gatear
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De lo anterior, es importante resaltar que la informacion obtenida en cuanto a
las necesidades e intereses de los promotores educativos éstos, al igual que
los resultados de la encuesta recae en la necesidad latente de informacion
respecto a las sesiones y una preocupacion por incorporar y mantener el grupo
de padres. Si hacemos referencia al mapa de competencias sefalo que
reinciden en las competencias comunicativas y metodoldgicas principalmente.

La realizacion de actividades como ferias de difusion, talleres de estimulacion y
otros talleres enfocados al desarrollo humano también motivan y alientan al
promotor y madres de familia a continuar en las sesiones.

Con respecto a las necesidades e intereses de padres de familia y nifios
podemos decir, que ambas son muy parecidas y manifiestan la preocupacion
de poder encontrar en la sesiones muchas respuestas a sus inquietudes y
problemas, mas alla de introducirse solo en los contenidos del desarrollo del
nifio, depositando en los promotores una gran responsabilidad, en este sentido
el promotor se vuelve médico, consultor, psicélogo, terapeuta, etc. y finalmente
se asume como maestro.

Partiendo de lo anterior se considera importante concretar las respuestas a las
preguntas planteadas en la investigacion:

¢, Cudles son los factores que influyen para que el promotor educativo logre el
desarrollo de sus funciones?

Podemos clasificarlos en factores internos y externos.
Internos:
e Tener claridad y manejo de la metodologia de las sesiones,
principalmente en los momentos de cada sesidén a fin de atender las
necesidades e intereses de los padres de familia

e Generar un clima socioemocional y afectivo positivo

e Propiciar una comunicacion interactiva a través de los diferentes
lenguajes oral, escrito, visual y gestual

e Establecer la integracion del grupo (promotor, padres de familia y sus
hijos), con un sentido de pertenencia.

Externos:
e Contar con un espacio y este sea el mayor tiempo permanente
e Contar con material didactico y/o ludico

e Contar con asesorias e informacion oportuna respeto a la metodologia
de las sesiones, desarrollo del nifio y actividades para padres y nifios.
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¢,Como el promotor educativo promueve las competencias comunicativas en
padres y niflos?

Un elemento indispensable se concentra en su planeacion la cual considera

Partir principalmente del diagndstico, el cual refiere las necesidades e
intereses del grupo para asi traspolarlas a competencias que se
requieren desarrollar o fortalecer y no solamente las comunicativas

Situarse en el mapa de competencias para que con base a los
indicadores establecer la relacion con el(os) tema(s), actividad(es) que
contribuyan al desarrollo de la competencia

Implementar actividades de forma constante, secuenciada y cotidianas
al contexto de los padres

Identificar la parte formativa o de aprendizaje de la(s) actividad(es), es
decir evidenciar la intencionalidad y lo que se espera lograr

¢ Como establecer estrategias de intervencion pertinentes para que se propicie
el desarrollo de competencias en las sesiones con padres y madres de familia'y
estas sean espacios de reflexiéon?

Considerando el contexto de cada comunidad

Realizando el diagnéstico del grupo y que esta informacién sea el
referente para la programacion de actividades y correlacionarla con los
ejes curriculares del programa, siendo asi el punto de partida para el
trabajo en las sesiones

Teniendo claro la finalidad y objetivo de las sesiones

Dar valor y sentido a lo planeado sin olvidar que como todo proceso es
flexible

Partir del principio de todos aprendemos y todos aprendemos de todos
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[I. PROPUESTA DE INTERVENCION PEDAGOGICA

4.1 FUNDAMENTACION DE LA PROPUESTA CON BASE A LOS
RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO COMUNICACIONAL

Con base en los instrumentos aplicados se obtuvieron resultados que ya se
mencionaron en el capitulo anterior; sin embargo, es importante puntualizar los
principales hallazgos para dar pie a la propuesta de intervencion.

o Existe una comunicacion lineal aun cuando hay un clima cordial y
afectivo.

En este sentido, los promotores antes de la sesién siempre mantiene un clima
cordial, dan la bienvenida y muestran preocupacion por las mamas que no
acudieron a la sesién, lo expresan al preguntar a otras mamas, refieren si se
les recordd de la reunion, como han estado, sondean el estado de animo, las
alientan, etc. pero al momento de iniciar con los contenidos de la sesion
asumen una actitud y postura de maestras, en muchos casos tradicionales
frente al grupo, se expone el tema y su ubicacién fisica depende del espacio
disponible, pero prevalece una linea imaginaria entre quien expone y el resto
del grupo.

o No hay interaccion padre, promotor y nifios

Al momento de exponer el tema se auxilia de hojas rotafolio o material visual,
muy pocas veces el promotor es interrumpido por las mamas para comentar o
exponer dudas, sélo en las actividades por equipos se comentan o platican, se
resuelven dudas pero se enfatiza en la realizacion de la actividad.

e EL nifio es algunos casos es visualizado como un obstaculo

Al exponer o realizar actividades en equipos, el promotor procura “entretener”
con diferentes actividades a los nifios, en el caso de los mas pequefios o recién
nacidos las mamas regularmente los tiene en brazos y si lloran ellas salen del
salon para no interrumpir.

o No se tiene claro el objetivo de la sesién

En las planeaciones revisadas y encuesta aplicada se exteriorizd la
preocupacion por captar la atencion de la madre y que su asistencia a las
sesiones sea constante, por lo cual se procura que las sesiones sean amenas,
dinamicas, entretenidas, etc. dejando de lado el objetivo de la sesion.

o No hay dominio en la metodologia y momentos de las sesiones
Aunado a lo anterior, solicitan informacion o asesoria en cuanto a los

mementos de las sesiones, a nivel conceptual si se identifica de forma general
la finalidad de cada momento pero en la practica no es asi
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o Se dan temas y contenidos aislados

Si se estable relaciéon en las actividades y los temas, pero pocas veces se
genera la relacién de un tema con otro, se fragmenta la informacion y pocas
veces hay continuidad.

o No hay una relacion entre las necesidades, interés, competencias y
se dice que con una actividad se logra la competencia

Al inicio de cada ciclo escolar se elabora un autodiagnéstico, mediante el cual
se debe considerar las necesidades e intereses de los padres; dicho
diagnéstico pocas veces es retomado conforme se dan las sesiones o se
actualiza, por lo que se pierde sentido y utilidad de la informacion.

o Hay inasistencia y asistencia irregular

Esta es una constante y gran preocupacion de los promotores, puesto que
afecta el desarrollo mismo de la sesion, no hay continuidad en las actividades,
se tiene que volver a exponer el tema, provocando que los promotores brinden
asesorias personales y de casa en casa.

Derivado de lo anterior, la propuesta que se plantea es de adaptacion, porque
pretende contribuir al proceso formativo de los promotores y facilitar su
principal funcion dentro del Programa de Educacion Inicial no Escolarizada. De
igual forma, se tiene que facilitar y desarrollar competencias comunicativas y
metodoldgicas con base a la metodologia ya establecida por el programa y se
fundamenta en los siguientes aspectos:

o Considerar las necesidades e intereses de los padres con base al
diagnéstico

En la metodologia de las sesiones con padres se plantea entre otros aspectos:
ser reflexiva, por descubrimiento, vivenciar en forma individual y grupal la
realidad de cada sujeto, por lo cual la base para el trabajo con padres y nifios
son sus necesidades e intereses; en este sentido, identificarlas, actualizarlas y
trabajarlas como un insumo de informacion que seré el detonador no solo para
su planeacion, sino para que éstas puedan ser traducidas en las competencias
gue requieren desarrollar o fortalecer.

o Planear con base a competencias
Mas que la exposicion de temas y contenidos se pretende partir de las
experiencias y los saberes previos de los participantes y sus estilos de

aprendizaje, ya que son elementos basicos para la autorregulacion de su
propio proceso de aprender.
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Promover que las figuras educativas se desenvuelvan con autonomia,
responsabilidad y competencia en diversas situaciones de su trabajo y de su
vida personal. Por lo cual, planear por competencias es abrir el abanico de
posibilidades y coadyuvar en el proceso formativo, tanto de padres de familia y
nifios como de los mismos promotores.

En el interactuar de ambos sujetos, nifio-adulto, el detonante principal esta
centrado en las competencias, con el fin de establecer el cdmo ayudar a sus
hijos. Al establecer la comunicacion entre padres, hijos y agente educativo, se
generan conocimientos, asi como intercambio de experiencias, dado que a
través del lenguaje se propicia la expansion cognitiva a nivel biolégico cerebral
y a nivel sociocultural y de acuerdo a nuestro contexto aprendemos y nos
comunicamos.

o Propiciar un desarrollo formativo y permanente

Si decimos que el sujeto es responsable de su propio proceso de aprendizaje y
constructor de su conocimiento sera pertinente coadyuva en dicho proceso,
orientado al ejercicio de todas las potencialidades de las personas, mediante la
cual se transforman las vivencias cotidianas en experiencias significativas y
Gtiles para el constante mejoramiento, precisamente las sesiones son una
alternativa y reflejo del trabajo del promotor que no debe verse como una
bonita experiencia, agradable charla entretenida, sino como un espacio de
reflexion y andlisis, para tomar decisiones informadas respecto a la crianza de
sus hijos.

o Desarrollar competencias comunicativas y metodologicas en los
promotores

Se decimos que debemos desarrollar competencias en padres y nifios
entonces iniciemos desde el promotor, desarrollando y/o reforzando las
competencias comunicativas y metodolégicas, como parte de su proceso de
formacion en el desarrollo de habilidades par aprender, que son
fundamentales.

o Contar con una herramienta didactica

La cual evite improvisar y establecer que se va a trabajar, en que momento,
con que materiales, que en una sesion y otra, continuidad al trabajo, asi como
la secuencia y relacion entre sesiones, para generar procesos formativos en su
responsabilidad con las familias e hijos que atienden, a fin de facilitar
aprendizajes.

Por lo cual el objetivo general es:

Que el Promotor Educativo cuente con una herramienta didactica que facilite la
elaboracioén y realizacion de sus sesiones con familias e hijos para el desarrollo
de competencias

Objetivo Especifico
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Que el Promotor Educativo a través de la elaboracion y realizacién de sus
sesiones con familias e hijos identifique, desarrolle o refuerce sus
competencias comunicativas y metodolégicas para generar procesos
formativos en el trabajo con familias e hijos y convertirse en protagonista de su
propio proceso educativo y facilitador de aprendizajes.

4.2 FUNDAMENTO TEORICO

o Se parte de la concepciéon de hombre como sujeto social y
responsable de su propio proceso de construccion de conocimiento

Bajo esta premisa la referencia tedrica conceptual estd basada en el
constructivismo, a través de los postulados de Lev S. Vigotsky que concibe al
hombre como sujeto social y ser humano inacabable, que constantemente se
construye a partir de sus propios referentes y es parte del proceso formativo del
promotor, padre y nifios. No partir de conocimientos estaticos o verdades
Unicas, por el contrario generar procesos de analisis, confrontacion de ideas,
dudas que posibiliten la resoluciébn de problemas y cuestionamientos para
tomar decisiones informadas.

o Recuperar la experiencia y conocimiento cotidiano como un
elemento que favorece el proceso de construccién de conocimiento

Con esto, podemos decir que lo educativo ya no se circunscribe a la escuela y
los padres de familia se estdn asumiendo como educadores de sus hijos,
dando valor y sentido a sus experiencias, ahora el reto es canalizarlas para que
contribuyan a la educacion y formacion de sus hijos. Retomar sus experiencias
y saberes sera pieza clave.

o Considerar el contexto sociocultural como un elemento que estimula
y favorece el aprendizaje

Si deseamos colocar al ser humano en las mejores condiciones para realizarse
plenamente, debemos hacerlo desde sus propios contextos social, histérico y
cultural, es decir, todo conocimiento se construye a partir de contextos
especificos en donde interactia el hombre y no como un proceso impuesto, por
lo cual es necesario partir de las necesidades e interese de los padres, de sus
practicas de crianza favorecer su proceso de construccion del conocimiento,
actividades como discutir, debatir, cuestionar y argumentar entre otros,
posibilitan estos procesos.

o El lenguaje como un elemento de interaccién y comunicaciéon a nivel
individual y social

El didlogo entre los sujetos supone una construccion y/o transformacién de los
conocimientos, por ello, las experiencias compartidas y socializadas en grupo
podran favorecer la toma de decisiones y vivenciar los procesos, dandole
sentido y significado a partir de sus propios referentes.
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o Establecer procesos de negociacion de significados a partir de sus
propios procesos mentales para generar el acto cognitivo

Cada sujeto es poseedor de significados, valores, habilidades, destrezas,
hébitos, etc. que cada uno construye a partir de su interaccion con otros
sujetos, la resignificacion del mensaje se acepta, rechaza, modifica y/o
reelabora, se negociard con sus respectivos modelos mentales y los
modificaran hasta llegar a conformar un modelo consensuado de la situacion.
En este sentido los padres podran tomar sus propias decisiones ante la crianza

de sus hijos.

4.3

FUNDAMENTO METODOLOGICO

La propuesta de intervencion pedagdgica esta compuesta por:

Presentacion

La cual puntualiza los aspectos a
considerar

Objetivo general y especifico

Dirigidos a los promotores y lo que se
espera logren

Donde se brinda referencias basicas
como parte del proceso formativo del
promotor y se complementan con
otras actividades

Requisitos  basicos del promotor
educativo
Las sesiones con familia, sus

necesidades e intereses

Brinda las referencias de las sesiones,
elementos basicos a considerar y el
insumo esencial son las necesidades
e intereses, se propone un cuadro con
el fin de concentrar la informacion y
facilitar su manejo al momento de
planear e ir visualizando un proceso
continuo y secuencial

La planeacion didactica

Es la esencia de la propuesta y mas
gue mostrar un instrumento o formato
sintetiza la principal labor del promotor
para la realizacion de sus sesiones,
los colores también juegan un papal
importante al ir diferenciado una
sesion de introduccion y la sesion de
construccion. Se hace hincapié en que
planear implica todo un proceso que
va de la mano con el proceso
formativo y de construccion de cada
sujeto.
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Se presentan diferentes ideas que
Recomendaciones generales también apoyaran la labor del
promotor en su sesion

Es con el fin de partir de un mismo
referente, clarificar y concretar los
conceptos que se trabajan vy
desarrollando en la guia didactica

Conceptos basicos

Refiere las fuentes consultadas vy

Referencia bibliografica . -
respalda la informacion presentada

A continuacién se presenta la estructura de la propuesta

Si decimos que los promotores educativos deben habilitarse en el aprender y
ensefiar y la referencia béasica son las competencias comunicativas y
metodoldgicas, debemos iniciar con propiciarlas. De igual forma, si queremos
que las sesiones con padres sen verdaderamente un espacio de reflexion, y
que los promotores sean facilitadores de procesos de aprendizaje, también
debemos de empezar por propiciarlos, por lo cual la estructura de la guia
didactica es con base a los momentos de las sesiones.

Los momentos de la sesion es la secuencia didactica a seguir, es decir, el
camino que facilitaréa la realizacion de ésta a través de cuatro momentos, es
importante mencionar que la propuesta de trabajo con familias es flexible,
grupal y vivencial, por lo cual los tres primeros momentos de la sesién podran
variar en el orden de inicio esto es en caso necesario y a partir de las
necesidades y caracteristicas del grupo se puede iniciar con el momento
denominado “compartiendo ideas”, después “reflexionar” y “poner en practica”
pero invariablemente se sugiere concluir con “el plan de mejora” toda vez que
éste permitira concretar, dar seguimiento y evaluar el trabajo con familias.
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MOMENTOS DE LA SESION

ESTRUCTURA DE LA
GUIA DIDACTICA

Momento para...

Reflexionar

Compartir
ideas

Poner en
practica

En torno a la importancia,
necesidad, e interés de los padres
y compartir sus propias
experiencias, conocimientos,
saberes, etc.

A través de preguntas o
ideas que detonen el
analisis, cuestionamiento y
reflexion de lo que se esta
haciendo o hace falta
incorporar en la practica
educativa

Con base en la reflexién se
construyen las ideas principales
mismas que estaran
complementadas con informacion
documentada de los materiales del

programa u otras fuentes que
permitan orientar, clarificar, tomar
decisiones

A través de ideas
concretas que refuercen,
amplien o complementen

aspectos basicos en la
labor del promotor
educativo y a su ves
propicien la elaboracion de
ejercicios

A través de diversos ejercicios
sobretodo de los padres con sus
hijos sera una forma de poner a
prueba los nuevos conocimientos.
Sin embargo no se trata de un

examen

Son los ejercicios y
actividades que se sugiere
elaborar y refuercen la
comprensién de los nuevos
aprendizajes

Trabajar el
plan de
mejora

Elaborar y dar seguimiento al plan
de mejora con el fin de establecer
las actividades que se reforzaran
en casa y asi poner en practica las
nuevas ideas y los compromisos
adquiridos. Con ello se pretender
gue el plan sirva también como un
instrumento de evaluacion

Se auxiliaran del mapa de
competencias con el fin de
identificar y situarse en los
aspectos que de forma
personal requieren
desarrollar o reforzar en su
practica educativa
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4.4  VIABILIDAD Y LIMITES DE LA PROPUESTA

La estrategia de implementacién de la guia didactica sera a través de los
denominados coordinadores de zona, supervisores de moddulo y asesores
técnicos pedagogicos quienes una vez que la conozcan a través de una
reunion de trabajo seran los encargados de promoverla y utilizarla con los
promotores educativos en sus asesorias, talleres y reuniones de trabajo.

Al ser un instrumento que va guiando la concrecion de la planeacion también
podrd ser proporcionada a los promotores educativos para su utilizacion y
posteriormente reforzar su utilidad y aplicacion a través de asesorias, talleres y
reuniones de trabajo.

Las posibles limitantes podran ser la reproduccién en blanco y negro por el
costo que implica a varias tintas.

Sin embargo el mas importante es que actualmente el CONAFE esta en un
paso de transicion de su administracion, evaluaciones al programa y definicién
en su financiamiento con Banco Mundial o por la Secretaria de Hacienda.

Lo que puede implicar cambios no sélo de figuras y funciones sino también en

la metodologia de trabajo lo cual tendria necesariamente modificaciones a la
propuesta.
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Presentacion

El promotor educativo juega un papel importante al ser un sujeto que de manera directa e
indirecta contribuyen al desarrollo de competencias con los padres y ninos. Como ya sabemos el
trabajo en el actual enfoque del Programa esta centrado en las competencias como columna
vertebral, en este sentido para poder impactar en el trabajo con padres y nifos, se debe fortalecer
y desarrollar simultineamente las competencias de los agentes educativos (Coordinadores de
Z.ona, Supervisores de Modulo, y Promotores Educativos), considerando de manera particular las
competencias comunicativas y metodoldgicas, asi cada agente educativo una vez que identifique
sus competencias podra desarrollarlas y/o fortalecerlas no sélo para transmitir, sino generar
procesos formativos en el trabajo con padres y nifios y estar en posibilidades de convertirse en un
facilitador de situaciones practicas.

Los agentes educativos podran descubrir, entender y apropiarse de conocimientos, es decir unir
teoria y practica en la planeacion, realizacion y evaluacion de sus sesiones en favor de su
desarrollo personal y por ende con su grupo.

Por lo cual la presente guia pretende ser una herramienta didactica que sirve para facilitar la
principal labor del promotor educativo en la realizacion de sus sesiones con familias e hijos,
centrado en la elaboracion de la planeacion didéactica.

Preguntas respecto a gcémo planear una sesion?, ;qué aspectos se deben considerar?, squé es
pertinente hacer para adquirir, desarrollar o reforzar competencias en los padres y ninos?, estas y
otras preguntas podran ser contestadas en la presente guia sin embargo recuerda que lo planteado
aqui no pretender ser recetas de “cocina”, o indicaciones ya establecidas, por su puesto que tus
experiencias podrian ser la referencia de aprendizajes significativos qué servirin a otros
promotores que como ti buscan mejorar y obtener experiencias exitosas en la realizacion de sus
sestones sin perder el objetivo principal que es adquirir, desarrollar, fortalecimiento o enriquecer
las competencias en padres y cuidadores de los ninos menores de 4 anos que participan en
nuestro programa.

Recuerda que lo educativo ya no solo se encierra a la escuela y que “No hay conocimiento sin
mterés”, (Porlan R, 1995, p 105), y que el conocimiento y el aprendizaje son construcciones que
cada persona hace. Es producto de sus experiencias, practicas y acciones, no solo en el hacer sino
también en su pensamiento individual y social.
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Objetivo General de la Guia Didactica

Que el Promotor Educativo cuente con una herramienta didactica que facilite la elaboracion y
realizacion de sus sesiones con familias e hijjos para el desarrollo de competencias

Objetivo Especifico de la Guia Didéctica

Que el Promotor Educativo a través de la elaboracion y realizacion de sus sesiones con familias e
hyjos 1dentifique, desarrolle o refuerce sus competencias comunicativas y metodologicas para
generar procesos formativos en el trabajo con familias e hijos y convertirse en protagonista de su
propio proceso educativo y facilitador de aprendizajes.
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Requisitos Basicos del Promotor
Educativo
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Requusitos Basicos del Promotor Educativo

La funcion principal del promotor educativo es la realizacion de las sesiones con familias e hijos,
para lo cual el Programa de Educacion Inicial no Escolarizada ha puesto gran énfasis en la
formacion de cada agente educativo. Empecemos por definir gqué es la formacion? y gen qué
consiste?, para asi definir los requisitos basicos que debes considerar como promotor educativo
en ta funcién principal.

Momento para compartir ideas...

dQué es la formacién? JEn qué consiste?

“En hacer competentes a las personas
y contribuir en la construccion de su
proyecto personal, lo que promueve

una transformaciéon del individuo y
del mismo grupo social al que
pertenece” Se parte de la idea de “Un
aprendizaje que comienza con el
trabajo de su propia persona, antes

que el trabajo con los demas” (Plan
Formativo, CONAFE, p13y 15).

“Iis un proceso permanente de
desarrollo y evolucién, orientado al
ejercicio de todas las potencialidades
de las personas, mediante la cual se
transforman las vivencias cotidianas en
experiencias significativas y utiles para
el constante mejoramiento de los

ndividuos y las sociedades” (Plan
Formativo, CONAFE, pl3).

En este proceso de formacion también esti la construccion de conocimientos por lo cual
debemos considera al medio social y cultural como un elemento importante y fundamental
donde valor y sentido cobran relevancia, es decir: Darle valor a tus experiencias y saberes y
sentido en torno a ti propio contexto, en este aspecto como adultos se posee una riqueza y bagaje
cultural, social, educativo, emocional, 1deologico, etc. que son favorecidos, desarrollados y

transformados por el propio sujeto.

En conclusion podemos
decir que debemos partir
del principio de
Todos aprendemos y
todos aprendemos de
todos

“Todos los agentes educativos tienen que ser formados para trabajar alternativas innovadoras de
atencion a la infancia, que ofrezcan atencién integral, dispuestos a crear ambientes sanos y
estimulantes para el crecimiento humano, a fortalecer el auto-concepto y la capacidad de los
adultos para identificar y solucionar problemas, ampliar la cobertura y buscar el acceso a los
sectores mas pobres, asimismo que sean capaces de respetar y recrear la cultura.” (Simposio
Latinoamericano en Perd. Ministerio de Educacion en Perd).

Para que tu proceso de formacion sea puesto en practica se requiere de promover y realizar
acciones basicas como las siguientes:
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Requisitos Bésicos

1ener
permanencia €n
el programa

Sabemos que la gratificacion que se percibe nunca sera suficiente, sin
embargo es un apoyo a la labor social que se realiza y en la medida
que se da se recibe y estamos ciertos que las satisfacciones y
experiencias adquiridas son grandes y muy formativas.

Constancia y
disciplina

Frases como “De piedrita en piedrita hacemos el camino”, “Todo
esfuerzo vale la pena”, entre otros reflejan que la constancia y
disciplina podran facilitar cualquier tarea emprendida y la tuya es
fundamental.

Asistir y
participar en los
talleres de
formacion y
reuniones de
trabajo

Con el fin de fortalecer y desarrollar las competencias requeridas,
generar la reflexion, analisis, discusion y poner en practica tus
conocimientos. Asi como propiciar el didlogo, la interaccion, el trabajo
en equipo, compartir experiencias, conocer y retroalimentarte de otros
aprendizajes.

Recurrir
constantemente
a la lectura de
tus materiales y
apuntes

Tu constancia y disciplina se vera reflejada al revisar, releer, recordar,
senalar y hacer tus anotaciones, para ello cuentas con materiales tales
como la version operativa que te guia en la fases del programa, los
manuales de los talleres de formacion que refuerzan la metodologia de
las sesiones, te brindan técnicas, actividades y sugerencias, consultar el
cuaderno de jugar es aprender te brindara la posibilidad de actividades
con padres y ninos, la antologia y demas libros te proporcionaran
mformacion basica respecto al desarrollo con base en los ejes y
subambitos.

Ultilizar en la
medida de lo
posible los
materiales

didicticos del
programa

Sabemos que el material didactico es importante para el desarrollo de
actividades con padres y ninos, sinembargo no es suficiente, pero esto
no debe ser una limitante por el contrario es un reto para poner en
marcha la niciativa y creatividad para elaborar tu propio material.
Haciendo una semejanza podemos decir qué es mdas importante el

Juego o el juguete.
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Requisitos Bésicos

Solicitar asesoria
retroalimentacion
v apoyo (redes de

apoyo)

Es decir, propiciar espacios para compartir informacion mutua,
realizar un acompanamiento en el proceso de formacién, favorecer las
condiciones para recuperar las experiencia y esta sea retroalimentadas.
A veces podemos creer que hacemos bien las cosas, sin embargo en la
mirada de otros puede ser que lleguemos a nuestro objetivo por otros
caminos o mejorado nuestra practica.

Preparar el
espaclo para
realizar la sesion
v acondicionarlo

Uno de las situaciones mds comunes es no contar con un salén, aula o
lugar cerrado donde realizar las sesiones, sinembargo recuerda que
una caracteristica del programa al ser no escolarizada es el no contar
con aulas, por lo cual lo mas importante serd contar con padres,
cuidadores y nimos que desean mejorar sus practicas de crianza y
favorecer el desarrollo de sus hijjos. No permitas que el espacio
determine la dindmica del grupo, recuerda que los procesos de
aprendizaje se dan a partir de procesos de comunicacién e interaccion
con otros.

El didlogo entre los sujetos supone una construccion y/o
transformacion de los conocimientos.

Los lugares abiertos como jardines, kioscos, patios, etc. también
pueden ser aprovechados para generar dindmicas y climas propicio
para que las sesiones realmente sean espacios de reflexion y didlogo.

Realizar una
evaluacion

Es decir realizar “la revision conjunta de todos los elementos y la
valoracion de cada participante en su proceso de aprendizaje” (Plan
formativo, CONAFE, p53), ademis de identificar el logro de tus
objetivos y realizar los ajustes pertinentes.

Recuerda que la evaluacion es permanente, constructiva y te permite
detectar las necesidades para ser consideradas en la planeacion.
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Momento para poner en prdctica...

Favor de anotar en el espacio vacio tus respuestas.

Con tus propias palabras define squé
es formacion?

Qué mmportancia tiene dar valor y
sentido

Cual es uno de los principios que
contribuye a tu proceso de
formacion

De los 9 requisitos cudl no has
realizado y por qué?

Con base en los requusitos ya
descritos, escribe 3 que hayas
realizado
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Las sesiones con famihia, sus necesidades
e 1tereses
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Las sesiones con familia, sus necesidades e intereses

Como ya se mencioné la funcién principal del promotor educativo es la realizacion de las
sesiones con familias e hyjos, y aqui cabe preguntar ;qué es una sesion con padres?, ;cémo
realizar una sesion?, gqué se debe considerar en la planeacion didactica? y :qué es pertinente
hacer para adquirir, desarrollar o reforzar las competencias en padres y nios?, Pues bien
empecemos por definir y contestar estas interrogantes.

¢Qué es una sesion con familias?

Recuerda que...

Es un espacio donde se propicia la reflexion,
analisis y cada padres que asiste tiene la
oportunidad de compartir sus experiencias,
creencias y resolver sus dudas con respecto a la
crianza y cuidado de sus hijos menores de 4
anos, para que tome decisiones informadas
generando con ello el desarrollo de
competencias.

La realizaciéon de las sesiones no solo es
responsabilidad de ti como promotor educativo, sino
que cada sujeto es responsable de su propio proceso
de aprendizaje, pero si depende de ti iniciar procesos

de aprendizaje que faciliten la adquisicion, desarrollo o
fortalecimiento de las competencias. T4 papel
fundamental es ser facilitador que promueve
situaciones donde los padres se encuentren con sus
saberes previos, reflexionen sobre sus experiencias y
construyan nuevos conocimientos.

¢Como realizar una sesion?

Recuerda que...

Para realizar una sesiébn es 1mportante
definir:

un horario el cual estd en funcién y
consenso de todos los integrantes
ajustaindose a sus propias necesidades.

contar con un lugar, sinembargo no
olvides que el lugar no necesariamente
determina la relacion del grupo.

pero sobretodo con los compromisos
que asumiran los padres y cuidadores
u a 1ZacCl1o as seslones.
durante la realizacion de las sesione

contar con tu lista de asistencia sera
indispensable no porque asignes una
asistencia o falta sino por ser parte de tu
propio seguimiento y considerar la
constancia de tu grupo para asi
establecer estrategias especificas.

El instrumento indispensable con que debes contar
sera tu planeacion didactica, dado que sin ella la
sesion puede caer en una bonita experiencia,
agradable charla, entretenida, pero sin un objetivo
claro ni definido, ni procesos de aprendizajes que
promueven desarrollo de competencias, o por el
contrario una desorganizacién, aburrimiento,
generacion de conflictos, etc.

La planeacion didéctica es...

Un instrumento que te permitira evitar improvisar
y establecer que vas a trabajar, en que momento,
con que materiales, que en una sesién y otra, asi
como la continuacién entre sesiones para generar
procesos formativos en el trabajo con famihas e
hyjos y convertirse en protagonista de su propio
proceso educativo y facilitador de aprendizajes.
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Para dar respuesta a las preguntas de ;qué se debe considerar en la elaboraciéon de tu planeacion
didactica? y ¢qué es pertinente hacer para adquirir, desarrollar o reforzar las competencias en
padres y ninos? debemos de revisar y/o recordar algunos aspectos relevantes que te permitiran ir
de aspectos generales en la metodologia del programa par concretar en lo particular la planeacion
didactica.

ASPECTOS GENERALES DEL PROGRAMA RESPECTO AL PROCESO DE
FORMACION

ENFOQUE
TEORICO

Constructivista, holista, orientada a los procesos cualitativos

FUNCION SOCIAL | Desarrollar las competencias de los involucrados en el proceso

Realidad operativa, las dificultades propias de la tarea educativa, el
CONTENIDO proceso de andlisis, reflexion y resolucion de la practica (el aprendizaje
significativo)

Flexible, horizontal, gradual, acorde a las necesidades de cada higura y
se reorganiza tras la evaluacion permanente

CARACTERISTICAS | ¢, jiseria a partir de las experiencias y los saberes previos de los
DEL PROCESO DE participantes y sus estilos de aprendizaje, ya que son elementos basicos
ENSENANZA para la autorregulacion de su propio proceso de aprender. Promueve
APRENDIZAJE que las figuras educativas se desenvuelvan con autonomia,
responsabilidad y competencia en diversas situaciones de su trabajo y
de su vida personal
Mediada por un facilitador que organiza situaciones donde los
JiENSD IOV B artici 'mtI; se encuentren conqius qali:res orevios, reflexionen sobre
EDUCADOR barficipanies ! SUS saberes previos, *
sus experiencias y construyan nuevos conocimientos
PAPEL DEL El participante es reconocido como actor critico en su proceso de
PARTICIPANTE aprendizaje y de crecimiento como persona
METODOLOGIA Innovadora, interdisciplinaria, reflexiva, por descubrimiento, vivencial y
DE TRABAJO grupal

) Se complementa con un sistema de valuacion formadora, a través del
EVALUACION cual el facilitador y el participante comparten la responsabilidad de la
valoracion y regulacion del proceso de ensenanza aprendizaje

Informacion retomada del plan formativo, CONAFE, p 14

Partiendo de lo anterior, hablemos en concreto de la planeacion didactica en la cual no olvides
establecer relacion con las necesidades e mtereses de los padres y ninos con base en los ejes,
subambitos, competencias e indicador, esto con el fin de 1dentificar que vas atrabajar y que se
espera lograr, recuerda que no se pretender improvisar, sino atender lo que padres y niios
requieren y asi captar la atencion y permanencia de ta grupo. Recuerda no hay conocimiento sin
mterés.
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Al contestar el siguiente ejercicio te ayudard a establecer dicha relacion, no te preocupes sino
llenas todos los recuadros este ejercicio tiene la finahdad de que tu mismo compruebes el nivel de

tus conocimientos y por ende lo que requieres repasar, por lo cual te solicitamos contestar el
sigulente ejercicio en los recuadros azules.

Necesidades e intereses

La necesidad e Con qué Qué Cual sera el

. . Con qué ¢je lo . . oo
mterés de los que subambito lo competencia se mdicador a
relacionas

padres trabajarias debe trabajar considerara

Ahora bien, trata de contestar el mismo ejercicio pero consultando el cuadro de abajo,
denominado mapa de competencias que contiene la correlacion de ejes, subambitos,

competencias e indicadores que el programa propone trabajar y con ello no solo cubrir las
necesidades e intereses sino propiciar el desarrollo de competencias.
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MAPA DE COMPETENCIAS

CURRICULAR

AMBITO Y SUBAMBITO

COMPETENCIA

INDICADOR

Pricticas de
crianza

Cuidado y proteccién infantil
®  Salud y alimentacion
m  Higiene

®  Proteccién

®  Brinda los cuidados
basicos de alimentacion,
salud, higiene y proteccion
para el nino

®  Estimula
progresivamente el
autocuidado en el nino

Estimulacion del desarrollo personal
y social

B Desarrollo socioemocional
®  Identidad y autoestima
B Autorregulacion y autonomia

®m Interaccion con otros

B Promueve el desarrollo
afectivo del nino

®  Orienta el desarrollo del
nino hacia su autonomia

®  Propicia la interaccion
del nino con su entorno
natural y social

Estimulacion del lenguaje v
comunicacion infantil

®  Gestos, sonidos y movimientos
m  Palabras, frases y oraciones

m  Expresion grafico plastica

m  Favorece en los ninos el
desarrollo de los diferentes
lenguajes y formas de
comunicacion y
representacion

Estimulacion de la exploracion y
conocimiento del medio
m  Control y equilibrio del cuerpo

m  Exploracién y manipulaciéon de
objetos

m  Representacion

m  Categorizacion

m  TFavorece en el nifo el
desarrollo de las habilidades
motoras y cognitivas para
explorar el medio, interactuar
y ser mas funcional e
idependiente

®  Aprovecha las actividades
cotidianas como
oportunidades de aprendizaje
y desarrollo para el nino

m  Favorece que el nino
explore y use objetos diversos
para entender y responder al
mundo que lo rodea

®m  Genera las condiciones
que le permiten al nino
desarrollar sus habilidades
numéricas y clasificatorias

Consultar los
indicadores
considerados en el mapa
de competencias del
plan formativo paginas
165 ala 195
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FJE
CURRICULAR

AMBITO Y SUBAMBITO

COMPETENCIA

INDICADOR

Personal y
social

Desarrollo socioemocional

B Muestra confianza en si
mismo y seguridad en lo que
hace

®  Regula sus emociones frente
a distintas situaciones

®  Muestra iniciativa para
emprender nuevas acciones y
responsabilidad en la toma de
decisiones

Comunicativas

m  Comprende vivencias, ideas
y sentimientos expresados en
forma oral o escrita

m  Expresa de manera oral o
escrita vivencias, ideas y
sentimientos con claridad y
precision

m  Practica la escucha activa y
retroalimenta a las demas
personas acerca de sus vivencias,
1deas y sentimientos

Consultar los
indicadores
considerados en el
mapa de
competencias del plan
formativo paginas 165
ala 195

Desarrollo
comunitario

Para su participacion en
grupos de trabajo

®  Identifica en sus nifios
caracteristicas, Intereses y
necesidades que le permiten
tomar decisiones para acciones
posteriores

m  Reconoce los logros y
avances en su propio
aprendizaje y en el de sus niios
y se plantea mejoras en sus
practicas de crianza

®  Valora sus acciones y
actitudes para reorientar su
practica

m  Escribe o describe
secuencias de acciones en
funcion de un objetivo

®m  Incorpora a sus practicas de
crianza materiales educativos y
didacticos

®  Genera un chima
socioemocional propicio para el
aprendizaje

m  Favorece el desarrollo de
competencias en los demas

®  Muestra un pensamiento
alternativo en diversas
situaciones

B Mejora las condiciones de
la comunidad relacionadas con
el cuidado y desarrollo de los
ninos

Consultar los
idicadores
considerados en el
mapa de
competencias del plan
formativo paginas 165
ala 195

Informacion retomada del plan formativo, CONAFE, p 165
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Respuesta al ejercicio:

La necesidad e interés de los padres. No saber que hacer cuando sus hijos hacen berrinches o
“tienen malos comportamientos” y quieren saber informacion del comportamiento de los niios
con otros ninos.

Ejes: Practicas de crianza y/o Personal y social.

Subdmbito: Autorregulacion y autonomia y/o Desarrollo emocional

Competencia. Orienta el desarrollo del nino hacia su autonomia y/o Regula sus emociones
frente a distintas situaciones

Indicador. Fstablece horarios y rutinas para el descanso, alimentacion, higiene o juego del nino
para ayudarlo a regular sus necesidades internas y de relacion. Procura que en su casa y familia
haya reglas y un orden flexible que todos respeten. Conoce el nombre y las causas de diversas
emociones(alegrias, enojo, miedo, tristeza, etc.) y sentimientos (amor, amistad, solidaridad,
nostalgia, odio, etc.)

Como podrds observar no se trata de trabajar todos los ejes y subambitos, solo aquellos que
atiendan a las necesidades e interés de tu grupo, de igual forma el orden puede variar
posiblemente inicies con el ee 3, después el 2, etc. sinembargo se recomienda miciar o
considerar el eje 1 dado que considera las necesidades basicas de todo ser humano y se considera
un eje transversal, es decir que estd presente de forma permanente.

También es importante resaltar que como se muestra en la respuesta del ejercicio ésta puede
recaer en mas de un eje, subambito y por ende competencias e indicadores, por lo cual la
referencia basica es la competencia o competencias a trabajar la cual se deriva de las necesidades
e mntereses de tu grupo de padres, los ejes y subambitos son solo el pretexto para adquirir,
desarrollar o reforzar las competencias.

Recuerda que las necesidades e intereses de tu grupo de padres en algunos casos podran quiza no
estar consideradas en algunos ejes y subambitos y se tendra que recurrir a otra informacion, por
lo cual la flexibilidad juega un papel importante.

Otro aspecto relevante es que al identificar lo que vas a trabajar y esperas lograr sea un proceso de
formacion integral y continua, es decir obtendras tus insumos que trabajaras en todo el ciclo
escolar y evitar nuevamente improvisar, o no saber que dar en tu proxima sesion, paulatinamente
tu y tu grupo iran cubriendo sus expectativas, podran conocer sus avances y establecer sus
evaluaciones.

Te recomendamos realizar varios ejercicios con base en las necesidades e itereses de tu grupo,
aqui te presentamos dos casos mas, recuerda que no hay respuestas exactas o unicas que la
correlacion de informacion implica un proceso de andlisis y sintesis la cual es una competencia
que 1ras desarrollando o fortaleciendo en la medida que lo realices, tus dudas, inceridumbre, no
saber como 1niciar, confrontarlo con tus conocimientos, experiencias, etc, son parte de tu proceso
de construccion, lo importante es mniciar e intentarlo, y en tus talleres, asesorias, visitas podras
compartir y retroalimentar a tus comparneros.
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Momento para poner en prdctica...

Necesidades e intereses

La necesidad e Con qué Qué Cuadl sera el

. , Con qué ¢je lo L . o
mterés de los que g subambito lo competencia se idicador a
relacionas S . i
padres trabajarias debe trabajar considerara

Mantiene al nifio aseado
y cambia regularmente
Sus ropas para evitar
infecciones o
enfermedades y para que
se sienta comodo

Brindar cuidados bésicos
de alimentacion, salud,
higiene y proteccion

Respuesta: Inculcar hibitos de - - Cuidado y protecciéon
D Pricticas de crianza D
limpieza infantil

La necesidad e Con qué Qué Cual sera el

. . Con qué ¢je lo N . oo
mterés de los que subambito lo competencia se dicador a
relacionas

padres trabajarias debe trabajar considerara

Participa en
conversaciones,
aportando sus
Respuesta: como favorecer los Expresa (416 - oral y e\pf‘rigncias, e
escrita vivencias, ideas y conocimientos en torno a
sentimientos con claridad un tema
y precision

diferentes lenguajes y formas Personal y social Comunicativas
de comunicacién en el nino
Expresa con sus propias
palabras las ideas
principales

Una vez identificado lo que se va a trabajar y espera lograr a partir de las necesidades e mntereses
de tu grupo de padres hablemos de aspectos ain mas especificos, para lo cual te presentamos un
cuadro que tiene la finalidad de explicar los tipos y momentos de las sesiones y definir algunos
conceptos basicos antes de entrar de lleno a elaborar tu planeaciéon didactica.
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METODOLOGIA DE LAS SESIONES CON FAMILIAS

TIPOS DE SESION
En cada tipos de sesion se tiene un objetivo especifico pero en su conjunto pretenden desarrollar las competencias de
padres y ninos sin dejar de lado los saberes previos en el desarrollo y cuidado de sus hijos

Introduccion

Construccion

Sus objetivos especificos son:

1) Propiciar la reflexion a partir de compartir las
experiencias y creencias de los padres de familia ante las
practicas de crianza con sus hijos

2) Comprender el comportamiento de sus hijos

3) Aprender diferentes formas de propiciar, desarrollar o
reforzar las competencias a partir de actividades entre
padres e hijos

4) Elaborar su plan de cambio a partir de una decision
informada

Sus objetivos especificos son:

1) Reforzar las ideas principales, resolver dudas y
concretar lo aprendido
la

92) Construir material identificando claramente

mtencion educativa del mismo

3) Generar una interaccién entre padres e hijos a través
de actividades que favorezcan la adquisicién o desarrollo
de competencias

MOMENTOS DE LA SESION
Es la secuencia didactica de las sesiones, es decir el camino que te facilitard la realizacion de tu sesion es a través de
4 momentos, es importante mencionar que la propuesta de trabajo con famihas es flexible, grupal y vivencial, por
lo cual 3 primeros momentos de la sesion podran variar en el orden de inicio esto es en caso necesario y a partir
de las necesidades y caracteristicas de tu grupo puedes iniciar compartiendo ideas, después reflexionar y poner en
préctica pero invariablemente se sugiere concluir con el plan de mejora toda vez que este te permitird concretar,

dar seguimiento y evaluar tanto a tt como a cada padre.

Momento Sesion de Introduccion Sesion de Construccion
para... Se propicia... Se propicia...
L.a rc[]cx?én en torno a la importancia, La reflexion en torno las ideas puestas en
. necesidad, e interés de los padres y comportan 200 . . . .
Reflexionar ; o v practica, su funcionalidad s1 se aplicaron o no,
sus propias experiencias, conocimientos,
saberes, etc. etc.
Cvon. be;se a l.a reflexion se constru_verll las ideais Con base en la reflexion se analizan los
~ . principales mismas que estaran complementadas . - 4
Compartir | ProP: ISthas q z ) aciertos y dificultades al poner en practica las
. con informacion documentada de los materiales . :
ideas del programa u otras fuentes que permitan nuevas ldea.s’ incluso se
orientar, clarificar, tomar decisiones reconstruyen a partir de nuevos saberes
A través de diversos ejercicios sobretodo de Se pueden sugerir otros Q]eFCICI(? con base en
Poner en | padres con sus hijos sera una forma de ponera | 1os rangos de edad de los nifos incluyendo la
practica prueba los nuevos conocimientos. Sin embargo | elaboracion de material diddctico que facilite y
no se trata de un examen permita involucrar a los padres y niflos
Elaborar y dar seguimiento al plan de mejora
Traba_]ar el con el fin de establecer, las actmdade’s que se Dar seguimiento al plan de mejora, recuerda
reforzaran en casa y asi poner en practica las :
plan de B AT que una competencia no se desarrolla en una
3 nuevas ideas y los compromisos adquiridos. Con i - . ;
mejora ello se pretender que el plan sirva también como solo sesion y requiere de constancia
un instrumento de evaluacién
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La Planeacién Didactica
Momento para reflexionar...

A partir de lo anterior entremos de lleno a la elaboracion de la planeacion didactica para ello te
presentamos la herramienta didactica que tiene la finalidad de concretar lo revisado con
anterioridad y facilitar su elaboracion para posteriormente ponerla en practica. Mas que una
herramienta es tu planeacion didactica la cual te permitird y facilitara la realizacion de tus
seslones.

Y ante la pregunta de ¢qué es pertinente hacer para adquirir, desarrollar o reforzar las
competencias en padres y ninos?, la respuesta puede ser sencilla o muy complicada segun lo
consideres esto es, sencilla porque como veras no se trata soélo de llenar un formato esto implica
todo un proceso que nicia desde detectar las necesidades e intereses de tu grupo de padres y por
ende transformarlas en actividades con una intencién educativa clara, actualizarte y ser constante,
complicada puede ser cuando partimos de realizar muchas actividades sin un fin especifico, no
consultamos nuestros materiales y no sabemos que actividades desarrollar, no logramos captar la
atencion, no propiciamos la participacion e mvolucramiento de todos.

Momento para compartir ideas...

La planeacion didictica es un herramienta
que te permitird evitar Improvisar |y
establecer que vas a trabajar, en que
momento, con que materiales, que en una
sesion y otra, asi como la continuacién entre
seslones para generar procesos formativos
en el trabajo con familias e hijos y
convertirse en protagonista de su propio
proceso  educativo y facilitador de
aprendizajes.

A continuacion te presentamos una
planeacion didactica ya elaborada a modo
de ejemplo y las siguientes estan en blanco
para que ta puedas realizar varios ejerciclos.
Recuerda que la base para elaborar tu
planeacion didactica son las necesidades e
mtereses ya detectadas de tu grupo de
padres
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PLANEACION DIDACTICA

Region: 8 Zona:

39

Moédulo: 169

Comunidad:

San Juan del alto Sesion b de 38

Necesidad e interés de los padres de familia y nifios:
(Se obtiene del cuadro de necesidades e intereses)

No saber que hacer cuando sus hijos hacen berrinches o “tienen malos comportamientos” y quieren saber informacion del

comportamiento de los ninos con otros ninos.

Competencia que se trabajari:
(Se obtiene del cuadro de necesidades e intereses)

Orienta el desarrollo del nifio hacia su autonomia
Regula sus emociones frente a distintas situaciones

Eje curricular:
(Se obtiene del cuadro de necesidades e intereses)

Practicas de crianza

. Subimbito::
Personal y social.

Autorregulacion y autonomia
Desarrollo emocional

Indicador:
(Se obtiene del cuadro de necesidades e intereses o |
mapa de competencias)

e [Kistablece horarios y rutinas para el descanso, alimentacion, higiene o juego del nifio para ayudarlo a regular sus necesidades internas y de relacion.

e Procura que en su casa y familia haya reglas y un orden flexible que todos respeten.

e Conoce el nombre y las causas de diversas emociones(alegrias, enojo, miedo, tristeza, etc.) y sentimientos (amor, amistad, solidaridad, nostalgia, odio,

etc)

Antes de la sesion
(llenar una vez concluida la planeacién didéctica asi
podris anotar lo que necesitaras o debes considerar
antes de la sesion)

Sesion de Introduccién

Sesion de Construcciéon

Tener por escrito en hoja rotafolio la competencia e indicador Revisar e
1dentificar el nimero de pagina con los materiales de consulta

Tener la hista de actividades sugeridas a los padres de familia con base a las
edades de sus hijos

Tener la lista de asistencia

Recordarle a Dona Juanita que ya puede ir a solicitar la cartilla de
vacunacion para la mujer en el centro de salud

Pegar en un lugar visible la hoja de rotafolio con las ideas principales
obtenida en la sesion anterior

Llevar nuevamente el histado de actividades sugeridas

Poner a consideracion del grupo trabajar la siguiente necesidad o
continuar con la misma

Después de la sesion

(llenar una vez concluida la sesién asi podris anotar
lo que debes considerar o recordar para la siguiente
sesién)

Escribir en el cuaderno o conservar las hojas donde se obtuvieron las 1deas
principales
Actualizar el cuadro de necesidades porque hoy se incorporaron 2 mamas

Revisar actividades con base a los indicadores
Solicitar al supervisor de modulo retroalimentacién de su visita a la sesién
Preguntar si es posible contar con el patio didactico la préxima sesion

Retroalimentacién
Nombre y cargo

Guia diddctica para el Promotor Educativo en apoyo a sus sestones con familias para el desarrollo de competencias




Momento para...

ACTIVIDAD

Material € insumos a utilizar

tiempo que se
destinara para cada
momento y/o actividad

Dar la bienvenida
Dar a conocer cual es la necesidad e interés que se considerard en esta sesion
Solicitar a una mama que lea la competencia e indicador

Letrero de bienvenida y una frase que tenga que ver con la
necesidad “Al poner limites a los nifos los ayudamos a
aprender a autorregularse, es decir a lo que pueden y no
pueden hacer, es parte de su proceso de aprendizaje”

Hoja de rotafolio con la informacién de la necesidad

Masky tape

5 minutos

Posteriormente se iniclara con la actividad “saludando a todos”

Compendio de actividades jugar es aprender pagina 61

Reflexionar Una vez concluida preguntar que aprendimos con esta actividad y se tiene o no relacion con la competencia a | Hoja de rotafolio . .
trabajar Plumones 20 minutos
Escribir los comentarios mas relevante en hojas rotafolio Masky tape
Después formar trios y contestar con base a su experiencia, conocimiento, informacién, etc. una pregunta por cada Fart
trio arjetas con preguntas . .
¢Qué son los berrinches? Lipices o plumas 50 minutos
Por qué el nifio hace berrinches? y ¢A que le llaman malos comportamientos?
i . . . Compendio de actividades jugar es aprender pigina 42, y 44
Al momento de que cada trio comente en voz alta sus respuestas se ird ampliando, reforzando, o proporcionando | ;45
Compartir ideas informacién auxiliados del cuadro de caracteristicas de los nifios por rango de edad Re\:lsta]l?gl'(u"vesvp'dgln'd 5 15 mintos
Una vez concluido todos los comentarios en forma grupal se obtendran las ideas principales a manera de | Hoia de rotafolio
conclusiones Plumones
Masky tape
Con base en las ideas principales realizar una actividad la mama con su hijo y sugerir otras para realizar tales como: Recortes de revistas y periodicos
Poner en A través de dibujos, fotos o recortes de revista mostrarlas al nino para que manifieste sus expresiones de enojo, | Lista de actividades sugeridas
L, . felicidad, etc. Hoja de rotafolio 30 minutos
practica Con los nifios de 3 a 4 aiios que 1dentifique a sus propios juguetes y la de sus hermanos Plumones
Establecer rutinas para comer, ver television, jugar, etc. Masky tape
En el plan de mejora anotar cual serd la actividad que realizard en casa y como estas actividades pueden ayudar a que
Trabajar el plan | el nifio regule sus emociones, ponerle limites razonables de conducta. Plan d . 20 mi i
de mejora Recordar que todo requiere de constancia y disciplina y los cambios no son de un dia para otro o de una sesion a aidemaora ol minutos

otra.

Guia diddctica para el Promotor Educativo en apoyo a sus sesiones con familias para el desarrollo de competencias




Momento para...

ACTIVIDAD

Material e insumos a utilizar

tiempo que se
destinari para cada
momento

Dar la bienvenida
Realizar dos preguntas para recordar que se vio en la sesion anterior y que fue lo mas significativo e importante de la
sesion

Letrero de bienvenida y la frase “Al poner limites a los nifios
los ayudamos a aprender a autorregularse, es decir a lo que
pueden y no pueden hacer, es parte de su proceso de
aprendizaje”

Hoja de rotafolio con la informacion de la necesidad

20 minutos

Reflexionar Masky tape
Posteriormente se iniciard con la actividad “saludando a todos” pero con freses que las mismas mamds mencionen 10 minutos
. utos
preguntar que les gusto de la actividad
Después comentar en grupo las ideas principales obtenidas y como estas pueden convertirse en actividades que . . . .
. .. . ., Hoja de rotafolio con las ideas principales
permitan al nifio tener autonomia y autorregulacion N L s -
. . . Guia integral del promotor pagina 58 y 59 . .
Compartir ideas | Resolver dudas y concretar lo aprendido Pl 30 minutos
. . . L .. . . . umones
Que las mamas escriban en hoja rotafolio las actividades y/o materiales que pueden elaborar con sus hijjos e irlos Masky tane
. asky tz
clasificando por rango de edad ytaf
Recortes de revistas y periodicos
o) e (i Lista de actividades sugeridas
ot Con base en las actividades escritas ponerlas en practica propiciando la interaccién entre padres e hijos Hoja de rotafolio 30 minutos
practica Plumones
Masky tape
Revisar el plan de mejora y que cada uno mencione los aprendizajes mas significativos o dificultades presentadas en la realizacion
de actividades en casa Plan de mejora
Hacer hincapié que todo requiere constancia y disciplina para el logro de los aprendizajes, sobretodo en las dificultades .
Trabai 1 pl pie que ! luie J fisciy ! & prendizajes, sol 1 : . Mapa de competencias
rapajar €l plan | Rescatar de las actividades escritas cuales realizaran en casa . . ; .
. . . . P SN - g Hoja de rotafolio 30 minutos
de mejora Mencionar que es importante involucrar a los demds miembros de la familia e mvitarlos a participar esto ayudard a disminuir las Pl
dificultades umones
Revisar el mapa de competencias ¢ identificar a partir de su propio proceso de aprendizaje su avance o lo que se requiere Masky tape

reforzar

PLANEACION DIDACTICA

Guia diddctica para el Promotor Educativo en apoyo a sus sesiones con familias para el desarrollo de competencias




Region: Zona:

Moédulo:

Comunidad:

Sesion

de 38

Necesidad e interés de los padres de familia y nifios:
(Se obtiene del cuadro de necesidades e intereses)

Competencia que se trabajara:
(Se obtiene del cuadro de necesidades e intereses)

Fje curricular:
(Se obtiene del cuadro de necesidades e intereses)

Subambito::

Indicador:
(Se obtiene del cuadro de necesidades e intereses o 1
mapa de competencias)

Sesion de Introduccién

Retroalimentacién
Nombre y cargo

Sesi6n de Introduccién

Guia diddctica para el Promotor Educativo en apoyo a sus sesiones con familias para el desarrollo de competencias



Momento para...

ACTIVIDAD

Material e insumos a utilizar

tiempo que se
destinari para cada
momento y/o actividad

Reflexionar

Compartir ideas

Poner en
practica

Trabajar el plan
de mejora

Guia diddctica para el Promotor Educativo en apoyo a sus sestones con familias para el desarrollo de competencias




Momento para...

ACTIVIDAD

Material e insumos a utilizar

tiempo que se
destinari para cada
momento

Reflexionar

Compartir ideas

Poner en
practica

Trabajar el plan
de mejora
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Recomendaciones Generales

Momento para reflexionar...

Un proceso educativo lleva implicito valores,
1 ontribuir a la formacion humana, no como
interior del mismo sujeto.

de experiencias. Dado que a través del lenguaje se propicia la cognitiva a nivel biolégico cerebral y

Los contextos sociales estimul

interpreta, asigna significados, adquiere, aplica, imncorpora y/o modifica sus referentes en lo individual y

Sabemos que la movilidad de los padres de familia es constante, por ello deberdas mantener actualizado tu
cuadro de necesidades e intereses para qué de esta manera también puede ser tu referente para la evaluacion.

103



Conceptos Basicos

Definiciones de conceptos podremos encontrar muchas y muy diversas sin embargo partimos
de estos conceptos para clarificar y partir de un mismo referente bajo la metodologia y
concepcidon del Programa de Educacion Inicial no Escolarizada.

Sujeto social con la capacidad de transformar su contexto, a partir de

Hombre . .
sus intereses y necesidades.
Educacién no es informacion, es posibilitar en el sujeto el acto de
., crear y recrear su conocimiento, colocarlo en las mejores condiciones
Educacion

para realizarse plenamente de acuerdo a su propio contexto social,
historico y cultural.

Es el acto cognitivo donde cada persona hace sus propias
Conocimiento constricciones a partir de su contexto, comunicar e informar es parte
de la construccién del conocimiento.

Proceso permanente de desarrollo y evolucién, orientado al ejercicio
de todas las potencialidades de las personas, mediante la cual se

Formacion transforman las vivencias cotidianas en experiencias significativas y
utiles para el constante mejoramiento de los individuos y las
sociedades.

Son los coordinadores de zona, supervisores de modulo, promotores
educativos y padres de familia que de manera directa e indirecta
contribuyen al desarrollo de competencias y son facilitadores de
aprendizajes.

Agentes Educativos

La necesidad se refiere a la falta 6 ausencia de algo, el interés es

Necesidades e cuando ya sabemos algo y deseamos profundizar, conocer, clarificar o
Intereses enfatizar, ambas estan ligadas y generalmente en el interés siempre

estd presente una necesidad.

Constituyen la guia 0 mapa que orienta el trabajo de los promotores y
las familias, considera los temas o procesos prioritarios vinculados con
Eje y Subambito | las pricticas de crianza y el desarrollo infantil que se proponen trabajar
durante las sesiones, teniendo como punto de partida las necesidades
de padres y nios.

Conjunto de conocimientos habilidades, actitudes y valores que se
Competencia desarrollan en interaccién con otros y hacen posible que la persona se
desempeiie con eficacia en determinados contextos.
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Conceptos Basicos

Es el instrumento que agrupa el eje curricular, subdmbito,

Mapa de competencia e indicadores el cual permite identificar lo que se debe

competencias desarrollar y/o fortalecer, de igual forma permite valorar el avance de

cada persona.

Es el camino que permite visualizar el grado de desarrollo o progreso

Indicador que cada persona estd alcanzado y también son el instrumento que
orienta la realizacion de actividades con padres y niiios.

Es la estructura general para el trabajo con familias en la cual los

Metodologia de las | padres de familia al adquirir, desarrollar o fortalecer sus

seslones con conocimientos, habilidades y actitudes les permitirin tomar decisiones

familias informadas para el cuidado y crianza de sus hijos. Su caracteristicas

son vivencial, grupal y flexible.

Tipos de sesion

Son las dos modalidades de sesiones en las cuales se pretende desarrollar las
competencias de padres y nifios sin dejar de lado los saberes previos en el
desarrollo y cuidado de sus hijos, ambas sesiones conforman un sélo bloque
por lo que siempre se inicia con la sesion de introducciéon y posteriormente
de construccion.

Momentos de la

Es la secuencia didactica de las sesiones, es decir el camino que te

sesion facilitara la realizacion de tu sesion es a través de 4 momentos.
Es un herramienta que te permitird evitar improvisar y establecer que
Planeaciéon vas a trabajar, en que momento y con que materiales, que en una
didactica sesion y otra, asi como la continuacién entre seslones para generar

procesos formativos en el trabajo con familias e hijos.

Material didactico

Son todos aquellos materiales proporcionados por el programa y en
los cuales puedes encontrar informacién que te orlentara en tu
funcion principal algunos de ellos son la version operativa que te guia
en la fases del programa, los manuales de los talleres de formacion
que refuerzan la metodologia de las sesiones y te brindan diversas
técnicas, actividades y sugerencias, cuaderno de jugar es aprender te
brindara la posibilidad de actividades con padres y nifnos, la antologia,
etc.

Evaluacion

Es la revision conjunta de todos los elementos y la valoracion de cada
participante en su proceso de aprendizaje” (plan formativo, p53),
ademis de que permite identificar el logro de tus objetivos y realizar
los ajustes pertinentes.
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V. REFLEXIONES FINALES

“Lo importante no sélo es atender al nifio, mds importante es el
resultado que se obtiene con el adulto, que progresivamente es mds
consciente en reconocer que el patrimonio mds valioso de su comunidad

ES EL NINO”.
Gaby Fujimoto Gémez

Con base en el estudio de investigacion realizado en el Programa de
Educacion Inicial no Escolarizada Region 8, en el Estado de México, respecto
al analisis de los factores que posibilitan el proceso de comunicacién del
promotor con su grupo de padres de familia e hijos, para el desarrollo de
competencias, se considera pertinente hacer algunas reflexiones que permitan
revalorar y/o replantear las funciones, de los promotores educativos, asi como
de las demas figuras involucradas, acciones operativas, pedagdgicas y
metodoldgicas en la implementacion del Programa.

Reconocimiento a la figura del promotor, lo que implica compromiso,
responsabilidad, vocacion de servicio, rescatando experiencias significativas y
socializarlas y al revalorar su funcibn como un facilitador de aprendizajes,
involucra también un compromiso institucional en poder ofrecer condiciones
laborales mas estables, que permitan incentivar su permanencia en el
programa. Por ejemplo, en el caso de los estudiantes la promocion de becas, el
servicio social como un proceso formativo, premios o reconocimientos a los
promotores mas destacados, etc.

Dar un acompafiamiento puntual a todos los promotores, disefiando estrategias
que faciliten su tarea educativa, para lo cual, el seguimiento y la evaluacion
permanente, podran ser elementos importantes, no sélo como la rendicién de
cuantas, cumplimiento a las actividades, etc. si no como procesos
metodoldgicos que permitan realizar ajustes, disefiar actividades y dar
respuestas de forma oportuna y con resultados concretos.

La comunicacion en todas sus manifestaciones, es un elemento esencial en el
guehacer educativo del promotor, por lo cual es necesario que éste identifique,
reconozca y trabaje sus fortalezas pero sobre todo sus debilidades, por que el
manejo personal y didactico que haga repercutira con su grupo de padres y
nifos.

Es viable continuar con la asesoria por parte del supervisor de médulo, pero se
considera también importante, la participacion de ésta figura en la realizacion
de algunas sesiones, esto con el fin de que puede ser un referente al promotor,
no como un modelo a seguir, reforzar el proceso de acompafamiento, brindarle
seguridad y motivarlo. Se podrd iniciar con un piloteo y valorar su impacto.
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En cuanto a las acciones operativas podremos reflexionar en lo siguiente:

El contar con un espacio fisico no es una condicion obligatoria para el
Programa de Educacion Inicial no Escolarizada, pero si influyen el tener un
lugar y este sea permanente, dado que genera que las personas se apropien,
en el sentido de acondicionarlo, pintarlo, identificarlo como un lugar seguro,
limpio, confiable, proyectando su agrado, estado de animo, creatividad,
motivacion, muestra de sus trabajos, etc. Por lo cual, establecer convenios de
colaboracién entre autoridades para el establecimiento de las sesiones en
espacios como escuelas, bibliotecas, casas de cultura, aulas municipales, etc.
en periodos permanente o por ciclo escolar.

Continuar con el seguimiento sistematizado y equilibrar y diferenciar el llenado
de formatos para cuestiones operativas, logisticas, de comprobacioén y las
académicas o pedagdgicas, dandole valor y sentido a la informacion.

En el aspecto metodolégico, sefialo, en un sistema escolarizado donde la
poblacién es cautiva y mas estable, la secuencia de las sesiones y tipos de
sesiones, pudiera tener mayor impacto, por lo cual se considera pertinente
revisar este aspecto, algunas orientaciones pueden ser acotarlo o darle otra
intencionalidad a cada sesion, como se plantea en la propuesta, como ya se
menciond en la fundamentacién, no hay una obligacion institucional para que
las maméas acuden a las sesiones, como un sistema escolarizado o una
acreditacion que indique se aprobd o no el curso, tampoco existe un estimulo
econdmico o en especie que pudiera garantizar una permanencia en el
programa, por lo cual la Unica herramienta para captar la atencion de los
padres de familia es cubrir sus necesidades e intereses respecto a la crianza
de sus hijos, a través de decisiones informadas y el trabajo por competencias.
Todo esto se convierte en un gran reto.

En otro rubro que podemos denominar aspectos pedagogicos se considera:

Contar con mas material de papeleria basico como hojas rotafolio, crayolas,
hojas de colores tamafio carta u oficio, pero también material didactico y ludico
gue permita realizar diversas actividades y no propicie o se tenga que recurrir a
la exposicion de temas por falta de material.

Respecto a la propuesta presentada, esta puede ser ampliada o
complementada con otras materiales, como herramientas para el trabajo
directo con padres y nifios, juegos, canciones. Una consideracién importante es
rescatar experiencias, ideas, juegos, canciones, material generado en los
grupos y que ha permitido vivenciar y propiciar actividades formativas en
padres y nifios. Estos insumos podran ser concretados en ficheros, antologias,
juegos didacticos, etc. y asi poder seguir facilitando la labor de los promotores
educativos.
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Se considera importante rescatar en la metodologia del programa y en el
programa de los eventos de formacion, contenidos respecto al desarrollo del
nifio, sobre todo, considerando el perfil de los promotores educativos. Con ello
se podra brindar mayores posibilidades para informar y relacionar las
competencias con el desarrollo del nifio.

Reforzar el proceso de formacion, que si bien es cierto existe un actualizacion
constante, seria importante considerar foros de discusion y conferencias a nivel
estatal y nacional, que permita la reflexion, discusion y aportes en el rescate de
experiencias significativas, que puedan ser traducidas en estrategias y
acciones concretas a través de material didactico o de consulta

Establecer acuerdos con instituciones educativas, para proporcionar a las
figuras educativas tales como coordinadores regionales, zonas, supervisores
de modulo y asesores técnicos pedagogicos cursos y talleres, que pueden ser
socializados a los promotores educativos en apoyo a la asesoria y realizaciéon
de las sesiones.

Una adecuada formacion desde que somos nifios

nos lleva a una vida mucho mds feliz,

nifios felices tenderdn a seguir siéndolo cuando sean adultos,
logrando una vida mds préspera.

Por ello, cada dia es una oportunidad para adquirir,
desarrollar 6 reforzar nuestras habilidades y competencias,
pero mds titil serd cuando le demos

valor y sentido.

Ana Maria Yllescas Pérez
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