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OBJETIVO GENERAL:

Disefiar un logotipo para la identificacion visual de la empresa de “DIEESA” Diagndsticos Especializados
y Equipos S.A. de C.V.

INTRODUCCION.

En esta tesina se vera la elaboracion paso a paso del logotipo para la empresa DIEESA (Diagndsticos
Especializados y Equipos), la cual esta situada en el Estado de Monterrey.

A pesar de que los clientes ya contaban con otra clinica no tenia un idea fija la cual pudiera manejarse
como imagen de esta nueva clinica, y es por eso que se partiéo de cero para la creacion de dar una imagen
fresca y sencilla, tomando en cuanta un poco del lenguaje y/o caracteristicas de los médicos especialistas.
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1.1. Nombre de la empresa.

DIEESA, Diagndsticos Especializados y Equipos S.A. DE C.V.

El nombre de la empresa surgié a través de diferentes propuestas de ideas y elementos las cuales
fueron mediante varias reuniones, ya que unos de los puntos para el nombre era saber el objetivo principal
de la empresa Diagnosticos Especializados y Equipos en donde esta situada, con la ubicacion de Calle: Rio
Mississipi #128 — 8 A Colonia. Del Valle San Pedro Garza Garcia. Es una de las zonas con mayor plusvalia
en la ciudad y por ello se pensé que la imagen corporativa debe tener un impacto visual para que sea
identificada la empresa con la seriedad que ellos prometen al publico.

Diagnosticos Especializados y Equipos ofrece un mejor bienestar para la salud, calidad en servicio, lo
ultimo en tecnologia sobre el equipo de trabajo, comodas instalaciones, y para ellos su mayor prioridad es
que los pacientes se sientan satisfechos con el trabajo que les ofrecen ya que son totalmente profesionales
y especializados, todos y cada uno de los que integran la sociedad y los empleados estan capacitados en
cada una de las areas que se desempefian dentro de Diagndsticos Especializados y Equipos.



PRESENTACION DE DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS Y EQUIPOS CAPITULO |

1.2. La sociedad y sus antecedentes.

La sociedad la conforman tres integrantes cada uno de ellos en el ambito juridico y econémico, a ellos les
llevo a tomar la decision de la sociedad ya que son un grupo de personas con las que ya antes habian
trabajado, el cual los llevo a platicar y ver si podian seguir trabajando en grupo como lo estaban haciendo
tiene una especialidad altamente calificado de estudios nacional e internacional y en cuestién laboral de
igual forma en el ambiente de la salud, cada uno de ellos en diferente especialidad.

Dentro de un tiempo decidieron unirse y trabajaron en equipo, uno de los socios invito a los demas
especialistas a colaborar por citas en su clinica privada y fue asi que nacio la inquietud de crecer dentro de
esta area de la salud y buscar un lugar a donde tuvieran mas auge de pacientes.

Y el motivo que los llevo a tomar la decision fue que el lugar donde estaban situados en la clinica anterior
ya era insuficiente ya que la demanda de pacientes era amplia y favorable para ellos y fue asi que los llevo
a buscar un lugar mas céntrico para cada uno de los socios, ya que siguen colaborando en clinicas de
servicio privado y seguiran con las citas de la clinica anterior y de la nueva sociedad en la que estan
empezando que es Diagnosticos Especializados y Equipos.
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1.3. Metas y objetivos sobre “DIEESA” Diagndsticos Especializados y Equipos.

La calidad que ofrece Diagnésticos Especializados y Equipos en el Estado de Monterrey es 100 %
industrial y su meta es enfocar el esfuerzo a esta area industrial ya que la considera area que no esta
explotada por la industria.

Y por eso se quiere llegar a la tarea de abarcar la necesidad que tiene el mercado al que se estan
dirigiendo.

Y lo primordial para Diagndsticos Especializados y Equipos en su meta es
superarse como clinica y ofrecer calidad, y busca un crecimiento no basados en
la competencia solamente.

Posteriormente ya que la empresa de Diagndsticos Especializados y Equipos
crezca como pretenden los socios, piensan agrandar la clinica y las areas y/o
especialidades serian Area de Cardiologia, Area de Nutridlogia y Psicologia y
estas mencionadas seria a un plazo no posterior.



PRESENTACION DE DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS Y EQUIPOS CAPITULO |

Pero de inicio y la prioridad se manejara el Area de Audiologia y la de Otorrinolaringologia.

Y en cuanto a metas a las que pretende llegar Diagnésticos Especializados y Equipos, es poder llegar a
obtener los objetivos, ya antes mencionados y cubrir las necesidades de los pacientes puesto que es
importante para la empresa y al ver que sus pacientes estén satisfechos y contentos con el servicio que les
brindan, sabran que el trabajo esta bien realizado y veran que es el fuerzo y dedicacion ha valido la pena.

Y el que crezcan en la industria mercantil del estado de Monterrey por que es un potencial econdmico
alto y de igual forma consideran una de las zonas virgenes dentro de esta industria y muy poco explotada,
que es a lo quieren llegar y posteriormente manejar otros estados y/o municipios de los que ya antes han
visitado. Y los estados y/o municipios que ya estan trabajados son los que estan alrededor de Monterrey
N.L son: Saltillo, Monclova, Guadalajara, Laredo.

: Aramica
Sl i

San Luis Polost

Tamgico
! Yﬁﬁmlj
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1.4. Especialidades dentro de “DIEESA” Diagndsticos Especializados y Equipos.

Audiologo.

Existen dos tipos principales de pérdida de audicion. Uno ocurre cuando hay una lesion en el oido interno
o en el nervio auditivo. Este tipo es permanente. El otro tipo ocurre cuando el sonido no puede llegar al oido
interno. Eso puede producirse por acumulacién de cera o
liguido o por la perforaciéon del timpano. Cuando los
problemas auditivos no se tratan, pueden empeorar. Si
tiene problemas con la audicion, debe buscar ayuda.
Entre los posibles tratamientos se incluyen uso de
audifonos, capacitacion especial, algunas medicinas y
cirugia.
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Otorrino.

Es la especialidad medica en la que se estudia se trabaja sobre el oido, la nariz y la garganta.

Suele relacionarse ademas con los problemas bucales (no dentales),
faringe-laringe y todas y cada unas de las funciones patoldgicas
auditivas y de la nariz.

1.5. Servicios brindados por “DIEESA” Diagnésticos Especializados y Equipos.

Los servicios brindados por Diagndsticos Especializados y Equipos se manejaran en dos especialidades
de primera instancia como lo es el Area de Audiologia y Area de Otorrinolaringologia.
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Audiologia.

La Audiologia trata sobre las funciones y trastornos del sistema auditivo. Los servicios que se dan a las
personas con trastornos auditivos son:
Diagnostico sobre el paciente.
Una rehabilitacion auditiva.

Comunicacioén/trastornos de la comunicacion.

I T

Prevencion.

Y también manejan un servicio de gabinete audiolégico y estudios que valoren la audicién, dichos
estudios son requeridos para establecer si una persona escucha o no y para determinar otro tipo de
problemas patoldgicos.
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Otorrinoloqia.

El doctor llamado otorrino tiene conocimiento en cirugia de cabeza y cuello es la especialidad médico
quirurgica que trata las enfermedades de los oidos, la nariz, la garganta y otros 6rganos de la cabeza y del
cuello.

La especialidad incluye cirugia plastica facial, al igual que la cirugia de tumores benignos y malignos de
estas areas.

También trata los problemas de audicion y pérdida de equilibrio, tratamiento de problemas alérgicos,
sinusitis, apnea del suefio y ronquido.

Se apoya de la cirugia endoscépica y el laser entre otras tecnologias.
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1.5.1. Causas y enfermedades tratadas por los especialistas.

Otorrinolaringologia.

- Enfermedades:

Alergias.

Nariz.

Oidos.

Garganta.
Ronquidos.

Vértigo.

Senos paranasales.
Paralisis facial.
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- Causas:

@ En oido:

Pérdidas de audicion.

Otitis.

Vértigos.
Paralisis faciales.
Tumores.

Disfunciones temporomandibulares.

@ En nariz:
Sinusitis.
Rinitis.
Pdlipos nasales.
Desviaciones del tabique nasal.
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@ En faringolaringe:

Apneas obstructivas.

Tratamiento del ronquido.

Amigdalitis.

Vegetaciones.

Disfonias.

Polipos y nddulos de cuerdas vocales.

Tumores de la region faringolaringea.

@ En cuello:

Masas y adenopatias en cuello.

Patologia tumoral e inflamatoria de las
glandulas salivares.

Patologia tiroidea.
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Audiologia

- Enfermedades:

Tumores en los oidos.

Timpano perforado.

Lesiones producidas por ruidos fuertes.
Vértigo.

Otitis media (causada por gripas).

- Causas:

Herencia.

Enfermedades como las infecciones de oido y la meningitis.
Trauma por golpes.
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Tapones de iodos.

Algunas medicinas.

Exponerse mucho tiempo a ruidos fuertes.

Presencia de algun cuerpo extrafo en el interior de oido.

1.6 Zona de ubicacion de “DIEESA” Diagndsticos Especializados y Equipos.

Calle: Rio Mississipi # 128 — 8 A., Colonia. Del Valle San Pedro Garza Garcia., Estado de Nuevo Ledn,
México., C.P.66220.
Esta situado sobre una avenia que esta muy concurrida donde hay suficiente sistema de transporte
colectivo y seguridad para los peatones, ya que la clinica esta sobre una avenida principal donde personas
de todos los estratos sociales concurran para algun
servicio o adquisicion de diversas mercancias.
Es una zona de clase media, media-alta y alta en
donde esta situado Diagnodsticos Especializados y
Equipos.
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1.7 Tipo de publico que manejara “DIEESA” Diagndsticos Especializados y Equipos.

La clinica esta enfocada a la clase alta y media alta, ya que estan ubicados en un sitio repelado y por la
ubicacion son dos tipos de publico.

El primero por la ubicacién al sector alto econémicamente hablando; ya que recordemos que en el Estado
de Monterrey la economia es buena. Y el segundo publico es la industria, como ya habiamos mencionado
uno de nuestros objetivos en enfocarnos a la industria area que es poco atendida en nuestras areas

La finalidad como empresa es darle atencion a toda aquella persona que requiera de nuestros servicios
meédicos que le presentamos en Diagndsticos Especializados y Equipos.

EDAD. La clinica no maneja un rango de edades, con las cuales se puedan trabajar ya que se atendera a
cualquier paciente que requiera de nuestro servicio, la finalidad de Diagndsticos Especializados y Equipos
es brindarle la atencion a todo aquel paciente que llegue a nuestras instalaciones como puede acudir edad
infantil, juvenil y adulta.
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Nifo (edades 1.5 - 4 afos).

Nifiez media - edad de la escuela primaria y secundaria (edades 5 - 11 afios).

Preadolescencia (edad de escuela media superior) - edades 11 afios, aproximadamente.
Adolescencia y pubertad (12-18 anos).

Adulto (18-65 edad).

Tercera edad (delante de los 65 afios).

Sexo. El sexo es indistinto asi como pueden acudir pacientes del sexo femenino como masculino en
Diagndsticos Especializados y Equipos, ya que nuestra finalidad es darle servicio a todo aquel paciente que

ingrese a nuestra clinica.


http://es.wikipedia.org/wiki/Ni%C3%B1ez
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1.8 Competencia directa de “DIEESA” Diagnosticos Especializados y Equipos.

En Diagnésticos Especializados y Equipos ya se sabe lo que es tener una competencia puesto que los
socios ya han estado involucrados dentro de esta misma area y tienen otras clinicas mas en el mismo
estado de Monterrey y han dado consultas en los estados de alrededor del mismo.

Y de antemano se sabe que siempre habra competencia en todo tipo de empresa y esta no puede ser la
excepcion y nuestra competencia es amplia ya que manejamos area de Audiologia y Otorrinolaringélogo,
sin embargo una de las primordiales politicas es calidad en el servicio de lo cual al dia de hoy se presume
que se cuenta con un excelente servicio y calidad del mismo.

1.9 Requerimientos o necesidades del cliente en la creacion del logotipo.

Elementos imprescindibles que debe llevar el logotipo de la empresa de
Diagndsticos Especializados y Equipos y que se piden que se respeten es lo
que proporciona el area respiratoria asi como el area auditiva que pueden ser
cara, nariz, oido, boca o también se pueden utilizar ciertos equipos con los que
cada especialista trabaje pero eso va ser en base al disefio que se quiera
manejar.
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Y de estos equipos puede ser un estetoscopio la lampara frontal el audidmetro un
audifono para sordera, etc. Ya que es muy importante para la empresa que la imagen
que se termine poniendo, tenga asociacion o bien relacién con estas areas puesto que
son las especialidades que habra en la clinica.

Y no se pueden evadir ninguna de estas por que se recuerda que son la pieza clave
de la clinica y es el arranque que se esta manejando dentro de la empresa. Lo deseable
que se pide para la elaboracion del logotipo es que se maneje el disefio una imagen
ligera que no sea una imagen pesada, que sea sencilla y firme de entender para que la
imagen sea relacionada con el objetivo de la empresa y buscar una identidad con el
consumidor asi como en el medio que nos movemos que es una area medica.
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2.1 Definicion de disefio y comunicacion visual.

El disefio es un proceso de creacion visual con el proposito de solucionar graficamente problemas de
comunicacion.

Todo diseno incluso hasta el mas novedoso sigue modelos, codigos, formas y géneros ya existentes,
estos modelos sigue toda la red de el lenguaje visual. En pocas palabras un buen disefio es la mejor
expresion visual de la esencia de algo, ya sea un mensaje o un producto para hacerlo fiel y eficazmente.

La comunicacion visual es practicamente todo aquello que ven nuestros ojos, desde una planta hasta
unas nubes que se mueven en el cielo. Cada una de estas imagenes tiene un valor distinto segun el
contexto en el que estan insertadas.
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Hay dos tipos de Comunicacién Visual

e Casual: es aquella que se presenta sin ninguna intencién, es decir todo lo que sucede es de
manera espontanea y que no tiene un mensaje concreto dado por un emisor especific., ejemplo:
movimiento de ramas de un arbol a causa del viento.

- Internacional: es cuando se persigue un fin especifico, y se quiere dar un mensaje concreto.,
Ejemplo: lo que se ve en un cartel, espectacular, periddico del dia, el semaforo.[1]

2.2 El logotipo y su funcion.
Del griego logos - logos, que significa palabra o discurso y typoV - typos, golpe, marca del golpe, senal,
imagen o escritura en forma de impronta.

Se puede decir que es un elemento verbal representado en forma escrita que asume una fisonomia
singular y constante. El logotipo es la forma mas comun de representar una marca debido a su caracter
fonético, pues a diferencia de las marcas iconicas, éste se puede leer.
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Autores como Costa (1993) establecen que para que una marca tenga el caracter de logotipo, debe
poseer una unidad informativa escrita, semanticamente completa y suficiente por si misma [2]. Del logotipo
se derivan otras marcas también verbales, como son el monograma, el anagrama y la sigla, a las que Costa
llama, “formas logotipadas” [3], mismas a las que agregaremos las iniciales y la firma.

Monograma: Esta palabra proviene del griego monos - monos, prefijo cuyo significado es unico o uno
sélo y del griego gramma - gramma, letra o escrito.

Se refiere a una cifra que como abreviatura se emplea en sellos y marcas. Corresponde a una variante
del logotipo en la que son utilizadas una inicial o varias iniciales entrelazando los rasgos de unas letras con
otras para formar un signo fundido en una sola unidad, lo que en ocasiones dificulta el orden de la lectura
de las iniciales con las que esta integrado.

Esta forma de marca era utilizada en la antigiedad y aun ahora para herrar al ganado, marcando asi la
identidad del propietario.
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Hoy en dia, el monograma es utilizado como signo personal y como marca de empresas o grupos, siendo
muy comun su forma de aplicacion como distintivo en productos duraderos, por ejemplo TM, DELL.

Anagrama: Voz proveniente del latin anagramma, que a su vez deriva del griego anagrama - anagrama.

Tiene en términos linguisticos dos sentidos, el primero que se refiere a la transposicion de las letras de
una palabra o sentencia, de la que resulta otra palabra o sentencia distinta, por ejemplo de amor - roma, o
viceversa, y el segundo se refiere a un simbolo o emblema, especialmente el constituido por letras.
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El anagrama como parte del disefio de una marca, emplea letras o silabas del nombre de la entidad que
representa en forma “logotipada”, utiliza contracciones que facilitan la denominacion cuando ésta es
demasiado extensa o dificil de aplicar graficamente, por ejemplo PEMEX / Petréleos Mexicanos, IMSS /
Instituto Mexicano del Seguro Social.

Sigla: Esta denominacion proviene del latin sigla que significa cifra o abreviatura.

Es una palabra formada por el conjunto de letras iniciales de una expresion compleja. La sigla a
diferencia del anagrama no tiene articulacion fonética, por lo que se tiene que leer letra por letra.
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La sigla corresponde a otra variante logotipada de las marcas, que junto con las iniciales las denomina
“iniciales representativas” [4], por ejemplo IBM/International Business Machine, HBO/ Home Box Office.

2.2 La importancia y conformacién de un logotipo.

Un logo se conforma de icono y tipografia. Cada uno de estos elementos cumple una funcion
comunicativa diferente en el objetivo comunicativo total del Logo que consiste en transmitir un mensaje de
la compaiiia al publico.
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El icono transmite un mensaje a partir de una imagen figurativa. Este mensaje podemos llamarlo
connotativo en contraposicion al de la tipografia que llamaremos denotativo. La condicidn connotativa de la
imagen surge por su imprecision al comunicar el mensaje que la empresa quiere transmitir al publico
consumidor., por ejemplo. Navegador de Explorer

Debido a que los iconos visuales transmiten informacién de forma basica y directa, son ideales para la
creacion de una imagen de marca, ya que el objetivo en este caso es transmitir un mensaje dado aun
publico determinado.
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La tipografia es el transmisor denotativo aunque no de modo absoluto: el material verbal que se transmite
a través de la tipografia es el elemento denotativo, y el material verbal (las palabras) son signos que
encuentran en su justo significado en el idioma que todos compartimos y en la representacion sonora (el
alfabeto) que todos utilizamos de la misma manera., por ejemplo tienda de ropa zara.

Lo importante de un logotipo presenta y representa a la empresa ante los ojos del publico. El
reconocimiento de una empresa es la unica manera de que ésta sea conocida por el publico, la unica
manera en que las personas, los potenciales clientes, tengan un punto de referencia, un simbolo que le
diga que una empresa esta ahi, que vende tal o cual cosa y que tiene una serie de caracteristicas
especificas.

Es por eso que el logotipo es el elemento indispensable y de mayor importancia en la conformacién de la
imagen corporativa de su compania.
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El logotipo de su compaiia sera lo que la represente en todo material impreso: publicidad callejera,
cartas, sobres, tarjetas de presentacion, uniformes, sitio Web, membretes, etc.

El logotipo puede estar constituido por palabras, dibujos, colores, tipografias, frases en variadas
combinaciones. Y puede incluir o no el slogan de la empresa.

El logotipo es el elemento fundamental para que la empresa tenga una buena imagen corporativa, una
imagen que represente lo que la empresa es y lo que esta ofrece.
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2.4 Tipos de logotipos.

Hay una gran variedad de logotipos, y se pueden clasificar por muchos criterios. Esta es una clasificacion
de diferentes tipos de logotipos.

Tipogréfico: Basado principalmente en texto, puede tener graficos o
simbolos asociados, pero el énfasis principal esta en el texto. Utiliza
modificaciones y adornos, puede estar adaptado para integrarse con
un grafico.

Caligrafico: A diferencia del logotipo Tipografico, el Caligrafico
proporciona una gran elegancia y una impresion de familiaridad de
trato personal. Tiene el inconveniente de que requiere un gran
dominio técnico.
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llustrativo: Lo importante esta en un grafico que representa
de manera bastante explicita algun aspecto de la actividad de la
empresa.

Simbdlico: Hay un grafico con un significado claro
relacionado con la empresa, pero no es tan explicito, sino
que se ha hecho abstraccion del concepto y se ha
estilizado el grafico.

Abstracto: Hay un grafico que no tiene un significado
evidente, sino que sirve para sugerir sutiimente algun
aspecto de la empresa: dinamismo, solidez, confianza.
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Cuanto mayor es la empresa, o cuando tiene una mayor heterogeneidad de productos y servicios, es mas
apropiado ir a un estilo tipografico o abstracto. Actualmente hay una tendencia clara hacia el tipografico,
mientras que hace unos afos se tendia mas a lo abstracto.

El estilo ilustrativo es mas apropiado para negocios pequefos 0 muy especializados.

El simbdlico es, quizas, el mas genérico.

Estilo del grafico: Hay infinidad de estilos artisticos diferentes que
se pueden utilizar para implementar el grafico: mano alzada,
dibujado con pincel, puntillista, estilo infantil, manchas de colores, 3-
D hiper-realista, montaje fotografico.
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2.5 Creacioén y composicion de un logotipo.

La creacion de las marcas son interpretadas como signos materiales que emplean las compafiias para
diferenciarse tanto de los demas productos como de las demas empresas, lo que hace dificil entender para
la sociedad en general que una marca sea un grafismo de identificacién, como por ejemplo de una
asociacion civil, de un hospital o de una dependencia gubernamental, aunque esto ultimo sea correcto
pues, como lo refieren Murphy y Rowe (1991), “las marcas se han convertido en mucho mas que simples
recursos para distinguir productos: se han convertido en avales e indicadores de calidad, de valor, de
fiabilidad y de origen.” [5].

El tema de la composicién es complejo, pero podemos dar algunas pautas sencillas.

- Mejor horizontal.

En general, es mejor si el logotipo tiene mayor la dimension horizontal, porque tenemos los ojos en esta
disposicion y nuestro campo visual es mas ancho que alto. Nos es algo mas facil entender los logotipos
horizontales.
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- Equilibrio.

Es fundamental que el logotipo esté equilibrado; el simbolo y el texto con proporciones correctas, los
textos suplementarios con una posicion y tamano no dominantes, y ocupando el espacio disponible, sin
dejar grandes huecos.

- Tamarios.
Es importante que nos aseguremos de que el logotipo se vea igualmente bien cuando se reduce o amplia
mucho, no solo con el tamafio normal. Es muy frecuente que los detalles se pierdan con la reduccién, o que

el logotipo se convierta en una mancha sin significado. Con la ampliacién pueden aparecer espacios
desagradables a la vista, que no se ven al tamafo normal.

2.5.1 El color.

Los colores que se incluyan en el logotipo tienen un significado, deben comunicar algo importante.
Forman parte del mensaje que deseamos transmitir.



APLICACIONES EN LA PROBLEMATICA DEL LOGOTIPO CAPITULO Il

El color es un elemento semidtico no verbal, clave para atraer la atencidon del publico y hacer que un
disefio sea memorable. Esta comprobado que los colores de un logotipo influyen considerablemente en las
personas y de diversas maneras segun la cultural, la edad, el género y el habitat, entro otros factores.

Como definir los colores de un logotipo
- Utilice pocos colores en el disefio de su logo.

- Los colores que se elijan deben resaltar las formas del
logo.

- Deben combinarse de manera tal que llamen
poderosamente la atencion del publico.

- Deben funcionar a color y en blanco y negro; ya que
puede aplicarse. en faxes, fotocopias, formularios y otros
documentos.

- Una buena combinacion puede ser la de un color vibrante con un color no vibrante, ya que
los contrastes son una excelente manera
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de provocar un gran impacto visual.
- Utilice colores definidos, no gradientes.

- Los colores elegidos deben poder formarse con la combinacion magenta, amarillo, cian y negro, dado que
éste es el sistema cromatico habitual de las imprentas.

- Seleccione los colores adecuados de acuerdo a la personalidad de la empresa. Cada color genera
sentimientos e ideas distintas.

Proceso de estudio del color.

1. Encuentra un color que pudiera relacionarse con el medio al que se le este realizando el logotipo.
Ayudara tremendamente al reconocimiento de la marca y sera un valor afladido a la misma.

2. Comprende las connotaciones culturales del color. El significado cultural varia enormemente.

3. Identifica un color que se pueda utilizar de manera coherente en chip, tinta impresora, Internet,
tejidos carteles y pintura ordinaria.
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4. La ciencia del color evoluciona constantemente debido a los nuevos hallazgos y puntos de vista sobre
la manera en que el cerebro humano reacciona frente a los colores.

5. El color influye en la memoria y dota a la marca de significado. Procede con meditada discrecion y
respeta su potencial.

Hay que tener en cuenta tres aspectos adicionales: Es mejor no utilizar muchos colores en un logotipo:
dos es bueno; tres, aceptable; cuatro, posiblemente, excesivo.

Los colores deben funcionar bien entre si. La teoria del color describe qué combinaciones de colores van
a funcionar bien, y cuales convienen evitar.

No hay que olvidar que el logotipo también tiene que funcionar bien con un solo color (blanco y negro). Si
hace falta se puede preparar una versién especial, sélo con formas y siluetas.
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2.5.2 La tipografia.

El logotipo en tipografia es un logo que se compone tan solo de una tipografia unica y original que
generalmente es el nombre de la empresa o marca. Ejemplos de este tipo son: Siemens, Panasonic, Sony,
Google, Coca Cola, Microsoft, etc.

El isétipo (imagen figurativa o abstracta) es un icono (dibujo, esquema, linea) que identifica la identidad
de una marca y prescinde del uso de tipografias, es decir del logotipo. Ejemplos de este tipo son: Nike,
McDonald, Ferrari, Apple, etc.

b=
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Y el is6logotipo es el que integra el isétipo con el logotipo, es decir, la tipografia con el icono. Ejemplos de
este tipo son: Shell, Walt Disney, etc.

Un buen logo debe ser facil de recordar; debe tener un impacto inmediato y perdurable. Los logotipos
tienen dos ingredientes: formas y letras. Se puede utilizar uno de los dos, o una combinacion aceptable de
ambos. Puede tener mas peso la imagen, o al revés, ser mas importante la letra.

Las formas de la tipografia pueden estar mas o menos manipuladas para que se adapten al logo; puede
partirse de una tipografia preexistente, o bien crear una especialmente para el logo.

Dentro del disefo de logos con tipografias hay algunos recursos muy usados como:

La adaptacion del texto a curvas y a formas: el texto puede seguir un contorno o situarse dentro de un
objeto.
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La tipografia que se utilice va a transmitir, de manera subliminal, una parte muy importante del significado
del logotipo. Segun si es con o sin serif, negrita, cursiva, moderna o clasica, redonda o alargada, recta o
inclinada (y hacia qué lado).

Dependiendo de todo esto, la tipografia puede sugerir seguridad, confianza, innovacion, calidad, solidez,
confidencialidad, modernidad. Ademas, hay la posibilidad de combinar tipos y colores distintos,
habitualmente para marcar las partes del nombre y darles un peso diferente.

Como encontrar la tipografia perfecta.

1. Observa diferentes fuentes tipograficas.
2. Ten en cuenta lo que necesita tu marca para comunicar e identificar sus atributos principales.
3. Ojea distintas tipografias y selecciona las que logren comunicar algunos de los atributos de la marca.

4. Considera la posibilidad de crear un tipo de letra a medida o de adaptar una tipografia determinada
para que sea exclusiva de ese cliente.
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5. Busca tipografias secundarias que complementen la primaria.
6. Integra las tipografias dentro de los conceptos del logo para mostrarselos al cliente en la primera

presentacion.

2.5.2 El nombre de la empresa junto con el logotipo.

El nombre de la empresa es la parte mas importante del logotipo, porque es la que identifica de manera
unica a la empresa. No entraremos en el tema de cdmo escoger un buen nombre, pero si de cémo incluirlo
en el logotipo.

Un criterio fundamental: el nombre debe estar escrito de manera legible. Se puede jugar con las letras,
transformarlas en otras cosas y jugar con los colores. Pero se debe poder leer lo que pone sin dificultad. Si
no es asi, el logotipo es practicamente inutil.

El nombre debe ser claro: El significado se debe poder captar de un solo vistazo.

Finalmente, suele ser conveniente no incluir el tipo de empresa (SL, SA, SLU, etc), ni utilizar abreviaturas
(Hnos, Ttes, etc). Se puede incluir el simbolo ® si es una marca registrada, pero se utiliza cada vez menos.
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Cuando se tiene una necesidad para identificar la imagen de una empresa, lo ideal para dar una solucion
es seguir los pasos de una metodologia y este nos servira como apoyo para poder realizar la peticion del
cliente. Y en este caso es crear el logotipo de la empresa DIEESA Diagnésticos Especializados y Equipos.

3.1. La metodologia apoyada en el proceso proyectual de Bruno Munari.

Todo diseino bien realizado resulta de la practica del disefiador, el cual esta basado bajo una estructura
coherente y con la exactitud de la solucion de los componentes, ya que debe tener elementos y objetivos el
disefo [ 6]

Para la realizacion del logotipo de DIEESA se apoyo en la metodologia de Bruno Munari, para poder
llegar al resultado final del trabajo y para esta se siguieron cada uno de los pasos que continuacion se
mencionaran
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Metodologia de Bruno Munari.

o= Problema o Demanda.

Este surge de una necesidad.

- Elementos del problema.

Se divide el problema en elementos.

- Recopilacién de datos.

Recolectar todos los datos para decidir todos los elementos que conforman el disefio.

o= Andlisis de datos.

Se estudian los datos para proporcionar sugerencias, sobre lo que se debe hacer.
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- Creatividad.

Surge la idea, segun el método antes de decidirse por una solucion, tomando en cuenta de los datos
analizados.

- Materiales y Tecnologia.

Se recogen datos relativos a los materiales que el disefiador tiene a su disposicion.

- Experimentacion.

Se experimenta con materiales disponibles para realizar el proyecto.

- Modelos.

Se obtiene un modelo que podria ser la solucion.

o Verificacion.

El modelo deben ser sometido a verificacion, para controlar su validez, que sera la solucion al problema.
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3.2 Idea final.

El logotipo fue creado con base a las peticiones de la empresa “DIEESA” DIAGNOSTICOS
ESPECIALIZADOS Y EQUIPOS, estas fueron basadas en una imagen simple, sencilla, fresca y abstracta;
fue pensada en funcion a las especialidades de la clinica y a su vez también al tipo de publico que se estan
dirigiendo. A esto llevo hacer un juego de imagenes para se pudiera tener un logotipo para la empresa
“DIEESA” DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS Y EQUIPOS.

El logotipo de la clinica “DIEESA” DIAGNOSTICOS ESPECIALIZADOS Y EQUIPOS crea el logotipo que
tendra como imagen un rostro con oido. Piezas principales para identificar con facilidad a la clinica ya que
en el rostro podemos encontrar el oido, la nariz como contexto del logotipo.
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3.2.1 Creacién en bocetaje para el logotipo.

Para poder realizar la elaboracion del logotipo se trabajo con diferentes elementos en cuanto a contextos
como pueden ser: imagenes, color, tipografia, etc. y en base a esto ir descartando cuales son gratas y
cuales no. Y asi poder obtener la idea principal para el logotipo de la empresa.

BOCETO I.
De primera instancia fue ver cuales eran los instrumentos con los que trabajaban los especialistas para
ver si con esto se podia sacar una idea satisfactoria.

En estas imdgenes encontramos

trazos ‘Jl?i(’]‘(ﬂ& y trazos L‘Cl'I‘LlL[OS.
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Estos son ‘J[ngHOS bOC(’fOS que se pl'USCl’lf‘Jﬂ’OH con

instrumentos de trabajo del Otorrino y el Audiologo.

Después de haber creado la imagen con esto se llego a la conclusion de que los pacientes no puedan
captar el mensaje ya que no toda la gente identifica los instrumentos de estos especialistas.
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BOCETO Il.

Posteriormente se intento jugar con tipografia y también con imagines que se llevara a identificar a las
especialidades y con tipografia.

La respuesta a esto fue que podia ser un tanto tediosa pesada y dificil de captar el mensaje para el
publico receptor ya que al publico al que se esta dirigiendo la empresas es desde nifios, jovenes y adultos.Y
el hacer un logotipo con tipografia puede verse largo y pesado con este y en cuestion de la tipografia con
ciertas imagenes es dificil de recordar el logotipo ya que el nombre de la clinica es largo y en pocas letras
se puede jugar con imagen y con letra y esto puede dar un efecto visual tedioso para leer.
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BOCETO IlI.

En este boceto se jugo con unas siglas para la clinica ya que en el boceto anterior vimos el problema de el
nombre es muy largo y es por eso que se busco una forma mas simple para recordar el nombre, las cuales
son “DIEESA”. DI es de Diagnosticos, E de Especializados, E de Equipos y S.A. son las siglas de que la
empresa esta registrada con este nombren.

Sobre el primer logotipo fue donde se partié para hacer las variaciones

En este logotipo es donde se puede ver ya integradas las siglas de la clinica.
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Recordando el publico al que nos estamos dirigiendo que son nifios, jovenes y adultos se trabajo con la
identificacion de la imagen y nos llevo a poner una area del cuerpo en la cual encontremos areas en las que
trabajan los especialistas.

|
Fuente en la cual se baso para el trazo de oido y rostro. ||
1
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3.3 Objetivo alcanzado.

Después de ver los bocetos anteriores se llego a la conclusion con los clientes que el boceto numero 3,
es el que se acerca mas a los requerimientos de ellos y ahora se trabajara sobre esa idea pero haciendo
una variacion en cuanto a color, tipografia, etc.
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3.3.1 Justificacién del logotipo.

El logotipo por el cual se decidieron los clientes fue el de la fig. g). En el encontramos un color, imagen,
tipografia, sombra., Son los contexto adecuado para el publico receptor de la clinica.

- Imagen. Es la silueta de rostro, ya que en ella podemos encontrar algunas de las partes por las
que podemos acudir a un Audiologo o bien con el Otorino y en el rostro podemos ver la garganta, la nariz 'y
el oido y con esta imagen encontramos las dos especialidades de la clinica. Fue basada mediante una
fotografia, las caracteristicas de estas son de un rostro juvenil la cara esta de %, el oido es de la misma
persona ya que si se colocaba un oido de diferente persona las proporciones podrian haber variado y es
por eso que también el oido es de la misma persona.
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El oido se agrando a una escala de 250%, por que si se dejaba del tamafio al que fue trazado no iba
sobre salir y la finalidad es que también salga a relucir para de esta forma poder considerar el area de uno
de los especialistas.

Tanto el rostro como el oido fueron trazados de una fotografia con plumilla num1 con termino de puntas
redondas.

La silueta del rostro junto con el del oido dan a notar que es un solo trazo y de esta manera facilita la
percepcion de la imagen ante los ojos del publico receptor y es asi que es mas facil la identificacion de la
imagen de la clinica.

- Tipografia. La tipografia es una fuente importante de formas ya hechas en el disefio. Los
caracteres que conforman una fuente incluyen letras, numerales, simbolos y signos de puntuacion.

Se utilizaron 2 fuentes tipograficas en el logotipo de “DIEESA” Diagndsticos Especializados y Equipos.

En DIEESA encontramos una fuente llamada Alien Encounter con esta fuente se quiso destacar las
siglas de la empresa dandole una fuerza visual a las siglas, esta fuente es rayada tipo bold con una altura y
un ancho de 150 pts. La justificacion esta en el centro y su color es Pantone Reflex Blue M.
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Y la fuente tipografica de Diagndsticos Especializados y Equipos se llama Eras Medium itc es regular y su
altura y el ancho es de 100 pts, esta justificada a la derecha y el color Pantone Reflex Blue M.

Familia Tipografica de Alien Encounter

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXY Z
abcdefghijklmnAopqgrstuvwxyz

1234567890.

8% &/ ()= 2,01 @7+ -5 _[1{}1°%)
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Familia Tipografica de Eras Medium itc

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnfAopqgrstuvwxyz
1234567890.

i “$%&/I()=¢? @+, -5 _[1{}°®)

- Color. La manera de escoger un color es seleccionando uno que a nadie del medio se le haya

ocurrido usar.

Recordando que el cliente quiere dar una imagen fresca para la
clinica se hicieron varias pruebas de color, tomando en cuenta la
Psicologia de color [7] y el circulo cromatico. Y basado en eso y sin
perder con la linea de clinica médica jugamos un poco con lo que
son colores calidos y del mismo modo los frios.

Los colores primarios son los que no son producto de la mezcla
de otros: rojo, amarillo y azul.
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Los colores secundarios son los que se obtienen de mezclar dos primarios: verde, naranja y violeta.

Los colores complementarios son técnicamente los de maximo contraste:

Los colores del espectro son: rojo, naranja, amarillo, verde,
azul, anil y violeta.[7]

Los colores que fueron utilizados en el logotipo de “DIEESA”
Diagndsticos Especializados y Equipos fueron en Pantone puesto que es mejor para que no se tenga una
variacion de color y también por el motivo de que va ver una salida de impresion para la publicidad de la
clinica, lo mas recomendable es que se manejen los colores en Pantone.
En el oido se puede encontrar un color frio dandole pie a la area médica, por que es sabido que en toda
la area médica se encuentran los colores frios
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El color que se utilizo en el oido es Pantone Reflex Blue M y en el rostro encontramos el contraste de
color, se utilizo el color Pantone Hexachrome Orange M

- Pincelada. Se utilizo una linea curva con un efecto de pincel caligrafico de 3 pts ovalado que
tiene como trazo de 4 pts.

Se manejo el color Pantone Hexachrome Orange para mantener un equilibrio y armonia dentro del
logotipo de “DIEESA” Diagndsticos Especializados y Equipos.
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Linea curva con color.

Linea curva de color con efecto, estilizar, desvanecer y
con un radio de desvanecer de 76mm.

Esta linea curva es la que esta en el logotipo final, y
tiene el mismo efecto del la linea anterior; pero en esta
_____ _ o _ _______| encontramos un sombra paralela con Modo Multiplicar,
Opacidad de 20%, Desplazamiento X 2.47mm,

Desplazamiento Y 2.47mm, Desenfoque 1.76mm, color Pantone Reflex Blue M
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- Reticula. El logotipo de DIEESA se creo para trasmitir alegria sencillez y podemos encontrar la
imagen, tipografia y pincelada en una reticula compositiva.
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Imagen. Esta del lado izquierdo con un tamafio amplio a modo de que los demas elementos estén dentro
de la misma reticula.

Tipografia (DIESSA y Diagndsticos Especializados y Equipos) la palabra de DIEESA esta en la parte
superior central y Diagnosticos Especializados y Equipos esta en la parte inferior alineado a la derecha,
para que este se equilibre y no este pesado de un solo lado.



CREACION DEL LOGOTIPO “DIEESA~

CAPITULO Wi

Pincelada es una linea curva que esta en la parte central del lado derecho de la imagen, la pincelada

empieza antes y termina después de la tipografia.




CREACION DEL LOGOTIPO “DIEESA ~ CAPITULO Wi

El resultado final de la idea es el logotipo de DIEESA.
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