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INTRODUCCION

. Es innegable que estamos viviendo el auge de.la Psi-
cologia; Y ésto, aparte de reportarnos numerosos benefi--
cios, también origina determinados problemas uno de los -
cuales lo constituye 1la generalizacibnm gue sobre ciertos
fenbmenos psicolbgicos hace la éente hasta la exageracidn

y con muy escasos conocimientos,

Aéi, en la actualidad, es de buen gusto tener comple
jos y hacer psicoanélisis de todo, de un gesto personal,
de uﬁa palabra equivocada, de la forma de tomar un ciga-=-
rillo, etc., De estas apreciaciones derivanse una serie de
estereotipos que la gente adjudica a la gente y los gue &
fuerza de ser repetidos son creidos y aceptados inciuso -

dentro de circulos de un elevado nivel cultural,

Un ser neurdtico es algo mucho mls serio gque una sim
ple atribucibén ya que implica una personalidad vacilante,
insegura, llena de trastornos en los afectos y emociones,
de rendimiento intelectual altierado y desde luego de muy
baja capacidad de aprendizaje, Que existen los neurdticos
a8 cierto, pero al ménos 2 nosotros nos es muy diffcil -
-concebir_unaZEymanidad totalmente enferma, delirante, que
vé en cada hombre un enemigo; una humanidad irredenta su-

- -~ ¥
-mida en el laberinto de lo absurdo,



Asimismo, nos es imposible adoptar la posicidn neurd
tica d; ver en'todas las calamidades que padecemos, la
meate irreal de los neurdticos. Este pensumiento se ha ex
tendido hasta las aulas, donde el maestro al enfrentarse
4 sus alumnos piensa que se encuentra ante un grupo dé de

sadaptados que van a caugarle problemas, y donde los alum

nos al enfrentarse a su maestro creen algo semajante,



FINALIDADES DE LA INVESTIGACION

Este trabajo no pretende ni con mucho resolver el em
brollo de que se habla en la Iantroduccibén; se limita sola
mente &8 enfocar una pequeia parte de €1, la gue atafie al
bajo rendimiento escolar y sus posibles causas neurdticas,
Esté éscrito con la firm@ intencidn de despejar una posi-
bilidad més en el conocimientn del alumno cuya compren---
8idn y adecuado manejo debe constituir el Fin Gltimo de -
un maestro, De aqui la naturaleza eminentemente practica

¥ lo breve y conciso de esta investigacidn,

En la seccibn de Psicologia del Pabelldn Central del
Manicomio General se dan los cursos de Enfermeria Isiquid
trica a los alumnos de Tercer Afio de la carrera de la Es-
cuela de enfermeria y Obstetricia de la Universidad Nacio
nai Autdnoma de México, Personas autorizadas observaron -
que en dicho grupo presentaba problemas en el aprendizaje
por lo que se pidié al Departamento de Psicologia de di--
cho Manicomio que';ratara de investigar las causas de e&5-
ta irregularidad, De este modo se realizé un estudio para
determinar cual era el problema que presentaba y de sus -

resultados se elabord este trabajo,




CAPITULO I

El Anflisis Factorial y su utilizacibn

en el estudio de trastornos neurdticos

Primgro haremos un breve estudio del AnBlisis Facto
rial, Su técnica empieza por aplicarse a la inteligenciasa
Y luego se extiende al estudio de la personalicad, De es
ta técnica factorial se ha derivado la c¢reacibén de siste
mas tebricos, fundamentalmente el bifsctorial dJde Spearman
(Escuela.de Londres) y el multifactorial de L.L.Thurstcne
(Escuela Norteamericana), desarrollados y aplicados a la
investigacibn y medicibn de la inteligencia especielmen~
te por los psicbdlogos sajones durante el primer tercio -

de este siglo,

La primera tentstiva de aplicar el anllisis facto-~
rial a la personalidad la realizd E, Webb, quien aisld -
uva factor W (Will Power), de fuerza de voluntad, de per-

severancia y tenacidad,

_Guilfor v sus colaborsadores que se hallan entre los
primeros gue aplicaron el anflisis factorial a 13 inves-
tigacién del comportamiento emccional y sociel orientado
2 1ograr.una clasificacién mls sistemdtica de los rasgos
de personalidad, comenzaron por calculér las correlscio-
Bes ontre los puntajes obtenidos ed loe diversocs items -
de inveniarios de personalidad (introversibn extroversidn

etc),



luego aislaron 13 factores y, firalmente construyeron ya

sus célebres inventarios especificos para medirlos.

Actualmente descuellan entre las contribuciones fac
torialistas de primera linea en el campo de la personali
dad, las de Raymond B, Cattell en los Estados Unidos y -
las de Hans J. Eysenck en Inglaterra ubicada en la direc

¢ibn de Spearman y, mis directamente, en la de Thurstone,

Eysenck concibe la personalidad como la resultante -
total de los "patrones" reales o potenciales del organie-
mo, determinados por: 1a herencia y el ambiente., La perso
nalidad emerge y se desarrolla en la interaccibn funcio--’
nal de los cuatro sectores principales en yue se organi--
zan los patrones de comportamiento: inteligencia (sector
cognitivo), caracter (sector conativo), temperamento (sec
tor afectivo) y constitucibn (sector somitico)., Por otra
parte, los actos y disposicicnes de la personalidad estén

organizados conforme & una jerarqufa de generalidad e im-

portancia,

De este modo, la historia de_la ciencia nos suminis-
tra una gufa en lo relativo a la metodologia a emglear en
la labor cientifica; pero i nos ayudo igualmente a decidir
cufl de los mlltiples problemas hemos de encarar primero?
Parecerhaber un tipo de problema fundamental para todo =

progreso en el estudio de 1a personalidad y que exige, =



una respuesta provisional sirqueremos adelantar lo minimo

en uno u otro sentido. Nos referimos al .problema de ia ta
P

xonomia o clasificacibdm y la mejor forma de exponerlo se-

raiutilizando un simple ejemplo de cbmo otros problemas -

terminan llevindonos a &1,

Los psiquiatras, psicoanalistas, psicblogos clinicos
asesores, etc., estin de écuerdo, casi unfinimemente, en -
Que la psiéoterapia tiene la wirtud de al;viar, parcial o
totalmenté, los trastornos del neurdtico. El exdmen de las
pruebas relacionndas con esta creencia demuestra que se -
trata de una idea basada en el sentido comlin pero de nin-
gln modo, en 1la ciencia, Esto no significa que la creen--
cia sea errfnea; significa tan sb6lo que no existe, ningu-
na prueba cientifica que la justiﬁigué. Todo lo que dispo
nemos & propdsito son las expresiones’de sentimientos sub
jetivus por parte dg los psicoterapeutas respecto al re--
sultado de su labor; de modo que no es posible, evidente~
mehte, tomar estas manifes;ationes como pruebas cientifi-
cas; en razén de la larga lista de creencias errdneas -de

este tipo que encontramos en la historia.

Cabe préguntarse qué haria falta para llegar a una -
prueba satisfactoria, Al parecer, los requisitos bésicos

serian los siguientes:




lo= Uh método valido y seguro para distribuir los pa
cientes en clases (neurbticos, psicodticos, orgénicog, etc.)
y sub ;lages {histéricos, ansiosos, depresivos, esquizofré
nicos, até.). Esta clasificacidén tendria gue basarse, por

supuesto, en un sistema taxondmico o nosologico satisfacto

rio.

"2,=~ Un método vélido y seguro para estimar los grados
del desorden, de modo gue fuera posible correlacionar una
disminucidn de dicho grado con los efectos de la psicotera
pia,

3»= Un grupo de control de pacientes no tratados en
absoluto durante el periodo del experimento, para obtener
una linea de referencia que sirva como base para comparar

los efectos de 1la terap}a.

Si nuestra principal tarea eh la investigacidn de la
personalidad es la de encontrar, por lo mencs, una soiu--
cidn brovisional 21 problema taxondmico, nos veremcs auto
méticamente frente al problema de encontrar las dimensiocw
nes de la personalidad apropiadas., Y el método necesario
para llegar a esta solucibn debemos buscarlo en el andlia

sis factorial,

Yeamos un ejemplo simple y directo para ilustrar la
técnica del andlisis factorial, En este ejemplo se presta

r4d mis atencibn a la légica cientififica del método que =



su fundamento matemitico, Supongamos, tal como lo hizo -
Spearman, que debajo de todas las tareas cogniciti#as se

halla una“aptitud general que podriamos llamar "g" o "in-
teligencia", que la&s distintas personas posean esta apti-
tud en grado variable, que las distintas tareas exijan el
emples de dicha aptitud también en grado variable y que -
‘no haga falta ninguna otra aptitud para tener e%ito en es
tas tareas, salvo‘"g" y una cualidad especf{fica para cada
tarea particular, esto es, una aptitud especifica que po-

driamos llamar e para la tarea 1, y e, para la tarea 2

1
y asf sucesivamente hasta 1la apfitud e, para la tarea n,
Si pudiéfamos obtener una medida precisa de la “intg
ligencia® de una muestra de gente tumada al azar, serfia -
posible correlaciénar esta medida -gue podriamos designar
con un& "G"- comn cada uno de los tests, Supongamos que -
tenemos 4 tests A, B, C, D y que las correlaciones de eg
tos tests con "G" sean, respectivamente de 0,9; 6.8; 0.7;
0.6, Entonces que, dJdadas nuestras hipbtesis, la correla--
cibn entre dos tests cualgsquiera estarf dada por el pro-~
ducto de sus respecfivus correlaciones con "G", En otras
éalabras, los tests & y B representarén una relaciédn de
0.9 x 0.8 = 0,72 los test C, D, de 0.7 x 0.6 = 0.42 y asf

sucesivamente como se presenta en la siguiente tabla,
: - - J .




TABLA # 1
Correlaciones Test 4 Test B Test C Test D
con "G" 0.9 0.8 0.7 0.6
0.9 (0.81) 0,72 0.63 0.54
0.8 0.72 {0.64) .0.56 0.48
0.7 0.63 0.56 {0.49) 0.42
0.6 0.54 0.48- 0.42 (0,36)




Los valores de los digitos de la parte central de la
tabla (# 1) forman lo que se conocce cdmo matriz, esto es,
una disposicibn rectangular de las cifras. Como se ve, «
los valores de 1la diagdnal se han puesto entre paréntesis
puesto que no es posible correlacionar un test consigo -
mismo. Claro estd que podemos correlacionar dos formas pa
ralelas de un test, o repetir la administracibén de un test
] utiliigr mitades separadas, Sin embargo, ninguno de é&sa
tos métodos nos daria valores dependientes exdusivamente
de "g", y todos ellos sufririan 1la influqncia de la 2pti-
tud especifica por el test en cuestién, de la memoria, de
la prActica y de factores diversos. En consecuencia, se -
los estimsa bor analogfa con los otros valores de la matriz,
es decir, gque se forman multiplicandc una correlecidn "G"
de un test conéigo mismo, Examinaﬂ;o ia Taebla # I vemos -
gque los valores de %g columna D son proporcicnales a2 lcs
de la columna C: 0,63/ 0,54 = 0,56/0,48 = 0.49/0,42 = -
0.42/0;36= 1.167. En forma similar, se encontrard que -
cuwalquier otrc par de columnas guarda las mismas propor--

ciones,

Prescindiendo de la hipbtesis de gque podemos obtener
una medida precisa de la "inteligencisa" empezamos, enton-
ces, con la matriz de las‘intercor%elaciones, tal como se

observan efectivamente en una muestra de la poblecidn,



Tembién partimos de 1la hipbdtesis, 8 saber, la de que
estas intercorrelaciones se deben exclusivamente a un fac
tor ("g"), y de que entre dos tests cualesquiera no exis-
te nada de comin gue no pueda explicarse plenamente por -
este factor, Entonces podemos deducir, en la forma mostrs
da anteriormente, que si nuestra hipétesis es realmente -
correcta, las intercorrelaciones observadas habrén de pre

sentar cierto tipo de proporcionalidad,

Veamos ahora las correlaciones concretrs observadas
entre cuatro test de peurotismo. Cada uno de estos test -
es un cuestionario para medir un Area diferente de este -
campo gepneral, El test A mide los .desdrdenes psicosométi-
cos; el test B, los sintomas infantiles; el test C, la veo
cacidn militar y el D, 1; sociabilidad. Cada uno de ellos
era, seglin se habia demostrado previamente, una escala en
el sentido que da Guttman al término; la muestra congis--
tid en nnos 4,000 soldados normules y neurbticos. He aqui
las correlaciones, junto con los valores diagonales y la

"saturucibén" de cada test con el hipotético factor del -

"neurotismo", (Tabla # II),



TABLA # II

Correlaciones

con Test 4 | Test B Test C | Test DI

el neurotismo 0,83 0.67 0,56 | 0.46

. ! ig —_—

0,83 (0.69) 0.55 0.50 | 0,38 !
y— o
0.67 0,55 {0.45) 0.36 ! 0.34 |
— -—
0.56 0,50 0.36 (0.32) ! 0.25 |
: ,

0.46 0.38 0.34 0.25 § (0.21)




Como estus correlaciones han estado sujetas a expe
rimentac¢idn estan naturalmente expuestas a errores de =
muestra, y los productos de las saturaciones factoria--
les no habréin de reproducir exsuactsmente las correlacion
nes obténidas. La matriz que muestra los productous de
las saturaciones factoriales se llama matriz producto y
puede.compararse con la matriz original de las correla.
ciones observsadas para mostrar hasta qué punto el fac--
tor hipotético explica las intercorrelaciones concretas
de los tests. A efecto de comparar la matriz producto -

con la Tabla # II se origina la Tabla # III,




TaBLa # IIT

0,83 l 0,67 0,56 ; 0.46
0.83 (0.59) 0.56 0.46 0,38
0.67 0.56 (0.45) 0,38 ) , 07, ;In
0,56 0.46 0.38 (6.32) A% G, 26
0.46 0,38 0,51 0,26 ; (0.21)




La desviucibn promedio entre los valores observa-
dos y los valores reales es menos de 0,02, 8i restawos
las correlaciones "productos" {(hipotéticas), tal como
aparecen en la Tabla # II, obtenemos lo que se conoce
con el nombre de correlaciones "residuales", esto es,
las correlaciones subsistentes enire los tests una vez
eliminada la influencia del valer hipotético., Fstas -
correlaciones residuales son irsignificantes y estén -
originadas tan sb6lo en los errores de muestra y demés
factores casuales; pero no siempre sucede asi, pues e-
vidente que, en principio, es posible analizar una ma-
triz de correlaciones residuales exactamente de la mis
ma maner& en que se analiza la matriz original de co-
rrelaciones observadas, Fn la prictica, los cdmputos -
ge efectfian de manera algo diferente, peroc ello no in-

valida puestra afirmacidn,

Es posible analizar las diferenciasg de puntzje pa
ra cada uno de los cuatro tests mostrados en la tabla,
dos entre un grupo normdal y otro neurdtico, y comparar
el mayor o menor éxito con que cada test cumple la ta-
rea de segregacién con su saturacibdn factorial, Si el
factor aislado tiene existencia real y ha sido corresc-

tamente identificado como un factor de neurotismo, -




entonces debemos eépersar que la capacidad de un test pa
r& discriminur entre normales y neurbticos sea propor-
cional 2 su saturacibn con este factor, de modo tal -
gque el test que tenga una saturacibn factorial més al-
ta habré de dar la me jor discriminacién, lLa tabla IV
nos muestra el porcentuje de sujetos normales y neurb-
ticos que.- tienen puntajes "“mneurdticos"™ com cada uno de
los tests, la diferencia entre los dos poréentajes, la
correlacidn biserial de cada test con 1a dicotomfa .
"normal contra neurdtico" y 135 saturaciones factoris-

lee proporcionadas previamente,




TABLA IV
Dife Corre Satura- !
Norma Neuré ren- lacio ciones '
les ticos ciu nes Fuctorizles‘
{
Desbrdenes psicosomiticos 293 89% 607% 0.66 0,83 ;
§
1
S{utomas infantiles 20% 53% 334 0,38 0,67 :
1
Vocacibn militar 31% 59% 28% | 0.35 | 0.56 |
— -— —————
Sociabilidad 16% 43% ! 297% 0,33 : C, 46 ;
| i _




Sobre la base de la hipbtesis cualitativa, podria-
hos enpéner que con respecto al factor -cualquiera qué
tuese- quevdiferencia a los normales de los neurlticos,
ambos serfan homogéneos; dicho con otras palabras: no
habrfa gradaciones entre lo "norwmal" y lo "neurbtico”.
Esto implicaria, a su vez, que los tests que diferen--
cian a los normales de los neurbéticos no tendrian que
revelar aingun modelo especifico de intercorrelaciones
exclusivamente dentro del grupo normal o, exclusivamen
te dentro del grupo neurdtico. El término medio de es-

tas intercorrelaciones teundrian gue temker a cero,

Pero sobre la base de la hipdtesis cuantitativa nues
tra prediccidn serfia completamente distinta, Veamos co-
mo se podria encarar este asunto, Consideremos dos tests
A y B, de los cuales se sepa a ciehcia cierta que dis-
criminan significativamente entre normales y neurdticos.
Tomemos ahora solamente el grupo de sujeto normales, Si
nuestra hipdtesis cuantitativa es correcta, se despren-
de que este grupo normal podria estar subdividido en -
dos partes, en un puato arbitrario X, Los sujztos situs
dos a la izquierda de X serdn relativamente mis estables

y mejor integrados que los situados a la derecha, De es

to se desprende que estos sujetos tendrfan que desempe-



fiarse mejor com los dos tests, A& y B, que los de 1la
derecha, Pero si se observa una tendencia en ciertaé -
personas a desempeiiarse bien con ambos tests y, en oO-
tras, a hacerlo mediocremente, entonces es evidente que
habrd de encontrarse cierta correlacidn entre ambos -
tests. Sobre la base de nuesatra hipdtesis cuantitativa
cabrl esperar que A y B tuvieran una correlaciba posi-
tiva, Generalizando lo dicho para un n@mero n de tests
podriamos'afirmar que cualquier grupo de tests que dis
criminen entre los mormales y los neurdticos deberd -
mostrar intercorrelaciones positivas cuando se conside
re s8lo el grupo normal, Jguales copsideraciones se a-

plican al grupo neurdtico,

Si un test discrimina bien entre normales y neurd-
ticos, entonces deber& inter-correlacionarse en alto -
grado con otros tests; si discrimina poco, deberi mos-
trar inter-correlaciones bakasg, Fn otras pualabras; si
tomamos la matriz de inter-correlaciones para el grupo
normal y la analizamos factorialmente entonces nuestras
saturaciones factoriales deberén ser ﬁroporcionales a
las correlaciones de los tests con el criterio de lo -
noém#i.coptrappesto a lo neurdtico, De modo similar, -
si.tqmamos nuestra matriz de inter-?orrelaciones para
el grupo neurbtico Yy la analizamos factor;almeute, en

tonces nuestras saturaciones factoriales deberin ser -

proporcionales a las correlaciones de los tests con el



criterio de 1o normal contrapuesto a lo neurdtico. Co-
mo corolario se despreande que, las saturaciones facto--
riales derivadas Jde las dos matrices (la normal y la -

neurdtica), deberén guardar proporcidén entre si,

Lo que se hace en el andlisis factorial es descome
poner la variancia total (la variabilidad de un test,
tal como se desprende de una muestra de personas some-—
tidas a2l mismo en las diversas partes constitutivas, -
@a variancia es igual al cuadrado de la desviacidn es-
tundar) De este modo podemos hacer que la variancia to
tal sea igual al 100% o a la unidad a fin de atenernos
al orden de magnitud de los coeficientes de correla --
cidn, y expresar en una ecuacidn toda la variancia del
test A,

2
A= a%+ a% + 83z + 4 & o A

e 2z
oy =

+ a

Si nuestro objetivo final fuera tan solo obtener -
una correlacién méxima con el criterio, esto es, con el
diagndéstico de "mormal" o "neurdtico”, entonces habria
que indicar alguna férmula de correlacidn mltiple o -

de anflisis funcional discrminatorio,

Los "neurbticos"” son personas (ue han recibido ese
diagnéstico de psiquiatras id6neos, tras una cuidadosa
consideracidén de la actividad desarrollada en el pasa-
do, del registro Jde sus enfermedades, de la conducta -

sexual, del mundo de sus fantasfias y de su adaptacidn



social, as{ también como de su sintomatologia corrien-
te. Los sujetos "normales” son esa masa indiferenciada
de gente que en ningOln momento de su vida han recibido
un diagnbéstico semejante y que, al tiempo de la invesas
tigacidén, llevan una vida relativamente comGn y no ex-
‘petimentan ningdn sintoma lo bastante serio como para
necesitar los servicios de un psiquiatra, Claro estd -
que el grﬁpo Ypeurdtico”™ no es enteramente homogéneo,
sino que se halla subdividido en diversos grupyos, Al--
gunos son inteligéntes, otros torpes; algunos son extra
vertidos (histéricos), otros introvertidos (distimicos);
algunos bresentan signos psicbdticus adicionales y otros
no, Hay considerable acuerdo entre los expertos en el -
sentido de gque ciertos grupos caen dentro del campo ge
neral de la "neurosis", por ejemplo, los histéricos, -
los ansiosos y los depresivos reactivos; pero en lo -~
concernieate a otros grupos no hay el menor acuerdo, -

por ejenélo, em el caso de estados psicopfAticos,

La diversidad de resultados obtenides con los cues
tionarios pome de manifiesto su dependencia de La mo-
tivacibén de 1os sujetos y de 1as condiciones genera--
les en que se lieva a cabo la prueba, Miégtras ne sea
_posible controlar convenientemente dicha motivacifén y

las condiciones serf imposible .considerar los cuestio-

narios e inventarios como algo mfs que mera evideacia



suplementaria, y habr& que tomarlos con pinzas a menos
que se compruebe su validez en el conjunto particular

de circunstancias prevalecientes en la investigacidn,

En coﬂdiciones favorables, los cuestionsrios pueden -
ser de suma utilidad y de gran valor ciéntffico; en -
condiciones menos favorables, los coeficientes de vali
dez pueden aproximarse a cero o ser incluso, negzativos,
Al igual que en el caso de las estimacionres, cuesta -
ver cbmo podrfia llegar a elaborarse un anblisis cienti
€ico de la personalidad humana sobre una buse tan poco

segura,

Cuando se toman gru;os numerosos de personis a -
quienes se les ha diagnosticado una "neurosis" y se -
les compara con numerosos grupos no seleccionudos de -
personas que nunca han estsado bajo tratamiento psiquid
trico -~y que, por razones de conveniencia, podriamos
denominar "normales"-~ se observén grandes diferencias:
en las estimaciones basadas en las entrevistas, se Ob-
eervan grandes dJiferencias con respecto a la herenciea,
rasgos neurdticos en la infancia, timidez y dificultag
para trabar contactos sociales, inestabilidad emocio--
nal, aprensividad, dependencia, dificultades matrimo--
niales o0 sexuales en general, perturbaciones de la sa-
lud fisica, inestabilidad en las ocupaciones y enferme

dades psiquiltricas anteriores, En las autoestimaciones



obtenidas con los cuestionarios se hacen visibles grap
des‘;iferéncias con respecto a los renglones referen--
tes a los vértigos, palpitaciones, preocupacicnes, ner
viosidad, susceptibilidad, convulsiones y temblores, -
irritabilidad, falta de suefio, pesadillas, falta de -
1ntefes, carencia de confianza en si mismos y sentimm-m
mientos de inferiofidad, Con los tests objetivos de la
conducta‘sa;en a 1la luz las diferencias con respccto a
la sugestionabilidad, la destreza manual, el nivel de
aspiracibén, la desorganizacidn de la2 respuesta motriz
y el control del cuerpo, Fsta reseila dista de ser com~
pleta, pero baste para presentar un esquema consecuen-
te de aquellos rasgos de la personalidad que cabria -
considerar como una aproximacién a la definicién opers
tiva de la personalidad neurética, El "grupo neurético"”
muestra una falta de homogeneidad que no es posible =
atribuir al factor general de neurotiemo, debiendo in=-
clinarnos por la hipbdtesis de gque existe un segundd ~
factor,en 8ngulo recto con el ne;rotismo,que se parece
en ruchos aspecﬁos impbr;antes a8 la dicotomies Junguia-~
na de extravertidos e introvertidos, El neurdtico in--
éfovertido_presenta sintomas de ansiedad, depresién ¢
irritabilidad; tiéne niveles de aspiracidn marcadamen-
te algos, altas discrepancias juzgadas, se halla suje-

to ala respuesta desorganizada del tipo "sobreactivo"



Yy tiénde a la constitucibdn corporal leptomorfa. El neu
rbtico &xtravertido se caracteriza por los sintomas hig
téricos de conversifn; tiene niveles de aspiracidén in-
"debidamente bajos, discrepanciids juzgadas indebidamente
bajas, se halla sujeto & la respuesta desorganizada -
del tipo "inerte" y tiende a tener una constitucidn -
corporil de tipo eurimorfo, Ila figura siguiente nos d&
un cuadro esquemitico de la relacidn de estos dos fac-
tores (neurotismo y extravereidn-introversibn), tal --

como los definen operativamente nuestros tests y medi-

ciones,
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Es bien conocido dentro del procedimiento cientifi
co que los aspectos cualitativo y cuantitativo de un -
problema tienden a influirse mutuamente y Gue los pro-
gresos equivalentes en la medicibn cuantitativa, los -
cuales, & su vez, facilitan el ulterior perfecciona---
miento del an8lisis cualitativo, Examinaremos ahora -
las posibilidades de una medicibdn cuentitativa exacta

y la confiabilidad y validez de dicha medicién.

La validez "interna", es decir, la correlacidn mil
tiple de un juego de tests gue definan el factor de -
neurotiemo como ese factor, Ademas poseemos, natural--
mente, vn criterio "externo", a saber, la distincibén -
diagndstica entre los grupos normales y neurdticos, El
criterio interno, se define parcialmente en funcibén -
del externo, elevando al méximo la correlacibn median-
te la rotacidn del primero, el criterio externoc se mo-
difica, en funcidn del interno, mediante la seleccibn
de aquellos subgrujpos c¢linicos comprendidos dentro —-
del campo generazl de la neurcsis, que llevan al méximo

la correlacidn entre el fsctor y el criterioc externo,

En realidad, si tuvieramcs que formular unr hipOte
sis para explicar la supericoridad de enfoque estadis-o
tico sobre el intuitivo, deberiamos hacerlo en funcidn
de 1a tendencia del experto a fijarce demasiado y & be

s&r su interpretacidn en rasgos minimos de la idiosin




cracia, en frases extranas y en ligeras desvifciones de
la linga normal, cuya confiabilidad es sumamente peque-
fia y, en comsecuencia, también su validez; en tanto -~
que dichos investigadores asignan menos peso a las ca~
tegorias de cOmputo, mls confiables y validas, tenidas
en cuenta por el enfoque Eaptorial o estadistico, ---
Kelly y Fiske anunciaron la misma hipbtesis para expli
cer un fracaso semejante del enfoque proyectivo-intui-
tivo en el experimento en gran escala de Michigan, pa-
ra la seleccibn de los estudiantes de psicologia clini

Cca,

Se ha demostrado que es posible medir por 1o menos
una dimensibn, en el campo no cognoscitivo, con presi-
cidn suficiente para que sea dable em,render experimen
tos mis formales sobre 1la causacidén y los correlatos -
del "neurotismo", por lo cual nos ocuparemos del exél--

men de los datos disponibles en estos terrenos,

Generalmente se considera que la herencia desempe~
fia un papel determinante en la determinacidén de la per
sonalidad de un individuo. Si aceptamos la conocida de
f;nicibn de la personalidad segin la cual esta serfa -
"la organizacidn integrada de un individuo que le dan
el caracter de tal, nitidamente diferencifndolo de -
los otros", lo 1lbgico serfa pensar que se habran dedi.

cado ingentes esfuerzos en la investigacibn y desCu—--—




brimiento de las influencies hereditaries sobre las -
catacteristicas cognoscitivas, afectivas, conativias y

fi{sicas del individuo,



El método mis difundidn para la iavestigaciba de
estos problemas ha sido el llamado "método de los me-
llizos", desarrollado en Alemania (Siemens, 1924) y -
congiste en compafar el pavecido promedio de mellizos
idénticos con el de los mellizos simples, La diferen--~
cia entre los mellizos idénticos debida exclusivamen--
te al-medio, se compara con las diferencias entre 1los
mellizos simples, debida a la herencia y al medio, ==
siendo posible dar una expresién matemitica de la con
tribucibn estimada de laherencia y el medio ambiente -
a la variancia de un test dado, as{ como la interaccibdn
de la herencia y del medio siempre que supongamos que
el medio es similar para un par de gemelos similes y

para un par de mellizos idénticos,

Eysenck demostrd que las habilidades motrices -
guardan una alta correlacibfa con el neurotiswmo, de mo-
;; qJé la determinacidn hereditaria de las dJdiferencias
individuales en la habilidad, sugiere presumiblemente
la determinacibn hereditaria de las diferencias indivi
dugles en el neurotismo, Relacionados con este trabajo
se hallan los estudios de Becker, Lenz y [auli, 105 =<
cuales demuestran que las diferencias de las curvas o

de trabajo son mis marcadas en los meliizos simples -

que en los idénticos, Asimismo, se ha comprobado que




las irregularidades de las curvas de trabajo son de va
lor para diagnosticar el neurotismo, y confirma, la hi-
pbtesis de que el neurotismo puede tener una base here-

ditaria,

Carter realizb6 trabajos relacionasdos con cuestio-
narios y tests proyectivos e informbé sobre el uso del -
Inventario de la Personalidad de Bernreuter, tal como -
se lo aplicb6 a 133 pares de mellizos. Los idénticos mog
traron semejanzas mucho més wmarcadas que los eimples -
con respecto a la tendencia neurftica, la autosuficien-
cia y el afan de dominio. Esta conclusidn no concuerds,
sin embargo con los resultados publicados por Newman, -
Freeman y Holzinger, obtenidos con otro cuéstionnrio de

neurotismo,

Troup, Eckle y Ostermeyer, Marinescu.y otros, u-
tilizaron la técnica de Rorschach, los resultados obte-
nidos son coantradictorios, siendo los de Kerr esencial-
mento negativos, los de Marinescu positivos, y los -

otros-inf. . ..:ndén a la neutralidad.

De lo dicho anteriormente se desprende gue si que
remos medif el grado en que se hereda, en uns muestra -
dada, un rasgo o aptitud particulares, debemos estudiar
""no los resultados de un test individuai, sino los fac~
'tores subyacentes hipotéticos que origipnan la variancia

del test,



Sin embargo en el estudio de la inteligencia, ;-
ello sjgnificarfa administrar una bateria Je tests a
la peblaciédn experimental, intercorrelacionar estos -
tests, analizar factorialmente la matriz resuvltante y
obtener los puntajes factoriales para cada sujeto expe
rimental con cada factor aislado, Luego rodrfamos some
ter €stos puntsjes factoriales al tratamiento matemiti
co apropiado para nuestro problema, y obtener, datos -
pertinentes, no con respecto 8 un sflo test, sino tom-—
bi&n con respecto a la inteligencia, a 1la aptitud ver-
bal, a la memoria o a cudlesquiera otros factores que

tuvieran influencia,

En el campo cognoscitivo, los principales Facto-
res que yacen detrds del desempeno con los tests fue--
ron aislados por Spearman, Thurstone, Holzinger y -
otros experimentadores, merced al empleo del anllisis
factorial, Actualmente sabemos qué es lo que medimos ¥y
también sabemos cbédmo medarlo, Sin embargo, en los cam-—
pos de la conacidn y los afectcs la situacibdn no es -

tan clara,

El rasgo de neurotismo, de acuerdo coan la defini
cibn operativa en funcién del modelo de intercorrela-—
ciones entre un juego especifico de tests objetivos de
la personalidad, se halla determinado, en gran medida,
por la herencia, y las diferencias irdividuales con =

respecto al miemo que se evidencian en el experimen-




to no pueden explicarse en funcibn de influencias am-

biehtales.

Ahdfa veamos qué es el enfoque organicista en el
estudio de la persopalidad, La estimacibdn organicista
se basa en la hipbdtesis de que un psicbdblogo o psiquia-
tra experto, con un caudal de hechos adicionales & su
disposicibn es, hoy en dfa capaz de mejorar en un gra-
do significativo la exactitud de la prediccibn mecéni-
ca derivaﬁa exclusivamente de puntajes obtenidos con -

tests,

Kelly y Fiske expresan que las predicciones basa
das en tests proyectivos imndividuales, asi como las ba
sadas en una integracién de los datos provenientes de
cuatro tests proyectivos, arrojaron correlaciones rela
tivamente bajas con los criterios estimados, Los punta
jes de un s6lo test obietivo, predecian copn tanta efi.
cacia 1los distintos criterios como los Jjuicios clini--

cos realizados durante todo el programa estimativo,

Sin embargo los tests utilizados, aunque superfi
cialmente simples, son en realiﬁad, sumamente comie$os
y el puntajé bruto puede no guardar una relacibn sufi-
cieutemgnte constante o0 alta con cualquiera de lus -o

fuerzas que lo determinas, Este hecho poarfa ex|rlicar

las correlaciones, camparativamente bajas, que suelen




hallarse entre los tests de neurotismo; lo que sucede
es que correlacionamos puntajes brutos cada uno de los
cuales es la resultante de varias fuerzas de las que -
quizhi sélo una importe a nuestro anmflisis, Si pudiéra-
mos llevar més lejos ﬂicho andlisis y obtener medidas
directas de estags fuerzas pertinentes, la atenuacidn
de nuéstras correlaciones se veria muy reducida y pre

sumiblemente aumentaria la magnitud de la corrvelacidn,




CAPITULO 1Y

ALGUNOS ESTUDIOS PREVIOS.

Bn una reseiia sobre la seleccidén de estudiantes
por medio de tests psicolbgicos, Eysenck seiialdé 1l® pro
migsoria iniciativa de Munroe y otros, quienes intenta-
ron utilizar por primera vez tests de personalidad de
naturaleza no cognosc¢itiva, para predecir el éxito de
los alumnos en la universidad, Dichos autores sostuvie
ron que la mayor difusidn de los tests de este tipo -
habria de ayudar considerablemente a8 ]la correcta selec

cibén del alumnado,

En particular, Munroe puso de relieve'la_importag
cia del coacepto del neurotismo tal como se aplica en
este campo, partiendo de 1la hipéteéis de que los estu-
diantes con un zZto indice de neurotismo teandrian menos
probabilidades de desempefiarse con éxito que l1los alum-
nos con un indice baio y de inteligencia comparable, ~
Se han realizado algunos esfuerzus experimentales para
investigar esta hipdtesis, En primer término menciona-~
remos el estudio realizado por Petrie con 49 varonee y
8 @uje;es, aiumnos todos de 1la Eséuela de Medicina, La
ﬁeéé;idad de usar tests colectivos elimind la mayoria
dé_aquellos tests que, en el pasado habdfan demostrado

ser buenas medidas de neurotismo, dejando tres medidas

que, no sin cierto recelo, fueron aplicadas a los



alumnos, ellas eran:

l1.- 1la Lista de Palabras Asociadas

2,- el Cuestionario Médico de Maudsley y

3.~ el Indice de Imprecisidn, Fste {ndice, utili
zado originalmente como medida de neurotismo por --
Himmelweit, fué celcunlado dividiendo el ;ﬁmero de res-
puestas falsas en todos los tests cognoscitivos por el
riimero de respuestas falsas en todos los tests cozgnos-
citivos por el nGmeroc total de resyuestas intentadas y
se supuso que guardaria correlacidn con el neurotismo,

en funcibn de la teoria de que la inadaptacidn emocio-

nal interfiere con el desenvolvimiento mental adecuado,

Las correlaciones entre el fndice de precisidn y
loe otroe dos tests fueron significativamente positi--
vas para los alumnos investigados (r= 0,43 , 0,40 res-
pectivamente), por lo cual debemos considerar confirma
da la hipbétesis de que el Indice de Imprecisidn consti
tuye una medida del neurotismo. Ademds de estus tres -
tests de neurotismo, se admiaistraron varios teets cog
nocitivos inclujyendo los tests de Vocapula}io, clasifi
cacibn, memoria mecéinica, completar oraciones, fluidez,
decifrar y percepcidn de formas, (El test de fluidez -
podria considerarse tambi&n, naturalmente, como un test
de personalidad ea vista del hechn de qgue se han demog

trado gue 1a baja fluidez guarda correlacidn con el .

neurctismo y Q¢ros rasgos),



Para obtener un criterio superior al usado general
mente, esto es, los resultados del exémen, el Decapo -
eligid dos jueces independientes, quienes clasificaron
a los &lumnos sobre la base de una escala de cinco pun
tos con respecto a su actitud médica, Se encontrd asi
que la estimacidn combinada tenia una confiabilidad de
0,80. Las correlaciones de las medidas del neurotismoc
con la egstimacidn se orientaron todas en la direccidn
esperada, asungque resultaron decepcionantemente bajuas,
Para los dos tests verbales (Cuestionario Médico de --
Maudsley y la lLista de Palabras Asociadas) las correls
cibén fué de 0.27, y para el test de fluidez, 0,29, Sal
vo los dos'ﬁltimps casos, las correlaciones son dema--
siado bajas para reportar la menos utiiidad priactica,-
De la bateria se extrajo un R mliltiple de 0,63, exclu-
&endo el test de completas oraciones y 1la Lista de Ta-
labras Asociadas; claro esth gue este R es una ligera
sobreestimacidn debido al hecho conocido de que el R -
mltiple tiende a aumehtar con los érrores casuales, -
Sin eubargo, la labor posterior real;zada con estos =
tests Jemostrd que las éorrelaciones.obsenvadas en es-
fa'@desﬁra eruh igualmente tipicas de otros grupos Yy
que fScilmente podia alcgnzarse una precisidn en las -
predicciones de 0.5 a 0.6. Dado este cociente de -
seleccibdn para las facultades de medicina, es posible

demostrar que mediante el uso de tests jpodria reducir .




se Pacilmente el indice de fracasos de su nivel actual,
de 18, al 1 6 2%, De manera andloga, el nfimero de -
alumnos estimados como "muy buenos" podria aumentar de
nivel actual de 10% al 30 6 40%. En tanto que los -
tests no cognoscitivos po coatribuyeron en grado consi
derable a 2stu prediccidn, el descubrimiento de que --
el Indice de Imprecisifn constituye una medida de neu-
"rotismo debe tenerse como unv valiaso agregado a nues-
tro conocimiento del significado operstivo de ese tér-

mino.

Himmelweit realizd otra tentativs de utilizar -
tests no cognocitivos aunque en mayor escala, fste es~
‘tudio reviste particular interés porgue contiene una -
comparacidn de la exactitud de prediccidn de varias --
clases distintas de datos, tales como las suminigtra-—-
das por las entrevistas, los tests cognoscitives, 1los
tests de-Earscter, las informaciones biogré&ficas y los
tests de rendimiento, Por su alcance y minuciosidad, -
este estudio constituye s8in lugar a dudas, l1a contrie-
bucidn briténica mids sobresaliente & la investigacidn

experimental de la seleccibn estudiantil,

Los alumnos examinados fueron sometidos, ante tgo
do, al procedimiento habitual de admisibpn, que consis—
tid en una entrevista, en la redaccidn Je un ensayo de

carficter general y en un ejercicio de paréfrasis y re

sumen,




lLas entrevistas fueron realizadas por mesas entrevista
doras integradas por miembros del cuerpo de profesores;
se 61616 entonces a8 los miembros de la mesa entrevista
dora que confeccionen una sola estimacidn genreral de -
las aspiraciones del candidato, se pidid asi mismo a

dichas personas, que efectuaran las estimuciones globa
les sobre la base ﬁe una escale de 9 puntos, Los.alum-
nos fueron examinados con una& bateris de tests cognos-—
citivos, semejante a la utilizada por Petrie, pero mis
extensa; se les administrd un juego de tests de conoci
miento general y tests que median su aptitud para leer
tablas, cartas y peribdicos. También se agregbd un deta
llado cuestionario biogr&fico y por Gltimo se adminis-
traron los siguientes tests de cualicdades no cognosci-
tivas de la personalidad: l.- inventario de Shipley, -
Forma C;23 2.~ el test de clasificacibén de Rorschach,

una adaptacidn del Rorschacha colectivo de eleccibdn -
mltiple de Harrower-Erickson, descrito por Eysenck; -
Jom ;gg} del nivel Qe aspirecibn, basado en un test de
tachar; 4.~ tests del nivel de aspiracién basado en
un test de decifrar, (Loé tests J y 4 constituyen sen-
das tentativas de utilizar la técnica'del nivel de as-
piracibn en uﬁa eituvacidn colectiva,) '5,- test de ve-
Loéidadr decifrar; 6,~ test de velocidad: tachar; -
Z7e= 4indice de imprecisibén; 8.~ test de introversién,
(este consistia en la diferencia entre los puntaijes co

rrientes del vocabulario y el test del tablero de for



mas de papel, diferencia esta que, segfin se habia com-
probado con aanterioridad, era diagnéstica de la intro-
versibnl,

El criterio contra el cual se validaron los tests,
entrevistas y demAs datos, consistid en el exlmen inter
medio y el final., Se intentd estimar la confiabilidad
de estos ex&menes mediante la ecuacibn de Guilfod que
nos d& una estimacidn minima de la confiabilidad de las
medidas de las partes constitutivas, y utilizando la -
férmula de Kuder Richardson para obtener una confiabili
dad minima de la suma, Las estimaciones promedio de 1la
confiabilidad del exlmen fueron de 0,74 pars el final

y de 0.80 para el intermedio,

La prediccidn por medio de los tests ce los resul
tados del exlmen es inevitablemente mhs buja que la co-
rrelacidén observada entre los exéﬁenes, ascendieando a
0.46 para el exdmen intermedio y 0,55 para el exémen -
final (n=232 para el primero y 114 psra el segundo)., La
correccidn por falta de confiabilidad en el criterio ha
bria de elevaf ambas correlaciones aproximadamente al -
nivel de 0.6, pero es claro que esta cifra s6lo reviste
un interés puramente tefrico. De mayor importancia ee -
la comprobacibn de due, utilizando las correlaciones ob
tenidas s8lo como {indices pare prever el &xito futuro -
de los alumnos, puede demostrarse que el uso de los test

como criterios selectivos habria de reducir el nimero



de fracasos de un 20% a un 5% aproximadamente, en las

condiciones de seleccibédn que imperan en 1la realidad,

Habiendo examinsado ya los resultados generales -
del procedimiento basado en los tests, consideremos -
ahora los tests no cognoscitivos, Algunos de ellos; -
como el . del Inventario y el Rorschach Colectivo, no -
arrojaron correlacicnes significativas, Los dos tests
de nivel de aspiracibn dieron resultados en la direc
cibn esperada; mostrando mayores Indices de fracaso
entre los alumnos quekienian puntaje de aspiracibn -—-
més elevado; las correlaciones para los dos tests de
Aspiracidn (tachar y descifrar) fueron de 0,11 (en --
los examenes Final e Intermedio, respectivamente) y
de 0,15 y 0,]0. El Indice de Imprecisidn ¢id también
aqui el mejor resultado, mogtrando correlaciones de —-
0.51 y 0.26 con los dos exféimenes, Si bien, debicdo a su
modo de derivacidn, este JIndice se correlaciona con los
tests de aptitud.de los cusles proviene, las correla-
ciones son demasiado bajas para explicar s6l0 una pe-

quefia proporcidn de su.variancia previsore,

.Ahor2 comparemos los resultados de los tests con
16s de 1a entrevista, Primero: son insignificantes y -
en su mayoria negativas las correlaciones de las esti-
maciones de la entrevista con todos los tests de inte-

ligencie,



Y si los tests constituyen medidas precisas de la inte
,1igenci;,‘la entrevista pareceria tender a dar preferen
cia a los alumnos menos inteligentes, Se3gundo: la en--
trevista muestra correlaciones despreciables con los -
otros examenes de ingreeo ( r= 0,02 y 0.10}), Tercero:
la entrevista predice el &xito de los exémenes en el -
grado completamente insignificante de 0,07, Como se -
advertiré, aungue los tests no cognoscitivos usados en
esta investigacidn no predijeron ni remotamente el é&xi
to ulterior de los alumnos con la precisidn Gue hubie-
ra cabido esperar, arrojaron resultados marcadamente -
superiores a los procedimientos de entrevista, Esta -
ineficacia de las entrevistas no es miAs Gue uno de 1los
~muchos ejemplds de la imposibilidad de alcanzar una --
prediccibn segura y valida sobre la base de estimacio=-
nes subjetivas, impresiones personales y juicios basa--

dos en la intuicién clinica,

Si los factores temperamentales desempeiian cierto
papel en el rendimiento de los alumnos universitarios,
pareceria aGn mds probable gue dichos factores influye
ran sobre la labor de las enfermeras y otras persoonas,
que -de alguna manera tienen contacto permanente con in
dividuos, y cuyo rendimiento académico s6lo se relacio

na en parte con su eficiencia profesional, Petrie y



Povell 1llevaron a cabo up experimento para verificar
esta yipbtesis, examinando por medio de tests a 126 -
enfermeras de un conocido hospital de Londres, Petrie
dedicbé particular interés al problema de escoger un -
criterio adecuado, puesto que, para los fines de la -
prediceibn, tal eleccibn es muy importante en todo. es

tudio a base de tests,

Para enfermeras y auxiliares anfilcgas, se did una
escala priﬁitivu especial, hasada en las escalas ingle
sas y norteamericanas disponibles, Dicha escala compren
dfa una estimacidn de 5 puntos para 18 rasgos de la -
personalidéad y de la aptitud, La estimacidp fué efec--
tuada después de paber recibido las enfermeras en el -
hospitsl, una instruccibn de por lo menos 18 meses. Ca
da enfermera fué estimada por tres jueces independien-
tes que la conocian a fondo, La intercorrelacidn prome
dio entre estos jueces (Enfermera, Jefe, Enfermera Ca~
bo y Enfermera Primera) fué de 0,649, Para cada enfer
mera se derivd una estimacidn total compuesta por la «
suma de las estimacicnes dadas por los tres jueces p&;

ra los 18 basgos.

Las estimaciones de lc¢s 18 rasgos (promediades por
los tres jueces) fueron intercorrelacionadas para las

126 enfermeras, mediante un anélisis factorial, Fste =



saéb a la luz de la presencia de dos factores, que ex-
plicabap respectivamente el 55 y el 12% de lz varian--
cia, EF1 primer factor, que quizA& fuera mejor describip
1o como un factor general de eficiencia para la labor
especifica de la enfermera, tenia en todos los casos -
saturaciones positivas, Fl segundo factor es bipolar y
contrasta con los siguientes juegos de rasgos:
l,~ Conocimiento de los principios subyacentes

de: la préctica y las aptitudes de la enfer
mera,

2.~ Aptitud para adaptarlos & las necesidades
individuales del paciente para lo cual se
necesita imaginacién, previsién y aptitud
para anticiparse a las exigencias de les
situaciones nuevius,

Jo~ Aptitud para adaptarse en las circunstan
cias en las emergencias, para lo cual se
necesita injiciativa, recursos y aptitud
para afrontar situaciones dificiles,

4.~ Aptitud para planear, organizar y dosifi-
car las tareas satisfactoriamente y para
controlar la propia labor y la de los de-
mas,

Estos cuatro rasgos se caracterizan claramente -
pdr su estrecha relacidén con lea capacidad intelectual
y la aptitud para el aprendizaje., El conjunto contras-
teé con Otros Cuatro rasgos que se caracterizan por su
relacidn con les actitudes socieles y la capacidad pa-

ra tratar con otros seres humanos, Fstos son:



1.~ Cooperacibn con los demhs miembros del
cuerpo de enfermeras, Se requiere. in--—
fluencia sobre sus iguales ¢ inlerig--
res y relucibn con otros miembros del
cuerpo médico,.

24~ RPelacién satisfactoria con los pacien-
tes, Se requiere aptitud para ganarse
su cooperacibn, paciencia, comprensibn,
bondad y simpatia,

b Aptitud-satisfactoria frente a las fa-
milias y visitss de los pacientes, Se
requiere consideracibn, bondad, tacto
y cortesia,

4o— Respecto a las normas de la escuela de
adiestramiento y del hospitul, Se re--
quiere cooperacibn con les autoridsdes
¥ aptitud -para aceptar criticas,

Parece ser, entonces, cue la hipbtesis de que una
buena enfermera necesite responder a dos tipos comple-
tamente distintos de exigencias es Juociiiaiviua, Un re-
quisito es que tenga suficiente aptitud mental para -
llevar a cabo su labor; el otro, gque tenga el tipo de
temperamento mds apropiado pars hacer rendir el méximo

de aprovechamiento a su aptitud en esta jprofesidn, Los

dos juezos de estimaciones enumeradas anteriormente,

que presentaban las saturdciones positivas y negativas
méé'altas con el factor bipolar, fueron sumados parcra -
cadarenfermera, y ;os totales —-representando respecti-
vamente los rasgés intelecuvales y los de sociabilidad.

fueron correlacionados con los tests administrados a -

las enfermeras,



Las correlaciones de los tests utilizados con el
criterio de la estimacibn total tanto para los tests
cégnoscitivos como para l1los no coguoscitivos, fueron
orientadas en la direccidn esperada y la mayorfa de -~
ellas son significativas, Se obtuvo un R, mGltiple de
0.6, a partir de una combinacibén de 12 de estos tests.
Las correlaciones de los tests seleccionados coa los
criterios de la “aptitud intelectual™ y la “"relacidn
peréonal" mostraron jue algunos de los tests guardaan
una relacidn m&s estrecha con el criterio de 1la apti
tud y otros con 21 de las relaciones interpersonales,
Por ejemple, tantce los tests de inteligencia verbales
como los no verbales guardan estrecha relacidn con -
las estimaciones de la aptitud pero no con las de 1las
relaciones personales. Fl puntaje con la Lista de Pa
labras Asociadas, que es un test de neurotismo, guar
da una correlacidn més alta con el criterio de las -
relaciones humanas que con el de la aptitud, En el -
tegt d;-destreza manual con el que se mide el neuro-
tismo y también la aptitud, los puntajes parecen guar
dar relacibn con ambos critérios, Esto también pare-
ce coincidir con la hipbétesis de que cuando las cali
Einciones obtenidas por las enfermeras se correlacionan
con ambos ériterios se comprueba que el exédmen tebrico
se correlaciona en un grado de 0,482 con»el criterio -
de aptitud y de s6lo 0.152 con el de la relacibén perso

nal, en tanto que el exAmen préActico guarda buenas co-



o

rrelaciones con dichos criterios ( r=0,358 y 0,363 res

pectivamente),

Las notables conclusiones que se desprenden de eg

te experimento son:

do= Fl papel relativamente pequefio desempeliado
en el ejercicio de‘esta actividad por la inteligencia
tal comolla miden los tests verbales, La correlaciébn -
del vocabulario con la estimacidn total no decidid sig

nificativamente de cero, y

2.~ el papel relativamente importante desempeiig
do por los factores temperamentales, tal como lo miden
los diversos teeté de neurotismo., Ninguna de las corre
laciones de orden cero son muy altas, pero combinadas
predicen la eficiencia en el ejercicio de esta activi-
-dad me jor gue una bszteria de tests puramente cognoscCi-

tivos.

El. sentido del humor, y l2 popularidad de las ma-
estras se hizo, otro estudio sobre la posicibn ocupada
por él.seﬁtidp del humor respecto. a la inteligencia y
el neurotiswmo. La realizé F, Loos,vutilizéndo varios -
tipos de tests para medir distintos significados de 1a

expresibdn "sentido del huwmor",



l.- El1 'sentido del humor" desde el punto de vig

ta de la apreciacibén: a) considerando que una perso-
fia posegs este rasego si su apreciacién de la relativa -
¢oémicidad de las bromas, peliculas, sucesos, etc,, con

cuerda con la nuestra o con la de la mayorfa; Db} con

siderando que una persona posee este rasgo si aprecia
gren nimero de bromas, chistes o se rie mucho de muchas
cosas, sin que importe el orden de comicidad que é1 a-

signari{a a estos chistes, sucesos etc.

2.~ El "gsentido del humor" desde el punto de -
vista de la creacibfn coosiderando que una persona posee
este rasgo si hace chistes de todo, llamando la aten--
cibén sobre los aspectos divertidos de las situaciones

o si se mueve a la alegria por cualquier otra razén,

3.~ E1 "sentido del humor"™ en funcifn del esti
mulo social que despierta un sujeto dado, y su confian
za en las estimaciones que hacen los demés de su "sen-

tido del humor",

4,- Por iltimo, el "sentido del humor™ en fun--
¢ibén de las autoestimaciones. Estoe puntos de vista -
pdeden dar lugar a tests altamente correlacionados, --
pero es perfectamente posible que también indiquen as-

pectos de la personalidad carentes de toda relacién,



, He aqu{ los tests y estimaciones que se incluye--
ron para medir los cinco aspectos del "sentido del hu-

mor";

l.- Un test de clasificaciédn de rimas jocosas -
consistentes en c;asificar doce rimas de acuerdo con -
su grado. de comicidad. El1 puntaje esté dado por ls me-
dida de la coincidencia con la clasificacién media de

todo el grupo.

2.~ Un test de apreciacidn de rimas, en el cual
el sujeto debe indicar cuéintes rimas considera gracig
sas. El puntaje estl representado por dicho hémero, -

Estos dos tests fueron tomados de un trabajo de Eysenck.

b P Otros dos tests relacionados con el humor -
creador. En el primero de ellos, el sujeto debila escri
bir las leyendas adecuadas en historietas cdémicas cu=--
yas leyendas originales se habiag suprimido; en 21 se-
gundo, se bescueiaban 81 sujeto determinadas situacio-
nés‘soéiales y el tenié que encontrarles un final diver
tidd, €l cOHmputo de estos esfuerzos creadores fud he--
chdé por jueces que no participaban en el experimento,
Utilizapdo una fdérmula de;arrollada en otra parte, se

comprobd que la validez del promedio de. las estimacio-

nes de 20 jueces se hallaba en la proximidad de 0,90 -



de modo tal que los puntajes obtenidos con estos dos =

tests podfan considesarse razonablemente objetivos,

45~ Una estimncidn del humor social, consis—-
te en una estimacidn promedio del "sentido del humor”

de los sujetos segln sus colegas,

5.~ Ademlds de estos tests y estimaciones, se pi
di6 a cada sujeto que hiciera una autoestimacién de su

"sentido del humor",

Finslmente se obtuvge una estimacibén de la popuia-
ridad para cada maestra, A f{n de estimar la posicibn
de cada una de ellas en la dimensidn intelecual se le
aplicaron los tests de las aptitudes mentales primé—--
rias de Thurstone, de este modo, se obtuvieron punta--
jes con los factores de espacio, verbales, razonamien-

to, nfimero y fluidez verbal,

Para estimar el neurotismo y otros pesibles facto
res temperamentales se usd un Rorschacha colectivo, co
mo la lista de palabres asociadas y los tests de preo-
cupaciones, 8ficiones y aprensiones; también se utili-
zd el test gréfico de frustracién de Rosensweig compu-
tado por la impunitividad y la extrapunitividad menos
la_?ntropunitividad. Los sujetos eran 76 mujeres de —-

un colegio normal de maestras con una edad término me-

dio de 19 afios,



Los puntajes obtenidos con los 19 tests emjleados fue-
roﬁ/intercorrelacionados para la peblacibén totul y pos
teriormente se realizb el an8lisis factorial correspon
diente., Se extrajeron asil 4 fuctores significativos, -
En la figura siguiente se representsn los factores pri
mero y segundo., los 5 tests de Thurstone definen‘al -
factor primero coho de intelipencia; los 4 tests Je -
neurotiemo (lists de palabras asociadas, preocup&cio--
res, aficiones y aprensiones verbales) definen al se--
gundo como un factor de neurotismo., lLos resultados -

errojan cierta luz sobre la relacién del "sentido del

humor" con la inteligencia y el neurotismo,

En relscibn con el test de clasificacibn de rimus
la coincidencia con el promedio ind? -~ °-"t° ‘2 pneuro-
tismo tal como habria cabido esperar; Ia ligers satura
cibén positiva de este test con la inteligencia tampoco
contraria lo esperado, Fl test de apreciacibn de rimas
también guarda correlacidn con el neurotismo en el sen
tido dée gue las ijehes més estéb}es»tienden a4 aprecier
mayor nﬁmepo de rimas, Fste test no guarda ninguna sa-

toracibén sensible con la inteligencia, Cabe incluir, -

entoncer, que a los sujeteos mhs estables les gustsn
més rimas y coinciden mis en sus preferencias con el =

juicio medio que los sujetos menos estables,
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En lo concerniente & 1los dos teste de humor crea-
.
dor, se advertirf que ambos guardan ligeras correlacio
nes con la inteligencia, Sus saturaciones con el fac—-
tor de neurotismo son pequeiias y de signo opuesto entre
si, de modo que no podemos postular ninguna relacifn en

tre el peurotismo y el humor creador, tal como se mi--—

8i6 en este estudio,

Tanto la estimacibn social del sentido del Lhumor
como la subjetive, muestran marcadas saturaciones corn
el factor de neurctismo en 1la direccibn esperada, y no
revelan le presencie de correlaciones con ¢l factor de
la inteligencia, En este sentido, es interesante com-o
probar gue la estimacibn de 1a popularicdad no guarda -
relacibn ni con el neurotismo ni con la inteligencia;
en otras palabras una joven inestable o carente de in-
teligencia tiene tantas posibilidades de ser popular -
como otra estable o inteligente, Perb en cambio no es
probabie gu ..7eén incstable se atridbuya un senti-
do del humor desarrollado ni tempoco es probable que -
ella misma se lo atribuya, Esta coincidencia entre 1la
auto estimacibn y 1lea deflos dembs sorprende debido a -
lsAffecuente afirmacibn de que es muy poca gente la =

- gee Bo tiene "sentido del humor",




Un tercer factor guedé claramente identificado -
por la estimacidn de la popularidad, la estimacidn so
cial del humor y la estimacibdn subjetiva del "sentido
,del hum;r"; el otro Gnico test dotado de una carga su-
perior a 0,3 para ese factor fué el del “"sentido del -
humor creador", en 1la prueba de poner leyendas en las
historietas, Como el factor nfimero 4 consiste tan sblo
en un doble, esto es, los dus puntujes con el test de
Prustracibn de Rosensweig, se sigue que en este anhli-
sis no hay prueba de que los difereuntes tipos de tests
utilizados para medir el humor definan un factor gene-
ral del "sentido del humor", De manera que, aparente--
mente, aquella joven a quien las deméls atribuyen "sen-
tido del humor™ y que se considera dotada de emtd cud-
lidady suele ser estable; en tunto que agquella gue ca-
rece del "sentaido del humor” y que lo reconoce, suele
ser inestable., Hasta doade disponemos de datos al res-
pecto, este coacepto del estimulo soucial del "sentido
del humor" guarda una ligera relacién tanto con el as-—
pecto creador como con el apreciativo del "sentido del
bumor™, a través del factor de neurotismo, Esta rela--
cidn podrfa resvlitar algo mAs marcada si se empleasen

me jores teste para medir estas cualidades,



CAPITULO IIX

El Cuestionario y el Mé&todo utilizados,.

El primer paso dado para realizar esta investiga-
cibébn fué obtener un cuestionsario que, dadas las dificgl
tades que implica el evaluar el grado de salud mental
de un conjunto de personas, nos sirviera, mediante -
una aplicaci®n cqlectiva, para detectar ls neurotici--

dad del grupo,

EFl mAs apropiado por reunir estas condiciones; nos
parecif el SN 59, un cuestionario objetivo de la perso
nalidad creado y estandarizado por el psicblogo espa--
fiol E. Cerds, Lo empleamos acompajifindolo de un Cuestio
nario Sociceconbdmico que elaboramos nosotros mismos pa
ra que nos sirviera_como base para entender l1la confligc

tiva neurbética que pensfbamos encontrar,

£l SN 59 (8inceridad Neurotismo) es un cuestiona-
rio compuests de 59 aseveraciones que el sujeto tiena
que contestar con "Ealéo"-(F), “"verdadero™ (V), o "no
4 5é" (?2)

A.£ravés-de estas afirmaciones se obtienen dos es
célas, una de las cuales mide el neurotismo y la otra
la sinceridad, Esta ltima escala tiene el propbsito -

de comprobar la veracidad del sujeto respecto de la -



primera esc8la, (Adjuntamos a esta tesis un ejemplar -

del- cuestionario),

EL® SN59 es el Gltimo vlstago de una grapv familia
de pruebas que utilizando el andlisis factorial ha —-

pretendido medir los rasgos de la personalidad humana,

Los iniciadores de esta corriente fueron: Eysenck
en Buropa y Catell y sus colaboradores en l1a Universi-

dad de Harvard en los Estados Unidos,



El Cuestionario y su Elaboracién.

E1 SN 59 se elabord para medir objetivamente'nl
factor "neurotismo™ y, al mismo tiempo, para con-
trolar lé-actitud del sujeto ante el test, es de-
cir, poder tener una orientacifén objetiva sobre -
la sinceridad dJdel examinando mientras pasd la -
prueba, El1 cuestionario consta de 59 preguntas, -
44‘de las cuales sirven para medir el factor "neu
rotismo", Las 15 restantes son las gque, entremez-
cladas con las anteriores constitu,en la escala -
de sinceridad, Los items estdn redactados con su-
ma claridad y pueden comprenderlos incluso suje--
tos de nivel-cultural inferior y con cocientes in
telectuales aigo inferiores a 100 (hasta 85 apro-
ximadamente).

Fl cuestionario no es de eleccidn forzada.lo que
suele originar dificultades e incluso actitudes -
de rechazo en los examinandos, sino jue es de -
eleccidn libre, es decir jue se puede optar por -
tres diferentes respuestas: "verdad", "Falso" o

"no lo sé",

Paraila.constfuccibn de ia_escala N o escala
_&e neurotismo, se t0m6~com0'punto de partida el -
cuestionario Cornell Index FN2, Este cuesticnario
consta de 101 preguntas, la primerg de las cuales
es meramente introductoria, El cuestionario es de

eleccidén forzada, es decir,



que solamente se puede optar por "si” o por "noﬁ.>Se -
adminietrd el Cornell Index FN2 2 un grupo de personas
presuntamente normales (126 estudiantes universitarios)
y & unbgrppo de enfermos (83 asmfticos). Aunque los -~
g%upos Bo eran exactamente superpyonibles en cuantoc 8 -
nivel sociocultural y edad, y como la finalidad era §O
lamentebhacer un anflisis de los ftems de mayor [oder
discriminativo entre unvgrupo de enfermos con trastor-
nos emocionales y un grupo de poblacién éresuutamente
normal, pueden considerarse vllidos ambos grupos mues-
tr&les.

Las notas medias y las desviaciones Standar que se
obtuvieron en ambos grupos fueron de valor estadistics

mente muy significativo:

Control M=13.,61 = 3,31
Enfermos M=31,74 =13.49

Para grados de libertad y un umbral de p=0,1, el -

valor de t=11,5

El anllisis de Ltems demostr$ que habfa un nfimero =
considerable de preguntas que no tenfan valor discrimi
nativo entre ambos grupos muestrales; a partir de ese
anflisis quedaron eliminados 41 {tems por tener valor
-diferencial estadisticamente significativo, Se elimina
ron ademfs 18 ftems siguientes por las razones Gue se
1 por ser una cuestifn meramente introductiva; 17 por

haber diferencias estadisticamerte significativas



en £1 tipo de respuesta no segln ] grado de neurotis-
mo de los sujetos, sino en funcidn de su clase sociwel}),
42 {(por ser de contenido mu, préximo al 29), 55 (por ser
de contenido muy prdéximo al del 52), 63 {porgue todo en

fermn orginico contesta tambiép en sentido patolbticoe),

82 (por carecer de valoy.significativo global); en el
grupo de enfermoé contestd patoldgicamente sblo un 2,3%
de la miestra, y en el contr§1 golamente un 0,8; las -
cuestiones 2, 34, 37, 47, 49, 54, 58, 60, 61, 64, 67, ¥
79 se eliminaron poryue contienen preguntas que son sin
tomas qgue pueden tener una etioleogia orgénica, por lo
que &l administrar el cuestionario en ciertcs enrermcs
orghnicos hay grandes probabilidades de que contesten

a algunas de ellas afirmativamente_<‘- = -""o pueda,

en tales casos, indicar perturhacidédn neurdtica,

As{ pues, de 1las 101 cuestiones del fornell Index
FM 2 se eliminaron 41, a traves del anflisis de items,
y 18, por las razones que se dieron, nos quedaron, por
tanto, para la construccién de la escala "N, 42 {items
de fuerte poder discriminativo; mAs, para facilitar la
comprensidn de las cuestiones 29 y 85 desdoblamos en 2
cada un; de estas preguntas, con lo cual el nGimero de

vAlidos para la escala "N" es de 44,



El texto de algunos {tems sufrid también algunos cam -
bios.con la finslidad de facilitar al maximo la compren
8ién de todo el cuestionario, Finalmente sevdecidib -
presentar el test, no en la forma Je cuestiones interro
gativas, sino en la de aseweraciones, e introducir, a-
demfis la posibilidad de responder "?2", De esta manera,
en fez de responder el cuestionario “351I", "NO", se pue

de responder "Verdad", "2", "Falso®,

LA ESCALA "§",- Las escalas llamadas de "Sinceri-
- dad" representados por "S" estln compuestas pOr CU€S——
tiones que hacen referencia a pequetons efectos persona
les o faltas de'comportamiento que sean habituales en

los sujetos de nuestra cultura, Las personas que &l -
contestar a un cuestionarioqque contenga ftems de este
tipo hagan una introspeccidn objetiva y sean sinceras,
habrdn de reconocer que, efectivamente, ellas incurren
también ep todos 0 la mayor parte de aqu~llos defectos,
L;-esc;la‘;S" del cuestionario SN 59 consta de los 13

{tems siguientes. 4, 11, 13, 15, 19, 24, 25, 27, 35, -

38, 40, 44, 48, 52, 56.

,Los {tems 4, 11, 13, 19, 24, 25, 35, 38, 40, 44, -
52 proceden de la escala "L" del M.M.Q.I. (Minnesota -
Multiphacetic Personality lInventory), El texto de va--
rios de ellos sufrib modificaciones para mejor adaptar

los a la mentalidad del medio pero sin que el conteni-



do intrinseco de cada uno de ellos se alterara,

-’

Los ftems 15 y 29 proceden del M.M,Q. y los 48 y
56 fueron propuestoe por los investigadores, Estos 4
ftems vienen & substituir a otros tantos del M. M.P.I.,
ya que una larga experiencia con ese instrumento habfa
demostrado que loe items no se adaptaban del todo al -

medio culturarl al que se hizo 18 investigacidn,

Hacemos recaer la atencidn sobre el hecho de cue -
los items estan redactados en forma gue no sugieran unsa
conducta de constante comportamiento en cuanto Al de--
fecto en s{, sino la aceptacidn de que incurrimos en -
tales defectos slgunas veces, Fl sudieto que tenga una
autocritice y meticulosidad exagerada, puede, ademis -

optar por la respuesta "?",

La interpretacién de un resultado alto en esta es-
cala hacia 1a direccibdn "JInsincericdad"” se interpreta -
en términos de que el sujeto falsea sistemiticamente -
sus fé;éﬁestas distdrcionando los resultados en la di-
reccibnvque é1 estima serd favorabie a sus fines; o -
bien considérando que eL'sujetd'es inc#p&z de realizar

un anflisis objetivo de su comportamiento., FEsia segune

da posibilidad puede, a su vez, deberse a dos CBuUSEAS:~



A) el sujeto no tiene un suficiente grado de comprensidn
{10 cual puede controlarse, en casos dudosos, mediante un

test de inteligencia simultaneameute);

B) el sujeto, inconscientemente (personalidades rfigidas,
de tipo parenoice e histeroide princiralmente), responde
que no adolece de esos defectos debido a incapacidad de -
apreciarlos o a una tendencia menospreciar sus pPropios -

defectos,

Una vez construfdo el cuestionario, se normalizb socbre
una muestra escogida al azar y compuesta por 240 personas,
Se les aplicd el cuestionario en forma autoadministrada, -
a excepcidn de un reducido n@mero de casos de nivel cultu-
ral bajo a los cuales se les administrd el test en forma
individual, La muestra gse d4ivididé en submuestras segin los

siguientes criterios:

l.~ 9exo {120 hombres y 120 mujeres)

2,- nivel cultural (superior-inferior), Para esta di-
visidn se tombd como criterio incluir en el gru,o inferior
a todo sujeto que tuviera solamente conucimientos elemen-
tales (saber leer. escribir y las 4 reglas aritm8ticas);
e% grupo superior se compone de quienes tenfan un nivel -
cultural superior a un certificado de ensernanza primaria
o‘equivalente. Hubo 120 sujetos de nivel cultural supe-—-—
rior y otros tantos de nivel cultural inferior, De ellos

eran 60 mujereé ¥y 60 hombres,



3.~ edades (5 subgrupos: 15-19, 20-29, 30-39, 40-
49, 50-€60). Cada subgrupo se compone de 48 sujetos (24
mujeres y 24 hombres), y dentro de estos subgrupos, 12

eran de nivel cultural superior )y 12 de nivel culturul

inferior,

A continuacibn, en las tablas I a, b, ¢, 4, y II

a, b, se exponen los resultados de eagta estandariza—--
cibn, Puéde eprecisrse gque, tanto en la escala "N" co-
mo en la escala "S", las diferencias existentes entre

las medias de la estandarizacibdn total y las medias en
funcibn del subgrupo edad son pequelias, Gue NO €8 Ne—=
cesario elavorar una férmula de correccibn de los re--
sultados en funcibén de eu edad, Unicamente en el grupo
"Mujeres, nivel superior" y en los grupos de edad -
15-19 y 40-49 existe una pequeiia desviacién, de un va-

lor inferior al de la sigma,

LA CONFIABILIDAD,~ Se determind por el método -
"par-impar", utilizandc como férmula el coeficiente de
correlaci6én de Spearman., Se obtuvo un coeficiente de -
»74 pareg ié escala "N",'con unos limites de validez en
-fré 268 ¥y +79,:

VALIDEZ.~  Puesto gque la escala "N" est& construi
da mediante un anflisis de ftems de C.I,F,.N,2 y este -

instrumento ha demostrado ya su validez en la medide -



del neurotismo, se deriva de aqui que los {tems selec~
cionados de este cuestionario en razbn de la previa -
demostracidn de ser los de mayor poder discriminativo,

serin as{ mismo, vfllidos para tal finalidad,

Bsta hipdtesis quedd confirmada por una experiencia
de validacibén a la cual sometimos el cuestionario SN 359
Y que consistid en administrarlo a un grupo de 40 suije
tos todos ellos con previo diagndstico clinico de neu-
rosis, La muestra se compuso de 20 mujeres y 20 hombres,
10 de ellos de nivel cultural inferior y los otros 10
dé nivel cultural superior, En 1la tabla III se exponen
los resultados obtenidos. En la tabla IV figuran las -
diferencias encontradas entre el grupo de neurdticos y
el gruno de estandarizacidn generzl, En 1la tabla V fi-
guren los resultados de la prueba (t) de Student que
demuestran la significacidn estadistica de las diferen

cias encontradas,

La calificacién de esta prueba se obtiene en notas
t por considerarse que puede ser Gtil, [.as notas t
es un procedimiento derivado de la desviacién estandar,
La media se iguala & 50 y la desviacibn estandar a 10,
Por tunto, a8 modo de ejemplo, una nota t superior, en
cuaiquiera de las dos escslas a 70 equivale a una des-
viacibn de 2 sigmas por encima de 1la media; una nota t

superior a 90 equivale a mds de 4 sigmas, y as{ sucesi-

vamente,



TABLA I a
ESCALA N
MUJERES (n=120) HOMBRES (n=120)
|
M M
Nivel cultural

Superior 14,6 6.4 12,1 5.8
n=120 .

Nivel cultural
Inferior 18,9 7.6 14,1 6.1
n=120




-‘

TABLA I b

ESCALA §

MUJERES (n=120)

HOMBRES (n=120)

M M
Nivei Cultural
superior n=120 5.6 2,8 4,8 3.0
Nivel Cultural
inferior ns120 5,8 2,8 4,7 3.0




TABLA 1

[

Frecuencia de interrogantes ESCALA N
_ MUJERES (n=120) HOMBRES (n=120)
il M
"Nivel cultural
superior n=120 1.3 1,9 1,2 1.9
Nivel cultural
inferior n=120 0,8 1.6 1.0 2,0




TABLA- I 4

-

Frecuencia de interrogantes ESCALA S
MUJERES (n=120) HOMBRES (n=120)
M M
IR

Nivel cultural !
superior n=120 0.5 0.9 0,4 0.7
Nivel cultural
inferior n=120 0.2 0,5 0,4 1,0




TABLA II a

MUJERES
Nivel Cultural Nivel Cultural
Superior Inferior
Edades_ M M
15 - 19 10,80 6.3 17,16 5.5
20 -« 29 14,25 4,9 19,25 5.3
30 - 39 14,08 5.6 17,60 | 5.0
40 - 49 17,40 4,4 20,80 | 6.6
- i

50 - 60 16,50 6.5 19,50 6.5




TABLA II b

HOMBRES

" Nivel Cultural

Nivel Culturel

Superior Inferior :
Edades M ! M
1 .
19 12,40 | 3.5 ' 16,75 | ;
29 12,90 | 4.8 l 13,00 ‘
! t '
39 11.50 | 5.6 | 16,75 |
49 ! 11,50 E 4,8 | 16,75 |
{ ! 1
60 | 11,50 ! 5,7 | 11.91 %
I |

I




TABLA I11I

NEURQTICOS

Mujeres (n=120)

Hombres (n=120)

[RPUGUINS NIV UMD NESp—

M M

Nivel Cultural
Superior nel0 | 25,9 4.7 28,8 7.2
| ‘e
|
Nivel Cultural] ;
Inferior n=10 . 27,3 4.5 28,1 §.5
i i
;




TABLA

IV

4
Diferencias de medidas eautre el grupo de estan ;
darizscidn general y el de Neuréticos. %
i

Mu jeres Hombres |

1 4

Superior } Ianferior Superior ! Inferior §

H v *

% | %

Estanda- ! ; !
rizacibn 14.6 | 18.9 14.4 | 12,1 |
! i !

1 ! :

1 H H

{ : i

Neurbdticos 25.9 | 27.3 28,3 ; 28,1 i

b e s




TABLA V

Significacidén estadistica de las diferencias en-
tre los medios-de la .escala N de los grupos de

estandarizacién y de los grupos neurdticos.

Mujeres Hombres
Nivel Cultural
Superior - | (t)= 5,33 {t)= 8,18
Nivel Cultursal :
Inferior (t)= 3.38 (t)= 6.68 %

Estas diferencias son significativas en el umbral
de P = 0,1 pars un grupo mayor de 60 cuando (t) tiene

un valor superior a 2,58,



APLICACION DE LOS CUESTIONARICS

La aplicacién se realiz6 simulténeamente a to--
‘do el grupo de alumnss del Tercer Curso de Enfermer{fa

Psiquiftrica durante una hora de clase,

Primero se aplic6 el SN 59 y después el Cuestio

nario Socioeconbmico elaborado para el caso,

La cooperacidn registrada fue excelente pues no
se presentaron casos negativos aunque para algunas -

alumnas fué diff{cil entender parte de las preguntas,

Se hizo la tabulacidn de los datos obtenidos &
través del cuestionario Socioecondmico con objeto de
precisar la naturaleza del grupo estudiado y se calil
ficd el resultado del SN 59 sometiéndosele a un anf-

lisis estadf{stico,

Después, el mismo cuestionario SN 59 y un cues-
tionario de intereses fueron aplicados a las enfermg

ras instructoras,.

£1 producto de esta doble aplicacibén fue también

tabulado,

Los resultados de todo el [roceso desarrollado
constituyen el siguiente capftulo en el que se expo-

nen clara y ordenadamente,



CAFITULO I

—

LOS RESULTADOS OBTENIDOS.

A) Datog obtenidos a través de la FEncuesta

Sociocecondémice,

Total de cesos 62

Edad: Nuestro grupo oscild de los 17 a los -

35 anos con una medie de 19,6

Sexo: Todos los sujetos pertenecian al sexo -

femenino,

Estado
Civil: Solteras 60; casadas 2

Padres: Padre.- en 51 casos el padre vive,

en 11 no -

Madre.- en 57 cesos la madre vive,

en 5 no

Se preguntd si_preferian algn hermano:

6 preferian &1 mayor
3 al mayor
i SR a2l hermano casado

52 " por ninguno en especial



El nlmero de hermanos quedd distribufdo asi:

Hermanos No, de casos
o 3
9 3
8 6
7 6
6 8
5 6
4 5
3 8
2 4
1 8

La media es de 4,8 hermanos por persona,

Los padres estfn o estuvieron:

52 Casados
2 Divorciados
5 - Separados
2 en Unién Libre
Se les preguntd si sentian rechazo hacia algln bhermano:
3 contestaron que si: hermano hermuana, sin iden
tificar,
59 contestaron que a ningbno.




Acerce de su religibn:

58 Catdlicos
2 Evangelistas
1 Protestante
1 sin religidn,

Esta religidén la practican:

31 ’Regularmente una vez por semana
28 Ocasionalmente

‘2 . Frecuentemente

1 Nunca,

KRespecto 3 sus estudios primarios se enconird

siguiente:

Afios_reprobados No. de Casos
Quinto 6
Primero 4
Segundo 3
Tercero 3
Cuarto 2
Sex£o ’ 1
Ninguno 41

'ﬁo contesta 2




Promedio en Primaria:

Varia de 7.5 a 10 con unz media de 8,3

Respecto & sus estudins secundarios se encontrd

1o siguiente:

Materia reprobada No, de C§§2§
Ninguna 37
Matembticas 11
H. Universal 6
Inglés 5
Civismo 3

(& ]

Literatura

Pibujo 2
Geografia 2
Quimica 2
Espanol 1

No contestan 2

La materia gque mis les gustd en secundaria fuéd:

Biologia ' 28
Matemfticas 7
Literatura 7
H, Universal 5
Inglés 3
Civismo 2
H., de México 2
Quimica 2

Dibujo Constructive 2



Geografia 1

Fisica 1
Cocina 1
No contesta 1

La materia que menos les gustd en secundaria fuvé:

Materia No, de_Casos
Ninguna 12

ingléé 10
MatemAticas 8

Quimica 6

H, Universsal 6
Geografia . 5
Biologia 3

Civismo 2

H, de Mé&xico 2

Corte 2

Fisica 1

Dibujo Constructivo 2

Dibujo de imitacibn 2

Ecpeiiol . o 1
Prbmedio en secundaria: E

Véria de 7.3 2 9.7 con una media de 8,3

‘Respecto de sus estudios de Fnfermeria encontramos:

Afio _en que reprueban No, de Casos

Primero 14

Segundo 6

s —————————— e




Tercero

Materia reprobada

Farmacologia
Dietética
Pediatria
Anatomia
Historia
Fisiclogia
Propedéutica
Microbinlogia

Ninguna

Promedio en enfermeria:

Varia de 7,3 a 3,8 cosn una

La sujeto vive con:

Padres
Hermanos
Tios
Amigas
Comunidad
Madrina
Esposo

Madre

Tieve amigos:

36 afirmativo
5 negativo

Tiene amigas:

12

4

36

media de

No._gg_ggsos

8.8



60 afirmative

-

2 negativo

- Pertenece a algun club o asociacidn:

49 ningung

10 deportive
2 culveral
i religiosc

Rivel socioecondmico:

Bajo (menos de $1,000 de ingresos)
Medio bajo (de 81,000 a 3,000)
Medio alto (de $3,000 a 5,000}
Alto (més de $8,000 de ingresos)

No contests

La cazsa en la cue viven es:

Propisa
Alquilada
Departamento

No contesta

29
11

20



Su menarca se presentd:

Edad No. de Casos
10 1
11 ) 6
12 15
13 19
14 15
15 &
Rg regular en 48
es irregular en i4

Trabajan:

50
11

1

Afirmative
Negativo

N0 contesta

Suelidos:

Varian de $ 472,00 a 5 1,450,000 mensuales,

B}

Media: 46.95

lo cual da una posibilidad de 38,5 a

Datos obienidos 8 través del Cusstionario SN

w

i

Los resultados se obtienen separadamente ¢

las dos escalas de cuestionario: (S} Since-

i

ridad y (N} Neurotismo,

Escala N

Desviacibén estandar 8,70

%
1228
9

&
i)



De acuerdo a los baremos de la prueba el 1{-

mite de neuroticidad se inicia & los 60.0 lo cual

nos indica que el grupo se puede considerar nor--

mal,

Media:

Escala §

51.45 Desviacibén esta

ndar 9

lo cual nos d& una posibilidad de 42,25 =

.25

60.70,

De acuvwerdo con los baremos de 1la prueba los

limites donde se inicia la insinceridad son en 70,C

por lo que el grupo se puede considerar normal,

tal,

Esto representa los resultados del grupo to-

sin emb&rgo se presentaron Casos excepcicnaz-

les en total de cinco que obtuviernn

tes calificaciones:

¥

EC S SR S

B

No._del Caso

5
19
10
15

31

AV

Escela K_
38
51
71
66 -

65

Tog wd -

Fscala §

80

sien-




Este grupo representa el 10% del grupo totel lo
gue nns sefala que sblo este porcentaje es el que
representa rasgos neurdticos o de insinceridad que

requieren de ayuda terapéutica,

C) Resultadog Cualitativos,

El siguiente paso en nuestra investigacién con-
eistid en un intento de Jdeterminar si en el grupo
que resultd neurdtico se podiarn establecer dife--

rencias cualitativas con el resto,

Para esto se revisaron nuevamente los resulta--
dos del cuestionario y se aislaron una serie de -

variables que parecen diferir significativamente

de las demis en este grupo,

Dado el tamafio de la muestra no se pueden genera
lizar estos resnultados, sin embargo pueden ser -
tomados como guias para el estudio de grupos poste
riores,

Las diferencias encontradas fueron las siguien-

tes:

l.- En 3 de los seis casos uno de los padres ha
muerto, Fsto rejresenta el 50% contra el 12% de

la poblacifn general,



2.~ El1 nGmeroc de hermunos supers en los seis

casos 81 promedio general,

3.- En S5 de loe seis casos hay preferencis por
un hermano,

En el grupo total éstc sblo sucede en 10 casos -
© sea gue se presenta el 83% en el grupo neurbti

co contra el 16/ del grupo general.

do= Su promedio en primaria es de 8.8 contra ---
8.3 del grupo general, Solo 1 de los seis reprue-

ba 0 sea el 16% contra el J1% del grupo genersl,

5.- La materia que mls les gusta en Secundaria -
no va de acuerdo a la eleccibn del grupo geqeral,
por ejemplo Biélogia ocupa en el gru;o general -
45% mientres que en el grupo neurdtico ocupe sblo

el 16%.

6.~ Su promedio en Enfermeria es de 8,4 contra -

el 7.8 general,

7.~ FEn el grupo normal el 40% vive con sus padres,

en el neurdtico el 33%.

8.- FEl grupo neurético reporta un 0,00% de amista

-des mientras en el grupo total hay un 44%




9,- FEn el grupo normal el 21% pertenece & 8l--
ghe club o asociacibn, en el grupo neurdtico el

promedio es de 0,00%,

10,~- La menstruacibn en el grupo total fué de

77% regular, en el neurdtico es de 66X

De los puntos arriha presentados se considera

mis significativos los numeros 1, 3, 8 y 9.

Serfan significativos el 2 y el 10; los de--

mis necesitan de mayor exploracién,

Para confirmar nuestras hipltesis procedimos
a ver en cada uno de los seis casos neurbticos, -
cudntos de los diez signos ennumiérados tenfan; -
por otra parte, tomamos del resto del grupo seais
nimeros al azar y estudiamos cuéntos de estos sig

nos tenfan, He aqui los resultados:

Grupo Neurbtico No., de Signos Positivos
# 5 6

# 10 6

# 1s 7

# 19 8

# 31 8

# 32 6

P!‘OWQG;O- Peecssecasdere s 6.'8



Grupo Total No, de Signos Positivos

# 44 4
# 26 2
# 13 1
# 22 3
# 29 3
# 55 . 3

PromediO.e.sseriavciacsnacensen 206

D) los Resultados con el Grupo_de Instructoras

Los resultados obtenidos con les serioritas

instructoras fueron:

Cuestionario SN 59
Escala "N*“,

Media: 45,67 Desviacifn estandar: 7,8

Lo cual da una posibilidad de 37,87 a 33,47
y de acuerdo con los haremos de la prueba indica
que se trata de un grupo dentro de limites norma
.les,
. Fscalas "§"
 Medis: 47,69 Desviacibén estandar: §,00
Lo cual nos da una posibilidad de 36,69 a
56,69 que, de acuerdo con los baremos de la prue-

ba se encuentra dentro de los limites normales,



Del puestionnpio de intereses se obtuvieron
los datos siguientes:
5§ de_las 6 instructoras se inclinan definitivemen
te hacia elyérea de las humanidades; tienen intere

ses cientificos y de ensefanza,

De todo lo anterior puede deducirse que no -
hebia problema, tampoco en las maestrus; habiéndo
se encontrado que los dos grupos_(maasfras y #lum
nas) funcionaban dentro de limites normales y nin
guno de los dos tenia problémas neurdticos. que -
interfirieran en éu aprendizaje o en su labdor  de
docencia se 1llegbdb a 1a concliusidn de que solo po-
dla haber dos causas de la falte de aprendizaje de

las alumnas:

l,- programa escolar mal planteado, Yy

2,~ falta de capacidad en las maestras ya que, -
aunque como se dijo antes, no tenfian serios pro—-
blemas neurdticos y tenian interés en su labor, -
ninguna de ellas habla estudiado pedagogia, por -

lo tanto, tendrian fallas al ensedar,



CONCLUDSIONTES

. No obstante las limitaciones de este estudio mu -
chas serian las conclusiones gGue de €1 podrianp extraer
se; pero colocéndonos en un plan realista tan sblo -~
enumeraremos las conclusiones més generales que hemos

obtenido:

P la neurosis como entidad nosoldgice no se -
presentd mis que en el 10% de nuestro grupo escolar -

formado al azar,

2,- Ese 10% neurdtico tiene limitaciones impues
tas por su pasado que estén determinando su situacidn
actual, Dichas_limitaciones pueden ser diferenciadas,-
al menos cualitativamente del resto de su grupo,

"

Jam= Ninguna de las 6 instructoras estudiadag
que constituyen todo el cuerpo docente del curso pre--

eentaba seriocs trastornos neurdticos,

4, - Se hicieron grupos de sensibilizaci6Gn para
asegursrse la existencia de una buena comunicacidn en-
tre maestras y alumnas, Y asi eliminar otra probable -
causa de la falta de aprendizaje, Quedan asi solamente

dos causas ﬁropables:



¢
|
|
|
i

By- Mal planeamiento de los programas de las asig

aAaTUras

b.,~  Falta de preparacibdn pedagdgica de parte de

las maestras

La primera de ellas puede eliminarse sélo por medio
de cambios consecutivos hastu lograr el mejor planeamien
to posible de los programas de las 8signatuvras imparti--

das,

La segunda, claro esth, se eliminaria exigiendo un=z
preparacidn previa en pedagogia a todas las peorsonas gue
pretendieran impartir clases, Por supuesto esto resulta

cagi imposible, al menos por el momento,

~

Sin embargo creo que resultari muy benéficon,

3.~ Fste estudio es sbdlo una tentativa y quedan

atn, como se dijo desle el principio mucihus incdgnitas -

por resolver y muchas investigaciones por hacer,
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