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Introduccién

INTRODUCCION

Se puede observar que en dentro de cada una de las aulas existen
problemas de conducta, como el trastorno de hiperactividad, del -cual
anteriormente se han realizado estudios por psicélogos, pedagogos y médicos
quienes se han interesado en conocer el origen que ocasiona el exceso de
actividad motora en el niflo, ya que esto trae como consecuencia algunas
complicaciones en el proceso de ensefianza - aprendizaje del alumno; porque hay
que mencionar que el proceso de adquisicion de un nifio hiperactivo es muy
diferente a un nifo que no presenta problemas, debido a que le es imposible
controlar su conducta por si mismo y esto conlleva que la atencién que presta al
docente sea minima, de aqui surge una problematica, en las técnicas que se
utilizan para ensenar a los nifios hiperactivos deseando conocer si realmente son
las indicadas para que el alumno comprenda los temas tratados dentro del aula;
por ello la investigacion que se presenta dentro de este trabajo se enfoca a las
estrategias aplicadas en la adquisicidon del aprendizaje constructivista del nifio
hiperactivo, considerando como objeto de estudio al nifio hiperactivo de 6 a 7 afios
de edad en el nivel primaria. Por lo tanto se da una propuesta de investigacién
mencionando algunas estrategias de ensefianza que facilitaran su comprension y

fijacion de aprendizajes significativos.

Dentro del desarrollo de la investigacién se pretende abordar el problema
desde su origen, las causas y consecuencias que se presentan tanto en la escuela
como en la casa, asi mismo el rol que debe mostrar el docente ante una situacion
de este tipo.

Esta tesis se ha estructurado en ocho capitulos, para poder
afrontar de manera directa las partes fundamentales de la misma, el primer
capitulo esta compuesto por el planteamiento del problema, la delimitacién,
justificacion, objetivos e hipotesis de la investigacion, todo esto es con el objeto de
guiar al lector.
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El capitulo 1, se conforma con el marco contextual de referencia, en el cual
se describen los datos de las instituciones que se consideraron para recopilar
informacion, presentando sus antecedentes, poblacion, ubicacion geografica y una
breve descripcion del contexto de la zona donde se localizan.

El capitulo Ill, aborda el marco teérico donde se dan a conocer los
antecedentes, enfoques, causas, conceptos, tratamiento farmacolégico y
psicopedagogico; ademas de alternativas de manejo de la hiperactividad y algunas
manifestaciones equivocas de hiperactividad.

El capitulo 1V, se presenta el proceso de aprendizaje en el nifo hiperactivo,
partiendo de la explicacion del concepto de aprendizaje, asi como aspectos que se
deben considerar para crear un ambiente arménico dentro del aula, tomando en

cuenta los factores y las dificultades que se asocian en dicho proceso.

El capitulo V, detalla aspectos del constructivismo en cuanto a sus bases,

génesis y elementos, abordando la hiperactividad desde esta perspectiva.

El capitulo VI, se explican las estrategias de ensefianza que se pueden
aplicar en los nifos hiperactivos, aqui se menciona el concepto de ensefanza y
estrategia de ensefanza, los aspectos que se debe considerar para seleccionarla
y clasificacion; integrando un analisis sobre las cualidades y formacién del docente

respecto a estos temas.

El capitulo VII, se encauza la metodologia donde se define el tipo, disefio
de investigacion, comprendiendo la poblacion y muestra que se manejo y los

instrumentos utilizados para la elaboracion de la misma.

El capitulo VIII, se concreta al andlisis e interpretacion de los datos
arrojados por los instrumentos aplicados, para asi concluir y dar las

recomendaciones pertinentes en base a los resultados.
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Esta investigacién es tedrica — metodolégica porque contribuye al desarrollo
de aprendizajes significativos y estrategias didacticas para los docentes de primer
grado de primaria, beneficiando a los nifios hiperactivos, padres de familia y a
personas que se inmiscuyen en el trabajo de estos nifios; de igual manera se da
un conocimiento mas amplio acerca de la hiperactividad, porque algunas posibles
limitaciones que pueden existir son: que en México no se cuenta con informacion
suficiente para la comprension y el tratamiento adecuado que estos nifios
requieren; de igual manera no se han preocupado en apoyar tanto las instituciones
publicas como privadas a los nifios hiperactivos, porque dentro de los planteles
educativos han sufrido discriminacién y algunas escuelas particulares no se
encuentren al nivel socioeconémico de la poblacion para auxiliarlos y brindar
solucion ante dicho problema; también los docentes carecen de informacion, por
lo tanto es necesario hacer que el sistema educativo se interese por la
capacitacion a los profesores para evitar confusiones acerca de este problema.
Esta cuestidén se debe abordar desde un enfoque general de que todos tenemos
capacidades diferentes, que algunas hacen las cosas mas faciles y otras no tanto.
Lo central es recordar que es responsabilidad de todos, incluyendo al nifio,
afrontar estas dificultades, con la intencion de lograr darle una mejor calidad de

vida relacional en una atmosfera de mayor asertividad y de manera mas relajada.
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CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 ENUNCIACION DEL PROBLEMA

En cada aula de las instituciones escolares se puede observar que
existen diferentes problemas de aprendizaje en los alumnos, uno en especial es el
nino hiperactivo. Este es un problema que da inicios en Alemania en 1864, y se
fue extendiendo hasta diferentes partes del mundo, considerando que una serie de
psiquiatras, pediatras, doctores, etc., han realizado diversos estudios para conocer
realmente el origen de la misma y el porque de la conducta del nifo.

En México existen cinco millones de personas con este trastorno, ademas de que
sufren discriminacién dentro de la sociedad; asi mismo presentan diversos
problemas, principalmente para los padres de familia que son quienes realmente
viven esta situacion y buscan la ayuda necesaria para apoyar a sus hijos y
controlar esas conductas. Aqui es donde la escuela debe auxiliarlos y brindarles la
orientacion acerca de dicho trastorno. Dentro de ella es donde se reflejan algunas
caracteristicas del nifio hiperactivo como suele ser: inquieto, toca todo, juega con
las manos y los pies, no logra terminar las tareas o deberes, se retuercen en su
asiento, corren o trepan sin temor alguno.

Es importante retomar aspectos educativos para explicar la problematica que se
presenta con dicho trastorno; dentro del quehacer educativo los docentes tienen la
tareas de adecuar el aprendizaje a sus alumnos considerando las caracteristicas
de cada uno de ellos, para llevarlo a cabo con los nifios hiperactivos les es dificil,
esto se debe al problema que presenta, pero la realidad es que la falta de
preparacion nos hace etiquetar a cada uno de los alumnos sin conocer realmente
cuales son los verdaderos sintomas que presenta un niflo hiperactivo, esto nos
conlleva a tener un desorden dentro del aula y un descontrol sobre el nifo.

Otro punto muy importante es la falta de técnicas o estrategias para ensefar a los
ninos hiperactivos, los docentes llevan a cabo sus clases de acuerdo a su
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planeacién que realizan al principio de cada ciclo, al elaborarla no se toma en
cuenta el tipo de niflos con los que se ha de trabajar, sin embargo se cuenta con
ayuda profesional como psicélogos, pedagogos, maestros en educacidon especial,
que ayudan vy proporcionan las estrategias necesarias para trabajar con el nifo
hiperactivo, de igual manera lograr en él un alto rendimiento escolar ya que ellos
sufren problemas de aprendizaje en escritura, conducta, calculo, etc.
Pero también el docente debe estar capacitado y preparado para atender las
necesidades de los nifios hiperactivos, aunque el problema en este aspecto seria
que en el sistema educativo de los maestros normalistas no esta integrado los
diferentes problemas de aprendizaje de los alumnos en especial los hiperactivos.
Por ello planteo el problema de la siguiente manera: “La adquisicion del
aprendizaje constructivista de niflos hiperactivos de 6 a 7 anos de edad esta
altamente relacionado con las estrategias de ensefianza que se aplican dentro del
aula.”
Para poder orientar la investigacidbn, es necesario dar respuestas a los
cuestionamientos siguientes:

¢, Qué es la hiperactividad?

¢, Cudles son las caracteristicas de los nifios hiperactivos?

¢A que edad este trastorno se puede diagnosticar?

¢, Todos los nifios hiperactivos son iguales?

¢, Cémo puede el maestro identificar a un nifio hiperactivo?

¢ Qué material didactico se le puede ofrecer a un nifio hiperactivo?

¢, Cdmo se desenvuelve en el aula un nifo hiperactivo?

¢ Qué estrategias aplicar en los nifios hiperactivos?

¢, Por qué el maestro no sabe distinguir un nifo hiperactivo?

¢Cuales son las dificultades mas frecuentes del aprendizaje en nifios

hiperactivos?

¢Qué vias implementar en el proceso de ensefianza — aprendizaje para

mejorar la calidad de su aprendizaje?

¢ Caracteristicas del aprendizaje constructivista?
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1.2 DELIMITACION DEL PROBLEMA

La hiperactividad se puede analizar desde varios campos de estudio
como es el psicologico, médico y educativo; es por ello que he tenido que enfocar
este estudio en el campo educativo considerando el papel del docente, la escuela,
el ambiente aulico, los padres, el nifio hiperactivo, técnicas, estrategias, que se
utilizan en educacién primaria en México, para eludir asi cualquier desvio del
objetivo principal de esta investigacién; el punto esencial es el analisis de las
estrategias aplicadas para aprendizaje constructivista del nifio hiperactivo.

El estudio de esta investigacion se realizd en el area pedagdgica, teniendo como
tema “las estrategias de ensenanza en el aprendizaje constructivista de nifos
hiperactivos”; el cual se llevo a cabo en la zona centro del municipio de Orizaba,
Ver., tomando como poblacion a los docentes en Educacién Especial y
Licenciados en Psicologia con especialidad en el area de aprendizaje, de audicion
y lenguaje, enfocandolo al primer afio de educacion primaria, cuya edad oscila
entre 6 y 7 afos de edad.

Desde el punto de vista tedrico, la investigacién se encuentra dentro del enfoque
constructivista basado en las aportaciones de Vygotsky el cual considera que los
ninos construyan su propio conocimiento tomando en cuenta su desarrollo dentro
del contexto social junto con su aprendizaje y asi mismo el lenguaje dentro de su
desarrollo mental.

Aunado a los aportes de Georgina Martinez Cardenas y Patricia Chavez de Pérez
Gil en su libro “Aprender a vivir con TDAH” donde plantea que las técnicas de
disciplina educativas complementadas con el medicamento dan mayor ayuda a los
padres y maestros para el manejo adecuado de este trastorno logrando una vida
satisfactoria para el nifio alcanzando un nivel aceptable a través de un contexto

estructurado y consciente sobre este tema.
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1.3 JUSTIFICACION

La hiperactividad es un trastorno de conducta donde al nifio se le dificulta
mantener la atencién, respetar reglas, presenta una energia excesiva e
impulsividad que a lo largo le trae como consecuencia su relacion dentro del
grupo, un bajo rendimiento escolar, controlar su conducta y rechazo ante las
personas.

La importancia de considerar la hiperactividad infantil a nivel primaria es por que
se encuentra en el momento indicado para identificar este problema, porque
debido a sus caracteristicas de conducta e inatencion los docentes optan por
sacarlos del aula y exponerlos ante el grupo, lo que se desea lograr es
concientizar y ampliar el conocimiento del profesor ante este problema, brindando
técnicas y estrategias para que el alumno hiperquinético sea capaz de centrar la
atencién durante la explicacién de los contenidos, asi mismo integrarlo al trabajo
en equipo durante el proceso de ensefianza — aprendizaje; respecto a la conducta
dentro del aula, mantener al nifo mas controlado, apoyandolo con todo esto en su
desarrollo y facilitarle una socializacion dentro y fuera de la escuela, siendo
admitido en cualquier institucion.

El beneficio sera tanto para los docentes como para los padres de familia, al
aplicar algunas técnicas y estrategias se facilitara el trabajo escolar del nifio
hiperactivo, mostrando un mejor rendimiento y comportamiento desde una

perspectiva pedagdgica.
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1.4 OBJETIVOS

Objetivo General:
Describir las estrategias de ensefanza aplicadas en el nivel primaria para

el aprendizaje constructivista en nifios hiperactivos de primer grado.

Objetivos Especificos:
o Explicar el origen, causas y consecuencias de la hiperactividad con la
finalidad de obtener un conocimiento general respecto a este trastorno.
« Examinar la labor del docente en funcidén al aprendizaje constructivista del
nifio hiperactivo.
o Determinar las técnicas y/o estrategias de ensefianza adecuadas para

obtener un alto rendimiento en el nifio hiperactivo
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1.5 HIPOTESIS

“La adquisicion del aprendizaje constructivista de nifios hiperactivos de 6
a 7 anos de edad esta altamente relacionado con las estrategias de ensefianza
que se aplican dentro del aula.”

Variable independiente
“La adquisicién del aprendizaje constructivista”

Variable dependiente

“Estrategias de ensefianza”

1.6 OPERACIONALIZACION DE HIPOTESIS

V. L

La adquisicién del aprendizaje constructivista

V.D.

Estrategias de ensefanza

Desarrollo Comprensién | Desarrollo del Dificultades Preparacion
intelectual y nifio en el del docente
perceptivo hiperactivo aprendizaje
A

A

Contenido de
las
asignaturas

A
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CAPITULO I
MARCO CONTEXTUAL DE REFERENCIA

2.1 UBICACION GEOGRAFICA DE LA INVESTIGACION

El trabajo de investigacion de campo, se realiz6 en cuatro instituciones
debido a que los centros cuentan con personas especializadas en la materia, la
mayoria de la poblacién y algunas escuelas de gobierno de la Zona Centro del
Estado de Orizaba, Ver., cuentan con este servicio. La manera como se maneja es
a través de los docentes quienes identifican el trastorno y lo canalizan a los

siguientes centros:

Centro de Atencion Psicopedagodgica de Educaciéon Preescolar (CAPEP):

La ubicacién del centro es en la calle Rio Papaloapan S/N en la Unidad de Puerta
Grande, su clave es 30FLS5000N y funciona en turno discontinuo porque su
horario es de 8 a.m., a 16 hrs. La clave es 05 y su sector es Veracruz Puerto.

La escuela limita al norte con casas habitacionales de la Unidad de Puerta
Grande, al sur se encuentra el CBTIS No. 142 de Chicola, al noroeste se
encuentra la Escuela Secundaria Técnica No. 94 y al este con la Unidad
Habitacional Puerta del Sol.

El centro de atencién psicopedagdgica de Educacion Preescolar “Valle de
Orizaba” actualmente cuenta con 28 empleados entre ellos se encuentran
psicélogos, maestro de aprendizaje, maestro de comunicacién, trabajo social y
encargados en area médica; el numero de alumnado atendido por el momento es
de 17 alumnos del nivel de preescolar.

Lo que respecta a su institucion cuenta con 4 edificios, su estructura es de
concreto armado, con muros de tabique rojo, el piso es de cemento con mosaico,
las ventanas son perfil estructural; de acuerdo a los servicios que brindan abarcan
cuatro areas: discapacidad visual, auditiva, motora e intelectual, asi mismo tienen
biblioteca sb6lo para el personal, area de psicomotricidad “camara Gessell”, 3

cubiculos de psicologia, una bodega, 2 aulas de terapia de lenguaje, un bafno para

10
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uso del personal, oficnas administrativas, 2 bafios para nifio y nifia, 3 salones de
clase, un area asignada a la supervisora y un area de psicomotricidad.

La Unidad de Puerta Grande cuenta con los servicios de luz, agua potable,
drenaje, teléfono. Asi mismo cabe mencionar que se encuentra en un area urbana,
ademas predomina un ambiente de alcoholismo, pandillerismo, robos, asaltos y
drogadiccién.

Centro de Atencion Multiple (CAM 15): se encuentra ubicado en la Calle Alvaro
Obregén s/n entre Emiliano Zapata y 23 de Mayo Col. Benito Juarez, con clave
30DMLOO009R y funciona en el turno matutino de 8 a 12 horas. La zona es 08
sector 4.

La escuela limita al norte con la Secundaria “Margarita Masa P. de Juérez”, al sur
la autopista Puebla - México, al este el auditorio “Gutiérrez Barrios” y al oeste hay
sembradios.

Actualmente el centro cuenta con una poblacién de 50 alumnos, divididos en los
diferentes niveles: preescolar, primaria y adultos. Dentro del personal que conjunta
la administracién se encuentra:

Directora: M2. Del carmen Fernandez Cado.

Trabajadora social: Adriana Del Carmen Rodriguez Palacios.

Maestro de integracion Educativa: Lic. Emilio Méndez Garfias.

Apoyo administrativo: Patricia Martinez Perdomo.

Equipo de apoyo:

Secretaria: Nelly Marbella Romero Agustin.

Maestro de Educacion Fisica: Jorge Martinez Maranon.
Maestro de Taller: Jesus Morales Marquez.

Maestra de Integracién Empresarial: Reina Castillo Rosas.
Maestros de grupo:

Educacion inicial: abarca desde 40 dias hasta 3 afos.
Profesora Rosalina Badillo Hernandez
Preescolar: abarca de 3 a 6 anos

Profesora Jenny Landa Jiménez

11
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19, 22, 3%, 42 de Primaria: abarca de 7 — 12 anos
Profesora Domitila Arias

5°, 6° de Primaria: abarca de 12 — 17 afos
Profesora Araceli Torres Zamora

Grupo laboral:

Profesor Héctor Carrillo Espinoza (Director): el nivel del que se encarga es de
atender a personas de 17 — 38 anos:

Profesor Leonel Diaz Avila

Profesor Miguel Veldsquez Diaz

Profesora Liliana Gutiérrez Ledn

Integracion Laboral: Profesora Guadalupe Murguia Cid.

Maestra de comunicacion: Irais Gémez Lépez

Maestra de primaria en educacion especial: Xochitl Martinez Vela

Doctor: David Rojas Mora

Intendente: Maximino Antonio Jiménez.

Lo que respecta a su institucion cuenta con 5 edificios, su estructura es de
concreto armado, con muros de tabique rojo, el piso es de cemento con mosaico,
las ventanas son perfil estructural, las puertas son de madera y lamina; de
acuerdo a los servicios que brindan al publico abarcan cuatro areas: deficiencia
intelectual, neuromotores, alto riesgo, autismo y discapacidad auditiva, asi mismo
tienen cafeteria, biblioteca, aula de audicién, cubiculos para psic6logos, salén de
usos multiples, alberca, aula de deficientes mentales, sanitarios y 7 aulas mas.

La Colonia Benito Juarez cuenta con los servicios de luz, agua potable, drenaje,
teléfono, ademas se encuentra un CENDI, la supervision escolar, el auditorio
Gutiérrez Barrios y una secundaria “Margarita Masa P. de Juarez”. Asi mismo
cabe mencionar que se encuentra en un area urbana, ademas predomina un
ambiente de alcoholismo, pandillerismo, robos, asaltos y drogadiccion.

Centro de Atencion Multiple “Bertha Lapa Navarro”: se encuentra ubicado en
Avenida Poniente 12 No. 139 Colonia Unién Obrera entre norte 11 y norte 9 con
clave 30EMLO015A y funciona en el turno matutino de 8 a 12 horas. La zona a la

que pertenece es 306.
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La escuela limita: al norte se encuentra el Cecati No.170, al sur el campo deportivo
ADO, al este la Norte 7, Norte 9 y el Rio Orizaba, al oeste una purificadora de
agua conocida como “los filtros” y la Col. Lourdes.

Actualmente la escuela cuenta con una poblacién de 57 alumnos, divididos en los
diferentes niveles: educacion inicial (lactante y maternal), preescolar, primaria y
capacitacién laboral. Dentro del personal que conforma el plantel se encuentra 13
maestros, entre ellos se encuentran psicologos, Lic. En Educacién Especial y
Pedagogos.

La institucién cuenta con 6 edificios, su estructura es de concreto armado, con
muros de tabique rojo, el piso es de cemento con mosaico, las ventanas son perfil
estructural, las puertas son de lamina y aluminio, de acuerdo a los servicios que
brindan se relacionan al desarrollo de habilidades adaptativas, asi mismo cuentan
con cafeteria, biblioteca, salon de usos multiples, cisterna, jardin, sanitarios y 6
aulas. Los niveles que atienden generalmente son todos pero en especial se
encuentra el nivel medio — bajo.

La Colonia Unién Obrera cuenta con los servicios de luz, agua potable, drenaje,
teléfono, ademas se encuentra el Salon Azul para eventos sociales, un CECATI,
una purificadora de agua conocida como “los filtros”. Asi mismo cabe mencionar
que se encuentra en un &rea urbana, ademas predomina un ambiente de
alcoholismo, pandillerismo, robos, asaltos y drogadiccién.

Centro de Rehabilitacion Integral de Orizaba (CRIO): la ubicacién geografica es
en prolongacion de Colon Oriente No. Lote 1 Col. Agricola Moctezuma y
funciona en el turno matutino — vespertino de 8 a 17 horas.

El centro se encuentra en los siguientes limitantes al norte se encuentra
“Tugrablock” antes una trituradora de rocas, al sur el panteén “Juan de la Luz
Enriquez”, al este la Col. Rafael Alvarado y al oeste la plaza de toros “La
Concordia”.

Actualmente el centro cuenta con diverso personal como: un Director General, un
Coordinador Médico, un Coordinador del voluntariado, el departamento de
Vinculacién Académica y una Contadora General, también forman parte médicos

especialistas que donan parte de su tiempo: traumatdlogos, genetistas, neurdlogo,
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pediatras, audiologos — foniatra, psicélogos, encargados en rehabilitacion fisica,
se incorporan personas que son llamados “voluntarios” que donan parte de su
tiempo y laboran 2 dias a la semana por 4 horas el numero de voluntarios es de
120 voluntarios y 14 en base que son aquellos que perciben un sueldo.

Existe un departamento llamado Vinculacion Académica donde se reciben a
estudiantes de diferentes institutos para realizar préacticas académicas,
profesionales o servicio social, en este momento se cuenta con 30 alumnos de
diferentes especialidades: en educacion especial, Licenciados o técnicos en
enfermeria, pedagogos, psicologos, Licenciados en ciencias de la comunicacion,
en informatica, ingenieros en sistemas computacionales, Licenciados en
administracién de empresas y trabajo social.

La institucion se conforma por solo 1 edificio, en forma semicircular para el
traslado en sillas de ruedas, su estructura es de mamposteria, el piso tiene
azulejo, asi mismo cuentan con cafeteria, jardin, sanitarios, una capilla, salas de
terapia de rehabilitacién: mecanoterapia, hidroterapia, estimulacion temprana,
enseflanza a sordomudos (a nivel primaria, secundaria y bachillerato),
electroterapia, terapia conductual y terapia ocupacional. El nivel socioeconémico
que se atiende es general pero en especial se encuentra el nivel medio y bajo,
hasta ahora se cuenta con pacientes de 30 municipios.

La Colonia Agricola Moctezuma cuenta con los servicios de luz, agua potable,
drenaje, teléfono, ademas se encuentra la Plaza de Toros “La Concordia”, La
Secundaria Técnica No. 4, la Inspeccion de Policia, el pantedn “Juan De la Luz
Enriquez” y Tugrablock antes una trituradora de rocas. Asi mismo cabe
mencionar que se encuentra en un area urbana, ademas predomina un ambiente

de alcoholismo, pandillerismo, robos, asaltos y drogadiccion.
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a) CAPEP O
b) CAM 15 o

c) CAM “ Bertha Lapa Navarro”

d) CRIO o
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2.2 ANTECEDENTES DE LAS INSTITUCIONES

Centro de Atencion Psicopedagégica de Educacion Preescolar
(CAPEP): Es preciso decir que los datos histéricos del CAPEP que a continuacién
se presentan deben mencionarse; pues a partir de ellos se conocen los cambios
que han transcurrido para llegar a ser esencial en la poblacién que se esta
investigando.

El CAPEP “Valle de Orizaba” fue fundado en el afno 1976 con el nombre de
“Laboratorio de psicologia y psicopedagogia de la Educacién Preescolar” Orizaba
nucleo XIX.

En sus inicios contd con 2 especialistas, quienes atendian a nifios preescolares
con deficiencia mental, disfuncion cerebral, problemas de lenguaje, inmadurez y
conducta que les causaban alteraciones en el aprendizaje en su ingreso al nivel
primario.

A través del tiempo este servicio ha evolucionado, cambiando de criterios y
parametros de aceptacion atendida, asi como de diferentes niveles, aunque
siempre ha atendido a nifios preescolares.

El cuerpo de docentes especialistas se ha ido incrementando y renovando con el
paso de los anos.

A partir de 1978 se adhirié al programa de “Integracién Educativa” dejando el
personal su ubicacion fisica en el edificio de CAPEP, para incorporarse como
docentes de apoyo en jardines de ninos de la regién de Orizaba en donde brindan
apoyo a los alumnos con discapacidad o con necesidades educativas especiales.
Centro de Atencion Multiple (CAM 15): A continuacion se citan aquellos
anécdotas por los cuales a transcendido este centro, asi mismo los sacrificios y
logros que personas importantes han obtenido, dando todo de si, para levantarla y
volverla elemental en el desarrollo de la poblacion.

A partir de Enero de 1985, siendo jefa del departamento de educacién especial la
profesora Lourdes Sandoval Valdés dio inicio a la fundaciéon de la Escuela de
educacién Especial Atencion Multiple No. 15 en esta ciudad de Orizaba,
iniciandose ademas las gestiones correspondientes para la construccion del
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edificio escolar, siendo asignada como Directora a la Lic. M2. Del Pilar Aleman
Vallina, teniendo solo entonces como personal adscrito a la Lic. M2. Enriqueta
Vasquez Sanchez y Guadalupe Posada Leén como intendente.

En Febrero del mismo afo se incrementé el personal con la Psicologa Noemi
Cruz Borromeo, la T. S M2. Dolores Céazares Flores y M2. Eugenia Cazares Roman
como maestra de grupo iniciandose la capacitacién de alumnos y los trabajos de
disfuncién del servicio. Provincialmente se empezé a funcionar en la bodega de
recursos materiales de la SEP como oficina, en tanto se construia el edificio
escolar.

Se iniciaron las evaluaciones tanto de Psicologia como de trabajo social de los
alumnos preinscritos y en el mes de Mayo del mismo afno tomo posesion del
edificio escolar ya construido la Lic. M2. Del Pilar Aleman Vallina en forma
provisional, ya que hasta la fecha jamas se ha cubierto el requisito de llenar el acta
de entrega de las instalaciones de forma oficial.

El presidente municipal Lic. Manuel Mejia Huerta dond el terreno donde se
construy6 la escuela, el cual era propiedad del municipio y también dond
maquinaria para el retiro de escombro y basura, ya que el edificio fue entregado
en condiciones deplorables.

Se inicia el periodo escolar 1985 — 1986 con un total de preinscripcién de 82
alumnos de los cuales se tuvo asistencia el 40%, ya que algunos fueron
canalizados a grupos integrados, estos alumnos fueron atendidos por personal
voluntario de grupos integrados como fueron la Psicdloga Cecilia Beverido M,
Patricia Penedo, Perla Mendoza M. y Aida Rodriguez Martinez hasta diciembre
del mismo ano.

De Septiembre a Diciembre de 1985 solo se incremento el personal con otra
intendente, una secretaria, una maestra de grupo y la asignacion de otra
Trabajadora Social en sustitucion de M2. Dolores Cazares Flores. Para Enero de
1986 se contaba con el siguiente personal: 3 maestros para el area de deficiencia
mental, una maestra de audicién, una maestra en intervencién temprana y una

maestra de taller que continuaron laborando hasta Noviembre de 1986.
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En Enero de 1987 ya se encontrd una nueva jefa de Departamento la Profesora
Silvia Pardo Patifio y una nueva directora Gicela Higinio Zurita.

De Septiembre de 1987 a Marzo de 1988 fungié Enrique Sanchez Bonilla con una
inscripcion de 53 alumnos de los cuales asistieron un 20% ya que la serie de
cambios de personal (maestros) provocé la desercion de la mayoria.

El periodo escolar 88/89 la Directora M2. Enriqueta Vasquez S., quien tomo
posesién el 25 de Abril de 1988, con una inscripcion de 42 alumnos por cuestion
de enfermedad se ausenté y queda en su lugar la Psicologa Sandra Romero,
durante su funcién se realiz6 la semana de educacion especial en donde se logré
dar una mayor informacién de los servicios, obteniendo ademas una serie de
logros que redundan en beneficio de la escuela, como donaciones, la
construccion de una parte de la barda y la concesién de un consultorio dental por
parte de la Facultad de Odontologia de la Ciudad de Mendoza, Ver.,

Regresa la Lic. M2. Enriqueta Vasquez con un incremento de 12 alumnos que
hacian un total de 56 alumnos. Para el periodo escolar 88/89 ya habia un total de
64 alumnos con asistencia del 90%. Durante su funcion la escuela alcanzo una
organizacion perfecta, el personal se encontraba completo y durante el periodo

89/90 queda en su lugar la Maestra Aida Rodriguez Martinez.

Centro de Atencion Multiple “Bertha Lapa Navarro”: A continuacién se
menciona de manera breve la historia del Centro de Atencién Multiple “Bertha
Lapa Navarro” dando a conocer aquellos datos relevantes que lo hicieron crecer
profesionalmente y convertirse en un elemento primordial en la educacién.

En 1972 un grupo de 4 maestras normalistas egresadas de la Escuela Normal
Veracruzana: Julieta Salazar G., Susana Diaz Hernandez, Rosa Maria Martinez y
Bertha Lapa Navarro que durante su labor en el magisterio notaron que no existia
en Orizaba apoyo ni escuela para alumnos con discapacidad, estos se
encontraban recluidos en casa, sin apoyo, sin expectativas de mejor calidad de
vida y con el rechazo por parte de la sociedad. Por tal motivo decididas a cambiar

la situacidon, estudiaron la especialidad y abrieron una escuela para ninos
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especiales, buscaron apoyo de personas altruistas que hicieran suya esta causa y
alcanzar asi la meta propuesta.

El 3 de Marzo de 1973 se logra abrir la primera escuela de Educacién Especial en
Orizaba. Con aproximadamente 15 alumnos, posteriormente al primer afio de
trabajo ya la planta docente habia crecido asi como la poblacién escolar que
atendian, la cual incluia a nifios de toda la region e incluso asistia un nifno de
Huatusco, las clases se llevaban a cabo en la Escuela Cantonal con la
autorizacién de la Maestra Elodia Flores Directora de la misma, se trabajaba por
las tardes en 2 aulas con diez nifos.

Durante los primeros 8 afos de trabajo no se cobraba ninguna renumeracion
econdmica, debido a que el compromiso con la nifiez especial se hizo con la
conviccion de alcanzar la meta propuesta.

El 30 de Abril de 1980 se hace la inauguracion oficial de la escuela con la
asistencia del Gobernador Rafael Hernandez Ochoa, quedando la escuela a partir
de ese momento a cargo del gobierno.

El mismo dia el Sr. Daniel Sierra Rivera a decisién del SOAICC dona el edificio
para el servicio de la nifiez discapacitada, en el centro se atendian nifios con
determinado coeficiente intelectual (limitrofes), de audicién y con problemas de
aprendizaje. En esos momentos se contaba con el personal siguiente: un
intendente, en una bodega se asignaron cubiculos paradocentes (psicologia y
comunicacion). En 1992 incrementa la planta docente con una psicéloga, una
especialista en terapia del lenguaje y 3 docentes mas. El instituto pasa a ser
“Centro Psicopedagdgico” funcionando de esta manera 8 anos ofreciendo apoyo a
alumnos con un Coeficiente Intelectual de 90 — 60 limitrofes y problemas de
aprendizaje.

En el ciclo 2000/2001 sufre nuevamente una transformacién y se convierte en
CAM que atiende a niflos con discapacidad intelectual, auditiva, motora y visual.
Contando con los niveles de educacién inicial (2 — 4 anos), preescolar y primaria.
Al mismo tiempo se le hacen adaptaciones al inmueble, las cuales se han ido

realizando con el apoyo de gente altruista.
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Centro de Rehabilitacion Integral de Orizaba (CRIO): Es necesario anadir a
esta investigacion una resena histérica del CRIO, por que a través de ella se
puede conocer el origen y progreso que ha alcanzado; por lo tanto en el aspecto
educativo es un apoyo para la poblacién estudiada.

El proyecto nace en el 2001 la idea era centrada solo a nifios, pero al llevar a cabo
un estudio se dieron cuenta de que también los adultos necesitaban rehabilitacion.
El Lic. Martin Cabrera Zavaleta quien se encontraba en la gobernacion del estado
de Orizaba y la Quimica Esther Pérez de Cabrera presidenta del DIF proponen
esta idea junto con otras personas como maestras, doctores y mujeres, el trabajo
se realiz gracias a la colaboracion de un gran numero de mujeres. El primer paso
que dan es acudir a Teletdn a pedir asesoria para conocer los requerimientos para
su construccién, la ayuda es respondida y asesoran en el disefio del plano, asi
mismo solicitaron apoyo a empresas para la construccion. Para recaudar fondos
se realizaron 2 radiotones.

El terreno fue donado por la legislatura del Estado de Veracruz. Finalmente se
inaugura el 23 de Septiembre del 2007. Las personas encargadas del CRIO son
diversas las cuales formaron un Consejo Directivo, junto con un tesorero,

secretario y consejeros.
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Actualmente en la zona centro de la Ciudad de Orizaba, Veracruz, la situacién que
se enfrenta es dificil, la gente desconoce que existe ayuda profesional
multidisciplinaria que cuentan con métodos capaces de controlar el problema de
hiperactividad. La palabra hiperactividad ha tenido diferentes interpretaciones
entre los padres de familia y maestros, incluso algunas totalmente alejadas de la
realidad, por lo cual los nifios hiperactivos sufren a menudo por la incomprension
de los adultos.

Los desafios a los que se enfrentan son la conducta, el aprendizaje y el impacto
familiar, esto afecta el contexto en el que el nifo se desenvuelve, ya que el nivel
socioecondmico de la regién es medio — bajo, las casa son de mamposteria,
madera, se cuenta con todos los servicio publicos: luz, agua, teléfono, hay centros
comerciales grandes y pequefos, almacenes y tiendas chicas, las calles son
pavimentadas, también existen problemas de desempleo, alcoholismo y
drogadiccién.

En el ambito educativo se vive una problematica, especialmente en el proceso de
adquisicién de los conocimientos, puesto que las estrategias que se aplican no
son muy eficaces, provocando que el rendimiento académico sea bajo y la falta de
informacion respecto a la hiperactividad es muy escasa, por que no existe una
orientacion clara para su comprensién, es importante considerar que si no se
inmiscuye en el tema, es imposible ayudar al nifio a sobresalir en el contexto.

Por tal motivo es urgente divulgar informacién sobre este problema comenzando
por el origen, causas, las caracteristicas esenciales y la edad adecuada para
diagnosticar y evitar confusiones, asi mismo qué tratamiento farmacologico es el
indicado y principalmente dar algunas recomendaciones, que facilitaran a los
docentes en su ensefanza y al nifo hiperactivo en su proceso de aprendizaje;
concientizando a los adultos que a pesar de la conducta que presentan los nifios,

tiene cualidades positivas e incluso una manera diferente y especial de aprender.
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CAPITULO IlI
MARCO TEORICO
LA HIPERACTIVIDAD INFANTIL

3.1 ANTECEDENTES

El origen de la hiperactividad se ha descrito a consecuencia de que en
1864, el Dr. Heinrich Hoffman (médico, psiquiatra, pediatra) en Frankfurt, Alemania
observaba que su hijo de cuatro anos se tiraba, se mecia, saltaba de un lado a
otro, por ello en 1865 se le atribuye el descubrimiento, como precursor de la
primera descripcion del trastorno de hiperactividad.
Asi mismo George Still, un pediatra ingles, dio un enfoque y explicacion cientifica
al trastorno de hiperactividad; en el ano de 1902 Still describié a 43 niflos que eran
agresivos, desafiantes, resistentes a la disciplina y excesivamente emocionales,
quienes ademdas mostraban poca inhibicion de su voluntad, manifestaban
inatencion a las reglas, crueldad. Su caracteristica especial era que requeria una
gratificacion inmediata de su yo, y de aqui el investigador empieza a trabajar con
la triada del déficit de atencién, lo denomina atencion, incursitividad e
hiperactividad, ya que algunos de los nifios estudiados manifestaban una historia
de “dafo cerebral” significativo o convulsiones, mientras otros no.
Posteriormente en el ano de 1914 el doctor Tredgold argument6 que podria ser
causado por una disfuncién cerebral minima, encefalitis letargica en la cual queda
afectada el é&rea del comportamiento, de ahi la consecuente hipercinesia
compensatoria; explosividad en la actividad voluntaria, impulsividad organica e
incapacidad de estarse quietos.
La teoria de que existia un dafo cerebral temprano, leve y a veces sin detectar,
para explicar fallas en el desarrollo tardio y deficiencias en el aprendizaje se utilizé
de 1908 a 1956; se consideraba ya entonces, que el mejoramiento temprano en la
conducta, podria lograrse alterando el ambiente y por la instauracién de una

terapia de medicamentos.
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A mediados de este lapso de tiempo entre 1923 y 1925 se realizaron algunos
estudios y se incorporaron tres caracteristicas que aun hoy son validas para los
casos que presentan trastorno de hiperactividad, estos nifios, se caracterizaban en
aquel entonces por deficiencias o dafos en la atencién, la regulacién de la
actividad y la impulsividad, asi como de otras habilidades cognoscitivas;
incluyendo la memoria y comportamientos sociales perturbadores. Sucesivamente
de 1939 a 1952 se estudio a nifios con traumas al nacer, infecciones cerebrales,
toxicidad de plomo, epilepsia y golpes de cabeza, estos casos fueron asociados a
diferentes inhabilidades cognitivas y conductuales, incluyendo a la triada de
sintomas de desorden por déficit hiperactivo que se mencionaron anteriormente;
con estos estudios realizados nace en 1947 el término de “nifos con dafo
cerebral’, a pesar de que muchos no contaban con suficientes evidencias de
patologias cerebrales, sin embargo en los afnos de 1950 y 1960 este término
evoluciondé hacia el concepto conocido como “dafio cerebral minimo” que
eventualmente y por muchos afos se llamo “disfuncién cerebral minima”.

Hasta los anos 60 prevalecié el modelo de la “disfuncién cerebral minima”
otorgando un papel predominante a los factores neuroldégicos como responsables
de todas alteraciones observadas en la conducta del nifio; también, se produce
una reaccién ambientalistas, especialmente en Estados Unidos (poco seguido en
Europa, en la Gran Bretana) atacando las hip6tesis biologistas y centrandose en
las conductas manifiestas, su evaluacidn, su analisis funcional y su tratamiento
conductual de la hiperactividad. Por consiguiente en la década de los 70 se
empieza a definir al nifio hiperactivo con las siguientes caracteristicas:
impulsividad, lapso de atencién corto, baja tolerancia a la frustracion, distraccion
facil y agresividad; quien revoluciona la conceptualizacién del trastorno hiperactivo
es Virginia Douglas quien descarta la sobreactividad motora como sintoma clave y
los aspectos conductuales, para adentrarse de lleno en la parte cognitiva y asi
definir el trastorno por déficit de atencion, separandolo de la hiperactividad, estos
estudios fueron influyentes para que en la década de los 90 la Asociacion
Americana de Psiquiatria utilizara la clasificacion de desorden de déficit de
atenciéon (ADD) en su Manual de Diagnostico Il (DSM llI), de alli el AD/HD, es
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decir déficit atencional con o sin hiperactividad prevaleciendo que se debe a
factores genéticos y neurolégicos; en cuanto a comprobar las distintas hipétesis
que han pervivido por largo tiempo en 1994 el DSM IV concluye llamarlo como
Trastorno de Déficit de Atencion con Hiperactividad y categorizandolo en tres
tipos (combinado, inatento e hiperactivo, impulsivo) segun los sintomas

predominantes que presente el nifo.

3.2 HIPOTESIS QUE EXPLICAN EL ORIGEN DE LA
HIPERACTIVIDAD

Durante mucho tiempo se han aportado multiples hipétesis que explican
la génesis de este trastorno entre las que se encuentran y han tratado de
comprobar sin llegar a un conclusién afirmativa es la alteracién de la segregacion
de la hormona tiroidea; asi mismo se encuentra que el estrés perinatal de la madre
tiene mayor riesgo de tener nifos hiperactivos; el consumo de alimentos aditivos o
el exceso de azucar refinada se consideraba como causa del trastorno y por ultimo
se pretendia que los factores familiares tales como las frecuentes peleas
conyugales, padres muy criticos y represivos hacian que el nifio presentara
hiperactividad, actualmente y con los estudios que se han realizado se consideran
tres hipétesis las cuales concluyen la presencia del trastorno hiperactivo en el
nifo; tal vez podria deberse al incremento de los niveles de plomo en la sangre,
sobre todo por residir en zonas muy contaminadas (en grandes ciudades, o vivir
cerca de puertos mercantiles); otra causa es que exista una hipoactivacién del
sistema nervioso central, la cual se compensa incrementando la actividad motora
del nifio; y por ultimo la hipétesis que realmente se encuentra demostrada por
estudios realizados a nifios hiperactivos es el déficit bioquimico de catecolaminas:
la dopamina y noradrenalina, debido a que en el cerebro las conexiones que se
realizan a través de substancias quimicas llamadas neurotransmisores son
insuficientes, evitando que la neurona se excite y por tanto no recibe la
informacion debido a la escasa cantidad de los neurotransmisores. Aunque parece
ser esta es la hipétesis que en la actualidad mas se ajusta a la realidad de estos

ninos, de momento es sélo una de las posibles explicaciones respecto al tema.

23



Capitulo Ill. Marco Teoérico. La Hiperactividad Infantil

3.2.1 Enfoques que interpretan el origen de la hiperactividad

Debido a que la hiperactividad es un problema de salud respecto a que
existe una lesion cerebral a consecuencia de los neurotransmisores y educativo
por que se ve afectado su aprendizaje debido al excesivo movimiento e
impulsividad que presta durante las clases; ha sido considerablemente significativo
analizar los enfoques tedricos desde los cuales se puede interpretar el origen y
desarrollo de este trastorno; haciendo énfasis a las hipétesis antes mencionadas.

3.2.1.1 Enfoque organico - bioldgico, evolutivo y neuropsicoldgico

Los enfoques que se consideran son primeramente el organico —
biolégico donde Leibowitz, en 1991 establece que puede ser de origen genético,
por la presencia de una disfuncién cerebral o son los factores hereditarios a los
que se debe la presencia de la hiperactividad; asi mismo Frick, Lahey, Christ y
Loeber en 1991 sefialan que se presenta el trastorno de hiperactividad debido a
que durante la infancia de los padres de estos niflos manifestaron trastornos de
conducta o también existié6 el consumo y abuso de drogas antes o durante el
parto; dentro del enfoque debe de entenderse como organico aquella alteracion
funcional que acarrea una lesion de 6rganos y el aspecto biologico se refiere a
todo lo relacionado con el individuo.

Otros especialistas que se inclinaron a dicho enfoque son Belford Bax y McKieth
quienes en 1993 proponen el término de Disfuncion Cerebral Minima respecto a
los estudios realizados; aunado a ello se encuentran Velasco Fernandez (1985) y
Robert E. Valett (1988) sus numerosos estudios médicos sobre nifios hiperactivos
son disfuncion cerebral minima y problemas de aprendizaje concluyen que el
equilibrio quimico es en gran medida la causa primordial de las disfunciones
neurolégicas que provocan que el nifio tenga una conducta excesiva la cual es

inevitable que por él mismo la controle.

24



Capitulo Ill. Marco Teoérico. La Hiperactividad Infantil

Otro enfoque que interpreta el comienzo de la hiperactividad es el evolutivo que de
acuerdo a los estudios realizados por la Psic6loga Papalia E. Diane argumenta en
1994 que la hiperactividad en el nifio es normal dentro de ciertas etapas de su
desarrollo, dadas a las actividades de exploracion y curiosidad que tiene que
cubrir; de igual manera los Psicélogos Stone y Church en 1980 realizan estudios a
ninos hiperactivos y ninguno muestra alteraciones de tipo neurolégico, ni lesiones
anatémicas, por lo que se deduce que existe un retardo en la maduracion,
producto de una falta de estimulacién apropiada para el desarrollo.

Y la ultima perspectiva que se encargo de estudiar a la hiperactividad es el
enfoque neuropsicolégico y se considera como actual y novedoso; puesto que se
analiza la conducta en relaciébn a la organizacion cerebral de la diferentes
habilidades cognitivas; quien da una aportacién respecto a esto es Heres en 1990,
menciona que la hiperactividad se encuentra relacionada con perturbaciones
especificas del desarrollo de funciones simbdlicas, asi mismo con trastornos del
aprendizaje y con la pérdida de disfuncion de las actividades nerviosas superiores
a causa de alguna lesion cerebral en las etapas en que el nifio las desarrolla o su
integracion  se ha visto afectada. Para esto es necesario entender el
comportamiento normal o patoldgico y evaluarlo clinicamente; ademas de conocer
el desarrollo infantil y la forma en que se desarrollan todas las funciones

cognitivas.

3.2.2 Causas generales de la hiperactividad

A lo largo del tiempo se han considerado diversas causas que explican el
origen de la hiperactividad entre ellas se encuentran en primera instancia las
causas relacionadas con la satisfaccién inmediata del yo interno argumentacion
presentada por el Dr. George Still en el afno de 1902, sin embargo en estudios
posteriores se decia que el origen de la hiperactividad se debia a un dafo
cerebral, debido a factores neuroldégicos que eran los responsables de las
alteraciones observadas en la conducta del nifio, asi mismo se dice que los

niveles de toxicidad de plomo en la sangre por residir en zonas muy
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contaminadas, golpes en la cabeza, traumas al nacer, igualmente el tabaquismo
que consumia la madre durante el embarazo y por algunos factores genético de
los padres o de los familiares. Finalmente un factor que hasta la fecha ha sido
comprobado es el aspecto neurobiolégico ya que el desempeno de los
neurotransmisores no cumplen con su funcion cerebral correctamente afectando la
conducta del nifo.

3.3 CONCEPTOS DE HIPERACTIVIDAD

Sinénimo de hiperquinesia, hipercinesia o también conocido como un
trastorno de la conducta infantil o trastorno de conducta impulsiva que el nifio
presenta cambiando de un lugar constantemente y tocando todo, en algunos
casos es provocada por emociones intensas.

Constituye un fenémeno natural en nifios pequefios, hasta los sietes afnos, cuando
el pequeno manifiesta esta conducta; pero a partir de dicha edad, la presencia de
un movimiento muscular continuo, la falta de coordinacién psicomotriz y, sobre
todo, la incapacidad para inhibir las respuestas motoras, suele constituir un
sintoma que necesita analizarse; si tales manifestaciones se producen después de
los 12 afios, entonces se trata de un trastorno patolégico. Dos factores influyen de
manera determinante sobre el aprovechamiento escolar, la conducta impulsiva y la
distractibilidad.

El sindrome hiperactivo se ha definido por la incapacidad para fijar la atencion
durante un periodo prolongado, debido a la intranquilidad y la impulsividad en los
nifios. Este es motivo de problemas de inadaptacién en la escuela, en la familia y
hasta en la sociedad. Dicho trastorno de desarrollo suele empezar a manifestarse
en el periodo de la primera infancia entre los dos y seis afnos.

La hiperactividad es uno de los problemas de conducta mas frecuente; tanto que
se estima que el 3% de los nifios en edad escolar estan dentro de esta situacion.
Safer y Allen (1972) Lo conciben como un retraso del desarrollo, que constituye
una pauta de conducta persistente, caracterizada por la inquietud y falta de

atencion excesiva y que se manifiesta en situaciones que requieren inhibicidn
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motora. Aparece entre los dos y siete afios y comienza a remitir en la
adolescencia.

Clemens (1966) dio esta definicion “el término se refiere a un cuadro clinico que
presentan ciertos nifios cuya inteligencia es normal o muy cercana a la normal,
que sufren trastornos de aprendizaje que van de moderados a severos, asociados
a discretas anormalidades del Sistema Nervioso Central. Tales derivaciones se
manifiestan como trastorno de la percepcidén, conceptualizacion, lenguaje,
memoria, atencion y control de impulsos motores.

La conducta hiperactiva es desorganizada y cadtica, su caracteristica principal es
la falta de atencion y la inquietud a un nivel excesivamente alto hasta para un nifo.
Barkley (1982) la define de la siguiente manera: “comporta una deficiencia
significativa en la atencidn propia de la edad, en el control de los impulsos y en la
conducta segun las normas establecidas (obediencia, autocontrol y resolucién de
problemas)”.

Los nifios hiperactivos por tanto tienen una actividad motora intensa sin ningun
proposito en especial, esta sobre-actividad aumenta cuando estan en presencia de
personas con las que no mantienen relaciones frecuentes y disminuye cuando
estan solos.

Vallet (1986) considera la hiperactividad como un sindrome en el que presenta un
excesivo moviendo corporal e impulsividad, llevandolo a que su atencién se
disperse y muestre una emotividad en situaciones constantes, también presenta

dificultad en su aprendizaje y una autoestima baja en su entorno social.
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3.3.1 Caracteristicas del nino hiperactivo de la edad de 6 a 7 afos de edad

La identificacion de un nifio hiperactivo se observa de acuerdo a una

serie de caracteristicas que se manifiestan en cualquier lugar y constantemente.

1.- Aspecto personal

Aparece antes de los 7 afnos de edad.

Puede sufrir accidentes y caidas con facilidad ya que refleja una falta de
conciencia de peligro.

Esta en continuo movimiento.

Falta de madurez.

Responden con exageracion a todos los estimulos y manifiestan una
conducta con urgencia exploratoria inusual o no habitual.

El hiperactivo explora todas las situaciones disponibles y es el nifio que
sube y baja a los sitios inimaginados sin que le importe el riesgo.

El nifio encuentra y toma venenos, medicinas y otras sustancias peligrosas.
En realidad, presenta grandes dificultades para modular su nivel de
actividad, las cuales se hacen evidentes particularmente cada vez que se
exige de él que permanezca sentado y quieto en una mesa para realizar
una tarea escolar abstracta, atender a una explicacion o comer
correctamente.

No esta focalizado en objetivos o finalidades concretas y carece de
persistencia.

Se hace el gracioso para llamar la atencion.

Cambia continuamente de actividad o tarea sin terminar la anterior.

No tiene una actividad permanente.

2.- Aspecto intelectual

Por lo general, esta limitado para solucion de problemas debido a su
incapacidad para mantener la atencion.

Se distrae facilmente.
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Las consecuencias que esto acarrear en su trabajo escolar y en el
desarrollo intelectual dependen de su nivel general. Si es un nino muy
brillante, su poca concentracion puede ser suficiente para que salga
adelante en la escuela, aunque si llega a abandonar esta minima
concentracién antes de haber entendido, poco a poco se ira retrasando,
sobre todo en aquellos aprendizajes que requieren tiempos prolongados de
atencion.

Al ser impulsivo, el hiperactivo toma decisiones y actia sin pensar; sus
trabajos son sucios, desorganizados, con descuidos y errores; al no
meditar, llega a conclusiones considerando sélo lo més obvio olvidandose
de lo importante, por lo que sus respuestas son incorrectas. Estas
conductas mejoran significativamente cuando dispone de atencion personal
directa; pero una vez que el adulto se retira, el nifio vuelve a su conducta
anterior.

Mienten facilmente y en forma convincente; su existencia es egocéntrica,
dominada por una conducta temeraria, descuidada, sin sentido de culpa,
egoista y centrada en obtener ventajas personales inmediatas.

Pueden ser crueles, destructores y lideres.

3.- Aspecto social:

Relaciéon con amigos:

Tiene dificultad para relacionarse con sus comparneros de juego o de
escuela. En su afan por imponerse a los demas y por su brusquedad, es
rechazado con frecuencia; aunque no le gusta, es incapaz de cambiar su
conducta (desobediencia patoldgica) como otros nifios lo hacen. Si se le
permite, el hiperactivo modificara las situaciones sociales a su conveniencia
y ejercera el control por medio del dominio dictatorial o la manipulacion.

Al relacionarse con los demas nifios, pelean continuamente porque quieren
mandar y que se haga lo que ellos quieren. Se muestran agresivos con

alguien quien los molesta en cualquier sentido.
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» Suele responder precipitadamente, se muestra impaciente y no es capaz de
esperar su turno.

« Tiene dificultad para participar en juegos cooperativos y ajustar su
comportamiento a las normas 6 reglas de los mismos.

e Molesta a los demas nifios.

e Son ninos muy sociables.

e Se muestran agresivos con alguien quien los molesta en cualquier sentido.

Relacion con los padres:

Las relaciones con sus padres son tirantes y presentan una problematica centrada
en aspectos disciplinarios, pues no es capaz de hacer lo que se le pide o frenar
sus impulsos inmediatos; situacidbn que puede prolongarse en la adolescencia,
limitandolo para desarrollar amistades en la forma habitual y haciendo que se
aisle aun mas, pudiendo llegar a presentar una conducta delincuente o
inapropiada, sélo por llamar la atencion. Ante los padres aparecen como flojos en
la labor escolar, desobedientes y, a veces, se les trata con violencia y se les

castiga.

Relacion con hermanos:

« En una familia con un hijo hiperactivo especialmente cuando es el menor
de los hermanos su influencia se deja notar ante el hermano mayor, en
estos casos éste ultimo en cierta forma se hace responsable del hermano
menor.

« Cuando el hermano mayor hace frente ante la disciplina de su hermano
hiperactivo en ausencia de sus padres se vuelve un problema, esto
conlleva a que surjan enfrentamientos continuos entre los dos hermanos,
en estas circunstancias el hermano mayor, haciendo uso de la autoridad
conferida por los padres, puede llegar a utilizar un lenguaje duro e incluso

hacer uso de castigo fisico con tal de conseguir que obedezca el
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pequeno. Esto lleva a que el pequefio acuse al hermano mayor por lo
malos tratos. Obteniendo castigos al hermano mayor y golpes al pequefio,
olvidando que se debe aconsejar que debe ser paciente y comprensivo.
Por los problemas que existen entre hermanos, a diferencia del nifio
hiperactivo en los demas se llega a generar estrés, ansiedad, trastornos
depresivos y que iran aumentando ante el constante cuidado que ha de
dedicar a un nifio hiperactivo.

Cuando el mayor es el hiperactivo, se comportan tiranos y dificiles, siendo
agresivos e impulsivos con sus hermanos menores, en lo que se genera
un concepto de si mismos bajo, un estado emocional depresivo, ansioso y

ciertos sentimientos de ineficiencia

4.- Aspecto emocional

Los hiperactivos tienden a comunicarse de manera superficial y de manera
defensiva, su autoestima es baja y frecuentemente se muestran deprimidos.
Tiene un temperamento explosivo.

Exagerada expresividad de las emociones, envuelta de ira que
repentinamente se transforman en carencias; arrebatos de dolor que pasan
rapidamente a ser alegria; actos de indisciplina seguidos de un
arrepentimiento casi inmediato.

Manifiestan una falta de inhibicién de sus impulsos asi como una continua
necesidad de cambios y movimientos, que quedan reflejados en sus
palabras y gestos apresurados y entrecortados.

Existe un desequilibrio de la afectividad.

5.- Aspecto escolar:

Ante el maestro, son los nifios problema; no tiene buen aprendizaje y

presentan conducta regular o pésima. En ocasiones, ante estas
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circunstancias son mal rotulados como deficientes mentales, cuando en
realidad pueden ser niflos con inteligencia normal y aun superior.

» Dificultad en el aprendizaje (por deficiencias perceptivas y cognitivas)

» No presta atencién en clase.

» Laconducta es cadtica.

o Pueden ser crueles, destructores y lideres.

e Dos factores que influyen de manera determinante sobre el
aprovechamiento escolar son: la conducta impulsiva y la distractibilidad,
caracteristicas en el nifio hiperactivo y que también tienen un grave impacto

en muchas otras actividades de la vida diaria.

3.3.2 Proceso para realizar el diagnostico de la hiperactividad

El diagndstico se realiza a partir de la informacion escolar mas el historial
que aportan los padres a través de las entrevistas aplicadas para conocer los
antecedentes hereditarios y familiares de ambas partes.

Analizando estos datos, el especialista ird detectando posibles problemas de
conductas presentes y pretéritas, y si existe verdaderamente hiperactividad,
coincidira con el primer afio de escolarizacion del nifio. Este rasgo es importante,
ya que caracteriza al hiperactivo y permite distinguirlo de otros casos distintos, en
los que tales problemas pueden haberse empezado a manifestarse en afnos
ulteriores.

La informacion del Electro-Encéfalo-Grama (EEG) y un examen pediatrico-
neurolégico deberan corroborar posteriormente el primer diagnéstico, pues aunque
en los nifos hiperactivos no suele existir lesion organica, si hallamos en cambio
una disfuncién cerebral (que se atribuye, en algunos trabajos de investigacion, a
problemas de tipo metabdlico con determinadas sustancias neurotransmisoras que
afectan al sistema de vigilia de la sensibilidad y de los refuerzos).

Tener un hijo con un problemas de aprendizaje puede llegar a ser angustiante,
considerando que hay ocasiones en las que esta situacién nos acompana durante

el desarrollo y crecimiento del nifio e incluso después. Es por ello que se
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recomienda a todas aquellas personas que creen que se encuentra en esta
situacion, acudan con un especialista que pueda orientarles o confirmar su
sospecha; este puede ser un pedagogo, un psicologo, un maestro de educacion
especial o cualquier otro profesional de la educacion capacitado para diagnosticar,
atender y evaluar al nifo ya que al realizar esta ultima actividad (evaluacién) se
puede saber que dificultades presenta el nifo; dentro de las cuales se encuentran:
el rendimiento intelectual, madurez perceptomotora, condicibn emocional,
estructura y dinamica de la familia, en lectura, escritura, calculo y lenguaje.

Es importante tener en cuenta que se debe evaluar los contenidos pedagdgicos no
alcanzados por la falta de atencion y concentracién, por su continuo movimiento.
El maestro o especialista tendra que medir cuél es el mas alto nivel de atencion y
concentracién en las actividades escritas y en las orales, para luego reforzar sobre
ellas. Para no caer en lo erroneo del diagnostico de deficiencia mental, es
importante que el docente confeccione una evaluacion pedagogica con los
contenidos minimos esperados para su grado y se trabaje de manera
personalizada con el nifo guiando las actividades evitando la distraccion y
comprobando qué tipo de errores comete: de distraccion, de concepto, etc.
También cae en el nifio hiperactivo el diagnostico diferencial, fuera de la escuela,
con las interconsultas a las siguientes especialidades: pediatria, neurologia,
psicologia, otorrinolaringologia y oftalmologo. En el colegio, si el gabinete escolar
cuenta con psicélogo, se podra, elaborar un informe detallado del nifio y su
conducta a partir de la observacién frecuente.

3.3.3 Tratamiento para controlar la conducta del nifio hiperactivo

Un tratamiento puede consistir en utilizar métodos conductuales, ya sea
como estrategia Unica para el manejo del hiperactivo, o0 como elemento
complementario en el tratamiento integral del paciente.

Los métodos conductuales consisten en una serie de técnicas y procedimientos
que pretenden corregir las conductas manifestadas en el nifio afectado, y que

pueden ser:
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Programas de autocontrol: Es un programa terapéutico basado
principalmente en el desarrollo del lenguaje interno o privado. EI modelo que
se suele seguir emplea un acercamiento de describir, mostrar, hacer y
entrenar con una secuencia sistematica de lecciones / clases que incluyen la
revisién, demostracién, practica guiada, feedback de apoyo y correctivo y
practica independiente. Concretamente los cuatro pasos fundamentales son:

a. Descripcién: El instructor describe oralmente coémo realizar bien
una habilidad.

b. Modelado: Consiste en la demostracion de la habilidad social, ya
sea por medio de modelos vivos, pictoricos o videos. Se puede
hacer su uso mediante una técnica de “juegos de imitacion”, en
donde se proporciona un estereotipo de buena conducta para que
los nifios la copien.

c. Ensayo: Consiste en un ensayo verbal y/o conductual y practica
de los pasos en secuencia de una determinada habilidad.

d. Retroalimentacion: Centrada en informar al estudiante qué pasos
realizd bien y cudles son los aspectos concretos que necesita

mejorar.

2. Reglamento familiar / escolar: Los padres y maestros tiene que crear un

ambiente familiar estable; esto implica el cumplimiento o incumplimiento de
las reglas propuestas por las autoridades, cuando el nino cumpla con ellas
obtendra un beneficio de lo contrario serd sancionado; consistente: las reglas
no deben cambiar de un dia para otro; explicito: cuando las reglas son
conocidas y comprendidas por ambas partes las reglas tienen que ser
definidas de forma concreta para que el nifio conozca y entienda lo que debe
hacer y por lo que se le premia o se le castiga; y predecible las reglas deben
estar definidas antes de que se incumplan y no después, existen reglas que
se incluyen en el reglamente pero si llegase a suceder una conducta que no
se encuentra dentro del reglamento es imposible sancionar.

Reforzamiento: los refuerzos positivos son de gran ayuda, puesto que los

ninos hiperactivos pierden inmediatamente el interés, son la clave para

34



Capitulo Ill. Marco Teoérico. La Hiperactividad Infantil

reforzarlos frecuentemente utilizando pequefias recompensas. Es necesario
detectar el comportamiento que se desea reforzar, administrando el refuerzo
con frecuencia e inmediatez, y dirigiendo su atencion sélo hacia el
comportamiento adecuado.

Especificamente los premios tangibles deben darse sélo inmediatamente
después de la emision de la conducta deseada nunca antes; hay que
utilizarlos de forma consistente, es decir, cada vez que aparezca la conducta
que se desea aumentar; cambiarlos con cierta frecuencia para evitar la
saciacioén; y equilibrarlos con la importancia y dificultad de la conducta que se
desea incrementar. Las alabanzas y otras formas de atencién positiva, como
sonreir o el contacto fisico son instrumentos mas basicos. Hay que recordar
que el secreto de una buena disciplina es reconocer, reforzar y recompensar

la conducta.

El tratamiento dentro del aula escolar se basa principalmente en el conocimiento
total del nifio y su problematica. El maestro deberd presentar un clima de
aceptacién, ayuda, instrumentos de trabajo que oriente al nifo, y a la vez, lo
encaucen al trabajo ordenado y consciente. Lo que no se debe es forzar al nifio o
reprenderlo, ni etiquetarlo como “molesto” y “deficiente”. Se sugiere realizar una
tarea de recuperacion pedagogica y actividades escritas para la estimulaciéon de
atencién y la concentracién. El tratamiento especifico lo puede llevar a cabo el
psicopedagogo, fuera del horario escolar.

En la préactica, no obstante, segun el tipo de inestabilidad que presenta cada nifio
se complementa esta terapia con otro tipo de intervenciones. Asi es conveniente a
menudo facilitar una asistencia psicoterapeuta a los padres con el objeto de
orientarles y ayudarles en su trato con el hijo hiperactivo, como casi siempre es
imprescindible también proporcionar orientacién especifica al centro escolar para
programar un esquema de actividades adaptadas a las posibilidades del
hiperactivo. Todo ello, bien entendido, como complemento al tratamiento
psicoterapico individualizado que éste debera recibir y que le ayudara a superar

los trastornos relacionales y afectivos derivados de su comportamiento.
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3.3.4 Como atender a ninos hiperactivos

Es importante integrar en el plan de trabajo actividades orientadas a
controlar las conductas que dificultan el aprendizaje del nifio, tales como:
responder precipitadamente, ser desordenado, distraido o no seguir las
instrucciones. Asimismo, es necesario favorecer aquellas conductas que permitan
realizar con éxito las actividades escolares, en cuanto a su atencién, habitos de
estudio y trabajo. Para ello se propone:

Disenar actividades que permitan

\ 4 \ 4 \ 4 \ 4
Proponer Desarrollar la Favorecer la Modificar
limites a conciencia de integracién al las

su riesgo grupo y la relacién conductas
conducta con los iguales alteradas

\ 4 \ 4
Ensenarles a Fomentar el
respetar las aprendizaje de

normas comportamientos
adaptados
Recompensar

Las recompensas se empleardn para fomentar los comportamientos deseados
(éstas se seleccionan en funcién de las preferencias de cada nifio). Recuérdese
que los nifios hiperactivos tienen una falta de control sobre su actividad en el aula
o fuera de ella, misma que generalmente se relaciona con problemas de relacién y
conducta mas que con capacidades intelectuales, asi que serd importante
ponerles limites, ensenarles a respetar las normas y a descargar su energia en
conductas adecuadas, desarrollar su sentido de pertenencia al grupo e integrarlos
en practicas que permitan su socializacién adaptada.
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Relacionarse con los niflos de manera tranquila y relajada, prestando atencion a
sus comportamientos adecuados e ignorando las conductas inadecuadas.
Mostrarse firmes y seguros para que el nifio cumpla las reglas y normas escolares,
combinar actividades escolares con ejercicios para relajarse, incrementar la
concentracién y reducir la tension, tales como: golpear ritmicamente el lapiz,
balancearse las piernas, hacer muecas, respirar, etc.

Representar cuentos en los que los personajes digan frases como: ;,Qué es lo que
tengo que hacer?, debo ir despacio, tranquilo, etc.

Planear actividades como escuchar narraciones, describir lo que ha sucedido,
observar letras, numeros, simbolos y después repetirlos o copiarlos.

En el manejo de la conducta hiperactiva resulta importante mantener cierta
consistencia entre familia y escuela. Es necesario formular un plan general para el
trato del alumno en ambos lugares y mantener una excelente comunicacién para
asi saber si funciona determinado programa. Ademas, algunas de las técnicas
aplicables en la escuela también lo pueden ser dentro del hogar. El éxito y eficacia
de cualquier programa son mas factibles si existe cooperacion entre el hogar y la
escuela.

Al respecto, resulta paradojica la actitud que toman muchas familias que
acostumbran dejar libres en el ambiente a sus hijos hiperactivos con el proposito
de que no ocasionen danos dentro de la casa. Ademas de los peligros obvios, son
muchos los problemas que los padres llegan a afrontar por esta situacién. Otros,
por el contrario, especialmente las que pertenecen a la clase media, prefieren
mantenerlos dentro de casas pequefas llenas de objetos valiosos y fragiles, y por

ello son facilmente victimas de este tipo de ninos.

Recomendaciones entre maestros
Considerar actividades de trabajos encaminadas a lograr que el nifio hiperactivo
desarrolle la conciencia de riesgo, se integre al grupo y aumente sus habilidades

motrices y lenguaje, asi como la autoestima.
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Favorecer su relacion con sus iguales, y su respeto por el turno y los demas.
Integrarlos en actividades colectivas que requieran ajuste a ciertas normas e

impulsen los juegos cooperativos.

3.3.5 Sugerencias para los padres de familia

1.- Prestarle atencion, escuchandole y hablandole con paciencia. Debe explicar al
nino su problema y cuales son los planes para ayudarle a superarlo, de tal forma
que él mismo colabore.

2.- Mantener una entrevista personal con la profesora cada quince dias, de tal
manera que ustedes mismos hagan el papel de profesor de apoyo con su hijo
hiperactivo.

3.- Utilizar los intereses del nifio y emplearlos como elementos motivacionales
para ayudarle a aprender de una manera mas eficaz siguiendo los programas de
aprendizaje asociado. Basta, por ejemplo, con que le digan: “Cuando terminemos
esta ficha puedes ver los dibujos de la television”.

4.- Tener siempre muy claro que ustedes son un modelo para el nifio. Por
consiguiente, delante de él ser siempre coherentes y actuar responsablemente.

5.- Ayudar al nifio a aumentar la confianza en si mismo y su autoestima. Estimular,
haciendo hincapié en la calidad de sus ejecuciones por modestas que sean.

6.- Aceptarle tal y como es, también con el potencial que tiene para crecer y
desarrollarse. Tratar de no generar respecto al nifo unas expectativas
inadecuadas, que estén por encima de sus posibilidades.

7.- Procurar, dentro de lo posible, una situacién estructurada en el hogar.
Mantener constante el horario de comidas, bano, suefno, etc., evitandole una
estimulaciéon excesiva (ruidos, luces, etc.). Una situacién desestructurada o mal
estructurada convierte poco a poco al nifio hiperactivo en un nifio histérico, por su
fuerte tendencia a responder a los estimulos de su entorno. En este aspecto es
muy conveniente designarle un lugar tranquilo donde trabajar y jugar.

8.- Comunicar, con suficiente anticipacion, cualquier posible alteracion de la

dinamica del hogar de manera que se le permita adaptarse a ella.
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9.- Hacerle participe, segun sus capacidades, de las tareas domésticas que pueda
realizar. Ensenarle directamente (a través del modelado) y alabarle cuando intente
actuar por si mismo.

10.- Comentarle tranquilamente sus malas actuaciones, tratando de hacerle ver
que es necesario siempre pensar antes de actuar, que la prisa provoca muchos
desastres.

11.- Utilizar la ausencia de premio como castigo y el castigo fisico sélo cuando sea
absolutamente necesario.

12.- Reforzarle cuando hace algo bien, dirigiéndole una sonrisa 0 una palabra de
elogio. Este modo de proceder aumentara en el futuro sus conductas positivas.
13.- Preocuparse de que el nifio reciba una dieta nutritiva adecuada.

14.- Comentar con el nifio sus errores, tratando de que él mismo genere posibles
alternativas a sus equivocaciones.

15.- No actuar permisivamente. Un ambiente sin una normativa clara aumenta la
ansiedad y confusion del nifio. Es conveniente que le proporcione pocas normas
de conducta claras y coherentes que dirijan sus acciones.

16.- Utilizar la autoridad de forma asertiva, lo que implica decir “no” cuando el nifio
pide 0 exige cosas poco razonables y expresar esas Ordenes de manera clara,
precisa y razonada.

3.4 ALTERNATIVAS PARA MANEJAR CASOS DE
HIPERACTIVIDAD

En la actualidad, se cuenta con diferentes modalidades para ayudar al
nino a superar su hiperactividad, tales como: la ayuda farmacoldgica y la ayuda
psicopedagogica; la primera es una de las mas eficaces. De hecho algunos nifios
con el tratamiento farmacol6gico son capaces de controlarse; no obstante, la
mayoria de los nifios hiperactivos necesitan ademas de los farmacos, una ayuda

psicoldgica y pedagdgica.
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3.4.1. Alternativa farmacologica

Una de las formas mas usuales para tratar al hiperactivo es a base de
farmacos, aunque reducen el nivel de actividad y las conductas negativas, sus
resultados no son muy positivos para el aprendizaje, ademas de los efectos
colaterales o secundarios que producen, como disminucion del apetito, pérdida de
peso, dolor abdominal, dolor de cabeza y atrofia el crecimiento.

El tratamiento farmacolégico consiste en dosis regulares de anfetaminas,
metilfenidato y otros agonistas de la dopamina. Las anfetaminas actuan sobre el
nivel de actividad contribuyendo al control y correccion motora. Al existir este
aumento de la atencion durante la actividad y del control en la respuesta, es
posible obtener notables mejorias a nivel perceptivo e intelectual.

Los farmacos que se administran al nifio no curan la hiperactividad, pero si ayudan
a controlarla; actuan en el sistema nervioso, haciéndolo funcionar y facilitando la
reproduccién de una mayor cantidad de catecolaminas en el organismo,
generando que los niveles de atencion y la inquietud motora se ajusten a las
demandas del medio social. Por tanto, los farmacos son una terapia imprescindible
en este tipo de nifos. La medicacion es necesaria hasta que el sistema nervioso
genere por si solo una cantidad adecuada de catecolaminas: la dopamina vy
noradrenalina.

En el caso de la hiperactividad los farmacos suplen la deficiencia que inicialmente
hay en el nifio, que puede desaparecer con la edad, aunque no siempre. Los
medicamentos que se administran en la hiperactividad infantii no crean
dependencia en el nifio. Hay sustancias que crea una dependencia en el
organismo. Esta puede ser fisica o psiquica.

La dependencia fisica implica una progresiva adaptacién biolégica del organismo a
la presencia del farmaco. Por tanto, si se interrumpe su consumo se alteran
algunas de las constantes bioldgicas.

La dependencia psiquica consiste en un conjunto de modificaciones psicologicas

de contenido agradable producidas por el consumo del medicamento, que
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despiertan en el consumidor el deseo irresistible de conseguirlo y usarlo
cronicamente.

En el caso de la hiperactividad los farmacos que se administran al nifio no crean
dependencia fisica, pero si hay cierto riesgo de que generen una dependencia
psiquica. Por otra parte, este tipo de dependencia, se produce frecuentemente en
los padres que en los nifios, debido al efecto que se crea, mientras el nifio se
encuentra bajo tratamiento médico su conducta permanece mas centrada a lo que
se le pide y la relacién con sus padres y hermanos es mas positiva.

En consecuencia, es muy probable que los padres atribuyan estos resultados
positivos al tratamiento farmacolégico y teman enfrentarse de nuevo a los
problemas de conducta presentados por el nifo.

Respecto al nifio la dependencia es menos frecuente y puede aparecer cuando el
régimen médico se administra de forma incorrecta. En cualquier caso, el problema
no estriba en si los farmacos son drogas o no, porque cualquier medicina lo es. La
cuestion debe plantearse en que la dosificacion médica perjudica la salud del nifio,
pero a la vez lo beneficia en tanto que le ayuda a lograr un mayor ajuste
psicosocial.

Respecto al medicamento el nifio debe saber por qué y para qué ingerirlos. Es
evidente que la explicacion que se proporcione dependera de la edad, puesto que
los nifios responden bien cuando se les explica que la gragea es s6lo una vitamina
que le ayudara a prestar mas atencion en el colegio y en la casa. Asi mismo hay
que evitar que el niio piense que sus padres le obligan a tomarla para que sea
bueno, o porque esta enfermo y es un nifio diferente a los demas.

Por lo general, los nifios reconocen algunas de las conductas que mas problemas
les causan, el nifio hiperactivo suele ser consciente de sus dificultades para
prestar atencion al profesor, terminar sus tareas en casa o en el colegio, estar
sentado en su pupitre durante la jornada escolar o acordarse de cosas
elementales. Por otra parte, se considera a si mismo como nervioso y le molestan
los cambios bruscos de humor ante cualquier situacion. Una vez que inicia el
tratamiento farmacologico se le ha de advertir que con él serd mas facil terminar

su trabajo escolar, prestar atencion, controlar su temperamento y estar mas
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tranquilo. Es conveniente atribuir en el nifio parte de este cambio a los farmacos y
parte a su esfuerzo. Pero para evitar esa dependencia psiquica mencionada
anteriormente, el nifio tiene que ser consciente de que la gragea es so6lo ayuda y
sin su esfuerzo no se conseguiria ninguno de los efectos positivos.

El objetivo que se persigue con la medicacion no es sélo controlar la conducta del
nino, sino también ayudarle a ajustarse mejor a las necesidades del entorno,
haciendo mas eficaz su trabajo. Ademas le facilita un mayor autocontrol,
disminuye su mal humor e irritabilidad, ser menos caprichoso, mas tolerante ante
la frustracién y mas obediente. Todo esto hace que tenga mas confianza en si
mismo, ya que suele estar mas satisfecho al alcanzar las expectativas que se
propone realizar.

Los medicamentos que normalmente se recomiendan administrar para controlar la
conducta del nifio hiperactivo pueden ser:

» Carbamazepina: La dosis que se emplea para nifnos menores de 4 anos
es 20 a 60 mg/dia incrementando cada dos dias, para ninos mayores de 4
anos 100 mg/dia con incremento semanal de 100 mg. Es decir de 1 — 5
anos es de una a dos cucharadas.

« Ritalyn: Es una toma diaria para fines escolares, la dosis es de 20
miligramos. Se ingiere por la manana, antes de ir a la escuela. Dos veces al
dia: dos tabletas de 10 miligramos, la dosis se aumenta a 20 miligramos
para mantener su efectividad. Dosis diaria de 20 y 30 miligramos. El efecto
de una tableta de 10 miligramos dura entre tres y cuatro horas, las de 20
miligramos de cuatro a cinco horas.

» Valproato de magnesio: Tiene la funcién de inhibir la descarga neuronal
actuando sobre la neurona de modo directo y aumenta la GABA cerebral
(Acido Gamma Aminobutirico), el efecto de este medicamento se da
después de 30 minutos a 1 hora en tableta y las grageas con capa entérica
es de 2 a 8 horas, la dosis aumentara semanalmente de 10 a 15 mg/kg/dia
hasta controlar la conducta y la dosis recomendada es de 60 mg/kg/dia.

» Concerta ( Metilfenidato clorhidrato): Contiene metilfenidato, que es un

estimulante del sistema nerviosos central que ha sido usado para tratar
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ninos con hiperactividad, por mas de 30 anos. El tratamiento se administra
una vez al dia en las mafanas por via oral, los comprimidos deben de
tragarse completos, con ayuda de liquidos y el médico indicara la dosis y el
tiempo del tratamiento apropiado para cada caso en particular.
Gracias a los avances de la medicina, se dispone de varios farmacos los cuales
logran calmar y tranquilizar el exceso de actividad motora estimulando en el
cerebro el funcionamiento correcto de los neurotransmisores, sin embargo cabe
resaltar que los medicamentos anteriormente citados (de acuerdo a la informacion
proporcionada por el Centro de Rehabilitacion Integral de Orizaba, en el estado de
Veracruz) son los indicados comunmente por prescripcion médica para el
tratamiento de la hiperactividad.
Algunos de los efectos mas frecuentes en el caso de nifios pequefios (de 3 a 5
anos de edad) cuando el tratamiento médico no se aplica correctamente puede
producir un cierto estado de tristeza; sin embargo cuando este se aplica
correctamente el efecto que producen en el nifio es un estado de tranquilidad,
mejora su capacidad de atencion, por lo tanto su conducta es mas facil de
manejar, ya que su temperamento explosivo se suaviza o en algunos casos tiende
a desaparecer, de igual forma el estado de dnimo del nifio puede estabilizarse, su
impulsividad disminuye dando como resultado una mejor organizacion escolar al
grado de mejorar su caligrafia.
Estos efectos son méas favorables que los producidos por un tranquilizante,
reducen el nivel de actividad motora del nifio pero no aumenta su capacidad de
concentracién, ni disminuye su impulsividad. Es probable que los problemas de
comportamiento en casa y en el colegio se sigan presentando.
Es importante que los padres informen al médico sobre las manifestaciones de
conducta del nifo con y sin medicamento, con el fin de que regule la dosis y
determine cuando debe administrarse; asi mismo los padres deben estar en
contacto con el profesor para este les informe acerca de la conducta observada en
el nino hiperactivo; considerando que la medicacién es diaria y cada nifio

responde de forma distinta cuando se le administra la medicacién.
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El médico debe conocer cual es el patron de conducta del nifio hiperactivo en casa
y en el colegio, ya que en ocasiones en el &mbito escolar la conducta se hace mas
problematica, por tal motivo es importante que se administre el tratamiento
farmacol6gico Unicamente en los periodos escolares, retirandose los fines de
semana, los dias festivos y durante las vacaciones.

Cuando los problemas de conducta del nifio hiperactivo se manifiestan en casa y
en el colegio, las tabletas se administran a diario; después de algun tiempo es
probable que el médico se la retire temporalmente. Esto es importante para que el
organismo no se habitle a esa sustancia y deje de responder. Por ello el periodo
en que el nifo descansa de medicacion suele coincidir con las vacaciones,
después de estas largas vacaciones, es probable que el médico aconseje que
inicie el curso sin medicacion, con el fin de observar su comportamiento y ajustarlo
nuevamente. El profesor deberd observar la actividad motora, la capacidad de
concentracion, el rendimiento académico, como interactu6é con sus companeros y
su capacidad para ajustarse a la disciplina del colegio.

Con el transcurso del tiempo y en funcién de cudl sea el desarrollo del nifio
hiperactivo, es muy probable, que se le retire los farmacos; aunque es posible,
volver a necesitarla en periodos en que se encuentra mas tenso, como suele
ocurrir durante los exdmenes.

Los efectos secundarios que puedan originar estas pastillas son: la falta de apetito
porgue el nifo hiperactivo puede perder un poco de peso, pero nunca en un grado
tan severo; y la falta de suefio debido a que la dosis se administra antes de
acostarse, sin embargo la ultima dosis debe ser tres o seis horas antes de ir a

dormir.
3.4.2 La ayuda psicopedagdgica

Los padres deben tener en cuenta los principios basicos siguientes que
ostenta el nifio hiperactivo durante su desarrollo, tales como: presenta dificultades

para seguir cualquier directriz, orden o norma de conducta, esta dificultad a veces

la puede superar y a veces no; de igual manera el nifio debe aprender a
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autocontrolar su conducta, este aprendizaje es mas lento y los padres tienen que ir
responsabilizandole gradualmente.

Con frecuencia, los padres acusan al nifio hiperactivo de irresponsable. Esta
actitud aumenta los sentimientos de culpa del nifio y puede llegar a provocar un
cierto desajuste emocional. Los padres deberan explicar al nifio su problema,
suscitar en él las expectativas adecuadas a su nivel de madurez y premiar su
realizacion. De igual manera tienen que diferenciar entre las conductas que se
controlan con farmacos y aquellas conductas que necesitan de un psicélogo para
poder eliminarlas a base de programas conductuales, asi mismo el nifio
hiperactivo debe recibir ayuda pedagdgica, a fin de reforzarles la adquisicion y la
automatizacién de técnicas instrumentales de aprendizaje en contenidos de
lectura, escritura y calculo, ademas de apoyar estos aprendizajes es necesario
fomentarles el habito de estudio, ensefarles a organizarse, planificarse, procesar
la informacién escrita y reflexionarla. De esta forma lograra superar las dificultades
en su aprendizaje, controlar su conducta, aumentar su nivel de madurez y llegar a

ser un nifio responsable en todos los aspectos.

3.5 MANIFESTACIONES EQUIVOCAS DE HIPERACTIVIDAD

El trastorno de hiperactividad se ha confundido con otro tipo de actitudes
manifestadas por el nifo, por ello es indispensable realizar un diagnostico
correcto, puesto que un alto nivel de actividad no significa que el nifio sea
hiperactivo, algunas de las manifestaciones que pueden llegar a confundirse con
hiperactividad es la hipermotilidad la cual se presenta cuando los nifios vienen
marcados genéticamente con un alto nivel de actividad, se muestran inquietos, se
mueven, estan en constante actividad debido a la ansiedad, pero sus movimientos
estan dirigidos a una meta, a un objetivo en particular, son adaptativos y sus
manifestaciones motores estan directamente relacionadas con situaciones
especificas. De igual manera hay conductas impulsivas provocadas por
emociones intensas y que se manifiestan en situaciones determinadas; aunado a

ello la falta de atencidbn es comun en los nifios sin motivacién o pasivos que
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muestran signos de aburrimiento porque las tareas que deben realizar son
demasiado faciles, muy dificiles o incluso, inaceptables. También pueden vagar
los pensamientos o sentimientos en los niflos ansiosos, obsesivos o con trastornos
del pensamiento. Otro aspecto son las rabietas las cuales pueden ser
manifestaciones de mala conducta, de manipulacién o de agresién no social de un
nino que le falta control paterno afectivo o expresiones de coraje o ira. La
conducta manipuladora y la tendencia a ser el centro de atencién son actitudes en
la que se debe distinguir entre el nifio irritable y malcriado debido a procedimientos
disciplinarios defectuosos y el niio cuyas conductas se deben a la
sobreproteccidén, una forma de actuar mas fécil para los padres es establecer
marcos de referencia disciplinarios efectivos. Los nifilos que se desarrollan en este
ambiente aprenden a ejercer control por medio de una manipulacion muy parecida
a la que utiliza el hiperactivo. Para evitar caer en alguna de estas manifestaciones
es necesario acudir con especialistas que proporcionen la informacién correcta del
trastorno hiperactivo y ayudar al nifio de manera personal previniéndolo de las

“etiquetas” que se le asignan por mostrar ciertos comportamientos.
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CAPITULO IV
EL PROCESO DE APRENDIZAJE EN EL NINO HIPERACTIVO

4.1 QUE ES EL APRENDIZAJE

Hablar sobre el aprendizaje es referirse al alumno que cumple un papel
fundamental y es el eje del proceso, el sujeto de la educacién que en forma
dinamica y constante interactda con las situaciones de aprendizaje planteadas por
el docente o por él mismo cuando su madurez intelectual lo hace posible. Cabe
resaltar que el aprendizaje se define como: el proceso donde se adquieren
destrezas o habilidades a través de actividades realizadas por el alumno, sobre la
base de sus capacidades y experiencias previas, con el objetivo de lograr ciertos
resultados, es decir, modificaciones de conducta de tipo intelectual, psicomotriz y
afectivo.

El empleo constante de aprendizaje suele ser necesario para su retencién vy
estructuracion del sistema de conocimiento, también se necesita mayor practica y
experiencia para lograr aprendizajes adicionales, es decir, adquirir un grado mas
elevado de sobreaprendizajes aplicando lo aprendido, evitando que la informacién
se olvide rapidamente.

Los aprendizajes se hacen valiosos cuando se trata de alcanzar los objetivos y
propositos planteados tanto por el docente y el alumno, si las actividades
contribuyen a lograrlos, el estudiante tiende a encontrar satisfactorio el trabajo. Por
eso para lograr un aprendizaje significativo se debe procurar que el alumno
muestre agrado por las clases.

4.2 COMO CREAR UN AMBIENTE DENTRO DEL AULA

Dentro del aula el perfil de conducta del nifio hiperactivo se caracteriza
por la inquietud, la impulsividad y la falta de atencion; es decir, se levanta mas

veces que sus comparieros del pupitre, reclama la atencion del
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profesor continuamente, no termina las actividades que se le propone; no es
capaz de seguir la disciplina impuesta y presenta mas dificultades en el
aprendizaje que sus companeros; por ello algunos profesores no entienden el
porqué del comportamiento mientras que empiezan a emitir juicios y actitudes
negativas hacia el nifno y a sus padres, expresando la mala educacién que tiene el
nino responsabilizando a los padres de ello, con esto en algunos padres aumenta
el sentimiento de culpabilidad e ineficiencia y enrarece la relacién entre el colegio

— familia incrementando la conducta hiperactiva del nifio.

Por otra parte algunos profesores consideran al nifio hiperactivo como inmaduro y
proponen a los padres que repita el curso para adquirir la madurez que le hace
falta, pero el poco tiempo de atencion, la distraccion y la inmadurez no se
resuelven dejando pasar sencillamente el tiempo, ya que todo esto se puede
acentuar a través de un trabajo multidisciplinario.

A la edad de 6 a 7 afnos, el niio hiperactivo empieza a manifestar dificultades de
aprendizaje, excepto en dos opciones: la primera se encuentran los que trabajan
con sus padres diariamente reforzando los aprendizajes basicos anteriores, es
posible que las dificultades de aprendizaje del nifio hiperactivo pasen inadvertidas
para los profesores; en la segunda opcion existen los nifilos con un alto nivel de
inteligencia que puede superar los cursos escolares con un esfuerzo mayor que el

de sus companeros.

Otro aspecto dado en el aula son las relaciones que tiene el nifio hiperactivo con el
grupo, en ocasiones no suelen ser muy buenas, porque se caracterizan por peleas
y discusiones continuas debido a que cuando el nifio se dispone a jugar con sus
comparneros, no acepta perder, no es capaz de seguir las reglas del juego y su
conducta es mas violenta e inquisitiva, por lo que suele hacer dafo a sus
companeros con la actitud dominante que a veces adoptan; por estos motivos

habitualmente llevan al nifio hiperactivo a ser rechazado por sus comparneros.

En el colegio puede tener pocos amigos, de esta manera se hacen solitarios pero

no por eleccién sino por el rechazo de sus companeros. En otras ocasiones, sin
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embargo, es el lider de la clase, ya que sus fechorias son vistas como grandes
hazafas a los ojos de sus companeros.

Para apoyar al nifio hiperactivo en relacion a su contexto aulico el docente debera
formar un ambiente lleno de armonia, es indispensable crear confianza en el
alumno, con ello le permitira adquirir excelentes aprendizajes. Sin embargo existen
algunos puntos a considerar para que el alumno disfrute de dicho ambiente; tales

como:

e Ser cortés: Hay que ser amable y considerado en la conducta y en el
lenguaje, aun cuando los demas no lo sean con usted. Es importante
recordar que la cortesia y la firmeza pueden ir juntas, por eso se dice “que
lo cortés no quita lo valiente”.

e Ser bondadoso: Por medio de la observacion y la empatia hay que procurar
saber qué necesita cada alumno y satisfacer esa necesidad lo mejor que se
pueda.

e Ser divertido: Cuando suceda algo divertido, hay que reconocerlo y
disfrutarlo junto con los alumnos, a veces cuesta percibir el lado
humoristico; y no hay que temer a contar un chiste en la clase.

e Reir: Hay que procurar reir con sus alumnos, ya que la distancia mas corta
entre dos personas es una buena risa. Sin duda el hecho de reir juntos
sobre muchos sucesos se mantiene estrecha la relacidén maestro - alumno.

e Dejar que los alumnos sean ocurrentes: Existen estudiantes que hacen reir
al docente y a sus comparferos con sus ocurrencias esto ayuda a levantar
el animo en la clase y hacer que el ambiente sea mas agradable.

e Encontrar en el alumno algo especial y admirarlo: Es necesario agudizar el
oido y la vista para encontrar algo especial en sus alumnos, procurando
hallar una oportunidad para aludir sobre él, ya sea en publico o en privado,
segln sea conveniente.

e Respetar a cada alumno: Nunca hay que olvidar que dentro del aula cada

individuo posee un valor y un potencial infinito, por eso es importante
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demostrar respeto a todos los alumnos para que en ellos exista la
posibilidad de respetarse a si mismo.
En fin con estos elementos se puede ayudar a los alumnos brindando seguridad y
confianza, asi mismo se favorece la relaciébn maestro — alumno, convirtiendo el

aula en un lugar significativo para ellos mismos.

4.3 PROCESO DE ADQUISICION DE APRENDIZAJE DE UN NINO
HIPERACTIVO

Dentro del proceso de informacién que el nifo hiperactivo realiza para la
adquisicién de su aprendizaje se involucran cuatro procesos que son los

siguientes:

1. Entrada: Constantemente el nifio se encuentra expuesto a un bombardeo de
estimulos, consciente o0 inconscientemente elige prestar atenciéon a una cosa y
selecciona lo mas importante de la informacion, entonces se debe sostener la
atencién a dicho estimulo; mientras se capta se usan procesos perceptiales tales
como: visual, auditivo o tactil. Los nifios hiperactivos presentan dificultad en la
atencion sostenida al estimulo relevante, por que aunque presten atencion se

enfocan a un estimulo incorrecto.

2. Memoria a corto plazo: Una vez que el estimulo entra, se procesa la
informacion en la memoria a corto plazo; aqui es donde se debe poner atencién y
prepararla para la memoria a largo plazo. La repeticidn y el ensayo se utilizan para
recordar la informaciéon y es necesario concentrarse el tiempo suficiente para
organizar, categorizar o asociar la informacién con un material aprendido
previamente. A los nifos hiperactivos se les dificulta encontrar el material

relevante para organizarlo de una manera significativa.

3. Memoria a largo plazo: Una vez que el material esta organizado, categorizado
y asociado se guarda en la memoria a largo plazo, para evocar la informacién se

debe pensar en ella. En la manera que el material fue guardado se determina la
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accesibilidad y utilidad. Cuando la nueva informacién es introducida, se debe
recordar primero el material aprendido en la memoria a corto plazo y
posteriormente asociar el nuevo material con el que se encuentra guardado y
expandir la memoria; asi mismo poder recordar la informacién y hacerla

significativa.

4. Salida: Ademés de la dificultad de procesar la informacion, muchos alumnos
pueden tener dificultad en evocarla. Escribir y deletrear se les complica por lo que
involucra este proceso, a la mayoria de las personas les es natural escribir
mientras escuchan al maestro, a los nifios hiperactivos se les dificulta ya que
pueden prestar atencion a lo que dicen o a lo que escriben. Copiar del pizarrén es

definitivamente mas facil para ellos.

Los niflos hiperactivos se les complica llevar a cabo todo el proceso debido al
problema que presentan; de igual manera su proceso de atencion es diferente,
muchas veces el maestro pide a sus alumnos que pongan atencion, tal vez el nifio
este prestando atencion pero no a lo que debe. Para prestar atencién un
estudiante tiene que:

1. Enfocar: es la habilidad de tomar algo, usualmente lo importante y poner

atenciéon a eso.

2. Seleccionar: Elegir el estimulo correcto para poner atencion. El nifio hiperactivo
presenta dificultad en determinar que es lo relevante de la informacién, observan
mucho material, pero no seleccionan el correcto; o saben decir lo que aprendieron

pero no como se relaciona entre si.

3. Sostener: Persistencia del esfuerzo, la atencién sostenida trata de ¢cuanto
tiempo puede estar enfocado en algo el nifo? Muchos nifios pueden empezar una

tarea sin dificultad pero no pueden mantenerlo como atencién sostenida.
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4. Resistir Distracciones: No estar influenciado por estimulos externos o
internos. Estos nifilos pueden estar influenciados por cualquier idea que cruce por

su mente o estimulo que entre por sus sentidos.

5. Cambiar: La habilidad de cambiar la atencidn a otra actividad como lo requiera
el contexto. ¢ Tiene el nifio dificultad para dejar una tarea y empezar otra? Aqui es
necesario observar como se desarrolla el nifio durante una tarea para determinar

que procesos de atencion se encuentran comprometidos.

Dentro del proceso de aprendizaje que el nifio hiperactivo lleva a cabo para la
adquisicién de los conocimientos de clase, se examinan los pasos, acciones y
operaciones progresivas que su cerebro realiza para recibir, percibir, recordar,

pensar y utilizar la informacién.

Primeramente se encuentra la etapa de receptividad de una imagen o las
propiedades de un objeto adquiriéndola mediante la percepcion a través del
desarrollo de la agudeza de los sistemas de transmisidén primaria visual — auditivo
— sensorial; para ello es necesario prestar atencién, lograr procesar la informacion
e integrarla al cerebro, frecuentemente el proceso se detiene por la dificultad de
integracion cerebral o por una mala recepcién de la informacion sensorial debido a
la forma en que focalizan y dirigen su atencion puesto que las dificultades se
encuentran en el procesar varios estimulos de forma simultdnea, distinguir los
estimulos relevantes, mantener cierto grado de atencion durante periodos de largo
tiempo y tienen mayor sensibilidad a las variaciones del contexto o del ambiente
de trabajo, en consecuencia es muy probable que el mecanismo de grabar la
informacion en la memoria sea deficiente, quienes padecen de hiperactividad tiene
complicaciones para inhibir sus impulsos lo que entorpece la funcion ejecutiva de
memoria de trabajo. Olvidar, recordar, cuando y cémo hacer cosas es una tarea
de la memoria de trabajo y para estas actividades se requiere disponer de la
memoria a largo plazo, esto es, haberlas almacenado con anterioridad. Para
almacenarla, la memoria de trabajo también necesita haber conservado la

informacion durante cierto tiempo en la memoria a corto plazo. Si no se pone
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suficiente atencion, cuando se recibe la informacion es imposible almacenarla y
por lo tanto recuperarla. Dentro de este proceso cognitivo predomina el
procesamiento impulsivo sobre el reflexivo, es poco analitico, existe la dificultad
para organizar la informacion; por ende la salida de informacion que se exige en el
nino es muy escasa y deficiente, entonces es importante determinar en donde se
encuentran las ineficiencias del proceso y modificar el programa proporcionando

estrategias que le auxilien a mejorar la comprensién de los contenidos.

4.4 FACTORES QUE COMPROMETEN EL APRENDIZAJE

Principalmente al nifio hiperactivo se le dificulta prestar atencién vy
cambia de actividad constantemente sin terminarlas. Existen factores que
comprometen el aprendizaje, dentro de ciertas condiciones ambientales, las
dificultades relacionadas con hiperactividad tienden ser menos problematicas; por
ejemplo observando a los nifios en un ambiente de juego, los nifios hiperactivos
no distinguen ser mas activos que otros ninos, también tienden a tener menos
caracteristicas que comprometan la conducta cuando el ambiente del salén de
clases cambia, es decir, tener estructura, periodos de trabajos reducidos,
ensefanza individualizada, reforzamientos positivos, un temario mas motivante y
atractivo para ellos seria lo mas recomendable puesto que se motivaran y
responderan ante las situaciones académicas. Las conductas tipicas que se piden
en un salén de clases por los maestros a los nifios hiperactivos son: jpresta
atencion!, jpiensa antes de actuar!, jtermina el trabajo!, jcalmate!, jsilencio!, etc., y
estas expectativas no resultan para ellos debido a su incapacidad para realizarlas.
Las dificultades conductuales ocurren también bajo estas circunstancias: cuando
el trabajo es dificil y necesita un largo periodo de tiempo o cuando existe poca
supervision directa. No sélo la estructura y el ambiente interfieren con el
rendimiento académico; sino que los nifios hiperactivos no procesan la informacion
de una manera eficiente y confiable, ademés no utilizan las estrategias de
aprendizaje frecuentemente. Por lo que es importante saber como se procesa la
informacion. Algunos de los alumnos hiperactivos pueden sobresalir sin aprender
con estrategias, otros en cambio no pueden, puesto que cambian de una idea a
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otra y de pensamiento a pensamiento, es por ello que se les debe dar tiempo para
pensar y procesar. Una estrategia es ensenarle al nifio la informaciéon general
antes de trabajar en lo especifico, por ejemplo: leer un resumen antes de leer la

novela.

Todos los estimulos tienen el mismo grado de importancia pues ellos le ayudaran
a poner atenciéon a lo que el docente desea. Primeramente es necesario
intensificar el estimulo de la siguiente manera: diciéendolo mas alto o suave,
utilizando diferencias en color o tamafio en la escritura, usar un marcador
fluorescente, denominar asignaturas a través de colores y utilizar dibujos en lugar
de palabra.

Los estudiantes con hiperactividad tienen dificultad en recordar conceptos es por
ello que también necesitan estrategias para apoyarlo en la adquisicion de su
aprendizaje, la estrategia conveniente es hacer que utilicen técnicas nemotécnicas
o hagan asociaciones.

Se les puede ayudar leyendo el concepto, grabandolo y después que lo escuche,
utilizar diagramas y cuadros sindpticos para la informacién que necesita
memorizar, utilizar mapas mentales de la informacién y/o escribir en tarjetas lo
mas importante y después relacionarlas con otras y permitirles trabajar en el suelo
0 en una manera no tradicional, esto conlleva a dejar una impresion mas profunda

en sus mentes.

4.5 DIFICULTADES DE APRENDIZAJE QUE PRESENTA EL NINO
HIPERACTIVO

La mayoria de los nifos hiperactivos presentan un bajo rendimiento
escolar que se refleja en la obtencion de calificaciones debido a los problemas de
atencién, memoria y control ejecutivo; por lo tanto tienen una mayor asistencia a
las aulas de educacién especial; ademas requieren de tutorias académicas por
motivos de experimentar trastornos especificos de aprendizaje que afectan

especialmente a las siguientes areas:
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Lectura: Suelen presentar diversos tipos de dislexia a consecuencia de la atencion
inactiva y una focalizacién exclusiva en la tarea.

Comprension: Los nifios hiperactivos suelen presentar dificultades para
comprender los textos escritos debido a la limitacién que experimentan en su
capacidad atencional y en su memoria de trabajo. De hecho, les resulta realmente
dificil la lectura de frases complejas que requieren un conocimiento sintactico
substancial. Asi mismo la comprension de frases que comienzan con otro
elemento que no es el sujeto y que, por lo tanto exige mas capacidad de memoria
de trabajo para retener la informacion hasta que se descifre el sujeto. Por ultimo,
experimenta dificultades para captar las ideas principales de los textos de
estructura expositiva, cuando no aparecen explicitamente y es necesario integrar
toda la informacidn del parrafo para poder extraerlas. Este tipo de tareas exigen
recursos de planificacion de los que ellos carecen para su comprension.

Escritura: muchos alumnos tienen problemas en la motricidad fina que afecta a la
coordinacién y a la secuencia motora que requiere el trazado de las letras. Por ello
su escritura suele presentar manifestaciones disgraficas como letras irregulares,
tachones, interlineado y margenes ondulantes. En relacion con las composiciones
escritas, la informacion sobre lo que se desea escribir hay que recuperarla de la
memoria a largo plazo y se mantiene en la memoria de trabajo al mismo tiempo
que el alumno esta planificando, generando frases y revisando sus ideas,
teniendo ademas presente la estructura del texto, estos procesos conllevan
dificultades en los nifios hiperactivos, ya que los déficits en el control inhibitorio
que les caracteriza inciden de forma negativa en el proceso de planificacion y
supervision de sus escritos afectando negativamente en los resultados finales.
Como consecuencia se resisten a escribir y desarrollan actitudes negativas, que
se traducen en la negacion a tomar el lapiz, en componer historias escritas muy
cortas, en las que omiten algunos de sus componentes fundamentales, otra
caracteristica mas frecuente observada son los errores sintacticos, debido al
escaso monitoreo de sus producciones escritas.

Matematicas. Las dificultades cognitivas asociadas interfieren de distintas

maneras en el aprendizaje de las matematicas. El aprendizaje de la numeracién y
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del calculo mental, al depender de repeticibn de asociacion, exige control e
implicacién activa del aprendiz para mantener la informacién en la memoria. Por
desgracia, conseguir los niveles de activacion que conlleva la repeticién es dificil
para los ninos hiperactivos. Por otra parte, la realizacion de operaciones
matematicas ademas de atencién exige un monitoreo continuado, una habilidad
estrechamente ligada al sistema ejecutivo. Desafortunadamente, la impulsividad,
caracteristica de estos nifios les lleva a menudo a cometer errores en las
operaciones, debido generalmente a la precipitacion: no analizan un signo, a mitad
de operacion cambian el algoritmo de la suma por el de la resta.

Por ultimo, ademas de recursos atencionales, la resolucion de problemas implica
procesos de alto nivel asi como un adecuado funcionamiento ejecutivo (identificar
cuales son los datos relevantes, qué se pregunta, cudles son los pasos a seguir).
Por consiguiente, los niflos hiperactivos suelen responder al problema antes de
leerlo, e incluso cuando lo leen no pueden recordar lo que se les pregunta y no

aplican una estrategia organizada para resolverlo.
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CAPITULO V
CONSTRUCTIVISMO

5.1 BASES DEL CONSTRUCTIVISMO

La postura constructivista en la educacién se alimenta de las

aportaciones de diversas corrientes psicoldgicas:

El enfoque psicogenético piagetano, la teoria de los esquemas cognitivos:
se orienta a la autoestructuracion, la competencia cognitiva determinada
por el nivel de desarrollo intelectual, el modelo de equilibracion; generacion
de conflictos cognitivos y reestructuracion conceptual, el aprendizaje
operatorio en donde sélo aprenden los sujetos en transicion mediante
abstraccién reflexiva, cualquier aprendizaje depende del nivel cognitivo y
hace énfasis en el curriculo de investigacion por ciclos de ensefianza, en el
aprendizaje por descubrimiento y manipulacién de los elementos. Cabe
resaltar que el alumno es el constructor de esquemas y estructuras
operatorios, el profesor es el facilitador de aprendizaje y desarrollo, la
ensefanza es indirecta, por descubrimiento; y el aprendizaje es individual,
determinado por el desarrollo cognitivo

La teoria cognitiva ausubeliana, de la asimilacion: se enfoca en el
aprendizaje verbal significativo, en modelos de procesamiento de la
informacion y aprendizaje estratégico, la representacién del conocimiento:
esquemas cognitivos o teorias implicitas y modelos mentales episédicos,
teorias de la atribucion y de la motivacion por aprender y hace énfasis en
desarrollo de habilidades del pensamiento, aprendizaje significativo y
solucion de problemas. Dentro del aula la teoria se aplica de manera que el
alumno es un procesador activo de la informacién, y el profesor organiza la
informacion teniendo puentes cognitivos y también es el promotor de
habilidades tanto de pensamiento como de aprendizaje; la enseflanza es
induccion de conocimiento esquematico significativo, de estrategias y

57



Capitulo V Constructivismo

habilidades cognitivas; el como el aprendizaje estd determinado por
conocimientos y experiencias previas.

» El aprendizaje significativo y la psicologia sociocultural vigotskiana: el
objetivo es explicar como se ubica la accion humana en los diversos
ambitos, el aprendizaje esta situado en un contexto dentro de comunidades
de practica, se basa en la creacion de ZPD (Zona de Desarrollo Préximo),
el andamiaje y ajuste de la ayuda pedagdgica, haciendo énfasis en el
aprendizaje guiado y cooperativo; ensefianza reciproca, la evaluacion
dinamica y en contexto. La aplicacion dentro del aula de dicha teoria es
donde el alumno efectia apropiacion o reconstruccion de saberes
culturales; el profesor ejerce la labor de mediacion por ajuste de la ayuda
pedagdgica. La ensefanza transmite funciones psicolégicas y saberes
culturales mediante interaccion en ZDP, el aprendizaje es mediante
interiorizacion y apropiacion de representaciones y procesos.

A pesar de que se situan en encuadres distintos dichas corrientes psicologicas
comparten el principio de la importancia de la actividad constructiva del alumno en
la realizacion de los aprendizajes escolares, la concepcidén constructivista del
aprendizaje escolar se sustenta en la idea de que la finalidad de la educacién que
se imparte es promover los procesos de crecimiento personal del alumno en el
marco de la cultura del grupo al que pertenece. Estos aprendizajes no se
produciran de manera satisfactoria a no ser que se suministre una ayuda
especifica mediante la participacion del alumno en actividades intencionales,
planificadas y sistematicas, que logren propiciar en éste una actividad mental
constructivista.

5.2 GENESIS

Debemos recordar que los origenes del constructivismo estan ligados a los
siguientes autores:

Piaget, considerado el precursor del constructivismo con su teoria de la

asimilaciéon y acomodacion.

Ausbel con sus ideas sobre “el aprendizaje significativo”;
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Vigotsky, desde sus aportes al aprendizaje, entendido como el “desarrollo de

funciones potenciales, en su teoria de la “zona de desarrollo proximo”;

Surgiendo como una corriente epistemoldgica, preocupada por discernir los
problemas de la formacién del conocimiento en el ser humano. Existe la
conviccion de que los seres humanos son producto de su capacidad para adquirir
conocimientos y para reflexionar sobre si mismos y que el conocimiento se

construye activamente por sujetos cognoscentes.

5.3 ELEMENTOS

La teoria constructivista la cual mantiene que el individuo, tanto en los aspectos
cognitivos y sociales como en los afectivos, no es un mero producto del ambiente
ni un simple resultado de sus disposiciones internas, sino mas bien es una
construccion propia que se va produciendo dia a dia como resultado de la
interaccion entre esos dos factores. En consecuencia, el conocimiento que
adquiere no es una copia fiel de la realidad, sino una construccion del ser humano.
Dentro de esta corriente se postula la existencia y prevalencia de procesos activos
en la construccién del conocimiento, se habla de un sujeto cognitivo aportante,
que claramente rebasa a través de su labor constructivista lo que ofrece su
entorno. Por lo tanto los aspectos fundamentales del proceso de construccion son:
los conocimientos previos o representacion que se tenga de la nueva informacion
y la actividad externa o interna que el alumno realiza al respecto.

El constructivismo se basa en tres ideas fundamentales las cuales son: el alumno
es el ultimo responsable de su propio aprendizaje, la actividad mental constructiva
del alumno aplicada en contenidos que poseen ya a un grado considerable de
elaboracion y la funcién del docente consiste en engarzar los procesos de
construccion del estudiante con el saber colectivo culturalmente organizado.

La construccidon del conocimiento escolar es en realidad un proceso de
elaboracion, en el sentido de que el alumno selecciona, organiza y transforma la
informacion que recibe de diversas fuentes, estableciendo relaciones entre dicha

informacion, sus ideas 0 conocimientos previos.
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5.4 APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO CONSIDERANDO LAS
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Es necesario que el docente posee conocimientos que le permita
desenvolverse al tono de los cambios dentro del aula, de manera que se propicie
en el alumno aprendizajes realmente significativos y que promuevan la evolucién
de las estructuras cognitivas. En este sentido se remarca el aprendizaje
significativo entiéndase como el proceso mediante el cual el alumno manifiesta
interés, ganas o disposicion, realizando una metacognicion (aprender a aprender)
enlazando los contenidos nuevos con los conocimientos previos incorporandolos
de modo no arbitrario o sustancial, es decir, las ideas se relacionan con algun
aspecto existente especificamente relevante de la  estructura cognitiva del
alumno, como una imagen, un simbolo ya significativo; logrando una interaccién y
un mejor aprendizaje, fortaleciendo todas aquellas actitudes
biopsicosocioafectivas a través de estrategias basadas en la apreciacién de la
realidad por medio de las experiencias propias y los canales sensoriales.

Esto quiere decir que en el proceso educativo del nifio hiperactivo, es importante
considerar lo que el individuo ya sabe, de tal manera que establezca con ello qué
debe aprender. Este proceso tiene lugar si el educando tiene en su estructura
cognitiva conceptos, estos son: ideas, proposiciones estables y definidas, con las
cuales la nueva informacion pueda interactuar.

La caracteristica mas importante del aprendizaje significativo es que se produce
una interaccion entre los conocimientos mas relevantes de la estructura cognitiva y
las nuevas informaciones, de tal modo que estas adquieren un significado y son
integradas a la estructura cognitiva favoreciendo la diferenciacion, evolucion y
estabilidad de los subsunsores pre existentes y consecuentemente de toda la
estructura cognitiva.

Todo aprendizaje significativo se lleva a cabo bajo tres fases: la fase inicial es
donde el aprendiz percibe a la informacion como constituida por piezas o partes
aisladas sin conexion conceptual; la fase intermedia, en la que el alumno empieza

a encontrar relaciones y similitudes entre las partes aisladas, llegando a
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configurar esquemas y mapas cognitivos acerca del material y el dominio de
aprendizaje en forma progresiva, sin embargo, estos esquemas no permiten ain
que el aprendiz se conduzca en forma automatica o autonoma; la fase final, donde
los conocimientos que comenzaron a ser elaborados en esquemas 0 mapas
cognitivos en la fase anterior, llegan a estar integrados y funcionar con mayor
autonomia. Este aprendizaje ocurre cuando una nueva informacion se conecta con
un concepto relevante (“subsunsor”) pre existente en la estructura cognitiva, esto
implica que, las nuevas ideas, conceptos y proposiciones relevantes estén
adecuadamente claras, disponibles y que funcionen como un punto de anclaje a
las primeras.

Para lograr un aprendizaje significativo se deben reunir dos condiciones;
primeramente la significatividad l6gica del material, el cual se tiene que presentar
ante el grupo con una estructura organizada en cuanto a las caracteristicas
inherentes y a su naturaleza, asociandolo con alguna estructura cognoscitiva
especifica del alumno, respecto a las ideas correspondientes y pertinentes que se
hallan en su estructura, para que se logre una construccion de conocimientos;
como segundo requisito es la significatividad psicolégica del alumno involucrarse
la disposicion que muestre el nifio para conectar el nuevo conocimiento con los
previos y comprenderlos, mediante estrategias apropiadas (por ejemplo:
organizadores anticipados y los mapas conceptuales) de igual manera es
necesario poseer una memoria de largo plazo, porque de lo contrario se olvidara
en poco tiempo.

Cuando el docente, a partir de la forma en que trabaja los contenidos de su
programa, debe desarrollar en sus alumnos estrategias de aprendizaje entiéndase
como los procedimientos (actividades mentales, operaciones o habilidades) que el
aprendiz emplea en forma intencional, consciente, controlada y contextualizada
como instrumentos para mediar el procesamiento de la informacién y el sistema
cognitivo para aprender significativamente y solucionar problemas.

El alumno hiperactivo al dominar estas estrategias, organiza y dirige su propio
proceso de aprendizaje, puesto que son una via para que la multiplicidad de

significados que se trabajan y comparten en la clase conecten el conocimiento
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privado que el alumno posee con el conocimiento publico que el profesor pretende
ensenar. Lo fundamental es desarrollar estrategias de aprendizaje que permitan
guiar y conducir a los educandos a descubrir el significado de la nueva informacién
e identifiquen la manera del como logran su procesamiento, ademas de desarrollar

la habilidad de autorregularse en su proceso de aprendizaje.

5.5 LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE COMO PROCESOS DE
MEDIACION COGNITIVA

Para desarrollar las estrategias de aprendizaje en el nifio hiperactivo, lo
primero que se debe considerar son las bases neurofisioldégicas del aprendizaje,
las cuales son: la percepcion, la atencién y la memoria.

Dichas estrategias constituyen el aprendizaje de los procedimientos de autocontrol
y autorregulacion cognitiva sobre la atencion, la memoria y la comprensién. Por su
parte los procesos de mediacién cognitiva pretenden controlar la seleccion y
ejecucion de métodos y técnicas de estudio, asi como planificar, regular y evaluar
los procesos cognitivos implicados en el aprendizaje de todo tipo de contenidos.
Implicita la metacognicion entiéndase como: la autorregulacion que exige conocer
la naturaleza, estado o funcionamiento del proceso del pensamiento para estar en
posibilidad de adquirir conciencia de los propios mecanismos del pensamiento:
conocer cémo conoce.

La metacognicién hace referencia al conocimiento de los propios procesos
cognitivos, de los resultados de esos procesos y de cualquier aspecto que se
relacione con ellos. Aunada a la metacognicién se encuentran las habilidades
metacognitivas basicas, las cuales tienen implicitas cuatro fases: primeramente se
encuentra la planeacién, el como lo voy hacer, involucrandose el plan o estrategia
a realizar considerando los éxitos pasados y los fracasos, tomar en cuenta las
herramientas disponibles y crear planes alternos; dentro de la segunda fase
denominada monitoreo se deben tomar en cuenta varios aspectos tales como: el
seguimiento del plan, el acercarse a la meta, motivarse interiormente y seleccionar

las estrategias adecuadas. La tercera fase es la de pronosticacion: el cuestionarse
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¢,qQué va a pasar si sigue?, ;qué va a pasar si no sigue, al cambiar la estrategia?,
;cual sera el resultado? o si existe alguna forma de hacerlo mas rapido o mas
facilmente. La cuarta fase es de evaluacién cémo saber si llego a la meta,
considerando los criterios cuantitativos, cualitativos, las caracteristicas
indispensables y excluyentes.

Este proceso es necesario que el niio hiperactivo realice para llevar a cabo su
aprendizaje a través de estrategias, en ocasiones algunas no aprenden
espontaneamente de nuevas experiencias, puesto que requieren una instrucciéon y
orientacion mas directa sobre los hechos relevantes y las estrategias que deben
seguir.

5.6 LA METACOGNICION Y EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

No hay que olvidar que lo mas importante es cédmo se esta aprendiendo,
es decir como se esta interiorizando y asimilando los nuevos conocimientos. En
sintesis como el nifio hiperactivo los estan aprehendiendo.

Un aprendizaje que no tiene cimientos, que no ha logrado formar estructuras,
dificilmente se puede mantener o conservar, de aqui se desprende que lo mas
importante es darse cuenta de la importancia que tiene la metacognicién. Hoy lo
fundamental es conocer los procesos cognitivos por medio de los cuales el nifio
hiperactivo esta aprehendiendo, es innegable que no realizan el mismo proceso
para los contenidos de cada asignaturas, cada persona es unica e irrepetible; por
ende, cada persona aprende de manera diferente, esto lo debe recordar el
docente con la finalidad de ayudarlos identificando los esquemas mentales, es
decir, saber que “estructuras” tiene formadas, cuales de ellas se han enriquecido
gracias al docente, a la escuela y cudles otras tienen que fortalecerse; hay que
recordar que la mision del docente es ayudarles a potencializar sus capacidades y
superar limitaciones.

Los procesos metacognitivos, es decir, como se aprende los conocimientos, es
también una tarea fundamental, porque lo significativo dependera de cémo el nifio

hiperactivo se relacione con lo que tiene que aprender para que logre estrategias
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de metacognicion, aprendizajes significativos que les dejen huella en la creacién
de una auténtica estructura que le ayude a fundamentar su propio proceso de
vida.

Para el logro de aprendizajes significativos hay que centrar la atencién en saber
cémo piensan, cémo estudian, cémo formar su estructura cognitiva los nifios
hiperactivos, asi los contenidos educativos que la escuela pide aprehender les
seran dados por anadidura, y para ello se requerira una memoria légica que les
exigira atencién y lo fundamental, razonamiento. En fin la metacognicion es todo lo
que hace referencia a la propia reflexion de cdmo se piensa y actla, darse cuenta
de qué se esta haciendo y ser capaz de someter los propios procesos mentales a
un examen consciente para poder controlarlos mas eficazmente. Por lo tanto un
estudiante metacognitivo es aquel que utiliza estrategias de control y tiene la
capacidad de situarse fuera de si mismo, considerandose como un elemento mas
del proceso de aprendizaje y valorando cudl es la mejor manera de actuar en
funcidén de toda la informacion que posee, también se reconoce a si mismo como
aprendiz, cédmo planifica, regula y evalia su propio proceso de aprendizaje;
aprende significativamente el contenido educativo que estudia, dando como
resultado aprende a aprender significativamente porque relacionan la informacion
nueva con la que ya saben, utilizan estrategias de aprendizaje (repeticion, gestion,
regulacion) autorregulacion y conocen sus caracteristicas y procesos de
aprendizaje.

Aprender a pensar significa regular conscientemente las propias decisiones y el
comportamiento que generan. Por ello las estrategias de regulacién o control del
propio proceso de aprendizaje son: planificar, regular o monitorizar y evaluar para
aprender a aprender.
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5.7 EL CONSTRUCTIVISMO EN LA HIPERACTIVIDAD

Es poco comun escuchar constructivismo en la hiperactividad, claro que aqui es
necesario tomar en cuenta las caracteristicas y necesidades del nifio hiperactivo,
esto servird como base y guia para aplicar el constructivismo en la ensefanza de
estos nifos.

Cuando se afirma que el constructivismo orienta el desarrollo integral del alumno,
se enfatiza en la atencién de las necesidades que se requieren cubrir en su
aprendizaje, otorgando una linea de integracibn en la adquisicion de
conocimientos.

Lo cierto es que, se puede lograr que estos nifios aprendan de forma creativa y de
acuerdo a sus experiencias previas, pero lo mas importante que puedan construir
su conocimiento. Para esto se necesitan estrategias y actividades de ensefianza
las cuales tienen la finalidad de hacer el proceso de ensefanza y las clases mas
interesantes.

El constructivismo se ve relacionado con la hiperactividad, en cuanto a sus
estrategias de ensefnanza, pues se debe estar a la vanguardia para aplicar dichas
estrategias dentro del salén de clases, con el propésito de garantizar el acceso al
aprendizaje, el desarrollo de ideas y de sus competencias académicas y sociales
bésicas

Una vez iniciado el proceso educativo hay que dejar un amplio margen para la
iniciativa de los nifos hiperactivos, puesto que ellos pueden avanzar en su
aprendizaje por caminos no previstos, aqui es donde el maestro se encuentra
frente a lo no programable, es decir la espontaneidad creativa del alumno, quien
construye su propio conocimiento realizando diferentes conexiones cognitivas que
le permiten utilizar operaciones mentales y sus conocimientos previos para armar

nuevos aprendizajes significativos.
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CAPITULO VI
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

6.1 QUE ES LA ENSENANZA

Uno de los mayores retos que el docente enfrenta es la transmisién de la
ensefanza constructivista, aunado al apoyo de técnicas dinamicas y didacticas se
pone en manifiesto los objetos a conocer, lo cual permitira que los alumnos los
comprendan; permitiendo con ello cumplir con una de las finalidades primordiales
de la ensefianza, la promocién de aprendizajes eficazmente significativos.

Para lograr tener una mejor comprension del reto al que se enfrenta el maestro se
debe definir qué es la ensefanza, la cual es interpretada como: la accién de
instruir y mostrar los preceptos y caracteristicas de los contenidos de las
asignaturas mediante situaciones de aprendizaje a fin de desarrollar
comportamientos, hébitos, destrezas y habilidades determinadas en los alumnos;
por lo tanto dentro del acto de ensenar también conocido como acto didactico se
encuentran presentes en primer instancia el sujeto que ensefa, interpretado por el
profesor quien debe asumir una postura de mediador entre el conocimiento y el
educando el cual es considerado como segundo elemento debido a que es la
persona que se compromete a participar de forma activa para llegar a un proceso
de autoaprendizaje; el tercer elemento es el contenido que se ha de ensefar, este
se ha ido alterando de acuerdo a cada contexto volviéndose mas complejo puesto
que se tiene que llegar a cumplir objetivos propuestos con el fin de fundar una
educacién igualitaria; asi mismo desarrollar el aspecto cognitivo y la personalidad
del alumno porque entre mas especializado se encuentre, mostrara ante la
sociedad un desempeno mas productivo y eficiente; el cuarto elemento es la
utilizacién de métodos, técnicas y estrategias, para su eleccion se debe
considerar las necesidades de cada alumno y las caracteristicas del grupo;
inmediatamente considerando cada elemento y su funcion se produce el acto de
ensefanza propiciando nuevas concepciones cientificas al lenguaje y a los

saberes de los alumnos.
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6.1.1 La ensefanza enfocada a nifios con problemas de aprendizaje

La ensefanza de nifios con dificultades de aprendizaje se basa a través
del énfasis y la adaptacion de las actividades o ejercicios, para su aplicacion
debera averiguar como aprende cada nino; debe conocer sus puntos fuertes y
débiles, no sélo en lo relativo a tareas académicas como leer y escribir, sino en
todo lo referente a sus facultades de aprendizaje, como la percepcion, la audicién,
la visién y la memoria. Una vez analizadas estas cuestiones todos los tipos de
actividades pueden sincronizarse y ponerse en practica.

La misién del docente consiste en desarrollar todo lo posible ayudando al nifio a
descubrir toda su capacidad, bajo la comprension del proceso de aprendizaje y la
sincronizacién de las actividades apropiadas esto proporcionara la realizacién de
esa mision.

Las actividades o ejercicios deben ser desarrollados en procesos especiales de
aprendizaje pueden servir para cualquier nifio asi mismo deberan realizarse en
una atmésfera sosegada y alegre, 10 que trae consigo la participacion voluntaria
del nifo, respondiendo, interpretando y actuando por medio de un sistema
sensoriomotor. El educador sera sensible a las manifestaciones de cansancio, de
dispersion de la atencion, de distraccion, que le advertiran que es el momento de
suspender los ejercicios, también evitar toda situacién de competencia, que a
menudo refuerza los efectos negativos en perjuicio de los positivos.

El nifno debe ser colocado en situaciones de aprendizaje, es decir, en condiciones
favorables para que éste tenga lugar, pueda hacer que sus propias comparaciones
entre la informacion ya asimilada y la nueva, con lo cual podra aplicarlas a sus
acciones o experiencias. Sin embargo, con frecuencia el docente debera recurrir a
la repeticion asi como a los métodos habituales de reforzamiento positivo, cuya
meta es modificar el comportamiento mediante recompensas, sin rechazar por ello
las intervenciones de tipo punitiva. Asi pues se le debe proporcionar un programa
que ofrezca amplias posibilidades de aprendizaje y considerar dos objetivos para
ello: primeramente desarrollar medios de evaluacion y de identificacion mas

precisos que permitan determinar la naturaleza exacta de los problemas que

67



Capitulo VI. Estrategias de ensefianza

afectan el aprendizaje; el segundo es exponer técnicas individuales y graduadas
que sirvan para mejorar el rendimiento y logros del nifio, a partir de sugerencias
bésicas, a las que el profesor debera anadir su técnica personal teniendo en
cuenta no solamente sus conocimientos sino también su personalidad.

En cuanto a las actividades y ejercicios se deben estructurar de tal manera
evitando descuidos que podrian anular la cooperacion del nifo; antes de
emprender su aplicacion, sea de cualquier nivel la actividad, es de vital
importancia que el docente tome nota de todas las actitudes significativas del nifio
que puedan determinar tanto sus deficiencias como sus areas de eficiencia en

cada nivel.

6.1.2 El docente

El papel del docente se ha ido transformando conforme pasa el tiempo,
actualmente debe ser capaz de educar correctamente de acuerdo a las finalidades
que se deben cumplir y orientar las acciones educativas; puesto que el objetivo de
la educacidén consiste en hacer consciente a las personas de la realidad de
nuestros semejantes, aprender a leer mentes, atribuir estados mentales y por lo
tanto a considerar que no somos objetos sino sujetos, lo esencial es educar hacia
la perfectibilidad humana, todos tienen la capacidad innata de aprender, el deseo
de conocer, pues entre personas también se puede mejorar, ya que de unos a
otros por medio del conocimiento se puede acabar con la ignorancia que hay en
la sociedad.

El proceso educativo depende de la experiencia y el haber vivido de cada persona
pues con ello se puede ensefnar al que no sabe, desde que el nifio es pequeno se
encuentra en la faceta de imitacion forzosa por sus padres, es decir, se encuentra
en su primer momento educativo y en el proceso de socializacion primaria, en
ocasiones los nifos acceden con un nudcleo bésico de socializacion insuficiente
para encarar con éxito la tarea del aprendizaje escolar, porque actualmente las
familias se encuentran fragmentadas, resaltando la paternidad de papa o mama,

asi mismo surgen otros aspectos que vienen a sustituir la ensefanza en casa, tal
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es el caso de la televisidbn que acaba con la identidad infantil; la inocencia que
existe en los nifos y el docente es el que debe ayudar a organizar esa
informacion, combatirla en partes o brindarles las herramientas para hacerla
provechosa.

De igual manera se presentan ante ellos temas relevantes como la educacion
sexual, las drogas, la violencia, la religion y la ética, pues en casa en ocasiones no
hay quien ensenie a reflexionar y hacerles responsables de la libertad.

El valor de educar es un acto de coraje, un paso al frente de la valentia humana;
para el ser humano es lo ideal puesto que nace para la humanidad, ahora el
educar es una necesidad en donde debe incluirse las realidades, las verdades del
mundo, también ensenar significados, es decir la forma mental que le da cada
persona para relacionarse unos con otros por medio de ellos, claramente no es lo
mismo procesar informacién que comprender significados hay que aprender a
pensar sobre lo que se piensa; llevar una educacion mas humanista fomentando e
ilustrando el uso de la razén a los alumnos, ensenarles a respetar los poderes de
su propia mente y auxiliarlos a que confien en ellos, ampliar ese respeto y
confianza a su capacidad de pensar acerca de la condicibn humana, de la
situacion conflictiva del hombre y de la vida social, proporcionar un conjunto de
modelos funcionales que faciliten el analisis del mundo social en el cual viven y las
condiciones en las cuales se encuentra el ser humano, creando un sentido del
respeto por las capacidades y la humanidad del hombre como especie; dejar en el
estudiante la idea de que la evolucibn humana es un proceso que no ha
terminado.

Es necesario hacer todo lo posible para llegar a la universalidad de la educacién a
través de la igualdad, cultura, raices, lenguaje, simbolos, tratando de transmitir la
civilizacién de otras culturas, es decir conocer a los demas evitando enredarse en
ellas.

La responsabilidad educacional que el docente tiene a su cargo es enorme porque
se encuentra ante la presencia de un grupo, en donde alguno de ellos presenta
dificultades en su aprendizaje dificil de identificar las causas, tal es el caso de los

ninos hiperactivos y en funcién de la ensefianza y el rol que puede desempenfar de
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acuerdo a estas situaciones, es necesario describir el perfil profesional y las
cualidades que tendra que cubrir.

6.1.2.1 Principales cualidades del docente

Las cualidades que el maestro debera tomar en cuenta y le auxiliaran en
el trabajo escolar de los nifios hiperactivos son las siguientes: primeramente se
encuentran las habilidades requeridas para la labor docente, son la cooperacién,
actitud democratica, benevolencia, paciencia, amplitud de intereses, imparcialidad,
sentido del humor, buenas disposicidn, constancia en la conducta, consideracién e
interés en los problemas de los educandos, flexibilidad, uso de alabanza, aprecio y
la mas importante eficiencia en la ensefianza, todas ellas no se adquieren
facilmente se requiere practica y esfuerzo para alcanzar la calidad de ensefianza
que emplean cada dia para lograr los propésitos con los nifios hiperactivos.

El profesor debe ser una persona especial a quien le agrade trabajar con nifios ya
que él debe auxiliarlo a afrontar aquellas situaciones que vive dentro del aula a
consecuencia del trastorno conductual asi mismo orientar su aprendizaje evitando
que sus dificultades sean mayores, mejorando la conducta y sea aceptado por sus
companeros.

La contribucién que el docente brinda a la sociedad es importante, en especial
para los padres del nifio hiperactivo, pues el maestro durante el transcurso del
curso debe observar el comportamiento del nifio y detectar la presencia del
problema, con la finalidad de dar una orientacion adecuada y auxiliar a su alumno
en el tratamiento del problema.

La labor educativa del docente debe ser eficaz, para lograrlo es necesario ganarse
y conservar el respeto de sus alumnos, igualmente respetarlos y no discriminarlos
aunque padezcan algun problema o dificultad de aprendizaje; lograr la
cooperacion de su clase integrando a cada uno de sus alumnos; tener la
capacidad de atenuar los conflictos existentes entre ellos y con ellos, ademas de

desarrollar relaciones interpersonales entre compareros haciéndoles saber que
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existen algunos alumnos que necesitan ser apoyados en ciertos aspectos
académicos y de conducta.

El docente debe trabajar con paciencia puesto que se pasa el dia laborando cinco
horas aproximadamente atendiendo entre 40 a 50 alumnos quienes cada uno
poseen diferentes personalidades. En fin, el maestro siempre tendra estudiantes
que necesitan de él, como los nifios hiperactivos quienes interpretan su labor
dentro del aula de diferente manera, esto puede exigir muchas repeticiones y
correcciones en las actividades educativas por lo tanto es indispensable aplicar
ideas para afrontar esos desafios que estos nifios presentan.

También es necesario especificar que para trabajar con nifios hiperactivos en el
nivel basico el docente debe reunir algunas caracteristicas, en especial para el
primer grado de primaria, entre ellas se encuentran: el interés en trabajar con
ninos pequenos ya que se deben tratar con carifo, paciencia y dedicacion por
motivo que se estan iniciando en la vida escolar; asi mismo debe desarrollar
numerosos métodos con la finalidad de captar la atencién de sus alumnos, en
caso contrario se volveran mas inquietos y distraidos, siempre debe buscar
nuevos caminos para cambiar enfoques logrando que la ensefianza sea mas
atractiva para los pequefios.

El docente debe contar con experiencia en el campo pedagdgico, amar su
profesion, ser paciente, comprensible, capaz, responsable, poseer facultades
artisticas y estar dispuesto a ensefiar muchas materias; de igual manera debe ser
observador y llevar un control sobre el comportamiento, las dificultades de
aprendizaje que presenta para apoyarlo y orientarlo hacia un buen desemperio
académico.

Cuando se da el cambio de una escuela a otra siempre existe un choque
emocional; en este caso el docente debe estar dispuesto a responder a exigencias
emocionales y disponer de un alto grado de estabilidad emocional. El trabajo que
se realice en este primer afo con el nifo va a depender el agrado hacia el estudio
y las bases para desarrollar las facultades que posee; por eso no es
recomendable alejarse de los nifios cuando se les encargue algun trabajo escolar

para que a la primera desviacion que tengan inmediatamente se corrijan; sin
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embargo la mejor forma de adaptarlos al mundo estudiantil es teniéndolos siempre
en actividad, tratando de que la terminen y favorecer el exceso motor a través de
las bellas artes como el canto, pintura, dibujo, etc. Hay que aclarar que no se le
debe maltratar al nifio, si se le dificulta hacer lo que se le ordena solo hay que
darle un poco tiempo, porque lo que se produce es que abandone la actividad.
Con esto el docente podra apoyar de manera especial al nifio hiperactivo
facilitandole su desarrollo escolar.

6.1.2.2 Formacion profesional del docente (componentes)

Practicamente, cualquier tipo de trabajo en el mundo moderno requiere
un periodo de ejercitacién y preparacion. En este aspecto la educaciéon también
exige una preparacion especial y una actualizacion permanente, con todo ello se
logra una excelente formacién profesional ya que este aspecto siempre suele
afectar el desarrollo del nifio hiperactivo.

A consecuencia de esto las reformas educativas han manifestado cambios en los
enfoques de los objetivos educativos y de los procesos de ensefianza —
aprendizaje, que exigen de los maestros amplias tareas, actividades especiales y
competencias especificas dentro de su perfil profesional.

Los componentes del modelo profesional durante su formacién son: la
competencia didactica en la especialidad se basa en la capacidad de tratar,
analizar problemas y fendmenos de la especialidad de una manera trascendental,
la capacidad de organizar el proceso de aprendizaje en relacidn con contextos
curriculares mas amplios y la capacidad de planificar en base a la coeducacién
que sea justa para ambos sexos.

La competencia metodoldgica dispone en una variedad de métodos, estrategias
de ensefanza y aprendizaje para la estructuracion de las clases y preparar
entornos interactivos; asi mismo tener el conocimiento con nifilos que presentan
problemas de aprendizaje para seleccionar la metodologia adecuada.

La competencia para dirigir grupos de aprendizaje implica tener habilidades para:

organizar y estructurar el entorno del aprendizaje, reconocer y aprovechar
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materiales que incentiven el desarrollo del autoaprendizaje, realizar procesos
grupales considerando la comunicacion y liderazgo.

La competencia de diagnéstico significa poseer habilidades para: reconocer
potenciales de aprendizaje, condiciones especificas de aprendizaje, dificultades de
aprendizaje, asi como procesos y reacciones de los alumnos todo ello a través de
la observacion y la evaluacién; ademas se debe comprender las posibilidades y
las limitaciones en el logro de los objetivos de la educacion y hacer un analisis del
propio profesionalismo, la superacion de la situacion laboral y las posibilidades del
desarrollo profesional.

La capacidad de asesoria implica: el saber guiar el proceso autonomo de
aprendizaje, desarrollar métodos de apoyo orientados al aprendizaje y saber guiar
en la autoevaluacién.

La competencia metacognitiva, es decir, el conocimiento profundo sobre el
desarrollo de procesos de aprendizaje y la adquisicion de conocimientos.

La observacion y reflexion sobre los propios procesos del pensamiento y acciones
como requisito para la decision de estrategias y la capacidad para percibir
conductas especificas de cada alumno con respecto a si mismos y a los otros.

La competencia con respecto a los medios de comunicacién implica: la
sensibilidad respecto del significado que los medios de comunicacién tienen en la
vida de los nifios; la confianza en el uso y aprovechamiento de nuevos medios
como sistemas interactivos de aprendizaje para transmitir y practicar
conocimientos especializados y actitudes; capacidad para abrir posibilidades de
gestién y formacién que ofrecen los medios de comunicacion.

La competencia de trabajar en equipo significa tener la capacidad para interactuar
con los demas de una manera colegial e interdisciplinaria; la habilidad de
autocontrol para trabajar en diferentes contextos sociales, en la superaciéon de
conflictos y la motivacion orientada al trabajar en grupos para la organizacién de la
ensefanza y de la educacion.

Finalmente considerando las competencias mencionadas la labor educativa que
se desempefie brindard una fuente de permanentes satisfacciones para el

docente; de hecho, las recompensas que emanan del trabajo con los alumnos
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probablemente sobrepasen a todas las demas que pueda lograr el maestro. En el
nivel primaria, los docentes estan en continuo contacto personal con los alumnos,
a menudo se comunican con ellos mejor que sus propios padres, mas aun implica
una responsabilidad, en ocasiones un alumno encuentra en el docente su Unica
via de comunicacién con el mundo de los adultos. Este papel desempefado con
propiedad, puede ser sumamente satisfactorio para el maestro.
El docente interviene de igual manera en fomentar seguridad en el nifo,
entiéndase como una de las mayores recompensas también cuando se logra una
formacion integral e intelectual en el alumno; otra recompensa surge del trabajo
con ellos cuando se logra un alto rendimiento académico y un comportamiento que
lo lleva a su aceptacion en el medio social.
Respecto a las satisfacciones que se adquieren es debido a que es un excelente
docente y para llegar a serlo se consideran los siguientes aspectos:
a) Tener la comprension de los deseos, necesidades y reacciones del nifio
hiperactivo ya que se encuentra expuesto a diferentes cambios de conducta sin
importar los riesgos que se presenten.
b) Saber reaccionar con palabras, actos y decisiones apropiadas ante los
hechos desagradables ocasionados por el nifio hiperactivo.
c) Conocer los métodos apropiados para crear un ambiente agradable,
simpatico y armonioso en relacién con el docente — nifio hiperactivo y con sus
companeros.
d) Poseer un bagaje abundante y practico de actividades educadoras
manejandolas con claridad y alegria para el transcurso de las clases; asi
mismo que lo integren y realice el nifio hiperactivo.
e) El conocer los principios y las leyes de la educacion; tales como: lograr y
sostener la atencién e interés del alumno, conocer a fondo lo que se va a
ensefar, usar un lenguaje entendible y abstracto, explicar con claridad el
significado de toda palabra nueva que sea necesaria, motivar la actividad
intelectual del alumno y llevarlo a descubrir el conocimiento, dejar que
expresen con su propio lenguaje lo que se ha ensefiado, dar varios repasos a

cada tema, agregando nuevas ideas.
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El llevar a la practica estos principios causa en el nifio admiracién que lo cautiva y
de ello se deduce que la experiencia es la esencia del docente.

Para ensefiar hay que tener conocimiento de las ciencias de la educacioén, aunada
a la experiencia, esta competencia se adquiere con base en la realizaciéon de
juicios, comparaciones, reflexiones, leer, estudiar y consultar. La educacién, sin
duda, es una ciencia que no solo se adquiere en los libros sino hay cosas que se
comprenden a través de la experiencia, especialmente cuando se refiere a los
alumnos que pasan por dificultades y problemas de aprendizaje, el observarlo,
conocerlo e involucrarse en su situacion y buscar los métodos para ensenar las
materias, finalmente la experiencia no se suple con nada, pues el trabajar por
muchos anos el docente adquiere aptitudes de talento, de actividad y métodos

para tener una clase con mas provecho para los nifios.

6.2 CONCEPTO DE ESTRATEGIA DE ENSENANZA

Los maestros del nivel basico no sélo deben tener un amplio
conocimiento de las areas de estudio que imparten, deben tener la capacidad para
promover el aprendizaje de esos conocimientos ya que dentro del aula existen
alumnos con problemas de aprendizaje, conductuales, fisicos entre otros, por lo
tanto al enfrentarse ante el grupo de alumnos deberan contar con una formacién
pedagdgica que los dote de elementos suficientes para ensefar en forma
adecuada.

Se ha de considerar la naturaleza del aprendizaje para proponer medios de
ensefnanza eficaces que produzcan aprendizajes significativos, asi al conocer los
procesos internos que llevan al alumno hiperactivo a aprender, manejara algunas
ideas para propiciar, facilitar o acelerar el aprendizaje.

Para qué el trabajo docente pueda realizarse mejor es necesario detenerse a
reflexionar, no sélo de su desempeno sino en como aprenden sus alumnos a partir
de una caracteristica esencial de la ensefianza llamada intencionalidad, los nifios
aprenden lo que intencionalmente se quiere ensefnar. El reto del docente sera

lograr que sus alumnos sean capaces de darle sentido a su conocimiento para que
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pueda ser utilizada para sus propios fines, todo ello se lograra mediante el disefio
de estrategias que permitan potenciar el aprendizaje de los alumnos, entiéndase
como estrategia las herramientas del pensamiento puestas en marcha por el
estudiante cuando tiene que comprender un texto, adquirir un conocimiento o
resolver problemas.

El uso de estrategias relacionadas con la ensefianza, es decir estrategias de
ensefnanza lleva a considerar al docente como un ente reflexivo, estratégico que
puede se capaz de proporcionar una ensefanza estratégica, es necesario definir a
las estrategias de enseflanza desde una perspectiva constructivista como
procedimientos o arreglos que el docente utiliza en forma reflexiva y estratégica
para promover el logro de la mayor cantidad y calidad de aprendizajes
significativos en los alumnos, el uso que se les deben hacer es inteligente,
adaptativo e intencional, con la finalidad de prestar ayuda pedagogica adecuada a
la actividad constructivista de los alumnos. Es indispensable poseer un bagaje
amplio de estrategias, asi mismo conocer su funcién y como pueden utilizarse o
desarrollarse apropiadamente; su empleo en el aula fomenta aprendizajes y
responde a las necesidades del grupo en cuanto al tiempo disponible para la
interaccion en el aula, al tipo de contenidos que se emplean y a las caracteristicas
del grupo poniendo en marcha sus capacidades propuestas en los objetivos de
aprendizaje de sus programaciones integradas en el propio proceso de ensefianza
— aprendizaje.

El objetivo de implementar estrategias de ensefianza en nifios con problemas de
aprendizaje es auxiliar la transmision, procesamiento y asimilacién de una serie de
contenidos que han de transformarse en conocimientos practicos y personales
logrando que el alumno aprenda de manera mas eficaz, asi mismo contribuyen a
perfeccionar la dinamica establecida entre alumnos y profesor. Por lo tanto el
docente debera incluir sus habilidades para aplicar las estrategias pertinentes,
dinamicas, significativas y adecuadas en el proceso de ensefanza y en el logro de

los objetivos de la clase.
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6.2.1 Aspectos esenciales para seleccionar una estrategia de ensehanza

Es necesario tener presentes cinco aspectos esenciales para considerar
qué tipo de estrategia es la indicada y se debe utilizar en ciertos momentos de la
ensenanza, a continuacién se detalla cada uno:

a) Considerar las caracteristicas generales de los alumnos, es decir, su nivel
de desarrollo cognitivo, los conocimientos previos que poseen, factores
motivacionales, etc.

b) Tipo de dominio del conocimiento en general y del contenido curricular en
particular, que se vaya abordar.

c) La intencionalidad o meta que se desea lograr, y las actividades cognitivas
y pedagogicas que debe realizar el alumno para seguirla.

d) Vigilancia constante del proceso de ensefanza, de las estrategias de
ensefanza empleadas previamente, asi como del progreso y aprendizajes
de los alumnos.

e) Determinacién del contexto intersubjetivo, es decir el conocimiento
compartido y creado con los alumnos hasta cierto momento.

Cada uno de estos factores y su posible interaccion constituyen un importante
argumento para decidir por qué utilizar alguna estrategia y de qué modo hacer uso
de ella. Dichos factores también son elementos centrales para lograr el ajuste de
la ayuda pedagdgica.

Queda en el agente de ensenanza la toma de decisiones estratégica para
utilizarlas del mejor modo posible. Sin la consideracién de estos factores
anteriormente mencionados, el uso y las posibilidades de las estrategias de
ensefanza se veria seriamente disminuido y perdiendo su efecto e impacto en el

proceso de ensefianza — aprendizaje.

6.2.2 Clasificacion y funcion de las estrategias de ensefianza

Las estrategias de ensefianza que el docente puede emplear con la

intencién de facilitar el aprendizaje significativo de los alumnos como apoyo en la
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dinamica del proceso de ensefianza — aprendizaje escolar, se cuentan con dos
tipos de estrategias de ensefanza, la primera es segun el momento de uso y
presentacion, y la segunda es segun el proceso cognitivo; a partir de esta
clasificacion el docente debera tomar las mejores decisiones pedagdégicas para

llevar a cabo la ensefnanza.

6.2.2.1 Segun su momento de uso y presentacion

Diversas estrategias de ensefianza pueden incluirse al inicio, durante o al
término de una clase, de acuerdo a ello la primera clasificacidbn se realiza
basandose en su momento de uso y presentacion de la siguiente manera:

Las estrategias preinstruccionales: por lo general preparan y alertan al alumno
en relaciéon con qué y como va a prender; esencialmente tratan de incidir en la
activacion o la generacion de conocimientos y experiencias previas pertinentes.
También sirven para que el estudiante se ubique en el contexto conceptual
apropiado y genere expectativas adecuadas. Algunas de las estrategias
preinstruccionales mas tipicas son los objetivos y los organizadores previos.

Las estrategias coinstruccionales apoyan los contenidos curriculares durante el
proceso de ensefianza — aprendizaje, cubren funciones para que el alumno mejore
la atencién, igualmente detecte la informacion principal, logre una mejor
codificacion y conceptualizacion de los contenidos de aprendizaje, organice,
estructure e interrelacione las ideas importantes. Se trata de funciones
relacionadas con el logro de un aprendizaje con comprension; aqui pueden
incluirse las estrategias como ilustraciones, redes conceptuales, mapas
conceptuales y cuadros C-Q-A.

Las estrategias postinstruccionales se presentan al término del episodio de
ensenanza y permiten al alumno formar una vision sintética, integradora y critica
del material; e inclusive valorar su propio aprendizaje. Algunas de las estrategias
postinstruccionales mas reconocidas son resumenes finales, organizadores
graficos (cuadros sindpticos simples y de doble columna), redes y mapas

conceptuales.
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6.2.2.2 Segun los procesos cognitivos

Otra clasificacion valiosa es aquella que se refiere a los procesos
cognitivos activados por las estrategias, cada una de ellas inciden en varios
procesos y se han clasificado predominantemente al que se asocian. A
continuacion se explica cada una de las estrategias:

Estrategias para activar (0o generar) conocimientos previos: Son aquellas
estrategias dirigidas a activar los conocimientos previos de los alumnos o incluso
generarlos cuando no existan; la importancia de los conocimientos previos resulta
fundamental para el aprendizaje. Su activaciéon sirve en un doble sentido: para
conocer lo que saben sus alumnos y utilizar tal conocimiento como base para
promover nuevos aprendizajes.

Dentro de este grupo se incluyen también aquellas estrategias que se concentran
en ayudar al esclarecimiento de las intenciones educativas que se pretenden
lograr al término de la clase; explicitamente a los alumnos las intenciones
educativas u objetivos, les ayuda a desarrollar expectativas adecuadas sobre la
secuencia educativa, a encontrar sentido y valor funcional a los aprendizajes
involucrados.

Por ende, dichas estrategias son principalmente de tipo preinstruccional, y se
recomienda usar sobre todo al inicio de la clase, segun sea el caso, algunos
ejemplos son la actividad generadora de informacion previa, la enunciacién de
objetivos, etc.

Estrategias para orientar y guiar a los alumnos sobre aspectos relevantes de
los contenidos de aprendizaje: tales estrategias son aquellos recursos que el
profesor utiliza para guiar, orientar y ayudar a mantener la atencién de los alumnos
durante la clase. La actividad de guia y orientacion es fundamental para el
desarrollo de cualquier acto de aprendizaje; en este sentido, las estrategias de
este grupo deben proponerse como tipo coinstruccional dado que pueden
aplicarse de manera continua para indicar a los alumnos en qué conceptos o ideas

focalizar los procesos de atencidén y codificacion. Algunas estrategias que se
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incluyen en este rubro son el uso de sefalizaciones internas y externas al discurso
escrito y las senalizaciones y estrategias discursivas orales.

Estrategias para mejorar la codificacion (elaborativa) de la informaciéon a
aprender: se trata de estrategias que van dirigidas a proporcionar al alumno la
oportunidad para que realice una codificacién ulterior, complementaria o
alternativa a la expuesta por el docente, 0 en su caso por el texto; la intencion es
conseguir que, con el uso de estas estrategias, la informacion nueva por aprender
se enriquezca en calidad proveyéndole de un mayor contextualizacion o riqueza
elaborativa para que los estudiantes la asimilen mejor, por tal razén se recomienda
que las estrategias también se utilicen en forma coinstruccional. Los ejemplos mas
tipicos de este grupo provienen de toda la gama de informacién grafica. Esta clase
de estrategias tiene evidentes conexiones con la anterior (la que se refiere a la
mejora de la atencién selectiva) y con aquellas que se dirigen a potenciar el enlace
entre conocimientos previos e informacion nueva.

Estrategias para organizar la informacién nueva por aprender: Tales
estrategias proveen de una mejor organizacion global de las ideas contenidas en
la informacion nueva por aprender. Proporcionar una adecuada organizacion a la
informacion que se ha de aprender, mejora su significatividad ldgica, y en
consecuencia, hace mas probable el aprendizaje significativo de los alumnos. Este
asunto de la organizacion entre las partes constitutivas de la informaciéon nueva a
aprender se denomina construccion de conexiones internas.

Estas estrategias pueden emplearse en los distintos momentos de la ensefianza y
se pueden incluir las representaciones visoespacial, como mapas o redes
conceptuales; a las de representacion linglistica, como los resumenes; y a los
distintos tipos de organizadores graficos, como los cuadros sindpticos simples, de
doble columna y cuadros C-Q-A.

Estrategias para promover el enlace entre los conocimientos previos y la
nueva informacion: son aquellas estrategias destinadas a ayudar para crear
enlaces adecuados entre los conocimientos previos y la informacién nueva a
aprender, asegurando con ello una mayor significatividad de los aprendizajes

logrados; a este proceso de integracion entre lo previo y nuevo se le denomina:
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construccion de conexiones externas. Se recomienda utilizar tales estrategias
antes o durante la clase para lograr mejores resultados en el aprendizaje. Las
estrategias tipicas son las de inspiracion ausbeliana: los organizadores previos y
las analogias.

6.3 ORIENTACIONES PARA LOS PROFESORES DE
ESTUDIANTES HIPERACTIVOS

Partiendo de que estos nifios presentan un desarrollo inapropiado de los
mecanismos que regulan la atencién, la actividad y la reflexién, necesitan por
parte de la escuela las adaptaciones instruccionales necesarias para que puedan
sacar provecho de la ensefanza que se les ofrece. La dindmica propia de la
escuela y del aula exige recursos de autorregulacion. Durante la etapa de
educacion infantil y el primer ciclo de primaria los profesores suelen proporcionar
ayuda a sus alumnos para potenciar la atencion, el aprendizaje y el seguimiento
de las normas. Pero después de estas etapas esperan que los alumnos hayan
adquirido un nivel suficiente de conocimientos basicos, habilidades cognitivas y de
autocontrol que suplan las ayudas externas. Por desgracia, éste no suele ser el
caso de los niflos hiperactivos, que siguen necesitando en gran manera la
plataforma externa para lograr un funcionamiento escolar adecuado.

Con algunas ideas en mente la actitud del profesor ante el estudiante hiperactivo y
su disposicion para cubrir la mayor necesidad de atencion y comprension que
requiere, es la pieza clave para que el nifio logre un aprendizaje e integracion
social exitosa con sus comparieros.

Las probabilidades de éxito son mayores si se toman en cuenta una serie de
consideraciones practicas que a continuacién se explican:

,Como debe ser la clase? Un aula con un numero reducido de alumnos,

estructurada preferiblemente por filas que facilita el trabajo independiente y el
profesor puede moverse con facilidad por la clase con acceso a todos los

estudiantes. También puede adoptarse la disposicion en herradura para
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desarrollar trabajo en equipo, pues favorece la interaccion pero permite el trabajo
independiente.
¢;Donde debe sentarse? Deben sentarse en las primeras filas, preferentemente

entre los dos nifos mas tranquilos de la clase, cerca del profesor pero intentando
que esto no lo interpreten como un castigo. Esta situacién favorece al profesor
respecto a que puede mirarle directamente a los ojos cuando da las instrucciones,
para asegurarse de que esta prestando atencion. Hay que evitar que estos ninos
estén situados cerca de las ventanas o de la puerta del aula con el objetivo de
eliminar en lo posible distracciones.

. Qué normas debe sequir? En general todos los nifios del aula, pero en especial

el nifo hiperactivo tiene que saber qué se espera de él y a qué debe atenerse si
no cumple con las normas. El profesor debe explicar y exponer de manera clara y
visible en el aula un conjunto reducido de normas, que previamente haya
negociado con sus alumnos. Es preciso que al comienzo del dia se recuerde a
todos los alumnos las normas, y en especial al alumno hiperactivo, acordando
entre el profesor y él algunas sefales o llamadas no verbales que solo ellos
conozcan para que le sirva de recordatorio.

. Como hay que adaptar las explicaciones? Las estrategias instruccionales mas

adecuadas consistiran, por lo tanto en:

a) Utilizar frases cortas, claras, con construcciones sintacticas sencillas.

b) Focalizar la atenciéon en los conceptos claves proporcionando un listado
antes de comenzar la explicacion.

c) Presentar la idea principal explicitamente al principio de la explicacién.

d) Instigar estrategias de categorizacion y de formacion de imagenes mentales
de los conceptos.

e) Proporcionar al alumno un sistema de tutoria de un companero que le
ayude a revisar los puntos fundamentales de la explicacion y, a su vez, dar
la oportunidad al alumno hiperactivo de explicar los conceptos a otro
estudiante con mas dificultades que él en el aprendizaje.

En cuanto al tomar apuntes o0 notas, este tipo de actividades exigen aun mas

recursos del sistema ejecutivo. Sobre este particular se destaca como adaptacion
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instruccional clave el establecimiento de pausas peridédicas durante las
explicaciones para que tenga la oportunidad de procesar la informacién en
profundidad y aplicar estrategias de parafraseo, que confieran un sentido mas
personal a sus apuntes. Tres pausas de dos minutos durante una explicacién de
20 minutos permitiran manejar la informaciéon activamente y de forma
personalizada. A su vez, la organizacion y la relacién de la informacion con la base
de conocimientos del aprendiz produciran un aprendizaje mas significativo.
Por otra parte, los profesores esperan de sus alumnos que presten atencion, se
estén quietos y callados, cuando ellos estan hablando o mostrando cémo se hace
algo. El dilema en los nifios hiperactivos es que si se les plantea demasiadas
preguntas pueden ponerse en evidencia delante de sus comparieros, ser objeto de
burlas y criticas, no pueden seguir explicaciones, una situacion que finalmente va
a provocar un aumento de distractibilidad y de su inquietud para lograr asi un nivel
de estimulacién Optimo. Algunas de las adaptaciones que permitirian a los
profesores manejar este tipo de dificultades son:
a) Mantener un contacto ocular frecuente con el nifio para poder detectar
signos de su incomprension.
b) Hacerle preguntas, durante las explicaciones y dar una retroalimentacion
inmediata a sus respuestas.
c) Utilizar claves y senales no verbales para redirigir la atencién, mientras se
sigue con la explicacion.
d) Permitir el despliegue de actividad motora que no sea perturbadora, por
ejemplo actividades de juegos de roles para el aprendizaje de conceptos

nuevos, sucesos historicos o fendmenos sociales.

. Como lograr que obedezcan las drdenes? La obediencia de las érdenes exige

considerables recursos para el control de la atencion, lo que carece en los nifios
hiperactivos: no pueden dividir su atencién y fracasan cuando es necesario
manejar distintos recursos, estos es, mirar a su cuaderno y escuchar al mismo
tiempo al profesor, o seguir en su libro lo que otro comparnero esta leyendo. Su

limitada capacidad para mantener la vigilancia les impide, la mayoria de las veces
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estar adecuadamente preparados para escuchar. Ademas experimentan
dificultades para inhibir estimulos prepotentes y cambiar el foco atencional en los
momentos oportunos, lo que les coloca en una situacion de inferioridad cuando
tienen que desvincularse de la tarea en la que han estado trabajando para iniciar
otra nueva. A continuacion se mencionan una serie de estrategias educativas que
aminorarian las dificultades que experimentan los alumnos con hiperactividad:

a) Evitar dar consignas que tengan varias premisas, en su lugar, dar la
primera directriz y esperar que el estudiante la siga y después proceder con
la siguiente.

b) Escribir las 6rdenes en el pizarrdn usando, para destacarlas plumones de
diferentes colores.

c) Utilizar senales visuales o auditivas (como un timbre o una campanilla) para

advertir que se va a producir un cambio de actividad.

+,Como _hay que planear las actividades? Las instrucciones deben ser cortas,

simplificandolas en la medida posible; después de explicarlas a la clase en
general, es conveniente pedir que el estudiante hiperactivo las repita, incluso
aunque haya comenzado la tarea para asegurarse de que ha comprendido lo que
tiene que hacer perfectamente. Para eliminar estimulos distractorios del ambiente,
puede resultar adecuado que el alumno hiperactivo utilice auriculares para
escuchar musica relajante mientras hace las tareas asignadas. Es necesario
acoplar las exigencias a las posibilidades del alumno tanto en cuanto a capacidad
de mantener la atencion en la tarea como su nivel de dificultad. Es decir, como la
capacidad para mantener atento a la tarea del estudiante hiperactivo es baja,
pueden establecerse periodos cortos de tiempo en los que el nifio debe tratar de
mantener su atencién centrada en la tarea, y progresivamente ir aumentando
estos periodos, reforzandole su esfuerzo atencional, en lugar de reiiirle o forzarle
por medios impositivos para que trabaje durante mas tiempo. En segundo lugar,
en cuanto al nivel de dificultad de la tarea, el profesor debe ofrecer oportunidades

de aprendizaje de un nivel de dificultad tal que no produzca frustracion y abandono
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en el estudiante e ir aumentando progresivamente el nivel de dificultad
reforzandole por su esfuerzo.

Las tareas complejas deben ser segmentadas por fases, marcando un tiempo
prudente para terminar cada fase. Se le alaba cada vez que consiga el objetivo
marcado y se le pide que continle con la siguiente fase. De esta forma se le
ayuda a mantener la atencion centrada en cada una de las fases, permitiéndole un
periodo breve de descanso entre fase y fase. También es conveniente que el
profesor se pasee por la clase para comprobar qué esta haciendo el estudiante y

le suministre retroalimentacion sobre su trabajo sin molestarle.

,Como pueden adaptarse los exdmenes y los trabajos para los nifos

hiperactivos? Hay que procurar que las pruebas / examenes no sean largas. En
ocasiones es preferible por parte del estudiante hacer los examenes oralmente
debido a las dificultades de escritura que algunos manifiestan. Si un nifio puede
mostrar un dominio adecuado de los contenidos en 10 — 15 cuestiones,
problemas, operaciones aritméticas no exigirle que haga 25 é 30. El formato de la
prueba debe evitar al maximo las distracciones, por lo que se recomienda

presentar solamente una o dos preguntas por pagina.

. Como puede ayudarseles a ser mas ordenados y organizados? El profesor

puede demostrar que valora el orden asignando 5 minutos al dia para que los
alumnos organicen sus pupitres, cuadernos, etc. También se pueden reforzar la
organizacion, implantando el procedimiento de pupitre limpio, que consiste en dar
un premio cada dia para la fila o pupitre mas ordenados.

La agenda de deberes es muy util siempre como recordatorio de las tareas que
debe realizar en casa, siempre y cuando no la olvide en el colegio. En este sentido
el profesor puede hacer hincapié al finalizar el dia para que todos los alumnos
recuerden meter la agenda o cuaderno de tareas en la mochila, comprobando que
el estudiante hiperactivo esté atento y sigue la recomendacion.
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En la clase debe figurar ademas de las normas generales a seguir, un cartel
indicador del horario que facilite al alumno recordar en todo momento las

diferentes actividades de cada dia de la clase.

¢, Como puede manejarse su comportamiento? Cuando a un nifio hiperactivo se le

mete una idea en la cabeza, actla sin pensar en las posibles repercusiones, si a
esta falta de control de los impulsos se le afiade una escasa motivacién por los
refuerzos y recompensas, las posibilidades de disciplinar a un nifio con
hiperactividad se reducen mas. Es muy importante que el profesor sea positivo y
explique al alumno con claridad y explicitamente lo que tiene que hacer. De forma
breve pero frecuentemente el profesor ayudado por los alumnos debe recordar las
normas sociales que regulan el comportamiento en clase (no gritar, no interrumpir,
no pegar, atender al profesor).

Los nifios hiperactivos se portan mucho mejor cuando saben dénde estan los
limites y cudles seran las consecuencias de saltarselos. Esta cuestion es
especialmente importante pues los profesores suelen creer que han planteado
claramente las normas y que los estudiantes las han comprendido. El profesor
debe potenciar la participacion y responsabilidad del estudiante con hiperactividad,
pues debido a su estilo temperamental les cuesta mantener el autocontrol y hacer
frente a las responsabilidades.

Es conveniente que para favorecer sus sentimientos de responsabilidad se les
encargue tareas de ayuda, como borrar el pizarrén, recoger los cuadernos de
trabajo. Se puede empezar con tareas sencillas para progresivamente darles
mayores responsabilidades.

La disciplina eficaz implica un equilibrio entre la firmeza y la aprobacion, es posible
elogiar demasiado. Hay que evitar las discusiones y debates incansables, actuar
rapidamente utilizando un tono de voz firme y mondtono con frases cortas y
simples, evidenciando un tono emocional duro. Los nifilos con hiperactividad se
portan mejor con el mismo sistema de disciplina dia tras dia, son impulsivos y si
no dicen las cosas inmediatamente se les olvida. El profesor no debe bloquear la

comunicacion pero si deberia ayudarles a que aprendan a esperar, se les puede
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recordar amablemente: enseguida te tocara a ti; también puede permitirsele que
interrumpa dandole alguna pista que usted recogera mas adelante.

Ilgualmente dice palabrotas con la intencién de provocar una reaccion, por lo que
no hay que perder los estribos, sino decirle claramente y de forma muy simple que
eso no es aceptable, no hay que iniciar por esto una discusién, sino hay que
escucharlo cuando hable, reforzarle y auxiliarlo a que relacione con respeto y
correccion.

Estos nifios no deben refugiarse en su diagnostico de hiperactivo para justificar su
pereza o falta de esfuerzo, el profesor debe explicarle que probablemente
necesitard mas tiempo para hacer un trabajo, pero a pesar de ello, debera
acabarlo. En definitiva, la hiperactividad es una explicacion, nunca debe utilizarse

COmo excusa.

6.3.1 Como facilitarle al alumno hiperactivo la realizacion de las tareas

escolares

Los nifios hiperactivos presentan problemas académicos, una de sus
mayores fallas es la escuela y el cumplimiento de tareas. Hacer cambios de
conducta para formar un habito y cumpla con su tarea llevara tiempo, iniciar por el
contexto ayudard, es decir hacer modificaciones en: dénde estudiar y hacer la
tarea, el lugar que el nifio requiere debe ser silencioso, donde no haya personas
circulando, no exista estimulos como la televisién, el radio o cualquier otra cosa
que lo distraiga. El que escuche musica ayudara a su concentracién, lo Unico que
mama debe hacer es supervisar la tarea. Otro aspecto ha modificar es el tiempo,
se debe escoger un horario adecuado para formar un hébito, elegir una hora que
NO sea inmediatamente después de comer, ni muy tarde por la noche, ya que el
nino esta cansado, ademas es necesario determinar el tiempo total para toda la
tarea (incluyendo descansos). El tiempo aproximado que un nifio debe invertir de
acuerdo al nivel escolar que se encuentre en su tarea es: para preescolar de 20
minutos a media hora, de primer a tercer grado: media hora a 1 hora, de cuarto a

sexto grado: 1 hora a 1 hora y media; con un reloj se establecen periodos de 15
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minutos, al terminar los 15 minutos, se permite al nifio pararse, ir por un vaso de
agua, ir al bano, correr o hacer ejercicio de respiracion el periodo de descanso
debe durar 2 minutos. El nifio debera regresar y establecer nuevamente otros 15
minutos.

Los niflos con hiperactividad no pueden concentrarse por periodos largos, por eso
es importante dividir la tarea en periodo cortos y ensenar al niio a estimar el
tiempo que requiere para hacer su tarea. Al iniciar el trabajo apuntar en una
esquina de su cuaderno la hora en que empezé y la hora en que termind, de igual
manera estimular 6 premiar cualquier ahorro de tiempo retroalimentando su buena
ejecucion, ya sea con fichas, puntos o privilegios. El medir el tiempo y dividirlo en
pequenas porciones ayudara al nifio a ejercitar su atencion.

El dltimo aspecto a cambiar es: como hacer la tarea; se debe de disponer de una
mesa o escritorio donde hacer la tarea, en la cual debera tener sélo el material
necesario, evitando cualquier objeto que lo distraiga. Antes de iniciar hay que
asegurarse de que tenga todo lo necesario, esto ayudara a que el nifio no se esté
levantando por algo que le falta; siempre dividir la tarea en pequenas porciones, si
el nifo siente que la tarea es mucha, se sentird abrumado y derrotado antes de
iniciar (un problema a la vez o un parrafo de lectura a la vez).

Los nifios hiperactivos tienen problemas en leer instrucciones de su tarea y de los
examenes, es necesario pedirle que lea su instruccidon y la repita con sus propias
palabras para verificar si la entendid; con respecto a las instrucciones escritas,
ensenarle a circular con rojo la palabra clave, para que no la olvide y siempre hay
que respetar el tiempo estipulado, aun si falta algo por resolver, el nifio ird
incrementando su efectividad poco a poco.

6.3.2 Como evaluar el desempeiio escolar del nifo hiperactivo
Es importante establecer una comunicacién constante con la maestra, se

debe recordar que son un equipo de trabajo, puesto que tiene la tarea de estar

informada de cuales son las actividades que al nifio se le dificultan.
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Una gréfica del desarrollo diario permitira evaluar el desempefio, asi como a los
padres retroalimentar al nifio diariamente. Hay que preparar una libreta con
gréficas para la maestra, en ellos marcara diariamente el comportamiento del nifio.

Un ejemplo para la evaluacién diaria es el siguiente:
Trabajo realizado

Poco

Algo

Casi todo

Todo

Estuvo en su lugar

Muy Algo
Poco

Todo
el tiempo| Mucho

Marca un cuadro segun el desempeno del nifio en las tareas enlistadas:

1. Excelente 4. Malo

2. Bueno 5. Terrible o no trabajo

3. Regular
Area 1 2 3 4 5
Tarea

Participacién

Trabajo en clase

Trato con amigos
Ayuda recibida
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Una evaluacién diaria es mas efectiva; si el nifio tiene problemas académicos, no
hay que esperar a que la escuela avise cuando ya sea tarde para recibir la ayuda
necesaria; siempre hay que asegurarse de que tanto el director como la maestra
conozcan al nifio hiperactivo, ya que se requiere de una estimulacién constante,
actitudes positivas y un reporte sobre los efectos secundarios del medicamento.

El trabajo en la escuela y la tarea deben ser acordes a las habilidades del nifio,
ademas de que requieren de métodos novedosos e interesantes para evitar que
se distraigan o se aburran.

Finalmente una sugerencia a los docentes es que las materias mas complicadas
sean a primera hora, pues el nifio al igual que sus comparieros va perdiendo

capacidad, atencion y control a lo largo del dia.

6.3.3 Estrategias de ensefanza generadoras de aprendizajes significativos

El manejo del trastorno de hiperactividad dentro del aula o en la casa no
es de todo facil, por ello se sugieren las siguientes estrategias de ensefanza
dirigidas a los docentes, con la intencién de promover aprendizajes significativos

en la clase y mejorar su comportamiento.

A continuacidén se presentan las distintas estrategias que auxilian el proceso de

ensefanza del nifo hiperactivo:

1. Asegurarse que se enfrenta a hiperactividad: definitivamente no le toca al
docente hacer el diagnostico debe unirse a un equipo multidisciplinario que
examine y realice una buena evaluacién para conocer si existe hiperactividad,

ademas de qué otros problemas presenta el nifo.

2. Reglamento: Es indispensable tener reglas claras, bien definidas, especificas,
concisas y reforzarse frecuentemente a través de modos de presentacion visibles,
después de comentarlas en grupo hacer que los alumnos las escriban y las
entiendan. Estos nifios establecen su confianza en la medida en que saben qué se
espera de ellos, confiar en que los alumnos memorizaran las reglas no es

suficiente por ello los recordatorios visuales o claves deberan estar puestos por
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todo el salén. También es util revisar las reglas antes de cambiarlas, ya que se
puede ocasionar un descontrol en la conducta y desorganizacién del nifo. El
reglamento se deberd presentar antes de iniciar el curso y diariamente en las
clases, asi mismo mostrarse firme y seguro para que el nino cumpla las reglas y

normas escolares.

3. Acomodar al nifio en un sitio preferencial: Implica la utilizacién de tres
variables diferentes: lugar fisico, distancia del docente y compafieros involucrados;
es conveniente sentar al nifio en la primera o segunda fila, permaneciendo dentro
del grupo, pero en una posicion préxima al escritorio del docente y al pizarron. Asi
se podra reorientar su atencion con mayor facilidad porque los nifios desatentos
deben ser instruidos y supervisados mas frecuentemente, pero no con

exclusividad; manteniéndolos en el camino para alcanzar las metas u objetivos.

4. Establecer contacto visual frecuentemente. Tener un contacto visual
frecuentemente o una mirada directa durante las clases es importante porque
ayuda a mantener y recuperar la atencion de cada nifio cuando esta sofiando
despierto o distraido en otra cosa, igualmente al decir algo siempre es necesario
verlo a los ojos, de esta manera atendera a lo que se dice. La estrategia se aplica
en cualquier situacion didactica con la finalidad de lograr el éxito del nifio
hiperactivo.

5. Desarrollar una senal para enfocarlos a la clase o actividad: Aprovechar la
posicion preferencial para codificar los llamados de atencién, cada vez que sea

posible mediante un método determinado, por ejemplo, tocarle el hombro.

6. Simplificar instrucciones: Debido a que los alumnos con hiperactividad tienen
dificultades para seguir instrucciones multiples o complejas es necesario mantener
instrucciones precisas de una a dos a la vez, es importante, porque cuanto mas
simple sea el lenguaje, mayor es la posibilidad de ser comprendido. Al realizar
cada actividad, al dar instrucciones se deben incluir acciones especificas, usando
frases cortas de tal manera que llamen la atencion; es decir, palabra por palabra,
lo que se desea que el haga exactamente en la manera que se esta pensando y
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explicarlas de varios modos, eliminando cualquier duda o mal entendido. Dentro
de este punto es importante decir, repetir y escribir las instrucciones debido a que
los niflos hiperactivos necesitan oir las cosas mas de una vez, para asegurarse
que han entendido, es util que a estos alumnos se les pida que repitan las

instrucciones en sus propias palabras.

7. Establecer limites: Poner limites es una forma de contener y soltar sin
castigar, se debe hacer de forma consistente, predecible, oportuna y planificada,
asegurandose de que todos los niflos comprenden que es lo que se espera de
ellos, cual es el comportamiento aceptable y cual no, tomando el control sin entrar
en discusiones o justificaciones complicadas. Su aplicacién deberd ser en el
momento de un comportamiento inapropiado o cuando tiene que terminar alguna

actividad.

8. Establecimiento de tiempos de trabajo: para adecuarse a los cortos periodos
de atencidn el dividir las tareas académicas largas en varias actividades cortas es
una de las técnicas mas eficaces para el nifo hiperactivo. En general, estos ninos,
pueden hacer mas de lo que ellos mismos piensan dividiendo los trabajos; con los
ninos pequenos esto puede ser extremadamente importante para evitar el
nacimiento de las rabietas que son las primeras bases de la frustracién anticipada
y con ninos mayores se les puede ayudar a evitar las actitudes de derrota, que se
presentan tan frecuentemente en su camino. Su aplicacion se lleva a cabo si la
actividad es hacer bolitas de tres colores, clasificarlas y pegarlas en el circulo
correspondiente, se puede realizar por pasos donde cada componente luzca

suficientemente pequeno para ser realizado.

9. Buscar y subrayar el éxito tanto como sea posible: Estos nifios viven con
tantas fallas que necesitan todo un empuje positivo, se benefician de los elogios y
las recompensas las cuales pueden ser frente de la clase o con los padres del
nino, un simple “gracias”, “muy bien”, “bien hecho” significa una buena oportunidad
de elevar su posicién en la clase o algunos nifios con una figurita para colocar en

su camiseta, estrellitas en la frente puede hacerlos mas felices y animarlos. Su
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aplicacion debera ser en el transcurso de la actividad realizada por el alumno
felicitdndolo y hacerles saber lo mucho que se esta esforzando para culminar sus

actividades.

10. Anunciar lo que se va hacer: Estos nifios necesitan saber por adelantado lo
que esta por venir, de tal manera que ellos puedan prepararse internamente. Dar
oralmente lo que se va a realizar, después escribirlo en el pizarrén, para cuando

se empiece la actividad el nifo se encuentre listo.

11. Dar responsabilidades: El nifio hiperactivo requiere de entrenamiento en lo
que respecta a la organizacion, tanto en la escuela como en la casa. El nifio va
aprender a modo de practica al término de la clase o las actividades debera limpia
su mesa de trabajo, alzar el material que se utilizé, acomodar el mobiliario, etc.,

con la intencion de formar habitos y responsabilidades.

12. Movimiento fisico productivo: Uno de los mejores tratamientos para los
alumnos con hiperactividad, es el ejercicio, ayuda a gastar el exceso de energia, a
enfocar la atencion, estimula ciertas hormonas y neurotransmisores que son
beneficiosos en estos casos, y es divertido. Estos tienden a presentar dificultades
para permanecer sentados, debido a esto, el movimiento productivo debera
planearse; es apropiado permitir al alumno oportunidades para moverse
controladamente, poniendo en claro qué movimientos tiene permitidos, cuando,
cuanto y dénde. Por ejemplo, un viaje a la oficina, sacar punta al l14piz, llevar una
nota a otro profesor, regar las plantas, alimentar a las mascotas de la clase,
pararse junto al escritorio después de completar una tarea, realizar ejercicios de
relajacion, pegar con el lapiz en la mesa o simplemente mover las piernas y los
brazos. La alternancia entre las actividades a realizar sentado y otras en las que
se permite el movimiento es esencial, también es importante tener en mente que
algunos dias sera mas dificil para el alumno mantenerse sentado que otros, por
ello los profesores necesitan ser mas flexibles y modificar las demandas de

acuerdo con la situacion.
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13. Desarrollar alternativas para la escritura: la escritura a mano es dificil para
muchos nifos hiperactivos, hay que considerar algunas alternativas que
beneficien, desarrollen y controlen su motricidad fina, por ejemplo, los ejercicios de
caligrafia, actividades manuales con diversos materiales (plastilina, papel, etc.),
pintar o seguir lineas, con la finalidad de controlar el movimiento de sus manos

logrando una escritura legible.

14. Modelar la conducta saludable: Indicar los comportamientos que se desean
que el nifio siga, como el no hablar cuando otro habla, guardar los Utiles después
de usarlos, utilizar voz tranquila sin gritar, pedir las cosas por favor, dar las
gracias; al llevarlo a cabo comportamientos aceptables diariamente se le formara

hébitos y sera aceptado en su contexto.

15. Utilizar la frase: “cuando.... entonces.....”: Si un nifo no esta realizando un
comportamiento o actividad especifica, como mantenerse sentado, guardar
silencio o terminar su trabajo, se puede utilizar esta frase, porque la parte
“entonces..” suena emocionante, gratificante y sirve como un estimulo para dirigir

el comportamiento hacia lo adecuado.

16. Presentar material novedoso: La presentacibn de material novedoso,
interesante y altamente motivacional cumple la funcién de aumentar la atencion, el
interés, mejorar el desempeno general en las actividades, estimular los sentidos y
a la vez reduce el nivel de actividad motora. El material didactico tiene que ser
llamativo en cuanto al color, forma, textura, etc., adaptandolos a las actividades
que respondan a los intereses de los alumnos, que les permitan elegir y manipular
materiales con la intencién de desarrollar y aumentar sus habilidades motrices y

de lenguaje.

17. Estructura y organizacidon: Los alumnos con hiperactividad no pueden
estructurar internamente por si mismos la informacion, para eso es importante que
las clases y el ambiente deberan estar estructurados cuidadosamente y los puntos
mas importantes deberan ser identificados claramente, ya que muestran mejoras

en la memoria cuando el material estd estructurado de manera significativa. La
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memoria de trabajo activa es frecuentemente un problema en estos nifios, es
decir, es el espacio disponible en el escritorio de su mente. Por tal motivo hay que
ensenarles técnicas o trucos para ayudar a aumentar la memoria tales como
resimenes, mnemotecnias, claves, ritmos, cédigos y similares, ensefiar a
subrayar, esquematizar; estas técnicas no son faciles, pero una vez que ellos las
aprenden, se ayuda enormemente a estructurar y darle forma a lo que esta siendo
aprendido, estas ayudas le dan la sensacién al nifio de domino durante el proceso
de aprendizaje

18.- Aplicar estrategias en ensehanza adecuadas a sus caracteristicas: la
aplicacion de estrategias de ensefianza para los nifios hiperactivos es una manera
de apoyarlos en su aprendizaje, estructurando la informacién que mejora la
memoria y la obtencion de las ideas centrales de la clase. Algunas estrategias que
activan conocimientos previos y generan expectativas apropiadas antes de
presentar la informacién por aprender (preinstruccionales) dentro del proceso de

ensefanza son:

Actividad focal introductoria: se entiende como el conjunto de aquellas
estrategias que buscan atraer la atencion de los alumnos, activar los
conocimientos previos o incluso crear una apropiada situacion motivacional de
inicio. Los tipos de actividad focal introductoria mas efectivos son aquellos que
presentan situaciones sorprendentes, incongruentes o discrepantes con los
conocimientos previos de los alumnos. Las funciones centrales de esta estrategia

serian las siguientes:

e Actuar como situaciones que activan los conocimientos previos de los
alumnos. Especialmente cuando la presentacion de la estrategia se
acompana de participaciones de los alumnos para exponer razones,
hipétesis, etc.

 Servir como foco de atencibn o como referente para discusiones
posteriores.

» Influir de manera poderosa en la atencién y motivacién de los alumnos.
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Técnica de la experiencia: Es un procedimiento eminentemente activo y que
procura repetir un fenémeno ya conocido, explicar un fendbmeno que no es
suficientemente conocido, fortalecer la confianza en si mismo y orientar para
enfrentar situaciones problematicas. La experiencia en educacion debe tener un
sentido mas amplio, de vivencia, de ubicacién del educando en las situaciones de
vida mas diversas, que puedan estimular todas sus reacciones y le permitan
formar un acervo de datos y de reacciones comportamentales, comprender mejor
el medio, la vida y actuar de forma mas eficiente y consciente.
Tiene como objetivo:
1. La demostracién
2. El ejercicio, como medio de aprehensién y perfeccionamiento de técnicas.
3. El redescubrimiento o los nuevos conocimientos.
Las recomendaciones para la realizacién de experiencias:
e« Cuando se pida que describan oralmente o por escrito lo que vieron,
comprendieron, sintieron y las dudas e ideas que tuvieron.
» Proporcionar los datos esenciales, las fases de desenvolvimiento y la
indicacion de momentos criticos y posibles peligros de ciertas experiencias

para, después orientarlos en la ejecucién de las mismas.

Objetivos o intenciones educativas: son enunciados que describen con claridad
las actividades de aprendizaje y los efectos que se pretenden conseguir en el
aprendizaje de los alumnos al finalizar una experiencia, sesién, episodio o ciclo
escolar; se deben planificar, concretizar y aclarar con un minimo de rigor, dado
que suponen el punto de partida y el de llegada de toda experiencia educativa,
ademas desempefian un papel importante orientativo y estructurante de todo
proceso. Igualmente cumplen un papel esencial en las actividades de
planificacién, organizacion y evaluacion de la actividad del docente, por eso se
recomienda que se debe considerar la intencién de compartir los objetivos con los
alumnos, ya que de este modo se ayuda a plantear una ideas comun sobre a
donde se dirige el curso, la clase o la actividad que se va a realizar. Para ello, es
necesario formular los objetivos de modo tal que estén orientados hacia los

alumnos.

96



Capitulo VI. Estrategias de ensefianza

La construccién de los objetivos tiene que ser en forma directa, clara y entendible
utilizando una redaccion y un vocabulario apropiado para el alumno; de igual
manera es necesario dejar de claro en su enunciacion los contenidos y/o
resultados esperados que deseamos promover en la situacion pedagogica.
Obviamente las actividades que se expresen deberan ser aquellas que persigan el
logro de aprendizajes significativos.

Las funciones de los objetivos como estrategias de ensenanza son las siguientes:

» Actuar como elementos orientadores de los procesos de atencion y de
aprendizaje. Esta orientacion serda mas clara para el aprendiz si ademas
existe un adecuado alineamiento entre los objetivos y las actividades
educativas propuestas.

» Servir como criterio para poder discriminar los aspectos relevantes de los
contenidos o de la instrucciéon sobre los que hay que realizar un mayor
esfuerzo y procesamiento cognitivo.

o Generar expectativas apropiadas en los alumnos acerca de lo que se va
aprender.

e Permitir a los alumnos formar un criterio sobre qué se espera de ellos
durante y al término de una clase o actividad. Este criterio debe
considerarse clave para la evaluacion.

e Mejorar considerablemente el aprendizaje intencional; el aprendizaje es
mas exitoso si el alumno es consciente del objetivo.

» Proporcionar al aprendiz los elementos indispensables para orientar sus

actividades de automonitoreo y de autoevaluacion.

Con base a lo anterior, se propone las siguientes recomendaciones para el uso de
los objetivos como estrategias de ensefianza:

1. Animar a los alumnos a aproximarse a los objetivos antes de iniciar

cualquier actividad de ensefianza o de aprendizaje.
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2. Se puede discutir el planteamiento (el porqué y para qué) o la formulacién
de los objetivos con los alumnos, siempre que existan las condiciones para
hacerlo.

3. Cuando se trata de una clase, el objetivo puede ser enunciado verbalmente
o presentarse en forma escrita. Esta ultima es mas plausible, ademas es
recomendable mantener presente el objetivo a lo largo de las actividades
realizadas en clase.

4. No anunciar demasiados objetivos, porque los alumnos pueden extraviarse
o evitarlos antes que aproximarse a ellos. Es mejor uno o dos objetivo bien
formulados sobre los aspectos cruciales de la situaciéon de ensefianza, para
que realmente orienten sus expectativas y los procesos cognitivos

involucrados en el aprendizaje.

Otras estrategias para orientar y guiar a los alumnos sobre aspectos relevantes de

los contenidos de aprendizaje son:

Senalizaciones: se refiere a toda clase de claves o avisos estratégicos que se
emplean a lo largo del discurso, para enfatizar u organizar contenidos que se
desean compartir con los alumnos. Su funcién central consiste en orientar al
aprendiz para que éste reconozca qué es lo mas importante y qué no, a cuales
aspectos del material de aprendizaje hay que dedicarle mayor esfuerzo
constructivo y a cuales no. Dadas las diferencias que existen entre el discurso
escrito y el discurso pedagogico (oral) empleado en las aulas se clasifican en dos
tipos de estrategias de sefalizacidn:

1. Senalizaciones en los textos: en este se hace una distincion entre las
sefalizaciones intratextuales y extratextuales. Las intratextuales son aquellos
recursos linguisticos que utiliza el docente al disefiar un texto, para destacar
aspectos importantes del contenido tematico, ademas de que al estructurar la
informacion adecuadamente provoca una facil integracion de proposiciones,
una buena conexién entre las ideas importantes y de éstas con los

conocimientos previos, asegura una mejor comprension y aprendizaje de la
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informacion en la memoria de trabajo. Algunas estrategias que se consideran

son:

Hacer especificaciones en la estructura del texto: Usar adecuadamente

expresiones que especifican los componentes estructurales del discurso.
Por ejemplo, si se habla de un texto que conjunta varias ideas, éstas
podrian acompanarse con expresiones tales como: Primero, segundo, en
primer término, en segundo término, por ultimo o si se habla de un texto
estructurado en forma de comparacion, seria necesario acompanarlo de
términos tales como: en comparacion, de igual manera, etc.

Presentaciones previas de informacion relevante: Aqui pueden utilizarse

al inicio de los textos, dentro de los parrafos, frases que aclaren de lo que
tratara el texto, el propédsito que orientaran al lector. Es una forma de
explotar el llamado efecto de primacia, es decir que indica que la
informacion puesta al inicio de los textos tiene una alta probabilidad de
recordarse mejor.

Presentaciones finales de informacién relevante: En este caso la

informacién relevante o aclaratoria debera presentarse al final del texto a
modo de conclusion. Un ejemplo seria el uso de indicadores de resumen

o reformuladores como: en suma, en conclusion, para resumir, etc.

Otras estrategias que pueden utilizarse y estdn mas abocadas a reforzar la

codificacion selectiva y la asimilacion de la informacién son:

Explicacién de conceptos: Consiste en exponer los conceptos de interés

dandoles una mayor claridad en su presentacién, una exposicién
apropiada de sus caracteristicas definidoras o proveyéndolas de mayor
contexto para elaborar conexiones internas (conceptos subordinados o
supra ordinados) o de conexiones externas (con los conocimientos
previos).

Ejemplificacién: Como su nombre lo indica consiste en adjuntar ejemplos

pertinentes que aclaren los conceptos que se desean ensefar o
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presentar, tratando de concretizarlos con objetos o situaciones que los
ilustren.

» Simplificacion informativa: Se trata de la reduccién de aspectos que

afectan la comprensién del alumno, tales como: evitar palabras no
familiares o0 que se sabe que pueden resultar extranas para él; evitar
formas sintacticas complejas (enunciados y parrafos muy largos vy
complejos); reducir la densidad linguistica (demasiadas ideas en pocas
palabras).

Las senalizaciones extratextuales son los recursos de edicion (tipograficos)
que se adjuntan al discurso y que pueden ser empleados por el docente para
destacar ideas o conceptos que se juzgan como relevantes. Algunos

ejemplos utilizados de forma comun son las siguientes:

e Manejo alterno de mayusculas y minusculas.

e Uso de distintos tipos (negritas, cursivas, etc.) y tamanos de letras.

» Uso de numeros y vifietas para formar listas de informacién.

o Empleo de titulos y subtitulos.

» Subrayados o sombreados de contenidos principales (palabras claves,
ejemplos, definiciones, etc.)

» Inclusion de notas al calce o al margen para enfatizar la informacién
clave (pueden ser conceptos, frases o hasta pequefios mapas
conceptuales).

« Empleo de logotipos (avisos).

« Manejo de diferentes colores en el texto.
Como recomendaciones para el manejo de las sefalizaciones se consideran:

a) No es necesario incluir muchas sefalizaciones. A criterio y de acuerdo con el
tipo de material y contenidos curriculares, se determinara cuales y cuantas son las

mas apropiadas.
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b) Es indispensable ser consistente en el empleo de las sefalizaciones

seleccionadas a los largo del texto.

¢) Hacer uso racional de dichas estrategias puesto que su funcidén es detectar la
informacion méas importante y organizarla. Un empleo exagerado e inconsistente

de ellas no permitira al alumno diferenciar lo esencial de lo secundario.

d) En los textos académicos es posible alternar las sefalizaciones intratextuales
o extratextuales o incluso pueden utilizarse conjuntamente. Se debe cuidar que su

uso sea estratégico y no desmesurado, de lo contrario, perderan sentido.

2. Senalizaciones del discurso: Son una serie de estrategias discursivas que
los profesores utilizan para orientar, dirigir y guiar el aprendizaje de los alumnos en
el contexto de la situacion escolar, ciertas estrategias y/o formas de conversacion
utilizadas para construir una version conjunta del conocimiento con los alumnos,
su empleo puede ser preinstriccuional, coinstruccional o postinstruccional. Se

clasifican segun su objetivo en dos categorias:

a) Para obtener conocimiento relevante de los alumnos: Los profesores
necesitan saber lo que saben los alumnos, cémo y cuanto van progresando
en sus aprendizajes. Aqui se utilizan tres tipos de estrategias basicas:

» Preguntas elaboradas por el profesor: Tienen como propdsito lograr

el control de los alumnos, otras pueden llegar a ser muy relevantes
para el proceso de enseflanza — aprendizaje, por ejemplo, las
preguntas mas efectivas son aquellas que se hacen con el propésito
de guiar los esfuerzos de construccidn, preguntas tales como: ¢ por
qué hiciste..?, ;explicame cual es la razén...?, ;qué pasaria si...?.
Estas preguntas, ayudan a que el alumno ponga atencién sobre
determinados aspectos de los contenidos, o sobre las acciones
relacionadas con ellos, y a que se esfuerce yendo mas alla de su
comprension inmediata.

o Técnica de obtencién mediante pistas: consiste en conseguir

participaciones o respuestas de los alumnos por via directa,
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mediante pistas visuales o no verbales. Las pistas son dadas por el
maestro de forma estratégica, buscando no decir la respuesta
correcta sino sélo insinuarla, y queda en los alumnos apoyarse para
dar con la respuesta o la idea que se esta solicitando. El uso de
dicha estrategia puede justificarse por el hecho de animar a que los
estudiantes participen activamente en el proceso de construccion y a
que tomen nota de los aspectos relevantes que se estan tratando.

Preguntas exploratorias: Son los cuestionamientos que el instructor

hace al grupo en forma oral, ya sean dirigidos a una persona en
especial, o abiertos al grupo en general. Las ventajas que tiene
dentro del aula son: estimula el razonamiento al incitar la aplicacién
de los conocimientos, favorece la confianza, contribuye la
cooperacion, provoca resumenes parciales, favorece conclusiones
claras y bien definidas enfocando la atencién en puntos medulares
del tema. Algunas limitaciones es que puede favorecer las
respuestas de memoria sin que exista comprensién, puede originar
antagonismos y degenera en discusiones fuera del tema. Resulta de
utilidad cuando el grupo es grande, se requiere reorientar la actividad
al logro de los objetivos y se desea medir la comprensidn

relacionando el tema con las experiencias del grupo.

b) Para responder a lo que dicen los alumnos: Esencialmente sirven para

retroalimentar o guiar a los aprendices cuando éstos intervienen por medio

de participaciones espontdneas o respuestas dadas a una pregunta del

profesor. Dentro de este tipo de encuentran:

Confirmacién: Sirve para incorporar las participaciones de los

alumnos en el didlogo, por ejemplo, “si, lo que acabas de decir esta
bien dicho”. Esta estrategia sirve para destacar que lo que ha sido
dicho por un alumno, desde el punto de vista del docente, queda
legitimado y se considera correcto.

Repeticion: Consiste en que el docente repita lo que ha dicho o
contestado un alumno con la finalidad de remarcar lo que parece
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correcto, y que a juicio tiene un significado relevante para lo que
posteriormente serd aprendido.

o Reformulacién: Sirve para dar una versibn mas ordenada o

estructurada de lo que los alumnos han opinado sin la precisién o
habilidad suficiente. Aqui el docente integra lo que hayan dicho uno o
varios alumnos, y al mismo tiempo, recompone lo que considera
necesario, para que quede claro como es que habra de
comprenderse y aprenderse.

Técnica de la demostracidon-ejecucion: Es el procedimiento mas deductivo y

puede asociarse a cualquiera otra técnica de ensefianza, cuando sea necesario

comprobar afirmaciones no muy evidentes o ver como funciona en la practica, lo

que fue estudiado tedricamente. También consiste en la demostracidn practica de

una actividad como el manejo de aparatos e instrumentos.

Es una estrategia para comprobar la veracidad de afirmaciones verbales;

demostrar es presentar razones encadenadas légicamente o también hechos

concretos que ratifiquen determinadas afirmaciones.

Tiene por objetivos:

Confirmar explicaciones orales o escritas.

llustrar lo que fue expuesto tedricamente

Propiciar un esquema de accion concreto y seguro para la ejecuciéon de una
tarea.

Algunas sugerencias para llevar a cabo una demostracion eficiente:

a)
b)

Debe ser vista por todos.

Efectuarla de la manera mas clara, sugestiva, directa y simple.

Preferir el camino mas corto, para que el alumno aprehenda el todo de una
manera mas facil.

Ajustarla al tiempo disponible.

El profesor debe ensayar la demostracién previamente, para no perder el
control del alumnado.

Debe ser preocupacion constante del profesor interrogar constantemente a

los alumnos durante la demostracion.
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g) Una demostracién no debe excederse a mas de 30 minutos
h) Llevar al alumno a que realice la demostracion o simultdneamente con el

profesor.

Al mismo tiempo resulta Util para ensenar habilidades y destrezas, ensenar el
manejo de archivos, llenado de formatos, técnicas de limpieza, preparacion de
formulas, entrenar en actividades muy complejas y apreciar la secuencia de

actividades.

Las siguientes estrategias sirven para mejorar la codificacion (elaborativa) de la

informacion a aprender, dentro de esta categoria se encuentran:

llustraciones: constituyen uno de los tipos de informacién gréfica empleadas en
los diversos contextos de ensefanza, son recursos utilizados para expresar una
relacion espacial esencialmente de tipo reproductivo. Esto quiere decir que en las
ilustraciones el énfasis se ubica en reproducir, representar objetos, procedimientos
0 procesos cuando no se tiene la oportunidad de tenerlos en su forma real o tal y
como ocurren. Para utilizar las ilustraciones se debe plantear de una o de otra
forma las siguientes cuestiones: qué imagenes se quieren presentar (calidad,
cantidad, utilidad); con qué intenciones (describir, explicar, complementar,
reforzar); asociadas a qué discurso, y a quiénes seran dirigidas (caracteristicas de
los alumnos, como conocimientos previos, nivel de desarrollo cognitivo, etc.) Su
aplicacién podra ser preinstruccional, coinstruccional y postinstruccional. La
tipologia esta planteada en términos de la funcion o utilidad de ensefanza de una
ilustracién determinada, obviamente una ilustracion puede caer no sélo en una,
sino en varias del las clases mencionadas. Los tipos de ilustraciones mas usuales
que pueden emplearse con fines educativos son:
e Descriptiva: Se muestran cédmo es un objeto fisicamente, da la impresion
holistica del mismo, sobre todo cuando es dificil describirlo 0 comprenderlo
en términos verbales, lo importante es conseguir que el alumno identifique

visualmente las caracteristicas centrales o definitorias del objeto.
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Expresiva: Las ilustraciones expresivas buscan lograr un impacto en el
aprendiz considerando aspectos actitudinales y emotivos. Lo esencial es
que la ilustracion evoque ciertas reacciones actitudinales o valorativas que
interesa ensenar o discutir con los alumnos.

Construccional: Resultan muy Utiles cuando se busca explicar los

componentes 0 elementos de una totalidad ya sea un objeto, un aparato o
un sistema. Lo importante en el uso de tales ilustraciones es que los
alumnos aprendan los aspectos estructurales que interesa resaltar del
objeto o sistema representado.

Funcional: Describen visualmente las distintas interrelaciones o funciones
entre las partes de un objeto o sistema para que éste entre en operacion.
Estas ilustraciones muestran al aprendiz como se realiza un proceso o la
organizacion de un sistema, lo relevante es que aprenda y analice sus

funciones locales y globales.

Las funciones de las ilustraciones son:

a)
b)

e)

Dirigir y mantener la atencién, el interés y la motivacién de los alumnos.
Permitir la explicacion en términos visuales de lo que seria dificil comunicar
en forma puramente lingUistica.

Favorecer la retencién de la informacion; se ha demostrado que las
ilustraciones favorecen el recuerdo en textos narrativos.

Permitir integrar, en un todo, informacién que de otra forma quedaria
fragmentada.

Contribuir a clarificar y a organizar la informacion.

El uso de las ilustraciones facilita el aprendizaje cuando se presentan con

materiales contextuales, también favorece mas a los estudiantes de menor edad y

con escasa habilidad verbal; aunque habria que tomar en cuenta aqui los estilos

cognitivos y las preferencias de codificacidon que tienen los alumnos, algunas

recomendaciones para el empleo de ilustraciones son:
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Seleccionar las ilustraciones pertinentes que correspondan con lo que va
aprender. Es conveniente tener muy en claro que funcion desempenara la
ilustracién cuando sea utilizada.

Incluir ilustraciones que tengan estrecha relacion con los contenidos mas
relevantes que se ensefaran, es necesario colocarlas cerca del contenido
al que se refieren e incluir unas cuantas ilustraciones que se relacionen con
las ideas relevantes y entre si mismas.

Vincular de manera explicita las ilustraciones con la informacion que
representan.

Las ilustraciones a color seran preferibles a las de blanco y negro sélo si
esta dimensién anade informacién relevante sobre el contenido que se
ilustra, o si se busca realzar el atractivo del material.

Elegir ilustraciones claras y nitidas, en lo posible, sencillas de interpretar.

Es preferible que las ilustraciones sean auto contenidas en el sentido de
aclarar, por si mismas, qué estan representando.

Son preferibles las ilustraciones completas y realistas que las abstractas,

sobre todo para el caso de estudiantes de poca edad.

Parecidos a las ilustraciones, aunque tridimensionales y en ocasiones

manipulables, son las que constituyen otro recurso que sirve al docente para

representar una porcién de realidad, permitiendo visualizar y concretizar

situaciones de la realidad que estan mas alla de las posibilidades de nuestros

sentidos son las siguientes:

Modelos: Permiten representar cdmo son o funcionan ciertos objetos,
procesos o situaciones, son emulaciones especialmente disefiadas a partir
de lo que se ha llegado a saber de la porcién de la realidad a la que se
refiere. Su funcidn principal como recurso instruccional consiste en ayudar a
los alumnos a identificar y comprender caracteristicas de lo real que de otro
modo resultarian dificiles en entender para ellos.

Técnica de escenificacion: También recibe el nombre de role-playing,

sociodrama y dramatizacién. Consiste en la interpretacion teatral de una

situacion hipotética o real por dos 0 mas personas ante el grupo. Tiene las
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siguientes ventajas: libera las inhibiciones, es flexible, permisiva y favorece
la experimentacion, crea conciencia de un problema o situacién, identifica
alternativas de solucién, despersonaliza las situaciones probleméaticas que
causan ansiedad, acrecienta la participacion y el interés, ademas de que es
facil de planear y de ejecutar.

Algunas limitaciones son: que se puede desviar de su objetivo, generar
burlas, ridiculizar, conflictos emocionales y puede presentar inhibicién por
algun miembro del grupo. Esta técnica resulta de utilidad para: indagar mas
profundamente sobre un problema especifico, enfatiza dramaticamente una
faceta, en especial, de algun problema, ensaya alternativas de solucion de
un problema pero a fin a la realidad, propicia mayor objetividad y favorece
la empatia.

El campo del realia: No hay nada como los objetos auténticos y tangibles,

son modos de representar lo real para los alumnos y con un cierto grado de
fidelidad y éxito.

Preguntas intercaladas: denominadas también preguntas adjuntas o insertadas,

son aquellas que se plantean al alumno a lo largo del material o situacion de

ensefanza y tienen como intencién facilitar su aprendizaje y favorecer los

procesos de focalizacién de la atencién y decodificacion literal del contenido, la

construccion de conexiones internas (inferencias y procesos constructivos) y la

construccion de conexiones externas (uso de conocimientos previos). Las

preguntas se emplean cuando se busca que el alumno aprenda especificamente

la informacién a la que hacen referencia (aprendizaje intencional), por lo que su

funcién es la de focalizar la atencion sobre aspectos especificos. Es posible

afirmar que las principales funciones de las preguntas intercaladas son:

Asegurar una mejor atencion selectiva y codificacién de la informacién
relevante del contenido.
Orientar las conductas de estudio hacia la informacién de mayor

importancia.
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Promover el repaso y la reflexion sobre la informacion central que se va a
aprender.

En el caso de preguntas que valoren la comprension, aplicacién o
integracion, favoreceran el aprendizaje significativo del contenido.

Algunas recomendaciones para la elaboracién y uso de preguntas intercaladas

son.

Es conveniente su empleo cuando se trabaja con contenidos extensos, que
incluyen mucha informacion conceptual o cuando se demuestra que es
dificil para el alumno inferir cual es la informacién principal o integrarla
globalmente.

Se recomienda emplearlas cuando se desea mantener la atencién
sostenida y el nivel de participacion constante del aprendiz.

El nimero y ubicacion de las preguntas en textos debe determinarse
considerando la importancia e interrelacion de los contenidos a que haran
referencia.

Se deben propiciar instrucciones apropiadas sobre cémo manejar las
preguntas intercaladas.

Tienen que ofrecer retroalimentacion correctiva si se desea monitorear el
aprendizaje del alumno. Es conveniente no presentarle en forma inmediata
0 adyacente la respuesta, para no inducir a su simple copia; puede

prepararse una seccion especial con la retroalimentacién.

La clasificacion de estrategias para organizar la informacién nueva por aprender

brinda las siguientes opciones:

Resumen: como estrategia de ensefianza, este sera elaborado por el profesor,

para luego proporcionarlo a los alumnos como una propuesta mejor organizada

del cumulo de ideas que ya se han discutido o expuesto. Para elaborar un

resumen de un texto cualquiera, se tiene que hacer necesariamente una

jerarquizacion de la informacion contenida en él, en términos de su importancia, se

supone que la informacién de mayor nivel de jerarquia, es decir aquella que se
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considera de mayor importancia, sera la informacion recordada. A este efecto se le
ha denominado en la literatura como efectos de niveles.
En la elaboracion del resumen, el alumno debe ser sensible a los distintos tipos de
informacion en la jerarquizacion del texto procesado, para proceder seleccionando
los contenidos clave omitiendo paralelamente la informacién trivial de importancia
secundaria. Aunque también deben realizar operaciones mas sofisticadas de
condensacion, integracion y de construccién de la informacion, sobre todo cuando
se trata de discursos largos y complejos.
El resumen o macro estructura de un texto incluye s6lo macro proposiciones o
macroideas, esto es, las ideas consideradas mas importantes, aparte es necesario
darle coherencia a la informacion seleccionada y condensada utilizando
expresiones globales meta semanticas, por ejemplo, este discurso tratara
sobre........ , el tema mas relevante es....... , lo esencial, etc.; indicadores de
resumen o reformuladotes recapitulativos tales como: para resumir...... , en pocas
palabras.., en suma...., en conclusién, etc.; y/o de relevancia, por ejemplo
esencialmente..., especialmente, y expresiones como recalcar...., hay que hacer
hincapié..., etc.
Las principales funciones de un resumen son:
e Ubicar al alumno dentro de la estructura u organizacién general del material
que se habra de aprender.
e Enfatizar la informacion importante.
e Cuando funciona como estrategia preinstruccional, introduce al alumno al
nuevo material de aprendizaje y lo familiariza con el argumento central.
e Cuando opera como recurso postinstruccional, organiza, integra y consolida
la informaciéon presentada o discutida y, de este modo, facilita el
aprendizaje por efecto de la repeticion selectiva del contenido.

Algunas recomendaciones para el disefio de resumenes:

e Disefiar resumenes cuando el material que habra de aprenderse sea

extenso y contenga informacién con diferentes niveles de importancia; es
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decir, cuando pueda jerarquizarse toda la informacion del texto y
diferenciarse la idea principal de la secundaria.

Debe tener especial cuidado con el vocabulario y la redaccion al elaborarlo,
es decir, darle una estructura logica.

Al redactar un resumen se recomienda aplicar las macroreglas e identificar

la superestructura global del texto.

Organizadores graficos: se definen como representaciones visuales que

comunican la estructura l6gica del material educativo. Son de gran utilidad cuando

se requiere resumir u organizar significativamente el contenido, se pueden

emplear como estrategias de ensefianza, tanto en la situacién de clase como en

los textos académicos. Su efectividad es comprobada en la mejora de los

procesos de recuerdo, comprensién y aprendizaje, se emplean en cualquier

momento del proceso de instruccion, aunque evidentemente pueden servir como

estrategias co y postinstruccionales. Algunos tipos de organizadores graficos son

los siguientes:

Cuadro_sindptico: Proporciona una estructura coherente global de una

tematica y sus multiples relaciones, organiza la informacién sobre uno o
varios temas centrales que forman parte del tema que se interesa ensenfar.
Los cuadros sindpticos son bidimensionales y estan estructurados por
columnas y filas. Cada columna y/o fila debe tener una etiqueta que
represente una idea o concepto principal. Las columnas y filas se cruzan vy,
en consecuencia, forman celdas o huecos, donde se vaciaran los distintos
tipos de informacion y el llenado de las celdas se realiza por el docente. Las
recomendaciones para el uso de cuadros sindpticos son: no se usan de
forma discriminada, alternarlos con algun otro tipo de organizador grafico,
se realizan dos preguntas centrales en su elaboracién, tales como: ¢ cuales
son las categorias, grupos o ejemplares importantes de informacion
asociados con la tematica que se va a representar? y ¢como podrian

subdividirse tales categoria?. Es importante ensefiar a los alumnos cémo

110



Capitulo VI. Estrategias de ensefianza

utilizarlos, leerlos, interpretarlos y emplearlos de diversas formas ya sea

llenos por completo o llenarlos con los alumnos en una situacion interactiva.

Existen dos tipos de cuadros sindpticos:

a)

Cuadro sinoptico simple: se elaboran en forma un tanto libre de
acuerdo con la especialidad de los aspectos semanticos de la
informacion que va a ser organizada. Para construirlo sélo basta
saber cual es la informacién central que interesa destacar, esta
informacion central son los temas o conceptos principales que en el
cuadro se desarrollaran en funcion de ciertas variables o
caracteristicas, se recomienda que los temas centrales o conceptos
clave se pongan con etiquetas en la parte izquierda de las filas (de
arriba abajo) y que en la parte superior de las columnas se coloquen
las etiquetas de las ideas o variables que desarrollan dichos temas
(de izquierda a derecha). Para lograr un buen disefio y asi ayudar a
que los alumnos comprendan mas facilmente la l6gica del cuadro, se
deben tomar en cuenta los aspectos siguientes: analizar cual es la
distribucion que conviene para su mejor comprension, que los temas
claves que interesa revisar o discutir sean sefalados de algun modo
(uso de mayusculas, negritas, color, etc.,) para que se distingan las
variables y seguir las convenciones que rigen en la escritura al
hacer el llenado de los cuadros, es decir escribir de derecha a
izquierda, de arriba abajo y de lo simple a lo complejo. La
informacion asi organizada en el cuadro puede compararse,
analizarse o considerarse como un vistazo de conjuntos, y por ultimo
se establece una vision global de todo el cuadro que muchas veces
permite encontrar relaciones que en apariencia no existian.

Cuadro sinoptico de doble columna: se elaboran con un cierto
formato organizacional basado en las relaciones que representan.
De este modo, una vez identificado el tema o categoria central, es
posible elaborar cuadros sindpticos donde las columnas expresen las

siguientes relaciones: causa — consecuencia, gusto — disgusto, teoria
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— evidencia, problema — solucién, antes — después, acciones —
resultados, etc. Las variables o categorias de las filas pueden ser
aquellas que se interese desarrollar por el tema central.

Cuadros C-Q-A: Dichos cuadros son de tres columnas, su estructura
y elaboracién se realiza del siguiente modo: en primer lugar, se
introduce la tematica que constituye la informacién nueva a
aprenderse; en segundo lugar se pide que se preparen los cuadros
con tres columnas y dos filas; la primera columna se denomina lo
que se conoce (se simboliza con la letra C) y se utiliza para anotar lo
que ya se sabe en relacidén con la temética, ya sea que se trate de
hechos, conceptos o descripciones, a manera de lista o clasificados,
la segunda columna sirve para anotar lo que se quiere conocer 0
aprender (se corresponde con la letra Q), en el espacio de la tercera
columna se anota lo que se ha aprendido, aunque también puede
ponerse simultdneamente, si se desea, lo que falta por aprender (se
representa con la letra A). El llenado se realiza durante todo el
proceso de instruccidn. Las dos primeras columnas deben llenarse al
inicio de la situacion de ensefianza — aprendizaje, para provocar que
los alumnos logren activar sus conocimientos previos y desarrollen
expectativas apropiadas, la tercer columna puede irse llenando
durante el proceso instruccional o al término del mismo. La
comparacion y relacién entre las primeras y tercera columna,
evidentemente, resulta util para establecer un enlace mas claro entre
los conocimientos previos y el reconocimiento de la informacion
nueva que ha aprendido. En general, las tres columnas permiten que
los alumnos reflexionen y tomen conciencia (metacognitiva) de lo
que no sabian al inicio de la situacién didactica y lo que han logrado
aprender al término del proceso, ademas de como se relaciona una

cosa con la otra.
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Diagramas de llaves: La informacion se organiza de modo jerarquico,

estableciendo relaciones de incluso entre los conceptos o ideas, su
presentacién debe ser de izquierda a derecha.

Diagramas _arboleados: se elaboran estableciendo las relaciones

jerarquicas de arriba hacia abajo.

Circulos de conceptos: son un poco mas explicitos, ciertas

recomendaciones para su elaboracion son las siguientes: tener en cuenta
que un circulo representa so6lo un concepto, considerar que el circulo debe
tener una etiqgueta que representa dicho concepto, para demostrar
relaciones inclusivas puede dibujar un circulo pequefio dentro de un circulo
mayor, cada circulo debera tener su propio concepto y etiqueta, los
conceptos que sean mutuamente excluyentes deben representarse por
circulos separados, cuando se quiera mostrar caracteristicas comunes
entre conceptos se dibuja circulos sobrelapados parcialmente (circulos en
interseccidén) y etiquetar en forma apropiada, limitar su representacion
conceptual a cinco circulos en un diagrama, los circulos pueden ir
separados, intersectados, incluidos o sobrepuestos, se pueden utilizar el
tamano en los circulos representados para indicar el nivel de especificidad
de cada concepto o la cantidad relativa de instancias, en algunos
diagramas de circulos es posible recurrir a otro diagrama de circulos que se
amplié graficamente un concepto que se interese resaltar, estas relaciones
se denominan relaciones telescépicas entre diagrama de circulos, el titulo
que describe al diagrama debe colocarse en la parte superior del mismo y
se recomienda incluir una oracion explicativa debajo del diagrama.

Mapa conceptual: es una estructura jerarquizada por diferentes niveles de

generalidad o inclusividad conceptual, esta formado por conceptos,
proposiciones y palabras de enlace. Un concepto es una clasificacién de
ciertas regularidades referidas a objetos, eventos o situaciones, a cada una
de estas clases le otorgamos un descriptor que expresa el concepto.
Algunos conceptos son mas generales o incluso que otros; por lo cual,
pueden clasificarse basicamente en tres tipos: conceptos supraordinados
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(que incluyen o subordinan a otros), coordinados (que estan al mismo nivel
de reinclusién que otros o subordinados por otros) y subordinados (que son
incluidos o subordinados por otros). Al vincular dos conceptos entre si se
forma una proposicién, ésta se encuentra constituida por dos o mas
conceptos relacionados por medio de un predicado o una o varias palabras
de enlace. Las palabras de enlace expresan el tipo de relacién existente
entre dos conceptos o un grupo de ellos, a su vez cuando se vinculan
varias proposiciones entre si, se forman auténticas explicaciones
conceptuales. En términos graficos, para construir un mapa conceptual, los
conceptos se representan por elipses u 6valos llamados nodos y los nexos
o palabras de enlace se expresan mediante etiquetas adjuntas a lineas
(relaciones de jerarquia) o flechas (relaciones de cualquier otro tipo) y se
colocan los conceptos mas inclusores o los mas generales en la parte
superior del mapa y en los niveles inferiores, los conceptos subordinados a
éstos. Las recomendaciones son las siguientes:

a) Permiten representar graficamente los conceptos curriculares y la
relacibn semantica existente entre ellos. Le permite al alumno
aprender los conceptos, relacionandolos entre si segun dos cdodigos
de procesamiento: visual y linguistico (semantica).

b) Facilitar al docente la exposicion y explicacién de los conceptos,
sobre los cuales puede profundizarse tanto como se desee.

c) Permite la negociacion de significados entre el profesor y los
alumnos; esto es, mediante el dialogo guiado por el profesor, se
pueden precisar y profundizar los significados referidos a los
contenidos curriculares.

d) Si el profesor los utiliza adecuadamente, puede coadyuvar a que los
alumnos relacionen con mas facilidad los asuntos vistos en sesiones

anteriores con los nuevos temas que se revisen.
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CAPITULO VII
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

7.1 TIPO DE INVESTIGACION

La investigacién realizada en esta tesis se basa en el tipo de
investigacién documental que se conforma por un conjunto de actividades
fundadas en métodos y técnicas de recopilacién, a través de libros, escritos, obras
y revistas, logrando profundizar o ampliar los conocimientos del tema de

investigacion.

7.2 DISENO DE LA INVESTIGACION

Para efecto de la investigacién se determiné utilizar el disefio cuasi —

experimental, en el cual se acostumbra trabajar con grupos compactos o grupos
ya formados, en éste caso el grupo ya estaba determinado, pues se tomo a nifios
diagnosticados especificamente con hiperactividad.
Como esta investigacion no es puramente experimental por la razones antes
mencionadas se aplicé también el disefo de pretest y postest con un grupo de
control no equivalente, el cual se deriva del disefio cuasi — experimental, ya que es
uno de los disefios que por su simplicidad, capacidad de analisis y porque no
exige la composicion aleatoria de grupos.
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7.3 POBLACION Y MUESTRA

La poblacién que se consideré son docentes de educacién especial de
cuatro instituciones tales como: El Centro de Atenciéon Psicopedagdgica de
Educacién Preescolar (CAPEP), Centro de Atencion Multiple (CAM 15), Centro de
Atencion Multiple “Bertha Lapa Navarro” y el Centro de Rehabilitacion Integral de
Orizaba (CRIO); dentro de ellos se hace un total de 60 maestros. Por lo tanto se
integré una muestra con un total de 28 docentes en Licenciatura en Educacion
Especial, Psicélogos y Pedagogos con la especialidad en: problemas de
aprendizaje, area de audicién y lenguaje, de la ciudad de Orizaba, Veracruz. Los
cuales respondieron un cuestionario en efecto de la investigacién, tomando en

cuenta que existieron maestros que se negaron a contestar el cuestionamiento.

7.4 DISENO DE INSTRUMENTO DE LA INVESTIGACION

Se elabord un cuestionario con 13 preguntas para el desarrollo de la
investigacion; su presentacion fue de opcion multiple y se aplicé a 28 docentes de
educacién especial, psicologos y pedagogos.

Los reactivos fueron el resultado de la operacionalizacién de hipétesis, partiendo
de las dos variables, de cada una se desprenden tres indicadores; para la variable
independiente que es el proceso de adquisicion del aprendizaje constructivista se
extraen los siguientes indicadores: desarrollo intelectual y perceptivo,
comprension y desarrollo del nino hiperactivo; de la variable dependiente que se
refiere a las estrategias de ensenanza, se desglosan los indicadores: dificultades
en el aprendizaje, contenido de las asignaturas y preparacion del docente. Con
esos tres indicadores se midi6 cada variable, mismos que permitieron disefiar una

serie de reactivos que formaron parte del cuestionario aplicado a los docentes.
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CAPITULO VI
ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

Considerando la aplicacion de un cuestionario, el cual ha sido una
herramienta de investigacién que arroja datos significativos con el fin de respaldar
el proceso metodologico, por consiguiente se deriva el analisis cualitativo
correspondiente.

El analisis de los resultados de los cuestionarios aplicados a los Licenciados en
Psicologia y docentes de Educaciéon Especial con especialidad en el area de
aprendizaje, audicién y lenguaje es el correspondiente; dentro del cuestionario se
categorizan cinco aspectos que son los siguientes:
A. Datos generales sobre un nifio hiperactivo se presentan en los reactivos 1,
2y 3.
B. Las dificultades mas frecuentes del nifio hiperactivo en el aprendizaje se
presentan en las preguntas 4 y 5.
C. La formacion profesional del docente se indica en los reactivos 6y 7.
D. Control de la conducta se presentan en las preguntas 10y 11
E. Las estrategias de ensefianza — aprendizaje para el nifio hiperactivo se
presentan en los reactivos 8, 9, 12y 13.
Logrando un andlisis mas complejo se desglosan cada uno de los reactivos y las

gréaficas con una descripcion breve de los resultados obtenidos.
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Datos generales sobre un nino hiperactivo: reactivos 1,2 y 3.
1.- De los siguientes indicadores y/o pardmetros, ¢cudles toma en

consideracion para identificar al nifio hiperactivo?

10% 12% O A)

H B)
10% OC)
2%\ 17% O D)

4%‘ WE)

IF)
v HG)
18% 13% OH)

1)
mJ)

El reactivo numero uno indica los principales parametros que se deben considerar

2%  12%

para identificar a un nifio hiperactivo, el resultado que se obtuvo es el siguiente:
El 18% considera que una caracteristica es la distraccion con facilidad, el 17%
menciona que presenta impulsividad, el 13% menciona que molesta a los otros
ninos; en dos opciones se tiene como resultado el 12%, el cual menciona que se
muestra inquieto (excesiva actividad motora), tiene dificultades para acabar lo que
ha comenzado y le cuesta centrar la atencion; asi mismo el 10% alude que
presenta cambios de humor rapidos y frecuentes, estallidos de colera y su
conducta es explosiva e imprevisible. El resto de la muestra menciona que se
deben satisfacer sus demandas de inmediato, se pone nervioso con facilidad y
grita con frecuencia. En base a los resultados obtenidos un nifio hiperactivo se
puede identificar con los siguientes parametros:

» Se distrae con facilidad

o Esimpulsivo

» Molesta a los otros nifios.

» Tiene dificultades para acabar lo que ha comenzado y le cuesta centrar la

atencion

o Esinquieto, no para de moverse.
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2.- La hiperactividad se define cuando:

"%0%
‘% @A)
34% HB)
OC)

La pregunta numero dos, es con el motivo de conocer el concepto que tienen los
docentes sobre la hiperactividad la cual arrojo como resultado que el 59%
considera que es un trastorno de conducta que el nifio pequeio manifiesta
cambiando de lugar constantemente y tocando todo, en cambio el 34% comenta
que es una conducta impulsiva provocada por emociones intensas y que se
manifiesta en situaciones determinadas. Y el 7% indica que un nifio viene marcado
genéticamente con un alto nivel de actividad, estan en constante actividad debido
a la ansiedad, pero sus movimientos estan dirigidos a una meta, a un objetivo en
particular. Ningun docente opto por el exceso de actividad fisica o muscular que
se produce en sujetos que no han alcanzado una maduracién psicomotriz.

De acuerdo a los resultados la hiperactividad se concibe como un trastorno de
conducta impulsiva que el niflo presenta cambiando de un lugar constantemente y

tocando todo.
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3.- La causa de la hiperactividad en el nifio se debe a:

8%

o A)
mB)
ocC)
O D)

El objetivo de la interrogante numero tres, es verificar el origen de la
hiperactividad; dando como resultado que el 72% sefala un problema neuronal, el
12% opina que es algo genético, se presenta una semejanza con el 8% en dos
opciones, el ambiente y las complicaciones en el embarazo o durante el parto; la
pregunta tiene la opcién de afnadir otras causas: no existe un origen especifico y
que puede ser ocasionada por un dafo neurolégico. Conforme a los resultados,
permiten concluir que los docentes consideran que un nifio es hiperactivo a raiz de

un problema neuronal.
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Las dificultades mas frecuentes del nifio hiperactivo en el aprendizaje: items
4y5.

4.- ;Considera que las dificultades mas frecuentes en el aprendizaje de

los nifios hiperactivos se presentan en su desarrollo intelectual y perceptivo?

0%  11%

O A)
H B)
0C)
33% |0OD)

56%

Esta pregunta tiene la intencion de medir el indicador de las dificultades en el
aprendizaje el cual proyecta como resultado que un 56% comenta que las
dificultades “a veces” son frecuentes en el desarrollo intelectual y perceptivo,
mientras que el 33% alude “casi siempre”; el 11% menciona que “siempre” y

ningun docente considera la opcion “nunca”.

De acuerdo a los resultados obtenidos se puede concluir que la mayoria de los
docentes consideran que a veces se presentan dificultades en el desarrollo
intelectual y perceptivo del nifio hiperactivo, ademas se realizard una analogia de
los items que miden el indicador de las dificultades mas frecuentes en el nifio

hiperactivo para alcanzar una conclusion de las mismas.
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5.- De las actividades cotidianas aulicas en lo que respecta a los
contenidos de las asignaturas. ¢Cual representa mayor dificultad en el nifio

hiperactivo?

OA)
mB)
0c)
D)

47%

~
Dy

17%

Esta pregunta mide el indicador de las dificultades en el aprendizaje, como
resultado se obtiene que un 47% considera que en las actividades de comprension
presentan mayor dificultad los nifios hiperactivos; el 25% alude que las dificultades
se encuentran en la escritura y expresioén escrita; el 17% menciona que en la
solucién de problemas presenta mayor dificultad y el 11% manifiesta la lectura; la
pregunta maneja la opcién de agregar otras dificultades y la respuesta que se
obtiene es que en el aspecto social y comunicativo se presentan dificultades al
integrarse en el grupo; el aspecto de atencion y concentracion sufre dificultades
puesto que la excesiva actividad motora no le permite realizar ciertas actividades.
El reactivo se puede concluir que los nifos hiperactivos durante sus actividades
aulicas presentan mayor dificultad en la comprensién de los contenidos.
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La formacidn profesional del docente: reactivos 6y 7.

6.- De acuerdo a la formacion profesional del docente, ;qué se debe

hacer ante un nifo hiperactivo?

0% 11%
0%
D A)
H B)
31% bc)
58% C1D)
HE)

La finalidad del reactivo nimero 6, es mencionar lo que debe hacer el docente
ante la presencia de un nifio hiperactivo, considerando la formacion profesional del
mismo, por lo cual los resultados que se obtuvieron fueron que el 58% alude que
es importante guiar el aprendizaje del nifio, el 31% contesta que se debe animar al
nino a centrar la atencién en lo que hacen, el 11% comenta que se debe motivar
al nino, y las opciones a cerca de criticar su desempefio y castigarlo no fueron
consideradas por ningun docente.

De acuerdo a los resultados obtenidos se puede determinar que ante la presencia
de un nifo hiperactivo es importante guiar su aprendizaje, al mismo tiempo animar
su atencion en las actividades que realizan y motivarlos durante su proceso de

aprendizaje.
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7.- ;Como afecta la preparacién del docente en el desarrollo del nifio

hiperactivo?

14% D)

38% A)
C) 199,

B) 29%

El item namero 7, tiene el proposito de medir la afectacion de la preparacion del
docente en el desarrollo del nifio, dando como resultado que el 38% subraya que
siempre suele afectarse su desarrollo, el 29% contesta que casi siempre, el 19%
comenta que “a veces” y el 14% menciona que nunca se afecta el desarrollo del
nino, de acuerdo a los resultados obtenidos se concluye que la preparacién del

docente siempre afecta al desarrollo del nifio en todos los aspectos.
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Control de la conducta: preguntas 10y 11

10.- De los casos atendidos, ¢en que porcentaje se logra controlar la

conducta del nifio hiperactivo?

D) A)
4% 479

C)
25%
B)

54%

La pregunta niumero 10, es con el objetivo de conocer el porcentaje que se logra
controlar la conducta en el nifio hiperactivo, el cual arrojé como resultado que el
54% comenta que el 61% — 90% se controla la conducta, el 25% menciona que
del 31% — 60%, el 17% alude que es del 0% — 30% Yy solo el 4% manifiesta que
del 91% al 100% se llega a controlar la conducta. Se puede concluir que si se
llega a controlar la conducta considerando que al nifio se le debe ayudar con

medicamento, y con los casos atendidos se han logrado el 61% al 90%.
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11.- ;Al controlar la conducta en el nifo hiperactivo, se sigue

presentando en su desarrollo el déficit de atencion?

0% 4%

7%

69%

mA)
mB)
0C)
D)

El reactivo numero 11, pretende demostrar que si al controlar la conducta en el

nino hiperactivo el déficit de atencion se sigue presentado; por lo tanto se obtuvo

como resultado que el 69% menciona que “a veces” se sigue presentando, el 27%

responde “casi siempre”, el 4% alude que “siempre” y ningun docente considero la

opcién nunca. Con esto se puede concluir que a veces se sigue presentando el

déficit de atencion en el desarrollo del nino.
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Las técnicas de ensefanza - aprendizaje y estrategias para el ninho
hiperactivo se presentan en los items 8,9, 12y 13.

8.- ;La aplicacion de premios y/o castigos en nifios hiperactivos son

efectivos?

8% 0% g9

@ A)
E B)
O C)
O D)

76%

La interrogante numero 8, trata de medir la efectividad de la aplicacion de los
premios y los castigos en los niflos hiperactivos a lo cual el 76% comenta que “a
veces” son efectivos, el 16% menciona que “casi siempre”, el 8% manifiesta que
“nunca” y lo que respecta a la opcion de “siempre” no hubo docentes que la
eligieran. Se puede concluir que a veces son efectivos los premios y castigos en

los nifios hiperactivos.
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9.- De las siguientes técnicas: reglamento familiar, economia de fichas y
contrato de contingencias, ¢ sirven como apoyo para que los padres de familia las

trabajen en casa con sus hijos?

4%

o,
26% 3 A)

48% |EB)
O C)

0 D)

La pregunta numero 9, que se presento a los docentes era con el objetivo de dar a
conocer si las técnicas: cumplimiento de reglamento familiar, la economia de
fichas y el contrato de contingencias sirven como apoyo a los padres de familia
para aplicarlas a los nifos hiperactivos en casa y como resultado se obtiene que el
48% menciona que “siempre”, el 26% comenta que “a veces”, el 22% responde
“casi siempre” y solo el 4% indica nunca. Con estos resultados se puede concluir
que las técnicas mencionadas anteriormente siempre son las indicadas para

apoyarse en casa los padres de familia.
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12.- De las siguientes técnicas de ensefianza que a continuacién se

enlistan, senale las que propone para trabajar con nifios hiperactivos:

10% 1%  go,

dA)
HB)
OC)
O D)
mE)
@ F)
H G)
% O H)
ml)

1% 22%

13%

25%

El reactivo numero 12, es con el fin de presentar las técnicas de ensefianza que
se proponen para trabajar con nifios hiperactivos, y el resultado es el siguiente: el
25% menciona la técnica de la tarea dirigida, el 22% comenta la técnica de la
demostracion — ejecucion, el 13% alude la técnica de escenificacion, se presenta
una equidad con el 10% en las técnicas de preguntas exploratorias y la técnica de
la experiencia, también se muestra una paridad con el 9% en las técnicas de
interrogatorio y la técnica de corrillo o en equipos, finalmente solo el 1% menciona

la técnica de tormenta de ideas y la técnica expositiva.

La conclusion a la que se llega de acuerdo a los resultados es que las técnicas
que realmente se proponen para trabajar con nifos hiperactivos son: tarea
dirigida, demostracion — ejecucién, escenificacion, experiencia y las preguntas

exploratorias.
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13.- ; Qué tipo de técnicas propone para trabajar con nifios hiperactivos?

6% 4% 18% EQ;
ac)
1% OD)
HE)
OF)
18% HG)
OH)
m)

mJ)
OK)

12

4%

11%

15% 5%

El item numero 13, al igual que los anteriores trata de medir las técnicas para
trabajar con nifios hiperactivos, aqui se mencionan las que se proponen y como
resultado se obtiene una equidad con el 18% en la opcion de los programas de
autocontrol y el reglamento familiar/escolar, el 15% manifiesta el reforzamiento, el
12% comenta la retroalimentacién, el 11% alude el modelaje, se presenta una
semejanza con el 6% en dos opciones: el sistema de economia de fichas o
puntos y las autoinstrucciones, el 5% responde el tiempo — fuera, se presenta una
igualdad con el 4% en las opciones: representacién de roles y contrato de
contingencias y con el 1% se sugiere el método de dialogo interno. Cabe subrayar
que la pregunta tenia la opcion de mencionar otras que no se encontraran en el
cuestionario y algunos docentes argumentaron las siguientes: la gimnasia
cerebral, desarrollar los sentidos, la enciclomedia, material audiovisual y que
también es necesario realizar primero una evaluacion inicial y luego hacer
adecuaciones de acuerdo a su curricula y las caracteristicas del alumno.

De acuerdo a los resultados presentados se puede comentar que los programas
que proponen son los siguientes: el programa de autocontrol, el reglamento

familiar/escolar, el reforzamiento, el modelaje y la retroalimentacion.
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ANALISIS DE LOS RESULTADOS DEL CUESTIONARIO APLICADO A LOS
DOCENTES

El cuestionario se realiz6 con la finalidad de conocer aspectos técnicos —
pedagdgicos que actualmente se consideran para trabajar con nifios hiperactivos
para confeccionar la investigacion que se llevo a cabo; por lo tanto se puede hacer
un andlisis de los resultados de la estadistica anteriormente presentada, en donde
se categorizan los aspectos esenciales que complementan la indagacién del tema;

y son los siguientes:

A. Datos generales sobre un nifio hiperactivo: después de relacionar los
tres reactivos se observa que la hiperactividad se define como un
trastorno de conducta impulsiva que el nifio manifiesta cambiando de lugar
constantemente y tocando todo, esto es a causa de problemas neuronales
que existen en su cerebro; este nifo se puede identificar a partir de los
siguientes parametros: se distrae facilmente, muestra una excesiva
actividad motora, es impulsivo, molesta a los otros nifios y existen
dificultades para acabar lo que ha comenzado y le cuesta centrar la

atencién.

B. Las dificultades mas frecuentes del nino hiperactivo en el aprendizaje:
aqui se relacionan dos reactivos donde se muestran que las dificultades a
veces se presentan en el desarrollo intelectual y perceptivo, considerando
que también dentro de las actividades aulicas cotidianas existen
dificultades, especialmente en la comprension de los contenidos de las

asignaturas.

C. La formacion profesional del docente: en la cual se inmiscuyen dos
preguntas; se puede encontrar que ante la presencia de un nifio hiperactivo
el docente debe guiar su aprendizaje logrando la comprensién de los temas

a tratar, ademas de que tiene la obligacion de estar constantemente
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preparado debido a que se suele afectar siempre el desarrollo del nifio en
distintas areas personales.

. Control de la conducta: Dentro de esta categoria se ostenta que de los
casos atendidos existe un 61% a 90% que se logra controlar la conducta;
considerando que el nifo se encuentra en tratamiento farmacolégico y el

déficit de atencion a veces se sigue presentando en su desarrollo.

. Las técnicas de ensefianza — aprendizaje para el nifio hiperactivo: el
andlisis se llevo a cabo con cuatro reactivos dentro de los cuales se
consideran técnicas para ensefar a este tipo de nifos tales como: la
técnica de la tarea dirigida, técnica de la demostracion — ejecucion, técnica
de la escenificacion, técnica de preguntas exploratorias y técnica de la
experiencia, todas ellas facilitaran su aprendizaje; es importante considerar
que también se proponen técnicas para controlar la conducta del nifio e
integrarlo al trabajo escolar mediante los programas de autocontrol, el
reglamento familiar/escolar, el reforzamiento, el modelaje y la
retroalimentacion. Es necesario mencionar que la conducta que el nifio
presenta es excesiva y se suele aplicar premios o castigos por el
comportamiento que llegase a tener, puesto que a veces son efectivos
porque también depende del docente o padres de familia al aplicarlos, de
igual manera los padres se encuentran en la situacién de pasar por
problemas en casa y se les proporcionan algunas técnicas como apoyo: el
reglamento familiar, la economia de fichas y el contrato de contingencias
pero deben considerar que a veces sirven como auxiliares para trabajar en
el hogar, ya que va depender del como se aplican y funcionen en la

correccién de conducta.

132



CONCLUSIONES

La reaccién hipercinética de la nifiez es muy enganosa, de manera que
se necesita una valoracién cuidadosa, siguiendo ciertas parametros y/o
indicadores para identificar a un nifo hiperactivo evitando una equivocacion,
puesto que la hiperactividad se define como un trastorno de conducta que el nifo
pequeiio manifiesta cambiando de lugar, tocando todo; su origen se debe a un
problema neuronal que radica en el cerebro, la manera de controlarlo es
mediante medicamentos y programas de intervencion conductual, cabe mencionar
que la hiperactividad no se cura, ni se quita, sino se controla.
El proceso de adquisicidén del aprendizaje es muy diferente al de los demas nifios
en cuanto al nivel de atencion, su memoria y la memoria de trabajo; ademas se
involucran dos factores como el recordar y estructurar la informacién, por tal
motivo presenta dificultades de aprendizaje en el desarrollo intelectual y
perceptivo, es por ello que se les debe auxiliar en la implementacion de
estrategias.
Partiendo de esto se puede dar respuesta al planteamiento del problema el cual
es:
¢;Las estrategias que se aplican dentro del aula para el proceso de adquisicién del
aprendizaje constructivista de niflos hiperactivos de 6 a 7 anos es el adecuado?
Ante este cuestionamiento, se concluye que algunas estrategias de ensefanza
que aplican los docentes no son muy eficaces, lo que genera distraccion y
descontrol del nifio durante la clase, por lo tanto el rendimiento académico es bajo.
El problema se encuentra en que no se implementan estrategias adecuadas en las
planeaciones de clases; esto se debe al desconocimiento sobre el trastorno
hiperactivo, y el primer error que se comete es etiquetar al alumno o confundir con
otro tipo de problema conductual. Por ello es importante mencionar que la falta de
capacitacion los docentes y la escasa informacidn sobre la didactica provoca que
no se atiendan las necesidades educativas de los alumnos; entonces es preciso
informar detalladamente a cerca de cémo identificar a un nifio hiperactivo, cémo

aprenden, cuales son las estrategias que emplea y cdmo solucionan los

133



problemas. El rol del maestro es muy importante dentro del aula, es el encargado
de identificar las necesidades educativas de cada alumno aplicando las
estrategias de ensenanza adecuadas a sus caracteristicas, asi mismo debe dar
una atencion diferenciada segun su necesidad, pero siempre promoviendo la
participacion grupal y tratar a todos los alumnos por igual.

La funcion del hogar y la actitud de los padres del nifo hiperactivo llegan a ser
fundamentales y determinantes en su educacién y tratamiento, por que son el
modelo a seguir del nifo. Si la dindmica familiar que en conjunto se genera existe
un ambiente estructurado, apoyo reciproco, se mantiene la calma y desarrollan
estrategias para afrontar las situaciones frustrantes que se producen en casa
debido a las conductas del nifio, por ende se llega provocar en el desarrollo del
nino una perspectiva integral y grandes progresos.

El niflo hiperactivo debe ser tratado mediante un plan, en el que el alumno avance
de acuerdo con su ritmo y capacidad, dentro de este punto se pueden utilizar
estrategias que le proporcionen ayuda durante la clase utilizando material
novedoso, es necesario acomodarlo en un sitio preferencial, simplificar las
instrucciones, establecer limites y tiempos de trabajo, esta ultima es una causa por
la que no termina sus actividades, puesto que no se le da el tiempo para moverse
y después continuar sus actividades. El entrenamiento cognoscitivo estructurado,
en el que se requiere organizar: su lugar de trabajo en la escuela y el hogar,
categorizar los libros y utiles con cddigos de colores para las materias, planificar el
trabajo diario y semanal a través de un horario y una agenda; esta herramienta es
muy util con ella se puede mejorar la memoria favoreciendo la generalizacioén de
las tareas en el salon de clases, colaborando a la mejoria del comportamiento y la
ejecucion académica.

La cuestion se encuentra en que para seleccionar las estrategias se debe
considerar la forma de trabajar del nifo y los aspectos generales de las
estrategias, como el uso, recomendaciones, el objetivo; esto ayudara al alumno a
comprender lo que se ensefa, ademas de que estos nifios aprenden mas rapido y
mejor utilizando estrategias donde se identifiquen los puntos importantes y las

palabras claves, como pueden ser las sefalizaciones en texto, sefalizaciones
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dentro de los discursos pedagdgicos, mapas conceptuales, cuadros sinopticos,
ilustraciones, actividades focal introductoria, objetivos o intenciones educativas,
preguntas intercaladas, resumenes, entre otras.

El recurso mas importante, en cualquier comunidad es la escuela, dentro de ella
se debe de contar con acceso a una atencion especial, que proporcione mayor
apoyo, menos exigencias y remedio a sus dificultades de aprendizaje para el nifio
hiperactivo, de la educaciéon que se brinde, el tratamiento educativo y terapéutico
adecuado que se proporcione prevendran la dependencia social de manana,
aunado a un equipo de profesionales bien informados, capaces de trabajar juntos
en una labor interdisciplinaria, quienes formen el nucleo de trabajadores para el
diagnostico, tratamiento y, sobre todo para la investigacion del problema:
neurodlogos, pediatras, médicos generales, psiquiatras, investigadores, maestros,
padres de familia, todos tienen la meta final de alcanzar el control de la conducta,
un alto rendimiento escolar y la aceptacién social del nifio. La unica fuerza del
hombre es su habilidad de crecer frente a las dificultades y de vencerlas, en vez
de desesperarse.

En cuanto a la hipotesis de la investigacion “El proceso de adquisicion del
aprendizaje constructivista del nifio hiperactivo de 6 a 7 afos de edad esta
altamente relacionado con las estrategias de ensefianza que se aplican dentro del
aula”, se comprobd que los indicadores de la variable independiente y los de la
variable dependiente, determinan que es de suma importancia las estrategias de
ensefanza que aplican los docentes, a través de ellas se cubren las dificultades
de aprendizaje, ayudan a comprender los contenidos de las asignaturas de una
manera diferente y mientras mas preparacion obtenga el docente respecto a las
diversas estrategias de ensefianza facilitard el proceso de adquisicién del
aprendizaje del nifilo hiperactivo, mejorando su desarrollo del nifio intelectual y
perceptivo, haciendo que los contenidos se comprendan de un modo mas

completo.
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UNIVERSIDAD DE SOTAVENTO
CAMPUS ORIZABA
FACULTAD DE PEDAGOGIA

“ASPECTOS TECNICOS-PEDAGOGICOS CONSIDERADOS PARA TRABAJAR CON NINOS HIPERACTIVOS”
Buenos dias:

El siguiente cuestionario es parte de una investigacion de tesis, su objetivo es conocer como los maestros de
educacion especial identifican a un nifio hiperactivo asi mismo que técnicas o estrategias se utilizan para
incrementar el aprendizaje dentro del aula.

NOMBRE:
ANTIGUEDAD: ,
ESPECIALIDAD/FORMACION PROFESIONAL:

INSTRUCCIONES: A continuacion se te presentan una serie de preguntas, lee detenidamente cada una de ellas y
marca con una X la opcion que consideres correcta

1.- De los siguientes indicadores y/o parametros, ¢ cudles toma en consideracion para identificar al nifio hiperactivo?
a) Esinquieto, no para de moverse.

b) Es excitable, impulsivo

c) Molesta a los otros nifios

d) Tiene dificultades para acabar lo que ha
comenzado y le cuesta centrar la atencién

e) Se pone nervioso con facilidad

f)  Sedistrae con facilidad

g) Debe satisfacerse sus demandas de inmediato
h)  Grita con frecuencia

iy  Tiene cambios de humor rapidos y frecuentes
j)  Tiene estallidos de célera y su conducta es
explosiva e imprevisible.

2.- La hiperactividad se define cuando:
a) Un nifo viene marcado genéticamente con un alto nivel de actividad. Estan en constante actividad debido a la
ansiedad, pero sus movimientos estan dirigidos a una meta, a un objetivo en particular.
b) El exceso de actividad fisica o muscular que se produce en sujetos que no han alcanzado una maduracién
psicomotriz.
¢) Es una conducta impulsiva provocada por emociones intensas y que se manifiestan en situaciones determinadas.
d) Es un trastorno de conducta que el nifio pequefio manifiesta cambiando de lugar constantemente y tocando toco.

3.- La causa de la hiperactividad en el nifio se debe a:
a) Problemas neuronal
b) Genético
c) Alambiente
d) Complicaciones en el embarazo o parto
Otros:

4.- ;Considera que las dificultades mas frecuentes en el aprendizaje de los nifios hiperactivos se presentan en su desarrollo
intelectual y perceptivo?

a) Siempre

b) Casisiempre

c) Aveces

d) Nunca
5.- De las actividades cotidianas aulicas en lo que respecta a los contenidos de las asignaturas ¢ Cual representa mayor
dificultad en el nifio hiperactivo?

a) Escritura y expresion escrita

b) Lectura

¢) Solucién de problemas

d) Comprension

Otras:

6.- De acuerdo a la formacion profesional del docente, ¢qué se debe hacer ante un nifio hiperactivo?
a) Motivarlo

b) Criticar su desempefio

¢) Animarlos a centrar la atencién en lo que hacen

d)  Guiar su aprendizaje



e) Castigarlo

7.- ¢ Como afecta la preparacion del docente en el desarrollo del nifio hiperactivo?
a) Siempre
b) Casisiempre
c) Aveces
d) Nunca

8.- ¢La aplicacion de premios y/o castigos en nifios hiperactivos son efectivos?
a) Siempre
b) Casisiempre
c) Aveces
d) Nunca
9.- De las siguientes técnicas: reglamento familiar, economia de fichas y contrato de contingencias ¢ sirven como apoyo

para que los padres de familia las trabajen en casa con sus hijos?
a) Siempre

b) Casisiempre
c) Aveces
d) Nunca
10.- De los casos atendidos ¢ en que porcentaje se logra controlar la conducta del nifio hiperactivo?
a) 0-30%
b) 31-60%
c) 61-90%
d) 91-100%
11.- Al controlar la conducta en el nifio hiperactivo, se sigue presentando en su desarrollo el déficit de atencién?
a) Siempre
b) Casisiempre
c) Aveces
d) Nunca

12.- De las siguientes técnicas de ensefianza que a continuacién se enlistan, sefiale las que propone para trabajar con
nifos hiperactivos:

a) Técnica expositiva

b) Técnica de interrogatorio
c) Técnica de la demostracion — ejecucion
d) Técnica de la experiencia

e) Técnica de la tarea dirigida

f) Técnica de escenificacion

g) Técnica de tormenta de ideas.

h) Técnica de corrillos 0 en equipos.

i) Técnica de preguntas exploratorias

LT

13.- 4 Qué tipo de técnicas propone o disefian para trabajar con nifios hiperactivos?

a) Programas de autocontrol
b) Método de dialogo interno
c) Reglamento familiar/escolar
d) Sistema de economia de fichas o puntos
e) Tiempo-fuera

f)  Reforzamiento

g) Modelaje

h)  Representacion de roles

i) Retroalimentacién

j)  Autoinstrucciones

k) Contrato de contingencias
Otros:

Muchas gracias por su colaboracion



TRABAJOS REALIZADOS

En la foto se presentan dos trabajos efectuados por un nifio hiperactivo de la edad
de 5 anos, para su realizacion se aplico la estrategia de sefalizaciones.

Aqui se presenta un trabajo elaborado por un nifio hiperactivo de la edad de 5
anos, donde se aplicé la estrategia de estructura y organizacion.



Los trabajos que se muestran son hechos por un nifio hiperactivo de la edad de 5
anos, para su realizacion se aplico la estrategia de actividad focal introductoria.

Este trabajo lo realizé un nifio hiperactivo de 5 anos, aplicando la estrategia
desarrollo de alternativas para la escritura.



Para la actividad se aplico la estrategia de ensefianza basada en ilustraciones, la
cual fue realizada por un nifio hiperactivo de 5 afos.
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