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INTRODUCCION

INTRODUCCION

Hace algunos afios, las organizaciones y empresas que
contaban con areas de operacion separadas geograficamente, invertian
mucho dinero y esfuerzo humano para interconectar sus sistemas de
informacién. Esto lo realizaban por medio de costosos enlaces
dedicados. Con la masificacion de Internet, los organismos fueron
adoptando esta estructura como mecanismo para intercambiar
informacién, aunque al inicio con muchas limitaciones.

Uno de los servicios mas importantes y mas usados de Internet
es el World Wide Web (www), el cual ha evolucionado enormemente.
Primero con la incrustacion de texto, imagenes, sonido, etc. Y
posteriormente por medio de CGI, lenguajes Script y otros métodos, el
usuario interactua cada vez mas con el servidor Web: desde el envio de
opiniones acerca de una pagina determinada hasta el acceso y
administracion de bases de datos.

En la actualidad las universidades ponen a disposicion del
mundo informacién acerca de los servicios que ofrecen, asi como de las
actividades que realizan. Esto y mas se puede hacer mediante el Web.

Tanto si se utiliza la computadora para llevar un negocio,
controlar un producto o capacitar un sistema, el software es el factor
que marca la diferencia. Lo que diferencia a una compafia de su
competidora es la suficiencia y oportunidad de la informacién dada por
el software (y bases de datos relacionadas).”

Una ventaja de Internet es que se trata de una herramienta de
comunicacion sobresaliente para ayudar a que las compafias creen
alianzas estratégicas eficaces en relacion con costos en todo el mundo.
El uso de Internet podria abrir la puerta para acuerdos de colaboracién
en que dos o mas compafiias se alinean para atacar juntas el
mercado.?

En la actualidad existen diversos modelos de desarrollo de
aplicaciones Web cada uno con diversas ventajas y desventajas. Estos

! Ingenieria del software, Roger S. Presuman, Mc Graw Hill
2 Estrategias de mercadotecnia en Internet, Tom Vassos, Prentice Hall



INTRODUCCION

modelos utilizan diferentes tecnologias tanto de hardware como de
software, y tienen costos de licencias de uso muy variados: desde las
propuestas desarrolladas con software libre o sin costo que se consigue
en Internet, hasta el software con costo de varios miles de pesos.

El presente trabajo de tesis titulado “PROTOTIPO DEL SISTEMA
WEB DE ADMINISTRACION DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS Y
BOLSA DE TRABAJO DE LA U.AA” propone el uso de una
arquitectura que utiliza tecnologia la cual su desempefio y confiabilidad
ha sido corroborado por miles de usuarios alrededor del mundo gracias
a Internet.

En el capito | se describira el planteamiento del problema, esto
es, la problematica de la U.A.A. para contactar a sus egresados y dar
seguimiento a tramites que el alumno y/o egresado tiene que hacer
para poder titularse, inclusive después hacerlo ya como profesionista.

El capitulo Il contiene un estudio realizado a través de
comparativas de paginas de egresados y bolsa de trabajo de otras
universidades del pais, asi como también universidades en todo el
mundo. También contiene encuestas y resultados de las necesidades
que prefieren el alumno-egresado.

El capitulo Il trae una explicacion de las herramientas de
software que se emplearan en el desarrollo del proyecto de tesis. Daré
una explicacién del modelo de tres capas. Ademas, mas a fondo en
cada capa cuales son las herramientas que se utilizan.

El capitulo IV es el desarrollo de la solucién del problema. Se
muestran las interfaces graficas del proyecto. Se explican esas
pantallas con sus diferentes privilegios que tienen los usuarios.

Y ya por ultimo, se dicen las conclusiones del desarrollo de la
tesis.
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CAPITULO 1 Planteamiento del Problema

1.1.- Planteamiento del Problema

La Universidad Americana de Acapulco pretende implementar un
sistema que le ayude a tener un registro de sus egresados, con
informacién acerca de su situacion laboral y experiencia profesional,
ademas difundir informacién importante, sobre temas de interés para
los egresados de cada una de las facultades de la U.A.A.

Muchos egresados de la universidad al terminar sus estudios
desean competir laboralmente, inclusive teniendo pendientes tramites
antes de la titulacibn, como lo son: servicio social, practicas
profesionales, ingles y otros. A veces el simple hecho de pedir el dia
para ir a investigar qué se necesita para empezar o para terminar
tramites es un problema por el trabajo.

Otro ejemplo es cuando los egresados estan buscando trabajo es
preocupante cuando no sabes de ningun puesto vacante, pasando el
tiempo ya estamos hablando de una persona desempleada.

Una accién sera proporcionarle a los egresados informacién
completa y necesaria para empezar y concluir los tramites de servicio
profesional, practicas profesionales y titulacion. Todo esto debera
mostrarse en Internet, en la pagina de la U.A.A.

El egresado interesado podra capturar o subir informacion
personal acerca de la situacion profesional y laboral, atraves de
Internet.

Se debera crear el directorio de graduados y se prepararan las
bases tecnologicas para su seguimiento.

Se necesitan establecer los mecanismos para la comunicacion
permanente con todos los egresados, a efecto de mantenerlos
informados de los programas que desarrolla la universidad,
oportunidades de trabajos o proyectos en que pueda participar. A
traves de la pagina web ya existente se dara a conocer demanda y
oferta de profesionales.



CAPITULO 1 Justificacion del Tema

1.2.- Justificacion del Tema

La Universidad Americana de Acapulco preocupada por
mantener una comunicacion con sus egresados, creara dentro de su
sitio Web una seccion dedicada al seguimiento de egresados.

El seguimiento de egresados constituye una estrategia que
permite adecuar, si asi se requierea, 0 en su caso promover los planes
de estudio que una institucién educativa oferta.

Ademas de tener un acuerdo formal con empresas que tienen
vacantes de empleos, se llevara un control también de estas y ademas
qué puestos tiene vacantes.

El desarrollo de aplicaciones Web y aplicaciones de bases de
datos, permite incrementar la comunicacién entre la universidad, los
egresados y las empresas; asi como el facil manejo de la informacion,
esto es almacenar y recuperar informacion.

Es notable que las instituciones y organizaciones estan
utilizando aplicaciones Web, y que gracias a estas iran creciendo
indefinidamente.  Aquellas instituciones y organizaciones que no se
pongan al corriente al tu por tu tecnolégicamente hablando perderan
terreno frente a sus competencias que si lo hagan.

En este proyecto de tesis se pretende mostrar de manera formal,
que se pueden reducir los tiempos y esfuerzos, ademas de que todos
tengan la curiosidad y la facilidad de encontrar la informacién desde
cualquier computadora.

10



CAPITULO 1 Objetivos

1.3.- Objetivos

1.3.1.- Objetivo General

El objetivo primordial de este proyecto de tesis es implementar
un sistema para agilizar y modernizar la intercomunicacién los
egresados, la universidad, y las empresas mediante desarrollo de
aplicaciones de base de datos en Web. Asi como determinar la
ubicacion, el desempefio y el desarrollo profesional de los egresados de
cada carrera, a fin de analizar el impacto que la oferta de la universidad
tiene en el sector laboral.

1.3.2.- Objetivos Especificos

Fase de investigacion

e Realizar un estudio y analisis de las caracteristicas de las
paginas de algunas universidades del pais y de otras partes del
mundo.

e Realizar encuestas a las tres partes implicadas: alumno y
egresado, universidad y empresa para determinar las
necesidades a la hora de ofrecer, solicitar y requerir un empleo.

e Proporcionar un panorama de las herramientas involucradas en
el desarrollo de aplicaciones Web.

Fase de diseno

e Disenar una pagina Web donde todos encuentre puntos de
interés que se adapten a las partes y que le permita incrementar
la comunicacién entre ellos.

e Disefar una base de datos costeable y con la capacidad
necesaria para adaptarse en un futuro a cambios

e Disefar una base de datos segura, escalable y a bajo costo y
capaz de manejar la informacion empresa, alumno o egresado y
universidad

11



1.4.- Hipotesis

Dada la poca actividad del seguimiento de egresados, y la casi
nula relacién con las empresas, para vincular a los egresados se
propone que:

Se implante un sistema agil de intercomunicacion alumnos-
universidad, empresa-universidad donde concurran para ofrecer y
requerir servicios.

Mysgl es wuna herramienta actualizada, viable, de facil
aprendizaje y desarrollo para las bases de datos utilizando la tecnologia
Web.

PHP es un lenguaje de programacion como C, Perl y Java pero
que se incrusta en una pagina de HTML para el manejo de bases de
datos, entre otras cosas.

Con estas herramientas juntas se pretende explicar gracias a

sus multiples posibilidades, y distintas funciones estandar que se puede
almacenar y administrar datos en un servidor Mysq|.

12
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CAPITULO 2 Definicion del proyecto

2.1.- Definicién del proyecto

2.1.1.- Definiciéon de Bolsa de Trabajo

La finalidad especifica de este servicio de la Universidad
Americana de Acapulco consiste en intermediar entre el ambito
universitario y el mundo laboral, orientando, promoviendo y facilitando la
adecuacion profesional de los conocimientos adquiridos y la insercion
laboral de nuestros alumnos vy titulados.

La Bolsa de Trabajo Universitaria permite a las Empresas la
difusion agil y oportuna de sus puestos vacantes a estudiantes y
egresados de la Universidad Americana de Acapulco.

La UAA ofrecera a su comunidad la Bolsa de Trabajo
Universitaria para proporcionar un punto de encuentro entre quienes
buscan oportunidades laborales y quienes requieren de esta fuerza de
trabajo. El objetivo es promover al alumnado y egresados para que
se integren al sector laboral como colaboradores de entidades privadas,
publicas y sociales o como emprendedores de sus propios negocios.

A las empresas e instituciones les permitira:

e La consulta de la base de datos de los universitarios que estan
en busca de empleo y en su caso entrar en contacto con ellos.

« Empresas y entidades interesadas en suscribir colaboraciones
especificas en materia de formacion practica o solicitantes de los
servicios de insercioén laboral.

« El registro agil y oportuno de los puestos y vacantes de empleo,
los cuales de inmediato podran ser consultados por estudiantes,
egresados y titulados de licenciatura y postgrado de la UAA.

A los universitarios les facilitara la consulta de ofertas de empleo
y el conocimiento de los requisitos y competencias que demanda el
mercado laboral.

Y lo mas importante de este servicio que es gratuito tanto para
las empresas como para los alumnos y egresados.

14



CAPITULO 2 Definicion del proyecto

2.1.2.- Caracteristicas de Bolsa de Trabajo
Servicios que brinda a las empresas, alumnos y egresados:
* Recepcion y Difusion de Vacantes
* Reclutamiento en las instalaciones de la Universidad
* Convenio de enlace Universidad-Empresa
Servicios que brinda a estudiantes y egresados:

* Informacion y asesoria
* Difusion de las Ofertas de Empleo

* Inscripciones en la Bolsa de Trabajo

2.1.3.- Definicién de Seguimiento de Egresados

La Universidad Americana de Acapulco A.C., tu alma mater, se
preocupa por sus alumnos egresados y desea realizar actividades
culturales, sociales y deportivas donde el protagonista seas Tu; y tu
participacion deje huella para las nuevas generaciones.

La pagina de la U.AA. permitira actualizar los datos del
egresado. Se llena un formulario, que servira de registro. Con los
datos actualizados permite que la U.A.A. se mantenga en contacto con

los egresados y pueda darle a conocer diversas noticias que pueden
ser de su interés.

2.1.4.- Caracteristicas de Seguimiento de Egresados

Servicios a los egresados

« Inscripcion al programa

! http://www.uaa.edu.mx/comunidad/egresadosuaa/
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CAPITULO 2 UML

- Llenado tus datos y enviarlos por Internet

e« Comunicacién constante entre universidad y egresado o

viceversa
- Semana de las facultades
- Noticias
- Expresa tu opinion
- Programas de capacitacion continua: ingles y otros
idiomas, diplomados, postgrados, etc.
- Bolsa de trabajo.
- Dar a conocer programas de actividades: culturales
artisticas, deportivas con la participacién de egresados

e Resultado de encuestas de:
- Rango de sueldos
- Porcentaje de titulados por carrera
- Porcentaje de egresados trabajando
- Relacion del puesto con la carrera
- Porcentaje de tamafio de empresas donde laboran
- Giro de empresas donde laboran
- Principales empresas donde laboran
- Actividad de los egresados
- Universidades donde continuan estudiando
- Temas de actualizacion que requieren
- Grado de satisfaccion en el aspecto educativo
- Grado de satisfaccion en el reconocimiento social
- Grado de satisfaccion en el aspecto economico

2.2.- UML

Lenguaje Unificado de Modelado (UML, por sus siglas en inglés,
Unified Modeling Language) es el lenguaje de modelado de sistemas de
software mas conocido y utilizado en la actualidad; aun cuando todavia
no es un estandar oficial, estd apoyado en gran manera por el OMG
(Object Management Group). Es un lenguaje grafico para visualizar,
especificar, construir y documentar un sistema de software. UML ofrece
un estandar para describir un "plano" del sistema (modelo), incluyendo
aspectos conceptuales tales como procesos de negocios y funciones
del sistema, y aspectos concretos como expresiones de lenguajes de

16



CAPITULO 2 UML

programacion, esquemas de bases de datos y componentes de
software reutilizables.?

Entre mas complejo es el sistema que se desea crear mas
beneficios presenta el uso de UML, las razones de esto son
evidentes, sin embargo, existen dos puntos claves : El primero se
debe a que mediante un plano/vision global resulta mas facil detectar
las dependencias y dificultades implicitas del sistema, y la segunda
razén radica en que los cambios en una etapa inicial (Analisis)
resultan mas faciles de realizar que en una etapa final de un sistema
como lo seria la fase intensiva de codificacion.

UML cuenta con varios tipos de diagramas, los cuales muestran
diferentes aspectos de las entidades representadas.

En UML 2.0 hay 13 tipos diferentes de diagramas. Los
diagramas expresan graficamente partes de un modelo.

Diagramas de estructura enfatizan en los elementos que deben
existir en el sistema modelado:

o Diagrama de clases

« Diagrama de componentes

« Diagrama de objetos

o Diagrama de estructura compuesta (UML 2.0)
o Diagrama de despliegue

« Diagrama de paquetes

Diagramas de comportamiento enfatizan en lo que debe
suceder en el sistema modelado:

« Diagrama de actividades
o Diagrama de casos de uso
o Diagrama de estados

Diagramas de Interaccion, un subtipo de diagramas de
comportamiento, que enfatiza sobre el flujo de control y de datos entre
los elementos del sistema modelado:

2 http://es.wikipedia.org/wiki/Lenguaje_Unificado_de_Modelado
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CAPITULO 2 UML

o Diagrama de secuencia

o Diagrama de comunicacion

o Diagrama de tiempos (UML 2.0)

« Diagrama de vista de interaccion (UML 2.0)

Cada modelo es completo desde el punto de vista del sistema, sin
embargo, existen relaciones de trazabilidad entre los diferentes
modelos.

El software para el desarrollo de UML lo podemos encontrar en dos
tipos:

« Software libre para modelado en UML

« Software privativo gratuito para modelado en UML

Lo anterior permite que un analisis en UML sea realizado
independiente del lenguaje en el que finalmente sea implementando
el Sistema, misma caracteristica que permite a personal no
familiarizado en lenguajes de programacion participen en el analisis y
disefio de un sistema.

A pesar de su status de estandar y ampliamente reconocido y
utilizado, UML siempre ha sido muy criticado por su carencia de una
semantica precisa, lo que ha dado lugar a que la interpretacién de un
modelo UML no pueda ser objetiva. Otro problema de UML es que no
se presta con facilidad al disefio de sistemas distribuidos. En tales
sistemas cobran importancia factores como transmision, serializacion,
persistencia, etc. UML no cuenta con maneras de describir tales
factores. No se puede, por ejemplo, usar UML para sefialar que un
objeto es persistente, o remoto, 0 que existe en un servidor que corre
continuamente y que es compartido entre varias instancias de ejecucion
del sistema analizado.?

2.2.1- Metodologias
Los diagramas o representaciones graficas son una parte

fundamental en el desarrollo de sistemas. En general, se utilizan para
definir las especificaciones de un programa y representar el disefio de

3 http://es.wikipedia.org/wiki/Diagrama_de _casos_de_uso
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CAPITULO 2 UML

los sistemas (programas). Proporcionan el proyecto original para la
implantacion del disefio en cédigo y ademas son partes esenciales para
la documentacion del sistema y posteriormente para su mantenimiento.

En términos generales, se puede decir que los diagramas forman
un lenguaje que permite el modelado del software, debido a que
proporciona una forma de representacion concisa y sin ambigledades.

Ademas, forman una parte fundamental en el ciclo de vida del
software, sin olvidar que son esenciales para el analisis y el disefo del
software.

Los métodos de la ingenieria del software indican “como”
construir técnicamente el software. Los métodos abarcan un amplio
espectro de tareas que incluyen: planificacion y estimacion de
proyectos, analisis de los requisitos del sistema y del software, diseno
de estructuras de datos, arquitectura de programas y procedimientos
algoritmicos, codificacion, prueba y mantenimientos.

Las herramientas de la ingenieria del software suministran un
soporte automatico o semiautomatico para los métodos. Hoy existen
herramientas para soportar cada uno de los métodos mencionados
anteriormente. Cuando se integran las herramientas de forma que
la informacion creada por una herramienta pueda ser usada por otra,
se establece un sistema para el soporte del desarrollo del software,
llamado ingenieria del software asistida por computadora (del inglés,
CASE). CASE combina software, hardware y bases de datos sobre
ingenieria del software.

La siguiente figura ilustra ese conjunto de herramientas,
denominado ingenieria del software asistida por computadora (CASE).*

4 Ingenieria del software, Roger S. Presuman, Mc Graw Hill
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Planificacion de sistemas
Gestion de

Soporte

Analisis y disefio
Programacion

Prueba e

Herramienta de

amunlacidn v creacidn de
Mantenimiento

Estructura

Fig. 2.1 Conjunto de herramientas CASE

La ingenieria de base de datos es una disciplina técnica que se
aplica una vez que se ha definido el ambito de la informacién. Por ello
el papel del ingeniero en sistemas es el de definir la informacion que va
a contener la base de datos, los tipos de peticiones que se podran
procesar, la manera en que se accedera a los datos y la capacidad de
la base de datos.’

Entre los tres tipos de metodologias mas utilizados estan la de
Yourdon, De marco y las de Gane-Searson, las cuales estan basadas
en los siguientes conceptos:

e Usan la organizacién jerarquizada descendente, por medio de la
descomposicion funcional para definir los requerimientos del
sistema.

e Herramientas graficas de comunicacién y documentacion.

2.3.- Metodologia de disefio estructurado de Yourdon

Esta metodologia proporciona una manera para disefiar paso a
paso sistemas y programas detallados. Cabe mencionar que unos
pasos involucran el analisis, otros en desarrollo del disefio y otros mas
la medicidn y la mejora de la calidad del disefio La principal herramienta
generada en el disefio estructurado es el “diagrama de estructura”
donde muestra los componentes del procedimiento del programa, su
ordenacidn jerarquica y los datos conectados a ellos.

S Ingenieria del software, Roger S. Presuman, Mc Graw Hill
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El diagrama de estructura es un diagrama de arbol o jerarquico
que, en términos generales, define la arquitectura global de un
programa que muestra los procedimientos y sus interrelaciones. En
dicho diagrama se utilizan bloques basicos, como son cajas que
representan los componentes de procedimientos y las flechas que
muestran como se conectan.

Yourdon en su metodologia propone en cuatro pasos el proceso
de diseno.
A continuacién se explicara cada uno.

e Trazar el diagrama de flujo de datos

El objetivo es representar el problema de disefio como el flujo de
datos a través de un sistema. Un sistema se compone de procesos y
los datos que los enlazan forman los cimientos para definir los
componentes del programa.

e Trazar el diagrama de estructura

En este punto se desea representar el disefio del programa como
una jerarquia de componentes de procedimientos. El
diagrama de estructura se deriva del diagrama de flujo de datos
obtenido previamente. El disefio estructurado proporciona dos
estrategias de disefio para guiar la transformacion respectiva, las
cuales son: los analisis de transformacion y los analisis de
transaccién. Estas dos estrategias nos ayudan a dirigir el disefio
jerarquico, asi como un proceso paso a paso de transformacion por
cada estrategia.

e Evaluacion del disefio

En este punto la medicion de la calidad del disefio es
fundamental, para ello se utilizan dos técnicas que son el
acoplamiento y la cohesién.  El acoplamiento mide el grado de
independencia entre los componentes de los procedimientos
(mddulos) en el diagrama de estructura. La cohesion mide la fuerza
de las relaciones entre los elementos dentro de un modulo.

e Preparacién del diseno para la implantacién

Esta parte también es conocida como empaquetar el disefo.
Este es el proceso de dividir el disefio del programa légico en
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unidades fisicas de implantaciéon llamadas unidades de carga. De
hecho es un disefio fisico del programa.

En la siguiente figura se muestra los pasos basicos del disefio de
Yourdon.

Trazar el diagrama de
flujo de datos

Trazar el diagrama de
estructura

Evaluacion del disefo

Preparacion del disefio

\ para la implantacion

Paso 4 C o, .
Disefio logico y fisico

del programa

Fig. 2.2 Metodologia de disefio estructurado de YOURDON
2.3.1- Diagramas de flujo de datos

A medida que la informacion se mueve a través del software, es
modificada por una serie de transformaciones.El diagrama de flujo de
datos (DFD) es una técnica grafica que representa el flujo de la
informacién y las transformaciones que se aplican a los datos al
moverse desde la entrada hasta la salida.

Se puede usar el DFD para representar un sistema o un software
a cualquier nivel de abstraccion. De hecho, los DFDs pueden ser
refinados en niveles que representen un mayor flujo de informacion y un
mayor detalle funcional. Un DFD de nivel 0 también es denominado
modelo fundamental del sistema o modelo de contexto, y representa al
elemento de software completo como una sola burbuja con datos de
entrada y de salida representados por flechas.A partir del DFD de nivel
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0 para mostrar mas detalles, aparecen representados procesos y
caminos de flujo de informacion adicionales. Por ejemplo un diagrama
de flujo de nivel 1 puede contener cinco o seis burbujas con flechas
interconectadas. Cada uno de los procesos representados en el
nivel 1 es una subfuncién del sistema general en el modelo de contexto.
En sintesis, el Diagrama de Flujo de Datos describe:

e los lugares de origen y destino de los datos (los limites del
sistema),

« las transformaciones a las que son sometidos los datos (los
procesos internos),

e los lugares en los que se almacenan los datos dentro del
sistema, y

e los canales por donde circulan los datos.
Caracteristicas:
o Relevante: Ya que posibilitar comunicar diferentes modelos para
asi facilitar el entendimiento entre el usuario y el analista de
sistemas.

e Laogico: Ya que no identifica soporte fisico.

« Descendente: Se construye en forma descendente, de lo general
a lo particular.
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Simbologia Basica

Procesza
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Proceszo
Predefinido

O Conector

Fig.2.3 Notacion de los Diagramas de Flujo de control

Salids por Pantalla

SIAN

2.3.2- Diagramas de estructura

El desarrollo de sistemas estructurados en datos representa la
jerarquia de la informacion usando las tres construcciones de
secuencia, seleccion y repeticion.

En lugar de comenzar el analisis examinando la jerarquia de la
informacién, el método de estructura examina primero el contexto de la
aplicacion, es decir, como se mueven los datos entre productores y
consumidores de la informacién.

Un diagrama de estructura no modela la secuencia de ejecuciéon
sino la jerarquia de control existente entre los modulos que conforman
el programa, independientemente del factor tiempo. Existe un mddulo
raiz de maximo nivel, del cual dependen los demas, en una estructura
arborescente. El desarrollo de sistemas estructurados en datos
representa la jerarquia de la informacion usando las tres construcciones
de secuencia, seleccion y repeticion.
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Proceso Flujo de datos Entidad Almacen de datos
Externa

Fig. 2.4 Formas de diagrama de proceso

Proceso: Se realizan algunas acciones o0 un grupo de acciones.

Entidad Externa:  Persona, grupo, departamento o cualquier sistema
que recibe u origina informacion o datos pero que no es parte del
sistema.

Flechas: Un flujo de datos muestra que es una informacién desde o
hacia un proceso y conecta entidades.

2.4.- Modelo de 3 Capas

Una arquitectura de 3 capas (0 de N capas) se define también
como el modelo de servicios. Las bases de datos, las herramientas de
desarrollo y los corporativos se estan moviendo hacia esta arquitectura
dadas las limitaciones de la de dos capas. La capa adicional provee de
una capa explicita para las reglas de los negocios que se situa entre lo
que se ha llamado front-end y back-end. Esta capa intermedia
encapsula el modelo de negocios (0 "reglas de negocios") asociado con
el sistema y le separa de la presentacion y el cédigo de bases de datos.

En una arquitectura tradicional, una capa puede comunicarse
s6lo con otra directamente arriba o abajo de ella. En este otro caso los
servicios de usuarios, de negocios y de datos pueden comunicarse con
ellos mismos. Este modelo se conoce como el modelo de servicios,
dado que, lejos del comportamiento de un modelo de capas, cualquier
servicio puede invocar a otro dentro de su capa.
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Los servicios se forman de Componentes

Un particular servicio de usuario, de negocios o de datos se
forma de componentes. Cada componente radica en el contexto de una
simple capa y servicio, y cada capa contiene varios servicios creados
con componentes.

Mientras un servicio es un concepto légico, un componente
describe un paquete fisico de funcionalidad. De este modo, cada
servicio puede describirse como un grupo légico de componentes
fisicos.

Esto es mas sencillo de usar que de explicar. La aplicacién
cliente puede llamarse de multiples formas: Servicio de usuario, cliente,
aplicacion, front-end, capa de presentaciéon, GUI, etc. La funcion de la
aplicacion cliente es la de permitir al usuario una interfaz para los
servicios de negocios. Una aplicacion cliente bien disefiada permite que
el usuario entienda los servicios de negocios como un todo y navegar
eficientemente por estos servicios. Esta es la capa que se crea con
lenguajes de 42 generacion como Visual Basic, asi como aplicaciones
de escritorio como Excel.

El servicio o servicios de negocios crean la union entre las
aplicaciones cliente y los servicios de datos. La funcidén de esta capa
l6gica es primordialmente la de hacer valer las politicas del negocio y
encapsular un modelo de los negocios asi como exponer tal modelo a
las aplicaciones cliente.

Las politicas de negocios son reglas que restringen y controlan el
flujo de las tareas. Encapsulan politicas como en los siguientes
ejemplos: a) Pedidos que han sido embarcados y no pueden ser
cancelados, b) Un mensaje por correo electronico debera ser enviado a
una cuenta ejecutiva cuyo destinatario no ha hecho ningun pedido
desde hace varias semanas.

Las reglas de negocios cambian mas rapidamente de lo que una
aplicacion es util. El trabajo en el servidor de negocios, por lo tanto,
debera cambiar no asi el flujo de datos. Dado que estos cambios son
frecuentes en un entorno empresarial, las reglas del negocio son
excelentes cambios para su encapsulamiento.
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La arquitectura de una aplicacion es la vista conceptual de la
estructura de esta. Toda aplicacion contiene codigo de presentacion,
cédigo de procesamiento de datos y cdédigo de almacenamiento de
datos. La arquitectura de las aplicaciones difiere segun como esta
distribuido este codigo.

Los servicios son puestos en la red y operan de manera
cooperativa para dar soporte a uno 0 mas procesos de negocios. En
este modelo, una aplicacion se convierte en un conjunto de servicios de
usuario, negocios y datos que satisface las necesidades de los
procesos de negocios 0 procesa su soporte.

Como los servicios estan disefiados para el uso general y siguen
lineamientos de interfaz publicados, pueden ser reutilizados vy
compartidos entre multiples aplicaciones.

Hay algunos requerimientos a la hora de desarrollar software de
N capas:

o Cada capa deberia poder residir tranquilamente en un ambiente
distinto al de las demas capas, haciendo al sistema
completamente escalable.

o Cada capa debe intercambiar informacién solamente con las
capas que se encuentras abajo y encima de la misma.

o Cada una de las capas debe poder ser intercambiable, de
manera que las mismas deben implementar una API bien
definida.

La arquitectura DNA de tres capas como se muestra en el grafico

cuenta con servicios especificos en cada capa que se comunican entre
si mediante COM (Component Object Model)

27



CAPITULO 2 Capa de datos (Back-End)

FIREVWALL

RVICIOS DEL SISTEMA

Fig. 2.5 Servicios de sistema

2.5.- Capa de datos (Back-End)

2.5.1.- Modelado de Bases de Datos Relacional

Hay varios argumentos que podria emplear para documentar un
sistema correctamente, entre ellos: facilidad de comprension del
proyecto por uno mismo o por otros desarrolladores, claridad del
proceso, etc. Pero un argumento muy importante es, "si no documenta
su proyecto perdera tiempo y principalmente, dinero"

Cuando se desarrolla un proyecto para un cliente y no se detalla
lo que se hace, no se tiene ningun control sobre lo que ya se hizo y lo
que hay pendiente, y nunca finalizas un proyecto. El cliente siempre
puede encontrar una "pequena cosa olvidada".

Cuando se hace una documentacion limpia (y esta esta firmada
por el cliente) es suficiente mostrarla y ver entonces que este modulo
no estaba incluido en el proyecto y que si quiere construirlo, debera ser
otro proyecto, con sus propias negociaciones sobre valores, tiempos,
etc.
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Actualmente, el modelado de datos tiene el objetivo de crear la
base de datos con sus tablas, campos y relaciones, conceptos que ya
conocemos bastante bien en la practica. Entonces, ¢por qué debo
realizar el modelado de datos?, ¢ por qué no simplemente abrir MySQL
y crear las tablas que necesito de una vez?

Si el argumento sobre documentacion le ha convencido, ya tiene
la respuesta a esta pregunta, pero en el caso que no esté convencido
pruebe entonces esta: con el modelado puedo crear la misma
estructura de datos en otra base de datos como Oracle, MySQL,
SyBase, etc. Esto significa que no necesitaré comenzar a crear tablas
su mi cliente decide algun dia cambiar de plataforma o si deseo
aprovecharme de la misma base de datos para otro cliente

2.5.1.1.- ERwin

ERwin es una solucion de modelado de datos que le permite
crear y mantener bases de datos, almacenes de datos y modelos de
recursos de datos empresariales. Los modelos de datos le ayudan a
visualizar las estructuras de datos para que pueda organizar, gestionar
y moderar las complejidades de los datos, las tecnologias de bases de
datos y el entorno de distribucién.

Tres principales funciones

* Sincronizacion de modelos/bases de datos

» Generacioén de disefios de bases de datos automatizada e ingenieria
inversa

* Publicacion de modelos

ERwin aumenta la productividad al proporcionar un entorno
grafico facil de utilizar que simplifica el disefio de las bases de datos y
automatiza muchas tareas tediosas; agiliza la creacion de las bases de
datos transaccionales y almacenes de datos de alta calidad y alto
rendimiento. También mejora la comunicacion en la empresa o negocio
porque los administradores de bases de datos y desarrolladores pueden
compartir y reutilizar los modelos, asi como presentar complejos activos
de datos mediante un formato que es facil de comprender y mantener.
Ademas, ERwin puede ayudar a su empresa a proporcionar respuestas
mas rapidas a las necesidades empresariales al mostrar el impacto de
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los cambios en los activos de informacion y facilitar la rapida
implementacion de los cambios.

“a AllFusion ERwin Data Modeler - [401k Modeling Seminar erwin : Maintenance] \
T fie Edt Vew Format Model Datsbase Took Sevices Window Help BEIE:
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Fig. 2.6 Interfaz de usuario ERwin.

2.5.2.- Manejador de Base de Datos

Un manejador de bases de datos es un programa que permite
introducir y almacenar datos, ordenarlos y manipularlos. Organizarlos
de manera significativa para que se pueda obtener informacién no
visible como totales, tendencias o relaciones de otro tipo. Debe permitir
en principio: introducir datos, almacenar datos, recuperar datos y
trabajar con ellos. Lo cual puede hacerse de manera rudimentaria en la
computadora utilizando un “simple” archivo de procesador de texto
(Word) o una hoja de calculo (Excel) o de manera mas organizada con
un manejador de bases de datos.
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Todas las peticiones de acceso a la base de datos, se manejan
centralizadamente por medio del DBMS, por lo que este paquete
funciona como interfase entre los usuarios y la base de datos.

El objetivo en este punto es describir y mostrar un gestor de base
de datos SQL. SAQL es un lenguaje de base de datos muy popular.
Por lo tanto, se ha vuelto un estandar del mundo de las base de datos
porque es facil de entender y por su potencia. Otros gestores de bases
de datos relacionales son por ejemplo Mysql, SQLite, Oracle, Informix,
Sybase, Microsoft SQL Server, PostGress, mSQL, etc

El empleo de una base de datos tiene muchos usos, desde algun
uso personal, como una agenda o directorio telefénico, hasta gestionar
la busqueda para sitios Web. Estos sistemas almacenan millones de
datos y permiten un mantenimiento de los datos en poco tiempo.

Otras areas de empleo de las bases de datos son:
e Colegios y universidades: Administracion de alumnos vy
exalumnos, carreras, profesores, calificaciones, etc.
e Empresas y comercios: Administracion de recursos, sueldos,
empleados, contabilidad, ventas, etc.
e Bibliotecas: Administracion de recursos, catalogos, prestamos y
devoluciones, etc.

Ademas, los sitios web modernos dependen cada vez mas de los
sistemas de bases de datos complejos.

Aunque las bases de datos fisicamente son archivos de una
computadora, las aplicaciones que utilizan bases de datos no manejan
estos archivos directamente. En su lugar, las aplicaciones envian
comandos Yy reciben respuestas de un sistema de administracién de
bases de datos (SABD o DBMS).®

2.5.2.1.- MySQL

Un aspecto importante a considerar es el uso de software de
administracion de base de datos para crear y almacenar el contenido de
importancia que aparecera en las paginas Web. MySQL es el

® Aprenda desarrollo de bases de datos web ya, Jim Buyens, Mc Graw Hill
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DBMS que utilizo en este proyecto. MySQL libera al programa de
muchas tareas tediosas y complicadas, implicadas en el procesamiento
de la base de datos y protege frente a la introduccion de datos no
validos.

Una de las entradas mas recientes en el terreno de las bases de
datos de coste minimo es MySQL, un gestor de bases de datos
relacional cliente-servidor. MySQL incluye un servidor SQL, programas
cliente para acceder al servidor, herramientas administrativas y una
interfaz de programacion para que escriba sus propios programas.”

MySQL salio para los sistemas operativos Linux y Solaris. En la
actualidad MySQL funciona en muchas mas plataformas, tales AlX,
BSD, FreeBSD, HP-UX, GNU/Linux, Mac OS X, NetBSD, Novell
Netware, OpenBSD, OS/2 Warp, QNX, SGI IRIX, Solaris, SunOS, SCO
OpenServer, SCO UnixWare, Tru64, Windows 95, Windows 98,
Windows NT, Windows 2000, Windows XP, Windows Vista y otras
versiones de Windows.

¢ Qué tiene de especial MySQL? Por supuesto que lo anterior no
es lo mas importante, sino principalmente las siguientes caracteristicas:

e Velocidad e Facilidad de Uso e Coste e Capacidad
e Seguridad e Portabilidad e Distribucién abierta

e Registros de longitud fija y variable

e Ayuda al utilizar los comandos

e Sistema de multiprocesos e Conectividad

e Sub-SELECTs (o SELECTSs anidados)

MySQL es un sistema de gestion de base de datos, multihilo y
multiusuario con mas de seis millones de instalaciones. MySQL AB
desarrolla MySQL como software libre en un esquema de
licenciamiento dual. Por un lado lo ofrece bajo la GNU GPL, pero,
empresas que quieran incorporarlo en productos privativos pueden

7 MySQL, Paul DuBois, Prentice Hall
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comprar a la empresa una licencia que les permita ese uso. Esta
desarrollado en su mayor parte en ANSI C.2

Considere la situacién: Puede llevar el registro de alumnos y
exalumnos de la UAA, el registro de empresas que ofrecen empleos,
asi como también relacionar a alumnos como solicitantes de los
empleos. Quiere saber cuantos exalumnos se han publicado o
subido sus curriculums.

Existen varias APIs que permiten, a aplicaciones escritas en
diversos lenguajes de programacion, acceder a las bases de datos
MySQL, incluyendo C, C++, C#, Pascal, Delphi (via dbExpress), Eiffel,
Smalltalk, Java (con una implementacion nativa del driver de Java),
Lisp, Perl, PHP, Python, Ruby, REALbasic (Mac), FreeBASIC, y Tcl;
cada uno de estos utiliza una API especifica. También existe un interfaz
ODBC, llamado MyODBC que permite a cualquier lenguaje de
programacion que soporte ODBC comunicarse con las bases de datos
MySQL.®

Dentro de las empreasas que utilizan Mysql en sus ambientes de
produccidon estan las siguientes: Amazon, Cox Communications (La
cuarta television por cable mas importante de EEUU), Google, Suzuki,
Lycos, Yahoo, Dell, PortaOne, NASA, Nokia, Wikipedia, UNICEF,
Mcafee, Aizawa Securities, LiveJournal, CNET Networks, entre otras.

2.5.2.2.- Como Proporciona Acceso A Los Datos EI Servidor
Mysql

El cédigo PHP, se procesa en el servidor Web y los comandos
SQL se transmiten al servidor MySQL.

El lenguaje de programacion tiene que: realizar la conexién a la
base de datos en el servidor de la base de datos, enviar la consulta a la
base de datos e interpretar los resultados. Los resultados SQL se

® http://es.wikipedia.org/wiki/MySQL

% http://es.wikipedia.org/wiki/MySQL
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transforman de nuevo en cédigo HTML y luego son reenviados al
navegador.'®

Resultado en el

inicia la consulta navegador

HTML, PHP, \

Cédigo MySQL ’ Cédigo HTML

Servidor WWW recibg Servidor WWW convierte
codigo HTML, PHP, - resultados en cédigo HTML
MySQL

Codigo MySQL Valores de devolucion

(listas, conformaciones,
codigo de error)

Servidor MySQL
con base de datos

Fig. 2.7 Acceso a los datos del servidor MySQL.

Visto de otra manera, el servidor MySQL(mysqld) maneja todo lo
que esta bajo el directorio de datos. Es el servidor el que
proporciona el unico punto de contacto a través del cual se acceden
a las bases de datos, actuando como intermediario entre los
programas cliente y los datos que éstos desean usar.

" PHP y MySQL paginas Web dinamicas
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Cliente 2 Cliente 1

Puerto TCP/IP Canalizador
(UNIX, NT) con nombre
INITY
Servidor
MySQL
Directorio de
datos
| Base de datos 1 | | Base de datos n |
| Tabla 1 | | Tabla 2 | | Tabla 3 | | Tabla 1 | | Tabla 2 | | Tabla 3 |

Fig. 2.8 Como el servidor MySQL controla el acceso al directorio de
datos.

El directorio de datos MySQL, es una carpeta donde el servidor
almacena todas las bases de datos, tablas y archivos de estructuras
manejadas por el servidor. Cada base de datos manejada por el
servidor MySQL tiene su propio directorio de la base de datos. Este
existe como un subdirectorio del directorio de datos, con el mismo
nombre que representa a la base de dato de la forma
DATADIR/nombre_bd. El directorio de datos también contiene varios
archivos de estado que son generados por el servidor, como los
archivos de registro. Estos archivos proporcionan informacion
importante acerca de la operatividad del servidor y son valiosos para los
administradores, especialmente cuando algo va mal y esta intentando
determinar la causa del problema.

2.5.2.3.- Comparativa entre RDBMS

Las tecnologias Open Source cambiaran radicalmente a la
industria del software. Las bases de datos son parte de esta
transformacion. Desarrolladores de Web y software, pequenas y
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medianas empresas usan bases de datos Open Source.
veces se tiende a radicalizar, o todo Open Sorce, o todo comercial; pero
existen controladores para trabajar con bases de datos de cddigo
abierto y con software comercial a la vez.

Muchas

Existen muchos tipos de bases de datos en funcion del modo en
que almacenan y acceden a la informacién que guardan: relacional,

jerarquica, en red, orientada a objetos, etc.
relacionales o RDBMS

bases de datos

Ejemplos de gestores de
(Relational

Databse

Management System) hay muchos: MsSQL, SQLite, Oracle, Informix,
Internase, SyBase, Microsoft SQL Serever, PostGres, mSQL, etc.

Le presentamos una tabla, en modo comparativa, con los
criterios principales a tener en cuenta a la hora de la decisién de cual

RDBMS utilizar."

Criterios MySQL | PostgreSQL | Interbase | SQPDB
3.23.37 |71 6.0 7.2
Facilidad de | Muy bien | Bien Bien Mal
instalacion
Facilidad de | Muy bien | Bien Bien Mal
administracion
Documentacion Web | Muy bien | Medio Medio Mal
oficial
Documentacion no | Muy bien | Muy bien Medio Mal
oficial (news, webs,
tutoriales)
Configuracién PHP Muy bien | Bien Bien Mal
Potencia Medio Muy bien Bien Bien
Velocidad Muy bien | Medio Muy bien | Bien
Utilidad Web oficial Bien Bien Mal Mal
Grandes bases de | Medio Medio Bien Muy
datos bien
Escalable Bien Medio Muy bien
Utilidades Backups Medio Medio Bien Muy
bien
Administracion remota | Medio Medio Muy bien | Muy
desde Windows bien

" http://www.arraquis.es/~qgenda/Articles/ArticleDB/Articulo_DB_9-5-01a.htm

36




CAPITULO 2 Capa de datos (Back-End)

Estable Bien Medio Muy bien | Muy
bien

Multiplataforma Muy bien | Muy bien Bien Medio
Busqueda de texto Muy bien | Bien Medio Mal
Consumo de | Muy bien | Medio Bien Medio
recursos(CPU y
memoria)
Adecuado para | Mal Muy bien Bien Mal
almacenar binario

Fig. 2.9 Tabla comparativa MySQL con otros manejadores.

Durante el analisis técnico, el analista evalua los meritos técnicos
del concepto de sistema, mientras que al mismo tiempo recoge
informacién adicional sobre el rendimiento, fiabilidad, facilidad de
mantenimiento y posibilidad de produccién. En algunos casos la
etapa de analisis del sistema también incluye una cantidad limitada de
investigacion y de disefio."

2.6.- Capa logica de negocio (Middle-End)
2.6.1.- Casos de Uso

Los diagramas de casos de uso no son parte del disefio (como),
sino parte del analisis (qué). De forma que al ser parte del analisis nos
ayudan a describir qué es lo que es sistema debe hacer. Los Casos de
Uso son qué hace el sistema desde el punto de vista del usuario. Es
decir, describen un uso del sistema y como este interactua con el
usuario.

Lo realmente util de los casos de uso es el documento que
describe el caso de uso, a continuacion se explica la forma de
interactuar entre el sistema y el usuario.

Los actores son aquellos que interactuan con el sistema. Las
precondiciones son los hechos que se han de cumplir para que el flujo
de evento se pueda llevar a cabo. Luego tenemos el flujo de eventos,
que corresponde a la ejecucion normal y exitosa del caso de uso. Los
flujos alternativos son los que nos permiten indicar qué es lo que hace

12 Ingenieria del software, Roger S. Presuman, Mc Graw Hill
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el sistema en los casos menos frecuentes e inesperados. Por ultimo, las
poscondiciones son los hechos que se ha de cumplir si el flujo de
eventos normal se ha ejecutado correctamente.’

Relaciones de Casos de Uso

Las tres relaciones principales entre los casos de uso son
soportadas por el estandar UML, el cual describe notacién gréafica para
esas relaciones.

Inclusion (Include)

En una forma de interaccion, un caso de uso dado puede "incluir"
otro. El primer caso de uso a menudo depende del resultado del caso
de wuso incluido. Esto es util para extraer comportamientos
verdaderamente comunes desde multiples casos de uso a una
descripcion individual. La notacién es una flecha rayada desde el caso
de uso que lo incluye hasta el caso de uso incluido, con la etiqueta
"«include»". Este uso se asemeja a una expansion de una macro donde
el comportamiento del caso incluido es colocado dentro del
comportamiento del caso de uso base. No hay parametros o valores de
retorno.

Extension (Extend)

En otra forma de interaccion, un caso de uso dado, (la extension)
puede extender a otro. Esta relacion indica que el comportamiento del
caso de uso extension puede ser insertado en el caso de uso extendido
bajo ciertas condiciones. La notacién es una flecha rayada desde el
caso de uso extension al caso de uso extendido, con la etiqueta
«extend». Esto puede ser util para lidiar con casos especiales, o para
acomodar nuevos requisitos durante el mantenimiento del sistema y su
extension.

Generalizacion (Generalization)
En la tercera forma de relacion entre casos de uso, existe una

relacidon generalizacion/especializacion. Un caso de uso dado puede
estar en una forma especializada de un caso de uso existente. La

'3 http://ingenierosoftware.com/

38



CAPITULO 2

Capa logica de negocio (Mddle-End)

notacion es una linea solida terminada en un triangulo dibujado desde
el caso de uso especializado al caso de uso general. Esto se asemeja
al concepto orientado a objetos de sub-clases, en la practica puede ser
util factorizar comportamientos comunes, restricciones al caso de uso
general, describelos una vez, y enfrentate a los detalles excepcionales
en los casos de uso especializados.™

El valor verdadero de un caso de uso reposa en dos areas:

« La descripcion escrita del comportamiento del sistema al afrontar
una tarea de negocio o un requisito de negocio. Esta descripcion
se enfoca en el valor suministrado por el sistema a entidades
externas tales como usuarios humanos u otros sistemas.

e La posicion o contexto del caso de uso entre otros casos de uso.
Dado que es un mecanismo de organizacién, un conjunto de
casos de uso coherente, consistente promueve una imagen facil
del comportamiento del sistema, un entendimiento comun entre
el cliente/propietario/usuario y el equipo de desarrollo.

2.6.2.- Rational Rose

Es una herramienta de software para el Modelado Visual
mediante UML de sistemas software.

Permite Especificar, Analizar, Disefar el sistema antes de
Codificarlo

Mantiene la consistencia de los modelos del sistema
software

Chequeo de la sintaxis UML

Generacion Documentacion automaticamente

Generacion de Cédigo a partir de los Modelos

Ingenieria Inversa (crear modelo a partir codigo)

" http://es.wikipedia.org/wiki/Dreamweaver
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%~Rational Rose - Project Management System.mdl (&%

File Edt Yiew Format Browse Report Tools Add-Ins Window Help

‘D@ﬂl%é\é\k’-’lﬁl@l#l@@@@

[ Froject Management System Iy
{3 Use Case View e
) (3 Legical View [Ei Class Diagram: Logical Yiew / Gantt¥iew
3 Contraller =
3 Ganttiew [ Class Diagran: Manage Project / Main Classes
3 TaskModel
) =
=3 UC Redlizations
=

=~ Manage Project
= T Sequence Diagram: Manage Project / Add Simple Task:

Wa anlser: ProjectM... | :AddTasdButton | :AddSimpleT.. | : Tasobjest | :Froject | :oante. | taset: 5
= fuz
ey
-2 Associations =
Ganttiew
{8 Contrller . p— P E=T == JEST= o
TaskModel = ; . : : :
[ — : - : H H H H
-2, Associations H H H H

12 3 Companent View
= Deployment Yiew
& Model Propetties

Project Manage
om Use Case Viwy

.
=l
For Help, press F1 R
Fig. 2.8 Interfaz de usuario Racional Rose.

Vistas de Racional Rose

# Use Case View
% Logic View

4 Component View
# Deployment View

2.6.3.- PHP

Actualmente, las grandes aplicaciones Web ya no funcionan sin
paginas Web dinamicas conectadas a una base de datos.'

Otro aspecto a considerar es el del acceso a la informacion de
las bases de datos de la UAA que talvez ya exista. Se usa software
especializado para integrar las paginas Web en lenguaje HTML con la
base de datos.

' PC Cuadernos técnicos — Numero 4: PHP y MySQL -paginas web dinamicas—
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PHP es un servidor de aplicaciones completo que permite crear y
desplegar aplicaciones Web dinamicas rapidamente.

Es un lenguaje para programar scripts del lado del servidor, que
se incrustan dentro del codigo HTML. Este lenguaje es gratuito (lo
encontrara en la siguiente pagina de Internet:
http://www.php.net/downloads.php) y multiplataforma, por lo mismo
tiene mucha documentacién.  Un lenguaje del lado del servidor es
aquel que se ejecuta en el servidor Web, justo antes de que se envie la
pagina a través de Internet al cliente. Las paginas que se ejecutan en
el servidor pueden realizar accesos a bases de datos, conexiones en
red, y otras tareas para crear la pagina final que vera el cliente.  El
cliente solamente recibe una pagina con el codigo HTML resultante de
la ejecucion de PHP. Como la pagina resultante contiene unicamente
cédigo HTML, es compatible con todos los navegadores.

Solicita una

pagina al
servidor Es una
pagina PHP
La pagina HTML
se envia al cli(y
< HTML
La pagina se ejecuta para
‘ convertirse en codigo N
HTML
Fig. 2.9 Diagrama esquematico de acceso a pagina dinamica con
PHP
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El codigo PHP puede escribirse directamente en la pagina HTML.
Para distinguir PHP de HTML, el codigo PHP debe escribirse
entre los signos “menor que” y “mayor que”, puede ser:
<?.7>

<?php...?>

Una pagina HTML puede contener un numero indeterminado de
este tipo de bloques PHP. En lugar de la extensiéon de archivo HTM o
HTML, los archivos tienen la extension PHP3, PHP4 6 PHP
simplemente; dependera de la codificacion del servidor Web.

Como todos los lenguajes de programacion, con PHP se
emplean distintos tipos de variables, tanto numéricas, logicas, de texto,
y variables matriz. Las variables son no tipificadas, esto quiere decir
que no se tiene que declarar el tipo de la variable. También podemos
realizar con esas variables operaciones de calculo y también
operaciones relacionales.

Algunas de las mas importantes capacidades de PHP son:
compatibilidad con las bases de datos mas comunes, como MySQL,
mSQL, Oracle, Informix, y ODBC, por ejemplo. Incluye funciones para el
envio de correo electronico, upload de archivos, crear dinamicamente
en el servidor imagenes en formato GIF, incluso animadas y una lista
interminable de utilidades adicionales. °

En el ultimo afio PHP se encuentra en su versién 4. El numero de
servidores que utilizan PHP se ha incrementado aproximadamente 5
millones de sitios y 800.000 direcciones IP, lo que le ha convertido a
PHP en una tecnologia popular. Esto es debido, entre otras razones, a
que PHP es el complemento ideal para que el tdandem Linux-Apache
sea compatible con la programacion del lado del servidor de sitios Web.
Gracias a la aceptaciéon que ha logrado, y los grandes esfuerzos
realizados por una creciente comunidad de colaboradores para
implementarlo de la manera mas optima."’

'® http://www.desarrolloweb.com/articulos/392.php
" http p://www.desarrolloweb.com/articulos/436.php
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En la ultima version de MySQL salio un tipos de dato de
variables, blob, estos datos nos ayudan para incrustar un archivos de
texto o imagen de forma digital en la base de datos.

2.6.4.- Sesiones

Para utilizar sesiones en PHP lo primero es inicializarlas. Podemos
hacerlo explicitamente, mediante la funcién session_start(), o al
registrar una variable en una sesion mediante
session_register(‘'miVariable'). En ambos casos se crea una nueva
sesion, si no existe, o se retoma la sesién actual. Veamos un sencillo
ejemplo:

<?php
session_start();

echo "He inicializado la sesion";
7>

Esta es la forma mas basica, si el usuario tiene los cookies
activados, PHP habra insertado de forma automatica la sesion y ésta
sera pasada de una pagina a otra sin hacer nada mas. Desde un punto
de vista practico la sesion es operativa, pero no vemos nada. Podemos
obtener la sesidbn en cualquier momento mediante la funcién
session_id(). Inserta en las sucesivas paginas la siguiente linea para
ver si la sesion esta disponible:

<?php // Manual de PHP de WebEstilo.com
session_start();
echo 'La sesion actual es: '.session_id();
?>
“La sesion actual es: 937fc8c43b4bc0ad996344c7a5a31524”
Uno de los errores mas comunes cuando se utilizan sesiones es
dejar lineas en blanco antes de la inicializacion de PHP o enviar alguna

salida a la pantalla. Para probarlo crea una linea en blanco o con
cualquier cosa antes de <?php.
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Si existe una consulta repetida en las listas de PHP, es la relativa
al uso de las sesiones. El uso de sesiones es un método ampliamente
extendido en cualquier aplicacion de cierta entidad. Basicamente una
sesion es la secuencia de paginas que un usuario visita en un sitio web.
Desde que entra en nuestro sitio, hasta que lo abandona.

El término sesion en PHP, session en inglés, se aplica a esta
secuencia de navegacion, para ello crearemos un identificador unico
que asignamos a cada una de estas sessiones de navegacion. A este
identificador de sesion se le denomina, comunmente, como la sesion.

El proceso en cualquier lenguaje de programacion podria ser algo
asi:
Existe una sesion?
Si existe la retomamos
Si no existe creamos una nueva
Generar un identificador unico

Y para que no perdamos el hilo de la navegacion del usuario
deberemos asociar esta sesion a todas las URLs y acciones de
formulario. Podemos tambien crear un cookie que incluya el
identificador de sesion, pero es conveniente recordar que la
disponibilidad o no de las cookies depende del usuario, y no es
conveniente fiarse de lo que un usuario pueda o no tener habilitado.

2.7.- Capa de presentaciéon (Front-End)
2.7.1.- Disefio Web

Crear paginas dinamicas mediante codificacion no es una tarea
facil. Las herramientas visuales actuales permiten desarrollar sitios Web
dinamicos sin necesidad de introducir manualmente complejos codigos
de programacién para crear un sitio que admita la visualizacion de
contenido dinamico en una base de datos.

Los pasos principales para desarrollar una pagina Web dinamica
son el disefio de la pagina, la creacion de un origen de contenido
dinamico a una pagina Web, la mejora de la funcionalidad de una
pagina dinamica y la comprobacion y depuracion de la pagina.
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El disefio visual de la pagina constituye un paso importante a la
hora de crear cualquier sitio Web, tanto como si es estatico, como si es
dinamico. También el tamafio y complejidad del sitio determinan las
herramientas que necesita.

A medida que el Web evoluciona aparecen herramientas para el
disefio Web muy sofisticadas pero faciles de usar. Algunas de las
herramientas mas utilizadas son Microsoft FrontPage, NetObjects
Fusion, Macromedia Dreamweaver, Adobe PageMill, Home Page,
HotMetal PRO vy Visual Page.

2.7.1.1.- Macromedia Dreamweaver

Macromedia Dreamweaver es un editor WYSIWYG de paginas
web, creado por Macromedia (actualmente Adobe Systems). Es el
programa de este tipo de los mas utilizados, sino el que mas, en el
sector del diseno y la programaciéon web. Tiene soporte tanto para
edicion de imagenes como para animacion a través de su integracion
con otras herramientas. Ademas de Dreamweaver, existen otra serie
de buenos editores de paginas web, como pueden ser Microsoft
Frontpage, Adobe Pagemil, Adobe GolLive, NetObjects Fusion,
CutePage, HotDog Proffesional, Netscape Composer y Arachnophilia,
algunos de los cuales tienen la ventaja de ser gratuitos.

Macromedia Dreamweaver se vende como parte de la suite
Macromedia Studio, junto con Macromedia Flash, Macromedia
Freehand y Macromedia Fireworks.

Las versiones originales de la aplicacion se utilizaban como
simples editores WYSIWYG, sin embargo, versiones mas recientes
soportan otras tecnologias web como CSS, JavaScript y algunos
frameworks del lado servidor.

Dreamweaver ha tenido un gran éxito desde finales de los 90 y
actualmente mantiene el 90% del mercado de editores HTML. Esta
aplicacion esta disponible tanto para la platafoma MAC como Windows,
aunque también se puede ejecutar en plataformas basadas en UNIX
utilizando emuladores como Wine.
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Algunos desarrolladores web critican esta propuesta ya que
crean paginas HTML mas largas de lo que solian ser al incluir mucho
cédigo indtil, lo cual va en detrimento de la ejecucién de las paginas en
el navegador web. Esto puede ser especialmente cierto ya que la
aplicacion facilita en exceso el disefio de las paginas mediante tablas.

Dreamweaver permite al usuario utilizar la mayoria de los
navegadores Web instalados en su ordenador para previsualizar las
paginas web. También dispone de herramientas de administracion de
sitios dirigidas a principiantes como, por ejemplo, la habilidad de
encontrar y reemplazar lineas de texto y codigo por cualquier tipo de
parametro especificado, hasta el sitio web completo. El panel de
comportamientos también permite crear JavaScript basico sin
conocimientos de cddigo.

Con la llegada de la version MX, Macromedia incorporo
herramientas de creacion de contenido dinamico en Dreamweaver. En
lo fundamental de las herramientas HTML WYSIWYG, también permite
la conexion a Bases de Datos como MySQL y Microsoft Access, para
filtrar y mostrar el contenido utilizando tecnologia de script como, por
ejemplo, ASP (Active Server Pages), ASP.NET,ColdFusion, JSP
(JavaServer Pages),PHP sin necesidad de tener experiencia previa en
programacion.

Un aspecto de alta consideracion de Dreamweaver es su
arquitectura extensible. Es decir, permite el uso de "Extensiones". Las
extensiones, tal y como se conocen, son pequefios programas, que
cualquier desarrollador web puede escribir (normalmente en HTML y
Javascript) y que cualquiera puede descargar e instalar, ofreciendo asi
funcionalidades afadidas a la aplicacion. Dreamweaver goza del apoyo
de una gran comunidad de desarrolladores de extensiones que hacen
posible la disponibilidad de extensiones gratuitas y de pago para la
mayoria de las tareas de desarrollo web, que van desde simple efectos
rollover hasta completas cartas de compra.

Caracteristicas

Ademas de sus capacidades WYSIWYG, tiene las funciones tipicas
de un editor de cddigo fuente para la web:
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e Un administrador de sitios, para agrupar los archivos segun el
proyecto al que pertenezcan.

e Un cliente FTP integrado, que permite subir los archivos editados
inmediatamente al sitio en Internet.

e« Funcién de autocompletar y resaltado de la sintaxis para
instrucciones en HTML y lenguajes de programacion como PHP,

JSP o ASP.

Se pueden crear paginas Web con cualquier editor, inclusive
puede utilizarse el Bloc de notas para hacerlo. Pero crear paginas web
mediante el cédigo HTML es mas costoso que hacerlo utilizando un
editor grafico. Al no utilizar un editor grafico cuesta mucho mas insertar
cada uno de los elementos de la pagina, al mismo tiempo que es mas
complicado crear una apariencia profesional para la pagina.
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CAPITULO 3 Estudio realizado en Internet

3.1- Estudio realizado en Internet

3.1.1.- Analisis de Paginas de Bolsa de Trabajo

Universidad Autonoma de San Luis Potosi. UASLP:

Bolsa de Trabajo: Hay espacios especializados en Organizaciones,
Egresados y alumnos. Todos necesitan primero haber registrado sus
datos, entonces se les da un nombre de usuario y una contrasefa, solo
con su log in se puede acceder a leer ofertas de empleo y ofertas de
profesionistas y alumnos.

Tiene un link de mayores informes con teléfonos y direcciones de los
responsables.

Nota: no cuenta con otros servicios.

http://www.uaslp.mx/

Universidad Auténoma de Chapingo:

Bolsa de Trabajo: Hay un listado de ofertas de trabajo con sus
requisitos e informacién para contactar a la empresa, no hay un log in y
hay un link para curriculos on-line.

Nota: no cuenta con otros servicios.

http://www.chapingo.mx/

Universidad La Salle

Bolsa de Trabajo: No hay nada disponible sin un nombre de usuario y
contrasefa, ni empresas ni egresados tienen este servicio sin haberse
registrado.

Nota: no cuenta con mas servicios para egresados.
http://www.lasalle.edu.co/

Universidad Autonoma de La Laguna (Torreén, Coahuila):
Bolsa de Trabajo: Pide un nombre de usuario y contrasefia para entrar
a la pagina, cuenta con un poco de informacion sobre lo que se

pretende lograr con esta bolsa de trabajo, beneficios para las empresas
y beneficios para egresados y alumnos.

49



CAPITULO 3 Estudio realizado en Internet

Nota: cuenta también con una revista universitaria.
http://www.ual.mx/

Universidad Ibero Americana de Puebla:

Bolsa de Trabajo: Listado de requisitos para poder recibir un nombre
de usuario y una contrasefa, hay que presentar documentacion en
oficinas de la universidad y presentar un examen psicométrico. Ya que
se tiene dicho nombre de usuario y password viene un link para ver
ofertas de trabajo, pagina no disponible sin log in.

Nota: no hay mas servicios disponibles.

http://www.iberopuebla.edu.mx/

Universidad Tecnolégica de Querétaro:

Bolsa de Trabajo: Simplemente aparece un listado de ofertas de
empleo por puesto, carrera, sexo y detalles, al momento de revisién no
habia nada listado, solo una tabla vacia.

Nota: cuenta con servicio de seguimiento de egresados.
http://www.uteq.edu.mx/

Universidad de las Américas:

Bolsa de trabajo: Solicitantes, Empresas con Vacantes, Mddulo de
Administracion. En solicitantes muestran una lista de estudiantes con
sus datos de escolaridad, sexo, edad, etc. En empresas con
vacantes es necesario un log in con username y password.

Nota: en la pagina viene informacién para conseguir el username vy el
password.

Tienen, también, orientacion estudiantil y orientacion psicolégica y
vocacional.

http://www.udlap.mx/

Universidad Autonoma de Veracruz. Villa Rica
Bolsa de Trabajo: Esta pagina tiene divididos a los egresados por

carrera, en cada una de esas divisiones viene un listado de los
egresados, con datos curriculares.
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Nota: no hay un log in, esta pagina esta hecha para que las empresas
recluten personal, no hay manera de registrarse en linea como
estudiante, supongo que hay que mandar un correo al web-master.
http://www.univillarica.mx/

Universidad Tecnolégica de Hermosillo:

Bolsa de Trabajo: Esta sobre la pagina principal. No hay restricciones
de entrada a la bolsa de trabajo es una lista de empresas que buscan
personal, dicen de qué carrera necesitan gente y proporcionan datos
para ponerse en contacto. Cualquier persona puede entrar a ver dichas
vacantes.

http://www.uthermosillo.edu.mx/

Universidad Autéonoma del Estado de México:

Departamento de Introduccién al Mercado Laboral

- Universitario Registrate

- Empresa registra tu vacante

- ¢ Buscas un Espacio Laboral?

- ¢, Buscas Personal Profesional?

- Ventana Administrativa

- Buzén

Nota: Esta universidad no solo cuenta con la pagina de bolsa de
trabajo, sino que es un departamento encargado exclusivamente a eso.
Se requiere de un log in, pero al parecer cualquier persona puede
registrarse.

http://www.uaemex.mx/

Universidad de Guadalajara:

Bolsa de Trabajo

Empresas: Registradas y Registrar Empresa (la administracion de la
bolsa de trabajo, les da una clave para entrar cuando su registro es
aprobado).

Alumnos: Cuentan con una clave que la administracion de la bolsa de
trabajo les proporciona, con esta clave entran a la pagina.
Administracion: Esta liga esta protegida con contrasefia.
http://www.udg.mx/
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Universidad del Caribe (Cancun, Quintana Roo):

Bolsa de Trabajo
Estudiantes:

-Descripcion del Proceso: Instrucciones para registrarse en la B
de T y cédmo funciona.

-Formatos: Solicitud de Inscripcidon, Alumnos que desean Laborar
y Aviso de Vacantes.
Empresas:

-Descripcion del Proceso

-Formatos: Solicitud de Empleo para Estudiantes
http://www.unicaribe.edu.mx/

Universidad Marista (Mérida, Yucatan):

Bolsa de Trabajo:
Egresados y Alumnos: Hay que iniciar sesién, con el numero de
matricula y una clave.
Empresas:
-Registro de Empresas: Se registran en linea y reciben una clave
-Registro de Vacantes: Inician sesion con esa clave
http://www.umarista.edu.mx/

Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM):

La pagina principal de la UNAM tiene un link a la pagina de la
Bolsa Universitaria de Trabajo, en esta pagina hay informacion sobre
las facilidades que se ofrecen al registrarse, ya sea como alumno o
como empresa.

Hay un inicio de sesion, para los universitarios es con un numero
de cuenta y su fecha de nacimiento. Para las empresas ya registradas
es su RFC vy la contrasefa proporcionada, para empresas que deseen
registrarse viene un formato en linea que tienen que llenar.
http://www.unam.mx/
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Universidad Auténoma de Madrid

Centro de Orientacién e Informacién de Empleo (COIE)

Bolsa de Trabajo: Estudiantes y Licenciados: Informacion para
inscribirse al COIE, no hay registro en linea no hay ofertas de empleo
en linea.

Empresas: Un formulario en linea para ofertar empleo.
http://www.uam.es/

Universidad de Chile

Central de Trabajo Universitario: Link a un documento conteniendo
una lista de ofertas de trabajo, validas solamente para estudiantes y
egresados de esta universidad.

http://www.uchile.cl

Pontifica Universidad Catodlica del Peru

Bolsa de Trabajo: Pagina disponible en Inglés y Espafriol.

Inscripcion: Registro de Alumnos y egresados.

Practicas y Empleos: Lista de ofertas de empleo y practicas
profesionales. Log in requerido.

Nota: no encontré dénde se puede registrar una empresa en su base de
datos.

Universidad Pontificia de Salamanca

Bolsa de Trabajo y Practicas Profesionales:
Practicas (alumnos): Informacion sobre la ubicacion de las oficinas y
descarga de los formatos que se deben llenar para presentar los
tramites de inscripcion a practicas profesionales.
Practicas (empresas): Registro de empresas que requieran de
practicantes, descarga de formatos.
Oferta Laboral (titulados): Informacion sobre la ubicacion de las oficinas
y descarga de los formatos que se deben llenar para presentar los
tramites de inscripcién.

Oferta Laboral (empresas): Registro de empresas y descarga de
formatos para ofertar empleos.
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Universidad del Azuay (Ecuador)

Bolsa de trabajo:

Estudiantes
Ingreso o Modificacién de Curriculos
Inicio de Sesion

Empresas
Informes para registro de empresas
Busqueda de Candidatos por area

Universidad Catolica Boliviana

Bolsa de Trabajo:

-Qué es la bolsa de trabajo

-Oferta de Empleos: Captura de ofertas de empleo

-Entrar: Inicio de sesién, para empresas, estudiantes y egresados

Universidad Tecnolégica de El Salvador

Bolsa de Trabajo: Empresa Oferta: Formulario para empresas y
trabajos que ofrecen.

¢Deseas Trabajar? : Lista de las ofertas de trabajo disponibles e
informacién para contactarse.

Nota: no hay inicio de sesion, ni requiere de un registro de alumnos y
egresados.

Universidad Loyola del Pacifico (Acapulco)

Bolsa de Trabajo:

Es una pagina donde te hablan de los objetivos y beneficios de
ser parte de la bolsa de trabajo, para ingresar hay que llenar un formato
con datos generales y aptitudes. Estos formularios estan disponibles
para su descarga en formato PDF, tanto para Requisicion de Personal y
Solicitud de Empleo.

Nota: No hay informacion disponible en linea, los formatos se envian

por e-mail, y responden también por medio de correo electronico.
http://www.loyola.edu.mx/
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Centro Universitario Grupo Sol (Acapulco)
Bolsa de Trabajo:

Una serie de paginas conteniendo ofertas de trabajo, las cuales
incluyen informacion sobre el sueldo, prestaciones de ley, restricciones
de sexo, edad y nivel de estudios. Las direcciones de las empresas
publicadas no especificaban la ciudad, no parecian ser de Acapulco.
Nota: no hay log in, y cualquier persona puede ver los listados
http://www.cugs.edu.mx/

Centro Universitario Hipocrates (Acapulco)

Bolsa de trabajo: No cuentan con informacion en linea de su bolsa de
trabajo.

Centro Universitario Espanol (Acapulco)

Bolsa de Trabajo: No hay informacién acerca de su bolsa de trabajo.
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3.1.2.- Matriz de Resultados de Paginas de Bolsa de Trabajo

El estudio realizado a algunas paginas de Internet de algunas universidades, se presenta en la
La clasificacion se hizo segun a las caracteristicas mas importantes que tienen para

siguiente tabla.

la bolsa de trabajo de sus egresados.
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Fig. 3.1 Tabla de resultados de estudio de paginas de bolsa de trabajo en Internet de universidades.
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3.1.3.- Analisis de Paginas de Seguimiento de Egresados
Universidad Anahuac:

-Programa de Titulaciéon Integrada: Detalles sobre quiénes pueden
participar en el programa y como.

-Eventos Realizados: Simposios, congresos y encuentros que se
llevaron a cabo en el afio.

-Servicio a Egresados: Informes sobre Encuentros generacionales,
Suscripcién a boletines via e-mail Programas de postgrado vy
Extension universitaria, Inf. Credencial de Egresados, links a Biblioteca,
Servicios Escolares, Centro de Lenguas, Programas de Postgrado.
-Cena de Gala y entrega de medallas: Listado de acreedores de
Medallas de Honor desde 1997.

-Contacto Anahuac (Bolsa de Trabajo: Soélo para egresados
registrados, pide usuario y password.

-Servicio Social: Correos de personas responsables del servicio social
-Actualizaciéon de datos Personales: Link para llenar un formato con
datos personales y enviarlo para formar parte de “la generacion
anahuac”

-Danos Tu opinion: Correo para la retroalimentacion

-Cartas del Rector: Informe anual del rector desde el afio 2001
-Informes: Correos de las personas a cargo de los asuntos
relacionados con egresados

UNIVA- Universidad del Valle de Atemajac (Guadalajara, Jalisco):

-Formato de Actualizacion de datos: Llenado de un formato con
datos personales para su BD

-Pasillo Empresarial de Egresados: Donde se proporciona una
direcciéon e-mail para que los egresados con negocio propio registren su
negocio y ofrezcan promociones a la “comunidad UNIVA”

-ADEUNIVA: Asoc. de Egresados UNIVA. Ofrecen descuentos en
maestrias y postgrados a egresados

-Reencuentros: Misas para egresados primer domingo de cada mes.
Conferencias primer miércoles de cada mes de enero a noviembre.
-Egresados Destacados: Egresados “dignos de mencionarse”
-Eventos Especiales: Informacion sobre eventos culturales, sociales y
educacionales
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Universidad Autonoma de Guadalajara:

-Asociacion de Egresados: Cuenta con una oficina general de
egresados, la cual coordina actividades deportivas, culturales,
académicas y sociales realizadas con egresados

-Casas de Egresados: Direcciones domiciliarias de algunos
egresados.

-Credencial de Egresados: Listado de beneficios que ofrece la
credencial de egresados

-Bolsa de Trabajo: Registro de curriculos y ofertas de empleo. Registro
de empresas y ofertas de profesionistas. Tiene un buscador de
referencias cruzadas, por ejemplo, ofertas de trabajo que requieran
personal masculino de 25 afos y con la carrera de ingenieria (pude
entrar y ver ofertas de trabajo, no hay un log in)

ITESM- Tecnolégico de Monterrey:

-Bolsa de trabajo: Para ingresar a los servicios de bolsa de trabajo se
necesita hacer un log in, pero se enumeran las diferentes secciones con
las que cuenta la bolsa de trabajo. Para egresados, situacion laboral
actual, edicidon de datos personales, curriculo y directorio de empresas.
Para empresas, Publicacion de vacantes, Consulta a la base de datos y
reclutamiento

-Servicios: Busca a tus amigos, Actualiza tus datos, correo @exatec,
noticias, eventos, Asociaciones, boletines electrénicos, Pymes ex-
alumnos, Credencial egresados.

-Comunidad: Clasificados, Foros, galerias fotograficas, Promociones,
postales

-Otros Servicios: Becas en el extranjero, educacion continua,
Multimedia, Libreria y tienda de computo

Nota: bastante completa

Universidad ETAC UNIVERCOM (Emergere Tempore Appropiantes
Culturae)

Pagina de Egresados:

-Credencial Ex-A-ETAC: Informes sobre cuando y donde tramitarla
-Conferencias: Calendario de Conferencias (en construccion)

-Cursos y Asesorias: Informacidén sobre costos, fechas de inscripcion
y fechas de los cursos
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-Boletin Ex-A-ETAC: Noticias y promociones para egresados
-Postgrados: Informes de las diferentes maestrias y especialidades.
-Vias de Titulacion: Listado de las diversas maneras para titularse,
cada una con un link a una explicacion del proceso.

-Registro y Actualizacion de Datos

-Encuentro con Egresados (en construccion)

-Bolsa de Trabajo: Para estudiantes, su log in es su matricula y su
fecha de nacimiento. Para empresas su log in es su RFC y una
contrasefia proporcionada al momento de su registro.
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Fig. 3.2 Tabla de resultados de estudio de paginas de seguimiento de egresados en Internet de

universidades.
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3.1.5.- Analisis del estado actual de la pagina de la U.A.A.

Actualmente la universidad tiene en su pagina web un apartado
para la atencion a los egresados de la Instuticion, aun no esta
terminado o funcionando completamente. La siguiente figura muestra
una pagina donde cada egresado puede registrar sus datos que
serviran para que se pueda comunicar la Universidad con ellos.

ATENCION A KGHESADON B

e Avpides A b e con gnrnden y Seven v s wrtivdadas e, s sean T, b partieipacicn deje baslia pars lar

L

-

ety Eotatars

Lbrrmrbshurs rurssta;

L on

£t rmrnie wirms v omien T ;O

A tipa de wutbina?

Fig. 3.3 Pantalla de registro de datos por el egresado.
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Asi tambien existe una pagina para el registro de las empresas
que quisieran trabajar junto con la universidad en el proyecto de bolsa
de trabajo.

Atencidn & Suscriptores
-~
REGISTREO PARA FMPRESAS |
Registra mes vacantes -
IDATOS DE LA EMPRESA
Nowbre de la Evprasa: | |
Giro de 1a Emprasa: | |
Deseripeion 4= 1a Exmpresa: ‘
Telsfoma: |
N
Y3 el E, | |
- [ | Estado,
Corres Electrs
(obligatozicl: 41
ALTA DE L VACANTE
ferrg | Epeciaidad: |
~
Hivel e escolaridad: [ Téenics (] Aftos de experiencia B
Titalo: €O si O s Tipo de trabajo: | Medio iempo ~
Sueldo aproximado. 0 a 500 pesos ~
Pussta: |
Descripaidn del
puesta
~
T S J S, =
Mmoo de vasantes: |
Ertade civa =
pet de viajar: (51 [5: 7%
)
Cambic de residencia; (L SE e
] I P B
Tdiowma 1: | Indistintg [~
Idioma 2 Indistinto s
Estado: | ]
Ciudad: | | 3
Mayores informes i =
Cinchir mimero de teléfona)
[ Enviar | [ Festoblecer |
~

Fig. 3.4 Pantalla de registro de datos por la empresa.

64



CAPITULO 3 Estudio realizado en Internet

La siguiente figura muestra el desplegado de la bolsa de trabajo,
tiene el nombre de la empresa y el puesto requerido.

Esta pagina la puede ver cualquier persona en Internet.
EEE :

Atencibn a Suscriptores

3

BOLSA DE TRABAJO

PARQUE EEFORMA Personal de Ventas

%

Fig. 3.5 Pantalla de consulta de bolsa de trabajo.

Las dos siguientes figuras es el formulario que tiene como
funcién que el egresado ingrese los datos de su curriculo vitae. Debe
capturar informacion personal, referencias laborales, asi como la
educacion.

T T |
Talefome coar Fedatan
ase N | e [ ]

Fig. 3.6 Pantalla de registro de curriculo vitae por el egresado.
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Iformdnca:

Pomentaie ||
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[ Micvosoft Offies

[ Base d Datos
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[ Programaritn
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Otros:

i i

Aotividades Extracwrriculares

do:
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Empleo deneal
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Fecha de término: | Enero | Mes [2008 | a8
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Empleo dnterior
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Fig. 3.6 Pantalla de registro de curriculo vitae por el egresado.
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3.2.- Estudio realizado a Alumnos y Egresados
3.2.1.- Formato de Encuesta de Pagina de Bolsa de Trabajo

Llevar a cabo algunas sencillas encuestas de prueba de
conceptos, como entrevistas telefénicas y cuestionarios de una o dos
paginas a las personas idoneas. Esta sencilla técnica de investigacion
puede aportar datos e ideas importantes y utiles para orientar su
lanzamiento en Web."

ENCUESTA HECHA A LOS EGRESADOS DE LA UAA DE LAS
DISTINTAS FACULTADES. EL OBJETIVO ES SABER CUALES
SERIAN LOS ELEMENTOS Y OPCIONES LAS CUALES CONTENDRA
LA PROPUESTA DE “PAGINA DE BOLSA DE TRABAJO DE
EGRESADOS DE LA UAA”

I. Preguntas Generales.

1.- Facultad en la cual curso sus estudios:

Carrera:

2.- Edad del encuestado

3.- Género: 1) Masc. 2) Fem.

4.- Estado Laboral del Egresado: 1) Empleado  2) Desempleado 3)
Negocio Propio 4) Estudios de postgrado

Il. Preguntas de la Pagina de Bolsa de Trabajo
De los siguientes elementos marcar los cuales les gustaria encontrar
0 que contara la pagina Web de Bolsa de Trabajo de la UAA.

Log-in (Username y Password)

Registro de Egresados

Ofertas de Empleo

Registro de Empresas

Oferta de Profesionistas

Envio de Curriculos

N o g b~ b=

Actualizar datos personales

! Estrategias de mercadotecnia en Internet, Tom Vassos, Prentice Hall
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8. Actualizar Curriculo

9. Actualizar datos de la empresa

10. Directorio de Empresas
11.Publicacion de Vacantes

12.Ayuda

13.Informes del Proceso de Registro
14.Descarga Formatos

15. Solicitud de Practicantes
16.Realiza tus Practicas Profesionales
17.Busqueda con referencias cruzadas
18. Otra (Especificar):

A continuacion se presenta una breve descripcion de los
elementos que contiene la primera encuesta denominada “PAGINA DE
BOLSA DE TRABAJO DE EGRESADOS DE LA UAA”

¢ Log-in (Username y Password).- Es el registro de los
egresados para poder acceder a la pagina asi como una
clave confidencial la cual ayudara a que sean Unicamente
alumnos de la Universidad los que accesen

e Registro de Egresados.- Esta opcion permite a los
egresados registrar todos sus datos para poder acceder y
navegar por la pagina

e Ofertas de Empleo.- Sobre trabajos los cuales las
empresas estan solicitando, asi como el area, salario, etc.

e Registro de Empresas.- Es muy importante que las
empresas que deseen ingresar sean confiables y serias,
esto ayudara a los egresados.

o Oferta de Profesionistas.- En esta area los egresados
desempleados podran proponerse como candidatos de
ahi los encargados del personal de las empresas podran
ver sus datos y hacer ofertas de empleo.
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e Envio de Curriculos.- Es muy importante saber las
capacidades, aptitudes y capacitaciones; asi como toda la
informacion de los egresados.

e Actualizar datos personales.- Como lo son residencia,
estado laboral, si sigue ofertado, para que las empresas
los tomen como candidatos

e Actualizar Curriculo.- Modificar datos, cambiar o corregir
datos del curriculo

e Actualizar datos de la empresa.- En caso de que ya no
exista la oferta 0 cambio su ubicacion, etc. todo lo
referente a informacion propia de la empresa

e Directorio de Empresas.- Lista de empresas que estan
en la pagina de bolsa de trabajo, teléfono, ubicacién, etc.

e Publicacion de Vacantes.- Posibilidades de empleo que
el egresado puede consultar en caso de que este
desempleado o en busca de un nuevo trabajo.

e Ayuda.- Para poder registrarse, correo, como manejar la
cuenta, etc.

¢ Informes del Proceso de Registro.- Es una descripcion
de que es lo que sucede con la informacién una ves dado
de alta en la base de datos

e Descarga Formatos.- Descarga de archivos los cuales
contienen diferentes tipos de solicitudes.

e Solicitud de Practicantes.- Solicitudes hechas por las
empresas para estudiantes que deseen empezar a
practicar en su area

e Realiza tus Practicas Profesionales.- Lugares
aprobados y autorizados para realizar practicas.

e Busqueda con referencias cruzadas.- Criterios de
busqueda especializada para mostrar resultados que
cumplan con las caracteristicas deseadas.

e Otra (especificar).- Sirve para saber si el encuestado
esta interesado o le gustaria ver otra clase de
informacion o alguna caracteristica que crea conveniente
para la pagina.
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3.2.2.- Matriz de Resultados de Encuesta de Pagina de Bolsa
de Trabajo

A continuacion se presentan los resultados de la encuesta
denominada “PAGINA DE BOLSA DE TRABAJO DE EGRESADOS
DE LA UAA’ realizada a distintos egresados de las diversas facultades
de la UAA.

No. Caracteristica de la Encuesta Bolsa de Trabajo | Votos
1 Log-in (Username y Password) 34
2 Registro de Egresados 38
3 Ofertas de Empleo 47
4 Registro de Empresas 41
5 Oferta de Profesionistas 33
6 Envio de Curriculos 34
7 Actualizar datos personales 33
8 Actualizar Curriculo 33
9 Actualizar datos de la empresa 25
10 Directorio de Empresas 36
11 Publicacion de Vacantes 44
12 Ayuda 21
13 Informes del Proceso de Registro 15
14 Descarga Formatos 29
15 Solicitud de Practicantes 35
16 Realiza tus Practicas Profesionales 33
17 Busqueda con referencias cruzadas 21
18 Otra 0

Fig. 3.7 Tabla de resultados de estudio de encuestas de pagina de
bolsa de trabajo.
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El analisis de requisitos facilita al ingeniero de sistemas la
especificacion de la funcion y del rendimiento del software, la
descripcion de la interfaz con otros elementos del sistema y el
establecimiento de las restricciones de disefio que debe considerar el
software.?

3.2.3.- Formato de Encuesta de Pagina de Seguimiento de
Egresado

ENCUESTA QUE SE LLEVARA ACABO A LOS EGRESADOS DE LA
UAA DE LAS DISTINTAS FACULTADES. EL OBJETIVO ES SABER
CUALES SERIAN LOS ELEMENTOS Y OPCIONES LAS CUALES
CONTENDRA LA PROPUESTA DE

“PAGINA WEB DE EGRESADOS”

I. Preguntas Generales.

1.- Facultad en la cual curso sus estudios:

Carrera:

2.- Edad del encuestado

3.- Genero: 1) Masc. 2) Fem.

4.- Estado Laboral del Egresado: 1) Empleado  2) Desempleado 3)
Negocio Propio 4) Estudios de postgrado

Il. Preguntas Pagina Web de Egresados.
De los siguientes elementos marcar los cuales les gustaria encontrar
0 que contara la pagina Web de Egresados de la UAA.

Registro de egresados

Eventos Realizados en la UAA

Eventos por realizar en la UAA

Suscripcion a boletines por e-mail

o H» wDbdh =

Programas de Postgrado

2 Ingenieria del software, Roger S. Presuman, Mc Graw Hill
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Actualizacion de Datos
Tu Opinioén
Carta del Rector

9. Pasillo Empresarial de Egresados

© N o

10. Asociacion de Egresados
11.Reencuentros

12.Egresados Destacados

13.Busca a tus amigos

14.Correo con dominio de la universidad
15.Foros

16. Galerias Fotograficas
17.Promociones

18.Libreria y tienda de cémputo

19. E-mail al Web master
20.Conferencias

21.Postgrados, Educacién Continua, Cursos y Asesorias
22.Informes de Titulacién

23.Otra (Especificar):

A continuacién se presenta una breve descripcion de los elementos
que contiene la primera encuesta denominada “PAGINA WEB DE
EGRESADOS".

e Registro de egresados.- Contiene todos los campos
necesarios que el egresado debera llenar para poder
autorizarlo para egresar posteriormente a la pagina.

e Eventos Realizados en la UAA.- Son las actividades
propias que se realizaron en la Universidad como son:
Congresos, Conferencias, Obras de teatro, etc.
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Eventos por realizar en la UAA.- Son las actividades
propias que se van a realizar en la Universidad como son:
Congresos, Conferencias, Obras de teatro, etc.
Suscripcion a boletines por e-mail.- Para obtener
informacion sobre la Universidad.

Programas de Postgrado.- Para aquellos egresados que
desean continuar con sus estudios superiores en la
universidad.

Actualizacion de Datos.- Contiene la informacion de los
egresados para ser modificada o agregar mas
informacion.

Tu Opinidén.- Informacion, cambios, elementos, etc. que
deberia contener la pagina o

Carta del Rector.- Informacion del rector que deben de
saber los egresados de las distintas facultades.

Pasillo Empresarial de Egresados.- Para aquellos
egresados que tiene negocio propio y desean hacer
ofertas o descuentos a alumnos de la universidad.
Asociacion de Egresados.- Coordina actividades
deportivas, culturales académicas y sociales realizadas
con egresados.

Reencuentros.- Egresados que se van a poner en
contacto con motivo de algun evento

Egresados Destacados.- Alumnos de la Universidad que
se han desenvuelto de excelente manera en su area.
Busca a tus amigos.- Informacién de egresados para
saber su situacion actual o ponerse en contacto con ellos.
Correo con dominio de la universidad.- Cuenta de
email propia de la Universidad en la cual podra recibir
informacion o ponerse en contacto con la Universidad.
Foros.- Se podran expresar ideas, asi como obtener
informacion

Galerias Fotograficas.- Sobre eventos realizados en la
Universidad, Generaciones,

Promociones.- Que tenga la Universidad para los
egresados descuentos y ofertas

Libreria y tienda de computo.- Libros especializados de
todas las areas asi como accesorios de computo como:
software y hardware
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E-mail al Web master.- Mediante el mismo se podra
poner el egresado con el creador de la pagina para
cualquier duda o aclaracion.

Conferencias.- Son de todas las areas y de cultura
general para aquellos egresados interesados en seguir
actualizados; asi como de conocimiento general.
Postgrados, Educacion continua, Cursos y Asesorias.-
Para todos aquellos egresados que desean continuar sus
estudios; asi como estar actualizados en sus areas o
especializarse.

Informes de Titulacién.- Informacion sobre los requisitos,
documentacion, actividades, etc. necesarios para titularse.
Otra (Especificar): Sirve para saber si el encuestado esta
interesado o le gustaria ver otra clase de informacion o
alguna caracteristica que crea conveniente para la pagina.

3.2.4.- Matriz de Resultados de Pagina de Seguimiento
de Egresado

A continuacién se presentan los resultados de la encuesta
denominada “PAGINA WEB DE EGRESADOS’ realizada a distintos
egresados de las diversas facultades de la UAA.

No. Caracteristica de la Encuesta Pagina Web Votos
1 Registro de egresados 41
2 Eventos Realizados en la UAA 26
3 Eventos por realizar en la UAA 37
4 Suscripcion a boletines por e-mail 21
5 Programas de Postgrado 40
6 Actualizacion de Datos 27
7 Tu Opinion 17
8 Carta del Rector 12
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9 Pasillo Empresarial de Egresados 28
10 Asociacién de Egresados 34
11 Reencuentros 32
12 Egresados Destacados 18
13 Busca a tus amigos 29
14 Correo con dominio de la universidad 20
15 Foros 23
16 Galerias Fotograficas 36
17 Promociones 25
18 Libreria y tienda de cémputo 31
19 E-mail al Web master 15
20 Conferencias 33
21 Postgrados, Educacién Continua, Cursos y 40
Asesorias

22 Informes de Titulacion 33
23 Otra 0

Fig. 3.8 Tabla de resultados de estudio de encuestas de pagina de

seguimiento de egrsados.
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3.3.- Estudio realizado a Empresas
3.3.1.- Formato de Encuesta Realizado a Empresas

Encuesta
Empresa:

1) Fecha

2) Puesto Solicitado

3) Sueldo mensual deseado

4) Disponibilidad de horario: Completo  Medio
5) Fotografia

Datos Personales

6) Nombre completo

7) Fecha de Nacimiento

8) Sexo: Masculino Femenino

9) Nacionalidad

10)Direccién

11)Teléfono(s)

12)Correo Electronico
13)Estado Civil: Soltero Casado Otro:
14)Caracteristicas fisicas personales: Estatura Peso
15)Personas que dependen de usted

Documentacion
16)CURP
17)AFORE

18)Numero de Seguro Social

19)Cartilla del Servicio Militar

20)Pasaporte No.

21)Cedula profesional

22)¢ Tiene Licencia de manejo? No Si Numero

23)Si es extranjero, ¢ Qué documento le permite trabajar en el Pais?

Resumen Profesional
24)Nivel de Estudios
Ejemplo: Postgrado, Licenciatura, Diplomados, Cursos,
Preparatoria, etc.
25)Titulado, ¢ Cuando se gradu6? Pasante Semestre/Grado
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Estado de salud y habitos personales
26)¢,Como considera su estado de salud actual?
Bueno Malo Regular
27)¢, Padece alguna enfermedad crénica? No  Si Especifique
28)¢ Practica algun deporte? No  Si Especifique
29)¢ Cual es su pasatiempo favorito?
30)¢,Cual es su principal meta en la vida?

Datos Familiares
31)Padre Nombre/ ¢, Vive? / Direccidén / Ocupacion
32)Madre Nombre/ ¢ Vive? / Direccion / Ocupacion
33)Esposo(a) Nombre/ ¢, Vive? / Direccién / Ocupacion
34)Nombre y edades de sus hijos

~— N N N

Conocimientos Generales
35)ldiomas: Cuales Porcentaje
36)Maquinas de Oficina o taller que sepa manejar
37)Software o Lenguajes de Programacion que domina
38)0tras funciones que domina

Experiencia Laboral
39)Tiempo que presto sus servicios
40)Nombre de la empresa
41)Puesto actual o anterior
42)Responsabilidades y obligaciones en sus trabajos anteriores y/o
actividades que desempefiaba.
43)Razones para dejar su trabajo anterior / actual.

Referencias Personales
44)Nombre Direccién  Teléfono Ocupacion Tiempo de
Conocerlo

Datos Generales
45); Tiene parientes trabajando en esta empresa? No  Si

Noémbrelos
46)¢ Ha estado afianzado? No  Si Nombre de la Cia.
47)¢ Tiene seguro de vida? No Si Nombre de Cia. Suma

asegurada $
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48); Estaria dispuesto a viajar? Si No Razones
49); Estaria dispuesto a cambiar su lugar de residencia? Si  No
Razones

50)Fecha en que podria presentarse a trabajar.
51)Si tuviera que hacerlo todo otra vez, ; Qué cambios haria en su
vida y en su carrera?

Datos Econémicos

52)¢ Tiene usted otros ingresos? No  Si Describalos
Importe mensual $

53)¢,Su conyuge trabaja? No Si ¢, Donde?
Importe mensual $

54)Vive en casa propia? No Si Valor aproximado $

55)¢Paga Renta? No Si Renta mensual $

56)¢ Tiene Automovil propio? No  Si Marca Modelo

57)¢ Tiene deudas? No  Si¢Con quién? Importe $

58)¢ Qué cantidad abona mensualmente? $

59)¢ A cuanto ascienden sus gastos mensuales? $

Sugerencias
60)
61)
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3.3.2.- Matriz de Resultados de Encuesta Realizada a
Empresas

La siguiente tabla muestra las mismas preguntas planteadas pero en
forma de tabla para sacar las mas importantes.
Empresas encuestadas:

A) Nextel de México S.A. de C.V.

B) Monte Pio Luz Savifion C) Hotel Emporium
D) PBG Mexico (Pepsi) E) Furia Motors Acapulco
A|B|C|D|E A|B|C|D]|E
1 |oe|0o |0 | @ 31 oo
2 o | o 32 o e
3 ° 33 oo | o
4 o | o 34 o o |0
5 | e o o 35| e | @ | @ °
6 o | 0o |0 |0 |0 36| @ | @ | @ °
7 o | o | o |0 e 37| @ °
8 |o |0 |0 o 38| e | @ °
9O (e |0 |0 |0 |0 39 | e |0 |0 |0 |0
10 ° 40 | o (o | @ |0 | @
11 | o |0 [0 |0 | @ 41 oo | o
12 ° ° 42 | o |0 |0 | @
13| 0o |0 |0 |0 | @ 43 °
14| 0 |0 | @ ° 44
15 ° 45| 0 | @ °
16 | o (o (0o |0 | @ 46
17 47
18| o | @ o | e 48 | o | @ °
19 o | o 49 | o °
20 50 o e
21 ° 51
22 ° 52
23 ° ° 53
24 | o |0 |0 |0 | @ 54| e [0 | @
25| 0 | @ 55| @ | @ °
26 ° 56
27 ° 57 °
28 | e | @ 58
29 ° 59 (BK
30 °

Fig. 3.9 Tabla de resultados de estudio de encuestas a empresas.
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La medicibn es fundamental para cualquier disciplina de
ingenieria. Y la ingenieria del software no es la excepcion.Lord Kevin
dijo: Cuando puedes medir lo que estas diciendo y expresarlo en
nuameros, sabes algo sobre ello; pero cuando no puedes medirlo,
cuando no puedes expresarlo en numeros, tu conocimiento es escaso e
insatisfactorio, puede ser el comienzo del conocimiento, pero en los
pensamaientos, apenas estas avanzando hacia el escenario de la
ciencia.

3.4.- Justificacion y Criterios de Seleccién del Estudio
Realizado a las Bolsas de Trabajo y Seguimiento de
Egresados

3.4.1.- Justificacion y Criterios de Seleccion en Internet

Se hizo un estudio de las paginas de algunas universidades del
pais y del extranjero, para saber que caracteristicas tienen, acerca de
sus bolsas de trabajo, y del seguimiento de egresados que llevan. Esto
nos sirve en nuestro analisis para llegar a la conclusién acerca de que
caracteristicas se tomaran en cuenta para el disefio de la seccién de la
pagina de la UAA, acerca del seguimiento de egresados y bolsa de
trabajo.

Resultados de Internet de Paginas de Bolsa de Trabajo

2] [0}

» » S » | = - » (%) Q@

0] oo » 0|l n

c| 58|88 %§ sc|°3|8g/83/58|8|s g%%gg

! 2 to| 2 Ol OO0 | w@W=|®2|H N @® = 9O
o8| e 2a|Ls|SE|SE(SE8a|l 2|5 5|9E|l8w

21 25|0n|fE|CL | E5|BR|GR|sE|<|@|E|85|EL

w L S|WOo < |<O|0uw S |18L|la®

o o

TOTAL (16| 17 21 20 16 4 4 3 1 16|3|6| 3 2

Fig. 3.10 Tabla de resultados de Internet de Paginas de Bolsa de
Trabajo.

3 Ingenieria del software, Roger S. Presuman, Mc Graw Hill
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Resultados de Internet de Paginas de Egresados

@ R (7] 9D n [0}
ol o|8_ 8|2 S \Sggggwg 08 &I>=8cc
5|8 |G| ER|Ime|E| o |c8 ool q| @|8=|c|lac|a?
LTS s | NOI = | ®@8® |0 § O 0| 2|5® &9 5|00
> ¢ 8E| 5258|5083 SE 5|85 &2 ES
Q| | oo0|o®| O o 2lcgelg 3| L |83 2|58 52
X | W | m S OB S| oD Lﬁ Sl 3 ® © O] ° 8 &) 2 e =
oo g Fl<o|Wahim O | o =
TOTAL| 4 | 3 2 1 4 1 4 2 1 111 1 1 1 2
Fig. 3.11 Tabla de resultados de Internet de Paginas de seguimiento de
egresados.
Ya que de estas caracteristicas todas son representativas, fue
necesario seleccionar todas como relevantes del contenido.
3.4.2.- Justificacién y Criterios de Seleccion a Alumnos
y Egresados
Resultados de encuesta de Pagina de Bolsa de Trabajo
3 0
= [%)] [}
3 o | @ © © | L S Q2 |y -%
s|lo| 3| w| 8|52 | o | € o 8l € |® c
s (23|21 8|3|8 O ® ® 2 g |O o
n ey = o) 3 o o | E_ (&) © 0] O E=E7, 3 B
o) o | Q| o 0] - | © o = s | Qoo
= € = 7 = o| = |0 wm E| > O o & S © D 2@
c | |y | 5 S s 9w oc|lfS 6| ® g8 0w
o Wl oW B389 |8¢ o|3|8|%2L|a % 8| < ®
e 3| © S| a o | m| ®|= 2 O ¢ S DS PR 8N
— 0 S| S| N|SGEl oG |<|T o © =@ 2
o|lm| oo = |Nao|l |5 o0 Xl g ©ol &G
SlE|l2|°lQ | 5| %|® S| & o) | § |NE| T
2125 82 N|B|2 |88 £ | 2| 2 |52 S
|O| | o |w|®|<|C 1= S |a| 2 |& 3
o x| = > < al2 u= o) .
o B a £ %] D
<
TOTAL |34 |38 |47 | 41|33 |34 (33|33 |25 36|44 |21| 15 (29| 35 | 33 | 21

Fig. 3.12 Tabla de resultados de encuestas de Pagina de Bolsa de
Trabajo.

El resultado de esta encuesta confirma que todas las opciones
son representativas, porque todas tienen mayoria.
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Resultados de encuesta de Pagina de Seguimiento de egresados.

uoIoR|N)I] 8p Saw.oju|

sellosesy
A so0sInD ‘enunuo) uoloeonpg ‘sopelblsod

SEelouaIaju0)

ondwoo ap epual A eliaiqi

S8uoIo0oWold

seolelb0}o4 selges

sobiwe sn} e easng

SOJjusnousasy

sopesalb3 ap uglorID0SY

sopesalbg ap |elesaidwg ojjised

sojeq ap uoloeZIen)oYy

opelbisod ap seweibolid

VVN €] us Jezijeals Jod sojusng

VVN €] Ud sopezijeay SOjusA]

sopesalbo ap ossibay

4126|3740 (27|28 |34|32|29|36|25|31|33| 40 |33

TOTAL

Fig. 3.13 Tabla de resultados de encuestas de Pagina de Seguimiento

de egresados.

En esta encuesta si tomamos en cuenta solo a las opciones que

tuvieron mayoria el resultado es el siguiente.
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3.4.3.- Justificacion y Criterios de Seleccién a Empresas

A/B/C|D|E A|B|C|D|E
A N 33 o o | o
5 | e o |0 34 o o o
6 oo |0 |0 |0 35| 0 | @ | @ °
7 | e|leo e |0 |0 36 | @ @ | @ °
8| e|o |0 |0 39 e | o |0 |0 |0
9 e e |0 |0 e 40 |0 (@ | @ |0 | @
11 | o |0 |0 |0 | @ 41 o o |0
13| 0|0 |0 |0 |0 42 | o (@ |0 | @
14 o |0 | @ ° 45 | o | @ °
16 | o (@ (@ [0 | @ 48 | o | @ °
18 | o | @ o |0 54| @ @ | @
24| 0o |00 |0 |0 55| e | @ °

Fig. 3.14 Tabla de resultados de Justificacion y Criterios de Seleccion a
Empresas.

En esta encuesta se tomaron en cuenta solo a las opciones que
tuvieron mayoria, aunque fueron cinco empresas encuestadas.
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3.5.- Desarrollo de diagramas de flujo de datos

En la siguiente figura de muestra el diagrama de flujo de registro
o insercion de cada egresado.

INICIO

Capturar informacion Validar datos
obligatorios

eneral del alumno
) g > completos

y

Mostrar mensaje (Campos Generar el
indicando falta obligatorios nimero de
de informacidon estan matricula

completos?

ST (Desea
registrar otro y Guardar datos
alumno? N\ en la base de

datos

\l/NO

TERMINA

Fig. 3.15 Diagrama de flujo de registro del egresado

En la siguiente figura se muestra el diagrama de flujo del registro
y actualizacion de fotografia del egresado.
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INICIO
N
Seleccionar (Archivo
fotografia valido?

(Guardar
archivo?

Actualizar
foto

TERMINA

Fig. 3.16 Diagrama de flujo de registro y actualizacion de fotografia de
egresado

En la siguiente figura se muestra el diagrama de flujo de
despliege de todas las fotografias de los egresados.

INICIO

Mostrar fotos en
pantalla

( TERMINA )

Fig. 3.17 Diagrama de flujo de explorador de fotografias.

Fotografias del
egresado en el
sistema

En la siguiente figura se muestra el diagrama de flujo de consulta
de egresado. A continuacion el diagrama para eliminar registro de
egresados.
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INICIO

Vv

Ingrese nimero
de matricula de >
egresado

Mostrar mensaje
registro no
encontrado

Recuperar
datos de
egresado

(Matricula
valida?

Mostrar datos
de egresado

\

Fig. 3.18 Diagrama de flujo de consulta de egresado.
INICIO

Ingrese nimero
de matricula de ?
egresado

Mostrar mensaje
registro no
encontrado

Recuperar
datos de
egresado

Mostrar datos
de egresado

\:

(Matricula
valida?

Eliminar
registro

> TERMINA

Fig. 3.19 Diagrama de flujo de eliminacion de registro de egresado.
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3.6- Desarrollo de diagramas de estructura
Egresados

Egresados : S ' -~ Egresados

Consultas

Fig. 3.20 Diagrama de proceso general a nivel 0

En la figura anterior se muestra un panorama general de las
diferentes entidades que intervienen en el sistema, asi como el flujo de
la informacion entre ellas, lo cual significa que el sistema de control de
egresados recibira las peticiones de consultas y los datos de las
entidades, los procesara y emitira resultados que involucren a otras
entidades o a la misma que generd la informacion.

Se listan algunos eventos considerados.

e Los egresados generan peticiones como insercion o modificacion
de datos, consultas y/o busquedas.

e Las empresas generan peticiones o acciones como altas, bajas y
modificaciones de vacantes, consultas y/o busquedas de
egresados.

e Los administradores generan peticiones como altas, bajas,
modificaciones de egresados y empresas.

La figura muestra el primer nivel del diagrama de contexto.
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A 4

CONSULTA, INGRESA,
ELIMINA Y MODIFICA
REGISTROS
EMPRESA ACCION
USUARIO

CONSULTA,

MODIFICA
REGISTRO
PROPIO

A 4

A 4

LOGIN EGRESADO

E CONSULTA,
INGRESA,
ELIMINA Y
MODIFICA
REGISTROS

U A A

A 4

A
BASE DE DATOS

Fig. 3.21 Diagrama de procesos de nivel 1

Como se puede observar, en cada modulo se ejecutan diferentes
procesos y procedimientos, los cuales se convertiran en subfunciones
que daran origen a un diagrama de nivel inferior.

A continuacion se presentan los dos siguientes niveles de los

diagramas de proceso para el egresado. Donde los egresados
pueden consultar y actualizar su informacién personal.
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_ Consulta registros,
, . modifica registro propio.
\

solicita CONSULTA \

\ ACTUALIZA

BASE DE DATOS

EGRESADO

Fig. 3.22 Diagrama de proceso de egresado nivel 2

El diagrama de nivel 3 presenta los reportes e informes para el

usuario egresado. Este ultimo nivel puede ser igual para los usuarios
empresa y administrador.

Consulta registros,

. modifica registro

y ", propio. REPORTES
! CONSULTA !
1 1
. > INFORMES
\ ACTUALIZA B

EGRESADO

BASE DE DATOS

Fig. 3.23 Diagrama de proceso de egresado nivel 3
A continuacion se presentan los diagramas de nivel 2 para el

usuario empresa y para el usuario administrador. La diferencia esta
en que el usurio empresa modifica unicamente los datos propios.
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CAPITULO 3
emTTTs - Consulta registros,
“~._ingresa, modifica
/ INGRESA \fegistro propioy
/ » elimina
! \ recictrog
! CONSULTA )
—> ' R INFORME
1 Lad
'. ACTUALIZA
I‘\ II,
\ ELIMINA /
A
EMPRESA BASE DE DATOS
Fig. 3.24 Diagrama de proceso de empresa nivel 2
et -~ Consulta registros,
*~._ingresa, modifica,
/, INGRESA Y ehmma
/ \ registros
1 \
CONSULTA
. ' [ INFORME
1 ] e
' ACTUALIZA !
‘\ l’
\ 1
\ ELIMINA /
A 4
ADMINISTRADOR BASE DE DATOS

Fig. 3.25 Diagrama de proceso de administrador nivel 2

Por ultimo esta el diagarama de estructura general del sistema
para usuarios egresado y empresa, se presenta paso a paso y por

actividades.

90



CAPITULO 3

Desarrollo de diagramas de estructura

/ EGRESADO

e

SISTEMA

INGRESA PAGINA )
UAA. J

CONFIRMACION
INGRESO SIST.

e A
INGRESA

;f EJECUTA
CONSULTA DE
USUARIO

EMPRESA

SECCION
BUSQUEDA
INFORMACION

CAPTURA

( INGRESA
[ PAGINA U.AA.

\

DATOS PARA
BUSOUEDA

MUESTRA SI

EXISTEN
RESULTADOS

DE RIISOUTEDA

INGRESA

SECCION

A 4

MODIFICAR
INFORMACION
PROPIA

~—_ @@

( )

CAPTURA

DATOS PARA
GUARDAR

A\

CONFIRMACION
SALIR INGRESO SIST.
SISTEMA
( 2\
e N INGRESA
> SOLICITA SECCION <
DATOS BUSQUEDA
L BUSOUEDA ) INFORMACION
'd N\ \f N\
EJECUTA CAPTURA
> CONSULTA < DATOS PARA
BUSOUEDA BUSOUEDA
. J . J
-
MUESTRA SI
EXISTEN
RESULTADOS
DE RIUISOTTEDA )
( 2\
SOLICITA INGRESA
DATOS < SECCION ALTA [«
CAPTURA DE
INFORMACION
. J
'd N\
EJECUTA 1 A CAPTURA
GUARDAR < DATOS PARA
DATOS J GUARDAR
A
FALTAN
ACCION DATOS
GUARDAR
OK
SOLICITA INGRESA
» CLAVEA [« SECCION
CAMBIAR MODIFICAR <
INFORMACION
ESPECIFICA
—
'd N\
A CAPTURA
| { DATOS PARA >
GUARDAR

EJECUTA
GUARDAR

A

/

DATOS

T/

N
N

/

\_
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/ EGRESADO

\

e

CONFIRMACION
INGRESO SIST.

|

4,[

SALIR
SISTEMA

|

\_

/

/ SISTEMA

SOLICITA

CLAVE A
ELIMINAR

\

/ EMPRESA

\

CONFIRMACION

[ INGRESO SIST.

N

INGRESA

EJECUTA
ELIMINAR
REGISTRO

A CAPTURA

SECCION

ELIMINAR
REGISTRO
ESPECIFICA

~— @@

( )

\_

/

-

DATOS PARA
ELIMINAR

\ 4

SALIR

SISTEMA

\ J

/

Fig. 3.26 DIAGRAMA DE ESTRUCTURA GENERAL DEL SISTEMA

3.7.- Desarrollo ERwin

A continuacion esta el diagrama Entidad—Relacion.

El primer paso a la hora de utilizar una base de datos es, por
supuesto, disefiar sus tablas y sus campos. A continuacién se presenta
el diagrama de entidad relacion del proyecto desarrollado en la

aplicaciéon Erwing.
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Fig. 3.27 Diagrama Entidad-Relacion

3.8.- Desarrollo de diccionario de datos

A continuacion estan los atributos de estas entidades, con su
descripcién de cada atributo.

Campos de carga de EGRESADO

EGRESADO
Nombre del campo Nulo|| Tipo y Longitud Descripcion
|Id_AIumno HNO HVarchar(Q) HMatricuIa del Alumno \
INombre INO |Varchar(20) [Nombre del egresado \
|Ape||idos HNO HVarchar(ZO) HApeIIidos paterno y materno \
[Fecha_nacimiento |[NO ||Date(‘0000-00-00) ||[Fecha de nacimiento |
|Sexo HNO HEnum(‘m’,’h’) HSexo o genero del egresado \
lld_Nivel_Educativo |[NO ||Int |Referente si tiene postgrados |
Id Facultad NO Int C_)odig_o de la facultad o
- licenciatura
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Fecha_lIngreso NO Date Ere]ﬁ/r;?s?ga?jue ingreso a la
|Padre_Tutor HSI HVarchar(SO) HNombre del padre o tutor \
Telefono Sl Varchar(15) Telefono de localizacion del
egresado

[Colonia |SI|\Varchar(30) [Colonia en que vive |
|Ca||e HSI HVarchar(ZO) HCaIIe en que vive \
[CodigoPostal ISI |\varchar(7) |Codigo postal en que vive |
|Correo electronico HNO HVarchar(30) HCorreo electronico \

Curriculo Sl Varchar(50) Docqm_ento en formato Word
del cirriculum

Contrasefia Sl Varchar(20) Cpntrasena para ingreso a
sistema web

Foto Sl Varchar(60) Fotografia de cara del
egresado.

Cam

ADMINISTRADOR

pos de carga de ADMINISTRADOR

Nombre del campo

Nul

o|| Tipo y Longitud

Descripcidn

|Id_administrador ||NO Hlnt(10) unsigned ||Clave unica de administrador \
Nombre NO Varchar(20) :\(laczjmbres de administrador de
|Ape||idos ||NO HVarchar(ZO) ||Ape||idos paterno y materno \

|Fecha_nacimiento ||NO HDate

||Fecha de nacimiento

Sexo NO Enum (M’,H') Sexq 0 genero del
administrador
Contrasefia Sl Varchar(20) Qontrasena para ingreso a
sistema web
|Foto ||SI HVarchar(ZO) ||Fotografia del administrador. \
Campos de carga de EMPRESA
EMPRESA

Nombre del campo

Nulo

Tipo y Longitud

Descripcion
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ld_empresa INO |lInt(10) unsigned ||Clave unica de la empresa |

|Nombre HNO HVarchar(30) HNombres de la empresa \

|Giro INO |Varchar(30) [Tipo giro de la empresa \

Rfc NO Varchar(13) Regis.tro federal de
contribuyentes

|Co|onia HNO HVarchar(30) HCoIonia en que se ubica \

|Ca||e HNO HVarchar(ZO) HCaIIe en que se ubica \

Telefono Sl Varchar(15) Numero telefonico de la
empresa

ICiudad |SI||Varchar(20) |Ciudad en que se ubica

|Estado HNO HVarchar(ZO) HEstado en que se ubica

|Correo_e|ectronico

INO ||Varchar(30)

|| Direccion de correo electronico

|Mision

HNO HVarchar(256)

IRepresentante_legal

INO ||Varchar(30)

[Nombre representante legal

|
|
|
HMision de la empresa \
|
|
|
|

(
|Contacto HNO HVarchar(BO) HNombre del contacto proyecto
[Contrasefia |SI ||Varchar(20) |Contrasefia del sistema
|Logo HSI HVarchar(GO) HLogotipo de la empresa
Campos de carga de EMPLEO
EMPLEO

Nombre del campo

Nulo

Tipo y Longitud

Descripcion

|Id_empleo HNO ||Int(10) unsigned HCIave unica del empleo \
[Puesto INO ||Varchar(30) INombres del puesto |
|Descripci()n HNO ||Varchar(30) HDescripcién del puesto \
O varcnarta)  [Reges federace

|Area HNO ||Varchar(30) HArea en la empresa \
|Especia|idad HNO ||Varchar(20) HEspeciaIizacién de la profesion \
|Escolaridad HSI ||Varchar(15) HNiveI educativo en la profesion \

Afos_experiencia

Si Int

Requisito de experiencia en
puesto similar

|Disponible

INO |[Enum('S’,N))

|Puesto libre u ocupado |

95



CAPITULO 3 Desarrollo de diccionario de datos

Campos de carga de ALUMNO_EMPLEO

[ALUMNO_EMPLEO |

Nombre del campo Nulo|| Tipo y Longitud Descripcion

ld_empleo INO ||Varchar(30) ||IClave secundaria del empleo |
|Id_a|umno HNO ||Varchar(30) ||Clave secundaria del egresado\
ld_empresa INO ||Varchar(30) ||IClave secundaria de empresa |
|Fecha_solicitud HSI ||Date ||Fecha alta solicitud \

Campos de carga de FACULTAD

FACULTAD

Nombre del campo Nulo|| Tipo y Longitud Descripcion
|Id_facu|tad HNO ||Int(10) unsigned HCIave unica de la facultad \
INombre INO _|Varchar(30) [Nombre de la facultad |
|Te|efono HSI ||Varchar(15) HNumero telefonico de facultad \
[Descripcion [SI||varchar(20) |Descripcion de la facultad |
Director NO lvarchar(3o) pombre del director de la

Campos de carga de ARCHIVOS

FACULTAD ‘

Nombre del campo Nulo|| Tipo y Longitud Descripcion
lld_archivo INO |lInt(10) unsigned ||Clave unica para el archivo |
|Archivo_binario [NO |[Blob | |
|Archivo_nombre HNO ||Varchar(255) H \
|Archivo_peso HNO ||Varchar(15) H \
|Archivo_tipo HNO ||Varchar(25) H ‘
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3.9.- Desarrollo en Rational

A continuacion se describen los vinculos que no son mas que los

caso de uso del proyecto, y a continuacion como se resuelven esos
casos.Hay casos de uso para el exalumno y casos de uso para la
empresa.

VINCULOS EGRESADOS

Log in
Informes de Titulacién

Postgrados, Educacion continua, cursos y asesorias

Actualizacion de datos
Asociaciéon de egresados
Eventos y conferencias

Encuentros generacionales

Galerias fotograficas
Biblioteca
Busca tus amigos

Pasillo empresarial de egresados

Promociones

BOLSA DE TRABAJO

Ofertas de empleo
Registro de empresas
Registro de egresados
Log in

Ofertas de profesionistas
Ayuda

Informes

Actualizacion de datos
Curriculo

Directorio de empresas
Descarga de formatos
Practicas profesionales
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Nombre: Pagina de egresados y bolas de trabajo.

Descripcion:
Permite a los exalumnos entrar y consultar links de interés, asi
también a las empresas tener un método de reclutamiento de personal.

Actores:
Administrador del sistema de la UAA, Exalumno y Empresa.

Precondiciones:
El usuario debe tener un nombre de usuario y una contrasefia
proporcionado por la UAA.

Flujo Normal:

1. El actor ingresa el URL de la U.A.A.
2. Dar clic en el link de “Bolsa de trabajo y Egresados”.

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

La pagina seleccionada muestra temas que pueden entrar y
consultar cualquier actor, inclusive publico en general, y también una
parte que pide nombre de usuario y contrasefia, donde uUnicamente es
para alumnos y exalumnos, y empresas. Estos ultimos en este
momento tiene otros privilegios.

T Bigina interner g Fromera de
! U.A.A. i
; A i
U.AA i E Empresa
/;\ e b !
Actores™ " " T T >
Exalumno
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Nombre: Log in

Descripcion:
Permite introducir un nombre de usuario y una contrasefia para
poder entrar a un estado de logeado.

Actores:
Cualquier Usuario de Internet no logeado.

Precondiciones:
El usuario debe tener un nombre de usuario y una contrasefia
proporcionado por la UAA.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Log in”.

2. El sistema muestra una caja de texto para introducir el nombre
de usuario y una caja de texto para introducir la contrasefa.

3. El actor pulsa la liga “aceptar”.

4. El sistema comprueba la validez de los datos.

Flujo Alternativo:
El sistema comprueba la validez de los datos, si los datos no son
correctos, se avisa al actor de ello permitiéndole que los corrija.

Poscondiciones:
El usuario se muestra como aceptado en el sistema, en este
momento tiene otros privilegios.

Usuario:

Contraseia:

Aceptar Cancelar

P Sy P
A ~—— A

Egresado en Internet Egresado Logeado
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Nombre: Actualizacion de datos

Descripcion:
Permite al usuario actualizar datos como direccion, teléfono, email,
actualizar datos profesionales, etc.

Actores:
Cualquier Usuario logeado.

Precondiciones:
El usuario debe haberse logeado en el sistema.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Actualizacion de datos”.

2. El sistema muestra un formulario con cajas de texto y con
informacion del usuario para poder modificar datos.

3. El actor puede pulsar sobre la liga “aceptar” o “cancelar”.

4. El sistema acepta los datos y los muestra al usuario para otra
posible correccion.

Flujo Alternativo:
El usuario puede en cualquier momento cancelar la actualizacion
de los datos, e inmediatamente se muestra los datos sin cambios.

Poscondiciones:
El sistema muestra los datos actualizados.

Formulario para
edicion de datos del Clave Usuario: 959616006
egresado. | Direccion:

Teléfono:

E-mail:

Experiencia Profesional:

Actualizacion
de Datos

Cursos:

—

Egresado
Logeado
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Nombre: Informes de Titulacion.

Fecha:

Descripcion:
Informacion sobre los requisitos, documentacion, actividades,
maneras, etc. necesarios para titularse.

Actores:
Cualquier Usuario de Internet.

Precondiciones:
El usuario no debe poner alguna contrasena en el sistema.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Informes de Titulacion”.

El sistema muestra la pagina solicitada con una opcion de
regresar.

Seleccién de opcion carrera.

Seleccionar aceptar.

B w

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

Informacion acerca

de temas de

Titulacion en la

U.AA. \

Seleccionar
Carrera

Informes de
Titulacion

Usuario
Internet
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Nombre: Postgrados, Educacién continua, cursos y
asesorias.

Fecha:

Descripcion:
Para todos aquellos egresados que desean continuar sus estudios;
asi como estar actualizados en sus areas o especializarse.

Actores:
Cualquier Usuario de Internet.

Precondiciones:
El usuario no debe poner alguna contrasena en el sistema.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Postgrados, Educacién continua,
Cursos y asesorias”.

2. El sistema muestra la pagina solicitada con una opcion de
regresar.

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

Informacion acerca
de temas de
Postgrados y cursos.

Postgrados, Educacion
continua, cursos y
asesorias.

—

Usuario
Internet
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Nombre: Asociacion de egresados.

Fecha:

Descripcion:
Coordina actividades deportivas, culturales, académicas y sociales
realizadas con egresados.

Actores:
Cualquier Usuario logeado.

Precondiciones:
El usuario debe haberse logeado en el sistema.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Asociacion de Egresados”.
2. El sistema muestra la pagina solicitada con una opcion de
regresar.

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

Informacion acerca de
temas de Asociacion
de Egresados

Asociacion de

Egresado egresados

Logeado
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Nombre: Eventos y conferencias.

Fecha:

Descripcion:

Permite al usuario ver informes o noticias de conferencias. Son de
todas las areas, de cultura general para aquellos egresados interesados
en seguir actualizados; asi como de conocimiento general.

Actores:
Cualquier Usuario de Internet.

Precondiciones:
El usuario no debe poner alguna contrasena en el sistema.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Eventos y conferencias”.
2. El sistema muestra la pagina solicitada con una opcion de
regresar.

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

Informacion acerca
de temas de Eventos
y Conferencias.

Eventos y

. Conferencias
Usuario

Internet
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Nombre: Encuentros generacionales.

Fecha:

Descripcion:
Informes sobre eventos de reuniones de Egresados de
generaciones especifica.

Actores:
Cualquier Usuario logeado.

Precondiciones:
El usuario debe haberse logeado en el sistema.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Encuentros generacionales”.
2. El sistema muestra la pagina solicitada con una opcion de
regresar.

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

Informacion acerca de
temas de Encuentros
de Egresados

Encuentros
generacionales

A 4

Egresado
Logeado
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Nombre: Galeria fotografica.

Fecha:

Descripcion:
Permite al usuario ver como un album de fotos de eventos
realizados en la U.A.A.

Actores:
Cualquier Usuario logeado.

Precondiciones:
El usuario debe haberse logeado en el sistema.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Galeria fotografica”.
2. El sistema muestra la pagina solicitada con una opcion de
regresar.

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

Menu de los
eventos en la
U.AA.

Galeria

Egresado Fotografica

Logeado

106




CAPITULO 3 Desarrollo en Rational

Nombre: Pasillo empresarial de egresados.

Fecha:

Descripcion:
Permite a los egresados publicar sus negocios, asi como
descuentos y promociones para alumnos de la U.A.A.

Actores:
Cualquier Usuario logeado.

Precondiciones:
Cualquier Usuario de Internet.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Pasillo empresarial de egresados”.
2. El sistema muestra la pagina solicitada con una opcion de
regresar.

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

Descuentos y promociones
para alumnos y egresado.
Negocios de egresados.

aE - Pasillo empresarial
de eoresados.
Egresado

Internet
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Nombre: Promociones.

Fecha:

Descripcion:
Permite al usuario ver promociones en la U.A.A.

Actores:
Cualquier Usuario de Internet.

Precondiciones:
El usuario no debe poner alguna contrasefia en el sistema.

Flujo Normal:

1. El actor pulsa sobre la liga “Promociones”.
2. El sistema muestra la pagina solicitada con una opcion de
regresar.

Flujo Alternativo:

Poscondiciones:

Pagina con noticias
de descuentos y
promosiones en la
U.AA.

- 5 Promociones

Egresado
Logeado
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3.10.- Desarrollo MySQL

El segundo paso del proceso de creacion de la base de datos es

implementar la estructura del disefio con el software de la base de
datos.

CREATE TABLE alumno (

);

id_alumno INT UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
nombre VARCHAR(20) NOT NULL,

apellidos VARCHAR(20) NOT NULL,

fecha_nacimiento DATE NOT NULL DEFAULT ‘0000-00-00’,
sexo ENUM('M’,’H’) NOT NULL,

id_nivel_educativo INT NOT NULL,

Id_facultad INT NOT NULL,

fecha_ingreso DATE NOT NULL,

padre_tutor VARCHAR (30) NOT NULL,

teléfono VARCHAR(15) NULL,

colonia VARCHAR(30) NULL,

calle VARCHAR(20) NULL,

codigo_postal VARCHAR(7) NULL,

correo_electronico VARCHAR(30) NOT NULL,

Curriculum VARCHAR(50) NULL,

contrasena VARCHAR(20) NULL,

foto VARCHAR(60) NULL,

PRIMARY KEY (id_alumno)

CREATE TABLE empresa (

id_empresa INT UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
nombre VARCHAR (30) NOT NULL,

giro VARCHAR (30) NOT NULL,

rfc VARCHAR(13) NOT NULL,

colonia VARCHAR (30) NULL,

calle VARCHAR (20) NULL,

teléfono VARCHAR (15) NULL,

ciudad VARCHAR (20) NULL,

estado VARCHAR (20) NULL,
correo_electronico VARCHAR(30) NOT NULL,
mision VARCHAR(256) NOT NULL,

descripcion VARCHAR(20) NULL,
representante_legal VARCHAR (30) NOT NULL,
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contacto VARCHAR (30) NOT NULL,
contrasena VARCHAR(20) NULL,
logo VARCHAR(60) NULL,
PRIMARY KEY(id_empresa)

);

CREATE TABLE empleo (
id_empleo INT UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
puesto VARCHAR(30) NOT NULL,
descripcion VARCHAR(30) NOT NULL,
rfc VARCHAR(13) NOT NULL,
area VARCHAR(50) NULL,
especialidad VARCHAR(60) NULL,
escolaridad VARCHAR(60) NULL,
anosexperiencia INT NULL,
titulo VARCHAR(60) NULL,
disponible ENUM('S’,’N’) DEFAULT ‘S’,
PRIMARY KEY(id_empleo)

);

CREATE TABLE alumno_empleo(
id_alumno VARCHAR(30) NOT NULL,
id_empleo VARCHAR(30) NOT NULL,
id_empresa VARCHAR(30) NOT NULL,
fecha_solicitud DATE NULL ,
PRIMARY KEY(id_alumno, id_empleo, id_empresa)

);

CREATE TABLE facultad (
id_facultad INT UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
nombre VARCHAR(30) NOT NULL,
teléfono VARCHAR(15) NULL,
descripcion VARCHAR(20) NOT NULL,
director VARCHAR(30) NOT NULL,
PRIMARY KEY (id_facultad)
);
CREATE TABLE administrador (
id_ administrador INT UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
nombre VARCHAR(20) NOT NULL,
apellidos VARCHAR(20) NOT NULL,
fecha_nacimiento DATE NOT NULL DEFAULT ‘0000-00-00’,
sexo ENUM('M’,’H’) NOT NULL,
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fecha_ingreso DATE NOT NULL,
contrasena VARCHAR(20) NULL,
foto VARCHAR(60) NULL,
PRIMARY KEY(id_administrador)

);

CREATE TABLE archivos (
id INT(10) UNSIGNED NOT NULL AUTO_INCREMENT,
archivo_binario blob NOT NULL,
archivo_nombre varchar(255) NOT NULL default "',
archivo_peso varchar(15) NOT NULL default ' ',
archivo_tipo varchar(25) NOT NULL default ",
PRIMARY KEY/(id)

) TYPE=MyISAM,;
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CAPITULO 4

En este capitulo se presentan las diferentes interfaces graficas
(ventanas del proyecto), las cuales muestran el funcionamiento del
sistema planteado como prototipo, empezando por la liga principal, a
partir desde que el usuario entra para introducir la contrasenfa.

En el ciclo de desarrollo de un producto o servicio, hablando
referente a este proyecto, hemos transcurrido cuatro etapas:

- Investigacién de mercado (requerimientos de clientes,
analisis de competencia)

- Desarrollo del producto

- Prueba beta

- Modificacion del producto

Proyecto Seccion de egresados y bolsa de trabajo de la U.A.A.

En la primera interface se encuentra la definicion y/o el objetivo
de esta seccion, ademas tiene la liga de acceso (Conectar) para los
alumnos y/o egresados de la U.AA. , las empresas y los usuarios
administradores de la pagina Web de la U.A.A. Se da una breve
explicacién de la importancia de estar en contacto la U.A.A. con sus
egresados.

Proyecto Seceion de egresados v Bolsa de trabajo de la T A4,
l! B Unsvemsioan Rmerscann e AcapuLgo

EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

ATENCION A EGRESADOS

La Universidad Americana de Acapuleo A.C., tu alma mater, se prescupa por sus alumnes egresados y desea realizar actividades culturales,
sociales y deportivas donde el protagonista seas Tii; y tuparticipacion deje huella para las nuevas generaciomes.

Sahemos que com tu participacion llegaremos tan lejos como ti nos lo quieras permitir, de antemano MUCHAS GRACIAS.
;i Inscribete para esiar en contacto Contigo !!

Conectar

Fig. 4.1 Pantalla de inicio.

Una vez presionada la liga “Conectar’, pedira un nombre de
usuario (matricula del exalumno, Rfc de la empresa o numero del
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administrador) y clave de acceso. En esta primera seccion veremos
pantallas de usuario administrador del sistema.

El sistema prototipo tiene tres tipos de usuarios:
- Administrador
- Egresado
- Empresa

oz v Bolsa de trabajo de la 174 &

Conectar a localhost

=
=
kil \

ATENCION A EGRESADOS

Frivate
La Universidad Americana de Acapulco Al desea realizar actividades culturales,
sociales y deportivas donde el protagomisty |)sarin; €7 050516006 | |raciones.
Sah que con tuparticipacion llegarey Contrasefia; | sessees| | JUCHAS GRACIAS.

. R d t fi
ii Inscribete para estar en contacto Contig [Pty antiesstin

Fig. 4.2 Pantalla de autentificacion.

Si el nombre de usuario y clave no son correctos, tendra dos
oportunidades mas, sino entonces regresara a la 1ra pantalla. Si el
usuario y la contrasefia fueron validados por el sistema como correctos,
entonces mostrara una pantalla segun sea el caso (administrador,
egresado o empresa).

4.1 Usuario Administrador.
El administrador tiene privilegios de agregar, borrar, buscar,
modificar y desplegar datos de los egresados y de las empresas. La

figura 4.3 muestra las opciones que tiene permitido el usuario
administrador.
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Usnario:  Pedro Mavajas El Fecha: 28 de Jaruary del 2007

l! ' UnversioaD Americann DEAGAPULCD

EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

1>

ATENCION A EGRESADOS

La Universidad Americana de Acapulco A.C., tu alma mater, se preocupa por sus alumnos egresados y desea
realizar actividades culturales, sociales y deportivas donde el pr ista seas Ti; y tu participacion deje
huella para las nuevas generaciones.

que con tuparticipacion llegaremos tan lejos como i nos lo quieras permitir, de antemano
MUCHAS GRACIAS.

ii Inscribete para estar en contacto Contigo !!

Fvig. 4.3 Pantalla de inicio del administrador.

Agregar Egresados o Empresas

Las opciones alumno-agregar y empresa-agregar, formulario
Insercion de Egresados (fig 4.4 y 4.5) y el formulario de Insercion de
empresas (fig 4.6) respectivamente, seran vistas unicamente por los
usuarios de tipo “administrador del sistema”. Estas pantallas tienen
dos opciones, enviar (grabar) y eliminar (cancelar). La primera guarda el
registro de datos que se ingreso, y la segunda opcién elimina la
informacién capturada.

l! ' UnversioaD Americann DEAGAPULCD

EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Usuario: Pedro Navajas El Fecha: 28 de Jaruary del 2007

>
>

Formulario de Insercion

T
Por favor ingrese los datos del alumno:
D ]

e —
e —
Fecha de MNarirdento: |:|

Sexo: I:I 1
Hrvel Educattmn: I:l

' Focultad: [ ]

Ferha de Ingreso: l:l

w Tutar: ’—|

Fig. 4.4 Pantalla Insercion de egresados.

(%
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l! ) Uversionp AweRicann DEAGAPULGO e Pt [
EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

T R—_

| Sem: []
Hivel Edwative: | |
Facultad: [ ]
Fechadelngeso: | |
N
T
[
Codign Postal [ ]

| Comeo Blectronico: |:|

Fecha: 28 de January del 2007

|

Foto: |

|[ Examinar.. |

<

vFig. 4.5 Pantalla Insercion de egresados.

Usiversionp Awericann o AoapuLco
EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

10

>

Por favor ingrese los datos del alummno:

o —

Horebre
Rfc
Colonia:
Calle
Telefono:

Descripeion:

Usuario: Pedro Navajas Izl

Fecha: 28 de January del 2007

|

Bepresentante Legal: ‘

Contarto: ‘

Contrasefia: ‘

2

Eliminar Egresados o Empresas

La siguiente imagen (fig 4.7)
matricula del egresado para
permanentemente. Lo mismo sucede
buscando por rfc correspondiente.

Fvig. 4.6 Pantalla de Insercién de empresas.

muestra como se ingresa la
buscar cual sera eliminado
para borrar una empresa, pero
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( j Usieersinap Awericann DEAGAPULEO _
L EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Usuario:  Pedro Mavajas Izl Fecha: 28 de January del 2007

' MATRICULA A ELIMINAR:| 349516011
DELETE

Fig. 4.7 Pantalla de Eliminacion de egresados.

Busqueda de Egresados o Empresas

En las dos siguientes pantallas (fig 4.8 y 4.9) se ingresa el
nombre del egresado o de la empresa respectivamente y despliega
aquellos que coinciden con la informacién dada. Los nombres se

pueden ingresar incompletos y la busqueda muestra aquellos registros
que contienen la cadena insertada.

l! ' UnversionD Americann DEACAPULED

suario: Pedro Navajas Fecha: 28 de Jam del 2007
EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO ies | i
*  NOMBREABUSCARjven
M_ohmne nombre  apellido: fecha naciniente cens W_nmsl_sducutie Ii_facukad fachs_ngrece padre tuter takfons  cobni calle cedige_pestal corres_shct
079016006 [umn ::ﬂh 1977-10-15 is L] 3 199°-03-08 i:n:;- THHTThT :.:-‘r :‘.' 30000 TAnITES) pu
9716011 [k Enemas 1977-10-16 H L] L] 0000-00-00 :..I;

v |
Fig. 4.8 Pantalla de busqueda de egresado por nombre.
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Usuario: E Fecha: 7 de Hoveraber del 2006

‘ ' Uiversionn Awericann e AGapuLco
l_ EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

“ paLapRAABUSCARIEXSl |

Buscar

_swnpreca nembre e oo is_svap racs calle ealefone deccrpoRn  represmtante_legal  cwntacte cantrazena
Hexwlde

1 MWemie #Ads CHLOGLPL! Corn Aaml Paka e Bl Pacs bayke

v

Fig. 4.9 Pantalla de busqueda de empresa por nombre.
Edicion de Egresados o de Empresas

Las dos siguientes interfases (fig 4.10 y 4.11) se utilizan para
editar la informacién de los egresados y de las empresas.

l! ' Universiono Ameicann DEACAPULCO

EXCELENCIA PARA EL DEsARRoLL0. | Forke e Noverher del 2008

>

DAMEMATRICULA AEDITAR] |

BUSCAR

TD_ALITMHO

womeRE[ven |

APELLIDOS RuizCestilo |

NACIMIENTO(00D0-00-00 |

sExa|M |

ID HIVEL EDUCATIVO0 \

ID FACULTAD:|0

FECHA INGRESO{D000-00-00 |

TUTOR: y

meovol ]

coomal |
[ 1

CALLE.

Fig. 4.10 Pantalla de edicion de datos de egrésado.

€

118



CAPITULO 4 Usuario Administrador

Usuario: E Fecha: 7 de Heorveraber del 2006

l! ' Universionp Auericann DEACAPULCD

EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

>

DAMEID EMPRESA & EDITAE1 |

BUSCAR

ot ]

NOMBRE: Mextel de Mexico SA de

RFC| CNM3B0T14FI12
coLONIA|CostaAnl |
chttCosers Miuet emen
meovol |
DESCMPCION-I:l
REPRESENTANTE|PeterFoyo |
CONTACTO| Alex Arce

Fig. 4.11 Pantalla de edicién de datos de empresa

En las interfaces de edicion de datos, el usuario debe presionar
el boton “editar” para guardar los cambios hechos a la informacion.
Sino se presiona editar no guarda los cambios hechos.

Desplegar Datos de los Egresados o de las Empresas.

Las dos siguientes imagenes muestran como desplegar todos los
registros de los egresados o de las empresas en general.

Fecha: 7 de Heorveraber del 2006

{ | Universionp Awevicann nEAGAPULCO N
l_ EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Vs | []

4| Mostrar datos de los Aluranos

H_shmne nomabre apelides fecha_nacinients sews W_nivel sducative I facuksd focha_ngreso padre tuter tokfons cokni calle codige postal carree_shectrenics

e

Er
SUSL0E Dmn R 19TRL0LE o0 0 0000-00-00

Fig. 4.12 Pantalla de listado general por alumno
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Uiversionn Awericann e AGapuLco
EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

11

4| Mostrar datos de las Erpresas

Usuario: |§

Fecha: 7 de Hoveraber del 2006

M_snpresa  nambre e colonin_sapresn  calle tekfons  descripcien  representants_kgal  contacta
Heklds

1 Msrco XA ds CHESSULL4FT Corh Aml PekaTiye Ak Axe
cv

contrazena

Fig. 4.13 Pantalla de listado general por empresa

Desplegar informacion y configuracion de los sistemas: Servidor
web, servidor de aplicaciones, servidor de bases de datos entre otros.

La siguiente pantalla muestra informacién de la configuracion de
los sistemas que se utilizan como son PHP, Apache, Mysq|l, entre otros.

Unversion Awericann o AcapuLCo
EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

10

Inicio

>

Usnario: |§

Fecha: & de Novernber del 2006

e
DD

Lt

System

Windows MT TESIS 5.1 build 2600

Build Date

Dec 15 2004 02:08:41

Configure Command

oseript /nologo configure js "~enable-snapshot-build” "-with-gd=shared”

Server 4P|

Apache 2.0 Handler

virtual Directery Suppart

enabled

Configuration File (php ini) Fath

C *apachefriends'wampp'apache\bin'php.ini

PHF 4F1 20031224
PHF Extensian 20041030
—' [zend Extension 220040412
Debug Build no
Thread Safety enabled v
L |3

utilizado

Pantalla de listado de datos y configuracion del sistema
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A continuacién se muestra la pantalla para cerrar la sesion del
usuario y cerrar la pantalla.

{ n Unaversionn Auericans 0E AGAPULGO _
l_ EXCELENCIA PARA EL DEsaRRoLLo. | Forke 7 Novenher del 2008
#|  Mostrar datos de las Empresas

H_snpresa  mambre e cobnin_sapre calk tefons  decrpcien  repressitonts_kgal  contacte  cencrazens

Hexhlds

Microsoft Internet Explorer

La pagina Web que esta viendo estd intentando cerrar la ventana.

&

iDesea cerratla?

Fig. 4.15 Pantalla cierre de la sesion

4.2 Usuario Egresado.

Cada egresado puede buscar egresados por nombre, modificar
unicamente sus datos personales, desplegar listado general de los
egresados y de las vacantes.

— - —

{ 5 Uversion Auericann DEAGAPULGO _ o Q
l— EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Usnarin:  Tvan Bniz Castilln \'?-4 Fecha: 7 de Novereher del 2006
A
Biervvenido
Incio ATENCION 4 EGRESADOS
BAEESLDG La Umiversidad Americana de Acapulco A.C., tu alma mater, se preocupa por sus alumnos egresados y desea

realizar actividades culturales, sociales y deportivas donde el prot; ista seas Ti; y tu participacion deje

adificar huella para las nuevas generaciones.
Diesple:
. Sah que con tu participacion llegaremos tan lejos como i nos lo quieras permitir, de antemano
MUCHAS GRACIAS.
VACANTES ii Inscribete para esiar en contacto Comtigo !!
Desplegar

Fig. 4.16 Pantalla inicio de la sesion de egresado
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La siguiente figura muestra los privilegios que tiene el egresado.
Busqueda por nombres. Los nombres se pueden ingresar incompletos y

la busqueda muestra aquellos registros que contienen la cadena
insertada.

() UknesionD Awesican DEAGApuLCO Q
1 : Tvan Ruiz Castill Fecha: 28 de harch del 2007
EXCELENCIA FARM EL DESARROLLO. e 3 " o
-
T HOMBEE & BUSCAR|van
Inirin
W_alimns  nomhre  apalidas fecha_nacinisnto seun _nielsducativo T _facubad fech_ngress pudreturar teldono  colni calls codiga_poreal corres skt
OOLI0E Tmn e 19TRLGLE m oo 5 19900008 NI apgarkiin o S0 800 smem T
SOLL Dk B 19TLALE B0 o A000-00-00 Sorm
TACANTES
Desplegar
Salir
@2002r2005
< ¥

Fig. 4.17 Pantalla de buscar egresado por nombre

La siguiente interfaz, 4.18 Pantalla de listado general de
alumnos. Tiene la misma funcién a la figura 4.12.

NIVERSIDAD /\MERIGANN OE S\GAP 5
U' u ﬂ i Ac e Usnario:  Ivan Ruiz Castillo g

EXCELENGIA PARA EL DESARROLLO Fecha: 7 de Hovember de] 2006
=
Biemvenido Mostrar datos de Ios &lumnos
m W_abmane noerabre spslie: fachs_naci

wnimice seo M_nivel sducative W_facukad fachs_ngrese padre tter ctskfons  cobni calle codige postal corres_sketry

s ik Duagp . |
IS0 Tmn R 19TRL0LE o0 3 19970508 TStk L B P e ua e puad
EGRESADO

Buscar
g

WACANTES
Diesplegar

Salir

E20022005

Fig. 4.18 Pantalla de listado general por alumno
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La siguiente figura 4.19 muestra informacion sobre el egresado.

Algunos datos pueden ser editados para actualizar informacién
del egresado, como lo es el correo electronico la direccion actual y algo
importante como lo es el curriculo.

() UnnERsiohD Ameeican DE AcruLco _ o g
l— EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Usnarin:  [van Ruiz Castilln t\___’) Fecha: 7 de Novverdber del 2006
Biervenidn ID_ALUMMNO : 930616006

Indrio NOMERE: [van

APELLIDOS: Ruiz Castills
NACIMIENTO{1977-10-16
= SEX O M

1D NIVEL EDUCATIVO: 0

Desplegar
ID FACULTAD]5|
FECHA INORESO:| 1995-08-08
VACANTES TUTOR]
R TELEFONO: 7444354668
COLONIA| Modulo Social
Salir CALLE; Draga #3
CODIGO POSTAL| 38500
©2002/2003 CORREC ELECTRONICO: ivan.ruiz@gmail.com

Fig. 4.19 Pantalla de edicion de datos propios del egresado

4.3 Usuario Empresa.

La empresa tiene privilegios de buscar otras empresas, por sus
nombres,  modificar datos propios de la empresa y desplegar
informacién de todas las empresas con acuerdo con la U.A.A. Ademas,
pueden agregar las vacantes que tengan disponibles, asi también
borrar, buscar, modificar y desplegar las vacantes propias.
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l! ' UnversioaD Americann DEAGAPULCD

EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Usuario: Hextel de Mewdco SA de CV |Z| Fecha: 7 de Apuil del 2007

Bienvenido
Inicio ATENCION 4 EGRESADOS

>

La Universidad Americana de Acapulco A.C., tu alma mater, se preocupa por sus alumnos egresados y desea
realizar actividades culturales, sociales y deportivas donde el pr ista seas Ti; y tu participacion deje
huella para las nuevas generaciones.

que con tu participacion llegaremos tan lejos como i nos lo quieras permitir, de antemano
MUCHAS GRACIAS.

ii Inscribete para esiar en contacto Contigo !

Fig. 4.20 Pantalla de inicio de la sesidn del la empresa.

La siguiente pantalla interfaz, 4.21 muestra el formulario cuando
se da de alta una vacante.Se ingresa el identificador de la vacante, el
puesto, asi como también una descripcion mas detallada del puesto.

Y por ultimo, se pone si esta disponible todavia el puesto.

( ) UsweRsionD Aweicans DEACAPULCO
l_ EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Usnanio:  Nextel de Mesdca S& de CV |Z| Fecha: 7 de April del 2007

~

i Formulario de Insercion

Por favor ingrese los daios de la vacanie:

S

Dispendile: @5 O Ho

Fig. 4.21 Pantalla para alta de vacante de empleo.

También esta la interfase (fig 4.22) para eliminar una vacante o
puesto, mediante el numero identificador de la vacante. Se debe de
tener seguridad de eliminar la vacante, sino esta seguro mejor se puede
modificar el registro y poner como no disponible.
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-—

l! ' UnversionD Americann EACAPULED

EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Usnario: Mextel de Mexico 34 de CV | [x] Fecha: 7 de April del 2007

' IDVACAMTE A ELIMINAR.
DELETE

Inicio

“VACANTES

Fig. 4.22 Pantalla de eliminacion de la vacante de la empresa.

La siguiente imagen (fig 4.23), tiene la interfase de busqueda de
vacante mediante el nimero identificador.

l! ' UniversioaD Aericann DEAGAPULED

EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO Usnario: Mextel de Mexico 54 de CV | [x] Fecha: 7 de April del 2007

' DAMEID VACANTE & BUSCAR.

_ewp ko pusstn descrpcin e dipanible arm wpechlial | mcohriad  ameperinch  ciub

Inicio

e

Coolmaler  Cootmaler  |ooyee
B AruaCham:  Azea At E EEE

Fig. 4.23 Pantalla de busqueda por identificador de vacantes de la
empresa.

La siguiente imagen (fig 4.24), tiene la interfase de ediciéon de
vacante mediante el numero identificador.

En las interfaces de edicion de datos, el usuario debe presionar

el boton “editar” para guardar los cambios hechos a la informacion.
Sino se presiona editar no guarda los cambios hechos.
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' ' UnversioaD Americann DEAGAPULCD
L EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO

Inicio

BUSCAR

Usuario:  Mextel de Mesico S4 de OV | [%]

Fecha: 7 de Apuil del 2007

*  DAMEIDEMPLEO AEDITAR] |

ID_VACANTE {1

PUESTO:| Coordinador At'n a Clie|

DESCRIPCION_‘ Coordinador Area A'n |

RG] CNMIE011 4PI2

DISPOMIBLE: & i O No

Fig. 4.24 Pantalla de edicion de registros de vacantes de la empresa.

La siguiente interfase (fig 4.25) despliega todos los registros de

vacantes de la empresa.

( j UsiveRs1aD Awericann oE AcPuLco
L EXCELENCIA PARA EL DESARROLLO
#|  Mostrar datos de Ios Empleos

Inicio H_emnples puests descrpcin

Coorlimader  Coozlimly

A a0 v
AruaCham:  Azea At

B

Usuario:  Mextel de Mesico S4 de OV | [%]

Fecha: 7 de Apuil del 2007

e dipanible arm

T CHMSGLMPD @

wpecilial  meohrilad  awsienperiznc

crub

Fig. 4.25 Pantalla de listado general de vacantes de la empresa.
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Con el crecimiento anual de los egresados de las licenciaturas y
postgrados de la UAA, se ha visto en la necesidad de implementar sistemas de
paginas web dinamicas. Esto es con la finalidad de tener datos acerca de la vida
profesional de los egresados, actualizar el curriculo vitae; también informarles a
los egresados acerca de puntos de interés como lo son informes de titulacion,
eventos, entre otras cosas, y asi no dejar asuntos pendientes que después se
dejan en el olvido.

El proyecto es manejado por tres tipos de usuarios: administrador,
empresa y egresado. El administrador tiene control total sobre egresados y
empresas

Al combinar PHP con potentes herramientas visuales, tales como
Macromedia Dreamweaver, es posible crear aplicaciones Web e impulsadas
por bases de datos que incorporan formularios interactivos, busqueda completa
de texto y muchas otras caracteristicas dindmicas, se pueden crear y desplegar
las aplicaciones web de base de datos para el manejo y control de egresados y
bolsa de trabajo de la UAA.

Para desarrollar y comprobar paginas Web dinamicas, se necesitd un
servidor Web. Apache es uno de los servidores Web de mayor uso. Asimismo,
para procesar paginas Web dinamicas, se necesitd, ademas, un servidor de
aplicaciones, como PHP, software que ayuda al servidor Web a procesar las
paginas que contienen scripts o etiquetas del lado del servidor.

El propio Dreamweaver ayudo a crear un sitio Web y establecer
conexiones entre el servidor Web, el servidor de aplicaciones y la base de datos
MySQL mediante herramientas visuales.

El desarrollo de la aplicacion en su totalidad en formato Web, nos tomo
mucho tiempo atraves de varias etapas. Como resultante de este proceso
podemos destacar que la utilizacion del lenguaje UML como metodologia de
disefo acelero los tiempos de desarrollo, mejoro la documentacion del sistema,
nos permitio reutilizar, evitando el desarrollo de modulos duplicacados y sobre
todas las cosas permitio entender el sistema que se debia desarrollar.

Con estas herramientas fue posible crear paginas maestro/detalle,
formularios de insercion de registros, formularios de actualizacion de registros,
barras de navegacion por juegos de registros, paginas que restrinjan el acceso al
sitio, paginas que permitan a los nuevos usuarios registrarse en el sitio y
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paginas que requieran el establecimiento de una conexion a los usuarios ya
registrados en anteriores visitas.

Hay que tomar en cuenta que la compra del motor de base de datos no es
el unico gasto que las empresas tendran que realizar para automatizar sus
procesos, existen otros gastos como administracion, mantenimiento,
capacitacion, el costo es muy importante para tomar en cuenta a la hora de
seleccionar un sistema gestor de bases de datos.

A través del lenguaje MySQL, el usuario puede acceder a la informacion
almacenada en la base de datos relacional generando los juegos de registros
necesarios para extraer de la base de datos la informacién que se requiera en
cada momento. MySQL es una herramienta clave para la creacion de sitios Web
dindmicos. Las bases de datos estan ganando terreno en el mercado
rapidamente, esto a preocupado mucho a las firmas propietarias de software
como Oracle a tal punto que Oracle y otras ya han lanzado sus versiones libres.

Pruebas realizadas, el motor de bases de datos MySQL es mucho mas
rapido que Oracle a tal punto que esta empresa ya lanzo su version libre de la
base de datos, pero las comparaciones de estas herramientas nos dicen que a
MySQL le falta mucho.

La inversion en una base de datos de codigo abierto es una alternativa
valida que gerentes y desarrolladores deberian considerar al momento de
escoger una solucion informatica. Hay que tomar en cuenta que la compra
del motor de bases de datos no es la unico gasto que la universidad tendria que
realizar para automatizar sus procesos, existen otros gastos como
administracion, mantenimiento, capacitacion, el costo es entonces un punto
muy importante para tomar en cuenta a la hora de seleccionar un sistema gestor
de bases de datos.

Internet tiene efectos considerables en las estrategias de ofrecimiento de
servicios o productos. En nuestra solucion a la problematica, es un canal que
permite a los estudiantes y a las empresas establecer una comunicacion mas
directa.

La universidad, los alumnos y las empresas resultan favorecidos con las
bases de datos en web. Cualquiera tiene acceso a los datos durante las 24
horas de los siete dias de la semana, y también se benefician por el ahorro en
costos. La informacidn instantanea en web mejora el nivel de servicio.
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Mediante el seguimiento de egrsados, los egresados mismos y la U.A.A.
sabran la trayectoria educativa y profesional, entre otras cosas tambien se puede
saber la ubicacion en el mercado laboral, el desempefio profesional, opiniones
acerca de la formacion en la universidad, y la valoracion de la institucion.

Los retos seran organizar y mantener actualizada la base de datos de los
egresados de la U.A.A. Proporcionar asesoria y retroalimentacion de los
coordinadores de vinculacion de seguimientos de egresados. Y los demas
retos que sean asignados por el coordinador de vinculacion de seguimientos de
egresados.
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