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Introduccion

El entrenamiento del oido es de vital importancia para todo musico. El tener un oido bien entrenado
no es cosa sencilla, puesto que requiere de estudio y trabajo de cada persona. En la Escuela Nacional
de Musica de la UNAM, como en cualquier escuela profesional de musica, éste es uno de los aspectos
que se procura que pueda desarrollarse de manera dptima en el alumnado. Sin embargo, el tiempo de
clase que se dedica a entrenar el oido resulta insuficiente, por lo que requiere que los alumnos

estudien y practiquen por su propia cuenta el material visto durante las clases.

Uno de los principales problemas con que se enfrentan los alumnos de musica es que para estudiar y
entrenar el oido es necesario contar con la ayuda de otra persona para lograr un avance significativo.
Frente a este problema existen varias alternativas de solucion, siendo una de las mas viables el uso

software de cdmputo con la finalidad de lograr independencia en el estudio de cada individuo.

Con esta preocupacion, un grupo de profesores y alumnos participaron en el subproyecto para la
implementacion del Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo en nuestra Escuela Nacional de
Musica, con financiamiento de la Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) de la
UNAM.

El autor de este trabajo es el alumno que participé en dicho subproyecto desde su inicio en 2002
hasta el mes de abril de 2007, fecha en que se realizd el presente trabajo. La participacion del autor
ha sido indispensable en el subproyecto, debido a que brindd la asesoria tecnoldgica para los recursos
que se adquirieron, configuro los equipos y diseid el proceso de operacion del laboratorio. Ademas, a
través del presente trabajo documenta todas las actividades que se llevaron a cabo durante los afios
que durd el subproyecto, y realizd un diagndstico del funcionamiento del laboratorio aplicando una

prueba al inicio y al final del semestre 07-1.
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Objetivos

Documentar el proceso de implementacion del subproyecto “Laboratorio de Entrenamiento Auditivo
Interactivo” inscrito al Programa de Apoyo a Proyectos Institucionales para el Mejoramiento de la
Ensefianza (PAPIME) con fecha de 2002. Dicho proceso de implementacién del subproyecto se llevé a

cabo desde el ano 2003 hasta el afno 2007 en la Escuela Nacional de Muasica (ENM).

Realizar el diagndstico del Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo con el fin de demostrar
su utilidad como herramienta de estudio y su impacto en el rendimiento académico de los alumnos de
la ENM.

Obtener el titulo de Licenciado en Educacion Musical con la elaboracién del presente trabajo.
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Definicién

En la formacion profesional del musico se habla constantemente del entrenamiento auditivo. Este
aparece en la curricula de las universidades y conservatorios, inmerso en los contenidos de la mayoria
de las asignaturas. Diversos autores hablan de las diferentes habilidades que deben desarrollar los
profesionales de esta carrera. Todos ellos coinciden en que una de estas habilidades, la auditiva, es

indispensable para el musico.

Leo Kraft en su libro Gradus: An Integrated Approach to Harmony, Counterpoint, and Andélisis (1987)
sefiala que el convertirse en musico significa adquirir habilidades musicales especificas incluyendo:

o Habilidades auditivas — reconociendo los sonidos y procesos que se escuchan en una obra
musical.

o Habilidades analiticas — comprendiendo como funciona una pieza musical, tanto desde la
audicién como desde el estudio de la partitura.

o Habilidades de escritura — desarrollando maestria de los materiales y procesos musicales a
través de muchos tipos de ejercicios, y a través del mejor ejercicio de todos: la escritura
de la musica de uno mismo.

e Habilidades de aprendizaje — como aprender de un ejercicio y de una obra musical.

o Habilidades de ejecucion — proyectando el contenido estético de una obra en una

interpretacion estilisticamente valida.

Desde luego, es responsabilidad de cada individuo adquirir estas habilidades, para lo cual se pueden

valer de diferentes herramientas que un sin nimero de autores han creado con este fin.
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Las habilidades auditivas son esenciales para los musicos debido a que la mdusica existe
fundamentalmente en el dominio audible (Karpisnki, 2000). Resalta el énfasis que este autor hace en
que los musicos desarrollen habilidades auditivas “musicales”, porque hace una distincién con otros
tipos de habilidades auditivas que puede desarrollar el ser humano y que no necesariamente

favorecen o son Utiles para la practica musical.

Entrenamiento auditivo es, como su nombre lo indica, el entrenamiento del oido: una practica
metodoldgica con el fin pedagdgico de desarrollar las habilidades discriminatorias de la auditicion

musical.

En lo que se refiere a cuales son las diferentes habilidades auditivas dentro de la musica, y las
diferentes metodologias para desarrollarlas, existen muchas variantes dependiendo del criterio de
cada autor, sin embargo, se encuentran muchas semejanzas en cuanto a lo que cada uno propone

como habilidades auditivas musicales y a sus metodologias propuestas para adquirirlas.

Marco referencial

Una de las criticas importantes y que cominmente se hacen a la formacidon musical se refiere al
estudio tedrico de la musica sin un contexto audible. La escritura, la lectura, el conocimiento
intelectual de las leyes de la armonia y de la composicién no seran un fin en si mismos, sino medios
para fijar o transmitir aproximadamente el pensamiento sonoro (Willems, [1985] 2001). Harold Best,

Mary Louise Serafine, Charles Elliott y Edgar Willems establecen distinciones similares entre lo que

|II I n

llaman “pensamiento musical” o “pensamiento sonoro”, con el “pensamiento acerca de la musica”. Los
estudiantes de musica que estudian los aspectos tedricos de la musica sin un entrenamiento previo o
simultaneo en las habilidades auditivas apropiadas, usualmente estaran condenados a “pensar acerca

de la musica”, sin haber aprendido a “pensar musicalmente” (Karpinski, 2000).

Metodologias

La mayoria de los libros de entrenamiento auditivo se encuentran divididos en dos grandes categorias:

entrenamiento auditivo (ear training), y lectura y entonacion (sight singing). La razon por la cual van
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de la mano frecuentemente estas dos grandes categorias, es porque que tanto la audicién como la

entonacion son parte esencial de una misma habilidad auditiva.

Cada autor propone una metodologia para el entrenamiento auditivo. Esta metodologia no
necesariamente es nueva, sino que parte de lo que otros autores han propuesto, reorganizando y

haciendo, en ocasiones, nhuevos planteamientos.

La mayoria de las metodologias que se consiguen, tanto en libros como en dictados en disco
compacto o audio cassette basan la totalidad de su contenido en la practica de material en un
concepto tonal tradicional. Y aunque se pueden apreciar diferencias en cuanto a su metodologia, y

planteamientos, la mayoria abarca contenidos muy similares.

Como mas adelante se puede ver en el presente trabajo, los contenidos de las herramientas de
software que se han desarrollado con el propdsito de ayudar al entrenamiento del oido de los

estudiantes de mdusica, son también muy similares en cuanto a su contenido.

Desafortunadamente, existen en menor cantidad los métodos que abarcan un contexto post-tonal
tanto en libros como en programas de cdmputo. Por tal motivo, el material con que se cuenta en el

laboratorio es en su mayoria dentro del contexto tonal.
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Proyectos y Subproyectos PAPIME

La Direccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) tiene como mision apoyar al
personal académico en las actividades sustantivas en las que se desempefia a través de apoyos
econdmicos, premios, estimulos, cursos, diplomados y otros programas. Uno de estas acciones es el

Programa de Apoyo a Proyectos Institucionales para el Mejoramiento de la Ensefianza (PAPIME).

El PAPIME fue establecido en la Universidad Nacional Auténoma de México en 1993 con la finalidad de
estimular y respaldar la creatividad de los profesores en el contexto del mejoramiento de la
ensefianza, mediante la innovacion en el quehacer docente, y con ello, ampliar también las

posibilidades de la carrera académica.

Todos los proyectos del PAPIME son sujetos a evaluacién por pares académicos y deben estar
inscritos en los planes de desarrollo de la entidad académica que los promueve y aglutina en un
marco institucional. La DGAPA coadyuva con las autoridades de las entidades académicas a cumplir

con los planes de trabajo y de accién que se han dado.!

! http://dgapa.unam.mx/.
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Convocatoria 2002 (Proyectos Nuevos)

El 2 de diciembre de 2002 la Secretaria General de la UNAM a través de la DGAPA publicé en la
Gaceta de la UNAM la Convocatoria 2002 para proyectos nuevos del PAPIME. Dicha convocatoria
estuvo dirigida a las entidades académicas, sus titulares y personal académico, en los niveles
bachillerato y licenciatura. La Escuela Nacional de Musica convoco a la comunidad académica para
hacer sus propuestas de subproyectos, siendo el Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo

una de ellas.

La convocatoria indicaba lo siguiente:?

Universidad Nacional Autbnoma de México
Secretaria General
Direccion General de Asuntos del Personal Académico
Programa de Apoyo a Proyectos Institucionales para el Mejoramiento de la Ensefianza (PAPIME)
CONVOCATORIA 2002
Proyectos nuevos

A las Entidades académicas, sus titulares y personal académico de la UNAM para presentar
proyectos institucionales de innovacién y mejoramiento de la actividad docente, en los niveles de
bachillerato y licenciatura, que requieran de apoyo financiero, de acuerdo con los siguientes
lineamientos:

A. Antecedentes

En el marco de las acciones institucionales tendientes a fortalecer e impulsar el desarrollo de la
practica docente en la Universidad Nacional Auténoma de México, resulta indispensable conjugar la
responsabilidad institucional de conduccion del quehacer educativo con la participacién del personal
académico en el analisis de los problemas de la ensefianza y en el disefio e implementacion de
alternativas metodoldgicas que incidan en una mejor formacion de los estudiantes.

Con la finalidad de contribuir a dicho desarrollo, la Secretaria General por medio de la Direccion
General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA) convoca a las distintas entidades académicas
a participar con proyectos en el Programa de Apoyo a Proyectos Institucionales para el
Mejoramiento de la Ensefianza.

B. Objetivos

1. Promover el esfuerzo de las entidades académicas y de su comunidad para que, en el
marco de sus programas de trabajo, propongan proyectos cuyas lineas tematicas
conduzcan a la innovacién y al mejoramiento de las actividades docentes e incrementen la
calidad de la formacién escolar que ofrece la UNAM

2. Garantizar una mayor interrelacion de las actividades de docencia e investigacion y una
adecuada vinculacion entre la formacion tedrica y practica, que permitan orientar los

2 Documento publicado en la Gaceta UNAM del 02 de diciembre de 2002, pag. 24.
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procesos de ensefanza y aprendizaje tanto hacia la adquisicion de conocimientos, como a
la solucion de problemas y necesidades sociales.

3. Promover proyectos cuyo proposito sea la revision y actualizacién de planes y programas
de estudio, el disefio y elaboracion de materiales educativos, la creacion de nuevas
tecnologias de apoyo a la ensefianza, asi como el analisis de diversos problemas
relacionados con la practica docente, a fin de mejorar el nivel académico de los alumnos.

4. Propiciar el desarrollo de proyectos educativos con base en el establecimiento de vinculos
de intercambio y cooperacién académica, cientifica, tecnoldgica y cultural entre las
entidades académicas de la UNAM o con instituciones externas, de manera que se
aprovechen las potencialidades de cada una de las partes involucradas.

5. Promover proyectos que tengan por objetivo el diagnostico de los rezagos escolares,
propongan alternativas para su superacion y ofrezcan mejorar el rendimiento escolar o
resolver los problemas que enfrenta el aprendizaje en las diferentes disciplinas,
modalidades y niveles de ensefianza que ofrece la UNAM.

Bases

Podran participar en el Programa todas las entidades académicas que desarrollen actividades de
docencia.

1. Caracteristicas de los proyectos

1. Deberan ser institucionales y estar inscritos en los programas prioritarios de la entidad
académica. Cada entidad académica podra presentar un proyecto por cada Consejo
Académico de Area al que pertenezca.

2. Deberan ser propuestos por los titulares con el aval del Consejo Técnico de la entidad
académica que presenta el proyecto.

3. Podran dividirse en subproyectos que atiendan diferentes aspectos de la docencia en la
entidad académica. Los académicos en lo individual o en grupos, podran presentar ante el
titular de la entidad académica y su Consejo Técnico propuestas de subproyectos para ser
integrados al proyecto institucional.

4. Podran tener una duracion de: uno, dos o tres afios. La asignacion de recursos econdmicos
se hara en periodos anuales y su renovacion dependera de los resultados obtenidos cada
ano en la evaluacién académica y financiera realizada en funciéon de los avances de cada
proyecto y subproyectos.

5. Consideraran el maximo aprovechamiento del equipo, instalaciones y apoyo técnico
disponible de la propia entidad académica y de otras entidades de la UNAM.

6. Deberan presentar el presupuesto de gastos y la solicitud del apoyo financiero que
requieran. Asimismo, detallar otros apoyos financieros que se tengan o se estén
solicitando.

II. Tematicas de los proyectos

Los proyectos deberan incidir claramente en el mejoramiento de las actividades de ensenanza,
dentro de las siguientes lineas tematicas:
1. Creacion, desarrollo y actualizacion de metodologias y tecnologias innovadoras para su
aplicacién en el aula, laboratorio o taller.
2. Elaboracién de diagnosticos que permitan disefiar medidas para prevenir los rezagos
escolares en los alumnos de los primeros semestres.
3. Evaluacion y seguimiento de alumnos con diversos grados de rezago y disefio de
programas para mejorar el egreso y la titulacion.
4. Produccion y edicidon de materiales educativos en apoyo a los programas de estudio
vigentes.
5. Apoyo a la evaluacién, disefio, modificacién y aplicacién de nuevos planes de estudio en los
diferentes niveles de ensefianza.
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6. En caso del bachillerato tendran prioridad los proyectos orientados al funcionamiento y la
consolidacion de la infraestructura de apoyo a la ensefianza (laboratorios, mediatecas,
talleres, teatros, etc.).

II1. Responsables de proyectos

1. El responsable institucional ante el PAPIME sera el titular de la entidad académica de
adscripcion del proyecto, quien con la aprobacion del Consejo Técnico de la Entidad,
presentara el proyecto mediante una carta en la que se explique:

a. La forma en que se enmarca el proyecto dentro de las funciones docentes de la
entidad.

b. La repercusion esperada del proyecto en la elevacion de la calidad de la practica
docente.

c. Los mecanismos de evaluacion de su impacto en el mejoramiento de los procesos
de ensefianza y aprendizaje de la entidad.

2. La responsabilidad del desarrollo de cada subproyecto debera recaer en un académico que
goce de reconocida trayectoria docente, quien debera contar con el aval del Conejo Técnico
de la entidad. En el caso de que el subproyecto sea resultado de la iniciativa de un
académico o grupo de académicos la responsabilidad recaera en alguno de ellos.

3. El responsable institucional serd el encargado de elaborar el informe académico del
proyecto, el cual deberd incluir y sustentarse en los informes académicos de cada
subproyecto. Estos Ultimos seran elaborados por su responsable.

4. El informe financiero debera ser elaborado por la Secretaria Administrativa de la entidad y
deberda contar con el aval del responsable académico de cada subproyecto y del titular de
la entidad académica.

5. La presentacion de los informes debera realizarse en los formatos y fechas que establezca

para tal efecto la DGAPA.

Ambos informes seran presentados ante la DGAPA por el titular de la entidad académica.

Cada entidad contard con un “enlace institucional” nombrado por el titular de la misma,

quien sera el responsable de las gestiones de los proyectos PAPIME ante la DGAPA.

~No

IV. Evaluacion y aprobacion de los proyectos
1. Comités de Evaluacién

1.1. Para el nivel de licenciatura la evaluacién y seleccién de los grupos de los proyectos
estard encomendada a cuatro Comités de Evaluacion correspondientes a las areas
académicas de Ciencias Fisico-Matematicas y de las Ingenierias, Ciencias Bioldgicas y
de la Salud, Ciencias Sociales, y de Humanidades y de las Artes. Cada comité estara
integrado por siete académicos de reconocido prestigio: cinco nombrados por el
Consejo Académico de Area correspondiente a propuesta de su Coordinador y dos por
el Rector.

1.2. En el caso del bachillerato, el Comité de Evaluacion estara integrado por nueve
académicos de reconocido prestigio: tres nombrados por el Consejo Académico del
Bachillerato, uno por cada uno de los Consejeros Académicos de Area y dos por el
Rector.

1.3. Los comités podran solicitar la informacion adicional que consideren pertinente a los
directores de las entidades académicas participantes, asi como recurrir a la opinién de
arbitros externos antes de emitir su dictamen académico. El dictamen emitido sera
definitivo.

1.4. Los comités emitiran un dictamen general del proyecto y uno particular por cada
subproyecto.

2. Comité Directivo

2.1. El programa contara con un Comité Directivo, el que estara presidido por el Secretario
General de la UNAM y estara integrado por los Coordinadores de los Consejos
Académicos de Area y del Bachillerato, asi como por el titular de la Direccién General
de Asuntos del Personal Académico, quién fungira como su secretario.
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2.2. La asignacion de los recursos econdmicos a los proyectos se autorizara por el Comité
Directivo con base en los dictdmenes de los Comités de Evaluacion y del presupuesto
disponible.

V. Administracion de los proyectos

1. La DGAPA serd la responsable de establecer los mecanismos de funcionamiento y
operacion del Programa, actuando como dependencia coordinadora y administradora.

2. La ejecucion y administracion de los proyectos debera sujetarse a lo sefialado en el Manual
de Operacion del PAPIME vy a lo estipulado en la carta-compromiso que celebraran el titular
de la entidad académica, los responsables académicos de los subproyectos y el secretario
administrativo de la entidad con la DGAPA.

3. La administracion de los recursos otorgados a los proyectos sera responsabilidad de las
entidades académicas participantes y estara sujeta a lo establecido por el marco juridico
universitario.

4. Los recursos asignados se emplearan exclusivamente para cumplir con los objetivos y
metas definidos en cada proyecto.

5. La entidad académica debera aportar un minimo del 30% en las partidas de honorarios,
viaticos para el personal, pasajes y gastos de intercambio.

6. Toda adquisicidbn de equipo, materiales e instrumentos que se haga con los recursos
financieros aportados por el PAPIME sera propiedad de la UNAM. El equipo asi adquirido
pasara a formar parte de la infraestructura de la entidad académica de adscripcién del
proyecto PAPIME.

7. Al término del proyecto, los libros y materiales, impresos o en medios electrénicos,
adquiridos con el apoyo del PAPIME pasaran a formar parte del acervo de la biblioteca de
la entidad.

8. Los libros publicados con los recursos del Programa, deberan contar con el dictamen
aprobatorio del Comité Editorial de la propia entidad académica, asi como apegarse a los
ordenamientos editoriales y de distribucion de publicaciones establecidos por la UNAM.

9. Los derechos, creacién de patentes, construccion de equipo y otros productos similares
elaborados con recursos del PAPIME seran igualmente propiedad de la UNAM.

10. La secretaria administrativa de la entidad brindard el apoyo necesario para la
administracion y comprobacion oportuna de los gastos del proyecto ante la DGAPA, por lo
que los responsables académicos de los subproyectos deberan mantener una estrecha
comunicacion con dicha secretaria. Debiéndose ejercer el gasto de los recursos asignados
al proyecto durante el periodo anual aprobado.

11. De conformidad con el Manual de Operacion del PAPIME, la DGAPA se reserva la facultad
de suspender la asignacion de recursos, cuando no se respeten las partidas autorizadas, las
erogaciones realizadas no se comprueben oportunamente o los recursos entregados en
etapas anteriores no estén comprobados en su totalidad.

VI. Calendario
1. La recepcion de los proyectos PAPIME tendra lugar en la Subdireccion de Apoyo a la
Docencia, Edificio de la Unidad de Posgrado, 2° piso, Ciudad Universitaria, tels. 5622-0787
y 5622-0793. La fecha limite para la presentacion de proyectos es el 17 de febrero de
2003.
2. Los resultados de la evaluacién y la asignacion de recursos se daran a conocer a partir del
9 de mayo de 2003.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad universitaria, D.F., a 2 de diciembre de 2002
Director General de Asuntos del Personal Académico

Dr. Rafael Pérez Pascual
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Las propuestas hechas por algunos académicos de la comunidad fueron analizadas en el Consejo
Técnico de la Escuela Nacional de Musica, mismo que determind cudles fueron las que se presentaron

ante la DGAPA como parte del proyecto Institucional de la entidad.

Como se puede apreciar en la convocatoria los subproyectos pueden tener una duracion de hasta tres
periodos, con duracidon de un afio cada uno, para el ejercicio presupuestal y operativo. Por tal motivo,
y dado que para este subproyecto se aprobaron los tres periodos, en el presente trabajo se muestra la

informacion referente a cada uno de ellos.

Primer Aiio

Inscripcion al PAPIME

A continuacidn se presenta el planteamiento del subproyecto “Laboratorio de Entrenamiento Auditivo
Interactivo”, que se elabord para presentar a la DGAPA3, coordinado por la Dra. Guadalupe Martinez,
y en el que participaron, como colaboradores, el autor de este trabajo junto con un grupo de

académicos del area de Formacion Musical,

Nombre del Proyecto: Implementacion de un laboratorio para el Entrenamiento Auditivo
Interactivo ;

Comité evaluador: del Area de las Humanidades y las Artes

Linea Tematica: Consolidacién de la infraestructura de apoyo a la ensefianza.

Entidad académica responsable: Escuela Nacional de Musica

Responsable Académico: Martinez Salgado Graciela Guadalupe

Disciplina: Musica

Duracion: 3 Afos

Participantes:
Académicos
Luis Gozaga Pastor Farrill
Miguel Arturo Valenzuela Remolina
Ricardo Cinta Bravo

3 Textos extraidos del documento presentado ante la DGAPA para inscribir el subproyecto al PAPIME.
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Ambrosio Salvador Rodriguez Lara

Iduna Cecilia Tuch Martinez
Alumnos:

Mario Alberto Ramirez Varela

Resumen:

A través de este programa se pretende implementar un Laboratorio de Entrenamiento Auditivo en
donde el alumno sea capaz de tomar ventaja de los avances tecnoldgicos para auxiliarlo en el
desarrollo de sus habilidades auditivas. El trabajo con la computadora brindara el reforzamiento
necesario que no es posible proporcionar durante el tiempo de clase, puesto que en una situacion
grupal donde los alumnos entran con muy diversas experiencias auditivas previas, es dificil que el
maestro logre desarrollar hasta lo éptimo las habilidades de cada uno de sus alumnos. Los
programas de entrenamiento auditivo proporcionan una valiosa ayuda para desarrollar una de las
tareas mas arduas v dificiles, aunque de vital importancia para un musico en formacion, como es el
desarrollo del oido.

Antecedentes:

El entrenamiento auditivo ha sido uno de los aspectos que mas ha preocupado a los maestros del
Area de Formacion Musical. La naturaleza misma de la musica implica que ésta se deba apreciar,
comprender, discriminar y manejar técnicamente desde el punto de vista del oido. Si las diferentes
materias de la carrera se enfocaran desde este punto de vista, la comprension de las mismas seria
la adecuada, y los alumnos se verian enriquecidos al integrar el contenido de las diferentes
asignaturas teoricas y practicas de una manera inmediata. Desgraciadamente y salvo contadas
excepciones, éste no ha sido el enfoque que tradicionalmente se ha dado en la formaciéon musical
de los alumnos. En muchos casos se ensefia principalmente a partir de la lectura de la partitura, o
bien de la realizacion de ejercicios en el pizarrdn, que no necesariamente tienen una correlacion
auditiva. Este problema se podria solucionar si se diera la debida importancia al desarrollo del oido,
tarea dificil, no obstante, para realizarse dentro del tiempo de clase, puesto que hay alumnos que
escuchan con relativa facilidad porque han hecho uso de esa capacidad ya sea en su trabajo
practico o bien en su experiencia musical previa, y los hay quienes nunca han sido expuestos a
practica auditiva alguna antes de entrar a la escuela. Esta diferencia de niveles se convierte en un
problema en las clases grupales, en donde hace falta avanzar sin que los alumnos con mayores
capacidades se aburran, o los que tienen menor desarrollo auditivo se pierdan al no poder captar el
contenido de lo que se esta trabajando. Dado que el desarrollo auditivo es una actividad que
requiere e gran medida del trabajo individual, la manera 6ptima de desarrollarlo es a través de la
actividad interactiva con distintos programas computacionales de Entrenamiento Auditivo, ya sea
los que actualmente existen en el mercado, o bien los que se puedan desarrollar atendiendo a las
necesidades propias de los alumnos de nuestra escuela. El establecimiento de un Laboratorio que
cubra estas necesidades ayudaria a optimizar el tiempo que requiere desarrollar las capacidades
tanto auditivas como de entonacion de los alumnos, y es por ello que tal proyecto tendria un fuerte
y benéfico impacto en la comunidad de la Escuela Nacional de Musica.

Objetivos:

Favorecer la seguridad y mayor dominio en el entrenamiento auditivo que es fundamental en ola
actividad cotidiana de un musico para mejorar asi su desempefo profesional.

Aprovechar los avances tecnoldgicos para brindar al alumno un apoyo en su aprendizaje musical
desde el punto de vista auditivo.
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Lograr que el alumno tenga un espacio accesible, dentro de la misma escuela, en donde pueda
acudir a trabajar con los programas de computo que son interactivos y le ayudaran a desarrollar
tanto el oido como la entonacion, ambas actividades intrinsecamente conectadas.

Dar oportunidad al alumno de ser participe en su propio aprendizaje al permitirle disefar sus
sesiones de estudio de tal manera que cubra las deficiencias que siente en su propio desarrollo
auditivo con relacién al resto de sus compaiieros.

Dar al alumno con mayores o menores capacidades que el resto la oportunidad de explorar sus
propias capacidades auditivas, a fin de disefar estrategias para resolver sus problemas auditivos y
mejorar asi su propio desempefio de tal manera que se desarrolle a su propio paso, sin frenar ni
verse frenado por el resto del grupo.

Metas:

Contar con un espacio adecuado, con amplitud de horario de atencién a usuarios: 8 horas diarias
distribuidas en los dos turnos: matutino y vespertino, con 30 computadoras multimedia que
permitan a los alumnos acudir un minimo de dos horas semanales cada uno para hacer uso de los
programas de entrenamiento auditivo y entonacion.

Atender una poblacion estimada de 400 alumnos de diferentes niveles (propedéutico y licenciatura)
de las asignaturas de Solfeo y Adiestramiento Auditivo.

Evaluar y adquirir una serie de programas de software para PC y Macintosh que existen
actualmente en el mercado y posteriormente se complementarlos con programas, elaborados por
participantes en el proyecto, especificamente para la poblacién escolar de la ENM.

Realizar un seguimiento del desempefio de los alumnos que utilicen estos programas en las
asignaturas senaladas, con objeto de evaluar su utilidad.

Hipétesis:

Al utilizar programas interactivos de entrenamiento auditivo, el alumno mejorara su rendimiento en
las distintas asignaturas que constituyen su formacién musical.

Métodologia:

Se contara con un laboratorio interactivo con 30 computadoras, con programas de adiestramiento
auditivo.

Los alumnos de nivel propedéutico (Solfeo) y licenciatura (Adiestramiento Auditivo) acudiran al
laboratorio un minimo de dos horas semanales a trabajar con los programas de entrenamiento
auditivo. Esta practica complementara el trabajo realizado en dichas asignaturas, y se fomentara
ademas el desarrollo auténomo de los estudiantes, haciéndolos participes de su propio aprendizaje.

Los maestros de Solfeo y de Adiestramiento Auditivo consideraran esta practica individual como
obligatoria, y llevaran a cabo un registro del acceso y uso de los programas de computo a través
de la asignacion de un password por cada usuario.
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Al final del periodo escolar se realizara una evaluacion de la eficiencia del proyecto al observar qué
tanto impacto tuvo el uso de estos programas en el desempefio de los alumnos en los cursos
mencionados.

Impacto en los docentes:

Los maestros podran destinar mayor tiempo de su clase para otro tipo de actividades grupales que
son de gran importancia para la formacién de sus alumnos sin tener que destinar demasiado
tiempo al desarrollo auditivo, cuyas caracteristicas requieren mas de un trabajo individual.

Al mejorar las capacidades individuales de los alumnos mas rezagados, una vez que éstos
resuelvan sus carencias auditivas, se fomentara mayor rapidez y eficiencia en el aprendizaje de las
materias que constituyen el tronco comun de la formacion musical (Solfeo, Adiestramiento Auditivo,
Armonia, Contrapunto, Analisis Musical, Historia), con lo cual se podrd obtener un mejor
rendimiento de los alumnos.

Impacto en los alumnos:

Los alumnos contaran con un espacio adecuado, con amplitud de horario de atencién a usuarios,
con 30 computadoras multimedia que utilizaran con los programas interactivos que favorezcan su
auto-aprendizaje y sirvan de reforzamiento a las asignaturas que implican la comprension del
lenguaje musical.

Se contara con el nimero suficiente de computadoras y software para hacer frente a la demanda
de una numerosa poblacién, ya que los grupos de Solfeo (nivel propedéutico) y Adiestramiento
Auditivo (licenciatura) a los que va dirigido el proyecto abarcan la totalidad de las carreras de la
escuela (tronco comun), y se pretende que la mayor parte de estos alumnos puedan tener acceso
al Laboratorio de Entrenamiento Auditivo.

Al mejorar individualmente su desempeno desde el punto de vista del oido y de la entonacion, el
rendimiento de los alumnos en el resto de las materias que constituyen su formacion musical se
incrementara sustancialmente, y logrardn una mayor integracién de los aspectos tedricos y
practicos.

Infraestructura:

Se requiere del uso de un laboratorio donde se puedan acomodar 30 computadoras multimedia (se
puede compartir el espacio y el equipo de la Mediateca que estd en proyecto), con CD-ROM,
microfono y audifonos. ($20,000.00 por equipo) para poder trabajar en ellas individualmente; 15 de
éstas con equipo MIDI (teclado polifénico e interfaz: $6,000.00 por equipo). Cada estacién de
trabajo debe contar con el mobiliario adecuado: silla, mesa y base para teclado en caso de tener
MIDI ($2,800.00 por estacion). Se debe contar con el software o CD necesarios para trabajar en
cada una de ellas (programas para cada equipo, o bien licencias para trabajar el mismo programa
en varias computadoras: $1,000.00 por programa por computadora, 0 menos, si hay licencia para
trabajar en todo el campus). Debe haber dos personas responsables del funcionamiento del
Laboratorio de Entrenamiento Auditivo (pueden ser personal que ya trabaje en la escuela): un
técnico académico de tiempo completo que se haga cargo de distribuir el material y auxiliar en caso
de que alguno de los programas tuviera algin problema de funcionamiento, y un académico con
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horas de atencidn a usuarios para que asesore a los alumnos en caso de que no entendieran algo
sobre el contenido del programa, y que esté disponible en el Laboratorio durante todo el tiempo de
atencion a usuarios.

Finanzas:
Nam. Montos
Partida Concepto Ano 1 Ano 2 Anho 3

182 Honorarios por servicios profesionales $ 360,000.00 | $ 360,000.00 | $ 360,000.00
226 Impresiones $ 500.00 $ 500.00 $ 500.00
411 Articulos, materiales y Utiles diversos $ 84,000.00 $ 0.00 $ 0.00
514 Equipo de computo $ 720,000.00 $ 0.00 $ 0.00
521 Libros $20,000.00 | $10,000.00 | $ 10,000.00

TOTAL PAPIME $ 1,184,500.00 | $ 370,500.00 | $ 370,500.00

Tabla 2.1 Finanzas del Subproyecto

Productos:

1. Materiales Impresos: Guias para el uso de los programas interactivos.
Material didactico que oriente a los alumnos en el orden en que pueden usar los
programas interactivos, con la sugerencia del maestro para planear una estrategia
didactica adecuada al nivel de cada uno.

2. Desarrollo de sistemas informaticos: Software de entrenamiento auditivo
En un principio, y para poder empezar a trabajar inmediatamente se evaluara y se
adquirird software ya existente en el mercado que cumpla con los requerimientos
de la poblaciéon estudiantil, a la que va dirigido. Posteriormente se desarrollaran
programas de entrenamiento auditivo que respondan a las necesidades particulares
de nuestra comunidad ya sea por programadores a los que se les pida realizar una
secuencia didactica especifica, o bien por los participantes de este subproyecto.

3. Acondicionamiento de Espacios Didacticos: Laboratorio de Entrenamiento

Auditivo Interactivo

Implementar un area donde instalar las computadoras y a la cual tenga acceso una
gran cantidad de alumnos, con amplitud de horario y asesoria técnica en caso de
que el alumno la necesite.

Balance:

Al momento de presentar este subproyecto, no se contaba con un espacio de las caracteristicas
descritas para que los alumnos puedan aprovechar con la amplitud que se necesita. El laboratorio
de Computo Musical existente en la escuela cuenta relativamente con pocas computadoras, que
son utilizadas principalmente por compositores o asistentes a talleres y/o cursos optativos.

El gran numero de alumnos que requieren un espacio como el propuesto por este subproyecto (en
Solfeo seria la totalidad de alumnos de los primeros afnos) no ha tenido acceso al los servicios que
hasta ese momento se brindaban en la escuela, precisamente por su gran nimero, dado el uso que
se ha dado ese laboratorio.

La amplitud de horario de uso fue por tanto un requerimiento, tal y como se hace en una
biblioteca, asi como contar con personal que se hiciera responsable del material y de auxiliar a los
usuarios en caso de existir algin problema en el manejo practico de algin programa.
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Dictamen del Comité Evaluador

El Comité de Evaluacion del Consejo del Area de Humanidades vy las Artes, quien fue el encargado de
dictaminar el subproyecto, otorgd brindar el apoyo para el proyecto, por una duracion de tres afos,
aungue no por la cantidad tan elevada que se solicito originalmente, sino por un monto mucho menor.

El dictamen dice lo siguiente:

Monto solicitado: $ 1,184,500.00 Monto Asignado: $ 140,000.00

Apoyar. Se propone el uso de computadoras para entrenamiento auditivo de los alumnos. Las
computadoras pueden ayudar a unificar y elevar la calidad auditiva. El proyecto es interesante, pero
comprende un elevado gasto en computadoras y en honorarios. Se apoya con una cantidad
considerada como semilla para iniciar los trabajos de este subproyecto.

Duracion: 3 Afos Dictamen: Aprobado
DESGLOSE

Clave Asignado
Partida PAPIME

182 $ 0.00

226 $ 0.00

411 $ 20,000.00

514 $ 100,000.00

521 $ 20,000.00
SUMA $ 140,000.00

Tabla 2.2 Dictamen del Comité Evaluador®

Carta de Aceptacion de Apoyo

Con fecha del 17 de septiembre de 2003, el C. Director Luis Alfonso Estrada Rodriguez, responsable
institucional del proyecto y titular de la Escuela Nacional de Musica, enterado mediante oficio
DGAP/2900/DG/2003 que el subproyecto recibid financiamiento econémico, asumidé el compromiso de
desarrollar las actividades contempladas en él, asi como llevar a cabo el seguimiento del mismo y

rendir los informes que se soliciten, de acuerdo con las siguientes bases:®

* Dictamen emitido por el comité evaluador del Consejo del Area de las Humanidades y las Artes.

> Carta de aceptacion de apoyo firmada el 17 de septiembre de 2003.
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Primera.- El subproyecto de apoyo al mejoramiento de la ensefianza se debe llevar a cabo
durante un periodo de 12 meses contados a partir del primero de Octubre de 2003.

Segunda.- El alcance, descripcion y calendario del subproyecto quedan contenidos en el
expediente con clave EN406503 en poder de la Direccion General de Asuntos del
Personal Académico, por lo que manifiesto estar conforme en desarrollar el
subproyecto con arreglo a lo previsto en el mismo.

Tercera.- Para la ejecucion del subproyecto, se cuenta con la aportacion de la UNAM por un
monto de $140,000.00 pesos 00/100 M.N., mismo que se asignd en un compromiso
previo por la DGAPA a la Escuela Nacional de Musica. Asimismo esta Entidad
Académica se compromete a aportar un monto complementario minimo del 30%
en las partidas 182, 211, 212 y 214, como coparticipacion segun el desglose que
aparece en el dictamen.

Cuarta.- La partida de honorarios (182) sdlo puede destinarse a contratos por prestacion de
servicios profesionales, aprobados por el Comité Evaluador respectivo y plenamente
justificados desde el punto de vista académico.

Quinta.- La partida de Edicion de Libros (222) sdlo puede ser ejercida cuando los textos
tengan la aprobacién del Comité Editorial de la Entidad Académica y correspondan
a la Politica Editorial de la misma, en los términos del “Acuerdo por el que se crea
el Consejo Editorial de la Universidad Nacional Autdbnoma de México”, emitido por el
rector el dia 26 de mayo de 2003. Los derechos de propiedad sobre las obras
literarias o figuras de propiedad industrial, derivados de estos proyectos
corresponden a la UNAM. La UNAM es la que figura como titular de las patentes,
marcas, modelos, derechos de autor o traductor.

Sexta.- Queda expresamente entendido que la administracion, ejercicio y comprobacion de
tales recursos esta sujeta a la normatividad universitaria y particularmente a lo
establecido por el Manual de Operacién PAPIME.

Séptima.- El Secretario Administrativo es responsable del ejercicio presupuestal en
coordinacién con el titular de la Escuela Nacional de Musica y el responsable
académico del subproyecto.

Octava.- El gasto de los recursos financieros debe cumplir con los requisitos establecidos por
la normatividad universitaria y el manual de Operaciéon PAPIME.

Novena.- La DGAPA tiene la facultad de suspender el ejercicio de los recursos asignados a la
entidad en los siguientes casos: a) una vez cumplido el plazo dispuesto en la base
primera, b) cuando dichos recursos no estén comprobados en su totalidad en
etapas anteriores, y ¢) cuando se incumpla con algin condicionamiento al que el
Comité Evaluador lo hubiere sujetado. Por su parte, el Patronato Universitario
tendra la intervencion que le confieren las disposiciones universitarias en vigor.

Mtro. Luis Alfonso Estrada Rodriguez Martinez Salgado Graciela Guadalupe
Responsable Institucional del Proyecto Responsable académico del subproyecto
Lic. Juana Ezquivel Dr. Rafael Pérez Pascual

Secretaria Administrativa de la ENM  Director General de Asuntos del Personal Académico
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Replanteamiento y Ajustes

Una vez aprobado el subproyecto por la DGAPA, su implementacién dio inicio a partir del 1 de octubre
de 2003, con la carta de aceptacidon que firmé el C. Director de la Escuela Nacional de Mdusica, Luis

Alfonso Estrada Rodriguez.

El subproyecto, en su planteamiento original, era bastante ambicioso. Comprendia un presupuesto,
para el primer afo de $1,184,500.00 (UN MILLON CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
PESOS 00/100 M.N.), de los cuales el Comité Evaluador autorizd Unicamente $140,000.00 (CIENTO
CUARENTA MIL PESOS 00/100 M.N.).

La razon es clara, se aprueba el subproyecto con un monto razonable como semilla, y con base en los
resultados que reflejara el mismo al finalizar el primer afio, quedd abierta la posibilidad de que se le
otorgara un mayor presupuesto en los afos posteriores. De manera que el subproyecto comenzé a

ejercerse con el siguiente presupuesto:

Clave Montos
Partida Concepto Solicitado Aprobado

182 Honorarios por servicios profesionales $ 360,000.00 $ 0.00
226 Impresiones $ 500.00 $ 0.00
411 Articulos, materiales y Utiles diversos $ 84,000.00 $ 20,000.00
514 Equipo de cdmputo $ 720,000.00 $ 100,000.00
521 Libros $ 20,000.00 $ 20,000.00

TOTAL PAPIME $ 1,184,500.00 $ 140,000.00

Tabla 2.3 Comparativo de montos, solicitado vs. aprobado Elabord: Mario A. Ramirez V. (MARV)

Debido al recorte presupuestal, hubo que replantear diversos aspectos del proyecto para poder

llevarlo a cabo satisfactoriamente y con metas realizables:

1. Al no haber recibido presupuesto para la partida 182 “Honorarios por servicios profesionales”,
se tuvo que posponer el desarrollo del software planteado dado que se canceld la posibilidad

de contratar los servicios de un programador para llevarlo a cabo en el primer afno.
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2. En el planteamiento original del subproyecto, dentro de la partida 411 “Articulos, materiales y
utiles diversos”, se pretendia adquirir equipo MIDI para equipar algunas de las estaciones de
trabajo, pero con el monto aprobado Unicamente se buscé adquirir el software.

3. Originalmente se pretendia adquirir 30 equipos de computo, contemplando un costo por
equipo de $20,000.00 pesos aproximadamente. Esto debido a que se buscaba adquirir equipos
robustos con hardware de sonido suficiente para obtener los mejores resultados audibles y de
respuesta MIDI posibles, ademas de que, por sus caracteristicas, fueran equipos cuya vida Util
fuera lo mas prolongada posible. Con el monto aprobado, se redefinieron los criterios de las
caracteristicas del equipo con la intencién de adquirir el mayor nimero de equipos, aunque
esto significara que las caracteristicas de los mismos no fueran las 6ptimas, con la finalidad de

poder brindar el servicio a un mayor nimero de personas.

4. También se incluia la adquisicion de un servidor para administrar los recursos y usuarios del
laboratorio y llevar un adecuado control del mismo. La adquisicion del servidor quedd sujeta a

evaluacion para el segundo o tercer ano del subproyecto.

5. Adicionalmente se decidié adquirir equipos de reproduccion de sonido individuales (discman)
por su precio accesible, y porque el subproyecto planted adquirir libros de entrenamiento
auditivo que vienen acompafados de series de discos compactos con sus respectivos ejercicios

de audicion.

Para realizar las adquisiciones segun el replanteamiento realizado, se solicitdé a la UNAM que se
hicieran diversas transferencias de recursos a diferentes partidas. Las transferencias solicitadas fueron

aprobadas, mismas que se desglosan a continuacién por cada una de las partidas involucradas:

Partida 514 - Equipo de coOmputo Importe
Monto Asignado $ 100,000.00
Transferencia a la partida 231 -$ 1,000.00
Transferencia a la partida 411 -$ 8,000.00
Transferencia a la partida 431 -$ 11,000.00
TOTAL PARTIDA $ 80,000.00
Partida 231 - Servicios Externos Importe
Monto Asignado $ 0.00
Transferencia desde la partida 514 $ 1,000.00
TOTAL PARTIDA $ 1,000.00
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Partida 411 - Articulos, materiales y utiles diversos Importe
Monto Asignado $ 20,000.00
Transferencia desde la partida 514 $ 8,000.00
TOTAL PARTIDA $ 28,000.00
Partida 431 — Mobiliario, equipo e instrumental menores Importe
Monto Asignado $ 0.00
Transferencia desde la partida 514 $ 11,000.00
TOTAL PARTIDA $ 11,000.00
Tabla 2.4 Desglose de Transferencias Elabord: MARV

Justificacion de las transferencias

Partida 231 - Servicios Externos: Se solicitd esta transferencia para poder fotocopiar los
materiales de los libros, de los dictados, de las instrucciones, y de la auto evaluacion, para que
los alumnos pudieran tomar los dictados en sus propios cuadernos, de forma que se
mantengan siempre los libros en buen estado.

Partida 411 - Articulos, materiales y Utiles diversos: Originalmente la cantidad solicitada
en esta partida estaba destinada para la adquisicion de los discman y audifonos necesarios
para el laboratorio, pero la UNAM habia creado, previo al ejercicio presupuestal del
subrpoyecto, una nueva partida para este tipo de compras de bajo costo. Por tal motivo, con
el presupuesto disponible asignado de $20,000 pesos en esta partida, mas el monto de $8,000
pesos transferido desde la partida 514 se realizd Unicamente la compra del software.

Partida 431 - Mobiliario, equipo e instrumental menores: Esta es la partida que la
UNAM cred, posterior a la solicitud del subproyecto, para todo tipo de compras de bajo costo.
Se realizd una transferencia de $11,000 a esta nueva partida desde la partida 514 “Equipo de

cdmputo”, para que se realizara la compra de los discmany los audifonos necesarios.

Por consiguiente, el presupuesto definitivo quedd de la siguiente manera:

Clave
Partida Concepto Importe
231 Servicios externos $ 1,000.00
411 Articulos, materiales y Utiles diversos $ 28,000.00
431 Mobiliario, equipo e instrumental menores $ 11,000.00
514 Equipo de cdmputo $ 80,000.00
521 Libros $ 20,000.00
TOTAL PAPIME $ 140,000.00
Tabla 2.5 Presupuesto Final Elabord: MARV

Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo -24 -




Capitulo 2 El Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo

Seleccidén y adquisicion de recursos

1. Equipo de computo

Durante esta primera etapa, se analizaron las caracteristicas de diferentes equipos de computo
que se ajustaran a las necesidades y presupuesto asignados. Se buscé un tipo de computadora
que resultara econdmico y Uutil para los fines planteados. Para determinar el modelo de
computadoras a adquirir se compararon cinco modelos de diferentes marcas, todos ellos en un
rango de precio entre $11,000.00 y $12,000.00 pesos IVA incluido. De los modelos
comparados, se optd por el que se muestra en la tabla 2.6, mismo que reunid mejores

caracteristicas que los otros y del cual se adquirieron siete equipos iguales.

Equipo de CoOmputo
Cantidad: | 7
Marca: | Hewlett Packard
Modelo: | Compaqg Presario 1015
Procesador: | AMD Athlon
Memoria RAM: | 256 Mb
Disco Duro: | 40 Gb
Sistema Operativo: | Windows XP Home Ediition
Monitor: | 177CRT
Tarjeta de Red: | £Fthernet 10/100 BaseT

Tarjeta de sonido:
Tabla 2.6 Equipo de computo adquirido Elabord: MARV

Para el proceso de adquisicion de dichos equipos, se solicitd ante el departamento
administrativo correspondiente de la Escuela Nacional de Musica, junto con tres cotizaciones

diferentes, que se realizara la compra, mediante los procesos que la UNAM establece para ello.
2. Equipo de reproduccion de sonido
Con los $11,000.00 pesos transferidos a la partida 431 “Mobiliario, equipo e instrumental

menores”, se adquirieron los cuatro discmany 20 audifonos como los que se muestra en la
tabla 2.7.
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Equipo de Reproduccion
Cantidad: | 4
Marca: | Sony
Tipo: | CD Walkman
Modelo: | D-£710!1

Audifonos
Cantidad: | 20
Tipo: | Diadema
Marca: | Koss
Modelo: | CS-100
Tabla 2.7 Equipo de reproduccion de sonido y audifonos Elaboré: MARV

3. Software de entrenamiento auditivo

Junto con algunos de los profesores participantes en el subproyecto PAPIME se elabord una
lista con una serie de programas de cdmputo, existentes en el mercado, especializados en
entrenamiento auditivo. Se hizo una revisidn de estos programas, cuyas caracteristicas eran
muy variadas, buscando los que cumplieran con los objetivos del subproyecto del Laboratorio
de Entrenamiento Auditivo Interactivo. La evaluacién de los programas se realizd segun las

caracteristicas especificas de cada uno, utilizando el siguiente criterio:

e Contenido: que abarcara el contenido mas completo posible.

o Didactica: que plantearan secuencias didacticas adecuadas.

o Disponibilidad: que se pudieran adquirir en México, y de preferencia que tuvieran
version en espafiol.

e Funcionamiento: que fueran compatibles con los sistemas operativos de los equipos
que se adquirieron, y que brindaran interactividad suficiente para otorgar
independencia de estudio a los alumnos.

e Precio: que tuvieran un precio accesible acorde al presupuesto disponible para el

subproyecto.

Después de evaluar los programas, se seleccionaron los que combinan dictados de intervalos,

escalas, acordes y progresiones armonicas, que presentan un formato flexible e interactivo,

Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo -26 -



Capitulo 2

El Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo

que permite al alumno trabajar con ellos de manera individual para incrementar su

capacidades de discriminacion auditivas de forma gradual. Se adquirieron los programas que

se muestran en la tabla 2.8 con licencia para utilizarlos en todo el campus de la Escuela

Nacional de MdUsica.

Marca:

Rising Software

Producto:

Auralia

Version:

2.1

Tipo de Licencia:

Site License

Idioma:

Inglés

Marca:

Ear Master

Producto:

Ear Master School

Version:

4.0

Tipo de Licencia:

Site License

Idioma:

Espafiol

Marca:

COPE Medlia

Producto:

Earope for Windows

Version:

1.6N

Tipo de Licencia:

Site License

Idioma:

Espafiol

Tabla 2.8 Software de Entrenamiento Auditivo seleccionado

4. Libros

Elabor6: MARV

La adquisicion de libros, tanto de consulta como de material auditivo (discos compactos

asociados a métodos programados), se realizd con base en tres listas de libros: una con 14

libros elaborada en marzo de 2004, otra con 16 libros elaborada en junio, y una Ultima con 4

libros elaborada en septiembre del mismo afo.

Del total de 34 libros solicitados se pudieron conseguir los que se presentan en la tabla 2.9. La

adquisicion se realizd exclusivamente a través de los proveedores de libros de la Biblioteca

Cuicamatini, razon por la cual no se pudieron conseguir todos los titulos solicitados.
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De todos los libros adquiridos, tres de ellos incluyeron discos compactos con material auditivo

complementario, mismo que se puso a disposicion de los alumnos que utilicen el laboratorio.

De los que se consideré como mas importantes se adquirieron dos o tres ejemplares para

brindar la posibilidad de hacer uso simultaneo de ellos.

Titulos adquiridos

1

Benward, Bruce

1989

Sightsinging and Ear training. Strategies and applications
Dubuque, Iowa

Wm. C. Brown Publishers

Benward, Bruce & Kolosick, J. Timothy.

2000

Ear training. A technigue for listening. (Con un disco compacto)
6th. Edition

McGraw-Hill Higher Education.

D'Amante Elvo S.

2002

Ear training. A comprehensive approach to the systematic study of melodic and
harmonic structures in music. (Con 5 discos compactos)

Orinda, California

Encoré Music Publishing Company

Damschroder, David.

1995

Listen and sing: lessons in ear-training and sight-singing.
U.S.A.

Schirmer Books, Wadsworth Thomson Learning, Inc.

Fish, Arnold & Norman Lloyd

1964

Fundamentals of sight singing & ear training.
New York

Harper Collins Publishers.

Friedmann, Michael L.

1993

Ear training for twentieth-century music.
New Haven and London

Yale University Press, Waveland Press Inc.

Horacek, Leo & Lefkoff, Gerald.

1989

Programmed ear training. (sin cassettes).
2nd Edition.

Harcourt Brace Jovanovich Publishers
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8 Karpinski, Gary S.

2000

Aural Skills Acquisition: The development of listening, reading and performing
Skills in college-level musicians.

New York

Oxford University Press.

9 Kraft, Leo.

1999

A new approach to ear training. A programmed course in melodic and harmonic
dictation. (Con cuatro discos compactos)

2nd.Edition.

New York

W.W. Norton & Company.

10 Ottman, Robert W. & Paul E. Dworak.
1998

Basic ear training skills.

New Jersey

Prentice Hall.

Tabla 2.9 Libros de Entrenamiento Auditivo adquiridos Elaboré: MARV

Espacio Fisico (Aula)

La Escuela Nacional de Musica, al inscribir su proyecto institucional PAPIME, adquirié el compromiso
de proporcionar un espacio adecuado, con instalaciones, mobiliario y personal necesarios para poder
implementar cada uno de los subproyectos. El espacio fisico ofrecido originalmente por el C. Director
de la escuela, Luis Alfonso Estrada Rodriguez, fue el que se encuentra en el tercer piso de la
Biblioteca Cuicamatini de la Escuela Nacional de Musica. Este espacio se habia propuesto que se
utilizara de manera compartida con otro de los subproyectos PAPIME encargado de crear la Mediateca

de la Escuela.

Por razones ajenas a los responsables de los subproyectos PAPIME, no se pudo contar con el espacio
ofrecido para instalar el Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo. Desafortunadamente, la
escuela no pudo ofrecer otra alternativa de espacio fisico para la implementacion del laboratorio antes
de concluyera el periodo permitido para la ejecucion del subproyecto. Por tal motivo, durante el

primer afo del suproyecto, no se llevé a cabo aun la instalacion e implementacion del laboratorio.
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Informe Académico

Al finalizar las actividades, y el plazo de tiempo otorgado por la DGAPA para la realizacion del
subproyecto, se presentd, como es requerido, el Informe Académico correspondiente al primer afio.
Dicho informe fue presentado a través del portal de Internet de la DGAPA en formato electronico el
dia 28 de octubre de 2004.

En este informe se especificaron los resultados obtenidos durante este primer afio del subproyecto,

asi como el reporte financiero con los montos ejercidos.

El resultado obtenido al finalizar el primer afio del subproyecto durante el cual se cumplié Unicamente
con una funcién preliminar, fue basicamente la blsqueda, seleccion y adquisicion de los equipos y
materiales necesarios para la implementacion del laboratorio:

e 7 computadoras

e 3 programas de software de entrenamiento auditivo

e 4 reproductores de discos compactos discrman

e 20 diademas de audifonos con micréfono integrado

e 21 libros

Se ejercid practicamente la totalidad del presupuesto asignado como se puede apreciar en la tabla
2.10.

Clave Importe
Partida Concepto Asignado Ejercido
231 Servicios externos $ 0.00 $ 1,000.00
411 Articulos, materiales y Utiles diversos $ 20,000.00 $ 28,342.38
431 Mobiliario, equipo e instrumental menores $ 0.00 $ 10,994.00
514 Equipo de cdmputo $ 100,000.00 $ 79,823.80
521 Libros $ 20,000.00 18,908.33
TOTAL PAPIME $ 140,000.00 $ 139,068.51

Tabla 2.10 Reporte financiero del primer aiio Elabord: MARV

Quedd pendiente que la escuela proporcionara el espacio adecuado donde instalar el Laboratorio de
Entrenamiento Auditivo Interactivo. Se adquirié el compromiso con la DGAPA de poner en

funcionamiento el Laboratorio tan pronto como se resolviera el problema del espacio fisico requerido.
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Segundo Afio

Primera Renovacion del Subproyecto

Como ya se ha mencionado con anterioridad, el subproyecto en su totalidad fue aprobado con una
duracion de tres afos. En el planteamiento del primer afio se solicitd presupuesto para adquirir treinta
computadoras, pero con el presupuesto asignado Unicamente se adquirieron siete. El comité
evaluador no autorizd un presupuesto tan elevado, pero dejo abierta la posibilidad de aprobar mas
recursos conforme a los resultados obtenidos durante el primer afio. Sin embargo, la escuela ain no
habia asignado un espacio fisico para el laboratorio al término del primer afo. Debido a esta situacion
el planteamiento para el segundo afio, en el que originalmente se planeaba duplicar el nimero de
equipos para poder brindar servicio a un mayor nimero de alumnos, tuvo que reformularse con un
criterio distinto que se sintetiza con el siguiente enunciado: poder operar con los recursos ya

adquiridos.

Para ello se realizé el planteamiento de renovacién de siguiente manera:®

Resumen

Al finalizar este primer periodo, se llevd a cabo la busqueda, seleccion y adquisicion de los recursos
necesarios para el laboratorio, y se contaba ya con las siete computadoras adquiridas, tres programas
de software de entrenamiento auditivo, equipos de reproduccion, audifonos, y libros tanto de consulta
como de dictados en papel que incluyeran discos compactos. Se estaba a la espera de la asignacion de
un lugar en donde se pudiera echar a andar el laboratorio.

Antecedentes

El drea de Formacién Musical (tronco comuin: solfeo, adiestramiento auditivo, armonia, contrapunto,
analisis musical) ha tenido la preocupacion de enfocar las materias musicales desde el punto de vista
auditivo, ya que el oido es el aspecto mas importante a desarrollar en la formacion integral del futuro
musico. Varios de los maestros participantes en el subproyecto han escrito articulos relacionados con
este tema. La responsable del subproyecto elaboré en 1994 un trabajo sobre la "Evaluacion de los
programas de entrenamiento auditivo para las computadoras Apple IT'y Macintosh'. En los Ultimos afios
llevé a cabo un proyecto de investigacion, presentado en los foros del III y IV Encuentros de
Investigacion en Educacién Musical, en que se aborda la "Evaluacidn de una secuencia para tomar
dictados tonales ritmico-meldédico-armoénicos a una voz", y "Aplicacién de un método programado para
tomar este tipo de dictados". El profesor Arturo Valenzuela tiene trabajos publicados acerca del "Solfeo y

® Textos extraidos del documento presentado ante la DGAPA para solicitar la primera renovacion del

subproyecto.
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Entrenamiento Auditivo en la Escuela Nacional de Musica". Ambos profesores conjuntamente han
elaborado un examen diagndstico de las Aptitudes Musicales Generales que se aplica a los aspirantes a
ingresar al ciclo propedéutico de esta escuela desde 1998. El interés en desarrollar las habilidades
auditivas de los alumnos se comparte por todos los participantes en este subproyecto.

Objetivos

Metas

Favorecer la seguridad y mayor dominio en el entrenamiento auditivo que es fundamental en la
actividad cotidiana de un musico para mejorar asi su futuro desempefo profesional.

Aprovechar los avances tecnoldgicos para brindar al alumno un apoyo en su aprendizaje musical
desde el punto de vista auditivo.

Lograr que el alumno tenga un espacio accesible, dentro de la misma escuela, en donde pueda
acudir a trabajar con los programas de computo que son interactivos y le ayudaran a desarrollar
tanto el oido como la entonacion, ambas actividades intrinsecamente conectadas.

Dar oportunidad al alumno de ser participe en su propio aprendizaje al permitirle disefar sus
sesiones de estudio de tal manera que cubra las deficiencias que siente en su propio desarrollo
auditivo con relacion al resto de sus companeros.

Dar al alumno con mayores o menores capacidades que el resto la oportunidad de explorar sus
propias capacidades auditivas, a fin de disefiar estrategias para resolver sus problemas
auditivos, y mejorar su propio desempeio de tal manera que se desarrolle a su propio paso, sin
frenar ni verse frenado por el resto del grupo.

Contar con un espacio adecuado, con amplitud de horario de atencién a usuarios: 8 horas
diarias distribuidas en los dos turnos: matutino y vespertino, con 7 computadoras multimedia
gue permitan a los alumnos acudir un minimo de dos horas semanales cada uno para hacer uso
de los programas de entrenamiento auditivo.

Atender una poblacion estimada de 80 alumnos de diferentes niveles (propedéutico y
licenciatura) de las asignaturas de Solfeo y Adiestramiento Auditivo.

Utilizar los tres programas de software adquiridos: Earmaster, Earope y Auralia, y evaluar su uso
y desarrollar un nuevo programa propio para nuestra poblacién estudiantil, elaborado por la
responsable de este proyecto y desarrollado por un programador para ser utilizado en las
computadoras del Laboratorio Interactivo, y que cumpla mas especificamente con los
requerimientos académicos de esta escuela.

Realizar un seguimiento del desempefio de los alumnos que utilicen estos programas en las
asignaturas sefaladas, con objeto de evaluar su utilidad.

Hipotesis

Al utilizar programas interactivos de Entrenamiento Auditivo, el alumno mejorara su rendimiento en las
distintas asignaturas que constituyen su formacion musical.

Metodologia

Acondicionar un espacio en donde instalar los equipos y programas de adiestramiento auditivo
adquiridos.

Lograr que los alumnos de nivel propedéutico (Solfeo) y licenciatura (Adiestramiento auditivo)
acudan al laboratorio un minimo de dos horas semanales a trabajar con los programas
de entrenamiento auditivo, como practica complementaria al trabajo realizado en dichas
asignaturas, y que fomente ademas el desarrollo autdonomo de los estudiantes, haciéndolos
participes de su propio aprendizaje.

Proponer que los maestros de Solfeo y Adiestramiento Auditivo consideren esta practica
individual como obligatoria, y lleven un registro del acceso y uso de los programas de computo
a través de la asignacion de un password por cada usuario, o bien del control de entrega de
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materiales en el caso de utilizar los libros de Métodos Programados acompaiiados de discos
compactos.

e Al final del periodo escolar, realizar una evaluacion de la eficiencia del proyecto al observar qué
tanto impacto tuvo el uso de estos programas en el desempefio de los alumnos en los cursos
mencionados.

Impactos del subproyecto

e Que los maestros puedan destinar un mayor tiempo de su clase para otro tipo de actividades
grupales que también son de gran importancia para la formacion de sus alumnos sin tener que
destinar demasiado tiempo al desarrollo auditivo, cuyas caracteristicas requieren mas bien de un
trabajo individual.

e Al mejorar las capacidades individuales de los alumnos mas rezagados, una vez que éstos
resuelvan sus carencias auditivas, que se fomente mayor rapidez y eficiencia en el aprendizaje
de las materias que constituyen el tronco comdn de la Formacién Musical (Solfeo,
Adiestramiento Auditivo, Armonia, Contrapunto, Analisis Musical, Historia), con lo cual se pueda
obtener un mejor rendimiento de los alumnos.

e Contar con un espacio adecuado para los alumnos, con amplitud de horario de atencion a
usuarios, con siete computadoras multimedia en las que se utilicen los programas interactivos
para que favorezcan su auto-aprendizaje y sirvan de reforzamiento a las asignaturas que
requieren la comprensién del lenguaje musical.

¢ Contar con computadoras y software para hacer frente a la demanda de la gran poblacién que
representan los grupos de Solfeo (nivel propedéutico) y de Adiestramiento Auditivo
(licenciatura), a los que va dirigido el proyecto, ya que abarcan la totalidad de las carreras de la
escuela (tronco comun), y se pretende que todos los alumnos que lo requieran puedan tener
acceso al Laboratorio de Entrenamiento Auditivo.

e Al mejorar individualmente su desempeno desde el punto de vista del oido, que el rendimiento
de los alumnos en el resto de las materias que constituyen su formacién musical se incremente
sustancialmente, y se logre una mayor integracion de los aspectos tedricos y practicos.

Calendarlo de actividades

Primer semestre del ciclo 05-1 (octubre a diciembre de 2004):

Recibir los programas de computadora que se adquirieron y no habian sido entregados aln por los
proveedores (Earope y Auralia), ademas de buscar el lugar adecuado para instalar y abrir el Laboratorio
de Entrenamiento Auditivo Interactivo.

Segundo semestre del ciclo 05-2 (febrero a agosto de 2005):

Poner en funcionamiento el Laboratorio, y continuar con las acciones planteadas en el subproyecto
(aplicacion y evaluacién del impacto en la formacion auditiva de los alumnos que lo utilicen).

Empezar a elaborar un programa de entrenamiento auditivo propio, que se pudiera aplicar en la escuela
y que pudiera satisfacer mas especificamente las necesidades de los alumnos de la poblacion escolar, de
acuerdo con los planes y programas de estudio (solfeo, adiestramiento auditivo, armonia).

Infraestructura

Implementar un aula de entrenamiento auditivo equipada con las siete computadoras adquiridas, que
brinde servicio a un gran nimero de alumnos de propedéutico y licenciatura.

Equipar cada computadora con micréfono y audifonos, mesa v silla para trabajar individualmente y sin
interferir con el resto de los usuarios.
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Disponer de un horario de 8 horas como minimo, 4 horas en la mafiana y 4 horas por la tarde, para dar
servicio al mayor nimero posible de usuarios.

Contar con una persona responsable de administrar los materiales de trabajo: discos compactos, libros o
copias fotostaticas, discman y audifonos, asi como para brindar atencién a cualquier problema ya sea
técnico o académico con el uso del laboratorio.

Reporte financiero

Nam. Montos
Partida Concepto Ano 2 Ano 3
182 Honorarios por servicios profesionales $ 30,000.00 $ 30,000.00
411 Articulos, materiales y Utiles diversos $ 8,000.00 $ 10,000.00
514 Equipo de computo $ 28,000.00 $ 30,000.00
521 Libros $ 10,000.00 $ 6,000.00
TOTAL PAPIME $ 76,000.00 $ 76,000.00

Tabla 2.11 Finanzas del Subproyecto
Justificacion de montos
Partida 182 - Honorarios por servicios profesionales

Contratacion de un programador externo para desarrollar el software de entrenamiento auditivo
planteado y que sirva para los fines didacticos especificos de la Escuela.

Partida 411 - Articulos, materiales y Utiles diversos

Adquisicion del software de programacion Visual Studio Professional 2003 en version académica para la
UNAM para desarrollar el Programa de Entrenamiento Auditivo para la escuela. Compra de fonery papel
para las impresiones del proyecto, asi como discos compactos.

Partida 514 - Equipo de computo

Compra de computadora con caracteristicas necesarias para poder desarrollar el nuevo software de
Entrenamiento Auditivo especifico para la Escuela Nacional de Musica y de una impresora laser en
blanco y negro para imprimir material didactico asociado a los programas y libros, y los resultados de las
evaluaciones del proyecto.

Partida 521 - Libros

Completar los libros sobre entrenamiento auditivo que aln no se habian surtido de la lista propuesta.
Adquisicion de libros de programacion especializados en aspectos referentes a musica (MIDI), y audio
digital para el desarrollo del nuevo software.

Productos

1. Sistemas informaticos: Dictados tonales ritmico-melddico-armonicos a una voz.
Disefio de un nuevo software que cumpla los objetivos de la comunidad escolar de la
Escuela Nacional de Mdusica, y ayude a los estudiantes a discriminar auditivamente
elementos importantes del lenguaje musical.

2. Acondicionamiento de espacios didacticos: Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo
Implementacion de un laboratorio donde los alumnos puedan acudir a hacer uso de
computadoras y material auditivo (métodos programados para tomar dictados
acompafados de discos compactos) para mejorar su habilidad.
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Dictamen del Comité Evaluador

Al igual que en el primer afio, el Comité de Evaluacién del Consejo del Area de Humanidades y las
Artes aprobd el planteamiento presentado para la primera renovacion del subproyecto PAPIME,

aunque de manera condicionada a que la escuela proporcionara el espacio para el laboratorio.

El dictamen dice lo siguiente:

Monto solicitado: $ 76,000.00 Cantidad Asignada: $ 31,000.00

Se aprueba de manera condicionada a que la Entidad Académica destine y habilite un espacio para el
laboratorio en cuestion. No se otorgan honorarios por servicios profesionales porque el Comité
considera necesaria la participacion de la DGSCA, para el desarrollo del software propuesto.

El dictamen final de este proyecto es: Aprobado

DESGLOSE
Clave Asignado
Partida PAPIME
182 $ 0.00
411 $ 1,000.00
514 $ 20,000.00
521 $ 10,000.00
SUMA $ 31,000.00

Tabla 2.12 Dictamen del Comité Evaluador’

Carta de Aceptacion de Apoyo

Con fecha del 31 de marzo de 2005 se aceptd por el Dr. Julio Vigueras Alvarez, responsable
institucional del proyecto y titular de la Escuela Nacional de Mdusica, enterado mediante oficio
DGAP/0789/DG/2005 que el subproyecto recibiria la renovacion del financiamiento econdmico
conforme a los lineamientos del PAPIME, quien asumié el compromiso de desarrollar las actividades

7 Dictamen emitido por el comité evaluador del Consejo del Area de las Humanidades y las Artes
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contempladas en él, asi como llevar a cabo el seguimiento del mismo y rendir los informes que se

solicitaran, de acuerdo con las siguientes bases:®

Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

Cuarta.-

Quinta.-

El subproyecto PAPIME debe continuar en el periodo de doce meses a partir del 31 de
marzo de 2005.

Este subproyecto se encontraba en su caso, sujeto a renovacidon cuando el plazo
establecido y para el cual fue inscrito, excediera mas de un periodo anual, de
conformidad con la evaluacion académica del Comité Evaluador del Area de
Humanidades y de las Artes.

El alcance, descripcién y calendario del subproyecto quedaron contenidos en el
expediente con clave EN406503 en poder de la Direccion General de Asuntos del
Personal Académico, en lo sucesivo DGAPA. Por lo que se manifesto estar conforme en
continuarlo con arreglo a lo previsto en el dictamen académico y en la asignacion
presupuestal emitida por el Comité del Area de Humanidades y de las Artes y el Comité
Directivo, ajustando para ello el programa de trabajo y objetivos contenidos en el
mismo, a afecto de cumplirlo en tiempo y forma.

Para la ejecucidon del subproyecto, se cuenta con la aportacion de la UNAM por un
monto de $ 31,000.00 (TREINTA Y UN MIL PESOS 00/100 M.N.), mismo que fue
asignado en un compromiso previo para el afio de trabajo por la DGAPA a Escuela
Nacional de Musica, y desglosado de conformidad a las partidas presupuestales
asignadas.

El Secretario o Jefe de la Unidad Administrativa es responsable del ejercicio
presupuestal, en coordinacién con el titular de la Entidad Académica y con el
responsable académico del subproyecto. Queda expresamente entendido que la
administracion, ejercicio y comprobacion de tales recursos esta sujeta a la normatividad
universitaria, y particularmente a lo establecido por las Reglas de Operacion del PAPIME.
La partida de honorarios (182), sélo puede destinarse a contratos de prestacion de
servicios profesionales, aprobados por el Comité Evaluador respectivo, y plenamente
justificados desde el punto de vista académico.

La partida de Edicion de Libros (222), sélo puede ser ejercida cuando los textos tengan
la aprobacién del Comité Editorial de la Entidad Académica y correspondan a la politica
editorial de la misma, en los términos del "Acuerdo por el que se crea el Consejo
Editorial de la Universidad Nacional Autonoma de México", emitido por el Rector el dia
26 de mayo del 2003.

Los libros publicados con los recursos del PAPIME, deben apegarse a los ordenamientos
editoriales y de distribucion de publicaciones establecidos por la UNAM,

La UNAM es la que figura como titular de los derechos de las patentes, marcas,
modelos, construccion de equipo, propiedad industrial, otros productos similares, etc.,
elaborados con recursos del PAPIME.

Al término del subproyecto, todos los equipos, libros, materiales, instrumentos, insumos,
etc., que se adquirieron con los recursos financieros aportados por el PAPIME son
propiedad de la UNAM. Estan bajo el resguardo de la Entidad Académica sede del

8 Carta de aceptacién de apoyo firmada el 31 de marzo de 2005 por el Dr. Julio Vigueras Alvarez, Director de la

Escuela Nacional de Musica y responsable institucional para los proyectos PAPIME ante la DGAPA, por la Lic.

Juana Ezquivel Flores, Secretaria Administrativa, por la Profa. Guadalupe Martinez Salgado, Responsable

académico del subproyecto, y por el Dr. Rafael Pérez Pascual, Director General de Asuntos del Personal

Académico.
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subproyecto, en el area de conocimiento en la cual se desarrolld el mismo. Se aplica la
normatividad vigente en la UNAM para su inventario.

Sexta.- Los subproyectos aprobados deben considerar el maximo aprovechamiento del equipo,
instalaciones y apoyo técnico disponible de la propia Entidad Académica sede del
subproyecto.

Séptima.- No se aprobaron transferencias de recursos a partidas que no hubieran sido autorizadas

por los Comités Evaluador y Directivo.

Sdlo en caso excepcional, de ser necesario, pueden autorizarse transferencias de
recursos financieros entre partidas autorizadas en el subproyecto, previo analisis de la
justificacién académica debidamente fundada por parte de los responsables
institucionales, quiénes presentan por escrito la peticién oficialmente a la Subdireccién
de Apoyo a la Docencia.

No se autoriza el uso de los recursos financieros aportados para la construcciéon o
adquisicion de infraestructura o equipamiento general de aulas, laboratorios, auditorios,
etc., ni para la adquisicion de equipos de computo portatiles, canones, televisores,
videoproyectores o similares, salvo en aquellos casos expresamente aprobados.
Tampoco para contratacion de técnicos o ayudantes que realicen tareas
correspondientes a funciones regulares y tabuladas de trabajo de la institucion, excepto
aquellos servicios técnicos o profesionales de caracter temporal que sean
imprescindibles para el desarrollo de los productos comprometidos.

Octava.- La DGAPA tiene la facultad de solicitar la auditoria o suspender el ejercicio de los
recursos asignados a la Entidad en los siguientes casos: a) una vez cumplido el plazo
dispuesto en la base primera, o b) cuando dichos recursos no estén comprobados en su
totalidad, en los conceptos autorizados en etapas anteriores, 0 ¢) cuando se incumpla
con algun condicionamiento al que el Comité Evaluador lo hubiere sujetado. Por su
parte, el Patronato Universitario, la Direccion General del Patrimonio Universitario y la
Contraloria tienen la intervencién que le confieren las disposiciones universitarias en
vigor.

Espacio Fisico (Aula)

Segun consta en el dictamen del Comité Evaluador, el proyecto quedd condicionado para este
segundo ano a que la entidad académica (Escuela Nacional de Musica) proporcionara el espacio fisico
para el laboratorio. El Dr. Julio Vigueras Alvarez, titular de nuestra entidad, adquirié el compromiso de
proporcionar el espacio y el apoyo necesarios para que el laboratorio pudiera estar en operacion

durante esta primera renovacién del subproyecto.

Hacia mediados del mes de octubre de 2005, la escuela por fin proporciond el espacio para la
implementacion del laboratorio. El lugar asignado es el cubiculo C-III-56, en el que se encuentra el
Aula de computo de Alumnos de la escuela, asi como las clases del Seminario optativo: “Introduccién
a la computacion” que imparte la profa. Leticia Armijo, con quien se comparte el espacio fisico desde

entonces.
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Instalacion

Una vez que se tuvo acceso al espacio fisico asignado por la escuela se procedié con la instalacién del
laboratorio. El departamento de informatica de la escuela, a cargo del Ing. Daniel Miranda, fue quien
se encargd del resguardo de los equipos de computo que se adquirieron durante el primer afio del
subproyecto, debido a que éstos no podian instalarse por la falta del espacio fisico adecuado para ello.
Dicho departamento fue el encargado de instalar las computadoras en el aula, de las cuales
Unicamente se colocaron tres debido a la falta de espacio suficiente para que cupieran todas. El resto
de los equipos continud bajo resguardo, hasta que se obtuviese un espacio mas amplio donde poder

instalarlos.

Se solicitd apoyo de la escuela para realizar el equipamiento del aula como lo establece la DGAPA en
el manual de procedimientos para los subproyectos PAPIME. Se proporcionaron tres mesas, una para
cada uno de los equipos que se pusieron a disposicién del laboratorio, como parte del equipamiento
necesario para éste. Se quedd todavia a la espera de que se realizara el cableado estructural, y la
instalacion de un switch ethernet requeridos para conectar en red las computadoras del laboratorio
para su funcionamiento adecuado. Esta instalacion se requirié porque los programas adquiridos estan
disefiados para trabajar en red, de manera que los usuarios de los programas puedan llevar la
estadistica de su estudio y avance sin importar en cual de los equipos disponibles trabajen.

Debido al largo periodo de tiempo que se tuvo que esperar para poder contar con el espacio fisico, y a
que el tiempo establecido para la ejecucion del subproyecto se estaba agotando, se decidié iniciar la
operacion del laboratorio, ain cuando la instalacion del cableado estructural y del switch ethernet del

aula no estuviera realizada.
Para poder ponerlo en funcionamiento, primero que nada se realizd la instalacion de los programas
adquiridos en cada una de las computadoras y se configurd cada una de ellas para su correcto

funcionamiento segun el siguiente criterio:

e A cada equipo se le asigné un nimero para ser identificado por los alumnos.
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e Se crearon dos cuentas de usuarios con las siguientes caracteristicas:

a) Usuario Administrador

Nombre de Usuario: LEAI

Privilegios: Administrador

Protegido por contrasena: Si

Descripcion: Este usuario se cred para poder configurar cada uno de los

equipos y es para uso exclusivo de los responsables del subproyecto.

b) Usuario para los alumnos

Nombre de Usuario: Equipo “N” (Donde “N” representa el nUmero asignado a
cada equipo)

Privilegios: Usuario Limitado

Protegido por contraseia: No

Descripcion: Este usuario se cred para que los alumnos puedan hacer uso
exclusivo del software de entrenamiento auditivo y del material del laboratorio.

e Se configuraron las cuentas de usuario para los alumnos de la siguiente manera:

1) Se realizd la restriccion de todos los programas de software ajenos al funcionamiento

del laboratorio.

2) Los programas que no se restringieron fueron:

EarMaster School 4

Auralia 2.1

Earope 1.6N

Windows Media Player
Microsoft Internet Explorer
Adobe Reader

Los audifonos que se adquirieron no se colocaron inicialmente en el laboratorio debido a que no se

tenia forma de fijarlos a los equipos de computo y no se contd con personal encargado de

resguardarlos y prestarlos a los alumnos.

Manual de Operaciones

Con la finalidad de llevar un adecuado control del uso del laboratorio, se disefid un pequefio manual

de operaciones, mismo que ha sufrido modificaciones conforme se ha ido desarrollando el proyecto.
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La operacion inicial se planed de la siguiente manera:
1) Informar a los maestros de las asignaturas de lenguaje musical del inicio de operaciones del

laboratorio mediante el siguiente oficio:°

Estimados profesores de Solfeo y Adiestramiento Auditivo de la Escuela Nacional de Musica de la
U.N.A.M.

PRESENTE

Me permito hacer de su conocimiento que proximamente empezaremos a trabajar con las
primeras tres computadoras de nuestro largamente planeado Laboratorio de Entrenamiento
Auditivo Interactivo, proyecto PAPIME apoyado por la DGAPA para la mejora de la ensefianza de
los cursos de Solfeo y Adiestramiento Auditivo que impartimos. El espacio que se nos ha
asignado es el lado derecho de lo que antes era la sala de computadoras para alumnos (tres
computadoras de color negro) y funcionara de Lunes a Viernes en ambos turnos, de acuerdo a
los horarios especificados en la puerta de dicho salén. Por lo pronto, contamos con tres
computadoras y si posteriormente disponemos de mas espacio, tenemos otras cuatro que ya
fueron adquiridas con los fondos proporcionados por DGAPA.

Con el objeto de iniciar con buen éxito este proyecto, me permito invitar a Ud. a inscribir a sus
alumnos que quieran participar y llenar la hoja de registro que se ha elaborado para tal fin, en Ia
que se piden datos de su grupo, asi como los nombres de los alumnos, su carrera y nimero de
cuenta a fin de generar una clave para cada usuario con la cual se pueda registrar su trabajo en
la computadora y poder asi llevar un control estadistico del uso de los equipos para reportar la
eficacia del proyecto. Solamente se podran inscribir alumnos regulares, ya que tendran que
proporcionar su credencial vigente al momento de hacer uso de las computadoras. También es
necesario que cada uno de los usuarios cuente con sus propios audifonos, y si asi lo requiere,
con un microfono personal para utilizar con alguno de los programas.

Se le proporcionara, pues, a cada maestro una hoja para que se registren los alumnos de su
grupo que quieran hacer uso de los equipos, misma que podran llenar y dejar en mi casillero
durante la préxima semana (G. Guadalupe Martinez Salgado). Es necesario hacer patente el
compromiso que adquieren los muchachos al tomar parte en este proyecto, ya que se trata de
que utilicen el equipo con responsabilidad y con e! firme propdsito de trabajar individualmente
en su desarrollo auditivo, asi como afirmar sus conocimientos tedricos de la manera mas
efectiva y eficiente posible. Por ello, en caso de que algun usuario se comprometa a utilizar un
espacio y no acuda a aprovecharlo, se cancelara su derecho a utilizar este servicio. Si acaso
hace uso de los libros y discos que se le proporcionen, no debera escribir nada en ellos ya que
son Unicamente material de consulta, y todo lo que anote debera hacerlo en su propio cuaderno
pautado. El usuario se hace responsable del manejo cuidadoso del equipo, asi como de los
discos compactos para tomar dictados.

Los alumnos previamente registrados podran hacer uso del material durante una hora,
dependiendo de la demanda, en caso de que el siguiente usuario estuviera esperando su turno
para trabajar a su vez; de no ser asi, lo podra seguir utilizando por mas tiempo. Para dar un uso
equitativo a los equipos y hacer mas eficiente el tiempo de los usuarios, cada alumno podra
reservar un espacio en el horario que pueda acudir al salon para trabajar en alguno de los tres

° Carta dirigida a los maestros de las asignaturas de Formacién Musical con fecha del 9 de noviembre de 2005.
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equipos disponibles, escribiendo su nombre en las hojas que estaran en la puerta del salén. Al
terminar su sesion de estudio, debera notificarlo al empleado encargado de este espacio para

que revise que el equipo quede apagado, completo y en buen estado para que lo utilice el
siguiente usuario.

Espero que este espacio se convierta en un lugar adecuado para motivar y reafirmar a los
alumnos en su aprendizaje auditivo y que resulte de gran utilidad para todos. Sin mas, me
despido de Ud. con un cordial saludo.

Atentamente

Por mi raza hablara el espiritu

Profa. G.Guadalupe Martinez Salgado
Responsable del proyecto PAPIME

2) Realizar un registro de los alumnos de dichas asignaturas. Para dicho registro se disefid el
siguiente formato:

Formato de Alta de Alumnos
Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo LEAL-AG
Profesor Ciclo Escolar
Asignatura Sem/Ano Horario
Nivel: [J Posgrado [J Licenciatura [J Propedéutico Turno
Sem/| Fechade
No. Cuenta Nombre Completo del Alumno Carrera/Instrumento g Nacimiento
Afo | dd [mm| aa
1
2
3
4
5
6
7
8

Figura 2.1 Formato de Alta para el registro de Alumnos

Dicho formato fue entregado a los profesores de las asignaturas de Lenguaje Musical junto con
el oficio mencionado en el inciso anterior para que lo llenaran con los datos de sus alumnos
inscritos. Una vez llenos se capturaron en una base de datos en Microsoft Access los datos de
los alumnos, con lo que se cred el padrén de los alumnos inscritos para el uso del laboratorio

en estas asignaturas.
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3) Establecer el siguiente sistema para el uso del laboratorio con el que se pueda llevar un

adecuado control y registro de los alumnos que lo utilicen:

e Brindar un horario de atencion de lunes a viernes de 9:00 a 15:00hrs. y de 16:00 a
20:00hrs.

e Implementar un sistema de reserva de horarios con anticipacion de varios dias, dado
que la poblacién que puede hacer uso del mismo es de mas de 300 alumnos inscritos
en las asignaturas de Lenguaje Musical, y Unicamente se contd con tres computadoras

instaladas en el laboratorio.
Dicho sistema de reserva se disefid de la siguiente manera:
a) En la puerta del laboratorio se colocd un formato en el que los alumnos que

quisieran hacer uso del laboratorio pudieran reservar un horario en uno de los

equipos instalados.

LU N ES Horario para el uso de computadoras del
Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo
Fecha / /
dia mes ano BT
Horario Nombre Completo del Alumno Num. Cuenta
9:00 - 10:00 am
10:00 - 11:00 am
n 11:00 - 12:00 pm
© | 12:00-1:00 pm
,9' 1:00 - 2:00 vpm
g_ 2:00 - 3:00 pm
w1 | 400-500pm
5:00 - 6:00 pm

Figura 2.2 Formato de Reserva de Horarios

b) Para reservar un horario Unicamente debian escribir su nombre y su nimero de

cuenta en el horario y equipo en el que quisieran reservar.

c) El alumno, al reservar un horario, adquiere el compromiso de cumplir asistiendo en

el horario reservado para no quitarle la posibilidad de estudiar a otros alumnos.
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e Cualquier alumno inscrito puede hacer uso del laboratorio en el momento en el que

deseara presentarse, siempre y cuando haya un equipo disponible para su uso.

e El tiempo que un alumno puede estudiar en un equipo del laboratorio se establecié de
una hora por alumno. En caso de que no haya otro alumno esperando turno en el

equipo en el que se esta trabajando, se puede extender de manera indefinida.

e Para hacer uso del laboratorio es necesario presentar credencial y registrarse en la

oficina que se encuentra al lado del laboratorio.

e Cada alumno debia llevar sus propios audifonos debido a que los que se adquirieron
para el laboratorio no se habian instalado todavia de forma permanente en las

computadoras.

Seleccion y Adquisicion de Recursos

El presupuesto asignado para la adquisicion de recursos de este segundo afo del subproyecto estaba
condicionado a que la escuela proporcionara el espacio fisico para el laboratorio. Como se menciona
con anterioridad, dicho espacio fue asignado apenas a mediados del mes de octubre de 2005.

En vista de que habian transcurrido varios meses en que no se habia podido poner en funcionamiento
el laboratorio y que no quedaba mucho tiempo del otorgado para disponer de los recursos, se solicitd
a la Subdirectora de Apoyo a la Docencia de la DGAPA, Q. Hortensia Santiago tener en reserva los

fondos asignados al subproyecto, por un término de tres meses, de noviembre a enero de 2006.

Dicha extension se solicitd con fecha del 27 de octubre de 2005, debido a que el subproyecto fue
aprobado de manera "condicionada a que la entidad académica destinara y habilitara un espacio para
el laboratorio en cuestion", situacion que fue resuelta a mediados del mismo mes con la asignacion
del lugar en el cual se estaba habilitando el Laboratorio. Se esperaba hacer uso del nuevo

presupuesto en cuanto el lugar quedara instalado.°

10 Esta carta se envié con copias para el Dr. Julio Vigueras, director de la Escuela Nacional de Musica, la Lic.

Rosana Isunza, enlace PAPIME en la ENM, la Lic. Juana Ezquivel, Secretaria Administrativa de la ENM, vy la Lic.
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1. Equipo de computo

Se adquirié un equipo adicional con las siguientes caracteristicas:

5. Libros

Marca: | 7oshiba

Modelo: | PTA50U-0390

Procesador: | /nte/ Centrino

Memoria RAM: | 512 Mb

Disco Duro: | 80 Gb

Sistema Operativo: | Windows XP Home Edition

Pantalla: | XGA 15”7 TFT

Tarjeta de Red: | £thernet 10/100 BaseT

Tarjeta de sonido:

Tabla 2.13 Equipo de computo Adquirido

La adquisicion de libros, tanto de consulta como de material auditivo (discos compactos

asociados a métodos programados), se realizd con base en una lista en la que se incluyeron 24

titulos. Del total de 24 libros solicitados se adquirieron los siguientes:

1 Bruce Benward, J. Timothy Kolosick
Ear Training w/Transcription CD
2 Bruce Benward, J. Timothy Kolosick
Department Audio CDs for use with Ear Training (Audio CD)
3 Leo Kraft
Gradus I: An Integrated Approach to Harmony, Counterpoint, and Analysis
4 Leo Kraft
Gradus II: The Second Year and After : An Integrated Approach to Harmony,
Counterpoint, and Analysis
5 Michael Horvit, Timothy Koozin, Robert Nelson
Music for Ear Training (with CD-ROM and Workbook) (Spiral-bound)
6 Earl Henry
Sight Singing
7 Reginald O. Morris, Howard Ferguson
Preparatory Exercises in Score Reading

Ma. Teresa Vazquez Vazquez, Jefa del Departamento de Presupuesto de la ENM, con acuse el 28 de octubre de

2005 por todos ellos.
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8 Reginald O. Morris
Figured Harmony at the Keyboard, Part 1
9 Steven M. Demorest
Building Choral Excellence: Teaching Sight-Singing in the Choral Rehearsal

Tabla 2.14 Libros adquiridos

Servicio Social

Durante este segundo ano, se abrid un programa de Servicio Social para que alumnos pasantes
pudieran dar apoyo académico y técnico a los usuarios que hacen uso del laboratorio. Se
determinaron las siguientes funciones para los alumnos que quieran realizar su de Servicio Social en el

laboratorio:

1. Aprender a utilizar los programas de entrenamiento auditivo instalados para poder dar asesoria
a los usuarios del laboratorio.

2. Encargarse del resguardo y préstamo de los libros de Entrenamiento Auditivo y los discos
compactos que los acompafan.

3. Llevar control del uso de los equipos por parte de los alumnos, capturando la informacién en
una base de datos.

4. Documentar y reportar los problemas y/o incidentes que se presenten en el laboratorio, en la
base de datos, a través de la forma de captura correspondiente.

5. Realizar las actividades académicas que se han requerido y se seguiran necesitando para el
buen funcionamiento del Laboratorio.

6. Proveer los formatos creados para llevar el registro y control del uso del laboratorio, para que

no se interrumpa dicho proceso.

Se inscribieron dos alumnos para realizar su servicio social durante este segundo afio del laboratorio.
Su apoyo ha sido indispensable para la operacion y buen funcionamiento del aula, asi como para

llevar el registro y control de la misma.

Entre las actividades que desempefiaron los dos alumnos de servicio social estuvo la captura de datos
de los alumnos que registraron los profesores de las asignaturas de lenguaje musical en los formatos

que se les proporciond (figura 2.1) al igual que la captura de datos del registro del uso del laboratorio.
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Adicionalmente, ayudaron a traducir varios de los libros adquiridos, debido a que algunos de ellos
estan en inglés. Dichas traducciones estan disponibles para que los alumnos puedan hacer uso de
todos los libros sin tener el problema del idioma.

Informe Académico

Este segundo afio del subproyecto se logré por fin iniciar la operacién del laboratorio, aunque
Unicamente se hizo con tres de los siete equipos adquiridos. Aunque no se pudieron instalar todos los
equipos fue un gran logro la puesta en marcha del laboratorio. Una vez finalizadas las actividades, y el
plazo de tiempo otorgado por la DGAPA para la realizacion del subproyecto, se presentd el Informe
Académico correspondiente al segundo afio. Dicho informe fue presentado a través del portal de

Internet de la DGAPA en formato electronico el dia 30 de marzo de 2006.

En dicho informe se presentan los siguientes resultados obtenidos durante este segundo afio del

subproyecto, asi como el reporte financiero con los montos ejercidos.

Se logré que el espacio donde se instalaron las computadoras estuviera disponible en un horario de
lunes a viernes de 9:00 a 15:00 hrs y de 16:00 a 20:00 hrs. con excepcion del horario en que da

clases en el mismo cubiculo la maestra Leticia Armijo.

Se instalaron los tres programas Earope, EarMaster y Auralia, de los cuales se pusieron en
funcionamiento Unicamente estos dos Ultimos. Esto se debe a que el software Earope requiere de la
instalacion de las computadoras en red para poder funcionar y el aula aun no contaba con dicha

instalacion.

Se abrid un programa de Servicio Social para que alumnos pasantes puedan dar apoyo académico y
técnico a los usuarios que tengan problemas con algunos de los conceptos que se manejan en los

programas.

Se definieron los procesos para el funcionamiento del Laboratorio para lo cual se elabord una base de
datos en la cual llevar el registro, seguimiento y control del uso del laboratorio.
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Se dio la oportunidad a los maestros de inscribir a sus alumnos en el Laboratorio, para que puedan
hacer uso de los programas.

Desde noviembre de 2005, fecha en que empezo a operar el laboratorio, se habian inscrito un total de
23 grupos de las asignaturas del area de Formacidon Musical y Piano: Solfeo, Solfeo y Entrenamiento
Auditivo, Adiestramiento Auditivo, Seminario de Didactica Musical, Seminario de Apoyo Tecnoldgico a

la Educacion Musical, y Piano con un total de 160 alumnos.

El seguimiento individual de los alumnos que utilizaron el laboratorio no se pudo realizar debido a que
esta funcién, dentro de cada uno de los programas instalados, depende de la instalacion en red de las
computadoras.

Se publicé el articulo “El Entrenamiento Auditivo Interactivo”™

escrito por la Dra. Guadalupe Martinez
y Mario A. Ramirez Varela en la Revista Digital Universitaria de la UNAM. En dicho articulo se habla del
desarrollo del oido en un musico como una de las tareas mas importantes para su vida profesional. En
la etapa formativa es uno de los aspectos que deberian considerarse prioritarios, pero esto no
necesariamente ocurre. Es una labor tediosa y dificil de llevar a cabo, especialmente en la etapa
inicial. De como para cubrir esta necesidad primordial, un grupo de maestros de asignaturas tedrico -
musicales decidid plantear este subproyecto PAPIME para la implementacion del Laboratorio de
Entrenamiento Auditivo Interactivo en la Escuela Nacional de Musica, en donde los estudiantes
pudieran acudir a trabajar individualmente en computadora para hacer uso de programas que los

ayudaran a desarrollar su oido y mejorar asi la calidad de su formacion musical.

Se elabord la “Guia de Usuarios para el Uso del Laboratorio” para que los usuarios conozcan el
funcionamiento del laboratorio, como acceder a los programas, registrar sus datos y consultar sus

resultados.

1 publicado en la Revista Digital Universitaria Volumen 7 Num. 2, con fecha del 10 de febrero de 2006 en la

siguiente direccion electrdnica: http://www.revista.unam.mx/vol7/num2/art12/int12.htm. ISSN: 1607-6079.
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Se elaboraron los formatos necesarios para registrar a los usuarios del laboratorio con los siguientes
datos: grupo, profesor, asignatura, nivel, semestre, carrera e instrumento, y para llevar un registro de

los alumnos que hacen uso del laboratorio.

Se elabord una base de datos con la informacion de los usuarios del laboratorio, misma que sirve para

llevar el registro, control, seguimiento y el uso de los programas por parte de los alumnos inscritos.

Se quedo a la espera de que se instalaran los cuatro equipos que aldn no se habian utilizado, y que la
escuela realizara el cableado estructural y proporcionara el switch ethernet para conectar en red los
equipos, requisito indispensable para poder controlar la estadistica de los usuarios, y poner en

funcionamiento el programa Earope.

Se adquirié un equipo de cdmputo para realizar la capacitacion y presentacién del laboratorio a toda

la comunidad de la escuela.

Se adquirieron nueve libros relacionados con el entrenamiento auditivo, que se suman a los adquiridos

en el primer afio para ampliar la bibliografia especializada en la escuela.

Se presento el siguiente reporte financiero al finalizar el periodo:

Clave Importe
Partida Concepto Asignado Ejercido
411 Articulos, materiales y Utiles diversos $ 1,000.00 $ 1,000.00
514 Equipo de cdmputo $ 20,000.00 $ 20,000.00
521 Libros $ 10,000.00 $ 9,873.00
TOTAL PAPIME $ 31,000.00 $ 30,873.00

Tabla 2.15 Reporte financiero del segundo afio
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Tercer Afio

Durante el segundo afo del subproyecto se logré poner en marcha el laboratorio, aunque de manera
parcial, Unicamente con tres equipos. La curva de aprendizaje y el establecimiento de procesos y
procedimientos para el funcionamiento adecuado del laboratorio, se dieron durante el inicio de
actividades del mismo. La meta para este tercer afio fue promover su uso en la comunidad estudiantil
y lograr que se asigne un espacio en el que se instalen el resto de los equipos adquiridos durante el
primer afio del subproyecto. Otro de los aspectos que quedaron pendientes en el segundo ano es la
instalacion en red de los equipos, y la configuracion de los programas de entrenamiento auditivo para

almacenar la estadistica individual de cada estudiante aprovechando la red local requerida.

Segunda Renovacion'?

Resumen

Después de haber adquirido el equipo y programas de entrenamiento auditivo, y haber instalado tres de
las siete computadoras para iniciar el trabajo del laboratorio, se ha tenido una respuesta que ha
superado las expectativas originales.

Estando muy interesados, tanto maestros como alumnos, en el empleo de esta herramienta como apoyo
a la formacion musical, se pretende en este afio poner en pleno funcionamiento el laboratorio, con todos
los equipos y programas adquiridos, ademas de la infraestructura que todavia se requiere para que
pueda rendir los frutos que se plantearon en un principio.

12 Texto extraido del proyecto presentado ante la DGAPA para solicitar la segunda renovacion del subproyecto
PAPIME.
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Antecedentes

El Laboratorio contd ya con un espacio asignado, aunque insuficiente, puesto que Unicamente se
pudieron instalar tres de los siete equipos adquiridos. Los alumnos se encuentran trabajando
regularmente con los programas FarMastery Auralia, los cuales todavia no habian podido ofrecer una
estadistica precisa debido a que no se tenian los equipos conectados en red. Adicionalmente, el
programa Farope no se habia podido instalar por la misma razén. No obstante, el Laboratorio se
encontraba en funcionamiento y esta rindiendo frutos como pueden reportar los usuarios que han hecho
uso del laboratorio.

Objetivos

e Adecuar el contenido de los programas de computo a las necesidades de cada usuario, de
acuerdo a su nivel y avance logrado.

e Elaborar examenes de diagnostico y seguimiento para registrar el avance logrado por los
alumnos en su desarrollo auditivo.

e Lograr el control estadistico preciso de los usuarios para poder registrar la eficiencia de los
programas.

Metas

e Contar con mayor espacio para poder instalar los equipos que faltan y conectar todo el
laboratorio en red.

e Instalar un switch ethernety un sistema de almacenamiento en red.

e Actualizar las versiones de software para aprovechar las mejoras realizadas a estos programas.

e Poner en funcionamiento el programa £arope que requiere que los equipos estén conectados en
red.

Metodologia

e Actualizar y Complementar la Base de Datos de usuarios para poder hacer el seguimiento
estadistico.

e Publicar las guias de uso del laboratorio.

e Terminar de implementar el laboratorio para su optimo funcionamiento (conexiéon en red de
equipos, actualizacion de software, adecuacion de niveles de adelanto para los distintos
usuarios, revision y adecuacion de procesos de registro, uso y almacenamiento de resultados).

e Realizar el andlisis estadistico de los resultados.

Impactos del subproyecto
e Contar con todas las computadoras y software adquiridos y en funcionamiento, para hacer
frente a la demanda creciente de alumnos que requieren este servicio.
e Evaluar la eficiencia del uso del laboratorio en el desarrollo auditivo en la formacion musical de
los alumnos.

Calendario de actividades

Primer semestre del ciclo 07-1 (octubre a diciembre de 2006):

Se pretende contar con todos los equipos conectados en red y con un sistema de almacenamiento
independiente, elaborar los examenes para diagnostico y seguimiento del avance de los alumnos y
complementar la base de datos de control de usuarios.
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Seqgundo semestre del ciclo 07-2 (febrero a junio de 2007):

Aplicar los examenes para diagnostico y seguimiento del avance de los alumnos, concluir la estadistica
del uso del laboratorio y elaborar el informe de eficiencia del mismo.

Infraestructura

Extender el espacio del Aula para poner en funcionamiento todas las computadoras.
Adquirir un switch de red con capacidad suficiente para contectar todos los equipos.

Adquirir un equipo de almacenamiento en red independiente donde almacenar la estadistica del
laboratorio.

Implementar la red de area local para lograr el funcionamiento adecuado del laboratorio.

Adquirir una impresora laser para la impresion de reportes, listados, estadisticas, formatos, guias y
demas material relacionado con el funcionamiento del laboratorio.

Reporte financiero
Nam.
Partida Concepto Montos
411 Articulos, materiales y Utiles diversos $ 17,000.00
514 Equipo de computo $ 12,000.00
521 Libros $ 6,000.00
TOTAL PAPIME $ 35,000.00

Tabla 2.16 Finanzas del Subproyecto
Justificacion de montos

Partida 411 - Articulos, materiales y Utiles diversos

Actualizacién de los programas de software: Auralia 3 'y EarMaster 5.

Adquirir el switch ethernet para conectividad en red indispensable para el funcionamiento adecuado de
los programas.

Partida 514 - Equipo de computo

Adquirir un disco duro de almacenamiento en red para controlar y centralizar la estadistica de los
usuarios del laboratorio.

Adquirir una impresora que cubra las necesidades rutinarias del laboratorio.

Partida 521 - Libros
Terminar de adquirir los libros que se tenian cotizados y todavia no se habian adquirido para el uso del
laboratorio.

Productos

1. Formacion de recursos humanos: Mario Alberto Ramirez Varela.
Para obtener el titulo de Lic. en Educacion Musical. Grado de Avance 20%

2. Materiales impresos: Informe del funcionamiento del Laboratorio de Entrenamiento Auditivo
Interactivo.
Determinacién de los recursos tecnoldgicos para resolver la problematica del
entrenamiento auditivo en la formacion profesional del musico. Estadistica para
demostrar la eficacia del uso de los programas de Entrenamiento Auditivo Interactivo.
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Aportaciones

Lograr una mayor independencia del alumno en la preparacién de su desarrollo auditivo que le permita
lograr una mejor formacion profesional.

Dejar en operacidn un espacio que le brinde servicio a las generaciones futuras de musicos en
formacion.

Dictamen del Comité Evaluador

Al igual que en los dos afios anteriores, el Comité de Evaluacion del Consejo del Area de Humanidades
y las Artes aprobd el planteamiento presentado para la segunda renovacién del subproyecto PAPIME.
Este dictamen no esta condicionado como el de la primera renovacion, sin embargo se menciona que
se espera que se habilite un espacio adecuado y se envia copia del dictamen al Director de la Escuela

Nacional de Mdsica, el Dr. Julio Vigueras Alvarez.

El dictamen dice lo siguiente:

Monto solicitado: $ 35,000.00 Cantidad Asignada: $ 35,000.00

E! Comité Evaluador aprueba la renovacion del proyecto puesto que considera que apoya el
mejoramiento de la ensefianza mediante nueva tecnologia, tan necesaria, para cursos basicos de
solfeo.

Se espera que la entidad académica habilite a la brevedad un espacio adecuado para el uso de esta
nueva infraestructura.

Ccp.- Julio Vigueras .- Director de la ENM.- Presente.

El dictamen final de este proyecto es: Aprobado

DESGLOSE
Clave Asignado
Partida PAPIME
411 $ 17,000.00
514 $ 12,000.00
521 $ 6,000.00
SUMA $ 35,000.00

Tabla 2.17 Dictamen del Comité Evaluador'?

13 Dictamen emitido por el comité evaluador del Consejo del Area de las Humanidades y las Artes
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Carta de Aceptacion de Apoyo

Con fecha del 27 de junio de 2006 se aceptd por el Dr. Julio Vigueras Alvarez, responsable
institucional del proyecto y titular de la Escuela Nacional de Mdusica, enterado mediante oficio
DGAP/1807/DG/2006 que el subproyecto recibira la renovacion del financiamiento econdmico
conforme a los lineamientos del PAPIME, asumié el compromiso de desarrollar las actividades
contempladas en él, asi como llevar a cabo el seguimiento del mismo y rendir los informes que se

soliciten, de acuerdo con las siguientes bases:*

Primera.- El subproyecto PAPIME antes sefialado, habra de continuarse en el periodo de doce
meses a partir del 27 de junio de 2006.
Este subproyecto se encontrard en su caso, sujeto a renovacién cuando el plazo
establecido y para e! cual fue inscrito, exceda mas de un,perl'odo anual, de conformidad
con la evaluacién académica del Comité Evaluador del Area de Humanidades y de las
Artes.

Segunda.- El alcance, descripcion y calendario del subproyecto quedan contenidos en el expediente
con clave EN406503 en poder de la Direccién General de Asuntos del Persona!
Académico, en lo sucesivo DGAPA. Por lo que manifiesto estar conforme en continuarlo
con arreglo a lo previsto en el dictamen académico y en la asignacion presupuestal
emitida por el Comité del Area de Humanidades y de las Artes y el Comité Directivo.
Ajustando para ello ei programa de trabajo y objetivos contenidos en el mismo, a afecto
de cumplirlo en tiempo y forma.

Tercera.- Para la ejecucién de! subproyecto, se contara con la aportacién de la UNAM por un
monto de $ 35,000,00 (TREINTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), mismo que sera
asignado en un compromiso previo para el afo de trabajo por la DGAPA a Esc. Na!, de
Musica, y desglosado de conformidad a las partidas presupuestales asignadas.

Cuarta.- El Secretario o Jefe de la Unidad Administrativa serd responsable del ejercicio
presupuestal, en coordinacién con el titular de la Entidad Académica y con el
responsable académico del subproyecto. Queda expresamente entendido que la
administracion, ejercicio y comprobacion de tales recursos estara sujeta a la
normatividad universitaria, y particularmente a lo establecido por las Reglas de
Operacién del PAPIME.

Quinta.- La partida para apoyo académico (187), s6lo se destinara para la prestacion de servicios
profesionales, aprobados por el Comité Evaluador respectivo, y plenamente justificados
desde el punto de vista académico.

14 Carta de aceptacion de apoyo firmada el 27 de junio de 2006 por el Dr. Julio Vigueras Alvarez, Director de la
Escuela Nacional de Musica y responsable institucional para los proyectos PAPIME ante la DGAPA, por la Lic.
Betty Zanolli Fabila, Secretaria Administrativa, por la Profa. Guadalupe Martinez Salgado, Responsable

académico del subproyecto, y por el Dr. Alipio G. Calles, Director General de Asuntos del Personal Académico.
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Sexta.-

Séptima.-

Octava.-

La partida de Edicion de Libros (222), sélo podra ser ejercida cuando los textos tengan
la aprobacion del Comité Editorial de la Entidad Académica y correspondan a la politica
editorial de la misma, en los términos del “Acuerdo por el que se crea el Consejo
Editorial de la Universidad Nacional Auténoma de México”, emitido por el Rector el dia
26 de mayo de 2003.

Los libros publicados con los recursos del PAPIME, deberan apegarse a los
ordenamientos editoriales y de distribucion de publicaciones establecidos por la UNAM.
La UNAM sera la que figure como titular de los derechos de las patentes, marcas,
modelos, construccidon de equipo, propiedad industrial, otros productos similares, etc.,
elaborados con recursos del PAPIME.

Al término del subproyecto, todos los equipos, libros, materiales, instrumentos, insumos,
etc., que se adquieran con los recursos financieros aportados por el PAPIME seran
propiedad de la UNAM. Estaran bajo el resguardo de la Entidad Académica sede del
subproyecto, en el area de conocimiento en la cual se desarrollé el mismo. Se aplicara la
normatividad vigente en la UNAM para su inventario.

Los subproyectos aprobados deberan considerar el maximo aprovechamiento del
equipo, instalaciones y apoyo técnico disponible de la propia Entidad Académica sede
del subproyecto.

No se aprobaran transferencias de recursos a partidas que no hayan sido autorizadas
por los Comités Evaluador y Directivo.

Sdlo en caso excepcional, de ser necesario, podrian autorizarse transferencias de
recursos financieros entre partidas autorizadas en el subprcyecto, previo analisis de la
justificaciéon académica debidamente fundada por parte de los responsables
institucionales, quienes presentaran por escrito la peticion oficialmente a la Subdireccion
de Apoyo a la Docencia.

No se autoriza el uso de los recursos financieros aportados para la construccion o
adquisicion de infraestructura o equipamiento general de aulas, laboratorios, auditorios,
etc., ni para la adquisicion de equipos de computo portatiles, cafiones, televisores,
videoproyectores o similares, salvo en aquellos casos expresamente aprobados.
Tampoco para contratacion de técnicos o ayudantes que realicen tareas
correspondientes a funciones regulares y tabuladas de trabajo de la instituc:6n, excepto
aquellos servicios técnicos o profesionales de caracter temporal que sean
imprescindibles para el desarrollo de los productos comprometidos

La DGAPA tendra la facultad de solicitar la auditoria o suspender el ejercicio de los
recursos asignados a la Entidad en los siguientes casos: a) una vez cumplido el plazo
dispuesto en la base primera, o b) cuando dichos recursos no estén comprobados en su
totalidad, en los conceptos autorizados en etapas anteriores, 0 c) cuando se incumpla
con algun condicionamiento al que el Comité Evaluador lo hubiere sujetado. Por su
parte, el Patronato Universitario, la Direccion General del Patrimonio Universitario y la
Contraloria tendran la intervencidon que le confieren las disposiciones universitarias en
vigor.
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Espacio Fisico (Aula)

En el informe académico presentado al finalizar el segundo afo del subproyecto se especifica que
Unicamente se habian utilizado tres de los siete equipos adquiridos durante el primer afo, debido a
que el espacio proporcionado por la escuela no era suficiente para instalar mas equipos. Por esta
razon, el Comité Evaluador de las Humanidades y de las Artes espera, en su dictamen, que la escuela

proporcione un espacio adecuado en donde instalar la infraestructura completa del laboratorio.

En virtud de que la escuela no ha proporcionado tal espacio, se reorganizé el mobiliario del aula de

forma tal que se pudieran instalar las siete computadoras adquiridas.

Instalacion

A principios del mes de diciembre de 2006, el departamento de informatica de la escuela por fin
proporciond el switch ethernet requerido y solicitado desde el primer afio del subproyecto. Para
mediados del mes de febrero de 2007 se realizd la instalacion del cableado estructural para la

conexion en red de los equipos.

Se solicitd al departamento de informatica de la escuela que colocara los cuatro equipos que se
adquirieron durante el primer ano del subproyecto y que no se habian podido utilizar por la falta
espacio, problema que quedd resuelto con la reorganizacion del mobiliario del aula del laboratorio. Los
equipos se colocaron en sus respectivos lugares y se procedid a instalarlos conforme al criterio

establecido en el segundo afo del subproyecto.

Adicionalmente a la configuracidon descrita en el segundo afio del subproyecto, se configuraron todos
los equipos para su trabajo en red. Para ello, a cada equipo se le asigné una direccion IP fija, debido a
que no se cuenta con un servidor DHCP (por sus siglas en inglés: Dynamic Host Configuration
Protocol). Un servidor DHCP es aquel que utiliza el protocolo DHCP, que permite a los nodos de una
red IP obtener sus parametros de configuracion automaticamente. Se trata de un protocolo de tipo

cliente/servidor en el que generalmente un servidor posee una lista de direcciones IP dinamicas y las
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va asignando a los clientes conforme éstas van estando libres, sabiendo en todo momento quien ha

estado en posesidn de esa IP, cuanto tiempo la ha tenido, a quien se la ha asignado después.®

El segmento de direcciones IP utilizado para la red del laboratorio es el siguiente:

Descripcion Datos
Segmento de Direccidnes IP 192.168.245.0
Direccion IP Inicial 192.168.245.1
Direccién IP Final 192.168.245.254
Mascara de Subred 255.255.255.0
Puerta de Enlace Sin Puerta de Enlace
Servidor DNS Sin servidor DNS

Tabla 2.18 Segmento de direcciones IP de la red del laboratorio. '®

Cada equipo, ademas de tener un nombre Unico en la red, se configuré con una direccion IP fija
diferente que lo identifica dentro de la red. A cada uno de los equipos se les aplicd la misma
configuracion de red, y una direccion IP fija asignada dentro del segmento de direcciones que se

menciona en la tabla 2.18.

Se instald el disco duro para almacenamiento en red adquirido en este tercer afio, con una direccion
IP del mismo segmento de direcciones para que todos los equipos puedan tener acceso él.
Posteriormente se crearon carpetas de datos en el disco duro, para instalar las bases de datos de los
programas de entrenamiento auditivo con que se cuentan. A dichas carpetas se les asigné los
derechos de lectura, escritura y modificacion Unicamente para cada uno de los equipos con que

cuenta el laboratorio.

Los diferentes programas se configuraron para acceder a dichas carpetas y poder compartir la misma
base de datos desde cualquiera de los equipos del laboratorio. Esto permite que los alumnos trabajen
de manera indistinta en alguno de los equipos del laboratorio con la seguridad de que la base de

datos sea siempre la misma.

15 Fuente: http://es.wikipedia.org/wiki/DHCP.
16 No se asign6 puerta de enlace ni servidor de nombres de dominio DNS (por sus siglas en inglés: Domain

Name Server) debido a que no se tiene salida a Internet desde los equipos del laboratorio.
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Seleccion y Adquisicion de Recursos

Con el presupuesto solicitado para este tercer y Ultimo afo del subproyecto PAPIME se planeaba
adquirir un switch ethernet para realizar la conexién en red de las computadoras del laboratorio,
actualizar las versiones de los programas EarMaster y Auralia, adquirir un disco duro de

almacenamiento en red, y una impresora laser, asi como los libros que hacen falta.

El reporte académico correspondiente al tercer afio ain no se habia elaborado al momento de

terminar el presente trabajo, por lo que no se incluye.
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Uno de los objetivos principales de este trabajo es realizar una medicion del funcionamiento del
laboratorio con el fin de hacer un analisis de su eficiencia. Dicha medicién se planed originalmente
que se hiciera a partir del analisis de resultados de las bases de datos que generan los programas
adquiridos. Cada uno de dichos programas tiene la opcidon de llevar un control estadistico de los
alumnos que los utilizan. Sin embargo, para que este control estadistico individual pueda utilizarse, se
requiere que las computadoras en que se encuentran instalados los programas estén conectadas en

una misma red de area local para que se centralice la informacién en una sola base de datos.

Como se puede ver en el capitulo anterior, la instalacion en red de los equipos con que cuenta el
laboratorio no se realizd sino hasta el Ultimo afio del subproyecto. Por tal motivo, se definié una
metodologia alternativa para lograr hacer una medicién del funcionamiento del laboratorio. En este
capitulo se describe todo el proceso que se siguid para la medicion de la eficiencia del laboratorio y se

analizan los resultados obtenidos.

Hipétesis

El uso de programas de computadora especializados en entrenamiento auditivo como herramienta de
estudio es un complemento efectivo para que los alumnos de la Escuela Nacional de Mdusica que
cursan las asignaturas de lenguaje musical (solfeo, armonia, contrapunto, adiestramiento auditivo)

logren un avance significativo, de manera individual, en el desarrollo de sus habilidades auditivas, lo
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que se traduce en un mejor rendimiento y aprovechamiento de las clases, y les permite hacerse

responsables de su propio estudio.

Metodologia

Para poder realizar una medicidn con cierta precision se planted la siguiente metodologia:

1. Primero que nada se establecié un proceso que permite llevar un control estadistico de uso del
laboratorio por parte de los alumnos.

2. Se disefid un Test que se aplico a los alumnos al comenzar (pre-test) y al finalizar (post-test)
el semestre 07-1.

3. Se conformaron los grupos muestra (los alumnos que utilizaron el laboratorio) y control (los
alumnos que no hicieron uso del laboratorio).

4. Se realizd el cdmputo de los resultados de las pruebas comparando los resultados del pre-test
y del post-test de manera individual por alumno.

5. Se analizaron los resultados obtenidos y se formularon las conclusiones.

Control estadistico del uso del Laboratorio

Para llevar el control estadistico del uso del laboratorio se cred una aplicacién de base de datos con
Microsoft Access en la que los alumnos de servicio social que ayudan en el laboratorio capturan la
informacion. Al abrir la base de datos aparece el menu principal (figura 3.1) en el que el operador

debe seleccionar la opcion “Captura de Informacion”.

Una vez seleccionada la opcidon de Captura de Informacion aparece otro menu con las distintas
opciones de captura de datos. Se puede agregar también informaciéon en la matriz de datos de
alumnos, de grupos o de alguno de los catalogos con que cuenta la base de datos en dado caso de
ser necesario. Para la captura de datos del uso del laboratorio el operador debe seleccionar la opcién

“Datos del Uso del Laboratorio”, que es la primera opcidon que aparece en este menu (figura 3.2).
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I_EI Datos del Uso del Laboratorio

Captura de |nfarmacian

E] Consulta de Infarmacian

[:] Captura de problemas e incidencias

E] Walver al mend principal

BEX)
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Figura 3.1 Menu Principal de la Base de Datos

ILEI Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo

Datos del Uzo del Labaratario

E] Alumnoz
E] Grupos
E] Catalogos
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Figura 3.2 Menu de opciones de captura
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Una vez seleccionada la opcidn, aparece la forma de captura de informacion. El operador debe

capturar la informacion que se le solicita como se puede ver en la figura 3.3.

12 Captura de Sesiones de Trabajo de Alumnos [Q@
Wz

Alurmno |GARCIA ROSAS KAREN -/ 096371036 v

Fecha v hora que reserva 15/09/2006 de; 11:00 a: 1200 hrz.

|nfarmacian de la zezzidn de trabajo

Fecha v hora en gue Trabajd 1540342006 de: 11:00 a: 1200

b aterial # Programa |Awralia 2.0 o Equipo que utlizd |Equipo & w

Encargado en Tumo  ([giisy gu=Tles w

Reqistro: [E] 1 [B[E de 1

Figura 3.3 Forma de captura de datos del uso del laboratorio

Para agregar informacion se debe seleccionar al alumno de la lista que ya existe en la base de datos.
Se debe capturar la fecha y horario en que reservo (puede quedarse en blanco si no reservd horario
sino que llego a trabajar y habia un equipo disponible), y la fecha y horario en que trabajé, ademas
de seleccionar el material y equipo que utilizd. Si un alumno no aparece en la lista, es necesario darlo

de alta primero. Para ello se debe volver al menu de captura y seleccionar la opcion “Alumnos”.

Demanda Mensual

Se realizd el computo de la estadistica del uso registrando fechas y horarios del uso del laboratorio
durante el semestre 07-1. Como resultado de dicho cdmputo, en la grafica 3.1 se muestra la
estadistica del uso del laboratorio durante dicho periodo dividida en turnos: Matutino (de 09:00 a
15:00hrs.) y Vespertino (de 16:00 a 20:00hrs.), y por cada uno de los meses que comprenden el

semestre.

Se tuvo un total de 529 sesiones de trabajo durante el semestre, en el que la mayor actividad se
concentrd en los meses de agosto, septiembre y octubre, como se puede apreciar en la grafica 3.1.
También se puede observar que durante el turno matutino, el laboratorio tuvo una mayor demanda

con respecto al turno vespertino. Este comportamiento es el esperado, debido a que la extension de
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horario de uso para el turno matutino es mayor con respecto a la extension de horario del turno

vespertino.
Sesiones de Trabajo
Semestre 07-1

250
200
150

B Vespertino

O Matutino
100
50
0
Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Grafica 3.1 Sesiones de trabajo durante el semestre 07-1 Elabor6: MARV

Demanda de Contenido

En las 529 sesiones de trabajo del semestre los programas de software especializados en
entrenamiento auditivo que estuvieron disponibles fueron Unicamente FarMaster 4.0 y Auralia 2.0,
seglin se explica en el Informe Académico correspondiente al Segundo Ano del subproyecto en el
Capitulo 2 del presente trabajo. La mayoria de los alumnos que utilizaron el laboratorio mostraron un
mayor interés por el programa Auralia por encima del EarMaster aun cuando el primero se encuentra

en idioma inglés y el segundo en espaiiol, como se puede apreciar en la grafica 3.2. Este resultado
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muestra que el factor idioma de los programas adquiridos en el subproyecto no representa una
limitante determinante para el uso del laboratorio, aunque se reconoce que no deja de serla.

Sesiones por Programa

EarMaster4.0

6% Auralia2.0

74%

Grafica 3.2 Sesiones por Programa de Software Elabord: MARV

Prueba de diagnostico (pre-test y post-test)

Se disefd la siguiente prueba para aplicarse a los alumnos como pre-testy post-test en la que se

incluye material auditivo de todos los seis semestres de la asignatura de solfeo.

La prueba esta dividida en cinco apartados:
I. Intervalos
II. Escalas
III. Acordes
IV. Acordes con Inversiones

V. Progresiones de Acordes

Se disefiaron unas hojas con las respuestas en formato de opcidon multiple, mismas que se le

proporcionaron a cada alumno que se le aplicé la prueba (Figuras 3.4, 3.5y 3.6).
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V) Progresiones de Acordes

1 2 3 4
I-1V-V,-1 (a) iig - 1§ - V, - 1 (a) i-iig - Vy -1 (a) I-ii°-Vy-1 (a)
I-ilg-V,-1 (b) iig - 1§ -V - 1 (b) i-iv-v,-vl  |(b) I -iig -V, -1 (b)
I-iig-V-1 () v-1§-v,-1 |(c) i-iv-Vy-1 (c) [-1V -V, -1 ()
I-1IV-V-1 (d) IV-V-V,-1 (d) i-iv-V-VI (d) I-iv-V,-1 (d)
5
iv-i§-V-l (a
i -i§-vV-vl |[(b)
iv-i§-V-VI <)
i-iv-V,-1 (d)

Figura 3.5 Hoja de Respuestas del pre-test. Pagina 2
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Fecha: / /
dd mm aaaa
Nombre(s) Apellidos
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Figura 3.6 Hoja de Respuestas del post-test.
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Estos formatos, aunque son diferentes para el pre-test y el post-test, contienen exactamente las
mismas opciones de respuestas. La Unica diferencia que tienen es que éstas aparecen en distinto
orden. Este cambio se hizo por dos razones principalmente: para poder identificarlos a la hora de
capturar los resultados y para evitar que los alumnos que se quedaron con alguno de los formatos del

pre-test pudieran haber hecho un mal uso del mismo.

Las pruebas se aplicaron durante las dos primeras semanas de clases (pre-test) y las Ultimas dos
semanas de clases el (post-test) del semestre 07-1 (agosto-diciembre 2006). Para ello se visitaron los
grupos de las asignaturas de “Solfeo” y de “Adiestramiento Auditivo” en sus respectivos salones y se

les aplico utilizando un disco que se cred para tal fin en un reproductor de discos compactos.

Disco Compacto

Para poder aplicar la prueba de forma idéntica en todos los grupos, se realizd una grabacién en disco
compacto con el material auditivo que se detalla a continuacion, incluyendo las instrucciones en voz

de un locutor:

Instrucciones: (como se escucha en el disco)

“Antes de comenzar la prueba, deberas escribir tu nombre completo, tus apellidos y tu nimero de
cuenta en los espacios correspondientes. Aseglrate de llenar todos los espacios de tu nuimero de
cuenta, ya sea de propedéutico o de licenciatura. El nimero de cuenta de propedéutico consta de siete
caracteres. El niUmero de cuenta de licenciatura consta de nueve caracteres. Si estas en licenciatura y tu
numero de cuenta es de 1999 o anterior, es decir que comienza con 99, 98, etc., deberas agregar un

cero al principio.”

“La prueba esta dividida en cinco partes, cada una indicada con nimero romano. Al inicio de cada una
de estas partes habra una explicacion especifica antes de comenzar. Para cada una de las partes se
presentan en columnas los nUmeros correspondientes a las preguntas, y en filas sus posibles
respuestas. Para seleccionar tu respuesta, deberas rellenar el recuadro correspondiente a la opcion que

elijas. Deberas seleccionar una sola respuesta para cada una de las preguntas.”

“Si no reconoces una respuesta, por favor déjala en blanco, para que no afecte tus resultados.”
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I. Intervalos

“A continuacién se te presentan quince intervalos en tres bloques de cinco cada uno. Pon mucha
atencion, porque las posibles respuestas para cada bloque de cinco intervalos cambian. Cada intervalo

se dictara tres veces, dando tiempo suficiente para que marques tu respuesta.”

Material Auditivo:
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Figura 3.7 Material auditivo del apartado de intervalos.
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II. Escalas

“A continuacién se te presentan diez escalas en tres bloques, el primero de cuatro, y los dos bloques

restantes con tres cada uno. Cada escala se dictara dos veces, dando tiempo suficiente para que

marques tu respuesta.”

Material Auditivo:
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Figura 3.8 Material auditivo del apartado de escalas.

III. Acordes

“A continuacion se te presentan diez acordes. Cada acorde se dictara tres veces, dando tiempo
suficiente para que marques tu respuesta.”

Material Auditivo:
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Figura 3.9 Material auditivo del apartado de acordes.
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IV. Acordes con Inversiones

“A continuacién se te presentan diez acordes en estado fundamental o en cualquiera de sus
inversiones. Cada acorde se dictara tres veces, dando tiempo suficiente para que marques tu
respuesta.”

Material Auditivo:
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Figura 3.10 Material auditivo del apartado de inversiones de acordes.

V. Progresiones de Acordes

“A continuacién se te presentan cinco progresiones de acordes.Cada progresion de acordes se
dictara tres veces, la primera vez se tocara la serie a la velocidad real, la segunda y tercera vez se
tocaran mas pausadamente para que puedas identificar los acordes dando tiempo suficiente para
que marques tu respuesta.”

Material Auditivo:
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Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo -73-




Capitulo 3

Evaluacion del Laboratorio

N> [~

O
e O O O
(8] O Ty O
[ ®] =4 [ © aned =4
Q) O O
)" Pa O
hdl [ ©
7 O
O
©
il Is \% I
4 7
f) |
P’ AN/ ] )
g b | O (8] ZPaY (8]
" VUV o 4 = e [ ®]
A3V =4 (@] O O
Q) O ©
ey |
bl CENA
Z b1 O
L J O O
O ©
i v V7 VI
p” 4
Y 4N O 1. €) O O
[ fanY O ey Ty O
A3V =4 [ ®] [ © aned =4
Q) O O
)"
o)
7 O O
O
O -~
I v A% I
7
f) |
g U I
Z._ b | [®] O "o O
N~ D ¢ O " L O
A3V [ ®] =4 i 224
Q) O O "o
o) | O [§ ]
il I/ ~
Z b1 O
vy O
©
\Y ig v I

Figura 3.11 Material auditivo del apartado de progresiones de acordes.
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Conformacién de Grupos

Como resultado de la captura de datos de los formatos de inscripcion de alumnos como usuarios del

laboratorio (ver figura 2.1) en conjuncion con la captura de datos de los examenes de diagnodstico el

padrdn asciende a la cifra de 630 alumnos registrados.

De este “Universo” de alumnos capturados se obtuvo del registro el uso regular del laboratorio de un

total de 94 alumnos que estudiaron al menos una sesidn de una hora durante el periodo que

comprende el semestre 07-1, es decir de agosto a diciembre de 2006. De estos 94 alumnos se

seleccionaron los que conforman el grupo muestra segun el siguiente criterio: los alumnos que

tuvieron al menos 5 sesiones durante el semestre 07-1 y que ademas aparecen en la base de datos

con examen pre-test y post-test contestado. En la tabla 3.1 se muestra la lista de alumnos que

trabajaron en el laboratorio durante el semestre, y se resaltan los que conforman el grupo muestra.

Num Apellidos Nombre (s) Sesiones | Muestra
1 ROBLES H. MICHAEL ADRIAN 45 X
2 GAMALLO CUADRA ALFREDO DANIEL 44 X
3 PACHECO RAMIREZ KENYA ESMERALDA 32
4 DOMINGUEZ KELLY ANA CECILIA 27 X
5 TOLEDO DE LA CRUZ MARICELA 25 X
6 OROPEZA SOLORZANO PILAR GUADALUPE 18 X
7 LOPEZ SAUCEDO MONICA 17 X
8 MIRA BENJAMIN 17
9 FERNAN PACHECO ENRIQUE 15 X
10 CASTELAN BENITEZ LUIS MOISES 14 X
11 ZULOAGA SORIANO YAIR YETZEEL 13 X
12 CANALES AYALA GABRIELA 12
13 MORA IBARRA ITZIA 8 X
14 TOLEDO MARTIN ROGELIO 8 X
15 TORRES JIMENEZ MANUEL 8 X
16 LOPEZ BERUMEN DIANA LORENA 7
17 MARTINEZ MERIDA JOSE ALFREDO 7
18 MONDRAGON GUTIERREZ SERGIO ANTONIO 7 X
19 PAZ GOMEZ DANIEL SALVADOR 7 X
20 DAVALOS BECERRIL LUIS 6
21 GONZALEZ PEREZ SUKEY 6
22 MARTINEZ NAVOR MARIA GLORIA 6 X
23 MONTIEL CASTILLO LILIANA 6 X
24 OLIVERA ALCAIDE ELOISA 6 X
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25 PENAFIEL HERNANDEZ VICTOR FERNANDO 6 X
26 PEREZ VITTE ALBERTO 6
27 CASTILLO BARRERA AMARYLIS 5 X
28 MARTINEZ CAMACHO MIDORY IRAIS 5 X
29 REYES MARQUEZ ANA LAURA 5
30 ROJAS ZEPEDA SILVIA 5 X
31 TAMARIZ LINARES SERGIO DANIEL 5 X
32 VALENCIA CASTILLA SOLANGEL 5
33 GARCIDUENAS ALMAGUER DORA ISEL 4
34 MARTINEZ DiAZ JOSE EDUARDO 4
35 MARTINEZ GUTIERREZ NOEMI 4
36 NIETO DOMINGUEZ ONIX URIEL 4
37 REYES SALCEDO CARLOS ALBERTO 4
38 VALDESPINO COSS ALEJANDRO 4
39 ZUBIETA YOLDI Y RAMIREZ EDNA ELIDE 4
40 ALCANTARA FERNANDEZ DANIEL 3
41 DIAS GARCIA OSCAR 3
42 DINORIN ALVARADO JAVIER 3
43 GALINDO CORTEZ ARMANDO 3
44 GARCIA ORTA MARIA DE JESUS BELEN 3
45 GONZALEZ CHICATTI HUGO 3
46 GONZALEZ ESCOBAR PAULINA 3
47 HERNANDEZ MEDRANO JORGE SERGIO 3
48 HERNANDEZ HUERTA INDIRA MAGDALENA 3
49 LOPEZ GOMEZ ROQUE DIONICIO 3
50 MARQUEZ AVILA CARLOS FRANCISCO 3
51 MARQUINA DEMESA IRMA 3
52 MEZA LOPEZ JAVIER 3
53 NIEVES MOLINA ALFREDO 3
54 YESCAS MONTIEL RAUL 3
55 AVALOS SANCHEZ RODRIGO 2
56 AVILES STOFFEN LUIS ALFONSO 2
57 DIAZ NAJERA SONIA ESTHER 2
58 GUZMAN SPINDOLA MIGUEL ANGEL 2
59 JIMENEZ PACHECO JOSE ALBERTO 2
60 LOPEZ RUFINO ELIACID 2
61 LOPEZ TORRES MARIA GUADALUPE 2
62 LUCERO QUINTANA ALEXANDRO 2
63 MARTINEZ MARTINEZ JUAN 2
64 PICAZO RAMIREZ ANGEL FABRICIO 2
65 RAMIREZ CAUDILLO DIEGO ENRIQUE 2
66 RODRIGUEZ RODRIGUEZ RICARDO 2
67 VALDEZ ALTAMIRANO HELIOS OMAR 2
68 AGUIRRE VILCHIS JESUS ALEJANDRO 1
69 BONILLA MONDRAGON ALEJANDRO 1
70 CATALAN URBAN MOISES 1
71 CRUZ PONCE LINDA CITLALI 1
72 CUSTODIO LINARES LUIS GUILLERMO 1
73 DAVILA CASTRO JOSE JUAN 1
74 DESIDERIO AGUILAR ALFONSO 1
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75 FLORES SALAS BENITO 1
76 GIL TENORIO GERMAN 1
77 GOMEZ RAMIREZ MARIANO 1
78 HEREDIA CRUZ VIOLETA AZUL 1
79 HERNANDEZ SANTIAGO FERNANDO 1
80 HERRERA SEL 1
81 MARTINEZ SANCHEZ JOEL 1
82 MOLINA GUTIERREZ CYNTHIA E. 1
83 MONDRAGON HECTOR 1
84 NAVA CORONA JUVENTINO 1
85 NIEVES MOLINA GUADALUPE 1
86 PAREDES APONTE BENJAMIN 1
87 PERALTA LUNA ULISES VLADIMIR 1
88 RAMIREZ AVALOS ALEJANDRO 1
89 SANCHEZ HERNANDEZ TOMAS 1
90 THOMASSINY ACOSTA MARTHA 1
91 VARGAS AGUILAR ANGEL 1
92 VAZQUEZ POLEANO JOCELYN 1
93 VAZQUEZ PEREZ CARLOS ARMANDO 1
94 VILLEGAS GOMEZ MAGDA 1

Tabla 3.1 Asistencia al laboratorio durante el Semestre 07-1

Elabor6: MARV

Condensando la informacion, el grupo muestra quedd conformado por los siguientes alumnos:

Num Apellidos Nombre (s) Sesiones
1 ROBLES H. MICHAEL ADRIAN 45
2 GAMALLO CUADRA ALFREDO DANIEL 44
3 DOMINGUEZ KELLY ANA CECILIA 27
4 TOLEDO DE LA CRUZ MARICELA 25
5 OROPEZA SOLORZANO PILAR GUADALUPE 18
6 LOPEZ SAUCEDO MONICA 17
7 FERNAN PACHECO ENRIQUE 15
8 CASTELAN BENITEZ LUIS MOISES 14
9 ZULOAGA SORIANO YAIR YETZEEL 13
10 MORA IBARRA ITZIA 8
11 TOLEDO MARTIN ROGELIO 8
12 TORRES JIMENEZ MANUEL 8
13 MONDRAGON GUTIERREZ SERGIO ANTONIO 7
14 PAZ GOMEZ DANIEL SALVADOR 7
15 MARTINEZ NAVOR MARIA GLORIA 6
16 MONTIEL CASTILLO LILIANA 6
17 OLIVERA ALCAIDE ELOISA 6
18 PENAFIEL HERNANDEZ VICTOR FERNANDO 6
19 CASTILLO BARRERA AMARYLIS 5
20 MARTINEZ CAMACHO MIDORY IRAIS 5
21 ROJAS ZEPEDA SILVIA 5
22 TAMARIZ LINARES SERGIO DANIEL 5

Tabla 3.2 Grupo Muestra

Elabord: MARV
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Por otra parte, el grupo control estd conformado por los alumnos a los que se les aplicaron los

examenes pre-testy post-testy que no fueron seleccionados en el grupo muestra.

Captura de Resultados

Para poder realizar el cdmputo de los resultados primero se tuvieron que capturar todos y cada uno
de los examenes que se aplicaron. Para ello se cred un sistema basado en tecnologia de Internet en el
que simultaneamente se realizd la captura de los resultados por equipo de personas que se ofrecieron
a ayudar de manera voluntaria. Dicho sistema se puso disponible en la red Internet en la siguiente

direccion electronica: http://www.ramva.com/unam.

A cada uno de los miembros del equipo de captura se les proporciond un paquete de examenes junto

con el siguiente instructivo y una pluma roja.

Instrucciones:

1. Abrir sitio web de calificaciones en linea: http://www.ramva.com/unam

E'[abora'for"io e e e s G i Explorer M
@@ ¥ |g, httpef framanas, rarnea, comfunamy E“"_THZl |G00gle ||EE|
Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas — Avuda
* & [@Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo l_l @ T @ &2 @' '@' i

Laboratorio de Entrenamiento
Auditivo Interactivo

Menu Principal kJI

€D Internet H100% v -

Figura 3.12 Pagina de inicio http://www.ramva.com/unam/
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2. Hacer clic en el botdon “Menu Principal” para comenzar.

3. Seleccionar el tipo de examen a calificar (PreTest o PosTest).

@ - |E| hktp: S, ramya, comfunamyenm/papime leaif E||T_f| |z| |G00gle ||4‘:l '|

Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas — Avuda

* 493 [gDiagnéstico 11 Laboratorio de Entrenamiento Auditivo ... l l @ T

Laboratorio de Entrenamiento
Auditivo Interactivo

Sistema de Captura para Diagndéstico del Laboratorio

€@ mnternet T |

Figura 3.13 Men( Principal

4. El proceso para calificar exdamenes consta de cuatro pasos:
Paso 1: Busqueda de alumnos
Para realizar una busqueda se debe primero seleccionar el tipo de informacion a

buscar: Nombre, Apellidos, Num. Cuenta Propedéutico o Num. Cuenta UNAM (ver
figura 3.14)
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€ Pretest :: Lat

@ - |E| htkp: S, ramya, comfunamenm)papime/leai/pretest| E||T_f| |z| |G00gle

Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas — Avuda

* e [gPretest i1 Laboratario de Entrenamienta Auditivo Inte... l l

Laboratorio de Entrenamiento
Auditivo Interactivo

PreTest

Apellidos
MNombre

Num. Cuenta Propedéutico
Num. Cuenta UNAM

Menu Principal

€@ mnternet T |
.\..' ' - o 9 . i Wi e 1o
@ - |E| htkp: S, ramya, comfunamenm)papime/leai/pretest| E||T_f| |z| |G00gle ||E|
Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas — Avuda
* & [gPretest::Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Inte. .. l_l @ T i

Laboratorio de Entrenamiento
Auditivo Interactivo

PreTest

Menu Principal

| 0 Internet

Figura 3.14 Pagina de Bisqueda de Alumnos
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Luego se debe escribir el criterio de busqueda en el campo correspondiente. Si la
busqueda que se desea realizar es por nombre o apellidos, el criterio de busqueda
puede ser palabra(s) o fragmentos de palabra(s) y se debe tratar de no utilizar ni

acentos ni diéresis.

En el caso de los niUmeros de cuenta de propedéutico y de la UNAM, se deben escribir
nimeros Unicamente, y se puede capturar el nimero completo o parte del nimero.
Una vez que escrito el criterio de busqueda hacer oprimir en el botdon “Buscar”. Ver
figura 3.15.

ﬁE o e T o e G e Internet Explorer M
@@f - |g, htkp: S, ramya, comfunamenm)papime/leai/pretest| E“"_THZl |G00gle ||EE|
Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas — Avuda
* & [gPretest i1 Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Inte... l_l @ T @ &2 @' '@' i

Laboratorio de Entrenamiento
Auditivo Interactivo

PreTest

=

Menu Principal

€D Internet H100% v -

Figura 3.15 Criterio de Busqueda de Alumnos

Paso 2: Resultados de busqueda y seleccion de alumno

En esta pantalla apareceran los resultados para el criterio de blUsqueda que se
especificd. Si el alumno que se busca aparece en la lista, se debe hacer clic en el
vinculo que aparece en el nombre de éste para realizar la captura de su examen (figura
3.16).
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Con frecuencia puede suceder que no aparezca el alumno con el criterio de bldsqueda

especificado. En tal caso se debera replantear el criterio de busqueda.

Una buena practica para esta situacién seria buscar, tanto por nombre como por
apellidos, utilizando sélo una palabra o parte de una palabra ya sea del nombre como
de cualquiera de los apellidos.

ﬂE‘F‘r’efesi':: Laboratorio d‘ﬂrﬂrenam‘feﬁfo'1uﬂ?tulenferacmnd‘dws%?ernet“fxp[‘orer Hw
@ - |g; http:,l’,l’www.ramva.com,l’unam,l’enm,l’papime,I’Ieai,l’pretest,l’resultados.asp?cat=2&q=gil+tencE| |T_f||g| |G00gle ||E|
Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas — Avuda
* & [@Pretest::Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Inte. .. l_l @ T @ &2 @' @' i

PreTest

Apellidos

http: S, ramyva, comfunamyenmypapime/leaifpretest fpretestdb_form, asp?id=65 0 Internet

Figura 3.16 Resultados de Blisqueda de Alumnos

Paso 3: Captura de examen

Primero que nada se deber capturar la fecha del examen (ver figura 3.17) y
posteriormente se debe seleccionar la respuesta que el alumno escribié en su prueba
para cada una de las preguntas del examen tal y como se muestra en la figura 3.18. Se
debe seleccionar una opcion para cada pregunta. Si el alumno dejé en blanco la
pregunta, se debe elegir la opcidn marcada con un guién (-) que significa que la
pregunta no fue contestada por el alumno. Si aparecen puntos suspensivos en una

pregunta significa que no se ha capturado ninguna opcion.
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@ - |E http: S, ramya, comfunamyenm/papime/leaifpretest fpretestdb_form, asp?id=65
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Figura 3.17 Fecha del Examen
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Figura 3.18 Captura de Respuestas
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Tip: Para hacer mas agil el proceso se puede desplazar por las preguntas oprimiendo la
tecla de tabulador y, al oprimir la letra de la respuesta, ésta se seleccionara

automaticamente.

Una vez capturadas todas las respuestas se debe oprimir el botdn guardar para que se

almacene la informacién en la base de datos (figura 3.19).

t - Windows Internet Explorer

[ [#2][¢] [cosale |28

\._' D T .,
@ - |E| http: S, ramya, comfunamyenm/papime/leaifpretest fpretestdb_form, asp?id=65

Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas — Avuda

* e [g Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo - P... l l

i [
(d [l ||

(d [ d (w8 b [v]

€@ mnternet T |

Figura 3.19 Resultados de Blisqueda de Alumnos

El programa valida la informacidon que se captura antes de almacenarla en la base de
datos, por lo que si alguna pregunta se encuentra sin contestar, aparecera una alerta

(figura 3.20) indicando que se debe elegir una opcién para dicha respuesta.

m i r W

/ ' : Seleccione una opcidn, Siel alumno no escribid respuesta, Favor de escribir un guidn, {-)

E Aceptar

Figura 3.20 Alerta por pregunta sin contestar
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Si la alerta que aparece en la figura 3.20 aparece, al oprimir el botdn de aceptar el
cursor aparecera en la pregunta que se ha dejado sin respuesta.

Paso 4: Referencia de captura
Una vez que se guardaron los datos satisfactoriamente, el sistema asigna una

referencia al examen capturado. Dicha referencia debera escribirse en la parte superior

del examen con tinta roja como lo indica la figura 3.21.

ﬁE o e T o e G e Internet Explorer M
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Figura 3.21 Referencia de captura de examen

Una vez que anotada la referencia en el examen como se muestra en la figura 3.21,
concluye el proceso de captura del examen. Para capturar otro examen oprimir el boton

“Capturar Otro” para reiniciar el proceso.

Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo -85 -



Capitulo 3 Evaluacion del Laboratorio

5. Alta de alumnos en la base de datos.

Puede darse el caso de que un alumno no se encuentre capturado en la base de datos

y por lo tanto no se pueda capturar su examen. Si este es el caso, se debe abrir la

siguiente direccion electronica en la que se puede realizar la captura de datos de

alumnos: http://www.ramva.com/unam/enm/papime/leai/alumnos/

‘Ehlta Alumnos :: Laboratorio de Entrenamiento Auditivoe Interactivo - Windows Internet Explorer
p
@@ - |g| http: S, ramya, comfunamyenm/papime/leaifalumnos) E”ﬁ”il |G00gle ||4‘:l '|
Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas  Ayuda
— = 53
inf & [@AIta Alurmnos :: Laboratorio de Entrenamiento Auditiv. .. l l @ T @ T @' @'

Laboratorio de Entrenamiento
Auditivo Interactivo

Sistema de Captura para Diagnéstico del Laboratorio

Lista e Internet

H100% v

Figura 3.22 Alta de alumnos

El proceso de alta de alumnos en la base de datos consta de dos sencillos pasos:

Paso 1: Llenar la Forma de Captura

Al oprimir el botdn “Alta” en la pagina de alumnos (figura 3.22) aparece una forma

electrénica de captura de datos (figura 3.23). Se deben capturar como obligatorios los

campos de nombre y apellidos, en el caso de que el alumno haya escrito ya sea su

numero de cuenta de propedéutico o nimero de cuenta de la UNAM también deben ser

escritos.
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€ Alta de Alumnos :: Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo - Windows Internet Explorer M|z
y\@ - |E| htkp: S, ramya, comfunamyenm/papime/leaifalumnos)alta) |T_f| |z| |G00gle ||EE|
Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas  Ayuda

* e [g Alka de Alumnos @ Laboratorio de Entrenamiento Audi... l_l @ T G

hectar
de larosafranco

2503052

Jiv| Error en la pagina. ||| € Internet

Figura 3.23 Forma de captura de alumnos

Paso 2: Verificar que no existan duplicados

Una vez capturados los datos del alumno que se va a agregar en la base de datos
oprimir el boton “Agregar”. Para evitar registros duplicados en la base de datos antes
de almacenar los datos aparece una pantalla de verificacion. En dicha pantalla aparecen
los datos del alumno que se va a agregar y, en caso de existir, una lista con los
alumnos que tienen nombre coincidente o parecido con el que se estda a punto de

agregar.

En caso de no existir ninguna coincidencia aparecen en pantalla Unicamente los datos
del alumno que se capturaron y un botdon que dice “guardar” (figura 3.24). Se deben
verificar los datos y si son correctos se procede a guardar los datos, en caso de

encontrar un error, oprimir el botdn regresar e iniciar de nuevo el proceso del alta.
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Figura 3.24 Verificacion sin coincidencias
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Figura 3.25 Verificacion con coincidencias
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En caso de existir alguna coincidencia aparecera una lista con las coincidencias (figura
3.25). Por default aparece seleccionada la primera coincidencia encontrada en la base
de datos y el botdn “guardar” aparece desactivado. Se debe verificar que el alumno que

se esta a punto de capturar no exista ya en alguna de las coincidencias.

Si el alumno aparece en la lista quiere decir que ya esta capturado y se debe oprimir el
botén “Capturar Otro” para iniciar una nueva captura. Los datos no se guardan si se

oprime el botén capturar otro.

Por el contrario si el alumno no aparece en la lista, entonces se debe seleccionar el
Ultimo registro que dice “Ninguno”. Al hacerlo se activa el botén “Guardar” (figura
3.26). Se deben verificar los datos y si todo es correcto entonces guardar los datos

oprimiendo el botén “guardar”.

@"ﬂta e Vg 0 B T L a  o Kv  C 'Fxpforer M
@ - |g| http: S, ramya, comfunamyenm/papime/leaifalumnos)altafverifica, asp M'EHE' |G00gle ||EE|
Archivo  Edicion  Ver  Favoritos  Herramientas  Ayuda
12’ & [gnlta de Alumnos :: Laboratorio de Entrenamienta Audi... l_l @ T @ T @' @' i

[ caprarOvo () Guardar |

Regresar

0 Internet

Figura 3.26 Activar boton “guardar”.

Una vez guardados los datos el sistema abrira automaticamente la forma de captura del

examen pre-test.
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Andlisis de Resultados

El procedimiento para medir la prueba de diagndstico, consta de varias etapas:

Calificaciones

Primero que nada se calificaron los examenes utilizando la siguiente férmula:

[Total de Aciertos]
[Calificacién] =

(50 — [Respuestas en Blanco])

Comparando las calificaciones de los pre-tests con las de los post-tests separandolas por
rangos se puede apreciar una mejora de calificaciones en los post-tests, sin embargo, la
variacién del promedio global de pre-tests con respecto al de post-tests fue de 0.3 puntos

porcentuales, siendo el primero de 5.1% y el segundo de 5.4% en el grupo control.

Grupo Control: Calificaciones X
Rangos

160 s

140
120
100
80
60
40
20

A

0-5.5 5.6-6.5 6.6-7.5 7.6-8.5 8.6-9.5 9.6-10

B Pre-Test OPost-Test

Grafica 3.3 Grupo Control: Calificaciones por rangos

Se puede apreciar un comportamiento similar en el grupo muestra como se puede ver en la
grafica 3.4. La variacion del promedio global de pre-tests con respecto al de post-tests también
es muy similar, que es de 0.5 puntos porcentuales siendo el primero de 6.1% y el segundo de

6.6% en el grupo muestra.
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Grupo Muestra: Calificaciones X
Rangos

20/
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10

‘jc/

0-5.5 5.6-6.5 6.6-7.5 7.6-8.5 8.6-9.5 9.6-10

B Pre-Test OPost-Test

Grafica 3.4 Grupo Muestra: Calificaciones por rangos

Balance Individual

Debido a que la simple comparacion de calificaciones realizada de manera global en el inciso
anterior no es significativa como resultado, se realizd un comparativo individual de las
respuestas de cada uno de los alumnos. Para ello, una vez calificados los examenes, se
compararon las respuestas de los pre-tests con las respuestas de los post-tests de manera
individual, y aplicando los siguientes criterios, se realizd el balance de resultados a partir de la

comparacion individual de cada pregunta:

Situaciones que no alteran el balance:

Cuando la respuesta del pre-testes: Y del post-test es:
4 Correcta — Correcta 4
X Incorrecta — Incorrecta X
X Incorrecta — En Blanco ®
® En Blanco — En Blanco ®
® En Blanco — Incorrecta X
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Situaciones que alteran el balance positivamente (+1):

Cuando la respuesta del pre-test es: Y del post-test es:
X Incorrecta — Correcta \/[+1]
® En Blanco — Correcta \/[+1]

Situaciones que alteran el balance negativamente (-1):

Cuando la respuesta del pre-test es: Y del post-testes:
Correcta v — Incorrecta X [-1]
Correcta v — En BIanco® [-1]

El siguiente ejemplo describe el proceso de calculo del balance para la seccién de intervalos

que consta de 15 preguntas:

I. Intervalos

Pregunta | Pre-Test | Post-Test —— fa'a"ce[ﬂ
1 v v
2 X v +1
3 v v
4 v x -1
5 x «
6 S Q
/ X v +1
8 v v
2 O x
10 v v
11 x v .
12 O X
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13 ) X

14 S v +1

15 ) X Balance
Sumas: -1 + 4 +3

Tabla 3.3 Calculo de Balance

Elabord: MARV

Sumando los resultados del balance de cada una de las preguntas se calcula el balance general

de cada uno de los alumnos, tal como se puede ver en el ejemplo de la tabla 3.1, el balance

general es el resultado de la suma del balance negativo mas el positivo. Utilizando estos

criterios para calcular el balance se obtuvieron los resultados que se muestran en las graficas

3.5y 3.6. El grupo control refleja un balance positivo en un 67% de los alumnos mientras que

el grupo muestra refleja un balance positivo del 73%.

Aun cuando el balance general resulte positivo, como en el caso del ejemplo de la tabla 3.1 de

la seccién de intervalos que es: - 1 + 4 = [+3], la columna de balance negativo muestra la

cantidad de respuestas contestadas correctamente en el pre-test y contestadas tanto

incorrectamente como en blanco en el post-test.

Igual
8%

Grupo Control: Balance

Negativo
25%

Positivo
67%

Grafica 3.5 Grupo Control: Balance
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Grupo Muestra: Balance

Negativo
IQ'OJal 18% ] B Positivo
9% 73%

Grafica 3.6 Grupo Muestra: Balance

Analisis de Consistencia

Tomando como universo la cantidad de alumnos que tuvieron un balance positivo, es decir que
tuvieron mas aciertos en el post-test que en el pre-test, se realizd un analisis para evaluar la
consistencia en los resultados de dichos alumnos. Dicho analisis consiste en medir Unicamente
el balance negativo que tuvieron los alumnos, sin considerar el balance positivo. Con esto se
obtuvo que el rango de respuestas correctas en el pre-test y que en el post-test fueron
incorrectas va de [-1] a [-10] donde el valor [-1] representa la mayor consistencia obtenida y

el valor [-10] representa la menor consistencia (ver graficas 3.7 y 3.8).

La razon por la cual se mide la consistencia es para poder evaluar la veracidad de los
resultados obtenidos. El hecho de que ciertos alumnos hayan mostrado una consistencia baja
nos evidencia que existe un cierto porcentaje de alumnos que no tienen bien afianzadas sus
capacidades de distincion auditiva para determinados contenidos de la prueba. Esto no quiere
decir que no tengan la capacidad de distinguir, sino que no siempre que se les expone a

discriminar estos contenidos los identifican correctamente.

Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo -94 -



Capitulo 3 Evaluacion del Laboratorio

Grupo Control: Analisis de
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Grafica 3.7 Grupo Control: Variacion negativa de alumnos con balance positivo
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Grafica 3.8 Grupo Muestra: Variacion negativa de alumnos con balance positivo

Analisis por Contenido

Para poder formular conclusiones mas precisas se realizd un analisis de las pruebas pre-testy
post-test, tanto del grupo muestra como del grupo control. A continuacion se muestra el

analisis realizado por cada una de las preguntas de las pruebas.
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Se pueden formular diversas conclusiones analizando la forma en que contestaron los alumnos
pregunta por pregunta. Este andlisis se realiza con el propdsito de identificar tanto errores
comunes, como posibles inconsistencias de la prueba. En cada una de las graficas, se
muestran tanto los resultados del pre-test, como los del post-test de manera que se puedan
comparar. Ademas, se presentan juntas las graficas correspondientes a los grupos muestra y
control, con la finalidad de también se comparen los comportamientos de éstos en cada

pregunta.

Como se puede apreciar en las graficas que a continuacion se presentan, la mayoria muestran
una tendencia muy similar en cuanto a las respuestas de los alumnos, tanto para el pre-test
como para el post-test en ambos grupos. Sin embargo, en la comparacion de pre-test con

post-test en el grupo muestra, la mayor de las veces se observa una mejora superior.

I. Intervalos

Los intervalos que mostraron una mayor dificultad de reconocimiento por parte de los alumnos
fueron, en primer lugar los intervalos compuestos, es decir los que superan en distancia a la
octava. Este resultado era el esperado para estos intervalos, dado que ambos grupos, muestra
y control, tienen una poblacidon muy variada, que abarca alumnos desde el primero hasta el

quinto semestre del ciclo propedéutico, y alumnos de los primeros afios de la licenciatura.

En segundo orden, se puede apreciar que el intervalo de séptima mayor es uno de los
intervalos que identificaron correctamente en menor nimero tanto el grupo muestra como el
control, lo cual supone que tiene una mayor dificultad de reconocimiento o que no se aborda

con frecuencia en el estudio, de manera que no se le reconoce con facilidad.

Por ultimo, los intervalos con menor margen de error de reconocimiento fueron las quintas y
cuartas justas, las segundas y terceras tanto mayores como menores, al igual que la octava

justa, como se puede ver en las graficas 3.9 al 3.38.
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Grafica 3.9 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 1 de Intervalos Elabor6: MARV
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Grafica 3.11 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 2 de Intervalos Elabord: MARV
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Grafica 3.13 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 3 de Intervalos Elabor6: MARV
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Grafica 3.15 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 4 de Intervalos Elabord: MARV
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Grafica 3.17 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 5 de Intervalos Elabor6: MARV
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Grafica 3.18 Grupo Control: Respuestas Pregunta 5 de Intervalos Elabord: MARV
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Intervalos: 6) 7a Mayor
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Grafica 3.19 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 6 de Intervalos Elabor6: MARV
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Intervalos: 7) 7a Mayor
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Grafica 3.21 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 7 de Intervalos Elabord: MARV
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Grafica 3.23 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 8 de Intervalos Elabor6: MARV
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Grafica 3.27 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 10 de Intervalos Elabord: MARV
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Intervalos: 11) 9a menor
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I1. Escalas

En lo que se refiere a las escalas, al igual que en el apartado de intervalos se muestra una

tendencia muy similar en los resultados del grupo muestra con respecto del grupo control.

Las escalas del primer bloque de respuestas en ambos grupos fueron reconocidas
correctamente por la mayoria de los alumnos, y solamente una poblacién muy pequena llegé a
confundirlas. La que mas causé confusidn a los alumnos es la escala menor melddica, aunque

la mayoria la distinguieron correctamente como se puede observar en las graficas 3.39 a 3.46.

Las escalas del segundo blogue de preguntas (graficas 3.47 a 3.52), modales en su mayoria,
fueron reconocidas correctamente por una poblacidn mucho menor con respecto de las escalas
del primer bloque. Esto indica principalmente que son escalas con las que estan menos
familiarizados los alumnos. En el presente trabajo no se aborda la discusion de si deberian de
familiarizarse mas con estas escalas los alumnos, discusién que debe de abordarse en otro

trabajo. Sin embargo, los resultados aqui mostrados lo evidencian con mucha claridad.

En cuanto al Ultimo bloque de escalas (graficas 3.53 a 3.58), la que causd mayor confusién
entre los alumnos examinados fue la escala de tonos enteros, que fue confundida
principalmente con la escala locria en ambos grupos. Las escalas cromatica y de blues fueron

claramente reconocidas por la mayoria de los alumnos.
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Escalas: 1) Mayor
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Escalas: 8) Tonos Enteros
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III. Acordes

El reconocimiento de acordes es la seccidon de la prueba que mostrd la mejora mas notoria
grupo muestra en el post-test. Se puede deducir que el acorde que causd mayor confusion
entre los alumnos examinados tanto del grupo muestra como del grupo control, fue el acorde
disminuido. Este fue confundido por la mayoria de los alumnos, principalmente con el acorde
de séptima de dominante. La confusion es comprensible si se toma en cuenta que del acorde
de séptima de dominante, tres de sus cuatro notas son las que forman el acorde disminuido,
ademas de que ambos tienen una funcién armoénica de Dominante. No obstante, los resultados
presentados en las graficas dejan claro que hace falta trabajar en la distincién de estos dos

acordes tan similares uno del otro.

Otro acorde que fue reconocido correctamente por una cantidad menor de alumnos en ambos
grupos fue el acorde aumentado, que fue confundido en la mayoria de los casos con el acorde
disminuido. Esta confusion sorprende sobre todo por lo que se acaba de exponer en el parrafo
anterior. Mientras que el acorde disminuido fue confundido principalmente con el de séptima
de dominante, ya que tienen tres sonidos en comun, el acorde aumentado no tiene ninguna
coincidencia con el acorde disminuido, y tiene muy poca similitud con el acorde de séptima de
dominante. De lo cual se puede deducir que es un acorde muy poco identificado, al cual se le
reconoce como extrafio. Esta podria ser la causa de que se le confunda con el acorde
disminuido. Situaciéon que evidencia que hace falta entrenamiento para identificar

correctamente este acorde.

Los acordes de triada mayor y menor fueron reconocidos sin problema por la mayoria de los

alumnos, al igual que el de séptima de dominante.

En cuanto al acorde de séptima de sensible, éste fue el menos reconocido por la mayoria de
los alumnos de ambos grupos y no muestra una tendencia clara de confusién con ningun otro

acorde. Simplemente no se le reconoce.
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Acordes: 3) > Aumentado
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Acordes: 9) vii7@ Séptima de sensible
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IV. Acordes con Inversiones

En general, los acordes fueron reconocidos correctamente en cuanto al tipo de acorde que se
dictd. Se puede llegar a la conclusién de que la mayoria de los alumnos, tanto del grupo
control como del grupo muestra, identificaron correctamente los acordes sin embargo no
identificaron correctamente el estado de éstos. La principal confusion fue con el acorde menor
en segunda inversion. El acorde mayor fue el que presentd menos margen de error en ambas
poblaciones mientras que el acorde de séptima de dominante refleja que fue confundido

cuando se encuentra en alguna de sus tres inversiones.
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Acordes con Inversiones:
3) 16/4 Mayor 2a Inversion
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Acordes con Inversiones:
4) i6 menor 1a Inversidn

14
12
10

8

6

> j:'n:ﬁ-ﬂ

é LU O A

o & A A & AN PR & 2 v o
q}?s\ & 4"'@@ aé’g _ eé\ e“’g ‘xef‘(’\ © & & & ‘&e‘ap
<& > & & A & <$ < & & <§$
NS 2 N2 ? & & AP
& & N & [ ¥ & @
& & S & e ¥ 3
3 S < & L &S <«
< \ © \e CANNY ® $
Ny © Ry Q B P
o &
K X\ .{S\\
E'?’Q
v
OPre-test W Post-test

Grafica 3.85 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 4 de Acordes con Inversiones

Elabord: MARV

Acordes con Inversiones:
4) i6 menor 1a Inversidn

140
120
100

&0

60

40

28 A am

& ' P & QO & - R
\’4‘5\(9 ‘b’*o (‘9\0 -{'99 Q[o \‘}o (‘39 ’bé& \?:@ @’ib (I'J\O
& N W@ @ & @ & & L O @
o ~ & S ~ & S & & s &
< < -~ 5 0 ® S
NP 2 NP w @ & & il
& & & (9\ 53 & e‘b @
4@“\ &8 6@5\ & Q&Q @ (@b &
© N : :
ARG M S ¥ & 4L &&@
N o @
S K .'Q(K\
g‘)e,Q
Ky
OPre-test M Post-test

Grafica 3.86 Grupo Control: Respuestas Pregunta 4 de Acordes con Inversiones

Elabord: MARV

Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo

- 138 -



Capitulo 3

Evaluacién del Laboratorio

Acordes con Inversiones:
5) 16/4 Mayor 2a Inversion
14
12
10
&
6
4
\';5\(9 '5‘\6\ .-,«',:9(\ 6;9(\ é\o\ 6;9(\ é@(\ "é(g, @\;o-' @r@ égo
L3 N © R & e @ @\(\ N N &
<& ~ N A < o P @& é“\& -
¥ v N > [ 3 Y Q?;b
O 5 5© <© ® ¥ &
G @ & <& N 2 2 &
® > © \* &R & &
K L ) B R P
R O
K X\ .{S\\
E'?’Q
Ry
OPre-test M Post-test
Grafica 3.87 Grupo Muestra: Respuestas Pregunta 5 de Acordes con Inversiones Elabor6: MARV
Acordes con Inversiones:
5) 16/4 Mayor 2a Inversion
140
120
100
&0
60
40 V]
20
0
£ & FF S S
QQ; Né\ &e, &e & 6‘6 &0 @"\\ ] @(\ .(\'o° 6@
% & & &
& & & i 53 & I3 &
) < < & ¥ <&
Q‘ﬁ\—b R S & & Q&Q <&@ & (.Q\(\‘b
¥ A\, \i\‘éz’ S R
N O
S K .'Q(K\
g‘)e,Q
{Q
OPre-test M Post-test

Grafica 3.88 Grupo Control: Respuestas Pregunta 5 de Acordes con Inversiones

Elabord: MARV

Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo

- 139 -



Capitulo 3

Evaluacién del Laboratorio

Acordes con Inversiones:
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Acordes con Inversiones:
8) V4/3 Séptima de dominante 2a Inversion
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Acordes con Inversiones:
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Acordes con Inversiones:
10) V2 Séptima de dominante 3a Inversion
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V. Progresiones de Acordes

Las progresiones de acordes que se dictaron fueron todas ellas finales de férmulas
cadenciales. Los alumnos identificaron satisfactoriamente la mayoria de ellas, con excepcion de
las que utilizan segundo grado en primera inversidon como sustituto del acorde de cuarto grado
en estado fundamental en la funcién armonica de subdominante. Como se puede observar en
las graficas 3.99 a la 3.108 el grupo muestra tuvo menor dificultad para identificar este acorde

en la subdominante, ademas de que hubo una mejora para reconocerlos en el postest.

La segunda confusidon mas notoria en los resultados es la que se da entre la dominante sin

séptima (V) y la dominante con séptima (V7).
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Progresiones de Acordes:
1) I-ii6-V7-I
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Progresiones de Acordes:
2) ii6-16/4-V7-I
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Progresiones de Acordes:
4) I-iv(hm)-V7-I
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Progresiones de Acordes:
5) iv-i6/4-V-I
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Analisis de Opinion

Al momento de aplicar la prueba del post-test, se les solicité a los alumnos que hicieron uso del
laboratorio que anotaran sus comentarios respecto del mismo. Después de analizar y sintetizar estos

comentarios, se pueden clasificar de la siguiente manera:

1. Comentarios acerca de los materiales disponibles en el laboratorio:
a. La personalizacion y control de contenidos por parte de los alumnos con algunos de los
programas no fueron suficientes para algunos de los alumnos.
b. Erratas en el software EarMaster.
2. Comentarios respecto del funcionamiento y operacion
a. El principal comentario fue que no se podia acceder al laboratorio con mucha
frecuencia debido a que no se encontraba la persona encargada de abrir y llevar el
control de acceso del laboratorio en horarios que deberia estar abierto.
b. Otro comentario comun fue respecto de los audifonos, que con frecuencia olvidaban y
no podian aprovechar el tiempo en el laboratorio por falta de ellos.
3. Experiencias u opiniones personales
a. Agradecimientos y comentarios de apoyo y aplauso al espacio que representa el

laboratorio.
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El proyecto del Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo representa un logro de todos sus
colaboradores en beneficio de la comunidad académica de la Escuela Nacional de Musica de la UNAM,
y un apoyo de gran importancia para la docencia con el uso de las herramientas tecnoldgicas que en
él se reunen. Desde el ano 2002 en que se concibié el proyecto y se solicitd el apoyo de la DGAPA
para su ejecucion, hasta el mes de abril de 2007, fecha en que se concluye el presente trabajo, se ha
trabajado de manera ininterrumpida para lograr cumplir con los objetivos que se plantearon desde un
principio. Sin embargo, aunque el PAPIME concluye en este afio, el laboratorio ha de continuar con su

funcionamiento en lo futuro.

Ahora que se han alcanzado los objetivos y metas del subproyecto, y toda vez que concluyan los
plazos establecidos por la DGAPA, para los proyectos PAPIME, sera responsabilidad de la Escuela
Nacional de Musica el mantener, controlar y operar el laboratorio en lo sucesivo. Por esta razon, el
autor del presente trabajo plantea los siguientes retos para que este proyecto, que ahora es una

realidad, continte funcionando y siendo aprovechado por los alumnos y académicos de la ENM.

Mantenimiento y Actualizaciones

El mantenimiento fisico del laboratorio es fundamental para que éste no deje de funcionar en el futuro

proximo. Se tienen ciertas necesidades de mantenimiento que se deberan cumplir en lo sucesivo:

e Mantenimiento preventivo y correctivo de forma periddica para todos los equipos de computo.
e Ventilacidn adecuada, o de preferencia la instalacion de un sistema de aire acondicionado en el
aula para evitar que los equipos se sobrecalienten.

e Reemplazar los audifonos que, por el uso dejen de funcionar.
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Actualizaciones de Software

Se espera que en el futuro se procure mantener en funcionamiento el laboratorio, y que se mantenga
actualizado tanto con las versiones de software que sean liberadas por los fabricantes de los
programas con que se cuenta actualmente, como con nuevos programas que pudieran aparecer en el

mercado y que representen una herramienta de mayor utilidad que las que actualmente se tienen.

Los fabricantes de los programas con que cuenta actualmente el laboratorio constantemente estan
revisando y mejorando sus aplicaciones, por un lado corrigiendo las fallas o errores que tienen, y por
otro lado incorporando nuevas tecnologias y/o mejoras que haga de sus programas herramientas

cada vez mas Utiles y completas.

El software instalado en las computadoras del laboratorio se adquirié con licencias de uso dentro de
las instalaciones de la UNAM, quién es propietaria del mismo. Como un activo mas de la UNAM éste
debera mantenerse actualizado con las nuevas versiones, pagando una tarifa especial, por ser una
institucién educativa publica y sin fines de lucro. Cabe sefialar que, aunque el laboratorio se instald
con recursos adicionales al presupuesto de la ENM, otorgados por la DGAPA a través del PAPIME, el
laboratorio es propiedad de la escuela y es un espacio interactivo que no depende Unicamente del
tiempo de ejecucion del proyecto, sino que, por el contrario, éste se llevd a cabo precisamente con la
finalidad de crear este espacio con herramientas de estudio interactivas como parte de los servicios

permanentes que ofrece la escuela a sus alumnos.

Actualizaciones de Hardware

Hoy en dia, los cambios tecnoldgicos se estan dando de forma cada vez mas acelerada. Debido a
estos cambios constantes, los equipos de cdmputo tienen cierto periodo de tiempo en que son Utiles

III

para las tareas que se les requiere. Esta “vida Util” puede variar dependiendo de las caracteristicas de

los equipos y de los requerimientos que tienen los programas que se utilizan en ellas.

Los equipos de computo del laboratorio, al igual que los programas de software, son propiedad de la

UNAM. Estan inventariados y forman parte del activo de la red de computo de la Escuela Nacional de
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Musica. Aunque no es préximo el fin de la “vida Gtil” de estas computadoras, al ser este un espacio de
estudio institucional propiedad de la UNAM, se espera que en un mediano plazo, cuando los equipos
no cuenten con la capacidad suficiente para las nuevas versiones de los programas, la escuela se
encargue de cambiarlos por equipos nuevos. Esto con el fin de garantizar el funcionamiento futuro del

laboratorio como ya se ha expuesto con anterioridad en este trabajo.

Alcances y Metas

Con el laboratorio funcionando con sus siete computadoras, como se encuentra al momento de
realizar este trabajo, se espera que la demanda continlle en aumento como se ha reflejado en este

semestre 07-2.

Desde luego, la principal meta a futuro es que siga siendo un espacio en el que los alumnos de la

ENM puedan estudiar con regularidad, y que no se pretenda cerrar una vez concluido el PAPIME.

Otra meta es que se logre mantener actualizado, tanto el software, como el hardware, conforme la

tecnologia siga cambiando.

Si la demanda del laboratorio continla en aumento, se espera que se le asigne un espacio propio, en
el que se pueda tener una mayor amplitud en el horario de atencidon, y en el que se puedan utilizar

todos los equipos simultaneamente.

Se espera que la escuela haga promocidon permanente del laboratorio como parte de sus servicios a la
comunidad académica, para que los alumnos de las nuevas generaciones también puedan hacer uso

de él.

Se pretende que el programa para que los alumnos puedan prestar sus servicio social en el laboratorio
sea permanente, para contar siempre con el apoyo de al menos un alumno prestador de servicio que

pueda dar apoyo a los alumnos usuarios.
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Conclusiones

Después de haber analizado los resultados obtenidos en el capitulo 3 del presente trabajo, se ha

llegado a las siguientes conclusiones:

1. El Laboratorio de Entrenamiento Auditivo Interactivo es una herramienta Util y eficiente que
ayuda a que los alumnos de la Escuela Nacional de Mdusica mejoren su habilidad
discriminatoria auditiva para los conceptos de la musica tonal que se utilizaron en la prueba de

diagnostico.

Como se puede observar en las graficas de resultados, los alumnos que hicieron uso del
laboratorio mostraron una mejoria mas notoria con respecto de los alumnos que no hicieron

uso del laboratorio durante el periodo que se realizé el diagndstico.

2. El laboratorio como tal no es en si la Unica herramienta con la que los alumnos pueden
trabajar en el desarrollo de sus capacidades auditivas de discriminacién musicales, sino que
representa un complemento al trabajo realizado en clases y la preparacion recibida en las
respectivas asignaturas que cursan los alumnos de la ENM. Sin embargo, y no obstante a este
caracter de apoyo que tiene el laboratorio, se puede afirmar que influydé de manera
favorablemente en mayor proporcion en los alumnos que conformaron el grupo muestra con

respecto del resto de los alumnos examinados en el presente trabajo.

3. La comunidad estudiantil de la Escuela Nacional de Musica de la UNAM mostré interés por el

laboratorio y lo utilizd constantemente durante el periodo de diagndstico.
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Este resultado es muy bueno debido a que a pesar de que no se pudo contar con el laboratorio
en optimas condiciones y con el 100% de su capacidad, es decir que se contaba Unicamente
con tres computadoras y los alumnos debian llevar sus propios audifonos para poder utilizarlo,

fue una experiencia favorable para los alumnos que hicieron uso de él.

4. El laboratorio proporciona herramientas de estudio que fomentan la independencia en el

estudio individual de los alumnos.

Nota del Autor

En lo personal me siento muy satisfecho de haber participado en este subproyecto y haber obtenido
los resultados que se muestran en este trabajo. En el camino nos encontramos con un sinnimero de

dificultades que, al final, quedaron resueltas de la mejor manera posible.

Estoy orgulloso de haber participado en un proyecto que no se quedé como un simple trabajo escrito,
sino que deja a la comunidad de la Escuela Nacional de Musica un espacio nuevo, con herramientas
eficientes, y con disponibilidad de horario para que los alumnos que asi lo deseen lo puedan

aprovechar y puedan obtener un mejor aprovechamiento de sus clases.
Ha sido un honor trabajar con la Dra. Guadalupe Martinez a quién le externo mi mas sincero

agradecimiento, ya que sin su direccidn, no se hubiera logrado concretar el proyecto.

Mario Alberto Ramirez Varela
Abril de 2007
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