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Introduccion

El tema de la presente investigacion es la Autorregulacion del
comportamiento del nirio en la primera infancia. El motivo de esta
seleccion fue la cotidiana experiencia en el cuidado, atencién vy
promocion del desarrollo integral de los infantes de madres
profesionistas que trabajan en el Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Monterrey, campus Estado de México, y la concepciéon de
un curso taller, dirigido precisamente a los padres de estos infantes, con
el fin de orientarlos para que sean los promotores de la autorregulacion
de sus hijos en sus primeros tres anos de vida.

La autorregulacion ha sido estudiada sobre todo en la
adolescencia y en la edad adulta toca aqui la oportunidad de abordarla
desde el nacimiento hasta los tres afos de edad.

Este trabajo comprende seis capitulos. El primero de ellos se
refiere a los antecedentes historicos, principios, conceptualizacién,
funcion, modelos de intervencién, enfoques tedricos y evaluacion de la
orientacion educativa, con el proposito de ubicar el origen y las
caracteristicas en que se fundamenta.

El segundo capitulo se centra en la orientacién familiar a partir
del enfoque ecoldgico sistémico, con el fin de argumentar la funcion de
la familia en la primera infancia y su papel como mediadora del
comportamiento de acuerdo al tipo de crianza que se establezca en el
seno familiar.

En el tercer capitulo se hace referencia al constructivismo y sus
varias concepciones psicolégicas, tales como la teoria de los esquemas
que postula que el conocimiento no es una copia de la realidad, sino
una construcciéon del ser humano, realizada principalmente con los
esquemas propios, es decir, con lo construido con su relacion con el
medio; la teoria sociocultural de Vigotsky fundamento para interpretar
la adquisicion del aprendizaje, no como una actividad individual, sino
social; la teoria del aprendizaje significativo de Ausubel, la cual postula
que para que un conocimiento sea significativo debe relacionarse con



otros ya adquiridos; y por ultimo, la teoria psicogenética de Jean Piaget
para comprender el desarrollo cognoscitivo del infante desde su
nacimiento hasta los tres afnos de edad, a partir de un proceso
constructivo interno del sujeto, como consecuencia de la interaccion del
individuo y su entorno, cuyo grado de aprendizaje dependera de la
madurez cognoscitiva de la persona.

En el cuarto capitulo se hace una revision del concepto de
autorregulacion, como un proceso que tiene sus origenes en factores
endogenos (la maduraciéon de las redes de atencién, el temperamento,
la evolucion fisica, de los logros cognitivo-lingliisticos) y exdgenos (los
ambientales).

El contenido del quinto capitulo es un estudio de caso de la
poblacién que se va a intervenir: los padres de los nifios del Centro de
Apoyo para el desarrollo de la Mujer Profesional del Tecnolégico de
Monterrey, campus Estado de México.

El sexto, y ultimo capitulo, es la presentaciéon del Curso taller
para padres como promotores de la autorregulacion del
comportamiento sus hijos en la primera infancia, en el Centro de apoyo
para el desarrollo de la Mujer Profesional del Tecnoldgico de Monterrey,
campus Estado de México, disefiado también para pedagogos que
laboran en circunstancias laborales similares en cetros de desarrollo
infantil con pequefios de cero a tres afios de edad.
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Capitulo 1

Orientacion educativa

La Orientacion Educativa ha estado supeditada a los cambios sociales y
educativos desde sus origenes. En un principio, la orientaciéon tuvo un
caracter extraescolar y a lo largo de su evolucién pasd, de modelo clinico
centrado en el sujeto, a un modelo psicopedagdgico y socioeducativo con
implicacién de toda la comunidad escolar y extraescolar: alumnos,
profesores, padres de familia, instituciones laborales, etc.

Actualmente la orientacién educativa ha centrado su labor en aspectos
preventivos y de desarrollo del individuo.

1.1. Antecedentes historicos

A principios del siglo XX, debido al surgimiento de la sociedad
industrial y como consecuencia de los movimientos para la reforma social,
Frank Parson funda en Boston la primera oficina para ayudar a los jévenes
qgue buscaban trabajo. Asi surge la orientacién desde un punto de vista de
la actividad profesional institucionalizada. En 1909 Parson publica su obra
“Choosing a Vocation” que es considerada como el primer tratado
sistematico de orientacion.

Dos afios mas tarde, se comienza a formar orientadores, en 1911
la Universidad de Harvard y en 1913, con el mismo fin, se funda la
asociacion Nacional Vocational Guidance.

En Europa el punto de partida de la orientacion cientifica se da
gracias a las aportaciones de Galton sobre el estudio de las diferencias
individuales. Su legado permitié6 descubrir nuevas vias en el ambito de la
orientacién tales como la valoracion de la persona y la responsabilidad en
la toma de decisiones respecto a la eleccion profesional.



Con la detonacién de la primera guerra mundial y por los avances de
la psicologia en el campo de la medicion y del diagnostico, favorecieron al
desarrollo de los tests, que dio inicio a la “etapa de la psicotecnia”. Dicho
movimiento tiene sus raices en Europa, con las contribuciones de Wundt
en el campo de los tests sensoriales, de Kraepelin y sus pruebas mentales,
Stern en el diagnodstico de la personalidad. Esta etapa recibe un fuerte
impulso debido a las exigencias de seleccion de los obreros que impone la
division cientifica del trabajo.

El analisis factorial de la inteligencia, que inici6 Sperman y lo
continué  Thurstone, signific6 un nuevo avance en el estudio de las
diferencias y sentd6 las bases de uno de los métodos que han
fundamentado y contintan haciéndolo en el proceso de la orientacién
educativa en general y de la escolar en particular.

A. Binet con sus tests de inteligencia para medir las capacidades
mentales es otra de las figuras clave en Europa. A partir de la revisidon que
realizé Terman de la Escala de Binet-Simon surge el concepto de cociente
intelectual, concepto clave en la orientacién escolar.

En la década de los 40 en los Estados Unidos, con la llegada de
importantes psicélogos y psiquiatras que huian de la persecucién nazi,
surge la Orientacion Personal, conocida como “Relacion de Ayuda”. La base
de dicho movimiento la compone la dimensién afectiva de la persona y sus
conflictos personales. Es un modelo psicoldgico e individualizado con
fundamentos tedricos diversos: médicos, psicoanaliticos y humanistas.

En 1942, Rogers publica “Counseling and psichotherapy”. A partir
de este momento la orientacién personal pasa a entenderse como una
relacion de ayuda entre el orientador y el “cliente”. Dicha relacién ha de ser
voluntaria para sujetos normales. De acuerdo a Rogers, la eleccién
profesional ha de realizarse en funcién de lo que el sujeto es capaz de
hacer (aptitudes), de lo que desea y quiere (motivacion e intereses), y
estara dirigida hacia un amplio espectro de posibilidades y de la historia
personal y contextual.



En la década de los 50, con la aparicion de las técnicas de
modificacion de conducta, las psicoterapias clinicas y la teoria del espacio
vital de Lewin, se inicia la “etapa dinamica o vocacional”’. Con esta teoria la
orientacion personal de los sujetos se dirige hacia la formulacion de
proyectos de vida, a la busqueda de la auténtica vocacion y hacia la
realizacion personal en el seno de la comunidad.

En las ultimas décadas del siglo XX, la orientacién en las escuelas
centro su trabajo en aspectos preventivos y de desarrollo, actualmente en
el siglo XXI, se ha acentuado el caracter proactivo, ecoldgico y sistematico
del proceso orientador.

1.1.2. Surgimiento y desarrollo en México.

Los antecedentes de la orientacion en México se remontan a fines
del siglo XIX, en donde las experiencias pedagogicas y médicas se
enfocaban al mejoramiento del aprendizaje.

En el siglo siguiente, en el afio de 1921, se llevan a cabo dos
congresos, uno de higiene pedagdégico y otro en donde por primera vez se
pugna por una integracion del nifio a nivel biolégico, psicolégico y social.
Tres afnos después en 1925, la SEP crea el departamento de
psicopedagogia e higiene mental. En 1926, con la reestructuracion de la
ensenanza media y con la separacion entre la escuela secundaria y la
escuela preparatoria, se organizan, en la Secretaria de Educaciéon Publica,
las areas de investigacion psicopedagdgica, de clasificacion de Ila
informacion profesional y de métodos de seleccidon escolar.

En 1932, la SEP pone en practica el proyecto de orientacion
vocacional y cinco afos mas tarde, en 1937 la Escuela Nacional de
Maestros, inicia la seleccién de aspirantes a la carrera de profesor,
aplicando métodos de seleccién profesional. En 1939, El Instituto Nacional
de Pedagogia inicia sus funciones con su seccion de orientacion
profesional. En la década de los 50, varias instituciones educativas
instituyen programas de orientacion educativa y vocacional como el
Instituto Politécnico Nacional, El Instituto Nacional de Pedagogia y la
Universidad Nacional Autonoma de México.



En 1953 se realiza la primera reunién sobre problemas que plantea
la Orientacion educativa y profesional y se hace hincapié en su caracter de
proceso ininterrumpido que debe de tener en diversas etapas educativas.

La UNAM crea el servicio de Psicopedagogia y en 1958 el
Departamento de Orientacion en la Escuela Nacional Preparatoria y la SEP
abre el Departamento de Orientacién Escolar y Profesional.

En la década de los 60’s, se crea el Sistema Nacional de Orientacion
Profesional y se forman orientadores a nivel magisterial. Crecen las
investigaciones sobre los problemas psicopedagdgicos y ambientales con
el proposito de explicar las fallas escolares de los alumnos en todos los
niveles. Se reforma el plan de estudios de bachillerato a tres afios por lo
que cobra especial relevancia el papel de la orientacién en el apoyo de la
toma de decisiones de los estudiantes.

En los 70’s se destaca la importancia de la orientacion en todos los
niveles de la ensenanza por la necesidad de que la evaluacion de los
conocimientos se hiciera tanto a nivel cuantitativo como cualitativo. Se
crea la Direccion General de Orientacion Vocacional, con la finalidad de dar
orientacion escolar, vocacional, profesional y ocupacional a los alumnos de
ensefianza media y superior de la UNAM.

En los afios 80’s se establece un decreto presidencial para favorecer
los servicios de la Orientaciéon y se establece la denominacion de
Orientacion Educativa. Se plantean alternativas para dar solucién a
problematicas sociales con acciones concretas a través de programas,
técnicas y procedimientos ubicados en la realidad nacional. Se busca
apoyar a la comunidad escolar, familiar y social.

Actualmente la Orientacion Educativa se considera parte integral del
Sistema Educativo Nacional, sin embargo como la mayoria de las cosas en
Educacion se queda unicamente a nivel de teoria, no se lleva a la practica
como deberia de ser, pues no se cuenta con la infraestructura adecuada.



1.2. Principios

Los principios que fundamentan la funcion de la orientacion son:

A) Antropoldgico

B) Evolutivo o de diagndstico
C) Preventivo

D) De desarrollo

E) De intervencion social.

1.2.1 Antropolégico

Este principio se basa en la conceptualizaciéon de la persona como un
ser individual, social, libre, Unico, singular, responsable de sus actos y
con la capacidad suficiente para asumir responsabilidades. Un ser que
pueda enfrentar dificultades y si es necesario con ayuda las solucione
satisfactoriamente.

1.2.2. Evolutivo o de diagnéstico

Considera a la orientacion como un proceso de ayuda a nivel
individual, grupal, institucional escolar y su contexto familia y sociedad.
Realiza un estudio para evaluar las necesidades y a partir de esta, lleva a
cabo la intervencioén orientadora.

1.2.3. Preventivo

Actlda en poblaciones de riesgo, sobre los factores que originan el
problema. Existen diferentes tipos de prevencién: primaria, secundaria y
terciaria. La primaria interviene sobre los factores que originan el
problema, disminuyendo el riesgo de aparicion. La secundaria elimina lo
antes posible los problemas que ya han aparecido. La terciaria procura
reducir los efectos y secuelas de los problemas.



El principio de prevencion va dirigido a toda la comunidad educativa,
su principal objetivo es reducir riesgos y desarrollar competencias o
habilidades para enfrentar las situaciones dificiles o de crisis.

1.2.4. De desarrollo

Desde este principio la orientacion escolar se percibe como un
proceso que ayuda a la persona para favorecer su desarrollo integral en
todas las areas: motora, cognitiva, lenguaje, afectiva y social. Desde esta
perspectiva el ser humano al ir madurando va a tener cambios cualitativos
cada vez mas complejos.

1.2.5. De intervencion social

Este principio se basa en que la intervencion ha de plantearse desde
una perspectiva interaccion (individuo-entorno). Explica la conducta
humana desde el contexto en que ésta se genera y se desarrolla.

Desde esta perspectiva el orientador es un investigador y agente de
cambio.

1.3. Conceptualizacién y funcion.

Son muchas las definiciones de orientacién educativa que se han
dado a través del tiempo, dependiendo de sus principios y funcion.

De los afos 50’s al 70, cuando su peso educativo hace hincapié en
la Orientacion enfocada en el desarrollo desde una concepcién madurativa,
se conceptualiza la orientacién como “un proceso educativo que consiste
en el cdlculo de las capacidades, intereses y necesidades del individuo
para aconsejarle acerca de sus problemas, asistirle en la formulacién de
planes para aprovechar al maximo sus facultades y ayudarle a tomar
decisiones y realizar las adaptaciones que sirvan para promover sus
bienestar en la escuela, en la vida y en la eternidad.”

En la década de los 70’s, cuando la prevencion y desarrollo pasan a
ser funciones clave de la orientacion, “La Orientacién educativa es el
proceso de asistencia al individuo para que se oriente en sus estudios y



progrese en la eleccion de los mismos”. (Martinez Beltran (1980):43) (cit.
en Vélez de Madrano (1998):34)

De los afios 80’s los 90’s, se percibe a la orientacion como agente
de cambio educativo y se sustituye la denominacion Orientacion Educativa
por la de Orientacién Psicopedagdgica y Orientacion e Intervencion
Psicopedagdgica. La intervencion psicopedagdgica se refiere al proceso a
través del cual se ejecuta la orientacion. Para Alvarez y Bisquerra, la
orientacion como intervencién psicopedagogica es “un proceso de ayuda
continuo y sistematico, dirigido a todas las personas, en todos sus
aspectos, poniendo en especial énfasis en la prevencion y el desarrollo
(personal, social y de la carrera) que se realiza a lo largo de toda la vida,
con la implicacion de los diferentes agentes educativos (tutores,
orientadores, profesores) y sociales (familia, profesionales vy
paraprofesionales).” (cit. en Vélez de Madrano (1998):34)

Actualmente la Intervencién Psicopedagodgica, se ve desde una
perspectiva ecoldégica-contextual o sistémica. Desde este enfoque la
institucién escolar se considera como un Sistema en el que se pueden
analizar el funcionamiento de otros subsistemas, la calidad de los
procesos y la relacidon entre los mismos.

1.4. Modelos de orientacion e intervencién Psicopedagégica.

Para comprender lo que es un modelo, es importante primero definir
el concepto. Un modelo es “el instrumento que permite acercar la teoria a
la practica, contrastar dicha teoria y servir de marco referencial para
investigar e intervenir.” (Martinez Gonzalez (2002):83).

Existen tres modelos basicos de intervencion:
a) Modelo clinico o couseling.

b) Modelo de programas.
¢) Modelo de consulta.



1.4.1. Modelo clinico

Es un modelo de intervencion directa e individualizada. Se basa en la
relacion personal directa entre el orientador y el orientado a través de la
entrevista. Sus fundamentos tedricos son: psicoanalista, de rasgos y
factores, conductista. Las etapas de su proceso son:

El alumno es el que solicita la ayuda.
Se realiza un diagnéstico a partir de la entrevista.
Tratamiento en funcién del diagnostico.

A W N =

Seguimiento.

1.4.2. Modelo de programas

Va dirigido a todos un grupo, se desarrolla en funcion de las
necesidades del centro-individuos, grupo/clase e implica a todo el equipo
de orientacién. Su funcion es preventiva y de desarrollo. El individuo es un
agente activo del propio proceso de orientacién. Permite una interrelacion
curriculum-orientacién y la colaboracion con otros profesionales en el
disefio y elaboracion del programa. Este modelo se basa en la psicologia
del desarrollo y en enfoques cognitivos.

Los programas se clasifican de acuerdo al objetivo que persigan.

- Programas de Desarrollo Personal.

- Programas centrados en aspectos Vocacionales.
- Programas Preventivos.

- Programas de Orientacion Familiar.

1.4.2.1. Los programas de desarrollo personal

Se basan en los principios de prevencion y desarrollo, su objetivo es
alcanzar la seguridad personal y el equilibrio afectivo, mejorar las
interacciones personales y el aprendizaje de conductas sociales.

1.4.2.2. Los programas para el desarrollo vocacional



Estan orientados al desarrollo y formaciéon profesional y a la
orientacion vocacional.

1.4.2.3. Los programas centrados en la prevencion

Se elaboran para grupos y personas con el fin de prevenir
problemas, se fundamentan en los principios de prevencion y de
intervencién actuando sobre el contexto familiar, escolar y entorno
social.

1.4.2.4. Los programas de orientacion familiar

Se dividen en dos; el centrado en la familia y el orientado hacia la
relacion familia-escuela-comunidad.

El modelo centrado en Ila familia formula como objetivos
fundamentales:

e La formacién de los padres en temas relacionados con la
paternidad responsable, prevencion de problemas, atencién a la
diversidad, desarrollo de la carrera y procesos de ensenanza-
aprendizaje de los hijos.

e Desarrollar el sentimiento de control y competencia para la
gestion de los recursos materiales y humanos del grupo familiar.

e Desarrollar las habilidades necesarias para la construccion de
relaciones familiares satisfactorias.

El modelo de programas se estructura de la siguiente manera:

Analisis del contexto para detectar necesidades.
Formular objetivos

Planificar actividades.

Realizar actividades.

Evaluaciéon del programa.

viT h W N —



El modelo centrado en la relacion familia-escuela-comunidad pretende:

e Formar a los padres y a los profesionales de la educacién en
temas como comunicacion, toma de decisiones, colaboracion
interinstitucional.

e Prevenir problemas y atender a las familias con necesidades
especiales.

e Coordinar las intervenciones educativas entre las familias, la
escuela y la comunidad.

1.4.3. Modelo de consulta

Es un modelo de intervencidon indirecta individual o grupal, puede
ser tanto remedial como preventivo y/o de desarrollo. El fin primordial del
modelo es capacitar a los profesores y a los tutores para que estos sean
los agentes de la intervencion orientadora.

El modelo de consulta se estructura a partir del siguiente proceso:

Inicia con la informacion y clarificacién del problema.

2. Se disefia un plan de accion.

3. Se dan sugerencias al consultante para que pueda afrontar la
funcion de consulta.

1.5. Enfoques tedricos

Los enfoques tedricos se refieren al conjunto de teorias cientificas
en las que se fundamenta la accién orientadora. El enfoque permite
sistematizar y hacer comprensibles los conocimientos que le son propios,
provee el marco tedérico en el que contextualizar investigaciones e
intervenciones y proporciona los instrumentos con los que hacer
predicciones e intervenciones. (Martinez Gonzalez (2002):81).

F. Rivas cita los siguientes:

a) Rasgo psicoldgico.
b) Psicodinamico.



¢) Rogeriano.
d) Evolutivo.
e) Conductual-cognitivo.

1.5.1. Rasgo psicoloégico

Establece que cada ser humano posee ciertos aspectos como
resultado de la herencia genética y del aprendizaje social, como lo son
aptitudes, inteligencia, rasgos de personalidad e intereses. Para
determinar dichos aspectos se utilizan pruebas psicométricas.

El objetivo de este enfoque es orientar al sujeto para resolver su
problematica al hacerlo consciente de sus posibilidades y limitaciones y
ayudarlo a utilizar sus propios recursos.

1.5.2. Psicodinamico

Plantea que la personalidad, el desempefio escolar y laboral esta
determinado por el inconsciente por lo que el comportamiento actual
depende de las vivencias infantiles.

El objetivo de este enfoque es ayudar al individuo al analisis vy
autoconocimiento de su realidad vivencial, que lo lleven asumir cambios
en beneficio de una armonia personal. En un principio el orientador es
pasivo, pero poco a poco va adquiriendo un rol interpretativo y activo. Las
técnicas utilizadas son pruebas proyectivas, psicodrama, entrevista, entre
otras.

1.5.3. Rogeriano

Propone al hombre como un ser consciente de su propia existencia
por lo que la autorrealizacion es la finalidad de la conducta humana.

Su objetivo es que el individuo clarifique su problematica, acepte su
situacion para que la afronte y la resuelva de manera creativa y
responsable.



La técnica mas utilizada es la entrevista no directiva de Rogers.

1.5.4. Evolutivo

Manifiesta que la conducta vocacional se da a través de un proceso
de maduracion que va acorde con la edad cronolégica del individuo.

Su objetivo es analizar la madurez que posee la persona para
enfrentar con éxito las tareas vocacionales. El orientador previene vy
disefia con el orientado el desarrollo vocacional futuro, a partir de las
opciones elegidas, incluyendo los reajustes posteriores necesarios.

Las técnicas utilizadas son la entrevista y algunos tests estandar.

1.5.5. Conductual-cognitivo

Conjunta dos orientaciones psicoldgicas (conductista-cognitiva) por
lo que toma en cuenta tanto aspectos subjetivos como objetivos del
comportamiento individual (pensamientos y procesos externos o los
condicionamientos contextuales del medio).

Destaca que la conducta del ser humano debe de ser congruente con
su manera de pensar. Parte del autoconocimiento de la persona a partir del
analisis de su conducta (problema, antecedentes, consecuentes,
evaluacion, relaciones con el ambiente, etc.) que la lleve a modificar los
estados internos como los son los pensamientos y asi controlar su
comportamiento.

Su objetivo es analizar el problema en todas sus dimensiones con la
finalidad de superarlo mediante los cambios de comportamiento vy
cognitivos necesarios.

En el proceso técnico de asesoramiento, el asesorado tiene la
libertad y la responsabilidad de tomar sus decisiones. El asesor estructura
la relacion de ayuda, interviene como un experto que proporciona
informacion confiable y relevante.



Las técnicas que utiliza son la entrevista como la de rejilla y auto

observacion.

El proceso técnico del

asesoramiento de acuerdo al

conductual-cognitivo se esquematiza en el siguiente diagrama:

Asesorado

1. Esperanza/confianza en la
utilidad del proceso.

2. Percepcién de la necesidad
del asesoramiento/cambio
comportamental.

3. Aceptacion del plan de

accién y confianza en el
asesor.

4. Reformulaciones y nuevos

aprendizajes o informaciones.

5. Realismo, confianza,
madurez.
6. Seguimiento experiencias

Tareas del Proceso

Definiciéon del problema

'

Delimitacion de las
situaciones problematicas

A

Solucién de estrategias para
fijar metas.

A4

Realizaciones e informaciones
significativas experienciales.

l

Toma de decisiones efectivas

l

Evaluacion: resultados y
proceso.

Asesor
1. Apertura/Captaciéon  del
problema.

2. Anadlisis y diagnostico,
componentes globales del
problema.

3. Apoyo y clarificacion.

4, Reformulaciones
adaptativas/liberadoras.

5. Retiro de apoyos

6. Seguimiento técnico.

enfoque



1.6. Evaluacion

Todo programa de orientacién que se desee implementar ha de
ser evaluado para ver su calidad y eficacia.

De acuerdo a Pérez Juste, la evaluacién es un “proceso
sistematico, disefiado intencional y técnicamente, de recogida de
informacion rigurosa -valiosa, valida y fiable- orientado a valorar la
calidad y los logros de un programa, como base para la posterior toma
de decisiones de mejora tanto del programa como del personal
implicado, y, de modo indirecto, del cuerpo social en el que se
encuentra inverso”. (Martinez Gonzalez (2002):118).

Conforme a Maria Luisa Rodriguez, todo proceso de evaluacién
debe considerar los siguientes principios:

e Reconocer las metas y objetivos del programa de orientacion.

e Establecer criterios de medida validos y concretos.

e Ver que los criterios se apliquen por profesionales competentes.
e Evaluar a todas las personas que participan en el programa.

e Seguimiento y procesos de retroalimentacion.

e Planificar la evaluacion.

e Centrarse y dar importancia a lo positivo.

Existen varios modelos de evaluacion:

El modelo propuesto por Atkinson responde a dos preguntas
claves: qué hace el orientador y cuales son los efectos de su trabajo. El
informe correspondiente al primer cuestionamiento se obtiene a partir
de la evaluacién de las actividades; los del segundo, a través de la
evaluacion de los efectos.



El modelo de Toma de decisiones de Alkin contesta a las

preguntas: ;cual es el problema?, jcual es el programa?, ;se lleva el
programa como se planificd?, jse consiguen mejoras por medio de él?,
;se trata de un buen programa?.

Alkin fundamenta cinco principios basicos:

El que toma la decision determina la naturaleza de lo que ha de
ser evaluado.

El rol del evaluador es el de asesorar al que toma la decision.

El objetivo fundamental de la evaluacién es obtener informacién.
La informacion debera ser apropiada a las necesidades del que
toma la decision.

La relevancia de la informacion esta en funcion de la situacion y
de los tipos de decisidon que se necesitan tomar.

El modelo “Contexto, Entrada, Proceso y Producto. A través de

este, se obtiene informacion continua, en periodos de tiempo concreto y
referente a todos los rasgos importantes del programa de orientacion.

1.

La evaluacion de contexto (descriptiva) responde a la pregunta
iqué se tiene que hacer?, estudia el analisis de necesidades,
desarrolla metas y objetivos del programa, concede informacién
respecto a las decisiones de planificacion.

La evaluacién de entrada proporciona informaciéon para la toma de
decisiones de tipo estructural y de procedimientos con el fin de
seleccionar el disefio del programa.

La evaluacion del proceso vy producto informa sobre la ejecucion
del programa con el fin de realizar las modificaciones pertinentes
respecto al disefo. Responde a las preguntas qué y cuanto se esta
haciendo. La informacion proporcionada por la evaluacién del
producto se orienta hacia la toma de decisiones respecto de la
aceptacion, rectificacion o abandono del programa.

El modelo de Pérez Juste estructura el proceso de evaluacion en

tres momentos bien diferenciados que se interrelacionan entre si:



1) Evaluacién inicial o evaluacion del programa en si mismo.
2) Evaluacion del programa en su desarrollo.
3) Evaluacion final o evaluaciéon del programa en sus resultados.

Para evaluar la efectividad y utilidad de los diferentes modelos de
evaluacién, M.H. Daniels propone el siguiente metamodelo: (Ma.
Luisa Rodriguez (1991):277)

1. Decision de evaluar
un programa

2. Decidir la seleccion de un
modelo apropiado

3. Obstaculos internos

3a. Objetivos de la

evaluacion.

3b. Problemas que la

evaluacién pretende
resolver.

3¢. Supuestos
consensuados del

5. Seleccién del

modelo de

4. Obstaculos externos

4a. Poblacién que se pretende
evaluar.

4b. Métodos de recogida de
datos mas al alcance.

4c. Competencia técnica y

habilidades del
orientador/evaluador.

avaliariAn

6. Evaluacion del

7. modificacién del

programa orientador

nroarama




Capitulo 2

Familia



Capitulo 2

Familia

La orientacién familiar, vista desde una perspectiva ecoldgica
sistémica, debera analizar la estructura familiar en la cual intervendra
para comprender las interacciones establecidas entre sus miembros,
como repercuten en cada uno de ellos y la relacion ejercida por los
integrantes en otros ambitos: comunidad, escuela, trabajo, etc.; y a
partir de ello, determinar su intervencion. Por lo tanto, es importante
analizar el impacto que tiene la familia en la primera infancia y su
repercusion en el desarrollo integral del ser humano.

2.1. La funcion de la orientacion en el ambito familiar.

De acuerdo al enfoque ecologico sistémico el desarrollo humano
esta ubicado en ambitos; “un ambito es una delimitacion del espacio
caracterizada por actividades, relaciones interpersonales y roles.”
(Perinat (1998):233)

El ambito primordial del nifio es la familia, y a éste le sigue la
escuela; cada uno de ellos es un microsistema. Los ambitos familia-
escuela, en los cuales el nifo participa simultaneamente, estan
vinculados entre si e integran el mesosistema.

Los dmbitos en los que el nifio no participa, pero influyen en su
desarrollo, como por ejemplo el trabajo de los padres, forman el
exosistema.

El paso de un microsistema a otro constituye una transicion
ecoldgica, la cual se caracteriza por un cambio en las actividades,
relaciones y roles de las personas que lo componen; por ejemplo, el
nacimiento de un nuevo miembro de la familia y la entrada a la escuela
o a la guarderia.

El macrosistema, integrado por las grandes instituciones sociales
(entidades economico-juridico-politico-religiosas) que conforman la



legislacion y organizacion de la vida de los ciudadanos, ejerce también
su influencia en el desarrollo del nifio.

Cada ambito se compone por diferentes subsistemas. Por
ejemplo, al ambito familiar corresponden los subsistemas de pareja, de
padres e hijos y de hermanos: los tres guardan una relacion jerarquica
entre si, de modo que cuando falla el subsistema de pareja, aparecen
efectos negativos en cascada en los otros dos, y asi sucesivamente.
(Rodrigo, M.J. y Palacios, J. (2000):53)

Las relaciones que se dan entre los subsistemas son
bidireccionales vy reciprocas. Por ejemplo, los adultos influyen en las
respuestas de los nifos, pero caracteristicas de los nifios determinadas
bioldgica o socialmente -atributos fisicos, personalidad, temperamento
y capacidades- también afectan las respuestas de los adultos.

En el mesosistema, en donde hay una interrelacién entre dos
ambitos, la relacién que exista entre los miembros de uno influira en el
tipo de relaciones que se establezca en el otro; es asi como “los nifios
que no se benefician de una rica interaccion con sus padres suelen tener
problemas para establecer relaciones posteriormente y no digamos para
negociar los inevitables altibajos de las relaciones entre companeros.”
(Brazelton (2005): 20).

Desde la perspectiva del enfoque ecologico sistémico, la familia
es un sistema dinamico cuyos integrantes desempenan actividades,
roles y relaciones entretejidos, con ingerencia mutua, enmarcado por
otros ambitos que tienen influencia en su comportamiento.

Para el enfoque ecologico sistémico, la orientacion debera
analizar la estructura familiar en el cual intervendra para comprender
las interacciones establecidas entre sus miembros, cdmo repercuten
en cada uno de ellos y la relacién ejercida por los integrantes en otros
ambitos; comunidad, escuela, trabajo, etc.; y a partir de ello determinar
su intervencion.



De acuerdo al modelo de Morral, Oetting y Hurst, y tomando en
consideracion el modelo sistémico, la orientaciéon familiar puede
intervenir en tres aspectos:

a. Desarrollo: Fortalecimiento de las familias gracias a la informacion
que se les ofrece por medio de programas estructurados, lo que
permite tener una mejor interaccion entre sus miembros y con los
sistemas con los que se interrelacionan.

b. Prevencion: Favorece la interaccion familiar y la capacita para dar
respuesta a las demandas de la sociedad. Su objetiva es construir
una familia sana.

c. Modificacion: Programas dirigidos a familias desestructuradas.

2.2. La funcidn de la familia en la primera infancia.

La primera infancia constituye la etapa mas critica y vulnerable en
el desarrollo del individuo, pues es en los primeros anos donde se
construyen las bases para un desarrollo intelectual, emocional y moral
(Brazelton (2005):12). La familia desempefia un papel preponderante en
este periodo porque cumple varias de las funciones determinantes en la
formacion del ser humano:

» Brinda subsistencia y bienestar fisico y emocional.
= Favorece el desarrollo cognitivo.

= Es el primer agente socializador.

* Es la mediadora del comportamiento.

En relacion con la primera de estas funciones, varios
investigadores han puesto de manifiesto la importancia de los cuidados
tempranos y las actitudes afectivas de los padres hacia sus hijos durante
los primeros anos de vida.

Watson, desde una perspectiva conductista, sostenia que la
madre al satisfacer las necesidades del nifio, le proporciona confort,
por lo que el infante va asociando la satisfaccion con el rostro de su
madre. (Delval (1998):191). Sin embargo, hoy existen estudios que
demuestran que esto no es suficiente.



En la década de los cuarenta, René Spitz observo la conducta de
ninos pequenos cuyo primer afo de vida lo habian pasado en
instituciones con carencias afectivas; estos niflos mostraban poco
interés por el mundo que les rodeaba e indiferencia hacia los adultos.

Mas tarde, Erik Erikson sefialé6 que durante en el primer ano y
medio de vida, el bebé debe de aprender a confiar en unos padres que
lo cuidan con amor e interés. Contrariamente, si los progenitores no
atienden a tiempo las demandas de sus pequenos, los rechazan o no
son consistentes en su cuidado, los menores puede ver su entorno y a
las personas que lo conforman con desconfianza. El nifio necesita
adquirir un equilibrio entre la confianza que le permite formar
relaciones intimas y la desconfianza que le permite protegerse. (Maier
(1984))

En 1958, John Bowly estudi6é diversos casos de privacion afectiva
durante la infancia y formul6 la Teoria del apego, en la cuala afirma que
la relacion con los otros es una necesidad primaria y tiene un
importante valor para la supervivencia de los seres humanos.

Bowlby define el apego como “... el resultado de un conjunto de
pautas de conducta caracteristicas, en parte preprogramadas, que se
desarrollan en el entorno corriente durante los primeros meses de vida y
que tienen el efecto de mantener al nifio en una proximidad mas o
menos estrecha con su figura materna.” Su funcion bioldgica de esta
conducta es de proteccion. (Bowlby (1995):15)

Y es Bowly también quien considera que los componentes basicos
de la relacién de apego son tres: el acto de proporcionar cuidados, acto
llevado a cabo los padres; el de busqueda de cuidados, manifestado por
el pequeno; y la exploracion del entorno, también del infante (cuando el
menor se siente seguro, es probable que explore lejos de la figura de
apego).

Vargas y Polaino-Lorente definen el apego como la “vinculacién
afectiva, estable y consistente que se establece entre un nifio y sus



cuidadores, como resultado de la interaccion entre ambos. Esta
vinculacion es promovida no sélo por el repertorio de conductas
innatas, con las que el nifio viene al nacer, sino también por la
sensibilidad y actuacion de su cuidadores”. (citado por Polaino-Lorente
(2003):56)

Mary Ainsworth, colaboradora de Bowlby, llevo a cabo diversos
estudios para ver como influye la calidad de la relacion padres-hijos en
la conducta del apego, y establecié tres tipos de apego:

»= Seguro. El nifio se siente seguro con sus padres cerca, por lo que
se atreve a explorar su entorno. Esta conducta se da si el
progenitor, especialmente la madre, es accesible y sensible a las
sefiales de su hijo y amorosa cuando el pequefo busca proteccidon
y consuelo.

= Ansioso resistente. El menor se siente ansioso, inseguro de si sus
padres seran sensibles y lo ayudaran cuando lo necesite. Por esta
incertidumbre se aferra a ellos y muestra ansiedad en explorar el
mundo. Esta conducta se da cuando la madre es impredecible y
no es consistente el tipo de relacion que lleva con sus hijos.

= Ansioso elusivo. El infante rara vez llora cuando su madre se va 'y
evita acercarse cuando regresa. Esta conducta se da cuando los
progenitores no son sensibles a las necesidades de su hijo y
constantemente lo rechazan.

Estudios posteriores realizados por Main, (citado por Bowlby
(1995):146-147) observaron otro tipo de conducta de apego:

* Ansioso, desorganizado y desorientado. El infante muestra
conductas inconsistentes y contradictorias. Esta conducta se da
cundo los pequefios han sufrido maltrato fisico y/o descuidados
totalmente por sus padres.

Delval (2000) concluye que la persona con apego seguro se
siente querida, lo que propicia la confianza en si misma y en los otros,
esto le da seguridad para explorar el entorno, para solucionar
problemas, para el juego y las relaciones con los iguales.



La funcion de la familia como favorecedora del desarrollo
cognoscitivo del ser humano es motivo de las investigaciones del
doctor T. Berry Brazelton (2005), especialista en desarrollo infantil,
quien afirma que los padres aprenden los ritmos y las claves de sus
hijos, en tanto que los pequenos establecen las expectativas de
reaccion adecuadas. Estos aspectos seran las bases de una sélida
autoestima en el futuro, asi como la motivaciéon para el aprendizaje.

En este sentido, Piaget considera que el desarrollo intelectual y el
aspecto afectivo van siempre ligados, debido a que este ultimo es el
motor de las conductas, lo cual significa que toda conducta, por
intelectual que ésta sea, lleva implicitos ciertos moviles finales:
necesidades de creer, de afirmarse, de amar, de ser valorizado, de
esfuerzo, de interés, etc. De igual forma, no puede haber estados
afectivos sin intervencion de percepciones o de comprension. (Piaget
(1979):28)

Greespan (citado por Brazelton (2005):27) argumenta que las
relaciones y las interacciones emocionales entre padres e hijos ensenan
a comunicarse y a pensar. En un principio, el sistema de comunicacion
del pequenio es gestual, compuesto de claves emocionales tales como
sonreir, mirar de manera asertiva, fruncir el cefno, apuntar con el dedo,
tomar objetos y devolverlos, negociar, etc., todo lo cual contribuye a
que se desarrolle un sistema de resolucion de problemas y regulacion
de interacciones que se mantendra durante el resto de la vida.

Los estudios de Brazelton determinan que las interacciones
afectivas y emocionales reciprocas entre padres e hijos, ensefian al los
bebés a tomar la iniciativa, pues los nifios hacen algo que provoca que
suceda otra cosa, lo que muestra el inicio del pensamiento con finalidad
o causalidad, un sentido del Yo, la voluntad, la asertividad y el
comienzo del pensamiento légico -causal; todo ello gracias a las
interacciones reciprocas. Brazelton concluye que los  ambientes
familiares carentes de afecto, influyen negativamente en el desarrollo de
las capacidades cognitivas y emocionales durante la infancia.



Finalmente, para Fitchtner, parafraseando a Vigotski, “las
relaciones sociales se transforman en relaciones psiquicas superiores a
partir de la interaccion de dialogos ritmicos entre el nifio y la madre con
actividades reciprocas y complementarias.” (Fichtner (2002):20)

Otra de las funciones fundamentales de la familia es la de ser el
primer agente socializador, pues es en el seno familiar donde el infante
tiene sus primeras relaciones afectivas e interpersonales; la calidad de
estas interacciones determinara no soélo el tipo de relacion que
posteriormente el pequefio establezca en los diferentes ambitos, sino
también influira en el desarrollo de sus capacidades cognitivas. En este
sentido, “...los padres son agentes socializadores no sélo cuando se
proponen unos objetivos concretos y explicitos y unas estrategias
calculadas, lo son siempre que interactian con los hijos. (Quintana
(2003):33) Y como las relaciones entre los miembros de la familia son
bidireccionales y reciprocas, cada uno de los integrantes son
socializadores y socializados, puesto que “...cada uno de ellos ejerce y
recibe una acciéon socializadora en relacion con los demas: el esposo
sobre la esposa, y viceversa; la madre y el padre sobre los hijos; los
hijos sobre los padres; y los hermanos entre si.

La actividad socializadora de los padres es totalmente orientada
por las creencias, valores y metas que prevalecen en su comunidad
cultural; los nifnos “...asumen las normas, creencias, valores como algo
“natural”.” (Perinat (1998):239)

En la familia como primer transmisor de pautas culturales y éticas
que “la adquisicién de creencias, actitudes y valores se genera de forma
mas facil y eficazmente cuando se da un vinculo afectivo entre el nifio y
el modelo de referencia.” (Polaino-Lorente (2003):65)

En este proceso de socializacion se destaca también el papel de
los padres como mediadores del comportamiento de sus hijos; en este
sentido los progenitores requieren de la conjuncion de dos
componentes: afecto y control (disciplina). (Clemente Estevan
(1996):152)



A este respecto, Diana Baumrind (citado por Berk (1998):739)
identifico tres estilos de padres de familia, dependiendo del nivel de
control y de respuesta que cada uno manifieste: autoritario, democrdatico
y permisivo,

Los padres autoritarios se distinguen por considerar vagamente
las peticiones de sus hijos y no responder a sus demandas; muestran
escaso afecto y control firme; manifiestan conductas de coercion verbal,
fisica y privaciones; miran con indiferencia iniciativa de sus hijos.

Los padres democraticos responden a las demandas y preguntas
de sus hijos con atencidon e interés, al tiempo que expresan afecto,
apoyo y ejercen un cierto grado de control; la comunicaciéon que
establecen es comprensiva y bidireccional.

Los padres permisivos tienen un escaso control, se muestran
indiferentes ante la conducta de sus hijos; su comunicacién es poco
afectiva y unidireccional, pues no consideran la iniciativa y las
argumentaciones de sus menores.

Por su parte también Maccoby y Martin propusieron cuatro estilos
parentales: (Clemente Estevan (1996): 159-166)

a) Autoritativo-reciproco
b) Autoritario-represivo
¢) Permisivo-indulgente
d) Permisivo-negligente

Los padres autoritativos-reciprocos muestran grandes
expectativas de conducta madura para con sus hijos, y establecimiento
de normas familiares; utiliza refuerzos para afianzar sus normas y
reglas; llevan a cabo una autoridad firme y razonada. Estos padres se
centran en el nifio, procuran mantener una comunicacion diaria y atenta
sobre las necesidades y deberes de sus hijos.

Al examinarse los efectos de este ultimo estilo parental en el éxito
escolar, se encontro que los hijos que describian a sus padres como



autoritativos-reciprocos alcanzaron mejores logros académicos vy
adquirieron un nivel mas alto de compromiso y participacién en el
sistema escolar. Quedo asi demostrado que las exigencias familiar firme
y consciente, con cordialidad y afecto, promueve que los nifios sean
autorresponsables, autocontrolados, prosociales, solidarios y altruistas.

Los padres autoritarios-represivos tienen una actitud rigida e
inflexible, impiden la autonomia de sus hijos, indicandoles las metas vy
normas que deben seqguir, con el uso frecuente de técnicas punitivas.
Esta situacion no sélo provoca conflictos entre padres e hijos, también
genera bajo nivel de autoestima o autoconcepto, asi como poca
iniciativa y creatividad en los infantes.

Los padres permisivos-indulgentes evitan las restricciones, los
castigos y no delimitan el papel de autoridad con sus hijos. La rutina
que establecen es totalmente andrquica: plantean una comunicacion
abierta y democratica. Los nifios criados en hogares permisivos son
altamente sociables, espontaneos, originales y creativos, entablan una
adecuada relacion con sus iguales. Sin embargo, tienen dificultad en
controlar sus impulsos, son desobedientes cuando no obtienen lo que
desean, demandan atencion de sus padres y mantienen cierta
dependencia hacia ellos; muestran poco persistencia en su tareas
escolares, y, en comparacion con los nifios criados en familias
autoritativas, su autoestima y autoconfianza es menor.

Los padres permisivos-negligentes se caracterizan principalmente
por una falta total de exigencias o demanda a sus hijos, una nula
responsabilidad paterna y un bajo nivel de afectividad para con sus
pequenos. Los efectos a nivel emocional, social y de aprendizaje son
negativos, pues los nifos criados con este estilo de paternidad
presentan escasa autoestima, deficiente rendimiento escolar y bajas
capacidades cognitivas y de autonomia.

Baumrind (citado por Clemente Estevan (1996)) ha incluido en sus
investigaciones mas recientes los conceptos de “responsividad” y
“‘demandas”. La responsividad es entendida como las acciones que de
forma intencional fomentan la individualidad, la auto-regulacion y la



auto-asercion del nifio, a través de un comportamiento sensible, de
apoyo y adaptado a las necesidades y demandas especiales del
pequefio. Las demandas serian las peticiones de los padres para que el
infante se integre al grupo familiar por medio de las exigencias de
madurez, supervision, esfuerzos disciplinarios, y voluntad de
enfrentarse con el menor que desobedece.
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Capitulo 3

Constructivismo

El constructivismo, teoria que explica cémo adquiere el ser
humano el conocimiento, se fundamenta en diversas teorias
cognoscitivas; una de las principales es la psicogenética de Jean Piaget,
la cual postula que el desarrollo cognoscitivo pasa por diversas etapas,
desde el nacimiento hasta la adolescencia.

3.1. Teoria constructivista

El constructivismo es la teoria que postula que el individuo es un
ser activo que procesa constantemente informacién y va construyendo
su conocimiento con base en la mediacién de otros. (Klingler (2003):11)

El enfoque constructivista se basa en las aportaciones de varias
corrientes psicoldgicas asociadas a la psicologia cognitiva: la teoria de
los esquemas cognitivos, la teoria de la asimilacion y el aprendizaje
significativo, la psicologia sociocultural y la psicologia psicogenética,
entre otras. (Diaz Barriga (1999)).

La teoria de los esquemas cognitivos sefiala que la construccidn
del conocimiento que realiza el ser humano, la lleva a cabo
fundamentalmente con los esquemas propios, es decir, con lo
construido en su relacion con el medio. Un esquema es una
representacion de una situacién concreta o de un concepto que permite
manejar ambos internamente y enfrentarse a situaciones iguales o
parecidas en la realidad. Los esquemas pueden ser muy simples o muy
complejos, o bien muy generales o0 muy especializados.
(Carretero(2005):26). En consecuencia, los individuos utilizan
herramientas cada vez mas complejas y especializadas al adquirir mayor
experiencia con determinados temas.

La teoria de la asimilaciéon y el aprendizaje significativo de
Ausubel postula que los conocimientos nuevos se basan en



conocimientos previos existentes en la estructura mental del sujeto, por
lo que el aprendizaje es una actividad significativa para la persona que
aprende.

La teoria sociocultural de Vigotsky indica que las interacciones
sociales afectan en forma fundamental el aprendizaje: los individuos
aprenden por medio de las experiencias sociales y culturales. Asi, el
aprendizaje se concibe como una reconstrucciéon de los conocimientos
socioculturales y se facilita por la mediacién e interaccion de otros.
(Klingler (2003)). La teoria sociocultural introduce el término nivel de
desarrollo préximo y lo define como conjunto de actividades que el nifio
es capaz de realizar con la ayuda, colaboraciéon o guia de un adulto o
compafero mas experto (Riviere (2002)).

Otra de las teorias de la que también se sirve el constructivismo
es la psicogenética, teoria que establece que el ser humano construye
su conocimiento en base a su desarrollo cognitivo.

3.2. Desarrollo cognitivo en la primera infancia

3.2.1. Teoria psicogenética

Jean Piaget (1896-1980), cientifico suizo, es el principal
representante de la teoria psicogenética. Piaget se interes6 por
comprender como se desarrolla el conocimiento en el hombre a partir
de su nacimiento. Postul6 que la légica del nifio se construye
progresivamente, siguiendo sus propias leyes, y evoluciona a lo largo de
la vida pasando por distintas etapas antes de alcanzar el nivel adulto.

Piaget consider6 al conocimiento humano como adaptacién. Es
decir, el individuo selecciona e interpreta activamente informacion
procedente de su medio ambiente para construir su propio
conocimiento.

El proceso de adaptacion presenta dos aspectos indisociables que
son simultaneos y complementarios: asimilaciéon y acomodacion.



= Asimilacion es el proceso de incorporacion de los estimulos
exteriores a las estructuras mentales.

= Acomodacion es el proceso de modificacion del las estructuras
mentales por la influencia del medio.

El balance entre asimilacién y acomodacion se Ilama equilibrio; es
decir, el individuo busca un ajuste entre el ambiente y sus propias
estructuras de pensamiento.

Al ir adaptandose a su medio ambiente, el individuo va
madurando, lo que le permite ir construyendo esquemas cognitivos cada
vez mas complejos, Un esquema “...es una sucesiéon de acciones que
tienen una organizacion y que son susceptibles de repetirse en
situaciones semejantes.” (Delval (1998):99).

Los primeros esquemas que presenta el recién nacido son
acciones reflejas.

Los seres humanos pueden combinar sus esquemas y formar
nuevos y mas complejos; a este proceso se le llama organizacion. El
objetivo de la organizacién es la adaptacion.

Piaget dividio el desarrollo cognitivo en cuatro etapas, que van del
nacimiento a la adolescencia:

= Sensoriomotor (0 a 24 meses). El pequeno conoce el mundo a
través de sus sentidos y sus movimientos.

= Preoperacional (2 a 7 afos). Aparece la representacion simbdlica;
el pensamiento infantil es egocéntrico e irreversible.

= QOperaciones concretas (7 a 11/12 anos). Se adquiere la capacidad
de pensar en forma légica en situaciones concretas.

» OQOperaciones formales (12 afos en adelante). Se adquiere la
capacidad de pensar a nivel abstracto, comprobar y plantear
hipotesis.

Piaget llamé periodo sensorio motriz a la etapa comprendida
entre los 0 y 24 meses de edad, aproximadamente.



3.2.2. Sensorio-motriz.

Este periodo comprende del nacimiento a los dos anos
aproximadamente. Se llama sensorio-motriz  porque el infante
conoce el mundo que le rodea a partir de sus sentidos y acciones
motrices. Durante esta etapa, el nino construye cuatro categorias
fundamentales: permanencia del objeto, causalidad, espacio y
tiempo.

= Permanencia del objeto. “...Ia creencia segun la cual una figura
percibida corresponde a ‘algo’ que seguira existiendo aun
cuando uno deje de percibirlo.” (Piaget (1979):25)

» (Causalidad. “...relacion entre un resultado empirico y una
accion cualesquiera que lo ha producido”. (Piaget (1979):27).
En un principio no hay relacion de la causa con la accidon que la
provoco.

= Espacio. Al comienzo del periodo, el espacio esta centrado en
el propio cuerpo, hay un espacio tactil, visual, auditivo,
olfativo, gustativo, que no se coordinan entre si. Al final del
periodo tendra la nocién de un espacio general. (Piaget
(1981):23)

= Tiempo. Al nacer no hay un orden temporal que englobe a los
acontecimientos.

Estadios del periodo sensorio-motriz.

1. Ejercicios reflejos (0-1 mes). Los bebés ejercitan sus reflejos
innatos para consolidarlos. Sus esquemas innatos para succionar
se modifican y amplian con la experiencia. En esta etapa no
existe el concepto de permanencia del objeto.

2. Reacciones circulares primarias (1 al 4 mes). Los pequefios repiten
una misma accion para conservarla y perfeccionarla. En un primer
instante se produce por azar, pero a través del ejercicio la repiten
y la repiten hasta perfeccionarla. En esta etapa el nifio se centra
en su propio cuerpo; por ejemplo, el nino descubre de manera



fortuita que puede mover su pierna de arriba hacia abajo y va
repetir la accion una y otra vez, o se lleva la mano a la boca, esto
le causa placer y va a tratar de reproducir esta misma accion unay
otra vez. Se da una coordinacion sensorial (oido-vista, vista-
prension, etc.) El concepto de permanencia del objeto esta
ausente. El pequeno sigue con su vista un objeto, pero cuando
desaparece, no lo busca.

. Reacciones circulares secundarias (4 a 8 meses). El nifo
incidentalmente produce un resultado en el medio ambiente que
le parece interesante, por lo que va a tratar de reproducirlo varias
veces. Los pequerios se valen de acciones, -golpean, jalan, se
arquean-, para provocar la continuacion de hechos que no tienen
conexion. Permanencia del objeto, busqueda de objetos
parcialmente escondidos.

. Coordinacion de esquemas secundarios (8 a 12 meses). Los
menores adquieren la capacidad de coordinar dos o mas acciones
para lograr un objetivo simple; por ejemplo, con una mano hacen
un lado un obstaculo, para alcanzar un objeto con la otra mano. El
nifo imita acciones en presencia del modelo. Empieza a anticipar
sucesos. Permanencia del objeto, blusqueda de objetos totalmente
ocultos que se acaban de esconder, sin embargo, si se ve que se
mueve de un lugar a otro para ocultarlo, se mirara en el primer
sitio.

. Reacciones circulares terciarias (12 a 18 meses). Se interesan en
ver el efecto de sus acciones sobre los objetos, Buscan nuevos
medios para resolver los problemas que se les presentan. En la
permanencia de objetos, no se es capaz de tener en cuenta
desplazamientos invisibles.

. Combinaciones mentales (18 a 24 meses). El nino empieza a
representar los objetos por medio de simbolos. Se da la imitacién
diferida, es decir, se imita en ausencia del modelo acciones
observadas con anterioridad. El infante reflexiona previamente
antes de resolver un problema, debido a que ya tiene la capacidad
de resolverlo a nivel simbdlico y no Unicamente practico (Delval
(1998):124). Busqueda de objetos en todos los lugares.



Con la adquisicion de la representacion se marca el final del
periodo sensorio-motriz y el inicio del siguiente: el preoperacional.

3.2.3. Preoperacional

Periodo comprendido entre los 2 vy los 7 anos de edad, por
término medio. Se le llama preoperacional porque el infante no es
capaz de realizar operaciones, “... acciones interiorizadas, es decir,
ejecutadas no ya materialmente sino interior y simbdlicamente, y a
acciones que pueden ser combinadas de todas las maneras, en
particular que pueden ser invertidas, que son reversibles...”(Piaget
(1981):20).

Subestadios del periodo preoperacional:

1. Preconceptual (2 a 4 anos)
2. Intuitivo (4 a 7 anos)

De este periodo Unicamente se analizara el primer subestadio,
que va de los 2 a los 4 afos, debido a que son éstas las edades de los
infantes objeto de estudio de la presente investigacion.

3.2.3.1. Subestadio preconceptual.

Este subestadio es llamado preconceptual, ya que el infante es
incapaz de formar verdaderos conceptos. Es decir, “...no asigna una
palabra a una clase de objetos,...”(Beard (1991):47)

Este nivel se distingue por la adquisicién del lenguaje. Piaget
(citado por Delval (1998):165) considera que el lenguaje, en esta etapa,
ademas de tener una funcién comunicativa, es egocéntrica, pues en los
primeros anos gran parte del lenguaje apoya a la accion del nino.

Aparece la funcién semidtica, entendida como “...conjunto de
conductas que implica la evocacion representativa de un objeto o de un
acontecimiento ausente...”(Piaget (1978):60). Estas conductas son las
siguientes:



Imitacién diferida. Imitacion en ausencia del modelo, acciones
observadas con anterioridad.

Representacion. Se reproduce, a través del juego, objetos,
acciones, situaciones o eventos del medio ambiente fisico y social.
Dibujo. Representaciéon grafica del objeto de la realidad.

Imagen mental. Imitacion interiorizada.

Lenguaje. “Evocacion verbal de acontecimientos” (Piaget
(1978):62).

Caracteristicas del pensamiento

Egocéntrico, no puede ver las cosas desde otros puntos de vista
que no sea el suyo.

Animista, atribuye vida a los objetos inanimados.

Irreversible, no tiene la capacidad de desplazarse mentalmente,
para volver después al punto de partida.

Centracion, no puede considerar mas de un aspecto a la vez.
Yuxtaposicion, tiende a fragmentar
Artificialismo, todas las cosas estan hechas por el hombre.

Transductivo, el razonamiento va de lo particular a lo particular.



» Sincretismo, relacionan situaciones que no tienen nada que ver
una con la otra.

* |ncapacidad por distinguir apariencia de realidad, se tiene
problema por distinguir entre lo que las cosas parecen ser y lo
que en realidad son.

En resumen durante el subperiodo preconceptual, el nifio adquiere
la capacidad de representar mentalmente el mundo que le rodea. Surge
el lenguaje, el cual se sitla principalmente en sus acciones. El
pensamiento del infante se centra en si mismo, sin tener la capacidad de
ver los puntos de vista de los demas.
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Capitulo 4

Autorregulacion

La autorregulacién del comportamiento es un proceso que se lleva
a cabo desde el nacimiento, y tiene que ver tanto con aspectos
madurativos como ambientales. Entre los ambientales se destaca el
papel de los padres, quines, al brindar a sus hijos un clima de afecto y
seguridad, les permiten efectos significativos en el desarrollo de la
autorregulacion cognoscitiva y emocional.

4.1. Conceptos generales

El concepto de autorregulacion ha sido definido por varios
investigadores, de entre los cuales destacan Ruff y Rothbar para
quienes la autorregulacién es la capacidad de los individuos para
modificar su conducta de acuerdo con las demandas, cognoscitivas,
emocionales y sociales planteadas en situaciones especificas. (Gonzalez
(2001):275)

Para Papalia (1999):244) la autorregulacion se define como ‘“el
control sobre el propio comportamiento para ajustarse a las
expectativas sociales.”

La autorregulacion es, por tanto, un mecanismo sofisticado de
adaptacion al entorno social, por lo que es sensible a las influencias
ambientales. (Ruff y Rothbart citados por Gonzalez (2001))

Koop propone tres etapas en el desarrollo de la autorregulacion:
(http://www.monografias.com/trabajos25/hiperactividad/hiperactividad.shtm/)

1. Control inconsciente. Periodo que va del nacimiento al final del
primer afo de vida, caracterizado fundamentalmente por el
desarrollo de mecanismos neurofisioldogicos para el control de
estimulos provenientes del exterior.



2. Control. Periodo comprendido entre el primer y tercer afo de vida,
en el cual se observa un creciente reconocimiento de las
solicitudes de los adultos que se encargan de su cuidado.

3. Autorregulacion. Comienza a desarrollarse a partir de los 3 anos vy
depende de la capacidad de representacion. A este respecto Diane
E. Papalia indica que a partir de los tres anos, los ninos
desarrollan un nivel significativo de autorregulaciéon que incluye
mayor flexibilidad, pensamiento consciente y capacidad de
esperar una gratificacion.

La evolucién de la autorregulacion en la infancia depende de
factores endogenos y exogenos. Los primeros se refieren a la
maduracion de las redes de atencién, al desarrollo fisico, a los logros
cognitivos, linguisticos y a las diferencias individuales (temperamento).
Los exdgenos son influencias del entorno social tales como el vinculo
afectivo en los primeros meses de vida, la interaccion entre padres e
hijos, el estilo de crianza y los limites. Por lo tanto, los nifios van
progresivamente incrementando sus capacidades, pasando de controles
rigidos, rudimentarios, a mecanismos flexibles de adaptacion que les
permite ejercer un control consciente, intencional o voluntario sobre sus
propias funciones motivacionales. (Gonzalez (2001)

4.2. Maduracion de las redes de atencion.

Los mecanismos relacionados con la evolucién de las redes de
atencién tienen un papel importante en el desarrollo de la
autorregulacion, a nivel de maduracion, en la primea infancia. Estas
redes de atencidn son tres: (Gonzalez (2001).

= Red de alerta
= Red de orientacion
= Red ejecutiva

4.2.1. Red de alerta

La red de alerta es la primera en madurar. En bebés menores de
3 meses se manifiesta, con mayor facilidad, por estimulos externos o



por mecanismos de excitacion de bajo nivel y no por fuentes internas o
voluntarias. Se considera que este mecanismo puede facilitar la
conducta de adaptacion, al focalizar la atencién sobre estimulos que, a
nivel de motivacion, son importantes e impiden la distraccién. La red de
alerta facilita las respuestas de orientacién automaticas, creando un
vinculo entre el nifio y su ambiente.

De acuerdo a Ruff y Rothbart, (citados por Gonzalez (2001) en
este periodo, la atencidon se caracteriza como “reactiva”, debido a que la
orientacién visual hacia estimulos externos es dependiente de las
caracteristicas de los objetos (contraste blanco y negro como los
cuadros de un tablero de ajedrez). Jonson, Posner y Rothbar (loc. cit)
sefialan que en esta etapa los bebés tienen grandes problemas para
regular su excitacion emocional, por lo que un pequefio que comienza a
llorar tendra dificultad para calmarse por su incapacidad para
“desengancharse” y cambiar su atencion del estimulo que le provoca
malestar. Sin embargo, Kopp (Gonzalez 2001) destaca que los bebés
estan provistos de algunos reflejos (cerrar los ojos, girar la cabeza), que
les ayudan a autorregularse y asi apartarse de estimulos negativos o
sobreestimulantes. Por lo tanto, en los primeros meses de vida, el nivel
de excitaciéon de los infantes puede sobrepasar a menudo su capacidad
de autorregulacion, y es entonces cuando se hace necesaria la
intervencion de los padres, quienes sensibles a las sefiales de sus hijos
aumentan o disminuyen la intensidad de la estimulacion en virtud del
estado de placer del menor. Rothbar y Posner concluyen que el papel de
los padres como reguladores de la excitacion emocional de los bebés
adquiere mayor importancia en este periodo. Y es Brazelton ((2005):26)
el que afirma “Los aspectos “reguladores” de las relaciones (por
ejemplo, la proteccién ante un estimulo excesivo o insuficiente) ayudan
a que los pequefios se mantengan en calma para permanecer atentos a
nuevos aprendizajes.”

Las investigaciones llevadas a cabo por Brazelton (2005) muestran
que el recién nacido, al intentar conservar el control para ver y oir las
claves del entorno, emplea cuatro reflejos del cerebro medio para
mantenerse alerta: Babkin, mano-boca, ténico-cervical, rooting y



succioén; si no lo logra y pierde el control, usa la voz o el tacto para
fortalecer su esfuerzo y regular su estado de alerta.

4.2.2. Red de orientacion

Jonson, Posner y Rothbart aseguran que debido a la red de
orientacién, a los cuatro meses de edad los nifios adquieren la
posibilidad de desenganchar la atencion de la fuente provocadora como
estrategia de autorregulacion; lo cual favorece la disminucion de la
excitacion emocional. (Gonzalez (2001)

A los 6 meses, con el desarrollo de habilidades motoras, el bebé
adquiere la posibilidad de aproximarse a estimulos, o evitarlos, con el
proposito de regular los niveles de excitacién de manera adecuada.

Gonzalez (2001) puntualiza que, conforme el control de la
atencién se va haciendo mas flexible, las capacidades de
autorregulacién de los nifios se incrementan.

4.2.3. Red ejecutiva

La red ejecutiva es la responsable de la atencién enddgena, la cual
implica dos aspectos fundamentales: la direccion de la atencién
voluntaria y la habilidad para inhibir o mantener la atencidon hacia el
estimulo, el acontecimiento o la tarea que se esta realizando. Estas
capacidades se manifiestan aproximadamente en los ultimos meses del
primer ano de vida.

Asi por ejemplo, la atencién endbégena tiene lugar cuando hay una
fijacion alternativa rapida a dos estimulos presentados a la vez con un
propdsito activo de comparaciéon de ambos estimulos. Otro ejemplo
seria la disminucion de la distracciéon y, por tanto, el aumento de los
periodos de atencidon sostenida.

Rothbart, Posner y Boylan (citados por Gonzalez ) indican que la
red de atencién ejecutiva esta implicada en la regulacion emocional y
conductual, debido a que la red ejecutiva interactia con estructuras



subcorticales del sistema limbico, especialmente la amigdala y el
talamo, los cuales trabajan conjuntamente en el procesamiento de la
informacion con contenido emocional.

Otro factor a nivel de maduracion cerebral que influye en la
autorregulacién es el incremento de las comunicaciones neuronales
entre el hemisferio frontal izquierdo y las regiones parietales. Junto a
ello, la mielinizacion del cortex frontal se produce de forma rapida hasta
alrededor de los tres afos, y continua hasta la adolescencia temprana.
Esto permite que el sistema ejecutivo gobierne la red de orientacion y dé
lugar a manifestaciones de control flexible sobre la conducta, en
respuesta a los cambios en las situaciones. Bajo el dominio del sistema
ejecutivo, los nifos centraran su atencion de forma intencionada sobre
una tarea seleccionada en relacion con una meta establecida.

4.3. Factores supeditados a logros cognoscitivos, linglisticos

y
a la evolucion fisica.

4.3.1. Logros cognoscitivos

Markus y Work (citados por Gonzalez (2001):7) destacan que el
autocontrol de la conducta se realiza en vista de la obtenciéon de
alguna meta. La meta es lo que la persona esta intentando conseguir de
forma consciente. Plantear una meta implica establecerla y modificarla
si se considera necesario. Schuts (Gonzalez (2001)) sostiene que la meta
seria una representacion cognitiva de lo que se desea que suceda en el
futuro.

Perner (1994) sefiala que los ninos menores de 18 meses no
tienen conciencia de dirigir sus acciones hacia una meta, y tampoco son
conscientes cuando logran un triunfo o un fracaso; el infante se limitara
a repetir la accion (lo que Piaget llama reacciones circulares que tienen
como finalidad: “...la repeticion de una conducta que tiende a
conservarse y a perfeccionarse.” (Delval (1998): 113); o, si cambia su
motivaciéon interna, realizard otra actividad. En esta etapa, los nifios
ensayan y modifican sus acciones hasta que se produce el efecto
placentero, o hasta que se desvanece el interés por la actividad.



La capacidad de reflexionar sobre las metas y las acciones
dirigidas a metas se adquiere hacia el segundo ano de vida con la
aparicién de la funciéon simbdlica y, gracias a ello, tiene lugar una mejor
comprensién de los deseos propios, un mayor control de si mismos.
(Perner (1994) A este respecto, Piaget destaca que el desarrollo de la
representacion permitira al nifo anticipar estados futuros del yo y del
mundo para evaluar las consecuencias de acciones potenciales y tener
acceso al contenido informativo necesario para un control voluntario
estratégico.

Otro aspecto que se destaca en la concepciéon del término
autorregulacion es el de resolucién de problemas.

Brown y Deloarche investigaron las habilidades precursoras de
regulacién conductual que presentan los infantes y observaron que los
ninos llevan a cabo un aprendizaje autoiniciado cuando no existe
presién externa para mejorar o cambiar, ni una guia evidente, ni una
retroalimentacion que no sea la propia satisfaccién. (Bruner (1990))

De acuerdo a Judy S. Deloache y Ann L. Brown, (citados por Bruner
(1990)) la solucién de problemas de los ninos pequefios tiene que ver
mas con la experimentacion activa que con la observacion pasiva; es
decir, llevan a cabo un aprendizaje automotivado y autodirigido, que
proviene de situaciones en las que los infantes operan de forma
espontanea con un problema, sin ningun tipo de presion externa o
instruccion.

Karmiloff-Smith (citado por Bruner (1990) enfatiza que los
infantes actuan como pequenos cientificos, creando teorias en accién
que desafian, amplian y modifican segun su voluntad. Los nifios no
s6lo resuelven problemas, sino que también los crean, no sélo intentan
solucionar problemas que se les presentan, también buscan nuevos
desafios.

Deloarche y Brown concluyen que los nifios pequefos, al
enfrentarse con un problema que deben solucionar, cuando estan



interesados en el resultado y comprenden el objetivo, incluso los nifios
de dos anos, persiguen de modo activo y sistematico la solucién.

4.3.2. Logros linglisticos

De acuerdo a Vigotski (citado por Prasad) la accién se controla a
través de la mediacion de un sistema simbodlico, siendo el mejor ejemplo
el empleo del lenguaje como habla tanto interna como externa. La forma
de representaciéon mas original, extensa e importante que los seres
humanos van a utilizar es el lenguaje. Angel Riviere (2002),
parafraseando a Vygotski, senala: “El lenguaje se convierte, a lo largo
del desarrollo, en el instrumento fundamental de la regulacién de la
accion y el pensamiento.” El nino de cuatro a cinco anos habla primero
en voz alta para si mismo (habla egocéntrica), se debilita poco a poco,
se convierte en un susurro y termina, por ultimo, en habla interna. El
nino de cinco a seis anos comienza a resolver problemas complejos con
la ayuda de conexiones verbales internas. (Luria (1994):17-18).

El origen de la autorregulacion del comportamiento por medio del
lenguaje comienza con la capacidad del nino de orientarse por el
lenguaje del adulto. Este lenguaje, que frecuentemente se acompana de
gestos o signos indicadores, es la primera forma de autorregulacion de
la accion que trae considerables modificaciones en la actividad psiquica
humana. A este respecto, Vigotsky refiere que los signos permiten la
regulacion y transformaciéon del medio externo, pero también la
regulacién de la propia conducta y de la conducta de los otros. Los
signos son utensilios que median la relacion del hombre con los demas
y consigo mismo. Asi por ejemplo, el nifio interrumpe la succidn
cuando habla la madre; el bebé es sensible a los aspectos ritmicos de la
entrada linglistica, la duracion de las vocales, el acento lingiiistico, el
contorno ascendente o descendente de la entonacion o distincion de
fonemas sutiles. La atencion que prestan los ninos mas pequefos a los
aspectos ritmicos y prosédicos del lenguaje del adulto, en detrimento de
los aspectos semanticos, representan un importante paso en la
mediacion verbal de la conducta. En esta etapa, el lenguaje del adulto es
un estimulante de la accion que dara paso a la funcién de dominio del
comportamiento. (Alonso (2000):64)



4.3.3. Desarrollo Fisico

Otro elemento que favorece a la autorregulacion es el desarrollo
de las capacidades fisicas que impulsa a los pequenos a tratar de hacer
todo por ellos mismos, lo que propicia la autonomia o
autodeterminacion. Esto los lleva a experimentar la sensacion de desear
conseguir la aprobacion de las personas mas importantes de su vida -
sus padres- vy, al mismo tiempo, la necesidad de independizarse de ellos
(Papalia (1999):244). A este respecto Erick Erikson (citado por Maier
(1984)) senala que entre los 18 meses y los 3 anos de edad, el nifio
sufre una aceleracion de la maduracién. Sus movimientos y su movilidad
pasan a ser fendmenos bien coordinados y asimilados, por lo que el
menor quiere explorar su entorno y realizar nuevas proezas. Es asi que,
en esta etapa, el nino experimenta un impulso interior a demostrar su
propia voluntad; sin embargo, su permanente dependencia crea al
mismo tiempo un sentido de la duda respecto de su capacidad y su
libertad para afirma su autonomia y existir como unidad independiente.
Esta duda se acentua por dos razones: la primera a causa de cierta
verglienza suscitada por la rebelidon instintiva contra su madre -su
dependencia anterior-, quien lo complacia mucho, pero la necesita y
siente que la esta traicionando; la segunda, por el temor de sobrepasar
sus propios limites y los del ambiente.

Gran parte de la lucha del infante tiende a concentrarse en el
control de esfinteres, que en este periodo se lleva a cabo. La educacion
del esfinter conduce a una mayor autonomia del nifio, asi como a su
subordinacién a la direccion de los adultos en un area de conducta que
hasta ese momento se ha desarrollado sin ninguna inhibicion. Tales
experiencias proporcionan al nifio la idea de autorregulacion frente a la
regulacién por otros.

En sintesis, en esta etapa los niflos se empefan en hacer todo por
si mismos (alimentarse, vestirse, etc.); cuando hacen con éxito las
cosas, adquieren un sentido de confianza y autocontrol, lo que los lleva
a fortalecer su yo. Pero si fallan continuamente vy son castigados o
reprimidos, aprenden a sentir verglienza y a dudar de si mismos.



4.4.1. Factores supeditados a las diferencias individuales
(temperamento).

El temperamento se define como diferencias individuales en las
tendencias a expresar y experimentar las emociones y la excitacién, asi
como la capacidad para regular tales tendencias. (Rothbart citado por
Ato Lozano (2004):76); por consiguiente, el temperamento puede
afectar tanto la intensidad de la emocién experimentada, como la
estrategia de autorregulacion seleccionada.

Alexanndre Thomas y Stella Chess (citados por Berk (1998))
plantean que algunos rasgos del temperamento son innatos y en gran
parte heredadas. Sin embargo, en estudios recientes que realizaron los
mismos investigadores, encontraron que le temperamento no es fijo e
inalterable; las circunstancias ambientales parecen modificar
considerablemente los estilos emocionales de los nifios.

En opinion de Thomas y Chess, se distinguen tres perfiles de
temperamento (Berk (1998))

» Temperamento facil. El niflo con este tipo de temperamento
establece rapidamente rutinas regulares en la infancia, es,
generalmente, alegre y se adapta facilmente a experiencias
nuevas.

* Temperamento dificil. Es el temperamento del nifo que
tiene rutinas diarias irregulares, es lento para aceptar
experiencias nuevas, y tiende a reaccionar negativa e
intensamente.

» Temperamento lento para animarse: Este es el
temperamento del nino inactivo que muestra reacciones
leves o bajas.

Morales y Bridges (citados por Ato Lozano (2004) basandose en
informes maternos, concluyeron que existe una relacion entre el
temperamento y el tipo de estrategia que escoge el nifno para regular su



emocion. Mangelsdorf (Ato Lozano (2004)) encontré que los nifos
descritos por sus madres como precavidos o cautelosos, tendian a
utilizar un tipo de estrategia mas pasiva, como la autotranquilizacién
fisica o la busqueda de la madre, mientras que los nifios descritos como
menos cautelosos, tendian a utilizar estrategias mas activas, como la
autodistraccion. Ato Lozano (2004) destacd que los menores descritos
con mayor nivel de miedo, mostraban mas altos indices de malestar
ante una situacion extrafia. A este respecto Calkins y Jonson (Ato
Lozano (2004) observaron que mayores niveles de ira se asociaron con
el uso de agresion como estrategia de autorregulacion, mientras que
menores niveles de malestar se relacionaron con un afrontamiento
constructivo.

4.4.2. Estilos de crianza y temperamento

Las investigaciones realizadas por Thomas y Chess (citados por
Shaffer (2002)) establecen que las caracteristicas del temperamento
tempranas pueden cambiar. Un factor que puede determinar el cambio
es el ajuste que se dé entre el perfil de temperamento del nifio y los
estilos de crianza de los padres. Un buen ajuste entre estos dos
elementos sera cuando la crianza de los padres se adapte de forma
sensible a las caracteristicas del temperamento del nifo. Asi por
ejemplo, un nifio con temperamento dificil, que se excita demasiado y
tiene problemas para adaptarse a rutinas nuevas, suele exaltarse menos
y se adaptara mejor a largo plazo si los padres no se alteran, son
pacientes y le permiten responder al cambio o a la novedad a un ritmo
mas relajado. Un mal ajuste sera en cambio, el estilo de crianza de unos
padres irritables, impacientes o exigentes con los nifios dificiles, y con
tendencia a castigarlos y a reprimirlos, con esta actitud, los ninos
dificiles tienen mas probabilidad de seguirlo siendo y de presentar
problemas de conducta mas adelante.

Y porque “Cada nifio necesita secuencias muy distintas, ...afirma
Brazelton si respetamos las necesidades individuales que cada uno
precisa para desarrollar sus aptitudes a su ritmo, contribuiremos a
construir un sentido de dominio y placer, en lugar de alimentar la
frustracion.” (Brazelton (2005):182)



4.5. Factores supeditados a las influencias sociales.

La influencia del contexto social es otro factor que determina la
autorregulacion del comportamiento. Los psicélogos Brown, Wertsch y
Hickmann (citados en Barocio (1991)) sefialan que gran parte de las
raices del desarrollo de los procesos autorregulatorios se encuentra en
la interaccion social. En un principio algunos procesos cognitivos son
regulados por otros mas expertos y gradualmente el individuo
aumenta su control sobre sus propias actividades y procesos, hasta que
logra manejar éstos por dominio propio o autorregulacion. En la primera
infancia, los padres, como las primeras personas significativas del nifio,
son los encargados de ayudar a regular la conducta de sus hijos.

4.5.1. Factores de interaccion.

Segun Brazelton (2005) los nifios aprenden a controlar o modular
su conducta y sus sentimientos durante los primeros meses de vida
(entre el primero y cuarto mes); debido a las interacciones reciprocas
entre la madre y su hijo.

Entre los dos o tres meses, el bebé y sus padres habran superado
tres niveles de aprendizaje de conocimiento mutuo:

= En la fase 1 (1-3 semanas), la madre aprende a ayudar al bebé a
mantenerse en estado de alerta.

= En la fase 2 (3-8 semanas), en este estado de alerta, el bebé
comenzara a esbozar sonrisas y vocalizaciones a las que
respondera la madre.

= En la fase 3 (8-16 semanas), estas sefiales se reducirdn en
“juegos” en los que se emiten vocalizaciones o sonrisas en
secuencia de cuatro o mas series imitadas por el adulto; juegos
en los que se aprende el ritmo y la reciprocidad.

Hacia los cuatro meses, el pequefio ha aprendido a controlar el
juego y consigue que su madre juegue con él.



Debido a las interacciones reciprocas, el menor aprende a
controlar o modular su conducta y sus sentimientos. Asi por ejemplo, el
bebé sabe negociar, en cierto sentido, cdmo se siente. Si esta enojado,
expresa una mirada o gesto de enojo; su madre atiende a su senal y
recibe retroalimentacién inmediata con la que modula su respuesta;
adquiere el sentido de que es capaz de regular las respuestas que
obtiene de diversos entornos.

Las pautas tempranas de comunicacion entre los padres y el
menor sientan las bases de la comunicacién posterior. Una vez que los
pequenios aprenden a regular la conducta, los sentimientos y las
emociones, pasan al nivel siguiente de resolucién de problemas
causados por los sentimientos e intentaran modificar lo que sucede a su
alrededor. Si algo les incomoda, hacen cosas para cambiar la situacion y
el sentimiento. Si el sentimiento es agradable, manipulan su entorno
para producir muchos mas emociones semejantes. De esta manera,
entre los 18 y 20 meses, los ninos poseen gran experiencia en el
debilitamiento de aquellas condiciones que les causan tristeza o enojo y
en el aumento de aquellas otras que les dan felicidad. Al respecto,
Sanchez Azcona afirma “...Ia regulacion en la relacion inicial madre-hijo
se convierte con el tiempo en una autorregulacion.”
(http:/www.unam.mx/rompan/44/rf44b.html)

A los dos anos o dos afnos y medio, el nifo tiene la capacidad de
involucrarse en largas cadenas de interacciones reciprocas en las que
utiliza distintas emociones, sentimientos y conductas, esto se
construye sobre las bases establecidas entre los dos y los cuatro meses.
Los pequenos que no poseen esta capacidad se comportan de modo
extremo o catastroéfico, con fuertes berrinches o dominados por una
alegria, enojo o tristeza que pueden desembocar en depresion. Los
menores entre los tres o cuatro afios comienzan a razonar sobre sus
sentimientos y a pensar por qué se sienten contentos, tristes o
enojados.

Brazelton (2005) concluye que las relaciones sociales,
principalmente la de los padres, son imprescindibles para regular la
conducta, las emociones, los sentimientos y el desarrollo. Estas



relaciones solo pueden existir con un adulto que disponga de tiempo
suficiente. “Una madre deprimida o unos padres agotados al final de una
jornada laboral tal vez no tengan energia para involucrarse en estas
largas pautas de interaccion y negociacion”.

4.5.2. El tipo de apego.

Como se sefial6 en el capitulo 2, la figura de apego da al bebé una
percepcion de seguridad y proteccién. Soufre, (citado por Sanchez
Azcona), declara que con la evaluacion del apego, es posible predecir el
comportamiento social del infante en su propio medio. Su declaracién se
basa en que la internalizacién de la relacidn inicial es una estructura de
la personalidad que organiza el comportamiento. Para Cérdova,
(Sanchez Azcona) la primera organizacion del mundo, en la base misma
de su personalidad, se da en funcién de su cuidador.

Cuando los nifios crecen con un apego seguro, pueden necesitar
menos del contacto fisico, pero el tipo de relacion que tuvieron con su
madre, se manifiesta en la manera de saludar, compartir el juego y
explorar ante la presencia de ella.

Benoit y Parker (Sanchez Azcona) opinan que una madre segura
de su apego se convierte en un factor de proteccion en el desarrollo de
su hijo; mientras que la insegura actua como factor de riesgo para el
desarrollo de problemas clinicos futuros de sus infantes. Asi, la actitud
de la madre es determinante para la clase de apego o de trastornos de
apego que tendra su hijo.

Liberman Y Pawl, citados por Cérdova (Sanchez Azcona)
clasificaron los trastornos del apego en tres categorias:

1. El desapego. Los infantes no forman ligas emocionales por la falta
de presencia de la madre. Los nifios que sufren de desapego se
caracterizan por un desarrollo insuficiente en las relaciones
interpersonales, en el funcionamiento cognoscitivo, en el control
de impulsos y regulaciéon de la agresion, el cual se acompana con
la baja capacidad de dominar sus reacciones ante la frustracion.



2. El apego ansioso. Se caracteriza por la discriminacion emocional
hacia una persona y se acompafna de un grado considerable de
conflicto respecto a su disponibilidad. La madre es impredecible,
no es consistente el tipo de relacion que lleva con sus hijos. A
estos infantes les es dificil calmarse, su umbral a estimulos
amenazantes es bajo, en general manifiestan una actitud de
enojo, frente a un problema se muestran frustrados, chillones y
negativos. Con fundamento en la seguridad del nifio, este tipo de
apego, manifiesta distorsiones en tres patrones principales:

Propension a los accidentes. El nifio explora sin guardar
contacto con la madre pero con el propdsito de establecer
una proximidad con ella. Como consecuencia el menor se
aleja demasiado y puede encontrarse en situaciones de
peligro. En este caso la exploracion predomina sobre el
apego y provoca que el infante pierda la seguridad por no
mantenerse cerca de la fuente de proteccién. Los nifios con
apego ansioso ambivalente no conocen limites y por ello no
anticipan las consecuencias de sus acciones.

Inhibicion de la exploracién. El nifio no tiende a acercarse a
manipular objetos; cominmente se retira de personas poco
familiares; es pasivo y presenta una gama pobre de afectos,
normalmente no manifiesta sus emociones y tiende a
inhibirse, busca estar cerca de su madre, aunque puede
retirarse inmediatamente. Es comun que las mamas
promuevan la dependencia y castiguen o ignoren a su hijo,
especialmente cuando intenta nuevas conductas de
autonomia. Los pequefios de este grupo consideran a su
mama como fuente de peligro, por la forma impredecible de
castigo que utiliza, por lo que buscan mantenerse alejados
de ella y de no hacer actividades que las molestan.

Capacidad de auto-proteccion precoz. Se da una inversion
de los roles materno-infantiles, es decir el hijo esta
demasiado atento a las necesidades y deseos de la madre.
El rol de proteccion materna se ha internalizado fuera de



tiempo en él, debido a que la madre no es una fuente
confiable de proteccion.

3. El apego interrumpido. Existe un retiro prematuro y prolongado
del nifio con respecto a su figura de apego. Si la separaciéon ocurre
en grados moderados, se promueve el desarrollo; pero si la
separacion provoca un elevado nivel de angustia, sobrepasando
los recursos del pequeio, como consecuencia de la pérdida de la
confianza, se promueve la patologia personal y relacional.

Cordova asegura que los nifnos recrean “hacia delante” el tipo de
relaciéon que conocen. Los sentimientos de seguridad y control que da la
relacion con la madre, influyen tanto en la regulacion del afecto, como
en el establecimiento de otras relaciones sociales, es decir, que hay en
el crecimiento del nino una continuidad en el desarrollo socio-
emocional.

4.5.3. Factores de crianza.

Holden y West opinan que los diferentes tipos de crianza
(comentados en el capitulo 2) afectan directamente el comportamiento
de los nifios y de los padres (citados por Covarrubias (2005):64). Asi por
ejemplo, los padres autoritarios o directivos que restringen la
autonomia del nifio, no alientan el intercambio verbal, son mas
controladores y mas propensos a refiir con el nifio. En la mayoria de los
casos, muchos padres autoritarios optan por el premio y el castigo, con
el propdsito de conseguir que el nifio siga las reglas establecidas por los
adultos, esto significa que el control permanece en los padres e impiden
el proceso de autorregulacion afectiva. (Covarrubias (2005))

Por otra parte, los padres permisivos no ponen restricciones ni
limites en la conducta del nifio. En este tipo de relacién, los nifios son
renuentes a renunciar a los privilegios y poder que los padres les han
facilitado: situacion que no conduce ni propicia la responsabilidad,
autocontrol ni autodisciplina. Eventualmente esto los lleva al rechazo vy,
constantemente, al fracaso.



Los padres democraticos o asertivos dirigen las actividades del
nino de una manera racional, orientada al problema. Usan la razoén y el
reconocimiento para lograr los objetivos. Los menores son responsables
y asertivos socialmente. La relacién que establece el nifio con sus padres
es de respeto; relacion que permite la transicién de la regulacién y guia
al otro a la autorregulacion.

4.5.4. Disciplina y limites.

La disciplina es otro factor importante en la autorregulacion del
comportamiento en la primera infancia; su objetivo es ensefar a
controlar impulsos (Brazelton (2005)).

Los padres pueden disciplinar a los hijos de dos maneras por la
fuerza de la autoridad y por la induccion. La fuerza de la autoridad
incluye castigos y amenazas. Las técnicas inductivas implican fijacién
de limites y consecuencias légicas (Papalia (1999)). La disciplina que se
ejerce por medio de castigos y amenazas no constituye una alternativa
aceptable, puesto que la disciplina implica una ensefianza, no un castigo
(Brazelton (2005), “...la persona no puede desarrollarse sino con el
aprendizaje progresivo de los limites que dan al mundo sus formas y a
la libertad individual su base” (Darcos (2003):4).

De acuerdo con Brazelton (2005) los limites comienzan con el
afecto y los cuidados porque el 90 % de la tarea de ensefiar a interiorizar
limites se basa en el deseo infantil de agradar a las personas de su
entorno. La sensacion de que alguien se preocupa por el pequeno y lo
quiere construye los cimientos de un sentido interior de respeto y
admiracion, pautas que, una vez interiorizadas, guiaran la conducta.

Cuando la disciplina se considera una ensenanza y se transmite
con empatia y afecto, los pequerios se sienten bien obedeciendo porque
el sentir la aprobacién de otra persona provoca una sensacion calida y
agradable; cuando el nifio recibe una mirada de desaprobaciéon siente
una pérdida porque echa de menos esa mirada positiva que ha recibido
cuando su conducta es la esperada. Sin embargo, si nunca ha recibido



miradas de aprobacién, no experimentara esa pérdida o decepcidon que
lo motiva a cambiar su conducta desde el interior (Brazelton (2005)).

No obstante, esta época en que se ha incrementado que tanto el
padre como la madre trabajen, ha traido como consecuencia que los
padres tengan dificultad en fijar limites a sus hijos, pues no se sienten
con el derecho de hacerlo por sentirse culpables por pasar poco tiempo
con ellos. Brazelton comenta que una rutina al final del dia sirve para
que los padres asuman su obligacién y su derecho. Recomienda a las
parejas que trabajan que cuando lleguen a casa sigan una rutina en la
que todos los miembros se relinan y estén juntos: un par de horas. La
primera se debe dedicar a fortalecer la relacion y la intimidad; y si todo
va bien, la siguiente hora se puede dedicar a establecer limites,
organizar las tareas de casa y todo lo demas. Entonces pueden ejercer
la disciplina, si no, no. (Brazelton (2005))

La psicologa Paula Spencer (citada por Burguera (2003)) destaca
que los nifos que tienen pocos limites y que sus padres no les han
ensefiado a respetar tiempos ni normas, en algunos casos se trata de
ninos a los que sus padres han rodeado de excesivas atenciones. En
otros casos, el problema es que sus necesidades afectivas no han sido
bien atendidas y tratan de satisfacerlas por otros medios: haciéndose
los chistosos o comportandose mal; pero aunque buscan reacciones de
afecto, sélo logran molestar.

La interiorizacion de limites se va construyendo a través de las
diferentes etapas de desarrollo:

* Entre los 9 -18 meses. Antes de que el nino razone con palabras,
los limites se establecen mediante gestos y comunicacién no
verbal. El pequefio debe aprender diferentes niveles de inhibicion,
al distinguir cuando los gestos de sus progenitores son mas
serios o tiene un matiz mas jugueton. Por ejemplo cuando el
bebé gatea hacia la televisiébn, su mama mueve la cabeza
negativamente, la sefiala y dice no; el infante hace un gesto, se
detiene un momento y después vuelve hacia su objetivo, la
television. Después de uno o mas intercambios de gestos, la



madre le cierra el paso o lo toma en brazos y le dice con una
sonrisa: “No, eso no se toca”. O bien, si el pequeno empieza a
abrir y cerrar una puerta de la alacena que le puede lastimar un
dedo, la voz de la madre suena mas seria.

= Entre los 18-30 meses. El nifo puede formar una idea, un
simbolo, una imagen, pueden decir “no” o decirse a él mismo: “No
hagas eso”. En el libro el “Arte de ser padres” se sefiala que en
este  periodo, el menor esta empezando a interiorizar la
prohibicién, pero todavia no tiene el suficiente control de sus
impulsos.

= Entre los 30 y 48 meses. El nino aprende a conectar ideas, por lo
que es capaz de mantener un debate interno (no puedo hacer eso,
pero quiero hacerlo) y anticipar lo que sucedera.

“La base de estos niveles es el deseo infantil de agradar, el deseo
de ganarse el respeto de los adultos que lo cuidan y, finalmente, la
capacidad de interiorizar el respeto y la admiracion para dar lugar a un
conjunto personal de objetivos y directrices. Una vez establecido, los
ninos pueden alimentarse asi mismos para alcanzar sus objetivos. El
amor y los cuidados son, por tanto, la base de una disciplina y un
sentido moral duraderos.” (Brazelton (2005): 180)

Recomendaciones al establecer limites.

Para establecer limites se deben de tomar en cuenta los
siguientes puntos:

v' Tener en cuenta la etapa de desarrollo de los ninos.

v" Fijar limites razonables y firmes a las acciones de los nifios.

v Reconocer los sentimientos de los infantes y permitir su
expresion (tanto negativos como positivos).

v' Mostrar comprension de las emociones de los nifios verbalizando
sus sentimientos (principalmente entre los 18 y 3 afios de edad).



Por ejemplo, un nifio de dos afos que quiere seguir jugando en la
arena y grita “i{No quiero irme!”; cuando se le avis6 que es hora
de ir a casa; entonces la madre lo toma en brazos vy le dice: “Si, yo
se que estas muy enojado con mama porque quieres seguir
jugando con la arena, yo sé como te sientes, pero ya es hora de ir
a casa’. (El arte de ser padre)

Propiciar que los nifios sean responsables de su propio
comportamiento a través de consecuencias naturales y ldgicas.
Esto se puede promover a partir de los tres anos, cuando el menor
empieza a anticipar lo que sucedera con sus acciones.

Ayudar al nifio a visualizar que lo que va hacer le traera
problemas. Por ejemplo, si el nifio quiere correr cuando el piso
esta mojado, pedirle que se fije en el piso, preguntarle como esta
el piso, y que le pudiera pasar si corre cuando el piso esta
mojado y si llegara a caer, cdmo se sentiria.

Evitar siempre la humillacion.

No comparar con nadie a su hijo(a).

Aceptar y respetar los rasgos individuales de sus hijos (as).
Tener expectativas adecuadas a cada etapa de desarrollo.

Si los padres trabajan todo el dia, dedicar dos horas a los hijos. La
primera hora para fortalecer la relacion y la intimidad (contar
cuentos, jugar, cantar, etc.) y la otra para establecer limites,
organizar las tareas de casa (banarlos, cenar, lavar dientes, etc.).

Dar mas y esperar mas. Significa emparejar los limites y las
expectativas con el cuidado afectivo. Cuando se pierde este
equilibrio vital, cuando se espera sin dar y se da sin esperar, los
ninos se vuelven reacios vy pasivos, o maleducados y airados.
(Brazelton 2005:189)



v Establecer limites en equipo estar de acuerdo padre y madre en
los limites que fijen a sus hijos y no contradecirse.

v' Ser consistentes. Estar seguros de lo que van a ensefarles a sus
hijos(as) y mantener esta decisidon, no cediendo a presiones.

El dominio de si mismo o auto-control no ocurre
automaticamente o de repente. Los nifos pequefios necesitan que sus
padres los guien y apoyen para que comiencen el proceso de aprender a
controlarse
(http://www.aacap.org/publicatgiones/apntsfam/ddd43,htm

Al fijar limites, establecer lo que el nifho puede hacer, lo
permitido, se considera necesario para dar seguridad, siempre con
razones coherentes que el infante pueda comprender (Burguera (2003).
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Capitulo 5

Estudio de caso

Las caracteristicas metodoldgicas de la modalidad de un estudio
de caso se basan en un problema especifico, del cual se desprende una
investigacion de una poblacion determinada. Este trabajo se realizé con
esta modalidad: la poblacion motivo de la investigacion son los padres
de los ninos del Centro de apoyo para el desarrollo de la Mujer
Profesional (CAMP), del Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de
Monterrey campus Edo de México, con el propdsito de que sean
promotores de la autorregulacion del comportamiento de sus hijos en la
primera infancia.

5.1. Antecedentes

El Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey tiene
como mision formar personas integras, éticas, con una vision
humanistica y competitiva internacionalmente en su campo profesional,
que al mismo tiempo sean ciudadanos comprometidos con el desarrollo
econdmico, politico, social y cultural de su comunidad y con el uso
sostenible de los recursos naturales.

El perfil de los profesores del Tecnolégico de Monterrey esta
orientado a que vivan y reflejen los valores y actitudes establecidos en la
mision. Por tal motivo, es vital que los docentes estén en continua
capacitacion y actualizacion. Para apoyarlos, el Tecnoldgico de
Monterrey implemento el plan de vida y carrera, asi como un programa
de bienestar integral, con el propésito de fomentar su desarrollo
armonioso como personas y profesionales.

Desde esta perspectiva, el 2 de septiembre de 1997 el Instituto
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey, campus Estado de
México, por iniciativa del Dr. César Morales, del entonces rector de la
zona sur, cre6 el Centro de Apoyo para el desarrollo de la Mujer
Profesional (CAMP), con la finalidad de que las madres profesionistas



que laboran en el Instituto, continuaran su preparacion y desarrollo
profesional sin descuidar su maternidad.

El CAMP es un centro de desarrollo infantil donde se atiende a
ninos desde los cuarenta y dos dias a los tres afios de edad, su misién
es ofrecer un servicio de atencion y desarrollo integral a los nifos vy
nifas de madres profesionistas que laboran en esta institucién, a través
de un modelo de aprendizaje activo de responsabilidad compartida
entre el centro y ellas.

5.1.2 Proceso de orientacion en el CAMP.

El método de aprendizaje que se eligio para aplicarlo en el CAMP
fue el Curriculum de High Scope, un programa valido en términos de
desarrollo, el cual promueve el desarrollo infantil en un ambiente que
propicia la autonomia, la iniciativa, la reflexién de las acciones, la
motivacién, la invencién, la solucion de problemas, la toma de
decisiones, el trabajo en equipo, el liderazgo compartido y la
creatividad, a partir del aprendizaje activo, es decir aquel en el cual el
nino construye un nuevo entendimiento, actuando sobre los objetos e
interactuando con las personas, ideas y sucesos (Hohmann y Weikart
(2002): 29).

Para adaptar el curriculum de High Scope se contd con el apoyo de
dos asesoras, quienes disefaron un proyecto que se desarrollo en
cuatro etapas:

Etapa 1. Creacion de la infraestructuray seleccién del personal.
Etapa 2. Insercion de los elementos estructurales del Curriculo

Etapa 3. Asesoria a directivos y coordinacién.

Etapa 4. Seguimiento.

Etapa 1: Creacidén de la infraestructura y seleccién del
personal.



Objetivo: Disefno y ambientacion del CAMP y la seleccion del
personal.

1) Distribucion de los espacios, ubicacion de las areas y seleccion del
equipo y material acorde a las necesidades del programa y a las
caracteristicas de los pequenos.

2) Seleccion del personal a través de entrevistas individuales.

Duracion: un mes.

Etapa 2: Insercion de los elementos estructurales del
curriculum.

Objetivo: creacién de un clima de apoyo para el aprendizaje
activo: arreglo del ambiente fisico, establecimiento de una rutina diaria
consistente, congruente con las necesidades y edades de los nifos,
promocion de estrategias de interaccién y apoyo a la actividad de los
pequefios, consolidacién de un proceso sistematico de observacién para
la evaluacion y planeacion, integracion de los padres al programa.

1) Taller para el personal del CAMP. Ofrecer un primer acercamiento
a los componentes esenciales del Curriculum de High Scope.
Duracion 40 horas, distribuidas en 10 sesiones de 4 horas cada
una. Se impartié el mes de agosto de 1997.

2) Taller para padres. Ofrecer una vision general del Curriculo de
High Scope. Duracién 6 horas, distribuidas en 3 sesiones de 2
horas cada una. Se llevé a cabo durante el mes de septiembre de
1997.

3) Asesoria en servicio. Dirigida al personal del centro a través de un
proceso sistematico de observacion-retroalimentacion respecto a
la aplicacion de los distintos elementos del curriculum. Duracion:
un afo, 7 horas una vez por semana con cada equipo.



4) Talleres mensuales. Se impartieron tres talleres mensualmente,
dos dirigidos al personal del CAMP y uno a los padres. Los
contenidos de los mismos dependieron de las necesidades e
intereses detectados durante la aplicacion del programa.

Etapa 3: Asesoria a directivos y coordinacion.

Objetivo: proporcionar estrategias a la coordinacién para apoyar y
retroalimentar la aplicacion del programa.

Esta etapa duré 6 meses con el esquema anterior: talleres al
personal CAMP y a los padres de familia, asesoria en servicio; se incluyo
a la coordinaciéon, con el propdsito de darle los elementos teoricos y
metodoldgicos necesarios para mantener la calidad del programa.

Etapa 4: Seguimiento.

Objetivo: dar seguimiento y autonomia a la aplicacion del
Curriculo. Los ultimos 6 meses de la aplicacion del proyecto, las
asesorias se realizaron cada quince dias.

Para elevar los estandares de calidad, se programo
semestralmente una reunién de retroalimentacion con el equipo de
trabajo a fin de trasmitir las innovaciones derivadas de la investigacion
continua sobre el Curriculo.

El CAMP inicié sus actividades con 13 nifios; actualmente asisten
35 (10 lactantes, 10 maternales y 15 preescolares).

El CAMP se divide en tres grupos:
e Lactantes, con 1 maestra por cada cuatro ninos.

e Maternales, con 2 maestras.
e Preescolares, con 2 maestras.



Funcion del personal.
e COORDINADORA DE DESARROLLO. Lic. en psicologia.

Coordinar y dar seguimiento a la oOptima atencién de las
necesidades y desarrollo de los infantes en resguardo del Centro de
Apoyo a la Mujer Profesionista (CAMP), realizando el proceso de
admision de los infantes de nuevo ingreso. Supervisar la implantacion y
ejecucion del método de ensenanza establecido (Curriculum de High
Scope), evaluando periédicamente el desarrollo y comportamiento de los
infantes; organizando y coordinando talleres de capacitacion para
padres de familia y maestras del centro; administrando los recursos
humanos, financieros y materiales del departamento; monitoreando la
relacion entre padres de familia y personal del centro.

e COORDINADORA ADMINISTRATIVA: Lic. en psicologia.

Administrar los recursos materiales, econdémicos, supervisar el
cuidado, la limpieza y el mantenimiento de las instalaciones del centro.
Supervisar que el reglamento tanto de madres como de maestras se
cumpla, que los procedimientos se lleven al pie de la letra.

e Maestras

Atender las necesidades basicas de los nifios y apoyar su
desarrollo en todas sus areas. Proporcionar a los padres orientacion
sobre el desarrollo de sus hijos. Evaluar a los nifios de acuerdo a las
anécdotas diarias. Aplicar el método establecido.

5.2. Evaluacion sistematica de la planificacién de los servicios
de orientacion en el Centro de Apoyo para el desarrollo
de la Mujer Profesional, del Tecnolégico de Monterrey,
campus Edo. de México.

FASE 1.
a) Caracteristicas del medio y del contexto.



El CAMP esta ubicado dentro de las instalaciones del Instituto Tecnoldgico
de Monterrey campus Estado de México. Su direccion es Carretera Lago de
Guadalupe km. 3.5, colonia Margarita Maza de Juarez, municipio Atizapan de
Zaragoza.

La zona que da al oriente es de clase baja, con viviendas hechas
de tabicén, arida, sin areas verdes.

En la zona que da al poniente, la colonia Villas de la Hacienda es
de clase media, media baja y baja; en esta colonia se localiza la zona
comercial del area.

Hacia el norte se encuentra la colonia Bosques del Lago, es una
zona residencial, de clase media y media alta.

Al sur se localizan las colonias el Campanario, las Arboledas y el
club de golf la Hacienda. Es una zona residencial de clase media, media
alta y alta. En esta area se ubican diversas escuelas particulares.

a.1) Descripcidn fisica

El CAMP cuenta con tres salas: lactantes, maternales y preescolares.

= Sala lactantes: esta dividida en areas: sensorial, movimiento,
musica, descanso, cuidados, alimentacion.

= Sala maternales: esta dividida en areas: movimiento,
construccién, casa, tranquila, arte, musica y cuidados.

» Sala preescolar: esta dividida en areas: arte, representacion
creativa, construccion, tranquila, descanso y ciencias.

Todas las salas tienen el material adecuado a cada una de las
etapas de desarrollo de los ninos.

El CAMP tiene dos plantas; en la parte superior se encuentra la
recepcion, la coordinacién, el comedor, el area de exploracién médica,



dos banos, uno para hombres y otro para mujeres, y un pasillo donde se
localizan los estantes para las maestras del centro. En este nivel estan
las salas de lactantes y maternal.

Para descender al piso inferior se usa una escalera o una
resbaladilla gigante; aqui se localizan un bafio para los pequefios, la
sala de preescolar y un jardin de dos niveles con columpios y
resbaladilla.

a.2) Caracteristicas de la poblacion que habra de ser
intervenida.

Al CAMP asisten los nifios de las madres profesionistas con planta
que laboran en el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de
Monterrey campus Estado de México. El 98 % de ellas tienen estudios de
maestria y el 2 % de doctorado. Constantemente se capacitan y
actualizan.

Sus edades oscilan entre los 32 y 44 afos.

Los nifios entran al CAMP a los 42 dias de nacidos y egresan a los
3 anos.

Actualmente hay una poblacion de 35 nifios (10 lactantes, 10
maternales y 15 preescolares).

El horario de servicio del CAMP es de 7:45 a 18:00 hrs, de lunes a
viernes.

La mayoria de los nifios vive en las zonas residenciales aledanas al
Tecnoldgico: Arboledas, Busques del Lago, Villas de la Hacienda.

Las familias de los nifios estdan conformadas por tres o cuatro
miembros (mama, papd, uno o dos hijos). Tienen casa propia, dos
autos, muchacha de servicio. Tanto la madre como el padre trabajan.



FASE 2

b) Objetivo del centro:

Ofrecer un servicio de atencién y desarrollo integral a los ninos y
ninas de madres profesionistas que laboran tiempo completo en el
Tecnoldgico de Monterrey, campus Estado de México, a través de un
modelo de aprendizaje activo de responsabilidad compartida entre el
centro y las madres.

b.1) Futuro deseado
Ser un centro reconocido por:

» La calidad y calidez en la atencién de los nifios.

» El personal capacitado en el modelo.

» La fortaleza del modelo administrativo con el que trabaja.

= El impacto en el desarrollo-socio emocional en el nifio a través de
la aplicacion del modelo High-Scope.

* La transferencia de conocimiento y mejores practicas.

b.2) Requisitos de ingreso

= Ser mujer profesionista con hijos (as) de 42 dias a 3 afios de edad.

= Tener contrato de planta.

= Contar con una segunda opcién para el cuidado de su hijo(a) en
caso de enfermedad o contratiempo (juntas, eventos, viajes).

= Tener la autorizacion de ingreso y refrenado semestral del
Director de Division o Direccion.

= Contar con un seguro de gastos médicos mayores vigente para el
nino(a).

» Asistir a la sesiéon de indicciéon (2hrs.)

= Solicitar la admisiéon minimo con cuatro meses de anticipaciéon a
su ingreso y entregar los siguientes documentos personales:



<\

Copia de acta de nacimiento.

v' Copia de cartilla de vacunacion.

v' Copia de poliza de gastos médicos mayores vigente para el
nino(a).

v/ Carta de autorizacién del Director de Division.

v' Seis fotografias tamafo infantil del nifio(a) y dos de cada
adulto autorizado.

v Asistir a la sesion de indiccion (2hrs).

b.3) Reglamento

El reglamento consta de los siguientes puntos:

= Asistencia.

= Participacion de los padres.
= Permanencia en el CAMP.

= Pertenencias.

= Revision médica.

»= Alimentacion de los nifos.

Asistencia

El horario de servicio del CAMP es de lunes a viernes. Horario de
entrada: 7:45 a 8:30 hrs. (en punto). Horario Salida: 18:00 hrs. (en
punto).

En caso de que el/la nifio(a) tenga que faltar por alguna razén,
sera necesario que avisen durante el transcurso del mismo dia a la
coordinacion administrativa o de desarrollo.

Pertenencias

Los padres son responsables de asegurar que diariamente no falte
ningun articulo basico y mudas de ropa de la talla y de la temporada
dentro de su cajonera (lactantes) o mochila (maternal y preescolar).



Todas las pertenencias de los nifnos deberan estar marcadas
claramente con su nombre, incluyendo los panales.

Revision médica

Se restringe la entrada a nifnos que se encuentren enfermos o bajo
tratamiento médico. Salvo casos de alergias, reflujo, reacciones a
vacunas y brotes dentales.

Los nifios deberan pasar aleatoriamente por la valoracion médica
integral que le sera realizada por uno de los doctores del CEM. El
horario de servicio del mismo dentro del CAMP es de lunes a viernes de
7:45 a 8:30 hrs.

Permanencia en el CAMP

Por acuerdo a disposiciones vigentes de la Secretaria de Educacion
Publica de cursar el primer grado de educacidén preescolar en escuela
incorporada, los nifos(as) deberan iniciar éste a partir de los 3 anos de
edad, la fecha de egreso del menor se determinara con la coordinacién
de acuerdo al mes de nacimiento del nino, pudiendo permanecer dentro
del CAMP como maximo y sin excepcion alguna hasta los 3 anos 11
meses de edad, cumplidos hasta agosto del afio en que deba egresar.

Participaciéon de los padres

Para el CAMP es importante que no se pierda el vinculo padres -
hijos, por lo que es deseable que la madre interactie con su hijo(a) o
hijos(as) minimo 10 y maximo 30 minutos diarios dentro del CAMP,
este periodo cubre el total del tiempo de interaccién al dia.

El horario de interaccion lo deberan negociar las madres
directamente con sus jefes inmediatos al inicio de cada semestre.



Las madres que tienen su periodo de lactancia, tendran un horario
de interaccion maxima de una hora diaria.

Alimentos de los ninos

Los padres son los responsables de traer diariamente los
alimentos de sus hijos. El desayuno debera venir en una bolsa de
plastico, separado de la comida para una mejor identificacion. En caso
de llegar después de la hora indicada para el desayuno/comida, los
padres tendran que quedarse a preparar y suministrar los alimentos a
sus hijos.

En el caso de las madres, que pertenecen al rol de comidas
organizado por ellas, deberan traer los alimentos de los nifios para cada
grupo a mas tardar a las 8:30 hrs; asegurarse de traer la cantidad
suficiente de alimento, listo para servirse, dependiendo del nimero de
ninos por grupo, y llevarse sus recipientes a la hora de salida.



Capitulo 6

Curso taller para padres, como
promotores de la autorregulacion del
comportamiento de sus hijos en la primera
infancia: estudio de caso.



Capitulo 6

Curso taller para padres, como promotores de la autorregulacion del
comportamiento de sus hijos en la primera infancia: estudio de caso.

Presentacion

El proposito de esta investigacion es dar a conocer los factores que
influyen el la autorregulacion del comportamiento en la primera infancia,
investigacion realizada durante el “Seminario Taller Extracurricular de
Orientacién Educativa”.

Este trabajo esta dirigido a los padres que tienen sus hijos en el
Centro de Apoyo para el desarrollo de la Mujer Profesional (CAMP). El
CAMP es un centro de desarrollo infantil donde se atiende a nifios desde
los cuarenta y dos dias a los tres anos de edad; su mision es ofrecer un
servicio de atenciéon y desarrollo integral a los nifios y nifias de madres
profesionistas que laboran tiempo completo en el Tecnoldégico de
Monterrey, Campus Estado de México, a través de un modelo de
aprendizaje activo de responsabilidad compartida entre el centro y las
madres.

Como trabajadoras de tiempo completo, sometidas constantemente
a estrés, con poco tiempo de interaccion con sus hijos y con sentido de
culpa, la compensacion sera un demasiado consentimiento y una
imposibilidad de poner limites a la conducta de los pequenos. De ahi que
la presente investigacion haya tenido su origen en la necesidad de elaborar
un programa para brindar orientacion a estas madres profesionistas que
sirva de apoyo a la autorregulacién del comportamiento de los infantes.

Es en esta etapa, precisamente cuando el nifo “necesita una guia
sensible y comprensiva, asi como un apoyo graduado,” porque el menor
descubre su propio cuerpo y como controlarlo si lo hacen con éxito
adquieren un sentido de confianza y autocontrol, pero si fallan y son
castigados aprenden a sentir vergiienza y duda de ellos mismos. Eric
Erikson (citado por J. Craig (1997)).



Este proyecto parte de una visién constructivista, la cual postula la
construccion del propio conocimiento a partir de conocimientos ya
adquiridos y dentro de un contexto social, donde el papel de otro mas
habil es esencial como guia, modelador y regulador de la actividad del
aprendiz, papel que desempefian los padres como las primeras personas
significativas en la vida del nifio y promotores de la autorregulacién del
comportamiento en la primera infancia.

Este proyecto de intervencion psicopedagdgica se llevara a cabo a
través del modelo de programas, mas idoneo para el grupo, de padres de
familia del CAMP.

El modelo de programas se basa en dos principios: preventivo y de
desarrollo.

El principio de prevencion tiene la finalidad de que la intervencion
psicopedagogica que se brinde a los padres de familia actie como
reductora de problemas futuros, asi como mediadora para dotarlos de
adecuadas competencias, fundamentalmente para que las madres tomen
conciencia de la calidad de interaccién que deben proporcionar a sus hijos
para propiciar en ellos una autorregulacion conductual 6ptima.

El principio de desarrollo tiene como objetivo que la intervencion
psicopedagogica que se otorgue a los padres desarrolle las habilidades
necesarias que favorezcan las relaciones familiares satisfactorias,
habilidades socio-afectivas que favorezcan la calidad de interaccion con
sus hijos.



Objetivo general:

v' Los padres identificaran que el tipo de relacion que establecen con
sus hijos en la primera infancia va a influir de forma positiva o
negativa en la manera en que sus pequenos respondan a las
demandas de su ambiente. A partir de este conocimiento, seran los
promotores de la autorregulacion del comportamiento de sus nifios
en la primera infancia.

Objetivo especifico:

v' Los padres distinguiran los factores madurativos y ambientales que
propician el desarrollo de la autorregulaciéon en la primera infancia.

Modalidad didactica:

v El programa consta de un curso-taller, con énfasis en la
comprensién de aspectos tedricos y la combinacién de actividades
individuales y grupales, que inducen a los participantes a procesary
aplicar lo aprendido.

Metodologia del curso-taller:

v Las sesiones se dividiran en cuatro actividades:
1. Integracion. Objetivo: rompimiento del hielo.
2. Apertura. Objetivo: introduccién al tema.
3. Practica de ideas centrales. Objetivo: exposicion del tema.
4. Actividad de aplicacion. Objetivo: aplicacién del curso-taller.

Papel del coordinador del curso-taller:

v' Preparar material, exponer y fungir como mediador del curso taller.

Papel del los participantes:

v Participacion activa y evaluaciéon del curso-taller.



Lugar exposicion:

v' En el Tecnoldgico de Monterrey, campus Estado de México. La sala
gue se asigne para cada sesion.

Evaluacion:

v' Al final de cada sesién se dard a los participantes un cuestionario de
evaluacion con el propésito de conocer qué percepcion tuvieron de
la sesién y que tanto puede ser util a su realidad. El cuestionario
consta de cinco preguntas y una escala de calificacion que evalua el
grado en que el participante esta de acuerdo o en desacuerdo con
cada reactivo y un espacio para comentarios. El cuestionario de
evaluacioén se adjunta en el apartado de anexos.



Contenido



Sesion 1

Autorregulacion

Conceptos generales.

La autorregulacion se define como el control sobre el propio
comportamiento para ajustarse a las expectativas sociales (Papalia
(1999):244).

La autorregulacion es la capacidad de los individuos para modificar
su conducta de acuerdo con las demandas cognitivas, emocionales y
sociales planteadas en situaciones especificas. (Ruff y Rothbar, citados por
Gonzalez (2001):276

La autorregulacion es, por tanto, un mecanismo sofisticado de
adaptacion al entorno social, por lo que es sensible a las influencias
ambientales. (Ruff y Rothbart citados por Gonzalez (2001):275).

Koop propone tres etapas en el desarrollo de la autorregulacion:
(http://www.monografias.com/trabajos25/hiperactividad/hiperactividad.shtm/

1. Control inconsciente. Periodo que va del nacimiento al final del
primer ano de vida, caracterizado fundamentalmente por el
desarrollo de mecanismos neurofisiolégicos para el control de
estimulos provenientes del exterior.

2. Control. Periodo comprendido entre el primer y tercer ano de vida en
el cual se observa un creciente reconocimiento de la solicitudes de
los adultos que se encargan de su cuidado.

3. Autorregulacion. Comienza a desarrollarse a partir de los 3 afos.
Depende de la capacidad de representacion. A este respecto Diane E.
Papalia indica que a partir de los tres anos los nifos desarrollan un
nivel significativo de autorregulacion que incluye mayor flexibilidad,
pensamiento consciente y capacidad de esperar una gratificacion



Sesion 2
Autorregulacion y maduracion.

La evolucion de la autorregulacién en la infancia depende de
factores enddégenos y exdégenos. Los primeros se refieren a la maduracion
de las redes de atencion, al desarrollo fisico, a los logros cognitivos,
linguisticos y a las diferencias individuales (temperamento). Los exdgenos
son influencias del entorno social tales como el vinculo afectivo en los
primeros meses de vida, la interaccion entre padres e hijos, el estilo de
crianza y los limites. Por lo tanto, los nifios van progresivamente
incrementando sus capacidades, pasando de controles rigidos,
rudimentarios, a mecanismos flexibles de adaptacion que les permite
ejercer un control consciente, intencional o voluntario sobre sus propias
funciones motivacionales. (Gonzalez (2001)

Maduracion de las redes de atencion.

Los mecanismos relacionados con la evolucién de las redes de
atencion tienen un papel importante en el desarrollo de la autorregulacién,
a nivel de maduracién, en la primea infancia. Estas redes de atencion son
tres: (Gonzalez (2001).

= Red de alerta
= Red de orientacion
= Red ejecutiva

Red de alerta

La red de alerta es la primera en madurar. En bebés menores de 3
meses se manifiesta, con mayor facilidad, por estimulos externos o por
mecanismos de excitacién de bajo nivel y no por fuentes internas o
voluntarias. Se considera que este mecanismo puede facilitar la conducta
de adaptacién, al focalizar la atencion sobre estimulos que, a nivel de
motivacién, son importantes e impiden la distraccion. La red de alerta



facilita las respuestas de orientacion automaticas, creando un vinculo entre
el nifo y su ambiente.

De acuerdo a Ruff y Rothbart, (citados por Gonzalez (2001) en este
periodo, la atencion se caracteriza como “reactiva’, debido a que la
orientacién visual hacia estimulos externos es dependiente de las
caracteristicas de los objetos (contraste blanco y negro como los cuadros
de un tablero de ajedrez). Jonson, Posner y Rothbar (loc. cit) sefalan que
en esta etapa los bebés tienen grandes problemas para regular su
excitacion emocional, por lo que un pequefio que comienza a llorar tendra
dificultad para calmarse por su incapacidad para “desengancharse” y
cambiar su atencién del estimulo que le provoca malestar. Sin embargo,
Kopp (Gonzalez 2001) destaca que los bebés estan provistos de algunos
reflejos (cerrar los ojos, girar la cabeza), que les ayudan a autorregularse y
asi apartarse de estimulos negativos o sobreestimulantes. Por lo tanto, en
los primeros meses de vida, el nivel de excitaciéon de los infantes puede
sobrepasar a menudo su capacidad de autorregulacién, y es entonces
cuando se hace necesaria la intervencion de los padres, quienes sensibles
a las senales de sus hijos aumentan o disminuyen la intensidad de la
estimulacion en virtud del estado de placer del menor. Rothbar y Posner
concluyen que el papel de los padres como reguladores de la excitacion
emocional de los bebés adquiere mayor importancia en este periodo. Y es
Brazelton ((2005):26) el que afirma “Los aspectos “reguladores” de las
relaciones (por ejemplo, la protecciéon ante un estimulo excesivo o
insuficiente) ayudan a que los pequefios se mantengan en calma para
permanecer atentos a nuevos aprendizajes.”

Las investigaciones llevadas a cabo por Brazelton (2005) muestran
que el recién nacido, al intentar conservar el control para ver y oir las
claves del entorno, emplea cuatro reflejos del cerebro medio para
mantenerse alerta: Babkin, mano-boca, ténico-cervical, rooting y succién;
si no lo logra y pierde el control, usa la voz o el tacto para fortalecer su
esfuerzo y regular su estado de alerta.



Red de orientacion

Jonson, Posner y Rothbart aseguran que debido a la red de
orientacién, a los cuatro meses de edad los nifios adquieren la posibilidad
de desenganchar la atencion de la fuente provocadora como estrategia de
autorregulacién; lo cual favorece la disminucion de la excitacion
emocional. (Gonzalez (2001)

A los 6 meses, con el desarrollo de habilidades motoras, el bebé
adquiere la posibilidad de aproximarse a estimulos, o evitarlos, con el
proposito de regular los niveles de excitaciéon de manera adecuada.

Gonzalez (2001) puntualiza que, conforme el control de la
atenciéon se va haciendo mas flexible, las capacidades de autorregulacion
de los nifos se incrementan.

Red ejecutiva

La red ejecutiva es la responsable de la atencién endbégena, la cual
implica dos aspectos fundamentales: la direccion de la atencién voluntaria
y la habilidad para inhibir o mantener la atencion hacia el estimulo, el
acontecimiento o la tarea que se esta realizando. Estas capacidades se
manifiestan aproximadamente en los ultimos meses del primer afo de
vida.

Asi por ejemplo, la atencidon enddgena tiene lugar cuando hay una
fijacion alternativa rapida a dos estimulos presentados a la vez con un
propdsito activo de comparaciéon de ambos estimulos. Otro ejemplo seria
la disminucion de la distraccion y, por tanto, el aumento de los periodos
de atencion sostenida.

Rothbart, Posner y Boylan (citados por Gonzalez ) indican que la red
de atencidon ejecutiva esta implicada en la regulacién emocional vy
conductual, debido a que la red ejecutiva interactla con estructuras



subcorticales del sistema limbico, especialmente la amigdala y el talamo,
los cuales trabajan conjuntamente en el procesamiento de la informacion
con contenido emocional.

Otro factor a nivel de maduracion cerebral que influye en la
autorregulacién es el incremento de las comunicaciones neuronales entre
el hemisferio frontal izquierdo y las regiones parietales. Junto a ello, la
mielinizacion del cortex frontal se produce de forma rapida hasta
alrededor de los tres afos, y continua hasta la adolescencia temprana. Esto
permite que el sistema ejecutivo gobierne la red de orientacion y dé lugar
a manifestaciones de control flexible sobre la conducta, en respuesta a los
cambios en las situaciones. Bajo el dominio del sistema ejecutivo, los
nifos centraran su atencion de forma intencionada sobre una tarea
seleccionada en relacién con una meta establecida.

Factores supeditados a logros cognoscitivos, linguisticos y
a la evolucion fisica.

Logros cognoscitivos

Markus y Work (citados por Gonzalez (2001):7) destacan que el
autocontrol de la conducta se realiza en vista de la obtencion de alguna
meta. La meta es lo que la persona esta intentando conseguir de forma
consciente. Plantear una meta implica establecerla y modificarla si se
considera necesario. Schuts (loc. cit.) sostiene que la meta seria una
representacién cognitiva de lo que se desea que suceda en el futuro.

Perner (1994) senala que los ninos menores de 18 meses no tienen
conciencia de dirigir sus acciones hacia una meta, y tampoco son
conscientes cuando logran un triunfo o un fracaso; el infante se limitara a
repetir la accién (lo que Piaget llama reacciones circulares que tienen como
finalidad: “...la repeticion de una conducta que tiende a conservarse y a
perfeccionarse.” (Delval (1998): 113); o, si cambia su motivacion interna,
realizara otra actividad. En esta etapa, los nifios ensayan y modifican sus
acciones hasta que se produce el efecto placentero, o hasta que se
desvanece el interés por la actividad.



La capacidad de reflexionar sobre las metas y las acciones dirigidas
a metas se adquiere hacia el segundo ano de vida con la aparicion de la
funcion simbdlica y, gracias a ello, tiene lugar una mejor comprension de
los deseos propios, un mayor control de si mismos. (Perner (loc. cit.)) A
este respecto, Piaget destaca que el desarrollo de la representacion
permitird al nifio anticipar estados futuros del yo y del mundo para evaluar
las consecuencias de acciones potenciales y tener acceso al contenido
informativo necesario para un control voluntario estratégico.

Otro aspecto que se destaca en la concepcion del término
autorregulacion es el de resolucién de problemas.

Brown y Deloarche investigaron las habilidades precursoras de
regulacion conductual que presentan los infantes y observaron que los
nifos llevan a cabo un aprendizaje autoiniciado cuando no existe presion
externa para mejorar o cambiar, ni una guia evidente, ni una
retroalimentacion que no sea la propia satisfaccién. (Bruner (1990))

De acuerdo a Judy S. Deloache y Ann L. Brown, (citados por Bruner
(1990)) la solucion de problemas de los nifos pequefos tiene que ver mas
con la experimentacion activa que con la observacion pasiva; es decir,
[levan a cabo un aprendizaje automotivado y autodirigido, que proviene de
situaciones en las que los infantes operan de forma espontanea con un
problema, sin ningun tipo de presidon externa o instruccion.

Karmiloff-Smith (citado por Bruner (1990) enfatiza que los infantes
actlan como pequenos cientificos, creando teorias en accion que desafian,
amplian y modifican segun su voluntad. Los nifos no sélo resuelven
problemas, sino que también los crean, no sélo intentan solucionar
problemas que se les presentan, también buscan nuevos desafios.

Deloarche y Brown concluyen que los nifios pequenos, al enfrentarse
con un problema que deben solucionar, cuando estan interesados en el
resultado y comprenden el objetivo, incluso los nifios de dos afnos,
persiguen de modo activo y sistematico la solucién.



Logros linguisticos

De acuerdo a Vigotski (citado por Prasad) la accion se controla a
través de la mediacién de un sistema simbdlico, siendo el mejor ejemplo el
empleo del lenguaje como habla tanto interna como externa. La forma de
representacion mas original, extensa e importante que los seres humanos
van a utilizar es el lenguaje. Angel Riviére (2002), parafraseando a
Vygotski, senala: “El lenguaje se convierte, a lo largo del desarrollo, en el
instrumento fundamental de la regulacién de la accion y el pensamiento.”
El nino de cuatro a cinco afos habla primero en voz alta para si mismo
(habla egocéntrica), se debilita poco a poco, se convierte en un susurro y
termina, por ultimo, en habla interna. El nifo de cinco a seis afos
comienza a resolver problemas complejos con la ayuda de conexiones
verbales internas. (Luria (1994):17-18).

El origen de la autorregulacion del comportamiento por medio del
lenguaje comienza con la capacidad del nifio de orientarse por el lenguaje
del adulto. Este lenguaje, que frecuentemente se acompafna de gestos o
signos indicadores, es la primera forma de autorregulacién de la accidn
qgue trae considerables modificaciones en la actividad psiquica humana. A
este respecto, Vigotsky refiere que los signos permiten la regulaciéon vy
transformacion del medio externo, pero también la regulacién de la propia
conducta y de la conducta de los otros. Los signos son utensilios que
median la relacion del hombre con los demas y consigo mismo. Asi por
ejemplo, el nifo interrumpe la succién cuando habla la madre; el bebé es
sensible a los aspectos ritmicos de la entrada linglistica, la duracién de las
vocales, el acento linguistico, el contorno ascendente o descendente de la
entonacién o distincion de fonemas sutiles. La atencion que prestan los
ninos mas pequenos a los aspectos ritmicos y prosddicos del lenguaje del
adulto, en detrimento de los aspectos semanticos, representan un
importante paso en la mediacién verbal de la conducta. En esta etapa, el
lenguaje del adulto es un estimulante de la accion que dara paso a la
funcion de dominio del comportamiento. (Alonso (2000):64)

Desarrollo Fisico

Otro elemento que favorece a la autorregulacion es el desarrollo de
las capacidades fisicas que impulsa a los pequenos a tratar de hacer todo



por ellos mismos, lo que propicia la autonomia o autodeterminacion. Esto
los lleva a experimentar la sensacion de desear conseguir la aprobacion de
las personas mas importantes de su vida -sus padres- vy, al mismo tiempo,
la necesidad de independizarse de ellos (Papalia (1999):244). A este
respecto Erick Erikson (citado por Maier (1984)) senala que entre los 18
meses y los 3 afos de edad, el nifio sufre una aceleracion de la
maduracion. Sus movimientos y su movilidad pasan a ser fenédmenos bien
coordinados y asimilados, por lo que el menor quiere explorar su entorno
y realizar nuevas proezas. Es asi que, en esta etapa, el nifio experimenta
un impulso interior a demostrar su propia voluntad; sin embargo, su
permanente dependencia crea al mismo tiempo un sentido de la duda
respecto de su capacidad y su libertad para afirma su autonomia y existir
como unidad independiente. Esta duda se acentua por dos razones: la
primera a causa de cierta vergiienza suscitada por la rebelidon instintiva
contra su madre -su dependencia anterior-, quien lo complacia mucho,
pero la necesita y siente que la esta traicionando; la segunda, por el
temor de sobrepasar sus propios limites y los del ambiente.

Gran parte de la lucha del infante tiende a concentrarse en el control
de esfinteres, que en este periodo se lleva a cabo. La educacion del
esfinter conduce a una mayor autonomia del nifo, asi como a su
subordinacién a la direccion de los adultos en un area de conducta que
hasta ese momento se ha desarrollado sin ninguna inhibicién. Tales
experiencias proporcionan al nifio la idea de autorregulacion frente a la
regulacién por otros.

En sintesis, en esta etapa los nifnos se empenan en hacer todo por si
mismos (alimentarse, vestirse, etc.); cuando hacen con éxito las cosas,
adquieren un sentido de confianza y autocontrol, lo que los lleva a
fortalecer su yo. Pero si fallan continuamente y son castigados o
reprimidos, aprenden a sentir verglienza y a dudar de si mismos.



Sesion 3

Temperamento

INTRODUCCION

Cada nino al nacer presenta un modo personal de responder
emocionalmente a situaciones del entorno. Mientras algunos nifios suelen
sonreir frecuentemente y llorar muy pocas veces, otros actuan de forma
contraria. Estas diferencias, que aparecen desde el nacimiento, demuestran
que cada nifio tiene distinto temperamento o estilos caracteristicos e
individuales de aproximarse a las situaciones y a las demas personas.

Las caracteristicas de temperamento pueden influir tanto en la
intensidad de la emocién experimentada, como en la estrategia de
afrontamiento utilizada ante una situacién determinada, contribuyendo a la
larga al desarrollo de un estilo de autorregulacién caracteristico de cada
individuo.

Una alta expresion emocional negativa, junto con una baja regulacion
emocional, se asociara con problemas de conducta que se externen como la
agresividad y la baja competencia social. Por el contrario, una baja regulaciéon
de la emocién, junto con un alto control del comportamiento y una alta
intensidad emocional negativa, se asociara a problemas de conducta de tipo
interno, tales como el miedo o la timidez.

Conceptos generales

El temperamento “...hace referencia a los fendmenos
caracteristicos de un individuo en el plano emocional, entendiendo
su forma de reaccionar a los estimulos emocionales, la intensidad vy
velocidad con que se producen las respuestas del individuo y la
cualidad del estado de animo prevalente, asi cono su intensidad y



forma de fluctuar,” (Diccionario de psicologia y pedagogia
(2001):669)

Rothbart (citado por Atos Lozano (2004):76) lo define como
diferencias individuales en las tendencias a expresar y experimentar las
emociones y la excitacion, asi como la capacidad para regular tales
tendencias. Por consiguiente, el temperamento puede afectar tanto la
intensidad de la emocion experimentada, como la estrategia de
autorregulacién seleccionada.

Alexanndre Thomas y Stella Chess (citados por Berk (1998)) plantean
que algunos rasgos del temperamento son innatos y en gran parte
heredadas. Sin embargo, en estudios recientes que realizaron los mismos
investigadores, encontraron que el temperamento no es fijo e inalterable,
las circunstancias ambientales parecen modificar considerablemente los
estilos emocionales de los nifios. Perinat (1998) sefala que rasgos
temperamentales de inestabilidad en un primer afio de vida pueden ser
debidos a problemas de inmadurez que luego el propio organismo va
resolviendo.

Atributos del temperamento

El temperamento esta conformado por cinco atributos:(Shaffer
(2002):122)

= El nivel de actividad: el ritmo o vigor que se imprime a las
actividades.

= La irritabilidad/emocionalidad negativa: la facilidad o intensidad en
que afectan los hechos negativos.

» La capacidad de tranquilizarse: la facilidad de calmarse ante algun
conflicto.

= El temor: el recelo ante un estimulo intenso o poco habitual.

» La sociabilidad: la receptividad a estimulos sociales.



Perfiles de temperamento

Thomas y Chess, senalan tres perfiles de temperamento (Berk
(1998):537)

* Temperamento facil: El nino establece rapidamente rutinas
regulares en la infancia, es generalmente alegre y se adapta
facilmente a experiencias nuevas.

* Temperamento dificil: El nifio tiene rutinas diarias irregulares,
es lento para aceptar experiencias nuevas y tiende a
reaccionar negativa e intensamente.

* Temperamento lento para animarse: El nifo es inactivo,
muestra reacciones leves o bajas.

* Temperamento mixto. El nifo presenta caracteristicas
temperamentales combinadas.

Morales y Bridges (citados por Ato Lozano (2004:77)) basandose en
informes maternos, concluyeron que existe una relaciéon entre el
temperamento y el tipo de estrategia que escoge el nifo para regular su
emocion. Mangelsdorf (ibid., 76) encontré que los nifios descritos por sus
madres como precavidos o cautelosos, tendian a utilizar un tipo de
estrategia mas pasiva, como la autotranquilizacién fisica o la busqueda de
la madre, mientras que los nifios descritos como menos cautelosos
tendian a utilizar estrategias mas activas, como la autodistraccion. Ato
Lozano (2004) destacé que los menores descritos con mayor nivel de
miedo, mostraban mas altos indices de malestar ante una situacion
extrana. Calkins y Jonson (loc. cit) observaron que mayores niveles de ira
se asociaron con el uso de agresion como estrategia de autorregulacion,
mientras que menores niveles de malestar se relacionaron con un
afrontamiento constructivo.



Estilos de crianza y temperamento

Segun la teoria de Kagan, el temperamento de un nifo refleja un
sistema de circuitos emocionales innatos especificos en el cerebro, un
esquema de expresiébn emocional presente y futura, y de su
comportamiento.

Investigaciones realizadas por Thomas y Chess (citados por
Shaffer (2002)) demostraron que las caracteristicas tempranas del
temperamento pueden cambiar. Un factor que puede determinar el
cambio es el ajuste que se dé entre el perfil de temperamento del
nino y los estilos de crianza de los padres. Un buen ajuste entre
estos dos elementos seria cuando la crianza de los padres se adapte
de forma sensible a las caracteristicas del temperamento del nino.
Asi por ejemplo, un nino con temperamento dificil, que se excita
demasiado y tiene problemas para adaptarse a rutinas nuevas, suele
exaltarse menos y se adaptara mejor a largo plazo si los padres no
se alteran, son pacientes y le permiten responder al cambio o a la
novedad a un ritmo mas relajado. En cambio, un “mal ajuste” tiene
lugar cuando los padres se irritan, son impacientes o exigentes con
los nifios dificiles y tienden a castigarlos y reprimirlos. Con esta
actitud, los ninos dificiles tienen mas probabilidades de seguir
siéndolo y de presentar problemas de conducta mas adelante.

Conclusiones

= El temperamento, a pesar de tener rasgos innatos y heredados,
puede cambiar por circunstancias ambientales que modifican o
mantienen considerablemente los estilos emocionales de los ninos.

= El temperamento puede afectar tanto la intensidad de la emocién
experimentada, como la estrategia de autorregulaciéon seleccionada.



Sesioén 4
Vinculo afectivo y autorregulacion.
Introduccién

El vinculo socio-emocional que los nifnos establezcan con sus
padres en los primeros meses de nacidos van a manifestarse a lo largo de
toda se vida, sobre todo en la manera de responder al las demandas de su
ambiente. “Los nifnos que sufren de desapego se caracterizan por un
desarrollo insuficiente en las relaciones interpersonales, en el
funcionamiento cognoscitivo, en el control de impulsos y regulacion de la
agresion, el cual se acompana con la baja capacidad de dominar sus
reacciones ante la frustracion” (Sanchez Azcona http:/www.unam.mx/rompan/44/rf44b.html)

Apego

En 1958, John Bowly, al haber estudiado diversos casos de privacion
afectiva durante la infancia, formulo la teoria del apego, la cual senala que
la relacién con los otros es una necesidad primaria y tiene un importante
valor para la supervivencia de los seres humanos.

Bowlby, define el apego como: “... el resultado de un conjunto de
pautas de conducta caracteristicas, en parte preprogramadas, que se
desarrollan en el entorno corriente durante los primeros meses de vida y
que tienen el efecto de mantener al nifio en una proximidad mas o menos
estrecha con su figura materna.” Su funcién biolégica de esta conducta es
de proteccion. (Bowlby (1995):15)

De acuerdo a este mismo autor, los componentes basicos de la
relacion de apego son tres: el acto de proporcionar cuidados, que lo llevan
a cabo los padres; el de busqueda de cuidados que lo manifiesta el
pequeino y la exploracién del entorno (cuando el menor se siente seguro,
es probable que explore lejos de la figura de apego).



Vargas y Polaino-Lorente definen el apego como la “vinculacién

afectiva, estable y consistente que se establece entre un nifio y sus
cuidadores, como resultado de la interaccion entre ambos. Esta vinculacion
es promovida no soélo por el repertorio de conductas innatas, con las que
el nifio viene al nacer, sino también por la sensibilidad y actuacion de su
cuidadores”. (citado por Polaino-Lorente (2003):56)

Mary Ainsworth, colaboradora de Bowlby, llevo a cabo diversos

estudios para ver como influye la calidad de la relacion padres-hijos en la
conducta del apego. Ainsworth observo que se dan tres tipos de apego:

Seguro, el nifo se siente seguro con sus padres cerca, por lo que se
atreve a explorar su entorno. Esta conducta se da si el progenitor,
especialmente la madre, es accesible y sensible a las sefiales de su
hijo, y amorosa cuando el pequefio busca proteccién y consuelo.

Evitacion, el nino rara vez llora cuando la mama se va y la evita o la
ignora cuando regresa. Se mantiene alejado de ella, inclusive cuando
la necesita. Esta conducta se da cuando el nifio al buscar cuidados
recibe desaires e indiferencia.

Ambivalente, el menor tiende a resistir la interaccion y el contacto
con su madre aunque presenta también conductas de busqueda de
la proximidad y el contacto. Esta conducta se da cuando el nino
experimenta un cuidado inconstante.

Estudios posteriores realizados por Main, (citado por Bowlby

(1995):146-147) observaron otro tipo de conducta de apego:

Ansioso, desorganizado y desorientado, el infante muestra
conductas inconsistentes y contradictorias. Esta conducta se da
cundo los pequefios han sufrido maltrato fisico y/o descuidados
totalmente por sus padres.

Delval concluye que la persona con apego seguro se siente querida

lo que propicia la confianza en si misma y en los otros, esto le da



seguridad para explorar el entorno, para solucionar problemas, para el
juego vy las relaciones con los iguales.

Relacién entre apego y autorregulacion.

Soufre, (cit. en Sanchez Azcona art. cit.), declar6 que con la
evaluacion del apego, es posible predecir el comportamiento social del
infante en su propio medio. Su declaracién se basa en que la
internalizacion de la relacién inicial es una estructura de la personalidad
que organiza el comportamiento. Por su parte Cérdova (cit. en ibid) sefala
que la primera organizacion del mundo, en la base misma de su
personalidad, se da en funcién de su cuidador. Por ello la regulacion en la
relaciéon inicial madre-hijo se convierte con el tiempo en una
autorregulacion.

Cordova asegura que los nifos recrean “hacia delante” el tipo de
relacion que conocen. Los sentimientos de seguridad y control que da la
relacion con la madre, influyen tanto en la regulacion del afecto, como en
el establecimiento de otras relaciones sociales, es decir, que hay en el
crecimiento del nifno una continuidad en el desarrollo socio-emocional.
(http:/rompan

Asi por ejemplo, los nifios con apego ambivalente se muestran
irritables e incompetentes en su interaccibn con pares, asi que
frecuentemente ignoran a sus companeros, se muestran negativos hacia
sus madres, padecen pobreza exploratoria, les es dificil calmarse, su
umbral a estimulos amenazantes es bajo y, en general, manifiestan una
actitud de enojo. Frente a una situacién estandarizada de resolucion de
problemas, se comportan frustrados, chillones y negativos.

Cuando los nifios crecen con un apego seguro, pueden necesitar
menos del contacto fisico, el tipo de relacién que tuvieron con su madre,
se manifiesta en la manera de saludar, compartir el juego y tienen mas
posibilidad de ser independientes en el preescolar y consultar a sus
profesores solo cuando los necesiten. (Papalia (1999))



Benoit y Parker (loc. cit) propusieron que una madre segura de su
apego se convierte en un factor de proteccién en el desarrollo de su hijo,
mientras que la inseguras actuan como factores de riesgo para el
desarrollo de problemas clinicos futuros de sus infantes. Asi, la actitud de
la madre es determinante para la clase de apego o de trastornos de apego
qgue tendra su hijo.

Liberman Y Pawl, citados por Cérdova (en Sanchez Azcona (2006))
clasificaron los trastornos del apego en tres categorias:

1. El desapego. Los infantes no forman ligas emocionales por la falta
de presencia de la madre. Los nifios que sufren de desapego sé
caracterizan por un desarrollo insuficiente en las relaciones
interpersonales, en el funcionamiento cognoscitivo, en el control de
impulsos y regulacion de la agresion, el cual se acompana con la
baja capacidad de dominar sus reacciones ante la frustracion.

2. El apego ansioso. Se caracteriza por la discriminacién emocional
hacia una persona y se acompana de un grado considerable de
conflicto respecto a su disponibilidad. La madre es impredecible, no
es consistente el tipo de relacion que llevan con sus hijos. Estos
infantes les es dificil calmarse, su umbral a estimulos amenazantes
es bajo, en general manifiestan una actitud de enojo, frente a un
problema se muestran frustrados, chillones y negativos. (Sanchez
Azcona (2006):5)

3. El apego interrumpido. Los autores lo describen como “un retiro
prematuro y prolongado del nifio con respecto a su figura de apego.
Si la separacion ocurre en grados moderados, se promueve el
desarrollo; pero si la separacién provoca un elevado nivel de
angustia, sobrepasando los recursos del pequefio, como
consecuencia de la pérdida de la confianza, se promueve la
patologia personal y relacional.

Cérdova (loc. cit: 3) anade que algunas investigaciones demuestran
que el apego esta mas en funcidén de la capacidad de respuesta que del
cuidado. La diferencia entre los nifios capaces de regular su humor,



emociones y conductas y los que no, para quines la menor frustracion es
percibida como catastrofica y su temperamento es fuerte y explosivo,
reside en la respuesta recibida por parte de sus padres a sus sefales en
los primeros meses de vida. Si la contestacion de los padres es
inmediata y responden con un gesto que indica te he entendido o bien
“Enseguida te doy tu leche, la estoy preparando”, sea cual fuera la
respuesta, se atiende a la sefal y el nifio recibe retroalimentacion
inmediata con la que modular su respuesta. (Brazelton (2005)

Conclusiones

= El apego perdura a través del tiempo y esté va a influir en la
autorregulacién del comportamiento del menor en el futuro.



Sesion 5
Estilos de crianza y autorregulacion

Introduccion

Los padres constituyen las personas mas significativas en la vida del
nifo. Al aportarle un clima de afecto y seguridad, el tipo y calidad de
interaccion tendra efectos positivos en el desarrollo de la autorregulacién
de su comportamiento. En un principio la conducta del pequefo es
regulada por los padres, gradualmente el nino aumenta su control sobre
su propia conducta hasta que logra la autorregulacion. “...las habilidades
cognoscitivas y afectivas que posee un sujeto mas desarrollado, pueden
ser ensenadas a un “aprendiz”, quien las internaliza con la ayuda de otro
durante el proceso de interaccién conjunta.”(Covarrubias 63).

Estilos de crianza

Para regular el comportamiento de los hijos, los padres requieren
de la conjuncién de dos componentes: afecto y control (disciplina) los
cuales representan un factor fundamental para lograr la socializacion de
los ninos. (Clemente Estevan (1996):152).

Diana Baumrind (cit. en Berk (1998):739) identificd tres estilos de
padres de familia: autoritario, democratico y permisivo, dependiendo del
nivel de control y de respuesta que manifiestan los padres.

Padres autoritarios

Se distinguen por considerar vagamente las peticiones de sus hijos
y ho responder a sus demandas, muestran escaso afecto y control firme.
Manifiestan conductas de coercién verbal, fisica y privaciones, ademas de
ser indiferentes hacia la iniciativa de sus hijos.

Segun Corkille (citado por op. cit.) los métodos de control que este
estilo de padres utiliza son:



a) Retiro del amor. Usan exclamaciones como: “mama no te quiere si
haces x” o0 “a papa no le gustan los nifnos que lloran”. Estos
comentarios manipulan y dafian la autoestima del pequefio.

b) Negacion de la comida. Algunos padres usan este recurso para forzar
reglas “veta a la cama sin cenar.”

c) Negar privilegios. Esto se refiere a quitar aquellos objetos apreciados
para el nino como una forma de control.

d) Optan por el premio y el castigo para conseguir que el nino siga las
reglas establecidas por los adultos.

Padres democraticos

Responden a las demandas y preguntas de sus hijos con atencion e
interés, al tiempo que expresan afecto, apoyo y ejercen un cierto grado de
control. La comunicacion que establecen es comprensiva y bidireccional.

Padres permisivos

Tienen un escaso control, son indiferentes a la conducta de sus
hijos, por lo tanto no establecen limites, su comunicacién es poco afectiva
y unidireccional, ya que no consideran la iniciativa y argumentaciones de
los menores.

Baumrind ha incluido en sus ultimas investigaciones, los conceptos
de “responsividad” y “demandas”. La responsividad es entendida como las
acciones que de forma intencional fomentan la individualidad, la auto-
regulacion y la auto-asercion del nino, a través de un comportamiento
sensible, de apoyo y adaptado a las necesidades y demandas especiales
del pequeno. La demanda serian las peticiones de los padres para que el
infante se integre al grupo familiar por medio de las exigencias de
madurez, supervision, esfuerzos disciplinarios, y voluntad de enfrentarse
con el menor que desobedece.



Autorregulacion y tipo de crianza

Holden y West opinan que los diferentes tipos de crianza afectan
directamente el comportamiento de los ninos y de los padres (citados por
Covarrubias (2005):64). Por lo que pueden promover o entorpecer el
proceso de autorregulacién. Asi por ejemplo, los padres autoritarios o
directivos que restringen la autonomia del nifio, no alientan el intercambio
verbal, son mas controladores y mas propensos a refir con el nino. En la
mayoria de los casos, muchos padres autoritarios optan por el premio y el
castigo, con el propdsito de conseguir que el nifio siga las reglas
establecidas por los adultos, esto implica que el control permanece en los
padres impidiendo el proceso de autorregulacion afectiva. (loc. cit.)

Por su parte los padres permisivos no ponen restricciones ni limites
en la conducta del nifio. En este tipo de relacion, los ninos son renuentes a
renunciar a los privilegios y poder que los padres les han facilitado,
situacion que no conduce ni propicia la responsabilidad, autocontrol ni
autodisciplina y eventualmente esto los lleva al rechazo y constantemente
al fracaso.

Los padres democraticos o asertivos dirigen las actividades del nifio
de una manera racional orientada al problema. Usan la razén y el
reconocimiento para lograr los objetivos. Los menores son responsables y
asertivos socialmente. Las relaciones que establece el nifio con sus padres
es de respeto, permitiendo la transicién de la regulacion y guia del otro a
la autorregulacién. Por lo tanto la exigencia familiar firme y consciente con
cordialidad y afecto, promueve que los nifios sean autorrresponsables,
autocontrolados, prosociales, solidarios y altruistas.

De los diferentes estilos de relacién padre-hijo desde la perspectiva
de Vygotski, aquellos padres cuyo estilo de relacion es autoritaria o
permisiva no promueven la zona de desarrollo proxima (ZDP), ya que los
primeros estan mas al pendiente de lo que no pueden hacer los ninos, de
sus errores, que de lo que potencialmente podrian hacer, y en los
segundos, no hay una claridad ni sobre las capacidades del infante ni de
sus limitaciones, por lo tanto no promueven un estilo que implique
regulacion y mucho menos propician la formacién de estrategias de



autorregulacién. Los padres democraticos promueven la ZDP, al propiciar
habilidades y estrategias de regulacion que no estén centradas en el error.

Conclusiones

» El estilo de crianza ejercida por la familia, va a favorecer o
entorpecer el proceso de autorregulacién de los hijos.

= En un principio, los padres ayudan a regular el comportamiento de
sus hijos con amor, respeto y cierto grado de control, poco a poco
esta guia se va convirtiendo en autorregulacion.



Sesion 6

Disciplina y autorregulacion.

La disciplina es otro factor importante en la autorregulacion del
comportamiento en la primera infancia; su objetivo es ensefiar a controlar
impulsos (Brazelton (2005)).

Los padres pueden disciplinar a los hijos de dos maneras por la
fuerza de la autoridad y por la induccion. La fuerza de la autoridad incluye
castigos y amenazas. Las técnicas inductivas implican fijacion de limites y
consecuencias légicas (Papalia (1999)). La disciplina que se ejerce por
medio de castigos y amenazas no constituye una alternativa aceptable,
puesto que la disciplina implica una ensefianza, no un castigo. (Brazelton
(2005) “...Ia persona no puede desarrollarse sino con el aprendizaje
progresivo de los limites que dan al mundo sus formas y a la libertad
individual su base.” (Darcas (2003):4).

De acuerdo a Brazelton (2005) los limites comienzan con el afecto y
los cuidados porque el 90 % de la tarea de ensefar a interiorizar limites se
basa en el deseo infantil de agradar a las personas de su entorno. La
sensaciéon de que alguien se preocupa por el pequefio y lo quiere
construye los cimientos de un sentido interior de respeto y admiracion,
pautas que, una vez interiorizadas, guiaran la conducta.

Cuando la disciplina se considera una ensefianza y se transmite con
empatia y afecto, los pequefios se sienten bien obedeciendo porque al
sentir la aprobacion de otra persona provoca una sensacion calida y
agradable; cuando el nifio recibe una mirada de desaprobacién siente una
pérdida porque echa de menos esa mirada positiva que ha recibido cuando
su conducta es la esperada. Sin embargo, si nunca ha recibido miradas de
aprobacion, no experimentara esa pérdida o decepcién que lo motiva a
cambiar su conducta desde el interior (Brazelton).

No obstante, en esta época en que se ha incrementado que tanto el
padre como la madre trabajen, ha traido como consecuencia que los



padres tengan dificultad en fijar limites a sus hijos, pues no se sienten con
el derecho de hacerlo por sentirse culpables por pasar poco tiempo con
ellos.

La psicologa Paula Spencer (citada en la revista Aceprensa (diciembre
2003) destaca que los nifios que tienen pocos limites y que sus padres no
les han ensefado a respetar tiempos ni normas, en algunos casos se trata
de nifios a los que sus padres han rodeado de excesivas atenciones. En
otros casos, el problema es que sus necesidades afectivas no han sido
bien atendidas, y tratan de satisfacerlas por otros medios, haciéndose los
chistosos o comportandose mal. Pero aunque buscan reacciones de afecto,
solo logran molestar.

La interiorizacién de limites se va construyendo a través de las
diferentes etapas de desarrollo:

» Entre los 9 -18 meses. Antes de que el nino razone con palabras, los
limites se establecen mediante gestos y comunicaciéon no verbal. El
pequeno debe aprender diferentes niveles de inhibicion, al
distinguir cuando los gestos de sus progenitores son mas serios o
tiene un matiz mas juguetdon. Por ejemplo cuando el bebé gatea
hacia la televisiéon, su mama mueve la cabeza negativamente, la
sefala y dice no; el infante hace un gesto, se detiene un momento y
después vuelve hacia su objetivo, la television. Después de uno o
mas intercambios de gestos, la madre le cierra el paso o lo toma en
brazos y le dice con una sonrisa: “No, eso no se toca”. O bien, si el
pequefio empieza a abrir y cerrar una puerta de la alacena que le
puede lastimar un dedo, la voz de la madre suena mas seria.

= Entre los 18-30 meses. El nifo puede formar una idea, un simbolo,
una imagen, pueden decir “no” o decirse a él mismo: “No hagas eso”.
En el libro el “Arte de ser padres” se senala que en este periodo, el
menor esta empezando a interiorizar la prohibicién, pero todavia no
tiene el suficiente control de sus impulsos.



» Entre los 30 y 48 meses. El nino aprende a conectar ideas, por lo
que es capaz de mantener un debate interno (no puedo hacer eso,
pero quiero hacerlo) y anticipar lo que sucedera.

“La base de estos niveles es el deseo infantil de agradar, el deseo de
ganarse el respeto de los adultos que lo cuidan y, finalmente, la capacidad
de interiorizar el respeto y la admiracidon para dar lugar a un conjunto
personal de objetivos y directrices. Una vez establecido, los nifnos pueden
alimentarse asi mismos para alcanzar sus objetivos. El amor y los cuidados
son, por tanto, la base de una disciplina y un sentido moral duraderos.”
(Brazelton (2005): 180)

Recomendaciones al establecer limites.

Para el establecer limites se deben de tomar en cuenta los siguientes
puntos:

v" Fijar limites razonables y firmes a las acciones de los nifios.

v' Reconocer los sentimientos de los infantes y permitir expresarlos
tanto los negativos como los positivos.

v" Mostrar comprension a las emociones de los nifios verbalizando sus
sentimientos. Por ejemplo un nino de dos afos que quiere seguir
jugando en la arena y grita: jNo, quiero irme! Cuando se le aviso
que es hora de ir a casa. La madre lo toma en brazos y le dice: “si,
yo se que estas muy enojado con mama porque quieres seguir
jugando con la arena, yo se como te sientes, pero ya es hora de ir a
casa”. (El arte de ser padre)

v' Propiciar que los ninos sean responsables de su propio
comportamiento a través de consecuencias naturales y légicas. Esto
se puede promover a partir de los tres anos, cuando el menor
empieza a anticipar lo que sucedera con sus acciones.

v' Ayudar al nifio a visualizar que lo que va hacer le traera problemas.
Por ejemplo: si el nifio quiere correr cuando el piso esta mojado,



pedirle que se fije en el piso, preguntarle como esta el piso y que le
puede pasar si corre cuando el piso esta mojado y se llega a caer
cdmo se va a sentir.

v Evitar siempre la humillacion.
v' Expectativas adecuadas a cada etapa de desarrollo.

v Si los padres trabajan todo el dia, dedicar dos horas a los hijos. La
primera hora para fortalecer la relaciéon y la intimidad (contar
cuentos, jugar, cantar, etc.) y la otra para establecer limites,
organizar las tareas de casa (banarlos, cenar, lavar dientes, etc.).
(Brazelton).

v Establecer limites en equipo (estar de acuerdo padre y madre en los
limites que fijen a sus hijos) no contradecirse.

El dominio de si mismo o auto-control no ocurre automaticamente o
de repente. Los nifios pequefios necesitan que sus padres los guien y
apoyen para que comiencen el proceso de aprender a controlarse
(http://www.aacap.org/publicatgiones/
apntsfam/ddd43,htm

Al fijar limites, establecer lo que puede hacer, lo permitido, se
considera necesario para dar seguridad, dando siempre razones
coherentes que el infante pueda comprender (Burguera (2003).

Los nifios desean agradar por varias razones: porque aman a sus
padres y quieren su aprobacidon y respeto, o porque tienen miedo. A
menudo se debe a una combinacién de miedo y deseo de agradar.
También aprenden al tratar de perecerse a la persona de su entorno.



Planes por
sesion.



Plan de trabajo general

Curso-taller: Autorregulacién del comportamiento.

No. de horas: 6
Ano: 2006

Objetivo general:

Los participantes identificaran que actitudes de los padres propician la
autorregulacion del comportamiento de los hijos en la primera infancia.

Tema Objetivos Tiempo

Autorregulacién | Los participantes identificaran qué es la| 1hora
autorregulacion y las etapas del proceso de
autorregulacion.

Autorregulacién vy | Los participantes distinguiran los factores | Thora

maduracioén. madurativos que propician la
autorregulacion.

Temperamento Los participantes distinguiran que relaciéon | 1 hora
hay entre temperamento y autorregulacion.

Vinculo afectivo Los participantes reconoceran la importancia | 1hora

en el primer ano | del vinculo afectivo en el primer afio de vida

de vida. para que se de la autorregulacion del
comportamiento.

Los padres como | Los participantes identificaran la relacion 1 hora

mediadores del que hay entre el tipo de crianzay la

comportamiento. autorregulacion del comportamiento.

Disciplina Los participantes analizaran el equilibrio que | 1 hora

debe existir entre limites y afecto para que
se de la autorregulacién.




Plan de trabajo de la sesién 1
Objetivo general: Los participantes identificaran qué es la autorregulacién y las etapas del proceso de autorregulacién.

No. Actividades Objetivos Tiempo Procedimiento Material Evaluacion
1 Saludo/bienvenida Dar la bienvenida a los 1 minuto Saludar a los participantes y Ninguno
participantes. mencionar el tema a tratar.
2 Presentacion de la agenda Dar a conocer los puntos 1 minuto Mostrar la agenda invitar a Presentacion de la
a tratar. leerla. agenda en power
point.
3 Actividad de integracion Relajarse y recordar que 5 minutos Pedir a los participantes que se | Ninguno Participacion del
“Hola yo soy...” les gusta a sus hijos jugar presenten como si fueran sus grupo.
con ellas. hijos y digan a que les gusta
jugar con su mama.
4 Sensibilizar al tema. 5 minutos Dar a cada participante revistas | Una cartulina para Participacion del
Actividad de apertura viejas y una cartulina, pedir que | cada participante, grupo.
“;Qué deseas para tu hijo? realicen un colage sobre que tijeras, plumones y
cualidades desean que tengan revistas.
sus hijos.
5 Ideas centrales Exposicidn del tema 20 minutos Exposicion del tema en Power Lap top, diapositivas. | Participacion del
Point. grupo.
6 Actividad de aplicacién Identificar como se regula | 10 minutos Invitar a los participantes a que | Hojas  blancas y | Participacion del
“Cémo se regula mi hijo” mi hijo y que conducta expongan sus comentarios. plumones. grupo.
presenta cuando no lo
hace.
7 Conclusiones sobre la Comentar los resultados 5 minutos Invitar a que expongan sus Participacion del

actividad de aplicacion.

obtenidos

conclusiones.

grupo.




Plan de trabajo de la sesi6n 2
Objetivo: Los participantes distinguiran los factores madurativos que propician la autorregulacién.

No. Actividades Objetivos Tiempo Procedimiento Material Evaluacion
1 Saludo/bienvenida Dar la bienvenida a los 1 minuto Saludar a los participantes y Ninguno Saludo/bienve
participantes. mencionar el tema a tratar. nida
2 Presentacion de la agenda Dar a conocer los puntos 1 minuto Mostrar la agenda invitar a Presentacion de la agenda | Presentacion
a tratar. leerla. en power point. de la agenda
3 Actividad integracién Romper el hielo y | 10 minutos | Elaborar un fistol para sus | Tijeras, resistol, hojas Participacién
“Solapines” propiciar la integracién hijos que contenga una de colores, plumones, del grupo.
del grupo frase que los identifique. revistas viejas, cinta
adhesiva.
4 Actividad de apertura 5 minutos Recortar y armar la figura | Una hoja con partes de | Participacion
“paso a paso” humana y ordenar las la figura humana, | del grupo.
tarjetas de acuerdo como perforadora, broches,
va la maduracion. tarjetas con las
capacidades fisicas,
cognoscitivas, etc.
5 Ideas centrales Exposicion del tema 20 minutos Exposicion del tema en Power | Lap top, diapositivas. Participacion
Point. del grupo.
6 Actividad de aplicacion 10 minutos Buscar la anécdota de su Anécdotas de sus hijos | Participacion
“Apoyandolo a crecer” hijo, c6mo apoya a su hijo del grupo.
de acuerdo a la anécdota.
7 Conclusiones sobre la Comentar los resultados 5 minutos Invitar a que expongan sus Participacion

actividad de aplicacion.

obtenidos

comentarios.

del grupo.




Plan de trabajo de la sesi6n 3
Objetivo: Los participantes distinguiran que relacion hay entre temperamento y autorregulacion.

No. Actividades Objetivo Tiempo Procedimiento Material Evaluacion
1 Saludo/bienvenida Dar la bienvenida a los 1 minuto Saludar a los participantes y Ninguno Saludo/bienvenida
participantes. mencionar el tema a tratar.
2 Presentacion de la agenda Dar a conocer los 1 minuto Mostrar la agenda invitar a Presentacion de la Presentacion de la
puntos a tratar. leerla. agenda en power agenda
point.
3 Actividad de integracion Los participantes se 5 minutos Dar a los participantes | Lista de palabras Participacion del
“Letras desorganizadas” integren al grupo y palabras con letras | Desorganizadas. | grupo.
rompan el hielo. desorganizadas.
Ordenarlas
4 Actividad de apertura Introducir al tema 5 minutos Dibujar a sus hijos vy | Hojas blancas Participacién del
“Asi es mi hijo” describan las caracteristicas | Plumones grupo.
de su temperamento
5 Ideas centrales Exposicion del tema 20 minutos Exposicidn del tema en Power | Lap top, Participacion del
Point. diapositivas. grupo.
6 Actividad de aplicacion Los padres ubiquen a | 5 minutos Dar a los participantes una | Una hoja con los Participacion del
“Perfil de mi hijo” sus hijos en un perfil hoja con un perfil de perfiles de grupo.
de temperamento. temperamento. Ubicar a temperamento
sus hijos. para cada
participante.
7 Conclusiones sobre la Comentar los 5 minutos Invitar a que expongan sus Participacion del

actividad de aplicacion.

resultados obtenidos

comentarios.

grupo.




Plan de trabajo de la sesion 4

Objetivo: Los participantes reconoceran la importancia del vinculo afectivo en el primer afio de vida para que se de la autorregulacién del

comportamiento.

No. Actividades Objetivo Tiempo Procedimiento Material Evaluacion
1 Saludo/bienvenida Dar la bienvenida a los | 1 minuto | Saludar a los participantes | Ninguno Saludo/bienvenida
participantes. y mencionar el tema a
tratar.
2 Presentacion de la agenda Dar a conocer los 1 minuto | Mostrar la agenda invitar a | Presentacién de la Presentacion de la
puntos a tratar. leerla. agenda en power agenda
point.

3 Actividad de integracion Integrarse  al  grupo | 5 Recordar una persona | Recuerdos de Participacion del
“Recuerdos de mi infancia” | recordando anécdotas | minutos | significativa, que valores tenia, | cada participante | 9rupo.
significativas ~ de la como era la relacién con ella.

infancia.
4 Actividad de apertura Reflexionar sobre 5 Dibujar cdmo se imaginaban | 15 cartulinas cortados | Participacion del
“Asi te imagine, asi eres y como se imaginan a minutos | a su hijo, como es y cdmo | ala mitad, plumones. | grupo.
asi seras” sus hijos en el sera.
futuro.
5 Ideas centrales Exposicidn del tema 20 Exposicion del tema en Lap top, Participacion del
minutos Power Point. diapositivas. grupo.
6 Actividad de aplicacion Realizar un juguete 10 Pedir a los participantes realicen | Material Participacién del
“Un regalo para mi hijo” MInutos | yn juguete para sus hijos. reciclable. grupo.
7 Muestra de regalos Mostrar los regalos 3 Pedir que muestren su Los regalos Participacién del
minutos | regalo los que lo grupo

deseen.




Objetivo: Los participantes identificaran la relacién que hay entre el tipo de crianza y la autorregulacién del comportamiento.

Plan de trabajo de la sesi6n 5

No. Actividades Objetivo Tiempo Procedimiento Material Evaluacién
1 Saludo/bienvenida Dar la bienvenida a los 1 minuto Saludar a los Ninguno Saludo/bienvenida
participantes. participantes y
mencionar el tema a
tratar.
2 Presentacion de la agenda Dar a conocer los puntos 1 minuto Mostrar la agenda Presentacion de la Presentacion de la
a tratar. invitar a leerla. agenda en power agenda
point.
3 Actividad de integracion Romper el hielo e 5 minutos Encontrar a su Pantalla, Participacién del
“Este es mi hijo” integrarse como hijo entre un computadora, grupo.
equipo. colage de partes cafion.
de la cara.
4 Actividad de apertura Analizar cémo resolver | 5 minutos Los participantes | Cuestionario con Participacién del
“Qué haria si...” los problemas que se les analizan las cinco preguntas grupo.
presente. situaciones. Lapices
5 Ideas centrales Exposicién del tema 20 minutos Exposicién del tema | Lap top, Participacion del
en Power Point. diapositivas. grupo.
6 Actividad de aplicacion Identificar que tipo de 5 minutos Identificar que Television, DVD. Participacién del
“Como en la vida real” crianza observan. tipo de crianza grupo.
observan en la
pelicula.
7 Conclusiones sobre la Comentar los resultados 5 minutos exposicion Participacion del

actividad de aplicacion.

obtenidos

comentarios.

grupo.




Objetivo: Los participantes analizaran el equilibrio que debe asistir entre limites y afecto para que se de la autorregulacién.

Plan de trabajo de la sesi6n 6

No. Actividades Objetivo Tiempo Procedimiento Material Evaluacién
1 Saludo/bienvenida Dar la bienvenida a los 1 minuto Saludar a los Ninguno Saludo/bienvenida
participantes. participantes y
mencionar el tema a
tratar.
2 Presentacion de la agenda Dar a conocer los puntos 1 minuto Mostrar la agenda Presentacion de la Presentacion de la
a tratar. invitar a leerla. agenda en power agenda
point.
3 Actividad de integracion Recordar los limites de | 5 minutos | Cerrar los ojos y Ninguno Participacién del
“Recordar los limites en mi | su infancia recordar los limites grupo
infancia”
4 Actividad de apertura Reflexionar qué pasaria | 5 minutos | Leer la historiay Texto de la Participacion de la
“El caos” si no hubiera limites. preguntar que historia del caos. vida real.
pasaria si fuera real.
5 Ideas centrales Exposicidn del tema 20 minutos | Exposicién del tema en | Lap top, Participacion del
Power Point. diapositivas. grupo.
6 Actividad de aplicacion Reflexionar sobre los 5 minutos | Identificar los limites | Hojas blancas Participacion del
“Limites adecuados” limites adecuados. adecuados a la etapa | Plumones grupo.
de desarrollo.
7 Conclusiones sobre la Comentar los resultados 5 minutos exposicion Participacion del

actividad de aplicacion.

obtenidos

comentarios.

grupo.




Actividades

pOr sesion.



Sesion 1

Autorregulacion

Objetivo particular:

v' Los participantes identificaran qué es la autorregulacién y las
etapas del proceso de autorregulacion.

Objetivos especificos:

v' Los participantes construiran una definicion de

autorregulacion.
v Los participantes identificaran en que etapa de desarrollo de
autorregulacién se encuentran sus hijos.



Actividad 1

v’ Presentacién de la agenda
Objetivo:

v' Dar a conocer los puntos a tratar
Procedimiento:

v' Mostrar la agenda e invitar a leerla.
Material:

v' Presentacion de la agenda
Tiempo estimado:

v 1 minuto

Evaluacion:

v' Atencién de los participantes



Actividad 2

Actividad de integracion:
v “Hola yo soy...”
Objetivo:

v" Que los participantes se relajen y se integren al grupoyala
sesion.

Procedimiento:

v Pedir a los participantes que se presenten como si fueran sus
hijos y digan a que les gusta jugar con su mama.

Material:
v" Ninguno.
Tiempo estimado:
v" 5 minutos

Evaluacion:

v' La participacion del grupo.



Actividad 3

Actividad de apertura:
v' “Qué deseo para mi hijo”
Objetivo:

v' Que los participantes identifiquen que cualidades desean tengan
sus hijos cuando sean mayores.

Procedimiento:

v' Dar a cada participante revistas viejas y una cartulina, pedir que
realicen un colage sobre que cualidades desean que tengan sus
hijos.

Material:

v' 32 cartulinas

v’ 32 tijeras

v’ 32 pritts

v" Revistas viejas.
Tiempo estimado:

v" 10 minutos

Evaluacion:

v La participacion del grupo.



Actividad 4

Ideas centrales
Objetivo:

v' Exposiciéon del tema
Procedimiento:

v' Exponer el tema
Material:

v Lap top
v' Canon
v' Diapositivas en power point

Tiempo estimado:

v" 20 minutos

Evaluacion:

v’ Participacion del grupo



Actividad 5

Actividad de aplicacién:
v' “Cémo se regula mi hijo”
Objetivo:

v Los participantes identificaran en que momento autorregulan su
comportamiento sus hijos, cdmo lo hacen y en que ocasiones no
lo hacen y que conducta presentan.

Procedimiento:

v' Pedir a los participantes que reflexionen sobre cuando
autorregulan su comportamiento sus hijos y en que ocasiones no
lo hacen y que conducta presentan.

Material:

v" Hojas blancas
v Lapices.

Tiempo estimado:
v 10 minutos.
Evaluacion:

v La participacion de los participantes.



Sesién 2

Autorregulacion y maduracion

Objetivo particular:

v’ Los participantes distinguiran los factores madurativos que propician la
autorregulacion.

Objetivos especificos:

v' Los participantes identificaran como influyen la maduracién de las
redes de atencion en el desarrollo de la autorregulacion.

v' Los participantes identificaran como influyen la evolucion fisica y
los logros cognoscitivos y linglisticos en el desarrollo de la
autorregulacion.



Actividad 6

v’ Presentacién de la agenda
Objetivo:

v' Dar a conocer los puntos a tratar
Procedimiento:

v' Mostrar la agenda e invitar a leerla.
Material:

v' Presentacion de la agenda
Tiempo estimado:

v 1 minuto

Evaluacion:

v' Atencién de los participantes



Actividad 7

Actividad de integracion:

v' “Solapines”
Objetivo:

v" Romper el hielo y propiciar la integracion del grupo.
Procedimiento:

v" Se les comunica a los participantes que elaboraran un fistol para
sus niflos que contenga una frase que los identifique. Al terminar
se los muestran al resto de grupo y explican lo que hicieron.

Material:

tijeras

resistol

hojas de colores
revistas viejas
plumones

cinta adhesiva

RN N N NEN

Tiempo estimado:
v" 5 minutos
Evaluacion:

v' Participacién del grupo.



Actividad 8

Actividad de apertura:

v' “paso a paso”
Objetivo:
v" Introducir al tema. Que los participantes ubiquen que aspectos a

nivel de maduracién fisica y cognoscitiva maduran antes que
otros.

Procedimiento:

v' Se pide al grupo crear equipos de 3 integrantes, se les reparte a
cada equipo un sobre que contiene partes de la figura humanay
tarjetas.

v" Se les pide a los equipos que armen su muneco, que acomoden
sus tarjetas de acuerdo a como va evolucionando la maduracion
de los nifos.

v Al terminar cada equipo muestra su mufeco y explica como
acomodo las tarjetas.

Material:

v partes de la figura humana elaboradas en cartulina (cabeza,
brazos, tronco, piernas

v perforadoras

v' broches

v/ tarjetas con capacidades cognitivas y fisicas

Tiempo estimado:

v

5 minutos

Evaluacion:

v’ La participacion de los participantes.



Actividad 9

Ideas centrales
Objetivo:

v' Exposiciéon del tema
Procedimiento:

v' Exponer el tema
Material:

v' Lap top,

v' Canon,

v' Diapositivas en power point
Tiempo estimado:

v' 20 minutos

Evaluacion:

v’ Participacion del grupo



Actividad 10

Actividad de aplicacién:

v “La encontré”
Objetivo:

v Los participantes concretizaran en la realidad lo que se vio en la
sesion.

Procedimiento:

v Pedir a los participantes que busquen la anécdota de su hijo entre
las anécdotas que estan pegadas en la pared.

v’ Reflexionar sobre como apoyarian a su hijo, de acuerdo a la
anécdota.

v' Comentar los resultados.

Material:

v Tarjetas con las anécdotas de los nifios.
Tiempo estimado:

v" 5 minutos.
Evaluacion:

v’ Participaciéon del grupo. Conclusiones a las que llegaron



Sesiéon 3
Temperamento

Objetivo general:

v' Los participantes distinguiran que relacion hay entre
temperamento y autorregulacion de la conducta.

Objetivos particulares:

v’ Los participantes identificaran los estilos de temperamento.
v’ Los participantes identificardn la relacion que existe entre los
estilos de crianza, temperamento y autorregulacion.



Actividad 11

v’ Presentacién de la agenda
Objetivo:

v' Dar a conocer los puntos a tratar
Procedimiento:

v' Mostrar la agenda e invitar a leerla.
Material:

v' Presentacion de la agenda
Tiempo estimado:

v 1 minuto

Evaluacion:

v' Atencién de los participantes



Actividad 12

Actividad de integracion:

v' “Letras desorganizadas”
Objetivo:

v" Que los participantes se integren en grupo y romper el hielo.
Procedimiento:

v Dar a los participantes palabras con las letras desordenadas
v’ Los participantes deberan ordenar las palabras con sentido.
v’ Decir las palabras encontradas.

Material:

v' Listado de palabras desordenadas (que tengan que ver con el
temperamento)
v' Lapices

Tiempo estimado:
v 5 minutos
Evaluacion:

v’ Participacion y entusiasmo del grupo.



Actividad 13

Actividad de apertura:

v' “Asi es mi hijo”
Objetivo:

v" Que los participantes se introduzcan al tema.
Procedimiento:

v Pedir a los participantes que dibujen a sus hijos y que describan
las caracteristicas de su temperamento.

Material:

v hojas blancas
v" plumones

Tiempo estimado:
v 5 minutos
Evaluacion

v Participacién del grupo.



Actividad 14

Ideas centrales
Objetivo:

v' Exposiciéon del tema
Procedimiento:

v' Exponer el tema
Material:

v' Lap top,

v' Canén,

v' Diapositivas en power point
Tiempo estimado:

v" 20 minutos

Evaluacion:

v Participacion del grupo



Actividad 15

Actividad de aplicacién:
v' “Perfil de mi hijo”
Objetivo:

v Que los participantes ubiquen a su hijo en un perfil de
temperamento.

Procedimiento:

v' Dar cada participante una hoja con los perfiles de temperamento.

v' Ubicar el temperamento de su hijo en base a las preguntas.

v" Analizar cémo apoyan a su hijo de acuerdo a las caracteristicas
de su temperamento.

Material:

v" Una hoja con los perfiles de temperamento para cada participante
v Lapices

Tiempo estimado:
v" 5 minutos
Evaluacion:

v Participacion del grupo



Sesidn 4

Vinculo afectivo y autorregulacion

Objetivo general:

v Los participantes reconoceran la importancia de las relaciones
afectivas estables en el primer afio de vida para que se de la
autorregulacion del comportamiento.

Objetivos especificos:

v’ Los participantes identificaran la relacion que existe entre el tipo
de apego y la autorregulacion.

v’ Los participantes identificaran el papel que juega la comunicacién
entre los padres e hijos en el primer ano de vida para que se de la
autorregulacion.



Actividad 16

v’ Presentacién de la agenda
Objetivo:

v' Dar a conocer los puntos a tratar
Procedimiento:

v' Mostrar la agenda e invitar a leerla.
Material:

v' Presentacion de la agenda
Tiempo estimado:

v 1 minuto

Evaluacion:

v' Atencién de los participantes



Actividad 17

Actividad de integracion:
v “Recuerdos de mi infancia”
Objetivo:

v" Que los participantes se integren al grupo recordando anécdotas
significativas de su infancia.

Procedimiento:

v Pedir a los participantes que recuerden a una persona significativa
en su vida, que valores tenia, como era la relacion con ella.
v' Expresar los comentarios.

Material:

v" Los recuerdos de cada participante.
Tiempo estimado:

v" 5 minutos
Evaluacion:

v’ Participacion del grupo.



Actividad 18

Actividad de apertura:
v" “Qué deseo para mi hijo”
Objetivo:

v" Que los participantes reflexionen sobre como deseen que sean
sus hijos en el futuro.

Procedimiento:

v' Dar a los participantes una hoja con diversas caracteristicas de
personalidad y comportamiento. Pedir a los padres que encierren
en un circulo cinco caracteristicas que consideren mas
importantes.

Material:

v' Hojas con las caracteristicas
v Lapices.

Tiempo estimado:
v" 5 minutos
Evaluacion:

v La participacion del grupo.



Actividad 19

Ideas centrales
Objetivo:

v' Exposiciéon del tema
Procedimiento:

v' Exponer el tema
Material:

v' Lap top,

v' Canén,

v Diapositivas en power point
Tiempo estimado:

v" 20 minutos

Evaluacion:

v Participacion del grupo



Actividad 20

Actividad de aplicacion:
v" “Un regalo para mi hijo”
Objetivo:

v’ Los participantes apliquen lo aprendido al realizar un regalo para
sus hijos.

Procedimiento:

v' Pedir a los participantes que realicen un juguete para sus hijos
con el material reciclable que se les proporcione.

v' Al terminar mostrar su juguete y comentar porque eligieron
realizar ese juguete.

Material:

v’ Retazos de tela

v Papeles diversos (cartulina, china, celofan, crepe)
v’ Listones y estambres de diversos colores.

v Guata, botones, agujas, tijeras, pegamento blanco.
v' Revistas, envases vacios.

Tiempo estimado:
v" 10 minutos

Evaluacion:

v" Participaciéon del grupo



Sesion 5

Crianza y autorregulacion

Objetivo general:

v’ Los participantes identificaran el papel que juega el tipo de
crianza en la autorregulacién del comportamiento.

Objetivo especifico:

v’ Los participantes identificaran los tipos de crianza familiar.



Actividad 21

v’ Presentacién de la agenda
Objetivo:

v' Dar a conocer los puntos a tratar
Procedimiento:

v' Mostrar la agenda e invitar a leerla.
Material:

v' Presentacion de la agenda
Tiempo estimado:

v 1 minuto

Evaluacion:

v' Atencién de los participantes



Actividad 22

Actividad de integracion:

v' “Este es mi hijo”
Objetivo:

v" Que los participantes rompan el hielo y se integren como grupo.
Procedimiento:

v' Ensenar en la pantalla un colage con fotografias con partes de las
caras de los ninos numeradas.
v' Pedir a los padres que identifiquen que nimero es su hijo.

Material:

v' Pantalla
v Computadora automatica
v' Imagenes de fotografias incompletas de los nifios numeradas

Tiempo estimado:
v 5 minutos
Evaluacion:

v’ Participacion del grupo



Actividad 23

Actividad de apertura:
v' “Qué haria si...”
Objetivo:

v" Que los participantes analicen cémo resolverian los problemas
gue se les presentan.

Procedimiento:

v' Dar a cada participante un cuestionario con cinco situaciones
problematicas.

v" Pedir que las contesten cdmo resolverian estos conflictos.

v' Pedir a los participantes que comenten sus respuestas.

Material:

v Cuestionario con cinco preguntas.
v’ Lapices

Tiempo estimado:
v 5 minutos
Evaluacion:

v Participacién del grupo



Actividad 24

Ideas centrales
Objetivo:

v' Exposiciéon del tema
Procedimiento:

v' Exponer el tema
Material:

v' Lap top,

v' Canoén,

v' Diapositivas en power point
Tiempo estimado:

v" 20 minutos

Evaluacion:

v Participacion del grupo



Actividad 25

Actividad de aplicacion:

v' “Como en la vida real”
Objetivo:

v" Que los participantes identifiquen que tipo de crianza observan.
Procedimiento:

v Presentar a los participantes la escena de una pelicula
v’ Identificar que tipo de crianza que observaron.
v' Expresar comentarios.

Material:

v' Television

v' DVD

v' Escena de la pelicula
Tiempo estimado:

v" 5 minutos

Evaluacion:

v’ Participacion del grupo



Sesion 6

Disciplina

Objetivo general:

v' Los participantes analizaran el equilibrio que debe de existir entre
los limites y la afectividad.

Objetivo especifico:

v’ Los participantes identificaran por qué son importantes los limites
para que se de la autorregulacion.

v’ Los participantes identificardan como se establecen los limites en
las distintas etapas del desarrollo.



Actividad 26

v’ Presentacién de la agenda
Objetivo:

v' Dar a conocer los puntos a tratar
Procedimiento:

v' Mostrar la agenda e invitar a leerla.
Material:

v' Presentacion de la agenda
Tiempo estimado:

v 1 minuto

Evaluacion:

v' Atencién de los participantes



Actividad 27

Actividad de integracion:
v “Recordar los limites en mi infancia”
Objetivo:

v" Que los participantes recuerden los limites que les pusieron sus
padres en la infancia y de esta manera se integren a la sesion.

Procedimiento:

v Pedir a los participantes que cierren los ojos y recuerden los
limites que les pusieron en la infancia, quién se los impuso y
cémo.

v' Pedir a los participantes quién quiere compartir su anécdota.

Material:

v Ninguno
Tiempo estimado:
v" 3 minutos

Evaluacion:

v’ Participacion del grupo



Actividad 28

Actividad de apertura:
v" “El caos”
Objetivo:

v" Que los participantes reflexionen que pasaria si no hubiera limites
ni reglas y se introduzcan al tema.

Material:
v Lectura de historia “El caos”
Procedimiento:

v' Preguntar quién quiere leer la historia.
v' Preguntar que pasaria si eso fuera una historia de la vida real.
v" Preguntar cdmo se sentirian.

Evaluacion:

v Participacién del grupo



Actividad 29

Ideas centrales
Objetivo:

v' Exposiciéon del tema
Procedimiento:

v' Exponer el tema
Material:

v' Lap top,

v' Canén,

v' Diapositivas en power point
Tiempo estimado:

v" 20 minutos

Evaluacion:

v’ Participacion del grupo



Actividad 30

Actividad de aplicacién:
v’ “Limites adecuados a mi hijo
Objetivo:

v' Reflexionar sobre cudles son los limites adecuados a la etapa de
desarrollo de sus hijos.

Procedimiento:
v Dividir en equipos de acuerdo a la etapa de desarrollo de sus
hijos.
v ldentificar que limites son adecuados para sus hijos de acuerdo a

su etapa de desarrollo.
v Escribir los limites en una hoja.

Material:

v' Hojas blancas
v" Plumones

Tiempo estimado:
v 5 minutos
Evaluacion:

Participacion de los equipos



Conclusion



Conclusiones

Mi quehacer laboral dentro de la educacién a lo largo de mas de
20 anos de experiencia con ninos pequenos, me ha permitido constatar
el papel fundamental que desempena la familia durante los primeros
anos de vida: brinda al menor un clima afectivo de equilibrio emocional.
De ahi que en la primera infancia, de 0 a 3 anos de edad, la orientacién
deba estar dirigida a la familia, vista ésta desde una perspectiva
ecolégica sistémica, la cual toma en cuenta las actividades, los roles y
las relaciones interpersonales que se dan dentro del seno familiar, asi
como los entornos en donde no participan los pequefios, pero que de
forma indirecta los afecta significativamente; por ejemplo, la actividad
laboral de los padres.

A partir de la convivencia con las madres profesionistas del Centro
de Apoyo para el desarrollo de la Mujer Profesional del Tecnolégico de
Monterrey, campus Estado de México y mi contribucién al desarrollo
integral de sus hijos -nifios entre los 42 dias de nacidos a los tres afios
de edad- me he percatado que el trabajo de estas madres les genera
fuertes tensiones emocionales que influyen en la actitud con que ellas
afrontan diariamente la relacién con sus hijos y en la disminuciéon del
tiempo de interaccién que dedican a sus pequefios; situacion que me
llevé a investigar como esta actitud se refleja en el desarrollo de la
autorregulacion del comportamiento de sus pequefios a niveles
cognoscitivo y emocional.

Para autorregularse, los nifos deben, primero, adquirir confianza
en el mundo que les rodea, a partir de la respuesta afectiva y sensible
que reciban de sus padres, sobre todo en los primeros meses de vida,
para formar un apego seguro; asi como aprender a controlar o modular
su conducta y sus sentimientos, debido a las interacciones reciprocas
que se dan entre madre e hijo entre el primero y cuarto mes de nacido.

Otro aspecto que condiciona la interaccién padres-hijo de manera
bidireccional es el temperamento, es decir de acuerdo al tipo de
temperamento del pequeno, sera la estrategia que demuestre si se
autorregula o no su comportamiento. Un infante con temperamento



dificil puede crear estrés en los adultos, sobre todo en padres que
trabajan tiempo completo, y por lo tanto afectar la relacién padres-hijo.
Si los progenitores son pacientes y su estilo de crianza se adapta de
forma sensible al temperamento del menor, pueden modificarlo.

El estilo de crianza afecta directamente el comportamiento de los
nifos y por tanto el proceso de autorregulacion. Desde una perspectiva
Vygotskiana, los padres autoritarios y permisivos no promueven la zona
de desarrollo préxima, porque los primeros estan mas pendientes de los
errores de sus hijos, que de lo que potencialmente podrian hacer; y los
segundos, no promueven un estilo que implique regulacién y mucho
menos la formacion de estrategias de autorregulacion, porque no tienen
claras las capacidades del nino ni sus limitaciones.

Los padres asertivos o democraticos promueven la zona de
desarrollo proxima al apoyar y propiciar habilidades y estrategias de
regulacién; no estan centrados en el error, sino en lo que pueden lograr
a través de su mediacién. El resultado es la transicién del menor de la
regulacién a la autorregulacion.

La implantaciéon de limites esta relacionada con el control de
impulsos y, por consecuencia, con la autorregulacién. Los padres
agobiados por su quehacer laboral, desarrollan un sentido de
culpabilidad por el poco tiempo dedicado a sus pequenos y tienen
dificultad para imponer limites porque no se sienten con el derecho de
hacerlo. Retomando lo citado por Brazelton, quien propone que para
salvar esa situacion, una rutina al final del dia para que los padres
asuman su obligacion y su derecho, la cual consiste en dedicar dos
horas a los nifios, repartidas asi: la primera para fortalecer la relacion y
la intimidad con juegos, cuentacuentos, canciones, etc.; y la segunda,
para establecer limites y organizar las tareas de casa, tales como la
cena, el bano, el lavado de los dientes, etc. Los limites se deben
establecer con empatia y afecto. Implantar lo que el nifo puede hacer le
da seguridad, siempre con razones coherentes que el pequeno pueda
comprender y tomando en cuenta a etapa de desarrollo en que se
encuentre.



La autorregulacién también esta supeditada a factores enddégenos
como la maduracion de las redes de atencién, el desarrollo fisico, los
logros cognoscitivos y linglisticos; a partir de los cuales los pequefios
van adquiriendo mas habilidades para ir regulando su comportamiento
con la mediacién de las personas mas significativas para ellos, sus
padres. Asi por ejemplo, a nivel cognoscitivo, a los dos afios de edad
aparece la funcién simbdlica, gracias a la cual el nifio tiene una mejor
comprension de sus propios deseos y mejora también el control de si
mismo. A partir de ese momento el pequeno puede anticipar estados
futuros del yo y del mundo para evaluar las consecuencias de acciones
potenciales y tener acceso al contenido informativo necesario para un
control voluntario: al enfrentarse con un problema que debe solucionar,
si esta interesado en el resultado y comprende el objetivo, persequira,
de modo activo y sistematico, la solucién, pero si tiene dificultad y sus
padres son sensibles a sus necesidades, estaran ahi para apoyarlo de
manera constructiva en la solucién de su problema.

La maduracion de la primera red de atenciéon es la de alerta,
periodo comprendido entre los tres primeros meses de la vida, en el que
el nifo focaliza su atencién en un estimulo de su ambiente, pero si éste
le provoca malestar, tendra dificultad para “desengancharse” pues a esta
edad los nifios no regulan su excitacion emocional, entonces se hace
necesaria la intervencién de los padres, quienes, sensibles a las sefales
de sus hijos, aumentan o disminuyen la intensidad de la estimulacion en
virtud del estado de placer del menor.

Entre los dieciocho meses y tres anos de edad, con el desarrollo
de las capacidades fisicas que impulsa a los pequefios a demostrar su
propia voluntad, los infantes necesitan una guia sensible y comprensiva,
asi como un apoyo graduado, porque el menor descubre su propio
cuerpo y como controlarlo; si lo hace con éxito, adquiere confianza y
autocontrol, pero si falla y es castigado, aprende a sentir verglienza y a
dudar de si mismo.

Los progenitores son imprescindibles para autorregular la
conducta, las emociones, los sentimientos y el desarrollo. Estas
relaciones podran promoverse en las madres del Centro de Apoyo para



el desarrollo de la Mujer Profesional del Tecnoldgico de Monterrey,
campus Estado de México, a partir de un curso taller para padres, como
promotores de la autorregulacion del comportamiento de sus hijos en la
primera infancia.

Este estudio no se agota aqui; probablemente habran nuevas
lineas de investigacién que se abriran para continuarlo, porque
siempre sera de utilidad para futuras generaciones



Glosario

Aprendizaje. Reestructuraciéon de los conocimientos y conductas
presentes en el aprendiz. Cambiar los conocimientos y las conductas
anteriores.

Amigdala. Masa nodular de sustancia gris cortical en el vértice del
[6bulo temporal. Rige las emociones y lo relacionado con la
autopreservacion.

Reflejo de Babkin. Es la extension de los dedos del pie al excitar la
planta de éste con algun instrumento puntiagudo.

Cerebro medio. Mesencéfalo; subdivision cerebral derivada de la
vesicula cerebral media del cerebro embrionario, de la que se
desarrollan la protuberencia anular y los cuerpos cuadrigéminos.

Cortex frontal. Superficie exterior del I6bulo frontal,

Endogeno. Originado dentro del organismo, independientemente de los
factores externos; opuesto a exdgeno.

Exdgeno. Que se forma en el exterior.

Estructuras subcorticales. Disposicion de o6rganos y tejidos situados
debajo de la corteza del cerebro.

Fonemas. Cada uno de los sonidos simples en que se descompone el
lenguaje hablado.

Funcion simbdlica: Se habla de la funcién simbdlica del pensamiento
cuando se hace referencia a su funcién semantica, que se interpreta
como la capacidad humana para manipular simbolos de diversas indoles
y establecer relaciones significativas, lo que le ofrece la posibilidad de
representar mentalmente la realidad, aun en ausencia de los objetos-
estimulo.



Heredado. Biologicamente, designa al rasgo recibido de los progenitores
y susceptible de ser transmitido a los sucesores por medio de la
herencia.

Innato. Cualidad o caracter que se encuentra presente desde el
nacimiento, ya sea hereditario o adquirido durante la evolucidn
embrional, no atribuible directamente al ambiente.

Lingiiistica. Estudio comparativo vy filos6fico de las lenguas.
Investigacion del lenguaje desde todos los puntos de vista posibles.

Lébulo frontal. Parte de la corteza cerebral que rige el movimiento
voluntario, también es importante en la atencién, la conducta
propositiva y las experiencias emocionales convenientes.

Mielinizacion. Formacién o adquisicion de mielina por las fibras
nerviosas en su periodo de desarrollo.

Pronsencéfalo. Parte superior del cerebro que contiene el talamo, el
hipotalamo y la corteza cerebral.

Prosodia. Tratado de la recta pronunciacién y acentuacion.

Reflejos. Reaccion motriz desencadenada por el sistema nervioso sin
intervenciéon de la voluntad, como respuesta a una estimulacion de las
terminaciones nerviosas sensitivas.

Regulacion. Se refiere al mantenimiento en equilibrio de un proceso
dentro de las normas, a pesar de las perturbaciones que vengan del
exterior.

Semantica. Estudio de la significacién de las palabras.

Sistema limbico. Red de estructuras que intervienen en el aprendizaje y
en la conducta emocional.

Talamo. Region del procencéfalo que transmite y traduce los mensajes
provenientes de los receptores sensoriales, menos el olfato.



Toénico cervical. Combinacién de cabeza vuelta hacia un lado y brazo
extendido del lado hacia el cual gira la cabeza, el otro brazo lo flexiona,
dejando descansar la mano sobre o cerca de la region céfalotoracica
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Anexos



Sesion 1

Actividad 4.

;Como se autorregula mi hijo?

¢Cuando se autorregula mi hijo?

En que ocasiones no se autorregula mi hijo.




Sesion 2
Actividad 1

“Solapines”

Elabora un fistol para tu hijo que contenga una palabra o frase que lo
identifique.

Ejemplo:

Campedn

o O



Sesion 2

Actividad 2

“Paso a paso”

Recorta las partes del cuerpo y forma la figura humana, luego acomoda
las tarjetas de acuerdo a como va madurando el nino.

Red de atencidn de alerta

Lenguaje egocéntrico

Red de atencidn de orientacion

Juego simbdlico

Marcha establecida

Imitacion




Sesion 2

Actividad 4

“La encontré”

;Cual crees que sea la anécdota de tu hijo?

= Durante el periodo de eleccion, _________ sonrie al ver a Herlinda

desaparecer y aparecer de repente.

. avienta una pelota y gatea tras ella, al alcanzarla la

vuelve a lanzar y gatear tras ella.

= Al decirle “qué bonita mufieca”, agita sus manos,
sus pies y sonrie.

.- Toma dos exprimidores de limones y dice: “dos”

- al escuchar la musica, se va al area de musica,
toma una trompeta, se la pone en la boca y marcha.

= En periodo de eleccion, ____________ toma dos charolas y se las
reparte a sus companeros.

= En periodo al aire libre, _________ toma los aros, los acomoda en

el piso y los salta de uno en uno.

* Durante la planeacion, al preguntarlea___________ en qué area va
planear, dice: “con los bloques y voy hacer un castillo grande”



En periodo de eleccion__________ le muestra un dibujo a Maria y le
dice: “mira dibuje una manzana.

Al ver al hermanito de Luis Patricio, lo acariciay
dice “qué bonito”.

toma el carrito del supermercado y dice: “yo soy la

se acerca a Herlinda, le sonrie y la abraza.

Alllegar_____________ me dice: “no le traje galletas a Lili, se me
olvidaron.

Al llamarlo por su nombre, me dice: “no me
soy el hombre arana.

se acerca a Roberto y le da un beso.

Al cantar la cancién del oso y el osito, sefala
al oso de peluche.

se pone de pie sin ayuda y hace un solito.

Al platicar con sonrie y dice: “ah, ah”.




Sesion 3

Actividad 1

“Letras desorganizadas”

Ordena las siguientes letras y forma palabras con sentido.

Iditom

= Lonetaret

= QOtenlatnire

=  Qdrnitvirtoe

= etodixvoretr



Sesion 4

Actividad 2

;Qué deseas para tu hijo?

Encierra en un circulo cinco caracteristicas que consideras mas importantes.
Ser sociable
Ser feliz
Ser seguro de si mismo
Ser sensible a las necesidades de otros.
Ser independiente.
Poseer inteligencia emocional
Poder hacer elecciones
Estar interesados en el cuidado del medio ambiente
Actuar de acuerdo a sus principios y valores.
Cuidar su salud mental y fisica
Equilibrar tanto el tiempo que dedica a su trabajo como a su familia.

Entregado a su trabajo.



PERFILES DE TEPERAMENTO

Facil

Dificil

Dificil de entusiasmar

La disposicion de su animo va de leve a
moderado por lo general positiva.

Responde bien ante la novedad y el cambio.

Desarrolla con rapidez horarios de suefo y
alimentacion.

Tomar nuevos alimentos con facilidad.
Sonrie ante extrafios
facilidad

Se adapta ante

situaciones.

con nuevas

Acepta la mayoria de las frustraciones con poco
fastidio.

Se adapta con rapidez a nuevas rutinas y a las
reglas de juegos nuevos.

Su disposicion animica es intensa con frecuencia,
negativa.

Bajo nivel de respuesta ante la novedad y el
cambio.

Duerme y come con irregularidad.

Acepta nuevos alimentos con lentitud.

Es suspicaz ante los extrafos.

Se adapta con lentitud ante nuevas situaciones.
Reaccion ante la frustracion con pataletas.

Se ajusta con lentitud a nuevas rutinas. Llora
fuerte y con frecuencia también rie fuerte.

Tiene reacciones moderadamente intensas,
tanto positiva como negativas.

Responde con lentitud ante la novedad y el
cambio.

Duerme y come con mas regularidad que el
nifio dificil pero menos que el facil.

Demuestra una respuesta inicial
moderadamente negativa ante nuevos
estimulos (como un primer encuentro con una
persona, lugar o situacion).

Gradualmente desarrolla nexos hacia nuevos
estimulos después de exposiciones repetidas y
sin presion.




Sesion 5

Actividad 2

“Qué haria si...”

ESCENARIO UNO

Es después del desayuno. La familia ha planeado comer pollo,
pasta y ensalada. Pamela y Elisa estan en la cocina y cuando Pamela va a
ver, ella se encuentra con que no hay suficiente pasta y ensalada.
Pamela no le dice nada a Elisa y cuando se acerca la hora de la comida,
ella se prepara para ir a la tienda. Pamela necesita llevarse a Elisa, por lo
que va a donde ella se encuentra jugando entretenidamente con una
mufeca y le dice: “Vamos rapido, tenemos que ir a la tienda ahora”. Elisa
hace berrinche.

Contesta las siguientes preguntas

;/Qué tipo de crianza se presenta?

;Hay respeto al nifio?

;Ofrece oportunidades para que el nifio contribuya?

:Se modela una conducta apropiada para los nifios?



ESCENARIO DOS

Es después del desayuno. La familia ha planeado comer pollo,
pasta y ensalada. Pamela esta en la cocinay va a ver, ella se encuentra
con que no hay suficiente pasta y ensalada. Pamela va a donde se
encuentra Elisa jugando entretenida con sus munecas y le dice lo que ha
pasado y le pregunta sobre qué pueden hacer al respecto. Ellas deciden
que necesitaran ir a la tienda y planear un tiempo para ir, en el cual se
ponen de acuerdo ambas.

Contesta las siguientes preguntas

;/Qué tipo de crianza se presenta?

;Hay respeto al nifio?

;Ofrece oportunidades para que el nifio contribuya?

:Se modela una conducta apropiada para los nifios?




Sesion 6

Actividad 2

“El caos”

Por la manana, la familia Gamboa se preparan para salir a sus
actividades. Durante el desayuno, Carlos y Gonzalo, de dos vy tres afnos
de edad respectivamente, se lanzan hojuelas de cereal en presencia de
sus padres que también se encuentran con ellos desayunando. La
sefiora Gamboa les dice a los ninos que es hora de lavarse los dientes,
Gonzalo contesta que no quiere lavarse sus dientes y en seqguida Carlos
dice lo mismo, a lo que contesta la sefiora Gamboa, esta bien, vamos
porque ya es tarde, en ese momento Carlos dice que quiere llevarse un
chocolate “Nusita” que esta sobre la mesa, la sefiora Gamboa le dice que
“no” porque no es hora de comer chocolate, Carlos comienza a gritar y a
llorar, su madre le da el chocolate e inmediatamente Carlos deja de
llorar. En el coche, Carlos abre su chocolate y se lo come con su dedo,
al terminarselo, tira la envoltura en el piso del auto y se limpia las
manos en su silla portabebé y en la ventana. Al llegar a la escuela y
bajar a los ninos, la sefnora Gamboa se da cuenta que Carlos trae la cara
y el uniforme llena de chocolate, por lo que se enoja, le gritay le limpia
la cara rapidamente pero sin poder hacer nada con su uniforme.

Contesta las siguientes preguntas:

1. ;Consideras que los padres actuaron correctamente ante el
comportamiento de sus hijos?

2. ;Qué actitud consideras que debid tener la madre y/o el padre
ante el comportamiento de sus hijos?



Autorregulacion



Actividad de integracidn:
“Hola soy”

Actividad de apertura
“Qué deseas para tu hijo”

Ideas centrales
Definicion
Etapas de desarrollo de autorregulacién

Actividad de aplicacidén
“Cémo se regula mi hijo”

Conclusiones

Agenda



Autorregulacion

Capacidad para modificar la conducta de acuerdo con

demandas cognoscitivas, emocionales y sociales.



Etapas de autorregulacion

® 1. Control inconsciente.
® 2. Control.

® 3. Autorregulacion.



Conclusion

- La autorregulacion es un proceso que

se va desarrollando desde el momento
del nacimiento.



Autorregulacion y
maduracion



Agenda

e Actividad de integracion
“Solapines”

e Actividad de apertura
“Paso a paso”’

e Ideas centrales
Maduracion de las redes de atencion
Logros cognoscitivos y linguisticos
Desarrollo fisico

e Actividad de aplicacion
“Apoyandolo a crecer”

e Conclusiones



Autorregulacion

e Factores enddgenos: maduracion

e Factores exogenos: influencias sociales



Maduracion de las redes de atencidon

® Red de alerta: Bebés menores de tres meses

® Red de orientacion: A los cuatro meses de edad.

® Red ejecutiva. Se manifiesta en los ultimos meses del primer ano
de vida.



Logros cognoscitivos

® Aparicion de la funcion simbdlica

® Soluciéon de problemas: aprendizaje automotivado
y autodirigido.



Logros linguisticos

e Orientacion por el lenguaje del adulto.
e Habla egocéntrica

e Habla interna



Desarrollo fisico

e Autonomia y
autodeterminacion

e Confianza y
autocontrol



Conclusion

e Con el desarrollo y maduracion de diversas
capacidades, el niho va adquiriendo mayor
autocontrol y autorregulacion.



Temperamento



Agenda

e Actividad de integracion
“Letras desorganizadas”

e Actividad de apertura
“Asi es mi hijo”

e Ideas centrales
Definicion
Rasgos de temperamento
Atributos del temperamento
Perfiles del temperamento
Relacion entre temperamento y autorregulacion
Estilos de crianza y temperamento

e Actividad de aplicacion
“Perfil de mi hijo”

e Conclusiones



Temperamento:

e Diferencias individuales

e EXpresar y experimentar
las emociones

e Capacidad para regularlas



Influencias
e [nnatas

e Genéticas

e Ambientales



Atributos del temperamento

Nivel de actividad
Irritabilidad/emocion negativa
Capacidad de tranquilizarse
Temor

Sociabilidad



Perfiles
e Facil

e Dificil

e | ento



Estilos de crianza y
temperamento

e Caracteristicas del
temperamento puede
cambiar.

® Ajuste entre el perfil de
temperamento del nino y
el estilo de crianza de
los padres.



Conclusiones

e El temperamento a pesar de tener rasgos innatos y
heredados, puede cambiar por circunstancias
ambientales.

e El temperamento puede afectar tanto la intensidad de
la emocion experimentada, como la estrategia de
autorregulacion seleccionada.



Vinculo afectivo y
autorregulacion



Actividad de integracion
“Recuerdos de mi infancia”
Actividad de apertura

“Asi te imagine, asi eres y asi seras”

Ideas centrales

Factores de interaccion
Definicion de apego
Tipos de apego
Trastornos de apego
Actividad de aplicacidén
“Un regalo para mi hijo”
Conclusiones

Agenda



Apego

e Vinculacion afectiva, estable y consistente
entre le nino y sus cuidadores, como resultado
de la interaccion entre ambos.



Tipo de apego

e Seguro
e Ansioso y resistente
e Ansioso elusivo

e Ansioso, desorganizado y desorientado



Trastornos de apego

e Desapego (falta de la presencia de la madre)

e Apego ansioso (propension de accidentes, inhibicion
de exploracion y auto-proteccion).

e Apego interrumpido (pérdida de confianza, promueve
patologia personal y relacional).



Conclusion

e Los sentimientos de seguridad y control que da la
relacion con la madre, influye tanto en la regulacidon
del afecto, como en la autorregulacion del
comportamiento.



Crianzay
autorregulacion



Actividad de integracién
“Este es mi hijo”

Actividad de apertura
“Qué haria si”

Ideas centrales
Tipos de crianza
Crianza y autorregulacion

Actividad de aplicacién
“Como en la vida real”

Conclusiones

Agenda



Tipos de crianza

e Padres autoritarios
e Padres permisivos

e Padres democraticos



Tipo de crianza y comportamiento

e Padres permisivos. No propician la responsabilidad,
autocontrol ni autodisciplina

e Padres autoritarios. Restringe la autonomia e impide el
proceso de autorregulacion.

e Padres democraticos. Los menores son responsables y
asertivos socialmente, permite la transicion de la
regulacion y guia de otro a la autorregulacion.



Conclusioén

e Los tipos de crianza afectan directamente el
comportamiento del nifio y de los padres.



Disciplina y
autorregulacion



Agenda

Actividad de integracion
“Limites en mi infancia”

Actividad de apertura
“El caos”

Ideas centrales
Disciplina
Tipos de disciplina
Limites de acuerdo a las etapas de desarrollo

Actividad de aplicacidn
“Limites adecuados”

Conclusiones



Disciplina

e Objetivo: ensenar a controlar impulsos



Tipos de disciplina

e Fuerza de la autoridad.

e Técnicas inductivas



Construccion de limites de acuerdo a las etapas
del desarrollo

e Entre los 9-18 meses. Gestos y comunicacion verbal.

e Entre los 18-30 meses. Empieza interiorizar la
prohibicion, no tiene control de impulsos.

e Entre los 30-48 meses. Anticipa lo que sucedera.



Conclusion

e | 0S ninos pequenos necesitan que sus padres los
guien y apoyen para que comiencen el proceso de
aprender a controlarse.



Evaluacion

Nombre de la sesion:

Fecha:___________

Por favor evalle la calidad de la sesion, indicando su grado de
acuerdo o desacuerdo con los siguientes puntos:

1. La informacién estuvo bien organizada y presentada.

en total acuerdo

de acuerdo

ni acuerdo ni desacuerdo
en total desacuerdo

2. Las ideas presentadas fueron utiles y aplicables a mi realidad.

en total acuerdo

de acuerdo

ni acuerdo ni desacuerdo
en total desacuerdo

3. Hubo muchas oportunidades para hacer preguntas, participar y
aplicar conceptos.

en total acuerdo

de acuerdo

ni acuerdo ni desacuerdo
en total desacuerdo

4. Los participantes fueron motivados a compartir sus ideas y
aprender uno de otro.



en total acuerdo

de acuerdo

ni en acuerdo ni en desacuerdo
en desacuerdo

en total desacuerdo

5. Fueron efectivas las técnicas y actividades para preparar al grupo.

en total acuerdo

de acuerdo

ni en acuerdo ni en desacuerdo
en desacuerdo

en total desacuerdo
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