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En este trabajo se muestra todo el desarrollo de una Identidad
Grdfica para una marca de ropa Molt-bé y debido a que es una
empresa joven dentro del mercado del vestido el proyecto es
interesante para demostrar lo importante que es una identidad; en
el proyecto se observara paso por paso la realizacion de la misma
mostrando el andlisis de este proyecto ya que hoy en dia existen
muchas marcas que no se resuelven de manera adecuada y no
fogran proyectar lo que reaimente quieren reflejar con su
identidad, por medio de elementos grdficos como son el nombre,
la tipografia, el color, entre otros.

La sociedad esta en constante evolucion y principalmente en
el mercado del vestido; sabemos que existen innumerables
firmas o marcas dentro de la industria del vestido, por lo que
se ve forzada a que cada una de ellas se diferencie de las
demds y con ello lograr posicionarse dentro de este mercado y
asi mismo proyectar al segmento al que va dirigido.

Si cada una de estas empresas no contara con una identidad
que las diferenciard no se podrian distinguir unas de otras, ni
ser reconocidas por los clientes que adquieren sus producios,
por lo que es muy importante que cada una de ellas muestre
fo que ofrece y a quien lo ofrece.

Para lograr una solucion grafica adecuada el disefiador se
debe adentrar a lu empresa, recopilando informacioén tanto
de los productos que ofrece su red de ventas, su competencia
a quien va dirigida.

De tal manera que se logrard una grdfica con los objetivos
que esta quiere proyectar a sus clientes.
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1 | CONTEXTO

' Antecedentes

Molt-bé es una palabra de origen cataldn que tiene
como significado "Muy Bien".
El nombre fue acordado por quienes integran la firma tomando
en cuenta los estdndares que la empresa quiere reflejar en sus
productos. Productos muy bien hechos y ante todo de calidad.

Molt-bé es una empresa que se dedica a la fabricacion de
playeras.

Nace en enero del 2005, surge con la idea de 4 jovenes
emprendedores con el fin de proponer una marca distinta
para los jévenes, mostrando estampados originales, atractivos
y novedosos.

Los disefios que ofrece esta empresa son por lineas o series; asi
como los cambios de color en las playeras ya que dependen
segiin la temporada, Primavera - Verano(son el rosa, azul, verde
agua, verde) y Otofio — Invierno(son el marron, verde militar,
rojo, hueso) y todo el afio se maneja el blanco y negro.

Molit-bé se dio a conocer en diferentes centros comerciales de la
Ciudad de México en donde una de sus prioridades fué contar con
altos estandares de calidad en sus productos. Su distribucion fisica
se hace de manera directa a cada una de las tiendas ubicadas
dentro del Area Metropolitana en donde es distribuida y esta varia
dependiendo las ventas y las necesidades de cada una de ellas.

Esta empresa entra en el mercado del vestido con una identidad
grdfica la cual no cubre todos los conceptos que quiere reflejar por
tal motivo se ve en la necesidad de desarrollar otra identidad con
el fin de captar la atencion del mercado al que va dirigido.




CONTEXTO

Objetivos y Filosofia

Molt-bé tiene la filosofia de posicionarse en el mercado
como empresa lider en la industria del vestido resaltando la
creatividad de sus disefios buscando siempre la satisfaccion
de sus clientes.

Sus objetivos son:

Objetivo a corto plazo darse a conocer en el mercado del
vestido como una marca atractiva, novedosa y de buen gusto
para los jovenes asi como ser una de la firmas prestigiadas de
la industria del vestido.

A mediano plazo posicionarse en el mercado del vestido a
nivel nacional como una marca reconocida y de prestigio en
el segmento al que va dirigida.

Y a largo plazo darse a conocer en el mercado internacional.

Molt-bé tiene como misién ofrecer un producto diferente de
calidad, con disefios atractivos e innovadores.



CONTEXTO

Organizacion
Molt-be
Director General
Departamento de Departamento de Departamento
Administracion Relaciones Piblicas de Disefio
Contador Marketing Disefiador

Administrador

Vendedores

Molt-bé cuenta con un Departamento de Relaciones
Piblicas en el que se encuentra el Marketing y de este se
derivan los vendedores, Departamento de Administracién
donde se ubica el Contador, el Administrador y el
Departamento de Disefio.
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CONTEXTO

Giro

La empresa tiene como giro la fabricacién de

playeras para hombres y mujeres de entre 16 a 23 afios
resaftando los estampados de sus productos.
Se da a conocer en el mercado del vestido en diferentes
centros comerciales de prestigio, esta pequefia empresa
quiere alcanzar su reconocimiento al consumidor al que
va dirigido, y con ello lograr su crecimiento un desarrollo
dentro de la misma.

Geogrdfico: Este producto es lanzado a nivel nacional y se
introducird en los diversos centros y plazas comerciales como
Perisur, Galerias de las estrellas, Centro Coyoacdn y Galerias
Coapa, en el DF. Una vez que logre su posicionamiento esta
también se distribuird en diferentes estados de la Repiiblica.

Demogrdfico: Este producto va dirigido a hombres y mujeres
entre 16 y 23 afios con una posicién econémica media alta.

Psicologico: La imagen del producto es juvenil, atractiva y
original con el fin de captar la atencion del segmento al que
va dirigido. Asegurando calidad y confiabilidad a los
consumidores para que el momento de adquisicion de el
cliente.
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CONTEXTO

c Clientes

Los productos que Molt-bé ofrece van dirigidos a un
segmento de mercado de hombres y mujeres Jovenes, con una
posicion econémica media alta, ofreciéndoles los productos
juveniles, novedosos, atractivos y de calidad.

Sus consumidores se encuentran en diferentes plazas y
tiendas de prestigio que se encuentran en Peri Sur, Galerias
de las estrellas, Centro Coyoacdn, Galerias Coapa y en
diferentes comercios en el drea Metropolitana.
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CONTEXTO

& Mercado

las empresas que ahora se encuentran dentro del
mercado del vestido como competencia de Molt-bé son:

» be graficamente vemos el empleo de tipografia sans serif
en color blanco dentro de un ovalo rojo esta marca juvenil va
dirigida tanto a hombres como mujeres los estampados que
presentan son variados, reflefa mas a los jovenes
universitarios, que portan o moda actual y novedosa. (fig. 1)

& se observa un empaque de leche que contlene tipografia
sans serif y debajo de elia el nombre de la marca todo esto en
positivo negativo y al lgual es una marca que va dirigida
a jovenes. (fig. 2)

os destaca la tipografia decorativa en color negro
sobre un fondo verde esta marca refieja a las cualidades de
los nifios, amistad, simpatia. (fig. 3)

r esta marca refleja aquellos jovenes rebeides,
revolucionarios ya que muestra en su logotipo una calavera
connotando el peligro y una tipografia con serif. (fig. 4)

o esta marca va dirigida més hacia hombres, la
mayoria de sus diseffos son tipografias frases extravagantes
grificamente se ve una lipografia sans serif la cual se
prolonga para formar un espermatozoide todo esto en
positive-negativo.

o en esta marca se observa tipografia en altas y bajas con
el nombre de la marca, contenida en un recuadro, en estg
se hacen variaciones de color dependiendo el fondo en el que
este se encuenire. (fig. 5)

b



CONTEXTO

Identificacion de las Necesidades de
Comunicacion

Molt-bé como ya se habia mencionado es una empresa
joven que cuenta con una identidad que no cubre todos los
requerimientos que esta solicita, por lo que en este proyecto
su identidad reflejard conceptos como son:

Juventud: ya que Molt-bé va dirigida a jévenes y esta necesita
mostrarlo en su identidad.

Originalidad: debido a que Molt-bé necesita darse a conocer
dentro del mercado del vestido, es necesario que contenga
rasgos originales para que sea recordada e identificada por el
grupo al que va dirigido.

Contemporaneidad: Molt-bé requiere para su identidad que
sea actual, singular y que no pase de moda.

Moda: ya que los jovenes siempre estdn buscando lo
novedoso y lo actual, Molt-bé lo quiere manifestar en su
identidad.

Calidad: es uno de los atributos que ofrece Molt-bé en sus
productos por lo que lo quiere hacer presente en la identidad
grdfica.

Ya que esta identidad se utilizara en diferentes soportes como
son las etiquetas, facturas, notas, publicidad (volantes,
mantas, pendones entre otros.), bolsas, promociénales; se ve
con la necesidad de que sus promocionales cumplan
realmente con esa funcion de promover a la empresa, para
que de manera conciente e inconsciente en la calle den a
conocer a la marca.

15
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(1). Costa Joan. identidad
Grdfica Ed. Trillas México

1993. pag.12
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2 | BASES PARA EL DISENO IDENTIDAD GRAFICA

Definicion de comunicaciéon

La palabra comunicacion proviene del vocablo latin
“comunicare”, que significa comin y comunicacién en
el sentido estricto es el proceso mediante el cual se logra el
entendimiento y el conocimiento comin, en donde se
intercambian y significan mensajes delimitados y afectados
por los entornos sociales, economicos y politicos de cada
sociedad.

El hombre por ser un animal social como muy frecuentemente
se ha dicho, por ser capaz de relacionarse con sus semejantes
y que esta no se podria dar, sin la capacidad que este tiene
para comunicarse con sus semejantes; asi mismo entendemos
por comunicacion el proceso mediante el cual se
intercambian datos, ideas, informacion y emociones, entre los
seres humanos de forma racional y conciente.

La comunicacién es el proceso permanente y circular donde
interactiian 2 o mds personas en la que cada uno de ellos
participa elaborando su propia interpretacion la cual puede
ser verbal o no verbal, esta ultima se puede interpretar como
grafica, escrita, gestual.

Por medio de la comunicacion se construyen mensajes por
parte de un emisor que es el que lo interpreta, por medio de
un codigo en comiin para poder ser transmitido a un receptor
por medio de un canal para poder recibir el mensaje.

Desde el punto de vista de Diserto Joan Costa la define como:

“El proceso por el cual una fuente emisora influye sobre un
sistema receptor a través de la manipulacion de signos
(creatividad, combinatoria, codificando, configurando
mensajes) y circular estos a través de determinados canales
fisicos™(1).

1 Tipos de comunicacién

En el libro de David Berlo, el Proceso de la Comunicacién nos
menciona que existen diferentes tipos de comunicacion como
son la visual, escrita, psicolégica, sociologica, quimica,
cultural, musical, tdctil, etc. Cada vez que nos expresamos nos
comunicamos con algiin codigo el mas comiin es el verbal.
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BASES PARA EL DISENO IDENTIDAD GRAFICA

“Los elementos bdsicos que componen la comunicacién son:

* Emisor o Ego : persona grupo o empresa que transmite la

informacion.

* Contexto: es aquello a lo que hace referencia el mensaje que

no siempre es verbal.

+ Contacto: es el medio o canal fisico por el cual se transmite

el mensaje y al mismo tiempo establece la relacion entre el
emisor y el receptor. Que en este caso es grdfico.

* Mensaje: conjunto de signos que se pretenden poner en

comiin.

« Codigo o Canal: es el medio que se encuentra entre el emisor

y receptor.

* Receptor o Alter: persona a quien va dirigida la informacion y

que en efecto lo recibe” (2).

Definicion Disefio y Comunicacién Visual

Disefio y comunicacion visual: Disciplina que se encarga de
detectar, aportar y resolver las necesidades humanas por
medio de la comunicacion visual, funcionalidad y Ila estética.

Cuando se disefia, boceta, traza o proyecta algo, se emplean
elementos bdsicos visuales como son el punto, la linea, el
contorno, la direccién, la textura, el movimiento, la escala y
la dimension, estos son muy importantes dentro del trabajo
visual debido a que con ellos se determina el trabajo visual
ya que la percepcion humana interpreta a cada uno de ellos.

Elementos Bdsicos de la Comunicacion Visual

Dentro de los elementos mas bdsicos del disefio D. A. Dondis.
La sintaxis de la imagen, introduccibn al alfabeto visual
que se encuentra el punto es la unidad mas simple
irreductiblemente minima de comunicacion visual (fig.1); la
finea es un punto en movimiento, cuando los puntos estdn
muy proximos entre si aumenta la sensacion de
direccionalidad, debido a que se hace una marca continua
con una trayectoria determinada (fig.2); el contorno es
fa linea articulada, existen 3 contornos bdsicos: el cuadrado,
el circulo y el triangulo equildtero, cada uno de ellos tiene
rasgos (nicos y caracteres especificos y dependiendo las
percepciones de cada quien estos tienen gran cantidad
de significados (fig.3);

18



(fig.s5)

(3). Berry, Susan y judy

Martin; Disefio y Color ed.
Blume; Espoiia 1994. .
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Ia direccién de los contornos bdsicos derivan tres direcciones:
del cuadrado la horizontal y la vertical (que se utiliza para
manejar entornos de estabilidad, para todas las cosas que
construye y disefia el hombre), del triangulo la diagonal y del
circulo la curva (fig.4); el tono debido a la presencia o
ausencia de luz ya sea su fuente el sol, la luna o aparatos
artificiales, esta no es uniforme ya que si fuera asi nos
encontrariamos en una completa oscuridad, ya que la luz
rodea las cosas se refleja en superficies brillantes o cae en
objetos que ya poseen claridad o una oscuridad tienen
variaciones de luz, o sea de tono, y esas constituyen el medio
con el que distinguimos optimamente(La escala tonal mas
usada es la del pigmento blanco y el negro). (fig.5).

Color: es la manera como la luz es reflejada y percibida por el
ojo a traveés de la superficie de una figura fondo. Esto puede
estar relacionado con su pigmentacion de tinta o pintura. El
color tiene una relacién con las emociones del hombre, el
color esta cargado de una informacion de experiencias
visuales que todos tenemos en comin por lo que es muy
valioso como fuente de comunicacion visual ya que posee
funciones muy importantes como llamar la atencion del
espectador, poder llevar el mensaje al mismo y con esto poder
ser recordado con facilidad, debido a que asociamos el color
con significados comunes para todos como por ejemplo el
verde con una hoja de drbol, lo que nos remite a vida, cada
color tiene numerosos significados asociativos y simbélicos
por lo que si el color se emplea de manera adecuada se
aprovecha mds para captar la atencion del piblico y con esto
quedar fijo en la mente del mismo. (fig.6).

Para comprender un poco mds como es que los colores se
asocian a continuacién se explicaran.

"Amarillo: estimula los nervios y la vista, produce alegria,
buen humor y ternura, simboliza luz y vida.

Se aplica en medallas, premios, lamparas y sobre todo en
sefiales por ser constante junto al negro.

Anaranjado: Es un color ardiente y brillante, significa
atrevimiento, deseo y comunicacion. Por ser un color
incandescente puede calmar e irritar a la vez.

Por lo regular se aplica en restaurantes por que provoca el
apetito y facilita la digestion.

Azul: Es un color de gran atraccion que vence las inhibiciones,
es un color de gran sensibilidad.

9
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BASES PARA EL DISENO IDENTIDAD GRAFICA

Blanco: Se sabe que el blanco no es un color sino la ausencia
del mismo, pero por sus caracteristicas es usado para
representar lo positivo. Es luminoso, estimulante y delicado.
Se le relaciona con la pureza, la inocencia, la castidad y la
integridad.

En combinacion con el azul da sensacion de ser refrescante y
antiséptico.

Café: Por ser primitivo crea confort, ya que es el color del
hogar, la responsabilidad y las exigencias.

Gris: Es un color versitil, exento de la pesadez del negro y
poseedor de la franqueza que al blanco le falta. Da sensacién
de Indecision por considerarse neutro y por su falta de
energia.

Morado: Color de la imaginacién y misterioso. Es el preferido
por los nifios de gran sensibilidad artistica. Evoca tolerancia,
vanidad, sarcasmo y comprension.

Rosa: Es el color del refinamiento. Se le relaciona con la
feminidad y el amor.

Negro: Provoca sensaciones de elegancia y formalidad. En
algunas ocasiones resulta negativo, ya que expresa pesar y
muerte.

El negro es briflante tiene una relacion mas directa con la
distincion, la nobleza y la elegancia.

Rojo: Es un color calido significante de fuerza, energia, deseo,
vitalidad, sexualidad, violencia y agresividad. Es extrovertido
y predispone a la accién, por su corta longitud de onda.
Estimula a la venta.

Verde: Representa la naturaleza, da confianza, crea
equilibrio, produce afecto y reposo; paraliza la accion y
estimula la venta.

Amarillo y Verde: Refleja la falta de eficacia. Al usario en la
publicidad representa lo ilusorio, inconsistente y pasivo.

Azul y Negro: Crea antipatia, es absurdo y carente de tono. En
la publicidad resta valor al mensaje.

Azul y Rojo: En la publicidad, es una de las combinaciones
mds recurridas por su cardcter de calidad e importancia. Es
estimulante para la vivacidad espiritual.

20
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Azul y Verde: Es una combinacion que generalmente le gusta
a las personas exigentes, en quienes el orden de las cosas es lo
principal.

Café y Verde: Combinacién preferida por personas de
mentalidad sélida, cuidadosas de la seguridad.

Morado y Negro: Eleccion idonea de pesimistas y amargados.
Rojo y Amarillo: Es estimulante (por su corta magnitud de
onda), crea insatisfaccién, pero en publicidad es impetuosa y

apremiante.

Verde y Marrén: Es la combinacién que suelen elegir personas
preocupadas por lo que los demds piensan acerca de ellas.

Verde y Rojo: Evoca la naturaleza, es estimulante o
deslumbrante pero carece de sutileza." (3).

El color tiene 3 dimensiones:

« Matiz que es el color puro y podemos encontrar mds de cien y

cada uno tiene sus caracteristicas propias, existen 3 matices
primarios: amarillo que es el mas préximo a la luz, el azul es
mas pasivo y suave; y el rojo es el mas emocional y atractivo.

* Saturacion: es la pureza de un color respecto al gris, los

colores saturados son sutiles y tranquilizadores.

* Brillo: este se refiere a la luminosidad, que va de la luz a la

oscuridad del color es decir su gradacion tonal.(fig.7)

Textura: esta relacionada con todo lo que vemos y sentimos,
pero en la representacion de ésta va muy ligada con nuestra
vida cotidiana ya que muchas veces hemos sentido y visto
una lija por lo que cuando la vemos en una foto no es
necesario tocarla para saber su textura sino que ya lo
sabemos, por lo que en peliculas, carteles, revistas,
representamos la textura aunque esta no este ahi. (fig.8)

Escala: es el tamaiio comparativo de los objetos, ya que todos
los elementos visuales tienen la capacidad de diferenciarse,
modificarse y definirse unos de otros, es posible establecer
una escala no solo mediante el tamaio, sino también
mediante la relacion del entorno.

La escala se utiliza comiinmente en planos para representar
la medida proporcional real, la medida es una parte
integrante de la escala pero en el campo visual
la yuxtaposicion de un objeto con otro es mds importante ya
que esta determina su tamaiio.

El rectangulo dureo o seccion durea es la mds utilizada en el
disefio. (fig.9)
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Volumen: en los formatos visuales bidimensionales depende
de la ilusion ésta se ayuda de la perspectiva ya que se puede
intensificar mediante la manipulacion tonal (luces y
sombras). (fig.10)

Movimiento: es Ila sucesion de formulaciones visuales
estdticas y como componente visual es dindmico, aunque no
existe un movimiento real tal como lo conocemos. (fig.11)

2.2 Estilos Visuales

“El estilo es la sintesis visual de los elementos, las técnicas, la
sintaxis, la expresion y la finalidad basica” (4).

Estos elementos de expresion los debe conocer el comunicador
visual para construir componer y proyectar cualquier material
visual y con ello tener una base sobre la organizacion de un
proyecto.

Primitivo: este estilo lo encontramos en las pinturas rupestres
en donde la caracteristica principal de estas es el realismo, es
rico en simbolos y canaliza una gran energia informativa, sus
formas son sencillas y simples, su representacion es plana y se
utilizan los colores primarios. (fig.12)

Expresionista: esta muy relacionado con el primitivismo y su
diferencia es la intencién, distorsiona la realidad, pretende
provocar la emocion, se caracteriza por la espiritualidad e
intensidad de sentimientos; se utiliza para despertar una
respuesta emotiva mdxima al espectador. (fig.13)

Cldsico: se inspira de 2 fuentes una es el amor a la naturaleza
y la otra es la formalizacién que se da por medio de las
matemdticas (seccion aiirea), es una forma visual elegante
pero por su rigidez en su ejecucion debe ser perfecta. (fig.14)

Embellecido: este suaviza las bordes con técnicas visuales
discursivas que producen efectos calidos y elegantes, esta
muy asociado con la riqueza y el poder. Abandona la
realidad y crea un mundo de fantasia, por su naturaleza este
suele ser florido y recargado. (fig.15)

Funcional: esta ligada con las consideraciones econémicas y
la regla de la utilidad, en este estilo se busca la belleza en las
cualidades temdticas y expresivas bdsica de cualquier obra
visual. Por su naturaleza utiliza aspectos prdcticos y no
adornados, ni recargados. (fig.16)
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(fig.7)




(fig.17)

(fig.13)
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(6). Olt, Kampren. Sistema
de los signos, Ed. Gilli pp.
10-11
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Definicion Semiética

Del griego semeion que significa sefial y logos que significa
estudio tratado o teoria.

La semiética es la ciencia que estudia la vida social de los
signos cualesquiera que sean su naturaleza y sus limites, ya
que estos de forma espontdnea o intencional son enviados en
mensajes visuales.

Ya que los mensajes, imdgenes, los gestos, conductas,
significan debido a que estdn muy ligadas al lenguaje por lo
que nunca lo hacen en forma auténoma.

Elementos

"En el libro de Kampren Olt se encuenira que los elementos
de la semiética son:

Signo: es una unidad perceptible de sentido minima
irreductible, es un componente de un cédigo determinado
(alfabeto, signos musicales, aritméticos, etc.), una forma
simple y fuerte facilmente perceptible y memorizable; son los
elementos mas simples de una identidad; y estos se dividen en
tres clases: lingiiisticos que son los nombres legales,
comerciales con las que se identifica una entidad de otra,
visuales son las formas y colores que representan visualmente
a las entidades o al grupo y sonoros es el mensaje musical de
identidad por el cual se asocia la entidad a la que representa.

(fig.17)

Icono: es el cardcter figural puramente visual del simbolo,
representa lo que existe en realidad. (fig.18)

Indice: representa la relacién directa del objeto con la
circunstancia, en los grdficos se muestran indicios de los
conceptos. (fig.19)

Simbolo: es la representacion grdfica a través de un elemento
iconico que identifica a una marca, empresa, compaiiia, etc.;
sin necesidad de acudir a su nombre por lo que en muchas
ocasiones sustituye a el nombre, este trabaja como una
imagen en un lenguaje exclusivamente visual y se hace
universal ya que adquiere una dimension mayor y se puede
manifestar en cualquier clase de piiblicos y nacionalidades.

Al el simbolo también se le puede llamar marca icénica o
marca grdfica este puede ser realista, figurativo o abstracto,
que ejerce una funcién identificadora (que sustituye y
representa al mismo tiempo), mediante este se puede
recordar, memorizar y asociar, su funcion estética es
sumamente importante para que sea aceptado y
memorizado." (fig.20). (6)
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Aa Bb Cc
1 2 3

(fig.a7)

(fig.18)
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paloma / paz  corazdn /amor

(flg.20)
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Niveles

* "Semdntico: estudia la relacion de los signos con las ideas u
objetos en los que se aplicardn.

»Sintdctico: estudia la relacion de los signos asi como la
relacion de estos con su sistema o estructura.

* Pragmadtico: estudia la relacion entre los signos y el
intérprete o perceptor.” (7)

; Tipologia

"Semdntico:

« Denotar: accion de mostrar una representacion grafica,
debe ser objetiva, explicita y precisa.

« Significar: es el mensaje o contenido cognoscitivo implicito
en un grdfico, que constituye el objetivo para el cual fué
creado dicho grdfico.

« Connotar: conjunto de conocimientos o ideas que se
relacionan indirectamente con el significado de un gréfico su
efecto motivacional es su objeto.

Sintactico:
« Estructurar: expresa la accion de conjugar todos los trazos o
calores de la expresion estética necesarios para la realizacion
de un grdfico.

Relacionar: accion de vincular el significado de varios
grdficos en forma secuencial con el fin de obtener una
informacion mas completa.

Pragmadaticos:

» Expresar: explica la funcion que tiene un grafico al
transmitir un mensaje visualmente. Cualquier grafico expresa
un significado subjetivo." (8)

Criterios

De acuerdo con el nivel de semantizacién se tiene la
siguiente clasificacién de los signos:

* Signos indéxicos: implican un solo significado idea u objeto.
(fig.21)

* Signos caracterizadores: implican varios significados, lo que
les permite ampliar su gama de combinacion en su
aplicacion. (fig.22)

. Signos universales: presentan un significado identificado
universalmente. (fig.23)
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Definicidn de Identidad Grifico

Proviene del Lalin identitas & Hs, de idem, lo misma.,
Asf pues fa esencly apariencla gue Implica lo Gnico, lo
idéntico que of mismo tlempo de diferencla de los demis.

Toda organizocitin necesita un sentido de finalidad cloro que
todos sus integrantes conozcon y que a sy vez se sientan
famifiarizados con la misma; cada firma es Gnica por lo que
la identidad debe surgir de sus raices, su personalided y de
sus punios fuertes.

ila identidad debe ser cdora por Jo que debe ser visible,
tangible y omnipotente no debe ser solo un slogan o una
colecclin de frases.

Cada uno de sus productos de la empresa deben proyectar sus
normas y valores que la propia empresa quiere reflefar, por lo
que por medio de la identidad se va a lograr, asi como en su
materlal de comunicadon como son desde los anuncios hasta
lo popeleria que esto emplea fa cual debe ser de calidad
uniforme y onte todo debe reflejar con exactitud lo que Ila

empresa pretende.

Por medio de lo identidod gréfica se puede revelar como esta
organirada una empresq, indicar si esta centralizada, en que
niveles y en que medida, también se puede mostrar sl Hene
divisiones, fillales o romas y btodo esto se representa por
medlo de lo tipogrofia, el color, ¢l nombre, los simbolos,
lagos; y con elle proyectar con claridad su fnalidad y forma.,

Joan Costa sefiola en su libro de Identidad Gnifica gue la
estructura de la Identidad se puede dividir en tres:

Monoliitica : donde la organizacion utiliza un nombre y un
estilo visual dnico en todas sus manifestoclones. (fig.24)

De respaido: la organizacibn consta con un grupo de
actividades o empresas g las que respaidan con el nombre y
lg identidad del grupo. (fig.25)

De marcas: en donde la organizaddn opera por medio de una
serie de marcos que pueden ser Independientes entre sl y con

a la socdiedad. Ejfemplo: Procter & Gamble, Uni lever,
entre otras. (fig.26)(7)}.
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Tipos de Identidad Grafica

Las identidudes dependiendo su razbn social es como son
clasificadas; en el libro de Joan Cosia de Identidad
corporativa las describe de la siguiente forma:

- Profesional: es el conjunto de rasgos o atributos, capacidades

o estudios que tlene una persona anie una socledad y que
pueden ser plasmados en un signo, icono, etc,

Comercial: es aquello que esto pmsente en todo negocio
establecido y que ofrece algiin servicio.

« Empresarial: es el sistema de signos identificadores de la

estructura organizativa de la naturaleza econbémica por
excelencia,

- Institucionai: conjunto de rasqgos y condiciones objetivas del

ser social de la institucion. Representa a organismos piiblicos
o privados que no tienen fines fucrativos.

- Corporativa: es el conjunto de atributos asumidos como

propios por la Instituclon este conjunto constituye un discurso
que se desarrolla en el seno de lo institucién de un modo
andlogo en una mezcla de estilo y estruclura que mantiene
unida a la empresa afectu lo que hace, donde lo hace y
explica lo que haces.

» Elementos que la conforman

Nombre: conjunto de signos lingiiisticos que le permiten a Io
institucion expresar que, quien y como es y se presenta en §
modalidades distintas

+ Descriptivos enunclan los atributos de la identidad de I
institucién (flg.27).

 Simbdlico hacen alusion a lao institucion mediante una
imagen literaria (fig.28).

+ Patronimicos son aquelios que hacen alusion a la Instituclon
mediante el nombre propio de una personalidad ya sea del
dueio o fundador (fig.29).

* Contracciones o siglas es una construccion inicial mediante
fragmentos o palabros (fig.30).

- Toponimicos son los que hacen alusién a su lugar de origen
o tiren de influencia de la institucion (fig.31).
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Logotipo: es la version grifica del nombre de una marca y la
tipografia se considera como elemento importante de este

{fig.32).

- Imagotipo: son Imdgenes estables pregnantes que permiten

una identificacion sin necesidad de lectura, en el sentido
formal puede adoptar deformaciones personallizadoras del
fogotipo, icono, mascotas o figuras, coracteristicas de
personajes u objetos, figuras absiractas. (fig.33)

Tipografia : la tipografia es una de los elementos donde mas
énfasis debe tener el diseiiador al escogeria ya que esta debe
ser legible y a su vex armonizar con los demds elementos de
la identidad.

Lo tipografia se clasifica por familias:

« Tipos caligrificos: Se asemejan a la escritura que utilizaban
los monjes alemanes contemporineos de Gutemberg .

* Tipos Romanos: Su estifo esta inspirado en las letras
grabadas en los edificios romanos, su influencia mas notorig
se aprecia en las altas.

+ Tipo palo seco: Estas letras también denominadas sans serif
o sin remate.

= Tipo manuscrito o cursivo: las que pertenecen a este grupo
ernulan la tipogrofia manuscrita, el tipo cursive no estd
unido, mientras que el manuscrito aparenta estario.

» Tipo decorativo 6 novedoso: esite grupo no incluye
caracterfsticas preclsas.

Los elementos secundarios que conforman a la identidad son:
Norberto Chdvez menciona en su libro Imagen Corporativa
los diferentes elementos de la identidad gréifica como son la
gama cromdtica, formato, concepto espacial, normas
tipogrificas, elementos graficos, ilustraciones.

.7 Caracleristicas

“Lo identidad distingue, identifica, memoriza y asocia™(9)

Asoclaclén: esta caracteristica puede ser por la relaclén
expresa, artificial, por su difusién y por la cualidad de signos.
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Por su relacion expresa :
Analogia: semejanza perceptiva entre la imagen y lo que

representa, (la mente asocia lo que se parece).

* Alegoria: es la combinacion de elementos reconocibles en
la realidad pero recombinados de forma insélita.

» Légica: asociacién que requiere cierto proceso intelectual y
conocimiento de la firma.

- Emblemdtica es en la que se transfieren significados ya
institucionalizados por el hombre.

« Simbologia: es aquella entre una figura ritualizada y una
idea (nunca un objeto).

Por su relacién artificial:

* Es una asociacion que se obtiene de modo convencional, no
existe relacion directa ni tampoco indirecta.
Por su relacion lingiiistica:

* En este caso se confia del nombre de la marca y no en el
grafismo de la misma.

Por su relacién de difusion:

* Ya una vez que la identidades se da a conocer al piblico
receptor se tiene una constante asociacion e impregnacion en
fa mente de la firma.

Por su relacién como cualidad de signo:

* La marca nos lleva a lo que significa funcional y
psicolégicamente, y a su vez a la memoria o a la experiencia
que tenemos de ella, sea por via ajena o propia experiencia.

Asi como también debe cumplir con requisitos de
funcionalidad como lo son: sintesis, expresividad,
adaptabilidad, reproductibilidad.

Objetivo principal

La identidad grdfica refleja directamente los objetivos e
inquietudes del fundador que es quien le da forma. lLa
identidad se expresa en nombres, simbolos, logotipos y
colores que la organizacién utiliza para distinguirse asi como
también diferenciarse de las que existen en el mercado. De
cierto modo materializar y dar vida a una idea colectiva de
pertenencia y finalidad, representan formas uniformes de
calidad y por tanto favorecen la lealtad de los consumidores.
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Hoy en dia estamos adentrdndonos a una época en la que
solo los productos muy competitivos son los que sobrevivirdn
a largo plazo, esto significa que los productos fabricados por
fas mayores empresas internacionales se hardn cada ves mas
parecidos por lo que se deduce que la identidad de cada
empresa se convertird en un factor que incline la decision del
consumidor hacia una empresa y sus productos.

Museos, comercios, fabricas, compaiias, empresas, industrias
del vestido, lanzamientos de productos de cualquier tipo
forman parte dentro del ritmo de vida de la sociedad por lo
que tienen que diferenciarse dentro de la sociedad ya que con
ello crecerd.

.3 Método de Disefio
Metodologia

“Para sobrevivir, el hombre se ve precisado a mantener una
relacion constante con el entorno natural con otros seres vivos
y con otras cosas, sometido a la disciplina de la observacion.
Asi la naturaleza compensa su aparente carencia de dotes
morfolégicos y lo habita para intuir y discurrir: andar
erguido, vision binocular, cerebro de mayor capacidad y
complejidad, infancia prolongada dentro de una colectividad
adulta, etc., son los factores que favorecen su capacidad de
hacer y aprender.

La posibilidad de conocer permite al hombre no ser
indiferente al mundo y considerar su entorno susceptible de
cambios y sujeto a un proceso constante de transformacion.

El conocimiento entraiia una relacion entre el sujeto que
conoce y el objeto conocido en la cual aquel en cierta forma
se apropia de este. En este proceso de conocimiento, debe
entenderse como un proceso histérico, evolutivo. Braunstein
propone diferenciar entre el conocimiento sensible y el
sensorial de objetos y conocimiento, de lo que el materialismo
historico denomina ideologia”(10).

Por medio del conocimiento el hombre penetra en diversas
dreas de la realidad para tomar posesion de ella, por lo que
se conocen cuatro formas de conocimiento:

« Empirico: que es el mas popular, ametédico y asistemditico,
a través del cual el hombre comiin conoce los hechos y su
orden aparente.
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* Cientifico: con el cual metédicamente se trasciende al
fenémeno, se conocen las causas y leyes que lo rigen.

* Filos6fico: es aquel que esta constituido por principios
relativos a las categorias esenciales del conocimiento en
comiin de todas las ciencias.

« Teoldgico: es el que se refiere a la revelacion de Dios,
entendido como un cuerpo dogmdtico en el que la razén
queda al servicio de la fé.

El proceso del conocimiento comprende cuatro elementos: la
actividad cognoscitiva del hombre, los medios del
conocimiento, los objetos del conocimiento y los resultados de
la actividad cognoscitiva.

Método

Se deriva de los vocablos griegos meta que significa a lo largo
de o a través de, y 6dos que significa camino. Asi pues
podemos decir que el meétodo es ir a lo largo del buen camino
del conocimiento o el camino que conduce al conocimiento.

Metodologia del Disefio

“Diseiio dice en italiano designi, en francés dessin y en ingles
desing y en todos los casos es el nombre verbal del
correspondiente verbo en castellano diseriar y proviene del
italiano disegnare el que a su vez se deriva del latin
disegnare: marcar o disefiar.”(11).

Y en un amplio significado es una actividad realizable en
sistemas sociales por lo que implica un conocimiento de las
necesidades que en estos se generan, podemos decir que el
diseiio es en consecuencia la disciplina proyectual que se
orienta hacia la resolucién de problemas que el hombre se
plantea como en su continuo proceso de adaptacion con el
medio que lo rodea.

Asi pues al diseniar se debe resolver un problema de manera
légica y estructural cuya materia serd lbgica y por
consecuencia lo serd su forma. Un disefio bien realizado
resulta un disefio bello y que es merito de una estructura
coherente y de la exactitud en la solucion de varios
componentes. Lo bello dice Munari “es la consecuencia de lo
justo y esto se logra al dejar que el objeto se forme por sus
propios medios.
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Por lo que Munari reitera su prioridad de la proyeccion en el
oficio del disefio; y lo define como “como una serie de
operaciones necesarias dispuestas en un orden Iégico dictado
por la experiencia”(12).

Munari nos muestra en su método proyectual, la
comparacion con una receta de arroz, con esto no quiere
decir que haya una receta como tal para realizar un disefio,
sino ;qué? ;por qué?.

Asi pues se observa que para toda receta existe una manera
Iégica de seguir los pasos, y en el diseiio se deben considerar
estos pasos.
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(P) Problema

(DP) Definicion del
problema

(EP) Elementos del
problema

(RD) Recopilacion de
datos

(AD) Andlisis de los datos

(C) Creatividad

(MT) Material y
tecnologia

(SP) Soluciones posibles

(M) Modelo

(V) Verificacién

Dibujos constructivos

(8) Solucién
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Modelo del Método Proyectual

Arroz Verde

Arroz verde con espinacas

Arroz, espinacas, jamén,
cebolla, aceite, sal, pimienta y
caldo

chay alguien que lo haya
hecho antes?

como lo ha hecho? ;qué
puedo aprender de el?

como puede conjugarse todo
esto de una forma correcta?

;iqué arroz? ;qué cazuela?
;qué fuego?

Pruebas y ensayos

Muestra definitiva

Bien vale la pena para cuatro

Arroz verde servido en
plato caliente

Identidad Grafica

Molt-bé es una nueva empresa
que se quiere dar a conocer
dentro del mercado del vestido.

Molt-bé es una marca que va
dirigida a jovenes de entre los 16 a
23 aiios.

Investigacion de otras marcas que
van dirigidas a estos
consumidores.

Ya una vez que se investigo, se
toma los mas significativo o
importante.

Se hace la eleccion de elementos
necesarios para formar una idea.

Una vez que se sabe que
elementos son los optimos se
empiezan a desarrollar para que
a la hora de su reproduccion esta
se pueda llevar a cabo.

Se empieza a bocetar para
mostrar al cliente diferentes ideas
y asi poder llegar a una propuesta
final.

Se llega a una propuesta final.

Una vez aprobada la propuesta
final se fundamenta con todo lo
ya investigado antes.

Aplicaciones en las que se puede
aplicar la identidad.

Identidad Gréfica Terminada
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' Aplicacion de método al proyecto

Problema
Investigacion
Andlisis
Sintesis
Proyectacion
Presentacion
Verificacion

Como ya se habia mencionado, el método proyectual es la
serie de pasos necesarios, dispuestos en un orden légico ya
que por medio de este se llegard a un mdximo resultado con
el minimo de esfuerzo. También el método es susceptible a
modificaciones ya que no todos los proyectos tienen las
mismas necesidades.

En este proyecto se adapto el modelo proyectual de Bruno
Munari.

;.2 Etapas de la informacién

A continuacién se desarrollaran paso por paso la recopilacién
de datos para investigacion debido a que es una parte muy
importante para la realizacion de la identidad grdfica.

Problema

Todo problema dentro del disefio tienen como origen la
deteccion de una necesidad de comunicacion, de ahi se
desarrolla el contexto que es el que lo define, la semiosis lo
interpreta y la configuracion lo soluciona (por medio del
disefador).

Molt-bé es una marca de ropa juvenil que inicia en el
mercado del vestir, por lo que requiere de una identidad que
la diferencie y distinga de las de mas, con ello darse a conocer
de las diferentes firmas que se encuentran en este mercado ya
que como sabemos este es muy basto y con esto llegar al
segmento al que esta va dirigida para asi posicionarse dentro
del mismo.

> Investigacion

Para poder diseiiar de manera funcional y cumplir con los
requisitos que la marca requiere es indispensable conocer lo
mas posible al destinatario del proyecto. La investigacion de
el proyecto es lo mas importante ya que con este se dard un
mejor desarrollo al proyecto por que de esto depende lo que
se quiere transmitir.
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La investigacién que se realiz6 con Molt-bé fue primero
hablar con los integrantes de la firma para centralizar las
necesidades de la empresa, manifestando también la
filosofia, mision y vision de la empresa a que segmento del
mercado van dirigidos (tanto en posicion econémica como en
edad), para conocer mas de lo que ellos querian transmitir y
con esto ampliar el concepto de la empresa.

Andlisis
En el andlisis de datos se hizo una descomposicién de toda la

informacion obtenida a través de las demandas,
requerimientos o necesidades de la empresa.

« Segmento al que va dirigido
Son productos que van dirigidos a hombres y mujeres entre 16
¥ 23 aiios con una posicion econémica media alta.

* Necesidad

Molt-bé requiere de una Ildentidad Grdfica que servird para
diferenciar a la empresa Molt-bé de aquellas que también se
encuentran en el mercado del vestido.

* Medio
Por medio del disefio de la ldentidad Grdfica para Molt-bé se
pretende resolver el problema antes planteado.

« Mensaje

Molt-bé es una joven empresa que inicia dentro del mercado
del vestido que va dirigida a jovenes, que se preocupa por que
sus productos sean originales, que esten a la moda nunca
dejando de lado la calidad, por lo que quiere transmitir a sus
clientes contemporaneidad en sus productos, por lo que se
mantienen a la vanguardia, se desarrolla y evoluciona dentro
del segmento del mercado al que va dirigido.

* Receptor

Los clientes a quien principalmente va dirigida la marca es a
jovenes hombres y mujeres jovenes con una posicion
econémica media alta, en su mayoria ubicada en plazas de
prestigio del Distrito Federal.

Recordando que a su vez estos se han ido ubicando en
diferentes estados de la Repiblica ya que la empresa
pretende ir creciendo a medida de que se de a conocer
dentro del mercado y con esto poder entrar el mercado
internacional.
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« Contexto

Estos con los factores que directa o indirectamente pueden
afectar al mensaje que pueden delimitar el trabajo estos
pueden ser:

* Econémicos: debido a que molt-bé es una empresa joven que

apenas se esta dando a conocer dentro de su mercado esta no
cuenta con muchos recursos.

* Social: ya que la empresa es muy joven tiene que tener un

reconocimiento dentro de la sociedad y esta va a ser a partir
de su ldentidad grdfica.

Una vez finalizada la recopilacién de datos se creo un
tabulador para ir identificando los elementos que se iban a
emplear como son la tipografia primaria y secundaria, tipo
de linea y color.

, lipografia | tipografia
concepio | linea . . . :
P Teudurd primaria secundaria i K
sans serif sans serif
juventud / altas y bajas bajas . n
Mol¥-p & avant garde
‘ sans serif sans serif
originalidad / (’ attasybajas|  bajas . n
Mol¥-pe century
sans serif sans serif _
confempo- (_) ’ bajas bajas | g
raneidad : M olt-bz kabel
sans serif s5ans serlf
moda /- , , bajas bajas
Molt-be futura
sans serif sans serif
calidad atasybajas|  bajas D
MQI .]._ hé avant garde
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Etapas de Disesio

En esta etapo se mostrordn las primeros imagenes que se le
presentaron al diente hasia llegar a@ su términc.

Etapa de Bocetuje

Al tener bien definides las conceptos que se quieren proyectar
en su logotipo es posible comenzar con el bocetaje; los
conceptos yo menconados sendn manifesiodos yo sea en

tipografia o color.

(Mowr-p2] |

ﬂhluw

Mot-t-be&’

Te bace ver blen | rq,

En las primeras Imdgenes se busca representar lo fuvenil, lo
original utilizando el recurso de lao tipografia y lineas
dindmicas y texturizadas para representar con esto la
contemporaneidod y moda,

Mgl‘ﬁpﬁ CH Molr-pé

Te hace ver bhien
MO ﬁﬁ;éﬁ % mgg;bmg
QN."L?:Q.@_ % M°H,,:,‘:fn

En estos primeros bocefos que se presentan, se pretende
mostrar que la empresa esta conformada por cuaitro
miembros, asi como también las limeas aurvas y con textura
para dar ase togue juvenil que se requiere, dando como
resultado una composicién inestable, que no infegran del
toda fos efementos.
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Mo!a?u;gbg %%3

En estus imdgenes se presentun 4 elementos en fineas con
texturo y en movimiento (que representan a los socios), se
hoce la seleccién de fa tipogrofia Sand pora el nombre de fa
empresq y otra para el slogan y esta se pueda diferendor por
lo que se utiliza una tipogrofia Avant Garde.

Melt-pe Vix

Estos imdgenes se presento de nuevo las lineas con textura
pora representar el dinomismo, pero solo en un elemento yo
gue este of iqual representa los 4 sodos que se quieren
enfatizar en lo identidod y se hoce un cambio en lo Spografio

del esiogon por Kobel.
—)

te hace ver bien

Motlr-pé _

te hace ver bien.

En estus imdgenes se apreda el nombre de la empresa y &f
slogan en primer plano y en sequnde plono se observan
fineas texturizadas de nuevo con este concepto de los 4 sodos
dando mas dinomismo a la identidad.

En las sequndos imdgenes se presenton imdgenes mejor
logradas en ruando of concepto que se quiere representor fas
cromposiciones se muestran mas estobles asi como la
integracidn de los elementos. Por lo que en esta efopo el
diente hace la elecdén de algune de elios para trabajar solo
los (iltimos detalles,



DesARROLLO DE LA IDENTIDAD GRAFICA

En lo tercera einpa de bocetoje se trobaojo con o logotipo
selecconado y sblo se preserta la variodén pora ver lo forma
mas adecuada pora que la tipografia del slogan forme parie
def mismo y este se vea Integrado y no dejar que jos
tlementos se funten.
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3.3.2 Propuesta Seleccionada

Este es el resultado al que se llegé al término del proceso;
utilizando los conceptos planteados anteriormente para la
identidad grdfica que se solicitaba.

Este resultado cumple con los requerimientos establecidos
desde el inicio; por un lado representa la juventud con las
lineas en textura dando dinamismo en todo lo que es el
conjunto de elementos y por otro lo novedoso y la calidad que
tiene la marca.
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7.7.2 Propuesta Selecdonada

Yo uno vez resuelto of logolipo se presenta con prueba de
color en esio etapa de bocetaje se presentan los logotipos en
diferenies colores reforrando los conceptos de juveniud,
moda, originaildad y contemparaneidod.

“Z=te hace ver bien

T,
B

W Y
.\_..l.

e

ace ver bien™.

3)

n=.

Aqul se presentan en color rojo, verde y blanco alternando
para diferenciar los planes y ol mismo tlempo denotor lo mas
importante de cado uno de los elementos.
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Mo(‘l'-be

te hace ver blen-

En este caso se presento la identidad en color verde, anil,
bianco, rojo naranja y amorilio, olterndndolos para destacor
fos elementas princpoles y no perder fa visiblilidad.



DESARROLLO DE LA IDENTIDAD GRAFICA

Aqui se presenton en cofer naranja verde, rojo, azul y blanco
alternando los fondeos asf destocar o mos importante de cada

uno de los glementos.

i —— S
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Mo(‘l"b Mol+-pé
e hace ver tnanjmmmmE L “=1s hace ver blen Fum s

Pantone 62

MOT";:_' b _

fe hace ver blen
Pantone 662 Pantone 485

Debido a que of color estnr vorgado de informatidn par evotar
estimulos y sensaciones, es uno de [os elementos mas
Imporiantes de lo comunicaclén visual su objetivo principal en
esie caso es ef de reforzar el Impacio visual de los elementos de la
Identidod Gréfico para Molt-bé.

En esto etapo es de suma importonda que los colores
establecidos para la Identidad Gréffca ro sean alferados ya que
ef mensafe visual puede variar.

Este es e resultudo ol que se Hlegd ol término del procese;
utlfizando los conceptos planteados anterlormente para la
identidad grdfica que se solicitaba.

Este resultodo cumnple con los requerimierttos establecidos
desde el inicio; por un lado represente o juventud con las
lineas en textura dando dinomismo en todo lo que es el
conjunio de elementos, por oiro lo novedose y lo calidad que
tiene la marci.
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Propuesta Fnal

La red que aquf se presenta es con la finalidad de logror la
optima fidelidad de lo identidad gréfica pora Molt-bé, en
fa que se deben utllizar los sistermas de computadin
existentes, utiiirondo fos potrones de reproduccién como se
mostrord o continuacdon.

la red se muestra con ef fin de mosiror la proporcién de la
identidad grdfica, ya que en elio se puede apreciar ios
criterios que se toman en cuenty ol realizar ¢l acomoado de
diversos elementos, asf como la relacibn que existe entre
fos mismos.

En caso de no ser posible reprodudir la identidad grdfica por
medio de dicho sistemua, se debe trazar en forma monual con
apoyo en una red de trozo qgue aqui se muestra.

Esta red esto construida o partir de una unidad *x” la cuaf
puede adquir ef valor deseado.
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Tipografia Primaria

Sand

ABCDEFGHIHIKLMNOPQRSTUYWXYZ
abedefah(7k{mnopqrsivwxyZey
1234567890

Tipografia Secundaria

Avant Garde Bt

ABCDEFGHIHKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnoparstvwxyz.,
1234567890

La tipografia que se utiliza para la Identidad Gréfica de
Molt-bé es Sand en su modo regular, ya que esta tipografia es
atractiva y juvenil ayuda a reforzar los conceptos que se han
planteado desde un principio.

Y para el slogan se empled Avant Garde Md Bt ya que el
slogan lo conforman varias palabras lo que se busco fué una
tipografia de fdcil lectura y legible para diferenciarse de las
demds.
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Propuesta Final

Mo('}-'

fes hace ver blen

Mo(+-be

~te hoce ver bien-

(a)

(b)

Lo identidad grafica Iniegra armdnicamente coda uno de los
efementos visuoles, que le permiten una fidl identificoclbn
con los conceplos que molt-bé quiere proyector reunidos en 2
Hoques simbolo y logotipo.

logotipo elemente primario de la Identldad grdfica, es
la troduccién visual del nombre de lo empreaso y este va
agcompaniiade de un slogan, para hacer mas répida
la identiflcaclén pora el segmento de! mercado al que
va dirigido en este case los jovenes.

Simbolo elemenio secundario que proyecio de monera sulif a
los 4 soclos de lo empresa.

Ef objeto de proyecto es desarrolfar ung identidod grifica que
correspondo o el segmento de mercado of que va dirigido,
que es jbvenes de enire 16 a 23 afios y que por medio de esta
el consumidor ubilque a fa marca en el contexto al que
corresponde.
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Si se analiza la identidad grdfica de Molt-bé, desde el aspecto
de la comunicacion visual, se observa a nivel Semantico que
se busco la asociacion correcta entre los conceptos de la
identidad y al segmento de mercado que va dirigido de
acuerdo a sus formas, tipografia y color, dandonos cuenta
que cada uno de los elementos emite un mensaje visual; en el
nivel sintdctico se realizaron diagramaciones para la relacion
proporcional entre los elementos y asi tuviera una aceptacion
visual de primera instancia; y en el nivel pragmdtico por
medio de cada uno de los elementos se transmite los
conceptos que Molt-bé requiere.

La forma es uno de los elementos visuales importantes dentro
de la identidad, ya que por medio de esta le da cuerpo
integrando cada uno de los elementos, por lo que se observan
lineas curvas que integran dindmicamente una figura de 4
puntos, creando formas arménicas ademds de proyectar un
aito grado de pregnancia lo que lo hace mas agradable a la
vista.

Por si sola la figura que se forma simboliza lo juvenil,
original, contempordneo por la fuerza en sus vértices
redondeados creando una atmésfera constante que a su vez
esta une e integra el movimiento que se genera en las lineas,
ya que Molt-bé requiere permanecer en la mente de los
jovenes, que le permite expresar que esta marca es diferente a
las demds ya que esta en constante desarrollo lanzando
productos de calidad e innovando dentro de esta; por otra
parte la tipografia estdtica refleja la estabilidad, calidad que
esta quiere transmitir a sus clientes, por su posicion
horizontal Molt-bé se distingue como una marca solida y de
confianza que ofrece a sus clientes.

Dentro de la identidad los elementos se mantienen en bloques
el primero que se observa a primera instancia es el nombre de
la marca dando cuerpo a la identidad por su ubicacién y
posicion da la sensacién de estar suspendida debido a la
fuente tipogrdfica que se manejo e individualmente cada una
de ellas dan un efecto de movimiento, mientras que el texto
secundario estabiliza a la identidad por la posicion
completamente recta, que al mismo tiempo este Illeva a
relacionar que es Molt-bé y en segundo plano se tiene las
lineas que forman una figura con 4 vértices percibiendo una
forma agradable a la vista ayudado del color para resaltar
los conceptos que van a los jovenes.
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La tipografia ya que es considerada como un elemento
importante dentro de la identidad por lo que se debe tener
muy presente su legibilidad y connotaciébn que armonicen con
los demds elementos que conforman a la identidad, debido a
que este el punto de partida para definir y proyectar la
personalidad debe existir una claridad en los conceptos que
se quieren representar.

La funcion de la tipografia como elemento de comunicacion
es transmitir de manera eficaz y clara, ya que por medio de
ella a primera vista se capta la atenciéon del usuario para
lograr convencerlo.

La tipografia que se emplea para Molt-bé es Sand en su
forma regular, cuyo perfil ajusta a los conceptos planteados
en un principio, esta por si solo proyecta juventud,
contemporaneidad y originalidad; proyecta dinamismo,
claridad, armonia, actualidad.

Se observa su fuerza e impacto por ser una tipografia
decorativa y novedosa lo que le permite ser pregnante, es
adaptable por incluir altas y bajas, lo que le permite
jerarquizar los textos la posicion de esta es al centro y
ocupando el espacio principal de la identidad,

En otro bloque encontramos el slogan para el cual se utilizé
una tipografia Avant Garde Md Bt esta se presenta bajas ya
que como mencione se dio una jerarquizacion dentro del
texto por su naturaleza esta tipografia es geométrica y
estable lo que permite una alta legibilidad. Se empleo esta
tipografia para dar un contraste y reforzar el
posicionamiento de la identidad generando mayor
estabilidad en conjunto de los elementos y captar la atencién
de los consumidores. La posicién del slogan es
inmediatamente debajo a la derecha del nombre para hacer
mas claro el mercado al que este pertenece.

El color es el elemento final para reforzar el impacto visual
por ser una de las raices de las emociones humanas
alcanzando un efecto psicolégico y creando un rango de
estatus con el mismo. Por me dio del color se capta la
atencién del consumidor y asi facilitando el reconocimiento y
relacionando la informacién del contenido.

Dentro del contexto de lo juvenil tenemos que el azul es un
color que ademds de captar mas la atencion de los jovenes
son los que mas utilizan en prendas de vestir y el verde por
ser un color que proyecta confianza crear equilibrio a demds
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de ser un gran estimulador de la venta y rojo que es un color
calido significante de fuerza, energia vitalidad es extrovertido
y por su corta longitud de onda estimula la venta, son colores
que los atraen mucho por su proyeccién visual al ser
agradables a la vista.

La aplicacién de dichos colores se dio para crear un disefio
practico y econémico en su reproduccién, facilitando la
aplicacion en los diferentes soportes que requiere Molt-bé,
beneficiando a la empresa. Asi pues la aplicacion del color en
la identidad se realiza en 2 saturaciones el verde y el azul
para reforzar la tipografia y crear un equilibrio entre formas y
tipografias.

(a). El color verde es el Pantone 382 dentro de la escala de
Pantone Solid Matte que se aplica al 100% y el azul 662
dentro de la escala de Pantone Solid Matte que se aplica al
100%.

Por tener un alto grado de significado emocional el azul es
uno de los colores que como ya se habia mencionado genera
confianza, unidad y vence inhibiciones por lo gque Molt-bé
retoma estos conceptos para transmitirlos a los jovenes
consumidores y alcanzar su objetivo de permanecer en la
mente de los jovenes siendo este uno de los colores mas
usados por ellos; con la ayuda del verde se logra un equilibrio
dentro de la composicion y logrando un impacto visual
agradable a la vista, mostrando la moda y lo juvenil la
frescura de la marca, asi como reforzando el movimiento y
dinamismo de la composicion en combinacién estos colores se
dice que generalmente gusta a personas exigentes y ya que
Molit-bé uno de sus conceptos que planted en un principio era
la calidad, se puede hacer empleo de estos colores con gran
eficacia en lo que queremos representar.

(b). El empleo del rojo es impactar a los jévenes mostrando
un disefio con fuerza vitalidad y energia que siempre tienen
los jovenes y que al lado de el verde se estabiliza por lo que
en su combinaciéon nos estimula y genera gran fuerza y asi
mismo permite aiin mds la pregnancia en el consumidor.

Finalmente los elementos en conjunto proyectan equilibrio,
confianza, calidad, moda y armonia, que es lo que Molt-bé
en un principio habia planteado.
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Aplicacion

A continuacion se mostrard la aplicacién de la Identidad
Gréfica en diferentes soportes que son necesarios para
Molt-bé.

La importancia de este apartado radica en la manera en la
que se integra la Identidad con nuevos elementos graficos, no
dejando a un lado los conceptos que la empresa quiere
reflejar asi como también la implementacion de no mds
de tres tipografias en cualquiera de los soportes.

De igual forma los diferentes formatos mencionados deberdn
respetar la composicién, para el manejo adecuado de la
posicion de la identidad en cada una de ellas, de la misma
manera los diferentes elementos de cada aplicacion ya que
estas no deben alterarse en su composicién se prohibe el uso
de cualquier otra tipografia, color, acomodo, inclinacion
o variante de estas.
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Facturas y Notas de Remision

; ; S Py S FACTURA
Mol¥-pe
y D L FECHA 3
e hace ver bien- b e #o
335 Col o Seo.
€ P55280 Ecampac Edg. De Mo,
'ld.STwmamm vy
("Normbre: Estado: )
Direcclén: Teléfono:
\Cdcnlu: RF.C: J
(" cantidad Descripcién Pracio Unifario importe )
. b
.~ ~
Imporie con letra Sublotal
VA,
\__ TOTAL .

Debido a que la empresa vende tanto en mayoreo como
menudeo, esta requiere de facturar la salida de producto por
lo que en esta aplicacion se muestran las facturas para la
venta al mayoreo y las notas de remision para ventas al

menudeo.

En las facturas el formato que se presenta es en tamarfio carta
ya que estas se utilizaran para ventas en mayoreo, en esta
observamos los datos mds frecuentes como son: Numero de
factura, fecha, nombre, direccién, estado, teléfono y R.F.C.
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Facturas y Notas de Remision

Mol-p &
O({T“p
T] fe hace ver bien s e ‘ o
Vel O SORTON F334 Col. Vole 59 AOOn Ha Sac.
(C.P.B5280 Ecaispec: Eda. De Misdco.
- e J
(" Nomire: A
Direcclén: Estado:
\_ Colonia: Teléfono: N
(" Canfidad Descripcion Precio Untiado | Imporde )
.
[Condlclonsa: Subtotal
\_
Gﬂporh con lefra )L TOTAL
v

El formato de las notas de remision es en tamaiio media carta
debido a que estas seran para ventas al menudeo.

En ambos casos se presenta la identidad grafica en primer
plano y en segundo plano la informacion, el logotipo se
presenta en el drea de cantidades, importe y total con un
porcentaje 53% de color ya que dentro de estas es muy
importante el sello de agua en las cantidades para no
falsificar estos documentos; asi como también las dos
aplicaciones se presentan solo en verde y azul para no perder
esta unidad que llevamos dentro de todas la aplicaciones.
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3.4,2 Etiquetas

5cm.
| 1

Cob-bes O

5cm.
I 1

T~

La propuesta que se hace para esta aplicacion es con base a
fa funcionalidad y reduccion de costos ya que esta ira
bordada.

Bdsicamente la etiqueta es el logotipo con la talla de la
prenda, se aplica en un formato horizontal en los 2 colores,
dependiendo el color de la prenda se utilizard el color de
fondo.
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; Tarjetas de presentacion

/ — = moltbemexico@yahoo.com.mx
Mol¥=pe
e hace ver blen

Jorge Femandez Vazquez
Gerente Adminisiraiivo

Valle de Solimoes No. 336 Tel. 58.55.53.85
Col. Valle de Aragén Cel. n4455.zs.54.oo.s7/

Esta aplicacion es una de las mds importantes ya que por
medio de las tarjetas de presentacion se venderd el producto
y dard a conocer la empresa, debido a que es el soporte mds
comiin y de mayor contacto con el cliente.

Por lo que aun cuando este sea el mas funcional no es
suficiente sino debe tener un alto impacto para tener mas
pregnancia en el cliente, por lo que se presentan dos tipos de
tarjetas ya que unas son para uso de administrativos y otras
para vendedores.

En el caso de las tarjetas para administrativos se observa la
identidad en primera instancia seguida del coreo elecironico
e inmediatamente después la persona y el cargo que esta
tiene dentro de la empresa, la direccion y teléfonos, esta
muestra pocos elementos que le dan mayor espacio a la
informacioén y visualmente dandole mayor impacto.
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41,3 Tarjetas de presentacion

/ = = moltbemexico@yahoo.com.mx
Mol¥-p e
“t@ hace ver bien”

Israel Jiménez Alarcon
Venias

Valle de Solimoes No. 336 Tel. 57.80.40.33
Col. Vale de Aragén Cel. 04455.10.13.21 .76/

Para las tarjetas de presentacion para vendedores a demds de
fos elementos basicos se afiadio uno que es en el ditimo plano
unas playeras en un 43% de color, para hacer mas facil la
permanencia en la mente del cliente y no dejando a un lado
la unidad con los demdas soportes.
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1.4.4 Promocionales

/B

Los promocionales constituyen una parte muy importante en
la promocion de la identidad Grafica de Molt-bé por que a
través de estos la empresa se comunica ante su piblico
interno y externo.

A continuacion se mostraran los diferentes promocionales que
pueden ser utilizados para la difusion de lo empresa como
son agendas, calculadoras, plumas, pelotas, llaveros, shoping
bag, cilindros, porta Cd s, porta clips, encendedores y relojes.
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2.4.4 Promaocionales
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1.4.4 Promocionales
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1.4.4 Promocionales
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le hace ver blen™
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La comunicacion es la base de las relaciones humanas; asi
que por medio de esta investigacion puedo comprobar que
el diseno y la comunicacién visual es tan solo uno de los
medios que utiliza el hombre para expresarse y transmitir
mensajes claros, que con el manejo adec ado del diseiio se
definird un mensaje claro que nos llevard a una buena
interpretacion.

Mi responsabilidad como disefiadora y comunicadora visual
es solucionar las necesidades o problemas de comunicacion
en este caso la falta de una Identidad Gréfica para Molt-bé
que representara adecuadamente a esta marca de ropa, ya
que es bien sabido la importancia de diferenciarlas distintas
marcas en el mercado.

Asi que en esta investigacion se presenta el desarrolio de la
Identidad Grdfica para Molt-bé en el que se utiliz6 una
metodologia que debido a sus caracteristicas satisfaciera las
necesidades del proyecto, por lo que se hace una adaptacion
al Método Proyectual de Bruno Munari, asi como también el
andlisis de los elementos bdsicos de diseio, la interpretacion
del color, la diferenciacién de tipografias, de signos, simbolos
que se presenta en el capitulo 2 para poder llevar a cabo este
proyecto. Y la solucién a la que se llegd al té rmino de este
proyecto, es el resultado del manejo correcto en la
elaboracién del mismo, en el que se plasmaron de una forma
adecuada los conceptos que quiere reflejar Molt-bé en su
Identidad Grdfica, manteniéndose a la vanguardia de su
competencia y con ello demostrar la importancia del disefio
en la actualidad.

La identidad que se presenta cumple con los requerimientos
que se plantearon en un principio, por un lado muestra lo
juvenil y original de la empresa, ya que por medio de su
tipografia y las lineas que la acompafian en su composicién
nos expresa el dinamismo déndonos alusién a un movimiento
que presenta la constante evolucién de la empresa en sus
productos y por otro lado resalta el color en conjunto para
impactar y lograr el cometido de lo que es una Identidad
Grdfica entrar en la mente del consumidor y que esta sea
recordada facilmente ya que es el primer contacto que se
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tienen con la empresa, y que al final de este proyecto se
confirma la idea de que para cualquier trabajo de disefio el
investigar es fundamental apoydndose de una metodologia
para su realizacion y asi se obtendrén resultados favorables
como en este caso es donde la empresa Molt-bé quedo
satisfecha con los resultados.

Y es preciso mencionar que a lo largo de la elaboracién de
este trabajo se reafirmaron y aprendieron ofras tantas mas y
que es muy claro que un disefiador nunca termina de
aprender ya que dia con dia surgen nuevas herramientas
tanto tedricas como tecnolégicas, por la constante evoluciéon
que se presenta en la sociedad y que es ahi en donde uno
como disefador debe mostrar su ética ya que nuestro trabajo
puede repercutir en la gente, por que nosotros como
disefiadores formamos una parte muy importante en la
sociedad que es el Comunicar.,
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