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INTRODUCCION

Ante la existencia de los cambios que son irreversibles y el nacimiento de nuevas
ideologias, hoy mas que nunca se hace imprescindible aprender a ser padres, pues
ésta labor debe ejercerse con amor, comprensién y tolerancia, segun los postulados

de la ciencia educativa.

Sin embargo la invocaciéon a la generacién anterior que hacen los padres para
oponerse a los argumentos de nifios y jovenes, invocaciones a las generaciones que
funcionaron como referentes, no son escuchadas. Siendo este el origen del pacto
entre las generaciones, verticalidad que marcé la Ley Mosaica mediante diez
mandamientos y que estan en el mundo a la espera del recién nacido, ese ser
hablante y pensante que debera incorporarse a dicha ley, la cual nos menciona en su
cuarto mandamiento “Honraras a tu padre y a tu madre”, que no siempre es
entendido por los padres como lo era en el siglo XIX, ni es acatado por los nifios y
jovenes como lo fue en los siglos pasados. El pacto remite a la imposicion social que
funda una ley para los padres que estan obligados a cuidar a los hijos. (Articulo 3°)

Implementandose una educaciéon para adultos que segin Margaret Mead “Los
primeros esfuerzos a favor de la educacién del adulto se emprendieron para
satisfacer las necesidades de los desheredados de la moderna sociedad industrial, o
sea, los trabajadores, las mujeres, las minorias oprimidas y todos aquellos que no
recibieran una parte equitativa del patrimonio tradicional de conocimientos y practicas
que constituyen lo que se llama instruccién”. Por ello las primeras realizaciones
practicas tendian a la creacién de Escuela para Adultos, destinadas a darles una
instruccion que no habian recibido durante su nifiez.



Posteriormente se dio la creacién de las llamada Escuelas para Padres, siendo
instituciones internacionales y asesoradas por la OEA y la UNESCO, constituyendo
asi mismo la Federacion Internacional de Escuela para Padres y Educadores, con
sede en Francia, Sevres.

En 1957, en Argentina Eva Giberti estuvo a cargo de la primer Escuela para Padres,
en nivel privado. En 1966 publicé notas en revistas que se dedicaban a la orientacion
de padres, asi como en programas radiales y televisivos con temas vinculados a la
educacién de los hijos. Surgiendo a partir de este momento varias instituciones
interesadas en brindar la posibilidad de mejorar los conflictos entre padres e hijos.

Sin embargo a través de la labor pedagégica que he tenido, observo que en su
mayoria las instituciones carecen de nuevos modelos para la propagacion de los
temas, pues unicamente utilizan dinamicas tales como: el debate, panel , exposicién
oral, entre otras del mismo tipo, siendo estas hasta cierto punto inconvenientes, ya
que cuando se presentan en forma cotidiana llegan a ocasionar enfado, molestia y
desagrado por parte de los participantes, teniendo como consecuencia asi que ellos
muestres apatia a los cursos siguientes, ya que no cubren al cien por ciento sus
expectativas, ni ofrecen un espacio en el que puedan expresar sus dudas y temores
que les surgen en su labor, por que nadie los ensefi® a ser padres y temen
equivocarse, convirtiéndose en un problema muy severo.

Por lo tanto tomando en cuenta que la pedagogia “estudia los elementos formativos
que actuan sobre los individuos de un modo global, a fin de integrarlos en una
comunidad organizada y evolutiva” (Albarran, 1979), a través de esta investigacion
se pretende promover un modelo innovador, para la fundacion de Talleres de
Escuelas para Padres en los que se cumpla con el objetivo principal: Realizar
acciones en beneficio de la familia y la comunidad.



Brindando asi la posibilidad de establecer una mayor interrelacion entre la familia y la
comunidad, dando como resultado una educacién de provecho que es finalmente lo
que se pretende hoy en dia.

Preparando asi mismo un mejor futuro para los nifios y logrando una armonia
familiar a través del amor, respeto, responsabilidad, confianza, cooperacion, justicia,
tolerancia, honestidad, libertad, paz, entre otros; que permita a estos crecer sin
frustraciones ni conflictos, siendo capaces de moderar su conducta, para tener un
desarrollo emocional, conductual e intelectual y que posteriormente cuando a ellos
les corresponda asumir el papel de padres, lo puedan asumir aun mejor.

Asi pues a lo largo del Capitulo |, se conocera un poco mas acerca de la Educacion
para Adultos, dado que tradicionalmente las escuelas trazaban planes pensando en
las necesidades de los nifios y de los adolescentes, olvidandose de los adultos, por
lo que si este ultimo deseaba ingresar a esta, debia aceptar lo que le brindaran, por
ejemplo conocimientos literarios, histéricos, geograficos, matematicos, entre otros,
dejando a un lado la nueva preparacion que era la que realmente necesitaba para
seguir mejorando su papel de padre.

Por lo tanto teniendo en conocimiento que el adulto puede y tiene el derecho de
recibir una educacion y asi continuar con su preparacion, las instituciones se ven en
la necesidad de improvisar espacios para brindar una oportunidad a los padres de
familia, formandose asi las llamadas Escuelas para Padres, donde su prioridad es
mejorar la relacion familiar, puesto que la familia es la primer institucién que forma
seres humanos responsables y capaces de enfrentar los retos, creando asi sus
propios juicios.



Por ello en el Capitulo Il, cémo y cuando se conformaron las Escuelas para Padres,
puesto que el proposito universal de la educacién ha sido preparar hombres
plenamente realizados para el bien de la sociedad, por lo que ésta se ha dado a la
tarea de crear centros que la auxilien para instruir a los individuos y asi ellos se
puedan integrar a ella de forma satisfactoria.

De la misma forma en el capitulo lll se conoceran tematicas acerca de la familia,
dado que en nuestros dias mucho se ha escrito acerca de ella, sin embargo cada vez
es mas dificil llevar a la practica los conocimientos acerca de esta, pues se van
integrando varios factores a la vez, entre ellos esta la comunicacion existente entre
los integrantes de la familia, el ambiente social que los rodea y sobre todo el amor
que todos se brindan. La mayoria de las familias enfrentan algunos problemas para
manejar adecuadamente la relacién con sus hijos y que esta problematica puede
estar intimamente relacionada con el proceso de comunicacién. Por lo que es
necesario que las familias continien preparandose para vencer los obstaculos.

Asi pues en el Capitulo IV se han programado dinamicas para que el taller sea mas
ameno y asi poder terminar con el método que actualmente se utiliza, pues este se
lleva a cabo de una forma muy teérica y los padres terminan por desertar a mitad del
Taller.

Por ello al establecer un nuevo patrén a seguir para la formacion de los padres de
familia es algo muy parecido a lo que Hull establecié en su teoria sistematica aunque
con algunas variaciones; por ello solo se compara en cierta medida el objetivo de la
Escuela para Padres con sus postulados sobre la conducta.



El menciona, que el ambiente, propicia en el individuo la aplicacién de cierta
conducta previamente seleccionada o bien la que es deseada. Lo que le permite
establecer alrededor de ocho variables que segun su teoria permitian manipular el
estado del individuo a fin de hacerlo llegar a la reproduccion de la conducta asignada
o condicionamiento; pudiéramos creer en este momento que la relacién del presente
trabajo con dicha teoria es nula; sin embargo como se mencioné anteriormente, la
misma sélo es punto de comparacién entre los propésitos de la investigacién y el
objetivo perseguido por dicho autor.

Es decir, la propuesta de una Escuela para Padres con caracter interactivo promueve
también la reproduccién de ciertas conductas que a través del trabajo en las
sesiones, los padres deberan reproducir segun lo visto en cada sesion, para ello se
ha determinado al igual que en la teoria antes mencionada un ambiente con ciertas
caracteristicas que les permitan relacionar el medio en que se encuentran con las
diferentes conductas que se pretende ejerciten en su familia, para mejorar la relacién
que envuelve a la misma y la formacién de mejores seres humanos... sus hijos.

Hull, hace mencién de los habitos como resultado de la constancia en el
reforzamiento de una conducta; mismos que traduce como la fuerza para asociar un
estimulo a la conducta obtenida, la Escuela para Padres pretende de la misma
manera crear habitos, sin embargo, no a través del reforzamiento de conductas sino
de la creacién de una conciencia en los padres con respecto a la formacién de los
hijos y el establecimiento de una mejor comunicacién que les permita ser el sélido
nucleo que pretendemos formar.



La teoria sistematica pretende la obtencion de conductas establecidas mediante el
condicionamiento de las mismas, convirtiendo el aprendizaje en la ejecuciéon de
conductas que posteriormente percibira como habitos; quienes estamos involucrados
en el ambito educativo al hablar de aprendizaje, conjuntamos siempre la palabra
“significativo” es decir: practico, palpable; pues pretendemos que aquello que el
individuo adhiere a sus estructuras mentales le sea aplicable a su vida diaria e
incluso lo haga un habito que le ayude a resolver las dificultades que la misma vida le
presente. La diferencia con Hull, es que nosotros no condicionaremos a los adultos a
la adquisicién de los mismos, pues la aplicacién de distintas técnicas y estrategias
pedagégicas nos auxiliaran a fomentar la capacidad de andlisis y reflexién de los
padres, para lograr la adopciéon de estos mediante la propia conviccién y la
conciencia de formar una mejor sociedad.

Asi que.. jfuera miedos! Queridos padres jévenes y no tan jévenes. Hay que superar
el temor de no estar a la altura de las circunstancias y el no saber ejercer la labor de
ser padres.



CAPITULO
|
CARACTERISTICAS DE LA
EDUCACION PARA ADULTOS

“Con [a buena educacion, es el hombre una cnatura mansa y divina;
pero sin ella es el mas feroz de los ammales. La educacion y la
enseflanza mejoran a [os buenos y hacen a los mafos”.

PLATON



1.1 ¢ QUE ES UN ADULTO ?

Dentro de los estudios de la Psicologia, es comin encontrar gran cantidad de
informacién acerca del desarrollo del nifio y del adolescente, pero existe gran
ausencia del periodo de adultez.

De acuerdo con Levinson, el adulto es “ Uno de los secretos mejores guardados en

nuestra sociedad y es probable que en general en la historia humana”.'

Podemos
decir que la adultez es la fase mas larga del ciclo vital, ya que estos pasan la mayor
parte de su vida como adulto de una forma normal, a partir de ello comienzan los

problemas para definir esta etapa.

Etimolégicamente él termino “adulto” procede del verbo latin “adolecere”, que
significa “crecer”, y es la forma del participio pasado “adultum”, significa, por lo tanto,.
“El que ha terminado de crecer o de desarrollarse, el crecido”, procediendo del
mismo verbo “adolecere”, €l termino “adolescente”, significa por consiguiente “el que
esta creciendo o se esta desarrollando” 2

Juridicamente el término “adulto” equivale al arribo de la mayoria de edad, segtn lo
cual el sujeto vive y actua en la sociedad seguln su propia responsabilidad, y no bajo
la tutela de otros.?

Psicolégicamente él termino “adulto” se emplea como sinénimo de “madurez de la
personalidad” y pretende indicar al adulto cabal o sea, el sujeto responsable, que
posee las caracteristicas personales de dominio de si mismo, seriedad y juicio.*

! Kidd, J.R.,Como aprenden los Adultos. 1979.

* Ludojosky Roque Luis. Andragogia:educacion del adulto, 1986
* Ibidem

* Ibidem

(3]



Kohler lo define como un “ser en desarrollo histérico, y heredero de su infancia,
salido de la adolescencia y en camino hacia la vejez, contintia el proceso de la
individualizacion de su ser y de su personalidad. “°

Por tanto, los conceptos antes mencionados establecen el siguiente concepto, mismo
que se manejara a lo largo de esta investigacién.

< Adulto: ser humano que ha pasado por un periodo de crecimiento
completo, es decir, ha terminado o esta terminando su desarrollo fisico
y psiquico, de tal forma que le permite insertarse en su medio de manera
auténoma a través de cualquier tipo de tarea o actividad social;
implicando asi una capacidad para asumir responsabilidades, tomar
decisiones logicas, simpatizar con los demas, enfrentar frustraciones,
fracasos y éxitos, aceptar el rol social y poseer un sistema de valores,
conductas emocionales estables e intelectuales que le facilite realizar
metas futuras para un mejor beneficio.

Esta definicion nos da una visién vital para esta investigacion. Dado que el adulto
tiene caracteristicas distintas a las de un infante. Por lo tanto el nifio es una persona
que expresa, a través de satisfacciones corporales e intelectuales, es alegre y
manifiesta un profundo interés y curiosidad por saber, conocer, indagar, explorar,
tanto con el cuerpo, el lenguaje y la creatividad. Sin embargo los adultos estan
conformados por otros tipos de caracteristicas que van acorde a su madurez.

111 CARACTERISTICAS DEL ADULTO

A continuacion se mencionan algunos rasgos estipulados en el curso de
actualizacién para maestros en servicio 2000-2001 “Escuela y Familia, una relacién

* Ludojky Roque Luis, Andragogia: educacion del adulto, 1986



por construir a través de la Escuela para Padres”, mismos que permiten conocer un

poco mas acerca del adulto, diferenciandolo a su vez del nifio.

El adulto es:

L7 L7
0‘0 L

L2
°

Auténomo en la toma de decisiones personales.

Posee un sentido critico.

Tiende a unificar las opiniones y creencias, para evitar las contradicciones
entre ellas.

Su memoria es mas especializada y selectiva.

Tiene capacidad para la auto educacién.

Formula juicios de valor de acuerdo a sus programas individuales.

Tiende a confrontar sus modelos culturales con los ajenos creyendo que los
propios son los validos.

Prevé posibles consecuencias de sus actos.

El hombre tiende a adoptar el papel de proveedor econémico.

La mujer tiende a manifestarse como el eje alrededor del cual gira el bienestar
y la calidad de las relaciones familiares.

Es responsable de la conduccién de su propia vida.

Manifiesta un marcado deseo de trascendencia.

Reconoce su capacidad individual, intelectual, y su posibilidad de
relacionarse.

Capacidad mental que le permite dar soluciones a problematicas que se le
presenten. Capacidad para omitir juicios, criticos, analizar y razonar
l6gicamente.



Estos puntos nos muestran una parte esencial del adulto, pero se debe tomar en
cuenta que no son Unicos, ni se presentan en forma determinante, ya que estan
sujetos a condicionantes derivadas de la experiencia, por ejemplo el tener la
necesidad de trabajar a temprana edad, el haber formado parte de una banda, la
formacién cultural, en la cual interviene el grado de estudios con el que cuenta cada
persona, si ejerce o no una profesion, si el trabajo en el que esta es de acuerdo a su
carrera, si eligié estar por su gusto u obligacion, etc., y finalmente otro aspecto que
influye es la formacién socio-afectiva del individuo, el cual no ocurre por si solo o por
mandato de la naturaleza, sino que se produce a través de la relacion con su medio
social, entendiendo por social aquello esencialmente humano que se da en las
relaciones entre personas y las constituye mutuamente, desde el punto de vista
afectivo estan incluidos los afectos de los padres y hermanos, figuras esenciales que
dejan una marca determinante para la constitucion de la personalidad.

1.1.2 SENTIMIENTOS Y EMOCIONES DEL ADULTO

El adulto, es una persona que se adapta a un modelo de sociedad previamente
establecido, que participa y convive dentro de esta y aprecia significativamente el
reconocimiento social y siendo capaz de asumir compromisos de responsabilidad en
la familia y comunidad; esta conformado también por sus sentidos y emociones que
se presentan a lo largo de la etapa de adultez.

Por eso el saber que un adulto controla mas sus sentimientos y emociones no
significa que este no siente o que es un ser frivolo, es decir, una persona voluble,
irreflexible, inconsecuente, irresponsable, incapaz de brindar carifio, respeto, amor y
paz.



Segun Gardner Murphy “El adulto tiene no menos sino mas asociaciones
emocionales con la materia, aunque generalmente suponemos que los nifios que
tienen menos elementos de control son mas desarrollados y estan mejor disimulados
en el adulto.”® Retomando lo anterior se puede decir que el adulto sigue requiriendo
de esa persona que lo escuche, de ese amigo en quien confiar sus temores, alegrias,
fracasos, tristezas, etc., pues aun necesita sentirse importante y saber que al llegar a
la adultez no sera un individuo sin sentimientos y viviendo en soledad, ya que en esta
etapa requiere del mismo afecto y confianza que en las anteriores (infancia, pubertad
y adolescencia) para seguir formando su autoestima (grado en que los individuos
tienen sentimientos positivos o negativos acerca de si mismos y de su propio valor)
la cual le ayudara a ser mejor persona.

Sin embargo en muchas ocasiones, estos son conceptualizados por la sociedad
como personas que carecen de sentimientos (caracterizados estos como la
impresion subjetiva que los fenémenos del conocimiento producen en el sujeto que lo
experimenta) y emociones (fenémeno de naturaleza afectiva), por eso se muestra en
algunas ocasiones insensible, hermético, inaccesible, extrafio, incongruente,
inconmovible, etc.

Reflejando esto a causa de los problemas por los que ha pasado, por ejemplo, el
quedarse huérfano desde muy pequefio y enfrentarse al mundo solo, teniendo que
trabajar para sobrevivir, privandose asi de convivir con otras personas.

Muchas veces los adultos son poco capaces de entender o aceptar totalmente sus
propios sentimientos, la mayoria son aptos para experimentar sentimientos de
bondad, razén y carifio.

“Kidd J.R., Como aprenden los adultos, 1979



Sin embargo es dificil para ellos comprobar que sienten odio, crueldad y perversidad,
por lo que al intentar disimular dichos afectos frente a otros y a ellos mismos, los
conduce a un comportamiento defensivo que influye profundamente en su libertad de
iniciar una aventura del aprendizaje. Retomando el ejemplo anterior se puede decir
que el adulto se oculta detras de sus actitudes para no ser visto como una persona
débil e incapaz de sobrevivir a sus problemas.

Sin embargo el adulto debe de aprender a encaminar sus sentimientos y emociones,
por tal motivo el necesita tener una preparacion que le auxilie en las etapas por las
que él pasa y estas se puedan ver reflejadas en beneficio de su familia; por ello es
necesario que el adulto conciba ampliar su intelecto por medio de una educacién que
le ayudara en sociedad y principalmente a su nucleo familiar, vivo ejemplo lo
tenemos en la evolucion del hombre, mismo que fue mejorando con el paso de los
afos, este se puede observar desde los primeros hombres primitivos que
aprendieron a sobrevivir por si mismos, por lo que posteriormente brindaron esas
ensefianzas a las nuevas generaciones por lo que estas se fueron perfeccionando al
brindarles la educacién de tipo no formal, sin embargo al mejorar su educacion, las
necesidades fueron mayores, por eso fue necesario crear espacios en donde se
brinde una educacién de tipo formal, misma que hasta la actualidad ha sido
aprovechada, ya que es bien sabido que el hombre posee una gran capacidad para

aprender y mejorar dia con dia.

1.2 EDUCACION

Como se ha mencionado anteriormente, al surgir las instituciones y enfocandolas en
el proceso de educacion, mismo que ayudara al hombre, fue necesario realizar el
analisis etimolégico que pone en manifiesto que “educacion proviene, fonética y
morfolégicamente de educare que significa conducir, guiar, orientar.



Pero semanticamente recoge desde el inicio también, la versién de educare que es
hacer salir, extraer, dar a luz""; lo que ha permitido desde la mas antigua tradicién la
coexistencia de dos modelos conceptuales basicos que son:

a) Un modelo directivo o de intervencién, ajustando la versiéon semantica de
educacioén, mostrandose esta cuando el padre o tutor ejerce reglas sobre sus

hijos mejorando asi su educacion.

b) Un modelo de extraccién o desarrollo, refiriendo a la version de educare, al
guiar al discente a nuevos conocimientos desarrollandolos a su vez en cada
una de las etapas por las que pasa y que va superando.

Actualmente puede conceptualizarse un tercer modelo ecléctico que admite y asume
ambas instancias, resolviendo que la educacién es direccion (intervencion) y
desarrollo (perfeccionamiento).

Es comun observar que cuando las naciones enfrentan momentos dificiles, emerge
en la conciencia de sus ciudadanos la educacién como el antidoto que lo resuelve
todo, partiendo de lo anterior algunos autores definen a la educaciéon como:

Dewey; “La suma total de procesos por medio de los cuales una comunidad o grupo
social, grande o pequefio transmite sus poderes y fines adquiridos, con el objeto de
asegurar su propia existencia y su desarrollo continuo” ®

Durkheim; “Mencioné que la educacion es la accidn ejercida por las generaciones
adultas sobre las que todavia no estan maduras para la vida social, teniendo como
objeto suscitar y desarrollar en el nifio cierto numero de estados fisicos, intelectuales
y morales”.

7 Diccionario de las ciencias de la educacion, Ed. Santillana, 1985.

* Snyders Georges, Pedagogia progresista, Biblioteca del Educador, 1972



Luzuriaga; “Postula que la educacién es una funcién necesaria de la sociedad
humana, mediante la cual se trata de desarrollar la vida del hombre y de conducirle
en el mundo social y cultural, apelando a su propia actividad”.

Marx; “La define como un medio importante para combatir la cultura burguesa y
educar a las masas.

Sin duda alguna la educacion es un factor importante para que el ser humano llegue
a su plenitud (integridad como ser humano), siendo basicamente el proceso por el

cual las generaciones jévenes se incorporan a la sociedad.

Actualmente se puede decir que el proposito universal de la educacién ha sido,
preparar hombres integralmente para el bien de la sociedad. Sin embargo la
concepcién trasciende a pueblos, naciones, épocas, culturas y razas.

Como resultado de cada una de estas particularidades, el hombre ha tenido que
dirigir sus esfuerzos por diferentes vias, respondiendo a las exigencias propias de su
medio ambiente fisico y social.

Por lo anterior la definicion mas adecuada para los fines que este proyecto persigue
es:

%+ La educacion es la base primordial de todo ser humano, que es ejercida
generalmente por las generaciones adultas, tratando de desarrollar la
vida de este y conduciéndolo en el mundo social y cultural, con cierto
numero de estados fisicos, intelectuales y morales, llevandolo asi al
perfeccionamiento de sus habilidades y conocimientos; logrando a su
vez desenvolver de un modo proporcional y conforme a un fin todas las
disposiciones naturales del hombre y conducir asi toda la especie
humana a su destino.



La educacién requiere la presencia del hombre, como emisor, interventor y modelo;
ayudando a que se efectie el proceso de ensefianza-aprendizaje, auxiliandose de
diversos estimulos, informacién u objetivos, permitiéndose de esta manera que el
educando construya su personalidad, entendiéndose a esta como la integracién de
conductas, pensamientos y sentimientos Gnicos que determinan una forma propia de
comportamiento.

Por lo tanto la educacién requiere de la presencia de un objetivo, que orienta el
proceso de ensefianza-aprendizaje, lograndose el perfeccionamiento u optimizacion
que haga valer mas a un hombre, rompiendo con la esquematizacién; que ha
trascendido con el paso de los afios y que limita al ser humano a lograr sus metas.

Es importante que un adulto se prepare dia con dia, no solamente por que desee
ser un profesionista, sino para ser un buen ciudadano, y asi tener una aceptacion
social y vivir en amonia con los que le rodean, obteniendo cooperacién por parte de
los demas. Es por esto que se determina una educacién de adultos, donde ellos
puedan aprender, comprender y transmitir dichos conocimientos y posteriormente
llevarlos a la practica, siendo que el termino de educaciéon no solamente involucra a
los nifios y jovenes, por lo contrario, entre mas personas estén involucradas, la
sociedad marchara mejor.

1.2.1 ANTECEDENTES DE LA EDUCACION PARA ADULTOS

La educacién para adultos en México tiene sus comienzos en el afio de 1973, con el
presidente Luis Echeverria, en donde se reconsidera la orientacién educativa y se
crea la Ley Federal de Educacion, siendo relevante el hecho puesto que con ello se
considera que el estudiante podra ingresar al mercado ocupacional en cualquier
momento.
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A consecuencia de esa ley se crea y establece la _Ley Nacional de Educacién para
Adultos vy posteriormente el Sistema Nacional de Educacion para Adultos, esta
reforma en la educacién de los adultos facilita su operatividad en forma extraescolar;
es claro que se encuentra matizada por la educacién permanente y su objetivo es
extender sus programas a la poblacién mayor de 15 afios.

Promulgada la Ley Nacional de Educacion para Adultos en 1975 se da lugar a que
en ese mismo afo se de la estructuracion e inicios del sistema Nacional de
Educacion para Adultos (SNEA), a cargo de la subdirecciéon del sistema abierto. En
1977 se crea la Coordinacién de los Servicios Educativos para las Zonas Deprimidas
y Grupos Marginados de la cual dependia la direcciéon de Alfabetizacién y Educacion
de Adultos (DGAEA), fundada paralelamente la Coordinaciéon Nacional de sistemas
Abiertos. En 1978, se crea, dependiendo directamente de la presidencia de la
Republica, la Coordinaciéon General del Plan para Zonas Deprimidas y Grupos
Marginados (COPLAMAR). En ese mismo afio (1978) se unen los servicios de la
DGAEA y DGEGM (Direccién General de Educacién para Grupos Marginados),
dando origen a la direcciébn General de Educacién para Adultos (DGEA),
dependiendo de la Subsecretaria de Cultura y Recreaciéon. En 1981, se crea el
PRONALF y posteriormente el INEA (Instituto Nacional para la Educaciéon de los
Adultos), el cual absorbe al PRONALF y otros servicios de la DGEA.

Esta ley crea la coyuntura para crear el Centro de Estudios y Procedimientos
Avanzados de Educacion (CEMPAE) teniendo como responsabilidad la elaboracién
de los libros de texto para la educacion basica de adultos con la relevancia de ser
textos gratuitos especificamente disefiados para los adultos creandose un sistema
curricular atendiendo y reconociendo la problematica educativa del pais.
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Para 1981 con la creacién del INEA se establece un nuevo esquema de atencién a
los adultos puesto que se busca ampliar la educacion basica y programas educativos
que contribuyan al desarrollo de sus capacidades tendientes a mejorar su calidad de
vida, a través de programas como la alfabetizacién, educacion basica, capacitacion,

mejoramiento cultural y actividades relacionadas con areas sociales y econémicas.

En el periodo de Miguel de la Madrid el INEA logra mantener como programa
prioritario la alfabetizacién. A principios del régimen el indice de alfabetismo era del
13% y habia 5.1 millones de analfabetas. El desarrollo y diversificacion de programas
de alfabetizacién lleva a la institucion (INEA) a crear estrategias donde se ponga
mayor atencion a estados con mayor indice de analfabetismo con la finalidad de
disminuir las diferencias interregionales de analfabetismo, diversificar las
modalidades de atencion a través de la radio y la television, atencién individualizada,
atencién de acuerdo a las caracteristicas de la poblacién; rural, urbana indigena,
proyectos que han implicado el disefio de materiales didacticos, capacitacion

especial a organizadores y alfabetizadores bilingiies.

1.2.2 CONCEPTO DE LA EDUCACION PARA ADULTOS

Segln Carlos M. Izquierdo (1994), la Educacion para Adultos pretende ser “un medio
adecuado para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura, y para fortalecer la

conciencia de unidad entre los distintos sectores de la poblacién”.®

Para Rosario Rubio “la Educacién para Adultos ha de partir de la necesidad existente
en amplios sectores de la sociedad, de adquirir unos instrumentos basicos para
conocer y dominar la realidad asi como de superar una conciencia de inferioridad e
impotencia que se hace presente en muchos casos y que es fruto de la

? Muiioz Izquierdo Carlos, La contribucion de la Educacion al cambio social, 1994



interiorizacion de una infravaloracién (resultado de valorar la importancia o calidad de

algo) social denominante hacia los sectores mas inferiores de la sociedad"."

Por eso la educacion del adulto no debe ser entendida como la tarea destinada a
dotar al mismo, de aquellos conocimientos recibidos durante su nifiez vy
adolescencia, como los literarios, histéricos, geograficos, etc., si no como un proceso
de intercambio de conocimientos para mejorar nuevas técnicas que podran ser
aplicadas a su vida personal y familiar.

Asi pues, para el desarrollo de esta investigacién se conceptualiza a la educacioén
para adultos como:

<+ EIl sistema que promueve la adquisicién y acrecentacion de la cultura,
partiendo de la necesidad existente de la sociedad y superando asi el
pensamiento de inferioridad e impotencia que se presenta en algunos
adultos, mejorando su proceso de ensefanza-aprendizaje y
fortaleciendo a su vez el area afectiva, social e intelectual, teniendo
como consecuencia una mejor relacion dentro de su comunidad y
familia.

Por lo anterior se mencionan cuatro puntos importantes que la educacién de adultos

debe cubrir;

1) Proporcionar los medios necesarios para que el adulto adquiera un
conocimiento critico de la realidad en que vive, abarcando todos aquellos
aspectos que son de importancia: economia, politica, salud y alimentacion,
sexualidad, entre otros.

" Rubio Rosario, Educacion de adultos hoy, 1980
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2) Capacitar el acceso a los canales de informaciéon (medios de comunicacion de
masa, publicaciones, conferencias, entre otros) posibilitando el entendimiento
de dicha informacién y la capacidad de analizarla y situarla en un concepto
global, asi como contrastarla con las ideas o concepciones propias.

3) Proporcionar métodos de investigacion, analisis y critica, con los que el adulto
consiga que la realidad vivida sea una continua fuente de aprendizaje, y que
llegue a valorar todos los aspectos de la vida como fuente de cultura y de

promocién, tanto individual como de grupo.

4) Posibilitar una formacién técnica y laboral adecuadas al desarrollo tecnolégico
y encaminadas hacia una participacion progresivamente mayor en la gestién y
planificacién de todo lo concerniente al ambito laboral.

Por ello la educacién de adultos se encuentra hoy como base de todo intento de
reforma escolar, Paul Legrand (1970) afirma que “sin la presencia de una educacion
del adulto profunda y vigorosa no cabe pensar en introducir en la educacién primaria

las reformas decisivas”."’

De aqui, la importancia que posee la valoracién de una educaciéon de adultos, que
impone la necesidad de crear centros especializados donde ellos reciban todo cuanto
necesiten para el perfeccionamiento de su personalidad, independientemente de la
labor que desempefie, sea campesino, obrero o profesionista, ya que le es necesario
orientar su formacién, con el fin de aprovechar al maximo los beneficios que se
obtengan y buscar nuevas formas de adaptacion a las exigencias de la vida. Por ello
se ha disefiado una forma de trabajo que permita al adulto desarrollar todas sus
facultades de la misma forma.

" Gonzales Ramos Jorge, El Proyecto Curricular; elaboracion en un centro de educacion d
1996.



1.2.3 EL EDUCANDO ADULTO

Se determina que el educando adulto tiene una capacidad de retencién, pero no la
ha sabido utilizar al cien por ciento; puesto que muchos de ellos tienden a manifestar
menor consideracion por las libertades civiles y escasa tolerancia frente a grupos
distintos del propio; por lo que adoptan actitudes mas autoritarias.

Cuando se habla de educacién es inevitable incluir a la sociedad en la
conceptualizacion de cualquier tema que oriente a la transmision de la cultura que las
generaciones adultas, realizan continuamente a lo que se denomina educacion.

Algunos autores definen al educando adulto como:

Bernard James; nos hace mencién que “el estudiante adulto solo acude a su clase de
redaccion creadora, con sélo el propésito de aprender a redactar.”'?

Robert Love; dice que “los adultos incorporados a una institucion, manifiesta como

minimo dos factores”™:

a) El estudiante tiene conciencia de que la educacion es un factor en la
resoluciéon de problemas.

b) Al mismo tiempo cree que se empapa en cierta medida con la felicidad y éxito.

C. Kohler; lo define como el “heredero de su infancia, sélido de la adolescencia y en
camino a la vejez, el adulto es un ser en desarrollo histérico, por lo que se puede
decir que es la individualizacién de su ser y de su personalidad,”'* ya que esta etapa
de adultez es un gran periodo de transicién, a través de lo cual se percibe que la
educaciéon para adultos es la acumulacién de conocimientos acerca de todo lo

2 Kidd J.R., Como aprenden los adultos, 1979

'3 Ibidem.

" Ludojosky Roque Luis, Adnragogia: Educacion del adulto, 1986



verdadero, lo bueno y lo bello, si no que tiende esencialmente a la formacién de una
conducta étnicamente verdadera, buena y correcta.

Por ultimo Herbert Sorenson nos hace mencién que “los adultos tienen capacidad de
retencién, confirmandose una vez mas que no solamente los infantes y adolescentes
estan en el periodo idéneo para el aprendizaje.”’”

Esto se puede constatar al observar el gran interés que hay en los adultos por seguir
superandose, puesto que muchos de ellos van truncando su educacién
institucionalizada debido a problemas familiares, econémicos o politicos, por lo que
deciden posteriormente continuar con sus estudios y lograr satisfactoriamente
obtener un titulo. Por estas razones se vuelve un reto para el educando adulto la
superacion personal, profesional e intelectual, a no quedarse fuera de la educacion
de sus hijos, si no ir a la par de ellos o superandolos cada dia para poderlos ayudar
en ese largo proceso de desarrollo que se les va presentando.

Es por eso que dicha educacion debe ser mas difundida hoy en dia ya que los hijos
requieren de unos padres mas preparados que tengan un amplio conocimiento, que
sean capaz de entender y comprender de una forma parcial los problemas de su
familia.

1.3 METODOLOGIA PARA LA EDUCACION DE ADULTOS

La comunicacién: Una comunicacién centrada, exige la ruptura de los vinculos
autoritarios, implicando al educando en el proceso de aprendizaje, lo cual sélo puede
lograrse a través de la comunicacion, siendo esta parte de la motivacion que brinda
la oportunidad a los alumnos para que expresen sus intereses personales.

'* Kidd J.R., Como aprenden los adultos, 1979



La comunicacién trasciende metas, objetivos y representaciones, es un proceso vivo,
donde cada momento tiene un nuevo sentido. Para el desarrollo de un aprendizaje
activo y creativo es necesario aumentar la motivacién personal, incluyéndose en esta
primordialmente las relaciones de comunicacién que se establezcan en las
actividades realizadas.

El aprendizaje como proceso de comunicacion, implica el didlogo y el trabajo
conjunto profesor-alumno y alumno-alumno.

La construccion del conocimiento a través del dialogo no niega la creatividad al
profesor, ya que todo tema nuevo aun siendo consultado previamente con el alumno,
implica planeacién y presentacion.

v' El aprendizaje cooperativo: El aprendizaje cooperativo es la utilizacién
instruccional de pequefios grupos de manera que los estudiantes trabajen
juntos para maximizar su propio aprendizaje.

El trabajar en equipo trae consigo como resultado, el tener mayor productividad,
mejorar la relaciéon de ayuda y sobre todo aumentar el autoestima de cada integrante,
por lo que es recomendable manejar el trabajo a través de equipos.

La cooperacién de cada participante ayuda a aprender como tomar en cuenta los
diferentes puntos de vista, compartiendo asi un objetivo previamente determinado y
sobre todo el reto de alcanzarlo.

Cuando se habla de aprendizaje cooperativo se debe tener en cuenta:

e Una parte del trabajo debe ser realizado en equipo.

e La existencia de un espiritu de pertenencia al grupo.

¢ Los miembros del equipo deben compartir el sentimiento de responsabilidad.
+ Eltrabajo grupal debe ser incluido en el proceso de evaluacién.



Al tener herramientas para mejorar la calidad de la educacién del adulto, y asi lograr
los propésitos previamente determinados, se observa que hay una mejor disposicion
por parte de este.

1.3.1 DIFERENCIA ENTRE EL EDUCANDO INFANTE Y ADULTO

En México Mauro Rodriguez Estrada y Honorata Austria Torres (1993) demostraron
que entre los nifios y los adultos hay una diferencia especial, presentando algunas
caracteristicas que los hacen ser distintos en proceso de educacion.

Por lo consiguiente en el aprendizaje del adulto, es su experiencia relativamente mas
abundante, y la utilizacion de este aspecto en la relacién a su aprendizaje. El
propésito de esta no es simplemente adquirir la capacidad de vender los esfuerzos
por una cifra mas elevada que la que obtienen los hombres sin educacién, si no
convertir al individuo en pensador, en creador y con mayor capacidad para vivir.

Dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje de los adultos existen elementos que
lo van conformando, entre ellos se encuentra la motivacion, punto de suma
importancia para que este sea mas significativo.

El proceso de ensefianza-aprendizaje puede provocar cierto comportamiento,
manteniendo asi la actividad o bien modificandola.

Kidd define a la motivacion como “El término general que designa los tipos activos de

relacién que un organismo tiene con su medio”.'®

Se puede decir que es la forma de ir conduciendo al educando a que se empefie en
aprender, teniendo como objetivo establecer una relacién entre lo que el profesor
pretende que realice y los intereses de este.

' Kidd J.R., Como aprenden los adultos, 1979
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Ya que se puede hablar en términos de necesidades o intereses en los cuales
predomine esa motivacién para su beneficio, por lo que se observa asi un cambio de
actitudes e intereses, por ejemplo si el padre mantiene una postura enérgica ante los
hijos, por no enfrentar los problemas de ellos, podria ocasionar un rompimiento en la
comunicacién de ambos, por lo tanto al asistir a los talleres de Escuela para Padres y
se sienta motivado, él se dara cuenta que puede tener una buena comunicacién con
sus hijos, evitando los conflictos; teniendo asi una mejor relaciéon dentro de la familia
y sociedad.

Esto se pretende formar de una manera frecuente en la muestra y la expansién de
una necesidad que a menudo puede llegar a constituir una gran responsabilidad en
el adulto. Siendo asi el impetu que incita a buscar nuevas experiencias, o una
atmosfera que favorezca el cambio y el crecimiento. Como Dewey dijo: “a menudo

que el precio de la autodisciplina es el despertar del interés”."”

Comprobandose asi que la motivacion puede tener en el adulto gran alcance de
intensidad mientras él tenga bien estipulado sus intereses y cambios de actitudes,
atenuando asi la atencion y los conflictos que le afecten para ir reafirmando sus
cambios, y que puedan continuar en el transcurso de su vida.

Tomando en cuenta recientes estudios con el aprendizaje cooperativo (ayuda
mutua), parecen indicar que no es posible separar los aspectos sociales del
educacional, debido a que la sociedad esta en constante interaccién con el ser
humano, no se puede separar ambos aspectos, ya que estos propician a tener una
mejor ensefianza, puesto que la sociedad es la creadora de las escuelas, mismas
que perfilan a los individuos para vincularlos con ella misma.

'” Snyders Georges, Pedagogia progresista, Biblioteca del Ecuador, 1972
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Vidakovic (1992) menciona que “durante el trabajo conjunto en pequefios grupos, los
estudiantes se enrolan en dos tipos de resolucién de problemas. Por un lado intentan
resolver los problemas de manera correcta, y por el otro tienen que resolver el
problema de trabajar en conjunto de manera productiva.”'®

1.4 EL PADRE QUE SOCIALMENTE ES NECESARIO FORMAR

Esta investigacién pretende establecer el perfil del adulto y fomentar la participacion
de este, favoreciendo a su vez la maduracién de los padres, los cuales lograran auto
dirigir la conducta de sus hijos; tomando en cuenta que no solo se adquirirdan
conocimientos, ni mucho menos se los aprenderan tal cual se les brinden, por lo
contrario se les proporcionaran técnicas que les permitan mejorar su labor de padres
para que en su sublime misién de educar a los hijos aprendan a aprender, logrando
en ellos un cambio de actitudes favorables en la relacion de pareja, en el trato con
los hijos y en el compromiso con la sociedad.

En el siguiente esquema se muestran algunos de los beneficios que podrian obtener
los padres al mejorar en el aspecto social, familiar y personal.

i http://www.psicopedagogia.com
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SOCIAL

¥ Mantener un criterio
claro y firme sobre las
personas, situaciones y
cosas.
) Aprender a aceptar la
realidad, por dura que sea.
4 | Capacidad para perdonar
. amar y respetar a los demas
Preocuparse por el
projimo, por sus problemas,
necesidades v creencias.
Fomentar en si mismo y
en los demas una actitud
positiva, aunque las cosas
vayan mal, y teniendo
siempre una puerta abierta a
la esperanza.

BENEFICIOS

FAMILIAR

81 Fomentar la union en la
familia.

Propiciar la
comunicacion sin necesidad
de llegar a la represion

Tratar a cada hijo como
persona diferente,
independiente y hibre.

Sugerir, contagiar con el
ejemplo vivo el valor que se

uiera desarrollar.
k Dialogar, respetar y
amar ejerciendo la autondad
sin violencia y con firmeza,
pero en un contexto calido de
ternura y amor de padres,

PERSONAL

¥i| Capaz de dar sentido a las
cosas, valorarlas y descubnir lo
que tienen de bondad y bien.

Comportarse sensatamente
¥ guiarse no por el capricho 51
no por la razon.

Descubrir que todas las
cosas sirven para algo, y que no
hay nada iniul.

Adopta determinadas
posturas frente a los valores, la
existencia, las distintas
circunstancias de la vida, etc.

Comprometerse como
hombre que es. (perfeccionarse)

Asi pues se intenta formar un adulto que se ame asi mismo, que se acepte tal cual

es y sobre todo que acepte sus errores y trate de mejorarlos cada dia, por otro lado

que desarrolle plenamente sus capacidades intelectuales, contribuyendo a la mejora

de actitudes y valores, incluyendo su habilidad critica para el beneficio de su familia,

obteniendo asi la aceptacién de los demas y que aprecie las manifestaciones

culturales propias y ajenas.
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CAPITULO
|
ORIGEN DE LAS ESCUELAS
PARA PADRES

Cuando tu hipo te busque con su mirada... miralo;
tienda sus brazos... abrazalo; te quiera fiablar...escuchalo;

se sienta desamparado...protégelo; se sienta solo...acom
te pida que [o deyes...dégalo; se sienta triste...consuélalo;
falle en sus propésitos...asiéntalo; tome una decision...apdyalo;
intente tnunfar...animalo.

ANONIMO



21 LA ESCUELA COMO MEDIO DE SOCIALIZACION Y FORMACION

La escuela es responsable de la formacién social, de nifios, jévenes y adultos, por
ende junto con la familia y las formidables influencias que el nifio recibe, para bien o
para mal, en la calle, de los medios de comunicacién y de sus amigos.

Segun Horcajo “la escuela es una instituciéon social creada en la sociedad y por la
sociedad, con el deliberado propésito y finalidad de educar.” '

Mientras que para Waller “la escuela es un sistema cerrado de interacciéon social, en

la que existen profesores y alumnos con el propésito de dar y recibir instrucciones."

Y por otra parte Agustin A. Albarran la define como “la organizaciéon docente que
recurre a la acciéon que emplea métodos didacticos en lo que huye de la pasividad del
alumno, de la tendencia a la recepcion de la ensefianza, a la memorizacién de

conocimientos transmitidos por el maestro o los libros.”

A partir de estas definiciones, se puede comprobar que la escuela aunque ha pasado
por diferentes etapas, sigue siendo considerada como la institucién formativa por

excelencia.
Por lo anterior se define a la escuela como:

% La institucién social, creada por y para la sociedad, con el propésito de
educar empleando métodos didacticos en los que desaparece la
pasividad del alumno, estimulando el desarrollo de sus capacidades y
promoviendo la recepcion de la ensefianza a la memorizacién de
conocimientos, transmitidos por el maestro.

! Sanchez de Horcajo Juan José, Escuela . sistema y sociedad, 1991
? Mufioz lzquierdo Carlos, La contribucién de la Educacién al cambio social, 1994
? Ibidem.
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Con esto se da a conocer la importancia de un profesor y de los alumnos dentro de la
escuela, ya que muchas veces el profesor es encasillado unicamente en la
transmisién de conocimientos, olvidandose asi, que €l desarrolla e innova métodos y
técnicas pedagdgicas para la planeacion de nuevos proyectos que le puedan servir
en su practica docente; es asi como realmente se conforma una institucién.

Como poder educador, la escuela ostenta su capacidad para educar en cuanto que
la sociedad, para mantener su configuracion cultural, lleva su organismo directivo a
establecer una institucion; por su funcién de servir a la sociedad, la escuela tiene el
caracter ambivalente de ser “unificada" (hacer de un todo una sola cosa), y
“diversificada” (hacer variada una cosa), es decir, servir a la sociedad con sus
intereses generales, formando a los individuos para los cometidos que la propia
sociedad va planteando como necesidad.

La escuela no es simplemente un campo de entrenamiento para la vida social futura,
ella misma es vida social, por lo tanto no es un sistema cerrado, si no en continua
interaccion, porque los programas estan basados en aspectos reales, permitiendo asi
que al término de esta el alumno pueda interactuar con el medio social.

211 LA ESCUELA COMO UN MEDIO SOCIAL
La escuela como organizacion formal, es también un sistema social que incluye un
conjunto de individuos o grupos en interaccién con sus roles respectivos (actividades

asignadas a cada individuo), relaciones y pautas de interaccion entre ellas.

Ténnies distingue entre las formas de asociarse de los individuos, las asociaciones
en las que predomina la comunidad y la sociedad.*

* Sanchez Horcajo Juan José, Escuela, sistema y sociedad, 1991.
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Entendiéndose a la comunidad como:

+ Una instituciéon organica en la que los individuos son miembros por su
nacimiento o movimientos espontaneos, unidos bajo ciertas reglas y a la
sociedad como el conjunto de personas que conviven entre si, se
organizan para cumplir ciertas tareas y desarrollan una cultura
determinada.

Debido a lo anterior es importante mencionar que estas siempre estan entrelazadas
en todo tipo de asociaciones, ya que a medida que las comunidades aumentan y se
hacen mas complejas, tienden a convertirse en sociedades mas que en
comunidades. Asi pues es fundamental recordar que una sociedad esta conformada
por grupos de personas, las cuales cumplen con una funcién, provocando que esta
siempre marche bien.

Por otra parte, es necesario indicar que la tarea de la escuela es claramente
socializadora, por lo mismo, no es un fenémeno aislado, si no algo esencialmente
unido, cumpliéndose asi una de las funciones de la sociedad, transformandose la
escuela en uno de los nucleos vitales. El siguiente esquema muestra la relacién o
vinculo existente entre la comunidad y las instituciones educativas.

clED
L ZaENl

> PULDERES
7 ORGANIZABORES

DF LA ESCUELA
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21.2 LADIVERSIDAD ESCOLAR

El educando y la sociedad son los motivos por los que la ensefianza existe, como la
sociedad esta constituida por individuos, el educando, indirectamente, también la
representa, y pasa, por ello, a ser el “centro de la escuela”. Asi pues la escuela, al
actuar sobre el educando, estara actuando, indirectamente, sobre la sociedad.

Cabe aclarar que el individuo pasa practicamente toda su vida sometido a influencias
educativas; pero, en lo que atafie a la forma organizada y sistematica-denominada
escolaridad-; dichas influencias pueden darse desde el nacimiento hasta mas o
menos los 25 afios de edad, abarcando asi la etapa infantil, la adolescencia y

finalmente la adultez.

1. ETAPA INFANTIL ( 3-10 ANOS )

Se inicia el “destete afectivo” con relaciéon a la familia y sobre todo se
comienza a introducirlos en un circulo mas amplio de relaciones,
proporcionandoles actividades que convengan a su desarrollo fisico,
auxiliando el desarrollo intelectual y la personalidad, asi como permitir el
acercamiento de los nifios, por medio de habilidades fisicas que conduzcan a
actividades recreativas, incluyéndose también el desarrollo de habitos de
higiene, lo cual hara que el nifio fisiolégicamente sea mas sano y tenga mayor
participacion en vida social.

También se les ensefia a leer, escribir y contar, asi como técnicas
fundamentales para la comunicacién y la adquisicion de cultura general,
estimulando el espiritu creativo, para que no se inhiba la espontaneidad del
nifio.
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En esta etapa los nifilos comienzan a convivir con otros nifios para desarrollar
una adecuada socializacion, lo cual hara posible un mayor respeto y un mejor
entendimiento entre las personas, propiciandose también encuentros con la
naturaleza y sobre todo promoviendo actividades de cooperacién entre los
nifios.

Dentro del proceso ensefianza-aprendizaje de este periodo se lleva al nifio
con cuidados especiales, a soportar y superar pequefias frustraciones, cuando
éstas surjan naturalmente, por lo que no es necesario escenificar situaciones
frustrantes. Asi mismo se desarrolla una actitud de confianza en si mismo y en
los demas, siendo que este es un aspecto decisivo para el desarrollo normal
del individuo; estimulandose a su vez formas de comportamiento adecuadas.

Segun Imideo G. Nerici, el educando en esta fase, presenta, de modo general, las

siguientes caracteristicas:®

¥ Pensamiento orientado hacia operaciones concretas.

¥ Egocentrismo.

¥ Falta de dominio de los principios de in variancia y
reversibilidad.

¥ Realismo visual.

Cierta obstinacién.

¥l Necesidad de mostrarse original, en una tentativa de

[\

afirmacion de la personalidad.

* Giuseppe Nerici Imideo, Hacia una Didéctica General Dinamica, 1969.
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4 Fuerte sugestionabilidad.

¥l Amagos de preocupacion por el futuro.

¥l Leves manifestaciones de caracter vocacional.

¥ Tentativas de pasar de un comportamiento de moral
heterénoma a uno de moral auténomo.

2. ETAPA DE ADOLESCENCIA (11 A LOS 17-18 ANOS )

Es importante mencionar que en esta fase se logra que el educando se acepte
en cuanto a su aspecto fisico, debido a las transformaciones por las que
atraviesa con el advenimiento de la adolescencia, de la misma forma se debe
sensibilizar en cuanto a la importancia de la salud para la vida de él mismo y
de la sociedad, desarrollandose a su vez la confianza en si mismo, puesto que
pronto tendra que bastarse asi mismo, para ingresar en la vida adulta, por lo
que es necesario ayudar al educando a identificarse con su propio sexo,
recurriéendose a practicas escolares debidamente escogidas, que involucren,

por separado, a los alumnos.

Aqui se desarrolla el espiritu critico y de tolerancia, ya que debe comprender a
las personas ajenas, porque siempre que no haya una actitud irrespetuosa o
falta de consideracién por la persona humana, deben respetarse las
posiciones contrarias; asi mismo se debe hacer labor para mejorar su espiritu
creativo, encaminandolo a las actividades extraescolares, los trabajos
personales y los estimulos creativos durante la tarea escolar.
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Cuando el alumno pasa por esta fase, es el momento de ensefarlo a estudiar
en forma sistematica, a organizar citas, a anotar fuentes de informacion, a
saber resumir y tomar notas, a saber distinguir lo fundamental de lo
secundario, a saber estructurar un todo, en forma comprensible, légica y
consecuente, en fin, es la época en que debe aprender a organizar su vida de
estudiante, preparandolo asi, de manera elemental, para el ejercicio de una
actividad profesional en consonancia con sus aptitudes y la realidad del
medio.

El principal objetivo del proceso ensefianza-aprendizaje de esta fase, es
desarrollar estudios de cultura general, exponer con mayor énfasis, los valores
socio-morales (coherencia del comportamiento y el respeto al préjimo) y hacer
que se comprenda mejor la institucién familiar.

Por lo que Imideo G. Nerici, hace mencién de las caracteristicas que presenta el
educando, dentro de esta etapa:®

¥l Comienzo de maduracioén de los principios de raciocinio formal
y légico.

Preocupacién por el crecimiento fisico.

Fuerte idealismo.

Busqueda de autoafirmacion y prestigio.

Temor al fracaso, que puede inhibirlo en sus iniciativas.

B BN B

Preocupacion pro relacionarse con sus companeros.

“ Giuseppe Nerici Imideo, Hacia una Didéctica General Dinamica, 1969
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4 Preocupacion profesional, con el fin de afirarse y ganar
independencia con relacion a la familia.

¥l Preocupacién por su posicion en la sociedad.

4 Necesidad de dinero.

3. ETAPA ADULTA (19 A LOS 24-25 ANOS )

Dado que es importante que el infante reciba una educacién para adquirir
nuevos conocimientos y asi poder contar con las bases necesarias para
sobrevivir en una sociedad, también es indispensable que el adulto continte
con la preparacion, haciendo aun hincapié en las tres esferas cognoscitivas
(psicolégica, intelectual y social), ya que actualmente se vive en un ambiente
de cambios constantes, para lo cual se deben transmitir y discutir los
conocimientos mas avanzados; la investigaciéon debe ser orientada al
incremento de los conocimientos; sin olvidar ensefarlos a ser hombres cultos,
buenos profesionales y sobre todo inculcar el respeto a la verdad y desarrollar

aptitudes en el alumno.

La finalidad que tiene esta fase, dentro del proceso de ensefanza-
aprendizaje, es proseguir desarrollando la creatividad, estimulando la
imaginacion y la ingeniosidad en el campo de las letra, las artes y las ciencias,
para mejorar las formas de expresion, comunicacién y de produccién, sin
olvidar hacer hincapié en formar seres sociales, satisfaciendo las necesidades
del pais.

30



El mismo autor menciona que las caracteristicas del educando en esta etapa
son:

¥ Preocupacion profesional de caracter mas objetivo.

4 Preocupaciéon amorosa de caracter mas objetivo, con miras al
matrimonio.

¥ Espiritu critico mas drastico y siempre pronto a comparar.

¥l Voluntad de participacion, para demostrar de lo que es capaz.

4 Elaboracion constante de un plan de vida, pero de caracter
menos idealista y mas objetivo.

¥ Preferencia por lo que sea funcional y pueda dar resultados

concretos, de inmediato.

¥ Preocupacion por los problemas sociales, con miras a las
soluciones generales y no a las particulares, de caracter
interesado.

En cada una de estas fases existen diferentes formas de llevar a cabo el proceso de
ensefianza-aprendizaje (método), siendo que el grado de dificultad va aumentando,
segun la edad del alumno, por ello a continuacién se muestran algunas de las
caracteristicas de cada una de las esferas cognoscitivas.
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. AFECTIVO
Este punto esta referido en los afectos que
esencialmente pueden dejar una marca
determinante para la constitucion de su

personalidad, ya sea a través del amor o de los
impulsos, por ejemplo la capacidad v sensibilidad
que tuvieron sus padres para dialogar con ellos y de
compartir las ricas creaciones a través de las cuales
aprendié a expresarse y representar sus ideas,

e

\ conflictos y placeres j

(" soom )

( INTELECTUAL \

Aquello esencialmente
humano que se da en
las relaciones entre
personas vy que las
constituye

El desarrollo de la
inteligencia tiene por
su parte una
dinamica especifica
que no esta desligada

mutuamente, por

ejemplo el continuar de los a.f_ec;os. ya que

aprendiendo a el_ conocimiento no es

integrarse en los ajeno a la reghd_a_d de

diferentes grupos cada individuo

sociales. puesto que esta
condicionado por las
personas,
situaciones v
experiencias de su
entorno.

. .

J

2.1.3 CLASIFICACION DE LOS METODOS DE ENSENANZA

La palabra método viene del latin methodus que, a su vez, tiene su origen en el
griego, en las palabras meta (meta = meta) y hodos (hodos = camino), por lo tanto
método quiere decir: Camino para llegar a un fin. ” Segin Nerici, la metodologia

de la ensenanza no es, pues, nada mas que el :

" Diccionario Pedagogico, Ed. Sigo Nuevo, 1979,
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“Conjunto de procedimientos didacticos expresados por sus métodos y técnicas
de ensefianza y tendientes a llevar a buen término la accién didactica, lo cual
significa alcanzar los objetivos de la ensefianza y, por consiguiente, los de la
educacion, con un minimo de esfuerzo y el maximo de rendimiento.”

El método corresponde a la manera de conducir el pensamiento y las acciones para
alcanzar la meta preestablecida.

La palabra técnica tiene su origen en el griego technicu y en el latin technicus, que
significa relativo al arte o conjunto de procesos de un arte o de una fabricacion.
Simplificado, técnica quiere decir, como hacer algo.’

Asi pues, el método indica el camino y la técnica indica cémo recorrerlo. Por ello la
importancia de estos dos conceptos, puesto que en el proceso de ensefanza-
aprendizaje siempre van el uno con el otro.

Las escuelas estan conformadas por aspectos administrativos, tal como mantener la
organizacion en documentos; el departamento de Psicopedagogia donde se le brinda
apoyo a los discentes y padres de familia; sin embargo hay otros aspectos que
implican a esta para desarrollar un mejor proceso de enseflanza-aprendizaje,
teniendo en cuenta que hay una variedad de métodos didacticos que brindan
alternativas para dar opciones al alumno para cumplir con facilidad dicho proceso.

Por lo tanto es necesario describir los siguientes métodos:

® METODO DEDUCTIVO, que procede de lo general a lo particular,
otorgandose validez por medio de los principios légicos, por ejemplo cuando el
profesor presenta conceptos o principios, definiciones o afirmaciones, de las
cuales van siendo extraidas conclusiones y consecuencias, 0 se examinan
casos particulares sobre la base de las afirmaciones generales presentadas.

¥ Ibidem.
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® METODO INDUCTIVO, que se presenta por medio de las cosas
particulares, sugiriéndose que se descubra el principio general que los rige,
este se basa en la experiencia, en la observacion, en los hechos, por lo que
muchos autores aseguran que es el mas indicado para la ensefianza de las
ciencias.

% METODO ANALOGICO 6 COMPARATIVO, el cual surge cuando los datos
particulares que se presentan permiten establecer comparaciones que llevan a
una conclusién por semejanza, el pensamiento va de lo particular a lo
particular, este puede ser utilizado en temas como la educacion sexual, la vida
de los grandes hombres, el reino vegetal y el reino animal, puesto que
conduce al alumno a realizar analisis de los temas.

% METODO LOGICO, que se da cuando los datos de los hechos son
presentados en orden de antecedente y consecuente, obedeciendo a una
estructuracion de hechos que se va desde lo menos a lo mas complejo o
desde el origen a la actualidad, este es utilizado generalmente en el area de
matematicas, por lo que no es recomendable para aplicarlo en el nivel basico,

ya que lo ideal para ellos es retomar la experiencia.

% METODO PSICOLOGICO, dado cuando la presentacion de los elementos
no sigue tanto un orden légico como un orden mas cercano a los intereses,
necesidades y experiencias del educando, este sigue el camino de lo concreto
a lo abstracto, por lo tanto es recomendable que una clase comience por este
método, por los nexos afectivos y de interés que puedan tener con el alumno.
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% METODO VERBALISTICO, se presenta cuando todos los trabajos de la
clase son ejecutados a través de la palabra; este se lleva a cabo dentro de
todas las aulas aun sin que los profesores se den cuenta, puesto que todas
las explicaciones se dan de forma verbal.

®» METODO INTUITIVO, se presenta cuando la clase se lleva acabo con el
constante auxilio de objetivaciones o concretizaciones, teniendo a la vista las
cosas tratadas o sus sustitutos inmediatos, a partir de este método el profesor
debe echar mano, en ciertas circunstancias y en la medida de lo posible, de
recursos que aproximen la clase a la realidad.

% METODO OCASIONAL, se denomina asi porque aprovecha la motivacién
del momento, asi como también los acontecimientos importantes del medio,
este método didactico, por su fuerte matiz psicolégico, es mas recomendable
para la escuela primaria, donde las exigencias de continuidad no son tantas v,
por eso, los docentes estan en condiciones de abordar todos los asuntos.

% METODO DE GLOBALIZACION, se considera cuando a través de un
centro de interés, el cual se desarrolla abarcando un grupo de disciplinas
ensambladas de acuerdo con las necesidades naturales que surgen en el
transcurso de las actividades, este tiene mas aplicacién en la educacion
basica, puesto que un profesor es el que imparte todas las asignaturas y
relaciona una con otra.

®» METODO DOGMATICO, se llama asi al método que impone al alumno
observar sin discusion lo que el profesor ensefia, en la suposicién de que eso
es la verdad y solamente cabe observarla, toda vez que la misma esta siendo
ofrecida por el docente, este es utilizado en la ensefianza tradicional, dado
que no se le da la oportunidad al alumno de hacer una critica a lo impartido
por el profesor.
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® METODO HEURISTICO, (del griego heurisko = yo encuentro), consiste en
que el profesor incite al alumno a comprender antes que fijar, implicando
justificaciones o fundamentaciones logicas y tedricas, que puedan ser
presentadas por el profesor e investigadas por el alumno, en este método se
brinda la oportunidad al alumno de investigar lo expuesto por el profesor, de
forma de deducir si es verdad o no.

® METODO ANALITICO, este método implica el andlisis (del griego analysis
= descomposicion), esto es la separacion de un todo en sus partes o en sus
elementos constitutivos, por ejemplo en el proceso de alfabetizacion, el
método analitico parte de la frase para llegar al conocimiento de las letras,
pasando por las palabras y las silabas. Cuando se llega al dominio de las
letras que forman las palabras, a partir de las frases o de las palabras, una
persona estara alfabetizada.

® METODO SINTETICO, implica la sintesis ( del griego synthesis, que
significa reunién), esto es la unién de los elementos para formar un todo, en
este método los fenémenos no son estudiados a partir de como se presenta,
sino a partir de sus elementos constitutivos, en marcha progresiva hasta llegar
al todo.

Estos métodos brindan la oportunidad al profesor de contar con mas herramientas
para implementarlas en el salén de clases y asi evitar llegar a la monotonia
(precario), para que el proceso de ensefianza-aprendizaje logre su objetivo, siendo
éste la adquisicién de nuevos conocimientos, modificando actitudes y aptitudes para

transmitir estos a nuevas generaciones.
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Para lo cual es necesario retomarlas en las Escuelas para Padres, mismas que
surgen a partir de la inquietud de mejorar la relacién padres e hijos, ya que como
anteriormente se ha planteado no es una tarea facil, pero se han ido buscando
estrategias para dar soluciéon a algunos problemas que se pueden presentar en esta
etapa, es por ello que la Escuela para Padres brinda asesorias a aquellas personas
que necesiten aprender un poco mas de los cambios que pueden tener sus hijos,
propiciados por los factores existentes dentro de la sociedad, como lo es la
tecnologia, por eso es importante que los padres estén preparados para saberlos
guiar por un camino lleno de valores y sabiduria.

2.2 NECESIDAD DE LA CREACION DE ESCUELAS PARA PADRES

Se sabe que el ser padre es una tarea de todos los dias, de la cual depende la
formacion de los nifios que mas tarde seran soporte del desarrollo de una sociedad y
es por ello que el adulto necesita una institucion que le brinde tanto conocimientos,
como estrategias, para guiar la formacion de sus hijos, por lo que se implementé la
educacién para adultos, misma que promueve un beneficio intelectual y personal

mejorando la relacién familiar.

Varios autores han dedicado algunos de sus estudios al esclarecimiento de este
concepto, prueba clara de ello es la definicién creada por Jorge Gonzalez, la define
como: °

% Un sistema que garantiza a las personas adultas, adquirir, actualizar,
complementar o ampliar sus conocimientos y aptitudes para un desarrollo

personal y profesional.

” Gonzalez Ramos Jorge, El Proyecto Curricular: elaboracion de un centro de educacién de personas adultas,
1996.
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Aunque el adulto tiene muchos problemas para adquirir una educacién, ya sea por
falta de tiempo, trabajo excesivo o simplemente por cuestion econémica, ellos no
estan negados a luchar por tener nuevos conocimientos, puesto que estos son la
base primordial para poder tener un mejor desempefio en el nucleo de trabajo,
logrando ser mejor en sus puestos y al mismo tiempo ir escalando jerarquias; en la
sociedad, mejorando su relacién con los miembros de su comunidad y en lo mas
importante que es la familia, aprendiendo a escuchar a sus hijos y ha llevarse bien
con ellos.

Ampliando dichos conocimientos, se puede ayudar a los padres para que estos a su
vez transmitan los valores que se han perdido con el paso del tiempo y a formar un
ambiente en el que estén unidos para la resolucién de problemas.

Maura Rodriguez nos hace referencia que estas escuelas deben crear en el padre
una responsabilidad definida que puedan asumir sus responsabilidades en la vida
social y habitualmente en el trabajo de familia. Ya que si el padre de familia no
adquiere dicha responsabilidad no podra ejercer respeto ni autoridad en sus hijos, si
este no ve primero reflejado el cambio en los padres; puesto que los nifios imitan las
cosas buenas o malas sin hacer distinciones, por ello es que se requiere del ejemplo
de los padres para mejorar la relacién familiar. '

Teniendo en cuenta lo anterior, para el desarrollo de este proyecto se conceptualiza
ala Escuela para Padres como:

% Es un ambito, un espacio, para el trabajo sistematico, de reflexiéon y
aprendizaje acerca de los aspectos psicolégicos y sociales del
desarrollo humano, la familia y el nifio; realizados en un periodo
relativamente extenso y previamente establecido de tiempo, en donde se
da un autoaprendizaje a través de la reflexion sobre la propia experiencia
y el didlogo con otras parejas de padres en el que todos aprenden de
todos.

1 Rodriguez Estrada Mauro y Austria Torres Honorata, Formacion de Instructores, 1993.
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Efectivamente la escuela de padres brinda la posibilidad de establecer una mayor
interaccion entre ellos y unir esfuerzos para mejorar las relaciones familiares con sus
experiencias, inquietudes y expectativas educativas, contribuyendo a tomar
conciencia acerca de lo fundamental que es su papel en la vida de sus hijos y de
ellos mismos.

2.21 ANTECEDENTES DE LAS ESCUELAS PARA PADRES

Cabe mencionar que las Escuelas para Padres no surgen en la actualidad, puesto
que el Pedagogo Juan Enrique Pestalozzi (1746-1827), escribié en 1803 el LIBRO
DE LAS MADRES, para el cual pidié la colaboracién de Herman Krussi (Maestro de
la lengua y calculo en Burgdorf e Iverdén), donde se hace mencién de la siguiente

frase:"

“Madres. el libro que les ofrezco no tiene otro objeto que colocarlos en el camino

trazado por la misma. Providencia, indicandolos, para desenvolver en nuestros hijos

las facultades de observar y hablar los medios mas sencillos, mas faciles y al mismo
tiempo mas apropiados para su perfeccion intelectual y moral ."

Por lo que se puede establecer que Pestalozzi otorga a la educacién materna una
importancia poco comun; pues él toma a la madre como una educadora por
excelencia, a ella la hace responsable de la educacién del nifio hasta antes de entrar
a la escuela; por que el hogar es el primer plantel donde el nifio habra de adquirir los
habitos que le permitiran mas tarde hacerse hombre.

Asi mismo propone motivar a las madres en las tareas de formar e instruir a sus
hijos, insistiendo en la importancia que tiene el trato afectivo hacia los nifios,
destacando al respecto el poder amoroso que posee la madre.

' Diaz Gonzalez lturbe Alfredo, Pestalozzi v las bases de la educacion moderna, 1986.



Pestalozzi hace referencia en su libro diez apartados en los que muestra a la madre
como guiar al nifio para el conocimiento de su cuerpo. (anexo No. 2)

A partir de los estudios realizados por Pestalozzi se da pauta a seguir preparando a
las madres, surgiendo asi la necesidad de incluir al padre, ya que el también es parte
fundamental en la educacion de sus hijos.

En la actualidad dichas escuelas fueron creadas por las exigencias del hombre, para
una evolucién mas rapida y multiuniforme de la sociedad, como las transformaciones
y variantes de las técnicas y modalidades ocupacionales hacen necesaria una
prolongacion de la educacion a mejorar la vida de los individuos. Sin embargo esta
evoluciéon permanente se concibe como educacion totalizadora, ya que no esta
limitada solamente al terreno de la formacién escolar o profesional, si no que engloba
el conjunto de la etapa escolar y de todo lo que se suele llamar socioeducativo o
sociocultural; pero sin dejar de lado el modelo biologico de la educacién, ya que es
parte primordial del hombre como ser viviente que nace, se desarrolla, alcanza su

perfeccionamiento, madurez o adultez, envejece y muere.

La formacién de estas escuelas tienen como objetivo promover al nifio de hoy al
estado de adultos. Dicha labor en la escuela permanente fue retomada por la
Direccion General de promocién Educativa en 1986 (MEC) en Madrid, Espaia;
quien retoma aspectos importantes hacia una educacién la cual ellos le llamarian

escuela para adultos.
Esta seré una educacion post-obligatoria, (a partir de los 16 afos). Ya que los

objetivos para esta seran facilitar una formacién integral asociando cuatro areas del
conocimiento:
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1)

2)

Formacién orientada al trabajo: que abarca el ambito laboral de los adultos,
apoyandolos asi a ir escalando dia con dia nuevos puestos y obteniendo un
mejor salario.

Formacion para el ejercicio de los derechos y responsabilidades civiles:
puesto que todo ser humano tiene derechos y obligaciones, tanto juridicas
como morales, por ejemplo en el Art. 31 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos se habla de las obligaciones que tenemos como
Mexicanos, tales como:
a) Hacer que nuestros hijos concurran a las escuelas publicas o
privadas para obtener educacion, sea primaria, secundaria y militar, asi
como alistarse en el ejército y contribuir para los gastos publicos.

Otorgandose asi la oportunidad de contribuir al pais tanto econdmica

como culturalmente, para tener un mejor desarrollo.

3)

4)

Formacién para el desarrollo personal: es necesario que el adulto eleve su
autoestima, siendo esta la base primordial para alcanzar todas las metas

propuestas.

Formacion general o de base: este objetivo une los tres anteriores, llevandose
acabo dentro del ambiente familiar, y sobre todo, mejorando la relacién padres
e hijos, puesto que los padres son los encargados de guiar de una mejor
forma a sus hijos y evitando el fracaso, retomandose a su vez las
responsabilidades morales, dado que estas hacen de un individuo un gran ser
humano, con cultura, valores, ejerciendo estos ultimos dentro de su sociedad,
cumpliéndose asi uno de los derechos de los que se le conceden a todos los
integrantes del pais. Esto implica amplios cambios en la estructura tradicional
de la escuela para adultos.
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La XIX Conferencia General de la UNESCO (Nairobi, 1976), definié la educacién
permanente o de adultos como la expresion global encaminada tanto a estructurar el
sistema educativo existente, como a desarrollar todas las posibilidades de formacion
fuera del sistema educativo. Ya que se podria decir que el hombre es el agente de su
propia educacién por medio de la interaccién permanente de sus acciones y su
reflexion. Es por eso que las escuelas para adultos surgieron en Inglaterra durante el
siglo XVIII, la primera Escuela para Adultos en este pais se centré en la escritura y la
lectura, ya que muchos de ellos no tenian ese proceso por lo que no podian auxiliar a
sus hijos, por ello quisieron aprender para asi ayudar a sus progenitores y
ensenarles a estos a ser mejores padres cuando ellos tengan su propia familia.

Sin duda esto generé que investigadores de la educacién se interesaran en seguir
informando a padres de familia de modo que estos se sientan apoyados y continten
preparandose para ser mejores cada dia, entre ellos se puede mencionar a:

Robert Oven incluyé en su proyecto la escuela para padres, mientras Tomas Pole
publicé su historia acerca de la escuela de adultos en 1814. En los Estados Unidos,
el concepto de escuela de adultos llegé a ser mas utilitario que moralizante y se abrié
la pauta en crear una escuela de adultos nocturna. En Inglaterra en 1870 y en
Estados Unidos en 1890-1900 implementaron diversos meétodos como; es la
educacion por correspondencia y la escuela nocturna. Es por eso que en nuestro
pais la escuela para padres ha adolecido hasta la actualidad, de falta de rigor,
insuficiente elaboracién en cuanto a métodos, contenidos y materiales de trabajo.
Esta situacion se debe en buena medida, al desentendimiento de la administracion
que. hace depender, casi en exclusiva de las iniciativas individuales y su

desconexion, respecto al conjunto de un buen sistema educativo.
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2.2.2 CARACTERISTICAS DE LAS ESCUELAS PARA PADRES

Para identificar las caracteristicas de la Escuela para Padres es necesario
recordar el concepto mencionado con anterioridad:

< Es un ambito, un espacio, para el trabajo sistematico, de reflexion y
aprendizaje acerca de los aspectos psicolégicos y sociales del
desarrollo humano, la familia y el niio; realizados en un periodo
relativamente extenso y previamente establecido de tiempo, en donde se
da un autoaprendizaje a través de la reflexion sobre la propia experiencia
y el dialogo con otras parejas de padres en el que todos aprenden de
todos.

Este espacio que generalmente se da dentro de las instituciones educativas es
impartido por personal, en su mayoria no capacitado, ya que no conocen la
diferencia entre el alumno infante y adulto, sus diferentes formas de aprendizaje y
sobre todo sus intereses que son completamente diferentes; por lo que estas han
disminuido su auge, dado que las sesiones se vuelven monétonas y en muchas
ocasiones los tratan como nifios, volviéndose esta situacion, una molestia para ellos.
Por lo anterior se dan a conocer algunas de las caracteristicas de la Escuela para

Padres que son:

1. Propiciar un ambiente arménico en el cual exista una comunicacion abierta y
directa, asi como un respeto ante todas las opiniones y puntos de vista.

Il. Actuar con amabilidad, alentando el interés de los padres hacia la
participacion en las orientaciones.
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VL.

VIl

VIII.

XI.

XIl.

Conducir a los participantes a que asuman su responsabilidad como padres y
como integrantes de una sociedad, analizando con sentido critico las normas,
valores, conductas sociales y su participacién activa para elevar los niveles de

atencion a sus hijos.

Escuchar las participaciones de los padres estimulando el hecho, el externar
opiniones, dudas, experiencias, etc.

Infundir confianza, demostrando interés por los problemas y necesidades
individuales y de grupo.

Abordar los contenidos, enfocandolos de manera practica, con el fin de que

los padres los relacionen con sus vivencias.

Propiciar la reflexién con respecto a problemas y situaciones que afecten al
grupo de padres.

Centrar al grupo en el tema y en los objetivos del mismo y evitar que la platica
se desvie hacia situaciones de interés individual o que requieren ser tratados

en otras instancias.

Facilitar el acceso a los canales de informacion y mejorar la comprension de

los mensajes.

Mejorar la capacidad para una buena participacion social.

Estar abiertos o propiciar este ambiente para adaptarse a los cambios que se
vayan presentando.

Despertar el interés por ampliar los conocimientos y por la confrontacion de
los mismos.
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XIll. Propiciar la discusién.

Es necesario tomar en cuenta que no en todas las escuelas se lograran en su
totalidad dichas caracteristicas, pues como ya sabemos el adulto esta sometido a
diferentes cambios dentro de las instituciones, sin embargo es importante tratar de
llevarlas a cabo, para lograr que los padres de familia se interesen ain mas en
mejorar la relacién familiar.

2.2.3 ESCUELA PARA PADRES EN MEXICO Y ARGENTINA

Al igual que otras regiones del mundo en desarrollo, América Latina ha visto desfilar
una larga lista de pronunciamientos y declaraciones, de compromisos y metas que
reiteran, incumplen y postergan ciclicamente las metas de Educacién para Todos. A
menudo, los planes se superponen unos a otros, sin solucién de continuidad, o bien
se manejan de manera paralela sin coordinacién entre si.

En estos paises los problemas de educacion se han atribuido principalmente a la
falta de recursos financieros, sin embargo todo indica que hay problemas en el
disefio de las politicas, y que hace falta una revisién y un cambio profundo en la
forma en que los gobiernos vienen enfrentando los problemas educativos.

Dada la enorme diversidad cultural que caracteriza a los paises latinoamericanos,
cada uno tiene un aporte cultural que hace a la educacién, en donde el gobierno y la
misma sociedad deben impedir que se empobrezca este rubro, por lo tanto tienen la
obligacién de brindar una educacién capaz de satisfacer las necesidades basicas de
todos, dentro y fuera del sistema escolar (familia, comunidad, lugar de trabajo,
centros culturales, medios de comunicacion, etc.), incluyéndose el apoyo a padres de
familia, ofreciendo un servicio que les sea util en su labor; implementandose a su
vez las Escuelas para Padres, aun cuando no se cuenta con un programa definido.
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Uno de los paises que se ha interesado en este tipo de programas, es Argentina en
donde la primer Escuela para Padres fue fundada por Eva Giberti en 1957,
obteniendo una gran concurrencia de padres y maestros, en la que utilizaba la
técnica de criticar y aconsejar las conductas parentales, la cual no fue satisfactoria
después de 30 afios, ya que, las necesidades de los padres fueron cambiando con el
paso de los afos puesto que las exigencias de los hijos fueron aumentando con el
tiempo, por lo que se hizo una revision de las caracteristicas de la relacion familiar en
la que intervinieron Pedagogos y Psicélogos, modificando la mirada de los hijos hacia
la familia. Por otra parte actualmente la comunidad cuenta con una informacion
acerca de la vida psiquica (mental) misma de la que carecia a fines de los 50's y
60’s.

Ella la llamé “Escuela para Padres”, basandose en los Europeos, pues ellos en la
década de los 40°'s tenian la intencién de ensefar a los padres cuales serian los
mejores procedimientos para orientar las vidas de sus hijos, de acuerdo con criterios
de pedagogos y psicologos, es decir, se contaba que determinados especialistas
podrian acompafar a los padres en la crianza; pero no se trata de acompanarlos si

no de guiarlos.

Esta es la diferencia fundamental con lo que se puede pensar hoy en dia; cuando
desconocemos que los propios grupos de familia pueden encontrar los resortes que
les permitan entenderse mejor con sus hijos. Lo que no significa idealizar a las
familias y suponer que naturalmente acertaran en todos y cada uno de sus manejos

con los hijos.
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En la actualidad en la nueva version de la Escuela para Padres, la mecanica que se
pone en practica es la de escuchar lo que los alumnos aportan al proponer ideas,
puntos de vista, incorporando conocimientos e informaciones que quiza son nuevas
para ellos, con intencién de aprovecharlas.

En México, las Escuelas para Padres cuentan con gran auge, por que fomentan la
integracion familiar y son promovidas por diferentes instituciones entre las cuales se
puede encontrar el DIF (Sistema de Desarrollo Integral de la Familia), que realiza un
conjunto de actividades que lleva acabo conjuntamente con los integrantes de la
comunidad y que consisten en desarrollar diversas estrategias para brindar a los
integrantes de la familia, la informacién necesaria para promover y fortalecer las
relaciones mas sanas y positivas, tanto en su interior como en su entorno social.

Otra de las instituciones que promueve el didlogo familiar es la Fundacién “Vamos
México”, que preside la Primera Dama Marta Sahun de Fox, ellos proponen la “Guia
para padres”, que fue hecha por estudiosos y su elaboracion e impresion le costé
cerca de 45 millones de doélares al pais, sin embargo existe una gran controversia
pues no es un documento oficial y tampoco la distribuye la Secretaria de Educacion
Publica (SEP), por lo que la Guia ha recibido criticas de sexdlogos, sociélogos y
sobre todo enfrenta la oposicién de miles de maestros a distribuirla, una amenaza de
quemarla y la negativa de los gobernadores a repartirla.

Asi pues ambas instituciones tienen como objetivo el proporcionar educacién

preventiva a padres y futuros padres de familia, con el fin de fortalecer las relaciones
de su grupo familiar y mejorar su calidad de vida.

47



Sensibilizando de la misma forma a los padres acerca de las necesidades
psicosociales de los integrantes en la familia, en sus diversos momentos del
desarrollo y de las diversas problematicas que afectan actualmente a la familia y, del
papel que ellos tienen en la prevencién y atencién tanto en la familia como en su
entorno social. Por otra parte se genera un proceso de andlisis de las relaciones
familiares a partir de la perspectiva de género y de sus implicaciones en el ejercicio
de su sexualidad y sobre todo promoviendo en ellos estilos de crianza mas sanos a
partir del fortalecimiento de los valores, la comunicacion y la autoestima entre los
miembros de la familia.

A pesar de la gran distancia que existe entre los paises y sus diferentes ideologias,
ambos retoman que lo primordial en toda sociedad es la familia, ya que proporciona
estabilidad en el hogar; sin embargo a pesar de manejario en diferente forma, los dos
se preocupan en dar una educacion a los padres, para que a su vez sepan guiar de
una mejor manera a sus progenitores.

Teniendo como objetivo primordial tanto México como Argentina, desarrollar un
proceso de sensibilizacion en la comunidad acerca de la importancia de la educacién
preventiva en la familia, propiciando y manteniendo un ambiente de flexibilidad
durante todo el curso, mismo que facilita el proceso de ensefianza-aprendizaje,
haciendo hincapié en el aprendizaje significativo, por lo que es necesario involucrar a
los asistentes en las actividades.

Tomando en cuenta las dos vertientes se puede entender que las Escuelas para
Padres dentro de América Latina, tienen como meta el fomentar la comunicacién
entre las familias, sin importar raza, color, sexo e ideologia de cada una de ellas,
recayendo no sélo en un pais, si no a nivel mundial, siendo necesario establecer un
modelo de Escuela para Padres, para poderlo llevar acabo en cualquier sitio.
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2.3 MISION FUNDAMENTAL DE LAS ESCUELAS PARA PADRES.

Recordando que la escuela es un pilar importante en la educacién hoy en dia, y
tomando en cuenta que no es solo ir a hacer acto de presencia, si no a adquirir
conocimientos que puedan ser de gran utilidad en nuestra vida es necesario
mencionar que no solo los hijos tienen derecho de adquirir conocimientos, sean de
tipo intelectual o formativo, por lo tanto se han implementado a su vez platicas y/o
talleres donde los padres puedan disipar sus dudas en el proceso de crecimiento de

sus hijos.

Esta investigacién pretende implementar un taller de Escuela para Padres, debido a
que en la actualidad, ésta se lleva acabo solamente como un requisito que debe
cumplir el colegio, y no le dan la importancia que se merece y por tal motivo ésta
importante y basica escuela no se desarrolla totalmente, ya que los proyectos; los
cuales estan llenos de informacién, y que como consecuencia de la falta de seriedad
no saben llevarlos a cabo, se tornan aburridos y tediosos, y por ello, los padres
desertan de los cursos no cumpliéndose asi los objetivos.

Es necesario crear un modelo en el cual ellos tengan la oportunidad de participar en
todas las sesiones y no se les haga tedioso el asistir a los talleres, empezando por
incentivarlos para que asistan y conozcan asi la forma de trabajo la cual se intenta
que sea diferente a los modelos ya conocidos, puesto que todos los conocimientos
se les brindaran a través de juegos y sobre todo que los podran llevar a cabo con sus
hijos.
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Sin olvidar a su vez que todo ser humano tiene una historia, una manera de concebir
el mundo y la vida, que cuenta con un sin fin de experiencias propias, es decir, tiene
una manera particular de pensar, sentir, actuar y aportar algo a los demas.

Surgiendo asi la importancia de implementar un proyecto innovador en los talleres
para que sean mas eficaces las relaciones familiares y asi prever un mejor futuro.

Solo desde ese modo de entender y sentir la vida se podra abordar con ciertas
garantias el estilo de educacion que se quiere para los hijos.
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CAPITULO
I
EL NUCLEO FAMILIAR COMO SOSTEN
DE LAS ESCUELAS PARA PADRES

La famifia sigue siendo (a fuente

primera y principal de nuestra personalidad
yde nuestra educacion, el lugar en el que
recibimos ese “pan de canifio” que no va

haciendo crecer y vivir,

MANUEL MADUENO



3.1 ¢QUE ES LA FAMILIA?

Desde el punto de vista histérico la familia es el primero de los poderes educativos,
es decir, que los padres son los primeros educadores, puesto que de ellos se reciben

las primeras ensefianzas, por lo que algunos autores la definen como:

Lewis Morgan, “a familia no es nunca estacionaria, puesto que pasa de una forma
inferior a una forma superior a medida que la sociedad se desarrolla de un grado
inferior a un grado mas elevado como consecuencia del desarrollo de la técnica y de
la economia."

Durkheim la define como el “no agrupamiento natural constituido por los padres, si no
como la institucion social producida por causas sociales.”

Lorenzo Luzuriaga, dice que “la familia constituye el tipo de comunidad, ya que en
ella existen unidos por los lazos de la sangre y el afecto, todos los aspectos de la
sociedad: econémicos, espirituales, juridicos, culturales, etc.”

Asi pues es facil observar que cada persona tiene una vision diferente de la familia y
que mucho tiene que ver el entorno en que cada uno fue creciendo. Cuando una
persona se ha desenvuelto en un ambiente en el cual predomina la desconfianza, la
histeria, el desamor y los insultos entre todos los integrantes, es légico que dicha

persona va a definir a la familia como aquella que no ayuda a superar nuevos retos.

Pues en lugar de motivar a sus integrantes para irse superando, unicamente existe la
comunicacién familiar en la cual abunda el amor, desprendiéndose a su vez la
cooperacién y confianza de sus integrantes que son capaces no solamente de

! Dolto Fancoise, El nifio v la familia, 1998.
2 André Michel, Sociologia de la Familia v del Matrimonio, 1991.

* Ibidem.



enfrentarlos, si no de buscar nuevos retos; reconociendo asi lo importante que es la
familia, por lo que analizando lo dicho por los autores y para efectos de esta
investigacién se contempla a la familia como:

% Célula de la vida social, con una importancia decisiva en la
estructuracion de la personalidad infantil y como consecuencia en la del
hombre, de cuya estabilidad, equilibrio, respeto y trato, depende la
proyeccion del individuo al a sociedad, por lo que es generadora de
bienestar personal.

En este sentido la familia es la comunidad formada por los padres y los hijos, quienes
conviven en intima y unitaria relacioén, constituyendo socialmente la mas pequefa
institucién con fines de mutua proteccién.

Como hace mencion la filosofia cristiana en la que “situa sus origenes en los albores
de la humanidad, en la primera pareja creada por Dios, la cual multiplicandose ha
llenado la tierra”.* Por lo que hoy la ciencia lo confirma como en las primeras paginas
de la Biblia la existencia de una sociedad sexual de la que se pasa a través del
matriarcado a la familia patriarcal; en el fenémeno natural tan antiguo como la
humanidad misma.

En la que la familia esta estructurada en la base conyugal han cambiado a través de
los tiempos, en un principio mientras mas grande era se podia conservar y defender
mejor. Era un grupo unido a un tronco comun y estaban integrados para superar
dificultades, a este tipo familiar se le conocia como patriarcal, el jefe era

* Casanueva de Cervera Ma. Antonieta y Berta Jean de Penella, Conceptos Fundamentales en Educacion para
Padres, 1987.
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generalmente el varon de mas edad y abarcaba en la misma casa bajo su autoridad
a parejas conyugales con sus vastagos.

Los papeles de padre y madre no estaban quiza muy definidos y el trabajo y
responsabilidad se compartia.

La vida moderna plantea grandes conflictos, existen especialidades en el trabajo,
multitud de actividades, dificultades de viviendas amplias, distintas mentalidades que
llevan a desaparecer la forma antigua de la familia. Hay una mejor identificaciéon del
hijo con los padres pero en ocasiones hay una gran desintegracién entre sus

miembros y la jerarquia de los valores cambia.

Entre la familia rural y la del nivel socioeconémico débil se encuentran vestigios del
sistema antiguo, en donde los hijos son una bendicién y todavia en el campo se dan
las familias muy numerosas, pues se consideran brazos para esa labor compartida.
El apoyo en el trabajo y en las satisfacciones basicas es importante a diferencia de la
familia urbana que mientras menos son, mejor sobreviven y padre y madre suelen
salir a ganarse su salario para aportar al hogar.

Es por eso que la familia es una sociedad natural por lo que se forma por impulsos
de la misma; necesaria para la transmision de la vida de manera ordenada,
incompleta por que recurre a la sociedad civil para satisfaccion de sus necesidades.
Mas que ninguna otra sociedad esta sujeta a evolucién, su naturaleza es dinamica en
ella observamos constantes transformaciones que corresponden a fuerzas que
determinan estos cambios y que seglin Ma. Antonieta Casanueva son:®

S Casanueva de Cervera Ma. Antonieta y Berta Jean de Penella, Conceptos Fundamentales en Educacion para
Padres. 1987.
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1) Las relativas al marco social en que se desenvuelve la familia y que le
permiten su transformacién y modificacion como por ejemplo, factores
histéricos, situaciones politicas, circunstancias economicas.

2) Las internas substanciales:

a) La constitucién a nacimiento de la familia que se inicia con el
matrimonio.

b) La época en que los hijos son nifios y constituye el periodo de mayor
unidad entre los miembros.

¢) Cuando los hijos llegan a la adolescencia y con su independencia
produce cambios.

d) Cuando se lleva a cabo la salida de algunos de sus hijos para formar la
propia familia o tomar su camino.

e) Cuando los padres vuelven a encontrarse solos.

3) Las accidentales son aquellas que pueden no ser comunes a la familia ni estar
previstas, como la muerte, enfermedad, cambios de fortunas, migraciones,
separacion de los padres, entre otras, que definitivamente alteran las

funciones y modifican su evolucién dificultando a veces el logro de los fines.

La trascendencia de la familia es importante para la sociedad en la que vivimos y
para la persona en especial ya que el nifio se desenvolvera y madurara en su seno.
Maria Montessori dice que “el nifio es la parte importante de la vida del adulto, por lo
que tocar al nifio, es tocar el punto mas sensible de un todo que tiene sus raices en
el pasado mas remoto y se dirige hacia el infinito del porvenir.®

® Snyders Georges, Pedagogia progresista, Biblioteca del Educador, 1972,
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De ese modo la familia, por la importancia que tiene con respecto a la sociedad, ha
sido llamada célula social, ya que entre ella y la sociedad existe la misma relacién
que entre la célula y el organismo vivo. Por lo tanto dentro de la sociedad, la familia
es pieza esencial y constituye uno de los cimientos que la sostiene.

3.2 EVOLUCION DE LA FAMILIA

Los primeros hombres formaban pequefios grupos familiares y se alimentaban de
frutos, semillas y raices, que recolectaban en largas caminatas, y de la carne de
animales que cazaban; ellos vivian al aire libre y permanecian poco tiempo en un
mismo lugar, pues sus fuentes de alimentacion se agotaban muy pronto. A pesar de
sus diversas aventuras debido a su forma de vida, siempre permanecian unidos y los
padres se interesaban por el bienestar de sus hijos y sobre todo que aprendieran a
través de la experiencia, las técnicas de sobrevivencia (Agricultura, ganaderia, etc).

Hacia el afic 1300 en México acrecenté aun mas la importancia que se daba a la
familia, pues se pensaba que la educacién era un bien muy valioso por lo que se
tenia que comenzar a educar desde ahi. En esa época los varones recibian un
intenso entrenamiento militar y aprendian cuestiones relacionadas con la agricultura
y otros oficios. Las mujeres se educaban para formar una familia, en las artes y
oficios que ayudarian al bienestar de su futuro hogar.

Asi pues que a mediados del siglo XVIII varios paises lograron avances importantes
en la educacién de los nifios, debido al gran interés que habia por parte de los
padres y que era inaudito ceder este derecho a terceras personas o a gente ajena a
la propia familia, por eso anteriormente se veia a las familias mas unidas y
preocuparse por todas las actividades que realizaban sus hijos, por lo tanto podian
responder por sus acciones.
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Sin embargo hoy en dia, debido a los grandes cambios producidos por la Revolucion
Industrial, misma que surge a causa de la Segunda Guerra Mundial (1945), se vive
dentro de una sociedad totalmente diferente, puesto que los seres humanos también
experimentaron cambios en sus vidas; se perdié gran parte de su dignidad y se tuvo
que aprender a vivir en ambientes menos comunitarios, de mayor soledad como
engranes de una gran maquina.

La Revolucién Industrial no solo trajo la contaminacién de la naturaleza, engendré
también una nueva especie de desequilibrio humano: el estrés, fruto de la falta de
adaptacion del ser humano en su entrono social y econdémico. A partir de este
momento las familias dan un giro totalmente drastico, pues a parte del padre muchas
veces la madre también tiene un trabajo fuera de casa, no solamente por el ingreso,
sino por su deseo de tener una participacion social.

Preocupado por esta situacion el Dr. MYON WON-SUHR en 1998 realizd
investigaciones en Nueva York, sobre la educacién frente a los retos del milenio

obteniendo como resultado las siguientes acepciones:

» Los niflos, muchas veces son dejados solos aprovechando ese tiempo para
enriquecer su educacioén a través de un televisor, en el cual la mayoria de los
programas transmitidos proyectan violencia y odio ante los demas por el solo
hecho de querer ser siempre el tnico en todos los ambitos (competencias).

‘7

Las casas mejoran materialmente, pero los hogares decaen con el paso de los
anos, debido a que la atmésfera humana que existia se perdio, pues cada
miembro quiere ser, independiente y tiene una habitaciéon individual para
disfrutar su propia privacidad, impidiendo compartir la solucién de los

problemas que se les presenta (depresiones, estrés estudiantil).
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» Existe una gran ausencia por parte de los padres de familia y se ve a muchos
nifios con las llaves colgadas a sus cuellos, por lo que estos tienen que
solucionar sus propios problemas, tanto dentro como fuera de las escuelas.

Por lo tanto analizando lo expuesto, es importante mencionar que hoy en dia hay
muchos hogares que han perdido la formacion de la tradicion familiar, es decir, la
formacién moral, afecto y seguridad, que son cultivados y crecen siempre dentro de
la familia, por lo que cabe mencionar que sin estas bases, los nifios y jovenes estan
mas desprotegidos.

Comprobandose lo anterior al ver muchas casas ricas con facilidades ultramodernas,
y en contraste, encontrar en el seno de esos hogares una gran insatisfaccién, y sin
duda la razén fundamental de este desequilibrio, es la pobreza en valores que dia
con dia se van teniendo con las familia, debido a la gran influencia de la riqueza
material. Asi pues, es importante mencionar que la familia fue cediendo poco a poco
terreno a la educacién sistematica, por muchas razones, entre ellas:

1. La complejidad de la vida social y del trabajo, abandonando asi las labores
domeésticas y sobre todo |la educacion de sus hijos, es decir, cuando el padre
de familia se exige demasiado en su trabajo y como persona, olvidandose de
los hijos, liberandose asi de esta culpa al dar cosas materiales y no brindando

un tiempo de calidad para una buena educacion.

2. La ignorancia, miseria y desventura de muchos hogares, que por lo mismo
son incapaces de realizar una labor educativa eficiente para beneficio de sus
hijos y mejoramiento de la sociedad, debido a que muchos padres no
conocen las letras, es decir, son analfabetas, no les pueden brindar la apoyo
necesaria al hijo y muchas veces se sienten incompetentes hasta llegar a una
depresién por no saber ayudar a la educacién de sus hijos.
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3. Carencia de recursos econoémicos para el sostenimiento vital y por lo tanto
para la educacion de sus hijos, debido a que en ocasiones la economia
mexicana no es suficiente muchas veces se deja a la educacién en el ultimo
escalén, puesto que la preferencia es para la alimentacion, vestido y vivienda.

4. Debido a que muchos hogares estan constituidos por personas mayores que
padecen alguna enfermedad mental o fisica pueden encargarse de la
educacién de sus menores, algunos de ellos, la buscan en las calles
exponiendose a peligros y malas amistades por no tener una persona que
este bien de sus facultades, que pueda ver por él y al mismo tiempo brindar
asi una mejor educacién.

Por lo tanto las instituciones se ven en la necesidad de asumir la responsabilidad de
guiar a los menores, sin olvidar que la familia es el pilar de la educacién, por ello es
necesario recordar que la familia es:

% Una célula de la vida social, con una importancia decisiva en la
estructuracion de la personalidad infantil y como consecuencia en la del
hombre, de cuya estabilidad, equilibrio, respeto y trato depende la
proyeccién del individuo a la sociedad, por lo que es generadora de
bienestar personal.

Dado que a través de los afos la familia ha sufrido cambios en base a la funcion que
desempeiia dentro de la sociedad, a continuaciéon se muestra el esquema que es
retomado del libro padres + hijos, en el que se explica de manera grafica la evolucién
de la familia en la antiglledad y en la actualidad, ya que se han visto afectadas por
los cambios de las ideologias, culturas, costumbres, entre otros aspectos, que no
permiten quedarse en un mismo espacio por los constantes cambios.
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SOCIEDAD ANTIGUA SOCIEDAD ACTUAL

\MPER/o
<RIB¢,

RELIGIO,

Anteriormente la Sociedad Antigua estaba conformada por un IMPERIO el cual
regia a todas aquellas personas que estaban bajo su mandato ejerciendo sus reglas
para que nadie infringiera el orden, ya que se tenia un nivel de vida mas elevado,
donde los hijos podian recibir una educacién por maestro (la mayoria eran

sacerdotes) o escuelas privadas para los mismos hijos de la nobleza.

Por otra parte la TRIBU tenia una jerarquia menor y contaba también con un jefe que
a su vez ayudaba al Imperio para tener una mejor relacion, ya que estos servian
como servidumbres o trabajadores de sus tierras, en donde la educacion de sus hijos
estaba guiada por sus propios padres, es decir, la madre se hacia cargo de
ensefarle a la nifa las labores domésticas, mientras el nifio estaba a cargo del padre
para que aprendiera a trabajar las tierras.
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De igual forma la RELIGION era la que estaba al pendiente de lo que sucedia a su
alrededor, ya que en ocasiones ella intervenia en la educacién de los hijos y de la
misma sociedad, por que estaba inmiscuida tanto en el Imperio como en la Tribu.

La FAMILIA como ya se ha mencionado en cada una de las jerarquias era importante
para una estabilidad tanto emocional como econémica, pues cada uno de sus
miembros tenia establecidas sus labores en el hogar sin descuidar la educacién de
sus hijos que era por lo que la iglesia les inculcaba el valor del respeto, amor y
honestidad al préjimo para crear asi una familia llena de armonia.

Hoy en dia la Sociedad Actual se ha reformado, por los cambios constantes al que
el ser humano ha estado expuesto y a la tecnologia que él mismo ha creado, es por
ello que esta en continua evolucién, valiéndose de un ESTADO que es el que rige a
través de un gobernador, teniendo como deber la estabilidad de cada CIUDAD
URBANA, mejorando asi su economia, la cual ayudara al bienestar de cada
FAMILIA, puesto que ésta es la base de toda sociedad y por lo cual los padres de
familia trabajan para tener un mejor status, y asi darles un estudio adecuado a sus
progenitores, pero descuidandolos, pues es dificil que ellos tengan tiempo para guiar
a sus hijos, de aconsejarlos y de brindarles su apoyo.

Asi pues, se puede observar que tanto en la antigiedad como en la actualidad, la
familia es la base de toda sociedad y aunque en las dos etapas le dan la suficiente
importancia, dia a dia se vive un ambiente de mayor estrés dentro de la familia,
puesto que actualmente lo principal es proveer de recursos econémicos a los
integrantes de esta, olvidandose de continuar con la educacion en la que se integre
el respeto, el amor, el dialogo que da pie a la comunicacion, la confianza y sobre
todo los valores que a pesar de esa gran evolucidn han decaido, porque como
anteriormente se menciona la familia es el pilar que genera cambios y que hay que
estar siempre presente buscandole soluciones para que a su vez ésta brinde calidad
a los miembros que la conforman.
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A pesar de que la familia ha estado gobernada por la iglesia y por los gobiernos que
solamente buscan su bienestar a través de la explotacion del pueblo, ésta tiene la
capacidad de salir adelante como se ha visto a lo largo de los afios, pues no se ha
dejado vencer, buscando asi nuevas alternativas para el bienestar familiar, en donde
todas las jerarquias siempre estén presentes. Por ello es importante conocer y definir
que es una familia, pues aunque ha sufrido modificaciones, ésta no ha perdido su
objetivo principal, “El mantener unidos a todos sus integrantes.”

3.3 DESARROLLO Y FORMACION DE LOS HIJOS EN EL NUCLEO FAMILIAR

En la familia no solo los padres son importantes, también lo son los hijos pues cada
uno cumple su papel, pero todos constituyen un organismo de multiples individuos,
que en si mismo es una forma de vida, donde cada individuo tiene que llevar acabo
una interaccién con sus miembros, esto debe de empezar desde el nacimiento del
primer hijo, cuando se crea un mismo interés entre madre e hijo, padre e hijo; de tal
manera que se deben de organizar para enfrentar nuevas tareas, y se vuelva
indispensable la elaboracién de nuevas reglas.

Al mismo tiempo que enfrentan problemas de control y de socializacién, los padres
tienen que negociar también contactos nuevos con un mundo exterior. Cuando el hijo
empieza a caminar y a hablar, los padres deben de establecer controles que le dejen
espacio y a la vez garanticen su seguridad y la autoridad paternal. Un cambio
concreto se produce cuando los hijos empiezan a ir a la escuela, lo que inicia en el
padre de familia una relacién con un sistema nuevo, bien organizado y de gran

importancia, este aprendera a negociar ciertos ajustes y a modificar ciertas reglas.
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Estos nuevos limites entre progenitor e hijo tendran que permitir el contacto al tiempo
que dejen en libertad al hijo para reservarse ciertas experiencias.

Sin duda los hijos no son los tnicos miembros de la familia que crecen y cambian.
Por lo que la familia empieza a interactuar con un sistema poderoso y a menudo
competidor; por otra parte, la capacidad cada vez mayor del hijo lo habilita mas para
demandar reacomodamientos de sus padres.

Hoy en dia los padres de familia deben de tener una gran interaccién con sus hijos
para enfrentar problemas familiares, sociales y educativos, en donde los dos tengan
un apoyo mutuo de comunicacién y de confianza. A medida en que los padres e hijos
logren una interaccién se podra formar una familia llena de armonia, unidad, respeto
mutuo, de acentuar la responsabilidad como la libertad y la convivencia religiosa.
Dado que los padres se dan cuenta que es posible alcanzar el éxito de una
interaccion con sus hijos, en pocas palabras los padres triunfadores son aquellos que
educan a hijos triunfadores.

3.4 CRISIS FAMILIARES

Para algunas familias la vida puede ser mas complicada que para otras. Mientras
que en una los problemas se resuelven con facilidad, y por lo general las relaciones
son mas tranquilas, respetuosas y armoniosas, en otras hay mayor dificultad para

resolver sus necesidades de comunicar sus ideas y deseos.
En estas familias no se puede expresar el afecto y el apoyo hacia los otros; con

frecuencia las personas se enojan, se pelean y se alejan; les cuesta trabajo aceptar
sus diferencias y adaptarse a sus cambios, y la convivencia se hace mas dificil.
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Por lo tanto es importante conocer los diferentes tipos de familias que se van

formando a través de la diversidad de problemas existentes por la falta de

comunicacién y de atencién entre los integrantes de la familia; mismos que son

estipulados por el DIF del Estado de México (1994), en su programa Adolescencia y

Sexualidad.
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FAMILIA RIGIDA: por lo regular no permite nuevas reglas, experimenta
dificultades en los momentos en que el cambio de normas son necesarias; les
cuesta mucho trabajo aceptar que sus hijos han crecido y que tienen nuevas
necesidades, por lo que los hijos en ocasiones no les queda mas remedio que
someterse en forma drastica a las reglas establecidas.

FAMILIA SOBREPROTECTORA: presenta gran preocupacion por brindar
toda clase de proteccién y bienestar a sus miembros; al grado de hacer
esfuerzos desproporcionados por darles todo. Esto retraza el desarrollo de la
autonomia, de la competencia y del crecimiento del hijo, lo que puede generar
una personalidad indefensa, incompetente e insegura.

FAMILIA AMALGAMADA: su felicidad depende de hacer todas las cosas
juntas, impide todo intento de individualidad. La situacién es dificil de vivir para
el hijo, pues necesita independencia y privacia, que los padres perciben como
una amenaza a la unién familiar.

FAMILIA EVITADORA DE CONFLICTOS: posee muy poca tolerancia a
cualquier tipo de presién o problema interno o externo. Sus integrantes suelen
ser personas con poca autocritica, que no aceptan o niegan la existencia de
los problemas, con lo cual no permiten el enfrentamiento ni la solucién de
ellos.
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Los hijos de estas familias no aprenden a tratar, ni a negocia soluciones, por
lo que frecuentemente explotan causando crisis en la estructura familiar y
desde luego en el hijo.

FAMILIA CENTRADA EN LOS HIJOS: basicamente los padres no pueden o
no quieren enfrentar sus propios conflictos como pareja, desviando la atencion
hacia los hijos y haciendo que su estabilidad dependa de ellos. Los hijos
tienen dificultades para tener estabilidad y se tornan dependientes, porque
separarse de los padres romperia el equilibrio familiar.

FAMILIA UNIPARENTAL: solo hay uno de los padres y frecuentemente los
hijos juegan el papel del padre faltante. El hijo encuentra dificultades para vivir
su etapa, suele comportarse como adulto y debe enfrentar problemas vy
responsabilidades de adulto. Muchas veces estos hijos al llegar a la edad
adulta buscan vivir la etapa que no disfrutaron.

FAMILIA SEUDO-DEMOCRATICA: se caracteriza por la falta de disciplina y
limites adecuados para garantizar un crecimiento adecuado. Los padres son
muy flexibles, su autoridad se torna confusa y el hijo suele manifestarse con
una competitividad exagerada, que puede llegar a ser ilimitada y destructiva.

FAMILIA INESTABLE: sus metas inciertas, no se planean y las decisiones se
improvisan. El hijo crece inseguro, desconfiado y temeroso; con grandes

dificultades para establecer su identidad.
FAMILIA DEMOCRATICA: crea un ambiente de confianza, comprensién y

colaboracién entre sus miembros. Fomenta la negociacién y el enfrentamiento

de los conflictos mediante una comunicacién abierta y respetuosa.
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Las relaciones que logran establecer padres e hijos suelen estar matizadas
por un gran afecto, confianza y libertad con limites claros.

Existen conflictos, pero la manera de resolverlos es diferente; el castigo
aparece en segundo lugar, los padres explican y dan sus razones para
establecer cualquier tipo de norma. Este favorece el aprendizaje de
negociacion y solucion de problemas en el hijo.

En este tipo de familia son frecuentes la autoestima, sentido de

cooperatividad, responsabilidad y conciliacion.

Es importante aclarar que estas clasificaciones o tipos de familia dificiimente se
encuentran tal y como se describen, mas bien se sabe que en la mayoria de los
casos, las familias presentan rasgos o caracteristicas de varios tipos, pues las
familias son estructuras dinamicas, sistemas en constante movimiento, que se
modifican en funcion de situaciones especiales y que tienden a mejorar o a empeorar
sus patrones de comunicacion, debido a las actitudes y sentimientos de quienes las

integran.

En cada familia podrian buscarse nuevas formas de negociacion conforme las
necesidades de los hijos se van transformando. Es necesario que tanto PADRES E
HIJOS aprendan a comunicar sus sentimientos y a expresarlos de manera honesta y
no agresiva, cuidando la forma de transmitir cada mensaje, utilizando un lenguaje
preciso y congruente tanto en lo verbal como en lo no verbal.
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3.4.1 (ES NECESARIO PREPARARSE PARA SER PADRES DE FAMILIA?

A lo largo de este capitulo se ha mencionado que anteriormente se educaba a los
hijos mediante el sentido comun y las recomendaciones de sus mayores, que se
basaban en su propia experiencia o en conceptos transmitidos por generaciones, por
lo tanto si los padres provenian de familias bien integradas, si recibian buena
informacién y tenian intuicion, estos podian educar bien a sus hijos, pero si
provenian de familias desintegradas o con la ausencia de alguno de los padres, su
labor se veia afectada, pues no sabian como educar a sus hijos.

Por esta situaciéon estudiosos de la educacién creen que mas que necesario es
indispensable prepararse para ejercer de la mejor forma esa labor que tienen como
padres, sin embargo este punto no forma parte de ninglin programa en las escuelas
de ensefianza superior. Es por eso que las personas que quieren educar mejor a sus
hijos tienen que buscar la informacién necesaria por su cuenta, por que nunca esta

de mas el continuar preparandose.

La educacién familiar implica preparacién constante, pues nunca se deja de
pertenecer a un medio familiar y los hijos van cambiando, por lo que la capacitacién
de los padres debe ir dirigida a distintas edades, sexos o intereses de cada hijo, ya
que cada uno tiene caracteristicas propias. Para esto sera necesario tiempo mismo
que los padres deberan destinar a su familia, por que segun Ma. Antonieta
Casanueva de Cervera (1987) la finalidad de la formacién familiar es:

“La busqueda del bien comun y del desarrollo humano de los integrantes de la
familia; pero en especial, del hijo, por lo que los padres en vez de rivalizar por el
amor de él, Miraran los dos en la misma direccion”.’

7 Casanueva de Cervera Ma. Antonieta y Berta Jean de Perella, Conceptos Fundamentales en Educacion para
Padres, 1987.
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Sin embargo muchos padres dejan en la madre el cuidado y educacion de los hijos;
encubriéndose con el hecho de que ellos son los que aportan el dinero y asi se
deslindan de los problemas que surgen en la familia (mala conducta en los hijos,
problemas de aprendizaje en la escuela, drogadiccion en adolescentes, tabaquismo,
etc); a su vez también hay muchos padres que se preocupan y comparten la
formacién de los hijos, dandose cuenta que la funcién del padre es primordial para el
equilibrio del nifio.

Por eso al surgir la inquietud de cdmo ser mejores padres y como dar un cambio a la
familia, surgen consejos acerca del bienestar familiar y los padres inician
preparandose para mejorar su entorno, dandose la oportunidad en las instituciones
de los propios hijos pues el personal se preocupa por mejorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje en los nifios, pero dificilmente cuentan con los conocimientos
necesarios para poder llevar acabo una Escuela para Padres, por eso los padres que
en un principio tenian el interés de prepararse, comienzan a desertar a mitad de los
cursos, pues estos en su mayoria son tedricos y para ellos suele ser tedioso.

3.5 REPERCUSIONES DE LOS DIFERENTES ESTILOS DE EDUCAR EN LA
FORMACION DE LOS HIJOS

Dentro de la educacién que los padres brindan a sus hijos puede existir una gran
variedad, como se vio en el apartado anterior, pues las caracteristicas de cada uno
de los integrantes son diferentes, por ello la Psicéloga Diana Baumrind (1967)%, trata
de descubrir las relaciones existentes entre los distintos estilos de educar a los nifios
y a la competencia social de estos, debido a las observaciones realizadas en
escuelas y en hogares, ella identificé algunas categorias en la manera de actuar de
los padres, respecto a sus hijos y a las conductas de los nifios (autoritativo,
autoritario, permisivo y controlador).

¥ Papalia E. Diane, et al. Desarrollo Humano, 1993.
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Sin embargo Maccoby y Martin® en 1983 retoman un estilo mas de educar
(indiferente), haciendo hincapié en que los padres de familia usan su version
personal de los estilos de crianza segun la situacion, el nifio, su conducta en ese
momento y la cultura, por lo que es importante dar a conocer las diferentes formas
de educar.

a. LOS PADRES AUTORITATIVOS los progenitores aceptan y estimulan la
creciente autonomia de los hijos. Tienen comunicacién abierta con los hijos;
reglas flexibles, los hijos son los mejores adaptados, los mas seguros de si
mismos y los que muestran mayor autocontrol y competencia social, mejor

rendimiento escolar y una mayor autoestima.

b. LOS PADRES AUTORITARIOS valoran la obediencia incuestionable y
castigan a sus hijos con la fuerza al no cumplir lo que ellos consideran un nivel
adecuado, por ejemplo cuando el nifio tiene un bajo aprovechamiento los
padres usan el castigo sin escuchar razones, olvidandose que posiblemente el
nino tenga problemas para poder adquirir el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

c. LOS PADRES CONTROLADORES Y DISTANTES sus hijos tienden a estar
descontentos, ser celosos o introvertidos, debido a la falta de apoyo por parte
de los padres, es decir, cuando los padres trabajan todo el dia, los hijos
buscan llamar la atencién de estos, por lo que al ver que alguien se acerca a
sus padres, se muestran celosos y agresivos.

? http://www.escuelaparapadres.com
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d. LOS PADRES PERMISIVOS, piden poco a sus hijos, establecen pocas reglas
y raramente los castigan, por ejemplo, cuando al nifio se le llama la atencién
dentro de la escuela y se le avisa a los padres, estos unicamente se dedican a
pedir mas apoyo a los profesores y asi evaden su responsabilidad.

e. LOS PADRES INDIFERENTES, no establecen limites a sus hijos; hay falta
de afecto hacia los hijos. Los padres se concentran en el estrés de su vida
personal; no les queda energia para entenderlos; si los padres muestran
hostilidad (como en caso de progenitores negligentes), los nifios suelen
expresar impulsos destructivos y una conducta delictiva, puesto que no tienen
la suficiente energia para orientarlos y apoyarlos.

Es por eso que los padres con autoridad ejercen un firme control cuando es
necesario, pero explican su posicion y animan a sus hijos a que expresen sus
opiniones. No demostrando inseguridad en su capacidad para guiar a sus hijos,
mientras respetan los intereses, opiniones y responsabilidades de los mismos;
combinando un firme control de amor y apoyo. Asi los nifios saben lo que se espera
de ellos, que si se comportan bien, si cumplen sus compromisos y lleven a cabo sus
obligaciones en el ambito familiar, sus padres se sentiran orgullosos de ver que lo
establecido esta causando un bienestar a todos.

3.6 IMPORTANCIA DE LA INTERACCION PADRES E HIJOS

Esa accién educativa paterno-materna, que coadyuva a la realizacién de los hijos en
cuanto a personas, evidentemente consiste en una busqueda del bien de los
mismos. Sin duda se debe entender el concepto a la palabra “bien”, no solamente
como el bienestar fisico, material, social, sino fundamentalmente al bien-ser de su
personalidad; es decir, aquello que los hace ser buenos hombres y mujeres, que los
conduzcan a su plenitud personal, a través de la realizacién cabal de su vocaciéon en
la vida.
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Asi pues, las disposiciones naturales de cada uno de los hijos es, despertar su
inteligencia, fortalecer su voluntad, encauzar sus afectos, ya que en la base de la
accién educativa; poniendo todo el potencial de su ser, permitiéndole descubrir,
emprender su vocaciéon humana y conducirse al fin solo a cada uno de ellos le es
propia.

Cuando la labor de los padres se identifica con el significado de perfeccionar,(del
latin PERFICIERE: dar el ultimo toque a aquello que ya esta hecho en la esencia),
esta encuentra su dimensién mas propia, sin embargo lo importante no es perder de
vista la accion de los padres encaminada a perfeccionar a los hijos, ha de ser de
acuerdo con lo que convenga a ellos; es decir, lo que le corresponda al bien de su
persona y no como padres imponerles los deseos y propias expectativas. Es
importante comprender que no se puede ni se debe forzar el rumbo de la vida de
cada hijo, pues en el descubrimiento y la realizacion que ellos logren de su vocacion

podran valorar su persona.

En la medida en que los padres se esfuercen, por propiciar un desarrollo de todas las
capacidades de sus hijos, conseguiran con ello, la auténtica educacién de su
persona, que no es otra cosa sino el bien al que todo padre y madre aspira.

Por lo que Juan Pablo Il en su discurso al lll Congreso Internacional de la Familia
(1978), dice:

“Ante vosotros no tengo necesidad de insistir en el papel primordial de la Familia en
la educaciéon humana y cristiana. Puesto que el reciente concilio ha puesto de relieve
afortunadamente la misién de los padres, primeros y principales educadores,
dificilmente reemplazables."m

!9 Casanueva de Cervera Ma. Antonieta y Berta Jean de Perella, Conceptos Fundamentales en Educacion para
Padres.1989.
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Esto se refiere a que el deber natural de los padres de familia es la educacion de sus
hijos, puesto que ellos han sido quienes les han dado la vida. Esta responsabilidad
paterna, es el mejor modo de garantizar una educacién armoénica, en la relacion
Padres e Hijos, en una atmésfera de afecto y seguridad, en la que pueden proyectar
los padres su propio amor.

Es por ello que en estos tiempos los padres tratan a sus hijos de una forma diferente,
ya que el mundo ha cambiado con el paso del tiempo, observandose desde la forma
de vestir, el lenguaje —hay falta de respeto hacia los demas-, y el entorno del medio
social, por lo que estos se ven en la necesidad de mejorar otro tipo de ideologia que
pueda ayudarlos a tener una mejor interaccién con sus hijos, logrando sereshumanos
con gran compromiso de enfrentan problemas y asi alcanzar metas y éxitos.

3.6.1 FACTORES QUE AFECTAN LA RELACION PADRES E HIJOS

Uno de los conflictos que se presentan, es el ambito econdémico y social, dado que
marca la vida de los padres, es decir, en la sociedades los padres tiene mas
contacto con los nifios por que su vida cotidiana se desarrolla en una proximidad con
los miembros de la familia. En las sociedades de pastoreo el trabajo de los padres
puede alejarlo de la casa, lo que hace que se tenga menos contacto con los nifios,
dando una mayor cercania con los hijos mayores.

En las sociedades industriales el contacto entre padres e hijos se reduce cuando él
cambia al trabajo renumerado que normalmente se desarrolla fuera de casa, ya que
si ambos padres son empleados de la industria del servicio y trabajan en turnos
diferentes, quiza puedan tener poco o ningun traslape en sus horas de trabajo, de
manera que sea posible que el padre cuide al nifio mientras la madre esta trabajando
y viceversa.
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Sin embargo en cualquier tipo de economia, la pobreza se opone al contacto entre
ellos, cuando aquellos se ven obligados a emigrar en busca de trabajo o cuando
tiene que pasar largas horas en uno en varios empleos.

Dado al gran esfuerzo que hacen los padres para que a sus hijos no les haga falta lo
indispensable siempre buscaran beneficios que puedan ser favorables a la unién
familiar.

3.6.2 BENEFICIOS DE UNA ADECUADA RELACION ENTRE PADRES E HIJOS

Los padres, habrian de concentrarse en el afecto funcional de estos en la vida de los
hijos, el ver que un padre abusivo o que no contribuya en la casa, quiza no sea una
persona muy util para el nifio, mientras que padres que los cuidan y aportan una
contribucién, si lo son, independientemente de que los padres e hijos vivan juntos en
un ambiente favorable para ambos.

¢ Asi como anteriormente se ha mencionado los factores que afectan la relacion
entre estos, es necesario tener un compromiso de ellos, para crear beneficios
que puedan aportar a la relacién padre-madre-hijo.

Debido a la necesidad que hay de una buena relacion entre los integrantes de la
familia, Patrice L. Engle y Ann Leonard'' hacen mencioén de algunos beneficios que
pueden surgir dentro de esta:

1. Cuando los padres estan activos y efectivamente comprometidos con sus
hijos, por ejemplo, cuando estos siempre brindan apoyo, los nifios obtiene
mejores calificaciones en las pruebas, sin embargo cuando los padres no se

preocupan por ellos su rendimiento escolar es deficiente.

" Bruce J. et. Al, La Familia en la mira, nuevas perspectivas sobre ma adres e hijos, 1999,
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2. La calidad de las interacciones de los padres con los hijos, en su sensibilidad,
frente a sus necesidades, puede ser mejor indicador del desempeifio
cognoscitivo (mental) del nifio que la cantidad total del tiempo que pase con el

pequefio.

3. El padre también se beneficia de estar mas comprometido con sus hijos, ya
que tuvieron la responsabilidad del cuidado de ellos, interesados en sus
habilidades afectivas y ganando su confianza.

4. El otorgamiento del permiso de paternidad y de tiempo flexible para los
padres es un paso importante para fomentar el compromiso de ellos con sus
hijos.

Es decir a medida que la sociedad reconoce mas plenamente sus responsabilidades
hacia los nifios, las necesidades de un vinculo fuerte entre padres e hijos prevalecera
por encima de los estereotipos (algo previamente establecido). Solo entonces la
lucha de los padres sera siempre favorable para la responsabilidad social y por el
bienestar de los nifios.

3.7 RELACION ENTRE PADRES Y DOCENTES

En el momento actual no puede encararse el tema sobre la interaccion padres-
docentes, sin encaminarlo dentro del contexto del desarrollo que ha alcanzado la
ciencia pedagodgica y, al tiempo, la transformacién que ha experimentado la sociedad
a lo largo del siglo XX, asi como las previsiones de un mejor futuro. En este sentido
las nuevas estructuras sociales se configuran dentro del esquema general de la

pluralidad y la participacién.
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Por lo que en este criterio omnicomprensivo del proceso educativo a lo largo de toda
la familia, es tanto mas necesario cuanto que el que paso de la educacién no formal
es cada vez mayor tanto en la familia como en la escuela, por lo que es tan
importante lo que el nifio aprenda fuera de los dos ambitos educativos que se
imponen canalizar su impacto aprovechando los recursos positivos y orientando a los
que puedan no tener este caracter. Lo que ciertamente es indiscutible es la
educacién, no puede estar por mas tiempo alejada al entorno familiar, local y

nacional.

Por estas razones se quiere hacer frente a los retos del mundo actual y preparar a
los nifios sobre el fundamento de una verdadera igualdad de oportunidades para una
auténtica sociedad de bienestar.

Sin embargo no cabe duda que uno de los medios a nuestro alcance pasa por el
trabajo practico para un objetivo comun entre los docentes y padres de familia. Sin
embargo a la hora de materializarse en la practica han existido “no pocos errores de

planteamiento”'?

, segin Ramo Traver, (1986), los padres se limitan muchas veces a
enviar al nifio al colegio sintiéndose de ese modo sustituida la tarea educadora y
bastante aliviados por lo que se suponia la traslacion de su responsabilidad a otras
instancias; pero es claro y evidente que los padres y maestros comparten una
responsabilidad, juntos deben dar al nifio el deseo de aprender y trabajar fuerte, por
eso es esencial una buena comunicacion entre estos y asi despertar y mantener el

interés en el nifo.

2 hutp://www.psicopedagogia.com
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En épocas anteriores en un contexto de familia extensa y patriarca, era la propia
clave familiar, la encargada fundamental de la funcion educadora. La obligatoriedad
de la ensefianza y el marcado caracter instructivo de lo que se ha considerado
durante tiempo como objetivo de la educacién, ha traido como consecuencia la
practica de la accién educativa. En realidad el contacto Profesores-Padres de familia
se ha basado tradicionalmente al rendimiento escolar de los nifios, en otras
ocasiones se han presentado conflictos de competencias, por lo que los padres han
considerado que las facetas de la educacién es la personalidad; con todo lo que
acoge esto le corresponde solamente a los docentes la accién exclusiva en el ambito
instructivo.

Por ello es necesario que los padres y maestros estén constante comunicacion
acerca de la educacién de los infantes, pues involucrados los dos, los Unicos
beneficiados seran los nifios, por lo tanto la comunicaciéon no debe estar limitada y al
detectar algun problema es importante que compartan la responsabilidad de crear
una relacion de trabajo que motive a los nifios durante su aprendizaje y desarrollo.

Como se menciona anteriormente una buena relacién entre docentes y padres crea
grandes beneficios, por eso es importante que ambos establezcan grandes
expectaciones y elogien a menudo a los infantes, expresen sus dudas en forma
constructiva y en especial recuerden que son la mayor influencia de la vida de los
pequenos.

A continuacién se muestran algunos de los beneficios que se pueden obtener al
tener una buena relacién entre padres e hijos.
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NINOS

Conducta y

actitudes positivas.

Mejor asistencia.

Notas y resultados
de pruebas mas
altos.

Un indice mayor
de graduacion.

Una matricula
mayor en
instituciones de
ensefianza
superior.

PADRES

Mejor
conocimiento de
sistema escolar.
Mas confianza en
su papel como
tutores y padres.

Opiniones mas
elevadas de los
padres
observadas por los
maestros.

MAESTROS

Moral mejorada de
los maestros.

Calificaciones mas
altas de los
maestros, dadas
por los padres.
Relaciones mas
estrechas entre los
padres y los
maestros.
Aprovechamiento
mas alto del
estudiante.
Relaciones mas
fuertes con la
comunidad.

Disciplina
mejorada en las
salas de clase.

3.8 LA TRASCENDENCIA DE LOS PADRES DE FAMILIA

En nuestra vidas enfrentamos y resolvemos problemas, hacemos planes, tomamos
decisiones y emprendemos proyectos; al hacerlo, algunas veces nos divertimos y
otros nos preocupamos. Los éxitos y fracasos que tenemos dependen en parte de la
seguridad y de la confianza de nosotros mismos; de lo que sabemos; del afecto que
recibimos y de los valores y capacidades que aprendemos por medio de las
experiencias que vivimos desde nuestra nifiez.
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Todo esto forma parte del equipaje que llevamos en el camino de la vida, lo
empezamos a formar en nuestra infancia principalmente con el apoyo de nuestras
madres y de nuestro padre, o de las personas que en sustitucién de estos se
ocuparon de nosotros, y siempre seguimos enriqueciéndola.

Ya que el primer y exclusivo punto de unién del nifio recién nacido son,
evidentemente los padres y particularmente la madre, a través de la cual el pequefio
recibe el alimento, la seguridad, el bienestar y los cuidados que le permiten sobrevivir
a la indefensa criatura. Después, lentamente, durante el largo y complejo proceso de
desarrollo emocional y intelectual, el nifio se va relacionando con el mundo que lo
rodea de forma mas libre y personal., sin tanta dependencia hacia los padres, pues el
amor de estos debe ser, ante todo, consciente y responsable por que amar es querer
el bien y la felicidad de quien se ama, por encima de todos los sentimientos egoistas

o falsas interpretaciones de amor.

Sin embargo dia a dia los padres de familia en su labor se encuentran con nuevos
obstaculos (falta de comunicacién, desamor, violencia familiar, etc,), que van
desvaneciendo los lazos de amor que existen en su familia, por lo que preocupados
por esta situacién y debido a que en esta actualidad la propia sociedad los obliga a
abandonar a sus hijos o dejarlos con personas ajenas, por la necesidad de trabajar,
ellos exigen se les apoye para mejorar su labor de padres a pesar de sus ausencias.
Por estas razones en muchos paises existen instituciones, Escuelas para Padres,
centros de consejos y planificacién familiar, dedicadas a brindar ayuda e informacién
a estos sobre los problemas que se presentan en su labor educativa y en la
convivencia familiar a fin de no caer en los errores propios de la ignorancia, la cual
no siempre puede ser suplida por la natural buena fe y carifio de los mismos.
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Pues aun hay madres que se oponen a la vacunacién de sus hijos con el pretexto de
que los quieren tanto que no pueden verlos sufrir, pero no se dan cuenta que en
realidad les estan causando un gran problema, por que pueden contraer una grave
enfermedad. Por otro lado hay padres que Unicamente se preocupan en buscar una
escuela en que sus horarios sean demasiado excesivos, (toda la mafana y parte de
la tarde), y en ocasiones guarderias por la tarde, para poder mantener ocupados a
los nifios y ellos continden trabajando sin ninguna preocupacién pero no se dan
cuenta que el amor de los padre es fundamental en el buen desarrollo de los nifios,
porque como se mencioné anteriormente los padres son el primer eslabén que une al
nifio con el mundo exterior, y los primeros en formarlos tanto fisica como

espiritualmente, por eso es importante:

7

» Entender lo que piensan.

» Ensefarles a distinguir entre lo que quieren y desean hacer, y lo que les es
posible realizar.
» Ensenarles a vivir con gusto y con placer a si como entender que en el hogar

y en otros lugares hay reglas que seguir.

Y

Tratarlos con respeto, carifio y comprension.

Y

Ensefarles que todas las personas merecen respeto, sin distincién de género,
raza, religién o forma de pensar.

La paternidad es sin duda, y fundamentalmente, una mision de caracter personal, es
decir, una funcién que los padres realizan dirigida a sus hijos, de ahi la importancia
de buscar en la familia el ambiente optimo para el despliegue de las relaciones
espirituales y personales que propicie el crecimiento de los hijos en la libertad, para
su desarrollo en valores (respeto, amor ,justicia, solidaridad, responsabilidad, entre
otros).
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CAPITULO
IV

PROPUESTA PARA EL DESARROLLO
DE UNA ESCUELA PARA PADRES EN
EL MUNICIPIO DE COACALCO.

El arte no exyste para reproducir lo
visible, sino para hacer visible aquello
que esta mas alla de [os ojos.

PAUL KLEE



4.1 MUNICIPIO DE COACALCO

En el siglo XIX Coacalco pertenecia a la jurisdiccién civil de Ecatepec y parroquial de
Tultitlan. Al paso del tiempo se fueron originando cambios y se formaron cargos
publicos, para que en los pueblos se estrablecieran los llamados jueces de paz,
jueces auxiliares o jueces conciliadores, que eran una especie de delegados y se
encargaban de mantener el orden.

Posteriormente surge “el municipio de Coacalco, creado por el Decreto del Congreso
del Estado de México del 12 de febrero de 1862, siendo Gobernador del Estado de
México el C. Felipe Berriozabal, después de 343 afios de pertenecer a la jurisdiccion
de Ecatepec. Por otro decreto del 21 de noviembre de 1921, se modificé el nombre
del municipio, quedando en lo sucesivo y hasta la fecha, como Coacalco de Felipe
Berriozabal, quedando como Presidente Municipal Benigno Rodriguez Fragoso”.'

Etimolégicamente el termino Coacalco procede de la lengua indigena nahuatl o
mexicana, que es la que hablaban los aztecas o mexicas, que significa “Coa” de
Coatl SERPIENTE, “Cal" de Calli CASA y “Co" de Locativo EN , pues se cree que
una de las aristas que conduce a la cumbre de la sierra tiene forma ondulada y dicha
forma semeja una gigantesca serpiente ascendente cuando el sol es rasante por la
cola de la serpiente esta en la parte baja y la cabeza la forman las pefias de la parte
alta. De esa forma parecerioa que la serpiente estaria saliendo de Coacalco.

El municipio de Coacalco se localiza en la parte norte central del Estado de México,
en el extremo noroeste de la regién lll; limita al norte con Tultitlan, al sur con
Ecatepec y el Distrito Federal, al oriente con Ecatepec y al poniente con Tultitlan.

! Monografia Municipal de Coacalco, 2002,
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La extension municipal no se conoce con exactitud, pero segun los datos oficiales
del gobierno del Estado de México y del propio municipio, el area de Coacalco es de
35.50 kildmetros cuadrados.

En este municipio se puede encontrar un clima subtropical de altura, templado y
semiseco o subhumedo

La presencia del hombre en este territorio es muy antigua, pues se han encontrado
restos de pisos de construccién y fragmentos de ceramica que datan del 2500 al 200
A. C., este tipo de construcciones son propias de la cultura Teotihuacana al igual que
las ofrendas y fragmentos de ceramica. Es importante hacer mencion que en esta
etapa histérica, seguramente la zona norte del municipio estaba cubierta por las
aguas del lago Xaltocan.

4.1.1 CARACTERISTICAS DE LA POBLACION EN EL MUNICIPIO

La localizacién del municipio de Coacalco, muy cercana a la ciudad de México, ha
propiciado un acelerado crecimiento demografico, pues para 1990, el 71.35 por
ciento de los habitantes del municipio habia nacido fuera del Estado de México.

En los ultimos afios ha crecido aceleradamente la poblacién del municipio y por
consiguiente el numero de fraccionamientos y colonias, entre ellos el pueblo de San
Francisco Coacalco, el fraccionamiento Las Manzanas, zonas urbanas, Ejidal, Los
Acuales y Colonia Ejidal, colonias Loma Bonita, El Gigante, Hidalgo, Villa de las
Flores primera y seqgunda seccién y los conjuntos habitacionales como residencial
Las Dalias, Condotriplex de Villa de las Flores, Fuentes de San Francisco, El Laurel,
Rancho San Felipe, Los Héroes Coacalco, Unidad Potrero de la Laguna, Unidad San

Rafael, entre otros.
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Observandose de esta forma que los nuevos asentamientos son en su mayoria
fraccionamientos y unidades habitacionales totalmente urbanizados, siendo muy
pocas las colonias irregulares o con falta de urbanizacién. Esto ha generado que el
municipio cuente con uno de los mayores niveles de bienestar en el estado de
México, es decir, se considera que las condiciones materiales de vida de sus
habitantes son en general buenas.

Por ello en Coacalco se pueden encontrar personas de diferentes procedencias del
pais, e incluso de grupos indigenas, hablantes de diversas lenguas, como lo es el
Maya, Mazahua, Nahuatl, Mixteco, Otomi, Zapoteca y otras mas.

41.2 LA EDUCACION EN COACALCO, ESTADO DE MEXICO.

Gracias a los documentos que se conservan en el Archivo Histérico Municipal de
Coacalco, se pueden conocer varios aspectos relacionados con la historia de la
educacion en el municipio.

“En el siglo XIX, existian tres escuelas en el municipio, una de nifios y otra de nifas
en San Francisco Coacalco y una mixta en San Lorenzo, a esta Ultima asistian los
nifos de San Lorenzo y La Magdalena, y la escuela de nifias se conocia como
‘Amiga de las nifas’. En esos afos el Ayuntamiento estaba encargado de
administrar la educacién, haciéndose cargo de todos los gastos y de contratar a los
maestros."

Los delegados de los pueblos auxiliaban al Ayuntamiento y enviaban semanalmente
al palacio municipal las listas de los nifios que faltaban a la escuela, por lo que eran
multados los padres que no enviaban a sus hijos a la escuela.

? Monografia Municipal de Coacalco, 2002.
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Al finalizar el ciclo escolar, se realizaban los examenes y concursos de aprendizaje,
los cuales eran todo un acontecimiento al que asistian los alumnos, maestros y
autoridades municipales.

Actualmente la educacién escolar en este municipio al igual que en otros, se
encuentra en un lugar privilegiado, pues el nimero de escuelas es grande. De
acuerdo con los datos oficiales el indice de alfabetismo es alto, dado que se acerca
al 97.70 por ciento de su poblacion. Se cuenta con escuelas desde el nivel
preescolar hasta el superior, brindado de esta forma un excelente nivel académico a
sus habitantes.

En el aspecto cultural se estan presentando nuevos programas, mismos que tratan
de incorporar a toda la poblacién, desde infantes hasta los adultos mayores. Un
logro ha sido el funcionamiento de la Casa de la Cultura ubicada en Coacalco. En
ella se fomentas las artes plasticas, exposiciones, musica y danza. También se
desarrolla una semana cultural promovida por el H. Ayuntamiento y la Casa de la
Cultura.

Otra de las obras culturales es el Museo Comunitario en el pueblo de La Magdalena
Huixachitla, contandose asi con un centro de atraccion turistica y de fomento de la
identidad y educacion.

Sin embargo una las grandes preocupaciones es que en las familias exista una mejor

comunicacién entre padres e hijos, por ello las escuelas que se encuentran dentro de
este municipio tratan de brindar un apoyo a dichas familias.
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4.2 LA NECESIDAD DE ESCUELAS PARA PADRES DE LOS ALUMNOS DE
PRIMARIA EN EL MUNICIPIO DE COACALCO.

Al ser la familia el sostén de toda sociedad, el municipio de Coacalco, muestra la
misma preocupacion que otros municipios, brindar un apoyo a todas las familias que
integran a este.

Por ello comienza a preparar algunos cursos para padres de familia, a través del DIF,
sin embargo se ha observado gran ausencia de los padres, dado que muchos de
ellos no se enteran de esta apertura, puesto que su trabajo no les permite investigar
que cursos se estan brindando a los padres de familia.

En otras ocasiones los padres que llegan a asistir, se muestran un tanto
desmotivados, pues la mayoria espera que le den soluciones para educar de la mejor
forma a sus hijos, sin embargo los cursos que se presentan no estan dirigidos a un
solo nivel educativo, el acceso es general, por lo tanto no muestran el mismo interés
los padres de un nifio de preescolar que de un adolescente.

Por ello en este municipio se ha presentado la necesidad de que cada una de las
escuelas, brinde los cursos para los padres de su propia comunidad educativa,
pues se cree que de esta forma se podran atender mejor las problematicas
presentadas en cada escuela.

4.3 DISENO DEL PROGRAMA PARA EL CURSO DE ESCUELAS PARA
PADRES.
OBJETIVOS DEL PROGRAMA

GENERAL
4 Crear un espacio que invite a la participacion, reflexiéon y autocritica
acerca del papel que tienen los padres como educadores dentro de la
familia y la escuela.
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PARTICULARES

« Fortalecer el rol de los padres como agentes educadores de los
nifios.

4 Promover en los padres el desarrollo de actitudes y conductas que
favorezcan a su labor educativa.

% Generar a través del andlisis de informacion, estrategias que
mejoren la dinamica familiar y escolar.

ESPECIFICOS

4 Reconocer la importancia de la familia para la existencia de una
sociedad de provecho.

4 Analizar los elementos que componen una educacién integral para
emprender acciones con los hijos.

< Canalizar adecuadamente las aptitudes, derechos y deberes que
tienen los padres, en la educacién de sus hijos.

4 |dentificar los elementos que caracterizan a un buen padre.

4 Valorar y comprender la importancia de la sinceridad en los padres
a la hora de educar a sus hijos.

% Propiciar un clima de confianza y libertad dentro de la familia,
respetando jerarquias de cada miembro.

4 Analizar la importancia de educar con el ejemplo del mismo adulto.
4 Conocer la importancia de estimular la afectividad, el respeto, la
independencia y sociabilidad de sus hijos como base para el éxito de su
vida.
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4.4 TEMATICAS A APLICAR

4 La familia, sustento de la sociedad.

<+ Derechos y deberes de los padres en la educacién de sus hijos.
4 El padre bueno y el buen padre.

+ Debes decir la verdad o te crecera la nariz.

4 Autoridad y obediencia.

4 Aprender a corregir.

4 Los hijos exitosos.

% Educacién para el futuro.

4.5 DESARROLLO DE LAS SESIONES DEL CURSO DE ESCUELAS PARA
PADRES

Al realizar la entrevista a los padres de familia, se obtuvo como resultado que para
ellos es mas conveniente asistir a las reuniones 1 vez a la semana, puesto que no se
perderia la secuencia de las tematicas y sobre todo no se volveria tedioso el taller.

Asi pues, tomando en cuenta las sugerencias de los padres de familia, se han
desarrollado las 8 tematicas propuestas, tomando en cuenta que muchos de los
asistentes al taller regresan de trabajar, por tal motivo, se ha tratado de que dicho
taller sea lo mas practico posible. Cada una de las sesiones presenta su objetivo a
cumplir, el tiempo a trabajar (aproximadamente), dinamicas para iniciar la sesién, las
actividades para abordar el tema de interés, recursos didacticos y su actividad para
reflexionar acerca de la tematica abordada.

Asi mismo se encuentra un texto introductorio a la sesién, como pequefio sustento
de la tematica a trabajar.
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451 LA FAMILIA, SUSTENTO DE LA SOCIEDAD

Se ha dicho muchas veces, y desde muy antiguo, que la familia es la célula basica
de la sociedad. Pero es mucho mas que eso. Es el ambito natural en el que los seres
humanos se nutren de efecto, descubren su identidad y definen su relaciéon con su
entorno inmediato y con el mundo externo. es también donde en el cual se reciben
las primeras y decisivas lecciones sobre los valores esenciales de la vida: el amor, la
autocestima, la libertad, la dignidad, la solidaridad con el projimo y el sentido de la
responsabilidad. Por eso el rol qlie desempefia la familia en el campo de la
educacién, a la pedagogia del hogar, a la funcién de la escuela-enriquecida y
respaldada con la participacion de los padres y a la relacion entre el nucleo familiar y
las medios de comunicacion. Sin embargo esta relacion se puede afectar en dos

aspectos:

v La familia en relacién con la economia, ya que el mercado de trabajo, los
costos laborales, y la necesidad de devolver a este el poder de decisién y el
manejo de los fondos que le son propios, del costo de la crianza y de la
educacion de los hijos y de la accién que debe desarrollar el Estado y la
sociedad en general para fortalecer y acrecentar los valores de familia.

v El derecho de igualdad, que debe haber entre hombre y mujeres, de los
cambios producidos en la legislacion sobre la patria potestad, el divorcio, la
violencia en el seno del hogar y la solucién de conflictos internos en la familia.

Dando asi que la familia sea considerada y definida desde los valores propios del
derecho, la justicia, la equidad y solidaridad. Ya que dicha problematica de la familia
no siempre es analizada con la atencion y la profundidad que merece. Sin embargo
la familia fruto de esa vision positiva de la vida, es el centro desde el cual se
expanden las energias espirituales que determinan el fruto de toda sociedad,
mejorando la relacién esencial de los seres humanos con ese nlcleo fundamental del

medio que les rodea.
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SESION 1

EMA: A FAMILIA SUSTENTO DE LA SOCIEDAD.

OBJETIVO DE LA SESION|: Reconocer la importancia de la familia la existencia

de una sociedad de provecho.

IEMPO ESTIMADO|&: 90 minutos. APOYOS DIDACTICOS

* Hojas bancas.
* Un boligrafo por participante.
* 10 hojas bond para rotafolio.
* Marcadores de colores.
DINAMICA PARA INICIAR SESION|E:
v Los padres se presentaran ante el grupo.
v' Cada participante se colocara una hoja en la espalda, en 3 min. Se escribira,
las cualidades que observen de las personas, en la hoja de cada integrante.
v Finalmente cada persona leera en voz alta las cualidades que le escribieron.

ACTIVIDADES SUGERIDAS

# El ponente mencionara la importancia de aceptar los comentarios que se
hacen a todos los integrantes de una sociedad, sean burlas, criticas
constructivas, etc.

< Se dividira al grupo en 3 equipos.

%+ Cada equipo en un pliego de papel bond realizara un cartel en el que
expresen la forma de cdmo guian a sus hijos en el entorno social.

< Posteriormente cada equipo mostrara y explicara su cartel.

<+ En forma grupal se comentaran las diferencias que existen entre una y otra
forma de educar a los hijos en una sociedad.

CTIVIDAD PARA TERMINAR LA JORNADA:

|

Una vez concluido el tema en forma individual, dara una propuesta para mejorar la

educacién de los hijos.
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4.5.2 APTIDUDES, DERECHOS Y DEBERES NATURALES DE LOS PADRES EN
LA EDUCACION DE SUS HIJOS.

La familia es el seno principal de estos aspectos, ya que es la base fundamental para
que el nifio tenga mejor beneficio en su vida futura. Dado que los padres son los
Unicos que han visto crecer a sus hijos desde el momento en que nacen por ello se
dicen que son irremplazable, pero hay que buscar el gusto y el tiempo que exige esta
iniciacion de la conciencia que a operado en el hogar, aun cuando esta oficina de la
vida no proporciona mas que una satisfaccion personal.

Ya que simplemente prescinde de una fuerza natural y no es necesario pagar por
una artificial, es como si un hombre regase una planta sosteniendo con una mano
una manguera y con la otro a un paraguas para resguardarla de la lluvia no
obteniendo asi ningun resultado. Es decir solo los padres querran a sus hijos lo
suficiente para brindarle los cuidados necesarios para su crecimiento.

Estableciendo que la educacion en el hogar es continua y que los padres practican a
menudo |la Pedagogia sin saberlo, porque el amor de sus hijos lo llevan naturaimente
a comprenderlos, resolver sus problema y ayudarlo en lo que mas pueden. La
educacién familiar es personalizada; y en ella se conoce a cada uno de los nifios con
sus cualidades defectos y reacciones habituales.
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SESION 2

: DEBERES Y DERECHOS DE LOS PADRES EN LA EDUCACION DE
SUS HIJOS.

OBJETIVO DE LA SESION|R: Canalizar adecuadamente las aptitudes derechos y
deberes que tienen los padre en la educacién de sus hijos.

IEMPO ESTIMADO|E: 90 minutos. APOYOS DIDACTICOS
* Un sobre de tamafio carta por
integrante.

* Hojas blancas.

* Marcadores de colores.

* 20 hojas de bond para rotafolio.
* Diurex.

|E|NAM|CA PARA INICIAR SESION|I:

v El ponente proporcionara un sobre a cada participante en el cual estara
escrito, ya sea una aptitud, un deber 6 un derecho.

v’ Cada persona dira que palabra le toco a través de mimica y los demas
trataran de adivinarlo.

|ECTIVIDADES SUGERIDAS'I

< Los integrantes se agruparan segun las actividades de escenificacion

anteriormente, es decir, se juntaran las personas que les toco aptitudes, las de
derechos y las de deberes.

% Una vez integrados cada equipo, inventara un cuento utilizando la actividad
que les toco representar al inicio de la sesion, por ejemplo el primer equipo
retomara aptitudes, el segundo derechos y el tercero deberes.

% Posteriormente cada equipo leera su cuanto ante los demas.

% Finalmente se comentara entre todos la importancia que tienen las aptitudes,
derechos y deberes como padres en la educacion de sus hijos

ACTIVIDAD PARA TERMINAR LA JORNADA|R:

Se concluira el tema respondiendo las preguntas que a continuacién se mencionan:
B ;Qué se puede rescatar de esta actividad?
@ ;Qué actividades retoman para implementar en su familia? ¢Por qué?
@ ;Qué otras actividades recomiendas para la educacion de sus hijos?
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4.5.3 EL PADRE BUENO Y EL BUEN PADRE

Padres buenos hay muchos, buenos padres hay pocos. No creo que haya cosa mas

dificil que ser padre. En cambio no es dificil ser un padre bueno, un corazén blando

basta para ser un padre bueno, en cambio la voluntad mas fuerte y la cabeza mas

clara son todavia poco para hacer un buen padre.

C oo o

o

El padre bueno quiere sin pensar.

El buen padre dice que si cuando es si, y no cuando es no.

El padre bueno soélo sabe decir que si.

El padre bueno hace al nifio un pequefio Dios que acaba en un pequefio
demonio.

El buen padre no hace idolos, vive la presencia del Gnico Dios.

El padre bueno encoge la imaginacion de su hijo con juguetes de bazar.

El buen padre deja volar la fantasia de su hijo dejandolo crear un aeroplano
con dos maderas viejas.

El padre bueno enmanteca la voluntad de su hijo ahorrandole esfuerzos y
responsabilidades.

El buen padre templa el caracter de su hijo llevandolo por el camino del deber
y del trabajo.

Y asi, el padre bueno llega a la vejez decepcionado y tardiamente arrepentido,

mientras que el buen padre crece en afios respetado, querido y a la larga

comprendido.
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SESION 3

: EL PADRE BUENO Y EL BUEN PADRE.
|QBJETIVO DE LA SESIONII: Identificar los elementos que caracterizan un buen

padre.

|I IEMPO ESTIMADOII : 120 minutos APQYOS DIDACTICOS

Ropa, cepillo, magquillaje.
Hojas blancas.

8 hojas bond para rotafolio.
Marcadores.

Diurex.

|DINKMICA PARA INICIAR SESIaNl :

v Se dividira el grupo en dos equipos, el ponente regara papelitos en el patio

donde traeran caracteristicas del padre bueno y del buen padre.
v' Pasara un integrante de cada equipo a escoger un papelito, lo leera y pegara
en la cartulina

|BCTIVIDADES SUGERIDAS'I

%+ Se dividira al grupo en dos equipos, cada grupo realizara una obra de

teatro.
% El primer equipo representara a un padre bueno.
% El segundo equipo representara al buen padre.
< Una vez listos los equipos escenificaran la obra.
< Al terminar las obras de teatro se formara un circulo para poder

expresar con cual de los dos tipos se identifican los padres y por que.

|BCTIVIDAD PARA TERMINAR LA JORNADEI:

- Se formaran equipos de 3 6 4 personas, cada equipo debera responder y

reflexionar a la siguiente pregunta:
& ¢ Qué factores influyen para ser un buen padre?
& ¢ Como influye esta situacién en la educacién de los hijos?
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4.5.4 DEBES DECIR LA VERDAD O TE CRECERA LA NARIZ

Pedir sinceridad empieza por nosotros mismos, sobre todo en la hora de educar a los
hijos; en ocasiones se engafia a este para tranquilizarlo. Cuando algo objetivamente
duele, carece de sentimiento esconder el dolor fisico, solo se consigue perder
credibilidad. Las amenazas y los escandalos crean un ambiente de desconfianza,
donde se pierde todo amor a la sinceridad, esta cuesta a los adultos tanto o mas que
a los nifios porque el orgullo es mas susceptible que la inocencia de quedar mal. El
orgullo no acepta que se empaiie la imagen y retuerce las cosas con tal de quedar
bien.

La sencillez para reconocer un error, aumenta el prestigio y humaniza el trato entre
padres e hijos. Por eso se hace mencién de algunos puntos importantes, que nos
ayudan a decir la verdad ante los nifios:

@ -No debe asustar que los hijos vean nuestra fragilidad, pero si que nos oigan,
justificarla con mil razones distintas

A -La fragilidad de los padres sirve para demostrar a los hijos que estamos

hechos de la misma materia, y que somos capaces de luchar contra ella.
# -Es poderoso el instinto que lleva a los padres a “quedar bien”, hasta el punto
que para no deteriorar la propia imagen , se es capaz de mentir, de simular, de

dejar de hacer lo que hay que hacer, o de hacer lo distinto que se quiere hacer.

& Cuando se queda bien no haciendo lo que se debe hacer, no es la imagen la
que se estropea, si no la persona misma.
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A -Los padres que estan mas preocupados de representar que de vivir, estan
siempre pendientes del “que diran”.

& Fuera de la casa se puede representar. Pero los hijos nos conocen como
somos, en la intimidad las personas se muestran sin artificios ni maquillajes. No

se busca parecer.

& -No se trata de representar, si no de luchar por ser uno mismos, estemos
donde estemos. Hay que conseguir que la identidad no cambie segun los
ambientes y las circunstancias.

& -Sentirse a gusto en la propia casa no significa transformaria en el refugio del
egoismo, en el lugar compensaciones hacerlo equivale a abusos de los que nos
quieren.

A -Ese padre o esa madre que son simpaticos y cordiales en la vida de relacién
social, no pueden aparentar delante de los demas y regresar a casa hoscos y

poco comunicativos, sin ningtn afan de dar de si lo que derrocha fuera.

A -Si querer de verdad consiste en buscar el bien de los que se quiere, es un

desperdicio que lo mejor de los padres se luzca puertas afuera.

“Un buen padres no es un superhombre, si no un hombre fragil y vulnerable que
esta decidido a no serlo.”
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SESION 4
- DEBES DECIR LA VERDAD O TE CRECERA LA NARIZ.

B

OBJETIVO DE LA SESION|@: Valorar y comprender la importancia de la
sinceridad en los padres de familia a la hora de educar a sus hijos.

IEMPO ESTIMADO|R: 90 minutos. APOYOS DIDACTICOS

* Hojas blancas
* Plumas para los participantes.

* Narices de Pinocho, una por
participante

DINAMICA PARA INICIAR SESION|§

v Atodos los participantes se les proporciona una nariz de pinocho y se la
colocaran .

v Al tener la nariz puesta pasara uno por uno al frente y comentara la mentira
mas grande que han dicho, frente a sus hijos.

|ECTIVIDA DES SUGER!DASlI

< El ponente comenzara a abordar el tema, platicando acerca de educar con el
ejemplo, por lo que si se pide a los nifios no mentir, lo mejor es no hacerlo
tampoco.

% Se dividira al grupo en 3 equipos, a cada equipo se le dara un comentario

escrito acerca de una situacion en la que intervengan las mentiras, ellos

realizaran los comentarios necesarios y comentaran en que creen que

termine ese comentario, que consecuencias traera.

Finalmente presentaran su comentario ante el grupo y el ponente terminara

concluyendo con la importancia de decir siempre la verdad.

ACTIVIDAD PARA TERMINAR LA JORNADAR:

En forma individual cada persona a manera de reflexion debera contestar las
siguientes preguntas:
1. ¢ Hasta qué punto considera importante que sus hijos no digan mentiras?
2. ¢ De qué forma contribuyo para que mi hijo siempre hable con la verdad?
3. ¢ Qué elementos considero me hacen falta para inducir a mi hijo a decir la
verdad?
4. ; Qué es lo que voy a hacer para brindar una mejor orientacién a mi hijo?

-
.

Para finalizar pasara al frente la persona que desee comentar en voz alta sus
respuestas, quedando como tarea, reflexionar y evitar decir mentiras a los nifios, por
lo tanto tendran que enfrentar las situaciones presentadas.
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455 AUTORIDAD Y OBEDIENCIA

La amistad entre padres e hijos se puede armonizar perfectamente con la autoridad
que requiere la educacion. Es preciso crear un clima de gran confianza y de libertad,
aun a riesgo de que alguna vez sean engafiados. Mas vale que luego ellos mismos
se avergilencen de haber abusado de esa confianza y se corrijan.

En cambio, cuando falta un minimo de libertad, la familia se puede convertir en una
auténtica escuela de la simulacion. A los hijos les cuesta mucho obedecer pero
tienen que entender que, nos guste o no todos obedecemos. Obedecer es a veces
incomodo, pero ellos tienen que descubrir que no siempre lo mas cémodo es lo
mejor, deben darse cuenta de que el mejor camino para ser libre es lograr ser
dueiios de uno mismo. Han de comprender que solo una persona bien curtida en la
obediencia infantil, sera libre en una edad adulta.

Pero, de todas formas, quiza les cueste mucho obedecer, para ello hay detalles que
pueden facilitar la obediencia:

& Exigete en los mismos puntos en que aconsejas, mandas o corriges: es muy
comedo, si no, recordar que tienen que ser humildes, pacientes y ordenados, sin
ir tu por delante con el ejemplo.

& Manda con afan de servir, sin dar la sensacion de lo que haces por comodidad
personal.

#A No exhibas demasiado la autoridad. No des lugar al temor o a la prevencion.

& Procura saber lo que hiere a cada uno, para evitarlo delicadamente si es
preciso.

& Sé comprensivo, humano, aprende a disculpar y no te escandalices
tontamente.
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& Habla con llaneza y sin apasionamiento, sin exagerar, procurando ser objetivo.

& Aprende a discernir lo normal de lo preocupante o grave.

& Se positivo al juzgar y pon en primer término la buenas cualidades, antes de
ver los defectos, y sin exagerarlos.

A No quieras fiscalizarlo todo, no quieras uniformarlo todo, ama la diversidad en
la familia, inculca amor a la libertad y ama el pluralismo con un bien.

& Respeta la intimidad de tus hijos, sus cosas, su armario, su mesa de estudio,
su correspondencia; y enséfales a respetar a los demas y su intimidad.

& No dejes que se prolonguen demasiado las situaciones de excesiva
exigencia. Para ello debes estar atento a la salud y al descanso para que nadie
llegue al agotamiento psiquico o fisico. Debes extremar los cuidados a los mas
necesitados (no todos los hijos son iguales) para evitar que tomen cuerpo las
crisis de crecimiento o de madurez.
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SESION 5

: AUTORIDAD Y OBEDIENCIA

OBJETIVO DE LA SESION|: Propiciar un clima de confianza y libertad dentro de la

familia, respetando la jerarquia de cada miembro de la familia.

IEMPO ESTIMADO|R: 120 minutos. APOYOS DIDACTICOS

* 2 escobas.

1 pelota de vinil.

Teatrino.

Titeres para los dos equipos.
10 hojas bond para rotafolio.
Marcadores.

Diurex.

P

DINAMICA PARA INICIAR SESION|R:

v

v
v

v

Se divide al grupo en 2 equipos y pasan todos al patio de la institucién, cada equipo se
formara por estaturas y se colocaran en linea horizontal, un equipo frente al otro.

Se le da una escoba a cada equipo y se coloca una pelota en el centro.

El juego consiste en que pasara un integrante de cada equipo (esquinas contrarias) y con
ayuda de la escoba trataran de anotar un gol, el primero que anote se va con su equipo y le
entrega la escoba a la persona que siga y este ira por la pelota y tratara de anotar otro gol y
asi sucesivamente hasta que todos hayan pasado.

Gana el equipo que anote mas goles.

ACTIVIDADES SUGERIDAS

e
o

L3

"

L7
R

Al regresar al salén el ponente debera hacer una remembranza acerca de la
importancia de la amistad y como combinar con la autoridad ante los hijos.
Se pide que el equipo ganador prepare una obra con titeres con el tema:

Padres autoritarios y su repercusion en los nifios.
El equipo perdedor tratara el tema: Cuando los padres no marcan limites, por tratar
de ser amigos de sus hijos.
Cada equipo presentara su obra de teatro guifol.
Entre todos se comentara la importancia de combinar los dos conceptos (autoridad y
amistad) para que los hijos aprendan a seguir ordenes (obedecer).

ACTIVIDAD PARA TERMINAR LA JORNADA|R:

- Organizar al grupo en equipos de 4 6 5 personas.
- Plantear las siguientes preguntas:

1.
2.
3

¢ Cual es la importancia de educar a los hijos marcando limites?
¢ Porqué es importante crear confianza en los hijos?
¢, Qué sugerencia proponen para educarlos sin agredirlos ni verbal ni fisicamente,

pero a su vez marcando limites?
- Para finalizar cada equipo expondra sus propuestas.
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4.5.6 APRENDER A CORREGIR

Educar no es una tarea facil, el nifio tiende por naturaleza a enjuiciarlo todo, posee
una considerable visién critica de lo que le rodea. Eso no tiene por que ser
forzosamente malo. Por el contrario, puede ser muy bueno, pero habria que
establecer unas reglas del juego, para que la critica en la familia sea positiva.

& Para que alguien tenga derecho a corregir tiene primero que ser persona que
este capacitada para conocer lo bueno de los demas y que sea capaz también de
decirlo: que no corrija quien no sepa elogiar de vez en cuando. Por que si un
padre no reconoce nunca lo que su hijo o su mujer hacen bien ;con qué derecho
podra luego corregirles cuando falle?. En este sentido no debemos olvidar que , el
que nada positivo encuentra en los demas tiene que replantear su vida desde los
cimientos: algo en él no va bien, tiene una ceguera que le inhabilita para corregir.

& A de corregirse por carifio: tiene que ser la critica del amigo, la del enemigo. Y
para eso tiene que ser serena y ponderada, sin precipitaciones y sin
apasionamiento, tiene que ser cuidadosa con el mismo primor con el que se cura

una herida, sin ironias ni sarcasmos, con esperanza de verdadera mejoria.

& Tampoco debe darse la correccién sin antes hacer examen sobre la propia
culpabilidad en lo que se va a corregir. Cuando algo marcha mal en la familia,
casi nunca nadie puede decir que esta libre de toda culpa.

& Regla multiple sobre la forma de llevar a cabo la correlacién. Esta ha de ser
cara a cara, pues no hay nada mas sucio que la murmuracién o la denuncia
andnima del que tira la piedra y esconde la mano; a la persona interesada y en el
privado; y siempre sin comparar con otras personas: nada de “aprender de tu
primo, que saque tan buenas notas, o del vecino de arriba que es tan educado...”
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Con mucha prudencia antes de juzgar las intenciones y de hablar de lo que no se ha
comprobado bien, pues corregir sobre rumores, suposiciones o sospechas, supone
hacer méritos para ser injusto. La correccion debe ser especifica y concreta, no
generalizadora; sabiendo centrarse en el tema sin exageraciones, sin superlativos,
sin abusar de palabras como siempre, nunca ... conviene hablar de una o de dos
cosas cada vez, porque si acumulasemos una lista pareceria una enmienda a la
totalidad mas que otra cosa; y sin reiterarlas demasiado: hay que darles tiempo para

mejorar.

Por ultimo, hay que saber elegir el momento para corregir o aconsejar, que ha de ser
cuanto antes, pero siempre esperando ha estar los dos tranquilos para hablar y
tranquilos para escuchar: si uno esta aun nervioso o afectado por un enfado, quiza
sea mejor esperar un poco mas, porque de lo contrario probablemente se estropeen
mas las cosas en vez de arreglarse. Corregir si, pero siempre poniéndose en un
lugar haciéndose cargo de sus circunstancias, procurando, como dice el refran,
calzar un mes sus zapatos antes de juzgar.

Actuando asi, se corrige de modo distinto, incluso veremos que muchas veces es
mejor callar: hay quien dijo que si pudiéramos leer la historia secreta de nuestros
enemigos, hallariamos en su vida penas y sufrimientos suficientes como para
desamar nuestra hostilidad.
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SESION 6

: APRENDER A CORREGIR
OBJETIVO DE LA SESION|E Analizar la importancia de educar con ejemplo,

aceptando que todo ser humano llega a tener errores y lo importante es aprender a
corregirlos.

IEMPO ESTIMADO|f:90 minutos. APOYOS DIDACTICOS

* Video de Violencia intrafamiliar..
* 10 Hojas bond para rotafolio.

* Marcadores

EINKMIQA PARA INICIAR LA SESIQNI

v Integrar al grupo por parejas, de manera indistinta, cada pareja debera
reflexionar acerca de la forma en que corrigen a sus hijos, y posteriormente se
presentaran ante el grupo explicando como es que corrigen a sus hijos, por
ejemplo:

o Participante 1: El es Juan y le gusta que sus hijos obedezcan a la
primer llamada de atencién, por lo tanto si no obedecen les pone un
castigo, porque dice que no le gusta pegarles.

o Participante 2: Ella es Maria y dice que mas vale una nalgada a tiempo
y no que después sus hijos no le permitan ningiin comentario.

[ACTIVIDADES SUGERIDAS]

< Para iniciar el tema se proyectara el video en el que se observe la violencia
intrafamiliar y otro en el que los hijos insultan a sus padres.

% Posteriormente se formaran 2 equipos en el que comenten y concluyan cual
es la mejor forma de educarlos, para que lo puedan comentar ante los demas.

% Al concluir los 2 equipos se comenzaran a determinar algunos tips entre todos
para poderlos aplicar.

ACTIVIDAD PARA TERMINAR LA JORNADA|R:

- El ponente organiza al grupo en equipos de 4 o 5 personas y les plantea la
siguiente pregunta:

1. ¢Cuales son las acciones a realizar para lograr calidad en su labor de padres?
- Cada equipo expondra sus sugerencias.
- Entre todos los integrantes se obtiene conclusiones generales.
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4.5.7 LOS HIJOS EXITOSOS

Una adecuada formacién académica no es suficiente para lograr el éxito, esta es
producto de todo un proceso de formacién, el cual empieza en la familia y nunca
termina.

En un mundo tan competitivo y lleno de exigencias, los padres y maestros nos
inquietamos ante la idea de que nuestros nifios no resulten tan exitosos, puesto que
la inteligencia estda compuesta por un conjunto de aptitudes o destrezas distintas,
nuestro papel como padres es descubrirlas y estimularias.

Muchas veces sucede que estos talentos o habilidades permanecen ocultos y en el
peor de los casos, no son reconocidos ni apoyados. Si no se brinda una estimulacion
adecuada es muy probable que el nifio presente bajo rendimiento y decaiga su

interés.

Por eso es importante descubrir los talentos de nuestros hijos, entre otras cosas,
estando al pendiente de sus intereses, de su empefio, de sus habilidades, de su
desarrollo en general. Inclusive, se puede incrementar su coeficiente intelectual

mediante una estimulacion constante.

103



SESION7

: LOS HIJOS EXITOSOS

OBJETIVO DE LA SESION|E: Conocer la importancia de estimular la afectividad,

el respeto, la independencia y sociabilidad de sus hijos, como base para el éxito de
su vida.

90 minutos
* Video de Hijos exitosos.
* Hojas blancas
* Gis

-

v El ponente formara equipos de 3 personas e indicara que cada equipo
participara en un maratén, el cual consiste en conseguir tres objetos en un
tiempo minimo de 2 minutos.

v El ponente debera indicar cuales son los objetos a buscar y ganara el equipo

que primero los entregue.
v La dindmica terminara comentando acerca de la concepcion del éxito y de lo

que implica competir.

ACTIVIDADES SUGERIDAS

+ Se proyectara un video y en forma individual deberan contestar las siguientes
preguntas:¢, Cuales son algunos de los factores que influyen en la formacion
de hijos exitosos?;, De qué manera se puede promover un espiritu exitoso?

*» En plenaria se comentaran las respuestas de cada integrante y el ponente
formara 2 equipos, cada equipo lo que mas rescataron de la plenaria y lo
presentaran a los demas.

ACTIVIDAD PARA TERMINAR LA JORNADA|R:

- En forma individual contestaran lo siguiente:

1. ¢ Cual es nuestro papel en la formacion de personas exitosas?

2. ¢ Qué podemos hacer cuando nuestros hijos no obtienen el éxito esperado?
- Al pasar 5 minutos el ponente preguntara si alguien quiere comentar sus
respuestas y anotara en el pizarrén las ideas principales.}
- Para terminar invitara a la reflexién y concluira junto con el grupo.
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4.5.8 EDUCACION PARA EL FUTURO

La educacién no es empeifarse en que nuestros hijos sean como Einstein, o como
ese genio de las finanzas, o como aquella princesa que sale en las revistas.
Tampoco es el destino de los chicos llegar a ser lo que nosotros fuimos incapaces de
alcanzar, y hacer esa espléndida carrera que tanto nos gusta a nosotros.

Tener un proyecto educativo no significa meter a los hijos en un molde a presién. La
verdadera labor del padre es mucho mas creativa: es como descubrir una fina
escultura dentro de un molde de marmol, quitando lo que sobra quitando las paresas
y limando detalles.

Se trata de ir ayudandoles a quitar sus defecto para descubrir la riqueza de su forma
de ser y de entender las cosas. Hay que buscar para los hijos ideales de equilibrio,
de nobleza y de responsabilidad, no de supremacia de todo, porque eso acaba de
crear absurdos estados de angustia. Lo que importa es fijarse unos retos que le
hagan ser €l mismo, pero cada dia un poco mejor; que le haga conocer la
satisfaccion de fijarse unas metas y cumplirlas. La tarea de educar en la libertad es
tan delicada y dificil como importante, porque hay padres que, como por afanes de
libertad mal entendida, no educan; y otros que, por afanes pedagégicos desmedidos,
no respetan la libertad.

Las acciones de los adultos son de gran importancia en la formacién de los nifios y
jovenes, puesto que representan modelos a reproducir en su vida futura. Una
educacion integral, solida, basada en principios y valores constituira los cimientos
con base en los cuales nuestros hijos enfrentaran con éxito los retos o problemas
que se les presenten. En el hogar se encuentra los primeros y mas importantes
modelos de auto y conducta, por lo cual, los padres tenemos la responsabilidad de
mantener una comunicacién abierta y una disciplina sélida, como elementos
fundamentales en la educacion de nuestros hijos.
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SESION 8

: EDUCACION PARA EL FUTURO.

OBJETIVO DE LA SESION|E: Analizar los elementos que componen una educaciéon

integral para emprender acciones con los hijos.

IEMPO ESTIMADO|R: 90 minutos. APOYOS DIDACTICOS

* 8 hojas bond para rotafolio.
* Marcadores.
* Video de Educacién para el futuro.

[DINAMICA PARA INICAR SESION|f

v El facilitador comentara la importancia de la union, de la comunicacion,
integracion y solidez familiar.

v Con todos los integrantes se formara un circulo y se les pedira que se tome
por la cintura, deberan sentarse cada uno, en la pierna izquierda del
compafero de la derecha, sin soltarse.

v Finalmente se reflexionara acerca del ejercicio, que falld, por qué y que se
puede hacer para mejorar los resultados.

ACTIVIDADES SUGERIDAS]

% Se les proporcionaran hojas donde cada padre dibujara a su hijo como lo
imaginan en un futuro, contestando a las preguntas ¢ Cémo sera fisicamente?
¢ Como se desarrollara en la sociedad? ; Qué profesion tendra? ;En que lugar
trabajara?

% Una vez que todos terminaron cada miembro se parara al frente y explicara su
dibujo.

< Posteriormente se proyectara el video de “‘EDUCACION PARA EL FUTURO."

% Finalmente se realizaran comentarios acerca del video.

ACTIVIDAD PARA TERMINAR LA JORNADA|R:

- El facilitador integrara equipos de 3 6 4 personas para refeccion del tema,
respondiendo a las preguntas:
@ ;Cuales son las conductas que como padres deben a sumir para constituir
un modelo familiar adecuado?
@ ,Qué medidas preventivas podrian poner en practica para evitar que el medio social
influya negativamente en la educacion de sus hijos?
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4.6 EVALUACION DEL TALLER

Estamos interesados en mejorar la calidad de las actividades de nuestra Escuela

para Padres, y elevar el interés por la misma, por ello le agradecemos su evaluacion
y comentarios al respecto.

1.- En su opinién, la organizaciéon de este evento fue:
a) Deficiente b) Regular c) Buena d) Excelente

2.- El manejo del tema por parte del facilitador fue:
a) Deficiente b) Regular c¢) Bueno d) Excelente

3.- La aplicacién de los conceptos aprendidos en este taller fue:
a) Deficiente b) Regular c) Buena d) Excelente

COMENTARIOS:
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CONCLUSIONES

Pocas veces los adultos pensamos en la importancia de nuestra formacion
intelectual, y mucho menos en la personal. Quiza por que los patrones establecidos
por nuestra sociedad nos han hecho creer que el ser adulto implica sabiduria; ; Pero,
que podemos calificar como sabiduria?, para nosotros los dedicados al ambito
educativo, es un término ambiguo que nos permite dar infinidad de connotaciones a
una expresion; lo cierto es que creemos que los afios nos lo dan todo, pero
olvidamos que nuestro intelecto también es una especie de musculo que necesita
fortalecerse, a través no sélo de la experiencia sino también de la investigacion y la
formacion de nuevas estructuras cognoscitivas. Por ello a través del capitulo | nos
podemos dar cuenta lo importante que es un adulto, pues también forma parte de

esta sociedad.

En el capitulo Il conocimos los Antecedentes de las Escuelas para Padres, asi como
a sus iniciadores, hecho de gran importancia para todas esas escuelas que
pretenden implementar los talleres para los padres de familia, pues deben
considerar, que no solamente es brindar una conferencia, si no por el contrario, dicho
taller debe tener una secuencia que se vea reflejada en la educacién de los nifios y
por lo tanto en su proceso de aprendizaje.

Ciertamente el hombre de nuestros dias, debe actualizarse constantemente para

estar a la vanguardia de los hechos que acontecen a su alrededor y asi tener las

armas suficientes para enfrentarlos y darles solucion.
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Lo comentado anteriormente podemos aplicarlo a nuestra vida laboral o a las
actividades que nos ocupan todos los dias, por ello en el capitulo lll, al hacer
referencia a la familia, se pudo observar que seres humanos tenemos una de las
tareas mas hermosas pero también mas complicada “educar a la especie”, asi es, los
hijos forman en la vida de cualquier adulto una de las paginas mas importantes pero

también mas complicadas de su historia.

Y aln cuando puede llegar a escribirse solo un par de veces, siempre resulta
incomparable y dificil de entender, cuando comprendemos este hecho, es que
consideramos el buscar o conseguir ayuda; y aunque nuestros padres y abuelos
dicen que para ser papa 6 mama no se estudia, los dedicados a esta dificil labor
hemos tratado de erradicar tal creencia; elaborando programas y/o proyectos para
mejorar la relacién entre padres e hijos, teniendo este hecho una gran influencia en
la vida cotidiana de ambos, pues como se ha mencionado a lo largo de esta
investigacién la familia es la base principal de la sociedad, en la que los nifios se van
puliendo para asi emprender su labor mas tarde, al ser padres; dando la pauta a
estos para que busquen alternativas a los problemas que se puedan presentar en su
entorno social, creandose de esta forma seres humanos capaces de tener su propio
juicio y a su vez fomentando la comunicacion entre ellos para poder crear un lazo
afectivo mucho mas estable, sin olvidar los parametros de valores y costumbres que

nuestra cultura trata de preservar.

Por lo tanto al presentar esta propuesta para las escuelas de nivel primaria, confio en
que sera una herramienta capaz de ser ejecutada por cualquier profesional de la
educacion, siempre sin perder de vista la mejora en la formacién de los nuevos
integrantes de nuestra sociedad, futuro de nuestro pais, tratando de dinamizar las
sesiones para que asi las familias aprendan jugando y deseen darle continuidad al
trabajo emprendido en el taller. Siempre teniendo como valor predominante la
comunicacién y la comprension.
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Posiblemente no se planteé la panacea de lo que debiera ser una familia,
unicamente se trata de dar los conceptos que consideramos mas indispensables
para una mejor relacion familiar y de esta manera contribuir a la integracién de una
mejor sociedad.

Si cada uno de nosotros, después de esta reflexién y analisis, sale convencido de
que nuestra investigacion no termina aqui , estamos frente a un gran logro. En la
medida en el que el cuestionamiento progrese y se haga continuo; en la medida en
que nos preparemos mejor y dudemos de lo que hacemos “no por inseguridad, si no
por humildad y responsabilidad”, en esa medida estaremos en una linea de cambio
positivo. De esta manera, en nuestro quehacer cotidiano, entregaremos no algo que
tenemos, si no aquello que somos, pues como pedagogos tenemos que hacer eso y
mucho mas por el compromiso de intentar ayudar a otros a serlo. Lo que puede
llegar a ser (es ésta la razén nuestra profesidn); tenemos que tomar conciencia de

que la situacion actual del mundo nos exige un cambio.
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ANEXOS



ANEXO 1

EL NINO EL ADULTO

¥ Estudia por propia decision.

Estudia porque el sistema escolar se lo
impone.
las materias de

Los maestros sefialan
estudio.
Se encuentra adaptado (resignado) a
estudiar cosas, alin cuando no les vea
interés practico.

Tiene como motivacion suficiente la

perspectiva de “prepararse para el porvenir”.

Su concepto del tiempo: etapas largas e
indefinidas; hay por delante todo el tiempo.

Su experiencia es estrecha.

Ve al maestro como figura de autoridad y
tiende a sometérsele.

Su atencion es débil.

El efecto mas obvio de su aprendizaje es el
aumento del nimero y del area de los
conocimientos.

Su mente se halla poco contaminada de

prejuicios.

Es maleable y docil.

El selecciona lo que ha de aprender.

Esta dispuesto a esforzarse sdlo si percibe

la importancia vital del aprendizaje, si lo
reconoce como funcional y significativo.

Requiere motivaciones muy concretas y
especificas; rendir mas en una actividad
determinada y de aplicacion inminente.
Su concepto del tiempo como “un bien
escaso’, le crea un sentido de urgencia.

Su experiencia es amplia; ha adquirido la

capacidad de establecer relaciones y de
tender multiples puentes entre los hechos y
las personas, y también entre unos hechos y
otros.

Es consciente de que el maestro funciona
como un simple servidor; su postura es de
critica y exigencia.

Su atencion es firme y puede permanecer
concentrado largo tiempo.

Su  aprendizaje es, sobre todo,
reorganizacion, reestructuracion y

profundizacion.

Por lo general vive atrapado en ideoclogias y
en redes de prejuicios.

Desarrolla resistencias y faciimente se
bloquea, por sentirse amenazado ante el
cambio.




ANEXO 2

EJERCICIOS DEL LIBRO DE LAS MADRES, EXAMINANDO EL CUERPO
HUMANO.

En el primero de estos ejercicios la madres ensefia al nifio a designar y a
nombrar las partes exteriores de su cuerpo.

En el segundo se le enseiia la posicion relativa de estas partes.

En el tercero se hace fijar su atencién sobre la conexiéon de las diferentes
partes de su cuerpo.

En el cuarto le ensefa que partes del cuerpo son Unicas, dobles, cuadruples,
etc.

En el quinto le ensefia a observar y a nombrar las cualidades principales
distintivas de las diversas partes del cuerpo.

En el sexto le ensefia que propiedades son comunes a ciertas partes del
cuerpo.

En el séptimo la madre ensefia al nifio que movimientos puede ejecutar cada
una de las partes de su cuerpo y en que ocasiones se verifican estos
movimientos.

En el octavo llama la atencion del nifio sobre las precauciones esenciales para
sostener el cuerpo en estado de salud.

En el noveno le pone en camino de conocer los diferentes usos que pueden
hacerse de las propiedades ya conocidas de las diversas propiedades del
cuerpo, y le ensefia también a hacer efectivamente uso de ellas.

En el décimo ensefia al nifio a relacionar todas las nociones que ha adquirido
sobre las diferentes partes de su cuerpo, tan exactamente como sea posible

después de estas nociones.

113



VL.

VII.

VIIL.

ANEXO 3

“COMO ECHAR A PERDER UN HIJO”

Comience por dar a su hijo durante la infancia todo lo que el quiera, asi crecer
con la falsa idea de que todo mundo tiene que servirle.

Cuando aprenda malas palabras, celébrele “el chiste” asi creera que es “muy
gracioso” y lo estimulara a aprender otras groserias que le sacaran a usted de
quicio en unos afos mas.

Nunca le de educacién espiritual, espere a que su “nifio” cumpla 21 afos para
que “decida por si mismo”.

Evite usted el uso de la palabra “malo” o “pecado”, podria crearle complejo de
“culpabilidad”.

Recoja todo lo que el deje tirado: libros, zapatos, ropa, para que “aprenda a

dejar toda responsabilidad a los demas”.

Déjele leer historietas, novelas, pornografia y cuanta cosa caiga en sus

manos, asi si cerebro, llena de inmundicia, se desarrollara sin “perjuicios”.
Tenga demasiadas “juntas” por la noche y rifia con su conyuge en presencia
de sus hijos; asi estos no sentiran el “terrible choque” cuando sobrevenga el

divorcio o separacion.

Dele todo el dinero que le pida y cumplale sus caprichos, al negarselos podria

crearle un complejo de frustracién.
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IX. Péngase siempre de su parte contra los vecinos, profesores y, cuando venga
el caso, contra lo policia; todas estas personas le tienen “mala voluntad” a su
hijo.

X. Nunca se preocupe por darle buen ejemplo y cuando alguien le busque a
usted y no quiera ser interrumpido ordénele que diga que “no esta" para que
desde pequeiio aprenda a salir de apuros.

Luego se seguir estas instrucciones, preparese para una vida de “tranquilidad”, usted
se la merece y cuando su nifio sea un delincuente, apresurese a exclamar ;queé
pecado habré cometido, Dios mio para merecer esto?
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ANEXO 4

“COMO SER UN BUEN PADRE DE FAMILIA”

AMARLOS:

EDUCARLOS:

OIRLOS:

APOYARLOS:

PERDONARLOS:

ENSENARLES:

PREDICARLES:

NO CONSENTIRLOS:

NO GRITARLES:

NO GOLPEARLOS:

Demostrarles carifio es mejor que darles

muchos regalos.

Darles buenos ejemplos es mejor que
muchos consejos.

Dedicarles un poco de tu tiempo, ese que
pierdes con tus amigos.

En sus estudios y en su formacién personal.

En sus travesuras indicandoles que no es
bueno crear problemas.

Que amar a la naturaleza es amar a la vida
misma.

Que la fe en Dios es amar a los demas.

Demasiada proteccion dafa y confunde.

Las palabras obscenas y los gritos no
aclaran las dudas.

Ellos también son seres humanos vy
entienden palabras.

Y CUANDO LO MIRES Y NO TENGAS NADA QUE DECIRLE, ABRAZALO, DALE

UN BESO Y LE DIRAS TODO.
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ANEXO 5

“DIEZ MANDAMIENTOS PARA SER BUENOS PADRES”

1. Demuéstrale lo mucho que le quieres.

2. Mantén un buen clima familiar.

3. Educa en la confianza y el didlogo.

4. Debes predicar con el ejemplo.

5. Comparte con ellos el maximo de tiempo.

6. Acepta a tu hijo tal y como es.

7. Enséfale a valorar y respetar lo que le rodea.
8. Los castigos no le sirven para nada.

9. Prohibele menos, elégiale mas.

10. No pierdas nunca la paciencia
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