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Fuera de la tension del hacer, en la paz de lo hecho.
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INTRODUCCION

El presente informe surge del interés por concluir mi proceso de formacion
profesional como pedagoga, asimismo me parece importante la actividad
profesional académica que he desarrollado recientemente en la Escuela Bancaria
y Comercial (EBC), institucion educativa de nivel superior, en ta cual actualmente
laboro y que vale la pena presentar de manera organizada y sistematizada para
recuperar en forma clara, la experiencia que como pedagoga he desarrollado, ya
que fal vez pueda ser un punto de referencia para los estudiantes que hoy dia se
forman en esta noble profesian, asi como destacar una de las éreas promisorias

para el gjercicio profesional del pedagogo.

En el contexto de la sociedad contemporanea las tecnologias de la informagion y
de la comunicacién han adquiride una mayor presencia en todos los ambitos de la

vida social del hombre.

En el ambito de la educacitn ja tecnologia de la informacion y de la comunicacion
incide en los procesos de innovacion didactica, de investigacion, de desarrollo de
estrategias de ensefianza y de aprendizaje. Ello plantea la posibilidad de tener
mayor acceso a la gran cantidad de informacion que se produce dia con dia y con

una forma diferente a lo convencicnal en tomo a la organizacion del

conocimiento.

Las instituciones educativas se ven hoy dia comprometidas a cambiar, a
evolucionar para dar respuestas eficientes a las necesidades de una sociedad
dingmica de la cual forman parte, deben orientar sus propuestas educativas para
ofrecer sustentos de trabajo que faciliten a los individuos adquirir y maniputar
conocimientos. Es decir tienen que incorporar de manera formal y eficiente al
proceso de ensefianza aprendizaje la tecnologia de informacion y comunicacion,

ello nos obliga a reflexionar en torno al como, cuéndo, quiénes, cuanto, etc. serd




pertinénte desarrollar y disefiar proyectos educativos congruentes con los

objetivos curriculares y con el desarrollo de competencias,

En este informe reportaré ef disefio del curse virtual de la asignatura de
Estrategias Para el Aprendizaje, materia que forma parte del tronco comidn de las
licenciaturas que se ofertan en la EBC. Este trabajo esta integrado por cinco
apartados en el primero presentaré el contexto en el que surge el proyecto, en el
segundo destacaré algunos conceptos tedricos rejacionados con la temética del
infarme, en el tercero sefialaré algunos de los criterios relacionados con el disefio
de cursos virtuales, en el cuarto expondré el disefio del cursc virtual desarrollado,
finalmente en el quintc presentaré una reflexion en torne a la actividad profesional
reportada,  También he incluido algunos anexos que pretenden dar mayor

claridad al presente trabajci




CAPITULO
ESCUELA BANCARIA Y COMERCIAL
EBC
En este apartado presentaré un panorama general de la institucién en la cual he
realizado la actividad profesional que reportaré en el presente trabajo. Ello con el

objeto de ubicar el contexto ai cual me referiré a lo largoe del informe académico.

1.1 Sembianza institucional

La Escuela Bancaria y Comercial comenzd a funcionar en 1929 en la biblicteca
del Banco de México, bajo la direccién del profesor don Agustin Loera y Chavez,
con el proposito de formar personai apto y eficiente, no sdlo para beneficio del
propio Banco sino para colaborar con las empresas que habrian de surgir tantc en
el campo de las finanzas, como en el de la industria y el comercic, en esa época

los alumnos fueron empleados del Banco de México, S.A., exclusivamente.

La Escuela Bancaria y Comercial es una institucion de educacion superior
especializada en estudios de contabilidad, administracién, finanzas y éreas afines.
Nacié como resultado de la decisién administrativa del Banco de México de quitar
el centro de capacitacion, situacion que dejd a numerosos elementos de su
personal sin oportunidad de seguir recibienda el adiestramiento técnicoe que se les
impartia de forma presencial y por correspondencia. Los alumnos afectades
solicitaron a sus profesores ta continuacidn de su ensenanza, de estas acciones
empez6 a perfilarse la posibilidad de proseguir las labores de ensefianza en forma

independiente.

Adoptd el nombre de Escuela Bancaria y Comercial (EBC), el 1° de Septiembre de
1932, cuando la institucién abrio sus puertas al publico en generai, en un pequefio
local en la calle de Palma No. 289, en el centro de la ciudad de México v
funcionar como asociacion en participacién, con don Agustin Loera y Chavez
como asociante, don Alejandro Prieto y don Alfredo Chavero como asociados,

durante esa etapa se ampliaron les planes de estudio y se crearon las carreras de



Contador Privado y Funcionario Bancario. Las clases se impartian en forma oral y
por correspondencia.  Durante este periodo sus primeros alumnos fueron
empleados det propio Banco de México, trabajadores de otros bancos, perscnal de
la Secretaria de Hacienda y del comercio en general, pero también empezaron a
inscribirse jovenes estudiantes hombres y mujeres que deseaban capacitarse en
los ambitos contable, administrativo y bancario, es conveniente destacar gue ia
institucién desde sus inicios conté con una excelente ubicacion ya que en el
ceniro de la Ciudad de México se encontraban las oficinas de una gran parte de
los bancos, los grandes comercies y las aseguradoras, ademas de que los medios
de transporte de todas partes de la ciudad llegaban en su recorrido a esa zona.
Esto permitia a los sstudiantes un facil acceso para llegar a estudiar, después de
su trabajo, en el horaric que la escuela habia establecido de 729y de 19a 21

horas.

En el afio de 1936, siendo presidente de la Republica Mexicana el General Lazaro
Céardenas, se reformd el articulo 3°. constitucional relativo a la educacion, en el
cual se enfatiza el caracter estatal, la gratuidad y la unificacion del sistema
educativo, asi como la vinculacion de la educacién con las necesidades de la
sociedad. Asimismo se da espacio a los diversos grupos saciales para que
abran escuelas bajo la supervisian estatal, a los representantes religiosos no se
les dio esa posibilidad per ef carécter laico de la educacion, las ascuetas privadas
debian llevar a cabo de manera obligatoria los planes de estudio oficiales. Dicha
legislacidén propicié el cierre de muchas escuelas privadas en toda Ia republica,
debido a que no cumplian con las disposiciones sefialadas. Eso no afecté a la
EBC ya que se ajustaba en su estructura a la legislacién  vigente.
Fundamentalmente por tratarse de una institucién laica en donde no se ensefaba
ningUn credo religioso a diferencia de otras instituciones de educacién dirigidas

por érdenes religiosas que incluso fuvieron que salir de nuestro pais.

A partir del afio de 1939 la escuela dejé de ser asociacion en participacién y se

convirtié en sociedad anénima con tres socios: Agustin Loera y Chavez, Alejandro



Prieto y Alfredo Chavero, en ese mismo afio se ¢red la Editorial Banca y Comercic
y se publicaron libros especializados en contabilidad que se pusieron a disposicion
del publico en general, incluyendo cualquier escuela o universidad que quisiera
adoptarios como libros de texto ¢ de consulta, la editorial subsiste hasta nuestros
dias como empresa independiente, siguiendo la misma filosofia con la que fue
fundada. Vale la pena destacar que también durante ese mismo afio el presidente
constitucional general Lézaro Cardenas, en e} mes de septiembre, expidid un
decreto de reconacimienta a los estudios realizados en ia EBC, para que los titulos
que expidiera tuvieran la misma validez que los de las escuelas oficiales. En su
articulo 4°, el decreto concede a la Escuela un reconocimiento tan amplio, que

vale |la pena reproducir:

La Escuela Bancaria y Comercial podra establecer cursos para las carreras de Contador
Privado, Secretario Taquigrafo, Contador Pdblico, Funcionario Bancario, y las demés que
en el futuro estime pertinente, previa aprobacion por parte de la Secretaria de Educacidn

Publica, de sus planes de estudio, programas y métodos de ensefianza. !

E} crecimiento de ia EBC contindo y tas instalaciones de la calle de Palma fueron
insuficientes para albergarla, y en el afio de 1941 se adquirio el predio de Reforma
202, esquina con Napoles, en el que se construyd la primera parte del edificio que

actuaimente ocupa la institucién.

En marzo de 1961 Alejandro Prieto asumid la Direccién General de la EBC, v de la
cual habia sido siempre consejerc e impulsor de tedos los cambios que en ella se
habfan dado para mantenerla en un lugar destacado en el Ambito de la ensefianza

Durante las siguientes décadas ta EBC contindo con su desarrolto académico,
incrementé su matricula, amplié sus instalaciones fisicas, y en el afio de 1982
obtuvo el reconocimiento del bachilierato por parte de la Secretaria de Educacién

Publica.

! sjate Décadas haciendo histoda | publicacion institucional, ed. Banca y comerclo, Pag.7, 1999.



“En 1991, Alsjandro Prieto dejo la Direccion de la EBC en manos del C. P. Javier
Prieto Sierra, actual Rector y el Lic. Carlos Priete Sierra, Rector Adjunto.

Con una ubicacién privilegiada en et corazon financiera de la Ciudad de México, &
instalaciones eficientes y en constante modernizacion, la EBC es reconocida boy
cormo la Institucion de Educacion Superior Privada mas antigua de México en el

ambito de tos negocios.

La EBC cuenta con instalaciones modernas y adecuadas para el desarrollo de as
actividades propias del aprendizaje. Sus planteles se ubican en:

1. Paseo de |la Reforma No. 202

2, Liverpcol No. 54

3. Dinamarca No. 32

En dichas instalaciones los alumnos cuentan con:

« Ceniros documentaies
+ Centros de Computo

» Auditorios

» Cafeterias

« Gimnasio

« Estacionamientos

En el sigulente mapa (fomado de la pagina web de la EBC) se puede cbservar
con precision la ubicacién de los planteles arriba sefialados que conforman a la
EBC.
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1.2 Filosofia
Su Misién:

La EBC es un sistema universitario especializado, con alta calidad académica, cuya mision
es formar personas de empresa que mediante el desarrollo de sus peiencialidades,
participen en [os cambios sociales y econgmicas globales, a fin de aicanzar su progresa
mediante |a verdad, ta justicia y 1a libertad.

La EBC hoy confirma sus compromiscs ante la sociedad al :

. Ofrecer planes de estudio constantemente actualizados.

. Contar con personal docente altamente calificado.

. Continuar preparandoe futuros lideres empresariales.

. Impulsar continuamente ia excetencia academica.

. Asegurar la integracién entre la academia y la practica laboral.

. Promover la educacion superior con flexibilidad de metodologia de ensshianza,
horarios, cuotas, tc.

. Lograr el éxito profesional de quienes pertenecen a su comunidad.

2 publicacién conmemorativa “mil novecienfos noventa y nieve”, Ed. EBC, México, 1899. Pag.1



La filosofia institucional esta orientada a brindar una fermacion humanistica y de

conocimiento general, pero profundo del ambito de las empresas, la EBC tiene |

como propdsito formar personas que asuman un compromiso social y respondan |
con principios éticos a los desafios planteados por la globalizacion de las

organizaciones del siglo XXI.

Su objetivo es la formacion de hombres y mujeres contemporaneos:

.

Dispuestos a cuestionar, innovar y experimentar,

de iniciativa creadora para investigar y aprender continuamente,

con sdlida preparacion y conocimientos sustentados cientificamente,

con un compromiso personal hacia 1a obtencién del bien comdn,

con cuatidades y habilidades gerenciales necesarias para incursionar y trascender en el
ambito de las empresas, es decir mujeres y hombres comprometidos con su' sociedad,

con ka institucidn en la gue labor, con su pais y con el mundo.”

1. 3 Oferta educativa

La EBC cuenta con cuatre divisiones académicas, a través de las cuales brinda
sus servicios educativos, de formacion y actualizacion:

/ NACIONAL

+ BACHILLERATO
INTERNACIONAL

ESTUDIOS

DIVISIONES < g;gggﬁlcc::fms

. LICENCIATURA ><:
EDUCACION A

DISTANCIA (IDEA)

+ POSGRADO

N EDUCACION CONTINUA

? Publicacitn Conmemorativa "mil novecientos noventa y nueve”, Ed. EBC, México, 16959, Pag. 9,



PROGRAMAS ACADEMICOS DE
BACHILLERATO

OBJETVO

Bachillerate EBC

Desarrollar en los estudiantes las
habilidades y conocimientos necesarios
que les  permitan incarporarse
exitosamente en estudios profesionales.

Bachillerate Internacional

Preparar a los sstudiantes de acuerdo a
normas  internaciorales  establecidas
para este nivel educativo, que les
permita incorporarse a universidades
fuera del pais.

PROGRAMAS ACADEMICOS DE
LICENCIATURA

OBJETIVO

1. Administracion

Los egresados, seran capaces de
desarrollar e implementar estrategias de
negocios para solucionar problemas
mercadoldgicos, financiercs y de
organizacion interna; ademas mangjaran
eficientemente [as relaciones laborares y
desarrollaran actitudes de liderazgo en
un contexte nacional e internacionai.

2. Banca y Mercados Financieros

Los egresados, seran capaces de crecer
profesionaimente dentro del ambito de
los mercados financieros conociendo ias
operaciones de las instituciones de
crédito y manejando exitosamente |as
relaciones interpersonales en  los
mercados financieros y de negocios.

3. Contadurfa Publica

Los egresados, seran capaces de
desenvolverse fundamentalmente como
auditores independientes y asesores de
negocios ya que estaran capacitados
para elaborar, presentar, analizar y
dictaminar informacion.




4.

Economia Financiera

los egresados, seran capaces de
comprender, medir y  pronosticar
fendmenos econdmicos y financieros.

5. Finanzas

Los egresados, seran capaces de
manejar la tesoreria corporativa y 10s
recursos financieros, asi como
administrar adecuadamente el
patrimonio de las empresas, optimizando
sus rendimientos vy reduciendo su
exposicidn al riesgo.

8.

Informatica Administrativa

los egresados, seran capaces de
automatizar la informacién estratégica
generada en las empresas, asi como
ofrecer soluciones confiabies dirigidas a
la toma de decisicnes, mediante el
diagnéstico preciso de los procesos
infarmativos.

7.

Sistemas y Tecnologia de la Informacion

Los egresados, seran capaces de
disefiar, adecuar, evaluzr e infegrar
productos y servicios computacionales
de informacidon y  comunicacion
orientados a mantener a las
organizacienes en la  vanguardia
tecnoidgica para elevar su
competitividad.

8.

Mercadotecnia

los egresados, seran capaces de
disefiar y poner en marcha estrategias
comerciales, pubiicitarias, de ventas,
entre oftras que vinculan a 1os
consumidores de bienes y servicios en
las empresas que los ofrecen.

9.

Comercio Internacional

Los egresados, seran capaces de
analizar e interpretar tratados
internacionales v reglamentaciones
comerciales, a fin de llevar exitosamente

10



toda clase de operaciones de apoyo ai
comercio exterior.

10. Negocios Internacionales

serén capaces de
asesorar en la negociacion entre
organizaciones que realizan
transacciones internacionales.

Los egresados,

14. Administracion Hotelera y Turistica.

los egresados, seran capaces de
desarrollar € implementar estrategias de
negocios para solucicnar problemas en
el ambito de las empresas iuristicas,
financieros y de organizacidn interng;
ademés manejaran eficientemente las
relaciones iaborales y desarrollaran
actitudes de liderazgo en un contexto
nacional e internacional

PROGRAMAS ACADEMICOS DE POSGRADO

QBJETIVO

. Especializacion en Finanzas Bursatiles
. Especializacién en Finanzas Corporativas
. Especializacién en Impuestos

Formar personas con bases sdlidas
tedrico-metodoldgicas, con una vision
integral en las 4reas de inversion,
financiamiento e impuestos.

. Masstria en Adminisiracion
Master of Business Administration

Formar ejecutivos capaces de disefar e
implantar las esirategias competitivas de
negocios que requiera una empresa,
tantc en lo administrativo come en o
financiero.

PROGRAMAS ACADEMICOS DE EDUCACION
CONTINUA

OBJETIVO

+ Diplomados
. Cursos de actualizacion profesional
. Programas de capacitacion para empresas

Brindar un acceso al pensamiento
tedrico y a los aspectos practicos de los
negocios de rnuestro tiempo, Qgue
impactan a los ambitos empresarial y
financiero.

11




1.4 Instituto de ensehanza abierta (IDEA)

“La educacion a distancia ha sido parte fundamental en la experiencia
educativa de la EBC. Desde 1932, IDEA (Instituto de Enseiianza Abierta) se ha
constituido como el sistema de educacion a distancia mejor consolidado de
nuestro pais. Fue creade como una alternativa para las personas que desean
aicanzar un desarrolle profesional humanista en el campo de los negocios;
representa una excelente opcion para contribuir a fa formacion integral del
individuo y un gran apoyo para las empresas e inslituciones que buscan

profesionalizar a sus empleados. * *

El instituto brinda un servicio de formacion académica flexible a sus alumnos en

cuanto a tiempo v espacio sus principales caracteristicas sor:

¢ Las licenciaturas que se imparten a través del IDEA cuentan con ta misma
calidad académica que las que se imparten a través del sistema
escolarizado, pues esian apoyadas en los mismos planes y programas de
estudio. Ademas de estar respaldada con 75 afos de experiencia y contar
con el reconocimiento de validez oficial de estudios {(RVO) por parte de
la Secretaria de Educacion Pablica.

+ |ainscripcion se realiza por materia, no por semestre completo, de esta
forma el alumno decide el nGmero de materias a inscribir de acuerdo a su
tiempo y situacion econdmica.

» Con el pago de la inscripcién de cada asignatura el alumno recibe el
paguete didactico en el cual se guiara para el estudic y aprendizaje de ia
materia.

+ El paquete didactico {impreso y/o software} estd integrado por: iecciones
de estudio, desarrolladas a partir del programa de estudio, libre de texto (en
caso de que proceda), précticas (si la materia lo requiere),
autoevaluaciones, claves de respuesta, etc. se integra todo el material que
se considera necesario para lograr el aprendizaje y acreditacion de la
materia.

+ Se brinda asesoria y tutoria por parte de un docente experto en el area de
conocimiento de la asignatura inscrita.

* InformaciGh obtenida de la pagina Web de la EBC hitp:ffwww.ebc. myEBC_ HTMLindex kiml marzo 15, 2004,
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« La asesoria y tutoria se ofrece a través de diferentes medios de
comunicacion: teléfono, correo elecirénico, fax o bien de manera perscnal
" en horarios prestablecidos para ese fin.

« Se ofrecen horarios de asesoria colectiva entre semana y sabados.

Los estudiantes tienen la posibilidad de presentar sus

examenes de

manera presencial o a distancia a fravés de medios electrénicos.

» Los alumnos pueden elegir entre dos modelos de estudio de acuerdo a su
disposicién de tiempo y tugar de residencia. Dichos modelos son elegidos
cada vez que se inscriben a una asignatura, es decir que pueden moverse
de uno a otro o bien combinar ambos de acuerdo a sus necesidades y

conveniencia.

Como ya lo sefaté IDEA ofrece sus servicios a fravés dos modelos educativos:

1.Semipresencial {(Hogar-Aula)

2. EBC - Virtua)

Los alumnos que se inscriben en
esta modalidad cursan sus materias
en asesoria colectiva, es decir
forman parte de un grupo de trabajo
que avanza en el estudio de los
contenidos de la asignatura en
forma semanal y se re(inen un dia a
la semana, para resolver dudas,
ampliar la explicacion de algunos
tépicos, para elio cuentan con la
asesoria, conduccidn y coordinacién
de un docente, dicha actividad
habra de cubrirse en ocho sesicnes
de trabajo, tiempo en gue deberan
concluir el estudio de la asignatura.

Vale la pena destacar que los
alumnos que eligen esta forma de
trabajo, reciben su  paquete
didactico impreso y el apoyo de la
plataforma virtual para realizar
actividades que les permiten
consolidar su aprendizaje,  asi
como las asesorias  grupales
perscnales ya descritas. Los
estudiantes deciden cuantas y qué
asignaturas desean cursar en forma
simultanea, sin embargo existen

Al igual que en Hogar-Aula, los
ajumnos cursan sus asignaturas en un
periodo de ocho semanas de trabajo,
con la gran diferencia de que la
comunicacion  es  exclusivamente
virtual, es decir se tienen planeadas y
organizadas aclividades académicas
que deben ser realizadas y enviadas
por los alumnos en forma virtual, el
estudiante es parte de un grupo virtual,
establece contacto con sus compafieros
y asesor principalmente a través de la
plataforma virtual, con ta que cuenta la
institucién y en donde alberga los
cursos de cada asignatura del plan de
estudios de ias diversas licenciaturas.

Los estudiantes inscritos en esta
modalidad reciben también su paquete
didactico, ellos deciden cuéntas y qué
asignaturas desean cursar en forma
simulténea, sin embargo  existen
criterios institucicnales que les ayudan
a tomar la mejor decision.
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criterios  institucionales que les
ayudan a tomar la mejor decision

Resulta conveniente mencionar que los estudiantes tienen la posibilidad de
transitar de un modelo a otro o inclusive estar cursando varias asignaturas en las
distinta modalidades, esto le resulta de gran ayuda, ya que les permite una gran
flexibilidad y manejo de sus tiempos.

Es posibie cursar a través de IDEA les siguientes programas académicos:

r Administracion

Nivel Banca y Mercados Financieros

Contaduria Publica

Licenciatura Finanzas

Economia Financiera

Comercio Internacional

Negocios Internacionales

L O A L\

Mercadotecnia

Nivel
Postgrado :> 1. Especialidad en Educacion Alternativa

N

Es conveniente destacar gue el diseno de cursos virtuales y la operacion misma
ha impactado a fodas las divisiones de la institucidn (presencial, abierto,
postgrado, bachillerato) ya que hoy dia todos estudiantes utilizan la plataforma
virtual como una herramienta de estudio, sin embargo tiene una especial

incidencia en el sistema abierto v en el modelo virtual.
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CAPITULO 2 -
CONCEPTOS TEORICOS FUNDAMENTALES.

Iniciaré este apartado destacando aspectos importantes det Modelo Educative en
el cual se fundamenta el trabajo académico det Instituto de Ensefianza Abierta

(IDEA).

Se denomina “Modelo Centrado en el Alumno” en el cual se parte de las

caracteristi"cas, necesidades y expectativas de los estudiantes del sistema abierto.

Se visualiza al estudiante como un individuo capaz de comprometerse con Su
propia formacién, de participar activamente en la construccidn y reconstruccion de

su aprendizaje.

E| asesor es oiro actor importante en el modelo educativo IDEA, va que es el
responsable de guiar y acompariar a los alumnos en su proceso de aprendizaje,
asi como aclarar dudas de diversos tdpicos relativos a su asignatura, sugerir
actividades de aprendizaje e investigacion y evaluar formalmente el aprendizaje

del estudiants.

Los maieriales didacticos son parte fundamental del modelo, pues estan
disefiados con el obietivo de llevar paso a paso a los estuciantes en el aprendizaje
de las diversas asignaturas, en ellos se desarrollan los contenidos de acuerde con
el programa académico del plan de estudios. En dichos materiales se incorporan
ademds actividades y ejercicios de aprendizaje y autoevaluaciones para cada
tema en donde el estudiante puede medir objetivamente el dominio alcanzado.

Tecnologia o plataforma virtual es otro factor que contribuye en el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes, ya que ademas de complementar l0s
contenidos tematicos con diversas actividades de aprendizaje, lecturas, foros, etc.
prinda  a los estudiantes la posibilidad de mantenerse vigentes en el uso de

tecnologia de vanguardia, asi como aprender de una manera no presencial.

13



La filosofia institucicnal enmarca al modelo educativo, La mision de la EBC es:

Formar profesionales emprendedores que, por sus valores, ética y capacidad
cientifico tecnolégica en el ambito de las organizaciones, progresen participando
activamente, con una visién global en los cambios sociales y econémicos de su

entorno.

En el siguiente esquema es posible observar la interaccion entre |08 elementos

descritos.

REALIDAD

ALUMNO

MATERIALES
DIDACTICOS

ASESOR/DOCENTE

INSTITUCIONAL

FILOSOFiA

Sera importants destacar algunos conceptos tedricos relacionados con la
tematica del presente informe que necesariamente nos remite a la Educacion a
Distancia, a 1a Tecnologia Educativa, entre otros temas.
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Muchos son los autores que han investigado en torno a lo que se debe entender

por Educacion a Distancia, al respecto presento el siguiente esquema;

Esquema 1

[ Definiciones de Educacion a Distancia®

Autor

Definicion

Casas Armengol, M (1982:11}

El término Educacidn a Distancia cubre un
amplio espectro de diversas formas de estudio
y estrategias educativas, que tienen en comun
el hecho de que ellas no se cumplen mediante
la tradicional contiglidad fisica, continua de
profesores  y alumnos en locales especiales
para fines educativos; esta nueva forma
educativa incluye fodos los métodos de
ensefianza en los que debido a la separacion
existente entre estudiantes y profesores, las
fases interactiva y preactiva de la ensefianza
son conducidas mediante |la palabra impresa.

y/o elemenios mecanicos o slecironicos..

Cirigliano, G. (1983: 18-20)

En la educacion a distancia, al no darse e
contacto directo entre educador vy educando, se
requiere que los contenidos estén tratados de
un modc especial, es decir tengan una
estructura y organizacién que los haga

aprendibles a distancia.

Fritsch, F (1984)

El estudio a distancia es un estudio en el que el
aprendizaje estd canalizado a distancia con

ayuda de medios tecnicos.

Kaye A y Rumble, G (1979)

5 Garcia, Aretlo Lorenzo La educacién a distancia de la teoria a ta practica, pag. 40,




Estos autores astablecen diez rasgos fundamentales en ia educacion a distancia,

tales como:

1. . Se puede alender en general, a una poblacidn estudiantil, dispersa

geograficamente y, en particular, a aquella que se encuentra en zonas
periféricas que no disponen de las redes de las instituciones

convencionales.

_ Administra mecanismos de comunicacion multiple gue permiten enriquecer
los recursos de aprendizaje y soslayar 1a dependencia de ia ensenanza
“cara a cara’.

 Favorece la posibiiidad de mejorar la cafidad de fa instruccidn al asignar la
glaboracion de los materiales a los meiores especialistas

Establece la posibilidad de personalizar el proceso de aprendizaje para
garantizar una secuencia académica gue responda al ritmo del rendimiento

del estudiante.

Promueve la formacion de habilidades para el trabaje independiente y para
un esfuerzo autorresponsable.

Formaliza vias de comunicacian bidireccionales y frecuenies relaciones de
mediacidn dinamica e innovadoras.

Garantiza la permanencia del estudiante en su medio cultural y natural con
lo cual se evitan éxodos que inciden en el desarrollo regional.

. Alcanza niveles de costos decrecientes, ya que después de un fuerte peso
financiero inicial se producen coberturas de amplic margen de expansion.

Realiza esfuerzos que permiten combinar fa centralizacién de la produccion
con la descentralizacidn de!l proceso de aprendizaie.

10.Precisa de una modalidad capaz de actuar con sficacia y eficiencia en {a

atencion de necesidades coyuniurales de la sociedad, sin los desajustes
generados por la separacién de los usuarios de sus campos de produccion.

Al respecto vale la pena destacar lo sefialado por Héctor Barron Soto:

La educacién a distancia en sf no promueve ningdn paradigma, pues no promueve ninguna
tranisformacion esencial del proceso de ensefiar y de aprender. En cambio 'a educacién en Linea
plantea un nuevo paradigma que transforma no solamente la relacion entre astudiante e




instituciones educativas, sino plantea nuevas formas de ieer, de escribir, es decir nuevas formas de
interpretar &f conocimiento y la informacion, nuevas formas de estar y de entender et mundo.

He presentado algunas definiciones, que desde mi punto de vista son de fas mas
representativas, pues destacan aspecios fundamentales sobre Educacion a

Distancia, tales como:

Esquema 2,
SEPARACION UTILIZACION DE
FisICA MEDIOS
PROFESOR TECNICOS
ALUMNO
I ]
EDUCACION A DISTANCIA
APRENDIZAJE :
COMUNICACION
INDEPENDIENTE | | L
¥ FLEXIBLE BIDIRECCIONAL
— —
ENFOQUE ORGANIZACION
TECNOLOGICO APOYO/TUTORIA.

En la Escuela Bancaria y Comercial, como se menciond, se cuenta con una
Direccion de Educacion a Distancia gue brinda sus servicios desde hace ya varias
décadas a los estudiantes y que ha ido evolucionando con la escusla y con la

sociedad en general. Originalmente este sistema se apoyaba fundamentalmente

8 Héctor S. Barron Soto La educacién en linea y el texto didactico, p. 83
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en los materiales impresos disefiados a partir de los programas de estudio de
cada carrera, conformando asi paquetes didacticos que jos alumnos recibian al
inscribir sus materias, asimismoc se les asignaba un asesor al cual podian
contactar a fravés del teléfono o personalmente (horarios preestablecidos) en caso
de dudas e ir avanzando en el aprendizaje de la o las asignaturas y poder
presentar exitosamente el examen final  correspondiente. Para lograrlo contaban
un plazo de seis meses, de no realizarlo, tenian que pagar un examen adicional
y presentarlo en un plazo na mayor de otros seis meses y en caso de na lograrlo

tendrian que inscribirse nuevamente a la asignatura.

En la situacion descrita se puede observar gue ¢l modelo a distancia coincide con

algunas de las caracteristicas sefaladas en el esquema 2, tales como:

» Aprendizaje Independiente y flexible.
+ Apoyo tuterial.
s Comunicacion bidireccional.

» Separacién profescrfalumno.

Pero ain no se observa una gran influencia o apoye de la tecnologia, ya que es
hacia finales de los aftos noventa que se empieza a considerar la posibilidad de
apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje a través del use del correc
electrénico como una forma de eficientar y facilitar la comunicacién entre el asescr
y los estudiantes, sin embarge aun no se daban las condiciones y facilidades para
masificar st uso, por lo que operaba de manera centralizada, es decir un
coordinador recibia los maltiples mensajes de los estudiantes de las diversas
materias y los hacia llegar a su vez a cada uno de los asesores correspondientes,
quienes atendian y daban respuesta a las inquistudes y dudas de sus alumnos y
regresaban en un disco flexible sus respuestas al mismo coordinador, quien se
encargaba de enviar los mensajes de respuesta a los estudiantes, evidentemente
la comunicacién al triangularse era lenta e ineficiente y dicho recurso no resultaba

ser un verdadero apoyo en la circunstancia descrita.
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En el afo 2000, la institucidn decidid incorporar el uso de una plataforma
comercial (WebCT) en el proceso de ensefanza aprendizaje de sus maodelos
educativos tanto presencial como a distancia, en esa misma época la EBC asignd
un correo electrénice institucional a cada docente y a cada alumno para con allo
facilitar 1a comunicacién, vale la pena destacar gue al inicic hubo resistencia por
parte de alumnos y maestros de hacer uso sistematico y constante de dicho
recurso, situacién que ha ido evolucionande y que hoy dia se utiliza mas
frecuente y eficientemente por parte de los profesores no asi todavia por la
mayoria de los estudiantes, tal vez porque lo consideran limitado y regularmente
cuentan con correos comerciales gratuitos (hotmail, yahoo, etc.) al respecto es
importante ir generande una cultura del usc del correo institucional como medio de

comunicacion oficial.

El modelo de educacién a distancia incorpora como parte de sus servicios la
comunicacion via correo electrénico, asi como el uso de ia plataforma virtual en la
modalidad Hogar-Aula en las materias que tenfan el disefo de actividades
virtuales. Para el afio 2001 surge la modalidad virtual gue se apoya
adicionalmente en los materiales impresos en la plataforma virtual y que modifica

radicalmente la refacién alumno maestro.

Hoy dfa la Direccion de Educacién a Distancia ofrece sus servicios a traves de
dos modalidades Hogar-Aula, que es una modalidad semipresencial e incorporé
el uso de la plataforma virtuai (WebCT) y la ofra modalidad denominada Idea
virtual en donde el vinculo entre profesor y alumno es principalimente a través de
la plataforma, asi como el desarrollo de contenidos y actividades de aprendizaje.
En la situacion arriba descrita podemos observar que ef modelo a distancia que

hoy opera la institucion tiene todas las caracteristicas sefialadas en el esquema 2.
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2 4 Herramientas, recursos y medios gue se ufilizan en la educacioén a
distancia
Hoy dia existe un gran abanico de posibilidades para instrumentar programas
educativos tanta para !a educacion presencial y en particular para la educacion a

distancia, a continuacion listaré aigunas de eilas:

/m Material impreso
o Recursos audiovisuales

Radio
Audiocasseite

Television y videacasete

o D o B

Ensefianza asistida por ordenadores

Multimedia interaciivo

[u]

Internet

jul

o Herramientas para la comunicacion asincrona

Correo electronico

1 istas de distribucidn
Listas de noticias

Foros de discusidn

o Herramientas para la comunicacion sincronfa
o Conversacion escrita (chat)
o Audio conferencia

o Videoconferencia

o Publicaciones electrdnicas

o Plataformas para el desarrollo de cursas virtuales
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Es necesario puntualizar que fa Escuela Bancaria y Comercial en el desarrollo de
sus actividades educativas tanto en el sistema presencial como en el sistema a
distancia hace uso de practicamente todos los recursos indicados a excepcion de

las audio conferencias y videoconferencias que se utilizan de manera esporadica.

Por la intencion y abjetive del presente trabajo daré una especial atencion a lo
relativo @ Internet y a lo denominado plataformas para el desarrollo de cursos

virtuaies.

Le World Wide Web (WWW), o la malla maxima mundial (WWW)}, es un
sofisticado sistema de interconexién para gestionar rapidas y fiablemente grandes
cantidades de informacién sin importar su formate o naturaleza, pero siempre de
manera digital. El origen de la WWW se remonta al afio de 1893, cuando un
numeroso grupo de universidades de todo el mundo decidieron adoptar un sistema
de intercambio de informacién global, basado en las especificaciones técnicas
desarrolladas por la Furopean Organization for Nuclear Research (CERN) de
Ginebra. Este novedoso sistema permite que las personas a través de sus
computadoras accedan e intercambien facilments la informacidn depositada en

interniet.

La Waorld Wide Web es un revolucionario concepto tecnaldgico y comunicativo que permite
acceder a la [nforrracién almacenada en el mayor sitio de datos que la humanidad ha

conocide y que brinda una gran posibilidad a la educacion en general.

Sin duda una de las mayores ventajas que Internet ofrece actualmente a la
sociedad del conocimiento es su enorme capacidad tanto para accesar a multiple
informacion, como para interactuar y establecer comunicacion entre personas sin

limite del tiempo o lugar.

Garcta Aretio, Lorenzo. La Educacion a distancia. De fa teoria a la practica. Pag. 98.



A principios de los afios noventa, la forma usual de crear materiales para la Web
consistia fundamentaimente en la realizacién de paginas con la ayuda de editores
y fue a mediados de los afios noventa que comenzaron a surgir en el mercado

plataformas integradas para fa creacion de cursos completos para la Web.

2.2 Incorporacién de plataformas virtuales en [a ensefianza

Existen numerosos tipos de plataformas virtuales; sin embargo, todas ellas
permiten la creacion y gestion de cursos completos para la web sin que sean
necesarios conocimientos profundos de programacion o disefic gréfico. Per lo
general, las plataformas virtuales incluyen herramientas para facilitar el
aprendizaje, la comunicacidn y |a cotaberacidn; herramientas de gestién del curso;
y herramientas para el disefio del interfaz del usuaric. Toda plataforma debe
potenciar las caracteristicas de {a comunicacion mediada por el ordenador entre
las gue ha destacado Adell (1998) la multidireccionalidad, fa interactividad, las
multiples formas de codificacion, la flexibilidad temporal, la flexibilidad en la
recepcidn y la creacién de entornos abiertos y cerrados. Las condiciones que
determinan la adopcién de una plataforma determinada dependen de las
caracteristicas del entorno educativo en que se vayan a utilizar®. En la actualidad
WebCT® controla ef cincuenta por ciento del mercado de ios entornos de
aprendizaje integrados con mas de 2200 instituciones que utilizan esta plataforma
en setenta vy nueve paises distintos. Otros entornos de gran implantacién en

Fstados Unidos son Blackboard'® y Convene.™

Para obtener informacion mas detallada de las caracterfsiicas de las distintas plataformas existentes en el

mercado es recomendable consultar las pdginas de B Landon y de iz University of Manitoba. ¥
http:/fwww_ cfp upy esireclaffllencuentro/CursgUNAM/doce htm
juhttn:!mww.webct,comf

http:/fwww . blackboard.net
Mhttp:/www.convene.com
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En la Escuela Bancaria y Comercial se utiliza desde el afio 2000 la plataforma

Webct que ofrece una variada cantidad de recursos a:

o Profesores- tales como herramientas para monitorizacién de los
estudiantes , para la creacién de examenes cronometrados y evaluados
automaticamente, facilidades para et control del acceso al curso, asignacion

de claves, mecanismos para ta transferencia de ficheros, entre otras.

o Estudiantes.- Herramientas de aprendizaje, comunicacion y colaboracion
muy variadas tales como; boletines, correc electrénico de circuito cerrado,
sala de conversacién, pruebas de autoevaluacitn, bases de datos y de
imagenes, areas de presentacion, calendario de actividades, foros de

discusidn, etc.

A continuacién presento como ejemplo algunos de los iconos de entrada a los

curses virtuales de ia plataforma webct

£WebCT




Mis Actividades Virtuales

Los entornos virtuales de aprendizaje que se generan a partir de las herramientas
disponibies en las plataformas virtuales, ofrecen variadas ventajas especialmente
en los casos en gue la ensefianza a distancia se presenta como la Unica opcién
para el estudiante, quien por motivos de trabajo o residencia, se ve imposibilitado

de asistir presencialmente a una institucion educativa.

A lo largo de los ditimos anos ha sido posible abservar y experimentar que la

tecnologia favorece las condiciones de aprendizaje ya que:

o Los diferentes recursos integrados en una plataforma hacen posible una

interaccion y un ritmo de aprendizaje individuaies.

o Permiten generar de forma casi real las situaciones apropiadas sobre las

gue el estudiante puede actuar.

o Facilitan el acceso inmediato a bases de datos, materiales de referencia y

recursos diversos, gjustandose a los intereses de éf que aprende.

o Se propicia la interaccion social, crucial para lograr un aprendizaje

significative, tanto entre estudiantes, como entre docentes
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Con el uso de la plataforma virtual en la EBC se pretende trabajar con un modslo
de aprendizaje mezclado lo que en inglés se conace como blend-Learning, no
existe una traduccion especifica de dicho término, sin embargo el concepto se
refiere a la mezcla de alternativas de aprendizaje como modelos presenciales,
educacion a distancia, chats, ejercicios y actividades en plataformas de
aprendizaje en linea, exémenes online, etc., por ello en espafoi se le puede
denominar aprendizaje mezciado. El  b-lLearning permite formar estudiantes

competitivos en cuyo logro profesional podré verse reflejado ef éxito institucional.

2.3 Estrategias para el aprendizaje
En el siguiente espacia sefalaré algunos conceptos importantes relacionados con
el presente informe referentes a las Estrategias Para El Aprendizaje, ya que el
disefio del curso virtual se realizd justo para una asignatura que lleva dicha

denominacidn.

Independientemente de las mdltiples definiciones que sobre aprendizaje han
realizade las diferentes corrientes psicoldgica yfo pedagbgicas me parece

interesante destacar lo siguiente:

Et aprendizaje es el proceso gracias al cual el individuo es capaz de aprehender |a
forma de vida de la sociedad, de interiorizar valores, actitudes y conductas, de
adaptarse a la realidad que lo rodea, de resolver problemas, de evolucionar, de
crecer intelectualmente, de desarrollar habilidades e integrar diversos
conocimientos en su estructura mentat. Por lo tanto, el aprendizaje es un proceso
complejo que tiene estrecha refacion con la construccion del pensamiento y con el
contexto social, entre ofros muchos factores. Sabemos bien que el aprender es
una capacidad inherente al ser humano, sin embargo en el contexto de la
educacion formal y de la sociedad del conocimiento en la cual vivimos se hace
fundamental el uso de diversas y eficientes estrategias que permitan al individuo

aprender a lo largo de la vida.
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Para ello es necesario cambiar viejos paradigmas en torno al aprendizaje como

por ejemplo:

o Pretender que la formacion de los individuos se circunscriba al periodo
escolar en que el alumno es s0lo esiudiante, es mutilar toda posibilidad de

actualizacién profesional y de progresc social.

o Considerar al alumno como un agenie pasivo, ajeno v lejano a su procesc

de aprendizaje.

a Favorecer y propiciar el aprendizaje mecénico y memoristico distante al

pensamiento critico y reflexivo.

o Sintetizar y trivializar el conocimiento, limitando la investigacion y

profundizacidon de conocimientos complejos.

Es posible afirmar que el éxite escolar de los estudiantes depende en gran medida
del uso deliberado vy eficiente de variadas estrategias que les permitan lograr un
aprendizaie significativo. Es decir saber estudiar, saber aprender. Tal vez por
donde deberiamos empezar los educadores a cuestionarnos es en el valor e

importancia que tiene el ensefiar a nuestros alumnos & “aprender a aprender”

De acuerdo con Frida Diaz Barriga Aprender a aprender implica la capacidad de
reflexionar en ia forma en que se aprende y actuar en consecuencia, autorregulando el
proceso de aprendizaje mediante el uso de estrategias flexibles y apropiadas que se
transfieren y adaptan a nuevas situaciones. La misma autora sefiala que en numerosas
investigaciones se ha conseguido identificar que los estudianies que obtienen resultados
satisfaciorios independientemente del sisterna  escolar (escoiarizado o abierto} que

enfrentan, han mostrado las siguientes caracteristicas'™.

g Controlan sus procesos de aprendizaje.

12 D¥faz Barriga, Frida. Estrategias docentes para un aprendizaje significativo, pag. 28.
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Se dan cuenta de 1o que hacen.
o Captan las exigencias de la tarea y responden consecusnternente.
Planifican y examinan sus propias realizaciones, pudiendo identificar tos

aciertos y dificultades.
o Valoran los logros obtenidos y corrigen sus errores.

Existen variadas definiciones en torno a las estrategias de aprendizaje, pero ia

mavyoria coincide segun Diaz Barriga en los siguientes aspectos.

. Son procedimientos.
2. Pueden incluir variadas técnicas, operaciones o actividades

especificas.
3. Persiguen un proposito determinado: el aprendizaje y la solucion de
problemas académicos y/o agquellos otros aspectos vinculados con

ellos.
4. Son mas que los “habitos de estudio” porque se realizan

flexiblemente.

Una estrategia de aprendizeje es un procedimiento (conjunto de pascs ©
habilidades) que un alumno emplea de forma intencional como instrumento flexible
para aprender significativamente y solucionar problemas y demandas académicas.

(Diaz Barriga, Castafieda y Luie, 1986.)

Ofro concepto importante de mencionar es el relativo al aprendizaje significativo
conviene sefialar algunas referencias en tomo a su origen de acuerdo con la
postura tedrica que lo enfatiza y describe de manera amplia; la postura

constructivista.
sefiala Diaz Barriga,™ se nutre de las aportaciones de diversas comientes psicoldgicas

asociadas genéricamente a la psicologia cognitiva tales ¢omo:

13
Diaz Barriga, Frida. £sfrafegias docentes para un aprendizaje significativo, pag. 30
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POSTURA
CONSTRUCTIVISTA

: B . L= taoria de-los esquemas -
Enfogue psicogenético © . Tbognitives .
piagetianc ) : :

‘La teoria ausubeliana de -
. BRI - laasimilacién y el

La psicologia aprendizaje significativo .
sociocultural - e T

El constructivismo tiene como postulados fundamentales la existencia y
prevalencia de procesos activos en la construccion del conocimiento: el sujeto es
cognitivo y aportante, es decir, por medio de su labor constructiva es capaz de
desbordar los elementos que le ofrece et ambiente. Por ello et conocimiento no es

una copia de espejo de la realidad; es una construccion creada por el ser humano.

El enfoque del constructivismo, posee multiples caracteristicas entre las que cabe

destacar:

. i ) b (’é{f//

1. Considera primordiabments come punto de apoyo A
la estructura concepiual de cada estudiante, parie P
de las ideas previas que &) estudiante tiene
respecto al contenido de la clase.

2. Prevé & cambio coneepiual que surdird como
resultado de la construscidn  activa del  nueve
concepto.

3, Confronta los conceplos & ideas previas com log

conceptos nuevos que s busca que aprandan.

4. Aglica el nuevo concepto a siluaciones concratas y
reales con la finalidad de facilitar la transferencia.




La significatividad del aprendizaje se refiere a la posibilidad de establecer vinculos
importantes, y no arbitrarics, entre lo que hay que aprender y lo que ya se sabe, io
que se encuentra en la estructura cognitiva del individuo que aprende, es decir,

suUs conocimientos previos.

Aprender significativamente quiere decir atribuir significado al material objeto de
aprendizaje. Tal atribucion puede efectuarse a partir de lo que ya se conoce,
mediante la actualizacion de esquemas de conocimiento pertinentes para la

situacion de que se frate.

La integracion de aprendizaje significativo supone que fa informacion aprendida es
integrada en una amplia red de significados que se va modificando por la inclusién
del nuevo material. La memoria no es s6lo el recuerdo de lo aprendido, sino que
constituye el bagaje gue hace posible abordar nuevas informaciones y situaciones.
Lo que se aprende es significativamente memorizado; no se trata de una memoria
mecéanica sinc de una memaria que resguarda significados, una memoria
comprensiva.

El aprendizaje significativo no se produce aleatoriamente, de acuerde con

Ausubel su aparicion requiere de clertas condiciones:

« Para que una persona pueda aprender significativamente, es
necesaric que el material que debe aprender sea
potencialmente significativo, es decir que la estructura interna

sea coherente, clara y organizada.

» La nueva informacion debe relacionarse de modo ne arbitrario

y sustancial con lo que a persana ya sabe.



« El alumno debe querer aprender, es decir, tener disposicion
interés de aprender, esto esta vinculado con la motivacion y

actitud.

« Que el alumng dispoenga de un bagaje indispensable para
efectuar la atribucién de significados, esto es, que disponga
de los conacirientos previos que le van a permitir abordar el

nueve conocimiento.

Como se puede observar, el aprendizaje significativo implica una forma diferente,
interesante y mucho més activa de aprender en donde el papel del alumno es
determinante, va que es el respensable de su propio proceso de aprendizaje, pues
es &l quien ha de construir y reconstruir los saberes de su comunidad cultural.

Sdlo es activo si manipula, crea, explora y descubre durante €l proceso.

Tanto la ensenanza a distancia, el usc de recursos virtuales, como ia
incorporacion de estrategias de aprendizaje representan un reto interesante para
el educader puesto que nos ubican frente a reflexiones profundas tales como:

Reconocer en las particularidades de {a ensefianza a distancia una alternativa de
desarrollo importante en la sociedad actual, independientemente del tiempo, lugar

¥ espacio.

La necesidad de apovar los proceses de ensefianza a distancia y presensial, en

mUitiples recursos que favorezcan sl aprendizaje de los estudiantes.

Reconaocer que los recursoes informaticos, el internet y las plataformas virtuales son
una herramienta mas que pueden contribuir a elevar la calidad de la ensefanza y

del aprendizaje.



Desarrollar en los dacentes habilidades tanto en el disefio de cursos virtuales,

como en el manejo de [a plataforma virtual,

* Actualizar los paradigmas de la ensefianza tradicional y aprender a ensefiar a

través de la tecnologia.

Desarrollar enire otras cosas habilidades de comunicacion que favorezean et

entendimientc académico entre docentes y alumnos.

Propiciar entre los estudiantes el uso de estrategias de aprendizajes que

garanticen un aprendizaje significativo, critico , constructivo y auténomo.

] CAPITULO 3 )
CRITERIOS TEORICO-METODOLOGICOS PARA EL DISENO DE CURSOS
VIRTUALES

3.1. Principios fundamentales de las clases en red
En el disefio de cursos virtuzles es fundamental tener en cuenta las necesidades
del estudiante partiendo de un enfoque constructivista que involucre al

estudiante en la adquisicién de su propic aprendizaje.

Al hablar del disefio de cursos virtuales necesariamente se debe tener en cuenta
dos gjes fundameniaies:
A} Lo relative al entorno vitual es decir, la interfaz que es el puente de
comunicacian entre {os contenidos que se quieren ensefiar y el estudiante.
Es la estructura técnica en donde se apoya el contenido del curso.

En este rubro es necesaric que se cuente cen los recursos, herramientas vy
secciones que presenten los contenidos de manera accesible, organizada, clara vy
gradual. Ef entorno virtual por tanto debe garantizar:



Desarrollar en los docentes habilidades tanto en el disefio de cursos virtuales,

come en el manejo de la plataforma virtual.

" Actualizar los paradigmas de la ensefianza tradicional y aprender a ensefiar a

través de la fecnologia.

Desarrollar entre otras cosas habilidades de comunicacion que favorezcan et

entendimiento académico entre docentes y alumnos.

Propiciar entre los estudiantes ei uso de estrategias de aprendizajes que

garanticen un aprendizaje significativo, critico , constructivo y auténomo.

B CAPITULO 3 )
CRITERIOS TEORICO-METODOLOGICOS PARA EL DISENO DE CURSOS
VIRTUALES

3.1. Principios fundamentales de las clases en red
En el disefio de cursas virtuales es fundamental tener en cuenta las necesidades
del estudiante partiendo de un enfoque constructivista que invoiucre al

estudiante en la adquisicién de su propio aprendizaje.

Al hablar del disefio de cursos virtuzles necesariamente se debe tener en cuenta
dos ejes fundamentales:

A} Lo relativo al entorno virtual es decir, la interfaz que es el puente de

comunicacién entre ios contenidos que se quieren ensefiar y el estudiante.

Es la estructura técnica en donde se apoya el contenido del curso.

En este rubro es necesario que se cuente con los recursos, herramientas y
secciones que presenten los contenidos de manera accesible, organizada, clara y

gradual. El entorno virtual por tanto debe garantizar:



Flexibilidad

Cooperacion

Interactividad

Accesibitidad

Distribucién eficiente de la informacién

-~ o p 0 T

Seguridad y confiabilidad en los sistemas

Las plataformas virtuales cuentan con un entorno completo que incluye diversas
secciones que van presentando la informacion del curso de manera integral y
permitiendo la participacion activa del alumno, la comunicacion entre estudiantes y

profesores de manera asincréna y sincrona.

B} Lo relativo a la seleccidn, organizacion, planeacion, dosificacion y
distribucién de los contenidos curriculares  del curso  virtual,
En este sentido lo recomendable es un trabajo interdisciplinario entre el
especialista en contenidos y el pedagogo quien orienta la pertinencia,
claridad y congruencia de los contenidos y actividades a “subir’ en
plataforma, de acuerdc a los objetivos plateados en el programa de
estudic. En la elaboracion de cursos virtuales hay gue tener en cuenta las

siguientes etapas:

ETAPAS ACTIVIDADES

1. Planeacidon Un anadlisis detallade del programa
académico en cuanto a contenidos
establecidos, objetivos, actividades,
recursos, tiempos, efc, asl como
ubicacién curricular de la asignatura
respecto al plan de estudios en general

Determinar de qué tipo de curso se
trata, es decir:

- Cursos que utilizan como Unico medio
la Web para la presentacién y desarrolio
de sus contenidos, interaccidn vy
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evaluacion de sus  estudiantes.
{normalmente son los que se
desarrollan  para la educacion a
distancia)

- Cursos dependientss, son aquellos
que sdlo presentan partes
fundamentales del curso en la Web.
(Normalmente son los que se
desarrollan como apoyo a la ensefianza
presencial).”

Revision del contenido temético de cada
unidad del programa académice & fin de
ubicar Jos contenidos tedricos, practicos
actitudinales, nivel de complejidad vy
dominio. a&si comc los objetivos
particulares y carga horaria asignada a
cada tema.

Blsqueda, recoleccion y seleccion de
informacién biblicgrafica, hemerografica
y en internet relacionada con los
contenidos del programa académicos

2. Diseno

Clasificacién y organizacién de la
informacidn de acuerdo al contenido
tematico.

Definicidn de actividades de aprendizaje
acordes con los temas de estudio,
organizadas y planteadas de una forma
clara y secuencial. En este sentido se
debe desarroilar un plan de sesion que
debera conducir a los estudiantes de
manera sencilla a través de todas las
secciones del curso a fin de que vayan
realizando las aclividades academicas
planteadas sin  perder contexto,
intencién y claridad de las mismas.

*Justamente de este tipo de curses son los que se han disefiado e implementado en la EBC, tanto
para ia modalidad presencial como para la modalidad a distancia, cabe sefialar que los alumnos
del sistema a distancia ademas cuentan con materiales impresos disefiados especialmente.
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Desarrcillo de ejercicios relacionados
con cada tema de estudio que propicien
la praciica y consolidacion de los
conocimientos que habra de ir
construyendo el estudiante.

Seleccion de temas a “discutir’” a través
de foros de discusion, sefialando con
claridad el tema y las instrucciones de
participacion.

Seleccién de sitios en la red que
deberan estar hipervinculades a los
diversos temas de estudio, a fin de
ofrecer a los esiudiantes opciones en
cuanto a fuentes de informacion.

Distribucitn de la informacién det curso
en general de acuerdo al fema y en las
diversas secciones de la plataforma
{aula virtual, foros, tareas y trabajos,
webliografia, etc.)

Revisian de ia esfructura general antes
de su desarrollo.

El disefio en general de lo expresado en
los incisos anteriores debe f{ener
caracteristicas gue motiven al educando
a ir avanzando e la construccion del
conacimiento.

3. Realizacidn

Determinacion de los componentes de
cada unidad. (Tareas y trabajes, foros
de discusion, autoevaluaciones, etc.)

Redaccion de la presentacidn general
del curso y de las introducciones de
cada tema.

Redaccion de instrucciones claras y
precisas para cada actividad de
aprendizaje.

Una vez concluide el curso serd
recomendable scmeterle a una etapa de
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prueba o “piloteo” a fin de comprobar su
pertinencia, detectar posibles fallas y
corregirlas antes de multiplicar el cursa
¢ impartirlo de manera masiva.

4, Evaluacién del impacto De la planeacién.

Del disefio.

Del impacto.

Como se podrd observar la elaboracion de cursos viriuaies, ya sea que se

desarrollen pensando en una formacion 100% virtual 0 bien que funcionen como

un complemento de la educacion presencial, es necesario seguir los criterios

indicados, ello contribuira a lograr cursos acordes con los programas académicos,

con los objetivos y tiempos establecidos, asimismo se podra evitar ia repeticion de

contenidos, de actividades, la confusion y la ambigitedad en las indicaciones de

trabajo tanto para los docentes como para los estudiantes.

Me parece importante subrayar que en la etapa de disefio de cursos virtuales es

necesario tener en cuenta:

/’

1.
2.
. 3.
Tecnicas de
diseno
4,
5.

De arganizacién de contenido.

Para facilitar el acceso al contenido.

Para estimular la actividad del estudiante.

Para mejorar la comprension del lenguaje.

Para propiciar {a interactividad entre la comunidad
virtual.
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Es evidente que la tecnologia presenta grandes ventajas para la educacion en
todos los niveles, pero no hay que olvidar gue por si misma no funciona, es
fundamental el trabajc de planeacidn, disefio, sjecucién y evaluacién gue
desarrollan mltiples profesionistas formados en muy diversas areas de
sonocimiente entre elios los pedagogos que contribuyen en el mejoramiento del
proceso de ensefianza aprendizaje a través de asesoria didactica en torno & la
pertinencia de actividades de aprendizaje en cuanto a su conguencia con los
contenidos del programa, secuencia, claridad, ubicacion, intencion etc. También
hay que mencionar que el internet es sélo un recurso mas con el que hoy dia
contamos para enriquecer tanto la ensefianza como el aprendizaje, pero no es la

panacea ni ia solucion a problemas educativos de diversa indole.
Frente a este tema surgen interrogantes tales como:

¢, Existe diferencia entre el conocimiento que se construye en las aulas, del que se
construye en ia virtualidad®?.

¢ Estén preparados los estudiantes para aprender de manera virtual?

. Estan los docentes capacitados para ensefiar de manera virtual?

. Qué habllidades y actitudes habré que desarrollar para ensefiar y aprender de
manera eficaz en la virtualidad?.

:Los paradigmas de la ensefianza y el aprendizaje tradicionales se deben

modificar?.

Sin duda la ensefanza y el aprendizaje a través de entornos virtuales nos
plantean nuevos retos y desafios a docentes y estudiantes. Las instituciones
educativas deben estar atentas de proveer a docentes y alumnos los elementos

bésicos que les permitan incursionar de manera exitosa en la virtualidad.



£n el siguiente esquema presento las necesidades educativas gue plantea et siglo
XX en un mundo globalizado v las posibles respuesta eduméticas, asi como los

riesgos, segun Monereo.", informacion que a mi juicio resulta interesante de

observar , reflexionar y considerar cuando se disefian r cursos virtuales.

Necesidades respuestas riesgos
Dar una respuesta eficaz a | Caracterizar la construccién | El tele-aprendizaje
la heterogeneidad de | de! “teleconocimiento™ como solucidn

demandas formativa.

-Objetivos preferenciales
tipos de contenidos
modalidades de interaccion y
discurse educativo

formato de organizacion de
las actividades de
ensefianza y evaluacion.

omnipotente y
exclusiva.

Minimizar la caducidad de la
formacion.

Enfasis en los conocimentos
procedi mentales :

Importancia de las redes de
aprendizaje colaborativo.

Reducir la formacion
a informacién.

Establecimiento de
redes de poder

seleccionar
rigurosa ¥y

Encontrar vy
informacién
veraz,

Desarrolic de estrategias
eficaces de blsqueda,
andlisis y seleccion de
informacion.

Naufragar en
internet
“Zapping”
compulsivo

la intoxicacion
infornacional

Convertir la infermacion en
conocimiento funcional.

Promocion de la negociacion
de significacdos

Favorecer enfoques
de aprendizaje

Seleccidn y disefio de los superficiales.
SIMs a partir de criterios Hacer manicure
psicopedagdgicos. multimedia al
cadaver, contenidos
anticuados.
Aprender de forma | Desarroilo de habilidades Estimular la
auténoma vy estratégica. metacognitivas y dependencia del
autorreguiativas de ordenador
planeacidn, supervision, Propiciar la
desarroilo y evaluacion de la | rutinizacion de
propias decisiones mentales | conductas.

1+ Monereo, Carlos,

presentada en la Universidad de Barcefona, 2000.

Saociedad del conocimiento y edumatica, claves prospectiva. Ponencia
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3.2 Criterios institucionales de las clases en red

Los lineamientos gue regulan la actividad virtual de la comunidad universitaria de

la EBC tiene incidencia en los siguientes aspectos.

Ah

intervienen

- Diseflo
curricutar

- Apoyo
tecnolagico

Se elige a un experto en los
contenidos académicos de la
asignatura.

Serealiza a partir del
programa de estudios
vigente de cada asignatura,

Se localiza informacion
bibliografica y virtual relativa
a la asignatura.

Se seleccionan lecturas en
linea para cada tema de
estudio.

Se disefian actividades de
aprendizaje.

Se plantean foros de
discusién para algunos
temas de la asignatura.
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N s Secelige a un docente

‘ '\\ {puede ser el disefiador} y a
| > PILOTED D un grupo de estudiantes
. / + Se opera por parte del

| e docente y de los alumnos el

curse virtual a 1o largo de un
periodo normal de clases.

Areas que
intervienen ‘

+ Una vez concluido el curso
- Disefo se levantan observaciones y
curricular correcciones.
- Apoyo = Se realizan los cambios
tecnologico pertinertes.

+ Se masifica el curse para
tedos los grupos gque se
abren en cada una de sus
divisiones {Educacidn abierta
y presencial) .

. ¢ Se asigna alos alumnosy a
\ los profesores el curso virtual

a su espacio denominado
“my webct”,

/- » Los docentes tienen la

responsabilidad de fomentar

en sus alumnos el uso

adecuado y oportuno de la
plataforma virtual.

Areas que
intervienan

- Docentes

» Los docentes son  los
- Apoyo responsables de programar
tecnoldgico oportunamente las
actividadss virfuales,
establecer comunicacion
frecuente a través de la
plataforma, asl como de
retroalimentar y evaijuar &l
fogro de objetives
propuestos para la




¢ Las clases en red a través
de la plataforma virtual
WebCT son obligaiorias para
todos Jos estudiantes de
licenciatura de la institugcién,

ya que 50N parte
4. EVALUACION fundamental de su proceso
de aprendizaje, la evaluacion
de su desempefio y el logro

de objetivos curriculares.

Intervienen: ¢ Se han elaborado algunos

) instrumentos de evaluacion
- Rectoria dirigidos a estudiantes y
profesores para medir e
- grado de aceptacién de la

Disefadores plataforma, su pertinencia e

curriculares impacto en el proceso de
. ensefianza aprendizaje.

- Docentes

- Alumnos.

42



e Se clasifica v analiza la

ANALISIS DE RESULTADOS | informacién recabada con la
PARA LA TOMA DE intencién de tomar
DECISIONES #* decisiones que fortalezcan el

proyecic de uso de (a

plataforma virtual comc un
recursc importante en el
proceso de  ensefianza
aprendizaje de ia
comunidad EBC.

Interviener:

- Rectoria

- Disefiadores
curriculares

-Colegios

- Apoyo
tecnologico
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Con lo expuesto hasta este momento es posible identificar el interés institucional
por incursionar de manera profesional en el uso de la tecnologiay ta virtualidad en
el proceso de ensefianza aprendizaje que involucra tanto a sus alumnos como a
sus docentes, vale la pena destacar que desde el 2000, afio en que se inicio este
proyecto y hasta la fecha, la institucion ha capacitade a su cuerpo docente en el

uso y operacién de la plataforma virtual.

La capacitacién en el uso de la plataforma viriual dirigida a los docenies, esta
constituida por tres cursos de diferente nivel, es decir tres niveles de compiejidad
en los que se debe transitar para tener un amplic dominic de cada herramienta
que ofrece el entorno virtual. Dichos cursos se promueven e imparten en los
periodos vacacionales intersemesirales en los laboratorios de compute de las
instalaciones de la EBC, el area responsable de organizar e impartir la
capacitacién es ta denominada “WebCT". Los docentes eligen el horario gue

mejor se ajuste a sus necesidades y son canalizados al nivel que les corresponde.

Los resuliados de esta estrategia han sido favorables en términos generales, pues
han permitido capacitar a un gran porcentaje de profesores, asi como mantener
actualizada a su planta docente en ei uso de !a tecnologia. Por supuesto hay
aspectos a corregir y a retroalimentar en este sentido, pero ese aspecto [o

sefialaré con mas detalle en el apartado referente a la reflexién critica del informe,

) CAPITULO 4
EXPOSICION DEL CURSO VIRTUAL DE LA ASIGNATURA
DE ESTRATEGIAS PARA EL APRENDIZAJE

En este apartado daré cuenta de mi experiencia profesional en el disefio de un
curso virtual que hoy dia opera como parte de las actividades académicas
formativas de los estudiantes detl primer semestre de la EBC, tanto del sistema

escolarizado, como del sistema abierto.
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Con lo expuesto hasta este momento es posible identificar el interés institucional
por incursicnar de manera profesional en el uso de la tecnologia y ta virtualidad en
el proceso de ensefianza aprendizaje que involucra tanto a sus alumnos como a
sus docentes, vale la pena destacar que desde el 2000, ane en que se inicid este
proyecto y hasta la fecha, la institucion ha capacitado a su cuerpo docente en el

uso y operacion de fa plataforma virtual.

La capacitacién en el uso de la plataforma virtual dirigida a los docentes, esta
constituida por tres cursos de diferente nivel, es decir tres niveles de complejidad
en los que se debe transitar para tener un amplio dominio de cada herramienta
que ofrece el entorno virtual. Dichos cursos se promueven e imparten en los
periodos vacacionales intersemestrales en los laboratorios de cOmputo de las
instalaciones de la EBC, el &rea responsable de organizar e impartir la
capacitacion es la denominada “WebCT". Los docentes eligen el horario que

mejor se ajuste a sus necesidades y son canalizados al nivel que les corresponde.

Los resultados de esta estrategia han sido favorables en términos generales, pues
han permitido capacitar a un gran porcentaje de profesores, asi como mantener
actualizada a su planta docente en el uso de la tecnologia. Por supuesto hay
aspectos a corregir y a retroalimentar en este sentido, pero ese aspecto lo
sefialaré con mas detalle en el apartado referente a la reflexién critica del informe.

] CAPITULO 4
EXPOSICION DEL CURSO VIRTUAL DE LA ASIGNATURA
DE ESTRATEGIAS PARA Ei. APRENDIZAJE

En este apartado daré cuenta de mi experiencia profesional en el disefio de un
curso virtual que hoy dia opera como parte de las actividades académicas
formativas de los estudiantes del primer semestre de la EBC, tanto del sistema

escolarizado, como del sistema abierto.
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4.1 Iniciativa institucional que dio origen a las clases en red

Como ya lo he mencionade en ofros apartados de este informe, la iniciativa
institucional 'de incorporar el uso de la plataforma WebCT como parte del frabajo
academico de estudiantes y profesores surgio en el 2000, afio en que se empezd
a realizar el disefic virtual de algunas materias del plan de estudios ubicadas en el
primer semestre, ef proyecto inicié operaciones sélo con algunas materias
virtuales, teniendo como objetivq ir incorporando peco a poco un mayor ndmero
de materias virtuales hasta cubrir el 100% de las materias del plan de estudios de
cada carrera que Se imparte en la institucion. Hoy dia dicho objetivo atin no se ha
alcanzado pues los estudiantes de las diversas profesiones realizan actividades
vituales en un 75% aproximadamente de las asignatura que cursan, dichas
actividade virtuales son parte de un trabajo académico que complementa las
clases presenciales y a distancia, y que ademas es cansiderado un criterio formal
de evaluacion y acreditacién. En el siguiente esquema expongo los objetivos que

motivaron a la institucién a implementar e trabajo virtual

f = Propiciar el uso de |a tecnologia en la
comunidad universitaria.

« Complementar y enriquecer
académicamente los contenidos de
cada asignatura a través de
actividades virtuales diversas.

« Mantener actualizados a sus
OBJETIVOS estudiantes y profesores en el
INSTITUCIONALES manejo de la tecnologia.
DE LA
INCORPORACION » Promover el aprendizaje y Ia
DELA ensefianza a través de la tecnologia.
PLATAFORMA
VIRTUAL * Impulsar las habilidades de

bisqueda de informacion académica
atraves de lared.

« Promover vy eficientar la
comunicacién entre alumnos y
profesores y entre alumnos.

= Faciitar la retroalimentacion vy
acompanamiento que debe dar el 45



Vale la pena reiterar que el uso de la plataforma virtual a través de lo que se
congce como “cursos virtuales® o “mis actividades virtuales® es solo un
complemento de las actividades académicas de los estudiantes, ya que ias clases
en red no sustituyen (por ejemplo) las clases presenciales, en el sistema
presencial ni en el sistema semiabierto (Hogar-Auia) y en el sisiema abierto se
trabaja ademés con los materiales didécticos disefiados especialmente para aste
sistema. (ver ejemplo en el anexo 1)

Después de un afic y medio de laborar en Ja institucion a mediados det afio 2001,
y de acuerdo a mi perfil profesicnal me fue encomendado el proyecto para
realizar el disefio virtual de la asignatura de: Estrategias Para E
Aprendizaje, dicha asignatura se ubica en el primer semestre del plan de estudics
de todas las carreras que ofrece la EBC, toda vez que se tiene un tronca comun
gue abarca fos dos primeros semestres de formacion de los estudiantes. Con el
objeto de ubicar el contexto dei cual forma parte la asignatura mencionada,
presentaré algunos aspectos en tormo a fa descripcion general de los planes de
estudio, las orientaciones didécticas y el contenido fematico que integra a la

materia en cuestion.

4.2 Descripcion general de los planes de estudio
Los planes de estudio de las licenciaturas en la EBC, se organizan por areas de
conocimiento (Humanidades / negocios, Mercadotecnia, Economia, Finanzas,
Matematicas, Derecho, Contabilidad, Impuestos, Mercados Financieros, Comercio
Internacional y Sistemas) Se dividen en tres nucleos de formacion, excepto

Contaduria Publica.

El primera corresponde al tronco comin que se cursa en los dos primeros semestres, en

él se imparten materias que proporcionan un conocimiento amplic e integrado de

'8 |nformaci6n tamada del programa institucional de la asignatura de Estrategias Para ef
Aprendizaje, ultima versidn emitida en julio 2004. pag. 3.
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aspectos relativos a dichas areas, lo que faculta al estudiante para hacer una

primera eleccion del campo profesional.

El segundo, es la rama particutar de! conccimiento por afinidad de campos de
accién disciplinaria, en la que el alumno obtiene una formacién rigurosa gue lo
prepara para la eleccidn definitiva de una profesién especiifica. Este nlcleo se

cursa en el tercer y cuarto semestres, excepto Contaduria Pablica.

El Ultimo corresponde a la formacion especifica de cada carrera en que ei alumno
adquiere conocimientos, habilidades y actitudes necesarics para lograr los
objetivas especificados en el perfil profesional; este nicleo abarca los semestres

de quinto a octavo, excepto Contaduria Publica.

Dentro del programa de estudios de la Asignatura: Estrategias para el

Aprendizaje se destacan los siguientes elementas:

Objetivo General: Al concluir la asignatura el estudiante sera capaz:

De realizar procesos estratégicos de aprendizaje significativo, colaborativo
y auiénomo, a través de ia reflexion, practica y conforme a la valoracién de
habilidades y actifudes necesarias para fa nueva concepcion del aprendizaje.

Crientaciones Pedagdgicas:

El aprendizaje, bajo la éptica de la ensefianza tradicional, se ha caracterizado por
la limitacidn de estrategias adecuadas que se reducen simplemente a ia
memorizacion no reflexiva y ia pasividad del alumno frente a sus procesos de

aprendizaje que generan apatia, frustracion y falta de interés entre los estudiantes.
Es por ello que ante un panorama de educacidn tradicional se buscan nuevas

alternativas de educacion gue conlleven al alumno a adoptar nusvos procesos de

aprendizaje mas activos y significatives, sobre tode si se toma en cuenta que &

47



mundo es cada vez mas dinamico y que el individuo requiere de aprendizajes
permanentes y funcionales, adoptando a la tecnologia y 1as comunicaciones comg
nuevas plataformas que impactan no sdlo en la reflexion pedagogica sino también

en la practica educativa.

Por tanto, los estudiantes deberan estar preparados para ubicarse en nuevos
entornos de aprendizaje que los faculten para adquirir y generar conocimientos
significativos; desarrollar habilidades y actitudes para desempenarse exitosémente
en una sociedad cambiante que exige un mayor nivel de competencia profesional;
asi como promover valores fundamentales de respeto y convivencia armonica,
basados en ambientes de aprendizaje diversos que favorezcan tanto el trabajo
colaborativo como el aprendizaje auténomo, donde se fomenten la cooperacion, la
responsabilidad, la comunicacion, el razonamiento y el pensamiento refiexivo y

critico.

Aprender a aprender se convierte en un factor clave para enfrentar i cambio de
paradigmas de la educacion efectuada en el aula de cuatro muros, con la inclusion
de herramientas tecnolégicas y el enriquecimiento de ambientes de aprendizaje,
que coniribuyen para apropiarse del conocimiento por diferentss vias. Es a fravés
de esta asignatura que & alumno sentaré [as bases para el desarrollo de nuevas
habilidades de aprendizaje, ya no ceniradas en el maestro sino en &l mismo,
situacién gue le permitira desarrollarse con mayor precision ante el conocimiento y

aplicabilidad de ofras asignaturas.

Por tanto, la metodologia de trabajo que deberd asumir el docente o facilitador,
serd eminentemente practica sistematica, creativa, participativa, socializadora,
apoyada de un interesants soporte tedrico, que potencie ofras alternativas en el
quehacer pedagbgico. Bajo estas caracteristicas serd necesario hacer usc de
técnicas de aprendizaje que desarrollen en el alumno nuevas habilidades ante la

elaboracién de representacionas graficas que faciliten ef recuerdo y &l mangjo de

43



conceptos, ante el manejo de técnicas expositivas, la discusion, el trabajo de

equipo a fin de afianzar gradualmente sus conocimientos.

Es importante ademas fomentar el interés y creatividad por el trabajo virtuat

propuesto en la plataforma, el cual esta sustentado en las bases de formar ai

alumno con recursos navedosos.

4.3 Contenidos y objetivos de la asignatura a diseiiar

Los contenidos tematicos v objetivos que integran la asignatura de Estrategias

para el Aprendizaje son los siguientes:

UNIDAD Y CONTENIDOS

OBJETIVO PARTICULAR

1 EL PROCESQO DE APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO

1. El proceso de aprendizaje

significativo
1.1 Conceptualizacion e
importancia.
1.2 Procesos mentales del

aprendizaje {percepcion,
asimilacion, acomodacion,

memoria, asociacion  y
retroalimentacian)

1.3 Condiciones que facilitan
el aprendizaje
significativo.

1.3.1  Racionalidad V4

funcionalidad de los
conocimientos

1.3.2 Motivacion interna
1.3.3  Aclitud personal

1.3.4  Corresponsabilidad en el
proceso de aprender.

El alumne: identificara las condiciones
formativas sobre las cuales se lleva a
cabo el proceso de aprendizaje
significativo, mediante el manejc ¥y
reflexion de experiencias concretas que
le permitan reconocerse como un sujeto
activo.
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Il ESTILOS DE APRENDIZAJE

2. Estilos de aprendizaje.

21 Definicion e importancia.

22 Caracteristicas de los
eslilos.

221 Dbivergente

222 Asimilador

2.23 Convergenie

224  Acomodador

2.3 Aplicabilidad de los estilos
de aprendizaje en el
procese de construccion
de conoccimientos.

2.4 Influencia de la

perscnalidad en los estilos
de aprendizaje.

E{ alumno: diferenciara los estilos de
aprendizaje, la influencia de Ia
personalidad sobre ellos y como éstos
facilitan el desarrollc de nusvos
conocimientos a través de diferentes
experiencias educativas.

UNIDAD Y CONTENIDOS

OBJETIVQ PARTICULAR

ill APRENDER A APRENDER

3.  Aprender a aprender

El alumno: demostrara la efectividad del
aprender a aprender, en el desarrolio de
habilidades cognitivas gue lo conduzcan

hacia una formacion auténema y
permanente, a través del
reconocimienio  de  habilidades vy

a1 Del pensamiento esponja | actitudes indispensables, asi como de la
al pensamiento critico practica de diferentes alternativas de
3.2 Necesidad del aprendizaje | aprendizaje individual.
de diversos contenidos de
estudio.
3.3 Aspectos estratégicos
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basicos para un
aprendizaje efectivo.
Determinacion de queé,
por qué y para qué.
Nocidn del como,
cuando y con quiénes.
Cémo aprender
contenidos tedricos,
procedimentales ¥
actitudinales.
Aplicabilidad de los
métodos de aprendizaje
(deductivo, inductivo,
analitico,  sintético vy
analagico

3.31
332

3.4

3.5

UNIDAD Y CONTENIDOS

OBJETIVO PARTICULAR

IV. TECNICAS DE ESTUDIO

4.  Técnicas de Estudio.

4.1 Caracterizacion, uso e
importancia de las
técnicas de esiudic.

4.2 La lectura de comprension
y toma de apunies en
clase como hase para el
aprendizaje.

4.3 Aplicacion de las téchicas
de estudio.

431 Seleccidn de palabras

clave.

4.3.2 Subrayado.

4.3.3 Representaciones
gréficas {mapa
conceptual y menial,
cuadro sindptico)

434 Resumen

4.3.5 Resefa crifica.

436 Ensayo.

437 Preparacitn de
examenes.

El alumno utilizard las téchicas de
estudio con base en sus caracteristicas
de pertinencia y en relacidn con el
contenido  temético por  aprender,
mediante la realizacion de trabajos y el
desarroilo de experiencias vivenciales
tendientes al logre de un aprendizaje
eficaz.
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UNIDAD Y CONTENIDOS

OBJETIVO PARTICULAR

V. CONSTRUCCION DE UN
AMBIENTE DE APRENDIZAJE
INDEPENDIENTE

5 construccian de un ambiente
de aprendizaie independiente.

5.1 Ambiente de aprendizaje
51.1 Qbstaculos ¥
circunstancias
faverables,
512 FEleccidn adecuada del
espacio de aprendizaje.
52 Habitos de estudio.
53 Esirategias para mejorar
los habitos de estudio.
531 Planificacion de
actividades de estudio
532 Revisidn periddica de
metas.
5.3.3  Aufoevaluacion del
desempefioc
534 Nuevos  compromisos

personales para mejorar
el desempefic en el
estudio.

El alumno: identificard los elementos
externcs e internos que intervienen en
la conformacién de habitos de estudic y
en el fortalecimiento del aprendizaje
auténomo, a través de la reflexion y
discusion grupales, a fin de disefiar un
plan de trabajo efectivo.

UNIDAD.Y CONTENIDOS CBJETIVO PARTICULAR
Wi, CONSTRUCCION DE UN | El alumno: expresara la importancia de
AMBIENTE DE APRENDIZAJE | los elementos que facilitan el
COLABORATIVO aprendizaje colaborativo en un entorno
influido por diversas variables, mediante
la simulacién de diversos escenarios.
6. Construccion de un
ambiente de  aprendizaje
colaborativa.
6.1 Ventajas del trabajo

colaborativo.

6.2 Necesidad de
promover y mantener una
comunicacion efectiva.
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8.3 Valoracion ¥
respeto de actitudes vy

opiniones.
6.4 Imporiancia de la
cooperacion y la

competitividad deniro de
ios equipos de trabajo.
6.5 Relevancia del
pensamiento creativo en
el trabajo grupal.
6.5.1 Valoracion
del trabajo en equipo.

Es conveniente destacar que el disefio del curso I realicé en las siguientes

etapas:

4.4 Actividades realizadas para disefiar el curso virtual de la
asignatura Estrategias Para El Aprendizaje

A) REVISION GENERAL

v Revisidn general del programa académico

v Ubicacién de objetivos generales y particulares de cada tema.

v [kdentificacian de contenidos tematicos y carga horaria por tema.

v Revisién de biblicgrafia y webliografia relacionada con los contenidos

tematicos de la materia.




B) IDENTIFICACION Y SELECCION DE CONTENIDOS A DESARROLLAR
EN PLATAFORMA DE CADA UNIDAD DE ESTUDIO.

v Seleccion de subtemas de cada unidad tematica a complementar con el
trabajo virtual propuesto.*

v Seleccion de lecturas acordes a los subtemas.

v Definicién de actividades virtuales para cada tema.

v Definicion de foros de discusidn.

<) DISTRIBUCION DE CONTENIDOS DE DISENO PARA CADA SECCION O
HERRAMIENTA DEL ENTORNO VIRTUAL

v Definicién de actividades virtuales para cada unidad de estudio, mismas

gue se ubicaron en la seccidn de aula virtual de cada tema, de manera

clara y organizada

« Determinacion de tareas y trabajos a realizar por parte de los estudiantes
en cada unidad de estudio. Se incluyeron en la seccion de tareas y

trabajos las instrucciones precisas para su realizacion.

v Seleceidn de temas a discutir a través de foros de discusion, se incluya en
la seccion de foros los temas e instrucciones para participar

adecuadamente en 1a discusidn virtuat.

v Realicé un mapa general del contenido del curso virtual, que permitic
ubicar: las actividades virtuales, |as lecturas en linea, tos foros y las tareas

y trabajos, asi como su ubicacion tematica y su interconexion.

v Para cada unidad preparé una introduccién al tema, que esta ubicada en la

entrada al aula virtual de cada tema.

* LA SELEGCION DE TEMAS A DESARROLELAR EN EL CURSO VIRTUAL SE REALIZO A PARTIR DEL CRITERIO
DEL AUTOR DEL CURSQ DE LO QUE CONSIDERO IMPORTANTE EN CADA TEMA.
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v Propusé varios sitios de internet para cada tema de estudic con el objeto de
ampliar 1a informacion de cada tema, dichos sitios de integraron a la

seccion de webliografial.
v Realicé ia descripcion general de la materia,

4.5 ESTRUCTURA Y CONTENIDOS DEL CURSO VIRTUAL
Me parece importante presentar de manera resumida en qué consiste el contenido
del curso y la légica bajo la cual disefié actividadses y seleccioné lecturas de

trabajo.

UNIDAD | EL PROCESO DE APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
En esta unidad la intencién es generar conciencia por parte del estudiante acerca
de lo que implica el aprendizaje significative, por ello seleccioné una lectura
denominada “Formar Jévenes Competentes” misma que deberan leer
cuidadosamente y realizar la primer tarea virtual que consiste en ubicar los
puntos mas relevantes, asi como identificar los aspecios de la lectura que se
relacionan con ellos como estudiantes. En dicha lectura se plantean importantes
conceptos tales como: la competencia en cuanio a ser capaz de realizar “algo” de
manera eficiente, |a necesidad del aprendizaje de por vida, la importancia de la
construccion de aprendizajes, més que la simple acumulacion de los mismas, la
necesidad de aprender a aprender, la ubicacidn de importantes competencias que
debe desarrollar todo estudiante para tener oportunidad de incorporarse al

mercado de trabajo.

Incluyo siete lecturas en linea considerando la arriba sefialada, con la intencién de
complementar el tema de estudio, vale la pena destacar que yarias de esas

lecturas no se reflejan necesariamente en la realizacion de alguna tarea o trabajo,

y s6lo se marcan como actividad de estudio en el aula virtual de la unidad, una de
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esas leciuras se refiere al aprendizaje significativo, la cual bor su importancia si
asta vinculada con la segunda tarea virtual en la que los estudiantes deben
resolver un cuestionario que preiende aclarar lo que implica el aprendizaje
significativo y lo que elics tendran que aporiar para enfocar su formacion

profesional en ese sentido.

Otro aspecto que se enfatiza es el relativo al importante proceso de percepcion,
por ello entre las lecturas se incluye un archivo con iméagenes de ilusién optica a

través del cual se propone la actividad de ejercitacion de ia percepcion visual.

Dentra de esta unidad los alumnos deberan participar en un foro de discusion
acerca de la importancia de la motivacion en el estudio, antes de participar los
estudiantes deben visitar dos sitios de internet, {hipervinculados en el aula virtual}
revisar la informacion y dar respuesta a un breve cuestionario, después de ello

deberan compartir su punto de vista con el resto del grupo a través del foro.

En esta unidad disefié siete actividades de aprendizaje que se detallan de
manera organizada en la seccion de aula virtual, de las cuales dos se reflejan en
tareas y una en un foro de discusion. Es necesario mencionar que la seccidn de
aula virtual es el punto de partida del trabajo virtual def alumno, ya que ahi pude
ubicar el plan de actividades y las instrucciones para entrar a otras secciones de
trabajo

{foros, tareas y trabajos, eic).

Es importante mencionar que fa intencion del curso no es cubrir al detalle
todos los contenidos tematicos planteados en cada tema del programa, ya
que ¢} objetivo del trabajo virtual es complementario, sin embargo para
Jograr dicho objetivo es fundamental que los profesores vinculen las
actividades virtuales al desarrolle presencial o semi-presencial de la materia
de manera oportuna, es decir retomen las lecturas, tareas, foros, etc. y

retroalimenten la actividad del estudiante.
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UNIDAD H ESTILOS DE APRENDIZAJE

En esta unidad de estudio la intencién es que los alumnos identifiquen las
caracteristicas generales de su perfif o estilo de aprendizaje con el abjeto de
ubicar sus fortalezas y dreas de oportunidad respecto a su forma de aprender.

Disefié cinco actividades de aprendizaje de jas cuales una se refleja en ia tarea
namero tres, en la cual los estudiantes deben completar un esquema destacando
los conceptos centrales de! tema estudiado, vate la pena sefialar que otra de fas
actividades los remite a un test que deben realizar para reconocer algunos rasgos
de su estiio de aprendizaje y es a partir de dicha actividad que deben participar en

el foro dos de discusion, disefiado para esta unidad tematica.

UNIPAD Bl APRENDER A APRENDER

Esta unidad esta integrada por cinco actividades virtuales, una lectura en Iinea y
dos tareas, dentro de esta unidad se enfatizan diversos conceptos, comg |2
importancia de “aprender a aprender” e ir mas alla de la simple acumuiacién de
conccimientos de manera mecénica, para ellc s necesario cuestionar al alumno
en torno a su forma habitual de aprender, en la tarea cuatro se plantean una
serie de preguntas con la intencién de llevar al estudiante a la reflexion v al
reconocimiento de ta necesidad de aprender de una manera mas consciente y
comprometida.

Dentro de este tema también se destaca la necesidad de estudiar de manera
organizada con objetivos claros y utilizando las diversas formas de razoenamiento
(inductivo, deductivo, sintético y analitico) que faciliten el aprendizaje, para
reforzar esto el alumno tiene que realizar la tarea cinco en donde debera explicar
con sus propias palabras o gue implica cada razonamiento y plantear un gjempio

para cada unc de ellos.
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UNIDAD IV TECNICAS DE ESTUDIO

En esta unidad se plantea la importancia de incorporar en el estudio cotidiano el
uso variado y sistematico de técnicas de estudio que favorezcan tanto el analisis
como la sintesis de los temas de estudio con ei objeto de lograr una mayor
asimilacion y dominio del tema estudiado, uno de os aspectos méas relevantes de
esta unidad es la lectura y la necesidad de comprender lo que se lee, por elle la
tarea seis consiste en la realizacién de una lectura a partir de la cual los alumnos
deben identificar las ideas centrales y las ideas complementarias, para luego
construir un mapa conceptual de dicha leciura, ademas de expresar con sus
propias patabras lo comprendido sobre |a lectura, para realizar dicha tarea los
estudiantes tendran que haber leido previamente dos lecturas en linea. En esta
unidad también incorporo un foro de discusion en tomo a la lectura, en él los
alumnos deben responder a varios cuestionamientos a partir de tres lecturas en
linea previamente revisadas, el objetivo es propiciar e} intercambio de ideas entre
los estudiantes y generar inquistud y conciencia en relacidn con la urgenie
necesidad de leer mas y mejor para poder realizar exitosamenie su carrera

profesicnal.
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UNIDAD V CONSTRUCCION DE UN AMBIENTE DE APRENDIZAJE
INDEPENDIENTE

Esta unidad esta integrada por cuatro actividades virtuales, dos leciuras en linea y
un foro de discusién, en esta unidad se plantea la necesidad de contar con un
entorno favorable para estudiar, ya que eflo permite lograr Japsos amplios de
atencion y concentracién, en la tarea siete el estudiante debera identificar los
distractores de tipo fisico y psicolégico que enfrenta cuando se dispone a
estudiar, también deberd plantear estrategias que le permitan disminuir el efecto
negativo de los distractores. Ofro tema importante que se revisa en esta unidad
es lo relativo a la necesidad de contar con habitos de estudio que permitan al
alumno fransitar exitosamente por la vida académica, con el objeto de que los
estudiantes ubiquen cuales son sus hébitos de estudic tienen que realizar una
actividad virtual que consiste en un cuestionario de hébitos de estudio, una vez
realizado deberan procesar sus resultados y graficarlos para que los puedan
observar con mayor objetividad, dicha interpretacion y grafica de resultados fa
deberan compartir con sus companeros a través del fore de discusion en donde

adicionalmente mencionaran las dreas en que deben mejorar.
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UNIDAD Vi CONSTRUCCION DE UN AMBIENTE DE APRENDIZAJE
COLABORATIVO

En esta unidad se destaca la necesidad del frabajo en equipo de manera
colaborativa como una posibilidad imporiante para desarrollar y consolidar el
aprendizaje individual, entre los aspectos importantes que se revisan en esta
unidad esta lo relative a la necesidad de generar un trabajo en equipo creativo en
donde cada individuo debe ser capaz de aportar ideas poco convencionales que
favarezcan y enriquezcan tanto e ambiente de trabajo como los resultados. En la
tarea ocho los estudiantes a partir de una lectura en linea especifica deben
plantear el significado e importancia de la creatividad dentro del trabajo
colaborativo y cuestionar su grado de creatividad. Para participar en el foro de
discusion de esta unidad, los alumnos deberan realizar una blsqueda en internet
e identificar dos sitios que traten el tema de aprendizaje colaborativo, para luego
compartir con el grupo lo seleccionado, pegande en ei foro Jos sitios de internet
localizados acompanados de una breve sintesis  de lo mas relevante a su juicio
sobre los sitios.

Con el objeto de realizar un repaso general del curso estudiado los alumnos
deberan plantear de manera clara, completa y breve en la tarea 9 io que a su juicio
aprendieron en esta asignatura y la forma en gue se podra aplicar con |a intencion

de mejorar su desempefic académico.

Con lo expresado hasta el momento he presentado un esbozo en relacién al
porqué de Jas actividades y lecturas propuestas en cada unidad de estudio, a
continuacién presento una serie de esquemas en donde explico cuales son 1as
diversas secciones o herramientas a través de la cuales se desarrailo el trabajo
virtual & incorporado de manera resumida lo que contiene cada seccidn, asi como

su funcién especifica dentro del entorno virtual.
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En el anexc nuimero 1, presento fas principales pantallas en donde es posible

apreciar el plan de trabajo general del curso a través de la seccidn de aula virtual

4.6 Secciones que integran la plataforma virtual WebCT y disefio de
actividades por unidad tematica
La plataforma virtual WebCt, cuenta con varias secciones o herramientas que
generan un entorno virtual que propicia el trabajo académico entre estudiantes y
docentes, en el disefio del curso propuse una serie de actividades de aprendizaje
especificas para cada unidad tematica a través de las principales secciones o
herramientas. En el siguiente esquema se pueden observar algunas de las

secciones.

TAREAS Y
. TRABAJOS

AULA

VIRTUAL %
ALGUNAS SECCIONES ;
QUE INTEGRAN LA
PLATAFORMA WEBCT

; CORREO
EL:CTRONIC
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4.7 Evaluacion del aprendizaje

L a evaluacidn es un proceso socio educative que tiene como objetivo fundamental
el proporcionar informacidn confiable, integral, pertinente y oportuna sobre las
evidencias del proceso de aprendizaje, la cual conforma la sustentacién de los
juicios valorativos y la toma de decisiones académicas tendientes a mejorar o
corregir los elementos didacticos necesarios, es decir la retroalimentacién detl

proceso de ensefanza-aprendizaje

La evaluacién es de cardcter continuo y dinamico, porgue implica un proceso vy,
como tal se encuentra en permanente cambio y desarroilo; es integral porque
considera y sintetiza los elementos fundamentales del proceso de ensefanza-

aprendizaje, es sistemdtica, ya que debe ser planificada, organizada,

instrumentada, operativa y controlada. Es participativa porque involucra la accieny

reflexion de [0s sujetos que interactiian en el proceso educativo.

La evaluacion referida al aprendizaje, concebido éste, como sintesis de las
evidencias de los cambios o modificaciones de las pautas de conducta del sujeto

que aprende, pautas que se dimensionan en tres areas basicas!

Area Cognitiva

Comprende los conocimientos tedricos que el alumno debe dominar.
Conocimientos que debera poseer el alumno considerando los dominios tedrice,

metodoldgico, procedual y técnico {saber)

Area psicomotriz

i
1

!

I conocimientos adquiridos (saber hacer).

Se refiere basicamente a las habilidades motoras que el estudiante debe

desarroliar. Habilidades profesionales gue constituyen la parte operativa de 1os !

Area Afectiva

Esta relacionada con las actitudes que el participante debe modificar.

Vinculado con actitudes y cualidades interpersanales y profesionales que debe

desarrcliar el alumno en el transcurso de su formacion en la materia (Saber ser).
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La evaluacion proporciona informacion no sdlo dei grado en que el estudiante
alcanzé los objetivos de aprendizaje, sine que también de las situaciones gue
obstaculizaren y facilitan el proceso de aprendizaje, favoreciendo asi la calidad de
la actividad docente. La evaluacidn también valora el grado en 'que los medios,

recursos y procedimientas contribuyen al logro de los objetivos.

Frecuentemente se han empleado como sindnimos los términos “medicidn” y

“evaluacion”; sin embargo, es necesario establecer |a diferencia entre uno y otro;

« La medicion escolar describe cuantitativamente el grado de dominio del
alumno sobre el contenido de la asignatura, esta limitada a descripciones

cuantitativas del comportamiento del alumno y no incluye descripéiones

cualitativas, tampoco implica juicios relativos al valor del comportamiento

medido.

s La evaluacién se refiere al logro de los objetivos previamente establecidos.
Por fanto, la evaluacion puede estar o no-basada en medidas, pero las

utiliza, adquiere mayor relevancia que la simple descripcion cualitativa.

La evaluacion y la medicién encuentran su relacién cuande las descripciones
cualitativas son sometidas a una interpretacion y resumidas en un juicio de valor;
siendo |a evaluacion una interpretacion que se hace sobre una medida en relacian

con una norma establecida.

La funcidén mas importante de la evaluacion es la de retroatimentar el proceso
educativo dé mode permanente y oportunge para poder tomar decisiones
académicas, por eiempio correccidn de métodos, técnicas y materiales que

permitan orientar y apoyar la dindmica del proceso de aprendizaje del estudiante.
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La retroalimentacion consiste en suministrar tanto al maestro-como al aiumno .
informacion sobre su grado de avance y destacar aciertos y errores, para corregir

y mejorar.

Es posible ubicar a la evaluacién en fres momentos dei proceso ensefianza

aprendizaje:

.Evaluacién inicial o diagnostica

Con ella se conoce ef nivel de conocimientos, asi como las habilidades y
actitudes gue los estudianies tienen ai inicio del proceso de ensefianza
aprendizaje, _

Esta evaluacién permite al docente, en caso de ser necesario modificar las

actividades didacticas de acuerdo al nivel de los participantes.

Evaluacién del proceso o formativa

Permite verificar durante el desarrolto del praceso de ensefianza-aprendizaje el
conocimiento parcialmente adquiride mediante operaciones educativas por los

alumnos y crienta las acciones para la consecucion de los objetivos propuestos.

Evaluaci6n final o sumaria.

Se realiza al finalizar el proceso de ensefianza- aprendizaje y permite conocer en
que grado ha sido modificada la conducta de los alumnos en cuanto al logro de

los objetivos de aprendizaje propuestos.

Vale la pena destacar que la evaluacion es parte inherente del procesc de
ensefianza-aprendizaje, es parte del hecho educative y por ello es fundamental
considerar que todos jos recursos materiales y humanos que intervienen en el
proceso de ensefianza aprendizaje son susceptibles de ser evatuados; Por
ejemplo se evalda el o los logros del alumno, la habilidad del profesor, Ia eficiencia
del modelo de ensefianza empleado, los factores que facilitan u obstaculizan et
desarrollo del curso, los contenidos, la metodologia, la validez y la vigencia de un

programa de estudio.
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La evaluacion del aprendizaje se debe orientar por los objetivos de aprendizaje
que se pretende logren los alumnos en una asignatura en particular. En el disefio
de los programas de estudio es necesario determinar objetivos en funcion del nivel
de dificultad en el aprendizaje, es decir si se trata de una materia introducteria, de
nivel medio, de profundizacion, de perfeccionamiento, etc. al respecto la
taxonomia de Bloom es un punto de referencia que se ufiliza en el dmbito
educativo ya que es posible identificar verbos o palabras de accion que reflejen el
grado de dominio esperado. Asimismo la evaluacion del aprendizaje debe ser
congruente con el grado de dominio establecido en el cbjetivo aprendizaje.

A continuacion presento a manera de ejemplo algunos aspectos de la taxonomia

de los objetivos cognoscitivos de Benjamin S. Bloom #!

Primer grado de complejidad
Conocimiento
Taxonomia cognoscitiva de Bioom

El conocimiento se define como el acto de recordar el material previamente
aprendido. Hacerlo asi presupone recordar una rica gama de materiales que van
desde hechos concretos hasta teorias completas pero en todo caso lo que se
reguiere es traer a colacion la informacion apropiada. El conocimierto representa
el nivel mas bajo de los productos del aprendizaje en el dominic cognoscitivo.

En este nivel de complejidad el alumno conoce:
Los términos comunes

Hechgs especificos

Métodes y procedimientos

Conceptos bésicos

Principios

A wh -

Términos para redactar objetivos y reactivos de conocimiento { los objetivos se
deben redactar en tiempo futuro y los reactivos en presente)

Definir
Describir
Identificar
Rotular
Formar listas
Relacionar
Nombrar

* & & & & & @

2i Bloom Benjamin S., y colaboraderes Taxonomia de los objetivos de 1a educacion,
Ia clagsificacion de las metas educacionales.

82




Esbozar
Reproducir
Seleccicnar
Expresar
Aseverar

« & & 8 9

e Segundo grado de complejidad
Comprension
Taxonomia cognoscitiva de Bloom

La comprensién se define como la capacidad para capturar el significado del
material. Dicha comprensién debe demostrarse al traducir un material de una
forma a otra (palabras a numeros), al interpretar el material (explicarlo o resumirlo)
y al estimar cuales seran las futuras tendencias {prediccion de consecuencias o
efectos) Estos productos del aprendizaje van mas alla de la simple recordacion del
material y representan el nivel mas baje de la comprension. .

En este nivel de complejidad e! alumne:

Comprende hechos y principios

interpreta material verbal

Interpreta graficas y tablas

Traduce el material verbal a farmulas matematicas y guimicas
Estima las futuras consecuencias que los datos implican
Justifica métodos y procedimientos

DG N

Términos para redactar objetivos y reactivos de conecimiento (los objetivos se
deben redactar en tiempo fuiurc y los reactivos en presente}

Convertir
Defender
Distinguir
Estimar
Explicar
Generalizar
Ejemplificar
Inferir
Parafrasear
Predecir
Resumir
Justificar
Traducir
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tercer grado de complejidad
Aplicacion
Taxonomia cognoscitiva de Bloom

La aplicacidn se refiere a la capacidad de usar el material aprendido en
situaciones nuevas y concretas. Ello debe incluir la aplicacion de elementos tales
como reglas, métodos, conceptos, principios, leyes y teorias: Los productos del
aprendizaje en esta area requieren de un nivel mas alto de comprensién que en g
nivel anterior.

En este nivel de compigjidad e! alumno

Aplica conceptos y principios a situacionss nuevas

Aplica leyes y teorias a situaciones practicas

Resuelve problemas matematicos

Construye gréficas y tablas

Demuestra el uso correcto de un métode o de un procedimiento

;W

‘Términos para redactar objetivos y reactivos de conocimiento { los objetivos se
deben redactar en tiempo futuro y los reactivos en presents}

Cambiar
Calcular
Transformar
Demaostrar
Descubrir
Manipular
Modificar
Manejar
Predecir
Preparar
Resoiver
Utilizar

Cuarto grado de complejidad
Analisis
Taxonomia cognoscitiva de Bloom

El anaiisis se refiere a |la capacidad de subdividir el tema de estudio en las partes
gue lo componen, de manera que pueda comprenderse la estructura de sU |
organizacion. Hacerlo asi puede incluir la identificacién de las partes y el
reconocimiento de los principios de organizacion involucrados. Los productos det
aprendizaje representan agui un nivel intelectual mas elevadoc gque en la
comprension y en fa aplicacion, puesto gue puesto que requieren la comprension
tante del contenido como de la forma estructural del material.
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En este nivel de complejidad el alumno ;
1. Reconoce hipdtesis no expresadas
2. Reconoce las falacias en el razonamienio 6gico
3. Distingue hechos e inferencias
4, Evaila la pertinencia de los datos
5. Analiza la estructura crganizada de una obra

Términos para redactar obietivos y reactivos de conocimiento ( los objetivos se
deben redactar en tiempo futuro y los reactivos en presente)

Subdividir

Hacer diagramas
Diferenciar
Discriminar
|dentificar
lhustrar

Inferir

Esbozar
Destacar
Ralasinnar ——
Seleccionar
Separar
Desmenuzar

S & & & & & ¢ & B % % 8 @

Quinto grado de complejidad
Sintesis
Taxonomia cognoscitiva de Bloom

La sintesis se ocupara de la capacidad de juntar Jas partes de un todo nuevo. Para
io cual puede requerirse la produccién de una comunicacidn unica (tema ©
discursa), un plan de operaciones (propasicion de investigaciones) o un conjunto
de relaciones abstractas (plan para clasificar informacion). Los productos del
aprendizaje en esta érea destacan los comportamientos creativos, recayendo su
mayor importancia en la farmulacién de nuevos patrones o estructuras.

En este nivel de compliejidad el afumno :

Escribe un tema bien estructurado

Presenta un discurse bien estructurado

Escribe una narracién breve creativa

propone un plan para un experimento

Integra el aprendizaje de areas diferentes en un plan para resolver un
problema :

Formula un nuevo plan para clasificar objetos (o eventos o ideas)

LN

o

Téerminos para redactar objetivos y reactivos de conocimiento ( los cbjstivos se
deben redactar en tiempo futuro y los reactivos en presente)

» Formar categorias
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Combinar
Compilarr
Componer
Crear

Idear
Disefar
Explicar
Generar
Medificar
Organizar
Planear
Reconstruir
Relacionar
Reorganizar
Reavisar
Resumir
Platicar
Escribir

..................

Sexto grado de complejidad
Evaluacién
Taxonomia cognoscitiva de Bioom

A la evaluacion le atafie la capacidad de Juzgar ei valor del materiat (aseveracion,
novela, poema, informe de investigacion) para un propdsito dado. Los juicios han
de fundamentarse en criterios definidos que pueden ser internos (de organizacion)
o externos (pertenencia con respecto a la finafidad) y al estudiante pueden darsele
0 permitirie que los determine por su propia cuenta. Los productos de! aprendizaje
son los mas elevados en la jerarquia cognitiva porque contiene elementos de
todas las demés categorias a las que se afiaden juicios conscientes de valores
que se apoyan en criterios claramente definidos.

En este nivel de complejidad, el alumno:

1. Juzga sobre la consistencia ldgica del material escrito -
2. Emite un juicic sobre el grado de adecuacién con que los datos apoyan las
conciusiones
3. Juzga el valor de una obra (artistica o de investigacion) usando criterios
internos.
4. Conceptual el valor de una cbra (artistica o de investigacion), usande
normas externas de excelencia.
kY
Términos para redactar objetivos y reactivos de conocimiento { los ohjetivos se
deben redactar en tiempo futuro v los reactivos en presente)

| e Tasar
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Comparar
Liegar a conclusiones
Caontrastar
Criticar
Describir
Explicar
Justificar
interpretar
Relacionar
Resumir
Apoyar

* * & % & & % 5 P 3 @

Es necesaric importante que la evaluacién del aprendizaje sea planeada por parte
del docente, el cual debera fener en cuenta el programa de estudio de la
asignatura a impartir. En el siguiente esquema es posible identificar los aspectos

a considerar en dicha planeacidn:

1. Ubicar el nivel de dominio que los estudiantes deben alcanzar a través del
proceso de ensefianza aprendizajs.

N

Ubicar las areas de conocimiento en que tiene mayor incidencia la
asignatura de estudio.

Definir los mementos de evaluacion

Definir los criterios de evaluacion.

Disefiar instrumentos de medicién que apoyen al proceso de evaluacion.

D@

Determinar estrategias que permitan corregir y mejorar el proceso de
enseflanza aprendizaje.

4.8 Evaluacién de la asignatura de Estrategias Para El Aprendizaje en
las diversas modalidades educativas

Es importante enfatizar que la EBC ofrece sus servicios educativos a nivel

licenciatura a través de las siguientes modalidades:

1. Sistema escolarizado presencial.
En esta modalidad el alumno asiste a clases presenciales de manera regular a io
large de un semestre escolar el cual se divide en ddé periodos para efectos de
evaluacion.  Los estudiantes de esta modalidad son jovenes que inician sus

estudios profesionales de enfre 18 y 20 afios de edad en general Onicamente se

87




dedican a estudiar y son dependientes econdmicos de sus padres ¢ tutores. En
general aun no cuentan con un nivel de madurez que jes permita ubicar con
claridad la importancia su rol frente a su propia formacion y aprendizaje,
requieren de seguimienio, supervision v retroalimentacion en su proceso de
aprendizaje.

En e! siguiente cuadro explico la forma en gue se evalla la materia:

PROCESO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

s Se realiza una evaluacién diagnostica a través de un cuestionario
que permite ubicar en general el perfil de los estudiantes en torno a
sus habitos y estrategias de estudio independiente.

s A lo largo del semestre los estudiantes realizan una serie de
aclividades tanto presenciales como virtuales que permiten ir
aplicando una evaluacidn continua con ¢l objeto de retroalimentar el
proceso de aprendizaje de los alumnos.

+ La evaluacidon sumaria gue tiene incidencia en la toma de decisién
en torno a la acreditacién de los estudiantes se realiza en dos
periodos:

a) El primer periodo que incluye las primeras tres unidades de
estudio el {proceso de aprendizaje significativo, estilos de
aprendizaje y aprender a aprender).

* A las actividades virtuales que incluyen cinco tareas vy
dos foros de discusidn se les asignaun 45%

¢ Aun examen parcial colegiado que incluye preguntas
de los tres temas estudiados se le asigna un 40 %

* Ala entrega de informes ejecutivos por cada tema de
estudio se le asigna un 15%.

b} En el segundo periodo dei semestre escolar se estudian los
Uitimos tres temas incluidos en esta materia {técnicas de
estudio, construccién de un ambiente de aprendizaje
independiente y construccion de un ambiente de aprendizaje
colaborativo)

* A las actividades virtuales que incluyen cuatro tareas y
tres foros de discusién se ies asigna un  50% .

» Alaenirega de un ensayo en torno a las diversas
técnicas de estudio independiente se le asigna un 40%.

* Alaentrega de informes ejecutivas por cada unidad de
estudio se le asigna un 10%.

2. Sistema semi-escolarizado Hogar-Aula.
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En esta modalidad el alumno asiste a siete asesorias presenciales y grupales de
dos horas una vez a la semana y una octava sesidn para presentar su examen
final. Se cursa la materia en un periodo de dos meses. En esta modalidad el
estudiante recibe un paquete didaclico integrado por material impreso con seis

lecciones de estudio disefiadas especialmente para favorecer el auto estudio.

Los estudiantes que optan por esta modalidad son personas adultas que inician
sus estudios profesicnales, en general su edad oscila enire 25 y 50 afios, en
general ademas de estudiar trabajan y se financian el costa de sus estudios. La
maycria de estos alumnos cuentan con un nivel de madurez que les permite
ubicar con claridad !a importancia su rol frente a su propia formacion y
aprendizaje, pero como han dejado de estudiar por lapsos largos han perdido el
habite de estudie, por ello requieren de seguimiento, supervision vy
retroalimentacidn en su proceso de aprendizaje, ademas de gran flexibilidad en
cuante & los tiempos de estudic.

En el siguiente cuadro explice la forma en que se avalla la materia:

PROCESO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

¢ Se realiza una evaluacién diagnostica a fravés de un cuestionario
qgue permite ubicar en general el perfil de los estudiantes en tormo a
sus habitos y estrategias de estudio independiente.

» A lo large del periodo los estudiantes realizan una serie de
actividades tanto presenciales como virtuales que permiten ir
aplicando una evaluacién continua con el objeto de retroalimentar el
su proceso de aprendizaje

s La evaluacion sumaria gque tiene incidencia en la toma de decisién
en tomo a la acreditacion de los estudiantes se realiza de la
siguiente forma:

1. Al total de actividades virtuales que incluyen nueve
tareas y cinco foros de discusidn se les asigha un 50%

2. A un examen final que aborda todos Ilos temas de
estudio se fe asigna un 50%.
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3. Sistema Virtual.

En esta modalidad el alumno no asiste a la escuela de manera presencial trabaja
de manera virtual a lo largo de siete semanas y en ta octava semana presenta su
examen final de manera virtual. Se cursa la materia en un periodo de dos meses.

El estudiante recibe un paguete didéctico integrado por material impreso con seis
leccicnes de estudio disefiadas especialmente para favorecer el auto estudio, con
las que debe trabajar a lo iarge de las siete semanas. Esta modaiidad permite
atender alumnos que radican fuera de la Ciudad de México e incluso fuera del
pais.

Los estudiantes que optan por esta modalidad son personas adultas que inician
sus estudios profesionales, en general su edad oscila enire los 25 y los 50 afios,
en general ademas de estudiar trabajan y se financian el costo de sus estudios.
La mayorfa de estos alumnos cuentan con un nivef de madurez que les permite
ubicar con claridad la importancia su rol frente & su propia formacion y
aprendizaje, perc como han dejado de estudiar por lapscs largos han perdido el
habito de estudic por ellc requieren de seguimiento, supervision vy
retroalimentacién en su procesc de aprendizaje, ademés de gran flexibilidad en

cuanto a los tiempos y lugar de estudio.

—

PROCESO DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

+ Se realiza una evaluacién diagnostica a través de un cuestionario
gue permite ubicar en general el perfii de los estudianies en torno a
sus habitos y estrategias de estudio independiente.

» A lo largo del periodo los estudiantes realizan una serie de
actividades fanto presenciales como virtuales que permiten ir
aplicando una evaluacion continua con el obj

» eto de retroalimentar el su proceso de aprendizaje

¢ La evaluacion sumaria que tiene incidencia en la toma de decision
en torne a la acreditacion de los estudianies se realiza de la
siguiente forma:

1. Al total de actividades virtuales que incluyen nueve
tareas v cinco foros de discusién se les asigha un 50%

2. A un examen virtual final que aborda todos los temas
de estudio se e asigna un 50%.
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En las tres modalidades sefialadas se utiliza como parte de la formacién del
estudiante la plataforma tecneldgica con el curse virtual disefiade el cual incluye
una serie de actividades de aprendizaje gue complementan la formacien

académica de los alumnes.

Las aclividades virtuales que los estudiantes realizan en esta materia son un

importante criteric de evaluacion y - acreditacidn de la materia.

Vale la pena destacar que con la asignatura de estrategias para el aprendizaje
independientemente del modelo educativo del que se frate, se pretende
sensibilizar al estudiante en torno al papel fundamental que &l tiene frente a su
formacion profesional, asi como forfalecer sus competencias en el reiacién
proceso de aprender a aprender, para lograr un aprendizaje autdénomo vy

significativo que le permita consolidarse como un profesionista capaz.

__ CAPITULOS
REFLEXION CRITICA EN TORNO A LA ACTIVIDAD
ACADEMICA REPORTADA.

5.1 Impacto y utilidad del curso virtual

Este apartado esta integrado basicamente por dos aspectos, uno relativo a la
respuesta en general por parte de la comunidad educativa respecto a las clases
virtuales a través de la plataforma Webct v otro relativo al impacto y utitidad del

cursa virtual de la asignaiura de Esfrategias Para El Aprendizaje,

Con ef objeto de tener un diagnostico de la situacidn actual del modelo EBC y mis
actividades virtuales.” la escuela a través de la Vicerrectoria Académica y de la
Coordinacién General de Disefio Curricular realizé encuestas a profesores y a
estudiantes de diversos semestres para detectar la aceptacion de la herramienta
Webct.  En el anexo N.2 presento un gjemplo del cuastionario que se aplicé en

la encuesta de satisfaccion a los docentes.

" institucionalmente se denomina e identifica a las clases virtuales como * mis actividades virtuales”
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En las tres modalidades sefaladas se utiliza coma parte de la formacién del
estudiante la piataforma tecnotégica con el curso virtual disefiado el cual incluye
una serie de actividades de aprendizaje que complementan la formacién

académica de los alumnos.

Las actividades virtuales que los estudiantes realizan en esia materia son un

importante criterio de evafuacion y - acreditacion de la materia.

Vale la pena destacar que con la asignatura de estrategias para el aprendizaje
independientemente del modelo educativo del que se ftrats, se pretende
sensibilizar al estudiante en torno al papel fundamental que él tiene frente a su
formacién profesional, asi como fortalecer sus competencias en el relacion
proceso de aprender a aprender, para lograr un aprendizaje autonomo y
significativo que le permita consolidarse como un profesionista capaz.

__ CAPITULOS
REFLEXION CRITICA EN TORNO A LA ACTIVIDAD
ACADEMICA REPORTADA.

5.1 Impacto y utilidad del curso virtual

Este apartado estd integrado basicamente por dos aspectos, uno relativo a la
respuesta en general por parte de la comunidad educativa respecto a las clases
virtuales a través de la plataforma Webct y ofro relative al impacto y utilidad def
curso virtual de la asignatura de Estrategias Para Ei Aprendizaje.

Con el objeto de tener un diagnéstice de la situacién actual del modeio EBC y mis
actividades virtuales.” la escuela a través de la Vicerrectoria Académica vy de la
Coordinacién General de Disefio Curricular realizé encuestas a profesores y a
estudiantes de diversos semestres para detectar |la aceptacion de la herramienta
Webct.  En el anexo N.2 presenta un ejemplo del cuestionaric que se aplicé en

la encuesta de satisfaccion a los docentss.

" Institucionalmente se denomina & identifica a las ctases virtuales como ™ mis actividades virtuales”
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Entre ios resultados obtenidos de la aplicacion de las encuestas a estudiantes y

profesores, vale la pena destacar lo siguiente:

Por parte de los docentes

Por parte de los estudiantes

Se sienten saturados de
actividades.

No hay uniformidad en el uso de
la plataforma, algunos maestros
utilizan el calendario y otros no.
El profesor no vincula fa
plataforma con la clase, aunque
solicite las tareas.

Hay mucha teorfa en ia
plataforma.

La plataforma fuera de la EBC es
lenta. ’

El profesor desconace io que hay
en plataforma.

Loes PDF, son documentos muy
fentos y eso retrasa el frabajo.

La plataforma debe ser mas
activa y atractiva, es muy
intelectual.

No tienen acceso con
anticipacion al curse virtual con el
que trabajaran antes de iniciar ef
semestre o el periodo.

La plataforma es uns
herramienta que no se aprovecha
al maximo, se subutiliza.

Los autores de 0s cursos no son
los unicos que saben de la
materia.

Se requiere de una plataforma
mas ligera y dinamica.

Se requiere comunicacion con
los auteres de los cursos para
entender mejor la intencion de
las actividades disefiadas.
Permite estar al dia en el uso de
ia tecnologia.

Da ia oporiunidad de aprender a
ensefar a través de mediocs
novedosos.

Es demasiado trabajo
extraescolar considerando el
nimero de  materias  por
semestre.

El inglés técnice dificulta su uso.
Les desagrada el uso de los dos
idiomas,

La platica sobre WebCT no es
suficiente para manejaria.

Los vinculos no estan
actualizados.

La plataforma es poco amigable.
Los resuliados de las
autoevaluaciones se la pasan
entre estudiantes y no sirven.

El docente deja de dar clase
porque hay actividades en
plataforma y en clase habla de
sus experiencias personajes.

Es tanta la demanda que tratan
de cumplir, no de aprender.

La lentitud de la plataforma
desmotiva su uso.

los docentes no contestan el
coreo.

Los docentes no  califican
oportunamente las tareas.

No hay retroalimentacidn por
parie del docenie.

Les da competitividad.
Problemas frecuentes para enfrar
a webct y subir tareas.

La piataforma es buena, es un
apoyo para estudiar,

Las lecturas en linea son un
apoyo ¥ complemento
académico.

S se mejora y dosifica quieren
seqguir ulilizando la plataforma.
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¢ FErriguece académicamente Ia

actividad docente.

Como se podré observar existen muchos aspectos a mejorar para gue las clases

en linea realmente sean un verdadero apoyo académico tanto para los

estudiantes, como para los decentes, son varias tas areas de la escuela que

deberan involucrarse para mejorar el servicio de las clases virtuales tales como:

Area

Actividades de mejora

La Bireccidn General
curricuiar

de Disefio

Definicion  de  criterics  mas
especificos con relacién al disefio
de cursos virtuales.

Ofrecer un manual que sirva de
guia en el disefio de cursos
virtuales.

Acompafiamiento y  asesoria
didactica pedagdgica en cuanto a
las actividades virtuales, lecturas
en linea, etc. propuestas para el
disefic de cada materia.

Revision de la congruencia entre
las actividades virtuales
propuestas y el programa de la
asignatura.

Supervision estrecha de la etapa
de pilotec del curse virtual.
Verificar los ajustes de mejora
para el curse virtual después de
la etapa de piloteo antes de la
masificacion del curso.
Comunicacion &agil y opeortuna
con otras dreas involucradas.
Impartir cursos de orientacion a
docentes respecto a la intencion
e Importancia pedagdgica ¥
académica de las clases en red.
Impartir cursos a los docentes
respecto a la forma de ensefar a
través de la virtualidad.

CETE

Ofrezca un curso de induccidn
amplio y suficiente que permita a
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los estudiantes aprender a utilizar
las herramientas de la
plataforma.

Que los cursos virtuales se
suban a la plataforma de
docentes y alumnos oportuna y
eficientemente.

Que se realicen oportunamente
los cambios de mejora en los
contenidos de las materias
piloteadas.

Que se mejore la eficiencia de la
plataforma, mejorando los
tiempos de respuesta en la
ejecucion.

Que una vez concluidas las
clases, los cursos virtuales sean
sustituides forma y tiempo para
su operacidn,

Que el acceso a la plataforma
fuera de la EBC, sea mas
accesible y rapido.

Rectoria

Replantear la decisidn de llevar
al 100% Ilas materias en
plataforma a excepcion del
madela a distancia.

Considerar gue los cursos
virtuales implican una gran
asignacion de tiempo par parte
del docente que debera ser
rerunerada de manera justa,

Gomercializacion

Informar adecuadamente a los
interesados en los servicios
educativos que oferta la EBC de
lo referente a la plataforma virtual
como parte de las aclividades
acadéemicas obligatorias.

Direcciones Divisionales

Fomentar el uso de la plataforma
desde |a vista del docente como
del alumno, con el objefo de
tener mayor claridad de su
estructura y posibilidades.
Fomentar la cuitura del uso de la
plataforma come una actividad
importante que enriquece la
actividad docente.

Promover la comunicacidn v
retroalimentacién entre docentes
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respecto a la mejora vy
actualizacion de las actividades
virtuales.

Docentes » Asumir con mayor compromiso y
seriedad el trabajo virtual.

¢ Calificar y retroalimentar
opecriunamente a los estudiantes.

e« Participar y supervisar los
comentarios de fore.

» QGuiar y dar seguimiento a las
actividades del grupo,

« Dar respuesta inmediata a las
dudas y comentarios de los
estudiantes planteados en el
carreo.

s Fomentar y exigir un trabajo de
plataforma serio y responsable a
los estudiantes.

» Propiciar la comunicacidn con
sus estudiantes a través de la

. plataforma.

+ Estimular la investigacion en los
alumnos a través de lared.

« Mantenerse actualizado en el uso
de tecnologia.

+ Aprender a ensefar a través de
la virtualidad.

e Planear y calendarizar
gportunaments las actividades
virtuales a realizar durante el
Curso.

Vale la pena destacar que la institucion esta realizando actividades a través de
diversas dependencias tendientes a mejorar el servicio de plataforma.

Considero que entre las decisiones importantes a tomar esta la reiativa en
replantear la pertinencia de imponer en fodas las materias del plan de estudios el
usc de la plataforma virtual independientemente del sistema de que se trate, pues
como va se ha observade esta tendencia ha llevado a docentes y & estudiantes a
una saturacidn de actividades virtuales gque distan de ser vistas como un
complemento académico importante y ha generado un ¢irculo viciose en donde
alumnos y profesores cumpien por cumplir con las actividades virtuales
subutilizando el recurso tecnolégico. Dicha situacidon se observa con mas

énfasis en el sistema escolarizado en donde los estudiantes y profesores asisten
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diariamente a clases presenciales por tantc la percepcion del use de plataforma es

que se duplica el trabajo y ello genera ta situacion arriba explicada.

De la reflexion anterior derivo el siguiente esquema que desde mi punto deberia

guiar la administracion del uso de ja plataforma virtuat en la institucion.

SISTEMA ESCCLARIZADQ

RECOMENDACION DE MATERIAS EN
PLATAFORMA

Ya que se frata de un sistema tradicional en
donde el alumno asiste con regularidad a
clases presenciales el uso de plataforma se
debe dosificar para evitar la saturacion y
sobrecarga de trabajo.

Sera conveniente que por semestre lleven
el 40% de las materias con plaiaforma
vitual, es decr de 7 materias
aproximadamente por semestre que
Unicamente en 3 asignaturas utilicen la
plataforma  virtual. Ello permitird al
estudiante conocer y manejar 1a tecnologia
con fines académicos y complementar
adecuadamente su formacién profesional.

SISTEMA ABIERTO/ A DISTANCIA *

RECOMENDACION DE MATERIAS EN
PLATAFORMA

Semipresencial Hogar-Aula, los alumnos
asisten a asesoria ocho sesiones, una vez
por semana con duracién de dos horas,
por materia, ellos deciden cuantas materias
pueden y quieren cursar por periodo. Cada
semana trabajan con un grupe de
compafieros y con un docente.

En este caso ef uso de la tecnologia ocupa
un lugar mas significativo pues el alumno
requiere de mayer acompafiamiento
docente, por ello el criteric podria ser que
cursaran ef 50% de ilas wmaterias por
periodo con plataferma virtual, por ejemplo
un aiumno que decida cursar cuairo
materias en un pericdo tendria que cursar
dos de ellas con plataforma virtual. Con ello
es evitaria 1a sobrecarga de trabajo que en
este tipo de estudianies puede representar
un obstacule importante para continuar con
sy formacion profesional.

IDEA-VIRTUAL. En esta alternativa el
alumno trabaja al cien por ciento de manera
virtual durante ocho semanas de trabajo a
través de las cuales debera estudiar su
materigt impreso vy realizar semanalmente
sus actividades virtuales, cuenta con la
asesoria virtual de su profesor.

En esta modalidad se justifica plenamente
el uso de la plataforma en todas las
asighaturas que el estudiante va cursando,
ya qgue la plataforma virtual ademas de
proporcionar un compiemente académico
imporiante es el puente de comuricacién
entre &l estudiante y el decente.

*Los estudiantes de este sistema al inscribir
sus maierias reciben una carpeta de
materiales  didacticos impresos que
conducen es estudio de la materia.
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5.2 Vinculacion de las actividades reportadas con la formacién
pedagdgica

Dos factares fueron fundamentales tanto en la asignacién del proyecto, como en
la elaboracidn del disefio del curso virtual, mi formaciéon profesional como
pedagoga vy mi experiencia profesional previa a la asignacion, en este seniido
puedo senialar que antes de iniciar el proyecto, diches factores fueron el punto de
partida del disefio del curso virtuat que hoy dia cpera en la institucion. Al respecte
vale la pena destacar algunocs de los elementos tedricos y practicos con los que

yo contaba al iniciar el proyecto son los siguientes:

" EXPERIENCIA PROFESIONAL
J s  En el ambito de la capacitacion:
J @ Planeackan y disefio de curses,
K o Disefio de materiales didacticos,
S o Imparticion de eventos de
! capacitacion.

[ - - : e 3
+  Enel ambite de la educacién seperior
o Disafio curricular

_____ o Investigacion
P - — o Formacion docente
/,/ 1 “""-.._\ a  Docencig
e ‘ o Coordingcion de un area tarminal
e v de |a licenciatura en ciencias de la
rd \ ~ educacion.
e : » ™ En el arnbito de la educaci6n a distancia,
- K N o Coma asesora
k]
FORMACION PROFESIONAL \\\ \ o Como docents
Concspeion de la edusacién coma > )
* fngg(;fepﬂzoZoc?afcoe unlta_cmn toma ‘\ « Disefio e imparticidn del curso técnicas de ,
= e ‘m'p =]0. . Eztudio o diversas instituciones olblicas v .7
« Teorla y practica didactica. ~, ‘l\ : Pt
« Laeavaluacion ¥ ef seguimients coma . 1 ,,/
procesos de retroalimentacion y madicion de ™~ | o
ohjetivos. | e
= Eiementos del procssc ensafanza ) S S
aprendizaje. :'
»  Reflexion pedagdgica en tormo a las teorias [
cognitivas y eonstructivas del conocimiento. !
«  [Disefio curricwlar, erganizacion de contenidos ;
de aprendizaje y exprasidn de abjetivos. /
+  Psicologia educativa, f-"
*+  Estrategias de ens=zfianza aprendizaje /
\ + Planeacidn educativa /
N « Bases en investigacion Ve
\ /
N -
. -
~ -
. -
- -
e -
T //
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Evidentemente el disefio del proyecto represenid una oportunidad de aprendizaje
y desarrollo, pero también un gran reto y responsabilidad pues de le que decidiera
en el disefio dependeria el trabajo virtual tanto de alumnos como de profesores.
Un aspectc favorable fue ia asignatura a disefiar (Estrategias para el Aprendizaje},
ya que tiene que ver al cien por ciento con el ambito educativo, ello me permitié
desempefiarme con mayor facilidad, pues la iectura de los contenidos tematicos

de la materia a desarrollar me resuliaron familiares.

Sin embargo he de reconocer que ia actividad encomendada en muchos sentidos
resuitaba totalmente nueva para mi, pues se trataba en ese momenta de algo
vanguardista, per lo menos en la escuela, “ensefiar a través de la virtualidad”,
hacer usc de la tecnologia como una importante herramienta y generar la parte
académica que guiaria la actividad de la comunidad universitaria en el eniorno
viriual (plataferma WebCt), por supuesto ello rompia con mi paradigma del
procese ensefianza aprendizaje, incluso en el ambito de la educacion a distancia,
si bien en aquel momenio ya me comunicaba de manera intermitente como
asesara det modelo a distancia con mis alumnos a través del correo electronico
aun estaba lejos de comprender por completo lo que significaba un entornc
virtual que incluia diversas herramientas que posibilitaban vy favorecian la
comunicacion enfre aiumnos y profesores vy lo que ello implicaba en muchos
sentidos.
Entre las "dificultades” que ahora recuerdo se me presentarcn para desarroflar el
disefio:
» No contar con criterios institucionales claros en torno al disefic de
plataforma.
» No tener accesible un modelo o ejemplo de curso virtual como guia.
« No tener una claridad en tomo a la intencién o funcién de cada seccion de
la plataforma virtual v su relacidn.
+« No tener una linea definida en cuanio al fratamiento académico de los
contenidos, numero de aclividades de aprendizaje, foros de discusion, auto

evaluaciones, lecturas en linea, notas del profesor, etc.
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¢ No contar con la experiencia ni como docente, ni como alumna de algin
curso virtual.
+ Contar con un tiempo restringido para desarrollar el disefio (3 meses
aprox. ).
Ahora que veo esto a la distancia, he de reconocer que soy “intrépida vy valiente”
al tomar el proyecto, por supuesto y por fortuna en ese momento no lo veia con
esta claridad y me senti confiada en mis conocimientos, experiencia y sentido
comun, ademas me entusiasmaba el participar en algo tan “novedoso”.  Entre las
acciones que realicé para organizarme y poder tener una méyor claridad de lo que

debia hacerse se encuentran los siguientes aspectos:

* Revisién del fronco comin de! plan de estudios de |as licenciaturas EBC.

» Revision del programa de estudios de la asignatura de Estrategias Para E!
Aprendizaje. '

* Revisidn de un manual instituciona! general de lo que es la plataforma
virtual.

+ Identificacion de cada seccidn qus integra |a plataforma.

¢ Imaginarme lo que seria dar clase a través de Internet.

+ [maginarme lo gue serfa tomar clase a través de Internet,

+ Investigacidn en torno a materiales que fuesen interesantes para su lectura
através de la plataforma (para cada unidad de estudio).

» Organizacion, clasificacion, depuracién y seleccion de los materiales
localizados {para cada unidad de estudio).

¢ Desarrollo de planes de sesidn para cada unidad de estudio, conectando
cada seccion de la plataforma.

* Desarrollo de materiales denominados “notas del profesor’ para algunas
unidades de astudio.

+ Blsqueda y seleccion de sitios de Internet que pudieran vincularse al plan
de actividades y servir como webliografia para los diversos temas de
estudio. '

» Eleccion de temas a discutir a través de ios foros,

e Definicidn de ejercicios y tareas a realizar por parte de ios estudiantes.
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Al realizar el disefio de ia plataforma estabieci como criterios importantes; uno,
que todas las actividades virtuaies que el alumno tuviese que realizar las pudiera
resolver desde la plataforma misma, es decir que tuviera accesibles las lecturas,
notas del profesor, etc., para realizar tanto ias tareas, como las participaciones de
foro, ello para motivar al estudiante a trabajar y familiarizarse con el usc de
Internet y de la plataforma, ademés no le encontraba sentido, ni se lo encuentro
ahora al dar una instruccion al estudiante para que realice una actividad de
aprendizaje y mandarle a un libro impreso, es decir sacarlo del entarno virtual a
que localice informacion y luego regrese sclc a enviario. Por supuesto no estoy
diciendo que no sea importante {a consulta, investigacion y lectura de materiales
impresos. Dos localizar e incluir lecturas y ejercicios que invitaran al alumno a la
reflexion en torno a lo que implica aprender y realizar una carrera profesional y al
papel que juega frente a su propic aprendizaje, también por supuesto inclui
ejercicios que favorecieran el andlisis, la sintesis y la expresion de su punto de

vista fundamentado.

Con el afan de aprovechar al maxime las posibilidades del recurso virtual, el
disefio original me quedd muy cargado de actividades para los estudiantes y en
consecuencia para los docentes, alrededor de dieciocho tareas y siete foros por no
mencionar el ndmero de lecturas. Como lo indiqué en ofra seccién del informe, las
plataformas se pilotean, en este caso yo piiotié el disefio original con dos grupos,
uno del sistema escolarizado y otro del sistema a distancia (hogar-aula). He de
reconoger que casi enloquezeo junto con fos alumnos, ya que ademas de las
muttiples tareas, foros y lecturas a revisar y retroalimentar a cada alumno, habia
que agregar la curva de aprendizaje en el manejo de la plataforma. De dicho
pilotea se derivaron una serie de correcciones que dieron origen al curso que hoy
dfa opera, del cual ya he hablado lo suficiente en las secciones anteriores de este
trabajo.
Haber disefiado el curso virtual de la asignatura Estrategias para el Aprendizaje y
$u operacién frente a grupo, me ha permitido comg pedagoga aprender vy
reaprender aspectos fundamentales del proceso de ensefianza aprendizaje, de
las grandes posibilidades en el ambitc de la educacién que tiene hoy dia una
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herramienta tan poderosa como el Internet, pero también de ios grandes riesgos si
no se aprende a darle su justa dimensién como una herramienta mas y no como
la panacea. Tampoco hay que perder de vista que los docentes debemos
aprender a ensenar a través de la virtualidad, capacitarnos, actualizarnos en los
aspectos tedricos y practicos que dan sustento a las clases en red y que hoy por
hoy son un gran apoyo académico tanto en sistemas escolarizados, como en
sistemas educativos abiertos y a distancia. Al respecto Héctor Barron sefiala “La
educacién en linea plantea un nueve paradigma que transforma no solo la relacion
entre estudiantes e instituciones educativas, sino plantea nuevas formas de lser y
nuevas formas de escribir, nuevas formas de interpretar el conocimiento y la

informacidn, nuevas formas estar en comunidad y de entender el munda” 2

Los estudiantes también tendran que evolucionar, que cambiar su forma habitual y
tradicional de aprender, deberdn ser proactivos frente a su proceso de
aprendizaje, investigar, involucrarse en su propia formacion, desarrollar habitos de
estudio eficientes que les permitan enfrenar el enorme reto de procesar grandes
cantidades de informacién que impera en ef mundo global en el que vivimos.

El proyecto de clases en red en la EBC ha ido evolucionando, corrigiendo,
actualizando y sistematizando su infraestructura virtual, sin embargo aln hay
mucho por hacer, sobre tode desde en el disefio académico, en la administracién
y dosificacion de los cursos virtuales teniendo en cuenta las caracteristicas de los
estudiantes, de las asignaturas y de los sistemas educativos a los gue van
dirigidos, si se desea lograr que I|a herramienta realmente sea un importante
apoyo académico tanto para alumnos como para docentes. '

En lo personal y en lo profesional |a activad ha resultado enriguecedora, ya gue
me dio fa posibilidad de incursionar et un area que tiende a ganar terreno en ei
campo de ia educacién, estoy consciente que atin me falta mucho por feer v por
aprender en el amplic y complejo territorio de la educacion en linea.

* Barron Soto Héctor, La Educacién en Linea, pag. 93.
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CONCLUSIONES

Al realizar este informe y recuperar de manera sistematizada la experiencia del
disefio virtual de la materia de Estrategias para ef Aprendizaje y aunque la materia
ha funcionado, puedo observar con mayor claridad que para la realizacidn de este

tipo de proyectos es necesario:

» Una investigacion mas exhaustiva en torno al contenido tematico del
programa de estudio.

+ Una seleccidn de feciuras mas amplia y cercana no solo ai tema de estudio,
sino al interés del estudiante.

¢ La presentacion de los materiales deben ser mds visuales y creativos.

+ Debe existir equiiibrio en cuanto a actividades virtuales y lecturas en linea
para cada unidad.

¢ Se deben definir instrucciones didécticas que vinculen el trabajo virtual con

el frabajo en el aula en los sistemas presencial y semi-presencial.

Un aspecto que me inquieta es el relativo a cuél es el nlimero ideal de actividades
y lecturas virtuales por unidad, sin llegar a un exceso de trabajo que redunde en
un desgaste y desinterés por parte de docentes y alumnos. Pero por otro lado, la
plataforma virtuat ofrece una gama muy amplia de posibilidades y que muchas
veces al disefiar un nimero reducido de actividades y lecturas no se aprovecha al

maximo esta importante herramienta.

Otra reflexion es en refacién a los diversos modelos educativos que ofrece la
institucion (sistema escolarizado, sistema semi-presencial y a distancia) del cual
ya expreseé mi opinion en torne al nimero de asignaturas con plataforma que es
recomendable que cursen los estudiantes, tal vez serd importante generar disefios
de plataforma diferenciados para cada modelo, ya que hoy dia se operan las
materias con el mismo disefio para todas las materias y eilo provoca en el sistema
escolarizado una sobrecarga de trabajo para el docente fundamentalmente, pero

también para los alumnos y en sistema a distancia tal vez se podria aprovechar
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mas el recurso, tcda vez que en esie caso es el medio comunicacién y

vincule del alumno con otros alumnos v con suU asesor.

Mi fermacion profesional ha jugado un papel importante desde la asignacién del
proyecto, y me ha permitido leer con mayor claridad los planes y programas de la
instituciéon vy en particular de la asignatura disefiada que ademas estd
estrechamente vinculada con mi formacidn profesional pues su objeto de estudio
es justamente el proceso de aprendizaje vy la forma que los estudiantes de nivel
superior lo deben abordar para desempefiarse de manera exitosa a lo largo de su

formacion académica.
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ANEXO 1

EJEMPLO DE LAS PRINCIPALES PANTALLAS
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ANEXO 2

EJEMPLO DE UNA LECCION DEL MATERIAL DIDACTICO IMPRESO
QUE SE ENTREGA A LOS ESTUDIANTES DEL SISTEMA
ABIERTO AL INSCRIBIR LA MATERIA DE ES TRATEGIAS
PARA EL APRENDIZAJE
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INTRODUCCION

En wvoz del fildsofo Fernando Savater,l aprender es
inherente al ser humanc. Dicha facultad es la que
1o convierte plenamente en tal. Es el continuo, tan
largo y precioso, proceso dque le permite darse
nacimiento a si mismo, ganarse las caracteristicas
que al nacer sdélo potencialmente se esconden tras
las capacidades bioldgicas, fisiolégicas ¥
genéticas. Los demas seres vivos nacen ya siende lo
que definitivamente son, lo que irremediablemente
van a sSer pase lo gue pase, mientras que los seres
humanos, lo més prudente gue parece decirse, es que
Nnacemos para 1z humanidad. Nuestra  humanidad
biclégica necesita una confirmacién postericr, algo
asi como un segundo nacimiento en el que por medio
de nuestro propio esfuerzo y de la relacidén con
otrcs  humanos se confirme definitivamente el
primero.

Joven sera siempre el gque esté dispuesto a
sumergirse, a dejarse baifar por ese arte, pues el
aprendizaje no es sine eso, ¥ par ello no hay
ancianidad mas irreversible que la incapacidad de
aprender algo nuevo. Quien se declare maduro,
velada o abiertamente, se estéd declarando muerto: se
niega a 81 mismc la c¢apacidad de crecer, de
aprender, de enriguecerse. Aprender es estar vivo.

En el estudico de esta primera leccidén identificara
en un primer momento gqué implica el amplic ¥
complejc proceso de aprendizaje, para después
reflexionar sobre la forma en gue usted opera los
diversos procesos mentales necesarios cuando se
enfrenta a 1la actividad intelectual de aprender.
Esto, a fin de que puada, de manera consciente,
modificar, enriguecer y. utilizar de forma
equilibrada su intelecto en la actividad aprender.

1
Savater, Fernapdo. E! valor de educar, Ariel, Barcelonz, 1337.
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1.1 CONCEPTUALIZACION E IMPORTANCIA

Sera conveniente gue responda a @ las
siguientes interrogantes antes de iniciar
el estudio de nuestra leccidn.

* :Cué es para usted el aprendizaje?
- -5Por qué ocurre?

s Cémo ocurre?

e ;0Qué lo motiva?

s : Qué procesos mentales entran en accidn cuando
usted aprende?

Seguramente al concluir el estudic de este primer
tema usted ubicara con claridad las respuestas

Tal wvez el reflexionar en torne a las anteriores
preguntas lo han llevado a determinar al aprendizaje
como un fendmeno compleiisimo y multideterminado,
gque a lo large de la historia ha recibide una vasta
cantidad de intentos de explicacidén: la pedagogia,

‘1a antropolagia, la sociologia, la epistemclogia, la

filosofia, todas ellas, han abordado el tema. Sin
embargo, hasta el momento, no ha habido una rama del
conocimiento que hava podido ofrecer una
explicacién total v Unica. AL ser el aprendizaje una
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e¥periencia gque ocurre en los seres humanos, es
imposible que alguna de estas ciencias logre captar
integramente todo lo gue lo engloba.

Existen, sin embargo, numercsas y valiosas teorias
del aprendizaje, «¢ada una de las «cuales hace
aportaciones para entender el proceso.

Cabe seflalar que en nuestra asignatura daremos
especial atencidén al enfogue constructivista, del
cual tomaremos vy explicaremos al final de esta
leccidn el concepto de aprendizaje significative,
pero mientras tante analicemos primero qué se debe
entender por aprendizaje:

+ El aprendizaje es un cambio gque ocurre en la
persona como resultado de la experiencia.

« El aprendizaje es un cambio en los conocimientos,

habilidades, actitudes, valores ¢ creencias ¥
puede o no tener relacidén con  la conducta
manifiesta.

+ El aprendizaje es un cambic en la disposicidén o
capacidad humana que persiste durante un tiempo vy
no puede atribuirze simplewmente a los procesos de
crecimiento bioldgico.

» EI aprendizaje es uri cambio relativamente
permanente en la experiencia v la conducta del
individuo. La modificacién pude haber  sido
deliberada o no, pero debe haber sido producida
por la experiencia de la interaccién del individuo
con su entorno socio~histédrico-cultural, e incluir
una asimilacidn de los contenidos a aprender.

« El1 aprendizaje es un proceso intelectual que
permite al ser humanc adaptarse al mundo gue le
rodea, asil como resolver problemas vy cubrir
diversas necesidades.
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Después de haber analizado las anteriores
ideas sobre aprendizaje, redacte su propia
definicién de aprendizaje en las
siguientes lineas.

Tal vez menciond que:

El aprendizaje es el proceso gracias al cual el
individuc es capaz de aprehender la forma de vida de
la socledad, de interiorizar wvalores, actitudes vy
conductas, de adaptarse a la realidad gque lo rodea,
de resocolver problemas, de evolucionar, de crecer
intelectualmente, de desarrollar habkilidades e
integrar diversos conocimientos en su estructura
mental, etc. Por lo tanto, el aprendizaje tiene una
estrecha relacion con 1la inteligencia, con  la
construccion del pensamiento v con el contexto
social.

INSERTAR IMAGEN DE UNA PERSONA ESTUDIANDO,
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E]l ser humano es capaz de aprender aun cuando no se
lo proponga, a esto se le dencmina:

+ Aprendizaje informal o empirico, gue tiene un
papel determinante, vya gque 1ird conformando los
esquemas mentales bésicos a partir de los cuales
la persona integrard esquemas de pensamiento cada
vez mas complejos.

Un ejemplo de este tipo de aprendizaje es el
proceso de socializacidén a través del cual las
personas aprendemos los valores, las conductas y
las normas gque rigen en nuestra socledad, proceso
que inicia en el nacimiento y concluye con la
muerte.

s También existe el aprendizaje intencional ¥
deliberado {estd vinculado con el conocimiento
cientifico). EBs el relativo a la actividad
académica y escolar, en donde el alumno se
enfrenta a una serie de contenidos vy actividades
intencionales, a fin de lograr ciertos objetivos
de aprendizaje previamente egtablecides. Es
justamente en este contexto cuando le resultard de
gran utilidad comprender lo que implica la
actividad de aprender, va que usted hoy en dia
tiene c¢omo una de sus prioridades cursar una
carrera profesional, lo cual implica el estudiar y
aprender diversas asignaturas que forman parte de

varias dreas del conocimiento de las cilencias
acondmico administrativas. - Reconocer las
implicaciones, asi como integrar estrategias

diversas, le permitiran transitar con éxito a lo
largo de su formacién profesional.

A continuacién describa una experiencia de
aprendizaje empirico y otra de aprendizaje
formael que le hayan resultadoe importantes
v de utilidad en su vida.

Aprendizaje empirico
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Aprendizaje formal

Como  habrad podido  observar, ambos  tipos de
aprendizaje se relacionan estrechamente, va que
operan de manera articulada en la estructura mental
del individuo. En el siguiente apartade revisaremos
algunos de los procescos mentales a través de los
cuales logramos aprender.

1.2 PROCESOS MENTAEES DEL APRENDIZAJE {PERCEPCION, ASIMLACIéN,
RCOMODACI&N, MEMORTA, RECUERDO ¥ TRANSFERENCTA Y RETROAI-IHENTACIE)N)

Antes de iniciar el anédlisis de los diversos
procesos mentales, resultard de gran interés vy
utilidad revisar brevemente la relacidn entre el
aprendizaje y los hemigferios cerebrales. El cerebro
humano es un procesador de informacidén gue usa como
referantes el tiempe v el espacio, vy esta
constituide por dos hemisferios. E1 izquierdo es un
pProcesador que maneja informacidn puntual, detallada
¥ en serie, como cuando se hace un  analisis
cantable, un calculo matematico, leer un libro,
etc., actividades en las que los datos entran v
salen unos detrds de otros. Lo contrario sucede en
el hemisferio derecho, que es un procesador
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TZOUIERDO

RACIONAL
LOGIO

INTELECTUAL

NUMERICO
ANALITOCO
SECUENCIAL

heuristico cuyo manejo

sariado,

de tipo analdgico eXperimental.
resolver un problema complejo,

sinc en paralelo,

de la informacidén no es
utilizando procesamientos
Por ejemplo, para
el cerebro lo divide

en subproblemas y resuelve cada uno de ellos.?

DERECHO

- RO A

S INTTLHTTIVO

- SENSUAL

- INTEGRAL
INVAGINATING
PLRCEPTUAL

AP AN AL

Segqun el hemisferic cerebral que  procesa la
informacldn, axisten formas diferentas de
pensanmiento, de conciencia y de comunicacidn,

MODOS DE FENSREMIENTO

 HEMISFERIO IZoUIERDD HEMISFERIOQ DERECHO
2hstracto Concreto
Racional Integral
Logico Intuitivo
Articulado Matafdrico
Algoritmico HolisticoEs el estudio del todo
Intelectual ,relacionandolo con sus partes pero
sin separarlo del todo. Es la filosofia
de a totalidad (ricardo
Jensual
MODOS DE CONCIENCIA
HEMISFERIO IZQUIERDO HEMISFERIO DERECHO
Temporal Espacial
Raclonal Fmocional
Proporcional Imaginaktiva
Explicita Inplicito

2 .
S8otv Duebas, Miguel Angel. Fl cexrsbro humano,

Ariel, México, 2001.
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MODOS DE COMUNICACION

- 'HEMISFERIC IZQUIERDO

HEMISFERIO DERECHQ .

Por ideas

Verbal

Por lenguaje
Argumental

Simbolica

Percepciéon del lenguaje

Perceptual

Por imagenas

No verbal

Viso/espacial

Por expresiones faciales
Estructural

Las funciones generales de los hemisferiocs de
N 3
acuerdo con Linda Kasuga
"CEREBRO IZQUIERDO QEREBRD DERECHQ:-
- [CORTROLADOR) - {AGINATEVO} . -
¢ ontrolador I maginativo
¢ rganiza el lado derecho M aneja el lade izgulerdo del
N umérico cuerpo
T extual A pasionado
R egulador, normativo G ensra emociones
0 rdenador, secuencial I dealista
L fdgiceo H ovedoso
A nalitico A socia con metdforas
D isciplinado T onos, sonidos, musleal
0 chietivo I nduce a la creatividad
R eglamentario, literal ¥V isionario, holistico
¢ rientado a colores, olores.
Los estudicsos del tema sefialan que el uso

equilibrado de los hemisferios cerebrales permite un

mejor desempefio del indiwviduo,
embargo,

eficiente, etc. 8in

un aprendizaje més
también mencionan que

las personas tenemos una tendencia a utilizar mas un

hemisferic gue otro.

sCual cree
el usoc de
cPor qué?

usted gue es,
los hemisfericos cerebrales?

su tendencla

3 . . .
Kasuga Linda, Aprendizaje acelerade, Ariel, Barcelona, 2000,

el
Y
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Estrategias para el aprendizaje

Proceso por €1 cual los individuos organizan e
interpretan sus impresiocnes sensoriales a fin de
darie un significado a su ambiente. El
comportamiente de la gente estd basado en la
percepcién de lo gue es la realidad, no en la
realidad misma, se puede decir entonces que a traveés
de este proceso las perscnas distorsicnamcs la
realidad.

La percepcion estéd determinada por nuestras (os) :

Las actitudes
Las motivacicnes
Los intereses
las experiencias
Las expectativas

. & % » @

Por tal razén los individuos tendemos a percibir de
formas muy diversas un mismo hecho.

La percepcidn es selectiva, la gente interpreta
selectivamente lo que ve, prueba, escucha, siente ¥y
huele, con base en sus intereses, historias,
experiencias y actitudes.

La percepcldn esg un proceso, ademds de interesante,
determinante en nuestra wvida, pues a partir de ésta
establecemos una relacién favorable o desfavorable
con el mundo que nes rodea {personas,
acontecimientos, conocimiento, etc.) .
Es también la puerta de entrada del conocimiento y
donde se pueden originar problemas de aprendizaje
cuandc se percibe, por ejemplc, de manera cerrada o
rigida una asignatura, emitiendo Jjuicics tales como
es muy dificil, poco importante, confusa, inatil,
etc., Este tendrd como consecuencia en el estudiante
una disposgiciébn poco favorable vy una @ mayor
dificultad para aprender eficientemente.

Este importante proceso es susceptible de mejora.
Para elloc se requiere, en primer lugar, ldentificar
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Para ampliar sus conocimientos sobre el
tema se suglere consultar las siguientes
direcciones electrénicas.

http://www, 1bl.herrera.unt.edu.ar/Temas/sist nervioso/pagina3.h
tht

http://www.paraqueestesbien, com. mx/sintomas/stress/stress solul
4.hE.m

hetp://www, acupuntura-orgoa. com.ar/cersbro?. hitm

htep: /S wew. donbosco.el?. ve/donbosco/circularesw/archives/olsmn®
Lufys. doo

El aprendizaje tiene lugar en el ser humano graclas
a wvarios procesos mnmentales de c¢arédcter sumamente
complejo = inconsciente. Ubicar, entender, corregir
vy eficientar el uso de dichos procesos sera de gran
untilidad en la labor de aprender de manera mas
consciente y eficiente, por elle, ademéds de entender
los conceptos, serda importante la autorreflexidn en
torno a coémo opera usted dichos procesos en su vida
en general y en las situaciones de aprendizaje en
particular. Algunos de los procesos mentales mas
importantes y que revisaremos en esta unidad son:

Percepcidn
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emiten juicios de wvalor, intentar pensar de manera
mas flexible, reemplazar el es por un puede ser.

A fin de ejercitar su percepcién, realice
el siguiente ejercicio. Describa cémo es
usted considerando los siguiente
indicadores.

Como amigo(a):

Tenperamento:

Sentido del humor:

Habllidades interpersonales:

Como estudiante:



1z . Estrategias para el aprendizaje

Con el objeto de cruzar la informacidn obtenida a
partir del ejercicio anterior, prequnte a algun
familiar o compafero{al de trabajo qué piensa de
usted a partir de los indicadores seflalados.

Observe las siguientes imAgenes, gque le permitiran
ejercitar su percepcién visual.

iPodra decir que en esta ilustracidn es muy facil
encontrar al dalmata camufladoe? Identifique ahora en
donde se esconde la hiena que acompafiz a este perro.
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;Cudntas mujeres ha incluido Shigeo Fukuda en la
ilustracion? No se conforme con contar sélo las que
ve claramente: algunas son mads timidas y esconden su
perfil en el ccnjunto de la imagen.

Seguramente ha podido constatar con las imagenes que
una misma sgitwacidén puede tener diferentes &angulos
de analisis. Por elilo es necesario entender gue losg
diversos puntos de vista 'son tan importantes ¥
validos como el proplo, el considerar los siguientes
aspectos sera de gran utilidad para mejorar en este
proceso: ) :
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Mavor

‘gonciena .
Tolaranc Mayor
. observacio
Apertur Criterios de m=jora Flexibilid

Asimilacidn vy acomodacién

Antes de explicar en gqué consisten estos procesos
mentales, resulta conveniente hacer referencia a
Jean Plaget (bidlogo y fisioldgo)l, gqulien nacid el 8
de agosto de 18%6 en Neuchitel y murid el 16 de
septiembre de 1980 en Ginebra. Es considerado como
1no de los principales exponentes de 1la
fundamentacidén psicologia genética vy epistem.olégica4
del proceso de la construccidn de los aprendizajes.
Sostiene que el conocimiento no sdlo se adguiere por
interiorizacidén de nuestro entorne social, sino
también porque el sujeto construye ese conocimiento.

La concepcibn de Piaget pone especial atencidén en la
participacién del sujeto como agente active en el
proceso de su propic aprendizaje a partir del manejo
de la informacién. De tal manera, éste construye el
conocimiento a partir de la revisidn y asimilacidn
de la informacién wutilizando como recurso los

La epistemolegia gendtica ez la disciplina gque estudia los mecanismes y procesos
mediante los cuales se pasa de los ‘estados de mensr conocimiento a los de
conecimiento mas avanzado®.

ad . S
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5 . . .
egquemas” que conforman la experiencia previa que
posee scbre la misma.

Para Piaget el pensamiento es la base en gue se
forma el aprendizaje. El aprendizaje consiste en el
conjunto de procesos dque el organismoc pone en
movimiento para adaptarse6 al medico ambiente. Estos
procesos son los siguientes:

¢ Agimilacidén. Es el procesc por medio del cual el
sujeto adquiere y agrega nuevos conocimientos a
los @squemas que va estan integrados '
estructurados en él. Es declr, cuando el sujeto se
enfrenta a situaciones nuevas, la primera
intencidén es manejarla bajo la estructura que va
tiene v que le parece apropiada para esa
situacidn. Algo importante de seflalar en aste
proceso es gue el esquema primario no es
modificade en su esencia natural, sino gue 1o
amplia para utilizarlc ante nuevas situaciones.
Gracias a este procese es posible interiorizar la
realidad externa en funcidén de los esquemas Jue se
tienen.

Por la asimilacién, =1 organismo explora el
ambiente vy toma partes de éste, las cuales
transforma e incorpora a si mismo. Para ello, la
mente tiene esquemas de asimilacidn: acciones

previamente realizadas, conceptos previamente
aprendidos gue configuran esquemas mentales gue
permiten asimilar nuevoes conceptos. En

situaciones de aprendizaje formal, este proceso
tiene estrecha relacién con la comprensién cabal
de un tema, es decir, cuande el sujeto asimila
adecuadamente los contenidos de una asignatura, es

® Para Piaget los esguemas son las maneras gue tiene el organismo de actuar. A
partir de un momsanto dadeo
(2 afios), los esquemas =& intericrizan y se forman las operasiones. En los
adultos coexister los esquemas ¥ las operaciones.

Adaptanibén =3 la ecapacidad por mantensr una congruencia entre los esquemas

cognitives del individue y su enterne, lo gue provoca un mejor desempesio de sus
acceiones ¥y funciones del sujete a2l interior de su mundo. Este es el procesc gue
explica el deszarreolle y el aprendizaje.
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posible afirmar gue ha comprendido adecuadamente
las partes esenciales del tema v como consecuencia
serd capaz de utilizar dicho conocimiento cuando
lo requiera.

A fin de llevar a un nivel mas consciente la forma
en que usted opera su proceso de asimilacién,
resuelva el siguiente ejercicio.

i Revise la siguiente lista y marque una X las

/
-ﬁﬂ_ actividades que coincidan con lo gue usted
*E hace habitualmente cuando estudia.

-

. ACTIVIDADES = . = | MARGUE.CON -

R R A S
e DEDICAR TIEMPQ

SUFICIENTE A LA

COMPRENSION DEL

TEMA DE ESTUDIO.

* EJERCICIOS DE
ATENCION Y
CONCENTRACION

s LEER

REFLEXTOHAR

SUBRAYAR

PLANTEAR PREGUNTAS

INVESTIGAR

ESQUEMATIZEAR

s REFPASAR

s EJEMPLIFICER

s RELACIONAR EL
CONGCIMIENTO CON
DIVERSEAR
SITUACIONES

e CUESTIONAR LA
UTILIDAD Y
APLICACION DEL
CONOCIMIENTO

» IDENTIFICAR LAS
IDEAS PRINCIPALES
IDEAS PRINCIPALES

L R )
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+ EXPRESAR CON LAS
PROPIAS PALABRAS LO
COMPRENDIDO A
TRAVES DE UN
RESUMEN, ESQUEMA ,
CUBDRO SINOPTICO,
ETC

Seguramente se ha percatade de que el proceso de
asimilacién es de suma importancia en la adguisicidin
de un aprendizaje eficiente y duradero, gue se
requieren miltiples procesocs ¥y actividades a fin de
lograr una asimilacién adecuada, entre los que se
encuentran:

Para lograzr una
asimilacién adecunada

el alummo requiere,

Acomedacién. En este proceso y a diferencia del
anterior, aqui se registran modificaciones
estructurales a los esquemas cognitivos. O sea, que
para aceptar nueva informacién se hace necesario
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modificar o abrir esquemas nuevoes, de lo contrario
esa nueva informacién no podria ser incorporada.

Por la acomodacién, el organismo transforma su
propia estructura para adecuarse a la naturaleza de
los cbietos gque seran aprendidos. Gracias a este
proceso, la mente acepta las imposicicones de la
realidad, por tanto a partir de este proceso el
individuo organiza, clasifica, reordena sus esquenas
intericres. En situaciones de aprendizaje formal
podemos decir que la acomodacidn nos permite ordenar
nuestros conocimientos de acuerde a su tipo e
impertancia, esta operacion facilita el acceso al
conocimiento.

Los procesgos de asimilacidén y acomodacidédn requieren
astar en equilibrioT para gque se tornen como
elementos facilitadores e integradores, para dgque el
sujetec esté baje una atmésfera de disposicidén a
adquirir nuevas informaciones. Por lo anterior
podemos decir gue el aprendizaje es lo que las
personas hacen con los estimulos y no al contrario.
21 igual gue en la asimilacidn, es necesario gue
reflexione cémo realiza su preceso de acomodacién
cuando se encuentra en una situacién de aprendizaje.

Memoria, racuerdo y transferencia

De acuerdc con el diccionarico Larcusse, la memoria
significa la facultad de recordar alge vivido o
aprendido. Al igual que la mayoria de las
potencialidades cerebrales, la utilizamos por debajo
de nuestra capacidad maxima.

La memoria crientada hacla el estudio debe funcionar
como  un proceso voluntario y consclente, siempre
acompafiado de la asimilacidn vy de la acomodacidn., Su
ohjeto serad recordar y reproducir conceptos, hechos,
datos, temas y conocimientos adquiridoes.

¥ R .
Equilibrio. Es la tendencia natural en las pepsonas a modificar sus esquemas,
para dar congruencia y cohkerencia al mundo que percibe. Esto se da cuande la
perscna medificz wna creencia o una figura gque celifica coms chsoleta.



;Cémo funcicona la memoria?

Existen tres fases o etapas en el sgistema de 1la
memoria: inmediata, a corto y a large plazos.

La memoria inmediata permite recordar informacidn
por un lapso muy breve, registra la informacién que
liega a través de los organcs de los sentides,
apareciendo en forma de imagen que dura menos de un
segundo. Puede retener la imagen s6lo
momentaneamente, vya gue se debe dar pasc a los
estimulos sensoriales que llegan. Un ejemplo de esto
es cluandeo, caminando por la calle, registramos todos
los objetos y personas gue vemos al pasar, pero si
ng se hace nada para hacerlas perdurar, se perderan
en un segundo. Como no hay ninguna razdn para
retener las imagenes, sSe dejan entrar y salir
libremente de la memoria.

Si alguna de las imAgenes llama la atencidn, un auto
choca, una persona se cae, etc., esa imagen pasara
desde la memoria inmediata a la de corto plazo. En
ia memoria de corto plazo la informacidn, segun los
estudicsos del tema, se puede retener cuandc mucho
treinta segundos. Ademis del tiempo, la memoria de
cortoe plazo se ve limitada por el nlimero de
elementos oque puede retener al mismo tiempo. Los
investigadores seflalan que siete es el méximo de
elementos.

La memoria a largo plazo esté conformada por todo lo
que sabemos. La informacidén de la memoria a corto
plazo se puede transferir si se repasa, lo gque
implica extraer el significado de la informacidn v
relacionarle con la mayor cantidad posible de
informacidén que se tiene en la memoria a largo plazo
como gea posible. Mientras mas vinculos o relaciones
se establezcan, mAs probable serd gque se recuerde
posteriormente la nueva informacién, gue se codifica
en gran medida por su significado.
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Este proceso 25 fundamental no sole en el
aprendizaje de NnUevos conocimientos, sino 2n
practicamente todas las actividades de nuestra vida.
Por ello sera conveniente considerar los sigulente
aspectos.

Atencidn

Interés

Hacer significativo el material que se estudia
Imaginacidn

YOV v

¥

El uso de la nemotécnica también ayuda a eficientar
este importante proceso. Los recursos hemotécnicos
estén concebidos para dotar de sentido a
informaciones que carecen de él1 y para estructurar
el caos.

Una de las Cécnicas para recordar una determinada
informacién consiste en rimarla, por ejemplo “en la
cagsa, en la oficina tenga usted...™. Otra forma de
recordar datos es usar siglas, por eijemplo, “memoria
a corto plazo, mcp; memoria a large plazo, mlp”. Lo
importante para elaborar siglas es que sean
sencillas y que tengan sentido para usted.

2demés de lo sefalado, un buen estado de salud y una
mente libre de tensiones v preccupaclones excesivas
facilitan el proceso, para lo cual se recomienda el
descanso v la regpiracidn profunda.

£l usc adecuado de la memoria favorece el recuerdo
de la informacion, que permite la transferencia de
conocimientos a situacicones nuevas en donde se
requeririd de la informacién previamenle aprendida.

Vale la pena destacar gque si bien la memoria es
fundamental en el aprendizaje, cosntituye un gran
error zl memorizar de manera mecanica el
conocimiento, pues ello tiene como consecuencia el
aprendizaje memoristico, que se integra a la
estructura mental! en forma arkitraria, carece de
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sentido v significado para el alumno y por lo tanto
se olvida con mayor facilidad.

El recuerdo, se refiere a la capacidad dque tenemos
de traer a nuestra nente de manera voluntaria vy
deliberada informacidn necesaria, importante v
relacionada «con el tema o la situacidén de
aprendizaje. La transferencia se refiere a vincular
ese recuerdo en particular con la nueva situacién de
aprendizaje a fin de aprovechar y capitalizar los
conocimientos previos gue se han adquirido.

Ejercite s11 memoria realizando el
siguiente ejercicio:

Anote en las siguientes columnas un recuerdo de la
preparatoria relacionado con el proceso de
aprendizaje. Luego transfiéralo a esta situacidn de
aprendizaje v explique cbOmo se relaciona con nuestro
tema.
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Seguramente después de realizar la actividad
anterior usted ha recordado diversas experiencias y
contenidos aprendidos en la preparatoria,
relacionadas con nuestro tema de estudic,
seguramente se ha percatado de lo importante que es
recordar v tranferir de manera deliberada los
conocimientos previes a nuevas situaciones de
aprendizaje, ya que esta actividad faworece el logro
de un aprendizaje con mayor significado para el
estudiante.
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Asociacion

Anote sobre los “rayos del sol” ideas que
vengan a su mente gue tengan relacidn con
la imagen del circuloe.

Lo gque acaba de hacer eg asoclar 1deas con unha
imagen determinada.
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El proceso de asociacidén nos permite establecer
relacién entre ideas y conceptos, y facilita la
comprension de los temas de estudio, ademas de que
contribuye a darles significade. Por otra parte,
relaciona los contenidos de una asignatura con las
experiencias vividas y con su utilidad en la vida
cotidiana. Es un proceso bastante descuidado por los
alumnos en general, la recomendacién es que usted lo
apligque de manera consciente, deliberada Y
sistematica.

Al utilizar de manera frecuente la asociacién, el
aprendizaje se torna mis dinamico, &gil v divertido.
Haga wuso de su creatividad para asociar los
conocimientos que pretende aprender. La asoclacioen
le permitira una mayor asimilacién, acomodacion v
memorizacion de lo gue estudia, sdlo necesitara un
poce de ejercicitacidn e imaginacién.

Ideas para mejorar.
. la asociadién
Cowsnal

4 \,

* Encontrar semejanzas o diferenclas entre dos dibujos

* Seleccionar de entre una serie de elementos fanimales,
plantas, alimentos...] el que no pertenszea a una
categoria determinada

* C(lasificar alimentes de acuerdo con su procedencia:
vegetal o animal

* Formar parejas con dibujos y dar las razones del
emparejamiento

* Asociar dibujos de chjetos con sus nombres escritos en
taristas

N r~
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Para la_=a§ociaqién-.auditiva, pueden ser_'éprppiados
los siguientes ejercicios: ' -

ﬂj. Decir gué trabajos se relacionan con las palabras del\‘

profesor. Por ejemplo: planos-arquitecto

* Indicar los elementos que se pueden necesitar en ciertas
ocasiones. Por ejemplo: ;qué necesitaria 51 va a un
campamento?

* Dar sinénimos de las palabras gue dice ¢l profeser

* Indicar el titulo adecupadg para una historia relatada

por el profesor
ﬁx\\k Encontrar anténimos _de Jas  wpalabras que dica sl

profesor, etc.

proceso mental de la ascciacidén, a fin de
ampliar sus conocimientos sobre este puUnto.

%;l;:; Lea en su libro de texto lo relativo al

Retroalimentacién

Explique con sus propias palabras qué ha entendido
hasta este momento de esta primera unidad.
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1.

Justamente wusted ha realizado un ejercicio d;1
retroalimentacidn, pues éste es el proceso mental a
través del cual es posible evaluar el aprendizaje de
un tema de estudio., Gracias a este proceso el alumno
puede medir su grado de dominio o deficiencias en
algun punto especifico, ello darad 1la posibilidad de
corregir el proceso de aprendizaje y evitar lagunas
en el conocimiento. La retroalimentacidn también se
Puede realizar en equipos de trabajo con los
compafiercs de estudio y con el profescor, abriendo
canales eficientes de comunicacién gue posibiliten
el intercambio de ideas relevantes a un tema de
| estudio.

El uso cotidiano vy adecuado de egste proceso le
permitird ir midiendo sus avances, legros,
limitaciones Y deficiencias respecia a 51U
aprendizaje, pero sobre todo le dara la posibilidad
de corregir v mejorar a tiempo.

CONDICIONES QUE FACTLITAN EL APRENDIZAJTE SIGNIFICA’I‘IVQ

Para entender este concepto de aprendizalje
significative y su efecto en la adgquisicién del
aprendizaije, 25 necesario sefialar algunas
referencias en torno a su origen de acuerdo con la
postura fedrica que lo enfatiza Y describe de manera
amplia; la postura constructivista, sefiala Diaz
Barriga,8 Se nutre de las aportaciones de diversas

8, i :
biaz Barriga, Frida. Estrategias docentes para un aprendizaja significativo,

He@raw-HEill, Méxzico, 2000.
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corrientes psicologicas asociadas genéricamente a la
psicologia cognitiva tales como:

FOSTURA CONSTRUCTIVISTA

Enfoque - ‘La teoriz de los
psicoagengtico asquamas cognitives

niamatiann .

‘La tecria ausheliana

Ta psicologia - ;
2 peleotogla de la asimilacidén y

toculturai
secwo o el aprendizaje
El constructivismo tiene como postulades la
i existencia y prevalencia de procesos activos en la
construccion del conocimiento: el sujeto es

cognitive ¥ aportante, es decir, por medic de su
labor constructiva es capaz de desbordar los
elementos que le ofrece el ambiente. Por elic el
conocimiento ne es una copia de espejo de la
realidad; es wuna construccién creada por el ser
humano. '

. . . Y
El enfoque del constructivismo, segin Flérez, posee
Cuatro caracteristicas esenclales:

)
'Flérez, Pedro. Hacdia la construccién de uma pedagogia del conociwiento,
Untversidad de Antioguia, Colombia, 1994,



28

Estrategias para el aprendizaje

Considera primordialments come punto de apoye la
estructura conceptual de cada estudiante, parte
de las ideas previas gque el estudiante tiene
respecto al contenido de la clase.

* Prevé el cambio conceptual que surgirad come
rzesultade de la construccion activa del nueve
concepto.

* Confronta las conceptos e ideas previas con los
conceptos nuevos que se busea que aprendan.

Aplica el nuevo concepte a situaciones coneretas

La significatividad del aprendizaje se refiere a la
posibilidad de establecer vinculos importantes, v no
arbitrarics, entre lo que hay que aprender v lo que
va se sabe, lo gque se encuentra en la estructura
cognitiva del individuo que aprende, es decir, sus
conocimientos previos.

Aprender significativamente guiere decir atribuir|

significado al material objeto de aprendizaje. Tal

jatribucion puede efectuarse a partir de lo que ya se
concce, mediante la actualizacién de esquemas de
!conocimiento pertinentes para la situacidn de que se
| trate.

La integracién de aprendizale significative supcne
que la informacién aprendida es integrada en una
amplia red de significados gue se va modificando por
la inclusién del nuevo material. La memoria no es
solo el recuerdo de lo aprendids, sino  due
constituve el bagaje que hace posible abordar nuevas
informaciones vy situaciones. Lo que se aprende es
significativamente memorizado; no se trata de una
memoria mecanica sinoc de una memoria que resguarda
significados, una memoria comprensiva.
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CONCLUSTON

El aprendizaje significative no se produce
aleatoriamente, su aparicidn requiere de ciertas
condicicnes:

» Para gue una persona rueda aprender
significativamente, es necesario que el material
que debe aprender Sea potencialmente

significativo, es decir gue 1a estructura interna
5ea coherente, clara y organizada.

* La nueva informacidén debe relacionarse de modo no
arbitrario y sustancial con lo que la persona ya
sabe.

+ El alumno debe querer aprender, e8 decir, tener
disposicién e interéds de aprender, estoc esta
vinculado con la motivacién ¥ actitud.

e Que el alumno disponga de un bagaje indispensable
para efectuar la atribucién de significados, esto
€8, que disponga de los conocimientos prevics gue
le van a permitir abordar el nuevo conocimiento.

Como podrd observar, el aprendizaje significativo
implica una forma diferente, interesante ¥ mucho mas
activa de aprender en donde el papel del alumno es
determinante, va que es el respoensable de su propio
procesc de . aprendizaje, pues es &1 quien ha de
construir y reconstruir los saberes de =su comunidad
cultural. 8élo es active si manipula, crea, explora
¥ descubre durante el Procesc.

Para terminar con nuestro  tema de estudio es
conveniente enfatizar que el que el uso adecnado v
equilibrade de log diversos procescs  mentales
contribuyen a la conformacidén de aprendizaje
significative, per tal motivoe ningun broceso mental
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es mas importante que otro, por el contrario, existe
una reciproca relacién entre ellos. Podemos afirmar
que en la medida en que el alumno haga consciente v
eficiente uso de los procesos mentales, estara
trabajando para integrar a su estructura mental
aprendizajes significativaos.

Autceevaluacién No. 1
Explique brevemente vy establezca la relacién entre

los procesos estudiados con el aprendizaje
significativo, en el siguiente esquema:

PERCERCION - ASIMILACIGN ACOMODACTION

RECUERDOC

APRENDIZAJE
SIGHTFICATIVO
L : -

TRANSFERENCIA ASOCIRCTON RETROALIMENTACT GH
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RESFUESTAS A LA
Auntoevaluacidén No. 1

Explique brevemente vy establezca la relacién entre

los procesos estudiados con el aprendizaje
significative, en el siguiente esquema:

BERCEPCION

ASTHILACION: RCOHOBACION:
EROCESC A PROCESG A PROCTSOQUE
TRAVES. DEL FURAVTE DEL PERMIEFL La
CURL ES CUAL ES S (1 AN T
sosTBLE ] o CROGANIZACTON
E - FLSEGL < ¥
INTERPRETAR Y COMPRE s
DAR Ui CALLATLSIES e, CLASIFICALION
SIGNIFICARO A T FEAL 08 DEIL.
ESTUNG

L& REALIDAD. CONOUMIEN O,

. MEMORIA: RECUERDOC
ESIA
CAPAIDAD DE HACE POSIRLE
ALMACENAR : IEUsoy
INFORMACION APRENDIZAJE APIWECHAMI
APARTIR DE < SIGNIFICATIVO -y EMTODE,
EXPLRIENCIAS N TN T
PRIV,
TRANSFERENCIA: - ASOCIRCTON: RETROALTHENTACTON:
_DALa ' PROCESC QUE - .
- POSTRELIDAD i PERMITE EVALURR
VINCULAR 108 EL AGRADD DE
©RECUERDOS Ciwd APRENDIZAJTE
© BITUACIONES DE L o ICGRADO, ASI QOMO

- APRENDIZ A
- DSPLCIFICAS.

CORREGIR FATI3ZZ BN
EL »¥RCCEAD DR
ATREMDI ZAJE .
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DUDAS PARA ASESORIA

Anote en el siguiente cuadro

las dudas,
U observaciones

surgidos durante el
cuanto a conceptos,

¥ procedimientos,

comentarios

estudio en

relacion entre éstos, fendmencs
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Autoevaluacion No., 1

Atienda las instrucciones y responda de acuerde con
lo que se pide.

Instrucciones: Anote dentro del paréntesis la letra
F si la declaracién esg falsa o la letra v gi es
verdadera. En caso de que el razonamiento sea falso,
conviértalo en verdadero. Para ello, utilice la(s}
linea(s) correspondiente(s).

l. El aprendizaje es un proceso simple gue tan sdélo
implica el cambio de una conducta.

2. El aprendizaje empirico o informal es el que se da
en el individuo de manera involuntaria.

3. La actividad cerebral no tiene nada que ver con el
aprendizaje.

4. Bl hemisferic derecho es el encargade de las
operaciones lagicas.
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3. Los estudieosos afirman que el equllibrio en el uso

los hemisferios

aprendizaje.

cerebrales

favorece el

1 punto peor reactivo
Valor: T puntos

Instrucciones: Relaciene correctamente la columna
izguierda con la de la derecha colocando dentro de
los paréntesis las letras correspondientes.

10.

11.

Capacidad que permite
recordar la
informacién.

A Lraves de la
aplicacion adecuada
de este proceso, es
posible modificar las
estructuras de
conocimiento.

Permite interpretar
la realidad a fin de
darle un significado.

3Se logra la
comprensién cabal de
un tema.

Permite corregir el
proceso da
aprendizaje.

Para que se logre, se

Percepcitn

Aprendizaie
signi-ficativo

Retroalimentacion

Acomodacidn

Memoria

Azimilacién
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) requiere de  una
disposicién favorable
Por parte del alumno.

1 punte por reactive

Valor: & puntos

Valor teotal: 1l puntos

Verifique sus respuestas con las due se encuentran en
el Apéndice A,

Puntaje ohteni dD

Escala de autocevaluacidn:

Da 2 a 11 puntos: Felicidades, puede continuar
con su aprendizaje

De 7 a 8 puntos:Localice sus errores,
corrijalos y repase
Menos de 7 puntos: Revise toda la leccién vy

obtendra mejores resultados




81y NO()

8. ; Los alumnos mostraron inferés en {a resolucién de las actividades virtuales?

SI() NO()

9.; Ha seniido que el aprendizaje de sus alumnos, se fortalece con el uso de la
plataforma Web CT?.

SL(NO()

10. ; Considera que la plataforma contribuye a su desempefio docente?

SI()NO ()

Sugerencias: (puede utilizar el reverso de Ia hoja)

La EBC agradece su colaboracion




