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INTRODUCCION

ANTECEDENTES.

En la presente investigacion la variable independiente, motivacion, es tomada como
creacion, energia y atencion para lograr un éxito académico. Se puede partir de las raices
de la palabra encontrando que viene del latin motivus; de motum, supino de movere que

es mover. Por lo tanto, lo que mueve a hacer algo se considera motivacion.

Pintrich (1994) dice que la motivacion es un elemento esencial para entender el
rendimiento  académico. Un constructo psicologico utilizado para  explicar el
comportamiento voluntario, significa desear desempefarse bien. Es un proceso general
por el cual se inicia y dirige una conducta hacia el logro de una meta. Este proceso
involucra variables tanto cognitivas como afectivas: cognitivas en cuanto a las habilidades
de pensamiento y conductas instrumentales para alcanzar las metas propuestas;
afectivas en tanto que comprende elementos como la autovaloracion, auto concepto.

(www jartiaga lander.es).

Para la variable dependiente, rendimiento académico. es importante la motivacion en
la educacién, como logro de objetivos educativos y personales. Segun Mattos (1985) el
rendimiento escolar se ve reflejado en la manera que los alumnos tratan de comprender
ciertas situaciones especificas que replantean en la asignatura y tratan de resolver los

problemas reales que se le presentan ademas de utilizar un lenguaje elevado de
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acuerdo a su nivel de estudios sabiendo a la vez interpretarlo y ubicarlo en su vida

diaria.

“El rendimiento académico es el resultado de la ensefianza que consiste en
transformaciones operadas en el pensamiento. lenguaje técnico en la manera de
conducirse y en las actitudes del alumno en relacion con las situaciones y problemas de

la materia”. (Alves, 1985:215)

En una investigacion realizada a los alumnos de C.C.H. de la Universidad Don Vasco,
se obtuvo como resultado que los estudiantes tienen una vision pragmatica de la
educacién, la conciben como un instrumento y garantia para obtener privilegios y
reconocimientos. Por esta razon sus principales fuentes de motivacion escolar se centran
en obtener un mejor estatus socio-econémico tener un punto de reunion para convivir con

sus iguales.

Muy pocos estudiantes “centran su motivacion en el hecho de aprender sin pensar
en los beneficios socio-economicos que le puede proporcionar la educacion” (Escalera,

2000: 115)

“‘En otra investigacion realizada con alumnos de primaria, se mostraban no
motivados, sin interés, por lo que realizaban en el proceso de ensefianza aprendizaje, ya
que se la pasaban de un lado a otro, flojeando e inquietando a sus demas compareros.”

(Ledn, 2001:90)



En la academia DIF, especificamente en la clase de corte y confeccion, las alumnas
se presentan a su clase de manera cotidiana, no se sabe si la motivacién es un factor
importante en el rendimiento académico, ya que no se ha realizado una investigacion al

respecto para tener un antecedente.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A través del tiempo se ha supuesto que existe una relacién importante entre la
motivacién y el rendimiento académico de los alumnos. En la situacion particular de los
alumnos de corte y confeccidon de la Academia del DIF no se sabe si esta motivacion
influye de manera importante en el rendimiento académico o no.

La investigacion dio respuesta a si un alumno motivado muestra un comportamiento
voluntario, con interés en el cumplimiento, sin importar tiempos, esfuerzos y si esto se
refleja en el rendimiento académico; de aqui surge entonces la pregunta:

¢ Existe una relacién significativa entre la motivacion y el rendimiento académico?

JUSTIFICACION

La investigacion se realizd para verificar si la motivacion es un factor importante en
el rendimiento académico de los alumnos de corte y confeccion de Academia DIF.

Identificando las capacidades que indican lo que una persona ha aprendido, como
consecuencia de un proceso educativo, se establecio la influencia que tiene la motivacion
como un comportamiento voluntario en el rendimiento académico.

Esta investigacion tiene relacion directa con el campo de la pedagogia, entendiendo
que estudia al ser humano en una situacion educativa, por lo que se buscod aportar

respuestas al planteamiento del problema y comprobar la hipotesis en beneficio de la
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educacion, asi como para que sirva como base para futuras investigaciones. Ademas de
determinar si la motivacion funciona como variable importante en el rendimiento
académico.

Es importante esta investigacion para el trabajo del pedagogo, ya que involucra los
estudios de la psicologia educativa, didactica, medio ambiente escolar, teniendo como
objetivo lograr un mejor rendimiento académico a través de la investigacion pedagogica.

Para desarrollar la presente investigacion es preciso tener un objetivo, por que es
importante el estudio. Por esta razon a continuacién se exponen los objetivos que

habran de guiar el presente trabajo.

OBJETIVO GENERAL

Verificar si existe una relacién significativa entre motivacién y rendimiento académico.

Los objetivos particulares que facilitaran el proceso y logro del general son:

1.1 Identificar el nivel de motivacion de los alumnos de corte y confeccién.
1.2 Identificar el rendimiento académico de los alumnos de corte y confeccion.
1.3 Establecer la influencia de la motivacion en el rendimiento académico de los alumnos

de corte y confeccion.

HIPOTESIS

La motivacion tiene una influencia significativa en el rendimiento académico de los

alumnos de corte y confeccion de la academia DIF.



Variable Independiente.- La motivacion de los alumnos de corte y confeccion.

Variable Dependiente.- El rendimiento académico.

HIPOTESIS NULA
La motivacion no tiene una influencia significativa en el rendimiento académico de

los alumnos de corte y confeccién de la academia DIF.

MARCO REFERENCIAL.

La institucion donde se llevara a cabo la investigacion es en la Academia de Corte y
Confeccion del DIF (Desarrollo Integral de la Familia) Municipal de Uruapan. Esta
institucion esta incorporada a la SEP (Secretaria de Educacion Publica), siguiendo el
calendario escolar, por lo que los cerificados que se expiden al final del curso.

Las clases son impartidas de lunes a viernes, en tres turnos: matutino con 23
alumnos, vespertino 17 y sabatino 21. La educacion que se imparte es no formal,
apoyada en gran parte con la practica y asistencia, calificando por mes en boletas internas
de la institucion. Se busca que las alumnas egresadas se incorporen de inmediato a la
poblacién productiva con experiencia y seguridad.

La poblacién que forma parte de esta escuela es de nivel medio, medio bajo que
requiere una educacion de calidad, en poco tiempo y con buenos resultados.

El DIF se encuentra en la calle Chiapas 520 y cuenta con diferentes areas de
apoyo para la comunidad uruapense. siendo una de esas la Educativa, en Obregon 87

donde se desarrollara la investigacion.



La mision del DIF se resume en trabajar con principios, valores solidos, un gran
espiritu y compromiso de asistir y contribuir a mejorar la calidad de vida de las familias.

Su vision es ser una institucion efectiva, ordenada vy dinamica que fortalece sus
programas con calidad y calidez a fin de fomentar la integracion familiar y mejorar la

calidad de vida de las personas.

LIMITACIONES DE LA INVESTIGACION

Las limitaciones a las que se enfrento la investigacién fueron minimas, salvo que en
la aplicacién del instrumento en el turno sabatino, solo asistieron 10 alumnas de 21 y
ademas, una alumna contesté su cuestionario con rapidez para terminar un trabajo
pendiente de su curso.

En el turno matutino a una de las alumnas adulto mayor, le fue dificil comprender las
preguntas del instrumento, por lo que el investigador ponia atencion especial en ella para
que pudiera responder. En el turno vespertino no se presento ninguna dificultad para
responder el instrumento.

Aungue originalmente la poblacion a investigar era de 61 personas, se'pudneron aplicar

solo 41 cuestionarios por ausencia de 20 alumnas.



CAPITULO 1

EL RENDIMIENTO ACADEMICO

Actualmente el tema del rendimiento académico tiene un papel significativo en la
educacion, por esto en el presente capitulo es relevante abordar dicho tema. Primero
definirlo, mencionando conceptos ya establecidos por diferentes autores, sus indicadores,

factores, papel del alumno y del docente.

1.1.- CONCEPTO

Caraballo (1985) lo define como la actuacion del alumno en conocimientaos,
habilidades o destrezas en una materia especifica como resultado de un proceso
educativo.

“El Rendimiento Escolar es el resultado de la ensefianza, que consiste en
transformaciones operadas en el pensamiento, lenguaje técnico, en la manera de
conducirse y en las actitudes del alumno en relacién con las situaciones y problemas de la
materia.

El Reglamento General de La Ley Organica de Educacion (1986) lo explica como un
proceso alcanzado por los alumnos mediante objetivos programados, medidos por la
evaluacion.

“Logro del aprendizaje obtenido por el alumno a través de las diferentes actividades
planificadas por el docente en relacién con los objetivos planificados previamente”.

(www.congreso.unam.mx).



Con base en lo anterior se puede entender al Rendimiento Académico (R.A.), como
el grado de ejecucion en relacion a objetivos planeados en un nivel determinado,
influyendo habilidades y condiciones.-El resultado es medido por una evaluacion durante
el proceso educativo.

1.2.- INDICADORES DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

Existen diferentes Indicadores del R.A. dando la pauta para saber si los objetivos se
estan logrando o no, se pueden mencionar los siguientes:

COMPRENSION DE CONTENIDOS: mediante la participacion activa en el ambito
escolar que puede verse manifestada en las actitudes o en la expresion oral de ideas
acertadas.

NOTAS O CALIFICACIONES: interés primordial de esta investigacion, por el tipo de
investigacion realizada ya que las calificaciones estan en funcion al sistema empleado por
el docente y las normas de la institucién.”Unidades de medida, los instrumentos v la
propia actitud del docente” (Sisbib.unmsm.edu.pe)

Cumple la funcion de informar y determinar la situacion del estudiante lo
administrativo muestra las capacidades y deficiencias del alumno.

En el proceso educativo el elemento primordial es el estudiante, teniendo diferentes
caracteristicas tales como: biolégicas, nutricionales, de salud, psicoldgicas, afectivas,
intelectuales. Todas ellas relacionadas con el logro de objetivos educativos, o de un alto

Rendimiento Escolar.

Los factores que pueden influir en el logro de la institucion son: medio familiar. el

alumno. y el proceso en si. (Sisbib.unmsm.edu.pe).



APLICACION DEL CONOCIMIENTO: donde el alumno utiliza sus aprendizajes para
resolver situaciones cotidianas.

CULMINACION EXITOSA DE LOS ESTUDIOS Y / O ACTIVIDADES: logrando
objetivos planeados en el ciclo escolar.

Es importante mencionar que los INDICADORES anteriores pueden presentarse
con diferentes grados de importancia. Ya sea por el alumno, maestro, o la materia que se

esta tratando. Afectando positiva o negativamente el Rendimiento Académico.

1.3.- FACTORES DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

Hay dos tipos de factores que influyen en el Rendimiento Académico los Internos y
Externos.

1.3.1.- Los |Internos (alterables) que se dan dentro del ambito escolar, se les llama
alterables por que pueden presentar cambios ya sean de reglas, fisicos o de actitud. Entre
ellos se incluyen los siguientes:

Materiales educativos: tipo de material, que sea adecuado al tema asi como que los
alumnos puedan interactuar con él, enriqueciendo la relacion con el tema mediante los
diferentes sentidos, practicando la exposicion tedrica del maestro, y tener como resultado
un incremento en el Rendimiento Académico.

Caracteristicas de la escuela: pueden ser variables de acuerdo a su administracion, si
es particular o federal, tipo de construccion, el inmueble, color, ventilacion, ubicacion,
servicio con los que cuenta.

Caracteristicas del profesor: la experiencia profesional, vocacion, actualizacion, actitud

y disponibilidad.



Salud: dentro del ambito escolar se maneja como la introduccion de programas
nutricionales, mostrando un mejor R. A. asi como las campanas de vacunacion

durante este periodo de vida en el ambito escolar.

1.3.2.- factores externos (no alterables)

“Son las caracteristicas socioeconémicas y personales que no son susceptibles de
ser afectadas, por el sistema educativo. El estatus socioeconémico como una medida de
educacion de los padres o de sus estatus” (www.campus-oei.org). El ingreso economico.
el lugar donde vive, los habitos. nimero de miembros de la familia asi como la educacion
que a su vez recibieron de sus padres. tomando de la manera mas normal el
comportamiento y el interés o no por el estudio.

A continuacion se presentan algunos factores presentados en una investigacién de

América Latina y el Caribe:

1.3.2.1.- Salud: En la familia se puede hablar de la alimentacion, cual es el tipo de comida
que se consume, o los habitos alimenticios que se desarrollan. Asi como la aplicacion de
vacunas en el tiempo reglamentario, visitas al Doctor, estudios y la atencion necesaria.
Esto puede influir de manera positiva, si el alumno recibe una buena alimentacion su
desempeno vy participacion en el saldén de clases sera mayor, obteniendo un buen
Rendimiento Académico. asi como la aplicacion de vacunas en el tiempo establecido,
evitara posteriores discapacidades y problemas de salud que pueden afectar el R. A del

alumno.
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1.3.2.2.- Nivel Socioeconomico: la situacién econdmica de la familia, donde el padre
trabaja como unico ingreso familiar para mantener los estudios de los hijos, o en algunos
casos el estudiante trabaja para solventar su educacién, provocando que en algunos
casos el ir a la escuela tenga un segundo lugar de interés para el alumno. pensando que si
no trabaja no come o no puede mantener su educacion. educacion, convirtiéndose en un
factor que afecta el R. A.

Otro aspecto importante es: los alumnos que si tienen las posibilidades economicas
para estudiar pero hay otros factores que influyen para que su Rendimiento Academico
sea bajo como el dedicar su tiempo a otras Actividades extraescolares o no estudiar por

cumplir con compromisos sociales.

1.3.2.3.- Motivacion e Interés de alumno: Si el alumno es o no motivado en casa puede
influir en su Rendimiento Académico, reflejandolo en su actuacién en el ambito escolar.

La Motivacion es lo que te mueve a realizar algo, lograr objetivos en el ambito
escolar. Si el alumno tiene problemas familiares, donde no recibe ningun estimulo, ni
apoyo por parte de los padres o de las personas que él considera mas importantes, no
lograra concentrarse ni tener interes por lo que pasa en su salon de clase.

La motivacion es un factor muy importante en cualquier nivel académico, puede influir
desde los nifnos de preescolar hasta los de la Universidad facilitando y guiando el

proceso educativo o frenando el Rendimiento académico del alumno.

1.3.2.4.- Familia, papel de los padres: El papel de los padres es un factor primordial para
el logro del Rendimiento Académico, estimulando a sus hijas (os) a tener gusto por el
estudio, valorar el esfuerzo dando el tiempo necesario para que aprenda con paciencia y

tranquilidad, formando individuos responsables en sus tareas y trabajos escolares. asi



como formar habitos escolares que le serviran para toda la vida. O por el contrario el
papel de los padres como influencia en el Rendimiento Académico de sus hijos puede
influir negativamente. Si los padres toman una educacion en un segundo termino y para
ellos es mas importante que sus hijos trabajen y aporten dinero a la casa o simplemente
no les importa si estudian o no los dejan libres a lo que ellos quieran hacer.

Estos son algunos de los factores que influyen en el logro de objetivos para un mejor

o peor Rendimiento Académico.

1.4.- PAPEL DEL ALUMNO EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO

En un estudio realizado en base al Rendimiento Académico y sus implicaciones
(www.congreso.unam.mx), se encontré que los alumnos tenian diferentes desacuerdos
en el proceso de ensenanza aprendizaje, con lo que explicaban su bajo Rendimiento, A

continuacion se presentan algunos:

1.4.1.- El tiempo es minimo: para comprender la teoria y practica de cada materia

exigiendo a los alumnos como si solo fuera una materia, lecturas y trabajos escolares.

1.4.2 - Clases monotonas y aburridas : sin utilizar ninguna técnica didactica, siempre el

mismo esquema de exposicion, sin enriquecer el tema con participaciones.

1.4.3.- No hay motivacién en el salon de clase ni por el profesor, ni por la infraestructura,

o los padres de familia.



1.44.- Es demasiada informacién por parte de los profesores de cada asignatura, sin
comprender ni comprobar si fue entendida o no por el grupo; pasando a nuevos temas sin

lograr objetivos planeados.

1.4.5.-Presion por diversidad de personalidad. El profesor en el Proceso educativo, no
toma en cuenta que cada alumno tiene un nivel de retencion diferente y necesita un
tiempo y un método de aprendizaje distinto a los demas sin dar por hecho que si un

alumno entendio a todos los demas también le queda claro el tema.

1.4.6.-No es sencillo saber qué es lo mas importante, cada alumno puede realizar su
trabajo del mismo tema y abordar cosas diferentes de él, a veces no es ni con exactitud lo
que el profesor tenia como objetivo, por lo que la meta planteada no se logra y el proceso

educativo no se concluye.

1.5.- CARACTERISTICAS DEL ALUMNO PARA DESARROLLAR UN EFICIENTE

RENDIMIENTO ACADEMICO.

Existe un sin nimero de requisitos para que el alumno desarrolle un eficiente

Rendimiento Académico. A continuacion se enuncian algunas:

1.5.1.- Constancia y dedicacion de tareas: el alumno cumple con sus trabajos escolares
designados para la casa, tomandolas como reforzamiento del tema tratado en clase
logrando un Rendimiento Académico eficiente. Desarrollando un habito importante en su

personalidad que le servira para toda su vida escolar.



1.5.2.- Lecturas en casa con el objetivo de conocer un poco del tema planeado para la

siguiente sesion logrando su enriquecedora participacion en clase.

1.5.3.- Compromiso maestro-alumno en el logro de objetivos, mediante estrategias
didacticas, sociales, dinamicas y capacitacion por parte del maestro y del alumno

comprometiéndose a poner su mayor esfuerzo en el estudio.

1.5.4.- La organizacion con el objetivo de lograr un mayor Rendimiento Académico es
indispensable, ya que, debido a la diferencia en las materias que cursa, debe dar el valor y
el tiempo necesario para cada una, realizando las tareas vy trabajos escolares sin

distincion.

1.5.5.- Practicar la retencion y memoria constantemente con diferentes técnicas, logrando
que el proceso educativo le sea mas facil aprender y resolver las situaciones que se le
presenten.

1.5.6.- Automotivacion: el alumno determina por si mismo el actuar, un incentivo propio
para lograr una actividad educativa. Es una fuerza interior que da energia al estudiante

para lograr una meta.

1.5.7.- Es importante que el alumno este conciente del papel del profesor como guiay

apoyo, asi como en la planeacion de objetivos educativos.



1.6.- PAPEL DEL PROFESOR COMO INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO.

Asi como el alumno tiene un papel importante en el proceso académico. el profesor
es considerado un factor determinante para el Rendimiento Académico. A continuacion se

presentan algunas caracteristicas que lo determinan como tal:

1.6.1.- Experiencia Profesional y conocimiento pedagoégico: Es importante que conozca y
opere de acuerdo a lo que ha vivido, esta conciente de que cada grupo y alumno tienen
diferentes caracteristicas. Actualizarse constantemente en las asignaturas que imparte y la

manera en que las expone utilizando sus conocimientos didacticos.

1.6.2 - Cualidades Morales: Darse a conocer como un ser humano honesto, comprensivo,
paciente, escuche a sus alumnos, ético y conciente de su responsabilidad.

El profesor tiene un papel sumamente importante en el proceso educativo e influye
de alguna manera en el Rendimiento Académico.

En el presente capitulo se ha revisado qué es el Rendimiento Académico, los
indicadores y factores para lograrlo, papel del alumno y del maestro como elementos
indispensables en el proceso educativo y el logro de objetivos. En el capitulo siguiente se
tratara la variable independiente “Motivacion” con la finalidad de verificar si hay influencia

del Rendimiento Académico con ésta.



CAPITULO 2

MOTIVACION

En el presente capitulo se abordara el tema de la motivacidn, primero su definicion,
tipos de motivacion, factores e instrumentos para medirla; asi como la relacion de esta

con el rendimiento académico.

2.1.- CONCEPTO

A través del tiempo la motivacion ha tenido diferentes enfoques, uno de ellos es la
Hemostatica donde la motivacion era considerada como una necesidad. Después surge
una motivaciéon por objetivo, donde inicia una conducta, dirige la conducta y por Ultimo
energizar.

Posteriormente, Hebb(1985)menciona que: Sin una base de activacion, la clave de
funcién no puede existir ... activacion es sinonimo de un estado de impulsion general... la
impulsién es un energetizador; pero no un director.

Se puede considerar que los motivos tienen un papel fundamental en las actitudes y
la conducta humana, guiando al ser humano a obrar, realizar un esfuerzo y enfrentar
sacrificios. Puede presentarse de naturaleza bioldgica, psicolégica y social, pueden ser

incidentales o permanentes.



Pablo W. Borrego considera a la motivacién como un estado intimo, que excita y
sostiene el comportamiento. Un sentimiento intimo que determina el continuar o cesar una
actividad.

Young considera a la motivacion “El proceso para despertar la accion, sostener la
actividad en progreso y regulas el patrén de actividad”.

Para Atkinson (1958), “El término motivacion se refiere a la activacion de una
tendencia a actuar para producir uno o mas efectos. Es la fuerza final de la tendencia de

la accion, que la persona experimenta como un <<yo quiero>>.

Si se traslada al contexto educativo y se considera el caracter intencional de la
conducta humana, parece bastante evidente que las actitudes, percepciones, expectativas
y representaciones que tenga el estudiante de si mismo, de la tarea a realizar, y de las
metas que pretende alcanzar, constituyen factores de primer orden que guian y dirigen la
conducta del estudiante.

Por lo anterior se puede considerar a la motivacion como la fuerza que mueve a
realizar actividades. Se esta motivado cuando se tiene la voluntad de hacer algo, y

ademas se continua en la tarea hasta lograr el objetivo

A continuacién se presentan algunos tipos de motivacion establecidos por algunas

teorias.



2.2-TIPOS DE MOTIVACION

Segun Mattos (1990) se pueden considerar 3 momentos de la motivacion: Toma de
conciencia del valor: pueden ser intuitivas, directas, espontaneas. resultar de un
descubrimiento propio o exterior, de la aceptacién social.

La relacion subjetiva de la persona con el valor aprendido, donde se seleccionan los
que satisfacen las necesidades al alcance de las posibilidades.

Impulso y polarizacién del esfuerzo personal para la consecucion del valor, la fuente
es la tensién energética que lo impulsa a obrar.

Garcia Manassero, por su parte, considera 2 tipos de motivacion:

Motivacion intrinseca: “Aquella que procede del propio sujeto, que estd bajo su
control y tiene capacidad para auto reforzarse. Se asume que cuando se disfruta
ejecutando una tarea se induce una motivacion intrinseca positiva”. (Garcia,2003:s/p).

Motivacién extrinseca: Es la que se produce en el exterior y que conduce a la

ejecucion de la tarea, su recompensa son factores externos.

Otra clasificacion es ofrecida por Abraham Maslow, mediante el concepto de
jerarquia de necesidades (escuela humanista), mismas gue atarfien a todo individuo en

forma de piramide.



AUTO

SUPERACION \

RECONOCIMIENTO \

SOCIALES \

SEGURIDAD

FISIOLOGICAS

a) Fisioldgicas: relacionado con la supervivencia del individuo, como la

Homeostasis, alimentacién, sed, sexo y la maternidad, etc.

b) Seguridad: proteccion de la estancia, mantenimiento de un estado de orden y
seguridad.

c) Sociales: necesidad de compania que tiene el ser humano, sentirse parte del grupo.

d) Reconocimiento: necesidad de autoestima, sentirse apreciado, autovaloracion vy el
respeto a si mismo.

e) Auto superacion: Se considera lo mas rescatable de esta teoria, plena realizacion,

dejar huella.



Ahora bien, Mc Clelland y Atkinsen proponen su clasificacion de motivacion por logro
al considerar que lo que mueve a la persona es alcanzar ciertas metas, cierto nivel de
eficiencia.

Motivacion por logro: “Es un impulso por vencer desafios. avanzar y crecer’
(www.arearh.com). Donde el individuo busca vencer obstaculos, lograr objetivos y
alcanzar metas.

Motivacion de competencia: “Es un impulso por realizar un trabajo de gran calidad”
(www.arearh.com). Realizar trabajos y tareas excelentes para una satisfaccion interna.

Motivacion de afiliacion: “Es el impulso gue insita a relacionarse con las personas”
(www.arearh.com) Se logran objetivos cuando se rodean de personas afines. Busqueda
de la aceptacion social, formar parte del grupo. Las relaciones en la escuela son para los
estudiantes muy gratificantes.

Motivacion de auto realizacién: “La necesidad de realizacion personal, es la
tendencia del hombre a ser lo que puede ser, a utilizar y aprovechar plenamente su
capacidad y su potencial’ (www.arearh.com). Se muestra como una necesidad de
valoracion psicoldgica.

Motivacion por poder: “Busca influir en las personas y las situaciones”
(www.arearh.com). Este poder puede ser empleado de forma constructiva y destructiva,
las personas que cubren esta caracteristica llegan a lograr grandes objetivos. En relacion
con ser y poder mas que los demas, decidiendo o influyendo en las decisiones de los
demas, caracteristicos de los lideres y los puestos de direccion, se presentan en el ambito
laboral, pero no como regla general.

Retomando lo anterior, Atkinson elabora una nueva teoria, clasificando la

motivacion en:



Motivacion del éxito: mantener en la mente la idea fija del éxito trae consigo
sentimientos de orgullo, de ser competente; un deseo por mantener tan alto como sea
posible la propia eficiencia, es mas atractivo cuando mayor sea la dificultad de la tarea. A
partir de los 10 afnos se tiene la nocién de la probabilidad de éxito.

Motivacion de evitacién del fracaso: la falta de actuar para evitar el fracaso, tratando

de evitar la frustracion. Es mas penoso si su causa es la incapacidad de realizar Ia tarea.

2.3.- FACTORES DE LA MOTIVACION

A continuacion se mencionan los factores que inciden en la motivacion:

2.3.1.- Las emociones: “la inteligencia emocional implica conocer las emociones propias,
regularlas tanto personal como socialmente. Esta inteligencia esta relacionada con la
motivacion, ya que una persona es inteligente emocionalmente en la medida que pueda
mejorar su propia mativaciéon”. (Garcia, 2003: s/p)

Las emociones son importantes en la vida psicologica del escolar, teniendo gran
influencia en la motivacién dentro del salon de clase asi como en las estrategias
cognitivas. Hay 2 tipos de emociones:

Positivas:” Que no estan directamente relacionadas con el contenido de Ia tarea. *

Negativas: “La ansiedad, la ira, la tristeza. Pueden reducir el disfrute de la tarea”
(Garcia, 2003:s/p).

2.3.2.- Dificultad de la tarea: Es la forma como el estudiante percibe un examen o
actividad, “Para juzgar la habilidad propia con respecto a un patron se diferencian niveles
de dificultad de una tarea, ya que habilidad y dificultad se definen mutuamente”.

(Vilegas,2003:204-205)



“La dificultad de la tarea y la habilidad se definen mutuamente, ya que si
la primera es mayor; también lo sera la habilidad del estudiante “. (Villegas,2003:206).

Las tareas de dificultad mediana son mas motivantes para el estudiante.

2.3.3.-Percepcion de la propia capacidad: El rendimiento puede ser un indicativo de la
capacidad .La Comision de Modernizacion Pedagogica considera que la capacidad es algo
estable en el individuo, el auto concepto, que es el resultado de un proceso de analisis,
valoracion e integracion de la informacion derivada de la propia experiencia y del
feedback de los ofros significativos (companeros, padres, profesores) es el factor
determinante.

“Se puede pensar que es necesario el auto concepto, positivo o negativo, formado
mediante la comparacion con un grupo y qué con base en él se puedan fijar metas mas

realistas”. (Villegas,2003:231)

2.3.4 -lImportancia de la tarea: Es el vaior que el estudiante le da a la tarea que se le
presenta, estas pueden ser, las de orientacién social: que consideran al grupo en general.
Y los de orientacion individual: donde se motiva al maximo al alumno para cada tarea,

logrando un Rendimiento Académico exitoso.

2.4.- MEDICION DE LA MOTIVACION

Se han desarrollado varias investigaciones acerca de la motivacion, ya
mencionadas anteriormente. Por el contrario no se han elaborado instrumentos lo

suficientemente objetivos para medirla.
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2.4.1.- Técnicas proyectivas.- El test T A.T. Murray (1938). Fue elaborado para evaluar la
personalidad y conflicto a través de una técnica proyectiva, mostrando imagenes al
individuo para que €l las interprete libremente. McLelland (1961) retomo ésta técnica
como base para medir el control del individuo mediante la interpretacion de historias,

encontrando en que tipo de motivacion tiene mayor control.

Logro
Afiliacion

Poder

Al medir la motivacion y determinar en que tipo tiene mayor control, el resultado
puede tomarse como base para pronosticar el logro o fracaso del alumno en el ambito

escolar.

2.4.2 - Técnicas Psicométricas: Es probable medirlas confiablemente, surge como analisis
factorial para medir la motivacion, a través de tipos de conducta o de respuesta se pueden
manifestar ni9veles de motivacion. .

“Los cuestionarios de medida de motivacion de logro resultante del RAM de
Mehrabian, (1969) y la escala de Ray-Lynn (1980), cuestionario de motivacion y ansiedad
de ejecucion (Pelechano, 1975) realizado por Alonso y Montero (1984) , y reformado en el
M.A.P.E. Alonso (1987).

El analisis factorial como otra forma de medir la Motivacion del individuo, mediante
preguntas especificas, faciles de responder. Elaboradas de acuerdo al interés del

investigador. Se analizan los resultados para valorar el nivel de motivacion. Es utilizado



especificamente en esta investigaciéon buscando una manera practica y confiable de

determinar si la motivacion tiene influencia en el Rendimiento Académico.

2.5.-MOTIVACION Y RENDIMIENTO ACADEMICO

En el capitulo anterior se retomé el concepto de rendimiento académico como “El
resultado obtenido del nivel de ejecucion manifiesto en relacion al nivel de ejecucion
esperado, acorde a los objetivos planificados previamente y con el desarrollo de
estrategias segun la naturaleza de cada asignatura; considerado que el nivel o indice de

ejecucion esperado esta previamente establecido”. (www.psicopedagogia.com)

Se retomé a la motivacion como la palanca que mueve toda conducta, lo que nos
permite provocar cambios tanto a nivel escolar como de la vida en general.

Por lo tanto, es lo que mueve la conducta del individuo para lograr objetivos, los
cuales pueden ser académicos. Se puede deducir que el rendimiento académico y la
motivacion tienen una relacion bidireccional ya que “El aprendizaje se caracteriza como
un proceso cognitivo y motivacional a la vez". (Garcia,2003:s/p).

Garcia (2003) expresa que para aprender es imprescindible poder hacerlo o sea que
el aspecto cognitivo esta relacionado necesariamente con querer hacerlo con intencion y
disposicion considerada como motivacion.

Especialistas en el tema opinan que para obtener un resultado positivo en el
rendimiento académico de los alumnos necesita poseer tanto voluntad como habilidad lo
que hace necesario integrar ambos aspectos.

Atkinson afirma que el individuo tiene dos motivos en proporcion diferente,
relacionados con el rendimiento: uno para buscar el éxito (Me) y otro para evitar el fracaso
(Mf).

Mattos (1990) considera gue el aprendizaje exige de los alumnos:



Atencion y esfuerzo sobre dreas nuevas de estudio.
Autodisciplina, dejando de hacer satisfacciones inmediatas para
realizar los estudios.

Perseverancia en los trabajos escolares.

Demostrando: para que los alumnos aprendan, es necesario despertar su atencién,
estimular el deseo de conseguir resultados y objetivos.

Si un alumno se presenta motivado a la escuela puede desenvolverse coOn mayor
facilidad en las materias y lograra sus metas hasta donde él considere necesario.
Tomando en cuenta que cada alumno desarrolla un tipo de motivacion especifica al
momento de aprender.

De esta manera se puede concluir que la motivacién es un factor importante y
significativo en el rendimiento académico, logrando mediante ella objetivos escolares.

En el presente capitulo se ha revisado qué es la motivacion, tipos y factores de la
motivacion como se puede medir, asi como la relaciéon que existe entre esta y el
rendimiento académico. En el siguiente capitulo se tratara el tema de la adolescencia, asi

como el desarrollo cognitivo, afectivo y social en esta etapa de la vida.
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CAPITULO 3

LA ADOLESCENCIA

En el presente capitulo se abordara el tema de la adolescencia, conceptos,
caracteristicas generales (fisicas, emocionales, etc.) el desarrollo afectivo y cognoscitivo,
asi como la participacion de este en el proceso educativo. Se retomaran también algunos
puntos importantes sobre el desarrollo de la adultez joven ya que es interés de esta

investigacion por la poblacion que le concierne.

3.1.- CONCEPTO

Se sabe de antemano que la adolescencia siempre se ha caracterizado como un
periodo critico, donde se alcanza la madurez sexual vy, por lo tanto, la capacidad de

reproduccion.

3.2.- CARACTERISTICAS GENERALES DE LA ADOLESCENCIA

“Es el lapso comprendido entre la nifiez y la edad adulta. En las sociedades
occidentales comienza alrededor de los 12 o 13 anos y finaliza al principio de los 20”.
(Papalia, 1990:384)

“Es una edad de transito ligada a una reconstruccion fundamental de la
personalidad del nifio y de sus vivencias emocionales”. (Leontiev,1981:378) Por su parte

Hurlock (1997) considera que la adolescencia proviene del verbo latino "Adoleceré” que
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significa crecer hacia la madurez. Es un cambio fisico y psicolégico de la condicion de
nino a la de adulto.
Sorenson, citado por Hurlock (1997) considera que la adolescencia es un periodo
constructivo, dejando las caracteristicas infantiles e intentando llegar a las adultas.
Considerando que la adolescencia es un periodo de cambio, del que puede depender

el desarrollo positivo 0 negativo de la edad adulta.

3.2.1.- Fisicas.

El comienzo del cambio fisico en los nifios, como la aparicion de la pubescencia, la
madurez de las funciones reproductivas y los organos sexuales primarios y secundarios
denotan las caracteristicas fisicas sobresalientes de un adolescente.

Hay sociedades que el periodo de la adolescencia esta entre la pubertad y la
adultez, y por el contrario en sociedades contemporaneas de tipo primitivo, el cambio es
de nifiez a la adultez. Sin tomar en cuenta la etapa de la adolescencia.(Papalia, 1990:385).

Los cambios fisicos que se presenian son : el incremento de la estatura donde las
ninas la desarrollan mas temprano que los nifos. La madurez sexual en las nifas se da al
presentarse la menstruacion y en los hombres cuando se presenta semen en la orina. En
los dos sexos hay presencia del vello pubico . Hay crecimiento repentino del adolescente
tanto esquelético como muscular, les crecen los ojos, apareciendo a veces miopia. Crece
la nariz, la mandibula se agranda, se robustecen los musculos, el corazon y los pulmones.

Existe una mayor fuerza de resistencia. (Papalia,1990:386).

Existen dos tipos de caracteristicas sexuales:



a) Primarias: relacionadas con los érganos sexuales, aumento y maduracion de los
ovarios, el utero y la vagina. En los varones, aumento de tamaro de los testiculos,
la glandula prostatica y las vesiculas seminales masculinas.

b) Secundarias: desarrollo en las nifias de los senos yen los nifios el crecimiento de
los hombros, en ambos sexos se da el cambio de voz, la aparicion del vello pubico,
axilar, facial y corporal. Emisiones nocturnas en los hombres. que al despertar
encuentran en su cama manchas humedas o secas de eyaculacion de semen.
Cambios en la piel haciéndose grasosa y presentando barros y puntos negros asi
como el cambio del revestimiento del Utero no fecundado en Ias nifas, esto segun

lo expuesto por Papalia (1990:387).

3.2.2.- PUNTOS DE REFERENCIA EN EL ESTUDIO DE LA ADOLESCENCIA

El adolescente se hace mas consciente de si mismo, busca la estabilidad que
caracterizara su vida adulta, aprende el rol que le ajustara a su concepto de si mismo.

Busca su status como individuo, evita tener relaciones con personas superiores a &l
en habilidades, edad, y experiencia.

Lo mas importante para el adolescente es la relacidn con sus iguales, ser reconocido
por ellos asi como las relaciones heterosexuales aunque esto le cause conflictos
emocionales y en sus actividades.

Hayan desarrollo y madurez fisica, presentan rapidos cambios corporales por lo que
el adolescente continuamente se observa y evalla fisicamente.

Es una etapa donde se da un desarrollo intelectual, es capaz de adquirir habilidades
y conceptos que le serviran en el futuro.

Desarrolla y evalua los valores que ha practicado hasta esta edad. Encontrando un

punto de conflicto entre lo ideal y lo real.
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3.2.3.- EL ADOLESCENTE COMO MIEMBRO DE SU ESPECIE.

Se debe Recordar que el adolescente es un individuo que se encuentra en una
etapa especifica donde se dan diferentes cambios. también presenta varios impulsos
para lograr satisfacer sus necesidades sin dejar de lado que es un ser humano
normal."Para entender a un adolescente se requiere: a) El conocimiento de la conducta
que se espera de un adolescente como tal, en ciertas condiciones, y b) El suficiente
conocimientc de la conducta humana en general, para determinar cuando actual
apersona tan solo como adolescente y cuando lo hace como cualquier otro

individuo™.(Horrocks, 1996:15).

3.2.4.- LOS ADULTOS EN EL MUNDO DEL ADOLESCENTE

Para comprender los comportamientos de los adolescentes, es necesario conocer la
psicologia de los adultos, ya que son ellos (padres, maestros, jefes de trabajo) los que
conviven con él. Sus funciones las controla una persona adulta aunque el adolescente se

crea un mundo especifico el imaginario.

3.2.5.- DESARROLLO DE LA IDENTIDAD Y LA RESPONSABILIDAD

Para este desarrollo se deben brindar oportunidades al adolescente adecuadas a su
edad asi como en las actividades diarias de su comunidad. “La principal funcién de la
adolescencia consiste en construir, integrar y consolidar un concepto de si mismo que
conduzca a una jerarquia de identidad real y segura “. (Horrocks,1996:16)

Los adultos deben respetar la integridad del adolescente (individuo) buscando
desarrollar un ser humano libre y consciente de si mismo, guiandolo y facilitandole el

camino.



3.2.6.- CREENCIAS TRADICIONALES FRENTE A LA EVIDENCIA CIENTIFICA.
May, citado por Hurlock (1997), considera que los cambios en la adolescencia
muestran un nuevo nacimiento de la personalidad del individuo.
Describio la adolescencia como un periodo de tormenta y tension, donde el ser
humano se muestra excéntrico, emotivo, inestable e impredecible.
La sociedad tiene diferentes preocupaciones acerca de los adolescentes:
Apariencia y maneras: su cuerpo no se forma con rapidez, aparecen los barros y
puntos negros, cabello grasiento, la forma de vestir, comportamiento torpe e inseguridad.
Desafio de la autoridad adulta: la mayoria de los adolescentes hacen lo contrario
de lo que les piden no escuchan razones sosteniendo que los adultos son anticuados.
Existen algunas tareas que el adulto espera del adolescente, segun Hurlock (1997):
Establecer relaciones nuevas y mas maduras con pares de ambos sexos.
Cumplir un rol social masculino o femenino.
Aceptar la propia constitucion fisica y emplear el cuerpo de manera adecuada.
Alcanzar la independencia emocional respecto a los padres y otros adultos.
Convencerse del valor de la independencia economica.
Elegir una ocupacién y prepararse para ella.
Prepararse para el matrimonio y la vida familiar.
Desarrollar aptitudes y conceptos intelectuales necesario para el ejercicio de
los derechos civicos.
Desear y lograr una conducta socialmente responsable.

Procurarse un conjuntote valores y un sistema ético para el comportamiento.



Unos de los factores que contribuyen a hacer mas facil la transicion es la motivacion,
a seguir adelante con sus objetivo planeados para una vida adulta, con el apoyo de los

que lo rodean, buscando un equilibrio en este periodo de transicion y cambio.

3.3.- DESARROLLO AFECTIVO DEL ADOLESCENTE.

En esta etapa el adulto espera mucho mas de lo que el adolescente puede hacer, sin
tomar en cuenta sus limitaciones por su cambio y crecimiento.

Esta etapa le da al adolescente facilidad para realizar ciertas cosas pero a su vez le
genera responsabilidades y pierde algunos privilegios que tenia anteriormente. Se da un
cambio de escuela donde antes era el mas grande y en esta es el mas pequeno. Ahora
tiene que adoptar y aceptar las reglas de los companeros de escuela con mayor edad que
el.

“Los padres recuerdan constantemente la nifiez, de manera que es a ellos a quienes
hay que escandalizar y asombrar: a ellos hay que demostrarles que se ha cambiado, que
ya no se es la misma persona, a ellos estan dirigidas las exhibiciones de emancipacion,
mas o menos jactanciosas, que en ocasiones dan origen a sentimientos de culpa y a una
regresion”. (Osterrieth,1984:37)

Por esto surge la oposicion del adolescente y empieza a juzgar a los adultos,
contradiciendo lo que ellos opinan asi como juzgar todos sus actos.

En ocasiones el adolescente es capaz de relacionarse con algun adulto, cuando se
siente escuchado, atendido y valorado, alguien que tenga diferentes valores y forma de
pensar al ambito familiar.

El adolescente tiende a escribir todo lo que le pasa, sus descubrimientos y sus

fracasos, como una forma de aprender de sus errores y no volver a cometerlos. Es un



cuaderno denominado por ellos diario, aungue no sea constante en su escritura cuando
vuelve a escribir es capaz de hilar una situacion con otra.

Un grupo importante en el desarrollo afectivo del adolescente es su grupo de pares.
Que muestra sus mismas caracteristicas fisicas y psicologicas, manias, imitaciones en
actitudes, modos de vestir y maneras de expresarse. Escoge un amigo preferido que al
principio es del mismo sexo con el cual platica hasta sus mas intimos secretos, comparte
experiencias y proyectos. Después busca un amigo del sexo opuesto, aventurandose a
una amistad diferente, haciendo mas precisas las relaciones heterosexuales. continua
descubriendo y adquiriendo experiencias de fracasos y errores pero con la ayuda de

alguien que piensa lo mismo que él.

3.4.- DESARROLLO COGNITIVO

Se han desarrollado muchas investigaciones sobre el desarrollo cognitivo del
adolescente, gran parte de estas fueron realizadas por el epistemélogo suizo, Jean
Piaget, donde considera que los adolescentes tienen la capacidad de generalizar vy
describir una realidad ampliamente, razonan acerca de lo posible, presentan una actitud
critica, tiene pensamientos abstractos apartandose de lo concreto. contemplando lo
posible y lo imposible. Durante este periodo se produce “Una inversion de sentido entre lo
real y lo posible” (Lutte,1991:99).

El adolescente expresa sus valores en abstraccion como la libertad, igualdad,
justicia, lealtad. Muestra facilidad e interés por las matematicas complejas asi como
retomar lo mas importante de un texto (sintesis), elabora y verifica hipotesis.

Segun Nermark (1975) Son también mas capaces de memorizar, reflexionar, evalua

sus potencialidades y sus limites. Citado por (Lutte,1991:100).



3.4.1.- EL PENSAMIENTO FORMAL (PIAGET)

“Considera el pensamiento formal como el ultimo estadio del desarrollo
cognoscitivo, el estado del equilibrio final” (citado Lutte,1991:101). En este periodo
menciona Piaget que el adolescente en una situacion, hace desde el principio todas las
combinaciones posibles de un modo sistematico y ordenado, cada combinacion es una
hipotesis que verifica y comprueba.

Utiliza el método hipotético-deductivo, donde parte de una situacion real y a partir de
ahi genera verdades particulares. Este esquema del pensamiento puede variar en

culturas y en situaciones asi como en la educacién no formal .

3.4.2- VARIABLES QUE AFECTAN AL DESARROLLO COGNOSITIVO.

Sexo: las investigaciones son variables, hay investigaciones gue no encuentran
diferencias con nifios o nifas otros como Neimark(1975) Peskin(1980) y Mechan(1981)
encuentran que acceden al pensamiento formal un mayor numero de nifios. Citado por
Lutte, 1991:105).

Clase social y el grado de institucion: Lutte(1991) menciona que se han realizado
estudios donde no se dan diferencias entre las clases sociales excepto en pruebas de
calificaciones.

Educacion: Si el medio donde se desenvuelve el adolescente cuando hay
intercambio de opiniones , ayudandolos a darse cuenta de sus capacidades. “Los
intercambios de ideas, la confrontaciéon entre opiniones diferentes son favorables al
desarrollo del pensamiento formal, mientras que en un medio dogmatico en el que se

imponga un solo modo de ver las cosas, lo contraria” (Inhelder y Piaget citados por

)
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Lutte, 1991:106).Los adolescentes que se encuentran en el pensamiento formal son
criticos, reflexivos y sistematicos.

Cultura: Al realizar operaciones concretas, se puede verificar la relacion entre la
cultura y el desarrollo cognoscitivo en una forma de pensamiento tipico. Tomando en
cuenta que el conocimiento es un proceso tanto individual como social. El cual construye

el adolescente en su relacion con los demas.

3.4.3 - EL ESTADIO ULTIMO DEL DESARROLLO COGNOSCITIVO

Varios autores han agregado un quinto estadio cognoscitivo considerado en el
periodo de juventud, donde se dan ya soluciones concretas a los problemas de Ia vida
real, donde la logica es solo un medio.”Se muestra totalidad reflexiva de la conciencia
capaz de elaborar juicios funcionalmente adaptados a la realidad” Edelstein y Noam
citados por Lutte,1991:112.

Ya se toman decisiones importantes de la vida y se hacen compromisos formales, su
estado fisico y sensoriakl se encuentra en un estado excelente. el funcionamiento

intelectual presenta un nivel elevado en los adultos jévenes.

3.5.-EL ADOLESCENTE Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO.

El interés es por lo que logra conseguir con él, con sus calificaciones. Se nota un
mayor empeno en las materias que segun él le seran utiles para su vocacion futura. En la
sociedad mexicana puede deducirse que las materias y carreras elegir se dan de acuerdo

al sexo del estudiante. Considerando ciertas areas solo para los hombres.
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Hurlock (1997) considera que el éxito lleva casi siempre a la aficion por una
asignatura; esta aficion eleva la motivacion guiando a un éxito en la materia.

En esta etapa el estudiante aspira a obtener excelentes notas, mediante los métodos
que sean y estén a su alcance, con tal de lograr su objetivo. Aunque lo que en realidad les
importa son las actividades extraescolares y los deportes. Les es grato asistir a la escuela
aunque no estar presentes en las clases ya que lo que buscan es relacionarse y

socializarse con los demas companeros.

Los estudiantes llegan a un nivel académico dependiendo del medio social en el que
estan, hay comunidades en las que la secundaria representa el Ultimo nivel de estudio. Y

por el contrario en algunas las licenciaturas son los niveles comunes de estudio.

3.5.1.- RENDIMIENTO SUBNORMAL

Las influencias que recibe del hogar tienen que ver con que logre un buen nivel
académico. Por lo que a través de las calificaciones manipulan a los padre para lograr lo
gue desean. Si el estudiante no es aceptado por sus companeros influira en su

Rendimiento Académico.

3.5.2.- RENDIMIENTO POR ENCIMA DE LO NORMAL

Tienen aspiraciones muy altas en relacion con el rendimiento normal, lo que genera

en ellos cierta insatisfaccion. Les cuesta mucho trabajo tener relaciones sociales con sus

companeros.



Por lo antes mencionado, se puede concluir que para el adolescente es muy
importante el aspecto afectivo, ya que busca siempre el apoyo de alguien que lo escuche,
lo entienda y piense igual que él.

En el aspecto cognitivo, realiza hipotesis y tiene la capacidad de comprobarlo. En
las calificaciones de los alumnos de corte y confeccion de la academia DIF se muestra
esta madurez cognitiva asi como la relacidn que tiene con el nivel académico en el que
se encuentran con el medio social.

En el presente capitulo se retomaron conceptos de la adolescencia, sus
caracteristicas generales, los cambios fisicos y psicoldgicos que presenta el adolescente
asi como su desarrolio cognitivo. Se  dedico un espacio al adulto joven ya que la

poblacion de la investigacion presenta algunos estudiantes con estas caracteristicas.

3.5.3.- LA ADULTEZ JOVEN.

En esta etapa el ser humano toma decisiones importantes para su vida. Se esta
hablando de los 20 a 40 anos de edad .
Los hombres y mujeres logran el nivel de estatura ideal. Fuchs (1974) habla de la relacion
de alimentarse de manera saludable y la educacidn donde se tiene una solvencia
econoémica tanto para la alimentacién como para los cuidados médicos se logra un

aprendizaje eficiente.

3.5.4.- DESARROLLO COGNITIVO.
Owens (1996) menciona que el evaluar periddicamente a las mismas personas en su

vida confirma que la inteligencia general se incrementa hasta los 50 anos.



El individuo desarrolla diferentes habilidades segun sea su profesion.

Segun Piaget (1972) afirma que el periodo de los 15 a los 20 afios se da la
especializacion profesional asi como un programa de vida basado en las aptitudes del
individuo.

En el presente capitulo se retomo el concepto de adolescencia los cambios fisicos
que presenta en esta edad el desarrollo cognoscitivo y afectivo, las variables que afectan
dicho desarrollo y la relacion de este con el rendimiento académico.

Se retomo tambien algunos puntos de la adultez joven y el desarrollo cognitivo de

este .



CAPITULO 4

LA INFLUENCIA DE LA MOTIVACION EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO

4.1.- METODOLOGIA.

La presente investigacion es de tipo cuantitativo, entendiéndola como ‘La
recoleccion y el analisis de datos teniendo el objetivo de contestar preguntas de
investigacion, probar hipotesis mediante la medicidn numérica, conteo, uso de estadisticas
buscando establecer con exactitud resultados” (Hernandez, 2003).

Asi pues, “Se utiliza para descubrir y reafirmar preguntas de investigacion®.
(Hernandez,2003:5).

4.1.1.- Enfoque cuantitativo: Se realizé una investigacion de tipo cuantitativa para
comprobar la hipétesis establecida en la investigacion, asi como el logro de objetivos
mediante la aplicacion de pruebas estandarizadas y objetivas, asi como el analisis
estadistico de los resultados. La investigacion cuantitativa puede ser experimental y no
experimental.

4.1.2 - Investigacion no experimental: fue utilizada en esta investigacion, es considerada
por Hernandez, Sampieri (2003), como la observacién directa en situaciones ya existentes
del fenomeno tal y como se da en su contexto natural, donde no se manipula ninguna
variable para después analizarlo. Asi se observo en la realidad el nivel de motivacién de
los alumnos sin manipular factores que pudieran incidir en dicha motivacion.

Esta investigacion no experimental tiene dos disefos: transversal y longitudinal.
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4.1.3.- Estudio transversal: realizado en l|a investigacion, donde el proposito fue: describir
y analizar un momento especifico.

414.- En el desarrollo de la investigacion se siguieron los pasos de un disefo
correlacional causal que, segin  Hernandez (2003), describe la relacion entre dos
categorias o variables en un momento determinado, las causas y los efectos analizados

ocurrieron en la realidad o estan ocurriendo.

4.2.-DESCRIPCION DE LA POBLACION

La poblacion que concierne a esta investigacion son estudiantes pertenecientes a la
academia del sistema DIF de Uruapan, donde se imparte una educacion no formal a
estudiantes con estudios de primaria y secundaria trunca con edades de 15 a 60 anos, en
cursos de manualidades, 3ra. edad. belleza, y en corte y confeccion, que es interés
principal de la investigacidn, contando con tres turnos: matutino, vespertino y sabatino, con
una duracion de 2 ciclos escolares, formado por 61 alumnos en su totalidad mujeres.

El alumnado pertenece a un nivel socio-econémico bajo, que vive en colonias
marginadas, realizandose cada semestre estudios socio-econdmico a las personas que lo
requieran, con el objetivo de otorgar becas de 50% y 100% en la mensualidad.

La muestra es de tipo no probabilistica, su analisis no depende del azar sino de las
caracteristicas de |a investigacion. Dentro de este analisis se da una muestra intencional
ya gue se seleccionan los alumnos en funcion de las intenciones de la investigacion.
Buscando que los resultados al planteamiento del problema sirvan como referencia para

investigaciones posteriores.



4.3.-DESCRIPCION DEL PROCESO DE INVESTIGACION

El proceso de recoleccion de datos se dio mediante el instrumento “Encuestas sobre
las habilidades de estudio* de William Brown, el cual se aplico de forma grupal, ya que
solo un cuestionario se hizo de forma individual. Se hablo con los grupos para que el dia
planeado trajeran lapiz y goma. La aplicacion fue el dia 19 de Mayo, en el turno matutino
de 11:00 a.m. a 11:30 a.m. y en el turno vespertino de 5:00 p.m. a 5:35 p.m. En el turno
sabatino el dia 21 de Mayo con horario de 9:20 am. a 10:00 am.

En los tres grupos se aplico en el saldén de clases de corte y confeccion en la
Academia DIF, con sillas y mesas de gran espacio en un ambiente de Optimas
condiciones, con buena ventilaciéon e iluminacion.

Los pasos que se siguieron fueron:

Pedir autorizacion a la presidenta del DIF municipal de Uruapan, para el desarrollo de
la investigacion.

Pedir a los alumnos traer lapiz y goma para el dia de la aplicacion.

Dar la fecha exacta para resolver el instrumento.

Al empezar a resolver el instrumento se pidio atencion a las instrucciones.

Entrega de cuestionario y hoja de respuesta.

Se explico el procedimiento de llenado: datos personales, tachar las respuestas de “si’
0 “na”, segun sea su decision.

El cuestionario fue dirigido por el investigador explicando dudas de preguntas no
claras para los alumnos.

Cada grupo termind al mismo tiempo las respuestas de su cuestionario.
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Recoger hojas de preguntas y respuestas.
Evaluar el test mediante parametros establecidos.
Los instrumentos fueron administrados y evaluados por el investigador

Registrar resultados en la matriz de datos.

4.4.- ANALISIS

4.41.- El nivel de motivacion en los alumnos de la academia dif en la clase de corte y

confeccion.

De acuerdo con Manassero (2003), la motivacion es un constructo hipotético, que
no se puede observar, y es de interés 100% humano.
Atkinson (1958?), la considera como una tendencia para actuar, buscando producir
efectos o logrando objetivos.
Young (1949), considera a la motivacion como “El proceso para despertar la accion,
sostener la actividad en el progreso y regular el patron de actividad™
Se consideran diferentes tipos de motivacion ya sea por el autor o por las diferentes
teorias:
Manassero presenta:
a) Motivacion intrinseca: aquella que produce el propio sujeto, puede controlaria y
lograr objetivos. Por la fuerza interna que lo impulsa.
b) Motivacion extrinseca: se produce en el exterior, buscando un logro y una

recompensa de fuera.

Mattos (1930) considera tres minutos de la motivacion:
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Toma la conciencia del valor, puede ser intuitiva, externa o propia.
Seleccionar el valor que satisface las necesidades posibles de alcanzar.

Impulso para lograr la conquista del valor.

Maslow juzga la clasificacion, como la jerarquia de necesidades: fisiologicas, de

seguridad, sociales, reconocimiento y auto superacion.

Atkinson: califica a la motivacion como lo que mueve a la persona es a alcanzar
ciertas metas buscando la eficiencia. La clasifica en: de logro, competencia, afiliacion y de

autorrealizacion.

Villegas (2003) y Garcia (2003) mencionan que los factores que inciden en la
Motivacion son los siguientes:
Las emociones, dificultad de las tareas, percepcion de la propia capacidad,

importancia de la tarea.

Medicién de la Motivacion:
Técnicas proyectivas y Técnicas psicomeétricas. En esta ésta investigacion fue
utilizada la encuesta de las habilidades de estudio (Brown) aplicadas a los alumnos de la

academia DIF, exponiendo las respuestas para resolver la pregunta de investigacion.

En base a los resultados obtenidos con el grupo de corte y confeccion de la
academia DIF, aplicando el instrumento de las habilidades de estudio de Brown
enfocando la atencion a la prueba de motivacion, se encontrd que el percentil maximo es

de 95 y el minimo es de 5.



Se obtuvo una media de 68.40, teniendo claro que la media es la suma de los
percentiles divididas por su numero.

También se obtuvo la mediana, que es la tendencia central, el punto medio de la
serie. El valor de la mediana fue de 80 percentiles.

La moda es el percentil que se presenta con mayor frecuencia. En la presente
investigacion se identifico el valor de la moda (95 percentiles).

El valor de la medida de la desviacion estandar es el promedio de la distancia entre
cada puntaje con relacion a la media. Este valor fue 29.50.

Las alumnas de corte y confeccion de la academia DIF muestran altos percentiles de

motivacion, como se observa en el valor de la moda y en el (anexo 1y 2)

4.4 2 -El Rendimiento Académico en las alumnas de la academia DIF de corte y

confeccion.

De acuerdo a lo sefalado por el autor Caraballo (1955) el rendimiento académico es
la actuacion del alumno en conocimientos, habilidades o destrezas en una materia
especifica como resultado de un proceso educativo.

El Reglamento General De La Ley Organica De La Educacion (1986), lo explica como

un proceso analizado por los alumnos mediante objetivos planificados previamente.



También es considerado como “El logro del aprendizaje obtenido por el alumno a
través de las diferentes actividades planificadas por el docente en relacion con los
objetivos planificados previamente. (www.congreso.unam.mx:).

El rendimiento académico presenta diferentes indicadores: comprension de
contenidos, calificaciones, aplicacion del contenido culminacion exitosa de los estudios.
Factores que influyen en el rendimiento académico:

Internos : En el ambito escolar y pueden cambiar.
Externos: En el hogar, no pueden alterarse.

Papel del alumno en el rendimiento académico: los alumnos presentan desacuerdos
en el ambito escolar. El tiempo para cada materia, clases aburridas, no tomar en cuenta la
diversidad de personalidad, poca motivacion en el salon de clase.

Los resultados del rendimiento académico que se obtuvieron en la academia DIF,
fueron un promedio media de 90.83. La mediana de 92 Y una moda en calificaciones
de 100. 6 personas obtuvieron la calificacion maxima que fue de 100 y 1 obtuvo la
minima que fue de 76. Demostrando altos promedios de calificaciones en un mayor

numero de estudiantes de la academia DIF de corte y confeccion. (anexo 3)

4.4 3.- Andlisis de Correlacion

El nivel de correlacion de la motivacion y el rendimiento académico de los alumnos
de corte y confeccion de la academia DIF.

Diferentes autores han mostrado la influencia que tiene la motivacion en el
rendimiento académico. Se puede deducir que el rendimiento académico y la motivacion
tienen una relacion bidireccional ya que “El aprendizaje se caracteriza como un proceso

cognitivo y motivacional a la vez” (Garcia,2003:s/p).
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Garcia (2003) menciona que el aspecto cognitivo esta relacionado necesariamente
con querer hacerlo, con intencion y disposicion considerada como motivacion.

Por lo que en el ambito educativo, las actitudes, expectativas y metas que se
pretenden alcanzar debe ser impulsadas por la motivacién que tiene el estudiante.

En la investigacion realizada en la academia DIF de corte y confeccion, se encontré
que de acuerdo a las mediciones realizadas se obtuvo un coeficiente de correlacion de
0.34 de acuerdo a la prueba “r de Pearson”. Demostrando que entre la motivacion y el
rendimiento académico existe una correlacion positiva media (anexo 4).

Se encontré una varianza de factores comunes, donde mediante un porcentaje se
indica el grado en que la variable independiente influye en la variable dependiente.
Elevando al cuadrado el coeficiente de correlacion obtenido mediante la “r de Pearson”.

El resultado de esta varianza fue de 0.12 , lo que significa que el rendimiento
académico se ve influido en un 12% por la motivacion. Estos resultados se observan
graficamente en el anexo 4.

De acuerdo a2 estos resultados se verifica la hipotesis de investigacion “La
Motivacion tiene una influencia significativa en el Rendimiento Académico de los

alumnos de corte y confeccion de la academia DIF".
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CONCLUSIONES

En la presente investigacion, se corroboré la hipétesis de que la Motivacion tiene una
influencia significativa en el rendimiento Académico de los alumnos de corte y confeccion

de la academia DIF.

Identificando el nivel de motivacion de los alumnos mediante la aplicacion de la
encuesta sobre las habilidades de estudio (Brown). Asi como los promedios de
calificaciones para poder conocer el coeficiente de correlacion mediante la prueba de ‘r
de Pearson” dando como resultado 0.34. Mostrando una influencia positiva media de la
Motivacion en el Rendimiento Académico de los alumnos.

Contemplando que la motivacién es la palanca que mueve al estudiante a realizar
los objetivos de aprendizaje.

Asimismo, se constaté que las alumnas de corte y confeccion logran objetivos de
aprendizaje mediante la Motivacion, ya sea esta intrinseca o extrinseca. Razonan sobre lo
posible, muestran una actitud critica, piensan de forma abstracta, parten de las
situaciones reales y generando verdades particulares.

Después de haber realizado todos estos procesos se aporto al campo de la
educacion, que el Rendimiento Académico realmente se ve afectado por la Motivacion de
los alumnos de corte y confeccion de la academia DIF en un 0.12 como resultado de

valor de la varianza. Mostrando en un 12% de influencia.
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Esta investigacion, se puede utilizar como base para

sobre la educacion.

investigaciones posteriores
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