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INTRODUCCION

La formacion de valores es un componente de los contenidos de
ensefianza-aprendizaje del Plan y Programa de Educacién Secundaria en

nuestro pais.

Este trabajo refiere a la Formaciéon de Valores y el Desarrollo Moral,
entendiendo que la formacién de valores, es un proceso inherente al desarrollo
moral y este ultimo, un proceso complejo que nos permite entender la
existencia de etapas en el proceso de formacién de valores,

El primer punto esta referido a LA FORMACION DE VALORES Y
DESARROLLO MORAL EN LA EDUCACION BASICA, con el propésito de
contextualizar de forma general los distintos momentos y finalidades que el
gobierno ha concedido a la educacion, en materia de valores.

Asi tenemos que para 1997 aparece explicitamente la expresion
formacion de valores y en 1999-2000 la asignatura de civismo cambio a
Formacion Civica y Etica (FCyE), en el plano declarativo el plan y programa
de Educacion Secundaria incluye la ensefianza de los valores, que de forma
especifica se concretan en esta asignatura, mediante la articulaciéon de tres
ambitos: La reflexion sobre la naturaleza humana y los valores, Las

problematicas y posibilidades de los adolescentes, la organizacion social. Sin
embargo el programa presenta ausencias porque no existe una explicacion
de la naturaleza y las condiciones del acto moral, del significado de la
conciencia moral de la persona, la relacién de esta conciencia con las normas
sociales y con las leyes, en suma no se prepara al estudiante en la resolucion
de conflictos morales. La formacion de valores es concebida como el

aprendizaje de un decdlogo, acerca de lo que debe o no llevarse a cabo. De

aqui se deriva la problematica que guia la reflexion de este trabajo.



El segundo punto del Marco contextual hace referencia a LA CULTURA
ESCOLAR DE LA ESCUELA SECUNDARIA 560 “LEYES DE REFORMA".

En la Escuela Secundaria tradicional se llevan a cabo practicas
pedagdgicas rutinarias y tradicionalistas, un modelo anclado en el burocratismo
administrativo, donde el poder se centra en la autoridad y en la que los

alumnos tienen poca voz.

Los valores rodean la vida escolar, es aqui donde la cultura estudiantil,
propone identidades que los estudiantes copian, total, situacional o

permanentemente. “Aqui en la escuela casi no hay valores porque casi no se
respetan unos a otros los compafieros se ponen con los maestros, los nifios

con las nifas..."

En este espacio los maestros presentan menos condiciones para trabajar

como unidad educativa. "Es dificil ser maestro de secundaria. Hay que tener
un alto nivel de compromiso, si no, no se puede; luego con los cien o mds

alumnos que tienes, iolvidalo!..."

La formacion de valores y el desarrollo moral exige irrumpir en las practicas
tradicionales, de manera conjunta y colegiada. El ejercicio de la docencia
implica un conocimiento pedagégico y un compromiso, pues se ejerce
influencia sobre otros.

Se da inicio al MARCO TEORICO definiendo las distintas concepciones
acerca de los VALORES segun la disciplina de estudio. El jerarquia que se
presenta da lugar a un intento por integrar la persona en su totalidad: Ser,
Modo de Ser y expresion.

Para la pedagogia los valores son actitudes ya internalizadas a través del
proceso Ensefianza-Aprendizaje o en el procesc de socializacion formal e
informal. Los valores desde la posicion socio y psicopedagdgica, son



preferencias referidas a modos de comportamiento deseables basados en usos
y costumbres o en genéricos universales, que el sujeto va construyendo a lo
largo de su desarrollo, a partir de la interaccion social, y que se expresan, en

sus decisiones y acciones.

Los valores morales influyen directamente en el comportamiento de las
personas. Kohlberg considero que los valores morales basicos comunes son:

Leyes y reglas, Conciencia, Roles personales afectivos, Autoridad, Derechos
civiles, Contrato, confianza y justicia en el intercambio, Castigo, El valor de

la vida, Derechos y valores de la propiedad, Verdad.

Kohlberg se ocupa no sélo de los valores que encierra la comunidad, sino
también los que manifiesta el individuo: de su desarrollo, de como evolucionan
desde la situacion de individuales a la de valores de la comunidad. De las
justificaciones de los valores y de como se desarrollan, y por ultimo cémo una
fase de razonamiento moral afecta tanto a la posibilidad como al modo en que
un individuo manifiesta un valor.

En el punto POSTURAS EN FORMACION DE VALORES, se hace
referencia a los enfoques de formacién de valores. Sin embargo la forma en
que se pueden lograr los objetivos en algunas propuestas es insuficiente.
Debido al fragil desarrollo tedrico de los fundamentos de formacion en valores,
no siempre es clara la frontera, entre lo que constituye indoctrinacion y una
auténtica formacioén de valores.

Los diversos enfoques en formacion de valores permiten niveles distintos
de profundidad en los resultados. Se puede afirmar que el mayor desarrollo
tedrico dentro de este ambito se ha dado en una de las posturas en formacion
de valores: el correspondiente al desarrollo moral, en las investigaciones de
Kohlberg. Eje que guia este trabajo basado en la construccion racional y
autonoma de los valores.



En PROPUESTAS EN FORMACION DE VALORES se presenta un
panorama general en este ambito.

En América Latina las exigencias en formacion de valores giran en torno a
la formacion de ciudadanos capaces de conocer, defender y promover los
derechos humanos. Educar para la Paz se considera una forma particular de

educar en valores, porque supone educar para la justicia.

La educacion moral en el sistema educativo espafol, es un elemento
fundamental del proceso educativo, que permite a los alumnos actuar con
comportamientos responsables dentro de la sociedad actual y futura.

La OEI (Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion la
ciencia y la Cultura) tiene entre sus ambitos de actuacién programas de
Educacion en Valores. Sus ejes de reflexion e intervencion, tienen relacion con
las cuestiones asociadas a la formacién ética.

En Estados Unidos actualmente hay modelos de desarrollo en
educacion en valores, entre los cuales se destacan los defensores: del
desarrollo cognitivo, de la educacion del caracter y del derecho religioso.

Ha nivel nacional se han desarrollado propuestas apoyadas en la
combinacion de distintos enfoques. En propuestas estatales se ha generado un
programa adicional que apoya los objetivos de la asignatura de FCyE. Hay
diversidad de programas, algunos con ideas de la evolucién del juicio moral,
otros con una perspectiva humanista y personalista. Dando lugar a una débil
fundamentacion y consistencia teérica, misma que se manifiesta en algunas
estrategias de trabajo (revisidbn de un valor por semana, quincena 0 mes,
técnicas que reducen la formacion de valores a ejercicios de relajacion etc.).

En el punto referido a COMUNICACION Y EDUCACION CONFORME A
VALORES se hace énfasis en que la verdadera formacion de valores
compromete las formas de ensefianza, las relaciones interpersonales en la



escuela y la propia estructura y organizacion escolar. La comunicacion se
manifiesta consciente o inconscientemente por valores.

La educacion como educacion de valor debe atender el derecho de todos
los sujetos para desarrollar las capacidades basicas de un pensamiento
creativo y critico. La formacion de valores es fundamentaimente una accion

comunicativa.

En FORMACION DE VALORES Y DESARROLLO MORAL, se hace
referencia a la vida cotidiana en la escuela en donde se transmiten
conocimientos  normas, valores y a los procesos que intervienen en el
desarrollo de la moralidad del alumno.

A la relacién practica individual del sujeto con las normas y reglas de
conducta correcta se le llama moralidad. EIl nivel de moralidad que alcancen
los sujetos de una sociedad, influye en la moral social, facilitando u
obstaculizando la construccion de relaciones sociales basadas en la libertad,
en la justicia, en el respeto etc.

Para Piaget en el punto DESARROLLO MORAL, las relaciones
interpersonales son el factor principal en la elaboracién de criterios de juicio
moral, y de la naturaleza que puede tomar las relaciones sociales deriva una
moral autébnoma o heterénoma. Con Kohlberg el DESARROLLO MORAL se
presenta a traves de tres niveles: preconvencional, convencional vy

posconvencional, cada uno de ellos subdivido en dos estadios.

En el término preconvencional el sujeto vivencia los acuerdos sociales,
como externos y heterénomos. Este primer nivel caracteriza a nifios menores
de 9 anos, a algunos adolescentes y a muchos delincuentes adolescentes y
adultos. El término convencional supone que la persona capta las reglas o
acuerdos sociales como inherentes a ella misma. En este nivel se encuentran
la mayoria de los adolescentes y adultos. En el nivel postconvencional se
produce una separacion entre las reglas o expectativas sociales y él propio yo



mediante un pensamiento basado en principios autbnomamente elegidos por la
persona.

En el punto referido a las DIMENSIONES DE LA PERSONALIDAD MORAL
se subraya la importancia de la Educacion Moral como proceso de construccion
o reconstruccion de conocimiento y de destrezas morales, asi mismo se
destacan las dimensiones morales, que son las capacidades o habilidades que

facilitan el aumento de la autonomia y espiritu critico: Autoconocimiento,
Autonomia y autorregulacién, Capacidades de didlogo Capacidades para
transformar el entorno, Comprensidn critica, Empatia y perspectiva social,

Habilidades sociales y para la convivencia, Razonamiento moral

Al plantearse en qué medida la escuela promueve el desarrollo moral de
los alumnos, que les permita crecer y desarrollarse con autonomia vy
responsablemente en la vida social, se da el desarrollo del MARCO
METODOLOGICO, de este trabajo, el cual presenta resultados sobre los
niveles de razonamiento moral, de los alumnos de segundo grado de la

Escuela 560 “Leyes de Reforma”.

La PROPUESTA PEDAGOGICA va dirigida a destacar la importancia del
desarrollo integral en la formacién del adolescente y lo valioso como medio
insustituible de una experiencia educativa que estimule o promueva el

crecimiento moral. Para fines de esta propuesta las dimensiones de la

personalidad moral se simplifican en tres estrategias: Juicio moral,

Comprension critica y Coherencia entre el juicio y la accién. El desarrollo de
estas estrategias se propone mediante lecturas, técnicas y canciones.
Presentadas a través de la discusion de dilemas morales, ejercicios de
clarificaciéon de valores, estrategias de compresion critica, técnicas de reflexion
dialégica, etc. Estas actividades aportan ejemplos viables de ser aplicados en
el aula. La docencia que es praxis es condicion de posibilidad de la educacion

conforme a valores,



I. MARCO CONTEXTUAL
1.1 LA FORMACION DE VALORES Y EL DESARROLLO MORAL EN LA
EDUCACION BASICA

"Nosotros creemos que si el proceso educativo no consigue personas que
tengan predisposiciones para interrogarse sobre la realidad que les
rodea y sobre ellos mismos, predisposiciones para enjuiciar criticamente
la informacién recibida, habria que suprimir lo educativo”

’ (Monserrat Payd)

Los valores estan vinculados con el mundo social, con la historia, con la
subjetividad de las personas, con las instituciones.

A lo largo de la historia de la Educacion Basica en Meéxico los valores han
tenido mayor o menor presencia explicitamente en el curriculo oficial, por las
orientaciones y finalidades que cada gobierno da a la escuela publica; es decir
la transmision de valores a lo largo de la historia esta ligada a una concepcion
de hombre y sociedad, el cambio de las estructuras sociales econémicas y
politicas del pais se expresa en la transmision de valores, por ejemplo no era lo
mismo difundir valores nacionales al triunfo de la revolucion, que al paso de los
anos, y desde entonces hasta la actual administracion.

Actualmente se pretende reformar los planes de estudio de secundaria,
reducir el numero de asignaturas, lo que representa compactar la ensefianza
de historia, geografia, formacion civica y ética, biologia, fisica y quimica en un
solo grado cada una, con la consecuente reduccion de contenidos y por otra
parte incluir en los libros de texto el triunfo del presidente en las elecciones del
2000.

Los planteamientos generales en formacion de valores y el desarrollo moral,
han tenido mayor o menor presencia en la historia de la educacion Basica en
México, por ejemplo:
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La asignatura de moral con cambios de nombre, se mantuvo en el

curriculo de primaria, alo largo del siglo XIX.

El gobierno federal combatié la influencia de la iglesia catolica en el
orden educativo, suprimiendo la asignatura de religién en la ensefianza
publica y, consolidd una asignatura de moral sobre bases seculares, con

independencia de creencias religiosas.

El propésito de los gobiernos republicanos al promover una educacion
moral en nifios y jévenes fue con el propodsito de mantener la vigencia
de las leyes, el sentimiento de responsabilidad de los ciudadanos.

Con el positivismo se dio nuevo sustento a la moral oficial: se invocaba a
la razén como medio para conocer la verdad, para fundamentar el

progreso y estimular las conductas que lo harian posible.

Los valores morales mas destacados del porfiriato fueron: obediencia,
puntualidad, respeto, gratitud, amor filial etc.

Durante el primer congreso de Instruccion Publica (1889-1890) se
propuso un curriculo que incluia la moral como la instruccion civica.
Para el porfiriato la moral afianzaba el cumplimiento de las leyes. Al final
de este periodo desaparecié la moral y quedo sélo la instruccién civica.

Durante los inicio del siglo XX la moral es entendida como aquella que
dirige las acciones humanas. La Educacién moral depende del ejemplo
del maestro, de su conocimiento para que se arraigue y refuerce.

Con la revolucion, la constitucion de 1917 y la fundacion de la SEP
(1921); el propédsito del estado cambid; se concibe la expresion de la

lucha por la justicia social, se acentuo el nacionalismo.
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La formacién moral y civica en el siglo XX tiene la concepcion de una
moral laica y una educacion civica enfatizando el sentido nacionalista y
la socializacion de los alumnos en los valores de la vida ciudadana.

Con la necesidad de autoafirmacioén los gobiernos revolucionarios hacen
hincapié en el civismo; la moral pierde presencia en el curriculo explicito.

El término ética figuré por ultima vez en el programa de estudio en 1957.

El referente ideol6gico y valoral de la educacion, en la segunda mitad del
siglo XX fue el texto del articulo 3° constitucional; en el que la
formacion moral no se menciona explicitamente, se destacan valores
que implican: fraternidad, igualdad y tolerancia.

En la Ley Federal de Educacién (1973) y en la ley General de Educacion
(1993) articulo séptimo se encauza la formacion moral.

Con las reformas de 1992, la SEP publicé los nuevos planes y
programas, se recuperan los ordenamientos por asignatura. A civismo le
correspondié una hora a la semana de tercero a sexto, con el nombre de
Educacion Civica, y en Secundaria correspondieron tres horas a la
semana en primer y segundo grado.

La expresion formacién de valores aparece explicitamente en los planes
y programas de civismo, principalmente para que el educando definiera
su identidad cultural y su interaccién social con base en juicios y
conductas responsables.

En 1999-2000 la asignatura de civismo en Secundaria cambié a
Formacién Civica y Etica (FCyE), sustituyendo la materia de civismo | y
Il 'y la de orientacion educativa; con un objetivo formativo. Para primer
grado se pretende reflexionar sobre la naturaleza humana y colectiva;
en segundo reflexionar sobre las normas de convivencia vy
particularmente de la sociedad; y en tercero conocer las leyes y formas
de gobierno.



Se pretende que la asignatura articule tres ambitos:

o Lareflexion sobre la naturaleza humana y los valores.
o La problematica y posibilidades de adolescentes y jovenes.
o Y la organizacién social.

De acuerdo con Latapi la formacién moral en la escuela publica ha sido un
tema. olvidado, y la asignatura de FCyE en el curriculum de la secundaria
confronta a todos los maestros, con una tematica que habia estado
oficialmente ignorada. Auln cuando en la legislacion educativa mexicana se
estableg:e que el desarrollo arménico e integral de los individuos es uno de los
objetivos primordiales del proceso educativo y “en ella misma, el derecho a la
educaciéon es definido como un conjunto de postulados y de valores que
configuran una perspectiva moral de la educacion; que le dan contenido, de

una forma no sistematica y teéricamente acabada, a una educacién moral”’

Asi también en el actual plan y programa de estudio de Educacion
Secundaria, en el nivel declarativo se desea formar en principios y valores que
contribuyan al fortalecimiento de relaciones humanas y justas; sin embargo la
importancia de la formacién ética no se destaca en el programa de FCyE, esta
denominacién hace suponer que la Educacién moral ocupara un lugar central,
pero el programa presenta ausencias:

Se pretende reflexionar sobre las normas de convivencia, la participacion en
la sociedad, conocer las leyes y formas de gobierno; pero queda relegada la
“...explicacion de la naturaleza y las condiciones del acto moral, el significado
de la conciencia moral de la persona, la relacion de esta conciencia con las
normas sociales y con las leyes, las diversas clases de leyes y la obligatoriedad
de las mismas... de algunos principios que ayuden a la elaboracion de juicios

morales. En ninglun momento se trata... de la ley injusta, del posible conflicto

' BARBA Bonifacio NIVELES DE RAZONAMIENTO MORAL en Revista Semestral de C.S. y
Humanidades Caleidoscopio Vol. 6 No. 11 Mes: enero-junio afo 2002 p. 73
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entre ley o interés colectivo y conciencia individual, de los conflictos de valores,
del significado y limites de la libertad de conciencia...”?

En el programa FCyE los valores referentes a la democracia, al
funcionamiento de la sociedad (respeto, aceptacion de las leyes, tolerancia,
convivencia, solidaridad) a la salud (materia sexual y adicciones) son
aceptados como obligatorios, la formacién de valores personales se dejan al
arbitro de cada alumno, se rehuye la existencia de valores morales universales;
la posibilidad de considerar como obligatorio un minimo de valores y normas
personales. La formacion ética implica contenidos intelectuales vy
argumentativos sin los cuales queda incompleta, es necesario preparar al
educando para resolver conflictos de valores, para que aprenda a elegir con
responsabilidad y con una conciencia auténoma, apoyando los procesos de
crecimiento y maduracién durante la adolescencia.

EL PROGRAMA DE FORMACION CIVICA ETICA (FCyE) PRESENTA
AUSENCIAS:

< Queda relegada la explicacion de la naturaleza y las condiciones del

acto moral.
<+ El significado de la conciencia moral de la persona.

 Los principios que ayuden a la elaboracion de juicios morales.

Ana Hirsch Adler expresa que la transmisién de valores nacionales ha
perdido fuerza paulatinamente. Un ejemplo de ello se demostré en una
encuesta pionera en Mexico realizada a fines de los anos 60, en la que se

concluye que la Escuela mexicana tuvo eéxito en promover valores

? LATAPI, Sarre Pablo. “EL DEBATE SOBRE LOS VALORES EN LA ESCUELA MEXICANA" México
Fondo de Cultura Econémica, 2003 p. 29




nacionalistas, principalmente en la publica y después en una encuesta de 1984
se observé menos informacién y respeto de los nifios hacia los mismos valores.

Los cambios en la sociedad mexicana responden también a la
transformacion de los valores:

% De 1929 a 1970 la familia y la escuela eran proveedoras de los
valores. La familia era el nucleo articulador, la madre tenia un
sentido abnegado, el padre era proveedor de recursos, los
preceptos catélicos fungian como organizadores de la ética de los
mexicanos, etc.

<+ Entre 1970 y 2000 el indice de divorcios aumenté 200% En los 70 el
98% de la poblacién se reconocia como catdlica, en el 2000 bajo al
86%.

% La fuente de informacién de los jévenes es hoy probablemente la
TV. De acuerdo con una encuesta aplicada a nivel superior se
observd que, en 1987 los universitarios veian television, en

promedio menos de 2 hrs; y para 1997 aumento a 4 hrs.

Frente a este general marco contextual la formacion educativa tiene
posibilidad de promover la conciencia critica, no soélo con discursos moralistas
("muchachos sean buenos”) sino a través del desarrollo de las dimensiones
que implica el Desarrollo Moral (juicio critico, autorregulacion, capacidad
empatica y perspectiva social).

+ LA FORMACION DE VALORES IMPLICA CONTENIDOS
INTELECTUALES ARGUMENTATIVOS, SIN LOS CUALES QUEDA

INCOMPLETA.




1.2 CULTURA ESCOLAR
ESCUELA SECUNDARIA 560 “LEYES DE REFORMA”

"La vida puede tener sentido y carecer de él. La vida se gana y se
pierde. Hay vidas nobles y viles. ¢Cudl es el sentido de la vida? La
respuesta es sencilla: la realizacién de valores”

(Monserrat Payd)

La inclusién de la asignatura, FCyE en el programa de escuela Secundaria
a partir de 1999, se presenté como una acciéon innovadora con una perspectiva
formativa, comunicativa, etc. La practica pedagogica, que se supone entre
otras debe ejercitar es, la capacidad de comunicacion, de juicio critico, la
practica de valores y la forma de evaluacién a partir de acuerdos entre
maestros y alumnos respecto a los criterios para valorar actitudes y
capacidades adquiridas.

La FCyE va mucho mas alld del curriculo oficial y de la didactica del
docente en el saldn de clases. Los valores se van conformando a través de los
procesos de socializacion, la identificacion con las normas sociales y el marco
cultural de una determinada comunidad. La vida cotidiana escolar y
extraescolar permite o fomenta ciertas pautas culturales entre los estudiantes.
La instituciéon educativa no es el Unico agente responsable en la formacién de
valores. Las practicas educativas familiares, los medios de comunicacion y el
propio contexto socio-politico, ejercen realmente un papel relevante.

La expresion “Formacion Civica y Etica” (FCyE) implica un proceso
educativo orientado a la formacién mas que a la instruccion, a la transmisién de
contenidos declarativos (hechos y conceptos), propiciando la adquisicion de
competencias, motivaciones, y el desarrollo de una personalidad moral.

En lo vivencial las actividades que se realizan en el contexto escolar, se
encaminan a que el estudiante se apropie de buena cantidad de informacién
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conceptual, lo que le permite describir hechos, trabajar conceptos, enlistar
valores, memorizar definiciones, lo que provoca que muchos alumnos tengan
algunos ideas erréneas de lo que es un valor, por ejemplo:

Tolerancia: “es aguantar a los compafieros”, “aprender a soportar lo que los

nom

demds hicieran”, "que los maestros nos aguanten...”
Solidaridad: "no ser rajén”, "no perder una amistad”, "porque nos apoyamos y
nos ayudamos unos a otros”

Compafierismo: "cada quien hace su "grupito” en el saldn”, “lo hay solamente
cuando algtin maestro nos pone por equipo a estudiar”
Amistad: "a los propios alumnos de esta institucién”, "..conocer a muchas

personas y confiar en ellas”

La practica pedagégica de los docentes, se refleja en los siguientes
ejemplos escritos por algunos alumnos:

“En la escuela se tratan de impartir valores, algunos valores, pero la
mayoria no se terminan de cumplir. Ademds yo he visto en la escuela que hay
favoritismo... y es algo que simplemente incémoda..."

"En la materia.. el maestro me cae muy bien, pero a veces da su clase
muy aburrida y pienso que deberia de tratar de hacerlas mds divertidas y no
nos ponga tantos reslimenes... que no escoja tanto a las cuatas..., que escoja
también a otros.."

" Profe... pienso que usted da las clases como siempre, nunca le cambia, ni
realiza actividades como por ejemplo, siempre restimenes..."

"El maestro.. es demasiado autoritario, al igual que .. usted toma las

decisiones por si mismo..."

En la Escuela Secundaria tradicional se llevan a cabo practicas
pedagogicas rutinarias y tradicionalistas, un modelo de escuela anclado en el



burocratismo administrativo. Una escuela donde el poder se centra en la
autoridad y en la que los alumnos tienen poca voz.

CARACTERISTICAS DE LA ESCUELA SECUNDARIA
TRADICIONAL:

Autoritaria, jerdrquica

Enciclopedista, verbalista, memoristica

Uniformadora, aburrida
Represiva

Clasista, selectiva, disciplinaria

En la Secundaria tradicional se vive una simulacion, donde los problemas
de fondo no se tocan. Los planteamientos didacticos que se hacen, se solicitan
para cumplir con una exigencia administrativa y no como principio pedagoégico.
La evaluacion del aprendizaje constituye una simulacién, para evitar indices de
reprobacion.

Al estudiante de la escuela secundaria tradicional no se le permite pensar,
ni hablar. Esta formateado en la obediencia, en la disciplina etc. El proceso
educativo se le torna angustioso, se le dificulta la expresion personal, evita
compartir los sentimientos y deseos. El temor al profesor; en la accién y en la
expresién desemboca en una actitud conformista. “El esquema tradicional de
transmision y aprendizaje de contenidos de la cultura puede que no provoque
en absoluto la reconstrucciéon de los modos de pensar y sentir de los
estudiantes, sino s6lo el adorno académico externo que se utiliza para resolver
con relativo éxito las demandas y exigencias de la tarea escolar™

En la escuela tradicional los alumnos no existen para la toma de decisiones
que les afecten o involucren, y cuando se les llega a tomar en cuenta, la
participacién es inducida por los docentes. La voz del alumno no dice mas que

* PEREZ GOMEZ, Angel_LA CULTURA ACADEMICA, en la Cultura escolar en la sociedad neoliberal,
Madrid, ediciones Morata, 1999, p. 257



la palabra del maestro, como lo dice y como quiere que la diga. La respuesta
de algunos jévenes ante esta situacion se expresa como resistencia cuando
manifiestan su odio a la escuela, critican a los maestros, se escapan de las
clases, deterioran el mobiliario y muestran desinterés por el estudio.

Hay escuelas secundarias en las que se forma una "sociedad de alumnos”,
los estudiantes son asesorados por los maestros para que formen listas de
candidatos y hagan sus campafias, en ellas los alumnos reproducen el
esquema clientelista de los partidos politicos. Los candidatos reparten
dulces o presentan sonidos y prometen hacer convivios escolares y mejorar
la escuela. Ya en la gestién estudiantil, sélo el presidente de la sociedad de
alumnos, asesorado por un maestro, es el que decide qué hacer, y la mayoria
de sus actividades estd centrada en recabar fondos para dejar una obra

material en la escuela.

Con esto se demuestra, que en el caso anterior no hay una verdadera
experiencia de participacion, de formacion en valores. Y cuando se propicia
algun intento de cambio en la practica pedagdgica rutinaria, el alumno se ve en
conflicto y le es dificil proponer, pensar, actuar por iniciativa, ya que esta
acostumbrado a responder a un esquema tradicional, que es fomentado en la
escuela y en su escolaridad previa.

Aun cuando en el contexto de esta investigacion, se aprecian esfuerzos por
una practica pedagoégica diferente, en forma en general se privilegia la funcién
instructora, adoctrinadora, del docente. “El maestro trabajando en forma
aislada encontrara serias dificultades para poder llevar adelante los propésitos
formativos que se persiguen... Es necesario involucrar a la institucion escolar
toda trabajar en equipo, modificar la vida cotidiana de la escuela como
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institucion para que dichos propositos encuentren condiciones de realizacion y

puntos de fortalecimiento™

La instrucciéon fundada en el dialogo se practica poco y su intento provoca
ruido. Por ejemplo cuando se pretende alcanzar el objetivo de formar ética y
ciudadanamente a los jovenes, es necesario reconocer el serio problema que
representa la apatia en la mayoria de los casos, para el desarrollo critico. En
este contexto los medios de comunicaciéon juegan un papel importante en la
conformacioén de la visién exterior y su aceptacion acritica de la realidad, por
parte de los alumnos, de aqui que la promocién e integraciéon de valores en
actividades educativas se complica.

“Me gusta ver Brig Brother... porque me gustaria estar ahi.."
"En la academia ayudan a todos los jovenes con talento.."

"Las marchas provocan desorden en las calles”

La necesidad de promover el desarrollo de la capacidad de interpretacion
critica en los jévenes en la escuela, a través de distintas acciones, en la que
“la instruccion dialogante favorezca la actividad del estudiante, la indagacion, el
debate, la construccibn de nueyos esquemas y estructuras cognitivas™
deberia ser prioritaria. En el aula a menudo se impone un pensamiento Unico

(‘El maestro nos dice lo que tenemos que hacer.." ). La instruccion y el
adoctrinamiento ejerce un poder que limita la formacién del estudiante ("... los
maestros me ensefiaron... saben como poder llegar a ser alguien en la vida.." ,

"los maestros nos dicen los valores que tenemos que aprender..") pero en la

mayoria de los casos, el alumno lo vive como natural, sin embargo al mismo
tiempo que acepta, muestra resistencia, a esto contribuyen diversos factores: el
ambiente escolar, los habitos de los estudiantes etc.

"Insisto la escuela es un reclusorio”

* SCHMELKES, Sylvia. LA ESCUELA Y LA FORMACION VALORAL AUTONOMA, Ed Castellanos.
México , 1997, p. 96

S YUREN, Teresa. ESTILOS DOCENTES, PODERES Y RESISTENCIAS ANTE UNA REFORMA
CURRICULAR, en Revista Mexicana de Investigacion Educativa, Vol. 8, NUum. 19, sep-dic. 2003, p 641
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"En este salén todos hacen lo que quieren, se salen de clase, se van de
pinta y cuando es tiempo de que convivamos juntos, cada quien agarra por
su lado..."

"Una vez uno de mis valedores trajo mota y nos la ensefio..pero no dijimos
nada”

"Un dia nos enojamos con los maestros porque me pegaron un chicle en la
falda y le dije al maestro... y no hizo naday junto con.. nos pusimos a rayar
todos los cuadernos del saldn y vino un maestro y nadie dijo nada..."

"Aqui en la escuela casi no hay valores porque casi no se respetan unos a
otros los compafieros se ponen con los maestros, los nifios con las nifias y la
escuela esta muy rayada por puros chavos..."

"En la escuela hay un chavo que siempre nos discrimina, por nuestro color...

cualquier cosa que decimos nos dice de cosas..."

Para la formacion de valores el curriculo oculto tiene gran importancia,
porque “...todos los valores, actitudes, lenguajes ocultos, relaciones,
manifestaciones ideolégicas, que de alguna manera estan en el proceso
educativo, deben ser analizadas conscientemente para que puedan formar
parte del curriculo académico y se pueda intencionar el proceso de formacion”®

La cultura incluye “los lenguajes y sus reglas, las costumbres, las érdenes
institucionales, las integraciones sociales, la produccién escrita, las normas
juridicas, religiosas, las formas de interaccion y sus reglas..., la praxis del
sujeto... en las interacciones, en las regulaciones de esas interacciones... en la

personalidad misma del sujeto, es decir los valores””

® SCHMELKES Op. cit. p. 75
1 YUREN, Camarena Maria Teresa_ ETICIDAD, VALORES Y EDUCACION. Coleccion Textos No. 1 UPN
Méx. 1995 p. 252




La cultura estudiantil propone y dispone identidades que los estudiantes
copian, ya sea parcial, total, situacional o permanentemente. Estas identidades
que la sociedad y la escuela ponen a su disposicion traen en si los valores.

Los valores rodean la vida humana, y en lo escolar desde cualquier angulo
que se mire: en las relaciones de interaccion docente-alumno, docente-
docente, intercambios entre los padres de familia y docentes, la presentacién
de contenidos curriculares, las formas de abordar y solucionar conflictos, los

juicios de valor que los docentes se emiten etc.

OPINION DE ALGUNOS ALUMNOS EN CUANTO A LOS VALORES QUE
SE VIVEN EN LA ESCUELA:

"La escuela me dejo valores como son el respeto y la tolerancia..nunca he
faltado el respeto a los maestros o compafieros, ademds aprendi a respetar
las ideas, forma de actuar de los demds..."

"Bueno en mi escuela no se vive ningtn valor, porque nunca tienen respeto a
uno mismo, ni a los demds, en mi escuela nadie se ayuda...”

"Yo aprendi que debia aprender a respetar a mis mayores y a mis
compafieros”

"La escuela me dejo... respeto a los demds, amistad tolerancia, igualdad”

"En la escuela no hay fomento de valores, porque los alumnos somos

groseros, vulgares y nos damos a conocer como vagos sin educacion”

La cultura escolar al no estar separada del contexto familiar y social se ve
afectada por el, los estudiantes retoman valores y conocimientos de los
hogares los cuales se reflejan en la escuela. Esta cultura produce y reproduce,
distintos recursos simbdlicos en los estudiantes, y éstos forman parte de la
cotidianeidad escolar a través de un cédigo comunicativo inteligible; el grupo

escolar crea sus particulares formas de comunicacion.



Gustos musicales: Rap, punk, rock, electrdnica, métalica, Ska, musicales
Jjuveniles.
Dibujantes de comics, graffitis y animaciones.

Lectores de fotonovelas, revistas juveniles.

" w

Programas de television: "Brig Brother" "La academia”, "Que locura” "Otro

rollo”,

Los estudiantes le dan sentido a su experiencia en la escuela; asi como a
las interacciones entre pares, maestros y padres; van construyendo
aspiraciones e identidades duraderas, aprenden a ser cierto tipo de personas y
este aprendizaje se transfiere posteriormente a sus vidas.

Cuando los alumnos entran a la secundaria traen consigo experiencias de
su escolaridad previa, reformulan sus saberes y adaptan otros. La secundaria
los pone frente a una nueva combinacion de demandas, discursos y opciones
institucionales, el tener que responder a maestros y a exigencias distintas, a
discursos que forman parte de la tradiciones y costumbres de la organizacién
escolar; en donde la norma aparece como elemento regulador de la conducta
de los alumnos y de las relaciones personales. La organizacion escolar esta
basada en normas institucionales con énfasis en discursos que sobre la
adolescencia se tienen y en la organizacién de los contenidos con formas
especificas de transmision.

La Escuela representa un imaginario social (significaciones por las cuales
un colectivo se instituye como tal), que tiene como funcién transmitir la cultura,
lo ya establecido. El maestro tiene como funcién simbdlica, una imagen de
poder, €l representa la regla institucional donde también esta sometido e
intenta introducir la “ley a los alumnos, todo gesto, toda mimica etc., todo lo
que hace en el aula, pesa sobre el clima del grupo; lo cual enseguida es
descifrado por los alumnos... la influencia que tiene el maestro en la formacion
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o construccion de la personalidad es determinante ya sea de manera positiva o

negativa”®

El ser maestro implica asumir funciones, responsabilidades y actividades
diferentes por la normatividad, como por las caracteristicas y reglas propias de
cada plantel: una historia de la institucion, que tiene peso en las tradiciones y
practicas que se conservan...las condiciones especificas de la integracion
escolar concreta, el concepto de disciplina, etc.

“Es dificil ser maestro de secundaria. Hay que tener un alto nivel de
compromiso, si no, no se puede; luego con los cien o mds alumnos que tienes,
iolvidate! Yo sélo estoy en esta escuela, pero los que estdn en mds de una
iimaginate!; ademds, hay que tener mucha paciencia, firmeza, pero al mismo
tiempo compresidn con estos chamacos, pero y ¢si no? ipobres de ellos! Y de
ti también, porque <cémo le haces para que aprendan, para que sepan
defenderse y progresar en la vida? Después de todo, eso es parte de mi
trabajo, pero ¢como le haces? Ni modo..., hay que ingenidrselas” (Docente

de FeyE),

La relacién entre docentes esta determinada por el tiempo en el que
estan en la escuela. Hay poco o nulo trabajo en colaboraciéon con otros
docentes, para intercambiar dudas, estrategias, compartir material didactico,
debido a distintos factores: conflictos entre los propios docentes,
descalificaciones diversas, falta de ocasiones (horas libres) para establecer un
horario comun en que varios docentes puedan reunirse y trabajar, la cantidad
de horas frente a cada grupo y en ocasiones en diferentes escuelas etc.

Si a lo anterior se agrega un ambiente poco propicio para las situaciones
formativas, la escasez de recursos para apoyarla, aunado al estilo propio de

¢ ROJO Alejandro. EL VINCULO PROFESOR-ALUMNO Y SU INFLUENCIA EN LA FORMACION DE LA
PERSONALIDAD en siglo XX| .Perspectivas de la educacion desde América Latina, México, Afio 2. NUm
5, sep-dic. 1996, p. 18
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cada docente, (“en que el profesor se apropia de la reforma o se resiste a ella
es un conjunto de habitos, tradiciones, formas de actuar y de realizar la funcion
que le competé"g) el estilo facilitador (en el que, el docente procura que el
educando adquiera mediante la accion y la interaccién dentro y fuera del aula,
las herramientas de analisis, juicio y autorregulacién que necesita para tomar
decisiones en su vida cotidiana, conducir y construir su propio proyecto de
vida), es el menos favorecido.

Los docentes parten de una O6ptica especifica al didactizar los
contenidos. Parten de convicciones, de creencias individuales que han ido
construyendo, son personas formadas que “cuentan ya con esquemas
mentales, actitudes y valores estables en relacion con su tarea docente. Los
aprendizajes mas significativos sobre el ser maestro son los que se adquieren
en la practica... los maestros no pueden ser concebidos simplemente como el
agente... para poner en marcha un programa...Necesitan ser en primera
instancia destinatarios de proyectos de educacién valoral, de forma tal que

vivencien lo que significa la justicia, la igualdad, el respeto...”"”

La formacién de valores y el desarrollo moral exige irrumpir en las practicas
tradicionales, de manera conjunta y colegiada. El ejercicio de la docencia
implica un conocimiento pedagégico y un compromiso, pues se ejerce
influencia sobre otros. Es importante que el docente tenga espacios de
formaciéon continta, que le permitan recursos informativos, conceptuales,
vivenciales etc; para su formacién como persona y como profesional de la
educaciéon. Recuperar el papel de formador-facilitador, partiendo de las propias
necesidades y circunstancias de los jovenes. La esencia de esto radica en
formar valores, partiendo del educando de como ve el mundo y como se porta
en el mundo.

8 YUREN, Teresa. ESTILOS DOCENTES, PODERES Y RESISTENCIAS ANTE UNA REFORMA
CURRICULAR, en Revista Mexicana de Investigacion Educativa, Vol 8, Num. 19, sep-dic 2003, p.640
e e 3

SCHMELKES Op.cit. p. 86
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Il. MARCO TEORICO
2.1 LOS VALORES

"Serd importante recordar que en materia de valores nadie cambia
porque la ley lo mande cambiar, ni porque lo convenza con argumentos
légicos. Cambiamos en funcion de lo que amamos”

(Latapi)

‘La educaciéon no se reduce al aprendizaje de contenidos, sino que implica
el desarrollo pleno de toda la persona. La escuela en su totalidad aporta
elementos en la formacion de valores.

El proceso educativo puede aportar elementos que puedan considerarse
como parte del desarrollo pleno del educando. Tal como se entiende en este
trabajo, el objetivo central del proceso Formacién de Valores y Desarrollo
Moral, consiste en favorecer la construccién de una personalidad moral sélida,
apoyada en el desarrollo de una conciencia moral autbnoma.

Los valores son un componente de la calidad educativa, “no puede haber
educaciéon de calidad, si esta no incluye la formacion en valores, al mismo
tiempo que no puede haber formacién en valores si no hay educacion de
calidad""’

Existen percepciones y polémicas diversas sobre lo que significan los
valores. El valor ha sido histéricamente un elemento importante en la discusién
de filésofos, especificamente en la axiologia y posteriormente para los
socidlogos, educadores etc.

Dos enfoques se han distinguido como contrarios: el objetivista y el
subjetivista: “El valor sera objetivo si existe independientemente de un sujeto o
de una conciencia valorativa; a su vez sera subjetivo si debe su existencia, su
sentido o su validez a reacciones, ya sean fisiolégicas o psicologicas, del sujeto

" SCHMELKES Op.cit. p.55



"2 Es decir el enfoque objetivista sustantiva el valor y considera

que valora
que los valores se dan en las cosas o las personas (objetos)
independientemente de que sean conocidos o no, el valor tiene una existencia
propia objetiva. La valoracién es un proceso subjetivo ya que depende de las
personas que juzgan, pero aun ésta necesita ser objeto es decir debe basarse

en hechos reales.

VALOR OBJETIVO VALOR SUBJETIVO

_> ‘_

valor sujeto valor sujeto

*+ Existe independiente defsujeto. | a. Debe su existencia, su sentido o

% Son realidades objetivas se validez, a reacciones del sujeto que
sustantiva el valor. valora.

% Es anterior a la valoracion| b. Son cualidades, habitos o conceptos
subjetiva, a su captacion. .que dependen del sujeto que las

>
LK

No depende de las condiciones percibe o decide.

externas a él, es universal,{ c. No es ajeno a la valoracién.

inmutable. ‘ d. La discrepancia no solo es de la

% Es deseable porque es valioso. percepcién sino del valor en si.

e. Depende de las condiciones
culturales, contextuales o historicas

f. Es valioso porque es deseable.

“Hoy en dia se han superado estas concepciones y se sostiene que
ambas tienen una parte del valor y no la totalidad del mismo. Las actuales
interpretaciones de la Psicologia Cognitiva se situarian... en el polo del
constructivismo: el valor es un aspecto elaborado e ideado por el sujeto para

entender, codificar y representar el mundo”™

"2 RISIERI, Frondizi. ; QUE SON LOS VALORES? Fondo de Cultura Econémica, México 2000 p 27
" BUXARRAIS Ma. Rosa. LA FORMACION DEL PROFESORADO EN EDUCACION EN VALORES
Ed. Desclée de Brouwer, Espanfa, 1997 p. 82
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Para la pedagogia los valores son “conceptualizados como actitudes ya
internalizadas o necesarias de adquirir a traves del proceso Ensefanza-

Aprendizaje o en el proceso de socializacién formal e informal”'*

Los valores son una parte importante de la vida de la sociedad y del
mundo interno de los individuos, como realidades dinamicas histéricas,
presentan cambios en su jerarquizacion, y siendo los mismos encuentran
distintas manifestaciones o modos de realizacion segun las culturas o
momentos historicos.

Para la posicion socio y psicopedagogica, los valores son: ‘las
preferencias referidas a modos de comportamiento deseables basados en usos
y costumbres o en genéricos universales, que el sujeto va construyendo a lo
largo de su desarrollo, a partir de la interacciéon social, y que se expresan, en

Ultima instancia, en sus decisiones y acciones”'®

Los valores en la. accién educativa forman parte de los procesos
formativos, lo que implica determinarlos de una manera concreta. La educacién
es una actividad dirigida, encaminada a una meta, “el valor no es otra cosa que
el sentido, o direccion de ésta. El hecho de que los valores no se encuentren
explicitos o conscientes en las acciones educativas no quiere decir... que no
existan en el trabajo cotidiano o no producen finalmente una serie de valores
no intencionados por la institucién...Los educadores no pueden evitar la tarea
de decidir los valores educativos adecuados para su trabajo y no pueden evitar
la responsabilidad de examinar y justificar criticamente los valores educativos
que tratan de favorecer y promover’'® Hablar de valores en la escuela remite
al profesor y al alumno, que son sus constitutivos en lo cotidiano, y es aqui
donde los problemas educativos reclaman por la formacién de valores.

'* GARCIA SALORD NORMA Y VALORES EN EL SALON DE CLASES Ed. Fondo de Cultura Econémica,
%Iéxico. 1999 p.24

FIERRO, Cecilia_MIRAR LA PRACTICA DOCENTE DESDE LOS VALORES, Ed. Gedisa,
Universidad Iberoamericana Ledn., México 2003 p. 39
'* SANUDO Lya VALORES Y CALIDAD EN LA EDUCACION EN Memoria VI SIMPOSIUM Los valores y
el curriculo intenciones y realidades ITESO Guadalajara, Jalisco, Feb. 1998, p. 60




Frecuentemente, para construir un modelo de educacion integral se
toman valores como fundamento, atendiendo a su conexion con las
dimensiones de la persona. EIl siguiente modelo axiolégico establece la
correspondencia entre los aspectos personales y los valores a partir de una
concepcién de persona como cuerpo, razén y afecto, expresados en una
dimension individual. '

LA PERSONA
PORQUE ES VALORES EJEMPLOS
salud, alimento,
CUERPO Valores deporte, vestido,
aseo, sexualidad.
corporales
SER RAZON Valores ciencia,
creatividad..
intelectuales
AFECTO Valores amor, carifio,
emocion, amistad
afectivos
SINGULARIDAD | Valores independencia,
identidad,
individuales conciencia
MODO DE Valores morales | justicia, honradez,
verdad,
SER tolerancia...
APERTURA Valores sociales | amistad,  didlogo,
educacion...
Valores la vivienda, el
campo...
ecoldgicos
Valores medicinas, vestido,
viviendas
instrumentales
TRASCENDENCIA Valores religiosos Dios, fe, esperanza,
caridad, religion
EXPRESION culto..

Cfr. CASARES Pilar. TEST DE VALORES: UN INSTRUMENTO PARA SU EVALUACION En
Revista Espafiola de Pedagogia 202 Sep-Dic. 1995, Afio LIII, Num. 202 p. 517
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De acuerdo con Caseres no todos los valores valen lo mismo: hay

valores inferiores y superiores. Con esto los valores pueden ser ordenados

segun surango. La persona es:

v

Cuerpo: Valores corporales. Estos afectan directamente a la estructura
biolégica humana: salud, aseo, deporte, alimento etc. su carencia
llevaria al debilitamiento de la persona.

Razén: Valores intelectuales, los relacionados con la naturaleza
racional del hombre: conocimiento, reflexién etc.

Afecto: Valores afectivos: Comprenden la dimension afectiva del
hombre: agrado/desagrado, los estados de emocién, sentimientos,
pasiones como el amor, carifio etc.

Valores estéticos: Producen gozo espiritual. Se ocupan directamente de
la belleza: la musica, pintura, literatura etc.

Singularidad: Valores individuales: afectan el ambito individual/singular
de la persona, o hacen referencia a la autonomia e independencia
respecto a las instituciones, como la conciencia, la intimidad etc.

Valores morales: Se ocupan de la valoracién ética, atendiendo al fin o al
deber, lo mismo en el plano individual que social: justicia, honradez,
verdad, tolerancia.

Apertura: Valores sociales: Afectan las relaciones interpersonales e
institucionales: las leyes, el bien comun, el dialogo, la amistad, la familia.
Se vinculan a los valores afectivos.

Valores ecolégicos: Ponen al hombre directamente con la naturaleza o
medio natural: playa, montara etc.

Valores instrumentales: Son los que se aprecian como proceso o por
resultados que producen; mas que en si mismos por los beneficios que
reportan. Son mas medios que fines: el coche etc.

Trascendencia: Valores religiosos: Valores que se aceptan por la fe,

como fin 0 como medio: Dios, religion etc.

Los valores morales influyen directamente en el comportamiento de las

personas. Kohlberg considero que los diez valores morales basicos comunes

a todas las agrupaciones son:
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Leyes y reglas

Conciencia

Roles personales afectivos

Autoridad

Derechos civiles

Contrato, confianza y justicia en el intercambio
Castigo

El valor de la vida

Derechos y valores de la propiedad

Verdad

YV ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V ¥V V¥V V¥V V¥

De acuerdo con Kohlberg la escuela es una institucién con una funcion
basica de mantener y transmitir los valores consensuales de la sociedad. Los

fundamentales son los valores morales.

A Kohlberg le preocupa, en primer lugar no sélo los valores que encierra la
comunidad, sino también los que manifiesta el individuo. En segundo lugar el
desarrollo de tales valores en términos de cémo evolucionan desde la situacién
de individuales a la de valores de -la comunidad. En tercer lugar le interesa las
justificaciones de los valores y de como se desarrollan. Y por ultimo concentra
su atencién en cémo una fase de razonamiento moral afecta tanto a la

posibilidad como al modo en que un individuo manifiesta un valor.

Los valores (normas segun la terminologia de Kohlberg) estan sujetos a la
interpretaciéon a través del razonamiento de justicia del individuo. La justicia
vista desde la perspectiva de la teoria del desarrollo moral, no es un valor
determinado que pueda transmitirse concretamente ni imponerse, sino que es
el proceso de valoracion basico que subyace a la capacidad de cada persona
para emitir juicios morales.

Los valores se aprenden a lo largo de la vida, pero no solo de manera
receptiva, sino que se van construyendo y se ven influidos por el entorno social.
Los valores intervienen en la conformacion de la conciencia individual y en la
formulacién de juicios morales. La formacion de valores en los adolescentes va
ligado al desarrollo de su conducta moral.
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2.2 POSTURAS EN FORMACION DE VALORES

“La ensefianza de los valores no se identifica, en modo alguno con la
transmision de ideas, conceptos o saberes, algo a lo que la escuela,
desde hace tiempo, viene acostumbrada. Es otra cosa reclama y exige
la referencia a la "experiencia” del valor”

(Ortega Pedro)

De acuerdo con Schmelkes el desarrollo teérico respecto a procesos de
formacién en valores, la forma en que se pueden lograr los objetivos como los
pretendidos por diversos tipos de propuestas es insuficiente. Se cuenta con
elementos que proporcionan una definicion tentativa de criterios de juicio de
diferentes propuestas. Estos criterios provienen de dos fuentes:

1) Fundamento teérico.
2) Resultados de experiencias evaluadas.

En formacion de valores, no se puede ser neutral. Es importante que el
docente “tenga claro cudl es su esquema valoral, asi como el proceso que le ha
venido siguiendo para definirlo, de forma tal que reconozca en ese esquema,
los valores universales, los aspectos de su propia historia personal y de su
propio proyecto de vida que explican su propia definicién. Solo ello permitira
que el educador sea respetuoso de los necesarios procesos personales de sus

alumnos en la definicién de sus esquemas valorales...”"”

Las posturas relativistas consideran que cada individuo desarrolla su
propio esquema valoral, por tanto todo es bueno y digno en si mismo. Sin
embargo, existen valores universales que deberian estar en cualquier esquema
valoral y cultural. La expresion mas clara de los valores universales se
encuentra en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos. En forma
resumida estos valores son: dignidad de la persona humana, justicia, libertad
responsable, solidaridad. Estos valores se enriquecen con los que de cada

"7 SCHMELKES Sylvia. FORMACION EN VALORES en Revista Intercontinenta] de Psicologia y
Educacién, Vol. Ill No.2 Afio 2001 Art. 5
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cultura, grupo humano, individuo; aporta desde su propia visién de mundo y su

propia ¢ircunstancia historica y social.

Debido al fragil desarrollo teérico de los fundamentos de formacién
en valores, no siempre es clara la frontera, entre lo que constituye
indoctrinaciéon y una auténtica formacién de valores.

La Indoctrinaciéon es lo contrario en la formacion de valores. El
verdadero proceso en formacion de valores, brinda oportunidades y apoyo al
educando, a traves del dialogo y la reflexion, para que llegue a definir hacia el
fin de la adolescencia, (siempre de manera incompleta) su propio esquema de
valores y los criterios de juicio, a partir de los cuales podra evaluar sus propios
actos y los de los demas.

En la Indoctrinacién los alumnos asimilan un conjunto determinado de
valores, propios de un grupo o de una persona sin que se den procesos de:
reflexién, contrastacion, didlogo, analisis de situaciones de vida cotidiana etc.
“Cuando la vida en sociedad efectivamente refuerza los valores transmitidos,
éstos dificilmente se cuestionan. Pero cuando en las interrelaciones sociales
existe la posibilidad de interactuar con personas cuyos esquemas valorales son
distintos, la reacciéon natural del ser humano es cuestionar el caracter absoluto
de los valores en los que fue formado”. Muchos docentes piensan formar en
valores, cuando solamente estan reforzando las normas, cuando el alumno
solo repite definicion y listado de valores, pero no los hace suyos, no los vive.

Es importante insistir en una cultura de formar valores, con valores, en
toda accién educativa, en donde él o la joven sean capaces de tener presente
todo el tiempo que la acertividad de sus decisiones van en todas direcciones,
en la escuela y fuera de ella: desde el no copiar una tarea o en un examen,
hasta la construccion misma de su ser.

El Titulo del presente trabajo pone énfasis en Formacion de Valores y

el Desarrollo Moral, entendiendo que la formacién de valores, es un proceso
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inherente al desarrollo moral y este dltimo, un proceso complejo que nos
permite entender la existencia de etapas en el proceso de formacion de
valores, las que indican un movimiento progresivo, en la conformacidn de la
autoconciencia, su madurez y la autorregulacion moral de la conducta. La
formacién de estadios implica la adquisicién y organizacién de valores. En
esta perspectiva son relevantes algunas preguntas de alcance general:
¢como adquieren las personas sus valores en el contexto de su desarrollo
moral? ¢cémo construye el sujeto la compresidn de sus valores? ¢cudl es la

base experiencial del valor? Etc.

El desarrollo moral es en base a un trabajo sobre los valores, éstos
son los que, construyen una personalidad moral que actda en consonancia.
Podemos pensar de manera légica sobre temdticas morales y elaborar un
pensamiento elevado, pero si no se actlia en consonancia, no es Util. La
adopcion de ciertos valores, sin que se hayan reflexionado y sentido su
necesidad, no corresponden a una verdadera asuncion de valores vy

desarrollo moral.

Se puede afirmar que el mayor desarrollo tedrico dentro de este
dmbito se ha dado en una de las posturas en formacién de valores: el

correspondiente al desarrollo moral, en las investigaciones de Kohlberg.

Los diversos enfoques en formacion de valores permiten niveles
distintos de profundidad en los resultados. Es decir existen diferentes
maneras de entender la finalidad de la educacién y por tanto de enfocar la
formacién de valores. Algunas enfoques son complementarios. Los que se
consideran mas importantes son:
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Enfoque prescriptivo: Pretende lograr la formacion de valores, por la
via de la asimilacién de la informacién (ejerciendo la memoria). Centra el
conocimiento en el maestro y el rol del alumno como el de “aprenderse”.
Sus limitaciones es el hecho de que no se vincula con la conducta, el
que puede olvidar y sobre todo la ausencia de significado, frente a los
valores aprendidos. Este enfoque no forma para la consecuencia entre
pensamiento y juicio ni entre pensamiento y conducta. Y se corre el
riesgo que frente a la diversidad, el alumno se llegue a relativizar los
valores universales.

Enfoque clarificativo: Busca que los alumnos lleguen a distinguir entre
lo que les gusta o no les gusta, entre lo que les motiva y lo que les
fastidia, entre lo que consideran bueno y lo que consideran malo. Este
enfoque introduce la reflexién, 1o que permite objetivar (clarificar) aquello
en lo que uno cree, facilitando la congruencia entre el pensamiento y la
accion. La limitaciéon que tiene es su relativismo, al parecer basta, con
que el alumno realice el ejercicio de reflexion de distincion y hasta de
jerarquizacion, para considerar aquello que definié como bueno. No hay

referencia a valores universales.

Enfoque reflexivo-dialégico: Basado en la construccion racional y
autbnoma de los valores. Persigue que el sujeto vaya identificando
valores en situaciones hipotéticas y de la vida real. Aprovecha lo que se
presenta en el curriculo (y situaciones de la vida cotidiana de la escuela)
que puedan prestarse a la reflexion individual y la discusion colectiva
sobre |os valores que el tema implica. Plantea situaciones dilematicas,
en la que debe decidirse entre dos valores igualmente valiosos, y
conduce a los alumnos a la reflexion, a la decision individual, al dialogo
(anadiendo con ello la posibilidad de identificar los valores universales),
entre los compareros acerca de lo que los condujo a dicha decision y a
un proceso de identificacion de los propios valores.

Este enfoque implica que el docente sea capaz de identificar vy
aprovechar situaciones de la vida cotidiana y de los contenidos

curriculares, para llevar a cabo ejercicios de manera sistematica,
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adecuados a los niveles de desarrollo del juicio moral del nifio; y a la vez
propiciar dicho desarrollo a través de procesos reflexivos y dialégicos, lo
que exige una congruencia en el comportamiento del docente y en la

vida de la escuela.

El enfoque vivencial: Este enfoque es complementario del anterior.
Parte de que los valores se aprenden (o se desaprenden) a partir de las
oportunidades reales que existen de efectivamente vivirlos. No sélo el
aula, sino la organizacion de la escuela como institucion, debe
convertirse en fuente de aprendizaje de valores, y en el aula como
microsociedad se deben vivir relaciones interpersonales y formas de
tomar decisiones acordes con los valores que los alumnos deben
descubrir. Si la escuela intenta formar en el respeto a la dignidad de la
persona, debe de relacionarse de manera que asi se manifieste. Si
forma en justicia tiene que ser justa y dejarse cuestionar cuando no lo
sea.

Unido al anterior enfoque (aunque no siempre lo esta), exige y educa en
congruencia, esto es la due finalmente consolida la formacion de
valores. Es un enfoque que no sélo involucra al docente sino a toda la
institucion. Se corre el riesgo que lo "vivencial” se convierta en un fin en
si mismo, cuando lo que se vive no es objeto de reflexion y de continuo
mejoramiento, con lo cual pierda fuerza la formacién de valores.

Enfoque de educacion en valores concebida como formaciéon del
caracter moral: Afirma que, para conseguir el desarrollo moral de una
persona, no basta con que ésta sea capaz de conocer intelectualmente
lo que esta bien, lo que es justo, porque la mera actividad intelectual no
es suficiente para aprender la idea del bien. Se necesita que la persona
sea capaz de recurrir a la practica, a la formacién de habitos virtuosos.
Sin embargo su limitante es que las cuestiones relativas al desarrollo de
una forma de ser, pensar y actuar critica y auténoma se articulan sélo en
relacién al conjunto de principios y valores que cierta tradicion ha

considerado como los fundamentales.
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Enfoque de educacién en valores como construccion de la
personalidad moral: La educacion de valores desde este enfoque
resuelve los conflictos de valor teniendo como referencia la racionalidad
de interrogacion y critica, de comprensién y de optimizacion; a través
del dialogo como procedimiento que lo posibilita. Se opone a todo
tratamiento de la dimensién valorativo-moral de la persona que no
respete lo que es intrinseco a su naturaleza (libertad y autonomia).
Considerando que no todos los conflictos de valor son solucionados de
manera ideal, es decir, llegando a un consenso entre todas las posturas
implicadas, se trata de orientar y estimular a la persona en la
construccién significativa de su propia dimension valorativo-moral, en los
ambitos individuales y colectivos. El objetivo es colaborar en el proceso
de desarrollo de todas aquellas capacidades o dimensiones de la
persona que posibiliten su participacién e implicacién en todas aquellas
cuestiones morales relevantes. Su meta es colaborar con el alumno en
el proceso de construccién significativa de los valores mediante la

autonomia y la razén Dialégica.

Enfoque de educacion de valores concebida como proyecto de
vida: Conduce la dimension valorativo-moral de la persona a una
finalidad ultima de perfeccionamiento desde su caracter individual, en
consonancia con lo social. Consiste en un ejercicio constante de
autonomia, de reflexion y deliberacion individual. No proporciona guias
concretas especificas que sirvan a la persona para construir y recorrer
su particular camino, su aportacién se mueve en la esfera de lo general.

Enfoque de construccion de una ética a través del servicio de otro:
Supone la existencia en la escuela de oportunidades, graduadas, a
quienes estan en la escuela y a quienes estan fuera de ella. Supone la
reflexién y el dialogo acerca del servicio en si: su razon de ser, las
dificultades que implica servir; las caracteristicas de un servicio que
encarna valores descubiertos.
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De este ultimo enfoque no se conoce ninguna experiencia, con ello se
demuestra cuan complejo, y al mismo tiempo posible, es una profunda

formaciéon de valores.

El eje que guia este trabajo se sustenta en los fundamentos tedricos
del enfoque reflexivo-dialdgico basado en la construccién racional y
auténoma de los valores. Se trata de trabajar la dimensién moral de la
persona, fomentar su autonomia, su racionalidad y el uso del didlogo como
forma de construir principios y normas, tanto cognitivas como conductuales,
que afecten por igual al modo de pensar y de actuar, que orienten a los

alumnos ante situaciones de conflicto de valores.

ENFOQUE DE FORMACION DE VALORES

<+ Prescriptivo
< Clarificativo
< >>Reflexivo-dialégico >>
< >>Como construccion de la personalidad moral <<
% Vivencial
< Como formacion del cardcter moral
% Como proyecto de vida

% Como construccion de una ética a través del servicio
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2.3 PROPUESTAS EN FORMACION DE VALORES

"La técnica se puede usar para domesticar a los pueblos o se puede
poner al servicio de los pueblos para liberarlos”
(Ernesto Guevara)

A nivel internacional, en los afos 60 se presentan algunos estudios sobre

valores, pero las primeras publicaciones en México surgen a partir de 1986.

La formacion de valores aparece como una clara exigencia de la sociedad
al sistema educativo. Adquiere diversas formulaciones segun las épocas y los

contextos geograficos.

En el cas6 de América Latina, se recurre al sistema educativo con
insistencia para prevenir las violaciones a los derechos humanos. Las
exigencias en formacion de valores en el subcontinente latinoamericano giran
en torno a la formacién de c_:iudadano’s capaces de conocer, defender y
promover los derechos humanos tanto de los ciudadanos como de los pueblos.

La Educacion para la Paz ha tenido menos acogida que la de los Derechos
Humanos y segun sus revisores nace a fines de los 20 y principios de los 30,
de la mano con los movimientos de renovacion pedagégica. Educar para la Paz
se considera una forma particular de educar en valores, porque supone educar
para la justicia, la cooperacion, la solidaridad, el desarrollo de la autonomia
personal y la toma de decisiones, al mismo tiempo se cuestionan los valores
que son antiéticos a la cultura de la paz. Discriminacion, intolerancia,
obediencia ciega, conformismo etc.

Una porcion mayoritaria de los planteamientos pedagégicos y
metodologicos, para cada una de las diversas aproximaciones a la formacién
de valores, (La Educacion para la Derechos humanos, para la Paz, para la
democracia y la comprensiéon Intencional) es coincidente, aunque tienen
contenidos de caracter informativo especificos. Por lo que de acuerdo con
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Schmelkes se llama de diferentes maneras, a fenédmenos que en el fondo son

la misma cosa.

A partir de la reforma experimentada por el sistema educativo espafol en la
década de los ochenta se le ha dado mayor atencion al tema de la educacion
moral. El curriculo de educacion primaria y secundaria afirma la necesidad de
asegurar el desarrollo integral de los alumnos en esta etapa, no limitandola a la
adquisicion de conceptos y conocimientos académicos, sino que incluya otros
aspectos que contribuyan al desarrollo de las personas, como son las
habilidades practicas, las actitudes y los valores. La educaciéon moral es un
elemento fundamental del proceso educativo, que permite a los alumnos actuar
con comportamientos responsables dentro de la sociedad actual y futura, en la
que las propias creencias, valoraciones y opciones han de convivir en el
respeto a las creencias y valores de los demas.

Asi también en materia de Educacién en valores la OEI| (Organizacion de
Estados Iberoamericanos para la Educacion la Ciencia y la Cultura) organismo
internacional de caracter intergubernamental para la cooperacion entre los
paises |beroamericanos, tiene entre sus ambitos de actuaciéon programas de
cooperacion con esta tematica, promueve una asistencia técnica, tanto directa
como a distancia, que comprende la capacitacion de personal técnico,
seguimiento y evaluacion de los planes nacionales en educacion en valores.
Sus ejes de reflexion e intervencion, tienen relacion con las cuestiones
asociadas a la formacion ética.

En Estados Unidos actualmente hay modelos de desarrollo en
educacion en valores, entre los cuales se destacan diversos campos:
» Los defensores del desarrollo cognitivo, que abogan por alentar fases
universales de razonamiento moral a través del debate de dilemas
morales y de modelos de gobierno escolar democratico.

» El campo de los defensores de la educacion del caracter, que abogan
por modificar la conducta, inculcando habitos mediante apoyo escolar.
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» EI derecho religioso, que propone reducir la separacion entre iglesia y
estado, con objeto de basar la educacion moral en la ensefanza

religiosa.

“En cada de estos campos existe, asimismo, una enorme diversidad. No
obstante, nos faltan argumentos de plena integracion, de sintesis o de unidad.
En cambio tenemos una situacién en la que cada perspectiva proclama ser la
correcta e intenta encarecidamente desacreditar a las demas..."'® Thomas
Lickona ha planteado argumentos consistentes y eficaces para un enfoque
integrado de educacién moral.

En la practica existe un Proyecto de Desarrollo Infantil (Watson, solomon,
Battistich, Schaps & Solomon), un programa a la vez bastante ecléctico y
efectivo de educacién moral. A nivel de organizacién, existe el Proyecto de
Educaciéon del Caracter, que persigue la sintesis de todos los enfoques de
educacion moral como medio para la creacién de un programa nacional de
educacién moral en Estados Unidos. Todos ellos, no obstante, constituyen
excepciones a la regla y han resuliado. hasta la fecha, bastante ineficaces en
cuanto a ejercer influencia en la educacién moral, a excepcion de la propuesta

de Lickona""®

Ha nivel nacional se han desarrollado propuestas apoyadas en la
combinacién de distintos enfoques, en instituciones privadas, estatales o
civiles. La importancia de estas propuestas es relativa; expresan el propésito
de las autoridades o de las instituciones que las disefian y aplican, marcan
caminos deseados, sin reflejar hechos.

Las propuestas se dividen en tres grupos:
% Programas (esfuerzos educativos que han tenido influencia a nivel nacional
y que se estan aplicando).

:: BERKOWITZ, Marvin EDUCAR LA PERSONA EN SU TOTALIDAD http://www.oei.es/valores. htm
Ibidem
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< Proyectos (documentos preliminares que aun no se aplican o no lograron

consolidarse)
% Textos de apoyo (recursos didacticos que se han distribuido)

En las propuestas estatales de numerosas entidades federativas se ha
generado un programa adicional que apoya los objetivos de la asignatura de
FCyE. Hay diversidad de programas, algunos con ideas de la evolucion del
juicio moral, otros con una perspectiva humanista y personalista. Como el caso
de la propuesta de Guerrero en la que se advierte una “débil fundamentacion y
consistencia tedrica, misma que se manifiesta en algunas estrategias de
trabajo (como proponer la revisidn de un valor por semana, quincena o mes) 0
bien en la eleccidn de técnicas que reducen la formacion de valores a ejercicios
de... relajacion...kinesiologia... neurolingtistica”

La mayoria de las propuestas tiene como eje la capacitacion o formacion
docente, pero se capacita a los que forman parte de equipos técnicos, y de ahi
hasta llegar a los maestros. Y cuando hay espacios de capacitacion no se
dedica tiempo para procesos de sensibilizacion, reflexién, autocritica; lo
comun es focalizarse en material impreso.

En el conjunto de estas iniciativas se distinguen tres maneras de plantear el
programa:

» El programa es independiente del curriculo escolar, con propios
objetivos y ritmos para desarrollarse en paralelo durante el ciclo o
escolar, o se llega a prescribir un “valor por semana 0 mes".

» El programa se concibe como apoyo de varias asignaturas (Historia,
educacion civicay FCyE) responsabilizando a un educador.

* Latapi Op. cit. p. 168
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» El programa es un eje transversal, el cual permea todas las actividades
curriculares, dejando al maestro libertad para seleccionar y aplicar sus
intervenciones. |

Algunas de las dificultades a las que se enfrenta el desarrollo de las
propuestas en Formacion de valores, son las siguientes:

v Impedir deliberadamente que la formacioén de valores se convierta en
procesos de adoctrinamiento. Distinguir la frontera entre la formacién
de sujetos auténomos y los procesos de adoctrinamiento. Es esencial
tomar medidas necesarias para asegurar que no se caiga en una
comoda formacion de valores moralizante.

v" Los docentes han de ser formados para ser educadores en valores.
Lograr esto no es facil. “Ello implica un trato digno y condiciones de
trabajo también dignas...considerar al docente como sujeto en
formacion en valores...nadie puede ensefar lo que no tiene.
Implica...una revision de su practica docente junto con las

posibilidades  de vivir formas de ensefar diferentes..."””’

lo que
significa un seguimiento y trabajo continuo, hasta consolidar nuevas
practicas. Un programa de formacion de valores parte de un trabajo

con el docente.

v El sistema escolar como un todo, debe sefialar la importancia del
conjunto de relaciones que se viven en la vida cotidiana de la
institucion como fuente de socializacién y formacion de valores.
Muchas ocasiones en la escuela se viven incongruencias, que no
corresponden con lo que significa una verdadera formaciéon valoral,
cayendo con ello en una pedagogia de la simulacion.

v En el caso especifico de educacién secundaria, los alumnos
transitan por una edad clave, en el proceso de formacién valoral,

' SCHMELKES Op.cit. p. 101
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porque es la etapa en la que se constituye la identidad y la
autonomia personal, y por lo general en este nivel educativo se limita
dicho proceso. El conocimiento se presenta de forma fraccionada, a
través de varias asignaturas con tantos maestros durante periodos
breves (50 m) que, en ocasiones es insuficiente, para dar lugar a
una verdadera reflexion.

Los objetivos de formaciéon de valores, deben ser planteados de
manera precisa, tomando en cuenta la edad de los alumnos,
desarrollar actividades viables que puedan ser evaluados, y dar
seguimiento a las posibilidades y dificultades encontradas.

Estrechar vinculos con las distintas fuentes de socializacién, con las
que convive el alumno (familia, medios de comunicacién, pares, etc.)
lo que significa introducir sistematicamente, lo que ocurre en la
sociedad, de lo cercano a lo lejano, como objeto de analisis vy
reflexion, de forma tal que los alumnos vivan un aprendizaje
significativo.

La falta de investigacion, de continuidad, de sistematizacion, en el
campo de la formacién de valores, impide lograr avances. Desde el
Estado, se manifiestan inconsistencias en apoyar e impulsar este tipo
de propuestas.
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2.4 COMUNICACION Y EDUCACION CONFORME A VALORES

"Nosotros los que vivimos ahora, somos partes de una humanidad que se
extiende a un pasado remoto, una humanidad que ha interactuado con la
naturaleza. Lo que mds valorizamos en la civilizacion, no es a nosotros
mismos. Existen estos valores gracias a las acciones y sufrimientos de
la continua comunidad humana de la que somos eslabones. Nuestra es la
responsabilidad de conservar, transmitir, rectificar y expander la
herencia de los valores que hemos recibido, para que los que vengan
después de nosotros, puedan recibirla mds solida y segura, mds
accesible y mds generosamente compartida que la que nosotros
recibimos”

(Dewey)

Es importante reconocer el hecho de que la escuela en su totalidad,
aporta elementos en la formacion de valores. Las diversas propuestas y
posturas que se presentan en el apartado anterior, dan cuenta de que la
verdadera formacién de valores compromete las formas de ensefianza, las
realizaciones interpersonales en la escuela y la propia estructura vy

organizacion escolar.

Si lo que se pretende es realmente formar en valores, no basta sélo
razonar con los alumnos, los docentes tienen que vivir y permitir que los
alumnos vivan dichos valores. Implica modificar la organizacion escolar y la
practica dentro del aula, enfatizar el didlogo y las relaciones interpersonales
afectivas. Se trata de que el alumno construya sus propios valores y criterios a

partir de experiencias interesantes y conocimientos previos.

El profesor se convierte en mediador de los procesos de aprendizaje. La
educacion es todo “aprendizaje valioso intencional... Hasta que no se produce
una modificacion en los conocimientos, habitos o actitudes del sujeto... lo que
implica perfeccionar su ser...” % Asi no puede pensarse una educacién donde
no se dé ningun acto de valoracion, ni una persona en relacion con el medio sin
que la presencia de los valores envuelva a una y a otro.

2 pAYA MONSERRAT EDUCACION EN VALORES PARA UNA SOCIEDAD ABIERTA Y PLURAL:
Aproximacién conceptual, Descleé Brouwer, Espana, 1997, p. 147
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Las finalidades de la educacion son: la socializacién y autonomia.
Integracién de la persona a la sociedad y desarrollo de su conciencia critica.
Un proceso de construccion personal que no se adapte de manera heteronoma
a lo socio-cultural, sino que incida sobre él, transformandolo y optimizandolo;
partiendo de la conviccion de que es preferible educar para la reflexion no para
la sumisién, para la critica no para la aceptaciéon pasiva, para la participacion
no para la abstencion.

Durante el proceso educativo el componente moral de cada persona ha
de ser potenciado de igual forma como se desarrollan las habilidades
cognitivas; es decir destacar la necesidad y conveniencia de desarrollar una
labor educativa en el campo de los valores.

En la practica docente, no es facil separar los componentes valorativos,
lo que le da sentido es la Comunicacién. La comunicacién se manifiesta
consciente o inconscientemente por valores. Es posible descubrir valores que
subyacen cada mensaje y cada gesto. Los valores estan anclados en la forma
en que se trabaja, en el aula, estén instalados en nuestras declaraciones, en
las normas que planteamos a los alumnos, estan en el tipo de trato que le
damos a los alumnos, en los juicios de valor; en el tipo de comunicaciéon que
establecemos, uni o bidireccional. “Cuando nos colocamos consciente o
inconscientemente de un solo lado en nuestra relacion con los otros, cuando no
estamos dispuestos a alternar los roles de emisor y receptor, garantizamos el

fracaso de nuestro intento por comunicarnos”?®

En la formacion vista como proceso el sujeto se forma, al crear la
cultura, al transformar la realidad, transformarse asi mismo, al plantear y
resolver problemas de manera reflexiva, critica y creativa. Aunque la escuela
funcione como aparato ideoldégico puede significar un espacio de resisiéncia
un medio en el que la intencion de la comunicacion sea contribuir a formar y
modificar creencias, opiniones y actitudes.

# GARZA, Cuellar Eduardo. COMUNICACION EN VALORES Ed. Coyoacan, México 200 p. 25
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Las actitudes como los valores no son innatas sino aprendidas, lo que
implica que se puede intervenir educativamente sobre ellas. Si se considera
que éstas tienen su fundamento en los valores, una via educativa seria trabajar
la coherencia entre las actitudes y sistemas de valores. Las actitudes poseen
un caracter dinamico, pero no pertenecen directamente al ambito de los ideales
o de las creencias, son funcionales en el sentido de la actuacién cotidiana.

La educacién valoral vista como enculturacion se reduce a la
transmision de informacién; entendida como educacién sobre valores. Como
cultivo, consiste en un proceso en el que se conduce al sujeto de un estado
inferior a otro superior de construccién de estructuras intelectuales y morales,
en el adquiere ciertos habitos, habilidades y competencias en un nivel de
educacién para los valores. Como formacion consiste en promover
“‘intencionalmente que el educando se objetive mediante una praxis que por
orientarse a realizar valores, requiere de ciertos habitos, habilidades vy

n24

competencias la educacién valoral es entonces educacion por los

valores. La educacién conforme a valores resulta de procesos complejos e

interdependientes: la socializacion, enculturacion, cultivo y formacion.

EDUCACION VALORAL
<+ Sobre valores >> como enculturacion
*» Para los valores >> como cultivo

< Por los valores >> como formacion

%+ Conforme a valores >> procesos complejos e interdependientes:

enculturacion, cultivo y formacion.

La estructura escolar y la vida cotidiana de la escuela tienen que
constituirse, congruentemente en fuente de formacion de valores. La estructura

# YUREN, Camarena Maria Teresa. ETICIDAD, VALORES Y EDUCACION Coleccién Textos No. 1
UPN Meéxico 1995 p. 256 '
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escolar da forma a las interacciones que se realizan en el espacio escolar
‘consiste en un conjunto de normas que implican valores, aporta contenidos
valorales que el educando internaliza mediado por otros significantes (entre los

que ocupa un lugar relevante el docente) con los cuales se identifica”®

Cuando la estructura escolar se impone al alumno, lo mantiene en un
nivel preconvencional, conservando una perspectiva egocéntrica sus
motivaciones se centran en la lealtad a determinadas personas o la esperanza
del premio y el temor al castigo.

La formacién de valores no consiste en “el machaqueo” de informacién
referida a valores o en la imposiciéon de normas y valores. Este proceso
requiere de una estructura escolar que favorezca la accion comunicativa, la
participacion activa, en un clima de respeto; es condicion de posibilidad de una
socializacién cargada de valores, la cudl es el punto de partida del un proceso
formativo.

“El método pedagogico aporta la forma a las interacciones que se
efectian en el aula...los contenidos educativos constituyen la materia de esas
interacciones. Dichos contenidos incluyen tanto la Informacion que se transmite
como las habilidades, competencias y habitos que se pretende que el

educando adquiera y los valores que se pretende que realice”®

Al ser combinado el tratamiento que el docente da a los contenidos, es

decir, las actividades, las formas de transmisién, el manejo implicito y explicito
de valores, el vinculo personal docente-alumno; con la légica que sustenta la

relacién (secuencias, rituales, manejo del tiempo, uso de la evaluacién, el
gjercicio de la autoridad y las formas de participacién); se adquieren tres
modalidades:

% |bidem p. 266
% |bidem p. 272
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ORIENTACION
NECESARIA

Intencionalidad
explicita.

Objetivos y
actividades claras.

Congruencia entre
lo que se dice y

hace.

Docentes y alumnos

se involucran.
Trato cqrdial sin
que el docente

pierda autoridad.

Existe la reflexién,
critica, autocritica,
responsabilidad
interior,  respeto
mutuo,
(cumplimiento  de
las tareas,
conforme a normas
y principios)
disciplina en
congruencia con
acuerdos tomados
y convenciones
sociales (limpieza,
puntualidad...)

Predominan las
experimentaciones
con materiales de
uso cotidiano.

el

Se promueve

DIRECCION
COFRCITIVA

< Intencion explicita
de cubrir el
programa.

.
L

o,
ol

Incongruencia en
relacion con lo que se
dice.

El docente mantiene
una relacion vertical
con los alumnos,
ridiculiza, genera
sentimientos de
culpa, refuerza |la
memorizacion, las
actividades se
centran en su figura,
se recurre a la
presion a la sancion
arbitraria.

Los alumnos se
limitan a responder
lo que se |les

pregunta, obedecen.

La disciplina formal

consiste en un
sometimiento y
acatamiento de
drdenes e
instrucciones aunque
no se este de
acuerdo.

Responsabilidad
exterior

A7
L

»
0..

DEJAR HACER

El docente se
Comporta con:

Desinterés, no
plantea objetivos.
No hay

congruencia entre
lo que dice y hace.

Transmite
informacion
errdnea, enfatiza la
ejercitacion
individual.

Emplea rutinas vy
férmulas vacias de
significado, es
indiferente a los
requerimientos de

los alumnos, los
amenaza y
ridiculiza.

El educando es
indiferente,
sumiso,

conformista, pasivo
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patriotismo (cumplimiento de

mediante la| tareas aunque no se
memorizacion de| tenga claro el
textos y canciones. objetivo)

< Temor a la sancidn.

% Aprendizaje por
automatismo y
memorizacion.

< Las normas sociales
se acatan por
obligacidn.

Estas modalidades son un ejemplo del papel que puede asumir el proceso
de ensefanza-aprendizaje. En muchos casos la escuela secundaria tradicional
cae en serias contradicciones, se pretende hablar de justicia en un ambiente
autoritario o llaman con el nombre de formacién en valores, a procesos que en
el fondo son diferentes.

La educacién como educacién de valor debe atender el derecho de todos
los sujetos para desarrollar las capacidades basicas de un pensamiento
creativo y critico. La formacién de valores es fundamentalmente una accién
comunicativa, que prepara al estudiante para participar en comunidades de
comunicacion.

A lo largo de su proceso educativo, el educando debera adquirir mediante

el ejercicio, habilidades necesarias para desempenarse como hablante y como
oyente competente:
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v El comunicador competente requiere habilidades de pensamiento

(conjunto de operaciones de  cardcter fundamentalmente
cognitivo: observar, comparar, relacionar, clasificar, ordenar,

analizar, elaborar sintesis y evaluar), “y de dominio del lenguaje

que le permitan expresar con claridad sus acuerdos o desacuerdos
respecto a determinados valores y regulaciones, aportar argumentos

consistentes para apoyar su posicion y tener la capacidad para

interpretar razones expuestos por otros”?’

v El educando ha de tener acceso a informacion, para reconstruir la
significacion de términos que designan valores y propiciar la
compresion critica

v La actividad docente debe favorecer los procesos de]
descentramiento que contribuyen al desarrollo moral e intelectual

(descentramiento cognitivo: el educando pasa de un estadio a otro;
descentramiento afectivo: pasa del nivel preconvencional hasta el
posconvencional; centramiento: impide pasar de una operacidn a

otra, obstaculizando el desarrollo intelectual)

v' Se considera el contexto del educando, asi como las implicaciones

en su desarrollo intelectual y moral.

La docencia que es praxis es condicion de posibilidad de la educacion
conforme a valores, toda praxis es una actividad que irrumpe en la realidad

para transformarla es una toma de conciencia.

De acuerdo con Buxarrais la Formacion de Valores implica que el
docente tenga las siguientes capacidades:

%7 |bidem p. 281
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< Capacidad de crear un clima adecuado, para favorecer el intercambio y el

dialogo, tanto entre alumnos como entre docente-alumno.

Crear un clima escolar éptimo para tratar de forma abierta distintos temas,
que el alumno sienta libertad para expresar sus ideas. Crear este clima
requiere “equilibrio psicolégico y afectivo que le permita exponer sus ideas
sin dogmatismo ni fanatismo sus principios morales con plena conciencia de
no imponerlos a los educandos que participan en el proceso de adquisiciéon

de normas, valores y habitos"*®

< Capacidad de plantear “experiencias de problematizacion moral” y

dirigir discusiones morales, es decir situaciones que planteen problemas

y contradicciones, manejar situaciones conflictivas desde un punto de vista

moral.

»,
0.‘

Capacidad de escuchar, de aconsejar y de ayudar en la formacion.

< Capacidad de sustentar su prdctica, mediante el conocimiento de

fundamentos teoricos. Adaptar, crear y recrear actividades a la situacion
concreta.

% Capacidad de motivar al grupo, analizar su funcionamiento, de
comprender el sentido y la dinamica de las situaciones que se plantean en

el aula.

» Capacidad de interrogarse sobre uno mismo dentro de su propia practica

-

docente. Implicarse en su propio proceso de valoracion, para identificar
reflexivamente las preferencias, orientaciones o ideales que configuran su
forma de ser y actuar.

% BUXARRAIS Op.cit. p. 20
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Antes de trabajar valores con los alumnos, se centrara en si mismo, como
sujeto de valores. Para ello es necesario manejar habilidades y técnicas en
que el docente debe ser formado. '

Capacidad de tender hacia la neutralidad pedagdgica. Abstenerse de

expresar sus preferencias, juicios personales sobre determinados valores y
proporcionar elementos necesarios para que los alumnos los descubran,
libres de influencia.

Capacidad de afrontar situaciones potencialmente conflictivas, para
plantear con equilibrio los conflictos escolares.

Exponer al alumno a razonamientos del estadio inmediato superior, con el
propésito de potenciar al maximo las interacciones entre iguales e
interaccién docente-alumno.

El docente proporcionara documentos de diversos tipos: materiales
informativos, de sensibilizacién, que sugieran didlogos, debates etc.

<+ Se aprende a dialogar participando activamente en el
mayor nimero de posible de experiencias dialdgicas. Se
aprende a dialogar dialogando. No es posible aprender a
dialegar unicamente escuchando de alguna persona
preparada las reglas que definen un correcto didlogo. Sélo
es posible aprender a dialogar comprometiéndose
realmente en procesos de didlogo.

L

% La escuela debe facilitar experiencias variadas de

didlogo. Si el aprendizaje de didlogo se restringe a la

repeticion de ejercicios practicos puede convertirse en un
aprendizaje ciego. Aprender a dialogar supone ante todo
experiencias concretas de didlogo, pero supone también

trascender o complementar esas experiencias mediante

otros mecanismos de aprendizaje.
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2.5 FORMACION DE VALORES Y DESARROLLO MORAL

Para Kohlberg, una accién en si misma no es moral ni inmoral. El
elemento moral aparece cuando una persona explica por qué actia como
lo hace: lo que en circunstancias concretas justifica su actuacion. No
todas las justificaciones son igualmente vdlidas; por el contrario algunas
justificaciones o juicios morales son mds adecuadas que otras. De aqui
que algunas posiciones éticas sean consideradas "mejores” que otras.

La escuela es una institucién de socializacion, en su vida cotidiana se
transmiten conocimientos, normas y valores. La formacion de valores refiere a
procesos que intervienen en el desarrolio de la moralidad del alumno. Los
valores se expresan a través de los sistemas normativos vigentes en una
sociedad, y se refieren a dos tipos de exigencias sociales:

% Valores concretos: Aluden al comportamiento esperado de los miembros
de una sociedad particular, de acuerdo con sus usos y costumbres.

% Valores abstractos o genéricos: Referidos a exigencias genéricas, que
van mas alla de los usos y costumbres, equivalen a los principios éticos

universales.

La moral de una sociedad en consecuencia “esta compuesta por el conjunto
de exigencias genérico-sociales expresadas en valores abstractos y concretos
que llegan al sujeto a través de sistemas normativos sociales, traducidos en

normas abstractas y concretas”®®

Los valores usos y costumbres, y normas concretas establecen pautas
particulares de actuacion en la vida social, por ejemplo ser cortés con los
demas. Las normas abstractas refieren a modelos de actuacion a los que se
aspira, por ejemplo: justicia, respeto etc.

* FIERRO, Cecilia MIRAR LA PRACTICA DOCENTE DESDE LOS VALORES, Ed. Gedisa, Universidad
Iberoamericana Leén., México 2003, p. 41
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A la relacion practica individual del sujeto con las normas y reglas de

conducta correcta se le llama moralidad. Su desarrolio depende de:

% El contexto socio-cultural particular, que trasmite cierto tipo de
valores a través de la normatividad.

% Factores internos cognitivo-evolutivos que le permiten interpretar,
asimilar y acomodar estimulos que le vienen del exterior, con vistas a
construir su propia conciencia moral.

El nivel de moralidad que alcancen los sujetos de una sociedad, influye
en la moral social, facilitando u obstaculizando la construccién de relaciones
sociales basadas en la libertad, en la justicia, en el respeto etc.

El desarrollo de la moralidad del sujeto (su relacién con el sistema
normativo social expresado en normas concretas y abstractas), consiste en su
transito de una situacién de sujecion a la autoridad, hacia el desarrollo de una
moral autbnoma, mediante la cual es capaz de juzgar al mundo.

La autonomia es un elemento fundamental para comprender como se
desarrolla la moralidad en el sujeto, de acuerdo con Fierro el grado de
autonomia moral de una persona equivale al desarrollo de su moralidad.
Cuando la toma de decisiones del sujeto estan condicionadas o determinadas
por diversos aspectos, como puede ser: la relacion del sujeto con la autoridad,
con las normas sociales y en el orden personal, con sus intereses, deseos,
motivaciones o edad; se trata de una autonomia relativa.

El sujeto tiene la capacidad de desarrollar una moralidad auténoma, de
elegir de manera consciente los valores abstractos que daran sentido su vida,
la autonomia moral es “la capacidad que desarrolla el ser humano para elegir
de manera libre y responsable el curso de sus acciones de acuerdo con un
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esquema de valores autoelegidos, lo que supone la superacion de limitaciones
tanto personales como externas

El paso de la heteronomia a la autonomia no es automatico requiere de
diversas condiciones, que permitan al sujeto avanzar y de distintos momentos,

30

los cuales le dan un caracter evolutivo.

Moral

RELACION ENTRE MORAL Y MORALIDAD

Exigencias

Genérico - Sociales

l

l

Valores Valores
abstractos concretos
Sistema normativo ":rg;f:f:;d Moralidad
social sujeto del Sujeto
T >
L
El sujeto
Interpreta y
reelabora l
Valores Valores Niveles de desarrollo
abstractos concretos De la moralidad

Kohlberg enfatiza los procesos individuales evolutivos de construccion

de las estructuras del juicio moral. Sostiene que los sujetos no se limitan a

*® FIERRO, Op. cit. p. 44
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absorber la informacién que les aporta el entorno social, sino que, debido a su
interacciéon con el medio, seleccionan y organizan informacién en sistemas de

significado congruentes con sus propias estructuras.

Se distinguen asi tres grandes etapas en el desarrollo de la moralidad

del sujeto:

KOHLBERG Interpretacion (Fierro)

Etapa de socializacidn:

Nivel preconvencional |transmisiony adaptacidn.

Etapa de interiorizacion
Nivel convencional de las expectativa y

normas sociales

Nivel Posconvencional |Hacia una moral auténoma

v" Primera etapa: socializacion: transmision de normas y valores.

» Se caracteriza por la relacion del sujeto con la autoridad, la importancia
que se le otorga a la transmisiéon de normas y valores en un contexto
social determinado.

» El proceso de socializacion desempefia un papel importante en la
transmisién del sistema normativo social, las expectativas sociales, los
usos y costumbres, con el objeto de adaptar al sujeto a un grupo social
determinado. En este proceso intervienen distintos agentes
socializadores: la familia, la escuela, la iglesia, los medios de

comunicacion etc.



Se establece una relaciéon de subordinacion hacia la autoridad, la
obediencia se basa en la presién externa, lo que caracteriza una
personalidad heterbnoma. '

Esta etapa se considera premoral, ya que el sujeto responde a reglas
externas impuestas por la autoridad, a las que hay que obedecer sin que
medie un proceso interno de identificacion e interiorizacion. Obedecer a
la autoridad porque de ella emanan las normas o0 porque puede haber
castigo.

La perspectiva social se basa en el egocentrismo o en la “conciencia de
si mismo”, donde el razonamiento moral gira en torno a sus propios
intereses, sin considerar los intereses de los demas.

El papel de la autoridad es fundamental, ya que puede facilitar u
obstaculizar las oportunidades para el desarrollo de la moralidad de los
alumnos. Cuando la autoridad centra en su figura las referencias hacia la
normatividad que transmite a través del proceso de socializacién
refuerza la heteronomia. Al contrario cuando propone al grupo construir
en consenso sobre los comportamientos esperados, cuando se explicita
el sentido de las normas, se estaran sentando las bases de la
interiorizacion de las normas, por parte de los alumnos, lo cual supone
avanzar en el desarrollo de su moralidad.

Segunda etapa: interiorizacién de las expectativas y normas

sociales.

En esta etapa el sujeto se identifica con las expectativas sociales de su
entorno, con la normatividad vigente que indican lo que se espera de él
como miembro de una sociedad determinada. Esta identificacion lo lleva
a interiorizarlas, a aceptarlas y valorarlas como propias, lo cual se refleja
en sus juicios y acciones, poniéndolas en practica sin presién externa.



» Trasciende el sujeto el punto de vista individual, desarrollando una
perspectiva sociocéntrica o una “conciencia de nosotros” que incluye a
su grupo inmediato y a la misma sociedad.

» El rasgo esencial de su moralidad, es el interés por el bien de la
sociedad, el cual surge de su capacidad para tomar en cuenta el punto
de vista de los demas. Esta etapa se considera moral, porque el
individuo no entiende ya las normas como algo externo a él, lo que
implica que las ha interiorizado, las ha hecho suyas. Sin embargo
conserva una personalidad moral heterénoma caracterizada, por el
sometimiento del sujeto a las expectativas de la sociedad y por la
obediencia literal a las normas convencionales de una sociedad
determinada.

El concepto de interiorizacién, que da nombre a esta etapa, es contraria
al de internalizacién, éste ha otorgado una posicién pasiva al ' sujeto,
considerandolo como simple receptor de informacién que recibe del exterior, la
cual es aceptada y asumida en un proceso que va “de afuera hacia dentro”. Y
Desde la perspectiva constructivista, el individuo es un sujeto activo. A partir de
su tendencia natural hacia el desarrollo de su moralidad interpreta el exterior, a
fravés de sus estructuras cognitivas, en un proceso que va de “adentro hacia
fuera”.

En relacién con los conceptos de internalizacién e interiorizacion, Fierro
afirma que ha través de la interaccion social las normas son trasmitidas al
sujeto, pero también a través de la interaccion con otros el individuo construye
significados morales, 10 que se interpreta como la existencia de ambos, en
distintos momentos del desarrollo de la moralidad del sujeto.

El concepto de interiorizacién es entendido como “un proceso mediante el

cual el sujeto se identifica con las normas y expectativas transmitidas por la
sociedad, las selecciona y organiza desde su estructura cognitivo-moral
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particular, reconoce la importancia de respetarlas y las asume como pautas de

conducta propias sin que medie una presion externa”’

Tercera etapa: hacia una moral auténoma

» Al llegar a esta etapa el individuo ha transitado por las previas de
socializacién y de interiorizacion de las normas. Ahora es capaz de
definir sus valores, segun principios autoescogidos basados en una
perspectiva universal, reconociendo los mismos derechos para él y para
todos los seres humanos. '

» Se desarrolla la “conciencia de especie”. Esta consiste en ir mas alla de
la vision de un grupo o una sociedad especifica para ubicarse en una
perspectiva que abarca el género humano.

» El individuo adopta una postura critica de la realidad. Reconoce la
importancia de cumplir las normas de una sociedad, pero cuestiona,
somete a juicio aquellas normas, que no responden a los valores
abstractos o principios éticos universales.

» Cuando el individuo se percata de la tension existente entre una norma y
un valor abstracto se genera en él un conflicto moral. Quien se
encuentra en este nivel resuelve dicho conflicto.

> El conflicto moral cobra importancia, en el contexto del desarrollo de la
moralidad del sujeto, su avance dependera de la manera como la
persona resuelva el conflicto.

El conflicto forma parte de la vida cotidiana, pero es diferente conflicto y
conflicto moral. El conflicto se presenta cuando hay tension en el sujeto por la
exigencia de tener que someter sus deseos, afectos, impulsos y necesidades
personales a las normas de la sociedad, a sus usos y costumbres.

*! Fierro Op. cit. p. 49
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Para que estas fricciones tengan el caracter de conflicto moral es necesario
que se haya dado en el sujeto un proceso de interiorizacion de normas, a partir
del cual tiene la posibilidad de experimentar como propias dichas exigencias
sociales, para que a su vez identifique ciertas contradicciones entre diversas
normas, sean concretas o abstractas, o entre valores genéricos diversos.
Cuando el sujeto se enfrenta a una contradicciéon de este tipo y debe tomar una
decision, se presenta en él un conflicto moral. Tiene que optar entre una u otra
alternativa.

Kohlberg considera que los conflictos de carécter moral presentan una
tensién entre las distintas necesidades e intereses de las personas. El conflicto
moral aparece en el sujeto cuando esté es capaz de tomar la perspectiva del
otro. Esto sucede cuando ha superado la etapa egocéntrica y ha avanzado
hacia una sociocéntrica, cuando considera los intereses de los demas.

Kohlberg al plantear los niveles de desarrollo de la moralidad, con base en
la discusion que los sujetos hacen de dilemas morales, plantea la cuestion del
“‘conflicto cognitivo moral”. Afirma que cuando el sujeto se enfrenta a
argumentaciones que pertenecen é distintos niveles de desarrollo moral, tiene
la posibilidad de experimentar un desequilibrio cognitivo. La nueva informacion,
que el individuo trata de asimilar, altera su actual estructura de pensamiento
para acomodarse a una mas compleja.

KOHLBERG INTERPRETACION (Fierro)
Nivel preconvencional Etapa de socializacion:
(0-9 a) Transmision, adaptacion

El sujeto no ha llegado todavia a
entender y mantener las normas
sociales convencionales. Las normas ¢

son externas a si mismo y se
subordina a los mandatos de la
autoridad. ¢

ETAPA PREMORAL

Transmision de normas y valores

Sienta las bases del desarrollo moral
inicial
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Perspectiva social: egocéntrica

NIVEL CONVENCIONAL
(9-16 a)

La base de la moralidad es la
conformidad y el mantenimiento de
las normas sociales y las
expectativas de la sociedad.

Perspectiva social: sociocéntrica

NIVEL POSCONVENCIONAL
(16 a. en adelante)

La moral se determina mediante
principios y valores universales que
permiten examinar criticamente la

moral de la propia sociedad. El sujeto
entiende y acepta las normas de la
sociedad, pero esta aceptacion se
basa en la formulacién de los

Personalidad moral heterénoma:
Relacion sumisa a la autoridad.

ETAPA DE INTERIORIZACION DE
LAS EXPECTATIVAS Y NORMAS
SOCIALES.

ETAPA MORAL

»

Identificacion del sujeto con las
normas de la sociedad.

v

INTERIORIZACION

v

Personalidad moral heterénoma:

sometimiento a las expectativas

sociales y obediencia literal a las
normas convencionales.

v

Posibilidad de experimentar
CONFLICTO MORAL

v

HACIA UNA MORAL AUTONOMA
ETAPA MORAL

v

El individuo asume una postura critica
ante el mundo. Define sus valores
segln principios autoescogidos y actia
en consecuencia.

v




Principios morales generales que Personalidad moral auténoma
subyacen en las normas.
Perspectiva social: prioritaria a la
sociedad -universalidad de los
principios éticos-

Los conceptos kohlberianos del desarrollo moral se manifiestan en la
vida cotidiana escolar, donde se transmiten normas, éstas suelen ser
analizadas como otra forma de concrecién de los valores, se definen como
pautas de conducta que establecen el comportamiento adecuado en una
situacién concreta.

Las normas en general tienen tres caracteristicas: son prescriptivas,
obligatorias y su incumplimiento implica una sancién. Las normas concretas en
el ambito escolar es “el conjunto de prescripciones de caracter obligatorio y
general, cuya transgresion conlleva consecuencias de distinto tipo, que
abarcan desde hacer notar el incumplimiento hasta la sancién propiamente
dicha”? Estas abarcan usos y costumbres referidas al comportamiento
esperado en un contexto particular.

En la medida en que las normas estan fundadas en algunos valores, la
persona las acepta como medio para llegar a alcanzar su ideal. No se
vivencian como impositivas o coactivas, sino que son aceptadas libremente.
Cuando la norma no esta fundada en valores o no se comparten los valores
sobre los que esta fundamentada, es cuando se vivencia como opresiva dando
lugar al rechazo o inadaptacion.

Durante el proceso ensefianza-aprendizaje el valor educativo de las
normas se orientaria a su construccion, reflexion, valoracion critica, concebirlas
como lo que son, medios para llegar a un fin. De lo que se trata es de llegar a
comprender su significado, su alcance y de compartir, lo que hay detras de la
norma, esto es, el valor en que se funda.

* FIERRO, Op. cit. p.28
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“Los valores se conciben mas como fines en si mismos, de caracter
global y no subscritos a circunstancias situacionales especificas,... las normas
suelen ser instrumentos o medios para conseguir determinados fines, y

guardan una relacién directa con el contexto o situacién”®,

Por ejemplo se
puede adoptar como norma el que no se levante la voz y dirigirse de forma
respetuosa en discusiones, como uno de los caminos para llegar al valor del
respeto, pero si no se explica la finalidad (en este caso el valor) que se
propone, dificiimente se podra llegar a intuirla. Una misma norma de conducta
puede obedecer a varios valores (en el caso anterior: el respeto, la paz etc.), y
un unico valor puede generar diversas normas (el valor del respeto puede

pasar también por sentir y manifestar interés hacia las otras personas).

En el salbn de clase el docente hace alusion a las normas concretas al
corregir el comportamiento de los alumnos; y a través de juicios de valor. De
su discurso sobre distintos temas aparecen las normas abstractas, que son
“las alusiones a valores que rebasan los usos y costumbres de un ambito
social o cultural particular, son prescripciones generales de caracter
transcultural que se refieren a exhortaciones como no robar, decir la verdad o
ser justos, cuya sancién es aplicada solamente cuando la norma se traduce en
normas concretas”**

En el salén de clase son distintas las formas del docente de presentar,
las normas concretas y abstractas a los alumnos; en ocasiones el mensaje

explicito y la forma utilizada son diferentes (cuando el docente grita, para

pedir a los alumnos que dejen de gritar). A estas formas se les llama

vehiculo medio por el cual el maestro sefiala una norma concreta o abstracta.
Los vehiculos o varios de ellos utlizados por el docente en las normas
concretas tienen implicaciones en la formacion de valores, los cuales pueden ir
desde la exhortacion, la recriminacion, felicitacién, insulto, etc. En las normas
abstractas su principal vehiculo son los juicios de valor.

3 PAYA Op. cit. p. 156
* FIERRO Op. cit. p. 28
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La oferta valoral es un aspecto del proceso de socializacion que se da
en el ambito de la escuela, donde el docente genera oportunidades para el
desarrolio de la moralidad de los alumnos. En ella intervienen la transmisién

de un determinado conjunto de comportamientos (hormativos y afectivos,
los primeros son medidas abstractas y concretas que el docente establece
para regular la conducta de los alumnos en el dmbito escolar y el segundo
hace referencia a la relacion del docente con los alumnos en distintos
espacios formales e informales, desde su posicion de autoridad, en la que

estdn implicitos valores) considerados como obligatorios o deseables para los

alumnos, su puesta en practica y el desarrollo de actividades de
. ensefanza orientadas o no a promover la reflexiéon de los alumnos.

“Si bien la educacion de valores necesita de la socializacion de las
personas a las que va dirigida y puede constituir, un primer paso en el proceso
de educacion en valores de los alumnos, no se puede reducir a los procesos de
socializacion. El desarrollo de: la actitud critica, cuestionamiento, procesos de
toma de conciencia personal, la estimulacion a la participacion, junto con una
visién de la realidad como susceptible de cambio y mejora... hablan de la
necesidad de formar también al alumno en otra manera de contemplar la vida

social"®®

En la vida escolar la oferta valoral que el docente ofrece a los alumnos,
se presenta a través de alusiones verbales, para trasmitir la normatividad
escolar y el reglamento escrito. Estas alusiones pueden ser indicaciones del
comportamiento deseado. Cuando el docente se anticipa a proponer de
manera constante los modos de comportamiento considerados deseables, los
alumnos saben de antemano lo que se espera de ellos, lo que puede genera
oportunidades para su interiorizacion y en cambio cuando no hay indicaciones,
solo llamadas de atencion ante las faltas cometidas, se corre el riesgo de que
la normatividad esté sujeta a la arbitrariedad, si se llama la atencion pero no se

* PAYA Op. cit. p.158
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da seguimiento a su cumplimiento, las normas cobran vigencia en funcion de
la reaccion del docente; generando menos oportunidades para interiorizar las
normas y expectativas sociales.

Algunas normas concretas responden a usos y costumbres, a

convenciones escolares como: guardar silencio, saludar y ponerse de pie,
trabajar sentados en su lugar etc. otras cuyo referente inmediato son los
valores responden a genéricos universales como: no robar, respetar a los

demds etc. representando la concrecién de las normas abstractas.

En la escuela secundaria tradicional cobra mayor peso, el numero de
alusiones de las normas concretas, que las razones elaboradas sobre su
sentido en un plano superior de comportamiento, lo que representa una
limitacién para su interiorizacion y por lo tanto para el desarrollo de la moralidad
del alumno.

Aln cuando los valores de justicia se discutan en clase, si los
estudiantes perciben que en la escuela se rige por un conjunto de normas
diferentes, tenderan a percibir estas ultimas como las reglas reales del juego y
a los primeros como una simple conversacion de los docentes. Para evitar esto,
se debe propiciar un contexto pedagégico en el que exista congruencia entre:
valores de la escuela y las normas de accién.
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2.5.1 DESARROLLO MORAL: PIAGET

“La dimension moral de la persona estd implicada tanto en el proceso
como en el contenido de la escolarizacion. Profesores y alumnos
encuentran valores y cuestiones morales constantemente y, sin
embargo, los temas a menudo estdn ocultos y no se perciben como
preocupaciones importantes”.

(Paolitto)

La teoria mas sdlida, en relacién al desarrollo del juicio moral, tiene su
base en Piaget.

< Piaget estudi6 el desarrollo del nifio y desarroll6
fundamentalmente el aspecto cognoscitivo de dicho proceso.
Suponia que el proceso de adquisicion de las normas implicaba
alguna elaboracién por parte de la persona, algun cambio en la
concepcion de los problemas a los que se enfrenta. Lo bueno,
moralmente hablando, no puede reducirse si mas al deber social.
Asi, se propuso estudiar la génesis y evolucion de la conciencia
moral. Para ello utilizd, el método clinico basado en la
observacion de pocos sujetos.

< Dos son las premisas desde las cuales inicia, su investigacion
sobre la génesis del juicio moral: “ninguna realidad moral es
completamente innata, y toda moral consiste de un sistema de
reglas y la esencia de cualquier moralidad hay que buscarla en el

respeto que el individuo adquiere hacia estas reglas”*®

<+ Piaget explica el proceso por el que se llaga a construir el respeto
hacia las reglas, estableciendo tres factores: la influencia de las
personas adultas, las experiencias de interaccion entre iguales

B CORAD, Vilanou HISTORIA DE LA EDUCACION EN VALORES Vol I, COLEC(_:!ON Aprender a Ser,
Espafia, 2001, p.134
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basadas en la cooperacién, y el condicionante del pensamiento
Iégico o desarrollo cognitivo.

En relacién con el desarrollo del juicio moral, Piaget lo estudié
observando el juego de nifios de hasta 12 afios. Descubre que en
el estadio preoperacional, la moral es fundamentaimente
egocéntrica, y esta basada en el temor al regafio o a la
represalia. A partir de los 7 anos, la moral esta basada en el
respeto y la reciprocidad. Se siguen las reglas de juego y se
espera que todos hagan lo mismo. A partir los 11 afos, los nifios
al jugar siguen las reglas, pero reconocen que hay ocasiones en
las que éstas deben cambiarse: la moral se basa en principios
superiores a la ley.

Piaget argumenta que los jovenes experimentan un desarrollo de
una moral basada en la presion adulta a una moral de
cooperacién y autonomia. La realidad moral resulta del desarrollo
cognitivo y de las relaciones que el nifio establece con adultos y

pares.

Las relaciones interpersonales son el factor principal en la
elaboracién de criterios de juicio moral. De la naturaleza que
puede tomar las relaciones sociales deriva una moral auténoma o

heterénoma.

Cuando un adulto impone mediante oOrdenes, consignas un
sistemas de reglas y principios obligatorios, y el joven le tiene un
respeto unilateral provocado por el afecto que le profesa o por el
temor que le tiene, el joven mantiene un elevado nivel de
egocentrismo que le dificulta distinguir entre su propia posicion y
la de los demas, conduciéndolo a la construccién de una

conciencia moral heterénoma.



*
"

Cuando la interrelaciéon se produce entre sujetos que cooperan
entre si y que dificimente pueden imponerse normas unos a
otros, sino que deben dialogar, se estda ante una primera
condicion de la aparicion de la conciencia moral autonoma. Pero,
ademas, hay respeto mutuo y se vence progresivamente el
egocentrismo, se esta ante el umbral de la moralidad auténoma.

Para evolucionar de un juicio moral heteronomo a uno auténomo
es necesaria la capacidad de comprender el punto de vista ajeno
y argumentar las propias opiniones. Para Piaget el desarrollo
moral atraviesa 2 etapas, la heterénoma y auténoma.

El desarrollo moral del nifio consiste en la evolucion desde una
moral heterbnoma, donde las normas son impuestas por la
presion de los adultos, hasta una moral auténoma, donde las
normas se derivan de las relaciones de reciprocidad y de

cooperacion.

La conciencia moral del nifio evoluciona en la direccién de pasar
de la creencia intrinseca de las reglas, reglas tanto de juegos,
como de relaciones sociales, a una conciencia de que las reglas
se basan en la convencion social, determinada por la cooperacion
entre iguales.

La moral auténoma llega a ser posible porque el desarrollo
cognitivo permite al nifio ser capaz de situarse en la perspectiva
de los ofros.

El descentramiento cognitivo, la capacidad para ver el mundo y
para verse a si mismo desde el punto de vista de otros, es el
requisito cognitivo previo para que el nifio, en umbrales de la
adolescencia, sea capaz de adoptar un juicio moral fundamentado
en la cooperacion entre iguales. No es soélo el desarrollo cognitivo,
sino también la experiencia de las interacciones sociales
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reciprocas en condiciones de igualdad y de mutuo respeto, es

necesaria para la elaboracién de un juicio moral tal como en el

adolescente y en el adulto.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS QUE DIFERENCIAN LA MORAL

HETERONOMA DE LA AUTONOMA

LA MORAL HETERONOMA

LA MORAL AUTONOMA

Es impuesta por el exterior
como un sistema de reglas
obligatorias. Tiene cardcter
coercitivo y es la fuente del
deber.

. Se basa en el principio de

autoridad, el respeto
unilateral y las relaciones de
presion.

. Se encuentran de hecho en la
mayoria de las relaciones y
entre el adulto y el nifo.

. Su prdctica es defectuosa por
ser exterior al individuo que
la deforma egocéntricamente.

. La responsabilidad se juzga en
funcién de las consecuencias
materiales de una accién:
realismo moral.

. La nocién de justicia se basa
primero en la obediencia a la
autoridad y la evitacion del
castigo. Y las prohibiciones
deben ser necesarias,
dolorosas y arbitrariamente
castigadas. La funcién del
castigo es la expiacion. Al
final la justicia empieza a
basarse en la igualdad. Deja
de ser retributiva, pasando
por una fase de estricto
igualitarismo.

Surge del propio individuo
como un sujeto de principios,
de justicia. Tiene cardcter
espontdneo y es la fuente del
bien.

. Se basa en el principio de

igualdad, el respeto mutuo y
las relaciones de cooperacion.

. No es estdtica y fija, sino una

forma de equilibrio, limite, en
las relaciones sociales.

. Su prdctica es correcta por

ser el resultado de
decision libre y racional.

una

. La responsabilidad se juzga en

funcidn de la intencidn.

La nocién de justicia supera
la  fase del estricto
igualitarismo para basarse en
la equidad. El principio de
justicia auténomo es la forma
superior de equilibrio de las
relaciones sociales. Se basa
en la reciprocidad. Los
castigos se convierten asi en
algo motivado, no necesario y
reciproco.
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2.5.2 DESARROLLO MORAL: KOHLBERG

“Es evidente que la Constitucion y la ley del pais componen o implican
"un sistema de valores”o un cuerpo de normas. La escuela, como el
gobierno, es una institucion con la funcion bdsica de mantener y
transmitir... los valores consensuales de la sociedad. Los mads
fundamentales se denominan valores morales, y los principales valores
morales... son los valores de justicia”

(Kohlberg)

» Psicologo de la Universidad de Harvard se propone estudiar el desarrollo
moral centrandolo en los procesos de razonamiento o juicio.

» Centra el objeto de estudio en el analisis de situaciones morales
conflictivas.

» Su metodologia supone un avance, del método clinico, centrando en
pocos sujetos, pasa a una investigacion longitudinal con una muestra de
sujetos que al menos en sus inicios, podia ser considerada
representativa de la poblacién de Estados Unidos.

» Para Kohlberg el desarrollo del razonamiento moral no parecia acabarse
en las edades establecidas por Piaget (entre doce y catorce afos).

» Parte de la relacién entre razonamiento y razonamiento moral. Este
ultimo se expresa mediante los juicios morales.

» Diferencia entre forma y contenido de los juicios morales. En su
investigacion se centra en la forma, en la manera como se articulan y
relacionan argumentos, y no en el contenido material, esto es, en el

valor o principio por el que se opta.
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Decide adoptar la perspectiva de los estadios. El concepto de estadio
supone las caracteristicas de totalidad estructurada de pensamiento,
integracion jerarquica de los mismos y secuencia invariante.

El desarrollo de juicio moral, se define en términos de pase de un
estadio al inmediatamente siguiente, sin saltos ni regresiones. En la
teoria del desarrollo del juicio moral Kohlberg se presenta un continuo
de tres niveles: preconvencional, convencional y posconvencional, cada
uno de ellos subdivido en dos estadios.

En el término preconvencional el sujeto vivencia los acuerdos sociales,

como externos y heterébnomos y por tanto, ni los comprende como tales
ni los defiende. De acuerdo Pérez Delgado este primer nivel caracteriza
a nifios menores de 9 anos, a algunos adolescentes y a muchos
delincuentes adolescentes y adultos.

El término convencional supone que la persona capta las reglas o
acuerdos sociales como inherentes a ella misma. En este nivel se

encuentran la mayoria de los adolescentes y adultos, tanto en nuestra
sociedad como en otras.

En el nivel postconvencional se produce una separacion entre las
reglas o expectativas sociales y el propio yo mediante un pensamiento
basado en principios autbnomamente elegidos por la persona, principios
que, se encuentran normalmente en la base de acuerdos, reglas y
expectativa sociales.

Kohlberg se centra al desarrollo moral en la adolescencia. Las ventajas
formativas de este periodo son el llegar o tener la capacidad para llegar
a una moral autdbnoma, el desarrollo del razonamiento moral presupone
cierto grado de desarrollo cognitivo."Dada la relacién entre el desarrollo
cognoscitivo y el desarrollo del juicio moral la etapa critica ocurre a
partir del transito del estadio de las operaciones concretas a las
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operaciones formales, es decir entre los 10 u 11 afos y durante toda la

adolescencia” ¥’

» El conocimiento de cémo evoluciona el nifio y el joven en la formacion
de valores y desarrollo moral, permite comprender los momentos del
desarrollo del alumno que son mas propicios para la asimilacion de
determinados valores y la accion moral, ya que se conciben de modo
diferente en cada edad.

» No se presume correspondencia entre desarrollo cognitivo y edad
cronoldgica, ni entre los estadios de desarrollo del juicio moral, lo que
creen Piaget y kohlberg es que el desarrollo del razonamiento moral
presupone cierto grado de desarrollo cognitivo, éste es condicidn
necesaria, .aunque no suficiente del primero. Con esta condiciéon antes
de las operaciones formales no es posible alcanzar estadios superiores
del desarrollo moral. Pero la adquisicién de esas operaciones y, en
general, la experiencia adolescente, no garantiza el paso a los estadios
morales superiores.

RELACION ENTRE LOS ESTADIOS LOGICOS YMORALES

ESTADIOS LOGICOS DE PIAGET ESTADIOS MORALES
Preoperacional: Operaciones Estadio 1
concretas > clasificacidn > orientacidn castigo-violencia
categdrica
Operaciones Concretas > Estadio 2
reciprocidad, relatividad. »orientacion instrumental-
relativista
Comienzo de Operaciones Estadio 3
Formales> inversion de »orientacion interpersonal de
reciprocidad. concordancia
Operaciones Formales Bdsicas > Estadio4
sistema de perspectiva total. »orientacion legalista-
autoritaria

37 Latapi Op.cit. p. 145
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Operaciones Formales Bdsicas Estadio5y 6
»consolidacion de habilidades »orientacion contrato
separando variables, generaliza y social>»principios superiores
formula principios

Cfr. PEREZ-DELGADO PSICOLOGIA DEL DESARROLLO MORAL Ed. Siglo XXI DE Espafa
Editores, Madrid 1991 p.59

» De acuerdo con Kohlberg mientras que el desarrollo légico es necesario
* para el desarrollo moral, la mayor parte de los sujetos pertenecen a un
estadio de desarrollo légico superior al que se encuentran en los
estadios del desarrollo moral. Un sujeto puede estar en un estadio
l6gico mas elevado que el moral, pero no a la inversa.

> “En consonancia con la relaciéon entre desarrollo cognitivo y moral, el
final de la edad adolescente podria coincidir con la plenitud del
razonamiento o racionalidad moral, pero de hecho no suele ocurrir asi...
en la investigacion transcultural de Kohlberg en cinco sociedades
diferentes, en el momento de los dieciséis afios muy pocos individuos
habian alcanzado el Ultimo estadio, e incluso el penditimo, muchos
permanecian en niveles preconvencionales y la mayoria estaban en los

convencionales”®

ESTADIOS MORALES DEFINIDOS POR KOHLBERG

NIVEL I PRECONVENCIONAL

Las normas y las expectativas sociales son algo externo al yo. El nifio
responde a las normas culturales del bien y del mal, pero las interpreta
en términos de las consistencias fisicas o hedonistas de su accién o en
términos del poder fisico de quienes formulan las normas.

ESTADIO 1 MORALIDAD HETERONOMA

% No hay relacion ni coordinacion entre dos puntos de vista diferentes.

¥ CONALEP_VALORES Y ACTITUDES. Lecturas para docentes México. 1997 p.243
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< La accion moral se valora en funcion de sus consecuencias fisicas. La
accion determina su bondad o maldad independientemente del
significado, o valor humano, de estas consecuencias.

% Los juicios morales son univocos: una accion esta bien o mal de forma
categorica.

% La autoridad es, por si misma un principio. Se acostumbra identificar el
punto de vista de la autoridad con el propio.

EJEMPLO DEL ESTADIO 1

JUAN (8a) -"Enrique no debe robar la medicina porque estd prohibido”
-¢Por qué estd prohibido robar?

"Porque te pueden meter en la cdrcel”

ANDRES (8a) "Juan debe dar el dinero a su padre porque debe hacer lo que €l dice"
¢Por qué? Porque es su padre y tiene que obedecerle. ¢Tiene que obedecerle
siempre? Si ¢Por qué? Porque es su padre es el que manda. ¢Te parece bien que el

padre sea el que manda? Si ¢Por qué? Porque es su padre.

ESTADIO 2 MORAL INTRUMENTAL INDIVIDUALISTA
% Capacidad de percibir que, ante una misma situacién, las personas
pueden tener intereses, opiniones, ideas diferentes. Este reconocimiento
lleva a un cierto relativismo, contextual y concreto.

% El individualismo continia siendo un componente importante del
pensamiento, la accién acostumbra ir dirigida a satisfacer los propios
intereses.

» Es solo cuando las perspectivas entran en conflicto que se recurre a un
intercambio, a un pacto igualitarista: todas las partes ceden en la misma
propicié para permitir a cada una alcanzar los propios intereses.
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<+ No se es capaz de establecer todavia cuales son las necesidades
prioritarias en una situacion de conflicto. De ahi que se identifica con la
expresion de instrumental.

EJEMPLO DEL ESTADIO 2

ENRIQUE (9 a) "Juan no debe darle el dinero a su padre. ¢Por qué? Porque el dinero
es de Juan. El se lo ha ganado con su trabajo y puede hacer lo que quiera con su

dinero. Que trabaje y gane su propio dinero”

RAUL (9 a) "Enrique debe robar la medicina. ¢Por qué? Porque su mujer le puede

devolver el favor algtin dia".

ANTONIO (30 a) "No tengo por qué ir al funeral de su padre porque él tampoco vino

al de mi madre"

NIVEL II CONVENCIONAL

El yo se identifica con el grupo social de referencia y asume su
punto de vista

ESTADIO 3
% Marca la entrada del preadolescente o adolescente en el nivel de
razonamiento moral convencional. En ciertos casos puede prolongarse
durante toda la vida.

% Implica cambiar la perspectiva social de los intereses concretos de
individuos a los intereses o medidas del grupo o sociedad. Este cambio
va precedido por un cambio cognitivo y de asuncién de roles.

% Las personas en este estadio consideran que el comportamiento
correcto es aquel que complace y ayuda a los demas, y acaban
recibiendo su aprobacion.
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% Capacidad de integrar perspectivas diferentes: de sobrepasar los limites
de la interpretacion contextual de dos personas para captar la situaciéon
desde la perspectiva de una tercera.

* Adopta el significado concreto de los puntos de vista de personas
cercanas al propio yo, familia, pares, docentes.

% Se trata del estadio donde impera la reciprocidad ideal: lo que uno
quisiera si estuviera en el lugar del otro.

< Se ayuda aceptando la gratitud como recompensa. El perddn esta por
encima de la venganza.

% EIl requisito cognitivo para arribar a este estadio, es la orientacion
mutuamente reciproca: ponerse simultaneamente en el lugar propio y en
el del otro; lo que permite asumir roles.

EJEMPLO DEL ESTADIO 3

ALBERTO (13 a) "Juan debe darle el dinero a su padre. ¢Por qué? Para demostrar
que es un buen hijo y que lo quiere. El padre espera que se lo dé y si no lo hace lo
defraudaria. ¢Qué te parece el comportamiento del padre en esta situacion? No me
parece bien... No se lo deberia haber pedido. Pero como lo ha hecho, lo mejor es que

Juan se lo dé. Asi, a lo mejor el padre comprende que se ha portado mal”.

LAURA (13 a) "Enrique debe robar la medicina” ¢Por qué? Porque su mujer se estd
muriendo y no tiene otro medio de salvarla. Si Enrique no quisiera a su mujer,
¢también deberia robar? Si ¢Por qué? Porque aunque €l no la quiera debe de ayudarle
en una situacidn asi. <Y por un extrafio también deberia hacerlo? Por un extrafio
quizd no lo haria. ¢Pero deberia? Si ¢Por qué? Por que hay que ser buenos con los

demds. Hay que ayudar al préjimo".
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ESTADIO 4

La persona es capaz de adoptar el punto de vista de un sistema social

L)
4

concreto, que puede ser real o ideal.

% Suele iniciarse hacia la mitad de la adolescencia, también puede

prolongarse durante toda la vida.

.
"

La justicia es definida en funcién de toda la comunidad.

.
o

Orientacién hacia la ley que esta respaldada por la autoridad, hacia las
normas fijas y hacia el mantenimiento del orden social.

% El comportamiento correcto es cumplir con el propio deber, cumplir con
los compromisos adquiridos, respetar con tal comportamiento a la
autoridad establecida y mantener el orden social imperante, evitando
con ello la descomposicion del sistema social.

+ Las reglas deben ser compartidas y aceptadas por la comunidad.

% Lo social se entiende como una relacion entre los individuos y el
sistema. El sistema recompensa el mérito y el esfuerzo. La equidad es
la aplicacion uniforme de la ley. Las decisiones morales se basan en “si
todos hicieran lo mismo..."

L7
*0

No se trata de tanto de cumplir con la ley, sino de respetar y mantener lo
que permita la estabilidad de los acuerdos sociales. Lo que no implica
que, en cualquier situacion de conflicto, se defienda la ley y lo
socialmente establecido.

EJEMPLO DEL ESTADIO 4

ANA (18 a) "Enrique debe robar la medicina porque en este caso la vida de su mujer
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es lo mds importante. ¢Si no la quisiera también deberia hacerlo? Si, el valor de la
vida no depende de que Enrique la quiera o no. ¢De qué depende? De que es una vida
humana y cualquier vida es mds importante que el derecho del farmacéutico a ganar
dinero con su descubrimiento. ¢Estd Enrique en contra de la Ley por robar la
-|medicina? Aparentemente si. Pero es un caso de extrema gravedad y en un caso asi
estd justificado, porque para la sociedad la vida de su mujer es mucho mds
importante que la obediencia estricta a la ley de la propiedad. ¢Se debe hacer todo
lo posilble por obedecer la ley? Si porque sino seria imposible vivir en sociedad. Si

cada uno hiciera lo que se le ocurre seria un desastre..”

NIVEL III POSTCONVENCIONAL

El yo se diferencia de los roles sociales y define valores segin unos
principios autoescogidos de justicia. En este nivel hay un esfuerzo por
definir los valores y los principios vdlidos aplicables, independientemente
de la autoridad de los grupos o personas que los asumen y aparte del
grado de identificacion del individuo con estos grupos.

ESTADIO 4/5 NIVEL TRANSICIONAL

% Desde el pensamiento del estadio 4 resulta muy dificil integrar opciones
distintas aunque se sepa que responden a principios de sistemas
diferentes. Esta posicién conduce al relativismo, al considerar que en el
ambito moral no hay nada de lo que se pueda afirmar que es la mejor
opcion, porque todo dependera de la persona o grupo que valora.

+ Se incluye en el nivel posconvencional, pero todavia no estaria basado
en una moral de principios. Aparece entrada la adolescencia y al igual
puede perdurar toda la vida.

>

La correccion moral es considerada como una cuestidon Unicamente

-
*

personal y subjetiva. Se reconoce la relatividad de los diferentes criterios
sociales, la posible validez para quien lo sustenta.

76




Se orienta hacia valores que elige de acuerdo con opciones subjetivas y
personales. Disefian una moral arbitraria y relativa, dando lugar a la
diversidad de opciones morales, pero no dilucida los conflictos morales,

cualquier opcién es igualmente buena.

ESTADIO 5

Adopta una perspectiva anterior al sistema social, en el sentido de
contrato social, fundamentado sobre las bases de asegurar el mayor
bien para todos y cada uno de los miembros de una sociedad.

Orientacion legalista del contrato social. Se tiende a definir la accion
justa en términos de los derechos generales de la persona y de los
criterios que han sido criticamente analizados y aceptados por la
sociedad en su conjunto.

La perspectiva es de cambiar la legislacibn mas de mantenerla. El
individuo desarrolla criterios para juzgar una sociedad sobre otra.

El procedimiento democratico es mas sagrado que la ley. Impera la
nocién de contrato social, a través de la democracia

EJEMPLO DEL ESTADIO 5

MARIA (25 a) "Enrique debe robar la medicina por su mujer o por cualquier otra
persona porque el derecho de cualquier ser humano a la vida es superior que el
derecho de propiedad... Y la ley asi deberia defenderlo. Sin embargo, en este caso la
ley defiende al farmacéutico. Por eso es injusta, ¢Se debe hacer todo lo posible por
obedecer la ley? Cuando es justa si. Pero si no es justa, hay que modificarla. ¢Por
qué? Porque la ley la crea el hombre y debe adecuarla a la justicia. ¢Cudndo es justa

la ley? Cuando defiende los derechos de las personas. Y en el caso de que exista
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conflicto entre varios, los derechos mds importantes. ¢Cémo afecta esto al deber de
Enrique? En el caso de Enrique, el conflicto estd entre la ley de la propiedad, que
defiende los derechos del farmacéutico, y el derecho a la vida de la mujer que se
estdé muriendo. Desobedeciendo la ley escrita. Enrique defiende otra ley que

moralmente es mds importante”
ESTADIO 6

* El pensamiento del estadio 6 procede segun principios éticos
autoescogidos que son principios universales de justicia, de acuerdo
con Kohlberg como: la igualdad de los derechos humanos y el respeto a
la dignidad de los seres humanos como personas individuales. Las leyes
y los acuérdos sociales acostumbran a basarse en estos principios.

< Prevalece el punto de vista moral como un punto de vista que
idealmente todos los seres humanos deberian adoptar unos para con
otros en tanto que personas libres y auténomas.

< Esta orientado al proceso mediante el cual se alcanzan los contratos o
acuerdos.

EJEMPLO DEL ESTADIO 6

Si el esposo no se siente muy cercano o carifioso hacia su esposa, ¢debe robar el
medicamento?

John: Si, el valor de la vida es independiente de los lazos personales. El valor de la
vida humana se basa en el hecho de que ofrece la Unica fuente de un “deber”
categdrico moral a un ser racional que acttia en el rol de agente moral,

¢Supongamos que fuera un amigo conocido?

John: Si. El valor de la vida permanece igual.
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Kohlberg no se limitd a la descripciéon de estadios, sino que orientd la
Educacién Moral. “La meta del desarrollo de la educaciéon moral debe ser un
cambio en la vida de la escuela asi como en el desarrollo de cada estudiante.
Porque la ensefianza de la justicia, como la ensefianza de la lectura o la
aritmeética, se realiza en el contexto de un aula y una escuela, y el modo en que
los estudiantes experimentan la vida del aula y la escuela tiene un efecto

modelador sobre lo que aprenden de lo que se ensefia”*®

Para él intervencion educativa debe propiciar el desarrollo moral. El
profesor en Kohlberg no aparece sobrecargado con la responsabilidad de ser
un ejemplo de singular moralidad o portavoz de los valores de la sociedad,
presenta una figura del profesor como filésofo moral y no como santo o
sacerdote.

Las distintas sociedades tiene valores distintos y educan a sus hijos para
que sigan los valores de su sociedad, Kohlberg reconoce la relatividad cultural
y defiende la existencia de los estadios, porque mantiene que ' hay un
reconocimiento comun del valor de la vida humana y una preocupacién comun

por preservarla.

Desarrollo Moral>> movimiento entre los estadios.

Estadios >> define criterios por los que el sujeto ejercita su
Juicio moral. Cada estadio se define por:

v Una perspectiva social.

v Un conjunto de razones.

v Un conjunto de valores preferidos.

Estadio >> descripcion de un modo de razonamiento sobre temas
morales.

Niveles >> define enfoques de problemas morales.

* KOLHBERG Lawrence, LA EDUCACION MORAL. Ed. Gedisa, Espaia, 1989, p 34
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2.5.3 DIMENSIONES DE LA PERSONALIDAD MORAL

“La personalidad moral supone un nicleo empefiado en conducirse de
manera consciente y autonoma, pero un nicleo arropado por
herramientas de reflexion y accién moral”

(Puig)

Kohlberg orientdé la Educacién Moral. La Educacion moral no como la
imposicion externa de valores y normas, sinb se parte de que la Educacién
moral implica un proceso que lleva a la persona a construir racional y
autonomamente sus valores. La persona no uUnicamente se adapta a las
normas establecidas sino que, a través de la razon y el didlogo tratan con
aquellos temas que percibe como problematicos temas que conlleva un
conflicto de valores.

OBJETIVOS DE LA EDUCACION MORAL
v" Desarrollar las estructuras universales de juicio moral
v" Adquirir las competencias dialdgicas
v" Construir una imagen de si mismo y del tipo de vida que
se quiere de acuerdo con los valores personales.
v Dialogar criticay creativamente con la realidad
v" Adquirir habilidades necesarias para hacer coherente el
juicio y la accién moral
v" Comprender, respetar y construir normas justas de

convivencia

La educacién moral es un ambito de reflexion individual y colectiva; que
implica:
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< Desarrollar estructuras universales del juicio moral que posibiliten adoptar
principios generales de valor, como la justicia, la responsabilidad etc.

% Adquirir las competencias para dialogar correctamente, y llegar a acuerdos

justos.

< Construir una imagen de uno mismo y del tipo de vida que se quiere, de
acuerdo a valores personales.

% Formar las capacidades y adquirir los conocimientos necesarios para
comprometerse en un didlogo critico y creativo con la realidad.

% Adquirir las habilidades necesarias para hacer coherente el juicio con la
accion moral y favorecer el desarrollo de una forma de ser deseada.

»,
"

Comprender, respetar y construir normas de convivencia que regulen la vida
colectiva.

El desarrollo de estos objetivos tiene la finalidad de hacer que la persona
aprenda a pensar sobre temas sociomorales, desarrolle formas de
pensamiento cada vez mejores en el marco de conflictos de valor. Superar el
razonamiento y ser capaz de realizar lo que cada quien piensa a partir de la
propia conducta.

La educacién moral considera que en un conflicto de valores no es posible
prescindir de: la autonomia y la razén Dialégica.

La autonomia es la condicién de un juicio y una conducta moral.
“Autonomia implica autocontrol segun los principios elegidos por uno mismo,
presupone que los seres hacen elecciones que no dependen de la voluntad de

otros, eso no implica que hagan esas elecciones aislados de otros™’

Trabajar
la autonomia supone facilitar los recursos y los instrumentos para favorecer las

dimensiones de la personalidad moral.

** KOHLBERG Op. cit. p. 42
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Mediante la Razén Dialégica, las decisiones no so individualistas, sino

que ante un conflicto de valores, las decisiones se toman utilizando el dialogo y

la razén. Encontrando criterios suficientes para construir una vida personal y

colectiva justa, aceptando la multiplicidad de puntos de vista.

Este trabajo se dirige en el dmbito de la formacién de valores al

desarrollo de una serie de dimensiones morales, que son las capacidades o

habilidades que faciliten el aumento de la autonomia y espiritu critico:

»
L0

L)
"

Autoconocimiento: Capacidad que facilita el progresivo conocimiento de

uno mismo, lo que permite una clarificacion sobre la propia forma de ser
pensar y sentir.

Autonomia: Capacidad de autorregulacion que permite una mayor

coherencia entre lo que uno piensa y hace.

Capacidades de didlogo: Poder Intercambiar opiniones, razones sobre

diferentes puntos de vista e intentar llegar a un entendimiento.

Capacidad para transformar el entorno: Formular normas y proyectos

contextualizados donde se pongan de manifiesto los criterios de valor
relacionados con la implicacion y el compromiso. Esta capacidad se
desarrolla en distintos ambitos.

Comprension critica: Habilidad de adquirir informacion de la realidad

moralmente relevante, analizandola criticamente, contrastandola con
diversos puntos de vista, mostrando una actitud de compromiso vy
entendimiento para mejorarla.
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Empatia y perspectiva social: Consideracion para con los demas. La

progresiva descentracién posibilita el conocimiento y la comprension de las
razones, sentimientos, actitudes y los valores de las otras personas.

Habilidades sociales y para la convivencia: Conjunto de

comportamientos interpersonales que la persona va aprendiendo y que
configuran su competencia social en los diferentes ambitos de relacion.

Coherencia entre los criterios personales y las normas y principios sociales.

Razonamiento moral: Capacidad cognitiva que permite reflexionar sobre

los conflictos de valor.

DIMENSIONES DE LA PERSONALIDAD MORAL
» Autoconocimiento
< Autonomia y autorregulacion
% Capacidades de didlogo

< Capacidades para transformar el entorno

' < Comprension critica

< Empatia y perspectiva social
% Habilidades sociales y para la convivencia

< Razonamiento moral

La educacién moral asi entendida es:
v" Condicién necesaria para la educacion integral o una
v' practica infravalorada, no comprendida en sus justos términos.

La conciencia moral auténoma tiene un papel central en el desarrollo de la

personalidad moral. Algunas caracteristicas de la conciencia moral auténoma

son:
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v Instancia auténoma de reflexion y direccion moral.

v" Capacidad de valorar, pensar y decidir por si mismo sobre los propios
valores, pensamientos, decisiones.

v Capacidad de juzgar reflexivamente la rectitud de los juicios o acciones
morales; sobre si mismo, consigo mismo, pero no por delegacion de
una instancia ajena, porque se caeria en un modo heterbnomo de usar
la conciencia al ser determinada por leyes o disposiciones ajenas.

v Capacidad de dirigirse asi misma, cuando se atiende a la razon, a la
reflexién, para orientarse moralmente, por propia voluntad con motivos y
razones que lo justifiquen.

La conciencia moral es entendida como una entidad funcional porque
esta compuesta de medios procedimentales (juicio moral, comprension, y
autorregulacién) para enfrentarse de modo correcto a los problemas morales,
aunque no supone que su uso sea siempre acertado, ni que se logren los
mismos resultados. Los procedimientos son herramientas que expresan valores
y ayudan a construir formas de vida y modos de ser.

Los componentes de la personalidad moral segun Berkowitz son:

< Conducta: Un aspecto central de la persona moral es el modo en que se
comporta el individuo. Kohlberg argumentaba que una conducta se
puede juzgar, unicamente por las intenciones del actor.
Ejemplo: Si se intenta atacar a una persona para robarle, y en ese
intento, sin advertirlo, lo salvas de una bala perdida, ;se ha actuado
moralmente al salvarle la vida? Una persona con buenas intenciones

que nunca actla en base a ellas, no es plenamente una persona moral.
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moral.

Caracter: El caracter moral esta, vinculado a la conducta y se define
como personalidad, como la tendencia Unica y permanente de un
individuo a actuar de un modo determinado y no de otro.

La conducta moral se debe aprender, practicar e interiorizar como un
caracter o virtud. Es necesario demostrar y recompensar la conducta
adecuada, de modo que se convierta en un habito. Es el acto habitual el
que deriva en el rasgo de caracter.

Valores: La educacién moral se preocupa basicamente por los valores
morales; es decir creencias con carga afectiva, relativas a la correccion
0 equivocacion de las cuestiones que son intriseca y potencialmente
perjudiciales, y que poseen un caracter universal e inalterable en su
prescriptividad.

Razonamiento moral: Capacidad de razonar sobre cuestiones morales,

llegar a conclusiones, tomar decisiones, morales etc. Una persona
moral maduro debe ser capaz de reflexionar sobre un problema moral y
emitir un juicio racional al respecto.

Emocion: Existen dos categorias de emocion moral; las emociones de la
autocritica, emociones dirigidas a la autocensura o autovaloracion
negativa, como respuesta a un pensamiento o accién indeseable.
(culpabilidad, verglenza, remordimiento), las emociones prosociales
representan un tipo de reaccion afectiva ante la afliccién de los demas
(empatia, simpatia).

Estos cinco elementos, junto con las dimensiones y procedimientos de la
persona moral no son dimensiones independientes. Ni su trabajo implica que
se den por separado o de una forma jerarquica; sino hay un equilibrio entre
ellos y es posible que desarrollarse paralelamente. Su presentacion por
separado es con el proposito de intentar diferenciar analiticamente tales
términos, y brindar un examen mas completo de la naturaleza de la persona
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La cuestion de la formacién moral de los adolescentes, es un proceso
complejo, que en el ambito escolar requiere de practicas educativas reflexivas
y dialdégicas. Asi mismo es necesario reconocer que las capacidades que
pretende desarrollar la educacion moral, no se desarrollan unicamente en el
aula, sino también en los distintos ambitos, con los cuales tiene contacto el

alumno.
Al unir formacién de valores y desarrollo moral se busca integrar, las

dimensiones, los procedimientos y los componentes de la persona moral en su
totalidad.
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Il. MARCO METODOLOGICO

“.Las mareas ocupadas por los valores en la educacion se mueven en
todas direcciones, la practica docente permanece, sin embargoe, intacta.
La discusion la rodea, pero no parece atravesarla.. muy poco estamos
haciendo por revisar, desde el corazén mismo de la practica docente,
este rico y complejo campo de los valores”

(Fierro)

El desarrollo moral es un componente de la formacién integral de los
individuos y es un elemento fundamental de las filosofias educativas por la
concepcion de la persona o de sujeto en que se sustentan y por el ideal de
formacion humana que plantean.

Al preguntarse en qué medida la escuela promueve el desarrollo moral de
los alumnos, que les permita crecer y desarrollarse con autonomia y
responsablemente en la vida social, se da el desarrollo de esta investigacion, la
cual presenta resultados sobre los niveles de razonamiento moral, de los
alumnos de segundo grado de la Escuela 560 “Leyes de Reforma”

La investigacion sigue el enfoque cognitivo-evolutivo de Lawrence Kohlberg
sobre el desarrollo moral. Quien afirmé que el desarrollo cognitivo es una
condicion necesaria pero no suficiente para el desarrollo moral. De ahi la
importancia del desarrollo integral en la formacion del adolescente e igualmente

de una experiencia educativa que estimule o promueva el crecimiento moral.

Si la escuela no se estructura como ambiente de desarrollo y de
aprendizaje orientado a la autonomia, disminuye su papel de promotora de
crecimiento moral; limitando las oportunidades de los estudiantes para la toma
de perspectivas socio-morales superiores.
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3.1 OBJETIVO Y SUPUESTO HIPOTETICO

OBJETIVO:
% ldentificar el perfil de desarrolio moral en los alumnos de segundo

grado de la Escuela Secundaria 560 “Leyes de Reforma”

SUPUESTO HIPOTETICO:

“ El conflicto y la discusién que se presentan en el proceso de
comunicacion en el aula, como resultado de la aplicaciéon de dilemas,
. favorece el razonamiento moral en los alumnos.

3.2 METODOLOGIA
La utilizaciéon del método clinico tiene como propésito:

% Conocer como es la representacion que el joven tiene de la realidad.
Hacerlo hablar libremente y descubrir sus tendencias espontaneas.

< Conocer el pensamiento de la persona, utilizando un sistema de
preguntas, que se van adaptando a las respuestas del individuo.

% Confrontar respuestas con contrapreguntas, es decir contraponer el
propio pensamiento con otros.

Esta metodologia se basa en el enfoque cognitivo evolutivo de Kohlberg.
La principal critica a este enfoque ha sido la “gran” importancia que se le ha
dado a la cognicion, en detrimento de otros aspectos, como el contextual, en la
estimacién del razonamiento moral, al sélo tratar dilemas hipotéticos.

Sin embargo Kolhberg destaca la importancia del aspecto social, en el
desarrollo de la moralidad del sujeto, ejemplo de ello fueron sus investigaciones
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que parten de un enfoque de educacion moral centrado en las cuestiones
morales que surgen de las preocupaciones cotidianas de docentes y
estudiantes.

Kolhberg explica como la sucesiva reconstruccion del razonamiento
moral, conforma un sistema de juicios organizados. El desarrollo moral tiene
sus bases en la estimulacion del razonamiento de la persona acerca de
cuestiones y decisiones respecto a situaciones de relacién interpersonal. El
papel del pensamiento es importante, y sobre todo el como y el porqué el
sujeto justifica y razona sus decisiones morales. Propone una secuencia
evolutiva de desarrollo moral a través de estadios o etapas morales.

“El razonamiento moral se diferencia de otros tipos de razonamiento
social por orientarse a los valores y no a los hechos, por tratar sobre lo que

debe hacerse, sobre lo que se considera justo o injusto, en lugar de limitarse a

describir lo que sucede o puede suceder™’

Los tres aspectos de esta teoria son:

v" El juicio moral, que permite la reflexion de los propios valores y

su ordenacion jerarquica, y que es posible a través de la adopcion
de roles y las funciones cognitivas, que se ofrecen en todas las
interacciones sociales.

v" El sentido de justicia, en la comprension de la moralidad,

v' El andlisis del desarrollo moral a través de la descripcion de

niveles y estadios por los cuéles pasa la persona.

La descripcion del desarrollo moral propuesta por Kohlberg
supone una secuencia de tres niveles que implican una relacién diferente entre

*! DIAZ-AGUADO,Maria José EDUCACION Y RAZONAMIETNO MORAL Ed. Mensajero. Madrid., 1995
p.34
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yo y las reglas y expectativas morales de la sociedad. A través de los diversos

estudios longitudinales y numerosas comparaciones transculturales Kohlberg

obtiene el respaldo de su propuesta.

PERSPECTIVA SOCIAL DEL:

NIVEL
PRECONVENCIONAL
Estadios: 1y 2

Es la de un individuo en
relacidn a otros
individuos, que se orienta
en funcion de las
consecuencias inmediatas
de sus actos (evitacion de
los castigos o defensas de
sus intereses concretos).
Las reglas y perspectivas
sociales son  todavia
externas al yo.

NIVEL
CONVENCIONAL
Estadios 3 y'4

Es la de un miembro de
la sociedad que se
orienta en funcion de las
expectativas de los
demds 0 del
mantenimiento del
sistema social como un
todo.

NIVEL
POSCONVENCIONAL
Estadio 5-6

la
de

Se orienta
construccion
principios morales
auténomos que
permitirian llegar a una
sociedad ideal, va mds
alld de la sociedad.

a

EL BIEN SE DEFINE COMO:

NIVEL
PRECONVENCIONAL
En funcion de la

obediencia literal a reglas
u ordenes concretas tras
las cuales se suponen
presién o castigos., Las
reglas no llegan en ningtn
caso a comprenderse
como expectativas de la
sociedad.

En otras ocasiones, el
bien se define en funcidn
de los propios intereses

NIVEL
CONVENCIONAL
En funcion de la
conformidad y el
mantenimiento de las
reglas, papeles y
expectativas de la

sociedad o de grupos
pequefios, como el de la
religion o la denominacidn
politica. Conformarse vy
mantener reglas y papeles
significa mads que
simplemente obedecerlos,

NIVEL
POSCONVENCIONAL

En funcién de derechos
humanos universales,
valores o principios que la
sociedad y el individuo
deben mantener. Cuando

la ley protege los
derechos humanos existe
el deber moral de

cumplirla, pero cuando la
ley va contra los derechos
humanos, existe el deber
moral de no cumpliria.
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del yo.

Para juzgar una conducta
nunca se tiene en cuenta
la intencidn que la motivé

implica motivacion interna
relacionada con ellos.

LAS RAZONES PARA SEGUIR LAS REGLAS SON:

NIVEL
PRECONVENCIONAL
El propio interés, la

evitacion del castigo, la
diferencia con el poder
evitar dafio fisico, a las
demds personas, y el
intercambio de favores.

NIVEL
CONVENCIONAL

La aprobacién y la opinion
social general, la lealtad a
las personas y a los
grupos, y el bienestar de
los individuos y de la
sociedad.

NIVEL
POSCONVENCIONAL

El contrato social, o el
compromiso general que
tenemos por el hecho de
vivir en sociedad de
mantener y respetar los
derechos de los demds;

el acuerdo con principios

que cualquier persona
moral deberia considerar
vdlidos.

Kohlberg plantea la evolucién de la moralidad definido por niveles y
estadios morales.

Estos niveles morales de acuerdo con la epistemologia genética durante
los afios de la secundaria se da el desarrollo de las operaciones formales y
continia (12 a 18 afos)..Las estructuras del estadio cognitivo se consolidan y
son la base, condicién necesaria para el razonamiento de principios. Si otros
factores favorables contribuyen al desarrollo de la moralidad del alumno
(personales, culturales,

sociales) se podra avanzar a juicios morales

superiores.

Esto ayuda a comprender la importancia de la experiencia escolar en

la Secundaria, la relevancia de conocer el desarrollo moral alcanzado

9.1




durante esta etapa de socializacién, permite valorar el contexto

sociocultural y escolar en el que se forma el adolescente.

Los resultados que se presentan, se obtuvieron durante el ciclo escolar
(2003-2004) con alumnos de segundo grado. La distribucion de la poblacién es
la siguiente:

DISTRIBUCION DE LOS ADOLESCENTES POR SEXO Y EDAD

13# 14° 15°
MUJERES 16 7
HOMBRES 10 4 1
TOTAL 26 11 1=38

La investigacién se aplicoé en cuatro momentos:

v" Construccidn de narrativas dilemdticas vivenciales.
v’ Aplicacidn de dilemas reales.

v" Aplicacion de dilemas hipotéticos.

v

Discusidn de dilemas tanto hipotéticos como reales.

PRIMER MOMENTO:

Con el propésito de tener un acercamiento con el pensamiento de los
alumnos se inicié con la narracién mediante la cual los alumnos, escribieron
situaciones dilematicas personales.

Para ello se trabajé con las caracteristicas de un dilema y de los hechos
morales. Todo ello a partir de ejemplos.
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“Los dilemas morales sirven para promover el desarrollo moral porque

crean en la gente no soélo conflictos cognitivos sino también desequilibrios

afectivos. Cuando una persona se enfrenta a un conflicto moral que no puede

resolver con facilidad pero que la preocupa profundamente, es probable que se

sienta muy motivada para elaborar nuevas soluciones posibles.

Las

dimensiones afectivas de la crisis producen el crecimiento cuando “motivan” la

construccion de nuevos modos de juicio moral

néd2

¥ Un dilema moral es una narracién breve, a modo de historia en la que se

plantea una situacién posible en el ambito de la realidad pero conflictiva

a nivel moral.

+ Se solicita una solucién razonada del conflicto o un analisis de la

solucién élegida por el sujeto protagonista de la historia.

% La situacion se presenta como una eleccién disyuntiva: el sujeto

protagonista se encuentra_ante una situaciéon decisiva ante la cual sélo

existen dos, opciones (A) o (B) siendo ambas soluciones igualmente

factibles y defendibles.

+ El individuo se encuentra ante una verdadera e inevitable situaciéon

conflictiva.

TIPOS DE DILEMAS

MORALES HIPOTETICOS

MORALES REALES

Se plantean problemas
abstractos, generales, que a
veces son de dificil ubicacidn en
la realidad, pero que los que lo
analizan reconocen que son
siempre posibles en determinadas
ocasiones de la vida real. Las

Plantean situaciones conflictivas sacados
de la vida diaria y de sus problemas. Se
basan en hechos reales, cercanos en el
tiempo o en el espacio a los sujetos y
suelen extraerse de los distintos medios
de comunicacion, de situaciones o
sucesos histéricos, de situaciones o

“? KOLHBERG p. 73
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situaciones y los personajes
generalmente estdn alejados del
mundo real de los sujetos, pero
también pueden parecerse a
situaciones vividas o conocidas
por el sujeto, o bien algin
miembro de su entorno social o
familiar puede reflejarse en la
narracién.

vivencias personales etc. (problemas de
libertad, consciencia personal, etc)

CARACTERISTICAS DE LOS HECHOS MORALES:

1. Siempre se refieren a asuntos que ocupan un lugar central en
nuestras vidas y nos preocupa de manera privilegiada.

2. Se derivan del enfrentamiento de deseos humanos contrapuestos y

contradictorios.

3. Expresan asimismo las controversias y conflictos que se producen
entre individuos y entre grupos sociales a causa de sus respectivos

intereses.

4. Podemos darles orientaciones, soluciones y, finalmente, normas

comportamentales diversas.

5. Abarcan aquellos aspectos de lo humano en que los hombres y
mujeres pueden intervenir para modificarlos de manera consciente y

deseada.

RESULTADOS:

Los alumnos, plasmaron situaciones de todo tipo (familiar, escolar y

personal) en las que se plantearon preguntas y algunos dieron respuestas por

las cuales se decidieron a elegir en un conflicto de valores.
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Lo mas importante fue comprender y entender los motivos e intenciones
que argumentaron. Conocer una parte de los alumnos; los conflictos morales
que viven en su historia personal. Representar y dar significado a través de la
narracién a los pensamientos, sentimientos y acciones, emitir juicios sobre lo
que se considera bueno o0 malo y reconocer la responsabilidad de las propias
acciones y de sus consecuencias. (Se anexan ejemplos de estas
producciones).

SEGUNDO MOMENTO:

Se aplicaron cuatro dilemas por escrito, con el objetivo de profundizar
en la forma de razonamiento de los alumnos, mediante distintas tematicas:

FAMILIAR, ESCOLAR, SOCIAL Y PERSONAL.

Para llevar a cabo su interpretacion se realizaron las siguientes
actividades:

* En los casos en que habia una indefinicién de las razones que justificaban
una respuesta o los valores en conflicto, se llevé a cabo una entrevista.

% Durante la revision de dilemas se realizd el siguiente analisis cualitativo:

v' Se extrajo el contenido del dilema con los dos valores morales en
conflicto.

v" Los dilemas comunes se codificaron y se asignaron en tematicas.

v' Estas tematicas se agruparon segun su contenido.

v' Los dilemas, de acuerdo a los razonamientos dados, se asignaron en los
estadios de razonamiento moral.

v El procedimiento en este momento fue de cierta manera intuitivo.
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v Para poder analizarlos con la maxima objetividad se llevé a cabo un
analisis comparativo de cada razonamiento con la valoracion de los
estadios del desarrollo moral.

Kolhberg habia sostenido que la educacion para el desarrollo se centra en
la forma o la estructura y no en el contenido moral que “las experiencias por
las cuales los niflos pasan naturalmente de una etapa a otra no son
experiencias de aprender e internalizar un contenido sino aquellas que implican
un conflicto moral y en contacto con otros modos de pensamiento superiores al
propio... porque es importante qué se decide, asi como por qué se
decide...”®®

RESULTADOS:

NIVEL
TEMATICA PRECONVENCIONAL |NIVEL CONVENCIONAL

Heterénomo |Hedonista- | Conformidad Sistema
Instrumental con las social y
expectativas | conciencia
FAMILIA
ESTADIO1 | ESTADIO 2 | ESTADIO 3 |ESTADIO 4
Autoridad 5 4 3
Bienestar 18 4
Amistad 4
Total: 5=13.15% |26=6842%| 7=18.42%

“ KOLHBERG p. 72
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En la tematica correspondiente a la familia, el 13.15% asocidé este
ambito, con obediencia a las reglas y normas que emanan de la autoridad, en
este caso con los padres. Es el lugar donde “deben” portarse bien, ajustarse
para evitar el castigo. Cumplir el deseo de otro aungue los suyos sean otros.

El 68.42% refleja en su forma de razonamiento una posicion Hedonista
Instrumental. Actuar para satisfacer las propias necesidades. Si el otro me
procura bienestar, yo actuo de igual forma. El 18. 42% alude “ser buen hijo”,
“buen hermano”, es cumplir con lo que los demas esperan de nosotros.

18,42% 13,15%

B Estadio 1 Autoridad

O Estadio 2 Autoridad,
Bienestar y Amistad

O Estadio 3 Autoridad y
Bienestar

68,43%

Ejemplo:
DILEMA I EL CASO DE JuDY
Judy es una chica de doce afios de edad. Su madre le habia prometido
que podria asistir a un concierto de rock si ahorraba de sus gastos para
costearse la entrada. Cuando tenia el dinero su madre cambié de opinién y le
dijo que tendria que emplear el dinero ahorrado para comprar (tiles
necesarios para la escuela. Judy se disgusté muchisimo y decidié ir al

concierto de todos modos. Engafio a su madre sobre la cantidad ahorrada y
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fue al concierto diciendo a su madre que pasaria la tarde con una amiga. Una
semana mds tarde le contd a su hermana mayor, Luisa, quien duda de contar

a su madre lo ocurrido.

ESTADIO 1
Paola (14 a)
1. ¢Deberia Luisa decir a su madre que Judy habia mentido? ¢ Por queé si o
porqué no?
- “Si, ella engafio a su madre y le tenia que obedecer en lo que dijera”.
Juan Carlos (13a)
8. ¢ Qué tipo de autoridad tienen una madre sobre su hija? ;,Por qué?
- “Toda por ciue si sus padres no le dejan hacer algo no lo tiene que hacer
porque su madre se lo esta ordenando”.
Carlos (13a)

-“Toda autoridad ya que ella €s su madre y no se puede ignorar ese
hecho”.

Sandivel (13a)

-“Bueno una madre tiene la autoridad suficiente como para castigar a la
hija".

ESTADIO 2
Antonio (14a)

2. ¢,Debe influir en su decision el hecho de que Judy sea su hermana? ¢ Por
qué o por qué no?

- “Tal vez no porque su hermana, le confia decirle, pensando que no iba a
decir naday porque evitaria que le pegaran”.
Juan (13a)

4. ,Es lo mas importante en esta situaciéon la promesa que hizo la madre?
¢Porqué o por qué no?
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- Si, porque si le prometié que podia ir al concierto y luego rompié la
promesa por eso su hija, luego ya no le va a creer nada.”
Armando (15 a)
- "También hay que ver el lado del respeto hijo-padre porque Judy
también no... quizd aceptar las reglas impuestas, quiza por necesidad,
pero también hay que ver el valor de las palabras”
Pedro (13a)

4. ;Es lo méas importante en esta situacion la promesa que hizo la
madre? ;Por qué o por qué no?
- “Si porque si ella iba ahorrando, la tenia que dejar, porque no es justo
que primero le diga que si y luego que no”.

ESTADIO 3

Armando (15a)

3. ¢ Tiene esto que ver con el hecho de que Judy sea su hermana? ;Porqué

0 por qué no?

- “No, el ser una buena hija no es andar contando lo que lo que ella sabe,
el ser una buena hija es mirar otros aspectos mas importantes...”

Juan (13a)

4. ;Es lo mas importante en esta situacion la promesa que hizo la madre?

¢(Porqué o por qué no?

- “No porque si su mama le pidié que ahorrara para el concierto, pero se
atraveso lo de los utiles, el concierto le va a durar un rato, pero la
escuela no, esta si quiere le va a durar hasta que ser una persona
preparada.”
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- NIVEL
TEMATICA | PRECONVENCIONAL |NIVEL CONVENCIONAL

Heterénomo |Hedonista- | Conformidad | Sistema
Instrumental con las social y
expectativas | conciencia
ESCOLAR
ESTADIO1 | ESTADIO 2 | ESTADIO 3 |ESTADIO 4
Bienestar 27
personal
Conformidad 5
Respeto a las : 6
normas
Total: 27=710% | 11=28.94%

Los resultados en esta tematica, se presentan con ejemplos cotidianos
que son expresados por los propios alumnos y vividos por docentes en este
contexto, con la intencidn de rescatar los elementos que apoyen la explicacion
de los datos obtenidos.

En el ambito escolar el 71.0% presenté un perfil de razonamiento, moral
Hedonista instrumental. El 28.94% mantiene una conformidad con las

expectativas en el que se desea mantener las reglas de la autoridad.

El alumno separa sus propios intereses de los demas. Esto se ve

fomentado en la escuela: "Nos sentamos en las primeras filas los que si

estudiamos y en las demds los que no estudian y son relajientos”.

En el grupo se viven intereses diversos, desde el que deja copiar la
tarea al amigo, para que mafana el amigo lo deje copiar a €|, hasta el
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compariero con quien nadie quiere trabajar. Para algunos alumnos la

Secundaria, es el escalén Ultimo de su escolaridad, en este contexto social. "El
problema es que tengo que terminar la secu y tengo que librar este afo” "Lo

pesado no son los libros son las clases”.

Las experiencias que se promueven en la escuela no son lo
suficientemente dptimas para promover la perspectiva moral convencional.

Ejemplo:

En el 2-A estdn callados. Ni una sola palabra sale de sus labios, ni siquiera
cuando el maestro pregunta:

¢Cudles son los valores universales?

No hay una sola mano levantada. El silencio es total.

-Tienen memoria de "tefldn nada se les pega”

-La sesién anterior lo vimos...

Una voz timida dice:

"respetar, no robar,.."

El maestro pregunta: ¢Qué mds? Pero el silencio sigue instalado en el saldn

de clases...

Aun cuando el adolescente no tiende hacia una obediencia ciega a la
autoridad, el docente representa para él en algunos casos “castigo”.

Ejemplo: La maestra dice: "Manuel pasa al pizarrén”.

- "¢Y yo por qué?", le contesta. (Manuel no se levanta, sigue indiferente a la
solicitud de la maestra).

-"Hemos trabajado sélo tres ejercicios esta clase"(intenta explicar la
maestra a los alumnos).

(Una alumna contesta): "Si pero ayer vimos cuatro, hoy tres, mafiana

podemos ver dos, y luego uno, y un dia ninguno".
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(El grupo rie fuertemente...)

(La maestra visiblemente molesta, habla fuerte) - "iAhora de tarea
apunten!”

-"No deje tarea no, por favor", (gritan todos)

(La maestra sigue dictando, pero siguen las quejas).

"Y si siguen hablando serdn mds"... (el grupo va calldndose poco a poco y

escriben...).

Kolhberg distingue dos juicios, “un juicio deontolégico de lo que es
correcto hacer y un juicio de responsabilidad de lo que yo deberia hacer... las
etapas de juicio deontolégico pueden ser necesarias pero no suficientes para
las etapas paralelas del juicio de responsabilidad...los adolescentes pueden
sentirse tentados a ser meros espectadores morales y evitar compromisos...
ese el rol que la sociedad les asigna al negarles la oportunidades para la

ndd4

accion responsable...

ESCOLAR

| 28,96%

O Estadio 2 Bienestar
Personal

Estadio 3 Conformidad

y Respeto de Reglas
71,04%

“ KOLHBERG Op.cit. p. 76
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Ejemplo:
DILEMA II  UN CHICO DE SECUNDARIA

Sergio es un chico muy timido que cursa el segundo grado de secundaria. Ha
tenido que cambiar frecuentemente de escuela por motivos de trabajo de su padre.
Ya es el segundo afo que va a esta escuela y atn no tiene amigos. Luis es muy
popular en la clase, se mete con él, porque es callado y usa unos lentes muy
grandes. Durante la clase de Biologia, fueron al laboratorio. La profesora puso a
Sergio y a Luis a trabajar juntos en el microscopio; a la salida Sergio vio cémo
Luis lo escondia en su mochila.
Por la tarde la profesora anuncié que le faltaba uno de los microscopios del
laboratorio y que ellos fueron los dltimos en utilizarlo. Quiere que se devuelva el
microscopio y que aparezca el responsable. Espero un tiempo pero Luis no dijo
nada. Entonces la profesora dijo que si el culpable o los culpables no querian salir y
habia alguien que lo sabia, podian escribir el nombre del responsable en un papel y

hacerlo llegar anénimamente.

ESTADIO 2
Ofelia (13a)
1. ¢ Qué tiene que hacer Sergio?
- “Decirle a la profesora la verdad, como sea, es la maestra”
José Armando (14 a)
2. ¢Por qué crees que lo tiene que hacer?
- "Porque podria salir afectado, aunque fuera su amigo, pero el que se
proteja primero”.
Yesenia (14 a)
4. Si Luis fuera amigo de Sergio ;tendria éste que hacer lo mismo o
cambiria?
-“No porque si es su amigo se ayudarian ..."
Luis (13 a)

4. “Si Luis fuera mi amigo, platicaria con él, y si no lo es... también, no es
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bueno que robe..."
Armando (15q)
5. Si Luis le pidiera que no dijera nada y le dijese que siempre serian
amigos.
- “Aqui también entra lo que beneficia a uno, si le conviene, no diria nada”

NIVEL
TEMATICA PRECONVENCIONAL |NIVEL CONVENCIONAL

Heterdnomo |Hedonista- Conformidad Sistema
Instrumental con las social y
expectativas | conciencia
SOCIAL
ESTADIO1 | ESTADIO 2 | ESTADIO 3 |ESTADIO 4
Respeto a las 5
leyes
Bienestar 24
personal
Bienestar 5
social
Empatia 4
Total: 24= 63.15% | 14= 36.84%

En lo social el 63.15% se caracterizd por una posicion Hedonista-
instrumental. Cumplir con las leyes y normas porque emanan de una
autoridad, sin que medie la reflexién. Por la posible incidencia de su contexto,
se concentran en su realidad mas proxima lo que provoca un cierto desinterés
por los problemas sociales, se respetan las reglas, siempre y cuando se
cuiden los propios intereses.
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Para el 36.84% respetar la propiedad ajena, el medio ambiente y cumplir
con los leyes y normas de la sociedad, es importante “portarse bien” a lo que
esperan los demas.

SOCIAL

[ Estadio 2 Bienestar Personal

O Estadio 3 Respeto a las
Leyes, Bienestar Socialy
Empatia

NIVEL
TEMATICA PRECONVENCIONAL |NIVEL CONVENCIONAL

Heterénomo |Hedonista- | Conformidad Sistema
Instrumental con las social y
expectativas | conciencia
PERSONAL
ESTADIO1 | ESTADIO 2 | ESTADIO 3 |ESTADIO 4
Cumplimiento 9 6
de las normas
Bienestar 5
social
Bienestar 16
personal
Empatia 2
Total: 25= 6578%| 13=34.21%
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En el nivel personal, para el 65.78% es importante cumplir con los propios
intereses (Estadio 2), pero también es de compafieros mostrar interés por los
demas, lealtad, decir la verdad, decir las fallas al companero, lo cual es
caracteristico del Estadio 3 en un 34.21%.

El guiarse por servir los propios intereses es un ejemplo de la sociedad, que
marca una conducta individualista, el bien en un intercambio es lo justo, lo
primero son los propios intereses y necesidades. El proceso de lograr la
identidad esta marcado por los pares, familiares y contexto en general

Los dilemas entre la definicion personal, entre el deber o placer y, la
obligacion de estudiar o trabajar son procesos normativos en este periodo
evolutivo producto de desarrollo cognitivo y asuncion de roles.

Se da una combinaciéon de distintos elementos, que se hacen presentes
segun la situacién. Si se analiza las relaciones entre la persona y la propia
situacién, puede resultar comprensible la capacidad potencial de una persona
y su actuacion, porque las personas no utilizan siempre el estadio de
razonamiento moral mas alto.

PERS ONA AL

0 Estadio 2 Cumplimiento
de Normas y Bienestar
Personal

O Estadio 3 Cumplimiento
65,79% de las Normas, Bienestar
Social y Empatia
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Ejemplo:

DILEMA III UNPOLICIAY SU JEFE

Un sujeto es sorprendido por un policia tirando basura téxica en un lugar
prohibido. El policia lo lleva a la delegacidn. El hombre teme que lo encierren o que
le cobren una gran multa. Al entrar a la jefatura el sujeto reconoce a un viejo
amigo suyo quien es el oficial, se acerca apresuradamente para hablar con él,
dejando atrds al policia. El policia no sabe que hacer, ni que decir. Después de
unos minutos el oficial se dirige al policia, diciéndole: "no ha pasado nada, continda
tu trabajo, puedes irte". El sujeto irénicamente mira al policia y sonrie. El policia

OVGI"QOHZGdO se va...

ESTADIO 2

Mario (14 a)
-¢,Debe el sujeto decir al oficial por qué lo trae el policia?
“No, al sujeto no le conviene decir, y el oficial por ser amigo, es mejor que
no se de por enterado”

ESTADIO 3
Santiago O. (14a)

- ¢ Qué debié haber hecho el jefe de policia?
“Castigar al oficial y al sujeto, porque los dos tienen la culpa, uno por
ensuciar mas el ambiente y el otro por taparlo, con eso no demuestra, una
conducta de respeto... "

Armando (15 a)

“Debid haber actuado conforme a la ley y aplicar la sancion sea amigo o no”
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DILEMA 1V ¢MI VIDA O LA DE OTRO?
Dos personas tenian que cruzar el desierto. Cuando empezaron, las dos tenian la
misma cantidad de comida y agua. Cuando estaban en medio del desierto, la
cantimplora de uno se rompié y se salié toda el agua. Los dos sabian que si

compartian el agua, probablemente se moririan de sed ambos. Si uno tenia agua

sobreviviria.

ESTADIO 2

Armando (15a)

1. ¢Qué deben hacer?

- No compartir el agua, si uno puede regresar con esa agua, yo no la
compartiria”

3. ¢Es mejor que morir los dos, a que muera uno?

- “Es mejor que muera uno y el otro viva, a que por humanidad se
comparta el agua”

9. ¢Si fueras tu al que se le hubiera roto la cantimplora, que esperarias que

hiciera tu acompafante? '

- “Lo mismo que yo haria en caso contrario, no darle, agua...”

10 ¢(Qué es lo que tu harias si fuera tu acompanante el que se quedd sin

agua?

-“No le doy, porque siento que no solo en un desierto es asi, no diariamente

uno tiene que sobrevivir pase lo que pase”.

En la naturaleza de la conciencia moral (moral heterbnoma o auténoma)
influye de forma decisiva el ambiente que rodea al sujeto. Aunque el juicio
moral cumpla un papel importante en la conducta, ésta depende, en gran parte,
de otras caracteristicas del propio sujeto (como su capacidad de autocontrol) y
de la situacion (como la atmésfera moral del grupo en el que tiene lugar la

conducta).
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TERCER MOMENTO:

v" Aplicacién de dilemas tres hipotéticos.
v" Se emple6 del procedimiento propuesto por Kohlberg para evaluar el

razonamiento moral:

% Se dividio el contenido del dilema en categorias: valores, normas Yy
elementos.

% Cada dilema se calificé segun los dos valores en conflicto.

% EI concepto “criterio” utilizado en cada valor se calific6 en un estadio
determinado.

< Después de comprobar su correspondencia con los estadios o “indicadores
criticos”. Se calculo la puntuaciéon de madurez moral.

Kohlberg da importancia al conocimiento de los valores, normas y

elementos para evaluar el razonamiento moral.

VALORES NORMAS ELEMENTOS
Averiguar por cudl de|Argumentos y|Son las motivaciones éticas
los valores el alumno|explicaciones que|para la justificacion de las

decide. Este valor se|cada sujeto utiliza|respuestas del sujeto. Los

denomina "valor elegido”|para justificar la|valoresy las normas implican

y recibe en el cdlculo de|eleccidn del valor. conjunto de reglas, mientras
la  puntuacion, una| Las normas paralque los elementos definen
puntuacién mayor que el|clasificar el{los motivos del sujeto.
no elegido. Es necesario | contenido son. Estos nos acercan a la
que el sujeto argumente|< Vida estructura de razonamiento.
respuestas del valor no|+ Propiedad Y se clasifican en
“elegido” % Verdad ELEMENTOS  MODALES
< Afiliacidn Obedecer, Culpar, Retribuir
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< Autoridad Tener derecho, obligacién

% Ley ELEMENTOS DEL VALOR

< Contrato A) Consecuencias egoistas:
< Derechos civiles |Buena reputacion, de
% Religidn recompensa.

%+ Conciencia B) Consecuencias utilitarista
< Castigo Buenas consecuencias

individuales, y grupales.
D) Justicia:
Equilibrar perspectivas o

adopcidn de roles etc.

Cfr. Diaz-Aguado Op.cit. p.127

PROCEDIMIENTO DE CALIFICACION:
Para puntuar un valor se utilizé una escala de tres puntos.
% Un estadio puro. Por ejemplo 3
% Un estadio superior y otro inferior. Por ejemplo 3(4)
% Un estadio transicional. Por ejemplo 2/3 etc.

CALCULO DE LA PUNTUACION GLOBAL Y DE LA PUNTUACION DE
MADUREZ MORAL: |
+ 3 puntos al estadio del valor elegido

% 2 puntos al estadio del valor no elegido

< 1 punto al estadio de una puntuacion supuesta, sea elegido o no.

CALCULO DEL ESTADIO GLOBAL:

% El estadio mayor, es el estadio con una mayor proporcion de puntos.

% Si un segundo estadio recibe por lo menos el 25% del total, es el estadio
menor, si dos estadios exceden el 25% del total, entonces existen dos
estadios menores, que se ordenaran de acuerdo a la proporcionalidad de
sus respectivas puntuaciones.
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CALCULO DE PUNTUACION DE LA MADUREZ MORAL:

< Se multiplicé cada estadio por la suma de su numero de puntos

% Se dividi6 la suma de estos productos, por el numero total de puntos

asignados.

% Y el resultado se multiplicé por 100

RESULTADOS

Los valores trabajados en los dilemas hipotéticos fueron:

v DILEMA 5 (valores: contrato autoridad)
v" DILEMA 6 (valores: vida. calidad-cantidad)
v" DILEMA 7 (valores moralidad: conciencia castigo)

10.52%

DILEMA 5 DILEMA 6 DILEMA 7
v Contrato: v Conciencia v Vida: 9 =
24 = 1= 3947% 23.68%
63.15%
VALORES v COSTigOi v Cantidad:
v Autoridad. 23= 29 =
14 = 60.520/0 76.310/0
36.84%
v' Verdad: 7= v Afiliacion: v Religion: 3=
18.42% 11=28.94% 7.89%
v" Autoridad:6 v' Verdad: 2= v' Autoridad:
=15.78% 5.26% 6=15.78%
v Ley: 3= v Derecho: 2= v Cantidad:20
NORMAS 7.89% 5.26% =52.63%
v Contrato: v' Castigo:10= v' Preservar:
8= 21.0% 26.31% 9= 23.68%
v' Castigo: 4=
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v Obedecer:3 v" Recompensa: v’ Causa: 267
=7.89% = 21.05% 68.42%

v' Culpar: v Ser justo: v Derecho:9=
6=15.78% 7= 18.42% 23.68%

ELEMENTOS v Retribuir: v Ayuda:5 v Ley:

19= 50% =13.15% 1=2.63%

v' Buena v Proteger al v Obligacion:
reputacidn: ‘grupo: 25.26%
3789% 3=7.89%

v Derecho:7=
18.42%

Ejemplos:

DILEMA V (valores: vida-cantidad-calidad)
Existia una mujer con cdncer para el que no se conocia tratamiento alguno. El
médico que la atendia sabia que no viviria mds de seis meses. Sufria horribles
dolores pero su debilidad era tal que una dosis suficiente de un calmante como éter
o morfina le adelantaria la muerte. En los momentos de lucidez pedia que le
administrara alguna droga para que la matase porque no podia soportar los dolores
y conocia también que no duraria muchos meses mds. Aunque el médico era
consciente que la eutanasia estaba prohibida, estd considerando atender la

peticién de la enferma.

Juan C. (13 a)

1. ¢Deberia el médico administrarle la droga que la hiciera morir?

- “No, porque en algun momento fue beneficioso para la paciente, pero
este médico ya estaria matando una vida, quietandole algo que sélo dios
puede hacer”.
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% VALOR: Contrato
NORMA: Contrato, autoridad.
< ELEMENTO: Derecho, censura.
ESTRUCTURA DEL ESTADIO 2: Las razones para seguir las reglas son

»
» 0.0

.
g

el propio interés. Vivir bajo un contrato mediante un intercambio de

favores.
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DILEMA VI (valores: vida-contrato-autoridad-castigo)
El médico proporcioné a la enferma la dosis letal pero al estar haciéndolo fue
observado por otro doctor. Dr. Rogelio, que conocia la situacién. Intenté detenerlo
pero la dosis ya estaba administrada. El Dr. Rogelio se pregunta si deberia

informar de la actuacién de su colega.
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Jizel (13 a)
1. ¢Deberia informar el Dr. Rogelio? ¢ Por qué o por qué no?
- “Si porque trata de acabar con la vida de la paciente... él no esta
buscando opciones para salvar la vida por poca que sea..."

*
R %d

VALOR: Cantidad

NORMA: Religidn, autoridad.

ELEMENTO: Causa, derecho.

ESTRUCTURA DEL ESTADIO 2: Correcto es lo que es justo, un trato,

-,
L4

L7
"

L7
L

un acuerdo.
_ _90
80 — =
70 ! :
60 /\ e

—e— Serie1
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DILEMA VII (valores: conciencia- castigo)
El Dr. Rogelio informé a las autoridades sanitarias de la actuacién de su
colega. Fue enjuiciado y encontrado culpable por el jurado. El juez debe
determinar la sentencia.

Armando (15 a)

1.- ¢ Deberia informar el Dr. Rogelio?

- “Si yo fuera él y también supiera que no existe medicina alguna al menos para
calmar el dolor, no informaria nada de lo que vi, ya que fue lo mejor, que deje
de sufrir, hacerla morir, de todos modos morira”.

% VALOR: Conciencia

* NORMA: anﬁdad

ELEMENTO: Afiliacidn

ESTRUCTURA DEL ESTADIO 2: Bisqueda del propio interés, evitando

J

L

&
5

el castigo y el intercambio de favores.
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Los valores, normas y elementos que prevalecen en la aplicacién del los
dilemas hipotéticos, se ubican en su mayoria en el estadio 2 con una fragil
tendencia hacia el estadio 3.

Entre los valores elegidos se encuentra: el valor de la vida, pero vista como
cantidad, es decir, vale la vida por lo tengas que dar, no por lo valioso que es el
tenerla, bajo una vision utilitarista e instrumental, y esto tiene relacion con las
normas que asumen. En los elementos resalta hacer el bien “mientras otro te
pague el favor”.

El elegir entre dos valores los sitia en conflicto, y toman decisiones sin
ponerse en el lugar del otro, no reflexionan en que valores poseen, y cuales
deben prevalecer en el momento en que se toma una decision moral. No hay
consistencia entre un juicio y una accion.

CUARTO MOMENTO;

<+ El grupo se dividié en 2 equipos con el objetivo de debatir los distintos
puntos de vista de un dilema.

“+ El conflicto y la discusiéon favorecié, una toma de perspectiva superior.
Quienes inicialmente plantearon ideas correspondientes a un estadio
inferior, durante el proceso de didlogo Yy reflexion llevado a cabo de
forma periddica, en el que se debatié distintos puntos de vista, de los
dilemas trabajados por escrito y los planteados por el propio grupo, se
observé que los alumnos fueron paulatinamente asumiendo argumentos
mas solidos al estar en confrontacién con distintos razonamientos. Es
importante reconocer que si se quieren mantener resultados, es
necesario un trabajo sistematico.
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Ejemplo:

Se trabajé una situacién real, a fravés de un dilema, escrito por una
adolescente:

Una chica, queda embarazada, y sus padres dicen que debe casarse y
dejar de estudiar para que cuide de su hijo. Su novio acepta que deben
casarse; pero ella no quiere casarse, ni dejar de estudiar. ¢Qué debe hacer?

¢Abortar y sequir estudiando? ¢Casarse y cuidar de su hijo?

Primer encuentro:

-Lizeth: “No sé quizd es mejor casarse”. ¢Por qué? "Para que la gente no
hable”. ¢No hable de quien? "De ti, por ser madre soltera”. ¢Es importante lo
que diga gente o lo que piensas ti? “Es que... la gente siempre critica”.

-Eva: “No sé que decir, nunca he pensado en esa situacion.

-Janet: “Es mejor no casarse, para qué” ¢Por qué? "Para no tener problemas

dicen que es mejor estar sola, que mal acompanada” ¢Quién dice eso? "Lo he

oido".

Comentarios dados por las participantes anteriores, después de algunas

sesiones de trabajo:

-Lizeth: “La chica debe casarse” -;Por qué? “Porque el nifio no tiene la

culpa’;Quién la tiene? “Ellos, de que hayan tenido relaciones, el bebé tiene
derecho a la vida”

-Eva: “Si estuviera en su lugar abortaria” -;Por qué? “Porque quiero seguir

estudiando”
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- Cristina (interviene) “Pero puedes seguir estudiando y tenerlo, llevarlo contigo
ala escuela...”

-Janet ... (intervine) “Yo abortaria, no casarse porque en ciertos matrimonios,
ya cuando tienen un hijo quieren divorciarse, porque estan muy jovenes,
quieren seguir su vida y se aburrieron de lo que tienen ahorita; la decision es
mas de ella porque después si se casan, ella tiene que hacer su familia y
todo... pero hay que armarla y después de un tiempo €l se va hartar y ella se
va hartar y van a querer su vida de nuevo”.

-¢Es mejor tu bienestar personal?

“Si, y el de mi bebé” ¢ El de tu bebé? ;Ya no abortarias?

-“Si (duda) si yo aborto pues... no lo quisiera es como un desecho, si aborto es
porque tengo muchas cosas en realidad que hacer, en primera mi familia, que
es mi papa y mi mama, la sociedad y después de abortar”

-Eva: “Ahora digo que abortaria porque no estoy en su lugar, pero si lo
estuviera quisiera tenerlo y seguir estudiando...”

-Janet: “Bueno lo pensaré mejor”...

En este ultimo momento de la investigacién, se comprobé la viabilidad
de la discusién moral para hacer avanzar en los argumentos planteados. No
toda decision necesita un elaborado razonamiento, se hace referencia a las
decisiones morales que tienen trascendencia en la vida y que inclusive alguna
de ellas puede repercutir en otros.

Kolhberg sostenia “que un programa ideado para estimular una
secuencia de desarrollo moral define un proceso educacional al respetar la
autonomia del nifio porque las experiencia por las cuales los nifos pasan
naturalmente de una etapa a otra no son adoctrinadoras, no son experiencias

en las que se les ensefia un contenido especifico...”**

Los conceptos de Kohlberg, aplicados en el caso de los jévenes de
México nos permite conocer el desarrollo moral de los adolescentes, para

saber en que medida la escolarizacion lo promueve o limita.

“ KOLHBERG Op.cit. pag. 77
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Con base en el desarrollo cognitivo de las operaciones formales, en la
adolescencia se inicia la evolucion de la moral convencional, cuya
consolidacion se lograra mas alla de la juventud. En los alumnos a quienes se
aplico esta investigacion, predomina el nivel preconvencional. Los resultados
pueden estar relacionados con varios factores, sujetos a una mayor indagacion:

< El menor desarrollo moral puede ser expresion de un menor desarrollo
cognitivo, en los afos del nivel secundaria. Esto puede ser un indicador en
un contexto general, de los resultados obtenidos en las pruebas estandares
nacionales de Lectura y Matematicas, que se aplican cada afio en primaria
y secundaria (publicas y privadas).

< Entre los afios 2000 y 2003 se produjo un descenso en el rendimiento de
los alumnos de esos niveles en el pais. En este periodo segun cifras
oficiales “aumento seis veces el porcentaje de alumnos de sexto grado de
primaria con el nivel mas bajo de desemperio en matematicas, mientras en
lectura se duplicé. EI' 30.7% de los estudiantes de tercer grado de
secundaria logra la maxima puntuacién en lectura; el resto tiene
deficiencias, y sélo el 19.2% lo hace en matematicas”®.

% Ofro factor que afecta la educacion del joven en México, es que la escuela y
otros ambientes no estan promoviendo el crecimiento moral. Durante los
afos de la secundaria, puede plantearse, que el desarrollo de la moralidad
de principios requiere ser promovido en forma intencional y sistematica en
la experiencia escolar, lo que implica una educacion integral.

% La escuela y la sociedad en conjunto deben promover el desarrolio del
conocimiento social y la perspectiva moral de los adolescentes, que los
ayuden a construir su moralidad, a interiorizar los principios morales que
definan su identidad y sustenten su participacién social.

“ ROBLES Rosa, LA SECUNDARIA ES EL TALON DE AQUILES DEL SISTEMA EDUCATIVO La
Crénica, 1/05/04
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ESTRATEGIA PARA ESTIMULAR EL CRECIMIENTO MORAL

“El contrato moral del profesorado supone, establecer unos vinculos de
responsabilidad en relacion con la sociedad, con la persona que se esta
educando, con el momento temporal y sociocultural en el que vivimos y con
el que presumiblemente viviran los que ahora aprenden”

(Miquel Martinez)

FUNDAMENTACION TEORICA DE LA PROPUESTA

La escuela secundaria es un lugar propicio para contribuir en el
desarrollo integral del adolescente; la adolescencia es la edad propicia, para la
formacién moral, cuando se han consolidado el estadio de las operaciones

concretas y se entra al de las operaciones légicas, pensamiento formal y
reflexivo.

La propuesta va dirigida a destacar la importancia del desarrollo integral
en la formacion del adolescente y la importancia como medio insustituible de
una experiencia educativa que estimule o promueva el crecimiento moral. Si la
escuela no se estructura como ambiente de desarrollo y de aprendizaje
orientado a la autonomia, disminuye su papel de promotora del crecimiento
moral en tal caso estara limitando las oportunidades de los estudiantes para la
toma de perspectivas sociomorales superiores.

Es necesario realizar un trabajo educativo sistematico mediante la

optimizacibn de estrategias que atiendan el desarrollo de las
dimensiones de la personalidad moral

Las dimensiones de la personalidad moral son: Autoconocimiento>

Autonomia y autorregulacién>>Capacidades de didlogo>>Capacidades para
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transformar el entorno>>Comprensién critica>>Empatia y perspectiva

social>>Habilidades sociales para la convivencia>>Razonamiento moral

Para fines de esta propuesta se simplificaran, agrupandolas en tres
estrategias:

v" JUICIO MORAL: Conocimiento de si mismo, Capacidad empdtica y

perspectiva social, capacidad Dialdgica.

v COMPRENSION CRITICA: Capacidad para transformar el

entorno.
v COHERENCIA ENTRE EL JUICIO Y LA ACCION: Autonomia,

autorregulacion, habilidades sociales para la convivencia.

Las dimensiones que conforman la personalidad moral, anteriormente
citadas, se trabajaran mediante experiencias educativas que favorezcan,

estimulen el crecimiento moral de los adolescentes. La interrelacion de

éstas dimensiones, su puesta en practica, no supone un trabajo fragmentado,

ni secuencial, sino que se implican.

El desarrollo moral de la personalidad es un proceso complejo, que de
acuerdo con la teoria kolhberiana, tiene un componente basico cognitivo-
estructural, que nos permite entender la existencia de etapas en el proceso de

formacion de los valores.

Los resultados de la presente Investigaciéon demuestran que el desarrollo
moral puede ser favorecido a través de acciones que impliquen el conflicto, la
discusion, la reflexion etc.. El conflicto y discusién moral llevado a cabo a

través de dilemas, aporta elementos al desarrollo moral, el cual tiene sus bases
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en la estimulaciéon sistematica del razonamiento de la persona, acerca de

cuestiones y decisiones en relaciones interpersonales.

La finalidad y viabilidad de esta propuesta reflexiva esta dirigida a incidir

en el crecimiento de la personalidad moral. La formacion de valores vy

desarrollo moral son ineludibles de toda formacién humana.

L7
oo
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IMPLICACIONES DE LA PROPUESTA

v' Consolidar las practicas pedagogicas; este proceso implica
transformaciones por parte de:

La autoridad y la organizacion escolar. Se debe tener claro los objetivos de
una verdadera formacion de valores.

Que los docentes experimenten primero lo que desean formar en los
alumnos; profundicen en los fundamentos de sus juicios morales y analicen
los valores que tienen, a la luz de una realidad social y laboral.

Conviccién, de que el docente es el elemento central para operativizar esta
propuesta, es quien puede propiciar las condiciones que favorezcan el
desarrollo moral.

Evitar que las estrategias se reduzcan a actividades ocasionales o sélo para
amenizar una clase, por el contrario para su desarrollo éptimo es importante
favorecer mediante la comunicacién en el aula un clima de confianza y

respeto.

Proponer actividades extracurriculares y procurar en lo posible la
colaboracién de la familia, etc.
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EVALUACION

La evaluacién es un proceso que proporciona informacién para hacer los
ajustes necesarios en el proceso de ensefianza aprendizaje y buscar apoyo
para el progreso educativo. Es un compromiso por revisar la practica educativa.

La evaluacién implica juzgar en qué medida estan siendo incorporados
los valores y actitudes que se promueven, no para calificar, sino para planificar
y decidir qué nuevas acciones educativas se han de adoptar.

Los criterios de aprendizaje de valores, normas y actitudes se pueden
explicitar: “aprender un valor significa que se es capaz de regular el propio
comportamiento de acuerdo con el principio normativo que dicho valor estipula;
aprender una norma significa que se es capaz de comportarse de acuerdo con
la misma; aprender una actitud significa mostrar una tendencia consistente y
persistente a comportarse de una determina manera ante diferentes clases de

situaciones, objetos sucesos o personas.”’

Esta definicién permite formular
los objetivos relativos a valores, normas y actitudes y, por lo tanto, los

resultados de aprendizaje.

El proceso sistematico de evaluacion continua debe tener presente que
el desarrollo de las dimensiones de la personalidad moral, requiere considerar
la capacidad cognitiva de los alumnos que le permitan alcanzar niveles
superiores de juicio moral y la adquisicion de informacion sobre temas
conflictivos para conocer diversidad de opciones, opiniones y razonamientos.

La evaluacion no trata de cuantificar sino de investigar el progreso de la
accion educativa que se lleva a cabo y su incidencia en el desarrollo y
construccién moral de los alumnos, por ello interesa el para qué evaluar, que el
qué evaluar o el como evaluar.

*" ALDEA, Eliana. LA EVALUACION EN EDUCACION EN VALORES http://www.oei es/valores htm
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Para evaluar las dimensiones de la personalidad moral se sugiere usar
indicadores que reflejen progresos cualitativos en el alumno y pueden
corresponder a las conductas observadas. Esto puede permitir identificar,
apreciar y descubrir comportamientos especificos, razonamientos, etc. que
estén claramente relacionados con los objetivos finales que se desean lograr
en funcion de cada dimension, de acuerdo con el momento evolutivo de los
alumnos.

Ejemplo:

< A través de la observacion sistematica es posible recoger datos para su
posterior interpretacién y analisis, los cuales pueden ser:

v Registro anecdético: son registros de incidentes o anécdotas que
manifiestan una actitud o comportamiento representativo, significativo o
nuevo. Permiten observar las acciones o actitudes en el contexto natural
que suceden. ‘

v Pautas de observacién: presentan un conjunto de indicadores o pautas,
son abiertas y permiten detectar las necesidades educativas de cada

alumno.

v Observador externo: la realiza otro agente educativo, evitando la
subjetividad del propio evaluador.

v' Diario de clase: al escribirlo dia a dia refleja una reflexiéon y da
significado a los hechos sucedidos, ademas permite revisar la propia
accion docente.

-
b4

Entrevistas: es uno de los medios mas efectivos para obtener informacion y
aumentar la comprension de las experiencias y acciones individuales.
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Permite expresar creencias, expectativas, actitudes, opiniones o razonar de

modo justificativo respecto a determinada accion.

Debates, asambleas y otros medios: los debates, asambleas, juegos,
simulacién, role-playing, excursiones, etc. Crean situaciones en las que
intercambian y coordinan puntos de vista en y con el grupo, fomentando una
mentalidad critica.

Describir y explicar en publico el propio punto de vista, de temas sociales o
personales de forma clara y apoyandose en razonamientos.

- Planificar y disefiar acciones concretas para mejorar la comunidad escolar.

Ejecutar conductas concretas que vayan desde la reflexion hasta la accion,
en proyectos comunes de trabajo, efc.
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FUNDAMENTACION TEORICA

ESTRATEGIA: JUICIO MORAL

INTRODUCCION

% Tiene su origen en la teoria cognitivo-evolutiva de Kohlberg sobre el desarrollo

o,
o

del juicio moral. Define el desarrollo del juicio moral a través de una secuencia
invariable de seis estadios que se articulan en tres niveles: preconvencional,
convencional y posconvencional. Con una secuencia de desarrollo del
razonamiento moral que va desde una posicidn egocéntrica e instrumental, una
forma de pensamiento centrada en el reconocimiento y la aprobacion social, a
una moral autbnoma basada en principios universales.

Para Kolhberg “el juicio moral es un argumento moral discreto compuesto por
dos partes: la norma, que prescribe un valor especifico (por ejemplo, confianza,
cuidado y respeto por la propiedad), y un elemento que proporciona un valor
limite que justifica que se apoye la norma (por ejemplo, armonia del grupo o

bienestar individual)"*®

Facultad para formar opiniones razonadas sobre lo que debe ser. Juzgamos la
realidad de acuerdo a razones. Las razones no aducen informacion sino
dilucidan, aclaran, explican para determinar lo que debieran ser.

Interviene el querer racional, enfrentarse a la realidad, reflexionar, modificarla y
orientarla.

Es un instrumento de la conciencia moral. Por su capacidad de producir juicios
morales correctos y coherentes, requiere un periodo de desarrollo y formacion
para elaborar criterios de razonamiento O6ptimos, aplicarlos con soltura y

“ KOLHBERG Op. cit.p. 133
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coherencia en situaciones variadas.

% Se usa al enfrentarnos a situaciones dificiles, personales, sociales, cuya
resoluciéon afronta diversos valores que son considerados como propios e
igualmente deseables.

% Kohlberg propone la técnica de discusion de dilemas morales que origina el
conflicto cognitivo y promueve el desarrollo moral entendido como paso de un
estadio a otro.

CAPACIDAD EMPATICA Y PERSPECTIVA SOCIAL

1)ROLE-PLAYING

Tiene su origen en la Dinamicas de Grupo. Se ha utilizado para favorecer un
ambiente de motivacién e interés de un indeterminado tema.

2) AUTOCONOCIMIENTO Y EXPRESION

Surgen como alternativa a la formacion moral basada en valores absolutos. Los
valores son el resultado de un proceso valorativo personal. Cada sujeto escoge o
construye los valores que quiere hacer suyos.

El origen se sitia en las aportaciones de Raths y sus colaboradores, desde esta
perspectiva los valores son guias de conducta que favorecen un comportamiento
mas orientado por valores. Asi la toma de conciencia de un conjunto de valores
personales no supone que tales valores sean fijos en la mente de los alumnos, sino
que estan sometidos a modificaciones provocadas por las distintas experiencias que
vive cada persona y por la relacion que establece con su medio sociocultural.

OBJETIVO

JUICIO MORAL

% Crear conflicto cognitivo, como medio para propiciar el desarrollo moral.
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ROLE PLAYING

»
e

Tomar conciencia de la existencia de perspectivas diferentes ante una misma
situacion (motivos, intereses, sentimientos).

Considerar y anticipar dichos puntos de vista en una situaciéon concreta, donde
existe un conflicto.

Relacionar y coordinar las distintas perspectivas, sin olvidar la postura personal.

Desarrollar actitudes y valores de respeto, tolerancia, colaboracion, solidaridad,
acuerdo o consenso, implicacién, compromiso, etc.

AUTOCONOCIMIENTO Y EXPRESION

>
"

Descubrir y elaborar informacién sobre la propia persona, reflexionar por si
mismo y mantener actitudes personales coherentes.

RECOMENDACION DIDACTICA

JUICIO MORAL

*
0’0

*
e

>
L

*
"

Previo a la aplicacién de dilemas, es conveniente favorecer ciertas capacidades:
el desarrollo de las competencias dialégicas capacidad de escucharse y
comunicarse y capacidad de perspectiva social.

Creacion de un clima en el aula abierto y de confianza.

Aplicacion de dilemas significativos.

Tomar en cuenta que interesa mas la forma como la persona elabora su juicio,
las razones, la forma como examina las circunstancias y consecuencias de una u
otra alternativa.

Presentar la actividad, explicando en qué consiste. Motivar al grupo a pensar
con profundidad y a valorar todas las consecuencias y posibilidades.

Expresar opiniones por escrito justificadas.

Discutir colectivamente o dividir al grupo en pequefios subgrupos, cuidando que
la participacién no se concentre en pocas personas.

Simultaneamente en los subgrupos, es conveniente que uno de sus miembros
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tome nota de lo que se comenta y discute.

< El docente orienta y facilita el analisis.

+«+ Cuando la discusién comience a ser repetitiva es:momento de dar por finalizada
la actividad, estableciendo antes puntos comunes de acuerdo o sugerencias de
solucién al dilema.

ROLE-PLAYING

El proceso clasico se desarrolla a partir de 4 fases o etapas:
1) Entrenamiento y motivacion: Identificar una situacioén conflictiva, trabajandola
en un ambiente favorable.

2) Preparacion de la dramatizacion: Contextualizar la situacion, explicar
claramente cual es el conflicto, qué personajes intervienen, indicando su caracter y

forma de percibir la situacién y qué escena se representa.

3) Dramatizacion: Los actores interiorizan completamente la postura a representar
en los ambitos cognitivo, afectivo y conductual. El grupo clase realiza una
observacion detallada y va anotando todo aquello que le parece importante para el
analisis del conflicto, asi como propuestas de solucion.

4) Comentario y debate: Puesta en comun, el educador como moderador, guia la
discusion con respecto a los aspectos de la representacion mas relevantes.

AUTOCONOCIMIENTO Y EXPRESION

% Determinar un tema de interés

-,
"

Comprender criticamente el conflicto que se plantea asi como sus distintas
posiciones.

L7
4

Motivar el proceso de valoracién de una persona.

)
o

Cuestionar las opiniones de los alumnos (motivos, elecciones,...)
% Llevar a cabo un proceso de autorreflexion. Crear un ambiente de confianza,
sinceridad y respeto.

129




TIPOS
ROLE-PLAYING

L
L4

-
X

L7
"

L7
L0

L
L4

o

»
°o

°0

PIZARRA: Interpretacion de situaciones. Elaborar alternativas colectivamente y a
distancia con el protagonista dibujado en la pizarra.

SILLA VACIA: Una o dos personas para cada postura, representadas por las
sillas. Los actores se sientan en el suelo delante de ellas.

ENTREVISTA: Una o diversas personas en el papel de la persona entrevistada
(personaje historico o actual con trascendencia dentro del ambito ético)
AUTO-ROLE-PLAYING: Una misma persona en dos posturas distintas.
ROLE-PLAYING MULTIPLE: Todo el grupo divido en pequefios grupos, realiza
sucesjvamente el mismo ejercicio.

ROLE-PLAYING ESCRITO: Escribir el dialogo entre dos posturas ante un
problema concreto.

ROLE-MODEL: Conocer, empatizar con personas, asociaciones, organismos
etc. Cuya trayectoria ejemplifica algunos valores éticos compartidos.

HISTORIA PROBLEMA: Enfasis en la solucién del conflicto.

AUTOCONOCIMIENTO Y EXPRESION

.
"t

>
"

PREGUNTAS CLARIFICADORAS, FRASES INACABADAS: Que cada alumno
descubra o elabore informacién sobre su propia persona, reflexione por si mismo
y mantenga actitudes personales coherentes.

HOJAS DE PENSAMIENTO: Los alumnos escribiran periédicamente un texto
corto que tenga importancia para ellos. Después se puede leer o comentar, en
grupo o individualmente segun se desee.

HOJAS DE REVISION: Pedir a los alumnos que examinen periédicamente lo
que han vivido, piensen sobre ello y lo expresen por escrito por ejemplo: ;de qué
te sientes orgulloso esta semana? ¢ cual fue la Ultima decisiéon que te costo tomar
y por qué?

JUEGOS DE ENTREVISTA: A un voluntario lo interroga un pequefo grupo de
un tema que él mismo elige. Después los distintos grupos se reunen y un relator
de cada uno explica los aspectos esenéiales de lo que ha dicho el comparero
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entrevistado.

JUEGOS DE SELECCION DE RASGOS REPRESENTATIVO: Enlistar valores
de elementos representativos y valiosos. Discutir los motivos de la eleccion y la
deseabilidad de la imagen que transmitimos de nuestra situacion.

TRABAJOS FOTOGRAFICOS: Medio para manifestar y despertar sensaciones,
sentimientos, opiniones y manifestarlas por escrito y discutir sobre ellas con el
grupo.

EJERCICIOS AUTOBIOGRAFICOS: Autobiografias guiadas: combina la
redaccion personal de textos con su lectura y comentario en grupo. Se trata de
facilitar a las personas que participan en una experiencia de comprensioén critica

de si mismo.

IMPLICACIONES

JUICIO MORAL:

L)
”n

Conocer las caracteristicas del desarrollo de los alumnos.

Captar lo que fomenta el crecimiento de los estudiantes, para superar su actual
estadio de desarrollo. Considerar lo que hacen los alumnos en la clase para
ofrecer un ambiente que asegure que el desarrollo moral va a continuar
produciéndose.

Desarrollo de un clima de confianza en clase.
Identificar y clarificar el conflicto moral cognitivo (a través de dilemas).
Focalizacion en el razonamiento moral.

Desarrollar las capacidades del alumno.

ROLE-PLAYING

>
o

L7
L

L)
b

Profundizar en los sentimientos, actitudes y alternativas

Planteamiento de nuevos argumentos y alternativas.

Asumir el papel de otros con responsabilidad, en el logro de habilidades
empaticas. Evitando se convierta en actividades sin ningun propésito claro.
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AUTOCONOCIMIENTO Y EXPRESION

v Exigen un intenso proceso de reflexion critica; sin la cual se caeria en un

relativismo moral, con procedimientos poco aptos para solucionar situaciones de

conflicto entre valores deseables.

FUNDAMENTACION TEORICA

ESTRATEGIA: COMPRENSION CRITICA

INTRODUCCION

*

L7
"

En el ambito pedagégico ha sido elaborada por Joseph Maria Puig.

“La comprension debe ser un tipo de reflexion moral que ayude a la razén
moral que se expresa en el juicio. Asi junto a un saber moral que determina
incondicionalmente lo que es correcto, se propone un saber moral
complementario que conoce lo que es posible llevar a cabo, y lo que la
situacion exige o permite”*®

Orientada a captar el sentido de la realidad a partir de la problematizacion de
los juicios previos, ayuda a la reflexién ética a determinar lo que es justo en
cada situacion concreta, penetra en la singularidad de los hechos “saber de
la situacion”

La compresion devela los puntos erroneos, esclareciendo como los prejuicios
dificultan una correcta comprensién de las nuevas interrogantes que nos

ofrecia la realidad y de las respuestas que a ello puede aportarse.

La comprension no es un esfuerzo por entender lo dado, sino un esfuerzo por

“ PUIG Josep, LA CONSTRUCCION DE LA PERSONALIDAD MORAL , Ed. Paidds, Espafia, 1996, p.

110
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entenderlo criticamente. Criterio desde el cual se enjuicia la realidad, que se
ha aportado al considerar el juicio moral.

« El juicio moral y la compresion critica en tanto herramientas de la conciencia
moral auténoma, pueden contribuir a orientar la reflexién moral.

DEFINICION

% Intervencién educativa del analisis de la realidad, que potencia la discusion, la
critica, la autocritica, y el entendimiento. Con la finalidad de construir un
pensamiento autdbnomo fundamentado en razones. Se centra en planificar y
desarrollar un didlogo, interno y externo, entre diferentes perspectivas implicadas
en una situacion problematica concreta.

CONSTRUCCION CONCEPTUAL

% Es complementaria de la comprension critica.

% "La comprension de los conceptos implicados en el pensamiento y conducta
morales es una condicion necesaria para estimular el desarrollo ético y moral
de los alumnos. Asimilar el significado y la manera de utilizar las palabras es una
forma de entender mejor los problemas y conflictos morales que plantea la
realidad... parece mas justificable destinar un espacio para esta reflexion, mas

intelectual, abstracta y objetiva..."*

OBJETIVO

< Llegar a una soélida comprensién de los conceptos morales para entender mejor
los problemas y conflictos que plantea la realidad.

RECOMENDACION DIDACTICA

Se lleva a cabo con temas personales o sociales atravesados por un conflicto de

% BUXARRAIS, Maria Rosa LA EDUCACION MORAL EN PRIMARIA Y EN SECUNDARIA Una

experiencia espafiola. Biblioteca del Normalista SEP México, p.160
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valores.

< Presentar temas controvertidos socialmente significativos y problematicos.

Puede ser un texto para ser leido y discutido. Su presentacion puede ser iconica
(dibujo fotografia, pelicula etc.), auditiva (cancién, reportaje radiofénico, musica),
o grafica (articulo periodistico, novela, informe cientifico, o trabajo de los propios
alumnos).

< Comprension previa de texto, pasando después a una interpretacion personal.

% Comprensiéon cientifica de la realidad, desde las aportaciones de aquellas
disciplinas cientificas que lo hayan estudiado.

< Comprension y critica, se confrontan las razones de todos los puntos de vista
participantes en la controversia.

.
4

Compromiso activo en la transformacién de la realidad.

TIPOS

COMPRENSION CRITICA

a) DIALOGAR A PARTIR DE LA INFORMACION: Lectura o interpretacion
individual y colectiva. Dialogo en grupo en torno al aspecto mas significativo. Toma
de postura.

b) ESCRIBIR PARA COMPRENDER CRITICAMENTE: Opinar sobre un texto
escrito articulo periodistico, fotografia, pelicula, anuncio, cancién pintura "lo que
implica fundamentar un juicio critico sobre la explicaciéon de un hecho o realidad, y
escribir sobre un tema, lo que supone buscar informacion sobre el mismo, contrastar
las informaciones, examinar las fuentes, formular hipotesis explicativas y expresar

las propias ideas sobre el mismo argumentandolas"®’

' HOYOS, Guillermo, LA EDUCACION EN VALORES EN IBEROAMERICA, Papeles
Iberoamericanos, Espafia, 2001, p. 69
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RECOMENDACION DIDACTICA

% Supone desarrollar un trabajo que se estructura en tres aspectos:

a) Comprension objetiva: Explicar de forma objetiva y estructurada el contenido
informativo de la palabra que se analiza.

b) Comprensiéon de la realidad: Proyectar esta situacion sobre el entorno,
identificando situaciones reales de la vida cotidiana con el concepto. Establecer
relaciones entre lo observado y lo tedrico. Se trataria de resolver y plantearse
interrogantes.

c) Construccion personal: La comprension critica de la realidad supone que la
persona se clarifique, adopte una postura, que exponga aquello con lo que no esta
de acuerdo, o considere necesario fomentar. Al realizar estos ejercicios las fases

que se consideran son:

v Presentaciéon y explicacion: Aproximar' el significado del concepto a los
alumnos a través de una breve y clara introduccion de la palabra a analizar
(respeto, discriminacion, amistad etc). Se pide al grupo que piense situaciones
en las que éste concepto estd presente, o tendria que estar, construya frases
relacionadas con él.

v Modelaje: construccion del significado del término a traves de:
a) Definicion del término: Se incide en su significado: ;qué quiere decir...?,
¢,como explicarias...?, ¢ qué representa esta palabra para ti?
b) Situaciones o ejemplos, donde esté presente determinado valor o
antivalor. /,En qué situaciones es importante...?, ;qué personaje ha
ejemplificado mejor... ?

v' Beneficios: Ventajas concretas o consecuencias positivas individual o
social: ¢por qué es bueno...?, ;qué te pasaria si lo pusieras en practica?,
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¢, qué provecho sacaria la sociedad si existiera?

v Limitaciones: Problemas que se pueden plantear ;qué pasaria con un
exceso de...?, ;Y si no estuviera presente en absoluto en nuestra sociedad?

v" Valores o conceptos similares: Conocer el abanico de opciones que se
relacionan de manera positiva con el término analizado, asi como
también los que estan en conflicto o pueden estarlo: ;qué otras palabras
significan casi lo mismo que..?, ;qué otros conceptos te sugiere...?,
¢qué términos son opuestos o contrarios...?

IMPLICACIONES

« Lograr un conocimiento de la realidad, participar en acciones que tengan
proyeccion a la comunidad escolar y social.

FUNDAMENTACION TEORICA
ESTRATEGIA: COHERENCIA ENTRE EL JUICIO Y LA ACCION

INTRODUCCION

Se enmarcan dentro de la teoria del conductismo cognitivista donde la direccién de
la conducta esta en manos de la misma persona que la realiza.

DEFINICION

Autorregulacién: Implica un proceso continuo. La persona es responsable de su

conducta y va modulando su comportamiento, acercandose cada vez mas a la
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forma ideal del mismo.

Autocontrol: Esfuerzo puntual de una persona por mostrar un comportamiento de

baja probabilidad.

Fases de los procesos de autorregulacion:

v' Autoobservacion: Permite al alumno determinar, analizar su comportamiento,
sus causas y efectos. Tomar conciencia de la propia conducta y ser capaz de
analizarla como un espectador. Desarrollar habilidades de seleccion de
conductas especificas que observar, determinando forma y momento en que se
dan, plantear estrategias que hagan posible la modificacién de conductas no
adecuadas y evaluar su viabilidad.

v Autoevaluacién: Se relaciona con la anterior. Es la comparacién de laconducta
observada con la conducta deseada; para establecer planes de acciéon y
desembocar en una aproximacién de las mismas.

v Autorrefuerzo: Satisfaccion de la propia persona cuando ha alcanzado el
cambio de conducta que ella misma considera valioso

OBJETIVO

% Alcanzar el control autbnomo de la propia conducta. Fortalecer la unién entre
juicio y accién, entre pensamiento y conducta.

-
b

Ser capaz de realizar lo que cada uno cree que debe hacer.

L7
o

Contribuir a la formacién de habitos y virtudes que forman la identidad moral.
%+ Conocer regular y dar valor al conjunto de elementos que constituyen los
procesos de autorregulacion.

RECOMENDACION DIDACTICA
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AUTOOBSERVACION

L7
..‘.

Determinar el ambito conductual que se desea observar

0
.‘0

Seleccionar la conducta concreta que se desea observar.

&
L

Buscar un método de registro adecuado y aprender a usarlo.

>
"

Registrar la aparicion de la conducta.

% Disponer en forma de graficos los resultados.

AUTOEVALUACION

% Analizar y comentar los resultados obtenidos durante el proceso de observacion.
< Comparar esos resultados con los objetivos concretos que se desean alcanzar.

»
0

Comprobar la distancia que separa los resultados de los motivos deseables.

>
L0

Establecer nuevos objetivos concretos y secundarios.

AUTORREFUERZO

&
°o

Seleccionar refuerzos apropiados para cada persona.

.
L4

Definir el tipo de cambio conductual que merecen recibir el refuerzo.

.,
L4

Ensayar mediante ejercicios de simulacion la practica del refuerzo.

>
°o

Revision de la practica del autorrefuerzo para corregir errores.

IMPLICACIONES

Ante un proceso de autorregulacion y autocontrol, se siguen lo siguiente:
v' Reconocer que se encuentra en una situacion problematica.

v" Tener conciencia de las variables que pueden causar las conductas no
deseadas.
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v" Formular un plan de accién para sustituir la conducta no deseada por aquella
ideal que se desea conseguir.

v Realizar un plan de accion y autoevaluacién pasos y aplicacion de planes de
accion:

+ Establecer la nueva conducta que se desea adoptar.

*
..O

Autocontrolar los estimulos antecedentes.

% Alcanzar compromisos a través del uso de contratos Yy/o

-

autocontratos.

>

Emplear las autoinstrucciones verbales para dirigir y reforzar nuevas

-

conductas.

% Motivar la propia voluntad en el logro de objetivos propuestos.
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ACTIVIDADES PROPUESTAS

“ La formacion en valores y desarrollo moral sugiere el
empleo de un conjunto de estrategias diddcticas

especificas.

< Como ejemplo en este trabajo se presentan lecturas,
técnicas y canciones; que buscan reflexionar sobre
distintas tematicas (Paz, Libertad, Justicia, etc.)

acorde con la propuesta que se expone.

< Cada una de estas se presenta con: objetivo,

desarrollo, y conclusiones e implicitamente abarcan

estrategias referidas al desarrollo de la personalidad

moral.

% Esta parte de la propuesta puede ser enriquecida con
otras actividades, teniendo en cuenta los intereses y

caracteristicas del grupo a quien va dirigida.

% Los docentes pueden examinar otros materiales mds
alla de los datos del libro de texto. Usar peliculas,
television, discos, novelas, poesia, arte y periddicos.
Enlazar contenidos de aprendizaje y al mismo tiempo

favorecer el crecimiento moral del alumno.
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LECTURA

NO VIOLENCIA Y VERDAD

' (debate, role-playing, construccién conceptual, :
| autorregulacion) ,-

OBJETIVO

Desarrollar una postura comprometida en la defensa de la libertad, dignidad y
derechos de todos los hombres.

DESARROLLO

1) Lectura del siguiente texto:

NO VIOLENCIA Y VERDAD

La fuerza de un hombre y de un

pueblo esta en la no-violencia. Hacer la
prueba.
Con la no-violencia no pretendemos destruir
a los capitalistas, sino al capitalismo. La no-
violencia es la ley de los hombres, la
violencia es la ley de los animales.

La no-violencia responde a la
conviccion de que la naturaleza humana es
una, unica en su esencia, y responde
infaliblemente a los presupuestos del amor.

Yo tengo una conviccion
profundamente arraigada, y es la de que solo
la no-violencia puede salvar a la humanidad.

No ha de confundirse no-violencia con
simple resistencia civil. El no violento abarca
mucho mas. Significa la busqueda
infatigable de la verdad.

Lo cierto es que he intentado buscar
la verdad, he descubierto la no-violencia. En
suma, toda mi filosofia, si puedo emplear
este término presuntuoso, esta contenida en
lo que he dicho.

He intentado evitar la violencia,
deseo con todas mis fuerzas evitar la

violencia. La no-violencia es el primer
articulo de mi fe y el udltimo; pero debia g
elegir: o someterme a un sistema de
gobierno que considero causante de un mal
irreparable a mi pais, o correr el riesgo de
desencadenar el furor de mi pueblo cuando
le dijera la verdad. Sé que mi pueblo ha
enloquecido muchas veces, y ello me aflige §
profundamente. Por eso estoy aqui, por tanto,
para pedir y aceptar alegremente la pena
mas alta que puede serme infligida. por lo
que segun laley es un crimen deliberadoy, a
mi parecer, constituye el primer deber de un §
ciudadano. Lo unico que puede usted hacer,
sefior juez, es o bien dimitir, o bien
imponerme la pena mas severa, si cree que
el sistemay la ley que usted administra son
buenos para el pueblo. No espero esta clase §
de conyersion.

Yo he querido mostrar a mis
compatriotas que la no cooperacion violenta
no hacia mas que aumentar el mal y, dado
que el mal s6lo se entiende por la violencia, 4
era necesario, si no queriamos fomentar el
mal, abstenernos de toda violencia. La no-




violencia pide el sometimiento voluntario a la pena en que se incurre por no haber cooperado
con el mal.

El principio de la no-violencia se infringe con los malos pensamientos, con todo
apresuramiento injustificado, con la mentira en todas sus manifestaciones, el odio,
deseando males al préjimo. Seviola igualmente al retener para si lo que necesitan los
demas hombres. La no-violencia en su forma activa es buena voluntad hacia todo lo
que vive. Es perfecto amor. Es dar al préjimo el mayor numero de ventajas a cambio
de inconvenientes, aunque arriesguemos nuestra vida. No es sélo no matar, sino el no
causar sufrimiento o destruir la vida, ya sea por célera, bajo el imperio del egoismo o
por el deseo de hacer el mal.

Me esforzaré con toda humildad:

En amar, ser veraz, honesto;

en no poseer nada de lo que no tenga necesidad;

en merecer mi salario por mi trabajo;

en estar siempre alerta sobre lo que bebo y como;

en ser siempre audaz;

en respetar las otras religiones tanto como la mia y perpetuamente procurar ver lo
bueno en mi préjimo;

en seguir fielmente la liberacién;

y en ser un hermano para todos mis hermanos.

Y si cada una de las paginas de estos capitulos no proclaman al lector que el unico
medio para la realizacion de la verdad es la no-violencia, consideraré que todo mi
trabajo al escribirlas ha sido vano.

Para ver cara a cara el universal espiritu de la verdad, que todo lo penetra, debe uno
ser capaz de amar como a si mismo a los seres mas humildes de la creacion. Y el
hombre que aspira a ello no puede soportar el mantenerse apartado de ningun
aspecto de la vida. Por eso, mi perseverante devocion a la verdad me ha llevado
al campo de la politica.

(M. Gandhi: Todos los hombres son hermanos.)

Reflexion personal.

¢ Qué cualidades de Gandhi te llaman mas la atencion? ; Por qué?

En que situaciones diarias observas una falta de no violencia. ; Por qué?

¢, Coébmo podemos como ciudadanos comprometidos, evitar la violencia? En la casa,
en la escuela, en |la sociedad en general.

¢ Que relacion guarda el tema de la verdad con el de la no-violencia y la

paz en Gandhi?

¢ Qué entiende Gandhi por «verdad»?

¢ Cuales son las bases de la no-violencia?




¢ Qué idea o frase te ha llamado la atencién?

¢ Consideras que aprender a dominar nuestra agresividad, a ser
razonables en los conflictos, a atender y entender a los otros, reconocer los propios
prejuicios etc; constituye una aportacion valiosa a la cosntruccion de la paz?

¢ Por qué?

11)  ¢Qué actitudes valen la pena practicary vivir decididamente alguna de ellas?
¢ Cuales? ;Por qué?

Crear propuestas y acciones concretas y actitudes constructivas para el desarrollo
de la solidaridad, de la justicia y, en consecuencia de la paz.

Adaptacion ORTEGA, Pedro. VALORES Y EDUCACION. Ed. Ariel, Barcelona, 1996 p.182




LECTURA

RESPETO A LOS OTROS
(compresion critica, foros de dialogo, clarificacion) )

OBJETIVO

Estimular una convivencia solidaria, tolerante y justa

DESARROLLO

1) Lectura del texto:

jAMIGO! TU LEER AQUI
(Carta a un «cabeza rapada»)

Querido cabeza rapada:

Yo escribirte con palabras faciles, para que
tu poder comprender. Yo leer en periddico
que tu ser «bestia», pero yo no creer. Yo creer
que tu serignorante e ignorancia ser grande
problema para todos. También para mi
Porque ignorante ser persona débil y
persona débil tener miedo y el que tener
miedo ser persona que hacerse agresiva y
hacer “bonk” con bastén sobre cabeza de
pobre hombre.

Yo querer decir esto: si tu pegar a un pobre
hombre, ti no demostrar tu fuerza, tu
demostrar tu debilidad y estupidez. Porque
su cabeza rota no resolver tu problema.

Tu problema ser que tu vivir en suburbio bajo,
sin trabajo o con trabajo de bajo. Tu
problema ser que tu ser ultima rueda del
carro. Y por eso tu querer volverte fuerte y tu
tener razéon. Pero nadie se vuelve fuerte
pegando (Cuarenta contra dos) a dos
personas débiles. Si tu querer ser fuerte tu
deber rebelarte a tu debilidad. Tu deber es

pensar. En tu craneo afeitado haber cerebro.
Tu cerebro necesita alimento, como tu
estobmago. Tu entonces intentar «hablar»
«leer», y preguntarte por qué tu vivir vida déd
baja. Esto es cultura. Y cultura ser fuerza para
mejorar a las personas. Yo saber: leer es muy
cansado. Pensar ser ,aun mas cansado mas
cansado. Mucho mas cansado que gritar “negrg
de...» o “sucio judio». Gritar ser muy faci
Todos ser capaces de insultar y odiar.

A mi no me importa nada si tu afeitar craneo o
llevar botas militares: por mi tu poder ponerte
alcachofa de sombrero y tatuar tu trasero. A
importar que tu respetar a ti mismo, tu cerebr
y tu dignidad. Asi tal vez tu aprender también a
respetar a otras personas.

Si tu gritar «sucio judio», tu debes saber por lo
menos que es ser judio. ;
Y si tu saber qué ser judio, tu probar
preguntarte qué tal siquemasen en lomos a t
madre, tu padre, tus hermanos, tus amigos, a ti
mismo. Si tu empezar a hacer preguntas, tu
empezar a vencer preguntas ,ser como llave




de coche: basta una para encender el motor un inmenso «bonk» Sobre tu cabeza). O bie
y llegar lejos. servirse de ti como esclavo, mandarte a pega
Yo, muy preocupado por ti (y también porlas torturar y quemar a otros, mientras él vive en
cabezas de los que quieres pegar). Yo buenacasa, con buen coche conbuenatia. ;Tu
preocupado porque el poder, cuando ver querer ser libre? Mantiene tu craneo afeitado
personas ignorantes, hace dos cosas: pero aprende a amar tu cerebro. La fuerzay el
meterte en la carcel (y carcel ser como poder habitar ahi: dentro del coco, sobre i
cOocCo. .

(Fuente: Colectivo «No Violencia y Educacion».
Citado por «Manos Unidas», 1985

Reflexién y dialogo en grupo. Parafrasea el contenido del texto.

g,Qpé entiendes por la frase “La fuerza y el poder habitar: dentro del coco,
no sobre el coco?

Qué relacion encuentras entre el contenido de este texto y lo vivido durante
el nacismo. Compara esta situacion con sucesos cercanos de tu vida
cotidiana y narralos por escrito.

¢ Cudl es la idea principal de este escrito?
¢ Qué causas que generan el fenébmeno de intolerancia.

¢Qué falsos supuestos se sustentan en las ideologia que se expone en
la carta.

Consecuencias derivadas de las actitudes de intolerancia. ; Qué actitudes
podemos asumir para practicar la tolerancia en el contexto en que
vivimos?

CONCLUSIONES

* Qué alternativa sugieres para estos comportamientos de intolerancia. ; Como podrian
p é Y

llevarse a efecto?

Adaptacién ORTEGA, Pedro. VALORES Y EDUCACION. Ed. Ariel, Barcelona, 1996 p.68&




LECTURA

EL CHICO DE LAS MULETAS
(estudio de caso) J

OBJETIVO

Analizar situaciones de conflicto entre “seguridad vy libertad”

DESARROLLO

1) Lectura del texto:

Habia una vez un pais donde todos,
durante muchos afos, se habian
acostumbrado a usar muletas para andar.
Desde su mas tiema infancia, todos los nifios
eran ensenados debidamente a usar sus
muletas para no caerse, a cuidarlas, a
reforzarlas conforme iban creciendo, a
barnizarlas para que el barro y la lluvia no
las estropearan. Pero un buen dia, un sujeto
inconformista empezé a pensar si seria
posibinstrumento. En cuanto expuso su idea,
los ancianos del lugar, sus padres y maestros
sus amigos, todos le llamaron loco: «Pero,
¢aquién habra salido este muchacho? ;No
ves que, sin muletas, te caeras
irremediablemente?; Como se te puede
ocurrir semejante estupidez?»

Pero nuestro hombre seguia planteandose
la cuestion. Se le acercé al anciano y le dijo:
«Coémo puedes ir en contra de toda nuestra
tradicion Durante afios y afos, todos hemos
andado perfectamente con esta ayuda Te
sientes mas seguro y tienes que hacer
menos esfuerzo con las piernas es un gran
invento. Ademas, ¢como vas a despreciar
nuestras bibliotecas donde se concreta todo
el saber de nuestros mayores sobre la
construccién, uso y mantenimiento de la
muleta? ;Cémo vas a ignorar nuestros

museos donde se admiran ejemplares, §
usados por nuestros proéceres, nuestros
sabios y mentores?»Se le acercd después
su padre y le dijo: «Mira nifio, me estas
cansando con tus originales excentricidades.
Estas creando problemas en la familia.

Si tu bisabuelo, tu abuelo y tu padre han
usado muletas, tu tienes que usarlas porque
eso es lo correcto.»Pero nuestro hombre
seguia dandole vueltas a la idea, hasta que
un dia se decidié a ponerla en practica. Al §
principio, como le habian advertido se cay6
repetidamente. Los musculos de sus piernas
estaban atrofiados. Pero poco a poco, fue
adquiriendo seguridad, y a los pocos dias
corria por los caminos, saltaba las cercas de 4§
los sembrados y montaba a caballo por las
praderas.

2) ¢ Qué sentimientos suscita la lectura
del cuento?

3) ¢ Cual es la idea central de la lectura?
4) Qué significa “llevar muletas en
nuestra vida”

5) ¢ Con que personaje te identificas del 4
cuento ¢ Por qué?




¢ Cuédles serian las razones para
“dejar las muletas™?

Elabora una lista con alternativas
razonables a los problemas que
plantea el cuento.

Dependemos en exceso de los
juicios y prejuicios, de la aprobacion
o reprobacién de los demas

¢ Decido por mi mismo, sin esperar

que los otros lo hagan por mi?

¢ En ocasiones tenemos miedo a la
libertad? ; Por qué?

Libertad ¢ para qué?

¢ Seguridad o libertad? ; Qué merece
la pena? j

¢ Qué dificultades encontras para ser
realmente libre?

Clarificar el significado que tiene para

nosotros la expresion «quiero ser libre».

CONCLUSIONES

En equipos pequefos construir un caso mas real, mas cercano a nuestra vida,
inspirandos en el cuento.

Elaborar preguntas para el estudio del caso. Presentarlos en plenaria.

Adaptacion ORTEGA, Pedro. VALORES Y EDUCACION. Ed. Ariel, Barcelona, 1996 p.86




LECTURA

EL MUNDO ACTUAL .
(comprensioén critica, autorregulacion) |

OBJETIVO

Comprender que el valor y principio de justicia tiene su fundamento en la
dignidad de la persona.

DESARROLLO

1) Lectura del siguiente articulo periodistico:

NINOS MEXICANOS, LOS MAS AFECTADOS POR LA
SEGREGACION ESCOLAR EN EU

Dentro de la comunidad latina que vive en
Estados Unidos, los nifios de origen
mexicano son los mas afectados por las
politicas de segregacién escolar, debido a
que la mayoria son pobres y no dominan el
idioma inglés. Una muestra de ello es que
menos de 8 por ciento de las personas de
origen mexicano que trabaja en Estados
Unidos cuenta con estudios universitarios
mientras que comunidades como la cubana
y puertorriquefa duplican este numero, y el
promedio nacional alcanza 27 por ciento.
Resulta paraddjico la préxima celebracion
del cincuentenario de la fecha en que se
decretd el fin a la segregacion en las
escuelas publicas estadunidenses, cuando
actualmente se viven los mayores niveles de
discriminacién en los centros escolares.
Muchos latinos, en particular los de origen
mexicano, asisten a las escuelas mas
pobres del pais, con los maestros peor
pagados y de menor preparacion, mientras
que los alumnos anglosajones tienen acceso
a los planteles mejor equipados y con
maestros que gozan de un estatus
econdmico y profesional mas alto, afirmo.

Frente a esta realidad, dijo, resulta un mito la
afirmacién de que Estados Unidos es un pais
de oportunidades, donde sélo basta sep
inteligente y perseverante para alcanzar el éxitd
Ahora; refirid, el acceso a esas oportunidades
esta prohibido para los latinos pobres...

Actualmente la segregacioén no es por ley,
porque los nifos pueden estudiar en cualqui
escuela, el problema es que no viven en la
mismas zonas de los blancos ni pueden
ingresar a los mismos planteles. con
computadoras, bibliotecas, campos deportivos,
gimnasios, instrumentos musicales y equipo d
lo mas sofisticado que los hacen casi comd
clubes privados.

En la mayoria de los casos la situacion de los.
planteles para latinos pobres es muy diferentey
porque funcionan en edificios deteriorados

incluso en aulas provisionales y no disponen
de bibliotecas y menos de computadoras ni de
espacios deportivos.

Ademas, las autoridades educativas envian g
las escuelas mas pobres a los profesores




inexpertos y que reciben los sueldos mas
bajos. Muchas veces, explicd, estos
docentes desprecian la cultura y la lengua
de los estudiantes de origen latino, lo que
provoca que estos ultimos prefieran
abandonar la escuela.

Refiri6 que la primera generacion de
migrantes mexicanos estaba muy motivada,
porque pudo mejorar su nivel de vida con
respecto al que tenia en México, pero la
segunda generacion se siente discriminada,
ya que no logra acceder a las mismas
oportunidades que los anglosajones.

Los latinos sienten la discriminacion social
y una gran frustracion, porque de antemano

2) ; Que entiendes por segregacion?

muchos de ellos saben que no van a llegar
mas alla del high school (equivalente al
bachillerato mexicano) y que con esa
preparacion sera imposible que puedan
encontrar empleos bien remunerados”,
expuso la especialista. 4
El aspecto mas grave, dijo, es que la
poblacion latina esta creciendo mucho y se
espera que para el ano 2010 represente 20
por ciento de la poblacion escolar. Dijo que
ante estos cambios demograficos, sera .
necesario que los gobiernos y las propias §
comunidades latinas presionen para que
haya una educacion de calidad que no
distinga raza o clase social...”

3) ¢ Qué razones provocan las segregacion escolar?

4) ; Qué contradicciones maneja el articulo?

5) ¢ En nuestro pais como se manifiesta la segregacion?

6) ¢ Qué derechos se violan con |la segregacion?

7) Completa los siguientes enunciados:

A) Todos los seres humanos somos ..............
B) Todos los seres humanos tenemos.............

CONCLUSIONES

Investiga el caso de los indigenas de Chiapas u otros ciudades de la republica mexicana
ante la situacién de discriminacion y la segregacion social que padecen.

En equipo discutan las causas y consecuencias de este problema social. ; Como
podemos contribuir a mejorarla, desde nuestra particular posicion?

LA JORNADA México D.F. Domingo 14 de marzo de 2004
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LECTURA

LA FUERZA DE AMAR
(comprension critica)

OBJETIVO

Fomentar el desarrollo de la justicia

DESARROLLO

1) Lectura del texto:

Ninguna nacién puede vivir aislada. Mi mujer
y yo tuvimos el privilegio de realizar una
memorable visita a la India. A pesar de haber
momentos sublimes y valiosos, también
hubo en nuestro viaje momentos depresivos.
. Cémo podemos dejar de sentirnos
deprimidos cuando vemos con nuestros
propios ojos a millones de personas que se
van a dormir hambrientos? ; Cémo podemos
no sentirnos deprimidos al ver con nuestros
propios ojos que millones de personas
duermen en las cunetas? Tenemos que
utilizar nuestros amplios recursos para
ayudar a los paises subdesarrollados del
mundo. ;Hemos gastado demasiado dinero
de nuestro presupuesto nacional
estableciendo bases militares por todo el
mundo y muy poco estableciendo bases de

(Martin Luther King,

auténtico interés y comprension...? En ultima
instancia, todos los hombres son
interdependientes y por tanto, somos
inevitablemente guardianes de nuestro
hermanos. Ninguna nacion ni ningun individud
pueden vivir aislados. John Donne interpretd
esta verdad en términos graficos de absoluta
claridad cuando afirmo: ;

“Ningun hombre es una isla, que s
baste a si mismo; cualquier hombre un pedazd
de continente, una parte del todo; si el mar se
lleva un trozo tierra, todo eso pierde Europa,
tanto si se trata de un promontorio como a casa,
de uno de tus amigos o la tuya propia; la muertg
de cualquier hombre me disminuye, porquéd
pertenezco a la humanidad, y por eso no es
preciso que preguntes por quién doblan las
campanas: doblan por ti"

La fuerza de amar.)

1) ¢Eldesarrollo que se propicia hoy en nuestra sociedad fomenta el
desarrollo de la justicia? ;Por qué?

2) ;Qué actitudes tengo yo de cara a un reconocimiento efectivo de la
igualdad, dignidad y libertad de todas las personas en mi familia, trabajo,

asociacion, ambiente...?
3)

¢ Hago distincion entre la exigencia de estos derechos paramiy la

exigencia de los mismos para los demas?
4) /Cuales son las causas de que actuemos de ese modo?




CONCLUSIONES

¢ Qué debemos hacer para colaborar en el desarrollo de la justicia y en el
reconocimiento de la igualdad, dignidad y libertad en todas las personas?
* ¢ En que situaciones escolares, sociales, familiares, observas situaciones
de injusticia? ; Qué puedes hacer para evitario?

Lleva a cabo a nivel escolar acciones en pro de la justicia a través de
debates con distintos temas de interés (marginacion, pobreza, maltrato,
discriminacion etc.)

Adaptacion ORTEGA, Pedro. VALORES Y EDUCACION. Ed. Ariel, Barcelona, 1996 p.133




LECTURA

ADOLESCENCIA Y ESTUDIO |
(autorregulacién de conducta) |

OBJETIVO

Desarrollo de |la responsabilidad personal y autoestima

DESARROLLO

1) Lectura atenta y comprensiva:

SIETE ACTITUDES PARA SER ESTUDIANTES

* Aprecio. Uno no llega nunca a estudiar en
serio si, primero, no llega a apreciar el
estudio, la cultura, el saber...

* Renuncia. Hay que saber renunciar, por lo
Menos un poco, a «cosas» que —aunque
sean buenas— nos impiden estudiar; nos
impiden dedicar un tiempo suficiente a los
libros. (jTambién el atleta debe renunciar a
muchas cosas...!)

* Tranquilidad. Paz interior. Nuestro interior
es como un lago. Cuando estamos tranquilos
—en paz con nuestra conciencia, con
serenidad interior— las «aguas del lago»
estan remansadas. Cuando las aguas se
remueven, se enturbian... Y hay tantas cosas
que pueden remover intranquilizar y enturbiar
nuestro mundo interior! Si se quiere
aprender, profundizar y recordar, hay que
tranquilizar y dejar reposar la mente, el
mundo interior...

* Necesitaremos, para el estudio serio, no
solo un silencio exterior sino un silencio
interior (mas dificil de lograr que el primero).

*Tanto en las cosas del cuerpo como en las
del espintu. Este orden se ha de materializar,
se ha de concretar incluso en la alimentacién
descanso, la metodologia, los horarios, los
lugares, los apuntes; a prioridades, el ritmo g
de trabajo, etc.

* Perseverancia. La mayor desgracia de un
estudiante no es su fragil memoria, sino la
debil voluntad. Y su mayor fortuna, mas que
GRAN TALENTO talento, una voluntad firme y
tenaz.

*Un buen estudiante no puede estar, como
las abejas, “libando de flor en flor». Hay que
«posarse» en unay sacarle todo su jugos con
perseverancia, con constancia, con,
paciencia.

*Conocimiento de las propias cualidades y
posibilidades y de les limites. No correr mas
de lo que te permiten tus piernas. No
pretender resultados de la noche a la
mafnana. «Quien mucho abarca, poco
aprieta»...




* Gusto. Estudiar con ganas. El gusto no se mas importantes para ti.

suele tener al principio, sino que se va ¢ Cual dara mas resultados si se aplica
dgscubrlendo poco a poco. Al comienzo ; Cuél agregarias?
siempre hay algun obstaculo, luego se leira O actitad —
sacando su gusto. «No es feliz el que quiere, AMUE BEIIRG.DRCEANAN L. e
sino el que quiere (ama) lo que hace.» compafieros, para mejorar? ;Que
3) Subrayar lo mas importante del texto necesitas para ponerla en practica?
4) Ordena de uno al siete las actitudes

CONCLUSIONES

Elaborar en equipo un conjunto de razones o argumentos a favor de la siguientes

afirmacién: “estudiar y estudiar bien, trabajar y trabajar bien es un modo de ser justos”

Adaptacién ORTEGA, Pedro. VALORES Y EDUCACION. Ed. Ariel, Barcelona, 1996 p.138




LECTURA

' SOMOS DIFERENTES, SOMOS IGUALES |
TODOS NECESARIOS |

(estudio de casos)

OBJETIVO

Tomar una actitud positiva hacia los demas

DESARROLLO

1) Lectura del texto:

EL PROFESOR DEL PIANO

En un pais africano, bajo el dominio britanico,
el gobernador general ofrecié una cena de
gala en honor de un profesor de color,
eminente pianista Al final de la cena, el
gobernador pidio al profesor que les tocara
en el piano alguna pieza de su gusto para
hacer honor a la fiesta. El profesor acepto
sencillamente y se sent6 ante el piano. Ante
la sorpresa general, empezaron a sonar
notas discordantes, sin ninguna armonia ni
ritmo, dando un efecto desastroso que no
correspondia a lo que se esperaba de él. La
asamblea empez0 a ponerse nerviosa pero
el profesor seguia tocando el piano
imperturbablemente, llenando el salén de un
amasijo de notas que hacian dafio a los
oidos. Terminé una pieza ante el asombro
de los asistentes y atac6 una segunda con
las mismas caracteristicas que la anterior.
Aquello era inaudible, el gobernador estaba
abochornado y a punto de levantarse como
todos los asistentes, cuando el profesor, de
repente, hizo brotar del mismo piano una
melodia exquisita que entusiasmé a la

.

[ S

asistencia. Todos se sintieron cautivados por
la musica y, cuando el profesor se levanto
para saludar a la asamblea, una salva de
aplausos retumb6 en la residencia. Entonces
el profesor tomé la palabra y dijo:

—Sefioras y sefiores, me he dado cuenta de
que al principio han podido aguantar la
musica que les ofreci. Ya sé que era una |
cacofonia horrible y probablemente pensaron §
que les tomaba el pelo. No era mi intencién
hacerles ninguna broma. Fijense, en el piano
hay teclas blancas que pueden representar
a los europeos y teclas negras que pueden
representar a los a africanos. Si tocamos §
unicamente las teclas blancas sonara hiriente
y lo mismo pasara si se tocan las teclas
negras. Si se tocan las dos de una manera
acorde y artistica la musica podra ser
maravillosa. Es imposible hacer un trabajo util
si blancos y negros no trabajan juntos. El §
buen entendimiento, la unién entre unos y
otros son condiciones necesarias para
construir una obra que nos enriquezca a
todos.




¢, Cudles son tus sentimientos al leer esta historia?
¢ Cual es en tu opinién del mensaje central?
¢ Qué significa para ti el lema «todos diferentes
¢ Qué nos ensefia este caso?
¢ Qué es un prejuicio?
Buscar palabras que incluyan el término de racismo.
¢, Conoces tépicos y prejuicios asociados a razas? ¢ Las personas tienen
fundamentos para hablar asi?
¢, Somos racistas? ¢ Por qué?
¢ Coémo se aprenden los prejuicios?
¢, Como podemos superarlos y eliminarlos?

CONCLUSIONES
¢ Qué cambios en mi vida pueden servir para erradicar racismo y prejuicios?
¢ Qué cambios en la sociedad?

¢ Qué cambios en mi escuela, en la familia, con mis amigos...?

Adaptacién ORTEGA, Pedro. VALORES Y EDUCACION. Ed. Ariel, Barcelona, 1996 p.70




LECTURA

SER GENEROSO
(estudio de caso)

OBJETIVO

Descubrir la importancia de compartir

DESARROLLO

1) Lecturadel cuento:

EL ARBOL Y EL NINO

Habia una vez un arbol... y el arbol amaba a
un nifio... Y el muchacho venia todos los dias
y cogia sus hojas. Y con ellas hacia coronas
e imaginaba ser el rey del bosque... y trepaba
por su tronco... Y se colgaba de sus ramas...
Y comia manzanas... Y jugaba al escondite...
Y cuando se cansaba dormia

a la sombra... Y el muchacho amaba
muchisimo al arbol... Y el arbol era feliz...
Pero el tiempo pasaba... Y el muchacho
crecia... Y el arbol, con frecuencia Estaba
solo...

Un dia el muchacho se acercé al arbol y éste
le dijo:

-Ven muchacho trepa por mi tronco y
columpiate en mis ramas y come manzanas
y juega a mi sombra y sé feliz... -Soy
demasiado grande para trepar y jugar —dijo
el muchacho— Necesito dinero. ;Puedes
darme un poco de dinero? -Lo siento —dijo
el arbol—, pero no tengo dinero. Sélo tengo
unas hojas y manzanas coge las manzanas,
muchacho, y véndelas en el mercado de de
la ciudad. Entonces tendras dinero y serés
feliz... En seguida, el muchacho subié al arbol,
cogid sus manzanasy se las llevo. Y el arbol
fue feliz... Y el muchacho se alejo. Se fue muy

lejos sin poder ver al arbol... Y el arbol estaba
triste... Y un buen dia el muchacho volvié el
arbol se estremeciot de alegria y dijo:
—Ven, muchacho, y trepa por mi tronco y
columpiate en mis ramas y se feliz. '
—Estoy demasiado atareado —dijo el
muchacho— para trepar por el tronco.
Necesito una casa para cobijarme. Necesito
calor, como el comer. Quiero una esposa,
quiero tener hijos y por eso necesito una §j
casa.

—Yo tengo casa —dijo el arbol—. El bosque
es mi casa. Pero tu puedes cortar mis ramas
y construir una casa. Entonces seras feliz...
Y el muchacho corté sus ramas... Las llevd
para construiruna casa... Y el arbol era feliz...
Y el muchacho se fue lejos y no pudo ver al
arbol por mucho tiempo...

Y cuando el muchacho regresé... el arbol no
podia hablar, embargado de la emocién.
—Ven, muchacho —balbuce6—, ven a jugar.
—Soy demasiado viejo y asediado por la
tristeza para jugar —dijo muchacho—.
Necesito un barco que me lleve lejos de aqui.
. Me puedes dar un barco? :
—Corta mi tronco y fabrica un barco —dijo el
arbol—. Luego podras navegar hasta playas
lejanas... y seras feliz...




Y el arbol era feliz..., aunque no
enteramente... le faltaba compafia y
después de mucho tiempo..., el muchacho
regreso de nuevo.

—L o siento muchacho —dijo el arbol—, pero
no me queda nada... Mis manzanas
desaparecieron.

—Mis dientes son demasiado débiles para
comer manzanas —dijo el muchacho.

—Mis ramas...han desaparecido—dijo el
arbol—.Ya no puedes columpiarte en ellas.
—Soy demasiado viejo para columpiarme
en ellas —dijo el muchacho-

—Mi tronco ha desaparecido —dijo el
arbol—. Ya no puedes trepar

—Estoy demasiado cansado para trepar—
dijo el muchacho-

—Lo siento —sollozé el arbol—. Quisiera
darte algo. Pero ya no me queda nada... Sélo
un raigén. Lo siento...

—Ahora necesito muy pocas cosas —dijo
el muchacho. Sélo un lugar tranquilo para
sentarme y descansar... Estoy demasiado
cansado.

—Bueno —dijo el arbol enderezandose todo

lo que pudo con gran esfuerzo- Bueno,

siéntate. Un viejo raigébn soélo sirve para

asiento y descanso. ...Ven, siéntate...Y el

muchacho lo hizo... Y el arbol era feliz...

2) ;Qué te sugiere en general esta
historia?

3) Identificar los valores que orientan la
conducta del arbol.

4) ;Con qué actitudes definirias el
arbol?

5) ¢Qué actitudes caracterizan al nifio?

6) ¢Qué situaciones de nuestra vida evocan
esta historia? ; Qué nos ensefa?

7) Aportar hechos de generosidad que
observamos en nuestro ambiente.

8) Actitudes positivas y negativas que se
dan mas frecuentemente en nuestras
relaciones con los demas.
¢ Qué entendemos por generosidad?

CONCLUSIONES

Enuncia las diversas formas de ser generosos con la familia, los amigos, los

companeros y con otras personas, y practicalo.

Adaptacion ORTEGA, Pedro. VALORES Y EDUCACION. Ed. Ariel. Barcelona, 1996 p.107




LECTURA

iEL ARBOL DE PANUELOS! i
(gutorrggulgclon role playing,role-model)

OBJETIVO

Reflexionar sobre |as actitudes de los demas y |a propia.

DESARROLLO

1)  Ungrupo representa la historia

2) El resto, se divide en subgrupos e identifican el dilema de la

representacion.

3) Se hace la puesta en comun de cada grupo y se establece un
minidebate abierto a todos los grupos con una persona que haga de
moderador y otra de secretario para recoger conclusiones.

e) Posibles dilemas:

No hay pafuelos blancos en el arbol , ; Qué hara Manolo? ; Como se sentira

la familia?
4) Lectura del cuento:

{EL ARBOL DE PANUELOS

Manolo andaba lentamente por las calles de
la ciudad. A menudo miraba atras por si
alguien le seguia. Tenia miedo de todo, de
encontrarse con algun conocido, con la
policia o con algun ladrén. Se encontraba mal
y tenia frio. Diciembre avanzaba y pronto
llegaria Navidad. ; Qué podia hacer? En el
bolsillo no tenia dinero, habia entrado en un
restaurante para ofrecerse de lavaplatos a
cambio de un plato de comida, pero cuando
lo vieron con el pelo sucio y la barba sin
afeitar le dijeron que no lo necesitaban.
Manolo llegé a la ciudad con mucho dinero,
pensO que no se acabaria nunca y se lo
gastaba sin control. No le faltaban amigos,
pero cuando le vieron sin nada y medio
enfermo le dieron la espalda. Cada dia
pensaba alguna manera para conseguir
dinero de los demas.

Recordaba a sus padres y hermanos. jQué
felices deberian estar en su pueblo! Pero él §
los habia ignorado desde que lleg6 a la
ciudad ¢ Lo recibirian si se los pedia? Todo
el dinero que le habian dado para que
estudiara Manolo lo habia malgastado. Nunca
les habia enviado ni una carta ; Una carta? A §
Manolo se le ocurrié una idea: les escribiria,
les diria cobmo vivia, que dormiaenlacalle ...
Pero seguro que no lo perdonarian.

El padre de Manolo volvia rendido del campo.
Ya empezaba a notar los afios y se cansaba
mucho. Su mujer, en la cocina, preparaba la
cena, Al rato llegaron los hijos a casa.
“Papa, ha llegado esta carta para ti.» —dijo
Cristian.

El padre se sentd, abri6 la cartay empezbé a
leerla. Amitad de la lectura se levanté los ojos
y mirando hacia la cocina, quiso llamar a su




mujer pero las palabras no le salian de la
boca:

-Isabel... Isabel..» Su mujer y los hijos
acudieron sorprendidos para ver qué
pasaba.

¢, Qué pasa?» —pregunto Isabel al ver a su
marido tan agitado.

Manolo... Esta carta es de Manolo. Léela en
voz. alta, Cristian.»

Queridos padres y hermanos: les pido
perdén por todos los disgustos que les he
dado, por el olvido que he tenido hacia
ustedes.

Por no haber cumplido ni un solo dia mi
obligacion de estudiante, Por haber
malgastado todo el dinero que me diste para
conseguir buen futuro. Estoy enfermo, sin
dinero y nadie cree en mi...»

Cristian dej6 de leer, mird por la ventana y
vié que los arboles no tenian hojas, hacia frio
e! cielo anunciaba una buena nevada. Volvié
la mirada hacia la carta y sigui¢ la lectura.

Si ustedes me perdonan y estan dispuestos
recibirme, pongan un pafnuelo blanco en el
arbol que hay entre la casay la via del tren.
Yo pasaré la vispera de Navidad en el tren.
Siveo el pafuelo en el arbol bajaré e iré hacia
casa. Sino, lo entenderé y continuare el viaje.
A medida que el tren se acercaba a su
pueblo, Manolo se ponia nervioso ¢ Estaria
colgado el pafuelo en el arbol? ¢;Le
perdonarian sus padres y sus hermanos?
Pronto lo sabria ya que el tren parariaen la §
estacion de su pueblo.El tren paso rapido por
delante del arbol pero Manolo lo vi6. jEstaba
lleno de pafiuelos blancos que sus padres y
hermanos habian atado a! arbol! El tren se
par6. Manolo agarré su mochila y bajo @
deprisa. En el andén, bien abrigados porque
estaba nevando, estaba toda la familia.
Aquella Navidad fue muv diferente en el
corazon de cada un de ellos. Habian sabido
perdonary recuperaban el hijo perdido. "

CONCLUSIONES

e Observacion del clima de la clase, si hay menos conflictos, mas cooperacion,

mas comprension.

a) Elige una respuesta de las siguientes:
1. Si un companero me pide que le ayude, yo le ayudo..

a) siempre
b) a menudo
c)alguna vez
d)nunca

2. Sifalta algun compariero a clase porque esta enfermo, yo me preocupo por

su salud....

3. Si he roto un cristal de la clase, se lo digo al profesor y evito que castigue a

todo el grupo...
a) siempre

b) a menudo
c)alguna vez
d)nunca

CARRERAS, LL. etal. COMO EDUCAR EN VALORES, Ed. Narcea. Méx. 2002 pl94




LECTURA

LA JUSTICIA DEL REY
(dilemas)

OBJETIVO

DESCUBRIR VARIOS ASPECTOS DE LA JUSTICIA.

DESARROLLO

1) Lectura del cuento:

1) Cada alumno tendra una fotocopia del cuento La justicia del rey. Reunidos en pequenos
grupos trabajarlo a partir de dilemas como:

a) ; Ser muy generoso es ser justo o injusto?

*Razones a favor o en contra.
*Conclusion por consenso.
* Resumen de la conclusion.

b) ;Es justo o injusto que quienes tienen el poder impongan los demas?
a) Razones a favor o en contra.

b) Conclusién consensuada.

c) Formulacion resumida.

2) Montar un juicio para juzgar al rey y a sus ministros, para los mendigos y vagabundos.
Ambos juicios serian sencillos y populares. Nombrar los elementos necesarios del tribunal
y la audiencia del mismo que debera manifestarse a favor o en contra de las dos sentencias
0 juicios.

3) Por grupos, la actividad sera la de buscar situaciones de la vida escolar, familiar y social.
Hacer una puesta en comun, y razonar sobre las posibles causas para hallar las correctas
rectificaciones.




CONCLUSIONES

Representar situaciones de la vida en que la simple justicia (ley) pueda ocultar
injusticias.

LA JUSTICIA DEI. REY

En un pais muy lejano, hace mucho, mucho
tiempo, gobernaba un rey con mucha
sabiduria. Era querido de todos sus subditos
por su generosidad y justicia.

Nadie de su reino pasaba hambre porque
su palacio estaba abierto cada dia para
servir una copiosa comida a todos los
peregrinos e indigentes. Un dia, después de
la comida ordinaria, un mensajero del rey les
anuncié que al dia siguiente era el
cumpleafios de su majestad, que éste
comeria con ellos y que al final del
espléndido banquete, todos y cada uno
recibirian un regalo. Tan sélo se les pedia que
subieran a la hora acostumbrada con alguna
vasija o recipiente lleno de agua para vaciaria
en el estanque del palacio. Los comensales
estuvieron de acuerdo en que la peticion del
rey era facil de cumplir, que era muy justo
corresponder a su generosidad y si encima
les hacia la gracia de un obsequio, mejor que
mejor. Al dia siguiente, una larga hilera de
mendigos y vagabundos subia hacia el
palacio del rey llevando recipientes llenos de
agua. Algunos de ellos eran grandes, otros
mas pequefos y alguno habia que, confiado
en la bondad del rey, subia con las manos
libres, sin un vaso de

agua. Al llegar a palacio vaciaron las diversas
vasijas en el estanque real,

las dejaron cerca de la salida y pasaron al
salén donde el rey les aguardaba para
comer.

La comida fue espléndida. Todos pudieron
satisfacer su apetito.

Finalizado el banquete, el rey se despidio de
todos ellos. Se quedaron estupefactos de
momento, sin habla, porque esperaban el
regaloy este no llegaria si el rey se marchara.
Algunos murmuraban, otros perdonaban el
olvido del rey que sabian que era justo y
algunos estaban contentos de no haber
subido ni una vasija para aquel rev que no
cumplia lo que prometia. ‘Unos tras otros
salieron y fueron a recoger sus recipientes.
iQué sorpresa se llevaron! Sus vasijas
estaban llenas, llenitas de monedas de oro.
jQué alegria para los que habian acarreado
grandes cubos! y jqué malestar! Los que lo
trajeron pequefio o se presentaron con las
manos vacias. Y cuentan los anales del reino
qgue en aquel pais no hubo mas pobres con
las monedas de rey muchos pudieron vivir
bien y otros compraron tierras para trabajar
y los que se quedaron sin nada se marcharon
para siempre de alli.

Adaptacion CARRERAS LL. COMO EDUCAR EN VALORES. Ed. Narcea, México. 2002 p.107




LECTURA

SENTIDO EQUITATIVO
(dilemas, debate, foro de dialogo) |

OBJETIVO

Cultivar el sentido equitativo.

DESARROLLO

1) Escribir un hecho de injusticia que haya pasado

2) Reunidos en equipos, cada uno lee un hecho y entre todos eligen uno
por grupo.

3) Se leen los hechos injustos escogidos por cada grupo y se escriben
resumidos en el pizarrén

4) Se vota entre todos el hecho de mas interés general para presentarlo
en un juicio.

5) Se anuncia el dia del juicio, se prepara bien y se nombra un fiscal que
redactara una acusacion, y un abogado que escribira la defensa después que el
fiscal le haya pasado copia de su acusacion. Ambos pueden buscar testigos.
6) Se nombran tres jueces, uno de ellos sera el presidente del tribunal a
quien el fiscal y el abogado pasaran copia de sus informes respectivos para su
estudio por los tres jueces. '

7) Se nombra un jurado de 10 alumnos. El jurado sera elegido por toda
clase. Los (jueces, fiscal, abogado.... seran elegidos en la primera experiencia
por el tutor entre los alumnos mas habiles y con mas facilidad de expresion.

8) Cuando llega el dia se realiza el juicio. Se prepara una mesa y silla para
los jueces. A cada lado, el abogado y el fiscal. Cerca y a un lado el jurado y los
testigos al fondo con los otros asistentes.

CONCLUSIONES

Desarrollo de la sesion

e El presidente presenta el hecho a debate y concede la palabra al fiscal.

o Elfiscal lee la acusacion y escucha a los testigos.

e Los testigos responden a las preguntas de los jueces, del fiscal y del abogado.
e El abogado lee la defensa. Se escucha a los testigos de la misma.

Eljurado se retira a deliberar.

Adaptacién CARRERAS LL. COMO EDUCAR EN VALORES, Ed. Narcea, México, 2002 p.




DIALOGO
(dilema)

OBJETIVO

Valoracion del didlogo como procedimiento justo para la solucién de los |
conflictos. ‘

Favorecer el desarrollo del juicio moral.

Tomar conciencia de la necesidad del dialogo y de la comprension del desarrollo
de unas relaciones familiares positivas.

DESARROLLO

1. Presentacion del dilema;

* Lectura del dilema, explicacion y aclaracion de sus términos.
* Sefialar los valores en conflicto.

* Invitar a los alumnos a buscar soluciones al conflicto basadas en argumentos moralesy §
I6gicamente validos.

2. Toma de posiciones:

* Establecer la posicién individual.

* Establecer la posiciéon del pequefio grupo.

* Establecer la posicion del grupo-clase.

* Establecer las razones que fundamentan la posicién individual y de grupo.

3. Debate en grupo:

* Discusion, dentro de cada grupo, para establecer los argumentos que justifican, desde la
razon, la conducta elegida.

* Debate, entre los grupos, desde los argumentos aportados en defensa de las opciones
elegidas.
4. Opciones de dilemas:

El sefior Garcia es propietario de un taller mecanico. Necesita contratar un oficial para
ayudarle. Pero los buenos mecanicos son dificiles de encontrar. Encontr6 a una persona
que reunia las condiciones que él deseaba, pero era gitano. El sefior Garcia no tenia nada
contra los gitanos. Sin embargo, tenia miedo de contratar al sefior Montoya porque a muchos §




de sus clientes no les gustan los gitanos. Temia perder gran parte de su clientela. Montoya
trabajaba en su taller. '
Cuando el sefior Montoya pregunto al duefio del taller si le iba a dar trabajo el sefior Garcia
le manifestd que ya habia contratado a otro. Sin embargo, este extremo no se produjo
porque no habia encontrado a nadie suficientemente preparado.

¢ Que deberia haber hecho el sefor Garcia

EL PERIODICO
Fernando es un estudiante de educacion secundaria. Desea publicar un periédico en el
que los alumnos expresen libremente sus opiniones. Quiere manifestar sus opiniones contra
algunas medidas tomadas por el Gobierno y determinadas normas del Centro que no gustan
a los estudiantes. Fernando pidi6 permiso al Director del Centro, quien estuvo en todo
momento de acuerdo con esta iniciativa, si bien deberia ver previamente el texto del
periddico antes de su publicacion. Fernando accedid a esta exigencia y present6 al Director
algunos articulos para su examen. El Director les dio el visto bueno y autorizé la publicacion
de dos nameros para las dos semanas siguientes.
Sin embargo, el Director no esperaba que el peridédico despertara tanta atencion. Los |
estudiantes, alentados por el periédico comenzaron a organizar protestas contra algunas
normas del Centro. Por su parte, muchos padres, molestos por las opiniones vertidas en el
periddico, telefonearon al Director para que éste impidiese la publicacion del periddico.
Como resultado de tal el estado de cosas, el Director prohibié una nueva publicacion del
periédico, indicando a Fernando que el hacerlo interrumpia la buena marcha del Centro.
¢ Debe Fernando acatar la orden de no publicar el periodico?

EL EXAMEN

Alberto tiene un examen final del que depende que apruebe o no esa asignatura. Vive lejos
de la escuela y llega con el tiempo justo para hacer el examen. En el camino observa que |
un hombre esta atendiendo a un chico que sangra abundante tumbado en el suelo. Este
sefor le pide que avise a una ambulancia y permanezca con él para auxiliar al muchacho.
Alberto dispone de poco tiempo para llegar a la escuela. Pasan otras personas que también
le podrian ayudar al chico herido, pero no muestran interés alguno por hacerlo.

¢ Qué debe hacer Alberto?

EL PRESO
Un hombre habia sido condenado a 10 afios de prision. Después de un afno escapo del
centro penitenciario cambiandose el nombre por Lopez.
Durante ocho afios trabajé duramente y, poco a poco, pudo ahorrar el dinero
suficiente para montar su propio negocio. Era honesto con sus clientes.
Pagaba altos salarios a sus trabajadores y daba la mayor parte de sus
beneficios para obras de caridad. Pero un dia el sefior Gonzalez, un antiguo
vecino, le reconocié como el hombre que habia escapado de la prisidon ocho
anos antes y al que la policia estaba buscando.
., Deberia el sefor Gonzalez denunciar al senor Lopez a g policia e i1 este ds
prision?

Adaptacion ORTEGA, Pedro. VALORES Y EDUCACION. Ed. Ariel, Barcelona, 1996 p.52




{EN UN BOTE SALVAVIDAS...!
(CONOCIMIENTO DE Si MISMO)

TECNICA

OBJETIVO
*Reflexionar sobre si mismos y puedan tomar conciencia de sus valores.

DESARROLLO

En un bote salvavidas quieren estar todos los miembros de los grupos pero la
embarcaciéon no soporta mas que dos

Ante tal hecho, la tarea es la siguiente:
1) Cada miembro del grupo debe dar las razones por las cuales el cree que
debe sobrevivir; indicar la utilidad de su vida para los demas.
Nadie del grupo debe evadirse o negarse a luchar para sobrevivir.
2) El grupo debe demostrar lo contrario: es decir, que uno no es necesario

3) Primera discusion. Después que cada uno haya expresado sus razones, la
discusién de las razones de cada uno se hace en grupo. El grupo trata de
demostrar que las razones de cada uno no son profundas ni suficientes.

4) Segunda discusion. El secretario de un grupo se dirige a otro grupo y presenta
(sin identificar a la persona cuyos hechos presenta) las razones que cada
miembro de su grupo dio para sobrevivir, y la critica de los demas a estas
afirmaciones. Por ejemplo: “En mi grupo “A” dijo que debe sobrevivir porque es
un buen alumno y el grupo rechazé tal argumento porque hay varios buenos
alumnos. Incluso algunos mejores que él etc.”. Cuando el secretario termina de
exponer |las razones y contra-razones de su grupo, el otro grupo juzga quiénes
deberian sobrevivir. Hecho el juicio, el secretario vuelve a su grupo para anunciar
la solucién dada y los argumentos presentados.

CONCLUSIONES |

El grupo total hace una evaluacién de la experiencia.

Adaptacion: PASCUAL Antonia CLARIFICACION DE VALORES. Ed. Narcea, México, 1995 p.147
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MI ARBOL PERSONAL
(conocimiento de mi mismo)

OBJETIVO

Tener oportunidad de reflexionar sobre nuestros sentimientos

DESARROLLO

1) Dibujar grandes “arboles personales” sobre pliegos de papel. (Puede ser de
periddico).
En las raices escriben, dibujan simbolos o ponen fotografias de
sus cualidades, talentos, capacidades... (Ponen una cualidad a cada raiz)
En las ramas escriben, dibujan o ponen simbolos de sus realizaciones
0 éxitos. Deben dejarse algunas raices y ramas desocupadas,
de manera que puedan agregarse nuevos elementos a medida que los
vayan adquiriendo.

2) Compartir de dos en dos, 0 en grupos.
3) Colocar arboles alrededor de la clase.

4) Pedir a los comparieros que completen su arbol o que cada uno vaya
Completandolo en dias sucesivos.

CONCLUSIONES |

Escribir y compartir su experiencia de haber hecho su “arbol personal”

' Adaptacién: PASCUAL Antonia CLARIFICACION DE VALORES. Ed. Narcea, México, 1995 p.146
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TECNICAE

" REJA DE VALORES
(proceso de valoracion)

OBJETIVO £ |

Tomar conciencia de nuestros valores o acciones.

1)
2)

3)

DESARROLLO

Dibujar en la pizarrén una “reja de valores”
Elegir algunos temas controvertidos como: la contaminacioén del ambiente, el control
de natalidad, la pena de muerte, el aborto, la discriminacion de la mujer, etc. Se

colocan estos temas en el lugar de la “rejilla” y, en forma privada,
Escribir en cada uno y en clave, con una letra su posicion personal con relacion a

cada uno de ellos.

12
5]
I
n
=
~J

Temas ]

2] —

wn| &) oW

Etc.

4)

5)

Leer o escribir en el pizarrén siete preguntas:

a) ¢ Eres consciente y estas orgulloso de tu posicion?

b) ¢ Afirmas publicamente tu posicion?

c) ¢ Has elegido entre otras alternativas?

d) ¢ Te has decidido después de considerar los pros, los contras y las
consecuencias que puede tener?

e) ¢ Has escogido libremente tu posicion?

f ) ¢ Has actuado de acuerdo con tus principios?

g) ¢ Has actuado conscientemente, con el mismo patrén de conducta,
en un punto.

Contestar las siete preguntas en relacién con cada uno de los temas. Sila respuesta

es afirmativa colocara una cruz en el cuadro correspondiente; y si no puede

contestarla o es negativa, la dejara en blanco.

Adaptacion VENTURA, Limosner, Manuel. ACTITUDES VALORES Y NORMAS EN EL CURRICULO ESCOLAR.

Ed. Escuela Espafiola, Espafia, 1995 p.200
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CONCLUSIONES 1

Completadas las rejas, se pueden reunir en grupos de tres para discutir y
comentar entre ellos sus posiciones respectivas y como han contestado a las
siete preguntas basicas. Debe quedar claro que no se pretende convencer a
los otros sino de evaluar la forma en que han lliegado a esas conclusiones y
hasta que punto son consecuentes con sus principios.

TECNICA
LA VOTACION

g OBJETIVO

Constatar el hecho de que otros perciban y acepten valores totaimente
diferentes a los suyos propios.

DESARROLLO

1) Leer en voz alta uno por uno los enunciados, empezando con una pregunta, como:
“¢ Quiénes de ustedes..? “; A quienes les gustaria participar en un campamento?”. Después
de cada enunciado los alumnos manifiestan su posicién levantando la mano si estan de
acuerdo; colocando su dedo pulgar hacia abajo con la mano cerrada si estan en contra;
cruzando los brazos si no tienen una posicion clara y permaneciendo quietos cuando
prefieran abstenerse de votar. Finaliza con una discusién abierta.

Ejemplo:

a).... piensan que debe permitirse a los adolescentes escoger sus propios
vestidos?
b).... educaria a sus hijos en una forma mas estricta de la que los estan
educados?
c).... ven la television mas de tres horas diarias?
d).... piensan que hay ocasiones en que estan justificando engafiar o hacer trampas?
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e).... se atreveria a decir a una persona que tiene mal aliento?
han sofiado con llegar a ser famosos
....han copiado alguna vez en un examen?
..han deseado alguna vez con volver a ser nifos?
..piensan que sus padres son demasiado estrictos?
..irian a la escuela aunque no tuvieran la obligacién de hacerlo?
..les gustaria cambiar algo de esta escuela?
...tienen planes para ir a la universidad?
...les gustaria tener los mismos maestros el préximo afo?
...les gustaria ser miembros voluntarios de la cruz roja?
....les gustaria vivir en otro pais?

00 NG N PR N-

Las listas de votacion no deben ser muy largas; cuando pasan de nueve o
diez pierden su eficacia.

CONCLUSIONES |

J

e Es optativa la discusion posterior
El profesor puede emitir su voto, después de los alumnos para evitar

influenciarlos con su posicion.

Adaptacion VENTURA, Limosner, Manuel. ACTITUDES VALORES Y NORMAS EN EL CURRICULO ESCOLAR
Ed. Escuela Espafiola, Espafia. 1995 p.
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TECNICA

LA ESCALERA DE ELECCION FORZOSA

OBJETIVO

Reflexion sobre la importancia relativa de las opciones y sus consecuencias

G D

DESARROLLO

1) Construir una “escalera de eleccion forzosa”, con ocho escalones como minimo y
dieciséis como maximo, dependiendo de los temas que quiera presentar.

2) Presenta una serie de temas, situaciones o alternativas que exigen juicios de
valor de los alumnos.

3) Leercadauno de los enunciados, el alumno escribe las letras o palabras clave
del enunciado sobre uno de los escalones, de acuerdo con la fuerza de sus
sentimientos en pro 0 en contra de ese asunto. La escalara solo mide la intensidad
de los sentimientos, no importa si son a favor o en contra.

4) Sentimientos mas débiles en pro o en contra.

5) Pueden tachar, dibujar flechas o hacer cambios a medida que se vayan
presentando las nuevas opciones. Al final pueden darse unos pocos minutos para
hacer un arreglo definitivo.

Y

frrye

Ejemplos de cuestiones de eleccion forzosa
Presentar los enunciados o historias verbalmente; es mejor que escrito.

1.- Jorge es un hombre que cumple siempre con las leyes y reglamentos. Le preocupan
mucho las violaciones al derecho que se dan en la sociedad. Jorge es contratista de obras;
frecuentemente, cuando la aplican multas por estacionar sus camiones en lugares indebidos,
consigue por amistad que se las perdonen. A veces hace arreglos por favores especiales
a los inspectores encargados de supervisar sus trabajos. (palabra clave: ley o orden.)

El maestro explica:"piensen como son de fuertes los sentimientos en pro o en contra de la
actuacion de Jorge y escriban las palabras ley y orden en uno de los peldarnios de la escalera.
No pongan los aspectos que juzgan positivos en un extremo y los negativos en otro.

2.-Un joven se declara insumiso (rebelde) e informa a la radio y television y a los diarios
locales para obtener publicidad (palabra clave: Insumiso).
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3.- Un maestro de educacion fisica siempre esta regafando a los alumnos porque no
hacen suficientes ejercicios; pero el estaciona su coche en la puerta de la escuela para no
tener que caminar mucho.(Profesor de Educacién Fisica)

4.- Un hombre defrauda a Hacienda cada afio en el pago de sus impuestos pero da a la
iglesia la misma cantidad que defrauda. (Impuestos). i

5.- Una sefiora esta muy molesta con la comercializacién que se ha hecho de la navidad.
Trata de convencer a todo el mundo que no se hagan regalos por navidad (navidad).

6.- El hijo de un obrero critica a su padre diariamente por trabajar en una fabrica de material
bélico. El padre objeta que con su sueldo esta sosteniendo los estudios del hijo en la
universidad (obrero).

CONCLUSIONES

Finaliza con la comparacion y discusion de las respuestas en grupos de tres o
cuatro alumnos.

Adaptacion VENTURA, Limosner, Manuel. ACTITUDES VALORES Y NORMAS EN EL CURRICULO ESCOLAR.
Ed. Escuela Espafola, Espafa, 1995 p.

TECNICA
DIFUSION DE OPINION

OBJETIVO

Examen de diferentes posiciones de un tema controvertido

DESARROLLO

1) Divididos en equipos de 4 6 5 elegir un tema controvertido como:
-Legalizacién de aborto.

-Control de natalidad.

-Relaciones sexuales prematrimoniales
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-Legalizacion de las drogas.

-Distribucion de la riqueza.
-Legalizacion del divorcio.

2) Identificar cinco o seis posiciones posibles en su tema, ultraconservadora, conservadora,
liberal, radical o revolucionaria.

BN el O

CONCLUSIONES

2 ﬁ'.?’}’\'f{.‘ﬁ-ﬁ&'

e Después cada alumno toma una de estas posiciones, no necesariamente la suya
propia, y escribe un parrafo defendiendo la posicidn que representa.

e Cuando se haya completado el procedimiento anterior, los miembros del equipo
revelan su propia posicion y discuten en forma real el asunto.

o

La variante consiste en presentar “difusiones de opinién” en carteles que se colocan
en el periddico mural de la escuela. Luego puede darse oportunidad a cada alumno de
presentar y defender en publico su posicion.

Adaptacién VENTURA, Limosner, Manuel. ACTITUDES VALORES Y NORMAS EN EL CURRICULO ESCOLAR.
Ed. Escuela Espanola, Espana, 1995 p.
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TECNICAL

RULETA DE HONOR, ENTREVISTA PUBLICA

OBJETIVO

Estar satisfechos y orgullosos de los propios principios y acciones.
Explicar su posicién en diversos aspectos valorativos

A e Bldibcidl by
i 107 © P

L

DESARROLLO

Ejemplos de preguntas

1.- ¢ De qué estas orgulloso en relacion con la escuela?

2.- ; Qué regalo has hecho que te hace sentir orgulloso?

3.- ¢ De qué estas orgulloso en relacion a tu familia?

4.- Algo que te hayas negado a hacer y de lo cual te sientas satisfecho...

5.- Algo que dijiste en un momento que hubiera sido mas comodo quedarse callado...

1)

2)

ENTREVISTA PUBLICA

DESARROLLO

Voluntarios que quieran ser entrevistados en publico acerca de sus principios,
sentimientos y acciones.

El voluntario se sienta enfrente del grupo y el profesor le pregunta. Las respuestas
deben ser sinceras y verdaderas. Puede, sin embargo, abstenerse y puede cortar
la entrevista en cualquier momento diciendo “gracias por la entrevista”. Ademas al
terminar la entrevista podra preguntar al profesor cualquiera de las mismas preguntas
que él le hizo.

Ejemplos de preguntas (De usc general,

1- ;Asistes a una escuela? ;Te gusta el estudio?

2.- ; Realiza tu familia en conjunto alguna actividad para divertirse?
3.- ¢ Si pudieras tener la edad que quisieras, que edad elegirias?
4.- ; Te gustaria fumar? ; Por qué?
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La entrevista es una actividad util al principio del curso para ayudar a los alumnos a

conocerse unos a otros de forma personal. Deben ser breves, entre cinco y diez minutos
€como maximo.

Otros ejemplos:

1.- ¢ Qué regalo te gustara darle a tu madre para su cumpleafios?

2.- ; Qué te gustaria hacer durante las vacaciones de verano?

3.- ¢ Cual ha sido el programa de television que te haya dado mas miedo?
4.- ; Piensas que cuando seas grande te dejarias crecer la barba?

5.- ¢ Te gustaria tener un hermano o hermana mayor?

CONCLUSIONES

[ ———

Describir y explicar en publico el propio punto de vista,
de temas actuales.

Adaptaciéon VENTURA, Limosner, Manuel. ACTITUDES VALORES Y NORMAS EN EL CURRICULO ESCOLAR.
Ed. Escuela Espafiola, Espafia, 1995 p.
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TECNICAE

JUEGOS DE VALORES FOCALIZADOS

OBJETIVO

o e
e P
—aa

Lograr entender los puntos de vista de los demas.

et per—

E DESARROLLO

1) Completen por escrito varias oraciones incompletas. Ejemplo:
“como mejor me siento es con un grupo de personas que..."
“cuando peor me siento es con un grupo de personas que...”

2) Reunion de tres en tres. Cada alumno debe ser el foco de la atencion de los otros dos
miembros del equipo durante cinco minutos. Durante este tiempo la “persona foco” debe
hablar sobre sus respuestas. La interrogacion de grupo debe regirse por las siguientes
reglas:

" 1.- Regla de la focalizacién: cada miembro del grupo debe ser el “foco” de la atencion
~ durante cinco minutos. No debe quitarse la atencién de la “persona foco” hasta que termine
su tiempo o ella pida terminarlo. Debe mantenerse comunicacién con la mirada en una
. forma que le resulte confortable, las preguntas que se haga a la “persona foco™ no deben
. desviar la atencion hacia otro miembro.
2.- Regla de la aceptacion: se debe actuar de forma cordial, de ayuda y aceptacion con la
“persona foco”. Los gestos, sonrisas y expresiones de comprension cuando son sinceros
comunican la aceptacion.
Sino se esta de acuerdo con la persona foco no deben expresar desacuerdo o sentimientos
negativos durante el tiempo de presentacion.

CONCLUSIONES |

¢ Qué es lo que parece mas importante de |a palabra dialogo?
Conocer los otros es...

Para conocer a los otros se necesita...

Conocer a los otros supone un trabajo de...

Es posible realmente conocer a los otros...

Conocer a los otros es dificil por...

Es imprescindible conocer a los otros cuando...

Los mecanismos que se pone en juego al conocer a los otros son...
¢ Cémo diferencias entre conocer, entender y aceptar a los otros?

Adaptacién VENTURA, Limosner, Manuel. ACTITUDES VALORES Y NORMAS EN EL CURRICULO ESCOLAR.
Ed. Escuela Espaiola, Espafia, 1995 p.
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CANCION
{ CONTAMINAME (Comprension)

Reflexionar acerca de la importancia

que tiene el respeto Cuéntame el cuento del arbol datil de los

desiertos, de las mezquitas de tus abuelos,
[dame los ritmos de las darbukas y los
i secretos, que hay en los libros que yo no leo...

| -

| Contaminame...

| pero no con el humo que asfixia el aire, ven

| pero si con tus ojos y con tus bailes, ven pero
| no con la rabia y los malos suefios, ven pero
si con los labios que anuncian besos...

¢ Qué te sugiere la cancion?

¢ Cual es la idea fundamental?

Contaminame, mézclate conmigo. que bajo

¢Queé sentido le das a la palabra | mi rama tendras abrigo

contaminar, en el mensaje

S S | | ' | |
implicito de la cancion’ [ Contaminame, mézclate conmigo, Que bajo

e . ‘ | mi rama tendras abrigo... Cuéntame el cuento
i renderi . ,

¢Que accbc_)nes emﬁ ende ast | de las cadenas que te trajeron, de los tratados
para t':?am lar aqueroque note 'y los viajeros, dame los ritmos de los tambores
gusta 'y los voceros, del barrio antiguo y del barrio

; ; | nuevo...
¢ Qué valores y actitudes '

destacarias de este texto? | Contsitingiie.

| pero no con el humo que asfixia el aire, ven
" | pero si con tus ojos y con tus bailes, ven pero
cancion. I no con la rabia y los malos suenos, ven pero
| si con los labios que anuncian besos..

Escribe una nueva version de la

| Contaminame, mézclate conmigo, que bajo
| mi rama tendras abrigo.
&mé ‘Cuéntame el cuento de los que nunca se
| descubrieron, del rio verde y de los boleros,
dame los ritmos de los buzukis, los ojos
negros, la danza inquieta del hechicero...

*Elabora un mural, con diversas
canciones, poemas, que envien un

mensaje de respeto, paz etc. atus ' Contaminame... pero no con el humo que
companeros. | asfixia el aire, ven pero si con tus 0jos y con

‘ tus bailes, ven pero no con la rabia y los malos

“Escribe tus comentarios alrespecto | | suefios, ven pero si con los labios que

|anuncian besos...

Contaminame, mézclate conmigo. que bajo
mi rama tendras abrigo.

Contaminame, mézclate conmigo. Que bajo
mi rama tendras abrigo...
Victor Manuel
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1) COMPLETALAS SIGUIENTES
FRASES INCONCLUSAS

a) Para mi la libertad

- RN A AR )
b) La libertad se manifiesta

B ia s uauiiasisiss R ARy

c) Ser libre es

Preferir. ..o

d) Mi tarea en la convivencia con mis
companeros es que........

e) Lo que yo pediria a mis
COMPANEIOS €S.....cvviiriieiniiasnsnins

f) La libertad se realiza a través de

actitudes como................

g) La libertad es algo vacio si no va
acompanada de estos otros

VBIOIOS i ismisnmipisnrssnrmen i

1) Con qué estrofas de la cancion te
identificas.

¢ Qué consideras mas importante
para desarrollar el valor de la
libertad?

Identifica aquella caracteristica
que sea distintiva de tu grupo.

¢ Qué acciones limitan nuestra
libertad?

¢ En que situaciones sociales
vemos acciones que la motivan?
¢ Cémo puedo ejercer mi
libertad?

Investiga un tema, donde este
valor no sea respetado, explica
las causas y las consecuencias
de ello.

2)

3)
4)
5)
6)
7)

{ Conctusiones |

. * ¢ Qué actitudes, conductas etc.

demuestra un ser libre? ¢ libre de qué?
¢ Qué dimensiones tiene la palabra

| libertad? ; De qué modo la vives?

CANCION

De una sola manera se pronuncia tu
nombre,
en tus pliegues antiguos nada malo se
esconde,
como todas las cosas que nos hacen
mejores,
te secuestran algunos con siniestras
razones...
en la noche mas negra una luz al final,
nos anuncia que afuera acostumbras a
estar,
de una sola manera se pronuncia tu
nombre:
Libertad
Tu nombre sirve para odiar, encarcelar,
torturar
o matar;
si no guardaras mucho mas tu paso en
el tiempo
lo podria borrar;
la rosa muere en el rosal pero tu creces,
multiplicas,
floreces...
No hace libre ni te hace mas honrado o
mas
justo,
si no fueras de todos no serias de
ninguno,
los que siempre pretenden manejarte a
su gusto,
que tu seas tan libre les pareces un
insulto...
en el pajaro el aire se te puede
encontrar,
en el rastro que deja la estrella fugaz,
de una sola manera se pronuncia tu
nombre:
Libertad

(Victor Manuel)
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1)

2)

3)

5)

6)

7)

8)

{ DESARROLLO §

Escucha la cancién e
identifica, ¢cual es su
mensaje?

¢, Quiénes son los
personajes principales,
cOmo se conocen, en
dénde se encuentran?
¢ Por qué estan ahi?

¢ Qué piensas, cuando ves
a un grupo de personas
que van en sillas de
ruedas?

¢ Estarias de acuerdo en
que los nifos ciegos
incapacitados, vayan a la
misma escuela que tu?
¢ Por qué?

¢El tener alguna
incapacidad fisica los hace
diferentes que a ti?

Si estuviera en tus manos
ayudarlos, qué harias por
ellos.

Cuando juegas arelevos y
en tu equipo hay un nifio
que es muy lento jqueé
haces?

¢, Qué crees que harias si
no pudieras caminar?

T

Plantea un caso concreto, que
haga referencia al tema.

¢ Qué sentimientos te genera, el
comportamiento o actitudes, que
algunas personas tienen, con la
gente con discapacidad, o con
alguna otra enfermedad?
Plantear cuestiones que ayuden a
los alumnos a percibir matices
previamente ignorados.

CANCION

Ella fue a nacer a una fria sala de
hospital
cuando vio la luz, su frente se quebroé
como un cristal;
porque entre los dedos a su padre
como un pez se le escurrio..
... hace un mes cumpli6 los
veintiséis....
Solo pienso en i,
solo pienso en ti
juntos de la mano se le ve por el
jardin;
no puede haber nadie en este mundo
tan feliz...
solo pienso en ti...
El nacié de pie, le fueron a parir entre
algodon;
su padre pensoé que aquel era un
castigo del sefior;
le busco un lugar para olvidario y
siendo nifio le internd...
pronto cumplira los treinta y tres...
Solo pienso en ti...

En el comedor les sientan separados

a comer,

si se miran bien les corren mil

hormigas por los pies;

ella le regala alguna flor y el le dibuja

en un papel...

algo parecido a un corazon....

Solo piensoenti...
(Victor Manuel)
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REFLEXIONES

Hablar de valores y desarrollo moral parece facil, se tiene que dar cuenta
del ser humano como totalidad, de un individuo que actia como unidad
integrada, de aspectos cognitivos, contextuales, comportamentales, se tiene
que hablar de sus componentes, de las de las dimensiones que conforman la
personalidad moral.

Acercarse al hombre conocerlo, entenderlo significa interpretar el
mundo de valores a través de los cuales todo hombre se expresa, siente y vive.

¢ Qué nos hace verdaderamente humanos moralmente?

Educar en valores es educar moralmente, porque con los valores se
ensefia al individuo a comportarse como hombre. Esta forma de ver la
educacion, tiene el proposito de lograr nuevas formas de entender la vida de
construir la propia historia, a nivel personal y social, implica hablar de valores,
de algo valioso que se quiere producir en los alumnos, y el hecho de que
ahora se destaquen, no significa que hayan estado ausentes del acto
educativo.

Los valores se encuentran presentes en la vida cotidiana,
manifestdndose a través de la conducta. Los docentes consciente e
inconscientemente actlan desde una determinada concepcioén de mundo y de
hombre, desde un determinado sistema de valores, al interpretar la realidad, al
seleccionar los contenidos, la prioridad que se establece a los mismos, las
actividades que se programan, la vision como profesor...etc, todo esto no

escapa a la influencias del sistema de valores que sustentan.

La formacion de valores exige de nuevas estrategias en el ejercicio de la
accion docente, sin embargo es preciso reconocer que no es tarea facil:
< Primero porque los cambios no operan porque tan solo se prescriban, es
necesario un nuevo enfoque, un cambio de actitudes y modos de pensar la
educacion.
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% Segundo porque los docentes son responsables de llevar a cabo esta
tarea, para la cual no han sido preparados, porque los aprendizajes en el
aula no son solo aprendizajes instructivos, sino también las actitudes,
valores, habitos, competencias, ya presentes, de alguna manera en el aula
constituyen objetivos indispensables de su quehacer docente; y muchas
veces lo que falta no es voluntad, sino preparacion especifica para ello.

L
"

Los docentes se ven en la necesidad de respuestas puntuales, a los
diversos tipos de conflictos, que se producen en los alumnos, durante su
instancia en la escuela, y ante los cuales le corresponde el dificil papel de

juzgar y tomar decisiones

Es importante educar en valores y sobre todo en valores morales, por la
necesidad de potenciar el desarrollo de todas las dimensiones de la persona.

Los planes y programas de estudio declaran la necesidad de formar en
valores, ¢jpero que tanto se ha logrado al respecto?, cuando la escuela no
funciona al margen de lo que acontece en el aula, cuando nuestro contexto
social y politico deja mucho que désear, cuando predominan en los medios de
comunicacién un ser superficial en busca de ganancias materiales, cuando se
habla de justicia en una sociedad de corrupcion, de explotacion, de
insolidaridad, de falsificacion en el terreno propagandistico de la realidad.

El alumno no sélo aprende en la escuela, también de los elementos
culturales que le rodean. El desarrollo moral como proceso no se da en de
modo aislado, sino es un camino de construccién reflexion y accion, pero ¢ queé
herramientas tienen los alumnos para enfrentarse a la realidad? No se posible
tan solo llegar, y con aire moralizante, enlistar los valores deseados, esto no
resulta significativo, sino se estd convencido de que estos deben ir
acomparnados de la reflexion, para que trasciendan del aula, no se puede
negarles la realidad, pero si decirles que a pesar de lo que vean pueden
obtener lo mejor de lo que hay, de lo que existe, que tienen la capacidad de
decidir, aquello que deseen para si mismos.
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Considerando que las personas moralmente buenas, son aquellas que
ante una situacion de conflicto aciertan a comprometerse, en un intercambio
constructivo de razones, actuar de acuerdo a la propia voluntad, pero actuar de
acuerdo con ella, no significa actuar sin fundamentos o porque si.

Los jovenes rechazan los preceptos y mandatos impuestos desde fuera
desean reconstruir a su manera y por ellos mismos las normas que parecen
convincentes, este momento es oportuno para que ellos manifiesten sus
opinidnes e iniciativas. No es necesario abusar de la autoridad para
imponerles valores, que mejor interiorizar mediante razones que lo justifiquen.

La educaciéon es comunicacion, es posibilidad de dialogo y aun cuando
la comunicacion se da en un contexto ya significado, puede significar
transformacioén y cambio. La docencia es praxis, es continuidad, o es ruptura.
Podemos ir mas alla de los contenidos que nos marca el programa, imprimir a
la educacién su caracter de transmisiéon consciente, reflexiva de la cultura.

Los valores se forman como resultado de un ambiente favorable y con
la interaccion de las personas que los encarnan.

Las acciones formadoras de valores aspiran a que el docente integre
nuevos esquemas de accion, para contrarrestar la influencia del medio, para
lo cual la escuela se ve limitada.

La tarea educativa tiene en sus manos ayudar a los alumnos a moverse
libremente por un universo de valores, para aprender a conocer e inclinarse
por todo lo que es valioso y justo, procurar su desarrollo lo mas humanamente
posible.

El docente destaca al ser, el agente directo en el proceso de formacion
de valores, es importante replantear el para qué de la tarea educativa,
preguntarse por el tipo de hombre y sociedad que se intenta construir, es por
tanto imprescindible partir de objetivos definidos para guiar la construccion de
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una personalidad moral, bajo principios que le den sentido, principios fincados
en valores.

A partir del hecho de que toda practica docente transmite valores; aun
sin proponérselo ;Como se da esta formacién, qué componentes integran la
personalidad moral, cdbmo ocurre el paso de la heteronomia a la autonomia
escolar, ¢qué tipo de razonamientos, se emplean para justificar las decisiones
tomadas en los conflictos de valores?, ;qué estrategias metodolégicas, en
formacién de valores son adecuadas, considerando el periodo evolutivo de los
adolescentes?, ;como favorecer el crecimiento moral, en los alumnos?

Estas interrogantes motivaron la realizacién de esta investigacion, esto
implicé la necesidad de conocer los distintos enfoques y posturas teéricas en
formacién de valores y desarrollo moral.

Las aportaciones tedricas basadas en las perspectivas de Kohlberg
fueron sumamente Utiles para analizar aspectos del desarrollo moral de los
alumnos. Todo sugiere que las personas transitan por las mismas etapas, a
través de los mismos procesos, y en todo caso algunos permanecen
estancados en estadios incipientes del desarrollo de la moralidad.

Las lineas de investigacion al respecto pueden continuar al
cuestionarnos ¢4 qué tipo de moralidad tienen los docentes?, ;cémo influye en
su actuar cotidiano, ¢cémo ocurre que algunos docentes, a pesar de saber y
experimentar que tipo de practicas van en direccion contraria de lo que
declaran y se proponen lograr, contintan repitiéndolas?. El propésito de
plantear estas cuestiones, es reconocer que la tematica en el estudio de los

valores abre nuevas puertas de investigacion.

Se concluye con las siguientes afirmaciones:

v" La educacién no es una imposicién heterénoma de valores y normas de
conducta, tampoco se reduce a la adquisicién de habilidades personales
para adoptar decisiones subjetivas; sino que es una tarea encaminada a
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dar forma moral a la propia identidad mediante la reflexiéon y accion partir
de las circunstancias que cada sujeto va encontrando dia a dia.

La formacién de valores es ineludible de la formacién humana. Los
hombres siempre han tenido que conducir su existencia en situaciones
de conflicto de valores. De las experiencias educativas del hombre, no
pueden eliminarse aquellas que hacen referencia a su formacién moral.

Los docentes de modo explicito o implicito, aplican un enfoque de
formacién de valores, por lo que es preciso conocer, la manera de
orientar el actuar docente bajo un modelo que promueva el desarrollo
moral de los alumnos.

Las experiencias con importantes consecuencias formativas en el
desarrollo moral, estan basadas: en el respeto mutuo, la comprension
reciproca, la solidaridad, la cooperacion, la discusion de conflictos de
manera que los alumnos sean capaces de ponerse en el lugar. de sus
companeros, y adquirir ‘en este esfuerzo aptitudes dialogicas, la
autorregulacion y la comprension critica.

Cualquier actividad no es igualmente Util para el proyecto de formacion
de valores y desarrollo moral, aunque exprese opciones de valor y estén
orientadas a la adquisicién de ciertos valores.

El proceso de formacién de valores aunque tiene etapas, no es un
fendbmeno que cierre en una edad determinada, hay valores que se
incorporan a los principios, convicciones y escalas valorativas
personales en la vida de los individuos, desde edades tempranas y
tienen sus reajustes en el transcurso de la vida

La orientacién que cada docente da a la practica de ensefianza conlleva

la vivencia de determinados valores que se privilegian sobre otros. Las
actividades en el aula pueden promover el individualismo, la
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competencia, asi como privilegiar el didlogo, la reflexiéon, la compresion,
etc.

v" Depende del contenido y la orientaciéon que el docente da a las practicas
de ensefanza, el que ofrezca o limite la generaciéon de oportunidades
para que los alumnos construyan las bases del razonamiento moral y
avancen reflexivamente en la comprension y en la vivencia de valores
abstractos.

v' La practica docente tiene oportunidad de contribuir al desarrollo de
moralidad de los alumnos.

Ampliar la visién del Pedagogo reducida a la docencia e incursionar en el
ambito de la investigacién, buscar respuesta a las distintas problematicas
educativas es un compromiso, un reto, al contribuir desde una oOptica
reflexiva, critica y propésitiva en distintos campos de accién.

La formacién recibida en la FESA prepara al pedagogo frente a un
abanico de posibilidades en donde incursionar, sin embargo su terreno de
accion es ocupado muchas ocasiones por comunicélogos, psicélogos etc.
Esto debido a distintos factores, entre los que se puede destacarse la falta
de conocimiento que tienen algunas instituciones publicas o privadas acerca
de su formacion.

El campo de los valores es fecundo para llevar a cabo propuestas
pedagoégicas que dejen eco en el educando, no se debe olvidar que el
pedagogo tiene una formacién humanista y que ante todo no debe
permanecer ajeno ante las problematicas que se suscitan en el ambito
educativo. Adentrase en el mundo de los valores, es comprender esa parte
humana que solo a través de los actos podemos ver, y que contribuyen a la
convivencia plena y al desarrollo de todo ser humano.
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ANEXOS

GLOSARIO

AUTOCONOCIMIENTO:
Conciencia de si mismo, de sus actos, manifestaciones, percepciones,
ideas, etc.

AUTONOMIA:
Capacidad y disposicién de actuar en forma independiente, en funcién
de necesidades y propésitos propios.

CAPACIDAD:

Poder realizar un acto fisico o0 mental, ya sea innato o alcanzable por el
aprendizaje, en el momento en que estén presentes las circunstancias
necesarias.

CLARIFICACION DE VALORES:

Es un conjunto de métodos de trabajo que tienen por objeto realizar un
proceso reflexivo gracias al cual el individuo sea consciente y re3ponsable de
aquello que valora, acepta o piensa.

COGNOSCITIVO:
Referido al conocimiento.

COMPRENSION CRETICA:

Se orienta a analizar colectivamente los valores que estan en juego en
la toma de decisiones sobre temas macro o microéticos explicitos y el
desarrollo de habilidades de andlisis y evaluacioén de los valores confrontados.

CONCIENCIA:
Regulador de la accién que permite juzgarse a si mismo de manera
directa y determinar cursos de conducta.

CONCIENTE:
Conocimiento de los propios estados, percepciones, ideas, sentimientos,
actos de voluntad etc.

DILEMAS MORALES.

Narraciones breves de situaciones que representan un conflicto moral
(por lo general la disyuntiva: A o B) que atafe a la decision individual; la tarea
consiste en proponer una solucién optima, fundamentada en razonamientos
moral y I6gicamente validos.
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ESTADIO HETERONOMO:

Obediencia ciega a las reglas y a la autoridad, la evitacion del castigo, y
el no hacer dafo fisico a las personas.

La perspectiva social es egocéntrica. Se confunde con la de la autoridad.
No relaciona puntos de vista ni considera la intencionalidad o los intereses
psicolégicos. Juzga segun las dimensiones fisicas de las acciones.

ESTADIO HEDONISTA-INSTRUMENTAL:

El bien se define como satisfaccion de necesidades, y el mantenimiento
de una estricta igualdad en intercambios concretos.

La perspectiva social es individualista y concreta. Separa sus propios
intereses de todos los demas. El bien es por tanto relativo. Los intereses
individuales se tratan como intercambios instrumentales de servicios, de forma
estrictamente igual.

ESTADIO DE CONFORMIDAD CON LAS EXPECTATIVAS:

El bien se define como un buen desempefio del papel social:
conformandose a las expectativas de los demas.

La perspectiva social es la de un individuo entre individuos. Considera
las expectativas y sentimientos de los demas. Relaciona puntos de vista segun
la regla de oro aplicada de forma concreta. Se sitia en las relaciones diadicas
interpersonales.

ESTADIO DEL SISTEMA SOCIAL Y LA CONCIENCIA:

El bien se define como el cumplimiento del deber social, en funcién del
orden y el bienestar de la sociedad.

Distingue claramente el punto de vista social del acuerdo interpersonal.
Adopta la perspectiva del sistema que define papeles y reglas, juzgando a
través de él las relaciones interpersonales.

ESTADIO DE CONTRATO SOCIAL:

El bien se define en funcion de derechos basicos, valores o contratos
legales de una sociedad.

Es la perspectiva de un individuo racional que conoce valores vy
derechos previos a la sociedad. Integra perspectivas a través de mecanismos
formales y legales. Reconoce el punto de vista moral y el punto de vista legal,
pero los intereses con dificultad.

ESTADIO DE LOS PRINCIPIOS ETICOS UNIVERSALES:

El bien se define en funciéon de principios éticos universales que toda la
humanidad deberia mantener.

Es la perspectiva del punto de vista moral en el cual deben basarse
todos los acuerdos sociales; de un individuo racional que reconoce la esencia
de la moralidad: el respeto por la persona como fin en si misma y no como
medio.

EDUCACION MORAL:
Proceso de construccién o reconstruccion de conocimiento y destrezas
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morales.

EMPATIA:

Manifestacion de la capacidad de reproducir en uno mismo los
sentimientos de otra persona, comprenderla y simpatizar con sus inquietudes.
Implica la posibilidad de ponerse en los “en los zapatos” de la otra persona, sin
dejar de ser uno mismo

JUICIO MORAL:
Facultad para tomar opiniones razonadas.

NORMA:
Definicion de deberes y derechos de las personas, que permiten
justificar decisiones morales y reglamentar los conflictos humanos.

NORMAS CONCRETAS:
Prescripciones de caracter obligatorio y general cuyo incumplimiento
conlleva sancion.

NORMAS ABTRACTAS:
Alusiones a valores que rebasan los usos y costumbres de un ambito
social, cuya sancion se aplica cuando se traducen a normas concretas.

MORAL:
Exigencias genérico-sociales expresadas en valores abstractos vy
concretos.

MORALIDAD.
Relacién practica singular de una persona con las normas y reglas de
conducta correcta.

VEHICULO:

Medio a través del cual el maestro sefiala o presenta una norma
concreta o abstracta.
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Judy es una chica de doce afios de edad. Su madre le habia prometido que podria
asistir a un concierto de rock si ahorraba de sus gastos para costearse la entrada. ~
Cuando tenia el dinero su madre cambié de opinién y le dijo que tendria que emplear -
el dinero ahorrando para comprarse utiles necesarios para la escuela. Judy se enfadé
muchisimo y decidié ir al concierto de todos modos. Engafio a su madre sobre la
cantidad ahorrada y fue al concierto diciendo su madre que pasaria la tarde con una
amiga. Una semana mas tarde conté lo ocurrido a su hermana mayor, Luisa, que
duda de contar a su madre lo ocurrido.
1.- ¢Deberfa Luisa decir a su madre que Judy habia mentido? ;Por qué si o por qué no?
O 0 SaveTs N we 6 O \e

2.- ¢ Debe influir en su decisién el hecho de que Judy sea su hermana? ;Por qué o por
qué no?
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3.- ¢ Tiene esto algo que ver con el hecho de ser una buena hija? ;Por qué o por qué no?
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6.- ;Se deben cumplir las promesas a alguien que no se conoce y que probablemente no
~__se volvera a ver? ;Por qué o por qué no?
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7.- ¢Qué es lo mas importante en la relacién de una hija con su madre? ;por qué?

8. ;Qué tipo de autoridad tiene una madre sobre su hija? ;Por qué?,
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9.- ;,Qué es lo més importante en la relacién de una hija con su madre? ¢;Por qué?

- e

10- ¢ Cuél deberia ser la actuacién més responsable de Luisa en estasltuaclén? z,Por =%
qué? .
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Judy es una chica de doce afios de edad. Su madre le habia A prometido que podria

e

““asistira un conciérto de fock si ahorraba de Sus ‘gastos para cosfearse la “éntrada. T

" '“ cuando tenia el dinero su madre cambié de opinién y le dijo que tendria que emplear -

el dinero ahorrando para comprarse (tiles necesarios para la escuela. Judy se enfadé -

. muchisimo y decidié ir al concierto de todos modos. Engafie.a_su madre sobre & Dugieissg
cantidad ahorrada y fue al concierto diciendo su madre que pasaria la tarde con una

amiga. Una semana mas tarde contd lo ocumido a su hermana mayor, Luisa, que

duda de contar a su madre lo ocurrido.

1.- ¢ Deberfa Luisa decir a su madre que Judy habia mentido? ¢Por qué si o por qué no?
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2.- ¢ Debe influir en su decisién el hecho de que Judy sea su hermana? ;Por qué o por
qué no?
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3.- ¢ Tiene esto aigo que ver con el hecho de ser una buena hija? ;Por qué o por qué no?
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4.-,Eslomas trnportanto en esta situacion Ia promesa que hizo la. mad:al ¢{Por qué o por
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5.-¢ Por qué se deben cumplir las promesas?
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6.- ;Se deben cumplir las promesas a algulen que nose conoce y que probabiementa no
~..5e volvera @ ver? ZPor qué o por qué no? S
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7.- ¢Qué es lo mds importante en la relacién de una hija coh su madre? ¢ por qué?
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8. ;Qué tipo de autoridad tiene una madre sobre su hija? ¢Por qué?
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9.- ;Qué es lo més importante en la relacién de una hija con su madre? ;Por qué?

10- ¢ Cuadl deberla ser la actuacién mas responsable de Luisa en esta situacién? ¢ Por-
qué?
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Dos personas tenian que cruzar un desierto. Cuando empezaron, las dos tenian la
misma cantidad de comida y agua. Cuando estaban en medio del desierto, la
cantimplora de uno se rompié y se sali6 toda el agua. Los dos sabian que si
ccmpartian el agua, probablemente se moririan de sed ambos. Su uno tenia agua,
sooreviviria. ' ’

1.- ¢Qué deben hacer?
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2.- (Cémo acompaiiantes de un mismo viaje tendrian que compartir el agua que
sobra? s
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4- ; Es mejor morir los dos, a que muera uno? -
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5. -¢ Podria vivir uno con la conciencia de no ayudar a su acompafante?
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7.- ¢Si las personas fueran hermanos, que se actuaria de igual forma? ;Y si fueran
amigos? O si fuera la persona que mas quieres.( como tus padres, tu novio... etc)
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8.- ¢ Si lo dejas morir en el desierto quién se enteraria? ;acaso la ley te castigaria?
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9.- ;Si fueras tu al que se le hubiera roto la cantimplora, qué esperarias que hiciera tu
acompanante?
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10.- ;Qué es lo que td harias si fuera tu acompariante él que se quedo sin agua?
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11.- ;Deberian ayudarse dos personas que no se conocen? ;Por qué?

o) 0o aggdest> o« e mm“w

= N N e s Vos
AN tone e\ RCNSO en ‘1‘-'(\59{\

oXco oSO,



CQ}\.& 5“““."380 A\C‘Qn\"(’k\{< N.L. 2y

Dos personas tenian que cruzar un desierto, Cuando empezaron, las dos tenian la
misma cantidad de comida y agua. Cuando estaban -en medio del desierto, la
cantimplora de uno se rompié y se sali6 toda el agua. Los dos sabian que si

ccmpartian el agua, probablemente se moririan de sed ambos. Su uno tenia agua,
sooreviviria.

1.- ;Qué deben hacer?
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2.- ¢(Como acompaiantes de un mismo viaje tendrian que compartir el agua que

sobra? . I
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4- ;Es mejor morir los dos, a que muera uno?
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5. -; Podria vivir uno con la conciencia de no ayudar a su acompadante?
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7.-.¢SI0 Ias personas fueran hermanos, que se actuaria de igual forma?_ (_Y Si fueran
am[gos‘? "Osi fuera la persona ‘que més quieres.( como tus’ padres, tu novio.. etc)

8.- ¢ Si lo dejas morir en el desierto quién se enteraria? ;jacaso la ley te castigaria?
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9.- ¢ Si fueras tu al que se le hubiera roto la cantimplora, qué esperarias que hiciera tu

acompanante?
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10.- 2Qué es lo que ti harias si fuera tu acompariiante él que se quedo sin agua?
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11.- ;Deberian ayudarse dos personas que no se conocen? ;Por qué?
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Sergio es un chico muy timido que cursa el segundo ano de secundaria. Ha
tenido que cambiar frecuentemente de escuela por motivos de trabajo de su padre. Ya
es el sequndo ano que va a esta escuela y aun no tiene muchos arigos. En concreto,
Luis, es muy popular en la clase, se mete mucho con él, porqug es callado y llega
unos lentes muy grandes. Durante la clase de Biologia, fueron al laboratorio. La
profesora puso a Sergio y a Luis a trabajar juntos en el microscopio. A la salida,
Sergio vio como Luis lo escondia en su mochila.

Por la tarde, la profesora anuncié que faltaba uno de los microscopios del
laboratorio y que ellos fueron los ultimos en utilizar el laboratorio. Quiere que se
devuelva el microscopio y parezca el responsable. Esperé un tiempo pero Luis no dijo
nada. Entonces la profesora dijo que si el culpable o |los culpables no querian salir y
habia alguien que lo sabia, podia escribir el nombre del responsable en un papel y
hacer llegar anénimamente.
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2.- ;Por qué creescque lo tiene que hacer? k ¢ .
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4.-Si Luis fuera amigo de Sergio, ;tendria éste que hacer lo mismo o carnblarta'? ¢Por
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5.-Si Luis le pidiera que no dijera nada y le dijese que siempre serian amigos, ¢;Sergio
tendria que denunciarlo o no? ;Por qué? ~
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Sergio es un chico muy timido que cursa el sequndo afio de secundaria. Ha
tenido que cambiar frecuentemente de escuela por motivos de trabajo de su padre. Ya
es el segundo ano que va a esta escuela y ain no tiene muchos arnigos. En concreto,
Luis, es muy popular en la clase, se mete mucho con él, porque es callado y llega
unos lentes muy grandes. Durante la clase de Biologia, fueron al laboratorio. La
profesora puso a Sergio y a Luis a trabajar juntos en el microscopio. A la salida,
Sergio vio como Luis lo escondia en su mochila.

Por la tarde, la profesora anuncié que faltaba uno de los microscopios del
laboratorio y que ellos fueron los ultimos en utilizar el laboratorio. Quiere que se
devuelva el microscopio y+parezca el responsable. Esperé un tiempo pero Luis no dijo
nada. Entonces la profesora dijo que si el culpable o los culpables no querian salir y
habia alguien que lo sabia, podia escribir el nombre del responsable en un papel y
hacer llegar anénimamente.

1.- ¢ Qué tiene que hacer Sergio?
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2.- ¢ Por qué crees que io tiene que hacer?
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3.-Si Sergio no fuera timido, ;crees que actuaria de otra manera?
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4 -Si Luis fuera amigo de Sergio, ;tendria éste que hacer lo mismo o cambiaria? ;jPor
qué?
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5.-Si Luis le pidiera que no dijera nada y le dijese que siempre serian amigos, ¢Sergio
tendria que denunciarlo o no? ;Por qué?
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"En Europa hay una mujer que padece un tipo especial de cancer y
va a morir pronto. Hay un medicamento que los médicos piensan que
le puede salvar. Es una forma de radio que un farmacéutico de la mis-
ma ciudad acaba de descubrir. La droga es cara porque el farmacéuti-
-0 esta cobrando diez veces lo que le costé hacerla. El pag6 200 $ por
¢l material y cobra 2.000 $ por una pequena dosis del medicamento.
El esposo de la mujer enferma, Heinz, acude a todo el mundo que co-
noce para pedir prestado el dinero. pero s6lo ha podido reunir unos
1.000 $, o sea. la mitad de lo que cuesta. Heinz se entrevista con el far-
macéutico para decirle que su esposa se esta muriendo y le ruega que
le venda el medicamento mas barato o le deje pagar mas tarde. El far-

macéutico se niega y, ante esto, Heinz, desesperado, piensa atracar la
farmacia para robar la medicina™.

I. ¢Debe Heinz robar la medicina? ;Por qué o por qué no?

2. SiHeinz noamase a su esposa, ;debe robar la droga para ella? ;Por

qué o por qué no?

. Suponiendo que la persona que se muerc no es su mujer, sino un
extrano, jdebe Heinz robar la medicina para un extrano? ;Por qué
o por qué no?

(Si estas a favor de robar ¢l medicamento para un extrano) Supon-

gamos que se trata de un animal de compainia, ;debe robar para sal-
var al animal? ;Por qué o por qué no?

¢Por qué debe la gente hacer cualquier cosa para salvar la vida de
otro. de todas formas?

| 6. Esta contra la ley que Heinz robe. jEs moralmente malo?

\ 7. ¢Debe la gente hacer todo lo que pueda para evitar ir contra la ley?

| 8. ¢Como se rclaciona esto con ei caso de Heinz?"
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Existia una mujer con cancer para que el que no se conocia tratamien-
to alguno. El médico que la atendia sabia que no viviria mas de scis
meses. Sufria horribles dolores pero su debilidad era tal que una dosis
suficiente de un calmante como éter o morfina le adelantaria la muer-
te. En los momentos de lucidez pedia al doctor que le administrara al-
guna droga para que la matase porque no podia soportar los dolores
y conocia también que no duraria muchos meses mas. Aurque el mé-

dico era consciente que la eutanasia estaba prohibida, est4 considerando
atender la peticién de la enferma.

1. ¢Deberia el médico administrale la droga que la hiciera morir?
1 a. ¢Por qué o por qué no?
2. (Es bueno o malo administrale la droga? ;Por qué?

; . ¢ Tiene derecho ia mujer a tomar esta decision? ;Por qué o por qué
no?

La mujer, esta casada. jDeberia el marido participar de algan mo-
do en ia decision? ;Por qué o por qué no?

. ¢Qué deberia un buen marido hacer en una situaciéon similar? ; Por
qué?

Tenemos las personas deber u obligacion de vivir incluso cuando
no lo deseamos? ;Por qué o por qué no?

: . ¢ Tiene el doctor alguna obligacion o deber de proporcionar la dro-
i ga a la mujer? ¢Por qué o por qué no?
. Cuando un animal de compania esta mortalmente herido o enfer-

mo se le sacrifica para ahorrarle sufrimientos. jPuede aplicarse lo
mismo en este caso? ;Por qué o por qué no?

9. Vaen contra de la Ley que el médico proporcione la droga a la en-
ferma. ;Es moralmente malo? ¢Por qué o por qué no?

I 10. En general, ;se debe hacer todo lo que se pueda para obedecer las
| leyes? ;Por qué o por qué no?

11. ;Tiene esto alguna aplicacion al caso del médico?

12. ¢Cual crees que cs la actuacion mas responsable que deberia ha-
cer el doctor?
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El médico del dilema anterior proporciond a la enferma la dosis letal
pero el estar haciéndolo-fue observado por ctro doctor, Dr. Rogers, que
conocia la situacion. Intentd detenerlo pero la dosis ya estaba adminis-
trada. El Dr. Rogers se pregunta si deberia informar de la actuacién de

su colega.
1. ;Deberia informar el Dr. Rogers? ;Por qué o por qué no?

N\ YO B Ay fammblen scpters g no e,)..\--:,\.e_,
Ux\m‘\r o)
oot no An Lofanae i~ ;\vk &,\o GR A YN
RS R T S
‘Ww\» N N RN x,_;—\-\\s\\ St gs‘\ca-w\io -‘)w\y\@\k{,
TR g Vo los e doy wAoRFe-

M \«\ AN “\ o B ‘\\ WNe S el AN



53

/{Z’"M’\iba Vo s54Alss, Lo CLRAUS wrs-

DILEMA IV

Existia una mujer con cancer para que el que no se conocia tratamien-
to alguno. El médico que la atendia sabia que no viviria mas de scis
meses. Sufria horribles dolores pero su debilidad era tal que una dosis
suficiente de un calmante como éter o morfina le adelantaria la muer-
te. En los momentos de lucidez pedia al doctor que le administrara al-
guna droga para que la matase porque no podia soportar los dolores
y conocia también que no duraria muchos meses mas. Aunque el mé-

dico era consciente que la eutanasia estaba prohibida, esta considerando
atender la peticion de la enferma.

1. ¢Deberia el médico administrale la droga que la hiciera morir?
1 a. 4Por qué o por qué no? _
2. (Es bueno o malo administrale la droga? ;Por qué?

3. ¢Tiene derecho ia mujer a tomar esta decision? ;Por qué o por qué
no?

4. La mujer esta casada. s Deberia el marido participar de algin mo-
do en la decision? ;Por qué o por qué no?

[47]

. ¢Qué deberia un buen marido hacer en una situacion similar? ;Por
qué?

6. Tenemos las personas deber u obligaciéon de vivir incluso cuando
no lo deseamos? ,;Por qué o por qué no? ’

7. ¢Tiene el doctor alguna obligacién o deber de proporcionar la dro-
ga a la mujer? ;Por qué o por qué no?

8. Cuando un animal de compafia esta mortalmente herido o enfer-

mo se le sacrifica para ahorrarle sufrimientos. ;Puede aplicarse lo
mismo en este caso? ;Por qué o por qué no?

9. Vaen contra de la Ley que el médico proporcione la droga a la en-
ferma. ;Es moralmente malo? jPor qué o por qué no?

| 10. En general, ;se debe hacer todo lo que se puecia para obedecer las
1 leyes? ¢Por qué o por qué no?

11. ;Tiene esto alguna aplicacion al caso del médico?

12. ¢Cual crees que es la actuacion mas responsable que deberia ha-
cer el doctor?
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El Dr. Rogers informé a las autoridades sanitarias de la actuacion de

su colega. Fue enjuiciado y encontrado culpabie por el jurado. El juez (ﬁ\b},
debe determinar la sentencia.

1. ;Debe el juez condenar al médico o no? ;Qué es lo mejor?

2. ¢Por qué es lo mejor?

3. En consideracion a los intereses de la sociedad. ;deben ser casti-
gados los infractores de la Ley?

4. El jurado considera al médico culpable de asesinato. ;Se le debe
condenar a muerte u otra sentencia determinada?

5. Segun tu opinion, cuando se debe condenar a muerte a un reo?

6. El médico actuo en conciencia. ;Debe un infractor de la ley ser cas-
tigado si actua segun su conciencia? ;Por qué o por qué no?

7. ¢Cual deberia ser la decision del juez? ;por que?
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