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INTRODUCCION

El proyecto de investigacion que a continuaciéon se presenta trata de los
diferentes problemas que hasta la fecha han existido en el “"Despacho X
(Auditores)", debido a que no cuenta con una estructura organizacional definida y
a que realiza sus papeles de trabajo que utilizan en las auditorias en forma
manual, lo que los lleva a que su trabajo sea mas tardado, que no tengan una
presentacién adecuada y sobre todo que su informacién pueda contener errores
importantes que al ser corregidos se tenga que volver a revisar parte de ella, para

corroborar que los saldos que presenten sean correctos o se corrijan.

Es por ello, que estamos motivadas a la realizacion de éste proyecto, ya
que hemos observado que sus perspectivas de crecimiento no han sido cumplidas
por lo cual pretendemos reorganizar al "Despacho X (Auditores)’, con el fin de
mejorar su calidad y crear una adecuada imagen en cuanto a los trabajos que

elaboran.
De esta manera propondremos para el despacho:
* Una adecuada estructura organizacional, en donde se definan cada una

de las areas que deberan existir en el despacho, creando asi las jerarquias

y autoridades con que deben de contar cada una de ellas.



* Proponer la implantacion de un software adecuado al despacho, que
facilite la realizacion de  las auditorias, obteniendo un control adecuado de
la informacion que de ellas se obtengan; asi como mayor agilidad para su

consulta y una mejor presentacion de sus papeles de trabajo.

Esperamos que este proyecto contribuya de alguna manera para que el
despacho adquiera prestigio y que los futuros profesionistas, que tengan en mente
independizarse, planeen la organizacion adecuada que debe tener un despacho, e
implanten algun software o programa que les permitan tener mayor precision sobre

el servicio que presten en el menor tiempo posible.
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DIAGNOSTICO

Es un despacho que esta registrado como persona fisica ante la S.H.C.P. y no
como una sociedad.

No cuenta con un organigrama estructurado y tampoco existe una adecuada
delimitacién de funciones para el personal que labora en él.

Cuenta con 6 empleados incluyendo al duefio.

Realiza sus papeles de trabajo que utiliza en el area de Auditoria en forma
manual, lo que ocasiona que sea demasiado lento obtener informacion rapida y
adecuada.

Se cuenta con equipo de computo, el cual no ha sido aprovechado al maximo
como herramienta base para la aplicacion, desarrollo y elaboracion de cédulas

de trabajo que se utilizan en las auditorias.



PREGUNTAS DE INVESTIGACION

. ¢Por qué es importante que un despacho parta desde la estructuracion de
un organigrama en donde se especifiquen las areas funcionales con las que

debe contar?

. ¢Queé tan importante es que dentro del despacho se delimiten las funciones

a los empleados?

. ¢ Traera algin beneficio el hacer uso del equipo de cdmputo con el cual

cuenta el despacho, para la elaboracion de sus cédulas de trabajo?

. ¢Cual sera el beneficio si se implanta un Programa de Auditoria (software)

dentro del despacho?



HIPOTESIS

En toda organizacion es importante que se parta de un organigrama, ya que en
€l se representa graficamente la estructura formal de una organizacion en
donde se define cada uno de los puestos, jerarquias, autoridad, responsabilidad

y relaciones que de cada uno de ellos emane.

Es importante que dentro del despacho haya una adecuada segregacion y
delimitacion de funciones de los empleados, donde se especifiquen las
actividades y responsabilidades que tiene cada uno, permitiendo asi que los

objetivos se logren eficientemente.

El hacer uso del equipo de computo al maximo sera de gran beneficio para el
despacho, ya que, permitira una mejor agilidad en el manejo de la informacion,
una rapida consulta de los datos que se controlan y una mejor vision en la toma

de decisiones.

Es conveniente implantar un Programa de Auditoria (software) para obtener un
mejor control y presentacion de la informacion, asi como mayor velocidad y

seguridad sobre su consulta.



OBJETIVOS

Determinar si la estructura organizacional y la delimitacion de funciones va a
tener influencia para que el despacho adquiera calidad en sus actividades y

prestigio ante la sociedad.

Proponer la implantacion de un Programa de Auditoria (software) con el
propésito de se tenga una mayor agilidad en el manejo de la informacidn, una

rapida consulta y mejor presentacion de los datos que se controlan.

Evaluar que tan confiable es implantar un Programa de Auditoria (software) y si
la aplicacion de este nos proporcionara una mejor vision para la toma de



JUSTIFICACION

Los motives o causas por las que deseamos realizar el proyecto de investigacion

en el despacho son las siguientes:

- [Estamos en contacto con el personal del despacho y tenemos acceso a la

informacion.

- Debido a la desorganizacion, la atencion a algunos de sus clientes no es la

adecuada, y esto podria ocasionar que los mismos se retiren.

- Si se reorganiza el despacho, éste podria aprovechar mejor los recursos

humanos y materiales con los que cuenta y atender mejor a sus clientes.

- Hemos observado que en la mayoria de los despachos se realizan en forma
manual las auditorias con el auxilio de la hoja de calculo, por lo que deseamos
conocer los diferentes Programas de Auditoria (software’s) que existen en el
mercado; para poder proponer la implantacion de uno dentro del despacho “X*

(Auditores).



CAPITULO I



1. MARCO DE REFERENCIA.

1.1. Antecedentes.

El “Despacho X (Auditores)” inici6 operaciones el 6 de Junio de 1997, con domicilio
en: Tlaxcala 52 interior 295. Col. Roma Sur. Del. Cuauhtemoc, C.P. 06070.

Se registro en la S.H.C.P. con el nombre del Contador como una persona fisica por
honorarios.

En ese entonces el Contador Publico como director general comenzd a prestar
sus servicios con la colaboracion de un auxiliar contable y una secretaria.

En cuanto a su mobiliario y equipo de oficina contaba con lo necesario y con dos
computadoras.

Prestaba sus servicios a empresas en el area de Auditoria, de Contabilidad y a
personas fisicas por honorarios y con actividad empresarial, por mencionar

algunos:

~ Empresa Pequeiia que se dedica a la compra y venta de tomillos.

» Empresa Pequefia que se dedica a la Fabricacion y Venta de Muebles.

~ Empresa Pequefia que se dedica a la compra y venta de papeleria y
consumibles.

» Asociacion de Industriales.

» Empresa Pequefia que se dedica a la compra y venta de fibra de vidrio y sus

derivados.



Posteriormente, el Despacho fue creciendo y al paso del tiempo ya contaba con
mas clientes, aunque su organizacion tenia problemas, ya que no se encontraba

definida como toda organizacion debe de hacerlo.

1.2. Situacién actual del despacho.

Sigue registrado como persona fisica dentro del capitulo de HONORARIOS que
actualmente paso a ser PERSONAS FiSICAS CON ACTIVIDAD PROFESIONAL.

Se encuentran 6 personas laborando de la siguiente manera:

- Contador Publico Titulado
- Un encargado
- Tres auxiliares

- Una secretaria

En cuanto al equipo de computo con que cuenta tiene un servidor, 3 computadoras
en red y 2 laptops.

Actualmente, cuenta con un nimero mayor de clientes de los que anteriormente
tenia, a los cuales presta sus servicios.

Los clientes con los cuales cuenta el despacho son los siguientes:

» Empresa Pequeiia que se dedica a la fabricacion de articulos de Piel.

~ Persona Fisica con actividad empresarial, que se dedica a la compra y venta de

tomillos especiales para la Industria.



Empresa Mediana que se dedica al disefio y fabricacion de Muebles para bario.
Persona Fisica con actividad Empresarial que se dedica a Soluciones y
Servicios Informaticos.

Empresa Pequeiia que se dedica a la compra y venta de tomillos.

Empresa Pequefia que se dedica a la Fabricacion y Venta de Muebles.
Empresa Pequena que se dedica a la compra y venta de papeleria y
consumibles.

Asociacion de Industriales.

Empresa Pequefia que se dedica a la compra y venta de fibra de vidrio y sus
derivados.

Persona fisica que se dedica a las Construcciones Metalicas.
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CAPITULO II



2. DIAGNOSTICO DEL DESPACHO.

2.1. Estructura Organizacional.

Desde que el despacho comenzd a prestar sus servicios, no estructuré un
organigrama, lo que ocasiondé que no existiera una adecuada delimitacion de
funciones para el personal que labora en él.

El personal que laboraba en el despacho desde que comenzd a realizar sus
actividades no tenia experiencia, ya que el contador solo contrataba a estudiantes
de Contaduria que querian aprender y que sobre la marcha de sus actividades que
realizaban, se les iba ensefiando, aunque siempre eran supervisados por el

Contador.

2.2. Papeles de Trabajo que Utiliza el Despacho.

Elabora sus papeles de trabajo que utiliza en la auditoria en forma manual,
utilizando hojas tabulares y algunos formatos que son disefiados en hoja de calculo
por el despacho, lo que ocasiona que sea demasiado lento obtener informacién
adecuada.

La informacion que contienen los papeles de trabajo que se elaboran en el
Despacho son correctos y llevan un adecuado orden, aunque esto no libera el que
en cualquiera de ellos exista un eror, lo que ocasionaria hacer una revision

adecuada en todos sus papeles.
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2.3. Equipo de Cémputo.

Cuenta con equipo de computo, el cual no ha sido aprovechado al maximo como
herramienta base para la aplicacion, desarrollo y elaboracién de papeles de trabajo
que utilizan para las auditorias.

Tiene tres computadoras de escritorio y 2 Laptops, no utiliza ningin programa de
auditoria, lo que nos lleva a entender que el equipo de computo no es
aprovechado como la herramienta base para aplicar, desarrollar y elaborar nuevos
métodos o sistemas que les permitan disefiar o documentar la auditoria en
papeles de trabajo electronicos, que son mas eficientes, confiables, seguros y de

rapida consulta.
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CAPITULO III



3. REORGANIZACION DEL DESPACHO.

3.1. Estructuras organizacionales.

La determinacion de la clase de organizacion mas adecuada, depende de factores
tales como el giro y magnitud de la organizacién, recursos, objetivos, tipo y
volimen del trabajo, etc.

Los tipos de organizacion mas usuales son:

Organizacién lineal o militar

“Se caracteriza porque la actividad decisional se concentra en una sola persona,
quien toma todas las decisiones y tiene la responsabilidad basica del mando. El
jefe superior asigna y distribuye el trabajo a los subaltemos, quienes a su vez

reportan a un solo jefe. *'

Gerente
general

Autoridad Supervisor Responsabilidad

Empleado

! Herbert J. Chroden, ADMINISTRACION DE PERSONAL, Ed. Compaiiia Editorial Continental. S.A. DE
C.V., raducido por Alfonso Vasseur Walls, 14 impresion 1989.
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Organizacion i odeTa
“Su creador fue Frederick Taylor, consiste en dividir el trabajo y establecer la
especializacion de manera que cada hombre, desde el gerente hasta el obrero,

ejet:ulenelr'n\enormflrrlei'odefunt:i‘om.as."2

Tomar tiempos Abastecimiento de
materiales
[ Tarjetas de instruccion Control de calidad |
Trabaj
| Hinerarios de trabajo | Adiestramiento |
[ Vigilar disciplina Mantenimiento |
nizacion lineo-funcional

“En ésta se combinan los dos tipos de organizacion mencionados, aprovechando
las ventajas y evitando las desventajas inherentes a cada una, de ahi el nombre de

organizacion lineo funcional, ya que se observa:

~ De la organizacion lineal o militar, la autoridad y responsabilidad que se
transmite a través de un solo jefe para cada funcién en especial.

» De la funcional, la especializacion de cada actividad en una funcion.” *

? Munch Galindo ¥ Garcia Marinez, FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION, Ed. Trillas, Sta. Edicion,
Mexico 1990
} idem
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Gerente
General

Gerente de Gerente de
Mercadotecnia Produccion

| [
[Publicidad| | Promocién | [ Ventas |

Organizacion staf

Gerente
de
Finanzas

Gerente

Personal

Esta organizacion surge como consecuencia de las grandes organizaciones y del

avance de la tecnologia, lo que origina la necesidad de contar con ayuda en el

manejo de detalles, y de contar con especialistas capaces de proporcionar

informacion experia y de asesoria a los departamentos de linea.

“Este tipo de organizacion no disfruta de autoridad de linea o poder para imponer

sus decisiones. Por lo general no se da por si sola, si no que existe combinado con

los tipos de organizacion anteriormente mencionados y, por lo general, en

empresas de mediana y gran magnitud.” *

* Munch Galindo y Garcia Martinez, FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION, Ed. Trillas, Sta. Edicion,

Meéxico 1990.
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Presidente o Asesor

Director general Juridico

| I

Directorde  |_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ___ Consultor del
Fabrica Director

T

| Superintendente |

| Supe;‘visor |
| Trabajadores |

Organizacion por comités

“Consiste en asignar los diversos asuntos administrativos a un cuerpo de
personas que se reunen y se comprometen para discutir y decidir en comdn los
problemas que se les encomiendan. Esta organizacién también se da en
combinacion con otros tipos.

Los comités mas usuales son:

1.- Directivo. Representa a los accionistas de una empresa que se encarga de
deliberar y resolver los asuntos que surgen en la misma.

2.- Ejecutivo. Es nombrado por el comité directivo, para que ejecute los acuerdos
que ellos toman.

3.- De vigilancia. Personal de confianza que se encarga de inspeccionar las
labores de los empleados de la empresa.

4.- Consultivo. Integrado por especialistas, que por sus conocimientos o estudios,

emiten dictamenes sobre asuntos que le son consultados. *°

* Herbert J. Chroden, ADMINISTRACION DE PERSONAL. Ed. Compaiiia Editorial Continental, S.A. DE
V., traducido por Alfonso Vasseur Walls, 14 impresion 1989.
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Presidente

Comité de Comité de
Presupuestos Mercadotecnia
| | | !
Produccion Mercadotecnia Recursos Finanzas
Humanos

Organizacion matricial

Se conoce también como organizacion de matriz, de pamilla, de proyecto o

administracion de producto.

“Consiste en combinar la departamentalizacion por proyecto con la de funciones.

De esta manera, existe un gerente funcional a cargo de las labores inherentes al

departamento. Se distingue de las otras organizaciones porque abandona el

principio de la unidad mando a favor del sistema de mando mudltiple o de “dos

jefesu _6

Surge como una respuesta al crecimiento de las organizaciones y a la necesidad

de desarmollar proyectos en los que se requiere la intervencion de especialistas de

distintos departamentos. La autoridad, responsabilidad y el poder estan

balanceados y compartidos entre los dos jefes.

¢ Munch Galindo y Garcia Martinez, FUNDAMENTOS DE ADMINISTRAC] ION, Ed. Trillas, Sta. Edicion,

Mexico 1990.
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Gerente num. 2

Especialidad técnica

Gerente de
departamento
y gerente del

subproyecto

| Lider del grupo

siguientes:

Nivel staf:

» Ayudantes

» Semi-encargados
» Encargados
Nivel ejecutivo:

#» Supervisores

» Gerentes

> Soci

Organizacién usada en los despachos
*Las clasificaciones de niveles de personal mas usadas en los Despachos son las

21
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Subgerente de
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Los niveles se designan basicamente en funcion a la experiencia técnica y a la
habilidad para manejar los trabajos, incluyendo las relaciones con el cliente y con
el personal de la Firma.”

El personal podra ser promovido a un nivel superior conforme demuestre sus
habilidades para cumplir con los deberes y responsabilidades del siguiente nivel,

asi como que tenga cubiertos los requisitos técnicos del puesto.

3.2. Estructura organizacional propuesta.

En esta seccion del trabajo de investigacion, disefilamos la estructura
organizacional del despacho, mostrando mediante un organigrama los puestos y
las lineas de mando que afectan a cada uno; asi como las funciones de cada
puesto.

La estructura organizacional que proponemos esta basada en la organizacion

lineo-funcional y staff.

3.2.1.0rganigrama propuesto para el despacho.

El organigrama del “Despacho X (Auditores)” fue disefiado en forma vertical, es

decir, se presentan a las unidades ramificadas de arriba hacia abajo colocando al

titular en el nivel superior.

" MANUAL PARA ESTRUCTURAR Y ORGANIZAR PEQUENAS Y MEDIANAS FIRMAS DE
CONTADORES PUBLICOS. Ed. I. M. C. P, Comisién de Apayo al ejercicio Independiente, 1*. Edicion,
Meéxico 1988.
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General
Secretafil|| | — == - mm e e i e ——— Asesor
Recepcionista Juridico
Departamento Departamento
Contabilidad Auditoria
[
Auxiliar Encargado
Contable
I
Auxiliar en
Auditoria

3.2.2. Descripcion de funciones.

Nuestra estructura organizacional,

contempla las siguientes areas y puestos cuyas funciones son las siguientes:

A) Director General.

» Responsabilidad de la planeacidén oportuna de manera que los trabajos sean
realizados con calidad y en el menor tiempo posible, calendarizando el trabajo.

» Asegurarse de que el trabajo cuente con programas y de que estos sean

realizados adecuadamente y que se obtenga el alcance planeado.

~ Estar alerta a localizar problemas técnicos asi como de su pronta solucion.

» Mantener relaciones con los clientes y comunicarles los problemas y avances

del trabajo.

~ Controlar adecuadamente el presupuesto.

~ En todos los trabajos revisar los informes que se preparen.

23
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B) Departamento de contabilidad.

re

A\

Registrar la contabilidad de las personas fisicas y morales que tiene como
clientes el despacho.

Realizar el calculo de declaraciones commespondientes ante la S.H.C.P.
Realizar el calculo de Némina.

Elaborar el calculo para el pago de 2% sobre néminas, IMSS, INFONAVIT y

demas impuestos que deban presentarse.

a) Auwuxiliar contable.

Ejecutar conciliaciones bancarias mensuales.

Tener un archivo actualizado con los pagos de contribuciones locales y
federales.

Captura de los registros contables en el paquete que para ese efecto tiene el
despacho.

Calcular las liquidaciones cuando sea necesarno.

Presentar los avisos de alta, modificacion y baja del IMSS.

C) Departamento de Auditoria.

-

-

”~

Ratificacion del servicio con el cliente, a través de la carta convenio de
servicios de auditoria.

Investigacion de datos necesarios para identificar las politicas y principios
generales que rigen a la empresa por auditar.

Estudio y evaluacion del control intemo.



‘f

v

Revision de los libros, registros y cuentas para cotejarlos con los Estados
Financieros.

Verificacion a base de pruebas selectivas de los activos.

Pruebas necesarias para determinar si los pasivos y el capital contable estan
bien reflejados en los Estados Financieros.

Pruebas analiticas y revisiones sobre ingresos y gastos.

a) Encargado
Responsabilidad total del desarrollo de los servicios.
Asegurar que el trabajo se desarrolle conforme a los programas de Auditoria y
del cumplimiento del alcance fijado.
Entrenar sobre la marcha a los auxiliares que trabajan con él.
Supervisar el trabajo de los auxiliares, y cerciorarse de que entiendan el
alcance y la naturaleza del trabajo.
Revisar todos los papeles de trabajo, determinar los pendientes y
responsabilidades que sean cubiertos adecuada y oportunamente.
Llevar a cabo el trabajo en las secciones mas dificiles.
Localizar problemas y comunicarios oportunamente al contador.
Mantener informado al cliente de los avances y problemas de trabajo.
Presentar los informes, Estados Financieros y sus notas que como resultado
del trabajo, deban formularse.
Llevar un control estricto del presupuesto de tiempos.
Formular constructivamente las hojas de evaluacion de los auxiliares.

Hacer seguimiento de que los informes se entreguen a tiempo.
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b)  Auxiliar en Auditoria.

# Obtener la evidencia de los hechos sefalados en los programas de trabajo.

‘J’

Comprender la naturaleza del trabajo a desarollar y saber reconocer
problemas.

» Comunicacion oportuna con los encargados del avance del trabajo.

» Realizar los papeles de trabajo.

~ Temminar el trabajo sin pendientes.

D) Secretaria
» Contestar teléfonos.

» Mecanografiar documentos.

E) Asesor Juridico.

~ Prestar asesoria sobre los problemas legales que se presenten.



CAPITULO IV



4. ETAPAS PARA EL DESARROLLO DE LA AUDITORIA DE ESTADOS

FINANCIEROS.

Son tres las etapas a considerar en un Examen de Estados Financieros

practicadas por el contador publico independiente: Preliminar, Intermedia y Final.

4.1. Etapa preliminar.

*Esta etapa se inicia, desde el momento en que el contador pdblico independiente
es llamado por el duefio o representante legal de una entidad para solicitarle sus
De este modo el contador establecera un primer contacto con la entidad a auditar y
procedera a efectuar un estudio y evaluacion de la organizacion, de sus sistemas y

procedimientos, de sus sistemas de control intemo y del andlisis de sus factores de

«8

operacion.
Para que el auditor pueda allegarse de los elementos en los cuales se apoyara
para decidir su compromiso y estimar sus honorarios necesita recopilar los datos
preliminares necesarios concemientes a la empresa que va a ser auditada; como
ejemplo de estos son: el giro o actividad de la empresa, el tamafio, nimero de
trabajadores, clientes y proveedores, nimero de pélizas cheque, magnitud de sus
operaciones, si cuenta con sucursales, de sus propiedades y activos de los que

dispone; los cuales se obtendran mediante:

* Santillana Gonzilez Juan Ramon, AUDITORIA 1,Ed. Ecasa, Mexico 1996
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a) La entrevista previa con el cliente y definicion del tiempo de servicio a
prestar.

Es necesario que el contador plblico se entreviste las veces que sea necesario
con su cliente antes del inicio de la Auditoria, con la finalidad de definir las
condiciones basicas del servicio que va a proporcionar, estimacién del tiempo a
emplear, honorarios, gastos, la coordinacion del trabajo de auditoria con el
personal del cliente y ademas de definir a quien sera dirigido y entregado el

Dictamen.

b) Inspeccion de instalaciones y observacion de operaciones.

El Contador debe inspeccionar las instalaciones de la planta y las oficinas de la
entidad proxima a ser revisadas, asi como las operaciones de la organizacion
poniendo especial interés a las de produccion y el sistema de control intemo, con
la finalidad de observar la forma en que son realizadas.

También debe conocer los diferentes registros contables y localizacion de estos,
asi como los centros de procesamiento electronicos de datos y habitos de trabajo
del personal. Un derivado importante de tales visitas es la oportunidad de conocer

al personal que ocupa puestos clave dentro de la organizacion del cliente.

c) Investigacion con funcionarios y empleados.
El contador debe de conocer el organigrama de la empresa, para identificar las

diferentes areas que lo integran y la jerarquia de sus funcionarios y empleados,



posteriormente se entrevistara con ellos para tener conocimiento de las politicas

generales de la empresa relativas a su funcionamiento.

d) Revisiéon de documentos que se relacionen con la situacion juridica de la
empresa.

El auditor debe revisar documentos legales de la empresa, tales como:
» Escritura constitutiva.

» Alta de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

#~ Registro empresarial del IMSS.

» Registro empresarial del INFONAVIT.

» Inscripcion en el padron del impuesto sobre néminas.

~ Permiso de uso de suelo.

~ Libro de Actas del Consejo de Administracion.

» Libro de Actas de Asamblea de Accionistas.

~ Contratos colectivos de trabajo.

» Contratos de seguros y fianzas.

e) Revision de informes y papeles de trabajo.
“La revision de informes y papeles de trabajo de auditorias anteriores, para

aprovechar la experiencia acumulada.” °

? NORMAS DE PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA, Ed. L M. C. P., 18". Edicion, México 1998.
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f) Comunicacion con el auditor predecesor.

Cuando la auditoria es realizada por un auditor nuevo es obligacién del anterior
proporcionar al predecesor toda aquella informacion que le sea necesaria, asi
como la consulta de los papeles de su trabajo realizado para continuar con la

auditoria. Esto sélo se podra realizar con la autorizacion del cliente.

g) Estudio y Evaluacién Preliminar del Control Interno.

“El auditor debe efectuar un estudio y evaluacion adecuados del Control intemo
existente, que le sirva de base para determinar el grado de confianza que va a
depositar en él y le permita determinar la naturaleza, extension y oportunidad que
va a dar a los procedimientos de auditoria.”"

La Carta Compromiso o “Propuesta de Honorarios y Servicios Profesionales®, debe
contener (ver ejemplo en apéndice A):

a) ldentificacion y direccion de la entidad.

b) Identificacion de los Estados Financieros que se han de examinar.

c) Alcance del examen.

d) Declaracion de la responsabilidad del auditor.

€) Especificacion clara y precisa del servicio.

f) Acuerdo sobre honorarios.

19 Boletin 3050 NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA, Ed. I. M. C. P, 18*. Edicion, México
1998.
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Ya que los servicios profesionales han sido formalmente aceptados y contratados,
el contador publico procedera a efectuar la *Planeacion definitiva® de su auditoria,
ampliando para tal propésito, la investigacion de aquellos conceptos que no fueron
cubiertos con profundidad y amplitud en la planeacion previa.

También obtendra un ejemplar de los Gltimos estados financieros de que disponga
la entidad y con base en ellos y en las perspectivas de la auditoria, el auditor
planeara las actividades y fechas de cumplimiento de las tareas a desarrollar
durante las etapas intermedia y final.

Ademas, disefaran las cédulas de auditoria a utilizar durante la revision, y se
entregaran a la entidad aquellas que puedan ser llenadas por su personal, asi
mismo se programara la asignacion de auditores y las tareas que realizaran.

Con base en lo anterior se elaborara el programa de auditoria que se utilizara.
Derivado del estudio, analisis y evaluacion del control intemo que se lleve a cabo,
el contador debera preparar y hacer entrega de un informe donde haga las
observaciones pertinentes y puntualice las debilidades que detecto, asi como las

medidas que sugerira para su comreccion.

4.2. Etapa Intermedia.

La segunda etapa que se utiliza para continuar con la realizacion de la auditoria de

los Estados Financieros de una entidad es la etapa intermedia, de la cual se

hablara a continuacion.
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‘En esta etapa se efectian pruebas de los registros, procedimientos y
explicaciones dadas por el cliente con el propdsito de determinar el grado de
confianza que se puede tener en ellos, iniciar los trabajos de auditoria, de
resultados, de operacion y otras pruebas a fin de reducir la carga de trabajo en la
etapa final.

En esta etapa se dara seguimiento a que se haya dado efecto a las comecciones o
sugerencias en materia de control intemo presentadas a sus clientes, derivadas de
lo que se encontrd durante la etapa preliminar.”"’

Se inicia en si la auditoria partiendo del examen de las transacciones efectuadas
durante los primeros meses de operacion conocidos hasta ese momento
(ingresos, costos, gastos, depreciaciones, ventas, pagos provisionales,
amendamiento, entre otros)

Este examen intermedio de la informacion se da sdlo cuando el contador es
contratado con oportunidad durante el ejercicio que sera examinado, pero si éste
es contratado después de haber concluido el ejercicio ya no habra examen

intermedio y la auditoria se llevara solo en la etapa preliminar y final.

4.3. Etapa Final.

Es la ultima etapa para la realizacién de una auditoria de estados financieros y

consiste en: Concluir con el trabajo de auditoria en su conjunto.

"' Santillana Gonzilez Juan Ramén, AUDITORIA 1, Ed. Ecasa, México 1996



“Debido a que en la etapa intermedia ya se revisaron algunos meses de
transacciones (ingresos, costos y gastos), procede aqui el examen de los meses
que quedaron pendientes de revision.” '

En esta etapa se procede a efectuar:

a) Pruebas Globales. Para cemar la revision de cada transaccion.

b) Pruebas de Corte. Para cerciorarse que las transacciones hayan sido

registradas en el periodo que correspondan (Cheques, inventarios y clientes).

c) Examen de saldos finales. Del Balance General, llevando acabo las conexiones
de aquellas cuentas de balance cuyos saldos fueron examinados en fechas

anteriores al cierre.

d) Hechos posteriores al cierre del ejercicio.

El Boletin A-5 Revelacion Suficiente de la Comision de Principios de Contabilidad
del LM.C.P. establece que “En caso de que existan hechos posteriores (al cierre
del ejercicio) que afecten sustancialmente la situacion financiera y el resultado de
las operaciones de la entidad, entre la fecha a la que son relativos los estados
financieros y la fecha en que estos son emitidos deberan revelar suficiente y

adecuadamente estos hechos por medio de notas explicativas”.

"2 Santillana Gonzilez Juan Ramén, DE AUDITORIA 1, Ed. ECASA, México 1996.
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Existen dos tipos de hechos posteriores que requieren ser considerados por el

auditor

1."Hechos que proporcionan evidencia adicional en relacion a condiciones
existentes a la fecha del Balance General, que afectan las estimaciones
inherentes al proceso de elaboracion de estados financieros, estos estados
deben ser ajustados en funcion a cualquier cambio y de estimaciones
resultantes del uso de dicha evidencia., Por ejemplo:

~ Perdida importante por incobrabilidad del saldo de un cliente como resultado de
su quiebra en hechos posteriores a la del balance general de la entidad
auditada.

» Resolucion de un litigio en contra de la entidad, cuya estimacion de pasivo no

fue creada o fue insuficiente a la fecha del balance general.” 9

'* Santillana Gonzalez Juan Ramén, DE AUDITORIA 1, Ed. ECASA, México 1996.
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2."Hechos que proporcionan evidencia en relacion con condiciones que no existian
a la fecha del Balance General auditado, porque se suscitaron con posterioridad a
tal fecha, pero que deben ser objeto de revelacion a través de notas a los estados

financieros, atn cuando dichos estados no deben ajustarse por estos hechos. Por

ejemplo:

» Movimientos en el capital contable originados por modificaciones al capital
social, pagos de dividendos, etc.

~ Inicio o resolucién de litigios, cuando el asunto material del mismo se originé
con posterioridad a la fecha del balance.

~ Inversiones significativas, incluyendo compra de acciones de subsidiarias y

afiliadas.”™

a) Cierre de Auditoria.
Discusion de ajustes y reclasificaciones. Proponer ajustes y reclasificaciones a la
administracion para discutirlos, y una vez aceptados, registrarlos.
Declaracion de administracion. En el desarrollo de la revision, la administracion de
la entidad efectuara declaraciones al auditor, tanto en forma verbal como escrita.
Las declaraciones escritas por la administracion normalmente confirman
aseveraciones dadas al auditor en forma verbal y reducen la posibilidad de malos

entendidos entre la administracién y el auditor.

" Santillana Gonzalez Juan Ramon, DE AUDITORIA 1, Ed. ECASA, México 1996
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Por ejemplo:
» La carta de declaracion de la administracion.
» La confimnacion de actas del Secretario del Consejo de Administracion.

“Informe final de Sugerencias. Procede por altimo separar un informe final en el
que se den a conocer las fallas del control intemo y operativas que prevalecen al

cierre de la auditoria, con sus correspondientes recomendaciones o sugerencias” =

Cuando se hayan cumplido con las tres etapas para el desarrollo de la auditoria de
Estados Financieros; corresponde como punto final, la elaboracion del dictamen y
a su presentacion o entrega al destinatario final (clientes o autoridades

hacendarias).

' Santillana Gonzalez Juan Ramon, DE AUDITORIA 1, Ed. ECASA, México 1996.
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CAPITULO YV



5. ESTRUCTURA DE LOS PAPELES DE TRABAJO.

Los papeles de trabajo deben contener datos que ilustren y comprueben que los
estados financieros estan de acuerdo a los registros del cliente y demostrar que el
trabajo del auditor se apego a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

El formato de los papeles de trabajo varian en su contenido y forma de acuerdo a
las preferencias del auditor y de las politicas de la firma, asi como de la
complejidad de las circunstancias encontradas. El auditor utilizara su criterio y
experiencia en la elaboracion de sus papeles de trabajo de tal manera que estos

contengan la naturaleza, oportunidad y alcance de los procedimientos de auditoria.

5.1. Concepto.

“Los papeles de trabajo son el conjunto de cédulas y documentos que elabora u
obtiene el Contador Publico en el desarrollo de diversas fases de la Auditoria. Con
la finalidad de: Fundamentar su opinion, servir de fuente de informacién posterior, y
probar que realizé el trabajo con calidad pl't'ersit:w'ml"e de acuerdo con las Normas
de Auditoria Generalmente Aceptadas, motivo por el cual éstos son propiedad del

auditor.

'® Israel Osorio Sinchez, AUDITORIAL, Ed.ECASA, 12ed., 1990, México.
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“Los papeles de trabajo deben mostrar:
a) Datos suficientes para demostrar que los estados financieros estan de
acuerdo con los libros del cliente.
b) Que se observaron las nommas de ejecucion del trabajo.
c) En qué forma se trataron las excepciones y los puntos no comunes.
d) Los comentarios apropiados del auditor, indicando sus conclusiones

respecto a los aspectos significativos de la auditoria.”"”
5.2. Clasificacion de papeles de trabajo.
Nomalmente, los auditores llevan dos tipos de archivos de papeles de trabajo.
Uno se denomina archivo permanente de auditoria y al otro a menudo se le llama
archivo de auditoria del ano en curso o papeles de trabajo de la auditoria.
5.2.1. Archivo Permanente de Auditoria
Sirven para guardar documentos, programas y otros datos que seguiran teniendo

importancia para la auditoria de varios afos, puede constar de los siguientes

apartados:

' Taylor Donal H., AUDITORIA-INTEGRACION DE CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS, Ed. Limusa,
1998, México.
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1.

Historia de la Compaiiia.
a. Estructura Constitutiva y sus Modificaciones.
b. Acta o Extracto de las Actas de Asamblea de Accionistas.
c. Extracto de Actas del Consejo de Administracion.

Contratos y Convenios.

Contrato Colectivo de Trabajo.

Contrato de Servicios Técnicos.

Contratos de Regalias.

Contratos de Comisiones.

Contratos de Amrendamiento.

Planes de Pensiones o Jubilaciones.

Contratos de Préstamo Hipotecario o de Habilitacion y Avio.

@moanop

Sistema de contabilidad.
a. Grafica de Organizacion-Personal y funciones.
b. Catalogo de cuentas e instructivo para su manejo.
c. Politicas de contabilidad.
d. Sistemas de archivo.

Informacién Financiera.

Balances Generales Comparativos.

Estados de Resuitados Comparativos.

Estados Comparativos de Adiciones y Bajas de Activos Fijos.
Analisis de las Depreciaciones y amortizaciones acumuladas.
Andlisis de |a reserva para cuentas incobrables.

Andlisis del Capital Social y Utilidad Acumulada.

~0apop

Situacion Fiscal.
a. Impuestos a que esta sujeta la Empresa.
b. Analisis de la Reserva para impuestos sobre la Renta.
c. Convenios Celebrados con las Autoridades Fiscales.
d. Exenciones de impuestos.
e. Autorizaciones para Depreciar a Tasas Diferentes de las Legales.

Cuestionarios de Control Intemo, programas e informes de auditoria.
a. Cuestionarios de Control Intemo.
b. Programas de auditoria.
c. Cartade sv.lgexstionesf18

'* Israel Osorio Sanchez, AUDITORIA 1, Ed. ECASA, 12ed., 1990, México.
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5.2.2. Archivo de auditoria del aiio en curso.

*Contiene la evidencia obtenida y las conclusiones sacadas en la auditoria del afio
corespondiente. El material incluye relaciones y analisis de las cuentas,
memorandums de trabajo de auditoria efectuado en ciertas areas y los problemas
considerados y resueltos, un programa de auditoria, la comespondencia con
terceras personas (bancos, clientes, acreedores, abogados, etc.), confirmaciones
de saldos, operaciones y otros datos, hojas de examen que contiene preguntas y
comentarios referentes al trabajo de auditoria realizado, un calendario del tiempo
invertido individualmente por los auditores y otros documentos.”'® Asi mismo debe

contener cédulas sumarias y analiticas.

% Taylor Donal H., AUDITORIA-INTEGRACION DE CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS, Ed.
Limusa, 1998, Mexico.
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5.3. Forma y contenido de los papeles de trabajo.

El autor José S. Quevedo Ramirez , en su obra "Caso Practico Sobre la Auditoria
de Estados Financieros™ con relacion a la forma y contenido de los papeles de

trabajo menciona lo e*.iguiente:z'J

A los papeles de trabajo, regularmente les llamamos cédulas, las cuales deben
contener ciertos elementos basicos que ayudaran a su identificacion y manejo y a

lograr uniformidad en nuestros papeles, siendo estos los siguientes:

= Encabezado.
1. Nombre del cliente
2. Area que le corresponde (efectivo, inventario, etcétera)
3. Titulo descriptivo que identifique el contenido de la cédula
(conciliacion bancaria)
4. Fecha de cierre del periodo revisado
e [ndices.
A cada papel de trabajo se le debera asignar un indice alfabético y/o
numérico para fines de identificacion, y asi poder formar un cruce o
conexion entre diferentes cédulas de la auditoria, con el fin de facilitar el

flujo de informacion.

® José S. Quevedo Ramirez, CASO PRACTICO SOBRE LA AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS,
1* reimpresion 2002, México, Editorial Linea Universitaria Calidad en Informacion.
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Existen diversas clases de indices para referenciar los papeles de
trabajo usandose en forma generalizada los siguientes:

a. Nudmero alfabético.

b. Alfabético doble.

c. Alfabético doble numérico.

d. Numérico.

e. Decimal.
Objetivos.
En cada cédula sumaria o en hoja aparte deberan indicarse los objetivos
a seguir en cada rubro (efectivo, cuentas por cobrar, etcétera), segun lo
acordado en el plan de auditoria.
Alcance.
En cada cédula de andlisis debera mencionarse el alcance de la revision,
en porciento y cantidad, con el fin de que el revisor y el que dictamina
tenga elementos de juicio para determinar la confiabilidad y razonabilidad
de las cifras sobre las que se va a opinar.
Procedimiento.
Para cada rubro debera elaborarse una cédula de procedimientos
(puede incluirse en la cédula de objetivos), en la que se describiran los
procedimientos que se aplicaran o aplicaron en la revision, para lograr

los objetivos y alcances indicados en el plan de auditoria.



Conclusién.

Para cada rubro debera anotarse la conclusion o resultados obtenidos
en la revision, indicando si se lograron los objetivos y alcances indicados
en el plan de auditoria.

Marcas de auditoria.

Deberan plasmarse en las cédulas los simbolos o marcas de los
procedimientos utilizados o aplicados en la revisién, cada marca o
simbolo debe contener su descripcion o significado.

Toda informacion contenida en un papel de trabajo debera indicar de
donde se obtuvo el dato o informacion, o tener un cruce de auditoria que
se sefale de donde se tomo el dato correspondiente.

Firmas y fechas.

Las personas que elaboran, asi como las que revisan los papeles de
trabajo, deberan anotar sus iniciales o firma y fecha de intervencion. Las
firmas establecen responsabilidad para el trabajo y la revision.

En seguida se agregan algunas recomendaciones de marcas y cruces
que pueden ser aplicables a los papeles de trabajo cuando estos se
preparen de manera electronica.

Uso de colores dentro de los papeles electronicos

Rojo (negrillas). Utilizaremos este color y caracteristica para las marcas
de auditoria.

Azul. Este color serd para indicar que la informacion fluye entre papeles

de trabajo del mismo libro de la hoja de calculo.
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Azul (negrillas). Cuando la informacion fluya a un papel manual, le
anotaremos esta caracteristica y color.
Recomendaciones para realizar cruces de auditoria en los papeles de
trabajo electronicos:
1. Como ya se indicd anteriormente, si la informacién fluye dentro de un
mismo libro de la hoja de cdlculo, los cruces deberan hacerse con
formulas y en color azul.
2. Si el cruce se realiza entre diferentes hojas de calculo, se recomienda
la utilizacion de links.
3. Cuando se realice el cruce de una hoja de calculo a un papel manual.
Los cruces se haran en color azul y con negrillas.
4. Si por el contrario la informacién fluye de un papel manual a una hoja
de calculo, los cruces se haran en color rojo y se anadira la letra “S” al
indice (p.e.20S).
5. Marcas estandar para los papeles electronicos:

Cotejado contra libro mayor.

Cotejado contra papeles de trabajo del afio anterior.

Poco importante, no requiere trabajo adicional.

Papel de trabajo preparado por el cliente.

Partida circularizada.

Visto fisicamente.

Observacion fiscal.

Observacion para carta de recomendaciones.

Comprobante con requisitos fiscales.
Se cumple con la condicion sin excepcion.



5.4. Importancia de los papeles de trabajo.

“Puesto que los papeles de trabajo de auditoria constituyen la evidencia del trabajo
realizado por el auditor, los pueden favorecer o perjudicar si posteriormente surgen
problemas respecto a los estados financieros auditados. Vendran a ser los
documentos mas importantes en cualquier litigio y estado sujeto a licitacion,
aportaran evidencia para el demandante o para la fiscalia, lo mismo que para la

defensa del auditor.”?'

5.5. Tipos de papeles de trabajo propuestos para el despacho.

ARCHIVO PERMANENTE

|. HISTORIA DE LA COMPANIA:
1. Escritura Constitutiva y modificaciones
2. Actas de Asamblea (Numérense)
a) Ordinarias
b) Extraordinarias
c) Especiales
3. Actas de Consejo de Administracion
4. Actas de Comité Ejecutivo

Il. ORGANIZACION CONTABLE:

Esquema de la Organizacion Administrativa y Contable
Catalogo de Cuentas

Instructivo para el Manejo del Catalogo de Cuentas
Libros y registros

Formas y su Uso

Politicas de Intereses por Financiamiento

Listas de precios

Catalogo de Acreedores

Catalogo de Pdlizas Diario

OONODGEWON -

*! Taylor Donal H., AUDITORIA-INTEGRACION DE CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS, Ed. Limusa,
1998, México.
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Ill. CONTROL INTERNO:
1. Personal de la Compaiiia, sus funciones y modelos de sus fimas o
iniciales, indicando quienes firman cheques, autorizaciones de compra, etc.
2. Cuestionario de Control Intemo
3. Memorandum de Sugerencias (copias)

IV. CONTRATOS Y ESCRITURAS:

1. Publicos
a) Propiedades
b) Emisiones de obligaciones
c) Otros

2. Privados
a) Contratos varios (detallense)
b) Contratos de trabajo

3. Convenios

V. SITUACION FISCAL Y LEGAL

Impuestos que paga la companiia y excepciones de que goza

Andlisis de Reservas para Impuestos sobre la Renta y remanentes por afio
Conciliaciones entre el resultado contable y el fiscal por anos

Copias de aprobacion de dictamenes fiscales

Solicitud de inscripcion en el R. F. C.

Avisos de cambio o bajaenel R. F. C.

Copias de las declaraciones de |. S. R.

Copias De las declaraciones de |. V. A

Otros

CEeNOIOALN =

V1. HISTORIA FINANCIERA:

Dictamen de Estados Financieros del afio anterior cuando es otro C. P.
Resumen por aino del estado de resultados

Resumen por aio del estado de utilidades o pérdidas acumuladas
Resumen por aiio del balance

Resumen del movimiento anual de reservas de capital

Resumen de activo fijo

Avalios de activos fijos

NoOhON -

Vil. VARIOS:
1. Memorandum de peculiaridades respecto a la auditoria
2. Modelos de cartas que se envian cada afo en la auditoria

VIIl. LISTA DE PAPELES EN DESUSO: (indiquese en donde se archivaron)
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ARCHIVO DE AUDITORIA DEL ANO EN CURSO

Para los papeles de trabajo de este archivo se propondra la utilizacion de un
programa donde Unicamente se importe la informacion contable o en su caso se
ingresen datos que se requieran para la elaboracion de cédulas sumarias y
analiticas seguin la evaluacion que hagamos de diferentes programas comerciales

que se encuentran en el mercado.
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CAPITULO VI



6. USO DE LA INFORMATICA EN EL DESPACHO DE AUDITORIA.

6.1. Condiciones del equipo de computo.

El Contador debe tomar en cuenta la seleccion del equipo de computo a utilizar, ya
que este debera ser el adecuado de acuerdo a las operaciones y a los controles
que se desarmollen en el despacho, efectuara un estudio de su viabilidad de
acuerdo al acondicionamiento fisico y medidas de seguridad de el area donde se
localiza el equipo de computo. Asi mismo se cerciorara de que las instalaciones
retnan las mejores condiciones respecto al espacio, control de la humedad, luz y
ventilacion ademas de comprobar que se sigan cuidadosamente las medidas de

mantenimiento recomendadas por los proveedores del equipo.

6.2. La Computadora y la Auditoria.

El utilizar la computadora dentro del desamrollo de la auditoria, tiene el propésito de
automatizar diversos procedimientos de auditoria e integrar asi mecanismos para
la obtencién y andlisis de informacion computarizada.

Entre los principales beneficios que genera el uso de la computadora en la
auditoria podemos mencionar el incremento sustancial en los alcances,
oportunidad y confiabilidad de la informacion que se maneja, lo que lleva al auditor

usuario de un plano de revisor y aprobador de registros manuales o electronicos, a
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un plano interpretativo y de analisis del comportamiento de los datos, permitiéndole

asi un mayor nivel de eficacia en sus resultados y en los servicios que proporciona.

Entre los principales motivos por los que se requiere la computarizacion de

procedimientos de auditoria, se pueden citar los siguientes:

Incremento sustancial en los volimenes de informacion y alcances de las
intervenciones lo que requiere mayor y mejor seleccion, verificacion y analisis
de la informacion financiera y operacional.

Necesidad de mayor oportunidad y profundidad en la revision, asi como del
tiempo requerido para la entrega de los resultados de auditoria.

Requerimientos de mayor confiabilidad a través de la precision y exactitud de la
informacién utilizada (por la eliminacion de pasos de operacion de datos).

Mejor aprovechamiento y utilizacion de la fuerza de trabajo del personal de
auditoria, por la eliminacion de labores manuales de obtencion de datos.
Necesidad de mantener la independencia operativa y de juicio que se requiere
en el andlisis y la verificacion de la informacion sin distraccion del personal de

informatica.

“Refiriéndonos especificamente a los antecedentes de la comercializacion y

aplicacion de los paquetes de auditoria, podemos mencionar que hacia fines de la

década de los '60s, las fiinas americanas mas grandes de contadores y auditores

iniciaron el desarrollo de rutinas preprogramadas para facilitar los trabajos de

auditoria dado, el creciente volumen de transacciones.” 2

 Taylor Donal H., AUDITORIA-INTEGRACION DE CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS, Ed. Limusa,
1998, México.
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En la actualidad existen algunos paquetes de auditoria, siendo éstos
principalmente producidos por empresas norteamericanas con el propdsito de
satisfacer necesidades sobre marcas especificas de computadoras en sus distintos
tamarios, aunque principalmente para las de gran tamafio o “macros”.

Aun cuando el propdsito de los paquetes de auditoria y de las herramientas del
usuario final, es reemplazar las actividades manuales para manejo de datos por
procedimientos automatizados, hoy en dia no se aprovechan en varias
organizaciones, por lo que el tiempo consumido por el auditor para el manejo de
datos oscila entre el 40 el 70% del tiempo dtil, y cuando se trata de ambientes
organizacionales que manejan mucha informacion, se observan esfuerzos titanicos
por manejar manualmente el mayor volumen posible de datos.

*La informatica esta generando en la Auditoria, destacando entre otros aspectos, el
cumplimiento de las Normas Personales y de Ejecucion de Trabajo emitidos por los
respectivos boletines del Instituto Mexicano de Contadores Plblicos, de las que

brevemente mencionaremos las siguientes afectaciones:

- En las Normas Personales, es fundamental la integracion de los conocimientos
técnicos requeridos no solo para satisfacer la norma como tal, sino porque a
través de su aplicacion y desarrollo con adecuado sentido comin, se integran

los elementos en los que descansa la efectiva capacidad profesional.‘a

2 Taylor Donal H.. AUDITORIA-INTEGRACION DE CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS, Ed. Limusa,
1998, México.
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- "“En las Normas de Ejecucion del Trabajo, la planeacién y supervision de las
auditorias no pueden considerarse bajo métodos estaticos, dado que en
Informatica lo Gnico permanente es el cambio (como lo hemos escuchado
en varias ocasiones), lo que modifica regularmente los procedimientos a

aplicar ante la incorporacién de nuevos recursos, aplicaciones, etc.”%*

6.3. Software's informaticos de auditoria.

En la actualidad, debido a los grandes avances tecnoldgicos y a la gran
competitividad profesional y laboral, se han ideado una gran diversidad de
herramientas, métodos electrénicos y poderosos sistemas de informacién; que
hacen indispensable que el Contador Publico esté a la vanguardia en el
conocimiento y uso de éstos, de tal forma que les permita que las auditorias sean
cada dia mejor planeadas, ejecutadas y documentadas con papeles de trabajo

electronicos.

Muchos de los Programas de Auditoria (Software’'s), han sido adquiridos e
implantados en diversas empresas y grandes o pequefios despachos contables,

obviamente dependiendo de las necesidades que cada uno de éstos tengan.

* Taylor Donal H., AUDITORIA-INTEGRACION DE CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS, Ed. Limusa,
1998, México.
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Los programas de auditoria (software) que existen en el mercado son una gran

variedad, pero solo hablaremos de los siguientes:

a) Planeacion (CAME)

b) Auditor (CAME)

c) Sicafi (CAME)

d) Dictamen (CAME)

e) Auditor 2000 (CONTROL 2000)

f) Sistema de auditoria (SISTEMAS CIBERNETICOS CONTAWIN)
g) ACL para Windows

h) IDEA

Ahora analizaremos cada uno de los software que mencionamos anteriormente,
tratando de dar una semblanza de los principales aspectos y caracteristicas que
tienen cada uno de ellos y explicaremos a grandes rasgos que funciones realizan

dichos programas.
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a) PLANEACION

PROVEEDOR: CAME INFORMATICA, S.A. DE C.V.

Procesos que realiza:

”~

\ 4

Reduce los costos de operacion al generar una planeacion del trabajo de
auditoria.

Se puede documentar electronicamente la planeacion y supervision de la
auditoria.

Identifica las areas, componentes o partidas criticas de la auditoria y los
movimientos contables que no sean constantes o usuales.

incrementa la confiabilidad que en forma preliminar se le dé en reas
especificas del control intemo de la entidad.

Ayuda a desarrollar y documentar el Plan General de Auditoria describiendo
el alcance y conduccion esperados de la auditoria.

El sistema lo apoyara en la automatizacion de la generacion y
documentacion del Plan de Auditoria, control diario de tiempos del personal,
cuestionarios de terminacion de papeles de trabajo, determinacion de riesgo
de auditoria, memordndum de operaciones, puntos de seguridad e
impuestos, de acuerdo a los cuestionarios y politicas de su firma.

El sistema puede importar los cuestionarios de control intemo y programas
de auditoria de la firna, (de sus archivos de hoja de calculo o procesador de
palabras), estos seran contestados directamente en la computadora (papeles

de trabajo, sin papel) para generar en forma automatica las cartas de
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sugerencias o de impuestos dependiendo del cuestionario que se esta
trabajando.

» Este programa se enlaza con el sistema AUDITOR de CAME pudiendo
solicitar las variaciones de las cuentas a cualquier nivel contable (hasta
llegar a la propia péliza contable), ya sea por sumarias o estados financieros,
mostrando sus tendencias y/o porcentajes integrales, esta herramienta nos
ayuda a desamollar el Memordandum de  Operaciones y la
Determinacion de Riesgos.

Emite reportes como:

» Investigacion preliminar

e Conocimiento del cliente

* Determinacion de riesgos

s Memorandum de Operacion

* Presupuesto de tiempo

¢ Plan de Auditoria

e Cuestionarios de control de tiempo

o Cuestionarios de impuestos

e Guias o Programas de Auditoria

e Control de tiempos de personal

+ Cuestionarios de terminacion de auditoria
e Cuestionario de revision general del socio

e Puntos en observaciones de impuestos
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» Puntos de observacion o pendientes por revision de papeles de
trabajo
Costo: Un sistema $ 3,299.00

Soporte técnico telefonico por licencia $ 1,200.00

58



b) AUDITOR
PROVEEDOR: CAME INFORMATICA, S.A. DE C.V.
Procesos que realiza:
» Cuenta con enlace automatico de mas de 103 versiones diferentes de
programas contables.
» Al importar la contabilidad puede efectuar los muestreos sobre los

movimientos de cada cuenta contable, los cuales son:

o % del total del importe
e % del total de movimientos
e Partidas mayores a un importe

* [mportes acumulados por mes y al azar

Una vez seleccionadas las partidas a revisar, el sistema genera las cédulas

‘f

analiticas, el resumen de alcances y de técnicas de revision.

» Genera de manera automatizada las cartas de circularizacion de abogados,
bancos (carta y formato) y de cuentas deudoras y acreedoras, para lo que
solamente se tendra que crear un catalogo de elementos circularizados y el
sistema sustituira estos datos en los formatos previamente establecidos por

uno Mismo.
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Emite reportes como:

Balanza de comprobacion

Hoja de trabajo

Cédulas sumarias, estandar y analiticas
Relaciones de cuentas
Confirmacioén de saldos

Diario de ajustes y reclasificaciones
Pdlizas a revisar

Catalogo de cédulas sumarias
Cuentas con saldos contrarios
Auxiliar de cuentas

Diario de confirmaciones bancanas
Planeacion de papeles de trabajo
Resumen de ajustes

Resultado de confirmacion de saldos

Costo: Un sistema $ 3,299.00

Soporte técnico telefonico por licencia $ 1,200.00



c) SICAFI

PROVEEDOR: CAME INFORMATICA, S.A. DE C.V.

Procesos que realiza:

7 Automatiza el proceso de revision fiscal.

» Reduce los tiempos invertidos en la comprobacion de los conceptos fiscales

en un 80%.

» Consistencia con ejercicios anteriores y subsecuentes.

» Posibilidad por medio del sistema DICTAMEN, de automatizar el proceso de

integracién de los anexos de SIPRED.

~ SICAFl es un sistema de productividad avanzada cuyo objetivo es la

comprobacion de los calculos de:

» Solo

Coeficiente de utilidad

Pérdidas por amortizar de ejercicios anteriores

Utilidad o pérdida inflacionaria

Intereses acumulables y/o deducibles

Depreciacion fiscal y contable

Pagos provisionales de IVA, ISR, Honorarios y Amendamiento,
INFONAVIT y SAR

Actualizacion y recargos por omision en pagos provisionales
Prueba global de IVA, Honorarios y Arrendamiento, IMSS
Impuesto al activo anual

Ajuste y calculo anual del ISR

Calculo mensual de ISR (Planeacion)

necesita capturar muy poca informacion ya que todos los saldos y

movimientos contables los toma de nuestro sistema Auditor, el cual se conecta

con cualquier contabilidad.

Los conceptos de calculo son totalmente configurables por lo que el auditor

puede utilizar cualquier criterio fiscal, y no estar sujeto a una sola forma de

calculo, el criterio que originalmente trae cargado el sistema es el que utilizaria
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la SHCP y podra ser modificado dependiendo de los criterios fiscales, propio de
cada Auditor.
Emite reportes como:
» Coeficiente de utilidad
e Pérdida por amortizar de ejercicios anteriores
» Utilidad o pérdida inflacionaria
* Intereses acumulables y/o deducibres
« Depreciacion fiscal y contable
 Resumen de pagos provisionales
* Pagos provisionales de IVA
* Pagos provisionales de ISR
e Pagos provisionales de Honorarios y Armendamiento
e Pagos provisionales de INFONAVIT Y SAR
e Prueba global de IVA
e Honorarios y Amendamiento
e Prueba global de IMSS
» [Impuesto al activo anual
e Ajuste y calculo anual del ISR
e Calculo mensual de ISR (planeaci6n)

Costo: Un sistema $ 3,299.00

Soporte técnico telefonico por licencia $ 1,200.00
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d) DICTAMEN
PROVEEDOR: CAME INFORMATICA, S.A. DE C.V.
Procesos que realiza:
> Reduce el tiempo invertido en la generacion de los dictamenes fiscales de
un 80%.

Las cifras presentadas nunca son manipuladas por el humano lo que reduce

Y

los ermores de aplicacion y captura al minimo.

» Todos los totales son capturados por el sistema, desapareciendo asi los
efrores aritméticos.

~ Al tener un verificador incluido, los cruces de informacion son validados por
el sistema.

- Integra automdticamente los anexos de SIPRED, los verifica y
posteriormente los exporta para que este genere los discos que requiere la
SHCP.

Costo: Un sistema $3,299.00

Soporte técnico telefénico por licencia $ 1,200.00



e) AUDITOR 2000
PROVEEDOR: ESTRATEGIA EMPRESARIAL, S.A. DE C.V. (Control 2000)
Procesos que realiza:

» Puede importarse de los sistemas de CONTA FISCAL 2000, COl Y
CONTPAQ la balanza de comprobacion y pélizas, y en cualquier momento
puede actualizarse automaticamente o manualmente los saldos de la
balanza de auditoria con los cambios de contabilidad.

» Genera las comespondientes integraciones de cuentas de todas las
sumarias en forma automatica, incorporando los saldos respectivos.

» De todas las cuentas de afectacion que conforman cada integracion, se
puede seleccionar en forma automatica la muestra que se vaya a revisar de
acuerdo a lo siguiente:

« Con un saldo mayor a un importe especifico

e Con mayor saldo

« Por porcentaje de saldo total de la cuenta mayor

+ Que tenga mas movimientos a un niamero especificado
e Con mayor nimero de movimientos

e Con saldos contrarios

» Genera automaticamente la circularizacion, con los datos particulares de la
cuenta.

~ En el auxliar impreso se puede obtener totales por marca, manejo de

procedimientos supletorios para el resumen de circularizacion.



Ve

Debido a la gran cantidad de cartas, circulares, machotes y documentos que
se manejan con diferentes datos en las revisiones, AUDITOR FINANCIERO
2000 tiene un editor de documentos, en donde se puede definir cualquier
tipo de machote, e incluir variables que al momento de la emision se
reemplacen con los datos particulares de las cuentas especificas. Con esto
se puede definir cartas de confirmacion de saldos, de circularizacion, etc.
También apoya los cruces entre los resultados obtenidos segun el calculo y
los saldos de las cuentas.

Revisién de cortes de documentos, conciliaciones bancarias, reserva de
cuentas incobrables, activo fijo, seguros, prestamos, gastos, declaraciones,
impuestos (ISR, IMPAC e IVA), néminas.

Genera papeles de trabajo como:

Cédulas sumarias especiales como las de activo fijo o capital o sumarias
estandar

Hoja de trabajo e integraciones con saldos iniciales, cargos, abonos y
saldos finales, tanto contables como de ajustes aplicados vy
reclasificaciones.

Estados financieros.

Costo: Un sistema $ 5,175.00

Enred $ 8,855.00
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f) SISTEMA DE AUDITORIA

PROVEEDOR: SISTEMAS CIBERNETICOS CONTAWIN, S.C.

Procesos que realiza:

”

v

Partiendo del catalogo de cuentas; estructura y relaciona las hojas de
trabajo, las cédulas sumarias, las relaciones de cuentas y las cédulas
analiticas.

Pemmite al auditor escoger los elementos que compondran las cédulas,
incluyendo movimientos, resultados del ejercicio anterior historicos y
reexpresados, ajustes y reclasificacion.

Agrupa partidas homogéneas (poblaciones) para aplicar sobre ellas
diferentes técnicas de seleccion dirigidas ( no estadisticas), revelando en las
cédulas analiticas el detalle de las partidas revisadas y los totales de las no
examinadas.

Captura los asientos de ajustes y reclasificaciones para integrarios en los
papeles de trabajo.

Permite capturar los saldos de las cuentas de las balanzas de comprobacion
e inventarios finales, en caso de no tener integrado el médulo de
contabilidad avanzada.

Traspaso automatico de los asientos de ajustes aceptados al médulo de
contabilidad avanzada.

Cuenta con catalogo de poblaciones donde se definen grupos de cuentas
con caracteristicas de revision comunes cuyos movimientos desea analizar,

por medio de muestreos, en forma.



» Distribucion de movimientos de las pérdidas en las cuentas y en las

poblaciones durante los periodos comprendidos entre las visitas.

Emite reportes como:

Balanza de comprobacion mensual con desglose del saldo inicial, total
de cargos, total de abonos y saldo final.

Hojas de trabajo

Cédulas sumarias

Diario de ajustes y reclasificaciones

Efecto de ajustes no aceptados

Auxiliares de cuentas

Alcance y polizas a revisar

Pruebas globales

Costo: Un sistema de auditoria $ 3,950.00
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g) ACL PARA WINDOWS VER. 7.2.1

~
”~

>

>

Maneja filtros como en Excel.

Importa archivos.

Cada conclusion ha sido resueita tomando en cuenta las relaciones de la
caja de dialogos, llevando los archivos de entrada mas alla del limite de
area de trabajo visible.

ACL exporta exitosamente campos logicos de Excel.

Durante la importacion de un archivo a Excel, ACL para Windows notifica al
usuario cuando un dato invalido es detectado y provee la oportunidad de
corregir la fuente de datos antes de continuar.

Las graficas creadas por el tabulador Cross no se reinician por un error.
Esta disefiado para aiadir datos y producir reportes de auditoria para
usuarios no especialistas y especialistas.

Con ACL se puede hacer en minutos lo que se llevaria horas y hasta dias.
Se puede escoger para analizar los datos ahi mismo o extraerlos para un
procesamiento local en la PC.

Se puede exportar datos de 0S/390 como archivos que pueden ser usados
por paquetes basados en Windows. Ambos programas de ACL ( OS/390 y
ACL para Windows) pueden exportar datos seleccionados en los siguientes
formatos:

dBASE

ASCII delimited files
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Microsoft Excel y Lotus 1-2-3

Microsoft Word y Corel Word Perfect

Text

>

v

A\l

”

El sistema de servidor a clientes de ACL es también escalable: se puede
expandir de clientes multiples accesando una simple estructura principal
a un nimero de clientes en red y estructurar servidores.

Te deja gréficar cierta clase de datos desde el comando View.

Los servidores de ACL ahora te permiten construir mas de una relacion
al mismo archivo o relaciones auto referenciadas usando un nombre
clave para la relacion.

Crea graficas desde una cantidad.

Algunos comandos de nimeros tienen una opcion de salida. Para ciertos
comandos puedes ahora usar la grafica de parametros para enviar un
comando hacia una gréfica, lo cual puedes imprimir o salvar en un
archivo de imagen.

Ayuda a que las empresas confien en sus controles ya que revisa todos
los movimientos que se realizan para evitar posibles fraudes.

Auxilia a los auditores para detectar fraudes.

Costo: El costo varia dependiendo de lo que se requiera de el programa, un

costo aproximado es de $ 33,000.00
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h) IDEA (Interactive Data Extraction and Analysis)

Es un software interrogador de archivos distribuido en mas de 25 paises y en 6
idiomas. Tiene miles de usuarios(industria, Banca, Gobiemo, Contadores
Publicos y otros), disponible para D.O.S. Y Windows.

Disefiado especificamente para auditores, IDEA se ha convertido en una
herramienta estratégica de andlisis de datos para ejecutivos financieros,
contadores, y profesionales de informatica, asi como una adecuada opcién para
presentar reportes.

Transfiere archivos de datos desde cualquier sistema con gran simplicidad. Ve,
analiza, maneja, selecciona, ordena, puede unir campos entre diferentes
archivos, estratifica, realiza calculos, clasifica, agrega notas de observaciones e
imprime sus resultados y notas de sus analisis.

Dentro de lo que hace:

» ldentifica tendencias en transacciones y compara contra la actividad en

meses anteriores. Verifica cambios en archivos maestros.

» Verifica nimero de empleados duplicados o pagos inusuales.

» Recalcula ylo verifica calculos de némina Caja/Cuentas por pagar.

» Pruebas de pagos duplicados y saltos en los nimeros de cheques.

» Busca articulos obsoletos o de lento movimiento, selecciona una
muestra para revision fiscal, recalcula saldos y prueba las cifras y datos
de corte.

Busca saldos inusuales y desarmolla analisis demograficos.
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» Examina con rapidez y precision la antigiiedad de saldos.

» Localiza partidas inusuales.

» Compara politicas de crédito contra transacciones efectuadas.
Principales beneficios de IDEA

» Automatizacién de auditoria
Imagen profesional ante el cliente
Independencia de personal técnico para acceder y procesar datos
Reduce el riesgo incrementando la cobertura de auditoria

Y

v

\%

Sustanciaimente reduce tiempos en auditoria

Y

» Manejo de archivos desde cualquier plataforma de computadoras

Costo: No fue posible obtener el costo.
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CAPITULO VII



7. APLICACION DE UN DEMOSTRATIVO (SOFTWARE DE AUDITORIA).

Para justificar la realizacion de las auditorias a través de un Programa de
Auditoria (Software) optamos por aplicar el demostrativo de Auditor 2000 a la
empresa pequeia cuya denominacion es “SU EMPRESA, S. ADEC.V."

7.1. Forma de operar el sistema de Auditor 2000.

AUDITOR 2000 VERSION 1.2.X.

1.Aspectos Generales del Sistema.

La Pantalla Principal muestra los 5 médulos de operacion.

a) INSTALACION: Donde se introducen los datos generales de la empresa

b) SISTEMA: Operacion rutinaria como captura de movimientos, generales de
reportes, etc.

c) COPIA: Respaldo de la informacion.

d) RECUPERACION: Se utiliza para archivos daiados, o falla de energia.

e) EXPORTACION: Cuando se desea crear hojas de calculo con la informacion

capturada o pasar la informacién a una base de datos.

INSTALACION:
> Datos generales

» Aoy 1er. mes del ejercicio a auditar.
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‘!

También es posible importar las cuentas y movimientos de los sistemas del
mercado comercial o de contabilidad 2000.

7> Si los datos contables de la empresa se encuentra en otro equipo o no han sido
convertidos al formato que utiliza Auditor 2000, deberas indicar por el momento

que no haras la integracion.

v

Seleccion de impresora.
Caracteristicas fiscales.

Y

7 Definicion de amplitudes para el nimero de cuenta de niveles.
SISTEMA:

Presionar (F5) al momento de solicitar el directorio de empresas.

v

» Posicionar mediante las flechas de direccion hasta el directorio requerido,
presiona (Enter) para seleccionario (Esc) para salir.
Es importante efectuar periédicamente la verificacion de archivos.

v

v

Indica la fecha del dia la cual sera propuesta al capturar ajustes.

2. Presentacion de los Médulos Principales.
» Datos

» Cuentas

Sumarias

Hoja de Trabajo

v

\

Integraciones

A\l

Proceso

AU

» Reportes

Témino

A\
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DATOS:

Parametros: Modifica los datos que especificaste durante la Instalacion, como
datos generales para el Dictamen, caracteristicas fiscales, etc.

Personal: Capturar al personal involucrado en la auditoria. A definir sumarias, se
indica la persona asignada. Al capturar ajustes se hace referencia a la persona que
lo propone y a la que autoriza.

Marcas: Captura el catalogo de marcas estandar que utilizaras en los procesos de
revision.

Formatos: Disenfa los machotes para documentos de circularizacion, cartas |,
comentarios, etc. y definir formatos para reportes financieros.

INPC’S: Capturar los INPC'S para calculos fiscales.

CUENTAS:

Captura, Eliminacion, Modificacion: Captura del catalogo de la empresa a auditar
(en caso de no usar Contafiscal 2000). Las cuentas nuevas que proponga para
Ajustes y Reclasificaciones.

Saldos: Capturar los saldos iniciales y/o de la visita. En caso de trabajar con
Contafiscal 2000, puede actualizar los saldos en forma automatica.

Listados: Obtiene los listados del Catalogo de Cuentas, Saldos Iniciales, Balanza
de Comprobacion a cualquier nivel y Saldos Finales Reclasificados.

Grupos: Define grupos de cuentas que serviran de base para la creacion de Hoja

de Trabajo, Sumarias y Reportes Financieros.
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SUMARIAS:

Definicion, Eliminacion: Define las sumanas utilizando los grupos de cuentas que
haya creado anteriormente en la opcion Cuentas / Grupos

Listados: Obtiene el catilogo de las sumarias definidas.

Proceso: Consulta las sumarias con saldos desglosados. Incluye la revision de

integraciones de las cuentas, auxiliares y hasta las polizas.

HOJA DE TRABAJO:

Acumulacién: Actualiza saldos para revisar las HT. Estas HT se crean
automaticamente al definir los Grupos de cuentas.

Proceso: consulta las HT con saldos desglosados. Incluye la cuenta de sumarias,
Integraciones, Auxiliares y Pdlizas con la posibilidad de revisar los saldos y
movimientos de las cuentas en forma cruzada. Se pueden capturar ajustes y

aplicar marcas estandar a las cuentas y movimientos.

INTEGRACIONES:

Consulta: Consulta las integraciones de cuentas con saldos desglosados.
Muestreo: Define o consulta las muestras de cuentas en base a politicas o
condiciones establecidas por el sistema conjuntamente con el usuario. Ademas
puedes seleccionar los movimientos de Ajustes y Reclasificaciones, Resumen,
Diario y Auxiliar de los mismos. Con esta informacion podra observar la

repercusion financiera y fiscal de los ajustes que deseé.
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Pdlizas: Importa las pdlizas de contabilidad hacia Auditoria para revisar el Auxiliar y
movimientos de la empresa a auditar. Ademas puede obtener listados del

Resumen de Pdlizas, Auxiliar y Diario.

PROCESO:

Movimientos: Captura ajustes y reclasificaciones. Los ajustes se contabilizan hasta
que usted lo indique. Ademas obtiene todos los listados de movimientos de
Ajustes y Reclasificaciones, Resumen, Diario y Auxiliar de los mismos. Con esta
informacion podras observar las repercusion financiera y fiscal de los Ajustes que
deseé.

Circularizacion: Emite de manera automatica las cartas de circularizacién en base
a una muestra definida previamente. Ademas, se acumulan, capturan e imprimen
los saldos del resumen de circularizacion.

Revisiones: consiste en un Modulo de apoyo para revisar procedimientos propios
de la auditoria como son Cortes de documentos, Conciliacion de bancos, Reserva
de cuentas incobrables, Activos fijos, Seguros, Préstamos, Gastos, Noémina,

Declaraciones e Impuestos.

REPORTES:
Financieros: Emite los reportes financieros en base a foormatos que hayas creado
previamente.
Balance, Estado: Obtienes el Balance General y Estado de Resultados. Estos dos
reportes los contiene el sistema; no hay necesidad de disefiarios. Ademas los

emites con saldos de cualquier mes, ajustados, por ajustar, reclasificados, etc.
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TERMINO:
Visita: Finaliza la visita.
Ejercicio: Finaliza la visita y efectia el cieme del Ejercicio con traspaso y

acumulacion de saldos.

3. Preparativos.
Se llama “Preparativos” a los pasos que se deben hacer para obtener las HT y
Sumarias y poder asi delegar las tareas al personal involucrado.
Estos pasos consisten en:
a) Definir el catalogo de cuentas y saldos en Auditor 2000.
b) Creacion de grupos de cuentas para el inciso a) se tienen los siguientes

casos.

1. Introduccién:
#» Captura del catalogo de cuentas y saldos acumulados, emision del
catalogo de cuentas, saldos iniciales, Balanza de Comprobacion.
» No podra consultar las pdlizas y auxiliares.
» Una vez que se encuentren el catalogo de cuentas y saldos de
Auditor 2000, deberas formar grupos de cuentas para generar

las HT y Sumarias.

2. Captura de cuentas: Es necesario conocer la mecanica de la captura de
cuentas, en caso de que requiera cuentas nuevas para Ajustes y
Reclasificaciones.
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El catalogo muestra el numero, digito verificador (si lo indico en la
Instalacion), Descripcion, Numero de nivel (en donde ademas se indica
si la cuenta es de afectacion si se despega un asterisco), la naturaleza y
la clave de rubro. Si presionas la fecha de desplazamiento hacia la
derecha (—), podras consultar saldo de la visita, cargos de ajuste,
abonos de ajuste y el saldo final de la visita.

Ahora bien en la parte superior de la pantalla se muestran algunas de
las teclas para el uso del catilogo.

Presionando (Esc), se sale de la consulta del mismo.

Con las teclas (F10) Y (Shift) (F10) localiza cuentas por nimero y
descripcion, respectivamente.

La finalidad de la tecla (Insert), es agregar nuevas cuentas al catalogo o
modificar las existentes.

Si presionas la tecla (F1), se desplegara en un recuadro los saldos de la
cuenta que indique.

Ademas, si presiona (F8) en ciertos médulos, podra consultar el Auxiliar.
Cuando captura un Ajuste, el sistema pregunta si el movimiento se
acumulara para el listado de los principales Clientes o Proveedores.
Este listado lo obtiene en Contafiscal 2000 una vez que contabilice los
ajustes de Auditor 2000 hacia su contabilidad. Para esto, debera indicar,
si la cuenta es del tipo de Cliente o Proveedor.

A continuacién indica si la cuenta jugara para el calculo de componente

inflacionario y el calculo del promedio del 2% s/activos (IMPAC).

DE LA BII
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Para esto cuenta con dos tipos de operaciones.

Financiero: Suma saldos diarios entre los dias del mes.

Otro: Suma saldo inicial mas saldo final entre 2.

Para enviar las circularizaciones, es necesario indicar los datos

generales de la cuenta, los cuales se piden en el siguiente recuadro.

Por default, para efectuar una Circularizacion, el sistema utiliza cuentas
de ultimo nivel. En caso de que requiera mandar correspondencia a una
cuenta que no sea de afectacion, debera indicar (S) en este renglén.

Tips de operacion:

a) En caso de estar capturando una cuenta de afectacién y no han
sido capturadas las cuentas de mayor nivel, se podran proporcionar
en ese momento en un recuadro que se despliega.

b) Si presiona la tecla (F10) en el renglon de *Namero de cuentas’, se
despliega el Gitimo namero capturado. Esto resulta de gran ayuda si
se estan capturando cuentas hijas, ya que sdlo se modificara la
parte que cambie.

3. Importacién de cuentas y saldos:
Dentro de "saldos” existen dos operaciones: “Captura” y Actualizacion™.
a) captura: Se capturan manualmente los saldos iniciales del
ejercicio y de la visita. Esto para las empresas que no

manejan Contafiscal 2000 o algtn sistema contable.



b) Si se trabaja en forma integrada con Contafiscal 2000, se
podra importar en forma automatica las cuentas con sus
saldos iniciales y saldos de la visita evitando la tediosa tarea
de captura.

Si manejas visitas, para revisiones posteriores el sistema traspasa los
saldos iniciales por lo que sdlo tendra que capturar el acumulado de
cargos y abonos de la revision commespondiente.

Al iniciar el nimero de cuenta, se despliega la descripcion y naturaleza.
Las cuentas de naturaleza acreedora se capturan con saldos negativos.

Visita: La captura de saldos de la visita es similar.

Se despliega la descripcion y naturaleza. Los saldos acreedores
deberan capturarse con signo negativo.

Por ultimo, capture el saldo inicial del periodo que comprende la visita,
el acumulado de cargos y abonos del periodo. El saldo final se calcula
de forma automatica.

Al terminar se actualizan los renglones de suma de saldos, se deben
desplegar dos renglones cero para finalizar la captura.

A diferencia de la captura de saldos, en la opcion de actualizacién se
cuenta con varias condiciones las cuales no sdlo nos permiten importar
el catalogo y saldos, sino efectuar revisiones.

La actualizacion se puede efectuar cuantas veces se requiera, ya que
también se puede utilizar para corroborar que existan las mismas

cuentas en los dos sistemas.



IMPORTANTE: Debido a que puedes cambiar el periodo de revision
cuantas veces quieras, siempre que hagas esto, deberas actualizar los
saldos de la Visita.
La actualizacion de los saldos iniciales del ejercicio es igual a la
actualizacion de saldos de la visita. Por lo que sblo se explicara el
segundo caso.
Es posible controlar a detalle el proceso de actualizacién ya que se
puede:

1. Actualizar el catalogo de cuentas.

2. Revisar el catdlogo de cuentas.

3. Comparar el catdlogo de cuentas.

4. Actualizar saldos.

1.  Actualizar el catalogo de cuentas.- Si contesta (S), se importan
todas las cuentas nuevas que no existen en Auditor 2000.

2. Revisar datos de cuentas nuevas.- Mediante esta condicion si
contesta (S), podra revisar los datos de las cuentas nuevas que se
importen. El sistema se detendrd en cada cuenta nueva
desplegando sus datos corespondientes.

3.  Revisar los saldos contabilidad.- Al contestar (S), se comparan los
saldos entre los dos sistemas detectando los que sean diferentes.

4.  Actualizacion de los saldos. Al contestar (S), se actualizan los

saldos de Auditor 2000 con los de Contafiscal 2000.



5. Reporte de la actualizacion .- Puede consultar este proceso por
pantalla, impresora o archivo. Es conveniente listarlo por impresora
para conocer el resultado de la actualizacion.

6. Sumarias: Se divide en 4 opciones:

Definicion: captura o modifica las sumarias.

Eliminacién.- borra una sumaria creada anteriormente.

Listado.- consulta por pantalla, impresora o archivo el catilogo de
sumarias.

Proceso.- Le permite consultar integraciones, auxiliar, polizas y hasta

ajustes.

Captura de wuna sumaria. Para esto utiliza la opcion
“Definicién”.Indique la clave que identificard la sumaria y la
descripcion, por ultimo indique el grupo al cual se le asociara esta
sumaria. Presione (F8) para seleccionar el catalogo el grupo que le
corresponde, ya que el cursor se encuentra posesionado sobre éste,
presiona (return) para seleccionario y regresar a la pantalla de
captura.
Auditor 2000 maneja 4 tipos de sumarias las cuales tienen las
siguientes caracteristicas:
1. Sumaria Normal.- A esta sumaria se le denomina Normal ya que es el caso
mas comun. Ejemplo de sumarias de este tipo: Inventario, Efectivo en Caja y

Bancos, Cuentas por Cobrar.



2. Sumaria de Activo Fijo.- A esta sumaria se le asocian 2 Grupos de cuentas;
el Grupo de Activo Fijo y el Grupo de las cuentas de Depreciacién. Al
imprimir esta sumaria se totalizara de acuerdo a la naturaleza de las cuentas.

3. Sumaria de Capital.- A esta sumaria se le asocian seis Grupos de cuentas
para la clasificacion de movimientos a capital.

4. Sumaria Especial.- A esta Sumaria se le asocian el Niumero de Grupos que
necesite con un maximo de ocho.

Por medio de la clave de movimiento se identifican los movimientos. La
“Descripcién” se imprimira en la Sumaria. Indicar el “Ejercicio” al que
corresponde.

Los Movimientos se imprimiran en el orden que indique en clasificacion por
medio de indice los movimientos seran exportados al Dictamen.

En la opcidon Proceso consulta el catdlogo de las sumarias, en donde
también podras consultar:

Las cuentas que conforman cada sumaria. Aqui también podras acceder las
Integraciones de las cuentas, asi como sus Auxiliares, Pdlizas, etc. con la

posibilidad de capturar ajustes.

Hoja de Trabajo. Se divide en dos opciones: "Acumulacion” y “Proceso”.
En "Acumulacion®, se actualizan los saldos de las Hojas de Trabajo.
En *Proceso” consultas Hojas de Trabajo por Pantalla, Impresora o
Archivo de los Grupos hasta el momento definido y ditima

Acumulacion.



Ademas, en “Proceso” también consulta sumarias, integraciones de
cuentas, auxiliar y polizas. Hasta podra capturar Ajustes. Esto se
explicara mas adelante dentro de "Procesos de Auditoria®.

Para consultar una hoja de trabajo con los ditimos cambios
efectuados, deberds primero actualizar los saldos utilizados para
esto la opcion "Acumulacion”.

En Proceso consultemos la actualizacion de saldos por Pantalla.

Para consultarla. Se presentan los grupos que fueron creados con los
saldos a la dltima actualizacion. Presionando las teclas (Ctrol) (—>)
consultas las demas columnas.

Presionando la (Barra Espaciadora) consultas las cuentas del grupo
comrespondiente.

Si dentro de la Sumaria presionas la (Barra Espaciadora) consultas la
Integracion de la cuenta donde se encuentra el cursor.

Presionando nuevamente la (Bara Espaciadora) podra ahora
consultar el Auxiliar de la cuenta seleccionada.

Si vuelve a presionar la (Barra Espaciadora) se desglosan las

partidas de la poliza.
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4. Preparativos Adicionales.

Introduccion:

v

Captura del catalogo de marcas estandar.
» Captura del personal involucrado en la Auditoria.
» Creacion de HT o "Machotes” para la emision de comunicados.

A\

Disefio de formatos para la emision de Reportes Financieros.

La captura del catalogo de marcas se lleva a cabo dentro del médulo de *Datos®
*"Marcas” se compone de las opciones de captura, modificacion, eliminacion y
listado por pantalla, impresora o archivo de las mismas.

Para definir una marca que usara posteriormente, debera primero indicar la clave
que la identificara. Esta clave puede tener una longitud maxima de 4 caracteres y
puede incluir letras, nimeros y simbolos.

Por ejemplo: Capturemos la marca asociada al procedimiento “Se observo
depdsito”. La clave asignada sera *. Si presionas la tecla (Alt) (A), se desplegaran
todos los caracteres o simbolos que puede utilizar para la creacion de Marcas.
Utilize las flechas de direccion para desplegarte por todo el catdlogo y escoger este
simbolo *.

Indica la descripcion :  A: Arqueo de documentos.

En caso de que esta marca la utilice en movimientos de clientes o proveedor
indique el procedimientos supletorio asociado. Para el ejemplo se trata de un
Arqueo de documentos (A).

Si una marca se utiliza para revisiéon de gastos indica si es deducible o no. Si es
deducible indique si lo es en forma parcial o total y porcentaje de IVA. Si el IVA se

incluye en el importe del movimiento indicado para que el sistema lo desglose.
86



En listados se puede consultar por pantalla el catalogo de marcas que se definio.
Cuando consulte el Auxiliar de alguna cuenta tendras acceso a este catalogo para
que apliques marcas a los movimientos que necesita.

Personal Involucrado: La definicion del personal involucrado se realiza dentro del
modulo de datos en la opcion Personal. Podra indicar al responsable de una
Sumaria y en lo que se refiere a ajustes a la persona que los propone y a la que
autoriza. Con (F8) se indica la clave que lo identifica y se consulta el catalogo del
personal definido.

Elaboracion de cartas y documentos: Formatos se compone de dos opciones las

cuales son cartas y financieros. Veremos en esta seccion la opcion de cartas.

Cartas es un procesador de palabras para crear los documentos que necesite para
circularizar, comentarios asociados a Ajustes o cualquier documento que requiera.
Cartas modelo, las cuales se utilizan para envios masivos de corespondencia. Por
ejemplo, en vez de hacer una carta por cada cliente a circularizar, se hara una sola
y el sistema emitirA esta carta para todos los clientes reemplazando los datos
particulares de cada cuenta automaticamente.
Cartas se compone de 4 opciones que son:

1. Definicion

2. Eliminacion

3. Prueba

4. Impresion. Para el envid masivo de comrespondencia debera

hacerlo dentro del médulo de proceso/circularizacion.



Para hacer una carta en definicién lo que debemos indicar sera el nombre que lo
identificara (Carta). Si presiona (F8) consulta todos los formatos definidos.
Ademas, podra seleccionar de este catalogo el que requiera modificar.

A continuacion se despliega un recuadro en el que especifica las dimensiones de
la hoja, margenes y si utilizara letra normal o compacta. Estos datos se usan para
la impresion del documento.

Si presiona la tecla (F1) consulta la combinaciones de teclas que puede utilizar
para la edicion del documento.

Ejemplo Carta Modelo: Esta carta puede ser utilizada muchas veces, por lo que la
llamaremos "Carta Modelo®. El siguiente paso seria indicar la direccion y datos de

la cuenta o notificar. Esto deberia hacerlo por cada envio a efectuar.

Compaiiia y Direccién.

Muy sefiores nuestros:

Con motivo de la revision periédica que auditoria practica a los libros contables de
nuestra empresa, mucho agradeceremos a usted (es) el que nos proporcione(n) su
conformidad u observaciones sobre el saldo de su cuenta segin el detalle
siguiente:

Cuenta

Numero

Fecha de la revision

Saldo

Att. Subdireccion de Auditoria.



Esto resulta sencillo si mandas una o dos cartas, pero si el volumen a enviar es
considerable, cuentas con la opcién de “Mail merge”.

Auditor 2000 utiliza las siguientes claves para distinguir los datos a reemplazar.
Observar como los datos particulares de la cuenta sera sustituidos por las claves
de Impresion.

Para acceder el catilogo de claves de impresion, presione las teclas (Alt) (t).
Utiliza las flechas de direccion para recorrer la lista completa.

Para imprimir cartas de circularizacion debera hacerlo dentro del moédulo de
Proceso en la opcion circularizacion.

Formatos financieros:

Tiene 3 opciones:

» Definicion:

» Eliminacion:

v

Listados: Emites por impresora o archivo una prueba en la cual se despliegan

las mascaras a utilizar, aptitudes de las columnas, etc.

b |

. 2 Aplicacién del demostrativo.

A continuacién presentamos algunos papeles de trabajo que obtuvimos al aplicar el
demostrativo de Auditor 2000, hubiéramos querido presentar una auditoria
completa, pero el "demo” no nos permitid hacerlo, ya que cuenta con algunas

limitantes.



06/05/03 - 14:09 ENERO - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001 HOJA: 0001
SU EMPRESA, §.A. % :
REGISTH() FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SAN ISIDRO S/N
LISTADO DE GRUPOSH

6RO

N. MMMR0 DE CURNTA T. NV DESCRIPCION DE 1A CUENTA
ACD ACTIVO DIFERIDO

Rubro 1.ja de trabajo: ADF / Activo diferido.
Clasificacion: 5
Descripcién hoja de trabajo: PAGOS ANTICIPADNS

Sumaria: D/ PAGOS ANTICIPAROS

001 (310-004 Ctz 2 ISR RETENIDO Pu 5ANCOS
002 1310-005 Cta 2 CRADITO AL SALARIO

003 1310-006 Cta 2 IMPUESTO A FAVOK i EJERCICIO
ACF ACTIVO FLIO
Rubre hoja de trabajo: AFL / Activo fijo.
Clasifizacion: 3

Descripeién hoja de trabajo: PROPIEDADES Y EQUIRO
Sumaria: U/V [ PROPIEDADES Y 1UIPO

001 1235-001 Cta 2 MOBILIARIO ¥ QUIPO DE OFICINA
002 1235-002 Ctz 2 DQUIPO DE CallPUTO
CCO CAPITAL CONTABLE

Rubrs haja de trabajo:
Clasificacion:
Descripcion hoja de trabajo: RESULTADO EJERC. ANTERIORES
Sumaria: §S / CAPITAL CONTARLE

C0D / Capital conlable.
7

001 3600-501 Cta 2 RESULTADO DEL EJERCICIO 1998
002 3600-002 Cta 2 RESULTADO DEL EJEXCICIO 1999
003 3660-003

Cta 2 RESULTADO DEL EJERCICIO 2000
CEC CUENTAS POR COBRAR
Rubro Loja de frabajo:

ACI / Activo circulante,
Clasificacitn: )
Descripeidn hoja de trabajo: CUENTAS POR COBKAK
Sumaria: B/ CUENTAS POR (HRAR

001 1150 Cta | CLIENTES
002 1160 Cta | DEUDORES DIVERSOS
CXP CUENTAS POR PAGAR
Rubre hojz de trabejo:
Clasifiracifn:
Descripcitn hoja de frabajo: INPUESTOS POR PACGAR
Sumaria: EE / IMPUESTOS PR PAGAR

PCP / Pasivo & corto plazo,
6

001 2150-001 Cta 2 10X RETENIDO HUk:E, Y RENTA
002 2150-002 Cta 2 ISPT

90
003 2150-004 Ctz 2 IVA RETENIDO



06/05/03 - 14:09 ENER) - DICIBMBRE EJERCICIO: 2001 HOJA:0002

SU EMPRESE, S.A.
REGISTR) ##:FRAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-Y0
PARAJE SAN 1SIDRO S/M
LISTADO DE GRUPOSH

i K.  NUNERO DE CUENTA T. KV  DESCRIPCION DE LA CUENTA

{P CUENTAS POR PAGAR
Rabro hoja de trabajo: PCP / Pasivo a corto plaze.
Clasificacitn: b
Descripcitn hoja de trabajo: IMPUESTOS POK FAGAR

Sumaria: EE / INPUESTOS PR PAGAR
004 2150-00§ Cta 2 1VA POR PAGAR
005 2150-006 Cta 2 WSS
006 2(50-007 Cta 2 SAR
007 2156-008 Cta 2 INFONAVIT
008 2150-009 Cta 2 21 SOBRE NOMINAS
AF DEPRECIACIaN ACUNULADA
Rubro ' ja de trabajo: KFI [ Activo fijo.
Clasifizacidn: i
Descripcion hoja de trabajo: DEPRECIACIGN ACURILADA
Suearia: U/V | PROPIEDADES 1 BYUIRO
000 1236-001 Cta 2 DEP. ACUM. OH. ¥ BQ. OFICINA
002 1236-002 Cta 2 DEP. ACIM. BQUIPO ~=MITO

fE EFECTIVO EN CAjA Y BANCOS
Fubru fioja de trabajo: ACI / hetivo circulante.

Clasificacion: |
Descripcion hoja de trabajo: FECTIVO EN CAJA ¥ BAKCDS
Sumaria: A/ EFECTIVO BN CAJA 1 BANCOS
00t {110 Cla | CAJA
002 1120 Cta | BANCOS
3P GASTOS DE OPERACIan

Rubro Lija de trabajo: (OB / Gastos goreralss,
Clasificacion: 9
Descripcidn hoja de trabajo: GASTOS DE OPERACIoN

Sumaria: 30/ GASTOS DE OFtkaClaN
(01 6110-001 Cta 2 SUELDOS Y SALARINS
002 611¢-002 Cta 2 INPUESTOS SOBRK OWINAS
003 6:10-004 Cta 2 NO DEDUCIBLES
004 6110-005 Cta 2 CUOTAS Y DERECHOS
005 6110-006 Cta 2 COMBUSTIBLES ¥ LUDRICANTES
006 6110-007 Cts 2 REVISTAS
007 £:10-009 Cta 2 GASTOS COGRESH
008 6118-013 Cta 1 MANTENIMIENTO Y REFARACIONES
009 6110-014 Cta 2 MATERIAL DIDACTICD Y DE CONSUL
010 s110-017 Cta 2 PAPELERIA Y ART. DE uFICINA
011 6110-018 Cta 2 HONORARIOS PERSCHAS MORALES
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06/0/03 - 14:09 kRO - DICIEMBRE EVERCICIO: 200i HOJA:6003
§U EMPRESA, S.A.
REGISTRO FHDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-Y0
PARAJE SAN ISTDRO S/N
LISTADO DE GROPOSH

byl N.  NUUZRO DE CUENTA T. NV DESCRIPCION Ei: LA CUENTA

)P GASTOS DE OPERACIoN
Rubre Loja de trabajo: GGE / Gastos gencrales.
Clasifizacitn: 9
Descripeitn hoja de trabajo: GASTOS DE OPERACIAN

Suaaria: 30/ GASTOS DE OPERACTaN
012 6110-019 Cta 2 HONORARIOS PERSONAS FISICAS
013 6110-020 Cta 2 SERVICIOS DE OFICINA
014 6110-021 (ta 2 MENSAJERA ¥ PAQUETER G
01s 6110-023 Cta 2 GASTOS DE VIAJE
016 6110-029 Cta 2 DEPRECIACIONES
017 6110-030 Cta 2 COMBUSTBLES Y LUBRICANTES
018 6110-032 Cta 2 RECARGOS
019 6110-033 Cta 2 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
020 6116-046 (Cta 2 TELEROROS
021 6110-051 Cts 2 DESAYUNOS
022 6110-052 Cfa 2 CUOTA DE WANTEN:MIENTO
023 6110-084 Cta 2 SERVICIO EVENTOS
024 6110-055 Cfa 2 RENTA AUTOMORILMS
025 6110-056 Cta 2 SEGUROS T FIANIAS
026 6110-059 Cta 2 IMPUESTOS Y DERECHOS
027 6110-060 Cta 2 VIDED TAPES

PF GASTOS (PRODUCT(S) ¥iNANCIEROS

Rubro ficja de trabajo: GFI / Gastos financieros,
Clasificacidn: 10
Descripcinn hoja de trabajo: GASTO FINANCIEROS
Sumaria: S0/ GASTOS (PRODUCTOS) PINANCIEROS
Qo1 7100 Cta | PRODUCTOS FINANCIEROS
002 7200 Cta | GASTOS FINANCIERGS

NG INGRESOS POR VENTAS
Rubro hoja de trabajo: IVS / Ingreses pur ventas y servicios.
Clasificacién: 8
Descripzién hoja de trabajo: INGRESOS POR VENTAS !
Sunaria: [0/ INGRESOS POR VENTAS ¥ SERV,

oot 4150 Cta | INGRESOS GRAVADOS AL 151
002 4200 Cta | OTROS INGRESOS



J6/05/03 - 13:56  ENERO - DICIEMBRE EVERCICIO: 2001 H0JA: 0001

S0 BMPRESA, S.A.
REGISTR) FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-2060:2-10
PARAJE SAN ISIDRO S/N
CATALOGO DE CUBNTASH
NUMERO DE CUENTA NV D DESCRIPCIGK DE LA CUENTA RUBRO
1110 1 CUA Activo circulante.
(11e-002 A CAJK CHICA OFICINA Activo circulante.
1120 1 BANCOS hetivo circulante,
112¢-001 bl INVERLAT (217194 Activo circulante.
1120-002 ® BANCOMER hetivo circulante.
1150 | CLIENTES Activo circulante.
1150-001 n ARZONOBEL CHFXICALS S.A. DE C. hetivo circulante.
1150-006 i FIBRO REFUERIOS PLASTICOS Activo circulante.
1150-007 A GRUPO QUIMICO TMDUSTRIAL TOLUC Aetivo circulznte.
1150-013 rid METICANA DE RECINAS, S.A. DE C Activo circulante,
150-017 » PETROQUIMICA PENFALT, S.A. DE hetivo circulante,
1156-019 A REACCIONES QUIMICAS SA DE CV Activo circulante.
1150-023 Pk VITRO FIBRASK, S.A. ketivo circulante,
1160 1 DEUDORES DIVERSOS Activo circulante.
1160-005 " ALDO ZANNIE ORTEGQN Aetivo circulente,
1160-006 1 JOSE JUAN RAMOS KARVAES Activo circulante.
1235 | ACTIVO FLJO Aetivo fijo.
1235-001 B KOBILIARIO Y BQUTPO DE OFICINA ketivo fijo.
1235-002 2 EQDIPO DE CallPiio Aetivo fijo,
1236 | DEPRECIACIaN ACUMLLADA hetivo fijo.
1236-001 » DEP, ACUM. MOB. Y BQ. OFICINA ketivo fijo.
1236-002 1 DEP. ACUM. BQUIF: CaMPUTO Aetivo Tijo.
1244 {4 Aetivo fijo.
1245 I*  DEPREC. ACUM. BQUIPO UE COMPUT Aetivo fijo.
1310 | PAGOS ANTICIPADOS Activo diferido,
1310-004 1 ISR RETENIDO POR BANCOS ketivo diferido.
1310-005 u CREDITO AL SALARIO Aetivo diferido.
1310-006 rA IMPUESTO A FAVOR DI BJERCICIO Activo diferido.
2150 I IMPUESTOS POR PAGAR Pasivo diferido.
2150-001 " {0% RETENIDO HONOR. Y RENTA Pasivo diferido.
2150-002 n I1SPT Pasivo diferide.
2150-004 Al 1VA RETENIDO Pasivo diferido,
2150-005 A IVA POR PAGAR Pasivo diferido,
2156-006 " TKSS Pasivo diferido.
2150-007 B SAR Pasivo diferido.
2U5¢-008 P INFONAVIT Pasivo diferido.
2150-009 1 21 SOBRE NOMINAS Pasivo diferido.
3600 | RESULTADOS DE BJERCICIOS ANT, Capital contable.
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)6/05/03 - 13:56

ENERO - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001

07000

SU RMPRESA, S.A.
REGISTR) FEDERAL DB CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-Y0
PARAJE SAN ISIDRO S/N
CATALOGO DE CUBNTASH
NUMERQ DE CUENTA WV D DESCRIPCION DE LA CUENTA RUBRO P/C.
3600-001 A RESULTADO DEL EJERCICIO 1998 Capital contable.
3600-002 i RESULTADO DEL EJERCICIO 1999 Capital contable.
3600-003 yod RESULTADO DEI. KJERCICIO 2000 Capital contable.
4150 | INGRESOS GRAVADOS AL 15% Ingr. vias y serv,
4150-001 A CUOTAS Tngr. vias y serv.
4150-006 L CONFERENCIAS Ingr. vtas y serv,
4150-007 fh CARNET CONGRESO Ingr. vtas y serv,
4156-009 Al STANT CONGRESO Ingr. vtas y serv,
4150-010 A4 SERVICIOS EN (UHGRESO Ingr. vtas y serv,
4150-011 » PUBLICIDAD EN REVISTA Ingr. vias y serv.
4150-015 1 INSCRIPCIaN A LA ASOCIACIaN Ingr. vtas y serv,
4150019 A RENTA DE MOBILIARIO Y EQUIPO Ingr. vias y serv,
4150-020 1 COMIDAS DE COHGRESO Ingr. vias y serv.
4150-021 1 DIRECTORIO DE SOCIOS Ingr. vtas y serv,
4150-022 » FOTOGRAFIAS CUt:RESO Ingr. vias y serv,
4150-023 Al VIDEOS Ingr. vtas y serv.
4150-024 A APOYO BANCOMEXT Ingr. vias y serv.
4200 1 OTROS INGRESOS Ingr. vias y serv,
4200-001 I DIFERENCIAS A FAVOR COBRO FACT Ingr. vias y serv,
6110 1 GASTOS DE OPERACIaN Gastos de admon,
6110-001 1 SUELDOS Y SALARIOS Gastos de admon.
6110-00-01 3 SUELDOS Gastos de admon,
6110-00(-02 3 AGUINALDO Gastos de admon,
6110-081-03 I COMPENZACIONES Gastos de admon.
6110-001-04 B PRINA VACACIONAL Gastos de admon,
611¢-001-05 4 VACACIONES Gastos de admon,
6110-002 1 1MPUBSTOS SOBRE HOMINAS Gastos de admen.
6L1C-002-01 kL TUSS Gastos de adamon.
6110-002-03 » SAR Gastos de admes.,
6L10-102-04 3 INFONAVIT Gastos de admon.
§110-002-05 3 21 SOBRE KMINAS Gastos de admon.
6110-004 n KO DEDUCIBLES Gastos de admon.
£110-005 B CUOTAS Y DERECHOS Gastos de admon.
6116-006 A COMBUSTIBLES Y LUKRICANTES Gastos de admon.
6110-007 2 REVISTAS Gastos de adson.
611¢-009 1 GASTOS COGRESO Gastos de admon.
b110-009-01 3 CARPETAS Gastos de admou,
6110-009-02 B RECONOCIMIENTOS Gastos de admon.
6110~009-0 k4 TOALLAS Gastos de adaon.
6110-009-04 3 BEBIDAS Gastos de admon.
6110-009-05 3 PLACAS DE RECONOCINIENTO Gastos de admon.
6110 -402-06 3 RENTA DE PROYITORES Gastos de adeon.
6110-009-07 3 TRADUCCIaN Gastos de admon.
g110-089-08 B FILHACIaN VIDEOS Gastos de admon.
6110-009-09 3 REXTA DE COMYUTADORAS Gastos de admen.
6110-009-10 L RENTA DE GRADAS ¥ CARPAS Gastos de admon,
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J6/08/03 - 13:57 ENERO - DICIEMBRE EJERCICIO; 2001 H0JA:0003
SU EMPRESA, S.A.
RBGISTKO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-208022-Y0
PARAJE SAN ISIDRO S/N
CATALOGO DB CUENTASH
NUMER) DE CUENTA WD DESCRIPCION DE LA CUENTA RUBRO
6110-009-(1 ¥ UATERTALES [IVERSOS Gastos de adaon.
6L16-009-12 L PLAYERAS Gastos de adeon.
6110-009-13 I RENTA DE COMFRESOS Gastos de admon,
6LIC-309-14 3 SERVICIOS BOTHIEROS Gastos de adzon.
6110-009-15 3 SERVICIOS DIVERSOS Gastos de adeon.
6L10-013 1 MANTENTKIENTO Y REPARACIONES Gastos de admon.
6110-013-02 1 MANTEXIMIENTC OE BQUIP. DE M Gastos de adson.
gLic-oud A NATERIAL DIDACTIC) § DE CONSUL Gastos de adaon,
bL10-017 1 PAPELERIA Y ART. DE OFICINA Gastos de admon.
BLIC-0I8 1 HOMORARTOS PERSOMAS YORALES Gastos de admon.
6110-019 2 FONORARIOS PERSOMAS FISICAS Gastos de admon.
BL1C-312-01 B ESPIROZA MONTEL RICARDO Gastos de admon,
6110-019-02 3 GAYNE GUERKA MARIO ENRIQUE Gastos de adson.
6LIC-319-03 3 CHAVEZ CHAM CELIA Gastos de adson,
6110-019-04 3 VILLALBA VALDEZ ALVARO Gastos de admon.
6!10-019-08 kL REYES MARTINET AlRJANDRO Gastos de adson.
6110-020 2 SERVICIOS DE OFICINA Gastos de adson.
6110-021 1% WENSAJERGA ¥ PAQUETERAA Gastos de adaon.
pLIg-00) 1 GASTOS DE VIAJE Gastos de admon,
6110-023-01 k) BOLETOS DE A¥iaK Gastos de admon.
glic-223-02 3 PASAJES T TRANSFOKIES LOCALES Gastos de aduon.
6110-023-04 kL CONSUMO Gastos de admon.
6L1C-023-05 3 NISCELANEOS Gastos de admon.
6110-023-06 3 REXTA DE MODILIARIO Y BQUIPO Gastos de adson.
6LIC-023-07 B CASETAS ¥ ESTACIOMAMIENTOS Gastos de adson.
6110-029 1 DEPRECIACIONES Gastos de adoon,
6110-623-0t 3 DEPRECIACIaN BQUIPO COMPUTO Gastos de admon.
6110-025-02 3 DEPRECIACIaN OE MUEBLES T ENCE  Gastos de advon.
611C-030 B COMBUSTRLES ¥ LUBRICANTES Gastos de admon.
6110-032 A RECARGOS Gastos de adaon.
611¢-033 » PUBLICIDAD Y PROTAGANDA Gastos de adeon.
6110-046 iy TELERONOS Gastos de adoor.
6110-051 il DESAYUNOS Gastos de admon.
6110-052 n CUOTA DE MANTEXINIENTO Gastos de adaon,
gi1e-0s4 n SERVICIO EVENTOS Gastos de admon.
§116-055 » RENTA AUTOMOB:LES Gastos de admor.
6110-056 B SEGUROS Y FIANZAS Gastos de admon.
6110-059 n TNFUBSTOS ¥ DERECHOS Gastos de adaon.
611G-660 1 VIDBO TAPES Gastos de admon.
1100 I PRODUCTOS FINANCIEMOS Productos financ.
T100-001 A INTERESES GANADOS Productos financ.
7106-002 i UTILIDAD CAMBIAR A Productos financ.
1200 | GASTOS FINANCIEROS Gastos financieros,
7200002 A COMISIONES Y SITUACIONES CAN. Gastos financieros.
1200004 I PERDIDA EN CAMBIOS Gastos financieros.
TOTAL DE CUENTAS: 129

P/C.
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06/05/03 - [3:54 FNFRO - DICIEMBRE RJERCICIO: 2001

SO EMPRESA, S.A.
REGISTRO FRDRRAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SAN ISIDRO S/N
CATALOGO DE STMARTASH
Clv Descripcitn T Resp

H07A:0001

(Observaciones

10 INGRESOS POR VENTAS Y SERV. K
30 GAST0S DE OPERACIaN N

50 GASTOS (PRODUCTOS) FINANCIEROS
A EFECTIVO BN CAJA Y BANCOS N
B CUENTAS POR COBRAR N
D PAGOS ANTICIPADOS N
EE  TNPUESTOS POR PAGAR N
§§  CAPITAL CONTABLE C
U/V PROPIEDADES Y BQUIPO A
TOTAL DEL SUMARTAS: 9

Gpo.

1
Gop

qc
v
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06/05/03 - 14:00 PNERD - DICIEMERE ETERCICIO: 2001 H0JA:0001

SU EMPRESA, S.A.
RBGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-Y0
PARAJE SN ISIDEO S/N
BALANTA DE COMPROBACION ACTMLADAR

DE CUENTA DESCRIPCION §00. INIC. VISITA  ACOMULADO CARGOS  ACUMULADO ABMN(S  SDO. FINAL VISITA

1o CAJA 1,500.00 0.00 0.00 1,500.00
110-002 CAJK CHICA OFICINA 1,500.00 0.00 0.00 1,500.00
1120 BAKDS 1,252.36 0.00 0.00 1,252.36
1120-001 IKVERLAT 1207194 -1,425.88 0.00 0.00 -1,415.88
1120-002 BANCOMER 2,678.U 0.00 0.00 1,678.U
1150 CLIENTES 15,205.00 0.00 0.00 25,205.00
1150-001 AETOHOBEL CHEMICALS S.A. D 120.00 0.00 0.00 120.00
1150-006 FIRK) REFUERIOS PLASTICOS §15.00 0.00 0.00 §75.00
1150-007 GRUPO QUIMICO INDUSTRIAL T 1,150.00 0.00 0.00 1,150.00
1150-013 MEXTCARA DE RECINAS, 3.A. 11,500.00 0.00 0.00 11,500.00
1150-017 PETROQUIMICA PEMWALT, S.A, 120.00 0.00 0.00 120.00
1150-019 REACTIONES QUIMICAS S DE 120.00 0.00 0.00 120.00
1150-023 VITRO FIBRASK, S.A. 11,620.00 0.00 0.00 11,620.00
1160 DEVIORES DIVERSOS 2,000.41 0.00 0.00 2,000.41
1 160-005 ALDO ZANNIE ORTHGeH 1,999.9 0.00 0.00 1,599.99
1160-006 J058 JUAN RAMOS NARVAES 0.4 0.00 0.00 0.4
1235 ACTIVO FLJO 65,188.19 0.00 0.00 65,188.19
1235-001 MORILTARIO Y BQUIFO DE OFI W,591.19 0.00 0.00 W, 590,19
1235-002 EQUIPO DE CalPUTO 40,591.00 0.00 0.00 40,591.00
12% DEHECIACTN ACUMULADA -41,531.75 0.00 0.00 -41,530.75
1236-001 DEP. ACIN. WOB. Y B). OFIC -6,050.71 0.00 0.00 -6,052.71
1236-002 DEF. ACIN. BQUIRO CaMlPUTO -35.484.98 0.00 0.00 -35,484.98
1310 PAGOS ANTICIPADOS 662,45 0.00 0.00 £62.45
1310-004 ISR KETENIDO POR BANCOS 120.2 0.00 0.00 120.2
1310-005 CREDITO AL SALARIO 1.3 0.00 0.00 1.1
1310-006 TGFIENTO A FAVOR DEL EVERC 195.00 0.00 0.00 495.00
180 IMPUESTOS FOR PAGAR -14,326.0 0.00 0.00 =14,326.02
1150-001 108 FETENIDO HONOR. Y RENT -1,460.77 0.00 0.00 1,461,717
1150-002 1571 -6,295.12 0.00 0.00 -6,195.72
250-004 IVA RETENIDO -1,460.1 0.00 0.00 -1 461.1
2150-008 IVA POR PAGAR -2,009.01 0.00 0.00 -2,18.00
2150-006 1uss -689.85 0.00 0.00 -689.85
250007 St -915.10 0.00 0.00 -915.10
1150-008 TNENAVIT -111.45 0.00 0.00 -5
s0-009 15 SOBRE HOMINAS -410.69 0.00 0.00 -412.69
3600 WESULTADOS DE EVERCICIOS A -111,535.29 0.00 0.00 -111,535.29
3600-001 RESILTADO DEL EJERCICIO 19 -145,986.92 0.00 0.00 =145,986.31
3600-002 HixULTADO DEL EJERCICIO 19 94,588.00 0.00 0.00 94,988.01
3600-003 RESULTADO DEL BJERCICIO 20 -60,536.99 0.00 0.00 -60,536.99
150 INCRESOS GRAVADOS AL 151 -660,162.13 0.00 0.00 -660,162.33
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16/05/03 - 14:00  ENERO - DICIEMERE EJERCICIO: 2001 HOTh:0002

SU BPRESA, §.A.
REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUVENTES: DIDO-20602:-10
PARAJE SAN ISIDRO §/N
BALANZA DE COMPROBACION ACTMDLADAR
NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION 500, INIC. VISITA  ACUMULADO CARGOS  ACUNULADO ABOWOS  SDO. FINAL VISITA
A150-001 CUOTAS -180,831.90 0.00 0.00 ~380,831.90
4150-006 CONFERENCIAS -417.40 0.00 0.00 -417.40
A150-007 CARNET -89,658.82 0.00 0.00 -§9,658.82
A150-009 STANT CONGRESO -169,558.26 0.00 0.00 -169,558.26
4150-010 SEWVICIOS EX CONGRESO -1,799.13 0.00 0.00 -1,1%.13
A150-011 PUBLICIDAD BN REVISTA 13,649.56 0.00 0.00 13,649.56
A150-015 INSCRIPCIaN & LA ASOCIACIa -400.00 0.00 0.00 -400.00
A150-019 RENTA DE MOBILIARIO ¥ BQUI 8,524 0. 0.00 -8,52.1
4150-020 Q4IDAS DE CORGRESO -1,195.69 0.00 0.00 -2,295.69
A150-021 DIRECTORIO DE S0C108 -400.00 0.00 0.00 -400.00
4150-012 FOTOGRAFIAS CONGRESO -1,350.00 0.00 0.00 -1,350.00
A150-00 VIDE0S -2,100.00 0.00 0.00 -2,100.00
4150-024 APOYO RARCOMELT -16,538.95 0.00 0.00 -16,538.95
200 OTH0S THGRESOS -6,903.19 0.00 0.00 -6,903.19
4200-001 DIFFHENCIAS A FAVOR COBRO -6,903.19 0.00 0.00 -6,503.19
§110 GASTOS DE OPERACTaN 133,519.00 0.00 0.00 133,519.11
6110-00t SUELLAS ¥ SALARIOS 156,980.30 0.00 0.00 156,980.30
6110-001-01 SUELDOS 136,671.50 0.00 0.00 136,671.50
6110-001-02 ACUINALDO 12,186.00 0.00 0.00 12,186.00
6110-001-03 COUPENZACTONES 3,000.00 0.00 0.00 3,000,00
6110-001-04 PEIMA VACACIONAL 1,280 0.00 6,00 1,222.80
B110-001-05 VACACIONES 3,500.00 0.00 0.00 3,900.00
b110-002 INZIESTOS SOBEE MOMINAS 34,820.56 0.00 0.00 34,821.56
6L10-002-01 TS 14,733,186 0.00 0.00 14,733.16
6110-002-03 SR 9,387.21 0.00 0.00 S
§110-002-04 INFORAVIT 1,479.50 0.00 0.00 1,419.90
6110-002-05 21 SURRE BONINAS mn 0.00 0.00 mn
6110-004 N0 DEDUCIBLES 1,562.22 0.00 0.00 1,562.22
6110-005 CUOTAS ¥ DERECHOS 13,550.21 0.00 0.00 13,550.21
6110-006 CONBJSTIBLES ¥ LUBRICANTES 4,266, 44 0.00 0.00 4,266.44
6110-007 REVISTAS 3,992.00 0.00 0.00 3,992.00
6110-009 GASTOS COGRESO 179,174.39 0.00 0.00 179,174.39
6110-005-01 CARPETAS 4,80.30 0.00 0.9 L3300
6110-009-02 RECONOCINIENTOS 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
6110-009-03 TOALLAS 6,500.00 0.00 0.2 §,500.00
6110-009-04 BELIDAS 1,430.65 0.00 0.00 1,430.65
6110-005-05 FLACAS DE RECONOCINIENTO 1,925.00 0.00 0.00 1,925.00
6110-003-06 RENTA DE PROTECTORES 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00
6110-003-07 TRADUCCTM 14,990.00 0.00 0.00 14,590.00
6110-005-08 FILMACIaN VIDEOS 9,965.12 0.00 0.00 9,965.21
6110-009-09 RENTA DE COMPUTADORAS 10,600.00 0.00 0.00 10,600.00
6110-003-10 RENTA DE GRADAS ¥ CARPAS 15,402,00 0.00 0.00 35,402.00
B110-003-11 MATERIALES DIVERSOS 1,90 0.00 0.00 1,297,
6110-005-12 PLAYERAS 2,750.00 0.00 0.00 2,750.00
6L10-005-13 RENTA DB CONFRESOS 1,892.00 0.00 0.00 1,893.00
6110-009-14 SHIVICIOS BOTELEROS 62,598.01 0.00 0.00 62,598.01
6110-005-15 SERVICIOS DIVERSOS 11,980.00 0.00 0.00 11,980.00
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16/05/03 - L4:01

EMER0 - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001

§U EMPRESA, §.A.
REGISTHD FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-20603%-Y0
PARAJE SKH ISIDRO S/
BALINZA DE ODNPROBACTON ACTAETLADAR
NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION §D0. INIC. VISITA  ACUMDLAD CARGOS  ACDNULADO ABOOS  SDO. FINAL VISITA

6110-013 WANIENINTENTO ¥ REPARACTON 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
6110-013-02 UAKTENIMIENTO DE BQUIP. DE 1,000.00 0.00 0.00 3,000.00
6L10-D14 UATERIAL DIDACTICO Y DE OO 10,000.00 0.00 0.00 20,000.00
6110-017 PAPELERIA T ART. DE OFICIN 1,951.%6 0.00 0.00 1,951.26
6110-018 HCRIPARIOS PERSONAS MORALE 1,720.00 0.00 0.00 13,720.00
6110-019 HORCRARIOS PERSONAS FISICA 12,8331 0.00 0.00 12,836.31
6110-015-01 ESPIRULA MORTEJO RICARDO 31,910.00 0.00 0.9 37,910.00
6L10-015-02 GAYHE GUERRA MARIO ENRIQUE 16,500.60 0.00 0.00 16,500.00
6110-019-03 CBAVEL CHAM CELIA 15,326.31 0.00 0.0 15,326.31
S110-015-04 VILLALBA VALDED ALVARO 1,500.00 0.00 0.00 2,500.00
6110-019-05 REYES MARTINEL ALETANDRO 600,00 0.00 0.00 60000
§110-020 SERVICIOS DE OFICINA 1,376.28 0.00 0.00 1,376.28
gL10-021 MENSKJER G T PAQUETER (A [,435.99 0.00 0.00 1,435.99
8110-013 GASTOS DE VIAJE 13,209, 0.00 0.00 13,209.06
6110-023-01 BOLETO0S DE AVIeN 15,275.00 0.00 0.00 15,215.00
6110-023-02 PASAJES 1 TRANSPORTES LOCA 1,120.82 0.00 0.00 1,120.82
6110-023-04 CONSINO 4,483.90 0.00 0.00 4,483.50
6110-023-05 MISCELAKBOS 8,338.4 0.00 0.00 B,338.46
6110-023-06 KLNTA DE MOBILIARIO ¥ BQUI AL e 0.00 0.00 A1, T40.42
6110-023-07 CASETAS ¥ ESTACTONAMIENTOS 1,650.46 0.00 0.00 1,650.46
6110-029 DiFRFCTACIONES 14, 448.46 0.00 0.00 14,448.46
6110-025-01 DEPRECIACIaN BYULPO CONPUT 12,180.36 0.00 0.00 12,1803
6110-025-02 DEFKECIACIaN DE MUEBLES 1 1,268.10 0.00 0.00 1,268.10
8110-030 COMEUSTBLES ¥ LUBRICARTES §11.83 0.00 0.00 .8
6110-032 RECARG0S 1,896.43 0.00 0.00 1,896.43
6110-033 PUBLICIDAD T PROPAGAKDA 19,886.87 0.00 0.00 19,886.87
6L10-046 THLEAOROS 16,438.96 0.00 0.00 16,438.96
£110-051 DESATUROS 1,100.00 0.00 0.00 1,100.00
§110-05 (KA DE MARTENINIENTO U, 115,00 0.00 0.00 24,115.00
E110-054 SEVVICIO EVENTOS 1,310.00 0.00 0.00 1,310.00
§110-055 RENTA AUTOMOBILES 1,300.46 0.00 .00 31,300.46
6110-056 SEGUROS 1 FIANTAS 8,841.76 0.00 0.00 8,841.76
§110-059 INIIESTOS ¥ DERECHOS 1,296.38 0.00 0.00 1,196.38
£110-060 VIDED TAPES 540,00 0.00 0.00 540,00
1100 PEGICTI0S FINANCIEROS -512.76 0.00 0.00 941,76
7100-001 IRTERESES GANADOS -§01.28 0.00 0.00 -601.28
7100-002 UTILIOAD CHBIARGA -341.48 0.00 0.00 34148
7200 GASTOS FIRAHCIEROS 6,019.76 0.00 0.00 £,019.76
1200-002 COMISTONES ¥ SITOACTONES C §,053.15 0.00 0.00 5,950.15
7200-004 PARDIDA EX CAMBIOS 66.61 0.00 0.00 £6.61

TOTALES: 0.00 0.0 0.00 0.00

TOTAL DE CUENTAS: m

99



06/05/03 - [2:58  ENKRO - DICTBMERE BJERCICIO: 2001

DESCRIPCION

ECTIVD X CAJA ¥ BARODS

UENTAS POR COBRAR

OTAL ACTIVO CIRCULANTE

ROPIEDADES ¥ EQUIFO

IEPRECIACTaN ACUAITLADA

OTIL ACTIVO FLIO

Y605 ANTICIPADOS

[OTAL ACTIVO DIFERIDO

[0TAL DEL ACTIVO

HOTA:0001

S0 BIPRESA, 5.4,
RBGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUTENTES: DIDO-206021-10
PARAJE SAN ISIDRO S/N
BOJA DE TRABAJO: ACTIVOR
SUN. NOMBRE SUMARIA SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
A EFECTIVO EX CAJA
SALDO INICIAL EJERCICIO: 1,752.36
SALDO DE LA VISITA: 2,750.3 0.00 0.00 1,753
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 1,753
B CUENTAS POR COBR
SALDO INICTAL EVERCICIO: 17,1054
SALDO DE LA VISITA: 1,205.41 0.00 0.00 1,205.41
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 17,208.41
SALDO INICIAL BJERCICIO: 1,951.11
SALDO DE LA VISITA: 9,951.1 0.00 2.00 1,951.11
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 15,9511
U/V PROPIEDADES Y BQ
SALDO INICIAL EJERCICIO: 65,188.19
SALDO DE LA VISITA: 65,188.19 0.00 0.00 65,188.19
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 65,188.19
U/V PROPIEDADES Y BQ
SALDO THICIAL EVERCICIO: -A1,531.75
SALDO DE LA VISITA: -41,531.15 0.00 0.00 -A1,531.15
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 -A1,531.75
SALDO TRICIAL EJERCICIO: 13,650.44
SALDO DE L4 VISITA: 13,650.4 0.00 0.00 13,650.4
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 13,650.4
D PAGOS ANTICIPADO
SALDO INICIAL EJERCICIO: 662.45
SALDO DE LA VISITA: 662,45 0.00 0,00 662,45
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 66245
SALDO INICIAL ETERCICIO: 662,45
SALDO DE LA VISITA: 662,45 0.00 0.00 £62.45
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 662,45
SALDO INICIAL EJERCICIO: §4,270.66
SALDO DE LA VISITA: 54,170.66 0.00 0.00 54,270,66
AJUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 §4,270.66
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06/05/03 - 13:11  ENERO - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001 HJa:0001
S0 BAFRESK, S.A.

REGISTRD FEDERAL DE CONTRIBUVENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SAN ISIDRO S/K
SRARIA: A/ EFRCTINO BN CJA T MMOS B

NOGR0 DE CUBTA $4120 INICIAL CARGOS A0S SAL00 FINAL

i ik - 0

ISk 1,500.0 0.00 0.00 1,500.00

APLICADSS: 0.00 0.00 150,00
v BDS 4 ¥

VisInk: 128036 0.00 0.00 1,292.36

PLICAN: 0.00 0.00 1\252.%

TOTALES DE L4 VISIT: 01905 0.00 T 2150.%

TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 275,36

101



¥6/05/03 - 14:12  ENER) - DICIEMRRE EJERCICIO: 2001 f0JA:0001
SU BMPRESA, §.A,
REGISTHO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SAN ISIDRO S/N
INTEGRACION: (110 / CAJAR
NUERO DE CUENTA NOMBRE SALDO INICIAL -CARGOS ABOKOS SALDO FIHAL
[[10-002 2+ CAJA CHICA OFICINA -1-0
VISITA: 1,500.00 0.00 0.00 1,500.00
APLICADOS: 0.00 0.00 1,500,00
POR APLICAR: 0.00 0.00 1,500.00
TOTALES DE LA VISITA: l.iﬂﬂ.liﬁ. 0.00 Ul’lﬂ- 1,500.00
TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 1,500.00
TOTALES POR APLICADOS: 0.00 0.00 1,500.00
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06/05/08 - 14:0  $51R0 - DICIAIE BVERCICIO: 2000 BOIA:0001
SU BEEESH, S.A.
REGISTRO FHDERAL DE CORTRIBOVENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SO0 ISTORO S/N
INTEGRACION: 1120 / BANCOSH
MO0 DF CURNTA YOS S0 NCL  CARGS BN A0 FINAL
12001 2 BT (217194 320
VISITk: 1,058 0.00 0.00 425,88
aD0S: 0.00 0.00 .88
120001 2 MR k20
VIsTk: 8.1 0.00 0.00 24081
APLICADOS: 0.00 0.0 La
OTALES DE LA VISITh: 119036 0.0 Y 1, 152.%
TOTALES APLICADS: 0.0 0.00 L5236
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06/05/03 - 13:24  ENERO - DICIEMERE EJERCICIO: 2001 H0JA:0001
SU BAPRESH, S.A.
REGISTRO FDERAL DE CORTRIBOYENTES: DIDO-206022-10

PARAJE SAN ISIDRO S/K
SONARIA: B/ CUENTAS POR COBRAR |
DE CUENTA NOUBRE SALDO TNICIAL CABGOS RBOKS SALDO FINAL

1150 CLIENTES Bl L)
VISITA: 15,205.00 0.00 0.00 25,205.00
APLICADOS: 0.00 0.00 25,205.00

1160 DEUDORES DIVERSOS B2 |
VISITA: 2,000.41 0.00 0.00 1,000.41
APLICADOS : 0.00 0.00 2,000.41
TOTALES DE LA VISITA: 27,2541 0.00 0.00 7,541
TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 1,205.4
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06/05/03 - 14:21 ENHR0 - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001 HOJA:0001
SU BUPRESA

REGISTRD ¥S0IRAL DB CORTRIBUYRNTES: DIDO-20§022-10
PARAJE SAN ISIDR0 $/N
NTHIRACION: 1150 / CLIENTESH

IR0 DF CUBNTA NOEEE S0 NICIAL o0 ABO0KS 4100 FINAL
1153001 2+ ATIONIBEL CRRICALS S.A. DE . B-1-0
VISith: (2.0 0.00 0.00 (2.0
APLICADOS: 0.00 0.0 12000
1150-006 2 FIRO RERUERIOS PUSTICDS  B-1-0
ISITh: §15.00 0.00 0.00 5.0
APLICADOS: 0.00 0.0 §15.00
1150-007 2 GRURD QUINICD INDUSTRIAL TOLIC E-1-6
VISITh: 11000 0.00 0.00 1,150.00
APLICADOS: 0.00 0.0 {15000
1150013 2 MEVICANA DE RECIMS, S.A. DE C B-1-0
Yisioh: 11,500.00 0.00 0.00 11,500.00
APLICADOS: 0.00 0.00 117500.00
1150-017 2 PRTROQUINICA PBWALT, S.A. DE B-1-C
VISITh: 120.00 0.00 0.00 120.00
APLICKDOS: 0.00 0.00 120.00
1150019 2 BEACCIONES QUINICAS SADE OV -1-0
VISITh: 120.00 0.00 0.00 120.00
NPLICHDOS: .00 0.0 1200
1150028 2 VITRO FIRASK, §.A. Bi-g
VISITh: 11,620.00 0.00 0.00 11,620.00
APLICHDOS: 0.00 0.0 {1,620.00
TOTALES DB LA VISITA: 25,1050 0.00 Y 25,105.00
TOTALES PLICAC: 0.00 0.00 25,205.00



CARTA CONFIRMACION DE CUENTAS POR COBRAR

Grupo Quimico industrial Toluca, S.A.
Yecahuizotl, Nim. 18, Col. San Fco Apolocaico
C.P. 09638, México D F.

Muy Sefior (es) nuestro {s):

Con molivo de la revision anual que estan efectuando a su cuenta; nuestros Auditores ("Despacho X
Auditores”) Contadores Publicos Titulados, con direccion en Tlaxcala 52 Interior 295, Col. Roma Sur, Del.
Cuauhtemoc, C.P. 06070. hemos de agradeceries que confirnen exactitud de nuestros registros,
firmando el talon de la presente y enviandolo a ellos directamente en el sobre timbrado que se anexa a
éstacarta

Nuestros registros muestran que al 31 de diciembre dei 2000, ustedes tenian un saldo a su cargo de $
1,500.00.

Es importante manifestarles, que la presente no constituye una gestion de cobro del saldo antes
mencionado; ya que nuestros auditores (micamente desean cerciorarse de la commeccion del mismo, en
caso de ser necesario.

En caso de que esten inconformes o se hayan efectuado pagos posteriores a esa fecha les rogamos
hacer en el mismo talon o en su carta por separado las observaciones del caso.

Agradecemos su cooperacion, quedamos de usted sus atentos y seguros servidores.

ATENTAMENTE

Nombre y Firma del funcionano
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Despacho “X* (auditores)
Tlaxcala 52 Intetior 295

Col. Roma Sur, Dei. Cuauhiemoc
C .P. 06070, Mexico D .F.

México D .F . a 31 de Enero ded 2001.

El saldo a nuestro cargo por $ 1,500.00 que aparecen en los iibros de Grupo Quimico industrial de
Toluca, al 31 de diciembre del 2000, es:

Comecto

{X).
Incomecto { ).

OBSERVACIONES: Segin nuestros registros tenemos el adeudo con ustedes por 13 cantidad de §

1,500.00.

Ref: (Num. Cta. 1150-007).
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CARTA CONFIRMACION DE CUENTAS POR COBRAR

Mexicana de Resinas SA.
Ocolo N.25 Mz. 12, Col. San Miguel Teotongo
C.P. 09630, Estado de México.

Muy Sedior (es) nuestro (s):

Con molivo de la revision anual que eslan efecluando a su cuventa; nuestros Audilores ("Despacho X
Auditores”) Contadores Publicos Titulados, con direccion en Tlaxcala 52 Interior 295, Col. Roma Sur, Del.
Cuauhtemoc, C.P. 06070, hemos de agradecerles que confirnen exactitud de nuestros registros,
firmando el talon de la presente y enviandolo a ellos directamente en el sobre imbrado que se anexa a
estacarta.

Nuestros registros muestran que al 31 de diciembre dei 2000, ustedes tenian un saldo a su cargo de $
11,500.00.

Es importante manifestaries, que la presente no constituye una gestion de cobro del saldo antes
mencionado; ya que nuestros auditores (nicamente desean cerciorarse de la commeccion del mismo, en
C€aso de ser necesano.

En caso de que estén inconformes o se hayan efectuado pagos posteriores a esa fecha, jes rogamos
hacer en el mismo taldn o en su carta por separado las observaciones del caso.

Agradecemos su coopefacion, quedamos de usted sus alentos y seguros servidores.

ATENTAMENTE

Nombre y Firma del funcionario
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Despacho “X” (auditores)
Tlaxcala 52 Interior 235

Col. Roma Sur, Dei. Cuauhtemoc
C .P. 06070, Méxco D.F.

México D.F. a 31 de Enero del 2001.

Ei saldo a nuestro cargo por $ 11,500.00 que aparecen en ios fibros de Mexicana de Resinas S.A., al 31
de diciembre ded 2000, es:

Correcto (X)
Incomrecto { )

OBSERVACIONES: Segin nuestros registros tenemos el adeudo con ustedes por la cantidad de $
11,500.00.

Ref: (Num. Cta. 1150-013).
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CARTA CONFIRMACION DE CUENTAS POR COBRAR
Vitm Fibras SA

Valeriana, Num. 16, Col. Ofivar del Conde

C.P. 09000, México D.F.

Muy Sedior (es) nuestro (s):

Con motivo de la revision anual que estan efectuando a su cuenta; nuestros Auditores (Despacho X
Auditores”) Contadores Publicos Titulados, con direccion en Tlaxcala 52 Interior 295, Col. Roma Sur, Del.
Cuauhtemoc, C.P. 06070, hemos de agradecerles que confimen exactitud de nuestros registros,
firnando e taldn de la presente y enviandolo a ellos directamente en ef sobre timbrado que se anexa a
esta carta.

Nuestros registros muestran que al 31 de diciembre def 2000, ustedes tenian un saldo a su cargo de §
11,620.00.

Es importante manifestarles, que la presente no consltituye una gestion de cobro del saldo anies
mencionado, ya que nuestros auditores Unicamente desean cerciorarse de la coireccion del mismo, en
€aso de ser necesano.

En caso de que estén inconformes o se hayan efectuado pagos posteriores a esa fecha, les rogamos
hacer en el mismo talon 0 en su carta por separado as observaciones del caso.

Agradecemos su cooperacion, quedamos de usted sus atentos y seguros sefvidores.

ATENTAMENTE

Nombre y Firma del funcionario
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Despacho "X (auditores)
Tlaxcala 52 Interior 295

Col. Roma Sur, Del. Cuauhtemoc
C.P. 06070, México D.F.

México D.F. a 31 de Enero del 2001.

El saldo a nuestro cargo por $ 11,620.00 que aparecen en los fibros de Vitro Fibras SA, a 31 de
diciembre del 2000, es:

Cormecto (
(

)
Incorrecto X )

OBSERVACIONES: Segin nuestros registros tenemos el adeudo con ustedes por la cantidad de $
10,000.00; ya que se hizo un depdsito con el Ch. 2652, el dia 17 de enero del 2001, por la cantidad de $
1,620.00.

Ref: (Nam. Cta. 1150-023).
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03/05/03 - 14:23  ENF30 - DICIRMERE EJERCICIO: 2001 BOJA: 0001
SU BMPEES!, S.A.
RBGISTRU - !RAL DE CONTRIBOYENTES: DIDO-206022-Y0
PARAJE SAN ISIDRO S/K
INTBGRACION: 1160 / DEDDORES DIVERSOSH
KUMER) DE CUENT HOMERE SALDC INICIAL CARGOS AHOROS SALDO FINAL
1160-005 1% ALDO ZANHIE ORTE5aN B0
VISITA: 1,999.99 0.00 0.00 1,999.99
APLICADOS: 0.00 n.00 1,959.99
1160-006 1t JOSE JUAN RAKOS RARVAES B-2-0
VISITA: 0.4 0.00 0.00 0.4
APLICADOS: 0.00 £.00 .42
e SFRITIT STToIoITETEIIIIIz
TOTALES DE LA VISITA: ! 0.00 1,000.41
TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 2,000.41
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06/05/03 - 13:26  [NERO - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001 3A:0001
: SU BIPRESA, S.4

RBGISTRD FHORAL DE OONTRIBUYENTES: DIDO-206022-10
PARATE SAN ISIOR0 S/N

SRURIA: D/ PAGOS ANTICIPADOS ]
NUMERD DE CURNTA HOMBRE SALDO IHICIAL CARGDS AROKCS SALDO FIRAL
310-004 ISR RETENIDO POR BANCOS B L
VISITA: 120.11 0.00 0.00 120.22
APLICADOS: 0.00 0.00 120.12
L310-005 CREDITO AL SALAR10 -1 LY
VISITA: .1 0.00 0.00 .01
APLICADOS: 0.00 .00 0.
1310-006 TNPUESTO A FAVOR DEL EJERCICIO D-3 L]
VISITA: 495,00 0.00 0.00 495,00
APLICADOS: 0.00 0.00 495,00
TOTALES DE 1A VISITA: ni 48 0.00 - 0.00 662,45
TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 662.45
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%/05/03 - 13:27  ENHEC - DICIMBRE EJERCICIC: 2001
§0 BPRESA, .

RBGISTRO F¥Cl, DE CORTRIBUVENTES: £:00-206022-10
PARATE SAN ISI0RO S/¥
SNARLK: U/7 / PROPIEDADES 1 RUII0 B

HoJe: 3001

FINERO DE CUENTA NOMERE SALDO INICIAL  KLTSS / CARGOS  BAJAS f ABOROS SALDO FIKAL
ACTIVO FIJO A COSTO RISTOZICD:
1235-001 WORILIAEI0 Y BQUIPO DE OFICIRE U/¥-1
VISITL: 1,597.19 0.00 0.00 U, 59119
APLICADOS: 0.00 0.00 W,597.19
1235-002 EQUIFC DE CaMlPUTO 0v-2
VISITL: 40,531.,00 0.00 0.00 A0,591.00
APLICADOS: 0.00 0.0 40,591.00
TOTALES DE LA VISITE: £5,198,19 0.00 0.00 65,188.19
TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 £5,188.19
FUKER) DE CUENTA NONERE SALDO INICIAL  ACTAS [ ABOWOS  BAJAS / CARGOS SALDQ FINAL
DEFRECIACION A COSTO EISTUzI00:
1236-001 DEP. AON. WOB. T BQ. OFICIR UA¥-1
VISITE: £,050.17 0.00 0.00 A
APLICADOS: £.00 0.00 6,050.77
1236-002 DEP. AON. BQUIFO CalPUTD  [/¥-2
VISIIL: 15,484.98 0.00 0.00 35,484.98
APLICADCS: 0.00 .00 35,484.98
TOTALES DE LA VISITe: 1,91.75 €.00 0.00 41,5115
TOTALES APLICADCS: 0.00 0.00 41,831.75
TOTALES DE ACTIVO F1JO sz =
TOTALES DE LA VISIZs: 13,650.44 .00 0.00 23,6504
TOTALES APLICKDGS: .00 0.00 - 13,650.4
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06/03/03 - 12:58  ENKR) - DICIENBEE BJERCICIO; 2001
S EMPRESA

H0JA:0002

REGISTRD ESKRAL DE CONTRIBDVEVTES: DIDO-206022-10

DESCRIFCION

[FUESTOS POR PAGAR

OTAL PASIVO CORTO PLAZ0

UTAL DEL PASIVO

ESULTADO EJERC. ANTERIORES S5  CAPITAL CONTABLE

{ESULTADO DEL EVERCICIO

ML OIPITAL

T0TAL FASIVO Y CAPITAL

PARAJE SAH ISIDRO SN
B0JA D TRABAJO: PASIVO Y CAPITAIA
SUM. NOMERE SUMARIA SALEO INICIAL SALDO FINAL
EE  INPUESTOS POR PA
SALDO INICIAL EJERCICIO: -14,726.00
SALDO DE LA VISITA: -14,326.02 .00 =14,326.02
AJUSTES APLICADOS: .00 -14,326.00
SALDO INICIAL EJERCICIO; =14,326.00
SALDO DE LA VISITA: -14,326.02 -14,326.01
AJUSTES APLICADOS: =14,326.02
SALDO INICIAL ETERCICIO: -14,326.02
SALDO DE LA VISITA: -14,326.00 -14,326.00
AJUSTES APLICADOS: - =14 36.0
SALDO THICIAL EJERCICIO: -111,535.29
SALDO DE LA VISITA: -111,55.29 -111,535.29
AJUSTES APLICADOS: -111,535.29
SALDO INICIAL ETERCICIO: 11,590.65
SALDO DE L VISITA: 71,590.65 71,590.65
AJUSTES APLICADOS: 71,590.65
SALDO INICIAL EJERCICIO: -39, 944,64
SALDO DE LA VISITA: -39, 44464 -39, 544,64
AJUSTES APLICADOS: 39,9408
SALDO INICTAL EJERCICIO: =54,270.66
SALDO DE LA VISITA: -54,270.66 0.00 -54,270.66
AJUSTES APLICADOS: 0.00 =54,210.66
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16705403 - 13:29 ENERO - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001
SU EMPRESA, 3.4,
REGIS1#) FEDERAL DE CORTRLBUYENTES: DIDO-20602:-%0
PARAJE SAN ISIDRO S/N
SUNARIA: EE  / TMPUESTOS POR PAGAR L]
FUNERD F CUENTA NOMERE SALDO THICIAL
2150-001 108 ESTINIDO HONOR. ¥ RENTA  EE-I 0
VISITA: -1 4801
APLICADOS:
1150-002 1507 EE-2 1]
VISITA: -6,295.12
APLICADOS:
1150-004 1V4 EETENIDO -3 ¥
VISITA: -1 461,71
APLICADOS:
3150-005 1Vh FOR PAGAR EE-d L]
ViSith: -1,208.01
APLICADOS:
2150-006 ') EE-§ ]
VISITA: -689.85
APLICADOS:
2150-007 SR -5 X
VISITA: -§15.70
APLICADOS:
2150-008 INPOMAVIT EE-7 0
VISITA: 117,45
APLICADOS:
2180-009 1% SOBRE NOWINAS EE-8 L}
VISITA: -410.69
APLICADOS:
TOTALES DE LA VISITA: -l .0

TOTALES APLICADOS:
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HOJA:0001

SALDO FINAL

0.00 0.00 -1,461.71
0.00 0.0 -1,461.10
0.00 0.00 -6,295.71
0.00 5.00 6,295,711
0.00 0.00 =L 46777
0.00 .90 -1,461.710
0.00 0.00 -1,19.01
0.00 L0 -2,108.07
0.00 0.00 -689.65
0.00 .40 -6E9.85
0.00 0.00 -375.70
0.00 .00 -475.70
0.00 0.00 -111.48
0,00 .00 -4
0.00 0.00 410,69
0.00 Rl -10.69
0.00 .00 -14,326.0
0.00 6.00 =14,326.02



J6/05/03 - 13:52 FNER0 - DICIEMERE RVERCICIO: 2001
SU BMPRESA
RBGISTRO FRUERAL DE CORTRIBUYENTES: DIDO-206022-Y0

PARAJE SAN ISIDRO S/N
SUMARIA: CAPITAL CONTABLESH

(OKCEFT0  CAPITAL SOCIAL  ACTUALIZACION  R.LEG./APORT./OTRAS RESULT. EVER. ANT. RESULTANS DEL EVER TOTAL CAPITAL OONT.

\LDOS AL 31 DE DICIFMERE DE 1999:

-60,536.99 0.00 %ﬂﬂ -50,598.30 0.00 -111,535.2
00
0.00
RASPASO DEL RESULTADO DXL ETERCICIO 1999: 0.00 0.00
ESULTADOS DEL BJERCICIv 2000: 0.00
AL00S AL 31 DE DICIEMERE DE 2000:
-60,536.99 0.00 0.00 -50,998.30 0.00 -111,535.29
0.00
0.00
TASPASO DEL RESULTADO DEL EJERCICIO 2000: 0.00 0.00
BSULTADOS DEL EJERCICIC 2001: -11,590.65
ALDOS AL 31 DE DICIINGEE DE 2001:
: -60,536.99 0.00 -50,998.30 -11,590.65 -183,125.94
ARGOS DE AJUSTE APLICADOS:
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00
0.00
BOROS DE AJUSTE APLICADOS:
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00
0.00
aS ovsToos: h h .
-60,536.99 0.00 -50,998.30 ~11,590.65 -183,125.94

Fuet oy
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06/05/03 - 12:58  ENERO - DICIRMERE BJERCICIO: 2001 HOJ4:0003
SU BAPRESA, S.A.
REGISTRO FRO¢RAL DE CONTRIBOYENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SAN ISIDRO S/N
BO7A DE TRABAJO: RESULTADOSE

DESCRIPCION SN, MOMBRE SWARIA SALDO INICIAL CABROS 60KS 4100 FINAL
GEESOS OB VENTAS 10 NGRESOS POR VEN
SALDO INICIAL EJERCICIO: 447,065.52
SALDO DE LA VISITA: -667.065.52 0.00 000 -66,065.5
ATUSTES APLICADS: 0.00 000 - 46706552
TILIDD BRUTA
$KLD0 IRICIAL EVERCICIO: -667,065.52
SALDO DE LA VISITA: 447,065.52 0.00 000 -661,065.5
ATUSTES APLICAS: 0.00 000 -667.065.50
AST0S DE OPERACTaN 30 GASTOS DE OPERAC
SALDO INICIAL EVERCICIO: M.8.11
SALDO DE LA VISITA: 71.519.17 0.00 0.00 1,909.00
ATUSTES APLICADOS: 0.00 0.00 19,919.17
TILIDAD DE OPERACION
SALDO TNICTAL BJERCICIO: 66,513.65
SALDO DE LA VISITA: 66,513.65 0.00 0.00 B6,513.65
ATUSTES APLICADS: 0.00 0.00 66,513.65
AST0 FIMARCIEROS S0 GASTOS (PRODOCTO
SALDO INICIAL EJERCICIO: 5,010
SALDO DE LA VISITA: 500,00 0.00 0.00 5,000
ATUSTES APLICAROS: 0.00 0.00 5.017.00
ML ANTES OTR0S GRS, Y %0,
' SALD0 THICIAL EJERCICIO: 11,590.65
SALDO DE LA VISITA: 590,65 0.00 0.00 T1,590.65
ATUSTES APLICAXIS: 0.00 LTS0S
NILIDAD CONTABLE DEL EJEC. -
SALDO INICIAL ETERCICIO: 71,590.65
SALDO DE LA VISITA: 11, $30.65 0.0 0.00 1,590.65
ATUSTES APLICADOS: 0.00 0.0 71,580.65
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J6/05/03 - 13:34  ENERC - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001
SU EMPRESA

A
RBGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SAN ISTDRO S/N
STEARIA: 10 / TNGRESOS POR VENTAS T SERV. H

NUMERO DE CUENTA HOMRRE SALDO INICIAL RBONOS SALDO FINAL

1150 INGRESOS GRAVADOS AL (53 10-1 LY

VISITA: -660, 162,33 0.00 0.00 -b60,162.33

APLICADOS: 0.00 0.00 -660,162.33
1200 OTEOS INGRESOS 10-2 L

VISITA: -6,903.19 0.00 0.00 -6,903.19

APLICADOS: 0.00 0.00 -6,303.19

TOTALES DE LA VISITA: -667,065.52 0.00 0.00 -667,065.52

TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 -667,065.52
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06/05/03 - 14:3

14FR0 - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001
S0 VS
REGISTRO :"F2AL DE CORTRIBUYENTES: DIDO-206022-10

PARAJE SN ISIDRO /N

INTBGRAC(H: 4150 / DIGRESOS GRAVADOS AL |STH

WIAER0 DE CUBNTA HOBRE SAL00 TNICIAL SALDO FINAL
1150-001 2 OIS 10-1-0
VISITA: -380,81.90 0.00 0.00 380, 891,90
APLICADOS: 0.00 0.00 -380,831.90
1150-006 2 CONFERBICIAS 10-1-0
VISITh: 4140 0.00 0.00 411,40
APLICADOS: 0.00 0.00 U740
(150-007 2t CARNET CONGRESO 10-1-0
TISIT: -89,658.82 0.00 0.00 -49,658.81
APLICADOS: 0.00 0.0 -89,658.81
1s0-009 2 STANT CONGEES) 10-1-¢
VISITA: -169,558.26 0.00 0.00 -169,568.2%
APLICADOS: 0.00 0.00 -169,588.26
UsI-010 2 SERVICIOS BN CONGRESD 10-1-8
VISITA: -1,19.13 0.00 0.00 -1,199.13
APLICALOS: 0.00 0.00 -1,139.13
1se-011 2 PUBLICIDAD BN REVISTA 10-1-
VISITA: 13,649.5 0.00 13,649.56
ABLICADOS: 0.0 19,649.56
Us0-01S 2 THSCRICIGN A LA ASOCIACIGN  10-1-0
ISITh: -400.00 0.00 -400.00
APLICADOS: 0.00 ~400.00
U019 2 RENTA DE MOBILIARIO Y BOUIR0  10-1-C
VISITA: 4,520 0.00 8,527
APLICAIOS: 0.00 -4,520.74
s 2 COMIDAS DE CINGRESO (0-1-0
' VISITA: 209660 0.00 -2,295.69
APLICALOS: 2.00 -2,295.69
S0 2+ DIRBCIORIO DE SOCIOS (016
VISITA: 40000 0.00 -00.00
APLICADOS: 0.00 -400.00
as-m 2 FONGRAPIAS CONGRESO {0-1-6
VISITA: -1,350.00 0.00 -1,350.00
APLICADOS: 0.00 -1,350.00
S0 2 VIDHS 10-1-0
ISITh: -2,100.00 0.00 -1,100.00
APLICADOS: 0.0 -2,100.00
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©/05/03 - 14:37  EXERO - DICIEMERE EJERCICIO: 2001 BOJA:0002
S EMPRESA, S.A.
RBGISTky FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-¥0
PARATE SN ISIDRO S/K
INTEGRACTON: 4150 / GRAVADOS AL 15M

NIAER( DE CUENTA HOMBRE SALDO INICIAL CARGOS ABONOS SALDO FINAL
S0-024 -l 10-1-0
VISITA: -16,538.95 0.00 0.00 -16,538.95
APLICADOS: 0.00 0.00 -16,538.95
TOTALES DE L4 VISITA: -660, 162,33 0.00 ‘ 0.00 -660,162.33
TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 =660,162.33
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06/05/03 - 13:35  RERO - DICIEMBRE BJERCICIO: 2001 HOJA:0001
SU EMPRESA, S.A.
REGISTRO FECFRAL OE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-10

PARAJE SAN ISIORO S/M
SIURIA: 30/ GASTOS DE OPERACTaN ]
NUMERO DE CUENTA NOUBRE SALDO INICIAL CARGOS ABONS SALDO FIKAL

£110-001 SUHIMS 1 SALARIOS 301 L
VISITA: 156,980.30 0.00 156,980.30
APLICADOS: 0.00 156,980.30

6110-002 TNFUESTOS SOBRE RONINAS -2 L]
VISITA: 34,822.56 0.00 3,810.56
APLICADOS: 0.00 W05

S110-004 0 DEDCIBLES 33 L]
VISITA: 1,562.22 0.00 1,522
APLICADOS: 0.00 1,562.1

§110-005 CUOTAS ¥ DERECHOS - W
VISITA: 13,550.21 0.00 13,550.21
APLICADOS: 0.00 13,550.21

6110-006 CONBOSTIBLES ¥ LUBRICANTES  30-5 LI
VISITA: 4,266.44 0.00 6.00 4,266.44
APLICADOS: 0.00 0.00 4,266.1

6110-007 KEVISTAS 30-6 L]
VISITA: 3,900 0.00 0.00 3,952.00
APLICADOS: 0.00 .00 3,992.00

6110-009 GASTOS COGRESO 307 LU
VISITA: 17,174, 39 0.00 0.00 179,174.33
APLICADOS: 0.00 0.0 179,174

6110-013 WANTENINIENTO ¥ REPARACIONES  30-8 L
VISITA: 1,000.00 0.00 0.00 3,000.00
APLICADOS: 0.00 0.00 3,000.00

B110-014 UATERIAL DIDACTICO ¥ DB CONSUL 30-9 0
VISIIA: 10,000.00 0.00 0.00 20,000.00
APLICADOS: 0.00 0 20,000.00
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6/05/03 - 13:35  ENERO - DICIBMERE EVERCICIO: 2001 B3JL:0001

U BPEESA, .4.
REGISTe FEDERAL DE CONTRIBUVENTES: DIDG-206022-10
PARAJE SAN ISIDRO S/
SATIA: 30/ GASTOS DE OPERACTl B
DE CUBNTA NOMBEE SALDO IICIAL CARGOS 400K03 SALDO FIRAL

S110-017 PAYALIEIA ¥ ART. DE OFICTL  30-10 "
USHE 1.951.% 0.0 0.00 2,951.26
APLICAS: 0.00 0.00 2,951.26

it1e-18 BONRAEIOS PERSONAS MORALES  30-11 W
yisin: 2,120.00 0.0 0.00 2,10.00
ABLICADES: 0.00 0.00 2,70.00

iL16-019 WORRAZIOS PERSONAS FISICIS  30-12 )
. Isith: 12,8631 0.0 0.00 1,836.31
APLICAOS: 0.00 0.00 7,8%.31

s110-020 SEEVICIOS DE OFICINA 013 W
VISITL: 137628 0.0 0.00 1,976.28
APLICADS: 0.00 0.0 1,376,128

6110-021 NNSWERG ¥ PAQUETERAA  30-14 W
VISII; 1,435.99 0.0 0.00 1,435.99
APLICADOS: 0.06 0.0 43599

110-023 GASTOS DE VIATE 015 M
VIsITe: 14,209.06 0.00 0.00 13,09.06
APLICADS: 0.00 0.00 13,209.06

6110-029 DEFRECTACIONES 016 M
VISit: 14,448.46 0.00 0.00 14,18.46
APLICAYS: 0.00 0.00 14,184

6110-020 OOMBISTRLES ¥ LUBRICANTES  %0-17 W0
VsIT: 1.8 0.00 0.0 1.8
APLICACS: 0.00 0.00 .8

6110032 RECAROOS 30-18 "0
VISI1: 1,896.43 0.00 0.00 2,896,
APLICADOS: 0.00 0.0 2,896.0
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§0S/03 - (3235 NERO - DICIBRE EJERCICIO: 2001 HOTAL0065
S0 BOUESH, $.J.
RECISTS" SEDERAL DB CONTRIBIVENTES: DIDO-20402-10
PASAIE S TSIDRD S/
SIARIA: 30/ GASTOS DE OPERACIaN
KIER) D CTBVTA VOBEE SALDO INICIAL s
1100 PELICIOND ¥ PROMGAD. 30-1 " o
VISToH: 19,86.47 0.00
KPLICKDOS: 0.00
5110006 TELEEONOS 220 W
WS 25.438.9 0.00
KPLICKDOS: 0.00
S110-951 DESKYINGS 3% )
VISIT: 1,100.00 0.60
APLICKDOS: 0.00
110052 Qo OF NWTRNIBN 501 W
ISITh: ,115.00 0.00
RPLICOS: 0.00
E110-084 SEVICIO EVENTOS W2 )
IsiTh: 23100 0.00
ARLICADOS: 0.00
L0055 RAVTA AUTOMIBILES WU W
VISITA: 31,300.46 0.00
APLICADS: 0.00
6110-056 SRS 1 FIANAS 3015 "
VISith: 884176 0.00
APLICKDOS: 0.00
8110-05% 16055108 | DERBCHOS 0-26 W
VISITA: 2,1%.08 0.00
APLICDOS: 0.00
6110060 ¥IDED TAPES oy ¥
VISTk: $10.00 0.00
APLICKDOS: 0.00
WIS ELA VIS Tesm 0
TOTALES APLICADS: 0.00
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1%,886.87
15,886.87

16,438.96
16,438.9

1,100.00
1,100.00

2,115.00
2,115.00

1,510.00
1,310.90

31,300.46
31,300.46

884176
B,841.76

1,256.38
1,156.38

78,50.17
33,7517



9/05/03 - 14

ENER0 - DICIEMBRE ETERCICIO: 2001
SU EMPRESA, 5.4,
REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUTENTES: DIDO-206022-10

PARAJE SAK ISIDRO S/
INTEGRACION: 6110-001 / SUELDOS ¥ SALARIOSH
KUMER) DE CUENTA NOUBRE SALDO IRICIAL ABONOS SALDO FINAL

110-001-01 3+ SUELDOS 30-1-0
VISITA: 136,671.50 0.00 0.00 136,671.50
APLICADOS: 0.00 0.00 136,671.50

110-001-02 3¢ KGUINALDO W-1-t
VISITA: 12,186.00 0.00 0.00 12,186.00
APLICADOS: 0.00 0.00 12,186.00

3L 10-001-03 ¥ COMPENZACIONES 30-1-0 '

VISITA: 1,000.00 0.00 0.00 3,000.00
APLICADOS: 0.00 0.00 3,000.00

SLI0-001-04 3+ PRIMA VACACIONAL 3-1-0
VISITA: 1,222.80 0.00 0.00 1,21.80
APLICADOS: 0.00 0.9 1,202.80

6110-001-05 3 VACACIORES 30-1-0
’ VISITA: 3,900.00 0.00 0.00 3,900.00
APLICADOS: 0.00 0.0 3,%00.00

SESSSIIS I TIIRSESSE s==zz=s %

TOTALES DE LA VISITA: 15¢,980,30 0.00 0.00 156,980.30
TOTALES APLICADOS: 0.00 156,980.30
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06/05/03 - 14:51  ENFRO - DICIEMBRE EVERCICIO: 2001 HOJA: 0001
SU EMPRESA

REGISTRO FFERAL DE OONTRIBOTENTES: DIDO-206022-Y0
PARAJE SA ISIDRD /N
ITRGRACTON: 6110-019 / MONRARIOS PERSONAS FISICASE

NUMERO DE CUENTA HOMERE SALDO INICIAL CARGOS SALDO FINAL
8LH-015-01 3 ISPINOZA MONTEJO RICARDO 30-12-0
VISITA: 37,910.00 0.00 37,910.00
APLICADOS: 0.00 37,910.00
£110-019-02 3+ GATNE CUERRA WARIO ENRIQUE  30-12-0
VISITA: 16,500.00 00 16,500.00
APLICADOS: 00 16,500.00
110-019-03 3¢ CHAVEL CRAM CELIA -1+
VISITA: 15,326.31 15,326.31
APLICADOS: 15,326.31
8L10-019-04 3% VILLALBA VALDEL ALVARO 30-12-4
VISITA: 2,500.00 2,500.00
APLICADOS: 2,500.00
6110-019-05 3% REVES WARTINEL ALEJANDRO 30-12-0
VISITA: £00.00 0.00 §00.00
APLICADOS: 0.00 £00.00
TOTALES DE L& VISITA: ) 11,136.31 0.00 12,836.31
TOTALES APLICADOS: 0.00 72,836.31
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UBUM/US = 14333 “N¥¥0 - DICIENBEE EJERCICIO: 2001 HOTA:000L
SU BMPRESA, 5.4

RESISTE “IDERAL DE CORTRIBOVENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SAN ISI0R0 §/K
INTRERS30K: 6110-023 / GASTOS DB VIATES

NAERO DB CURNY) NOMEEE SALI0 INICIAL RS 0N SULI0 FINAL
SO0T-0l 3 BOLEROS DE AVIeH 150
fISI: 15,215.00 0.00 0.00 15,215.00
wLICS: 0.00 0.00 15.205.00
IR 3 PASATES T TRANSPORTES IOCALES 30-15-¢
TSI 1,720.0 0.00 0.00 L1080
APLICADOS: 0.00 0.00 L7208
T R 2150
fISIt: 0890 0.00 0.00 L0
APLICADS: 0.00 00 L4890
QIOBs 3 NISCELANES 150
VISII: B, 108.46 0.00 0.0 846
NPLICAD: 0.00 000 813,46
Ge0-0-06 3 REVTA DB WOBILLRIO Y BN 30-15-0
IsII: .0 0.00 0.00 0.0
RPLICANS: 0.00 0.0 R
G0N0 B CASETAS Y ESTACIONIBNDS  30-150
TISTk: 1, ES0.46 0.00 0.00 165046
PLICANS: 0.00 0.00 1 650,46
LB DE LA VISID: 78,0006 T Y
TOTALES APLICANS: 0.00 0.00 18,209.06
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Ul - e ENEN) - DICIBMKE EJERCICIO: 2001 HoJA:0001
SU ZMPRESH, 5.4

RESISTRG  [7R4L DB mmmm'n'}s: DIDG-206022-10
PARAJE SAN 1S10R0 S/N
INTHGRACICA: 6110-009 / GASTOS COGRESOE

SUMERD DE CUBNTA WOAERE ALK 1SICIAL CARGOS MRS SALDO FIRAL

§110-009-01 It CARPETAS e
VISITA: 484030 0.00 0.00 4,843.30
APLICALOS: 0.00 00 480,30

£110-006-02 I EECONOCINIENTOS -
VISITA: 3,000.00 0.00 0.00 3,000.00
APLICADOS: 0.00 0.9 3,000.00

6110-003-03 I T0ALLAS -0
VISITA: 6,500.00 0.00 0.00 6,500.00
APLICADOS: 0.00 .00 6,500.00

£i10-00%-04 3+ BEBIDAS e
VISITA: 1,430.65 0.00 0.00 1,430.65
APLICADOS: 0.00 A0 1,430.85

b110-009-05 3» PLACAS TE RECOROCIMIENTO 3614
VISIIA: 1,925.00 0.00 0.00 1,925.00
APLICADOS: 0.00 nLo0 1,925.00

£110-009-06 3* RENTA DE PROYECTORES 314
VISITA: 10,000.00 0.00 0.00 10,900.00
APLICADOS: 0.00 . 10,000.09

$110-009-07 It TRANKCCIaN e
VISITA: 14,990.00 0.00 0.00 14,550.00
APLICADOS: 0.00 £.00 14,590.00

&110-099-08 3 FILNACIa¥ VIDBOS kiR
VISITA: 9,965.22 0.00 0.00 5,965.22
APLICADOS: £.00 .00 9,565.20

b110-005-09 v RENTR DE CONPUTADORAS 30 0
VISITA: 10,600.00 0.00 0.00 1,€00.00
APLICADOS: 0.00 .00 10,600.08

£116-009-10 3 RENTA DE GRADAS Y CARPAS 3014
VISITA: 35,400.00 0.00 0.00 35.402.00
APLICADOS: 0.00 4.0 35,402.00

§110-009-11 3¢ UATERTALES DIVERSOS 375
VISITA: 1,297.21 0.00 €.00 12972
APLICADOS: 0.00 .00 1.397.2

£110-005-12 3 PLAYERAS W1y
VISITA: 1,150.00 0.00 0.00 1,750.00
APLICADOS: 0.00 i 2,750.00
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/05103 - 17
SU EMPRESA, S.A.

ENERO - DICIEMBRE EVERCICIO: 2001

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206021-Y0

PARAJE SAN ISIDRO §/N

INTHRACION: 6110-009 / GASTOS COGRESOH

FUNERD DE CUENTA NOMBRE

6110-009-13 3t TINTA DE COMPRESOS
VISITA:
APLICADOS:

M10-009-14 3t SERVICIOS HOTELEROS
VISITA:
APLICADOS:

3110-009-15 31 SERVICIOS DIVERSOS
VISITA:
APLICADOS:

TOTALES DE LA VISITA:
TOTALES APLICADOS:

H0JA:0002
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SALDO IKICIAL

30-1-0
1,893.00 0.00
0.00

3014
£2,598.01 0.00
0.00

e
11,980.00 0.00
0.00
179,174.39 0,00
0,00

ABONOS SALDO FINAL
0.00 1,893.00
0.00 1,893.00
0.00 62,598.01
£.00 62,598.01
0.00 11,980.00
5.00 11,980.00
.00 179,174.39
0.00 179,174.39



06/05/03 - 13:43  ENHRO - DICIEMERE EJERCICIO: 2001 HOJA:0001
SU EMPRESA, 5.A

REGISTRO FEDFRAL DE CONTRIBUVENTES: DIDO-206022-10
PARAJE SN 1SIDR0 S/¥
SAURIA: S0/ GASTOS (PRODOCT) FIAKCIROSE

FUMER) DE CUENTA MOMBRE SALDO INICIAL CARGOS ABOKS SALDO FINAL

100 FRODUCTOS. FINAKCIEROS 50-1 W

VISIT: 3417 0.00 0.00 34076

APLICADOS: 0,00 0,00 342,76
nn GASTOS FINANCIEROS 50-2 ]

VISITh: 6,009.% 0.00 0,00 6,019.76

APLICADOS: 0.00 0.00 6,009.76

t-agpeese —
TOTALES DE LA VISITA: 5,071.00 0.00 0.00 5,077.00
TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 5,017.00
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06/05/03 - 14:57  EN¥RO - DICIENERE EJERCICIO: 2001 B0JA: 0001
SU BIPRESA, 5.4

RECISTRO FEDERAL DE COTRIBOVENTES: DIDO-206022-10
PARATE SAN 1SIDH0 S/N -
TNTRGRACION: 7100 / PRODOCTOS FIRANCIEROSE

NUMERO DE CUENTA HOMERE SALDO INICTAL CAROOS ABORDS SALDO FINAL

7100-00t 1t INTERESES GANADOS S0-1-0

VISITA: -401.28 0.00 0.00 -601.28

APLICADOS: 0.00 0.00 -601.28
1100-002 1 [TILIDAD CAMBIARGA §-1-0

VISITA: N1 0.00 0.00 L8

APLICADOS: 0.00 0.00 -HL.48

TOTALES DE LA VISITA: L6 0.00 0.00 54076

TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00 342,76
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06/05/03 - J4:58 T,.110 - DICIEMBRE EJERCICIO: 2001 110JA:0001
SU EMPRESA, S.A.

REGISTRO -11 PAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-YO
PARAJE SAN ISIDRO S/N
INTEGRAGON: 7200 / GASTOS FINANCIEROSH

NUMERD DE CUEN* A NOMBRE SALDC .; -2IAL CARGOS ABDNOS
7200002 COMISIONES Y SITUACIONES CAM, 50-2 i
VISITA: 5953,15 0.00 0.00
APLICADOS: 0.00 .00
7200-004 PORDIDA EN CAMBIOS 512
VISITA: 66.61 0.00 0.00
APLICADOS: 0.00 0,00
TOTALES DE LA VISITA: (. AT6 0.00 0
TOTALES APLICADOS: 0.00 0.00
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SALDO FINAL

5953.15
5,953,15

66.61
66.61

6019.76
6,019.76
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OOS/03 - 6:04  PNERO - DICIBMBAE RVERCICIO: 2001 HOJA:0001
S BPRESK, §..
REGISTRO +:234L DB CONTRIBUYENTES: DITO-206023-Y0
PARAJE SAN 1SIDRD /N
RALAMCE CRVERAL AL 31 DE DICTRE.§
DESCRIRCION 4120 -DESCRIFCION SALD0

ACTIVOS CIRCILANTES PASINOS DIFERIOOS
i 1,500.00 INPUESTOS POR PAGAR 14,326.00
RANCDS 1,250.% .o
CLIBNTES 20500 TOTAL DB PASIVS DIFERIOS 14,326.02
DRUDORES DIVERSUS 2,000.41
YOTAL DE ACTIVS CIRCULANTES : 9NN TOML DEL PASIVO: 14,326.02
ACTIVOS FLJGS CAPITAL
MOBILIARIO 7 539:90 DE OPICIHA W,ST.19  RESILTADOS DE BJERCICIOS ANT. (11,595.29
DEFREC. ACIK. DB, 1 B, OFIC. 4001 RESULTADO DEL BIERCICIO: 70,590.65
BUIP0 DE IO 10,591.00 = i
DEFREC. ACLN, EI0 DF ONAIT 354809 TOTAL DEL CAPITAL: 19,9064
TOTAL DB ACTIVOS FLIOS 2,650.44
ACTIVOS DIFERIDOS
PAGOS AKTICIADIS 662,15
T0TAL DE ACETVOS DIFERIDS 662,45
T0TAL DEL ACTIVO: T S0.66 TOTAL DEL PASIVO ¥ CAPITAL: $0,270.66



06/05/03- 14:09 ENERO — DICIEMBRE EJERCICIO: 2001
SU EMPRESA, S.A.

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES: DIDO-206022-Y0

PARAJE SAN ISIDRO §/N

ESTADO DE RESULTADOS DEL I AL 31 DE DICIEMBRE

Ingresos por venlas y servicios.
(oslos de ventas.

UTILIDAD BRUTA

GASTOS DE OPERACION:
Gaslos de administracion.
Gaslos de venlas.

Gaslos generales.

UTILIDAD DE OPERACION
COSTO INTEGRAL DE FINANCIAMIENT(:

Productos financieros.
Gaslos financicros.

UTILIDAD ANTES DE OTROS GASTOS Y PRODUCTOS:

Otros produclos.
Otros zaslos.

UTILIDAD CONTABLE ANTES DELS.R.Y P.T.L.:
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+007,005.52
-0.00

607,005.52

T33,579.17
-0.00
-0.00

-66,513.65

+942.76
-6,019.76

-71,390.65

+0.00
-0.00

-71,390.65

110JA:0001



CAPITULO VIII



8. ENCUESTA APLICADA SOBRE EL CONOCIMIENTO Y UTILIZACION DE
PROGRAMAS DE AUDITORIA (SOFTWARE'S) A ALUMNOS Y PROFESORES

DE LAF.C.A. (UNAM).

Al comenzar a investigar que Programas de Auditoria (software) existian en el
mercado nos costo trabajo, porque no encontramos ninguna informacion
documentada en la que nos mencionara nombres de estos programas,
preguntamos a compaiieros contadores y profesores auditores y nos dimos cuenta
que no conocian muchos programas, ya que ellos siguen haciendo sus auditorias
en forma manual motivo por el cual decidimos junto con nuestro asesor hacer una
investigacion de campo dentro de la F. C. A (UNAM) a alumnos de licenciatura
para tener una mejor vision del conocimiento que tienen tanto alumnos como

profesores sobre los Programas de Auditoria (software) que hay en el mercado.
A continuacion mostramos los cuestionarios que se aplicaron tanto a alumnos

como a profesores y los resultados que obtuvimos de una muestra de cada uno de

ellos.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
SEMINARIO DE INVESTIGACION

CUESTIONARIO SOBRE PROGRAMAS DE AUDITORIA (SOFTWARE)

NOMBRE: - FECHA:
PROFESOR DE:

1. ¢ Conoce algin Programa para efectuar una auditoria (software)?
Si( ) NO( )

Si la anterior pregunta fue contestada afirmativamente continie contestando las
siguientes, y si fue negativa pase a la pregunta nimero 8.

2. Mencione el nombre de los Programas de Auditoria (software’s) que conozca:

3. ¢ Diga cual o cudles de los Programas de Auditoria (software's) que menciond
anteriormente aplica?

4. Si no aplica ningin Programa de Auditoria (software) que menciond en la
pregunta No. 2 . Explique ¢Por qué no lo hace?

5. ¢ Por qué eligid el software que aplica?




6. Explique a grandes rasgos las funciones que realiza el Programa de Auditoria
(software) que usted aplica:

7. ¢ Diga qué beneficios le ha traido el Programa de Auditoria que menciond en la
pregunta No.3?

8. Como profesor, ;Ensefia a los alumnos a realizar las auditorias en forma
manual o lo hace a través de otros medios?

9. ¢ Por qué cree usted que seria conveniente preparar a los alumnos en la
utilizacion de algin Programa de Auditoria (software)?

10. ¢ Qué opina de los Programas de Auditoria (software's) que existen en el
mercado tanto nacionales como extranjeros?
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GRAFICA DE LA PREGUNTA 1

-

PROGRAMA DE AUDITORIA (SOFTWARE)

| PROFESORES

PROFESORES QUE CONOCEN ALGUN ‘

RESPUESTAS |

GRAFICA DE LA PREGUNTA 2

MUESTRA DE 15 PROFESORES

Sl

NO

7

8

SOFTWARE DE AUDITORIA QUE
CONOCEN

PROFESORES

IDEA  AUD. 2000
SOFTWARE

SOFTWARE DE AUDITORIA QUE CONOCEN

ACL

IDEA

AUD. 2000

1

2

6
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GRAFICA DE LA PREGUNTA 3

PROGRAMAS DE AUDITORIA
(SOFTWARE'S) QUE APLICAN LOS
PROFESORES

PROFESORES

AUD.2000
SOFTWARE

SOFTWARE'S QUE APLICAN LOS PROFESORES
ACL AUD.2000
1 3
GRAFICA DE LA PREGUNTA 8

FORMAS DE EI}ISEF.IAR A REALIZAR
LAS AUDITORIAS A LOS ALUMNOS

i
| 15 ) e
| '/.z
10{"
PROFESORES P
54
0
SOFTWARE MANUAL
FORMAS

FORMAS DE ENSENAR A REALIZAR LA AUDITORIA A LOS ALUMNOS

SOFTWARE MANUAL

0 15
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De acuerdo al cuestionario que se aplicod a los profesores de la UNAM en la
facultad de Contaduria y administracion podemos damos cuenta que los resultados

que se muestran son los siguientes:

» Son pocos los profesores que conocen alglin programa de Auditoria. Entre
los que conocen estan el SIPRED y el software Auditor 2000; éste ultimo
porque el distribuidor asiste a conferencias y ferias o eventos que se
realizan en la Facultad.

~ También los profesores afirman que a los alumnos no se les ensefia la

aplicacion de algun software en las materias de Auditoria que se les

imparten.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
SEMINARIO DE INVESTIGACION

CUESTIONARIO SOBRE PROGRAMAS DE AUDITORIA (SOFTWARE)

NOMBRE: - FECHA:
SEMESTRE: . AREA:

1. ¢ Conoces alglin programa para desarollar una auditoria (software)?
Si( ) NO( )

2. Mencione el nombre de los Programas de Auditoria (software) que conozcas.

3. Haz aplicado algin Programa de Auditoria. Menciona cual:

4. Si haz aplicado algin Programa de Auditoria, menciona a grandes rasgos que
funciones realiza y que beneficios trae consigo su aplicacion:

5. Senala, ;Como te han ensefiado a realizar las auditorias durante tu formacién
académica?

En forma manual ( ) Mediante la aplicacion de un Programa de Auditoria
(software) ( )

6. Si durante tu formacion académica no haz tenido la oportunidad de conocer la
aplicacion de un Programa de Auditoria (software). ;Crees qué sea conveniente y
necesario el que nuestros profesores comenzaran a realizarlo? :

SI( ) NO( )
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Explique ¢ Por qué?

7. ¢Qué opinas de los Programas de Auditoria (software’s) que existen en le
mercado?
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De acuerdo al -cuestionario que se aplico a los alumnos de la Facultad de
Contaduria y Administracion de la UNAM podemos ver que los resultados que se

muestran son los siguientes:

» Son pocos los alumnos que conocen algin programa de auditoria
(software). La mayor parte de los que contestaron el cuestionario nos dicen
que el unico que conocen es SIPRED.

~ Solo tres de los entrevistados dicen conocer un software de Auditoria; pero
que estos son exclusivos del despacho para el cual ellos laboran.

~ Los alumnos de la FCA de la UNAM afinan que los profesores solo les
enseian a realizar las auditorias en forma manual; y consideran que seria
importante que se les enseiiara la aplicacion de alguno, ya que en nuestros

dias es de suma importancia llegar a conocer el funcionamiento de éstos.
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Ejemplo de una carta compromiso:

México, D.F.a .. de................... de

NOMBRE DE LA EMPRESA
NOMBRE DEL DIR GENERAL.

La presente tiene por objeto confirmar los ameglos efectuados con ustedes paraleva;a
cabo la auditoria de los estados financieros de ... ann
por el afio que terminara el 31 de diciembre del ............... . con el propésito de emitir un
dictamen sobre los mismos.

Auditoria de los Estados Financieros.

Nuestro trabajo consistira en examinar el balance general y los comrespondientes estados
de resultados, de variaciones en el capital contable y de cambios en la situacion
financiera por el afio que terminara en esa fecha, de conformidad con las normas de
auditoria generalmente aceptadas. Por consiguiente, examinaremos sobre bases
selectivas la documentacion y registros que soportan los importes y revelaciones de los
estados financieros, evaluando los principios contables utifizados y las estimaciones de
importancia determinadas por la administracion, asi como la presentacion general de los
estados financieros.

En relacién con nuestro examen, efectuaremos un estudio y evaluacion de la estructura
de control intemo hasta el grado que sea necesario para determinar la naturaleza,
alcance y oportunidad de los procedimientos de auditoria que aplicaremos. Este estudio y
evaluacion no implica un analisis detallado del control intemo que nos permita una opinién
por separado sobre la efectividad de la estructura del control intemno contable.

El objetivo de nuestro examen es obtener una seguridad razonable de que los estados
financieros no incluyen errores o imegulandades importantes. Aun cuando una estructura
eficaz de control intemo reduce la posibiidad de que puedan ocumir ermores o
imegularidades que no sean detectados, no se puede eliminar esta posibilidad. Por esta
razén, porque nuestro examen se basa en pruebas selectivas y en virtud de que los
procedimientos no estan disefiados especificamente para describir errores e
imegularidades, incluyendo actos ilegales, fraudes o desfalcos, no podemos garantizar
que sean descubiertos, sin embargo, en caso de ser deteclados seran informados de
inmediato.

Los papeles de trabajo preparados en relacién con nuestro examen, son propiedad de
nuestra firma, comprenden informacion confidencial y seran retenidos por nosotros de
acuerdo con nuestras politicas y procedimientos. Sin embargo, no pueden solictar la
presentacién de dichos papeles de trabajo ante las autoridades. Si esto sucediera, el
acceso a nuestros papeles de trabajo se proporcionarian bajo nuestra supervision. Asi
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mismo, en el caso en que se nos requiera proporcionar copia de algunos papeles de
trabajo, los mismos seran sellados con la leyenda “Para uso confidencial y restringido”,
proporcionado por la Firma de Auditores.

Los Estados Financieros sujetos a nuestro examen son responsabiidad de la
administracion de la Compania. A este respecto, la administracion es responsable del
correcto registro de las transacciones en la contabiidad y de mantener una estructura de
control intemo que permita la preparacion de estados financieros confiables. La
administracién también es responsable de tener a nuestra disposicién, con base en
nuestra solicitud, todos los registro contables originales de la Compaiiia y su informacién
corespondiente, asi como designar al personal que nos atienda en forma directa.

Como lo requieren las normas de auditoria generalmente aceptadas, soficitaremos la
confirmacion por escrito de la administracion y otros extemnos, acerca de las revelaciones
que se manifiestan en los estados financieros y la efectividad de la estructura del control
intemo. Las nomas de auditoria generalmente aceptadas también requieren que se
obtenga una carta de manifestaciones sobre los estados financieros, por parte de ciertos
miembros de la administracion. Los resultados de nuestras pruebas de auditoria, las
respuestas a nuestras solicitudes de infomacion y las manifestaciones escritas,
constituyen la evidencia en la cual iltentamos confiar para formamos una opinién sobre
los estados financieros. Debido a la importancia de las representaciones de la
administracion para una auditoria efectiva, .............occeeeeeeeceeee e
acuerda deslindar la responsabiidad a nuestra firna de audtlona y su personal, de
cualquier costo y exposicion, que pudiera derivarse de los servicios descritos en esta
carta, atribuible a cualquier manifestacion emonea de la administracién contenida en la
carta de manifestaciones amiba mencionadas.

En caso de tener la intencion de publicar o reproducir de otra forma los estados
financieros y nuestro dictamen en un documento que contenga otra informacion, ustedes
acuerdan: a) Proporcionar un bomrador del documento para su lectura, y b) obtener
nuestra autorizacion antes de ser impreso y distribuido.

Los téminos de estos trabajos no contemplan un compromiso de dar a) el
consentimiento, por escrito o de cualquier otra forma, para la incorporacién de nuestro
dictamen sobre los estados financieros amiba mencionados en un registro ante cualquier
agencia reguladora o la remision del mismo, o b) el consentimiento para que otros
interesados hagan referencia a nuestro informe.

Revision de la situacion fiscal.

Como parte de nuestro examen de los estados financieros, estaremos en posibilidades de
revisar la situacion fiscal y emitir el dictamen para efectos fiscales a que se hace
referencia en el art. 52 del Codigo Fiscal de la Federacion. Dicho dictamen debe emitirse
conjuntamente con un informe sobre la situacion fiscal del contribuyente. en el cual
debemos consignar bajo protesta de decir verdad, los datos que sefale el Reglamento
del Codigo Fiscal de la Federacion. Por tanto, deberan incluirse los distintos anexos que
el reglamento requiere, que incluyen pruebas del calculo y pago de ciertos impuestos y
derechos. sin tomar en consideracion la importancia relativa de los mismos, en un disco
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magnético de ciertas caracteristicas, que sera entregado a la Administracion General de
Auditoria Fiscal Federal.

Actualmente la Administracion General de Auditoria Fiscal Federal revisa en forma
periddica los informes presentados por los Contadores Publicos, asi como sus papeles de
trabajo relativos. Estas revisiones requieren nommaimente la presencia del Contador
Piblico para interrogario sobre el trabajo realizado y solicitarle informacidn detallada
adicional, la que en algunos casos debe ser obtenida de los registros de la Compaiiia,
dado que dicha informacién no esta comprendida frecuentemente en las pruebas de
auditoria contenidas en los papeles de trabajo.

Aun cuando se presente el dictamen para efectos fiscales, la Administracion General de
Auditoria Fiscal Federal lleva a cabo ocasionalmente revisiones directas o pruebas
selectivas de ciertos registros de la Compaiiia o compulsas de sus clientes.

Otros Servicios.

Cualquier otro servicio profesional que usted necesite de nuestra firma, estard sujeto a
un acuerdo por separado.

Programacitn del trabajo.
Estimamos el siguiente calendario para la ejecucion de nuestro trabajo y la entrega de los

informes solicitados, por los que informaremos oportunamente de cualquier cambio
necesano:

a) Inicio de la revision preliminar con cifras al

b) Revision de cifras al y revisién de la situacion
fiscal.

c) Entrega de nuestro dictamen financiero.

d) Entrega de carta de observaciones.

e) Entrega de nuestro dictamen fiscal.

Informes a presentar.

Como resultado de nuestro examen de los estados financieros , prepararemos los
siguientes informes:

c) Dictamen sobre los estados financieros de la

. por el afio que termind al 31 de

d) Dictamenes para efectos fiscales e informes sobre la situacion fiscal de la
reemeerereeneneaereseeeeanereenneeeeneeey | P@M@ 1@ Administracidn General de Auditoria Fiscal
Federal, por el afio que terminé al 31 de Diccembre de......
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e) Nuestra carta de observaciones y sugerencias.

Nuestra responsabilidad para expresar una opinidn profesional y la forma en que se
exprese dependera de los hechos y circunstancias prevalecientes a la fecha de los
informes. Si nuestra opinion tuviera alguna limitacién, las razones de ello senan
explicadas en nuestro dictamen.

Entendemos que los dictamenes que les proporcionaremos no podran ser distribuidos
hasta tener la aprobacion del Consejo de Administracion de los estados financieros
relativos, siendo responsables de su confidencialidad hasta obtener dicha aprobacion.

Honorarios.

Estimamos que nuestros honorarios por el examen de los estados financieros, calculados
en atencidn al nivel de expenencia y al tiempo por invertir de nuestro personal, mas
gastos de viaje y otros gastos incumidos, ademas considerando que la administracion
también es responsable de poner a nuestra disposicion, con base en nuestra solicitud,
todos los registros contables originales de la Compafia y su informacion
correspondiente, asi como cédulas especificas que se hayan acordado y al personal a
quien podamos cuestionar en forma directa seran como sigue:

$.irersenennnnennnnes @l INICIO d€ Nuestra revision.
ST .. al condluir nuestra revision final en sus instalaciones.
$ . rneseneese. CONtRA entrega de nuestros informes comespondientes.

Es importante aclarar que los importes antes mencionados son mas el 15% del |.VA.
menos el 10% del |.S.R. retenido por honorarios y el 10% retenido del |.V.A.

Asimismo, les avisaremos inmediatamente de cualquier circunstancia que pueda alterar
estas cifras.

Los honorarios comespondientes a la preparacion de los informes respectivos para la
Administracién General de Auditoria Fiscal Federal, incluyen Gnicamente el tiempo que
utilizaremos hasta su presentacion ante las autoridades hacendarias.

Los honoranios por aclaraciones posteriores y por informacion que tengamos que dar a
las autoridades, en el caso de que nuestro informe sea seleccionado para su revision, no
estan considerados, debido a la imposibilidad practica de prever el tempo que se requiera
para ello.

Deseamos agradecer esta oportunidad al servir a la Compaiiia y le aseguramos que este
trabajo recibird nuestro mayor atencion.

Atentamente.

L.C.
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Acepto las condiciones de esta carta como un acuerdo de voluntades entre la Compaiiia
que represento y la firma de auditores que practicara la auditoria antes citada. La he leido
y entiendo plenamente las condiciones y disposiciones contenidas.

Aceptado por.
Puesto
Fecha
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CARTA CONVENIO CONTROL 2000 Y LA ASOCIACION NACIONAL DE
FACULTADES Y ESCUELAS DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION.

Software control 2000 como material didactico para centros de estudios.

Los programas Control 2000 seran utilizados con fines didacticos en
Universidades, Institutos y Escuelas de Contaduria y Administracion en todo el
Pais, seguln convenio firmado pro el Ing. José Luis Morales, director general de la
empresa desarrolladora y el Secretario General de la ANFECA (Asociacion

Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion).

De acuerdo con este convenio, firmado el pasado 21 de Noviembre de 2002 en las
oficinas de la Direccion General de la ANFECA en la UNAM, todos los centros
educativos afiliados a esta asociacion podran disponer del software Control 2000
para utilizarios en sus laboratorios como material didactico y asi poner en practica
los conocimientos adquiridos al tiempo que aprenden a utilizar las herramientas de
computo disponibles en nuestro pais para automatizar los procesos
administrativos, contables, fiscales y de auditoria. El Convenio incluye también el
acuerdo de un precio preferencial para los maestros y alumnos que deseen
adquirirlos y utilizarlos en sus practicas.

Lo que busca ANFECA son beneficios directo a maestros y alumnos, permitiendo
de esta manera a que tengan acceso a las herramientas que esta utilizando
actualmente el profesional contable y que son los programas de computo que van

a encontrarse al salir de la escuela.
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CONCLUSIONES

Con la realizacién de esté proyecto de investigacion, las conclusiones a las que
hemos llegado es que, existen en el "Despacho X (Auditores)” deficiencias por la
falta de una estructura organizacional definida y como nos pudimos dar cuenta en
toda organizacion debe de haber una en donde se definan las areas y se cuente
ademas con niveles de jerarquias y autoridades a fin de evitar de esta manera que
exista mala rotacién del personal, la duplicidad de funciones y falta de

comunicacion.

Hoy en dia la mayoria de las empresas tienen toda su informacion estructurada en
sistemas informaticos, de aqui la vital importancia de que el Contador Publico haga
uso de los Programas de Auditoria (Software’s) para el desarrollo de las auditorias.
Por ello es que se pretende proponer al “Despacho X (Auditores)” aplicar un
software para el desarrollo de las auditorias, para que a través de él se puedan
simplificar y documentar sus papeles de trabajo con mayor eficacia y eficiencia,
sabiendo de ante mano que si se utiliza este tipo de herramienta se ahorrara
tiempo en la revision y proceso de la informacion y ademas se desarmollara un

mejor analisis de las auditorias.

Todos los Programas de Auditoria (Software’s) pretenden que el Contador Publico

ya Unicamente analice la informacién que procesan los software's y se evite la

elaboracion de cédulas en forma manual.

155



Esperamos que con la investigacion que se hizo de los software’'s de Auditoria y
los pocos formatos que pudimos obtener del demo Auditor 2000 le de al despacho
una idea de lo que estos pueden realizar; y ya dependera de él, que programa
cumple con sus necesidades.

Con la investigacion de campo que realizamos al aplicar cuestionarios tanto a
alumnos como a profesores dentro de la Facultad de Contaduria y Administracion
de la UNAM nos dimos cuenta que los Programas de Auditoria (software’s) son
poco conocidos y que todavia se ensefna y se realizan las auditorias en forma
manual con auxilio de la hoja de calculo, tal vez porque los software's no estan a
nuestro alcance, lo cual ya no es un problema porque recientemente Control 2000
firmé un convenio con ANFECA para otorgar precios especiales a alumnos de

diversas universidades, dentro de las cuales esta la UNAM.

Esperamos que este proyecto contribuya de alguna manera a que el despacho
tome en cuenta todas nuestras recomendaciones y que asi adquiera prestigio
ademas de que los futuros profesionistas que tengan en mente independizarse,
planeen su organizacion e implanten un software de Auditoria que les de mayores

beneficios.
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