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GLOSARIO

ACI: Alianza Cooperativa internacional.
ALCECOOP: Asociacion Latinoamericana de Centros de Educacion Cooperativa.

C.C: Cédigo Civil Federatl.

CONST: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
LGSC: Léy General de Sociedades Cooperativas de 1938.
LGSC: Ley General de Sociedades Cooperativas de 1994.

LGSM: Ley General de Sociedades Mercantiles. Editorial, Porraa. 53 Edicion
México 1998.




INTRODUCCION

El presente trabajo esta dirigido a precisar el verdadero valor de las sociedades
Cooperativas, es decir a una mejor comprension respecto a las ideas, filosdficas,
econdmicas y sociales que siempre han estado presentes desde el inicio de ia
sociedad en pos del cooperativismo. Con ello buscamos la promocion de una
nueva regulacidn de las Sociedades Cooperativas para tener una mejor
organizacion, para ser equitativa a favor de los socios y de la sociedad, reconocer
la existencia de la ley vigente, para una mejor comprensién, impulsar la promocion
de las Cooperativas, desarrollar de forma clara y sugerente su estudio y su
comparacion con leyes anteriores, destacando et beneficio desarrollado en varios

aspectos de nuestra economia Nacional.

Consideramos la necesidad de exponer, la trascendencia de la Ley General
de las Sociedades Cooperativas, que ha beneficiado al incremento econémico del
pais y repercundo en Ia conformaclén de sus miembros ya sea productores ‘o

consumidores.

Las cooperatlvas son el prmcnpal reto del suglo xxl puesto que consnste en
|a necesidad de que las instituciones del Estado funclonen correctamente para que
ios gobernados sepan a que atenerse en sus actos y. en sus hechos. siendo de

interés para la sociedad en la creacion de empleos

‘Realizaremos - un ' analisis  de: Ia trasce dencia. de - las sociedades
cada a las diversas fases \

cooperativas, desde su origen hasta la actualld
necesidades soctales, econdémicas y polmca

itulado ANTECEDENTES DEL

En el Primer Capitulo de . esta _Tesis {
e analiza en su caracter historico

COOPERATIVISMO EN EUROPA Y MEXICO..
y evolucién de cooperativas en Europa; es importante analizar ta explotaciéon de

los mexicanos en el siglo pasado, debido a la desigualdad economica.
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El Segundo Capitulo que se conforma con. ANTECEDENTES DEL
COOPERATIVISMO EN MEX|ICO. Presenta una vnsnén general de las cooperativa
incluyendo la naturaleza juridnca Y caracterlstlca P i 'les de la Ley General de
1994.

Tercer

: mulado'

EL Cuarto {Capitulo:  titutado ANALISI

Observamos uvna estructura politica y social de la
de la cooperacnén Se plantea la Educacion; en el

en otros no y porqueé es necesaria el analisis .y am
General de Sociedades Cooperativas de 19947?.

Para una mejor comparacion, al anahzar su: conf macion explxcacnén Y
e funcnonamlento Y

para que’ sus miembros, tengan un mejor conocnm n(o
desemperfio de las cooperativas. >

éQue es necesario para que una»cobberat funclone correctamente?
Conocer su doctrina, el origen histérico" recol
organizacion; Incentivar la capacitacién de sus’ m:embros, orgamzar conflictos
internos, eficientes en su administracién, funcnonamlento del dapltal, dar a conocer

los avances de su

su desempeo a traveés de los medios de comunicacién.
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El método de investigacion en esta etapa de identificacion consistid en
mostrar un panorama general, desarrollo, trascendencia y caracteristicas de las
cooperativas en México. El disefio de estudio y método utilizado fue el siguiente:
deductivo, historico y descriptivo. La recopilacion de distintos acervos como
doctrina, Constitucion, Cddigos, leyes, diccionarios y enciclopedias.

* Entre los objetivos que persisten nuestra tesis estan:
1. Cenocer la situacion de las sociedades cooperativas, profundizar su verdadero
valor,’; prombcién necesidad de aplicaciéon de la iniciativa de ley, sera mas
accesible, -favoreciendo al sector social. -
2. Idenufcar 1a conforrnacu.‘m de estructura y organizacién de las cooperatnvas. su
doctnna y oplmén de diversos autores a favor de las cooperat:vas. : y
3. ldentlf'car el desempeﬁo de las Sociedades cooperanvas en nuestro pals.

4. Conocer la sntuacuén actual de las cooperativas y su regulactén Juridlca a traves

de un anéhsns

Las limitaciones que surgieron son por exclusién, rehusaron proporcionar

informacion SEDESOL.

Ahora ), eéte trabajo sirve para reflexionar sobre [a importancia de la
vida que es la olldandad y ayuda mutua y esto se da a través de la cooperacion.

A los- lectores y al h. sinodo, en cuyas manos pongo este ejemplar
solicitamos su comprensnén y apoyo para con el mismo.




CAPITULO 1
ANTECEDENTE DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS EN EUROPA Y
MEXICO

1.1 ORIGEN DEL COOPERATIVISMO MUNDIAL.

Durante toda la historia de la humanidad, se encuentran declaraciones de
derechos y algunos para hacerlos efectivos; asi tenemos instituciones protectoras
del hombre que tuvieron influencia en el nacimiento y estructuracién de las

cooperativas.

Una breve sintesis de estos argumentos se dan desde el origen del Hombre
que tienen la necesidad de vivir en socnedad y asi surge la cooperacion entre
satls acer Ias necesndades dandose una

tlvnsmo ha serv:do pa

ellos, el coope
division del trabajo

cietas de secius qQue significa
la ocnedad como “la accién moral de

Sociedad -viene .de :la
reunién, comunidad, compama g
seres lntehgentes de acuerdo establ ﬁcaz para conseguir un fin conocido y

querido por todos.”

La cooperacion es. de origen latino y viene de la palabra: cooperatio que
significa realizar una actividad® en comun, por lo tanto cooperar implica ayuda

mutua, solidaridad y fraternidad. |

Asi tenemos organizaciones como la de los babilonios se dedicaban a la
explotaciéon de la tierra; en Egipto‘ las - construcciones de funerarias para la
edificaciéon de sepulcros, al igual que las de consumo, existian también las
asociaciones de maestros y artesanos. En Grecia, el gobernado no conocia los

! Diccionario Juridice Mexicano. Institulo de Investigaciones Juridicas. P-Z UNAM. 15ava Edicién, Porria.
México, 2001, p. 2940
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derechos individuales puUblicos, debido a distintos factores, existiendo Ia pirateria,
teniendo servicios de artesanos y funerarios, mientras que en Esparta habia una
jerarquia de clases sociales y una completa sumision de la poblacion al Estado;

existian sociedades para servicios funerarios y artesanales.

En Atenas, el pueblo gozaba de ciertos derechos civiles y politicos a!
participar en la creacidn de leyes, ocupar cargos publicos, ademas habia en ellos

una libertad que no era practica.

El Derecho Romano regulaba las solidalitates, |los collegla opificum, en la
Tamblén estaban

cual la agrupacion prestaba ayuda econdmica a sus mtegrante
“Las sociedades funerarias y de seguros existieron entre lo
Los romanos se dedicaban a las actividades agricolas

politica y social.

1.1.2 UTOPIAS SOCIALES.

Consideramos que el cooperativismo fue concebido: “como 'v.:ma férmula capaz de
resolver todos los problemas, como un modus vivendi..; fue producto de la
observacién.”® Por esta razén citaremos a los precursbres de las cooperativas que
son fundamento de una mejor organizacion de la sociedad.’

Los primeros fildsofos buscaban el principio, de las cosas, de la naturaleza,
para poder explicar las primeras manifestaciones de como organizar a la sociedad,

* MANTILLA MOLINA, Roberto Derecho Mercantil. 28ava Edicion. Porrua. México. 1961, p.301.
* ROJAS CORIA, Rosendo. Tratado de Cooperativismo Mexicano.3a Edicion. Fondo de Cultura Econémica.
México. 1984, p. 617.
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para su mejor convivencia. Los principales utopistas sociales fueron: Platéon,

Tomas Moro, Tomas de Campanella, Francis Bacon.

a. PLATON: 427-347 'a.C.

Nacié en Atenas su apodo era "Platon”, que significa “de anchas espaldas”, su
nstocles con experiencia politica, la caracteristica de sus

verdadero nombre era :
obras eran en forrn s de “dnélogos asi Platon concebia al mundo como cambiante
e referia también a la “ciencia que debe ser universal y

y relativo.: F’la
necesaria, deb corresponder a la realidad universal, la actividad de las clases

sociales debe una perfecta unidad organica, sefalada por el bien comun, el de

la sociedad.™ D endlé los estratos soc:ales para el era lmportante la intervencion

en la politlca

Platén - fue 'a;utor de-la: utopia ‘politica de la hisioria, la utopia es la

descripcion de - una soc edad perfecta. la cual (a socredad -se reg[a por los
ia y de distribucion

principios’ politxcos "baséndose ‘en los conceptos de jUS
igualitaria  de la nqueza. fson bases de una organizacién mas justa para la
sociedad. Platéon se referia a que ha de existir una clase social, de los gobernantes
que deben dirigir 'a: los demas, otra que tenga la fortaleza y el poder, los
gobernados lo conformaban los artesanos.

En su obra “la Republica”, se dan ideas del Estado. comparando al Estado
como un hombre en grande y se encuentran las tres partes principales del alma:
como la razon, la voluntad y los apetitos, hay tres clases sociales: de los sabios,

guerreros y artesanos; porque los sabios son los propicios para dirigir al Estado.

Propone ideas sobre una sociedad perfecta donde existe la division del
trabajo, para un buen orden social; asi la justicia, significa que cada clase cumpla

2a Edicion. Alambra Mexicana. México, 1991, p. 39.
icas. 10a Edicion. Fondo de Cultura Econémica.

*M. GARCIA Marcos. Historia de la_Filosg
*WAKTER M Doctrinas Politic
Meéxico, 1977, p.R9.
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con su funcién; pues los bienes no deben de ser atesorados por los hombres, el
comercio y los oficios los deben desemperniar los esclavos. La justicia dice Platén:
regula el interior de! hombre, no permite que ninguna de las partes del alma realice

algo que le sea extrafio, ni trastorne sus funciones.
b. TOMAS MORO 1578-1535 y TOMASSO DI CAMPANELLA 1568-1639.

Aparece con la Utopia en 1516 cuando existian conflictos en Inglaterra
principalmente agrarios, existié una emigracién de los campesinos a las ciudades.
Asi Moro y Di Campanella imaginaron una sociedad igualitaria, donde se daban
modelos de ciudadés como la Utopia de Tomas Moro: significa que son
sociedades plahiﬁca'dyas para garantizar la felicidad de cada hombre, mediante la
ayuda mutua pafé" la comunidad. Su actividad principal era la agricultura, la ciudad
tenia una Repgblica en la que cada integrante tenia voz en el gobierneo, se elegia

un magistrado.”

En la obra de Tomasso di Campanella: La Ciudad del Sol, se convierte en
un emblema de  libertad frente al feudo, en el que estaban sometidos los

campesinos bajo el sistema aristocratico.

Hébia‘uﬁ Estado, su capital era la ciudad del Sol, situada en una colina
dividida en s:ete clrculos. su conformac:én era de un comunismo absoluto y las
mujeres tenlan Ias actividades manuales .no . habia distincion de clases,
deducandose a a‘agncultura. los funcuonarlos cuidaban de los integrantes de (a

comunldad y ejer a el poder un rey sacerdote.

La utopla fue la’ umdad del camblo. asi el hombre busca su realizacion

creadora en la socledad Y no en el mdnvuduallsmo




c. FRANCIS BACON 1561-1626.

Concibe al hombre como un ser capaz de dominar y aprovechar el medio
ambiente, solo entiende en la medida que ha observado e! orden de la naturaleza.

Nacié en Londres, estudio derecho en Universidad de Cambridge, y diputado en el
Parlamento, privado de sus honores, se le nombré vizconde de Saint Alb'ans, fue
acusado de venalidad y sancionado, la consecuencia fue el filn de su_carrera

meétodo experimental,

politica. Fundador del

ilimitados privilegios proporcionados por la técnica, expomendo un proyecto de
estado utdpico, cientificamente organizado. )

En la Edad Media prevalecen los socialistas utépncos en paises’ ‘como
Francia, Inglaterra, Alemania, Espafia e [talia; los idealistas establecen bases
sobre la cooperacién, son precursores de una comunidad |dealnen‘la que todos
trabajaria como o mencionaba Saint Simon. Se necesita un cambio la sociedad.
por esto el pueblo trabajaria organizandose en una cooperativa, asi el proyecto de
Owen de una colonia tenia por nombre New Harmony de 1826. Existieron
agrupamientos, de campesinos y las guildas que eran cooperativas para fabricar

quesos.

En los origenes del cooperativismo, debido a los problemas sociales que
provocod la Revolucion industrial que desplazo a la mano de obra por las
maquinas; en Inglaterra, se da una doctrina con el fin de integrar una nueva
cooperativa, es decir de constituir un almacén cooperative y se daban a los socios
mercaderias a precios justos y las utilidades serian distribuidas a prorrata. Asi
surgen los Pioneros de Rochdale, et 21 de diciembre de 1844 crearon su tienda
en el callejon del Sapo, con 28 obreros la mayoria de ellos tejedores de franela.
Registrada con el nombre de “Rochdale Equitable Pioneers Society” la Sociedad

de los probos exploradores de Rochdale.
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Los obreros vivian en condiciones desfavorables con el propdsito de
eliminar tanto a los intermediarios como al incentivo del lucro, adquieren productos
para su consumo, se dieron diferentes rasgos: “esfuerzo propio, ayuda mutua,
libertad, voluntariedad, asi como la equidad”.® Este es el origen del cooperativismo

contemporaneo.

Conformaban los siguientes principios para el funcionamiento de la

cooperativa mencionaremos algunos:

a.-Apertura de un almacén para la venta de comestibles;
b.-Pesos justos y medida;

c.-Venta de precios de mercado;

d.-Derecho de una persona a un voto;

e.-Comprar o construir casa para los miembrqs:
f.-Comenzar la fabricacion de articulos, paré probdr
g.-Organizar las fuerzas de produccién para una éolénié at_nénoma.

onar trabajo y

Charles Howart uno de los 28 tejedores de franela redujo los principios a
ocho: control democratico, adhesion libre v'dé,iksocios, pago de interés limitado,
retorno de excedentes a socios, compra y veﬁta de productos, calidad de
productos, educacion de integrantes, neutralidad polyltica y religiosa.

Los iniciadores del cooperativismo en Inglaterra fueron Roberto Owen; en
Alemania con Herman Schuize Delitzsch y en Francia con Luis Blanc, donde los

analizaremos mas adelante.

De lo expuesio anteriormente nos damos cuenta que el principal objetivo de
los utopista era ‘proponef una sociedad organizada aplicando modelos basicos

para una mejor convivencia en el trabajo.

* MANTILLA MOLINA Robeno. op. cil., p. 301.




1.2 PRECURSORES DEL COOPERATIVISMO.

La evolucion del Cooperativismo Mundial se da desde las sociedades
primitivas, en la Edad Media se proponen alternativas para organizar a la
sociedad, de una manera socioceconomica, donde existid un mayor interés por el
comercio, los descubrimientos maritimos y los vinculos entre el Estado y el

comercio.

El antecedente mas remoto de las cooperativas de Rochdale. fueron las ideas
de los precursores del cooperativismo como. Roberto Owen, Luis Blanc Shulze
Delitsch, Gide entre otros. : )

1) ROBERTO OWEN: 1771-1868.

Socidlogo ingles, fundador del! cooperativismo, representante del socialismo
utopico, siendo copropietario y director de una fabrica textil en Escocia, realizé
reformas en las que se anticipa la moderna legislacion obrera: como la reduccién

de las horas de trabajo, fundacidn de escuela infantil.

Dirigia en Escocia en 1813 el New Lanark, una hilanderia en beneficio de
los trabajadores, con una legislacion limitativa, para mujeres y nifos, organizando
colonias comunitarias, también establecidé una colonia que se le nombro, el New
Harmonny el 4 de julio de 1826, era una comunidad  de tipo cooperativo,
funcionando sobre la base de un trabajo libre, propiedad colectiva y un beneficio
comun. Se difunden los principios del socialismo con: Charles Howarth y George
Jacob Halyoade e ideas de Owen. f

Las colonias garantlzaban medld n p ra Ios traba;adores. ya
no trabajarian 18 horas snno 12. e ga
caracter cooperatlvo~ asi como ) consumo. |

integrantes para el mejoramnento industrial y agrano. i

asociaciones con

nyla |gl>1'aldad entre sus

a pro
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En 1835 promueve un sistema de propiedad comtin. Después se dio
impulso al movimiento cooberativista. basandose en la tesis de que el hombre es

un producto de,l medio social en el que vive y se desarrolla.

Ia necesldad de reorganizar a la sociedad sobre los

Owen se referi :
prlncnpno de traba]o colectlvo y la propiedad social.

2) LUls‘BLAMEA: 1811-1882.

Escrltor y polltnco francés se distinguid por sus ideas socialistas, de “ ... la accion,
para el cooperahvnsmo de produccion industrial”’ alcanzé renombre con su historia
de diez aﬁos. en 1845: tuvo cuatro ediciones. En 1848 formo parte del gobierno
provision‘al,' asi emigro y volviéo a Francia en 1871. Sefald que el reparto de la
riqueza debia hacerse "a cada uno segun sus necesidades, de cada uno segun

sus facultades.”

Creando un taller en el cual se organizaban los trabajadores para su

produccidn y obtenian ganancias al vender productos a un precio mas alto.
3) SHULZE DELITSCH 1808-1883.

Aleman, Abogado quiso organizar a la poblacion en pequefias fuerzas para estar
frente a la industria creando y difundiendo las cooperativas de crédito, para
pequenos industriales, artesanos y pequefios comerciantes creando las cajas de
ahorro. Su idea era resolver el problema dei crédito de la clase media, en tanto el
Pariamento dio la aprobaciéon del Codigo Cooperativo.

7 URIBE GARZON. Carlos. Bases del Cooperativismo. 4a Edicién. Fondo Nacional Universitario. Santa fe
de Bogota, 1993, p.75.




4) CHARLES GIDE 1847-1932.

Fue profesor de la Universidad de Paris: es partidario de las cooperativas de
consumo, menciona que la cooperacion no debe enfocarse a asociaciones
aisladas que conllevarian al individualismo y no al cooperativismo: la base es el
consumidor, para que se de una organizacién tenemos que la produccion no esta
al servicio del consumidor. Es importante el establecimiento de una asociacién de

consumidores..

- : Gide sefiala las distintas clases de cooperativas con rasgos como son:“tiene
por fin la emancipacién econémica (ahorrar intermediarios). sustituir la solidaridad,
crear una propiedad colectiva, no suprimir capital y tener valor educativo.”*Su plan
se constituye en organizar a las cooperativas de consumo: con el establecimiento
de federaciones, almacenes y compra de mercancias. Creacién de cooperativas
de produccién, obtener tierras para adquirir productos agricolas, eliminando
intermediarios y se dice que sera el consumidor o el trabajador que recibiran el
beneficio, quedando el capital como una condicién de asalariado.

Durante el siglo XIX aparecen ilustres filosofos, precursores de la
cooperacion, principalmente en los paises como: Inglaterra, Francia, Alemania

Espana e ltalia.

La Iglesia Catdlica, en su Enciclica Rerum Novarum de Leon Xiit se incluye
la cooperativa, donde se reconoce a los trabajadores. el derecho de formar
asociaciones de obreros y patrones, la iglesia define a la cooperacidn como:“la
relacién de la cooperacion entre los hombres y la necesidad de organizarse en
defensa de sus intereses.™ Si bien es cierto la Iglesia siempre se ha preocupado
por la evangelizacién, y que mejor medio de convivencia y solidaridad a traves de

las cooperativas.

* CHARLLES Gide, Curso de Economia Politica. El Ateneo. Buenos Aires, 1955, p.453,
“? INOSTROZA FERNANDEZ, Luis. Movimiento Ci ativista inter i 1. Couperativismo y sector
social. UAM. Azcapotzalco. México. 1989, p. 48,




10

Durante el siglo XX, el cooperativismo se plantea en el sistema capitalista,
existiendo un mayor auge en la produccién y el consumo.
El sistema capitalista, se conforma con asociaciones empresariales, en todos los

campos de la actividad econdmica.

El capitalismo implica una economia de libre mercado, CAPITAL significa:
proviene del latin “caput” que significa cabeza, es dinero invertible.

Concepto Juridico de capital: “es una relacién entre la clase de capitalistas
y los medios de produccion y la clase obrera, se ve obligada a subsistir, vendiendo
su fuerza de trabajo.”'°

Surgen brgahizaciones como la Alianza Cooperativa Internacional. en el
que se dan prihcibios guias para toc.!as las cooperativas. El cooperativismo se ha
difundido a nivel mundial, p‘ero,'ebn,nuestro pais ha tenido poco desarrollo, fue
reglamentado el Cddperétiviﬁfnb pér, el Cdédigo de Comercio de 1889, en el
Capitulo VIl del TlﬁJlé“Sie'gundo de las Sociedades Cooperativas en los articulos
238 al 259,

Tenemos la definicién de Sociedad Cooperativa del articulo 238 del Codigo
de Comercio nos remite a que era una figura mercantil: “La sociedad cooperativa
es: aquella que por su propia naturaleza se compone de Socios cuyo namero y
cuyo capital son variables.”!' Dicho Coédigo de Comercio fue derogado por la
Primera Ley Generai de Sociedades Cooperativas del 10 de febrero de 1927,
remitiéndose a las cooperativas industriales de consumo y agricolas, sustituida por
la ley de sociedades Cooperativas de 1933, y su Reglamento derogados por la
Ley General de sociedades Cooperativas del 1° de julio de 1938.

1 SILVESTRE MENDEZ J. fund. de £ ia. 3% Edici Meéxico. 1996, p. 250.
"' SALINAS PUENTE, Antonio. Derecho Cooperativo. (s.ed.). Cooperacién. México. 1959, p. 42,
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En tal caso las cooperativas han tomado auge y sbn determinantes para que
sean reconocidas por los legisladores y aporten puntos fundamentales para su

mejoramiento.
1.2.1 ALEMANIA.

Existen personas que contribuyen con sus principales ideas del cooperativismo
como: Shuit Delitzche en 1959 con los bancos populares de crédito mutuo.

En la actualidad tiene la ley del 15 de.kjunio de 1973 basada en las
Consumo y Econémicas. Con un contenido’ de 10 capitulos,
constitucion, relaciones legales,  administracién, inspeccion,
respénsabilidad delos socios, de las

Cooperativas de
referentes a su:
renuncia de los socios, multas, garantias,
cooperativas frente a los tercero, la responsabilidad de los socios tiene que ser

expresa, se reglamentan las facultades del ‘Consejo Dirécti\)o. teniendo como en
nuestra legislacion una Asamblea General: es 6rgano que e]erce Ia: méxnma
autoridad en las Cooperativas, los socios tienen derecho aun voto entre otros. :

1.2.2 FRANCIA.

En Francia existian agrupamientos de campesinos en la transforma
leche, asi como asocnaclones con. caracteristicas de cooperatlvas mé an guas

que fabricaban quesos :

Dando como resultado problemas sociales y econémvco
formaclén industrial, se creia en ‘una”solucién’

probiematica de. la
formacion de comumdades con una organizacion para el

produccién.

En la Revolucién industrial el progreso técnico y. la organizacion de las

empresas, evoiucionan los procedimientos de fabricacion de productos. Se
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descubrié el acero, el cobre, se utiliza el hierro en la industria de los ferrocarriles y
para el armamento. La idea de cooperativa sirvid como base para un orden

econémico y social.

En Francua surge la aspiracion por las libertades politicas, permmendo el
progreso parallos trabajadores se crea un espliritu de tolerancia gracias a la
expresxén de ideas de los precursores de las cooperativas.

'Cbmo Charles Gidé: quien ' contribuyd  al! progreso cooperativo con

economias la oon la vproduccuén vy la ocupac:én de la industria agricola,

favoreclendo alos rabajadores a emancuparse con esto se pretende dar una

similitud entre la cooperacién y el solldarlsmo

deja de ser un. sistema de pequenas

empresas |ndepend|entes para._dar_paso_ a onjuntos de industriales y financieros
ios cuales se da Ia acumulacion de capitales;

En el derecho Francés el caracter. cooperatlvo es de orden econdmico y
social, la ley de' 10 de sep mbre de 1947 en su articulo 1T “Reduce en beneficio
de los miembros y el esfuerzo comun de. ellos el precio de los productos,”'? se

i térmedlarlos o de empresarios y se mejora la calidad

asumen las funciones de
de ilos . productos, durante el s:glo xx surge una liberacion tanto politica como
industriales, controlada por los

economica respecto a . los sectores agricolas,
poderes publicos y estos rjan los precaos v salarios.

Surge una nueva doctnna econémlca basada en la colaboracion de los
sindicatos con - la cooperanva. aseguréndose la produccion. Se extienden las
sociedades cooperatnvas empezando con pequenos grupos de familias, de

artesanos y de socxedades obreras

iedad_C: ativa . 2% icion. B Aires, 1979, p. 63.

12 RESSELMAN, Julio. Victor P. De Zavala.



1.2.3 ESTADOS UNIDOS.

Las normas que rigen a Estados Unidos, en materia de cooperativas, es distinta a
la de nuestro pais. debido a que cada Estado tiene una legislacion diferente.

En algunas normas, se establecen disposiciones. antes de que funcione una
sociedad. Las sociedades cooperétivas. estan constituidas de tres a siete socios,
los Estados tienen la obligaéién de compartir sus dividendos. Su principal
organismo es la Asamblea General y convocan también asamblea extraordinaria,
al igual que forman Asamblea de delegados, tienen derecho de un voto por socio,

al menos cuando forman sociedades con otras.

E! consejo de Administracion esta integrado por cinco socios. En 1980, las
cooperativas no estaban tan difundidas, se reprimian los monopolios rigiendo la
ley Sherman, se dicta la ley Clayton en 1914 y en 1922 la ley Koper-Wolsted, que
legaliza los probiemas de los agricultores, surgiendo legislaciones dispersas, pero

favorecian a las Cooperativas.

1.3 ANTECEDENTES DEL COOPERATIVISMO EN MEXICO

1.3.1 EPOCA PRECOLONIAL.

Es necesario reconocer el verdadero espiritu del origen de la historia de México,
para poder entender nuestra organizacion politica, religiosa, econémica, de lo que
estamos viviendo y que rige nuestra perspectiva juridica de la sociedad.

Meéxico fue destruido por la conquista, en sus ruinas se contempla un
conjunto de percepciones que constituyen &l origen de los pueblos, tenemos que
ta historia del Derecho Cooperativo se divide en épocas como la Precolonial,
nos da una vision del desarrollo de nuestros

Colonial e Independiente,
Estado con el ciudadano, era en base a

antepasados. La convivencia del
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jerarquias. En esta época las organizaciones mas avanzadas fueron la de las

culituras: tolteca, maya y azteca.

La cultura TOLTECA: se dedicaban a la metalurgia siendo los aztecas fieles
seguidores de sus costumbres religiosas. Los mayas crearon un calendario, para
fijar &l computo de ias ceremonias, observando los astros. Existia una posicion
jerarquizada en la sociedad como: los sacerdotes, aristdcratas, hombres libres y

esclavos.

La cultura AZTECA: su gobierno, estaba constituido por un sacerdote
supremo, consejeros y se nombraba a los calpullis o jefes inferiores en los barrios,
sus auxiliares eran los miembros de Ja nobleza. La nobleza era hereditaria o si el
plebeyo ganaba por hazafas bélicas, la nobleza conservaba el poder politico y
economico como la cooperacidon de tributos y el  sometimiento de siervos y
esclavos. Los sacerdotes tenian importancia en decisiones politicas, al igual que
los comerciantes eran una clase privilegiada, sus mercados conocidos como
tianguis en la que existia el control de los precios, no existia el dinero y utilizaban

otros métodos como el oro, cacao, entre otros.

El magistrado supremo tenia actividades administrativas, tanto que en los
barrios habia un juez popular. La homogeneidad politica y econdmica, funcionaba
en tributos, productos de guerra y beneficios de! comercio que se repartian para

los gastos que surgieran.

Las cooperativas surgen como una forma de produc:r un b efcno comun
como la recoleccién de los allmentos. donde Ias personas tenian que leldxrse la

tarea de adquirir los medios para subsisti

eran errenos . de uso
la mdad de Ja organ zacion' politica y

El régimen de propiedad er
comunal donde emsﬂa el’ culto
social en la cual mandaba el jefe el barrlo ayudado por los recaudadores.
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El calpulli era la base para el poder y servia de recolector de tributos de los
pueblos indigenas. Se distribuia la tierra a favor de personas particulares o para la
colectividad; si era la distribucion particular: era a favor de funcionarios jueces o
nobles y a los plebeyos: si era a favor de la colectividad: eran tierras para los

gastos de las guerras, los templos o los municipios.

Respecto al comercio existia una constante comunicaciéon con las
poblaciones indigenas., procurando las  transacciones. Otras formas de
cooperacion para la organizacion de Ia’salud. educacién, construccion de templos,
asi en el campo, se favofece el irabajo colectivb péra el intercambio de servicios.

De lo. anteriormente expuesto,: las cooperativas muestran una historia de
ayuda mutua desarrollo de las diferentes cultiuras en México, donde se observan

caracteristicas de las ci:_:operativas actuales.”

1.3.2 EPOCA COLONIAL.

Durante la Colonia existiéron varios cambios, tanto economicos,  politicos y
juridicos, influyendo en las personas de origen espaiiol como los que estaban bajo
el dominio de los aztecas, destacando Zumarraga el “protector de los indios”".

Hay leyes, tanto para el derécho de los indios que eran contrarios a la corona y
para la proteccion de los indlgénas. estaban Las Leyes de indias. Se protegian los
intereses de los espafnoles, bor medio de las Audiencias. El supremo Tribunal que
existio en la Colonia fue E! Real Consejo de Indias, su principal funcion era la

eleccidén de los virreyes.

Fueron precedentes de las cooperativas los “calpullis: cuando se unian pa}a
la construccion de poder: llevar el agua, también celebraban fiestas religiosas.
defendian el barrio correspondiente™.’® Esta organizacién trato de conservar las
costumbres de la legislacion de los indigenas, asi como las Leyes de Indias.

'* ROJAS CORIA Rosendo, op., €it. p.373.
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Existian otras figuras que contenian las caracteristicas de las cooperativas

como:

a.

CAJAS DE COMUNIDADES INDIGENAS: era una propiedad privada o
individual, en la cual los soldados se repartieron las tierras de los indigenas,
para formar parte de los agricultores, se crearon Ordenanzas para proteger
a los indigenas conocidas con el hombre de “Republica de Indios”, estas
formaban cajas de comunidades, es una forma de cooperativa pues
trabajaban para el beneficio comun, se fomentaba la seguridad, la
ensefianza, la agricultura y el culto siendo un gran ayuda para la
comunidad. Tenijan actividades propias, sin desconocer al Rey de Espana.
Las cajas funcionaban co‘mg institucioﬁes' de ahorro, préstamo y prevision.

LOS POSITOS: forma dei:orga
cooperativismo, su objetiiilo’,d‘es‘
sirvieron a los agriculté!’es"ﬁa
objeto de los pdsitos era:"prbp
que deberian devolver - el
evolucionaron para ser‘cajas de ahorro dandoles crédito a los labradores,
para aumentar las semiIAlas::quewse les hubieren repartido y ayudaron a la

sus cosechas en almacenes, el
semillas a los labradores pobres, las

mpo estipulado, uno por ciento,"™

produccién de la agriéulidfa

LAS ALHONDIGAS: forma de organizacion que se daba en los graneros,
las establecian los virreyes, en las ciudades, para que las personas que
trabajaban en dichos graneros no tuvieran intermediarios y ellos llevaran la
produccion directamente al consumidor. Las alhondigas tenian por objeto
eliminar a los especuladores. si no se cumplia la Ordenanza habia

sanciones.

4 bid. p.52.




1.3.3 MEXICO INDEPENDIENTE.

Las primeras ideas en torno al cooperativismo en México tuvieron una marcada
influencia mutualista, debido a las ideas de los socialistas utopicos franceses, que
pensaban en [a busqueda de una armonia entre el campo y la ciudad (empleados,
artesanos y campesinos), un pueblo que trabajaba unido.

Para explicar la existencia de organizaciones obreras, de las mutualidades
y Ias soctedades cooperatlvas. es |mportante hacer mencion de los gremios de
artesanos con : ferentes of‘clos que exlstleron en ta Nueva Espana y fueron
orgamzadas por. d]versas Ordenanzas que se emltian para cada rama de actividad
(por e;emplo' las de zapateros o de sombrereros).

‘Lo‘s gremios sucumbieron durante la Colonia, hubo intentos fallidos en la
emisidn de ordenanzas (a finales del siglo XVl y principios del X{X) para restaurar
la vida de los gremios. En el México Independiente, nuestra Constitucion de 1824
no reconocié ningun derecho de asociacion u organizacion, asi los gremios

existentes seguirian organizados de hecho, aunque de no de derecho.

La reaparicion de los gremios “en 1823, se funda la Junta de Fomento de
Artesanos,”'® se dividia en gremios de oficios o especialidades que formaban las
Juntas Menores. El periodico “El Semanario Artistico” (1844-1845) fue creado con
el fin de defenderse contra la invasién de manufactureros extranjeros y defensa de
sus intereses comunes y coadyuvar al aumento de la produccidon manufacturera.

Desde 1830 se tenia la idea de formar cajas de ahorro entre los obreros y la
clase humilde, tuvo auge por las ideas de Lucés Alaman, para industrializar y
engrandecer a ia patria, el resulitado fue la creacion de las cajas de ahorro, del hoy
Nacional Monte de Piedad (1849, autorizada por el presidente ,Manqel Gomez

Pedraza).

'* ROJAS CORIA Rosendo, op. cit. p.67.
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Fundada en Orizaba, et 30 de noviembre de 1839, por artesanos y
empleados, inspirados en !a solidaridad y ayuda mutua propagadas por los
socialistas utopicos, se cred la Sociedad Mercantil y de Seguridad de la Caja de
Ahorros de Orizaba (llamandola “mercantil” por las operaciones que realizaba),
funcionaba como banco, montepio y caja de ahorros, su finalidad: combatir la
usura y crear centros de beneficencia ptblica. Regida por las Ordenanzas de
Bilbao (a falta de Cédigo de Comercio en la Republica), con ideas de beneficio Y
seguridad, era una coyéperati\?a de crédito, es decir “una institucion que mediante
la cooperacnén combate la usura y el lucro del préstamo a interés y pretende poner
a disposicién - de Ios socnos. capltales a rédito modico para sus necesidades
familiares o de trabajo ‘mediante la aportacion de las economlas de los

integrantes, en forma solldana" e

“En 1841 D. Vidél Alcocer. junto a Santiago Villanueva y otros, decidieron
integrar una sociedad de Socorros mutuos "La Gran Familia™'?, para beneficios de
los nifRos. En él i:ampo de la industria, el Estado Nno intervenia, hasta 1830 con la
presidencia del general Anastasio Bustamante, con propuestas del ministro D.
Lucas Atlaman impuléor del desarrollo industrial, publico una ley que creaba un
Banco de Avio, originando {a industria manufacturera, por la inestabilidad politica.
En “1841 fue presidente de la Junta de Fomento de la Industria en la Ciudad de

México™'®, funda juntas similares.

Las organizaciones que impulsaban la industria mexicana fueron: las juntas
de fomento de la industria nacional y la juntas de fomento de artesanos,
especialmente para aumentar la produccion y combatir las importaciones que las
perjudicaban. Los gremios, con la fundacion de ia Junta de Artesanos de México,
en 1843 crean un Fondo de Beneficencia, extendiendo los beneficios de la
asociacion a los familiayres de sus miembros,; es decir era una caja de ahorros
fundada en un sistema de seguro familiar. En 1844 un grupo de artesanos funda la

' ROJAS CORIA Rosendo. op. cit. p. 121,
' Ihidem p. 101,
'* tbidem p. 93




19

sociedad Artistico Industrial, con  principios del mutualismo y cooperativismo como

objetivo la defensa de los derechos de libertad y fraternidad.

En el afio de 1854, se crea la Sociedad Tipografica de Auxilios Mutuos y
Prestamos a la cual se fntegramn periodistas, tipografos, grabadores, fundidores y
vendedores de periédicos. En 1865, el Club Socialistas de Estudiantes se disuelve
y se transforma'eri La Social, propiciaba un sistema cooperativo de talleres de

artesanos y de trabajadores.

En 1870, habia cerca de 100 sociedades mutualistas en el pais.
En 1872.' gran auge de las sociedades mutualistas, con Juan de Mata Rivera el 20
de noviembre, pedia la transformacién de dichas cooperativas. En 1874, la
sociedad Cooperativa de Carpinteros, organizada por la Sociedad Progresista de
Carpinteros, fue una cooperativa de consumo, produccion y vivienda. Los obreros
ferroviarios en 1876, organizaron la primera sociedad cooperativa de consumo,
llamada Primera Asociacidon Cooperativa de Consumo de Obreros Colonos y
funcionaria a manera de la de “Tejedores de Rochdale”; llego a constar con varios

afiliados.

Durante el siglo XIX, se crean cooperativas de consumo y de crédito, como

el Banco Popular Obrero(1883).

A principios del Siglo XX, se crea la Cooperativa de Ahorro y Crédito
liamada La Protectora.'® Los gremios sin reconocimiento legal expreso, decidieron
apegarse a la disposicion del articulo 9 de fa Constitucion de 1857, garantizaba la
libertad de asociacidn y transformar ia extintas juntas de artesanos en sociedades
mutualistas. Estos ensayos, fueron practicados antes del Codigo de Comercio
publicado en 1889, consideraba : con personalidad juridica a las sociedades
cooperativas. El codigo en mencion no establecia ninguna diferencia entre las

sociedades cooperativas y las andnimas, ya que reducia la accién de la

MINOSTROZA FERNANDEZ, Luis. op. cil. supra nota p. 98-102.
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cooperativa a actl |dades mercantlles sin contemplar su misidn social y cultural,
esta legtslaclén se mantuvo vugente hasta 1927. La legislacién constituyo un
obstaculo msalvable. pues ‘a medida que se conocian con precision los principios y
las Fnahdades de cooperatxvnsmo ‘se aprecnaba la distancia entre estas y las

normas Iegales de Me co.

Para conclunr, slempre se ha procurado mantener el bienestar social,

funcuén' de propuestas novedosas que favoreceran a la funcién de las

cooperatlvas.
1.3.4 COOPERATIVISMO CONTEMPORANEO.

El cooperativismo del siglo XX, ha sido importante en el desarrollo de ios sistemas
politico-econémicos contemporaneos, o que propicia un cambio social para tener

un mayor equilibrio entre el trabajador y el Estado.

Las notas caracteristicas que influyeron en nuestra doctrina fueron: las
ideas de socialistas, que consideraban al hombre como un ser social y principal
creador para solidarizarse. Los paises de Europa han alcanzado un elevado nivel
de industrializacion, producen todo tipo de bienes con una tecnologia avanzada.
En este siglo coexisten tenden as ldeologncas como es la Liberal, los cuales
deseaban un gobierno repubhcano, democrétlco y federal, y la Conservadora, que
aspiraba a un goblerno central y a la ohgarquua de clases.

En 1910-1917, los campes nos luchaban por el derecho a la tierras, para tal
fin convinieron en formar grupos en base a Ia umén y cooperacnén mutuas.

Con el desconocnmlento de Vlctorlano Huerta, carranza queria un nuevo
orden Consmucnona , el 26 ‘de marzo de 1913, se firmo el Plan de Guadalupe.
Carranza convoca a un Congreso Constituyente en 1916 y en 1917 el 5 de febrero
fue promulgada la nueva Constitucion; se da la libertad econdmica, la produccioén
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de bienes y servicios. “Parecé'qué todoﬂs los programas coincidian en la necesidad
de implantar en México fas gai'ahtias'scit:iales."2° En la Constitucion se agrega un
capitulo de Ias garantias soclales. Pero no se agrego a las sociedades
cooperat:vas de produccuén crédlto Y de consumo ya que eran las que debia
regular el Cédlgo de Comercuo

: En 1917 se ‘creo’ el Partido Coperatista Nacional sus ideas sobre el
cooperauvlsmo, ten!a como fin crear un mejoramiento socnal prevaleclendo la
cooperacnén econémlca y la solidaridad, “su doctrina, a medida que fue conocnda.
le atrajo a su 'seno importantes obreros y campesino:

A favor de las cooperativas, el Presn
proyecto .de Ley de Cooperat:vas aprobad

publicacion. - Se crearon cooperatlvas dt

mdustna las

: Mlguel Alemén se fcrtalecné la
ergétlc_os:': con Adolfo Ruijz - Cortinez - mejoré tas

ipaciéh obrera en. las empresas y la produccién
conquusta nuevos mercados con Adolfo Lépez Mateos en 1964, El cooperativismo
tiene una tendencna de solldandad trabajo mutuo y beneficio social, favoreciendo
a sectores agropecuanos._ pesqueros, minas e industrias, asi Flores Magén

"'ROJA% CORIA. op. cit. p. 372.
* ibidem p. 379.
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sostenia que: “Era necesario un sistema basado en la libre asociacidn de los

trabajadores para producir y consumir."22

Una nueva ley, su espiritu es la organizacién a través de la Solidaridad, con
la publicacion del 27 de mayo de 1976, de la Ley de Sociedades de Solidaridad
Social en el “Diario Oficial de la Federacion.”

En la crisis de los ochentas, se buscaba dar un sentido al cooperativismo en
1a revisién del marco ‘juridico. se crea el Plan Nacional de Fomento Cooperativo
para las emp}esas que abarquen desde el sector agricola hasta el industrial, con
tas distribucién de bienes mediante con programas para educacion y capacitacion
de sus miembros.. Con José Lépez Portillo da proteccién a las Sociedades
Cooperativas con el objeto de que estas pudieran recibir apoyo del Estado.

El presidente Carlos Salinas de Gortari, creo un espiritu solidario det
Cooperativismo, promovid la firma del Tratado de Libre Comercio en 1993, su
objetivo era crear un espacio comuin econémico de los consumidores. En 1999 el
campo mexicano estaba saliendo de la crisis, pues la disputa de las tierras habia
terminado casi el 70% de las comunidades Que existen en el pais, ya contaban
con titulos y certificados. La alianza para el Campo apoyaba hasta con un 45% las
inversiones de los productores del campo para elevar la productividad.

Las cooperativas del siglo XX, estan apoyadas en su identidad, fortalecidas
por su unidad. El cooperativismo como movimiento necesita formas de ayuda
mutua, en las empresas para equxhbrar el capital y trabajo en favor del beneficio

comun.

Finalmente se hace posible el apoyo de! gobierno, donde se procuro,
legislar y reglamentar a las cooperativas, esto sirvido de ayuda a la economia del

* SILVA HERZOG. Jesus. EL social v politico de México. 1810-1964. Fondo de

Cultura Econémica. México, 1974, p. 548.
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pais, gracias a los principios e ideas de los que siguieron el espiritu de las
cocperativas por medio de su doctrina, que fue el sustento de las cooperativas
actuales.




A

CAPITULO 2
MARCO JURIDICO DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS

2.1 CONCEPTO DE COOPERATIVAS.

Podemos observar que de lo expuesto anteriormente acerca de el crigen de las
cooperativas, realizaremos el estudio de la conformacion de dichas sociedades y

cuales son sus caracteristicas que la destacan.

El cooperativismo evoluciond, gracias a las manifestaciones del hombre al
vivir en sociedad, por lo tanto se dice que el hombre es un ser politikon. Es decir
se necesita un acuerdo de voluntades entre las partes. Tenemos que en cuanto al
s, éurciente la lucha por la competencia, mas sin
os se prescmde de la persona para atender no un

esfuerzo |nd1vndual v alslado n

embargo de un grupo de'i in
fin individual sino comumtano a través de una organizacion colectiva.

Podemos aprecnar que antes de establecer un concepto de lo que es una
cooperativa, anahzaremos ala socnedad para tener una idea més clara de dicha

definicion.

Es por lo anterior que es conveniente sefalar la finalidad de una sociedad
en general, Sociedad es: todo sistema de integridad social que presupone
existencia de un agregado humano, por lo que la sociedad es “un grupo, un
agregado de individuos, unidos entre si por relaciones de interaccion.”?® Por lo que
la cooperativa encuadra dentro del término de sociedad. Esta definicion resulta ser
una de las mas detalladas pues hace referencia a elementos importantes de las
sociedades, como son:

a. El concepto de agrupacion inherente al de sociedad: ya que no se concibe

juridicamente a las sociedades unipersonales.

Juridicas. Tomo s-t. UNAM Porrua.

' ENCICLOPEDIA Juridica Mexicana. Instituto de Investi
México. 2002 p. 814.
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b. Que puedan ser permanentes o transitorios: dependiendo del fin para el cual fue
constituida, sea este de realizacion a largo o corto pfazo y que determinara la vida
de la sociedad.

c. El que algunas no se constituyan por voluntad de las partes, sino que el
legislador imponga a los gobernados asociarse a ellas, por circunstancias
politicas, econdmicas o de simple policia.

d. La aportacion de bienes a un fondo socral o la prestacion de servicios
humanitarios, culturales o .de cualquner ‘otra naturaleza, recurriendo

circunstanciaimente. a las aponacnone materiales de sus socios para la

consecucion de sus fines.
e. Respecto a la personalxdad jundlca no es un atributo investir a unas y negarles

a otras tal atributo:

Como lo define Garc:a Rendén juridlcamente sociedad es:" una agrupacion
de personas permanente o transntorla voluntaria u obligatoria, la cual se organiza
s destinados a la realxzacnon de un ﬁn comGny a la

para aportar blenes o servn
que el derecho atnbuye o mega personalidad ;undlca “por lo que la sociedad
tiende a un’ progreso y.con esto el Estado coadyuva brindando servicios a la
poblacnon,»surglendo una division del trabajo para beneficio de todos.

En baée a lo anterior algunos tratadistas, entre ellos, Uria en su obra de
Derecho  Mercantil, define a la Sociedad Mercantii como la “asociacion de
personas que crean un fondo patrimonial coman para colaborar en la explotacién
de una empresa, ganancias que se obtengan.”®
Esto presupone la participacion de las personas para obtener beneficios en

comun, gracias a la venta de 10s productos en forma equitativa.

El comportamiento del hombre esta reglamentado por normas, las primeras
manifestaciones de dichos individuos se da gracias a la ayuda y trabajo mutuo, a

dades M. it 2 i

** GARCIA RENDON. M, 1. Soci dicion. Oxford. México, 2001, p.3.
* DE PINA VARA, Rafael. Elementos de Derecho Mercantil Mexicana.l1 ava Edicion. Porria. México,

1983, p.452.
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través de la cooperacion y asi, surge una cooperativa, en dicha sociedad, se
necesita de una asociacion de personas, que combinan sus esfuerzos, con el
objeto de obtener fines y necesidades comunes, ya sea, de personas fisicas o

morales.

Aél, el Codigo Civil, en la fraccidn Il del articulo 25, reconoce como persona
moral a Iés sociedades mercantiles; asi mismo, el Cédigo de Comercio en su
articulo 3 fraccion, estima que se reputan en Derecho Comerciantes: fraccion I: las
personas que teniendo capacidad legal para ejercer el comercio, hace de el su
ocupacion ordinaria; fraccién ll: las sociedades constituidas con asregio a las leyes
mercantiles. A este respecto, la Ley de Sociedades Mercantiles, considera como
mercantiles, aqueilas sociedades, que se constituyan bajo alguno de los tipos
reconocidos por su articulo 1 y 4 de este ordenamiento. independientemente de

que tenga o no una finalidad comercial.

En efecto, la cooperacion tiene como objetivo el bienestar de las
agrupaciones sociales, unidas por la solidaridad, por lo que las personas se unen,
para llevar acabo distintas actividades econdomicas, sociales, deportivas,

culturales, formando un fenémeno asociativo.

Ahora bien, para definir a la cooperativa, observamos que deriva de la
palabra "cooperar”, proviene del latin cum, con: operari que significa trabajar,

juntamente con otros para un mismo fin.”

En el aspecto general, una Sociedad Cooperativa, es como lo define el
Diccionario de la Lengua Espafiola como:” {a sociedad, que se constituye entre
productores, vendedores o consumidores, para la utiidad comun de los socios."?®
“Para satisfacer necesidades, aspiraciones econémicas y sociales con estructura y
funcionamiento democratico, conforma los principios formulados por la Alianza

Real Acad Espaj Tomo I, H-Zuzon 19* Edicion Espasa

** Diccionario de la Lengua Esp
Calpe Madrid. 1984, p 1254




27

Cooperativa Internacional como los de solidaridad, democracia, igualdad y

vocacién social."?7

También se le define como: la organizacion del sistema cooperativo, que
lleva la transformacién para abolir el lucro, para substituirlo por la solidaridad, a la
ayuda mutua sin suprimir la libertad individual,"?®la sociedad cooperativa persigue

el interés de los socios con la finalidad comun de suprimir el lucro del

intermediario.

En mi opinién las sociedades cooperativas son: “sociedades que en su
manejo interno sus socios se organizan, y hacia fuera se comportan como una
empresa, con principios y valores de asociacién, con igualdad de derechos y
obligaciones con el fn de no obtener lucro, para beneficio de sus miembros y de la

comunidad.”

Asi mnsmo de los elementos anteriores Rodriguez y Rodriguez define a la
cooperatlva como ! Socvedad mercannl con denominacion, con  un. capitat
variable, dividido en partncnpacuones su actividad social a favor de sus SOCIOS,

respondiendo |l|m|tadameme por las operaciones sociales.”

El aﬁtor Rojas Coria nos sefiala que la cooperativa es: “La organizacion
concreta del sistema cooperativo, que lleva en si el germen de una transformacion
social encaminada a abolir el lucro, y el régimen de asalariado, para sustituirio por
la solidaridad y la ayuda mutua, sin suprimir la libertad individual.*3® Es decir que

en este rubro se exponen las bases del cooperativismo, sus miembros se

organizan en un forma primitiva de lo que seria una cooperativa.

T DICCIONARIO Juridico Espasa, Les. Lspaiia. 2001, p. 436,
" PINA VARA Rafael. Diccionario de. l)cn.Lho e ed clol\ Porraa. México, 1983, p. 195,

* RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, . Teatado de Mercantiles. 6. Edicion. Porrua. México,
l‘)!(l.p‘ 1.
T ROJIAS CORIA, Rosendo. op. Cit., p.667
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A continuacion analizaremos, los principales rasgos y caracteristicas de la

sociedad cooperativa.

La Ley General de Sociedades Cooperativas establece en su articulo 2:" La
sociedad cooperativa es una forma de organizacion social integrada por personas
fisicas con base a intereses comunes y en los principios de solidaridad, esfuerzo
propio y ayuda mutua con el propdsito de satisfacer necesidades individuales y
colectivas, a través de la realizacidon de actividades econémicas de produccion,

distribucién y consumo de bienes y servicios.”

En término genérales. se coincide en definir a la sociedad cooperativa con
los siguientes elementos econdmicos y sociales: como una sociedad unida por
miembros de manera libre voluntaria, compuesta por: una denominacion, capital
variable fundacional, dividido en participaciones iguales, su actividad esta
encaminada a favor de los socios por lo tanto tiene responsabilidad limitada; existe
cooperacion, ayuda mutua y solidaridad. Es decir, son las caracteristicas que
distinguen a la sociedad con otras porque sus miembros tienen igualdad tanto en
derechos y obligaciones siendo su principal fin no perseguir el lucro.

2.2 NATURALEZA JURIDICA.

Ciertamente es necesario sefalar que el proceso historico en México no fue
uniforme, puesto que los trabajadores eran extorsionados en fabricas y talleres,
habia inestabilidad politica y existian negocios agricolas, que transformdé con el
tiempo a las comunidades agrarias dandoles su autonomia todo esto, sirvidé de
base para llegar a la justicia y a la democracia.

Es indispensable ‘conocer desde el punto de vista juridico, ubicar fa
naturaleza de las. cooperativas, destacar su evoluclén y: regutacion de . las
cooperativas que aparecné en los articulos 238 al 259 del Céd;go de Comercio, el
15 de septiembre de 1889, entrando en vigor el 1 de enero de 1890, después
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como referencia se reconoce la primer Ley General de Sociedades Cooperativas,
promulgada el 10 de febrero de 1927, la cual se referia a los industriales, de
consumo y agricolas. Se deriva de dicha ley y se publica la segunda Ley General
de sociedades Cooperativas del 12 de mayo de 1933; asi en ese lapso la Ley
General de Sociedades Mercantiles derogo el titulo il del libro 2 del Codigo de
Comercio en 1934, hasta llegar a la vigente LGSC de 1994.

En concordancia con la naturaleza de las sociedades cooperativas, la
doctrina discute, si dicha sociedad es una sociedad mercantil o es una sociedad
verdadera, porque no persugue fines de lucro y elimina al intermediario, ya que
la “verdadera razén de una Socledad Cooperatnva es el servicio al socio y a la

comunldad w3

kConsiderando que . se reconoce la constitucion de las sociedades
Cooperativas por medio del articulo 1 de la LGSM, se distinguen ias siguientes
especies de sociedades mercantiles, en su fraccion VI menciona a las sociedades

cooperativas. La LGSC en su articulo 212, establece que las sociedades

cooperativas se regiran por su legislacion especial.

Asi a las sociedades se les otorga la capacidad juridica de goce y de
ejercicio, en tanto que son personas morales, articulo 25 del Cdédigo Civil, para el
Distrito Federal, en los cuales pueden ejercer derechos y obligaciones necesarias

para las finalidades de la institucion, articulo 26 del Codigo Civil.

Se les otorga personalidad juridica a las sociedades mercantiles distinta a la

de sus socios, pues tienen un nombre o razéon social, o denominacidn, un

patrimonio, domicilio, una voluntad que es un fin y una nacionalidad.

3! Instituto de Investigaciones Juridicas . Diccionario Juridico Mexicano. 8%, Edicion. Tomo IV. Porria.

UNAM. México. 1995, p. 123
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Por otra parte se afirrmma que en cuestion a la naturaleza del cooperativismo,
conforme al Diccionario Juridico Mexicano, define que:”la base del cooperativismo
descansa en la identidad de la naturaleza de la participacion de los hombres, el
cooperativismo busca resolver el problema que causa la desigualdad de las
clases."32

Existen diversas opiniones sobre el caracter mercantil de las sociedades
cooperativas, "la doctrina francesa qQue reconoce el caracter mercantil de las
cooperativas de produccion y de las de consumo las que operan con el publico o

con los socios."™*
2.3 CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD.

Con las definiciones antes anotadas, se desprenden los principios que necesita
una sociedad para que se constituya y asi sus miembros tengan igualdad en
derechos y obligaciones; procurando el mejoramiento social y econdémico, esto se
realiza como lo sefnala el articule 11 de la Ley General de Sociedades
Cooperativas, enumera la constitucion de las sociedades: |.-Se reconoce un voto
por socio, Il.- De capital variable; lll.- Igualdad en derechos y obligaciones, al igual
de condiciones para las mujeres, V.- Duracion indefinida e, V.- Integracion de un

minimo de cinco socios.

La forma en que la Asamblea General realizara la constituciéon de la Sociedad
sera, levantandose un acta que contenga: datos de los fundadores, nombre de las
personas que hayan resultado electas para los consejos y comisiones, la
nacionalidad; las bases constitutivas en donde los socios ratificaran la voluntad
ante las diversas autoridades y el acta debera de ser firmada por los otorgantes y
dichas firmas deberan ser certificadas.

** Diccionario Juridico Mexicano. lnstituto de Investi i Juridicas. 2*. Edicion. Porrua. UNAM. México,
1987.p.154.
* MANTILLA MOLINA Roberto. op. cit.. p.313.




Las sociedades cooperativas contaran con personalidad juridica, segun el
articulo 13 de la LGSC: “del momento de la firma de su acta constitutiva, teniendo
personalidad, patrimonio propio celebrando actos y contratos para asociarse. " Por
lo q‘u'é' los socios tendran efecto de responsabilidad ante la sociedad, con la
inscripcion del acta constitutiva”™ la cual se llevara a cabo en el Registro Pudblico de

Comercio.
2.3.1 SOCIOS.

La sociedad Cooperativa, necesita de personas fisicas que son entes
susceptibles de adquirir derechos o de contraer obligaciones, asi el concepto de
socio es " el conjunto de derechos y obhgac:ones que tiene cada socio al ser parte
de una sociedad”.®® ‘Asi que los soclos comparten responsabilidades y beneficios
de la actividad de una socnedad ya sea Mercantil o Civil.

“En la . sociedad = cooperativa los socios responderan solo de las
aportaciones,”™® para poder llevar a cabo sus actividades de produccion, de
servicio, se agrupan y forman seres colectivos con una necesidad licita a través de
los socios. El articulo 8 del Reglamento de Cooperativas establecia que para ser

socio se necesita que se establezca en las bases constitutivas. En ias

cooperativas de produccidon seran socios, quienes tengan caracter de productores,
en las cooperativas de consumo, ingresara a la sociedad, quienes estén en el

apartado del acta constitutiva.

Teniendo los socios como fin pnncnpal el obllgarse a combinar sus recursos
y esfuerzos para realizar un fin comuan”™ articulo 2688 del Caodigo Civil.

Asi como los acuerdos que, tome la Asamblea General obliga a los socios
deacuerdo con lo establecndo en la ley y en bases consmutlvas.

* ENCICLOPEDIA JURIDICA MEXICANA. op. cit., p-301.
** Diccionario Juridico Mexicaneo., op. cit,, p.2990.
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Por lo que la LGSC en el articulo 2 sefiala que deben de estar integrados
por individuos de la clase trabajadora, aportando a la sociedad su trabajo
personal. Para que se admita al socio es importante la aprobacién de al Asamblea
General, este organismo puede excluir y separar voluntariamente a los socios.

Para constituirse una sociedad Cooperativa se necesita actualmente con un
minimo de 5 socios, e! articulo 11 fraccion V de la LGSC, establece la igualdad de
condit:‘io‘nes para las mujeres que sean responsables de tener una familia.

Se debe afhar conforme el articulo 57 de la LGSC a los trabajadores, que presten
SEI’VIOIOS ala socnedad conforme los sistermas de segundad social.

Se tiene facuhdad Para mgresar a- la soc edad tener un voto por socio
suscribiendo un certificado de aportacuén "y ser so s al lgual que para salir de ia
sociedad y las Bases consmunvas, determmarank las causés de exclusuén de os
socios, como por realizar las labores sin’ |ntens|dad porino cumpllr con sus
obligaciones o por infringir las dISpOSlCIDr‘IES de ia Ley, estas son causas que
menciona el articulo 36 de la LGSC. :

Los socios que no cumplan con sus obligaciones, podran ser excluidos de
ella cuando realice sus labores sin ia intensidad, por falta de las obligaciones
establecidas en bases Constitutivas articulo 38; ser excluidos por proposicion del
Consejo de Vigilancia y en caso de la muerte de un socio, tendra el derecho de

trasmitir sus derechos patrimoniales a favor del beneficiario.
2.3.2 DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS.

Las sociedades estan conformadas por personas juridicas, estas a su vez son
sujetos de derechos y obligaciones con capacidad de goce y de ejercicio.

Como lo menciona el articulo 14, los socios tendran responsabilidad limitada o
suplementada dependiendo el responder por sus obligaciones la  cual sera
limitada: cuando los socios se obliguen al! pago de los certificados de aportacion
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que se hubiere suscrito y responsabilidad suplementada: cuando los socios

respondan a prorrata de las operaciones sociales.

: l.os socios tienen el DERECHO de: asociarse de retirarse voluntariamente,
al respetb individual, pertenecer a un partido o asociacion religiosa, a votar, un
sélo voto por socio; podra trasmitir derechos patrimoniales en caso de muerte,
arﬁculb 50 LGSC, poder ceder sus certificados no importando la cuantia de sus
aportaciones; cuando se acuerde reducir el capital por la Asamblea General la
devolui:ién se hara con los que tengan mayor certificados de aportacién articuio
52 LGSC, quien cumpla con sus obligaciones se les dara estimulos y
agregariamos que también tienen derecho de informacién y a pedir cuentas o

balances.

En relacién con las OBLIGAC]bNES: el . socio debera de realizar la
aportacion del capital ofrecido y esto se hace en cuanto a las cooperativas
“aportando el valor de un certificado de aponacnén para la realizacion de un fin
comun articulo 51 de la ley, los socios se obllgan a suscribir el aumento del
capital en forma y termino que acuerde la Asamblea.
Al igual que “pueden utilizar servicios o consumir que brindan las cooperativas a

sus socios” articulo 64 fraccion |.

Se necesita una democracia en cuanto a derechos y deberes de los socios,
desempefiando los cargos con responsabilidad adecuada y si hay algun
incumplimiento denunciario. Asi como la pérdida de aigiun socio o exciusion
puede afectar la relacion de la cooperativa.
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2.3.3 CAPITAL Y FONDOS SOCIALES.

Para la creacién de la sociedad se requiere de la integracién de las aportaciones
de los socios, se les llama capital social "el capital de las sociedades se integrara
con las aportaciones de los socios, de los donativos que reciban y con el
porcentaje de los rendimientos que se destinen para incrementarlo.

Las aportaciones pueden ser en bienes, dinero, derecho o trabajos Con las
aportaciones de los socios, se efectuaran mediante certificados que tendran ia
caracteristica de ser: md:vnsnbles nommatlvos y de valor lgual ’

hacen

La sbciédad Cooperaﬁ\)a es ideca tal ‘vanable' cuando se
modlfcacnones a dlcho capltal ya sea que uno de los socuos deje de permanecer
en la socledad o para cuando ingres: n nuevo socno. Las cooperatlvas podrén

ocial conforme al articulo 36 fraccién IV de la.

LGSC.

. tal de las sociedades, el articulo 35 de la LGSC se
refiere a que pueden(cjon sti "erjn ‘'un dar, es decir en capitales y en un hacer es se

traducen en trabajo. "

Se afirma que el capit'al de las sociedades cooperativas se conforma por
aportaciones de socios y con rendimientos que acuerde la Asamblea General para
su incremento, al igual: que como lo indica el articulo 63 de la LGSC ‘“las
sociedades cooperativas podran emitir certificados de aportacion para capital de
riesgo por tiempo determinado.” Por lo que tenemos que el fin de la cooperativa,

no es el perseguir el lucro, sino el suprimir la ganancia del intermediario.

iedades C ivas. ici Fiscales. 9°. Ediciéon. México 2002,

* Arnticulo 34 de la Ley General de S
pK.
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Los fondos o reservas sociales, constituyen el patrimonio de |la sociedad, ya
que dichos fondos son para las necesidades, o de alguna eventualidad, que se
presente, sin embargo los socios no tienen derecho particular sobre los fondos y
las reservas. Las cooperativas constituyen fondos sociales como: de reserva,
previsién y de educacion cooperativa siendo irreparables, articulo §3 LGSC.

El Fondo de Reserva se "constituira con el 10 al 20 % de los rendimientos
que obtengan las sociedades cooperativas en cada ejercicio social.” Articuto 54
de la LGSC y el fondo de prevision se destinara a cubrir riesgos. enfermedades

de socios y trabajadores.

La caracteristica de las cooperativas son:
a. Responsabilidad Limitada: cuando existe con una denominacién en ia que uno o
mas socios, responden por el importe de sus aportaciones y el capital esta
representado por partes sociales no hegociables. Las sociedades cooperativas no

deben de tener como fin el lucro, es decir no son especulativas.

b. Responsabilidad Sub!emeﬁtada: cuando los socios se obliguen al pago de los

certificados de aportacion que hubieren suscrito.
En términos generales,.como sabemos las sociedades cooperativas definen al
capital y los fondos sociales, estos uUltimos para distribuirlos entre los socios de

forma proporcional.
2.4 CLASES DE COOPERATIVAS.

La Ley General de Sociedades Cooperativas de 1938 dio un impulso a dichas

sociedades y las fomento.
Conviene a si mismo subrayar que existen distintas clases de sociedades

cooperativas que nuestra legisiacion reglamenta tradicionalmente se dividen en

tres.
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a) De consumo: los asociados adquieren productos en su origen, los distribuyen

entre si, deacuerdo a sus necesidades, eliminado la ganancia de intermediarios.

b) De produccién: los socios integran y obtienen los bienes o servicios para
actividades de produccién, individuales o para sus hogares; también prestan
servicios en la misma organizacién mercantil y las utilidades se repartiran en
proporcién a los servicios, se agrupan obreros y trabajadores, que adquieren
materias primas para transformarlas, compran, maquinas , elaboran productos,
aprovechando para si las ganancias que correspondan ya sea de!l patron o del

capitalista.

c) De crédito: se facilitan sumas de dinero en préstamo a asociados, tomados del
capital formada por los mismos aportes, las ganancias por e! interés que

abonan prestatarios, se proporcionan a aportes efectuados.””

Eil autor Rosendo Rojas Coria agrupa a las cooperativas en:” Industriales;
de extracciéon y de transformacion; de servicios: transporte padblico; de consumo,
agricolas y de crédito: dan facilidades a sus asociados y las ganancias se

distribuyen por los aportes dados. "8

Sanchez Calero por su parte clasifica a las cooperativas en dos rubros:

a) De primer grado. De trabajo asociado, de consumidores , usuarios, de
vivienda, agrarias, de explotacion de tierra, del mar, transportistas, de
seguros, sanitarias, de ensenanza, educacionales y de crédito.

b) De segundo grado: a las cooperativas cuyos SOcios Son a su vez
sociedades cooperativas.

Tenemos que deacuerdo con la vigente Ley de Sociedades Cooperativas, en
su articulo 21 enumera las siguientes clases de cooperativas. 1.-De consumidores
de bienes y/o servicios: 2.- De productores de bienes y/o servicios; 3.-De ahorro y
préstamo actualmente con las reformas se agrego este apartado.

3? Enciclopedia Juridica Omeba, Tomo 1V, CONS-COST. s. ed. ANCALO. Buenos Aires. 1975. p. 868.
* Rojas Coria. Op.cit., p. 516.
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Y las Estatales como las:

a)lLas Cooperativas de Intervencién Oficial: han tenido una concesion para poderia

explotar ya sea en materia federal, local o mbniCipal. Es importante porque prestan

sus servicios publicos

b)Y Cooperativas de Participacidn_Estatal: surgen cuando el Estado da u otorga

bienes para su explotacion.

La vigente Ley clasifica a las Sociedades Cooperativas y son:

1. DE CONSUMO: se llaman asi porque a los socios se les proporcionan
prestaciones a precio minimao.

Segun la definicion del articulo 22 LGSC son de CONSUMIDORES: sus miembros
se asocien con el objeto de obtener en comun articulos bienes o servicios no se
sabe el destino de los bienes que se adquirieron pues: “mediante las Cooperativas
de Consumo, se persigue la obtencién de bienes o servicios en sentido estricto.” 3%
Dicha expresion indica la idea de que sus integrantes se asocian para obtener

beneficios por las actividades realizadas.

Se substituye al intermediario, es decir el comerciante y realiza la actividad
de los consumidores. A las cooperativas de consumo, también se les llama de
adquisicidn como jo indica Mantilla Molina se refiere a que: “no se denominaran de

consumo, sino de adquisicion, se persigue la obtencidn de bienes o servicios

destinados al consumao, sino a la produccion™.*®

cs de Derecho Mercantil. Madrid, 1988, p. 190.

* SANCHEZ CALERO, Fernando. 1
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2. COOPERATIVAS DE PRODUCCION

Son cooperativas de PRODUCTORES: los miembros se asocien para trabajar, en
comuin en la produccién de mercancias o prestacion de servicios al publico,
articulo 56. La LGSC define en su articulo 27, a las cooperativas de productores
como: las que se asocian para trabajar en produccion de bienes o servicios,
aportando trabajo personal, fisico o intelectual.

Las personas o los miembros, que trabajan en esta cooperativa, al igual que
los socios, prestan sus sefrvicios en la empresa, y por los servicios prestados, ias
utilidades seran repartidas en la misma proporcion. En la ley se mencionan dos
aspectos: un trabajo fisico o intelectual para un mejoramiento de la produccion y

de los servicios.

Las sociedades Cooperativas, se constituyen con la inscripcion en el
Registro de Cooperativas, a través de una escritura publica. Desde el momento
en que se firma el acta constitutiva, las sociedades cooperativas, obtendran
personalidad juridica propia, patrimonio y podran celebrar actos, el acta
constitutiva, se inscribira en al Registro Publico de Comercio.

Rojas Coria, agrupa a las Cooperativas como: “industriales, de servicios, de

consumo, de crédito y agricolas.”*'

3. DE AHORRO Y PRESTAMO

Realizaran actividades de horro y préstamo, rigiéndose por la ley de Cooperativas
y por la LLey de Ahorro y Crédito Popular, articuio 33 LGSC. Es un beneficio para
las cooperativas, que dispongan de los privilegios del préstamo, que se les otorga

de manera preferente a dichas sociedades.

U MANTILLA MOLINA op cu.p 294
' ROJAS CURIA ap cu . p Sl6
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Tomando en cuenta las diversas clases de cooperativas vale la pena senalar
que desde el punto de vista juridico las sociedades constituyen el objetivo de los

trabajadores con sus diversas actividades.
2.5 ORGANOS DE LA SOCIEDAD COOPERATIVA Y FUNCION.

Es propio y caracteristico de las sociedades cooperativas, la proteccion de los
socios, al igual que de sus actividades econdémicas y para que la sociedad
funcione correctamente es necesario de una organizacién, vigilancia y direcciéon
de los érganos de las sociedad cargo de:

a. ASAMBLEA GENERAL.

b. CONSEJO DE ADMINISTRACION.

c. CONSEJO DE VIGHLANCIA. )

d. COMISIONES QUE ESTABLEZCA LA LEY Y ASAMBLEA GENERAL articulo

34 de la LGSC. :

a. ASAMBLEA GENERAL:
Es la maxima autoridad de la cooperativa, es también érganc Supremo, en la que

sus decisiones obligan a todos los socios, dependiendo o que se hubiere
adoptado en la ley, por lo que se adoptan las medidas penales para su mejor
funcionamiento. Conocera y resolvera de todos los negocios de importancia,
conformada por asociados. Se prevén los estatutos, el derecho al voto, al igual
que el funcionamiento de las cooperativas. El articulo 35 de la actual LGSC dice:
“la Asamblea General es la autoridad suprema y sus acuerdos obligan a todos los
socios, presentes, ausentes y disidentes, siempre y se hubiere tomado conforme

a esta ley.”

Con lo cual tendra facultades para resolver ios problemas y negocios, podra
también nombrar miembros y revocar a los mismos, aprobacion de planes y
sistemas de produccion. Se distingue el articulo 23 de la LGSC, que enumera las
facultades de las sociedadés y son convencionales o legales y estatuarias.
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Respecto a lo que establece la ley en su articulo 36 de la LGSC la Asamblea
General, nos remite a las principales facultades de dicha sociedad resolvera de
aceptacion de los socios, modificacién de las bases constitutivas, aprobacion de
planes de trabajo, el aumento y disminucion del patrimonio social, nhombramiento
de los miembros del Organo de Vigilancia, se aplican sanciones disciplinarias,
reparto de rendimientos, y la nueva aportacion en las reformas es la aprobacion de

medidas de tipo ecoldgico fracciéon Xl, de dicho articulo.

El articulo en cuestion también agrega en su fracciéon lll: "La aprobacion de
sistemas y planes de produccion, la cual en la ley anterior: solo- daba una

referencia.

LLa Asamblea General se distingue en que se convocara a sesion ordinaria y

extraordinaria.

ORDINARIA: se celebrara una vez al afo; EXTRAORDINARIA: en cualquier
momento a pedimento de la Secretaria General, Consejo de Administracion, de
Vigilancia y de los miembros, también cuando se verifiquen los balances y cuentas
de la sociedad y también cuando las circunstancias lo requieran. Las asambleas
seran convocadas con 7 dias de anticipacion por lo menos, se exhibiran en lugar

visible y tendran [a orden del dia.

Para el mejor funcionamiento de las cooperativas, deacuerdo con ei articulo
40 de la LGSC, existira la Asamblea de delegados, cuando los miembros estén en
localidades diferentes, en el que se deba de celebrar la Asamblea., cuando los
integrantes rebasen el numero de quinientos y estos delegados seran los

representantes de dicha Asamblea.
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b. CONSEJO DE ADMINISTRACION:

Es el érgano Ejecutivo, se le atribuyen los acuerdos de la Asambleas, como la
representacion de la sociedad, el articulo 41 de la LGSC menciona: “el Consejo de
Administracion sera el Organo Ejecutivo de la Asamblea general y tendra la
representacion de la Sociedad Cooperativa y la firma social.” Asi el Consejo de

Administracién estara conformado como lo sefala el articulo 43 LGSC: por un
numero impar de miembros no mayor de nueve, que telndr’én Ios cargos de: un
de

presidente, secretario y un vocal, nombrados por ila Asamblea con posibilidad
reeleccion ' con : votacion nominal y tendran la represe_ntacién de la sociedad

cooperativa y la firma social. . -

Las facuitades son: a) Admisién provisional de los socios, b) llevar un libro del
registro de cada socios, c) representar a la . sociedad para - resolver
provisionalmente los casos no previstos por la ey, d) se reunira el Consejo. de

Administracién cundo menos cada quince dias y por mayoria de votos sgrén sus

resoluciones.

c. CONSEJO DE VIGILANCIA:

Sus facultades son ejercer la supervision de la sociedad. Se integrara:: bor un
numero impar de miembros no mayor de cinco, al igual que los éuplehfés. los
cuales desempenaran los cargos de presidente, secretario y 'vocales, son
responsables de ejercer la supervision de la sociedad, articulo 45 LGSC. :
Designara a los miembros del consejo de Vigilancia la Asamblea General; por
excepcion si la hace la Asamblea sindical articulo 53 de la LGSC. :

Las funciones de los miembros de este drgano son mas amplias, ya que el
Consejo de Vigilancia supervisara las actividéqes de las sociedad, tendra el
derecho de veto y el control de administraciéon de la sociedad, ejercitara el
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Consejo de Administracion con el presidente dandose un plazo de 48 horas para
su resolucién, articulo 46 LGSC.

“Se reconoce el derecho de veto para impedir gue se practiquen aquellas
operaciones y se consideren inconvenientes o perjudiciales para la sociedad."™?
la: socledad esta integrado por las aporaciones de socios y

(3] capltal d
rendlmlentos a los que llegue la Asamblea General.

oésaria 'una organizacién de las sociedades cooperativas
e los trabajadores. lievando a cabo sus principios, para la
esndades ntegrando un sistema juridico y social para su

Clertamente

para un m sjol
satlsfacclé de
buen funclonamaento

2.6 mTEGhAméu DE LAS COOPERATIVAS.

Es propio y caracteristico de las sociedades cooperativas que se unan y formen
organismos gque ‘conforman y fomentan su desarrollo como: las federaciones,
uniones y confederaciones con reconocimiento legal.

La FEDERACION: agrupan a sociedades que tengan la misma rama
economica con una misma actividad ya sea de produccion o de consumo, su

objetivo es ayudar a que las cooperativas a que no tengan conflictos es defensa y
representacién de intereses comunes de dichas cooperativas ya sea de
produccidén o de consumo al igual que en |la compra y venta de articulos. La
federacidn de cooperativas: aprovechan los bienes y servicios al igual que

articulos para consumirlos y venderios.

Las UNIONES: son organizaciones que agrupan a las sociedades
cooperativas de distintas ramas de la actividad econdmica, articulo 74 de la LGSC.

+ RODRIGULEZ Y RODRIGUEZ, Joaquin. op cit., p. 193.
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Las Uniones ayudan a las cooperativas a unirse, teniendo un crédito mas extenso,

para provecho de ellas.

A sle vez las FEDERACIONES se unen en CONFEDERACIONES: estas a
su vez def'enden los intereses y conflictos de las federaciones y ayuda a las
necesMades de las Confederaciones.

rticulo 75 de la LGSC nos remite a !a constitucion de las

CONFEDERACIONES NACIONALES: “se constituiran con varias uniones o

federacu;mes de por lo menos diez entidades federativas®”, ayuda a las

necesidades y fomento de las cooperativas.

En efecto para una mejor organizacion en distintas ramas de al actividad
economica surgen los planes de Fomento Cooperativo, que dan apoyo y
fortalecen a las empresas en el desarrollo de distintos ambitos como: industriales,
artesanales, forestales para incrementar la participacion en la nacion.

2.7 DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LAS COOPERATIVAS.

Ademas de' 'Ias caracteristicas y funciones econémicas de las cooperativas,
existen otras figuras como la disolucion y liquidacion. Las causas de la disolucion
de las Sociedades son: por la voluntad de sus integrantes, por el 6rgano oficial v
también por imposicion de la ley.

Ahora bien, es conveniente mencionar las dlversas definiciones que existen
en relacion con la disolucion,. sngmﬁca:"la accion o efecto de’ dlsolver o dlsolverse

ante todo jurlducamente qu1ere decir.*un’ 1 do ©° sxtuaclén de Ia persona moral

que pierde su capac:dad Iegal para el cumpllmlento del fin’ para el que se cred.”
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Rafael de Pina menciona que la disolucion es: * la disminuciéon del vinculo

en que se exﬁrn‘gue la relacion contractual.™?
E! articulo 6 en su fraccion Xl de la Ley General de Sociedades Mercantiles
menciona los casos en qué la sociedad haya de disolverse anticipadamente™

E En Ias Cooperatlvas el articulo 46 de la ley establece, que se disolveran
por Ias slguneriles causas‘ I.- por voluntad de las dos terceras partes de 10s socios.
.- Dlsmlnucxén del numero de socios menos de cinco; I.-Se liegue a consumir el
lV El estado econémlco de la sociedad no permita continuar las

objeto. N
operac:ones yis .
V.- Resolucnén ejecutor 'da dlctada por Organos jurisdiccionales.

) Para Joaqufn Rodriguez y Rodrlguez la disolucion es: “la situacién de la
sociedad, que pierde su capacndad juridlca para el cumplimiento del fin para le
que se creo y subsiste para la :disolucién-de. ios vinculos establecidos, por la
sociedad con terceros, con aquella con los socios y por estos entre si.***

liquidacidn para diferenciarla claramente de la
“el procedimiento

Pero juridicamente Ila
disolucion y se tiene que liquidacién en las sociedades es:
mediante el que se observa cuando la sociedad se disuelve, su finalidad es
concluir operaciones sociales pendientes al momento de la disolucién , realizar
activo social, pagar el pasivo y distribuir el remanente, conforme a la ley.”

En la liquidacién se integrara la comision liquidadora 30 dias después de
que esta tome posesion, presentara la juzgado un proyecto de liquidacion, para
que resuelva dentro de los 10 dias siguientes habiles.

Los organos jurisdiccionales y liquidadora, vigilaran que los fondos y los
activos, tengan la aplicacion debida respecto a la ley articulo 71.

YIDE PINA VARA, Rafael. op. cit., p. 238,
4 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, Joaqum op. cit. p. 443,
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El articulo 51 LGSC sefiala: Con la liguidacion se cancelara la inscripcion de las
cooperativa en el Reglstro COoperauvo Nacnonal publicandose en el Diario
Oficial. : : :

general creando y'prestando sus servnc:os.




He

cAPiTULO 3
ANALISIS COMPARATIVO DE SOCIEDADES COOPERATIVAS

3.1 LEGISLACION DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS.

Antes de entrar en detalle acerca de el andlisis de las sociedades cooperativas,
conviene bacer mencion de algunos comentarios sobre su regulacion de las

cooperativas desde el punto de vista juridico.

Las sociedades cooperativas han sido reguladas de diversas maneras ya
sea en el ambito: Constitucional, en el Cédigo de Comercio de 1889.

La Ley gehémi de Sociedades Cooperativas del 7 de febrero de 1927,
derogada por Ia‘/LGSC de de! 30 de marzo de 1933 y su reglamento del 12 de
mayo de 1934, la LGSC del. 15 de febrero de 1938 derogada y su Reglamento del
1 de julio de 1938; hasta llegar a la actual ley publicada el 3 de agosto de 1994,

También el Reglamento de Cooperativas Escolares publiéadé el 1 de‘abril
de 1937*%; al igual que la Ley Organica de la Administracion Publlca Fed al del
24 de diciembre de 1976. i i

En este grupo de normas se enfatizaban que las 'coop
estar integradas por: individuos de la clase trabajadora,: te-
igualdad en derechos y obligaciones, su fin no deberia $erV
actividad econémica y sociales, para repamr las ganan - éhtOS'entre

los miembros.

gosto 1994 enfatiza
ad econémica que sea

La Ley General de Sociedades Cooﬁerat as del

que las cooperativas se pueden dedncar a cua qu
licita, pueden formar parte de una cooperahva cua quier persona fisica. el namero

** Reglamento de Cooperativas Escolares publicadu el 23 de abril de 1982
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de socios en cuanto a su integracion.sera de cinco en lugar de diez y habra

derechos iguales respecto a operaciones realizadas.

Desde el punto de vista juridico a fﬁndiéh de la cooperacion es suprimir al
intermediario, la constitucion de la soc:edad ‘cooperativa se conforma con las
siguientes caracteristicas tales como. el objeto de la ley es regular la organizacién
y funcionamiento de dichas socnedades 1y su ‘objetivo mejorar las condiciones
econdmicas; una denommaclén socnal artlculo 5 y 8 de la Ley General de
Sociedades Cooperativas en la. que se ndicara la responsabilidad que se haya
a: el caracter del socio, dependiendo de

voto). la forma de incrementar o

adoptado ya sea limitada o su le
su certificado de aportacién
constituir su capital; asi t

sera variable.

juridica mediante ia mscnpcnén ante el ‘gobterno nacional

La Organizacion de las - Cooperahva de Amérlca (OCA), celebrado en
las Cooperatlvas. autonomia det

Argentina en 1986, se valoro la Consmuc n d
derecho cooperativo, derecho comparado y el fomento de las mismas.

** Enciclopedia Juridica OMEBA. Tomo ['V. Cons-Cost, Buenos Aires, Argentina. 1975, p.864.
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3.2 DOCTRINA COOPERATIVA.

Como hemos observado, el desarrollo de las cooperativas, es necesario conocer
el fondo de dichas sociedades, a través del conocimiento de su doctrina,

exponiendo los puntos mas importantes.

Con el cooperativismo, surge su doctrina desde establecimiento de las
cooperativas en Europa, donde se consolidan sus principios con los miembros
fundadores: como Charles Howart, que sintetiza los puntos fundamentales del

funcionamiento de una cooperativa.

Asi. la doctrina es entendida como el conjunto de preceptos, que confieren
a la cooperacion, un papel de importancia variable, en ia solucion de los
problemas econémicos y sociales, esto significa que incluye principios, practicas y
conceptos de importancia, abarcando ramas de la sociologia, filosofia, economia

y derecho.

La palabra doctrina, proviene del iatin doctrina, que deriva de docere:
ensefar, dar a conocer, sabiduria. En este sentido, la doctrina es "el conjunto,
corpus de conceptos e ideas que formulan lOs juristas y trasmiten la ensefnanza
del derecho.™*?

Sin embargo a Carlos Gide, se le considera como un verdadero fundador de
la doctrina cooperativa moderna desde 1880, su pensamiento ha sido
excepcional, asi afirma que “el orden econémico, seria mas armonioso si resultara
de la: accidén concertada, ya de grupo de hombres, formando asociaciones o
coaliciones, ya del poder puiblico.”*?Esto nos lleva a pensar, que el cooperativismo
en esa época tenia como fin el crear nuevos capitales, para el beneficio de la
poblacion y de los miembros transformando ias libertades del hombre.

*7 Insti de Investi Juridicas. Enciclopedia Juridica Mexi Tomo L, 17 Edicion México, 2002,

605
& LAVERGNE. Bernard Lar lucion C: rativa. Insti de derecho comparado 1* Edicion UNAM
México, 1962, p 341
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Para la doctrina mexicana Rojas Coria define a la sociedad cooperativa:
“como una. organizacidn concreta del sistema cooperativo, que ileva en si el

germen de una transformacion social..."*?

La doctrina cooperativa se conforma en la posicion filoséfica del
cooperativismo: “es un nuevo humanismo."S® El hombre al estar en sociedad, “su
sistema se puede conservar en armonia la libertad del hombre y la solidaridad
social.”®' Por tanto el cooperativismo, concibe a la libertad dentro de un bien
entendida, la solidaridad social.

La ética en la cooperativa “constituye una nueva norma de vida, es decir
una nueva conducta individual y social.”5 Respecto a !la economia cooperativa
Rojas Coria se refiere a que "La economia debe de tener sus bases en la
solidaridad.” Esto es importante para la integracion de las cooperativas que tiene

repercusiones en la sociedad.

Asi tenemos el concepto de derecho cooperativo que para Salinas Puente:
es “ el conjunto de principios y reglas que fijan las facultades de la organizacion
cooperativ_afén ‘su . régimen interno y en sus relaciones con el Estado y la
“realizar. un fin social de justicia distributiva y democracia

comunidad,' pa
econdmica.”®? .

En‘éuénvto a sus principios, la Alianza Cooperativa Internacional, considerd
siete de los mas importantes: adhesion libre, control democratico. retorno a
prorrata de compras, interés limitado al personal, neutralidad politica y religiosa,
venta al contado y desarrollo de educacion.

¥ ROJAS CORIA op cit, p 667
“ibid p 622

"1 p 628

b p624
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Se resumen los principios qQue se encuentran actualmente en, {a Alianza

Cooperativa Iinternacional de Manchester 1995, siendo obligatorios para todas las

cooperativas:

1.

2.

Adhesién voluntaria y abiernta cuaiquier socio, puede ingresar, utilizar los
servicios, sin discriminacion de raza, sexo o religion.

Gobierno democratico: los socios, pueden participar en la toma de
decisiones, se reconoce el derecho a un voto, independientemente de sus
aportaciones.

Participacién econdmica de los socios: los socios, administran el capital de
forma equitativa, los excedentes generados en la sociedad, formaran parte
de los fondos de reserva, en beneficio de sus miembros.

Autonomia: las sociedades, son dirigidas y administradas por sus propios
integrantes.

Educacién: se dara capacitacion y educacion a los miembros, que
conformen [as cooperativas, para con un mejor desempefio, creando un
desarrollo, entre las mismas cooperativas hacia la sociedad.

Cooperacion entre cooperativas: sus integrantes que la conforman se
ayudaran solidariamente, para fortalecer su unidad en: Federaciones,
Uniones y Confederaciones.

Compromiso con la comunidad: a través de que se cumpla la ley, para
beneficio de las comunidades mas necesitadas, gracias a la prestacion de

servicios y productos.

Dichos fines, son comunes en todos los ambitos sociales y economicos de

las sociedades cooperativas a nivel Internacional pues, su objetivo es tener
finalidades de igualdad en derechos y obligaciones para todos los miembros que

la integran.

' SALINAS PUENTE. op cit,p 114,
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La Ley General de Sociedades Cooperativas. en su articulo 6 se refiere: a
que las sociedades, deberan observar para el funcionamiento los principios

cooperativos.

Finalmente, México adopta sus principios, con una caracteristica especial,
que la distingue notablemente de otros paises, como un fendmeno social y

juridico.
3.3 ANALISIS DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES COOPERATIVAS.

Se ha observado un gran desarrollo en las cooperativas, respecto a su forma de
organizacion, de consumo, produccidn, agropecuarias, pesqueras, industriales,
transporte y servicios, estos son antecedentes para saber como ha repercutido en
Meéxico, este tipo de sociedad es de gran ayuda a ia poblacion y al Gobierno.

Tienen distintas caracteristicas la Ley General de Sociedades Cooperativas
de 1938 con la de 1994 y sus reformas, es necesario dar un auge al movimiento
cooperativo, con el propdsito de distinguir, en e! contenido de los articulos, su
importancia y agregar en algunos su trascendencia para facilitar su comprension,
cabe mencionar un cuadro comparativo, de la Ley Genera! de Sociedades
Cooperativas y sus caracteristicas, de las cuales son las siguientes: Articulo 1.
Esta ley tiene por objeto, regular la organizacién y el funcionamiento de las
sociedades cooperativas, asi como promover el desarrollo del movimiento
cooperativo. Sus disposiciones son de interés social y de observancia general en

el territorio nacional.

A continuacion se presentan los puntos mas destacados de la referida Ley.
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LEY GENERAL
DE SOCIEDADES

INICIATIVA DE LA
LEY GENERAL

DIFERENCIAS Y
COMENTARIOS

condiciones:

I. Estar integradas
por individuos de la
clase trabajadora
que aporten a la
sociedad su trabajo
personal cuando
se trate de
cooperativas de
productores, o se
aprovisionen a
través de la
sociedad o utilicen
servicios que
distribuyen cuando
sean cooperativas
de consumidores.
1l. Funcionan con
principios de
iguaidad de

personas fisicas
con base en
intereses comunes
y en los principios
de solidaridad,
esfuerzo propioy
ayuda mutua, con
el propésito de
satisfacer
necesidades
individuales y
colectivas, a través
de la realizacion de
actividades
economicas,
produccion
distribucion y
consumo de bienes
y servicios.

voluntariamente

para satisfacer
sus necesidades
y aspiraciones
econdémicas,
sociales 32
culturales a
través de una
empresa de
propiedad
conjunta v de
gestion

democratica.

COOPERATIVAS |COOPERATIVAS |DE SOCIEDADES
DE 1938 DE 1994 COOPERATIVAS
DEL 2003

CONCEPTO DE Articulo 2: Articulo 2: DIFERENCIAS.
COOPERATIVA La sociedad La sociedad | La del 38 menciona
Articulo 1: cooperativa es una | cooperativa esien su articulo
La sociedad forma de una asociacion | primero que las
cooperativa, reune |organizacion social |auténoma de | sociedades deben
las siguientes integrada por personas unidas |estar integradas por

individuos de la
trabajadora,

aportando su trabajo

clase

personal,

atendiendo los
principios de
igualdad de sus
miembros.

*La ley del 94, la
cooperativa debe

estar integrada por
personas fisicas con
intereses comunes,

se amplian los
principios de:
solidaridad,

esfuerzo propio,
ayuda mutua, el

democratico de un
socio, un voto.
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derechos,
obligaciones de
sus miembros,

*“Iniciativa 2003.
El
englobando el punto
de vista y
cultural a través de

concepto
social
una es
decir, se aceptan a
todo tipo de
personas para
poder formar
cooperativa.

empresa,

una

PRINCIPIOS Articulo Adlpulo 4: DIFERENCIAS
Articulo 1: Las sdéieda‘ Las . sociedades | En la primera Ley se
Son sociedades cooperativ?s codpefativas marcan los
cooperativas observaran en su deberan observar principios de
aquellas que funcioparh 'Ios': lqé siguientes | igualdad en
reinen las princiﬁibs: ‘ brincipios: derechos y
siguientes I.- Libertad de” I.-Adhesion obligaciones, en
condiciones. asociacion y retiro | voluntaria y|tanto que en Ila
|.- Estar integradas | voluntario de los abierta. segunda se
por individuos de la | socios. ll.-Habra igualdad|aumentan los
clase trabajadora 11.- Administracion esencial en | principios; los socios
que aporten a la democratica; derechos vy | tendran libertad
sociedad su trabajo | lll.- Limitacion de obligaciones de|para asociarse y
personal cuando intereses en sus sSOocios e | podran retirarse
se trate de algunas igualdad de | voluntariamente se
aportaciones de los | condiciones para|limitaran los

cooperativas de
productores o se
aprovisionen a
traveés de la
sociedad o utilicen

socios si asi se
pactara;

IV.- Distribucion de
los rendimientos en

las mujeres;
1l.-Gestion
democratica.
IV_-Participacion

intereses, en cuanto
a la proporcion de
los rendimientos asi

seran la distribucion
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los servicios que
esta distribuye
cuando se trate de
cooperativas de
consumidores.

11.- Funcionar sobre
tos principios de
igualdad en
derechos y
obligaciones de
sus miembros

111.- Funcionar con
numero variable de
socios nunca
inferior a diez.

V.- Tener capital
variable y duracion
indefinida,

V.- Conceder a
cada socio un solo
voto.

Vi.- No perseguir
fines de lucro.
Vil.- Procurar
mejoramiento
socialy
economico...

Vill.- Repartir sus
rendimientos a
prorrata entre los

socios a partir del

proporcion a la
participacion de
socios;

V.- Fomento a la
educaciéon
cooperativa y de la
educacion en la
economia solidaria;
Vi.- Participaciéon
en la integraciéon
cooperativa;

Vil.- Respecto al
derecho individual
de los socios, de
pertenecer a
cualquier partido
politico o
asociacion
religiosa y

VIil.- Promocién de
la cultura
ecologica.

economica de los

socios.

Distribucion de los
excedentes en
proporciédn a la

participacion de los

socios.
V.-Autonomia e
independencia.
VI.-Educacién,
formacién e

informacion.
Vit.-Cooperacion
entre
cooperativas
Vill.-interés por la
comunidad.

Los demas
principios
cooperativos.

de dichos intereses.

El fomentar . la
educacion.

El réspéto “al
derecho individual y
existe - libertad de

creencias o  partido
politico, ¥ se toma

en cuenta ta
proteccion del
medio ambiente.
Igualdad en
derechos y
obligaciones para |.

hombres y mujeres.
*Iniciativa 2003.

En la fraccion 1V: La
participacidon de los
excedentes de los
socios que tendran,
substituyendo la
palabra
rendimientos.

La participacion
economica permite
a los socios una
mejor organizacion

y administracion det
capital, para laborar
en forma conjunta

gracias organismos
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tiempo trabajado
por cada uno,
cooperativas de
produccion; ...
SOCIEDADES
COOPERATIVAS
DE
CONSUMIDORES
Articufo 52:

Son cooperativas
de consumidores,
aquellas cuyos
miembros se
asocien con el
objeto de obtener
bienes o servicios
para ellos sus
hogares o
actividades
individuales de
produccion.

Articulo §3. Los
sindicatos de
trabajadores
legalimente
registrados, podran
constituir
cooperativas de
consumo de
acuerdo con esta

cooperativos.

Articulo 22: Articulo 18: a)CONSUMO:
Son de Son sociedades | Coinciden los
consumidores cooperativas de | conceptos, los
aquelias cuyos consumidores, sindicatos son
miembros se aquéllas cuyos | registrados y podran
asocien con el miembros se | ser autorizadas por
objeto de obtener asocien con el | medio de la
en comun objeto de obtener|Secretaria de
articulos, bienes en comun | Economia Nacional.
articulos, bienes | *En la Ley del 94, se

y/o servicios para
ellos. sus hogares
o sus actividades
de broduécién.'

y/o servicios para
ellos,. sus hogares
© sus actividades
de prbduccién.

detalla las
actividades a  las
que se podran
dedicar . estas

cooperativas - como
de | abastecimiento
distribucion,’. ahorro
y pr_ésta'r‘no.‘
Coincidiendo con el
de
Rodriquez

concepto
Joaquin
v Rodriguez
*Iniciativa 2003.

Se perfecciona el
concepto de las
cooperativas de

consumidores y el
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ley y su
reglamento...

objeto no cambia.

SOCIEDADES
COOPERATIVAS
DE
PRODUCCION.
Articulo 56:

Son sociedades
cooperativas de
productores,
aquelias cuyos
miembros se
asocien con el
objeto de trabajar
en comun en la
produccién de
mercancias o en la
prestacion de
servicios al publico.
Articulo 1 fraccion
I: Son sociedades
cooperativas: estar
integras por
individuos de la
clase trabajadora
que aporten a la
sociedad su trabajo
personal cuando
se trate de
cooperativas de

Articulo 27:

Son sociedades
cooperativas de
productores,
aquellas cuyos
miembros se
asocien para
trabajar.en éoman
en la producciéon
de bienes y/o -
servicios.
aportando su
trabéjo, fisico o
intelectual. ’
Independientermen-
te del tipo de
produccioén a la
que estén
dedicadas, estas
sociedades podran
almacenar,
conservar,
transportar y
comercializar sus
productos,
actuando en los
términos de esta
Ley.

Articulo19:

Son sociedades
cooperativas de
productores,
aquéllas cuyos
miembros se
asocien para

trabajar en comun

en la produccion
de bienes y/o
servicios

aportando su

trabajo personal,
fisico o intelectual.
Independientemen-

te del tipo de
produccién a la
que estén
dedicadas. estas

sociedades podran
almacenar,

conservar,
transportar 3
comercializar sus
productos,
actuando en los

términos de esta

Ley.

SEMEJANZAS.

En la primera Ley se
refiere a que los
miembros se
asociaran con

objeto de trabajar en

la produccién de
mercancias o
prestaciéon de

servicios al publico y

se sefala su

definicién en el

articulo 1.
Detallandose que

las sociedades
tendran
Comision de control

sus

una

Técnico Y
funciones definiran

bases constitutivas

y contaran con
personal
asalariado.
La ley de 1994
establece Ia
definicion de las

sociedades
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productores.

Articulo 57. Las
sociedades
cooperativas de
productores no
podran admitir
como socios a los
extranjeros, en una
proporcion mayor
del 10% del total
de sus miembros.
Articulo $8: Las
cooperativas de
productores podran
tener secciones de
consumo.

Articulo 59:
-..habra una

Las sociedades
cooperativas de
produccion no

estaran sujetas a
a
laboral en lo que
sus

legislacion

respecta a
SOCioS.

Los socios de
estas sociedades
cooperativas

deberan recibir
anticipos
excedentes que la

a los

Asamblea

General
determine como
repartibles salvo

qQue los estatutos

cooperativas de
productores, agrega
miembros

que los

trabajaran en
comun, es decir se
encuentran en un
mismo grado,
produciendo bienes
o servicios
aportando su trabajo
fisico o intelectual
no el

tipo de produccion.

importando

*Iniciativa 2003.
Se agrega
concepto que

al
no
estaran sujetas en
la legistacién laboral

DE AHORRO Y
PRESTAMO
Articulo 9: Todas
las sociedades

cooperativas
' podran establecer

! secciones de

cooperativas
tendran por objeto
realizar actividades
de ahorroy
préstamo se
regiran por esta
Ley. asi como por

tengan por objeto
realizar actividades

de ahorro y
préstamo se
regiran por la ley

de ahorro y crédito

comisidén de control establezcan tojen cuanto  a sus
técnico... contrario. socios.
SOCIEDADES Articulo 13: Las Articulo  20:  Las|nrpreNCIAS.
COOPERATIVAS |sociedades SOcnedadés La primera ley
cooperativas aue| o ctablecian

secciones de ahorro

Yy
deacuerdo

préstamo
al
En

Reglamento. la

ley
la

actual se

sefialan ley
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ahorro que
concedan
préstamos a sus
miembros. de
acuerdo con lo que
establezca el
reglamento de esta
ley.

lo dispuesto por la
Ley de Ahorro y
Creédito Popular.

popular. En lo no
previsto por dicha
ley,
supletoriamente

se aplicara

las
de
ahorro y préstamo.
*“Iniciativa 2003.

de
cooperativas

especial

REGISTRO DE
LAS
SOCIEDADES Y
PUBLICIDAD
Articulo 2:

Solo seran
sociedades
cooperativas las
que funcionen
deacuerdo con
esta Ley y estén
autorizadas y
registradas por la
Secretaria de
Economia
Nacional.
Articulo 19:
Concedida la
autorizacion,
dentro de los diez
dias siguientes, la

esta ley. Se aplicara en la
Ley del Ahorro y
crédito Popular, en
el supuesto de no
encuadrar el caso
sera la LGSC
Articulo 13: Articulo12: DIFERENCIAS

A partir del la firma
del acta
constitutiva, las
sociedades
contaran con
personalidad
juridica, tendran
patrimonio propio y
podran celebrar
actos y contratos,
asi como asociarse
libremente con
otras para la
consecucion de su
objeto social.

E! acta constitutiva
de la sociedad
cooperativa de que
se trate, se
inscribira en el

Las sociedades
cooperativas
deberan
inscribirse en el
Registro Publico
de Comercio. Una
vez inscritas
tendran
personalidad
juridica distinta
de la de sus
socios.

Las sociedades
no inscritas en el
Registro Publico
de Comercio que
se han
exteriorizado
como tales frente
terceros,

Ley de 1938, las
Sociedades
Cooperativas
estaran registradas
y autorizadas por la
de
Economia Nacional,

se

Secretaria
la constitucion
hara por medio de
General
celebren

Asamblea
que
interesados la cual

se levantara un acta

por quintuplicado
con los datos mas
importantes de los
fundadores, las
personas que
integraran el
consejo y se
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[Secretaria de
Economia Nacional
habra de inscribir
el acta constitutiva
en el Registro
Cooperativo
Nacional, que
dependera de la
propia Secretaria..
La autorizaciéon
surtira sus efectos
a partir de la fecha
en que la
inscripcion se
efectue.

Registro Publico de
Comercio que
corresponda a su
domicilio social.

Articulo 15: el
régimen de
responsabilidad de
los socios surtira
efectos a partir de
la inscripcion de
acta constitutiva en
el Registro Publico
de Comercio

consten o no en
escritura puablica,
tendran
personalidad
juridica, pero sus
administradores,
asi como aquellos

que celebren
actos juridicos a
nombre de la
sociedad,
responderan del
cumplimiento de
los actos
juridicos que
realicen con
terceros,
subsidiaria,
solidaria e

ilimitadamente.
Durante el tiempo

no se

que
inscriba

sociedad debera

agregar las
palabras “en
constitucion” a

su denominacion

social.

En caso de que {a

verificara ia
autenticidad de
firmas y otros datos.
La personalidad
juridica, lo
sefalaba en forma

las

no

expresa, tenemos
que su inscripcion
se realizara ante el
Registro
Cooperativo
Nacional.

En la ley de 1994 en
su Articulo 13: la
constitucion de las
sociedades
Cooperativas se

realizaran igual que
anterior,
menciona que Ja
identidad sera por

la

medio de huella
digital o firmas
ratificadas ante

autoridades que se
refiere al articulo 12
de LtGSC,

decir que

la es
la
personalidad

juridica se adquiere

en el momento de
— — 1
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| sociedad

cooperativa no se
inscribiera dentro
de los quince dias
habiles siguientes
a la celebracion
de Asamblea

Constitutiva,

la
cualquier socio
podra demandar
dicho registrpo via
jurisdiccion
voluntaria

firmar el acta
constitutiva y dicha
acta se inscribira en
el Registro Publico
de Comercio que
corresponda segun
el domicilio social.
*Iniciativa 2003.

Es necesario el
registro, para tener
personalidad
juridica, sino seran
irregulares por no

tener este requisito.

cada una de las
actividades que

lil.- Los regimenes
de responsabilidad

BASES Articulo 16: Articulo 15: SEMEJANZAS
CONSTITUTIVAS, |Las bases Las bases |“Las personas
ESTATUTOS. Constitutivas de las | constitutivas de|morales tienen su
Articulo 15: Sociedades las sociedades | domicilio en el lugar
Las bases Cooperativas cooperativas donde este
constitutivas contendran: contendran, al [ establecida su
contendran I.- Denominacién y | menos: administracion. "4
I.- denominacion y |domicilio social, I.- Denominacion El objeto de la
domicilio social de |Il.- Objeto social, .-Domicilio sociedad, reégimen
ia sociedad. expresando social de responsabilidad
Il.- objeto de la concretamente 11 .-Objeto social, dependiendo cual
sociedad, cada una de las IV.-Duracion, ia}elijan, la forma en
expresando actividades a cual podra ser|que van a aumentar
correctamente desarrollar; indefinida; su capital Y su
V.-Los principios | constitucion, ios

cooperativos

|

** Articulo 33 det Codigo Civil.

requisitos
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debera desarrollar
asi como las reglas
a que deban
sujetarse a
aquellas y su
posible campo de
operaciones.

11l.- Régimen de
responsabilidad
que se adopte.
IV.- Forma de
constituir o
incrementar el
capital social,
expresion del valor
de los certificados
de aportacison,
forma de pago y
devolucidn de su
valor asi como al
valuacion de los
bienes y derechos
en caso de que se
aporten.

V.- Requisitos para
la admision,
exclusién y
separacion
voluntaria de
socios.

VI.- Forma de

limitada o
suplementada de
sSus socios,
debiendo expresar
en su
denominacion el
régimen adoptado,
IV.- Forma de
constituir o
incrementar el
capital social,
expresion del valor
de los certificados
de aportacion,
forma de pago y
devolucion de su
valor, asi como la
valuacion de los
bienes y derechos
en caso de que se
aporten.

V.- Requisitos y
procedimiento para
la admision,
exclusion y
separacion de los
socios;

VI.- Forma de
constituir los
fondos sociales, su
monto, su objeto y

establecidos en la
ley;
Vi.-La
de ser de capital
social variable;
VII.- El réegimen de
responsabilidad

mencion

limitada o
subsidiaria que
se hubiere
adoptado;

Vill.-Forma de
constituir e
incrementar el
capital social;

expresion de! valor

de tlos certificados

de aportacion,
forma de pago y
tiempo para
rembolisar su
valor; asi como
los criterios de
valuacion de los
bienes, derechos,
servicios o
trabajo en caso
de Que se
aporten;
iX.-Periodo

necesarios para los

socios como la
entrada y salida de
ios socios de la

sociedad, la manera
de terminacion de la
los
de
tendran
ademas

sociedad,
certificados
aportacion
un valor

reglas que se
establezcan. :
DIFERENCIAS:

En al ley del 38 se

referia al campo de

la actividad
econdémica, en su
fraccion ", en
cambio en la ley
vigente se suple las
reglas a las que
debera sujetarse la
denominacion de las
sociedades.

Se agregan las
areas de trabajo gue
se crearan y se

estipula la duracion
del
que estara acorde

ejercicio social

ejercicio social;

”

con el afno del
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constituir los
fondos sociales, su
monto, su objeto y
reglas para su
aplicacion.

VIi.- Secciones
especiales que
vayan a crearse y
reglas para su
funcionamiento.
V.- Duracién del
ejercicio social,
que no debera ser
mayor de un afio.
IX.- Reglas para la
disolucion y
liquidacion de la
sociedad.

X.- Forma en que
debera caucionar
su manejo el
personal que tenga
fondos y bienes a
su cargo.

Xl.- Las demas
estipulaciones,
disposiciones y
reglas que se
consideren
necesarias para el

reglas para su
aplicacién;

Vil.- Areas de
trabajo que vayan
a crearse Yy reglas
para su
funcionamiento y
en particular de la
de educacion
cooperativa en los
términos del
articulo 47 de esta
Ley:

Vill.~ Duracion det
ejercicio social que
podra coincidir con
el afo de
calendario. asli
como el tipo de
libros de actas y
contabilidad a
llevarse,

I1X.- Forma en que
debera caucionar
su manejo el
personal gue tenga
fondos y bienes a
su cargo;

X.- Ei
procedimiento para
convocar y

X.-Formas de
administracion y

direccion, asi
como sus
atribuciones v

responsabilida-
des;

Xl.-Requisitos,
causales Y
procedimiento para
la admision,
suspension,

exclusidon y
renuncia y de los
sOcios;

Xil.-Forma de
constituir los

fondos, su monto,
finalidad y
su

su
reglas para
aplicacion;
XIll.-Garantias que
deberan presentar
los miembros del
Organo de
Administracion;
XiV.-El
procedimiento para
convocar y
formalizar las

Asambleas

calendario; los libros
en que se lleva a
cabo la contabilidad,
el procedimiento
para convocar
asambleas,

Se agregan en las
fracciones VIi: dreas
de trabajo que se
crearan como la
educacion
cooperativa articulo
47 fraccion Vit la
duracion del
ejercicio social, que
coincidira con el afio
del calendario, libro
de actas fraccion X:
procedimiento para
convocar, formalizar
asambleas
generales
ordinarias, asi como
extraordinarias.
fraccion 1X: los
derechos y
obligaciones de los
socio, mecanismos
de congciliacion y
arbitraje, en la
fraccion Xl se da la
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funcionamiento de
la sociedad
siempre que no se
opongan a las
disposiciones de
esta Ley.

formalizar las
asambieas
generales
ordinarias que se
realizaran en
cualquier momento
a pedimento de la
Asamblea General,
del Consejo de
Administracion, del
de vigilancia o del
20% total de los
miembros;

Xl.- Derechos y
obligaciones de los
socios, asi como
mecanismos de
conciliacion y
arbitraje en caso
de conflicto sobre
el particular;

Xil.- Formas de
direccion y
administracion
interna, asi como
sus atribuciones y
responsabilidades,
Yy

Xlill.- Las demas
disposiciones
necesarias para el

Generales;
XV.-Organizacion
y funcionamiento

de la Asamblea

General, del
Organo de
Administracion y
del Organo de
Vigilancia;

XVi.-Derechos y
obligaciones de los
socios;
XVII.-Mecanismos
de
mediacion o

conciliacion,

arbitraje en caso
de controversia;
XViil.-Capitat
social minimo si
asi se decidiere.
XIX.-Requisitos y
procedimiento

para que la
Asamblea

General pueda
exigirle

aportaciones
complementarias
a los socios;
XX.-Normas
disciplinarias,

posibilidad de una
direccion y
administracion
internayen la
fraccion Xill, la
facuitad de
disposiciones para
su buen
funcionamiento.

“Iniciativa 2003.
Los principales
cambios son:

En la fraccion iv:
sobre la duracion
sefnalando que sera
indefinida.

Se agregan los
principios
cooperativos que
son basicos, para
que los miembros
los pongan practica.
Al inciuirse en la
fraccion VII: el
régimen de
responsabilidad, en
lugar de ser
suplementada,
ahora es
subsidiaria.
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buen
funcionamiento de
ia sociedad
cooperativa
siempre que no se
opongan a lo
establecido en esa
ley.

Las clausulas de
las bases
constitutivas que
no se apeguen a lo
dispuesto por esta
ley, seran nulas de
pleno'derecho para
todoﬁ los efectos
legales :
corkéspondientes.

tipos de faltas y
sanciones;
XXi.-Forma
reparto

de
de
excedentes y sus
anticipos;
XxXIl.-Posibilidad
de asignar interés
o no a
aportaciones
obligatorias;
XXM .-
Procedimiento

ta
transmision de
certificados entre

para regular

socios;
XXIV.-La mencion
de los

reglamentos que
vayan a emitirse
para cuestiones
especificas, en su
caso ...

Las clausulas de
las Bases
Constitutivas

no se apeguen a

que

ley, seran nulas ...

Vili: Se establecen
requisitos para
reemboisar el valor
de los certificados
de aportacion.

X: Las formas en
que se va a
organizar la
sociedad, en
diversos érganos y
su funcionamiento. -
XiV: la forma de
realizacion de las
Asambleas
generales. XVIII: se
establecera un
capital minimo
segtin los acuerdos.
XIX: forma de
repartir los
excedentes.

Xill forma de
transmitir los
certificados.

La Asamblea tiene
facultad de pedir
aportaciones.
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[REGIMEN DE
RESPONSABILI-
DAD DE LOS
SOCI0S

Articulo 5:

Las sociedades
cooperativas
pueden adoptar los
regimenes de
responsabilidad
limitada o
suplementada de
SuUsS sSOcios,
debiendo expresar
en su
denominacion el
régimen adoptado,
asi como el
namero de su
registro oficial.
Para los efectos de
esta ley, la
responsabilidad es
Suplementada,
cuando los socios
respondan a
prorrata por las
operaciones

sociales, hasta por

Articulo 14:

Las sociedades
cooperativas
podran adoptar el
régimen de
responsabilidad
limitada o
suplementada de
los socios.

La responsabilidad
sera Limitada,
Cuando los socios
solamente se
obliguen al pago
de certificados de
aportacion que
hubieren suscrito.

Suplementada:
cuando los socios
respondan a
prorfrata por las
operaciones
sociales, hasta por
la cantidad
determinada en el
acta constitutiva.

Articuio14;
Las sociedades
cooperativas

podran adoptar el

régimen de
responsabilidad

limitada (=]
subsidiaria de los

socios. El régimen
adoptado debe
senalarse en los
estatutos.

Las abreviaturas
de dichos
regimenes seran
“s.coop. de r.l." y
“s.coop. ‘de r.s."

respectivamente.
La responsabilidad

sera limitada,
cuando los socios
solamente se

obliguen al
de
de
obligatoria
hubieren suscrito.
Sera subsidiaria,

pago
los certificados

aportacion
que

cuando los socios,

SEMEJANZAS
a)responsabilidad
Limitada: “por que
los socios aportan a
la sociedad y
responden a los
terceros por el valor
de los certificados.”
Las sociedades
tendran:
“denominacion
social que debera
inciuir el vocablo
cooperativa.">®
b)responsablidad
suplementada:
Porque ademas de
la responsabilidad
que tiene con los
terceros, el pago de
una cantidad
mayor"5®

Este régimen no se
mencionaba en la
ley de 1933, se
agrega en la de
1938.

DIFERENCIA

La actual ley no

** Proyecto de la Ley Marco | en su articulo 11.
* RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ. Joaquin. op. cit, p. 189,
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una cantidad fija,
determinada en el
acta constitutiva o
acuerdo de la
Asambiea.

Articulo 15: el
régimen de
responsabilidad de
los socios que se
adopte, surtird
efectos a partir de
la inscripcion del
acta constitutiva,
en el Registro
Publico de
Comercio. Entre
tanto, todos los
socios
responderan en
forma subsidiaria
por las
obligaciones
sociales...

Las personas que
realicen actos
juridicos como
representantes o
mandatarios de
una sociedad
cooperativa no
inscrita en el
Registro Publico de
Comercio,
responderan del
cumplimiento de
las obligaciones

ademas de estar
obligados a
responder con
sus aportaciones
obligatorias, lo
haran por las
operaciones
sociales en caso
de que la
sociedad no
pueda hacer frente
a sus obligaciones.
En este caso, la
responsabilidad
sera proporcional
al monto de las
operaciones o
participacion de los
socios en la
cooperativa. En
todo caso ios
notarios y
corredores
publicos insertaran
este articulo en la
escritura y
explicaran las
implicaciones de
cada uno de los

tipos de

responsabilidad

menciona una parte
enla
Responsabilidad
Suplementada: que
cuando corresponda
a prorrata hasta por
una cantidad fija
sera determinada
por acuerdo de
Asamblea General,
tendran efectos a
partirde la |-
inscripcion del Acta
Constitutiva y
menéiona al
Registro Publico de
Comercio.
“Iniciativa 2003.

Se substituyo la
palabra
“suplementada” por
subsidiaria,

Tienen mayor grado
de responsabilidad
la subsidiaria,
porque hara
aportaciones en
caso de que ia
sociedad no pueda
hacer frente a sus
obligaciones, en la
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sociales frente a

responsabilidad
limitada los socios

individuos de la
clase trabajadora,
1: funcionar sobre
principios de
igualdad de
derechos y
obligaciones de

L1{ I 'Ha;t;ré lgualdad
de derechos y .
obligaciones de

sus miembros;
il: ndmero de
Sus socios e
igualdad de

socios nunca
inferior a diez;. IV:
condiciones para
las mUjeres.

capital variable,
duracion indefinida;

V: concede a cada |IV.- Tendran

socio un voto; duracion indefinida;
VI: no fines de y

lucro; V.- Se integraran
ViI: mejoramiento con un Mminimo de

social y cinco socios.

economico...

L

. personas

: © " notario
cbr'r‘_ed'o‘r‘ .. publico
mediante la

su;cripc:ién' de un
acta’ - constitutiva
que contendra:

|.-Voluntad de
constituirse en una
sociedad
cooperativa;
it.-Clase de
sociedad
cooperativa;

Itl.- Nombres de

las personas que
hayan resuitado
electas

integrar organos de

para

las sociedad

terceros.

se obligan al pago

de certificados que

hubieren suscrito.
CONSTITUCION Articulo 11: Articulo 10: SEMEJANZAS
Articulo 1: En la constitucion La® cdns‘i;ucién de|En la forma de
Son sociedades de las sociédades E Ias?, p'.sociedades integracién: por
cooperativas cooperativas se’ ' gﬁb'perétivas B individuos de Ia
l.- estaran observaré: :y debera - realizarse | clase trabajadora,
integradas por I.- Se rec6 C : enos por|en los principios de

en
y
obligaciones, capital
variable y duraciéon
indefinida. )
Su de
constitucion se hara

iguatdad
derechos

forma

mediante asamblea

General que los
interesados
celebren,
levantandose un

acta que contendra
las generales de ios
fundadores y demas
datos necesarios
con apego a la ley y
a su Reglamento, a
diferencia de la

actual ley que no se
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Articuio 14: La
constitucion de las
sociedades
cooperativas
debera hacerse
mediante
Asamblea General
que celebren los
interesados,
levantandose acta
por quintuplicado,
en la cual, ademas
de las generales
de los fundadores
y los nombres de
las personas que
hayan resultado
electas para
integrar por
primera vez
consejoy
comisiones, se
insertara el texto
de las bases
constitutivas.

La autenticidad de
las firmas de los
otorgantes sera
certificada por
cualquier
autoridad, notario

Articulo 12: La
constitucion de las
sociedades
cooperativas
debera realizarse
en Asamblea
General que
celebren los
interesados, y en la
que se levantara
un acta que
contendra:

.- Datos generales
de los fundadores:
i1.- Nombre de las
personas que
hayan resultado
electas para
integrar por
primera vez
consejos y
comisiones, y

lll.- Las bases
constitutivas.

Los socios deberan
acreditar su
identidad y ratificar
su voluntad de
constituir la
sociedad
cooperativa y de

cooperativa Y
comisiones,
fV.-Acreditacion
por los otorgantes
de haber suscrito
aportaciéon

la
obiigatoria minima
al capital social

para ser socio y de
haberla exhibido, al
menos, la
proporciéon del diez
porciento exigida
en esta ley...

V.-Valor

a las aportaciones

asignado

no monetarias, y
Vli.-Las bases
constitutivas.

Los socios deberan

acreditar su
identidad y ratificar
su voluntad de
constituir la
sociedad

cooperativa y de
ser suyas las

firmas o las huellas
digitales que obran
acta

en el

basara en el
Reglamento
abrogado.
DIFERENCIAS

*En cuanto al

namero de socios,
la primera ley nos
dice que nunca sera
inferior a diez, la ley
vigente sefiala que
se integrara con un
minimo de cinco
socios.

La primera refiere a
que existira un
mejoramiento social
y econémico sin
tener como fin el
lucro y establecia
también actividades
a desarrollar.

La ley del 94 agrega
derechos y
obligaciones para
las mujeres, ahora
ya se les reconoce.
Se faculta a las
personas para
poder asesorar a
otras, que quieran

formar una sociedad
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publico corredor
titulado o

funcionario federal :
con jurisdiccion en

el domicilio socia

ser suyas las
firmas o las huelias

notario publico
corredor publico
juez de primera’

digitales que obran |

constitutiva.

misma materia del ‘| ..

fuero comun,’
presidentew.
municipal,
secretario o
delegado municipal
del lugar en donde
tenga su domicilio.

ORGANOS DE LA
SOCIEDAD
Articulo 21:

La direccion,
administracion y
vigilancia a cargo
de

a)Asamblea
General, b)
consejo de
administracion,
c)consejo de
vigilancia y d) las
cormisiones que
—

Articulo 34:

La direccioéon,
administracion y
vigilancia interna
de las sociedades
a cargo de:

t.- Asamblea
General,

Il.- Consejo de
Administracion;
1ll.- Consejo de
Vigilancia y

IV.- Las
Comisiones que

Articulo 28:

Los érganos de las
Sociedad
Cooperativa son:
l.-La Asamblea
General;

Il.- El érgano de
Administracion, ya
sea que se trate de
un Consejo de
Administracion o
un Administrador
Unico. vy

iNn.-g1 Organo de

cooperativa.
*lniciativa 2003.

Se cambia la
palabra ‘“estatutos”
por “bases
constitutivas” La
constitucién ' de la
sociedad . se
efectuara. con un
notario . o ' corredor
publico.

Se . agregan
requisitos al acta
para una mejor
claridad e
integracién.

En cuanto a su
organiiacién:
a)Asamblea
General, b)Consejo
de Administracion,
c)Consejo de
Vigitancia y

d)las Comisiones
que establecen Ia
ley.

*Iniciativa 2003.

Se detallan lo
organos de las
cooperativas,
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establece esta ley
¥ que designe la
asamblea general.

esta ley establece
y las demas que
designe la
Asamblea General.

Vigilancia, ya sea
que se trate de un
Consejo de
Vigilancia o un
Comisionado de

Vigilancia.

agregandose la
palabra: “Organo de
Administracion™ y su
conformacién segun
sea el caso,

Se elimina la
fraccion IV de ia ley
del 94.

ASAMBLEA
GENERAL
Articulo 22:
Asamblea General
es autoridad
suprema sus
acuerdos obligan a
todos los socios
presentes o
ausentes, siempre
que se hubieren
tomado conforme a
las bases
constitutivas, ley y
su reglamento.

Sus funciones
seran:

Art 23: resolver
negocios y
problemas de
importancia.
Establecer regias

Articulo 35:
Asamblea General
es autoridad
suprema, sus
acuerdos obligén a
todos los socios si
son conforme a la .
ley y las bases
constitutivas.
Sus funciones
seran:

Resolver negocios
y problemas de
importancia.
Establecer reglas
generales y las
establecidas en el
articulo 36:
Aceptacion,
exclusion de
socios,
modificacion de
bases

Articulo 29:
Asamblea General
es el Organo
supremo de la
sociedad
cooperativa y sus
acuerdos obligan a

|todos los socios,

presentes,’
ausentes y
disidentes,
Resolvera todos
los asuntos de la
sociedad
cooperativa que
considere
necesario conocer.
La Asamblea
General de socios
podra ser ordinaria
o extraordinaria.
Ambas se
celebraran en el

ASAMBLEA
GENERAL: es una
autoridad maxima
ya que los acuerdos
que se tomen
obligan a todos los
miembros, tomado
conforme a la ley y
las bases
constitutivas.

Le corresponde Ila
administracion de la
sociedad a la
Asamblea General.
Ambas leyes.
DIFERENCIA

“La
requeria
se hubieran tomado

en relacion con la

38 se
acuerdos

ley del

ley y su reglamento.
“La del 94,
agrega que cuando

ley
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generales y
conocera las
establecidas por
las fracciones del I-
XI.

Como aceptacion,
exclusion del socio,
bases constitutivas
su modificacion,
sistemas de
produccion,
variantes del
capital social,
cuentas y
balances, informes,
responsabilidad de
los miembros,
sanciones a los
socios, fondos
sociales, reparto
de rendimientos...

constitutivas,
*aprobacioén de
sistemas y planes
de produccion,
trabajo,
distribucion, ventas
y financiamiento;
aumento y
disminucion del
patrimonio y capital
social;
nombra'miento v
remocién de los -
miembros;v sisterna
contable; infoufme, :
de los coﬁsejqé de
los acuerdos ade f'
tomen; ‘
responsabilidad de
miembros, de
sanciones, efectuar
la denuncia o
querella
correspondiente;
sanciones a
socios; reparto de
rendimientos;
aprobacién de
medidas de tipo
ecoldgico que se
propongan.

domicilio social y
sin este requisito
seran nulas, salvo
caso fortuito o
fuerza mayor.

ASAMBLEA
GENERAL
ORDINARIA
Articulo 34, Se
reunira - por.. lo

menos una vez: al
ano dentro’ de: los
cuatro i e

clausura

ejercicio” social. La
Asamblea General
ordinaria conocera
y resolvera, de:

I~ Confirmar o
rechazar las
decisiones del
Organo de
Administracion

sobre los

procedimientos de
admision,
exclusion

<

los miembros
rebasen de
quinientos en

distintas localidades

la asamblea se
celebrara con los
delegados socios,
representando las

areas y llevando el

mandato de los
puntos que se
trataron.

En cuanto - a las
aty"ibuciones la

Asamblea resolvera:
de ‘los negocios de

importancia de la
cooperativa y su
funcionamiento
constitutivas. En la
ley vigente, las
facultades
agregaron al tener

los socios derechos
y obligaciones para

su aceptacion Yy
exclusion, estos
requisitos se
adquieren o se
pierden

voluntariamente. Es
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Articulo 40: los
mlembros que
pasen de 500 o
resudan en
loca dades -
distintas en que’
celebrara la ¥ "
asamblea, podra
efectuarse con
delégados socios,
elegidos por cada
una de las areas
de trabajo.

o sustemas y plan s

suspension . de

B SOC!OS

.- Aprobacxén de

de
apofrtaciones;
IV.- Nombramiento,

: la_s

remuneracion y
remocidon de los
integrantes de los
organos de
Administracion Yy
Vigilancia, asi
como de las

comisiones si éstas
existieran.

Las votaciones
para elegir o
remover a sus
miembros de
Organos de
Administracion Y
Vigilancia podran
ser secretas si
...V.- Informes de
los Srganos de

Iakdisti‘ncié‘n‘ con la
Ley  del 38, en su
artlculo 23

tomarian por
mayoria de votos en

Asamblea General

SEMEJANZAS

En cuanto a los
requisitos de:
aceptacion de los
socios al igual que
de la salida de la

sociedad, cuando se
cambien las bases
constitutivas,

capital social ya sea

su aumento o
disminucion, se
{levara la
contabilidad, los
consejos \%

comisiones tendran

que llevar sus

informes, se
aplicaran sanciones
a los socios.

DIFERENCIAS




Administracion y
Vigilancia y de las

T8

comisiones, -
éstas existieren; .
Vi.-  Examen . del
dictamen R de

auditoria;
Vil.: - Decid
aplicaf T S
sanciones en qdé

incurran

miembros de .’ los
Organos de
Administracién y
Vigilancia Yy
comisiones, asi
como efectuar la
denuncia o
querella

correspondiente;
Vill.- Aplicacion de

sanciones a
socios;

1X.- Distribucion de
excedentes y

pérdidas, asi como
la percepcion de
anticipos entre
socios,

X.- Designacion de

Yy su

auditores

La actual

agrego | ia
aprobacién de los
vt : f de
produccion,  trabajo,

planes’

Veﬁtas . entre otros;
responsabilidad

de los consejos y de

f:orjrn;ibnes’ ) si
iricprfen ) en
séﬁcidnes se
efectuara la
denuncia, en la
anterior se
mencionaban los
repartos de los
rendimientos, pero
no de los
excedentes Yy
anticipos que

perciban los socios.
Incluye medidas de
tipo .

Ahora es Organo
Supremo. Establece
la celebracién, cada
cuando se reunira
fraccion Il, revaluar
las aportaciones,
fraccion IV,
secreta para elegir

voto
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remuneracion
XI.- Definir los
programas y
estrategias sobre
educaciéon
cooperativa, ...y
promocion para
Sus socios y
empieados Y,

al Organo de
Administracién o de
Vigilancié. )

Se aplicafé auditoria
y - denuncia, se
detallan ' en forma

clara los asuntos de
dicha Asamblea.

XH.- ...
CONSEJO Articulo 41: Articulo 43: SEMEJANZAS
DE El Consejo de El Organo de Los conceptos
ADMINISTRA- administracion sera | Administracion es coinciden. El
CION el organo ejecutivo | el 6rgano ejecutivo | Consejo de
Articulo 28: de la Asamblea de la sociedad Administracion: es
Es Organo General. tendra la | cooperativa y el Organo Ejecutivo

ejecutivo de la
asamblea general,
tendra
representacion de
la sociedad y firma
social, pudiendo
designar de entre
los socios o de
personas no
asociadas, uno o
mas gerentes con
la facultad y
representacion que
les asigne, asi
cOMmo uno © Mas

representacion y la
firma social,
pudiendo designar
de entre los socios
o personas ho
asociadas, uno o
mas gerentes con
la facultad de
representacion que
se les asigne, asi
como uno ¢ mas
comisionados que
se encarguen de
administrar ias
secciones

tendra la
representacion de
la sociedad
cooperativa y la
firma sociai de la
sociedad

cooperativa.

Asamblea
tiene la

de la
General,
responsabilidad

sobre los acuerdos,
la representacion y
decision que tome
dicha
Teniendo a su cargo

Asamblea.

la representacion de
la sociedad.
*Iniciativa 2003.

Se
palabra Consejo de

cambia la
administracion por

Organo de
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comisionados que
se encarguen de
administrar las
secciones...

especiales.

Administraciéon.

INTEGRACION
DEL CONSEJO
DE ADMINISTRA-
CION

Articulo 29:

Por un numero
tmpar de miembros
no mayor de
nueve, con cargos
de presidente,
secretario y
tesorero y
comisionados de
educacién y
propaganda;
organizacion de
produccion o
distribucion, y de
contabilidad e
inventarios, si el
nimero €s menor
de 5
desempenaran los
tres primeros
puestos.
Nombramiento: lo

Articuio 43:

Por lo menos por
un presidente, un
secretario y un
vocal.
Tratandose de
sociedades que
tengan diez o
menos socios,
basta con que se
designe un
administr'ador.k’ -

Los responsables
del manejo - :
financiero se
requeriran de aval
solidario o fianza,
durante periodo de
gestion.
Acuerdos: para la
administracion de
las sociedad
articulo 44 se
tomaran por
mayoria de la

Articulo 43:

El Organo de
Administracion
debera de
constituirse por un
Consejo de
Administracién que
estara integrado
por lo menos, por
un Presidente, un
secretario y un
Vocal, o bien,
podra constituirse
por un
Administrador
tnico cuando se
trate de
sociedades
cooperativas que
tengan cincuenta o
menos sSocios.

En caso de que el
organo de
Administracion sea
un Consejo de
Administracion,

38.
como

Ley del
menciona
esta integrado  por

presidente,

secretario y vocal
cuando . se
conformen las
cooperativas - con
menos de . . diez
socios ", ly i se
desighéré SR Un

administrador.
También - habra’ un

tesorero, un
comisionado de
Educacion Yy de

Propaganda,

teniendo los cargos
de la produccion, o
distribucion; de
contabilidad e
inventarios.

*Se necesitara para
el manejo financiero
un responsable, los

asuntos de poca
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hara la asamblea
general en
votacion nominal,
precisando el
nombre y el
puesto.

sociedad.

é&ste debera estar
integrado en su
mayoria por
SOCioS.....

importancia los
llevara el propio
Consejo.

La vigente Ley es
mas - flexible en
relaciéon - con ‘el
numero : de
integrantes ya  que
se sefala el

minimo."57

FUNCIONES DEL
CONSEJO DE
ADMINISTRA-
CION

Articulo 28:
representacion de
la sociedad y la
firma social.

FUNCIONES :

Articulo 49:
l.-Llevar la firma
social y

representar a Ila
sociedad
il.-Levantar actas
de sus reuniones o
minutas de sus
decisiones;
il1.-Convocar a la
Asamblea General
ordinaria y
extraordinaria y de
preparar el orden
del dia;
IV.-Presentar a la
Asamblea General
el informe

financiero;...

*Iniciativa 2003

Se agrega: Consejo
integrado por un
administrador uanico
cuando tas
cooperativas = estén
conformadas de
cincuenta o menos

socios, ia ley
anterior los
acuerdos se
tomaban por
mayoria de fa
sociedad.

Se detallan las
funciones del
Organo de

Administracion.

** Articulo 43 Ley vigente.
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V.-Llevar fa
contabilidad;

Vi.-Llevar los libros

de suplentes,
desempefaran
cargos de
presidente,
secretario y
vocales,
designados en la
misma forma con
igual duracién a las
establecidas en el
articulo 31 para el
consejo de
administracion.

desempenaran los
cargos de
presidente,
secretario y
vocales,
designados en la
misma forma que
el Consejo de
Administracion y
con la duracion
que se establece
en el articulo 42 de
esta Ley.

Secretano yun?®

Vocal, o bnen.
podra constituirse *
porun :
Comisionado de
Vigilancia cuando
se trate de
sociedades
cooperativas gue
tengan cincuenta o
menaos socios. En
caso de que el
Organo de

sociales de la
sociedad;
VIl.-Admitir a
nuevos socios;
VIill.-Suspender o
S . : B excluir a socios:...
CO&SEJQ DE Articulo 45: Articulo 51: SEMEJANZAS
LANC El Consejo de El érgano de El Consejo de
[anc:a estara Vigilancia es el Vigilancia:
{ grado por un organo supervisor |supervisara las
Estavré iri&é‘g‘ra'do' : n méro impar de dela sociedad actividades . de Ila
por un nimero ; rhiembrbs no cooperativa. sociedad
impar de miembros mayor de cmco con Deberé consmulrse cooberativa como
no mayor de cinco :gual numero de ! por lo menos por pnorldad ia i del
con igual nomero | suplentes, que ' |un Presndente. un’ COI‘lsejO de

Admimstracnon.

DIFERENCIAS

"E_n ‘cuanto  a su
integracion, Ley del
38, varia respecto al
de

miembros y forma

numero

de elegirlos; en la
ley del 42, se
menciona la forma

de eleccion de sus
miembros, el

derecho de veto, se
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En el caso de
efectuarse la
eleccion del
consejo de
administraciéon, se
hubiere constituido
una minoria que
represente, por lo
menos, el 25% de
los asistentes a la
asamblea, el
consejo de
vigilancia sera
designado por la
minoria.

En el caso de que
al efectuarse |la
eleccion

del Consejo de
Administracion se
hubiere constituido
una minoria que
represente, pro lo
menos un tercio de
la votacion de los
asistentes a la
Asamblea, el
Consejo de
Vigilancia sera
designado por la
minoria.

Los miembros de
las comisiones
establecidas por
esta Leyy las
demas que
designe | asamblea
General, duraran
en su cargo el
mismo tiempo que
los de los Consejos
de Administracion
y Vigilancia.
Tratandose de
sociedades
cooperativas que

Vigilancia_sea un
Consejo de
Vigilancia, este
debera estar
integrado en su
mayoria por
socios.

El Comisionado de
Vigilancia no podra
ser socio. Ei
Organo de
Vigilancia, estara
integrado por un
numero impar de
miembros con igual
numero de
suplentes, que
desemperiaran los
cargcesde
presidente,
secretario y vocal,
tos cuales deberan
ser socios,
Tratandose de
sociedades
cooperativas que
tengan cincuenta o
menos socios,
bastara con
designar un
comisionado de

hara ante el
presidente del
Consejo de
Administracién con

un término de 48
horas, ia
Asamblea
resolvera; se agrega
que se cita a una

Asamblea

pero
General

extraordinaria para
resolver dicho
conflicto.
SEMEJANZA

Para una mejor
organizaciéon, las
cooperativas
tendran areas de

trabajo para realizar
sus actividades para
el beneficio de ellas
y de la comunidad,
se establecen
comisiones que no
tenia la ley de 1927.
*Iniciativa 2003.
El
amplio,
integrandose con un
de
cuando

concepto  es

comisionado
Vigilancia
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tengan diez o
menos socios,
bastara con
designar un
comisionado de

vigilancia. La
duracion sera por
un periodo que no
excedera de tres
anos y podra ser

los socios
representen - a
cincuenta: o menos
socios.:’ E

Se establece en las
comisiones. la

vigilancia. reelecto una sola
vez. Salvo que las |duraciéon del cargo
Bases de los miembros del
Constitutivas... Consejo y reelectos
a menos que las
B senalen otro.
FUNCIONES DEL |Articulo 46: Articulo 52: Ley del 38, el

CONSEJO DE
VIGILANCIA
Articulo 32:
ejercera la
supervision de
todas las
actividades de la
sociedad y tendra
el derecho de veto
para el objeto de
que se
reconsideren las
resoluciones el
Consejo de
Administracion.

El Consejo de
Vigilancia ejercera
la supervisién de
todas las
actividades de la
sociedad
cooperativa y
tendra el derecho
de veto para el
sOlo objeto de que
el Consejo de
Administracion
reconsidere las
resoluciones
vetadas.

El derecho de veto
debera ejercitarse
ante el presidente
de! Consejo de

El Organo de
Vigilancia ejercera
la supervision
permanente de
todas las
actividades de la
sociedad
cooperativa, para
las atribuciones:
|.- Sus miembros
podran asistir con
voz, pero sin voto,
a las sesiones del
érgano de
Administracién y
de Asamblea
General;

Il.- Cerciorarse de
ia constitucién y

Consejo tendra
derecho de veto de
las resoluciones del
Consejo de
administracion, en
cambio la vigente
Ley la Asamblea
Extraordinaria es
quien resolvera el
conflicto dentro de
los 30 dias
siguientes.

La vigente Ley,
faculta a las
sociedades para
poder creary
organizar sus areas
de trabajo.
*Iniciativa 2003.

~N AT T
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administracion, en
forma verbal e
implementarse
inmediatamente
por escrito dentro
de las 48 horas
siguientes a la
resolucion de que
se trate si fuera
necesario, en los
términos de esta
Ley y de su .
reglamento interno,
se convocara®’
dentro de los 30
dias siguientes, a
una Asamblea
General
extraordinaria para
que se aboque a
resolver el

subsistencia de la
caucion del érgano
de Administracion;
11.- Exigir del :
organo de
Administracion una
informacién
mensual que
incluya por lo
menos un estado
de situacion
financiera y ...;

iV.; Rendir un
informe anual a la
Asarﬁbleé General
respecto de la
veracidad, ...del
informe financiero
del érgano de
Administracion;...

En este articulo se
adiciona en sus
funciones de los
miembros que
tendran voz pero no
voto en las
sesiones.

En cambio se
elimina la
convocatoria de la
Asamblea General
extraordinaria, para
resolver el conflicto,
esto lo sefialaba le
ley del 94. Ahora s
sefiala a la s
Asamble‘ab Generél.

Articulo 34:

sociedades

conflicto.
CAPITAL SOCIAL Arlicu‘lo 49: Articulo 55: SEMEJANZAS
£l capital de las El capital de las Las aportaciones
El capital de las sociedades sociedades deberan ser
cooperativas se cooperativas se representadas por
cooperativas se integrara con las integrara con las certificados de
aportaciones de los | aportacion que

integrara con las
aportaciones de los
socios, con los
donativos que

aportaciones de los
socios y con los
rendimientos que
la Asamblea

socios y la
proporcion de

excedentes que la

nominativo,
y de

seran
indivisibles

igual valor.




recibany con el
porcentaje de los
rendimientos que
se destinen para
incrementario.
Articulo 35: Las
aportaciones
podran hacerse en
efectivo, bienes,
derechos o trabajo;
estaran
representadas por
cenrtificados que
seran nominativos,
indivisibles, de
igual valory sélo
transferibles en las
condiciones que
determine el
Reglamento de
esta ley y el acta
constitutiva de la
sociedad; su valor
sera inalterable, La
valorizacion de las
aportaciones que
no sean en efectivo
se hara en las
bases constitutivas
o al tiempo de

General acuerde
se destinen para
incrementarlo,
ademas de
considerar lo
establecido en el
articulo 63 de esta
Ley.

Articulo 50: EI
agente del
.Ministerio Publico.
y de la comisién
liquidadora, que
seran
considerados como
partes en la
tramitacion
establecida en los
articulos
anteriores,
vigilaran que los
fondos de reserva
y de prevision
social, y en general
el activo de ia
cooperativa,
disuelta, tengan la
aplicacion debida
conforme a esta

ley.

ingresar el socio

Asamblea General
acuerde para
incrementario. El
monto total del
capital social
constituido por las
aportaciones sera
variable e ilimitado,
sin perjuicio de
establecer en las
Bases
Constitutivas una
cantidad minima
fija.

Articulo 57: Tipos
de certificados: los
certificados de
aportacién podran
ser de tres tipos:
I.-Certificados de
aportacion
obligatoria.
il.-Certificados de
aportacion
voluntaria.
lll.-Certificados de
aportacion para
capital de riesgo.

DIFERENCIAS

Seran transferibles
deacuerdo a su
reglamento y a las

bases constitutivas,
Ley 94,
aponrtaciones

la las
se
actualizaran

anualmente, el socio

trasmitira los
derechos

patrirﬁoniales, que
protegen sus
certificados a favor
del beneficiario, el
patrimonio de las

cooperativas
aumenta con lo que

reciben de
aportaciones,
donaciones y
herencias.
SEMEJANZAS

Los socios

aportaran el valor de
certificado de
aportaciéon asi como
certificados

un

los
excedentes que
interés no

al

perciban
siendo superior
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por acuerdo entre tipo legal.

éste y el consejo *Iniciativa 2003.

de administracion, Se  substituye |Ia

con |la aprobacion palabra excedentes
en lugar de

de la asambiea

aportaciones que se

general.

referia la ley del 94.
FONDOS Articulo 53: Articulo 65: DIFERENCIAS:
OBLIGATORIOS constituir los fondo de reserva; Ley del 38: de
Articulo 38: siguientes fondos Fondo de Reserva, de

Los siguientes
fondos socialés.
Fondo de reserva,
Fondo de prevision

sociales.

De Reserva;
De Previsién
Social, y
De Edu@éién

desarrollo
econémico;
Fondo de prevision
social y Fondo de

‘| educacion y

Previsidn Social.
Ley del 94: agrega
la educacion
cooperativa.
*iniciativa 2003.

social.
Qoope(ativé formacion La innovacidn, es el
s cooperativa. fondo de desarrolio
econdmico.
FONDO DE Articulo 65 : Articulo 66: DIFERENCIAS:
RESERVA £l Fondo de De los excedentes |La primera ley,
Articulo 40: Reserva podra ser |de cada ejercicio formar parte del
delimitado en las social debera Fondo Nacional de

Podra ser limitado

P

enlas b
constitutivas pero
no sera menor del
25% del capital
social en las
cooperativas de
productores o del
10% en las de
consumidores, y

b
constitutivas, pero
no sera menor del
25% del capital
social en las
sociedades
cooperativas de
productores y del
10% en las de

separase como
minimo el siete
porciento para
constituir el fondo
de reserva hasta
que importe por lo
menos una cuarta
parte del capital
social.

Crédito Cooperativo,
que interviniera una
institucion como lo
refiere el articulo 43.
La
sefialaba
fondo de Reserva
depositara

vigente ley

qQue el
se en
una cuenta especial,




debera
reconstituirse cada
vez que sea
afectado; la
afectacion no
podra hacerse ai
fin del ejercicio

consumidores.
Este fondo podra
ser afectado
cuando lo requiera
la sociedad para
afrontarlas
pérdidas o restituir

El fondo de reserva
podra ser afectado
cuando (o requiera
Ia sociedad
cooperativa para
afrontar pérdidas o
restituir el capital

segun la
determinacion
Consejo
Administracion
articulo 56 LGSC.

*Iniciativa 2003.

El fondo no podra
ser limitado. Debe
destinarse,
preferentemente, a
cubrir los riesgos y
enfermedades
profesionales de
los socios y
trabajadores, ya
sea mediante la
contratacion de

seguros o en la

debera destinarse
a reservas para
cubrir los riesgos y
enfermedades
profesionales y
formar fondos de
pensiones y
haberes de retiro
de socios, primas
de antiguedad y
para fines diversos

que cubriran.

podra ser limitado
en las Bases
Constitutivas.
Debera destinarse
a la creacion de
reservas para
cubrir subsidios por
incapacidad,
riesgos y
enfermedades
profesionales.
fondos de

social para afronta |el capital de de trabajo y debera | Se constituira el
las pérdidas trabajo, debiendo ser reconstituido fondo con la
liqguidas que de ser reintegrado |cuando desminuya |separacion del siete
hubiere. al final del ejercicio | por cualquier porciento, para
social, con cargo a | motivo. prevenir imprevistos
los rendimientos. que puedan surgir
: DR en el ejercicio

- social : : -

FONDO DE Articulo 57 Articulo 68: DIFERENCIAS' %
PREVISION El Fondode - El Fondo de Respecto "a  ‘este
SOCIAL Prevision Social no | previsién social es |fondo 1a primera ley
Articulo 41: podra ser limitado; ébligatorio y no dispone que no sera

limitado, se
designara

cubrir los riesgos y

para

enfermedades
profesionales de los

socios y
trabajadores con
seguros para ia
seguridad de los
trabajadores.

*lLa segunda ley se

refiere a que los
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forma mas
apropiada al medio
en que opere !a‘;'t L
sociedad y a obras
de carécter's‘cncia!ﬁv
Articulo 42: el
fondo de Prevision
social se '
constituirad con no
menos de 2 al
millar sobre los
ingresos brutos y
se aplicara en los
términos del
articulo anterior de
esta ley, este
porcentaje podra
aumentarse o
reducirse segun los
riesgos probables y
la capacidad
econdmica de la
sociedad, a juicio
de la Secretaria de
la Economia
Nacional.

Gastos meédicos y
de funeralt,
s-qbk‘sidios por
iﬁiﬁébacidad. becas
educacionales para
jds ‘socios o sus
hijds. guarderias
infantiles
actividades
culturales y
deporttivas y otras
prestaciones de
prevision social de
naturaleza
analoga. Al inicio
de cada ejercicio la
asambiea General
fijara las
prioridades para la
aplicaciéon de este
Fondo de
conformidad con
las perspectivas
economicas de la
sociedad
cooperativa.

Las prestaciones
derivadas del
Fondo de Prevision

social, seran

independientes de

pensiones y
jubilaciones,
gastos meédicos y
funerales, becas
educacionales para
los socios y sus
hijos, guarderias
infantiles,
actividades
culturales y
deportivas y otras
de naturaleza
analoga a las
prestaciones de
previsidon social,
Las prestaciones
derivadas del
fondo de prevision
social seran
independientes de
las prestaciones a
que tengan
derecho seglun sea
el caso, los socios
de las sociedades
cooperativas y sus
trabajadores por su
afiliacion a los
sistemas de
seguridad social.
lLos recursos de

socios tendran
derecho por estar
afiliados a los
sistemas de

seguridad social a

tomar medidas de
trabajo y
capacitacion

teniendo los

servicios de la Ley

del Seguro Social.
Se impone la
obligacion de que se
afilien a los
trabajadores las
sociedades

cooperativas

otorgandoles los
instrumentos para
su mayor higiene y
seguridad en su

capacitacion para el
trabajo. al igual que
su adiestramiento.
*Iniciativa 2003.

La mayor parte de
dicho articulo tuvo

una modificacion
substancial, en
cuanto a la
aportacion del
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las prestaciones a
que tengan
derecho los socios
por su afiliacion a
los sistemas de
seguridad social.
Las sociedades
cooperativas en
general, deberan
afiliar
obligatoriamente a
sus trabajadores, y
socios que aporten
su trabajo’ Lo
personai. alos

sistemas de
seguridad social e
instrumentar las
medidas de ‘
seguridad e
higiene en el
trabajo, asi como
de capacitacién y
... del beneficio de
los articulos 116 y
179 de la Ley de
del Seguro Social.

este fondo podran
destinarse a cubrir
las prestaciones
mencionadas.

El fondo de
prevision social se
constituira con la
aportacién anual
del porcentaje que
sobre los
excedentes del
ejércicio social
determine las
Basés
Constitutivas o {a
Asamblea General,
mismo que podra
ser aumentado de
acuerdo a la
capacidad
econdmica de la
sociedad

cooperativa.

porcentaje de los
excedentes lo
establecera de
forma libre, las

cooperativas- en sus
Bases Constitutivas.
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FONDO DE
EDUCACION
COOPERATIVA
Articulo 59: E!
Fondo de
Educacién
Cooperativa sera
constituido con el
porcentaje que
acuerde la
Asamblea General,
pero en todo caso
dicho porcentaje
no sera inferior al
1% de los
excedentes netos

del mes.

Articulo 69: de los
excedentes del
ejercicio social
debera constituirse
un fondo de
educacion y
formacion
cooperativa con el
porcentaje que se
establezcan las
Bases
Constitutivas o la
Asamblea General.

DIFERENCIAS
Conformara con por
el 1 % de ingresos,
no estaba en la del
38
Las
deberan ingresar al
Fondo de Educacion
Cooperativé Articulo
60 de la ley actual.
*Iniciativa 2Qd3.

donaciones,

Libertad de
establecer. el
porééntaje e de
Edu'ca.ciéﬁ. sera

también establecida
en las Bases

Constitutivas.

FONDO DE
DESARROLLO
ECONOMICO
Articulo 67: de los
excedentes de
cada ejercicio
social debera
separarse como
minimo el siete
porciento para
constituir el fondo
de desarrolio
econémico hasta

*iniciativa 2003.
Las sociedades
estableceran un ete
porciento el
fondo de desarroilo
econdmico dicho
articulo propuso una

nueva alternativa de

para

prevencion para

poder aumentar el
capital social Y

realizar inversiones.
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que importe por lo
menos una cu.ar‘ta
parte del capital
social.

El fondo...podra
ser afectado
cuando asti lo
decida la
Asamblea General
con el objeto de
aumentar el capital
social o para
emprender
inversiones ...

DISOLUCION
Articulo 46:

Las sociedades
cooperativas se
disolveran por
cualquiera de {as
siguientes causas:
1.- Por la voluntad
de las dos terceras
partes de los
SOCcios.

.- Por la
disminucién de
numero de socios
a menos de diez.
I1.- Porque llegue
a consumarse el

Articulo 66 :

Las sociedades
cooperativas se
disolveran por
cualquiera de las
siguientes causas:
I.- Por la voluntad
de las dos terceras
partes de ios
socios,

Il.- Porla
disminuciéon de
socios a menos de
cinco,

18- Porque llegue a
consumarse su

Articulo 77:

Las sociedades
cooperativas se
disolveran por
cualquiera de las
siguientes causas:
1.- Por decision de
las Asamblea
General
Extraordinaria;

.- Porla
disminucion de sus
socios a menos de
cinco. Las
sociedades
cooperativas

SEMEJANZAS
La
dispone las causas

primera ley
de disolucion y sera
por disposicion de la
Asamblea General y
resolucion
los

por
ejecutoriada de
organos
Jurisdiccionales.
DIFERENCIAS
La primera ley por la
de

namero de socios a

disminucion

menos de diez, en

cambio en la




objeto de la
sociedad.

IV.- Porque el
estado economico
de la sociedad no '1’
permita continuar :

las operaciones, 'y

V.- Por cancelacién
que haga la

Secretaria dela - e
Economia Nacional | di

de la autorizacién
para funcionar de
acuerdo con las
normas
establecidas por
esta Ley.

. |jurisdiccionale

objeto, .
IV.- Porque el

estado econdmico -
de la sociedad |
cooperativa no

que 'Sje'ﬁajlaf e
artl;dlo 9 de esta -
Loyl i

gozaran de un
plazao de tres
meses a partir de
la disminucién para
recuperar el
urﬁéré ‘minimo de

or llegar al
ino de su

term
é!ufagién: :
IV~ Por la
consumacion de su

6bjéto ola

|imposibilidad de

alcanzarlo;

1V.- Porque el

estado econdémico
de la sociedad
cooperativa no
permita continuar
con las
operaciones, y

Vi.- Por resolucion
judicial.

La disolucidn de la
sociedad
cooperativa debera
inscribirse en el
Registro Publico de
Comercio y
publicarse en el

segunda ey
contempla
disminucion a
menos de cinco.

La ley del 38
disponia a la
autoridad es decir la
secretaria de
Economia el
cancelar la

autorizacion que dio

para funcionar de
acuerdo con las
normas

establecidas.

Las cooperativas
pueden constituirse
libremente en otro
tipo de
para lo cual deberan

sociedad

de cumplir con _.
condicion de
disolverse y

después liquidarse.
*Iniciativa 2003.

La Asamblea
General

Extraordinaria para
disolver la
cooperativa, la
fraccion Il:las
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periddico oficial de!
domicilio social de
la sociedad
cooperativa.

cooperativas
tendran plazo para
recuperar el nimero
de socios.

Es necesario [E]
inscripcion y
publicacion de Ila
disolucion de las

sociedades.

SOLICITUD DE
LIQUIDACION
Articulo 48:

30 Treinta dias
después de que los
liquidadores hayan
tomado posesion
de su cargo,
presentaran al
juzgado un
proyecto para la
liquidacion de la
sociedad.

Articulo 49: EI
juzgado con
audiencia del
Ministerio Publico,
y de |a comisiéon
liquidadora,
resolvera dentro de
los diez dias

siguientes, sobre la

Articulo 68:

Los &rganos
jurisdiccionailes
que sefala el
articulo 9 de esta
Ley, conoceran de
ta liquidacién de
las sociedades
cooperativas.
Articulo 69: En un
plazo no mayor de
30 dias despues
de que los
liquidadores hayan
tomado posesion
de su cargo,
presentaran a los
Organos
jurisdiccionales a
que se refiere el
articulo 9 de esta
Ley, un proyecto

ARTICULO 79:

En el mismo acto
en que se acuerde
la disolucién, ia
Asamblea General
nombrara a uno o
mas liguidadores
con el objeto de
proceder a la
liquidacion de la
sociedad
cooperativa, la cual
se llevara a cabo
conforme a esta
iey, las bases
Constitutivas y el
acuerdo de
disolucion de la
Asamblea General.
S8i por cualquier
motivo el
nombramiento de

DIFERENCIAS:

La ley del 38
conferia la
responsabilidad de
designar a los
liquidadores, una
comision
liquidadora.

En la ley del 94 se
tendra el
procedimiento de
liquidacion son
aptos para conocer
los tribunales civiles,
tanto los federales
como los del Fuero
Comdn y el actor
podra preferir el
organo jurisdiccional
que conocera del
asunto, como
excepcion si una de
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aprobacion del
proyecto.

Articulo 50: EI
agente del
Ministerio publico y
la comision
liquidadora, que
seran
considerados como
partes en la
tramitacion
establecida en los
articulos
anteriores,
vigilaran de los
fondos de reserva
y de prevision
social, y en general
el activo de la
cooperativa,
disueita, tengan la
aplicacion debida
conforme a esta
ley.

Articulo 51: Con
procedimiento de
liquidacioén, el juez
del conocimiento
dara aviso a la
Secretaria de la
Economia Nacional

para la liquidacion
de la sociedad
cooperativa.
Articulo 70: Los
organos del
articulo 9 de esta
Ley. resolveran
dentro de los diez
dias babiles
siguientes sobre la
aprobacién del
proyecto.

Articulo 71: Los
organos
jurisdiccionales a
que se refiere el
articulo 9 de esta
Ley y los
liquidadores, que
seran
considerados como
parte en e} proceso
de liquidacion,
vigilaran que los
Fondos de
Reserva y de
Prevision Social ley
en general el activo
de las sociedad
cooperativa
disuelta tengan su

los liquidadores no
se hiciere en los
términos que fija
este articulo, lo
hara ia autoridad
judicial a peticion
de cualquier socio.
Articulo 80: los
liquidadores seran
representantes
legales de la
sociedad
cooperativa y
responderan por
los actos que
ejecuten
excediéndose de
los limites de su
encargo.En caso
de ser varios
liquidadores,
deberan obrar
conjuntamente.

las partes es
autoridad federal,
son competentes los
tribunales
Federales, es decir
que ante ellos se
debera de llevar el
procedimiento de
liquidacion y se
indica la capacidad
de expresar o emitir
el proyecto de
liquidacion.

Los Organos
jurisdiccionales
conoceran de la
liquidacion

en término no mayor
de 30 dias, cuando
los liquidadores
tengan la posesion
del cargo.
*Iniciativa 2003.

La liquidacion se
llevara conforme la
ley y se adicionan el
nombramiento de
ios liquidadores,
este se realizara
conforme autoridad
judicial o a peticion
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...se anote el
registro del
sociedad ...con las
palabras * en
liquidacioén”™. Al
concluir el
procedimiento...

aplicacion
conforme a esta
Ley.

de socio.

Se sefalan que son
los liquidadores y
cual es su funcion.

concedida a una
sociedad

Cooperativa
federacion,

o a
una
implica su ingreso
inmediato a la
federacién o a la!
confederacion

nacional, segun el

caso.

cooperativas,

seradn aplicables a
los organismos
cooperativos salvo
lo sefnalado en los
22; 11

fraccion V; 25,....

articulos:

federaciones;
iil.-Las
confederaciones, y
iv.-El
Nacionat
Cooperativo.

Consejo

ORGANISMOS Articulo 74; Articulo 89: La segunda ley se
COOPERATIVOS |[Las saciedades | Clases de | refiere a la
Articulo 72: cooperativas se | Organismos de | flexibilidad de la ley
Las sociedades | podran agrupar | Integracion. para agrupar a
cooperativas libremente en|los organismos de |sociedades de
deberan formar | federaciones, integracion de las|diferente rama de
parte de las | uniones o en |sociedades actividad
federaciones y | cualquier otra | cooperativas econdémica, sera
estas de la | figura asociativa | constituidos libre y |establecida
Confederacion con reconocimiento | voluntariamente libremente.
Nacional legal. son:
Cooperativa. Lajtas disposiciones|l.-Las
autorizacion  para | establecidas por | cooperativas de
funcionar esta Ley para las|grado superior;

sociedades il.-Las
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FEDERACIONES
Articulo 72:Las

sociedades

cooperativas
deberan formar
parte de las
federaciones \
estas de la
Confederacion
Nacional

Cooperativa.
La autorizacion
para funcidnaf
concedida a una
sociedad

cooperativa

federacibnv,

o a

una
implica su ingreso
inmediato a la

federacion o a-la
confederacion
nacional, segun el
caso.

Articulo:73
Federaciones
tendran por objeto.
I.- La coordinacion
y vigilancia de las
actividades de las
cooperativas

federadas, para la

Articulo 74: Las
federaciones
podran agrupar a
sociedades
cooperativas de la
misma rama de la
actividad
econdémica.

La uniones podran

de
dis r}taS ramas de

soci édades

a - actividad
econémica.

ORGANISMOS DE
INTEGRACION
Articulo 91:

Las sociedades
cooperativas

podran constituir

sociedades
cooperativas de
grado superior,

siempre que esta
resolucion sea
adoptada por su
Asamblea General.
sociedades
de
grado superior se

Las
cooperativas
regiran por
presente Ley con
las adecuaciones
que resulten de
sSuU composicion.

sociedades
de

superior

Las
cooperativas
grado
podran ser
constituidas por
un minimo de dos
socios y deberan
contar con dos
sociedades

cooperativas

DIFERENCIAS:

En la primera ley,
sefala las
facultades Y
objetivos que
tendran las

confederaciones
para desarrollar con
mejores resulitados

sus actividades.

Se amplian -las
actividades Y
funciones de los

organismos
cooperativos en la
segunda ley, ya que
las cooperativas se
podran asociar de
una manera libre y
voluntaria,
permitiendo su
transformacion Y
desarroilo en todos
los ambitos de
representacion,
teniendo el derecho
a afiliarse.

*Iniciativa 2003.

Se modifica
substancialmente el
articulo de ios
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realizacidn de los como minimo. Organismos de
planes economicos Las federaciones|integracion, se
formulados por la deberan elimina la figura de
Confederacion constituirse por al|las Uniones,
Nacional menos cinco | permitiéndose la
HI.-Ei sociedades necesidad de

cooperativas. integrar los

aprovechamiento
en comun de
bienes y servicios.
- La cofnpra; Y
venta en cdrnﬁni'dé
las materias primés
y de los productos
de las cooperativas
federadas...

Iv.-La
representacion v
defensa general de
los intereses de las
sociedades

federadas, e
intervenir en los
conflictos que

surjan entre las
mismas, ...pondran
el caso en
conocimiento de la
Secretaria de
Economia Nacional
V.- Contribuir de
acuerdo con esta

Las
Confederaciones
deberan
constituirse por al
menos cinco
federaciones.

El Consejo
Nacional
Cooperativo
debera ser dnico
v constituirse por
las
confederaciones
que representen
por lo mermos las
tres cuartas
partes de a
totalidad de los
socios de las
diferentes clases
de sociedades

cooperativas. E
maximo organismo
de integracion de

organismos con los
siguientes ’

requisitos.
Las cooperativas de
Grado Superior

constituidas - con un
minimo de dos
socios.

Las federaciones se
conforman por al
menos de cinco
sociedades
cooperativas, al
igual que las
Confederaciones.
Sera el
Representante de
mayor integracion
de cooperativas el
Consejo Naciona!
Cooperativo.
*Iniciativa 2003.

Se modifica dicho
articulo porque




94

ley para el Fondo
Nacional
Cooperativo.

las sociedades de
la Republica.

ahora se  elimino a
las Uniones.
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CAPITULO 4
ANALISIS COMPARATIVO DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS EN
MEXICO Y TRASCENDENCIA

4.1 DESARROLLO DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS.

Como hemos visto las cooperativas son regulada a partir del Cédigo de
Comercio de 1889, después fue expedida la primera Ley General de Sociedades
Cooperativas en 1927, para seguir con la ley del 1933, 1938 y la vigente Ley de
1994, su importancia deriva del papel que han desempefiado en e! entorno de
nuestro pais, gracias a la globalizacion que permite la integracidn econdmica,
dando por resultado cabida a la introduccion de las sociedades cooperativas en

la competencia de mercado, tanto nacional como internacional.”

La presénte tesis nos condujo inevitéblemente.::ak plaritéarnos . estas

preguntas.

éPorqué es necesaria la ampliacion y anéllsus de diversos articulos de ia

ley vigente de Sociedades Cooperativas de 19947
Porque se necesita adecuar la Ley a las actnwdad_es
las coopefativas. de dichas agrubaciohes_ 'rén
funcionamiento y favorecen la competVerici‘a “con’ 'otfar

onomicas. y sociales de
éxico’ para -su mejor

‘i'npre'sas de diferente

naturaleza juridica.

En el analisis y ampliacion de aruculos se despejaron dudas que se han
suscitado en la vigente ley en cuanto a su lnterpretac‘on Y su apllcacuén practica.
Dando por resultado que los mlernbros de las cooperatlvas tengan un mejor
conocimiento de la estructura y funcnén de las" soc:edades cooperativas para
realizar mejor sus actlvndades en base a~los,|ntereses comunes de los

integrantes 58

“* Supra p. 51.
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i Queé es necesario para que una cooperativa funcione correctamente?.

Se necesita abarcar diferentes vertientes como: conocer su doctrina. entender el
origen historico de las sociedades. reconocer lo avances de la Ley Genera!l de
Sociedades Cooperativas de 1938 hasta la actual en sus diversos aspectos de
organizacién interna. Gracias a la capacitacion de todos sus miembros, ser
eficientes en cuanto a su administracion, llevar un mejor funcionamiento en el
manejo del capital y de los fondos, ya sea sociales o de prevision social. 5°

Dar a conocer su desempefo en los medios de comunicacién, dande asi auge a

las sociedades y con ello una mejor proyeccion al futuro.

¢Es necesaria una nueva estructura de las cooperativas?.
Porque esto aseguraria los sectores economico, politico y social: mejorando el

nivel de educacién, con el fortalecimiento del Gobierno.

& Es necesaria la promocién y vigilancia de las sociedades cooperativas?.
a) El Estado puede participar, mediante incentivos, contribuyendo con planes y
programas, para fortalecer los sectores econémicos.
b) “La organizacién administrativa, reduciendo los tramites para ser mas agil. en
cuanto a su constitucion, bases constitutivas e integracion para un mayor

entendimiento de la ley, de manera mas accesible”. %°

4Qué se necesita para que los integrantes de las Cooperativas tengan un
mejor desempefio y desarrollo en su trabajo?.
Que los integrantes de las sociedades Cooperativas muestran un indice bajo en
educacion, esto no favorece la situacion cultural, econémica y social, pues
estarian en competencia con otros sectores en el mercado. Tener un manejo
eficiente en cuanto a la integracion, organizacién y funcionamiento de las

cooperativas.

* Supra p. 51.
“ Ibid. p. S1.
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Resolver conflictos internos de las sociedades, gracias a una capacitacion
mensual de los miembros y" autoridades de las cooperativas para su mejor
funcionamiento y un apoyo econdmico por parte del Estado para su fomento.

iniciativa de ley del 20037.

”elaboréda con un lenguaje accesible, (ejemplo
hwé‘_‘cqnlleva a un control adecuado de los
rabajo . administrativo, con una supervision
yob e"rno' creando un espiritu de solidaridad y

"¢Es neces
Dicho Proyecto d
el fungiidﬁéfnué
asuntos. ‘queip

Con - dicha ativa : se @ agregaron actividades que desempefiaran las
cooperativas para ampliar su campo de accién.

£l marco juridico aporta certeza, veracidad, facilitando conceptos, tramites y
confiabilidad. Se expone a manera de reflexion las nuevas aportaciones, que
enriqueceran a dichas sociedades como en la definicion legal de sociedades
cooperativas la cual sefiala su objetivo auténomo, pues alcanzara las aspiraciones
econémicas, sociales, es decir, engioba todo tipo de actividades. no obstante la

integracion de los socios, seguirdn siendo minimo de cinco.®'

Sin embargo considero que en relacién con el concepto de sociedades
cooperativas cabe preguntarse (qué es posible agregar a la tniciativa de Ley, el
concepto de Cooperativa del Proyecto de la Ley Marco para América Latina?. Si
debido a que es necesario agregar algunos lineamientos ya que no es completo el
concepto y proponemos agregar el articulo 3 del Proyecto de la Ley Marco para
América Latina sefala que "las cooperativas son personas juridicas, privadas de
interés social, fundadas en la solidaridad y econémico, sociales con el propésito
de satisfacer necesidades individuales y colectivas sin animo de lucro."Luego

“ib.p. ST
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entonces dicho concepto abarcaria de manera general el propdsito de las

cooperativas.

Con el movimiento Cooperativo Internacional ¢ Es posible que México este
acorde con planes y estructuras de otros paises?.
En todo el mundo las cooperativas son el eje, donde se consolida Ia
administracién, el trabajo, la igualdad de derechos y obligaciones de los socios, ya
que sus bases son muy sélidas en cuanto a sus principios, en la forma de generar

la produccion y la prestacion de servicios.

Asi los Qrganismos [Internacionales son un instrumento orientado a
reglamentar las relaciones entre los paises, en base a las decisiones tomadas por
ellos tienen gran relevancia en el desarrollo humano en diversas materias como
son salud, turismo, religioso, en los derechos humanos, la preservacion de la paz,
contra el desarme, de la proteccién de los niflos, la educacion, centros deportivos,
tos derechos de los trabajadores, y también el desarrolio de las sociedades

cooperativas.

Particularmente la Alianza Cooperativa [nternacional, proporciona el
establecimiento de métodd;.' médglbs‘ y promocion de las diferentes areas en las
que se puede desarrollar una quéérativa garantizando l0os niveles economicos y
sociales, la solucién es favorecer su regulacion, elaborando de forma conciente y

democratica las iniciativas que fortalecen el movimiento cooperativo Internacional.

Con respecto a la conferencia de la Alianza Cooperativa Internacional
celebrada el mes de octubre del 2001, realizada en Sedl, teniendo por tema la
politica y legislacion en materia de cooperativas. Su objeto “realizar trabajos de
propaganda, educacidn, solidaridad relaciones econémicas y sociales™?, asi como
representar al movimiento cooperativo internacional ante los érganos mundiales

dependientes de las Naciones Unidas.

“"ROJAS CORIA, Rosendo. op.cit., p. 258
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Se ha demostrado que la base generadora del sistema cooperativo en
forma internacional son la colaboracién, apoyo y solidaridad el XXX Congreso de
la Alianza Cooperativa Internacional realizado en Viena, el 5 y 6 de septiembre de
1966. enfatiza los siete principios basicos que ayudan y fortalecen la practica
cooperativa, resaltaremos dos de ellos, el primero y el sexto:

El pnmero seﬁala. la adhesion a una sociedad cooperativa debe ser
voluntana Yy ablerta a todas las personas que puedan hacer uso de sus servicios y
acepten responsabmdades de afiliacién; no debe haber restricciones.

EI sexto pnncnpno se refiere al mejoramiento entre cooperativas en el ambito
as cooperatlvas para servir mejor a los intereses de sus miembros

|nterna¢:lonal
Yy sus comumdades. deben colaborar por todos Io medios con otras cooperativas a
los niveles local, nacional e internacional.”*Se aplican a la ley actual dichos

principios.

Con el fin de extender la representacion de la Alianza Cooperativa
Internacional actualmente son integrantes 100 paises asociados lo que se ha
logrado a través de congresos, conferencias y asesorias que tienen como base
difundir los principios generales de las cooperativas como sin entre otros valores
de autoayuda, democracia, igualdad y solidaridad. Dicho organismo se enfoca a
resolver problemas de los sectores agricolas, obreros, cooperativas de consumo y
de crédito con el fin de propagar los principios y valores para el fomento del
desarrollo social y econémico de las sociedades por medio de sus miembros.

Con e! mensaje de la Alianza Cooperativa Internacional celebrado el 6 de
julio del 2002, se enfatiza que: “ las cooperativas constituyen la faz humana del
desarrollo, contribuyen a que se tengan cuestiones de la sociedad, pone én
practica los siete principios cooperativos, las cooperativas . tierien Touna
responsabilidad especial a la hora de conseguir un desarrollo sostenible para sus

“ CARLOS URIBL, Garzén. gp.cu.. p.176.
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comunidades."**Esto significa que los _Organismos Internacionales han extendido
el espiritu cooperatrvo en la forrnulacnén de planes y programas enfocados al

Por Io tanto proponemos adecuar ta aphcacnén de Ios principios de dicha Alianza
para la Iniciativa de Ley ‘det 2003, ‘asi se tomen en cuenta y no generar dudas, asi
se favorecera fla realizacién de los pnncuplos de los grupos orgamzados en

cooperativas.

A continuacion, nos referiremos a la trascendencia de las cooperativas en la

educacion y sus disposiciones constitucionales.
4.2 EDUCACION COOPERATIVA.

Para el perfeccionamiento de las cooperativas, analizaremos los puntos que en
nuestra opinion serian los mas importantes para incrementar ia educacion y el

reconocimiento de dichas sociedades.

En relacién con la accion educativa: “es considerada decisiva para el futuro
de ta nacién, tiene como objetivo el fortalecimiento de la soberania y la presencia
de una economia creciente y estable una  organizacidn social fundada en la

democracia, libertad y justicia, "3

! Mcnsaje de la Alianza Cooperativa Internacional, 6 de julio del 2002, Sociedad y. ivas: Interés por
la_ comunidad. ica@coop.org.

“* Instituto de Investigaciones Juridicas. op.cit., p.556




101

Como puede observarse de la definicién dada se expresa que la educacion
toma auge desde la fundacién de las Cooperativas de Rochdale, asi Owen
pensaba ‘en mejorar la educacion, a través de la creacion de leyes adecuadas
para’el tfabajador las cooperativas’en su numeral cinco, se refiere: “al organizar la
produccuén dastnbucnén educac:én y su pl'OplO gobierno”, esto significa propagar
de una’ manera efclente Ia Educacl n.

Tarado Benen y se presentah los sngunentes elementos~ ) ;
Funcuén hormonética™ o exci atuva"’desplenan interés y hacer ' obrar al

2. Functén ascétlca o ejercltahva. el . educando adqunere habilidades y
destrezas que modifican su personalldad

3. Funcién hodegéhca o guiadora: conducen al educando por caminos de la
heteronomia a la autonomia.

4. Funciéon  -didactica- o de ensefianza: mediante ejemplos y métodos
suministran al educando el habito de forjar su cultura."s®

No cabe qua que juzgamos correcta la opinidn del autor, en donde su
estudio implico varios aspectos éticos importantes, asi es posible identificar los
beneficios de la educacion en la ensenanza y el aprendizaje, con una eficacia que
se consigue en actividades que promueven el interés por el entorno, las
soluciones. para crear un espiritu solidario a través de las cooperativas; en la
formacion de grupos de discusion, combinandolos con la creacion de talieres, esto
seran la complementacion de los tres primeros puntos; en cambio en el cuarto
punto referente a la funcion didactica se necesita la interrelacion de profesores y
alumnos, no solo en cuestion a la cultura, sino ensefiar el panorama general sobre
las sociedades cooperativas en elique sé destaque su desarrollo al igual que sus

actividades, complementando con prinéibios y valores cooperativos.

* Rajas Coria op.cit., p. 659.
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Se enfatiza la necesidad del fomento de la Educacion Cooperativa para
favorecer el desarrollc psicoscial. no solo de los miembros de las sociedades
cooperativas sino también fortalecer los valores de los nifios, adolescentes y
aduitos en un espiritu de solidaridad, descubriendo actitudes y habilidades no

desarrolladas.

Para Rojas Coria la educacion Cooperativa consiste en. * La divulgacion de
los principios y de la doctrina cooperativa mediante métodos pedagdgicos propios
de la idea cooperativa, entre los cooperadores y en general para todo el pueblo. 7
Importante que el Educador: “Se interesa en la capacidad del individuo, para
actuar, en su habilidad y desempeiio en diferentes direcciones, a fin de
desarrollarse hasta los limites de su capacidad natural."®

iDebe establecerse reformas en la Ley General de Educacion, y también
en los planes y programas de las Secretaria de Educaciéon Publica en donde se
incluya el establecimiento de Cooperativas?. Como sabemos es preciso plantear
una reforma Educativa, asi mismo proponemos agregar a la Ley General de
Educacidon en sus primeros articulos: “ el fomentar la Educacion Cooperativa para
constituir en el alumno los valores, principios ¥ métodos mas adecuados para
analizar la importancia de la organizacién, trabajo en equipo y la solidaridad” con
esto investigara, comparara y demostrara que existen otras alternativas de trabajo,
sin obtener el lucro para el beneficio comun, mejorar la labor docente, en el que se
ofrezcan cursos, talleres y se integre en el plan de estudios la materia de
Cooperativas o Derecho Cooperativo, en las carreras de Derecho, Economia y
Administracion de Empresas, impartido por especialistas en la materia,
combinando la didactica con practica, pues esto ya se ha instituido en otros paises
teniendo éxito. Sin contravenir la ley, la solucidon es el establecimiento de
programas de desarrollo cooperativo conforme al Plan de ensefianza y de
estudios, integrado por Directivos como:

“ tbid p.244.
“" Lribe Garzon.op. cit. p. 280.




103

Director, Subdirector, Coordinador(a), Jefe de Departamento, Jefe de Ensefanza

Cooperativa, Asesor Técnico y Juridico.

En este caso valorando la organizaciéon de maestros capacitados para
impartir la materia de cooperativas. Se realiza una convocatoria, donde se eligen
al Tesorero, Vocales, Presidente, Consejo de Vigilancia. aparte hay actividades
Administrativas, dentro de la Secretaria de Educacion Publica, quienes revisan los
libros de contabilidad, los integrantes de las Cooperativas son los alumnos y
maestros y se conformara con un pequefio capital el cual realizaran las compras

de la venta de la cooperativa.

CEn los’ casos donde sea necesario, el Tesorero (a) llevara el control de las

Adqulsncnones y.las :ventas diarias, llevando un ‘registro ; en 'los - libros de
contabi dad al fnal -del aﬁo escolar se dara una parte de las utilidades a la
escuela y otra a Ios alumnos. en la cual se firmara en Relaciones con el nombre

de cada uno de los soctos de ia cooperativa, asi cada fin de afio escolar se llevara

a cabo esta actnvndad.

Asi como lo senala el articulo 9 del Proyecto de la Ley Marco para América
Latina "las cooperativas escolares y juveniles son constituidas por menores de
edad, se regiran por las disposiciones que dicte la autoridad escolar con sujecidon a
los principios de esta ley”, aqui se determina el caracter especifico de al educacién
enmarcando “el apoyo a escuelas, institutos y organismos especializados en
educacion, cooperativa, que establezca el Movimiento Cooperativo Nacional.
Apoyaran la labor que en este sentido realicen las universidades o instituciones de
educacion superior en el pais."Articulo 90 de la LGSC vigente.
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4.3 EDUCACION Y TECNOLOGIA.

Aun cuando la educacién favorece en la formacion del hombre en valores, cultura
y tecnoldgica. Es necesario lograr un desarrollo integro, en el alumno con un

espiritu critico para aplicarlo después en su entorno social.

¢.Es posible que las cooperativas estén a la vanguardia de i1a tecnologia a
través de la educacion?. Si, a manera de propuesta, algunas actividades que se
podrian llevar a cabo serian:

1. Propiciar un pensamiento global.
2. Aumentar el deseo de conocer el entorno en el que se desarrolia la

juventud. I

3. Adoptar una cultura por. I" .
respetando 1a "
educadores alumnos y mnembros de las sociedades cooperativas.

4. Poner en prac ica” los' principios y valores cooperativo para una mejor
conv:venc:a social, 'establectdos en la Ley General de Sociedades
Cooperatlvas y en la Alianza Cooperativa Internacional.

5. Entender y. aplicar la legislacion de Meéxico para que se lleve a cabo

correctamente.

6. Pérticipar de forma activa con Organismos Internacionales para el
enriquecimiento de procesos productivos y de organizacidn con éxito.

7. Propiciar el desarrollo de las cooperativas en regiones de dificil acceso
como las comunidades indigenas, en la agricultura, crianza de animales,
produccion de hortalizas, como otra forma de vida y trabajo.

8. “Lo perteneciente a los conocimientos propios de un oficio o arte industrial

d-69

el lenguaje de cada disciplina - o activida eso 'es tecnologia, es

importante, pues sus innovaciones sirven para ahorrar tiempo y esfuerzo,

“* CABANELLA Guillermo. Diccionario £ncicl lico de Derecho Usual.Heli Tomo T-# 26Edicion
Argentina. p.127
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nos permiten entender, los fendmenos el entorno en el que nos

desarrollamos.

A su . vez la tecnologia permite la expresion de la capacidad humana para
aplicar conocimientos y recursos, resolviendo problemas sistematicamente.

Las pkincipales soluciones que se proponen para que las Cooperativas
tengan mayor auge en nuestro pais y estén a la par de la educacion y tecnologia
son: i

1. Tener conocimiento de la doctrina cooperativa y de la legislacion sea
aplicable correctamente simplificando los tramites administrativos.

2. Aprender de los paises desarrollados que tiene en practlca los servicios de
las cooperativas, pues Su experiencia sirve para tomarla de ejemplo con la

recopilacion de informacion.
3. Realizar planes y programas de estudio, y fomento del trabajo productlvo
para abatir el desempieo, teniendo areas de trabajo, donde se a egu e Ia

higiene y salud para la prevencion de accidentes.

4. Realizar experimentos y mantener siempre un espiritu abierto y crmco ante

las evidencias, es decir, tener planes de accion, para el bienestar de la -

poblacién, tener talleres, grupales o individuales, centros de formacion en
donde se motive a los miembros de las sociedades.

5. Estar siempre acorde con la educacidn, ciencia y tecnologia para mejorar
las condiciones de nuestro contexto social y juridico.

6. “La asociacidén licita como instrumento de desarrollo y proteccion,

asociaciones, cooperativas y partidos.

La educacion como ejercicio de la razén en busca de la verdad, Aldo Solari,
uno de los estudiosos de las relaciones entre educacion. ocupacion y pobreza,
sefala bases fundamentales de politica para la desigualdad educativa «una
educacion comun para todos los ciudadanos es un requisito sine qua non para la
creacion de un punto de partida igualitario en una de las dimensiones mas
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importantes de la vida social, se generaria un proceso de expansion constante de
la cobertura educacional»; este proceso haria realidad ios dos anteriores

Para la obtencnén de un mejor resultado. en dichos puntos se determinan

las caracteristlcas de Ias cooperatlvas. englobando sin duda los principios

cooperatnvos est ndo snempre acorde con la educacion, ciencia y tecnologia.

¢Es convemente que la Educac:én cooperativa sea difundida a través de los
medios de comumcacnon?
El autor Uribe Garzén, afirma que la educacién en términos generales se refiere a:

1. Los medios masivos de comunicacion, como influyen en los individuos, y
estos pueden ser aprovechados para difundir a las cooperativas.

2. Educacion de los Asociados: desarrollando la educacion por medio de
actividades, servicio y por quienes ocupen cargos con la propuesta de
circulos de estudio.

3. Formacion de dirigentes: sobre la base del conocimiento de la doctrina, con
procedimientos ya establecidos y elaborados, en nuestra opinion, gracias a
una capacitacion.

4. Se necesita despertar la curiosidad y
empleados, en cualquier area © Comisidon en la que se desarrollen.

la capacitacidbn también de los

En nuestra opinién, existe la necesidad de fortalecer.los valores de las
cooperativas, su fin es procurar la educacion y tecnologia de sus integrantes, en
un espiritu de solidaridad, no podemos dejar pasar por alto que la intégracién de
los miembros de las cooperativas consiste en el desarrollo de !a responsabilidad,

que inspiran la doctrina y los principios cooperativos en forma democratica, que
consumo, produccion 'y
para

contribuyen a la participacion de todos a favor del

servicios, motivando el cambio social y econémico de nuestro pais,

trascender a nivel internacional.

oci arg/revista/rie23a03 htm

™ Reforma y desigualdad educativa en América Latina, www
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4.4 LEGISLACION SOBRE COOPERATIVAS.
El hombre se ha desarrollado a traves de la educacion por lo cual, es importante
plantear ¢ Cuales son los fundamentos constitucionales que tratan a la sociedad

cooperativa con relacién a la educacién y al sector social?.

La educacidon esta contemplada  en el articulo 3 Constitucional
estableciendo, se destaca que “la onentaclon que-deberé tener la educacién

nacional, sugiriendo los aspectos culturales soclales Ios conocumlenlos y valores

que deben ser enfocados en la educacné

ventaja como son Ios trabajadores
la’ Educactén que
temendo como fin la

Dicho articulo protege a las clases en de

imparticion . d
ecundaria,
ue tengan . elementos para poder trabajar y

y campesinos, por lo tanto es ne
fomenta el Estado como’ basica
preparacién de los ciudadanos para

salir adelante.

nstante carhbio. pues hay que estar a ila

La educacién debe esta
odificando e impiementando planes y

vanguardia, del desarrollo tec
proyectos de Estudlo para los alumnos.,

Proponemos el conocimiento histérico de las cooperativas, sus etapas de
evolucion hasta llegar a la actualidad, promoviendo la capacitacion y formacion
educativa a nivel Preparatoria y Universidad, para un mejor conocimiento de ias
cooperativas ya constituidas mediante su actualizacidn, cursos, conferencias y

capacitacion estando a la vanguardia de la ciencia y la tecnologia.

La Ley General de Educacion sefala en el Capitulo |, articulo 2 “todo
individuo tiene derecho a recibir educacion, y por lo tanto a, todos los habitantes
del pais tienen las mismas oportunidades de acceso al sisterna educanvo nacional
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con solo satisfacer los requisitos que establezcan las disposiciones generales

aplicables”.

Cabe senalar que la  educacién es medio fundamental para adquirir,
transmitir y acrecemar la cultura es proceso permanente que contribuye at

desarrollo del mdlwduo y a la transformac»én de la sociedad.

Por otra parte (,Es nec sario que la Legislacion Mexicana deba establecer
reformas en su artlculo 5 COnstxtucaonal para contemplar con mayor precisién a
las sociedades cooperatlvas.? El artlculo 25 Constitucional en su parrafo segundo:
referente al sector socnal ya las achvvdades que desempeiia el Estado, menciona
que: “El Estado planeara. conduczré coordinara y orientara la actividad econémica
nacional, y llevara al cabo Ia regulacion y fomento de las actividades que demande
el interés general en el marco de libertades que otorga esta constituciéon.”

Considerando que en dicho articulo en su parrafo séptimo le corresponde a
la ley establecer Jos mecanismos que faciliten la organizacion y la expansion de ia
actividad econémica del sector social de los ejidos, organizaciones de
trabajadores cooperativas, {as comunidades, empresas que pertenezcan
mayoritaria o exclusivamente a los trabajadores y en general a todas las formas de
organizacion social, para la produccion, distribucidon y consumo de bienes y
servicios socialmente necesarios, asi como ha quedado establecido, se incorpora

a la sociedad cooperativa en el sector social.

En nuestra opinion dicho articulo necesita ser reformado para fortalecer el
desarrollo 'y fomento de las cooperativas constituyendo la organizacion de la
poblacién para el trabajo con el fin de producrr buenes y servicios teniendo como

meta la dernocrac:a.

Cabe seﬁalaf que'dichos articulos pérmnen abarcar Ia instrumentacién de
dichas sociedades mediante la incorporacion, el registro, derecho de los socios y
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enuncia los tipos de cooperativas de primer y segundo grado, en donde se mejora

la convivencia en el trabajo.
4.5 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO.

Como siempre la ley necesita actualizarse y estar a la par de las actividades
econdmicas, gracias a la influencia de paises desarrollados, podran incrementarse
fas cooperativas, en la cual sus objetivos y tendran mayor campo de accién en ia

tecnologia para estar al nivel de otras empresas.

Es por esto que el Plén Naéional de Desarrollo 2001-2006 al referirse al
fortalecimiento que signiﬁcé infom"\ai:i?m y comunicacién en la educacion, esto
esta establecido; gracias ala techolégla. asi . se’_aplican nuevas estrategias en
educacion, se pueden tenyer ideélpygkias en iﬁualquier actividad social pues estamos
inmersos en una realidad globatizada, ‘asi la Techologla contribuira a una mejor

educacion, con la coordinacion de todos los sectores.

Asi las cooperativas dan forma a las necesidades del! sector social, de la
poblacién que. cubre las: necesidades basicas de la poblacion, desarrollando un
nuevo marco de estructura econémlca al transformar su potencialidad en la

produccnén y el consumo

La ecdﬁbmla contribuyeﬂ}c‘o‘n las cooperativas para tratar de equilibrar la
pobreza y ofrecer;mejores op'oynjmrn‘idades de vida, combatiendo el desempleo y

favorecer el desarrollo de 1a poblacién.

E! Plan de desarrolio tiene la finalidad de combatir la crisis de 1995, con un
desarrollo economico con abatir el desempleo, “una inflacibn a la baja, con
capacidad de enfrentar perturbaciones del exterior a un menor costo interno. la

economia se ajusta al ciclo econémico mundial.”
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iPara tener seguridad juridica es necesario establecer politicas que
permitan el reconocimiento e importancia de las Cooperativas en México?.

La solucion es una mejor distribucion de la economia-social organizada,
para dar mejores oportunidades de |a poblacion sin concentrar el poder politico y

econdmico.

Sin embargo, el Plan Nacional de Desarrolio de 1983-1988, asumia la tarea
es instituir los elementos “que facilitan la organizacion y expansion de la actividad
econdmica del sector social. De los ejidos, organizaciones de trabajadores y en
general, de todas las formas de organizacién socia! para produccién, distribuciéon y
consumo...”™", a diferencia del Plan del 2003 no reconoce expresamente a las

sociedades cooperativas.

En nuestra opinion estamos deacuedo que el Estado garantice las bases
para la promocién de las cooperativas, llevando a cabo su formacidn, integracion y
registro, obteniendo las bases constitutivas llamadas ahora por la reforma de los
estatutos, la seguridad juridica mediante los reglamentos, obteniendo asi el
reconocimiento de una forma tradicional de cooperativas que propician la
solidaridad de un grupo para producir bienes y recursos creando valores,

principios y justicia.

Importante el disefie de un plan estratégico que equilibre los poderes de
forma equitativa, las autoridades parar regu!ar at pais.

Con el Plan Nacional - de : Desarrolio . del 2003, en cuestion a las
cooperativas: “No existe una po!itica génefal integral e incluyente que fortalezca e
incorpore a las personas y familias mas desfavorecidas, como tampoco una que
aprovecha, fomente y consolide a\ las ésociag:iqnes, sociedades y agrupaciones
civiles de todo tipo: religiosas. l(aborales, culturales, filantropicas, deportivas,

' Pesarroito v F Coor ivo, Plan Naci de Desarrotlo, gonfecop/@.ons mx
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técnicas, cientificas o ludicas que han surgido y se han multiplicado en los
distintos ambitos de la vida del pais.*’? Su difusién a traveés de los diversos medios
de Comunicacién, impulsando su desarrollo con el reconocimiento de las
sociedades cooperativas a través del Plan Nacional de Desarrollo, sirviendo de
apoyo en todos los sectores, econdmicos, politico y social, para combatir y reducir
el desempleo como una nueva forma de trabajo con apoyo del Gobierno a
Instituciones a favor de las Cooperativas, por medio de financiamiento vy

capacitacion para realizar sus funciones.

4.6INTEGRACION ECONOMICA Y DIFUSION DE LAS SOCIEDADES
COOPERATIVAS.

Con los organismos internacionales, como la Alianza Cooperativa Internacional,
promueve el desarrollo de las cooperativas gracias a sus conferencias, foros,
encuentro de intercambioc de ideas, con la participacion de diversos paises, iabor
de difusidon, proyectos que retroalimentan su estructura y progreso exaltando los
principios de dichas sociedades.

La Alianza Cooperativa Internacional, en 1995 celebré6 en Manchester: el
sustento de su quinto principio: -“las cooperativas proporcionan educacién .y
capacitacion a sus socios, directivos, gerentes y empleados, para que puedan
contribuir eficazmente al desarrollo de sus cooperativas...”

¢Debe establecerse un sistema de difusién de las cooperativas.como un
mecanismo para combatir el desempleo?. : o E :
Con base a lo anterior es imprescindibie la difusion de las cooperaﬁvasbdr rnedio
de una formacién integral a sus miembros, socios y no socios, para tomar
conciencia de una productividad, y transformacion social a través de al educacion
teniendo un pancrama cultural y general gracias a los programas establecidos en
otros paises, todo esto nos garantiza a la trascendencia de la cooperativa.

" Desarrollo y Fomento Cooperativo. op cit..p.2.
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La solucién es gue los paises integrantes de organismos internacionales
tengan medidas legislativas que crearan un marco legal adecuado y sirven de
modelo para resolver la situaciéon econémica, social y juridica de México.

v Es’ xmportante : resaltar que contamos --con - leyes solidas y bien
fundamentadas’ que favorecen al desarrolio labora ‘como un proceso para abatir e!
af'rma la implementacion de recursos para apoyar a las
in me;or desempeﬁo que' e veré reflejado en el marco
n el sector mral y urbano.para trabajar con eficacia, teniendo
maqu:nqna ’de mejor calidad para una

desempléo,
cooperati\'/és

socloeconém:
oponumdad las s c:edades de adq

optima productlv:dad

Por ende tenemos Ia promocuén en materla |nternac10nal con un organismo
dedicado a la Educacuén conocido coma ALCECOOP que significa Asociacion
Latinoamericana de Centros de Educacién Cooperativa.

Sus principales objetivos sbn:
1. Desarrollo y consolidacion de las Cooperativas.
2. Métodos de ensefianza e investigacidn con cursos en centros educativos.
3. Se enfoca principalmente a la Teoria de ta Cooperacion.

De hecho este organismo desarrolla seminarios sobre el desarrollo de (a

educacioén, investiga y formula proyectos cooperativos en Latinoamérica,

proponiendo la independencia, solidaridad y subsidiaridad.

La principal problematica en las Cooperativas es ¢Cuales son las
proyecciones al futuro de dichas sociedades para que trasciendan en México?.

Esto nos hace reflexionar que en México la solucidn es tener una mayor difusion
de las cooperativas con el apoyo de la Secretaria de Educacién Publica, con la

elaboracion de planes, programas, actividades con un contenido historico,

desarrollo de las cooperativas y su situacién actual.
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Las cooperativas contribuyen al desarrollo de Ia produccién y servicios
como la artesanal, textiles de produccién, educativas, ha sido apreciado por
poblaciones que les brindan la oportunidad de atender una gran variedad de
necesidades y esto se puede dar gracias a la formulacion de un Plan de desarrollo

y mediante la capacitacion de sus miembros.

En América Latina, las cooperativas surgen por ideologias qQque son
fomentadas gracias al apoyo de gobierno, que muestran funciones democraticas,
y solidarias, que las obliga a compelir con otras empresas, por lo cual se necesita
tener un desarrollo integral'éstando conforme a la tecnologia, con la realizaciéon
en el ambito sdcial ‘econémico;‘politico y juridico capaz de eliminar la pobreza,
abatiendo el desempleo y ayudando al- equilibriq de . los grupos "mas

desfavorecidos.

En
investigacion, n ! v
ideas ' de los" paises integ}.‘ant‘es' de la’ Alianza Cooperatlva
enriqueceran ' lo ya establecndo para tener ‘nuevas propuestas gracuas a la

~un lntercamblo de

Internacnonal.

retroatimentacion.

De acuerdo a lo anterior. en nuestra opinidn se necesitan planes, consultas,
investigaciones en el ambito Nacional e Internacional, realizar encuestas, grupos

n_193 de ia OIT: Un

h/bucraw/int’/magzgazine. Y

L “La R

"% LLa Revisia de la OIT: Trabajo, Depar de
ano después revive 1a idea de las cooperativas. www.ilo org/ubl

comunication@ilo org . mx
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de trabajo y evaluaciones para asegurar e! éxito de la cooperativa en su

promocion y asi los beneficos repercutirian en la sociedad.

LLas cooperativas consolidan la actividad econémica y social de nuestro pais
en diversas éreas de la produccién tales como el sector alimentario, agropecuario,
consumo,. salud, en la vivienda y por supuesto

pesquero, . de producc:én
generacion de empleos .

En cuanto ar Ia Econémlca y trascendencia cooperativa recomendamos
has soc:edades y organismos de interaccién asuman su

opcnones para que dn
tarea ante los retos y desaﬁos del mundo actual, tenemos que para logrario se

necesita:

1.- Lograr la permanencia de las cooperativas a través de su integraciéon
economica en el mercado.
2.- La aceptacion de socios no cooperativistas para darles oportunidad de operar
en las actividades laborales, asi existira mayor produccion y tendran auge sus
actividades.
3.- Los socios no cooperativistas tengan derecho a voto.

- Los organismos que integren la empresa tendran profesionalizacion.

Todo esto conlleva a que los valores no deben de romperse sino que se necesita
replantear nuevas formas creatwas para la autoridad, organismos de integracion,

escuelas y empresa

Para fomentarl de Ia mpresa es necesario que las cooperativas se

integren econémlcamente asl tendran capacndad para generar el desarrollo de la
poblacion, es decnr dar precno bajo a los productos que compran a intermediarios.
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Se necesita:
1.- Crear asociaciones con cooperativas de primer y segundo grado.
2.- Celebrar contratos con otras sociedades no coopera i
3.- Comprar y adquirir productos a bajo costo.‘ o

Esto significa reforzar al actwndad econém de los ocios que Ia mtegran

portante contemplar la

para las sociedades cooperatnvas de segundo gr d
posibilidad de hacer algunas especificaciones tales com

1.- Constituirse con dos sociedades coopefétivas como minimo
2.- Sus decisiones se determinaran segun el tlpo de‘ach\ndad de socuos.
3.- El fondo de reserva se dara segun la par(uc:paclén;de cada mlembro en ias
operaciones efectuadas en cooperativas de segundo grado. o
4 .- Se tendra libertad de operaciones con socios y no socios.
A efecto de otorgar mayor seguridad juridica eé_ »mp/orlt‘ante el
establecimiento de la Iniciativa de Ley del 2003, con el fin de’ incentivar las
Cooperativas en su promocidén, aportando mecanismos internos‘.acceus‘iblés a su
estructura y autonomia, asi los socios se apegaran a la Legislacion y doctrina
participando activamente en las necesidades del pais.
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CONCLUSIONES

Gracias a la erIucién de las cooperativas, la situacion de los paises desde 1991
ha sido dinémica/. asi se extiende a los sectores econémico, politico y social, con
programas infégrales. al referirnos a actividades cooperativas mencionaremos que
en la‘actvt'ia’lidad :Francia es el quinto pais mas exitoso en la Banca, Corea tiene el
40% . de las 'éétiyidades agricolas, México tiene un 30% de actividades en la
Banca, Céhadé en el sector forestal un 73% y en Estados Unidos su electricidad

participa con un 13%.
Luego entonces podemos destacar los siguientes aportaciones.

PRIMERA: EI mdvimie_nid Cooperativo en Europa surge a finales del siglo XVIll e
inicios del siglo XIX; con- el establecimiento de la Cooperativa de Rochdale; en
cambio México adopta sus principios y valores que son reconocidos actualmente.

SEGUNDA: Es necesario el apoyo del Gobierno fundado en la democracia e
igualdad, mediante un Plan que preste ayuda a las cooperativas en formacion, es
decir financiamiento, para que la sociedad este mejor organizada; las fomente y
no se desvirtué su espiritu de servicio a Ia sociedad, pues con los Presidentes

Calles y Lazaro Cardenas dieron auge y apoyo a las cooperativas.

TERCERA: Se establece en la ley General de Sociedades Cooperativas de 1994,
la estructura, organizacidon y desarrollo de las cooperativas como una forma de

buscar una mayor integracion de dicha sociedad.

CUARTA: Por primera vez se define a las sociedades cooperativas como una
asociacion auténoma de personas unidas voluntariamente para satisfacer sus

necesidades....reconociendo su desarrollo, autonomia y valor.
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QUINTA: Como hemos visto a lo largo de este trabajo, es indispensable evitar la
desconfianza de crear. sociedades cooperativas para un progreso de Meéxico,
como modelo de orgavniza‘cién,v‘ con principios soélidos, todo esto se puede
contrarrestar gracias.- a- la; Educacién y organizaciéon de los antes Illamados

Organismos de Integracion.

SEXTA: Ahora bien, Ié’ hueva Ley General de Sociedades Cooperativas, es un
instrumento juridico’: que permite conocer la eficiencia y capacidad de ilos
legistadores, en una preparaclén técnica que favorecera a los miembros de las
cooperativas y a quienes quieren formar una cooperativa, elevando el nivel de vida

y econdmico de los socios. .

SEPTIMA: Debe de reconocerse las diversas leyes que han destacado a las
sociedades cooperativas y principalmente la nueva perspectiva de la Ley del 2003,
favorece al movimiento cooperativo con un contenido claro y especifico. dicha
Iniciativa facilita la reorganizacidon y constitucidon de las sociedades cooperativas.
Con la reforma de algunos articulos que deberan regir a las sociedades, para la
simplificacién de los tramites, estando acorde con la realidad politlca social y

econdmica del pais. R

OCTAVA: Debe recomendarse la capacitacion de )
cooperativas, mediante |la educacién, que aseguran el
administracién, tanto a las cooperativas de primery segund

NOVENA: Es necesario la modificaciéon del articulo 25:C
fomentaria el apoyo y desarrollo de las cooperahvas por parte del Gobier
Con la intervencién del Estado y su ﬁnancnamlento se extenderan las cooperallvas

en todos los sectores.

DECIMA: Las cooperativés se distinguen de las demas sociedades,’ gracias a su
estructura, forma de integracion, prinéipios pues se desarrollan de forma especial.
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solo que se necesita que tengan mas apoyo, e impulso del Gobierno, esto se
podria dar con una la creacién de una Secretaria Cooperativa.

Finalmente :s’éﬁalémoé,qﬁé' I'a,”ﬁhalidad de los legisladores es la
preocupacién. | economica. |y politica ' por . fomentar a las cooperativas,
distinguiéndola de las otras 'sociedades.”: - a
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