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INTRODUCCION

El preéente trabajo muestra todas las etapas del desarrollo de un sistema, Se

--. presentan las actividades preliminares al andlisis, como es la definicion del

objetivo general, alcances del sistema, los requerimientos del usuario, un
estudio costo — beneficio y un estudio de factibilidad.

A continuacion se. realiza el analisis basado en la metodologia Yourdon, en el
cual se muestra el diagrama de contexto del sistema, los diagramas de fiujo de
datos a primer y segundo nivel, un diagrama entidad refacion, un diccionario de
datos y las miniespecificaciones correspondientes a los diagramas de fiujo de
datos. :

Finalmente se detalla el disefio del sistema, donde se define la arquitectura a
implementar, el diagrama de estructura, los diagramas de clases que se
presentan como auxiliares en el disefio de la.aplicacion, el disefio de la base de
datos, el diccionario de datos de !a implementacion del sistema, las interfaces
de usuario y los reportes que generara el sistema.

Para mayor comprension del presente trabajo se. agregaron una serie de
anexos que detallan la simbologia utilizada en el analisis y disefio de la base de
datos, los estereotipos utilizados en los diagramas de clases y un ejemplo de ia
implementacion del proyecto.




PROPOSITO DEL SISTEMA
Introduccién

En este capitulo se especifica el Objetivo General del sistema de Bolsa de Trabajo,
que es el motivo por el cual se desarolla el sistema. También se definen los objetivos
particulares que son las funciones especificas que el sistema debe cumpiir, ademas se
delimitara los alcances del sistema, qué debe y qué no debe hacer e| sistema; a través
de una lista de acontecimientos que indica las actividades que el sistema tiene que
cumplir y una lista de exclusiones que delimitan el 4mbito del sistema.




TESIS CON
FALLA DE
ORIGEN w




1.1. Objetivo General

Proponer un sistema de Bolsa de Trabajo capaz de clasificar y brindar informacion
automaticamente a compariias oferentes de empleos, solicitantes de los mismos y al
publico en general.

)

2)

3)

1
2)

1.2. Objetivos Particulares

' Permitir a las compafias oferentes de trabajo, colocar sus ofertas con sus
especificaciones y revisar los cumicula de candidatos de empleo segun sus
especificaciones.

#  Permitir a los solicitantes colocar sus curricula, revisar las ofertas de trabajo de su
rama de especializacion, conocer los empleos mejor pagados, empresas que han
requerido mas candidatos e indices de demanda de carreras.

®  Permitir al publico en general revisar reportes estadisticos sobre las carreras mejor
pagadas, mas solicitadas, de mayor demanda de requerimientos, menos
solicitadas y de mayor rapidez de colocacion.

1.3. Alcances del Sistema
1.3.1. Lista de acontecimientos

Registro de las compafias oferentes de trabajo

a) Colocar las ofertas de trabajo con los requisitos, carreras y sueido propuesto.
b) Permitir actualizacién de datos de las compaiiias y de las ofertas de trabajo.
c) Acceder a los curricula de los solicitantes

d) Dar de baja la oferta de trabajo ya satisfechas o expiradas.

Registro de los solicitantes.

a) Colocar los curricula, habilidades disponibles y sueldo deseado.

b) Actualizar sus datos, curricula y habilidades.

c) Acceder a las ofertas de trabajo de su ramo.

d) Permitir acceso a reportes sobre empleos mejor pagados, empresas que han
requerido mas candidatos e indices de demanda de carrera.

Acceso al publico en general a reportes de carreras mas demandadas, carreras.mejor
pagadas, de mayor rapidez de colocacion, menos solicitadas y de mayor demanda de
requerimientos.

1.3.2. Exclusiones del sistema

No pemmitird al publico en general ver ofertas y demandas de trabajo sin estar
previamente registrado.

No validara la-veracidad de la informacion colocada por las compafiias y los
solicitantes.




.2. ESTUDIO PRELIMINAR . . .
Introduccién

En este capitulo se presentan los requerimientos del cliente, que son Ias funciones que
debe cumplir el sistema. También presenta un estudio de costo — beneficio que evalua
los insumos, su costo y las ventajas que aportara el sistema. Ademas presenta un
estudio de factibilidad que nos.muestra la situacién actual de negocio, las necesidades
a cubrir, las implicaciones de desarrollar el sistema, el escenanc donde operara, los
posibles nesgos que pueda tener y las caracteristicas de los usuarios finales.

Por Ultimo determina las actividades a realizarse y se calcula el tiempo estimado para
llevar a cabo cada una de ellas.




2.1. Requerimientos del Cliente

Registro de la Empresa
B El registro es gratuito
# Debe Hlenar el formulario con los datos que se le piden
* Debe proporcionar obligatoriamente un nombre de usuario y una contrasena
% Después del registro tendra acceso a los servicios del sistema

Servicios a las empresas registradas

Publicacion de ofertas de empleo durante un tiempo determinado por la empresa.
Busqueda de curricula de los usuarios registrados

Modificar los datos de su empresa

Modificar los datos de las ofertas de empleo publicadas

Dar de baja su cuenta en el sistema

&R R R R

Registro de curriculum vitae
' El registro es gratuito
'  Debe llenar el formulario con los datos que se le piden
& Debe proporcionar obligatoriamente un nombre de usuario y una contrasefa
#  Después dei registro tendra acceso a los servicios del sistema

L

Servicios a las personas que registraron su curriculum vitae
¥  Acceso a las ofertas de empleo publicadas por las empresas de su ramo
profesional
B Modificar los datos de su curriculum vitae
% Dar de baja su curriculo vitae del sistema

Servicios al publico en general
*  Acceso al publico en general a reportes de carreras mas demandadas, carreras
mejor pagadas, de mayor rapidez de colocacion, menos solicitadas y de mayor
demanda de requerimientos.




2.2, Estudio Costo-Beneficio

Operaciones y costos.

Operacién [Tiempo Personal Costo
IAnalisis 6 semanas |2 analistas $160,000.00]
Diseiio 1 semana 2 disefiadores DB $40.000.00
12 Disefiadores de pantallas

2 semanas |y salidas $40,000.00

R 12 Disenadores de
2 semanas___ |Argquitectura $60,000.00

Programacion 2 Programadores
Modulo de conexion a BO 1 semana 1 Programador $15,000.00]
Médulo de captura de Empresas 1 semana 1 Programador $7,000.00,
Médulo de captura de Solicitantes 1 semana 1 Programador $7,000.00
Modulo de subir archivos 1 semana 1 Programador $7,000.00
Modulo de modificacion de Empresas |1 semana 1 Programador $5.000.00
Moédulo de modificacion de Solicitantes |1 semana 1 Programador $5.000.00
Modulo de generacion de ofertas 1 semana 1 Programador $6,000.00
Médulo de modificacion de ofertas 1 semana 1 Programador $5,000.00;
Modulo de generacion de repories 1 semana 1 Programador $13,000.00
Pruebas 2 semanas |3 Expertos $30,000.00
otal $400,000.00]

La base de datos, el sistema operativo y el lenguaje de programacién son libres y no

tienen costo.

La empresa cuenta con una computadora Pentium IV, 1.5 Ghz, 266 MB en RAM y 40 GB
de disco duro y administrador de sistemas.

Este sistema ofrece competitivas ventajas, que superan por un amplio margen su costo

inicial.

o o R R R R OB

Ahorro de gastos de publicacion de ofertas de trabajo’.
Ahorro de gastos de busqueda de candidatos.

Ahorro de tiempo en publicacion de ofertas de trabajo.
Ahorro de tiempo en busqueda de candidatos idoneos.
Ahorro de tiempo en contacto con candidatos elegidos.
Ahorro de tiempo en la busqueda de ofertas.

Ahorro de tiempo en la presentacién de los curricula y habilidades disponibles.

! El costo de una publicacién en un periddico es de $481 por centimetro de columna mas
IVA y es por sdlo 15 dias. Fuente: Instituto Federal Electoral; Catalogo 2003 de Tarifas de

Medios.




El sistema tiene grandes posibilidades de llevarse a cabo, ya que le permitira a la
; empresa un ahomro considerable en gastos de operacién (tanto materiales como
humanos) y un inestimable ahorro de tiempo en [a seleccion de personal.




i)

2)

3)

4)

2.3. Estudio de Factibilidad
2.3.1. Motivacién del Negocio

Situacion Actual

a) Dependencia de la publicacion en periddicos

b) Informacién disponible limitada

c) Costo elevado

d) Comunicacion de los interesados unidireccional
e) Lentitud .

Necesidades

a) Independencia respecto a los periddicos
b) Mayor disponibilidad de informacion

c) Intercomunicacién entre los interesados
d) Bajo costo

e) Rapidez

Implicaciones

a) Trabajo de desarrollo y mantenimiento del sistema.

b) Necesidad de inversion al desarrollo y mantenimiento del sistema.
c) Recursos dedicados a la operacion del sistema. )

Situacion optima

a) Facilidad de uso

b) Disponibilidad de informacion
¢) Rapidez



2.3.2. Perfii del Cliente

Disponibilidad|

Tipo de Expectativas Metas y Prioridades Requerimientos Restricciones
Usuario : al camblo
Empresas Conocer a los Ahorro de tiempo Automatizacién en la Desconocimiento del sty
candidatos Disminucion del costo obtencién de fa sistema Lo
Rapidez Amplitud de opciones informacién.
Automatizacion Disponibilidad
Informacién para tomar Facilidad de uso
la mejor opcian
Amplio mercado :
Solicitantes Rapidez Ahorro de tiempo Disponibilidad Desconocimiento del Si
Ampllar el horizonte de | Disminucién del gasto Facilidad de uso sistema
busqueda -
Conocer ofsrtas e
Pablico en Evaluar y considerar las | Obtener informacién Facilidad de uso Desconocimiento del 8-
general opciones Jaborales Disponibilidad sistema )
Administrador | Facil manejo y Mantener la integridad de | Disponibilidad de acceso  } Desconocimiento del Si
del sistema mantenimiento Mantenimiento sistema :

la informacidn

transparente
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D)

2

3)

4)

5)

R

2.3.3. Factores criticos de Exito

Rapidez para el acceso de informacién

Gracias a que el Sistema Bolsa de Trabajo sera capaz de clasificar y brindar
informacién automaticamente a compariias oferentes de empleos, solicitantes de
los mismos y al pablico en general, los resuitados del sistema seran de rapido
acceso

Disponibilidad del sistema
El Sistema de Bolsa de Trabajo podra ser accedido desde cualquier computadora
con acceso a internet, a cuaiquier hora, sin distincion de personas

Facilidad de uso
Ei Sistema de Bolsa de Trabajo puede ser utilizado por cualquier persona con
conocimientos basicos de computacion y de Intemet

Amplitud del mercado
Como sera implantado en Intemet el mercado potencial es amplio, ademas de que
no tiene costo por su uso.

Competencia

Dado que ya existen olras bolsas de trabajo en Intemet, este sistema pretende
brindar servicios agregados a los usuarios mas jovenes, que les puedan ayudar a
elegir un area de desarrollo de acuerdo a sus habilidades y gustos personales.

2.3.4. Escenario Operacional

Instalacion det sistema
a) Aplicacion web
b) Publico en general

TOON
FALLA DE ORIGEN
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Aplicacion

Publico en General




2) Datos almacenados
a) Base de datos
b) Archivos

c) Generacion automatizada de reportes

~IReportes

rchivos

3)
a)’ Tipo de usuario
b) Acceso via Internet

Manejo por parte de los usuarios

¢). Captura mediante formularios

R

Usuario -

2.3.5. Matriz de Riesgos

X5 CON

v
~

i ORIGEN
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Solucion

Responsable

Pérdida de datos

Respaldo de la informacion
contenida en la Base ‘de
Datos

Administrador del sisterna

Errores de captura

Médulo de validacion de
entradas

Desarrolladores

Impiantacién de un Firewall

Hacking

Administrador del sistema

Dado lo anterior, el sistema no presenta dificultades o inconvenientes para su
desdrrollo, debido a que hay una necesidad latente del sistema, usuarios capaces de
usar el mismo, un escenario operativo favorable y una matriz de riesgo que se puede

controlar.




2.3.6. Actividades

Las actividades a realizar para llevar a cabo el desarroilo del sistema requ,eﬁdok son:

Analisis
# Estudio Preliminar
B Analisis

Diseio

Diseflo de amuitectura
Diagramas de clases

Disedo de la BD

Disefio de pantallas y salidas

LY

Implementacién

Modulo de conexién a BD

Mddulo de captura de Empresas

Méddulo de captura de Solicitantes

Modulo de subir archivos

Modulo de modificacion de Empresas

Modulo de modificacién de Solicitantes nr
Modulo de generacion de ofertas

Médulo de modificacion de ofertas

Médulo de generacion de reportes

o R ROk b R Ok

Pruebas y liberacién
% Pruebas
'  Instalacion y liberacién

Estas actividades quedan planteadas en el diagrama de Gantt siguiente.




2.3.7. Dlagrama de Gantt

’ Tlempo
Actlvidades Semanas)| - o
1 2 3 4 5 6 TN 8 9 10 1] 12] 13 141 15 16} 17) 18] 19] 20, 21| 22 -
Andlisls
Disefio de arquitectura
Diagramas de clases
Disefio de la BD

Disefic de pantallas y salidas

Modulo de conexién a BD

Mddulo de captura de Empresas

{Médulo de captura de Solicitantes

Modulo de subir archivos

13

Modulo de modificacion de Empresas

Médulo de modificacion de Sollcitantes

IModulo de generacion de ofedas

Modulo de modificacién de ofertas

Médulo de generacién de report

Pruebas

instalaclon y liberacion

Fecha de Inicio: 16 febrero 2003
Fecha de termino: 5 Jullo 2003

Feb. Mar Abril May Jun Jul




3. ANALISIS

Introduccién

En este capitulo se detalla cual es el problema y lo que se necesita para resolverio,
para llevarlo a cabo se presenta el diagrama de contexto que muestra la relacion del
sistema con las entidades con las que interactda, indicando los datos que recibe y los
que genera al exterior.

A continuacion se presenta una serie de diagramas de flujo de datos, que definen el
movimiento interno de ios datos que el sistema recibe y ademas define la modulandad

- del mismo.

Ademas presenta un diagrama Entidad — Relacién que modela las entidades
principales que componen el sistema y su interrelacion.

Después se muestra el diccionario de datos, que contiene la definicién de los datos
manejados en los diagramas de flujo. [

Finalmente estan las miniespecificaciones, que son los algoritmos de cada médule del
diagrama de.flujo de datos.

14
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3.1. Relacién del sistema con su entomo (Diagrama de Contexto)

EMPRESAS : ’ . o /' SOLICITANTES

DATOS ACCESO
EMPRESA ggg%{gs bE

DATOS /

PARTICULARES

DATOS DATOS PATRON DATOS
TAS  ACCESO
PATRON PUBLICACION PERSONALES * o E

SOLICITANTE
SOLICITANTES o

SISTEMA

REPORTES DE
ESTADISTICAS

e

PERMISOS DE ACCESO \ .
PATRON . TR
/ ESTADISTICAS - —
ADMINISTRADOR . pUBLICO
DEL CEN T
SISTEMA : GENERAL
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3.2. Diagramas de Flujo de Datos

DFD 0 SISTEMA DE BOLSA DE TRABAJO

datos
publicacién

datos
particulares datos acceso

empresa valldos

datos
publicacién
valldes

datos acceso
empresa

)
datos
BUSQD“;EDA estadlstica
ESTADISTICAS
datos
personales .
BUS%L;EDA datos bisqueda
datos accaso OFERTAS
solicitante

4

BD

datos
solicitantes

BUSQUEDA patsdn
DE solicitantes
SOLICITANTES
feportes

solicitantes

GENERADOR
REPORTES

fepottes ofertas >

reportes
estadisticas

datos acceso



DFD 1 ADMINISTRACION DE EMPRESA

datos
particulares

CUENTA
DE EMPRESA
, peticién de

12 alta.

L1

datos acceso datos

peticknde

datos acceso y ‘ ! . movimiento
empresa VMISIE?OC;ON empresa vilidos gA’!EAN_Ir)E i ’ba 2 BD empresa
. ACCESO DE DE EMPRESA [

EMPRESA
1.1

13 °

CAMBIO EN peticldn de
CUENTA cambia
DE EMPREsA

14
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DFD 2 ADMINISTRACION DE PUBLICACIONES

ALTA
DE .
PUBLICACION
N 220

peticién da
alta -

81

datos

datos
d bilcacién : paticién de movimiento
atos publlcac : . blicacién
publicacksn VAUD%’ON validados . BAA b pu
PUBLICACION :

DE BD PUBLICACION
PUBLICACION .

2.5
21 23

peticién de
camblo
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DFD 3 ADMINISTRACION DE SOLICITANTE

datos
personales

peticidn de

datos

datos acceso datos acceso peticiénde movimiento
i VALIDACION o
l < solicitante A i baja . BD solicitante
; ACCESO DE
[ SOLICITANTE
34

CAMBIO EN
CUENTA DE
SOLICITANTE .

peticién de
cambio

34
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DFD 5 GENERADOR DE REPORTES

reporte de .
ofertas

GENERA
REPORTE
OFERTAS

5.1

datos
consulta
ofertas

datos consulta
solicitant

GENERA
REPORTE
SOLICITANTES

reporte de
sollcitante:

BD

) datos
consulta
estadisticas

reporte de
uudlstlui .

ESTADISTICAS
53

N




ALTA DE
PERMISO EN
SISTEMA

83 .. peticién de
1

datos
movimiento
BD administrado,

ONFIRMACIO!
MOVIMIENTO

VALIDACION
" DE ACCESO

DE
cc DMINISTRACIO
8.6

CAMBIO EN‘
PERMISO EN
SISTEMA

8.5

paticién de
camblo

AT e Ly

Dliv . .{ ‘
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3.3. Diagrama Entidad - Relaclén

Empresa Publicacién
; .
ianl
Solicitante Carrera
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3.4. Dicclonario de Datos

Datos de acceso

{login | passwd}

empresa .

login . # | Clave unica del varchar(8)

) usuario

passwd * | Clave de acceso del | Varchar(10)
usuario

Datos particulares

{denominacion social | @RFC | e_mail | telefono | -

) direccion}
enominacion * | Nombre o Varchar(50)
social denominacion social
del inscrito en el
sisterna
RFC #* | Registro Federal de Varchar(13)
Contribuyentes
e_mall ¢ | Correo electronico Varchar(30)
telefono * | Teléfono de! inscrito | Varchar(15)
. en el sistema
direccion * | Domicilio del inscrito | Varchar(60)

en el sistema

Datos publicacion

conocimientos | sueldo

{@RFC ] clave | carrera solicitada | puesto |

| fecha_publicacion}

TESIS CON

FALLA D

RIGEN
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n
4

RFC #* | Registro Federal de Varchar(13)
FK {Contribuyentes

clave #* [ Identificador en el Number
sistema

carrera_solicitada Nombre de la carrera | Varchar(25)
solicitada

puesto Nombre del puesto Varchar(25)

. solicitado

conocimientos Habilidades del Varchar(40)
saolicitante

sueldo Monto que se ofrece | Varchar(10)
al solicttante

fecha_publicacion Fecha en que se date

introduce en el

sistema la publicacién




Datos personales

{nombre | @RFC | e_mail | teiefono | direccion
| sueldo | curriculum ] carrera)

nombre * | Nombre del inscrito en | Varchar(50)
) el sisterna . :
RFC #* | Registro Federal de Varchar(13)
- Contribuyentes

e_mail * {Correo electronico del | Varchar(30)
inscrito en el sistema

telefono * | Teléfono del inscrito | Varchar(15) .
en el sistema

direccion * | Domicilio del inscrito | Varchar(60)
en el sistema

sueldo * [Monto que solicita el | Varchar(10)
solicitante

curriculum * |Documento con la Varchar(3000)
informacion de las
habilidades del
solicitante

conocimientos * |Habilidades del Varchar(40)

. solicitante .

carrera * |Nombre de la carrera | Varchar(25)
solicitada

Patrén de {carrera | conocimientos}

solicitantes

carrera Nombre de la carrera |Varchar(25)
solicitada

conocimientos Habilidades del Varchar(40)

: solicitante

Patrén de ofertas

{carrera_solicitada | denominacion social }

carrera_solicitada Nombre de la carrera | Varchar(25)
salicitada

Conocimientos Habilidades del Varchar(40)
solicitante

Nombre Nombre o Varchar(50)
denominacién social
del inscrito en el
sistema

Patrén de {carrera_solicitada}

estadisticas

carrera_solicitada| O [Nombre de la carrera | Varchar(25)

solicitada
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Datos consulta

{nombre | e_mail | carrera_solicitada |

solicitantes telefono}

nombre Nombre del inscrito en | Varchar(50)
el sistema )

e_mail Correo electronico del | Varchar(30)
inscrito en el sistema

carrera_solicitada Nombre de la carrera | Varchar(25)
solicitada

telefono Teléfono del inscrito Varchar(15)

- en el sistema

Datos consuita
ofertas

{denominacion social | e_mail | telefono |
puesto { conocimientos | sueldo}

denominacién Nombre o Varchar(50)

social denominacion social
del inscrito en el
sistema

e_mail Correo electrénico Varchar(30)

telefono Teléfono del inscrito | Varchar(15)
en el sistema

puesto Nombre del puesto Varchar(25)
solicitado

conocimientos Habilidades del Varchar(40)
solicitante

sueldo Monto que se ofrece | Varchar(10)
al solicitante

Datos consulta
estadisticas

{carrera_solicitada | sueldo | demanda}

carrera_solicitada Nombre de la carrera | Varchar(25)
solicitada

sueldo Monto que se ofrece [ Varchar(10)
al solicitante

demanda Porcentaje Number

determinado segun la
busqueda, la carrera,
etc.




3.5, Miniespeficaciones del Sistema de Bolsa de Trabajo
Proceso 1 Administracion de Empresa

1.1 Validacién Datos Acceso de Empresa

Inicio
Leer (login,password);
Conectar BD;
Verificar (login, password),
. Si ( validos (login,password) )
Redireccionar(Movimiento de Empresa)
De lo contrario
Salir
Fin Si;
Cerrar BD;
Fin

1.2 Altade Cuenta de Empresa

Inicio
Leer (Datos Empresa);
Validar(Datos Empresa);

Si Datos Empresa == validos
Conectar BD;
Insertar(Datos Empresa);
Desconectar BD;

De lo contrario
Imprimir ("Sus datos son incorrectos™);

Fin si

Fin

1.3 Baja de Cuenta de Empresa

Inicio
Conectar BD;
Buscar (Datos Empresa);
Presentar(Datos Empresa);
Si borrar es verdadero
Borrar(Datos Empresa);
De lo contrario
Imprimir ("No se eliminaron sus datos™);
Fin si -
Desconectar BD;
Fin
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1.4 Cambio de Cuenta de Empresa

Inicio
Conectar 8D;
Buscar (Datos Empresa);
Presentar(Datos Empresa);
Leer (Datos Empresa);
Validar(Datos Empresa);
. Si Datos Empresa == validos
Actualiza(Datos Empresa);
De lo contrario
Imprimir ("Sus datos son incormrectos™);
. Fin si
Desconectar BD;
Fin

1.5 Confirmacién de Movimiento de Empresa
Inicio
Presentar(Datos Empresa);
Fin
Proceso 2 Administracién de Publicaciones

2.1 Validacién Datos de Publicacién

Inicio
Leer (Datos Publicacién);
Conectar BD;
Verfficar (Datos Publicacién);
Si ( validos (Datos Publicacion) )
Redireccionar(Movimiento de Publicacion)
De lo contrario
Salir
Fin Si;
Cemar BD;
Fin

22 Alta de Publicacién

Inicio
Leer (Datos Publicacién);
Validar(Datos Publicacion);
Si Datos Publicacidn == validos
Conectar BD;
Insertar(Datos Publicacién); -
Desconectar BD;
De lo contrario
Imprimir (*Sus datos son incorrectos™);
Fin si
Fin
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23 Baja de Publicacién

Inicio
Conectar BD:;
Buscar (Datos Publicacién);
Presentar(Datos Publicacién);
Si barrar es verdadero

Borrar(Datos Publicacion);
De lo contrario
Imprimir (‘No se eliminaron sus datos");

Fin si
Desconectar BD;

Fin

2.4 Cambio de Publicacién

Inicio
Conectar BD;
Buscar (Datos Publicacién);
Presentar(Datos Publicacidn);
Leer (Datos Publicacién);
Validar(Datos Publicaciény;
Si Datos Publicacién == validos
Actualiza(Datos Publicacién);
De lo contrario
Imprimir (“Sus datos son incorrectos”);
Fin si
Desconectar BD;

Fin

2.5 Confimacién de Mbvimiemo de Publicacién

Inicio
Presenta(Datos Publicacién);
Fin

Proceso 3 Administracién de Solicitante

3.1 Validacién de Datos de Acceso de Solicitante

Inicio

Leer (login,password);

Conectar BD;

Verificar (login, password);

Si ( validos (login,password) )
Redireccionar(Movimiento de Solicitante)

De lo contrario
Salir

Fin Si;

Cerrar BD;

Fin
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3.2

3.3

3.4.

3.5

Fin

Alta de Cuenta de Solicitante

Inicio
.Leer (Datos Solicitante);

Validar(Datos Solicitante);

Si Datos Soficitante == validos
Conectar BD;
Insertar(Datos Solicitante);
Desconectar 8D;

De lo contrario
Imprimir (“Sus datos son incorrectos”);

Fin si

Fin

Baja de Cuenta de Solicitante

Inicio
Conectar BD;
Buscar (Datos Solicitante);
Presentar(Datos Solicitante);
Si borrar es verdadero

Borrar(Datos Solicitante);
De lo contrario
Imprimir ("No se eliminaron sus datos™);

Fin si
Desconectar BO;

Fin

Cambio de Cuenta de Solicitante

Inicio
Conectar BD;
Buscar (Datos Solicitante);
Presentar(Datos Solicitante);
Leer (Datos Solicitante);
Validar(Datos Solicitante);
Si Datos Soiicitante == validos
Actualizar(Datos Solicitante);
De io contrario
Imprimir (*Sus datos son incomrectos”);
Fin si
Desconectar BD;

Confirmacién de Movimiento de Solicitante

Inicio
Presentar(Datos Solicitante);
Fin
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Proceso 4 Busqueda de Ofertas

Inicio
Lee(Patron buisqueda Ofertas);
Conectar BD;
Busca (Patrén busqueda Ofertas);
Desconectar BD;
Liama(Generador de Reportes);
Fin

Proceso 5 Generador de Reportes

5.1

5.2

5.3

Genera Reporte de Ofertas

Inicio
Recibe (Patrén de bisqueda de ofertas);
Genera(Reporte de ofertas);
Imprime (Reporte de ofertas);

Fin

Genera Reporte de Solicitantes

Inicio
Recibe (Patrén de blisqueda de solicitantes);
Genera(Reporte de solicitantes);

Imprime (Reporte de solicitantes);
Fin

Genera Reporte de Estadistica

Inicio
Recibe (Patron de busqueda de estadisticas);
Genera(Reporte de estadisticas);

Imprime (Reporte de estadisticas);
Fin

Proceso 6 Busqueda de Solicitantes

Inicio
Lee(Patron blsqueda Solicitantes);
Conectar BD;
Busca (Patron busqueda Solicitantes);
Desconectar BD;

Llama(Generador de Reportes);

Fin :
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Proceso 7 Busqueda de Estadisticas

Inicio
Lee(Patron busqueda Estadisticas);
Conectar BD; .
Busca (Patrén busqueda Estadisticas); .
Desconectar BD; .
Liama(Generador de Reportes);

Fin

Proceso 8 Administracién del Sistema

8.1 Peticion de Acceso

Inicio
Leer (login,password);
Llama(Validacion de Acceso);
Fin .

8.2 \Validacién de Acceso

Inicio
Conectar BD;
Verificar (login, password);
Si (validos (login,password) )
Redireccionar(Movimiento de Administracién)
De lo contrario
Salir
Fin 8i;
Cerrar BD;
Fin

8.3  Alta de Permiso de Sistema

Inicio
Leer (Datos [Empresa][Ofena][Solicitante] %
Validar(Datos (Empresa][Oferta][SDIicitante]);
Si Datos == validos
Conectar BD;
Insertar(Datos [E presa][Oferta][Solicitante]);
Desconectar BD;
De lo contrario
Imprimir ("Sus datos son incorrectos®);
Fin si
Fin
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8.4 - Baja de Permiso de Sistema

Inicio
Conectar BD;
Buscar (Datos [Empresa](Oferta)(Solicitante});
Presentar(Datos ([Empresaj[Oferta][Solicitante]);
Si borrar es verdadero

Borrar(Datos [Empresaj[Ofenta][Solicitante]);

De lo contrario

Imprimir (*No se eliminaron sus datos”);

Fin si
Desconectar BD;

Fin

8.5 Cambio de Permiso de Sistema

Inicio
Conectar BD;
Buscar (Datos (Empresa][Oferta](Solicitante]);
Presentar(Datos [Empresa)[Ofertaj(Solicitante]);
Leer (Datos [Empresaj{Ofertaj{Solicitante]);
Validar(Datos [Empresa)[Oferta](Solicitante]);
Si Datos [Empresa][Oferta){Solicitante] == validos

Actualiza{Datos [Empresal{Ofertal[Solicitante]);

De 1o contrario

Imprimir ("Sus datos son incorrectos™);

Fin si
Desconectar BD;

Fin

8.6 - Confirmacién de Movimiento de Administracion

Inicio

Presentar(Datos[Empresa][Oferta)[Solicitante]);
Fin
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4. DISENO
Introduccioén *

En este capitulo se define la arquitectura a través de un diagrama que presenta los
usuarios, su descripcion y la forma en que se relacionan con el sistema.

A continuacion se presenta un diagrama de clases con el que se diseda todo el
funcionamiento del sitio, éste esta basado en los estereotipos’ estandares de la
extension de UML para diseilo Web. (ver Anexo 1),

Después muestra un diagrama de estructura que define todos los modulos
jerarquizados en los cuales se divide el sistema, asf como los datos que devuelven a
su moédulo superior.

También se disefa |a base de datos a través de un diagrama entidad - relacién
especifico donde los atributos de cada entidad y sus relaciones. Para especificar este
diagrama hay un diccionario de datos de la implementacién del sistema, el cual indica
todos los atributos de las entidades y sus caracteristicas.

Finalmente se muestran las pantallas y reportes con los cuales el usuario interactuara
con el sistema.

(En el anexo 3 se muestra un ejemplo del resultado de la implementacién del sistema).
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4.1. Definlcién de la Arquitectura
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4.2. Diagrama de Estructura
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Diagrama de Clases (Empres.)

4.3, Diagrama de Clases, como extension del diagrama de Estructura para la utilizacién del Lenguaje Java.
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L]
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Diagrama de Clases (Publicacion) :
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Diagrama de Clases (Publico en General)
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Diagrama de Clases (Solicitante)
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Olagrama de Clases (Administracion del siitema)
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4.4. Diseflo de l1a Base de Datos

DIAGRAMA ENTIDAD-RELACION
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4.5. Dicclonario de Datos de la Implementaci6n del Sistema

1]empresa ‘
10 |NOMBRE DESCRIPCION ORIGEN |{TIPO PRIORIDAD |LONGITUD
Registro federal de contribuyentes de la
1.1rfc empresa varchar PK 13
1.2| denominacion_social | Nombre 0 razén de la empresa varchar * 50
1.3 llogin login de acceso de empresa varchar * 10
1.4 | passwd contrasefia de acceso de la empresa varchar " 10
1.5 estado Estado del domicilio de la empresa varchar . 30
1.6 | municiplo Municipio del domicilio de la empresa varchar * 40
1.7]cp Cddigo postal del domicilio de la empresa varchar * 5
1.3]colonla Colonia del domicilio de la empresa varchar . 100
1.9} calle_numera Calle y Nimero def domicllio de la empresa varchar * 100
Referencta de localizacién del domicilio de la
1.10] referencia " [empresa varchar 0 100
1.11]e_mail Direcclén de correo elecirénico de la empresa varchar * 30
2|[telefonos
iD_|NOMBRE DESCRIPCION ORIGEN [TIPO PRIORIDAD |LONGITUD
Registro federal de contribuyentes de la
2.1]fc empresa empresa_|varchar FK PK 13
2.2]id_telefono identificador del tipo de teléfono Int PK .2
2.3 [telefonc Numero telefénico varchar * 20




£

3| publicacion
iD INOMBRE DESCRIPCION . ORIGEN |TIPO PRIORIDAD |LONGITUD
Registro federal de contribuyentes de la
3.1 empresa ) empresa | varchar FK PK 13
3.2id_publicacion identificador de Ia publicacién int PK 3
3.3 | puesto Nombre dei puesto varchar * 20
3.4 | sueldo Sueldo o salario number * 10
3.5|fecha_publicacion Fecha de la publicacién date .
3.6 |vacantes Namero de vacantes int * 3
4 conocimientos :
ID_|NOMBRE DESCRIPCION ORIGEN _|TIPO PRIORIDAD |LONGITUD
Registro federal de contribuyentes de ia .
4.1(rc empresa empresa _|varchar FK PK 13
4.21id_publicacion identificador de la publicacién publicacion |int FK PK 3
4.3 [id_conocimientos identificador de conocimientos int PK 2
4.4 descripcion Descripcién de conocimientos varchar * 150
5 [Publicaclén_carrera
ID |[NOMBRE DESCRIPCION ORIGEN |TIPO PRIORIDAD [LONGITUD
Registro federal de contribuyentes de la E
5.1|rfc empresa empresa | varchar FK PK 13
5.2id_publicaclon identificador de la publicacién publicacion | int FK PK 3
5.3|1d_carera Identificador de carrera carrera int FK PK 3




6|carera

ID |NOMBRE DESCRIPCION ORIGEN |TIPO PRIORIDAD |LONGITUD
6.1]|id_carmera identificador de carrera . int FK PK 3
6.2 carrera Descripcion de la carrera varchar * 50
7 | habilidades
ID |NOMBRE DESCRIPCION ORIGEN [TIPO PRIORIDAD |LONGITUD
7.1]id_solicitante identificador de solicitante solicitante fint FK PK 5
7.21id_habilidad identificador de la habilidad int PK 3
7.3 [habilidad Descripcién de la habilidad varchar * 70
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8| solicitante

1D |NOMBRE DESCRIPCION ORIGEN |[TIPO PRIORIDAD {LONGITUD

8.1 |id_solicitante identificador de solicitante int PK 5
Registro Federal de Contribuyentes del
8.2|rfc Solicitante varchar o) 13
8.3]|a_patemo Apellido paterno del solicitante varchar * 30
8.4|a_matemo Apeliido matemo del solicitante varchar 0 30
8.5{nombre Nombre del solicitante varchar * 50
8.6{e_mail Direcclén de correo electronico del solicitante varchar * 30
8.7 {telefono Teléfono del solicitante varchar * 20
8.8 | estado Estado de! domicilio del solicitante varchar * 30
8.9 municipio Municipio del domicilio del solicitante varchar * 40
8.101¢cp Cédigo postal del domicilio del solicitante varchar * 5
8.11{colonia Colonia del domicilio del solicitante varchar * 100
wi8.12{ calle_numero Calle y Numero dei domicilio del solicitante varchar * 100
Referencla de localizacién dei domicilio del

8.13 | referencia solicitante varchar 0 100
8.14 | curriculum Direccién del Curriculum del Solicitante varchar * 70
B.15]id_carrera identificador de carera carrera int * 3
8.16 | nivel_max_estudios Nivel mdximo de estudios del solicitante varchar 0 50
8.17 | escuela_ultima Ultima escuela a la que asisti6 el solicitante varchar 4] 100

FALLA DE Oigy

TRSIS CoR




4.6. Disefio de la Interfaz Grafica del Usuario

Pagina de inicio

SBT ‘ Sistema de Bolsa de Trabajo

‘ Solicitante

Empresa

Login:

Password: | |

Login:

Password: |

‘ n. 103 5!!1)“;»'

id

Dale d¢ Alta o Reportes ‘ Dé de alta su empresa




Alta de Cuenta Empresa

SB I Sistema de Boisa de Trabajo

ta de Empresa

nstrucciones: Llene los datos que se le solicitan, las etiquetas con un * son obligatonos,

Datos de i Empresa

RFC™

Denominacion Secief: | . _ . . . _

Domiclllo

Estado”: IDLS.I.WTO.F?PERM- °] Delegacién o Municipio: | GUSTAVO A MADERO v
Colonia”: N - .
CalleyNumero™:[ . e e e o e am e e
Cédigo Postar:

Medlo de Comunicacién

red

5
|
{
g

TESIS CON
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Administracién de Publicacion

S BT Sistema de Bolsa de Trabajo

Empresa S eCV Salie
i Ubiicacions - I /

« Publicacion 1
,Ake de Pubicacion | ¢ Pubhcacién 2

‘ 1.;__.__1 ¢ Bunicais
s oo | € Publicacién4
Lcos-d ioaad) ' € Publicacién 5
3 ¢ Pubiicacién 6

i :Modificar. :.Bm’rarl
!

|

[ TESIS CO

A
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Alta de Publicacién

' S BT Sist ae Bolsa de Trabajo

EmpresaSA deCV
Reglsuo de Publicacion de Ofertas

Instrucclon Jos datos qus se le solicitan, las etiquetas con un * son obligatorios

Datos de {a Publicacién

Dascnpcion® |
Puastc*: I

iVacante:*
]

ISueldo Ofrecido":
4 € ATretar.

6v

Jarea:

Fthukine’| Dlieigd ] B oancardet|

TESIS CON |
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0s

Busqueda de Solicitantes

Sistema de Boisa de Trabajo
EmpresaSA deCV

Habilidades: [ ']
Area: I ]

Busqueda de Candidatos

Agregar Carrera o quitar
Carrera Carreras a Buscar.

Carreras

TESIS C°N
FALLA DE CRIGEN




Alta de Cuenta de Solicitante

‘Datos Personaies

RFC: I

Nombre™ {
‘Apetido Pateno”: [
‘Apeiido Matemo: [ _

Domicillo

Estado™: IDASTan'p FEDERAL ] Delegacién o Municipio; [GUSTAVO A MADERQ =

i
|
|

Colonie*: [
Calle y Numero®: |
Cdodigo Postal™;

1
!
‘Modlo de Comunicacion

:E_menl': [ .
'Teléfono':[ R PR

Datos Académicos i
Canera® L i :

Habikdades*:
Cumculume: [

Medio de identificacién

Login®.
Password™:
Repita su
Password®:

S| Y| ) |

TESIS C73
FALLA DE ORIGEN
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Administracién de Solicitantes

S BT Sistema de Bolsa de Trabajo

Bienvenido Omar Rojas Gomez Salit

Ofertas que a usted le interesarian:

Oferta 1
Oferta 2
Oferta 3
Ofertad
Ofertas




€5

Biisqueda de Ofertas

Sistema de Bolsa de Trabajo

Bienvenido Omar Rojas Gomez
Busqueda de Ofertas

Area: | 'l
I~ Carrera: i 'I

7 Conocimientos:

[
o

R T T tesl B L e e
Bugcar’ | FCrncalar?

TESIS CON
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Peticién de Acceso

SBT

Sistema de Bolsa de Trabajo

Administracion del Sistema de Bolsa de Trabajo

Login |
Password: | . ;
‘Salir |

' FALLA DE CRIGEN
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sS

Administracién del Sistema de Bolsa de Trabajo

SBT
Administracién Empresa Administraclén Sollcitantes o

Empresas que no han hecho publicaciones sn mas Solicitantes que no hay hecho cambios en sus
de 3meses. datos por méas de 3 meses

Empresa S A 1 Solicitante 1

Empresa SA.2 Solicitante 2

EmpresaSA.3 Soficitante 3

EmpresaSA. 4 . Solicitante 4

EmpresaSA.5 o ' Solicitante 5

TESIS CON
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Generador de Reportes

S BT Sistema de Bolsa de Trabajo

Repones y Estadisticas

Patrén de Busqueda - o

¢ Conocimientos Requendos

€ Indice de Solicitacién de Carreras

¢ Empresas con Mayor Demanda de Solicitantes
€ Carreras Mejor Pagadas

1Numero de Registros Solicitados Iw i‘l

B R
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4.7. Disefio de Reportes

Reporte de Ofertas

SBT

Sistema de Bolsa de Trabajo

Candidatos

Ofertas Disponibles:
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Descripcion de Oferta

SBT

Sistema de Bolsa de Trabajo

~ Nombre de empresa

Descrpcién : Desarrollo de aplicaciones web, en leguajes Java, PHP, Perl, y con BD Postgre SQL, Oracle y
Sybase. Necesario Sistema Operativo Linux.

fPucsto: : Analista Programador WEB

’No. de Vacantes : 3

Sueldo :(mensual) § 12,500

Carreras : [[nformatica

.. lng en Computacién - -
.. i .
Conosimenios_PH, JAVA, ORACLE, PERL
1 Correo
ctrénico : gcamllo@yahoo.com mx
Teléfonos : ‘ 1623-4879

TESIS CON
* FALLA DE ORIGEN
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Descripcién Solicitante

#Nombre !Rutén Zubbarin Judrer

fCurm eq [nforminca

Conoemeston PHP. JAVA, OKACLE, PERL

C"’”‘J‘“ |Curictdurn Vieae doc

1] . — T T
[Comeo Electrdnico : M Buoldo com

[Teléfonos : 2345.8920

; R JE O
Nombee - [Orar Rojas Gdmez

Carrera .

duc co Informisica

[Conocmentos [PHP, PYTHON, ORACLE, POSTGRESQL

iCumcudum : o Veae do

f -

iCmo‘Eacvéme. beyoca@ywoklo com
i
[feldonos: l8920-4475




Indice solicitado de carreras

Carrera: empresas que Porcentaje :
] lo sollcltanﬂ: ]
Carrera 1 13 N%
™ Carrera2 13 N%
Canrera 3 13 N%
" Canerad 3 N% ©
Carreran 13 N%

TESIS CON
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Carreras mejor pagadas

s BT Sistema de Bolsa de Trabajo

Carreras mejor pagadas

Carrera: InferloLr'fnS‘t:;erlor . Promedio :
Carrera 1 $5000-$12500 ] N
Carera2 $5,000- $ 12,500 I N
BT A T R E—
S Camerad | $5000-812500 TN
Caoran | $5000-8 12500 1 N




9

Conocimientos Requeridos

Habllidades :

" Habilidad 1

Habiidad2

Numero de empresas
que lo solicitan :

13

133

Habilidad 3

15

" Flabilidad4

13

" Habiidadn




Empresas que mas solicitantes requieren

s BT Sistema de Boisa de Trabajo
Empresas que mas solicitantes requieren
’7 [ Empresas: [ Numero de vacantes : o
Empresa 1 7 -
Empresa 2 : 7 T
" Empresa3 | ' 7 :
. i :
| o | RSP .
w Empresa 4 3
| Empresan R 5




4.8. Herramientas de Desarroilo

Para el desamrollo de este sistema, se utilizara el siguiente Software;

Sistema Cperativo: Linux Red Hat 7.3.
Servidor Web: Apache 1.4,
Tomcat 3.5

Lenguaje de Programacioén: Java SDK 1.3.1, SDKEE 1.2.1
HTML 4.0 e
JavaScript 1.2

' - - Base de Datos: PostgreSQL 7.3

Justificacion

Se eligié el Sistema Operativo Linux Red Hat 7.3 por su fiabilidad, facilidad de uso, sus
aplicaciones y la facilidad de licenciamiento que nos brinda.

El servidor Web Apache 1.4 se eligio por su confiabilidad, robustez, sencillez y su
compatibilidad con otros proyectos, como Tomcat; el proyecto Tomcat se acopla bien al
servidor Web Apache lo cual nos permite utilizar el potenciai de Java SDKEE 1.2.1.

El lenguaje de programacion Java, en sus dos variantes SDK 1.3.1 y SDKEE 1.2.1, se
eligié por ser robusto, confiable, sencillc y seguro. Este lenguaje permite desarrollar
sistemas con rapidez, seguridad y con una gran capacidad de modularidad.

El Manejador de Base de Datos PostgreSQL 7.3 se eligi6 porque cumple con los

estandares de SQL 98, por lo tanto para su mantenimiento cualquier administrador de
Base de Datos puede utilizario.
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CONCLUSIONES

El Sistema de Bolsa de Trabajo cumplié satisfactoriamente el objetivo general, ya que se
cubrieron los requerimientos solicitados por el usuario:

Registro de la empresa. Se analizd, disefid e implementd un médulo con las
caracteristicas necesarias para registrar y actualizar la informacién general de
empresas que se registran en el sistema.

Servicios a las empresas registradas: Se analizo, disefid e implementd un maddulo
con las caracteristicas necesarias para registrar, actualizar y eliminar
publicaciones de ofertas de trabajo, para buscar a los candidatos idéneos para sus
puestos disponibles.

Reaqistro de curriculum vitae:, Se analizo, disefié e implementd un maodulo con las
caracteristicas necesarias para registrar y actualizar los curricula de las personas
que se registran en el sistema.

Servicios a las personas que registraron su cufriculum vitae: Se analizd, diseiio e
implementd un modulo con las caracteristicas necesarias para buscar
publicaciones de ofertas de trabajo de las empresas.

Servicios al publico en general: Se analizo, disefid e implementé un modulo con
las caracteristicas necesarias para obtener reportes estadisticos sobre ofertas de
empleo publicadas.

Todo lo anterior se pudo llevar a cabo gracias a lo concreto y especifico de la metodologia
Yourdon, apoyada por la extensién de UML para el disefio de aplicaciones Web, que nos
dio la facilidad de identificar los componentes (HTML, scripts de navegador y scripts de
servidor) que se manejarian para la programacion e implementacion del Sistema de Bolsa
de Trabajo. Gracias a ésto se obtuvo orden, claridad, limpieza y agilidad en este trabajo,
ya que las necesidades quedaron bien definidas.
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ANEXO |

Simbologia utilizada en el Diccionario de Datos, Diagrama de Base de Datos y
Diccionario de Datos de la Implementacion del Sistema

Simbolo

Significado

PK

Llave primaria de una tabla de la Base de datos, es
obligatorio, tnico y no nulo.

FK

Llave foranea, indica la relacion entre dos tablas, esta debe
ser una Have primaria en de las tablas referenciadas.

Campo obligatorio de una tabla.

Campo que puede ser nulo en una tabla.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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ANEXO 1l
Modelando Disefio de Aplicaciones Web con UML

Las aplicaciones Web se han hecho muy populares debido en parte a las herramientas y
tecnologias que permiten su desarrollc con rapidez, y porque Ios disefiadores de sistemas
han reconocido situaciones donde una aplicacion Web tiene ventajas significativas sobre
las aplicaciones tradicionales.

Normalmente el avance de las aplicaciones Web han sido las herramientas de desarrollo
y se pone poca atencion en el proceso de desarrollo, debido a que los ambientes de
desarrollo actuales permiten crear aplicaciones sin un analisis y disefio serios. Cualquier
sistema con una complejidad media necesita ser diseflado y modelado,
desafortunadamente el modelado de estas aplicaciones no es tan obvio.

El modelado es importante debido a que ayuda a manejar la complejidad. Las
aplicaciones Web pueden hacerse complejas con rapidez. Un sistema puede ser
representado de muchas formas con modelos consistentes. Cada modelo tiene un
propdsito y una audiencia, la cual es el arquitecto Web y el disefiador. Es importante que
se modelen los artefactos con un apropiado nivel de abstraccién.

Como el artefacto principal de las aplicaciones Web son las pdginas, se creeria que su
modelado detallado seria esencial, pero en un disefo de un modelo, la interfaz del usuario
es irelevante y no tiene efecto en la logica del negocio. Los Scripts, especialmente los del
servidor, tienen un efecto sobre el comportamiento dei negocio, o pueden ser
completamente la implementacion de las reglas de negocio.

Extension de UML

Los disefiadores de UML reconccen que el lenguaje no siempre es perfecto para cada
situacidn. Hay momentos cuando en el proceso de desarroilo sera mejor agregar
.informacién adicional o aplicar una semantica distinta cuando se modelan diferentes
elementos.

UML ha definido un mecanismo para permitir extender la semantica de modelos
especificos. El mecanismo de extension permite la inclusion de nuevos atributos,
semantica y restricciones distintas. Cuando se colocan todos estos elementos nuevos
forman una extension de UML.

La extension da la posibilidad de asignar diferentes iconos a clases estereotipadas. El
problema de que una pagina Web tenga diferentes scripts y variables ejecutadas tanto en
el servidor como en el cliente, se resuelve definiendo estereotipos, un método en el
servidor y un método en el cliente, esto permite distinguir atributos y métodos de un objeto
pagina.

La extension de UML define estereotipos concretos para clases, estos son: Server Page,
Client Page, Form, Frameset, Target y Scriplet. Cada uno de ellos representa un
componente Web (HTML, Script del navegador o Script del servidor) y la relacion
existente entre ellos.

Los estereotipos que se manejaron en el presente trabajo se definen en la siguiente tabia:
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Estereotipos

Icono

Estereotipo Descripcién
de clase
El Estereotipo Server Page representa todas las rutinas
{e subrutinas y funciones que se ejecutan en el servidor.
Server Page Los Scripts del cliente o el formato de la interfaz no so
Servqr Page parte de este estereofipo. Se puede relacionar con olro%
(Pagina del componentes que existan en el servidor lo cual incluye
servidor) objetos de negocio o componentes de acceso a base de
datos
i1 Client Page representa la pagina que se ejecuta en el
. inavegador del cliente, esta estd asociada con
) g clentPage componentes que se ejecutan en el cliente, incluyenda
((:illéegllni?; Applets, Controles Aclive X y ofros estereotipos de{
Ciiente) Modelo. .
El estereotipo Form tiene los atributos de los elementos
de la pagina, los métodos del estereotipo Client Page
Form ienen acceso a todos los atributos de estereotipo Form, y
Form a relacion entre estos es que un Client Page contiene
(Forma) Forms.

L
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: ‘Frameset
Frameset Sk
(Juego de
Cuadros)

I estereotipo Frameset representa la forma en que s
ivide una pagina en cuadros cada uno de ellos con u
ombre, y que estos pueden contener distinto
stereotipos Client Page. Por lo regular contiene ur
lestereotipo Target que es donde se mostrarian las Clien
Page llamadas.

Target ~ Target
(Cuadro D
Destino)

manda llamar un estereotipo Client Page, que est
kcontenida en un estereolipo Frameset. Target solo est

El estereotipo Target representa el cuadro destino qu3
icontenido dentro del estereotipo Frameset.

Scriptlet | Seripttet
{Scripts de
Navegador)

{Un estereotipo Scriptlet es una pagina del cliente en
Imemoria del navegador, contiene referencias
componentes y controles que son reutilizados en lag
paginas del cliente.

Referencia Electrénica

htip:/www.rational. com/products/whitepapers/100462 jsp




ANEXO Il
Implementacién del sistema
La implementacién del sistema se desamollé’ en:base a los diagramas de clases
expuestos en el capitulo 4, es Importante - hacer notar que cada estereotipo
ServerPage es el encargado de realizar las operaciones con {a Base de Datos.

Para simplificar el desarrollo de este sustema se cons(ruyo un médulo de conexién a la
Base de Datos, que se diagrama a cont!nuacion

en

%Hasmable
: ‘sskouerleso
: *ge(Hash()
i
i
./'.
T Data 1
e __ Data
ConnectDB | %Quevles i
2’82""' ' $makeUpdate() SenerPage
| | — :zemarao S
SapanConnection() | . :g‘sggo i
ScloseCannection() | “prepareStatementy)
T ‘%enviaMensaje()

La clase ConnectDB es la responsable de crear conexiones a la Base de Datos y
enviarselas a la clase Data, también se hace cargo de cerrar dichas conexiones.

La Clase Queries es un contenedor de todas las sentencias de SQL que se utilizan en
el sistema.

La Clase Data utiliza las conexiones que pide a ConnectDB, las sentencias de SQL de

la clase Queries, para realizar todas las inserciones, actualizaciones, eliminaciones y
bisquedas que el estereotipo ServerPage necesita para cumplir la Idgica del negocio.

A continuacién se presentan la implementacién del moédulo Alta de Solicitante,
incluyendo las clases del diagrama anterior.
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Clase ConnectDB

i | BALLA DR ORIGEN

import java.sql.*;

/t'

Clase que Se encarga de abrir y cerrar c¢oneexiones segun sean las
circunstancias.

./ X

public class ConnectDB{

static final String DRIVER="org.postgresgl.Driver";
static final String CONN = “"jdbc:postgeaql://localhost/DBTrabajo”;

I
Método que abre una conexién, con el driver declarado y el url de 1la
conexidén, regresa un objeto de tipo Connection.

*/
public static Connection openConnection(){
Connection c¢onn = null;
tryl
Class.forName (DRIVER) .newInstance () ;
conn = DriverManager.getConnection(CONN):
lecatch({(Exception e){
System.out.println(e.toString() );
conn = null;
}
return conn;
}
/t'

Método que cierra una conexién, recibe la conexién como pazahetro“
- / B

public static void closeConnection{Connection conn){
tryl
e conn.close();

}catch{Exception e){
System.out.printlan(e.toString{) ):

) g .
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" Clase Queries

package DBAccess;

import’ java.util.Hashtable;-
/ﬁt‘ T = - =

Clase contenedora de Queries.

TESID . .

_public class Queries( e FALIJ.A DE ORIGEN
’ Variable que contiene los queries.
.
/
Hashtable ht = new Hashtable();
/to
Constructor de la clase gue manda llamar al metodo
setQueries. -
4

public Queries(){
setQueries();
}

/~t
Metodo que pone los queries en la variable Hashtable.
-
/
public veoid setQueries(){

//Queries para el modulo de solicitante.

//Alta de solicitante

ht.put(”"count_solicitante", "select

ifnull(max(id_solicitante},0} + 1 from solicitante”);

ht.put("valida_login","select :count(*) from solicitante
where login=?");

ht.put("insert_solicitante”,"insert into solicitante

values(?,?,?,2,72,2,2,2,2,2,2,2,2:2,2,2,2,2,2)"):

ht.put{"insert_habilidades","insert into habilidades

values(?,?2,?)");

ht.put{"modify_file", "update solicitante set curriculum=?

where login=?"); .

//Modificacion de solicitante
ht.put{"select_solicitantes", "select
rfc,nombre,a_paterno,a_materno, estade,municipio,colonia, :
calle_numero, "+

"referencia,cp, e_mail, telefono, nivel _max_estudios, id_carrera,
escuela_ultima, login,passwd " +
" from solicitante where id_solicitante=?");
ht.put("select_habilidades","select habilidad from
habilidades where id_solicitante=?"}; .
ht.put{"modify_ solicitante”,"update solicitante set IR
rfc=?,nombre=?, a_paterno=?,a_materno=?, estado=?,municipio=?

colonia=?, " +
"calle_numero=?, referencia=?,cp=?,e_mail=?,telefono=?,
nivel _max_estudios=?,id_carrera=?, " +

72




" escuela_ultima=?, passwd=? where id_solicitante=2");
//Baja de Solicitante

ht.put{"delete_solicitante"”,"delete from solicitante whera
id_solicitante=?"); ) ’
ht.put("delete_habilidades", "delete from habilidades. where
id_solicitante=?");

//Admon solicitante

ht.put("select_nombre_sol”,"select id_solicitante,

concat (nombre, * ’ ,a_paterno, ' ',a_materno) from
solicitante where login=2");
ht.put({"select ofertas_interes"," select p.id_publicacion, .

p.-rfe  from publicacion_carrera p,solicitante 3 - where
p.id_carrera = s.id_carrera and id_solicitante=?");

l

,tt
Metodo que regresa la variable Hashtable.

*/

public Hashtable getHash() {

return ht; .
}

Km DE ORIGEN
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Clase Data
package DBAccess;

import DBAccess.*
import java.sql.*
import java.io.*;
import java.util.Hashtable;
import java.util.Vector;
import javax.aservlet.*;
import javax.servlet.http.<*;

H
;

e - :
Clase que ejecuta los Queries regresando un arreglo
bidimensional con los datos obtenidos .
¥y tembien contiene metodos para ejecutar Inserts y Updates.
*/ ' . :

public class Data(
static Queries q = new Queries();

/tt; - B
Metodo que realiza una actualizacion o insercién ‘a la BD, recibe como -
parametro el nombre ’ .
del Query contenido en la clase Queries, ejecuta la instruccién y
regresa. un booleano, verdadero si no hubo fallas y falsoc si las hubo.

-

/

public static boolean makeUpdate ( String query ) {
tryl
Connection conn = ConnectDB.openConnection();
conn.setAutoCommit (false) ;
String stamt = getQuery{query);
PreparedStatement ps = prepareStatement {conn, stamt);
int prueba = ps.executeUpdate();
if(prueba == 0){
conn.rollback();
return false;
}
conn.commit ();
ps.close();
ConnectDB.closeConnection{conn) ;
return true;
Jcatch(Exception e} {
e.printStackTrace({);
}

return false;

/tt
Metodo que realiza una actualizacion o insercién a la BD,

recibe como parametro el nombre del Query contenido en la clase
Queries, y un dnico parametro, ejecuta la instruccién y regresa un
booleano, verdadero si no hubo fallas y falso si las hubo.
w/ .
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public static boolean makeUpdate ( String query,String param )(
tryl
Connection conn = ConnectDB.openConnection{);
conn. setAutoCommit{false) ;
String stamt = getQuery(queczy); .
PreparedStatement ps = preparestatement{conn,stamt);
pPs.setString({l,param)};
int prueba = ps.executeUpdacte{):;
if({prueba == 0){
conn.rollback():
return false;
}
conn.commit () ; .
ps.close():
ConnectDB.closeConnection{conn) ;
return true;
}catch(Exception e){
e.printsStackTrace();
}

return false;

/tt .

Metodo que realiza una actualizacion o insercién a la BD, recibe como
parametro el nombre del Query contenido en la clase Queries, y arreglo
que contiene los parametros, ejecuta la instruccién y regresa un
booleano, verdadero si no hubo fallas y falso si las hubo.

«

public static boolean makeUpdate ( String query,String(] params
)
tryl
Connection conn = ConnectDB.openConnection();:
conn.setAutoCommit (false):
String stamt = getQuery(query);
PreparedStatement ps = prepareStatement{conn,stamt);
for(int 1 = 0; i< params.length; i++){(
ps.setString(i+l,paramsa(i]);
1
int prueba = ps.executeUpdate();
if(prueba == 0){
conn.rollback{() ;
return false;
}
conn.commit () ;
pa.close();
ConnectDB.closeConnection{conn);
return true;
lcatch(Exception e){
e.printsStackTrace();
} .
return false;

TESIS oy
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Metodo que realiza busqueda a la-BD, recibe como parametzo el nombre
del Query contenido en la clase Queriea, e3lecuta la busqueda y regresa
un

arregle bidimensional con los datos cobtenidos.

*/

public static String[]{] getData ( String query )|

String (] (] array = null;

cry(
Connection conn = ConnectDB.openConnection();
String stamt = getQuery(query);
PreparedStatement ps = prepareStatement(conn, stamt);
ResultSet rs = ps,executeQuery{)s;
array = toString(rs):
ps.close();
ConnectDB.closeConnection(conn) ;

}catch (Exception e){
e.printStackTrace(};
}

return array;

/.'

Metodo que realiza busqueda a la BD, recibe como parametro el nombre
del Query contenido en la clase Queries y un unico parametro, ejecuta
la busqueda y regresa arreglo bidimensional con los datos obtenidos.

*/

public static String(}(] getData ( String query, String param ){
String {}() array = null;
tryl
Connection conn = ConnectDB.openConnection();
String stamt = getQuery{query}:;
PreparedStatement ps = prepareStatement(conn,stamt);
ps.setString(l,param};
ResultSet rs = ps.executeQuery();
array = toString(rs);
ps.close();
ConnectDB.closeConnection(conn}

}catch(Exception e){
e.printStackTrace():;
1

return array;

/~'

Metodo que realiza busqueda a la BD, recibe como parametro el nombre
del Query contenido en la clase Queries y un arreglo con todos los
parametros, ejecuta la busqueda y regresa arreglo bidimensional con
los datos obtenidos.

*/
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public - static String[][] getData ( String query, String[] params

scrcing [)[] array = null;
cryl
Connection conn = ConnectDB.openConnection():
String stamt = getQuery(query); E.
PreparedStatement ps = prepareStatement{conn,stcamt);
for(int i = 0; i< params.length; i++){
ps.setString(i+l,params(i]);
)
ResultSet rs = ps.execurteQuery();
array = toString({rs);
ps.close();
ConnectDB.closeConnection(conn);

Jcatch({Exception e) (
e.printstackTrace();
}

return array;

,-v N i
Metodo que convierte el Resulset obtenido en . la busqueda .del
cualquiera de los metodos getData, y lo covierte en un arreglo ‘de
cadenas, que devuelve despues.
«/
public static String(}(} toString(ResultSet rs)|{
string{}[] array = null;
tryl
ResultSetMetaData rsmd = rs.getMetaData():;
//preparando el arreglo por linea.
int val = ramd.getColumnCount{);
String linea(] = new String[ val ]):
Vector v = new Vector(}; //agregaremos cada renglon
al vector
//los encabezados
for(int i = 0; i < linea.length; i++){
linea[i) = rsmd.getColumnName (i+l)
}
v.add (linea);
while( rs.next() ){
linea = new String[ wval ];
for(int i = 0; i < linea.length; i++){
linea[i] = rs.getString(i+l);

}
v.add(linea);

}

//creando el arreglo bidimensional con los elementos

del Vector.

array = new String{v.size()]([linea.length};

for(int j = 0; j<array.length;j++}{
array{jl=(sString(]) (v.elementAt{(3i)) s

}
}catch(Exception e){
e.printstackTrace();
}

return array;
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/'- N .
Metodo que obtiene el Query contenido en el HashTable de queries,
recibe como pardmetro el nombre del query y resgresa una cadena que: es
el query colocado en la clase Queries.

*/
public static String getQuery(String key)(
Hashtable ht = g.getHash();
Object statement = ht.get(key);
return statement.tesString();
}
/Oﬁ
Metocdo que crea el PreparedStatement, recibe como parametros, la
conexién y el query obtenido del HashTable de la clase Queries,
crea el PreparedStatement y lco devuelve, al metodo que lo llamo.
N
/

public static PreparedStatement prepareStatement (Connection
conn, String query){
PreparedStatement ps = null;
tryl
ps = conn.prepareStatement(query);
}Jcatch{Exception e){
e.printStackTrace();
}

return ps;

/a'

Metodo que envia un mensaje de error, o de aviso al usuario, una vez

que se esta realizando alguna operacion en el servidor.

ﬁ/ B

. public static void enviaMensaje(String msg, HttpServletResponse

response) {. ’

tryl
S PrintWriter out = response.getWriter(}:
response.setContentType {"text/html");
out.println("<html>"+
"<head></head>"+
: "<body
onLoad-\ javascript:alert('"+msg+"'),history.go(-1)\">"+
"</body>"+
"</heml>") ;
out.flush{();
out.close();
lecatch(Exception e) {
e.printStackTrace();
}
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Clase DBSolicitante
package trabajo.solicitante;

import java.io.*;

import javax.servlet.*;
import javax.servlet.http.*;
import DBAccess.*;

public class DBSolicitante extends HttpServlet(
/~'

Metodo que recibe las peticiones del usuario por el método Get, recibe
un objeto HttPServletRequest y un objeto HtrpServletResponse

*/

public void doGet (HttpServletRequest request,
HttpServletResponse response) throws ServletException(
doPost(request, response);
}
/to
Metodo que recibe las peticiones del usuario por el método Post,
recibe un objeto HttPServletRequest y un objeto HttpServletResponse

*/

public void doPost (HttpServletRequest request, .
HttpServlietResponse response) throws ServletException{ -
treyl
String tipo = request.getParameter{"tipo"):;
if{tipo.equals{"C™))(
capturaSolicitante(request, response);
lelse if(tipo.equals("M")){
modificaSolicitante(request, response) ;
lelse{ .
eliminaSolicitante{request, response);

}catch(Exception e) {
e.printStackTrace ();
Data.enviaMensaje ("Hubo un error en la
transaccién”, response);

}

/t'

Metodo capturaSoliciante, guarda en la Base de Datos los datos que se

introdujeron en la forma de captura, recibe un objeto

HttPServletRequest y un objeto HttpServletResponse

«

/

public void capturaSolicitante(HttpServletRequest

request,HttpServletResponse response) throws Exception{
String tipo = request.getParameter("tipo");
string rfc = requeat.getParameter ("rfc");
String nombre = request.getParameter("nombre");’
String a_paterno = request.getParameter ("a_paterno");
String a_materno = request.getParameter("a_materno”);
String estado = request.getParameter("estado");
String distrito = request.getParameter(”"distrito”);
string colonia = request.getParameter("colonia”);




String calle = request.getParameter(”calle");

String referencia = request.getParameter("referencia”);

String cp = request.getParameter("cp");

String e_mail = request.getParameter("e_mail");

String telefono = request.getParameter("telefono");

String nivel = request.getParameter("nivel”);

String carrera = request.getParameter ("carrera");

String escuela = request.getParameter ("escuela"):

String(] habilidades =
request.getParameterValues("habilidades");

String login = request.getParameter("login™);

String passwd = request.getParameter("passwd"); :

String file = "file"; e

rfc = rfc.toUpperCase () ;

nombre = nombre.toUpperCase ()’

a_paterno = a_patezno. toUpperCase ()

a_materno = a_materno. toUpperCase ()

colonia = colonia.toUpperCase();

calle = calle.toUpperCase();

referencia = referencia.toUpperCase();

escuela = escuela.toUpperCase();

string(]{] login_old = Data.getData("valida_legin”,login);

String(}[] id_solicitante =
Data.getData("count_solicitante"”);

if( login_old[l](0].equals("0") ) {

string{] param = :

{id_solicitante(1)[0],rfc,a_paterno,a_materno,nombre,e_mail, telefono,e
stado,distrito,cp,colonia,calle, referencia, file,carrera,nivel, eacuela, .
login,passwd};

;

boolean transaccion =
Data.makeUpdate ("insert_solicitante",param);
for(int i=0; i<habilidades.length; i++)|{
habilidades [i] = habilidades{i]).toUppexCase();
string[} param_habilidades =
{id_solicitante(1}(0],""+(i+1),habilidades([i]}; -
transaccion = |
Data.makeUpdate("insert_habilidades"”,param_habilidades);
}
OutHTML (tipo, login, response) ;
}else{
Data.enviaMensaje ("Ya existe el login que escogio,
favor de escribir otro", response); )

}
}

/e )
Metodo modificaSoliciante, modifica en la Base de Datos lo3 datos que
se introdujeron en la forma de captura, recibe un objeto
HttPServletRequest y un objeto HttpServletResponse

*/

public void modificaSolicitante (HttpServletRequest
request,HttpServletResponse response)throws Exception{
String tipo = request.getParameter ("tipo"),
String id = request.getParameter("id_solicitante"”);
String login = request.getParameter("login"};
string rfc = request,getParameter("rfc"):;
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String nombre = request.getParameter{"nombre");
String a_paterno = request.gecParameter(”a_paterno”);
String a_materno = request.getParameter("a_materno™):
String estado = request.getParameter("estado")};
String distrito = request.getParameter("distrito");
String colonia = request.getParameter("colonia"™):;
String calle = request.getParameter(”calle");
String referencia = request.getParameter(“"referencia"):
String cp = request.getParameter{"cp”);
String e_mail = request.getParameter("e_mail");
String telefono = request.getParameter("telefono"};
String nivel = request.getParameter{™nivel");
String carrera = request.getParameter("carrera");
String escuela = request.getParameter ("escuela”);
String(] habilidades =

request.getParameterValues ("habilidades");

String passwd = request.getParameter("passwd"”);

rfc = rfc.toUpperCase();

nombre = nombre.toUpperCase();

a_paterno = a_paterno.toUpperCasel();

a_materne = a_materno,toUpperCase();

colonia = colenia.toUpperCase();

calle = calle.toUpperCase(};

referencia = referencia.toUpperCase(};

escuela = escuela.toUpperCase():

String[] param =
(rfc,nomhre,a_pace:no,a_materno,escado,d;st:ito,colania,calle,referenc
ia,cp,e_mail,telefono,nivel,carrera,escuela,passwd, id};

boolean transaccion =
Data.makeUpdate ("modify_solicitante", param);

//eliminando las habilidades anteriores

transaccion = Data.makeUpdate("delete_habilidades”, id);

for{int i=0; i<habilidades.length; i++){

habilidades{i] = habilidades(i].toUpperCase();
. string(] param_habilidades =
{id, ""+(i+1),habilidades(i}};
transaccion =
Data.makeUpdate("insert_habilidades"”,param_habilidades);
}
OuUtHTML (tipo, login, response);
/tt )
Metodo eliminaSoliciante, elimina de la Base de Datos los datos del
solicitante, recibe un objeto HttPServletRequest y un objeto
*HttpServletResponse
*/

public void eliminaSolicitante (HttpServletRequest
request,HttpServlietResponse response) throws Exception{
String tipo = request.getParameter("tipo");
String id = request.getParameter("id_solicitante");
boolean delete = Data.makeUpdate{"delete_habilidades",bid);
delete = Data.makeUpdate("delete_solicitante”,id);
OUtHTML {tipo, "none", response);

e
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Metodo outHTML, ejecuta la repuesta del programa hacia el cliente, -
recibe un objeto String txpo, un okjeto Stirng login y un objeto:
HttpServletResponse v >
«/
public void outHTML(String tipo, String leogin,
HtrpServletResponse response) throws Exception|
PrintWriter pw = response.getWriter():
if (tipo.equals("D") ){
pW. pzxnt:ln("<hcml><head></head><body )
onLoad=\"parent.location='/3jsp/Entrada.jsp"' \"></body></hcml>"),
telsef
pw.println("<html><head></head><body .
onLoad=\"parent.location='/jsp/UploadFile. jsp’loqxn-"+ login
+"'\"></body></html>") ;
}
pw. flush()
pw.close()

i
;
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