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INTRODUCCION

La seguridad social en sentido amplio puede definirse como un sistema
general y homogéneo de prestaciones, de derecho publico y supervisiéon
estatal, que tiene como finalidad garantizar el derecho humano a la
salud, la asistencia médica, la proteccion de los medios de subsistencia
y los servicios sociales necesarios para el bienestar individual y
colectivo, mediante la retribucién de la riqueza nacional, especialmente
dirigida a corregir supuestos de infortunio.

También puede definirse como un conjunto de programas
instrumentados para resolver las necesidades de trabajadores sujetos a
una relacién laboral, con la finalidad de procurar la bisqueda de un
mejor nivel.de vida para la sociedad.

Enfforma concreta,' la seguridad social tiene por finalidad garantizar el
derecho a la sa‘lud lé'asistencia médica, la proteccién de los medios de

fsubslstencla Ly Ios serviclos sociales necesarios para el bienestar
y ,lndivndual y colectlvo, asi como el otorgamiento de una pensién que, en

; ;su cas y previo cumplimiento de los requisitos legales, sera garantizada

i ’_/fpor el Estado.

""En México, el mantenimiento de la seguridad social estd a cargo de
entidades o dependencias publicas, federales o locales y de organismos
descentralizados, conforme a lo dispuesto por la Ley del Seguro Social
(LSS) y demds ordenamientos legales sobre la materia.

i'C-r



INTRODUCCION

La organizacién y administracién de la'séguridad social estan a cargo del
organismo publico descentralizado con personalidad y patrimonio
propios, denominado Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

El Sistema de Pensiones Actual

En 1943 se cred el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS),
organismo publico descentralizado con personalidad y patrimonio
propios, cuyo objeto es el de ofrecer servicios de salud y seguridad
socialba |os trabajadores de nuestro pais.

Y‘Dentrobdel esquema de seguridad social un afio después de su creacién,
e Invalidez Vejez, Cesantia en Edad

el IMSS "rnplemento el seg
fAvanzada y Muerte (IVCM) esquema que estaba disefiado para operar
de beneficios definidos parcialmente

'fo‘ndéédo", ’ihv'i'rtlen cué’rdo a la Ley las reservas que se
generaban ano co rafo para llegada la edad del retiro de los
trabaJadores poder cumplir con el pago de las pensiones.

Sin embargo, el seguro de IVCM operd en la practica como un sistema
de reparto, y las cuotas que pagaban los trabajadores y patrones
servian para otorgar beneficios directos a los jubilados, a través de las
pensiones, y el excedente se utilizaba para beneficiar indirectamente a
la poblacién asegurada, financidandose la inversidén de infraestructura del
Instituto y subsididndose a otras ramas de aseguramiento, como el
seguro_de Enfermedades y Maternidad, que presentaban déficit en su

operacién.



INTRODUCCION

Conforme el sistema madurd varios problemas se hicieron evidentes,
reflejdndose claramente en desequilibrios financieros para el IMSS y en
la inviabilidad de mantener este esquema en el mediano y largo plazos.

Ademas de los problemas del disefio del seguro de IVCM, el desbalance

- actuarial entre las contribuciones y los beneficios y la utilizacién de los
. recursos de las pensiones para financiar otras areas de operacion del

- IMSS, exlstl'an las inequidades para algunos tipos de trabajadores que
g Ih'f:én'tivaban la subdeclaracion y evasién de cuotas, asi como las

preslones adiclonales que representaban las tendencias demograficas de
nuestro pals producto de menores tasas de fertilidad y aumentos en la

esperanza de vida, con un numero creciente de jubilados por cada
trabajador en activo.

: Tampoco debemos olvidar que factores coyunturales como la pérdida en
el poder adquisltlvo de los salarios y el aumento en algunos periodos de
los niveles observados de desempleo redujeron de manera sustancial los
ingrésos feales del IMSS.

Para 1992 se implementd el Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR), y

en el cual el patrén abria para cada trabajador una cuenta individual en

: el banco de su preferencia. En estas cuentas el patrén depositaba el dos
5 “ por clento del salario del trabajador y los recursos que aqui se
) aéfu_mvuvlafan se entregarian, llegada la edad del retiro, en una sola
:éxhiblcién. Con este esquema quedaban perfectamente definidos los

. derechos de propiedad de los recursos y se permitia al trabajador
obtener mayores beneficios al jubilarse.
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A 'partir de una profunda evaluacién a la situacién que guardaba el
- seguro de IVCM del IMSS se decidio realizar una importante reforma en

-su funcionamiento.

Las alternativas iban desde un aumento en el periodo de contribucién o
en las cuotas o una reduccién en los beneficios, medidas que hubieran
diferido por algunos afios la quiebra del seguro de IVCM, hasta una
reforma estructural que permitiera corregir de fondo todos los
problemas que se presentaron en la operacion de este seguro.

De esta manera el 21 de diciembre de 1995 se aprobaron las reformas a
la LSS!, entre Ias cuales destacaba la division del seguro de IVCM en
dos parteS' S ‘

lidez y Vida (1V), y

:Rhetli—'b,' Cesantia en Edad Avanzada y Vejez (RCV)

’-,'De acuerdo con esto, en el Sistema de Pensiones actual cada trabajador
jvfitiene una cuenta.individual abierta de manera personal en instituciones
‘v':ﬂnanmeras de giro exclusivo denominadas Administradoras de Fondos
_ : .‘:par'a el Retiro (AFORE), donde son depositadas sus aportaciones junto
"' _con las de sus patrones y el gobierno.

La cuenta individual, ademas de recibir las aportaciones del seguro de
RCV, tiene dos subcuentas adicionales: la de Aportaciones Voluntarias y
la de Vivienda.

! Sin embargo dicha Ley entro el vigor ¢l 1° de julio de 1997.

iv



INTRODUCCION

Los recursos correspondientes a las subcuentas de Retiro, Cesantia en
Edad Avanzada y Vejez y de Aportaciones Voluntarias son invertidos a
través de la Sociedad de Inversion Especializada de Fondos para el
Retiro (SIEFORE) administrada por cada AFORE, buscando obtener, bajo
las mas estrictas condiciones de seguridad, los mejores rendimientos
disponibles en el mercado para este importante ahorro.

La Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSAR)
vigila que los flujos de informacion y recursos se lleven a cabo de
conformidad con las normas, desde el momento en que el trabajador se
afilia a una AFORE hasta que recibe sus ahorros a través de una
pension, sin olvidar los procesos intermedios de distribucién de cuotas e

" Inversién de recursos.

.. Al respecto es importante mencionar que en caso de que el IMSS
‘determine al trabajador un estado de invalidez, incapacidad permanente
total o parcial, previo cumplimiento a los requisitos establecidos en ia
LSS, tendra derecho a una renta vitalicia, la cual deberd contratar con la
compafiia de seguros de su eleccién.

Sin embargo, para el otorgamiento de una pensién por retiro, cesantia
en edad avanzada o vejez, el trabajador puede optar por contratar una
renta vitalicia en una compafiia de seguros o el pago de retiros
programados con cargo en su cuenta individual, por medio de la AFORE.

Aqui es donde inicia el papel del sector asegurador en el otorgamiento
de las pensiones, pues una vez que el asegurado opte una renta
vitalicia, ésta se deberd contratar con la aseguradora que elija. De tal
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) manera, que esta es la encargada del pago y administracion de la
'/'penslon otorgada al trabajador, mientras permanezca con vida, asi

. comoila' pensIones que se originen del seguro de sobrevivencia.

a"rzo' de 2003 se han otorgado 127,759 pensiones
or ‘alguna de las aseguradoras autorizadas para operar
Ios seguros de: pénslones derivados de la seguridad social, las cuales se

5 SO°/o

derivadas del seguro de sobrevivencia. Sin

’c’abn’tulos'organlzados de la siguiente manera:

: fEn,el prlmer capitulo se establecen los conceptos bdsicos del sequro de

»'RCV tales como los requisitos y las prestaciones a las que se tiene

3 ; derecho bajo este esquema, la constitucién y aplicaciones de la cuenta
: ,‘individual.

vi
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El segundo capitulo se orienta a determinar la viabilidad de otorgar una
: ‘pensién bajo el esquema de renta vitalicia. Para tal efecto, se realiza
“una comparacion del saldo estimado de la cuenta individual que pudiera
tener un trabajador bajo un esquema éptimo de cotizacidn e inversién

;'en relacién el monto constitutivo minimo necesario para la contratacion
de}lya renta vitalicia, bajo el supuesto de cero composicion familiar.

Par'éj ’tal',efecto se analizaran las notas técnicas para el cdlculo de montos
cjrfstltpitlvbs de los seguros de Riesgos de Trabajo y de Invalidez y Vida,
para‘pxosteribrmente, aproximar el monto constitutivo para una pensién
: mlnlﬁﬁé bajo el seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez.

En ‘el tercer capitulo, se presenta un sistema de calculo para el monto
‘con'stltutivo de las pensiones originadas por el seguro de sobrevivencia

para el seguro de retiro, cesantia en edad avanzada o vejez.

vii
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CAPITULO I: SEGURO DE RETIRO,
CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

El presente capitulo tiene como finalidad introducir de manera general a
los seguros de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez. Su desarrollo
se basa principalmente en lo que establece la Ley del Seguro Social,
ademads de Incluir algunos criterios establecidos tanto en la Ley de los
Sistemas de Ahorro para el Retiro (LSAR) como en la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT).

1.1. SEGURO DE RETIRO

Se entiende por retiro, cuando una persona ha dejado de realizar

cualquier trabajo remunerado. L

Dentro del

250 semanas de cotizacion y los fondos
,dlvldual sean suficientes para cubrir la prima

fdel 'seguro_ de sobrevivencla» y contratar una renta vitalicia® superior al
‘ 0% de la pensié

2 De acuerdo _con el articulo 159 de la LSS el sepuro de sobrevivencia es aquél que se contrata por los
pensionados, con cargo a los recursos de la suma asegurada, adicionada a los recursos de la cuenta individual
a favor de sus beneficiarios para otorgarles la pensién, ayudas asi iales y d:mns pr i en dinero
previstas en el seguro respectivo, mediante la renta que se les asi i pués del fallecimi del

ensionado, hasta la extincion legal de las pensiones.

De acuerdo con ¢l articulo 159 de la LSS se entiende por renta vitalicia ¢l contrato por el cual la aseguradora
a cambio de recibir los recursos acumulados en la cuenta individual se obliga a pagar periédicamente una
pension durante la vida del pensionado.




'CAPI'TU'LO 1: SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

En.caso de existir un excedente en el saldo de su cuenta individual una
. \)ez cublerto el seguro de sobrevivencia y la renta vitalicia, el asegurado

podra retirarlo en una sola exhibicion o emplearlo para contratar una
renta vitalicia mayor.

1.2. SEGURO DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

De acuerdo con la Ley del Seguro Social, se entiende por cesantia en
edad avanzada o vejez, cuando una persona queda privado de trabajos
remunerados después de 10s sesenta 0 sesenta y cinco afios de edad,
respectivamente.

Para gozar de las prestaciones del seguro de cesantia en edad avanzada
o vejez, el trabajador necesita tener reconocidas ante el IMSS al menos

mil doscientas cincuenta semanas de cotizacion.

En caso de que el trabajador no cumpliera con las semanas de
- cotizacidn necesarias, podra retirar el saldo de su cuenta individual en
_una sola exhibicién o seguir cotizando hasta que cumpla las semanas de
'f'cotl'zacién necesarias para el otorgamiento de su pension.

Un' pensionado por cesantia en edad avanzada o vejez podra
elnt;orporarse al trabajo remunerado, en cuyo caso abrird otra cuenta
‘hdi.\?ﬂidUal, de manera que cada afio podra transferir los fondos
4‘-‘éi:;i;vnﬁdia’dos a la cuenta de la aseguradora, con el fin de incrementar la
ﬁe’rféi ﬁ‘que recibe.

' SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 2




CAPITULO 1: SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

Cabe mencionar que en el supuesto anterior, el trabajado'r ya no tendra
que cotizar en el seguro de invalidez y vida ni en el'ramo de gastos
médicos de pensionados.

Las prestaciones en caso de cesantia en edad avanzada o vejez son las
siguientes:

= Pensién

= Asistencia médica (Seguro de enfermedades y maternidad)
* Ayudas asistenciales

= Asignaciones familiares

El trabajador cesante que tenga sesenta afios o mas y no reuna las
semanas de cotizacién antes sefaladas (1,250), podrd gozar de las
prestaciones en especie del seguro de enfermedades y maternidad bajo
el supuesto de tener al menos setecientas cincuenta semanas de

cotizacidn.

1.2.1 Pensidn

De acuerdo con la Ley del Seguro Social se entendera por pensioén la
cantidad de dinero otorgada mensualmente al asegurado en cualquiera

de las siguientes modalidades:

= Renta vitalicia, contrato por el cual la aseguradora a cambio de
recibir los recursos acumulados en la cuenta individual se obliga a
pagar periédicamente una pension durante la vida del pensionado.

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 3



"CAPITULO 1: SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

« ' Retiro programado, modalidad de obtener una pensién fraccionando
el monto total de los recursos de la cuenta individual, para lo cual se
tomara en cuenta la esperanza de vida de los pensionados, asi como
los rendimientos previsibles de los saldos.

1.2.2 Asistencia Médica

Bajo este concepto el IMSS otorga 2 tipos de prestaciones: en especie y
en dinero.

Prestaciones en especie

De acuerdo con los articulos 155 y 161 de la Ley del Seguro Social el
IMSS otorgara un seguro de enfermedades y maternidad al asegurado®,
Ios patrones aportaran® por cada asegurado una cuota
Iente.alv,trece punto nueve por ciento de un salario minimo
ara el Distrito Federal (SMGDDF).

‘Iv‘sa'lyario base de cotizacion del trabajador sea mayor a
MGfDDF se cubrird ademas de la cuota anterior, una cuota
il_ti"_t'iatf'én equivalente al seis por ciento y otra por el
trabajado ‘de'lid/os' por ciento, de la cantidad que resulte de la diferencia

entre el éala‘rioﬁ bas,e de cotizacion y tres veces el SMGDDF.

'Adicionalmente el Gobierno Federal cubrird una cuota diaria por cada
~a$egurado, equivalente a trece punto nueve por ciento de un SMGDDF,
a la fecha de entrada en vigor de la Ley del Seguro Social, la cantidad

! Estas prestaciones se otorgarin al asegurado, pensionado y a sus beneficiarios legales establecidos en el
articulo 84 de la LSS.
* Articulo 106 LSS

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 4




~iniclal .que
variacion

llte -se . actualizara
ndice Nacional de Precios al Consumidor (INPC).

Adicionalmente, . en. caso de maternidad, el IMSS otorgard a la
asegurada®, durante el embarazo, el alumbramiento y el puerperio, las

p'r“esta'éib‘n.eé‘ siguientes:
/I.’Asistenéla obstétrica;
Ii. Ayuda en especie por seis meses para lactancia, y

III.'Una canastilla al nacer el hijo, cuyo importe sera sefialado
. por.el Consejo Técnico.

“_® En'su caso, ademds de la asegurada, tendra derecho a esta prestacion la esposa del asegurado o, a falta de
ésta, la mujer con quien ha hecho vida marital durante los cinco ailos anteriores, o con la que haya procreado
hijos, siempre que ambos permanezcan libres de matrimonio. Si el asegurado tiene varias concubinas ninguna
de cllas tendrd derecho a la proteccion.

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 5



CAPI'TULO 1: SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

Prestaciones en dinero

Las prestaciones en dinero del seguro de enfermedades y maternidad se
financiardn con una cuota del uno por ciento sobre el salario base de
cotizacién, que se pagara de la forma siguiente’:

v A los patrones les correspondera pagar el setenta por ciento de
dicha cuota;

v A los trabajadores les correspondera pagar el veinticinco por ciento
de la misma, y

v Al Gobierno  Federal le corresponderd pagar el cinco por ciento
-restante.

Para tener:.derecho a las prestaciones que se sefiaian a continuacion, el

'L 'aSéQUFa‘dO}fpen‘sionado y los beneficiarios deberdn sujetarse a las

prescripciones y tratamientos médicos indicados por el Instituto.

En caso de enfermedad no profesional, el asegurado tendra derecho a
un Subsldio en dinero que se otorgara cuando la enfermedad Ilo
" incapacite para el trabajo. El subsidio se pagara a partir del cuarto dia
del inicio de la incapacidad, mientras dure ésta y hasta por el término de
cincuenta y dos semanas.

Si al concluir dicho periodo el asegurado continuara incapacitado, previo
dictamen del IMSS, se podra prorrogar el pago del subsidio hasta por

veintiséis semanas mas.

7 Anticulo 107 de la LSS

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 6



CAPITULO 1: SEGURO DE‘RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

El asegurado sélo percibird el subsidio anterior, cuando tenga cubiertas
por lo menos cuatro cotizaciones semanales inmediatamente anteriores
a la enfermedad.

El monto del subsidio anterior sera igual al sesenta por ciento del
uitimo salario diario de cotizacién, el cual se pagard por periodos
vencidos que no excederan de una semana, directamente al asegurado
0 a su representante debidamente acreditado.

Adicionalmente, las aseguradas tendra derecho durante el embarazo y el
puerperio a un subsidio en dinero igual al cien por ciento del ultimo
_salario diario de cotizacién el que recibird durante cuarenta y dos dias
anterlores al parto y cuarenta y dos dias posteriores al mismo.

] Ios:casos en que .la fecha fijada por los médicos del IMSS no
concuerde exactamente con la del parto, deberan cubrirse a Ia
asegurada los subsidios correspondientes por cuarenta y dos dias
‘posteriores al mismo, sin importar que el periodo anterior al parto se
haya excedido. Los dias en que se haya prolongado el periodo anterior
al parto, se pagaran como continuacién de incapacidades originadas por
enfermedad. El subsidio se pagara por periodos vencidos que no
excederan de una semana.

Para que la asegurada tenga derecho al subsidio anterior, se requiere:

¥ Que haya cubierto por lo menos treinta cotizaciones semanales en e!
periodo de doce meses anteriores a la fecha en que debiera comenzar
el pago del subsidio;

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 7



CAPITULO 1I: SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

Por.otra parte_,' al fallecimiento de un pensionado o un asegurado que

ftenga:‘reco’nocidas cuando menos doce cotizaciones semanales en los
nueve meées anteriores a su deceso, el IMSS pagard a la persona
pr'efei'e'n‘temente familiar del asegurado o del pensionado, que presente
ckop‘iﬂa del acfa de defuncién y la cuenta original de los gastos de funeral,
: “una ayudaybpor este concepto, consistente en dos meses del salario
‘"‘Ml'nir/'nd Geheral Vigente en el Distrito Federal (SMGVDF) en la fecha del
- fallecimiento.

Adlci‘ona!m‘éhte, cuando un asegurado quede privado de trabajo
remunerado, pero que haya cubierto inmediatamente antes de tal
‘bfivééiﬁih un vn"u'nlmo de ocho cotizaciones semanales ininterrumpidas,
conservara durante las ocho semanas posteriores a la desocupacién, el
‘derecho a recibir, exclusivamente la asistencia médica y de maternidad,
quirtrgica, farmacéutica y hospitalaria que sea necesaria. Del mismo
derecho disfrutaran sus beneficiarios.

Los trabajadores que se encuentren en estado de huelga, recibiran las
prestaciones médicas durante el tiempo que dure aquél.

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 8



CAPITULO 1: SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

1.2.3 Ayudas Asistenciales

De acuerdo con el articulo 140 de la Ley del Seguro Soclal, el IMSS
concederd un pago adiclonal por ayuda asistencial al pensionado o a los
viudos o viudas pensionados, cuando su estado fisico requiera
ineludiblemente, que lo asista otra persona de manera permanente o
continua.

El importe de dicha ayuda asistencial se determinard con base en el
dictamen médico que al efecto se formule, y podrad ser hasta del veinte
por ciento de la pensién original que esté disfrutando el pensionado.

En caso de que el pensionado no tuviera ni esposa o concubina, ni hijos,
_ni ascendlentes que dépendan economicamente de él, sin necesidad de
L un dictamen medlco se le .concederad una ayuda asistencial equivalente
“ al qumce por ciento de la cuantia de la pensién que le corresponda, y en
aso de que el pensionado sdélo tuviera un ascendiente con derecho al
) asfrute de aslgnacion familiar, se le concedera una ayuda asistencial

: equivalente al diez por ciento de la cuantia de la pensién que deba
disfrutar.

1.2.4 Asignaciones Familiares

De acuerdo con el articulo 138 de la Ley del Seguro Social las
asignaciones familiares consisten en una ayuda por concepto de carga
familiar y se concederd a los beneficiarios del pensionado, de acuerdo
con las reglas siguientes:

v Para la esposa o concubina del pensionado, el quince por ciento de la
cuantia de la pension;
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v Para cada uno de los hlj ! enores ‘de dleciseis a

el dlez por cIento de Ia cuan la de la pension,

v Siel penslonado no tuvlera ni esposa o concuAbinv
de dieciséis afios se concederd una- asignacion
para cada uno de los padres del pe'nsionfe_a_
econdmicamente de él; :

Estas asignaciones familiares se entregara

pensionado, pero la correspondiente a los hlj rse a’la

persona o instltucion que los tenga bajo su 3
'no vIvIr con el pensionado

La"S;."'asiéhéC‘l‘”orjés familiares concedidas para los hijos del pensionado
b"ajo'y ,‘el'supuesto de una enfermedad crénica, defecto fisico o psiquico
bodré’m continuarse pagando hasta en tanto no desaparezca dicha
inhabilitacion.

1.3. CUENTA INDIVIDUAL

De acuerdo con la LSS a cada asegurado se le apertura una cuenta
individual Unica en la Administradora de Fondos para el Retiro (AFORE)
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CAPITULO 1: SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

de su eleccion, dentro de la cual se depositan las cuotas obrero-
patronales y estatales por concepto de Retiro, Cesantia en edad

avanzada y Vejez.

Cada cuenta individual esté constituida por las siguientes subcuentas:
= De Retiro, Cesantia en edad avanzada y vejez (RCV),

= De vivienda, y

» De aportaciones voluntarias

1.3.1 Subcuenta de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

Esta subcuenta tiene como principal finalidad, una vez cumplidos los
requisitos para tener derecho a un seguro de retiro, o de cesantia en
edad avanzada y vejez, pagar la prima necesaria para la obtencién de
una pensién® vitalicia que inicie al momento de dejar de trabajar.

" Esta subcuenta estd constituida por las cuotas obrero patronales y la
. aportacidn estatal que a continuacion se detailan:

v.-En el ramo de retiro a los patrones les corresponde cubrir el importe
equivalente al 2% del salario base de cotizacién del trabajador.

v _En los ramos de cesantia en edad avanzada y vejez los trabajadores
deberdn cubrir como cuota el 1.125% de su salario base de
cotizacién, mientras que el patréon un 3.150% de este mismo.

# Entendiéndose por esta una renta vitalicia o retiros programados.
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+ estado en: 'vlro.s ‘ramos de cesantia en edad
l al 7. 143% del total de las cuotas

Istnto Federal, por cada dia de salario cotizado. El

hechos en’ efectivo por cuota diarla y las gratificaciones, percepciones,

. alimentaclon, habltacion, primas, comisiones, prestaciones en especie y
ffcualquner otra cantidad o prestacidon que se entregue al trabajador por
'sus servicios.

1.3.2 Subcuenta de Vivienda

El patréon debera aportar una cuota de 5% sobre el salario del
trabajador, el cual se abonara en la subcuenta de vivienda.

Los recursos acumulados en la subcuenta de vivienda podran ser
utilizados al momento en que el trabajador reciba un crédito por el

% De acuerdo con el articulo 28 de In LSS, dicho salario base de cotizacidn tendrd como limite superior el
equivalente a 25 veces el salario minimo general que rija en ¢l D.F. y como limite inferior el salario minimo

' general del drca geogrifica respectiva. Sin embargo, de acuerdo con el vigésimo quinto tramsitorio, éste

> articulo entra en vigor a partir del 1° de julio de 2007, ya que al 1° de julio de 1997 el limite superior sera de
15 veces el SMGVDF, el que 4 un salario minimo por cada afio subsecuente hasta llcgar a 25 en el
afio 2007.
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'N‘éélonal de la Vivienda para los Trabajadores
caso las Administradoras de Fondos para el Retiro
aldo de dicha Subcuenta de vivienda al INFONAVIT
bljopla ley.

. _.Instituto de

7adquusl on de su habitacién, podrd dar en garantia de tal crédito, el
‘saldo de su'subcuenta de vivienda. Dicha garantia Unicamente cubrira la
faita' de pago en que pueda incurrir el acreditado al perder su relacién

" laboral.

En caso de que los fondos de ia subcuenta de vivienda no hubiesen sido
utilizados o aplicados de acuerdo a lo anterior, éstos podran utilizarse
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para la contratacién de una pensién o su entrega al propio trabajador,
- .segun proceda.

1.3.3 Subcuenta de Aportaciones Voluntarias

Con el propésito de incrementar el monto de la pensién e incentivar el
ahorro interno de largo plazo, se creo la subcuenta de aportaciones
voluntarias, las cuales podrdn realizar los trabajadores o sus patrones,
adicionalmente a las obligaciones derivadas de contratos colectivos de
trabajo. Estos recursos deberan ser invertidos en las sociedades de
inversion que opere la administradora elegida por el trabajador.

.'Asimlsmo” con la finalidad de promover el ahorro de los trabajadores a

‘la. subcuenta de ahorro voluntario, las administradoras podran
tivos en las comisiones a los trabajadores por la
e sus aportaciones.

e_ndrén en todo tiempo el derecho a realizar
ntarias a su cuenta individual, ya sea por conducto de
ctuarse el entero de las cuotas o por si mismo. En estos

AAsimlsmd, los patrones podran hacer aportaciones adicionales a la
subcuenta de aportaciones voluntarias, mismas que se entenderan
adicionales a los beneficios establecidos en los contratos colectivos de
trabajo.
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El trabajador podra hacer retiros de la subcuenta de aportaciones

voluntarias cada seis meses.

1.4 APLICACIONES DE LA CUENTA INDIVIDUAL
1.4.1 Desempleo

Durante el tiempo en que el trabajador deje de estar sujeto a una
relacién laboral, a partir del cuadragésimo sexto dia natural contado
desde el dia en que quedd desempleado tendra derecho a retirar de su
subcuenta de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez la cantidad que
resulte menor entre setenta y cinco dias de su propio salario base de
.cotizacién -de-las (ltimas doscientas cincuenta semanas o el diez por

ciento del saldo de la. propia subcuenta.

erecho . sdlo: podrén ejercerlo los trabajadores que acrediten con
-estados*de l;c’u‘enﬁté correspondientes no haber efectuado retiros
k‘durqhté;’i“ I'o’s"“cfnco ‘afios inmediatos anteriores a la fecha citada y su
’btdl;g'arniéntb estard sujeto a la presentacion de la solicitud
correspondiente.

1.4.2 Gastos de Matrimonio

El asegurado tiene derecho a retirar, como ayuda para gastos de
matrimonio y proveniente de la cuota social aportada por el Gobierno
Federal en su cuenta individual, una cantidad equivalente a treinta dias
del SMGDDF, conforme a los siguientes requisitos:
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" CAPITULO 1: SEGURO DE RETIRO CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ -

su’s‘déf;e"ch"os" a la ayuda para gastos de matrimonio, si lo contrae dentro

de noventa dias habiles contados a partir de la fecha de su baja.

El a'SéQurado que suministre datos falsos en relacidn a su estado civil,
“pierde todo derecho a la ayuda para gastos de matrimonio.

1.4.3 Pension por Invalidez y Vida o Riesgos de Trabajo

En caso de que el trabajador sufriera un accidente no profesional o
padeciera una enfermedad que lo imposibilitara a sostenerse mediante
un trabajo igual al que venia realizando, o no percibiera una
remuneracién superior al 50% de su ingreso habitual!®, el IMSS podra
determinar un estado de invalidez definitivo y con ello el trabajador
tendra derecho a éonti‘atar una renta vitalicia derivada del seguro de

'° Se entendera por ingreso habitual, aquel percibido durante el ultimo afto de trabajo.
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» ‘para operar el ramo de

corre;svpondiente,fc.fahfi&ad denominada monto constitutivo.

" Ia cual dcbcm ser supcnor al 25% de acuerdo con el articulo 58 de la Ley del Seguro Social
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penslones a las que tienen

: En el anexo 1 se descrlben los requlsltos y el monto de la pensién a que
tlene derecho cada asegurado o en su caso, sus beneficiarios, para cada

: 'tipo de seguro antes descrito.

'Cabe sefalar que en el caso de que un incapacitado que esté gozando
de una renta vitalicia asi como de un seguro de sobrevivencia, se
rehabilite y tenga un trabajo remunerado que le proporcione un ingreso
cuando menos equivalente al 50% de la remuneraciéon que recibia antes
de incapacitarse, dejara de tener derecho a estas prestaciones y la
aseguradora devolverad el saldo de la reserva de obligaciones futuras
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e.corresponda ‘tanto al IMSS como a la AFORE

' "qué"édmihrs‘t'ra‘bé a cuenta individual del asegurado.

’EI declarado en estado de: invalldez de naturaleza permanente que no

"‘reuna las semanas de ‘cotizacién requeridas para el otorgamiento de la
pensidn podra retirar, en el momento que lo desee, el saldo de su
cuenta individual del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y
vejez en una sola exhibicion.

1.4.4 Pension derivada del Seguro de Retiro, Cesantia en Edad
Avanzada o Vejez

Tal como se ha mencionado, en el caso de retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez, el asegurado podra elegir entre una Renta Vitalicia

contratada con una compafia de seguros o Retiros Programados con
cargo a su cuenta individual.

Renta Vitalicia

rticulo-159 fraccion IV de la Ley del Seguro Social,

" De-acuerdo.con:el

: ~s:ejenfiend or:Rent .vi,taliicia“el contrato por el cual la aseguradora a

os:recursos acumulados en la cuenta individual se
periddicamente una pensién durante la vida del

: EI deﬁnfe_é:ho al goce de la pensidon por vejez o cesantia en edad avanzada
‘ fc&fﬁeniara’ desde el dia en que el asegurado cumpla con los requisitos

+'sefialados al principio de éste capitulo, siempre que el mismo lo solicite
y acredite haber quedado privado de trabajo, si no fue recibido en el
IMSS el aviso de baja.
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' A dlferencla’de los'seguros e Invalidez y Vida y de Riesgos de Trabajo,

icha ‘renta estd en funcién de los recursos

ko PENSION MINIMA GARANTIZADA
* (PMG)

1997 804.52

1998 , 930.98

1999 . 1,104.23

2000 1,240.25

2 Una pensién minima garantizada equivalente a un'salario minimo general para el Distrito Federal al
primero de julio de 1997, Ia cual se acluallzarn nnualmcmc en cl mes de febrero conforme al Indice Nacional
de Precios al Consumidor .

'3 A través del IMSS
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12001 - ¢ /35137
2002 e 171,410.88
©2003 Lo 01,491.31

-En eéte ﬁltimo Caso se deberd proceder siempre a otorgar una pension,
< ,por conducto del IMSS, bajo el sistema de retiros programados. Para tal
efecto, la Admlnlstradora de Fondos para el Retiro esta obllgada a’ ‘
"k‘proporcionar la informacion que el IMSS le requiera.

Retiros Programados

_ ‘rdow con la ‘Ley del Seguro Social, se entiende por Retiros
' »Programados ER modalldad de obtener una penslon fraccmnando eI»V;
1 monto total de los recursos de la- cuenta individual, para lo cual ‘se”
tomara en cuenta la esperanza de vlda de los pensionados, asi como los

: rendimlentos previslbles de los saldos. e

Para efectos del retiro programado,‘se calculard cada afio una anualidad
que serd igual al resultado de dividir el saldo de su cuenta individual
entre el capital necesario para financiar una unidad de renta vitalicia
para el asegurado y sus beneficiarios, y, por lo menos, igual al valor
correspondiente a la pensién garantizada. La pensién mensual
corresponderd a la doceava parte de dicha anualidad.

Las tablas utilizadas para caicular la unidad de renta vitalicia a que se
refiere este articulo se elaboraran anualmente por la Comisiéon Nacional
de Seguros y Fianzas.
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: Es poslble que un asegurado que reciba retiros programados camble a Ia‘;

contratacio :'de una renta vitalicia siempre y cuando el saldo de su'_

?'cuenta Indlvldual Ie sea suficiente para recibir una pension igual o mayor
a Ia penslon mlnlma garantizada.

Como‘ya séimencioné, cuando los recursos de Ja cuenta individual no
son s;jfléientes para otorgarle al pensionado una pensién minima
garantifzvvadva, el Gobierno Federal con recursos propios complementarios
.Iostde';lé cuenta individual correspondiente, debera cubrir la pension

garantizada, pcir conducto del IMSS,

ez que Ios recursos - de la cuenta individual se agoten, la

,‘Admlnistradora de Fondos para el Retiro notificard este hecho al IMSS

malldad de que éste continle otorgando la pensién minima

S'eguro de Sobrevivencia

omo se ha mencnonado, independientemente de la modalidad
eleglda po é ensionado por retiro, cesantia en edad avanzada y vejez

fpar el-pago-de su pension, el trabajador debera, con cargo al saido de
; su cuenta individual contratar un seguro de sobrevivencia.

~Dicho .Seguro.de Sobrevivencia otorga a los beneficiarios del trabajador

“las siguientes prestaciones:

Pensién de viudez;
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" Pensidn’a ascendientes

jal al veinte. por
o‘zandd”?l—.féllecer.
e otorgara en las
iento de la

" gozando de otra pensién de cualquier naturaleza.
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CAPITULO II: SALDO DE LA CUENTA
INDIVIDUAL VS. MONTO CONSTITUTIVO

2.1 CUENTA INDIVIDUAL
2.1.1 Estadisticas

Es importante mencionar que a mas de cinco afios del inicio de vigencia
del sistema de pensiones actual no se ha otorgado ninguna renta
vitalicia por retiro, cesantia en edad avanzada o vejez que sea
administrada por alguna compafiia de seguros.

Al respecto,-la LSS éstablecé’que los asegurados afiliados al IMSS con
- anterioridad al'1° de julio de 1997 que cumplan con los requisitos para
‘v,;:‘gibéar de alguna de las pensiones que ofrecia la Ley de 1973, podran
E b,'op'tar por acogerse al sistenﬁa;de pensiones actual o al sistema anterior,
lo QUe maés convenga a sus intekeses, para lo cual el IMSS esta obligado,
a solicitud de cada trabajador, a calcular estimativamente el importe de
su pensién para cada uno de los regimenes, a efecto de que éste pueda
decidir lo que a sus interes’e; 'cbnvevnga. Por otra parte, los asegurados
afiliados al IMSS a partlr’del 10 de julio de 1997 dnicamente pueden
pensionarse a través del esquema actual.

Es importante destacar que los trabajadores afiliados al IMSS con
posterioridad al 1° de julio de 1997, adn no cumplen las semanas de
cotizacién necesarias para una pensidon por cesantia en edad avanzada o
vejez, por lo que podemos deducir que son los propios asegurados
quienes han optado por pensionarse bajo el amparo de la LSS anterior
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o, ésta‘ha sido otorgada a través del esquema de retiros programados,

#ya.sea por eleccion propia o por falta de recursos en su cuenta

' individual. -

"En este sentido es importante recordar, en primer lugar, que para el
"otorgamiento de una pensién por retiro, cesantia en edad avanzada o
vejez, el monto acumulado en la cuenta individual del trabajador debera
ser suficiente para (:ubrir tanto la prima del seguro de sobrevivencia
Ppara_sus beneﬂclarios, como el. monto constitutivo necesario para

o contratar una ‘renta itallcla equivalente al menos una pensién minima

L garantlzada

relnta y siete millones en la subcuenta de vivienda
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CUADRO 1
Fondos de los trabajadores acumulados por Afore
(Millones de p al cierre de marzo de 2003)

AFORE RCV Apartaciones Vivienda TOTALY
Allianz Dresdner 11,348.70 16.3 6,385.90 7,750,00 .
Azteca ? - - - -

Banamex 78,482.00 503.9 45,820.10

Bancomer 72,192.10 475.4 42,347.80 1
Banorte Generali 20,017.00 112.2 11,100.50 31,229.80 .
Inbursa 24,560.60 163.4 14,362.20 39,086,10
ING 29,288.50 63 - 16,664.10"" *46,015.50
Principal 3 14,594.60 21 8,266.60 . 22,882.20 -
Profuturo GNP 33,053.70 176.2 19,761.30 ’ 52,991.30
Santander Mexicano 29,935.40 123.7 17,950.40 48,009.40
XXI 21,742.70 258.4 12,778.30 34,779.40
Total 335,215.20 1,912.60 195,437.30 6532,565.10

! Los recursos de vivienda son registrados por las AFORES y administrados por INFONAVIT.

2 Afore Azteca inicid operaciones el 17 de marzo del 2003 y no reportd trabajadores afiliados al cierre de mes, por
lo que no cuenta con fondos acumulados de los trabajadores

1 Incluye et saldo de Afore Tepeyac debido a la fusién con Principal prevista para el 1 de abril det 2003,

Las cifras parciales pueden no coincidir con el total por razones de redondeo,

FUENTE. CONSAR

Por otra parte, al cierre de marzo de 2003 se tiene un total de 29
millones de trabajadores registrados en ailguna AFORE, de los cuales 25
millones han realizado al menos una aportacion (cuadro 2).

De lo anterior, al vestirﬁar un monto promedio por trabajador (cuadros 3
y 4), se obtienen los siguientes resultados:

Tomando como base el total de trabajadores registrados en las
AFORES, se tendria un monto acumulado promedio en las subcuentas
de RCV, aportaciones voluntarias y vivienda de $ 11,355, $65 y
$6,620 pesos, respectivamente; por lo que el saldo promedio total en

¥

la cuenta individual es de $18,040 pesos.
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»» .

nf$16 609 pesos en la subcuenta de
RCV $10 pesos en-la: subcuenta de aportaciones voluntarias y
$9 743 pesos en Ia subcuenta de vivienda.

CUADRO 2
Trabajadores Registrados por Afore
(al cierre de marzo de 2003)

CON APORTACION
AFORE TOTALES  \pORTACION' /TOTALES

Allianz Dresdner 1,252,797 1,180,492 94.2
Azteca ? - - 96.1
Banamex R 5,327,139 5,147,546 79.7
Bancomer 4,346,608 3,990,150 92.1
Banorte Generali 2,651,877 2,538,190 69.2
Inbursa 1,902,745 1,898,453 96.3
ING 2,705,383 2,611,544 98.3
" Principal ? 3,147,952 912,735 67.9
Profuturo GNP 2,964,506 2,037,844 92.4
Santander Mexicano 3,238,100 3,011,413 97.6
XX1 1,984,427 1,949,526 77.8
Total 29,521,534 25,277,893 94.5

! Trabajadores registrados con al menos una aportacion.

2 Afore Azteca inicid operaciones el 17 de marzo del 2003 y no reportd trabajadores
afiliados al cierre de mes, por lo que no cuenta con fondos acumulados de los
trabajadores

3 Incluye el saldo de Afore Tepeyac debido a la fusidén con Principal prevista para el 1 de
abril det 2003.

- Ahof-a bien, al tomar como base el total de trabajadores registrados
con al menos una aportacion, se tiene un monto acumulado promedio
en las subcuentas de RCV, aportaciones voluntarias y vivienda de
$13,261, $76 y $7,731 pesos, respectivamente; por lo que el saldo
total en la cuenta individual es de $21,068 pesos.
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, El saldo promedlo maxlmo en4 una cuenta individual seria de $28,825
: pesos dlstrlbuido en $18 092 pesos en’la subcuenta de RCV, $119
'_‘fpesos en la subcuenta de aportaciones voluntarias y $10,613 pesos

“en la subcuenta de vivienda.

CUADRO 3
Fondo promedio de los trabajadores registrados por Afore
{cifras en p al cierre de marzo de 2003)
Aportaciones
AFORE RCV Voluntaring vivienda

Allianz Dresdner 9,058.69 12,21 5,097.31
Azteca ? - - -
Banamex 14,732.49 94,59 8,601.26
Bancomer 16,608.84 109.37

Banorte Generali 7,548.24 42.31

Inbursa 12,907.98 85.88

ING 10,826.01 23.29

Principal 3 4,636.22 6.67

Profuturo GNP 11,149.82 59.44

Santander Mexicano 9,244.74 38.20

XX1 10,956.66 130.21

Total 11,354.94 64.79

1'Los recursos de vivienda son registrados por las AFORES y administrados por INFONAVIT,
Las cifras parciales pueden no coincidir con el total por razones de redondeo.

? Afore Azteca inicid operaciones el 17 de marzo det 2003 y no reportd trabajadores afiliados al cierre de mes, por R
lo que no cuenta con fondos acumulados de los trabajadores
3 Incluye el saldo de Afore Tepeyac debido a la fusién con Principal prevista para el 1 de abril del 2003.

CUADRO 4

Fondo promedio de los trabajadores registrados? por Afore
(cifras en pesos al cierre de marzo de 2003)

AFORE RCV Apartaciones  vivienda TOTAL®
Allianz Dresdner 9,613.53 12.96 5,409.52 15,036.10
Azteca® - - - -
Banamex 15,246.49 97.89 8,901.35 24,245.75
Bancomer 18,092.58 119.14 10,613.08 28,824.81
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i seguro

Banorte Generali 788633 4420 ' 774,373.39

Inbursa 12,937.47 7 " 86.07. 5 v .7,565.21]

ING 11,215.01 . 2412 . "1'8,380.94"

Principal * 15,989.96 23,01 -+ 9,056.96

Profuturo GNP 16,219.94 86.46 9,697.16

Santander Mexicano 9,940.65 41,08 5,960.79 ‘15 942 48 ;

XxxI 11,152.81 132,55 6,554.57 7 ©:17,839.93 ..

Total 13,261.20 75.66 7.731.55 ¢
! Los rectrsos de vivienda son registrados por las Afores y administrados por INFONAVIT
Las cifras parciales pueden no coincidir con el total por razones de redondeo.

? Trabajadores registrados con al menos una aportacion.

3 Afore Azteca Iinicié operaciones el 17 de marzo del 2003 y no reportd trabajadores aﬁllados al
mes, por lo que no cuenta con fondos acumulados de los trabajadores ARRCEE
*Incluye ef saldo de Afore Tepeyac debido a la fusién con Principal prevista para el 1 de abrll del

21,068.41 .

Obviamente, esto es solo una primera aproximacion aI séldo real:de:un

erar una renta vitallcia de vada del

: vCon la ﬁnaludad de'obtener una meJor aprox:macion al saldo que pudiera
tener. un trabaJador acumulado en su cuenta individual, se construyd un
modelo de simulacién del saldo de una cuenta individual, el cual se

explica a continuacion.
2.1.2 Modelo de Simulacion de la Cuenta Individual

Antes de iniciar la simulacion de lo que puede tener acumulado un
trabajador en su cuenta individual, es importante recordar que el saldo
de ésta depende de varios factores que no se pueden conocer con
certeza, tales como:
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del trabajador, pues depende de la fecha en
aJo el esquema actual y si no ha quedado
lapso de tiempo.

oyeccion - toma - en cuenta varios supuestos

‘a\p‘ort':a'clén basica del 6.5%'* mensual sobre el Salario

obre eI tSMGVDF al momento de iniciar su cotizacion. Esta

" Integrada por las cuolns dcscrllas en ¢l capitulo | del presente trabajo.
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. cuota se ac U t‘r_almente en marzo, junio, septiembre y

diciembre de ac

cotizacion al' nuevo sistema Los salarios considerados y su fecha de
: entrada en: v190r se presentan a continuacién:

Fecha* SMGDDF** |SMGVDF***

1 de Julio de 1997 26.45 804.52
1 de Enero de 1998 30.20 918.58

3 de Diciembre de 1998 34.45 1,047.85
1 de Enero de 2000 37.90 1,152.79
1 de Enero de 2001 40.35 1,227.31
1 de Enero de 2002 42.15 1,282.06
1 de Enero de 2003 43.65 1,327.69

* Fecha de entrada en vigor
**Salario Diario General en el DF,
***Salario Mensual General en et DF, (SMGVDF=SMGDDF*365/12)

“Variables de Entrada
‘Salario Base de Cotizacién y su Incremento

El salario utilizado para dicha simulacion puede ser capturado por el
usuario. Dentro de la casilla de llenado se tiene la opcién de elegir
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‘ tantas vecyés el SMGVDF de acuerdo a la fecha de inicio de cotizacién, o
“ _capturar directamente el salario mensual del trabajador.

“Adicionalmente, el incremento real del salario base de cotizacion
también es capturado por el usuario como una tasa fija anual y se aplica
directamente sobre el salario base de cotizaciéon de trabajador en cada
aniversario de la fecha de inicio de cotizacion.

-.-Rendimientos y Comisiones

i’l‘al;c‘dl:fh'o ‘ge‘léSbecIﬂcé en el apartado de supuestos generales, el usuario
deﬁniratanto la tasa de rendimientos, como el porcentaje de comision
'Cbbrada";qﬁéféé aplicard directamente sobre el saldo acumulado en la
éuehtaﬁ{iﬁd‘lvldual.
, !)"e;acﬁérdo con informacién de la CONSAR, se presenta en el anexo 3 la
' fasa real de rendimiento observada después del cobro de comisiones
que han obtenido los recursos de los trabajadores administrados por las
AFORES del 30 de septiembre de 1997 al 28 de febrero de 2003.

Aportaciones Voluntarias

Este campo puede ser llenado como un porcentaje fijo del SBC del
trabajador, por lo que se incrementara en la misma proporcién.

Saldo Inicial

En caso de que el trabajador haya iniciado su vida laboral antes de la
entrada en vigor de la actual LSS, podria tener en su cuenta del SAR

una saldo acumulado que se debié haber traspasado a la AFORE de su
eleccién, por lo que se tiene la opcion de capturar un saldo inicial que a
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partir de julio de 1997 se considera genera los mismos rendimientos que
las aportaciones realizadas, asimismo, este saldo se utiliza para el cobro
de comisiones de acuerdo a lo ya mencionado.

Presentacion del Programa

El programa de simulacién del saldo de la cuenta individual esta
desarrollado en Visual Basic para Excei, por lo que es necesaria la
utilizacion de Microsoft Excel 2000 o posterior.

Una vez ablerto el archivo de simulacion se muestra la siguiente pantalla
que Unicamente tiene como finalidad la presentacién del sistema.

[ T R R Y

UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA
DE MEXICO

FACULTAD DE CIENCIAS

PROYECCION DEL SALDO DE LA
CUENTA INDIVIDUAL

[ maclo SALIR I

TESLS PARA OBTENER EL 1{118 0 DE ACTUARIO

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAY
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Una vez que el usuario inicia su sesion, el programa pedira los datos de
entrada de una manera sencilia, ya que al mantener brevemente el
puntero del mouse sobre cualquier variable de entrada sin hacer clic, se
mostrara un texto indicando el formato de entrada.

Adicionalmente se contard con un botén de ayuda que muestra al
usuario a los conceptos basicos.

[ PROYECCION DEL SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL |

Fecha de Ingreso ————1
Salario Base de Cotizacitn Mensual(5.8.C.) * S
Incremento Salarial Aol Estrmada  I—C |
Saido Inicis (548) C—— 1
Aportackn Yokntaria Mensual ] S.8.C, ——— 3
Tasa Fifs Anal de Rendmiento
R — [
AYUDA ! CANCELAR

SUSANA CAROLINA {OPEZ GUZMAN

Una vez capturados y aceptados los datos de entrada del programa, se
presentara una pantalla de resultados en donde se mostrara el saldo de
la cuenta individual separado en las subcuentas de retiro, vivienda y
aportaciones voluntarias. Los datos presentados en pantalla son cada
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tres afios, sin embargo se tiene la opcidn de imprimir un reporte anual
del comportamiento del saldo.

:‘ PROYECCION DEL SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL
RESULTADOS
[ SALDO DE LAS SUBCUENTAS ‘I
Afos SALDO TOTAL
} RETIRO,
CESANTIA EN INFOHAVIT APORTACIONES
DAD AVANZADA V| VOLUNTARIAS
VEXZ
3 7,820.58 1.465.09 G.00 12,093.68
6 16,085.53 8,809.50 0.00 24,695.04
ki 25,711.14 13,15).92 0.00 30,865.06
12 37,574.96 17,499.33 0.00 55,073.28
15 52,936.35 21,842.74 0,00 74,779.09
18 73,763.27 26,187.15 0.00 99,950.43
21 103,131.02 30,531.57 0.00 133,662.58
24 145,045.19 3,515.98 0.00 _l‘fg,z‘;‘;;;
N+ ) i snna
NOTA: Estos resukados suponen una nflacén cero
B o | & weRiMR | i «g REGRESAR ] 8 sar J

Resultados

En:el anexo 4 se observan los resultados obtenidos bajo varios
“"escenarios, sin embargo a continuacion se presenta el andlisis de los
“resultados mds representativos, para efecto de nuestro analisis.

" 'Dado que se quiere conocer el saldo mas alto que puede tener un
trabajador, se supondrd para todos los casos que el inicio de cotizacion
del trabajador al sistema actual fue el 1° de julio de 1997 y éste no se
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ha interrumpido. El saldo de la cuenta se analiza al 31 de“‘rhérz'di de’
2003. BRI ' :
< ESQUEMA 1: Con datos promedio del mercado:

v De acuerdo con el IMSS, el salario promedio base de cotizacion
de los trabajadores es de 3 salarios minimos, que al 1° de julio
de 1997 representaban $2,413.56.

v La tasa promedio deI mercado de rendimiento anual despues
del cobro ‘de comislones que han presentado las Afores de ;
septlembre‘dev‘71997 'marzo de 2003 es de 2.59%, en nuestro

caso tomaremos 3% o

stadisticas de la CONSAR, el saldo_
':n"'sfeirldo a las Afores por. trabajador
$2 5*55‘89 mientras que por frabajador
reglstrado]co" ‘alimenos una aportacnon es de $2,984.97; en

promedio
registrado

nuestro caso consnderaremos un saldo promedio de $3,000, el
cual supondremos ue transferldo al inicio del sistema actual,
por lo qu "a"partlr de esa fecha genera rendimientos de la

misma for' a que las demés aportaciones.

v Al clerre de marzo de 2003, el saldo promedio de aportaciones
voluntarias por trabajador registrado es de $64.79, mientras
que por trabaJador registrado con al menos una aportacion es
de $75.66, lo que significa una aportacion mensual inferior al
1% del S.B.C., para efecto de nuestro analisis haremos la
estimacion suponiendo una aportacién voluntaria del 1% sobre
S.B.C.
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/ Adicionalmente conslderaremos que el salario se’ mantlene;:”
constante en términos reales. R :

Con los datos antes descrltos se tendria un saldo total en Ia cuenta,
individual de $29,224.52, el cual estaria constituido en $20, 101 86 en la s
subcuenta de retiro, $9,098.46 en la subcuenta de vivienda y $24 20 en '
la subcuenta de aportaciones voluntarias. (cuadro 5) '

___CUADRO S
e DATOSDEENTRADA = =
Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 3,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 3 SMGVDF
Incremento salarial anual 0.00%
Aportaciones voluntarias (% del $.B.C,) .. 1.00%.

»SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 20,101, 86
Subcuenta Vivienda 9,098.46
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 24,20
_Total

« ESQUEMA 2: Suponiendo valores maximos:

v De acuerdo con el articulo vigésimo quinto transitorio de la
LSS, a partir del 1° de julio de 1997 el limite del salario base de
cotizacién en veces salario minimo para el seguro de cesantia
en evdad, avanzada y vejez, sera de quince veces el SMGVDF, el
que se aUmentéra’ un salario minimo por cada afio subsecuente
Hasta llegar a veinticinco en el afio 2007. Por lo tanto,
supondremos un salario base de cotizacién inicial de 15 veces el
SMGMDF, que a julio de 1997 ascendidé a $12,067.81.
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»/ La tasa prom_edlo‘de rendimiento anual después del cobro de
: comisiones mas alta presentada por alguna Afore de septiembre
',':de 1997 a marzo de 2003 es de 5.15%, por lo que para efecto
,'.de esta royeccion se. conslderara una tasa del 6%.

estadlsticas de la CONSAR, el mayor saldo
tyra»nsferido a las Afores es de $4,276.13,
: L ;;.un saldo de $5,000 el cual se
"lf‘lidofdel sistema actual.

s Con .lbs c[l,tos"fs”é’tehdria un saldo total en la cuenta
: d 32 G‘él cual estaria constituido en $78,398.23 en
f"'yla:':su“l‘);‘cu’ etiro,'$50 943.89 en la subcuenta de vivienda y
$19120 subcuenta de aportaciones voluntarias. (cuadro 6)

CUADRO 6
S Eme _ DATOS DEENTRADA =~ =
-~ Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997
‘Saldo transferido del SAR'92 5,000.00
Tasa de rendimiento real 6.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0%
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Salario Base de Cotizacién del trabajador (S.B.C.) 15 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.50%

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 78,398.23
Subcuenta Vivienda 50,943.89
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 191.20
Total 129,533.32

2.2 MONTO CONSTITUTIVO PARA EL SEGURO DE RETIRO,
CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

Una vez que se ha estimado el saldo acumulado en la cuenta individual
de un trabajador, es necesario que se calcule el monto constitutivo
necesario para la contratacion de una renta vitalicia por Retiro, Cesantia

en edad avanzada o Vejez.

Para ello se tomard como base las notas técnicas para las pensiones
deriva‘qas"}dévlos Se'gzur'os de Invalidez y Vida, Riesgos de Trabajo y los
‘consideran en el cilculo de cada una de ellas en
cios lotorgados bajo el seguro de retiro, cesantia

lo que no se necesita la contratacién de un

hiJos o] ascendlentes), por
seguro e obrevuvenc:a adicionalmente haremos el calculo suponiendo
‘della enta vitalicia una pensidén minima garantizada.
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2.2.1 Nota Técnica para las Pensiones derivadas del Seguro de

Invalidez y Vida

e Definiciones

CBiv

AA

C
PNSI
PBSI
MCSI
o

B
FACBI

Tasa de interés técnico.
1

T+i

Probabilidad de que un individuo invalido de edad x, permanezca como
tal hasta alcanzar la edad x+k.

Ultima cdad de la tabla de monahdad

Edad del invalido. °

Pensién Minima Garantizada a Ia fccha de proceso del Monlo
Constitutivo. . .

Sueldo pensionable para el calculo de la pensnon mensual del invilido
por el ramo de Invalidez y Vida de acuerdo a la Ley del Seguro Social,
segin metodologia de Factores de Actuahzaclén de los Montos
Constitutivos.

Cuantia basica para el cilculo de la pensnén mensual del mvahdo de
acuerdo a la Ley del Seguro Social. -
CBiy=0.35 x SP;y ‘»

Ayudas Asistenciales.

Monto por concepto de pagos vencidos a la fecha de calculo

Prima neta seguro de invalidez. )

Prima bésica del seguro de invalidez.

Monto Constitutivo del seguro de invalidez.

Porcentaje para margen de seguridad.

Porcentaje para gastos de adquisicion.

Factor dc actualizacién de la cuantia basica por inflacién, calculado
segiin la metodologia correspondiente.

‘e -Pagos vencidos

‘f;Los pagos vencidos no prescritos estan considerados como un pago
-Unico (C) dentro de Ia férmula de célculo de la prima.

5 ‘». Invalido(a) sin hijos, cdnyuge ni ascendientes
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iy

' '_, De acu 2 o con el desarrollo de Woolhouse, a'? = 4, - %

: b es el beneﬂclo a pagar por los derechohabientes

(inv).
= 5w

k=0

.b,' = max(CB,, x (1+0.15),PMG) + % x max(CB,,, PMG)

PBSI= AW . ,
 Prima neta del seguro de‘invalidez ' -

. Movnto‘vC‘o stitu

‘ Anélklsis de Ié’.N ta

- 'Anallzando un poc‘

Ia'fconstituclén_dé' la Prima Basica para el Seguro de
Invalidez, se tien i

ef‘cno a pagar, el cual estd compuesto de dos partes:

el maxlmo entre la cuantia basica mas el 15% de ayuda
‘asistencial y una pensién minima garantizada, lo cual
corresponde a la pension del invalido, mas

= un doceavo por el maximo entre la cuantia basica y Ja
pensidén minima garantizada, que corresponde al aguinaldo a
que tiene derecho el pensionado.
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. 12 cantldad q'ue corresponde aI 'numero de pagos efectuados
en el ano. : :

->7:'énualidad‘ wtalncna “anticipada calculadaf"‘

considerando Gnicamente la i.'prrob‘abivlidad de vida del

’.'AdIcIonalmente se recarga Ia prlma neta con un factor de gastos y otro
“por” margen de seguridad, para dar como resultado el Monto
Constitutivo.,

2.2.2 Nota Técnica para las Pensiones derivadas del Seguro de
Riesgos de Trabajo

e Definiciones

i Tasa de interés técnico.

v L
t+i
S0 I-v
i -+ 12
tine) Probabilidad de que un individuo incapacitado de edad x, permanezca
como tal hasta alcanzar la edad x+k.
® Ultima edad de la tabla de monahdad
X Edad del incapacitado.
PMG Pension Minima Garantizada a la f'ccha dc proceso del Monto
: Constitutivo.
. SPiv Sucldo pensionable para el cdlculo de la pensidn mensual del invilido
B por invalidez y vida de acuerdo a la Ley del Seguro Social, segin
metodologia de Factores de Actualizacién de los Montos Constitutivos.
“SPq Sucldo pensionable para ¢l cilculo de la pensién mensual del
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mcapac:tado por riesgos de trabajo de acuerdo 2 la Lcy dcl Seguro :
Social, segiin mctodolo;_,:a dc Factores de Actunllzacnon de los Montos .

Constitutivos.
CAAC Ayudas asistenciales.
AF Asignaciones familiares.
" PIP Porcentaje de incapacidad parcml
" CBiy Cuantia basica para el cilculo de la pensién mensual del invélido de”

acuerdo a la Ley del Seguro Social.
CBiy=0.35x SP;, ‘
CBn Cuantia basica para el cdlculo de la pensién mensual del mcapacnado por
riesgos de trabajo de acuerdo a la Ley del Seguro Social. .
Si PIP = 100% entonces,

CB,, = max(0.7x SP,,CB, x(1 + AF +AA),PMG) o
Donde : L
0.15 por conyuge
AF =4 0.10 por cada hijo
0.10 por cada ascendiente
Si PIP < 100% entonces,

CB,, = max(0.7x SB,, PMG) :
C Monto por concepto de pagos vencidos a la fecha de calculo
PNSI - Prima neta seguro de incapacidad. :
PBSS Prima basica del scguro de sobrevivencia.
MCSI Monto Constitutivo del seguro de incapacidad.
o Porcentajc para margen de seguridad.
B Porcentaje para gastos de adquisicion.
o FACBI Factor de actualizacién de la cuantia basica por inflacion, calculado

segtin la metodologia correspondiente.
o . Pagos vencidos

-Los- pagos vencidos no prescritos estan considerados como un pago

;ﬂnito (C) dentro de la férmula de calculo de la prima.

..» Seguro de Incapacidad:

Beneficio del incapacitado(a) con incapacidad mayor al 50%
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: 11
I""—l25x U=y
£ ¢ 24)j

Domle

a; —Z p“"”xv
! A-O‘v
-PNSI PIPx CB X FACBI x A" +C
Beneficio del lncapacltado(a) con incapacidad mayor al 25% y menor.o -

igual al 50%

RS : 11
('.1’ff = .l 2x(a, = >2)

v Domle :

——:,(l = Z p(mr)xv

e  Monto Conétifuti§;§ d_ke'ly,ysi

"AnaI|S|s de la Nota

CAnaIIzando un’poco:la:constitucion e Ia Prima Basica para el Seguro de

. Invalldez,'se‘;tiene' '

i .'-”.125 6. 12 cantidad que corresponde al nimero de pagos
'efectuados en eI ano, en el caso de incapacidad mayor al 50%
se esta considerando medio pago extra que corresponde al
aguinaldo al que tiene derecho el pensionado.
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e ,b’_’er]eﬂcio a pagar por el porcentaje de

7_.prima neta con un factor de gastos y otro
para dar como resultado el Monto

encionar.que de acuerdo con la Circular S-22.2 emitida
Seguros y Fianzas donde se dan a conocer

os seguros de pensiones derivados de las
nexo 5), las tablas de mortalidad utilizadas

onstitutivo en el caso de invdlidos o
;c‘uli'no y femenino son EMSSIH-97 vy

f‘ : incapacntado
i EMSSIM 97

Sin embargo para el seguro de retiro,
y.vejez, se estd hablando de personas no

dé en utilizar para personas del sexo masculino y
“‘de . mortalidad EMSSAH-97 y EMSSAM-97,

invalidas por Io

femenino las “tabl

respectivamente

Por otro lado, Ios pagos vencidos (C) corresponden a los pagos que se le
deben al pensnonado desde la fecha de inicio de derechos hasta la fecha
’de;i'e‘sgldcvién,‘ para fines del presente trabajo, se supondra que estos
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son iguales a cero, ya que se quiere obtener un monto constitutivo

minimo.

2.2.3 Nota Técnica para las Pensiones derivadas del Seguro de
Retiro Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

Tomando como base lo antes expuesto, a continuacion se presenta una

propuesta de la nota técnica para el cdilculo de una pensién minima

garantizada en el seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez:

¢ Calculo de la Prima Basica

ok (L
Y [1+i)

o 1=3.5%

' -SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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" pesrev = A(RC

avanzada’
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MASCULINO FEMENINO
A _MONTO ONTO
PRIMA BASICA| PRIMA NETA | . o crrrurivo |PRIMA nsxc:[ PRIMA NETT coustnu‘nvo

--248,789.51 253,770.16 261,383.26 279,143.62 284,731.94 293,273.90
241,962,594 246,806.51 254,210.71 272,551.40 278,007.74 286,347.97
235,067.53 239,773.46 246,966.66 265,869.92 271,192.50 279,328.27
228,113.39 232,680.10 239,660,51 259,105.01 264,292.16 272,220.93
221,109.30 225,535.79 232,301.87 252,266.40 257,316.64 265,036.14
214,066.66 218,352.16 224,902,73 245,359.62 250,271.60 257,779.74
206,996.49 211,140.46 217,474.67 238,391.11 243,163.59 250,458.49
199,911.30 203,913.43 210,030.83 231,372.80 236,004.77 243,084.91
192,822.59 196,682.81 202,583.29 224,312.09 228,802.70 235,666.78
185,742.57 189,461.04 195,144.88 217,221.10 221,569.76 228,216.85 -
178,685.64 182,262.84 187,730.73 210,109.45 214,315.74 /-220,745.217;
171,664.16 175,100.79 180,353.82 202,988.41 207,052.14 --7213,263.70
164,693.50 167,990.58 173,030.30 195,868.44 199,789.63 | ©205,783.32
157,787.95 160,946.79 165,775.19 188,762.95 192,541.89 198,318.14.
150,962.02 153,984.21 . 158,603.73 181,681.86 185,319.04 1 .
144,228.35 147,115.73 151,529.20 174,640.93 178,137.15

137,601.98 140,356.70 '144,567.40 167,650.02 171,006.29

131,096.74 133,721.23. -137,732.87 160,721.88 - 163,939.46

124,726.31 127,223.27 ©131,039,97 ' 153,869.80 156,950.20

118,503.80 120,876.18 24,502.47 . |  147,105.46 150,050,44

112,442.66 114,693.71 18,134.52 140,441.75 143,253.32

106,553.90 108,687.06 11,947.67 133,889.15 136,569.5:

100,849.49 102,868.94 " ;105,954.50 - | '127,456.88 130,008.5

95,340.99 97,249.67- 00,167.16 121,155.19 ° 1 123,580.66'

90,038.50 91,841.03 94,596,26 114,992.08 117,294.16 0, )

. 84,952.95 86,653.66 108,974.14 . .7 '111,155.75+" %114,490,42

80,086.43 81,689.72 ©.'103,110.86 105,175.09 - 108,330,34 |

75,439.44 76,949.70 © 97,410.36 99,360.47 . 102,341.28
171,012.05 72,433,68 91,862.20 93,721.64 96,533.29

66,802.45 68,139.80: ; 86,532.61 88,264.95 90,912,90

62,808.17 64,065.56 " ' 65,987.52 81,368.17 82,997.12 85,487.03
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16,505.31

' $257,779.74, respectivamente.

sin seguro de sobrevivencia,

seguro” de sobrevivencia,

MASCULINO FEMENINO
- MONTO - - e MONT!

AD ;| PRIMA BASICA| PRIMA "E“[ CONSTITUTIVO RIMA "“‘l coNsTITUTIVO
59,025.72 60,207.39 62,013.61 76,394.40 77,923.78 80,261.,49
55,451,07 56,561.18 58,258.01 71,616.35 73,050.08 75,241.58
52,078.73 53,121.32 54,714.96 67,036.57 68,378.61 70,429.97
48,902.95 49,881.97 51,378.43 62,658.24 63,912.62 65,830.00
45,917.72 46,836.97 48,242.08 58,483.49 59,654.30 61,443.93
43,116.05 43,979.21 45,298.59 54,511.94 55,603.24 57,271.34
40,490.62 41,301.22 42,540.26 50,743.61 51,759.47 53,312.26
38,033.67 38,795.08 39,958.93 47,177.20 48,121.67 49,565.32
35,738.30 36,453.76 37,547.37 43,810.47 44,687.53 46,028.16
33,595.72 34,268.29 35,296.34 | . 40,639.43 41,453.01 42,696,60
31,597.56 32,230.13 33,197.04 '37,659.46 38,413.39 39,565.79
29,734.57 30,329.84 31,239.73 | -34,864.17 35,562.13 36,629.00
27,995.60 28,556.06 20,412,749 32,244,35 32,889.87 33,876.56
26,365.20 26,893.02 27,699.81 29,785.41 30,381.70 31,293.15
24,816.91 25,313.73 - 7..26,073.14 27,461.55 28,011.32 28,851.66
23,299.61 23,766.05 . : 24,479.03 25,222.26 25,727.20 26,499,02
21,694.88 22,129,20 .- 22,793.08 22,954.60 23,414.14 24,116.56
19,703.22 20,097.67 . 20,700.60 20,376.86 20,784.79 21,408.33

17,340.81 16,722.30 17,057.07 17,568.78

para un trabajador o

para un trabajador o
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CAPITULO III: SISTEMA DE CALCULO DE
MONTO CONSTITUTIVO

Como se vio en el capitulo anterior, los recursos acumulados en la
cuenta individual han resultado insuficientes para cubrir un monto ;-
constitutivo necesario para la contratacién de una renta vitalicia para el

lo. que. para:

trabajador con alguna compafiia de seguros por
otorgamiento de g

las pensIones por RCV el

aldo:de su cuenta lndlvidual contratar un seguro

i El: asegurado cuyos recursos acumulados en su cuenta
lnd/vidua/ resulten insuficientes para contratar una renta vitalicia o un retiro
: programado que le asegure el disfrute de una pensién garantizada y la
:adqws:z:/on de un seguro de sobrevivencia para sus beneficiarios en los
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DE CALCULO D

| CAPITULO 3: SIST ONTO CONSTITUTIVO" -

“‘a continuacio 1

',Artlculo 172 A, "A la muerte del pensionado por cesantia en edad avanzada o
vejez que estuwere gozando de una pension garantizada, el Instituto debera

contratar una renta wta/:CIa que cubra la_pensién correspondiente conforme a
lo_preyisto en_las fracc:ones I a III del articulo 171%° de esta Ley, a favor de los

beneficiarios con la asequradora que éstos elijan.

'* Articulo 171. El asegurado. cuyos recursos acumulados en su cuenta individual resulten insuficientes para
contratar una renta vitalicia o un retiro programado que le asegure ¢l disfrute de una pension garantizada y la
adquisicion de un seguro de sobrevivencia para sus beneficiarios, cn los porcentajes del capitulo V de este
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" A efecto de o anter/or €, Inst/tuto debera /nformar de/ fa//ec;m/e (o] a' /a_‘f
adm:n/stradora de:fondos: para el ret/ro que, en su caso, estuvlere ‘pagando la 5

‘observarse lo siguiente:

La*administradora, de fondos para el ret/ro deberé entregar a/”'- :

II

recursos fa/tantes para el pago del monto const/tut/vo de Ia L

mencionada renta vitalicia.”

Articulo Vigésimo Primero Transitorio. “Dentro de un plazo de tres meses
contados a partir de la entrada en vigor del presente Decreto, se deberdn
ajustar y formalizar conforme a lo previsto en los articulos que se reforman y
adicionan, las pensiones minimas garantizadas y las correspondientes a los
beneficiarios del trabajador que esté cubriendo el Instituto.”

Titulo, recibird del Gobi¢rno Federal una aportacién complementaria suﬁcncmc para el pago de las pcnsnoncs
correspondientes, mismas que se otorgarin en los siguicntes términos:
I La pension de viudez serd igual al noventa por ciento de la que esm\'lcsc gozando el
pensionado al fallecer; . - . - §
1. La pensién del huérfano de padre o madre sera igual al veinlc'p'or ciénto dela p:nsic’m que'el

asegurado ecstuviese gozando al fallecer. Si el huérfano'lo fuera de padre. y madre, sc le
otorgard cn las mi condici una pension igual nl tremla por menlo dela mxsma basc

Si al iniciarse la pensién de orfandad el huérfano -lo’ fuera . dc pndre o de. mndrc y
posteriormente fatleciera el otro progenitor, la pension de orfnndnd se aumentara del veinte al
treinta por ciento de la base sefialada, a partir de la fecha de la muerte del ascendiente, y

1. Si no existieran beneficiarios con derecho a pension conforme a lo previsto en las fracciones I
y 11 anteriores, ésta se otorgara a cada uno de los ascendientes que dependian econdémicamente
del pensionado fallecido, por una cantidad igual al veinte por ciento de la pension que el
asegurado estuviese gozando at fallecer.

En estos casos, la adniinistradora de fondos para el retiro continuard con la administracidon de la cuenta

individual del pensionado y efectuard retiros con cargo al saldo acumulado para el pago de la pensién
garantizada, en los términos que determine la Comisién Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.
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v , : que cubra [a pension
corteébondlente viudez orfandad o0 ascendencia) con la aseguradora
e V lijani i

cubriendo el IMSS deberan ajustarse vy

mient pa_ra}.'el calculo del monto constitutivo

lait contratacion de - una renta vitalicla para los

* Anticulo 172 A de 1 LSS
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CAPITULO 3: SISTEMA DE CALCULO DE MONTO ‘CONSTITUTIVO

3.1. PRESENTACION DEL SISTEMA
3.1.1 Parametros

Los parametros son necesarios para efectuar los calculos de Monto
Constitutivo. Los pardmetros utilizados son los siguientes:

Interés Técnico

Para la determinacién de la prima neta, se utilizard una tasa anual de

interés técnico del 3.5% real, que es la misma utilizada para los Seguros

de Invalidez y Vida y Riesgos de Trabajo, de acuerdo con la
;‘Clrcul'ar S 22.2 de fecha 13 de marzo de 1997 dada a conocer por la
 ., Comlsnon Nacional de Seguros y “Flanzas.

£ ‘,.5>*‘:Margen de segurldad

capitulo ‘anterior para el cdlculo del Monto
ééai'go del 2% a la prima neta de riesgo,

e egurldad para resarcir desviaciones en |a

) minlstraclon

S consndera un ‘1% sobre Ia prima neta de riesgo para efecto de los
gastos de adqulsicion y de admmistracnon en que incurren las compaiiias
de seguros.

Tablas de Mortalidad

rLas tablas de mortalidad por sexos de CONAPO se eligieron como base
para el cdlculo de las pensiones de viudez, orfandad, ascendencia y
vejez. Al tratarse de obligaciones de largo plazo, las tablas se ajustaron
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: con base en el aumento en:la esperanza de.vida que:se. debe presentar

ortalidad para la

ncremento en la Unidad de

idor Anual (INPC)

éro' del monto constitutivo sea enero,

la’ pensién -minima garantizada atn no contempla la inflacién del afio
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‘anterior al

pla dicho

E Para “efecto 7de la z"ac‘:tualizva“c(én:lde, ‘la” pension ‘minima‘ garantizada se

‘toman _ los - valores del - Indice Nacional' de Preciosal Consumidor

édri'esbondientes al 'Gltlmo dia (31 de diciembre) de cada afio,
‘publicados en el Diario Oficial de la Federacion (DOF)

3.1.2 Sistema de Calculo del Monto Constitutivo: Retiro, Cesantia

en Edad Avanzada y Vejez

Al entrar al sistema se visualiza una pantalla de presentacion, dentro de

la cual se tiene la opcion de iniciar la captura de datos o cerrar el

sistema.

Huace

———

TTENCIAS

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO

FACULTAD DE CIENCIAS

CALCULO DEL MONTO CONSTITUTIVO

RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA

Y VEJEZ

wae

LIS FARA COIENEE £L THTULO L€ ACTUARIO.
SUELNA CAROLINA LEAEZ GUIMAN

Jo0y

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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roceso; ‘no puede ser anterior al 1° de julio de 1997 ni a la fecha

“de Vnat»:‘imlento del cényuge o algin ascendiente.
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CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO
RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ }

NUMERD DI SIGURIDAD l : lcum" [ 3 J
PENSION SOLICITADA ’ FECHA DE PROCESD I 1
[T € ASCENDENCIA FECHA DE SOLICITUD l . i
ILTEZ 1 g CRF.
C VIVCEZ DRFANDAD € VIUDEZ Y CRFANDAD MIXTA FECHA DE INICID DE m“[(’m;r—f————.'
C CREANGAD € CRFANDAD (padke o r)nodve
sn derecho a persin] :
¢ DRFAUDAD MIXTA i | FECHA DE NACIMIENTO . :
i l SEX0 I '-'
NOMERE CEL AZESURALN

NUHEEE CEL SOUCTTANTE f
C-0METILIG DEL SULICTTANTE l

o e

e Fecha de Inicio de Derechos: Corresponde a la fecha en que inicia el
derecho legal de los beneficiarios a recibir la pensién. El formato de
la fecha debera ser dd/mm/aaa. Esta fecha no puede ser anterior al
1° de julio de 1997, no puede ser anterior a la fecha de nacimiento

. del titular, ni posterior a la fecha de proceso o de solcitud.
Fe'r_:ha‘ de Nacimiento: Ser refiere a la fecha de nacimiento del titular.

: El formato de la fecha debera ser dd/mm/aaa. Esta fecha debe ser
anterior a la fecha de proceso, de inicio de derechos y de solicitud.

"o Sexo: Se debe elegir el sexo del titular.
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e Nombre del Asegurado Se’ debe capturar el nombre completo del

‘ftltular o trabajador que dl
“Gnicamente informativo '

rIgen a la pensién. Este campo es

« Nombre del Solicitan _"oﬁib’re completo de la persona que solicitd

la pension ante el ste campo es unicamente informativo.

. Domlcilio del Sollcltante Se debera capturar el domicilio completo de

la persona que solicito Ia penslon ante el IMSS. Este campo es

}’unicamente nformativ

'nterIQrés se deben capturar los datos de
eben -ser consistentes con el tipo de

_befé elegirse el parentesco de cada
2 hb a" lp:énsién Es importante mencionar que el
o de error si el parentesco de algun beneficiario
de con el tipo de pensidn solicitada.

Fecha' de r'dNacimiento del Beneficiario: Corresponde a la fecha de

nvat’:bi;fhiébhtb"de cada beneficiario. El formato de la fecha debera ser

:dkd/ﬁ';)m/aaa. Esta fecha debe de cumplir con lo siguiente:

e La fecha de nacimiento de algun hijo no puede ser anterior a la
fecha de nacimiento del titular.

*» La fecha de nacimiento de algin ascendiente no puede ser
posterior a la fecha de nacimiento del titular.
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Sia ia‘fet‘:lhay de proceso algln hijo es mayor de'VZSféﬁbs,f‘el sistema

~mandara un aviso.

‘e Estado de Orfandad del Beneficiario: Cuando el parentesco
seleccionado de algun beneficiario sea hijo, debera especificarse el
estado de orfandad del beneficiario, el cual podra ser orfandad
sencilla (S), orfandad doble (D) u orfandad nula (N).

CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO
RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

SEXU

PARINTLSCO FLCHA DE £00.
NACIMIENTO ORFANDAD

sereF(ctarion | f 310 f 31 ) ‘l
' sEMEFICIARIO L [ 370 { = ~ %
: oEncFiciaRto | N [ P B f EXE E{
" eeericianior [ KN I A { Bh :]':
| penERIcIARIO s | N | f el E] 1
opererrciarior | f =] |  ar 3 {
T 21 [ =l =

El sistema esta habilitado para capturar diferentes estados de
orfandad para los hijos, es decir una combinacion entre orfandad
sencilla y doble, en cuyo caso la pensién solicitada debera ser
Orfandad mixta o Viudez orfandad mixta. Si la pension solicitada es
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tos de ordenan de manera
a antalla de captura, en

#

monto consﬁtdtivo.

nporte de la pension actualizada: Corresponde al importe total de la

fenté méhsqal vitalicia ‘que pagara la compaiiia aseguradora elegida

_vkakylbs",béneficiarios con derecho, el cual esta actualizado a la fecha de
proceso.
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) CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO
N 5 RETIRO, CESANTfA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ |

"MUMIRD DE STGIRIDAD I “tume

INPERTE MERSLIAL T LA PEASICN & LA FECIWA (8 NI L CapErmds  F :
INPCRTE DE LA PLHSION MINIMA 814 FFCRA CE IICID (4 CLRECHE I .

[MIXETE DE LA FERSHO ACTURLLZADA

" MR TE DE LA FERSION MINTH U A TG4 2404 * —
PRIMA RASICA —
ragv | ——
) N
PRIMATETA —
Fais VNI —
PAGIS PRESLRITCS :

ML RS TIIUTIN 16 TAL

* Actushzady 4 la Fecha de vahimn

o Importe de la pensién. minima actualnzada Corresponde al importe
“dela pension mlnlma garantlzada actuallzada a la fecha de proceso.

. Prima basica Corresponde a Ia Prlma basica de la renta vitalicia, que

no-es mas que elkvalor
Ia probabilida‘

resente de las rentas futuras, tomando en

e sobrevivencna de cada beneficiario y la

a Inflacion del mes de proceso.

| 'resultado de actualizar la prima basica

,:,con la inf ac 1 desde la Ultima actualizacion de la renta

vutallcna al mes’ de proces ‘
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avor- del IMSS segun lo establece la

Equivale al valor del monto constitutivo
' las Notas Técnicas presentadas en el anexo 6
,a' ‘fec'ha' de proceso. Incluye tanto pagos vencidos,
r cargos por margen de seguridad y gastos de adquisicion.

: jjAdiClonaImente, se pueden imprimir en un solo documento tanto los
S datos generales que se capturaron en un inicio, como los resultados
- obtenidos.

3.1.3 Ejemplos Practicos

A continuacién se presentan dos ejemplos practicos cuya finalidad es
por una parte observar la utilidad del sistema antes descrito y por otra,
revisar los calculos que se reahzan

EJemplo 1

‘ffEn prlmer Iugar se presenta un caso de viudez, cuyos datos se
‘presentan a continuacion:
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'Tlpo de Pensién ﬁudez
i - .
Fecha de inicio de derechos r1/01/2001
Fecha de solicitud ' ‘l 01/01/2001
,Fecha de p;oceso ] |01/01/2002
El Fecha de nacnmlento del titular l1§/02/1970
![Sexo del titular __|Masculino
‘[Parentesco de la beneficiaria [Esposa
:|Fecha de nacimiento de la beneficiaria [11/08/1975
[Sexo de la beneficiaria [Femenino

Y son capturados dentro del sistema:

CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO
RETIRO. CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ J

WIS RO DE SLGAM IDAD | 1234 3 i ROLFTDO2IROFRLIZD. :
PENSION SULILIIADA HOHA DLPIRLESU m/mnnn: i
& ez © Axtroeus H FECHA OF SOUICITUO 010172004 ‘
(ad T OE CHFANLAD MIATA 1
FREETRPALAD € vIDeZ ¢ Chr Hlata FECHA DE INICI0 OF DeRECHrs | 0110112001 H
€ cornean © CHFANOAD (rwda nmaxe I
o G 4O P 19021970
 CormeaDMITA #Ch0 & perian) ; TELHA DU RATIMIENTE e H
: StxXU l L] g !
e —————— e — s S v - e S " M VGV
PAMERE LEL ALESLRACY l RODRIGUEZ LOPEZ XSS
MCHERE DEL SUICTTANYE [orzivacan
DIMICHI0 LA SCAICITANTE [Vitacowazia

DTS NEEXNEE $EEDEE B
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CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO
RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

A RO S DAD T T

IMPORTE MENRLAL D L& PENSISN A L& FECHA DE DUCIO e ceatas $L0edd

IATE (€ LA PEHSION MIA A LA FECHA O ICIO FE EREGHDS | $ 129088

IHENGTE (€ L& PENSICN ACTUA IZADA * e
(A TE € LA PENSICH S ACTUALIZAA * s
FoPuEAsICa M issem
razu [ T
" [T , -
PRI tETA T ywmzmes
AR5 VNS T I
| eAGEPVESRILS | e J
WO COBTITINS TN i |
1

* Atykonda slefanta govskisan

Para posteriormente calcular el monto constitutivo y proporcionar los

siguientes resultados:
Los cuales verificaremos a continuacion:

HEMILYADID [x]

CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO
RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEIEZ

MM DE SELURIDAD

| CETE M TELA FENSKN A LA TEDALE RGO CE CERganos. | #1888
WICHTELLLRILCICH MNA A LA HCHALE IMCIaDE Lenecrms T W0
P IELE LA ACTUALITAA Fvaes Tp——
PEVRTEDF LANE1 0 DM ATUALIZADA © { YT
e pALICA isse
any Tov0R
o T iwmmes |
e [y
Faus IRECRIINS | ——
L R IRSTITUTERS 1CTAL M iwisss

© Acliokzata 2k Inhade vabavan
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Importe de la pensién" mlnima a Ia fecha “del ,_;,,4.’.$1,240“25
inicio de derechos N ECh

Tal como se presento en el cuadro 1 Ia penslon mfnima garantizada en
el afio 2000, fecha de inicio de dergchos, ascendid a $1,240.25.

Importe mensual de la pensiéon a ia fecha de|  $1,116.23
inicio de derechos _

Por tratarse de una pension de viudez, la penslon mensual que le
correspondia a la beneficiaria a la fecha de inicio de derechos, equivale
al 90% de la pensién minima garantizada:

1,240.25 x 90% = 1,116.23

7 ! Importe de la Pensién Actualizada | $1,216.23 |

Una vez que contamos con la pensién a la fecha de inicio de derecho, lo
’ actuallzamos a la fecha de proceso: como sabemos las pensiones se
Incrementan en febrero de cada afioc de acuerdo con la inflacién
transcurrida en el afio inmediato anterior medida a través del INPC, asi

que:
Inflacion = “NPCuraom _ 336.60 _, 9503
INPC,, 0, 30892
Pension actualizada = 1,116.23 x 1.089593 = 1,216.23
Importe de la Pensién Minima Actualizada |~ $1,351.37 |

* De igual manera el importe de la pensién minima garantizada a la fecha

de proceso es:

PMG fecha de proceso = 1,240.25 x 1.089593 = 1,351.37
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|

Prima Basica J $356,148,09
Para calcular la prima basica comenzaremos por calcular la anualidad
anticipada vitalicia para una mujer de edad 26 afos:

ey

a,=3 BxV* =24.8607

" =D

- . “hacemos la anualidad pagadera doce veces al afio:

=24.4024
a. mult plicamos por el importe de ia pension de la viuda, considerando
que se haran 12 pagos mensuales en un afio:

1, 216 23 lex(zl -—%)-]1]6 23"‘12‘24 4024 =356,148.09

FARV | 1.044035

De acuerdo con la nota técnica, el'factorde actualizacion de la renta
vitalicia por inflacién se calcula de la siguiente manera:

NP
FARY = Mﬂﬂ?ﬂ_ = 931__‘.‘3 =1.044035
) INPC 20 30892

FI 7 R ) 001072

Analogamente, el factor de estimacién de la inflacién'déi'm“

esta definido como: -

F[:\/LM:JM=xf1.002144]7=l.0010715

UDI oy V3.048736

de proceso

Prima Neta ' | $372,229.49
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Una vez calculada la prima bdsica, ésta es actualizad,éf‘c
FI, obteniendo lo siguiente: ’

Prima Neta = 356,148.09 x 1.044035 x 1.001072':}372_;’229,49_ R

. s1a49287 |
Como se ha visto, los pagos vencidos son todas aquellas rentas
atrasadas, es decir desde la fecha de inicio de derechos (1/01/2001) a
la fecha de proceso (1/01/2002), sin embargo dado que la actualizacién
de la pension se realiza en febrero de cada afio, se tiene que las rentas

atrasadas son:

No. de . Renta diaria x No.
Mes Renta diaria
dias de dias
Enero 2001 31 $36.70 $1,137.64
Febrero 2001 28 $39.99 $1,119.60
Marzo 2001 31 $39.99 $1,239.55
Abril 2001 30 $39.99 $1,199.57
Mayo 2001 31 $39.99 $1,239.55
- Junio 2001 . 30 $39.99 $1,199.57
~/Julle 2001~ ¢ 31 $39.99 $1,239.55

- ‘Agosto 2001 - 3L . $39.99 $1,239.55
ptiembre 20C 1300 . $39.99 $1,199.57
31 ) $39.99 $1,239.55
30 $39.99 $1,199.57
310 - $39.99 $1,239.55

$14,492.84

Noviembre 2001
. Diciembre 2001

$0.00 |

[.Pagos Prescritos
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En este caso no existen pagos prescritos, ya-que la diferencia entre la
fecha de iniclo de derechos y la fecha de so‘lléitud‘no‘es mayor a un ano.

[ Monto | Constitutivo Total _ -} 4$397889.24 |

Por Gltimo, al agregar a Ia prima neta tanto eI factor de gastos de
adquisicion y. de admlnlstraclon, como el margen de seguridad y
ﬁnalmente' se suman los pagos vencudos

~ Monto Constitutlvo =372, 229 49 x ( 1 + 0 01 + 0.02 ) + 14,492.84
) Monto Constitutivo e 397 889 22"
:».EJempIo 2 = :

,/Sea un caso de orfandad, cuyos datos se presentan a continuacion:

P e LT S e . O ) s

{Tipo de Pension [Orfandad
‘[Fecha de inicio de derechos [61/01/2001
‘[Fecha de solicitud 101/03/2002
[Fecha de proceso [30/04/2002
[Fecha de nacimiento del titular | 19/02/1970
[Sexo del titular 'Masculino
.[Parentesco del beneficnano 1 3Hijo

‘l Estado de orfandad del beneficiario 1 fDoble

| Sexo del beneficiario 1 rMasculmo
[ Parentesco del beneficiario 2 T
[Fecha de nacimiento del beneficiario 2 [01/12/1987
[Estado de orfandad del benef“cnarlo 2 | Doble

rSexo del beneficiario 2 “IMasculino

Y son capturados dentro del s “ema:
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CALCULO DE MONTOQ CONSTITUTIVO
RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

R S SomniIn ey

1273567891 1] i e

IMBURD DE SHdBINAD
b

FECHA DE PRUCESO 2004} 2002 i

PENSTON SINICITADA

i
€ viucez © o Asioeeta TECHA D8 SOUICTIDD )07 N

€ VIXEICRFNDAL € VILDEZ v ORFANDAD MIXTA

& reraoaD € CRFMIDID (bade cmade
sedderecho 4 per 40}

€ AFRNCADMIZTA

PRUHA DR INILIIDE DERECHOS 01703/2001 H

HCHA DE MALIMINTO 19/02/1970 H
S1x0 . |_—"_—_:l :

NCMIRE LEL ALARAIC | rewrero 102404 FRANCISCO

VL CEL SCUITANTE
DEATICH IO BFL SCHISTTANTE

[ ROMIRO TAPLA MIGLEL

[ msmaenies sua 1075

EIUEDE $EEETEN EECTEEE T

a2 CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO

; vy
‘ TR,

[MUPNRO DL SHGIIDAD P — cwar

RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

ot PARIRTESL T

murceioy  [Tromrotaran [ w3
wrericianos  [uceeno tomacoane o [ w =}
T T e |
warcwor [ [ 3
e o [ 3
aweicnoy [ 4
T e e |

Para posteriormente calcular el monto constitutivo y proporcionar los

siguientes resultados:

e oerean
———r—ara
—rar—a
—r—ar-a
——r—ar—a
A

aexn

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN

71



CAPITULO 3: SISTEMA DE CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO

KESLL T AP 0
e = e
} f;t_ﬁ;’ CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO |
I N RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ |
i T S SR |
:mnnus(r.uuuu: ltump
‘ IMPCRTE MEHSIA [F LAENEE WA LA FECHADE DRCIOTE EREemds | B79005
‘ IMCHTE DE LA FERSION MINIMA A LA FECHA T€ INCK T4 (EREQHOS $1,20.25
; IMPCRTE L LA FLHEION ACTLALIZADA ‘ 4 846.5)
' IMPURTE L LA 5 ERSION HIPIMA ACTUALLIRDA & 11,4008 _
j FRDPWCASIA l 485,792.53
! rany | T
6 ] -
| Pasoswmieos THaRe
| sasossotscattos e
: MCHTO CONSHTLTIRD Tl M omewe
AduNm:ldmh- e ‘un-\“ T T e
Los cuales se verificaran a continuacion:
Importe de la pensién minima a la fecha de] $1,240.25 J
|

inicio de derechos

Tal como se presenté en el cuadro 1, la pension minima garantizada en
el afio 2000, fecha de inicio de derechos, ascendi6 a $1,240.25.

Importe mensual de la pension a la fecha de $744.15
inicio de derechos

Por tratarse de una pensidn de orfandad, la pension mensual que les
corresponde a los beneficiarios a la fecha de inicio de derechos, equivale
al 60% de la pensiéon minima garantizada, por tratarse de un caso de
orfandad doble:

1,240.25 x 60% = 744.15
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Importe de la Pensién Actualizada | $846.53 |

Una vez que calculada la pensién a la fecha de inicio de derechos, ésta
se actualiza a la fecha de proceso: como se sabe las pensiones se
-incrementan en -febrero ‘de cada afio de acuerdo con la inflacién
transcurrida en el afio Inmediato anterior medida a través del INPC, asi

que:
Inflaclon ﬂeg‘“i@—' =35142 ) 13757328
INPC o0 308.92
Pensién actualizada = 744.15 x 1.13757328 = 846.52
Importe de la Pensién Minima Actualizada - _] __$1, 410 88 _[

De igual manera el importe de la pension mlnlma garantizada a la fecha

de proceso es:

aplicaria en el presente ejemplo, se tiene
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.b,(0)=0 -
b,(1)= 03
by(2)= 06

;)'

'p, )><0+(1—kp..)><(.(p,,)x0 3+

CAPITULO 3: SISTEMA DE CALCULO DE MONTO CONSTITUTIVO

= v

WPz

k kPx1 -
(3 (b) () = (d):
0" ..1,0000 1.0000.0.0000 ' 0.0000: 1,0000
1. .70.9995 1,0000 '0.0005 0.0000 0.9995° , ) i
20,9991 1.0000 0.0009 0.0000 '0.9991 0.0003 . ~0.5994 ~0.5997 0.9335 :0.5598
3 0.0985°0.9995 0.0015 0.0005 0.9981  0.0006 - 0.5988 *0.5994 0.9019 -,  0.5406
4 ’0.9979 '0.9991 0.0021 0.0009 0.9970 0.0009° - 0.5982 0.5991 0.8714  0.5221
'5...0.9973 0.9985 0.0027 0.0015 0.9958 0.0012  0.5975 0.5988 0.8420 . '0.5041
6 0.9966 0.9979 0.0034 0.0021 0.9946 0.0016  0.5967 0.5984 0.8135  0.4868
7. 0.9959 0.9973 0.0041 0.0027 0.9932 0.0020  0.5959 0.5980 0.7860  0.4700
8 0.9950 0.9966 0.0049 0.0034 0.9917 0.0025 0.5950 0.5975 0.7594  0.4537
9  0.0000 0.9959 0.9959 0.0000 0.0000  0.2988  0.0000 0.2988 0.7337  0.2192
10 .0.0000 0.9950 0.9950 0.0000 0.0000 0.2985  0.0000 0.2985 0.7089  0.2116
11 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.6849  0.0000
127" 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000  0.0000 0.0000 0.6618  0.0000
13 °0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.6394  0.0000
14 © . 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000  0.0000 0.0000 0.6178  0.0000
15°.°0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.5969  0.0000
16~ 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000  0.0000 0.0000 0.5767  0.0000
17 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.5572  0.0000
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k «Pa1 ;.»Pﬂ, I (WPea) (i.:':ll-"l)z
(a) (b) ©_(g) " (d) (e)
18 - 0.0000 0,0000 ' 0.0000 . 0.0000
19 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
20 - 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000
21 0.0000 0.0000 0.0000. 0,0000 -
22 - 0.0000 0.0000 0.0000 0,0000 4692
23 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 10,4533 | 0,0000
24 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.4380 . 0.0000
25  0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 20,4231 0.0000
26  0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.4088  0.0000
27  0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.3950  0.0000
28  0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.3817  0.0000
29 ' 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 03687  0.0000
30 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 ©0.0000 0.3563  0,0000
31 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0:°0.0000 0.3442  0.0000
32 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 "0.0000 0.3326  0.0000
33 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 '0,0000 0.3213  0.0000
34 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0,3105  0.0000
35  0.0000 0.0000 0.0000 0.0000. 0.0000 0.3000  0.0000
36 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0 ' 0.0000 0.2898  0.0000
37  0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 ' 0.0000 0.2800  0.0000
38 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 ! 0.0000 0.2706  0.0000
39 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 ' 0,0000 ~ 0,0000 0.0000 0.2614  0.0000
40 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 °0.0000 . 0.0000  0.0000 0.0000 0.2526 0.0000
41 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 " 0.0000  0.0000 0.0000 0.2440  0.0000
42 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 -~ 0.0000  0.0000 0.0000 0.2358  0.0000
43 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 ' 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.2278  0.0000
44 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.2201  0.0000
45 0.0000 0.0000 ©.0000 ©.0000° 0.0000  0.0000  0.0000 0.0000 02127  0.0000
46  0.0000 0.0000 0.0000° 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0,0000 0.2055  0.0000
47  0.0000 0.0000. 0.0000 :0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.1985  0.0000
48 0.0000 0.0000 .0.0000 - 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.1918  0.0000
49 0.0000 0.0000 '0.0000 0.0000 0.0000  0.0000  0.0000 0.0000 0.1853  0.0000
50  0.0000 0.0000 ' 0.0000°0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1791  0.0000
51  0.0000 0.0000 " 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.1730  0.0000
52 0.0000 0.0000 ~0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000 0.1671  0.0000
53  0.0000 0.0000 ~ 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 0.1615  0.0000
54 __0.0000 _0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 __ 0.0000 0.0000 0.1560 __0.0000
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0.1508 - 0.0000
il 0.1457  0.0000
' 0.0000 0,1407  0.0000
10,0000 0.1360  0.0000
0.0000 0.1314  0.0000
70.0000 0.1269  0.0000
0.0000 0.1226  0.0000
0.0000 0.1185  0.0000
0.0000 0.1145  0.0000
0.0000 0.1106  0.0000
0.0000 0.1069  0.0000
0.0000 0.1033  0.0000
0.0000 0.0998  0.0000
0.0000 0.0964  0.0000
0.0000 0.0931  0.0000
0.0000 0.0900  0.0000
0.0000 0.0869  0.0000
0.0000 0.0840  0.0000
' 0.0000 0.0812  0.0000
'0.0C ©'0,0000 0.0784  0.0000
:0.0000° ) 0.0000 0.0758  0.0000
10,0000 0,0000 " 0.0000 0.0000 0.0732  0.0000
.0000 0.0000 0.0000 . 0.0000 - - 0.0000 0.0000 0.0707  0.0000
0.0000°- 0.0000 * 0.0000 0.0000 - 0.0000 ‘- -0.0000 0.0000 0.0683  0.0000
70.0000 - 0.0000 0.0000 0.0000 0.0000 ' .0.0000 0.0000 0.0660  0.0000
0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  ©0.0000 - 0.0000 0.0000 0.0638  0.0000
0.0000 '0.0000 0.0000 0.0000  0.0000  0.0000 0.0000 0.0616  0.0000
0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 = 0.0000 0.0000 0.0596 . 0.0000
0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000  0.0000 0.0000 0.0575 ' 0.0000
0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 = .0.0000 - 0.0000 0.0556 0.0000
0.0000 ©0.0000 0.0000 ©0.0000  0.0000 ~ 0.0000 '0.0000 0.0537  0.0000
0.0000 0.0000 0.0000 0.0000  0.0000 0.0000° 0.0000 0.0519  0.0000
SUMA= 5.1476
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Para obtener la :prlma basica solo falta multiplicar el resultado de la
anualidad conjunta por una anualidad pagadera 12 veces al afio

an ___ 1-v.. 00338164

= = =11.812854
T 71— (1+i)""2 0.00286268

De tal manera:que la prima basica queda de la siguiente manera:

A = '5;1476 x 11.812854 = 60.8079

: la cual multlplicada por el importe de la pensidn minima garantizada a la

Bos fecha de calculo es:

PB 60 8079 x1, 410 88 = 85,792.69

T ’~ ‘ B 1.01064848

|

FARV R
De acuerdo con Ia nota tecnica, eI factor de actualizacnon de la renta

vitalicla por Inflacién se calcula de la siguiente manera:

UD]mr.zooz _ 3.087807

= =1.01064848
UDI 4y 3.055273

FARV =

= T T | 0.99955144

Analogamente, el factor de estlmacnon de la inflacién del mes de proceso

esta definido como:

UbDI
Pl = morzoz _ (3.087807 _ 55857031 = 0.99955144
UDI 1y V3.055273

Prima Neta |____$86,667.19

|

Una vez calculada la prima basica, ésta es actualizada con el FARV y el

FI, obteniendo lo siguiente:
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5pagos vencidos abarcan unlcamente del 01/03/2001 al 30/04/2002
omando en cuenta lo anterior y Ias actuahzaclones a la pension
rkealiizadas en febrero de cada afno, se tiene que el cadlculo de los pagos

g vencidos se realiza como sigue:

. Renta diaria x No.
Mes No. de dias Renta diaria

de dias
Marzo 2001 31 $26.66 $826.37
Abril 2001 30 $26.66 $799.71
Mayo 2001 31 $26.66 $826.37
Junio 2001 30 $26.66 $799.71
Julio 2001 31 $26.66 $826.37
Agosto 2001 3 $26.66 $826.37
Septiembre 2001 30 $26.66 $799.71
Octubre 2001 “© © 31 $26.66 $826.37
Noviembre 2001 . * 30 $26.66 $799.71
Diciembre 2001 ' . .31 $26.66 $826.37
Enero 2002 - .. 31 $26.66 $826.37
Febrero 2002 . ' 28 $27.83 $779.27
Marzo 2002 - 31 $27.83 $862.76
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Abril 2002 30 . $27.83 . $807.10
Total T $11,432.59

|___s1,50482 |

Como ya se menciond, en este caso si exlsten pagos vencidos ya que la
diferencia entre la fecha de inicio de derechos y la fecha de solicitud es

{ Pagos Prescritos

mayor a un afio. Los pagos prescritos son aquellos comprendidos entre
la fecha de inicio de derechos (01/01/2001) y un afio antes de la fecha
-de solicitud (01/03/2001), y su calculo se presenta a continuacion:

Renta diaria x No.

Mes No. de dias Renta diaria
de dias
Enero 2001 31 $24.47 $758.42
Febrero 2001 28 $26.66 $746.48
Total $1,504.90
Er Monto Constitutivo Total 0_[ $100,699.80

Por ultimo, para obtener el -monto constitutivo, se agrega a la prima
neta tanto el factor de’ gastos de adquisiclon y de administraciéon, como
el margen de segurldad y al resultado se le suman los pagos vencidos:

Monto Constltutlvo - 86 667 19 X 1 + 0.01 + 0.02 ) + 11,432.59

Monto Constltutivo = 100 699 80
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CONCLUSIONES

El presente trabajo esta orientado tanto a los actuarios como a otros
estudiantes y profesionistas interesados en la seguridad social al
presentar un panorama general del seguro de retiro, cesantia en edad
‘avanzada y vejez,

Asimismo resulta de gran utilidad para todos aquellos trabajadores
afiliados al IMSS, ya que por una parte define todo aquello a que se
tlene derecho baJo el seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y
‘clon de cada uno _de Ios ‘conceptos  que
Idual,y bajo que circunstanclas se puede
presente trabajo ayuda a dlfundlr las

vejez, asn COITIO una

constltuyen

: diferentes opciones: baJo las cuales se puedébpensionar un trabajador.

‘AI respecto es: lmportante menclona que de acuerdo con lo presentado

enel capltulo 2, se puede conclunr que

e De acuerdo con las estadl'sticas de Iay CONSAR, el saldo promedio del
mercado en la cuenta individual pér trabajador registrado y por
trabajador registrado con al menos una aportacién es de $18,039.89
y.$21,068.41, respectivamente.

. El mayor saldo promedio en la cuenta individual por trabajador
registrado y por trabajador registrado con al menos una aportacion
es de $26,460.93 y $28,824.81, respectivamente.

¢ De acuerdo con las estimaciones realizadas con el modeio de
simulacién de la cuenta individual el saldo promedio y el saldo
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: '.:maxim en'la_cuenta individual de un trabajador es de $29,224.52 y
‘$129 533.32; ‘espectivamente

"squ'ema mas favorable de cotizacién y
. un trabajador de edad 60 o 65 tiene
n vidual el dinero suficiente para la
6n minima garantizada con una compafia

mo esquema, el saldo mas alto estimado de la cuenta

Individual:alcanzaria'para contratar una pension minima garantizada

N édé _79 para un tfébajador de sexo masculino o a edad 83 para un

:.trabajador de sexo femenino, sin embargo, esto es poco viable ya
”que de acuerdo con datos del IMSS la edad promedio de jubilacién en
- México es de 62 afios.

" Asimismo, para que el saldo acumulado en la cuenta de un
trabajador bajo el esquema mas favorable sea suficiente para
contratar su propia renta vitalicia, éste no debera de contar con
beneficiarios, debera tener como minimo una edad de 79 u 83 afos,
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shb’rﬁbre o mujer, respectivamente. Sin embargo,

. dependiendo_si
: supuestos establecidos en el esquema 2, el

00 2‘ ;1 77 veces mayor a la pensién minima

,c:u:r'sos acumulados en la cuenta individual
bor lo que para el otorgamiento de las
en ‘edad Avanzada y Vejez, el Gobierno Federat
ion complementaria suficiente para completar ia

garantizada bajo el esquema de retiros programados 6
agando bajo el esquema de la ley de 1973.

edida que pase el tiempo, el saldo en la cuenta
ada‘ trabajador se incrementara hasta llegar al momento
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. este . Se erramienta que facilita el
* céleulo del ' contratacién de la renta
talicia ‘seguro ' de  sobrevivencia
cesantia én ‘edad avanzada y vejez,
pantallas de captura .faciles" de llenar, otorgando las

0s . necesarios en un pequefio

ulo,¥dando c'6nfiébilldé_d en los

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 83



ANEXO 1

INVALIDEZ Y VIDA
PENSION POR INVALIDEZ

REQUISITOS

Para gozar de las prestaciones del ramo de invalidez se requiere que al
declararse ésta el asegurado tenga acreditado el pago de doscientas
cincuenta semanas de cotizacién. En el caso que el dictamen respectivo
determine el setenta y cinco por ciento o mas de invalidez sélo se
re’qu'ervira' que tenga acreditadas ciento cincuenta semanas de cotizacién.

L El décia_rfado en estado de invalidez de naturaleza permanente que no
reunya}jlaéf semanas de cotizaciéon sefaladas en el parrafo anterior podra
réit?iraﬁ',rl}fén el momento que lo desee, el saldo de su cuenta individual del
sé‘;g.Uro_‘de reﬁro, cesantia en edad avanzada y vejez en una sola

ex‘r')‘lb‘fclén.

RENTA VITALICIA

Slehdo. pensionado por invalidez definitiva se tiene derecho a una
béﬁhélén mensual vitalicia conformada por una cuantia basica del 35%
f'f“deyl salario pensionable mas asignaciones familiares y ayudas

o 'J‘Vésistenciales.

Las asignaciones familiares se otorgan de acuerdo al grupo familiar del
pensionado y equivalen a:
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> 15% de Ia cuantla basica por. la conyuge o concublna(rlo)

0% de Ia cuantla basica por cada hljo con derecho a pensién, y a
falta de Ios anteriores, :

> ’;10% de la‘cuantla basica por cada uno de los ascendientes que
“dep'en'den econdmicamente del pensionado.

:.La ayuda asistencial incrementa la pensién mensual del pensionado y es

uantia bdsica, cuando el pensionado no tenga ningln
con derecho en su grupo familiar,

_aﬁ,cuantia bdasica, cuando el pensionado sdélo tenga un
en e"que dependa econdmicamente de él.

,a a de un 20% segln lo dictamine el IMSS, dependiendo de si el

‘d_ f'sico del pensionado requiere que otra persona lo asista de

manera continua y permanente.
PENSION DERIVADA DEL SEGURO DE SOBREVIVENCIA
' REQUISITOS

Son requisitos para que se otorguen a los beneficiarios la renta vitalicia
que les corresponda los siguientes:

I.. 'Que el asegurado al fallecer hubiese tenido reconocido el pago al
Instituto de un minimo de ciento cincuenta cotizaciones semanales, o
bien que se encontrara disfrutando de una pensién de invalidez, y
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II Que la muerte del asegurado o} pensionado po Invalldez‘no se deba a
un rlesgo de trabaJo. g AR i

‘ 'Si"el asegurado disfruta‘ba de una pensié de Incapacidad permanente
; total'y fallece por causa dIstInta a un:ri

go’ de’:trabajo, sin cumplir el
requisito - del parrafo anterior sus beneﬂciarlos tendran derecho a
penslon si‘la que gozob el fallecldo no tuvo una duracidon mayor de cinco
afios.

RENTA VITALICIA

jv‘yaleﬁte al 20% de la pension de

sionadapor viudez.-, en los casos en que
i ‘el dictamen médico que al efecto se formule
% de’la pensién de viudez.
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Adlcionalmente, a Ia viuda huérfanos y ascendientes se les otorga un
‘ ',aguinaldo equlvalente a una pensidon mensual, sin considerar ayuda

_fasistenclal en‘el caso de la viuda(o).

: EI total’de las penslones de orfandad y/o viudez que se otorguen, o de
'ascendencla en‘ su- caso, no excederd del monto de la pensién de
"‘in\/alidez. En caso de que la suma de los beneficios sobrepasen el 100%
'*:)de la penslon de Invalidez definitiva, se reduciran proporcionalmente
‘cada una de las pensiones.

RIESGOS DE TRABAJO

REQUISITOS

El asegurado que sufra algin accidente o enfermedad de trabajo, para.""
gozar de las prestaciones siguientes deberd someterse a los: examenesi “
medlcos y a los tratamientos que determine el IMSS, salvo cuando ' - K
exlsta causa justificada.

: RENTA VITALICIA

:En'caso de sufrir una incapacidad permanente parcial superior al 25% vy
"§§té : el 50%, se tiene derecho a una pensidon mensual vitalicia
~ea'UiValehfe a un porcentaje de la pensidon por incapacidad permanente
total que determina el IMSS.

En este caso sufrir una incapacidad permanente parcial superior al 50%
se tiene derecho a una pension mensual vitalicia equivalente a un
porcentaje de Ia pensiéon por incapacidad .permanenete total que
determina el IMSS
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Slendo pensxonado por Incapacndad permanente total se tiene derecho a

1~&ur’1a pension mensual vitaliciakequwalente al 70% del salario

aso de incapacsdad permanente total,
le; corresponderla al asegurado por
casos, las asignaciones familiares

‘ "la ayuda asistencual asn como cualqmer otra prestacién en dinero a
: que tenga derecho por ese ramo, y no podra ser menor que la pension
e :mlnima garantlzada

,,_‘AdicIOnaImente el incapacitado permanente total tendrd derecho a un
aguinaldo equivalente a 15 dias de su pensién.

PENSION DERIVADA DEL SEGURO DE SOBREVIVENCIA

REQUISITOS

Que el fallecimiento del asegurado sea consecuencia de un accidente de
_-trabajo.

. RENTA VITALICIA

vando ocurra a;f\'muerte del asegurado derivado de un riesgo de
os: beneficiario tienen derecho al seguro de sobrevivencia por

sgos_deﬂtrabajo", el cual otorga lo siguiente:

Penslon,‘de'yi‘uqez.- equivalente al 40% de la pensién por incapacidad

vpermanentegtbﬁ;‘a'l, sin embargo no podra ser inferior que el 90% de ia
pension:minima garantizada.
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Adlcionalmente se tlene derecho aun agulnaldo anual equIvalente a 15
dlas de la: pension mensual que le corresponda._d

1. Pension de orfandad
definitiva cuando su otro progenltor viva, sl éste falleciera la pension se

_equivalente alv 20% de la pensién de invalidez

Incrementa ra al 30°/ '

Solo los huerfanos de:padre:y:madre;: tienen derecho a un aguinaldo
anual equivalente a:15 dias de:su’ pensIon mensual.

aumentan an a
que reglstre 'el Ind;ce

§ e rero de acuerdo al incremento

cional de Precios al Consumidor.
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ANEXO 2

iNDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (INPC)

FECHA VALOR FECHA VALOR FECHA VALOR
Jun-97 60.3236 Jun-99 81.6554 May-01 94.9899
Jul-97 60.8492 Jul-99 82.1951 Jun-01 95.2145
Ago-97 61.3902 Ago-99 82.6577 Jul-01 94.9671
Sep-97 62.1548 Sep-99 83.4564 Ago-01 95.5298
Oct-97 62.6515 Oct-99 83.9850 Sep-01 96.4191
Nov-97 63.3524 Nov-99 84.7319 Oct-01 96.8548
Dic-97 64.2400 Dic-99 85.5807 Nov-01 97.2197
Ene-98 65.6377 Ene-00 86.7298 Dic-01 97.3543
Feb-98 - 66.7868 Feb-00 87.4992 Ene-02 98.2530

Mar-00 87.9843 Feb-02 98.1899
Abr-00 88.4849 Mar-02 98.6921
May-00 88.8156 Abr-02 99.2312
Jun-00 89.3417 May-02 99.4324
Jul-00 89.6902 Jun-02  99.9172
Ago-00 90.1831 Jul-02 100.2040
Sep-00 90.8418 Ago-02 100.5850
Oct-00 91.4674 Sep-02 101.1900
.~ Nov-00 92.2495 Oct-02 101.6360
. .Dic-00 93.2482 Nov-02 102.4580
. _Ene-01  93.7651 Dic-02 102.9040
* Feb-01 93.7030 Ene-03 103.3200
Mar-01 :94.2967  .Feb-03 103.6070
Abr-01 - 94.7724 . _Mar-03 104.2610
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ANEXO 3

TASA DE RENDIMIENTO NETO OBSERVADO
(Al cierre de marzo, 2003)

Afore Nominal Real Y/

Inbursa 13.32 5.15
XX1 10.63 3.14
Allianz Dresdner 10.38 2.85
Banamex 10.22 2.83
Profuturo GNP 9.87 2.42
Bancomer 10.17 2.37
Principal 9.22 231
Banorte : C to.5 2220
ING ‘ ' . ©9,55% Lo i ‘2,04'
Tepeyac U776 10T
Santander Mexicano 827 " Ui
Azteca NA® S NA
Sistema ¥ 10,11 2.59

Notas:

La TRNO es el rendimiento anual después del cobro de comisiones que han obtenido los recursos
de los trabajadores administrados por las Afores del 30 de septiembre de 1997 al 28 de febrero
de 2003.

1/ Para el cdlcuio del rendimiento real se tomé el valor de la UDI.

2/ Es la TRNO de los flujos totales de los trabajadores invertidos en las Siefores basicas.

En el cdlculo de la TRNO se incluyen los recursos de RCV, los fondos del SAR 92 transferidos a
las Afores y las Aportaciones Voluntarias invertidas en las Siefores basicas.

Las cifras son porcentajes de rendimiento en términos anualizados.

NA: No Aplica, ya que Afore Azteca inicié operaciones el 17 de marzo del presente.
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ANEXO 4

RESULTADOS DE LA SIMULACION DE SALDOS EN LA CUENTA INDIVIDUAL DEL TRABAJADOR

_ DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacidn

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997

Saldo transferido del SAR'92 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00: 3,000.00 3,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% 5.00% 6.00% - .3.00% -  4.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% i i0% 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 3 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF 5 SMGVDF .5 SMGVDF
Incremento salarial anual 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% .~ 0.00%, 0.00% .-
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% +°°1.00% " 1,00%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 S
Subcuenta RCV 20,101.86 20,803.79 21,536.89 22,302.67 -27,987.20 28,929.60
Subcuenta Vivienda 9,098.46 9,37593 9,664.27 9,963.92 15,164.10 15,626.56
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 24,20 24.22 2424 2426 4033 - 40.36 -
Total o _29,224.52 30,203.94 31,225.39 32,290.85 43,191.63  44,596.52
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 3,000.00  3,000.00 3,000.00 3,000.00 --3,000.00  -3,000.00
Tasa de rendimiento real 5.00% 6.00% 3.00% 4.00% 5.00% 6.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 5 SMGVDF 5 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10‘SMGVDF,
Incremento salarial anual 0.00% 0.00% 0.00% - 0.00% 0.00% - 0.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 29,912.59 30,938.08 47,700.54 ' 49,244.14  50,851.85 52,526.59
Subcuenta Vivienda 16,107.11 16,606.54 30,328.20  31,253.11 -32,214.22 33,213.08
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 40.39 4043 8065 _ 8072 8079 80.85
Total 46,060.09 _47,585.05 78,109.39 80,577.97 83,146.85 85,820.53 -

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 3,000.00 . 3,000.00:3, 000. 00 .5,000.00 5,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% - .:.5.00% G 3, 00% 4.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% T0% o _ v T 0% . 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 15 SMGVDF 15 SMGVDF '15ﬁ5M}G_\(/]DF;15;SMGVD SMGVDF 3 SMGVDF
Incremento salarial anual 0.00% ~ 0.00% - . 0.00° .00 0.00% . : 0.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.00% .  1.00% 1.00%: p i

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003
Subcuenta RCV 67,413.89 69,558.68 71,791.10° 74,115.11:% -22,477, 90 &
Subcuenta Vivienda 45,492.30 46,879.67 48,321.33 ' 49,819, 6 9 ,098. 463
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 120.98 121.08 121,18 121,28 24,20 +124 3

Total . 113,027.16 116,559.43 120,233.61 124,056.00 " 31,600.55 _ 32 720 181 ,
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Tasa de rendimiento real 5.00% 6.00% 3.00% 4.00% 5.00% 6.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacidn del trabajador (S.B.C.) 3 SMGVDF . 3 SMGVDF 5 SMGVDF 5 SMGVDF 5SMGVDF S SMGVDF
Incremento salarial anual 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.00% 1.00% '1.00% 1.00% 1.00% 1.00%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 : Uy : .

Subcuenta RCV 24,201.48 25,124.23 30,363.23  31,445.84 . 32,577.18..33,759.63
Subcuenta Vivienda 9,664.27 9,963.92 15,164.10 - 15,626.56 '16,107.11 ~16,606.54
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 24.24 2426 40,33° - "40.367..74039.- " 40.43
Total . 33889.98 35112.41 45,567.66 68.__50,406.60

47,112.76  48,724.68

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% 5.00% 6.00% 3.00% 4.00%
Porcentaje de comisicnes cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% . 0% )
Salario Base de Cotizacién del trabajador (S.B.C.) 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF
Incremento salarial anual 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% - ~ 0.00% "
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.} 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 50,076.58 51,760.38 53,516.44 55,348.15 69,789.92 72,074.92
Subcuenta Vivienda 30,328.20 31,253.11 32,214.22 33,213.08 45,492.30 46,879.67
Subcuenta Aportaciones Voluntarias ’ .~ 8065 | B0.72 80.79 80.85 12098  121.08

Total 80,485.43 83,094.21 85,811.44 88,642.08 115,403.19 119,075.66
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DATOS DE ENTRADA
Fecha de inicio de cotizacidn 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 5,000.00  5,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Tasa de rendimiento real 5.00% . 6.00% 3.00% 4.00% 5.00% 6.00% -
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) o 0% - . 0% 0% 0% 0% 0% i
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) .~ .15 SMGVDF 15 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF. ;
Incremento salarial anual © 0 0.00% 0 0.00% 1.00% 1.00% 1.00% “1.00% - :
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.00% - 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 - . ) coren
Subcuenta RCV 74,455.69 ©76,936.66 - 20,378.53 21,085.53 21,823.85 22,594.99 .

Subcuenta Vivienda 48,321.33 - 49,819.61 9,311.28 9,592.66  9,885.00 ;0,188;78 - e
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 121,18~ 121.28 . ° 2543 2545 2547 _ 25.49;
Total o 122,898.20 126,877.56 - 29,715.23 30,703.65 31,734.33 ~32,809.26
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacidn

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/199;

Saldo transferido del SAR'92 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% 5.00% 6.00% 3.00% 4.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 5 SMGVDF ' 5 SMGVDF 5 SMGVDF 5 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00% . 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 )

Subcuenta RCV 28,448.31 29,399.18 - 30,390.86 31,425.27 48,622.75 50,183.29
Subcuenta Vivienda 15,518.80 15,987.77 16,475.01 16,981.30 31,037.59 31,975.54
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 42.38 4242 174245 - 4249 8477 84,84
Total 44,009.49 45,429.37 - 46,908.32 - 48,449.06  79,745.11 82,243.67

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997

Saldo transferido del SAR'92 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00° 3,000.00 - -3,000.00

Tasa de rendimiento real 5.00% 6.00% 3.00% 4.00% - 5.00% - 6.00% .

Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% 0%,

Salario Base de Cotizacidn del trabajador (S.B.C.) 10 SMGVDF 10 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF " ‘

Incremento salarial anual 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%. ° 1.00%. -, 1,00% s
-1.00%

Aportaciones voluntarias (% del 5.8.C.) 1.00% 1.00% 1.00% 1,00% - 1.00% "

Subcuenta RCV 51,808.38 53,500.97 68,797.20 70,967.41  73,225.91.°75,576.67..

Subcuenta Vivienda 32,950.01 33,962.60 46,556.39 47,963.31 49,425.02 50,943.89.
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 84.91 84.98 127.15 - 127.26 - 127.36 : "127.47. -

Total 84,843.31 87,548.55 115,480.74 119,057.97 122.778.29 126,648.04. .
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997

Saldo transferido del SAR'92 5,000.00  5,000.00 - 5,000.00 - 5,000.00 - 5,000.00 - 5,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% 5.00% - 6.00% : ' 3,00% 4.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% - 0% “ - . 0% 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 3SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF “5 SMGVDF 5 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00% .1.00% 1.00% 1.00% .- 1.00% 1.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% - - 1.00%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 : .
Subcuenta RCV 22,754.56 23,601.77 24,488.44 25,416.54 30,824.34 31,915.42
Subcuenta Vivienda 9,311.28 9,592.66 9,885.00 10,188.78 15,518.80 15,987.77 :
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 25.43 25.45 25.47 2549 4238 4242
Total L 32,091.27 33,219.88 34,398.92 35,630.81 46,385.52 47,945.60

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 .. 5,000.00 - 5,000.00  5,000.00 .- 5,000.00 3,000.00 3,000.00
Tasa de rendimiento real . 3.00% - .4.00% 5.00% 6.00% 3.00% 4.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) ) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacién de! trabajador (S.B.C.) 15 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF 3 SMGVDF . '3 SMGVDF ‘
Incremento salarial anual 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% - 0.00% 0.00% . -
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.50% 1.50%

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 71,173.23 73,483.64 75,890.50 78,398.23 20,101.86 - 20,803.79 :
Subcuenta Vivienda 46,556.39 47,963.31 49,425.02 50,943.89 9,098.46  9,375.93 :°
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 127.15 127.26 127.36 127,47 36.29 .36.32
Total 117,856.77 121,574.21 125,442.88 129,469.58 29,236.62 30,216.05
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997

0% .-

16,606.5¢

Saldo transferido del SAR'92 o 3,000.00  3,000.00 3,000.00 3,000.00 - 3,000.00 . 3,000.00
Tasa de rendimiento real . - 5.00% 6.00% 3.00% 4.00% - 5.00%° 6.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saido) = S 0% 0% 0% 0% s 0%

Salario Base de Cotizacién del trabajador (5.B.C.) "3 SMGVDF 3 SMGVDF 5 SMGVDF ' 5 SMGVDF -5 SMGVDF 'S5 SMGVDF -
Incremento salarial anual -+ 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% " 0.00% -, | ~0.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.50% 1,50% - 1.50% _ 1.50% - 1.50%..° 1.50%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 . Sl . 2
Subcuenta RCV 21,536.89. 22,302.67 27,987.20 28,929.60 ' 29,912.59 30,938.08.
Subcuenta Vivienda 9,664.27 9,963.92 15,164.10 15,626.56 16,107.11

Subcuenta Aportaciones Voluntarias 36.35 3638 6049 . 6054 ~ 60,59 -60.64
Total 31,237.51  32,302.98 43,211.79 44,616.70 46,080.29 47,605.26
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion

Saldo transferido del SAR'92

Tasa de rendimiento real

Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo)
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.)
Incremento salarial anual

Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.)

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 -3,000.00 - 3,000.00
3.00%  4.00% 5.00% 6.00% 3.00% ° ©4.00%

0% 0% 0% 0% 0% . 0%

10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF

0.00%  0.00% . 0.00%  0.00% . 0.00% - 0.00%:

1.50% 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% . 1.50%

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV

Subcuenta Vivienda

Subcuenta Aportaciones Voluntarias
Total

47,700.5¢ 49,244.14 50,851.85 52,526.59 67,413.89 69,558.68 -
30,328.20 31,253.11 32,214.22 33,213.08 45,492.30 46,879.67
12098  121.08  121.18 121,28 _ 18147 = 181.62

78,149.72 80,618.33 83,187.25 85,860.95 113,087.65 116,619.97
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion

Saldo transferido del SAR'92

Tasa de rendimiento real

Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo)
Salario Base de Cotizacién del trabajador (S.B.C.)
Incremento salarial anual

Aportaciones voluntarias (% de! S.B.C.)

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1897.01/07/1997 01/07/1997
3,000.00 3,000.00 - 5,000.00 - '5,000.00::5,000.00  5,000.00
5.00% . 6.00% = .:3.00% . 4.00% :500% . - 6.00%
0% 0% . T.0% . . ..0Y 0% - 0%

15 SMGVDF 15 SMGVDF.~ 3 SMGVDF - SMGVDF - 3 SMGVDF
0.00%  © 0.00%: - . 0.00% 70,00% 7" 0.00%

1.50% . 1.50%  1.50% 50% -+ 1,50% -

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV
Subcuenta Vivienda

Subcuenta Aportaciones Voluntarias
Total .

71,791.10 74,115.11 22,477.90 23,320.03 24,201.48 25,124.23
48,321.33 49,819.61 9,098.46  9,375.93  9,664.27 = 9,963.92
18177 181.92 3629 3632 3635 36:38

120,294.20 124,116.65 31,612.65 32,732.28 ~33,902.10 - 35,124.54 -
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997.01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 -
Saldo transferido del SAR'92 5,000.00  5,000.00 5000.00 - 5,000.00 5,000.00 ' 5,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% 5.00% 6.00% 3.00% 4.00% -
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) o 0% 0% 0% 0% 0% .- 0%
Salario Base de Cotizacién del trabajador (S.B.C.) - 5 SMGVDF 5 SMGVDF 5 SMGVDF 5 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SM_GVDF
Incremento salarial anual - 0.00% . 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% . - -0.00% :
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.50% 1.50% 1.50% 1.50%  1.50% .- 1.50%%."
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 |
Subcuenta RCV 30,363.23 31,445.84 32,577.18 33,759.63 50,076.58 51,760.38
Subcuenta Vivienda 15,164.10 15,626.56 16,107.11 16,606.54 30,328.20 31,253.11
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 60.49 60.54 60.59 60.64 120.98 121.08
Total 45,587.82  47,132.94 48,744.88 50,426.81 80,525.75 83,134.57
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacién 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 .
Saldo transferido del SAR'92 5,000.00 5,000.00  5,000.00" ,S,OQ0.00 - 5,000.00 - 5,000.00
Tasa de rendimiento real 5.00% 6.00% 3.00% .. 4.00% ;5.00% .. 6.00%

Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacién del trabajador (S.B.C.) 10 SMGVDF 10 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF: -

Incremento salarial anual 0.00%  0.00%  000% . 0.00% . 0.00% . 0.00%."
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% . 1.50% .

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 53,516.44 55,348.15 69,789.92 72,074.92 74,455.69 76,936.66 .
Subcuenta Vivienda 32,214.22 33,213.08 45,492.30 46,879.67 48,321.33 - 49,819.61"
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 121.18 121.28 18147  181.62 _ 181.77 = 181,92
Total 85,851.84 88,682.51 115,463.68 119,136.20 122,958.79 126,938.20
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997

Saldo transferido del SAR'92 3,000.00 3,000.00 3,000.00 - 3,000.00 - 3,00000 3,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% 5.00% -6.00% - 3.00% - - 4.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% L 0% - 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 3 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF 5 SMGVDF' 5 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00% 1.00% 1.00% -~ 1.00% ;... 1.00% . 1.00%.
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.50% 1.50% 1.50% .~ 1.,50% ~1.50% - 1.50%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 20,378.53 21,085.53 21,823.85  22,594.99 28,448.31  29,399.18
Subcuenta Vivienda 9,311.28 9,592.66 9,885.00 -10,188.78° 15,518.80 15,987.77
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 38.15 38.18 38.21 © 3824 6358 63.63
Total 29,727.95 30,716.37 31,747.06  32,822.01 = 44,030.68 45,450.58
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_____DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 3,000.00 3,000.00  3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00
Tasa de rendimiento real 5.00% 6.00% 3.00% 4.00% 5.00% 6.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 5 SMGVDF 5 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00% :1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.} 1.50% 1.50% 1.50% - 1.50% - 1.50% 1.50%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 -

Subcuenta RCV 30,390.86 31,425.27 48,622.75 50,183.29 51,808.38° 53,500.97
Subcuenta Vivienda 16,475.01 16,981.30 31,037.59 31,975.54 -32,950.01 33,962.60
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 63.68 63.73 127.15 127.26 . . ©127.36 - . 12‘7,4'7‘
Total 46,929.55 48,470.30 79,787.50 82,286.09 84,885.76. - 87,591.04
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s DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997

Saldo transferido del SAR'92 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 5,000.00 5,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% 5.00% 6.00% 3.00% 4.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 15 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF 3 SMGVDF 3 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%" -
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% " -1.50%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 68,797.20 70,967.41 73,225.91 75,576.67 22,754.56

Subcuenta Vivienda 46,556.39 47,963.31 49,425.02 50,943.89 9,311.28 o
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 190.73 190.89 191.04 191,20  38.15 38.18
Total 115,544.31 119,121.60 122,841.97 126,711.77 32,103.98 33,232.61
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacidn

01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997

Saldo transferido del SAR'92 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00  5,000.00 5,000.00
Tasa de rendimiento real 5.00% 6.00% 3.00% 4.00% 5.00% 6.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% . . 0% . 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 3 SMGVDF 3 SMGVDF 5SMGVDF 5SMGVDF 5 SMGVDF 5 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00% . "1.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.} 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% . 1.50%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 24,488.44 25,416.54 30,824.34 31,915.42 33,055.45 34,246.82
Subcuenta Vivienda 9,885.00 10,188.78 15,518.80 15,987.77 16,475.01 16,981.30
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 38.21 38.24 63.58 63.63 63.68 63.73
fotal 34,411.65 35,643.56  46,406.71 47,966.81 49,594.14 51,291.85
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DATOS DE ENTRADA o L o o
Fecha de inicio de cotizacién 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Tasa de rendimiento real 3.00% 4.00% 5.00% 6.00% 3.00% 4.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Salario Base de Cotizacion del trabajador (S.B.C.) 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 10 SMGVDF 15 SMGVDF 15 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00% 1.00%  1.00% 1.00% 1.00% 1.00%
Aportaciones voluntarias {% del S.8.C.) 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% 1.50% 1.50%

SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003 =
Subcuenta RCV 50,998.79 52,699.53 54,472.97 56,322.52 71,173.23°73,483.64 -

Subcuenta Vivienda 31,037.59 31,975.54 32,950.01 33,962.60 - 46,556.39. 47,963.31
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 127.15 127.26 127,36 12747 190.73 - 190.89
Total 82,163.53 84,802.32 87,550.35 90,412.59 117,920.35 121,637.83
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DATOS DE ENTRADA

Fecha de inicio de cotizacion 01/07/1997 01/07/1997
Saldo transferido del SAR'92 5,000.00 5,000.00
Tasa de rendimiento real 5.00% 6.00%
Porcentaje de comisiones cobradas (sobre saldo) 0% 0%
Salario Base de Cotizacién del trabajador (S.B.C.) 15 SMGVDF 15 SMGVDF
Incremento salarial anual 1.00% 1.00%
Aportaciones voluntarias (% del S.B.C.) 1.50% 1.50%
SALDO DE LA CUENTA INDIVIDUAL A MARZO DE 2003

Subcuenta RCV 75,890.50 78,398.23
Subcuenta Vivienda 49,425.02 50,943.89
Subcuenta Aportaciones Voluntarias 19104 191.20
Total 125,506.56 129,533.32
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ANEXO 5

a0y
NACIOMAL
"3 SECRETARU DE RACIENDA ycuumrm i D
COMISION NACIONAL DE SEGUROS 'Y mﬂnl‘ﬂ

Mexico, D.F.. 13 de merzo de 1997 W97 AM - P 2 24

CIRCULAR §- 22.2

L]

ASUNTO: Se dan a conocer ias hipdtasie téchicas 'c"'fﬂﬂﬂﬂh
seguros de pensionss detivados de las Layes de
seguridad social.

A LAS INSTTTUCIONKS DE SEGUROS

De conformidad con los srticulos 36, 16-A, de la Ley Genaral de Institucionss y
Mutualistas de Seguros, para efecto de 1o establecido en s Ley del Se.umSomL
nqmaewammﬁmmamma
Social, esta Comisic lns b en los
cmmléllqueunﬁ-‘dmﬂollhhlxydalocsmdlm”dw-!
su sesién celebrads ¢ 13 da diciembre de 1996

EEE'

At

Las instituci de seguros iradss por Is S ia de Hacienda y Cridito Publico,
para operar los segusos de pns dest de las leyes de seguridad social, pars efectos
de |a determinacidn de reservas, prima neta de Fiesgo, MONO CONMITLIVO ¥ OLrOS CONCEPLOS
bcni s pars la de & ! p » las
siguientes hiptesis técnicas:

o Hipétesis Demogrificas.
mmdmmhmwymmmhmmamm

netas de riesgo y reserva dep ficios bhasicos, sorhn las siguientes:
1 D rifics de Mortalich Activos EMSSAS-97, la cual deberi ser
whud-ymr:ﬂmhhmdtuMdamedduom
Expert Demogrifica de Mortalidad para Activos EMSSAM-97, (s cusl deberd ser
-phudnpmr:ﬂqul-umdoumwdenqummmddmw
E. iencia Ds rifica de Monalidad para Isvilidos EMSSIn-97, la cual deberd ser
aplicada para reficjar las tasas de mortalidad de asegurados nvihidos, del sexo masculino.
Experiencia D dfica de M "“mlmﬂidmmﬂ Is cual deberd ser
lphnd:pmreﬂqulnu-ld- lided de aseqn del sexo
Experiencia Dy Afi de' i llss-”.hunlddut-rlphadamrdquhl
tasas de invalid sin digtincidn de sexo.

v@m;h /«1 ‘
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COMISION NACIONAL DE SEGUROS Y FIANZAS
MEXICO, D. P.

' El valor de las t1asas de monalidad y morbilidad, de las experiencias demogrificas descritas,
serin las que correspondan de acuerdo a le edad y sexo ded asegurado, confdrme a las tablas
que se dan a continuacion.

mm—n—'
Tasas al millar
Edad e Edad £
[] 0.9 30 S 1
1 0. 31 1,13
2 0.52 . 2 118
3 0.5 33 r2t.
4 .52 ) .zi"
E] 0.52 " as 129
(3 - ] 36 B "
7 -1 1380
[ ] A 38 47
9 - 052 3 - 158
10 2.$ 40 64
1t ).53 a_ . .73
_12 133 42 .84
13 0.52 43 - 1.94
14 0.53 4 1.07
15 0.52 4 2:21
- 16 0.52. 46 236
17 - - 052 47 - 2.36
13 .6, 43 “279 3
19 0.69. 49 .09
20 0.78 50 R X 12
21 .82 51 385 |
p o] - i 2 454
- 23 093. - 53 :3.2%
24 0.98 " sS4 1) |
28 200 FX] 212
26 02 o 36 338
27 K - 57 o 9.33-
28 i ¥ ¢ A 53 1033
29 10 59 11.44

XS CO“

o J\LH
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COMISION NACIONAL DE SEGUROS Y FIANZAS

MEXICO,D. P.
TABLA DE TASAS D& MORT) DE ACTIVOS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL, 1997
Toss at ouiller
Rdad EMBIAH-97 | EMSEAM.97 Rdad 97 | EMSSAM §7
Hembres Mujures [ Mijeres
- -
Q 3 < [T%] [
3 13 ] 1560 [X7]
X 17, [}
13 [ (] [-X]
3 & 7 -
[-Y3] 9 @ £.] 14
a & 18 1819,
a i ] e X1 8 7]
¢ ki - ]
- 039 3. K
37
= & ul
- N - &
- o %% a7 -
il a3 n E (] p>X
[(%3] hind X7] ».
33 ” LX) %)
8] [¥ » a 9
%18 8! [-Y3]
3 g - 3] nn
R C] 7.8 ]
- ] 3 M 1 o
2 [ o1 - o
I - [1] 41. 14
0. _Qss o - 134.03 .21
N A3 [1X 1mas
93 1o el
9 198
.30 q - 1483
h L -_n 0!
;3 s 188 Y 3
LASY - - Y] [{
108 - 0} -
L 34 3 3
. - ] Nl -~
t ¥1] R {11 ” 353.3¢
3 10 108 - N i )
s09] - 43 1 % - 3
i % ] 1 [ %7] 5]
k3 -~ 417 10 L1751 -3l
& 139 196 k] - &t
- X [} el o 43014
- = .93 106 - 99,
.54 10] 197 35935 13
o8 2] T FLTHY) 154.79)
Ilﬁ{ X 2] $04.77, 3%.2)
12.98 1§ 110 1000.00 000.00

e . e AT
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nl

COMISION NACIONAL DE SEGUROS Y FIANZAS

MEXICO, D. F.
TABLA DE TASAS DR MORTALIDAD DR g’vmnoa PARA LA BBGURIDAD
1'---I ol mdler .
[T [EVGSIM-97| Bind | EMSSGE97 ] ],
Maferss Hombres :
5 o
13 0.69 k- ] 23.39 1.7
16 69 N A N
17 .69 [~ ] Fry.) 19.
) { ] .72 (3] 8.5 1
', . ” e RO ’ _r
20 . i . 0938 - €3 FaAr Y E] i, T
31 08 “ 0%
Fi 334 49 (738
St X "1?17 o at - X SIS
28 .89 .02 [7] 3806
26 .28 L)) (3] 4037 3
7 474 .62 ™ 42.30 20
-] ¥1] .94 3. 9.
k-] 3 ¥} S - Wil skl $).93
30 R 1) ,uF .:n!:-~:~ e T i
98 .97 74 38 2]
¥ .62 4.3 ke ] .33 51,
13 .28 .69 1 4131
)4 .93 .08 n 844
38 .38 Y5 A X (%]
4 241 .90 ». 7883 [~ X3
37 .90F © N it ) TR i
k] 33 .1 -
39 120 .93 ; 9
» B -] 103.00 0
i ) N7 Y. ) 92.00
a TN ) C )
a % ) 1
1] ) 13958 1)
43 ] 199,24 [}
44 -] 168.57 [}
4 ! s it s D
49 0.81 n 18433 4
49 18.00] .33 n 197.3) [}
£ 1838 K1 2] 21112 182
st 19.12] 144 » N} 9!
2 X .03 " 1.16 3
3 71 ] 3379
54 sa0l w7 P75 Y
33 .13 » 3.8
” 56 6| N 26.16
E1 6.6 108 Ny 239.08
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COMISION NACIONAL DE SEGUROS Y FIANZAS
MEXICO, D. F.

e Hipétesis Financieras

Para la determinacion de Ia prima neta de riesgo y la resexva matemitica de pensiones,

en lo referente a los beneficios bisicos, se utilizard una tasa anual de interés técnico def
3.5% real.

o Hipétesis de Recargos por Gastos de Adminisiracién y Costos de Adquisiciba.

Para la determinacion del monto constitutivo se aplicard un recugo del 1%, a la prima
neta de riesgo, para efecto de gastos de administracion y adquisi

thconsumcnéndehmavudeptmnén. por concepto de margen de seguridad

pan i en |a sini lidad, se aplicard un recargo del 2% a Ia prima neta de
riesgo.

Lo anterior se hace de su imi con fund en & articulo 108, fraccién
1V de a Ley Generul de Instituci y Sociedades M i de Seguros.

Atentamente
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

COMISION NACIONAL DE SEGUROS Y FIANZAS
EL PRESIDENTE

LIC: JUAN IGNACIO GIL ANTON

/]

1 e
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ANEXO 6

Nota Técnica para el calculo del
Monto Constitutivo para los Seguros de

Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

Renta Vitalicia para los Beneficiarios

Pension Garantizada
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Definiciones
i _ "Tasa de interés técnico.
=(12)
aTl
kPx

W pi

X1,X2;4004%n =

Xo

na , _,Numero de ascendientes que dependian econémicamente
o ‘del asegurado o pensionado.
21,23,.,2na Edad de los ascendientes.

PG Pension Garantizada a la fecha de proceso del Monto

' Constitutivo.

PP Monto de los pagos prescritos a la fecha de proceso

C Monto de los pagos vencidos no prescritos a la fecha de
proceso.
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PNRV
PBRV
MCRV

a

B .
‘ap/mp/dp
INPCm,

UDIm,a

FARV
FI

Prima neta de Ia renta vltallcia
Prima basica de la ta vitaIICta
Monto Constitutivo de Ia renta vitalicia.

PorcentaJe para margen de seguridad.

.Porcentaje para gastos de adquisicion.

Fecha de proceso (afio/mes/dia)
indice Nacional de Precios al Consumidor al mes m del
aio a. ,
Valor de la Unidad de Inversién del dltimo dia del mes m

del afio a
Factor de actualizacién de
Factor de estimaci la Inflacién del mes de proceso

nta vitalicia por inflacién.

TFEIS CO}i
FALLA [E CRIGEN
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Calculo del Factor de Actualizacion de la Renta Vitalicia por
Inflacion (FARV)
El Factor de Actualizacion de la Renta Vitalicia por Inflacidn se aplicara a

la Prima Basica

M.”_J‘P_'L si mp =1
INPCy op-2
FARV =
UDI
L mpdap si mp=2,3,4,5...12
UbDI

12.0p-4

Cailculo del Factor de estimacion de la Inflacion del mes de
Proceso (FI)
El Factor de estimacion de la Inflacion del mes de proceso se aplica a la

Prima Basica

UDI , pper
— D simp =]
UDIll.an-l

ubi,,, .
Fl =8 |-~=——"—  simp=2
UDI; ppe

simp =34,.,12

UDI 2,y Tr:1S CON
FALLA [E ORIGEN
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Prima Basica de la Renta Vitalicia

Viudo(a) y huérfanos

A ern =80 Z[ kPy % [Z P (i)xb 0)) +(1=,p, ) [Z p;‘"*mx b, 0))]
k=0 =0 S
Donde: : . O
p™(esla probabxhdad que sobrcvnvan j huos de n ongmales en cl aﬁo l\
b 0) es el benefcxo a pagar por los’ dercchohablemes consnderando que el(la) vnudo(a)
sobrevnve .

b" (_|) cs el beneficio a pagar por los derechohabientes considerando que el(ln) v:udo(a)

b [0 s, 4 A2 25
L i 17si X, +4 <16

PBRV=A,

YA

Trr1S CON
FAL.A LE CRGEN )
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Viudo(a) sin huérfanos

11
A, =0.9x12x(ay—§1)
Donde:
w-y
4, =2 ,p, xv*
k=0
PBRV:AV

Huérfanos de padre y madre

A_'_? " _a“” x Z[Zp ™ (yxb, (_])Jxv
Donde:

P () esla probablhdad que sobrcvnvan j huos den ongmalcs en‘el afio k
b y(Nesel bcnel’cno a paglr por Vsderechohablenles st

Can O'vsixm+k225
WP, =

1 six,+k<16

TEEIS CON
FALLA IE ORIGEN
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Huérfanos con padre (madre) sin derecho a pensién

A =8 x Z[kp x(Zp“"’O)xb.U)J+(1—.p~)x[ip;‘"’ﬁ)xbzﬁ)ﬂka
¥ j=o

=0

Donde: .
pi® (j) es la probabilidid que sobrevivan j hijos de n originalesen el afio k
b ,(j) es el beneficioa pagar por los derechohahentes considerando que el padreo madre

sin derechoa pension sobrevive
b,(j)esel bene!‘cloa pagarpor los derechohahentes consnderardo queel padreo madrc

o sm derechoa pcnsnonmuere

[0 six, +k225
WPo, TN six, k<16

_7b (j) - mm(jxt) 2 1)

E b ()= min(jx0.3,1)
\—‘-—n-——-_'——-

PBRV=A, .\ 7«18 CON
FALLA LE ORiGEN

huérfanos con padre o madre (huérfanos
huérfanos de padre y madre (huérfanos

Viudo(a) y “n”
sencillos) y “md”
dobles)
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Am %"”xz[kp,' [Zi p“"‘“’o)xp""’(n)xb G, J)J

+(1_k P,)X( :Z‘,F""""""(l)x bz(l)

Donde: : : . : .

i (h) es la probabllldad que sobrevxvan h huerfanos scncnllos de n ongmales en el afio k

“'“'"(j) cs la probabllldnd que sobrevwan b huerfunos dobles dc md ongmales en ‘el anok
= .'b (h, _1) es el bencfcno a pagara 'los h huerfnnos senclllos y a los J hucrfanos dobles

U cons:demndo quc cl(la) vnudo(a) sobrcvnve v x
b,(Nes el benef‘clo a pa;,ar a los dcrechohablcntcs consnderando que el(ln)
vludo(a) ha mucrto : e

-w(n) Zp;‘""’(t)xp f'(h—t) nah A

. ..o
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0 'si,‘x,}_l’czzs?' ’
Losix, k<16

kﬁ';, =

six, +k225

six,+k<16

alidad de activos

'alidaa‘:’.dé' mvahdos .

b, (/)= min((/)x 0.3,1) Donde I=h+j V¥ h,j
PBRV = Av-l|~ EnAnel JAnemd

“*n” huérfanos con padre o madre sin derecho a pensiéon
(huérfanos sencillos) y “md” huérfanos de padre y madre

(huérfanos dobles)
N

TFSIS CON
FALLA 1E ORIGEN
| FALLA LE ORIGEN
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k=0

A,.. anbma .'.;., ‘“"”*Z[w{ ["ZMZ'P“'"“’O)XP;‘“’(I)xb G, J))

+(l—kp,)x(Zp“"f

Donde: . : :
‘p,'("i’ (h) es la pvrolbabilvidad que; sobrevivan h huérfanos sencillos de n originales en el afio k.
"'“‘”(]) es la probabllldad que sobrevxvan i huérfanos dobles dc md oru,males enel anok
: b (h j)esel bencfcxo apagara los h huerfanos sencillos y a los j huerfanos dobles
l ’ s consndemndo que el(la) padre (madrc) sin derccho a pension sobrevive.
b, (l) es el beneficio a pagar alos derechohablentes considerando que cl(la)-
padre (madre) sin dcrcc;ho a‘pcn:smn ha muerto.

i on Z"w(‘)"" 69 nai

n<h
deJ

. 'mdr<J k

s k‘px;.,‘(s) ‘—‘

()=

o~ s—234 .,md

Tr81s CON
FALLA IE ORGE
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| b si)ynocsinvilido ,p, =40 SXetk=25

kpz, = LTI A . T, 1 si'x,+k516“ B
pi/:.-) (x,) esinvalido L

o o snknzs

= six, +k<16

donde: ..

s¢ obticnen de la tabla'd

(inv) s

[ 1rsis cON
FAL.A i & ORGEN
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Ascendientes

Az‘ = 0.2x12x(az‘ -%)
Donde:

w-2,

az, = Z kpz. ka

k=0
na
PBRV =3 A,
et
Prima Neta de la Renta Vitalicia
PNRV = PG x PBRV x FARV x FI

Monto Constitutivo de ia Renta Vitalicia

MCSV = PNRV x(1 +a + B)+C
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Metodologia para
el caiculo del monto por concepto de

pagos vencidos a la fecha de proceso

Seguros de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

Pension Garantizada

TESIS CON
FALLA LE ORIGEN
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~

Definiciones

Rg

Ro?

Ro

R

FID,

-

FID,"
FSa =
FCa

- MIDa

Importe mensual de la pension a la fecha de inicio de
derecho considerando el grupo familiar inicial.

Importe diario de la pensién a la fecha de inicio de derecho
considerando el grupo familiar inicial.

RS =R x(i)
o7 7\ 36s

'importe mensual de la pensién a la fecha de inicio de
k derecho ‘considerando el grupo familiar vigente a la fecha

inicio ‘del componente.

, I}rﬁpdrfe{tfd'la'rio de la pensién a la fecha de inicio de derecho
: considerando el grupo familiar vigente a la fecha inicio del

~ componente.

+(33)
X |
:\N365.

e.inicio de derecho de la pensién (aaaa/mm/dd).

lﬁlFéclha"‘de inicio o conclusién del(os) componente(s)
~ (aaaa/mm/dd).

Fécha de solicitud de la pensidn ante el IMSS (aaaa/mm/dd).

Fecha de proceso del Monto Constitutivo (aaaa/mm/dd).

.Mes del afio a de la fecha de inicio del derecho (1, 2, ..., 12).

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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MID.,"  Mes del afio a de‘,

'feﬁgihé“‘de"' inicio o conclusién del(os)
componente(s) (1 2, 12). :

MS, Mes del-yano akde ‘ fecha de sollcitud de la pension ante el

IMSS.
(1,2,

Mes del af ‘a de Ia fecha de proceso del Monto Constitutivo

nto por-concepto de pagos vencidos con la incorporacion o
" conclusién del(os) componente(s).

PG, Importe mensual de la pensidn garantizada a la fecha de
inicio de derechos.

Calculo de los Pagos Vencidos (C)
Supuestos

En el caso de que no existan componentes con fecha de inicio distinta a
la fecha de inicio de la pension, es decir, cuando el grupo familiar sea el
mismo:

FID," = FIDa , Ro?" = Ro?

',,Se deﬁne FPVa como la fecha en que inician los pagos vencidos, misma
_'H‘que sera la fecha mayor entre ia FID, y la resta de “FS, - 365"; es decir,

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN 133
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la fecha qdé »h':a'

ocurrldo posterlormente entre Ia fecha de imcio de

urridos desde la
cha de proceso,
‘proceso en el

" < FCa
cuando’ el_f’grupoi" v

comprendan Ios '
estatus En
por: Io tanto se

" asignard a la FID," el valor cor

de Precios al

El incremento de ] :
Consumidor se hace a- partir del 1° de febrero de cada afio.

Procedimiento
Si FCa = FPV, , entonces C = 0.
Si 0 < FCa - FPVa < 365, entonces:

Sea ; )
cC=cCt+cC2 i1 IS CON
_FALLA LE ORIGEN
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1.- 2/01/01<FPV, <a/01/31

"'a) a/01/01<FID} <a/01/31

' ci=(Fp; - ey, )"f}?‘d :

Si*a/0l01S FC, sa/01/31 *

(INPC,,..,\  Si w/02/01SFC, < (a+1)01/31
INPC ., ) PR »

b) a/02/01< FID] Sw/12/31 -

(a/01/31= FPV,)x R} +

Scl= INPC,,

i1

Si 0/02001<FC, < (a+1)/01/31
INPC,, : : o

(FiD; ,-‘b}_dl 131)x RY x(

a=2

INPCIJ.:I—I ]

C2= (pg ZFID;)x RY X[INPC.L,,__‘ Si a/02/01< fc; S(a+ 1)/0‘1/31
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2. 20201 FPY, Sullé/sl

a) a/O2/O]Sl‘ID s(u+|)/0]/3|

Si/02/01 SFC; < (a+1)/01/31

Si (a +1)/02/01 S FC, s (@ +D12/31
lNFC.;..) R e e

rC— +1/01/31 R"‘, M2
( (” ) )x (INPcuu-l

Si(a®1)0201<FC, S(a+1)/12/31

Si(a +1)/02/01SFC, < (a +1)/12/31

g FPV —FID
FPV —FS '-365

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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Sum F= Numcrode meses fcbreroque cxxslen enel periodo(FPV -FC)
Jx|= Mesxsm lmporlarelaﬁo(l 2,.:,12)° :
[x]= Maxnmo entero tienior o igual que x
t=b-a,¥ MV, MC,
Mc,., '=(MC +'(1'2x‘:))" :

Sl|MPV|<]MC, entonces s ey

sijMPv[=1 r'—[——————M;C-"IZMP Ya |41
Si]MPv|¢1» r=[—M—Lr2M—P—V—]
Si{MPV| >|MCj, entonces: 1
SijMd =1 Fé[MEL"-‘Zﬂ‘@- o
sifMd =1 F=[M]+l ‘

2
Si[MPV} =|MC}, entonces:

[Mc,,, -MPV,]

F=
12

Si FPVa = FID,

R R"\Ay R"' =R

S FPV, = FS, - 365
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l‘ Numcro dc meses fq.brcro que exnslen en el penodo (FID FPV)

xl= Mc’cxsmlmponarelaﬁo(l 2,:.,12)
[x]= Maxlmoenlcromenormgualquex e

Sean :

MPV..:. -MID . ]

e e [y
AL T 12 -]
[mpPv,. . -MID,

SiMID % 14 F" =
12 |

SilMID; > |MPV}, entorices:
et e PMpY, L SMID, )
SiMPY| =1 P =| e

L C o [Mpv. . -MID. ]

SiMPV]#1 F" = —-~;—5—M-'— +1

Si{MID, =|MPV/, entonces:
[MPV..". -MiD,. ]

F=
12

/OI/Ol FI 0 /31
NPC, .. Sia’ S D’Sa/ 1

R =
o [INPCy s
R x >
TINPC, ..

Rtl (INqun -2+ 8"

Sia® /02/OISFID Sa /12/31

12.a° -1

0
ol INPC, .,
Sia“/02/01<FID . sa’/12/31

120°-ts 7

INPC

d*
0

. [INPC, . . » (
w f T etk | gt /01/01<FID,. <a'/01/31

12.a°-1

[ INPC
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L.< @/01/01SFPV, <a/01/31
a) /01/01< FID, <a/01/31°

C1=(F1D; = PPy )Rt

1) »>.<‘R",‘" x(

c2=<".

CHFC, = ‘(}a‘f F=1)/01/31)x R ‘x(

INPCI.!.u-hF

o
INFCII.M-I
INFPCy -

Si F=1

)

INPC\y sy
ANPCy on

)

i’

)* Si F>1

INPCy,,,.,

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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b n/OZ/OIsFID sn/12/3l :
(n/Ol/3l—FPV )x R"

(I‘ID n/01/3 1)>< Rix INPCiaat
\INPC,,, 4

‘ i INPC,
FC,, —FID, R" i), C e
(‘ - au“ ) : [INPC,Z,_1] Si F=1

((u+1)/0|/3|—FlD )xR"' INPCyany |,
. @ INPCIX.I-I

INPC,, ),
INPC,,'.,,_2

Si F=2

) R [ NPCiapn ),
S5 TUINPC,,
INPC,y.,.2

INPC,,,,

INPC, e
INPC,,..,

' )i01/3i)xnf'x[ ]+ Si F>2

- ’+Fél)/01/31)fo'x[
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2.- W02/01<FPV, £a/12/31
8). 2/02/01< FID] < (a +1)/01/31

C1=(FID; ~FPE)RY.

X INPC,y., J »

SiF=1
INPCy0y '
€2 =4 SRR
| KO PETE IR T
INPCIZ.M‘I
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b) (a-+1)/02/015 FID; < (a +1y12/31
((a+1)/01/31= FPV, )x R} +

. e
FID, <(a+1)/01/31)x R x| ezt
( (] (a ) g )x ‘,l’x([NPCn‘I_I

Cl=

INPCI 2wl

C2=

((a+2)701 7312 FID ) R | NP Cune
: ’ : INPC,,.,
Fat

1=2

INPC,

=1

R

+2)101/31 = FID. )x R x| ———124t_
(2 E )x ! ’{INPC

Lo (INPG,
: (FC..‘,':"-‘_‘(uf2)/0‘l/3l‘)xR;’ X(INPc‘::,

Z(("+f+|)/0|/3_l—(u+j)701/31))x R¥ x[

2]
(FC,,, ~(a+F)I01/31)x R x[_’ﬂ’.ﬁz_.-_fJ

SiF=1

SiF=2

]+ SiF>2

SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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Calculo de la Rp
Viudo (a) y huérfanos

R, =PG,xb
donde :
b =min(0.9+nx0.2,1)

Viudo(a) sin huérfanos

R, =09x% PG,

“*n” Huérfanos de padre y madre

R, = PG, xb(n)
donde :
b(n) = min(nx 0.3,1)

“n” Huérfanos con padre (madre) sin derecho a pensiéon

R, = PG, xb(n)
donde :
b(n) =min(nx0.2,1)

Viudo(a) y huérfanos ("n” sencillos, “md” dobles)

R, = PG, xb(n+ md)
donde:
bin +md) = min(0.9 +nx0.2+md x0.3,1)

- SUSANA CAROLINA LOPEZ GUZMAN
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“n’” huérfanos sencillos y “md” huérfanos dobles

Ry = PG, xb(n -+ md)
donde :
b(n+md) =min(nx0.2+mx0.3,1)

“na” Ascendientes

Ry = PG, xb(na)
donde :
h(na) = nax0.2

R, se calcula de la misma forma que ~R,,, cbnsidefando el estatus
vigente a la fecha de imcio de . derecho dlferente de alguno de los

componentes FIDa .
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Metodologia para
el calculo del monto por concepto de

pagos prescritos a la fecha de proceso

Seguros De Retiro, Cesantia En Edad Avanzada Y Vejez

Pension Garantizada
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Definlcuones :

SR, Importe mensual de la pensioén garantizada a la fecha ‘de
. nicio de derechos

RY ) Importendiario de la pension garantizada a la fecha de mncuo'
. del derecho

TR 12
- ! 365

'FIDa o Fecha de lnlcuo del derecho (aaaa/mm/dd).

- FSa : ,‘Fecha de sohcitud de la pensién ante el IMSS (aaaa/mm/dd)

la fecha de

rescritos - a

cha‘en‘dﬁe’" inii::ian"lo's pagos vencidos (y por

agos: prescntos), mlsma que sera la fecha mayor
sta ‘de “FSa - 365", es decir, la fecha que haya
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" ocurrido posteriormente entre la fecha de inicio de derecho y la fecha de
) sollcitud ante el IMSS menos un-afio:

FPVa = MAX (FIDa FSa_:- 365) .
Slempre debe'c e la siguiente desigualdad: FIDa < FPVa

El: lncremento de; i as: rentas por el indice Nacional de Precios al
Consumido se hace a partlr del 1° de febrero de cada afio.

; Procedimient

,x] Mc.sxsunmponarclaﬁo(l 2,0,12)
[x] Maxlmocmcromcnoroxgunlquex :
1=b-,V MID,,MPV,

- MPV_,, = (M,’.’V +(]2xl))" i

Si |MlD[ <IMPV]. eﬁlonécs'
MPV.,,, - -MID,

simipi=1’ F= e
: ‘SiIMlD;*I' Fe [———-——“M?V";Z'M'D-]

Si IMID] > IMPV] emcnces

S:]MPVI'-I F-[M—'l-';-zl-@:

[MPV_,, -MID, ]+1
12

SiMPV[1 F
Si |MIDI = [MPV,, gnionces:

“p=[MPY,;, -MID,
SIS V]
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.- 2/01/01 <FID, a/01/31 B ‘
(I‘PV FlD)xR" o F=0

T, (a/01/31 FID, )xR"
: INPC,,,,_, F=1
INPC,,,,_,

PP =

o (INPC,
Z((a+/)/0|/31 73 . | i PR
y=ha st INPC,,,_,
o L (INPC
1)701731)x RY x| 22l
poa ( INPC,

,2 a/02/01<FlD Sn/l2/31

(oo .. o
(a+1)/0|/31" : ,
“(CInec F=1
(fP'“.,—(a+1)/01/31)de T 1z
\INPCy,,.,
PP =4 .
lNPCIZ.n-I%j + F > 1
N INPCIZ,II-I
o INPCI da=1+F
0 x| ——
N INPCu.,.-n

“Célculo de la Ry -
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R, se calcula. de acuerdo a la metodologia planteada en los pagos

vencidos.
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ANEXO 7

EJEMPLO 1:

SEGUROS DE PENSIONES DERIVADOS DE LAS LEYES DE SEGURIDAD SOCIAL

CALCULO DEL MONTO CONSTITUTIVO DE LOS CASOS ESPECIALES A LA FECHA DE RESOLUCION

SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA ¥ VEJEZ
l T N AU

Retiro. Cesantia y Veiez | Viudez 1900/01/06
T RS =
RODRIGUEZ LOPEZ JESUS M
o o
12345678011 ROLF700219HDFRLF28
T G ARG T S
19/02/1970 01/01200)
S
LOPEZ LUNA KARLA
VILLA COAPA 240
=
e rasantesco - e
LOPEZ LUNA KARLA ES F 110811975

IMPORTE MENSUAL DE LA PENSION
IMPORTE DE LA PENSION MINIMA

oy
IMPORTE MENSUAL DE LA PENSION ACTUALIZADA* S12062)
IMPORTE DE LA PENSION MINIMA ACTUALIZADA $1.35137
PRIMA BASICA S 263 33
FARV 1044033
Fl V002017
PRIMA NETA 5371222949
PAGOS VENCIDOS S 1449207
PAGOS PRESCRITOS -
MONTO CONSTITUTIVO TOTAL $397.029 24

) T 0wwRr )
AUTORZO

FECHA DE ENVIO AL IMSS
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EJEMPLO 2:

SEGUROS DE PENSIONES DERIVADOS DE LAS LEYES DE SEGURIDAD SOCi

CALCULO DEL MONTO CONSTITUTIVO DE LOS CASOS ESPECIALES A LA FECHA DE RESOLUCION
SEGURO DE RETIRO, CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ

= T SR
Retiro, Cesantia y Vejez I Orfandad ] 1900/01/06
o T S ST =5
ROMERO | OZADA FRANCISCO M
I R R S Co )
12345678911 ROLF700219HDFRLE2R
TR AT T o e B SR —
19/02/1970 r 01/01/2001
b er T
ROMERO TAPMA MIGUEL
ST
[ e ™) e
ROMERO TAPIA MIGUEL Hi 01/01/1988

M
ROMERO TAPIA ALEJANDRO HI M 01/12/1987 -

FI!‘PDNYE MENSUAL DE LA PENSION
IMPORTE DE LA PENSION MINIMA

IMPORTE MENSUAL DE LA PENSION ACTUALIZADA® - h S Bi6 8

IMPORTE DE LA PENSION MINIMA ACTUALIZADA Sidi08n
PRIMA BASICA S0 8l
FARV - 1.010648
Fl : 099935
PRIMA NETA S 26,667.19
PAGOS VENCIDOS S 1143259
PAGOS PRESCRITOS $130302
MONTO CONSTITUTIVO TOTAL S 100699 90
¢ MWOLP02 Y
ELABORS . o N AUTORRZO

" FECHAGE ENVIO AL INSS
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