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EXPOSICION DE MOTIVOS

La elaboracién de un Informe Académico en el que se retome la experiencia
laboral para analizar alguna temadtica relacionada con 13 formacién profesional,
es la mejor manera, considero, de hacer evidente una competencia y dejar
constancia de ello. Por esta razon elegi I3 elaboracién del presente trabajo
como modalidad de titulacién y concluir asi formalmente una etapa académica,
muchos aiios después de haberla iniciado.

El tema de. este trabajo tiene un especial interés personal, dado que e/
quehacer educatlvé eﬁ las‘comunidades rurales del/ pafs, constituye la mision y
la tarea de una instituc:én donde he laborado por mdas de diez afos. En el
informe :se: detalla prlncipa/mente al programa de Cursos Comunitarios que es
el programa"' medular con el que inicia el Consejo Nacional de Fomento
Educativo (CONAFE) su participacion educativa en las comunidades,
lncorporadc “al sistema educativo nacional @ un gran namero de alumnos y que
ha contribuido también a la atencién educativa de poblacién infantil migrante e
indigena’y de jévenes y adultos de las comunidades mas pobres del pais.

La educacién comunitaria engloba una practica educativa especial y diferente
que retoma 13 equidad y Ia calidad para ofertar en los alumnos y en J[os
“docentes una alternatlva educativa de gran relevancia e impacto.

Este Infofme trat'a‘de exponer entonces, una experiencia laboral que tiene
como sustento estudlos profesionales y vocacion sin los cuales no hubiera sido
posible contrlbuir aunque sea de manera modesta, en las dos etapas y
momentos en que he participado en el Consejo, como responsable en el nivel
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nacional del programa de preescolar y como delegada estatal. Dos momentos
diferentes, dos tareas diferentes pero un mismo fin, la educacién de /las
comunidades rurales.




JUSTIFICACION

El trabajo que he desarrollado en esta institucién tiene una vinculacion estrecha
con los estudios universitarios realizados. Esta afirmacién la hago con plena
conviccléon de que ambas experiencias, el estudio de /a carrera de pedagogia y
el ejercicio de esta profesién en un organismo dedicado a la educacién, me han
dado la oportunidad de conocer en la practica el sentido y valor de la educacién
y cémo este proceso humano tiene que ver con mdltiples aspectos,
circunstanclas y variables que hay que entender para hacer alguna aportacién

relevante.

La ensefianza universltaria me prepard para una visién humana de la educacién,
visién enﬁla ' creo' y ‘conffo. Entender la educacién como un proceso es
entender. qUé 'muchos mds aspectos que la practica escolar, sin
embargo esta prac ica es un ‘factor que apoya de manera indiscutible el

creclmlenta persanal y el entarno» social.

La practlca esco/a /en las comunldades rurales del pais dentro de esta
Institucion, justlf‘ Ca Ia part)apaclén de profesionales de la educacién que
contando - con esta formaCidn, pueden entender /1as propuestas educativas y las
caracteristica metodol&gicas, técnicas y diddcticas que son elementos
fundamentales en cualquier modalidad educativa que se precie de atender con
calidad y eficiencia a cualquier grupo humano. Un pedagogo asimismo, puede
en esta institucién hacer aportaciones valiosas en el campo de la investigacion
educativa en este contexto, creando e instrumentando estrategias, proyectos y

programas que apoyen el quehacer institucional.
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El CONAFE es una institucién eminentemente educativa y por ello, en todas

sus lineas de trabajo: la atencién educativa formal a nifios de preescolar
primaria Y posprlmana, el diseiio de los programas o curriculos, la metodologia
al Interlor ‘de ‘sus aulas, las estrategias, el fondo editorial lnstltucmnal la
formac:dn de sus fi jguras educativas, los apoyos para la contlnuldad educativa,

caben Ias aportaciones del pedagogo.

He teni‘da ‘la fortuna de encontrar en esta actividad profesional y laboral la
oportunidad de seguir aprendiendo de educacién, asi como de estar en relacién
con los Hhabitantes de J/as comunidades rurales, de quienes aprendo

continuamente.

La difusion del CONAFE es relevante, por ello este Informe denominado UNA
EXPERIENCIA EDUCATIVA EN EL MEDIO RURAL: LOS CURSOS
COMUNITARIOS, pretende dar cuenta de la tarea institucional.

El Informe Académico en la primera parte presenta l0s antecedentes al
surgimiento e implementacion del programa de Cursos Comunitarios en el seno
del Consejo Nacional de Fomento Educativo y cémo va dando esta experiencia
educativa Jlugar a fases de expansién y ampliacién en la cobertura hasta quedar
incorporado como subsistema educativo en la modalidad de educacién

comunitaria.

Describo asimismo en este apartado, los contenidos de los materiales bdsicos
de la propuesta inicial, que se fue construyendo con la visién del grupo asesor
y de los primeros instructores comunitarios; la incorporacién de la estrategia
“Dialogar y descubrir”, en la cual se retoma la experiencia, se incorporan
nuevos elementos y se elaboran materiales relevantes que conforman esta
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propuesta. Por ditimo se sefiala el nuevo enfoque curricular encaminado al
logro de competencias.

En la segunda parte el Informe toca los fundamentos de la  educacién
comunitaria asi como Ila Ffundamentacién pedagdgica de los Cursos
Comunitarios, tomando algunos elementos de teorias agrupadas en el
constructivismo para ubicar la prdctica en los Cursos Comunitarios y en [a
formacién de las figuras educativas a través de su proceso de capacitacién.

De manera posterior sefialo de acuerdo a mi criterio y a partir de mi formacion
y experiencla, los logros, las posibilidades y las limitaciones del programa de
Cursos Comunitarios e incorporo algunas propuestas sobre la capacitacion a las
figuras docentes, a la medicidon de indicadores educativos, a la vinculacién de
los programas Institucionales, sobre el impacto comunitario, sobre [a
unificacién de materiales que conforman la propuesta, y sobre el reto y desafio
de la calidad educativa.

En el tercer apartado se incluyen algunas consideraciones de cardcter general
qQue retoman aspectos tratados a lo largo del Informe. En esta parte trato de
resaltar la importancia de este programa educativo y asi como de la institucién
cuya tarea es disefiar e implementar programas educativos que atiendan a los
grupos vulnerables del pais.

Espero que este documento en donde se muestra de una manera general el
trabajo pedagégico en los Cursos Comunitarios, pueda ser Gtil y despierte
interés por conocer este contexto en el cual viven y se desarrollan miles de

mexicanos.




cariTtuLo 1
EL CONSE3O NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO

En la década de los afios setenta en México existian 48 millones de habitantes
de los cuales ei 41% era poblacién rurai, de ésta poblacién sdélo el 9% de los
nifios que asistian a la escuela ta concluian.

El Gobierno Federal, encabezado por el presidente Luis Echeverria, abrid
oportunidades de acceso a los beneficios educativos a 1os grupos marginados.
Se insistia en la necesidad de aumentar la proporcion de la riqueza que se
destina a la obra educativa y lograr la cooperacion de todos los sectores, por
elio se crea el Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE).

I.1 DESCRIPCION GENERAL.

El Consejo Nacional de Fomento Educativo nace como un organismo publico. En
su decreto de creacion se establece que tendra por objeto aliegarse de
recursos complementarios, econémicos, técnicos, nacionales o extranjeros para
aplicarios al desarrollo de Ia educacién del pais, asi como a ia difusién de la
cultura en el exterior, ademas de proporcionar servicios de educacién
comunitaria rural a la poblacién que habita en pequefias comunidades rurales
marginadas, mestizas e indigenas, que carecen de atencién educativa;
promover la continuidad educativa de las figuras docentes y de {os egresados
de educacién comunitaria.

E! CONAFE desde su origen ha tenido como responsabilidad |la educacién de las
comunidades, en su trayectoria esta institucién ha crecido y diversificado sus
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acciones atendiendo a través de sus programas y proyectos a miles de nifios y
jovenes originarios del medio rural.

I.1.1 Antecedentes.

La primera tarea educativa del CONAFE fue el disefio del programa de Cursos
Comunitarios. Se habilitaron jovenes egresados de secundaria, originarios y
radicados en la regidon, a quienes se les diera un curso elemental e intensivo
en aspectos didacticos y pedagdgicos, otorgado por profesores calificados. Este
personal tenia su ambito de accidn en comunidades dispuestas a integrar un
Comité para apoyar los servicios educativos; el instructor era contratado por el
Comité a través de un convenio directo. En el aspecto financiero se planted
ejercer el presupuesto institucional via un Patronato Estatal que recibia apoyo
del CONAFE en un 75% y del Gobierno de los Estados el 25%.

Con esta estructura nacen en el Estado de Guerrero los primeros cien Cursos
Comunitarios en 1973.

En un inicio el programa de Cursos Comunitarios estaba encaminado a trabajar
con los dos primeros afios de la educacién primaria, se pretendia que una vez
cubiertos estos grados escolares, los nifios podian entonces trasladarse a otra
localidad mayor donde pudiera completar su educacién primaria y ser atendido
por un maestro,”sin embargo la capacidad de gestién y negoclacién que la
estructura operatl\)a del programa otorgaba a las comunidades hicieron que
éstas demahdaran f‘Avque el instructor impartiera la educacidon primaria
completa™u). Es‘te'fre‘to‘ lleva al CONAFE a establecer una modalidad educativa
que tomando ;eh cuenta las caracteristicas de ias pequefias comunidades

(1) CONAFE. CONAFE, Una Década.p.59
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rurales y los recursos humanos empleados por el programa, permitiera ofrecer
la educacién primaria completa a las comunidades mds abandonadas dei
pais.2y A partir de 1974 inicia |a fase de crecimiento de los Cursos
Comunitarios, asimismo se incorpora a otros estados de la Republica.

Es en 1975 que con la participacion de investigadores pertenecientes al
Departamento de Investigacién Educativa del Instituto Politécnico Nacional se
disefia y elabora el Manual del Instructor Comunitario.(3)

Con la instrumentacidon del programa Primaria para todos los Nifios el Gobierno
Federal pretendié llevar educacién a todos los rincones del pais y como una de
las opciones para ilevar la educacién bdsica de las comunidades rurales con 30
0 menos nifios eran los Cursos Comunitarios. Esta linea estratégica del
Gobierno, deriva en el crecimiento del CONAFE a todos los Estados del pais.

En 1978 operaban los Cursos Comunitarios de CONAFE en 10,000 localidades y
se atendian de manera directa mas de 240 mil nifios y nifias.

Es en esta época que se completa la propuesta de Cursos Comunitarios, con la
participacién del mismo grupo asesor se elabora el segundo Manual del
Instructor Comunitario, el correspondiente al Nivel III que comprende S y 6
grados de Educacién Primaria.

Con la experiencia institucional de {os Cursos Comunitarios, el CONAFE decide
iniciar el trabajo en el nivel de preescolar, atendiendo a los nifios de 4 afios B
meses a 5 afios 11 meses, dando origen al programa de Preescolar
Comunitario. De igual manera se contd con asesores externos que guiaron el
trabajo para el disefio de la propuesta.

(2) Ibidem.p.59
(3) El grupo de inv: es que tr on la propuesta inicial del programa de Cursos Comunitarios,

estuvo coordinado por la Dra_Elsle Rockwell e incluyé la participacién de Grecia Galvez, Irma Fueniabrada,
Gloria Lépez, Alberto Lozano y Bertha Sola Valdez.
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El Preescolar Comunitario fue piloteado en algunos estados de la Republica y
asimismo tuvo sus fases de expansién.

En el ciclo 1980-1981 el CONAFE atendia a mas de 253 mil alumnos y contaba
con mds de 13 mil Instructores en servicio y localidades atendidas. Es en esta
época que el Ejecutivo Federal emite el Reglamento para la Educaciéon
Comunitaria y un Decreto que deroga al Decreto de creacién de 1971.

Este nuevo Decreto da a la Institucién entre otras atribuciones las siguientes:

e Investigar, desarrollar, implantar, operar y evaluar nuevos modelos
educativos que contribuyan a expandir o mejorar la educaciéon y el nivel
cultural del pais.

e Obtener recursos econdmicos y administrarios destindndolos al impulso
de tareas educativas y culturales.

En el Reglamento de Educacién Comunitaria (ANEXO 1. Reglamento de
Educacién Comunitaria) se sefiala en el articulo primero: ta educacién
comunitaria se impartird en comunidades dispersas, de escasa poblacién y de
dificil acceso, podra incluir los diferentes niveles de la educacidén basica y la
difusion cultural. La educacién comunitaria, forma parte del Sistema
Educativo Nacional.

Asimismo en el citado reglamento se indica que la educacién comunitaria
comprendera la participaciéon activa de los padres de familia y de los demads
miembros de la comunidad, y en su imparticion se aprovechara el servicio
social de estudiantes que se beneficiardn a su vez de diversos programas

educativos del pais.




En 1982 mediante la emisibn de un Acuerdocs), se autoriza el programa de
estudios de ios Cursos Comunitarios. En 1994 se establecen los criterios,
actuales hasta la fecha, para la acreditacién y certificacién de los alumnos,
y se establecen también, las equivalencias entre los niveles y los grados

escolares.

Como parte de la politica educativa a mediados de los afios ochenta, se hacen
pronunciamientos por elevar la calidad de la educacién.

Derivado de esta politica, el CONAFE se asume como una Institucién en
busqueda de perfeccionar su modeio operativo y educativo. Para ello se
analizan los perfiles tanto de los equipos técnicos delegacionales como los
perfiles de los prestadores de servicio, se definieron nuevos esquemas de
formacién para los instructores y se establecié un programa de estudios a
alternatlvas de estudios y apoyos econdmicos a los

docentes, que bri dab f
prestadores de servlcio. :

La educacién comunitaria rural constituyé uno de los elementos prioritarios de
atencidn en la politica educativa en et periodo de 1989-1995, de esta manera
queda expresado en el Plan Nacional de Desarrollo y en el Programa de
Modernizacién Educativacs). El CONAFE en este periodo y contexto, plantea que

(4) Acuerdo Naomero 85, que autoriza el programa de estudios que se aplica en comunidades
que son atendidas por el CONAFE como Modalidad de Educacién Comunitaria. Posteriormente
se emite el Acuerdo 195 que modifica y adiciona otros articulos.

(S) SEP. Perfil de la Educacién en México.pp.15 y 50
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la educacién comunitaria debe partir de |a realidad social, econémica, cuitural,
educativa, productiva y organizativa para favorecer el bienestar integral de las
comunidades rurales, procurando su propia participacion.

El CONAFE se suma en el esfuerzo del sector para elevar la calidad educativa,
aumentar los niveles de escolaridad de la poblacion rural y extender la oferta
educativa dirigida a la poblacién que aun no cuenta con opciones escolares.
Para extender entonces como se pretendia esa oferta educativa, era necesario
diversificar y flexibilizar las modalidades educativas de los niveles de
primaria y preescolar. Entre las acciones relevantes realizadas se encuentran:
fa actualizacidn de los Manuales del Instructor y la elaboracién de otros
materiales de apoyo; el programa de Preescolar Comunitario amplié su rango
de atencién para los nifios de cuatro afios de edad y se hizo e! disefio de dos
nuevas propuestas educativas: para la poblacién infantil migrante y para los

menores indigenas.

En el contexto derivado del Acuerdo Nacional para la Modernizacién Educativacs)
que enunciaba la politica compensatoria en educacién, en 1992, la Secretaria
de Educacién Publica (SEP) designé al CONAFE como responsable de estos
programas que se suman a la estructura institucional y que con ellos se
pretende combatir el rezago educativo a través del mejoramiento de tla
infraestructura, de la formacion docente y del pago de diversos apoyos para los
docentes que participan en escuelas muiltigrado del sistema de la SEP. Para la
administracién de estos recursos se crea en {os Estados las Unidades
Coordinadoras Estatales que dependen de los propios Gobiernos Estatales,

(6) Ibidem.p.44
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En el Programa de Desarrolio Educative del CONAFE 1995-2000, se sientan las
bases para construir un nuevo perfil institucional. Las acciones de la politica
compensatoria retoman gran fuerza y representan para la SEP una estrategia
oportuna para atender con equidad y pertinencia a los grupos vulnerables.

Con recurso externo de programas compensatorios en las Delegaciones dei
CONAFE se apoyan varias acciones como: rehabilitacién y construccion de
espacios educativos, equipamiento para |as figuras educativas, apoyos para
supervisién entre otros. Con créditos externos también se instrumentd ei
proyecto de Posprimaria Comunitaria, proyecto que cierra el circulo de la
Educacién Basica a cargo del CONAFE.

La Posprimaria Comunitaria inicia en 1997 en un grupo pequefio de estados
del pais de manera experimental, pretende atender al grupo de joévenes
egresados de los Cursos Comunitarios y que por las caracteristicas de sus
iocalidades de origen no podian continuar sus estudios.

La Posprimaria opera a través de la instalaciéon de Centros Educativos
equipados con material bibliografico, videografico y con equipo de cémputo. En
cada Centro hay Instructores con el propdsito de orientar y asesorar a los
jovenes y adultos que asisten a estudiar.

La Pospl'jl’rrnaljia: es mds que una escuela de Educacién Secundaria, es una
posibilidad de que las_ personas que asisten puedan continuar sus estudios,
investigar sobre'algl.':n tema de su interés o trabajar sobre catialogos elaborados
por la Posprimaria, que‘ contienen informacién sobre las diversas areas de
conocimiento. Asimismo el CONAFE establecid un Acuerdo con el Instituto
Nacional para la Educacién de los Adultos ( INEA ) para que sean incluidos los
estudiantes de la Posprimaria, que desean lograr su certificaciéon ya sea de
Educacién primaria y Educacién Secundaria, en sus procesos de evaluacion y
acreditacidon, debido a que el CONAFE no cuenta con la facultad de certificar a

las personas adultas.




15

€l Proyecto de Posprimaria promueve el aprendizaje por cuenta propia o
autoestudio como eje estratégico de su Quehacer. De esta propuesta
metodoldgica, la investigadora Silvia Schmelkes sefiala lo siguiente:

“El] aprendizaje por cuenta propia es fondo y forma, es metodologia y objeto,
es la manera de ensefiar y la manera de aprender. La Unica manera de
aprender es que lo que estudie me interese. Y para que me interese, tengo que
poderio elegir. ¥ si puedo elegir entre posibles temas, no hay nadie que me
pueda ensefiar. Tengo que aprenderio yo solo.”(7)

Inicia el CONAFE también un proyecto de articulacién de la Educacién Primaria
con la Educacidén Preescolar llamado Auta Compartida. El surgimiento de esta
modalidad de atencién, es basicamente la alternativa para continuar con el
servicio educativo en localidades donde entre los dos servicios educativos
exista como minimo cinco alumnos.

Las loczlidades donde operan las Aulas Compartidas cuentan con menos de 50
habitantes y no tienen ningln servicio de la Secretaria de Educacidn Estatal ni
del propio CONAFE en un radio de tres kilbmetros o mas.

En el afio 2001, se incorpora al nivel de preescolar el Proyecto Pequefio
Explorador én el ql;:e_de manera experimental participan un grupo de
comunidades. Este ,pro&ecto cuenta con t togia ed va como una
estrategia de desafroilb‘ de competencias en ios nifios de este nivel educativo.

Se pretende que ‘los alumnos incorporen a su trabajo diaric el uso de
programas de cémputo’ que les permita a través del juego desarrollar

havbilidades y conoclmléntos.

(7) Comentarios al libro del CONAFE,La Posprimaria Comunitaria. El Desafio de la relevancia, la
pertinencia y la calidad. Ponencia presentada por ia Dra. Silvia Schmelkes en el Congreso de
Investigacién Educativa. Aguascalientes, 1999.




En el Progr Naci 1 de Ed i6én 2001-2006, se enmarca la politica
educativa para Ia presente Administracion Federal, derivado de este
instrumento el CONAFE establece su linea de trabajo institucional.

En el Programa Nacional dentro de |la politica de equidad y justicia educativas
se pretende la atencion educativa prioritariamente a los grupos vulnerables:
poblacién indigena, poblacidn rural en marginacién extrema, a fos hijos de los
trabajadores migrantes, a los menores que trabajan o viven en la caille y a los
jévenes con algun tipo de discapacidad. Asimismo en términos de equidad, ta
politica compensatoria educativa promovera los programas compensatorios en
la Educacién Bdasica que permita atender diferenciadamente a la poblacién
vulnerable y con elio, iguaiar oportunidades educativas y garantizar el derecho

a la educacion.

Como principal! reto para la Educacién Basica Nacional, se sefala en el
Programa Nacional de Educacion e} fograr 1a igualdad de oportunidades
educativas; la igualdad en el acceso a la educacién para la poblacién en
situacién de desventaja social, la reorientacién de esfuerzos
institucionales y de recursos. También como reto y desafio se menciona
reiteradamente la catlidad y el logro de aprendizajes.

Se contempla un cambio en las practicas de ensefianza de los maestros “lograr
que la educacién que anhelamos se concrete efectivamente en el salén de
clases y en la escuela”.(s8)

Con base en estos objetivos el CONAFE elabord su Progr a Instituci ]
de Mediano Plazo 2002-20086.(9) Este programa serd la guia para las
acciones que desarrollara e! CONAFE y referente para ta organizacién y

distribucion del quehacer educativo Que le corresponde.

(8) SEP. Programa Nacional de Educacién 2001-2006.p.212
(9) CONAFE. Programa Institucional de Mediano Plazo 2002-2006
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En el Programa el CONAFE hace un recuento de los aprendizajes
construidos, uno de estos, hace referencia a las posibilidades de la educacién

comunitaria ya que:

La organizacién multinivel permite enriquecer los aprendizajes de los
nifos de diversas edades y estimula la practica de construccion social de
conocimientos.

La flexibilidad bha permitido el disedio de modalidades educativas,
encaminadas a la atencion de poblacién rural, indigena y migrante. La
heterogenidad se convierte en ventaja pedagdgica.

Los Materiales Bdasicos de los instructores comunitarios, han resultado
una fuente de estrategias diddcticas que han sido utilizadas en algunos
materiales de {a Secretaria de Educacién Publica.

Las evaluaciones de {os aprendizajes logrados con la aplicacion del
modelo educativo del CONAFE en los Cursos Comunitarios, han mostrado
equivalencia que el de aquellos de las escuelas primarias regulares en
contextos andlogos.

La participacién comunitaria y la de los padres de familia resulta
sustantlyia""' para el proceso educativo, ya que l1a comunidad, desarrolla
nuevas” pérsbéalvas sobre la importancia soclal de la educacién.(10)

A mas de treirﬁtiav‘rai;‘iqs d]e;é'x!st:encla el CONAFE cuenta con un gran camino
recorrido como Institucién séiida y con una amplia experiencia para disefar y
operar programas ‘complejos pero posibles en tos lugares mas dispersos y
pobres del pais. Es una institucién que ha colaborado estrechamente con la SEP

en la atencién de los sectores mas desfavorecidos.

(10) ibidem.p.30




A (o largo de su trayectoria, el CONAFE ha incorporado al Sistema Educativo
Nacional a una gran parte de mexicanos que tienen en él y en sus instructores
comunitarios una esperanza para un mejor futuro.

I.1.2 Declaraciéon de Ila Mision.

El CONAFE es un organismo publico descentralizado del gobierno federal
dedicado a generar condiciones de equidad educativa en el pais, presta
servicios educativos en las comunidades en desventaja social mediante
programas y modalidades educativas propios y adecuados a las situaciones de
vida de la comunidad, ademas, consigue y asigna recursos para superar las
deficiencias materiales y educativas de las escuelas publicas.

En su empefio, se exige honestidad, profesionalismo y respeto a la
multiculituralidad.

Para cumplir con esta Misién, el CONAFE tiene una estructura que le permite
tener presencia en toda la Replublica. Las Oficinas Centrales del CONAFE estan
ubicadas en la ciudad de México y en las Entidades Federativas cuenta con

Delegaciones Estatales.
I.1.3 Estructura del Consejo Nacional de Fomento Educativo.

E! maximo organismo de gobierno del CONAFE es la Junta Directiva integrada
por el Secretario de Educacién Publica, los tituiares de Hacienda y de
Programacidén y Presupuesto, el Director General del Banco de México, el
Director Genera! del Consejo, entre otros miembros nombrados por el
Secretario de Educacion.
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El Director General del Consejo es designado y removido por el Presidente de la
Republica a propuesta del Secretario de Educacién Pablica, su funcién serd la
representacion legal del Consejo y la direccién técnica y administrativa de la

institucion.

En el articulo 17 del Estatuto Orgdnico¢ii), se menciona que el CONAFE,
contard con unidades administrativa en las que el Director General delega
responsabilidades especificas.

Estas unidades cuentan con facultades normativas, de evaluacién y de contro!
Yy con una estructura desconcentrada para la operacion de los programas.

En la Seccién Cuarta del mismo Estatuto, se sefiala que para el debido
cumplimiento de sus atribuciones en CONAFE contard en cada Entidad
Federativa con una Delegacion y al frente de ésta con un Delegado Estatal.

La estructura organizacional det CONAFE a nivel nacional es ta siguiente:

(11) CONAFE. Estatuto Orgdnico.2000
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Para ios estados de la Replblica, las Delegaciones Estatales estan organizadas
como se aprecia en el siguiente organigrama en e! que se incluyen tanto a los
trabajadores como a los prestadores de servicio que son las figuras educativas
con las que cuenta el CONAFE para la operaciéon de los programas:

—— T
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(=) (=F) (=

Como se puede. apreclar en el ofganlgi'ama de la Delegacidn Estatal de San
Luis Potosi se. CUenta con una jefatura deiegacional, representada por el
Delegado Estatal, < n norn ‘lento de| Dlrector del Consejo.

La Delegaclén tiene tres jefaturas dei érea con tareas especificas: Programas
Educativos, Inforrnaclén y Apoyo Logistlco y Servicios Administrativos. Ademas
se cuenta con el apoyo de coordlnaciones de area y con auxiliares de apoyo en
cada una de las. areas." Exlste,personal de confianza y de base, asi como
personas contratadas por: el régimen de honorarios. En la Delegacién en San
Luis Potosi, hay 59'tfabajadores.

Para su organizacién y operacién, existen Sedes de Operacién Regional que
cuentan con {nfraestructura, personal desconcentrado y recursos materiales,
son sedes que agrupan por criterios geograficos a municipios y comunidades.
En total en el estado hay 12 sedes. Al interior de cada una se establecen
microregiones. Estas, estan conformadas por un grupo de comunidades que
puede variar entre seis y diez, es el nicleo mas pequefio de organizacién para
eventos de capacitacion permanente a instructores comunitarios.
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Las figuras educativas del CONAFE: asistentes educativos, capacitadores
tutores e instru es arios son prestadores de un servicio social

educativo. Estos jovenes, d no pr i fes, de manera voluntaria
participan en el CONAFE por dos o tres ciclos escoilares, tienen entre 14 y 24
afios de edad, son egresados de la Educaciéon Secundaria o del nivel medio

superior.

Los instructores son os responsables del trabajo directo en el aula
comunitaria y permanecen en la comunidad durante todos los dias de la
semana. Una vez al mes se les reldne en la Sede de Operacién Regional para
participar con sus compaifieros instructores en reuniones de asesoria y
capacitacion, asi como para recibir su apoyo econémico que el CONAFE les
proporciona a cambio del servicio social educativo.

Los capacitadores tutores son jévenes que anteriormente fueron instructores
y su funcidon es la formacién de los instructores a través de la capacitacién
intensiva y la capacitacion permanente. Cada capacitador es responsable de
una microregidén, recibe capacitacion y asesoria por parte de los asistentes
educativos (excapacitadores y también prestadores de servicio) y de los
coordinadores académicos, quienes tienen adscripcidon en e! departamento
de programas educativos en la Delegacion.

En las comunidades, los habitantes en general y en particular los alumnos y
alumnas, son los beneficiarios directos de la accidn educativa del CONAFE. Las
comunidades, los alumnos, y los instructores son actores fundamentales de la

educacion camunitaria.

En cada localidad se constituye la A iacién Pr a de Educacién
Comunitaria (APEC) con padres de familia.

T T e T T
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La Asociacién se hace responsable de cuidar |la buena marcha del servicio
educativo del CONAFE.

Los instructores comunitarios, realizan reuniones peridédicas de informaciéon
con los padres de familia y les invitan a participar en actividades dentro o fuera
del aula, los Instructores apoyan de manera importante acciones de mejora de
las comunidades y también llevan a cabo diversos talleres con los padres y 10s

nifios.

Lo que sucede en un aula comunitaria en cualquier comunidad remota, lo que
aprenden y cémo to aprenden los nifios de origen rural, migrante o indigena es
resultado sin duda del desempefio y la atencidn que se le brinda a la figura
educativa desde la estructura formal del CONAFE, es resultado también de la
capacidad para incorporar la realidad comunitaria a la practica educativa. Esa
oportunidad, la tiene el CONAFE de una manera privilegiada.

1.2 DESCRIPCION ESPECIFICA.

En este apartado expondré mi experiencia personal y profesional como
trabajadora del CONAFE en dos etapas; en la primera de ellas colaboré en las
Oficinas Centrales como parte del equipo de la Direccién Técnica (de 1980 a
1986) en los programas de Cursos Comunitarios y de Preescolar. En el
programa de Preescolar Comunitario tuve la oportunidad de ocupar ia jefatura
en el nivel nacional, durante los Ultimos tres afios que participé en las Oficinas
Centrales.

Una segunda etapa ocurre cuando se me invita a incorporarme nuevamente al
CONAFE como Delegada del estado de San Luis Potosi, cargo que ocupo desde
el afio 1997. Estas dos experiencias laborales me han permitido apreciar al
CONAFE desde perspectivas distintas, en dos momentos entre los cuales el pais
ha cambiado, pero donde sin duda, se ~s\ig_uen requiriendo los servicios del

f T ———
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CONAFE.

Para enm‘arcary las funciones que desarrollo, es necesario mentlonar aunque
sea . breverhente‘algunos datos = bdsicos del estado de San ‘Luis Potosi que
tlenen estrecha relaclon con la demanda potencial de los servlclos del CONAFE.
. San Luis Potos{ cuenta con 58 municipios y una: poblaclon de : 2,299,360
'personas que habltan en 7,302 iocalldades; de éstas, en 'S5, 165 habitan de ‘1'a
99 habltantes y en 1,595, de 100 a 499.12) ; :

Los servicios lnstltucionales a nivel Primaria, se ubican primordialmente en las
localidades que cuentan con menos de 100 habltantes K

En relacidén a los servicios educativos establecldos en el Estado en: Iocalldades
menores a 500 habitantes, el 25% es atendido. por alguna modal_idad de
preescolar del CONAFE, asimismo, se atienden el 29% de este uni erso de
localidades a nivel primaria, y el 1.81% a nivel secundaria. :

Los Programas Educativos Que se atienden en la entidad son los slgulentes.

PR RAMA

* NIVEL PRIMARIA:

-Cursos Comunitarios.
-Modalidad Educativa Intercultural para ja Poblacién Infantil Migrante.
-Proyecto de Atencién Educativa para Poblacién Indigena.

-Aula Compartida.

* NIVEL PREESCOLAR:

-Preescolar Comunitarios.
-Modalidad Educativa Intercultural para ia Poblacion Infantil Migrante.

(12) INEGI y Gobierno del Estado de San Luis Potosi. Anuvario Estadistico. Edicién 2001
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~-Proyecto de Atencién Educativa a Poblacién Indigena.
-Centros Infantiles Comunitarios.-
-Aula Compartida.

* PROYECTO DE POSPRIMARIA COMUNITARIA.

* PROGRAMAS DE CONTINUIDAD EDUCATIVA:

-Estudios a Docentes.
-Becas de Financiamiento Educativo Rural.

En el ciclo escolar 2001-2002, el CONAFE en el estado de San Luis Potosi se
operaron 1,361 servicios educativos instalados en 1,011 comunidades. Los
alumnos atendidos fueron 10,077, de ellos 3,061 del nivel educativo de
preescolar y 6,769 en primaria. Contd con 13 centros de posprimaria con 256
estudiantes.

El CONAFE otorgd 849 becas del Programa de Financiamiento Educativo Rural,
becas que se otorgan a los nlﬁos y j6venes originarios de localidades en las que
por condiciones de rnarglnaclén 'y lejanl’a no cuentan con servicios educativos
L.a\s becas apoyan a los alumnos y a sus familias

de primaria o de secundarﬁ
en cuanto al traslado aun centro educativo préximo u hospedaje.

Ese mismo ciclo, el numer de ﬂguras educativas que tuvo el CONAFE en ia
Delegacién Estatal : fueron 1,531 y se otorgaron 1,728 becas para la
incorporacién a planteles educativos de nivel medio superior o superior de fos
jévenes que concluyeron su servicio social educativo. (ANEXO 1I. Datos

Cuanfitatlvos.)
La informacién cuantitativa que se incluye en este apartado es con el objeto de
resaltar la relevancia de la atencién educativa del CONAFE en la Entidad, los
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programas que se operan en las localidades rurales y el nimero de alumnos
beneficiarios de estos servicios.

Las acciones que se realizan en las Delegaciones Estatales tienen como
responsabilidad fundamental ia instrumentacién, operaciéon y evaluacién de los
servicios educativos que se proporcionan.

I.2.1 Funciones y Acciones Desarrolladas.

En este apartado expondra las facultades y las funciones que se le asignan al
Delegado del CONAFE y de manera posterior sefialaré las acciones relevantes
que se realizan en la Delegacién Estatal.

De acuerdo al Estatuto Orgdnico las Delegaciones del CONAFE, tienen entre
otras las facultades siguientes:

- Organizar, operar y controlar. los programas y proyectos educativos y
culturales que desarrolle’ el CONAFE en la entidad federativa.

plan‘ sy ~programas Yy presupuestos

del Coﬁsejo en la entidad.

ancleros y materiales autorizados a

- Dirigir - 1a elaboracié
correspondlentes a los servici

“que se determinen para el mejor
Delegacién Estatal.

) dé planeacion del gobierno en et
estableclrhlehf . os M‘r:so‘s programas que tiene a su cargo la

Delegaclén.
- Establecer acuerdos Y convenio con otras instituciones publicas y
privadas que: puedan ‘contribulr al logro de {os proyectos generados
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localmente, asi como ‘a la operacién de los proyectos especiales
establecidos por las oficinas centrales.

En el articulo 32 del mismo Estatuto, algunas de las funciones atribuidas a los
Delegados Estatales son:

Representar al Consejo en el Estado, ante las autoridades federales,
estatales y municipales, las entidades plblicas o privadas y las personas

fisicas.
Dirigir técnica y administrativamente {a Delegacién.

Elaborar y proponer los plangs y programas a desarrollar por la delegacién,
asl como vigilar el cumplimiento de ios planes y programas.

Presentar la

1< resupuestales de la Delegacién, ejercer y
controlar dicho:presupuesto :

Rendir a Ias unIdaqes administrativas: correspondientes los informes que se

requieran.
Designar al personal de la Delegacién.

Contratar los servicios gque se requieran para el funcionamiento de la
Delegacién, conforme al presupuesto y la normatividad vigente. |
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I.2.2 Actividades Sustantivas.

Para el cumplimiento de tas atribuciones y de las funciones encomendadas en
la Delegacion Estatal se desarrollan varias actividades sustantivas al interior
de cada area; la ejecucién de estas actividades, la organizacién y coordinacién
entre las areas, la gestion para la reatizacién de las mismas, el seguimiento y la
evaluaciéon son parte de ias actividades que emprendo como responsable de la
institucién en el Estado. A continuacién se explica de una manera general las
tareas que se realizan al interior de cada area Delegacional:

Las Areas Delegacionales.

El area administrativa de la Delegacién es el &rea responsable del manejo
financiero y contable, asi como también del manejo de los recursos humanos y
materiales y junto con las otras dreas, responsable del pago de apoyos a
figuras educativas. Estd integrada el area de servicios administrativos por
coordinadores responsables de la parte financiera y contable asi como de
recursos humanos y recursos materiales, adreas que dan soporte a las
actividades de toda la Delegacion.

En el &rea de apoyo logistico se llevan a cabo todas aquellas acciones
encaminadas a la planeacién para la atencién educativa, es el drea responsable
de proporcionar insumos y servicios a las dreas de programas educativos y de
servicios administrativos. Es también el area de informacién y apoyo logistico la
que se responsabiliza del control escolar y de ejecutar el programa de
promocién para la captacidén de figuras educativas. Esta area es la que tiene
mas personal contratado.

El &rea de progr as ed wos, es el drea especializada de la Delegacion
para el manejo de los programas institucionales, y responsable del estudio

e
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permanente de los materiales de innovacién proporcionados por las oficinas
centrales en los eventos de formacién a los equipos técnicos. Asimismo de
adaptar los programas de capacitacién que la Direccibn de Educacion
Comunitaria envia a las Delegaciones y de la capacitacion a las figuras
educativas asi como del seguimiento al aprovechamiento escolar de los
alumnos del CONAFE.

En el programa anual de trabajo entonces, se incorporan las acciones de las
tres areas y el propdsito, es establecer tiempos para cada una de éstas, sefialar
responsables de la tareas y la necesaria vincultacién para el logro de cada
area, de igual manera se contempla al términc de cada evento planeado y
calendarizado su andlisis y evaluacién con la finalidad de retroalimentar l(os
procesos.

Para una mejor comprensiéon de las actividades sustantiva se presenta el
siguiente diagrama y de manera posterior se explica cada actividad:
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_ Definicién de cobertura y de metas:

El CONAFE define con base a los requerimientos de servicios educativos en la

Entidad, las metas para los servicios educativos y la asignacion presupuestal
correspondiente. Se inicia el proceso de pianeacién para la atencién educativa

e vmnnad
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que implica la bldsqueda de localidades dentro de este universo susceptible
determinado por el rango de poblacién en edad escolar.

Cada ciclo escolar se incorporan nuevas localidades y otras se transfieren a los
servicios educativos estatales. En esta definicién participa el drea de planeaciéon
de |a Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado y el drea de apoyo
logistico de Ia Delegacién ademas de las Oficinas Centrales quienes validan este
ejercicio de planeacién. El producto que se obtiene de este trabajo es ia
programacién detallada que contiene el nimero de localidades que se
atenderdn, el programa o proyecto educativos que se instalard, asi como el
nimero de alumnos que se atenderan.

Este ejercicio se lleva a cabo en primera instancia en la Delegacién, pero de
manara posterior existe la necesidad de realizar algunas visitas directas a las
comunidades susceptibles cuando se incorporan a nuestro universo de

atencion.

__ Captacion y Promocion de Figuras Educativas:

Dentro de las acciones de planeacion para la atencién educativa, se encuentra
también la determinacién de las metas de captacion de jovenes aspirantes a
instructores comuanitarios por Sede de Operacidon Regional y municipios que las
Integran. Esta proyeccion deriva en la elaboracion del programa de promocion,
en donde se establecen las estrategias para llevar a cabo la etapa de
promocién directa y la etapa de promocién indirecta y estar en la capacidad de
cubrir el numero de localidades en meta.
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— Proceso de Adquisiciones:

tas Oficina Centrales establecen los criterios para la dotacion de material
diddactico por aula comunitaria, dependiendo del nimero de alumnos por
programa educativo. En la Delegaciéon en base a ja meta se establece la
cantidad de mobiliario escolar y material didactico que es necesario adquirir de
acuerdo a la normatividad que establece a todas las dependencias de gobierno.
Una vez efectuados los procesos de licitacion, inicia {fa distribuciéon de los
recursos materiales a l!as comunidades en que se instalaran los servicios
educativos. En esta actividad participan los equipos de las sedes de operacién,
las figuras educativas, las presidencias municipales y los presidentes de las
asociaciones promotoras de educacién comunitaria.

_. Formaciéon a Figuras Educativas:

El equipo técnico de la Delegacidn participa en varios eventos de formacién a
cargo de la Direccién de Educacion Comunitaria de las Oficinas Centrales. Es el
seno de estas reuniones, en donde se planean los eventos de capacitacién
para las figuras educativas y se presentan ademas innovaciones metodolégicas
0 nuevos proyectos. Es en esta area especializada, donde se analizan los
contenidos de los programas educativos de preescolar, primaria y posprimaria.
La capacitacion a fos instructores comunitarios, es una actividad
sustantiva que se lleva a cabo a través del periodo de capacitacion intensiva,
anterior a la prestacion dei servicio, tiene una duracién de seis semanas, y del
periodo de capacitacion permanente a lo largo del ciclo escolar a través de
reuniones microregionales, reuniones de tutoria docente y mediante las visitas
de asesoria directa a {as comunidades, a cargo de {os capacitadores
responsables de cada microregion.

Los instructores son capacitados por los capacitadores tutores (exintructores
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destacados) que a su vez reciben capacitacién a cargo de los asistentes
educativos y coordinadores académicos.

De igual manera que en el caso de los instructores, ios capacitadores reciben
capacitacién a través de ia cual se les habilita para que desarrollen su funcién
como capacitadores de los instructores en la fase de capacitaciéon intensiva.
Una vez concluida esta fase se les convoca nuevamente a otro evento de
capacitacion para trabajar en las estrategias de la capacitacién permanente
para los instructores ya en servicio.

En esta segunda etapa también los coordinadores académicos trabajan junto
con los asistentes educativos y capacitadores en los resultados finales de ia
evaluacién del ios alumnos de cada localidad de la Sede de Operacién donde
prestardn su servicio, con el propdsito de que los capacitadores conozcan el
nivel de aprovechamiento escolar de los alumnos por Curso Comunitario y
detectar aquellos casos donde habrd que dar algin seguimiento especifico y
por ende trabajar alguna propuesta especial con los instructores ubicados en
ésas localidades.

Los asistentes educativos una figura educativa incorporada en 1996, son
jévenes que participaron como instructores y capacitadores. Estos jovenes,
también prestadores de servicio, han permanecido en el CONAFE minimo tres
ciclos escolares y se les ha seleccionado por su trayectoria y desempefio para
que apoyen las tareas pedagdgicas de la Delegacion por un ciclo escolar mas.
La Delegacién cuenta con 16 asistentes educativos, distribuidos por Sede de
Operacién. Reciben asesoria y apoyo técnico por parte de los coordinadores
académicos. En algunas ocasiones, son capacitados de manera directa por
Oficinas Centrales; algunos de ellos han pasado a formar parte del equipo de
coordinadores académicos, con excelentes resultados.
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_Instalacién de los Servicios Educativos:

fos jévenes que participan en I0os cursos de capacitacién intensiva en calidad
de aspirantes a instructor comunitario, son evaluados por el capacitador
responsable a lo largo de seis semanas de su capacitacién, asi como por el
asistente educativo y el coordinador académico.

Durante la cuarta o quinta semana de capacitaciéon, el area de programas
educativos y el drea de apoyo logistico trabajan conjuntamente para hacer la
asignacion de instructores a las comunidades.
Una vez realizada la asignacion de instructores para cada localidad, se analiza
en Delegacion el movimiento de jovenes entre las sedes que se hace necesario,
debido al comportamiento en la captacion de jévenes y se instrumentan
estrategias para efectuarlo. Los jévenes reciben su carta de asignaciéon, en la
cual se les presenta ante la comunidad y se les acredita ante las autoridades
comunitarias y el croquis de acceso a Ila comunidad asignada vy Ila
documentacién necesaria para llevar a cabo la Asamblea Inicial con los
habitantes de la localidad para la instalacion del servicio educativo.
La comunidad nombra a su Presidente de la Asociacién Promotora de Educaciéon
Comunitaria (APEC) que sera el responsable junto con su mesa directiva de
coordinarse con el instructor para fa operacion del o los programas que se
instalaran en la comunidad. Se firman al término de la Asamblea
Comunitaria, el convenio entre el CONAFE y la comunidad que es
representada por el presidente de APEC. En este convenio ademas, (a
comunidad se compromete a brindar hospedaje y alimentacion al prestador de
servicio. .
Para efectuar el seguimiento sobre la instalacion de los servicios educativos al
inicio del ciclo escolar, se programa en la Delegacién visitas al mayor numero
de localidades con el propésito de verificar la puesta en marcha de servicio
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educativo.

__Seguimiento:

El seguimiento es una accion permanente. El seguimiento se desarrolla a cada
una de las actividades que se realizan en la Delegacion.

En aspectos administrativos se da seguimiento al ejercicio del presupuesto
asignado a la Delegacién en cada uno de sus capitulos de gasto; el seguimiento
al desempefio escolar de los beneficiarios y beneficiarias de los servicios
educativos y el seguimiento a la operacion.

A lo largo de este apartado se pretendié contextualizar el quehacer institucional
partiendo de ia Incorporacién a este documento, de documentos normativos y
de cifras con el propdsito de apreciar el impacto de los servici ' ] ivos
del CONAFE tanto en el nivel nacional como en el estatal. Asimismo, a través
de la explicacién de las tareas sustantivas, se pretendié describir parte del

trabajo que se realiza en la Delegacion Estatal.

I.2.3 Seleccion y Exposicién de un Proyecto.

El programa educativo pionero del CONAFE es el de Cursos Comunitarios,
programa que esta encaminado a brindar Educaciéon Primaria a los nifios y
nifias que viven en comunidades rurales. Este programa ha dado al CONAFE la
oportunidad de desarrollar otras modalidades educativas que amplian la
atencién institucional a comunidades indigenas, a campamentos con poblacién
infantil migrante, a los jévenes y adultos de las comunidades, asimismo le ha
permitido establecer una relacién de trabajo estrecha con los habitantes de las
comunidades rurales y probar su eficiencia como subsistema educativo.
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Por estas razones en este apartado del Informe se expondrd el programa de
Cursos Comunitarios, su planteamiento metodoldgico y Ila organizacion
curricular de los Manuales del Instructor Comunitario, que pese a que han
tenido modificaciones debido a la incorporacién de nuevos planteamientos, la
esencia de su propuesta original permanece.

Se dividird este punto es tres incisos, el primero de ellos sera la propuesta
metodoldgica y curricular de los Manuales del Instructor Comunitario. En el
segundo inciso se describird la propuesta de “Dialogar y Descubrir” que
comprende un replanteamliento de los primeros materiaies. Para este nuevo
trabajo, se retoman las experiencias de los Cursos Comunitarios y se
incorporan nuevos enfoques conceptuales. Estos materiales fueron surgiendo
de 1989 a 1994 y son con los que actualmente se trabaja en las comunidades y

en los eventos de formacién docente.

Como tercer y altimo inciso de la exposicidn se describird la propuesta actual
para la enfoque curricular hacia e! desarrollo de competencias,
incorporado recientemente a los programas educativos institucionales bajo este
es el nuevo enfoque, el CONAFE pretende hacer de cada Curso Comunitario,
una escueia para la vida.

Este enfoque incorpora un conjunto competencias observables que los
alumnos y el instructor irdn logrando a través del trabajo diario.

A) Los Manuales del Instructor Comunitario.

Estos primeros Manuales, elaborados a finales de la década de los afios
setenta, constituyen el primer esfuerzo institucional para ia organizaciéon dei
curriculo de la Educacion Primaria, especialmente diseifliado para tos nifios en el
medio rural y respondiendo ademds a los requerimientos que en aquel
entonces, marcaba el Sistema Educativo Nacional.

—— e ———
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Desde su concepcién original el programa de Cursos Comunitarios integra en su
propuesta el trabajo mutinivel en sus aulas comunitarias, esta propuesta
divide los contenidos de los seis grados de educacién primaria en tres niveles
educativos e integra en el trabajo diario el trabajo multinivel, es decir, todos
los nifios trabajan juntos y de este intercambio de experiencias, aportaciones y
de la colaboracidn entre unos y otros, radica parte de la riqueza de los Cursos
Comunitarios.

El nivel 1 y nivel 11, de primero a cuarto grado, se integran en un solo Manual y
el nivel III que comprende quinto y sexto grado de la Educacién Primaria, esta
integrado en un segundo tomo.

Estos Manuales contienen orientaciones diddcticas para los instructores
comunitarios en relacién a su desempefio como docente y a la relacién que
debe de establecer con la comunidad y con los alumnos.

El trabajo por niveles y no por grados es la manera en que el instructor se
organiza. R

Para ubicar a:los alumnos por nivel, el instructor lleva a cabo una prueba
inicial, a través de la cual ubica a los alumnos de acuerdo a sus habilidades y
conocimientos.

El Curso Comunitario recibe alumnos que no cuentan con antecedente de
Educacién Preescolar e incluso a aquellos que pese a su edad, no han asistido a
la escuela o han desertado de ella; por estas circunstancias, el instructor
comunitario cuenta con un grupo de alumnos con diferentes antecedentes y
experiencias escolares, diferentes edades y conocimientos previos diversos,
pero compartiendo todos elios el espacio comunitario y dentro de éste, su
Curso Comunitario como un grupo unitario en donde conviven e interactian
con los contenidos escolares.

Al planear las actividades y al realizarlas, el instructor aprovecharad las
semejanzas que hay entre los temas propuestos para los diferentes grados y

e e —————
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los vinculara de acuerdo a los niveles educativos en que estén ubicados sus
alumnos.

€1 Manual del nive! I y nivel II, en la seccién denominada Técnicas, orienta al
instructor sobre el manejo de las dreas y las actividades diversas que realizara
en cada una de las areas de conocimiento, por ejemplo se contempla cuales
seran las actividades que el Instructor trabajard directamente con los alumnos
de nivel I, durante su aprendizaje de la lectura y la escritura y para
comprender los primeros conceptos de matematicas.

También se contemplan las actividades que los alumnos realizaran por equipo

sin la presencia del instructor, las actividades rutinarias y las actividades

colectivas dentro y fuera del aula escolar, la participacién de parejas de
diferentes niveles y la participacion de los alumnos mas aventajados como
monitores.-

Las actividades de autoaprendizaje que se promueven en el Curso Comunitario
se proponen considerando la gran capacidad de aprender por si mismos que
tienen los alumnos a través de la observacién, la imitacién y la practica por lo
que se préténde hacer que los alumnos sean capaces de aprender solos los
contenidos',del programa escolar, pero ademas, prepararios para que continden
estudiando cuando concluyan su Educacién Primaria.

También e‘nfel Curso Comunitario se promueven actividades complementarias y
actividades de auto-evaluacién.

La base de’ la ensefianza en el Curso Comunitario, son los libros de texto
largo de los Manuales se hacen referencias a su utilizacién,

gratuito, a la
ademas de los libros de texto, los alumnos cuentan con fichas de trabajo y

materiales didacticos elaborados por el CONAFE.
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En el nivel I y II, comprende las areas de espafiol, matemadticas, ciencias
socjales y ciencias naturales y como dreas complementarias, educacién fisica y
actividades artisticas y tecnoldgicas y la seccién de evaluacién.

El &rea de espafiol, en el nivel I, se integra como contenido, los ejercicios
preparatorios; 1a adquisicién de la lectura y escritura; la practica de la lectura y
escritura y la expresién oral que se desarrolla junto con los alumnos del nivel
II. B

En los' ejercicios - preparatorios se desarrollan varias habilidades que van a
ayudar a los alumnos a aprender a leer y a escribir, se realiza cada una de las
actlvldade"sy . sugeE!das varias veces durante l|las primeras semanas,

alterndndolas.: :
La adquiéldén de la lectura y escritura, se inicia con la lectura global sin que los
alumnos escriban o analicen las palabras; aprenden a identificar y a escribir las
cinco vocaies, luego a leer y escribir silabas y a formar palabras.

La practica de la lectura y la escritura incluye actividades que se inician con
cada alumno de acuerdo a su avance.

En el nivel II los alumnos practican y desarrollan las habilidades de
expresion oral, lectura y expresion escrita, habilidades necesarias para
obtener y utilizar los conocimientos de cualquier érea.

Las actividades que se sugieren en el area de espafiol, no se dividen en
unidades porque son continuas, se repiten de manera rutinaria y los alumnos
practican diariamente {a expresion oral, la expresion escrita y 1a lectura.

En el drea de matemadticas, en 10s niveles I y II se reordenaron los temas mas
importantes de los cuatro grados de la educacién primaria. Se integraron 12
unidades en el nivel I, y 12 unidades también en el nivel I1. En cada unidad se
da una explicacién sobre su contenido y recomendaciones sobre la forma de
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ensefiar cada tema. En las actividades rutinarias que se llevan a cabo, los
alumnos realizan actividades de matemadticas sin la intervencion directa del
instructor.
En el nivel 1 es necesario que el instructor organice y supervise todas las
actividades, asimismo se considera necesario que los hnifios trabajen con
conjuntos de objetos que puedan agrupar, contar, separar para que logran
comprender y no memorizar {os numeros.
En el nivel Il el instructor introduce y explica a los alumnos los temas vy
organiza las actividades que estan sugeridas en el Manual y en los libros de
texto de segundo, tercero y cuarto grado. Algunas actividades se wvan
graduando en dificultad. En este nivel, los alumnos aprenden y usan i{as
formas de comprobar sus operaciones o auto-evaluarse.
Los contenidos del drea de matemadticas por nivel son:

Nivel I

-Comparacién de conjuntos.

-Estadistica y el NOmero 0O

-Orden de los ntiimeros

-Légica

-Suma Yy resta del 0 al 6

-Ndimeros del 7 al 10 y Medicién

-Suma y resta del O al 10

-Decenas y Unidades

-Geometria.

Nivel IX

-Sistema numeérico decimai

-Suma vy resta.

-Problemas y Probabilidad y Estadistica.

-Medicion.
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‘=Légica y Simetria
-Multiplicacién.
~-Divisién

-Figuras geométricas.
-Quebrados
-Geometria cartesiana.

Cada una de estas unidades con sus respectivos temas y subtemas se trabajan
durante todo el ciclo escolar. EI Manual comprende una serie de estrategias
diddcticas para facilitar al instructor su tarea, a la vez que en é| se e van
indicando que temas deben de trabajar los alumnos en los libros de texto.

Las ciencias sociales y naturales en el Manual del nivel I y II se organizan en
unidades en las que se combinan los temas que son semejantes en Ios cuatro
grados. Algunas unidades contienen temas de ciencias naturales refacionados
con temas de ciencias sociales.

El objetivo de esta &rea, sefala el Manual, es desarrollar en los alumnos
actitudes y habilidades que les permitan conocer su realidad, obtener la
informacién que necesitan y utilizar y comunicar esa informaciéon en beneficio
de sus comunidades. Los conocimientos memorizados, se puntualiza, se
olvidan; fas habilldades en cambio, no se pierden.

En el manejo de esta érea se retoma la vida de las comunidades, donde los
niflos se lncorporan}by vlven a muy temprana edad diversas experiencias e
involucrados a las"taréas comunitarias ¥ de trabajo de acuerdo a {a actividad
productiva de la comuhldad por ello, cuentan con conocimientos previos en

relacién a los contenldos del drea.

PR ——
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En cada unidad de esta area por tanto, se parte de lo que se encuentra en la
comunidad, de lo que le es conocido al alumno, para que después piense en
elio y lo compare con las descripciones y explicaciones que encuentra en los
libros de texto. En la conclusién de cada wunidad, los alumnos expresan,

comunican y aplican lo aprendido.

Las actividades basicas en esta area que se sugieren al instructor son: la
realizacion de investigaciones por equipos a través de la consuita de los libros
de texto , el estudio de los temas de la unidad en parejas o individualmente ; ia
resolucién de fichas que elabore el instructor; las excursiones; Ia
coleccién de objetos; la consulta a las personas de la comunidad; Ia
expresién oral; la escenificacion; la elaboracién de registros; (a

elaboracién de cuadros, grificas y croquis; b ién de cuadernos
de trabajo; la formaciéon de museos, los periédicos murales y |a
reali i6n de « pafas

En esta area las unidades y los temas son iguales para los niveles I y 1I, sin
embargo, hay actividades que implican la lectura en los libros de texto mas
encaminadas a los alumnos del segundo nivel.

En el area de educacion fisica se propone al instructor la realizacién de
actividades de gimnasia y actividades deportivas con e! propésito de que {jos
alumnos realicen ejercicio fisico organizado y que aprendan a competir y se
diviertan sanamente. En la seccion de actividades artisticas y tecnoldgicas se
pretende integrar al trabajo en las demas areas y a la vida econdmica de ia
comunidad. A través de estas actividades se desarrolla la capacidad creativa de
los alumnos y la habilidad de expresarse y comunicarse y adquieren la
habilidad de trabajar en grupo.
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£n el dGltimo apartado del Manual nivel 1 y II, estd integrada la seccién de
evaluacién. En esta parte se le prindan al instructor las orientaciones para que
lleve a cabo la evaluacidon de sus alumnos.

En el primer punto se indica al instructor el por qué de la evaluacién. Se le
menciona que a través de la evaluacién se conoce qué estan aprendiendo sus
alumnos. Por ello es conveniente que cualquier actividad de aprendizaje en la
cual el alumno se expresa o muestra 0o que sabe, se aprovecha a la vez para
evaluar. El instructor entonces, se va formando una idea sobre el avance de los
nifios. Derivado de este registro, el instructor sabrd que alumnos requieren
mayor atencién, cuanto tiempo darie a cada tema y las habilidades no se han
logrado en alguno o algunos de sus alumnos.

Para la evajuacién final se seleccionaron objetivos generales que pueden
funcionar como criterios; estos objetivos seran una guia para poder evaluar el
avance durante el afio. A la mitad del cicio escolar, el Instructor registra que
objetivos ha logrado cada alumno marcando si o no segun corresponda; a
partir de esa evaluacidn podra programar el trabajo el resto del afio.

Al finalizar cada ciclo escolar a los nifios se les entrega su boleta de
calificaciones. En el Manual se plantea que no hay calificaciones reprobatorias,
aunque posible otorgar una calificacién después de algunos meses de
terminado el ciclo escolar, esto hasta que los alumnos logran el total de
objetivos - por - grado. Si el alumno logra dominar las habilidades
correspondientes al siguiente grado, es posible entregarie dos boletas en un

afio.

Los objetivos terminales se derivan del contenido de las areas de conocimiento
Yy se expresan por grado escolar son redactados de manera muy sencilla y de

acuerdo al trabajo realizado a lo largo del ciclo escolar.
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El Manual del Instructor Comunitario del nivel I1II contiene como mencionan los
autores, una alternativa organizativa y programaitica, que se basa en la
experiencia de Instructores que han trabajado simuitidneamente con alumnos

de sels grados escolares.

Para este nivel se determind no clasificar a los alumnos por grado. La
acreditacién que se propone se basa en la realizacibn de actividades para
cumplir determinados objetivos y no en el namero de afos cursados; se
propone también una organizacién fiexible debido a que en este nivel, los
alumnos. no asisten regularmente al curso debido a su participacién en otras
tareas. . Los - alumnos permanecen en el nivel uno o dos cicilos escolares,
dependiendo de cuando logre los objetivos.

El t:on‘&_:é‘ra'iizloi ’programético del quinto y sexto grado fue seleccionado y
reestr\;ictufado,\ respetando los contenidos de la Educacion Primaria Nacional,
con el propdsito de facilitar la tarea del instructor con este nivel educativo y la
integraclén también con los otros niveles.

Los alumnos del nivel III, utilizan los libros de texto de quinto y sexto grado,
cuyos coynte'nidros fueron organizados en areas, unidades y temas. Ademds se
disefid u‘nv ‘paque'té de fichas de actividades.

Para el trabajo con este nivel el instructor podra considerar un horario especial
de trabajo, ya que también tendrd que atender a los alumnos del nivel 1 y II1.
Hay actividades en que podran participar todos los alumnos sin importar el
nivel, pero habrd otras en que el instructor tendrd que trabajar de manera
directa con algin grupo de nifios, por ello, deberd planear y organizar su
trabajo con los tres niveles educativos.




Antes de iniciar el trabajo con el nivel III el instructor lleva a cabo un repaso
inicial en donde selecciona algunas actividades y habilidades del nivel II. €l
repaso sirve también de prueba inicial para aquellos alumnos que se

incorporan al curso comunitario.

Las areas académicas que se trabajan en el nivel III son espaiiol,
matematicas, ciencias sociales y naturales. El darea de espafioi, se divide en
cinco unidades, matematicas en ocho unidades y en ciencias, cuatro unidades
de ciencias sociales y cuatro de naturales.

Las unidades de cada area se estudian una a la vez; cada unidad se divide en
varios temas; cada tema se ensefia a través de actividades. Los temas también
se deben trabajar de acuerdo a la secuencia que se marca en el Manual. Cada
tema inciluye por lo menos una actividad en la que el Instructor debe participar
directamente, incluye ademds actividades que se organizan por equipos o
parejas o bien tos alumnos trabajan solos cuando sea necesario. Antes de pasar
a un tema nuevo, el Instructor, debe repasar lo aprendido, hacerles preguntas
a los alumnos y asegurarse que han comprendido las actividades que

realizaron.
A continuacidén se mencionan los contenidos curriculares que se incorporan en

el nivel III.

Unidades del &rea de Espaitol:

-El Lenguaje y la Comunicacién

-Del lenguaje oral al lenguaje escrito.

-La estructura de! lenguaje. .
-Lenguaje y literatura.

-Los usos del lenguaje.
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Unidades del rea de Matemiiticas:
-Operaciones.

-Sistermas decimales.

-Construcciones.

-Multiplicacién

-Division.

-Objetos.

-Esquemas

-Graficas.

Unidades de Ciencias Sociales y Naturales.
-Los medios de comunicacién.

-El universo.

-Historia del trabajo.

-Los recursos naturales.

<El mundo moderno y contemporaneo.

-Los Ecosistemas.

-Historia de México.

-El hombre y la salud.

En el Manual se sugiere al instructor la realizacion de actividades rutinarias,
colectivas, complementarias, trabajo por contrato, actividades que promueven
el autodidactismo y la autoevaluacién. El instructor planeard para el nivel
111 actividades de cada area, considerando el calendario con el que cuenta en
su Manual, donde se indica ia duracién de cada unidad y tema.

En la parte final, se integra la seccién de evaluacién. En ésta, quedan
expresados 10s objetivos terminales que deberan lograr los alumnos cuando
concluyan el ciclo escolar. El CONAFE entrega a los instructores una prueba con
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preguntas 'y ejercicios referidos a los contenidos del nivel III. Esta prueba
ayuda a evaluar a los alumnos y otorgaries su Certificado de Educacién

Primaria.

B) Propuesta Dialogar y Descubrir.

Los primeros Manuales elaborados para los instructores, fueron utilizados por
mds de catorce afios, el CONAFE, nuevamente con la colaboracién del
Departamento de Investigaciones y de Estudios Avanzados del Instituto
Politécnico Naciona!, de personal del las Oficinas Centrates y de Delegaciones
Estatales, disefia y coordina un nuevo proyecto denominado Dialogar y
Descubrir, Bajo este concepto se integraron nuevos Manuales para el nivel I, 11
y III, materiales de apoyo para las figuras educativas, libros de trabajo y
fichas para tos alumnos de los cursos comunitarios.

Dialogar y Descubrir, retoma la esencia de la propuesta que da origen ai
programa . de . Cursos. Comunitarios, la -vinculacidén con la comunidad y los
sucesos comunitarios:de donde:se. derivan los contenidos de aprendizaje , el
trabajo multinivel  como’ estrategia bdsica. Las dreas curriculares son las
mismas y. to que _.se incorbbra,son una buena cantidad de orientaciones mas
especificas' a los instructores, ademds que los remite a otros materiales
definidos dentro de la misma propuesta, por ejemplo, se sugiere ta vinculacién
de! Cuadernos de Trabajo en el nivel I1I, que en secuencia con los contenidos
det Manuai, los alumnos van trabajando ya sea en equipo o individuaimente.
También los Manuales, definen criterios para la evaluacién al concluir cada
unidad, donde los instructores observan como el alumno aplica lo que aprendié
y le da sugerencias antes de pasar a otra unidad. La evaluaciéon se contempla
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oral y escrita. Posterior a la evaluacidn, el instructor registra los avances de sus
alumnos en los cuadernilios de evaluacidn.

La base del trabajo continda siendo el uso los libros de texto.

La propuesta de Dialogar y Descubrir, se fundamenta para los autores, en una
concepcién educativa innovadora y recupera la experiencia de los instructores
comunitarios, “..al realizar actividades juntos y al dialogar, los nifios
comparan y elaboran sus id y o ubren cé ia lengua

y

escrita, resolver problemas mateméticos y c© el (11 natural y

social” . (13)

El instructor apoya el proceso de aprendizaje de los niflos cuando les propone
actividades y juegos interesantes, comparte sus descubrimientos y participa en
sSus conversaciones.

El didlogo que se da entre instructores también les ayuda a compartir y
descubrir formas de enriquecer su experiencia en cursos comunitarios.(14)

La riqueza de las aulas comunitarias del CONAFE son los grupos de alumnos
heterogéneos y el trabajo multinivel que permite la interaccién de nifios de
diferentes edades, con distintos conocimientos y antecedentes escolares, y la
funcidn del instructor como mediador y facilitador del aprendizaje.

La Experiencia de ser Instructor, texto que se integra a la serie Dialogar y
Descubrir, adentra a los instructores a lo que serd su servicio educativo
retomando experiencias de vida de jovenes que han participado en esta tarea
educativa. Asimismo se incorporan Fichas para el nivel I y II, tibro de Juegos
para los tres niveles y Cuadernos de Trabajo para los alumnos del nivel III
ademads se cuenta con la biblioteca comunitaria que contiene textos elaborados

por el CONAFE."

{13) CONAFE-DIE. Dialogar y Descubrir. Manual del Instructor Comunitario.p.16
(14) Ibidem.p.16
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La estructura de los Manuales del Instructor Comunitario de la serie Dialogar y

Descubrir son:

Area de Ciencias, niveles Iy II.
Unidades:

-El cuerpo y la salud.

-México, nuestro pais.

-El medio ambiente.

-El campo y la ciudad.

-El calor, 1a luz y el sonido.

-Nuestra herencia histérica.

-Las plantas y los animales.

-De la Independencia a la Revolucién.

Area de Matemiticas, nivel I.
Unidades:

~Los primeros nimeros.

~-Los naimeros grandes.

-La suma vy la resta.

-La geometria.

Area de Matemiticas, nivel II.
Unidades:

-La muitiplicacién con los primeros numeros.
-La multiplicaciéon con ndmeros grandes.
-La divisidén y las fracciones.

-La geometria y la medicién.

Area de Espafiol, niveles Iy II.

Unidades:
~-El lenguaje en la escuela.
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-El lenguaje vy la literatura.
-La estructura del lenguaje.
-El lenguaje y la vida diaria.

En cuanto al nivel I1I ia estructura del contenido es la siguiente:

Area de Ciencias.

Unidades de Ci {] Nat

~-Salud y Desarrollo.

-El medio ambiente y sus cambios.

-Los materiales y su transformacion.

-Ecosistemas.

Unidad de Hi ia y Geografia.

-La comunidad y el pais.

-La historia antigua y colonial de México.

-De la colonizacién espafiola a la Revolucién de 1910.

-México en el siglo XX.

Area de Matemiticas.
Unidades:

~La divisidn.

-Las fracciones.

-Las cantidades proporcionales.
-Medicién.

Area de Espafiol.
Unidades:

-El lenguaje en la escuela.

-E! leguaje y la literatura.

-la estructura del lenguaje.

-El lenguaje y la comunicacion.
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Cada unidad en el nivel III cuenta con varios temas que se van desarrollando
de acuerdo a las indicaciones que contiene e! Manual. Cada drea tiene una
breve introduccién que da a los instructores elementos para el trabajo de
éstas, asi como estrategias didacticas para la realizacidn de actividades de
aprendizaje.

La serie Dialogar y Descubrir contiene los materiales bdsicos y vigentes con que
desarrollan su trabajo los instructores comunitarios que prestan su servicio en
localidades rurales, sin embargo a partir de 1999, se ha incorporado a ésta, el
manejo de Competencias e Indicadores y ia organizacion curricular a través de

Ejes, que se explicara en el siguiente inciso.

C) Enfoque Curricular orientado al logro de Competencias.
Derivado de los acuerdos de la Reunién Internacional de Educacién celebrado
en Jomtien, Tallandia en 1990, donde se discutieron aspectos fundamentales
de la educacidon, se acordd entre los paises participantes, el establecimiento de
politicas que redujeran |la brecha de la falta de equidad educativa; impuisar la
igualdad de oportunidades en, y a través de, la educacién y elevar la calidad
de los servicios proporcionados.

La intencién era mejorar las condiciones de vida de la poblacién, sobre todo de
la poblacién en desventaja de los paises pobres. A partir de elio se
plantean varios desafios para los responsables de imputsar en cada una de las
naciones, programas educativos de actualidad para el mundo globalizado y que
a través de éstos, se formara a los individuos para el nuevo siglo.

Como respuesta, los organismos que definen las politicas en esta materia se
comprometieron a impuisar una politica educativa basada en competencias.
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Los acuerdos derivados de Jomtien aluden a las necesidades badsicas del
aprendizaje, dejando sin especificar que se entiende por elio y generando una
ambigliedad generada y la necesidad de clarificacién conceptualias), sin
embargo el interés por este enfoque, se ha traducido en una preocupacion
global, que plasmada en investigaciones de diversos tipos, politicas educativas
y estrategias nacionales, incluyen diversas orientaciones.(s)

Para la UNESCO, las competencias son “la estrategia educativa que evidencia
el aprendizaje de conocimientos, las capacidades, actitudes y comportamientos
requeridos para desempefiar un papel especifico, ejercer una profesién o llevar
a cabo una tareas determinada. Concebidas también como una compleja
estructura de atributos y tareas, que permiten que ocurra varias acciones
intencionadas simultaneamente, se basan en el contexto en el cual se tleva la
accién, incorpora la ética y los valores”.(17)

Para el Sistema Normalizado de Competencia Laboral de Québec, una
competencia es el conjunto de comportamientos socio-afectivos y habilidades
cognoscitivas, psicolégicas, sensoriale: y‘njaéto‘ S que permiten llevar a cabo
adecuadamente un desempefio, una ‘f'unciqﬁ,,uné'a'ctivldad © una tarea.s)

(15) CONAFE. &/ Desarrolio de las Competencias Docentes en los Programas Educativos.p.15
(16) Dr. Luis Alvarez Colin. La Educacién baséda en Competencias. Implicaciones, Retos y
Perspectivas.p.26

(17) Lic. Margarita Tinoco. Educacién basada en competencias en el dmbito de la educacién
superior: ANUIES. P.30

(18) Ibidem.p.29
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Las competencias segun el enfoque Australiano (19) se presentan a manera de
una compleja y dinamica combinacion de atributos (conocimientos, actitudes,
valores, habilidades, roles y responsabilidades), de acuerdo a ello, se definen

ocho competencias esenciales:

1.-Recoger, analizar y organizar informacion.
2.-Comunicar ideas e Iinformacién, tanto oral como escrita.

R (] Yy org (2 actividades.
4. -Trabajar con otras per v Jo en equipo.
5.-Saber utilizar ideas y técnicas matemiticas.
6.-R Iver probl as
Z.-Hacer uso de la tecnologia.
8.-Ser capaz de realizar una c P i6n intercultural.

Las caracteristicas de estas competencias de acuerdo a este enfoque, operan
como habilidades genéricas que configuran contextos, requieren de una
reflexién del que aprende, estin interrelacionadas y se superponen
unas a con otras y se desarrollan en el curso de la vida.

La educacién basada en competencias lejos de ser una educaciéon atomizada de
corte conductual y fragmentada, tiene ventajas probadas que Iinciden
significativamente en diversas adreas del proceso educativo proporcionando un
valor agregado considerable y abriendo perspectivas mads dindmicas, integrales

y criticas.(2o

(19) Dr. Luis Alvarez Colin. Op. Cit. P.29
(20) Ibidem.p.27
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Las competencias para el CONAFE.

Para el CONAFE “las competencias son el manejo integrado de
conceptos, habilidades, estrategias, conocimientos, vy actitudes
articuladas con la dimensiéon afectiva, valorativa y cultural gue
permiten enfrentar los retos cotidianos y mejorar la calidad de vida”. A
partir de esta definiciéon se intenta proponer una visién de educacién
escolar que contemple la formaciéon integral del ser humano, enfocdndola al
espacio soclal en su conjunto y no sélo al mercado laboral, pues se plantea las
competencias como competencias para la vida.(21)

La industrializacién, la migracién, la existencia de nuevas tecnologias, la
diversidad y la interculturalidad, exigen nuevas maneras de enfrentar la
realidad y de forrnacién que permitan hacer frente a los cambios.

no se excluyen de estas tendenclas mundiales hacia
,una Mpropuesta educativa de

Las comunldades rural

ia globalizacién, por. ello el CONAFE presen
acuerdo a los requerimientos, y recupera la tradlclén educatlva comunitaria.

Es necesario por tanto, formar personas capaces de enfrentar a estas nuevas
condiciones, de ahi que el CONAFE pretende desarrollar en sus alumnos y en
las figuras educativas, competencias acordes a su modelo curricular.

Una escuela para la vida, entonces, deberd formar personas competentes
que tengan la posibilidad de reconocer, analizar y resolver situaciones tanto

conocidas como novedosas o complejas.

(21) CONAFE. E/ Desarrollo de Competencias Docentes en los Programas Educativos.p.14
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El curriculum encaminado al logro de competencias exige la articulacién de
diferentes dreas y disciplinas del conocimiento que posibiliten la comprensién
de la realidad y sean Gtiles en {a formacion integral de las personas. Por ello las
competencias en el CONAFE parten de las necesidades bdsicas de aprendizaje

y se han integrado a cinco ejes curriculares.(22)

Eje de ¢ prensién del medi biente natural, social y cultural.
Este eje propicia una posicidn critica ante la vida personal, familiar,
Social y cultural, que se desarrolla en relacién con un espacio
geografico y un tiempo especifico para comprenderlo, respetario y

mejorarlo.

Eje de comunicacién.

Considera el uso funcional de diversos lenguajes a in de que comuniquen
y conozcan sus pensamientos, sentimientos y creencias y desarrollen la
capacidad de disfrutar la lectura, |a escritura y la oralidad.

Eje de I6gica matematica.

Implica la posibilidad de pensar 16gicamente, de enfrentarse a situaciones
problematicas identificando y relacionando los datos y anticipando las
soluciones para asi conocer, organizar, clasificar y cuantificar la realidad.

Eje de actitudes y valores para Ia convivencia.

Favorece la construccién de la identidad, la autoestima, la aceptacion y et
respeto por las diferencias, y la participacion democratica en un contexto
que reconoce y valora la diversidad.

(22) CONAFE. Competencias Preescolar Comunitario, Primaria Comunitaria.p.9

CON

nlFEN
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- Eje de aprender a aprender.
Facilita el desarrolio de estrategias para aprender no sélo en la escuela
sino en todos los &mbitos. Aprenden a organizar su pensamiento,
desarrolian la conciencia de lo que hacen, autoevaliian sus aprendizajes.

En cada eje se han definido, competencias generales, competencias por etapa y
nivel e indicadores. En los programas institucionales la atencién educativa se
organiza en dos etapas de preescolar y tres niveles de educacién primaria. A
continuacién se describen, de manera sintética, las competencias Que se
esperan que logren los alumnos de los Cursos Comunitarios. (ANEXO III.

Competencia Generales)

Competencias que lograrén los alumnos en los Cursos Comunitarios.

Las competencias que se espera que logren los alumnos del nivel X son:
particlpacién en diversas situaciones familiares y comunitarias, su iniciacién
como escritores y lectores eficientes, el manejo de herramientas matematicas
para la resolucién de problemas sencillos, y el interés por organizar, revisar,

terminar y exponer su trabajo.

Para los alumnos del mivel IX, 1as competencias estdn orientadas a que los
alumnos y alumnas combinen dos o tres estrategias para comprender y
explicar conceptos; para que analicen lo famillar, lo regional y lo nacional;
establezcan nuevas relaciones; desarrollen mayor conciencia de lo que hacen,
cémo lo hacen y donde lo pueden utilizar, y argumenten sus ideas en forma

oral y por escrito.
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Para los nifios del nivel II1 se espera que establezcan diversos tipos de
relaciones entre datos y hechos; anticipen y comuniquen ideas y situaciones en
diferentes contextos y tiempos; argumenten sus ideas, en forma oral o escrita
para convencer a los demas; fundamenten sus acuerdos o desacuerdos con
otros puntos de vista; tomen decisiones relativas a la informacién obtenida de
distintas fuentes y establezcan estrategias de trabajo individual o colectivo,
adecuadas a diversos fines.

Para el manejo de competencias en el programa de Cursos Comunitarios, se
hizo indispensable también reformular el enfoque de la formaciéon de las
figuras educativas que participan en el CONAFE, encaminadndola hacia el logro
de competencias docentes, asi se contemplan las habilidades sociales, de
comunicacién, de pensamiento, de intervencidon didactica y de autoevaluacién.

“Las competencias docentes, para el CONAFE, pueden ser definidas
como la forma prictica en que se articulan el conjunto de capacidades,
habilidades, actitudes, valores y estrategias que posee un docente y
que determinan el modo y los resultados de sus intervenciones
pedagdgicas’.(23)

Las c petencias d tes se articulan en los Ejes siguientes:

e Participaciéon e interaccién social y cultural. Esta relacionado con la
forma de interactuar, la actitud del docente frente a si mismo y su
trabajo, frente a los otros y otras, sus alumnos, los padres, vecinos de la
localidad y las autoridades involucradas en el hecho educativo. En sus
interacciones influyen también los saberes, creencias, Ienguajes,
aspiraciones, valores, actitudes y sentimientos.

(23) 1bidermn.p.15
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e Comunicacién. Se refiere a la expresidon y comprensién oral, escrita,
pidstica y gestural o corporal, su relacion con los nifios y las nifias y
personas de la comunidad.

e Aprender a aprender. Es importante que los docentes desarrollen un
pensamiento y autorrefiexidn que promueva su capacidad de aprender a

aprender.

e Intervencion didéctica. Estas competencias se refieren a la pertinencia
y la diversidad de las estrategias educativas empleadas, la rapidez con la
que identifica problemas y sus soluciones didActicas.

e Autoevaluacién. Se refiere a las acciones que realiza el docente de
manera sistemadtica para wvalorar la eficacia y pertinencia de sus
actitudes, habilidades, conocimientos, estrategias didacticas; de tal
manera que sabe qué hacer para mejorar la calidad de su quehacer

educativo.

El curriculum basado en competencias es una propuesta de reciente
incorporaciéon a los programas educativos del CONAFE. Se ha ido construyendo
a partir de 1999 con la participacién del personal técnico de las Oficinas
Centrales y de las Delegaciones Estatales. Se cuenta con materiales como los
Cuadernos de Competencias del nivel de preescolar y de primaria comunitaria,
asi como el Cuadernililo de Competencias Docentes, y para los alumnos en
comunidad, se ha integrado Cuadernos de Seguimiento. Es importante sin
embargo mencionar que la competencia no crea en si el curriculum, como
tampoco representa un curriculum convencional y fragmentado por materias,
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contiene mMas bien un modelo poderoso para mejorar el contenido de Ilo
aprendido.y para evaluar el aprendizaje y el curriculum.

En el primer capitulo del Informe se tra;té:'de‘»‘de:'s:c‘:rlblr el desarrollo que ha
tenido el "CONAFVE como un organismo. d'e's‘co'n'ééntrado y sectorizado a la
Secretaria de Educacién Publica, asi- como destaéar su relevancia como una
institucién que ademads de atender: un universo especaﬂco —los habitantes del
medio rural-, ha creado programé qs‘,“.;surgidos a partir de la
experiencia de los Cursos Comunlta ] educatlvo que opera en el pais
desde 1973. De los Cursos Comunltarlos, se hl menclén sobre el curriculum
contenido en los materiales béslcos:’ on que ha contado el programa: los
Manuales del Instructor Comunitario Y. el enfoque actual dei curriculum
orientado al logro de competencias. En el sigulente capltulo g se pretende
establecer una relacidn entre la propuesta currlcular de : ds Cursos
Comunitarios y los aspectos metodolégicos, dldacticos \Z sociales que han dado
fundamento y sustento al trabajo pedagdgico en las aulas comunltarlas vy en
los procesos de formacién a figuras docentes.
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CAPIiTULO II

VALORACION CRETICA

En  este capitulo se pretende exponer algunos de los elementos de las teorias y
corrientes que han sido consideradas para dar sustento tedrico a los Cursos
Comunitarios, asimismo se hace mencién de elementos comunes que se
encuentran entre la Educacién Rural que surge en el pais de manera posterior a
la Revolucién Mexicana, y la educacién comunitaria promovida por el

CONAFE.

IXI.1 FUNDAMENTACION.

En el disefio de l|la propuesta educativa de los programas y proyectos del
CONAFE se consideraron las experiencias sobresalientes de la educacidn rurai
mexicana y de sus precursores —3 & Vasconcelos, Rafael Ramirez, Moisés
Saenz - asi como las teorias sobre la adquisicion del conocimiento: los
principios psicogenéticos de Piaget, las aportaciones de Ausubel sobre el
aprendizaje significativo, la concepcién de Vigotsky sobre la influencia social y
cultural en el aprendizaje, la de los esquemas mentales de Bruner, teorias que
agrupadas en la corriente constructivista, han centrado su interés de estudio
en el conocimiento y el aprendizaje. De todas estas teorias, se deriva la
tendencia actual! del constructivismo social, donde ademas de considerar
todos los procesos mentales se hace un especial énfasis en el papel que juegan

ias relaciones sociales y afectivas para el aprendizaje.
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II.1.1 La Escuela como una Instancia Comunitaria.

Durante el periodo posrevolucionario se otorgé a la educacion rural un lugar
preponderante dentro de las politicas de estado, se le concibe como una
estrategia fundamental para el desarrollo integral de las localidades; las
escuelas instaladas en el campo mexicano no sdélo se limitaban al trabajo
académico, sino que cumplian una funcién social, también productiva y era un
elemento de cohesién social. Durante esta época se crearon las Casas del
Pueblo como el primer intento formal del gobierno por establecer escuelas en
el medio rural y también en comunidades indigenas.

Las Casas del Pueblo se transforman en las Escuelas Rurales, en donde se
pretendia incorporar a las escuelas primarias conocimientos de aplicaciéon
inmediata y relacionados de manera estrecha con la actividad productiva de las
comunidades. En estas escuelas se ensefiaba mas fuera que dentro del aula; la
experimentacién y la utilidad de los aprendizajes tenian un valor fundamental
en {os procesos de ensefianza y aprendizaje.

El proyecto de llevar la educacién al campo era una obra titédénica que requeria
de una concepcidén original, tanto en la teoria como en la puesta en prictica de!
proyecto. Los encargados de esta mision fueron“dc‘)‘s, reconocidos pedagogos
Que para aquel entonces ya habian despuntédo,pdr su‘sy pronunciamientos y
acciones (...): Moisés Sdaenz y Rafael Ramirez. "Ambeos coincidian en su
formacién académica y en su deseo de poner en pra’ctica varios postulados de

su maestro John Dewey.(24)

(24) Antonio Gémez Nashiki. Pensamiento Educativo de Rafael Ramirez, p.52
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Para l[as Escuelas Rurales, la comunidad era concebida como una unidad
completa impulsora de Su proplio desarrollo y cuyos miembros estan unidos por
relaciones estrechas a 'Ias que las escuelas se integran (2s).

De este periodo tamblén surgen las Misiones Culturales integradas por
enfermeras, albanlles Y maestros con sus técnicas, filosofia y métodos que se
trasladaban hacia los Iugares mas alejados del pais (ze) con el objeto de levar
de viva voz a la poblaclén Instruccién y conocimientos (tiles para su vida; otras
¥ a educaclén rural en este periodo fueron las escuelas
yp‘s‘t‘:enlmiento de las propias localidades, los centros de
“y.las ' escuelas regionales campesina entre las mas

destacadas.

Cabe seljlalar':que alg'unosw de los conductores de la politica educativa de esa
época, conaclan de_los avances de la llamada escuela nueva y trataban de
incorporér ala 'edu"ca'cién'rUral'sus ideales.-

Moisés Saenz postulaba una’ idea de escuela como instancia de socializacién y
de accién de la comunidad bajo la lmea de la teoria de Dewey. Corresponde a
Rafael Ramirez la insistencia y . la- construcc:on de una representacién del
maestro rural mexicano y el uso del idloma castellano como piedra angular del
ideal del nacionalismo.(7) e :

John Dewey al visitar en 1926 algunas escuelas en México escribié:

“No hay en el mundo movimiento educaﬂvo que presente mayor espiritu de
unién intima entre las actividades escolares y la comunidad, que el que se

encuentra en la nueva escuela rural mexicana”.(2s)

(25) CONAFE. Breve Recuento Histérico sobre la Educacién Rural en México.p. 14
(26) Antonio Gémez Nashiki, Op. Cit. p. 53

(27) Ibiderm. p.S52
(28) Christopher Beir. Nuevas relaciones Escuela- Comunidad.p. 39

i
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El periodo posrevolucionario fue un periodo muy intenso en el cual se sentaron
tas bases para la reconstruccién del pais; en ei campo de la educacién se
innovaron e incorporaron a las comunidades rurales wvarias estrategias
' operatlvas y propuestas metodolégicas para llegar a la poblacién campesina e
"sin embargo por multiples circunstancias entre las que se pueden
r el, crecimiento demografico, la politica econdmica que centraba su
mayory—,;[in’ter'é's en el crecimiento industrial y ila gran demanda de servicios
educati\idé en las zonas suburbanas y urbanas, se dejaron de implementar

polit:ylcas de impacto para el medio rural.

La experiencia exitosa de la Educacién Rural es considerada en su esencia por
el CONAFE para fundamentar la concepcidon de Educacion Comunitaria, marco
para la creacion de los Cursos Comunitarios. Para el CONAFE la educacién
comunitaria son todas aquellas acciones que se deciden con la
participaciéon de la comunidad a partir de las actividades educativas
qQue se realizan con los alumnos y que redundan en un beneficio comun
tanto en el aula comunitaria como en los asuntos relacionados con la
vida cotidiana de los habitantes de la comunidad.

La vision de la educacién comunitaria que define el CONAFE como una
caracteristica esencial para el desarrollo de su funcién educativa, retoma de la

Educacién Rural, los siguientes postulados:

e _ La participaciéon comunitaria como un elemento imprescindible para
la operacion de los Cursos Comunitarios; 1a comunidad se convierte toda

. en un aula comunitaria.
e _ La constitucion de las Asociaciones Promotoras de Educaciéon

Comunitaria, formaliza el sentido de la corresponsabilidad que tienen
los padres de familia con el instructor comunitario para vigilar y colaborar

s

e e e —————
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en el desarrollo de las acciones educativas en el curso. Los miembros de
la comunidad participan en la planeacién, realizacién de actividades
dentro y fuera del aula y en la evaluacién del servicio educativo.

e __ Otro de los elementos que se retoman de la Educacién Rural en los
Cursos Comunitarios, es que se promueve la participacién no solamente
de los alumnos sino también de los jévenes y aduitos de las
comunidades, en oportunidades de aprendizaje y el ejercicio de
competencias de comunicacion, de comprension del medio natural y
social, de pensamiento y de actitudes que favorezcan la convivencia y
promuevan cambios sociales y culturales en la comunidad.

e _ Las escuelas unitarias asimismo implementadas en la é&poca
posrevolucionaria dada la escasez de maestros, es retomada por el
CONAFE, al incorporar el trabajo por niveles en sus aulas

comunitarias, dando asi con esta propuesta mMmetodolégica, un valor
adicional a las escuelas unitarias. La riqueza del trabajo multinivel
con la intervencién de todos los alumnos en diversas actividades
curriculares y con la participacién de alumnos mds avanzados como
apoyo al instructor, son practicas comunes en 1as aulas del CONAFE. Son
esuelas unitarias que cuentan esencialmente con una propuesta
metodoldégica para la atencién de todos 10s alumnos de manera
simultanea.

_ Se realizan actividades de aprendizaje, donde los alumnos trabajan
tanto de manera individual como colectiva, propicidndose el tutoreo
como estrategia para fomentar los valores de colaboracion y solidaridad.

De los elementos descritos que hacen referencia a las auia comunitarias como
una instancia social y por ende de impacto comunitario, el CONAFE desprende
principios, que como exigencia para una educacion para el sigio XXI, deben de




ser sustento de sus modalidades educativas: el reconocimiento a la diversidad,
la Interculturalidad como ventaja pedagdgica, el curriculum basado en
competencias, la corresponsabilidad social, el aprendizaje en colaboracidn, y el
desarrollo de actitudes y valores acordes con ia sociedad.(29)

En el reconocimiento a la diversidad que contempla diferencias de género,
edad, creencias y tradiciones como manifestaciones especificas al interior de
grupos fiumanos, posibilita mayores interacciones £ promueve la

interculturalidad.

La interculturalidad como opcién educativa comprende que partiendo de la
diversidad existente se requiere de una educacién que favorezca un didlogo
entre los grupos diferentes pero que cuentan con los mismos derechos.

gl curricuium b o en P ias que pretende desarrollar

capacidades y habilidades necesarias para hacer frente a la vida, brindando
aprendizajes utiles y no la acumulacién de conocimientos sin ningn sentido ni
articulados con las necesidades de aprendizaje.

El establecimiento de una relaciéh estrecha entre |la escuela y la comunidad,
posibilita un trabajo co»n'j,unto, y" le exigé a la escuela que ofrezca opciones
educativas pertinentes, generandose una concepcién de corresponsabilidad
social entre los padres, el instructor:y los alumnos. La corresponsabilidad,
conlleva un cambio en la manera en que se ha concebido el papel del docente y
de los alumnos, la idea de que ‘quien ensefia también aprende cobra un nuevo

(29) CONAFE. Organizacién y Funcionamiento de los Centros de Educacién Comunitaria.p.10
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sentido, dando lugar de manera intencionada a ambientes de aprendizaje
colaborativo, entendido éste como el sentido de pertenencia a un grupo de
iguales en el que se intercambian capacidades, conocimientos y saberes.

La educécién escolar en este sentido, debe propiciar el desarrolio de
capécidades para la participaciéon d ratica y ciudad . de capacidades
para hacer frente a los problemas, al desarrolio de actitudes y valores y dar

elementos para seguir aprendiendo.

La éduCaclén comunitaria propuesta por el CONAFE contiene elementos que
han bdsicionado al modelo educativo institucional en general y a los Cursos
Comunitarios en particular, como modalidad que da respuesta a los
requerimientos de las comunidades en las que desarrolla su accién educativa.
Ademads de ello, los Cursos Comunitarios en su propuesta pedagdgica incorpora
planteamientos tedricos que seran tratados en el siguiente punto.

IX.X.2 Fundamentacion Pedagdgica de los Cursos

Comunitarios.

La propuesta pedagdgica de los Cursos Comunitarios, se fundamenta en la
teoria socioconstructivista, esta teoria considera al nifio como constructor de
su propio aprendizaje. E! constructivismo busca explicar cémo se va
adquiriendo y construyendo el conocimiento, es decir, describir cé6mo se
produce el cambio en el pensamiento, cémo se conoce, cémo se da la
adquisicién de nuevos conocimientos conceptuales, procedimientos, actitudes
cuya caracteristica central es el aprendizaje significativo. La importancia de
esta teoria radica en la suposicion de que todo conocimiento se construye en
estrecha interrelacién con los contextos sociales y culturales.
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Para esta teorla el hombre es concebido como un sujeto activo en el que su
forma de conocer, la expresion de sus afectos Yy su comportamiento social, no

en producto del ambnente, sino una construccn n propia gue se va produciendo

cada. dia como resultado de Ia acumulacion de saberes y experiencias en
mteraccnon con sus intereses Y.con su. medio’ amblente
Para el constructlvlsmo la’ ensenanza yv:e aprendlzaje son procesos que estan

en: lnteracclén con 'tres elemento

] su1eto ‘que aprende, el contenido del

‘aprendizaje y qunen guua ‘o favorec endlzaje. Aprender y ensefiar son

parte de un proceso en dond del que ensefia y el que aprende, se

cambian constantemente ;
Al aprender se ponen en juego concepciones personales, se comparan entre si,
se someten a contraste cr{tic con étras informaciones y se obtiene un
conocimiento mas amplio, reestructurado.

El constrUCtivisfno agrupa Hidé ‘teorias, entre éstas las mas representativas
son las de Piaget Bruner, A subel y Vigotsky, ademas de diversas experiencias
pedagdgicas surgidas a partlr de la escuela nueva que integra a varios
autores y métodos educativos.

La escuela nueva q,esycqela activa integra meétodos educativos que no han sido
en absolu'tq obra de una persona aislada que por deduccién hubiera sacado, de
tal investigacién especial, una teoria psicopedagoégica del desarrollo del nifio.

Se han impuesto simuitdneamente en distintos frentes como sefiala Jean
Piaget(zo). Estos métodos nuevos tratan de favorecer la adaptacidon del individuo
al medio social ambiente, utilizando las tendencias propias de la infancia, asi
como la actividad espontdnea inherente al desarrolio mental.

Por ello, sefiala el mismo Piaget, los procedimientos y aplicaciones de la nueva
educacién sélo pueden ser comprendidos si se realiza con cuidado ef analisis

(30) Jean Piaget. Psicologia y Pedagogia. p. 187.
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detallado de sus principios y valor pedagdgico al menos en cuatro puntos: {a
significacion de la infancia, la estructura del pensamiento del nifio, las
feyes detl desarrollo y el mecanismo de la vida social infantil.(31)

Para Piaget el mecanismo basico para apropiarse del conocimiento consiste en
un proceso en el que nuevas informaciones se incorporan a los esquemas o
estructuras que ya existen en la mente, que se modifican y reorganizan segun
un mecanismo de asimilacién y de acomodacion. El resultado final de la
interaccién entre {os procesos de acomodacion y asimilacion es la equilibracion,
la cual se produce cuando se ha alcanzado Un equillbrio entre las discrepancias
o contradicciones que surgen entre la mformaclén nueva que hemos asimilado
y la informacién que ya teniamos y. a la que nos hemos acomodado. Marca
también el inicio de una concepcién constructivista ‘aprendizaje que se
entiende como un proceso de construccién interno, actlvo e individual.

El conocimiento adquirido a través de la experiencia es necesario para el
desarrolio de 1a inteligencia, pero no suficiente; este conocimiento se presenta
por medio de la experiencia fisica que consiste en obrar sobre los objetos y
descubrir propledades, por abstracciéon, a partir de estos mismos objetos. La
experiencia 16gico matematica consiste igualmente en obrar sobre los objetos,
pero descubriendo propiedades por abstraccion a partir no de los objetos como
tales, sino de las acciones mismas que se ejercen sobre estos objetos; por
ejemplo: alinear piedras y descubrir que su numero es el mismo tanto si se
procede de derecha a izquierda como de izquierda a derecha.

La adquisicion de conocimientos depende también sefiala Piaget de las
transmisiones educativas o0 sociales.(32)

(31) Ibidern. p.192.
(32) Ibidemn. P. 66
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Asimismao . senala' cuatro factores fundamentales que Intervienen en el

desarrollo de las estru apr ndizaje no

. mteraccion

sucesiva de estructu ras : mentales

estructuras . se van adqulrlendo

staduos "caracterizados cada uno por un

Operaclones Concretaé (7 a12 afios) y el Operacional Formal (12 a 15 afios
Yy vida adulta) (33)
Segtn P:aget entre Ioé 7 v 11 afios se consolidan estructuras cognoscitivas del
pensamiento concreto, es decir, los nifios interpretan la realidad estableciendo
relaciones . de comparacion, seriacién v clasificacion. Precisan

continuamente manipular la realidad y tienen dificultades para razonar de
manera - abstracta, pues estadn muy condicionados por los aspectos mas
observables y figurativos. En la adolescencia a partir de lo 12 afios, se empieza
a razonar de manera mas abstracta y se puede utilizar representaciones de |la
realidad sin manipularia directamenteas). En esta etapa los nifios son capaces
de establecer hipotesis, controlar variables o utilizar el cdlculo combinatorio.

(33) Mario Carretero. Constructivismo y Educacion. p. 36
{34) Nielda Juana y Macedo Beatriz. Un Curriculum Cientifico para Estudiantes de 11 a 14 afos.
p. 40
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Los postulados constructivistas sobre el aprendizaje, los resume Carretero

de la forma siguiente:

 El aprendizaje es un proceso constructivo interno. Esto no se
produce de manera espontanea y puede recibir ayuda de! entorno
mediante la organizacion adecuada de! material, los aspectos

perceptivos, el estilo de ensefianza, etc.

e ElI grado de aprendizaje depende del desarrollo cognitivo del

individuo.

e ElI aprendizaje consiste en un proceso de reorganizaciéon interna.
Desde que se recibe la informacién hasta que se asimila completamente
se pasa por una serie de fases en las Que se van maodificando esquemas
sucesivos hasta comprender la informacion.

e La éstrategia mas eficaz para lograr el aprendizaje es la creacién de
contradl(ﬁcldnes o conflictos cognitivos.

e ElI aprendizaje se favorece enormemente mediante la interacciéh
social. El que aprende no sélo piensa sino que actua. Por ello, el papel
de la imitacién y el refuerzo son fundamentales para favorecer el

aprendizaje

Coll sefiala (35): La teoria genética se nos revela como uno de los apoyos mas
solidos con que podemos contar para acometer el estudio de los procesos de

(35) César Col. La Teoria Genética y los Pracesos de Construccion en el Aula. p. 19
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construccién del conocimiento en el aula. Se trata sin embargo, esencialmente
de eso una plataforma o un apoyo que pese a su solidez, requiere nuevos
desarrollos y elaboraciones.

Las apor"taéionés bde Ausubel en torno al aprendizaje son muy importantes 'para
1a didéctléa.‘ Su teoria sobre e! aprendizaje significativo, da un -valor
trascendental al aprendizaje por descubrimiento. Establece Ausubel que el
aprendizaje significativo ya sea por recepciéon o por descubrimlento se opone
el aprendizaje de tipo mecanico, repetitivo y memoristico. e

La clave del aprendizaje significativo esta en la vinculacién sustancial ‘de las

nuevas ideas y conceptos con el bagaje significativo del individuo (3§
Ausubel distingue dos dimensiones en la significatividad potenclal del materlal
de aprendizaje:

Significatividad l6gica, que es la coherencia enla estructura interna del

material, secuencia légica en los procesos y consecuencia Ias relaciones
entre sus elementos componentes. .

Significatividad psicologia, que hace referéncia a que los contenidos sean
comprensibles desde la estructura cogniﬁva del sujeto que aprende.

La potencialidad significativa del material es la primera condicién para que se
produzca aprendizaje significativo; también se sefiala la disposicion positiva del
sujeto (motivacién, emocién, actitud). El aprendizaje significativo requiere
condiciones precisas respecto a8 tres dimensiones: I6gica, cognitiva y afectiva.
Lo importante de las aportaciones de Ausubel en relacién al aprendizaje
significativo implica la relacién de aprendizaje y desarrollo. Los nuevos
significados para Ausubel no son las ideas o contenidos Oobjetivos presentados y

(36) José Gimeno y Angel Pérez. Comprender y Transformar la Ensefianza.p. 46




ofrecidos al aprendizaje sino que son el producto de un intercambio, de una
fusidén. LOS nuevos Asigniﬁcados se generan en la interacciéon de la nueva idea o
concepto potencialmehte significativo, con las ideas pertinentes, ya poseidas
por el alumno en su estructura cognitiva.(sz)

Hacer referencia al aprendizaje significativo equivale a reconocer o asignar una

importancla pr mordial al proceso de construccién de significados como

elemento central del proceso de ensefianza- aprendizaje. Es considerar que
para que un alumno aprenda un contenido cualquiera, es necesario que sea
capaz de atribulrle un signiﬂcado, ya que si lo aprende sin atribuirle aigun
s:gmf‘cado, como seria eI caso de un aprend:zaJe memoristico, solo seria capaz
de util:zarlo de manera mecanlca.

Construlmos slgniﬂcados cada_.vez que. somos capaces de establecer relaciones

sustantivas y no arbitrarias nt u aprendemos vy lo que ya conocemos.
En términos constructlvlst:as, S slgniﬂcados integrando o asimilando
el material de aprendizaje a Ios esquemas referenciales que ya poseemos; la

construccion de signlﬂcados también impllca una acomodacién, una
diversificacidon, un enriquecimiento y una mayor interconexidon de los esquemas
previos, ya que al relacionar o que ya sabemos con 0 que se esta
aprendiendo, los esquemas referenciales se modifican y adquieren mayores
posibilidades para futuras atribuciones de significado a nuevos contenidos.

Otra de las contribuciones de Ausubel, es |a de 0S5 organizadores previos
que son las representaciones que utiliza el docente con el fin de que le sirvan ai
alumno para establecer relaciones adecuadas entre el conocimiento nuevo y el
que ya posee; se trata de puentes coghitivos para pasar de un conocimiento
nuevo y el que ya posee.(3s)

(37) Ibidem .p. 46
(38) Mario Carretero, Op.Cit. p.28




A la vez que se desarrollaban los estudios de Piaget se comenzaron a conocer
las investigaciones de la escuela rusa, sobre todo de Vigotsky.

Lev Vigotsky estudid el impacto del medio y de las personas que rodean
al nifio en el proceso de aprendizaje y desarrollé la teoria del origen social
de ia mente.

Una de las contribuciones esenciales de Vigotsky ha sido la de concebir al
sujeto como un ser eminentemente social y al conocimiento mismo como un
producto social, uno de sus postulados mas importantes es el que mantiene
que todos los procesos superiores (comunicacion, lenguaje,
razonamiento...) se adquieren primero en un contexto social y luego se
interiorizan. Pero esta internalizacidén es un producto del uso de un
determinado comportamiento cognitivo en un contexto social.(as)

El concepto bdsico aportado por Vigotsky es el de la zona de desarrolio
proximo, ‘qu‘e se refiere a la discrepancia entre la edad mental real y el nivel
de su desérrblld' pféxirno. La experiencia, sefiala el autor de este concepto, ha
dernostrado‘vdue el nifio con una zona mas amplia que la de su desarrollo
proximo tendrépuh mejor desenvoivimiento escolar.

Senaia asimismo, que la imitacién y la instruccién juegan un papel
fundamental  en’ el desarrolio infantil ya que descubren las cualidades
especificamente humanas de la mente y conducen al nifio a nuevos niveles de
desarrollowo). Tanto -en el aprendizaje del habla como de los contenidos
escolares la imitacién es lhdispensable; el lenguaje es el instrumento basico

(39) Mario Carretero. Op. Cit. p.24
(40) Lev Vigotsky. Pensamiento y Lenguaje. p. 124
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para el intercambio simbdlico que hace posible el aprendizaje por colaboracién.
La construccién del conocimiento para Vigotsky es un proceso social en donde
la interaccidén con los demdas a partir del ienguaje es fundamental.

El maestro adquiere para Vogotsky, un papel fundamental al considerar su
papel como un facilitador del desarroiflo de las estructuras mentales en el
alumno para que sea capaz de construir aprendizajes mas complejos.

La gran diferencia entre las aportaciones de Piaget y Vigotsky consiste en el
mayor énfasis que pone el segundo en la influencia de! aprendizaje en el
desarrollo. Para Vigotsky el aprendizaje contribuye al desarrolio, es decir,
es capaz de tirar de él; esta consideracién asigna al profesor y a la escuela un
papel relevante al conceder a la accidon didactica la posibilidad de influir en el
mayor desarrollo cognitivo del alumno.(a1) La contribucién de Vigotsky ha
significado para las posiciones constructivistas que el aprendizaje no sea
considerado como una actividad individual, sino mas bien social. A través de
mditiples investigaciones se ha comprobado como el alumno aprende de forma
mas eficaz cuando lo hace en un contexto de colaboracién e intercambio
con sus compaifieros, derivado de ello, se promueven mecanismos de cardacter
social para favorecer el aprendizaje, tales como las discusiones y la
argumentacién.(s2z)

Jerome Bruner, formulé una teoria del crecimiento cognocitivo, cuyo principio
fundamental es cémo aprende la gente y las influencias sobre el proceso de
aprendizaje. Para Bruner el ser humano no simplemente reacciona a un
ambiente determinado, sino que participa activamente, por medio de la
percepcidén, del razonamiento, y en la construccidén de conocimientos.

(41) Lev Vigotsky.Op. Cit.p. 124
(42) Nielda 3Juana y Macedo Beatriz. Op. Cit. p.42
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De acuerdo a ello, “el desarrollo del conocimiento incluyendo la adquisicién de
conocimientos, es un proceso: interactivo, en el que: las pers'onas‘construyen
ciencia y realidad con los materiales que le proporciona el amblente, pero la

estructura de los conocimlentos nos dice algo a cerca de la aturaleza de ta

mente, y es la mente, 1a que estructura los conocimientos‘ tamblén duce, refle;a
o representa la mﬂuencia de a cultura por medio deli lenguaje,.(as)
Bruner desarrollé el concepto de andamiaje y “desde entonces ha. tenldo un

uso crecientemente dufundido y ‘con puntos de aplicaciéon similares ' a los de la
zona de desarrollo proxrmq (44) de Vigotsky.
Se entiende por’ andémiaje ‘a una situacién de interaccién entre un sujeto
experto, © mas experimer]tado en un dominio, y otro novato, o menos experto,
que tiene por objeto que el novato se apropie del saber experto; el andaminaje
se refiere a que las actividades se resulten colaborativamente, su estructura
alude a un tipo de ayuda con ciertos requisitos, debe ser ajustable, temporal,
audible y visible.as).

Se ha mencionado que estas teorias contemplan un nuevo papel al docente,
como facilitador o mediador del aprendizaje. La mediacion pedagégica es
medicién y fuente de aprendizaje en la cual el docente debe favorecer y
estimular el desarrollo de las potencialidades de sus alumnos.

El mediador selecciona, organiza, planifica los estimulos, variando su amplitud,
frecuencia e intensidad vy los transforma en determinantes de un
comportamiento en lugar de estimulos al azar cuya aparicién, registro y efectos
pueden ser puramente probabilisticos.(ss).

(43) CONAFE. Tedricos; Vigotsky, Bruner y Piaget. p. 15

(44) Ricardo Baquero.Vigotsky y el Aprendizaje Escolar.p. 147

(45) Ibidem. p. 147

(46) Santiago Molina G. Intervencién Psicopedagdgica Interactiva.Escuela sin fracaso.p. 40
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Para desarrollar el papel de mediador del aprendizaje se requiere que estén
presentes varias condiciones en el proceso de ensefianza-aprendizaje, siendo
las mads importantes sefialadas por Reuven Feuerstein las siguientes:

Intencionalidad y reciprocidad que consiste en implicar al sujeto en la
experiencia de aprendizaje. La mediacidon es una interaccion intencionada; por
ello supone y exige reciprocidad: ensefar y aprender en un mismo
proceso.

Trascendencia que se refiere a que en toda situacién de aprendizaje se debe
de proporcionar una serie de dispositivos verbales que ayuden a resolver la
situacion presente, sin olyidar‘que le ha de servir para otras ocasiones de
aprendizaje. :

Significado que consiste ten presentar las situaciones de aprendizaje de forma
interesante y relevante para el’alumno, de manera que se implique activa y
emocionalmente en la tarea.

Competencia, en el sentido de que a través de esta, se intenta potenciar al
maximo el aprendizaje en los alumnos, aun cuando estos se crean incapaces de
aprender. Se trata de potenciar el sentimiento de “ser capaz”, favorecer una
autoimagen realista y positiva. El sentimiento de competencia esta
estrechamente relacionado con la motivacion.

Regulaciéon y control de 1a conducta con lo que se pretende desarrollar y
crear en el alumno el pensamiento reflexivo, cambiando el estilo cognitivo del
estudiante de impulsivo a reflexivo.
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Participacién activa y conducta compartida que hace referencia a que el
decente debe compartir las experiencias de aprendizaje con ios estudiantes.
Cuando el mediador se incluye como uno mas del grupo se. potencia la
oportunidad de las discusiones reflexivas. En esta condicién para el aprendizaje
mediado, el docente dejara que el alumno desarrolle Yy utilice SuUS procesos de
pensamiento; el docente vy tos alumnos construyen el aprendlzaje

significativo.(az)

Otro de los conceptos claves dentro_del constructlvnsmo .es la metacognlcién

que se puede definir como el conocimlento‘sobre el conocnmiento.

retomado por Braun,

tiene com

estudios relacionados con la;;
técnicas de instruccién denomti
releer cuando no se compt “el significado ‘de una palabra
desconocida por el contexto"dl
para comprender su signlf‘cado

La metacognicién es la habllidad para pensar sobre el pensamiento, para tener

ealizar una representacién de un esquema

conciencia que uno mlsmo es capaz de solucionar problemas y para supervisar
y controlar los propios procesos mentales. “La importancia de la metacognicion
en la educacién radica en que todo nifio es de hecho, un principiante universal
que se halla constantemente ante: nuevas tareas de aprendizaje. En esta
situacion seria mas beneficioso ser un principiante inteligente.

(47) CONAFE. Cuaderno de trabajo del Aspirante a Instructor Comunitario. p, 188
(48) Sergio Noguez. Aprender a8 Aprender.p. 27




Afortunadamente la investigacidon, muestra que es posible ensefiar a los riiﬁos
habmdades metacognitlvas Y cémo usarilas. Si se puede hacer esto,‘sera
posible ayudar a Ios nmos ‘a convertirse en principiantes inteligentes; podremos

ensenarles
elemento necesario en;:e proceso de aprendizaje, de ahi que se, tenga que

O o aprender .(49) ‘Aprender a aprender se convlerte en un

nmplementa enielaula vdlversas estrategias que permitan a. los alumnos

conocer, comprender, aprender y autoevaluar sus propias adqulsiciones o

Como s senald en la‘parte Intclal de este capitulo, en 1a propuesta edagéglca
' omunitarlos del CONAFE, se: reto eorias y
exphcar coOmMo se construye el con

tendencias que tra an
necesita para que las cor dlciones del aprendizaje escolarAse as favorables,
cédmo deben de ser las estrateglas de mtervenclon, como es e ste proceso el
papel de los docentes : como mediadores del aprendlzaje cuéles son ' las
estrategias para Iograr aprendizajes slgniﬂcatlvos, ﬂnalmente, cémo desarrollar
\ml:mdo actual v

en los alumnos las competencias esenciales para enfrenta

para que desarrollen nuevos aprendzzajes.
En este capitulo se tratd de plasmar estas teorias y tendenclas, con objeto de
explicar los aspectos tedricos que subyacen en . la propuest:a Y qQue son
considerados en los programas de formacion a las figuras educativas para el
trabajo en el aula comunitaria.

En el apartado sigulente, se tratara de hacer un balance sobre la puesta en
practica del programa, retomando sus aspectos tedricos y operativos.

(49) John T. Bruer. Escuelas para pensar. Una ciencia del aprendizaje en el aula .pp. 79 a 84.
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II.2 Logros, Posibilidades y Limitaciones de la Modalidad
Educativa de los Cursos Comunitarios.

En este punto se realizara una reflexiéon sobre los Cursos Comunitarios, sus
logros, sus posibilidades y sus Ilimitaciones. Las modalidades educativas
institucionales y los Cursos Comunitarios en particular, tienen desafios y retos
en cuanto a su modelo pedagdgico y a su modelo operativo.

En relaciéon a! modelo pedagdgico el principal desafio es lograr a partir del
curriculum formar alumnos y alumnas del medio rural con capacidades,
habilidades, conocimlentos, destrezas y aptitudes para concluir la educacién
primaria con exito, incorporarse a otros sistemas educativos en condiciones de

igualdad. En orno “a:las

guras docentes, el . desafio es la formacién de los -
égren Ias competencias docentes esenciales
n ta ia aprendizajes para la vida.

ONAFE tiene varios logros y aciertos como

instru ctores
para promo

En cuanto
la correspo
ia participacién d !
como becarios pari:iz:lpani “tem

Instalaclén del servicio educativo,

lidad de prest:adores se servicio y luego
'ralmente como docentes y otros que ya se
han sefialado con anterioridad Y qi.:e seran retomados con mas detalle en el
desarrollo de este apartado; siﬁ embargo hay desafios que se enfrentan como

son la realidad de las comunidades, su extrema pobreza y marginacion.

II.2.1-Logros.

Ei programa de Cursos Comunitarios ha representado una opcién real y unica
para la atencidén educativa de las nifias y nifios de las comunidades rurales del
pais. Hoy por hoy es una propuesta que pugna por la igualdad de
oportunidades educativas.

El CONAFE ha contribuido con el Sector Educativo en la incorporacion ai
Sistema Educativo Nacional de los alumnos originarios de las localidades mas
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pobres del pais asn como a miles y miles de Jovenes que una vez concluido su
papel como figura educativa def. CONAFE se’ mcorpora a. instituciones de
educacién media superior o superior. gracnas a Ia beca a que tiene derecho por
haber participado como instructor comunitario' EHEGE S
el lmpacto educativo de la educacién ‘co 3
direccnones, los beneﬂclarlos son los alu

alorarse en estas dos
ién los docentes. “La
lo una dimensién muy

relacién entre aprender y ensenar adquiere e r
particular: para e! instructor comunitario, ensenar pasa a ser requisito para
aprender, es decir, para proseguir sus estudiqs .(50)

Al ser el programa institucional pionero y medular, los Cursos Comunitarios han
sido la base para implementar otras propuestas educativas en el seno dei
CONAFE, es asi como surge el preescolar comunitario, el programa de
atencién educativa a poblaciéon indigena y a poblacién migrante, la
posprimaria comunitaria que nace para atender prioritariamente a
egresados de Cursos Comunitarios. Asimismo el CONAFE ha generado a lo
largo de su historia otros programas que han dejado de operar al cumplir su
ciclo o el propdsito para 10s que fueron creados y tiende a la construccién de
otros programas de atencién educativa integral a las comunidades donde el
universo de atencién sean l0s nifios, jévenes y adultos de las comunidades y de
las microregiones.

El CONAFE se ha nutrido de experiencia, se ha perfeccionado e incorporado a
su curriculum enfoques, estrategias y proyectos que dan fuerza al quehacer
en el aula comunitaria y en los procesos de formacién a las figuras docentes

que operan el programa.

{50) CONAFE. Equidad y Calidad en la Educacion Basica. p. 228

I‘ESIS NO s 7
- BI’;.“‘OTf T .
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Uno de los logros exitosos de la propuesta educativa en ‘el trabajo del
multigrado o multinivel, que. no hay: que comprenderlo unlcamente como

una metodologia, sino un sistema : d ensenanza distlnto en"‘ odos sus

componentes: estructura, organizacio‘ evaluacién 'Y

promocién, supervision, funcué Ia unltarla
implica la atencién a varlos gru lveles, es
€1 trabajo  por niveles
aportaciones del CONAFE
organizacnon ‘

permeado Ios

trabajo docente y su

perm:te ennquecer el

intencién, los Cursos Comurm:a

conslderados como un programa supletorio y atendia solo a los primeros

primera

grados de’ la Educacién Primaria; s6lo afios después se completa et curriculum
de la educaclén primaria y se le otorga la facultad para certificar sus estudios,
naciendo como subsistema educativo.

Que el l.’mly\'/erso de trabajo de los Cursos Comunitarios sean las comunidades
mas pobres del pais, no quiere decir que la oferta educativa que se ofrece sea
una propuesta de segunda, de mala calidad y pobre. “La calidad de Ila
propuesta . curricular, pedagdgica y didactica del sistema de educacién
comunitaria del CONAFE ha sido reconocida y destacada tanto en el ambito
naciona! como en el internacional.

(S1) Ibidem. p. 250
(52) Ibidem. p. 251
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Los materiales didacticos de los Cursos Comunitarios contienen una serie de
elementos excepcionales, dificiles de encontrar en la producciéon de materiaies
educativos: han sido desarroliados y revisados/actualizados por un grupo de
investigadores educativos del mas alto nivel."(s3) :

La estructura del CONAFE en las entidades del pals, ha permitido establecer
una relacién estrecha entre los involucrados~ funciona ios —ﬂguras educativas,

padres de familia y alumnos.. Esta relacuon ha pe »qcer el desarrollo

del programa vy los problemas que enfrentan los nstructo m'unitarios en el
desempeiio de ’su funcién docente. EI fortalecnmie toi:d

pedagégicos cen las Sedes : de Operaclon

los equipos tecnlco
capacltaclén ‘permanente,

competencias docentes.

Sin duda uno: de Ias,caracterlsticas mas mportantes y logros del modelo
educativo de. los Cursostomunitarios es conjUntar la participacién de jovenes
que en calidad de prestadores de servicio realizan funciones docentes en las
comunidades.  Estos" jévenes, adolescentes, acuden al CONAFE buscando el
beneficio de- iai Becar que la institucidn les otorga una vez que concluye su
particlpaclén.'Lé"dlna’mica de la capacitacién, la metodologia, los contenidos, el

animo, va transformando la expectativa que tenian los jovenes de participar
como instructores. Van adquiriendo dia a dia pasién por su trabajo.

Al concluir el proceso de formacidén, los jévenes, en su mayoria originarios del
medio rural, viven esta nueva experiencia, ser el "maestro” y figura central en
una comunidad, le lleva a entregarse a la tarea con un verdadero compromiso
social.

(53) 1bidem. p. 231
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“Esto produce una actitud permanent:e de analisis sobre sus acciones en el
aula, de observaclon constante del modo de vida de la gente de la comunidad y
.del compromiso con® los problemas y necesidades {ocales. Los ideales de
democrac:a y de servucio a 1a socledad que tiene la juventud son principios que
Iogran concretar’ Ias dlferente ﬂguras del CONAFE; ademas al no ser
espec:alnstas en,ed‘ucaclon (..4) estén dispuestos a aceptar orientaciones e
innovaciones para meJorar su trabajo (54).
ta particnpacién de estos jovenes es por un periodo determinado, maximo por
tres c:clos escolares, ‘situacién que no genera compromisos laborales debido a

que son prestadores de servicio, que da una dindmica especial y renovada cada
ciclo escolar.

La enfo‘qué curricular bara el logro de competencias agrupa a los programas
institucionales asi como a los niveles de preescolar y primaria comunitaria .Es
un principio de unificacién de la propuesta educativa del CONAFE; los mapas de
competencias tamybién incluyen indicadores como evidencias de aprendizaje
que se despenden de las competencias generales de cada uno de los ejes
curriculares, desde las etapas del nivel preescolar al III nivel de Cursos
Comunitarios. Este es un gran logro, ya que las acciones educativas se perfilan
hacia una educacién para la vida. A través del conocimiento, comprension
sobre el ejercicio de las competencias, las figuras educativas estructuran
intervenciones intencionadas y de acuerdo a las necesidades de cada alumno
dando prioridad a los procesos de pensamiento, de valoracién, afectivos y
cognoscitivos.

El enfoque intercultural es una contribucion que ha posibilitado el trabajo en el
aula entre culturas distintas de manera natural y ha permitido fortalecer la

(54 ) Ibidem. p. 228
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identidad y el autoconcepto, convirtiendo ia heterogeneidad en una ventaja
pedagdgica y no en un obstaculo que propicia el abandono de las aulas
educativas. :

IX.2.2 Posibilidades. L ]
La practica -educativa en los Cursos Comunlt;afidé abre una gran posibilidad de
enriquecimiento de la propuesta dadas las i:éFacteristhas en que se desarrolia

el programa; realidades como el trabajo or. niveles y la diversidad como
ventaja pedagdgica asi como 1a flexib
variadas de las comunidades e to

los cursos . vy generan

dado al CONAFE la posibilidad de probarse como un subsistema educativo de

calidad, ser no sélo una alternativa educativa para las comunidades pobres,

sino como una propuesta “alterativa” en el sentido que lo menciona Rosa
Maria TorreS' “*Mas alla de su caracter alternativo, €s necesario ver estos

programas como alterativos del sistema escolar, es decir, como programas
capaces de incidir en éste promoviendo cambios indispensables para avanzar
tanto en términos de calidad y equidad”.(sa

(54) Ibidem. p.240
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En este sentido hay frente al CONAFE una gran posibilidad para generar
cambios sustantivos en cuanto a la oferta educativa para los alumnos en mayor
desventaja social en el pais.

II.2.3-Limitaciones. -

E! programa de Cursos Comunitarios es poco conocido por el propio sector
educativo y por la sociedad ‘*én' general a pesar de ser una experiencia
educativa. relevante para el pal’s;‘ Es relevante por ser en primera instancia, la
dnica opcién educativa para.las localidades mas pequefias y pobres del pais y
ademas por ser una probuesta educativa innovadora que ha continuado
perfecciondndose y. nutriéndose de su propia experiencia. Pese a ello, sin
ahondar en sus abortaciones, se entlende para un s ct de la pobtacién como
un programa de segunda también como un progr:ama remedlal pobre para
pobres y que no goza de los mismos estandares que el sistema educativo y las
escuelas pubhcas- o
Los contenidos educatlvos en los Cursos Comunltarios son los mismos que los
)el programa nacional; como ya se ha comentado, los libros de

contemplados
texto g;jatuito SO

'la base del trabajo en las aulas comunitarias y los alumnos
Ias mediclones en que participan todos los subsistemas de

educacién ba
Los resultados;de estos tipos de mediciones generaimente, no han sido
alentadores para ninguno de los subsistemas, incluso ni para las escuelas

privadas,’ més sln embargo en el caso de la educacién comunitaria éste es uno

de los. elementos por los que se llega a cuestionar su eficiencia como

propuesta’ educativa.

Existen " también internamente momentos para la evaluacién del
aprovechamiento escolar de los alumnos en tos Cursos Comunitarios; es asi
que se elaboran los examenes finales de cada unos de los niveles educativos y

e ———




a lo largo del ciclo escolar los instructores llevan a cabo un seguimiento de sus
alumnos ademds de reum;r evidencias de sus aprendizajes. Los examenes
finales son elaborados por. el equipo técnico de las oficinas centrales. Una vez
aplicados  y evaluados, ademas de desencadenar todo el proceso de
acreditacién y certlﬂcaclén de la educacién primaria, se lleva a cabo un analisis
detallado sobre su
alumnos recursadores de cada nivel educativo con el propdsito de generar una

Ituacién final, referido éste, a la deteccién del universo de

propuesta de trabajo en el aula diferenciada para cada uno de estos alumnos.

Los resultados de estos examenes internos son satisfactorios, mas no asi

cuando los nifios de ‘Cursos Comunitarios participan con los otros subsistemas.

La evaluacié e’ los aprovechamientos escolares, es un punto muy sensibie y

muy cuestionado’al_ sistema educativo nacional, sin duda lo considero una
limitacién importante ya que se cuestiona su eficiencia como modelo educativo.

Los instructores comunitarios como figuras son jovenes que como ya se ha
mencionado adolecen de una formacidon docente, mas son estos jovenes,
quienes estdan dispuestos a enfrentar circunstancias adversas y permanecer en
las localidades realizando su tarea. Su juventud y dinamismo les permite
establecer una relacidon muy especial con sus alumnos, los padres de familia y
la comunidad, pero mas alld de todas las cualidades que poseen, se ha
cuestionado su calidad docente, situacion que se ha analizado en diversas
épocas dentro de la institucion.

El esquema de capacitacion abarca una etapa de capacitacidén intensiva que
dura seis semanas, donde Ios jovenes entran en un proceso de aprendizaje de
contenidos, de manejo de habilidades docentes y de aplicacion de la
metodologia en los Cursos Comunitarios. Estos jévenes son capacitados por




otros jévenes que tuvieron ya experiencia docente como instructores y que su
funcién actual es ~fungir como capacltadores de instructores; para elio, los

capacltadores re iben un curso de capacitacion intensivo que les prepara para

esa tarea .

Una de, las mi taciones del programa sin el afdn de generalizar, es la formacién
previa’ y la’ scolarldad de los jovenes al ingresar como Instructores. Muestran
una gran. dlﬂcultad para la expresiéon oral, para escribir, poca capacidad de
reﬂexlén, ,‘habllldades imprescindibles para la comprensidon de los materiales
elaborados ex profeso para la capacitacién, situacién que es similar a la de
algunos de los jovenes capacitadores. Pese a estas circunstancias, las

capacitaciones son exitosas y los jovenes con su iniciativa participan
intensamente en todas las actividades y elaboran materiaies didacticos,
poniendo su toque especial a cada una de las aulas de capacitacion. Las
discusiones, la exposicién de puntos de vista entre los jévenes respecto a algun
tema de capacitacién, la ejercitacién sobre alguna actividad, la blisqueda en los
libros de texto, ios talleres como el de animacion a la lectura... son parte de la
esencia de la capacitacidn que van logrando que los jévenes desarrollen
habilidades personales y para el ejercicio de su practica docente.

-La incorporacion de otros programas y proyectos educativos en el seno det
Consejo, fueron haciendo figuras educativas especializadas para participar en
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cada uno ‘de ellos, es asi como los procesos de formacnon a docentes se fueron
dividlendo e Incluso, se lievan‘a cabo en dlferentes momentos. Fue surgiendo
entonces dentro ‘del CONAFE la clasiﬂcamén de los programas, en programas
regulares v.: proyecto e modalidades. 'En’las localidades donde operan dos o

tres programas, po eje plo, preescolar, cursos'y posprimarla los instructores

an Iogrado lntegrarse para un proyecto educativo

Aas Iocalldades, no promueven Ia integracion fa participacién

los programa

ins'titucionales. ;

Cuando un instructor comparte el espacio comunltario con docentes del sistema
formal, los maestros |nstructor Y pocas veces
muestran’ interés para"una tarea mutua; - ‘esta’” sntuaCién tiende a limitar la

esconfian del desempeno d

partncipa i6n de Ios lnstructores, mas sin embargo’ cuando ocurre lo contrario y
se da una relacién estrecha, los docentes de carrera, reconocen en los

lnstructores su capacidad y formacién para realizar una tarea docente.

Al incorp_orar nuevas propuestas y'nuevos materiales de apoyo a éstas, los
Manuales del Instructor y demds materiales que comprenden la serie Dialogar y
pareclera que han quedado a la zaga de los nuevos enfoques y

aportaclones. El enfoque curricular de las competencias, la integracion de los
proyectos en due se vinculan los ejes tematicos, la elaboracion de indicadores,
son ejemplo de estas nuevas aportaciones. Esta situacién llega a complicarse
en la bré&ica,'sobre todo en los eventos de formacion a figuras educativas, |la
vinculacién y utilizacién de l0s materiales de apoyo.




88

El contexto de pobreza y marginacion _en que se desarrolian los. servicios
educativos es una situacion que afecta sin duda la dinamlca comunltaria y la
dindmica en el aula. Por la pobreza que se vive en las localidades, acentuado

por supuesto : en las zonas indigenas, el servicio: 'educativo tiene‘una

connotaclén dlferente. Para padres analfabetas o.con poca escolarldad valoran

enormemente el aula vy al’ instructor comunitarlo,v rnbargo en’las

comunldades hay~lecultades que se les presenta instructores en

refacién_al comportamiento de los alumnos, a los problemas de: re|aclon entre

familias de las comunidades, al maitrato hacia Ios ninos, ia inaslstencna de los

alumnos al curso comunitario para apoyo de tareas‘a us padres asi como la

desnutricién infantil, entre otras.

IXI.3 Propuestas.
En este punto se tratard de. exp: o 5
contribuirian a mejorar el desempeﬁo Y eflciencla de
ya que se hace referencia a'la formacnén de los.docentes, los indicadores

entos que se considera

dé Cursos Comunitarios,

educativos, la integracién y articulac 6n de los programas institucionales, sobre
la valoracion del impacto comunitario y sobre la unificaciéon de |a propuesta
pedagdgica del programa. Las sugerencias que se incluyen son factibles de
llevar a cabo.

Capacitacion de Figuras Educativas.

El esquema de capacitacidén para los programas institucionales comprende, la
capacitacion al personal de las Delegaciones Estatales de manera directa
proporcionada por las Oficinas Centrales, en ocasiones el CONAFE a su vez,
cuenta con el apoyo de asesores externos. Estos cursos se dan a lo largo de
todo el afio con el propdsito de conformar equipos especializados en cada
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Estado, responsables de la conduccion pedagégica de . los procesos de
formacién a las ‘figuras educativas y de la operacion de los programas en
comunidad Qulenes reciben estos cursos, son coordinadores académicos que
cuentan con una formacién profesional relacionada “con la’ tarea que
desempenan el area educativa de las Oﬂclnas Centrales asimlsmo elabora los

programas de capacitacnén y materiales de apoyo Esta es Ia prlmera etapa de

capacltacién y.-de ella depende en gran medlda ;el exlto en las,etapas
posteriores. : )

La capacitacion a los capacitadores, se desarrolla a su vez, de manera intensiva
en dos etapas; en la primera, se les’ habillt:a para que sean capacltadores de
instructores y la segunda, es con el propésito de
asesores de los instructores erl fase de

»formarlos como tutores y
rvicio. - Los - coordinadores
académicos, son responsables directos del proceso de  formacién a los

capacitadotes. Los contenidos. de la capacltacién a los capacitadores es
definida asimismo por el:area ‘educativa del CONAFE; las mapas curriculares,
contiene algunas actividades que también se desarroliaran con los instructores
comunitarios. e

Para el cabat curnplirniento de sus funciones como responsables deil esquema
de capacitaclén lntensiva Y permanente de los instructores, los capacitadores
tienen asignados un grupo de diez a doce instructores dentro de una
microregién de los qQue son responsables, en cuanto a su desempefio docente.

Para la’ capacitacién intensiva de los instructores se proponen seis a siete
semanas durante los meses de julio y agosto, -considerando ademas unos dias
de prictica directa en comunidades- tiempo en que los jovenes que optan por
esta posibilidad de participaciéon, tiene que adentrarse, conocer y manejar la
fundamentacién, metodologia y la manera en que se evatua en los cursos
comunitarios; al término de este proceso los jovenes inician su trabajo en las

e
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comunidades. A lo largo: de  este periodo, los instructores dentro de su
capacitacion permanente, reclben por. parte de . :los capacitadores
principalmente, visitas a las ccrn nldades Y se |es reune pernédlcamente para
evaluar el ejercicio’ de su practlca docente.

Los coordinadores académicos durante el ciclo escolar contlnuan trabajando en
el programa de capacitacién permanente, en el seguimiento a tos alumnos, y a
las figuras educativas asi como a la visita a comunidades para apoyar de
manera directa a los capacitadores e instructores comunitarios.

En cuanto a la formacion de figuras educativas propongo lo siguiente:

*Formacién permanente de los coordinadores académicos como

responsables en cada entidad de la formacién de las figuras educativas. El
autoestudio, investigacion, realizaciéon de talleres impartidos por integrantes
del mismo equipo de coordinadores, la discusién sobre lo observado en
visitas a comunidad y el los eventos de tutoria a instructores, deberan de
ser el eje de desarrollo de este equipo profesional.

*Mejorara los i de ] i6n para los capacitadores y

ampliar su periodo de capacitacién, asi como profundizar en estrategias
y dinamicas donde ejerciten su funcidn como capacitadores y asesores.
Incrementar asimismo, el apoyo econdmico a estos jovenes para que sea
mas atractiva su permanencia en el CONAFE. Ademas de experiencia como
instructores, propongo que tengan como escolaridad minima et bachillerto.
Los jovenes con secundaria deberan incorporarse al concluir su servicio, a la
escuela, dado que la retencién por mas afios en el CONAFE, seria perjudicial
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para la continuidad educativa de los jovenes. La revolvencia de figuras
educativas, debe seguir como una caracteristica del modeio operativo.

*para la capacitacion de los instructores comunitarios propongo reforzar

las actividades relacionadas con la practica de 1a expresién oral, la
lectura y la escritura. El desarrollo de  estas . habilidades basicas es
imprescindible para que estos jévenes' Vco'm‘b‘rendvan la fundamentacioén
pedagdgica det programa, el manejo de 'Iarmétodclogia Yy en si todo el
material bibliografico contemptado en Ids_ 'ma,téiriales de capacitacion,
principaimente en el Tronco Diferencial, abartado en donde se estructura el
curriculum de los Cursos Comunitarios. B

*g perfil de los instructores al momento del ingreso debera de analizarse,

no necesariamente suprimir a pérticipacic‘m de los jovenes egresados de
secundaria,” 'sino establecer mecanismo de seleccién cualitativa,
definidos éstos como un perfil de ingreso y un perfil de egreso. Mecanismo
que tiene que ser trabajado por los coordinadores académicos y por los
capacitadores.

*ia incorporacion a otros periodos de practica en comunidad, tendria

que rebasar las seis 0 siete semanas de capacitacion, mas sin embargo
considero que es imprescindible que los jovenes que desean ser
instructores, tengan la oportunidad de entrar en contacto con las
comunidades y trabajar de manera directa con los alumnos. La capacitacion
artesanal propuesta por el proyecto de posprimaria, pudiera ser una
alternativa para conformar un esquema de capacitacidn donde se vincule
capacitacién intensiva y capacitacidén artesanal, directamente en las

[ERNGS R
——
—
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comunidades, en cdlabdracién con otra figura educativa con experiencia y en
contacto directo con los alumnos. La reflexion .y discusion sobre la
experiencia en la capacitaciéon artesanal dota de mayores herramlentas a
quienes partlc:pan en este proceso‘ :

*Parecuera en ocasiones que la accién educatlva del CONAFE se centra en la

capacitacion de sus figuras educativas, esfueno que sin duda consume una
gran parte de la actividad institucional. Si bien, de‘ a formaclén de los
docentes depende en gran medida el trabajo educatlvo en las comumdades,

no debemos descuidar lo que pasa con esos docentes enAsu cotidianidad .y
en el ejercicio de su funcién educativa. Por esta razon en imperioso que las
visitas de asesoria y la capacntacuén directa a los instructores, se lleven
a cabo de acuerdo a las necesldades que plantean los mismos instructores Yy

de la observacion del trabaJo directo de los capacutadores. ;
El seguumlento a los alumnos debera tomar mas. fuerza en’todos estos
planteamientos de - la - capacitacion permanente; este” tema no se toca a
profundidad en la etapa de capacitacién intensiva de instructores ni en la
etapa de capacitacién a los capacitadores. Los coordinadores académicos
deberan participar en el seguimiento a los alumnos . realizando visitas a
comunidad, disefiando e innovando estrategias para esta seguimiento,
reuniendo Yy analizando evidencias de aprendizaje y revertiendo a los
procesos de formacion la sistematizacion sobre estos hallazgos.

*1a vinculacién de todos los materiales que utiliza en instructor para
planear sus actividades docentes, requiere que los jovenes hayan tenido
durante el espacio: de la capacitacion Iintensiva, tiempo suficiente para
conocer la estructura y contenido de todos esto recursos bibliograficos. Este




es un ejercicio complejo, dada 13 'cantidad de materiales que tiene que
conocer, -todos los libros de texco, el paquete de libros del! maestro y los
ﬂcheros de 2 SEP el programa editorial de la institucidn, los cuadernos de
trabaJo y,flchas ‘bora as: tamblen por e! CONAFE, los Manuales: del
’ ‘petencuas y los proyectos, basicamente. A
mtenswa, los jovenes entran en contacto de
acuerdo al’: contenldo Que se: vaya desarrollando con estos materiales, y

descubrnendo como 'se van dando las relaciones y vinculos entre ellos, esto

Ies Implica el ejercicio de la refiexidén, la comparacién, la comprensién de
contenldos y Ia puesta en practica a través de actividades educativas
diversas, de la metodologia de los cursos comunitarios. Los capacitadores
deberan contar con elementos suficientes para ser mediadores en estas
actividades docentes.

*| a incoporacién de proyectos debe ser una estrategia que permita al

grupo en capacitacién, vincular contenidos del curriculum hacia el logro de
competencias y fortalecer el trabéjo por niveles.

En suma, los esfuerzos institucionales por la capacitacion a las figuras
educativas constituye uno de (os puntos medulares de la institucién,
dado que quienes participan, no cuentan con formacidn profesional, por ello
y para garantizar la calidad en la atencién de los alumnos en los Cursos
Comunitarios el CONAFE perfecciona, incorpora innovaciones, capacita,
supervisa y evalla estos procesos.
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Indicadores Educativos.

Como se analizdé anteriormente, una de las limitaciones del programa de Cursos
Comunitarios ante los otros subsistemas de educaciénfba’;ica-de la’  SEP, son
las comparaciones entre subsistemas a partir’ de "resulta;db‘s“'obtenidos en

pruebas estandarizadas, por esto, se propone.,,

= Sistema de medicién de indlcadoresdife'rénciadb dél utilizado en los otros’
subsistemas de educacidon basica ya que es 'un subslsté’m‘a, diferente.

= La participacion en pruebas estandarizadas con otfos ‘subsistemas deja la
mayoria de las veces en desventaja a los nifios de los Cursos
Comunitarios; la propuesta también, es que se disefien prueban
estandarizadas donde se pondere el contexto del que son originarios los
alumnos.

Vinculacién de los Programas Institucionales.

Las experiencias que el CONAFE ha logrado a través de la implementacidn de
los programas institucionales deben quedar incorporada en ila practica sobre
todo en las comunidades, universo de su atencion, por ello en las localidades
donde se participa con dos o mas programas educativos del CONAFE, l‘ograr 1a
vinculacién educativa entre ellos asi como la dindmica de la participacién
comunitaria, adquieren caracteristicas diferenciadas de ' aqu'ellas otras
localidades donde sdlo existe un programa educativo Institucional. Las
localidades donde hay esta coincidencia y la particlpaclén de tres o més
instructores implica la necesidad de planear de’ manera conjunta actividades

‘dultos de' las
comunidades como asistentes de los centro de: posprimarla' Impllca también
compartir espacios, recursos materiales — computadora, televls:on, material
bibliografico,etc-, asesoria entre - los mismos  instructores  de diferentes

educativas considerando a todos los alumnos, lncluso alo




programas, ademas de favorecer su continuidad educativa y ser estas aula‘s,
las formadoras  y generadoras de los futuros instructores comunitarios,
propiciandd que sean jévenes de las localidades quienes desempefien esta
funcién y a quienes se va incorporando al proceso de capacitacién intensiva y
artesanal.

Unificacion de los Materiales Basico de los Instructores.

Han surgido sobre todo en los Gltimos cinco afios, materiales de relevante
importancia que se han elaborado para las diversas propuestas educativas y
que se han sumado también al programa de cursos comunitarios. En este
sentido propongo y es urgente que se haga, asi lo estd demandando la practica
educativa, el cambio de los Manuales de! Instructor Comunitario, modificaciéon
que debera hacer o estar bajo la coordinacion estrecha del mlsmo ‘grupo de
investigadores que han tenido la vision clara del quehacer lnstitucional en esta

tarea educativa y contindan siendo . un grupo reconocido'po
profesional.

rayecto ria

Dentro de

sentido, se tendran que incorporar el . trabajo por
actualizar los materiales basicos de acuerdo a las modiﬂcaclones hechas a los
libros de texto de la SEP. Estas modificaciones. que se seﬁalan no deben de
entenderse como la elaboracién de guias y anexos, sino que implica un trabajo
de reestructuracién de la propuesta educativa.
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Basqueda de la Calidad y la Equidad Educativa.

La educacién comunitaria, marco de los programas institucionales debe
encaminar sus esfuerzos hacia la busqueda de la equidad y calidad
educativa, no sdlo a través de su enunciacidén o como parte de un discurso
politico, sino como una imperiosa necesidad para estar a la altura del reto que
enfrenta e! pais ante la situacidn de pobreza y marginacidén que aun tienen
varios millones de mexicanos.

La definicidn de equidad y de calidad educativa estd claramente establecida en
el Programa Nacional de Educacién 2001-2006, en este documento bdsico de
politica educativa se plantea la equidad como principio y garantia de
justicia y de igualdad de oportunidades de acceso a la educacién y que
ésta sea de calidad, imperativo moral, condicién de desarrollo y factor
determinante de estabilidad social. Tener acceso a escuelas de calidad
desigual no es equitativo.

En este mismo sentido en el Programa Nacional, se define como calidad de la
Educacién Basica:
Una educacion basica de buena calidad esta orientada al desarrollo de

las competencias cog itiva funda itales, habilidades
comunicativas basicas, ia lectura, [a escritura, la comunicacién verbat y
el saber escuchar.

Debe formar en los alumnos el interés y la disposiciéon a continuar
aprendiendo de manera auténoma y autodirigida, a transformar las
experiencias de vida en aprendizaje. Una educacién de calidad
propicia la capacidad para reconocer, plantear y resolver problemas;
predecir, generalizar, desarrollar el pensamiento cientifico, a
imaginacion y pensamiento deductivo.
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Una educacion de calidad brinda elementos necesarios para conocer el
mundo social y natural en el que viven; propicia las bases para fa
formacion de tos futuros ciudadanos.

En una educacion basica de calidad el desarrolio de las competencias y
el logro de los aprendizajes de los alumnos son los propésitos
centrales, son las metas hacia donde dirige sus esfuerzos el sector
educativo.(ss)

Considero para estar en posibilidad de iograr la equidad y la calidad educativa
en el universo de atencion objeto del CONAFE, es necesario plantear
programas de impacto que propongan un crecimiento, no sdlo es aspectos
educativos sino que habrd que atender .aspectos de alimentacién, nutricién,
productividad, salud integral, atencién tambien a los jovenes y.adultos, padres
de los alumnos; esta intervencién que se: propone en 1as localidades no sdlo
debera ser por parte del CONAFE, sino que se deberan concurrlr instituciones
y organismos que tengan por objeto la atencién Integral de los individuos y
sobre todo, la intenclonalidad de los beneﬂciaruos para conjuntamente lograr un
crecimiento integral. .

En cuanto a cobertura el CONAFE bha diversificado la atencidon educativa, es
decir, ha lmplementado'servicios educativos hasta donde es factible hacerio; la
demanda potencial continuaran siendo las comunidades y las microlocalidades.
Se amplie o se reduzca el nimero de servicio educativos, el CONAFE deberd
continuar. brindando atencién educativa, quizd como la dnica posibilidad de
acceso para los nifios y jovenes originarios de las localidades marginadas.

En este apartado se expusieron y analizaron algunos de los logros, de las
limitaciones y de las posibilidades del CONAFE y del programa de Cursos
Comunitarios; sin duda la educaciéon comunitaria es una gran tarea que

(5S) SEP. Prograrma Nacional de Educacién 2001-2006.
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requiere de reflexién, de aprendizaje, de decisién y de corresponsabilidad.
Tarea que enfrenta desafios y retos, como garantizar el acceso, la permanencia
y el éxito escolar de los nifios que participan como alumnos del CONAFE.
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CcAPiTULO 11X

CONSIDERACIONES FINALES

En el Programa Institucional de Mediano Plazo 2002-2006, el CONAFE plantea
su Vision. En ésta, el CONAFE contempla para la educacidén comunitaria:
coadyuvar en la atencidn y resolucién de los factores que causan el rezago
educativo en el pais , asegurar calidad con equidad en la educaciéon basica,
proporcionando servicios educativos a poblacidn de pequeias comunidades en.
desventaja social de acuerdo a un modelo educativo propio que se distingue
por ser: formativo y: centrado en- el aprendizaje, desarrollar competencias
certificables, incorporar tecno\ognas avanzadas, por contribuir al desarrollo
microregional, por conformar_ equupos técnicos Y figuras docentes calificadas asi
como la corresponsabllldad 'con las . instancias involucradas en la operaclén de
los programas’ educ tivos - en los . Gobiernos; el sector educatlvo Yy

comunidades. -
La inclusién de la Visién del CONAFE es este apartado ﬂnal del documento tiene
como propésito exponer cémo Ia instltuclén plantea lmeas de trabajo para el
afio 2006, orientadas al mejoramlento de sus ‘modelos educativos, a la
formacion de. sus equlpos técnico pedagéglcos y de los prestadores de servicio
social educatlvo,A bara desarrollar acclones educativas de impacto en las
comunidades universo de |a atencion educativa del CONAFE. En este contexto
se presentan alg L nbs puntos que como consideraciones finales quedan en este
Informe Académlcd como concluslones y puntos de reflexidon sobre la tarea de
la educacién comunltarla.A :

RALL
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I1Ix.1 El SUrgimiento del CONAFE como un organismo publico con una tarea
encaminada. hacia el desarrollo de la educacién eh el pa‘l‘s:asn’ como el de los
Cursos Comumtanos como una respuesta a la. demanda sal nlvel primaria a
partir de:la’ década de los afios setenta, han hech
atencién de 1a’ poblacién infantil que habita. en . la

hasta hoy, la
es de mayor
desventaja econdmica y social.
ha sldo el eje

institucién.

La educacion comunltaria representa‘ y d&catlva
especialmente disefiada para la poblacion objetlvo donde del contexto Yy 1a

como la metodologia y
entonces, tiene como fundamento et
corresponsabilidad social, el curriculum basado en ompetencias y‘ el enfoque
a‘relacién distinta a la

sobre aprendizaje que asigna al docente vy ait alumno
forma en que tradicionalmente eran concebldo estcs :
El modelo de operaclén que el CONAFE ha adoptado tiene su soporte en la
participacuon de jévenes que careciendo de una formacion profesional como
docentes,: se responsabllizan “temporalmente ‘de una tarea educativa; este
cardacter temporal da® . a Ios jovenes la: posibilldad de obtener apoyos
economicos para su continuidad éducativa. Con ‘este esquema de participacion
el CONAFE beneficia también a las ﬂguras educativas en sus dos modalidades
de participacién, como instructores Y cqmo be;arlos.

IIX.2 El trabajo en el au!a comunitarna, esté bajo la responsabilidad de los
instructores comunitarlos. De estos Jévenes depende l1a conformacion de
ambientes aptos para el aprendlzaje, la«’estructuraclon de experiencias, Ila
mediacién, la planeacién, el seguirﬁientd, el trabajo muiltinivel, la realizacidn de

[
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proyectos, la gestiébn comunitaria écémo pueden realizar esta gran tarea
de  cardcter pedagdgico jovenes sin formacion profesional como
docentes?.0e mi experiencia en la institucidén con instructores de ayer e
instructores de hoy, puedo afirmar que lo hacen con gran esfuerzo unos, con
soltura otros, mas este esquema que retoma la fuerza de los jévenes y su
motivacion solidaria, se ha mantenido desde los inicios del CONAFE como un
gran acierto, pese a que hay varios desafios alin en cuanto a la formacién de
estas figuras educativas.

IXXI.3 La busqueda de la equidad y la calidad educativa en las aulas
comunitarias ha sido una accién continua - que ha hecho del | CONAFE una

robar evaluar proyectos
sfrum ntadén del

nuevo enfoque curricular basado en el logro de competencias para 1a vida,

institucion que estudia y se aplica en crear, dlsenar

educativo para el contexto rural Esta busque a llevé a

cCoOmo una respuesta institucional a''las lineas. de accién emanadas para la
generaciéon de politicas - educativas para el siglo XXI por la Comisién
Internacional sobre Educéc{én y . a los planteamientos y enfoques de Ila
educacion que se:expresén en el Programa Nacional de Educacién.

Para el CONAFE una escuela donde se promueven las competencias para la
vida, debe estar encaminada a la for 1 de per competentes que
tengan la posibllida
conocidas, como novedosas y complejas. Las competencias para la vida en este

de reconocer, analizar y resolver situaciones tanto

planteamlento,‘ es el conjum:o de de habilidades, estrategias, conocimientos,

actitudes y valores artlculados con las dimensiones afectiva, social y cultural

que los indivlduos deben ‘'desarrollar para poder hacer frente a los retos

cotldlanos y mejorar lntegralmente sus condiciones.

o -
[ YU———
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IXIX.4 EI programa de Cursos Comunitarios es una experiencia educativa
relevante para el pa:s no solo por el ndmero de servncnos lmplementados ni por
el ndmero. de’ alurnnos inscritos en las aulas comumtanas, suno por . ser

precnsamente una fnodalldad educativa que se adapta a‘ la vida comunitana 2%

trascendencia en los ultimos afos para fortalecer la educacién regular y es en

la actualidad, la accuon mas’ dlfundld 'd'l CONAFE, mas sin embargo, la
educacién comunitaria’ como . tal, con.su orlgen; sus principios y su impacto

tienen poca dlfusion incluso dentro del propio sector educativo.

III.6 En'e'l_‘Progr‘a'rna Nacional de Edl/.léaciér"l]2001-2006, se destaca en el
apartado refer’ido'alla Edhcacién Bdasica, a los pflnclpales grupos vuinerables de
la poblacién n'aclohéi;'dentro de este universo se ubican a los nifios indigenas y
a los nifios de-la’ poblacién rural de marginacién extrema que habitan en
Iocalidadés dispersas y menores a los cien habitantes (cerca de 989 mil nifios
entre 0 y 4 afios). Estas localidades segin el Programa Nacional, albergan en
promedio menos de cinco nifos en edad escolar.

e

| S———
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Otro grupo poblacional que se considera como poblacién vulnerable es el que
constituyen  fos hijos de los jornaleros agricolas migrantes, que por su
circunstancia de movilidad se ha hecho compleja su atencién educativa.

En atencién a esta poblacién vulnerable se menciona dentro de la Politica de
Expansion de la Cobertura Educativa y Diversificacion de la Oferta, |a
promocion de formas y modelos educativos flexibles que permitan garantizar
una cobertura universal de Ilos servicios de Educacidon Basica, uno de los
programas que se enuncian para la atencidon de estos grupos es el de Cursos
Comunitarios para el cual se dispone para los proximos afios tanto su
ampliacién como su fortalecimiento.
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IANEXO 1. REGLAMENTO DE EDUCACION COMUNITARIA
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ACUERDO NUMERO 85 que autoriza el Programa de Estudios que se aplica en cursos
comunitarios operados por el CONAFE, como modalidad de Educacién Comunitaria.

ARTICULO 1°.- Se¢ autoriza el Programa de Estudios de los cursos comunitarios contenido
en el Manual del Instructor Comunitario en sus niveles [, I y III y el uso del material
didéctico elaborado para ser utilizado en la imparticiéon de dichos cursos.

ARTICULO 2°.- Se autoriza al Consejo Nacional de Fomento educativo para operar los
cursos comunitarios y evaluar ¢l aprendizaje de los educandos, con base en la escala
numérica oficial, facultindolo para disefiar instrumecntos de medicion de aptitudes y
conocimientos que le penmitan comprobar la eficiencia de la ensefianza y del aprendizaje.

ARTICULO 3°.- Se faculta al Conscjo Nacional de Fomento Educativo para acreditar los
estudios que se imparten en los tres niveles de los cursos comunitarios, de conformidad con
las disposiciones que sobre acreditacion establezca esta Secretaria, acordes con la calidad
de educacion comunitaria que tienen los cursos.

ARTICULO 4°.- La acreditacién de los cursos comunitarios sc realizara de acuerdo con las
posibilidades de aprendizaje del educando, pudiendo el alumno acreditar en un ciclo
escolar, distintos niveles o parte de los mismos, en sus equivalencias de grados.

ARTICULO 5°.- Para efectos de la acreditacion, se establecen las sigui equivalencias:

NIVEL I: ler. grado de primaria
NIVEL II: 2°, 3° y 4° grados de primaria.
NIVEL III: 5° y 6° grados de primaria.

ARTICULO 6°.- Los estudios que imparten los cursos comunitarios tendrin validez en toda
la Republica, debiendo las escuelas dependiente de 1a Secretaria de Educacién Publica y las
que cuenten con autorizacién o reconocimiento de validez oficial de estudios otorgados por
ella, reconocer la acreditacién que de los mismos realice el Conscjo Nacional de Fomento
Educativo.

ARTICULO 7°.- Las delegacnoncs gcneralcs de esta Secretaria, con base en la
docur i6n que el C N 1 de Fc > Ed ivo le proporci expedird

los certificados oorrespondlemcs a los educandos que egresen de los cursos comunitarios
que se imparten en su circunscripcion territorial.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacidén en el Diario Oficial de la Federacién.

Sufragio Efectivo. No Reeleccién.
México, D.F., 27 DE OCTUBRE de 1982.-El Secretario. Fermnando Solana.-Rubnca.
Publicado 11 Nov. 1982

—_—
{ IRt a—
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ACUERDO NUMERO 195 que modifica y adiciona ' el Acuerdo nimero 85 que
autoriza ¢l programa de estudios que sc aplica en los cursos comunitarios operados por
el Conscjo Nacional de Fomento Educativo, como modalidad de educacion comunitaria.

ARTICULO 1°.-Se modifican los articulos 4°, 5° y 7° del Acucrdo namecro 85, para
quecdar como sigue:

“ARTICULO 4°.- La acrednncnén de los cursos comumtarlos se realizara dc acuerdo
con las posibilidades de aprendizaje del ed d. do el al acreditar en un
ciclo escolar un nivel o parte del mismo en relacnén con su equivalencia en grados.

ARTICULO 5°- Para efectos de acreditacién, se establecen las siguientes
cequivalencias:

NIVEL I: 1° y 2° grados de primaria.
NIVEL 1I: 3° ¥ 4° grados de primaria.
WIVEL II1: 5° y 6° grados de primaria.

ARTICULO 7°.- Se autoriza al Conscjo Nacional dc Fo o Ed ivo a expedir los

certificados correspondientes a los alumnos que egresen de Ios cursos comunitarios, de
conformidad con las disposiciones que emita la Secretaria™.

ARTICULO SEGUNDO.- Sc adiciona al Acuerdo 85 un articulo 8°, en los términos
siguientes:

ARTICULO 8°.-“Se autoriza al C jo Naci 1 de F Educativo - para 'que,
cuando se requicra, nctuallce los matcnales basicos de los cursos comunitarios,. de
conformidad con las di de las unidades admini ivas de la

Secrctaria de Educacién Pubhca. adecuando los mismos a las caraclcr(sucas culturales
de la poblacién rural y grupos migrantes™.
TRANSITORIO

ARTICULO 1.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia sigui de su publicacio
en ¢l Diario Oficial de la Federacion.

ARTICULO LL-Sec derogan las demas disposiciones administrativas de la Secretaria de
Educacién Publica en lo que se oponga a este Acuerdo.

Sufragio ive. No Reek 6
México, D.F., 22 de abril de 1994.-El Secretario, Fernando Solana.- Rabrica.
Publicado 25 de Abril de 1994,
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[ ANEXO 11. DATOS CUANTITATIVOS




i

SERIE HISTORICA DE 1973 AL 2001.
ATENCION EDUCATIVA COMUNITARIA.
PREESCOLAR Y PRIMARIA.

CICLO ESCOLAR COMUNIDADES DOCENTES ALUMNOS

1973-1974 100 3,873

1974-1975 950 45,810
1975-1976 2,000 66,157
1976-1977 2,450 2,485 75,117
1977-1978 3,550 4,624 110,558
1978-1979 10,581 10,699 240,587
1979-1980 13,674 11,160 321,509
1980-1981 14,586 13,860 253,248
1881-1982 11,537 11,966 166,109
1982-1983 12,384 12,588 135,766
1983-1984 11,743 11,743 139,875
1984-1985 7.374 7.967 97,734
1985-1986 7.039 7.606 89,302
1986-1987 10,865 11,782 120,992
1987-1988 7,275 8,281 83,276
1988-1989 9,277 9,439 99,337
1989-1990 9,079 10,151 88,535
1990-1991 11,882 13,342 121,593
1991-1992 12,631 13,994 134,001
1992-1993 11,935 13,074 128,918
1993-1994 13,109 14,515 140,429
1994-.1995 19,208 21,722 187,857
1995-1996 20,170 22,518 184,472
1996-1997 21,605 24,031 205,131
1997-1998 26,554 29,518 255,785
1998-1999 29,838 34,212 273,045
1999-2000 29,355 32,169 271,621
2000-2001 31,433 38,460 290,191

Fuente: CONAFE.




ATENCION EDUCATIVA EN EL CICLO ESCOLAR 2000-2001.

SAN LUIS POTOSI.

Programas Educativos Alumnos Becarios Docentes
PREESCOLAR 3,291 533
Preescolar Comunitario. 2619 429
Centros Infantiles 202 28
Preescolar Indigena 458 70
Poblacién Infantil Migrante 12 6
PRIMARIA 7.074 988
Cursos Comunitarios 6,182 878
Primaria Indigena 877 105
Poblacion Infantil Migrante 15 .- 5
POSPRIMARIA 207 21
CONTINUIDAD EDUCATIVA 911
DESARROLLO INTEGRAL DE 1,206
DOCENTES
TOTAL 10,572 2,117

1,542

Fuente: CONAFE

P,

;




COBERTURA DEL CONAFE EN SAN LUIS POTOSI
CICLO 2000-2001

SERVICIO ) LOCALIDADES MUNICIPIOS
— L
Yotal |Atencidn % Total _|Atencién %
Preescolar 2,306 581 25 58 58 100
Primaria 1,782 800 45 58 57 98
Posprimaria 731 365 8 58 8 14
Nota:
ta ion referente a y icipi
at Conteo i de 360 y Vivil 1995. Fuente INEGI.
Para se i Y las i de 500

habitantes con un rango de nifos entre 3 y 30 por localidad con edades de O a S afios.
Para Primaria se col onsideran

de nifos entre 3 y 30 por localidad, con edades de 6 a 14 afios.
Para Posprimaria se Z las comt que ya

de primaria comunitaria.

Fuente: CONAFE.

con servicios




114

SERVICIOS EDUCATIVOS A CARGO DEL CONAFE EN EL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
CICLO ESCOLAR 2001-2002

ECARIOS

PROGRAMA Egbiimi;&ﬁﬁm ALUMNOS [SERVICIOS [cOMUNIDADES|{MUNICIPIOS
PREESCOLAR 493 615 3039 573
PRIMARIA 1015 202 1082 6655 776
POSPRIMARIA 21 36 31 256 13
SECUNDARIA 611
TOTAL 1529 849 1728 9950 1362 1011 87

Nota: En relacion a

cabe aciarar que existen

12 donde se
servicion de Preescolar, Primaria y en algunos casos, e Programa de Pospfimaria; por elio No hay coincidencia entre e NUMero de S8MVICios y

jon
comumdades,

FUENTE: Estadistica del CONSEJO NACIONAL DE FOMENTO EDUCATIVO, Delegacion San Luis Poloal. Mayo 2002,

[ SO A

T
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[ ANEXO 111. COMPETENCIAS GENERALES 1
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EJE APRENDER A APRENDER.

{ (Competencias Generales)

Muestra una actitud organizada desde la planeacion hasta la altima
evaluacion de ka tarea, para garantizar su aprendizaje y la calidad de su
trabajo.

NIVEL 1.- Muestra interés por organizar, teeminar y revisar su trabajo.

NIVEL 11.- ldentifica y comprende la tarea y los pasos necesarios para realizarla, »
reconoce la importancia de terminarla y revisarla.
NIVEL ILL.- Identifica y aplica diferentes estrategias para realizar y terminar su trabajo: se
autocvalaa y propone como mejorar.

2.-Analiza sistemiticamente los problemas del entorno y propone
cstrategias pertinentes para resolverlos.

NIVEL I.- Explica con sus propias palabras un problema. y propone alguna soluciéon
posible.

NIVEL l1.- Reconoce elementos importantes de un problema y plan!ea alguna forma de
solucionarlo. .

NIVEL 111.- ldentifica las posibles causas de un problema o una situacién .y piensa en
probable soluciones.

3.-Compara, scelecciona y evaliia diversas fuentes de informacién y varios
métodos para conocer la realidad.

NIVEL l.- Reconoce y busca informacion en diversas fuentes.

NIVEL IL.- Selecciona y organiza informacion de diversas fuentes.

NIVEL I11.- Busca informacion en gran variedad de fuentes; compara los datos obtenidos.
los relacione y escoge los mas adecuados en funcién del tema o situacién.

4.-Al realizar investigaciones o resolver problemas, organiza, analiza y
jerarquiza la informaciéon mediante la ¢ ¥ , la clasifi i6n y ia
basqueda de relaciones causales.

NIVEL 1.- Compara. clasifica y ordena informacién durante el desarrolio de
investigaciones o la solucién de problemas,

NIVEL 11.- Compara, clasifica y relaciona la informacién que obtuvo durante las
investigaciones, ¥ la usa para remover problemas.

NIVEL 111.- Compara, clasifica. analiza ¢ integra la informacién obtenida durante sus
investigaciones para la solucién de problemas.




117

S.-Planea, selecciona y utiliza diversos  recurseos 'y  lenguajes para
comunicar lo que sabe o ha nvcstlgado a cerca de un (ema, ¥y evalua su
exposiciéon.

NIVEL L.- Escribe textos cortos, dlbu;a o unllm cl modclado para exponer lo que conoce
de un tema. :
NIVEL 1l.- Prepara los recursos ncccsanos pam exponer el resultado de sus
investigaciones. :
NIVEL IIl..- Elabora y selecciona: las formas mas adecuadas para comunicar . sus
investigaciones y trabajos.

A
-4

e
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EJE COMPRENSION DEL MEDIO NATURAL, SOCIAL Y
CULTURAL

(Competencias Generales).

ALIMENTACION; SALUD Y CUIDADO PERSONAL

1.-Conoce su cuerpo, sus aparatos y funciones, y los cuidados que
requieren.

NIVEL I.- Identifica las partes externas de su cuerpo y también algunas partes internas, y
se cuida.

NIVEL IL- ldentifica las funciones y los cuidados de algunos aparatos y sistemas del
cuerpo humanos.

NIVEL I1l.- Reconoce algunas relaciones entre diferentes aparatos y sistemas del cuerpo;
asimismo sabe cémo funcionan y los cuidados que requicren.

2.-Identifica, acepta y sabe manejar sus cambios fisicos, emocionales y
sociales, y los de otros seres humanos.

NIVEL 1.- Reconoce algunos cambios fisicos evidentes en su cuerpo y en sus acciones
ahora que ha crecido.

NIVEL Il.- Reconoce que, al crecer. todas las personas cambian en lo fisico, en sus
gustos y en lo que pueden hacer.

NIVEL il1l.- ldentifica los cambios corporales, emocionales y sociales que se
experimentan durante la pubertad y la adolescencia.

3.- Reconoce 1a sexualidad como parte del desarrollo fisico, afective y
social de las personas.

NIVEL I.- [dentifica como nacen y se desarrollan niflas y nifos.

NEIVEL Il.- Identifica la adolescencia como una nueva etapa de cambios y responsabilidad
en la vida.

NIVEL IIL.-Vincula el desarrollo de la sexualidad con su proyecto de vida.
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4.~ Cuida se salud cvitando enfermedades, adicci Yy situaci de
riesgo, participa en campaiias de prevencion.

NIVEL l.- Conoce algunos sintomas de¢ enfermedades, y cuida su salud y seguridad.
NIVEL - Muestra actitudes de cuidado a la salud y seguridad, y sabe qué hacer cuando

enferma.
NIVEL IIL.- Busca y difunde informacién a cerca del cuidado de la salud y la seguridad

fisica.

5.-Conoce y desarrolia acciones para tener una alimentacion equilibrada.

NIVEL l.- Reconoce que una buena alimentacién le ayuda a crecer saludablemente.
NI1VEL Ii.-1dentifica que las personas necesitan una dieta equilibradas para estar sanas.
NIVEL I1L..- Identifica y combina alimentos nutritivos en su dieta para conservar la salud.

MEDIO NATURAL Y SUS RELACIONES CON EL SER HUMANO.

6.- Reconoce que las plantas y los animales son seres vivos; y muestra
interés por conocer su evolucion y sus funciones vitales, asi como la
relacion entre ellos, el medio fisico y ¢l ser humano.

NIVEL IL.- Reconoce algunas diferencias y semejanzas en las formas de vida de las plantas

y los animales.
NIVEL Il1.- Analiza las principales funciones vitales de plantas y animales, ¥ comprende

como se desarrollan con su entorno.
NIVEL 11lL..- Conoce la evolucion y las funciones vitales de plantas y animales, asi como

las relaciones de éstos con el entorno.




120

7.-Reconoce las caracteristicas del paisaje, explica su origen y evolucién, y
sabe como actuar en situaciones de desastre.

NIVEL I.- Reconoce algunas caracteristicas y cambios del paisaje circundante.

NIVEL IL- ldentifica las caracteristicas del relieve de su comunidad y de la entidad
federativa, y sabe qué hacer en situaciones de desastre,

NIVEL Ill.- Reconoce los cambios que han experimentado la tierra y el paisaje, y actia de
manera organizada ante situaciones de desastre.

8.~ Analiza ¢l agua: sus propiedadeces, su distribucién natural y artificial en
el plancta, 1a necesidad de usaria racionalmente y las consecuencias de
desperdiciarla.

NIVEL I.- Reconoce algunos usos del agua en su comunidad y la cuida.
NIVEL 1l.- Reconoce algunas de las caracteristicas del agua y promueve su cuidado.
NIVEL lIL- Explica algunas propiedades del agua y estd conciente de su uso y cuidado.

9.- kdentifica algunas caracteristicas del universo, y establece relaciones
entre los movimientos de 1a tierra, el clima y ef paisaje.

NIVEL I.- Distingue algunos cambios en el clima y el paisaje en diferentes momentos del
dia o del afo.

NIVEL Il.- Relaciona la forma y los movimientos de la tierra con el clima y el paisaje.
NIVEL I11.- Explica algunos efectos de 1a forma y los movimientos de la tierra en el clima
y el paisaje.

10.- Advierte los efectos de la accion del ser humano en el entorno natural
¥ actia comprometidamente para mejorario.

NIVEL .- Reconoce algunas actividades comunitarias, y participa en campaifias para el
cuidado y la conservacion de las zonas naturales de la comunidad.

NIVEL Il..- Identifica algunos efectos de la accidon humana sobre el paisaje, y propone
acciones concretas para respetarlo y cuidarlo,

NIVEL .- Investiga y organiza accioncs para proteger y mejorar el ambiente.




11.- Reconoce que ¢l entorno y la ubicacién geogrifica influyen en la
cultura, ¢l comercio, 1a cco ia y el crecimiento de los pueblos.

NIVEL 1.- Relaciona algunas costumbre y formas de vida de las familias con el clima y el
lugar donde viven.

NIVEL I1.- ldentifica cémo el entorno geogrifico influye en la cultura, el trabajo, la
produccion y el comercio en las diferentes regiones del pais.

NIVEL Iil.-Distingue cémo el entorno y la ubicaciéon geogrifica influyen en la cultura, el
trabajo. las formas de produccién, ¢l comercio y el crecimiento de los pueblos.

12.- Utiliza croquis, planos y mapas de su localidad, estado y pais, y
comprende los simboles, las escalas y la proyeccion.

NIVEL l.- Identifica croquis y mapas como formas de representacién de lugares diversos.
NIVEL Il.-Localiza diversos elementos geograficos en mapas locales y nacionales.
NIVEL 111.- Consulta ¥ elabora mapas diversos considerando los simbolos, la escala y la
proyeccion.

MATERIA, ENERGIA Y TECNOLOGIA.

13.- Aplica diversos pr tos para las caracteristicas y los
cambios de sustancias y materiales con el propdésito de utilizarlos
adecuadamente.

NIVEL L- Clasifica los objetos por sus caracteristicas y por el resultado de algunas
acciones sobre ellos.

NIVEL Il.- Describe materiales y objetos por sus usos y cambios.

NIVEL I11.- Reconoce algunas caracteristicas fisicas y quimicas de sustancias y
materiales, asi como el efecto de ciertas acciones sobre ellos.

14.- Aplica sus conocimicentos sobre la energia y el funcionamiento de
maquinas y aparatos, para resolver situaciones de su vida cotidiana y
aprovechar racionalmente los recursos del medio.

NIVEL IL.- Reconoce y utiliza con cuidado instrumentos y aparatos sencillos, e identifica
algunas fuentes de energia.




NIVEL l11.- Reconoce los beneficios del uso de aparatos.y maquinas, asi como ¢l cuidado
que debe de tener en su mancjo.

NIVEL III.- Utiliza con medidas de secguridad algunas fuentes de encrgia, asl como
artefactos. aparatos y maquinas.

15.- Reconoce y difunde los beneficios y las
tecnolégico e industrial en la vida humana.

NIVEL L.- Identifica algunas herramientas y productos industriales que se unhmn en la -
vida cotidiana. IS
NIVEL II.- Reconoce que ¢l uso de herramientas y 1a tecnologia facilitan e! lmbajo. S
NIVEL IIL.- Relaciona el desarrollo teccnolégico con el mejoramiento de la vida en una
sociedad. .

16.- Utiliza los medios de comunicaciéon a su al ' Y ¥ 1a
influencia de la comuni ién y Ia infor ion en 1a iedad ;

NIVEL I.- ldentifica para qué y cémo se utilizan algunos aparatos de comunicacién a su
alcance.

NIVEL IIL.- Compara diversos medios de comunicacion y utiliza los que estan a su alcance.
NIVEL IIL.- Reconoce los avances tecnoldgicos en los medios de comunicacién e
identifica algunos de sus beneficios.

EXPLICACION DE LA REALIDAD SOCIAL. -

17.- Comprende por qué, para qué y como cambian algunos aspectos de
la vida de los pueblos con el tr: rso del ti

NIVEL I.- Reconoce algunos cambios en su familia y en su comunidad.

NIVEL 11.- Ubica cambios de su comunidad o pals, y reconoce algunas diferencias en las
formas de vida de cada época.

NIVEL 111.- Compara las diversas causas de los cambios sociales ocurridos en distintas
épocas, en el pais y en otros lugares.
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18.- Toma una posicion al analizar las motivaciones, opiniones y acciones
de diversos actores sociales ¢ histéricos.

NIVEL I.- ldentifica y valora algunas formas de pensar y actuar de las personas y los
personajes historicos.
NIVEL IL.- Al anatizar hechos sociales o histéricos, descubre formas de participacién y
opiniones diferentes.
NIVEL 1I1.- Toma una posicién ante los hechos sociales e histéricos considerando las

diversas opinioncs y la participacion de Ia gente.
EL TIEMPO Y LA HISTORIA

19.- Reconoce que las personas, los animales y el entorno tienen su propia
historia, y explica las relaciones entre ¢l presente y el pasado.

NIVEL I.- Reconoce que las personas. 10s animales y los objetos tienen pasado.

NIVEL Il.- Establece relaciones entre el pasado y el presente de personas y hechos de su
familia, comunidad y pais.

NIVEL II1.- Analiza las causas de los acontecimientos histéricos considerando personas,

lugares y cosas.
20.- Ubica ¥y relaciona hechos con diferentes periodos histéricos.

NIVEL 1.- Ordena cronologicamente algunos hechos de su vida a partir de relatos e
imagenes significativos.

NIVEL 1I1.- Reconoce la duracion de hechos historicos, y los ordena en el tiempo.

NIVEL M- Ordena acontecimientos histéricos considerando los periodos en que
sucedieron.




EJE DE COMUNICACION

(Competencias Generales)

LENGUA HABELADA

1.- Se comunica con confianza y eficiencia en su lengua materna, que
puecde ser espainol o alguna lengua indigena.

NIVEL L.- Expone ordenadamente sus ideas, y enriquece su vocabulario.

NIVEL If.- Reconoce algunos elementos que debe tomar en cuenta para comunicar con
claridad sus idcas.

NIVEL HI.- Se comunica con claridad tomando en cuenta qué va a decir y a quién se lo va
a decir.

2.-Comprende y habla de mancra eficiente el espafiol segund.
lengua. :

NIVEL I.- Comprende y utiliza algunas expresiones para comunicarse en espaiiol.

NIVEL I1.- comprende y expone investigaciones, y da instrucciones en espaiiol.

NIVEL I11.-Se comunica en espafiol de manera fluida y clara, de acuerdo con lo que quiere
expresar.

3.~ Utiliza la narraciéon y la descripciéon para comunicar diversas
situaciones.

NIVEL I.- Narra y describe diversas situaciones, de manera sencilla y secuencial.

NIVEL II.- Narra y describe situaciones y personajes diversos organizando adecuadamente
los hechos.

NIVEL Ill.- Realiza narraciones enriqueciéndolas con descripciones de personajes y
lugares y conservando la légica temporal.

4.- Argumenta sus ideas y escucha a los demais cuando participa en

situaciones colectivas como discusiones, exy y bleas

NIVEL L.- Explica sus ideas o puntos de vista con sencillez. y escucha a otras personas.
NIVEL IL.- Argumenta sus ideas. escucha y responde a otras opiniones en asamblcas y
exposiciones de tema.

NIVEL IH.- Argumenta sus ideas en asambleas y exposiciones, y fundamenta sus acuerdos
v desacuerdos con otros puntos de vista,




LECTURA Y ESCRITURA

- LLee varios tipos de texto ut

zando diferentes estrategias 'para buscar
informacion y comprenderlos. .

NIVEL L.- Se apoya en las imagencs para comprender un texto y €xpone ¢n orden su
contenido.

NIVEL Il.- Predice, revisa y relee textos para comprendcrlos meJor ¥ puede explicar
asuntos no mencionados en ellos.

NIVEL I1I.- Analiza y organiza las ideas de diferentes tipos de texto, y al mismo tiempo
comprende su sentido. .

~ Lee diversos libros de texto en voz alta, de manera articulada y con
ritmo y entonaciéon adecuados, de modo que se comprendan y disfruten.

NIVEL I.- Lee en voz alta y con claridad, textos sencillos y breves.

NIVEL II.- Lee en voz alta, con ritmo y entonacién adecuados, textos que le son
familiares, logrando que se comprendan.

NIVEL IIL.- Lee diversos tipos de texto en voz alta, con fluidez, con ritmo y con
entonacién, logrando que sc comprendan y disfruten.

7.~ Descubre como se escribe, y utiliza la escritura para comunicarse.
NIVEL l.- Escribe convencionalmente. y a cada sonido le asigna una letra.

~ Escribe con seguridad y precision diversos tipos de texto, de acuerdo
con su propésito, el destinatario y la situacién.

NIVEL L.~ Utiliza la escritura para comunicar sus ideas y sentimientos.

NIVEL IL.- Escribe diversos tipos de texto considerando para qué los hace y quién losva a
leer.

NIVEL !lL.- Utiliza diversos tipos de texto, lenguajes, materiales y formatos para
comunicar sus pensamientos, emociones, conocimientos e intenciones.
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9.- Revisa, corrige y enriquece sus escritos para mejorarlos.

NIVEL IL.- Cuando termina un texto. vuclve a lecrlo y comprucba si escribié lo que queria
decir.

NIVEL 11.- Revisa sus escritos y corrige los crrores ortograficos y de redaccioén que
identifica.

NIVEL 111.- Considera necesaria la revision de sus textos para ascgurar que se comprenda
con precision lo que quiso decir.

10.- Co.nsulla, analiza y elabora libros y otras publicaciones.

NIVEL 1.- Elabora idlbumes, libros y periddicos sencillos.

NIVEL I1.- Incorpora a sus propias publicaciones el conocimiento que tiene acerca de
libros. periédicos y revistas.

NIVEL HI.- Disefia y elabora libros, historietas, revistas y periddicos considerando las
caracteristicas propias de cada publicacion.

11.- Utiliza la biblioteca con frecuencia, conoce sus normas de usoy
elabora fichas bibliogrificas.

NIVEL 1.- Organiza, cuida y utiliza los libros de la biblioteca. y elabora fichas -
bibliograficas sencillas. -
NIVEL I1.- Organiza, clasifica y selecciona diversos tipos de libros de la biblioteca, de
acuerdo con su uso, y ¢labora fichas bibliograficas. .
NIVEL 111.- Organiza la biblioteca del aula por iniciativa propia y elabora fichas
bibliogrificas para apoyar sus investigaciones y actividades literarias.

RECREACION LITERARIA

12.- Disfruta y expresa sus emociones mediante la lectura y la escritura
de diversos textos literarios.

NIVEL L.- Lee, relata o inventa cuentos, leyendas, poemas y canciones.

NIVEL 11.- Lee, crea y comparte cuentos, leyendas, poemas y canciones que expresan sus
sentimientos.

NIVEL I11.- Disfruta la lectura de diversos textos y muestra originalidad en sus creaciones
literarias.
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13.- Expresa sentimientos, ideas y valores al elaborar y representar
guiones teatrales, mediante los lenguajes gestual, corporal y sonoro.

NIVEL I.- Exprcsa sus ideas y sentimicntos de manera verbal. gestual y corporal en obras
de teatro sencillas.

NIVEL I1.- Participa en la plancacion de obras teatrales sencillas y representa su personaje
con seguridad y expresividad.

NIVEL [I11.- Elabora y representa guiones teatrales utilizando diversos lenguajes y

rccCursos.




Eje Légica matemiitica.
(Competencias Generales)

1L.O S NUMEROS: SUS REI.ACIONES Y OPERACIONES
1.- Comprende y aplica las reglas del sistema de numeracién decimal.

NIVEL .- Sabe contar hasta centenas v utiliza algunas reglas del sistema de numeracion
decimal.

NIVEL IlL.- Ildentifica las caracteristicas del sistema de numeracion y reconoce el valor de
cada nimero segiin la posiciéon que ocupa.

NIVEL IIl.- Explica y utiliza de manera eficiente las reglas del sistcma de numeracion
decimal.

2.- Aplica diversas estrategias para hacer cialculos mentales y predecir y
comprobar resultados de problemas aritméticos.

NIVEL L.- Resuelve mentalmente problemas sencillos y estima el resultado.

NIVEL IL- Anticipa resultados y resuelve mentalmente problemas sencillos de medicién y
calculo. ’

NIVEL I1L- Anticipa resultados y resuelve mentalmente problemas sencillos de medicién
y calculo con nGameros enteros y decimales.

3.- Selecciona la operacién matemitica que necesita para resolver un
problema; la realiza convencionalmente y también con ayuda de Ia
calculadora.

NIVEL L.- Utiliza las reglas de suma y resta al solucionar diversos problemas.

NIVEL Il.- Por medio de la resolucion de problemas, comprende cuando se aplica alguna
de las cuatro operaciones matematicas y se inicia con el uso de la calculadora.

NIVEL IIl.- Resuelve problemas que incluyan las cuatro operaciones matematicas, y
maneja la calculadora con distintos fines.




4.- Aplica diversas estrategias para encontrar equivalencias y resolver
problecmas con niimeros fraccionarios.

NIVEL L.- Sabe que cs posible dividir un entero en partes iguales y conoce €l nombre de
alguna de cllas. LT

NIVEL I1.- Comprende lo que significan las fracciones y las utiliza en la resolucién de
problemas sencillos.

NIVEL HI.- Calcula problemas de suma y resta de fracciones. y explica c6mo obtuvo el
resultado.

S5.- Muestra destreza en el manejo de instrumentos de medida, y resuelve
problemas de longitud, superficie, capacidad, peso y tiempo.

NIVEL L.- Utiliza algunas medidas de longitud, capacidad, peso y tiempo en actividades
diversas.

NIVEL II.- Resuelve problemas que implican el uso de mediadas de longitud, superficie,
capacidad, peso y tiempo.

NIVEL III.- Hace céalculos aproximados y resuelve problemas que implican el uso de
medidas de longitud, superficie, capacidad, peso, tiempo, y angulos.

IMAGINACION ESPACIAL Y GEOMETRIA

6.- Utiliza su imaginaciéon espacial para ubicarse y representar puntos en
un plane con el apoyo de refer ias e instru convencionales.

NIVEL I.- Ubica y utiliza los conceptos de derecha e izquierda a partir de su propia
posicién, y empieza a relacionar objetos en el espacio.

NIVEL I1.- Encuentra varias maneras de ubicarse en su entorno y puede representario
graficamente.

NIVEL I11.- Ubica y represente puntos en croquis o planos, y utiliza referencias espaciales.

7.- Clasifica, traza y construye figuras y cuerpos geométricos a partir de
sus caracteristicas.

NIVEL L.- Identifica algunas caracteristicas de triangulos y cuadrilateros.

NIVEL IL.- Reproduce, traza y analiza figuras geométricas a partir de sus caracteristicas.
NIVEL 111.- Clasifica y relaciona figuras geométricas a partir de sus caracteristicas. y
construye algunos cuerpos geomeétricos.
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LA PREDICCION, EL AZAR ¥ EL CAMBIO

a 3

8.- Compr las rel entre los datos, y r suelve probl
relacionados con el azar y la probabilidad. : e

NIVEL L.- Imagina los posibles resultados de algunas actividades que réaliza. .
NIVEL II.- Resuelva problemas de probabilidad y relacién proporcional directa.
NIVEL I11.- Resuelve problemas de azar, probabilidad y variacién proporcional directa e
inversa. e

TRATAMIENTO DE LA INFORMACION

9.- Analiza, explica y utiliza la mformaclon obt nida de l'uentes Yy maneras
distintas.

NIVEL I.- Encuentra informacién en el entorno y en |lusu-acuones. yla organiu.
NIVEL I1.- Obtiene, analiza y utiliza informacién numérical” 77"
NIVEL IIL.- Obtiene, organiza, representa, analiza y da a conocer lnformacnon numérica

obtenida en distintas fuentes.

FALL:

e wnsas g
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