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AJUSTES A 1LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

INTRODUCCION

El presente trabajo ‘'se realiza principalmente para ayudar a los patrones a llevar a
cabo Ia sene de ajustes en las liquidaciones que por concepto de pagos al Seguro
Somal e lNFON' VIT se realizan de las cuotas obrero patronales y que faciimente

orlllan
‘ ;;ausentismo, incapacidades, modiﬁcaciones de salario,
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AJUSTES A LAS LIOQUIDACIONES DEL INISS YV DEL INFONAVTT

1.1. MARCO CONCEPTUAL

IMSS. Instituto Mexicano del Seguro Social

INFONAVIT. Instituto del Fondo Nacional de la VlVlenda para los Traba;adores

Patron. Persona fisica o moral que utiliza los ser\ncno‘
trabajadores

de‘_ uno o varios

Riesgo de trabajo. Es la peligrosidad a que estan X 5! os Ios trabajadores,
de que les ocurra un accidente de trabajo, o una enfermed d a ‘causa del trabajo.

Salario integrado o satario base de cotlzac

le aplican los porcentajes de las cuotas obrero patro ales

salarlo base al que se

Prima. Es el porcentaje de aportacnon para

iclamiento del seguro de
riesgo de trabajo. S

Prima minima de riesgo. Es la prima mas p fia. que puede llegar a tener
un patréon, para él calculo de sus aportaciones al s ﬁesgos de trabajo. Y la
prima minima es de 0.005 sobre el salario base de’ c T ‘

Factor de prima del seguro de riesgo. Es aquel que

: ua,‘él‘c..onsejo técnico
del IMSS, cada tres afios. P

Indice de frecuencia (IF). Es la probabilidad quehay, der'.qt'Jeh C;cpvlrray, uh
siniestro en un dia laborable. i :

Indice de siniestralidad (IS). Es el grado de peligrosidad -a que estan
expuestos los trabajadores. R

‘Autodeterminacion de cuotas. Obligacidn que tienen los: patrones de
determinar y enterar las cuotas al IMSS. §

Prestaciones. Son los beneficios para el trabajador, tanto en dinero como en
especie.

tJ




ATUSTES A LAS LIOUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

Beneficiarios Son los familiares ~que ‘dependen - ”délf “trabajador
econdmicamente. e i S e
Cedulas de liquidacion. Son los documentos en que' el IMSS notifica a los

patrones las cuotas a pagar por concepto' de pago lmestrales [o] dlferenc:las [o}
pueden ser elaboradas por el patron, al autodeterminarse

: istribuye o agrupa las
actividades de las empresas por . ramas !

trabajadores ’el porcentaje de cuotas correspondlentes a las diversas ramas de!

seguro




ATUSTES A LAS LIOQUIDACIONES DI IMSS Y DEL INFONAVTT

Dictamen por contador publico. Es la opiniénvib'r" que emlte el-

Contador Publico Certificado, de los pagos de las ‘cucta Qpriv oy
IMSS, realizadas por el patron. -

ronales al

Seguro de enfermedad y maternidad. Es aq e
contingencias derivadas delos accidentes y -‘enf
profesnonales asi como de la maternidad.

Seguro de invalidez y vida. Es el seguro que cu
-expu t el trabajador durante su vida laboral actlv

“Seguro de retiro, cesantia y vejez.: Es
trabajadores del riesgo derivado de un proceso

‘vejez o Ia cesacmn por incapacidad o por ed

' '_ : eguro para la familia. Es el seguro medi
no esta lnscrlta al régimen obhgatono d
otorgamlento para ella y su familia® de Ia
de una cuota fja anual

al delegar;
individuales

flnan(:leros pnv
seguro de retlro’




AUUSTES A LAS LIOUIDACIONES DEL [MSS Y DEL INFONAVIT

AFIL 02. Formato que s:rve para dar de altaA a’un 4rabajado ante‘el Instltuto
Mexicano del Seguro Socnal .

AFIL 04. Formato p_ara ,da de:baj
del Seguro Social. i

AFIL. 03. Formato 'pva‘ra,d
de los trabajadores.
SUAWIN.- Program
para generar las quﬁ

“Sistema Unico de Au

LSS. Ley del Segu

RFC. Registrd Federa r:buyentes

CURP. Clave Unica de registr poblacnonal

S.D.1. Salario dnarlo ntegrado

S.M.G.D.F. Salano minimo general del Dlstnto Federal
CF. Cuota fija.

RT. Riesgo de trab

IV. invalidez

D.F. Distrito Federal

PD. F’restacmnes en dlnero

G.M.P. Gastos medlcos pensmnados
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AJUSTES A LAS LIOUIDACHNES DL INISS Y DEL INFONAVIT

1.2. MARCO JURIDICO

El’art. 123 constltuc:onal dice que toda persona tiene derecho al trabajo dlgno y
socnalmente ut|l Y. al efecto, se promoveran la creaCIon ‘de e

orgamzacxon socnal para el trabajo conforme a la ley

Seguro

v del h‘_buru Social, Art. 2

v det Seguro Social, Aat. 4
TESIS CON
FALLA DE QRIGEN ¢
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ATUSTES A LAS LIOUIDACHONES DELIMSS Y DEL INFONANTTY

1.3. OBLIGACION DE LOS PATRONES DE DARSE DE
ALTA AL IMSS E INFONAVIT

1.3.1. Incorporacion de 10s patrones ante el IMSS

La obligacion de los patrones para inscribirse ante el IMSS surge. a partlr de la
fecha en que inicie una relacidon laboral, operaciones de socuedades cooperatlvas
que inicie la vigencia de un convenio con el IMSS o entre en v:go un decreto que
expida el poder ejecutivo Federal. :

) 1.3;1.2. AVISO DE ALTA DEL PATRON

Los patrones para inscribirse en el IMSS, deberan p’res'evr_\tarr‘,:‘el ‘évisof de
inscripcion patronal AFIL-01 (Anexo 1) R R N

Es"te' évisd sirve para inscribir al patréon en todas Ias ramas del IMSS: excepto‘

mscnpcnon patronal AFIL 01 (Anexo I) son Ios sng’l.uentes

TESIS CON
FALLA DE ORs




AJUSTES A LAS LIOQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

PATRON

l. Aviso de mscrupcnon
1. >
i,

~ Alinscribirse po
emprieséé : :

- de Cl‘as‘iiﬁca, _alogo de acﬁvndades que se
sefalaen'd

g ro de riesgo de trabajof

cuadro siguiente:

PleMA'MéDIA EN»PORCIENTOS
cuase 1 X . jq.54355
" Ciase Il :1.13065
Clase NI 2.59840
Clase IV 465325
Clase V A 7.58875
V'er’no‘ta’

ey del Sepuro Sociol. A 73

TE":’JS CON
Falis DE ORIGEN




ASUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

* Ley del Scguro Social, Art. 13
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

Estas nomlnas y hstas ‘de raya deberan de ser conservadas por el patron

- durante cmco anos‘ o _ ,
Ademas e 'patron debera permmr las:visitas e:inspecciones’ domlcnlarlas"por
'»parte del IMSS

Una vez tenlendo esta : arjeta “le: servira: aI patron para |dent|ﬁcarse ‘como

regustrado ante el IMSS y para real:zar los tramntes relac:onados con el IMSS “ya

que para presentar cualquuer avnso es necesano presentar la tarjeta ‘de

xdentlfcacnon patronal 'Con la cual el patron se hara responsable de- los actos o

actnvndades que reahce ante el |MSS con dlcha tar]eta 'de identificacion:

* Reglamento de Afiliacion. Art. 13 T_._‘_,SIS COE\T
FALLA Di ORIGEN




ATUSTIES A LAS l.lle!ll);\hlleZS DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

En_caso de extravio de esta tarjeta. debera darse aviso al IMSS para su
reposicion.? ’ : e

..cotizacione } 3
se debieron retener en su momento

Reglamento de Alfiliacion. Art. 13
oy del Seguro Sociall At 24
v del Segura Social, Art, 38

ey del Scguro Social, Art. 13-A




AJUSTES A LAS LIQUINDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

Los patrones que cuenten con.un- promedno

traba;adores en el e rcncno t"scal mmed:ato anterio

1.3.2. ’Ihccsfp‘o»rat:iié‘n de los patrones ante el INFONAVIT

En cuanto al INFONAVIT es obligacion de los patrones lnscnblrse e mscrnblr a.
sus trabajadores con el salario que perciban éstos en el ‘
mscnpcnon

Quedando inscrito el patrén con el mismo registro- patronal”ante el IMSS. e,
INFONAVIT para los trabajadores e” { ‘mnsmo tratamlehto y
bajas o moancacnones al salario. ante el IMSS
INFONAWVIT. -0

ueda an registradas también en el o

mduvnduales de Ios traba;adores Ia cantndad que corresponda

10

v
I:]

ey del Scgure Social; At 16 7
oy del INFONAVIT A 29, fraceian |
ey del INFONAVER, At 29, traccion 11 H
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ANEXO I-A

INSCRIPCION DE LAS EMPRESAS
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CAPITULO I

SUJETOS DE
ASEGURAMIENTO
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AJUSTES A LASLIQUIDACIONES DI INSS Y DEL INFONAVIT

2.1. SUJETOS DE ASEGURAMIENTO Y DE INCORPORACION
ANTE EL IMSS E INFONAVIT

Los sujetos de aseguramiento estan divididos en tres regimenes diferentes, los
cuales son el régimen obligatorio, el regimen de incorporacion voluntariay‘ré»'g,imen
vaoluntario, para definir con claridad cuales son.jos sujetos de estos regimenes, se

* dependenci

con la previa: conformidad de

—)

s ley del Scguro Social, Tiwalo HID Art. 232 L

ALLA DE ORIGEN t
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ASUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVLT

namerc también sera
primera vez ei aviso

‘o del representante legal de la

ESIS CON
FAL DE ORIGEN
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AJUSTIES A LAS LIQUIDACIONIS DL INSS Y DEL INFONAVIT

r el factor de integracién
s ~obtener la proporcién
knuales establecudas en la empresa

namero de dlas del ‘afio f
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

Para ejemplificar el calculo menc nado e I’parr fo antenor supongamos

que se trata de una empresa que oto‘rga prestaciones mlnlmas establecidas en la

LFT, y desea conocer el factor de’ mtegracuon para sus. trabajadores que tienen un
afio de antigliedad cumphdo Iars prestaciones minimas
establecidas; ademas del’ eb cubrxr a los trabajadores, son

las siguientes:

e “:'n'yn'yohtb ‘pagado por el concepto de

‘.Q’VACAC|ON L

i .AGUINALDO

1.0452

~ SUMA TOTAL“}": :

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

Como puede‘ bservarse en’ el”ejemplo antenor'la suma’de’ la columna de

Propormon ia un’ resultado de’ 1 0452 que sera el factor, de nteg~ i6n; para que

el salario diario
IMSS sera de

salario-base

otorgadas por el patron para f'nes soc:ales de caracter sindical.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN 26
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DI, IMSS Y DEL INFONAVIT

Las cantidades que entregue el patro P ra'fnnes sociales de caracter

sindical y las que se entreguen para |r'fondos de algun pian de

pensiones establecido por: el propx erivado de contratacion
colectiva. En este caso los plane‘s ‘deberan sujetarse a los
requ:sutos que al respecto establezc

6n Naciona! del Sistema
de Ahorro para el Retiro. i

Las aporta o es adlcxonales que el patr enga en otorgar a favor

del seguro de retiro, cesantia

tituto del Fondo Nacional de la

-al ajadores en ias utiidades de la

ja‘en el Dlstnto Federal. En este caso
del SMG del DF ($8.43), por la

tiz cnéﬁ‘ sin embargo, si el patron no cobra
ningun |mporle po .el.o gamlentb de tal prestacion o lo hace en cuantia
menor al 20% de G elADF entonces se aplicara lo dispuesto en el
articuio 32 de la’ LSS L -

salario lntegrado bas

SN

TESIS CON
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AJUSTIES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

En cuanto a la hab: aCIon y ahmentac:oh el Art 32 de Ia Ley del Seguro ‘Social

en 'dine:ro, siempre y cuando su importe no
to:del . SMG diario vigente en ei DF. En éste

I n‘_para que no lntegre al salario el otorgamiento

El H. Consejo Técr Jel..
excedente. al. 40°/ del SMG_Vlgente en el DF en materia de despensas a los

trabajadores sera Ia ‘parte que se integrara al salario base de cotizacion; ademas
aclara que tambxen se consuderaran como despensa los vales.

1% Ley del Seguro social, Art, 32

| FALLA DE ORIGEN 2
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

9. Los premlos por asnstencxa y untu : dad suempre que el importe de cada

uno de estos conceptos o akse el dlez por ciento del salario base de

: cotlzacmn

En este caso, si por ejérﬁp_l salarlo base de cotizacion del trabajador es de

$52.26, el importe queféSiar o para su integracion en el salario base de
cotizacién sera el de hasta

r ca‘qa‘uno de los premios por asistencia y
puntualidad. o

10.

e de cotizacion, a través de Acuerdo

nS’éjo' Teécnico del IMSS establecio los
siguientes i
da nvali‘dézv"y géslbs meédicos: Cuando el patron contrata un
. d lobal en favor de sus trabajadores, en éste caso el criterio es
que no ;i'n egran salano base de cotizacién debido a que no representan una
retribucion 'éi'trabajador derivada directamente de sus servicios y representan una
situacién eventual.

Sin embargo, si el trabajador recibe una cantidad en efectivo, para la
contratacion del seguro, entonces tal cantidad recibida integra el salario base de

cotizacion, debido a que el trabajador percibe un beneficio econdmico en funcién
de su trabajo.




AJUSTES ALASTL, lOUIDACIONES DEL INMSS ¥ DEL INFONAVIT

ios de productividad: Debido a que ézsruh'irhhéi"te que se entrega

al tryab_’aja‘d‘ sus serv:cxos entonces s» mtegra el salario base de cotizacion.

co en un pais que como el nuestro tiene una gran necesidad de

Esto resulta iréni

‘para solucnonar fos graves problemas

los patrones y

ue permltan estimular a

Los t|pos

avommer s 7

FALLA DE ORIG
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<
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b.'\.vl,ls‘HZS A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS ¥ DEL INFONAVIT

Cuando el trabajador que se encuentre inscrito al IMSS y mscnto al IFONAWVIT,

- al servncno de un mlsmo palron y se modifique el salario que’ se habua“esnpulado el
patron ‘estara obllgado a presentar al IMSS un aviso de modlfcacuon al salario

un '_aﬂnso.de odnt”cacnon del salario mediante la forma AFIL 03 (Anexo

D

cmco dias habiles de los meses de enero, marzo,
vnembre las modificaciones dei salario promedio

_s e mentos f')os se dara aviso al IMSS e

‘salario.

oI e
: ESIS N
Y7 Ley del Scguro Social, Art 344, accion |- J "‘SL" CO"'\;

% ey del Seguro Social. Art. 34, finecion T FALLA DE ORIGEI\I v
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DIZL INMSS Y DEL INFONAVIT

‘Si ‘se
obligados a’ > mi
habiles de

“modifican” los patrones estaran

'rlmeros cinco dias

bre y noviembre, las

imestre anterior al cuai se
iporte.total de los ingresos variables

terior.entre el nimero de dias de
y sumando el resuitado a los

era contener los siguientes datos:

',Tlpo de salano’,
' V-,r, Salano base de co

. Fecha a‘p‘artlr de la’cual . entra en.vigor.la modnf‘cacnon al salario

tron o su;eto obligado

L Ublcacmn del'centro de rabajov Calle y: o manzana numero, colonia y/o
: poblac:on municipio:‘entidad’ y C P

‘o Fnrma del patron su;eto obhgado O su representante legal

- Fnrma o huella del trabajador

" ey del Scguro Sociall Art. 34, ﬁ‘ncci(vn H mE -‘-is COI\Z -y
FALLAD

=y &
O
=
—
]
=
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AJUSTES A LAS l.lOUIIS,\C[Q@_ﬁS}J}ZL IMSS Y DEL INFONA\’[T

i

trabajador que’ es: as:g Vado por el IMSS, se
'eros y un dlglto vermcador 'y "estos se asignaran de la

‘El numero de afllacnon delﬁ

conforrnara por d|ez
fom'\a sngmente

Cel Los dos feren al estado

e El tercero y. cu:

nurnero se refieren al ano de mlcxo del trabajador ante
el IMSS ;

e Ej qumto y sexto umero se reflere al ano de nacnmlento del trabajador

e Del septlmo al et:lmo numero se ref'ere | consecutivo de clinica de

donde es inscrit por prlrnera vez T

« E| dlglto verificador sel a asngnado por el IMSS

EI trabajado o el-patrén: pe dran rescmdxr en cualqwer tlempo la retacion de

la relamo

Sn no se cumple, el precepto citado con anterioridad, el trabajador asegurado
seguwa mscnt ahte el IMSS e INFONAVIT, por o que el patron debera seguir
pagando Ias cuotas por este trabajador.

= TRUIR
' Ley Federal del 'Frabajo, Art, 46 J_n.z-:

FALLA DE GLi\
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

EI ‘aviso de baJa K ie abajador o asegurado 'AFIL-04 (Anexo I1) debera ser

Ilenado con Ios sngunentes dato

e .Numero.de seguridad social del trabajador o asegurado

LA Causa de la baj

. ,Flrma del patron, sujeto obligado o su representante legal

2.2.TIPOS DE REGIMENES
2.2.1. Régimen obligatorio

Las personas que son sujetas de aseguramiento en este régimen son aquellas
que se encuentren vinculadas por una relacidn de trabajo individuai o colectivo, es
decir, trabajadores permanentes, temporales o eventuales y de la construccion:
trabajadorés permanentes »e'st'a‘éiéi]alésr__ del campo; los miembros de las

sociedades c&;dblefativésfdé;prc_)durcc.iron"f/ los que seRale el ejecutivo.?’

3 Ley del Ségura Sodial, Art. 127

TESIS CON 1
FALLA DE ORIGEN




AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

El régimeri obligatorio’comprende [os seguros de:??

. Rlesgo de trabajo : :
.“7 Enfermedad Yy Maternldad "

o’ ‘Invahdez y Vida

- Retlro, Cesantia en edad avanzada y vejez

e Guarderia y prestaciones sociales

2.2.2. Régimen de incorporacion voluntaria

Voluntariamente podran ser sujetos de aseguramienté;’al ﬁég'ir'nén,'obligatorio:

I. De industrias familiares y los-.i ‘como profesionales,

comerciantes en pequeno, artesa os iy . demas trabajadores no

asalariados;
Il Los trabajadores doméstic
. : nerc
V.

aseguramlem‘ comprendid n'féste articulo.?®

¥

N
S

-

.s &

dcl Seguro Social, Art. 1
lel Scguro Social, Art. |

1
3

TESIS CO
FALLA DE OR (xE.N




‘.-\JUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

de baja' cuenta con un'minimo de

. trabajad vr en conjunto

Y esta opCIon se perdera si No se ejercita dentro de un plazo de cinco anos a
partir de la fecha de baja.

Cuando un trabajador sea sujeto del régimen de incorporacion voluntaria, se
establecera:

= La fecha de mlcno en -que’ el trabajador comienza a la prestacuon de
serwcnos y los trabajadores sujetos de aseguramlento

- La V|ge cia

demas sujetos obllgados

=4 Ley del S ;:nru i cinl, 'l’ilulnrll], Art. 218 -
** Ley del Scguro Social, Tituls HI Art. 219 TESIS CON
%6 Ley del Scpuro Social, Art. 14

FALLA DE ORIGEN
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AJUSTIES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

2.2.3. Régimen voluntario

e oS mtembros de la familia, debera

recnblr las prestaciones en

- Cuota total en moneda
nacuonal por miembro del
rgrupo de edad senalado

uro Social, Tiwlo I, A, 240
o Soctal, Titnlo N AR 2427

'D’ﬁ

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

ANEXO |

AFIL-03

NACTOYNAL Dl‘ LA VIVIENDA

INSTITUTO MENICANO 2E)L SEGURO SOICIAL B
SEHVIZION Lt ASLIAUTON ¥IUNCIA OF SLHEGIHS KABMADOKI T TR TSR ‘Af'L 03»

3

e 1

T &Y

7

ARG AT
T2acs

MR G S AR 1 E e,

LLBHESS

,\r,‘_

Bsaci R O -
cenTan T

CANINEI Y

PIY SIS
SONG

Y LA e
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

ANEXO i

AFIL-04

INSYETUHT( MINICANO DLL STGLRO SOCHAL INSTITUTO DEL FONDO NACTONAL DE LA VIVIENDA
ot ko e PARAIOS TRABAADORES - AFIL03

AVISO Dt Bada DIL TRABALEDOR
O ASEGURADO

Y

s

Ty o R PPN AT

TR AT S PAY

O

l(ﬁ"[!f A MADUIHA O LETAA DE WOLDE

AN T T

C-4737240-101

ST

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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CAPITULO il

RIESGO DE TRABAJO Y
LA PRIMA DE RIESGO
DE TRABAJO
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AJUSTES A LAS LIOUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVITT

3.1. DEL RIESGO DE TRABAJO

Los nesgos de trabajo son los accidentes o enfermedades a que se
expone a los trabajadores en la realizacién de su trabajo como lo menc:onaf
el Art 473 de la LET.

Para c ue un accudente pueda ser consxderado como de trabajo a LF‘T )

dad las consideradas

genéra incapacidades
erdo._a la calificacion que hace el

trabajo,

Seguro‘éocna

La |ncapaC|dad que s rod ‘ce por- el accidente o enfermedad de

trabajo puede ser. tempora permanente parcial, permanente total o la

muerte. - : : SRy

oy .
Ley del Scguro Social. Art. <43
L “ederal ded “Trabajo, Art. 513, en la tabla de enfermedmdes de trabajo. TESIS CON

M Ley del Scguro Social. Art. S5 FALLA DE ORIGEI\I
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AJUSTES A LAS LIQLIDACIONES DIZL INISS Y DL l.\'Fo.\'Ay/f

L_a calificacion que da el Seguro Social al accudente (o) enfermedad def’

trabajo. se dara en porcentaje desde el P

presente.

es de trabajo
32

Dada su naturaleza, no son cc)nsiderada como'a
o enfermedades profesionales, las consideradas’a continuiacion:

e Los que ocurren' cuando ‘el trabajador se encuentra en estado de

embriaguez.

. Si el trabajador mglere algun ene ante: medicamento  sin

prescnpcnon medlca y a ca‘:y no lo notifica

al patron

- ' Si° el
acuerdo de antemano con )

bajador, o si esta de

. Sl el accndente s} enfermedad es ocasionado’ por alguna pelea o intento
: de. sulc:|d|o.

: En caso de que se diera cualquiera de los supuestos que no se
consxderan como accudente o enfermedad por riesgo de trabajo, el
trabajado que este asegurado tendra derecho sodlo a las prestaciones de

e eral o a la pension de invalidez y vida. Pero en ei caso de
que muera el asegurado, los beneficiarios tendran derecho a las
prestacnones que indica la ley del IMSS en dinero al respecto.®?

: , TESIS CON
:z Ley del Scguro Social, Art. 46 FALL_/LQ'E— ORIGEI\I

? Ley del Seguro Social, Art, 47

43




AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DIEL IMSS Y DEL INFONAVIE

Cuando un trabajador asegurado sufre a
enfermedad catalogada como enfermeda T

'Rehabmtacxon

Las prestaciones en’ dinero’ |las:recibira

i:uando sufra

el trabajador

y hasta que se Ie hbere de la |}capya dad y sea consnderado como apto

para seguir laborando.

TG g
: Ley del Scguro Social, Art. 30 ihSIS CO}\I
3T ey del Scgiro Social, Art. 56 . —:{J&T 3
** ey del Scguro Social, Art. 58, fraceion 1 S

44




" AJUSTES A 1LAS LIQUIDACIONES DIEL, IMSS Y DEL INFONAVIT

Cuando'se declara que /a mcapacndad es permanente total (es decir se

declara al trabajador lmposubllntédo para volver a trabajar) el trabajador

cuento del - salario con que venia
cotizando hasta el momento:deil: accndente es decir, con este porcentaje se

determina el salano’con ue se pensuona al trabajador.3”

0,

Pero‘.esgp i’es incapacidad permanente total fuese

ocasionado  -por.

n nesgo,de " trabajo, ya que si esta incapacidad

a: pensidon que les corresponda. Cuando el
c

nta y -dos semanas trabajando, se

|mporte de la pensnon

R g’ - '
Y del \L.guru Sociul, Art. 58, lraccian H . TESTS C(\

7 L.
! <y del Scguro Social, Art. 58, lraccion N1 tercer parafo kg D VA
? L ey del Scguro Sucial, Art. 58, [ uu:‘m v sreert h pALLA Dﬁx OHIUE.N




AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

si esto no se hac ocurre-algun nesgo d

con el peso de un capltél constltutlvo,

| FALLA DE ORIGEN

TESIS CON

trabajo todo patron _Cargara;i

46



ATJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS ¥V DEL INFONAVIT

3.2. CLASIFICACION DE LA PRIMA DE RIESGO

Cuando los patrones se inscriben por primera vez ante el IMSS, o
cambian de actividad; los patrones aplicaran una media para la prima de
riesgo y para la clase determinadas por el mismo patron las cuales seran
verificadas por el IMSS corrigiendo de ser necesano. )

»ara clasificar a las empresas de
‘se dard una media al cambiar de

¢ sllos trabajadores.
ocial . ‘comprende y define un catalogo de
e desCﬁben las diferentes ramas industrales que

clasmcada Ia empresa

ey del Seguro Social, Art. 73

gar las empresas con relac on,

47



AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INISS Y DEL INFONAVIT

g '“d'é' actividades, el
ue tendra la empresa
as comprendldas en

-lé"clase con lo cual se

apliéa.ré’,'lé'media:'p:éijfa vl»a'pfii_rnéfd | _Q'o"“d'é ‘actierdo a la siguiente tabla:

CLASE PRIMA MEDIA EN
‘ POR CIENTOS

o 0.54355

T 1.13065

1] 2.569840

v 4.65325

\'4 7.58875

vea?!

-Cada ano durante el mes de febrero el patron tiene la obligacion de
presentar ante el IMSS una declarac:on anual informativa que contiene la

determnnac;on deyl’ porcentaje de Rlesgo de Trabajo que se aphcara en los

ey del & pUre \uuul Art 7" B s
* Ley del \:‘guru Socials Art, 74 TF S]:q COI\T

FALLA DE QRIGEN
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

Es;'i‘rﬁpo'rtarite que la empresa liev
de rxesgo de traba)o para detenmnar cor

[ ntrole sobre sus incapacidades

‘su grado de riesgo de

trabajo para evitar sanciones,

Los patrones una vez dados de’alta ante’ el IMSS, deberan revisar

cada ano, los accldentes que ocurrleron urante el periodo de enero a
diciembre. A fin de determinar si perma e

on la misma prima de riesgo
o si esta aumenta o disminuye.

La forma en donde se analiza y reporta al seguro social un accidente

de trabajo o en trayecto es la ST-‘I,"cU‘aljdq el trabajador ya se encuentra

recuperado se le da una constancia por-‘par:'te del IMSS en la forma ST-2,
la cual: debe se presenta al patrdén o.a; la  empresa para que esta la
'consndere como concluido y permita al trab "ador segunr trabajando.

i En Ia determinacion de la prima de nesgo de trabajo sélo se toman en
: guenta lo_s accndentes o enfermedad por nesgo de trabajo, sin embargo, los
,que’_‘“‘sbh por-enfermedad general o en ‘trayecto no seran tomados en

se debe cuentan para actualiizar el porcentaje, para la determinacion de la
nueva prlma de nesgo

'Para~efectos- de que las empresas calculen su prima de grado de
riesgo la Léy del Seguro Social establece la siguiente formula:

PRIMA = [[81365 ]+ v [l+D]] F/IN +M

Vea?3

“ Loy del Scguro Sociil, Art. 72

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

e e
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONTES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

En la‘cual:” -

b Jadores entre 365
ermanentes; totales y

visar,:producto .de un

ihcluyendo la formula ya
desarrollada se presentaran al’ IMSS en ‘el formato para la declaracion

anual de<la: pnmaﬁ del Seguro‘ de Rlesgo's: de Trabajo (anexo | de este
capitulo) : X

,Todos los . datos . “antes menc;onados

Pero este alculo puede camblar cuando Ios patrones cuyos centros de
trabajo cue .

n‘ un S|stema de administracion y seguridad en el trabajo
ecretana del Trabajo y Prevision social, se aplicara una

VT P RT
Tty COL

o l‘c‘\;dcl Scguro S;1cilll, .;'\11. 72 FALLA DE ORlGEN




AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

Adernyé"s'}'dé :

podran op’t'af p( I
de Trabajo

El resultado de apllca

‘:61 cy dn.l’.:;_&,L;r(v) ‘\nc')m.l‘ Art. 72 TESIS CON
J«.\ dcl Seguro Social, Art, 74 FALLA DE ORIGEN
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CAPITULO IV

CUOTAS OBRERO-
PATRONALES

TESS COR
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INISS Y DEL INFONAVIT

4.1. OBLIGACION PATRONAL DE PAGAR CUOTAS OBRERO -
PATRONALES

Las cuotas obrero patronales se generan por mensualidades vencidas y el
patréon queda obhgado a determinar el importe a pagar por cada uno de:
sSus trabajadores )

Los patrones que ' engan a su serwcxo de uno a cuatro trabajadores o

7 1.ey del Scguro bm.ml Art. 39 : ’
= Rq__lmm,nm para el Pago de Cuatas del Sn.[_uxo Social, Art. 6

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN 58
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONUES DEL IMSS ¥ DEL INFONAVIT

En "el’caso ‘de. 105 patrones que’ reciban propuesta’ a.través. de

eve‘ntﬁaylés dedicados solo’a la actividad de la: construéc“ ,n.

@ Rng.lumcnlo px\m ‘el Pa go de Cuotas del Se, cguro So al. AT 1T
*° Reglamento para’el Pago dé Clidtas del Segiiro Social, Ar. 7
*! Reglamento para el Pago de Cuotas dcl Scguro Sacial, Art. 9

TESIS GO
FALLA DI ORIGEN 59
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ATUSTES A LAS LIQUIDACIONES DIEL IMSS Y DEL INFONAVIT

federales que a Ios estados y munlcnplo les correspondan

52]
3L
sy

oy
ey
ey ¢

del Seguro Social, Art. 28
del Scguro Social, Art. 39
del Sceguro Social, Art. 233

FALLA DE QRIGEN
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

Ios pagos IMSS como “de

Tddds

causar mteres algu 10

Para amplla m ro patronales se

mencnonaran las ‘ob
que mtegran al IMSS y el pa

:ferentes seguros
de INFONAVIT.

TESS CON_ 1
FALLA DI ORIGEN |
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

4.1.1. Seguro de Riesgo de Trabajo

El seguro de riesgos de trabajo sera cublert’ Aen su totalidad por el

patrén y se determinara aplicando la: pruma de lesgo ‘de "trabajo, cuya

determinacion y ajustes se exphcaron enel capvtulo'anterlor.

se calcula de la siguiente
forma a Ia base: de" otizacién mensual se le aplicara’la’ pnma de nesgo de

‘La cuota para eI seguro de nesgo de.trabaj

mes sngulente ‘al cual se esta haciendo el calculo de Ia cuota p
del seguro.

4.1.2. Seguro de Enfermedad y Maternidad

Para el pago del seguro de enfermedad y maternidad - se consideraran:

« Prestaciones en especie |* Cuota fija

Excedente a 3 VSMDF

- Prestacaones en espeme para pensmnados y beneficiarios

chmm.nlo para‘el Pabo d
6 Ley del Sc;,uro Sot.ml /\

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT
Para prestaciones en especie’

a)

Ao " | " Cuota Fija

1997 13.90%
1999 14.55%

2000 15.20%

2001 16.85%

2002 16.50%

2003 17.15%

2004 17.80%

2005 18.45%

2006 19.10%

2007 19.76% TESIS CON
2008 20.40% FALLA DE ORIGEN

¥ Reglamento para el Pago de Cuotas del b:.a.uro Social, Art. 13, h accion 1
3 ey del Seguro Social, articulos transitorios 1997, Articulo décimo noveno, primer parvafo




AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEIL. IMSS Y DEL INFONAVIT

b) Cuando el salarlo del trabajador exceda 3 veces el salario
: mmlmo del Dlstnto Federal se pagara ademas de lo establec:do
g na cuota. adicional obr atr
"determlnara ‘o ‘ando como base -la dlfer

|anps del DF.; al lmporte que result

é% como cuota - patr’

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

r° Reglnmento para ¢l Pago de Cuotas del bcgmo Social, Art. 13, fraccion IT
Ley del Seguro Social, articulos transitorios 1997, Articulo déecimo noveno, segundo parrato

64
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

Cuota Cuota
“Afio ! Patronal Obrera
1997 6% 2%
1999 . 5.51%

2oovo o 5.02%
=20071. 4.53%
2002 ‘ 4.04%
2003 3.55% .
2004 3.06%
2005 2.57%
2006 2.08% "
2007 1.59%

2008 . 1.10%:

. Para prestaciones.enr dinero

_mensual,

:ON
LA DE ORIGEN




AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

Estos'porcentajes a dlferenC|a ,,de' os. anternores ‘no

tendran nlnguna modnfcacnon po lo que snempre se aphcaran

estos mlsmos

. Para prestaciones en especie para pensionados y beneficiarios

TESIS CON
FALLA DF ORIGEN

9 Reglumento para el Pago de Cuotas del Scguro Social, Art. 13, fraccion IV

G6
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

4.1.3. Seguro de Invalidez y Vida

La Ley del Seguro Social menciona que: exnste mvalldez cuando un
trabajador asegurado se halle |mp05|brl|tadoy para mantenerse mediante un
trabajo -igual, al que vema desempenando rec:blendo una remuneracion

superlor al cmcuent porcxento de su,remuneracxon habitual percibida

rabajo;y:que esa lmposxbvlldad se derive de una

durante el ultlmo afo’'d

VAyuda asistencialia:la

pensionada por viudez, cuando esta se

L requlera

TESIS CON

631
1y,
(53 1.

ey del SeguruSocml Arl 119:'  R v FALLA D‘.4J O:I )1\‘1

ey del Seguro Social, Art 120

cy del Seguro Social, Art. 127
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVTT

“Las’ cuotas para el segurc de |nval|dez y wdav se ‘determ ara' al .
multlphcar 1.75% como cuota patronal y el O 625 co ‘cu
base de .cotizacion, la base de cotxzacnon q}u‘
salano base de cotnzacuon por el numer “de

el d:a diecisiete del-mes slgunente al cual se
esta hamend el calculo de las cuotas obrero patronales.

4.1.4. ‘S‘e}gufoﬂd‘e Guarderias y Prestaciones Sociales

Enfcuah'to"'a las cuotas del seguro de guarderias y prestaciones
somales mencuonaremos que éstas son cubiertas totalmente por el patrén

naran aplicando el 1% a la base de cotizacion que se
Ipl cando el salario base de cotizacion por el niumero de dias

TESIS CON
LLA DE ORI

% Reglamento para ¢l Pago de Cuol:m dc] Su.&.uro Social, Art. 14
*? Ley del Scguro Sacinl, articulos transitarios 1997, Anticulo décimo quinto

% ey del Seguro Social, Art. 211
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ATUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

4.1.5. Seguro de Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez

Las cuotas del segurc de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez
seran determinadas sobre l|a base de cotizacidn gue se obtendra
multiplicando el salario base de cotizacidon por el numero de dias del
bimestre por el cual se estd calculando las cuotas obrero patronales; a
esta base le aplicara el 2% como cuota patronal del ramo del retiro y para
los ramos de cesantia y vejez, se aplicara a la base de cotizacién obtenida
mediante el procedimiento anterior, el 3.150% como cuota patronal y el
1.125% como cuota obrera. °°

Para los ramos de cesantia y vejez el limite maximo para e! salario
base de cotizacion. es de quince veces el salario minimo del Distrito
Federal, y a este tope; maxnmo se.le-aumentara un salario minimo por

eu)tncmco salarios en e! afio 2007(esta
pamf‘de| 1 de julio de 1997) 70

Salarios minimos

1997 15

1999 18

2000 17

2001 18

2002 19

2003 20

2004 21 = ’

2007 BN T R “TESIS CON

o4 ALLA DE ORIGEN

2008 : : 25T

5 ey del Scguro Social. Art, 168 o
% Ley del Segure Social, articulos transitorios 1997, Articulo vigésimo quinto
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INMSS Y DEL INFONAVIT

: En el’ cas_i;:"d'l | 'de’retlro el tope maxn

minimo  general del

aibimestral y a mas

.calculando Ias cuotas por estas ramas del seguro

4.1.6 INFONAVIT

Los patrones deberan lnscrlblr a sus trabajadores al INFONAVIT con el
salario base de cotizacion que percxban eh el momento’ de la mscrnpcnon’ :

julio de 1997), como se puede ob ervar en la siguiente tabla:”

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

"' Ley del INFONAVIT. Art. 29, fr:xccmn 1
72 Ley del INFONAVIT, arllcu]oc transitorios 1997 Articulo quinto
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

Afio Satarios minimos

Las aportacxones que ‘se- hagan,para ‘e lNFONAVIT ‘por parte del
patron son gastos de prevnsnon de las’ empresas y forman parte dei
patrlmonu 'los trabajadores

L_os patrones al realizar el
rel_artnvai a cada trabajador.
: 'E' :

pago, deben proporcionar informacion

bllgacmn del patron cubrir las cuotas por cada trabajador mientras
'exnsta relacnon laboral hasta que se presente aviso de baja ante el IMSS y

vaut,matlcamente se dara de baja ante ese patron para efectos de
lNFONAVIT -

2 Ley del INFONAVIT, Art. 29, fraceion 11

71




AJUSTES ALAS LIQUIDACIONES DEL INISS ¥ DEL INFONAVIT

Cuando él INFONAVIT otorgue un credlto a:’ algun

notlfcara al patron a trav

calculado Ias cuotas ya que el INFONAVIT se paga bimestralm htej

TESIS CON

™ Ley del INFONAVIT. Art. 35 '
FALLA DE QRIGEH

i
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CAPITULO V

EFECTO DE LOS AJUSTES EN LAS
LIQ. DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

TESE CON ]
FALLA DE ORIGEN |




AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DDEL INMSS Y DEL INFONAVIT

5.1. GENERALIDADES DE LOS AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES
DEL IMSS E INFONAVIT

Debido a que el costo fiscal de alguna diferencia en las liquidaciones del IMSS

puede representar un severo impacto en las finanzas de las empresas, es
conveniente que el propio contribuyente efectie una revision de sus pagos y en

general de los procedlm:entos Hevados a cabo con eI IMSS para estar seguro de

noventa

bajadores, resulta importante establecer al menos un control

mmxmo para ‘verificar que se cumpla correctamente con el entero de las cuotas del
IMSS. .

5.2. AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL mimSsS

5.1.1. Ajuste anual por cambio de prima de grado de riesgo de trabajo

Como ya se menciond en el capitulo ill, las empresas tienen la

obligacion de revisar cada afio su prima de riesgo de trabajo, de acuerdo a
su siniestralidad.

TESIS CON |
FALLA DE QRIGEH |
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primer‘a‘ﬁ’o“ N una‘empres

Y observara el;efecto
pnma de rlesgo de trabajo

7* Ley del Scguro Social, Art.74

TAJUSTI

35 A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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I8 DEL IMSS Y DEL INFONAVLET

TS A LAS LIQUIDACIONY

AJUSTI

LIQUIDACION CON PRIMA DE RIESGO DE TRABAJO MINIMA

I¥ss SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION INPONAVIT
%2000 CEDULA DE AUTCDETERMINACION DE CUOTAS Pagina:
Fecha : 24/Nav/°039 hrez Gaografica: C

Registro Patronal: B42-15789-10-7 REC: ROAT-751205- Actividad: CONSULTORIA
Nozbre o Razén Eocxa‘.. GAV2 PROFESIONALES Telegacion IVSS: 11 GUANAJUATO
Dezicilio: MANTL DOSLADG NO. 222 Poblacién y Municipio/Deleg.D.F.: CELAYA
Codigo Postal: 36000  Entidad: 11 GUANAJUATO Priga de R.T. 1 0.50000 ¥es y Afo de Proceso: 9 / 2002
No. Seguridad Secial Neobre RFC/CURP
Enferzedades ¥ Maternidad
Clave Fecha Dias SDI  Inc. Aus. C.F, £xe, B.D. G.M.P. R.T. v G285 Swma
8.0 1l i
w-b ESPITIR VELIOUALO VITTORTR - -
KU (R R X 600 N4l b.OD, 23.32 2.0 ke
G 2.8 12,00 2502
{0 KR S04 303

educida

Co. aaa Sedueida

dos {ars. 2%

'y Brestaciones So

izl
s, -e-y Ausentismos Seleric “i11¢o ue‘ '.:. -y 31801012

del sequro de IV se uLllzz::é el L tepe

RIGEN

o
Y A
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AJUSTES A LLAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

CON PRIMA DE RIESGO DE TRABAJO AUMENTADA

LIQUIDACION
EN UN 1%

IvM8S8 SISTEVA UNICO DE AUTODETERMINACION ) INFONAVIT

w2000 CLOVLA DE AUTODETERVINACICN DE CUOTAS Pigina:
Fecha i 24/Nov/2002 Hzea Geografica: C
Registro Patronal: BA2-157§¢-10-7 RFC: ROAT-751205-  Actividad: CONSULTCRIA '
Nechre o Razdn Sozial: GAMA PROFESIONALZS Delegacion IM35; 11 GUANAJUNTO
Dozicilio: MANUEL DOBLEDO NO, 222 Poblacion y Municipic/Deleg.D.F.: CELAYA

Codigo Postal: 38000  Enmtidad: 1) GUANAJUATD Priza de R.T. : 1.50000 .- Mes y Afio de Procese: -.§ / 2002
No. Seguridad Sozial Nocbre ' REO/CURP
Enceraedades y Yaternidad S SR
Clave Fecha Dias SOI  Inc, dus. C.F. fre. - BD - GMR. R CCIVGL C GRS Sma

IR A LT )
CRRIA LT e :
R W R VS LR N SR < REAES E N R T

BvE e

02 ) 5.0
.90 :

s
{4
s
5
e
=

o=
oY
<
ser
o=
P
=

331,40 Total gz Cotizanses -
--=> {yota Fid
-=~b fxcede

w0

e Xy

rias 7 Prestaciones Sociales

Lo 4L1E 01012002

193

o ninimo del

1
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

LIQUIDACION CON PRIMA DE RIESGO DE TRABAJO AL TOPE

MAXIMO

iNss SISTEIMA UNICO DE AUTODETERVINACION
w2000 CEDULY DE AUTCDETZRMINACION DE CUOTAS
Focha @ 24/Nov/2002
Registro Patronal: BA2-15789-10-7 RC: ROAT-751205-  Actividad: CONSULTORIA
Nembre o Razén Socral: GAMA PROFESIONALES Delegacidn IM3S: 11 GUANAJUATO
Domjeilio: MENVEL DOSLADO NO. 222 Pablacion y Municipio/Deleg.D.F.: CELAYA

INTORAVIT
Pigina:
hrea Geografica: C

Codigo Postal: 28000  Intidad: 11 GUANAJURTO Prina de R.T. : 15.00000 Yes y Afio de Proceso: 9 / 2002
Nz, Seguridad Soz:al Kenbre REC/CURP
Enferzedades y Maternidad ‘
Clave fech Dias 801 Inc. Aus, C.F. ixe. £D. GNP RID LV, GRS Swma
e ma oo e e
G VKTAR TUUUUEMRMA L
IO RS I GO0 LD IMID BRI 268D IO 48743
i [N 30,28 o182
6.0 M R 3ER
ionados {Ers, 25

derdes v frestzziones Socizles
1208 211200

> HISEDLISROS

vale €] cditule del segurs de IV se urilizart el toze
@

izrial establecide ea lz lay del 8¢
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

“En las hqu:damones antenores podemos observar como_se afecta el
iesgo de trabajo.

pago al Seguro Socual al contar con una o) otra prima.

Como se puede ver, las apo

rtac:ones ue se'‘hacen /Seguro Somal solo
ni ambia para todos los

a
trabajador, lo que

mlmas qe ley. Pero la prima
; 5% y para esta rama la
: _por cada trabajador.

‘costo de las aportaciones al

Seguro socnal ‘en por aumento d kd’e Riesgo de Trabajo es muy
sngmfcatlvo por lo que se tlenen que evntar los riesgos de trabajo en la
empresa, ya que en una empresa con muchos trabajadores es muy relevante

la carga economica para la empresa.

TESIS CON |
FALLA D ORIVEN |

-

o 1 ) R §
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AJUSTES A LAS LIOUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

5.1.2. Ajustes a las liquidaciones por ausentismos

Cuando por ausencias del trabajador a sus labores no se le pague
salario, pero que siga existiendo la relacién laboral, la cotizacién mensual se

ajustara a lo siguiente:
Si las ausencias del trabajador son por penodos menores de ocho dias
seguidos . e mmterrumpudos ‘se’ hara: el t :

unicament

TESIS CON
| FALLA DE ORIGEN




ASUSTES A LAS LIQUIDACIONIS DEL L\XL‘ZS Y DEL INFONAVIT

Los’ ausentlsmos en 1a hqmdac:ones sin |rnportar Iaﬁ causa ocasuonaran:_
un ajuste en 1a mvsm p‘o

Para lo cual se vera:e

ausentlsmos supenores e’inferiores.a Ios snete
respecto de los ausentnsmos ‘

ias que 'marca la ley al

TESIS CON
FALLA DE ORIGEI
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L IMSS Y DEL INFONAVIT

i8S 112

AJUSTES A LAS LIQUIDACIONE

LIQUIDACION SIN AUSENTISMOS

IMsS SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION INFONAVIT

%2000 CEDVLA DE AUIUDETERMINACION DE CUCTAS ) Pagina: 1
Fecha ¢ 24/Nov/2002 Area Geografica: C
Registro Patronal: B42-15765-10-7 RFC: ROAT-751205- Actividad: CONSULTORLA :
Nochre o Razdn Social: GAMA PAOFESIONALES Delegacién IMSS: 11 GUANARUATO
Dozicilio: MANUEL DOBLADO NO. 222 Peblacién y Municipio/Deleg.D.F,: CELAYA - ol
Codigo Postal: 35000  Entidad: 11 GURNAJUATO Priza ée R.I. ¢ 0.50000 Mes y Afio de Proceso: - § / 2002 “@
No. Seguridad Social Yozbre REC/CURP
Enferzedados y Maternidad S )
Clave Fecha Dias SDI  inc, Aus, .C.F. Exe. PR GNP RL L LVCUUGRS Sz
R
) " . =
LA L i LG aLe lf%‘
et TIN-TROIL = =
G e LM RN REowe m o=
; H O
L v =
@ TERE R T TR T
500 1.5 3.0 387,38 = <[
B~ 3
—
<%
P

"

el clzule ¢e

estabielido en lz ley

sezuro de IV se uzilizard el tope
del Sequro &




ivss SISTEVA UNICO DE AUTODETERVINATION TNFORAVIT
w2000 CEDULA DE AUTUDETERMINACION DE CUOTAS Pagina:

. IMSS Y DEL INFONAVIT

AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES D]

LIQUIDACION CON AUSENTISMOS

Fecha & 24/Nov/2002 ' dren Geogrifica: C

Registzo Patronal: BA2-15788-10-7 RFC: ROAT-751205-  Actividad: CONSULTORIA
Neghre o Raz6n Social: GAMA PROFESIONALES Deleqaion M58t 11 GUANAJUAIO
Dezicilio: MANUEL DORLEDO NO. 222 Pedlacién y Municipio/Deleg.D.F.: CELAYA

Codigo Postal: 38000  Intidad: 11 GUANAZUATO priza de R.I. @ 0.50000 Yes y Afio de Proceso: § / 2002
No. Seguridad Social Kozbre REC/CURP
Enfernedades y Maternidad
Clave fecha Dias D1  Ine. Aus, C.F, Exe, 2.0, GNP R v G.2.5. Swma
1351060 RECSE o .
KA A 1Y 000 AL 12,00 28
12-80-84-3000-5 DONEDD VITICRIZ
pi) 288,44 6.0 wer o ns
55 415,18 . 11,00 2,02
0.00 ki 226

Integradc

5,63
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INISS Y DEL INFONAVTT

,pueden observar las dnferencnas

Ios trabajadores tenga, dias de

os trabajadores dados de alta
nimo del area geografica, y que tienen

- muestran dos trabajadores dados
rio minimo del area geografica, y
Pero con la diferencia de que el
\/ictbria, presenta ausentismo por

podra comprobar estos aus na revision pueden hacer

eXIglb!es Ias llstas de ray, o omnnas a manera de comprobacnon

TESIS CON
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ASUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

5.1.3. Ajuste por incapacidades
5.1.3.1. Incapacidades por riesgo de trabajo

Cuando se genera una incapacidad por riesgo de trabajo la. empresa se
ve en la necesidad de hacer ajustes que implican camblos ‘en e calculo y‘ :
pago de las cuotas en el Seguro Social. 3

El patrén cuando afilia a sus trabajadores ante el
ocurre un accndente de trabajo queda exento Adel‘

' Las incapacidades p esgo de trabajo'se clasifican en

';Es 1a perduda .de facultades . o
UT‘aptttudes que lmposlblllta parcial o totalmente a una'persona

para desempenar su trabajo por algun tlempd’? 9 o

: lncapacxdad temporal

i1 lncapamdad permanente parcial. “Es la dlsmcnuc:on de las
facultades o aptitudes de una persona para trabajar"ao

1. Incapacndad permanente total. "Es la perdlda de facultades o
aptltuvdes,_., de’‘una persona . -que .- la - imposibilita para
de'séryfipeﬁ‘arr 'Cqélcjpier trabajo por el resto de su vida™'

™ Ley del Septiro Social, Aft 587002000
7 lc\ Federal del Trabajo: Art. 478

81 ev Federal det Trabajor Art.. 479" ’ TES'IS CON 1
| FALLA DX ORIGEN
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ASUSTES A LAS LIQUIDACIONES 1L IMSS Y DEL INFONAVIT

IveT T Muerte.

Las mcapacxdades por. r:esgo de trabajo ‘provocan ajustes a las
liquidaciones del Seguro Soaal los cuales afectan ‘el pago de ilas cuotas en las
diferentes ramas del:" Seguro Socnal por 1o’ que en las siguientes paginas se

‘observaran los efectos estos ajustes en dlchas hqundacnones

¥ ey Federal del ‘Frabajo; Art.. 480
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

LIQUIDACION SIN INCAPACIDAD POR RIESGO DE TRABAJO

IN8S SISTEMA INICO DE AUTODETERMINACION INFONAVIT
H2000 CEDULA DT AUTODETERVINACION DE CUOTAS Pagina:
Fecha @ 24/Nov/2022 Area Geografica: C

Regisiro Patromal: B42-15769-10-7 REC: ROAT-751205-  Actividad: CONSULTORIA :
Nozore ¢ Razdn Social: GAMA FROFESIONALES Delegacion IM3S: 11 GUANAJUATO
Dozicilio: MANUEL DOBLEDO NO. 222 Peblacién y Municipio/Deleg.D.F,: CELAYA
Codigo Postal: 36000  Entidad: 11 GUANAJUATO Priza e R.T. ¢ 0.50000 es y Afio de Proceso: 9 / 2002
No. Seguridad Social Nozbre REC/CURD
Enferedades y Maternidad
Clave Fecha Dias DI - Inc, Aws. - C.F. Exc, 0. G.M.B. R, LV, G.P.8,  Sma
801 BRSO  T Hige
LIRS VRS S IRTEG-
4.0 - 0 e SR VR TR U Y 800 i uLa
i 0 S
0.9 WA EIR LI

.15 91/03/208
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AL INFONAVIET

IS DEL IMSS Y DI

LIQUIDACION CON INCAPACIDAD POR RIESGO DE TRABAJO

AJUSTES A LAS LIQUIDACION]

IMes SISTEMA UNICO DE AUTODETERVINACION INTONAVI?
w200 CEDULA DE AVTCDETERVINACION DE CUOTAS : Pigina:
Fecha 1 24/Nov/2002 Area Geografica: C
Registro Patronal: B42-15789-10-7 AFC: ROAT-751203-  Actividad: CONSUZTORIA
Nezbre o Razfn Social: GAMA PROFESIONALES Delegacion I¥SS: 11 GUANAJUATO
Decicalio: MANVEL DOBLADO No. 222 Peblacion y MunicipiofDeleg.D.F.; CELASA

Codigo Postal: 38000  Entidad: 11 GANAJURTO Priza de B.7. : 0.50000 Mes y Ao de Proceso: §/ 2002
No. Seguridad Sosial Noabre E RFC/CURP
- Enfersedades y Maternidad
Ciave fecha Diass SDI  Ine. Bws, ~C.F. - Exe. RO, G.M.2. R.I. Ly, G.P.8.  Sma

£.3¢ 00 nny
ST .
i .4 MALARGe T 23 i
&b i L S0 15,01
.00 2.7 2 123,33

~
o1

uside

HELERE

restasiones Sociziss

e 1 B0
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

En: Ias Ilqwdacmnes anten res Se 'pu’éde' ver el efecto en’estas cuando

mcapacndad de 15 "dias; ocasionada por un

En la prlmerav liquidacion® se muestran dos trabajadores dados de aita

ante el Seguro Soma onun salano minimo del area geografica, y que

taenen prestacmnes »mmlmas ey Sin presentar ningin ajuste a la

llqwdacmn, -

En ia selgunda ' |qu1damo se mQéstran dos trabajadores dados de aita

ante el Seguro Soc:al .con:un salario’ minimo del area geografica, y que

tlenen prestacnones ‘minimas:de.le
con 15 dlas de

Pero con la diferencia de que cuenta
gdde trabajo. Lo que afecta en las
:Seguro Social que se muestran en

fc’><v:'l‘.':rrieron los accidentes, que provocaron estas

TESKS CON |
FALLA DE ORIGEN |
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

5.1.3.2. Incapacidades por enfermedad y maternidad

L.as incapacidades por enfermedad tendran como fecha de iniciacion,
aquelia en gue el IMSS certifique e! padecimiento.®?

‘ Las incapacidades por enfermedad sélo se pagaran al trabajador a partir
del cuarto dla y en: un 60% sobre su. salario diario integrado y se pagan:

cnncuenta y dos'serr ‘anas

a ééidadés,mayores a 3 dias, a los trabajadores,

deberan ‘cumplir ‘siguientes requisitos:3?

a) 'Trabajadores eventuales‘ ’»Tener como minimo seis semanas

b) kcomo minimo cuatro

. semanas cotuzadas ant s de. la e fem'redad

Cuando Ia mcapacndad es por enfennedad no profesnonal el asegurado

rmlnara el IMSS cuando
_ C nalara la fecha probable
del parto i e base para’el, puto de los cuarenta y dos dias

L 1S
* Ley del Scburo \uunl Ar 97
fey del Se

i TESIS CON
e Soct. .51 FALLA DE ORIGEN

mamerma e T 0
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONIES DEL INSS Y DEL INFONAVIT

Las incapacids 1s siguientes: 5°

.. Pire‘{nAata

dlas ‘e v':’:cuanto nace ¢ /l' nifio. Este tipo de incapacidades se pagan

con cuota diaria

. Post—natal L42 dias despues del parto. Se paga con salario diario

mtegrado el cual como en el punto anterior, lo paga el IMSS.

EI prmcnpal requnsno para pagar las incapacidades por maternidad, es
que tenga tremta semanas cotizadas, ante el IMSS, antes de la incapacidad

] e tienen las incapacidades por enfermedad y maternidad en
ces que; el patron queda exento de cumplir con el pago de
rabé}ador incapacitado por enfermedad o maternidad.

Va exento de todas las cuotas ya que tendra que seguir
s_quotas, referentes a la rama del retiro en cuanto al IMSS
el NFONAVIT en cuanto a éste se refiere.

des por enfermedad y las de matemidad tiene los efectos
que se muestra en las S|gwente5 liquidaciones.

** 1 ey del Seguro Social, Art: 101

" Ley del Seguro Social, Ant. 102 E‘b Fadat]

Nl
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a1

- e

—



AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INISS Y DEL INFONAVIT

LIQUIDACION SIN INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL O

POR MATERNIDAD

INSS SISTEMA INICO DE AUTODETERMINACION INFORAVIT

w2000 CEDULA BE AUTCDETERWINACION DE CUOTAS Pagira: 1
Fecha : 24/Nov/2002 Area Geografica: C
Registro Patroral: B42-15785-10-7 REC: ROAT-751205- Aetivadad: CONSULTCRIA
Nechre o Razn Social: GAMA PROFESIONALES Delegacion IM3S: 11 GUANATUATO
Dozicilio: MANUEL DOBLADO 8O, 222 Peblanidn y Municipio/Deleg.D.F.: CELAYA .
Cidigo Postal: 36000  Entidad: 11 GUANAJURTO Priza de R.I. : 0.50000 Mes y Afio de Prozeso: 9 / 2002 ‘ 8‘
No. Seguridad Social Nozbre REC/CURD
Enfernedades y Maternidad
Clave Feche Dias S0I  Inc. Aus. C.F. Exe. BD. GNP ORI v G.2S. . Sma
PR
R =
3 R i 1063 =
o ‘ - . 9
R R 15 LK S ; o o
i RN il 6,00 - 28,32 00 %NE
it SIS ¢ ﬁ.: & 12,000 28 O @
o=
. ZH
it 5. . 1.0 e : U2
0.00 i ok % B <G
e B
=
re;
3R Tetal gs Cetizantes -5 ‘

-=-r otz

ente ! SHEF

25 ¢ Dinere

Tedos {irs, 23

J—

trasia:
- brasta

!

Sslaric minin

sequro e IV se unilizaré el

el

eszzblezido en 1z ley de! Sequro Social.




AJURTES A LAS LIOUIDACIONIES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

LIQUIDACION CON INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL

IMEs SISTIMA UNICO DE AUTODETERVINACICN INFONAVIT

w2000 CEDULA DE AUTCDETERMINACION DE CUOTAS gina:
Fecha :  24/Nov/2002 rea Geografica: C
Registro Patronal: B42-15789-10-7 REC: ROAT-751205- kctividad: CONSULTCRIA
Newbre ¢ Razén Social: GAMA FROFESIONALES Delegacion IM3S: 11 GUANAJUATO
Dezjcilio: MANEL DOBLADO KO. 222 Poblacién y Municipio/Deleg.D.f.: CELAYA
Codigo Postal: 36000  Entidad: 11 GUANAGUATO Priza de R.T. : 0.50000 Mes y Afio de Prozeso: 9 / 2002
No. Sequricad Social Nozbre REC/CURP
Enfernedaces y Maternidad
Clave Fecha Dias DI  Inc. Aus. C.F, Exe, P.D. GME RI. v G.P.8, - Swma

Sl g MLe
L VALIGHADO VICTORIA : =
LR 600 0 50 £.56 800 L
18 32,9 il . 600 )
0.60 3.5 28

Binero

forados {ien. 23

3 Redusids

o ninino 48l DR

|
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DL IMSS Y DXL INFONAVIT

LIQUIDACION CON INGAPACIDAD POR MATERNIDAD

i¥s3
w2000
Fecha 1 24/Nov/2002

Registro Patronal: B42-15783-10-7 RFC: ROAT-751208-

Nocbre o Razén ocyal: GAYA BROFESIONALES
Deateilio: MANVEL DOBLADO XO. 222
Codigo Postal: 38000  Znfidad: 11 GUANAJUATO

SISTEMS UNICO DE AVTCDETERMINACION
CEDULA DE AUTGDETERVINACICN DB CUOTAS

INFONAVIT
Pagina:
Area Geografica: C
Actividad: CONSULTORIA
Delegacidn DNS: 11 GURNAGUATO
Poblacién y Municipio/Peleg.D.F.: CILATA
Prina de R.I. ¢ 0.50000  Mes y Afio de Sreceso; <9/ 2002

¥o. Seguridad Social ¥oabre

Enferaedades y Maternidad

Clave Fecha Dias DI  Ine, Aus. C.F.

/O

e RD . GME T RLOU 1w Ges sma

0 12.61
a2
3
0 3 1Ly
& 312,% AR 8.08 139
3,09 23,47 27

Total

ds
P

e

1
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general o por: maternldad No afecta al calculo de:la nueva prtma de grado

de rlesgo de trabajo para el ano posterlor al que ocurneron.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

5§.1.4. Ajustes por modificacion al salario

Cuando un trabajador asegurado al servicio de un mismo patron,; se le
modifique su salario, el patrén debera presentar el aviso de knodiﬁcacién de:

salario mediante. un Formato propio del Seguro Social (Anexo |, ca’p‘.“‘ll),,'

dando origen ‘este aviso a ajustes a las liquidaciones del II\'/'ISSTS e

INFONAVIT en- todas las ramas del seguro y en. las aportacionés al
INFONAVIT.®7.

‘Estos ajustes por los conceptos ya mencionados se hacen considerando
para todos los efectos el Salario Diario integrado.

5.1.5. Movimientos no capturados por el IMSS antes de emitir la
ligquidacion

Las liquidaciones de las cuotas obrero patronales son emitidas por el
IMSS, y cuando se dan cambios en alguno de los trabajadores, se deben
hacer ajustes a fas liquidaciones, por los cambios realizados por el patréon
que el seguro sociala veces y por lo:regular a fin de mes no aicanza a
registrar. Rl s R

’ 'c;t_i.jeda' obligado a autodetemminar
datos diferentes a los emitidos por

siguientes _liquidacion
capturados por el Se

87 Reglamento de Aliliacion, Art. 217 - 2 1!:‘31‘:} C@.‘\
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N33 SISTIVA LNICO CE AUTCDETERMINACICN INFONAVIT
w2000 CEDUZA DE AUTCELTERMINACICN DT CUOTAS Pagina: 1
Facha @ 24/Nov/2002 Area Geografica: C
Registro Patroral: 312-15766-10-7 REC: ROAT-751205- Actividad: CONSULTORLA
Neabre o Razén Jocial: GAMA PROFESICNALES Telegacion IMSS: 11 GURNAJUATO
Demicilio: VANUEL DOBLADO O, 222 Peblacidn y MunicipiofDeleg.D.t.: CELAYA
Codigo Postal: 36000  Entidad: 11 GUANASUATO Prina de R.T. ¢ 0.50000 Mes y Afo de Proceso: 9 / 2002
No. Seguridad 3ocial Noabrae . FC/OR2

Enferaedades y Vaternidad
Clave fecha Dias SDI  Inc, hus... CF, o iz PD.- GNP R v, 605, 3wma

L IMSS Y DEL INFONAVIT
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UN

AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFOMAVIT
MODIFICACION AL SALARIO

CON

LIQUIDACION

I¥s33 SISTEMA UNICO DF AVTOCZTERMINACICN INFONAVIT
w2000 CEDULA [E AUTODETSRVINACICN DE CUOTAS Pigina: 1

Fecha @ 24/Nov/2002 Area Geografica: €
Registro Patronal: BY2-15789-10-7 REC: RCAT-7512%- Actividad: CONSULICRIA ’
Nozbre o Razén Secial: GHMA FROFESIONALES Delacacadn DMSS: 11 GUANATUATO
Domicilio; MANUEL DOBLALO NO. 222 Peblscrén y Manicipio/Daleg.D.F.: CELAYA
Cédigo Postal: 38000 Intidad: 11 GUANAJUATO rina de R.T. : 0.50000 Mes y Afio de Procsso: 9/ 2002
¥o. Seguridad Social Noabre REC/CURP

Enfernedades y Maternidad

Clave Fecha Dlas 3DI  Inc. Aus. C.f. izc. R.D. G.M.P. R.1. v G.2.8., Sma

5.1 338 FRC I 3 5.3
3 il 1. e W 7.4
IR0
5.8 wa L8 w2l
i IR 2.0 RS PIRH
0.60 0.0 2.50 183,39

63,35 Total de Coticante
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DL, IMSS Y DEL INFONAVIT

SALARIO DE UN

AL

MODIFICACION

CON

LIQUIDACION

TRABAJADOR PERO SIN LA BAJA DEL OTRO TRABAJADOR

INFONAVIT
Paginas
Area Geografica: C

INs3 SISTEVA UNICO DE AUTCDETERMINACION
w2000 CEDULA DS AUTODETERMDNACION DE CUOTAS
Fecha @ 24/Nov/2002
Registro Patronal: 242-15789-10-7 REC: RCAT-751205~
Neabre o Razon 3ocial: GAMA PROFESIONALES
Deaicilio: MANUEL DOBLADO NO. 222

Actividad: CONSULIORIA
Deleqacion MM3S: 11 GUANAJUATO
Poblacién y Municipio/Deleg.D.F.: CELAYA

Codigo Postal: 38000  Zatidad: 11 GUANAJVATO Priza de R.I. 1 0.50000 Mes y Afio de Proceso: 9/ 2002
No. Sequridad Social Noabre REC/CURP
. Enferzedades y Maternidad
Clave Fecha Dlag S80I  Inc, Aws. C.F, ) Ceixes 2D, GMP R.1. v G.P.S. Suma

3 SRGUELIO PADILLA BUGD CI823 - AURH-32015-

B8 00 R Lo U ERi)
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AJUSTES A LAS LIQUID/ ‘\CIONI

En las hqundacxones anteriores se pueden ob

DEL INISS ¥ DEL INFONAVIT

os’ ajustes a las

I|qu1dac10nes ‘det Seguro Social, ya sea por rnod Fc iCi 1'al 'salario o baja de

un trabajado

stes el trabajador Hugo Arguelio tiene una modificacion afl

ecta las cuotas pagadas al Seguro Social, aumentandoc el
pago. de estas solo desde et momento en que se presenta la modificacidon al
salano, Pero ven‘_‘esta a diferencia de ta segunda liquidacion no se muestra la
baja _“dér'\blictorié\’. Eépitia, por lo que se pagan cuotas al Seguro Social en
todas:“"las'ramaé’nbr'e'sentadas en la liquidacion por el periodo completo, pero
esto sena un error si en realidad se hubiera despedido a Victoria Espitia, lo
que ocasuona pago improcedente por este trabajador.

100
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INSS Y DEL INFOMAVIT

5.2. AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL INFONAVIT

El INFONAVIT significa: Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los trabajadores. Organismo que tiene por objeto:'s'5

dad de habitaciones

araciéon, ampliacion.. o
s habitaciones.

os contraidos por los conceptos

M. programas de construccidn de

a ser adquiridas en propiedad por los

trabajador obtle “crédito, y lo afecta como se ve en las liquidaciones

que se presentan a contnnuacnon

TESISCON 7
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

Cabe senalar que las llquldac;lones del INFONAVIT se presentan con la

Ilquldac:lon de Retiro" Cesantaa y Vvejez (RCV), que también se presentan
"blmestralm‘ente y a las cuales; los ajustes que las afecta son las altas y
béjas de Io$ trabajadores y el ausentismo; en las siguientes liquidaciones se
da un ejemplo de que ta.nto las afectan.

TESIS CON
FALLA DE QRIGEN
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AL IMSS Y DEL INFONAVIT

IS A LAS LIQUIDACIONES 1D1

LIQUIDACION SIN AJUSTES

INSs SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION

w2000 CEDULA DE AUTODETERMINACION DE CUOTAS, APORTACIONES Y AMIRTIZACIONES
Fecha ¢ 24/Nov/2002
Registro Patronal: B42-15763-10-7 RFC: ROAT-151208-  Actividad: CONSULTORIA
Noabre o Razon Sczial: GAMA PROFESICNALES Delegacion INSS: 11 GUANASUATO
Demicilio: MANUEL DOBLADO ¥O. 222 Poblacion v Municipio/Deleg.D.F.: CELAYA

INFONAVIT

Pagina: 1

hraa Geografica:. C

Codigo Postal: 38000  Entidad: 11 GUANAJUATO Convenio de Reezbolso: No  Bimestre y Afio de Proceso: 4 / 2002

Aportacién Patromal:  5.008

Ko. Seguridad Social Norbre | Cred.Vivienda RFC/CURP
Movicientos Cuotas IMS8 | Fportaciones y Anortizazienes INFONAVIT
Clave Fecha Dias 3DI Inc. Aus. Retiro® Cy V. Stma | Apertazién & 0 C.F. mortizacién  Suma
! Patronal
HiE0 CE8 820415
£20 40T B0 42,04 168,10 125,08 LY 14,0
12-02-64-3990- 3 MELIONRDO VICTORIA BRI
€2 o 6,84 i06.10 12408 0,09 1240
124 40,28 23220 HidE HE4 {00 RERH
- 248,18
== .00
—e-d 6.0
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ATUSTES A LAS LIQUIDACIONES PDEL IMSS Y DEL INFONAVIT

LIQUIDACION CON CREDITO INFONAVIT CON CUOTA FIJA EN

PORCENTAJE

iMss SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION - INFONAVIT

w2000 CEDUGLA DE AUTCOETERMINATICN DE CUGTAS, APORTACIONES Y AV,JRT‘ZA"IO.\LS
Fecha @ 24/Nov/2002 SRR Pagina: ~ 1
Registro Patronal: Bi2-15789-10-7 RRC: ROAT-T51205-  Actividad: CONSULIORIA . hrea Geogrfiza: C

Nombre o Razon Social: GAMA PROFESIONALLS Delegacion IMSS: 11 G‘JAMJUAAO '

Dozicilio: MANUGEL DOBLADC NO. 222 Boblacién y Municipio/Deleg.D.F.: CELAYA

Codigo Postal: 36000  Enticad: 11 GARNATUATO Convenio de Reembolso: No-  Bizastre y Afio de Proceso: 4 / 2002
Apertacicn Patronal:  5,00% EER '

No. Seguridad Soctal  Noabre Cred Vivienta REC/CURD .

i
1
Movicientos Cuotas IVSS ! Aportaci_ones ¥ Aoortizaciones INFONAVIT
Clave Yecha Dias SDI  Imc. Aus. Redizo. Cy V. Sma | Mortacién §oCF. eortizacitn  Swa
| Patromal :
j
162,10 JEN A PR 6.00 L4

OLMENAT TDN-TR01H-
[P 0- G I’ -'9 é; 106.10 5% 124,05 £.03 Bl
(e 22,20 it 248,18 : R E i
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2

it - £2.03
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28 DEL IMSS Y DEL INFONAVIT

AJUSTES A LAS LIQUIDACIONL

LIQUIDACION CON CREDITO INFONAVIT CON CUOTA FIJA EN

PESOS

M3y
w2000

SISTEMA UNICO DE AVICCETERMINACION

CEDULA DE AUTODETERMDMACIIN D CUOTAS, APORTACICNES Y AMORTIZACIONES

focha :

24/Nov/2002

Actividad: CONSULTORLA

Registro Fatromal: B12-15789-10-7 REC: RCAT-751205-

Neabre o Razén 3ccial: GAMA PROFESIONALES
Domicilio: MANUEL DOBLADO NoO. 222

Codigo Postal: 28000
Aportacién Patronal:

Entidads 11 GUANAZUATO
5.008

Convenio de Reembolso: No

Telegacin IHSS: 11 GUANASUATO

INEONAVIT

Pagina: 1
Area Geografica: €

Poblacién y Wanicipio/Deleg.D.F.: CELAYA

Bisestre y Afio de Proceso: 4 / 2002

No. Sequridad Social
Movizientos
Clave fecha Dias

Noabre

Cuotas 1495

Crod.Vivienda AFC/CURP

Aportacicres y Amortizaciones INFONAVIT

haortizacién  Swa

2-45-30-

£

Tozal 3 Pagar ¢ ACY

s27ar de TUIFCURVIT --->.

‘ms‘maccs o
35 507 Semana Reducida
s con Jornads Recucida

el ran0 de IV 7 de Viviends,
acido en la [ey respectiva,

01 Inc. Aus, Retiro Cy V. Swa Aportacién 3 o C.F.
e - patronal
AAGUELLO PADILLA HUGD Cifiz o i‘ 320816
00 090 fERS BN 124.0a
ESPITIS MALDGHRIO VICIGRIA - PR 113&694647‘ PR
wE o0 19,84 KR} B )0 12000
€.23 2.0 3L 251
-y 1148
5.3 343,15
H £79.85
2 de Asregitados
Cyi YR
Yol
s
inc
Rus,

salario niz

del D5, --=-> 4415

5 0170172002
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AJUISTE

LIQUIDACION CON CREDITO INFONAVIT CON CUOTA FIJA EN

NUMERO DE VECES EL SALARIO MINIMO

i¥ss
w2000
Fecha :  24/Nov/2002

SISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACION

CEDVLA DE AUTODETERMINACION DE CUOTAS, APORTACIONES Y AMORTIZACIONES

Actividad: CONSULTORIA

INFCNAVIT

. Mgima: o 1
Area Geografica: C

Registro Patronal: 342-15788-10-7 RSC: ROAT-751205-

Noabre o Razén Social: GAMA PROFESIONALES
Demicilio: MANUEL DOBLADO NO. 222

Delegacion IMSS: 11 GUANAUATO
Poblacién y Municipio/eleg.D.F.: CEIAYA

Codigo Postal: 33000
portacién Patronal:

Entidad: 11 GUANAJUATO

Convenio de Raeabolsa: No

Sinestre y Ao de Proceso: 4 / 2002

5,008

No. Sequridad Social
Yovisientos

Noabre o
Cuotas IMS§ -

Cred.Vivienda RFC/CURP

Aportaciones y Aortizacionas INFCNAVIT

Clave Fecha Dias SDI inc, Aus.. Retire . Cy V. .. -Sima Aportacién 40 C.F.  Azortizacién  Swma
’ B Patronal
K
15514 124.0¢ 5.0 124,83
9§ 1 H34E80T
@2 8n 00 6845 106,10 135,74} 12408 I 0L
14 3,23 212.28 3.4 4.1 8.4 2.4
nLe L g 124,99
kxPiR ] Satzonal C/Czedl 24,08
83,3 i 4.3
Toczd 2 pagar de - FH
: Tozal d2 heradizades i
€.y - Cesantis y Vejec
1005 - je o Cuota Fijz
501 =)
* Tratataderes con Semana Reducidz e, -
** Traba’zdcres con Jorazds Reducida A5, ---> usentismos

2ar3 2l cdlonlo de
salagial

Salario minlno del D2, -3

r3z de Ty de Viviends, 3¢ ueilizard 2

eblecido 20 iz Lay raspactiva.

tepe

42,15 03j03/2002

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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AL INFONAVIT

S A LAS LIQUIDACIONES DUL IMSS Y DI

AJUSTL

LIQUIDACION CON AUSENTISMOS QUE AFECTA EL RAMO DEL

SEGURO DE RCV

1M88 3ISTEMA UNICO DE AUTODETERMINACICN INFCNAVIT
w2000 CEDULA DE AVTODETERMINACION LE CUOTAS, APORTACICNES Y AMORTIZACIONES
Fecha ¢ 24/Nov/2002 Pagina: 1

Actividad: CONSULTORIA
Delegacion INSS: 11 GUANAJUATO
Peblacién y Yunicipio/Deleg.D. F.i CILAYTA
Convenio de Reesbolso: N¥o = Bizastre y Afo de Proceso:

Registro Fatroral: 342-15769-10-7 RRC: ROAT-751205-
Neabra o Razon Social: GIMA PROFESIGNALES

Domicilio: MANUEL DOBLADO NO. 222

Codigo Postal: 28000  Entidad: 11 GUANAGUATO
Aportacidn Patzonal: 5.00%

Area Ceografica: C

4/ 2002

No. Seguridad Scctal Nozbre Cred.Vivienda ~ REC/CURP

{
Movizientos Cuotas IMSS | Apc:tgcicnes ',"A:crti:acicnes INFONAVIT
Clave Fecha Dias $DI Inc, Aus. Retiro. " Cy V. 3ma | Apertacién %0 C.F. - Azortizacion  Swa
0 © 1 patronal -
R B8
SHEL 114,09 .60 RENE
12-47-54-1000-3 2EDTTTR AIDONALG VICTORIA O PRl o P
2 4003 - 09 46,64 106,80 . 18 12409 2.0000 ¥ 34,30 23,36
1i¢ 93,27 iR 5.4 28,15 .3 e
e 707 ] 2982 tronzd S/Crédito --> 114,09
fe NECHAVIT ---> § R4 ronzl C/Cradiny - 12498
-3 [ 3 -==) 4.
rde MERAVIT o> m.4
i ---> i

4215 01/01/2002

3alario alaim

o del ramo de IV y da Viviands, s utilizard el toge
Larial establesido en la Ley respact
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" En las liquidaciones anteriores se pdédén:"'absfé'r‘\'/ar los ajustes a las

liquidaciones del INFONAVIT vy Seguro Somal 'ya sea por modificacion al
salano o ba]a de un trabajador.

En Ia prlmera I|qu1da<:|on se. mue ‘ N dc‘)s;{rabajadores dados de alta

.ante ,el Seguro Socnal con un sala ,mirﬁo del area geografica, y que

stacnones mln"' in Spresentar ningdn ajuste a la

dac i6n se muestran dos trabajadores
n un salarlo minimo del area
gef.}g s de Iey Sm presentar ningan

cual se paga Vbnmestralmente en coruunto con las cuotas al INFONAVIT.

' TESIS CON
ALLA DE QRIGEN
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AJUSTES A LAS LIQUIDACIONES DELL IMSS Y DEL INFONAVIT

CONCLUSIONES

A través del presente trabajo se dan a conocer los tramites para inscribirse
tanto los patrones y sus trabajadores como tales, ante el instituto Mexicano
del Seguro Social y el INFONAVIT; es importante conocer los requisitos y
tramites a realizar ante estas instituciones ya que en muchas ocasiones se
cometen errores desde el momento de inscribirse. Lo que ocasiona gastos
en perjuicio de la empresa y del mismo trabajador, ya que en muchas
ocasiones no se toman en cuenta todos los elementos para dar de alta at

patron o a sus trabajadores lo que ocasiona en un futuro multas y recargos.

Cabe sefalar que aunque tanto patrones como trabajadores una vez
que ya se encuentren inscritos como tales, ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social y el INFONAVIT, se llegan a cometer errores al pagar las
liquidaciones tanto del Seguro Social como del INFONAVIT, cuando se
presentan dentro del mes de caiculo, ausentismo, incapacidades,
modificaciones de salario, altas y bajas de los trabajadores, créditos para
los trabajadores por parte de INFONAVIT, o en forma anual el cambio de
prima de riesgo de trabajo, (Ajustes a las Liquidaciones), en muchas de las
ocasiones se cometen estos errores por que el patron o los trabajadores no
estan enterados de que tanto los afectan, no los enteran a quien debieran
en el momento requerido o simplemente no los toman en cuenta. Lo que
ocasiona el pago en exceso o pago menor a lo que correspondia de las
cuotas obrero patronales; y como consecuencia multas y recargos para la

empresa. Lo que puede llegar a afectar seriamente la economia de la
empresa.
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