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Introduccidn

Actualmente, vivimos en un mundo donde el hombre parece no concebirse como tal,
es decir, con todas sus cualidades y caracteristicas que o hacen llamarse ser humano; cada
dfa, las clencias avanzan y ofras mds aparecen. Grandes desarrollos industriales y sociales,
pero al parecel, el hombre se ha quedado esidtico ante estos cambios y no ha caminado de

la mano con ellos, ha dejado que avancen y le rebasen.

Debemos reconocer que el hombre es cambiante y en cada momento se va
desanollando. Pero, éQué estd sucediendo actualmenie? El hombre esid dejando de ser
hombre y convedirse en una macuina mds, dentro de una sociedad industializada y
deshumanizacka’. El hombre, no sélo concebido dentro de su desanollo fisiolégico, sino

también humano, debe estar preparado para enfrenlarse a estos cambios que él mismo ha

provocado.

Asf definido en grandes lineas, el mundo actual va exigiendo nuevas pautas al acceso

del saber e incluso la infrocluccién de nuevos conceptos y propuesfas en torno a la educacién.

La forma en que nosofros adqulimos, procesamos y ulilizamos la informacion se va
fransformando. Ademds, una prdctica educativa actuaizada pasa por la redefinicién de
atgunos modelos ya caducos. Los modelos educativos no pueden estar agjenos a las nuevas
realidades soclales. Muy por el confrario, deben proponer modos y medios de ensefianza que

permitan a los estudiantes una mejor asimilacién y comprensién de contenidos, potenciando

1 La palabra “deshumanizar se define en el di io de 1a sij jar de carécter humano™. Ello implica que hay clertas
lidad i qua definen lo "humano®, un nicleo central de alributos o polenciales
b de la p i que p Yy coma rasgos cardinales del proceso de humanizacion.




asf el desarrollo de estralegias de cardcter personal tendientes al logro de aprendizajes

auténomoes reallzados con agliidad, rapidez, seguridad y confianza en sf mismos.

Ante lo anterior, éPor qué hablar y darle tanta importancia a las Estrateglos y Habltos de
Esfudio?, {Por qué considerarlias en el nivel Medio (secundaria)?. Quizd la respuesta conrecta es:
¢Por qué anterlormente no se hablan considerado?, ¢ Por qué las personas se ddn cuenta de 1o

valioso que es el poder aprender por sl mismo?,

Una meta importante de todo profesor es que sus alumnos se independicen de él. El fin

del educador es crear seres libres que respondan a la sociedad para mejoraria.

Un estudiante se enfrenta a distintos métodos de ensefianza, a difetentes mentfores clue
en su proplo estilo y fendencia educativa que manejen (fecnologia educativa, diddctica
critica, tradiciénal, etc.) tratardn de promover conocimientos y herramientas proplas de la
asignatura correspondiente; sin embargo, el estudiante es &l mismo ante mds de diez
profesores por curso. Normalmente cuando acaba un nivel — primaria, secundaria,
preparatoria- el esiudiante cambia de escuela y en muchas ocasiones de formas de

ensefianza, pero él por si mismo tiene que aprender.

Ante tan variada oferda de la ensefianza, lo mMds conveniente serd trabajar con el
alumno, para cue aproveche adecuadamente el conocimiento ante cualcquier tipo de

enseﬁc:nzc. Si el estudiante aprende a aprender, podrd hacerio siempre y en fodo lugar.

Si buscamos que aprendan a aprender, hay que ensefnaries a aprender, ésta es la
meta de las Esfrateglas y fos HGbifos de Estudio, tal es el paradigma de nuesfro presenfe en ia

educacion, nuestro retfo como educadores.



La ralz de la palabra educar fiene que ver con conducif, indicar el camino,
acompaiaros en ef tfoyecto. pero el destino es de ellos y el recorrido han de hacerlo
mayormente sélos. Son muchos los problemas que tienen los adolescentes, pero algunos de
ellos se derivan del miedo a los estudios, a los exdmenes, al ridiculo de enfrentarse a sus

companeros, a los profesores, a fallar.

El saber estudiar y dominar las Esfrategias y Habifos de Estudjo consfiluye actuaimente
un reto fendido por las exigencias de los resultados oblenidos hasta el momento. Las
estrategias y hdbitos de estudio no han sido fomadas con serledad como un faclor para el
bajo rendimiento académico presentado por lo; alumnos, o bien, se sobre estima a éstas
como el Unico factor para obtener un aprendizaje éptimo, sin tomar en cuenta todo lo que

rodeda a fos alumnos.

Los programas de estudio de las materias curriculares {espafiol, matemdticas, biologfa,
inglés, etc), no los contemplan como un apoyo para favorecer el aprendizaje de los
confenidos propios de cada una. Las Esfrategias y Hébitos de Esfudio son mencionados de
una manera superfickal, sin dar mucho énfasis a la estructura correcta y de cardcter formativo,
asl como del apoyo y provecho que se obfendria en cualquiera de las asignaturas que los

alumnos cursan en el hivel Secundaria.

Los alumnos carecen de la habiliidad para comprender y manejar textos, libros,
documentos y ofras técnicas de comprension y dominio acerca de cémo estudiar mejor y

fograr el éptimo aprovechamienfo en el estudio.



Las reflexiones que de aqul surjan pretenden situar a las Estrategias y Habitos de
Estudio como procedimientos Uliles para aprender, en su adecuado contexto
psicopedagdgico; a la vez que proponer su puesta en practica con base a un criterio realista

acorde con nuestros modelos y dmbitos educativos.

El presente Informe Académico de Actividad Profesional nos gulard, a través de sus
cinco capffulos, hasta la presentacién de una propuesta educativa donde Interacfian las
Estrategias y Habitos de Estudio y la didactica critica dando origen a un proyecto de
vinculacién entre los programas, institucidn, docentes, padres de familia y alumnos con una
visién holfstica donde todos y cada uno de ellos forma parte del proceso de enseianza-
aprendizale, compromeliéndose de una forma ciritica y participativa en la asimilacion y
recuperacién de nuevos conocimientos as{ como su aplicacién en la vida educativa vy

cofidiano .

Nos llevard en su primer capitulo, a conocer desde la historia del Instituto Andersen,

lugar donde dio orfgen el presenfe proyecto, su misién y principios filoséficos. Los propésitos y
prioridades de los planes y programas de Educacién Secundaria y su vinculacién entre éstos y
el curso de Esfrategias y Habifos de Estudio, sin olvidar las caracteristicas de los adolescentes
en éste nivel, que es para quién va dirngido. B capitulo dos nos permitird idenfificar las
actividades proplas del pedagoge en el CAPS (Centro de apoyo psicopedagdégico) del
Insfituto, asl como el plan de trabajo para cumplir los objetivos de ésta dGrea. Asl mismo, no
podria ser tan enriquecedor e} informe sl omifiera lo que redlicé durante mi estancia, por Jo
’ que se describe punto por punto las actividades en el ciclo escolar 1999-2000. La
;dpkllbcqclén de las Esfrategias y Habltos de Estudio como apoyo a ios alumnos de bajo
lefjdlmlénto académico es el titulo del tercer capitulo donde se habla del diagnodstico y
Vréldbbrcclén del proyecto. La implementacién, asl como algunos ejemplos de ejérclclm

redllzddos durante el curso son el confenido del cuarto capftulo. Ei capftulo cinco y uitimo,
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permite presentar a la diddciica crifica como una propuesia fedrica y metodoldgica para
crear proyectos educativos, no sélo extra sino Intra curliculares; finalizando con una valoracién
cilifica de los resultados obtenidos. Asf queda conformado el presente Informe Académico de
Actividad Profesional, que sirva como un fesimonio mds de las actividades que realiza el

profesional de la Pedagogia en el campo laboral.



1

Exposicién de motivos en la eleccién de esta modalidad de
titulacion.

Hace aproximadamente 15 anos que estudié el Nivel Medio (Secundaria), ahora
bdslco, y en ese entonces vivl la experiencia de no contar con el apoyo y asesoramiento
académico que me permltiera mejorar mis notas y lograr un mejor aprendizaje de una manera
formativa, rdpida y eficaz. Al transcurrir fos anos y enconfrarme en la prdctica profesional, fue
cada vez mds comun descubrir que los adolescentes que se encontraban en la Secundaria

padecen de las mismas deficiencias y falla de habilidades bdsicas en las Estrateglas y'

Hdbitos de Estudio.

El Informe Académico de Actividad Profesional es, a la vez evocacién y la
reconciliacién con mi pasado, trabajando en mi presente y que ésta experiencia sirva en un
futuro a estudiantes, padres de familia, instifuciones educativas, estudianies de Pedogogia y

profesionistas dedicados a fa Educacién, como una modesta aporacion a la labor profesional

del pedagogo.

Las vivencias anteriores fueron fan significativas que me hicleron optar por esta
modalidad de fitulacién, ya que es una de las actividades que recupera la riqueza de la labor
pedagdgica. Es un ejercicio intelectual de reflexién, desistematizacién, de redaccidén y de
comunicacién, que exige anfe todo, tiempo y disposicién poara sintefizar e integrar la
informacién obtenida en esta experiencia educativa, para comparar planes e informes de
trabajo; melas y resullados, ya sea diarios, semanales, mensuales, anuales, elc., y para
comunicar en forma escrita, los logros, expetiencias, los problemas y las alternativas mds

relevantes de la actividad profesional.
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Por lo anterior, resulta de vital importancia que al analizar los logros y contrastarios con
fos propésitos establecidos al reqlizar nuestra labor profesional, se pemmita dar a conocer los
avances, los resultados y los problemas enfrentados y a partir de ello tomar las decisiones
pertinenles que propicien el disefio de estrategias de ensefianza-aprendizaje cuya finalidad es
elevar la calidad de servicios que ofrece el Profesional de la Pedagogla, especificamente en

el drea de Orientacién Educativa.

Como parte de este Informe, se debe de contemplar el impacto que tiene dentro del
campo pedagégico, ya que pocas veces, durante la carrera, fenemos un acercamiento real
a las actividades que realiza un pedagogo en una Institucién Educaliva de Nivel Bdsico
(Secundaria) y, m&s atn, en una situacién tan especifica como es el desarrollo de Habilidades

en el uso de Estrategias y adquisicién de Hdabitos de Estudio.

Sea pues, el Informe de Actividades Académicas Profesionales un andlisis y evaluacién
de la practica profesional del pedagogo, que me pemmita transmitir mi testimonio, asl como
demostrar ia preparacién recibida y su puesta en practica en situaciones reales y con elfo

fograr el propdsito deseado : obtener e Tilulo de Licenciada en Pedagogia.



13

Vinculacién entre la experiencia profesional y el campo
pedagdégico.

Sin duda la vinculacién de estos dos quehaceres es fotal, vamos a revisar algunos

elementos:

El trabajo primordial der pedagogo es la formacién del ser humano. En la institucién en
donde desarrolié mi actividad profesional consistia en ofrecer apoyo y asesotfa académica a
los alumnos. Resulla evidente que el apoyo se diigié a los alumnos que tenfan bdjo
rendimiento académico. Para lo cual tuve que revisar los textos sobre psicologia del

adolescente para entender sus caracterfsticas, necesidades e inquietudes.

Descubifl que la falta de motivacién y la falia de un propdsito por el que se estudia se
encontraba en la mayorfa de mis alumnos, por lo que tuve que recordar aquéllas clases de
orienfacién educativa en donde nos hablaban de establecer metas y compromisos. Ademds
de la necesidad de buscar teorias del aprendizaje que me permitieran relacionar la filosofia de

la escuela con la realidad concreta de los estudiantes.

St un alumno no tiene metas a corto, mediano y largo piazo, sentitd poco satisfacclon
al acudir a la escuela y evidentemenfe se verd reflejado en sus procesos de aprencizaje y
consecuentemente, en sus hotas escolares. El pedagogo debe de dar a los alumnos el apoyo
que pemita enconfrare sentido a sus estudios, no sdélo eso, sino también encontrar ia forma
ma&s adecuada para estudiar, asf como el jugar apropiado, cuidar su alimentacion y mejorar
sus hdbios de estudio. También ha de hacerles nolar ka imporiancia de sus estudios, no

Gnicamente en et presente sino en su futto no sdlo como profesionistas, sino en su vida

personal.
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Un problema recurrente es la baja estima entre los educandos. Cuando el adolescente
se da cuenfa que no esid solo, y que hay personas que tienen las mismas dificuliades para
aprender se da un paso adelante, ya que aprenden a buscar soluciones en conjunto: “Si a otio
le resuitan puede que a mf también, y quizd mi solucién ayude a los demds” (Femando S. 2do

secundaria).

Para dar apoyo a lo anferior, se generé un curso consistente en fomentar en los
alumnos estrategias y hdbitos de estudio, lo que tlene un claro enlace con lo aprendido en la

caneia en la maleria de Diddctica General, Orientacién Educativa, Psicologla de fa

Educacién, etc.

Ninguna carmera es solifafla en su desempefio, slempre hay que colaborar
interdiscipiinariamente con ofras profesiones. En  una escuela hay matematficos, fildsofos,
médicos, disefiadores grdficos, arquitecios, maestros normalistas, y sin duda la formacién juega
un papel imporanie puesio que hay que preparar cursos lambién pora los docentes,

informarles como llevar los registros, disefar los examenes y corregirlos en caso necesarlo, etc.

El pedagogo aprende a solucionar problemas especlificos y a elaborar material
diddctico y cursos para apoyar y subsanar sifuaciones que dfa a dia se suceden en una
Institucion educativa. ¢Qué hacer con un alumno que es retirado de clase por no llevar el
materiql? LCémo hablar con los padres de familia, de una alumna que estd feniendo por

primera vez su menstruacién y ellos lo ignoraban?

Considero que lo que aprendl en la carrera, me ha ablefo a muchos campos de
conocimiento. Ahora, yo decido st quiero dar el siguiente paso. Los conocimientos bdsicos ya

fos he obtenido, sélo hace falla llevarios a la prdctica.
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Capitulo Uno

La Escuela Secundaria como marco ideal para la formacién y
aplicacién de Estrategias y Habitos de Estudio

1.1 El Instituto “Andersen” A.C., referencia histérica de una Institucién
Educativa

En el afio de 1972 la Profra. E. Ma. del Carmen Jiménez Cedillo y el Profr. José Luls Chdvez
de la Cruz, maesiios egresados de la Escuela Nacional de Maestros en el ano de 1959,
deciden aportar toda su experiencia y talento fundande un pequefio colegio. De esta forma
nace, en una humilde construccién en la calle de Ming No. 15 Delegacién kztapaiapa, el

Instituto Andersen divisidn Jardin de Nifos y Primaria.

Debido al prestigio que tenian como excelentes maestros en la zona y gracias a la labor de
visitar casa por casa explicando a los padres de familia el proyecto académico que lenian

pensando, lograron captar un promedio de 4C alumnos en su primer arfio de vida.

Es asl como da comienzo el gran refo de formar hombres y mujeres de bien, que
engiandezcan dia a dfa el nombre de nuestro pals y que se sientan orgullosos de ser

mexcanos.

Desde sus Inicios se propusieron la misién de educar integralmente a sus alumnos, de fal
manera que independientemente de los programas que marcaban las autoridades educativas
reclizaban fareas complementarias, lo cual marcaba una diferencia con oftos centros

educativos.
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En al affio de 1975 a tres aios de Iniciada su labor, el espacio fisico que tenfan era
insuficiente gracias a la demanda que existia, de tal manera que se vieron en la necesldad de
buscar un lugar mds amplio. En ese ano logran rentar un inmueble ublcado en Av. Hidalgo No.

256, anfigua vecindad que tuvo que ser remodeliada para funcionar como aulas de frabagjo.

Contando en aquel entonces con dos camlonetas combl, una vecindad remodelada vy
unas ganas de seguir formando hombres de provecho: el pequefio Instituto dfa a dia empezé
a ganar renombre en el sistema educativo. Est4 institucién esta cimentada con principios muy
firmes; qulen no recuerda aquelia frase con la que se dieron a conocer y aun sigue vigente “En

esta escuela no encontrard lujos, Gnicamente disciplina y trabajo™.!

Bajo la direccién de los fundadores y con el apoyo del equipo docente que poco a poco
fueron conformando, el instituto Andersen, se ve en la neceslidad de escalar un peldafio mds

en el nivel educativo, de tal manera que en el ano de 1985 se funda la divisién Secundaria.

Sigulendo los mismos lineamientos y principlos de sus divisiones antecesoras, la Secundaria
dfa con dfa va creclendo y ocupando un jugar preponderante en el ambiente educativo. Hoy
la Secundaria cuenta con los senvicios y la Infraestructura necesaria para dejar huella

impontante dentro de la socledad mexicana.

' Profesor José Luls Chévez de la C., fundador del (nstituto Andersen.
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Siempre inquleto, el Instituto Andersen, con el afdn de inyectar su filosoffa en las venas de
un mayor nimero de fufuros ciudadanos, futuros profesionistas y fufuros padres, busca y logra
alcanzar un peldaino mds en el ambiente educativo, por lo que en el aio de 1991 se funda la
divisién Preparatoria. En  nueve aros de iniclo de este nivel se cuenta con una poblacidén
escolar que cubre el 100% de la capacidad mdxima permitida dentro de sus instalaciones, un
total de 385 alumnos y 29 profesores mds personal administrativo y de intendencia. La
Preparatoria Andersen se encuentra incorporada a la mdxima casa de estudios de la repliblica

mexicana, a la Universidad Nacional Auténoma de México.

Todas las secciones cuentan con una serle de actlividades que garantzan el mayor
esfuenrzo para lograr una formacién integral en sus alumnos, fodo esto gracias al equipo
humano que labora en esta divisién, se asegura el éptimo nivel educativo que caracteriza a la

institucion.

A partir de 1996 el Instituto Andersen da un nusvo giro en su organizacion inferna, de tal
manera que refuerza su misién, enfatiza sus valores y reformuia los principlos filoséficos que
mueven al Instituto. Bajo la premisa de la generaclén del camblo, poco a poco se va
impregnando la nueva filosofia en la institucidn, poco a poco maestros, personal administrafivo
=y diumnos van sintienclo y cumpliendo el nuevo compromiso que es llevar a cabo su mision:
"Ser ukna'lnsﬂfuclén Educaliva comprometida con el presente de México, para mejorar su
" l’tifdro. éducc:ndo hombres de bien que con voluntad y disciplina aprendan a trabajar a través
» de una formacion Integral™. Fortalecida y regida por sus diez principios filosdficos:

s Formamos alumnos con excelente calldad educaliva, orgullosos de sus orgenes,

respetucsos de sus tradiciones y responsables de sus destinos.

*Manual de presentacién, edicién conmemorativa del XXV aniversario del instituto * Andersen®, México, 1997



is

« Facliitamos el descubrimiento y desarrolio de las potencialidades individuales a través de
diversas aclividades de formacién y apoyo, que permitan alcanzar la realizacién plena de
nuestros alumnos.

e Integramos a la socledad hombres y mujeres seguros de sf mismos, capaces de alcanzar
de forma independiente el ejercicio pleno de su liberiad.

e Fortalecemos los pilares de nuestra Tecnologfa Educativa® a través de la formacion de
habllidades docentes y la infraestructura del instituto.

e Fomentamos una actitud de investigacién como fuente constante del conocimlento que no
conhoce fronferas.

L3 Brihdamos el amblenle adecuado y Kk seguridad de una superacion integral que
cristalicen las aspiraciones de nuestra comunidad educativa.

e Reconocemos a la familia como base de nuestra sociedad vy, en consecuenciq,
valoramos su iImportancia como sustento de nuestro quehacer educativo.

o Crecemos como instilucion porque nuestro personal a través de un buen trato, retribucién
justa y constanfe actuallzacién se esfuerza cada dia por ser mejor.

e Recibimos una ulilidad jusla, siendo esta la base de nuestro crecimiento para lograr los
objetivos de desarrolio que pretende nuestra comunidad educativa.

* Impulsamos en nuestros alumnos el forlalecimiento inteligente de sus capacidades criticas

y creativas que los conduzean racionaimente a aprender con aclerto la misién de su vida.

3 La Tecnologia Educativa, entendida no sélo por el uso de las maquinas de ensefianza, o la elaboracién de
objetivos de aprendizaje, sino como una comiente nueva de educacién, que si bien se presenta con un
cardcter eminentemente técnico, instrumental, ascéptico, neutral, se fundamenta en el pensamiento
pragmatico de ia psicologla conductista, en el analisis de sistemas, en la formacion de recursos humanos de

corte empresarial, etc.
Cfr. MORAN O:, Porfiic Fund: tacién de la did4ctica. Ed. Gérnika, 10%ed. México, 2000. Vol. | pags 54,55
y 56.
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1.2 El Nivel Secundaria y sus caracteristicas especificas.

La escuela secundaria existe como apoyo de una edad blolégica en crecimiento y
como una orientaclén en el momento del nacimiento de las vocaciones. Este nivel aparece
para satisfacer las demandas Individuales del alumno como desarrollfo  personal y proyeciar
actifudes grupales como desarrolio vivencial. Se afiende a la adquisicién de formas ético
culturales duraderas y la ejercilacién de situaciones tecnoldgico-prdcticas adecuadas. La
escuela secundaria no sdlo desplerta aclitudes y encauza habilidades, sino que desea
prepara el mayor nimero de jévenes a fin de que se proyecten en la sociedad que les locd

vivir.

Es asf como la escuela secundaria proporciona una ensefanza que se adapte a las
necesidades, Intereses y aptitudes del educando, no olvidando el proceso formativo de la

personaiidad del educando adolescente.

Siendo el Nivel Medio el marco idea! para la formacién en las estrategias y hdbitos de
estudio, no debemos olvidar que esld regida por un marco juridico donde Ia Secretarfa de

Educacién Publica marca las pautas a seguir en la ensefanza que debe Impattir este nivel.

1.2.1 Propésitos y prioridades en sus planes y programas de estudio.*

A partir de la reforma del articulo Tercero Constitucional, promulgado el 4 de marzo de
1993, donde establece de cardcter obligatorio la secundaria y la ubica dentro del Nivei
Bdsico,, compromete al goblermno federal y a las autoridades educativas de las entidades
federativas, a redlizar un imporante esfuerzo para que todos tengan acceso a la educacion
secundaria y se logren los propdsitos para los cuales ha sido creada. Esto conlleva a una serle

de hansformaclones en los planes de estudio que concluyd en 1995, con la reodentacién y

4 Planes y programas de_estudio. Educacidn bésica. _Secundaria. 2ed. Direccidén General de Materiales y

Métodos Educativos de la Subsecretarfa de Educacién Basica y Normal. México, 1993
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fortalecimiento del aprendizaje de la tecnologia de la escuela que es vital tanto por razones

educativas como soclales.

Asi pues, se habla de los propdsitos y prioridades que deben oforgar los planes de
estucfio. El propésito esenclal del plan de estudios, es contribuir a elevar la calidad de la
formacién de los estudiantes cue han teminado la educacién primaria, mediante el

~ fortalecimlento de aquellos contenidos que responden a las necesidades bdsicas de
oprendizaje de la poblacién joven del pals y que sélo la escuela puede ofrecer. Estos
conltenidos integran los conocimientos, habilldades y valores que permilan a los estudkantes
continuar su aprendizaje con un alto grado de independencia, dentro y fuera de (a escuela;
facilitondo su incorporacién productiva y flexible al mundo del trabojo; coadyuvan a la
solucién de demandas practicas de la vida cotidiana y estimulan la participacién activa y

reflexiva en las organizaciones soclales y cullurates de la nacién.

Para consolidar y desarrollar la formacién adquiida, se han establecido ias siguientes

prioridades en la organizacién del plan de estudios.

1. Asegurar que los estudiantes profundicen y ejerciten su competencia para utilizar el
espaniol en forma oral y escrita; desarroliar las capacidades de expresar ideas y opinlones
con precisién y clarkdad; entender, valorar y seleccionar material de lectura, en sus

diferentes funciones informativas, prdcticas y literaras.®

2. Ampliar y consolidar los conoclimienios y habilidades matemdticas y las capacidades para
aplicar la aritmética, el digebra y ia geometria en el planteamiento y resolucién de

problemas de la actividad cotidiana y para entender y organkzar informacion cuantitativa.

S Ctr. John Page acerca de la lectura: * Hombre critica u hombre implemento® en: Suplemento Semanal La
Jornada, Nueva época, num. 201 8 abril de 1983. México
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3. Fontalecer la formacién cientifica de los estudiantes. Para este propésito, en el plan de
estudios se supiimen de manera definitiva los cursos infegrados de Cienclas naturales y se
establecen dos cursos para el estudio de cada una de las disciplinas fundamentales del

campo: ia Fisica, la Quimica y la Biologla.

4. Profundizar y sistematizar la formacidn de los estudiantes en Historia, Geografia y Clvismo®,al
establecer cursos por asignatura que sustituyen a los del drea de Clenclas Sociales. Con
este cambio se pretende que los estudiantes adcuieran mejores elementos para entender

los procesos de desarrollo de las culluras humanas:
5. El aprendizaje de una lengua extranjera (inglés o francés).

6. Incluir la Orientacién Educativa como asignatura ante la necesidad de ofrecer una
educacion integral crie tavorezca a los educandos la adauisicldn de los conocimientos,
actitudes y hdbilos para una vida sana, una mejor relacién consigo mismo y con los

demds; asi como una posible ubicacién en un drea educativa y ocupacional.

Sin embargo, a pesar de estas modificaciones, no se ha establecido en ningin
programa, de los tres grados que conforman este nivel, ia aplicacién y fortalecimiento de las
estrategias y hdbitos de esfudio fendientes a mejorar el desempeno y aprovechamiento

académico de los alumnos {valorar su perenencia).

°En 1993, en los Planes y Programas a(in se mencionaba la materia de Civismo como parte de la Currfculum;
a partir de 1998.“6;5(& paso a ser Formacién Clvica y Etica.
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1.2.2 Caracteristicas generales de los adolescentes que cursan el nivel

Secundaria.

Vivimos en una sociedad en constante camblo y que el adolescente de hoy es
nofablemente diferenfe al de hace algunos anos. Sin duda, muchas de las acfividades a las
que los adolescentes se dedican en su fiempo libre en la época actual difieren
considerablemente de las de hace afnos. La mayor disponibllidad de automdviles, el auge de
fa televisién y el Internet, enfre ofros, han proeducido muchos cambios en el empleo de Ias horas
libres. Se han ablerto campos vocacionales totalmente nuevos y cada dia se siente con mayor
fuerza la importancia y el valor de la preparacldn. Las prdcticas educativas, especialmente la
de la escuela secundaria, estdn slendo censuradas y exste una preocupacién por la supuesta,

Yy a veces real, incapacidad de las escuelas para safisfacer las necesidades de los

adolescentes.

La mayor parte de los estudios sobre la adolescencia han proporcionado, en cierto
sentido, una visién adulta de la naturaleza de esta etapa. No obstante, es obvio que debe
considerarse el punio de vista de los adolescentes, ya que su percepcion es (a que determina
su modo de reaccionar. Los jévenes de hoy estdn mas comprometidos y son mds activos en

nuesta sociedad de lo que jamds hablan sido en el pasado.’

Debemos reconccer que la adolescencia es una etapa dificil del desarrollo que se
ublca entre ser nifio y ser aduifo. En un periodo relafivamente corfo surgen cambios de origen
biolégico que al hacerse percepfibles, provocan reacciones psicoldgicas que dan lugar a un
comportamiento diferente al que se venia manifestando. Nuestro estudiante empieza a dejar ia
infancia, fa profeccién y la dependencia, para enfrenfarse a un mundo compiejo y poco

conocido; de aillf su actitud ambivalente: quiere y no quiere crecer.

7 VALENCIA, Jorge. 2 Quiénes son los Estudiantes de Secundaria?. Serinario: "EDUCACION SECUNDARIA,
CAMBIOS Y PERSPECTIVAS®. México Instituto Estatal de Educacién Publica de Oaxaca,1996.
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Algunas sifuaclones que empiezan a aparecer cuando se Inicia la adolescencia son:®

o Sexualldad: se evoluciona desde un plano bisexual v de expresién y de expresion
autoerégena hacla la eleccidon del comparnero sexual. Se establece fisioldgica vy
culluraimente, la diferenciacién de los roles sexuales.

© Lo imagen comporal: Sus fransformaciones analdémico-fisioldgicas les impone grandes
cambios. Crece y se vuelve torpe, inarménico. Debe construir una nueva imagen. En
general no le agrada que los profesores le hagan seficlamientos que pongan en evidencia
esle eslado.

© Autoestima: Se evoluciona desde una valorizacién dependiente de las figuras patemales
hacia una autoestima basada en las proplas capacidades y confimada especialmente
por las nuevas figuras significativas que surgen en el medio que lo rodea.

© El mundo intemo: Se distancia de los adullos, se refugia, tiene fantasias y ejerce la
introspeccion. Es importante alentario, escucharlo cuando tenga necesidades de habiar,
no persegulrlo y sugerirle lecturas que promuevan los valores y la reflexion.

o Consfruyen su identidad: Tiene que descubrirse a sf mismo como un ser disfinfo y unico.
Este proceso es doloroso y lento, en ocasiones va lieno de rebeldia y agresién contra o
establecido y — a manera de péndulo- a veces liene que tomar contacto con el polo
puesto para poder centrarse en sus preguntas vitales: (Quién es? éQué qulere? (A dénde
se dirige?.

© Contusién y cambios: Nuestros jdvenes estdn en el proceso de convettitse en adultos, pero
ahora tlenen tantos cambios y se dan tan rdpidamente, que con frecuencia se confunden
Yy su proceso de aprendizaje parece paralizarse. Igualmente los podemos observar

tanteando distintas actitudes y formas de comportarse, en la busqueda de su identidad.

8 KRAUSKOPF, Dina *¢Qué es /a adolescencia?” En Aguilar G. José Angel. Et al. Compiladores_Hablemos
de sexualidad; Lecturas. Ed. Conapo Mexfam. México, 1996. Pags. 43-44.
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Desarnollo intelectual: Su inteligencia entra en una nueva etapa, se sitia en el nivel del
razonamiento formal y esio supone un enorme avance en las posibilidades para la
resolucién de problemas. Este podifa ser un critefio psicopedagdgico aplicable.

Expresién: Nuestros [dvenes necesitan “salir de su mundo”, dialogar y expresar sus
pensamientos, en esia forma aclaran y construyen su identidad, pianeon su vida y revisan
sus valores, debemos apoyarlos a través de expresién grdfica y escrila.

Participaciéon soclal: revisién de creencias y normas; elaboracidn de valores. Se procura
efectuar aquellas acclones que le permitan exiender su expresion personal a un plano
soclal amplio.

Proyecto de vida: evoluciona desde un estilo y proyecto de vida complementario de la
vida familiar, hacia la elaboracién de un proyecto existencial propio, que deberd poner a
prueba en la practica concretq, para consolidar la elaboracion de su identidad.
Personalidad: se consolidan importantes dimensiones en la estructura de la personalidad,
como son ia diferenclaclién sexual, la capacidad de abshaccién, la diferenciacion del
medio a través de la elaboracién del status quidnomo y la imagen de s/ mismo
emergiendo con un sentido de identidad y de un proyecto de vida fulura. Se organizan asf
las relaciones entre los rasgos que van a conslitulr las bases de la personalidad. Esta se
consolidatd en términos estables en la edad adulta, cuando el individuo haya tenido la
oporfunidad de poner a prueba sus recursos y su visdn del mundo, al enfrentar los roles mds
importantes que desempeiiard en su vida: trabgjo, familia y posicién en su grupo de

perenencia socioveconémica, afectiva e ideolégica.
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1.2.3 Las Estrategias y H4bitos de Estudio y su vinculacién con el nivel
Secundaria.

Se entiende como hdbito la ejecucién repetlitiva de un acto, tantas ocaslones como
sea hecesarlo, hasta que se establezca una costumbre. A lo largo de su vida, el ser humano va
adquiriendo hdbitos, unos podrdn considerarse buenos y ofros malos. Pero aun denfro de ios
hdbitos catalogados como “buenos” (lavarse los dientes después de cada comida) no siempre
se emplean las técnicas adecuadas para llevarlos a cabao (no ceplilartos correctamente), pero
no basta con adaquir el hdébito de estudiar todos los dfas, es necesaro el empleo de técnicas
adecuadas que permitan aprovechar al maxmo el flempo empleado, por lo tanito, la
adquisicién de Estrategias y Hdabitos de Estudio, serdn el resultado de la repeticién constante de

actlividades encaminadas a la formacion de éstos.

LQué se requiere especificamente para estudiar con eficiencia?®
s En primer lugar, contar con una actitud positiva hacia el estudio. Es decir, visualizar lo que
con él podemos lograr alcanzar. Asimismo , requerimos de verdadero interés, disposicién,

disciplina y constancia.

w En segundo lugar, debemos reunir las condiciones necesarias:
« Apoyo familiar

Salud fisica

Estabilidad emocional

Un ambiente o lugar adecuado para trabajar sin distracclones

L U U Y

Todos los materiales que se requleren (libros, Gtiles, instrumentos, elc.)

® CASTELLANOS T., Gerardo. Estrategias para el estudio eficaz. Brevia, México, 1997.

“ Para efectos de este informe y haclendo referencia al articulo: En defensa de la imperfecci{n, de Pablo Latapl (1995),
se tomd como un sindnimo de la palabra * Excellere que en latin significa destacar, sobresalir. Para el 4mbito educativo
podria ser legltimo sl significara mejoramiento, pero es atroz si significa perfeccién. Educar siempre ha implicado
crecimlento, desarrollo de capacidades, maduracién; el proceso corresponde al impulso innato por llegar a ser algo méas.
Una buena educacion serd, en lo esencial, la que deje huella de razonable autoexigencia®.
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w En tercer lugar, desarrollar las sigulentes aptitudes, habilidades y habitos:

Apftitudes

Concentraciéon ;

Organizacidn:

Comprensién;

Retencién:

Creafividad;

Habliidades

Para frabajar sin distracciones ni preocupaciones.

Para llevar a cabo nuesiro frabajo en el tiempo, en el lugar y de la
manera mds pertinente.

Para distinguir y entender cabalmente lo mds importante de cada termna
y materia.

Para evocar o recordar en el momento en que mds se requleran datos o
Informaciones importantes.

Para solucionar problemas: para enrquecer nuestho trabgjo
encontréndele nuevas posibilldades o mejores formas de Hevario a

cabo.

= Para escuchar con atencién y provecho

= Para tomar apuntes funclonales {suficlentes, claros, ordenados, completos y limpios).
s Paraleer y entender adecuadamente cualquier tipo de fexto.

= Para Investigar eficazmente aspectos o asuntos desconocidos.

« Para expresarse conectamente de forma oral y escrita.

* Para repasar de la manera mas provechosa y pertinente.

= Para utilizar diversos recursos de aprendizaje.

» Para gprovechar toda oporfunidad de aprender.

* Para administrar el tiempo con realismo o de acuerdo a las clrcunstancias.

* Para sintetizar y estructurar el conocimiento mediante fichas, mapas conceptuales,

esquemas, resimenes y cuadros sinépticos.
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Hdbitos

» De asistir con inferés y disposicién a todas y cada una de las clases.

e De acudira la biblloteca con frecuencia. :

« De parlicipar siempre en clase.

s De preguniar hasta aclarar todas las dudas.

« De adelantarse alas clases (enterarse antes de asistir a ellas de qué van a tatat).

e De reposdr inmediatamente después de terminar la clase.

e De cruzar la informacién de los apuntes con los libros de texto.

* De verificar o ampliar en otras fuentes de informacién recibida en clase.

¢ De hacer las cosas en su momento y al 100% ( st es a estudiar a estudiar; si es a divertirse a

divertirse}.
+ De aplicar los conoclmientos siempre que sea posible o necesario.

Es importante mencionar, que en los puntos anteriores no basta con tener voluntad, es
necesario hacer una reflexién y concientizacion hacerca de ellos. La aplicacién debe ir mas

alid dde una recela, debe ser una forma de vida.

El desconocimlento de qué son y cudl es el uso adecuado de las Estrategias y Hébitos de
Estudio, asf como la aplicacién de éstas dentro del auia y en casa, han dado como resultado
que los alumnos carezcan de las herramientas indispensables en su paso por la escuela y, en

consecuencia, en el desarrolio de su persona y en su fulura vida profesional.

Las Estrategias y Habitos de Estudio, si son correctamente aplicadas y se lleva un continuo
seguimiento, favorecen el proceso de aprendizaje ya que son procedimienfos, técnicas y
habilidades que facilitan la adquisicién, almacenamiento y utilizacién personal de los
conocimientos. Su dominio permite la planificacidn, organizacién y revision de los confenidos

de aprendizaje.
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En la escuela Secundarika el alumno va suffendo importantes cambios tanto
intelectuales como afectivos, son mds recepfivos a nuevos modelos de comporfamiento y
emplezan a peffilar sus actitudes, valores y estilos de vida. Es por eso que resulta Imprescindible
dotario de herramlentas para que aprenda a aprender. Por esta razén este nivel resulta el

marco [deal para la adquisicion de las Esfrategias y Habitos de Esfudio.

Por ofra parte, los conocimlientos previos que ha adquirido el alumno hasta el momento
que cursa la secundaria le permitia reconocer y entender su proceso de aprendizaje, esto es,
que Identifique como ha ido consfruyendo su conocimienfo hasta antes de fa secundaiig y, a
patir de ahlf reformular sus estrategias, privilegiando aqueilas que le han apoyado en la
asimilacién y acomodacién de conocimientos y eliminar las que no, ya que todo lleva un

orden y debemos pattir de lo conocldo para adquiir nuevos conocimientos. '°

Lo anterior, no sélo debe ser reconocido por el alumno, sino tamblén por el docente,
que es el encargado de promover los aprendizajles y, que al lomar conclencia, deberda
adapiar su material e informacién, verificando que tengan una significafividad idgica, es decir,
que pemita al alumno establecer vinculos relevanies entre el nuevo material y los
conocimlentos previos, asf como una significatividad en su contenido donde el alumno tenga
la posibllidad de adquinr el conocimiento y establecer una relacidn con su entorno feal vy
cofidiano''. Y sobre todo, donde ¢él encuentre que la aplicaclbn de las estrategias y el
segulmiento de los hdbitos de estudio, le faciiltardn este proceso. Asl como los padres de
familia, precursores de los valores y hdbltos, ya que es en el senc familiar donde se forjan las

buenas actitudes y hdbitos hacia el estudio.

% \NHELDER, B, y Piaget, Jean, De la l6gica del nifio a_la Ibgica del adolescente. Ed. Guadalupe. Buenos

Aires, Argentina: 1967.

" AUSUBEL, David,_La psicologla educstiva. Un enfogue Cognoscitivista 2da ed. Trillas, México: 1988 pag.52
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Por ofra parte, debido a que el aprendizaje es un proceso voluntario, el alumno deberd
sentir el deseo de aprender. Las preguntas que debemos hacernos enfonces serfan: { Qué es
1o que hace que un alumno obtenga mejores calificaciones que olros?, ¢A qué se debe que

alumnos con capacidad infelectual fracasen en sus estuclios?.
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Capitulo Dos

Descripcién de Ia actividad profesional en el Departamento de
Pedagogfa.’

|

Bub _Direccién Técnicd]
|

[Centro de Apoyo Psicopedagégicd. ———

Organigrama de puestos

El departamento de Pedagogia depende del Centro de Apoyo Psicopedagédgico
(CAPS), que a su vez depende de la Subdirecclién y Direccidn de cada nivel. Para llevar a
cabo el frabajo que cormesponde a ésta drea se frabajaba interdisciplinariamente con el
depariamento de Psicologia. Una de las principales funciones dentro de Ia institucion era llevar
a cabo el cumplimiento y misién del Instituto “Andersen”. La identificacién de los objetivos v

funciones se presenia acontinuacion

Este capitulo tiene como funcién presentar los objetivos y funciones , asi como el plan
de aclividades anuales durante el ciclo escolar 1999-2000., como un fundamento de la
propuesta final del presente hrabajo: La aplicacién de Estrategias y hdbilos de Esfudio coma

apoyo a los alumnos de bajo rendimiento académico.
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2.1 Objetivo de la actividad profesional del pedagogo en el Instituto
“Andersen”.

El Instituto “Andersen” busca dar un desarrolio Integral a sus alumnos y proporcionar una

participacion de padres de familla, profesores y comunidad en general dentro del proceso de

enseianza-aprendizaje . Asl mismo, la participacién del pedagoge dentro de esle proceso es

determinante para su culminacion exitosa en cada generacién de estudiantes.
Por lo que se ha propuesio un objetivo que cubra dicha perspectiva educativa:

Proporcionar a kos alumnos y docentes ka orlentacikin pedagdgica, vocacional y
de Infegrackin soclal, requerida para la consecucién de los objetvos del proceso

ensefanza-cprendizofe.

2.1.1. Funciones que debe desempedfar el profesional de la Pedagog/a.

Exdsten diferentes actividodes o funciones que un pedagogo debe y puede
desempenardentro de una Instifucién educativa como o es el Instifuto "Andersen”. Sin embargo,
para efectos de éste trabgjo se ha tormado de | ManualR las funclones que se espera que lleve g

cabo ef profesional de la educacidn denfro dentro de elia.

A confinuacidn se prensentan :

= Disefiar e implemeniar un plan de trabajo anual, para elevar el nivel académico de la

Institucion,

= Promover, organizar y coordinar estudios orientados a identificar ias causa que afecian ef

rendimiento académico.

! Op Ciz. Instituto * Andersen®, México, 1997. P4g. 3
< idem
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= Delectar, conjuntamente con la Psicéloga, las deficiencias del proceso ensenanza-
aprendizaje y proporcionar mediante un programa de actividades las medidas preventivas
y correctivas que procedan en:
- Alumnos
- Docentes
- Padresde tamilia

- Comunidad

= Apoyar y asesorar al docente en la reestructuracién y enriquecimiento del programa de
esﬁ.ldlo.
= Asesorar al personal docente en el disefio, elaboracién y evaluacién de insfrumentos para
" 1a evaluacién del proceso ensenanza-aprendizaje.
« Capdcitar y asesorar al personal docente en la utilzacién de métodos vy técnicas de
ensenanza, asf como el de materiales diddcticos.
» Realizar visitas técnico pedagdgicas con el pro_pés"o de orien)a; al docente a superar su
desempefio académico.
= Andlizar los resuliados de las Evaluaciones Parciales, para detectar las deficiencias en el
proceso de aprendizaje y proponer los programas preventivos y coirectivos necesarios.
= Instrumentar programas para orienta a los alumnos con problemcis académicos
= Coordinar la aplicacién de los examenes de seleccidn establecidos por la Direccidn
Técnica, para los aspirantes de nuevo Ingreso.
- Participar en el disefio de carteles, fripficos y folletos para difundir la promocién del planfel
eh la comunidad.
: i- Organizar y coordinar la realizacién de los cursos para el personal del plantel.
- ~ Proporcionar, en los téminos y plazos establecidos, la informacion que le sea solicitada por

1as auioridades educativas.
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= Asistir a cursos de capacitacién o actualizacién de superacién profesional inherentes al
puesto.
. Apoyar actividades que la institucién organice.

= Realizar actividades inherentes al puesio.

2.1.2. Areas de Trabajo.”

Para el cumplimiento de las funciones anterores, se considero adecuado la infegracién
de cuaho diferentes dreas de acuerdo a las funciones que en cada una de ellas se
desempenardn. Eesta definicién de dreas permitird tener un objetivo para cada una de ellas,

especificacondo también las funciones y eshiategias que para cada una se requiera.

Esv Importante mencionar que ninguna  se llevard por si sola por el departamentp de
pedagogld, es vlr}dispensof:le la participacion de alumnos, padres de . famiilia, profesores,
' q!recﬂvosycomwidadengenercl para el cumplimiento de objeWos especfﬁcosygenefc!esde
cada éreq , asi como el cumplimiento del objefivo general ‘por el que se creo dicho

~ departamento.

Apoyo .
do Peic. parala Participar y
evaluacisn del Areas de
proceso .
enseflanza- Trabgjo
aprendizaje.
B e
Organizar y coordinar
ividades para
desarroitar la
formacién Docente.

¥ MARTINEZ U., Rub! Propuestas para lograr los objetivos, asl como la realizecién de_las_funciones
cumolimiento con la Misién_del Instituto Andersen.México, 1999.
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2.2 Plan de trabajo anual 1999 — 2000.*

El plan de trabajo anual es el documento que expresa, por un lado, la planeaciéon de
actividades que se llevardn a cabo en tiempo y forma , ¥ por olfo , su realizacién. Durante
1999-2000 (as actlividades estaban principaimente enfocadas al cumplimiento de la Misién y
los objetivos. Asi como al cumplimientio de aclividades qur durante el curso se incororaban

como parte de la formacidn integral de los alumnos.

A continuacién se presenta el Plan de Trabajo que habrd de regular las actividades
pedagégicas para el cicio 1999 — 2000. Todas las actividades sugeridas tlenen como objetivo
fundamental elevar el nivel académico de la Institucién; asi como el cumplimiento del objetivo
con el que fue creado este puesto: “Proporcionar a los alumnos y docentes la orfenfacién
pedagdgica, vocacional y de Integracién soclal, requerida para la consecucién de Jos

objetivas del proceso de ensefianza-aprendlzaje™.®

Los presentes objetivos generales han sido elaborados a partir de las cuatro dreas de

trabajo, ya mencionadas anteriormente .

Objetivos Generales

Proporcionar a los alumnos y docentes la orientacion pertinente en el aspecto técnico-
pedagdgico como apoyo d su formacién académica y peisonal.® |

Desarroliar actividades complementarias que sirvan de apoyo en la formacién del persenal
docente.

Promocionar actividades de desarrollo comunitario {alumnos, docentes, padres de familia y |
comunidad).

Organizar y desarrollar actividades que promuevan los valores humanos.

*idem

3 ibidem

¢ Cfr. LATAPI, Pablo *Aprendera ser y otros aprendizajes”® en Revista: Proceso no. 1023. 10 de Junio 1995,
México. pag 31.
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2.2.1. Apoyo al Departamento de Psicologia para la evaluacién del
proceso de enserianza-aprendizaje.

Conviene agregar que ninguna acclén aisiada puede tener efeclo alguno,
particularmente en el terreno educalivo, de alll que muchas de las acclones sefaladas se
realicen en coordinacién directa con la diteccidn técnica, subditeccion fécnica, psicdioga,

prefectura y por supuesto docentes, alumnos, padres de famiiia y cormunidad en general.

En ésta drea se frabajaba en cominién co ia psicoldga para dar un diagndstico mas
completo acerca de la situacién de los alumnos; asl como la valoraciénde padres y maeestros

como parte def proceso ensenanza-aprendizaje.

Objetivos Especificos:

= Promover, organizar y coordinar estudios orientados a identfificar las causas que afectan el
rendimiento académico.

« Defectar, conjuntamente con Psicologia, las deficiencias psicopedagdgicas del proceso
de ensefanza- aprendizaje. .

» Analizar los resultados de las evaluaciones parclales, para detectar las deficlenclas en el
proceso de aprendizaje.

= Proporcionar un programa de aclividodes de medidas preventivas y cofrectivas del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

= Instrumentar programas para orientar a los alumnos con problemas académicos .
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Acciones:

Los estudios que habrdn de realizarse en este senfido, pueden fener dos enfoques: la
prevencién o la correccién segln sea el caso. Para cada uno de ellos se habrd de proponer la
implementacién de un flipo especial de estudio para la Identificacién de causas que afectan
el rendimiento académico, vy de ohi habrdn de desprenderse necesariamente algunas

orlentaclones practicas que permitan aurmentar dicho rendimiento

En cuanto a los alumnos, como medida de prevencién:

= Detectar a los alumnos con bajo rendimiento académico del ciclo anterfor.

s Oblener el nimero de materias reprobadas en el ciclo escolar anterior.

= Detemminar qué materias estan en extraordinarios.

= |dentificar a los alumnos irregulares durante el presente ciclo escolar y canalizarlos al drea

que le corresponda.
= Revisar el expediente del alumno para determinar st ha recibido apoyo con anterordad,

ya sea por la psicdloga o pedagoga y cudles son los logros obtenidos
= Sila intervencion es pedagédgica se trabajard bajo la metodologia de asesoramiento.
Muchas de las actividades que pueden establecerse para identificar causas que afectan

el rendimiento académico, sin duda tienen que ver con los tres momentos centrales del
proceso de ensefanza-aprendizale: planeacién, reglizacidén y evaluacidén. A havés de la
planeacién y evaluacion es posible enconfrar causas de rendimiento académico bajo, esta
perlspectiva no debe perderse en el fiabajo del pedagogo, porque ayudaré a establecer
pardmetros mas significativos para encontrar soluclones mdas concretas, sin embargo, a través
de las visitas técnico-pedagdgicas podemos evaluar el proceso de ensenanza-aprendizaje vy

encontrar las causas; asl como las intervenciones pertinentes.
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2.2.2. Organizar y coordinar actividades para desarrollar la formacién
docente.

El desarrollo profesional dentro de la instucién educativa debe buscar con ello el
mejoramiento de la ensefanza y el trabajo frente al grupe. E! drea de desarrolio de formacion
docente tlene la funcidn de formar y capacitar a los profesores en la aplicacién de la

diddctica que permita un mejor desempeno en su iabor docente.

Debido a las caractersticas particulares de los profesores que imparten en éste nivel, la
mayorfa son egresados de Licenciaturas e Ingenlerias y carecen de una formacién
pedagdégica, se hace indispensable la realizacion de aclividades que permitan un desatrolio
profesional y un mayor enfendimiento del fenémeno educatlvo, y contribuir al mejoramiento

el proceso de ensefianza-aprendizale.

Objetivos especificos:

» Apoyar y asesorar al docente en la reestructuracién y enriquecimiento de programas de
estudio.

e Asesorar al personal docenle en el disefio, elaboracién, seleccién y andlisis de
instrumentos para la evaluacién del proceso de enseianza-aprendizaje.

o Eniiquecer a través de asesorias al personal docente en la utilizacién creativa de métodos
Y técnicas de ensefianza, asl como de material didactico.

e Conformar el banco de material didactico del plantel como apoye a la labor del personal
docente.

» Redllzar visitas técnico-pedagdgicas con el propdsito de orenlar ol docente en su
desempeiio académico.

e Organizar y coordinar la realizacién de cursos para el personal del plantel.
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Acclones:

En la medida que los programas de estudio del Instifulo “Andersen” presenten las

caracteristicas adecuadas en cuanto a su elaboarcion, instrumentaclén y evaluacién, se

tenderd a mejorar la calidad de Ia ensefianza:

a)
b)
<)

e)

o)

Acopio y andlisis ssmanal de Avances Académicos.

Enriquecimiento de los Avances Académicos (a los profesores que se considere pertinente
so les dard una cita para entiqueceras).

Reestrucluracion de los Avances Académicos o Cartas Descriptivas segin sea el caso
(cuando sea necesaro se les dard una cita en donde se indicard los criterios bajo los

cuales se solicita la reestructuracion del material, indicando Ia fecha en la cual se debe de

entregar).

El andlisis consistira principaimente en:

Andilisis taxonémico de objetivos generales.

Ublcar niveles de congruencia a partir de los objetivos.

Ubicar niveles de factibilidad practica a partir de los objetivos planteados.
Andlisis de la metedologla propuesta por el profesor

Diversidad de las estrategias de ensenanza-oprendizoje.

Técnicas individuales y grupales.

Bibliogratia

Las Técnicas empleadas son:
1. Lectura de texto pedagdgico con fundamento en las taxonomias de Bloom.

2. lectura de ias clasificaciones existentes de métodos diddcticos.

Justamente para daile seguimiento al frabajo de andlisis, es necesario que éste, vaya

acompafiado de una referencia técnico-pedagdgica, en donde se den al profesor las

observaciones perinentes con relacion al andlists que se hizo de su programa.
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Es en el Avance Académico el lugar donde el profesor comlenza a imaginar y a recrear
como habrd de ser su clase durante todo el aiio, mes o semana, segln sea el caso, de allf
que una culdadosa lectura permite Iniciar el acercamiento a la realidad dentro del aula, que
al final de cuentas, Junto con la planeacién y la evaluacién forman parte del proceso de

ensenanza-apfendizaje.

En la ensenanza es inevitable alguna forma de evaluacidn. Tan Inevitable es en la
docencia como lo es en todas las actividades en que es preciso emitir un julclo, no importa
cudn simple o complejo sea (o que se considere. Desgraciadamente, la evaluacion en las
auias, tanto sobre el proceso de ensefanza, como el de aprendizaje, se realiza con excesiva

frecuencia como sl se tratara de algo ajeno al propdsito principal de la ensenanza.

La evaluacién puede describlrse. como un proceso continuo de andlisis y reflexién. Sin
fa evaluacién es imposible la comprensién y la realizacién de mejoras en el proceso de
ensefianza y aprendizagje.. Uno de los aspectos distintivos del proceso de evaluacién es el uso
de una ampila varedad de procedimientos, mecanismos, criterlos, momentos Yy
procedimientos; la elaboracién de dichos instrumentos es un proceso complejo, que implica
un conoclmiento pedagdgico fundameniado. Los resultados que persigue el Instituto
"Ander'sen“, deben verse amparados en procesos e instrumentos que redanan las caracteristicas

mencionadas, de olro manera no se logrardn cambios reales.

Acciones:

e Acopio de exdmenes.

= Andlisls de exdmenes.

s En caso de ser hecesailo, redisenar alguna baterfa o el examen completo.

« Enriquecimiento de exdmenes cuando sea pertinente.
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El andlisis consistird principaimente en:

a) Ublcar temas en relacién al Programa y Avance Programdfico.

b) Verificar la congruencia entre los temas manifestados en el Avance Programdtico y el
examen.

c) Veiificar que la ponderacién manifesiada en el examen comesponda a la que el
protesor explicé en el programa.

d) Andlisis de los reactivos, para cettificar que cumplan con los requisitos dependiendo

del fipo de examen.

Las Técnicas empleadas serdn:

1. Andlisis de pruebas objetivas a parfir de la construccién de sus elementos.

2. Andiisls de pruebas de ensayo.

Dada la complejidad en el manejo de la didéctica, se sugiere revisar los meétodos y
técnicas, ya que es ahl donde el profesor puede encontrar mayores posibilidades précticas
para apficar en clase. En relacién a los materiales diddcticos, es necesaro instrumentar un

curso de elaboracién de matetriales diddcticos, asi como su empleo dentro del aula.

Acciones:

e Diagndstico para determinar las fortalezas y debilidades de los maestros en relacion al
tema de técnicas y estrategias de enserianza-aprendizaje.

o Diagndstico para determinar las tortatezas y debilidades de los maesiros en relacién a
materales diddcticos.

s Impiementacion de cursos en la formacion de profesores que sivan de apoyo en los

puntos anteriores.
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2.2.3. Participar y apoyar actividades que lleven como fin la
promocién del instituto.

El instituto “Andersen” es una Insfitucién privada cuya forma de obtener alumnos que
ingresen , es por medio de actividades de promocién, por lo que dentro de Io.s actividades a
desarrollar dentro de ésta drea es asistir a escuelas, ya sea publicas y prvadas, y dar a
conocer quién es y que ofrece como alternativa de estudios posterior a la primaria el instituto.;

organizar actividades de desatrrollo y recreativas en las visitas que realizan los futuros alumnos.

Al mismo tlempo el Instituto offece actividades extracuriculares y de apoye a la
comunidad. Cada afo se organiza la siembra y cuidado de drboles en algunas zonas
destinadas para ésta actividad, en el Cerno de la Estrella, asisten 1os alumnos de preescolar,
primaria y secundaria. Sabemos que son los padres con quién es necesaro para promocionar
Y recomendar el instituto, por 10 que, existe un acercamiento con elios a través de los diferentes
“talleres para padres” que organiza el CAPS durante el curso, Sin embargo, la actividad mas
Importante dentio de ésta drea es la de la planeacién , elaboracién, aplicacién de los
exdmenes de pimer ingreso, asli como lo seleccién , bienvenida e induccién de los alumnos

de primer ingreso.

Objetivos especificos:

« Disefar e implementar un Plan de Trabajo Anual, para elevar el nivel académico de la
Institucion.

s Coordinar la aplicacién de los exdmenes de seleccidn establecidos por la Direccléon
Técnica, para los aspirantes de nuevo ingreso.

« Patlicipar en el disefio de carleles, tripticos y folietos para difundir la promocién del plantel
en la cormunidad.

* Apoyar a todas aquelias actividades que la Institucion organice.
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Es Imprescindible conocer las caracteristica de los alumnos que ingresan ai instituto, de tal
forma que se tenga la certeza en las caractersticas cognitivas, soclales, Individuales y
afectivas de estos jovenes y se elabore el examen con base a ellos y tomando en cuenta los
Planes y Programas de! Nivel Primaria. ‘

Acciones:

e Coordinar la aplicacién del examen de conocimlentos establecidos por la Ditecclén

Técnica para los asplrantes de nuevo Ingreso.

o Aplicar los exdmenes de seleccién.

e Calificaclén del examen de conocimientos.

e Cotejar los resultados con Ia Psicdloga.

« En caso de ser necesario, se hablard con ios padres y ef futuro aspirante para apoyario

en las dreas que se delectaron como deficlentes. V

2.2.4. Organizar y coordinar actlwdades Yy eventos para la promocién
de los valores humanos.”

Actualmente, vivimos en una sociedad que los conocedores y filésofos liaman
deshumanizada y tfalta da valores. Slendo el instituto Andersen una Institucidn educativa
preocupada por dar una formacién infegral, se hace indispensable el conocimiento y ef
fortalecimiento de los valores. Sabemos que dicha formacién comienza en casa y se forlalece
en la escuelad, por lo que se han elaborado mensualmente pequenas hojas de habajo
donde se Indica el valor a ensefiar y forfalecer, en el se da su definicidn y ia forma de aplicarlo
en cas y escuela. También se llevan aclividades de lectura y concursos que permitan que el

objetivo de ésta drea se lleve a cabo.

? Para apoyar este punto he tomado como eje centrai el trabajo del Filésofo espafiol Fernando Savater . Sus libros Eficg
para Amador (1992) y El valor de educar (1997). La forma sencilla y amena hace de su primer libro una lectura
ecomendada para {os alumnos como un primer acercamiento a los valores. El segundo, es recomendado a profesores y
padres de familia.

Cfr. LATAPI, P. Op.cit.
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Objetivos especificos:

Disefiar e implementar un programa que promueva los valores humanos.

Formar a los estudiantes y comunidad en general en los valores y principlos éficos y
desarrollar sus hablilidades y destrezas para lograr un buen desempeiio en fos difetentes
dmbitos de la vida soclal: en el mundo del frabgjo, la vida familiar, el culdado del medio
amblente, la cutturq, la participacién polifica y la vida en la comunidad.

Concientizar a los profesores, alumnos, padres de familia, de la educacién integral.
Rescalar los valores de respefo, libertad, justicia, efc. Para formar seres humanos utiles
mediante la educacion,

Sistematizar la ensefianza de fos principios y valores humanos en los programas del Nivel

secundaria.

Acciones:

Realizar entrevistas y pldticas informales con los profesores, alumnos y en general, la
comunidad educativa, para identfificar los valores predominantes en éste nivel educativo,
Hacer periédicos murales, creados por los alumnos donde ellos puedan expresar sus kieas
acerca del valor que se frabaja en el mes.

Pedir a los profes'otes que realicen frases que apoyen el valor que se trabaja y que lo
peguen en el saldn de clases.

Que los profesores realicen actividades en clase que permitan el fortalecimiento y amalgo
del valor a tratar.

Pedir a los padies de familia su colaboracién con actividades exira-clases para fortalecer
e Implementar en su vida familiar y socfal el valor a tratar.®

Toda la comunidad debe participar en proyeclos sociales que apoyen los Valores

Humanos en general.
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2.3 Descripcion de mi actividad Profesional.

ingresé al Institulo “Andersen” en Agosto de 1998. En los primeros dias de mi
desempefio, observé que una de las preocupaciones de la Institlucion era actualizar
constanfemenie a su planfa docente. Una de las primeras actividades a realizar fue la
elaboracién de cursos de actualizacion dirigidos a los profesores. Haciendo énfasis a teollas

. educativas como la Epistemologia Genética de Jean Piaget, cuya propuesta de los estadios
nos permile ordenar jerdrquicamente el contenido cuiricular de acuerdo al desattollo del
alumno; David Ausubel y el Constructivismo: el aprendizoje por descubrimiento y significativo.

Se revisaron puntos fundamentales de estas teorias que son las que rigen a esta Institucién.

La primera actividad que realicé fue Iimparir un curso-tfaller cuyo fiulo fue:
“Intellgencias Mllliples™ a los profesores de nuevo ingreso. Este curso fue basado en la Teotla
de Howard Gardner® (1993), que habla sobre una innovacién educacional, difundiendo
conceplos como los mapas meniales, el uso de la muisica, los colores, los ejercicios fisicos,
cantando o ballando, dibujando o haclendo composiciones metatdrcas o juegos. Se enfatiza
la hueva forma de educar, con innovadores caminos que fomentan ef espiritu del aprendizaje

y desarrollo personal.

Comeo esto rompe los esquemas fradicionales, el papel del maesiro cambia fofalmente
dentio de las aulds, ya que deja de ser la autotidad o dueno del conoclmientq. para
convertirse en el facilitador, en el que desplenta en los aiumnos el gusto por aprende, entender

y saber.

4 |_as actividades extra-clase serdn enviadas con anticipacién para que el padre de familia o tutor las conozca,
sugiera y apoye en la formacidn integral de su hijo y en general de la comunidad.

® GARDNER, Haward inteligencias miltiples. De la teorla a la practica_Ed.Basic Book E.E.U.., 1993.
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",Co'md ‘apoyo a éste curso-idller se dio una breve explicacién de la funcion del
cérebro y»téoﬁ'as educativas: Consfructivismo, principalmente. Posferlormente recibi un curso
Ilcmado * Técnicas de Ensenanza y Aprendizaje”. Este curso tue impartido principalmente a la

planta docente.

Una de las preocupaciones de la Institucién impartir informacién general como Histotia,
Misién', Principlos Filoséficos, Reglamento, etc., a los alumnos de primer ingreso, a sus padres;

Yy reforzar estos mismos puntos en los alumnos de segundo y tercer grado.

Durante et primer afno que trabajé en el Instituto, mis objetivos y actividades estuvieron

encaminados a dar apoyoe en las dreas administrativas y en el CAPS (Centro de Apoyo

Psicopedagdgico).

v Dentro del drea administrativa se realizaron las sigulentes actividades:

= Lla revisién del Programa Anual de cada asignatura, donde se vetrlficaba que cumplieran

con los lineamientos marcados por la Secretaria de Educaciédn Publica y con el aspecto

Diddctico.

o La revisién de la Programacién de Avance Semanal. Esta programacién debe de
conesponder con los contenidos de fos programas anugles, asl como que [as actividades

y evaluaciones correspondan a los objetivos planteados para el curso.

e La revisiSn del Avance Programdtico Diario, en el cual el profesor debe anotar su

planeacion para ese dia y que éste concuerde con el semanal y asl sucesivamente.

19 ver Capitulo Uno pag. 18
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e Revisién de exdmenes parclales, bimestrales, finales y exiraordinarios. Cotejar que el
contfenido de cada uno de ellos corresponda ai confenido previsto para cada uno de
ellos, asl como la eshructura y los aspecios técnico-pedagogicos para ia elaboracién de

exdmenes,
e Redlizar visitas técnico-pedagdgicas en comunién con la Direccidn y Subdireccion

Técnica, para observar ef desempeifio del docenfe frente a grupo y defecfar posibles

deficiencias y sugerir y dar apoyo a los profesores cuando asi se considere peilinente.

e Obtener,analizar.interpretar y evaluar los resultados de las evaluaciones bimestrales, Asf
como la elaboracién de las graficas de aprovechamlento y su interpretacion. Elaborar un

reporte con sugerenclas pertinentes.

« Elaborar y entregar u reporte bimestral de las actividades realizadas durante ese periodo.

e Elaborar y dar apoyo en aclividades académicas promovidas por la Institucién y proyectos
proplos.

e Disehar e impartir cursos de apoyo y actuailzacién en el drea pedagdgica.

e Elaboracién, aplicacién, evaluacidn, andlisis e interpretacion de examenes de admisién.

Ya que la mayoifa de los profesores provienen de instituciones educativas de nivel
superior, carecen de una formacldén docente', se frabajd en aspectos diddcticos
fundamentales como sonh: la elaboracidn de objefivos, la selecciéon de conlenidos,
elaboracién de actividades, estrategios de ensefianza-aprendizaje y evaluacién. Para el

cumplimento de este fin, se elaboraron folletos explicativos y aiticulos en las Gacetas

" 1a planta docente del Nivel Secundaria, para el ciclo 1999-2000 contaba en un 100% con p! es a nivel Lk a,
provenientes de UNAM, UAM e IPN.
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“Arfefacto”, de circulacidn general y “Educere” dedicado al personal docentfe y adminisirativo

de toda la Institucién.

Para la elaboracién  de exdmenes se les enviaba a los docenles ejemplos de cada
uno de los tipos de examen, su esfrucfura, ventajas y desventajas v la elaboracién corecta de

cada uno de ellos.

Durante el ciclo escolar se haclan muestras pedagdgicas en las que el profesor de
cada asignatura elaboraba con sus alumnos el material didactico que el mismo profesor
proponia como apoyo en el aprendizaje de su asignatura. Para la preparacién , fos alumnos y

maestios acudian a asesorfas para conocer, identificar y ulilizar el material didactico.

v/ Otias de las actividades realizadas para la promocidn del Instituto "Andersen™:

e Apoyo a evenlos espeaciales con el fin de promover la escueia como: Noche Mexicana,

celébrcdo en sepliembre; La Pasforela, en diciembre; la Noche Colonial, en febrero; y el

Desfile del 21 de Marzo.

* Visita a escuelas primarias en los meses de enero y febrero para promoclonar al Instituto en

la futura eleccién del Nivel Secundaria.

¢ Paricipacién en el campamento para alumnos de primer ingreso. Desde su planeacion,

elaboracion y realizaclién de actividades en las afueras del Distriito Federal.
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«/ Por lo que respecta al 'CAPS (Centro de Apoyo Psicopedagégico), las actividades iban

‘orlentadas al apoyo de alumnos y padres de famillia:

Deteccién de alumnos con bajo rendimiento académico. Desde la revision de su

evaluacién formativa hasfa el final def bimestre y un seguimiento confinuo duranfe fodo el

afo escolar.
Observar conducta y trabajo dentro de clase al realizar las visitas técnlco-pedagbgicas.

Revisién de cuadermos y material escolar, para observar sus estrategias de estudio y la

Joma de apuntes.

Platicar con sus padres para conocer las estrategias y hdbitos de estudio en casa, asl

como algunos aspectos famifiares que hay que considerar para proporcionar el apoyo

adecuado.

Elaborar material diddctico dirigido a profesores y padres de familia, a fravés de las

gacetas “Artefacto” y "Educere”, para apoyo en ia formaclén académica de los alumnos.

Planear, organizar e impattir tolleres para padres de familia, con el fin de apoyar en la
formacién de sus hljos, con temas como: hdébllos de Estudio, Sexualidad, Adicclones,

Adolescencia, Valores, Relaciones familiates; todos ellos en frabojo comun con ia

Psicéloga.

Canalizar oportuna y adecuadamente a los alumnos que asl lo requideran, después de las

observaciones y pidticas con ellos y con sus padres.

Una de las actividades prioritarias y, quizd, una de las aportaciones mds importantes
durante mi estancia en el Instituto fue el disefio del proyecto y desarrollo de un curso de
Estralegias y Hdbitos de Estudio para alumnos con bajo rendimiento académico.
Evideniemente esia es la tarea fundamental que le da contenido al presente Informe

Académico de Actividad Profesional.
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La realizacién de un proyecto de arraigo y forialecimiento de los Valores Humanos. Dar a
conocer [os valores humanos y como podemos aplicarlos a nuesfra vida cotidiana. Estos
fueron promocionados en primera instancia a fravés de pequenos consejos dirigidos a
profesores y padres de familia respectivamente. También a través de ejetciclos que
aparecfan en la la revista “Astefacto “por medio de artfculos donde los padres de famllia
parlicipaban con la lectura y resolucién de ejercicios en comunidén con sus hijos. en la
clase de Orlentacién Educativa, a través de lecturas y concursos de cuento, o bailes cuyo

motivo fueran los valores.

Durante todo el afio se realizaron lecturas y ejercicios enfocados a fortalecer los valores, asf

como apoyo al proyecfo de lectura.

s( La promocidn a la lectura corespondié al Gitimo afo de frabajo en la institucion.

Se llevéd ak cabo la foma de lectura de todos los alumnos de Secundaria. Esta actividad fue

 las profesoras de Espaiiol de 1°, 2°y 3° grados

‘VSe Ir;ibc]o"lnqivldualmente con aquelios alumnos detectados con deficiencias, asl mismo

se les Iﬁfqrmé a sus padres y se dieron ias orlentaclones perlinentes para apoyo en casa.

La lmburiléién de las asignaturas de Orlentacién Educativa de 1° y 2° grados. Ambos
cursos dlrlgldos principalmente en tratar lemas como la adolescencia, autoestima, toma de

decisiones y ejeicicios de apoyo académico.
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2.3.7 Informe final del plan anual 1999-2000.

Instituto “Andersen”
Divisién Secundaria

Pd;a. Rubl Leticia Martinez Unda,

Obfetivos Generales Acciones Resultados Observaciones
Proporcionar a los ah Curso de /i Permiti6 a los alumnos de

y docentes la orientacion primer ingreso conocer el| Esta actividad tiene como
pertinente en el P Se & los al con | propésit del nivel | objetivo lograr el sentido de
técnico dc para | p de  apr it ja. Reg P a éste nuevo nivel
elevar la excelencia | académico. Se trabajo | politicas de evajuacién. As!

académica Individuaimente y con los padres de | como ala Direccidn, planta

familia, para concientizar el trabajo en
equipo.

docente y serviclo de apoyo.

Canalizacién  oporfuna de Jos | Se logré observar que los
alumnos detectados en el dreaj alumnos y los padres que se | El problema persistente ante
k dagd Y seg de | compr a trabajsr y | esta situacidn es que los
los para P su | apoyar en casa Jograron | padres pocas veces apoyan en
progreso superar la mayorfa de susila revisién y seguimiento de
deficiencias. trabsjos y tareas en casa,
do & que los no
ejercitan las estrateglas para
o su di
(F

habitos)
Se trabajo con aquelios
Satisfactorio. Ya que se pudo | ajumnos detectados, se les

Apoyo a la lectura: detectar las defici que | inf: a
) presentan algunos | sus padres y se les dieron las

A los slumnos que durante el curso
b B, de
aprovechamiento ';a les orienté en
cuanto a las técnicas y estrateglas de
estudio,

-

Se abri6 un taller de apoyo:
Técnices de trabajo intelectual” en el

deficlencias cuanto a su
lectura, as/ como a la lectura
de comprensién

En el taller se observé el
cambio de actitud hacia la
escuela por parte de los
alumnos que asistieron a él.
También una gran
disposicibn para trabafar y
mejorar las estrategias de
estudio. Valorar la escuela y
su persona, por

que asistieron Jos que
requerlan dicho apoyo.

Apoyo en el taller de padres,
impartido por la Psic. Martha Pérez
Zepeda.

se logro elevar
su Autoestima, asl como sus
calificaciones.

Positivos. Los padres
asistieron con agrado,
participando en las

actividades y ejercicios de
reflexién,

orientaciones pertinentes para
el apoyo en casa.

Se anexan graficas de
promedios generales.
Se trabafo el tema de “La

familia y la educacion®
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Organizar  y
actividades para dl.varrdlar
la formacién

docente. Proporcionar a los
docentes la  orteniacion
pertinente en el aspecro

Curso de

Los profesores de primaria,

y prop
asistieron al tailer de

P ;

Se trabajo con los p oS SU
actuacién y compromiso como

frente  al grupo. Se

técrnico para
elevarla
lenci

”

en Jas  diferentes
de un maestro y su

conclentizo

repercusién an el alumno.
Se ravisaron cada bimestre los
resultados de las evaluaciones, as!

de lamas ya

! como: Apr
Acelorado e Infahgancla
ernocional, entre olras.
Se puede decir
satisfactoriamente que Se
logro mantener el promedio
del Indice de

como el Indice de rep (en el
cuarto

padodo) para  buscar estrategias
dar el

7 lento con el cual
iniclamos y elevarlo  en
algunos bimestres. Reducir el
Ind/ca de reprobacién ( muy
en el

que
apoyo pertinenle a Ios
asl lo requirieran,

que

Se apoyo y orientd a los profesares

pnmer grado).

Se logro satisfactoriamente,
en la gran mayorla de los

que solicitaban apoyo p g
Se apoyo y orienté a los profesares
que se defvcfo necesitaban de apoyo
pedagdgico, en cuanto ala forma de
evaluacién, elaboracién de
exdmenes, elc.

Se elabors y se participd en la revista
para los profesores “Educere”. Se
elaboraron varios artlculos de apoyo
a los profesores

b s,

1a entrega

Y q
porla S.E.P. de exdmenss.
La planeacién oportuna y

rtinente de las activi
académicas.

Se anexan grdficas finales
generales.

Los tifulos de fos articulos son
los siguientes:

2.4 El  docente
influencia

y su

no. 2

Experiencias de aprendizsfe
no. 3

La experencia estudiantil _no.
4
Lectura de focalizgcion. _no.
4

FParticipar y apoyar en
actividades que lleven como
fin la  promocion del
tnstituto

Este informe es el resultado del
primer objefivo planteado en éste
rubro: elaboracion de un Plan de
Trabajo Anual.

Se 55&5&6 a escuelas primarias

Fue dptimo, la mayoria de las

nos permitié la
entrada y promocidn del

Y p para pi
a Ja Insm'uclén en su nivel
Secundaria. Instituto.

Se elabom la gula del examsn de

a primer ing en
el programa actual de nivel primaria
dela SEP.

Se elaboré y aplicé el examen de
admisién a primer ingreso basado en
el programa actual de

nivel primaria de 1a S.E.P.

Satisfactoria . mds del 95%
de los alumnos que
Solicitaron su inscripcién se

presentaron al examen.

Se vistaron aproximadamente
20 escuelas.

Se anexan grdficas finales
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en el

. Se logré cubrir

pa
P anual org por la
Diraccién, en el Ocotal,

Presentando dos teimas.

Apoyo en actividades para promocién
de la escuela

los objetivos esparados para
ésta actividad.

Se apoyo en el desfile del 18
de marzo, festival 10 de mayo,
al Concierto del Milenio

Organizar y  coordinar | Durante todo el aflo se envié a través

evenios en la pi de | del ] bimestral lecturas y

los valores ridad das a fortalecer los
valores humanos

En la revista "ARTE FACTO" sa
participé con articulos referente a los
valores.

Elaboracién de articulos en general
para la Gaceta "ARTE FACTO".

Se llevdé a cabo el concurso de
“Aprendiendo en Jos  Valores”.
Consistié en que todos los alumnos
de /a div. Secundaria elaboraran uns
anécdota en la cual nos hablaran
acerca de un valor y como ellos lo
hablan aplicado a su vida cotidiana
an los diferentes aspectos.

Se pidié a los alumnos la
lectura de los articulos y
rasolvieran 10s efarcicios que
ahl se mencionaban.

La participacion de los padres
alleer y ayudar a resolver los
efercicios.

Se elaboraron actividades
irig a toda la
estudiantil del

instituto, promoviendo Jos
valores

No satislactorios ya que por
la premura del tiempo con
que se conté para la
realizacion del concurso, los
profesores no entregaron a
tiempo las actividades y se
tuvo que cambiar la actividad
por una exposicién.

Nombre del articulo:
b de valores”

Zqué tanfo sebes de valores"
sopa de letras_“reforzamignto
de valores)”

“la_telovisi6: como_nana en I
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Capitulo Tres

Elaboracién de un curso de Estrategias y Hdbitos de Estudios
como apoyo a los alumnos da bajo rendimiento académico.

Hablar de Estralegias de Estudio no debe entenderse como una serie de “recelas” o
consejos, sino en los procesos que involucran ia adquisicién, representacién y recuperacién
del conocimiento. Las esfralegias de estudio no han sido fomadas con seriedad como un
tactor para el bajo rendimiento presentado por los alumnos, o bien, se sobre estima a ésias

como la Gnica opcidn para obtener un aprendizaje éptimo.

Son multiples las causas y molivos por lo que se va poniendo cada vez mds interés en
que jos alumnos adquieran no sélo conocimientos ya acabados sino también que “aprendan
a aprender”. Sin embargo, los esfuerzos recientes y crecientes por proporclonar a los alumnos
las habilldades necesarias para realizar esa nueva farea no siempre ha conseguido el éxito
esperado. “Ensenar a aprender” es sin duda una labor dificil que requiere no sdlo estrategias
nuevas sino también una clerta reflexién pedagdgica sobre el lugar que deben ocupar éstas

en los planes de estudio del Nivel Secundatla, en este caso.

El dominio de las estrategias de aprendizaje posibilita al alumno o persona que
aprenda a planear y organizar sus propias actividades de aprendizaje. Estas actividades o
procedimientos que forman parte de un abanico de destrezas especificas que suelen recibir
los alumnos en los cursos de eshategias de estudio, tales como cuestionar, analizar, fomar

apunftes, elaborar resimenes, hacer esquemas, elc.
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Al alumno hay que dolarie no sélo de estrafeglas y hdbitos eficaces pora el estudio vy el
aprendizaje , que se adquieten esencialmenie mediante la prdctica, siho también de cierfos
conocimientos sobre sus proplos procesos de aprendizaje, que le permita usar esas técnicas
de un modo adecuado y estratégico, Ia via fundamental de esta adqulsicién es precisamente

fa reflexidén sobre este proceso

3.1 Diagnéstico

Esta actividad quedd conformada en dos etapas, cada una representada por los anos
que frabajé ahl. Durante la primer efapa comrespondiente al ciclo escolar 1998- 1999, esta

actividad me era difusa, ya que durante lka licenciatura, nunca estudiamos este tema en

especifico.

Carecia de los conocimientos acerca de: ¢Cédmo se detecta a los alumnos de bajo
rendimiento académico, asfl como su definiciéon?, (Qué son las Esfrafegkas y Habifos de
Estudlo?; ¢ Bajo qué circunstancias se debe implementar, ya sea un curso, un taller, un

laboratorio, elc., para dar apoyo a los alumnos de bajo rendimienfo académico?.

Encontré en el desempefio de mi tfrabajo una gran dificultad, una falta de informacién y
material que me permitiera trabajar este fema con los alumnos, Por ofra parfe, la Institucion
exigia resuliadés. pero no oforgaba el tiempo, la infraestructura, el material, el apoyo
financiero para adaquirifio. Los resultados iban enfocados principaimente a la eficlencia con ia
que los u!Umrjbs resolvian sus problemas académicos, poce importa si en ello iba el verdadero
dﬁeﬁ&l?dle. Prueba de lo anterior tue la Incorporacion v uso del libro: “Aprendizaje
'Acéléiddb"f.' que sélo llavé a los profesores y alumnos @ una gran confusidn en cuanio a

apreridér vmés‘répldo y de forma diverfida. Estudior no es divertido, es un asunto que se debe



de llevar con responsabilidad y disciplina, y no por elio ser aburrido. El libro sélo puede ser un
manual” constifuido por varlas técnicas para favorecer el aprendizaje pero no una “nueva *

corriente educaliva como lo proponia el instituto.?

El mensaje fue claro: elevar el nivel académico, tabajar con los alumnos de bajo
rendimiento y lograr la eficlencia en la aplicacién de las Estrategias de Estudio. H resultado fue
desasttoso, ya que estaba, por demds, alejado de ia realidad y del contexio de los alumnos.
Se necesita m&s que un manual para reaimente lograr en el alumno un aprendizaje efectivo.
Un nuevo concepto pedagégico se debe asumir para hacer frente a tamano desafio
educativo;, se frala de una Educacion Permanente, que suige de la necesidad de que el
hombre aprenda a lo largo de su vida, y no Unicamente en el tlempo y espacio de los afos

escolares.

Al llegar el primer periodo de evaluacién, los resultados comenzaron a arrojar nombres
de alumnos con una o mds materias reprobadas. La falta de experiencla en el drea y no
saber corﬁo manefar la situacién hizo que para el siguiente periodo la lista se acreceniara. Por
o due se empezaion a realizar entrevistas con los padres de familia. Es imporiante resaltar ta
actitud que toman los padres ante esla situacioén, ya que la mayoria reacciona con corale y

molestia, tachando a los alumnos de flojos e ifresponsables.

Asf fue como surgié la necesidad de elaborar, en su momento, un laller de estudio, ya
que como se dijo anteriormente, la escuela sdlo buscaba elevar el promedio. En un primer
intenio para poder lograr sacar adelante el proyecto, se frabajé durante el primer ano con fos
alumnos en forma directa. Eslo es, a través de sesiones después de clases, con duraclén de

fres horas a la semana. En eslas sesiones se trabajaba con algunas estrategias que  sirvieran de

! KASUGA, Linda y otros. Aprendizaje Acelerado. Ed. Tomo. México, 1999.
? si la critica parece dura, basta con confrontar el libro, el cual carece de rigor cientifico y su estructura metodoldgica es

inadecuada. Aunado a esto la Infraestructura , recursos y preparacién de los docentes no corresponden a la propuesta
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apoyo a actividades como: elaboracién de resimenes, cuestionarios, cuadios sindpficos.
Todos ellos, aunque se daban con bla mejor intencién de que los alumnos obfuvieran
hérramien!as para ser eficientes en sus estudios, careclfan de un claro proposito académico::
lograr que ellos adquirieran un aprendizaje deliberado, por toda su vida y que para ello, fuera

prioritario el deseo de aprender.

Los resultados al final del ciclo escolar no fueron los esperados, sin embargo, ya habfa
comenzado un camino y sabla que si segula trabajando en ello podria ayudar a los alumnos,
no sélo en lograr que mejoraran sus calificaciones y que ulilizaran apropiadamente las
Eskralegias de Estudio, sino que a tavés de elios difundir valores como el respeto, ia
responsabilidad, la honestidad, la libertad, la justicia, etfc. y lograr el propdsito fundamental de
la educacién como un proceso formativo que fomente efectivamente el postulado de
aprender a aprender planteado por la UNESCO para la educacién del siglo XXP y dar sentido
a mi vida como profesional de la educacidn. Esto es, lograr un nuevo set humano, con valores
y con la capacidad de enfrentar su futuro, no como un receplor y repefidor de la historia, sino

como un ser reflexivo, critico y propoitivo; capaz de transformar su historia, su entorno.

Para el segundo afio, me di a la tarea de investigar mds al respecto, conocer cuales son
las causas socicecondmicas, culturales, psicopedagdgicas, y por qué no declilo: también
politicas, propiciadoras de un bajo rendimiento académico, Idenfificarlas y en mi caso,
canalizar a centros especiallzados y llevar un seguimiento en la escuela; asl como dar las

indicaciones adecuadas para trabajar con los profesores y en casa.

“El conceplo de dificuttades en el aprendizaje ha venido a representar una constelacién
descompasada de conductas, desdrdenes cognitivos y percepfuales en nlfios. La  dnlca

caracterfstica comin a eslos nifios es el fracaso académico. Su discrepancia entre el nivel

JDELORS, Jaques. La educacién encierra un tesoro. Ed. UNESCO
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espeiado y el rendimiento actual...Tal fracaso estd asociado con conflictos emocionales,
k frusbtrcclérn. chgusﬂd y defectos que pueden afectar adversamente a los resultados y al ajuste

en la escuela”.*

Cuando las calificaciones son entregadas a los padres y [os resultados no son los
esperados, los padres lﬁmedlarcmenle lo alribuyen a que los alumnos son flojos, que no les
gusta la escuela, pero pocas veces investigan cudl es el verdadero problema. Es evidente que
el rendimiento del alumno es insatistactorio. La aclividad de los alumnos, los docentes y de la
misma Institucion, parecen insuficientes e inadecuados para lograr obtener buenas noltas,

pero sobre todo un auténtico aprendizaje.

Para conocer los motivos que ocasionaban su bajo rendimlento académico se
empezaron a realizar entrevistas con los padres de familla. Esids tenfan como finalidad
conocer hdbilos de estudio en casa y el apoyo que los padres proporcionaban en fos
momentos de estudio. La actuacién que tiene los padres en la formacidn de hdbitos y
utilizaclén de estrategias es fundamental, ya que ellos se encargardn de fortalecerlos y datles
un seguimiento contindio en casa. Sin embargo, es importante resaltar ia actitud que toman los
padres ante esta situacién ya que la mayorfa reacciona con coraje y molestia, tachando a sus
hijos de flojos e iresponsabies. Bl trabgjo no sdlo debe ser en la escueia, la casa es el Inicio
para la formacién, y los padres deben de responder con responsabilidad y persistencia ante
eventos contrarlos a lo que ellos esperan en la educacién de sus hijos. Con frecuencia,
definimos a los nifios por sus acciones. les clasificamos como tramposos, mentirosos,
desidiosos, chillones o malos estudiantes. Para poder ayudarles, necesitamos ver mds alld de

sus aclos y poder ver su esencia.

¢ Cfr. ESPINAL B. Andrés_Manual_Técnico del Tutor, Rendimiento Escolsr y Tutora. Ed. Librerla Agora,

Espafia, 1989. Pag. 12
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Es comtin escuchar tanto a los padres de familia como a profesores, que los alumnos no
hacen, no hacen bien o suficiente la fareq, que se les notfa desmotivados, faltos de interés por
la escuela, que no dedican el tiempo suficiente a realizar los trabajos en casa, o bien, en la
escuela se d[strae con facilidad y distraen a su companero de q lado, etc. Son muchas ias
causas que pueden favorecer un bajo rendimienio escolar, pero no se puede generalizar que
todos los alumnos lengan uno o todos los sintomas anteriores, y ain los que todavia no han

sido mencionados, por @50 es Iindispensable que cada caso sea analizado de manera

especifica.

Uno de los puntos que debemos considerar, es la forma en que se va “etiquetando” y
“clasificando” a fos alumnos, sin considerar sus diferencias evolufivas con respecio a sus
companeros. Cuando la escuela y, por ende, los profesores no preveen esta dispersion
evolutiva y se conceniran en un aspecto como la motivacion intrinseca, que aunque es un eje
importante en el aprendizaje intemo del alumno no es el Unico. Trata a todos como iguales y
surgen las dificultades, ya que hay estudiantes que no consiguen el rendimiento apropiado en
et nivel concreto en el que cursan, acumukando fracaso tras fracaso. Todo lo cual demuestia lo
inadecuado de que ia escuela conciba a los alumnos como sl fueran iguaies y les ofrezca un

ensenanza estandarizada.

Es de suma Importancia conocer aquelios factores que intervienen e influyen para que
el aprendizaje sea exitoso ya que la deteccién e infervencién psicopedagdgica oportuna va a

permitir mejorar o eliminar los factores que llevan a que una situacién anémala se presente.
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los investigadores de le educacién han tratado de identificar aquellos factores que

pueden promover la habilldad de aprender:

EACTéRES QUE INTERVIENEN EN EL LOGRO DEL APRENDIZAJE ESCOLAR]

R R e

infegridad de: Inteligencia Rerliaclonoc pacdires
sislema Nervioso Ofdo Cognlcién e hijos
Organos Motricidad Percepcién Esﬂn_-lulaclén
Receptores Funcionamiento Momoria Iinglistica
Organos Ejecutores del SN.C. Abstraccldn Estimuiacion
famitiar
Razonamiento
Evaluacién Esimulacin
Motivacién y escolar
afec
Relaciones
escolares
Tipo de comunidiad
Stuacién cultural
Experiencias
diversas
Cuadro 4.1

Resulta interesante resaltar que aunque sélo una de elias se encuentre afectada, ésta
repercutird en todas las demds, Es por eso, que cuando un alumno fiene una inflamacién en el

oldo o tiene deficiencla visual, el no escuchar o ver conrectamente afectara su aprendizaje.




Capltulo Tres
goNOC/IOn deo L/ 30 2g i, "/ ", mn =, e, en mienis
geodémico,

Para el ciclo 1999-2000, la escuela confraté un servicio médico que inclula la revision
fisiolégica y que a parfir de ella nos permitirfa ir descarlando factores que influyeran en el
aprendizaje. Durante mi estancia en el Instituto pude descartar ofro tipe de trastoros a  partir
de dichas evaluaciones médicas. Sin embargo, también fue a parir de ellas que se logré
detectar enfermedades de tipo orgdnico y que gracias a la Intervencién, canalizacién y
atencién adecuada el alumno pudo salir adelante. También es importante el apoyo familiar,
de las autoridades y de los profesores paia lograr el éxto; porque en todo proceso educativo

pariicipa la Institucién como su entorno.

Otro aspecto a tener en cuenta que contribuye a las dificultades en el aprendizaje, es
coémo los alumnos interpretan sus resultados académicos. Muchos sienten que sus
calificaciones no reflejan el estuerzo que ellos consideran que han hecho y
consecuentemente, también lo que sus padres esperan de ellos; esto con el tiempo va
minando su motivacion e interés en los estudios y desgracladamente su autoestima, no

pemitiendo un avance intelectual pleno.

“La cuestién es saber que hay en el conlextio inmedialo o remolo que define el
significado de la actividad escolar para el alumno que resulte motivante para algunos
alumnos © para un alumno en determinados momentos y desmotivante para ofros, y por

qué...”

I TAPIA, J.A. y Garcfa Celay |.M. = Motivacién y aprendizaje escolar”. En : Coll, C. Palacios, J y Marchesi, A,
Daesayrollo psicolbgico y educacién vol Jl. Alianza editorial. Espafia 1995 cap. I}
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Como ya se dijo anteriormente, uno de los ejes principales para que exista el
aprendizaje es la significatividad individual vy soclal de los aprendizajes: la motivacién.

Cualquler estudiante que se proponga alcanzar una mela debe desear, o querer hacerio.

Con frecuencia nos preguntamos éPor qué algunos estudiantes se dan rapidamente
por vencidos cuando fracasan en tanto que ofros siguen adelante, mds decididos atn a tener
éxifo?, ¢Cudl es la causa de que aigunos alumnos vayan mds alld de sus posibilidades y de
que ofro no ullice mds que una pequeia parte de las suyas? Esio se debe a la motivacién
que tenga. Usamos el término de motivacién para explicar porque se comporian ias personas
de una manera deferminada. “La motivacién es un estado de excitacién o activacién aue
impele a los individuos a actuarNo podemos hacer mucho para franstormar la conducta de
los alumnos si no comprendemos qué es lo que los pone en acclén. Por ofro lado, si
consegulmos descubiir lo que origing la conducta, tendremos al menos clerta esperanza de
resolver los problemas que encontramos constanfemente en el salén de clases, como, por
ejemplo, de que manera acabar con la apotia, aumentar la atencién, despertar el interés y

provocar el estfuerzo.

Desgracladamente todavia son muchos los que piensan que la motivacion es algo que
depende en exclusiva del alumno, es declr, sl este no quiere, poco podemos hacer los demds
por ayudario. Los maestros podemos potenclaria al oftecer un materlal aitamente significativo,
funcional y atraciivo. Alentar a los alumnos a fijarse objetivos especificos y realistas puede ser
ofro método eficaz para aumentar la motivacion y el rendimiento; no debemos olvidar que

cada uno es diferente y que su molivacién iambién depende de su maduraciéon Intelectual y

afectivos para poder fijar metas.

¢ Encic lia de_Psico la._Ped. fa y Ps. la. Ed. OCEANO, Barcelona, Espafia, 1998 pag. 370.



Para el segundo afio (1999-2000), ya tenlendo mds elementos, se reunié a los padres
de familia cuyos hijos hablan obtenido por lo menos dos asignaturas reprobadas en el
_pefiodo. Al conversar con ellos, algunos padres decepcionados de sus hijos se mostraban
tristes, sin embargo, dispuestos a buscar ayuda. Otros mencionaban aigunas situaciones que
hablan observado en casa: la preocupacién de sus hijos por su aspecio personal y la
atraccién por el sentido opuesto; que dedicaban mds tiempo a la televisién o a los juegos en
casa o en la calle que a sus tareas escolares; en el momento de sentarse a realizar la tareq,
recordaban que fenfon que comprar material en la papelerfa o bien, se levantaban, por ja

goma, los colores, efc.

Algunos de los comentarios que se escucharon fueron ios sigulentes:

*...Todo el dia reviso que esté sentado haclendo la tarea, que estudle, pero al presentar los

exdmenes los repruebqa...”

*~...Reviso sus cuadernos y he encontrado que estdn incompletos y con recados de que faltan
rareas...”

~...Slento que ml hijo no Hene la capacidad para estudiar, ya que por mds que se esfuerza no
consigue mejorar sus califfcaciones...”... Ml hija estd mds preocupada por peinarse y verse

blen que en la escuelq, solo va g buscar amigas y novio...” etfc.

Al Ir revisando cada uno de estos puntos se observa que la mayotia de ellos carecia de
motivacién o Intencién, organizacion y constancia. Tamblén se observé que en la cabeza de
los alumnos existe ofro tipo de situaciones, de las cuales los padres no podian explicar, pero

que no permitian que los nifios aprendieran a pesar de sus estuerzos,



3.1.1 Elaboracién y propuestas pricticas

Como se dijo en el punto anferior, cada caso es Unico y se debe de tratar como fal.
Asl, se dio una cita personal con los padtes de familia y su hijo para conocer su historia
académica, social, médica y sus hdbitos de estudio actuales. Anfes de la entrevisia con los
padres se platicaba con el alumno para conocetlo personalmente, saber como se sentia con
respecto a la escuela y al hogar; se revisaban sus libretas y se pedfa una opinién acerca de su
trabajo en clase de sus profesores. Al llegar la entrevista con los padres ya se contaba con ios
elementos basicos para trabajar. La entrevista con los padres me permitia conocer, desde ofro
punto de vista, acerca de lo que ellos pensaban sobre el estado académico de su hijo. B
trabgjo en equipo puede ayudar a sacar a los alumnos adelante, ya cue si ellos se sentian

solos ¥ creflan que no habfa solucién, entre todos era mds facil hallarla.

En algunos casos, se canalizaba al drea de Psicologia, ya que yo considero que no se
puede ayudar a algulen st no se siente bien anfmicamente y fiene algun problema emocional
o de | drea pedagégica. Es imporiante deslacar el apoyo que se recibié por parte de la
Psicéloga Martha Pérez del Cenlro de Apoyo Psicopedagégico, quién ayudo a los alumnos

canalizados a esta drea y me permitié dar seguimiento a estos alumnos.

El denomlnador comun fue ia falta de lareas, por lo que la primera actividad que se
pidié que hicleran fue elaborar una libreta de tareas, en la que deberfan de poner la fecha y
su »horario de ese dia. Los alumnos al terminar la clase deberian anofar su tareq, el maestro de
la asignatura firmaba para conroborar que efectivamente esa era la tarea. Al finalizar el dia el
alumno acudia conmige para que yo verificara ia anotacion de las tareas y por Glitimo, al
llegar a casa, los padres deberian de revisar la libreta de trabajo y verificar que el alumno

tealizard la tarea o estudiara si asl era el caso y fiimar al final. Esta actividad se realizaba todos



los dias. En caso de que algin profesor no haya dejado tarea, el alumno deberfa anotar: no

dejé tareq, y firmada por el maestro.

Cuaderno de tareas
tjemplo de la libreta de
tareas para los alumnos
cle bajo rendimiento
académico

LUINES 2Tl
7:00 Matemiticas

7.50 Fdue. Fisica

820 Form, Civica y Ftica

vl ..

Firmadel Padre
Firnta de Pedagogin__

Los resultados obtenidos al utfilizar la libreta fueron satisfactorios, ya que las tareas
comenzaron a ser entregados con mds frecuencia y al presentar los exdmenes los alumnos y;:
iban preparados. La participaciéon de los profesores, padres de familia, pero sobre todo la
constancia de los nifios fue lo que hizo exifosa a ésta actividad. A pesar de que en un
principlo se vio como una actividad persecutoria, los alumnos manifestaron que habla sido afil
frabajar .de esta forma, ya que requetia de responsabilidad y constancla. Anotar las tareas y
saber exactamente cuales eran sus actividades, les permitié organizar sus frabajos de acuerdo

al grado de dificuliad, asl como el tiempo que invertirfan en ello,

Desgraciadamente no todos los padres ni los alumnos patliciparon, o bien, no fueron
constantes, pero esto me sirvié para considerar a éstos alumnos, ya que ellos requerian de ofro
tipo de estrategia de apoyo.. Asi fue como surgié el proyecto de un curso de Esfrafegias y
Hdabltos de Estudiio. Nuevamente se acudié con los padres como principales promotores del

curso. Se les invité a comentar con sus hijos sobre la posibilidad de que asistieran por las tardes
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a un curso, se les advirlid gue no obligaran a sus hijos, ya que la disposicién al trabdjo no serfa

por motivacién propia. Posteriormente se hablé con los alumnos acerca de esta posibilidad y

se les invité para que asistleran de manera voluntaria y constante.,

Fue agradable ver la respuesta de fos alumnos, ya que sélo asistieron los que
realmente querfan estar ahl. El trabajo desde el primer momento estuvo lleno de motivacion y
mucho esfuerzo. Algo esencial fue que elios se dieron cuenta que no eran los Unicos con
problemas académicos, que habla alumnos de primero a tercero, mujeres y hombres y lo mas
importante era que todos tenfamos objetivos en comun: elevara autoestima, encentrar nuestro

motivo para estudiar y en consecuencia recuperarse académicamente.

El aflo anterior, con un grupo mds grande y no con mejores resultados, se habla ablerto
el grupo de apoyo y esle afio nuevamente tenla un grupo, la diferencia fue que tenia mas
expetiencia, conocla mdés acerca de las Estrafegias y Hdabitos de Estudfo, fenfa alumnos
motivados y padres de familia que apoyaban, Debfa ser muy cuidadosa con ellos y con mi
trabajo, ya que considero que es importanie que se realice con mucha responsabllidad y
ética profesional. Pero lo mds importante es que debemos de ser muy cuidadosos con las

recomendaciones que hacemos.

Debla cuidar el material a utilizar, ya que la idea no eta una clase mds, era un curso
vivencial donde ademds de experiencias con la educacién, podiamos aprender y buscar
soluciones académicas y motivacionales que favorecieran o cada uno de ellos vy a la

comunidad.
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- Aprender a conocer no significa sélo asimilar conocimientos o saber manejar
Informacion Yy recurr a sus fuentes, ni siqulera sélo aprender a aprender, que ya seria meta
distante para muchas escuelas actuales. Implica desarrollar los Instrumentos de comprensién,
fas capacidades fundamentales de nuesira inteligencia: analizar v sintetizar, razonar con
I6gica, diferir e Inferir, relacionar, ordenar, plantear y resolver problemas, ponderar
argumentos, descubirlr otros enfoques, intuir, prever consecuencias, comunicar con claridad y

otras varias destrezas...”, 7 esto es lo que espero que se produzca en mis alumnos.,

LATAPI, Pablo. "Aprender a ser y olros aprendizajes” en Revista: Proceso no. 1023. 10 de Junio 19986,
México. pag. 31
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Capitulo Cuatro

Presentacién del curso de Estrategias y Habitos de Estudio

4.1 Contenidos del curso de Estrategias y Habitos de Estudio

La selecclén de los contenidos dentro de un curso es fundamental ya que son éstos los
conocimientos que el alumno va a adquirr, por lo que, es de suma importancia el culdado que

se ponga enla selecién de ellos.

Asl pues, La elaboracién del confenido del curso resultd fdcil, ya que yo conocla la
situacién académica de cada uno de ellos, sobre fodo sus deficiencias y necesidades. Sin
embargo, se aplicd una evaluacion diagnéstica para poder determinar sus hdbitos y formas de
estudiar y aprender. Esto con el fin de detectar sus conocimientos previos a este fema y
feconccer en que fipo de conocimientos, estrategias y hdbitos se encuentran débiles para
reforzarlas , pero sobre todo que enconfiardn en ellas un apoyo y no la solucibn a sus
problemas académicos, que las practicardn no sélo en la escuela sino e su vida cotidiana,

mediante una serle de actividades programadas.

Es importante mencionar que las estrategias y hdbitos de estudio no deben entenderse
como una serle de “recelas” o consejos que a veces aparecen en revistas no especializadas
- sobre el temaq, sino que considere los procesos involucrados en la adquisicion, representacion

y recuperacién del aprendizaje..

la seleccion del contenido deben ser allamente significativos y en acorde a las

necesidades que se han detectado



Los principales objetivos que se propusieron fueron con base en la reflexién de los

resultados de la actividad anterior:

e Andlizar los hdbitos vy las estalegias de estudio que habltualmente utilizan los

alumnos.
o Orientarles de manera perinente, sobre aquelias estrategias que les son mdads Uliles

en el nivel secundaria.

Los contenldos que se trabajaron fueron los siguientes:

5.1 Tu método de estudio
1.1 Por qué el curso de Eshrategka y 5.2 Orentar
Hdbitos de Estudio 5.3 Cuestionar
1.2 Por qué estudiar V. Estrategias de 5.4 Analizar
I-Motivackon |13 saber  estudiar  y  misf Estudio 5.5 Subrayar
dificultades con ef eshudio 5.6 Sintetzar
5.7 Asimilar
2.1 Tuamblente de eshudio &1 paves
2.2 El culdado de tu cuerpo V.. Sinlesis | y
Il. Higiene del 2.3 T4 como proyecto ideal (Elaboracién de 4.3 Flechas
Eshuciio de vida ) 6.4 Numéiico
¢ Esquemas 6.5 Diagrama ramificado.
3.1 Planificacikén a corfo mediano y 7.1 Cuadro Sindptico
I O] s 2 1o o W.Sktossn |72l Resuman
) ’ 7.3 Mapa mental
V. 4.1 Actiiud en clase. 8.1 Antes del examen
.Esc‘pu"“ 4.2 La foma de apuntes. Vill. Examenes 8.2 Durante el examen
olares 8.3 Después del examen

Cuadro 4.1

El curso fue disefiado para llevarse a cabo en 25 sesiones de hora y media cada uno. Se

considero e dica martes en un horario de 17:30 a 19:00 trs.

Se pretendié que los conocimientos que se adquirieran a lo largo de las sesiones fueran
puestos en prdctica y utilizados en las nuevas situaciones de aprendizaje que se van dando en
Cla escuela, en casa y en su vida cofidiaona. lograr en el alumno un proceso interno de ese
,,aprendizaje. facilitar lka. manipulacion del material y que se produzca en él un proceso de

reﬂexién sobre la acﬂvldad Que reconozca este proceso como propio, que se de cuenta de

o cémo lo hace. ldentlﬁque sus limitaciones y que aprenda a forjar su propio destino. su propio

: proyecfo de vida.
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Se debe hacer conclencia de la imporancia que tlene para eslas edades la
integracién en su grupo de iguales, por lo que algunas actividades son de forma cooperativa,
donde todos fralan de dar soluclones; ademds de ser muy atractivas para el grupo logran una
identificacién con un problema comun .

Ejemplo:

‘VYamos a estudiar el caso de un estudiante que tiene problemas; para ello tlenen el
caso por escrifo. Léanlo detenidamente para anallzar cud! es el problema, ya que deben dar

una soluclén. Tienen cinco minutos. Daespués se reinen por equipos de ires © cualro personas
en las que cada uno expondrd su punto de vista, Por Glimo haremos una puesta en comun con

todas las soluciones”

Soy un estudiante y
1 que no

iempre que me pongo a
studlar me oz aucha

. Llegn a mi

» abr> les libres
pere <on cualquier ruidoe
we distraijgs. Hay veces
que pe he dquedado des
horas y n> he conseguide
rnada. Otras me aburro ¥y
Fpienso: "l haré
mafiana®. Me voy a la
calle con mis amigos.

LiQué_puedo hacer?

Este ejemplo permite al alumno identificarse con el problerna, ser parle de &l y dar
soluciones que quizd no habfa considerado para sl mismo, pero a partir de cuestionar de una

forma diferente permite reflexionary dar soluciones.
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4.1.1 Motivacién

Debemos de parlir, ante fodo, de Ila disposicién que el alumno tenga para adquirir y
posteriormente poner en prdctica las Estrategias y Hébifos de Estudlo. Por esta razén, se inicld el
curso con la pregunta: {Por qué el curso de Estrateglias y Hdabitos de Estudio? En este punto se
expllcé a los alumnos la importancia que tiene el poder contar con herramientas que nos
permitan hacer comectamente las cosas que diariamente realizamos, pot efemplo: todos los
dias cepillamos nuestros dientes, pero o hacemos de la forma correcta?, O bien, ellos juegan
algin deporte, como el fulbol, pero es probable que sl los comparamos con priofesionales
(gente que conoce y aplica los reglamentos de este deporte), no lo hagan de forma
adecuada. Asi, diariamente decimos que estudiamos, que elaboiamos un resumen, pero quizg

no se hace de forma correcta ya sea porque no se conocen o bien no se han practicado

correctamente.

Sin embargo, no es suficiente conocer las Estrateglas y Hébitos de Estudlo, sino también
aplicarlas y aplicarias adecuadamente. Esto requiere de que el alumno esté consciente de Por
qué estudiar, es decir, encontrar senfido, no séfo al porqué va al colegio, también para qué e
sirven los conocimientos Que va adquiiendo dia con dia y como éslos le permiten ir
superdndose en el dmbito educativo y, por consiguiente, en su vida personal. Anteriormente se
dijo que algunas causas de! bajo rendimiento académico es nolar que por mds estuerzos que
el alumno haga, no consigue unas notas satisfactorias. Aunque puede deberse a vaiios factores,
que se han sefialado anteriormente, por ahora sélo se considerar que los alumnos no Saben

estudiar y que pocas veces han refledonado sobre cémo estudian y si han notado algunas

dificultades cuando estudian.
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EJERCICIOS '
MOTIVOS

Para conseguir éxito en tus cstudios es fundamental que reflexiones sobre las razones que te han

Hevado a iniciar cste curso.

Si conoces y entiendes perfectamente estos motivos, te resultard mucho mas ficil lograr tus objetivos.
Es conveniente que pienses cn las razones que te mueven a estudiar. JPor qué estudio...?,Qué voy a obtener
aprobando este curso?... ;Qué ticne de positivo?....En que me va a ayudar?...;Qué me pucde aportar?...etc.

PIENSA EN ELLO Y ESCRIBE: “;POR QUE COMENCE ESTE CURSO?”

=

' A partir de éstas , 8@ P ] g jemp de los ejerck que se jaton te of curso de
£ glas y Hib

de
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4.1.2 Higiene en el estudio.

Estd claro que es preciso rodearse de un ambliente, de unas condiciones que
tavorezcan el estudio y la concentracion. La mayorfa de los estudiantes le conceden muy poca
importancia a las condiciones ambientales del esfudio; en aigunas ocasiones algunos

estudiantes no rinden lo suficiente porque estudian en ambientes inadecuados.

Existen una serie de condiciones que pueden Incidir de forma negativa o positiva en el
estudio y que es conveniente tomar en cuenta y lograr que el alumno reflexone y haga los
cambios pertinentes; algunos son de tipo personal tales como: la saiud, ko alimentacién, el
descanso, jas preoccupaciones, efc. otras, por el contrario, son de tipe ambiental: estudiar en el

mismo lugor, con buena luz y temperatura adecuada, tener los materlales ordenados y

necesarios, etfc.

e Condiciones de tipo petsonal

Existen factores personales de orden fisico y olros de orden psiquico que estdn [nfimamente

relacionados

- Factores personales de tipo fisico:

Una buena salud es la pieza fundamental

La alimentacidn ha de ser racional y equilibrada {tanto en la cantidad como la calidad).
El descanso es imprescindible para recuperarse en el ferreno fisico y mental.

La respiracién ha de ser profunda y pausada, porque incrementa la concentracién.

¥ ¥ % »

- Factores personales de tipo psiquico:
#* Un equilibrio de lipo psiquico crea unas condiciones inmejorables para afrontar el esfuerzo
del estudio. Se ha de tener una buena disposicién, psiquica, una estabilidad emocional.
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e Condiciones de tipo ambiental

Si queremos que el alumno se concentre mds fdcilmente en el estudlo, es necesario que
realice esta actividad en uri lugar tranquilo de la casa, que puede ser su propla Habitacién o
cualquier ofia, en donde se sienta disiado de ohos ruidos y al mismo tiempo tenga los
materiales necesarios, con una mesa amplia para colocar todas las heramientas escolares.
Debe contar con una buena liuminacién y una temperatura adecuada; asi como un asiento en
el que pueda adoptar una posturag coirecta y que no le ocasione daios corpotales en el
futuro, Los estimulos ambientales que rodean el aclo de estudiar deben ser o mds agradable

posible para el alumno y asl fomentar los Habltos de Estudio.

EJERCICIOS

AMBIENTE ADECUADO PARA EL ESTUDIO

CONDICIDONES PERSONALES

BUENAS CONDICIONES MALAS CONDICIONES

Al estudiar no debes tener preocupaciones .
X Estudiar estando enfadado/a, triste, etc.
«  Estudia cuando no tengas sueflo .
X Estudiar teniendo mucho sucito
«  Debes estar relajadova al estudiar
X  Encontrarte nervioao/a al estudiar
7 Unabuenaali i0n te ayudard a
X Estudiar después de una comida abundante,
«  Practica un deporte.
X Tener los misculos “atrofiados™ por falta de ejercicio
fisico,
SE] E; "RRANDO EN UN Ci 0 CONDICIONES FAVORABLES PA UNBUEN ES 'DIO,
- [ &=
[N
[+ "\ FZ!
LS AN S A

f ot

2 . N

x4

¥
3
b
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CONDICIONES AMBIENTALES

1 A 1

Contesta

I.  Algunas de las cosas que me distmen 0 me
molestan al estudiar son:

2. Estudiar oyendo misica zme distrae?

«  Anles de estudiar debes tener preparadas tus cosas:
lpiz, libros, cuademnos, ctc. )
3. (Cuiles la posicién correcta para estudiar?

4. Cuando me pongo 8 estudiar se me olvida:

5. ¢Cémo puedo mejorar mi estudio?

U VR |

X  Elruido te impide concentrarte en ¢l estudio.

4.1.3 Organizacién en el estudio

E! horario de estudio es un fema complejo y muy personal que en ocasiones debe
adaptarse a las exigenclas amblentales de cada uno, es declr, segun determinadas
circunstancias personales o familiares, como la edad y, por consiguiente, la elapa académica

en que se encuentran los alumnos, o bien en funcién del desarroilo de otras actividades.

Por 1o que se refiere a ka duracién Splima de las sesiones de estudio, es recomendable
entre 45 y 60 minutos. Estas sesiones cortas son las mds aconsejables. Nunca debe entenderse
esta apreciaciéon de forma rigida, ya que puede haber sesiones mds kargas por multipies
razones. En este caso conviene intercalar siempre algunos descansos. Ademds, es conveniente
compaginar la duracién del estudio con la organizacién de las malerias a estudiar. No
conviene comenzar por las mds dificiles, sino por otras de dificultad media o bdja, para evitar

que surja la desmotivacién por exceso de dificultad o por existir un menor grado de
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concentracién al principlo, para pasar después a las mds dificiles y finalizar con alguna

actfividad que resulte mds agradabie.

Este planteamiento no slempre es vdiido para todos los alumnos, pero s en téminos

generales, no se debe olvidar que el horario de estudio debe adaptarse al ritmo personal de

cada alumno.

Svbw

LQUE INCLUIR EN EL HORARIO?

Asco personal
Comidas

ACTIVIDADES RUTINARIAS { Desplazamientos
Suciio

ACTIVIDADES ACADEMICAS Clascs cscolarcs
Clases extraescolares

Conferencias, talleres, etc.

Periodos y actividades dc estudio persanal.
Compromisos sociales (visilas, ceremonias...)
Ocio (t.v., deportcs...)

Imprevistos,

Cuadro 4.2
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EJERCICIOS

TUHORARIO PERSONAL
DIA TOTAL
A L M M J v S D SEMANAL
[ o4 COLEGIO
T E
I s C
v TEA
I UNS
D D A
A 1
b o
E OCIO
s COMIDAS
. SUENO
s
A
£ c
M
T
A
N o 1
A T V
L R 1
E A D [eyna planeacién cs realista cuando esta basada por un Jado en Ins necesidades de estudio, en las actividades
s S A | concrctas a realizar, y por otro en la posibilidad personal de Hevarla n Ia prictica. No hagas un plan ideal, recuerda
D que lo haces para intentar cumplirlo; hazlo teniendo en cuenta tus camcteristicas personales y ¢l tiempo de que
E | dispones.
s
*Para i Ia flexibilidad i que inch iempre algun tiempo para imprevistos. Es posible que
recibas una visita inesperada o que tengas que salir por algiin motivo. Si has dcjado un margen de ticmpo, ello no
serd inconvenicnie uc priedas realizar 1a mayor parte det trahajo previsto.

iatu
cuarto a
esmdiar;

De todas maneras
estudiaré porque
ha salido el uno

Pues la verdad
es que no sé lo
que hay que

hacer en mate

Si cae el uno
empiezo con
matemadticas

Creo que me
he quedado
dormido

ique bienl

lo consegui.
Ahora vera m
programa favoriio

Bueno, voy a organizarme.
Tengo apuntadas en mi
cuaderno de tareas:
-aprender poesia

~realizar problemas de mate
-esmdiar el clima y
vegetacion de Yucatdn,

—?
&)

Debo organizar ms actividades
de la ficil a la dificil, poner
periados de descanso...




4.1.4 Apuntes escolares

Los apuntes de clase son sumamente Utiles para poder estudiar la materia posteriormente,
para ello se necesita saber escuchar, eslo significa que se requiere concentracién en lo que se
escucha para seleccionar las ideas principales, es necesario considerar que el tomar apuntes
es una aclividad que proplcia el estudio porque:

« Permite repasar las notas de la materia cuando se necesite.
s Ayudan a idenfificar los puntos o ideas imporiantes de cada clase.
e Permite conservar detalles importanies que no son facilmente retenidos con la sola actividad

de escuchar y recordar.

e Enla clase suelen aporlarse datos que no se encuentran en los libros.,

La clave para tomar buenos apuntes es diferenclar entre lo que hay que anotar y lo que no.
Los apunfes deben contener aquellas ideas de la exposicién del profesor que son suficientes
para recordar y repasar lo dicho en clase, por lo tanto, el cuadero de apuntes debe presentar

las ideas mds importantes y en orden.

Como ya se dijo anteriormente, el elaborar los apuntes requiere de concentracion y de

clertas actitudes que se deben considerar en clase, éstas deben ser antes y durante ko misma.

ACTITUD POSITIVA HACIA LA CLASE
- Lee previamenie el tema.
ANTES - Prepara todo lo que necesitas (libros,
cuadermo, mapas, colores, etc.)

- Mantén una postura adecuada
- Escucha con atencién.
DESPUES - Toma notas o apuntes
. - Anoftag las dudas
- Consuita ias dudas.

Cuadro 4.3
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EJERCICIOS

APROVECHAMIENTO DE LAS CLASES

A Jorge, nifio deportista, algo bajo de estaturn, [ gusta ponerse en jos tiltimos lugares de la clase, porque piensa que
asi ¢l maestro le preguntard menos y porque dice que tiene muy buena vista y oldo. Prefiere pedirle a Rosa los apuntes o
-nnhmnncn de lo que sc explica en clase porque &l ticne mala letra y sc niega a cscribir nada. Rosa en cambio, anota

lo que idera importante y ademds ¢! dia anterior se Ice la leccion que va a explicar el profesor para
centrarse mais ripidamente cn el tema. Rosa es timida y no se atreve a preguntar casi nada, aunque bien le gustaria aclarar
algunas cosas. El mis preg s A io, que quicre bien de todo, s¢ queja de que a veces los compaiieros se rien

de sus preguntas, pero al final no se calla nada, incluso habla demasiado, hasta ¢l punto de que ¢l maestro le dice que no sabe
concentrarse en silencio. Si ¢l ideal de Jorge es que acabe pronto la clase y pasar lo mis dmpcvcllndo en ella, el de Antonio es
trabsjar en equipo y discutir con los compaileros, pero no le gusta hacer esqr cree que es d iado rollo y
nombra sicmpre a otro del grupo secrctanio escribiente, €l se contenta con opinar y dar muchas ideas.

. DESPUES DE HABER LE{DO LO ANTERIOR, CONTESTA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:
1. ¢Qué le recomendarias a Jorge?
2. ¢Qué le recomendarias a Rosa?
3. ¢Quéte parece Ia actitud de Antonio?

4. ;Cudl es tu actitud cn ¢l salon de clases y cdmo puedes mejoraria?

LOS APUNTES DE LA ESCUELA

Contesta SIo NO alas siguientes preguntas . 81 NO
1. ¢Tienes apuntes para cada una de tus asignaturas? ) )
2. ¢Estdn al corriente tus notas de clasc? ) )
3. ¢Cuidas la prescntacidn y procuras hacer letra clara en tus apuntes? ) )
4. 4 Tus apuntes tiencn fecha y titulo? ) )
5. ¢Tus apuntes incluyen i i ejercicios, esq bolos y
abreviaturas que te faciliten su comprensién? ©) ©
6. (Contiene las idcas y conceptos importantes que se vicron en la clase ) )
7. ¢Sub Titulos, o ideas imp 7 [ )

A partir de tus respuestas escribe las actividades que vas a realizar para mejorar tus apuntes de cada materia.
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4.1.5 Estrategias de estudio

MODELO DE ESTUDIO O. C.A.S. S. A,

DESCRIPCION

Es ia fase en la cual [ 38 UNGQ 8xp é6n con la finalidad de tener una

visién general det texto.

Esta fase consiste en planiearnos cuestiones o preguntas basadas en ko
exploracién anterlor

Se trala de una lectura lenta, piofunda, reflexiva y exhaustiva que
desestiuctura el contenido.

Consiste en i, vallé de un cé pioplo {rayas, signas de
realce, llomadas de atencién, efc.) los puntos, Ideas, detalles y notas
Importantes del texto, que nos Interesa resattar.

Con esta etapa se pretende oiganizar, claslficar y ordenar las distintas idecs
que han gparecido en el texto,

Consiste en Ir huevos gprer a nuestro bagaje inteleciual, no
solo a fin de recordar, sino de poder apllcar nuesto conocimiento a
situaciones nuevas.

EJERCICIOS

Cuaqdro 4.5

ESTRATEGIAS DE ESTUDIO

INSTRUCCIONES

CLA VE

TECNICAS NADA | POCO BASTANTE | MUCHO

Motivacién

PREGUNTA: Actitud en clase
L Qué conozco sobre estas . Atencidn, concentracion
estrategias de estudio 4, Subrayado
5. Esquenias
6. Restimenes
PONUNA “X“SEGUNTU [7. Cuadros sinopticos
CAsSO 8 Plani ion del estudio
9. Progr de repaso
10. Toma de apuntes
11. Eximcnes

(Has contestado en todas las
cstralegias?

UTILIZA ESTE PEQUENO RECUADRO PARA REFLEXIONAR ACERCA DE TUS
ESTRATEGIAS DE ESTUDIO Y PIENSA COMO PUEDES MEJORAR EN AQUELLOS
PUNTOS DONDE OBTUVISTE POCO O NADA

ESTA TESIS NO SALY
DE LA BIRIJOTRE 4
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En muchas ocasiones, se logra aplicar paso a paso los diferentes métodos de estudio;
sin embargo al momento de sintefizar’ nos encontramos ante un dilema: écudl es la formg

correcta de manejar la Informacién de tal manera que la utilizacién de ella sea facil?

4.1.6 Elaboracién de Esquemas

En éste apartado se trabajard con: esquemas, cuadros sindépticos y resimen. Me parece
importante mencionar el auge que actuaimente se le esta dando a la utilizacién de Mopas
mentales. Todos ellos pueden ser ulllizados para sintetizar e interpretrar un texto. Por supuesto,
para estudiar un tema no es necesario utilizar toclas estas técnicas al mismo fiempo; de hecho,

en muchas ocasiones con utilizar una de ellas puede ser suficiente.

Con frecuencia nuestro conocimiento acerca de un tema combina imdgenes y
proposiciones. Y es en este caso, donde los esquemas cumplen una funcidén importante. Los
esquemas son estucturas de dafos abstraclos que organizan grandes cantidades de
informacién. Un esquema es un palién o guika para comprender un evento, concepio o

habilidad.

La utilizacién de cada una de las técnicas dependerd de las caracteristicas del texto y
del tipo de confrol o examen para el que se esté preparancdo. No obstante, el conocer y
. dominar cada una de éstas técnicas permitird que las utilicen sin ninguna dificuttad y elegir la

que mejor les convenga.

fi de éste ap se er 4 la palabi !/ como |a forma de organizar, clasificar y ordenar distintas

? para
ideas
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Aunque son téchicas son distinlas, tienen en comun varios aspeclos:
Todas deben basarse en un buen subrayado.
La brevedad y concisién son piezas claves en estas técnicas.

Comparten una serie de ventajas:
* Obligan a un estudio activo, lo que facilita la concentracién.
* Por su brevedad economizan tiempo en los repasos.

* Facllitan la comprensién y asimilacion de los contenidos.

ESQUEMAS
DESCRIPCION VENTAJAS APLICACION DE LA TECNICA
*  Estuctura grdfica *  Actividad * Eu subrayado como
50
*  Exposicion de *  Atencién * Eogh a
ideas principcales r fipo de esquema
pr * Répida visualzaclén )
Orden jerdrquico * Jdeas practicas:
*  Contenidos: - Material archivable
- Precisos - Pocas palabras
- Broves - Todas las ideas
- Claros principales
* Memorla logica ) lerarauico 7
* Economia de fiempo y
° 7 Cuadro 4.6
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NPOS DE ESQUEMAS

:"::::n Skmbolo Descripcion Carncteristicas Ventajas Inconvenientes
. * Visualizacié *Agl i6n zona
Llaves Estructura de llaves *Disposicion de izquierda a *Ficil utilizacion, derecha.
derecha. *Muy grifico. *Calcular extension de
*1deas principales en izquierda Naves
i *Observacion ripida *Aglomeracion zona
Barras . l Estructura de barras | *Disposicion de izquierda a *Ficil utitizacion, derecha.
recha. *Muy grifico
*1deas principales en izquierda
ER B X C *Observacion ripida *Aglomeracién zona
Flechas ). 77 Estructura de flechas | *Disposicién de izquicrda a *Ficil whilizacion. cha.
e L derecha. *Muy grifico
i *Ideas principales en izquierda
RN FTREEr *Claridad *Mucha atencién
N\ Mumérico Estructura numérica | *Disposicién de izq; a *Exhaustividad *Monétono
ShT derecha.
R *ldeas principales en izquicrda
g : *ldeas mds imp *Agl enia
Ramificado - ES Consiste en jerarquizar | *Disposicién de amriba abajo. | arriba. parte inferior del texto
L las ideas de forma
vertical.
Cuadro 4.7

El resumen es una exposicién abreviada en la que se (dentifican los elementos

esenciales y relevantes del material estudiado y se dejan de lado los detalles complementarios.

Selecclonar las ideas importantes y eliminar fodo aquello que es secundario, es lo que

caracteriza la elaboracién de un resumen. Este sirve para facilitar la retencion del material

estudiado ya que los presenta en una sintesls de los aspectos esenciales de cada tema.

Para elaborar un resumen se puede eleglr una o todas las reglas que a continuacién se

presenian:

1. Escribir con las palabras propias del alumno, la sintesis de lo que explica un tema sin
cambiar las ideas principales {esto se logra mediante ia comprensién de lo estudiado).
2. También es adecuado repetir literalmente las ideas principales, tal como las dice el autor.

3. Eliminar el material innecesaro o secundario.

4. Identificar la oracién tépico, es aquella en la que se expone el tema central o la idea mdés
importante de la que trata un pdrnato.
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EJERCICIOS
COMO ELABORAR UN RESUMEN

Antes de iniciar es imp recordar lo siguient

UNA IDEA PRINCIPAL expresa en una oracién clm Y bn:vc la informacién esencial.

UNA IDEA COMPLEMENTARIA da infor i 1 y detallada de lo que se ha expresado en la idea principal

A i6n te presentd un p dimi para hacer ¢l resumen de una lectura (utiliza Ia lectura de algin tema que
visto el dia de hoy en clase).

7. Leccon i6n el titulo y preg ¢de qué se trata le lectura?

2. Haz una lectur general del texto.
3. Submaya las palabras que desconoces.
4. Busca en el dicci 1o las palabras que d y escribe el significado.

8. Da unasegunda lectura  por pérrafos.
8. braya las ideas pi
7. Copialasideas pnnclpalcs que subrayaste y transférmalas en preguntas:

8. Escribe las respuestas de las preguntas que escribiste;

®. Lasresp a las preg que formul son el de la lectura. Sélo tienes que hacer oraciones simples,
usar conectores, puntos, comas para ordenar las oraciones.

TU PUEDES CREAR OTRO PROCEDIMIENTO QUE TE SIRVA PARA OBTENER LA
INFORMACION RELEVANTE DE TUS LECTURAS.




Los mapas concepluales® son una poderosa herramienta para ayudar a que los
alumnos almacenen ideas e infdrmaclén. de esta manera ya que tienen por cbjeto representar
relaclones significativas. Debido a que los mapas conceptuales son visuales, ayudan a los
estudiantes que tlenen dificultades para aprender de texios y presenian un refo para los

alumnos acostumbrados a repetir Io que acaban de leer o que estdn acostumbrados a la

memoxizacion.

Los mapas conceptuales estan basados en {a forma en que procesamos O recordamos
la informacién. Nos ayudan a encontrar las Ideas principales en una lectura y también podemos

comprender que existen ideas que tienen significodo porque se encuentran conectadas con

ofras ideas.
Como técniica para Para organizar la
tomar nota de un texto Para aclarar informacién antes
escrito, de una leccidn y 1as propias ideas. de un escrito y de
de una conferencia. Una exposicidn oral.
Se seclecciona f
argumento que s¢
coloca en el centro
do 1a pégina. .
Usos Esquema
grifico.
Se buscan las Cémo se hace?
categorias que ¢ rehace LQuées?
rea, las ideas.
supen Usa frases
breves y
palabras
Es il el trabajo e
de grupo.
Pone en evidercia Es de ficil Ayuda s organizar
1as relaci prendizai las jdeas en forma
entre las ideas, no lineal.
Cuadro 4.84

? GARZA, Rosa Marfa y LEVENTHAL, Susana Aprender.cémo _aprender, Ed. Trillas. México, 1998 pags.72-81
¢ CASTELLANOS Torres, Jorge. Qrientacién Educativa 1 Brevia Ediciones. México, 1999 pag. 126
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4.1.7 Eximenes.

Uno de los mayores vicios de la vida escolar es estudiar la vispera de cada examen y
presentarse al dia siguiente con los ojos irritados por tulfa de suefio y la mente sdlo
aparentemente (Ucida. {Cémo preparase para los exdamenes escrifos u orales?. Es una de ias
mds frecuenies preocupaciones de los estudiantes. Los examenes son molivo de estés y

angustia® en la medida en que el alumno se percibe mal preparado para aprobarios.

Algulen pensard que al hablar de estrategia general a la hora de abordar la realizaciéon
de un examen, es como dar una recefa mdgica que garantizatd sacar muy buenas nofas. Y
nada mds lejos de la realidad, pues lo clerfo es que la gorantia de éxito y buenas
calificaciones reside en seguir un buen proceso de estudio, fener buenos hdbitos y mélodos

adecuados.

ANTES — Prepdrate
La situacién

DURANTE —$% Domina <

La jécnica

DESPUES P Aprende del examen.

Cuadro 4.9

* Cfr. Audio cassette “Jurado No. 13",
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ANTES DEL EXAMEN: _IPREPARATE

1. Empleza el primer dia de clases.

2. Utiliza un método de estudio.

3. Anota:

- horario

- duracién

- lugar de examen

- fipo

- fecha

4. Elaborar un pian de horario de repasos.
5. Ten en cuenta ios aspectos de:

- motivacién

- fensién

- relajacién

- descanso

8. Cémo utilizar la vispera del examen.

DURANTE EL EXAMEN: DOMINA LA STUACION Y LA TECNICAI

8é puntual.
Elige un buen sifio.

Lee fodas ias preguntas y pon atencién a las palabras clave.

Distribuye blen tu tiempo.

Prepara un guién o esquema de cada pregunia.

Si te bloqueas, detente y reldjate..
Cuida la presentacion.

Utiliza todo el fiempo: repasa y corige.repasa fos femas.

10. Trata de responder a todas las preguntas.

DESPUES DEL EXAMEN: (APRENDE DEL EXAMEN!.

1. Analiza el examen comregldo y observa:
- Lo que mdas aprecia y califica el profesor.
- Los defectos en la presentacion.

- Los errores cometidos y sus causas:
Entendisie mal la pregunta.

Olvidaste ideas imporiantes.
Pianificaste mal el iempo.

Te falié la memoria.

WN® ¢ o

1.

2,

3.

4,

5., Comienza por ias preguntas que mejor dominas.
6.

7.

8.

9.

Repasa los temas del examen en iibros y apuntes.
Piensa cémo contestarias ahora las preguntas si pudieras repelir el examen.
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TIPOS DE EXAMENES.
TIPO DE EXAMEN VENTAJAS INCONVENIENTES REQUISITOS PREPARACION
Permite que el examinador | Son poco frecuentes; no estamos { Buena fluidez verbal. Repasar fos temas en voz aita:
ackwre, repia, oyude a dar|famillarizados con la técnica. Buena capacidad dereaccién. [+  Primeto con el esquema
ORALES pistas. Se dispone de poco tiempo para | Capacidad de organizacion escrito delante,
Sirve de Incentivo al examinado { pensar la respuesta, mental 1épida. e Después sdlo con un
pot sentise obsevado conjProduce mayor giado  de | Dominio seguro de la materia de esquema mental.
atencién. nervicsismo, sobre fodo en los | examen Repasar con compafiercs para
més timidos y ansiosos. procticar.
Estar  fomifiorizados  con  la} Confundir ef enfoque del fema. | Buena distibucion del tiempo. Repasar los temas principales.
téenica. Distribucidn det tiempo. Copacidod  pora  relacionar | Hacer una lectwia general de la
Sensacién de  tranquidod v | Redoccidn. distintos contenidos. materia.
DESARROLULO DETEMA | segurkdad, Buena redacckin. Ensayar tedactando ios femas
Aprendizaje  general de  la| principales.
materia. Hacer difersntes tipos de
esquemas de los femas
principales.
Estar familiorizado con la téenica. | Confundir ef enfoque de la | Capacidad de sinfesis. En los repasos tener en cuenta:
Sensociéh de hanquiidod v | pregunta, Copacidad de  relocionar{e  ta revisién de actividades
seguridad. Sinfefzor bien en el espock | conceplos. planteados ene I texto.
Ser cuestiones simiates ajdisponible, Memoria. « Lo revisidn de actividodes
actiidades de clase. Redaccidn. Buena redoccién. hechas en clase.
PREGUNTAS CORTAS Dorminlo de ko materia. + la insstenck de los
profesores  en  algunos
puntos.
e las portes destacodas de
los fextos,
Repasar  con  compafieros
Inventando y  tespondiendo
algunas preguntas posibles.
La conreccién es mds objetiva, | Hay que trabajar de pilsa, Caopacidad  pata  trabajor{ En los repasos hay que centrarse
Facktian ef recuerdo. Se suelen penalizar los efores. dpldaments. en hacet lectura comprensiva de
PREGUNTAS OBJETIVAS

lees y comprendetr loda la
matera,

los temas.

Hay que memorlzar.

Hay que asegurar o
compiension.
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Cuadro 4.10
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EJERCICIOS
1COMO TE PREPARAS?

En la partc mfcnor dc Ia hoja en cncontraris una scric de frases, recértalas y ordénalas como

consideres co lo una comp ién entre las actividades de un entrenador y un alumno que
prepara un examen.

Imagina que cres un entrenador de futbol

Euntrenador :Alumno

£Cémo seleccionarias tu equipo?. ¢Qué recursos son nccesarios para preparar un
examen?

¢(Cémo prepararias a tu equipo? ¢Cémo prepararias un examen?

¢{Qué harias un dia antes del acto? £{Qué harias un dia antes del examen?

¢{Qué harias el dia del partido? 2Qué harias el dia del examen?

Seleccronaria a los jugadores i Decidiria qué materia estudiar Elaboraria gulas
""" Organizaria mi tiempo | Animaria ol equipe
""" “Liegaria con anticipacidn | i,e' erla con atencit S fas instrce

Tendria el uniforme y equipos listos
""" """ Contesiaria el examen sin atorarme en las preguntas que se me Gificedan T e Dormiria lo necesario 1
:
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Es asl como quedd conformado el curso de Estrategias y Habltos de Estudio, con un
contenido realista y que contempia las condiclones necesarias para alcanzar los objetivos por
los que nacié este proyeclo: lograr que el alumno conociera, adquirera y aplicara las
Estrategias y Habltos de Estudio y de esta manera elevar su desempefio escolar, pero sobre
todo formar a un ser humano mds infegro, con las herramientas necesara y adecuadas para
enfrentar a la vida.. Con un enfoque de exploracién y autoconocimiento que permite hacer
consciente al alumno de los requisitos necesarios para el estudio y hacer que comprenda su
proplo aprendizaje, de ahl la importancia que tiene una adecuada comprensién del proceso
de aprendizaje y estudio, asf corno el conjunto de faclores que lo condicionan. El aprendizaje
requlere sin duda alguna de una Iintensa actividad por parte del alumno. Pero actividad no
sélo entendida como una simple manipulaciéon o exploracion, sino que debe entenderse
como un proceso intemo; es declr, es preciso que después de esa manipulacién se procuzca
un proceso de reflexién sobre la aclividad. A lo largo de las sesiones se pretendié la
combinacién de la actividad con la reflexion; de igual forma las actlividades se organizaron
para frabajar en forma cooperaliva, odemds de que resultan afractivas para el alumno tienen
un gran valor educafivo; dado que la fomenta valores como la interaccién, la solidaridad, ka

convivencia, la cooperacién, etc.

La evaluacién del curso no se basa e el incremento del rendimiento académico de
los alumnos ni en el resultado de sus calificaciones pero si el criterio que establece el nivel de
conclencia que el alumno consigue sobre el proceso de estudio, asf como el grado de

satisfacclén personal, es declr, es mds una evaluacién cudlitativa que cuantitativa.



S entendemos que Io educcclén de un alumno debe ser integral, en el curso hubo

seslones sobre Ia clarmcaclén de las vclores, ya que considero que tienen una utiidad
especlol pora oquellos alumnos con dmcultades en su aceptacion y autoestima. La educacion
que se Impcrle en cualquler nlvel debe estar enfocada a ia formaclén de una personq,
poniendo alencién a la diversidad de alumnos y. de igual manera, a la diversidad de la forma
de adqulrr el aprendizaje’. Las dificullades de aprendizaje deben entenderse en su cardcter
Interactivo, en el sentido que no se trata de una dificuliad inttinseca o asociada al propio
alumno en sus limitaciones fisicas, sensoriales o psicoldgicas, por ello, la propuesta de frabajo

con los alumnos abarca mds alid de dar sélo estrategias y corregir habitos de estudio.

4.1.8 ejercicios de activacién de la Inteligencia’

El Proyecto de activacién de la inteligencia (PAl) sale a la luz al Iniclo de la Reforma
Educativa de 1994, con el propdsito de ser un nlcleo dinamizador de la acclén educativa, El
PAI es un proyecto, es decir, un conjunfo estructurado de elementos que infervienen en la
telacién de ensefianza aprendizaje. Su eje de trabajo es la educacién de la percepcion y de
la arenclén: la mejora de la orientacién espaclo-temporal; el velar por la memoria vy el

» pensqmlemo. una breve atencién a la psicomotiicidad y a la creatividad; un intento de tomar

B ;conclencla de su proplo cuerpo; un cierto frabajo sobre el lengualje y la matemdtica, ya que

se' eden nsenar de diferente manera. Se incide en los conocimientos previos, en el

ic:prendlque slgnlﬂccﬂvo, en la transferencia...en él estd implicado todo un trabajo de

"'festrotegias cognlﬂvcxs, afecﬂvas y motivacionales. Se ﬂene ‘en cuenta ios aspectos

s metacognmvos a fin de que el alumno sea protagonista de su propio aprendlzcje aptender a

oprender.

¢ Op. Cit. Gardner. Inteligencias Maltiples

BAQUES T. , Mariano_ Proyscto de aclivacidn de la_inteligencia. Gula _didéctica Ed. SM de ediciones,.

México, 1 997 '
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Por esta razén, se consideré al PA com6 ejercicios de apoyo, ya que al valorar e}
trabajo del aio anterior (1998-1999).y Pomando" en cuenta que a pesar de que algunos
alumnos recibleron este taller los resultados no fueron satisfactorios, por lo que en el curso 1999-
2000, se implemeniaron principalmente para trabajar con las aptitudes y las hablliidades que
estdn en la base de cualquier aprendizaje; entiéndanse como:

Alencion

Percepcién

Memoria

Pensamiento

Estructuracién espacial

Vivencia del tlempo

Psicomotricidad especifica

Lenguagje

Matemdticas

Conocimiento de uno mismo (abarcando la afectividad y la sociabilizacién)

*® 0 0 0 00 00 00

Se buscéd que los ejercicios apoyardn las estrategias y hdbitos de estudio, y al mismo
tiempo sirvieran como base o reforzamiento a los contenidos del curso y a la formacién

en valores.

2 Idem.
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Ejercicios de apoyo para la activacién de la inteligemcia:’

PERCEPCION
“  Une los puntos hasta formar la figura del primer recuadro, aundue esté en distinta posicién

- - .. °
ATENCION
. Rodea con un circulo sélo los cuatro peces iguales.

- - s

* Estos ejercicios fueron tomados de lo libros Proyecto de activacion de I3 inteligencia, Vol. 5 pags. 5,10,11,15,18 y77
Vol.6 pags.7.19 y 39, Ed. SM de ediciones, Jra. ed. México, 1998,



MEMORIA

% Una vez leidas las indicaciones, tapa la parte derecha de la ficha y lee atentamente la receta.
Luego fapa la receta y responde o las pregunfas. Despuds comprueba si has elegido las
respuestas correctas.

Pon una ez en fa opaidn adecuada, teniendo siempre presente el
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PENSAMIENTO
% En cada hilerq, sefala la figura (A, B, C, D o E ) que no comesponde a la serie.
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ESTRUCTURACION ESPACIAL
*. Coictea los vestidos de las ballarinas que tengan levantada la mano derecha.

VIVENCIA DEL TIEMPO
% . Ordena cronolégicamente las
3...) donde corresponda.

palabras y las expreslones siguientes colocando ndmeros (1, 2,

2 una de la tarde de hoy mujer u hombre de mediana edad
tas once y media e la pravirma noche anciano o anciana
las once y medis rie esly masana joven
las ocho de esta ranana recign nacido 0 nacida
las ocho de esta tarde adolescente.
mujer u hombie de edad madure
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al rayar el dia
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a media manana

a primeara hors e Ia tarde
al crepasculo

a media tarde

al mediodia

muy de madana

primetamente

en resumen
antes de empezar
trmmoe

una pentittima cuestion

000000 000000 00000
0000000000 00000000

en segundo lugar
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Capitulo Cinco

Necesidad de innovar el diseiio de cursos que permitan el
fortalecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Si observamos la historia de la educacién, encontraremos que a través de ella se han
Ido consolidande teorfas pedagdgicas que en su momento, dieron respuesta o las
necesidades de esa época. Sin @mbargo, hoy, nos encontramos en un momento histérico-
educativo en el que no sSlo se debe dar respuesta a esa sociedod demandante (entiéndase
como respuesta a la polilica y economia de este pals), que requiere a un sujeto que sea
eficiente y eﬂqoz en las actividades que realiza, también necesita a un ser humano que tenga

lnlcloriva"probla que proponga, que reflexione y evalle sus acciones.

. La hIstoda de la educcclén ha buscado apoydndose en la filosoffa, sociologla,
,pslcolog!a y precisamente en la historia, buscor consolidar una educacién que sea

verdcderc:mente ntegml No ha sldo slno hasla cxhorc con la Diddctica Crifica que cada vez

ese momento se ccerccl A porﬁr de la époco del Humanismo y el Renacimiento, el hombre
'fomé una gfan relevancla como el pumo ‘esenclal para el camblo; los nuevos descubrimientos
i y desu;rqllos Indusmcles perrnlﬂeron tomar nuevas poslurc:s ante las necesidades y objetivos de
la educaéién. Para la época de Ia llustracién y Neohumanismo é&sta se ve apoyada por ofras
cienclas que péco a poco van consolidando y foraleciendo a las teorfas que surgen en el
Siglo XX. A pesar de los fropiezos, la educacién se encontraba en un desenvolvimiento y
verdadero interés por educar y formar a seres humanos; sin embargo, el desarrollo de la
tecnologlia, la globalizacién y las nuevas politicas econdmicas, han logrado que se objetivo se
haya estancado para dar paso a seres "mecdnicos” , que las instifuciones se convierian, de un

centro de formacidn personal, a una “fdbrica de personal”.
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Capitulo Cinco

Necesidad de innovar el diseiio de cursos que permitan el
fortalecimiento del proceso de enseiianza-aprendizaje.

Si observamos la historia de la educacién, encontraremos que a traves de ella se han
ido consolidando teorlas pedagdgicas que en su momento, dieron respuesta a las
necesidades de esa época. Sin embargo, hoy, nos encontramos en un momento histérico-
educativo en el que no sélo se debe dar respuesta a esa sociedad demandante (entiéndase
como respuesta a la polifica y economia de este pals), que requiere a un sujeto que sea
eficiente y eficaz en las actividades que realiza, tamblén necesita a un ser humano que fenga

inlciativa propia, que proponga, que reflexione y evalle sus acciones.

La historia de la educacién ha buscado, opéyéndose en [a filosofia, sociologla,
psicologla y precisamente en la historia, buscar éohsolldor' una educaclén que sea
verdaderamente infegral. No ha sido sino hasia qh§ro 'gon: la Diddctica Critica que cada vez
ese mcmenfo se acerca, A patir de la épocc; del‘Humcmlsmo y el Renacimiento, el hombie
tomd una gran relevancia como el punto esencial para el cambio; los nuevos descubrimientos
y deéarrollos Industiales pe?mltleron tomar nuevas posturas ante las necesidades y objetivos de

" la eéducacién. Para la &poca de Ia llustracion y Neohumanismo ésta se ve apoyada por ofras
clencias que poco a Poco van consolldando y fortaleciendo a las teorlas que surgen en el
Siglo Xx A pesar de los froplezos, la educacién se encontraba en un desenvolvimiento y
verdadero Interés por educar y formar a seres humanos; sin embargo, el desarollo de la
tecnologia, la globalklzcciébn y las nuevas politicas econdmicas, han logrado que se objetivo se
haya estancado para dar paso d seres "mecdnicos” , que las instiluciones se conviertan, de un

centro de formacién personal, a una “tabrica de personal”.
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Es ‘asl, que como un rayo de esperanza entre {oda esta nube  de igualdad de
deshumanizacién, surge una nueva corriente considerada como propuesta de trabajo a una
nueva pedagogla surgida en1980 aproximadamente, pronuncidndose a favor de la reflexidn
colecliva enfre maesiros y alumnos sobre los problemas que los alaien: el proceso de

ensefianza aprendizaje. Su nombre es la Diddctica Critica.!

5.1 La Didactica Critica y sus aportaciones tedricas y metodoldgicas en el
diseiio de un curso de Estrategias y Habitos de Estudio.

La Diddctica Critica es una propuesta que no trata de cambiar una modalidad
técnica por ofrq, sino que plantea anailizar crfticamente la préctica docente, la dinémica de la

institucién, los roles de sus mlembros y el significado ideolégico que subyace en todo ellio. 2

Como fundamentos propone dos cosas:

« Considerar de su competencia el andiisis de los fines de la educacion.
e .Dejar de considerar que su tarea central es la- gyfa," orienlacién, direccién o
instrumentacién del proceso de aprendizaje, en el que sblo se involucra al docente y al

estudiante,

En este senrido se Insiste que resulta imposiergable que la nueva opclén diddctica
necesita rorﬁper déﬁﬁlﬂvamente con atavismos de modelos anteriores, en donde el docente no
se perciba mds cﬁmo un técnico responsable tUnicamente de la eficaz aplicacién de
procedlr.'nlentos encaminados a procurar mayor rendimiento académico. Asf mismo,

'enﬁenfandb el autoritarismo, lo Ideoldgico y el poder anferiormente evadidos de una
educacién arbitraria, cenada, cuyo propésito estaba muy alejado de los objetivos reales que,

a pesar de sus troplezos anteriores, se ha propuesto la educacién desde su hacimiento: formar

seres humanos,

' MORAN, O. Porfirio. Fundamentacién de la Didéctica. Ed. Gérnika México, 1998. P4g. 180.
? Idem pégs. 180-184.
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Lc Dlddcﬂca Ciftica supone desarroliar en el docente una auténtica ccrlvidad

clentfﬁca cpoyada en la investigacién, el espiritu critico y la autocritica. Es un hecho que en
nuestros dfas Ia mayoria de las propuestas dentro del terreno diddctico no se pueden llevar a
cabo por decreto. aplicado burocrdticamente o ‘aceptado sin restricciones, sino que las

mismas deben ser producto de reflexién y andlisis.

Por lo que, la formacién diddctica de los profesotes es de vital importancia para lograr
la transformaclén de la labor docente que se realicen en las instituciones educativas, pero es
lnsuﬂclente en sl' misma sl dlcha formaclén deja a un lado el cuestionamiento permanente de

Ia escuela mlsma. su organlzaclén, sus finalidades implicitas, sus curriculos y formas de

relacién 3

Por lo anterior, es necesario que el docente se preocupe por su propia
profesionalizacién, por su propio desarrollo creativo vy productivo, por perfeccionar y renovar
su instrumentacion, mds que por indagar los supuestos tedricos que se queden en el papel por
falla de experiencla sistematizada y elementos prdcticos que le permitan mds que como
técnico ser profesional a parir de replantear problemas cofidianos fundamentales de la

diddctica.

Se ha hablado de los planteamientos tedricos de la Diddctica Critica, sin embargo, lo mds
Importante es como podemos lograr su aplicacién en el programa y principalmente en el aula.
Sl recordamos la propuesta inicial en este informe es lograr que los contenidos de los
Estrateglias y Hdbitos de Esfudio se Integren como parte del contenido curricular de cada

materia, siendo adecuados a las necesidades y particularidades de cada grupo.

? jpidem pég. 59
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La implementacién de las Estrateglas y Habltos de Estudio en los prograrﬁas del nivel
Secundaria no se dardn con facilidad, las fransformaciones que de ello se deriven tlenen
~ conslgo no sélo un camblo en la aplicacion de ellas en el aula, sino que a parlir de 1a
propuesta, es decir, a parir de la Didactica Critica, esto repercutird en los propios objetivos
que se tienen destinados para éste nivel, en los planes y programas, en la institucién y por

supuesto en el docente y el alumno.

Debemos replantear el proyecto desde el punto de vista critico, en el cual se

. cphslderen fos cambios que necesita la Institucién a partir de la filosofia, la hisforia, la
soclologla, la psicologlfa para que realmente se considere el aspecto formativo del ser humano

que sea capaz de enfrentarse de manera ciftica, propositiva y reflexiva ante las necesidades

de la humanidad y no seres capaces de adaptarse a una poliica-econdémica lejana al

verdadero objeto de estudio de la educacién.

Debido a la complejfldad que encierra la fundamentacién, disefic e lnsfrumentaclén
de un curso, cuyas implicaciones en la adaquisiclén de herramientas que faciliten los
conoclmlentos. que se verén rerlelados en la manera que el glumno Interactua y los aplica en
su vida coﬁdiana se considera como requlslto indlspensable que se involucre a todos los
"grupos de personus inmersos en el proyeclo. a saber: autoridades, docentes, pedagogo.

2 padles de 1amma y alumnos

LCémo podemos lograr. que la Diddclica Critica se vaya introduciendo como una
altermnativa en la fransformacién de conocimientos y, por consiguiente, en la transformacién de

actitudes en el amblente educativo?
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Cctrolinc Pérez‘ nos presenta una propuesta en la metodologla en la perspectiva de la
todo debe existir un proyecto escolar, en este caso serd la insercién de

IaS Esrrdféglas y hdbitos de esfudlo. Se debe de tomar en cuenta las condiciones que se hacen

al respecfo al ln gra nuevos contenidos. ¢Serdt una asignatura mds, a qué grado se impartira,

jqulén Io IIevcré a cabo? elc. por lo que fal acclén debe ser frabajada en conjunto por

' profesores compromeﬂdos con y por un proyecto global.®

La institucién debe de conformar un primer grupo de profesores que elaborardn el
proyecio. Estos deferminardn los objefivos y la melodologfa; promover la participacién de los
alumnos a fravés de pldticas que informen del proyecto y que den mofivos de la importancia

de Integrar las estrategias y hdbitos de estudio como parte de la formacidn personal.

. Los adolescentes de esta etapa comunmenie no suelen dar importancia a los
aprendizajes de los que no ven resullados casi al Instante, y para ellos parece estar muy
lejano el momento en que lieguen a utilizaros (por lo que debemos motivarios no sélo con
palabras, sino con actividades y expetiencias en donde ellos puedan utilizar las Estrategias y
llevar o cabo los Habitos de Estudio y que vean los resultados; por ejemplo: en las notas
escola}es. o blen en el beneficio de fomar apuntes y tener material para estudiar y preparar ﬁn

examen).

Este equipo de frabajo deberd elaborar una propuesta de programacién ubicando a
las Estrategias y Habitos de Estudio en el marco del plan de estudios y en los objetivos

genetales, asl como la contemplacién en sus contenidos de cada programa.

‘PEREZ, Carolina, Operatividad en la_didéctice. 8 ed. Ed. Gérﬁika. México, 1999 Tomo |l pag. 45
fidem pag. 48.
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Serd a fravés de la metodologia como se articulardn las técnicas y procedimientos. El
maestro, en clase, serd el principal promotor de esta propuesta, su actuacién dentro del aula,
en el momento de interactuar con los alumno, deberd estar encaminado a lograr el trabajo
grupal, ya que es a través de este medio donde surgen las fuentes de experiencia

posibilitando el aprendizaje.

La acclén del profesor estd encaminada a la produccién de aprendizajes socialmente
significativos en donde se generardn tamblén cambios en los alumnos. Si orlentamos la
mefodologfa de fa Diddctica Ciflica hacia nuesiro objetivo, que es aplicar las estrategias y
Hdébitos de estudio, serd precisamente a través del grupo de alumnos.

El profesor debe presentar un programa minimo y flexible donde se sefialen los
objetivos de su mqterla y las Estrateglas Y Hdbitos de Estudio a aplicar, éstas no serén femas
olslado;. :a.[ iniclo o final de un fema. No, serdn frabajados como herramientas de apoyo para
la; o§t§n;!6n del aprendizaje. B aula debe de ser un faller donde se construya el
cbnodﬁdfe’:ﬁ{tbidonde cada alumno sea , como en una fdbrica, el obrero que proporciona una
N pleia y, qﬁé al final quede elaborado un objeto, el objeto de su conocimiento. Que cada uno
sepa que sin ei ofro ﬁo se puede llegara esle punto.

" El andilisis y estudio por parte del grupo de los problemas y conflictos en el momento en
que surjan, asf como los recursos disponibles, permitirdn su paricipacién y evaluacién en su
proplb dprendza]e. Esto senitd de referencia al grupo de profesores encargodc;'. de la

aplicacién y evaluacién del proyecto.

Instar a los alumnos a cambiar: su rol (de pcsivo a activo}, lograr involucrarse y
responsabliizarse de su aprendizaje no es fécil; sin embargo, lograr que reflexionen del por

qué, para qué, asi de cémo lograr. su aprendlzo]e a parlir de externar sus inquietudes y
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compartir SUs experiencias permitird abrir la brecha hacia el conocimiento y terminar de una

vez con la senfencla mitica y rebasada de que el profesor es el Gnlco poseedor del

conocimiento,

v, El traba]o.en grupo es fundamental para esta corriente, ya que parte de los camblios
de ocmudes y dlsp;:slclén pdra el frabgjo que el alumno va a preseniar, requieren de la
confrontcc[én de su aprendizaje con respecio al de los demds. Sin embargo, o mds
imporianie es su propia evaluacién. La Sﬁsqdeda de objefivos comunes y cumplir las tareas
permitird el avance del prooéso grupal, dejando atras los miedos y resistencias que
nomalmente aparecen c:i enfrentar al alumno con otras Ideas. Llevar a cabo lecluras de
casos, comentarias y analizar a fravés de conceplos claves, cémo se relacionan, cudl es la
coricepclén valorativa, elaboracién de resimenes Yy sintesis, etc., asi como, llegar a plantear,
responder, documentar, interogar e hipotetizar permititd al  alumno producir huevos

conocimientos y fomentar la critica.

Es importante mencionar la toma de conclencla de las posibilidades y limitaciones que
tengan los profesores con sus grupos, es precisamente, lograr involucrarlos en el proyecto
educativo, Aunque ya se menciond que el primer cambio debe de provenir de arrito.
Conviene no olvidar qué la evailuacién permanente de as acciones realizadas y por llevar o

cabo permitir enrquecer el presente proyecto.

Considero que es a partir de la Diddctica Critica que los contenidos que se adquieran
en la escuela, fransformados en aprendizajes significativos, dejardn de ser meramente
transmitidos como adoctrinamientos para el cumplimiento de objetivos politicos, econdmicos e

i Ideoléglcos. Por el contratio, el propdsito es formar personas reflexivas y consclentes de su
'proplo proceso de fransformacién en un ser humano libre, auténomo y propositivo que es,

finalmente, el verdadero destino de toda tarea educativa. Se considera que es todo el



102

acontecimienio del aprendizaje lo que realmente educa, con todos los qQue intervienen en él
de und manera construciiva en donde nadie tiene la dltima patabra, ni el patrimonio del saber.

Todos aprenden de todos y, fundamentalmente, de aquello que se realiza en conjunto,

5.2Valoracién critica de los resultados del curso de Estrategias y Hébitos de
Estudio.

La evaluacién se puede entender como el proceso por medio del cual se emite un
juiclo de valor acerca del afiibuto en consideracién. También se ha definido como el

proceso para recabar informaclén pertinente para tomar decisiones.®

La evaluacién siempre nos llevard a la foma de decisiones, ya sea para continuar
con lo que hasta ese momento se ha planeado o bien corregir aquellas situaciones que no

permitieron la realizacion o el logro final de los objefivos.

Entendiendo de esta forma la evaluacién, considero de suma importancia la
valoracién que yo emita en el ejercicio de esta actividad, ya que fuve directamente la
experiencia de trabajar desde su diagndstico, planeacion y desatrrollo, lo cual me permite
dar una opinién holistica y paricular de cada una de las actividades que se realizaron;
todo ello a parlir de una refiexién sobre ios aciertos y dificuitades que se presentaron
durah'é el desarrolio dél cﬁrso. as{ como sus implicaciones en el ambiente educativo y
soclalen e'lv qué se.renkcuentrcln Inmersos alumnos, padres de familia, profesores, directivos y

cufdldadés educativos,

¢ QUESADA, Rocio. Gula para evaluar el aprendizole tedigo v préctico. Ed. Limusa. México, 1991, pdgs.
14-16
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Considero “Indispensdble mencionar que la evaluacién se realizé a partir de la
dimensién grupal, ya que eSfo implica un replanteamiento de! aprendizaje y permite estudiar el
proceso diddctico en su totalidad, conlemplando todos aquellos factores que Intervinieron en

el desarrollo, ya sea para favorecerios u obstaculizarios.

La evaluacién estd dirgida a valorar dos aspectos:

« Institucional: se reflere al horario, nimero y duracién de las sesiones, asistencia,
criterios de acreditacién, apoyo de la institucién, honorarios, etc.

e Grupal: discusién del curso, explicacién de tareas, metodologia de Ifrabajo,
tesponsabllidades de los participantes y del coordinador, criterios y momentos de

evaluacion, etc.’

Los resultados obtenidos al final del curso fueron favorables, ya que abrieron nuevas
puerias para un replanfeamiento sobre los talleres y cursos de estrategias de estudios como
parte del curfculum y, sobre todo, a no renunciar a unos procedimientos —Estrategias y
Hdbitos de Fstudio- que tanto pueden favorecer los procesos individuales y grupales de

aprendizaje.

Esta experiencia académica fue muy satisfactoria, ya que se buscaba que a través
de este curso los alumnos deseclrah estudiar por el placer, consolidar metas, cobrar
conciencia de lo aprendido y que esto no fuera lo dnico, sino de la forma en que o
aprendieran y sobre todo de la posibilidad de recrear esta experiencia en nuevas
situaciones de aprendizaje. Considero que el aprendizaje se dio ya que el cambio de

actitud se presentd a partir de las primeras clases.

7 MORAN Owiedo, Porfitlo. Operatividad de la didéctica. Ed. Gémika, Vol. Il, México, 1987.
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A continuacién se presenta un cuadro en el cual se puede apreciar el trabajo
realizado durante el curso, en &l se enconfiardn: las actividades, {as acciones gue se
llevaron a cabo, los resuitados obtenidos vy un punto mds, cémo puedo mejorar los
resullados. El cuadro estd dividido en dos partes: a)una valoracién en el aspecto

Insfitucional y b)otra en el aspecto Grupal.




e

Valoracion ciitica sobre los resuliados del curso de Estrategias y Hdbitos de Estudio

Institucional,

Actividades

Situacién

Resullados

Propuesia

& Apoyo de ko
insfitucion

la Instiuclén exigin bojor el indice de
reprobacién e implementar actividcdes para
contarestar dicho problema.
Dasgracladamente nunca se contd con el
apoyodelai i6n (enfiéndase di y
alguncs docentes). No se nos autorizd el curso
y se dio clandestinamente, aunque las
autoridades  siempre estuMeron en
conocimiento de o reclizacikn de o

apoyo para materlal diddctico. € apoyo y
compromiso con los padres de famifia se hizo
pesonalimente. Nunca exisié pago de
honotarios © compersalotio por tealizar la
actiidad a pesar de que se enconfraba en
horarios fuera de trabajo.

actvidad. Debido a io anterior no habia -

A pesar de fodos los obsidculos el curso se
tievd a cabo ¥ llegd a! término con buencs
resullados, Considero que no fue uma
timitante, ya que habia mas compromiso con
fos alumnos y padres de fomila que buena
voluntad port parte de los outoridades.

Se debo procutar un confexto kstitucional de
oprendizaje que seg lo menos reshictivo
pasibie.

Por ofro lado, 1a necesidad de que ei profesx
fenga los conocimlentos precisos sobre las
técnicas ¥y procesos  para  aprender
correciamente sobie su  propla materia, no
contempiados en la formacién del docente y
ausente en ta dindmica escolat real.

Asl pues, ser conscientes de que este tema no
es exclsivo del pedagogo y el alumno,
fombién es responsabliidad de la institucién los
profesotes y podres de fomilia para aportar
libertad, credtividad y cuttuta en las qulos.

& Horarlo,
nimeto Y

fos seslones

£l curso fue disefiado para llevarse a cabo en
25 sesiones de hoia y media cada uno. Se
comsidero ef dia martes en un horatio de
17:30 @ 19:00 hrs. Con un folal de 37.5 horas.

El horatio fue aproplado ya que los nifios
asistian  puntuaimente, odemés de dar
opartunidad de flegor @ casa, comet y
reclzar dgunas actividades, y posteriormente
tener tiemnpo de llegar a fermingr tareas.

A pesar de set una tesién semanal, no se
peidia ka continuidad debido a que en ceda
sesidn  se iniclaba y feiminaba un fema
nuevo.

Esta octividad resultd satisfocioria por lo que
no considero cambio alguno.

Se recomlenda que el hoario de oplicocién
da éste curso slempre tenga un horatlo flexidle,
no importa que sea una vez a la semano, o
mds imporiente es mantener la mofivaciin e
intetés det alumno para que asista,

& Ciiterios  de
| acteditocin

E cuno caece de una evoluacion
cuantitotiver, el criterio para acreditar el curso
fue de orden cualtativo, es dech, se
consideraron los camblos de actitud con
tespecto 0 lo resporsablidad frente a sy
frabajo en coza como en ja escuela. la
implicacién del propio clumno en dicho

a partir de la reftexion. Asf mismo se
voiord o adquisicién de habiiidades. la

Debldo o que e curso tue de cardcler
voluntario  Asistieron once alumnos, de los
cudles slete hombres y cuatro mujeres; al
final quedaron ics siete hombres y una mujer,
Los resullados de Ics alumnos en acuerdo a
los cifterios  de  octediackén  fueron
satistactorics que ya la mayoria logro adguirlr
y apiicar las Estrategias y Hébitos de Esfudio,

peto_sobre ltodo, ¥ quizd el punto mds

El porcentale de alumnos que asistieron fue
bajo en comparacién a los clumnos que
aslsten en el nivel secundaria y cistamente
muy bajo a los alumnos que requieten de mds
apoyo en este aspecto; por lo que seria
opropiado una campafo de conclentizacidn
acerca de la adquisicién y beneficios que
fraeria consigo  esle curso, Ademds, Hevara
ocabo _desds los directivos, docentes, padres
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aslstencia en un 90 por clento y 'a disposicidn
y participacién dentro del curso,

imponiante fue: la reflexidn e implicacién de

de familia y clumnos. Asi mismo  considerar las

eflos en ol proceso ds adquisicin de

y Hddllos de Bshidlo como

aprendizajes.

contenido curicular. En todo caso que cada
uno de los profesores se-encargue de dar
técnicas de su propla asignatura.

Valoracion critica sobre los resultados del curso de Estrategias y Habitos de Estudio

agumno de fodas aquellas habilidades,
destrezas, estrateglas, metodologias, efc. que
pueden senvirle como un inshumento de
dominio de su aprendlzaje y una hertamienta
para servise de efla poro aprender. Que le
ayuden G organizar fodos aquelios recursos,
medios Y maleriales, de fal modo que pueda
aplicar las habilidades adquiidas en su
desempeho cotidiano como estudiante.

curso, se notd que en algunos contenldas se
debia profundizar mds. Se considera
serlomente agregar femas que permitan un
mejor desartoiio de habliidades.

Grupal,
Actividades Situacién Resullados Propuesia
& Metodologia Con uno metodologia eminentemente activa | La respuesta tespecto a la metodologia fue | Suminishar expediencias y recurscs ol alumno
y estuctuia se pretendid que los sesiones Q la vez que |satisfacioro. Los efercicios ol tener dos | que le permitan un confinuo progiess en su
delos Inferescntes resultan  ahractivas pata  los | vertientes: ser reflexivos ¥ alguncs de elios en | conocimiento y un desaralio de su octitud y
sesiones alumnos. Para ello se utiizd actiidades, |grupo. permiid que se clera un comblo | hablidad para un aprendizaje autdnome.
muchas de efigs basodos en técnicas de | progresivo y consclente a nivel individual y | Al elaborar un cutso de eshategias de estudio
dinémicas de grupos, breves explicaciones | grupal. No sélo se dan los lineamiento de | se debe considerar:
tedricas, constantes refiexiones y documentos | coda eshotegia, también el fundamenfo |e  Estrotegios adecuadas para sober y
salpicodes de humor. Al principlo de cada |tediico, permitiendo que no se quedard en comprender la informacion.
sesion se ofrecla una ogenda previa con los [ uno simple “recefa’. El permitir algunos {e  Motivacidn, que constituye uno de fos
puntos que frataba esa sesién. elercicios con un toque de humor 1aciité la elementos bdsicos en todo proceso de
Interaccidn moestro ~ alumno, sin perder el aprendizaje.
tespeto, peto logrando conficnzg. ¢ Habilldades especificas que permitan
atrontor fos requisitos y tareas concretas.
: &> Contenido de! Se establecleron objetivos que hacen clarala [ Aunque los resuftados tueros safistactorios y | Conformar un curse donde se consideren las
l curso teferencia a 1o adquisicién por parte del | favorables, contorme se fue desartoliando ef

sigulentes estrategias:

+  lectura

+  Trobojos

+ Biblicteca

o Pariicipacién en grupos .

e Memeria,Una seccién de cutoevaluacid
que permlta registrar su avance para que
se de en una reflexién.
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& Padiclpacién
grupal

£l principal objetivo de este punto es
demostrar al alumno que en ocasiones ef
frabajo en grupo es mds eficaz que el frabajo
Individual. Sin embaorgo, también se promovid
en todo momento, el trabgjo individual, que
permitiera tener la visidn individual v grupal y
posteriormente reflexionar sobre su  proplo
proceso de aprendizale.

El frabajar en esta técnica faclité el
aprendizaje; por un lado procura que cada
alumno acepte ia responsablidad de su
proplo aprendizaje, y a nivel grupal permite
frabajar de forma cooperativa,

Al final permitié que todos cumplléramos con
los objetivos del curso v que Individuaimente
fograran sus objetives.

Que se haga conscienclo del frabajo en
equipo, que permite la integracién a un grupo
de Iguales.

De iguol monera la Importancia da trobajor
individuaimente para lograr una reflexién.
Ambos puntos ademds de ser atactivos para
fos alumnes fienen un gran valor educativo.

& cilterios  de
evaluacién

Se considerd Importante hacer una reflexién al
final de cado sesidén, asi como una evaluacién
més exhaustiva en cada bloque de seslones.

Se considero fomblén el nivei de participacién
y grado de satistaccién con respecto af bloque
de sesiones. La realizacikén de los eferciclos
propussios en cada sesidn y bloque. Realfizor
resimenes de los bloques, comentarics de los
resuttados y una breve reflexidn de o
aprendido.

La evaluacién de la experencia grupal es un
ptoceso de ensefianzg oprendizaje que flene
como mela que protesores y alumnos cobren
conclencia, no Unicamente de lo aprendido
durante ef curso, sino de la forma en que se
aprendid y, sobre todo, de la pasibiidad de
recrear  esta  experiencla en nuevas
sttuaciones de aprendizaje.

Et legar a establecer criterios y procedimientos
de evaluacién que deben Ir precedidos de un
didlogo en el que participen todos los agentes
inmiscuidos en el curso: alumnas y conductor.
Se debe evitar fodo cardeter sancionador de
ka evaluacidn, atribuyendo los diferenclas de
logic en delerminados objefives a las
diferenclas Indduales existentes entre los
qlumnes.

Adoptar critetios especificos para cada uno de
los obletivos asumidos con base a las dreas de
intervencién.
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Coné_ld'ero que dentro del primer faller los resultados no fueron los esperados, los factores
que lnﬁdyeron en ello se debleron principalmente a la falta de experiencia en forno a este
; tema, el apoyo de los padres de familia y no saber dirlgir correctamente al grupo para lograr
los. 4‘0bleﬁVos: sin embargo, esta experiencia permilié reflexionar sobre varios aspectos; el
trabajo de un pedagogo siempre debe estar fundamentado, planeado y saber cudies son los
objetivos y metas que se persiguen, las estrategias, metodologlas,ete. Estar slempre atentos en

los cambios e innovaciones que exige la compleja tarea educativa.

Al respecto Jacque Delors sehala: “la educacién fiene cormo misién permitir a todos sin
excepcién hacer fructificar todos sus jalentos y todas sus capacidades de creacién, lo que
implica que cada uno pueda responsabilizarse de sf mismo y reaiizar su proyecto personal”.? Es
responsabilidad de cada alumno trazar su camino en la vida; sin embargo, como pedagogos
debieramos estar preparados para dar al alumno el apoyo que facllite el establecimiento de
metas, la planificacién de su aprendizaje y estudio, el logro de ia concentracion y el control,
as{ como el diagndstico de su propio progreso. En definitiva, ayudar a crear en el alumno un

nivel adecuado de aufocontrol y de autonomia en su proceso de aprendizaje.

Hemos de ser conscienies de que este tema no es de exclusiva responsabilidad del
alumno, la institucién escolar, lo s profesores y direclivos deben aportar la libertad, creatividad
Y cultura. Hay que camblar el énfasis en lo que uno sabe para ponerio en lo que uno es capaz

de hacer con lo que uno sabe. Hay que centrar el proceso de ensefianza en el qué, el como

Y para qué aprender.

8 Op Cit Delors, pag. 13
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La féfmdélén' en téchicas de estudio y de aprendizaje de los alumnos es tarea de cada
profesor, aunque también podifa plantearse como uno de los objetivos prioritarios de toda la
planta docente de un nivel escolar, lo cual permitiia pensar y programar coordinadamente

con el pedagogo el proyecio educativo de Ia institucién.

Asf mismo, se podrfa conlar con la colaboracién de los padres de los alumnos para
determinadas actividades que éstos deben de realizar en su casa, Implicdndolos a ellos en
cierta medida en el desarnrollo y en el dominio de algunas técnicas de estudio por parte de
sus hijos, tales como: llevar un control sobre lecturas concretas, desarollo de esquemas,
resimenes, elc., que les puedan facilitar las tareas de aprendizaje, dado que la influencia
que ejerce la famllia en la dindmica general del aprendizaje es indispensable, pues ayuda a
crear un ambiente propicio para el estudio. En sintesis, considero que es necesario establecer
medidas para “ensefiar a los padres” sobre cébmo aprenden sus hijos y cémo deben estudiar,
pero sobre fodo como puede el padre ayudar a fortaleces estas Esfrategias y Habitos de

Estudio, en la escuela y en la vida cotidiana del nific © del adolescente.

Toda esta actividad, muchas veces externa a la cotidiana actividad educativa y al
margen de la Instifucién escolar, debe hacemos reflexionar sobre el fipo de ensefianza que
oftecemos a los alumnos para “oprender a aprender”. Pero al mismo flempo debemos
conclentizamos de que si lo que pretendemos es ensefiar a prender, centrdndonos en el
alumno como sujeto activo de su propio aprendizaje, dificimente lo lograremos mediante
cursos extracuriculares, al margen del conjunto del contexto escolar. Un sdlo curso o varlos no
garantizan el éxifo académico, pero el que se haya incorporado como parte de la formacién
escolar del alumno es un gran paso dentro del dmbilo educativo. El refo es lograr la
consideracidn de las Esfrategias y Habitos de Estudio como contenido curricular y cuya puesta
en préctica podria cambiar sustancialimente la dindmica de gran parte de las aulas y del

entomo famlliar, institucional, y social.
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Este trabajo prelende ser un proyecto académico tansformador, que propicie la
produccién de conocimientos, que permita operar con {a realidad y modificaria. Que
promueva una verdadera relacién de la teoria con la practica, donde no quede sdlo
como un Informe de Actividad Profesional mds, sino como una propuesta que privilegie el
desatrolio serio de Estrateglias y Hébitos de Estudio, como una propuesta pedagdégica que
coadyuve a mejorar el nivel académico de los alumnos del Instituto Andersen y de muchas

otfras instituciones educativas.
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Conclusiones

Al finglizar y llegar a este punto del presente Informe Académico, queda en mi la
alegria de ver redlizada una etapa de mi proyecto de vida personal y profesional. Por ofro
lado, Ia safisfaccién de haber desarroflado un curso de Estrateglas y Habifos de Estudio que
cumpliera en todos los senfidos: fundamentacién, planeacién, implementacion y evaluacién;
con el objetivo de dar apoyo a aquellos adolescentes que durante su vida estudiantil se
enfrentan a la carencia de conocimientos y habilidades apropiadas que les permitan una
mejor adquisicién y comprensién de conocimientos y a su vez, una mejor forma de manejar

hernamientas diddcticas para adquirir nuevos.

Hoy en dia, debemos de luchar porque la adquisicién de conocimientos y habilidades
sean parte de la vida coftidiana estudiantil y no un recurso de emergencia que sirva para tapar

aquellas heridas del pasado.

La elaboracién del curso de Estrategkas y Hdabitos de Estudio fue disefiado y levado a
cabo con el espfiifu de que al ir impariendo cada una de las sesiones, el adolescente no sélo
las adquiriera, también fue planeado para que durante las mismas, logrard un conocimiento
de sl mismo, de sus habilidades y que su actitud hacia la escuela sea mds positiva, mds critica,

mds reflexiva y mds propositiva.

La necesidad de formar seres humanos cada dia mds libres de pensamiento y mds
conocederos de si mismos, permitird desarrollar una sociedad con las mismas caracteristicas
pero a gran escala. El curso promovié que el autoconcepto de los estudiantes se fortaleciera
en la medida que reconocian sus capacidades y habilidades y se vieron reflejadas en los

. camblos que presentaron no sélo en sus calificaciones, sino en su actitud dentro vy fuera del
saidn, en el manejo de la informacién para elaborar tareas escolares o actividades en casa,

un cambio con respecto a los conocimientos e informacién que recibian. Los profesores
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reportaron mejor comportamiento y mds participacién dentro de clase, mientras que los

padres de familia notaban un camblo de cardcter mds animoso y mds cordial con los

integrante de la familia, asl como un gusto para asistir a la escuela.

Ahora se que adonde quiera que vayan, esiardn preparados para enfrentar cualquier
problema, ya sea escolar o personal. Este es uno de los fines que debe buscar todo educador:
que los alumnos sean independienfes y consfruclores de su proplo conocimiento, de su propia
vidia. Nuestra responsabilidad es formarios para construir su vida, para que sean arlifices de su

proplo destino.

La imaginacién, pero sobre todo la creatividad para construir y vivir nuestra vida son
habilidadades y actitudes que debemos llevar a cabo con alegria, donde consclenfes y
reflexivos de nuesira actuacion, nos lleve a pensar en ulilizatla no para acreditar una materia,
sino parg vivir la vida con ese enfusiasmo, potficipacién y con una visién crifica y
cornprometida. La intervencién de las Esfrategias y Habitos de Estudio, forman el vinculo con fa
creatividad para adquirit conocimlentos de una forma mds creativa y mdso organizada y st

fuera paosible, vds rdpida y divertida,

No debemos dejarnos llevar mds por las nuevas “corienles educativas™ que proponen
un aprendizaje acelerado, sin considerar que la rdpidez no es sindnimo de verdadera
adquisicién del conocimiento. Ni considerar que un alumno es mds eficiente en la medidad
que maneja mds informacién. No estamos hablando de. mdaquinas, hablamos de seres
humanos, de hombres y mujeres en formacién, que no requieren de recefas, o blen

Instructivos de manejo para poder actuar y conseguir propdsitos educativos.

' Entiéndase como una critica a aquellas cortientes que suponiéndose con bases educativas transforman, transgreden y
deslruyen las verdaeras metodologias didécticas estudiadas y comprobadas, e inclinando a transformar a las estrategias y
hdbitos de estudio como herramientas de eficiencia y eficacia que a base del juego y la diversién sean aprendidas, cuando
Ia educacién y todo lo que conlleva no es un juego sino posturas serias para formar seres humanos.
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"""Este " Informe Académico surgié precisamente a raiz de detectar deficiencias en ia
formacién de los alumnos, como una propuesta de integrar las Estrateglias y HéSbifos de Esfudio
en u;v curso de apoyo. Que surja como una allernativa curilcular, donde las Estrateglias y
Hdbitos de Estudio sean parte de los planes y programas de estudio, no como un curso de
apoyo, no como un tema dentro de la materia de Espancl, Civismo o Matemdticas, sino que
sean integradas comao parte de todas y cada una de las asignaturas; que sirva como apoyo
alabordaje de los conlenidos, que facilite su adquisicién a través de un buen uso, que sea
continuo, que sea adecuado a las necesidades vy situaciones especlificas de cada una de las

experiencias curriculares.

Ensefiar Estraegias y Habltos de Estudio los hard mds seguros, y al menos parte de su
problemdtica podrd ser solventada. El alumno que sabe estudiar podrd superar los baches del
camino, ya que tendrd inclusive mds tiempo para disfrutar sus proplas vivencias extraescolares.

.. Considerar que el tiempo que se emplea en los ejercicios para aprender son desperdicio estén
. : mds que equivocados, se trata de un proceso formativo para lograr metas mds altas y

.- provechosas. Como el alleta que cote, hada, Yy levania pesas, para que en el momento

o : odecuado pueda escalar la montana. O el ciclista que no pasa todo el iempo sentado en la

i blcﬁ:letu, o el gimnasta que emplea su tiempo sélo en su aparato. Si buscamos brillantes
matemdticos o musicos hemos de entender que es mejor enseiiarles a ser autodidactas, a que
'oprendcm sélos antes que ponerles horas y horas haciendo repetidos ejercicios de digebra o a
tocar la misma melodia. Hay que ensenarles con gusto, no a aprender jugando. Aprender no

es un juego, pero sl podemos ensefar de maneta enirefenida.
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En sintesis, pienso que la Diddctica Critica es una propuesta vdlida para apoyar este
proyecto académico, también es sugerida como una alfernativa perfinenfe y mds humana

para la formacién de los adolescentes en este nivel educativo.

El curso de Estrategias y Habltos de Estudio es un espacio de creatividad docente, un
laboratorlo de alto desarrollo intelectual, pero tamblén un §Iﬁo de alegila, donde los jovenes no
sean calificados sino evaluados. Recordemos que el aprendizaje cuando es aulénlico es para
toda fa vida, no para un instante perdido en el tiempo o sdlo para acreditar matetias. Por elio,
esta estrategia melodolé'glco tiene el propdsito no Unicamente de hacer seres mds eficientes y

eficaces en el dmbito académico, sino seres mds satisfechos y comprometidos con proplo

desarrolio personal y soclal.
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Anexos

MATERIAL DE APOYO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS DIFERENTES
AREAS DE TRABAJO

ANEXO A

Actividades para cf desarrollo de Ia formacién docente.
ANEXOB

Actividades y eventos para Ia promocidn de los valores humanos.

ANEXO C
Estrategias y Hdbitos de Estudio.
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Anexo A

COMPROMETIDOS CON EL PRESENTE DE
MEXICO IPARA MEJORAR SU FUTURO.

Educere.

MEXICO Arol No.4 09 junio del 2000.

{.a escuela es un lugar activo donde la creahvndacry las Innovaciones deben de war a Ia .
orden de! dia para asi cumplir con nuestros objetivos.... Sin embargo al finalizar un cido.u:
escolar es el momento indicado para evaluar y revalonizar nues‘lro quehacer oomo
educadores y verificar nuestro rumbo como institucion.

el

Hace unos dias aplicamos algunas encuestas con la ﬂnal}dad de que nueﬁtros alumnos - y
los padres de familia, nos dieran su punto de vista en cuanto a como aprecan a fa...

institucién y a 1a gente que le da vida a ésta. =

En estas encuestas existen preguntas desde cuestiones simples como el trato de cualqunera
de nosotros hacia sus hijos hasta preguntas relauonadas con el treba)o de la direccion

general.. todos somos evaluados.

Lo anterior en mas de una ocasion hs causado estres entre maestros y personal en ’

...¢Me van a correr? .. Cve
Si bien es gerto que las evaluacnnes nos ayudan a tomar decisiones, también es derto que -

éstas nos ayudan a crecer, qué mejor juez que la gente que esta recibiendo el servicio
directamente para asi tomar.Jas imedidas que nos permitan ser mejores Como mMaestros, o
como directivos.

Si queremoscreoercomopersonas es bueno damos un espacio en nuestra vida tan

acelerada y reflexianar sobre.Jos resultados que hemos oblenido en todos los rubros, y si
estos realmente van encammados alo qule queremos en realidad.

' Si, ud no se ha autoevaluado, o tnv -a realizario y sl puede pedir opinidn de como lo ve Ia
gente mas cercanas a ud. resuftaria’ mucho mejor. (Recuerda la ventana de Johari) lo -
resultados pueden ser sorprendenies pero también muy enriquecadores.

Dr. Joel Chavez Jiménez.




L eyoiencis de aprendiane  fcominmente
Wernaces ceavcas Gimmicas o drimicas de grupn)
Son ejerticios estructurados que facilitan
¥ promucven el logro de los objetivos
especifico que se pretenden

Lo dirdmics de grupo o es uns
expetiencis vivencial o un ejercicio
estructursdo con el fin de lograr crerto
#prendizaje, sino ¢ proceso de interaceion
humans en un grupo; es mis que una
conversacin scerca de temas de interés,
mis que una discusién, mAs que una
experimentacion de ciertas vivencias en
un grupe que pude funcionar como
laboratorio vivencial. Lo dindmica de
£rUpo supane estar consciente del proceso
de desarrollo y de transformecion que
sufren los individuos; s 1o aceptacion de
esa realidsd dinkmica de transformacidn
persoral y de Jos demis miembeog del
8rupo.

El proceso grupal que promueve &
sceptacion, la comprension empética, la
vakracion y la expresion autéztica de
r, se pocde facilitar mediante las
experiencias  de aprendizaje.  Eflas

Pgira 2

propician la comunicscidn internersonal,
¢l compromiso personat Y grupal, b
apertura ol camhio, la conciencis de s
mismo v ¢l conocimiento de los demis
(cn una palabre, ¢ desarrolic integral).
Este proceso facilits la crescidn de un
ambiente de confianza y autenticidad, 8 la
vz que  procun el sprendizaje

e los cusles se tengan en cuenta log
objetivos y las necesidades que ¢l grupo
tiene 0 que en un momento indeterminado
pudiera flegar & tener, Como s ha
indicado, estos Progranas de  trabajo,
aunque estructurados, deben ser flexibles,

significative  surpide  de sy propia

expetiencia

Es importame  schalar que  dichas
experiencias de eprendizaje no son mis
que un instrumento, como muchos, pare
facilitar ¢l proceso de desamollo de 1s
persona. Aplicarlas sin Iener un objetivo
claro, asf como wtilizarles como wn fin en
$i mismo, le restan todo su valor y las
convierte en un simple juego de sakin.

El maestro o facilitador de fos FUpOs que
trabsje con basc en estas experiencias
deberd estar consciente de que trabaja con
seres humanos, a quienes debe Tespeto y
confianza. Debe evitar ef tiesgo de usar
€Ras experiencias como  medios de
fanipulacién o poder. Para que exo no
suceda, el faciliador del grupo deberd
cuidar que todos ks recursos dispoibles
san puestos al servicio del grupo,
consciente de que su tarea, fundamertal e3
facilitar el crecimiento ¥ el aprendizaje
significativo, #5f como ccntrar su slencién
mhpmumdelsmpoyenelgmpom
genenal.

E! programa de trabajo deberd elaborarse
con base en todos los recuraos afrecidos,

Rubi L. Martinez Undy

| wno,mammmﬁ
!
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PROFESOR E INDIVIDUO

Se dice que pam tokerar ks
demds debemos saber toknnos 3
nosolros mismos, que para amar a s
demds  debemos  sater amamos 3
hosotros mismos,

Lcdnuwmdtxcmmn
los alumnos que Ienemas frente
nOsOMrOs ¥ cudntas veces logramos
verdadeta comunicacién con ellos?

Nuca es terde para mostrar
nuesirs valentia intema ¥ conocer
Quidnes somos coma individuos y
profesores.

Conocer 2 1os demds es sabiduris
Copocerse a 31 misma Rumminscion
Veocer 4 los demis reqeicre fuerza
Veocerse a sl msmo requiere fortaleza,

{Lao-Tse: Tao Te Ching)

Conncer nuestra fragilidad nos fortslece.

Elsbord: Judith Sinchez Ceditio
Psic. Seccidn Preparatoriy

v oxauy
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El docents y su influencia.

“EL dla més importante que recuerdo de tods mi vida, e3 aquél en que
conoel & mi maestra...”

Decimos que los adalescentas necesian modeios; N

Tambitn que los adolescentes tiene MOGEIOS extranjesus © que sigusn ejpaipios pace
0ignos de fiar; $8 oS reprocha  10S Maeslros N0 ser ¢l Ljempio, MuChas 08 NHOSCRLS 0
$iquwera queremos seno.

Qumm 0 na kot pgnlewes somos ks modelo para kos adolescentes, porque
Somos -8 fin da cueraa- los wmosm qQuienes, después de sy famiSa, tianen maycies y
Pprotundas relacionas. ¢ En qué somos ejemplo? ¢ De que wmes ejempio? Y. sl ko somas,
¢ Por qué nuestros alummu nOB rechazan?

Un acolascante busca, ante 1000, mogeics 08 Conducia. Vestir, mw la forma ce
conducuse, pareceria ser lo Que ige Sy conducta sin emparga, el m«mmn -hasta o
apaeniemente mis alejado y rebelde dei Mundo adulte. busca anskisamente raspoCese
a la pregunia ¢ Que 5 lo Gue debo hacer?

Si 2lcanzamos Confianza en NOSOUDS MISMOS NTAGANIMOS Sogundad y 850 95 ko
Que Quisren 105 akumnas e nosotros. Si damas 10 Mejor 0¥ K0SoLS n b plsceacin de
la ciase. si somos justos en s eval s

aprecio y idn por
nLesICas BIUMNOS, Jin SENMWIC, NCS CoNVErLiemos an Bemplo.

Les agolescentes Lenen muchas Modelos y MuNa mejores que n0SOLros en ko
Qepoano, &N Io &1USLCY, en 8 mundqg Ol nspeqtcultr Co lios Imian sy manera de vestir
¥ O# hablar. Sin emuargo, tenen pocos rmmlol Oe homixas y muyeres serios, digns,
€O Conflanza en 3i MUSMOs y apracio por los otrus De elos NG iMAsn Su Maners de vestr
0 Ou hadisr, de e40S aprenden algo Mds impoctante la manerg de vivir.

Clando nas pregualemes & SOMGS EieTEIo © 6o 16 SomEs, 1O hay que
PORCUPHTIOS POF (€5PONGEr. 500 &1 Liempo Gard ia respuasia. La Gnica praguni que vale
13 pene e8 3] $3AMES COneNtas Con ROSOIILS MISMOS, COR Nuastia Obra y f ralo con 1o
Jovenes. Sila respuesia a5 SEMaVA, eSA/EAKS IMPAanda postivaments muchas vidas,
$i 13 respuesia §5 MAGatva esiarmos quEanda 2 los akumnas la opostunidad de habemas
conacado, de haber CONOQAY 3 diQuien vakOSO COMO 41 humana.

I sooiescants no perdana & IGenufica con sequiaad 8 hm.n altue em gritos
¥ arbAranedad Guere (T00MMSE, M SI0ESCHNIE De30rECa Al Que 1o desprecia, s burls de
Quien 8n Sus LONJUCTR O 10 Que PrOGCa.

Dabemos acepiar que surstros logros serdn a laigo plazd y Que. 08 MOMENS oS
NG 3010 atentSn, Q0 Oe reIpAic. Estas respuesias petenian ser Suficientes pard
PosoUTS 10S GocenteS, Pues nO SOMOS, i Queramas ser feyss oo 1A populanyad,
qQueremos Sef Simpiemente maesios y, Por fanto, sjpmpia. Nuesina funcidn s
funcamental para #yudé & ConsUrUir 13 Sutoasima y 12 /eafana0dn Que son blsicas pan
los poverns.

Pars alcanzar esta condKion 85 nECasaAo, ante 1000 comvencemas dia con dis,
que ha valida La pena ses maesuo

EABORD RUSI WARTWEL U
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"LECTURA DE LOCALIZACION"

Ex aviente que 3 yo quero encontrw o
uime Ot leWfono de LN BMigo en Ia gula
teiafnica, no necaens ieer toda ls guis para
encontran ke e Wizard 1o que e Jams
UN3 lactura de Kz aCKn 0 busqueds

Este ipo de lectura también se puede ulizer
pars examina una documaniacin, buscr
ung paistre en Bl decionavia, spredar & un
B0 Mmarect la pera see leido, leor o
periddico. buscs un dato en una
anciciopeda, eic. en definftva, sempre oue
0 32 NACREAG lear loda n texto pava
obrensr uUn dalo © la idaa panersl, estamos.
haciendo tecturs de locatzacon

Es por elio por lo que habiamos de dos fipos
e lectura de lcalitaciin:

Scanning:
Términa ingés que provene del verso To
xan’, e Egica escrux. De squl
Que sutondbcaments foma Batos Tobe un
detanTinado seato u otyela.

3

Biabétcs, una fecha en tn suario

También  puece tratarss de locaizer une

re0usa 3 UNA PreguNts que NOS han hecho]
una {4mUa o simplemante un nimero
leiono

Cuando buscamos un daio. ls lectrs
1ocaiza0dn es muy rigids. ya nua los ofcs
se hrvtan 8 deslizase  on  MoNimieTAN)
unkformes por ef tevto con la stencidn puem:
30i0 en ets drio, exCuyends las
pemencionss hasts que los o locskzan
dsto buscado

El hector nc puede i buscanda o azar, tere
que wer exschamenie que dews ewld

tontrano que o snning, deamos 8 un lada
los Geisles y nos centramos an les idees
hmdamentaion.

|

5 30 Cetene 8 poras’ so cack Cuenta
que lss tecncas Ce lectos:- O¢

LABORG POA SUBHALATMEL MO
DW REC PRE”

B oxauy
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Anexo B

QUE TANTO SABES DE VALORES?...

CON LINEAS ZIGZAG Y DIFERENTES COLORES, UNE LA DEFINICION, LA IMAGEN CON EL
VALOR QUE CORRESPONDA. i ; - . -

€suno de los rasgos

més relevantes de la
civilizacién: consivte en
la creacidn y prdetico
de la urbanidad

5i adquieres este valor,
oe reflejord b en todos
los actos de tu vida, haz
€ada cosa a s tiempa,

bien hecha

*

Es ko copacidod de
respetar los diversas
formas del pensomient o
¥ octuacion de las
persono, siempre y
€uando no perjudiquen o
los demds

Podemos engaiar o

muchos fingiendo o
oparentands, mds no o
nosotros mismos

CORTESLA

Virtud que nos ayuda a
llevor a buen fin nusstros
decisiones a pesor de los
obstdculos que aparezcon
en el camino

LIBERTAD
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Anexo 3

QUE TANTO SABES DE VALORES?...

COY;J LINEAS ZIGZAG Y DIFERENTES COLORES, UNE LA DEFINICION » LAIMAGEN CON EL
VALOR QUE CORRESPONDA. : L

€3 wno de los rasgas

més relevantes de la
civilizacién: consiste en
la creacidén y prdetica
ds la urbanidad

S5i adquieres este walor,
se reflejord b en todos
los actos de tu vido, haz
€oda cosa a au tiempo,

bien hecha

*

[ =
a_3

€5 la copacidad de
respetor las diversas
formas del pensomiento
¥ actuocién de las
persona, siempre y
cuando no perjudiquen a
los demds

CORTESiA

Virtud que nos ayudo a
Hevar o buen fin nuestras
decisiones a pesor de los
obstdcuios que opareacan
en ¢l comino

LIBERTAD
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ESTIMADOS PADRES DE FAMILIA:
Fl valor que se trabaja durante el mes de Octubre

es:

RESPETQ

Consideracion a uno mismo y a los demas

L0 evaaman o iphneriar, taayer y Krteirist eite
veix Ge b uGueTES Manera.

PARA VIVIRLD EN CASA:

Resoreas Log regias Ou Casa

Gubrrier €1 GuUAlYD entre # SO0 Qe 3¢ Exige ¥ o
ot ve 08

Aecuercse Gue b Orte fEOrLM (D o veke Or
KESPONSABL IDAD

ESTIMADOS PADRES DE FAMILIA:
El valor que se trabaja durante el mes de Noviembre

es:

HONESTIDAD

ser honesto es ser: “real, genuino, auténtico, . honrado”.

(o

NI
S

Lo Invitamos iImplamentar, amaigar y
fortalecer dste vaior Oe la siguiente
manera:

PARA VIVIRLO EN CASA:
ensefarie ol nifo Que ia honesUdad 54 A en @ respeto.

*  la honestidad requiere valor @ intatigencia

c n abarca tocas las ser
honesto ai:

~ admitir Que na sabe aigo

“no aparentar lo que No &% © Jo Que NO tiene

-hacer un trabajo escolar

~obtener uns calficacikin merecida

~aceptar Wmitaciones

~ACEPAAT sentimierins

~expresar 0 que Sierte

-saf Quie €8

Recuerde que este valor se debe #poyar con &l RESPETO
y I» RESPONSABILIDAD
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ESTIMADOS PROFESORES:
El valor que se trabaja durante este mes de DICIEMBRE

es: LIBERTAD

“libertad es poder decir “si” o “no”, libertad es decidir...”

Lo vt srraigar y
erte waior de e siguiente maners

PARA VIVIRLO EN LA ESCUELA:

- & asumnir la O Sus 5103
y decisiones,
. Ay\mlwnywuﬂlwﬁ
Wpertinage.

e Ayudano & eievdr su autoestma,

€1 347 humMano o3 Hore Gracias » que o3 un sar
racional, lo cusl le permite darse cuenta:

< Da su propis existencia; v, por lo tanto,
cuestionarse 3 3/ (ismo.
~D¢t¢wuumnsum.v.whumn,
deflinir su rombo.
-Dcmlmqwbamuun.v.whw
lagrar en

Recuerde que este valor se Gebe de reforzar con kos
vnkoon oe: IES'ONSAGIUDAD RESPETA ¥

ESTIMADOS PROFESORES:
El valor que se trabaja durante el mes de ENERO es:
FELICIDAD

“Nadle puede ltamarse hombvre feiiz, hasta que haya aprendido a cultivar 1 ajegria, ta estima, la
ternura, y la buena voluntad, hasta el punto de hatllarse determinado a ser hlh. todos los dias,
haciando @ otros mis felices” £ WIHEELER WILCOX
Lo Imvikarmat » Prptementsr, arcagar ¥ boriatecer tste
vator O la sierte maeera .

PARA VIVIRLO SHEMPRE:
E 301 haMans buscs In fetOaad. Existe W gram rumwerc
Ot CONCACIONES an las Que las PErONaE Ia encuentsan.
L actmaxd e Cada persona ante lis cirtunstancias puede
Oaterminar sy lelcidad.
Uns persans felz Liene las sagusertes Ca actarieticas:
+  Gaurama
o b segre.

o Tere deecs o v

Recuerde Que este velor se Getet teforter ton ks valores
de: RESPONSABILIDAD, RESPETO, HONESTIDAD ¥
UBERTAD.



123

Anexa B

ESTIMADOS PADRES DE FAMILIA:
El valor que se trabaja durante este mes de DICIEMBRE

es: LIBERTAD

“libertad es poder declr “'s1” 0 “no”, libertad es decidir...”

10 Invitamos B kmiplementar, wvm
esta velor e o siguients maners.

PARA VIVIRLD EN CASA: ’
. - ¢M-muwamm
. Amlm'wl‘w“
o Ayudero s elever s sutmestima.
£ 54r Pumeno es Wre Oracias & GuS o8 Un sar
rrcionsl, ks Cual be permie darse Counth:
= Du su progis eustancs; y, por ko tanto,
Cresonarse 8 o mmmo.
LDuhcurms aus vt s vice; ¥, por e taeea,
Ay
muw—uuw,nnw—,
tograr encanderse.

Nacuerde aus eats velor se Dete 09 reforser Con ke
velores de: AESFONSABILIDAD, RESPETO ¥
ORRITIOAD,

ESTIMADOS PADRES DE FAMILIA:
El valor que se trabaja durante el mes de Mayo

es: LA CORTESLA
Capacidad de respetar y ser amable consigo mismo y con
ios demés.

Lo invitemos 8 Implemantsr, Srrsiger ¥

fortalecer ety valor de le Moulente

manees:

PARA VIVIALO BN LA CARA:

e Tener las atencionet pars con it femilia, ls misma Que
cucitar.

® | Evits jo que les Molesta © Gessrads & tu famie.
o Rewpmtar ias famiares ¥ COmEOrtarse con
v

©  Ser amatie y syuder en Ios quehecares del hogar.

‘tlmnw-ulummumall
Owviaacién: conste e la creectn ¥ préctica de ks
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der.

entacién no va a apren

S aatn ot sir; unzg:ae ':':Zaag:"és y asi encontraremos juntos algunas
de e et un JBUEN ... PROVECHO!H

Recordemos que
Te invito a comer
caracteristicas que debe tener un ..

L . : e e wmm

R s’ ; H
»:“*‘ - v . : ~ .
L .- ~WQOERTYUIO™._ -~
; DRFNMOTIVACIONG.
: “EYKPCPTFRUSILHRRICIYS ;
: ICOPOELMNFTNRG GLOUGH ;
. ROONGINIPNQZDHANRSGJHIL}\{
- éSDUKKYSKIOPIUINTENCIONAOEi
T /ETDEORYTIPLITUIEWONIFGHKLIg |
"WILOADTAYSHRFZILODASTOPIU
ANSICADINKETNAIDUTSEULTGRTV
LCXZFDYCTEWCALSAUHGFDYGU S\w
“N\NEAERTIIUTIOPASDFGHIKLND Ve
. NTEIDAFTOJQERFGHDZVTG

:

MNBHIPPYRGJ
~StnADIY
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INSTRUCCIONES TEST CETX

bre y Apellidos,

Rodea con un circulo la contestacién “SI™ o "NO” que mejor indique lo que haces.
Rodes el slgno de Inlcrrogadén, sélo cuanda no puedas decidirte por el "S1® o el "NO™. El signo de

Curso.

) ) veces”, "no » €tC.

Lugar

1. {Tlenes un Iugar fijo para

estudiar?...e. $17NO

2. (Enu\ﬂa: en una hnbllo:k'm

alejoda de ruidos, television,

radio, etc S1?2h0

3. ¢Hey sundent: esoodo ety mesa

udio S1?7NO

SI7NO
SI?NO

mano todo lo que vas a necestarta.... S17NO

Tiempo

7. éTienes un horario fijo de reposo,
SI?NO

S1?7NO
sI?NO
S17NO
S1?7NO

11, Lhmphndeemmosm:yes

Atencién

12, {Misas 8 profesor cuando explica?..  S1 7 NO
13. {Tomas notas de las leccones
seflaladas para estudio y de jos .
ejercidios que debes hacer?............. Sl ?NO

14. {Estds stenfo durante toda

S1?2NO
YO S1?NO
16. {Participas en ia acthad
tomun de la dase?. SI7NO
Apuhtes
S1?NO
dos por ma S1?NO
19. ¢Anotas las palabras difichies, las
tareas especiales, lo que
No comprendes, &tc?..... ... st ? NO
20. (Revtsasycom;ietasbsaptmes?.. S17NO
21. ¢Subrayas las ideas importantes?, S17NO




Anexo C

Estudio
22, éLees por encima 1a leccion antes

de estudiarla?.... b SI?7NO
23. {Tienes Iacuuxad para encontras
tas ideas basicas qué lees?.... .- SI7 NO
24. iSubrayas las ideas y Ios
datos Importantes?......eecmnmriicscsen SI?NO
25. ¢Cuando no estas seguro del
o p

de una palabrs, consultas

S1? NO

517 NO

27. (Escnbes los datos importantes

o dificiles de recordar?................ 51?7 NO
28, {Cuando estudias lo haces de forma

activa, formuldndote preguntas a las

que ntentas responder?. Sl ?NO
29. {Cuando cstudias batas de
resumiv mentalmente?..... - SI?NO
+ 30. {Empleas algiin sistemd o
procedimiento eficaz para recordar
St 7 NO
leccién 1a vepasas? ................... S1?7NO
32. {Tratas de reladonar lo
aprendido en una asignatura
<on lo de otras.....nsieane St ? NO
33. ¢Pides pyuda :uando ua\es
dificultades en kos etud0s?.......e S17 NO
34. ¢Completas et libro con los
apuntes tomados en clase?............ S1? NO
35. éllevas 2l dla las
S1?NO

te pones répidamente a mudw?m... S1? NO
37. {Cuanda estudias te sefialas la
tarea y i3 terminas?.
38. ¢Estudias intensamente
39, ¢Ante un dato geogrifico

), consultas el mapat...... St ?NO
40, éAnte una cuestidn, problema o
dificultad en el estixdio, tendes
& considerar previamente los datos
que conoces antes de “lanzarte
intulttvamente™ a encontrar
fa solucién?

SI?NO

Esquemas

41. {Haces esquemas de cada lecidn?.. S1 ? NO
42, LEn los esquemas incluyes f2

materia del llbtoyladz Ios

apuntes tomados en clase
43, LEmpleas ef menor numem posible

de palabras para hacer los esquemas?.. SI? NO
44, ¢{Cuando una leocidn es dificl

0 confusa procuras organizarta a través

de esquemas o guiones para que sea

51?7 NO

Si7NO

45. {Tus esquemas destacan las

Ideas principales?... S1?hO

ek




12=

Ejercicios

46.LTe de que has

bien lo que tienes que hacer antes de

ponerte a trabajar?..... . SI? NO
47, {Consultas otros

de los de texto?.., 512 NO
4B, {Antes de r
haces un guidn o esquermasg..........., S 72 NO
49, ZHaces todo 1o posibie por

redactar tus ejerciclos de

que escribes?.................. tnevrare SI? NO
Resumen
Mis mejores hibitos de estudio son:
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INSTITUTO “ANDERSEN"
DIVISION SECUNDARIA
DPTO. PSICOPEDAGOGICO.

Actualmente en nuesiro pais un alto porcenlaje de alumnos de todos los niveles

en su escolar debido a factores
y Io que refleja la Crisis i por la que
nuestro pais.
Por o ior, se hace reforzar el p de izaje. &

iravés de actividades encarmnadas a mejorar el drea académu:a Es asi como se pmpone dar
énfasis a los Mbllos de cs(udm oon el propésito de formar estos en fos atumnos, No como un
sino con i ante la vida que lo

ayuden a lograr un desarrolio mlagral tanto a nivet personal como pfolesmnal

Es cierta que los habitos pueden ayudar a la persona a acercarse a la plenitud de su
ser o por el contranio impedir que el hombre se realice como tal. Por elio se hace indispensable
los pri i de la mejor manera posible con el fin de que contribuyan

0: y
a su desarrolio inlegral.

ElI D QiCO. do lo anterior como marco de referencia,
aplicé el Test CETI (sobre habilos de esludlo) durante el mes de Novienbre. Sabemos que
nuestros alumnos a lo largo de su escolanzacion estan sometidos a gran nomero de
cueslionarios o pruebas de las cuales ellos no vuelven a saber nada mas. Debemos plantear el
iema de eslios cuestionarios como un método para saber de donde partimos a la hora de
comenzar a trabajar con ellos tas técnicas de estudio y asi se lo debemos decir a ellos. Para

como i del tienen un a primera leciura de cardcter
Qrupal (para saber como esla €l grupo) y una seg lectura i ¥ puniual en
€asos que veamos que Se salen de la norma de la clase y Qque necesilan un 8poyo mMas
concreto € infensivo.

Por otra parte, el CETI creo que es una prueba valida para conocer como estudian o
nos

cuales son sus naunos de (rabajo. El andlisis de las de
llevard a en que Todas las conclusiones que
oblengamos del anéhsns de éstas pruebas las podemos comemar con caracter giobal al grupo
y.siq . un escrito a cada alumno.

A i ion p los r¢ en dichas pruebas.

Las pruebas fueron i a i veil de
y ocho alumnos, de las cuales de los e} ios fueron lados por no fener

no haber sido contestados en su lolaiidad 0 bien, haber dado dos opciones como respuesta,
dando asi. un tolal de lrescientos siete alumnos. Es decir el 88.21% de nuesira plania
estudiantil.

E! Test esta qQ por 50 p i de ia forma que a continuacion se
pfesenla:
6 p del lug:
I 5 pregumas del nempo que dedlcan los alumnos en casa para realizar tareas y
estudiar.

= 5 preguntas de atencion, es decir, el momento que elios estdn en clase y atienden
a su profesor.

w5 preguntas de apunies, Si los toman y les dan la utilidad adecuada para estudiar.
= 19p de estudio, su forma de esiudiar.
=5 de y la uli i6n de ellos en la toma de apuntes y COmo un

recurso para es!udlar
= 5p de &j i en clase y extra clase.
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Los son los

Debido a que los muchachos no cuentan con un horario determinado para estudiar,
éste se ve en el de sus sin iE:] que ellos
proporcionan en sus horas de Clase serd |a clave para concientizaros y molivarios, de la
impornancia de |la loma de de y €l uso de estos para
tacilitar su aprendizaje, asi comn 1a reafirmacion de ellos a través de los ejefcicios en y
posteriores a la clase.

Los datos que i hemos y nos sirven para planificar y
desarrollar posteriormenie con mMas senlido y criterios reales 1) el taller de habitos de estudio y.
2) en el trabajo coliiano dentro del aula. Segun esos datos podemos saber donde tenemos
que hacer mas hincapié y que otras cosas podemos tralar simplemente por encima.

Para los resultados cuantitativos, favor de revisar graficas anexas.

ATENTAMENTE

@oga. Rubi t.. Martinez Unda,

Enero , 1999,
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