
lll\ -

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA 
DE MÉXICO 

ESCLIELA NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES 
"CAl\ll'lJS AltAGÓN" 

"COSTOS Y PRESUPUESTOS EN LA CONSTRUCCIÓN 

E s 1 s 
QUE PARA OBTENER EL TITULO DE : 

INGENIERO CIVIL 
p R 

DAVID 
E S E N T A : 

} GARCIA SORIANO 

ASESOR: 

ING. JORGE AIHUIU) l'ANTO.IA DOMINGUEZ 

MÉXICO TESIS CON 2002 

FALLA DE ORIGEN 



 

UNAM – Dirección General de Bibliotecas 

Tesis Digitales 

Restricciones de uso 
  

DERECHOS RESERVADOS © 

PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL 
  

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal 
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México). 

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y demás material que sea 
objeto de protección de los derechos de autor, será exclusivamente para 
fines educativos e informativos y deberá citar la fuente donde la obtuvo 
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro, 
reproducción, edición o modificación, será perseguido y sancionado por el 
respectivo titular de los Derechos de Autor. 

 

  

 



COSTOS Y PRESUPUESTOS EN l.A CONSTRUCCION 

--~-----· ---- ----- ---- ··-

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



E11 memoria a mi mejor profesor y maestro y por los gratos recuerdos 
y por enseñarme que la formalidad. la dignidad, el respeto y la confianza 
es algo que nunca deberíamos perder. 

Eternamente gracias 

ING. OCTA VIO RAMIREZ LEGAR/A. 

Descanse en paz. 

!TESIS CON 
~DE OlUGEN 



Para 1111a persona m11y especial. Por s11 enlereza, Por su honeslidad, Por el liempo 
Comparlido y por brindarme s11 amis/ad. 

ING. ARTURO ROLLAND CONSTANTINE. 

Gracias. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



' A mi asesor: 

/ng. Jorge Armro Pa11toja Domínguez. 

Gracias por sus e!1se1ic111zas. 

-~ALLA DE ORIGEN 
/ TESIS CON -] 



Por todas sus palabras de a/ie1110, e11 las q11e g11ardaba11 co11s11elo y esperanza, 
por s11 apoyo i11co11dicio11al, compre11sió11 y por creer en mi. 

LIC. VERONICA DE LA ROSA GALICIA. 
L/C MAURO MORALES 

Gracias .. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



AMI MAMA: 

POR TU EJEMPLO, POR TU SEGURIDAD, POR TU. 
APOYO INCONDICIONAL CADA DIÁ, CADA •.·•.. . • .. 
INSTANTE Y POR TODO LO QUE MEJIAS DADO. 
POR SIEMPRE GRACIAS . . . 

TE AMO MAMA. 

A MIS HERMANOS 

LAURA NuNCA PIERDAS LA ESPERANZA . 

. MANUEL: iiOixisTENLAS UTOPÍAS. 

ALFREDO:Vl;¿¡Ú~OY ;OLVIDA EL AYER. 

I
r-TESIS CON··--··1 

FALLA_ DE ORIGEN. J 



A MITIOS: 

POR TODO SU APOYO, POR SU COMPRENSIÓN Y POR 
TODOS LOS MOMENTOS GRATOS EN MI VIDA. 

AURELIANO MANRRJQUEZ. Y SOFIA GARCIA 

gracias. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



A MISTJOS: 

JOSE SORIANO Y JOSEFINA. 

Gracias .. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



Para mis mejores amigos. por su paciencia. por su apoyo i11condicio11al. por todos los 
momentos gratos que he compartido co11 cada u110 de ellos y por creer en mi todo el 
tiempo. 

flrg. Pascual García Cuevas 

/11g. Karla lvon11e Gutierrez Vazquez 

/ng. Vale11te Torres Ortiz. 

/11g. Josc G11iller1110 Lopez Rodríguez 

M. /11g. Francisco Paniagua Medina. 

/11g . Roman Cortez 

lng. Manuel Basurto 

/ng. Víctor Perez Flores. 

C.P Agustín Salcedo 

Lic. Lilian Estrada Santona. 

E11rrique E. Herna11dez A. 

E<lu~do García 

Antonio Jiméncz Villanueva. 

Jorge García Chavez 

Raul Arzate Arenas. 

'raS\S CON . 
VALLA D'E OlUGEN 



CONTENIDO. 

CAPITULO 1 
FUNDAMENTOS BÁSICOS DE INGENIEIUA DE COSTO 

1.1 Ci\RACTERISTICAS DE COSTOS-"------:--------------------------------------- 2 

1.2 DEFINICIONES DE COSTOS INDIRECTOS Y DIRECTOS.--------------------- 2 
1.2. I COSTO INDIRECTO DE OPERACIÓN.-------------------------------------------- 3 
1.2.2 COSTO INDIRECTO DE 013RA.---------------------------------------------~-. 3 
1.2.3 COSTO DIRECTO PREUtv!INAR--------------------------------------------c~ 3 
1.2.4 COSTO DIRECTO FINAL.---------------------------------------------'---------- 4 

1.3 FORMACION INTEGRAL DE COSTOS EN LA COSTRUCCION.-------.,.----- 4 

1.4 TECNICAS PARA EL CALCULO DE COSTOS.-------------------------- 5 

CAPITULO 11 
INTEGRACIÓN DE PRECIOS UNITARIOS. 

11.1 ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS---------------------- 8 

11.2 
11.2.1 
11.2.2 
11.2.3.A 
11.2.3.B 

COSTOS DIRECTOS.----------------------------------10 
MA TERI /\LES------------------------------------------------ 13 
MANO DE OBRA.------------------------------- --------~ 14 
SA Li\ RI O M 1N1 M O.------------------------------------------------------ 15. 
SALARIO BASE O NOMINAL.---------------------------------------. 17 

11. 2. 3 . C SALARIO REA L.-------------------------------------------------------------- 1 7 
11.2.3.C. J EL SEGURO SOCIAi. PARA LOS TRABAJADORESY LAS 

CUOTAS OBRERO l'i\TRONi\LES.------------------------------------ 18 
11.2.3.C.~ SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO.-------------------------------------- 22 
11.2.3.C.3 SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD.---------------------------- 23 
JI . 2. 3 . C. ·I S EC i lJ RO DE 1NVA1.1 D EZ Y V IDA.---------------------------------------------- 24 
11.2.3.C.5 SE<íl !RO DE RETIRO. CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ----- 24 
11.2.3.C.ri SECilJIW DE GLJARDERIAS Y PRESTACIONES SOCIALES.--------------- 25 
11.2.3.C.7 PRESTACIONES QUE CONFIERE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. 

i\ LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DE Li\ CONTRUCCION.- 25 
11.2.3 .D FACTOR SALARIO REAL-------------------------------------------------------- 27 



11.2.3.D.1 CALCULO DE FACTROR SALARIO REAL------------------------------ 28 
V 11.2.3.E GRUPOS O CUADRILLAS DE TRABAJO.---------------------------- 30. 
11.2.4 EQUIPO Y l IERRAMIENTA.-----.----------------------------------------------- 31 
11.2.4. I COSTO l IORARIO MAQUINARIA.----------------------------------------- 33 
11.2.4.2 VIDA ECONOMICA DE LA f\·IAQUINARIA.-------------------------~--c-~"-~ 33 
11.2. 4 .3 CARGOS FIJOS.--------------------------------------------------------------------"- j 5. 
11.2.4.4.A CARGO POR DEPRECIACIÓN.------------------------------------------------- 35 .· 
11.2 . .4 .4. B CARGO POR 1 NV ERS 1 ÓN .------------------------------------------------------- 36 
11.2.4 .4. (. CAR< iO POR SEG U RO.--------------------------------------------------"-------- 38 ·· .. 
11.2.4.4.D CARGO POR MANTENIMIENTO MAYOR O MENOR.------------------ 39 . 
11.2.4.5 CARGO POR CONSUMO.--------------------------------------------------------- .40° 
11.2.4.5.A CARGO POR CONSUMO DE COMBUSTIBLES.---------------------------.:- 41 
11.2.4.5.ll C1\RGO POR CONSUMO DE LUBRICANTES.------------------------------ 42, . 
11.2.4.5.C CARGO POR CONSUMO DE LLANTAS.---------------------------------"-" 43 _' 
11.2.4.5.D CARfiO DE CONSUMO DE OTRAS FUENTES DE ENERGIA.---------- 44 , 
11.2.4.6 
11.2.5 

11.3 
11.3.1 
11.3.1.I 
11.3.1.2 
11.3.1.3 
11.3.1.4 
11.3.1.4.A 
11.3.1.4.B 
11.3.1.4.C 
11.3.1.4.0 
11.3.1.4.I: 
11.:\.2 
11.3.2.1 
11.3.2.2 
IU.2.3 
IU.2.3.A 
11.3.2.3.B 
11.3.2.3.C 
11.3.:U.IJ 
11.3.2.3.E 

11.4 

11.5 

11.6 

e ARGO POR OPERA e 1 ÚN .-----------------------------------------------------" 44 ·: 
1!AS1 COS. ------------ --- ---- -------------------------------------------------------- "46 

COSTOS 1 NDI RECTOS.------------------------------------------------------: 4 7 .. ·: 
ORGANIZACIÓN DE OFICINA CENTRAL-----------------------------~ .48. ·. A REA DE PR o Duce 1 ó N. __________________________________________________ : . 4 9 

A REA DE CONTROi .. ---------------------------------------------------~-- . '49 
ARE/\ DE PLANEACION.------·---------------------------------------~"---- 49.' 
EL COSTO DE ORGANIZACIÓN DE OFICINA CENTRAL.----------.: SO 
GASTOS Tl~CNICOS Y ADMINISTRATIVOS------------------------ SO . 
ALQUILERES Y/O DEPRECIACIONES.----------------------------- ·so ... 
OBLIGACIONES Y SEGUROS.-------------------------------------c-"- S 1 
l\IATERIALES DE CONSUMO.--------------------------------------- ·s 1 
CºAPACITACION Y PROMOCION.---------------------------------"- .52 
SISTEMA DE ORGANIZACIÓN DE OFICINA DE OBRA.----------"--- 53 · 
AREA DE PRODUCCIÓN.--------------------------------------------~---S3. " 
AREA DE CONTROL.---------------------------------------------------- S3 
EL COSTO DE LA OFICINA DE OBRA.----------------------------:c-- 54· 
GASTO TtCNICO Y ADMINISTRATIVO.--------------~.: ___ "~-- S4 
TRASLADO DE PERSONAL.------------------------------------- ·S4· 
COMUNICACIÓN Y FLETES.-------------------------------.:-~-~~-~·. SS: 
CONSTRUCCIONES PROVISIONALES.---------------~---------- S5 
C< )NSUMOS VARIOS.--------------------------------~----..:.~~~---~-"- . SS 

F 1NANC1 AMIENTO.-----------------------------------------~-------~--~-- S6 

UTI 1.1 DAD.-------------------~---------------------------------- S6 

FIANZA S. ------------------------------------------------------------- 5 7 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 



111.1 
111.1.1 
111.1.2 
111.2 
111.2.1 
111.2.1.A 
111.2.1.B 

111.3 

111.4 

111.5 

IV. 
IV.1. 
IV.1.1 
IV.1.2 

IV.2 
IV.2.1 
IV.3. 

CAPITULO 111.

l{EALIZACIÓN DEL PROYECTO. 

EL ANTEPROYECTO.--------------------------------------------- 60 
EL PROYECTO Y SU ALCANZE.--------------------------------- 60 
DOCUMENTOS QUE INTEGRAN UN PROYECTO.----------------- 62 
DEFINICION DE PRESUPUESTO.------------------------------------ 63 
EL A NTEP RES U PU ESTO------------------------------------------------ 64 
ANTEPRESU PUESTO VOLU~ ETRICO.--------------------·····------- 64 
ANTEPRESUPUESTO PARAMETRICO.------------------------------ 64 

LA FORMULACION DEL CATALOGO DE CONCEPTOS -------------- 65 

PROGRAMA DE OBRA, DEFINICIÓN Y ALCANZES.---------------- 66 

EJEMPLO DE PRESUPUESTO.----------------·-------------- 71 

CAPITULO IV.
CONTROL DE COSTOS. 

CONTROL DE COSTOS.-------------------------------------- 117 
CONTROL DE TIEMPOS.------------------------------117 
CONTROL DE ALMACEN.---·--------------------------118 
CONTROL DE RECURSOS.-----------------·--------------~ 119 

ESTI MAC ION ES.--------------------------------------- 11 cj 
ENFOQUE DE LAS ESTJMACIONES.-------------------c··--- 120 
PASOS ASEGUIR PARA LA FORMACION Y ENTREGA DE UNA 
ESTIMA CI UN.--------------------------------------------------- 122. 



V.I 

v .. 2 

V.3 
V.3.1 

V.3.2 

V.3.2.A 

V.3.2.11 

V.3.2.C 

V.3.3 

CAPITULO V.

NORl\1ATIVIDAD EN LA CONSTRUCCIÓN. 

LEGISLACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL-------- 1J1 

DEFINICION DE CONTRA TOS Y TIPOS.-------------------------- 135 

CARACTERISTICAS LEGALES DE LOS CONTRA TOS.----------~"":~ 136 . 
CONTRATO DE OBRA PUBLICA.---------------·------~------136 

CONTRATO DE OBRA PRIVADA.----------------------::..:_:;_L~---·137 · 

CONTRA TO POR ADMINISTRACION.----------------'---_:::._..:_ __ : _____ .137 .· • 

CONTRATO DE OBRA A PRECIO ALZADO.-----------c_.:_ _______ ~i--~·137 
CONTRATO DE OBRA POR PRECIOS UNITARIOS.--~c~~~~Ú::'.~ 138; 

''. ,,,..', ,,. 
CONTRATO NOl'vllNADO.------------- -------~- 138 

v.:U.A CONTRATO INNOMINADO.----------------------'_::;:_ <.~L Í38. 

V.3.3.13 CONTRATO Slf\1PLE.-------------------------· -<<':·~:'.:I·.(-· ~~~LL.)J9 ";.·· 
'. ,. ' \';·; 

V.3.J.C CONTRATOMIXTOOCOMPLEJO.--------~· {; ''F\'~--:.~:.L3~ ·.·/:)!:;··· 
V.3.4 CONTRATO UNILATERAL-- ; .• ,,"'. ·"· ~:-~~ 139 . :: <<< 

"-1-." .. ,'; ·:·, •··. '-,,,. -,· • , • < r ",.' ';,; ''.~,~-:~~; 

V.3.4.A CONTRATO fllLATERAI..----- .... ·.~: •. ··; ·,, ~-~; 13~?:· . '.~é /~ 
V.3.4.B CONTRATO ONEROSO.---------·-----~ .. ~:."140 .. ·:·,/:.· -''"'-'" 

V.3.4.C CONTRATO DE ADllESION.---·-- ,,.. ·~;14( '" ;){·)/~ 

~::.~ ~~~:,::~ ~~ ~:~~~,: :~~~:~ . .:~~fij·,;'?~~·~~ 
V.3.5.C CONTRATO ACCESORIO.-------------------··-;j~-~~~~f{42)'. -.:~- ')'¡.j 

'¡_>:~.; -•< -

V.3.ü CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.~::~~·143; 
V.3.<1.A LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE !NGENIERIA.-·-·:·_ ...••... ···.·······.~-.:Ú.145····. 

V.4 PROCESO DE ADJUDICACION DE LAS OBRAS PUBLICAS POR ... 

CONTRATOS.----------------------------------------~:._~---- 146. 



V.4.1 ADJUDICACION POR LICITACION PUBLICA.--------------------------- 147 

V.4.2 ASIGNACION POR INVITACION RESTRINGIDA.---------------------- 149 

V.5 MODELO DE CONVENIO.--------------------------~--------'----"-- 150 

V.5.1 TRAMITES Y SINDICATOS.--------------------~----------,------- 153 

CONCLUSIONES. 

Bf ULIOGRAFÍA. 



INTRODUCCIÓN. 

EN EDIFICACION. LAS CONDICIONES DE REALIZACION DE UN PROCESO 
f'RODUCTIVO. SEA ESTE LA PLANEACION O EJECUCION DE UNA OBRA. SIENDO 
1 STA l JNA EXCA V ACION. UNA CIMENTACION O TODO UN PROYECTO INTEGRAL 
1 S EL <)lJE ENCJLOBE TODAS LAS AREAS DE LA INGENIERIA. ES A UN CRITERIO 
l'l·.RSONAI. C:O:-.IPLEJO Y MUY V ARJANTE PARA CADA CASO ESPECIFICO. SU 
(·e J\11'1.EJIDAIJ DEPENDE. ENTRE OTRAS COSAS DE LAS CONDICIONES 
\l.l·ATORIAS c:>uE CIRCUNSCRIBEN LA REALIZACION DE UNA OBRA y su 
\',\l<IABILIDAD. ES FUNCION PRIMORDIAL DEL TIEMPO Y LUGAR DE EJECUCION 
1 JI 1.,\ MISl\IA. 

1 '· l<El.ACION Al. Tll::--11•0. TAl\IBIEN PODEMOS AFIRMAR QUE LAS NUEVAS 
1 >IS< "lf'LINAS DE f'RO(iRA~1ACIÓN PROPORCIONAN AL HOMBRE MODERNO 
1 .\ l'OSIBILIDAD DE REALIZAR CUALQUIER OBRA EN CONDICIONES DEL TIEMPO 
r.11 L ANTERIOR :-.!ENTE SE PUDIERON CONSIDERAR COMO IMPOSIBLES PERO EN 
l(l_J ERENCIA AL COSTO <RECURSOS). SI UIEN ACEPTAMOS QUE ESTA INTRÍNSECA 
\llSIT f.ICiAIJO CON LOS ANTERIORES ELEMENTOS DE UASE. TIENE UN VALOR 
-.,¡ -" IANCJ,\1.. llASTA CIERTO PUNTO INCONMOVII3LE ES DECIR CREEMOS QUE 
1 < i-; DOS FACTORES ANTERIORES ESTAN EN CIERTA FORMA SUPEDITADOS AL 
11 l<<"ERO. 

1 '-\!AS COl\1UN ENCOTRAR LA PALABRA INCOSTEABLE QUE LA PALABRA IRREA
c IHI 1-: O INASIBLE Y EN ULTIMA INSTANCIA PODEMOS DECIR QUE SI EL ELEMEN-
1<1 < OSTO DI·: lJNA OBRA CUALQUIERA ESTA DENTRO DE LOS RASGOS LÓGICOS 
\< ., iSTlJ1'111R:\DOS f'ARA ESE MOMENTO O EPOCA lllSTORICA. ES POSII3LE 
l'I \LIZAR l.A :-.llSMA REDUCIENDO LOS TIEMPOS DE EJECUCIÓN Y AUN 
'-I l'llENIJO i::-.; .\H:CllOS CASOS LA CARENCIA DE TÉCNICA. 

1 1 f'RESl'N 1 E TRABAJO PERSIGUE LA INTEGRACIÓN DE UNA METODOLOGÍA DE 
\',-\LISIS DI·. LOS COMPONENTES DE PRECIOS DE VENTA EN LA CONSTRUCCION. 

<.JI 1 l'ER\11"1,\ l·.I. ClJMl'LIMIENTO DE COMPROMISOS ADQUIRIDOS CON CLIENTES. 
1~1 < t RSCJS 111 i\1ANOS. DE CAPITAL IMPOSITIVOS Y CON TERCEROS. 

1 ~ J < i NOS l'LR.'v!ll IRA CONOCER Y ENTENDER LA IMPORTANCIA DE CONSIDERAR 
1 < !I H lS Y CADA 1 JNO DE LOS CONCEPTOS QUE INTEGREN UN PRESUPUESTO 
l'.\IC\ EL 1111-S f'RCJl'IO. DE TAL FORMA QUE UN PRESUPUESTO BIEN REALIZADO. 
l'.11 '.'." FlJNDA.\IENTADO Y BIEN ANALIZADO NOS PERMITIRA TERMINAR 
< .\ \".-\LMENTE NUESTROS COMPROMISOS OBTENIDOS. SATISFACTORIAMENTE Y 
< .< ''-° 1 JN UENEFICIO 1\PROPIADO ANUESTRO ESFUERZO. 

DA VID GARCIA SORIANO. 
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CAPITULO 1 
FUNDAMENTOS BASICOS DE INGENIERIA 
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CAPITULO 1.- FUNDAMENTOS BÁSICOS DE INGENIERIA DE COSTOS PARA LA 
ELABORACIÓN DE UN PRESUPUESTO. 

LAS OBRAS SON REALIZADOS POR EL HOMBRE DE ACUERDO CON LAS NECESIDA 
DES QUE TENGA. ALGUNAS SON POR ESTETICA, DE ABRIGO DE ALIMENTO DE 
CONSERVACIÓN PARA LA SALUD, DE COMUNICACIÓN DE INTELECTO PERSONAL, 
ETC. 
PARA REALIZAR DICHAS OBRAS ES NECESARIO APOYARSE EN UNA TÉCNICA DE 
PLANEACION. UN TIEMPO DE CONSTRUCCIÓN, Y UN COSTO RAZONABLE DE 
ACUERDO AL MOMENTO HISTORICO EN QUE SE REALIZA, ESTO ULTIMO SURGE 
DE LA FORMA EN QUE SE PLANEE Y SE PROGRAMEN LAS OBRAS EN CUANTO A 
DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN SE OBTENDRA COMO RESULTADO UNA OPTIMIZACION 
DE LOS RECURSOS NECESARIOS PARA LLEVARLAS A CABO, ESTOS RECUR EN 
OTROS TERMINOS SON LOS COSTOS. 
CUANDO SE co:-.:vocA A PARTICIPAR EN UN CONCURSO DE LICITACIÓN PARA LA 
ADJUDICACIÓN DE UNA OBRA Y SE COMPRAN LAS BASES, EN ELLAS SE ENTREGA 
TODA LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA QUE LOS PARTICIPANTES PUEDAN 
ELABORAR SUS PRESUPUESTOS, ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE CADA UNO DE 
LOS PRESUPUESTOS SERA DIFERENTE, Y A QUE CADA UNO DE LOS 
PARTICIPANTES PONDRA EN PRACTICA TODA SU EXPERIENCIA PARA PODER 
OFRECER EL MEJOR PRESUPUESTO CON LA MEJOR OFERTA DE COSTO. 

PARA PODER REALIZAR EL PRESUPUESTO SE REQUIEREN ESPECIFICACIONES 
GRAFICAS, ESPECIFICACIONES ESCRITAS, CANTIDADES DE OBRA Y CONOCER EL 
SITIO DONDE SE REALIZARAN LOS TRABAJOS PARA SABER BAJO QUE 
CONDICIONES SE LLEVARAN ACABO. 

LAS ESPECIFICACIONES GRAFICAS SON LOS PLANOS DE LOS DISEÑOS QUE SON 
NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS Y QUE SON PROYECTO 
ESTRUCTURAL, ARQUITECTÓNICO, HIDRÁULICO, SANITARIO, ELECTRICO 
EQUIPOS E INSTALACIONES ESPECIALES COMO SON TELFONIA, SISTEMA DE VOZ 
Y DA TOS, SISTEMA DE ALARMA CONTRA INCENDIOS, SISTEMA ELECTRICO DE 
EMERGENCIA, ETC. 
LAS ESPECIFICACIONES ESCRITAS CONTIENEN TODAS LAS ESTIPULACIONES 
RELATIVAS A TODOS LOS CONCEPTOS DE TRABAJO QUE INTERVIENEN EN LA 
EJECUCIÓN DE LAS OBRAS O SEA, LA DEFINICIÓN DE LA OBRA QUE SE REQUIERE 
EN CADA CONCEPTO DE TRABAJO, LAS NORMAS TÉCNICAS A LAS QUE DEBERA 
SUGET ARSE SU EJECUCIÓN, LA FORMA EN QUE SE MEDIRA EL TRABAJO 
EJECUTADO, LA BASE SOBRE LA CUAL SE PAGARAN AL CONTRATISTA LAS 
COMPENSACIONES A QUE TENGA DERECHO, ASI COMO TAMBIEN LAS 
TOLERANCIAS QUE SE LES SERAN PERMITIDAS EN LA REALIZACIÓN DE LOS 
TRABAJOS. 



l. 1 CARACTERÍSTICAS DE COSTOS. 

POR DEFINICIÓN PODEMOS ENTENDER LA PALABRA COSTO COMO AQUELLA 
ACEPCIÓN GENÉRICA QUE ENGLOBA UNA INTEGRACIÓN DE GASTOS PARA 
OBTENER UN PRODUCTO EN ESPECIFICO, POR SU PROPIA NATURALEZA EL 
ANÁLISIS DE COSTO ES, LA EVALUACIÓN DE UN PROCESO DETERMINADO Y SUS 
CARACTERÍSTICAS SON: 

• APROXIMADO. 

• ESPECIFICO. 

• DINAMICO. 

AL NO EXISTIR CONDICIONES EXACTAMENTE IGUALES, DE TRABAJO Y DEBIDO 
ALA INTERVENCION DE PERSONAL OPERARJO DIVERSO Y EL BASARSE EN 
CONDICIONES DE CONSUMO, INSUMO Y DESPERDICIO PROMEDIO, PERMITEN QUE 
LA EVALUACIÓN MONETARIA DEL COSTO, NO PUEDE SER MATEMÁTICAMENTE 
EXACTA. 
CADA PROCESO CONSTRUCTIVO SE FORMA EN BASE A SUS CONDICIONES 
l'ERIFERICAS DE TIEMPO, DE LUGAR Y SECUENCIA DE EVENTOS, EL COSTO NO 
l'UEDE SER GENERICO, SI NO QUE ES ESPECIFICO PARA EL TIEMPO Y EL LUGAR. 

r·oN EL CONSTANTE MEJORAMIENTO DE MATERIALES, EQUIPOS, PROCESOS 
< ºONSTRUCTIVOS, TÉCNICAS DE PLANEACION, ORGANIZACIÓN, DIRECCIÓN, 
1 ºONTROL, INCREMENTOS DE COSTOS DE ADQUISICIONES, PERFECCIONAMIENTO 
llE SISTEMAS IMPOSITIVOS, DE PRESTACIONES SOCIALES Y DISPOSICIONES 
LEGALES, DA LUGAR A QUE LOS COSTOS SEAN DINAMICOS Y REQUIEREN 
ACTUALIZARSE CONSTANTEMENTE. 

l. 2 DEFINICION DE COSTOS. 

LA CONTABILIDAD EN GENERAL ACEPA Y SEÑALA COMO INTEGRANTES DEL 
COSTO: 
COSTO DIRECTO: AQUELLOS GASTOS QUE TIENEN APLICACIÓN A UN PRODUCTO 
DETERMINADO. 
COSTO INDIRECTO: 

2 



SON AQUELLOS GASTOS QUE NO PUEDEN TENER AP¿CAdo~ 0

A uN PRODUCTO 
DETRMINADO. . . . ... •,· :· ;'_J. 

---- -- ,_·. ~-':: "::':~.'.::; ~-'. ;,: . 

CON EL FIN DE SER LO MAYOR EXPLICITO POSIBLE, REALIZOUNÁSÚBOIVISIÓN 
PARA FACILIDAD DE OPERACIÓN. .. ·.':' . ;:;(:· ; : 
INTEGRACIÓN DEL COSTO EN CONSTRUCCIÓN. . . '.~~ i\'?\¿i:( 
DE OPERACIÓN INDIRECTOS DE OBRA COSTOS PRELIMINARES DIRECTOS FINALES. 
DEFINICIÓN DE COSTO INDIRECTO: . . 

ES LA SlJl',!A DE GASTOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS PARA LA CORRECTA 
REALIZACON DE CUALQUIER PROCESO PRODUCTIVO. 

1.2.1 DEFINICIÓN DE COSTO 1N'omECTO DE OPERACIÓN: 

ES LA SUMA DE GASTOS QUE POR SU NATURALEZA INTRÍNSECA, SON DE 
APLICACIÓN A TODAS LAS OBRAS EFECTUADAS EN UN TIEMPO DETERMINADO 
(AÑO FISCAL, AÑO CALENDARIO, EJERCICIO, ETC.) 

1.2.2 COSTO INDIRECTO DE OBRA: 

ES LA SUMA DE TODOS LOS GASTOS QUE, POR SU NATURALEZA INTRÍNSECA, SON 
APLICABLES A TODOS LOS CONCEPTOS DE UNA OBRA EN ESPECIAL. DEFINICIÓN 
IJE COSTO DIRECTO 

l'S LA SUMA DE MATERIAL, MANO DE OBRA Y EQUIPO NECESARIOS PARA LA 
l<EALli'.ACIÓN DE UN PROCESO PRODUCTIVO. 

1.2.3 COSTO DIRECTO PRELIMINAR: 

ES LA SUMA DE GASTO DE MATERIAL MANO DE OBRA Y EQUIPO NECESARIOS 
PARA LA REALIZACIÓN DE UN SUBPRODUCTO. 
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l.2A DEFINICIÓN DE COSTO DIRECTO FINAL.: 

ES LA SUMA DE GASTOS DE MATERIAL, MANO DE 013RA Y EQUIPO y 
SUBPRODUCTOS PARA LA REALIZACIÓN DE UN PRODUCTO. 

l. 3 FORMACION INTEGRAL. DE COSTOS EN L.A CONSTRUCCIÓN. 

Costo Horario de Equipo 
Descripción 

':1.'l ... l'. REVOLVEDORA 15 
:.;~ .. ~~ora de cOl'lC.lelo Mlpsa mod. R·10 capacidad de 1 5.JCO 8 hp motor Kofher Unkfad: hr 

Fecha: 24/Feb11999 

D.stos Genf!'r•les 

'.'::":;( 
~.,:o base (Cb) 

. ., ·,·de llanta"> (VllJ. 
·. ·:::.;·s.1c16n (Va"-Cb- Vll)' 

• '".:t'r'·~~Je te'!.c.ale (r)· 
. " ·,• de re-"...c.ate (Vt = Va"r) 

- ,,.. _'''1~<:: ce ccm~~lJbie (e) 

c1,} .. 11" 

r; -trq(J~ FIJOS 

: <:-;..'t.CJitC61"¡ 

'.•·:;uro 
•.•,.,-:er.::-r.ie-nlo 

c..-,~,.umo5 

C. ~~·'.~EUST12LES 
, ..._ ?,,i:;ICANTES 
, : :. ·~TAS 

Oprración 
r::,;:.¡;R MAQ MENOR 

l•i(V•• Vr)l2Ha 
Oa(Va~Vry'Ve 

Srs.(V1 • VrY'2Ha 
M•OºO 

E~·Pc 

L•••PJ 
U•Vl.L •IJLUHll' 

O•So/H 

8 00 hp Aftos de vida útil M: 
Oirs.el Horas al afao (Ha): 

13260.54 S Vida económica (VezHa•V) 
600.00 S Tasa inlerk anual (i) 

12460.54 S Prima de w-guro anua! (s): 
10.00 "llli Goefoenle de man:en&mtento (0): 

1246 05 S Niimero de llantas (NLL)· 
Vida eco. llantas (Hv): 

O SOOO ls.hl Canhdad de k.tbricanle (a) 
Operaciones 

1=0.20(12460.54+124605)12• 140000 
0•{12460.54-1246 05)14200 00 
S=O 02(12460 54+1246 05)12 • 1400 00 
M=0.90•2.67 

E=O ll000'4 50 
L=0.0390'15.52 
Ll=B00.00-1/4000.00 

0•1407818.00 

Tolal de Cargos Fijos 

Total de Consumos 

Total de Operación 

Costo Horauo 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 

3.00 
1400.00 
4200.00 
20.00 % 
200 ".(, 

000 
1.00 

4000 00 hrs 
0.0300 lts/h 

Totatj 

.¡ 

098 
2.67 
010 
240 
0.00 
6.15 

360 
064 
0.20 
4.o&4 

17.50 
17.CO 

28.19 



1.4 TECNICAS PARA EL CALCULO DE COSTOS. 

CON EL FIN DE SELECCIONAR LA TÉCNICA PARA EL CALCULO DE COSTOS 
APLICABLE A UN CASO ESPECIFICO ES NECESARIO CONSIDERAR, EN PRIMER 
LUGAR. QUE LAS CONDICIONES QUE SE VAN TOMANDO A LO LARGO DE LA 
ELABORACIÓN DEL PROYECTO DEFINITIVO Y DE SU REALIZACIÓN SON, EN 
IMPORTANTE MEDIDA LOS FACTORES QUE DETERMINAN EL COSTO RESPECTIVO. 
EN EESTE PROCESO PODEMOS DISTINGUIR COMO PRINCIPALES LAS ETAPAS Y 
PASOS SIGUIENTES: 

1 .- PROYECTO PRELIMINAR. 
1 .A INVESTIGACIÓN DEL MEDIO HUMANO. 
1 .B INVESTIGACIÓN DEL MEDIO FISICO. 
1 .C PROGRAMA. 
l .D ANTEPROYECTO. 
1.E ESTUDIO FINANCIERO PRELIMINAR. 

2.- CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. 
2.A CONVENIO CON EL CLIENTE (PROYECTO PRELIMINAR) 
2.B CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES . 

.>.- PROYECTO DEFINITIVO. 
:l.A PLANOS COMPLETOS. 
3.13 ESPECIFICACIONES. 
:l.C COSTOS UNITARIOS DIRECTOS. 
:l.D CANTIDADES DE OBRA. 
:l.E f'RONOSTICOS DE COSTOS. 
1.F f'RO<iRAMACIÓN. 

·l.- UECIJCICJN. 
4.A TRAMITES PRELIMINARES. 
4.B co:--;TRATOS DE OBRA. 
4.C RESIDENCIA Y SUPERVICION. 
·l.D ESTIMACIONES. 
·l.E RECEPCIÓN DE OBRA Y LIQUIDACIÓN. 

'i - OPERACIÓN 
'.A CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO. 
S.B EVALUACIÓN. 
S.C REALIMENTACIÓN. 
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EN CADA UNA DE LAS ETAPAS SE VAN TOMANDO DECISIONES. QUE SE TOMAN EN 
CUANTO AL PROGRAMA, QUE SI BIEN DEBE AJUSTARSE A LAS CONDICIONES DEL 
MEDIO HUMANO Y DEL MEDIO FISICO, NO ESTA MECÁNICAMENTE SUPEDITADO 
A ELLAS. 
ENTRE El. PROGRAMA Y EL PROYECTO SE 'DA UNA RELACION SEMEJANTE EL 
PROYECTO DEBE SATISFACER EL PROGRAMA Y CUMPLIR CON SUS REQUISITOS. 
LO CUAL NO SIGNIFICA QUE NO PUEDAN SER VARIOS LOS PROYECTOS QUE 
TENGAN ESA CUALIDAD, DE MANERA QUE EL QUE SE ELIJA SERA TAMBIEN 
~10TJVO DE UNA DECISIÓN. 
l'I. PROYECTO REPRESENTADO EN LOS PLANOS, SE COMPLEMENTA CON LAS ES 
l'ECIFICACIONES. EN EL PRIMERO SE DETERMINAN EL ESPACIO ARQUITECTONCO 
Y LOS SISTEMAS CONSTRUCTIVOS Y EN LAS SEGUNDAS. PRINCIPALMENTE EN 
l.AS NORMAS DE CALIDAD Y PROCEDIMIENTOS DE CONSTRUCCIÓN. QUE SON A LA 
VEZ MATERIA DE DECISIÓN Y FACTORES DETERMINANTES DEL COSTO. 
POSTERIORMENTE A LA ETAPA PREVIA A LA CONSTRUCCIÓN. TIENE IMPORTAN 
CIA LA ELECCIÓN QUE SE HAGA SOBRE SI LA OBRA SE REALIZARA POR 
< "ONTRATO POR ADMINISTRACIÓN. 

( "lJAl.<)IJIER DECISIÓN QUE SE TOME DURANTE EL PROCESO DE ELABORACIÓN 
1 lEL PROYECTO Y SU REALIZACIÓN AFECTA EN UNA U OTRA FORMA EL COSTO. 
l'OR ESTA RAZONES IMPORTANTE ADOPTARLAS CON LA DEBIDA ANTICIPACION 
Y llASTA DONDE SEA POSIBLE MANTENERLAS, PUES SUS CONSTANTES 
\10DIFICACIONES POR UNA PARTE Y LA INFLACIÓN POR OTRA. DAN CUENTA DAN 
( 'lJENTA DEL BAJO GRADO DE CONCORDANCIA ENTRE LOS COSTOS PREVISTOS Y 
l .A REALIDAD. 

SE PUEDE CONSIDERAR QUE LAS TÉCNICAS PARA EL CALCULO DE LOS COSTOS 
DE USO MAS EXTENDIDO PERTENECEN A UNO DE LOS SIGUIENTES TIPOS. 

TÉCNICA TRADICIONAL. 

TÉCNICA PARAMETRICA 

LA PRIMERA CONSISTE EN: 

A) DESGLOSAR EL PROCESO CONSTRUCTJVOEN UNA SERIE DE CONCEPTOS 
SEGÚN EL ORDEN EN EL QUE SE REALICEN Y LA ESPECIALIDAD DEL 
TRABAJADOR RESPONSABLE. 

B) CALCULAR EL COSTO UNITARIO DIRECTO DE CADA CONCEPTO. 

C) MEDIR EN PLANOS Y CUBICAR LAS CANTIDADES DE OBRA DE CADA UNO DE 
DICHOS CONCEPTOS. 



CAPITULO 11 
INTEGRACION DE PRECIOS UNITARIOS. 



D) CALCULAR EL COSTO DE ESOS MISMOS CONCEPTOS. 

ESTE PROCEDIMIENTO NOS PERMITE CALCULAR EN PRIMERA INSTANCIA Y CON 
UN ACEPTABLE GRADO DE APROXIMACIÓN. EL COSTO DIRECTO DE UNA 
EDIFICACIÓN Y DESPUÉS EL TOTAL AL AGREGAR LOS RESPECTIVOS INDIRECTOS. 
LA TÉCNICA PARAMETRICAS MAS SENCILLA, CONCISTE EN MEDIR LOS PLANOS 
QUE PUEDEN SER LOS DEL ANTEPROYECTO, LAS AREAS O VOLÚMENES 
CONSTRUIDOS Y MULTIPLICAR ESA CANTIDAD POR EL COSTO UNITARIO RESPEC
PECTIVO. NO ES POSIBLE CALCULAR EL COSTO UNITARIO DE FORMA DIRECTA Y A 
OUE TENDREMOS QUE RECURRIR A LOS ANTECEDENTES ACCESIBLES Y QUE 
DEBEN REUNIR LAS SIGUENTES CARACTERÍSTICAS: 

A) REFERIRSE A UNA EDIFICACIÓN DEL MISMO TIPO. 

B) QUE LAS ESPECIFICACIONES SEAN IGUALES, O CUANDO MENOS QUE 
PUEDAN SATISFACER AL MISMO COSTO. 

C) ACTUALIZAR EL COSTO INVESTIGADO Y PRONOSTICARLO A LA FECHA 
DE LA TERMINACIÓN DE LA OBRA. 

ESTE PROCEDIMIENTO TIENE COMO PRINCIPAL FUENTE DE IMPRECISION EL 
!IECllO DE QUE LOS COSTOS DE LOS DIFERENTES ELEMENTOS DE LA 
CONSTRUCCIÓN NO SON, PROPORCIONALES A LAS AREAS O VOLÚMENES 
CONSTRUIDOS .. 
LAS Tf~CNICAS PARAMETRICAS REQUIEREN PARA SU USO QUE EL CALCULO DE 
LOS RESPECTIVOS PARÁMETROS SE HAYAN HECHO PREVIAMENTE. 
l'STE CALCULO PUEDE HACERSE CON BASE EN LOS COSTOS OBSERVADOS DE 
FDIFICACIONES REALIZADAS. EN CASO DE NO SER FACTIBLE, LOS ANALITI 
CAMENTE CALCULADOS CON LA TÉCNÍCA TRADICIONAL CONSTITUYEN UNA 
ACEPTABLE !llPOTESIS, QUE IRA AFINÁNDOSE AL CONTRASTARLA CON LA 
REALIDAD. 

J-S IMPORTANTE MENCIONAR QUE PARA EL ANÁLISIS DEL COSTO PUEDE 
!:LABORARSE INDUCTIVA O DEDUCTIVAMENTE. 
SI LA INTEGRACIÓN DE UN COSTO, SE INICIA POR PARTES CONOCIDAS SI DE LOS 
llECllOS INFERIMOS LOS RESULTADOS ESTAREMOS ANALIZANDO NUESTRO 
( ·osTO INDUCTIVAMENTE. 
SI A TRAVES DEL RAZONAMIENTO PARTIMOS DEL TODO CONOCIDO, PARA 
LLEGAR A LAS PARTES DESCONOCIDAS ESTAREMOS ANALIZANDO NUESTRO 
( ·osTO DEDUCTIV AMENTE. 
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CAPITULO 11 INTEGRACIÓN DE PRCIOS UNITARIOS. 

LOS PRECIOS UNITARIOS SE PUEDEN DEFINIR COMO LA INTEGRACIÓN DE LOS 
COSTOS DIRECTOS, COSTOS INDIRECTOS, FINANCIAMIENTO Y UTILIDAD DEL 
CONSTRUCTOR PARA UN CONCEPTO DE TRABAJO. 
EL IMPORTE POR CONCEPTO DE UN TRABAJO, RESULTA DE MULTIPLICAR LA 
CANTIDAD DE OBRA POR SU PRECIO UNITARIO.: 

11.1 ANA LISIS DE PRECIOS UNITAIUOS. 

EL ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS ES POR NATURALEZA UNA INTEGRACIÓN 
DE DIFERENTES CONCEPTOS Y DIVERSAS OPERACIONES EN FORMA DE UN 
ARREGLO DEFINIDO EL CUAL SE DETERMINARA Y SE DETALLARA A 
CONTINUACION, PARA ELLO SE MUESTRA EL FORMATO COMÚNMENTE 
LLAMADO MATRIZ PARA INDICAR COMO SE ESTRUCTURA EL MISMO. 
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Análisis de Precio Unitario 
·--------1 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ ; 

; Descripción 

Cia,'e :~ 
su.t:• srno y COLOCL.CION DE LAMlll.~ ZllliRO TIPO R-101 COLOCADA SOBRE BASTIDOR DE 
r~c:;~:s TUBLL~RES DE ,- X~-. lllCLUYE: tLEMEh'TOS DE SUJECIOll, MATERIAL, t/.AliO DE 
: ;:;; 'CESFEF.C'CICS 

Unr.a: PZA 
CarJicc: : :-:i 
Prttio u 2 ;n:2 

f.~ateru:es 

. !t' 'o:. 2 :f.: FO ~:G~ 
•. _.,,_'l!P. 1'.(~' 

~·~.; '..".!iS'L;;.:. ~ ~,J13 
·::. r 1: se 

r t.ta; de t.~aterWles 

'.~o:-,o ce OL·ra 
: ·.:.: ;.ERRER:;., 
: ._;.e SC~D!úC·~ 

1c!.:l ét J.~J11~ c:Jt 001a 

Eqi.:•pv 
.~c~D;~c~;. 

lota! de Equ10J 

TC:a! 213~ f2 
Dmrrpción Unida Cantidad Precio U. Total i 

r.-J 9(00)') 1092".I,, f-S2óJ 
r.i 17 OC((O 2?.17 ..,;15; 
k~ Oi~-X:oJ 15()J ''() 

('1.¡r.. 00500) 1,-!47 j; 7237 
1.519.76 

pr 1 ro;») ~4373 ~!i3 

pr 0'/tUI) ~3.i·J ~1059 

iS'-32 

HJto;OORA DE hcn 2D..'UX! ]05 -110 
/.RCO 
flECTlilCO 

,_1i 

Coslo Diredo 2.278.18 
lndiredos 120.00%) lSS.E~ 

Sublolal 2,733.!2 
Sub!otal 2.m.12 
Sublolal <.i3J.!1 

Precio Unllario l,iJJ.!2 ,/ 
"DOS Mil SETECIENTOS TREINTA Y lRES PESOS 821i00 M.11. •• 

1 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 
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COMO PUEDE VERSE EL ANÁLISIS MOSTRADO, TIENE UNA CLAVE, UN~ UNl~AD 
DE l\IEDIDA Y UNA ESPECIFICACIÓN RESUMIDA QUE SON ASIGNADAS_ AL 
CONCEPTO DE TRABAJO EN LAS BASES DE LICITACIÓN: .SEGUIDAMENTE> 
APARECEN LAS 4 DESIGNACIONES SIGUIENTES: 

l\1A TER JALES. 

MANO DE OBRA. 

EQUIPO Y flERRAMIENTA. 

BÁSICOS. 

ESTOS ELEMENTOS CONFORMAN LO QUE SE LLAMA COSTO DIRECTO. 
POSTERIORMENTE APARECE AL FINAL EL TOTAL DEL COSTO DIRECTO Y 3 
DESIGNACIONES MAS REPRESENTADAS EN PORCENTAJES Y QUE SE APLICAN 
SOBRE EL COSTO DIRECTO. 

INDIRECTOS 

FINANCIAMIENTO 

UTILIDAD. 

1.S 1 OS ELEMENTOS SON LOS COSTOS INDIRECTOS, COSTO DEL FINANCIAMIENTO 
Y 1 A UTll.IDAD DEL CONSTRUCTOR. 
1 s 11\ll'ORTANTE MENCIONAR QUE LOS INDIRECTOS SE CONSIDERAN EN 
!'! >RCENTAJE Y REPRESENTA, QUE A CADA PESO EJECUTADO EN OBRA 
< '1J{J{f'Sf'ONDI' UN INCREMENTO PARA CUBRIR EL COSTO INDIRECTO DE 
< 11'1.RACI ONDE LA EMPRESA 
1 .·\ 1 TILIDAIJ IJEL CONTRAnSTA ES LA PERCEPCIÓN A QUE TIENE DERECHO POR 
I< >S TR,\llAJOS EJECUTADOS Y RIESGOS DE LA INVERSIÓN. GENERALMENTE 
11.1 ·cTlJ/\ ENTRE !JN 10 Y UN 15 %. 

11.2 COSTOS DIRECTOS. 

l'ARA PODER 1\NALIZAR CORRECTAMENTE UN COSTO DIRECTO EN UN ANÁLISIS 
llE PRECIO UNITARIO, ES NECESARIO CONOCER Y/O DISEÑAR 
UJIDADOSAMENTE TODOS LOS PASOS QUE DEBEN REALIZARSE PARA 

JO 



EJECUTAR EL CONCEPTO DE TRABAJO DE TAL FORMA QUE SE PUEDAN 
DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS A EMPLEAR COMO SON: LOS 
MATERIALES. OBRA DE MANO, EQUIPO, HERRAMIENTA Y EN ALGUNOS CASOS 
BÁSICOS, DE TAL FORMA QUE PONDREMOS ESPECIAL ATENCIÓN A: 

• CONOCER LOS RENDIMIENTOS DE LA OBRA DE MANO Y SU COSTO REAL. 

• ESTABLECER LOS COSTOS HORARIOS DE LAS MAQUINAS Y ESTUDIAR 
SUS RENDIMIENTOS. 

• CUANTIFICAR LOS MATERIALES QUE LLEVE EL CONCEPTO, CONOCER 
SUS COSTOS, SUS FLETES, SU DESPERDICIO Y LOS COSTOS DE ALMACE
NAMIENTO. 

ESTUDIAR Y ANALIZAR ESPECIFICACIONES. 

CONSIDEREMOS COMO DEFINICION DE ESPECIFICACIÓN A LA DESCRIPCIÓN 
DETALLADA DE CARACTERÍSTICAS Y CONDICIONES MINI.MAS DE CALIDAD QUE 
DEBE REUNIR UN PRODUCTO.. EXISTEN ESPECIFICACIONES GENERALES 
DETALLADAS. BIDll\1ENSIONALES Y TRIDIMENSIONALES. 

LAS ESPECIFICACIONES GENERALES SON DE FORMA ESCRITA Y A MANERA 
DE NORMAS GENERALES, EXISTEN UNA SERIE DE AGRUPACIONES DE DICHA 
l'SPECIFICACIÓN PARA CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA 
LL CASO DE LA EDIFICACIÓN SE PUEDE MENCIONAR: REGLAMENTO DE 
CONSTRUCCIONES DE D.D.F., EL REGLAMENTO DE INGENIERIA SANITARIA 
RELATIVO A EDIFICIOS DE LA S.S.A. LOS REGLAMENTOS ESTATALES Y MUNIPALES 
EL INSTRUCTIVO PARA EL DISEÑO Y EJECUCIÓN DE INSTALACIONES DE GAS DE 
!.A S.l.C. Y EN FORMA MUY IMPORTANTE LAS NORMAS DE CALIDAD DE LA 
DIRECCIÓN GENERAL DE NORMAS. 
1.AS ESPECIFICACIONES DETALLADAS SON DE FORMA ESCRITA CON BASE EN LAS 
:--.:ORMAS GENERALES DE CALIDAD, LAS PECULIARIDADES DE CADA OBRA, SON 
< ºOML'N \!ENTE REALACIONADAS EN DOCUMENTOS QUE LAS DESCRIBEN EN FOR 
\!A PAIU ICI 5LAR. 
l'N EDIFICACIÓN LAS MEJORES ESPECIFICACIONES SON AQUELLAS QUE 
l\1PLÍCITA!-.IENTE SEÑALAN EL PROCESO CONSTRUCTIVO MAS CONVENIENTE 
!'ARA OBTENER LA CALIDAD REQUERIDA. 
<ºlJANDO MAS EXACTAS Y DETALLADAS SEAN LAS ESPECIFICACIONES, MAYOR 
APROXIMACIÓN CON LA REALIDAD TENDRA EL COSTO EN CUESTION. LA 
\ºAGUEDAD DE UNA ESPECIFICACIÓN, PUEDE CONDUCIRNOS A UN PRECIO CON 
UN RANGO DE VARIACIÓN MUY GRANDE, Y MAS AUN, UNA MALA 
ESPECIFICACIÓN PUEDE IMPEDIRNOS UNA INTEGRACIÓN DE UN COSTO UNITARIO 
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LAS ESPECIFICACIONES DEBEN DE APEGARSE EN LO POSIBLE A LOS SISTEMAS, 
MATERIALES Y EQUIPO DE QUE SE DISPONGA EN ESE MOMENTO Y ESA ZONA, 
DETERMINADA; Y A QUE. AL PROPONER UNAS ESPECIFICACIONES, FUERA DE LA 
REALIDAD DEL LUGAR, EN VEZ DE OBTENER LA CALIDAD DESEADA,PODRIAMOS 
INCURRIR O HACER INCURRIR AL CONSTRUCTOR EN ERRORES. PODEMOS TOMAR 
DE BASE LAS ESPECIFICACIONES DE OTROS PAISES, PERO TRADUCIDAS A NUESTRA 
REALIDAD Y A NUESTROS SISTEMAS CONSTRUCTIVOS, CON LO ANTERIOR NO 
QUIERO DECIR QUE LAS ESPECIFICACIONES NO DEBEN SER ESTATICAS,ES 
IMPOSTERGABLE MEJORAR SISTEMAS, MATERIALES Y PROCESOS CONSTRUCTIVOS 
PERO SIN SITUARNOS EN UNA ZONA DE EXIGENCIAS ILÓGICAS E IRREALES. ES 
DESEABLE QUE EN LAS ESPECIFICACIONES ESCRITAS, SE CONSIGNEN LAS 
TOLERANCIAS EN PLOMOS, NIVELES Y CENTROS Y QUE ESTAS TAMBIEN 
CONTEMPLEN RANGOS ADECUADOS PARA LA OBRA PARTICULAR AREALIZAR LAS 
TOLERANCIAS DE LAS ANCLAS DE UN EQUIPO, DEBEN SER DIFERNTES A LAS DE UN 
ACCESORIO DE BAÑO POR EJEMPLO, A MAS DE QUE SEAN LO SUFICINETEMENTE 
CLARAS PARA EVITAR LAS INTERPRETACIONES PERSONALES QUE 
INDUDABLEMENTE DERIVARAN EN CONFLICTOS CON EL CONTRATISTA. 
ESPECIFICACIONES BIDIMENCIONALES. 
LAS CARACTERÍSTICAS GEOMÉTRICAS DE UN ELEMENTO CONSTRUCTIVO, SERIAN 
DIFÍCILES DE DETALLAR EN FORMA ESCRITA, POR TANTO ES PRACTICA COMUN, 
DIBUJARLOS Y PRESENTARLOS EN FORMA ORDENADA A TRA VES DE PLANOS 
CONSTRUCTIVOS. 
LA CABAL CONCEPCIÓN DE UN PROBLEMA, ES AL INICIAR SU DIBUJO A ESCALA, 
AU:-.;ANDO LO ANTERIOR, AL DESARROLLO DE LAS TÉCNICAS DE COMPUTACION, 
ELECTRÓNICA, LA CUANTIFICACION POR COMPUTADORA, REQUERJRA 
INDUDABLEMENTE DIBUJOS A ESCALA, ES POR ESO QUE A TODOS LOS PLANOS 
SIN ECEPCION SE DEBERAN DE REALIZAR A ESCALA AUNQUE EN OCACIONES SEA 
NECESARIO PARA CLARIDAD DE ARMADOS, UNA ESCALA DIFERENTE A LA 
\'ERTICAL. 
l:S PRACTICA COMUN QUE EN CUANTO SEA MAS COMPLICADO UN PROYECTO, 
\lA YOR NUMERO DE PLANOS DEBERAN GENERARSE, NO IMPORTANDO EL NUME
RO DE ELLOS.CON EL OBJETO DE EVITAR:CRUCES DE INSTALACIONES IMPOSIBLES 
1 l.\IPOSJBLES DE LLEVAR A CABO) DUCTOS INSERVIBLES, POR SUS DIMENCIONES 
REA LES. V ANOS DE PUERTAS Y DE VENTANAS QUE NO COINCIDEN CON LOS 
PLANOS DE l!ERRERIA Y DE CARPINTERÍA, TRABES QUE REBASAN EL NIVEL GENE
RAL DE LOS PLAFONES, DUCTOS HORIZONTALES QUE IGNORAN LA ESTRUCTURA -
C'ION. E'I C. ETC. QUE DEFINITIVAMENTE ALTERARAN EL MEJOR ESTUDIO DE 
< 'OST<JS. EN FORMA QUE PUEDE LLEGAR A SER SUSTANCIAL. 

LA ESTRUCTURACION DE UNA OBRA, ES SIN DUDA, OTRO DE LOS ASPECTOS QUE 
<iENERALMENTE SE DESCUIDA Y QUE AFECTA EN FORMA MEDULAR ELCOSTO DE 
1 'NA OBRA.UN APOYO ADICIONAL QUE MODIFIQUE LIGERAMANTE UN PROYECTO 
i'UEDE REPRESENTAR VARIOS MILES DE PESOS, ASI COMO TAMBIEN EL CONCEP 
TUAR PROCESOS LÓGICOS DE CONSTRUCCIÓN DESDE EL PROYECTO, NOS 
l'ERMITIRA UN CONSIDERABLE AHORRO EN LA OBRA. 
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ESPECIFICACIONES TRIDIMENSIONALES. 

EN PROYECTOS POCO COMUNES Y CUANDO LA CONCEPCIÓN DE LA OBRA NO 
PUEDE LOGRARSE CA VALMENTE A TRA VES DE SUS PLANOS CONSTRUCTIVOS, SE 
RECURRE A LA MAQUETA, QUE NO ES OTRA COSA QUE, UNA CONSTRUCCIÓN A 
ESCALA ~IENOR DEL PROYECTO EN CUESTION. ES DESEABLE QUE LA MAQUETA 
NOSE CONSIDERE COMO EL ULTIMO ESLABON DE LA DEFINICIÓN DE UN 
PROYECTO, SINO QUE, CON BASE EN EL ESTUDIO DETALLADO DE LA MISMA POR 
EL PROYECTISTA, SEAN CORREGIDOS LOS PLANOS QUE EN SU CASO, AYUDEN A 
LA SIMPLIFACION DE LA OBRA, SIN OLVIDAR QUE EL COSTO TAMBIEN TIENE 
COMO PARÁMETRO LA DIFICULTAD O COMPLEJIDAD DEL PROCESO 
CONSTRUCTIVO A REALIZAR, POR LO CUAL, CUANDO EN LA MAQUETA SE 
DETECTEN COMPLEJIDADES INNECESARI AS ES RECOMENDABLE EL REESTUDIO 
DE LAS CONDICIONES DE PLANTEAMIENTO ORIGINAL. 

11.2.1 J\IA TERIALES. 

DEBE DETERMINARSE LA CALIDAD Y CANTIDAD PARA REALIZAR LA UNIDAD DE 
MEDIDA DE TRABAJO Y SU COSTO. 

UNA VEZ QUE SE HAN DETERMINADO LOS MATERIALES A EMPLEAR EN UN 
PRESUPUESTO, ESTOS SE CLASIFICAN DE ACUERDO A LOS LUGARES DONDE SE 
VENDEN Y SE ENVIAN RELACIONES CON LAS CANTIDADES REQUERIDAS A 
DIVERSOS LUGARES, SOLICITANDO SU COTIZACIÓN Y LOS DESCUENTOS QUE SE 
PUEDEN OFRECER POR LAS CANTIDADES, A ESTE PROCESO SE LE LLAMA 
\1ERCADEO Y SIRVE PARA DETERMINAR LOS MEJORES COSTOS PARA OFRECER EN 
EL PRESUPUESTO. 

ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE ESTOS COSTOS DEBEN SOLICITARSE PUESTOS 
EN 013RA, EL CARGO POR ALMACENAMIENTO EN LA OBRA HASTA QUE SEAN 
l 'TILIZADOS SE HARA EN LOS COSTOS INDIRECTOS Y EL CARGO POR EL TRANS 
l'ORTE DEL AL\1ACEN DE LA OBRA AL LUGAR DONDE SE UTILIZARA EN LOS 
f RABAJOS SE REFLEJA EN EL COSTO DE LA MANO DE OBRA DE LAS CUADRILLAS 
DEL PERSONAL QUE SE ENCARGA DE REALIZAR LOS TRABAJOS. ES IMPORTANTE 
.\IENCIONAR QUE EN EL TRANSCURSO DE EJECUCIÓN DE UNA OBRA, LOS 
.\IATERIALES QUE SE INTEGREN SUFRAN VARIACIONES EN EL PRECIO DE LA 
( OMPRA, EL CUAL, EN CASO DE SER SIGNIFICATIVO DEBERA PROVOCAR UN 
C.:! JEVO ANÁLISIS Y VALORAR SU CONSECUENCIA. 
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LOS MATERIALES DEBERAN CONSIDERARSE "PUESTOS EN OBRA", ES DECIR, 
TENDRAN INCLUIDOS EN SU COSTO, LOS FLETES Y ALIJOS NECESARIOS ESTO NOS 
PERMITE, NO REPETIR CONTINUAMENTE DICHOS CONCEPTOS EN CADA ANÁLISIS. 

11.2.2 MANO DE OBRA. 

DEBERA DETERMINARSE LA ESPECIALIDAD Y CANTIDAD DE ELEMENTOS DEL 
PERSONAL QUE REALIZARA EL CONCEPTO DE TRABAJO, AS! TAMBIEN 
DEBERA ESTUDIARSE EL TIEMPO QUE SE REQUERIRA PARA REALIZAR UNA 
UNIDAD DE TRABAJO, ESPECÍFICAMENTE A ESE TIEMPO SE LE CONOCE COMO 
RENDIMIENTO O PRODUCCIÓN, Y EN FUNCION DE ESTE SE DETERMINARA EL 
COSTO. 

!'ARA DETERMINAR EL TIEMPO ES NECESARIO DESGLOSAR EN ACTIVIDADES 
IODO EL PROCESO QUE SE REQUIRE PARA REALIZAR EL CONCEPTO DE TRABAJO 
.-\SI SE ESTUDIARA Y VALUARA POR ACTIVIDAD EL TIEMPO REQUERIDO. LA 
EVALUACIÓN DEL COSTO DE LA MANO DE OBRA EN EDIFICACIÓN ES UN 
PROBLEMA DINAMICO Y BASTANTE COMPLEJO.EN SU CARÁCTER DINAMICO LO 
I lETERMINA EL COSTO DE LA VIDA, AS! COMO EL DESARROLLO DE PROCEDIMl-
1:'."TOS CONSTRUCTIVOS DIFERENTES DEBIDO A NUEVOS MATERIALES, HERRAMl
l:~TAS, TECNOLOGÍAS, ETC. LA COMPLEJIDAD, VARlA CONFORME A LA DIFICUL
TAD O FACILIDAD DE REA LIZACION, LA MAGNITUD DE LA OBRA A EJECUTAR, EL 
RIESGO O LA SEGUIRIDAD EN EL PROCESO, EL SISTEMA DE PAGO, LAS RELACIO
.-.:Es DE TRABAJO. MAS AUN. LAS CONDICIONES CLIMÁTICAS, LAS COSTUMBRES 
LOCALES Y, EN GENERAL TODAS LAS CARACTERÍSTICAS QUE DEFINEN UNA 
HlRMA DE VIDA AFECTAN DIRECTA O INDIRECTAMENTE EL VALOR DE LA MANO 
fJE OBRA. 

I >UHDO A LO ANTERIOR LOS CONSTRUCTORES TOMAN TIEMPO A LOS TRABAJA
I JORES CUANDO ESTAN REALIZANDO DICHAS ACTIVIDADES, ESTA INFORMACION 
I FS SER VIRA A POSTERIOR PARA FIJAR SUS RENDIMIENTOS EN EL PRESUPUESTO, 
"ºOBSTANTE EN EL CONCEPTO DE TRABAJO SE ESPECIFICA QUE ES LO QUE SE 
<.>l!IERE. LOS CONSTRUCTORES TIENEN A LIBERTAD PLANEAR Y ELIGIR EL 
l'l<OCEDIMIENTO CONSTRUCTIVO QUE MAS OPTIMIZEN LOS TIEMPOS, 
CI "MPLIENDO ADEMÁS CON LO QUE SE ESPECIFICA EN EL CONCEPTO DE TRABAJO. 

l'OR OTRA PARTE EXISTEN MANUALES ESPECIALIZADOS COMO: CATALOGO 
":\CIONAL DE COSTOS PRISMA, EDITADO POR EL INGENIERO RAUL GONZALEZ 
\tELÉNDEZ," COSTOS BIMSA ".EDITADO POR BIZMA SOUTHAM S.A DE C.V EN LAS 
( ·¡ 'ALES SE TIENE UN ESTUDIO PRÁCTICAMENTE DE CASI TODOS LOS CONCEPTOS 
UE TRABAJO CON MAYOR DEMANDA QUE EXISTEN EN EL MEDIO DE LA CONSTRU-
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CCIÓN. CON MATERIALES Y RENDIMIENTOS DE MANO DE OBRA, DE AQUÍ 
TAMBIEN PUEDEN TOMARSE RENDIMIENTOS PARA ELABORAR EL PRESUPUESTO 
OBVIAMENTE HABRA QUE AFECTARLOS POR DIVERSOS FACTORES DE 
CORRECCION PARA LAS CONDICIONES QUE SE TENDRA EN LA OBRA. 
ANTERIORMENTE SE HABLO DE DETERMINARA LA ESPECIALIDAD Y EL NUMERO 
DE ELEMENTOS PARA EJECUTAR UN CONCEPTO DE TRABAJO Y ESTO ES POR QUE 
EN NUETRO MEDIO. EL PERSONAL QUE LABORA EN LA INDUSTRIA DE LA 
CONSTRUCCIÓN ESTA ORGANIZADO EN VARIOS NIVELES JERARQUICOS CUYAS 
PRINCIPALES CATEGORÍAS SON LAS QUE SE OBSERVARAN EN LA SIGUIENTE 
TABLA EMITIDA POR LA COMISION NACIONAL DE SALARIOS MINIMOS. 

11.2.3.A SALARIO l\JINll\10. 

PODEMOS DEFINIR COMO SALARIO MINJMO COMO LA CANTIDAD MENOR QUE 
DEBE RECIBIR EN EFECTIVO EL TRABAJADOR POR LOS SERVICIOS PRESTADOS EN 
UNA JORNADA DE TRABAJO. 
EL SALARIO MINIMO DEBERA SER SUFICIENTE PARA SATISFACER LAS NECESIDA 
DES NORMALES DE UN JEFE DE FAMILIA EN EL ORDEN MATERIAL, SOCIAL, 
CULTURAL Y PARA PROVEER LA EDUCACIÓN OBLIGATORIA DE LOS HIJOS . 
.V)UEL SAL1\RIO ESTIPULADO POR LA INSTITUCIÓN GUBERNAMENTAL CORRES 
l'ONDIENTE, EN EL CASO DE MÉXICO LA COMISION DE SALARIOS MINIMOS, Y QUE 
SE ESTIPULA PARA REGIONES GEOGRAFICAS A, B, Y C, DICHO SALARIO TIENE UN 
e ºAJV\CTER DE OBLIGATORIEDAD AVALADO POR NUESTRA LEGISLACIÓN, LO QUE 
l~DICA QUE NINGUN TRABAJADOR QUE MANTENGA UNA RELACION LABORAL 
e ON ALGU;-.."A EMPRESA O PATRON PODRA RECIBIR UN SALARIO. 
!-. '.: Cl.'ANTO A LAS CONDICIONES ESPECIFICAS DE UN PROCESO PRODUCTIVO, LA 
l ACIUDAD O DIFICULTAD SE REFLEJARA EN UN MAYOR O MENOR RENDIMIEN-
1 O DEL TRABAJADOR. 
LI. SISTEr-.tA DE PAGO DE LA MANO DE OBRA EN EDIFICACIÓN, SEGÚN LO ESTA
lll.ECE LA COSTUMBRE, ABARCA DOS METODOS. 

LISTA DE RAY1\ 

SE CONSIDERA: JORNADAS DE TRABAJO A UN PRECIO ACORDADO, NO MENOR AL 
SALARIO MINIMO. 
VENTAJAS: LA FACILIDAD DEL CONTROL Y ASEGURA EL PAGO DEL TRABAJADOR 
DESVENTAJAS: TENER UNA SOBRE VIGILANCIA, DIFICULTAD DE VALUACIÓN. 
t fNITARIA, PROPICIA TIEMPOS PERDIDOS Y HACE DIFÍCIL LA VALUACION DEL 
TRABAJO PERSONAL. 
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DESTAJO: 

CONSIDERA: LA CANTIDAD DE OBRA REALIZADA POR CADA TRABAJADOR O 
GRUPO DE TRABAJADORES, A UN PRECIO ACORDADO CON ANTERIORIDAD, DE 
TAL FORMA QUE, EL PAGO POR LA JORNADA DE TRABAJO NO SEA MENOR QUE EL 
SALARIO MINIMO. 
VENA TAJAS: SUPRIME UNA PARTE DE SOBREVIGILANCIA, FACILITA LA VALVA 
CION UNITARIA, CONFINA AL VALOR UNITARIO A RANGOS DE VARIACIÓN 
MINIMOS, EVITA TIEMPOS PERDIDOS, SELECCIONA EL PERSONAL APTO PARA 
CADA ACTIVIDAD Y PERMITE QUE:" A MAYOR TRABAJO, MAYOR PERCEPCIÓN" 
Y" A MENOR TRABAJO MENOR PERCEPCIÓN". 
DESVENTAJAS: REPRESENTA DIFICULTADES PARA SU CONTROL, PUEDE SER 
INJUSTO Y PUEDE REDUCIR LA CALIDAD. 

A CONTINUACION SE PRESENTARA UNA TABLA DE SALARIOS MINIMOS POR 
ZONAS GEOGRAFICAS, VIGENTES A PARTIR DEL 1 DE ENERO DEL 2001. 
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SALARIO MINIMO GENERAL PROMEDIO DE LOS 
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS• 

1964-2001 

Pe~s 

1()6 ... 1965 ,;- i9 
'9E6·1%7 ;oo 90 
1%(1-1969 2o1 , ~ 
l!H0-101! 7793 
19 '2-19~3 3) 73 
1911• 3970 
197 .. l .. 503 
1511,.19151 552• 
19~6. e1i& 
1976' 817• 
1977 91 20 
l9i8 103•9 
1979 119 78 
19.!IO 14069 
191H 18305 
1982• 2 ... 83 
19!12' 315 28 
1983' 39&09 
1983• 45901 
198410 59866 
195-4 11 71902 
1985 ,, sJe 81 
19!15º 110764 
19!16 u t 41 .. 50 
19861\ teu110 
19!16'• 22 .. 3 77 
19!17" 21eo93 
1987 ,, 331'79 
1987 1

• 4 oeooa 
198710 5 10195 

\';"' ~('\_,~ ... ,r..,·1 • 
I' ~··002 1~~""'" ... 

,., 
1H 
117 
190 
"o ". z 
7P 
71. 
73 o 
107 
1J 5 
157 
175 

J::x'.I 
zd 
oP:l 
ºº )0 1 

)J! 
JOO 
751 

U:> ¡:::e:¡ 
-.i::::i 
U:> 

153 
JO• 
70 1 ~:3 
JO& 
180 
JJ 1 
751 ~ 
71. 
7! o 
70 1 
73 1 
750 

,. 

: 
' 
9 
9 
9 

93 

•• 95 ll 

9 95" 
95 u 9 

9 
9 
9 
9 

96 M 

96" 
96" 
97 

998 u 
1998 ll 
1999 
7000 
:roen" 

p"'"' 

!i l'6 :' ~· 
~ º"º e9 
1¿5292 
7 83) &e 
e J060J 
9 ne e9 
s tle e9 

10 7815 58 
10 1ee se 
170&• 02 
,2 084 02 

Nuevos pesos 

1)00 
1J 97 
,,.gs 
18 74 
1843 . ...,. 
18'3 
70M 
24 30 
7430 
27 •• 
3191 
Jt 91 
35 12 
37 57 

\';1·1.-.;1unn••t'f"C10 

a1f'f'l•OOO11'!!~"0' 

' 
'~o 
;oo o 
JO 
eo 
60 

'ºº 00 ,. o 
00 

120 
00 

81 
70 
70 

17 o 
10 1 

ºº 17 1 
176 

ºº 15 1 

"º ºº 100 
699 

! 0.1 t7 de ~phl!mbre el 31 de diciembre de 1973 20 0.110 de octubre 8115 de Choembre de 1987 
2 Del to de •'"'•ro •17 de octubre de 1974 21 Dtl 115 er Jt de d~mbre d• 1987 
3 O@l!deoctubrede1974et31dedoembr1det975 22 Dello dttt\ff01129deftbr&rOde198& 
• Del 10 ce eriero 11 JO de septiembre ae 1975 23 Del to de marzo 113t de d1oembre de 19ee 
~ Df!I to ae ooubre 11 31 de diciembre de 1976 24 Del to de enero al 30 de ~o de 1989 

6 Otl to de e<iero al 31 de ooubre c'9 t9e2 i! g: ~º. 1 ~~ l~~d~:r:~=~~~ de 
1989 

~ g:: ~~ : ~::':~r:3•~;;u~~~~;:;e óe t982 27 Oet to de e~ al t5 de noY1embrede 1990 
9 [)e! 14 de ¡unio 11 31 de d•ciembre de 1983 2e Dtl 16 de no'lotmbre 1131 óe d~mbre de 1990 

10Oef1o deeneroit lOde¡umode 1984 29 Otl to detmeroar 10del'IOviembrede 1991 
11 Del ti de¡unioal31ded10t1T1brede 1984 30Del11def\O'liembre•l3tdedl0embrede 1991 
12 Del to deeneroal3de¡unode 1985 31 Del to deeneroal31 de marzo de 1995 
1 J Del ,. de Junio 11 31 de d-ciembre de 1985 32 Del to de abnl al 3 de d10&mbre de 1995 

,,. ~110 de enero at 31 de m1yo de 1986 lcom· ~; : ~:1 ;: :.:,c:~~~e":~~~5de 1996 
~~~~r~.~~4;.'~g:,;¡2'1~ r 1a 35 Dar 10 tte •br" 112 a. aoembr• ª' t996 

1 s Oel to de Juno 11 21 de OCfubl'e de 1986 36 Del 3 •I 31 d~ dioembre de 1996 

{;" i~ g::~~":e°i~~~e.~~~~~emd~:,~~~~:71986 ~~ g:~~1~~=:c:~:r~~~~;9t;ed• 1998 

~ l~.__'_'_º_•_"_º_"_•_•b_n_l•-IJ_0_•_·_~_"'º_"_•_1-91-7~~~~~-J9-A~~-~_,._~_1_o_•_•_•_"ª_'º_d_•_l200~1~~~...J r ~ 19 Del lo de JUlrO •I 30 de sei:itiembl'e de 1987 

SALARIOS M/NIMOS GENERALES POR AREAS GEOGRAFICAS 1988·2001 

A"o y periodos 
Area Geo~rifiu 

" B e 

Pesos diarios 
1988 
Del lo. de enero al 29 de lebrero 7765 7190 6475 
Del 1o. di! marto al 31 de diciembre 8000 7 405 6 670 

1989 
Dol 1 o. da en aro 11 30 de Junio 8 640 7 995 7205 
Del 1o. de Julio 11 3 da diciembre 9 160 8 475 7640 
Oel 4 al 31 de diciembre 10 080 9 325 8405 

1990 
Del lo. de enero 1115 de noviembre 10080 9 325 8405 
Del 16 de noviembre al 31 de diciembre 11 900 11 000 9 920 

1991 
Del 1 o. de enero al 10 de noviembre 11900 11 000 9920 
Del 11 de noviembre al 31 de diciembre 13 330 12 320 11115 

1992 
Del 1o. de enero 11 31 de diciembre 13 330 12 320 11115 

Nuevos peao1 diarios 
1993 
Del lo. de enero al 31 de diciembre 14.27 13.26 12.05 

1994 
Del lo. de enero al 31 de diciembre 15.27 14.19 12.89 
1995 
Del 1o. de enero al 31 de marzo 16.34 15.18 13.79 
Del 10. de abril al 3 de diciembre 18.30 17.00 15.44 
Del 4 11 31 de diciembre 20.15 18.70 17.00 

Pesos diarios 
1996 
Del 10. de enero al 31 de marzo 20.15 18.70 17.00 
Del 1o. de abril al 2 de diciembre 22.60 20.95 19.05 
Del 3 al 31 de diciembre 26.45 24.50 22.50 
1997 
Del 1o. de enero al 31 de diciembre 26.45 24.50 22.50 

1998 
Del 1o. de enero al 2 de diciembre 30.20 28.00 26.05 
Del 3 al 31 de diciembre 34.45 31.90 29.70 

1999 
Del 1o. de enero al 31 de diciembre 34.45 31.90 29.70 
2000 
Del 10. de enero al 31 de diciembre 37.90 35.10 32.70 

2001 
A partir del 1 o. de enero 40.35 37.95 35.85 

----------------------------------d_is~t:._:ribucióngratuita 



11.2.3.B SALARIO BASE O NOMINAL. 

ES AQUEL POR EL CUAL SE CONTRATA A UN TRABAJADOR POR CADA DIA DE 
LABOR TRANSCURRIDO, ESTE SALARJO SE NEGOCIA EN EL MOMENTO DE LA 
CONTRA TAC IÓN Y GENERALMENTE ES MAYOR AL MINIMO A ESTE SALARIO SE 
l.E CONOCE TAMBIEN COMO SALARIO DE MERCADO Y ES DEL QUE SE PARTE, PA
RA ELABORAR LAS CUADRILLAS DE LOS GRUPOS DE TRABAJO QUE INTEGRAN 
LAS PROPUESTAS DE UN PRESUPUESTO. 

ESTE SALARIO ESTA REGLAMENTADO POR LA COMISION NACIONAL DE SALA
RIOS MINIMOS Y ACTUALMENTE ESTA COMISION DEFINE TAMBIEN, LOS SALA
RIOS lvIINIMOS PROFESIONALES, QUE INCLUYEN SALARIOS POR LAS 
ESPECIALIDADES MAS COMUNES EN LA CONSTRUCCIÓN. 
PARA LA ACTUAL!ZACION ANUAL DE ESTOS SALARJOS SE HA DIVIDIDO A LA 
REPUBUCA MEXICANA EN ZONAS ECONOMICAS, LAS CUALES SON ESTUDIADAS 
POR UN PRESIDENTE, UN DIRECTOR TÉCNICO Y UN CONSEJO DE REPRESENTAN
TES . LOS CUALES EN NUMERO DE DIEZ POR LOS TRABAJADORES Y DE DIEZ POR 
LOS PATRONES DEFINEN DE COMUN ACUERDO LOS SALARIOS MINIMIOS Y 
MINIMOS PROFESIONALES REPRESENTATIVOS DE LA INDUSTRIA DE LA 
CONSTRUCCION Y PARA LAS ZONAS ECONOMICAS MAS IMPORTANTES. 

11.2.3.C SALARIO REAL 

SALARIO REAL O EMPRESA ES AQUELLA EROGACION TOTAL POR PARTE DEL 
PATRON POR CADA DIA REALMENTE LABORADO POR EL TRABAJADOR, Y ESTE 
INCLUYE PAGO EN EFECTIVO AL TRABAJADOR, MAS EL PAGO DE CUOTAS AL 
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, MAS PRESTACIONES QUE LA LEY 
FEDERAi. DEL TRABAJO CONFIERE A LOS TRABAJADORES, Y PAGO DE IMPUES
TOS SOBRE NOMINA. 
EXISTEN TA!\1131EN OTRAS EROGACIONES COMO SON LAS APORTACIONES AL 
SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO DE LOS TRABAJADORES ( SAR ) Y LAS 
APORTACIONES AL INFONAVIT ( INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA 
\'l\'IENDA PARA LOS TRABAJADORES) QUE SIRVEN PARA QUE ESTE ORGANISMO 
CREE SISTEMAS DE FINANCIAMIENTO QUE PERMITAN· A LOS TRABAJADORES 
OBTENER CREDITO BARATO Y SUFICIENTE PARA ADQUIRIR EN PROPIEDAD HA
f!ITACIONES COMODAS E HIGIENICAS. 
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LOS PAGOS ADICIONALES AL SUELDO DEL TRABAJADOR POR CONCEPTO DE 
CUOTAS AL ll\ISS (INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL), PRESTACIONES 
POR LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO Y PAGO DE IMPUESTOS SOBRE NOMINA GE
NERAN UN FACTOR DE INCREMENTO SOBRE EL SALARIO BASE O DE MERCADO A 
ESTE FACTOR SE LE LLAMA FACTOR DE SALARIO REAL (F. S. R.), ESTE FACTOR 
DEBE INTEGRARSE DENTRO DE LOS PRECIOS UNITARIOS. 

LOS PAGOS ADICIONALES LA SUELDO DEL TRABAJADOR POR CONCEPTO DE 
S AR E INFONAVIT NO SE INTEGRAN DENTRO DE LOS PRECIOS UNITARIOS, ES 
TOS SE INTEGRAN DENTRO DEL CALCULO DE LA UTILIDAD HACIENDOSE EL CAR 
GO HASTA EL FINAL. ESTO CON EL OBJETO DE QUE NO SE PAGUE UTILIDAD A 
LOS CONSTRUCTORES POR ESTOS CONCEPTOS. 

11.2.3.C.I EL SEGURO SOCIAL PARA LOS TRAllAJADORES Y LAS CUOTAS 
OBRERO PATRONALES. 

CON EL FIN DE GARANTIZAR EL DERECHO A LA SALUD, LA ASISTENCIA MEDICA 
LA PROTECCIÓN DE LOS MEDIOS DE SUBSISTENCIA Y SERVICIOS SOCIALES, NE
CESARIOS PARA EL BIENESTAR INDIVIDUAL Y COLECTIVO, ASI COMO EL OTOR
GAMIENTO DE UNA PENSJON QUE EN SU CASO Y PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS 
REQUISITOS LEGALES. SERA GARANTIZADA POR RL ESTADO. 
l'L SEGURO SOCIAL COMPRENDE DOS REGIMEN DE ACUERDO AL ARTICULO 6 DE 
1.-\ LEY DEL SEGURO SOCIAL CREADA CON EL OBJETO DE NORMAR LAS FUNCIO
:-..TS DEI. 1:--:STITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL. 

1 - EL RECiJMEN OBLIGATORIO. 

11 - EL REGIMEN VOLUNTARIO. 
llE ACUERDO AL TITULO SEGUNDO Y LOS ARTICULOS 12 Y 13 DE LA LEY DEL 
SFCilJRO SOCIAL, LOS INDIVIDUOS QUE CAEN DENTRO DEL REGIMEN OBLIGA
TORIO SON 

1.- LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN VINCULADAS A OTRAS, DE MANERA 
l'ERMANE:--:TE O EVENTUAL, POR UNA RELACION DE TRABAJO CUALQUIERA 
<)IJE SEA EL ACTO QUE LE DE ORIGEN Y CUALQUIERA QUE SEA LA PERSONA
l.IDAD JURÍDICA O LA NATURALEZA ECONOMICA DEL PATRON Y AUN CUAN
llO ESTE, EN VIRTUD DE ALGUNA LEY ESPECIAL, ESTA EXENTO DEL PAGO DE 
ll-.1PUESTOS O DERECHOS. 

11 - LOS MIEMBROS DE SOCIEDADES COOPERATIVAS DE PRODUCCIÓN Y 

111 - LAS PERSONAS QUE DETERMINE EL EJECUTIVO FEDERAL A TRA VES DEL 
DECRETO. 
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LAS PERSONAS QUE CAEN DENTRO DEL REGIMEN VOLUNTARIO SON AQUELLAS 
<)IJE NO ESTAN OBLIGADAS AL ASEGURAMIENTO ANTE EL INSTITUTO MEXICANO 
DEL SEGURO SOCIAL. PERO QUE VOLUNTARIAMENTE PUEDEN HACERLO COMO 
:\!ARCA EL ARTICULO 13 DE LA LEY: 
\'OLUNTARIAMENTE PODRAN SER SUJETOS DE ASEGURAMIENTO AL REGIMEN 
OBLIGA TORIO. 

1 - LOS TRABAJADORES EN INDUSTRIAS FAMILIARES Y LOS INDEPENDIENTES, 
C0.\10 PROFESIONIST AS. COMERCIANTES EN PEQUEÑO, ARTESANOS Y DEMAS 
TRABAJADORES NO ASALARIADOS. 

11.- LOS TRABAJADORES DOMESTICOS. 

111.- LOS EJIDATARIOS. COMUNEROS, COLONOS Y PEQUEÑOS PROPIETARIOS. 

I\'.- LOS PATRONES PERSONAS FÍSICAS CON TRABAJADORES ASEGURADOS A 
SU SERVICIO. 

\·.- LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS 
DE LA FEDERACIÓN. ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS QUE ESTEN 
l:XCLUIDAS O NO COMPRENDIDAS EN OTRAS LEYES O DECRETOS COMO SU
JETOS DE SEGURIDAD SOCIAL. 

\IEDIANTE CONVENIO CON EL INSTITUTO SE ESTABLECERAN LAS MODALIDADES 
Y FECHAS DE INCORPORACIÓN AL REGIMEN OBLIGATORIO, DE LOS SUJETOS DE 
ASEGURAMIENTO COMPRENDIDOS EN ESTE ARTICULO. 
l>ICHOS CONVENIOS DEBERAN SUJETARSE AL REGLAMENTO QUE AL EFECTO 
1 X PIDA EL EJECUTIVO FEDERAL. 
1 lLBIDO QUE EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN SIEMPRE SE MANTIENEN 
Fl·LACIONES DE TIPO LABORAL POR SER LOS TRABAJADORES RECURSOS HU
\1.\NOS NECESARIOS PARA EJECUTAR LAS OBRAS, TODOS LOS TRABAJADORES DE 
1 .·\ INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN ESTAN OBLIGADOS AL ASEGURAMIENTO 
.·\.'.;TE EL INSTITUTO POR EL REGIMEN OBLIGATORIO 
1>1-. ACt:ERDO AL ARTICULO 11 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL, EL REGIMEN 
'JllLIGATORIO COMPRENDE LOS SEGUROS DE: 

1 - RIESGOS DE TRABAJO. 

11 - ENFERMEDADES Y MATERNIDAD. 

111.- INVALIDEZ Y VIDA. 

1 \ - RETIRO. CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ. 

\ · GUARDERIAS Y PRESTACIONES SOCIALES. 
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DE ACUERDO AL CAPITULO 111 DEL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO EN SU 
ARTICULO 41 DE LA LEY DEL SEGURO SOCUAL, RIESGOS DE TRABAJO SON LOS 
ACCIDENTES Y ENFERMEDADES A QUE ESTAN EXPUESTOS LOS TRABAJADORES 
EN EJERCICIO O CON MOTIVO DE SU TRABAJO. 
OTORG,\NDOLE PRESTACIONES EN ESPECIE Y EN DINERO. DE ACUERDO A LA 
SECCION SEGUNDA DE LAS PRESTACIONES EN ESPECIELOS ARTICULOS 91,92,94, 
% Y JOJ DE LA LEY. EL SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD CUBRE LAS 
ENFER,\IEDADES NO PROFESIONALES Y LOS EMBARAZOS PROPORCIONANDO 
PRESTACIONES EN ESPECIE Y EN DINERO TANTO AL ASEGU-RADO COMO A SUS 
BENEFICIADOS. 
DE AC!TRDO AL CAPITULO V DEL SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA EN SU SECCION 
PRl:O.IERA EN EL ARTICULO 112 DE LA LEY EL SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA 
( "L"BRE LOS RIESGOS DE INVALIDEZ Y LA MUERTE DEL ASEGURADO O 
PENSIONADO. OTORGANDO PENSIONES Y PRESTACIONES EN ESPECIE A LOS 
BENEFICIARIOS EN CASO DE LA MUERTE DEL ASEGURADO. DE ACUERDO AL 
CAPITL'f.O \"I DEL SEGURO DE RETIRO. CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ, 
SECCION PRL\1ERA EN GENRALfD,\DES. EN EL ARTICULO 152 DE LA LEY CUBRE 
LOS RIESGOS DE RETIRO. CESANTIA EN EL TRABAJO POR EDAD AVANZADA, LA 
\'EJl:Z DEL 
ASEGl.'RADO. ASI COMO LA MUERTE DEL PEN-SIONADO POR ESTE SEGURO, 
OTORGANDO PENSIONES Y PRESTACIONES EN ES-PECIE AL ASEGURADO 
PENSIONADO Y PENSIO:-.IES A LOS BENEFICIARJOS EN CASO DE LA MUERTE DEL 
ASEGURADO PENSIONADO. 

DE ACUERDO AL CAPITULO VII DEL SEGURO DE GUARDERIAS Y DE LAS PRES
TACIONES SOCIALES, SECCION PRIMERA DEL RAMO DE GUARDERJAS. EN SU 
ARTICULO 201 DE LA LEY, CUBRE LOS RIESGOS DE LA MUJER TRABAJADORA Y 
DEI. TRABAJADOR VIUDO O DIVORCIADO QUE CONSERVE LA CUSTODIA DE LOS 
lllJOS Y DE LOS CUALES NO PUEDAN PROPORCIONAR CUIDADOS DURANTE SU 
JOR:'\:\DA DE TRABAJO, Y EXCLUSIVAMENTE A LOS HIJOS QUE SE ENCUENTRAN 
EN l.A PRIMERA 1:-.IFANCIA, PARA ELLO EL INSTITUTO HA CREADO GUARDERJAS 
LN LA OL'lo A LOS INFt\NTES SE LES PROPORCIONA ALIMENTOS Y CUIDADOS 
DURA'.\:TI: LA JORNADA DE TRABAJO DEL ASEGURADO, LAS PRESTACIONES 
SOCIAll:S SE REFIEREN A COMPAÑAS DE DIFUSIÓN CULTURAL Y ATENCION 
\IEDICA A ZONAS MARGINADAS Y A NIVEL NACIONAL CON LA FINALIDAD DE 
F(J,\IEN.I AR L\ SALUD, PREVENIR ENFERMEDADES Y ACCIDENTES Y CONTRIBUIR 
ALA ELJ:VACIÓN GENERAL A LOS NIVELES DE VIDA DE LA POBLACIÓN LOS 
RECLRSOS 'iECESARIOS PARA CUBRIR LAS PRESTACIONES EN ESPECIE Y EN 
J>J:--:U<O í)l 'E EL INSTITL'TO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PROPORCIONA A LOS 
rR1\HAJADOl<ES, AS! COMO LA INFRAESTRUCTURA NECESARIA Y GASTO 
AD~ll'.\:ISTRATIVO SE OBTENDRAN DE LAS CUOTAS QUR ESTAN OBLIGADOS A 
CUBRIR LOS PATRONES Y LOS TRABAJADORES Y DE LA CONTRIBUCIÓN QUE 
CORRESPONDA AL ESTADO. 
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DE ACUERDO AL ARTICULO 28 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL, LOS 
TRABAJADORES SE INSCRIBIRAN ANTE EL INSTITUTO CON EL SALARIO BASE DE 
COTIZACION QUE PERCIBAN EN EL MOMENTO DE SU AFILIACIÓN ESTABLECIENDO 
CO:l.10 LIMITE SUPERIOR EL EQUIVELENTE A VEINTICINCO VECES EL SALARIO 
MiNIMO GENERAL QUE RIJA EN EL D.F Y COMO LIMITE INFERIOR EL SALARIO 
\11!\:IMO GENERAL DE LAS AREA GEOGRAFICA RESPECTIVA. 
DE ACUERDO AL ARTICULO 27 DE LA LEY EL SALARIO BASE DE COTIZACIÓN 
SE INTEGRA CON LOS PAGOS HECHOS EN EFECTIVO POR CUOTA DIARIA Y LAS 
GRATIFICACIONES. PERCEPCIONES, ALIMENTACIÓN, HABITACIÓN, PRIMAS, 
CO\IJSIONES, PRESTACIONES EN ESPECIE Y CUALQUIER OTRA CANTIDAD O 
l'RESTACION QUE SE ENTREGUE AL TRABAJADOR POR SUS SERVICIOS. 
SE EXCLUYEN COMO INTEGRANTES DEL SALARIO BASE DE COTIZACIÓN, DADA 
SlJ NATURALEZA, LOS SIGUIENTES CONCEPTOS: 

l.- LOS INSTRUMENTOS DE TRABAJO TALES COMO HERRAMIENTAS Y OTROS 
SIMILARES. 

11.-EL AHORRO CUANDO SE INTEGRE POR UN DEPOSITO DE CANTIDAD SEMANARIA 
QUINCENAL O MENSUAL IGUAL DEL TRABAJADOR Y DE LA EMPRESA 
SI SE CONSTITUYE EN FORMA DIVERSA O PUEDE EL TRABAJADOR RETIRLO MAS 
DE DOS VECES AL AÑO, INTEGRARA SALARllO, TAMPOCO SE TOMARAN EN 
CUENTA LAS CANTIDADES OTORGADAS POR EL PATRON PARA FINES SOCIALES DE 
CAR,\CTER SINDICAL. 

111.- LAS APORTACIONES ADICIONALES QUE EL PATRO CONVENGA OTORGARA 
F.-\VOR DE SUS TRABAJADORES POR CONCEPTO DE CUOTAS DE SEGURO DE 
RETIRO, CESANTIA DE EDAD AVANZADA Y VEJEZ. 

IV.- LAS APORTACIONES DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA 
PARA LOS TRABAJADORES Y LAS PARTICIPACIONES EN LAS UTILIDADES DE LA 
EMPRESA. 

\'.· LA ALIMENTACIÓN Y LA HABITACIÓN CUANDO SE ENTRGUEN EN FORMA 
l)NEROSA A TRABAJADORES, SE ENTIENDE QUE SON ONEROSAS ESTAS 
l'REST ACIONES CUANDO REPRESENTEN A CADA UNA DE ELLAS, COMO MINIMO, 
EL VEINTE PORCIENTO DEL SALARIO MINJMO GENERAL DIARIO, QUE RIJA EN EL 
D. F. 

VI.- LAS DESPENSAS EN ESPECIE O EN DINERO, SIEMPRE Y CUANDO SU IMPORTE 
EL CUARENTA PORCIENTO DEL SALARIO MINIMO GENERAL DIARIO VIGENTE EN 
EL D. F. 

VII.- LOS PREMIOS POR ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD SIEMPRE QUE EL IMPORTE 
DE CADA UNO DE ESTOS CONCEPTOS NO REBASE EL· DIEZ PORCIENTO DEL 
SALARIO BASE DE COTIZACIÓN. 

\'111.- LAS CANTIDADES APORTADAS PARA FINES SOCIALES, CONSIDERÁNDOSE 
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COMO TALES LAS ENTREGADAS PARA CONSTRUIR FONDOS DE ALGUN PLAN DE' 
PENSIONES EST AllLECIDO POR EL PATRON DERIVADO DE CONTRATACIÓN 
COLECTIVA. LOS PLANES DE PENSIONES SERAN SOLO LOS . QUE REUNAN LOS 
REQUISITOS QUE ESTABLEZCA LA COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE 
AHORRO PARA EL RETIRO. 

IX.- EL TIEMPO EXTRAORDINARIO DENTRO DE LOS MARGENES SEÑALADOS EN 
LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. 
PARA QUE LOS CONCEPTOS MENCIONADOS EN ESTE PRECEPTO, SE ECLUYAN 
co:-.10 INTEGRANTES DEL SALARIO BASE DE COTIZACIÓN DEBERAN ESTAR 
üEillDAMENTE REGISTRADOS EN LA CONTABILIDAD DEL PATRON. 
EL PAGO DE LAS CUOTAS SERA MENSUAL Y DE ACUERDO A LOS ARTICULOS 13 
14. 15 Y 16 DEL REGLAMENTO DE PAGO DE CUOTAS DEL SEGURO SOCIAL CO- . 
RESPONDEN PARA: 

11.2.3.C.2 SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO 

EL PAGO DE CUOTAS POR ESTE SEGURO SERAN CUBIERTAS TOTALMENTE POR EL 
PATRON Y SE DETERMINARAN SOBRE LA BASE DE COTIZACIÓN MEN-SUAL A LA 
QUE SE LE APLICARA LA PRIMA QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AL GRADO DE 
CALIFICACIÓN QUE ASIGNE EL REGLAMENTO RELATIVO A LA CLASIFICACION DE 
E,>-.1PRESAS DEL SEGURO SOCIAL. 
L1\ BASE DE COTIZACIÓN MENSUAL RESULTA DE MULTIPLICAR EL SALARIO BASE 
DE COTIZACIÓN POR EL NUMERO DE DIAS DEL MES QUE SE TRATE DE ACUERDO 
Al. ARTICULO 11 DEL CAPITULO 1 DE LAS CUOTAS OBRERO PATRONALES DEL 
REGLA.\1ENTO PARA EL PAGO DE CUOTAS DEL SEGURO SOCIAL. 
A LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN POR EL REGLAMENTO LE CORRESPONDE 
L\ CLASE V. LAS EMPRESAS DEDICADAS A LA CONSTRUCICION AL INSCRIBIRSE 
POR PRl:\ll'RA VEZ LE CORRESPONDE PAGAR LA PRIMA MEDIA IGUAL AL 7. 58875% 
COSFOR:\1E AL ARTICULO 73 DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL, 
POSTERIORMENTE LAS EMPRESAS DEBERAN CALCULAR SUS PRIMAS A CUBRIR 
POR RIESGOS DE TRABAJO DE ACUERDO AL ARTICULO 72 DE LA LEY DEL SEGURO 
SOCIAi. CON LA FORMULA SIGUIENTE: 

Prima,. [S/365 +V • ( 1 + D)] *[FIN]+ M 

DONDE: 

V = 28 AÑOS QUE ES LA DURACJON PROMEDIO DE VIDA ACTIVA DE UN INDIVIDUO 
QUE NO HA YA SIDO VICTIMA DE UNACCIDENTE MORTAL O DE INCAPACIDAD 
PERMANENTE TOTAL. 
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F = 2.90 FACTOR DE PRIMA ASIGNADO POR EL INSTITUTO .. 

N = NUMERO DE TRABAJADORES PROMEDIO EXPUESTOS AL RIESGO. 

S =TOTAL DE DIAS SUBSIDIADOS A CAUSA DE INCAPACÍDAD TEMPORAL. 

1 =SUMA DE LOS PORCENTAJES DE LAS INCAPACIDADES PERMANENTES, PAR
CIALES Y TOTALES, DIVIDIDOS ENTRE 100 

O = NUMERO DE DEFUNCIONES. 

M = 0.0025 QUE ES LA PRIMA MINIMA DE RIESGO. DICHO FACTOR DE PRIMA PUEDE 
AUMENTAR O DISMINUIR EN FUNCION DEL NUMERO DE SINIESTROS QUE TENGA 
LA EMPRESA Y QUE REGISTRE AL INSTITUTO, ESTOS SINIESTROS DEPENDERAN 
ADEMÁS DE LAS MEDIDAS DE PROTECCIÓN QUE LAS CONSTRUCTORAS 
PROPORCIONEN A SUS TRABAJADORES. 

11.2.3.C.3 SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD. 

EN EL PAGO DE LA CUOTA FIJA PATRONAL PARA PRESTACIONES EN ESPECIE 
PARA LOS ASEGURADOS QUE SE OBTENDRA MULTIPLICANDO EL 13.90% AL 
IMPORTE DEL SALARIO MINIMO GENERAL DEL DISTRITO FEDERAL, Y MULTIPL! -
CANDO LA CANTIDAD ASI OBTENIDA, POR EL NUMERO DE DIAS DEL MES DE QUE 
SE TRATE. EL POR CENT AJE SEÑALADO SE MODIFICA EN TERMINOS DEL ARTICULO 
l >ECIMONOVENO TRANSITORIO DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL 
l'l:BLICADO EN EL D.O.F DEL 21 DE DICIEMBRE DE 1995. DICIENDO: LA TASA 
SOBRE EL SALARIO MINIMO GENERAL DIARIO DEL DISTRITO FEDERAL A QUE SE 
l<EFIERE LA FRACCION PRIMERA DEL ARTICULO 106, SE INCREMENTARA EL 
l'Rl.\1ERO DE JULIO DE CADA AÑO EN 65 CENTECIMAS DE PUNTO PORCENTUAL 
!STAS MODIFICACIONES COMENZARAN EN EL AÑO 1998 Y TERMINARA EN EL AÑO 
~IJl)7 

1 AS TASAS A QUE SE REFIERE LA FRACCION 11 DEL ARTICULO 106 SE REDUCIRAN 
1 l. PRIMERO DE JULIO DE CADA AÑO EN 49 CENTECIMAS DE PUNTO PORCENTUAL 
L\ OUE CORRESPONDE ALOS PATRONES Y EN 16 CENTECIMAS DE PUNTO 
l'<>RCENTUAL LA QUE CORRESPONDE PAGAR A LOS TRABAJADORES. ESTAS 
.\IODIFICACIONES COMENZARAN EN EL AÑO DE 1998 Y TERMINARAN EN EL 2007 . 
. ·\CONTINUACIÓN SE PRESENTA EL VALOR DE DICHOS PORCENTAJES APARTJR DE 
1997 llASTA EL 30 DE JUNIO DEL 2008. 
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El. 1'1\CiO DE LA CUOTA OBRERO PATRONAL PARA PRESTACIONES EN DINERO. 
<)UE SE DETERMINARA SOBRE LA BASE DE COTIZACIÓN MENSUAL A LA QUE SE 
LE APLICARA EL 0.70 % COMO CUOTA PATRONAL Y EL 0.25% COMO EL PAGO DE 
1 !N1\ ("[JOTA OBRERO PATRONAL DESTINADA A FINANCIAR LAS PRESTACIONES 
L:-1 ESPECIE DE LOS PENSIONADOS Y SUS BENEFICIARIOS EN LOS SEGUROS DE 
RIESGOS DE TRABAJO. INVALIDEZ Y VIDA Y RETIRO Y CESANTIA EN EDAD 
AVANZADA Y VEJEZ. ESTA CUOTA SE APLICARA SOBRE LA BASE DE COTIZACION 
\IENSlJAL EN IJN 1.05 % COMO CUOTA OBRERO Y EN UN 0.375 % COMO CUOTA 
<lllRERA. 

11.2.3.C.~ SEGURO DE INVALIDEZ Y VIDA. 

EL PAGO DE LAS CUOTAS DE ESTOS SEGUROS SE DETERMINARAN SOBRE LA 
f1ASE DE COTIZACIÓN MENSUAL A LA QUE SE APLICARA EL 1.75% COMO CUO
TA PATRONAL Y EL 0.625 % COMO CUOTA OBRERA PARA ESTE SEGURO EL Ll
\llTE SUPERIOR DEL SALARIO BASE DE COTIZACIÓN SE MODIFICARA CONFOR
\IE AL ARTICULO VIGÉSIMO QUINTO TRANSITORIO DE LA LEY DEL SEGURO SO
< ºIAL EN EL CIJAL ESTIPULA EL LIMITE EL SALARIO BASE DE COTIZACIÓN EN 
\"ECES El. SALARIO MINIMO GENERAL DEL DISTRITO FEDERAL SERA 15 VECES 
11. <)UE SE 1\UMENTARA EN UN SALARJO MINIMO POR CADA AÑO SUBSECUENTE 
1 lL l.1\ ENTRADA EN VIGOR DE LAS MODIFICACIONES DE LA LEY EL DIA 30 
1 lF JUNIO DE 1997 llASTA LLEGAR A UN EQUIVALENTE DE 25 SALARIOS MINIMOS 
1 S EJ. AÑO 2007. 

11.2.3.C.5 SEGURO DE RETIRO DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ. 

LL PAGO DE LA CUOTAS POR ESTE SEGURO SE DETERMINARA SOBRE LA BASE 
1 JE COTIZACIÓN MENSUAL A LA CUAL SE LE AP'LICARA 2.00% COMO CUOTA l'A· 
1 RONAI. EN EL RAMO DE RETIRO Y PARA LOS RAMOS DE CESANTIA EN EDAD 
·\VANZAIJA Y VEJEZ EL 3.150% COMO CUOTA PATRONAL Y EL 1.125% COMO 
e·¡ 10TA OBRERA PARA ESTE SEGURO EL LIMITE SUPERIOR DEL SALARIO 13ASE 
1 JI: COTIZACIÓN SE MODIFICARA CONFORME AL ARTICULO VIGÉSIMO QUINTO 
1 RANSITORIO IJE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL QUE FUE MENCIONADO EN EL 
SUilJRO IJE INVALIDEZ Y VIDA. 



11.2.3.C.<1 SEGUIW DE GUARDERIAS Y PRESTACIONES SOCIALES. 

EL l't\GO DE LAS CUOTAS POR ESTE SEGURO LO CUl3RIRA TOTALMENTE EL 
PATRON Y SE DETERMINARA SOBRE LA BASE DE COTIZACIÓN MENSUAL A 
LA QUE SE Lt\ APLICARA EL 1.00 % 
DE ACUERDO t\L CAPITULO VII DEL SEGURO DE GUARDERIAS Y DE LAS PRES
TACIONES SOCIALES EN LA SECCION PRIMERA DEL RAMO DE GUARDERIAS. 
MENCIONADOS DE LOS AIUICULOS 201AL207 DE LA LEY DEL SEGUROSOCIAL 

11.2.3.C.7 l'l<ESTACIONES QUUE CONFIERE LA LEY FEDERAL DEL TRAHA.10 
A LOSTRAHA.IADORES DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN. 

L,\ LEY FEDERAL DEL TRABAJO ES DE OBSERVANCIA GENERAL EN TODA LA 
REl'UBLJCA Y RIGE LAS RELACIONES DE TRABAJO CON EL OBJETO DE CONSE
GUIR ljN EQUILIBRIO EN LA JUSTICIA SOCIAL DE LAS RELACIONES ENTRE 
TRABAMDORES Y PATRONES, LAS CUALES DEBEN EFECTUARSE EN CODICIO
NES ()llE (¡ARANTIZEN LA VIDA, LA SALUD Y UN NIVEL ECONOMICO DECORO 
SO l'.-\RA EL TRABAJADOR Y SU FAMILIA. 

LAS DISPOSICIONES DE ESTA LEY CONFIEREN A LOS TRABAJADORES UNA SERIE 
DI·: l'IU-STACIONES EN DINERO QUE DEBEN AGREGARSE AL COSTO DE LAS OBRAS 
y <)I T so:-; LAS SIGUIENTES : 

DE 1\CI TJWO t\L ARTICULO 69 POR CADA SEIS DIAS DE TRABAJO DISFRUTARA EL 
TRABAJADOR DE UN DIA DE DESCANSO POR LO MENOS, CON GOCE DE SALARIO 
JNTHiJ{O. 

DE Al·¡ :urno AL ARTICULO 74 DE LA LEY LOS TRABAJADORES TENDRAN DIAS DE 
IJESC ºANSO OBLIGA TORIO CON GOCE DE SALARIO DE LOS DIAS: 
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DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIO ACUMULADO 

1 ºDE ENERO 1.00 

5 DE FEBRERO 2.00 

21 DE MARZO 3.00 

Iº DE MAYO 4.00 

16 DE SEPTIEMBRE 5.00 

20 DE NOVIEMBRE 6.00 

25 DE DICIEMBRE 7.00 

1 º DE DICIEMBRE DE CADA 6 AÑOS 7.17 

DE ACUERDO A LOS ARTICULOS 76 Y 77 DE LA LEY LOS TRABAJADORES QUE 
TENGAN MAS DE UN AÑO DE SERVICIO DISFRUTARAN DE UN PERIODO ANUAL DE 
VACACIONES PAGADAS, QUE EN NINGUNCASO PODRAN SER INFERIOR A 6 DIAS 
LABORALES, EN CASO DE TRABAJAR POR TEMPORADA TENDRAN DERECHO A UNA 
VACACIONES EN PROPORCIONAL NUMERO DE DIAS TRABAJADOS AL AÑO. 
DESPUÉS DEL PRIMER AÑO LOS DIAS AUMENTARAN EN DOS POR AÑO HASTA 
LLEGAR A DOCE DEPUES DE CUATRO AÑOS EL NUMERO DE DIAS AUMENTARA 
DOS Dl1\S POR CADA CINCO AÑOS DE SERVICIO. 
CABE ACLARAR QUE EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN DEBIDO A LA 
DURACIÓN DE LAS ETAPAS SEÑALADAS EN LOS PROGRAMAS DE OBRA LOS 
TRABAJADORES DE LA CONSTRUCCIÓN NO LLEGAN A CUMPLIR MAS DE UN AÑO 
POR LAS ESPECIALIDADES REQUERIDAS PARA CADA ETAPA POR LO QUE SIEMPRE 
PARA HACER EL CARGO POR ESTE CONCEPTO SE CONSIDERAN 6 DIAS DE 
VACACIONES PARA LOS TRABAJADORES 
DE ACUERDO AL ARTICULO 80 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES TENDRAN 
DERECHO A UNA PRIMA EN DINERO NO MENOR AL 25.00 % SOBRE LOS SALARIOS 
QUE LES CORRESPONDEN DURANTE EL PERIODO DE VACACIONES. 
DE ACUERDO AL ARTICLO 87 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES TENDRAN DERE
CllO A UN AGUINALDO ANUAL QUE DEBERA PAGARSE ANTES DEL DIA 20 DE DIC. 
E<)lJIV:\UóNTE A 15 DIAS DE SALARIO MINIMO. 
LOS QUE NO llA Y AN CUMPLIDO EL AÑO DE SERVICIOS, INDEPENDIENTEMENTE 
DE <)UE SE ENCUENTREN LABORANDO O NO, EN LA FECHA DE LIQUIDACION DEL 
AGUINALDO, TENDRAN DERECHO A QUE SE LES PAGUE LA PARTE 
l'ROl'ORCIONAL DEL MISMO CONFÓRMENLA TIEMPO QUE HUBIEREN TRABAJADO 
CUALQUIERA QUE FUERA ESTE. 
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DE ACUERDO AL ARTICULO 136 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO TODAS LAS 
EMPRESAS ESTAN OBLIGADAS A PROPORCIONAR A LOS TRABAJADORES 
llABITACIONES lllGIENICAS Y COMODAS PARA DAR CUMPLIMIENTO A ESTA 
OBLIGACIÓN LAS EMPRESAS DEBERAN APORTAR AL FONDO NACIONAL DE LA 
VIVIENDA EL 5.00% SOBRE LOS SALARIOS DE LOS TRABAJADORES A SU SERVICIO. 
DE ACUERDO AL ARTICULO 117 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO LOS TRABAJA
DORES l'ARTICll'ARAN EN LAS UTILIDADES DE LA EMPRESA DE CONFORMIDAD 
< 'ON EL PORCENTAJE QUE DETERMINE LA CÜMISION NACIONAL PARA LA 
l':\RTICIPAC:IÓN DE LOS TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES DE LAS EMPRESAS. 
l ·1 JYO VALOR A LA FECHA ES DEL 10.00 % EL CUAL DETERMINO LA COMISION EN 
SIJ RESOLUCIÓN PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE FECHA 4 DE MARZO DE 
1'!85. 

11.2.3.D FACTOR DE SALARIO REAL. 

ESTE FACTOR ES VARIABLE PARA CADA CATEGORÍA O ESPECIALIDAD PERO 
1:N GENERAL LAS CONSTRUCTORAS LO DETERMINAN PARA DOS CLASES OB
IENIENDO PROMEDIOS DE LOS SALARIOS DE LOS TRABAJADORES QUE INTER 
VIENEN EN LA EJECUCIÓN DE LA OBRA Y DE ACUERDO A LO SIGUIENTE: 

1) F. S. R. PARA SALARIOS<= A 3 S. M, G. DE LA C .. N. S.M. 

2) F. S. R. PARA SALARIOS> A 3 S.M. G. DE LA C.N.S. M. 

EN GENERAL: 

FSR = FSI +FSI + F 1 MSS 

I· S 1 = FACTOR DE SALARIO INTEGRADO. 

I· S 1 = DIAS PAGADOS CON PRESTACIONÉS DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. 

IJIAS TRABAJADOS. 

I" 1 M SS 0 • (CUOTAS+ PRESTACIONES (F. S. I) I SALARIO BASE 

l .:\S CUOTAS AL IMSS VARIAN DE ACUERDO AL SALARIO. CATEGORÍA DEL 
1 RABAJADOR Y EL AREA A QUE SE DEDICA. 
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ACONTINUACIOIN SE MOSTRARA EL CALCU(O DEL FACTOR DE SALARIO REAL 
l'ARA lJN SALARIO MENOR A 3 SALARIOS MINIMOS Y UNO MAYOR A 3 SALAR!~. 
OSMINIMOS. . 

11.2.3.D.1 CALCULO DE FACTOR DE SALARIO REAL 

F.S.R. PARA SALARIOS 
< = A 3 SALARIOS l\11NIMOS 

ZONA SALARIAL A 
CATEGORÍA: PEON, OFICIAL, OPERADOR 
S. M .GENERAL= 40.15 
SALARIO BASE O DE MERCADO= 100.00 

CALCULO DE F.S.I. 

F.S.R.= DIAS PAGADOS 
DIAS TRABAJADOS 

DIAS PAGADOS CON PRESTACIONES 
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABOAJO 

DIAS 

NATURALES DEL AÑO 365.00 

AGUINALDO 15.00 

PRIMA VAC:(25% 6 DIAS) = 1.50 

TOTAL DIAS PAGADOS = 381.75 

F.S.R PARA SALARIOS 
>A 3 SALAIUOS MINIMOS. 

ZONA SALARIAL B 
CATEGORÍA: CABO. 
S.M. GENERAL =40.15 
SALARIO BASE DE MERCADO= 198 

CALCULO DE F.S.I. 

F.S.R.= DIAS PAGADOS 
DIAS TRABAJADOS 

DIAS PAGADOS CON PRESY ACIONES 
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO. 

DIAS 

NATURALES DEL AÑO= 365.00 

AGUINALDO: 15.00 

PRIMA VAC (25% 6 DIAS) = 1.5 

TOTAL DIAS PAGADOS = 381. 75 

DIAS TRABAJADOS= DIAS DEL AÑO- DIAS NO LABORADOS. 
DIAS DIAS 

NATURALES DEL AÑO = + 365.25 NATURALES DEL AÑO= +365.25 
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DOMINGOS 
DIAS FESTIVOS POR LEY= -
VACACIONES 
CAMl310 DE PODERES 
LLUVIAS. COSTUMURES 
PERMISOS. INCAPACIDAD 
NO CUBIERTA POR EL IMSS -
TOTAL DE DIASTRAllA. = 

52.00 
7.00 
6.00 
0.17 

10.00 
290.08 

F.S.I = ( 381.75/ 290.08) = 1.3160 

CALCULO DE F.l.M.S.S 

DOMINGOS 52.00 
DIAS FESTIVOS POR LEY= - 7.00 
VACACIONES 6.00 
CAMBIO DE PODERES 0.17 
LLUVIAS. COSTUMBRES 
PERMISOS. INCAPACIDAD 
NOCUBIERTA POR EL IMSS- 10.0 

TOTAL DE DIAS TRABA.JA=290.08 

F.S.l.=( 381.751290 .08)= 1.3160 

CALCULO DE F.l.M.S.S 

F.J.M.S.S =(CUOTAS+ PRESTACIONES (F.S.I) I SALARIO BASE 
1\ CONTINUACIÓN SE MUESTRAN LAS CUOTAS FIJADAS POR CADA ORGANl-

1.ACION: 

'"=A 3 S.M.G.D.F >A 3 S.M.G.D.F 
11.1 PRESTACIONES DEL IMSS 
1 1.1 ENFERMEDAD Y MATERNIDAD 
CUOTA FIJA DIARIA 13.90''/o ISMGDF 
CUOTA VARIABLE O 
IOTAL CUOTAS = 13.90"/o 

11.2 l'REST ACIONES EN DINERO 70 % S.e 
PRESTACIONES EN ESPECIE 1.05 º/o se 
IN\' Al.IDES y VIDA 1.75% se 
c:l.~AN.llAYVEJEZ 3.15%Se 
RIL'>CiOS !JE TRAllAJO 7.58875% se 
<iUARlJERIAS l.00%Sll 

111 OTROS 

IMPUESTOS SOllRE NOMINA 2.00% se 
HHAL PRESTACIONES 17.23875% se 

LAS CUOTAS PARA SAi.ARiOS 
A 3 SMGlJF SERAN 

CUOTAS 1 J.'10 ~l. 1 SMGDF 

IXlNIJE: 

------------...?~_, __ _ 

13.90% 1 SMGDF 
6.00% (Sll(FSI) - JSMGDF) 

. 13.90"/o ISMGDF +6.00"/a (Sll(FSl)+3SMGDF) 

709/, Sil 
1.05%Sll 
1.75%Se 
3.159/oSB 

1.588 '/o se 
l.00%Se 

2.00%Sll 
17.23875 % Sil 

LAS CUOTAS PARA SALARIOS 
<A 3 SMGDF SERAN 

CUOTAS=l3.90"/olSMGDF+6%(SB(FSl)-3SMGDF 

DONDE: 

2'J 



SMGDF ., SALARIO MINIMO GENERAL. 
S B , SAi.ARiO BASE DE MERCADO. 

SMGDF =SALARIO MINIMO GENERAL. 
S B =SALARIO BASE DE MERCADO. 

CUOTAS•• 13.90% (40.15) 
CUOTAS 0 5.58 

CUOTAS= 13.90% (40.15)+6o/o( 198( 1.316)-3(40.15 
CUOTAS• 13.98 

PRESTACIONES = 17.23875% (SB) 
PRESTACIONES= 17.23875%(100) 
PRESTACIONES = 15.225 

F.I M.S.S = ( 5.58 + 15.225(1.316))/100.00 

f.l.M.S.S. •• 0.256 
I· S.R.~ F.S.I.• F.l.M.S.S. 
PARA SAi.ARiOS <=A 3 SMGDF 
r.SR. ·• l.3160• .0256• l.572 

. PRESTACIONES= 17.2387S%(SB) 
PRESTACIONES= 17.23875 % (198) 
PRESTACIONES= 34.132 

F.l.M.S.S. = ( 13.98+ 34.132(1.316))1 l'JK 

F.l.M.S.S. = 0.297 
F.S.R = F.S.I + F.l.M.S.S. 
PARA SALARIOS> AJ SMGDF 
F.S.R= 1.3160•0.297= 1.613 

11.2.3.E GfWl'OS O CUADRILLAS DE TRADA.10 

UNA VEZ QUE SE HAN DETERMINADO LAS ESPECIALIDADES Y CANTIDAD DE 
ELE~tENTOS PARA EJECUTAR UN CONCEPTO DE TRABAJO SE PROCEDE A 
AGRUPARLO. HACIENDO EL CARGO DEL COSTO POR HERRAMIENTA, A ESTA 
AGRI JPACIÓN SE LE !.LAMA CUADRii.LA DE TRABAJO. 

EN l.OS CONCURSOS AL ANALIZAR TODOS LOS CONCEPTOS DE TRABAJO RE· 
SUl. I A <.>UE l.A MISMA CUADRILLA SE u·nLIZA EN VARIOS TRABAJOS POR 
ELl.O IO:SI il.TA QUE EN LOS PRESUPUESTOS PRIMERO SE HACE UN LISTADO 
DE C..\'IHiORÍAS. CON SALARIOS BASE O DE MERCADO, FACTOR DE 
SAi •\RI<> RFAL Y SAl.ARJOS REALES. LLAMADA RELACION DE PERSONAL. 

!JE !SI AS RELACIONES SE TOMAN ELEMENTOS Y SE FORMAN VARIOS GRU
POS DE TRABAJO LLAMADO CUADRILLAS O GRUPOS DE TRABAJO. 
A CO~TINUACIÓN SE MUESTRAN ALGUNOS GRUPOS DE TRABAJO MAS RE
RESENTATIVOS DE TODAS O CASI TODAS LAS ACTIVIDADES QUE INTEGRAN 
LA OBRA: 
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GRUPO 1 1/10 DE CABO+ 1 PEON 
ACTIVIDADES: EXCAVACIONES, ACARREOS. RELLENOS. ETC. 

GIWP02 114 DE OFICIAL ALBAÑIL+ 1 PEON 
ACTIVIDADES: PLANTILLAS, FIRMES, VACIADO DE CONCRETO .. 

GRUPO 3 1 OFICIAL CARPINTERO+ 1 AYUDANTE CARPINTERO 
ACTIVIDADES: CIMBRA DE CIMENTACIÓN. COLUMNAS. ETC. 

GRUPO 4 Y, OFICIAL FIERRERO + 1 AYUDANTE FIERRERO 
ACTIVIDADES: ACERO DE CIMENTACIÓN, TRABES, ETC. 

GIWPO 5 1 OFICIAL ALBAÑIL+ 1 PEON 
ACTIVIDADES: CIMENTACIÓN DE PIEDRA, DALAS, (;ASTILLOS. ETC 

GRUPO 6 1 OFICIAL ESPACIALISTA + 1 PEON 
ACTIVIDADES: PISOS, AZULEJO, CINTILLA. CERÁMICA, ETC. 

11.2.4 EQUIPO Y HERRAMIENTA 

LA DEPRECIACIÓN DE LA HERRAMIENTA QUE USA EN FORMA PARTICULAR EL 
< Jf'ERARIO. REPRESENTA UN ESTUDIO MUY EXTENSO Y ES POCO SIGNIFICATIVO 
l.S l'OR ESO <)UE SE CONSIDERA UN PARÁMETRO DEL 1 % AL 5 % Y SE CONSIGNA 
1 ·:-.; VALOR MEDIO QUE ES EL 3 % , Y ESTE A SU VEZ SE CONVIERTE EN UN CARGO 
1_>! 'E DEBERA REFLEJARSE EN CUALQUIER PRESUPUESTO YA QUE PARA LA 
lffl'OSICIO I>E CUAi.QUiER TIPO DE HERRAMIENTA SERA UNA EROGACION POR 
I' ·\RTE DEL CONSTRUCTOR 

l'.\IC\ LA LL\llORACIÓN DE LOS PRESUPESTOS PARA CONCURSOS, SE HACE UN ES· 
11 'DIO DE LOS CONCEPTOS DE TRABAJO EN EL CATALOGO DE CONCEPTOS Y SE 
l IACE UN LISTADO DE TODA LA MAQUINARJA A UTILIZAR EN LA CUAL SE DEBE 
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REFLEJAR LAS CARACTERÍSTICAS DEL EQUIPO Y SU COSTO HORARIO DIRECTO 
DE MAQUINA. ESTO SIRVE PARA PODER INTEGRAR LOS PRECIOS UNITARIOS CON 
l'vlAS RAPIDEZ Y OPTIMIZAR LOS TIEMPOS DE REALIZACIÓN DEL PRESUPUESTO. 

CON RELACION A LA PRODUCCIÓN DE LA MAQUINARIA. LOS FABRICANTES 
TIENEN GRAFICAS DE LA PRODUCCIÓN DE SUS EQUIPOS. SIN EMBARGO LOS 
CONSTRUCTORES TAMBIEN TOMAN TIEMPOS DE PRODUCCIÓN A LOS EQUIPOS 
CUANDO ESTAN TRABAJANDO. ESTA INFORMACIÓN LES SIRVE l'ARA LA 
REALIZACIÓN DEL PRESUPUESTO. ESTA PRODUCCIÓN ES MUY IMPORTANTE 
ESTI iDIARLA POR LA OMISIÓN O SOBRE CONSIDERACIÓN PUEDEN DAR LUGAR A: 

,\) PERDIDAS EN DINERO. CUANDO SE GANA LA OBRA POR QUE SE 
CONSIDERO UNA PRODUCCIÓN ALTA. 

B) LA PERDIDA DEL CONCURSO POR QUE SE ELEVO EL COSTO POR 
CONSIDERAR PRODUCCIONES MUY BAJAS 

A CONTINUACIÓN SE MUESTRA EL COSTO HORARIO DIRECTO DE UNA 
REVOLVEDORA DE CONCRETO CIPSA MODELO R- 10 CAPACIDAD 1 SACO 8 MI' 
MOTOR KOLllER PARA CONOCER MAS A DETALLE SUS COMPONENTES Y 
ELE/'.IENTOS QUE INTERVIENEN EN EL ANÁLISIS DEL COSTO HORARIO DE EQUIPO .. 

COMO PUEDE OBSERVARSE EN EL ANÁLISIS DE COSTO HORARIO DE EQUIPO 
APARECE: 

0 DA TOS GENERALES 

° CARGOS FIJOS. 

° CONSUMOS 

° CARGO POR OPERACIÓN. 

TODOS ESTOS CONCEPTOS CONFORMAN EL COSTO DIRECTO POR HORA DE 
TRABAJO DE LA MAQUINA A CONTINUACIÓN TRATARE A DETALLE LA 
DEFINICIÓN DE CADA TERMINO. 

-- ------·-------~---- ---~~ 
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11.2.4.1 COSTO HORARIO DE MAQUINARIA. 

LA INGENIERIA DE COSTOS TIENE DOS CAMPOS PRINCIPALES, EL PRIMERO SE 
ORIENTA A LA PREPARACIÓN DE PRESUPUESTOS PARA LA VALORACIÓN DE 
OBRAS.EL SEGUNDO SE OCUPA DE LA CONTABILIZACION O REGISTRO HISTORICO 
DE LOS COSTOS INCURRIDOS EN OBRA. EN TÉRMINOS GENERALES LOS COSTOS 
IJE CONSTRUCCIÓN TIENEN CARÁCTER ESENCIALMENTE ALEATORIOS DEBIDO A 
1.AS CONDICIONES EN QUE SE CONSTRUYEN LOS PRODUCTOS FINALES, Y A SEAN 
EDIFICACIONES, OBRAS PESADAS, OBRAS INDUSTRIALES. 

!::-; EL CASO DE LA OBRA PESADA, CONSTITUIDA PRINCIPALMENTE POR 
\10\'IMIENTOS DE TIERRA, LOS CARGOS FIJOS DE EQUIPO COMO SON LA 
Dl·.f'RECIACIÓN, LA INVERSIÓN EL MANTENIMIENTO Y LOS SEGUROS LLEGAN A 
Rl·l'RESENTAR ENTRE EL 33 % Y 45% DE VALOR TOTAL DE AL OBRA. 

1 O ANTERIOR DA IDEA A LA UTILIZACIÓN INTENSA DE MAQUINARIA QUE SE 
llACE EN ESTE TIPO DE OBRAS Y LA IMPORTANCIA DE LA CORRECTA 
VALUACIÓN. PARA ELLO ES NECESARJO CONTAR CON ESTADÍSTICAS CONTABLES 
Y DE UTILIZACIÓN DE EQUIPOS QUE PERMITAN PRESUPUESTOS CON MAYOR 
1-XACTITUD POSIBLE. 

1..-\S EMPRESAS MEXICANAS CON MAYOR EXPERJEMCIA Y TAMAÑO GENERAL
\ll'iTE CUENTAN CON PERSONAL ESPECIALIZADO DE SUS DEPARTAMENTOS DE 
\L\f)UINARIA SE BASAN EN SUS PROPIAS ESTADÍSTICAS Y CRJTERIOS PARA 
< · .. \LCULAR SUS COSTOS. EN CAMBIO. LAS EMPRESAS MAS PEQUEÑAS TIENE DIFI 
< 1 · 1.TADES I' ARA LLEVAR ESTUDIOS Y CONTROLES DE ESTE TIPO, POR LO QUE SE 
I'< JDRA UTILIZAR ESTE DOCUMENTO PARA OFRECER ORIENTACIÓN EN LO 
R l· I· ERENTE A LOS COSTOS DE MAQUINARIA. 

11.2.-1.2 VIDA ECONOMICA DE LA MAQUINARIA. 

SE EN TIENDE POR VIDA ECONOMICA DE UNA MAQUINA EL PERJODO DURANTE 
EL CUAL SE PUEDE OPERAR EN FORMA EFICIENTE REALIZANDO UN TRABAJO 
ECONOMICO SATISFACTORIO Y OPORTUNO, SIEMPRE Y CUANDO LA MAQUINA 
SI'A CORRECTAMENTE CONSERVADA Y MANTENIDA. 

1::--.: TODA MAQUINA TANTO, EN LOS TIEMPOS DE UTILIZACIÓN, COMO DURANTE 
l .OS PERIODOS EN QUE SE ENCUENTRA OCIOSA SUS DIVERSAS PARTES Y 
\IECANISMOS VAN SUFRJENDO DESGASTE Y DEMERJTOS POR LO QUE CON 
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DETERMINADA FRECUENCIA MAS O MENOS DETERMINADA Y PREDECIBLE 
DICHAS PARTES. DEBEN SER REPARADAS O SUSTITUIDAS PARA QUE LA 
MAQUINA ESTE CONSTANTEMENTE HABILITADA PARA TRABAJAR Y PRODUCIR 
CON EFICIENCIA Y ECONIMIA. SIN EMBARGO EN EL TRANSCURSO DEL TIEMPO. 
INMEDIATAMENTE TODA MAQUINA LLEGA A ENCONTRARSE EN UN ESTADO TAL 
DE DETERIORO QUE SU POSESION Y TRABAJO EN VEZ DE CONSTITUIR UN BIEN 
DE PRODUCCIÓN. SIGNIFICA UN GRAVAMEN PARA EL PROPIETARIO. LO CUAL 
OCURRE CUANDO LOS GASTOS QUE SE REQUIEREN PARA QUE LA MAQUINA 
PRODUZCA EXEDEN A LOS RENDIMIENTOS ECONOMICOS OBTENIDOS CON LA 
\llS!\1A. EN OTRAS PALABRAS LA POSESIÓN Y LA OPERACIÓN DE TAL MAQUINA 
REPORTAN PERDIDAS ECONOMICAS Y/O RIESGOS IRRACIONALES. 

A :\1EDIDA QUE SE AUMENTA LA VIDA Y EL USO DE LA MAQUINA, LA PRODUCTI
VIDAD DE LA MISMA TIENDE A DISMINUIR Y SUS COSTOS DE OPERACIÓN VAN EN 
C01'STANTE AUMENTO COMO CONSECUENCIA DE LOS GASTOS CADA VEZ 
\1AYORES DE CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO ASI COMO POR AVERJAS CADA 
\'EZ \1AS FRECUENTES QUE SUFRE, MISMAS QUE VAN AUMENTANDO SUS 
TIEMPOS MUERTOS O IMPRODUCTIVOS, REDUCIENDO POR TANTO SU 
DISPONIBILIDAD, LLEGANDO INCLUSO A AFECTAR LA PRODUCTIVIDAD DE 
OTRAS MAQUINAS QUE SE ENCUENTRAN ABASTECIENDO A LA PRIMERA O 
IRABAJANDO CONJUNTAMENTE CON ELLA LA EJECUCIÓN DE CIERTO TRABAJO. 

SE E:--:TIE:-..'DI: QUE UNA MAQUINA YA ES ECONÓMICAMENTE OBSOLETA CUANDO 
l IA ALCANZADO EL TERMINOO DE SU VIDA ECONOMICA, QUEDANDO ADEMÁS 
1 OTAL!\1ENTE AMORTIZADA DEL CAPITAL EMPLEADO EN SU ADQUISICIÓN. 
SIS EMBARGO EL CONCEPTO DE OBSOLESCENCIA ES RELATIVO YA QUE, PUEDE 
SUCEOER QUE MIENTRAS PARA UN CONSTRUCTOR CIERTO EQUIPO RESULTA 
< Jl!SOl.ETO. PARA OTRO, EN OTRAS CONDICIONES FINANCIERAS Y DE TRABAJO 
\:O LO ES. 

1 s IMPORTANTE MENCIONAR LOS CARGOS DIRECTOS POR MAQUINARIA, QUE ES 
11. QUE SE DEBA DEL USO CORRECTO DE LAS MAQUINAS CONSIDERADAS COMO 
'.;IJE\'AS Y QUE SEAN LAS ADECUADAS Y NECESARIAS PARA LA EJECUCIÓN DEL 
< ºONCEPTO DE TRABAJO DE ACUERDO A LO ESPECIFICADO EN LAS NORMAS DE 
< ONSTRIJCCIÓN DE" LA DEPENDENCIA O ENTIDAD" Y CONFORME AL PROGRAMA 
ESTABLECIDO. 

1-.1. CARGO DIRECTO DE LA MAQUINARIA SE EXPRESA COMO EL COEFICIENTE DEL 
( ·osTO HORARIO DIRECTO DE LAS MAQUINAS ENTRE EL RENDIMIENTO HORARIO 
DE DICHAS MAQUINAS. 
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EL COSTO DIRECTO DE LA MAQUINA SE INTEGRA MEDIANTE LOS SIGUIENTES 
CARGOS: 

° CARGOS FIJOS. 

º CARGOS POR CONSUMO. 

° CARGOS POR OPERACIOON. 

CARGOS FIJOS. 

SON LOS QUE SE DERIVAN DE LOS CORRESPONDIENTES AL: 
° CARGO POR DEPRECIACIÓN 

° CARGOS POR INVERSIÓN. 

° CARGOS POR SEGUROS 

º CARGO POR MANTENIMIENTO MAYOR O MENOR. 

11.2.4.4.A CARGOS POR DEPRECIACIÓN. 

ES EL QUE RESULTA POR LA DISMINUCIÓN DEL VALOR ORIGINAL DE LA MAQUINA. 
COMO CONSECUENCIA DE SU USO DURANTE EL TIEMPO DE VIDA ECONOMICA. 
EXISTEN MUCHAS FORMAS DE VALORAR ESTE CONCEPTO. PERO EL MAS 
l'MPLEAIJO ES EL SISTEMA LINEAL. ES DECIR, QUE LA MAQUINA SE DEPRECIA LA 
\llSMA CANTIDAD POR UNIDAD DE TIEMPO . 

l'STE CARGO ESTA DADO POR LA SIGUIENTE ECUACIÓN: 

D=(Va-Vr)/Vc 
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EN LA QUE: 

D ES LA DEPRECIACIÓN POR LA HORA EFECTIVA DE TRABAJO. 

Va REPRESENTA EL VALOR INICIAL DE LA MAQUINA, CONSIDERANDOSE 
COMO TAL EL PRECIO COMERCIAL DE ADQUISICIÓN DE LA MAQUINA 
NUEVA EN EL MERCADO NACIONAL, DESCONTANDO EL PRECIO DE LAS 
LLANTAS EN SU CASO .. 

Vr REPRESENTA EL VALOR DE RESCATE DE LA MAQUINA. ES DECIR, EL 
V Al.OR CO:\·IERCIAL QUE TIENE LA MISMA AL FINAL DE SU VUDA ECONO 
NO:\'f!C:\ 

TODA :\1'\C)UINA USADA. AUN EN EL CASO DE QUE SOLO AMERITE 
CONSIDERARSELE COMO CHATARRA TIENE SIEMPRE UN CIERTO VALOR DE 
RESCATE .. SE ACOSTUMBRA CONSIDERAR EL VALOR DE RESCATE COMO UN 
l'ORCENTAJI: DEL VALOR DE ADQUISICIÓN DE LA MAQUINA QUE PUEDE VARIAR 
ENTRE EL 5 % Y 20%. 

\'e REPRESENTA LA VIDA ECONÓMICA DE LA MAQUINA EXPRESADA EN 
1 !ORAS EFECTIVAS DE TRABAJO O SEA EL TIEMPO QUE PUEDE MANTERSE 
EN CONDICIONES DE OPERAR Y PRODUCIR TRABAJO EN FORMA ECONOMl
CA. SIEMPRE Y CUANDO SE LE PROPORCIONE EL MANTENIMIENTO 
ADECUADO .. 

11 .. 2.4.4.B CARGO POR INVERSIÓN. 

EN EL CARGO EQUIVALENTE A LOS INTERESES DEL CAPITAL INVERTIDO EN MA 
QUINARIA. 

ESTA DADO POR LA ECUACIÓN: 

1 = [ ( Va+ Vr) / 2 (!la)) ( i) 
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1 ES EL CARGO POR INVERSIÓN POR HORA EFECTIVA DE TRABAJO. 

Va ES EL VALOR INICIAL DE LA MAQUINA . 

Vr ES EL VALOR DE RESCATE DE LA MAQUl~J\.:.:· ' 

lla REPRESENTA EL NUMERO DE HORAS EFECTIV/Ú(QUE EL EQUIPO TRABAJO 
DURANTE EL AÑO. . '•'< <·· .·, .. •.··.· · .. · . 

( Va+ Vr) I 2 REPRESENTA EL VALOR PR~MEDl~DE LA MAQUINA DURANTE SU 
VIDA ECONOMICA. 

IJE ACUERDO A LA DEFINICIÓN DE ESTE CARGO LA TASA DE INTERES "i "DEBERIA 
IFNER UN VALOR. IGUAL CUANDO MENOS A LA TASA MINIMA DE LA INSTITUCIÓN 
ll\NCARIA PAGASE POR EL CAPITAL QUE SE TIENE INVERTIDO EN MAQUINARIA SIN 
1 \fllAIHiO. l.OS ALTOS COSTOS ACTUALES DE DINERO HAN OBLIGADO A 
I{ LCONSIDERAR EL MONTO JUSTO DE ESTE CONCEPTO NO HABIÉNDOSE 
IU (il.AMENTADO A LA FECHA SOBRE EL PARTICULAR. 

1 1 CONSIDERAR QUE EL CAPITAL QUE SE RECUPERA VIA DEPRECIACIÓN, SUMANDO 
\ l .A RESERVA l'OR CONCEPTO DE MANTENIMIENTO Y SEGUROS, PUEDE PRODUCIR 

I'-: l FRESES AL INVERTIRSE EN UNA ENTIDAD BANCARIA O DENP'frRO DE LA PROPIA 
l \!PRESA l'IWl'IETARIA DEL EQUIPO llACE QUE LA TASA DE INTERESA 
¡ < J'-:SIDLRAR EN CARGO POR INVERSIÓN PUEDA TENER VALORES MENORES A LA 
l \.SA Ar-;IJAI. VICiENTE. 

I'< IR OTR:\ PARTE EL CONSIDERAR QUE LA INFLACIÓN ES MAYOR A LOS PROPIOS 
¡ ·..; 1 ERESl'.S <JIJE PUDIERA PRODUCIR EL CAPITAL RECUPERADO QUE SE INVIERTE 
\ H >TI\' A Al'ROPONER UNA TASA DE INTERES CON VALORES AL TOS. 

1 .·\S IJEl'ENDENCIAS Y ENTIDADES PARA SUS ENTUDIOS Y ANÁLISIS DE PRECIOS 
1 :<ITARIOS CONSIDERAN A SU JUICIO LA TASA DE INTERES. 
1 ílS CONTRATISTAS EN SUS PRESUPUESTOS DE CONCURSO. PROPONEN LA TASA DI; 
I '-: !ERES C)lJE MAS LES CONVIENE. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 
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11.2.4.4.C CARGOS POR SEGURO. 

ES EL QUE CUBRE DAÑOS RIESGOS A QUE ESTA SUJETA LA MAQUINARIA DE 
CONSTRUCCIÓN DURANTE SU VIDA ECONOMICA POR LOS ACCIDENTES QUE 
SUFRA. ESTE CARGO FORMA PARTE DEL ANÁLISIS DEL COSTO HORARIO, Y A SEA 
QUE LA MAQUINARIA SE ASEGURE POR UNA COMPAÑÍA DE SEGUROS, O QUE LA 
EMPRESA CONSTRUCTORA DECIDA HACER FRENTE CON SUS PROPIOS RECURSOS 
A LOS POSIBLES RIESGOS DE LA MAQUINARIA. 

ESTE CARGO ESTA DADO POR: 

S = [ ( Va+ Vr) I 2 ( Ha)] (s) 

EN DONDE: 

" S" ES EL CARGO POR SEGUROS POR HORA EFECTIVA DE TRABAJO. 

'', 

"vA" VALOR JNJCIAL DE LA MAQUINAru;.-> ·.· 
. __ ::.;, 

.·,: 
- -· . --- :~ -·· " 

"Vr" REPRESENTA EL VALOR DE RESCA, TE DE LA MAQUINARIA. 

(Va +Vr )12 REPRESENTA EL VALOR PROMEDIO DE LA MAQUINA DURANTE 
SU VIDA ECONOMICA . 

"Ha" REPRESENTA EL NUMERO DE HORAS EFECTIVAS QUE EL EQUIPO TRA 
BAJO DURANTE ELÑ AÑO. 

"s " REPRESENTA LA PRIMA ANUAL PROMEDIO, FIJADA COMO PORCENTAJE 
DEL VALOR DE LA MAQUINA Y EXPRESADA EN FORMA DECIMAL. REGU 
LARMENTE ENTRE EL 2 Y EL 5 % 
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11.2.4.4.D CARGO POR MANTENIMIENTO MAYOR O MENOR. 

SON LOS ORIGINADOS POR TODAS LAS EROGACIONES NECESARIAS PARA 
CONSERVAR LA MAQUINARIA EN BUENAS CONDICIONES A EFECTO DE QUE 
TRABNE CON RENDIMIENTO NORMAL DURANTE SU VIDA ECONOMICA. 

SE DIVIDE EN MENOR Y MAYOR. 

CARGO POR MANTENIMIENTO MAYOR : SON TODAS LAS EROGACIONES 
CORRESPONDIENTES A LAS REPARACIONES DE LA MAQUINARIA EN TALLERES 
ESPECIALIZADOS O AQUELLAS QUE PUEDAN REALIZARSE EN EL CAMPO, 
EMPLEANDO PERSONAL ESPECIALISTA QUE REQUIERE RETIRAR LA MAQUINARIA 
DE LOS FRENTES DE TRABNO. ESTE CARGO INCLUYE LA MANO DE OBRA, 
REPUESTOS Y RENOVACIONES DE PARTES DE LA MAQUINARIA Y OTROS 
MATERIALES NECESARIOS. 

<"ARGO POR RENDIMIENTO MENOR SON TODAS LAS EROGACIONES NECESARIAS 
!'ARA EFECTUAR LOS NUSTES RUTINARIOS, REPARACIONES Y CAMBIOS DE 
REPUESTOS QUE SE EFECTUAN EN LAS PROPIAS OBRAS ASI COMO LOS CAMBIOS 
DE L!QUIDOS PARA MANDOS HIDRÁULICOS, ACEITES DE TRASMISIÓN, FILTROS, 
íiRASAS Y ESTOPAS . INCLUYE EL EQUIPO AUXILIAR QUE REALIZA ESTAS 
< >PERACIONES DE MANTENIMIENTO, LOS REPUESTOS Y OTROS MATERIALES QUE 
SEAN NECESARIOS. 

ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE CUANDO RENTAMOS UN EQUIPO LOS GATOS DE 
\1.-\NTENIMIENTO MENOR CORREN POR CUENTA NUESTRA, Y SE DEBERA TOMAR 
1::-; CUENTA PARA LA PRESENTACIÓN DE UN PRESUPUESTO. 

ESTE CARGO ESTA REPRESENTADO POR: 

T=Q(D) 

DONDE: 

"T" ES EL CARGO POR MANTENIMIENTO MAYOR O MENOR POR HORA EFECTIVA 
DE TRABAJO. 
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"Q" ES EL COEFICIENTE QUE CONSIDERA TANTO EL MANTENIMIENTO MAYOR 
COMO EL MANTENIMIENTO MENOR. 
ESTE COEFICIENTE VARIAS SEGÚN EL TIPO DE MAQUfNARIA Y LAS 
CARACTERÍSTICAS DEL TRABAJO Y SE BASA CONFORME A LA EXPERIENCIA 
ESTADISTICA 

"D" REPRESENTA LA DEPRECIACIÓN DE LA MAQUfNARIA CALCULADA DE 
ACUERDO CON LO EXPUESTO ANTERIORMENTE. . 

11.2.4.5 CARGOS PÓR CONSUMO 

LAS MAQUINAS EMPLEADAS EN LA CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS 
GENERALMENTE SON ACCIONADAS POR MOTORES DE COMBUSTIÓN INTERNA. 
BIEN SEAN DE GASOLINA O DIESEL. PARA QUE LAS MAQUINAS PUEDAN OPERAR 
SE REQUIERE DE UN CONSTANTE ABASTECIMIENTO DE LOS COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES CONSUMIDOS POR LAS MISMAS .. 

SE SABE QUE EL CONSUMO DE COMBUSTIBLE DE UNA MAQUINA DE COMBUSTIÓN 
l'\TERl"A ES PROPORCIONAL A LA POTENCIA DESARROLLADA POR LA MISMA ,LA 
<)UE GENERALMENTE OPERA DESARROLLANDO SOLAMENTE UNA FRACCION DE 
SU POTENCIA NOMINAL (J) TOTAL, POR EJEMPLO; UN CAMION REQUERIRA DEL 
\11\XIMO DE SU POTENCIA NOMINAL UNICAMENTE CUANDO SE ESTA 
.-\CELERANDO, PERO UNA VEZ LOGRADA SU VELOCIDAD DE REGIMEN O DE 
1 RABAJO SOLO REQUERIRA DE UNA FRACCION DE LA POTENCIA NOMINAL DE SU 
\10TOR DE IGUAL FORMA. TODA MAQUINA AL OPERAR EN CONDICIONES 
VJR:-1ALl:S, SOLAMANTE NECESITA UN PORCENTAJE DE SU POTENCIA NOMINAL 
1 CJ"f1\L LO CUAL SE EXPRESA APLICANDO ALA POTENCIA NOMINAL, MÁXIMA O 
l'\TERMITENTE UN COEFICIENTE LLAMADO " FACTOR DE POTENCIA" (FP). EL 
l IJAL VARIA ENTRE 60 Y 90 % CON RESPECTO A LA POTENCIA NOMINAL O 
l'\TER.\11TENTE. 

LA ALTURA CON RESPECTO AL NIVEL DEL MAR LAS VARIACIONES DE 
1 EMPERATURA Y LAS DIVERSAS CONDICIONES CLIMÁTICAS, EJERCEN INFLUEN-

< ·1AS ADVERSAS SOBRE EL CONSUMO DE COMBUSTIBLES EN LAS MAQUINAS DE 
COMBUSTIÓN INTERNA YA QUE DISMINUYE LA POTENCIA DEL MOTOR. ESTA 
IJISM!NUCIÓN SE CONSIDERA INVOLUCRADA PARA EFECTO DEL CALCULO EN EL 
1.-\CTOR DE POTENCIA. 
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LOS CARGOS POR CONSUMO SON LOS QUE SE DERÍVAN DE LAS EROGACIONES 
QUE RESULTAN POR EL USO DE: 

º COMBUSTIBLES . 

0 LUBRICANTES. 

º LLANTAS. 

0 OTRAS FUENTES DE ENERGIA. 

11.2.4.5.A CARGO POR CONSUMO DE COMBUSTIBLES. 

DE ELSE DERIVAN TODAS LAS EROGACIONES ORIGINADAS POR LOS CONSUMO DE 
GASOLINA O DIESEL PARA QUE LOS MOTORES PRODUZCAN LA ENERGIA AL 
DESARROLLAR TRABAJO. 

ESTA REPRESENTADO POR: 

E=FC(HPc)(PC) 

EN DONDE: 

"E" ES EL CARGO POR CONSUMO DE COMBUSTIBLES, POR HORA EFECTIVA 
DE TRABAJO 

"FC" ES EL FACTOR DE COMBUSTIBLE DEPENDIENDO SI ES MOTOR DIESEL O 
MOTOR DE GASOLINA. 

PARA MAQUfNAS DE CONSTRUCCIÓN DOTADA DE MOTORES DE COMBUSTIÓN 
INTERNA, POR PROCEDIMIENTOS ESENCIALMENTE ESTADÍSTICOS SE HA 
DETERMINADO QUE TIENEN LOS SIGUIENTES CONSUNOS PROMEDIO DE 
COMBUSTIBLE POR CADA HORA DE OPERACIÓN Y REFERIDOS AL NIVEL DEL MAR. 
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MOTORES DIESEL 0.1514 LITROS POR l IP/ HORA 

MOTORES DE GASOLINA 0.2271 LITROSN POR l IP/ l IORA 

"llP e" ES LA POTENCIA EFECTIVA DEL EQUIPO RESULTADO DE 

MULTIPLICAR LA POTENCIA NOMINAL(llP) POR FACTOR DE 

POTENCIA U OPERACIÓN ( FP). 

ºPCº PRECIO DE COMBUSTIBLE. 

11.2.-1.5.B CARGO POR CONSUMO ()E LUBIUCANTES. 

ES EL DERIVADO DE LAS EROGACIONES ORIGINADAS POR LOS CONSUMOS Y 
CAMBIOS PERIODICOS DE ACEITES LUBRICANTES DE LOS MOTORES. INCLUYE LAS 
EROGACIONES NECESARIAS PARA SUMISTRARLOS EN LA MAQUINA. 

J:STE CARGO ESTA REPRESENTADO POR: 

1 =Ca( PL) 

DONDE: 

··ca·· ES EL CONSUMO DE ACEITE POR HORA EFECTIVA DE TRABAJO . 

.. 1'1:· ES EL PRECIO DE LUBRICANTE QUE CONSUMEN LAS MAQUINAS. 

Ca= C I T + FL ( HP e) 

··e ES LA CAPACIDAD DEL CARTER. 

··r ES EL TIEMPO EN llORAS TRANSCURRIDAS ENTRE DOS CAMBIOS DE ACEITE 
GENERALMENTE T = 200 HORAS .. CUANDO ABUNDA EL POLVO T= 150 HORAS 



"FL'" ES EL FACTOR DE LUBRICANTE QUE REPRESENTA LA CANTIDAD DEACEITE 
NECESARIA POR HORA EFECTIVA DE TRABAJO; DE ACUERDO A LAS 
CONDICIONES MEDIAS DE OPERACIÓN. . ... 

LOS SIGUIENTES CONSUMOS PROMEDIO DE LUBRICANTES. POR CADA OPERACIÓN 
SE DETERMINARA POR PROCEDIMIENTOS ESENCIALMENTE ESTADÍSTICOS. 

:\!CHORES DIESEL 0.00350 LITROS I HORA 

MOTORES AGASOLINA 0.00307 LITROS I HORA. 

·• 1 lp~.. ES LA POTENCIA EFECTIVA O POTENCIA DE OPERACIÓN DEL EQUIPO. 
RESULTADO DE MULTIPLICAR LA POTENCIA NOMINAL ( HP) POR EL 
FACTOR DE POTENCIA O FACTOR DE OPERACIÓN ( FP) 

11.2.-l.5.C CARGOS POR CONSUMOS DE LLANTAS. 

ES EL CORRESPONDIENTE AL CONSUMO POR DESGASTE DE LLANTAS. CUANDO SE 
CONSIDERE ESTE CARGO. AL CALCULAR LA DEPRECIACION DE LA MAQUINARIA 
l>EBERA DEDUCIRSE DEL VALOR INICIAL DE LA MISMA. EL VALOR DE LAS 
1.1.AN.I AS. 

1 l. CAR<iO POR LLANTAS ºNº SE OBTENDRA DE LA SIGUIENTE ECUACJON. 

N = Vn f lfr 

LN EL CUAL: 

.. N"" REl'RESENT A EL CARGO POR CONSUMO DE LLANTAS. POR HORA ~FECTIVA DE 
TRABAJO. • · ... ·. ·. :.. ·. : :; << 

-· .,;': .·.J.··... ., .. ··:<//.~ ·<,-

··vn·· REPRESENTA EL PRECIÓ DE ÁDQUISic:i'oN DE LAS LLANTAs:b)~SJDERÁ~DÓ ' 
PRECIO EN EL MERCADO NACIONAL DE LLANTAS NUEVAS DE LAS,CARACTE-' 

;,·:·:,. .. ·::;:.>. 
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RISTICAS INDICADAS POR EL FABRICANTE DE LA MAQUINA. 

ºl!v .. REPRESENTA LAS HORAS DE VIDA ECONOMICA DE LAS LLANTAS, TOMANDO 
EN CUENTA LAS CONDICIONES DE TRABAJO IMPUESTAS A LAS MISMAS. SE 
DETERMINA DE ACUERDO CON LA EXPERIENCIA CONSIDERANDO ENTRE 
OTROS, LOS FACTORES SIGUIENTES: VELOCIDAD MAXIMA DE TRABAJO. 
CONDICIONES RELATIVAS DEL CAMINO QUE TRANSITE, TALES COMO PENDI 
ENTES, CURVATURAS SUPERFICIES DE RODAMIENTO, POSICION DE LA MAQUI 
NA. CARGAS QUE SOPORTE Y CLIMA EN QUE OPEREN. 

11 •• 2.4.5.D CARGOS POR COSUl\10 DE OTRAS FUENTES DE ENERGIA. 

ES EL DERIVADO DE LAS EROGACIONES ORIGINADAS POR LOS CONSUMOS DE 
ENERGIA ELECTRICA O DE ENERGETICOS DIFERENTES DE LOS CONBUSTIBLES 
SEÑALADOS ANTERIORMENTE, Y REPRESENTAN EL COSTO QUE TENGA LA 
ENERGIA CONSUMIDA EN LA UNIDAD DE TIEMPO CONSIDERADA. 

EL CONSUMO DE ENERGIA DE UN MOTOR ELECTRICO DEPENDE 
FUNDAMENTALMENTE DE SU EFICIENCIA PARA CONVERTIR LA ENERGIA 
ELECTRICA QUE RECIBE, EN LA ENERGIA MACANICA QUE NOS PROPORCIONA 
PARA SER UTILIZADA. 

11.2.4.6 CARGO POR OPERACIÓN. 

ES EL QUE RESULTA POR CONCEPTO DEL PAGO DE LOS SALARIOS DEL PERSONAL 
ENCARGADO DE LA OPERACIÓN DE LA MAQUINA POR HORA EFECTIVA DE 
TRABAJODE LA MISMA. . 

ESTE CARGO SE OBTENDRA MEDIANTE LA ECUACION: 

CO =SO/ H(FO) 
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EN LA CUAL: 

"CO" ES EL CARGO POR OPERACIÓN DEL EQUIPO POR HORA EFECTIVA DE 
TRABAJO. 

, .,· . ::·, 

"SO" REPRESENTA LOS SALARIOS REALES POR TURNO DEL PERSONAL NE-
CESARIO PARA OPERAR LA MAQUINA: · · 

ºH" REPRESENTA LAS HORAS EFECTIVAS DE TRABAJO DE LA MAQUINA 
DENTRO DEL TURNO, NORMALMENTE SE CONSIDERAN 8:00 HORAS. 

"FO" REPRESENTA EL FACTOR DE OPERACIÓN DE LA MAQUINAEL CUAL 
INCLUYE TIEMPÓS DE DESCANSO, PARA REFRIJERIOS; REPACIONES ·.· 
MENORES, AJUSTES, LUBRICACION ETC.DICHO FACTOR PUEDE VARI 
AR DE 0.70 A 0.90 . . , ... · . 

A CONTINUACION SE PRESENTARA UN ~EMPLO·PARA HECER NOTAR 
LO ANTERIOR Y UNA TABLA PARA CALCULO DE COSTO HORARIO. 
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11.2.5 BASICOS. 

TODO PORCESO CONSTRUCTIVO PARA UN CONCEPTO DE TRABAJO SE COMPONE 
DE DIVERSAS ACTIVIDADES. Y RESULTA QUE AL ANALIZAR LOS COMPONENTES 
DE LOS CONCEPTOS DE TRABAJO DE UN CONCURSO DE ALGUNAS ACTIVIDADES 
RESULTAN COMUNES CON RELACIONA OTROS CONCEPTOS, POR EJEMPLO: 

SUMINISTRO Y COLOCACION DE CONCRETO HECHO EN OBRA re= 250 kg/em2 
RESISTENCIA NORMAL AGREGADO DE Y. , REVENIMIENTO DE 10 CMS. 
EN ZAPATAS DE CIMENTACION. INCLUYE CURADO Y PRUEBAS DE LABORA 
TORIO. 

AL ANALIZARLO TENEMOS LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: 

º FABRCACION DE CONCRETO HECHO EN OBRA re= 250 kg/em2 

0 TRANSPORTE HORIZONTAL. 

º COLOCAC!ON. 

ºPRUEBAS DE LABORATORIO. 

ºCURADO. 

SUMINISTRO Y COLOCACION DE CONCRETO HECHO EN OBRA re =250 kg/em2 
CON AGREGADO Y. REV. DE 1 O CMS. EN COLUMNAS DE SUPERESTRUCTURA 
A 7 MTS DE AL TURA INCLUYE CURADO Y PRUEBAS DE LABORA TORIO. 

AL ANALIZAR TENEMOS LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES. 

o FABRICACION DE CONCRETO re= 250 kg I em2 
º TRANSPÓRTE HORIZONTAL. 
º ELEV ACION VERTICAL. 
º COLOCACION. 
ºPRUEBAS DE LABORATORIO. 
ºCURADO. 
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l'Ol>EMOS NOTAR QUE EXISTE UNA ACTIVIDAD EN COMUN. LA FABRICACION DE 
CONCRETO fe~ 250 kg I em2. LAS DEMAS ACTIVIDADES NO SON COMUNES DEBIDO 
.·\ C.>UE LOS ACARREOS LAS DISTANCIAS Y EL VOLUMEN COMO LA COLOCACION 
SON DIFERENTES POR SER DIFERENTES ELEMENTOS ESTRUCTURALES. 

l.A ACTIVIDAD DE FABRICACION DE CONCRETO fe = 250 kg I em2 PUEDE 
1 NcmnRARSE TAMIJIEN PARA LA FABRICACION DE CADENAS y CASTILLOS POR 
1 ANTO CONVIENE ANALIZARLO UNA SOLA VEZ Y REPETIR SU RESULTADO EN 
I< >DOS LOS CONCEPTOS DONDE PUEDA INTERVENIR 
.\ ESTA ACTIVIDAD SE LELLAMA BASICO POR QUE FORMA PARTE DE MUCHOS 
1 ·¡ >'JCEl'TOS DE TRABAJO. 

1 N LAS l'Rl:SENTACIONES DE l'RESUESTOS SE ESTUDIA EL CATALOOO DE 
t t lNCEf'TOS. SE ANALIZAN PARA CONOCER LAS ACTIVIDADES QUE COMPONEN 
<'ADA l1NO Y SE CLASIFICAN LAS ACTIVIDADES QUE SON MUY COMUNES EN 
\'ARIOS CONCEPTOS DE TRABAJO Y SE ANALIZA SU COSTO POR SEPARADO. A 
ISl'OS ANALISIS SE LES LLAMAN TARGETAS DE BASICOS. 

ISJO 11\ll'l.ICA QUE EXISTE UN PRECIO DENTRO DE OTRO PRECIO. ESTO SE UTILIZA 
1 JEBIDO A QUE SE SIMPLIFICA LA MANERA DE REALIZAR Y ELABORAR LOS 
·\NALISIS DE PRECIOS UNITARIOS Y FACILITA LA COMPRENSION POR PARTE DE LA 
l'ERSONA OUE LOS VA A REVISAR Y EN SU CASO A AUTORIZAR. 

1 U COSTOS INDIRECTOS. 

l:S LA SUMA DE GASTOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS NECESARIOS PARA LA 
e 'ORRECTA REALIZACION DE CUALQUIER PROCESO PRODUCTIVO. . 

t 'l !Al.Ql JI ER PROCESO PRODUCTIVO QUE DEBA REALIZARSE CON LA FINALIDAD 
1 JI·. SER EFICIENTE, ESTAR EN COMPETENCIA DE MERCADO Y DEJAR UTILIDADES. 
1 Jl'llE ES !'AR CONTROLADO POR UN SISTEMA. 

1 'N SISI EMA ES UN CONJUNTO DE ELEMENTOS CADA UNO CON DISTINTAS 
t ·.-\RACTERISTICAS Y DESARROLLANDO UNA FUNCION, INTERACTUANDO ENTRE 
SI C"CJN L\ FINALIDAD DE EJECUTAR UN OBJETIVO COMUN. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 
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TODOS LOS GASTOS NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIETO DE ESTE SISTEJ'v1A ES 
A LOS <)UE SE LLAMA COSTOS INDIRECTOS. 

EN EL MEDIO DE LA CONSTRUCCION EL PROCESO PRODUCTIVO ( LA EJECUC:ION 
DE OBRAS) SE REALIZA l\'1EDIANTE DOS SISTEMAS INTERCOMUNICADOS. l.OS 
Cllt\l.ES EN UNIONES LO QUE CONFORMA A UNA EMPRESA CONSTRUCTORA. 

º SISTEMA DE ORGANIZACIÓN DE OFICINA CENTRAL. 

ªSISTEMA DE ORAGANIZACION DE OFICINA DE OBRA. 

11.3.1 ORGANIZACIÓN DE OFICINA CENTRAL. 

SI LA ORGANIZACIÓN CENTRAL DE UNA EMPRESA CONSTRUCTORA NOS 
PROPORCIONA EL SOPORTE TECNICO NECESARIO PARA EJECUTAR LAS OBRAS DE 
JNDOLE DIVERSA. EN FORMA EFICIENTE, ESTAS DEBERAN ABSORBER UN CARGO 
l'OR ESTE CONCEPTO. EN FORMA PORCENTUAL CON BASE A TIEMPO Y COSTO. ES 
DECIH. AL OBTENER EL COSTO APROXIMADO DE LA ORGANIZACIÓN CENTRAL 
!'ARA UN PERIODO DE TIEMPO DETERMINADO Y PARA ESTE MISMO PERIODO 
l·STl:\1,\Jff:\10S EL PROBABLE VOLUMEN DE VENTAS A COSTO DIRECTO QUE EN 
11 JR:\1A Rb\LISTA PUEDA CONTRATAR UNA EMPRESA, PARA QUE CON ESTOS 
\R(il :;..1E\:TOS SE DETER.J\,1INE DE CADA PESO CONTRATADO A COSTO DIRECTO. 

< 1 'A1'TO Dl·llE INCREMENTARSE PARA CUBRIR LOS GASTOS DE OFICINA 
e ·1:NTf<,\I .. 
1 S 17\11'< Jf{ J ,\N'I E MENCIONAR LA EXISTENCIA DE OBRAS QUE POR SU 
l\ll'CJR 1 ANCIA Y LOCALIZACION, HACEN NECESARIA LA CONCENTRACION DE 
1 ()IJCJ 1-1. l'ERSONAL Y RECURSOS DE LA EMPRESA EN LA OBRA MISMA. 
·\NI IL..\NIH ¡ l'<>R TANTO EL CARGO DE OFICINAS CENTRALES Y REDUCIENDOLO 
Al. IJF L\ OBRA. 

l.A ES llWCTURA ORGANIZACIONAL DE UNA EMPRESA VARIA, DEPENDIENDO DE 
'-.l: LOCAl.IZACION, VOLUMEN, TIPO Y CONTINUIDAD DE VENTAS. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 

48 



11.3.1.1 AREA l>E PROl>UCCION. 

ES AQUEi.LA QUE REALIZA TODAS LAS OBRAS EN ESTA AREA ES DONDE SE VE LA 
MEJOR MANERA DE DOTAR DE TODOS LOS RECURSOS NECESARIOS COMO SON 
MATERIALES. RECURSOS TECNICOS- PROFESIONALES RECURSOS FINANCIEROS A 
CAIJ1\ UNA Y A TODAS LAS OBRAS QUE SE TENGAN PARA REALIZAR. 

11.3.1.2 AltEA DE CONTROL. 

ES A<JUELLA QUE CONTROLA LOS RESULTADOS Y CUMPLE CON LOS 
REQUERIMIENTOS LEGALES, EN ESTA AREA ES DONDE SE LLEVA LA 
CONTABILIDAD REFLEJANDOLA EN BALANCES GENERALES Y ESTADOS 
l·INANCIEROS DE TODAS LAS OBRAS. ASI COMO TAMBIEN VER QUE EL SISTEMA 
l'N CiENERAL ESTE DENTRO DEL MARCO LEGAL EN CUANTO A IMPUESTOS. 
SEGI IROS, PRESTACIONES DEL IMSS, PRESTACIONES A LOS TRABAJADORES POR 
l.A l.EY FEDERAL DEL TRABAJO, APORTACIONES AL SISTEMA DE AllORRO PARA 
l·I. RETIRO DE LOS TRABAJADORES INFONAVIT. CONTRATACIONES Y PAGOS AL 
PERSONAi. Y LOS l'ROVEDORES. 

11.3.1.3 AREA DE PLANEACION. 

SE CONOCE TAMBIEN COMO AREA DE PRODUCCION FUTURA, Y ES AQUELLA QUE 
fiENERA LAS VENTAS Y EXTRAPOLA LOS RESULTADOS, EN ESTA AREA ES DONDE 
SE ANALIZAN Y ELABORAN LAS PROPUESTAS PARA LAS LICITACIONES. ADEMAS 
ISf"lJDIA .Y PROMOCIONA A LA EMPRESA PARA MANTENERLA EN EL MERCADO 
< ·r lMERCIAI.. 

e ·.·\flE SEÑALAR QUE DADA LA DEMANADA CICLICA DE LOS SERVICIOS DE UNA 
1 \fl'RES1\ CONSTRUCTORA, SE HACE RECOMENDABLE QUE TODO EL SISTEMA 
e ·r JN ffMl'l.E 1.A POSIBILIDAD DE SER COLAPSIBLE. ES DECIR CRECER AL 
\111-.floNTAR LA DEMANDA Y DISMINUIR CUANDO ESTA BAJE llASTA UN LIMITE 
\flNIMO IJE EFICIENCIA. DE LA MISMA FORMA VER EL COMPORTAMIENTO A 
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FUTURO DE LA EMPRESA, PARA PODER DECIDIR LA EXPANSIÓN O EL 
COl.APCIA~"IENTO. 

11-1.IA EL COSTO DE Ol~GANIZACIÓN DE OFICINA CENTRAL. 

PAR/\ LA VALlJACION DEL COSTO DE UNA ORGANIZACIÓN CENTRAL. 
INDEPENDIENTEMENTE DE SU ORGANIGRAMA. SUS GASTOS SE PUEDEN AGRUPAR 
FN CINCO RUBROS PRINCIPALES QUE EN FORMA ENUNCIATIVA Y NO LIMITATIVA 
l'l if'DEN SER: 

11.3.1.-I.,\ GASTOS TECNJCOS ADMINISTRATIVOS. 

SON AQUELLOS QUE REPRESENTAN LA ESTRUCTURA EJECUTIVA TECNICA 
,\DJ\HNISTRATIVA Y DE STAFF DE UNA EMPRESA, TALES COMO: 

llONOR1\RIOS O SUELDOS DE EJECUTIVOS, CONSULTORES, AUDITORES. 
n>NTADORf'S. TECNICOS. SECRl:.IARIAS, RECEPCIONISTAS, JEFES DE COMPRAS. 
·\LJ\IMTSISTAS. CI IOFERES. MECANICOS. VELADORES. DIBUJANTES, AYUDANTES. 
\IOZOS l'ARA LIMPIEZA Y ENVIOS, IGUALAS POR ASUNTOS JURJDICOS, FISCALES. 
1 IC. 

ll .J.1.-1.11 ALQUILERES O DEPRECIACIONES. 

SON AQELLOS GASTOS POR CONCEPTO DE BIENES, INMUEBLES, MUEBLES Y 
SERVICIOS NECESARIOS PARA EL BUEN . DESEMPEÑO DE LOS FUNCIONES 
EJECUTIVAS. TECNICAS. ADMINISTRATIVAS.Y DE STAFF DE UNA EMPRESA TALES 
C'OMO: 

RENTAS DE OFICINAS Y ALMACENES, SERVICIOS DE TELEFONOS, LUZ ELECTRICA. 
e ·e lRREOS Y TELEFAX. GASTOS DE MANTENIMIENTO (PARA TENER CONDICIONES 
l'-.;\·IEDIATAS DE OPERACIÓN), DE EQUIPO DE ALMACEN, DE OFICINA Y DE 
\'LI IICL'U lS ASIGNADOS A LA OFICINA CENTRAL, ASI COMO TAMBIEN. 
llLl'RECIACIONES (QUE DEBERAN APARTARSE PARA LA REPOSICION OPORTUNA. 
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DE LOS EQUIPOS ) • AL IGUAL QUE LA Al3SORCION DE GASTOS EFECTUADOS POR 
:\:'\TICIPADO. TALES COMO GASTOS DE ORGANIZACIÓN Y GASTOS DE 
l~STAl.1\CION. 

11 • .\.IA.C OIJLIGACIONf~<.; Y SEGUROS. 

SON AQUELLOS GASTOS OBLIGATORIOS PARA LA OPERACIÓN DE LA EMPRESA Y 
n>NVENIENTES PARA LA DILUCION DE RIESGOS A TRAVES DE SEGUROS QUE 
J\ll'ÍDAN UNA SUI31TA DESCAPIT1\LIZACION POR SINIESTROS. ENTRE ESTOS 
I'< >DE;\·IOS ENUMERAR: 

l~S( "Rll'CION A 1.A CAMARA NACIONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION. 
Rl:C ilSTIW ANTE LA SECRETARIA DEL PATRIMONIO NACIONAL Y CUOTAS DE 
1 ·1 >l.EíilOS Y ASOCIACIONES PROFESIONALES. SEGUROS DE VIDA. DE ACCIDENTES. 
\1 ro:'-.10\'IL. CA:'-.llONETAS. DE ROBO. DE INCENDIO. ETC. 

\I <it ·~,\S El\.fl'lffSAS DE CONSTRUCCION. CONSIDERAN EN EL CAPITULO DE 
< 1.\ST< JS 1 ECNICOS Y ADMINISTRATIVOS. SUELDOS. SIN INCLUIR OBLIGACIONES 
l'l<IS'rACIONES NI DERECHOS. Y POR TANTO EN ESTE RUBRO INCLUYEN PARA SU 
\11 .IOR CONTROL. LAS CUOTAS PATRONALES DEL SEGURO SOCIAL, INFONAVIT. 
1 ;1 ':\RDERIAS. ETC. DEL PERSONAL DE OFICINA CENTRAL. 

11.J. l A.I> MATERIALES DE CONSUMO. 

SON AQUELLOS GASTOS EN ARTICULOS DE CONSUMO. NECESARIOS PARA EL 
Fl !NCJONAJ\llENTO DE LA EMPRESA TALES COMO: 

CU\IBUSTIHl.ES Y 1.lJBRICANTES DE AUTOMOVILES Y CAMIONETAS AL SERVICIO 
lllc l.:\ OFICJN,\ CENTRAL. GASTOS DE PAPELEIUA IMPRESA, ARTICULOS DE 
111 J( "INA. COPIAS llELIOGRAFICAS Y XEROGRAFICAS, ARTICULOS DE LIMPIEZA. 
I' \SAJES. A/lj('AR. CAFI~. Y GASTOS DEEL PERSONAL TECNICO ADMINISTRATIVO. 
'-''T. J',\R,\ 1 RABAJOS URGENTES SACRIFICA EL TIEMPO DE COMIDA CON SU 
1 \\llLI.·\ Y RECl.'RRE A ENVIAR POR ALIMENTOS O BIEN USAR UN RESTAURANT 
1 11« "A:--.i< J. l',\RA S1\ rlSAFACER ESA NECESIDAD. 
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11.3.l.-'.D CAPACITACION Y PROMOCION. 

ES DERECllO INSOSLAYABLE DE TODO COLABORADOR A CAPACITARSE Y EN 
TANTO ESTio LO llAGA. EN ESA MISMA MEDIDA O MAYOR AUN. LA EMPRESA 
\1EJORARA SU PRODUCTIVIDAD. YA QUE DESDE UN PUNTO DE VISTA MAS 
IJEFINIDO Y ORIENTADO HACIA LA CALIDAD, ESTA ES UNA INVERSION DE 
CUALQUIER EMPRESA Y DE CUALQUIER TIPO, POR QUE ESTO GENERARA MEJORES 
COLABORADORES EN TODOS LOS ASPECTOS Y SOBRE TODO UNA MEJOR 
< '( >NCIEMNCIA Y MAYOR CAPACIDAD PARA SOLUCION DE PROBLEMAS. 

J:N LA EMPRESA CONSTRUCTORA MEDIA Y PEQUEÑA. SU PERSONAL MINIMO. 
llENE UNA CARGA DE TRABAJO MULTIPLE Y ES DE DIFICIL SUSTITUCION. POR 
1 ..\NTO ESTA CAl'ACITACION DEBERA BUSCARSE AUN INVIRTIENDO TIEMPO DE 
1 ll-SCANSO DEI. CAPACITADO. 

I'< JI{ OTRA PARTE LA EMPRESA CONSTRUCTORA EL CAPITULO PROMOCION. NO ES 
\SEMEJABLE AL DE OTRAS EMPRESAS Y SOLO A TRA VES DE UNA CONTINUA 

SLRIEDAD EN COMPROMISO DE TIEMPO, COSTO Y CALIDAD PACTADO. PODRAN 
1:-.:CREMENTARSE LA VENTA DE LOS SEVICIOS DE LA EMPRESA, POR TANTO LA 
l'IWl'AGANDA Y RELACIONES. DEBIERA SER EN PRIMERA INSTANCIA CON LOS 
< >!IREROS. EMPLEADOS Y EJECUTIVOSDE LA MISMA, DADO QUE EN ESTOS SON LA 
11:\SE DE 1.AS VENTAS. 

<J IRO GASTO PROMOCIONAL ES EL DE CONCURSO QUE EN UN PORCENTAGE MUY 
,\J.TO NO SON GANADOS POR LA EMPRESA PONENTE, A MAS DE LOS GASTOS DE 
PROYECTOS QUE DESPUES DE FUERTES EROGACIONES NO SON REALIZADOS. 

L:--.:TRE LOS GASTOS DE CAPACITACION Y PROMOCION PODEMOS ENLISTAR: 
(·¡:!{sos A OBREROS y EMPLEADO, CURSOS y GASTOS DE CONGRESO A 
1 l 'NCIONARIOS. GASTOS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, DE CELEBRACIONES DE 
< >I ICINAS, DE llONORARIOS EXTRAORDINARJOS CON BASE A LA PRODUCTIVIDAD, 
J{J-.(jA(.OS ANUALES A CLIENTES Y EMPLEADOS, ATENCIONES A CLIENTES Y 
L\11'LEADUS. GASTOS DE CONCURSO NO OBTENIDOSY GASTOS DE PROYECTOS NO 
REALIZADOS. 
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11.3.2 SISTEMA DE ORGANIZACIÓN DE OFICINA DE OBRA 

!'ARA RREALIZAR UNA OBRA ESPECIFICA ES NECESARIO PLANEAR EL SISTEMA DE 
l'RODUCCION Y SUS COMPONENTES CUY AS CARACTERISTICAS ESTARAN EN 
FIJNCION DEL TIPO Y LA CANTIDAD DE OBRA A REALIZARSE. 

INDEPENDIENTEMENTE DEL TAMAÑO DEL SISITEMA, ESTE CUENTA CON LAS 
SICilJIENTES AREAS: 

11.3.2.I AREA DE PRODUCCION. 

EN ESTA AREA SE VE Y SE ESTUDIA DE TODOS LOS RECURSOS QUE SE REQUIEREN 
PARA LA REALIZACION DE LA OBRA, EN CUANTO A MATERIALES. RECURSOS 
llUMANOS Y FINANCIEROS, PARA CUMPLIR UNA PROGRAMACION PACTADA EN EL 
CONTRATO. 

TAM131EN ES AQUÍ DONDE SE EJECUTAN LOS TRABAJOS Y SE SOLUCIONAN LOS 
PROBLEMAS TECNICOS DE LA OBRA EN CONCORDANCIA CON LA EMPRESA A· 
CARGO DE LA SUPERVISION DE LOS TRABAJOS. 

11.3.2.2 AREA DE CONTROL. 

EN ESTA AREA SE LLEVA ACABO LA ADMINISTRACION DE TODOS LOS RECURSOS 
QUE SON EMPLEADOS Y DE TODOS LOS ELEMENTOS QUE SON NECESARIOS PARA 
EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA PARA LA EJECUCION DE LA OBRA. 

ES AQIJÍ TAl\IBIEN DONDE SE LLEVA EL CONTROL DE LA ELABORACION DE 
ESTIMACIONES PARA EL COBRO DE LA OBRA, EL CONTROL DE COSTOS PARA 
CUIDAR <JUE ESTOS ESTEN DENTRO DE DEL RANGO Y LAS CONDICIONES CON QUE 
SE CONCURSO. Y EL CUMPLIMIENTO CON TODAS LAS OBLIGACIONES Y 
PRESTACIONES PARA LOS TRABAJADORES, IMPUETOS, SEGUROS, AUTORIZACION 
DE l'A(j()S A l'ROVEDORES Y PERSONAL. 
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11.3.2.3 EL COSTO DE LA OFICINA DE OBRA. 

PARA LA VALUACION DEL COSTO DE UNA ORGANIZACIÓN DE OBRA, 
INDEPENDIENTEMENTE DE SU ORGANIGRAMA, SUS GASTOS SE PUEDEN AGRUPAR 
EN CINCO RUBROS PRINCIPALMENTE, QUE EN FORMA ENUNCIATIVA Y NO 
LIMITATIVA PUEDEN SER.: 

11.3.2.3.A GASTOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS. 

SON AQUELLOS QUE REPRESENTAN LA ESTRUCTURA EJECUTIVA, TECNICA 
ADMINISTRATIVA Y DE STAFF DE UNA OBRA TALES COMO: 

llONORARIOS, SUELDOS Y VIATICOS ( EN SU CASO) DE JEFES DE OBRA, 
RESIDENTES, TOPOPGRAFOS. CADENEROS, ESTADALEROS, LABORATORISTAS Y 
AYUDANTES, JEFES ADMINISTRATIVOS, CONTADORES, ALMACENISTAS, 
\IECANICOS, ELECTRICISTAS, MOZOS, VELADORES, SECRETARIAS, PERSONAL DE 
1.1\IPIEZA, CllOFERES ETC. 

11.3.2.3.B TRASLADO DE PERSONAL. 

SON AQUELLOS GASTOS PARA OBRAS FORANEAS POR CONCEPTO DE TRASLADO 
DE PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE SU LUGAR DE RESIDENCIA 
l'ERMANETE A LA OBRA Y VICEVERSA, ( A MAS DE LOS REALIZADOS EN FORMA 
l'ERIODICA O EN FECHAS CONMEMORATIVAS), COMO: 

l'ASAJES DE TRANSPORTES AEREOS, TERRESTRES O MARITIMOS, PAGO DE 
\llJDANZAS. PEAJES, GASOLINA, LUBRICANTES SERVICIOS ETC. 

54 



11.3.2.3.C COMUNICACIONES \' FLETES. 

SON AQUELLOS GASTOS QUE TIENEN POR OBJETO, ESTABLECER UN VINCULO 
CONSTANTE ENTRE LA OFICINA CENTRAL Y LA OBRA, ASI COMO TAMBIEN EL· 
ABASTO DE EQUIPO IDONEO DE LA BODEGA CENTRAL A LA OBRA Y VIVEVERSA 
INCLUYENDO MANTENIMIENTO Y DEPRECIACIONES DE VEHICULOS DE USO 
EXCLUSIVO DE LA OBRA. 
ENTRE ESTOS GASTOS PODEMOS MENCIONAR A GALCKO DE EJEMPLO: 

GASTOS DE TELEFONO LOCAL, LARGA DISTANCIA, RADIO, TELEFAX, CORREO, 
GIROS. SITUACIONES BANCARIAS, EXPRESS, TRANSPORTE DE EQUIPO MAYOR, DE 
EQUIPO MENOR. MANTENIMIENTO, CONBUSTIBLES, LUBRICANTES, 
DEPRECIACIONES DE AUTOMOVILES, CAMIONETAS Y CAMIONES, ETC. 

11.3.2.3 D CONSTRUCCIONES PROVISIONALES. 

PARA PROTEGER LOS INTERESES DEL CLIENTE Y DE LA EMPRESA 
CONSTRUCTORA, AS! COMO TAMBIEN PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA 
OBRA. SE HACEN NECESARIOS LOS GASTOS DE INSTALACIONES PROVISIONALES 
TALES COMO: 

CERCA PERJMETRAL Y PUERTAS, CASETA DE VELADORES, OFICINAS, BODEGAS 
CUBIERTAS Y DESCUBIERTAS, DORMITORJOS, SANITARIOS, COMEDORES, 
COCINAS. INSTALACIONES HIDRAULICO- SANITARIAS, ELECTRICAS, CAMINOS DE 
ACCESO, ETC. 

11.3.2.3.E CONSUMOS VARIOS. 

EN LA ETAPA CONSTRUCTIVA, SE REQUIEREN EN MAYOR O MENOR ESCALA 
ENERGETICOS, EQUIPOS ESPECIALES, REQUERIMIENTOS LOCALES QUE EN FORMA 
INDISPENSABLE NECESITA UNA OBRA TALES COMO: 

CONSUMOS ELECTRICOS, DE AGUA, DE FOTOGRAFIA, DE PAPELERIA. DE COPIAS, 
ETC. ALQUILERES O DEPRECIACIONES DE TRANSFORMADORES PROVISIONALES, 
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EQUIPO DE LABORATORIO, DE OFICINA, DE CAMPAMENTO, CUOTAS. SINDICALES, 
SEÑALIZACIONES, LETREROS, ETC. . 

11.4 FINANCIAMIENTO. 

ANTES Y DURANTE LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS DE CONSTRUCCION, SE 
EFECTUAN FUERTES EROGACIONES DE DINERO PAGANDO RECURSOS QUE SE 
1 :TILIZARAN EN LA REALIZACION DE LOS TRABAJOS POR ADELANTADO, AUNQUE 
SF OTORGA UN ANTICIPO ESTIPULADO EN LAS BASES DE CONCURSO ESTE NO ES 
Sl 'FICIENTE PARA CUBRIR ESTOS PAGOS Y CONSIDERANDO ADEMAS QUE EL 
l'AGO DE LAS ESTIMACIONES, TIENEN RETARDOS POR CONCILIACION Y 
Rl:TENCION POR TRAMITES ADMINISTRATIVOS CON EL CLIENTE O SUS 
REPRESENTANTES, SE GENERA UN INTERVALO DE TIEMPO EN EL CUAL SE HAN 
lll:CllO MAS EROGACIONES DE DINERO QUE PAGOS HECHOS POR EL CUENTE, A 
1 STE LAPSO SE LE CONOCE COMO FINANCIAMIENTO DE LAS EMPRESAS AL 
<TIENTE POR ESTAR CUBRIENDO CON DINERO DE LA EMPRESA LAS NECESIDADES 
IJl'L CUENTE. LO QUE CONVIERTE A LA EMPRESA EN UN FINANCIERO A CORTO 
!'LAZO QUE FORZOSAMENTE DEVENGA INTERESES. 

11.5 UTILIDAD 

l .A UTILIDAD EN SU CONCEPCION MAS GENERAL, ES A NUESTRO JUICIO EL 
OBJETO Y LA RAZON DE TODA OBRA EJECUTADA POR EL HOMBRE. LA OBRA 
l'-:l TIL NO TIENE CABIDA EN EL MUNDO ACTUAL, DONDE NECESITAMOS 
·\l'ROVECllAR AL MAXIMO TODOS LOS RECURSOS DISPONIBLES Y SI EN EL 
!'ASADO. NO TUVO JUSTIFICACION, EN EL PRESENTE, EL DESPERDICIO DE LOS 
R !'CURSOS TANTO MATERIALES COMO HUMANOS, ES IMPERDONABLE. 
U FRACASO DE UNA EMPRESA PUEDE TENER DIVERSOS ORIGENES, PERO SU 
<·e J\.IUN DENOMINADOR ES LA FALTA DE UTILIDAD. 
11 CONCEPTO DE UTILIDAD NO RADICA EN EL CRECIMIENTO DESMEDIDO DEL 
l'RECIO DE VENTA POR QUE ADEMAS DE QUE ESA POLITICA INDUCIRIA A UNA 
< \RRERA INFLACIONARIA, LA EMPRESA QUE LA ADOPTARA SALDRIA DEL 
\JI RCADO DE LA LIBRE COMPETENCIA, Y POR LO TANTO SUS VENTAS MINIMAS 
1 A LLEV ARIAN TAMBIEN A LA QUIEBRA. 
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LA UTILIDAD SERA EN MEDIDA Y CAPACIDAD DE LA EMPRESA Y ESTE FLUCTUA 
ENTRE UN 5% Y 1 O% DEL MONTO TOTAL DE LA OBRA A EJECUTAR. 
EN EL Af\IBITO DE UNA ECONOMIA MIXTA. LA SUPERVIVENCIA DE UNA EMPRESA 
PRIVADA. ESTA LIGADA INTIMAMENTE A SU PRODUCTIVIDAD. DADA ESTA EN 
FOR~IA DE l !TIUDAD MONETARIA DENTRO DE PARAMETROS ACEPTADOS. 

ll.<1 FIANZAS. 

EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE UN CONTRATO IMPLICA UN RIESGO 
QUE LA PARTE CONTRATANTE EVITA POR MEDIO DE FIANZAS Y SIENDO ESTAS 
UN1\ EROGACION PARA LA PARTE CONTRATISTA, DEBEN SER ELEMENTOS DEL 
COSTO. LA V ALUACION DE ESTE CARGO DEPENDERA DE LAS CONDICIONES 
ESPECIFICAS Y LOS REQUERIMIENTOS DE LA PARTE CONTRATANTE. 
EXISTEN DIFERENTES FIANZAS COMO SON: 

FIANZAS DE ANTICIPO: 

ESTA FIANZA GARANTIZA EL BUEN USO DEL DINERO RECIBIDO (EN CASO DE QUE 
ESTE EXISTA) Y SU DEBIDA APLICACIÓN EN LA OBRA CONTRATADA. 

FIANZA DE CUMPLIMIENTO: 

ESTA FIANZA GARANTIZA LA ENTREGA DE LA OBRA Y SU CORRECTA EJECUCION 
EN EL TIEMPO ESTIPULADO EN EL CONTRATO, SI LA OBRA ES ANTE ALGUNA 
DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL. ESTAS SUELEN. FIJAR CON REGULARIDAD EL 10 
º<, DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO DE OBRA PARA El. MONTO DE ESTAS 
l·IANZAS. 

FIANZ1\ l'ARA IU:TIRAR EL FONDO DE RETENCION 

CU/\10 SIJ NOMBRE LO INDICA ESTA FIANZA SUTITUYE LA RESPONSABILIDAD DEL 
CONTRATISTA AL RECIBIR EL FONDO DE RETENCION, ANTES DEL TIEMPO 
lóSTIPl !LADO EN EL CONTRATO. 
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FIANZA DE GARANTIA DE CONSERVACION. 

ESTA FIANZA GARANTIZA UNICAMENTE LOS VICIOS OCULTOS IMPUTABLES AL 
CONTRATISTA QUE PUEDAN APARECER EN LA OBRA YA EJECUTADA Y RECIBIDA 
DURANTE EL TIEMPO PACTADO EN EL CONTRATO LA FIANZA SE EXPEDIRA 
MEDIANTE EL ACTA DE ENTREGA DE LA OBRA 

FIANZADE PENA CONVENCIONAL .. 

ESTA FIANZA GARAl'ITIZA EL PAGO DE PENALIDADES PACTADAS EN EL 
CONTRATO, GENERALMENTE POR ATRASOS EN LA ENTREGA DE LAS OBRAS. 

FIANZAS DE LICITACION 

... . . ' ~ . ,' 
·.· .,.-,.,.·.,, . 

ESTAS FIANZAS HACE LAS VECES DEL CHEQUE CERTIFICADO PARA GARANTIZAR 
LA SERIEDAD DE UNA PROPOSICION ANTE UN CONCURSO. 

FIANZAS DE ANTICIPO ANTE EL BANCO DE OBRAS. 

POR LO REGULAR LAS DEPENDENCIAS OFICIALES NO CONCEDEN ANTICIPOS EN 
LOS CONTRATOS PERO PERMITEN QUE EL BANCO DE OBRAS Y SERVICIOS 
l'UBLICOS, CONCEDA UN CREDITO QUE FLUCTUA DEL 15 AL 25% DE LA OBRA 
CONTRATADA MEDIANTE UNA FIANZA POR EL VALOR TOTAL DE DICHO CREDITO 

ANTICIPO. ESTA FIANZA DEBERA GESTIONARSE ANTES DE RECIBIR EL PAGO DE 
LA PRlf\IERA ESTIMACION DE LA OBRA CONTRATADA. 
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CAPITULO 111 
REALIZACION DEL PROYECTO. 



CAl'ITUl.O 111 REALIZACION DEL PROYECTO. 

ES LA REALIZACION DETALLADA DE DISPOSICIONES QUE SE FORMAN PARA LA 
EJECUCION DE UNA OBRA EN ESPECIFICO. Y PUEDE ESTAR RESPALDADO POR 
l'LANOS DIVERSOS PARA DAR UNA IDEA DE CÓMO llA DE SER Y LO QUE llA DE 
CONSTAR UNA OBRA. 

li\'FORME PRELIMINAR: 

U. INFORME PRELIMINAR COMPRENDER/\ EL ACOPIO Y ESTUDIO DE LOS 
DOCUMENTOS. ESTUDIOS ANTERIORES SOBRE EL MISMO PARTICULAR. 
r·r JSflllLIDAIJES DEL DESARROLLO DEL PROYECTO, RECOMENDACIONES DE LA 
lc<VESTICiACION DEL CAMPO QUE ES NECESARIO PRACTICAR PARA LA 
l'lffl'ARACION DEL ANTEPROYECTO DEFINITIVO, Y ESTUDIO GENERAL DE TODAS 
1 \S C'ONDICICJNES ()!JE CONCURRAN AL PROYECTO EN CUESTION. 

1 1 INFORME l'RELIMINAR DEBERA COMPRENDER UN INFORME, UN CROQUIS. 
< dC\FICAS Y IJEMAS ELEMENTOS QUE PERMITAN AL CLIENTE DECIDIR SOBRE LA 
< < 1'-;VENIENCIA DE SEGUIR ADELANTE CON LOS ESTUDIOS DE CAMPO Y 
1 1 .\IHlRACION DE ANTEPROYECTO Y PROYECTOS DE UNA OBRA. 
l'I TIJE SlJCl'.IJER QUE LAS CONCLUSIONES DE UN INFORME PRELIMINAR SEAN 
f'l<H.·lsAMENTE DE LA INCONVENIENCIA DE LA ELABORACION DEL 
·\.'. 1 El'IWYECTO. O DE LA INDICACION DE CAMBIO DE UBICACIÓN DE LAS OBRAS 
se •LICITADAS l'OR EL CLIENTE. 
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111.1 ANTEPROYECTO. 

EL ANTEPROYECTO COMPRENDE LA CONCEPCION DE LA OBRA, LA DISTRIBUCION 
GENERAL DE LOS ELEl\IENTOS Y ESTRUCTURAS QUE REPRESENTEN UNA 
SOLUCION AL PROBLEMA. LA RECOMENDACIÓN PARA LAS SOBRECARGAS. 
COEFICIENTES DE TRABAJO. TIPOS DE MATERIALES. METODOS DE CALCULO. 
f'ROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS. 
EL ANTEPROYECTO COMPRENDERA LOS PLANOS Y LOS CROQUIS ESQUEMATJCOS 
Y DE CONJUNTO. LAS SECCIONES TRANSVERSALES TIPICAS. DISPOSICJON 
CiEBNERAL DE LOS ELEMENTOS DIMENSIONADOS APROXIMADAMENTE. 
f'REPARACJON DE UN PRESUPUETO ESTIMATIVO Y RECOMENDACIONES PARA EL 
DESARROLLO POR ETAPAS DE LA CONSTRlJCCION. SI FUESE NECESARIOS. 

111.J.I PROYECTO Y SU ALCANZE. 

EL PROYECTO DEFINITIVO COMPRENDERA LA ELABORACION, DE ACUERDO CON 
EL, ANTEPROYECTO QUE APRUEBE EL CLIENTE, DE LOS PLANOS DEFINITIVOS DE 
CONSTRUCCION Y DE DETALLE. LA PREPARACJON DE LAS ESPECIFICACIONES 
f'AR,\ LOS MATERIALES, DE LAS ESPECIFICACIONES CONSTRUCTIVAS, DE LAS 
CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO. LA PREPARACION DE LA LISTA DE 
\IATER!ALES Y LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS PERMANENTES, EL COMPUTO DE 
1 AS 1 INIDl\DES DE OBRA A REALIZAR Y TODAS AQUELLAS RECOMENDACIONES E 
l.'-'DIL\CIONES DE CARÁCTER GENERAL O ESPECIAL, QUE PONGAN AL CLIENTE EN 
1 A f'C JSICJC J:-.l DE PÓDER CONSTRUIR LA OBRA SIN REQUERIR LA ELABORACION DE 
l'l.ANOS COl\!l'LEMENTARIOS Y SUPLEMENTARIOS. SIN EMBARGO, DEBE 
( ·oMl'RENDERSE QUE AQUELLOS PLANOS CORRESPONDIENTES A ENCOFRADOS. 
!'!.ANOS í)IJE POR SU INDOLE CORRESPONDA AL CONTRATISTA PARA LA 
LJECUCION DE LA OBRA Y SIMILARES. NO QUEDARAN INCLUIDOS EN LA 
LLABOR,\CION DEL PROYECTO, Y CONTEMPLAR LO SIGUIENTE: 

º CATALOGO DE CONCEPTO DE OBRA. 

0 NORMAS GENERALES DE CONSTRUCCION. 
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0 ESPECIFICACIONES OE LA OBRA. 

0 MEMORIA DESCIUPTIVA. 

0 MEMOIUA DE l'ROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS. 

0 MEMORIA ESTIMATIVA. 

Y COMO PARTE FUNDAMENTAL Y COMPLEMENTARIA LO SSIGUIENTE: 

INSPECCION Y SUPERVICION DE LA OHRA. 

SE ENnENDE POR INSPECCION LA VIGILANCIA O ATENCION QUE EL INGENIERO 
PRESTA EN LA EJECION DE LAS OBRAS A QUE SEAN EJECUTADAS 
EFICIENTEMENTE. DE CONFORMIDAD CON LAS MEJORAS TECNICAS DE TRABAJO. 
CON LOS DIDUJOS Y DEMAS DOCUMENTOS DEL PROYECTO Y EL CONTROL DE QUE 
EL CLIENTE PAGUE POR EL TRABAJO REALIZADO SU JUSTO VALOR, DE ACUERDO 
CON LAS ESTIPULACIONES DEL CONTRATO O CONVENIO CELEBRADO PARA LA 
EJECUCION DE LA OBRA. 

SE ENTIENDE POR SUPERVICION, LA ASESORIA TECNICA QUE REALIZA EL 
PROYECTISTA DE UNA OBRA. Y EN ESPECIAL EL ARQUITECTO, DURANTE LAS 
EJECIJCIONES EN LO QUE RESPECTA A LA DETERMINACION DE DETALLES. 
ACABADOS, DE TIPOS ESPECIALES DE MATERIALES DECORATIVOS, ELECCION DE 
COLORES Y TEXTURAS Y OTROS ELEMENTOS QUE NO ES POSIBLE REPRESENTAR 
DEBIDAMENTE EN LOS PLANOS, ASI COMO LO QUE SE REFIERE A LA SOLUCION DE 
PROBLEMAS DE DISEÑO COMPLEMENTARIOS AL PROYECTO. 

AD:'>llNISTRACION DE OIJRAS. 

EL INGENIERO ADMINISTRA UNA OBRA CUANDO INTERVIENE EN SU 
ORGANIZACIÓN Y QUEDA BAJO SU RESPONSABILIDAD EL CONTROL ECONOMICO 
DE ELLA. POR CUENTA DEL CLIENTE EFECTUA TODOS LOS GASTOS NECESARIOS 
PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJO, PRESENTANDO PERIODICAMENTE 
RELACIONES DE DICHOS GASTOS, ESTADOS DE CUENTA Y REPORTE DEL AVANCE 
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DE LOS TRABAJOS, PARA MANTENER INFORMADO AL CLIENTE DE TODOS LOS 
ASPECTOS DE LA OBRA. 

111.1.2 l>OCUl\IENTOS QUE INTEGRAN UN Pl~OYECTO. 

ES NECESARIO REDACTAR LOS DISTINTOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAN UN 
l'ROYECTO DE OBRA CUANDO SE TRATA DE EMPRESAS CONSTRUCTORAS 
l'E<)lJEÑAS O 1'.IEDIANl\S .Y SE DEBERA CONTAR CON LOS SIGIENTES ELEMENTOS 
EN FORMA SINTETISADA: 

.\JE;\JOl{IA: EN LA QUE SE DESCRIBE DETALLADAMENETE LA OBRA. 
AIJXll.IANDOSE DE ANEXOS: GRAFICOS POR LO GENERAL EN AQUELLOS CASOS EN 
<JUE SE ESTIMA NECESARIO ACLARAR O DEMOSTRAR ALGUN DETERMINADO 
CONCEPTO. COMO CALCULO DE VIGAS, PILARES, ETC. 

l'L,\;>.'OS: EN LOS QUE CONSTA LA UBICACIÓN DE LA OBRA.PLANOS DE 
l'l/'.·IENTACION. ALZADOS. SECCIONES. PLANOS DE INSTALACIONES DE AGUA. 
DESMilJES. ELECTRICIDAD PLANOS DE DETALLES. 

l'LIEGO DE CONDICIONES: EN LAS QUE SE DETALLAN ESTAS, TANTO DE LAS 
CUALIDADES COMO DE LAS CANTIDADES DE LOS MATERIALES, COMO DE LO 
RELA TJVO AL CONTRATO. 

l'IU:SIJl'l!ESTO TECNICO: (MEDICIONES) EN ESTE DOCUMENTO SE REFLEJAN, POR 
1 ':--:!DADFS DE OBRA, CADA UNA DE LAS PARTES QUE INTEGRAN CADA UNIDAD. 
'-.UMERO DE l':\RTES IGUALES Y DIMENSIONES DE LAS MISMAS, CONCRETANDOSE 
~1 'MERICAl\IENTE LOS MIL, M2, M3 DE CADA UNIDAD 

l'ltESIJl'L'ESTO ECONOMICO DESGLOSANDOSE EN: 

1 · .llJSTIFICACION DE PRECIOS (DOSIFICACIONES, MANO DE OBRA, TRANSPORTE. 
!'RECIO DE LAS UNIDADES) DANDO ESTAS EL PRECIO UNITARIO O DE UNIDAD DE 
< JllRA EXPRESADO EN NUMEROS. 

2.· l 10.IA DE ESTOS PRECIOS EXPRESADO EN LETRAS. 

1 - l'RESLJl'UESTO DE EJECUCION MATERIALEN EL QUE CONSTA CADA UNIDAD DE 

62 



LA OBRA MULTIPLICADA POR SU PRECIO. SUMANDOSE LOS DISTINTOS PRODUC 
TOS PARA RESUMIR EL COSTO TOTAL DE LA OBRA. 

·l.- El. VALOR ANTERIOR ES EL COSTO DE EJECUCION MATERIAL AL QUE llA Y QUE 
r\ÑADIRLE LOS GASTOS GENERALES DE OBRA. LOS GASTOS GENERALES DE 
LAS EMPRESAS Y EL BENEFICIO PARA TENER EL VALOR FINAL DE LA OBRA. 

11.2 DEFINICION DE PRESUPUESTO 

l'ODEMOS DEFINIR COMO PRESUPUESTO A UNA SUPOSICION DEL VALOR DE UN 
PRODUCTO PARA CONDICIONES DEFINIDAS A UN TIEMPO INMEDIATO. 
El. l'RESUl'lJESTO DE UNA OBRA EN OTRAS PALABRAS. ES LA DETERMINACION DE 
El. ~10NTO TOTAL DE LAS EROGACIONES NECESARIAS PARA LLEVAR A CABO LA 
EJECl iCION DE LA MISMA POR PARTE DEL CONSTRUCTOR. ESTE DEBE LLENAR LAS. 
SI<iUIENTES CONDICIONES : 

º QI JE CADA PARTE DE LA OBRA CORRESPONDA A UN CONCEPTO O GRUPO DE 
CONCEPTOS DE TRABAJO BIEN DEFINIDOS. ' .. :;\;·/ .. .'

º LA DESCRll'CION DE ESTOS CONCEPTOS DEBE PERMITIR OBTENER UNA IDE~( ; i {:)·. 
CLARA Y PRECISA DEL TRABAJO A QUE SE REFIERE. ; ... : ..... 

º LOS ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS DEBEN SER CLAROS Y SE~C°iLLBs. .>'\ /::. Y' 
'_ .. , .. -:·->; 

. . ' ; \;-.·J, <; 
º LOS SALARIOS REALES PARA LAS DIFERENTES CATEGORIAS DE TRABAJADORES::· .. '.•: e·; 

o SE OBTENDRA EL FACTOR DE INDIRECTO QUE A su JUICIO.CREA MAS CON~EN1dt'.?(}; 
NTE. PARTIENDO DE SU EXPERIENCIA OBSERVADA. . , <; \;<;,/j;) 

.!,,. 

ª Lr\ ELABORACION DE PRECIOS UNITARIOS PARA CADA UNÜ DE.LÓS CÓNCEPTo${,~~-;_: "':" 
DE OBRA. . ·;-.;· . .\-. 

·,- ' 

º Lr\ APLICACIÓN DE LOS PRECIOS UNITARIOS A LAS CANTIDADES DE OBRA. 
·, :, . ~~-
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LOS PRESUPUESTOS VARIAN DURANTE EL DESARR~LLÓ DE LA OBRA. DEBIDO A 
l .AS SIGUIENTES CAUSAS: 

º TRABAJOS EXTRAORDINARIOS. 

º MODIFICACION DE LOS VOLUMENES DEPROYECTO. 

º ACTUALIZACION DE LOS PRECIOS UNITARIOS. 

ES POR ESO QUE RESULTA CONVENIENTE MENCIONAR QUE NECESITAMOS DE UNA 
l IERRAMIENTA QUE ES EL ANTEPRESUPUESTO. 

11.2.1 ANTEPRESUPUETO. 

SE DEFINE COMO ANTEPRESUPUESTO LA SUPOSICION DEL VALOR DE UN 
PRODUCTO PARA CONDICIONES INDEFINIDAS Y A UN TIEMPO MEDIATO. DE LA 
DEFINICION DE LAS CONDICIONES A UN TIEMPO DETERMINADO. DEPENDER.A LA 
< 'ERCANIA AL VALOR REAL DEL PRODUCTO. 

11.2.1.A ANTEPRESUPUESTO VOLUMETRICO. 

LA TECNICA AMERICANA PARA PRESUPUESTOS APROXIMADOS UTILIZA 
\IEDIDAS DE VOLUMEN QUE ES MAS APROXIMADO A LA REALIDAD QUE EL 
\IETRO CUADRADO DE SUPERFICIE CUBIERTA. 

11.2.1.B ANTEPRESUPUESTO PARAMETRICO. 

J',\R1\ EL CASO DE LAS CONTRUCCIONES REPETITIVAS Y PRINCIPALMENTE PARA 
l'IWYECTOS DE VIVIENDA CONTRUIDAS A TRA VES DE METODOS TRADICIONALES 
1 S RECOMENDABLE A VER.IGUAR EL COSTO DIRECTO, A TRAVES DEL METODO DE 
1 .\CTORES l'ARAMETRICOS, A FIN DE CONSIGNER LOS VALORES DE LOS 
1:-:TEGRANTES FUNDAMENTALES. DE ESTE TIPO DE EDIFICACIONES .. 
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111.3 LA FORJ\1ULACION DEL CATALOGO DE CONCEPTOS. 

PARA TENER UNA MEJOR VISION DEL CATALOGO DE CONCEPTOS NOS 
ENFOCAREMOS DE UNA MANERA UN POCO AMPLIA EN ESTE TEMA, Y A QUE 
CONSIDERA DE GRAN IMPORTANCIA EN LA CUANTIFICACION DE LA OBRA, 
DEBIDO A QUE EN OCAC!ONES EL CONCEPTO DE LA OBRA REALIZADA NO SE 
ENCUENTRA DENTRO DEL CATALOGO POR LO QUE EL RESIDENTE DE LA OBRA 
TENORA QUE OBTENER EL COSTO DE ESE CONCEPTO Y PARA ESA TAREA TENDRA 
QUE CONOCER LA MANERA EN QUE SE OBTIENE ESE CATALOGO. DEBERA 
CONOCER LOS SALARIOS REALES, EL RENDIMIENTO DEL PERSONAL PARA UNA 
ACTIVIDAD ESPECIFICA EL PRECIO Y LA CANTIDAD DE MATERIAL PARA CUBRIR 
UN CONCEPTO DE OBRA. 

ES POR ESO QUE SE TRATARA LA MANERA EN QUE SE ELABORA EL CATALOGO DE. 
CONCEPTOS. . . 

1 .·CONOCER Y OBTENER LOS FACTORES PARA SALARIOS REALES.· .. 

2.· CONOCER LA LISTA DE PRECIOS DE MATERIALES. 
_!~:.·;::::e,-. 
, .. , 

.-), 

3 - FORMACION DE CUADRILLAS DE TRABAJO CON SU RESPECTIVO FACTOR PARA 
TRABAJOS POR DESTAJO. 

-l.- OBTENER EL COSTO DE LAS CUADRILLAS. 

5.- OBTENER EL COSTO DE LOS CONCEPTOS. 

6.- OBTENER UN RESUMEN DE LOS COSTOS OBTENIDOS TANTO PARA CUADRILLAS 
COMO PARA CONCEPTO. 

COMO PODEMOS VER EN ESTE ULTIMO PASO, OBTENEMOS NUESTRO CATALOGO 
OE CONCEPTOS. 

EL ESTUDIO DE SALARIOS ES DE GRAN IMPORTANCIA, UN ESTUDIO DE SALARIO 
CUIDADOSO Y CORRECTO YA QUE LOS RESULTADOS DEL MISMO REPERCUTEN 
DIRECTAMENTE EN CADA UNO DE LOS ANALISJS DE LOS CONCEPTOS QUE 
INTEGRAN EL PRESUPUESTO, UN ERROR COMETIDOEN ESTAETAPA SE 
:\IANIFESTARA A TRA VES DE TODO EL PRESUPUESTO. 
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OBTENCJON DE SALARIOS REALES: 
PARA LA OBTENCION DE FORMA RACIONAL Y ORDENADA DEL COSTO REAL DEL 
JORNAL PARA CADA TRABAJADOR, SE PROPONE LA SIGUIENTE TABLA, LA CUAL 
PARA SU CALCULO SE HAN CONSIDERADO SALARIOS BASE VIGENTES. 

lll.4 PROGRAMA DE OBRA, DEFINICION Y ALCANZES. 

LA PROGRAMACION DE UNA OBRA TIENE COMO PRINCIPAL CARACTERISTICA LA 
DE PERMITIR LA PLANEAR. COORDINAR Y CONTROLAR LA UTILIZACION DE LOS 
RECURSOS TECNJCOS. HUMANOS, FINANCIEROS, REPRESENTANDOLOS EN FORMA 
ESQUEMA TICA LOS PLANES DE EJECUCION DE UNA OBRA. 

PARA LOGRAR LO ANTERIOR. SE REQUIERE LLEVAR A CABO UNA PLANEACION Y 
PROGRAMACION CUIDADOSA DE TODAS LAS ACTIVIDADES INVOLUCRADAS EN 
LA OBRA A EJECUTAR 

PARA PROGRAMAR LA OBRA, ES NECESARIO CONOCER EL PROYECTO EN 
co:--:cURSO ANALIZAR LOS PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS QUE PUEDAN 
1 :nuzARSE DEFINIENDO y ESTABLECIENDO UNA SECUENCIA CRONOLOGICA QUE 
!JEBE SEGUIR LAS ACTIVIDADES DEL MISMO. 

E:--:TREGAR UN PROGRAMA DE OBRA ES UN REQUISITO INDISPENSABLE DENTRO 
l>E LOS CONCURSOS, QUE LOS PARTICIPANTES DEBEN CUBRIR; LOS TIEMPOS DE 
l:JECUCIO:-.i DE LA OBRA EN LOS CONCURSOS DE LA OBRA PUBLICA, 
< ºOMUSMENTE LOS FIJAN LAS DEPENDENCIAS O ENTIDADES POR LO QUE LAS 
< ONTRATISTAS DEBEN DE ADECUAR SU PROGRAMA DE OBRA DE ACUERDO A LAS 
1 ECHAS !JE TERMINACION ENUNCIADAS EN LA CONVOCATORIA. 

11.ABORAR EL PROGRAMA DE OBRA, SIGNIFICA REPRESENTAR EN EL PAPEL LA 
Sl:Cl.:ENCIA EN ()UE llABRAN DE IRSE DESARROLLANDO TODAS Y CADA UNA DE 
1.-\S ACTIVIDADES QUE CONFORMAN EL PROYECTO EN ESTUDIO, CON LA 
l<ESl'ECTIVA DEFINICJON DE LOS TIEMPOS Y RECURSOS HUMANOS, MATERIALES 
Y ECONOMICOS QUE SE REQUERIRAN DESDE EL INICIO, HASTA LA TERMINACJON 
Y ENTREGA DE LA OBRA. 

l'.-\RA REALIZAR EL PROGRAMA DE OBRA SE DEBEN TOMAR EN CUENTA LOS 
SIUUIENTES ASPECTOS: 

1 · ESTUDIAR LA OBRA EN TURNO. 
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2.-DESGLOSAR ACTIVIDADES . 

. 1.- DEFINIR PROCEDIMIENTOS CONSTRUCTIVOS . 

.J.- DETERMINAR TIEMPOS. 

5.· Ol<DENAR ACTIVIDADES. 

l'ARA COMPRENDER DE UNA MANERA MAS CLARA LA ELABORACION DE UN 
PROGRAMA DE OBRA. SUPONDREMOS QÜE EL PROYECTO EN TURNO ES LA 
C"ONSTRUCCION DE UNA NAVE INDUSTRIAL QUE IN CLUYE LAS SIGUIENTES 
ACTIVIDADES: 

ACl"IVIDAD DUIV\C.:ION 

1.- LIMl'IEZA Y TRAZO DE TERRENO X 

:?.- DESP:\L~!E. EXCAVACION Y ACARREOS DEL TERRENO. 6 

:; - PLANTILLA. ARMADO, CIMBRADO. COLADO DE LA CIMENTACION. 10 

.¡_. ESTRllCTliRA DE CONCRETO 30 

'-.-MUROS DE TABIQUE 25 

r. - FAllRICACION DE ESTRUCTURA METALICA. 45 

7 - .\IONTAGE DE ESTRUCTURA. 11 

S.- FABIUC,\CION DE HERRERIA. 30 

'! - COl.OCACION DE llERRERIA. 6 

1 O -TECllAIJO DE NA VE. 9 

11.-COl.OCACJON DE VIDRIERIA. 4 

1 ~-- INSTAl.ACION ELECTRICA. 8 

1 :;_. Al'l.ANADO DE MUROS. 12 

l.J.- RELLENOS Y COMPACTACIONES. 6 

15.-l'ISOS DE CONCRETO. 6 
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16.- PINTURA 
17.- LIMPIEZA. 

10 
5 

EL TIEMPO QUE TARDA EN EJECUTARSE CADA ACTIVIDAD. ESTA EN FÚNCIONÜEL 
PROCEDIMIENTO CONSTRUCTIVO DE LOS RECURSOS DE QUE SE DISPONGA.' /\SI 
COMO DEL VOLUMEN DE ODRA POR EJECUTAR, ESTO ES: 

TIEMPO DE EJECUCION =VOLUMEN I RENDIMIENTO 

IJNA VEZ <)UE SE HAN FORMADO LA LISTA DE LAS ACTIVIDADES. ES NECESARIO 
ANALIZAR EL ORDEN DE EJECUCION DE ESTAS. TENIENDO EN CUENTA LOS 
RE()lJISITOS DEL PROCESO Y LAS CONDICIONES PARTICULARES DE LA EMPRESA. 

l'OR LO GENERAL, EN LA l:JECUCION DE CONCURSOS. LAS DEPENDENCIAS TIENEN 
DEFINIDAS LAS PARTIDAS EN LAS CUALES SE ENGLOBAN O CONJUNTAN UNA 
SERIE DE ACTIVIDADES AFINES. POR LO QUE LOS PROGRAMAS DE OBRA QUE SE 
PRESENTAN. SE REALIZAN DE ACUERDO A LAS PARTIDAS Y A ESTABLECIDAS. 

l'.N LA FORMULACION DEL PROGRAMA DE OBRA. EL CUAL TIENE CARÁCTER 
EJECUTIVO DEBE SER BASADO EN LA MAYOR CANTIDAD DE INFORMACION 
IJISl'ONIBLE /\SI COMO EN LA EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE LA PERSONA 
RESPONSABLE DE REALIZAR DICHO PROGRAMA. 

l E~IENIJO LAS PARTIDAS Y ACTIVIDADES. ASI COMO EL TIEMPO DE EJECUCION 
!JE CADA ACTIVIDAD, SE PUEDE REALIZAR EL PROGRAMA DE OBRA POR EL 
\IETOIJO IJE LA RUTA CRITICA o POR DIAGRAMA DE GANrr ( DIAGRAMA DE 
llARRAS) . A CONTINUACION SE DESCRIBIRAN Y SE ILUSTRARAN DE MANERA 
\llJY CiENRAL. LOS METODOS DE RUTA CRITICA Y DIAGRAMAS DE BARRAS 
tliANlTJ APOYADOS EN EL EJEMPLO ANTERIOR. 

l{UTA CIUTICA. 

EL METODO DE RUTA CRITICA ES UN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE 
l'LANEACION. l'ROGRAMACION. E.IECUCION Y CONTROL DE TODAS LAS 
ACTIVIDADES DE UN PROYECTO QUE DEBEN DE REALIZARSE DENTRO DE UN 
TIEMPO CRITICO. Y ESTA COMPUESTO FUNDAMENTALMENTE POR UN DIAGRAMA 
Y lJNA RUTA CRITICA. 
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EL DIAGRAMA SE CONOCE COMO RED, Y ESTA COMPUESTA POR UNA SERIE DE 
ACTIVIDADES RELACIONADAS ENTRE SI, LAS CUALES REPRESENTAN EL 
l'IWCEDIMIENTO CONTRUCTIVO A SEGUIR. 
ICSTAS ACTIVIDADES SE REPRESENTAN POR UNA FLECllA CONTINUA CUANDO SE 
1.ES DETERMINA UN TIEtvf PO DE DURACION Y CUANDO EL TIEMPO DE DUR1\CION 
l'.S l(ilJAL A CERO SE LE DENOMINA ACTIVIDAD FICTICIA. REPRESENTANDOSE 
CON lJNA FLECllA DISCONTINUA. 

LAS ACTIVIDADES ENCUENTRAN SITUADAS ENTER LOS EVENTOS, LOS CUALES 
SON SIMBOLIZADOS MEDIANTE CIRCULOS O RECTANGULOS EN LOS QUE SE 
,\NOTARA lJN NUMERO Y UN TIEMPO DE DURACJON. 

EVENTO ACTIVIDAD EVENTO 

· .ACTIVIDAD FICTICIA 

EVENTO 

l'ARA ELABORAR UNA RED POR EL METOOO DE4 RUTA CRJTICA, LA OBRA QUE SE 
VA EJECUTAR DEBE SER SUBDIVIDIDA EN ACTIVIDADES, LAS CUALES DEBEN SER 
URGANIZADAS, PERO PARA PODER HACERLO ES NECESARIO DAR RESPUESTA A 
!RES PREGUNTAS FUNDAMENTALES PARA CADA ACTIVIDAD QUE SE VA 
ANALIZAR Y ESTAS SON: 

1.- ¿<)!JE ACTIVIDAD DEBE PRECEDER A ESTA ACTIVIDAD¿ 

~.- ¿ C)l JE ACTIVIDAD PUEDE HACERSE AL MISMO TIEMPO? 

.l.-¿ QUE ACTIVIDADES DEBEN EJECUTARSE DESPUES DE ESTA ACTIVIDAD'! 

EL METODO DE RUTA CRITICA NOS PERMITE, A TRAVES DE LA REPRESENTACION 
GRAFICA UN PROCESO (QUE PUEDE SER EL PROCESO CONSTRUCTIVO ) 
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AJ.- CONOCER Los TIEMPOS DE 1N1c10 v TERMINACIÓN rfa CADA UNA.ori LAS . 
1\CTIVIDADEJS QUE INTEGRAN EL PROCESO MEDIANTE CKÁPLICACIÓN DE UN 
ALGORITMO SENCILLO. .(~> ).:;,~,~: . . . . 

. > '' .. ·.~ l .: '. ·~- :,. ~ ,_·,:·.: _:_~ ':" • . -.: ,:: .. '. ' 

- ,- .. · · .. ~~·:;'~~·<:l.:\.h ;'.:~·::-· 

BJ.-CONOCER LAS 1101.GURAS DISPONIBLES PARA LAS Í\CTIViDADES NO CRITICAS. 

<-.· 

C).- REPRESENTAR EL ESQUEMA MEDIANTE BARRAS QUE INÓIQUEN.LA DURACION 
DE LAS ACTIVIDADES DANDO ORIGEN AL DIAGRAMA DE BARRAS O DE GANTf. 

' ' ' .. 
DJ.- SOBRE EL DIAGRAMA DE BARRAS, REALIZAR LA DISTRIBUCION Y BALANCE 
DE LOS RECURSOSO UTILIZADOS EN EL PROCESO. . . 

DIAGRAMA DE BARRAS. 

EL DIAGRAMA DE BARRAS ES CONOCIDO COMO DIAGRAMA DE GANTT EL CUAL 
ES UNA REPRESENTACION GRAFICA ( BARRAS) SOBRE UN CALENDARIO DEL 
TIEf\11'0 DE DURACION DE LAS ACTIVIDADES. 

l.A FOR,\IA DE ELABORAR EL DIAGRAMA DE BARRAS ES LA SIGUIENTE: 

1.- SE COLOCAN LAS ACTIVIDADES EN FORMA LOGICA DE EJECUCION Y CON LA 
ESCALA <JI iE SE ESCOJA SE REPRESENTA MEDIANTE BARRAS EL TIEMPO DE 
Dl JR:\UO:--; DE LAS MISMAS. 

~ - L\ l·SC:\I.:\ IJE TIEMPO SE CONVIERTE A TIEMPOS EFECTIVOS Y SE PASAN A 
Dl:\S C".-\l.l:NDARIO, JIACIENDO COINCIDIR EL ORIGEN DE LA ESCALA CON EL 
fJI:\ ( ·,\l.E:...:IMRIO CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE INICIACION DE LA ACTI~ 
Vll>AD: TENIENDO EN CUENTA LA SUPRECION DE LOS DIAS NO LABORABLES. 

EL IJIA<iRA\1A DE BARRAS ES MAS FACIL DE REALIZAR Y SU REPRESENTACION 
·\ YUDA A VIS! IALIZAR MEJOR POR SU FORMA ESQUEMATICA. · 

-~-~--~···-~-----""""''"' ----·---
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Vl~NTA.JAS DE LA l'IUlGRAl\IACION. 

PERMITE CONOCER l.OS DIFERENTES ORDENES DE IMPORTANCIA DE LAS 
ACTIVIDADES. 

PERl\11TE CONOCER CUALES SON LAS ACTIVIDADES QUE CONTROLAN EL TIEMPO ' 
l>E J>l !RACIO:--.: DE UN PROCESO. 

PERMITE CONOCER LOS RECURSOS REQUERIDOS PARA CUALQUIER MOMENTO l)E 
1..-\ 1:JECUCIO:-: DEL PROCESO. . . .. 

PERMITE ANALIZAR EL EFECTO DE CUALQUIER SITUACION IMPREVISTAY SUS 
CONSEC'UE:-.JCIAS EN LA DURACION TOTAL DEL PROCESO. . . .. . . 

PERMITE DESl.INDAR RESPONSAIJILIDADES DE LOS DIFERENTES .bRG~NISMOS . 
<)UE INTERVIENEN EN UN PROCESO. 

111.5 EJEMPLO DE PRESUPUESTO. 

A CONTINUACIÓN SE PRESENTA UN EJEMPLO DE PRESUPUESTO APEGADO A LA 
REALIDAD, CON EL FIN DE HACER LO MAS ILUSTRATIVO EL TEMA. 

···"--~--- ~----
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o F:;:u .. ::s CE. cc·.::;:;ET".) ¡r;CLUYE 11:..r.o 
CE e::.:. ¡..¡EQ~.:.·.~:E~•7A Y TC~O LO 
roECES.:.= ':l P.:.~:. SU CCRRECT.:. 
E..:ECt.:C1:.·. 

FE~t.E'.:> c-:-.~=;.c;:.:o ::.~, c:.?.:.s C5 n •:3 
e·.•. F=-E :.:. 1~.;cc;::~c;:;:;.:rc!' c::L .c.G;.¡:. 
1:€,CEs.:.=-·:. :.L 3'1;.0.,., CON 11.:.iE;:l:.L DEL 
v_·:;.:.t¡ ".:!.U'TE 11.:.TER::.t. l.~?.O CE 
e:-=;. ... :: ~ ;;:..-.~::;:•.;:. y ::Est:ER!):C.CS 

~ ~.:.·;:·~ '_.! :~ 5 c•.1 CE c:s;::ESCR ce:' !.'2 
c:r.:.:;:.-IJ ': :;= ;::i l".G c·.~2 HECHO E~' 
c.c.=.e.. ~-:,q ,,,:_c1cs l,',L11U:.tES. 1~.:CLL1 f5 

'.'.t.TEQ~t..!. i.•:.tJo :,e CS~L. ~=,;;~t.t/.IEt:TA 
. :=:s?:::=:!::cs 
:s~~ST~<...·CC:Cfl e:. ::.0~H?:.TR.c.e=. '·~ 
.:.=,.~.c.:::. ;. c~sE CE 4 •;.:.s DE 1.7 y 
ES7Qr::os e:: 1 .:~ @ 20c:r.~ ce" 
.::.•;:e;:-:> ~·e= ;5:'1 l":GICM2. cw.:=i:.c.oo Y 
:ssc,.::=.:.oo r~• . .:.r~?.!!.L. 11::.r:o e: ca~~. 
• 4 ::::0=.:.·_. =:•. 7:. oe:sre;:;:::c1cs 
i:c:·~:;.::::::;.s v¡ .:.P:::. ce e.::- x ~ 1s 

:s1osr~·_.:: :!: CE ~es:. :.R·.~·c~ .e. s:.sE r.·2 
::.:: '.,.:..:;r:.._.:. == ~ ;:·· @ ~::¡ e·.~ E.:~ :.u:scs 

Pt~CÍO U. rorar 

,.E..."' -:- ;:.e2 ~.;; :-s 

~•ci !:! :.: ' .:.:: :; 

2J5J ./' j:!6i{ .: ,z;; :s 

72. 

. ..,.;;,~---.:;·--~··o-:~=======-=-~~~-~-~-



.. --------------
Presupuesto 

Cl•~r ___ D_•_•_c•~•P_<_•o_n _____________ u_n_;•_•_d ____ c_a_n_h_d_•d---------------Ptrcio U. Total 

SEN'il~CS CCt~C=iE.'70 F C"' ::J ...;-G Ct/: 
C1'J:SG::. 'f' CESC r.·a:;:. ,.~!.:'El:\:.:.L r.~t.r;Q 

:.E es;.:. -E:;:;:.•.'.E'.'7:. V ~E~::.c.c;:: . .::.i:s 
:-E 1CC".' :::: ::s=c.!c.:;¡ 

.!:;•.':.:~ : :•,; ·:.:.= .• '...:. :E , : ~ ;:; :·.• . 

.:.•:::s !;:.·.-·:-:s ::.:; ::.:.•:.:.s ::·. 

c~·.s-:::_::·-:·~ ::: c.:.sr,:.:..cs .:: -~ .. ==· 
e•: .:.:;·.-..:.:~· ::-:· • .: ,_.:.:; .L.:.s e:: . " 
Es":':;,:_:~ C: :: :.·.~ ~:·~:=:.-:; ; e= ·-· 
..-:; :•.•2 :.c ... ;.; 0·: !/;.":':=·.::.. r1..:.•.;:) :c. 
i::~:. -::==.:.•/E•.r.:. ·":::s~:.==1c·::s 

e: ~E t.~ 
c::c:;::.•.' ::·.':'":. CE 15 x :o: c•1: :.::u.~:.:'J 

c,o;u .: • .:.=·:...L.:.s :: ~ z- ES7:;•acs ~ ::o 
e•.• cc~.:;;E":'C fe .. 150 .o::G C~."2 !".:CLU•'E 
'/.:.-Efi,.t:. ·.~.:.~,;C :E ce:;:. . ..,EcR.:.r.•;po':'.:. 
t :Es=:=:·::.o:;s 
cc•.s¡:::::_:C·C~.O CE =:::;:';::=<.i::s !:'E E:O /. :J ;;z:.. 
A é:! C'.' !. :::..~=:: i:E ''.;::;~DE r.:.:!CC~J S X ·: ... :: =··· :.::•.7.:.::o CCtJ r.~:;:¡"íEGO 
c.:: 1/E•.--:. .:.;;:E• • .:. , 3 :.c:.e:.c':l rr.TER!CR 
:.;:.:.=::::·.-::: :::.·J •/:-~r::=:o ~:? '~•Cll.'fE 

r::..-::;1:.~ r/ . .:.:.o CE ca:;;. HERR:.f.~,(U7:.. 

.• :ES?E=::::1cs 

s_·.- 'Jrs-.;:i Y c::Lc::.:.c e~~ :·E iL•&::=·:. '·~ 
:::: .:· CE:: .e ·~·Et;!:E. 1:.:.L..;"'E r1.;.ic.r;,•4L. 
·.·.:.•.e ... :: ceM.:. ,..E~¡:::¡.:..t.~·EfHJ. 

:~s~c.::o: :1cs 
Ef:::.v:.: ':;tJ =e~ r.~EOtCS r:..:.r~t.:.C.LES :.f: t:,3 
CE;::.:. E'. 1•1 ;.":"ER1.:.L ":'l~O 1 llJClU'IE 
t.~:.1;0 1.:: :::·~(:. :1;:;:;.R.t. 1,• E~::t. Y TOCO LO 
';ECES.!::0: 1:l ;:;.;:¡:. S\J CCRR:ECi.:.. 
EJECl.JCJC!l 

1 e~ 1 C16 E9 

..::2 é5 

13 



Presupuesto 
Oescr1pc1ón Un1d•d 

l:;ELLE~:o Er-1 CE.P:. E'l c:.;:,:.s :.e :o et.~ ... ~ 
P=iE',1.:. :r~c-:i1;rc;;i:.c1c~• :EL :.GL':. 
r.ECESL:;:.:. CCºl r.·.:.ni:;·.:.L ~:;-:~u:.ro ::: 
~.:. E>.c.:.·.·:..::8~.: ~·.:~·Jv~ ·:.:.·.::.::ce~.:. 

-¿:=;;::::.•: :::,i:;L ~ :ES~E;;:::.: '3 

:.cl.':.:.i: :.•, :::: :: ·.- _=.:.:.. :.:.~:: ::: .:.:.1.. "' ... 
!:.!.;. :E ::0.:.1.;c =:~ •.•:::::. •.•.:.· . .,,:.:..ES:-. 
•.-·.:=::: ::: r.:.e.C'.'• :'.:_·_ ·:: '.'.!"'.'EF< .:._ 
~.·.:. ~.: 

":';;::, L':_;::=:.:. :?.:.~:::::;.::::.:·!..ES 

-_: __ .:.=::s CE ::s -r:;.:.o;: ::·.; v . .:. •.-:::: ::. -:.-.:.:_ ::.:: =~,.: :: ... ·~cu.·:: 

r:.:.;o;=c_: -c;:::.z:.~.r:.L .E=<-i 1 c.:.~ 

:-..,.'! •• !:-.:s "C':"""':C"!C 0 -:·. ::: .::•:;.:.,,:. -. -

i·""":. ~; • ::~ :::. : e; 1 si::..: ... :. :.:.s.::. :.:: 
==E=<;,:_c.': i''....E'-L.:.:l:ES ·~:·~'-\-'~ 
•::.-::=:.:..::s ·::.~•Sl __ ce=-:. 
,..:;:e;.:.•:::·.":".:.·.- ::Es;:E;:;c:. :.s 

~--··"'· s-:..~ ( c:::..~·:.:.c1~·~ =: .._r.._. •.:. =;: . 
.:·•n=-: -.;::o ~-~:' cc:..c:.:.:.:. SCE'i: 
ELS"';.~C~ CE PERFILES TL1::-_::...:.=o:Es OE 1-
> . .: ''•C: .... '"'E ELE".'E~HCS =~ s~1.•:.c:c•J 
'.'!. 7E:;.:.. t.~.:.1;0 CE c:Ci:.. 
::~=!;;;: C'C5> 

To1•1 dt:" SUBESTACION 

--------------··-4·-----

P1ec.io U. To1a1 ------.: ~ . ~ .. 

te~ : :;: ;.:: . 

t"": 

4i.U6.22 

7!{ 



:-- CAicuio del Factor de Salario Real 
j Orscriptlón--... 

(.la,·• t.LHt.t.;ll . 

or.1os BASICOS 

('."· Tf)~. r-1.ru. CALCULO DE P[RCEPCIO'" MJUAL 
.>!. -:::.- \ .. ca-::,....., .. !i r11·a ca1cu'ar p11n.1 \a-:ac,~I 

~ ·- r ! · ~ ~1 e .i:.·-: ~1 ::- e~ r · .rna e:""'!"" cal 
-... ··~ ... :1~•a í"•·r.tt c!o ..... ·.,,::ar 

[ ..... •"1·J·,<t'•..-·1f'!i í""-" l'-,c1a1. f'1'1H!S l!I al\o 
: ,,. ... ·,i~, ..... ~ í".:' <:".'ri11a 10 óf' lr;iit&J!> 
• • ··.•:, !~>'/0 1 

(,i11.o; UO LABOfiJ..BLES MJU.t.LES (Dt.'LA) 

1 ...... ., f .... , t .... 
; . (-:-;•·.-~, .. 
¡ H, '>•-::- :a':i 

: ...... ,_':'!i) f1""Jf'r~•<'!a1 

- '· ,,.,_ .--;.-,,.,. CI """,'=~~·C<t'l 

; • ".' "' 1 1""1t':.~ .. lt'\ f"".:>' /. fll!!il•~ 
~· ... ~· •·o1ta;.111.-:-s ~(.of G1.1a•~1a 

· • .. S·as "·" ha~i,1ad:JS 
' •.•:. iDULt.¡ 

r_r.t '.ULO DE (JJt~s Ll'~BORADLES AUUALES 
' .. ~ ·•l··<:.•at;,.., a·~'? f.CLA" C'C • DtlLA) 

• :.r. TCQ l'[ ~t..Lt.n10 ar~sE DE COTIZACIOtJ. 
; 'r• .. _ - c=1 .. tO:,Ct•!.. 

::. :.u.J.nQ Ot.S.E DE COTIZt:.CIOt.: 
. t•a'>f' ~·Ce' 7a::1~., 

·~··~-·~''•'!''- •'"I fe.:.'!'":•P 
: ·•··' ... -: 1 -::i~''!'\ ,.r, d•~,f''to 
··'•··-•':!Ad y ""'·!ll'!''"l·.-:a-j ~a·a mh d'? 3 Sal Min 

r_ ·: ~;~~·~:':1;.~,~:·~!!'!n-..~;,d Cu:.la í1;a 

' ,.. ,.,-•;a¡ @'n l!'o;a1 a.an;ada )' 'PJPZ 
;. , . .,-;-:;di! ha~ap 
·;.,_.:.'-::,::ta •~a:•c ... ;::J 11.,.55) 

-~·--

Op~t.-clón 

365 25000dias.-i5.73000dias 

?81. 7~iasJ3'55 25000dias 

150 oos. 1.04517 

1.05•11F(150 00S>37.90S,0,0 3751 
O 7•11F(150 OOS>37.90S.O,O 2S) 
llF(155.7B<=3º37 90S,D.5.51ºJ156.78· 
3º37.90S))l156 ;e 
1 <.55º37.90S/156.7B 
1.75•11F(150.00S>37.90S,O.D 525) 
315•11F(150o:JS>37.90S,0,1 1251 

Unldo1d 

>- ~ 

dias 

éia".i .,, 
d1as 
diflS 
di as 
di as 
días 
dias 
C:ias 

di as 
dlas 
días 
dlas 
di as 
din 
dlas 
dias 
di as 
tlias 
días 

dlas 

Valor 

::;~,CJ 

-.c.':! OC-00:> 

5~:>..= 
::i:c('Q~· 

": C''Xt".'.LJ 
::: r-:..:•:>o 

::i:s ~~<'.10-J 
151)'YX>'J. 
1~") 

o=i 
C• IX'OOO 
i:.'C.:\."X'Q 

331 i!:l)o:'Q 

~~ 1éO'YJ 
; ~:i".'IC>-3 

75'~·0 
o ro:iro 
E('OO()') 

OOOOCoQ 
3 OO'XIO -
OroX'Q 

OC'..'!100 
C'OOOOO 
;s;~ 

1.0.:517 

1 OSDCr.I 
O.iOOO'J 
1 514'J4 

:! 517.'.!2 
17~ 
:!.15000 
7.1.:450 

18.52386 



l Cálculo del Factor de Salario Real 
1 Duc1lpcl6n 

PORCEUTAJES PARA C.t.LCULO OE PRESTACIOfolES AUUALES 
l"n;:¡u~s.t'l G.1a1d1"rli11s 
l'Ti:'Vf''-lot;~rn~ 

l"">JUn1~ SAR 
ti--p..,:'°"!n UJíQU/,\•!T 
,,.,.. ;i·Jr'-'='~ \t""'.at..\ 

t;1t.-; f.OUIVAL(UTCS DE PRESTACIOtlES AtlUl..lES (OEA) 

-·~"..:'"'\'".''! ~"'"~ 
: <.'l.'t. IL'f /,) 

Otf,5 COSTO AflUAL 
C-ln C~\ 1 -:> A'l<Jal {OCA s OPA•OEA) 

r ~.t; TOR OE SALARIO BASE A SALARIO GRAVA BLE 
r SP';-G~ DP/d)lA ¡::>A;:;;I.. CALCULO CESAR E l!IF EU PU) 

r :.e TOP. DE SALARIO RE/.L 
i :r,~r;C.l.JVll. 

Oprración 

18 823E=5'1.'.,0C'.:'61 i500Gdias 
1 Ol)()'.)()"ti100º .361 7!-000d1.?S 
o 00000~.: 11 oo· .355 2~0Qf"Jdias 
2 QYJ00~>.,.'100º3'31 i~ias 
5 or:-oC>0%1100'381 i500Jdias 
o OCX>OO~-"'i100º 381 7~1as 
71 6'"""°°9d1as.:5 81i50dlu•('I OOQl:\Odin 
• 7 53S<Xid1as• 19 08i!i0dias• O OOOOOé'ia 

381 75000diu• 102 <0009dlas 

484, 1 SOO;dia~269 ~2000cHas 

Unidad Valor 

•;, 
1 ""'° •.;, 0000'.10 

•;, 2o:ioO'J .,, sroooo 
•,;~ O O:Y..'OJ 

!:!•as i1 65{'3(} 
d:1s ::! 81i!:.O..,, 
día'.'> ('IO(l!j(\') 

d:~s 7 5~~')0 -
d:.., .. '" C1e;50 ·-· 
dia!i o 000('() 
dias 102 .iro~; 

di as 

t 31850 

1.G7::25 



Cálculo del Factor de Salario Real 
!-~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~---! 

~-C:~~-~rlpclón Operación 

C '• '" /.. YUOf.tJT E 

¡o•,{'~ .a-:a:.•~., .. ~ r ~·" >::#lt:u'.•p rn•r.a ·.it"::lt:•:>l"lal 

r • .. 1 . "~ <l~r-.:.' 

;.• ; ~ " f•: ( > ' ' A r:•· ; '" " r: •" ·-,,_ <t' 

., .. ,, .. í)'ª r··- a:-:: .. ,-.: :ti 

·:t.~ GE r·H~cErc10~: t·'•Vr.L 1or1.1 
~ ... e~ ....... _, • .,:- ::-::: ) 
.... :. ; - "\;>;'".:: 

; · -- a -·~ t "".: •':""·"' 
:'"·•:-<1~c-m1'".oi:<l! 

;o; ... f':;•,.,· • .,~~.,, ... , ;>".:' tv·:i•i' t""'-.as al a~~ 
r '"'':'&-::":•..., .. \ f,':.I Cc•·.:rll~O e!• 1n!bo1tp 
··-·•.•.=.¡['::-:.¡ 

;,.o;•··:- ... r·.•t .. , 
· Ce·•,,...-~·" 

'. ..... ~-··::i,-::<!':> 

: '"''""'''-:-'y E..,ff''"'l"lf!''1aj 
,- ._,·,j•>::•':i'1•S Ct•rr.al?l~~·cl!S 

r ., 1 ~e• as !r.a-:.1• .. •1. r>'Jr f.•1 ª'''" 
~~ ,...., ~·a~~ . .,10~ f'OI S•Ja•<j·a 

' ''".:'\Olas ... ~. ''"~~;a':!:-s 
• ·;•/t. 'º';lt.) 

c:.LCULO DE Ql/..,5 LABORABLES MlUALES 
~ ~~ lat·':>l<!~·"'"- .:i~ a:".-.; (LlLA = DC - OtH...A) 

r :.r:, TOR ne SALt.RIO er~se DE COTIZACIO". 
; ~·l:C = Oí'/ .. :pr CI·'.. 

~t.t_ARIO Bt.SE DE COTIZt..CIOtl 
~ a'.'J'I? Ba!.• ~'! '::,~·;1!:·-:0~ 

Ct.LCULO OE CUOTA IMSS 
r,.~•acio"" .. ~ "'"' f'<~"!"C•~ 
: .• ..,~ª'='~'"'"'\tri-::- ..... 1c 
L .,.'"'fT",fl'd-'I".!, r-.a•"•rwj.1::1 f ~·a más d" 3 Sal t~in 

~·· ... ·-.":a: 1 P/.a~f!rn1::a'1 Cu?la íi¡a 
.~.a1tQ~z ~· ··ld.'J 
::: .. ·.a~lla ,. ... , ..,~;;.:: a•a"'lzada ~ •"tJ"Z 
r ...... ;¡-;-s ~~ ha~1.t,"'} 

~- -,_·•.~A(Cuv:a í'a'•onal u.•SS} 

-----·-·---~---- ___ , 

3GS.25000dfas·7S.73000d:as 

381.7SOOOdlas1365.25000dias 

83.33S' 1.04517 

1.05•11F(83 33S>37 90S.o.o 375) 
0.7•11F(83.33l,.37.90S,0.0 :C5) 
llF187.09csJ'37.90S.o.s 51"{87 09· 
3'37.POS)V87.09 
14.55'37.90Sl87.09 
1. 75• llF (83.33S>37.90S .0.0.625) 
3.15•11F(83.33S>37.90S.0.1 125¡ 

Unidad Valor 

s ~;~~"" 
.¿ ;:J ~J~-00 \too.e , 

d;;t5 r,o.x·~~ 

~-~ C~'-JXI 

d•as t't•Xi0:'1 
•;, ;sf)"Y·:--~1 

dli\s .?•:5 ;r,:':·~ 
din .15 ':'):•:ci 
di3'S 1 !'·:'i':i:·J 
d•n ('.(\:"!"·:-.'.) 

di.;,5 CC'ro:"J 
dras ')~ ... ">".\) 

c!ias 3é1 ';''!"~)() 

dias S7 1H'Ja 
dí.'J~ "i (".::00.~J 

dias "i !i~t.:·1 
dias o oox,ry 
di as G OO<Jro 
dias o 00000 
dias OOOOM 
din DDX'M 
di as 0~) 

di as DOC';l..">O 
dias 75 73000 

dlas ZB9 ~·20::>0· 

1 04517 

8709000 

'J. 1.0'lroa .. ,, O.iOOOO ... 00000, 

'J. 6.33190 ... 1.75000 
"J. 

3 ·= .,, 7 14250 
.... 20 1~440 



Cálculo del Factor de Salario Real -¡ 
) Ot-Hrlp·-,-,.-n-----------~_:_::._;_;_:__:~.;._---0-p-Pr-•-c-ló-a-----------U-n-id-.-d--~ 

f.Qf'lCHHAJES PARA CALCULO DE PRESTACIONES ANUALES 
~ :- ""'~l':l Guardf!'d,u, 
.-.: .. , ... q~ U6fnin.t 
· ···;'v•slo 51o.R 
·• :-~J .. c.!o !PffOt~A"J'lT 

· :·~"'''o:s lt"'.:il .. ~., 

:t.s fOUll/ALtrnrs DE rR[Slt.CIOflES At¡U.t.LES (OEA) 
·• r-""r;r-.al 1'."SS 

•,; r •,t. ;tT 

'·''· !OE/.1 

o:;:.<; COSTO MIUAL 
: . ., .. _ Cc-s•c J.n~I !DCA z DPA•OEA) 

r :.r_ TOR DE SALARIO BASE A SALARIO GRAV."",BLE 
r' ·.: '>:'fl-'DtA (P/.l'l/.. C/.lC.L'LO OE SI.A E UIF' Efl PU) 

r1. 1• rc.~R DE Sf«LARIO REt.L 
; - ~-'L.:':'- ('L:\ 

•¡, 

"h 
•¡, 

20 1244V',,;.q:c;·3s1 7~'JJ-jia"i :i·a' 
1 QOC'IO:,"'J,,t(l.jº~':-1 i5(\.X·l"!•dS ,..."'.,, 

G C"OOY:r ... •~c .. :;-3-:,~ ;-r_,oo'J1! . .lo; •J·a"> 
2 00000'"~•~0:.·391 i'!:·OOC'>d•i;'\ 1:;-1 ... 
5 OQOCIJ'J.:~o:,·.Jet ;~ .• 1s ~ia'i 

C OO';)(JO"J 1100°.:!61 iSOOOd.as ~1as 
76 e249(1é';as•3 61 i~í~s•(' 'X'lj-~:'-d as G1as 
.. 7 f,')!.C·Xias• ~-=- 08i!>Od1a!>• O :-00.::-0::,.i 

1 000:'10 
00'):_100 

~ooo:m 
5 (\,')(\00 
000()(1') 

;fj '1:'4~J 
~ ;:.~ 7~,':' 

e ~·:C"~"J 
; i;~~-·y:; 

~ '.? (lóff,Q 
CIO~C.·.YJ 

1".'7 ~-:;.:?".) 

....... ~ 11490 



Oescripc•ón 

c:1.!' ... _:r_uc:.•nE 
DATOS BASICOS 

Cálculo del Factor de Salario Real 
Oprri1ción 

Dt.TOS P:..Rt.. C:.LCULO DE PERCEPCIO~J t.f."UAL 

Dlt.5 DE PERCEPCIO!~ ;.~;ut.L (OPl.J 

: as e~_, .. : f--,:f's ;.:::t r.-:,•cs e.-~as a' a.".:i 
~'H'eo:. :.r-"~ ~:.r C::;.-.~·c·: :::t T•Jtc;.J 
: .... ··.~.! ,:=":., . 

úrt.s ·~o Lt.60PJ.SLES :..~~Uf.LES (0~.ill.) 
.St;::.- =: ó 

"(; ~ '. . : s ; ::· ~f'o 
;::,• C:s·-~::··f' 

~e~r?".,!i:r!. 'I f.-.ferrr.~d?::l 
::::.-.~·:r: .... ~s Cf .,....a~-:':.'.; :as 
E '"I ""1":"'21! 1-ia::·. as pe.r ..:. ~·!s~:-e 
=·a!..-.:. ~·i!:~i!:ji~-:s :;..-:.r G-a:a.~ 
~··:.s e i!:!i ... ;¡ !•a:.a;a::i:;s 
~1-•.•:. ,::,•¡•_:.¡ 

CALCULO DE Olt.S Lt.EORABLES t..~JUALES 
:=.H ·a=:.-:..·a~.:f>s a. c"'::i (DU. =OC· Ot.'L.!.) 

F t.C TOR DE St.Lt.RIO BASE DE COTIZACIOU. 
rss:: = :;:::... o::.r:.t.l 

SAL.C.RIO 8.t.SE DE COTIZt.CIOll 
S.c'a••-::. él'!o~ ce Cc~.za:•::.., 

Ct.LCULO DE CUOTt. IMSS 

P•t-s'..t:.~~.es ~., ':•~.e~o 

!::-;!e•rr.eca::, .... ,a~e"·n::a:: ~a·a mas di! 3 Sitl Min 

Er.!e-~rr>t-t:aj., 1.~a!E-rrv:lad C;.io:a r.,a 
:-.a'•i:i:z) .-.:::a 
Ce-~an~.a er-. e-::i:i a.ar.za::a y l>f!!~Z 
¡:;¡ .e~;:s oe l•at.a¡-:. 
~u1.~.:.\cu::i:a Pa:rcn.a! 11..':SSJ 

355.25000dias-75. 73Ci>odiH 

381 .iSOOOdiH'365.250QOeias 

8:!.3:!S • 1 04517 

1.05•11F(83 33S>37 90$.0 O 375) 
O 7•11F{S3 :!3S>37.90S,O,O 25) 
llF(ó7 OS<=3'37 905,0,5 51'(87 Q9. 
3'37 &OS))'ó7 09 
~4 55•37 90S.'E7.09 
1.i5•1JF(B3.~'.!S>J7 90S.O.O 52SJ 
3.15•11F(83 33S>37 905.0.1.125) 

Unidad 

di as 
•.:. 

oiu 
"l .. 

~ias 

d1as 
C:ii!S 
din 
di as 
c:ias 
c:;,l:> 

dics 
oia.s 
di as 
di as 
diH 
dias. 
din 
días 
dias 
dias 
..ii115 

días, 

'--

% 
% 
% 

'l!. 
% 

"" <;¡. 
% 

""] 
Valor 1 

;:7 ~"J'X'l-'J 
E:! :!~O).:> 

~{'IX"):> 

== o-:v:i: 
::c..:\."00 

:: ::.:,:-J: 

~i::s ~-==0"0·.) -
,5 OXl.l 

1 :.~:).'):) 
OOC•JjJ 
e ci~:i:,o 
oc~:·.)Q 

::~·. ;i;~~ 

5:? lt.O:i-:i -
i JJOQJ '-. 
i 550::..0 ._. 
OCJO..."'O 
5 QO;)(}j ••• 

o oo:ioo 
:00000-
o 00000 
o o:>ooo 
Q.00000 

75 730jQ 

2ss.s:iooo 

1.04517 --
S7.09000 

1 05000 
0.70000 
0.00000 

6.33190 
1.75000 
3 15000 
7.1'250 

20 12~40 / 



Cálculo del Factor de Salario Real 
Oeo~cupc1ón 

C!a.to OPER t.t.=.Q MEUOR 

O:. TOS BASICOS 
'.:.ii'i"C M1rvmo Gt-~tal (O~tulc fe-dttilJ 
'",".é:"~ Ba!.e 

c:.ros PARA CALCULO DE PERCEPCIOtJ AtJUt.L 
~.,e~ v<tcacio-.es. ~ra colc.ulcr pr.ma \·2cac.1Ct".él 
~a ··?c.acc.f'dl 

~ ,;~ ;¿!.! f'Ttd•:.u:C1df V~T.a d:1"'l".1n<..af 
; · "'·"'"'º''" r,il•a r,r -r.a d:..m:r.ocal 

C·1t.S DE P[RCEPCIOH A.tfü/.L (OPAI 

; - <! .ac..s:..-:·.~I 

~.it !'.:o':l-··-·'ti:I 

'"" t'~'Jl•'ªe ... i,.-s pot ~.0·2s ~J"!ras alVlO 
; •·! ·a~ior.M. por Cc,.,!,c!o d~ Trat:ia10 
' '.':.¡¡J;::,e.¡ 

(. ;,<:. r.o LABORABL[S At ... 'Ul..LES (OJA..t.) 

C:':.:>Jmt.•f: 
e'• S•r.d•ca:o 

; • ·-.·!.~!. J ["".IE.-Tffif'::!<t1 

• -.'!.c•:;...r.eo¡ Chrr.a:c1og~as 
:_ · .... ~'a'!. lr.a~!r~as. pot .t.11as.1tl! 
' ~~ r.c trtt.c,;aj:_-s, por Gi.:¡,rdia 

• ··:!.:l•2s.Mtrat.a}lid~ 
'.'t. (Qr.U·) 

C.t.LCULO DE 01.GS LABORABLES ANUALES 
- ~.,. 1.!t.ofat.~s al año (DLA =OC. DULA) 

r :.: 'TOR DE SALARIO BASE DE COTIZACION. 
; '~: :r:. OPA.·Ct=-Ct.L 

~t.U .. RIO 81..SE DE COTIZACIOt¡ 
: .; ~··::: Bas.t dt Cc!¡z"''°" 

C t.LCULO DE CUOTA UASS 
: •io.o:,;a~.o~s. f'1i Espo!'Clf: 

~·- .. .,;a~·c.n"",; fo". e: tif'~C 
i · ·,,. ·rr>t"~a~ ! r"..t'er-,•Cad ~ara mas de 3 Sal Min 

:_ • 't•l'T".e-~aó; r:-<:tt"rnodad Cuota fija 
~ • if\¡Q'~z "j V>d.l 

:.tur-.t1a t-n t'dad ª"anzada y vejez 
:. ·~!o.;~ et lra:Oao? 
~. ~··.~.:.(COOil Pafronal IMSS) 

3ES 2SOOOdias-75.73000días 

381. 750CX>diaV365.250CX>dias 

63.33S • 1 04517 

1 05•11F(53 33S>37.90S.0,0.375) 
O i•llF(B3 3:;$>37.90S.0,0.25) 
llF(67 09<•3"37.00S,0,5 51º(87 09-
3'n90S))ló7 09 
14 55•:;7 90Sl67 09 
1 75•11F(e3 33S>37.90S,0,0.E2S) 
3t5•11F(63.33S>37.90S,0,1.125) 

Unidad Valor 

":J7 00000 
é3 33000 

Cii!S e ro:xio 
"· :5coooo 

Cias OC"..;:>OO .,, 25 C·X'OO 

d1as 365 ::ooo 
cias 15 OC>OO-J 
di!S 1 50000 
dil'!!S ºº~ d1as 000000 
cias o 00:>00 
c:as ::e1 i5:>ro 

C+éiS 52 1&'.)'JQ 
C•as 7 o-:i:ioo 
oias 7 ~SOC,..) 
d;,n o l'OOOC 
di as E C..'OCO 
Cias o 00..'>00 
c!ias 2 00000 
di as 000000 
di as OOOJOO 
días OOJOOO 
din 75 iJOOO 

di as 28S 52000 

1.04517 

8709000 

'h 1 05000 
% o 70000 
'h 000000 

"· 6:l3190 
'h , 75000 

"" 315000 
'h 714250 
'h 20 12440 



Calculo del F.;ctor de Salario~---------------- - 1 

Oper.ación Unidad Valor J 
PORCEPHAJES PARA CALCULO DE PRESTACIONES ANUALES 

ln-;>ues•o Guard~oa!. 
J ... PUf"!.lO ~.IO'T"+<.•,a 

!n·;:,:...t:-SlC SAi:\ 
: .... ¡:-_n!c· 1UFCP-:t.v1T 
:T;:..,;t'!o~CS loca!f'S 

OIAS EOUIVt.LEt.:TES DE PRESTACIOP~ES Af-.!Ut.LES (OEAI 

•-; -f'! •es 5t.!.'f' f.i-:r-1~.'.! 

~.:.;; 

~-- •::. t2(f.¡ 

011..S CDS TO t.tJUt.l 
C n C.c.!.'C .:.r-.ua' rcc;.. = ['P;.•OEA) 

r "-CTOR DE S"LARIO e.e.se A SALARIO GRAVABLE 
;--:; :: :. C:: :,;..;. ::lt. ¡;:.:.R.:.. CM CULO CE s,:.R E 11-l~ Ef~ FU) 

r:.cto~ DE SALARIO REAL 
; ~::~'.'.:.Cit. C:..t.. 

,,_ 

:J 1=:.:..:o·~ 1C•J'3S1 ;~::·:·::lias d,.,-, 
1 C"C-0'°'i..1Co0':!51 •~::·:~::·as c..::·. 
:: OVJ:o% ~00':":65 ¡~:•X.::•:s 
: OO::V'i: 100':!.-al i5':·:·:~ras é·lS 
~ C-COC-Vr:.t 10~·:,b1 ;::-·:·:.::.as 
e 000::-:.· ..... ~~·::.:1 -::::·:~.a!» e::.: .. 
ie é:.:fo:.0:1n.:: El 7!:·:·;: a·') OCM.."l.:ic12~ d·C!!. 
·7 f.::~:=i!s•19 cc;:-::12!.•C 0x:.;c1a 

• 

1 CY.>000 
e oo:i:>J 
: O')Vj: 

~ coo:.:> 
o c~:.c·o 

;-~ a::.:r-:> 
: é.11;:0 
ci:·:-o:•:i 
7 '5!5·:'c. 

8l 



-------------
Catálogo de Mano de Obra 

-··----- ---· --1 
1 

S•l•oo 
Cl•vr o~scr1pc1on Unida Sasr FSR Salario Rral Fecha 

.!t.EM,:L JN' 1~0) , 67225 250 54 1S.'EneQV30 
;.y~·c.:..tJ7E !:::.: é3 ;¡ ' ~c~.:J 1.:0 78 :1:Ene·::'OO) 
c.:.50 ¡~~ .mo 
c:.q;,rnt:"o o " ¡:r 1soo:· , 67225 :'S-J E4 21.Ene WOJ 
r.;::.o;:;;E 0 ú :::.r tY.''::· 1 e1;25 :soE:-i ·~ Er.e·::roJ 

~:;¡:;, E~O F. i!-: :j 1 e•2:s =~'JE:.: ,. E~e :.'.X.'J 
;:: :::i= •·:.r: . , ~ -- ;:r f' -· ' !~f.!) 1.::· ;-¿; .. :::-,f- ;"(t'.)J 
·.--:.:;: ;:·t 1:-:. ... ' ~;2:s :sv é-1 E roe :oc~J 

: .:::.t.·C~ ¡:t l~~ --. 1 5;-:.:5 :'50 c.: ,. E.,e ::',jJJ 



··-~----·--~--- ----· -------~------------ ______ __] Catalogo de Mano de Obra 

Cl41vr eñs.cripc1ón Unid• Cantidad PtrcK> U. To1al 1 

CUAO ALBAt,ILE RIA jot 

.HB:.t~ll JO' 1 '.lJ:JOJ ~e4 :-s0 e.: 
:.vuo:.tHE ¡ti 1 'Z·JOJ 1~ió 1.:.') iS 

CJ.SO ('-1,)f!".O C• ~ :V:•J ~~1 6~ 29 ~6 

~E'iG!..l.~l['J ... :. ('-.)"-.:; e ,:.:;oc.o 43[\i8 12 9':' 
Sum.o 443_;0 

CUAO CARPl,JlERA O t.J. '°' c;.::;::,'nE;o e~~ J:r '. -· • .1~: ;;:'!.J E-4 -& • ':.," 

~-(L•::.i,¡TE J':"f '. :-::-:o 1.:0 'ª ~ ..:.:. :'? 

e;.::~) 1'•:rr-:; : ·:-Z-') :-s-1 ($ ~; ·-: 
...,E~::;:.ttEl~T.:. (i,¡r,-,:;i ':. ::::.:,: ~:o e1 ¡~ ~= 

Sunw 443.73 

cur.o coLt.oos s ·aor.~a 'º' 
:.L;::.(11L "" ' :·Y./;:: Z5() 6-: :=;; ~!: 
;.v•..:iJ.:..tHE J:r ¿_.::.oo-; 1.;'J'iO ~~3 1j 

i-ff\K:.t.1 ,ft, i;. ('il}r:-.:i O ·:·::Oj' Et:!fr: ... ---
Sum.o 536.40 

CUl-0 OESPt.LM[ jor 
:.•_:.:.•nE. '"' ' ,,,.:V~ 14~;c ~ .:-, ;: 
c.:. ::o ('1.i)rr.o. ' ~jJJJ 1.;o;5 1~ ºª 
-ER?J.M:[t.7:. ('k)mo e ::;roJ 1!>< ~<; .: f5 

Sum.1 159.51 

cu:.o FABCO~JCRETO jor 
t.LE:J.-1L JO' Y:JOOO 250f-' :?';!!&: 

;.-..u:.::.rne JO' ~ ():-00)-J 1~;a 70~~ 

c.:.::c t"')mo e moco 5'So( 74 "5•7 
¡...t:For<::.J.t[l.;i.:. r1:.)rr.o e o:;ro:i 1,05021 31.51 

Sumo 1,081.72 

cut.o rJERRERO jor 
HU~;;¡EfiO JO' 

, :1.>:-m 25054 250.ES 

~ YUDJ.fJi( JOf 
, 00004 1~78 140.79 

e.e.e o ('l.)mo o 1C>JOO J!ll.54 :!9.16 

HERRMA!El.:T;.. l%)rr.o O C3000 ~3080 1292 
Sunw "'3.72 

CUJ..0 HCRRERIA jor 
t-!E~GERO j:>r 1 OOOje 250.64 250.E5 

.:.vu::;.t.tnE JOI 1 OZIO< 140.76 14:>.79 

c.c.:o ('.t)mo 01~ 3!i1.55 29.16 

hfM:~t..lllE!.iTt. ('lf.)mo ~-03000 430f1 12.92 
Sunw •·0.73 

cut.O PUJTURA jor 
PlNIGR JO' 

, ~:>:l 250!'4 :?50 6• 
1.vuv:..uTE jor 1.0:>00:l 140.7e 1¿:>.7E 



. ------------- --------- ·-··· -¡ Catalogo de Mano de Obra 
Cl.1vr Oucripc1ón Unid• C.1n1ld.1d Prrc10 U. Tolaf 1 
C~BO '"''""' 010XY.l 391 62 :!9 ":6 
r'ERRl.Vl(PHA , .. )mo 003000 430 78 12 ft: 

Sumo1 U3.70 

CUt..0 SOLOt..OOR jor 
~~!..Ct.OCR "" 1t"Y.>:l0 :s:J t4 ~!·O b4 
.:.··L•Ot.r.TC "" : OOOOJ 1.:0 ;a 1.:.0 'ª :! ;:::::: ('r').-:"·C o 10-»J :!t'l f2 ;s. 15 
-f=:;;::.t~ E'. T.:. ('.(ji""'.: o o:o:·J .::0 ;¡; 1: ~:? 

Suma 443.70 

CUl.0 iR~BAJO V~RIOS ¡or 
.:. fL'D:.,¡j( 1=' 1 IX.COO t.:J ló t.:J ;s 
~.:.:e {'.t)n-oe o 10.."'00 1.:.0 ;a 1.: ca 
... t:;;s;.:.M¡[~~-:;:. ('"-i)"':> 00:0-J.) 1~éS .:(5 

Suma 159.51 

=~----~=---------~~=~~-=== ~====~--=====~-



Costo Horario de Equipo 

Descnpc1ón·-----·-------------------------------- _ _j 
C~a.r e~1U.,RIF~A 

·.·e·:-•:::t;1't:·1a'!.;".·!.L; 
:.:J;:i..i s.•1:-0-. ¡\/c=Ct·· 'o1:..!. 
r. :•c .. -;• ~:e re ... : a•e :1 1 
'. ¿ :r -::'= ·t~"..l'e ¡·. r :: ~'c'r 1 

5 00 t-.p .e.~cs de vida U:il (V1 
Guc.tir.a '"'º'ªS aJ a:'\o (Mal 

~1~:;100 S \'•da econcrr.ica (Vt-•Ha"'.', 
O 00 S Tu-a 1r::e:c,s. a ni.: al ( ¡ 

21;.5-:>00S Fr•rr.aCesf'ºurocir.ua!(~J 

1'.:l I)') '':- C~'·c•t:i"l~e de mcr'.ie-··wr.•e-.::: ¡C i 
:~~(l(;S l::.Jrr.ot•c Ce l!cnlas ¡·;~:,_¡ 

'.'ida e-:o llanta!> {""1•) 

Unidad ho~a 
Ft-cha n r::, ~!t;s 

.: C':l 

=--=~·=·::o 
~ ~ : C· :. : ::-o 

:·::· 

------- --- , ~f]~::'.r~:· 
Clavto Formula Operac1ontos ----------··-------------'------ Tolal 

Cargos ÍIJO\ 

Consur11os 
c!:•.•ei..:s1:etEs 
:..•.:eR:c:..t~i!:S 
l!../..r-oT ;.$, 

l::t-,\'2•'/r~";Ha 

C=¡\'Z·'Jr}'•'i 
S=s{Va·\.:r¡ :~a 
,,~.:C'O 

E.s:C:Pc 
L:i:A•PI 
U:i:VtL•tJlL,l'lv 

-----·---------·· .__ 

1:0 20121%-C CJ•;19: o:,::• :'éC•:' C•J 
C•¡21S-SO 00·2~~ X'. t 1200 C(l 
S=O 021::1~~ OC•;:H•5 00)'1' ';f.l)V C•J 
~.'=O J>J•t ¡~ 

E=OS.XIJ'4 5:J 
L"'O 0155'1!5 S.:J 
lf:i:~J 63"110 OJ 

Tolal de Cargos Fijos 4, 12 

Tolal de Consumos 

Coslo Horario 6.63 



Costo Horario de Equipo ----·-------·----------¡ 
Orscr1pc1on 

C•a ... EC CORTE o>.1.:.ce.T1LEtJ 

::::~·: t.!H: ,(!"' 
~ ~ ::• :::t •.a-,•.?.,, . -..·:. ._ · 
;.:::::..;·!.<..;.., .. · .. •a.:C:.- \ !..'
r: · ::~ :-~ti,r:- •o: s= ~:.,, '.' ¡ 
• ~ ~.· ::o< '( ;.:.;:;'t> ~ './r = '• c01 

C,u90S ÍIJO!. 

Con~urr10~ 

c~·-·:·.;sr 21..Es 
:.:...'::~ c.:.•nEs 
L'...!. ~;T !. !:. 

l'n1dad t1ora 
Fec.l".a :s- 1.::;-{,~~:,3 

O C'O !"-? ;...ños de nd'a ú:~l (V) 3 C~ 
He: as al 2no tHa) ~.:':: C·:t 

J:5:'-j ~ S \/•Ca ~!;~norr.1ca (\'e=Ha"V) .::?:r:i CoQ 
tj i::. S T a~a 1r.'.eres 2"1:.:el (1) :: C•O •;. 

.:=: ~ (•~ S Fr.-.a de HQJ~~ ar.•al (S) : C'-0 ll, 
- ~.~. '>oo Ccf-'•C.<f~'e CE IT'oó"'\:emrrnt-r.lo ¡C 1 C· &-J 
o.:·:~ f.urr.tro C:t> 1:ari:as (fJll} e ro 

\'•:!a t-t:O 11::.r,las 1H1·) e C•:'.> hrs 
____ C~C·:'~=~·: t:5 ... Ca:--.:>dad oe l:.;trl(.!:"le fé/ ------__ C OX·:· •:!t ti 

OpP,.CIOnes. ··-----~ fo1mula -----
l=1¡Va•V1}1';-la 
D=tVa-Vr;.Vt 
S=st'Ja•'Jr)i:H.1 
t.1::-C'~ 

E-"c"Pc 
L=aºPf 
ll=Vll ºl:LL'H..-

l:O :5{.:S.OO ~·:)•0 C.J¡·2 • 1.:00 C·J 
C=C'S!·~ 00-0 W~:'2'YJ 00 
s=c ci:,.:.so: o;.o ú'JJ 2 • 1.:ro c·J 
fbO~:r"l C·i 

E =O OO::•j"!.3 éJ 
L:;.000..V"S:! í:3 
u=S3 e.:;·o·o oo 

Total de Cargos Fijos 

Total de Consumos 

003 
~~ 
CIXl 
2.46 

000 
oro 
0.00 
O.DO. 

Costo Horario 2.46 · 



- ----· ------------------- --- ¡:.;~to H.;~ª;¡.;· de Equipo -- .. ---- ---· ¡ 
·------------------------~-------------------~ Drs.cupc_ió_n __________________________________________ I 
Cti!•e ECUIFO C:E TOPGGR;..F1A 
TRJ.t,tSITO Y·O 141\'EL 

C:!>"C O.;H ;CL/ 
·;a -::1 ce ;·i!!"'.~S. ('..'lt; 
:.-::...r!o•C""'l LVa:Ct>- ·.·u: 
~:.·~~--~~.f' rt-!d::.ó:'e ¡n 
·:r.':• Cf' lf'~::z:<0 1·~·r : '0'0"1_, 

Cargos Í•JOS 

Con'§.umo!> 
~u.·:~sT1EU:S 

Ll.·:::.,c:.1r;r5 
tl:.';i :.s 

1=1{'.ta•'.'r.I ;:r;; 
D=(Va-V:)-;~ 

S=s(\'z• /11 .:;:'t-:t 

t.~=C:ºD 

E=c'Fc 
L=a·Pt 
ll=Vll't.:LL't-<'t 

o 00 f".;'J .:.t.~ ce o'ldl lf.i.I (\') 
Hous a! a"lo {Hi) 

:·:'!:-XI 00 S '.'•d.a e-co;.~o"T',JC.l (Vc=Hc .. :1 
C' ~ S Tasa u··:iE-•t-s ¡!".;.;;et i•l 

2:::•:. C.;'.) S P·.TT·il C:é se;i..::o onu;.I {~ 1 

iO (l.j 1.i, C~e!-tie-.:e de ;-ia"ltenrrr.•f.~·~ •".:, 
2::-0 c:,i S !.,..,,....trc Ot' Uan:o.s ¡r~LL; 

','.ja t-e: Ha-.l~S ~H.-) 

Opt'rac1ont's 

!: :1 ::·12:500 ::t:.•:2!.0 e-:.;~. 12~) 00 
~~12::::0 oJ.n:-: O'J;·:~c~:i o:i 
S=' c:122~ C•:..:250 :,.:,; 2 • 1:0J O::l 
•.·=e é::·s eJ 

L'n•:la::f h~:a 
ÍE:Chi! :;~ ~.~ay.~ r.;g 

~:.·:'+') co 
:.;::.;ivJ 
:i::·C-0"1. 

C éO 
1 co 

Tolal 

To1 .. 1 de Cargos flJC.S 

E>O ocoo·~:? n 
l=IJ o-:,iw·53 é3 
U::5! é3"11C O'J 

Tolal de Consumos 

oro 
C·© 
000 

º·ºº 
Costo Horario 12.40 

81 



------ --·· ·--· -------·---- ---------------------- -
Costo Horario de Equipo 

O"u1ipc1_o_n _____________________ _ 

Cta'o'to SOL!)t..OORI.. 
SCLC'LDCR:. CE t.F~CO ELECTRICO 

Cl";'.:'C t.!S~ •CtJ 

O 00 r-.p .:.r,o-.. de ·.'>da u!11 t'/I 
H::.ras o! año \Ha) 

5::!0;> OQ S \'i::a t»~O..,:.rn1::.a (Ve=Ha·v: 
O C•:l S Tés.<: ,,.,!eres a ... ~al (1) 

5;').) ~ 5 Fr.-r...:: c:e se,;:.1ro anual ¡1; 

Unidad t101a 
F f;:ha e::. :;.; ... : ~f'J 

:.;cv::·:. 
Sist·~ o:. 
:: (::) ... ;r.=-:• '.::t- l.! .. ':i.S ; • ~d 

.:.::::; ... s:•C"'I ;·:a:CD· \U. 
i=':•::.t .. ·~~ '(-'.:::.~'E: ífi 
;a-=.r Oe ~es:<•f; 1'.r = ·;~ .. , 

~O 0:1 '->. C-:+•1:.·'=~~e :!e rr.an:e!"'.•~··t:r.:o 1CI 
::: :.: $ ~ • ., ... e::; dt> .. a ... tas 1,f~LL1 

:o•, 
( ~:· 

i (:] 
\..-:~(-::.e ~~: ... ~as :H\! 

:::.? ... ::=: =ot.~:_:_-.:_:_~t-~:_;_:___ _________ ~C·)X: r.s "\-~~:· ~c-~-~~~!2!.!J..~----- _____ _ 

Cargos Í•JOS 

Consumos 
CC!.~i:'"'s-;·;L[S 

:..t..•Et:/1C:.'~TES 
Ll.!t.;1.LS 

Fonnula Operaciones Tol.tl --------------- ·----- -------------------· 
t=•<'.'a•'•'': :ir-::= i=C :?D1';20:i o:·•=:·:. oc. 1 ·; • -:.;-J:· 00 
C=¡\'a-'./fJ \';: O= 1!':i-:o0 OC-!.:J OC, :;';.~) O>J 
s.;s.;·:a· ·'>; - ! s =G o:,:2x cc·~:-c o:,,~· 1.!': o~ 
'-'"'Cº::> M.;O s.c·o é.: 

[.;,·=e 
L=a'FI 
U='Jll"F-JLL~. 

E=GC·::>x·s:: é'3 
L=O oo~·~:; :C~ 
ll=S.3 e?"1l0 VJ 

Tolal de Caroos F1:os 1 l•5 

0 .:-J 
0:-~ 
Cf.•" 

Total de Consumos O.DO 

Cesio Horario 2 os 



_0_-.-~-:.-=-~-º---"_-~·----~-~·---=----=-------------~-=---_-_-_-_-_-_-_-=c=o=-·-•=o=_H_;;-_ra_r_io_d_e_-_E_q'--~~ip_-_º=----··_-_--_-_---_-_-_-_-~--- -=--~~ ·~~ 

C:.a .. t- VlERAOOR 
\ 1CR.t.OOR HOUDA 

0.11os Gt-ner•les 
~t-'~'Y.'..a l;:} 

• A•:)f Cf' ~a!"';".;;.s (.llJ 

~;:;: .. !:•-::.en l va:-Cb· ·~-t l: 
;: e ·-:•;.·e:~ lí'!::c.'e ~,, 
;,¡ :.r :"t- ff·SC: c.~t ¡\.'1 " \·o·: 1 

~SO hp .t. nos oe ~·Ida l.f•I (V.1 
Gncilna rc1as alª"'º ¡Ha) 
S~JOO S V·~a t-::et1~·1•-.1ca ¡ve=Ha'\."1 

OC•;) S T!!:>a .... :e-rt-s anual t•i 
f.~X! ,,., s F·.'T.,l :"t- H~.J"O a~u~I (!:) 

O 00 'h C!i:~•C•t'""·:e de rr".ar,1e:i.m•f'I'",•:: ¡C J 
(1 e-: S r • .:1.t-rc dt- nar-.T¿s ¡lfll J 

Un1cad he·a 
Fecr.a :-: r.~a.,. 1~~:; 

~ :n 
:C·:OC·O 

::: .X.· .. _ 
.:::.:· .. 

: ·:J 

::..:-~o:l :~~-r·:.:t ·c_• _________ o_~s.:oii~~0~ª=' ee- 1t.Jtr1::c.:i:~¿____________ ---·~ ;:~~ ~~~'.'. _ 

_ ':'~-~---- Formula Optr,.c1onrs -----------------------·--- ~-~~·-

=~;•f-t•CoC~1 

~t;:..i·o 

•:a-:t:r-.:~ • .<t1:.:: 
:.··:.s 

Cc..n\umo-s 

!=1¡Vat•'.1tr'2Ha 1::0 :':'(éK.OOO< :.CJ 2 • ~5C":: OoJ 
O=¡Va-'.'r).VP o~~éE-')oJ C'(l.0 00/ ~00 C>J 
~"S(VC•\'1~:Ha S=JC~¡=~Q.:;•!::·:;¡;_· ~60~0'.) 
r.~=o·o M=o S<J"t s:i 

E=c·Pc 
L-=aºFI 
u:r.vn·r:u.~ .. 

E=O ~!.'Xlº4 ~ 
l=O 01c,:,·~6 SJ 
ll=~~ óY1,'()0.J 

Total de Cargos FiJOS 

Tola! de Consumos 

o :(6 
CGO 
2.i4 

Coslo Horario 6.88 



Costo Horario de Equipo -------=_] 
Oescnpcion_=~-:--:------------------------------------' 
c11 ... e REVOLVEDORA 1S 
Ftf-·.·ot•f'.l~a dt> cor"1<reto Mop1.a mod R-10 u;:.acldad de 1 sac.o 6 hp molor Kof~r Un~ad hr 

• : ;.• :;!1> l•~n.' 4~ , o~ l + 

~ ::::--~·-.:: ·~~.\"•a= Ct:· ·.·u' 
; : ~ e-~!: 1t ,.,~.: ;:•i: ;n 

~ ::.· ::é-1~'!.CC"! ,! = '/a'!1 

Cl.a\·~ 

C.tigos FtJ01. 

r:i ''"º~nos. 
.;. :•:E:l..'571:'.t.ES 
·.-==·c:..·~HS 

• ~,.:. t.'T;. S 

úpe-rac.ion 
'~;.E~ tJ.t.Q l!E.!·~G~ 

8 00 hp /.ñcs de Vida uN \Vl 
Oi•s.t-1 Her as al año (Ha) 

!::"«> ~.: S V•oa económt"' 1ve:Ha'V1 
EDC C•J S Tc!.a 1r.:e1e-s. anual (1J 

¡:.:E-D ~,4 s ~''"'ª.:le W'~UIO ¡~.ual ~S) 

Ftcna ~.; Ft-b 1~w 

::? e-o 
1.!'X>Oj 
4:0C i;i;. 
:ooo 'J. 
2C~ ;, 

10 00 •1, CVi:'•c.•t-n!e de mon:en.~ruenlo (Cj 
1;-.:s 05 s r~·.;-r,fro de 1!a~1as. {f;LLJ 

oE-::: 
1 ('() 

-l:":OJ e~:> h:s 
.e· e·~=-' 1ts. .E_ 

Fórmul<1 

v.:a e::o Aantas (H•) 
(\ UOO ll!. r. Ccn!1da:j de lutir1canh: Ca) 

Operaciones --------------
1:1~Va•',·or:i....-a 1=0 ;:-0(12..:S-J ~~·12~5 05)12 • 1.:~J 00 
0={\.'a·VtjVe 0=(12~!.0 s.;...1 ;:¿,15 ~)'4100 ro 
S•'-{\.'c•'o'r; ;Ha S=O o:n:~i;s ~.:-1:~~ es;.:· ;.:~ 00 
'·~=C•:) l.t:J~j"LEi 

E=C:Fc 
L=1°PI 
LJ:VLL'r;tUHi 

O=~oH 

E=O &e«1·..: ~') 
L=::>C12S-C·~5 ~2 

ll=éOO oc·v.i:.OY.> oo 

Tot111I 

Tolal de Caraos Fijos G.1~ 

Tolal de Consumos 

Tolal de Operación 

Coslo Horario 



. ---·--··--------- ------------- --¡ 
Catálogo de Materiales 

Cl•vr Oescr1pc1óo Unid• C.11ntidad Prrcio U. Tot•I ----, 
CONCRETO r·c1125DKGIC ml 
CEl/.ErHO GRIS lQt,j o .;12ro 1.25000 51500 
;.i:;,[!J:.. rr.3 o 53:5-00 7500 ~1:? 

GF;L'.'t.. m3 o 5~;co0 7500 .:.1.1: 
:.G'..:.L. t.~M.iGUEG:J.S m3 o :.s:wo • C>J 0~7 

cu:.c ~~E CCl.JC~ETO JO' O ~C·C•'J.J ~.Qó1 í2 1('517 
'-'=:\ :,;. .[C'QG:.t., s cl'.c!.t>~:ra d• '" 1 00.JJJ :a 19 'ó 19 

c:-.:rec r:~a 

r-.:.::: :; . ~ ~ 
ca;;ac•j!:! Ct 
~.'!::. a '~ ~:~;r 

K-;·~·fT 

Surn• 7'0.22 

COt.iCR E TOFC=-1 OOKG:C ml 
CE·.·~·.-ro GP1S TCU o z~~·::-J 1.:0~00 ~:s oo 
,:.t: E•,¡L m3 0500:>0 750? J75D 
c:-.:.·:i. C°'E :! .:· m3 O EéCOJ iS C_, 51 00 
cL.;:i r.:e ccr+c~ETC ¡or o~::>:..:-:> 1.oe1 72 1CS 17 
AE..-CL·.=:uaG.:. 15 ~"o!":f-.·ed~a d• " 1 cocr..v 20 1S :a 1!? 

c~ncrt::o t.•.;-s• 
mij::I' ~·~O 

Ci~C1:1a1 •• 1 
s.a:o e "P :r.~Of 

Kclher 
Suma 5(9.86 

CO~OCRETOFCs 150KG/C ml 
ctr.'!:!JTO GRIS TOU 0~2~00 1.25000 407.5:.l 
¡..:::.¡;_r::. "'' 05~s:io ;5 O'J 4020 
Ge<:.·.1r.. ::E'.!,.:· m3 0€50'.l:I 7500 <ó.75 
/..':°:;.J;. ~JM.G 1JER:..S m3 o 2~~00 4.00 105 
C'~';.c F;.e COllCRETO '°' 0.1ooo:> 1,C6172 108.17 
CO('o'CL'.IEOCRA 15 Rrvo•~~dora •• ht 1.00000 28.19 28_19 

cene reto rl.1pu 
mod R·10 
ca~acJC:ad de 1 
,..to t hp r.-.otor 
Kolher 

Sumo 633.86 

MORT CEt.1-ARE~~A 1:3 ml 
c::•/E~<TC GRIS TON o.~= 1.25000 63525 
¡.. ~:: ·~:. tT.3 1.17il>:> 75o:> M.28 
J.c;.:..i:. 11:.:.!lGUERt..S m3 0~3i00 • 00 1.35 

Sumo 725.88 

MORT CEM·AREUA 1:4 ml 
CE.MHnOGRIS TOll OA3200 1.250.00 5Q.) DJ 
;.~::,~:.. m3 1_20300 75.00 90.23 

9/ 



Catálogo de Materiales ···--·-----, 
C_l_••-•~~~~~~~~-º-••_c_ro~p-c1_o_n~~~u-n_id_a~~-C-•_n_t1d_a_d~~-P-re_c_io~U·~~~~To_t_al~~~~~~~~-:=:J 
~GUA ~~l..flGUERAS m3 033700 4 00 1 35 

Suma 631.58 



-----·-··-·-·--
Catálogo de Materiales 

Cl•ve Topo Orsc11pción Unid.11 PfC'CiO u. Fecha 

ACEITE Ml.T • 165~ 1S.'Ene"2000 
.:.cEITE J.•OTOR MAT ace=:e m~.ogr~do l T 16 52 24'Feb:1SS-S 
J.CElll(UO J.'.AT 'G 121 €5 16 Ene ·;0:i:; 
.:.<::;ut.. MJ.J,'GUE RAS t.~:. T r;-,) 40:+ 21 ·e ne ·:e·:~) 
l-l_;.tJ:5RE M!.T •g 5 :J ~s·Ent--~.xi~ 

!Lt..l./ERC'l r.~:. i 
·~ 

4 ~: ¡~.(r.e ::o:·:: 
;..~.C!'l!C~· r.~A 7 (,.ljmo 
;._::; t:i.! M!.1' mJ i5 ::. ~ :- Er.E- :: ·: 
E.~.:.-::;Rt.S l.•:..7 ~1e:a 1: ::o ~~ frt ; ::- : 
~:.L Mt.T Ion ~(1:)0) ~; E r.t- ; : : :> 
e.E 1.•t ·ne ·:.i:<~s 1::.r iCJJ 1 ¡=o:: :::!::rt:::·:· 
CE~~O.'ú Mt..T ¡:.<Za ¡¡ C-J Ent.·:c·:.J 
c:var.r:.rEsT 1.•.:.1 ~!C 1'2 !:·' ~~ Erit :::.:~: 
:.L:.vo 2 , < !,'.;.T 

·~ ~ ..:: 15 [r.1: ::;:.):-,:· 

" E.~H f/.J.T • 1 é) io:.gc •Vi·:: 
c;;.!;o:.:w .. '·'•T • ¿; =J c-~·JL.r. ~ ~::-

G;:;:.r;G CE St.L Mt..T •p ~ r., 17 Ent-- :oo~ 
GPJ..v;. u.;.1 l':l) i5 :: ~i.(r,i;·;>OO-J 

GRL.'JJ. C·E 3..!ó- rt.:.T t:".3 ;5 :·) ¡ 7.Ent-: .:.::·J 
~·L 0 :;e c:. . .:.r.~o r.'.:.T C.C.1'R :e Cj :~ tl.<:y· ~ ::.;.: 
;..:.u·;.:. CO:.l ;-.: WT KG 5 ~' 1~ Ent :.:•".:'>'J 
Lt.'.1.'!~f. lt'iiRO F.1C1 r:..:.T m2 109 ::¡ :!: E~e :-".'·('•J 
L:...:.r,¡;;5 REV MAT .JGO tO-JC ~e /..ge~ s-s-:; 
1!.:. CE q:.. GE ~· r:..;T P.T E Cj 15..En~ ~C<<J 
l.':.T f.'!SC MAT l°")"' 
r_,.,:-1Gttm Ml.T m~ :?-2 V') 1 S Er.e.:?00.J 
?rrnuR/. :.1~ . . co;:;t:tosrv fl.AT. LT :!1 ~'.) :1.Ent-"2W'.J 
Pi1HL'Rl. DE E~l.'.;.L TE M.\T "~'º 42 5-, 211Ene-::>rX•·j 
$GtC;.C·UF'A E W1~ fl~T •; 1S.OJ :s EnE:-:':,00 
T 1-e1c.om.x121.;.~u-~ERO fAAT r:-..uar 1,2000J t7:Ene:?OC-O 
1'1;1PLO:.V Fl~JO 10.'J.~ f.'J..T M2 65 ,5 11.Ago:i~s-;. 
ruco F'/C .:· 'JEFC:E fl.AT. mi 11 ¡;, 15. Ene.'20VQ 
TL'EUL..:.R 17.:· U.AT mi '27 17 tC·Ern:-'200:> 
v:.PH.L/..117 fAAT Ion 3.~0.J :;:7•Jui:1s-:;g 

~~~---~~-----~-·------



Explosión de Insumos de Presupuesto 
· Cl•vr Orsc1ipc1ón Unid• Ci1nlidad Precio U. Monto ·~ 

Miilrr1alrs. 

LCE ;'"11..Er.:o kg 0.16CX>O 121 65 19.46 005 

.:.G:..::. r.•,t..r~GL1(R;..~ m3 ss:soa 400 2214 005 

t.:._:..•!:,;;;E kg 18 49506 520 r,s 1e o ,4 
;é,.:.• .. :=2u kg S€ 23<.SO 4f0 ~2f.é 1 " 
~··='·: ~s (~i-}mo oowoo 3.187 ~3 95 f.3 e:..; 
:.:.:·.:. ..,3 7~32 7500 561 €2 1.;1 

;_.:..::,:;.:.5 r:•rza e 00000 12.SO 7500 019 

c.:.. Ion 007222 50000 :;5 11 009 

::o·:;-. '0 G"'S TCtJ 4 3¡555 1.25000 s . .;59 ~s 13 ~2 

es= ::os..:-::. 
~'ª 300000 7100 231 00 o:.s 

e ·::::..:.rr:s• litro -'213~ 1200 sos se 1 :!7 

:: ~.:..:. ; -- •g 16 69600 5.40 90 15 02.1 

e,-:..:.•.-:. CE ~:.L kg 11.73'~ 300 3520 000 

e=.:..':.. m3 3.64168 7500 273.14 ces 
G°".:.i.:. CE;.: m3 2.04~i9 7500 15343 038 

¡..,!_C C!:: Cl..-P.':i CARR 0.02709 2000 0.54 0.00 

L.t.~/:•;:. c:.L 24 KG 51.11426 5.60 266.24 0.72 
L,,:.I.':!,,!. z,r¡i~O R~Ot m2 9.00000 109.20 9e2.60 2 . .;.s 
1.• . .:.:,2.c.:. C·E .:;• P.T. 204.51032 6.00 1.227.06 3 05 
1.-..:.r 1.·.·sc (%)m o 04293 4,436 34 190.43 0.48 

Q)'.:J=.!.S m3 o.e2000 38.00 31.16 0.08 

F,•¡"':'L•r<.:. .:.r~i1CCRRCS/'/ LT 4.50000 31.50 141.75 0.36 

Fl!-{7 -·R;. DE E~l.'!.L TE. "''º 7.00000 42.50 :?57.50 0.75 

sc~c.::l·=:L f:. fOU kg 4 417.0 1e.oo 79.43 0.20 
i t. :.:e·.~,;. i :;:·;,·;:,~1GERO millar 3.70320 1,200.00 4.443.64 11.15 
:¡::;:;::_;..•~:~:~·~!J.'.~ M2 6.€2455 65.15 444.62 1.12 
TL·::: ;:vt;:.: ~,.E~!JE mi 34 65000 11.70 405.<0 1.02 
Ti..'!:0L!.ct LY.; mi 67.01200 27.17 1.820.72 4.57 
v:.~.L:..;. ~ '2 Ion 0.55356 3,500.00 1.972.45 4.95 



Explosión de Insumos de Presupuesto -- --- ~==:-- .. -3 
Cl•ve ~scr1pctón Unid• Canlid•d Precio U. 

Tot.al de M•teri•les 20,,30.84 51.2' 

Mano de Obra 

;.lBAfol JO< 19 91434 250 64 4.9$5 31 12 ~:; 
t..VUDAIH[ pi S.:! 6.:f55 1.;n ;a 7 Sf-Oé1 1s- C1 
:~eo ('J.}mo o 10000 1~ 115 ~2 1 ~11 55 :a 79 
:LEFIUTERO 0 ~J JO< .: 1J:t'16 2!' é.J 1 0.!5 ~1 :o 
:1EFi.Í'IEf;O 

'"' 1 n€:'9 4:~é4 310 11 o :-a 
>-:ER~ERO 

"" ~~ ~é.! 1,.!79 73 :;t5 
;;ir•TCR 

'°' 1 1i0C-O 2SnJ :'!?3 .;a o·:~ 

::CLCADOR JO< 5 370CIJ 250¡¡J \ 3.:7 01 3 ,6 
Tolal de l.t•no de Obra 18.454.51 46.29 

~il!'trdmtl"nla 

.-ERRAWEUU, t'4)rr.o o :rJo.JU 1C .:.~.:. ~2 553€• 1 .:s 
Total de Heu.arruenta 553.64 1.39 

Equipo 

E.!ILl.RIUA "°'ª 07<0:'0 eeJ .: 91 001 
E :':l CORTE OXIACETrLErJ "°'ª 9 00000 2 •5 22.14 005 
~EVCLVEOORA 15 R~vedora de CO:'\Clet:> ht 

t.t.ps.a rr.od. R-~O 
8.B5~~J 2819 249.76 oeJ 

c.apacadad de 1 sato 6 hp 
mot« Kolt'ler 

:S:..C.ll.DORA SOLDADORA DE ARCO "°'ª 13.60000 205 27.88 007 
ELECTRICO 

.' 5Rt.OCR VIBRADOR HO:~OA "°'ª 18.54500 665 127.59 032 
T olal de Equipo 432.28 1.08 
TOTAL DEL REPORTE 39,871.27 100.00 

95 



Oe1.cr1pcion 

Csa,·e 1 

Análisis de Precio Unitario 

iR.:.,zo DE oeR:. POR MED10S f.1 t.rJUALES 1•JClUYE M.1..TERl:.L f/.:..tJO DE CERA. Un1daj r.~2 

Canhda::: ~~EtiR.:.!.~,E!.!T:.. Y DESPEJ;CICICS 

Glav~ 

•.•.:.:-rt.u., CE::• 
- . c. ::.. c.:. !.'!C: 

~ '.HlO d~ Ob!.J 

cr.:.:.:i .:.:.:.:.~~1:..EM'!. 
"ín!dl df!' r.•,,.no de Obra 

Precio U 

Unida Can11~~c:_._Prrcio U_.----~~· 

''" 

OC•:'.'::'50 
OC.:':1-') 
O C·c1C·) 

sooro 
6 00 

:oo:> 

0007é0 ." 

Coslo Direclo 
Indirectos C 20.00'hJ 

Sublol°'I 
Sublotal 
Sublotal 

Precio Unilarlo 
••CUATRO PESOS i81100 M.N ... 

0.52 

3.98 
o.so 
4.i8 
4.iB 
•.78 

•.18 ... 

~---------------~-----~-'--. ==========="' ""'"""""==---~-



~--··-·- - --- ·--------------- -----·----· 
Analisis de Precio Unitario 

, Orscupc1ón 

Cta·~r 2 
OESPAU.~E PC.~ MEC1CS fJ',ANUJ..LES RETIRMJOO EL rl.A'TERl'-L DE VEGE'TAL Y CE 
DESPERDICIOS Cl.'E SE e·:cuENTREfl EU El 1-REA. 1r~CLUYE MCVILIZt.CIOtl CON CARRETILLA 
;.. l:i;:. o:Slt·l•C1.:. e:: ~o ,.~L f.'.t.UO CE oeR.:.. HERRt.MIEl.:TA. y TúOO lO ueces.:.RIO r:;..;.;.. su 
cc.s.~-;~~-~;_;_~_l.'c·c_,·1 __________________ _ 

Prl'ciOU. Cantidad Cl.tvr Or,.cr1pc1on Umda 

Tc;l¿I di!' f.~;iuo dr Obra 

o::~-:.· 
oc1c-o:· • 

,~~ ~, 

159 51 

Casio Directo 
lndirt-CIOS ( 20.00'/1) 

Sublol.al 
Subtotal 
Sublolal 

Total 

5.59 

5.59 
1.12 
6.i1 
6.71 
6.i1 

VnidaC: l.~2 

Cu,1.oi::d ¡¡ C:•3 
F•tc•~ u e i1 

Tc.:21 1E1 ;¡ 

Precio Umtauo 
•• SEiS PESOS 711100 r.uJ .•• 

6.i1 ,,. .... 



Ot-1et1pc.~ó~-
c1 ... e J 

Análisis de Pre-c-io_U_n-it-a-ri-o ------··--- - -~---------·--] 

1 

EXCf..;.•;.c10; FOR t/EDIOS tJJ.1W.:.LES PJ.i;.:. c.:.R tllVH CE CES~LMHE DE ESTR:UCTUFi/..S o 
~ .c;t,t.E~ :E co~:c::i:~•o IUCLUYE. r.v .. r;o cr e&~.:.. HERQl.1/.!EUT:.. '( TCDO LO t~ECES.:.R10 
;;:..r:;;.. ~L' CCGó.\.ECT;.. LECUC!Clf' 

Dr.scupc1on Unida Canlldad P_•_•<_•o_u_. ____ ,º!~; 

Unida: M3 
Can11diiC: 
F"rec•o iJ 

Tc!al 

:=1 E-J 
31.90 •. 

Co5.1o C • .-ecto 
lndnectos ( 20.00'AI 

Sub1ot.tl 
Suhlotal 
Subtotal 

f't<"cio Un1l,uio 
••TREINTA Y OCHO PESOS 281100 ,,, N. •• 

31.90· 
6.38 

:?8.28 
38.28 
38.28 

3U8 -

_ _, 



----------------------------------------------
Análisis de Precio Unitario 

Ors.crtpc1on 

c::z,~ 4 
:c·~PJ.CTO:.CIOf.O POR r.~EC1CS M.:.fJUALES HZ.STA LOGRJ.G. UN.:. SU?ERflCIE RESISTE,:TE PJ.Rt. 
~EC1S.1:¡ c1·.~Et.rt..c1c~: o Ft~f.'.ES DE CONCHE'TO. U~CLU'fE , .... :.u:i CE O&f':.. HERRt..M1Ern.:.. "( 
... i:::.c LO t;(CE St.RIO ;;¡.,"';. SL' co;;~ECT.t. E..'ECUCIOfl 

. ~~~~-~-. ______ --~!_'P_"_º_" ___ u_n_••_• __ C.1nhdad PfPCIO u~~ _____ !CJtal) 

Cos.to Ourclo 7 .92 
lndirrclos. ( 20.00'.·r) 1.to 

Sublolal 9.58 
Sublo1al 9.!.8 
Sublolal 9.58 

Ptrcio Unitauo 9.SB 
•• NUEVE PESOS S8t1ti0 LUJ. u 

Un.d10 f.~: 

Cant•oad 
Pr~c10 U 

To'<:I 



Análisis de Precio Unitario · 
---------------------------] 

Cta...r 5 
Unidad M3 

C:!n:,jaC: é C'O 
~EllEtlO CO'lPJ.CTAC'O EN CAPAS DE :-O C~JI PF!f\.'IA INCOl;;PQR;.CION DEL J.GUA t!ECES.t.RIA 
.:.~ ;!,<;, cou MATERIAL DEL LUGAR, n.;CUJYE MATERll.L, r/.Ar;o DE OSR:... HERRP.ºfE.~JTA y 
CEf,;::(=<DICIOS P:et10 U .:; E::? 

;.e,_.:. '··.:.1 . .::;~1p~.:s 
Tf,1.tl dr f.•atrr1<ill'S. 

º.' . .tno dr Otir• 
C·~!D TR:.c:._•c · .. ·M~IOS 

letal de !.,ano de Obra 

Oe-setipc1on Umd• 

,,, 

Can11dad Prrcio U. 

o :;:sooo .. ¡59 51 

Total , 

(1 €·) 
0.80 , 

::~ca -
39.EB 

Costo Directo .C0.68 
lndireclos f 20.001.q 8.14 

Subtotaf •B.22 
Sublolal 4!.82 
Sublolal 48.22 

PriPcio Unitario .CB.8" 
•• CUARE/lTA Y OCHO PESOS 121100 f.1.N. •• 

To~cl ::.;5-0 si: 

ttD 



Análisis de Precio Unitario 
'-~~--~-----------~-------~-------~----------

Oll!'SCt1pción 

Cla...e 6 
PLA.rlTILLA CE 5 CM OE ESPESOR CQ!,j cor.:CRE.TO F cz 15-0 KG'Cf/.2 HE~HO El.J OERA FOR 
!/.E.DIOS MJ.f.f~l.LES 1IJCL L""!: ,,•,:.TEJ:;t;.l Mt.l~C DE OSRt. HERR/.J.~1E:~ r A Y PESPEROICICS 

Clavll!' Ot>SCflpc1on --- -----~----. 
CC.'.CRErc;;-c:~~·:.·'S e 

To! .... I d~ r.~.alll!'tUilt-1' 

1.'.ano dt" OLra 
(1_!.:' t.LF::.:.~·. ~f;:;•:. 

Tol.il dr r.~.nu d~ Obra 

Unida 

rr.3 

Cantidad 

O C~.;'.!-0 

Prrcio U. To!•I 1 

.:.:3 i'O 

______ , 
ll.28 

11 ~'~ 

1 LO'I 

Coslo Oull!'clo 4.C_;?.; 
lndirrclos ( 20.00'i) 8.U 

Subtc,,1.il 53.14 
Suhlot1sl 5J 24 
S11hlc1l.1I $3.7-1 

Precio Unilo1t11') !>3.24 
•• CINCUEllTA Y TRES PfSOS 24ó100 l.l.IJ. •• 

-------' 
Unidad r.~z 

Car.i1dñ::J 27 OC• 
Precio U ~: :,:.i 

Totcl 1 .;.:: ~7 

tDl 

'-""========'="""'="""·"·-0<-·c.·=,,;,,;,,,;,=,_;....;,~~ -- ----



-----------------------------------··------
Análisis de Precio Unitario 

Oru,1pc1on 

Cl.ht- 7 
COf.iSTf<.l.'CCIO!: DE CO~HRATRASE ARl/..t..Ct. A 6ASE OE 4 VAS DE 1!T V ESTRIBOS DE 11.;·@ 
:-cct.~ CO'• CCl.CGE70 F c.= 75.:> ,.CG"CM;;.> C•M5R.t.DO y OESCIM2Rl..CO. t.~A.TERl.t.L. t.~.:.~.:o DE 
CERO:. HE ¡;;w,:.i.~.tt~T:. y DE SPERDic:cs CO'.S!~E RE ur.¡ t.REA DE o .:o X o 1~ 

·-----··-·----··---·------------------------------
Cl•o·e Oesc11pc1on Unida Cantidad Precio U. 

·---·---··· --- ····-----------------------------

'·'·•HtO df' Ob'd 
Ct..:.D c.:.:::;~ilHE_µ;;. O'' 
!'.:" • .'.:.::· ~1rqRf.~O 
e;_·:.:; .:~~t.f¡ LEFi·.:. 

Tc·lol de !.~.tno dr Cbr.t 

""-3 
::::~ 

•9 
.. :; 
r.'2 
FT 
i.:::o 
•; 

,,, 
ier 
JO' 

C:~2D:>·_.. 74:) :3 
o oc . .:::s :.so.J.:•J 
1 ;1::--'J# "~~ 
O('·:O:•J- s ;o 
014~$0- €5 15 
1 é!.OC() 6 C? 
O•:·:OO · 12C-J 
0100...~ 5 •O 

o 07500 ,, ~.:~ ;3 
o 015ro ••3.72 
o 1:::1-X>- 44'.! 70 

Coslo Directo 
lndirtt1os ( 20.ooc1'} 

Sublol.al 
Subtotal 
Sublolal 

Pr•cio Unitario 
'' OOSCIE .. 'TOS VElllTISEIS PESOS 761100 r.1.tJ. •• 

Total ¡ 

..:~ E3 -
15 ~3. 
; ¿: . 
O iO' 
So :;s . 

1116. 
4 EJ-
0 s.:. 

55.iS -

33 ;s. 
65€· 

53 :?'..! • 
93.18 

188.97 -
Ji.79 -

226.76 
226.76 
226.76 

226.76 

1 
----' 

Unidad ti. 
CanllO:ac :'O fO 
P1ec10 u ::6 7'6 

Te:;;: 4 571 26 



~~:~::.::.::c'.::.º"..c--_-_-_-_-__ -_-_· _--_-_--_-_-_-_-_···_-_-·_-_-_A_n_á_r_is_i_s_d_~_P_re_~_i_o-_u_-_,;_¡t_ª_"_:;-__ --_·--------~~~~~-----------------------·--_-·_-_-_ . .J-¡ 
c1a .. e 8 
COtJSTRUCCICll DE LC~:. t.RMt.OA A Et.SE DE VARILLA CE 1 ·2·@ ~CM EN AMBOS SE~HIDOS, 
co•.;cRE":'o Fe=- :i~:i ..:G Cl.'.2. c:r.'a=-1::. v oescu.~ci:;:.. 1.~.:.TER1:..L. r.~:...r;o CE oe~A. 
;..EF."t.IJ:lftH~ y C'ES~E=:.c1cs C'E 1CCP.~ CE ESPESOR 

'.~.alt-r••lts 

:c.!~CJ;f i':I Fe=:~:..-~ e 
.·: ~ ll:. ~ ;: 

'•:.:[R.~ [[ ;• 
c. •:c:r-,:.rt. !:. r 

t,•;ino dt- OIJra 

C.L'.!C F:E¡:;1":EG'J 
:.' . .:.e CCL.:.:c..s. s ::-:·:s 

• ::,!.ill C:e ~.'.auo de Obra 

! 'l•JlíJ(,) 
·. =-.:.ocF 

lc!AI de Equipo 

Dl'set1pc1on Unid• 

n-.3 

'"' •; •·i 
FT 
L:•o ., 

P' 
P' 

'°' 
VISR~QCR ""'ª HOUCA 

C•'lhd.ad Prl'c10 U __ ___ Tol.al ! 

: ·~c-J 
: :.:~'.17 
- : ~:!;O 
e· :.:::ro 
: :::c0J 
c.:zoc 
:. :::rf-10 

e :.;:oo ., 
~=~se., ... 
: :~;Q-)1 

O SC:.00 

;°.!) :: 

3 SCo'J L·J 
s :o 

fS :~, 
H·J 

1:: c~J 
5 .!J 

.:~~;;? 

.:..:3 ;2 
b~C .:o 

6E .. • 

Cos1o Oireclo 
lnd1rrclos 120.00'J. J 

Sublolal 
Sublolal 
Sublolal 

77 i'Z 
2-l ::09 

t 63 
9 ~J 

13 E 
HJ 
1 t:~ 

133.32 

~E E' 
:i o~ 
~~ 17 

105.E6 

3.44 

242.62 
48.$2 

291.1ol 
291.1ol 
291.14 

Precio Unitario 291.1' 
••DOSCIENTOS NOVEIJTA Y UN PESOS 141100 M.11. •• 

Unidad 
Cantidad 
Ftt.-CIO u 

Tola~ 7 6E-6 sa 

10?> 



- ·--·--·---------------

·-~rscr1pctón 

c1~.,.'" 9' 

Analisis de Precio Unitario 

cc•;sTRUCCIOH DE BASE OE COtJCF!ElO L.RM.:.Oo CO!J Vl.RILLA DE 1/T@ 30 CM t.MBOS 
~E!.;llQOS DCS C.t.U.l.S CCU CCTJCRETO Fe-= ?....O 1"'.G"CM2. U~CLUYE C!MCR.\ Y DESCll~&R:.. 
,_.;. 7 E Hll-l P.~:.uo DE GER.t. HERR:..1.~1EUT:.. V CESFERDICICS. :..ct.s;..oo PULIDO 

Cldvf' __ -·- ____ ---~e-scr_~'?Cc_'º-" ____ u_n•_d_•_ Ptrc10 U 

1.•.:.::!:R!. CE.;• 
-_:::•:?..Rt.r E ST 
C'....!.'~C ; ;.. .1r 

Tu! .1 11{! F.~ .. lf:ri.lf'1o 

!.';iinr. de Obt• 

c:_.:.ei c:.R:PnllER.:. e~~ 

:L'.!.L CCt.)005 !" •. f"ot:!:=i 
TC1:.il d<" 1.~,.,nn dr Ohr• 

L 111•r .... 
·• :;~;.ccH \'16Rl.COR 

HOfJOA 

r-.) 

•9 
FT 
Mto 

•:; 

""'ª 

o l~i~') , 
7.:.::1 23 

Ot\.~;;- 3 ~C"JCoO 
o ~13:,) - ~ ~., 

2•%'0 € Q:) 

02500') - :: C.J 
o 1100-0 ~ .:·) 

002300• .:.:.3 i.? 
oc2~,.-,, .:.:'.\ 1':? 
ON.\.'\!"' ~~.:.:; 

OU'OOJ 6R 

Coslo Diftclo 
lndi1ectos ( 20.001kJ 

Sublolal 
Sublolal 
Subtolal 

Precio Uni1a1io 
••DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS 32/100 M.IJ. •• 

Tofoll, 

1 '5 ~9 
:..: ::o 

t f: 
¡,: ;..; 

~ QJ 
(·~'? 

161.14 

10::1 
~ 1 C3 
é.; e; 
57.l!J 

.:-i.: 

3 . .&4 

221.93 
.4.4.39 

266.32 
266.32 
266.~2 

266.32 

·---·-1 

--~·--------! __________ , 
L'nidl:: 11;! 

Car.:.j3j 1C °' 
Frec•o •J :"f5 ;::? 

T c:c• : f€3: ::o 



-------- ----- -------------1 
Análisis de Precio Unitario ------------------

Or~cr1pc1ón 

Cia· .. r 10 
CCPJSTRUCCJQf..¡ DE r.·i . .'C:CO DE Tt.ercor.¡ 6 X 12 X :.'5 .c.cn~::.oo ccu MORTERO CEMEUTO 
:.;;;:er::..,.: POR MEOICS 1.1 :.tw.:.LES ACJ.8.l.00 CCfJ,UH. o~ o :·JA 3 50 M CE AL TUR.C. UO:CLUYE 
r.~!.TEC!.C.l f.~.!..1'0 CE ce;;.:. H(R;:,:.N:Etn.c. y CESPERD!CJCS 

-----------------------------

':';. f: IC C~.~." ~ ;-.t:'".l.~:;.:::. ': 
1::::;¡ CE'.~ ;..;.;;t_•;!. • . .:;. 

t."ano dr Olira 
:.~·.:.Q ..:.le:.~-~lLER:.:. 

Tulal dt:- r.• . .tno de Obta 

Unida 

1"''<.!i¡:r 

r-;3 
I'.( 1!"!".0 

:~r 

Cantidad Prrc10U. Total 

: c~:-·x.~ 1 =~o-J 7:0-:i 
': C~E~J- 6'1 SS 22 ,, 
c·s:::-:-J· ~32é ' ~.-SS.i4 

C Ci'ST'J) # 

4.;J 'º 3~ ::= 
3J.28 

Coslo Durclo 129.02 
lndirrclos C 20.00'.41 25.EO 

Sublolal 15Ul2 
Sublotal 154.E2 
Sublolal 154.li2 

P1rcio Unilario 154.82 
•• CIEllTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS 62/100 M.IJ. •• 

Un•daa r.~:o 
ca~.11dad ~-5 E7 
Ftcc1:> U 15.; €2 

To!ai 9CE~=9 

1 



Análisis de Precio Unitario ---------------- ----- - -- ------···1 
----------------

Oeo~cr1pcton 

c:a.·eo 11 
e C•t-.'STRUCC1Q•J DE CJ.STILLOS CE 15X20 cr.~ l..RM.t.00 CCfJ.; VARILL.t.S DE ltT ESTRIBOS~ 
:~1 cr.1 CCfJCRElO re:::. l~J KGCM: accu.:vE ,,,,A.iER•.!.L rAMJO CE C6f\A. HERRM/.lElHI.. y 
: 'f.'.:"..;-:: ~o:c•cs 

------·-··------------------------------ ------""' 
Canl1d.uS Precio U. Total 1 

''.,!~f1Alt''!-

. -:: ·,(:Qf 7~'1 C =~~'.:"':..C 

~·_.:.·:~r.cr~ 

:. !.'!5~( 

•.•.:.::;;;:.CE :· 
: ·.·~~:.• ::s; 

Umd• 

r.-,J 

•g 
P T 
lt.ro 
•; 

r c:~rn · 
o c.i:..:16 • 
1 1:!.t;7. 
c1~.;;. ... 
, ~Sf.::C -
o~· 
o 10..--..:>J• 

€~~ é€ 
J SOü 0'.) 

4 GO 
5 :."O 
6 DO 

12 C•O 
~ .;'.) 

4.:3 70 

Costo 011eclo 
lndireclos { 20.00 1,,J 

Subtol.11 
Subtolal 
Subtolal 

Precio Unitario 
•• tlOVENT A Y CUICO PESOS 62'100 M.11. •• 

OE-:: 
7 ~ s 
4 éJ 
o 54 

53.23 

26 6~ 
26.62 

79.SS ,. 
15.97 
95.82 
95.82 
95.82 

95,82 

Uri1é1CI l.~ 

Ca:;!lda::::! 
Pri:c::io U 

Tc.:a1 
&Sé: 

2 ~37 05 



Análisis de Precio Unitario 

c1a .... ~ 1; 
COt.tSTRUCCICt.: Of o.:.v .. CE CERR:.'.~'ENTO OE 15 X :'O CM l.Rl,'.t.DO COt• 4 V/..Rlll.t..S C'E líT 
rsr;:;.sos ~ 20 Cr.A, co•.c;;:no. e= ~so ot:G.'CM2. u.::LUl'E l/.l.lERit.l M.At;O CE CSR:O 
~-::;:;;i:;:.:.~.',;fr~T.:.. ( DES~ER01C•OS 

. :. ::; :. ' ~ 

;. • .:.•.•::01c•J 
:. ... :.• .. :.:!.;f. 

:. ·.: .:O'/'CS 

'-'"no dr OhrA 
-:·.·;.: .:.: a:.r", Le:..:r. 

T'c,i.,1 r1l' 1.~ ... 10 u~ Obra 
1"' 

, . :' ~ ~ ~~ !:O:! !5 
o .:.:.:·e J ~.ro!'') 
\ ~ :~;. i' " fO 
e :;:;.:; ~ ;; 

:-:.::·? E ('·~ 
e .::.0:.:¡ .. to:; 
o ,,(.:<J ~ o , CD·:..."' ;s ., 

~ C·~4CJ 4.:"! :·:i 

Cos1<.t01ft"Clo 
lndi1f'Clos ( 20.00~·) 

Si..hlc-MI 
Subtotal 
Sublotal 

Prrcio Unitario 
•• CIEllTO TRES PESOS 331100 t.1.tl. •• 

e=~ 
1) :-5 

5i.i1 

56.11 
ti.n 

10).33 
1Cll.~) 

103,33 

103,33 

Unida:j r.1 
Car.:.O::ad :7 ~ 
Prec1:> l.: •r-i -i"li 

Te~¿! 2 -:s_s ;1 

(01 



·-···-·-··-·· -· ·- - --- -- -·--- .. ---------------
Análisis de Precio Unitario 

Cia-·e 13 
CO~JS1RUCCl0'.J DE REGISTROS DE ~ox 80 X 80 C'.A A e:. se DE MURO DE T.lo81CCtJ e X 12 X 25 
(.t.', J.CEl;T;.~() CCt~ '·'.QR";'[RO Ct:.'.~Erno .LF:Et • .:. 1 3 :.c.:.5.t.00 llHERIOR t.FAREflTE CCfl 
•1i:.;;. ':'E ~o , =· •r.cu . .r "'E t.':.";' E R:t.L r.~.!!~O CE ce;::. t--ERR:.r.•.:E.~JT.:. y C.ESPEROICIOS 

-··-------------------------
f.'.tltt•alf'\ 

... !.E •Ce·~~, 1 :_, ;<;t •:;f:; ~ 
'.'S~i CE .. :.G=:!.:. 1 3 
c::i.:;.;E·c;-c.;.'.:,·:-.-:: 

~ rA.ol CH· '.~,.¡f.,t1.th•<; 

'!ano de Olir• 
:L•:.c;. l ::;.:. ~·:ILf R!!. 

To!AI df.' r., .. no deo Obra 

Oe\Cripcic.n Umd.t Cilnltdad Prt'cioU. 
-- -- - ---- ·-------·--· 

r:• 

C'ó'.;M' 
o 17f6.;"' 
e ~s1e~ # 

1 :'O:>C>J 
7~5 b8 
54'.i &S 

44J ;o 

Costo Oirf'cto 
lndurclos ( 20.00c.iJ 

Subtolal 
Sublol.ail 
Sublol•I 

Total i 

21&€-0 
1:sn 
~5 6:1 

403.71 

.:43 ;o 
U3.i0 

847.41 
169.48 

1,016.89 
1,016.69 
1,016.89 

----------] 
Ul"'lidad 

Can11:u::i 
P1~:::1::1 U 

Tc.:al 

PZ~ 

1.V:J 
1 016é9 
1.016 éS 

Prrcio Un11ario 
•• uu· MIL OJECISEIS PESOS 89/100 M.U ... 

1,016.89,,,... 

{~ 



Anillisis de Precio Unitario 
; Oescripc•ón 

Cl,he 14 
SL''.~1N'ISTRO y COLOCACIOf.J DE TU9ERIA DE 4· DE PVC VERDE. lf.lCLUYE r.l.A.TERIAL, r.~:..No DE 
ce~:. f-iERR:.~.·.ErHA y OES~EROICIOS 

_____ c_••_v_•--·-------- Oescri'--pc_•o_n ____ u_n_•d_• ___ c_on_r_•d_•_d _ -~~=':'......___ Total/ 

L.:EC P'/C.; \/C~CE 
•:; l t/ISC 

Tctaldf' M.ate-t1o1lts 

r.'.•nc de- Obt.i 
c. _.:.o :..u::~r~1tEM1:. 

Total df' r.~•no de Obl• 

1 e::..:•). 
o ~=ic·:·J, 

~.;J iO 

Coslo Oueclo 
lndifMIO~ ( 20.00'-'J 

Sublolal 
Subtolal 
SublOlill 

1: :; . 

13 52 -

Js.;1 
7.14 

412 ES 
.u.es 
•us 

Uni:ia!:f 
Can:1di!:i 
?recio U 

Tolé! 

Prrcio Unitario 
·• CUAREllTA Y DOS PESOS 851100 M.N. •• 

.CZ.85 ..... 

---1 

~: OJ 
.::. é5 

'-"'.H5 

{D~ 



~_:__~~'-'-'º_·n_-:_-_-___________ A_n_á_li_s_is_d_e_P_r_e_c_io_u_-;:;-_;_1-a_-r_i=o_·-_·_-_-_-_-_-_-_-_·· __ ·-_---·----- -J 
.:.~.~ 15 
t "'C:OVACIOH FOR t.A.[0105 MANUALES E~' CEPA, EU MATERl/.l TIPO 1 . ltJClUYE MANO DE 
·~ = ¡:;:.. H[kG.t.t.~:E•ll ,e. 'f lCOO LO HECESAF.10 P/.RA SU CORRECTA EJECUCIO!.: 

Unidad 
Can~1doo 
Frrr:10 U 

Teta! --·--· - ----~------------------------
e tavr Oes_c_"_P<_•o_n ____ un_•_d_a ___:anhd•<!_ __ --~~r_cio ~·----T~1~J 

••,,,,,.,de OtirA 
r :CO...'"""G , , \59 ~1 

Co~lo Ourclo 
lndurclo~ ( 20.00'lr) 

Subtolal 
Subtolal 
Sub1otat 

Prrr:in Un•taur> 
•• TRElllTA Y OCHO PESOS 281100 f.U.. •• 

31 S<l 
31.SO •• 

31.90 
6.33 

38.28 
:e.2a 
38.28 

36.16 / 

3 &e 
:!a ::a 
1~1 !9 

lf{) 



Oncripción 

Cla•e ~6 

Análisis de Precio Unitario 

RELLEfJO EfJ CEPA EU c;.p.:.s ~=-::o CM Pf:\E'/11-. U-ZCORFOR:.c1ou DEL AGUA NECESAqlA COtJ 
l/ . .t.TEF<l.tL pqooucro [)[ Lk E)'.C:.v;.c1cu. l~JCLUYE 11.t..t~O DE 06R:.. HERRt.!.~IEtlTA y 
CCSPE~D~CiOS 

;. ·.:.·_:. ,,•:. '· :~ ~ [;:;:..;:; 

r.~af'lo dt- Ot:u 

Equipo 
?:.-Lt.;:;;>;:. 

To1al de Equipo 

Ot-scripc1on 

/':1 

Precio U. 

5E3 

Casio Directo 
Indirectos ( 20.00'M 

Subtotat 
Subtotal 
Subtotal 

Precio Unitario 
•• CUAREllT A PESOS 8'1100 M.11. •• 

Tolal , 

C· f:' 
o.eo 

31.90. 

, :?3 
1.33 

34.03 .. 
6.81 

40.U 
40.&4 
40.E4 

~·----· -- ·-·-· -¡ 
i 

Uro:~il'd 11.3 
ce:~:•::a::: 

F:ec1-:: u 
Tc:31 1:1 11 

(11 



·--··-- -· ·------------··--·-------------·---·--------·- - ·-··-
Análisis de Precio Unitario 

,_E_escri_PC•On -----------------------------------------! 
C1t1;e ti 
J..O::UC.t.CIO'l DE PIPH~·:0:-4 A et.SE DE c.:.L y SAL DE GRAUO. FCR 11.EOIS r.~.c..rwt.LES Er~ MURO 
r:.·c HE!COH llóCLUYE Ml.TERlt.l MAUOOE oaR;.. HERRt.r.'.IEUTJ.. y OESFERCICIOS 

Cl•\'e Oescr1pc1on ---------!.' . .alt-t1.ilcs 

•: . .tno de Obr.t 
CL'kD :.:..e:.t~!lER,:. 

Total de Mano de Obra 

o i:::·:!.'.:) 50-J ~~ 
o ~0".'•:-0 JW 
0~;~<:1 • C) 
~ o:-:·:·:i o~'= 
~e::,.:-) 3 s-:;. 

o o:.;,ro 4.;J 'º 

Coslo Directo 
Indirectos ( 20.00'h) 

SublOl.11 
Sublolal 
Subtolal 

e ~s 
º ... "' 
C C> 
C C·2 
e 12 
O.iO 

~~ 

3.99 

4.69 
O.!f4 
5.63 
5.63 
5.63 

Unidad U.2 
Can:.ca:i 117.~4 

Pre:10 !J S f) 
To'.at f.50€:2 

Precio Unitario 
••CINCO PESOS 63/100 M.tl. •• 

5.63 / 

112. 



Oesc,1pc:.~-"---
Cto?.e 1€ 

Análisis de Precio Unitario 

Su•.•.1r.;1sTRO 'f' COLOC.C.CIOfJ CE PUERTA ~IPO LOV\.'ERA A et.SE OE FERFILES TUBULt.RES DE 
00~ ~OJt.S COtl Ut~A r.•[=~::.:.. Tor.:..L DE :i ~X :' ~'.) '·~. 11.JCllF-'E C.L.RROJO HORIZO:JT/.l y 
;¿::¡¡ Ct.L ~.~.:.1p;¡,q 1.1 • .:.·.c DE OER.:. t-.EF<~.Ll,'!Et,TA YOESPEPC CIOS 

. -····-·- ··-·------ -----·--·-------·-

'·'•lf't1.tlr~ 

- - ~·.;:...:.:.. 1 

· '. '." ',L ( .!.l;..; 
:..~.:..::.:i_;;;:.f t::.~ 

-:. • ':.·Er •. : 
:.-:; ' ;[•;::; 

f: ~~.:..-:'-!t. s 
c¡::i;.°"o~•O 
~::..~-.~:se 

Tri~/ df' r.~.alrt1 .. lt"'> 

'~ .. m:.. dt:"" 01.Jr.t 
:L:.:: !°;Oi.C~cc:i 
C'..:.::J ...,EF<;:;Eq::.. 
'.:L!j '-LEt.f,¡L~;;¡;. 
cu.:.~ ;.:¡~¡T JS:. 

Te.tal di!! r.~•no de Obr.i 

Equipo 
sc:..::.oc;:;1, 

EC C':RTE CXl!.CET•LErJ 
1-'lítl dt:" Equipo 

Unul.i CJ1nl1dad Ptf'cio U. Tal.ti 

:; 

_, 

~; 
... o 
; t:a 
;:>f:;a 
¡'l.j:'"ll 

¡-;r 

'"' 
SCLO.C.OORA CE t:ora 
'-RCO 
ELECTRfCO 

:: ~=·::-:·J :·-: ;T 

.i:.2 ::.=-;.:--: ' o . _:1:-:.:) 1~ (·J 
e~ -:-:·:- ::: o~ 
e ~ '(•:'>? 1:i1 (' 
' :J.:oC'-0 .:1 'º .c:.:.:.:'=1 ., ~0 
€ C·:OC•J 125-0 
~ C·~:·)'J 7i tyJ 

cc:c"Y'J 1.E.'i2 S3 

2 !7C-;:~ ~:!ii) 

.! (l.j:.;'J .:!Jn 
1 ,~~{-0 "-.::! 7171 
C!7.Z.'J ...;:;¡¡] 

E [\"'JO.:-') 205 

6©:100 2•5 

Costo OirPclo 
lndifPClos ( 20.001.<.) 

Subtol•I 
Subtotal 
Subtotal 

170 C·:• 

;; º' 
231 0,) 

1,867.:2 
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CAPITULO IV 
CONTROL DE COSTOS. 
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CAPITULO IV CONTROL DE COSTOS. 

ESTE CAPITULO ESTA ENFOCADO A LOS ELEMENTOS QUE AFECTAN LOS COSTOS 
DE UN PROYECTO POR LO CONSIGUIENTE TRATARE DE DEFINIR CADA 
ELEMENTO Y DARLE SU USO Y CONTROL RESPECTIVO. 

ESTOS ELEMENTOS SON TRES: TIEMPO, ALMACEN Y RECURSOS, LOS CUALES SE 
CONJUGAN DE UNA MANERA TAL QUE SI SE SABE LA MANERA MAS OPTIMA DE 
ADMINISTRARLOS, LOGRAREMOS EXITOSOS PROYECTOS CON UN BUEN 
CONTROL TANTO TECNICO COMO ADMINISTRATIVO. 

CONFORME A LO ANTERIOR SE EXPLICARA DE UNA MANERA MUY SOJ'vlERA 
SOBRE CADA ELEMENTO. 

IV.I CONTROL DE TIEMPO. 

EL CONTROL DE ESTA ES FUNDAMENTAL EN UN PROYECTO, YA QUE DE EL 
DEPENDE LA RAPIDEZ O LENTITUD PARA LA EJECUCION DE UNA OBRA Y SE 
SABE QUE SI SE DESEA UNA OBRA EN UN MENOR TIEMPO QUE EL NORMAL EL 
COSTO DE LA OBRA SE VE INCREMENTADO. ESTE INCREMENTO NO SE DEBE A 
SENTIMIENTOS DEL CONSTRUCTOR SINO QUE SE INCREMENTA DEBIDO A LA 
11.·IODIFICACION QUE SE TIENE QUE IIACER EN EL PROCESO CONSTRUCTIVO 
COMO: INCREMENTAR LA MANO DE OBRA, SOBRE ALMACENAMIENTO EN 
Al.MACEN. ADEMAS DE LAS ADVERSIDADES DEL CLIMA DE LA ZONA EN 
CONSTRUCCION. 

UN METODO PARA LLEVAR A CABO UN CONTROL DE TIEMPO ES EL LLAMADO 
PERT < TECNICAS DE EVALUCION, PROGRAMACION REPORTE) 

A) OPTIMISTA 

BJ PESIMISTA. 

Cl LLAMADO MAS PLAUSIBLE Y CON ESTO SE CALCULA EL TIEMPO QUE SE 
ESPERA DURE LA ACTIVIDAD QUE SE ESTE PROGRAMANDO POR LO TANTO 
EL TIEMPO MAS PROBABLE SE CALCULA COMO: 
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Tpr= To +4 Tpl +Tp/6 

DONDE: 

Tpr ES EL TIEMPO PROBABLE. 

To ES EL TIEMPO OPTIMISTA 

Tpl ES EL TIEMPO PLAUSIBLE 

Tp ES EL TIEMPO PESIMISTA. 

A PARTIR DE ESTE MOMENTO. EL PERT ES IDENTICO AL METODO DEL CAMINO 
CRITICO EN EL QUE UTILIZA UNICAMENTE UN TIPO DE ESTIMACION DE 
DURACION. BASADO EN LA EXPERIENCIA OBTENIDA CON ANTERIORIDAD O 
CUALQUIER OTRO TIPO DE CALCULO BASADO EN PROCEDIMIENTOS DE 
CONSTRUCCION. RECURSOS DISPONIBLES. VOLUMENES DE OBRA. CALIDAD. 
RENDIMIENTO. CONDICIONES DE LA LOCALIDAD DONDE SE EJECUTA LA OBRA. 
ETC. 

IV.1.1 CONTROLDEALMACEN. 

EL CONTROL DE DEPARTAMENTO INFLUYE MUCHO PARA UN BUEN AVANCE 
EN UNA OBRA. Y A QUE LA MALA ADMINISTRACION DE ESTE PROVOCARA 
PERDIDAS 
DE TIEMPO Y POR LO CONSIGUIENTE ACARREARA UN ATRASO DE OBRA. O EN 
OCACIONES SE LLEGA AL GRADO DE QUE UNA OBRA SE PARA POR FALTA DE 
MATERIAL. COSA QUE NUNCA DEBE SUCEDER. 
PARA ESTO l.A PERSONA RESPONSABLE DE ESTE DEPARTAMENTO DEBERA 
SABER ClJANDO SOLICITAR MAS MATERIAL DE ACUERDO A LA FLUIDEZ. QUE SE 
IENC iA. ADEMAS DE ESTAR BIEN INFORMADO SOBRE LA EXISTENCIA DE TODO 
fll'O DE MATERIAL QUE SE REQUIERE PARA EL DESARROLLO DEL TIPO DE OBRA 

<)l 'E SE ESTA EJECUTANDO. 
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f\'.1.2 CONTROL DE RECURSOS. 

Df'NTRO DEL CONTROL DE RECURSOS, MANEJAREMOS INGRESOS Y EGRESOS. 
f'ERO EL CONTROL DE EGRESOS ES DE NUESTRA INCUNllENCIA, DEBIDO A QUE SI 
LOS EGRESOS SON MAYORES A LOS INGRESOS. ESTO QUIERE DECIR QUE SE ESTA 
TENIENDO UNA RECUPERACION. ESTO SOLO SUCEDE AL COMIENZO DE UNA 
OBRA. DEBIDO AL ANTICIPO QUE SE RECIBE. EL CUAL SE UTILIZA PARA LA 
CU:'-IPRA DE !\.IJ\TERIALES Y PAGO DE LA MANO DE OBRA; PERO CONFORME SE 
VA AVANZANDO SE VA COBRANDO EL TRABAJO EJECUTADO. PARA C)UE DE 
ISI 1\ \f,\NERJ\ SE PUEDA SEGUIR EL PROYECTO SI.OS EGRESOS SON DE GRAN 
l\f PURT:\NCIA PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE UNA EMPRESA. PARA ESTO 
SI: ()l'flE TENER UNA llllENA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS ECONOMICOS 
DI' LA l'\f PRFSA 

E:-.1 ESTE DEPARTAMENTO ES INDISPENSABLE LA BUENA COMUNICACIÓN ENTRE 
EL RESIDENTE Y SUPERINTENDENTE DE LA OBRA PARA QUE ESTE ULTIMO SEPA 
L1\S MEDIDAS A TOMAR Y GUIAR POR UN BUEN CAMINO SIN CARENCIAS DE 
RECIJRSOS NI DEMORAS DE MATERJALES. 

IV.2 ESTIMACIONES. 

LAS ESTIMACIONES DE CONSTRUCCION PUEDEN DIVIDIRSE EN CUANDO MENOS 
TRES CATEGORIAS DIFERENTES, DEPENDIENDO DE LOS FINES PARA LOS CUALES 
SE PREPAREN. SON LAS ESTIMACIONES APROXIMADAS. LAS ESTIMACIONES 
DETALLADOS Y ESTIMACIONES DE COSTO UNITARJO. 

ESTl\IACIONES APROXIMADAS: 

PARA CIERTOS FINES ESTAN JUSTIFICADOS LOS METOOOS DE ESTIMACION 
APROXIMADO. ESTE FIN PUEDE SER PARA CONOCIMIENTO PARA EL COSTO DE 
l JNA < >llRA ANTES DE DECIDIRSE A CONSTRUIRLA. 
LAS DEPENDENCIAS DEI. GOBIERNO LAS UTILIZAN PARA CONOCER EL COSTO 
APROXIMADO ANTES DE CONVOCAR A CONCURSO. 
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EL INGENIERO REDUCIRA UN EDIFICIO EN METROS CUADRADOS DE AREA. O 
1\METROS CUBICOS DE VOLUMEN, DESPUES SE MULTIPLICARA EL NUMERO DE 
IJNIDADES POR EL COSTO UNITARIO ESTIMADO. 
PARA ESTO SE REQUIERE LA EXPERJENCIA Y EL JUICIO PARA OBTENER UN 
PRESUPUESTO APROXIMADO AL COSTO. LAS ESTIMACIONES APROXIJ\·IADAS NO 
SON LO SUFICIENTEMENTE PRECISAS PARA FINES DE CONCURSO. 

ESTIMACIONES DETALLADAS. 

lJNA ESTIMACION DETALLADA DEL COSTO DE LA OBRA. SE PREPARA 
DETERMINANDO LOS COSTOS DE LOS MATERIALES, MANO DE OBRA, EQUIPO. DE 
LOS CARGOS FIJOS Y DE LA UTILIDAD. 
IALES ESTIMACIONES SON PREPARADAS CASI EN TODO EL MUNDO POR LOS 
CONTRATISTAS ANTES DE SOMETER SUS CONCURSOS O AL FIRMAR CONTRATOS 
l'ARA OBRAS IMPORTANTES. 

l':\HA PHEPARAR UNA ESTIMACION DETALLADA PARA UNA OBRA DADA. EL 
l:STIMADOS DIVIDIRA EL PROYECTO EN PARTIDAS Y CADA PARTIDA EN 
í'ONCEPTOS SIGUIENDO UN ORDEN CRONOLOGICO. PARA QUE DE ESTA MANERA 
SE CUBRA EL PROYECTO. 

:--JOTA: A CADA CONCEPTO SE LE ADICIONARA LOS CARGOS FIJOS Y LA UTILIDAD 
PARA SU RESPECTIVO CROBO. 

ESTIMACIONES DE COSTO UNITARIO. 

ESTAS ESTIMACIONES INCLUYEN EL COSTO DE LOS MATERIALES, EL EQUIPO. LA 
MANO DE OBRA, LA SUPERVICION, LOS SEGUROS, LOS IMPUESTOS. LA UTILIDAD 
Y LAS FIANZAS, SEGúN SE REQUIERAN ES DECIR SE TOMA EN CUENTA COSTOS 
DIRECTOS Y COSTOS INDIRECTOS MAS UTILIDAD YA QUE LOS COSTOS 
1.'IDIRECTOS NO SE CONCURSAN POR SEPARADO. 

l:!O 
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IV.2.1 ENFOQUE DE LAS ESTIMACIONES 

ESTIMACIONES DE CONTl{OL: 
ESTAS PUEDEN : DIARIAS, SEMANALES. QUINCENALES Y MENSUALES. 
TODAS ESTAS ESTAN ENFOCADAS A INFORMAR AL PROPIETARIO QUE EL 
IMPORTE QUE SE ESTA PAGANDO ES SEGURO Y MUY VERAZ. 
ESTAS ESTl!\IACIONES NO HACEN ACTO DE PRESCENCIA EN EL CONTRATO DE LA 
OBRA. 

ESTll\IACIONES PARA EFECTO DE PAGO. 

PARA EL REPRESENTANTE DEL PROPIETARIO SERA UNA VERIFICACION DE SU 
PROGRAMA Y UNA RATIFICACION DE SUS AVANCES DE OBRA ASI COMO LA 
CONFIRMACION DE SUS INDICES DE PRODUCCION A FUTURO. 
PARA EL CONTRATISTA SERA EL DOCUMENTO QUE DEFINITIVAMENTE 
ELABORADO. APROBADO Y FIRMADO LE AUTORIZA A PRESENTARLO PARA 
EFECTOS DE REMUNERACION POR LA OBRA EJECUTADA. SEGÚN TERMINOS DEL 
("()NTRATO. 

ESTll\IACION DE OBRA EXTRA. 

SE LE DA EL NOMBRE DE EXTRA POR CORRESPONDER A VOLUMENES DE OBRA 
OMITIDA ORIGINADOS POR ALGUNA MODIFICACION DEL PROYECTO O 
ALGUNOS CONCEPTOS NUEVOS QUE SE HA Y AN ORIGINADO POR ALGUNA 
,\Pl.ICACIÓN AL PROYECTO. AUNQUE A LA ENTREGA AL CONTRATISTA DE LOS 
PLANOS, ESPECIFICACIONES, CATALOGO DE NUEVOS CONCEPTOS Y 
DOCIJMENTACION ORIGINADA POR LA. MODIFICACION, CUENTA CON LOS 
l:LE!l.IENTOS DE JUICIO PARA PRESENTAR SU PROPOSICION DE NUEVOS PRECIOS 
1 iNITARIOS. EVENTUALIDAD TAMBIEN PREVISTA EN EL CONTRATO, EL OBJETO 
DE ESTA ESTIMACION PUEDE CUBRIR VARIOS ASPECTOS: 

l.· CONTROL DE LA OBRA EJEClJTADA, PARA EFECTOS DE AVANCE 

2.-VALORIZACION DE PRECIOS UNITARIOS ELABORADOS POR EL 
REPRESENTANTE DEL PROPIETARIO, SEGÚN NORMAS DE CONTRATO Y PAGOS A. 
CUENTA EFECTUADOS AL CONTRATISTA. 

J .. CUANTIFICACION COMO OBRA EJECUTADA PENDIENTE .DE PAGO. 
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-t.- ESTIMACION FINAL O FINIQUITO : LA ESTIMACION DEBE SER ELABORADA 
f'OJ{ EL REPRESENTANTE DEL PROPIETARIO. AUXILIADO POR EL STAFF TECNICO 
DE LA OFICINA. CAMPO Y ADMINISTRATIVO Y ES EL DUCUMENTO BASE SOBRE 
El. CUAL EL PROPIETARIO PAGA AL CONTRATISTA HASTA EL ULTIMO CENTAVO 
CORRESPONDIENTE A LA OBRA EJECUTADA. LA ESTIMACION FINAL 
C"ONTAllll.IZA EN SU TOTALIDAD HASTA EL ULTIMO METRO CUBICO DE 
<·e >NCRETO. lvlETRO CUADRADO DE CIMBRA. KILOGRAMOS DE ACERO. ETC. ASI 
< ·¡ l/\10 1.A CUBICACION INTEGRAL DE TODOS LOS CONCEPTOS DE OBRA 
l·JEClJTADOS LOS CUALES AL SER VALORIZADOS EN SUS PRECIOS UNITARIOS 
RESPECTIVOS ORl<ilNARA EL MONTO TOTAL DE LA ESTIMACION EN REFERENCIA 
ISJA l'STIMACION DEBERA PREPARARSE CON ESPECIAL DETALLE Y ESCRUPULO 
so ClJIDADO CON OBJETO DE QUE NO QUEDE NINGUNA DUDA DE LA VALIDEZ 
1 )J: LAS BASES COMPUTADAS Y EN SU OPORTUNIDAD PARA EFECTUAR EL PAGO 
\l. C"Ol'TRATISTA. 

J._.\ IUóCO~IENDACIÓN SOBRE LA ACUCIOSIDAD Y ESCRUPULO. NO ES NINGUN 
< ·.-\SO NINGUNA EXAGERACION. PUES EL VALOR FINAL DE LA OBRA. DEBERA 
l'fWDIJCIR OTROS TRAMITES FUNDAMENTALES COMO SON: 

1 - FORMULACION DEL ACTA DE RECEPCION EN LA CUAL SE REGISTRARAN 
f ODOS LOS TER MINOS Y VALORES QUE PREVEE EL CONTRA TO DE OBRAS. 

::'.- DEVOUJCION DEL FONDO RETENIDO DE GARANTIA ACORDE A LOS TERMINOS 
1 >El. CONTRATO DE OBRA. 

~-- MEDICION A LAS FIANZAS QUE AMPARAN LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS 
EN EL CONTRATO DE OBRA Y QUE SERAN OBLIGACIONES VIGENTES PARA EL 

IV.3 l'ASOS A SEGUIR PARA LA FORMACION Y ENTREGA DE UNA ESTIMACION. 

Al{EA E.IECUTORA RESPONSABLE 

PRIMERA ETAPA. 

CONTARTISTA Y RESIDENTE DE LA DEPENDENCIA 

PASO 1 
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ACCIONES QUE SE DEBEN DE TOMAR: 

EN CASO DE EXISTIR DEFERENCIAS TECNICAS O NUMERICAS SE TRATARA t:)E 
COINCILIAR DE COINCILIAR EN EL PLAZO SEÑALADO. 

PASO:? 

DE NO SER POSIBLE COINCILIAR TODAS LAS DIFERENCIAS LAS PENDIENTES 
DEBERAN RESOL VERSE E INCORPORARSE EN LA SIGUIENTE ESTIMACION. 

CONTRATISTA. 

PASOJ 

EMITE EL RECIBO CORRESPONDIENTE DE ACUERDO AL FORMATO 
INSTITUCIONAL SI ES EL CASO. 
DOCIJMENTACION FUENTE: 
AJ ESTIMACION 
I .• l IOJA DE RESUMEN DE ESTIMACION ORIGINAL Y 2 COPIAS. 
:?.- COPIA DE ORDEN DE CONSTRUCCION. 

Bl RECIBO DE PAGO ( ORJGJNAL Y DOS COPIAS) 

rlEMl'O MAXIMO (PASO 1 Y 3) DOS SIA HABILES, COMO PLAZO IMPRORROGABLE 

SUl'ERVICION Y RESJDENDENTE DE LA OBIL\. 

l'AS04 

AUTORIZA E INTEGRA LA DOCUMENTACION A ENVIAR, REGISTRANDO EN 
BIT ACORA LA FECHA DE AUTORIZACION. 

PASO 5 

FORMULA RELACION QUE DESCRIBE Y CUANTIFICA POR HOJAS CADA UNO DE 
LOS DOCUMENTOS QUE AMPARAN EL MISMO, TRAMITANDO SEGÚN DESTINO 
PREVISTO. 

DOCUMENTO FUENTE: 
VOLANTE DE REGISTRO DE FECHAS 
OFICIO RELACION DE ENVIO DE DOCUMENTACION ( OIUGINAL V DOS COPIAS) 
TIEJ\11'0 MAXIMO (PAS04 Y 5) 1 DIA HABIL. 
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RESIDENCIA DE LA OBRA O DEPENDENCIA. 

f'AS06 

ENVl1\ DOCUMENTACION A SUPERINTENDENCIA POR LA VIA MAS EXPEDITA 
TIEJ\11'0 l\IAXll\10: UN DIA HADIL GARANTIZANDO QUE LA ENTREGA SE 
REALICE A MAS TARDAR EN TRES DIAS HA131LES, APARTIR DE LA AUTORIZACION 

SUPERINTENDENCIA DE LA OBRA O LA DEPENDENCIA. 

f'ASO 7 

RECIBE DOCUMENTACION. 

f'ASO 8 

REVISA EN SU CASO APLICA CORRECTIVAS ELABORANDO LA GENERADORA Y 
CEDULA DE CORRECCION DE ESTIMACIONES. SEGÚN SE MUESTRA EN EL 
INSTRUCTIVO DE LLENADO DE CEDULA DE CORRECCION. 
LA ESTll\IACION NO DEBE SER CORREGIDA. ALTERADA NI ENMENDADA SOLO SE 
PONDRA EN SELLO QUE INDICA QUE CEDULA CORRECTIVA DEBA SER APLICADA 

f'ASO 9 

REVISA ARITMETICAMENTE Y COMPRUEBA IMPORTES PARCIALES Y TOTALES. 

l'ASO 10 

INTEGRA Y FIRMA LA CEDULA DE CORECION DE ESTIMACION SI LA ESTIMACION 
CONTIENE EL SELLO DE APLICACIÓN DE CEDULA CORRECTIVA 
INVARIABLEMENTE DEBE SER ANEXADA. 

SUPERINTENDENCIA Y/O COORDINADOR DE AUTORIZACIONES. 

!'ASO 11 

FIRMA RESUMEN DE ESTIMACION Y RECIBO. 

DOCUMENTOS FUENTES: 

GENERADORA CORRECTIVA O ESTIMACION. 

RELACION DE ENVIO DE MENSAGERIA Y SEGUIMIENTO CON ACUSE DE RECI 
BO. 

1::?.¡ 



PASO 12 

EN EL CASO DE IMPROCEDENCIA TOTAL DE LA ESTIMACION. ESTA SERA 
DEVUELTA A LA RESIDENCIA. QUIE HARA EL REGISTRO DE CANCELACION DEI. 
TRAMITE DE LA BITACORA. UTILIZANDO EL NUMERO EN LA ESTIMACION 
Sl YllSEC!JENTE. . 

AREA EJECUTORA RESPONSABLE. 

l'ASO 13 

E'.\!VIA DOCUMENT ACION A LA JEFA TURA DE CONSTRUCCIONES A LA ATENCION 
DE LA OFICl'.\!A DE LIBERACION DE DOCUMENTOS POR LA VIA MAS EXPEDITA~ 

DCICl.'J\IENTOS FUENTE. 

1.- CiEBERADORA DE CORRECTIVA A ESTIMACION. CORRECTIVA DE OBRA CIVIL. 
CORRECTIVA DE INSTALACIONES. . . 

:!.- CEDULA DE CORRECIONES DE ESTIMACIONES . 

. 1.- RELACION DE ENVIO CON ACUSE DE RECIBIDO. 

4.- llOJAS DE ESTIMACION Y RESUMEN. 

5.- llOJAS GENERADORAS (COPIAS LEGIBLES) 

6.- OFICIO DE AUTORJZACION DE FACTORES EN SU CASO. 

7.- VOLANTE DE REGISTRO DE FECHAS. 

TIEMPO MAXIMO: 

CINCO IJIJ\S llABILES GARANTIZANDO QUE LA ENTREGA SE REALICE A MAS 
1 ARDAR DOS DIAS HABILES APARTIR DE SU RECEPCION EN SUPERINTENDENCIA ; 

! J COMO MAXIMO A 10 IIABILES DE LA AUTORIZACION EN RESIDENCIA. 

SEGUNDA ETAl'A 

AlJTORIZi\CION DE LA ESTIMACION 
< lFICINA LIBERACION DE DOCUMENTOS. 

l'ASO 14 



TIENE L1\S FUNCIONES DE MENSAJERIA Y DEL SEGUIMIENTO DEL. TRAMITE DE 
ESTIMACIONES DURANTE TODO EL PROCESO DE AUTORIZACION PARA PAGO. 

RECIBE RELACION DE ENVIO. DOCUMENTOS ANEXOS • VOLANTE DE REGISTRO 
DE FECI 11\S. 

PASO 15 

CONFRONTA ESTIMACION. GENERADORES APOYOS. RECIBO Y COPIA DE LA 
OIWEN DE CONSTRUCCION Y EN CASO DE FALTANTES TURNA LA RELACION DE 
ENVIO A LA SUBJEFA TURA DE CONTROL DE DOCUMENTOS. SEÑALANDO EL 
FALTANTE. 

Sllll.JEFATUR/\ l>E CONTROL l>E OllRAS. 

p,\SO 16 

RECIBE RELACION DE ENVIO, SOLICITA RECABA Y TURNA FALTANTES A LA 
OFICINA DE LIBERACION DE DOCUMENTOS. 

TIEMPO l\IAXIMO 
CINCO Dl/\S llAUILES. 

l'/\SO 17 

EN CASCl DE AGOTARSE EL PLAZO Y NO PODER RECABARSE LOS FALTANTES. SE 
l~STIWIR/\ A LA OFICINA DE LIBERACION DE DOCUMENTOS, PARA LA 
DEVOLIJCION /\LA SUPERINTENDENCIA 

OFICINA l>E LIBERACION OF.. DOCUMENTOS. 

l'/\SO 18 

DI\ INGRESO A L/\ ESTIMACION PARA SU TRAMITE DE AUTORIZACION. 

PASO 19 

CONTROL/\ /\SIGNANDO VOLANTE Y REGISTRANDO EN TARGETAS DE CONTROL 
Y l{EGISTRO. 

l'/\SO 20 
' ''. ~·. : , '.-.: ·. ;: , 

REVISA ADMINISTRATIVA Y CONTABLEMENTE LA ESTIMACION Y RECIBO DE 
PAGO. 
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PAS021 

SI COMO RESULTADO DE ESTA ESTIMACION, SURGEN DIFERENCIAS, ELAl30RA 
CEDULA DEDUCTIVA. EN CASO DE SER CAPTADA UNA DIFERENCIA DE 
CARÁCTER TECNICO. SE ENVIARA LA CEDULA A LA SUllJEFATlJRA DE CONTROL 
DE OllRAS, PARA SU VISTO BUENO Y APROBACION. 

PASO 22 

DE INCLUIR LA DOCUMENTACION. CEDULA DE CORRECCION. PROCEDE A 
MODIFICAR LOS IMPORTES DEL RECIBO PARA EL PAGO DE ESTIMACION 
EMPLEANDO EL AREA SOMl3READA QUE SE IDENTIFICA COMO: 
.. Ll()IJIDACION DEFINITIVA" ADJUNTA ORIGINAL DE LAS CEDULAS DE 
CORRECCION, APLICADAS, PARA QUE ESTAS QUEDEN FORMANDO PARTE 
INTEGRAL DEL RECIBO. 
ENVIA COPIA. CEDULAS CORRECTIVAS A SUPERINTENDENCIA. 

TIEMPO MAXIMO 

t PASOS 14 Y 15. 18 Y 19) TRES DIAS llABILES. 

PASO 23 

TURNA A FIRMA EL RECIBO DEL TITULAR DE LA JEFATURA DE 
CONSTRUCCIONES. 

TIEMPO MAXIMO 

DOS DIAS llABILES PARA EL PASO 23. 

l'ASO 24 

VERIFICA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 

PASO 25 

INTEGRA DOCUMENTOS Y ENVIA ORIGINAL Y DOS COPIAS LEGIBLES DE LA 
ESTIMACION CON SUS CORRESPONDIENTES ANEXOS AL DEPARTAMENTO DE 
CONTROL DE INVERSIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL. CON LO QUE SE 
INICIA EL PAGO. CABE SEÑALAR QUE PARALELAMENTE AL DESAHOGO FINAL DE 
ESTA ETAPA, Y EN FORMA RUTINARIA DEllERA MARCARSE COPIA DEL OFICIO DE 
ENVIO Y DE SU RELACIONA LA TESORERIA GENERAL, SUBTESORERIA DE 
RECURSOS FINANCIEROS. CON EL PROPOSITO DE QUE ESTA DEPENDENCIA 
l'RFVEA !\!AS ACERTADAMNETE LOS FLUJOS DE EFECTIVO INSTITUCIONALES. 
ENVIA COPIA DEL RECIBO A LA OFICINA DE CONTROL Y REGISTRO PRESUl'UES 
TAL. í)lJIE CONSTATA Y REGISTRA DATOS E INICIA TRAMITE DE REGISTRO ANTE 
LA S.P.I'. 
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DOCUMENTO FUENTE: OFICIO DE ENVIO DE DOCUMENTACION. 

TIEMPO MAXIMO: 

( l'ASOS 24 Y 25) UN DIA HABIL. 

l>El'ARTAJ\IENTO DE CONTROL DE INVERSIONES. 

PASO 26 

RECll3E DE LA SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO EL PROGRAMA 
DE INVERSIONES AUTORIZADO. DIFUNDE EL PROGRAMA A LAS DIVERSAS AREAS 
l'ARTICll'ANTES. INCORPORA ASIGNACIONES APROBADAS A SISTEMAS 
\IECANIZADOS DE CONTROL. 

PASO -:!.7 

RECIBE DE LA OFICINA DE LIBERACION DE DOCUMENTOS DE LA JEFATURA DE 
CONSTRUCCIONES. ORIGINAL Y DOS COPIAS LEGIBLES DE LAS ESTIMACIONES 
DE :\V ANCE DE OBRA AUTORIZADAS, CON SUS CORRESPONDIENTES ANEXOS. 
ACUSA RECIBO CONSIGNADO HORA Y FECHA DE RECEPCION DE LA RELACION. 
\1EDIANTE LA CUAL SE ENTREGA DE ESTOS DOCUMENTOS. 

l'ASO 28 

PROCEDE A VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ASIGNACION AUTORIZADA Y 
Dll'ONIBILIDAD DENTRO DEL PROGRAMA DE INVERSIONES, TOMA NOTA. 

PASO 29 
(':. 

~~)L~~Tt~~:;¿E A A~~°:~~:~~~SES¿: C~N~~~~~~~~;;, ~~~iii~~D~-1~~s·'°: ' ' ,;,; 
IRANSFENCIAS QUE CORESPONDAN. ·.. ., \.' JQ'.t; 

~~:,~1~11~ UNA COPIA DE LA ESTIMACION Y·SUS ANEXOS, PARA LA:~ANCIO~.Q~iE i; :~:·)~ff' 
SE LE ASIGNE CON APOYO EN LA RELACION, ORIGINAL Y COPIA DE LA· :e ;:~:i.B 
ESTIMACION Y ANEXOS DEL DEPARTAMENTO DE TRAMITE DE EROGACIONES. , .. · i,.~:·: 

DOCll1\'1ENH)S FUENTE: 

PROGRAMA DE INVERSIONES, 
RELACION DE ENVIO CON ACUSE DE RECIBO .. 
OFICIO DE DEVOLUCION. 
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l>El'AlffAl\1ENTO DE TRAMITE DE EROGACIONES. 

PASO JI 

RECIBE ORIGINAL Y COPIA DE ESTINMACIONES Y ANEXOS DEBIDAMENTE 
REL.'\CIONADOS. 

!'ASO 3:! 

PROCEDE A LA REVISION DOCUMENTAL REVISANDO: 

ASPECTO FISCAL 
CONCiRUENCIA ARITMETICA. 
REGISTROS DE CONTROL INTERNO. 
DISPONIBILIDAD DE ASIGNACION DE CONTRATO. 

PASO 33 

SI SON INCORRECTOS. FORMULA CORRECTIVA EN LA SIGU.IENTE .ESTIMACION. 

PASO 34 

l'OR LOS DOCUMENTOS CORRECTOS, VERI.FICÁ. SI : EXISTEN 
CORRECION APLICADAS. , .. : .. 

··:,·· 

l'ASO 35 

REVISA. CALCULA. DA CEDULA DE CORRECCJciN, :ÁIJl~IONA A LAESTIMACION Y 
VERIFICA QUE LOS AJUSTES AL VALOR•·ORIGINAL DEL RECIBO. SEAN 
CONGRUENTES CON LA CEDULA DE CORRECCION.· 

!'ASO 3ü 

PROCEDE A EXPEDIR CONTRA-RECIBO DE PAGO CORRESPONDIENTE. 

PASO 37 
·.·-~ ..... ', ;·, 

CON BASE A LOS MISMOS DOCUMENTOS ANTERIORES, VERJFICA .QUE EXISTA · · •fiJ 
FIANZA VIGENTE, SEGÚN LISTA DE CONTROL DE ESTOS DOCUMENTOS. :; . '/';-', 

!'ASO 38 . · · ·:: • : :· :·;•::;".':;:•': 

SI NO SE CUMPLE CON ESTE REQUISITO, ESTABLECE CONTACTO. CON:~(· (Í''Ji 
CONTRATISTA Y LES SOLICITA COMO PRE - REQUISITO PARA ENTREGARLE SiJ: ••i·' 
CONTRA - RECIBO, LA FIANZA RESPECTIVA. . . . . . .. ·/•,: .. 
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CAPITULO V 
NORMATIVIDAD EN LA CONSTRUCCION. 



CAPITULO V NORMATIVIDAD EN LA CONSTRUCCION. 

l'ARA PODER ABORDAR EL TEMA ES PRECISO CONSIDERAR EL CONCEPTO DE 
:-.JORMA Y APLICARLO EN UN MARCO DE DERECJIO CIVIL Y MATERIAL SIN 
ULVIDAR LO PENAL DEBIDO A QUE DIVERSOS PROBLEMAS PODRAN LLEVARNOS 
A SITUACIONES DESDE LABORALES llASTA PENALES. 
LAS NORMAS SON SUSTANTIVAS Y REGULAN DE MANERA DIRECTA RELACIONES 
!)IJE TIENEN ELEMENTOS VINCULADOS CON ORDENAMIENTOS .IURIDICOS 
DIVERSOS. 
l>E l.A MISMA MANERA ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE EXISTEN DIFERENTES 
l ll'US DE NORMAS TAi. COMO LA NORMA ADMINISTRATIVA QUE ES UNA NORMA 
11 'RIDICA C)I JE RE<iljJ.A LA FtJNCION ADMINISTRATIVA DEL ESTADO. 
< e >NSERV AN StJ NATt JRAl.EZA ADMINISTRATIVA. AUNQUE SE ENCUENTREN EN 
! ·1 'ERJ>OS l.HiAl.ES DE DISTINTA INDOLE COMO LEYES CIVILES. MERCANTILES. 
1.-\BORAl.ES PENALES ETC. SI SE OCUPAN DE REGULAR ESA FUNCION. 
< ABE MENCIONAR A LA LEGISLACJON PARA DEJAR EN CLARO SU DIFRENCIA 
< « >N LA NORMA Y CON ESTO DEFIR SUS DIFERENCIAS. 

SE l IA DENOMINADO LEGISl.ACION AL CONJUNTO DE LEYES VIGENTES EN UN 
1.1 '<iAR Y TIEMPO DETERMINADOS. SIN EMBARGO EXISTEN OTROS SIGNIFICADOS 
t.>1 'E ICit IALl\1ENTE SE ADSCRIBEN AL TERMINO LEGISLACION ENTRE LOS CUALES 
ISIAN LOS SIGUIENTES a) PARA DESIGNAR GLOBALMENTE AL SISTEMA JURIDICO 
IJE tlNA RECilON O PAIS. b J PARA REFERIRSE AL DERECHO CODIFICADO Y 
!JISTINCjlJIRLO DE LAS OTRAS FUENTES DEL DERECHO COMO LA 
11 'RISl'RUDlóNCIA. COSHJMBRE O DOCTIUNA e) PARA REFERIRSE AL 
l'l«K:EIJIMIENTO DE CKEACION DE LEYES Y DECRETOS. d) PARA SIGNIFICAR LA 
\C iRIJl'M'ION DE TEXTOS LEGALES PROMULGADOS, DE ACUERDO A UN CRITERIO 
\lFTOIJOl.O<ilCO Y OFRECIENDO COOMPILACIONES Y O COLECCIONES e) PARA 
1 >ESCRIBIR LA FUNCION DE DESARROLLADA POR EL ORGANO LEGISLATIVO DEL 
i't 1DER l'IJBLICO. 

l'r >R l.O ·1 ANTO DEFINIREMOS COMO LEY COMO UN PRECEPTO DICTADO POR L1\ 
\1 'TORIDAD EN <JtJE SE l'ROlllBE O SE MANDA UNA COSA. 

\ DIFIU'NCIA DE LA NORMA QUE ES UNA REGLA QUE SE DEBE SEGUIR O QUE SE-' · 
1 >EBE 1\JI 1s·1 AR i\ LAS CONDUCTAS. 

Y POR 1 fl.TIMO EL REGLAMENTO QUE ES UNA NORMA DE CARÁCTER (jENERAL ' .. 
\HSTRACTA E IMPERSONAL CON LA FINALIDAD DE APLICACIÓN DE. UNA. LEY.· 
l'Rl'Vl1\ 

l·S DE SUMA IMPORTANCIA EL ENTENDIMIENTO DE CADA UNO DE LOS 
CONCEPTOS PARA PODER DISERNIR Y APLICAR CADA UNO DE ELLOS EN : 
\iUESTRA PROBLEMÁTICA O EN NUESTRAS INTERROGANTES A CADA SITUACION. 
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V.I LEC;ISLACION DEL,\ Al>i\11NISTRACION PUBLICA FEDERAL. 

l.:\ 1.EY DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS. 
l'l 'lll.ICAD,\ EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 4 DE ENERO DEL 2000 .. 
-:os \ll'NCIO:-.:A <.HJE ES DE ORDEN PUBLICO E INTERES SOCIAL E INTERES 
< il:;\;ER:\L. Y TIENE POR OBJETO NORJ\IER LAS ACCIONES REFERENTES A L1\ 
l'I ANJ:..\CION. PROCiRA\IACION. PRESUPUESTACION. GASTO. EJECUCION. 
1 ., >:"SIR \'.\CION. MANTENIJ\llENTO Y CONTROL DE ADQUISICIONES Y 
\RRI -:1J,\'.1ll'S·ro DE BIENES INMUEBLES: LA rRESTACION DE SERVICIOS DE 

1 1 '.·\IC.ll ·11-.R NATl'RALEZA ASI COMO TAJ\1131EN DE LA OBRA PUBLICA Y LOS 
'-l·J<\'I< ·11 >S HLL.\CIONAllUS CON LA J\llSJ\IA. 
1 s 11 > 1 A'.11llEN LO '.11'.NCIONA LA LEY DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO 
11.IJHC\I l>FJ. 2•1 IJE DICIL\IBRE DE 1998 

1 s 1 ,\ 1.1·. Y NOS \IJ::--.:CJONA EN EN SU ARTICULO 3 LO SIGUIENTE: 
1 JJ: :\CI 'I· RDO ,\ 1 .:\ CiACETA DEL 4 DE ENERO DEL 2000 

l'·\J<,.\ l.US EFECTOS DE ESTA LEY SE CONSIDERAN OBRAS PUBLICAS LOS 
11<.\l\:\JOS <)llE TENCiAN POR OBJETO CONSTRUIR. INSTALAR. AMPLIAR. 
\IJl·t"l;AH. RE\IODELAR. RESTAURAR, CONSERVAR. MANTENER, MODIFICAR Y 

1 JE\I< lLER BIENES INMUEBLES. ASI MISMO QUEDAN COMPRENDIDOS DENTRO DE 
1 1 JS <!JIRAS Pl llll.JCAS LOS SIGUIENTES CONCEPTOS: 

LJ \IANTENIMIENTO Y LA RESTAURACION DE BIENES MUEBLES 
INCORl'OR,\DOS O ADHERIDOS A UN INMUEBLE, CUANDO APLIQUE 
\!< JIJIJ· IC ':\( ·10:--; Al. PROPIO INMIEBLE. 

11 - J.1 JS TRABAJOS DE EXPLORACION. GEOTECNIA, LOCALIZACION Y 
l'l Rl·<JfC\CJ()N <)lJF TENGA POR OBJETO LA EXPLOTACION Y DESRROLLO DE LOS 
l<I Cl RS(JS f'LTROLEIWS Y GAS QUE SE ENCUENTREN EN EL SUBSUELO Y LA 
l'l.:\ 1 Al l Jf{\IA '.1Al{(l\'A. 

111.· 1.0.'i f'ROYECTOS INTEGRALES O LLAVE MANO, EN LOS CUALES EL 
1 1nIC\1 ISTA SE OBLIGA DESDE EL DISEÑO DE LA OBRA HASTA SU TERMINACJON 
11 JI AL. INCLLIYENDOSE. CUANDO SE REQYUIERA LA TRANSFERENCIA DE 
1 FCN< >1.1 J(if:\. 

1 \ - J.()S IRA BAJOS DE EXPLORACION. LOCALIZACION Y PERFORACION 
IJIS 1 IN J< >S .\LOS DE EXTRACCION DE PETROLEO Y GAS; MEJORAMIENTO DEL 
"' U () Y SI 'l!SUELO, DESMONTES. EXTRACCION Y AQUELLOS SIMILARES. QUE 
11 :-.;e i,\ f'OR OBJETO LA EXPOTACION Y DESARROLLO DE LOS RECURSOS 
:-. \TI iRAJ.ES C)IJE SE ENCUENTREN EN EL SUELO O EN EL SUBSUELO. 
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V.- INSTALACION DE ISLAS ARTIFICIALES Y Pf.l\TAFORMAS UTILIZADAS 
DIRECTA O INDIRECTAMENTE EN LA EXPLOTACION DE RECllRSOS NATURALES. 

VI.- l.OS TRABAJOS DE INFRAESTRUCTURA AGROPECUARIA. 

Vil.- l.A INSTALACION, MONTAGE. COLOCACION O APLICACIÓN. INCLUYENDO 
1 AS l'IWEBAS DE OPERACIÓN DE BIENES MUEBLES QUE DEBAN INCORPCll{ARSE. 
·\DllERIRSE O DESTINARSE A UN INMUEBLE SIEMPRE Y CUANDO DICllOS BIENES 
Sl'AN PROPORCIONADOS POR LA CONVOCANTE AL CONTRATISTA. O BIEN. 
<·¡;ANDO INCLl JYAN LA ADQUISICION Y SU PRECIO SEA MENOR A DE LOS 
1 RAllAJOS <.>UE SE CONTRA TEN. 

\.111.-TOD<>S A<.>IJELLOS DE NATURALEZA ANALOGA. 

1:STA 1.EY NOS MENCIONA EN SU ARTICULO 4 LO SIGUIENTE: 

l':\RA LOS EFECTOS DE ESTA LEY, SE CONSIDERAN COMO SERVICIOS 
RELACIONADOS CON LAS OBRAS PUBLICAS, LOS TRAUAJOS QUE TENGAN POR 
< illJETO CONCEBIR. DISEÑAR Y CALCULAR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN lJN 
PROYECTO DE OBRA PUBLICA, LAS INVESTIGACIONES ESTUDIOS. ASESORIAS. Y 
< 1 >NSIJLTORIAS QUE SE VINCULEN CON LAS ACCIONES QUE REGULA ESTA LEY. 
1 .·\ f>IRECCION Y LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LOS OBRAS Y LOS 
1 STIJIJIOS <)I ;E TENGAN POR OBJETO REllABILITAR. CORREGIR O INCREMENTAR 
1 \ EFICIENCIA f>E LAS INSTALACIONES. ASI MISMO QUEDAN COMPRENDIDOS 
1 JI NTRO IJE LOS SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS OBRAS PUBLICAS LOS 
...;¡1 ilJIENTES CONCEPTOS: 

1 - l.A l'l.A.'-:LACION Y EL DISEÑO, INCLUYENDO LOS TRAIMJOS QUE TENGA POR 
r >llJETO CONCEBIR. DISEÑAR. PROYECTAR, Y CALCULAR LOS ELEMENTOS QUE 
I', IECiRAN 1 ;N PROYECTO DE INGENIERIA BASICA. ESTRUCTURAL DE 
l ''°'T:\l.1\< ·1< >Nl·:S. f>E INFRAESTRUCTURA, INDUSTRIAL. ELECTROMECANICA \' DE 
e 1 ·\l.<)I ll 1-:f< OTRA ESPECIALIDAD DE LA INGENIERIA QUE SE REQUIERA PARA 
¡~, l HiHAf{ 1 S PROYECTO EJECUTIVO DE OBRA PUBLICA. 

1 l - l.A l'I.:\ '.\:E:\CION Y EL DISEÑO, INCLUYENDO LOS TRABAJOS QUE TENGAN POR 
• >11.lElO C<JNfTBIR. DISEÑAR PROYECTAR Y CALCULAR LOS ELEMENTOS QlJE 
I ', 1 EfiHAN 1 IN PROYECTO URBANO, ARQUITECTONICO. DE DISEÑO GRAFICO < > 
\P llSTICO !JE CIJALQUIER OTRA ESPECIALIDAD DE LA INCiENIERIA DEL DISEÑO. 

1 \ !\R<)I TIITTURA Y EL URBANISMO, QUE SE REQUIERA PARA INTEGRAR UN 
l'f~c JYl·:C-1 e J EJECUTIVO DE OBRA PUBLICA. 

111 · LOS 151 UDIOS TECNICOS DE AGROLOGIA Y DESARROLLO PECUARIO. 
111 IJROI.<J<ilA. MECANICA DE SUELOS, SISMOLOGIA. TOPOGRAFIA. tiEOLOCilA. 
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CiFOl>ESl1\, GEOTECNIA. GEOFISICA, GEOTERMIA.. OCEANOGRAFl1\. 
METEOROLlXllA, AEREOFOTOGRAMETRIA, AM131ENTALES. ECOLOGICOS Y Dló 
INGENIERIA DE TRANSITO. 

IV.- LOS ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE PLANEACION DE PREINVERSION. 
FACTIBILIDAD n'CNICO ECONOMICA, ECOLOGICAO SOCIAL. DE EVALUACION. 
AIMl'TACION. TENENCIA DE TIERRA. FINANCIEROS. DE DESARROLLO Y 
Rl'STITIJCION DE LA EFICIENCIA DE LAS INSTALACIONES. 

\'.- l.OS TRABAJOS DE COORDINACION, SUPERVISION Y CONTROL DE OBRA, DE 
l.AllORATORIO DE ANAUSIS Y DE CONTROL DE CALIDAD. DE LABORATORIOS DE 
liEOTECNIA. DE RESISTENCIA DE MATERIALESY RADIOGRAFIAS INDUSTRIALES. 
l>E l'REl'ARACION DE ESPECIFICACIONES DE CONSTIWCION, PRESUPUESTACION <> 
l..-\ El.AllORACION DE CUALQUIER OTRO DOCUMENTO O TRABAJO PARA L\ 
AIJJLll>ICACION DEI. CONTRATO DE OBRA CORRESPONDIENTE. 

VI.- l.OS TRABAJOS DE ORGANIZACIÓN. INFORf\IATICA. COMUNICACIONES. 
ClllERNETICA Y SISTEMAS APLICADOS A LA SMATERIAS QUE REGULA ESTA LEY. 

VII.- LOS DICTAMENES. PERITAJES, AVALUOS Y AUDITORIAS TECNICO -
NORMATIVAS Y ESTUDIOS APLICABLES A LAS MATERIAS QUE REGULAN ESTA 
l.EY. . 

VIII.- LOS ESTUDIOS QUE TENGAN POR OBJETO REHABILITAR, CORREGIR. 
SUSTITUIR O INCREMENTAR LA EFEICIENCIA DE LAS INSTALACIONES EN UN 131EN 
IN~·IUEBLE. 

IX.- LOS ESnJDIOS DE APOYO TECNOLOGICO, INCLUYENDO LOS DE DESARROLLO 
Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA DE OTROS. . . .. . . . 

X.- TODOS AQUELLOS DE NATURALEZA ANALOGA. 

EN SU ARTICULO 21 LA LEY MENCIONA: 

LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES ELABORARAN LOS PROGRAMAS DE OBRA 
PUBLICA Y SUS RESPECTIVOS PRESUPUESTOS CONSIDERANDO:· 

1.- LOS ESTUDIOS DE PREINVERSION QUE SE REQUIERAN PARA DEFINIR LA 
FACTIBILIDAD TECNICA, ECONOMICA Y ECOLOGICA EN LA REALIZACION DE LA 
( IBRA. 

11.- LOS OBJETIVOS Y METAS A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO. 
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111.- LAS ACCIONES PREVIAS. DURANTE Y POSTERIORMENTE A LA EJECUC'ION DE 
l.t\S OBRAS l'UBl.JCAS. INCLUYENDO CUANDO CORRESPONDA. LAS OBRJ\S 
l'RINCll'ALES. LAS DE INFRAESTRUCTURA, LAS COMPLEMENTARIAS Y 
Al'CFSORlt\S. ASI COl'-10 LAS ACCIONES PARA PONER AQUELLAS EN SERVICIO. 

IV.- l.AS {',\l{AC l'ERISTICAS AMBIENTALES. CLIMATICAS Y GEOGRAFICAS DE LA 
RFCilON DONDE DEBA REALIZARSE LA OBRA PUBLICA. 

\' - l.OS Rl'Sl íLT:\DOS l'REVISIDLES. 

VI.- l.A C1\l.ENDARIZACION FISICA Y FINANCIERA DE LOS RECURSOS NECESARIOS 
PARA SU FJECUCION. ASI COMO LOS GASTOS DE OPERACIÓN. 

\'11.- LAS l 'NIDADES RESPONSABLES DE SU EJECUCION, AS! COMO LAS FECHAS 
l'REVISL\S DE INICIACION Y TERMINACION DE LOS TRABAJOS. 

VIII.- L1\S INVESTIGACIONES. ASESORIAS, CONSULTORIAS. Y ESTUDIOS QUE SE 
RECJUIERAN. INCLUYENDO LOS PROYECTOS ARQUITECTONICOS Y DE INGENIERIA 
NECESARIAS. 

IX.- l.:\ AD!)UISICION Y REGULACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA. ASI COMO 
LA < ll!TENCION DE LOS PERMISOS DE CONSTRUCCION NECESARIOS. 

X.- l.:\ l:JECl.!CION DEBERA INCLUIR EL COSTO ESTIMADO DE LAS OBRAS 
l'l.iBLJC:\S Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS QUE SE REALICEN POR 
CONTRAJO Y. EN CASO DE REALIZARSE POR ADMINISTRACION DIRECTA, LOS 
cos ros DE LOS REClJRSOS NECESARIOS, LAS CONDICIONES DE SUMINISTRO DE 
\1ATFRl.·\l.ES. DE l\1A<)UINARIA. DE EQUIPOS. O DE CUALQUIER OTRO ACCESORIO 
lffL\l'I! !NADO CON LA OBRA. LOS CARGOS PARA PRUEBA Y FUNCIONAMIENTO . 
. ·\SI C< l\1< >l.! IS INDIRECTOS DE OBRA. 

XI.- HlllA IC-.:STALACION PUBLICA DEBERA ASEGURAR LA ACCESIDILIDAD. 
EVA<"ll:\CICIN. LIBRE TRANSITO SIN BARRERAS ARQUITECTONICAS, PARA TODAS 
LAS PERSONAS. DEBERAN CUMPLIR CON LAS NORMAS DE DISEÑO Y DE 
SEr':ALIZACION QUE SE EMITAN, EN INSTALACIONES, CIRCULACIONES. SERVICIOS 
SANITARIOS Y DEMAS INSTALACIONES ANALOGAS PARA LAS PERSONAS CON 
DISC:\l'A< '!DAD. 

XII.- J...\S DEMAS PREVISIONES QUE DEBAN TOMARSE EN CUENTA SEGÚN LA 
NAl"lJRALEZA Y CARACTERJSTICAS DE LA OBRA. 
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V.2 llEFINICION DE CONTRATO Y TIPOS 

UN CONTRATO DE OBRA ES AQUEL EN VIRTUD DEL CUAL UNA DE LAS PARTES. 
LA CONTRATANTE • SE OBLIGA A PAGAR UN PRECIO Y LA OTRA. LA 
CONTRATISTA. SE OBLIGA A CONSTRUIR O EJECUTAR UNA OBRA ESPECIFICA EN 
L_;N TIEMPO DETERMINADO. 
EXISTEN DIVERSOS TIPOS DE CONTRATOS LOS MAS SOBRESALIENTES SON LOS 
CONTRATOS DE OBRA PUBLICA Y CONTRATOS DE OBRA PRIVADA DE ALU SE 
DESPRENDEN OTRAS FORMAS DE SUBCONTRA TO QUE AL FUSIONARSE LO HACEN 
\1.-\S COT\ll'LETO O MIXTO O EN ALGUN MOMENTO PODRAN SER INDEPENDIENTES 
1 SO DE< ITRO. 

·\ CONTINl'AC'ION SE MENCIONARAN LOS TIPOS DE CONTRATOS. 

C ·oNTRAIO DE OBRA PUBLICA. 

CONTRATO DE OBIV\ PRIVADA. 

CONTRATO NOMINADO. 

CONTRATO INNOMINADO. 

( "! IN"I RAIO SIMPLE. 

t "ONTRATO l\.llXTO O COMPLEJO. 

CONTRATO UNILATERAL. 

C"ONTRATO BILATERAL. 

( 'ONTRATO ONEROSO. 

< 'ONTRAI () DE ADHESION. 

CONTRAJO DE EJECUCION INSTANTANEA. 

CONTRATO DE EJECUCION SUCESIVA. 

< 'ONTRAIC > DE EJECUCION ESCALONADA. 

< 'ONTRATO ACCESORIO. 

<·e lNTIV\TO DE SERVICIOS PROFESIONALES. 
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V.J CARACfERISTICAS LEGALES DE LOS CONTI~ATOS 

ES l~ll'ORTANTE REVISAR EL RESPALDO Y LOS FUNCIONAMIENTOS DEL DERECI IO 
EN RELACION A LOS CONTRATOS. SE PRETENDE UNA VISION COMO INGENIERO. NO 
COMO EXPERTO DE LA MATERIA, PERMANECIENDO EN LA ZONA DE TRANC'ISION 
DEL Dl'RECllO Y DE l.A INGENIERIA, CON EL FIN DE ACLARAR Y APORTAR 1\ LAS 
l':\R 1 ES LOS ELE~IENTOS C)UE SIRVAN PARA MEJORAR ESTOS INSTRUlvJENTOS. LO 
( ·1 ·,\L SE LOliRA CON CU,\L()lJIER RESULTADO. 

1 os l ILC'l IUS JI 'RIDICOS SON DIFERENTES DE LOS MATERIALES. UN l IECI 10 
JI 'Rll>ICO ( lC:\CIONA EFECTOS DE DERECHO, CREA. MODIFICA. TRASMITE Y 
ISllNlil :r IJFRECllOS Y OBLIGACIONES. 
l'I TllL SER l 'N llECllO JIJRIDICO EN EL SENTIDO ESTRICTO EL QUE NO REC)lJIERE 
1 .. \ \º( 11.1 :NTAD l'.·\R,\ C)llE SE PRODUZCAN LOS EFECTOS DE DERRECHO O UN ACTO 
11 RllJIC'O. !)l 'E ES EL OUE REQUIERE DE LA VOLUNTAD QUE BUSQUE EFECTOS DE 
1ll:RJTI10 EXISTEN ACTOS JURIDICOS UNILATERALES Y PLURILATERALES: EL 
f°IJNVl'.:"10 Y EL CONTRATO SON PLURILATERALES. 

U. ARllCULO 1792 DEL CODJGO CIVIL ESTABLECE QUE COVENIO ES EL ACUERDO 
IJE DOS o ;\IAS PERSONAS PARA crrnAR, TRANSFEIUR, MODIFICAI{ () 
EXTiiW;tJin OBLIGACIONES. 

U. :\ffflCULO 1793 DEL CODIGO CIVIL ESTABLECE QUE LOS CONVENIOS SE 
l'IHJIHJCEN O TRANSFIEREN LAS OBLIGACIONES Y DElrnCHOS \' TOMAN EL 
M>NillU: DE CONTRATOS. 
ES DECIR EN EL CONTHATO, SE CREAN O TRANSFIEHEN OHLIGACIONES Y EN 
EL CONVENIO SE MODIFICAN O EXTINGUEN OHLIGACIONES. 

V.J.I CONTRATO DE OBRA PUBLICA. 

OBRA l'l:BLICt\ ES LA QUE EL ESTADO CON UN FIN DE INTERES GENERAL 
l ·oNSSTRUYE POR SI O POR MEDIO DE UN TERCERO, DESTINADA AL USOO 
srn VICI<) l'lJBLICO. o A CUALQUIER OTRA FINALIDAD DE 13ENEFICIO COLECTIVO. 
1 :--; co:--;sJ:ClJFNCIA, CONTRATO DE OBRA PUBLICA ES AQUEL QUE TIENE l'OR 
( lllJI: ro. CONSERVAR o MODIFICAR BIENES INMUEBLES: POR su NATURALEZA() 
!'(JI{ DISl'OSION DE LEY, EN VIRTUD DEL CUAL UNA DE LAS PARTES, EL ESTADO SE 
t •llLI< iA A I' M it\R A UN PRECIO Y LA OTRA, EL CONTRUCTOR. A CONSTRUIR O 
l'RES l .\R FL SEf{VICIO OBJETO DEL CONTRATO. 
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V.J.2 CONTRATO DE 081{,\ PIUVADA. 

l.OS CONTRATOS IJE OBRA PRIVADA SON AQUELLOS QUE SE CELEBRAN ENTRE 
l'ARTIClJl.ARES. EN VIRTUD DE LOS CUALES UNA DE LAS f'ARTES SE OBLIGA A 
! ·oNSTRliff{ IJNA OBRA DETERMINADA Y LA OTRA. A PAGAR EL PRECIO C)UE f'OR 
l:Ll.A 1 lt\ Y,\N PACTADO DE COMUN ACUERDO. 

1-STA CLASE DE CONTRATOS PUEDE CELEBRARSE POR ADMINISTRACION. A 
l'RECIO .-\1.ZADO Y f'OR PRECIOS UNITARIOS. 

\".J.2.A CONTRATO POR AOMINISTIL\CION 

l.OS CONTRATOS DE OBRA POR ADMISTRACION CONSTITUYE EN SI. CONTRATOS 
DE f'REST,\CION DE SERVICIOS YA QUE EL CONSTRUCTOR APLICA SUS 
! ., iNOCIMIENTOS PARA DIRIGIR UNA OBRA. TOMANDO UNICAMENTE L1\ 
\IJ.\llNISTR,\CION DE LOS ELEMENTOS NECESARIOS PARA SU CONSTRUCCION. SIN 
1 l.NER NIN<ilJNA RESPONSABILIDAD EN CUANTO A LOS RIESGOS Y EL COSTO. SIN 

<.>I 'E SE OBLICilJE TAMPOCO A SUMINISTRAR MATERIALES NI MANO DE OBRA. 

\'.J.2.ll CONTRATO DE OBRA A PRECIO ALZADO. 

l·.N ESTE Tll'fJ DE CONTRATO. EL CONSTRUCTOR SE OBLIGA A REALIZAR UNA OBRA 
IN\IUEBU: O MUEBLE POR UN PRECIO FIJO. SUMINISTRANDO LA MANO DE OBRA 
Y l.OS MATERIALES NECESARIOS PARA SU EJECUCION. SOPORTANDO EL RIESGO DE 
l..·\ MIS!\IA. SALVO MOROSIDAD DEL DUEÑO EN RECIBIR LA OBRA O CONVENIO 
1 Xl'RESO J·S CONTRATO. 
1 '' e·¡ IY< > C:,\SO El. l\lf'ORTE DE LA REMUNERACION O PAGO TOTAL FIJO QUE DEBE 
< 1 "J\RJRSI ,\f. CONSTRUCTOR SERA POR LA OBRA TOTALMENTE TERMINADA Y 
1 11 t ·¡ !J Al >A 1-N El. TIEMPO ESTABLECIDO. 
1 \.-.; l'I« Ji'< JSICIONES QUE PRESENTEN LOS CONSTRUCTORES PARA LA 
1 1 1 1·.ll({.-\C"JON DI'. 1-.STOS CONTRATOS, TANTO EN SUS ASPECTOS TECNICOS COMO 
1 < 1 "'< J\llC! JS IJEllERAN DES(Jf.OSARSE POR ACTIVIDADES PIUNCIPALES. 

1 • '" l'IWYl:C 1 OS <)I TE CONTEMPLEN PROYECTOS INTEGRAi.ES SE CELEBRARAN A 
l'l<I < ·10 ,\f.ZADO. 
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LOS CONTRATOS DE ESTE TIPO NO PODRAN SER MODIFICADOS EN MONTO o 
!'LAZO NI ESTARAN SUJETOS A AJUSTE DE COSTOS. 

V.3.2.C CONTRATO DE OBRA PO~ PRECIOS UNITAIUOS. 

SOBRE LA UASE DE LOS PRECIOS UNITARIOS, EN CUYO CASO EL IMPORTE DE UN1\ . 
REMUNERACION O PAGO TOTAL QUE DEBA CUBRIRSE AL CONTRATISTASE HARA .· 
POR UNIDAD DE CONCEPTO DE TRABAJO TERMINADO. 

V.3.3 CONTRATO NOMINADO. 

SON LOS QUE SE ENCUENTRAN REGLAMENTADOS EN LA LEY EN ESTOS NO ES 
NECESARIO INCLUIR EN LA REDACCION LOS DETALLES. EL CONTRATO DE OBRA A 
PRECIO ALZADO Y EL DE SERVICIOS PROFECIONALES SON CONTRATOS 
NOl'>llNADOS. EL DE PRECIOS UNITARIOS NO ESTA NOMINADO EN EL CODIGO CIVIL. 
l'El{O ALGO EXISTE EN LA LAOP (YA NO SE CONSTRUYE, AHORA SE COMPRA). 

V.3.3.A CONTRATO INNOMINADO 

SON LOS OUE CARECEN DE UNA REGLAMENTACION LEGAL ESPECIFICA l'OR LO 
<.>I :F SE DEBEN BASAR EN LA REGLAMENTACION LEGAL GENERAL. . 
!>EL Al':\RTADO DE DISPOSICIONES FINALES EL ARTICULO 1858 DEL CODIGO CIVIL 
1 STABl.ECE LOS CONTRATOS QUE NO ESTAN ESPECIALMENTE REGLAMENTADOS 
1 N lcSTF < ·¡ JDIGO SE REOIRAN POR LAS REGLAS GENERALES DE LOS CONTRATOS. 
1'< 1){ LAS 1-.Slll'IH.ACIONES DE LAS PARTES Y. EN LO QUE FUERON OMISAS Y EN LAS 
IJISl'IJSICIONFS DEL CONTRATO CON EL QUE TENGAN MAS ANALOGIA DE OS 
i{I:< il.Al'>IENTOS DE ESTE ORDENAMIENTO. 
1 \ .ILR:\R<,Jl :J..\ PARA INTERPRETAR LOS CONTRATOS A PRECIOS UNITARIOS ES 
l'Rl7'1ER< 1 ENJ ENDER LAS REGLAS GENERALES DE LOS CONTRTOS, DESPUES LAS 
1 STll'I 'l.Al'l<JNESDE LAS PARTES Y NO EXISTE DENTRO DEL CODIGO CIVIL EN QUE 
11 \S.\RSI: l'ARA 1.0 QUE SE llAYA OMITIDO EN SUS ESTIPULACIONES. 
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!'ERO EL CODIGO CIVIL ESTABLECE UNA TERCERA REGLA. LA DE Al'UCAR L,\S 
DISl'OSICIONES DEI. CONTRATO REGLAMENTADO POR EL CODIGO, CON EL QUE 
GllARDE M,\ YOR SEMEJANZA 
EXISTE ALGO EN f.A LEY DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS Y Lt\ 1'.ft\ YORIJ\ 
l>I' l .<JS C<>NTRATOS PRIVADOS SE APOYAN EN ESTA. 
f'l'I{< J C0.\10 CONCUJCION: SE DEBE INTERPRETAR EN f.A FORMA EN QUE MEJOR SE 
RESl'l:TEN LOS l>ERECllOS Y EN LA FORMA EN QUE SE EVTEN PERJUICIOS. NO EN 
l.A <)l T SE MANTENGAN LAS UTILIDADES. 

\".J.J.B CONTRATO SIMPLF-

ES EL (}LIE SOLO ABARCA A UN SOLO TIPO DE CONTRATO. 

V.3.3.C CONTRATO MIXTO O COMPLEJO. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 

FS El. <)UE INCLUYE A DIVERSOS TIPOS DE CONTRATOS. ES DECIR QUE ENGLOBA 
VAl{IOS Tll'OS DE CONTRATOS EN UNO SOLO. ESTE ES EL CASO DEL CONTRATO 
.\PRECIOS UNITARIOS. 

V.JA CONTRATO UNILATERAL. 

U. i\RTICUl.O 1835 DEL CODIGO CIVIL, EL CONTRATO ES UNILATERAL CUANDO 
1 'NA SOLA DE LAS PARTES SE OBLIGA HACIA LA OTRA SIN QUE ESTA LE QUEDE 
l >fll.IGAIJA ES ACUERDO DE DOS VOLUNTADES PERO UNA ADQUIERE UN1\ 
< JllLIGACION Y L1\ OTRA UN DEERECHO, ES DECIR, DONACION, OPCION. ETC. NO ES 
U. CASO DE LOS CONTRATOSDE OBRA. . 

\".JA.A CONTRATO DILATERAL. 

l'N EL ARTICULO 1836 DEL CODIGO CIVIL EL CONTRATO ES BILATERAL CUANDO 
l AS PARTES SE OBLIGAN RECIPROCAMENTE, ES ACUERDO DE DOS VOLUNTADES. 



EN LAS Ql'E L:\S DOS SE OULIGAN Y LAS DOS TIENEN DERECHO LAS DOS PARTES 
SON Ac:JH'DORAS Y DEUDORAS. 
l'L CONTRAIO IJE OBRA t\ PRECIOS UNITARIOS CORRESPONDE A ESTE TIPO Y 
1-ST< >S 111'0. Y ESTO VEAl\IOS (.>UE CONSECUENCIA TIENE: 

U ... \RTIC! ºLO 1'14'1 DEL CODIGO CIVIL º LA FACULTAD DE RESOLVER LAS 
< >Bl.IC iACIONES SI: ENTIENDE IMPLICITA EN LAS RECIPROCAS PARA EL CASO DE 
«.>l T l 'NI 1 IJI· l.< >Se >lll.IG:\IJOS NO CUMPLIERE LO QUE LE INCUMl3E. 
J,\S e llll I< i.-\< 'IONES SON RECIPROCAS. SI El. CONSTRUCTOR DEl3E CUMPLIR UN 
l'l.V< 1 1 :\.\!BIEN FL CUE:--.:TE Y SI El. CONSTRUCTOR DEBE ALCANZAR UN NIVEL 
l .·\\11111''\ l·I. Cl.ll·STE. ,\ CADA COSA QUE EL CONSTRUCTOR DEl3E HACER 

e e >RRFSl'O'\IJI'. ,\l .Ci! J <)l ;E El. CLIENTE TAMBIEN DEI3E HACER. 
SI l'l FIJI· l'l'IJIR U. Cl 1\IPl.ll\11ENTO FORZADO DE LA OBLIGACION O L1\ 
10 S< >l.l '( ·1c IN ,\J>E\1.-\S DE 1.ns DAÑOS y PERJUICIOS. y EL PEIUUDICADO ES EL QUE 
1 l '\11'1.L '\! 1 FI. !)l "E \·f,\S DAÑO SUFRE. SI EL QUE MAS DAÑO SUFRE ES EL QUE 
1~,<'l '\11'1.10. SE PUUl.llJICO El. MIS\10 Y ADE/vlAS LE DEBE DE RESPONDER AL QUE 
1'-C T\11'11!1 .. ·\DF:\l.·\S EL CASO FORTUITO O LA FUERZA MAYOR EXONERA DE 
i(I Sl'O'\S-\llllJf),.\IJ. El. l'\CiENIERO C)l!E TRABAJA BIEN NO ASUME NINCiUN1\ 
l(f Sf'(l\:S.-\llll.IDAD. SOi.O TIENE POSIBILIDAD DE ASUMIR RESPONSABILIDAD f'OR 
'd:CiTLl<il·.NCIA. l'.\fl'f'RICIA O DOLO SIN PERJUICIO DE LAS PERSONAS QUE 
\fl:Rl:ZC,\N EN C:\SO DE DELITO. 

CONTRATO ONEROSO. 

JJI· ACUERDO AL ARTICULO 1837DEL CODIGO CIVIL 0 ES CONTRATO ONEROSO 
.\c_>lJEL EN C)UE SE ESTIPULAN PROVECHOS Y GRAVAMENES RÉCIPROCOS, Y 
e i l<ATIJITC J M.>UEL EN QUE El. PROVECI 10 ES SOLAMENTE DE UNA DE LAS A PARTES 
i·.S < iRAll TIO EL CONTRATO DE DONACION O EL DE COMODATO. 

1 JI 1 C< J'\ 1 RAJO ONEROSO EXISTEN DOS VARIANTES ART. 1838 EL CONTRATO 
e 1" ... JJ{OS() ES CONMUTATIVO CUANDO LAS PRESTACIONES QUE SE DEBEN LAS 
I' \I{ 1 ES SON CIFl{"f AS DESDE C)UE SE CELEBRA EL CONTRATO DE TAL SUERTE QUE 
1 1.1.\S f'l :l:JJI·'\ ..\l'RECIAR INMEDIATAMENTE EL 13ENEFICIO O LA PERDIDA QUE 
1 l .S CAi :r T ISI E 
1 s ALI ·\ 1<1RICJ CUANDO LA l'RESTACION DEBIDA DEPENDE DE UN 
\« 1 JNI l·<"l\111:!"10 INCIERTO C)UE llACE QUE NO SEA POSIBLE LA EVALUACION DE 

1 \e i.-\1'.\';c1.-\ o 1.A l'EIWIDA SINO llASTA QUE ESE ACONTECIMIENTO SE REALICE. 
1'-ICJNCI'-'11. CONTRATO ONEROSO CONMUTATIVO ES AQUEL EN EL QUE DESDE 
11 \101\ll·NTIJ l·S <)UE SE CELEBRA EL CONTRATO SE PUEDE DETERMINAR EL 
\I• >.'\ IO IJI. l.:\ <i,\N1\NCIA O LA PERDIDA.EL CONTRATO DE OBRA A PRECIOS 
1 ·.11,.\Rfl is l'S 1 IN CONTRATO CONMUTATIVO EN EL QUE SE SUPONEN 
111 11·.R\llN,.\IJ..\S EL ORDEN DE MAGNITUD DE LAS GANANCIAS DE LAS PARTES. SE 
\l-:f{ANC..\ l>L UNOS VALORES DETERMINADOS. 

TESIS CON 
FALLA DE ORIGEN 

140 



DE ACUERDO AL ARTICULO 17 CUANDO ALGUNO EXPLOTANDO LA SUMA 
IC iNORANCIA. NOTORIA lNEXPERlloNCl1\ O EXTREMA MISERIA DEL OTRO. OBTIENE 
1 ':-.: l.LJCRO EXESIVO QUE SEA EVIDENTEMENTE DESPROPORCIONADO A LO QUE EL 
I'< lR Sil PARTE SE OBLIGA EL PERJUDICADO TIENE DERECHO DE PEDIR l.J\ 
Rl'SICION DEL CONTRATO Y DE SER ESTA IMPOSIBLE. LA REDUCCION EQUIT1\TIV:\ 
1 )!'. Sl 1 OBLIGACION. 
Y EL ARTICl JI.O 2228 DISPONE LA FALTA DE LA FORMA ESTABLECIDA l'OR l.J\ LEY. 
-.1 \:ll SE TR1\TA DE ACTOS SOLEMNES. ASI COMO El. ERROR. EL DOLO. l.1\ 
\'IUl.ENCIA. LA LESION. Y LA INCAPACIDAD DE CUALQUIERA DE LOS AUTORES DEI. 
\l'TO. l'RODtJCE LA NULIDAD RELATIVA DEL MISMO. 

\".J.-'.C CONTRATO DE ADllESION. 

l .STOS CONTRATOS SON ELABORADOS POR UNA DE LAS PARTES Y LO OFRECE 
f',\RA <)!JE EL OTRO O LOS OTROS LO ACEPTEN O LO RECllAZEN, ASI NADAl\JES SIN 
.\( ºEPTAR Ol'INION Y SIN OBJECION. SI O NO . 
. \f:-.,; EMBARGO EL ACUERDO DE LAS VOLUNTADES ES CONDICION PARA L1\ 
1 .\ISTENCIA DEL CONTRATO. ES NORMAL QUE LOS CONTRATOS A PRECIO 
1 '.'IT:\RIOS SEAN DE ADllESION Y LA COSTUMBRE ES QUE EL CLIENTE SEA EL QUE 
1:1 DA<TE EL CONTRATO Y CONVOQUE A UN CONCURSO. EN EL QUE OFRECE EL 
1 11'\;TRATO YA DETER/\llNAIJO Y EL CONTRATISTA UNICAMENTE PUEDE 1\CEl'TAR 
i '- \S CONDICIONES O NO FIRMARL. ES DECIR EL CLIENTE ES EL C)UE 
' t 1.'\;f·H'CIONA Y PREPARA EL CONTRATO Y EN LOS DE OBRA ESTOS TIENEN 
1 1 l.CIOS EN 1.0S RESULTADOS Y CIERTAS INCONGRUENCIAS. 
/•1 >!{ l IN LADO EL PLANTEt\MIENTO DESEQUILIBRADO EN CUANTO A DERECI IOS Y 
' 11 ll I< iAC "IONES. ESTO NO QUIERE DECIR QUE SEA POSIBLE QUE POR ESTE MEDIO SE 
1 1 < o.·\l.ICE EL AlllJSO. POR <)UE AUN POR ERROR SE PRETENDA HACERLO. EXISTE 
' ', \J:\IWO l.E<iAI. DE REFERENCIA EN NUESTRO CODIGO CIVIL ES DECIR QUE SE 
111 '\:E 1'1.HiAR A 1.0 PERMITIDO POR EL LIBRO CUARTO EL DE LAS OBLIGACIONES 

'1 \ l.:\S Rl:<il.AS DEL DERECllO. 
'' 11,:0 l'R<>Bl.l:\lA ES El. CJRlrnNADO POR EL DESCONOCIMIENTO DE SUS CLIENTES 
1 > 1 >I. SI :s INº! l:J{LOCIJ'I ORES. SOBRE LA DETERMINACION DEL OBJETO MISMO DEL 
1 t ,., rRAIO 1.1. CLIENTE TIENE LA FACULTAD Y CAPACIDAD ECONOMICA, PUEDE 
1.11 1 \IAR l IRAR, O REGALAR SU DINERO, PERO EL TENER ESTA CAPACIDAD NO 
l\11'1.ICA <JIJI. CfJENTE CON LA CAPACIDAD PARA DEFINIR EL OBJETO DE ESTE 
e 11'.'.IRAICJ. 
1 1 ARTIClJl.O 1857 EL CODIGO CIVIL ESTABLECE CUANDO ABSOLUTAMENTE 
1 1 1 RE JMPOSIJBLE RESOLVER LAS DUDAS POR LAS REGLAS ESTABLECIDAS EN 
1 e is Al<TICIJLOS PRECEDENTES SI AQUELLAS RECAEN SOBRE CIRCUNSTANCIAS 
\< ( ºIDENTALES DEL CONTRATO. SI FUERE ONEROSO SE RESOL VERA LA DUDA .·\ 

1 \\·e lR DE LAMA YOR RECIPROCIDAD DE INl'ERESES. 

TESIS CON 
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\'.J.5 CONTl{ATO DE E.IECUCION INSTANTANEA 

ES A<.lllEL QUE SE PERFECCIONA EN UN sor.o MOMENTO ( CONPRAVENTA DE l/N 
BOLETO DE ALGO ). 

\'.3.5.A CONTRATO DE EJECUCION SUCESIVA. 

ES N.>UEL EN EL QUE POR LO MENOS EL OBJETO DE UNA DE LAS PARTES SE 
EJECUTA MOMENTO A MOMENTO. 

\'.J.5.B CONTRATO DE E.JF.CUCION ESCALONADA. 

LSTE ES EL CASO DEL CONTRATO A PRECIOS UNITARIOS SE ESTIMA A CADA 
IJFTERMINAIJO PERIODO PERO ES INESACTO CONSIDERARLAS COMO UTILIDAD. 
I'! )f{ <.lliE NO LO SON. LAS ESTIMACIONES SON EN REALIDAD LOS RECURSOS SON 
1 OS <)I JE L:\ EMPRESA CONSTRUCTORA TRABAJA Y CONSTRUYE LA OBRA. 
l·I CUENTE EN EL ANTICIPO LE PRESTA RECURSOS A LA CONSTRUCTORA Y 
¡ 1 IANDO ESTA DEMUESTRA QUE ESTA YA LOS BIEN GASTO, EL CLIENTE LE 
l{Lf'ONE EL PJ<ESTAMO PARA QUE SIGA TRABAJANDO. 

CONTRATO ACCESORIO. 

J·S llN CONTRATO QUE DEPENDE DE OTRO COMO LAS FIANZAS DE GARANTIA. EL 
C<JNTRAlO Al'RECIOS UNITARIOS ES DEFINITIVO, NO UNO PREPARATORIO PARA 
<JIRO. 
1 :-..:TONCES U. CONTRATO A PRECIOS UNITARIOS ES UN CONTRATO INNOMINADO 
1·e1\ll'l.UO. llll.ATERAL. ONEROSO. CONMUTATIVO. FORMAL DE ADHESION. DE 
1 .11 Cl!Cl!JN ESCALONADA. PRINCIPAL Y ES DEFINITIVO. 
11 e Jfl.IJ·: IRO DEL CLIENTE ES LA OBRA Y LA UTILIDAD DE ESTA, EL OBJETO DEI. 
111\:SI J(I <" 1 OR ES LA OBRA Y UNA UTILIDAD HONESTA. PARA LO CUAL ES 
' • 1Nl>ICION <)Ir¡:_ PRIMERO EL CLIENTE DEFINA EN LA FORMA MAS CLARA l'OSl!ll.E 

TESIS CON 
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SI IS EXPECTATIVAS Y QUE ESTAS SE TRADUSCAN CORRECTAMENTE Al. LENCilJA.IE 
DE INGENIERO. 

V.3.<• CONTRATO DE PRF..STACION DE SERVICIOS Pl{OFESIONALES. 

,\NTES DE INICIAR LA E.IECUCION DE UNTRABAJO SE DEBERAN PRECISAR 
\IEDIANTE UN DOCUMENTO LAS OílLIGACIONES Y DERECHOS DEL INGENIERO Y 
!JEL CLIENTE PARTICULARMETE SE DEBERAN INCLUIR: 

LA l>ESCRll'CION Y EL ALCANZE DE LOS TRABAJOS ENCOMENDADOS AL 
l~íiENIERO. 

1 lis DETALLES DE LA E.IECUCION DEL TRAílAJO 

l..\ DETERMINACION DE LA PERCEPCION DEL INGENIERO Y LA FORMA DE PAGO. 

11. TIEMPO DE E.IECUCION DEL TRABAJO. 

1 .\ FORMA DE ENTREGA DEL TRABAJO. 

f'·\l{J\ TRABAJOS DE IMPORTANCIA ES CONVENIENTE FORMALIZAR LA RELACIONA 
l IC\ VES DE UN CONTRATO QUE PUEDA INCLUIR LAS SIGUIENTES DECLARACIONES 
Y ( 'LAUSU!.AS. 

1 Jl:SCRIPCION DE LAS PARTES QUE SUSCRIBEN EL CONTRATO. 

1 JllJFTO DEL TRABAJO. 

1\11'< >RTE DEL TRABAJO. 

l Jf!l.ICIACIONES DEL INGENIERO Y DEL Ci.IENTE. 

f'l<c 1< iRAMA Y PLAZO DE E.IECUCION. 

1 Sl'EC'IFICACIONES A LAS QUE SE SUJETARA LA REALIZACION DEL TRABAJO. 

1 l >R\IA DE PAGO. 

-.;¡ 'l'l'RVICION Y RECEPCION DEL TRABAJO. 

J{f-SJ'ONSAUILIDAD DEL INGENIERO. 

\lt >DIFICACIONES. 

14.• 
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IJESA VENIENCIAS. 

<iARANTIAS Y SANCIONES. 

CAUSAS DE RESCICION. 

l'ECI IA DE ACEPTACION. 

SECit°JN LOS ORDENAMIENTOS LEGALES EXISTEN DOS TIPOS DE CONTRATACION: 

CONTRATO 

DE PRESTACION DE SER VICIOS 
PROFESIONALES. 

DE COMPROMISO EMPRESARIAL 

DE ADMINISTRACION. 

DE PRECIOS UNITARIOS 

DE PRECIO ALZADO. 

ESTA REGLAMENTADO EN LOS ARTICULOS 2606 AL 2615DEL CODIGO CIVIL 
DE AClJERDO 1\L ARTICULO 2608 LOS QUE SIN TENER EL TITULO 
1:0RRESPONDIENTE EJERZAN PROFESIONES PARA CUYOS EJERCICIOS LA LEY EXIJA 
ITIULU. ADEMAS DE INCURRIR EN LAS PENAS RESPECTIVASNO TENDRAN 
IJFRECllO DI' COBRAR RETRIBUCION POR LOS SERVICIOS PROFESIONALES QUE 
11.\ Y,\1',' !'RESTADO . 

. \J< l ICI TO ::>r,O<J EN l.A PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PUEDE 
i';<"f.l 'IRSE 1.AS EXPENSAS QUE DEBAN llACERSE EN EL NEGOCIO EN QUE 
\<.JIJELI <JS SF PRESTEN. A FALTA DE CONVENIO SOBRE SU RENVOLSO. LOS 
\.'< llCll'< is Sl-R.-\1'.' PAGADOS EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO SIGUIENTECON EL 
1!1 DI! o 1.H iAI.. DESDE EL IJIA EN QUE FUERON HECllOSSIN l'EIUUICIO DE L:\ 
l<ISPfl'.'.S,\Bll.IJ>,\D POR DAÑOS Y PERJUICIOS CUANDO HUBIERE LUGAR A ELLA. 
\I< 11<'1 'LO ::'l>llJ EL PAGO DE LOS llONORARIOS Y DE LAS EXPENSAS, CUANDO L:\S 

11 ·\YA. SI 11:\RA EN EL LUGAR DE LA RESIDENCIA DEI. Q!JE llA PRESTADO LOS 
-.,1 1{ VIC 'I< >S l'R< Jl·ESIONAl.ES. INMEDIATAMENTE QUE PRESTE CADA SERVICIO O AL 
1 ('; i)J' 1 C>D<JS ('lJANDO SE SEPARE EL PROFESOR O HAYA CONCLUIDO EL NEGOCIO 
'1 1 Rt\ll.·\JI'< J <)I JI-: SE LE ENCOMENDO. . 
\l<I. ::i1, 1:; LOS PROFESORES TIENEN DERECHO DE EXIGIR SUS HONORARIOS 

e 1 :\l.<)l llERA <)UE SEA El. ÉXITO DEL NEGOCIO O TRABAJO QUE SE LE 
1 '.'.CO\fll'.NDE SALVO EN CONVENIO EN CONTRARIO. 
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ART. 2608 EL QUE PRESTE SERVICIOS PROFESIONALES SOLO ES RESPONSABLE 
HACIA LAS PERSONAS A QUIEN SIRVE. POR NEGLIGENCIA IMPERICIA O DOLO. SIN 
l'ERJIJICIO DE LAS PENAS QUE MEREZCA EN CASO DE UN DELITO. 

\'.3 .. 6.A LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIEIUA 

LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA SE REALIZAN POR INGENUIEROS 
EMPLEADOS EN ORGANISMOS PUílLICOS Y PRIVADOS, O POR FIRMAS DE 
INGENIERI/\. O POR CONSULTORES INDEPENDIENTES. CONTRATADOS PARA 
IRAllAJí JS ESl'ECIFICOS EN UNA AMPLIA GAMA DE ACTIVIDADES, QUE PUEDEN 

CONSISTIR IS l.A ELABORACION DE PLANES PROGRAMAS ESTUDIOS Y PROYECTOS 
PAR,\ Lt\ CONSTfWCCION DE OBRAS EN LA DIRECCION Y SUPERVISION DURANTE 
1.:\ lffAl.IZ,\CIO:"< DE LAS ,\!ISl'v!AS. EN LA OBTENCION E INTERPRETACION DE 
1 JATOS ITCNICOS. EN l.A El.ABORACION DE INFORMES SOBRE TEMAS ESPECIFICOS 
FN 1:\ RE:\LIZACION DE l'ERITAGES TECNICOS, EN EL ESTUDfO E IMPLANTACION 
l>E SIS IT\1:\S !JE INFORMACION Y CONTROL Y DE SISTEMAS OPERATIVOS. 

I .< >S SLR VJ( ·1< JS J'f{OFESIONALES DE INGENIERii\ SE PROPORCIONAN DENTRO DE 
.\l.íil J!':,\ < > AL<it!NAS DE LAS SIGUIENTES ETAPAS DEL DESARROLLO DEL 
l IC\11.·\.f< > 

LSTl.il JI< lS ( ·oNCEl'TUALES. 

l:STUDIOS PRELIMINARES. 

1-.STUl>lí is DE FACTfBfLKIDAD TECNICA, ECONOMICA Y SOCIAL. 

l'ROYECTOS Y DISENOS EJECUTIVOS. 

SUl'ERVJSl<JN. DIRECCION y ADMINISTRACIONÚEiA:cb~sTRUCCION y LA 
< >l'ERACl<'JN DE LAS OBRAS. . '" 

< ·oNSlJI .TAS Y ELABORACION DE REPORTES,. 

l'ERrl AJES. 

Y PUEDEN LLEVARSE ACABO EN ALGUNO o~ Los SIGUIENTES CAMPOS DE LA 
INGENIERIA. 

IOl'OCiRAFIA Y FOTOGRAMETRIA. 

< iEOTECNIA. 
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SERVICIOS URBANOS. 

INSTALACIONES INDUSTRIALES. 

ESTRUCTURAS DE EDIFICIOS 

PUENTES. 

INFR,\ESTRUCTURA DEL TRANSPORTE Y LA COMUNICACIÓN. 

IRRIG1\CION Y DRENAJE 

PROYECTOS FLUVIALES Y MARITIMOS. 

liENERACION Y TRASMISION DE ENERGIA ELECTRICA. 

IN(iENIERl1\ IJE SISTEMAS. 
IN<iENIERIA IJE MEDIO AM131ENTE. 

AL< il "NOS DE LOS TRABAJOS SON SUCEPTIBLES DE AGRUPARSE EN ACTIVIDADES 
lll'IC\S. MIENTRAS ()UE OTROS SON DE NATURALEZA TOTALMENTE VARIABLE DE 
lf{.-\llAJO. A TRABAJO. LO QUE PUEDE CONDICIONAR LA FORMA ADECUADA PARA 
Rl'.1'11 JNERAR l.A l'RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. 

V.4 PROCESO l>E ADJUDICACION DE LAS OBRAS PUBLICAS POR CONTRATOS. 

DE ACIJERDO AL ARTICULO 28 DE LA L.A.0.P. LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 
111\Jíi SU RESPONSAíllLIDAD PODRAN CONTRATAR ADQUISISCIONES. 
ARRl:NDAMIENTOS Y SERVICIOS ASI COMO 013RA PUBLICA MEDIANTE LOS 
l'ROClólJlf\llENTOS OUE A CONTINUACION SE SEÑALAN: 

.-\ l ADJIJl>ICACION POR LICITACION PUBLICA. 

B 1 ADJl ll>ICACION l'OR INVITACION RESTRINGIDA LA QUE COMPRENDERA: 

1 l l.A INVIT ACION A CUANDO MENOS A TRES PROVEDORES O 
CONTRATISTAS SEGÚN SEA EL CASO. 

111 l'OR ADJUDIC ACION DIRECTA. 
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V..t.I AD.IUl>ICACION POR LICITACIÓN PUHUCA. 

LICITACION PUBLICA . 1.AS ADQUISICIONES. ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS ASI 
C0!\.10 LA OBRA PUBLICA POR REGLA GENERAL. SE ADJUDICARA A TRA VEZ DE 
LICITACIONES PUBLICAS, MEDIANTE CONVOCATORIA PUBLICA. DICllAS 
<ºO"-'\º! lCATORIAS PUEDEN SER NACIONALES O INTERNACIONALES. 

!'ARA EL CASO DE LAS ADQUISICIONES. ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS. LAS 
l.ICITACIUNES SERAN NACIONALES. CUANDO UNICAMENTE PUEDAN P:\lfflCll'AI{ 
PERSONAS DE NACIONALIDAD MEXICANA Y LOS BIENES A ADQUIRIR CUENTEN 
i'<lR 1.0 MENOS CON IJN CINCUENTA POR CIENTO DEL CONTENIDO N1\CIONAI.. e 

s .. \l.VO EXEPCIONESJ . SERAN INTERNACIONALES CUANDO PUEDAN P:\RTICll'1\R 
l:\NTO PERSONAS DE NACIONALIDAD MEXICANA COMO EXTRANGERA Y LOS 
lllE:-.:Es :\ ADC)UIRIR SEAN DE ORIGEN NACIONAL O EXTRANJERO. 

IRAT:\NDOSE DE OBRA PUBLICA SE REQUERIRA CONTAR CON LOS ESTUDIOS Y 
l'ROYITIOS. l.1\S NORMAS Y ESPECIFICACIONES DE CONSTRUCCION. loL 
i'ROC iRA\1A DE EJEClJCION Y EN SU CASO EL PROGRAMA DE SUMINISTRO. 

LOS CONTRATOS DE OBRAS PUBLICAS Y LOS DE SERVICIOS RELACIONADOS CON 
IAS \llSMAS SE ADJUDICARAN POR REGLA GENERAL A TRAVES DE LICITACIONES 
l'IJBLICAS . MEDIANTE CONVOCATORIA PUHLICA PARA QUE LIBREMENTE SI: 
PRESENTEN PROPOSICIONES SOLVENTES EN SOBRE CERRADO QUE SERA ABIERTO 
l'I :111.ICAMENTE. AFIN DE ASEGURAR AL ESTADO LAS MEJORES CONDICIONES 
l llSl'ONIHl.ES EN ClJANTO APRECIO, CALIDAD. FINANCIAMIENTO. OPORTUNIDAD Y 
IJE\IAS CIRCUNSTANCIAS PERTINENTES DE ACUERDO A LO QUE ESTABLECE L:\ 
1 !:Y 1 )E< illRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS. 

LN EL CASO DE LICITACIONES DE OBRAS PUBLICAS SERAN NACIONALES CUANDO 
1 'NICA1'1ENTE PUEDAN PARTICIPAR PERSONAS DE NACIONALIDAD MEXICANA o 
1 NTl'RNA<ºl<JNAl.ES. 

l ... \S B,\Sl:S f)lJE EMITAN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES PARA LAS 
1 ICTI A< ·11 !NES PUBLICAS SE PONDRAN A DISPOSICION DE LOS INTERESADOS A 
l'ARTIR IJL 1.A FECHA DE PHLICACION DE LA CONVOCATORIA Y HASTA SEIS DIAS 
·...:.\Tl'.RAl.ES PREVIOS AL ACTO DE .PRESENTACION Y APERTURA DE 
l'H< JI'< JSIC'IUNES Y CONTENDRAN LO SIGUIENTE COMO MINIMO: 

1 - El. NO~llH<E O RAZON SOCIAL DE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD CONVOCANTE . 

. ' · l'<llll:RES <)ljE DEBAN ACREDITARSE FECHA. HORA Y LUGAR DE LA JUNTA DE 
·\CLAR,\<"IONES A LAS BASES DE LA LICITACION SIENDO Ol'T:\TIVA l.,\ 
.-\SIS 1 ENCIA A LAS REUNIONES QUE EN SU CASO SE REAi.iCEN. FECHA . llORA Y 

TESIS CON 1 ~ 1 

FALLA DE ORIGEN 



LUGAR l'AR1\ LA J>RESENTACION Y APERTURA DE LAS PROPOSICIONES. 
<IARANTIAS COMUNICACIÓN DEL FALLO Y FIRMA DEL CONTRATO. 

>.- SEÑALAr-!IENTO DE QUE SERA CAUSA DE DESCALIFICACION. EL 
1:-.:CL IMl'LIMIENTO DE .-\LGUNO DE LOS REQUISITOS ESTAOLECIDOS EN LAS BASES 
l>E LICITACION. 

·1- EL llJI0\1.-\ EN ()!JE PODRAN PRESENTAR LA SPROl'OSICIONES_ 

5.- LA INDICACION DE NINGUNA DE LAS CONDICIONES CONTENIDAS EN LAS BASES 
DE L:\ LICITACION. AS! COMO EN LAS PROPOSICIONES PRESENTADAS POR LOS 
< .< l'.:TR:\TISTAS. l'ODRAN SER NEGOCIADAS .. 

" - l'IWYECI< JS ARC)l!ll ECTONICOS Y DE INGENIERIA QUE SE REQUIERAN PARA 
1'10:1':\RAR 1..-\S PROPOSICIONES: NORMAS DE CALIDAD DE LOS MATERIALES \' 
ISl'ECIFIC\CIONES DE CONSTRUCCION APLICABLES, CATALOGO DE CONCEPTOS. 
\l..\'.:O IJE e >llRA Y \1.-\C)IJINARIA DE CONSTRUCCION QUE INTERVIENEN EN LOS 
\'\:.\LISIS .. \:--:TFRl<JlffS. 

, . Rl'l.1\C ·1< >:--: IJE \1AI ERIAi.ES Y EQUIPO DE INSTALACION PERMANENTE QUE EN 
~¡ C.-\SCJ l'ROPC IRCIONI' LA CONVOCANTE. 

x . ORl<;l:N IJE LOS FONDOS PARA REALIZAR LOS TRABAJOS Y EL IMPORTE 
\1 1 < lRli'.AIJO l':\RA EL PRIMER EJERCICIO EN EL CASO DE OBRAS QUE REOASEN UN 

1 IJl{CICIO FISCAL . 

•1. J:XPERIENCIA. CAPACIDAD TECNICA, FINANCIERA Y DEMAS:REQUISITOS QUE 
111.ll:\N CI .'r-.tJ>UR LOS INTERESADOS. .·. ··. . . . . . 

1(1- FOR\1AS Y TERMINOS DE PAGOS DE LOS TRABAJOS OOJETO DEL CONTRATO. 

11 - IJAT< IS S< lBRE LA GARANTIA DE SERJEDAO EN LA PROPOSICION, PORCENTAJES. 
H JI{ 'l.1AS Y 1 l'R\llNOS DEL O LOS ANTICIPOS QUE SE CONCEDAN Y PROCEDIMIENTO 
1 >I ·\JI :s·11: IJI COSTOS. 

1~. 1.1 'CiAIC H·.í'llt\ Y HORA PARA LA VISITA AL SITIO DE REALIZACION DE LOS 
11<,\B,\Jt JS L.·\ !JI IF SE DEBERA LLEVAR A CABO DENTRO DE UN PLAZO NO MENOR 
1 JI 1 >ll:i'. JlJ,\S '."1\ rt IRA LES CONTADOS A PARTIR DE LA PUBLICACION DE LA 
< 11'\:\'<H ,\ 1 e >l<I,\. WJ t\1ENOR A SIETE DIAS NATURALES ANTERIORES ALA FECHA Y 
11• 1IC.\ DI l. ,.\<. 1 () IJE l'RESENTACION Y APERTURA DE PROPOSICIONES. 

1 · INl·CJIC\JACION ESPECIFICA SOBRE LAS PARTES DE LA OBRA QUE PODRA 
-.,¡ IH 'O\l I Rt\T,\RSE. 

1 1 CI 'ANIJO l'IWCEDA. REGISTRO ACTUALIZADO EN LA CAMARA QUE LE 
1 < 11< Rl·:Sl'ONI ),\_ 
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15.- MODELO DE CONTRATO. 

16.- CONDICIONES DE !'RECIO Y TRATANDOSE DE CONTRATOS CELEBRADOS :\ 
PRECIO ALZADO. LAS CONDICIONES DE PAGO. 

L\ ENTREGA DE PROPOSICIONES SE DEBERA llACER POIR ESCRITO. LAS CUALES SE 
l·:NTREGARAN A LA ENTIDAD EN LA CUAL ESTAN LICITANDOEN DOS SOBRES 
l "ERRADOS LOS CUALES. CONTENDRAN POR SEPARADO LA PROPUESTA TECNICA Y 
l.A l'l{Of>UESTA ECONOMICA. INCLUYENDO EN LA ECONOMICA LA GARANTIA DE 
SERIEDAD DE LA OFERTA. 
ESTA <iARA:-.:TIA CONSTITUIRA A FAVOR DE LA TESORERIA DE LA FEDEERACION. 

\'..l.2 ASIGNACION POI~ INVITACION RESTIUNGIDA. 

DE ACUERDO AL ARTICULO 80 DE LA L.A,0,P. LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 
l'ODRAN OPTAR POR EL PROCEDIMIENTO DE INVITACION RESTRINGIDA EN LOS 
SIGIENTES TERMINOS: 

ARTICULO XI LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES BAJO SU RESPONSABILIDAD 
l'fJDR1\N CONTRATAR ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS Y OBRA 
l'I 'Bl.ICA. A IR1\ VEZ DE UN PROCEDIMIENTO RESTRINGIDA CUANDO: 

l.- El. CONTRATO SOLO PUEDE CELEBRARSE CON UNA DETERMINADA PERSONA 
l'OR TRATARSE DE OBRAS DE ARTE • TITULARIDAD DE PATENTES Y OTROS 
1 >LRECI f( lS EXCJ.L'SIVOS. 

11 - l'El.f(iRL o ALTERE EL ORDEN SOCIAL. LA ECONOMIA, LOS SERVICIOS PUl3LICOS 
1 JI- SAl.1 'BRlf),\J>. LA SEGURIDAD O EL AMBIENTE DE ALGUNA ZONA O REGION DEL 
l',\IS. . 

111.- SI: 111."Hll'.SE RECINDIDO EL CONTRATO RESPECTIVO POR CAUSAS 
l\ll'UTABl.l:SU. l'ROVEDOR O CONTRATISTAEN ESTSO CASOS LA DEPENDENCIA !l 
ISllf)¡\fJ l'OIJRA ADJUDICAR EL CONTRATO AL LICITANTE QUE HAYA 
l'l<ESENT.-\1)() LA SIGUIENTE PROPOSICION SOLVENTEMAS BAJA, SIEMPRE QUE LA 
IJIFERENCI.-\ DE !'RECIO CON RESPECTO ALA POSTURA QUE INICIALMENTE 
111 iBfFRE lff.SIJl.TADO GANADORA NO SEA SUPERIOR AL 10% 

IV SE REAi.iCEN DOS LICITACIONES PUBLl~AS SIN QUE EN AMBAS SE llUBIESE 
Rl·.CIBllJO l'ROP< )SICIONES SOLVENTES. 

:::STA TESIS NO SA.I.J: 
r;JS L/i f~IEL[(J'I'EC,:\ 
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EN MATERIA DE OBRA PUBLICA, ADEMAS PODRA SEGUIRSE UN PROCEDIMIENTO 
DE INVIT1\CION RESTRINGIDA CUANDO: 

SE TRATE DE TRABAJOS DE CONSERVACION, MANTENIMIENTO. RESTAURACION Y 
1 >F:\IOLICION DE LOS INMUEBLES. EN LOS QUE NO SEA l'OSIBLE PRECISAR SI l 
\L('ANC"E . ESTABLECER EL CATALOGO DE CONCEPTOS. CANTIDADES DE 
11{,\l\AJO. DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES CORRESPODJENTES O EL1\llORAI{ 
1 1 l'RO<iRAMA IJE EJECUCION. 

11 - SE TRATE DE TRABAJOS QUE REQUIERAN FUNDAMENTAL MENTE DE AMNO DE 
1 >JIRA CAl\ll'ESINAO URBANA MARGINADA, QUE LA DEPENDENCIA O ENTIDAD 
1 ., >STRATE DIRECTAMENTE CON LOS HABITANTES BENEFICIARIOS l>E LA 
1 1 JCAl.JIJAI> O DEL LU<iAR DONDE DEBA EJECUTARSE LA OBRA. 

111 - SE l'RATA J>E OBRAS QUE. DE REALIZARSE BAJO UN PROCEDIMIENTO DE 
ll<'ITACIC>N l'UBLJC,\. l'UDIERAN AFECTAI~ LA SEGURIDAD DE LA NACION o 
! '! J:\ll'ROMETER INFORMACION DE NATURALEZA CONFIDENCIAL PARA EL 
< ii >BI ERNO FEDERAL. 

IS :\IATERIA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS SE INVITARA A 
l'LRSONAS CUY AS ACTIVIDADES COMERCIALES ESTEN RELACIONADAS CON LOS 
lllESES O SERVICIOS OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRARSE. 

V.5 MODELO DE CONVENIO 

< OVENIO ADICIONAL AL CONTRATO DE OBRA Num _______ .• QUE CON 
FFCI IA CELEBRARON, POR UNA PARTE,------

_________ Y POR LA OTRA __________ _ 

l'ARA 
\!ISMA-SCJUE SUSCRIBEN EL PRESENTE, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIO 
'\;f'S Y CLAlJSlJLAS SIGUIENTES. 

DECLARACIONES. 

1 - LAS !'ARTES DECLAlv\N: 
l ON Fl:C"llA l.A 
IJEl'ENCENCIA Y EL CONTRATISTACELEBRARON EL COTRATO DE LA OBRA t\ 
!'RECIOS UNITARIOS Y TIEMPO DETERMINADO. 
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Nurn EN VIRTUD DEL CUAL EL CONTRATISTA SE OBLIGO A REALIZAR PARA 
LA Df:i•ENOENCIA 

l'OR 1 JN IMPORTE DE$--------

1.1 CON POSTERIORIDAD A LA FIRMA DEL CITADO CONTRATO. LAS PARTES C)lJE Le l 
SI ISC'RIBIEIWN ADVIRTIERON LA POSIBILIDAD DE QUE EXEPCINALMENTE SI: 
l'RESENTE UNA VARIACION EN LOS COSTOS QUE SIRVIERON DE BASE PARA ·LA 
1-.:Tl'<iRACION DE LOS PRECIOS llNITARIOS Y QUE TAL VATIACION AMERITE lJN 
ISll :1>10 ESPECIAL A FIN DE DETERMINAR SI LOS PRECIOS UNITARIOS DEBEN SER 
< >llJETO DE ALCilJN AJUSTE. 

1 1 CON ll.-\SE EN 1.0 ANTERIOR LAS PARTES llAN ESTIMADO PERTINENTE 
l'RECISAR EN QUE CIRCUNSTANCIAS Y CONFORME A QUE REQUISITOS PUEDEN 
11.ECiAR A AJUSTARSE LOS PRECIOS UNITARIOS, CUANDO EXISTA UNA VARIACION 
( "< >:-.:SllJERABLE EN LOS COSTOS RESPECTIVOS. 
FXl'llESTO LO ANTERIOR LAS PARTES OTORGAN LO QUE SE CONSIGNA EN LAS 
SICil llENTES: 

CLAUSULAS. 

PRIMERA.- CllANIJO LOS COSTOS QUE SIRVIERON DE BASE PARA CALCULAR LOS 
!'RECIOS !INITARIOS DEL PRESENTE CONTRATO, HAYAN SUFRIDO VARIACIONES 
e lRIGINADAS EN LOS INCREMENTOS DE LOS PRECIOS, DE MATERIALES. SALARIOS. 
1 <Jllll'OS Y DEMASFACTORES QUE INTEGRAN DICHOS COSTOS QUE IMPLIQUEN UN 
,-\llMMENTO SUPERIOR AL 5 % DEL VALOR TOTAL DE LA OBRA AUN NO EJECUTADA 
Y Al\·IPARADA POR ESTE CONTRATO, EL CONTRATISTA PODllA SOLICITAR POR 
ISCRITO A LA DEPENDENCIA EL AJUSTE DE LOS PRECIOS UNITARIOS 
l'IWl'ORCI< >NANIJO LOS ELEMENTOS JUSTIFICATIVOS DE DICHO. 

< UN BASE IS l./\ SOLICITUD QUE PRESENTE EL CONTRATISTA, LA DEPENDENCIA 
1.1.EVAHA A CABO LOS ESTUDIOS NECESARIOS PAllA DETERMINAR LA 
l'ROCEDENCIA DE LA PETICION EN LA INTELIGENCIA DE QUE DICHA SOLICITUD 
SOLO SERA CONSIDERADA CUANDO LOS CONCEPTOS DE OBRA QUE SEAN 
l· l INIJAMENTALES ESTEN REALIZANODSE CONFORME LA PROGllAMA DE TRABAJO 
\"!GENTE EN LA FECll/\ DE SOLICITUD. ES DECIR. QUE NO EXISTA EN ELLOS . 
1 >Ef\IORAIMPIJTABl.E AL CONTRATISTA. 
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!JI' CONSIDERAR PROCEDENTE LA PETICION DEL CONTRATISTA DESPUES DE 
IL\lllcR EVALllADOLOS RAZONAMIENTOS Y ELEMENTOS PROBATORIOS DE QlW 
11 \YA l'RJ:SENTADO. LA DEPENDENCIA AJL!STARA LOS PRECIOS UNITARIOS. LOS 
\l'Llt'ARA :\ LOS CONCEPTOS DE OBRA QUE CONFORME A PROGRAMA SI: 

1 .IJCI. IFN A PARTIR DE LA FECllA DE PRESENTACION DE LA SOLICITUD DEL 
1 < 1:--; 1 RA llSTA E l\:HJRMARA A LA SECRETARIA DEL PATRIMONIO NACIONAL LOS 
11 .R.\llN< >S DF DICI 10 AJUSTE. 

s¡ J.()S t'OSIOS C.lliE SIRVIERON DE BASE PARTA CALCULAR LOS PRECIOS 
1 '-:I 1.-\RIOS Dl:L PRESENTE CONTRATO HAN SUFRIDO VARIACIONES ORIGINADAS 
1 ·, 1.-\ l>IS\llNL'CIC >N DE LOS PRECIOS DE LOS MATERIALES. SALARIOS EQUIPOS. Y 
111 \L\S 1 ,.\CTOlffS C)l IE INTEGRAN DICHOS COSTOS QUE IMPLIQUEN UNA 
rn 1 JI'('('[()\: SI 'l'Fl{((JJ{ AL 5 % DEL VALOR DE LA OBRA AUN NO EJECUTADA. l:L 
1 11'-: J R.\ l IST.-\ ACTl'TA (>!JE LA DEPENDENCIA. OYENDOLO , PARA LO ClJAL SE 
< 1 >'.'\CIDU{:\ 1 'N !'LAZO DE ~ODIAS A FIN QUE MANIFIESTE LO QUE A SlJ DERECI 10 
1 11'-:\'JS<íA. ,\Jl ·s 1 E LOS !'RECIOS UNITARIOS COMO CORRESPONDA. 

1 1 1S NI 1 \'<IS l'Rl:CIOS DE APLICACIÓN ALA OBRA QUE SE EJECUTE A PARTIR DE LA 
1 1 CJ 1:\ IJE LA NOTIFICACION. LA DEPENDENCIA INFORMARA EN SU OPORTUNIDAD 
\ LA SH 'RET,\RIA DEI. PATRIMONIO NACINAL LOS TERMINOS DE AJUSTE. 

<.>I TIJ.-\ l:Xl'RESA\IENTE CONVENIDO QUE ESTA CLAUSULA DEJARA DE TENER 
\l'LICACl(iN Cl:ANDO EL GOBIERNO FEDERAL DETERMINE OTROS CRITERIOS O 

< < 1'>;J>ICIO'.'.:l·:s <.>I 'E DEBAN OPERAR EN ESTE TIPO DE REVISIONES . 

...,¡ e il 'NIJ:\,. SAi. \'U LAS QUE RESULTEN MODIFICADAS POR ESTE CONVENIO 
t <>VI !NI lARAN VICiENTES TODAS LA ESTIPULACIONES DEL CONTRATO PRINCIPAL 

11 l{C'ERA-1':\RA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE CONVENIO ASI 
< < J\1U l'AR:\ TODO AQUELLO QUE NO ESTE EXPRESAMENTE ESTIPULADOEN EL 
\llS\10. LAS PARTES SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES 
11 DERAl.ES DE LA CIUDAD DE MEXICO POR LO TANTO, EL CONTRATISTA 
RJSUNCIA Al. FUERO QUE PUDIERA CORRESPONDERLE POR RAZON DE SI 1 
1 H !MICll .IC JO l'OR CUALQUIER OTRA CAUSA. 

1.1 PRESE:-:·r E COVENIO SE FIRMA EN _________________ _ 

--------------------------------------
.. _____ DIAS DEL MES DE ______ DEL AÑO DE ______ _ 

FIRMAS. 
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\'.5.1 TRAMITES Y SINDICATOS. 

ES DE FUNDAl'vlENTAL IMPORTANCIA CONSIDERAR TODOS LOS TRAMITES 
DIFERENTES PARA LA REAL!ZACION DE UNA OBRA SEA ESTA DE l'E<.JlJEÑA 
l\IA<iNITUD O GRAN MAGNITUD SEAN ESTAS OBRAS PRIVADAS O PUBLICAS. l'Al{1\ 
ESTO SERA NECESARIO APOYARNOS EN LOS CONCEPTOS DE VIA PUBLICA EN LAS 
RESTRICCIONES A LAS CONSTRUCCIONES. EN LOS ALINEAMIENTOS, AUXILIARNOS 
DE LOS DIRECTORES RESPONSAl1LES DE O!JRAS. RELACIONARNOS CON LOS 
COl{lffSl'ONSABLES DE OBRA Y CONOCER LOS PROCEDIMIENTOS PARA LAS 
Ul TNC!AS Y Al 'TORl/.:\ClONES 
l'ARA TODO ESTO NOS DEBEREl\IOS APOYAR EN EL REGLAMENTO DE 
C'ONSTJ{l ICC!ONES DEL DISTRITO FEDERAL. EN LAS NORMAS TECN!CAS 
< '! >\!l'l.F\!ENTAR!AS l'.-\RA EL DISTRITO FEDERAL 
YA <.>I T APOYANDONOS EN EL REGLAMENTO DE CONSTRUCCIONES PODREMOS 
! llll r-:;-.;ER DESDE l ;N ALINEAMIENTO O UNA LICENCIA DE CONTRUCC!ON l !ASTA 
LO \IAS NECESARIO PARA LA EJECUC!ON DE UNA OBRA Y NO DEJAR DE RECORDAR 
<)Ul: EL CCJNSliLTAR DIVERSAS LEYES COMO LA LEY IJE DESARROLLO URBANO 
DEL DISTRITO FEDERAL . LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EL 
ESTATI !TO !JF CiOB!ERNO DEL DISTRITO FEDERAL LEY PARA EL 
H !NC'ION:\~111'.!'>TO DE EST/\BLECIMENTOS MERCANTILES, REGLAMENTO DE LA 
1.1-Y DE OBRAS. l'IWTECCION CIVIL. REGLAMENTO DE ANUNCIOS PARA EL 
D!Sl RITU FEDERAL. LEY PARA LA CELEBRACION DE ESPECTACULOS l'UBLICOS EN 
U. ll.F .. RHiLAMENTO DE VERIFICADORES AOMINISTRATIVOS PARA EL DISTRITO. 
l·l·llU<..\I. AS! CU~l<J CONSULTAR l'ERIODIC/\MENTE LA GACETA OFICIAL PARA EL 
l>IS 1 RITU FEDERAL. 
1-:s l\fl'ORTANTE l'v!ENCIONAR QUE PARA CAOA TRAMITE SE TENDRA QUE ACUDIR 
A LA DEl'ENDENCIA C)UE CORRESPONDA DESDE LA DELEGACION POLITICA DONDE 
SI' ENC(jENTRA VENTANILLA UNICA, HASTA SETRAVI (SECRETARIA DE VIALIDAD 
Y l RASS!'ORTEJ. SEDUVI. DONDE PODREMOS ENCONTRAR LOS PLANES DE 
()f.,SARIH >l.1.0 HURBANO HASTA LOS PLANOS DE ZONIFICACION. USO DE SUELO. 
I·.'IC'. ,\ 1 A D< iCOI l. A LlJi'. Y FUERZA ETC. ETC. 

ES l\ll'ORTANTE DEJAR EN CLARO QUE TODOS LOS SINDICATOS QUE SEAN DE LA 
CO;\;STJWCC!ON NO TIENEN NINGUNA INGERENCIA EN CUALQUIER OBRA O 
rIC\ll:\JO SIMILAR. 
l'OR<)l ;¡: ESTOS TIENEN UN CARÁCTER NO!JLE • QUE ES EL DE DEFENDER LOS 
IJERIT! ros DE LOS TRABAJADORES APEGADOS y APOYADOS EN LA LEY DEL 
TRAllAIO.Y IS LA LEY DEL INSTITUTO MEXICANO IJEL SEGURO SOCIAL Y LAS 
N< JR\L\S DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO. 
l'ERC J El. CARÁCTER INICIAL QUEDA ATRÁS POR LOS INTERESES PERSONALES DE 
ES l AS l'ERSONAS QUE EN SU GRAN MA YORIA SON REPRESENTANTES SINDICALES 
<JI 11: SE CONVIERTEN EN UNOS USUREROS Y MERCENARIOS, Al'OYANDOSE EN LOS 
AR 1 l<"I JI.OS 1 O. 20. 21. 315. 390 AL 402. 450 ETC~ ETC DE LA LEY DEL TRA!JAJO 
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Y SE TOMAN ATRIBUCIONES QUE NO LES CONFIERE NADIE MAS QUE SU SINDICAH > 
Y SUS JJOJAS MEMBRETADAS QUE LLEVA EL NOMBRE DE SU SINDICATO C.Jl IE 1'01{ 
CITAR DOS EJEMPLOS SON : ·· AGRUPAMIENTO EMANCIPADORA DE LA INIJl ISTRL\ 
DE 1.A CONSTRlJCCJON Y SIMILARES DEL DISTRITO FEDERAL º Y º SINDICAH > 
REVOl.l!CIONARIO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA DE J.,\ 
CONSTIWCCION. FABRICACION DE ARTICULOS DE PLASTICO. SIMILARES Y 
c ºONEXOS DEL DISTRITO FEDERALº 
1 os c ·1 JALES SOLICITAN ENTREVISTARSE CON EL REPRESENTANTE O ENCAR<.i1\Dt > 
IJI· l.,\ CJllRA. AL CI iAL LE EXIGEN LA INSCRIPCION AL IMSS DE 1.0S 
1 RAllAJAJ)ORES EVENTUAi.ES. EL NUMERO DE ALTA PATRONAL LOS CONVENIC >S 
RESl'El'Tl\'O A LOS DEMAS TRABAJADORES Y TODA VEZ QUE NO EXlllBA NINCilJN,\ 
1 >OCI ii\U:NTACION RELATIVA AL CUMPLIMIENTO FEDERAL DE SUS OBLIGACIONES 
l':\R..\ LOS TRAlli\JADORES C)UE LE PRESTAN SUS SERVICIOS. ELLOS DE.IAR:\N 1 i1'," 

<"!l..\ l ORIO EN C\R1\CTER DE URGENTE EN DONDE SE EXIGE SU COi\ll'ARECENCL\ 
l·S LAS OFICINAS DEL SIN!>ICATO. EN DONDE SE EXPLICA LA ORA VEDAD DE N< > 
e < >N"J..\R CON l.A CARTILLA DE V ACUNACION DE LOS TRABAJADORES Y 
l. \1111-S"I ,\R FS!\ DESGR:\CIA. YA QUE El.LOS NOS INVOl.lJCRAl{Ai'. CON 
e "<JNl·l.ICI os L\llORALES ANTE LA 1 J. JUNTA LOCAL DE CONCILJACION Y 
-\RlllTRACiE l'OR LA VIOL\CIO:-J A LOS ARTICULOS DE l.A LEY DEL TRABAJO Y 
l'lff\'ISICJN SOCIAi. Y V ARIOS DEL LA LEY DEL !.M.S.S. 
l'l'RO CON IJNA RESPECTIVA SANCION O MULTA DE ESTAS º AUTORIDADES º SI: 
-.;ou 'CIONARA EL PROBLEMA. 
l'EIH 1 NO TODO ES DESGRACIA PARA NOSOTROS, PORQUE AL PAGO DE LA lvlULTA 
J•C)I{ NI JESTROS DELITOS NOS IJAREMOS ACREDORES A UNA PLACA DE ELLOS CON 
-.;ps DATOS CiENERALES (DEL SINDICATO ) ENMARCADA CON PEDACERIA DE 
\IAIJER1\ 1.A CIJA!. SE DEBERA DE COLOCAR EN LA OBRA EN UN LUGAR VISIBLE. 
1 >E l'REFERENCl1\ EN EL ACCESO PRINCll'AL. PARA QUE NO NOS VA YA ,\ 
-.;1 >Rf'RENDl·.R ALGUNA PERSONA U OTRO SINDICATO. 
Y T:\MJllEN EXISTE OTRO PROCEDIMIENTO MAS SUTIL EN EL CUAL DESPUES DI: 
\":\RIAS VISITAS Y VARIAS ENTREVISTAS CON LOS REPRESENTANTES DEL 
l'IWf'IETARIO 1.1.EGAN AL OFRECIMIENTO DE LA SOLUCION DEL PROBLEMA C)lJE 
<.>I iE ES. <)IJE JIAOAN ACTO DE PRECENCIA LAS AUTORIDADES SUPREMAS DE ESTE 
-;1NDICAI O. 1.AS CUALES DAN LA SOLUCION AL PROBLEMA DE LA MANERA MAS 
-;1 JRl'IU:NDENTJ' . l.A CUAL ES QUE SE LES OTORGUE UN PORCENTAGE DE LA LISTA 
1 >E R .. \ YA. l'OR JIACER NADA LA CUAL NOS EVITARA MOLESTIAS SUBSECUENTES 
' <IN 1-:u.os o CON CUALQUIER OTRO SINDICATO. 

< e ll'.10 SI' l'IJEIJE VER ESTOS SINDICATOS SON DE LO MAS ABUSIVO QUE 
\l'RO\'l:CJl,\N !JI' LA IGNORANCIA PARA HACER SUS NEGOCIOS. 

1 'CJMO SE DIJO ANTERIORMENTI ESTOS NO TIENEN NINGUNA INGERENCIA Y 
\JI iCJIO MENOS AUTORIDAD. YA QUE SUS HOJITAS NO SON MAS QUE PROBl.EM1\S 
f',\R:\ LJ.J.OS YA QUE NOSOTROS EN UN CASO MAS ESTRICTO PODEMOS PEDIR A 
'-HilJRllMD l'UJILICA O A LA l'OLICIA AUXILIAR NOS APOYEN PARA LLAMARLE LA 
\ 1 ENCION A ESA GENTE QUE SIN NINGUNA AUTORIDAD NOS MOLESTA E 

1 'TIMIDA. 

15.J 



LA FORMA DE HACER CASO A UNA INVITACION POR ALGUNA AUTORIDAD ES C)lJE 
EST:\ YA SEA CONOCIDA POR NOSOTROS Y SE IDENTIFIQUE PLENAl\IENTE. 
CONTANDO ESTA IDENTIFICACION CON SUS DATOS GENERALES, LA DEPENDENCl1\ 
ALA <)UE PERTENECE. Y LOS ESCUDOS QUE REPRESENTEN DICllA IMSTITUCION O 
CORl'ORACION. Y EN CASO DE SER UN CITATORIO SE DEMUESTRE TANTO 
LloGALl\IENTE LA FALTA Y ESTE ESTE ACOMPAÑADO POR LA ORDEN 
l\IAl\!llRETADA Y CON LOS SELLOS DE LA AUTORIDAD COMPETENTE Y DIVERSOS 
D:\T< >S <.>l 'F ACOl\ll'AÑARAN AL MISMO. 

l'OR l ;L'lll\10 CAllE MENCIONAR QUE ES NECERARIO CONSIDERAR QUE ES DE SUMA 
1~11'< >RTANCI:\ CONSIDERAR EL COSTO DE LA TRAMITOLOOIA Y LA GESTORIA DEL 
l'l:Rl\llSO DE CONSTRUCCION O LO QUE SE REQUIERA PARA CADA CASO EN 
l':\R llC!lf.AR. YA QlJE DE NO SER ASI TODOS LOS TRAMITES GENERARAN UNA 
ERO<iACION l'OR DERECHOS Y TIEMPO INVERTIDO. DE ALLI UNOS HONORARIOS 
C)l T EN ALGL'N l\IOMENTO TENOR.A QUE ADSORVER EL CLIENTE DE NO SER ASI 
SER:\ POR NUESTRA CUENTA. 

A CONTINUACION SE PRESENTAN UNOS EJEMPLOS DE CITA TORIOS 
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CONCLUSION. 

l.,\ AIJMINISTRACION SE CONSIDERA COMO EL llECHO DE SABER CONTROLAR Y 
1. l ILIZAR 1.0S RECURSOS QUE ESTAN /\NUESTRO ALCANCE. 
l'l 'loS BIEN CONSIDEREMOS AHORA !'ARA EL CASO DE LA REALIZACION DE UN 
U JST() o IJN l'RESUl'!JESTO ESTA ACEPCION, EN DONDE UTILIZAREMOS TODA l.1\ 
IXl'FRIENCIA CON LA ()!JE CONTEMOS. APOYANDONOS EN DATOS EXISTENTES 
< <J.\1U SON : COSTOS DE MATERIALES VARIOS. COSTO llORA MAQUINA. COSTO 
11< 11{,.\ U)IJll'O l.lfiERO. COSTO DE FLETES. COSTO DE LA MANO DE OBRA Y 
1 1 r 1T,\S OBRERO PATRONALES AS! COJ\10 TRAMITES Y SERVICIOS C)lJE 
l'l{J S 1 .-\1\IC JS :\1 JSUI ROS COMO PROFESIONALES. 
"" ")( J i:sn) JJESDE UN INICIO EN QUE l'OR PRIMERA VEZ NOS ENTREVISTAMOS 
r 1 '' F1. ( 'J.11::\ 1 E 1:,n ERES,\ DO. EN ()llE LES RE1\LICEMOS ALGUN TRABAJO O LES 
l'IU 11'< JIH 'I< J:\L.\ICJS Al.filJNA ASESORIA DE UN TIPO EN ESPECIFICO. ASI SEDARAN 
1 '·. l l<FVIST..\S SI 'BSECUENTES EN DONDE NOS PLANTEARAN SUS INTENSIONES E 
11!1 :\S Y 1\ 7':0SOTIWS NOS CORRESl'ONDERA DAR ALTERNATIVAS Y FORMAS DE 
1 ""l':\('J<JS Y SERVICIOS PARA UNA ADECUADA Y PLANEADA SOLUCION. 
1 "1 ·\S .'>1 'EV.·\S H JRM/\S DEBERAN JI{ ACOMPAÑADAS DE UN ANTEPROYECTO El. 
1 r \l. SE IRA l'f :1.1ENDCJ EN CADA ENTREVISTA O JUNTA QUE SE REALICE CON El. 
1 1 11·.:\TI: LI. ('f ;:\J. DAR/\ 1.A l'AlJTA l'ARA CADA MEJORA, Y A NOSOTROS CAl'TAR 
1 il f 1N;\ 11 JIOIA f ;N l'OCO MAS l'ERSEPTIVA LAS NECESIDADES DEL CLIENTE 
f' \ R,\ se iJ f 'C'ICJNARLE DI: MANERA MAS ASERV A SUS PROBLEMAS. PUES 131EN 
1 ·. \ VI-./ Y..\ crJNTANDO CON UN ANTEPROYECTO YA DEFINIDO SE PROCEDE A 
IU \l.IZ:\R 1:\ l.l.\1PIO UN ANTEPROYECTO DEFINITIVO EL CUAL PRONTO SE 
\ 1 •I \'Lf{,\ IS f ;~ PROYECTO. El. ClJAL NOS PERMITIRA APOYARNOS PARA PODER 
l<I \IJ/'.,\J{ U:-.; l'RESlJl'UESTO. YA QUE DEL PROYECTO PODREMOS ELABORAR UN 
1 \ 1 .·\l.< H iO DL C()NCEPTOS CON UNIDADES Y CANTIDADES, PARA DES PUES 
1 1 \llUl<AI< f ':\,\ INVESTIGACION DE MERCADO PARA OBTENER EL COSTO DE LOS 
\I \ 1 ERIALl:S f'IJESTOS EN OBRA Y UBRE A BORDO, ASI COMO EL COSTO llORA 
'.! \1.>f'IN,\ r J l<L.VIA MENSUAL Y EL COSTO DEL TRASLADO EN PLATAFORMA DE 
1 ".'.l.\ 11:\J.\ r i I« JDANDO. AS! TAMBIEN EL COSTO DE LOS CONSUMOS. ( CARGOS 
1•1 •l.: r ·¡ J.'>SI '.\I< ¡S JJE COMLIUSTIBl.ES, LUBRICANTES. LLANTAS ETC.) ESTE CASO 
1 " 11 JENºJ e¡¡.,¡ l'.·\IC\ EL EOUIPO MENOR. 
i ll i \ .\!IS.\ l.\ 1 IJ!{,\JA OBTENER LA LISTA DE SALARIOS MINIMOS ACTUALIZADA 
I' \ I< \ 11 1JI'>1l<I1 < J FEDl:RAI. Y DE DIFERENTES ZONAS GEOGRAFICAS. ESTO NOS 
l'I l·I \JI 111<.-\ < Hl 11:--.:l:R EL ANALISIS DEL SALARIO REAL. 
1 •• \ VI./. ('():--.;J ANDO CON TODO LO NECESARIO PODREMOS REALIZAR EL 
\ "· \JISJS IJL COSTO DIRECTO Y POSTERIORMENTE DE PRECIOS UNITARIOS. 
\ 11 1 JfANI J 1.:\.-\ 111·.RRAMIENTA QUE LLAMAREMOS MATRIZ. 
11 ·, 11 SIJ< ¡ 1 s f r JS ,.\ NAl.ISIS REALIZAMOS LA REALIZACION DEL PRESUPUESTO EN. 
1 1 1 11:\1. l'l(J Sl'NTAREMOS DE UNA MANERA ORDENADA Y NUMERADA CADA 
1 :·. \ DE l.:\S MTIVllJMJF.S A REALIZAR EN LA EJECUCION DEL PROYECTO. EL 
1 1 \l. l'Rl:SEN 1 ARA CONCEPTOS IJNIDAES, CANTIDADES DE OBRA. PRECIOS 
1 ';f 1 \RffJS !'. 11\IPORTES. Y EL TOTAL APLICANDO EL RESPECTIVO IVA. 



ACOMPAÑANDO A ESTO IRA UN RESUMEN DE PRESUPUESTO EL CUAL ENLISTARA 
CADA UNO DE LOS CONCEPTOS POR CAPITULO ( PRELIMINARES, ALBAÑILERIA, 
ETC.) Y DARA EL COSTO DE CADA UNO DESGLOSANDO EL COSTO DE CADA 
ACTIVIDAD CON SUBTOTAL, EL IMPUESTO Y EL TOTAL DEL PRESUPUESTO. 

ES DE VITAL IMPORTANCIA HACER UN ANALISIS DETALLADO DE CADA 
ACTIVIDAD Y APOY ARl"OS EN TODAS LAS HERRAMIENTAS A LA MANO PARA 
l'ODER INTEGRAR DI; LA MEJOR FORMA UN PRECIO DE VENTA O PRESUPUESTO 
l'OR QUE DE NO SER ASI NOSOTROS CORREREMOS CON TODOS LOS RIESGOS DE 
CUALQUIER TIPO, Y ES IGUAL DE IMPORTANTE CONSIDERAR EL COSTO DE 
l'ERMISOS . LICENCIAS O CUALQUIER OTRA GESTION NECESARIA PARA LA 
REALIZACION DE l.A OBRA, ASI COMO UN PORCENTAGE ADICIONAL PARA 
l\ll'REVISTOS. AL IGUAL QUE SE DEBE CONSIDERAR UNA UTILIDAD QUE CUANDO 
SI· TRABAJA EN FORMA DIGNA Y llONEST A ES LA CAUSA Y EL EFECTO DE LA 
< "< J'.\1PETITIVIDAD Y LA DEMANDA. 
llE OTRA MANERA LAS CONSECUENCIAS SERAN GRAVES PARA NUESTRA 
H ·oNOMIA Y PARA NUESTRA PERSONA POR EL DESCREDITO Y LA MALA 
Rl:l'UTACION. 

l.A ADMINISTRACION DESDE MI PUNTO DE VISTA ES NO SOLO SABER GASTAR SI 
'.':O SABER COBRAR. PARA PODER CUMPLIR Y HACER REALIDAD UN PROYECTO Y 
s .. \l.IR A V ANTE EN NUESTRO COMPROMISO 

.·\ .\1ANERA DE SUGERENCIA. ES NECESARIO APOYARSE EN LA LEGISLACION 
\.l<;ENTE YA QUE EL llECllO DE DESCONOCERLA NO NOS EXIME DE ELLA Y DE 
1< il ;AL MANERA PODREMOS CONOCER NUESTROS DERECHOS Y ALCANZES COMO 
l'ROFESIONISTAS Y CIDADANOS. 

l'.\R:\ TODOS MIS COMPAÑEROS LES PIDO ACTUAR CON HONESTIDAD Y TOTAL~ 
\IE\:TE APEGADOS A LA VERDAD YA QUE ESTO NOS DARA EL RESPETO, LA 
f RANQUJLIDAD DESEADA Y LA CONSTANCIA, EL EXITO. 
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