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INTRODUCCION

La presente tesis, se encuentra enfocada a la violacion de derechos que
sufren lo jugadores profesionales de fGtbol, con relacién a los reglamentos
internos de cada club, por los que estan regidos, asi como a ios estatutos de |a
Federacion Mexicana de Fuatbol, a pesar de que estos son los actores
principales de este fendmeno, quien ocasiona los llenos a los estadios, las
grandes coberturas televisivas y las fuertes campafas publicitarias, entre

muchas ctras cosas.

Por tal motivo, la presente tesis pretende estudiar y analizar e! régimen
juridico del futbolista profesional, para dar a conocer al mismo, los derecho que
se le estan violande o que no son ejercitados; y una vez teniendo conocimiento
de esto, sera necesario modificar los reglamentos que rigen a los jugadores
profesionales de futbol, dichas modificaciones tendran que ser hechas por un
organismo, el cual deberd ser integrado por los propios jugadores, teniendo
como objetivo primordial el representar a los futbolistas ante la Federacion
Mexicana de Futbol, cuando se les incumpla alguna clausula estiputada en el
contrato que los liga con algun club, hecha esta por parte de los directivos de
dichos club’s. Para lograr este fin sera necesario contar con el apoyo de todos
los futbolistas profesionales que juegan en México, solo con el apoyo de todos
podra crearse un organismo de prestigio de lo contrario no se lograra el

recenocimiento de este.

Con dicho organismo se lograria el bienestar de los jugadores, en el
sentido de tener una estabilidad contractual que les permita un mejor
desempefo en su trabajo, pues ya no se preocuparian por llegar a tener alguna
lesibn que ponga en peligro su carrera deportiva ya que dicho organismo
lograra que el futbolista no quede desamparado pues actualmente la mayoria

de los jugadores no cuentan con otra profesién a la que se puedan dedicar si



es que queda truncada su cafrera a temprana edad, por causa de alguna

lesidn.

En otro sentido se lograra no caer en la problematica actual en la que &l
jugador solo puede optar por dos vias, una en la que tendria que dejar de jugar
una lemporada para contratarse con algun equipo que satisfaga sus
necesidades y otra es ser transferido a cualquier club sin tomar en cuenta los
problemas que le generan como son tener que cambiar de residencia, cambio
de escuela a sus hijos a medio curso y el tenerse que adaptarse a una nueva
ciudad, que en algunas veces no es del agrado de la familia, repercutiendo esto

dentro del desemperio personal de cada jugador al prestar sus servicios.

En esta tesitura se propone la realizacién de cuatro capitulos, dentro de
los cuales, en el primero se analizaran todos los conceptos basicos dentro del
futbol, para asi poder comprender mejor este trabajo, ya que en este primer
capntulo se presentaran las definiciones esenciales, las cuales seran utiles para

una mejor comprension de este trabajo.

Una vez ubicados en el tema, en el segundo capitulo se presentaran los
antecedentes que dieron crigen al fitbol profesional en Mexice, los primeros

club’s vy la creacidn de las autoridades dentro de este deporte.

Con las bases mencionadas, en el tercer capitulo, estudiaremos el régimen
juridice laboral del futbolista profesional, consagrado en la Ley Federal del
Trabajo, considerando todos los aspectos de la parte especial y algunos de fa

parie general, los cuales adquieren una gran relevancia.

Por dltimo, en el cuarto capitulo, analizaremos la situacion contractual de
los futbolistas profesionales, el tipo de contrato que los liga con los club's,

hecho este analisis se propondra la creacion de un organismo el cual sera el



encargado de representar al futbolista profesional ante las autoridades

competentes.

Para esto se utilizara el método cientifico basandose en lo que dicen tos
contratos que los rigen a estos, mismos que estan contemplados en el cogido

civil.
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CAPITULO |
CONCEPTOS BASICOS EN EL FUTBOL

El presente capitulo tiene como finalidad la de dar a conocer los
conceptos basicos en el fatbol, los cuales son necesarios para entender la
problematica que existe dentro del fatbol actual, 1o cual tiene como intencion

poder adentrarnos en el tema con bases solidas.

Una vez explicada la finafidad de este primer capitulo, procederemos a

exponer los siguientes conceptos:

1. Fitbol Soccer

El fathol soccer “es un deporte practicado por dos equipos de 11
jugadores cada uno en el que estos intentan con fos pies enviar un balén hacia
ja porteria o meta contraria sin intervencion de las manos y siguiendo

determinadas reglas’m.

El futbol se practica del siguiente modo: “sobre un campo que mide entre
90-120 m. de largo por 45-90 de ancho, cada equipo intenta, mediante un juego
de conjunto, introducir un balén hueco, de cuero (de 685 a 71cm. de
circunferencia y de 396 y 453 g. de peso), en la porteria contraria {7.32 m. de
ancho por 2.44 m. de alto), defendiendo al mismo tiempo la propia El balon se
impulsa con el pie, con la cabeza o con el pecho, pero no con las manos ni los

brazos cosa que solo puede hacer el portero. El partido dura 90 min., repartidos

(1} Diccionano de 1a Lengua Espanola. Larousse, Tomo |, México D.F.. 1690. P. 405




en dos tiempos de 45 min. cada uno, separados por un descanso de 15 min.

Gana el equipo que marca mas tantos o goles”..

Las tacticas del futbo! han evolucionado, y se ha pasado de un futbol de
ataque a otro defensivo, o al futbol total con pases largos y cambios de

posiciones.

E! futbo! “es un deporte de equipo practicado por dos conjuntos de once
jugadores con una pelota esférica. Es el que mas se juega en el mundo y
también el mas popular entre los espectadores, con un seguimiento de millones
de aficionados. En rigor, este deporte se deberia llamar futbol asociacion, para
distinguirlo de los ofros deportes que también tienen el nombre de fatbol, por
ello en Estados Unidos se le conoce como soccer. El futbol asociacién se
distingue de otros tipos de futbol en que se juega fundamentalmente con los
pies y solo et portero esta auterizado a utilizar las manos cuando se encuentra
deniro del area de porteria. Otra caracteristica propia es que el juego es
continuo, teniendo que improvisar 1os jugadores sus tacticas durante el mismo,

cambiando sus posiciones constantemente para recibir o interceptar pases”s.

Después de haber expuesto las distintas definiciones de lo que es el
{utbel, nos podremos dar cuenta gque son semejantes en un sentido amplio, pero
creo gue la ultima definicidn encaja mas con el iutbol de nuestros tiempos, ya
gue brinda una mejor explicacion de este deporte

También es cierto que el futhol con el paso del tiempo a evolucionado,

aungue nunca ha perdido su esencia principal, las reglas han side modificadas,

(21 Dcionano Enciclopédico del Estudiante Grijalbo, Tomo if, México D £ . 1990 P 249
131 "Futbo) * Enciclopedia® Microsoft@® Encarta 2001 © 1993-2000 Microsoft Corperacron




con lo que da como resultado un fatbol mas atractive para los miliones de

aficionados que siguen este magnificd deporte dia con dia.

1.1 Club

El club “es una asociacion o grupo, generalmente con fines de diversion
o deportivosu.

Hoy en dia, en el futbol nacional existen 18 clubes de primera division
profesional, 20 de primera divisidn "A", 60 de segunda y 120 de tercera, los
cuales no solo se dedican a la practica del fitbol profesional, si no que tambien
algunos de ellos practican otros deportes como voleibol basquetbol golf, etc.,

ademas de realizar actividades culturales y recreativas entre sus socios.

1.2 Autoridades dentro del Fatbol

Cada pais cuenta con una Federacion o Asociacion dentro de la cual se
encuentran afiliados todos los club’'s y jugadores de futbol profesional que

participan en los torneos de cada pais.

Asimismo 1odas las asociaciones o Federaciones estan agrupadas
geograficamente por continente y se les conoce come en Confederaciones que
son: la Confederacion Africana de Futbol (CAF), ta Confederacion Norte-
Centroamericana y del Caribe de Futbol (CONCACAF), la Confederacion
Sudamericana de Fatbol (CONMEBQL), la Confederacion Asiatica de Futbol

{4) Diccionario da 1a Lengua Espaiola Larousse. Tomo |, Méxco DF 1890 P 405



(AFC), la Unién Europea de Futhol Asociacidn(UEFA), y la Confederacidn de

Futholde Oceania, todas ellas son reconocidas por la FIFA |

La FIFA podra, en circunstancias excepcionales, permitir a una
confederacion aceptar en calidad de miembro a una asociacidn nacional que
pertenezca geograficamente a otro continente y que no esté afiliada a la
confederacion de este continente. Se requerira la opinidn de ta confederacion a
la que pertenece geograficamente. Lo cual encuentra sustento legal en el

articulo 9 de los Estatutos de la FIFA, que la tema dice:

“Art. 9.- Las confederaciones reconocidas tienen los derechos vy

obligaciones siguientes.:

» Respetar y hacer respetar los Estatutos, reglamentos y decisiones de la
FIFA;

« Cooperar con la FIFA en todos los sectores relacionados con la
organizacion de competiciones internacionales o con el futbol en general:

» Organizar sus propias competiciones interclubes:

« Organizar ademas sus propias competiciones internacionales, en especial,
para la juventud;

» Asequrarse de que las ligas internacionales u ofras organizaciones
analogas de clubes o de ligas no sean constituidas sin su consentimiento ni
la aprobacion de la FIFA;

« Conceder a las asociaciones que hayan sdlicitado su afiliacion a la FIFA, y
por recomendacidn de ésta tltima, ia calidad de miembro provisional, cuya
duracion sera de un minimo de dos anos, o la calidad de miembro asociado,
las cuales conferiran a dichas asociaciones el derecho a participar en sus

competiciones y deliberaciones, pero sin derecho a voto,



Elegir. por lo que respecta a su contenido y en conformidad con ef Articulo
19 de los Estatutos, los vicepresidentes y los miembros a los que las
mismas tendran derecho en el seno de! Comité Ejecutivo de la Federacion,
Mantener el contacto y la cooperacion con la FIFA, delegando dos
miembros a partcipar en una comision consultiva que cuente con el mismo
numero de representantes de la FIFA, con objeto de tratar los problemas
relacionados con sus intereses y los de la Federacién;

Garantizar que los representantes que las mismas han nombrado para un
organismo de la FIFA o elegide para el Comité Ejecutivo, ejerzan su
actividad en un espiritu de respeto y reconocimiento;

Constituir comisiones que trabajen en estrecha colaboracion con las
comisiones correspondientes de la FIFA;

Cuando circunstancias excepcionales lo justifiquen y si la FIFA ha dado su
autorizacion, permitir a una asociacion miembro de otra confederacion (o
tos clubes afiliados) que participe en competiciones aprobadas que
organicen ellas,

Con caracter general, tomar todas las medidas que parezcan utiles (tales
como la organizacion de cursos, conferencias, etc.) para el desarrollo del
deporte de "Fatbol Asociacion” en sus continentes respectivos:

Formar los érganos necesarios para la realizacion de los deberes que le
correspondan:

Procurar los recursos necesarios para llevar a cabo sus tareas”.

El Comité Ejecutivo de la FIFA podrd delegar a cualguiera de las

confederaciones, para determinadas cuestiones, ciertas de las tareas ©

competencias que le son propias.



Los estatutos y reglamentos de las confederaciones deberan ser

sometidos para su aprobacién al Comité Ejecutivo de la Federacion.

LLa Confederacidén Africana de Fuatbol (CAF), fue fundada en 1356, y
cuenta con 42 miembros entre los cuales destacan: Camerun, Egipto, Etiopia,

Ghana, Marruecos, Nigeria y Zambia .

La Confederacion Norte-Centroamericana y del Caribe de Futbol
{CONCACAF), fue fundada en 1961, y esta integrada por 23 miembros entre los
que destacan: Costa Rica, Honduras, Jamaica, El Salvador, Trinidad y Tobago
los Estados Unidos de Norte América y Méxicom, quien desde hace mucho
tiempo es considerado come el pais en donde se practica el mejor fitbol de la

Zona.

La Confederacion Sudamericana de Futbol {CONMEBOL}, "fue fundada
en 1916, y esta integrada por 10 miembros que son- Argentina, Bolivia, Brasil,

Chile, Colombia, Ecuador, Paraguay, Perd, Uruguay y Venezuela® .

La Confederacion Asiatica de Futhol (AFC), “fue fundada en 1954, y esta
integrada por 35 miembrose” en los que destacan: Arabia Saudita, China,

Emiratos Arahes Unidos, India, Japon, Corea del Norte y Corea del Sur.

La Union Europea de Fitbol Asociacion(UEFA), “fue fundada en 1954, y
cuenta con 40 miembros” « en los que destacan: Alemania, Austria, Bélgica,

Bulgaria, Croacia, Dinamarca, Escocia, Espana, Francia, Holanda, Hungria,

(5) La Academia Internacianal FIFA. £.l.F A Alemania. 1986. Pp_ 19-23
{8 1
(7) d
®1d
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Inglaterra, Irlanda  del Norte, ltalia, Lituania, Noruega, Polonia,
Portugal, Republica Checa, Republica Eslovaca, Rumania, Suecia, Suiza.

Yugoslavia.

Por lo que se refiera a la Confederaciéon de Futbol de Ogeania, no se
tiene la fecha exacta de afiliacidn a la FIFA, en ese continente no es muy dada
a la practica del futbol, es por esc que unicamente estaca el pais de Australia
como el maximo representante de ese deporte,

Los paises que fueron mencionados antericrmente son los que figuran
en los primeros planos del Futbol mundial, y no es porque sean los Unicos, lo
que sucede es que si bien es cierto la mayoria de los paises del mundo estan

afiliados a la FIFA, no en todos se practica el futbo! con regularidad.

1.21 Federacion Internacional de Fitbol Asociacidn (FIFA)

Como ya lo mencionamos la FIFA es ta maxima autoridad dentro del
futbol, con sus 150 miembros, sin duda alguna es la organizacién deportiva mas
grande del mundo. Debido a que la gran mayoria de los paises de mundo estan

afiliados ella.

La FIFA “fue fundada en Paris en 1904 por las Asociaciones Nacionales
de Francia, Bélgica, Dinamarca, Holanda Espana Suecia y Suiza, su sede se
encuentra en Zurich desde 1927, su presidente es el Lic. en Economia Joseph
S. Blatteroe.

{10) La Academia Internacional FIFA F1F A Alemania 1986 P 12




Para una mejor comprension de la organizacion de la FIFA se presenta el
siguiente “organigrama’s.:

[ CONGRESO }

l COMITE EJECUTIVO ]

i 1 1 1 1 | 1 1 1 | I 1 1
CORS0N CIMEEH CosaTE [=s ) vl COMISON COMZION CounsON CEAEDON coumcn, COMLON ekl
™3 Frvry [ [ i TEQEA UEDTA 06 3 o€ camemte o6 e
FONHZAS MO tinaad ARETROS P LN o mar FINNZIAS [Ty Pacam = provats
g

SECRETARIO ]
GENERAL

ASOCIACIONES
NACIONALES

[ conFEDERACIONES 1] | |
CONTINENTALES |}

El comité ejecutivo de la FIFA esta integrado por un “Presidente,
ocho Vicepresidentes y doce miembros, el Presidente es elegido por las
asociaciones con derecho a voto del Congreso, los miembros del comité
ejecutive, quienes en el momento de su eleccion deben ser miembros de sus

Asociaciones Nacionales” .. deben ser elegidos por las confederaciones de la
siguiente manera:

a) Africa Vicepresidente {1) Miembros (2)
b) América {Norte Central y Caribe) Vicepresidente (1} Miembros (2)

¢) Sudamérica Vicepresidente (1) Miembros (2}

{11) La Academia intemacional FIFA F 1 F A Alemaniz 1986 P 13.
(12)id.



d) Asia Vicepresidente (1) Miembros (2)
e) Europa Vicepresidente (1) Miembros (4)
f) 4 Asociaciones Britanicas Vicepresidente (1)

g) Miembros de la Antigua Unién Soviética  Vicepresidente {1

El Presidente y un Vicepresidente no pueden permanecer @ una
misma Asociacion Nacional y dos miembros de la Asociacién Nacional no

pueden formar parte del Comité Ejecutivo.

Los miembros del Comité Ejecutivo son elegides o nombrados por un
periodo de cuatro anos, este mismo Comité es responsable de la administracion
de la FIFA, tienen los mas extensos poderes de administracion y de gestion, se
retinen por lo menos una vez al afio, ademas de la reunién gque celebra con el
Congreso, tiene la facultad de nombrar a los Presidentes y a los miembros de
las comisiones. el Secretario General asiste de oficio a todas las sesiones de
cada comision y nombra un Comité de Urgencia de siete miembros para tratar
todos los asuntos que exijan una decision inmediata entre las sesiones del
Comité Ejecutivo, este Comité comprendera el Presidente de la FIFA, el
Presidente de la Comision de Finanzas y un miembro de cada Confederacion
seleccionado entre los miembros del Comité Ejecutivo, todas las decisiones
tomadas por el Comité de Urgencias deben ser ratificadas por el Comité

Ejecutivo en su proxima sesion.

Las comisiones permanentes de la FIFA son:
+ La Comision de Finanzas
« {a Comision Organizadora de la Copa mundial de la FIFA
« EI Comité de los Aficionados

¢ La Comisién de Arbitros



+ La Comision del Estatuto del Jugador

+ La Comision Técnica

e 1a Comision Médica

« La Comision de Prensa y de Publicaciones
o La Comision Disciplinaria

» La Comisién de los Campeonatos Mundiales Juveniles.

La administracién de la FIFA esta dividida para poder brindar un mejor
servicio a su afiliadas, tratando de dar una solucion a los problemas que puedan

presentar desde un futbolista profesional hasta una confederacion continental.

Considero que después de esta exposicion ha quedado claro la
importancia de la FIFA dentro del futbol mundial, desde sus inicios hasta la
actualidad. Una vez comprendido esto presentaremos la historia de la

Federacion Mexicana de Futbol, asi como su integracion a la FIFA

1.2.1.2. Objetivos de la FIFA

LLa creacion de la FIFA, tiene por objeto los siguiente puntos derivados

del articulo 14 de sus propios estatutos:

+ Promover el deporte de "Futbol Asociacion” en todas las formas que le
parezcan oportunas.

» Desarrollar relaciones amistosas entre asociaciones nacionales,
confederaciones oficiales y jugadores, fomentando la organizacion de
partidos de futbol a todos los niveles y apoyando al deporte de "Futbol

Asociacion” por todos los medios que le parezcan utiles.



» Controlar el "Flthol Asociacion” bajo todas sus formas tomando aquellas
medidas que sean necesarias 0 convenientes, a fin de prevenir que se
infrinjan los Estatutos y los reglamentos de fa FIFA o las Reglas de
Juego promulgadas por el International Football Association Board e
impedir la introduccion de otros métodos o practicas irregulares en este
deporte y los abusos a los que pudiera dar lugar la practica del juego.

« No se admitird discriminacion alguna frente a un pais o un individuo por
motivos de raza, religion o politica.

+ Una asociacion nacional que tolere, admita u organice competiciones en
las gque haya signos de discriminacidn o que esté establecida en un pais
en gque la discriminacion en el deporte esté instituida por ley, no serd
admitida en el seno de la FIFA o sera excluida si lo estuviera. Cuando
una asociacion solicite participar en una competicién o decida
organizarla, garantizard a la Federacidon la observacion de estas
disposiciones.

« Prever con disposiciones estatutarias, reglamentarias o de otra forma, los
principios validos para decidir y resolver todas las diferencias que

pudieran surgir entre las asociaciones nacionales.

En los puntos expuestos sobre los objetivos de la FIFA, nos podemos dar
cuenta que el objetivo primordial es el de promover la practica del futbol, en
todas los rincones del mundo, sin hacer ninguna diseriminacion a los
practicantes de este deporte, aunque en la practica no se cumple en su
totalidad con los objetivos expuestos, ya que sus dirigentes persiguen otros
intereses, como el beneficio para las asociaciones donde pertenecen los
dirigentes de la Federacion, entre algunos otros casos que se han presentado
en los ultimos afos, como el de beneficiar algunos paises para la organizacion

de algdin evento de trascendencia como es una copa mundial.



1.2.2 Federacidon Mexicana de Futbol (FMF)

La Federacion Mexicana de Futbol es la maxima autoridad a nivel
riacional dentro del futbol y se encuentra conforma de fa siguiente manera de

acuerdo a los estatutos de la Federacion Mexicana de Futbol:

Sector Profesional integrado por, Primera Division, Primera Division A",
Segunda Division. Tercera Divisidn y Sector Aficionado el cual se encuentra
integrado por una asociacion por cada Estado de la Republica Mexicana y una

asociacion del Distrito Federal.

La estructura organizacional esta integrada por siete Comisiones
Permanentes, las cuales cuentan un Presidente que es el que se encarga de
dar solucidon a las situaciones que tengan que ver con su comisidén, como a

continuacion se indica;

COMISION DE SELECCIONES NACIONALES
PRESIDENTE: SR ALEJANDRQ BURRILLO

COMISICN DE ARBITROS
PRESIDENTE: DR EDGARDO CODESAL MENDEZ

COMISION DISCIPLINARIA
PRESIDENTE: SR AARON PADILLA GUTIERREZ

COMISION MEDICA
PRESIDENTE: DR VICTOR ILIZALITURRI VALVERDE



COMISION DE ESTATUTO Y REGLAKENTO
PRESIDENTE: LIC. FRANCISCO ROCHA BANDALA

COMISION REVISORA DE ESTADIOS
PRESIDENTE: ING. VICTOR MANUEL GONZALEZ DAVILA

COMISION DE PRENSA, DIFUSION Y RELACIONES PUBLICAS
PRESIDENTE: LIC. JESUS GALINDO ZARATE

Por otra parte la Federacidén Mexicana de Futbol cuenta con una
organizacion administrativa las cuales de acuerdo al articulo 16 del estatuto de
dicha federacién tienen el caracter de autoridades y estan integradas de la

siguiente forma:

« LaAsamblea General.

« ElConsejo Nacional.

« |.a Asamblea de Clubes de cada Sector.

« E! Comité Directivo de:

« LaPrimera, Primera "A", Segunda y Tercera Division Profesional

« Sector Aficionado.

« Las Comisiones Permanentes de Arbitros. Capacitacion Técnica vy
Desarrotlo, Disciplinaria, Estatuio y Reglamentos, Médica. Revisora de
Estadios e Instalaciones. Selecciones Nacionales, Comision de Prensa.
Difusion y Relaciones Publicas.

+ Las Comisiones Temporales.

La Asamblea General es la autoridad suprema de LA FEDERACION y sus
acuerdos constituyen 1a maxima expresion de la voluntad de los sectores y por

lo tanto obligan sin limitacion alguna a todos los afiliados a la misma.



Las resoluciones de la Asamblea General seran obligatorias para todos
los afiliados. 24 horas después de que la Secretaria General las comunique por

escrito. con acuse de recibo, a cada sector.

De acuerdc al articulo 18 de los estatutos de la FMF, la Asamblea

General de LA FEDERACION se integra de la siguiente forma y porcentajes:

SECTOR PROFESIONAL

Primera Divisidon 55%
Primera Division "A" 5%
Segunda Divisién 18%

Tercera Division 13%

SECTOR AFICIONADC 8%

La asambleas realizadas por la Federacidon estdn clasificadas de la
siguiente manera: ordinaria, extraordinania, Asamblea General Ordinaria vy
necesariamente debera llevarse a cabo en el domicilio social de LA
FEDERACION. y sin este requisito serd nula y la Asamblea General

Extraordinaria podra celebrarse en cualquier parte de la Republica Mexicana.

Las asambleas deberan estar presididas por el Consejo Nacional que es
la maxima autoridad dentro de la Federacion y el cual esta integrado por diez
miembros los cuales son: el Presidente, Primer Vicepresidente, Segundo
Vicepresidente, Tercer Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Pro-Tesorero,
Pro-Secretario, Primer Vocal y Segundo Vocal, las ausencias seran suplidas

en orden ascendente progresivo.



Los miembros del Consejo Nacional duraran en sus cargos cuatro afios,
los cuales seran computados a partir de la fecha de clausura de la Copa del

Mundo arganizada por la FIFA a la fecha de clausura de la siguiente.

La eleccidn debera realizarse como minimo sesenta dias antes de 1a
fecha de clausura de la Copa del Mundo.

L.a designacion de los miembros del Consejo Nacional se efectuara de la

siguiente forma:

Asamblea de Clubes de la Primera Divisién designara a: el Presidente,
Primer Vicepresidente, Secretario, Tesorero y al Primer Vocal de acuerdo al
articulo 23 de los Estatutos de la FMF.

Una vez explicada la forma en que esta estructurada la Federacion

Mexicana de Fulbol, pasaremos a exponer como se wnicio dicha Federacion.

En el afio de 1912 en consecuencia del surgimento de la primera iga
mexicana de futbol, se crea “la Asociacién de Aficionados de México en la Liga
de Futbol. Esta fue la primera asociacion de futbol en México, a la cual podian
afiiarse cualquier personal o club, ademas de que no hacia distincion de

nacionalidad; el objeto comun era ia praclica del futbol". ..

“De 1812 a 1916, no surgen problemas mayores en el seno de dicha
asociacion. Con el surgimiento del equipo 'Espana’, creade por esparioles.
comienzan las diferencias entre directivos, lo que ocasiona que esta y se

convierta nuevamente en 'liga’ de fatbol. En 1921, el citado equipo se separa

(13} Cid y Mulet J “Libro de Oro del Futbol Mexicano™. Segunda Edicion Costa Amic. Editor México. 1562 Pp 589-580




para formar su propia liga, invitando a equipos como et América entre otros. La
coexistencia de ambas ligas hace que éstas pierdan interés entre sus
seguidores”a.

“El acercamiento de los grupos antagdnicos se da en 1922 a causa de la
celebracion de un campeonato en el que participaron las dos ligas. Como
consecuencia nace la primera Federacién Mexicana de Foot Ball Asociacion,
como producto de la fusion de ambas ligas. Al afio siguiente, ésta se convierte
en la Federacion Central de Fatbol que subsiste hasta 1927, afio en que surge
la segunda Federacién Mexicana de Foot Ball Asociacion”s»n. Siendo esta la

primera Federacion Mexicana en afiliarse a la FIFA.

En el afio de 1930, "el club Espafia vuelve a hacer de las suyas y junto
con otros clubes se separan, para fundar la Federacién Central de Foot Ball
Association. Esta Federacion separatista trata de obtener el reconocimiento de
la FIFA, pero {racasa en sus intentos porque el organismo internacional, tras las
necesarias investigaciones, ratifica su reconocimiento a la Federacién

Mexicanais.

La situacion entre estas federaciones se hizo realmente confusa. por io
que la Mexicana buscé celebrar un convenio con la separatista, cosa que fue
posible a mediados de 1931. de esta fusién surge “la Federacién Mexicana del
Centro, que incluia a todos lo equipos del pais, con excepcion a los de Jalisco

donde regia |a Federacion Jalisciense s,

El problema de las decisiones se resolvid finalmente “en diciembre de

(13) Jbi P 590
(14} Ibid. Pags. 534-595
{15) Ibid Pags. 536-599
(16) Iod P 600



1948, después de numerosas y afortunadas gestiones de los representantes de
las distintas Federaciones y ligas existentes. Finalmente quedo constituida ta
definitiva Federacién Mexicana de Fltbol Asociacién, bojo la que se unificaron
los criterios y actividades del futbo! mexicano, tanto amateur como

profesional”sn. A partir de esa fecha la Federacion Mexicana se ha mantenido

unida y unica.

La Federacion Mexicana de Futbol Asociacion se encuentra constituida
bajo ia forma de una sociedad civil vigente para el Distrito Federai, seglin nos
dicen sus estatutos en el articulo primero, y se integra con las organizaciones
deportivas y personas aflliadas a ella. Por lo que pedemos concluir que tiene

naturaleza juridica privada.

Esta Asociacion Civil es de nacionalidad mexicana, son sede social en la
ciudad de México D.F. y tiene jurisdiccion deportiva en todo el territorio
nacional. Su duracion es indefinida tal como lo manifiesta en el articuto primero
de los Estatutos de la FMF.

La Federacion Mexicana de Futbol Asociacion se encuentra afiliada a
diversas organizaciones deportivas, tanto nacionales como internacionales,
entre ellas Confederacion Deportiva Mexicana. (CODEME), Comité Olimpico

Mexicano (COM) y la Federacion Internacional de Fatbol Asociacion (FIFA).

De acuerdo al articulo tercero de los Estatutos de la FMF, la creacion de

la Federacién Mexicana de Fatbol tiene por objeto los siguiente puntos:

» Promover, organizar, dirigir y difundir el deporte de! fitbol asociacion en

todas las modalidades reconocidas y reguladas por a FIFA.

(17) g P 603
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Otorgar a las personas fisicas y morales dedicadas a la practica del
futbol asociacion que cumplan con los requisitos establecidos al efecto
por LA FEDERACION la afiliacion correspondiente.

Promover, organizar, autorizar y supervisar las competencias
profesionales y las nacionales, estatales y regionales de caracter
aficionado en sus diversas categorias observando y aplicando las reglas

de juego en vigor de {a FIFA.

Autorizar y supervisar independientemente de los Tornecs Oficiales
Regulares, la celebracion de Juegos nacionales e internacionales

oficiales y amistosos en los que participe cualquier club o equipo afiliado.

Participar a través de la Seleccion Nacional correspondiente. en los
campeonates mundiales que organice la FIFA, en los que convoque LA
CONFEDERACION; en los juegos olimpicos y en cualquier otra
competencia en que por razon de su membresia esté obligada a

inscribirse, o en las que estime convenienie estar representada.

Enviar su representacion a los congresos internacionales de futbol de
cualquier indole, o a reuniones similares en las que considere necesario
estar representada cuidando que esta recaiga, preferentemente en

miembros del sector ¢ division que corresponda

Cumplir y hacer cumptir las disposiciones de este estatuto vy los
reglamentos que emanen del mismo, asi como los de la FIFA y de los

organismos que dependan de elia.
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+ Vigilar y exigir el estricto cumplimiento de las leyes que en alguna forma

legislen scbre la materia deportiva del fitbol y afecten a esta Federacion.

s Editar y difundir las reglas del juego y toda publicacién que contribuya al
mejoramiente del futbol asociacion.

s Adquirir y administrar los bienes muebles e inmuebles, derechos, valores
y demas recursos que estime necesarios para la realizacion adecuada de
su objeto.

» Llevar a cabo todas las operaciones, actos, contratos y convenios que le

permitan realizar plenamente su objeto.

« Gestionar para la realizacién de su objeto social, financiamientos,
créditos bancarios, comerciales y de cualquier otra fuente o naturaleza a
nivel nacional o internacional. y otorgar al efecto garantias

correspondientes.

e La comercializacion de las marcas, registros y derechos que sean
oropiedad de LA FEDERACION.

1.2.2.1 Reglamentacion vigente en la FMF.

Todos los afiliados a la Federacion Mexicana de fatbol, tanto dirigentes
de la misma, directivos de equipos, cuerpo técnico (doctor, masajista utilero) y
jugadores, estadn sujetos a la observancia obligatoria de los siguientes

reglamentos:
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¢ Reglas de juego de la FIFA.

La FIFA. darda a conocer a las asociaciones nacionales las
modificaciones y decisiones relacionadas con las Reglas de Juego promulgadas
por el International F.A. Board (cfr. Art. 58 de los Estatutos de Ia FIFA que a la
letra dice: Cada miembro de la Federacion jugara al "Fatbo! Asociacion”, segun
las Reglas de Juego promulgadas por el Internacional Football Association

Board, la Unica instancia que tiene plena competencia para modificarlas.

Las asociaciones nacionales estdn obligadas a aplicar estas
modificaciones y decisiones, a mas tardar, desde el 1° de julio siguiente a la
reunion anual del Board. Sin embargo, pueden admitirse excepciones para las
asociaciones nacionales cuya temporada de fitbol no haya terminado para esa

fecha.

De acuerdo con el Reglamento de aplicacién de los Estatulos de la FIFA,
las asociaciones nacionales estan autorizadas para aplicar las modificaciones y
decisiones tomadas inmediatamente después de su promulgacion por el

international F.A. Board.

De acuerdo al parrafo anterior cada Asociacion Nacional de Futbol es
competente para organizar su propio torneo de Futbol Asociacion, en lo que se
refiere a la duracién del mismo y al numero de participantes. asi como para
imponer sanciones por faltas a los reglamentos internos. con la salvedad que
dichos torneos estaran regidos por las reglas de juego de la FIFA, las
comisiones integrantes de la FMF seran responsables de que se cumplan las

regias en mencion.



* Reglamento de Control de Dopaje

Para poder comprende mejor este reglamento a continuacion
presentamos la definicién de dopaje:

El dopaje es toda medida farmacolégica tendente a lograr un incremento
no fisiolégico de ta capacidad de rendimiento mental o fisico de un jugador, asi
como tode acto tendente a eliminar, sin justificacion médica, una enfermedad o
lesion con la finalidad de poder participar en una competencia deportiva, por 1o
tanto, esta prohibida la utilizacion {(ingestion, inyeccion) o la administracion, de
toda sustancia de dopaje prohibida, tanto por el deportista mismo comao por una
persona auxiliar (jefe de equipo, entrenador, asescr, médico, fisioterapeuta,
masajista), ya sea antes o durante una competencia deportiva. Esta prohibicion
se aplica también a los esteroides anabdlicos y las hormonas peptidas, asi
como a cualguier agente de accidn similar, fuera del periodo de competencias
deportivas, estan igualmente clasificados como dopaje otros métodos
prohibidos (p.ej., el dopaje sanguineo o la manipulacién de muestras de

dopaje).

El dopaje infringe el mandamiento deportive de una igualdad de
oportunidades y puede afectar la salud del jugador de manera aguda o cronica

e incluso llegar a poner en peligro su vida.

Las sustancias de dopaje prohibidas en el sentido del reglamento de

control de dopaje estan determinadas por la FIFA.

De acuerdo a la explica de la definicibn anterior, el Reglamento de

Control de Dopaje tiene como finalidad principal la de llevar acabo una
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competicion pareja en el sentido de que cada jugador que practique el Futbol

Asociacion este en igualdad de condiciones fisicas de los demas competidores.

En la actualidad se han detectado varios jugadores que han usado
alguna sustancia prohibida, como el caso de uno de los maximos astros del
Futbol Mundial como lo es el Argentine Diego Armando Maradona, que fue
suspendido en plena Copa del Munde realizada en los Estado Unidos de
América en 1994, a pesar de haber un Reglamento de Dopaje las sanciones
impuestas por la violacion a este no son uniformes en su aplicacién, ya que se
utiliza el criterio de quienes impones la sancion aun y cuando existe el
reglamente como lo fue el caso de los Jugadores mexicanos Paulo Cesar
Chavez de! equipo Guadalajara y Raul Rodrigo Lara del equipo América,
quienes fueron suspendidos por usar sustancias prohibidas en la Copa América
celebrada en Bolivia, derivado de eso fueron suspendidos para participar en
toda competencia sudamericana, pero podian participar en su torneo local y en

cualquier parte del mundo que no fuera Sudamérica.

El reglamento de dopaje esta compuesto por ocho articulos en los cuales
se reglamenta et modo de aplicacidn de los examenes antidoping, a quienes se
les aplicaran, los tipos se sustancias prohibidas y la sancién a que son

acreedores quienes den positivo a un examen antidoping.

« Reglamento de Sanciones

El reglamentc de Sanciones es reglamentaric del Capitulo Quinto,
articulo 38 y demas relativos del Estatuto de LA FEDERACION y sus

disposiciones son de observancia obligatoria para sus Autoridades y sus



afiliados, solamente este Reglamento podra ser modificado al inicio de

temporada, en ningln caso durante el transcurso de la misma.

La Comision Disciplinaria tiene como funcion juzgar y sancionar cualguier
violacidn al Estatuto. Reglamentos, resoluciones emanadas de la Asamblea
General o del Consejo Nacional cometidas por Clubes, Asociaciones Estatales,
jugadores y personal técnico.

Iguatmente sancionard las faltas que cometan los Directores Técnicos,
Auxiliares, Jugadores y Arbitros en ocasién de los partidos oficiales y amistosos
autorizados por LA FEDERACION.

En el Reglamento de Sanciones estan plasmadas todas las sanciones
aplicables por la violacidn a los estatutos de la FMF, asi como el tipo de
sanciones que son aplicables, como son Amonestacién, Suspension,
Inhabilitacion temporal, Expulsién y Aportacion exfraordinaria a todos los
miembros afiliados.

Esta ditima sera de manera econdmica y estara calculada en dias y cada
dia sera equivalente el monto del satario minimo general vigente en el Distrito
Federal,

Aunque en este reglamento ya estdn plasmadas las sanciones, la
comision disciplinaria tiene la facultad de interpretario al momento de imponer
las sancienes, con lo que se provoca que haya mucha inconformidad por parte
de quienes son acreedores a sanciones, ya que no siempre se utiliza el mismo

criterio para imponer una sancion.



« Reglamento de Competencia de la Primera Division Profesional.

E! Reglamento de Primera Division Profesional se realiza, en

cumplimiento de las obligaciones de los afiliados expresados en los articulos

14 inciso "e" del estatuto, articulo 15 inciso "r" de! reglamento del estatuto,

articulo 7 inciso "g" del reglamento de afiliacion

En dicho reglamento esta contemplado el sistema de competencia a

realizarse en esta Division, asi como los patdicipantes que deberan respetar las

diez reg'as de FIFA gue son:

—

I+ > T & W N - B AN

8.
9.

. Jugar para ganar.
. Jugar de buena manera (actuar con caballerosidad).
. Conocer las reglas de juego.

_ Respetar a los contrarios, comparieros, arbitros, oficiales y espectadores.

Aceptar la derrota con dignidad.

. Promover los intereses del futbol.

. Rechazar la corrupcion, las drogas, el racismo, la violencia y otros peligros

que pudieran dafar a nuestro deporte.
Ayudar a otros a resistir a la corrupcion.

Denunciar a quienes atenten en el descredito de nuestro deporte.

10. Honrar a quien defienda la buena reputacion del futbol.

En este reglamento también se manifestara la forma en que se llevaran

acabo la realizacién de los proximos dos torneos quienes tendran por nombre

invierno y verano, asi mismo la forma en que se otorgaran los puntos por juegos

jugados, el numera de participantes y la manera en que estaran conformados,
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demas en este estara establecido el procedimiento que se seguira para sacar ai

equipo que descenderd a la division inferior

Esta establecido que los Reglamentos que tiene observancia obligatoria
no pueden ser modificados después dei inicio de los torneos, aunque en la
actualidad los Directivos del Fatbo! Mexicano los modifican a diestra y siniestra
para favorecer o perjudicar seglin sea el caso, como por ejemplo en la
temporada verano 2001, en donde tendria que ver descendido a la divisiéon
inferior el ultimo lugar de los Ultimos tres tornos, pero esto no fue asi ya que se
modifico el reglamento a media temporada, evitando que se descendiera
automaticamente, pues se implanto una promocion para que e! ultimo lugar no
descendiera y tuviera otra oportunidad de jugar en la primera division, cuando
en realidad en e! reglamento establece que todo equipo que descienda tendra

que jugar un afio en la division inferior.

» Reglamento de Competencia de la Primera Divisién “A"

El reglamento de Competencia se realiza, en cumplimiento de las
obligaciones de los afiiados expresades en los articulos 14 incisa "e" del
estatuto, articulo 15 inciso "r* de! reglamento del estatute, articulo 7 inciso "g"
del reglamento de afiliacidn, articulo 3 inciso "a" del reglamento de la primera
division profesional y del reglamento general de competencia articulos 1,2y 3
es aplicable por decision de la asamblea de clubes en cumplimiento con ei

articulo 10 del reglamento de la Primera Division.

En este reglamento se perseguiran las mismos fines que en el
reglamento de Competencia de ia Primera Divisidn Profesional, con la

diferencia de que aqui el campedn de cada torneo se enfrentaran entre si al



final de los torneos de invierno y verano para determinar quien el equipoc que

asciende a ia Primera Divisién Profesional.

+ Reglamento de Competencia de la Segunda Divisién Profesional.

Ei Reglamento de Competencia de la Segunda Division Profesional
tendra observancia con caracter obligatorio las disposiciones contenidas en
este reglamento para los proximos dos torneos denominados de invierno y
verano 2000/2001 y en el caso de controversia sera exclusivamente el Comite
Directivo de la Segunda Divisién Profesionat el encargado de su interpretacion y

aplicacion.

En este reglamento se manifestaran la forma a seguir para del desarrollo
de sus siguientes torneos, igual que los reglamentos de las divisiones
superiores, con la diferencia de que en esta divisién aumentara el numero de
participantes y sus grupos estaran divididos en zonas como sor: sur, centro,
occidente y norte, en esta divisién habra equipos sucursales de las divisiones
superiores cuyos jugadores que no rebasen los 23 afios podran participar en
partidos de sus sucursales, también estara plasmado el procedimiento a seguir

para | descenso que en esta division era de dos equipos.

+ Reglamento de Competencia de la Tercera Division Profesional
Reglamento de Competencia sera de caracter obligatorio para todos
aguellos Clubes legaimente afiliados a la Federacion Mexicana de Futbol

Asociacién, A. C., que participan en la Rama de la Tercera Division Profesional

Para cada campeonato de ascenso al sector profesional de la Sequnda
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Division, el organo encargado de la interpretacion y ejecucién de este
Reglamento, serd el H. Comité Directive de la Rama de la Tercera Division
Profesional, siendo aplicables supletoriamente las disposiciones del
Reglamento General de Competencias de la Federacion Mexicana de Futbol

Asoc., A. C. y del Internaticnal Board.

Este Reglamento esta manifestado que los equipos que tengan
sucursales e las Divisiones superiores no tendran derecho a ascender a la
categoria siguiente, ademas de las obligaciones que tiene que cumplir los
equipos de esta Divisidn para poder ser afiliados a la FMF, los requisitos para
poder inscribirse a esta categoria, la clasificacion de los jugadores gue podran
ser Profesionales, Aficionados y Becarios y la forma en que se reatizara el

campeonato.

1.3 Jugador de Fitbol Profesional

El Jugador de Futbol Profesional, es que lo practica este deporte de tiempo

completo.

En la actualidad existen diversas posiciones dentro del fitbol en donde el
Jugador puede mostrar un mejor desempefo dentro del terreno de juego, a
continuacién presentamos las distintas posiciones existentes en el futbol actual.

1.3.1 Portero

El portero o también conocido como guardameta, arquero o guardavalla es

el jugador que defiende la meta de su equipo para evitar la entrada del balonas.

{48) "Fulbol * Encrclopedia® Microsofo Encarta 2001, 41 1993-2000 Microsoft Corporacion




En la historia del Fatbol Mundial han existido grandes porteros en los que
destacan Antonio Carvajal (Méx), Dino Zoff {(lta), Hugo Orlando Gatti (Arg),
Peter Leslie Shilton (Ing), José Luis Chilavert (Par), Rene Higuita {Col) y Jorge
Campos (Méx), los cuales con sus actuaciones han sidec piezas fundamentales

en los grandes triunfos de sus respectivos equipos y selecciones nacionales.

1.3.2 Defensa

Es el jugador encargado de defender la porteria de su equipo, existiendo
varios tipos de defensas como son Central que es el que juega en el centro de
la defensa, Barredora es el que juega detras del central y Laterales que son los
que juegan en los extremos de la defensa teniendo !a responsabilidad de

defender y atacar.

Entre los yjugadores mas destacados en esta posicién son; Franco Baresi
(Ita), Babby Moore {Ing), Fernando Quirarte, Claudio Suarez (Mex) y Roberto
Carlos (Bra).

1.3.3 Medio campista

En el juego del Futbol el Medio Campista es el miembro del equipo gue
tiene como misidn principal ia de contener los avances del equipo contrario en
el centro del campe y ayudar tanto a la defensa como a la delantera de su

Propio equipo.

Existen vanas modalidades de medio campistas como son: el defensivo o
de contencidn quien es el encargado de retardar el juego, marcar a un

adversario y abastecer de balones a sus deméas medio campistas, el ofensivo



Led
(")

quien es el encargado de organizar los ataque de su equipo y dar opciones de

go! a sus delanteros.

Entre los jugadores mas destacados en esta posicion son: Alfredo Di
Stefano (Arg), Diego Armando Maradona (Arg), Carlos Valderrama (Col), Lothar
Matthaus (Ale), Marco Antonio “Diablo” Etcheverry {Bol), Benjamin Galindo,
Ramon Ramirez, José Manuel “Chepo” de 1a Torre, Tomas Boy y Alberto Garcia
Aspe {(MeXx).

1.3.4 Delantero

Es el jugador de linea de ataque del equipo y es el encargado de rematar

las jugadas realizadas por sus compaferos.

Existen varios tipos de delanteros como son los extremos por derecha e

izquierda, todos tienen el mismo fin, marcar goles.

Entre los jugadores mas destacados en esta posicion son: Edson Arantes
do Nascimento “Pelé”, Romario da Souza Faria "Romario”, (Bra), Marco Van
Basten (Ho!), Mario Alberto Kenpes, Gabriel Batistuta, Jorge Alberto Valdano,
(Arg) Roberto Baggio, Alessandro del Piero {lta), Hugo Sanchez, Salvador
Reyes, Héctor Hernandez, Luis Garcia, Carlos Hermosillo y Cuauhtémoc

Blanco (Mex).
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CAPITULO 1}

HISTORIA DEL FUTBOL

2.1 ORIGEN DEL FUTBOL

E| futbol es considerado el deporte mas popular en el mundo, por lo que
varios paises se han atribuido la invencién de este tan gustado deporte, pero la
verdad que “el futbol asociacién inicia su nacimiento en una taberna de Londres
el 26 de octubre de 1863 y concluye el 08 de diciembre del mismo afio, fecha

en que son aprobadas las reglas del juego’vs

Sin embargo, antes de que esto ocurriera, se han presentado varios
antecedentes de la practica de los juegos de pelota en distintas regiones del

planeta y épocas de la historia.

“En China, durante la dinastia Han, en el ano 296 a. de C. se inicia el
juego del Tsu-Chu"ws que consistia en impulsar con el pie una pelota para
introducirla en una pequefa meta colgada entre pértigas de bambu. “La palabra

Tsu significa patear y Chu, pelota’e- .

En el afioc de 1147 en Francia se practico otrc juego de pelota flamado
“Pelota de Pascua'derivado de un culta solar germéanico. Consistia en dominar
el balon con pies y pufios. Aldeas completas participaban, disputando unas

contra ofras e intentando pasar el balén por las puenas de la ciudade: .

119y Valencia, ANTONIQ et al. Los Deportes, Editarial Argzs. Barcelona 1967 p 1=

{20y OTs uh Kuh™, segin Gutiérrez Galvar, J. LUIS. et 2 _a Copa del Munde 193¢~ :54, Cumbre. Méxice. 1223 P 4t
(21} Valencia, ANTOMIO. el al. Op. Cit. Pp 166-167

(22} Gutigrrez Galvan, J LUIS. et al. Op. Cit. £. 41,




Siglos después, "en el afo de 1410, en Florencia se realizaba una
version mas refinada del juego, el 'Gioco del Calcio’, que se celebraba el
primer domingo de mayo y el dia de San Juan, en la Piazza de la Signoria,
participaban dos equipos de veintiin jugadores que buscaban introducir un
pelotén en la meta contraria, la cual era delimitada por banderas oriflamas.
Antonio Valencias nos dice que este jugo nunca salio de ltalia, ni siquiera de
Florencia, con lo que Gutiérrez Galvan esta en desacuerdo pues el afirma que

se propagd con rapidez en toda ltalia’es.

“En 1555 aparece en ltalia el primer libro que hace referencia a los
jugadores de pelota, de titulo ‘Trattato del Giuco della pafla’, el cual fue escrito
por Antonio Scaiano. Para este autor el juego del calcio se remonta a la época
del imperio romano’es. Al respecto, “Gutiérrez Galvan afirma que de ser esto
cierto, la disputa con respecto al origen del futbo! debe resolverse a favor de los

italianos"(zsn.

En Inglaterra, durante ia edad media también aparecio el juego de pelota,
se le llamaba"mob-foot-ball”. Al respecto Antonio Valencia afirma: “Lo mas
probable es que el juego del mob-foot-ball naciera por si selo, como han
brotado muchas variedades de juegos de pelota simultanéamele en

distintas épocas y lugares es.

De la afirmacion de! citado autor, estoy de acuerdo, ya que es
comprensible gue diversas épocas y lugares hayan surgido esporadicamente
formas de diversion para las comunidades, como lo son los juegos de pelota,
los cuales no necesariamente tuvieron que estar ligados entre si y ser uno el

antecedente de otro.

{23) Vatencia, ANTONIO et al Op Cn. Pp. 166-167.
(24) Gubérrez Galan J LLIS etal Qp. Cit, P 41,

(25} Cil. por Gutiérrez Galvan, J LUIS. et al Op. Cit. P 41,
(26) Valenzia, ANTONIC etal Op. Cit. P 167,
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Regresando al desarrollo del fatbol en Inglaterra, como ya se menciond,
este deporte o practicaban en forma rudimentaria desde la edad media; cabe
destacar que no habian reglas; “por lo que podian participar un numero ilimitado
de jugadores; los terrenos de juego eran asimétricos y ademas no existian las

porterias que hoy en dia las conocemos’- .

"Con el reestablecimiento de 'a monarquia en aquel pais, en el afio de
1660 se introdujo una forma de jugar mas disciplinada’zs. “El Doctor Thomas
Arnald, Director de la Rugby School, incorporo el deporte en los colegios como
elemento pedagégico, y adopto el viejo juego rural ya mencionado, el mob-foot-

ball’ s

“En 1848 se publican las Cambridge Rules, primer intento de la
unificacion de las reglas de juego, y gue servirian posteriormente para la
estabilizacion y consolidacién del futbol, ya que serian revisadas y simplificadas
en 1863 0.

Conviene mencionar que “en 1857 se funda en este pais el primer equipo
de futbol en el mundo. El Sheffield Footbali Club”s..

"En 1863, los representantes de universidades, escuelas, clubes de
futbol e inclusive el ministerio de guerra de Inglaterra fundan en Londres la
Asociacion de Futbol (AF). El 26 de octubre de ese mismo afio se reunen en la
Fremasons Tavern con el objetivo de llegar a un acuerdo sobre la unificacién de
las reglas de juego; algunos de los puntos problematicos fueros, el recoger el
balén con la mano y correr con él al campo opuesto, y atacar al adversario que

conducia el balén, agarrandolo o pateandolo”ua.

{27) Furrer, GUNTHER et al FIFA 1904-1884 Historcal of the Federation Inter_de Futbol A FIFA, Zurich, 1984. P 309
(28) Valencia, ANTONIO. et al. Op. Cit. Pp. 166-167.

(20) b P. 167

{30} Ipid. P 168

{31) Gutierrez Galvan, J LULS et al Op. Cit. P. 41,

(321,



“El 08 de diciembre se aprueban las reglas para quedar en esencia como
actualmente lo conocemos’ss. Al respecto nos dice Furrer ..Varios
principios de ese entonces tienen su validez todavia hoy, aunque no

queda ninguna regla que haya sido modificada hasta la actualidad” s,

Estas reglas son aceptadas definitivamente hasta el afio de 1866,

quedando consagradas en el “Codigo de Sheffield".

A finales de la década de 1870, comenzé una larga, y a veces mordaz,
disputa sobre los pros y los contras del profesionalismo y si los jugadores
debian o no ser pagados con dinero como compensacion por los salarios
perdidos al tomar parte en un partido. En 1885 se legalizé por fin el
profesionalismo, pero la discusion continud durante afos y afectd a otros
paises. Otro evento importante fue la creacidn de la Liga de Futbol en 1888;
ésta se convitid en un modelo para otros paises que posteriormente |a

imitaron.

Esta adopcion se desarrolld con rapidez en Europa y muchas otras
partes del mundo a finales del siglo XIX. Los soldados britanicos, asi como los
marineros, funcionarios de las colonias, hombres de negocios, ingenieros y
maestros exportaron el juego a través del mundo, como hicieron con el criquet
y ofros juegos y deportes. La pauta fue la misma. Mostraban una pelota,

comenzaban a jugar y luego invitaban a los locales a unirseles.

En Viena habia una gran colonia briténica que fue la responsable de la
creacion del primer club de futbol de Viena y del Club de Futbol y Criquet de

Viena, del que derivé el FK de Austria. El austriaco Hugo Meisl, un miembro del

{34) Valencia, Antonio el al. Op. Cit Pp. 166-167
(35) Ibid, P. t69.
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Club de Criquet de Viena y secretario de la FA de Austria {fundada en 1804),
tuvo una gran influencia en el desarrollo del futbol en Europa y fue el principat
impulsor de la Copa Mitropa (el prototipo de los eventos eurcpeos de club
modernos) y de las competiciones de la Copa de Naciones. Dinamarca fue otro
de los paises europeos que comenzé pronto a practicar el juego. En 1879
habia un club inglés de futbol en Copenhague y la FA danesa se fundd en
1889. Los residentes ingleses en italia fundaron el Club de Fatbol y Criquet de
Génova, y el Génova (1892) es el club mas antiguo de la liga italiana, la FA
italiana se cred en 1898. En Hungria, el juego comenzo en la década de 1890
(la FA se fundé en 1901) y en el primer equipo hungare habia dos jugadores
ingleses. En Alemania y los Paises Bajos, €l juego arraigé hacia 1900 (cuando
se fundé la FA alemana). Hacia 1908 habia 96 clubes holandeses. La FA
holandesa se fundé en 1889. En 1887, dos propietarios ingleses de hilanderias,
los hermanos Charnock, introdujeron el futbol en Rusia cerca de Moscu. A

finales de la década de 1890, la Liga de Moscd estaba funcionando.

A principios del sigio XX, el juego estaba extendido por toda Europa y la
mayoria de los paises habian formado su asociacion de fitbol: Bélgica (1885},
Checoslovaquia (1901), Finlandia (1907), Luxemburgo (1908), Noruega {1902),
Portugal (1941), Rumania (1908), Espafa (1913), Suecia (1904) y Suiza
{1895).

En Sudamérica, los marineros britanicos jugaron al futbol en Brasil en la
década de 1870, pero su principal impulsor fue Charles Miller, hijo de unos
emigrantes ingleses. Animé a los trabajadores ingleses residentes a formar
clubes (algunos ya existian para el criquet). El primer club importante hrasilefio
fue el Associagao Atlética Mackenzie en Sao Paulo. En Argentina, el juego fue
introducido por los residentes ingleses en Buenos Alres, y la AFA se fundo en

1891. Sin embargo, arraigd con cierta lentitud y al final fueron los emigrantes
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italianos los que hicieron popular el juego. Chile formd su federacion en 1895,
Uruguay en 1900 y Paraguay en 1906. La influencia britanica en Sudameérica
es evidente en los nombres de algunos clubes: Corinthians en Brasil, Everton y
Rangers en Chile, Liverpool y Wanderers en Uruguay, River Plate y Newell's

Old Boys en Argentina.

Hasta hace poco y con motivo de la celebracion de la Copa del Mundo
de 1994, los Estados Unidos no han sido asociados a menudo con el futbol,
pero se ha jugado alli desde casi los comienzos. El club Oneida de Boston se
fundo en 1862 y la seleccidn nacional alcanzé las semifinales en la Copa del
Mundo de 1930. En Africa el movimiento colonial britanico jugd un gran papel
en {a introduccion del fitbol, pero se desarrolld mas despacio que en el
continente, mientras que en Canada y Australia sélo en los Ultimos afos se ha

hecho popular.

"En 1904 se fundd en Paris el drgano rector mundial, la Federacion
Internacional de Fuatbol Asociacidn (FIFA). Entre las dos guerras mundiales
comenzd a practicarse en otros muchos paises y después de la !l Guera
Mundial muchos paises del Tercer Mundo también lo hicieron. £n 1992, 1a FIFA

tenia 179 miembros"ss.

Desde ese tiempo quedo en manifiesto el poder de la FIFA y como un
ejemplo de su poder es cuando “el club ingles ‘English Ramblers’ quiso disputar
algunos partidos en el continente europeo sin autorizacion de la Asociacion
Inglesa, la FIFA, prohibié a sus miembros enfrentarse a ese equipo’en, esto

obliga a pensar en una contradiccion ya que el pais, cuna del futbol, haya

(36) “Fitbol." Enciclopedra® Microsoft® Encarta 2001 © 1993-2000 Microsoft Corporation
(37) Ferer, GUNTHER. el al. Op. Git, P 67
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ingresado al ambito internacional tan tarde; la razon de esto, de acuerdo a mi
punto de vista, es que durante muchos afos los ingleses se sintieron los

duerios del futbol y superiores a cualquiera practicario u organizario.

Esperando que con esta exposicion han quedado claros los origenes del
futbol y su desarrollo durante los primeros afios e su expansion, hasta haber
logrado una consolidacion plena a nivel mundial. Corvesponde ahora estudiar la

llegada de este extraordinario deporte a nuestro pais, asi como su evolucion.

2.2 ANTECEDENTES EN MEXICO

Antes de empezar con la exposicion de este apartado sobre los
antecedentes del fatbol en nuestro pais, quisiera hacer mencién que para la
elaboracion de este me he basado exclusivamente en la obra det autor Cid y
Mulet, "Libro de Oro del Futbo! Mexicano”, la cual fue la Gnica obra encontrada

sobre el particular, a pesar de la intensa labor de investigacion realizada.

Es necesario iniciar este tema recordando que cuando el futbol emigra de
Inglaterra para conquistar el mundo, las reglas de juego, la organizacion, las

formas de competir, en general, todo, esta ya elaborado.

Como el resto del mundo, debemos a los ingleses Hegados a Mexico a

finales del siglo antepasado, el conocimiento del fiitbol en nuestro pais.

“Los primeros en practicar en forma organizada este deporte fueron los
técnicos y mineros ingleses, empleados de las companias mineras de Santa

Gertrudis, La Blanca y Real del Monte en la ciudad de Pachuca’ue. Es por ello

(38) Cid y Mulet J. et al. Op. Cit.. P. 590.



que se conoce a esta ciudad como la cuna del futbol en México.

De inmediato se pusieron en contacto con otros inglese de Mexico y
Orizaba, invitandoles a que formen sus equipos para asi poder organizar

encuentros entre ellos.

“En los ultimos meses del aiio de 1900 se funda en Pachuca el primer
equipo mexicano, et Pachuca Athletic Club, y solo dos afios mas tarde es
posible organizar un campeonato, el primero en México. Dicho torneo fue regida
por la Liga Mexicana de Foot Ball Asociation, la cual es llamada por Cid y Mulet
Liga Inglesa de Futbol Mexicano'es, pues como él menciona, es hasta 1908

cuando aparece el primer futbolista mexicano, “David islas”™.

Durante esla época se continia celebrando esta competicion, aunque
con cierta irregularidad ya que sus jugadores, extranjeros la inmensa mayoria,
regresaban a sus paises después de algunos anos desmantelando a sus
equipos. “A consecuencia de la revolucion mexicana, de 1910 a 1812, solo
quedan en pie tres equipos, pero por lo dificil de la situacion es imposible seguir

celebrandoe los encuentros’uo.

“Durante el periodo de la revolucién empiezan a surgir poco a poco mas
elementos de extraccion nacional. Coincide esta época con la primera guerra
mundial en Europa, con lo que muchos europeos integrantes de equipos locales
tienen que regresar a sus paises a cumplir con sus deberes militares, lo cual

iambién dificultd los inicios det futbol de nuestro pais”un.

“En esta época encontramos jugadores que actuaban indistintamente en
varios clubes, puesto gue el nimero de jugadores no era el suficiente para

cubrir a los planteles, ademas de que no se conocian, ni remotamente los

{39) fohd_P 589
(40) ohd_ Pags 19-21
{a1) Ibli¢ Pags. 25-30
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fichajes. niotros estatutos del fitbol organizado aprobados con antelacion en

Europa'wz, ya vistos en el apartado anterior de este trabajo.

Como puede observar, esta etapa se caracteriza por la iregularidad en la
organizacién de los campeonatos, la aparicion y desaparicion de equipos y
jugadores y la existencia Unica del futbol amateur. Es hasta 1938 cuando se
vislumbran los primeros indicios de! profesionalismo, cincuenta y tres afios

después de que éste es aprobado en Inglaterra.

Es importante transcribir el sentir de Cid y Mulet respecto a esta época
del Futbo! en nuestro pais:

“De todos los datos descritos anteriormente, se desprende que
solo tres equipos fueron pilares sélidos de la primera época del
futbol en México, o sean: el PACHUCA, el REFORMA y el
BRITISH. Todos los demas fueron, como vulgarmente se dice de
entrada por salida, pues su duracién en las competencias fue
circunstancial y breve. Sin embargo, entre todos hicieron
posible que el futbol encontrara algunocs afios mas adelante,
elementos de otra nacionalidades que recogieran la semillita

sembrada por los britanicos y escoceses....o”

Como puede verse los equipos que constituyeron los cimientos del ftbol

en nuestro pais han desaparecido, con excepcion del Pachuca.

Para concluir este apartado solo queda por mencionar “la incursion de
México en el fatbol internacional. Inicia su camino en 1923 de manera casual:
por un pretexto de caracter diplomatico con el objeto de afinar las relaciones

entre mexicano y guatemaltecos”us. E! futbol Mexicano fue representado por el

142} Ibkd. Pags. 31-35
{4 ibkd P 35
{44) Inbd P 40
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equipo campedn del afio anterior, que habia sido el Ameérica. "El 9 de diciembre
de 1923, dia en que se celebrd el primero de los tres cotejos contra el
selectivo guatemalteco, es considerada la fecha oficial del nacimiento de la

Seleccion Nacional Mexicana'us.

“Transcurrieron cinco afos para que la seleccion mexicana tuviera su
primera intervencion internacional a nivel oficial. Participo en los juegos

olimpicos en Amsterdam, Holanda" .

Por Gltimo hay que mencionar que una vez organizado el futbol en
nuestro pais, el campeonato de liga se ha venido desarrollando en forma
regular, no asi el de copa, al que se ha desaprovechado pues este serviria para
foguear a las fuerzas basicas de los equipos. Tambien debe decirse que los
citados, muchas veces han sido ensombrecidos a causa de disputa entre
federativos y diferencias entre los equipos participantes. Nunca se ha

suspendido a causa de los jugadores.

2.3 NACIMIENTO DE LOS PRIMEROS CLUBES EN MEXICO

Antes de iniciar con este punto es necesario hacer mencion, que la
informacién contenida esta basada en el libro "Mi Amante el Fatbol” escrito por
Don Fernando Marcos, quien es una persona importantisima dentro del fUtbol
nacicnal en todas sus facetas como fueron las de jugador, arbitro, entrenador,

cronista y comentarista de este maravilloso deporte.

Los inicios de la practica del balompié en México, son de aprendizaje,
asimilacion y construccion de la estructura fundamental de este deporte a nivel

nacional. Se juega a la manera inglesa, segin sus reglas y parametros, con su

(45) Matus, {GNACIO. Toda una Seleccitn. México. Aménco A fle Editores. Méxice, 1994 P. 10
{46) Idem.
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técnica, con sus modelos. Es digno el mencionar los nombres de gente valiosa
que, para fortuna del futbol mexicano, existieron, pues con su esfuerza y
dedicacion aportaron la materia prima para su debida practica. Se evocan ios
nombres de Percy C. Clifford y Robert J. Blackmore, Este ultimo, fue quien trajo
a nuestro pais las normas del juego y los primeros balones reglamentarios. De
igual manera, es justo recordar al Ingeniero Alfred C. Crowle quien jugo para €l

Club Pachuca A. C., por su denodada tarea en la divulgacién de este deporte.

Pero el futbol desborda fronteras. Hasta inundar con su influencia
horizontes inimaginables. La inquietud y el gusto por el balompié llega al estado
de Jalisco al igual que algunas otra zonas del pais. A diferencia de lo que
sucedié en el Distrito Federal, Hidalgo y Veracruz, el impulso se debié a gente
de nacionalidad francesa. Un ejemplo de ello fue el Union Football Club,
fundado el 1906 por los hermanos Gregorio y Rafael Orozco, entre otros, bajo el
patrocinio el Belga Edgardo Everaert. Este equipo Unién pasa a ser en 1908, &l
Club Deportivo Guadalajara A. C. que. con el correr de los arios, se convierte al
decir de mucha gente, en el mejor equipo del fitbol en la historia del futbol
nacional, respaldando esto con sus diez titulos de campeon de liga ganados en
la época profesional, misma cifra gque ningn ofro club nacional a podido
superar. Es preciso indicar que este equipo ha utilizado tnicamente jugadores

mexicanos a lo largo de tedo su historial.

En 1912 se funda en la capital de! pais, la Asociacion de Aficionados de
México, integrada por los equipos capitalinos y algunos de otras regiones
cercanas. En Jalisco es hasta 1916 que se crea la Federacion Deportiva de

Occidente de Aficionados conformada por ocho equipos.

En 1921 se organizaba en el Distrito Federal la primera competencia

nacional, denominada Campeocnato del Centenario de ia Independencia, donde
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participaron nueve equipos de la capital, dos de Jalisco, tres de Veracruz y uno

de Hidalgo. El club Espaiia Capitalino, fue ala postre el campeon de esa justa.

Hasta ese momento, los partidos de futbol de lievaban acabo en los
flanos existentes en las regiones mencionadas. al respecto dice Don Fernando
Marcos “Imagines ustedes a las hoy colonias Cuauhtémoc, Juarez {en parte),
Roma {(casi en una mitad), Alamos, Narvarte y del Vaile, como una pompa;
ambos lados de la calzada de Tlalpan, todo el rumbo de Iztapalapa e Iztacalco,
la colonia Hipédromo y todo lo que hoy rodea la avenida Tamaulipas; gran parte
de Tacubaya, de Mixcoac, Coyoacan y San Angel; e! rumbo donde ahora esta
el Politécnico Nacional de Santo Tomas... Todo eso era el inolvidable llano

capitalino”un.

Ese llano mexicano produjo mas jugadores en diez afos, que todos los
campos construidos por el gobierno en toda su historia que se remonta a la
construccion del estadio Venustiano Carranza de la ciudad de Morelia, Estado

de Michoacan.

El primer estadio de fatbol construido en la capital fue el Parque Espafia,
inaugurado el 02 de mayo de 1925. Estaba ubicado en la calzada Veronica, hoy
Melchor Ocampo. Asi lo describe Don Fernando Marcos “... El Parque Espafa
situado en el frente de la calzada Verdnica y a cuyas graderias habia que
acceder por un puente de madera; limitado hacia el norte por la via deli
ferrocarril, desde cuyo terraplén se podia ver el juego cuando no habia modo de
entrar: con la entrada a “sol" por {a hoy todavia calzada de Villalegin, y por el
oriente con los terrenos donde actualmente se hayas las oficinas de teléfonos

de México..."us.

Cinco afios después el 14 de septiembre de 1930, se inaugura €l parque

{47) Marcos, FERNANDO, Mi Amante el Futbol, Grijalbo, Méxica. 1980 P 27
(48) iid. P. 23.
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Necaxa, ubicado en la calzada del Obrero Mundial y Veértiz. Segin se cuenta,

era una excelente cancha para practicar 2| fitbol.

Asi mismo, en 1936 se inauguro el Parque Asturias en donde esta
actualmente el Centro Comercial Mexicana de Chabacano. Este parque tuvo
un desenlace triste y lamentable.

Estos estadios estaban hechos de madera con estructuras metalicas.
Demostrando un riesgo constante para el espectador. Por tal motivo, fue
necesario construir estadios mas seguros. Asi, por los afos cuarenta un
Libanés, de nombre Neguid Simén, acariciaba el suefio de construir una Ciudad
de los Deportes por los rumbos de la colonia Napoles. Se aprovechan unos
hoyas donde se fabricaban iadrillos para dar nacimiente a la Plaza de Toros
“‘México” ya un estadio de futbol, con capacidad para cuarenta y cuatro mil
espectadores. Dicho estadio se conoce actualmente como Estadio Azulgrana o
Estadio Azul, dependiendo del equipo gue juegue, Atlante o Cruz Azul. Ambos

c0s0s se construyeron con estructuras de concreto.

E!l estadio de |la Ciudad de los Deportes con el tiempo resultd insuficiente,
pero entré a su auxilio el estadio de la Ciudad Universitaria, en el pedregal de
San Angel. Tiempo después en 1966 se construye el estadio Azteca con

capacidad para ciento veinte mil aficionados.

De igual manera, en las entidades federativas se van construyendo
estadios mas solidos y funcionales. Un ejemplo de ello es fa construccion del

Estadio Jalisco en |la década de los setentas, en la ciudad de Guadalajara.

En 1937 liegan al pais inmigranies esparioles en busca de un refugio
debido a la guerra civil que vivia la peninsula ibérica. Siendo aficionados al
Futbol, organizaron la seleccién vasca, integrandola con hombre de gran

calidad futbolistica. Este grupo dejé una honda huella en el balompié nacional,
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tal como lo informa la Enciclopedia de México “...su influencia ayudo a definir
el tipo de futbol de los mexicanos, sustrayéndolo al estilo seco y rudo de
los ingleses y adaptandolo a la personalidad mexicana. Con la conclusion
de los jugadores espafioles en los equipos locales se produjo un gran
avance. Sin tener la habilidad de los sudamericanos en el manejo del
balén, ni su rapidez y sin fortaleza fisica de los europeos, el futbol del pais
se adapto a las dos diferentes técnicas: la de la habilidad y a la de la
fuerza”us. Los nombres de algunos de estos distinguidos peninsulares son
Isidoro Langara, iraragorri, Blasco, Muguerza, Sangenis, Emilin y tantos otros

que ya estan inscritos en las paginas de oro det futbol mexicano.

Sin embargo, para algunas personas como Don Fernando Marcos, la
verdadera y autentica escuela del fitbol mexicano la fundd y encabezo el
equipo Atlante, F. C., fundado en 1916 por trabajadores del rancho La Condesa,
ubicado en los ltanos de la “Nopalera”, actualmente la colonia Hipodromo
Condesa, lidereados por Refugio Martinez, “El Vaguero™. El primer nombre dl
equipo fue Sinaloa, pues tiempo despues se denominé Lusitana en henor de un
famoso barco. Entonces. decidieron cambiarle el nombre por el de U -~ 53,
rememorando a un submarino aleman hundido en el Atlantico. Este dltimo
hecho, los lteva a elegir el nombre definitivo del equipo y eligieron al de Atlante.
Nacio y surgid a lo silvestre, espontaneo, con un deseo vehemente de
sobresalir entre tantos equipos extranjerizados. Al respecto, dice Fernando
Marcos “...Cada cual aportaba algo fundidos entre si por una personalidad
carismatica y avasaliadora; portadores de traumas histéricos y herederos
netos de dos culturas bien engarzadas dieron a su fitbol el tono mestizo
gue debe ser la tonica de todo lo mexicano, desde el fitbol hasta la
filosofia”s. Pero esos fundamentos se vinieron al suelo, como lo afirma el
mismo autor “Encarnaron la autentica escuela del fatbol, que debid dejar

herencia pero que paso de largo porque nunca hubo quien rindiera el testimonio

{49) Enciclopedia de México, México, 1978, T4, P 526.
{50) Marcos, FERNANDO, Op. Cit | P 102
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de esta realidad... Alguna vez el Necaxa de su segunda época, como su
entrenador, intenté realizar este reencuentro del fatbol mexicano con sus
propias esencias y usé a muchachos también mestizos y no lo consegui... En
aquél entonces (1954) venia forjandose ofro equipo, tambien mestizo, grande:
el Guadalajara. Nadie fue capaz de analizar su verdadera esencia y todo quedd
en explicar su grandeza en funcion de lo superficacial, de lo transitorio, de lo

frustrado..."sn.

Ya en 1927 se habia fundado la Federacion Mexicana de Futbol,
coexistiendo con la Liga Mayor, en una lucha constante por el poder y el control
de este deporte. Fue una época de amateurismo, pero la enciclopedia de
México informa al respecto “Mientras tanto, el fatbol se habia ido
profesionalizando: a unos jugadores que les pagaban abiertamente, a
otros se les atribuian ventajas excepcionales en sus centros de trabajo y

muy pocos en realidad eran aficionados” .

Al respecto, opina Don Fernando Marcos, lo siguiente “... Aan yo,
durante los primeros anos de la tercera década del siglo cobraba. Mejor

dicho: me pagaban para mantenerse fiel a una camiseta...” .

Como se puede advertir, e mencionado “amateurismo” era una falacia,
una careta gque ocuitaba el nacimiento del profesionalismo pujante en el futbol
mexicano. De esla manera, la Federacion Mexicana de Fitbol el 08 de abril de
1943 atribuye al fatbol profesional la caracteristica de espectaculo de masas
inaugurando definitivamente la época profesional en el pais. Fernando Marcos,
apunta “... Y se entré a la época de los contratos, especificando salario y
condiciones. Naturalmente, en los contratos se daban vuelo los clubes

tomando para si todas la ventaja y dejando al jugador todos los

(51)1bd P 103
(52) Enciclopedia de Maxico Gp Cit P 553,
{53) lpid. P. 132
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compromisos.., Los contratos jugosos eran para el extranjero y el
mexicano pasaba a segundo término..”ws. En la actualidad el jugador
extranjero ya no esta por encima del jugador nacional, esto debido a que la
calidad de algunos jugadores que han venido a nuestro pais esta por debajo del
nivel del futbol mexicano, es por eso que hoy en dia encontramos jugadores
extranjeros como sustitutos de los mexicanos. cuando esto en épocas pasadas

era inusable a pesar de la mala calidad de jugadores proveniente del extranjero.

Ante el profesionalismo creciente, se organiza el primer Campeonato
Nacional de Fitbol Profesional 1943-1944, resultando campeén el equipo
Asturias el primer campeén del fitbol profesional en el pais. Como ya lo
mencionamos el equipe que mas campeonatos ha ganado en este !apso es el

Club Guadalajara, con diez titulos.

Al hacer un analisis con base a los datos e informacion antes
mencionada, se puede afirmar que México tiene antecedentes deportivos muy
valiosos. Sus raices son tan profundas, que han permitido que la aficion para
este deporte crezca, por tal motivo tres cuartas partes de la poblacién en el pais

gusia de practicar y observar este deporte.

2.4 SURGIMIENTO DEL FUTBOL PROFESIONAL Y SU DISTICION
CON EL AMATEUR.

Iniciado e movimiento deportivo —nos comenta el maestro espanol Arturo
Majada—. “se  organizaron competiciones y campeonatos que
fomentaron las rivalidades entre asociaciones o clubes. Las asociaciones
mas ricas contrataron a los mejores jugadores y pronto hubo muchos

equipos compuestos exclusivamente de jugadores bien retribuidos por las

(54} Ibig. P 133
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“sociedades deportivas. Asi surgieron los conceptes fundamentales de
Profesional” y “Aficionado”, tan importantes para la aplicacion del

derecho deportivo™.:.

En el ambito del futbol sucedio algo similar, el desarrollo del juego llevéd al
profesionalismo en forma natural sin que se diera cisma entre éste y el futho!

amateur.

“En Inglaterra, el fitbol nacié en los colegios, sin embargo. Poco a poco
se fue extendiendo hacia la clase trabajadora. Surgieron artesanos con grandes
habilidades destacados para la practica de este deporte, que fueron enrolados
en los clubes y jugaban para ellos a2 cambio de una gratificacidn. Con esta solo

habia un paso para la total profesionalizacian del fltbol” .

“Los clubes ofrecian buenos emplecs a los jugadores escoceses que
sobresalian durante los partidos de sus clubes asi se implantd el
profesionalismo hecho. Los primeros profesionales de que habla la historia del
futbol son dos escoceses, "Love y Suter” que llegaron a Londres a jugar para el

equipo ‘Darwensn.

Algunos de los fundadores de la Asociacion de Fltbol de Inglaterra se
ponian a la profesionalizacién del futbol, decian que "el profesional era un
esclavo del deporte y 1a negacidén de su desinterés. Por otro lado estaba el
grupo que se manifestaba a favor, argumentando que no debia vedarse a las
clases humildes la practica de este deporte”ss. Finalmente, "el profesionalismo

es aprobado el 20 de julio de 1885, por 35 votos a favor contra 157¢a.

Con el profesionalismo en Inglaterra se dio un duro golpe al futbol

(55) Majada, ARTURC Naluraleza Juridica del Coniralo Deoerivo. Besch Casa Editonz Barcetana, 1948. P.33
(56) Valencia, ANTONIO et al. Gp Cit. P 171

{57) Iblid. P. 172.

{58} Ibhid, P. 173.

{59} Barnet, RUSSELL. Enciclopeda Complela de los Deportes, Editarial Edal, Madnd. - 384, P.178.
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amateur, relegandolo a un segundo término, pero provocd su consolidacion
como un deporte ademas de su popularidad y universalizacion. “Para 1886 el
futbol profesional ya se ha extendido a otros paises como Escocia e Irlanda y

en afos posteriores continda su conquista sobre muchos mas paises’sa.

"En nuestro pais, €l salto del futbol amateur al profesional fue muy
diferente. Recordaremos que este deporte se practicaba en Meéxico desde
principios del siglo XX, pero no es, sino hasta el afo de 1938 cuando se
vislumbran los primeros indicios del profesionalismo”es. Si hacemos una
comparacion, podremos darnos cuenta de que el desarrollo del futbol en este

aspecto, al igual que en muchos otros fue muy tardado.

“Es hasta el afo de 1943 cuando se declara oficialmente el
profesionalismo del fiitbol y el sector amateur queda relegado a un segundo
termino’sz. Es también en este afio cuando inician los problemas para el
futbolista en relacién a la proteccién de sus derechos come trabajador o

prestador de un sesvicio profesional.

Hasta tiempos recientes se ha tenido 1a idea de que el amateurismo era
ia situacion ideal del deportista ya que solo se hacia por conviccién y no por una
obligacion. “El profesionalismo se veia como una desviacion de este

prncipio”ss. Al respecto Mariano Albor Salcedo nos comenta:

“Los defensores de la tradicién deportiva han considerado que
el deporte profesional es una deformacion degenerativa del
deporte autentico. Por lo tanto, constituye un mal que es
necesatio combatir o, al menos alejar para que no contamine

las mas puras esencias del deporte que defienden...” s

£7) Gurerrez Galvan, & LUIS el al Op. Cit. P 42 (82) Cid Muley, J. Op. Cit. P. 42,

51)Cid Mulel. J Op. G P 42,

£2) ¢

53} Carzola Prieto, LUIS MARIA. Derecho del Deporte, Edilonal Tecnos, Madrid, 1992 P 367
£4) Albor Salcedo, MARIANO. Deporle y Daerecho. Editorial Trillas, Méxica, 1988. P.156.
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En su momento, también Pierre de Coubertin, padre de! olimpismo
moderno, se manifestd en contra del profesionalismo. En su cana de la reforma
deportiva denuncio 1os tres males que atentaban en contra del deporte: “uno de
ellos, la difusian det espiritu mercantil y del amor al dinero. Ef manifiesta que no
se puede negar la existencia del profesionalismo y de los otros males, pero que

los deportistas no son responsables de ellos"e: .

“Estas ideas han cambiado y se han manifestado incluso en el
olimpismo, eén el que se ha tenido que abrir y aceptar los deportes

profesionales’es.

2.4.1 DEPORTISTA AMATEUR -

El deportista amateur es la persona que practica el depcrte con el fin de
esparcimiento y no con un fin lucrativo. Es pues, aquel deportista que no recibe

a cambio de su actividad, ninguna recompensa econémica.

El Maestro Arturo Majada al respecto dice:

“Deportista aficionado es todo aquel que interviene en el juego
sin ningdn movil de lucro, que exciuye, por tanto. cualquier
forma de recompensa para si o para otro y que nunca ha
participado en juegos o certaimenes en competencia ni en
aquellos en que, organizados por empresarios, se percibe
entrada; al aficionado solo podra obtener premios meramente

honorificos e intervenir en certamenes de fines especialess”.

Para el Dr. Alberto Trueba Urbina:

{65} De Couberuin. PIERRE. Carta de la Reforma Deportiva. Cit. por Albar Salcedo, Mariang, Op C- P 157,
{66) Carzota Pneto, LUIS MAREA. Op. Ci. P 338,
(67) Majada, ARTURC. Op. Cit. P. 34,
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“Amateur es giro francés que en idioma castellano significa
aficionado en su deporte o arte que practica para satisfacciéon
personal o por gusto, sin obtener beneficios materiales ni estimulo

economicos.".

£1 Maestro espafiol José Cabrera Bazan, refiriéndose al futbol y citando
al Reglamento de Jugadores y Entrenadores de Espafia en su articulo 2° . no

hace mencién respecto del jugador aficionado!

“aquel que practica el deporte por placer y sin afan de
especulacién, ni estimulos de orden pecuniario, y por tanto, no
podra ser calificado como tal, con arreglo a los principios

olimpicos...” e

La Confederacion Deportiva Mexicana en sus estatutos acepta la

definicion de aficionado que da el Comité Ol mpico Internagional, la cual dice:

“Articulo 3°.- Un aficionado es aquel que practica y siempre ha
practicado el deporte por gusto y por distraccion, para su
beneficio fisico o moral y cuya participacién en el deporte lo
hace sin recibir beneficio material de cualquier clase, directo o
indirectamente y de acuerdo con las reglas de la Federacidn

Internacional det Deporte en que participe” .

El concepto analizado se puede subdividir en: aficionado y amateur

propiamente dicho.

Aficionado es la Personaque practica ef deporte Unicamente por

(68) Trueba Urbina. ALBERTO Amateurismey Profesionalismo®, Me—onadela ANAM., UNAM. México 1968. P 847.

(68) Cabrera Bazan, JOSE,_EI Conualo ce Trabaje Depodivo(ur asludio soore la relacion contraciual de los futbolistas
profesionales). nstituta de Estudios Politicos. Madrid, 1961. P. 2:
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descanso, por distraccion. sujetandose a las regles propias del juego mas no

las de un club, asociacién o liga.

Amateur propiamente dicho, es aquel que practica el deporte, como antes
dijimos sin animo de lucro, pero sujetandose a los reglamentos de clubes o
ligas deportivas, con el proposito de competir en torneos y con ello obtener un
premio, un trofeo o simplemente una satisfaccion de defender los colores del

club al cual pertenece.

El deportista amateur propiamente dicho si esté en posibilidad de obtener
beneficios por su actividad, sin que por ello se convierta en profesional, cosa

que no ocurre con un simple aficionado.

Finalmente, mencionaremos la opinién de Don Mario de la Cueva, quien
haciendo referencia e! Congreso del Deporte y el Derecho celebrado en nuestro
pais, en 1968, “manifestd que no se encuentra en ninguna potencia una sola
definicion precisa del deportista aficionado y del profesional, sino mas bien

descripciones de los caracteres distintivos de éstos’o.

Por lo tanto, y refinéndose a “la redaccion de la Ley Federal del Trabajo
de 19707, en la cual €l participé durante la elaboracién del anteproyecto,

manifiesta:

“Cualquier definicién corria el riesgo de incursionar en los
terrenos del deportista aficionado o el de impedir 1a entrada
del derecho al campo profesional que le pertenecia. A fin de
evitar el riesgo, se dejo a la doctrina y a la jurisprudencia la

determinacién del concepto...” ¢a.

(70) De la Cueva. MARLD. El Nueve Deecho Mexicang del Trabajo, Editoral Pom)a, México, 1972, P. 552.
(71] Ley Federal del Trabajo. Publicada en el Dianio Cficial de la Federacion et 01 de abril de 1970.
{72) De ta Cueva. MARIO. Op_Cd. P 524



2.2.2. DEPORTISTA PROFESIONAL

El deportista profesional, es el que hace de su actividad un modo de vida,
pero ademas recibe una compensacién a cambio de los servicios que presta, la
cual es directamente en forma de salario; ademas de que celebra un contrato

para la practica de su deporte con que club al que pertenece.

£l Maestro Trueba Urbina al referirse del deportista profesional, dice:

«..es aquel que ha heche un “modus vivendi’ de su aficién
deportiva, especialmente cuando sus servicios son utilizados
por empresas, clubes o patrones, y por eilo percibe una
retribucion correspondiente a su actividad; es un trabajador
“strictu sensu”. Generalmente los deportistas profesionales
son contratados por quienes aprovechan de sus servicios
para obtener lucro y presentarios en espectaculos piblicos”

[ERIN

A su vez Francisco Gonzalez Diaz Lombardo en su ponencia presentada

al Primer Congreso Internacional de Derecho del Deporte. afirma que:

“Sin embargo, puede suceder que aquella actividad se llegue a
convertir en un autentico modo de vida por el lucro, beneficio
o provecho que se obtenga, ya sea en forma individual ¢
colectiva, en cuyo caso se caeria ya dentro del campo juridico,

econémico y comercial, como un deportista profesional” v,

E! espafiol Cabrera Bazan, critica de obsoleta la definicion que da el

articulo 5° del Reglamento de Jugadores y Entrenadores de aquel pais, e! cual

{73) Trugba Urbma. ALBERTO, Op. Cr P. B47.
{74) Gonzalez Diaz Lombardo. FRANZISCO. "Et Derecho de “eporte y el Derecho de 3 Sequridad Social”, Memarna de la
U.N.AM.. México, 1968 P 6385
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califica come profesional a "todo jugador que acepte de su club compensacion
pecuniaria de cualquier clase o reciba dinero que exceda del justo reemboiso 0
pago de |os gastos hechos por él en concepto de uniforme, prendas de equipo,
viajes y hotel o cualquier otro autorizado a los aficionados. lgualmente lo sera
todo aquel que lo haya solicitado y obtenido su inscripcién como profesional en
esta Federacion o tuviera esta calificacion en cualquier otra extranjera” vs. Para
el jurista espariol, el profesionalismo se caracteriza por dos notas: su relacion

con el club y la compensacién econdémica que del mismo recibe.

Por el contrario ! Lic. Albor Salcedo difiere respecto de la esencia del

deporte profesional, él opina que:

“El deporte no es profesional por que los deportistas cobren,
este hecho es solo una consecuencia, entre otras mas, que lo
explican como un todo empresarial. Las muchedumbres ante
el acontecimiento deportivo conducen al negociante del
espectaculo a organizarse para obtener un mayor lucro. Esta

organizacion es la caracteriza el deporte como profesional” ve.

Para Luis Maria Cazorla, “el profesional es aquel que se encuentra ligado
con un club mediante un contrato de laboral, percibiendo una prestacion

econdmica por su actividad deportiva de competicion’us.
Por ultimo, no podemos concluir este apartado sin mencionar que una
parte de Iz doctrinam ha vivido el concepto de profesional en cuatro

subdivisiones:

1. Deportista Subsidiado: es aquel que obtiene a través de su actividad una

(75) Cabrera Bazar JOSE Op Cu Pp 23y 24

(76) Albor Salcedo ‘-'ARIANOIOE Cit. P 158

{77) Cazoria Prieto .UIS MARIA Op Ci P 371,

{78) Entre otros: Ca~ton Moller, Vazgquez Romero, y el Argenting Luis A. Despatin..



ayuda para realizar sus estudios.

2. Atleta de Estado: es quien acude a las competencias de amateurs sin

serlo realmente, caso comun en el extinto bloque socialista.

3. Semiprofesional: es el que recibe dinero o compensacion econdmica por

su actividad, pero sin confesarlo.

4. Profesional: es el que hace de su actividad un modo de vida, recibe una
remuneracién por la actividad que realiza y celebra contrato para la

prestacién de sus servicios con el club en el que juega.

Memos estudiado las clasificaciones que del deportista existen, partiendo
del amateur hasta e! profesional, pasando por cada una de sus divisiones. Esta
clasificacion es aplicable a! futbol, por supuesto, pues éste es un especie de!

género analizado.

£l Lic. Albor Salcedo afirma que “el derecho mexicano reconoce al
deporte profesional tanto como al no profesional, y que de acuerdo a la
sistematica juridica les corresponden disposiciones juridicas distintas"ea. Al
respecto, la ley vigente que pretende regular esta materia, en el capitulo
referente a los deportistas profesionales, no nos proporciona un concepto de ios
mismos, sino que se deja a la doctrina su determinacion; y unicamente hace
una enumeracion ejemplificativa de algunos deportes profesionales susceptible

de ser ampliada.

Como consecuencia de lo anterior he pretendido distinguir el deporte y
con ello el futbo! amateur del profesional, para continuar con nuestro estudio
enfocandonos exclusivamente en el futbolista profesional y todo su entornc, ya

que es el objeto principal del presente estudio.

(79) Albor Salcedo, MARIANO. Op. Cit. P. 160.



CAPITULO TERCERO

REGIMEN JURIDICO DEL FUTBOL.

3.1 EL DEPORTISTA EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO

3.1.1 EL FUTBOLISTA PROFESIONAL COMO SUJETO DE LA RELACION
ESPECIAL DE TRABAJO

3.1.2 MODALIDADES DEL TRABAJO DEL FUTBOLISTA PROFESIONAL

3.1.2.1 DURACION DE LA RELACION DE TRABAJO

3.1.2.2 JORNADA DE TRABAJO

3.1.2.3 SALARIO

3.1.2.4 TRANSFERENCIA DE JUGADORES

3.2 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS FUTBOLISTAS PROFESIONALES

3.2.1 OTROS DERECHOS DEL FUTBOLISTA PROFESIONAL

3.2. 2 VACACIONES Y DIAS DE DESCANSO

3.2.3 PARTICIPACION DE UTILIDADES DE LOS FUTBOLISTA PROFESIONALES

3.2.4 SEGURIDAD SOCIAL

3.2.5 DERECHO COLECTIVO

3.3 OBLIGACIONES ESPECIALES DEL FUTBOLISTA PROFESIONAL

3.4 OBLIGACION DE CONTRATAR EL NOVENTA POR CIENTO DE
TRABAJADORES



60

CAPITULO Il

REGIMEN JURIDICO DEL FUTBOL

3.1 EL DEPORTISTA EN LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Una vez expresados los conceptos basicos del futbol, asi como su
historia, pasaremos al estudio del regimen laboral positivo de ésta, contenido

en la Ley Federal del Trabajo.

312 EL FUTBOLISTA PROFESIONAL COMO SUJETO DE LA
RELACION ESPECIAL DE TRABAJO

Para este apariado, tomaremos en cuenta la Ley Federal del Trabajo
de 1970, que donde se crean los trabajos especiales, los cuales se
encuentran contenidos en el Titulo Sexto de la citada Ley; y dentro de ellos

se incluye, el Capitulo X, referente a los deportistas profesionales.

El Art. 292 de la ley establece que las disposiciones del capitulo se
aplican a los deportistas profesionales tales como jugadores de futbal,

baseball, fronton, box, luchadores y ofros semejantes. Interpretando este
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articulo, se desprende que su contenido es enunciativo y por lo tanto no

limitado.

Al respecto, el maestro Mario de la Cueva, miembro de la Comision
Redactora del Anteproyecto de esta Ley. comenta que “praporcionar
cualquier definicion de deportista profesional en la misma, corria el riesgo de
incursionar en los terrenos del deportista aficionado o el de impedir la
entrada del Derecho al campo profesional que le pertenecia. A fin de evitar
el riesgo, se dejé a la doctrina y a a jurisprudencia la determinacion del
concepto y solo se hizo una enumeracion gjemplificativa de los deportes

profesionales en la Ley”wo.

“El Art. 292 crea dos situaciones: los deportistas mencionados
expresamente son sujetos de relaciones de trabajo, sin que pueda alegarse
prueba en contrario; por lo tanto, siempre que un jugador de estos deportes
se presente dentro de un club, debera ser considerado como sujeto de una
relacién de trabajo. A diferencia de este prmer grupo, en el caso de otra
formas del deporte, deberad acreditarse, en los términos del Arnt. 21, la
prestacién de un trabajo personal, a fin de que pueda nacer la presuncion

laboral’e:.

Caon esto podemos concluir que los futholistas profesionales, por estar
incluidos dentro del catalogo que nos proporciona el At 292, son
trabajadores especiales disfrutando de una presuncién iuris et de iure y se

rigen por las disposiciones especiales de este capitulo.

Sin embargo, a pesar de que una de las paries de esta relacién, el
trabajador, esta claramente determinado por la Ley, no sucede lo mismo con
la otra, el patron. Por lo que. segin Miguel Canton Moiller, "debemaos recurrir
a la interpretacion del Art. 285, para inferir que tales patrones podran ser

empresas o clubes” ea.

{80) De la Cueva. MARIO £l Nueve Dergcho Mexicano. Op. Cit. P 52¢
{81) Id
{82) Cantén Motter, MIGUEL. Trabajos Especales en la Ley Laborat Mexcana. Op. Cit. P 138
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34.2.4 MODALIDADES DEL TRABAJO DEL FUTBOLISTA
PROFESIONAL

3.1.2.2 DURACION DE LA RELAC!ON DE TRABAJO

El deporte, comenta el maestro Mario de la Cueva, "es una actividad
de la juventud o de los primeros anos de la edad madura y exige plenitud de
facultades fisicas y mentales; ademas el espectaculo deportivo depende de
los gustos del puablicoes. Estas consideraciones, que derivan de la
naturaleza de la actividad deportiva, fueron tomadas en cuenta para la

redaccién del Art. 293, relativo a la duracion de las retaciones de trabajo.

L as relaciones entre los deportistas profesionales y sus empleadores
podran ser, ademas de formas generales, tiempo determinado o tiempo
indeterminado, para una o varias temporadas o para la celebracién de unc ©

varios eventos o funciones.

Al respecto, Canton Moller "opina que lo que cambia, en razon de la
especialidad del trabajo, es 1a terminologia, ya que se trata de contratos ©
relaciones de trabajo equivalentes a tiempo fijo, obra determinada o por

tiempo indeterminado” es.

De igual forma piensa el Lic. Lopez Aparicio, “quien coloca a los
contratos que se celebran para la realizacion de uno o varios eventos o

funciones dentro de la categoria de los contratos para obra determinada” gs.

Para Mario de la Cueva, “las nuevas formas de las relaciones de
trabajo contempladas en la parte especial, son distintas a las reguladas en el
Art. 35 de 1a Ley; estas formas hacen inaplicables los articulos 36 al 39, par

io tanto, vencido el término sefialado o concluido el eventa, la funcion o la

(83) De la Cueva, MARIO. El Nuevo Derecho Mexicano. Op. Cit. P. 525
(84) Cantén Moller, MIGUEL. Trabajos Especiales en la Ley Laboral Mexicana. Op.Cit P 138,
(85) Lopez Aparicio, ALFONSO Op. Cit. P. 733
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temporada, no podra exigir el deportista que se continde utilizando su

trabajo. aunque el espectaculo continie” ses.

En el mismo sentido se manifiesta el laborista Néstor de Buen, quien
afirma que “no es valido, respecto a los deportistas, el principio consignado
en el Art. 39, que ordena la prorroga automatica de los contratos de trabajo
cuando vencido el término sefalado, subsisten las causas que dieron origen

a la relacién sn.

sCuando no existe estipulacién expresa respecto a la duracion del
contrato, debe considerarse por disposicion de la Ley como por tiempo
indeterminado; igual sucede cuando vencido el plazo de la contratacion,
continuan ias relaciones entre trabajador y empleador, es decir, que si se
termina el plazo establecido y las relaciones contintian, debe entenderse que
la prorroga del contrato no hay estipulacion del tiempo y consecuentemente,
que se trata de una relacion por tiempo indeterminado. Podria decirse que

se trata de un caso similar al contemplado por ef Art. 35 de ta Ley e

Las modalidades consagradas en el Art. 293, a decir del jurista Mario
de la Cueva, “respetan los principios basicos de la estabilidad en el trabajo,
segln lo dice el mismo articulo: “A falla de estipulaciones expresas, la
relacion serd por tiempo indeterminado”, y por otra parte “si vencido el
termino o concluida la temporada no se estipula un nuevo término u olra
modalidad, y el trabajador conlinia prestando sus$ servicios, la relacion
continuara por tiempo indeterminado” lo que a conirario sensu nos dice que

si el trabajador no continda prestando su trabajo, la relacion queda disuelta’y,,

Por otra parte, en relacion con ia duracion del contrato de trabaijo, los
abogados Hori Robina, Davalos Orozco y Orona Tovar opinan gue tomando
en cuenta la naturaleza de las labores desempefadas por el deportista,

parece inevitable que se imponga como condicién resolutoria, la pérdida de

{86} De la Cueva, MARIO. El Nuevo Derecho Mexicano. Op. Cit. P. 525.

(87) De Buen, NESTOR, Op. Cit. P. 493.

(88) Canton Moller, MIGUEL. Trabajos Especiales en la Ley Laboral Mexicana. Op. Cit. Pags 138 y 139,
(89) De la Cueva, MARIO. El Nuevo Demcho Mexicano. Op. Ci. P. 525
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facultades del trabajadors.

En relacién con las dos opiniones expuestas anteriormente, el
argentino Luis A. Despotin discrepa totalmente. Para el jurista, “los principios
basicos de la estabilidad en el trabajo se encuentran ausentes en este tipo
de contratos, precisamente a causa de la naturaleza de las actividades
reaiizadas por los deportistas profesionales’sn. "En el trabajo deportivo, el
jugador se obliga a prestar sus servicios en beneficio del club, en forma
exclusiva. Con el tiempo, el deportista adquiere mayor destreza y habilidad
en el desempeno de su actividad, pero esa eficacia declina un breve tiempo
-salvo excepciones- y cuando esto ocurre deja de constituir elemento de
utilidad, en ocasiones aun antes del término dei contrato y la razon de este

pacto desaparece’ea.

“De esta forma, vemos que aunque se celebre contrato entre el
deportista profesional y el club por tiempo determinado, dada la naturaleza
de la actividad prestada, la figura de la permanencia, elemento tipificade de
la relacion laboral, en este caso posee caracteres tan propios que casi

podriamos decir esta ausente con la exigida en el contraio de trabajo’s:.

El maestro Lopez Aparicio nos recuerda que en “la presente relacion
tiene aplicacion el principio general de que el contrato de trabajo no puede

exceder de un afio en perjuicio del trabajador sa.

Por dltimo, mencionaremos que en la actualidad, en el fitbol
profesional mexicanc y a pesar de la regulacion de Ia ley en su Art. 293,
Onicamente se celebran contratos por tiempo determinado. El contrato “Tipo”
que celebran todos los futbolistas profesionales en México, establece que la
relacion de trabajo sera estrictamente por tiempo determinado, para una
temporada oficial del campeonato oficial del campeonato del futbol,

incluyendo partidos oficiales o amistosos, nacionales e internacionales,

(90} Hori Robina, GUILLERMO et &t Qp. Cil P 703,
(91) Despotin, LIS A Op Cu F 666

{92) Iod. Pags 666 y 667

(93} thd. P. 666.

(94} Lopez Aparicio, ALFONSO Qp Cit. P. 733
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durante ese periodo. Por lo tanto, estipuia la clausula tercera del citado

contrato, quedara concluido, sin necesidad de declaracion judicial.

Considera que lo anterior es lo ideal, ya que por razon de la brevedad
de la "vida deportiva”, el contrato celebrado por el futbolista profesional,
deberia ser siempre por tiempo determinado, con esto se logra que si al
termino de dicho contrato alguna de las partes se encuentra en desacuerdo
podra contratarse en otro club en el caso del jugador, o en contrafio sensu

del patrén podra contratar a otro futbolista.

3.1.2.3 JORNADA DE TRABAJO

La Ley no menciona nada sobre la jornada de los deportistas
profesionales; tal vez deberiamos desprender de ello que les son aplicables
las disposiciones generales al respecto, pero consideramos que no es asi y
debemos buscar o relativo adn en disposiciones que $i NO SON EXpresas, si

obligan a varianies en la jornada.

“E| deporuista profesional esta sujeto no solo a la prestacidn de sus
servicios durante el lapso de duracion del evenio ante el publico, sino que
tambien estd obligado a concurrir a los ejercicios de adiestramiento,
practicas deportivas, ejercicios gimnasticos, e instrucciones tacticas, asi
como efectuar los viajes para los eventos deportivos y concentrarse, tanto
para el reposc como para a preparacion, antes de los mismos. Todo el
tiempo empleado en estas labores, segun la doctrina, forma parte de la

jornada"(gs;.

Lo anterior se desprende de lo dispuesto en las fracciones iy 11 del
Art. 298 de la Ley, relativo a las obligaciones es-peciales del deportista

profesional. En Efecto, las fracciones citadas imponen las obligaciones de

(85) Lopez Aparicio. ALFONSO. Op. Cit. P. 733,
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concurrir a las practicas de preparacion y adiestramiento, en el lugar y a la
hora sefialados por la empresa o club y concentrarse para 1os eventos ©
funciones. asi como efectuar los viajes para la celebracion de ios mismos,

segun las disposiciones del club o empresa.

Tanto Lopez Aparicio, como Canton Moller, coinciden af afirmar que
“Jas disposiciones sobre fimitacion de la jornada y establecimiento de
jornadas maximas legales son aplicables a los deportistas profesionalesws,
e incluso, sostiene el segundo, “las jornadas laborales en la mayoria de los
casos en realidad son inferiores a las marcadas por la ley, dado el desgaste

que sufren los trabajadores del deporte”sn.

El maestro Lopez Aparicio comenta las excepciones al principio de la
jornada maxima. “Los deportistas profesionales deben concentrarse antes de
los eventos. La permanencia continua a disposicion del patron en lapsos
mayores de los maximos legales no es la violacion de los principios

generales”sa.

“El otro caso de excepcitn es el relatwo a la obligacion de integrar el
equipo para viajes fuera del domicilio de los trabajadores, a tugares dentro o
fuera del pais. No obstante que el tiempc de viaje exceda el limite maximo

de la jornada, no debe considerarse como violatorio del principio general’ws.

A pesar de la opinidn generalizada, ya antes descrita, considero que
el tiempo empleado en concentraciones, asi como en los viajes para la
celebracién de los eventos o funciones, no forman parte de la jornada, ya
que en este tiempo el jugador, ademas de que no realiza la actividad para la

que fue contratado, tampoco se encuentra a la disposicion del empleador.

"Consecuentemente, la jornada de los deportistas profesionales es

diferente en forma y duracién a la de los trabajadores comunes y creemos

{96) Lopez Aparicio, ALFONSO. Qp. Cit. P. 733

(97} Canton Moller, MIGUEL. Trabajos Especiales en la Ley Laboral Mexicana Cp. Cit. P. 142,
(98} Lopez Aparicio, ALFONSO. Op. Cit. P. 733

{89) ld.




67

que la ley deberia hacer alguna mencién de ello. con el fin de evitar diversos
conflictos que podrian ser ccasionados por creer que la aplicable el sistema

general de la jornadavon.

Por su parte la Dra. Patricia Kurczyn. opina que "no puede
establecerse un limite ni maximo ni minimo de jornada, puesto que este
debe ser fijado por el entrenador, quien conoce mejor que nadie la

capacidad de entrenamiento del deportista” on.

Es recomendable, a decir de Canton Moller, “que se sefale en el
contrato de trabajo la duracién de la jornada, sea diaria 0 semanal. para que
el deportista sepa a que atenerse al respecto, pues en ocasiones estan a
disposicion del empleador hasta 48 horas corridas sin percibir por ello el

pago de tiempo extra” poa.

Por Gltimo, debemos apuntar que en el futbol profesional la jornada e
trabajo es fijada por el ciub de acuerdo a las disposiciones generales de la
Ley; aceptando el jugador presiar sus servicios en la forma, dia 'y horarios de
entrenamiento, convivencias y competencias que el primero determine. Por
lo tanto, los horarios o dias fijos de trabajo, dada la naturaleza de la relacion,

seran variables tal y como lo establece el articulo tercero del contrato tipo.

3.1.2.4 SALARIO

En retacion a esta modalidad del trabajo del deportista profesional,
hay cuatro puntos que deben ser desahogados: la excepcién al principio de
igualdad de salario; la forma en que se integra el salario; las formas en que

puede fijarse el salario; y, la imposicion de multas al trabajador deportivo.

(160} Canién Motler. MIGUEL Trabaios Especiakes en |2 Ley Laboral Mexica~ 3 Op. Cit. Pp. 142y 143
(101} Kurczyn Villalobos PATRICIA. Op. Cit. P 752
{102} Cantén Moller, MIGUEL, Trabajos Especiabes en Ja Ley Laboral Mexicana Op. Cil. P. 143.
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Al tratar de reglamentar los trabajos especiales, comenta Mario de la
Cueva, “salid al paso una norma que autoriza la fijacion de salarios distintos
para trabajos iguales si concurren circunstancias determinadas. Esta
disposicion, es una excepcion al principio consagrado en el Art. 86 de la Ley,
que establece la obligacion de retribuir con salario igual, al trabajo igual,

desempefio en puesto, jornada y condiciones de eficiencia también iguales’o,.

Esta excepcion, sostiene el jurista citado, “es particularmente
necesaria en las actividades de los deportistas, porque si bien el esfuerzo
fisico de los jugadores de dos equipos de fitbol de primera division, puede
ser igual, siempre se dara un rendimiento distinto, un mayor arrastre en el
publico y un resultado diferente en el desarrollo del espectaculo y en el éxito
del equipo. Estos apuntamientos, concluye el maestro, son base del Art. 297,
que menciona las causas justificadas de las diferencias en los salarios’la
categoria de los eventos o funciones, la de los equipos o de los

jugadores”vea.

Miguel Cantén Moller, al igual que la mayoria de los estudiosos de
esta materia, coincide con De la Cueva, al afirmar que “la estipulacién de
salarios diferentes para trabajos iguales, no constituye una violacion al
principio de igualdad de salarios. La fijacion de! monto de cada salario va
depender de la categoria tanto del equipo como del deportista profesional,

asi como del evento o funcién en que se presente” s,

La categoria del jugador o del equipo, la calidad del torneo en que se
participa, la clasificacion que del deportista se haga, entre otros, sostiene el
Lic. Lopez Aparicio, “son razones que se justifican las modalidades, que en

esta actividad, sufre el principio de igualdad del salario”ies).

Los puntos de vista antes mencionados, no coinciden con el laborista

Néstor

(103) De 1a Cueva, MARIO. E| Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo Op Cu. P 527
{104) 10,
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{105} Cantén Moller, MIGUEL. Trabajos Especiales enla L, Laboral Mexicana Op_Z: P.139.

[406) Lbpez Apansio, ALFONSO Op Cit P 734,

de Buen. “La disposicion contenida en e! Art. 297 de la Ley, es para &, la
violacion en forma mas rotunda, del principio constitucional’sen. Al respecto

comenta;

“En realidad la admisién del establecimiento de salarios
distintos en funcién de la “categoria” de los jugadores,
categoria que no expresa jerarquia ni obligaciones
diferentes, por su acendrado subjetivismo implica una

violacién rotunda al principio de la igualdadios”

Para solucionar este problema, recomienda “la elaboracion de una
clasificacién de los deportistas en funcién de sus resultados, tomando en
cuenta las estadisticas, operando éstas, como un instrumento de
permanente valoracion. Podria pensarse, aconseja. en algin sisterma que
combinando datos estadisticos, y la propia decisidn de los interesados,

autoriza su clasificacion en determinados grupos para efectos salariales’ven.

“E| salario del deportista profesional se integra. ademas de su sueldo,
que es la cantidad que el jugador recibe como prestacién por su trabajo, de
prestaciones y premios. Las primeras, son las cantidades que recibe el
jugador adicionales a las anteriores y que tradicionalmente son en especie,
renta, automovil, vales de despensa, boletos de avion y cualquier otra
analoga; mientras que los segundos, son la cantidad que el club
unilateralmente determina entregar a algun jugador, dependiendo de un
resultado, y de la condicion deportiva del rival, tal y como lo establece el

articulo 10 del Reglamento de Transferencia.

A pesar de lo comun que es el pago de prestaciones y premios a los
deportistas profesionales, 1a Ley, en el capitulo relativo a éslos, no hace
ningn comentario al respecto. Sin embargo, no hay ningan obstaculo para

considerar que el promedio de esas prestaciones forma parte del salario, ya

{107} De Buen, NESTOR. Op. Cit, P. 494.
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{108} loid. Pp 494 y 495.
(109) Ibid. P. 495.
que no hay salvedad en la explicacion de lo dispuesto por el Art. 84 de la

Ley.

Al respecto, el Lic. Lopez Aparicio, comenta la importancia de
considerar como parte de la remuneracion a las primas. “Es comun, afirma,
el sefialar primas adicionales pagaderas en caso de un triunfo del equipo, ¥
ya sea en eventos determinados o por la obtencion de campeonatos en |05
torneos, o por la clasificacion a la final del equipo en la tabla de posiciones.
Aconseja, que las primas deben corresponder por igual a todos lo jugadores
que integran al equipo y hayan actuado en los juegos cuyo resultado origina
las primas. Es admisible también, concluye, la prima individual respecto del

deportista que logré mayores puntos o tantos en beneficio del equipo” .

En la actualidad, dentro del fatbol profesional, es comun el pago de
primas (nombre que reciben comdnmente las prestaciones y premios}, tanto
individuales, como colectivas. Las primeras son pactadas entre el club y
cada futbolista en funcion del numero de partidos jugados, goles anoctados,
goles recibidos, comportamiento, etc.; y las segundas, negociadas por el
capitan del equipo en representacion de todos lo jugadcres dei equipo,
dependiendo def niomero de partidos ganados y empatados, el namero de
puntos obtenidos, de su clasificacion en la tabla general, de su pase a la

segunda ronda del torneo de liga y otros.

A continuacion pasaremos a! tercer punto a comentar en relacién con

el salario: las formas en que éste puede fijarse.

“Al igual que la contratacion, el salario puede fijarse en razdn de la
unidad de tiempo (semana, mes, anualidad) o bien para uno o varios
eventos o por la temporada o temporadas estipuladas en el contrato. Asi lo

sefiala el Art. 294 de la Ley"om.

{110) Lopez Apancio, ALFONSO Op. Cit, P. 734.
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{111) Cantdn Moller, MiGUEL. Trabajos Fspeciales en la Ley Laboral Mexicanz. Op. Cit. P 139.
Esta disposicion, comenta el maestro Néstor de Buen, "no debe

entenderse contraria a lo ordenado en el Art. 88 que atiende a los plazos

para el pago del salario” .

Al respecto Cantén Moller, coincide, al afirmar que “el pago del salario
debe hacerse en plazos normales, es decir, por semana o por quincena, ya
que al no haber ninguna disposicion especial al respecto de los plazos de

pago, debe estarse a lo dispuesto en fa parte general de la tey” o

En relacién al pago del salario, debe mencionarse que en la practica
dentro del fitbo! profesional es el pago en exhibiciones quincenales

vencidas.

Por Gltimo, pasaremos al analisis de las multas impuestas a los

deportistas profesionales, que les son descontadas del salario.

Es frecuente la imposicion de este tipo de multas cuando los
deportistas no tienen un desempefio adecuado, segin comenta Néstor de
Buen. “Esto, de acuerdo con nuestra ley, esta terminantemente prohibido, ya
que no hay excepcion a lo dispuesto por el Art. 107, que expresamente

prohibe la imposicién de multas a los trabajadores” a.

“Lo anterior sélo sera valido, si hay un reglamento interior de trabajo
que asi lo determine, que se aplique una suspension sin goce de sueldo, la
cual no podra exceder de ocho dias de duracién, segln lo dispone el Art.
423, Frace. X de la Ley"nw, “disposicion general para todos los trabajadores

que aceptan la posibilidad de imponer medidas disciplinarias”ase.

“Cuestion diferente es 1a que resulta de la imposicion de multas a los

jugadores por parte de los Hamados tribunales de penas, ya que tales

{112) De Buen, NESTOR. Qp. Cit, P. 493.

{113) Cantén Motier, MIGUEL. Trabajos Especiales en la Ley Laboral Mexicana. Op Cil. P. 138,
{114} De Buen, NESTOR. Op. Cit. P. 493,
(115) 14,

{118} De 12 Cueva, MARIQ, El Nuevo Derecha Mexicano del Trabaje. Op. Cit. P 528
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multas, que no impone una autoridad administrativa sine particular, implica
una reduccion indebida del salario”sn. Esto, para Cantén Moller, “es una
forma que se ha encontrado para violar 1a disposicion contenida en el Art.
107, al imponer la multa, no el empleador, sino la liga o Autoridad interna del

deporte de que se trata” o,

A pesar de lo anterior, en el Art. 302 se autoriza la imposicion de
sanciones a los deportistas en aplicacién de los reglamentos a que se refiere
el Arnt. 298, Fracc. IV, que obviamente son dictadas por particulares
nacionales o internacionales. Esto para De la Cueva, "debe considerarse
como una norma especial de imposicion de medidas disciplinarias,
excepcion de la regla general contenida en el Art. 423; lo cual es admisible,
ya que resultaria imposible el deporte profesional como espectaculo si

solamente existiera la separacion del trabajo por causa justificada’ .

De igual forma, De Buen “considera que la disposicion contenida en el
Art 302 no atenta en contra de las disposiciones de la Ley protectora del

salario” (am.

Defiere de 1o anterior el laborista Canton Moller, quien al respecto

expresa.

“E|l salario del trabajador esta protegido contra la imposicion
de multas, salvo que ellas proviniera de verdaderas
autoridades judiciales o administrativas y no como sucede,

impuestas por simples particulares ” vz .

En relacion con la disposicion contenida en el Art. 302, nuestra
opinién coincide con la del dltimo autor. Sin embargo, debemos distinguir

dos situaciones: por un lado, la aplicacion perfectamente valida de los

{118) De Buen, NESTOR. Op. Cit. P. 493

(119} Cantén Moller, MIGUEL. Trabajos Especiales en la Ley Laboral Mexicana, Op_Cit. P 139y 140
{120) De la Cueva, MARIO, Et Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo. Op Cit. P 528

(121) De Buen, NESTOR. Op. Cit. P. 483 y 494.

(122) Cantén Moller, MIGUEL. Trabaios Especiales én la Ley Laboral Mexicana. Op. Cil. P 140
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reglamentos deportivos, en cuestiones estrictamente deportivas; y por el
otro, la imposibilidad de aplicar los mismos a situaciones previamente
reguladas y protegidas en forma irrenunciable por ia Ley, como es el caso
del salario. En este Gltimo caso, la disposicion contenida en la Ley se

encuentra jerarquicamente por encima de los reglamentos deportivos.

A pesar de lo anterior, en la practica es comun la imposicion de
sancione econémicas a los jugadores por sus clubes o por las Federaciones
deportivas. Para evitar esta continua violacién a la Ley tal vez seria
conveniente proponer una reforma al capitulo especial, prohibiendo la
imposicién de sanciones a los clubes, asociaciones 0 federaciones ya sean
nacionales o internacionales, que afecten el salario de los trabajadores
deportistas, modificando la actual regulacion, ya que se presta a erroneas

interpretaciones de ia Ley.

Por Gitimo, y para la proteccién del deportista profesional en este y
oiros casos, transcribiremos las palabras del maestro De la Cueva al

respecto:

“Diremos... con fundamento en el Art. 423, que el
deportista debe ser escuchado antes de la imposicién de la
sancién, porque nadie puede colocarse por encima de la

Carta Magna” 2

3.1.2.5 TRANSFERENCIA DE JUGADORES

Una de las caracteristicas esenciales de! contrato de trabajo deportivo
es la existencia de la clausula de pase o transferencia, segun la cual, el
deportista profesional se obliga a actuar para el contratante o para otra

entidad deportiva, si el primero transfiere los derecho que el contrato otorga,

{123) De la Cueva, MARIO. El Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo. Op. Cit. P 528.
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a otra persona fisica o moral.

La transferencia propiamente dicha consistente en que el empleador
ordene al deportista pasar a prestar sus servicios a otro club o empresa.
Puede ser en calidad de préstamo, durante un lapso determinado, o bien en
forma definitiva, traspasando los derechos derivados del contrato a otro

empleador, que asume las responsabilidades de! original.

Analizaremos con cuidado este aspecto que en muchos casos ha sido

duramente criticado.

“Es practica comun dentro de los equipos o clubes y sus respectivas
federaciones nacionales e, incluso, internacionales, ! que para un jugador
pueda dejar de prestar sus servicios a un club para hacerlo en beneficio de
otro, requiere el pago de sumas cuantiosas por otra parte del adquiriente a

favor del equipo en donde actOa el deportista profesional”uza.

“Esla costumbre de los equipos o clubes surge como una necesidad
de los mismos de cuidar la inversion empleada en fa formacidn de talentos
deportivos. La explicacion es la siguiente: los clubes organizados poseen
fuerzas inferiores, en las que ensefan la forma de jugar los deportes. cuidan
a los jugadores y contribuyen a su desarrolio fisico, por lo que, si un club o
empresas quiere aprovechar al jugador, no esta fuera de lo razocnable que

recompensa a la institucion que lo formd”ues.

Sigue expresando Lopez Aparicio, que “cuando un jugador llega a
adqurrir fama y notoriedad, es porque, independientemente de su calidad
personal, su formacion, preparacion y adiestramiento se deben a los
cuidados que el club al que pertenece la ha proporcionado, a veces por
varios afios, con lo que puede afimarse que el club tenga un indiscutible

derecho a resarcirse de los gastos erogados. Es asi como se justifica la

(124) Léper Aparicio, ALFONSO, Op. Cit., P. 735.
{125) De la Cueva, MARIO, E Nuevo Derecho Mexicano der Trabajo. Op. Cit.. P. 526
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existencia de la trasferencia segin el jurista citado’vzs.

“Sin embargo, no debemos olvidar que el deportista tiene pleno
derecho a disfrutar de las desventajas econdmicas que le reportan su
calidad y fama, adquiridas con su esfuerzo, dedicacion y sentido de
responsabifidad personal’nn, es aqui donde nace el derecho de prima por

trasferencia.

“La modalidad de la trasferencia a sido severamente criticada,
interpretandose por algunos como una moderna forma de esclavitud que
asimila al trabajador deportista con una cosa y lo incorpora al activo de las
empresas’am. Esta opinion no es compartida por la mayoria de los

laboristas.

Los. Lics. Hori Robaina, Davalos Qrozco y Orona Tovar manifiestan
que “la extensidn de esta practica demuestra su necesidad, para garantia
tanto de los patrones cuanto de los trabajadores y que es un indice de la
cotizacion del profesional, til para todos los defectos legales y comerciales.
Bastara para purgarla de su caracter deprimente hacer participe al atieta en
las primas gue se paguen por traspaso de su contrato y asimismo recabar su

consentimiento previo” pze.

Por otra parte el argentino Luis A. Despontin apunta:

“No se trata de la negociacién de la persona humana a titulo
de esclava... sino de un acuerdo deportivo con un vinculo de
naturaleza pecuniaria en donde media la libertad de seres
capaces sin impedimento para llegar a ese acuerdo. No es la
persona fisica del jugador la que se cede sino el derecho que

se tiene por contrato con dicho profesional y que se vende a

(126) Lopez Aparicio. ALFONSO. Op. Cit.. P. 735
(127} 18

(128) Hori Robana, GUILLERMO. el al. Op. Cit. P. 703.
(128) (.
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otra institucion. El club “adquiere el derecho de contratar con

el jugador, que ha ‘comprado’ux.”

De igual manera opina Miguel Canton Moller, quien se manifiesta a
favor de la tesis de la cesion de derechos sobre un contrato; “no se trata,
expresa, de la venta del hombre en si, sino del derecho de utilizacién de sus
servicios” ua. ES un caso que Unicamente se da en la relacion de trabajo

deportivo.

Discrepa de lo anterior Néstor de Buen, quien opina que “la situacién
de los jugadores constituye la expresion actual de la antigua esclavitud’va.

Al respecto, el laborista expresa:

“Sobre el deportista profesional se crea un derecho de
propiedad que to vincula indefinidamente si las
circunstancias asi lo determinan. La carta de trasferencia se
convierte asi en un titulo de crédito que, en vez de
representar dinero expresa fuerza de trabajo: el hombre como

objeto y no como sujeto, de transacciones mercantiles” pa.

A pesar de su escritura, De Buen reconoce los aciertos de la Ley en
este punto: “la participacion del deportista en la prima de trasferencia y la

prohibicién de transferir a un jugador sin su consentimiento’usa.

Nuestra opinion al respecto es que estamos frente a una figura sui
géneris que solo se presenta en el trabajo deportivo y que responde a las
realidades antes expuestas: inversion y cuidado personal gue los clubes
realizan en la formacion de talentos deportivos. No se trata obviamente, de
la enajenacion de un derecho de propiedad o de un titulo de crédite, como

unos piensan; tampoco de la cesion de los derechos sobre un contrato,

{130} Despantin, LUIS A, Op_Cit. P. 668

{131) Canién Moller, MIGUEL Trabajos Espectales en |a Ley Laboral Mexicana  Op Cit. P. 140.
(132) Oe Buen NESTOR. Op. Cit. P.494

(133} 1d.

(134} .
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puesto que el jugador al ser adquirido, celebra uno nuevo con el club
“adquirente”, sin que continué vigente el anterior. Concluyendo estamos en

presencia de una figura especial, Gnica dentro del derecho del trabajo.

Dejando atras las opiniones que sobre este punto se han vertido,
pasemos al estudio de la regulacion vigente de la transferencia contenida en
la Ley.

De la interpretacion del Art. 295 de la Ley, redactando en sentido
negativo, se desprende que se autoriza la transferencia, pero como se ha
mencionado, sujeta a que el deportista profesional esté conforme; sin ese

consentimiento no podra operar.

Con esto, segun el Lic. Farias Hernandez, “se rompe aquella practica
de la venta de jugadores, atentaria contra el derecho fundamental del
trabajador de no ser obligado a trabajar sin su previo consentimiento, que

estd consagrado en el Art. 5 Canstitucional” sas.

La transferencia se sujetara a las disposiciones contenidas en el Art.
296 de la Ley. que sefala, en primer teérmino, que la empresa o el club
debera dar a conocer al deportista las clausulas relativas del contrato o
reglamento que autorice la trasferencia y sus condiciones (Fracc I). Ahora
bien. ;Cuando debe darsele a conocer? Al respecto, Canton Moller expresa
que "no es posible que sea precisamente cuando se va llevar a cabo la
operacion, pues entonces el deportista ya no tendria la oportunidad de
objetar tan clausulado. Considera que tal reglamento o clausulas deben
darseles a conocer al ser contratados, ya que sera una de las partes
esenciales del contrato: tal vez deberia decirse, que no es solo el darselos a
conocer, sino que se debe incluir en el texto del contrato de trabajo

deportivo” nas.

{135) Farias Hernandez, JOSE URBANG. Revisla Mexicara del Trabajo, Organo Oficial de la Secretaria del Trabajo y
Prewvision Social. No.4, Tomo XVILE" Epoca, octubre-iciembre de 1970. P. 69.

(136) Cantén Moller, MIGUEL. Trabajos Espetiales enla Ley Laboral Mexicana. Op. Cit. P. 141,
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La segunda fraccién del Art. 296 establece que el monto de la prima
sera determinado por acuerdo entre el deportista profesional y la empresa 0
club, y se tomaran en consideracion a categoria de los eventos o funciones,
la de los equipos, la del deportista profesional y su antigliedad en |la empresa

o club.

Lo anterior tiene mas relevancia gque la que los autores que han
escrito sobre este tema le han dado. En efecto, de fa lectura de Ia fraccion
citada se desprende fa existencia de dos criterios para la determinacion del
monto de la carta o prima; uno objetivo y otro sujetivo. El primero toma en
cuenta las “estadisticas” tanto del jugador como det equipo, mientras que &
segundo depende del acuerdo de voluntades entre los contratantes, este
aspecto es importante porque la determinacion del valor de la prima no es
fijado unilateralmente por el club, sino que da la posibilidad al deportista de

negociar con su patron hasta lograr un acuerdo satisfactorio para ambos.

Por ultimo, la Ley ordema que la participacion del deportista
profesional en la prima sea de cuando menos el veinticinco por ciento del
monto de la trasferencia, que se incrementara ¢on cinco por ciento por cada
afio de antigliedad en el servicio, hasia llegar al cincuenta por ciento
{frace.ll1).

“

La disposicion anterior, segln el Lic. Farias Hernandez, “es
contraproducente para el propio deportista, ya que si tomamos en cuenta |a
corta vida profesional del deportista, mientras mas viejo" sea, menos el
interés tendra por él los clubes, considerandolo lo caro que resultaria adquirir

su carta’ gan.

El Lic. Lopez Aparicioal estudiar este punto propone tomar en cuenta

las siguientes consideraciones para una futura reglamentacion:

1 “Establecer en la contratacion las bases para que el deportista
(137) Farias Hemandez, JOSE URBANO. Op. Cit.. P. 207.
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profesional, al término de su contrato, tenga la libertad para prestar
servicios a otros equipos o clubes. Ninguna empresa o club pueda
negar la carta de retiro al jugador, una vez transcurrido un afio de la

prestacion de sus servicios.

2. Cuando se establezcan primas por traspaso de jugadores, 'a

empresa o club debera darlas a conocer a sus propios jugadores.

3. El monto de la prima debe determinarse por acuerdo entre el
deportista profesional y la empresa o club”aae.

Es importante tomar en cuanta la recomendacion contenida el punto
No. uno, ya que ésta, a diferencia de las otras, no ha sido recogida por la ley

en su regulacion vigente.

Concluido el estudio de las disposiciones relativas a la trasferencia,
contenidas en la Ley Federal del Trabajo, pasaremos ahora, al analisis del

régimen de transferencia vigente en el fatbol profesional mexicano.

Transferencia de Jugadores profesionales de Futbol.

A partir de 1990, se viene celebrando dentro del flitbo! mexicano, un
régimen de trasferencia muy distinto al regulado expresamente por la Ley en

los Arts. 295 y 296, que hemos estudiado.

E} régimen de transferencia que a continuacion estudiaremos, tiene
por objeto incidir en el proceso infla torio que invariablemente se presenta en
las operaciones de trasferencia de jugadores y en el pago de sueldos y
primas a los mismos, asi como evitar fa influencia de elementos ajenos,
como los promotores, los cuales han sido en gran medida los

responsables del

(138) Lopez Aparicio, ALFONSC. Op. Cit. P. 736
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encarecimiento del valor en las transferencias y en consecuencia del pago
de primas y sueldo a jugadores. Asimismo, en este sentido, buscar la justa
retribucién a los jugadores que por méritos prapios, deben alcanzar mejores

sueldos y primas.

Basada en lo anterior, el régimen actual de trasferencias ignora las
disposiciones contenidas en la Ley, lo que constituye una flagrante violacion
a una norma de orden pulblico. A continuacion expondremos el citado

régimen, para posteriormente comentar sus aspectos ilegales.

El reglamento del régimen de trasferencia de la Federacién Mexicana

de Futbol regula la transferencia temporal y la transferencia definitiva.

En la lista de trasferencia se debera anctar la condicion de
trasferencia temporal o definitiva, asi como la cantidad pretendida por ei club
para realizar el préstamo a la venta, y adjuntar la cédula econdmica y

médica del jugador.

El jugador con la condicién de transferible en forma definitiva que no
se logre contratar de esa manera, se podra integrar al régimen de

trasferencias lemporales, al final de la sesién de trasferencias definitivas.

Hay ocasiones en que el club cedente otorga la opcion de compra
sobre el jugador cedido al club adgquiriente, en este caso se anota en el
mismo documento |a fecha de vencimiento para hacer efectiva la opcién de
compra y el valor del jugador. Concluido el término sefnalado sin haber

ejercitado |la opcion, pasara ef adquirente el derecho de comprar al jugador.

En ningin casc la cantidad fijada para una transferencia temporal,
podra exceder del cincuenta por ciento del valor maximo de la categoria en

que esté ubicado el jugador.
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En caso de que dos o mas clubes interesado en la transferencia
ternporal, en iguaidad de oferta economica, la preferencia la tendra el equipo
con menor porcentaje acumulado y registrado en la tabla general de

clasificacion de las temporadas anteriores

Las transferencias temporales realizadas en las que el club se haya
ajustado al valor reportado por el jugador en su cédula econdmica, y éste no
acepte firmar su nuevo contrato con el club adquiriente, no podra ser

contratado por su club de crigen.

En la transferencia definitiva, como en la temporal, cada club debera
elaborar y enviar su lista de jugadores declarados trasferibles, estipulando la
categoria y el valor de la carta de trasferencias de cada futbolista,
adjuntando su cédul'a economica y médica, a la Federaciéon Mexicana de
Fuatbol,

Se establecen cinco categorias de clasificacion para la elaboracion

del valor de ta carta de transferencia del jugador, gue son.

v LIBRE. Cuyo valor de trasferencia es superior a! del titular base y su
rendimiento es reconocido como sobresaliente. Cada club podra
considerar como futbolista de categoria libre, como maximo, a tres

jugadores de su plantel y podra fijarles su valor de manera auténoma.

v TITULAR BASE. es el que haya participado en mas del setenta por
ciento de los partidos de cada temporada, durante los Gltimos dos
campeonatos oficiales de tliga, o aquel que por su calidad,
publicamente le sea reconocida esta categoria. Su valor al igual que el
da las siguientes categorias es fijado unilateralmente por acuerdo de

los presidentes de los equipos que conformen la primera division.
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«  TITULAR. El que haya participado durante las titimas dos temporadas
oficiales de la primera division profesional, en mas del cincuenta por

ciento de los partidos del campeonato oficial.

- SUPLENTE. Es aquel que no reune las caracteristicas del titular base o

del titular.

+ NOVATO. E! que tenga menos de dos temporadas de participacion

oficial en un torneo de liga de la primera division profesional.

El reglamento comentado impone la obligacion al club, de notificar al
jucador su calidad de trasferible, inmediatamente después de que el primero

en.ie su relacién de trasferibles a las oficinas de la Federacion.

El jugador que no éste de acuerdo con el valer fijado para su
tra~sferencia, podra acudir a interponer su incenformidad ante ta comisidn
de valuacion de fa propié Federacion. La citada comision determinara el
va ar de la misma. previe desahogo del procedimiento establecido al efecto,
e: ual sera obligatorio para ciubes y jugadores. La decisidn de la comision

de saluacidn sera inapelable.

Posteriormente, el reglamentc establece el procedimiento para llevar
a cabo fas transferencias entre clubes, cuyo punto importante para objeto de
nusstro estudio, es la existencia de dos o mas equipos interesados en una

trasferencia. Se presentan dos casos.

El primero. partiendo de la postura minimansm, el club que ofrezca la
mayor cantidad (excepto jugadores con categoria libre). y ésta se ubique
ccmo minimo en el ochenta per ciento de la banda de precio maximo y
pcstura minima, tendra derecho a perfeccionar la operacién, sin que sea

nesesario el consentimiento de club oferente.
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La segunda situacion. &s la existencia de dos © mas clubes
interesados en una transferencia, que ofrecen la canticad maxima
registrada, en este caso, el club gue gquecdd con el menor porcentaje
acumulado en la temporada anterior, tendra el derecho de preferancia sobre
el jugador. Como vemos, no s tomado en cuenta el consenumiento del
futbolista, tal como fue el caso del jugador del equipo Guadalajara, Marco
Antonio “chima” Ruiz, quien fue transferido al Club Universidad Nacional, sin
su consentimiento, solo que dicho jugador hizo valer su derechos y se nego
a contratarse con la Universidad, para poder hacerlo con su club actual el

Guadalajara.

La transferencia queda condicionada a la firma del jugador con el

nuevo club.

El jugador transferido que habiéndole satisfecho las condiciones
establecidas en su cédula econdmica, no suscriba su nuevo contrato no
podra ser contratado por su club de origen. No ocurre lo mismo, si el club
adquiriente ofrece al jugador. menos de la cantidad solicitada po- este en su
cédula econdmica, caso en cde la operacidn sera perfeccionada con el

consentimiento del futbolista

Podran celebrarse transferencias de jugador por ugador sin

participacién economica, al fina: de la sesion de definitivos y termoorales,.

Aquel jugador que al finalizar la sesion de transferencias no hubiese
sido contratado por ningin club, recibird una constancia de la Federacién
Mexicana de Fitboal; y transcurido el tiempo oficialmente determinado por fa
FIFA de treinta meses sin baber sido regisirado oficialment2 por algun
equipo, quedara facultado para contratarse libremente con cJalquier club

naciona! o internacional.

Por dltimo al reglamento del régimen de transferencia regula la

situacién de los jugadores independientes Estos, que son aguellos
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propietarios de su carta, podran acudir al régimen de transferencias siempre
y cuando cuenten con la constancia oficial al efecto expedida por la

Secretaria General de la Federacion.

Como podemos ver, el Reglamento del Régimen de transferencia de
jugadores Profesionales de Futbol, viola flagrantemente las disposiciones
contenidas en los Arts. 295 y 296 fracciones | y Il de la Ley, que previamente
han sido estudiados.

Recordemos que el Art. 295 ya comentado, establece la prohibicion a
las empresas o clubes de transferir deportistas profesionales a otro equipo,

sin su previo consentimiento.

En el reglamento analizado, en caso de interés de dos o mas clubes
por fa transferencia de un futbolista; en igualdad de ofertas econdmicas, el
equipo con menor porcentaje acumulado en temporadas anteriores, tendra el
derecho de preferencia sobre él. Es decir, que |a voluntad del jugador no es
considerada para efectos de la trasferencia, como lo ordena la Ley. La
trasferencia se decide por el acuerdo entre tos clubes, sin tomar en cuenta el
consentimiento del jugador y aun en su contra. Por lo tanto, se viola
flagrantemente la disposicion contenida en el Art. 285 de ia Ley v o que es
mas grave, se atenta en contra de la garantia fundamental del trabajador de
no ser obligado a trabajar sin su previo consentimiento, consagrada en el

Art. 5 Constitucional.

La Ley también ordena a la empresa o club dar a conocer a los
deportistas profesionales el reglamento o clausulas relativas a la trasferencia
(Art. 296, Fracc. I). Esto no ocurre en el caso estudiado, en el que los
futbolistas se enteran de la existencia de un reglamento de trasferencias,
hasta el momento en el que son comunicados por el club de su calidad de
trasferibles; y no como recomienda Canton Moller, desde el momento de la

firma de su contrato, al inicio de cada temporada.
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Criticable también, es la disposicion del reglamento gue establece la
obligacion al club, de notificar al jugador declarado transferible de esa
situacion, después de que el primero haya enviado su relacion de trasferibles
a la Federacion. Esto, impide al jugador obtener mediante negociacion con
su club, el cambio de su calidad, ya que la relacion enviada a la Federacion

solo es modificables durante un corto periodo de dias.

Por. tltimo, como vimos, el valor de la transferencia es determinado
en forma unilateral por el acuerdo de los clubes que integran la primera
divisidn, sin tomar en cuenta la opinién del futbolista, y basados unicamente
en criterios objetivos, los cuales en muchas ocasiones son engafados. Esto
constituye una violacion a la Fracc. Il det Art. 296, que dispone que el monto
de la prima sera determinado por acuerdo entre el deportista profesional y la

empresa o club, tomando en consideracion otros criterios subjetivos.

Ademas, en la situacién anterior, en caso de no estar de acuerdo con
el valor de la carta, el futbolista Gnicamente podra acudir ante la comision de
valuacion con su queja, la que resolvera conforme a su procedimiento el
caso; siendo obligatoria & inapelable su resolucion para clubes y jugador, sin
otorgarle el derecho de defensa a este ultimo, es decir dicha comision sera
la facultada de dictaminar ei costa de la carta de los futbolisias en el caso de

que no haya un acuerdo entre el club y el jugador.

Del analisis anterior, concluimos que el régimen actual de
transferencias de jugadores en el futbol profesional mexicano, ademas de
que no ha cumplido con sus objetivos de reducir €l procesa inflamatorio en
las trasferencias de jugadores, se encuentra plagado de violaciones a la Ley

Federal del Trabajo en su parte conducente.

Consideramos que ante lo es puesto, debemos instar a los futbolistas
profesionales a que ejerzan los derechos que les otorga ia Ley Federal del
Trabajo a través de la via jurisdiccional, si tales derechos, como es el caso,

no son respetados. Por otro lado, tal vez también seria oportuno proponer
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una nueva regulacion de este problema que tome en cuenta la realidad

actual de! futbol mexicano.

Reiteramos finalmente, que de cualquier forma las disposiciones de la
citada Ley se encuentran ubicadas por encima del reglamento estudiado y
gue ademas son de orden publico, por lo que cualquier estipulacion en

contrario debera ser declarada nula de pleno derecho.

No podemos concluir este tema, sin reconocer el tnico acierto que ha
tenido al régimen de transferencia actual; consistente en el conocimiento de
los jugadores del monto de sus transferencias, lo cual les permite exigir el
pago de la prima de transferencia que les corresponde; ya que antes, nunca,
se sabia el valor por el que habian sido transferidos, lo que ocasionaba la

imposibilidad del ejercicio de sus derechos.

3.2 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS FUTBOLISTAS
PROFESIONALES

Ademas de las modalidades del trabajo del futbolista profesional ya
analizadas, existen derechos y obligaciones que deben ser estudiados:
algunos de éstos se encuentran ubicados en la parte general de la Ley y

otros mas, en el capitulo especial que reguta esta materia.

3.2.1 OTROS DERECHOS DEL FUTBOLISTA PROFESIONAL

Dentro de este apartado, incluimos los siguientes derechos:
vacaciones y descansos; participacion de utilidades; seguridad social; y

derecho colectivo. A continuacion estudiaremos cada uno de ellos.
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3.2.1.2 VACACIONES Y DIAS DE DESCANSO

“No son aplicables las normas respecto a los dias de descanso
semanal que contiene la parte general de la legislacion, en virtud de que
precisamente, la celebracion de los juegos o eventos corresponde

normalmente a los dias feriados .

Lo anterior se consagra en la Fracc. Il del Art. 300 de la Ley, que
impone la obligacién a los patrones de conceder a los deportista un dia de
descanso a la semana. Pero deja sin aplicacion la disposicion contenida en
el segundo parrafo del Art. 71, que otorga una prima adicional a los

trabajadores que prestan sus servicios el dia domingo.

En otras palabras, los trabajadores del deporte aun cuando trabajen
en domingo no tienen derecho a la prima adicional que la ley da a los demas
trabajadores por ello. La razdn, segln Canton Moaller, “se encuentra en el
hecho de que, siendo el deporte profesional un espectaculo publico, lo
normal y adecuado es presentarlo el dia que la mayor parte de las personas
puedan concurrir, que es su dia de descanso. El trabajo en domingo para

los deportistas profesionales viene a ser la regla y no la excepcidn” e,

Canton Moller opina que “El mismo criterio, aun cuando la Ley no o
dice, debe aplicarse al trabajo deportivo en dias de descanso obligatorio, ya

que se encuentra en el mismo caso” pan.

Por lo anterior, Lopez Aparicio recomienda, “prever en los contratos
ios dias de descanso del deportista profesional de los marcados por fa Ley
algo que en nuestro fatbol es completamente imposible ya que hay una mala

organizacién para estructural de los calendarios de competencia’ i

{139) Lépez Apancio, ALFONSO Op. Cit P 735

{140) Canton Moller, MIGUEL Trabajos Especiales en la Ley Laboral Mexicana. Op. Cil. Pp 144 y 145
{141} big. P 145

(142} ibid. P. 736




88

por los presidentes de los clubes, en la gque se juntan partidos de
campeonato nocional con juegos de seleccion nacional, asi como con |a
participacion de algunos equipos en torneos internacionales como la copa

Libertadores o la copa Merco norte.

“En lo que se refiere a las vacaciones no hay excepcion alguna y en
consecuencia tienen el derecho igual que el de todos los trabajadores, en
tarminos de la Ley, inclusive con el pago de la prima vacacional
correspondiente”nn, estas son otorgadas normalmente a final de cada

campeaonato.

El contrato que celebran los futbolistas profesionales con sus clubes,
concede al jugader invariablemente un dia de descanso semanal que por lo
general podra ser del dia funes, pero el club podra cambiario a otro dia de la
semana cuando por razon de calendario de juegos o de compromisos que el
club contrajera, deba utilizarse el dia lunes. E! club no podra suprimir el
descanso semanal; el dia de descanso es otorgado, aln y cuando tengan

que celebrar dos partidos por semana.

Por otro lado, el citado contrato otorga al jugador por cada afno de
servicio, un periodo de vacaciones pagadas en las términos que sefala la

Ley.

3.2.1.3 PARTICIPACION DE UTILIDADES DE LOS FUTBOLISTAS
PROFESIONALES

“Siendo la participacion en las utilidades de las empresas una
prestacion independiente del salario, creada por la legislacion en beneficio
de los trabajadores, nada se opone a que el trabajador deportivo se haga

participe de dichas utilidades con la reglamentacién que requiera esta

(143) Cantén Mober, MtGUEL. Trabajos Especiales en la Ley Laboral Mexicana. Op Cit. P. 145,
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Institucion” . se.

En opinidon de la Lic. Patricia Kurczyn, “la participacién de utilidades,
resulta ser un término desconocido por los jugadores y deportistas
profesionates. Comenta que siendo el futbol un juego de tanta admiracion
que arrastra publicos inmensos y teniendo desde luego, un porcentaje
considerable de ganancias, éstas deberian ser repartidas entre los jugadores

conforme a las disposiciones laborales de cada pais” us.

"En cuanto a esta justificacion de la institucién misma del reparto de
utilidades, la doctrina ha encontrado que siendo los dos factores de la
produccion capital y trabajo, los que combinados permiten {a obtencion de
utilidades, resulta injusto que a los trabajadores deportivos se les retribuya a

la base del salario” s,

Los Lics. Hari Robaina, Davalos Orozco y Orona Tovar, opinan gue “lo
justo en el trabajo deportivo al repartir utilidades, es gque se atienda a dos
factores fundamentales que son los salarios percibidos y los dias laborados

por cada trabajador en el ejercicio respectivo” nan.

En la practica, en el futbol profesional mexicano no hay repario de
utilidades; ocasionando, creemos, por el desconocimiento de la existencia
de este derecho por parte de los deportistas, o bien, por su desinterés o
temor a exigirlo. En atencién a lo anterior, sélo podemos instar al trabajador
deportivo a que solicite de su patron el reparto de utilidades, de acuerdo a
las disposiciones contenidas en los Arts. 117 a 131 de la Ley, y exigir a las
autoridades fiscales y del trabajo la ejecucion de sus atribuciones en esta

materia como lo ordena la Ley.

{144} Hon Robaina, Guilermo et at Op. Cit. P. 703.
(145) Kurezyn Vidalobos, PATRICIA etal. Op. Cit. P 724
{146] Hon Robana GUILLERMO etal Op. Git P.703.
(147 1.
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3.2.1.4 SEGURIDAD SOCIAL

“En nuestro pais existe un doble sistema de proteccion para los
trabajadores, consagrado el primero de ellos desde la Ley Federal del
Trabajo de 1931 y que se refiere exclusivamente a los riesgos profesionales;
el sequndo fue creado como consecuencia de la promulgacion de ia Ley de!
Seguro Social en 1943 y ampara practicamente todos los riesgos

imaginables”oas.

En cuanto a los riesgos profesionales en el trabajo deportivo, son
aplicables las normas y principios generales sobre esta materia, agrega Don
Alfonso  Lopez Aparicio, “la incapacidad del deportista profesional,
proveniente de un riesgo de trabajo debe ser considerada como incapacidad
total y permanente en los casos en gue, no obstante que la incapacidad sea
meramente parcial, impida al trabajador continuar practicando su actividad

anterior” nas.

Volviendo al tema de la seguridad social, como sabemos la Ley
adopto el sistema de seguro subsidiario, “por lo que todo patron debe afiliar
a sus trabajadores en el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), para
ser subrogado en las obligaciones que la Ley Federal del Trabajo e impone,

por el propio IMSS" s

“Las prestaciones a cargo del IMSS son en dinero y en especie; y,
en cuanto a los sujetos amparados por ia seguridad social, podria afirmarse
que son, casi en su totalidad los trabajadores y sus beneficiarios. En el caso
del deportista profesional, su caracterizacion como trabajador sujeto a la
aplicacion de la Ley laboral, justifica plenamente su inclusion en el régimen

del seguro social obligatorio®usy.

(148) g P 703

{149) Lopez Aparicio. ALFONSO Op. Cit. P 735

(150) Hori Rabaina, GUILLERMC elal Op Cit. P.713
(351 1d.
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"En todo sistema de seguridad social se atiende de modo
preponderante a las consecuencias que producen los riesgos, sea
reduciendo la capacidad del asegurado para ganarse la vida, sea ia
privacién de la misma, dejando en el desamparo econdmico a la esposa,
hijos o dependientes econdmicos. Para el deportista profesional son
valederas estas mismas razones; pero debe agregarse que 1a reduccion de
las facultades fisicas y mentales que requiere la categoria deportiva
profesional, puede no implicar una incapacidad propiamente dicha para
ganarse la vida en otra profesion u oficio y. sin embargo ser motivo de la
terminacion de la vida profesional del trabajador deportista, por lo que debe
elaborarse cuidadosamente una tabla de enfermedades profesionales y de
incapacidades, aplicables de manera exclusiva a los deportistas en cada una

de sus especialidades”usa.

Las disposiciones en materia de! régimen del Seguro Social
obligatorio, coincide Loépez Aparicio, diciendo que “son plenamente
aplicables af trabajo de los deportistas profesionales. Esto, afirma, tiene la
ventaja de gue, cuando por diversas circunstancias el trabajador cambie de
profesion u oficio y se dedique a otra distinta al servicio de otro u otres
patrones, hace continuar la situacion de aseguramiento que determina el
goce de los beneficios a largo plazo en materia de muerte, vejez, invalidez o

cesantia de edad avanzada’usa.

Debemos decir que desafortunadamente en la practica, los futbolistas
profesionales no son afiliados por sus patrones al régimen del seguro social
obligatorio como lo impone la Ley. Sin embargo, los jugadores no estan
desamparados en este aspecto, ya que los clubes en todos los contratos de
trabajo que se celebran, se obligan a atenderlos por médicos especialistas
en medicina deportiva, para que nunca este en riesgo su salud, por la

ejecucion de su trabajo deportivo

(152) Id
[153) Lopez Aparicio. ALFONSOC. Op. Cit, P. 735.



3.2.1.5 DERECHO COLECTIVO

“Las instituciones que conoce el derecho colectivo del trabajo,
fundamentalmente la asociacion profesional y sus consecuencias logicas y
juridicas, el contrato colectivo y Ia huelga, deben ser accesibles al frabajador
deportista; en la figura del contrato colectivo, obligatorio se encontraria la
solucién de los problemas que afectan a cada especialidad deportiva; y en
cuanto a la huelga, no se advierte la necesidad de una reglamentacion

especial, por no resultar en ningun caso afectados los servicios piblicos esa.

Recordemos que la calidad de deportista profesional realizando
trabajos subordinados le da el caracter de trabajador, requisito esencial para
formar parte de un sindicato; y segun Hori Robaina, Orona Tovar y Davalos
Orozco, “quiza esto sea una solucion de tipo social correcta para los graves
problemas por lo que atraviesan los deportistas trabajadores ente la actitud
sisternatica de los patrones de no conocer ni reconocerles los derechos que
les corresponden como lrabajadores, siendo el sindicato el medio mas
indicado para lograr el equilibrio en el juego complejo de los interese

patrimoniales” nss.

De esta manera piensa el Lic. Canton Moller, “quien ademas de
afirmar que los deportistas profesionales tienen el derecho de asociacion
sindical, sostiene que ésta seria una gran ayuda en la solucion de sus

problemas laboralesnss”.

El citado autor también opina que en "este gremic se dificulta la
sindicalizacion por razon de la falta de sentido de clase de los deportistas
profesionales, quienes se sienten “gstrellas” o aspiran o serlo y porque los
patrones, haciendo honor al ftitulo, se oponen por todos los medios

generalmente’ssn,

(154) Hori Robatna, GUILLERMO. et at Op Cit. P. 706.

(155) id.

1156) Cantén Moller, MIGUEL. Trabajes Especiales en la Ley Labarat Mexcana Op Ci. P 146
(157) Ibid, Pp. 146 y 147.
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“Con el reconocimiento del derecho colectivo en el deporte, las
condiciones conforme a las cuales debe prestarse el servicio de los
trabajadores deportistas congregados en sindicatos, sera materia natural de
negacion en el contrato colectivo de trabajo. El monto de los salarios, 1a
intensidad y calidad del trabajo, seran requisitos sustanciales que se fijen en
el contrato colectivo el cual tendra la indispensable formalidad de celebrarse
por escrito y siendo susceptible de revision, satisfecho el periodo que sefala

la legislacion laboral use.

“La terminacion del pacto colectivo debera ajustarse a los extremos

previstos por la Ley de la materia’es.

“En lo que a la huelga se refiere, recordemos que nuestro sistema
juridico vigente la entiende como una suspensiéon legal y temporal del
trabajo, resutado de una coalicion de trabajadores que tiende
fundamentalmente a conseguir el equilibrio entre el capital y el trabajo,
armonizando los respectivos derechos. Esta nocion y estos propositos

resultan aplicables al trabajo de los deportistas”iso.

“"Existen antecedentes en algunos paises como por gjemplo Uruguay,
ltalia y mas recientemente en Argentina, de futbolistas que se habianido a la
huelga para reclamar mejores prestaciones, movimientos que han

prosperado a traves de las legisiaciones respectivas’ien.

Al respecto, la legislacion mexicana exige un minimo de requisitos
formales para el ejercicio del derecho de huelga, fundamentalmente en
cuanto al objeto y a las formalidades para el emplazamiento a los patrones
afectados. La concesion de este derecho a los trabajadores deportistas,
opinan Hori Robania, Grona Tovar y Davalos Orozco, “de ninguna manera
debera ser objeto de mayores requisitos, pues segun se apuntd antes, en

ningun caso resultan afectados los servicios plblicos o las necesidades de la

(158) Hori Robaina, GUILLERMO et al. Op Cit. Pp 706 y 707
{159) |bid, P. 707.

{160},

{161} Ibid. P. 706.
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colectividad como consecuencia de una huelga de deportistas”nes.

En la actualidad existe en nuestro pais una asociacion de Futbolistas
profesionales, creada principalmente para proteger al futbolista contra el
desempleo, para poder tener poder de decision sobre la transferencia a un
determinado equipo y para formar un fondo de retito, dicha asociacion esta
encabezad por el sefior José Maria Huerta, pero ta verdad es gque esta
asociacion poco o nada ha hecho por la defensa de su gremio; esto debido a
que no cuanta con el apoyo de todos lo jugadores que intervienen en el
futbol mexicano. Patricia Kurczyn “opina que el fracaso en el derecho
calective en el deporte se debe a la falta de conciencia de grupo’ves,
mientras que el laborista Cantén Moller, “sostiene que el nulo desarrollo de
gste, se debe al temor de los jugadores de ser excluidos del deporte
profesional al encabezar o apoyar un movimiento de este tipo, a pesar de ser

buenos elementos, con capacidad y en plenas facultades fisicas” isa.

3.3 OBLIGACIONES ESPECIALES DEL FUTBOLISTA PROFESIONAL

Las obligaciones especiales de los deportistas se establecen en el Art.
298 de la Ley, en los términos siguientes:

“Art. 298.- Los deportistas profesionales tienen las

obligaciones especiales siguientes:

l.Someterse a la disciplina de las empresas o club;

. Concurrir a las practicas de preparacion de
preparaciéon y adiestramiento en el lugar y a la hora
sefialados por la empresa o club y concentrarse para los

eventos o funciones;

{162) |bid. P. 137.
{163) Kurczyn Villalobos. PATRICIA. Op. Cit. P. 726.
164} Cantan Molier, MIGLIEL. Trabajos Especiales enla Ley Laboral Mexicana Qp Cit. P 147
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Il Efectuar los viajes para los eventos o funciones de
conformidad con las disposiciones de la empresa o club.
Los gastos transportacién, hospedaje y alimentacién seran

por cuenta de la empresa o club; y

IV. Respetar los reglamentos locales, nacionales e

internacionales que rijan la practica de los deportes.

Recordemas que las fracciones Il y 1li del citado articulo, han sido
ampliamente comentadas en otra parte de este capitulo, relacionando las
obligaciones que ellas contienen con la jornada de trabajoew, por lo que

seria muy repetitivo insistir en ello.

Ademas de lo anterior, los deportistas orofesionales tienen [a
obligacion de respetar la disciplina de la empresa o club; este punto es
repetitivo, ya que cualquier trabajo tiene el deber de respetar la disciplina de
su fuente de trabajo. El maestro Mario de la Cueva opina que “la redaccion
de esta obligacion especial es acertada, ya que nc debe olvidarse que los
deportistas, por su personalidad artistica y por el favor publico, son
especialmente indisciplinados, razén que expica que recalgue una

obligacion que es de tipo general” ).

La fraccion IV del Art. 298 también impone a. deportista profesional la
obligacién de respetar los reglamentos |ocales, nacionales e internacicnales
que rigan la practica de los deportes. Para Canton Moller, “lo anterior puede
y debe interpretarse como respeto a las reglamentaciones deportivas como
de la autoridad administrativa respecto al desarrollo de la actividad

deportiva” ss.

La reglamentacion nacional. para el citado autor, no es mas que “la
ampliacion de estas disposiciones reglamentarias y en mucho coincidian,

cuando no sean enteramente iguales a las disposicones internacionales en

{165) Kurczyn Viltalobes, PATRICIA. Op_Cit P 728
{166} Canton Moller, MIGUEL Trabajes Especiales &n ‘2 Ley taboral Mexicana _Zo. Cit. P. 147,
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las que el desarrollo de la practica deportiva se trata, pero como ademas se
vive dentro de un munde reducido ya por la facilidad de comunicacion y
nuestros deportistas profesionales participan en competiciones con otras
naciones, es correcto, sequn el laborista, que se indique la obligacion de

respetar disposiciones internacionales”us,

En este punto, conviene recordar que los citados reglamentos.
elaborados por particulares, deben respetar las disposiciones del orden
nublico consagradas en la Ley Federal del Trabajo y en ofras teyes, ya que
éstas se encuentran jerarquicamente por encima de aquellos. En caso
contrario ef contenido de los reglamentos deberd ser declarado nulo, sin

obligacién de acatarlo para el deportista profesional.

Pasando a otro punto, el Art. 299 de la Ley contiene una prohibicion
que también es una obligacién especial, y que segun De ta Cueva "es una
norma fundamental en los deportes: abstenerse de todo maltrato de palabra
o de obra a los jueces 0 arbitros de los eventos, a sus compaferos y a los
jugadores contrincantes’uss. Esto segin Néstor de Buen, “puede parecer un

buen deseo, pero es totalmente ineficaz” s,

3.4 OBLIGACION DE CONTRATAR EL NOVENTA POR CIENTO DE
TRBAJADORES MEXICANOS.

Esta obligacién se encuentra consignada en la parte general de la
Ley, en su Art. 7 y se dirige no solo a los empleadores de deportistas

profesionales. sino a todo patron. Su redaccion es |a siguiente:

“Art. 7. En toda empresa o establecimiento, el patréon debera
empliear un noventa por ciento de trabajadores mexicanos,

por lo menos. En las categorias de técnicos y profesionales,

167} lcwd. Pp 143y 144
168) D la Cueva, MARKD E Muevo Derecho Mexicano del Trabajo. Qo Cu Pp 527y 528.
169) Ce Buen. NESTOR Op Git P 496.
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los trabajadores deberan ser mexicanos, saivo que nho los
haya en una especialidad determinada, en cuyo caso el
patrén podra emplear temporalmente a trabajadores
extranjeros, en una proporcién que no exceda del diez por
ciento de los de la especialidad. El patrén y los trabajadores
extranjeros tendran la obligacién solidaria de capacitar a los
trabajadores mexicanos en la especialidad de que se trate.
Los médicos al servicio de las empresas deberan ser
mexicanos. No es aplicable lo dispuesto en este articulo a los

directores, administradores y gerentes generales.”

En lo que al deporte profesional se refiere, Unicamente una autora,
Patricia Kurczyn, “menciona brevemente este problema sin aportar nada

relevante para solucionarlo” w7

De acuerdo con el articulo comentade de la obfigacion general a todo
patron, Unicamente se podrd emplear temporatmente a trabajadores
extranjeros. en el caso que no los haya mexicanos en alguna especialidad.

En este supuesto se plantean dos hipotesis.

+ Que en México existan suficientes deportistas profesionales para cubrir
la demanda existente, en cuyo caso, los clubes no podran contratar a ningun

extranjerc. ni siquiera con caracter temporal

+ Que no existan suficientes deportistas profesionales, en cuyo ¢aso, los
clubes podran confratar temporalmente trabajadores extranjeros hasta en un

diez por ciento del numero total de jugadores integrantes del club.

Consideramos que 'a hipotesis aplicable en el fatbol mexicano es la
primera, es decir que existen en nuestro pais suficientes deportistas
profesionales para cubrir la demanda existente; sin descartar la segunda, en

aquellos casos que por alguna circunstancia un determinado equipo carezca

{170} Kurczyn villalibas, PATRICIA Op. Cit, P. 724.
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de un jugador nacional para alguna posicion, ante lo cual se podra adquirit

temporalmente los servicios de un extranjero.

Lo cierto es que en nuestro futbol, los extranjeros se han convertido
en una pieza sino fundamental si de gran ayuda para algunos equipos de
nuestro balompié, ya que a la fecha han llegado a jugar en nuestro pais
grandes extranjeros destacando entre ellos, hoy en dia, Antonio Mohamed,
Alex Aguinaga, José Cardozo, Angel "“Matute” Morales, Jorge Almirén, Darto
Franco, Carlos Pavon, Ivan Zamorano, por mencionar algunos, aunque
también los hay de muy mala calidad por fo que ni siquiera vale la pena
mencionarlos; lo que también es cierto en que en México hay suficientes

jugadores para cubrir a los extranjeros.

Por otra parte, los futbolistas extranjeros en nuestro pais siempre

seran bienvenidos aporten o no a nuestro balompié.
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CAPITULO IV

LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE EL
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL JUGADOR
PROFESIONAL DE FUTBOL EN MEXICO

41 ANTECEDENTES DE ORGANISMOS PARA DEFENDER LOS
DERECHOS DEL FUTBOLISTA PROFESIONAL EN MEXICO

“Los primeros antecedentes sobre este tipo de organismos en México
datan de 1971, afo en que surge el primer sindicate de futbolistas
profesionales encabezado por Carlos Albert, Armando Magafa y Antonic
Mota, a partir de ese ano han acontecido diferentes intentos por dar forma a
un organismo que proteja a los futbolistas de los diferentes atropellos que
sufren dia con dia en el desempeno de su profesion, tales como los que a

continuacién se mencionan:

+ En 1971 estalia la primera huelga en el futbol mexicano colocando
banderas rojinegras en el Estadio Olimpico de Ciudad Universitaria y en
Jalisco. Con este recurso se buscaba que la Federacién Mexicana de

Futbol reconociera al primer sindicato.
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4+ La huelga termina cuando el entonces regente Capitalino, Octavio
Senties llama a las dos partes a dialogar. Guillermo Cafedo promete
darles el ansiado reconocimiento, pero solo lo dice de palabra pues ya

que atraviesa la puerta de la regencia afirma que rodaran cabezas.

+ Meses mas tarde el sindicato es
acallado tras las represalias de
los federativos encabezados por
Guillermo Cafhedo y el entonces
regente  capitalino, Octavio

Senties.

+ Antes de que se reavive la union
entre los futbolistas, surgen
algunas voces de inconformidad

por abusos laborales como las

de Rafael Chavez Carretero,

i Jood Maris Suerta y Carlos Albers, prin 1
ql“en es congﬁﬂado por el defenseres = la dignidad da jogader crpates

Guadalajara tras haber demandado al Atlante por haberse negado a

pagarle el porcentaje de su transferencia.

4+ En 1991 Javier Aguirre y un grupo de cestacados jugadores como
Alfredo Tena, Miguel Espafa entre otros, se reagrupan buscando unién

entre el gremio y fundan la Asociacion de Fuibolistas Profesionales(AFP).

+ En 1993 la Seleccién Nacional amenaza con no participar en la Copa
América pues exige la desaparicion del Dralt de jugadores. Finalmente
los jugadores son convencidos de viajar y a gunos como Hugo Sanchez,

tienen que exiliarse fuera del futbol mexicanc

+ En 1994 Manuei Negrete asume la presidencia de la AFP y comienza la

debacle de este movimiento.
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+ En 1996 se da un choque de intereses y la AFP se divide. Finalmente el
gremio apoya al grupo encabezado por Sergio Bueno, Guillermo Cantl y
Miguel Herrera, desconociendo al Abogado Victor Manuel Campos, quien

intentd apoderarse del registro de la Asociacion,

& En 1999 se reestructura la AFP, retomando el movimiento gente como:

Nacho Ambriz, Nicolas Navarro y Héctor Islas.
% En el 2000 José Maria Huerta es nombrado presidente de la AFP.

% En el 2001 la AFP respalda y asesora la lucha de Emilio Mora, quien

finalmente triunfa logrando un buen arreglo con el equipo Morelia"u.

Sin lugar a dudas la AFP, es el organismo que mas ha luchado por la
dignificacién de futbolista profesional en México, sin embargo y a pesar del
incansable empefo que ha demostrado el C.P. José Maria Huerta Carrasco,
al tratar de que la Asociacién sea apoyada y reconocida por las personas
involucradas en el futbol mexicano, esto no a sido posible ya que los
dirigentes de este deporte se han encargado de obstaculizar toda accion que
defienda el derecho de los futbolistas, por eso en este trabajo se plantea ia
creacion de un nuevo organismo que vigite el cumplimiento de los derechos
y obligaciones del futbolista profesional en México, mismo que debe de ser
apoyadc y reconocido por todos los jugadores profesionales en México

activos y retirados, para el bienestar de ellos mismos.

4,2 SITUACION ACTUAL

Hoy en dia los derechos de los futbolistas, no son respetados por
parte de los directivos de los clubes a los que prestan sus servicios

profesionales, ya que son tratados como una mercancia y N0 como un ser

(171) Uriegas, CARLOS. Sefios Fitbol . Semana del 17 al 23 de sepliembre, Afa 4, No. 252.P. 48,



humano que se dedica al oficio del fitbol, si bien es cierto que gran parte de
los futbolistas profesionales no tuvieron la oportunidad de estudiar a nivel
profesional, no es justificacion de que se les de el trato que actualmente

tienen.

El oficio de futbolista profesional no es entendido ni valorado por
ninguna autoridad que rige en el futbol, a pesar de que es el actor principal
de un fendmenao social llamado futbol asociacién, mismo que deja grandes
ganancias a su dirigentes, muy a pesar de esto existen violaciones como a la
que sufrié el jugador de futbol Hugo Emilio Mara Lépez, quien fue advertido
por parte de la Federacién Mexicana de Futbol Asociacion A.C., la posible
expulsién del Futbol profesional en Meéxico por haber demandado ante los
Tribunales Civiles a dicha Institucion, asi mismo al club Atlético Morelia S.A.
de C.V.y al grupo empresarial ABCD S.A, de C.V. en vista de que no estan
respetando dichas Entidades los lineamientos estipulados en materia iaboral
que regulan la Prima de Transferencia que tiene derecho a recibir al jugador

al momento de ser transferido de! equipo Morelia al equipo Cruz Azul.

Para su mejor comprensién, ilustramos el motivo de controversia con
numeros; los que deben ser, con fundamento en la Ley, y los que determina
la FEMEXFUT, sobre la base de un reglamento privado, unilateral,
escondido, que rebasa la Ley, contradiciéndola, y que esta elaborado y
aprobado por los Presidentes de los Clubes afillados a dicha Federacion de
Fatbol y que la otra parte interesada, es decir el futbolista, nunca lo conoce

en tiempe y forma, por lo que no se le exhibe al momento de su contratacion.

HUGO EMILIO MORA LOPEZ FUE
TRANSFERIDO DEL EQUIPO MORELIA AL
EQUIPO CRUZ AZUL PARA PRESTAR SUS

MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA MIL DOLARES); Y DE ACUERDO A
LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO LE CORRESPONDE LO SIGUIENTE:
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VALOR DE LA TRANSFERENCIA 1,350.000.00 ipoLsres)
SE DETERMINA EL PORCENTAJE DE ACUERDO A

LA L.F.T. VIGENTE

PORCENTAJE BASE 25%

(+) 5% DE PORCENTAJE POR CADA ANO DE SERVICIOS
PROFESIONALES (5 ANOS 7 MESES) IGUAL A:

(=) PRIMA PORCENTUAL DE TRANSFERENCIA 675,000.00 poLares)
BRUTA A RECIBIR POR EMILIO

(-} FICHAS COBRADAS POR EMILIO EN SU ESTANCIA

EN EL EQUIPO MORELIA, CONSIDERADAS SEGUN

CONTRATO COMO ANTICIPOS DE PRIMA DE

TRANSFERENCIA 147,000.00 (poares

{=) PRIMA DE TRANSFERENCIA ANTES IMPUESTOS 528,000.00 moLares;
{-MMPUESTO SOBRE LA RENTA A RETENER POR EL

CLUB MORELIA POR INGRESOS ASIMILADOS A

SALARIOS SEGUN LA L. |. S, R, ART. 78 (TASA 40%) 211,200.00 moLares)
(=) PRIMA PORCENTUAL DE TRANSFERENCIA NETA

A RECIBIR POR EMILIO MORA ........ccoiiirrrreieen, 316,800.00 poLares)

AHORA DE ACUERDO A LOS REGLAMENTOS
ANTICONSTITUCIONALES QUE ELABORO Y APLICA LA FEDERACION
MEXICANA DE FUTBOL ASOCIACION A.C. APROBADOS POR 18
COMPLICES, EN SU ASAMBLEA DE PRESIDENTES, LE
CORRESPONDE LO SIGUIENTE:

VALOR DE DERECHOS FEDERATIVOS 1,350,000.00 oocares)
(-)VALOR DE FORMACION, QUE ES EL 50% DE LOS

DERECHOS FEDERATIVOS EN ESTE CASO, DE

ACUERDO A LA CATEGORIA DE JUGADOR LIBRE

DONDE CONSIDERAN A EMILIO EN SU REGLAMENTO  50% DCHO. £ED.
(=) VALOR DE TRANSFERENCIA 675,000.00 (ocares)
(-) PORCENTAJE DE LA PRIMA DE
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TRANSFERENCIA DETERMINADO POR =L EQUIPO
MORELIA 45% (SIN SABER BAJO CUAL CRITERIO) 303.750.00 (mousres)

{-) IMPUESTOS (TASA DEL 39.5%) 120,0C2.00 potares)
(=) PRIMA PORCENTUAL DE TRANSFERENCIA ANTES

DEL DESCUENTO DE FICHAS PAGADAS 183,750.00 (pouares
{-) FICHAS PAGADAS POR CONTRATOS A CUENTA

DE PRIMA DE TRANSFERENCIA 147 ,0C0.00 powares)
(=) PRIMA DE TRANSFERENCIA NETA 36,750.00 jpoLares)
{+) GRATITUD Y NOBLE CORAZON DEL ZLUB

MORELIA 13,250 00 povares)
(=) PRIMA DE TRANSFERENCIA DEFINITIVA A RECIBIR

POR EMILIO MORA 50,000.00 (oLares)

De esta exposicién, se descubrer as violaciones a la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos =n las siguientes disposiciones:

Capitulo I. "DE LAS GARANTIAS INDIVIDLALES"

Articulo 1.- En los Estados Unidos Mexicanos todo individuo gozara de
las garantias que otorga esta constitucidén, las cuales no podran
restringirse ni suspenderse, sino en |los casos y con las condiciones

que ella misma establece.

Articulo 2.- Esta prohibida la esclavitud en los Estados Unidos
Mexicanos. Los esclavos del extranjero Zue entren en el territorio nacional

alcanzaran por ese solo hecho, su libertaz y fa proteccion ce fas leyes.

Articulo 5.- A ninguna persona podra impedirse que se dedique a la
profesidn, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo licitos,
El ejercicio de esta libertad solo podra .zdarse por determinacion judicial,
cuando se ataquen los derechos de tercz-os, o por resolucion gubernativa,

dictada en los términos que marca la ley cuando se ofendan los derechos
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de fa sociedad. Nadie puede ser privado del producto de su trabajo sino por

resolucion judicia,

Nadie podra ser obligado a prestar |os trabajos personales sin la justa
retribucidn y sin un pleno consentimiento, salvo el trabajo impuesto como
pena por la autoridad judicial, el cual se ajustara a lo dispuesto en las
fracciones | y Il de articule 123.

El Estado no puede permitir que se lleve acabo ningln contrato, pacto
0 convenio que tenga por objeto el menoscabo, la perdida o el
irrevocable sacrificio de la libertad de la persona, ya sea por causa de
trabajo, de educacion o de voto religioso. La ley en consecuencia, no
permite el establecimiento de las ordenes monasticas, cualquiera que sea la

denominacion u otro objeto con que pretendan regirse.

Tampoco puede admitirse convenio en que la persona pacte su
proscripcion o destierro, o en que se renuncie temporal o
permanentemente a ejercer determinada profesién, industria y

comercio.

El contrato de trabajo solo obligara a prestar el servicio convenido por
el tiempo que fije la ley, sin poder exceder de un afo en perjuicio del
trabajador, y no podra excederse, en ningin caso, a la renuncia,

perdida o menoscabo de cualquiera de los derechos politicos y civiles.

La falta de cumplimiento de dicho contrato, por lo que respecta al trabajador,
solo obligara a éste a la correspondiente responsabilidad civil, sin que en

ningun caso pueda hacerse coaccién sobre su persona.

Aniculo 9.- No se podra coartar el derecho de asociarse © reunirse

pacificamente con cualguier objeto licito.
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Articulo 13.- Nadie puede ser juzgado por leyes privativas ni por tribunales
especiales. Ninguna persona o corporacion puede tener fuero, n gozar mas
emolumentos que los que sean compensacion de servicios publcos y estén

fijados por la ley.

Articulo 17 .- Ninguna persona padra hacerse justicia por si misma, ni ejercer

violencia para reclamar su derecho.

Toda persona tiene el derecho a que se le administre justicia por lo
tribunales que estarin expedidos para impartirla en los plazos y
términos que fijen las leyes, emitiendo sus resoluciones de manera
pronta, completa e imparcial. Su servicio sera gratuito, quLedando en

consecuencia, prohibidas las costas judiciales.

Titulo Sexto; “DEL TRABAJO Y DE PREVISION SOCIAL"

Articulo 123.- Toda persona tiene derecho al trabajo digno y
socialmente til; al efecto, s& promoveran .a creacion de ermplecs y la

organizacion social para el trabajo, conforme a la ley.

El Congreso de la Unién, sin contravenir a las bases siguientes, debera

expedir leyes sobre el trabajo, las cuales regiran;

A. Entre obreros, jornaieros, empleados. domésticos, artesanos, y de

una manera general. todo contrato de trabajo:

IX. Los trabajadores tendran derecho a una participacién en las

utilidades de las empresas.

XIl. Las empresas, cualquiera que sea su actividad, estaran obligadas a
proporcionar a sus trabajadores, capacitacion o adiestramiento, para

su trabajo. La ley reglamentaria determinara los sistemas. métodos vy



i

precedimientos conforme los cuales fos parones deberdn cumplir con dicka

chhigacion.

XIV. Los empresarios seran responsables de los accidentes del trabajo
y de las enfermedades profesionales de los trabajadores, sufridas con
motivo 0 en gjercicio de la profesién o trabajo que ejecuten; por lo tanto
los patronos deberan pagar la indemnizzcion correspondiente, segun se
haya sufrido como consecuencia la mesrte o incapacidad temporal ¢

permanente para trabajar. de acuerdo a lo cue las leyes determinen.

XVl. Tanto los obreros como los empresarios tendran derecho para
coaligarse en defensa de sus propios intereses, formando sindicatos,

asociaciones profesionales, etcétera.

XVIi. Las leyes reconoceran como un derecho de los obreros y de los

patronos las huelgas y los paros.

XX. Las diferencias o los conflictos entre el capital y el trabajo se
sujetaran a la decision de una Juntz de Conciliacién y Arbitraje.
formada por igual numero de represenantes de los coreros y de Ios

patronos y uno del gobierno.

XXI. Si el patrono se negare a someter sus diferencias al arbitraje o a
aceptar el laudo pronunciado por la Junta, se dara por termnado &
contrato de trabajo y quedara obligado a irdemnizar al obrero con el impo-te
de tres meses de salario. ademas de la r=sponsabilidad cue le resulte oe:

conflicto.

XXIi. El patrono que despida a un obrero sin causa justificada o por
haber ingresade a una asociacién o sindicato, o por haber tomado
parte en una huelga licita, estara obligado a eleccién del trabajador a
cumplir el contrato o a indemnizarfo con el importe de tres meses de

salario. lgualmente tendra la obligacion ce indemnizar al trabajador con el
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importe de tres meses de sueldo. cuando se retire del servicio por falta de
probidad del patrono o por recibir de él malos tratos, ya sea en su persona 0
en el de su conyuge, padres, hijos o hermanos. El patrono no pedra eximirse
de esta responsabilidad, cuandc los malos tratamiento provengan de
dependientes o familiares qus obren con el consentimiento o tolerancia de

el

XXVIH. Seran condiciones nulas y no obligaran a los contratantes,

aungue se expresen en el contrato:

f) Las que permitan retener el salario en concepto de muita.

g} Las que constituyan renuncia hecha por el obrero de las
indemnizaciones a que tenga derecho por accidente de trabajo y
enfermedades profesionales, perjuicios ocasionados por el

incumplimiento del contrato ¢ por despedirsele de la obra.

h) Todas las demas estipulaciones que impliquen renuncia de algdn
derecho consagrado a favor del obrero en las leyes de proteccién y

auxilio a los trabajadores.

Articulo 133.- Este articulo de la Constitucion establece "Todos los
Tratados Internacionales que estén de acuerdo a la misma, celebrados
por el Presidente de la Republica y aprobados por el Senado, seran la

Ley Suprema de la Nacion”.

Mencionamos los Derechos Humanos Laborales que no son
respetados en la Relacién Laboral que establecen los futbolistas con los

empresarios duefios de clubes de Fdtbol,

1.- DERECHO A UN EMPLEO ESTABLE
2.- DERECHO A LA LIBERTAD SIDICAL O DE ASOCIACION
3.- DERECHO A UNA CONTRATACION COLECTIVA
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4.- IRRENUNCIABILIDAD DE DERECHOS ADQUIRIDOS
5.- DERECHO A LA JUSTICIA LABORAL.

Continuando, se exponen las violacicnes a ia Ley Federal del Trabajo

en las disposiciones siguientes:

Titulo Primero “Principios Generales”

Articulo 1°.- La presente Ley es de observancia general en toda la
republica y rige las relaciones de trabajo comprendidas en el articulo
123. Apartado “A”, de la Constitucion.

Articulo 2°.- Las normas de trabajo tienden a conseguir el equilibrio y la
justicia en las relaciones entre trabajadores y patrones.

Articulo 3°.- El trabajo es un Derecho y un deber sociales. No es articulo
de comercio, exige respecto para las libertades y dignidad de quien lo presta
y debe efectuarse en condicicnes que aseguren la vida, a salud y un hivel

economico decoroso para ef trabajador y su familia.

Asimismo, es de interés social promover y vigilar la capacitacion y el

adiestramiento de los trabajadores.

Articulo 4°.- No se podra impedir el trabajo a ninguna persona ni que se
dedique a la profesion, industria o comercio que le acomode, siendo
licitos. El ejercicio de estos derechos solo podra vedarse por resolucion de
{a autoridad competente cuando se ataquen los derechos de un tercero o se

ofendan los de la sociedad.
Articulo 5°.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico, por lo
que no producira efecto legal, ni impedira el goce y el ejercicio de los

derechos, sea escrita o verbal, 1a estipulacion que establezca;

X. Lafacultad del patron de retener el salario por concepto de muita.



Xlll. Renuncia por parte del trabajador de cualquiera de los derechos,

prerrogativas consignadas en las normas de trabajo.

En estos casos se entenderd que rigen la ley o ias normas supletorias en

lugar de las clausulas nulas.

Articulo 6°- Las leyes respectivas y los tratados celebrados vy
aprobados en términos del articulo 133 de la Constituciéon seran
aplicables a las relaciones de trabajo en todo lo que beneficien al

trabajador, a partir de la fecha de la vigencia.

Articulo 7° . En toda empresa o establecimiento, el patrén debera
emplear un noventa por ciento de trabajadores mexicanos, por lo

menos.

Articule 17.- A falia de disposicion expresa en la Constitucion, en esta ley o
en sus reglamentos, © en los tratados a que se refiere él articulo 6° se
tomaran en consideracién sus disposiciones que regulen casos
semejantes, los principios generales del derecho, los principios
generales de justicia social que deriven del articulo 123 constitucional,

la jurisprudencia. la costumbre, y la equidad.

Articulo 18.- En la interpretacion de las normas de trabajo se tomaran en
consideracion sus finalidades sefialadas en los articutos 2° y 3°. En caso de

duda, prevalecera la interpretacion mas favorable al trabajador.

Capitulo X "Deportistas Profesionales”

Articulo 293. Las relaciones de trabajo pueden ser por tiempo determinado,
o por tiempo indeterminado, para un o varias temporadas, o para la
celebracion de uno o varios eventos o funciones. A falla de estipulaciones

expresas, la relacion sera por tiempo indeterminado.
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Si vencido él termino o concluida la temporada no se estipula un nuevo
termino la duracion u otra modalidad y el trabajador continua prestando sus

servicios, fa relacidn continuara per tiempo indeterminado.

Articulo 295.- Los deportistas profesionales no podran ser transferidos a otra

empresa o club, sin su consentimiento.

Articulo 2896.- La prima de transferencia de jugadores se sujetara a las
noimas siguientes;

l.- La empresa o Club dara a conocer a los deportistas profesionales

el reglamento o clausulas que la contengan,

[l.- El monto de la prima se determinara por acuerdo entre el
deportista profesional y la empresa o Club, y se tomara en
consideracion la categoria de los eventos o funciones, la de los
equipos, |la del deportista profesicnal y su antigledad en la empresa o

club; y

Ill.- La participacion del depcrtista profesional en la prima sera de
veinticinco por ciento, por lo menos. Si el porcentaje fijado es inferior
al cincuenta por ciento, se aumentara en un cinco por ciento por cada
aho de servicios, hasta llegar al cincuenta por ciento del cincuenta por

ciento.

Articulo 303. Son causas especiales de rescision y terminacion de las

relaciones de trabajo;

l.- La indisciplina grave o las faltas repetidas de indisciplina; y

i.- La perdida de facultades.



Violaciones a la Ley General del Deporte

Capitulo I1X “Del Deporte Profesional”

Articulo 39.- Los deportistas profesionales que participen dentro del
deporte profesional, se regiran por lo establecido en la Ley Federal del

Trabajo.

4.21 MECANICA DE ILEGALIDAD, ESPECIFICA EN EL DEPORTE DEL
FUTBOL PROFESIONAL

El futbolista amateur, considerado como “aficionade” al ser registrado
o contratado por un Club o Empresa Futbolistica, se convierte en "no
aficionado” y los derechos de su fuerza de trabajo, para ejercer su profesion,
pasan a ser parte de los activos contables de dichas instituciones y no
obstante haberse firmado un contrato con fecha determinada, si al termino
de! plazo no hubiere acuerdo, el jugador no es libre de contratarse con otro
¢lub, obligado a ilomar dos caminos, ambos arbitrarios; aceptar las
condiciones econémicas gue le ofrecen por la prestacion de sus servicios, o
en su defecto esperar a ser colocado en le mercado de piernas, llamado de
manera sofisticada “Sistema de Transferencias Draft”, y si ejerce una tercera
opcion, en el gjercicic de su dignidad, parando su actividad, no aceptando lo
que se le propuso, tendra gque esperar 30 meses de acuerdo a las
reglamentaciones de la Federacidn Internacional de Futbol Asocctacion
“FIFA" y de reglamentos internos inaccesibles, manejados oscuramente por
la Federacion Mexicano de Futbol Asociacién A.C., para recobrar su derecho
de elegibilidad y una vez cumplido el plazo, iniciar nuevamente la aventura
en busca de una nueva coniratacién, con el seguroc resultado de ser
rechazado por falta de continuidad en la actividad futbolistica o por haber
desafiado a los duefos del balén, quienes lo etiquetaron como jugar

problema en un boletin tactico distribuido en el medio de los Dirigentes.
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Ahora cuando el Club, duefio de sus derechos del jugzdor,"de su
fuerza de trabajo”, decide desprenderse de sus servicios lo o“ece a otro
Club, sin considerar el parecer o consentimiento del jugador, simalemente le
avisa que ha sido negociado y que debera reportarse con su nuavo Club v

arreglar con ellos los términos de su nuevo contrato,

Por este hecho ef jugador no recibe su parcentaje de fransferencia
estipulado en la Ley Federal del Trabajo, por la seudo ast.cia de los
dirigentes al inducir al jugador a firmar un contrato con la renurcia de sus
derechos laborales consagrados, estipulando en una clius.ula de su
reglamento unilateral y clandestino, lo que debe entenderse po- “Valor de
Transferencia" para los sefiores federativas; es el valor de los derechos
federativos menos el Derecho de Formacion {50% del valor :ope de la
categoria a la cual pertenece el jugador en su primera transfererzia) y este
resultado es el que indebidamente toman como base para aplicarlz. ahora si,
la Ley Federal del Trabajo. Con esto se le esta cobrando al f.tbolista la
capacitacion recibida, su adiestramiento, los cuales a lfos empresz-ios se les
ovida que es su obligacion legal proporcionarla. Y se siuma a las
arbitrariedades la clausula inscrita en los contratos que suscriben los
fuibolistas, que dice; los pagos por firma de sus contratos, serd~ a cuanta
de la participacién porcentual que les corresponde por su trans‘erencia a
otro club si la hubiere. La cual sabemos debe ser del 25% como —Minimo de
la operacion realizada, cuando el porcentaje destinado al jugacar por ef
Drectivo es inferior al 50% y se incrementara con un 5% per cada
temporada que el jugador participo en ei Club hasta alcanzar coro minimo
el 50%.

Tambien se utiliza otra tactica de parte de los empresarics para no
cubrirle al jugador que ha sido transferide a otro club su porcentaje por
concepto de prima y es mediante la manifestacién de que la opsracion se
realizo mediante la figura del "Trueque”, es decir el intercambio de ugadores
donde no hubo flujo de efectivo y por lo tanto no procede paco alguno.

Asimismo cuando al jugador se le transfiere a otra Institucion y se argumenta
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que a sido a préstamo sin costo alguno, sabiendo de antemano que hay
arreglos clandestinos en dicha operacién, e itando nuevamente el pagar e
porcentaje si es que se reconoce que en .erdad fue una enajenacion de

servicios profesionales y no un simple préstzmo de los mismos.

Otra situacion de violacién a sus prerrogativas del futbolista, se da
cuando se da cuando es rescindido su ccafrato arguyendo el patron “La
figura del bajo rendimiento’causal que no existe en la legislacién laboral y
que dichos individuos confunden con la czusal de rescision de contrato
tegitima de “pérdida de facultades”. Decisiér subjetiva que conlleva a que el

Jugador no reciba cantidad alguna por indem-1zacién.

El jugador aunado a lo anterior es 4 trabajador sin respaldo de la
Previsién Social a que tiene derecho, para rezibir seguridad social, formar un
donde de retiro y estar cubierto por una pension en caso de invalidez por

accidentes provocados en el ejercicio de su r-ofesion.

Una vez argumentada la problemat:za que sufre una persona al
dedicarse a la practica del Fatbol profesiona hemos salido a los campos de
entrenamiento de algunes equipas, para que 10s manifiesten su sentir sobre
algunas situaciones que se les presenta- relativas a los derechos y
obligaciones que tienen y se dejan de obterar por las circunstancias antes
explicadas; a continuacién presentamos vu-a serie de preguntas que les

fueron a plicas a algunos jugadores profesiorales:

4.3 SENTIR DEL FUTBOLISTA PROFESIONAL ANTE SU SITUACION
CONTRACTUAL

Con el fin de conocer el punto de vistz sobre la situacién a la que son
sujetos dentro de su vida como jugadores pr-fesionales de futbol en México,
hicimas una visita a los clubes profesionales de primera y primera divisién

“A" respectivamente, Pumas de la Universidad Nacional Auténoma de
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México Toros Neza, con el proposito de que contestaran una serie de
preguntas sobre su situacién contractual: las preguntas que les fueron

hechas a los jugadores fueron las siguientes:

1. Ha tenido alguna dificultad para contratarse con su club actual:

NO( ) SI( )
Cual:

2. Antes de celebrar su contrato con este club ie hicieron saber sus

derechos y obligaciones:

NO ( ) S1( )

3. Es usted, agremiado de la A.F.P. (ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFESIOANES)
NO( ) SI( )

4. Cree que funciona la Asociacion:
NO( ) SI( )

Por que

causa:

5. Cree que se necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de

los derechos y obligaciones de los futbolistas profesionales en México.
NO( ) SI( )

6. En caso de que si crea necesario crear un organismo, que tipo de
personas cree que deban estar al frente de este.
Directivos de Directores Jugadores Jugadores

Clubes Teécnicos en Activo Retirados
() () () -

7 Derivado de su respuesta anterior, dependiendo de sus respuesta |

nombre tres personas de tu opcion, que para ti deben estar al frente del

organismo.

8. Podria nombrar alguna funcién que debe realizar el organismo.

9. Estaria dispuesto a integrar dicho organismo:



NO () SH( )

10. Cuales derechos de los futbolistas no son respetados en México:

11. Cuales obligaciones de los futbotistas no son cumplidas

12. Le parece justa la reglamentacién vigente en la F.M.F. (Reg.
Transferencia, sanciones de competencia, &tc.)
NO( ) SI( )
Por que:

13. Cree usted, ganar lo gue merece por la prestacion de sus Servicios.

431 ANALISIS DE LAS PRESGUNTAS REALIZADAS A LOS
FUTBOLISTAS

1. EI 60% de los futbolistas encuestados, no tuvo ningin problema para
contratarse con su actual club. el otro 40% tuvo como problema para

contratarse la cuestion monetaria.

2. El 37% de los futbolistas encuestados, manifestaron gue no les
hicieron saber sus derechos ni sus obligaciones antes de firmar su
contrato, el 63% manifestd que al leer su contrato se enteraron de
sus derechos y obligaciones que tiene que sequir al ser contratados

por su actual club.

3. El 90% de los futbolistas encuestados, manifestaron ser agremiados

de la Asaciacion de Futbolistas Profesionales. el otro 10% dijo no ser.
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4. Sobre la pregunta de que si cree que la actual Asociacion funciona el
50% de los futbolistas encueslados, que no por no verse resultados,
el otro 50% manifesté que si por los recientes casos en que seé ha
brindado apoyo de sus compafieros Emilio Mora, Paulo Cesar
Chavez, Héctor “Pirata” Castro, y JesUs “Cabrito” Arellano.

5 El 90% de los futbolistas encuestados, considera que es necesaria la
creacion de un nuevo organismo gue vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesionales en México, el

otro 10% considera que el actual organismo debe continuar.

6. El 10% de los fulbolistas encuestados, cree conveniente que las
personas que deben de estar al frente del nuevo organismo deben
ser futbolistas retirados, el 10% futbolistas retirados y el 80% opina
que ambos.

7. El 50% de los futbolistas encuestados, manifiesta que las personas
que deben estar al frente del nuevo organismo deben ser de su
propio equipo, es decir se manifiestan a favor de jugadores de sus
propios clubes, el otro 50% propone a jugadores de renombren
nuestro futbol, es decir personas como Hugo Sanchez, Javier Aguirre
y Carlos Hermosillo.

8. El 100% de los futbolistas encuestados, manifiesta que se debe vigiar
el cumplimiento de sus contratos.

9. El 100% de los futbolistas encuestados manifestaron su deseo de
inlegrar el nuevo organismo.

10.El 70% de los futbolistas encuestados, afirma que no pueden
contratarse libremente con el club que mejor les convenga, el 30%

manifiesta que no les es permitido tener un promotor, para su

representacion.
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11.El 80% de los futbolistas encuestados, se nego a contestar esa
pregunta, el otro 20% manifesté que no todos sus comparieros rinden

todo lo que pueden dar.

12.E1 50% de los futbolistas encuestados, no conoce la reglamentacion
vigente en la Federacion, otro 50% manifiesta que es buena, algunos
jugadores como Miguel Espafia y Marcelino Bernal manifiestan que

es correcta pero que se cumpla como esta estipulada.

13.El 20% de los futbolistas encuestados, no esta conforme con lo que
percibe por la prestacidon de sus servicios como jugador profesicnal

de fatbol, y e! 80% si esta de acuerdo.

Una vez analizado el contenide de la encuesta, creemos que es
necesario la creacion de un nuevo organismo, por 1as cuesticnes sefaladas

con anterioridad,

4.4 CREACION DE UN ORGANISMO

Atento al hecho de que juridicamente existen leyes que deberian
proteger al futbolista profesional, estas no son tomadas en cuenta por los
dirigentes del fatbol profesional, tal y como lo demuestran los ejemplos
citados con anterioridad, por esto creemos conveniente que se cree un
organismo que vigile el cumplimiento de los derechos y obligaciones del

jugador el futbol profesional en México.

La creacion de un nuevo organismo tendréd que ser distinto a los antes
creados, pues creemos necesario que la clave para que este funcione es
necesario el apoyo de todo el gremio futbolistico, ya que solo asi se podra
ganar fuerza y sobre todo el reconocimiento de las autoridades de este
deporte, este organismo debe contribuir a la unién de todos los futbolistas

profesionales en activo y retirados que participen o hayan participado en las
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divisiones profesionales reconocidas en México, para que juntos dignifiquen
al ser humano donde habita el jugador de futbol, consiguiendo un éxito
integral proporcionado por 1a atencion de las areas; familiar, espiritual, salud,
social, financiera y profesional, encontrando soluciones con ecuanimidad a
sus problemas afines, haciendo valer sus Derechos y Garantias Individuales
y al mismo tiempo, con plena confianza asumir su responsabilidad personal
a sus actos, cumpliendo con sus deberes consigo mismo, con su credo, su

club, con 1a sociedad y con la nacion.

Este organismo encontrara su razon de ser en la definicion de
Asociacion que hace el codigo civil, unién de individuos de manera no
transitoria, sin fines de especulacién comercial, para resolver juntos sus

problemas afines.

4.4.1 OBJETIVOS DEL ORGANISMO

<+ La constitucién de un fondo econdmico que ayude al futbolista.

-+ Fomentar las relaciones, la cooperacién y union de los futbolistas
profesionales en activo y retirados de toda la Republica que participen o
gue hayan participado en las divisiones Primera Nagcional, Primera "A",
Segunda o Tercera.

-+ Fomentar el prestigio de la Profesién de Futbolista, difundiéndolo el
alcance de su funcién social y vigilando que la misma se realice dentro
de los mas allos planos de responsabilidad, idoneidad y competencia
profesional y morai, en €l cumplimiento y respecto de las disposiciones
legales relacionadas con su actuacion.

& Proporcionar asesoria fiscal, contable, administrativa juridica.

% Fomentar la integracion de la familia del futbolista agremiado
mediante eventos sociales.

-+ Celebrar convenios de colaboracion con otras Asociaciones

extranjeras o internacionales con propositos afines.
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+ Desarrollar conjuntamente con una compadia de seguros un Pian de
Jubilacion, Pension por Invalidez y contratos de seguros de vida, con
estimulos fiscales para los agremiados.

+ Servir de medidor, enlace de manera incondicional a titulo a gratuito a
su solicitud expresa del asociado entre este y la Institucion o Empresa
contratante de sus servicios como futbolista o en comercializacién de su
imagen.

%+ Creacién de un Fondo Econémico en Fideicomiso Irrevocable para
cubrir el desempleo temporal de los asociados.

<+ Contribuir a cuidar el ingreso de sus asociados y elevar su calidad de
vida firmando convenios con empresas de bienes y servicios para
obtener precios especiales en los consumos que realicen las Asociados y
sus familias.

= Desarrollar futbolistas de alto rendimiento, realizando estudios de
Investigacion cientifica en areas de desarrollo fisico: Anatomia,
Fisiclogia, Nutricion Psicologia de deporte, con la creacién de un
fideicomiso irrevocable para tal efecto, asimismo editar y difundir los
trabajos cientificos de sus investigadores y expertos.

+ Organizar Conferencias, Simposios, Seminarios, donde traten temas
inherentes at Fitbol.

4+ Establecer Subsidios y conseguir becas para sus asociados en su
preparacion para obtener el Titulo de Directores Técnicos de
especializacion y capacitacion en el extranjero.

=+ Establecer un Centro Formativo y competitivo del fitbol que albergue
nifos y adolescentes hijos de futbolistas o nifios con problemas
socioeconomicos, de farmaco dependencia pero con talento futbolistico.
<+ Organizar eventos deportivos o sociales a manera de homenaje a los

Asociados distinguidos por su éxito integral.
4.4.2 SERVICIOS Y BENEFICIOS QUE OFRECE EL ORGANISMO.

=+ Pian de jubilacidn, invalidez, fallecimiento, con estimulos fiscales.
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4 Plan de subsidios o becas conseguidas para el curso de Director
Técnico en México o en el extranjero.

%+ Plan de fondo de desempleo y su reglamento respectivo.

+ Beneficios en consumo de bienes y servicios.

4 Plan para la celebracion de convenios de contratacién con equidad
bilateral.

<% Plan para la organizacion de conferencias, seminarios, simposios de
temas inherentes al fatbol a impartirse por expertos en el tema de futbol y
materias relacionadas.

« Plan de organizacion de homenajes via eventos deportivos a
futbolista profesionales en activo y retirados distinguidos por su desarrollo
profesional, social humano.

4 Plan de dérgano consullivo en asuntos generales y de asesoria en
materia juridica, contabte, fiscat y financiera a proporcionar a los
asociados de acuerdo al regiamento respectivo.

+ Plan de organizacion de eventos culturales, deportivos para integrar a
las familias de los asociados.

- Plan para conseguir beneficios educativos tales como becas para los
asociados sus esposas o hijos, son subsidios otorgados por el
Organismo, empresas comerciales o de servicios o en su defecto becas
concedidas por conducto de fas Instituciones correspondientes con las
restricciones enmarcadas en un reglamento interno especial, con
asociaciones extranjeras e internacionales que persigan fines similares al
organismo. Para firmar convenios de colaboracién reciproca, tales como
el consequir que asociados al organismo en el ejercicio de la profesion de
Directores y Técnicos viajen a otros paises por el tiempo que sea
necesario para acrecentar su acervo cultural en materia futbolistica
visitande a clubes de fitbol, observando su metodologia de
entrenamiento, asistiendo a conferencias, seminarios, impartidas por
expertos en el tema de! balompié.

- Plan de acercamiento, para relacionar a ios futbolistas asociados con
empresas comerciales dispuestos a realizar campafias publicitarias y

generar recursos a los asociados participantes y al organismo.
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< Fisiologia, nutricién psicologia de! deporte en busca de la definicién
de futbolistas de alto rendimiento a manejarse mediante un fideicomiso
irrevocable.

+ Plan para la crear de un centro formativo del organismo que
alberguen nifios adolescentes hijos de futbolistas asociados y nifios con
problemas socioecondmicos o con farmaco dependencia pero con talento
futbolistico como una forma de lograr su estabilidad y rehabilitacion.

% Plan para la obtencion del organismo del registro como institucion
cientifica ante CONACYT.

+ Plan para la obtencién por el organismo del registro como institucion
de un perfil de asistencia publica ante el Instituto de Asistencia Privada.
4 Plan de creacion y disefio de la pagina del organismo en internet.

<+ Pfan para la obtencién por e! organismo del registro ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico como donataria autorizada, es
decir para que el organismo reciba donativos, en efectivo, bienes o
servicios no acumulables para ella y deducibles a los distintos donantes.
% Plan para la formacién de un equipo de futbolistas profesionales
activos pero desempleados por zonas geograficas futbolisticas que
genere sus propios recursos mediante la calendarizacion de juegos de
exhibicion en México y en el extranjero, permitiendo la creacion de un
fondo de desempleo y mantener el ritmo fisico y nivel competitivo
futbolistico.

+ Plan para la formacion de un equipo de futbolistas profesionales
retirados por zonas geograficas futbolisticas que genere sus propios
recursos mediante la calendarizacion de juegos de exhibicion en México
y en el extranjero, permitiendo su integracién y creacién de un fondo de
ayuda comun.

=+ Plan para la definicién e edicion de un Cédigo de Etica profesional dei

futbolista agremiado.



4.4.3 ESTRUCTURA DEL ORGANISMO.

A efecto de que el organismo que pretendemos se cree cumpla con
los adjetivos sefizlados en puntos anteriores, nosotros consideramos que
este debera estar integrado, por un Presidente Directivo, un Vicepresidente,
un Director de Finanzas, Delegados Regionales en zonas geograficas
futbolisticas como son Sur, Nore, Occidente y Bajic. Direcciones de
Relaciones y Promocién Institucional, de Afiliacién, de Servicios a Socios y
de integracion Social, un representante de las Zonas de Trabajo
Geograficamente =utbolisticas, un Director gjecutivo y areas de Contabilidad
Fiscal y Tesoretia asi como Juridica; para su mejor comprension

presentamos la esiructura del organismo:
PRESICENTE
DIREC™VD

DIRECTOR DE VICEPRESIZENTE
FINANZAS
I
DELEGED0 REGIONAL DELEGAGO 3 SENAL ZONA DELEGADD Re-iONAL
Z0n2 GEOSAAFICA DY GEOGRAFICA OE. CTIDENTE DE ZONA GEOGALECa DFL
NORTE DE L& REPUBLICA } LA REF.LICA } L BAMO DE LA REZ4BLICA ]
ASISTENTE { ASISTENTE ) ( ASISTENTE

| l l l

ASISTENTE

ZONA GEOGARLTCA DEL
SUR DE LA RE>.BLICA

DELEGADD RF 5ONAL J

DlF_E:'DR DE AELACIONES ¥ DIRECTOR OE THRECTOR OE DIRECTCR DE
PRIW2CION INSTITUCIONAL AF".MC'ﬁN SERVICIO A SOCIDS INTEGRACION SOCIAL

L | | )

ASISTENTE
REPRESENTANTE D '
COMISIONES DE TF.£34J0 J OIRECTOR EJECUTIVO ASISTENTE

IREA DF CONTABILIDAD ’ %
FISCAL Y TESORERIA AREA JURIDICA
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4.4.4 FUNCIONAMIENTO DEL ORGANISMO.

El President= Directivo, el Vicepresidente seran la méaxima autoridad
del organismo y pc- tal motivo estableceran las politicas a seguir en términos
de los planes propuestos, su cargo sera por un periodo de cuatro afios y
seran nombrados al igual que todos los cargos por eleccidn popular a cargo

de todos los futbolistas en activo y retirados que integren el Organismo.

El Director de Finanzas, serd el encargado de administrar las
aportaciones monsztarias realizadas por los miembros de! organismo asi
como de informar el estado de los ingresos y egresos por gastos que se

generen por cuestanes relacionadas con la administracion del mismo.

Los Delegados Regionales de las Zonas Geograficas Futbolisticas,
seran los encarcados de asesorar a los jugadores que no estén en
posibilidad de wviajar a la Capital de la Republica, sobre cuestiones
relacionadas con -elacidon laboral o para solicitar alguna prestacién de las

que ofrece el organismo.

El Director de Relaciones y Promocion Institucional, tendra como
encomienda la ce organizar partidos de futbol de exhibicién, con el
propoésito de reczbar fondos en beneficio de los compafieros gue no se
encuentren en pesibilidades de seguir practicando el fatbol profesional por
causa de incapacdad fisica o mental, asi como asistir en representacion del
Organismo o de zlgin jugador, en la presentacion de alguna revista o para

recibir algun recorocimiento.

El Director de Afiliacion sera el encargado de incorporar nuevos
socios, pertenecientes a la Primera Divisidn Nacional, a la Primera Division
"A", asi como a Ias divisiones de Segunda y Tercera y jugadores en retiro

con el propdsito ce afiliarios al Organismo.
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El Director de Servicios a Socios, sera el e-cargado de firmar
convenios con empresas comerciales de bienes y ser.icios asi como con
Instituciones de reconocido prestigio en el ambito de |z ensefianza, con la
finalidad de proporcionar las herramientas necesarias cel gremio y de sus

familiares.

El Director de Integracidon Social sera encargado de contribuir con el
bienestar social de los agremiados, en los casos de enfermedad o
incapacidad fisica y mental, realizando fideicomisos con a firma intencion de
integrar un fondo financiero suficiente para el apoyo de lcs agremiados y sus

familias.

El Representante de las Zonas Geograficas Fubolisticas seran el

portavez de fos Delegados Regionales ante los Dirigentes del Organismo.

E! Director Ejecutivo serd el encargado de coo-dinar-las areas de
contabilidad, fiscal, tesoreria y juridica, para la prestacio- de estos servicios

a los agremiados.

Por Gltimo mencionaremos que seran agremiados :2dos los futbolistas
en activo y en retiro que perienezcan o hayan pertenecdo a cualquiera de
las dwisiones profesionales regisiradas en la Federzzion Mexicana de
Futbol, A.C., mismo que tendran que hacer una aportacian mensual para la
manuiencion del Organismo, esta aportacion sera prope-cional a ta divisian

en que actuen.



CONCLUSIONES

PRIMERA.- La Ley Federal del Trabajo en su capitulo décimo, se refiere a
los deportistas profesionales haciendo una lista enunciativa de ellos, sin embargo,
no los conceptualiza. Por lo anterior, consideramos que por dicho trabajador debe
entenderse todo individuo que practique cualquier actividad deportiva y que

perciba una remuneraciéon economica a cambio.

SEGUNDA - La posibilidad de lograr una mejor aplicacion del Derecho del
Trabajo en el campo del deporte profesional, radica en la organizacion de sus
participantes, considerando que, para lo anterior es necesario sumar esfuerzos a
efecto de que los derechos y abligaciones que les reconoce la ley de la materia les

sean respetados.

TERCERA.- El fiitbol mexicano, con el paso del tiempo, ha evolucionado
notablemente y crecido de manera acelerada en cuanto a su organizacion e
infraestructura, razén por la cual, ha creado una fuente de trabajo para muchos

mexicanos.

CUARTA.- En el futbol profesional no se aplica lo relativo a la prima
dominical, en virtud de que el articulo 300 de la Ley Federal del Trabajo, asi o
dispone. Este aspecto ha creado confusion entre algunas personas, que
consideran gue el hecho de que los jugadores no reciban dicha prestacion

constituye una flagrante violacion a sus garantias laborales, cuando no es asi.

QUINTA.- El articulo 303 de la legislacién laboral vigente contempla dos
causas de rescision y terminacion de la relacion de trabajo de los deportistas

profesionales, las cuales son indisciplina grave y pérdida de facultades.



128

Entendiendo la rescisidn como la conclusién de la relacion laboral derivada del
incumplimiento grave de alguna de las partes, desde luego que la indisciplina se
encuentra en este supuesto, al igual que el no respetar las condiciones de trabajo
por parte del patrén. La terminacién es la conclusion de la relaciéon laboral
originada por la voluntad de ambas partes o por causas ajenas a las mismas,
situacién en la gue se encuentra la pérdida de las facultades, asi como el

vencimiento del contrato respectivo, en caso de no ser rencvado.

SEXTA.- La creacion del sistema de ftransferencia de futbolistas
profesionales, viola continuamente el articulo 295 de la Ley Federal del Trabajo,
que dispone que los deportistas no podran ser transferidos a otro club o empresa
sin su consentimiento; no obstante, al efectuarse, la opinidn de! jugador no es
tomada en cuenta. La solucion a lo anterior es la erradicacion definitiva de dicho
sistema. Igualmente, la ley referida deberia dar la opcion de cambiar de empresa,
unicamente al deportista, es decir, que sea el jugador quien tome {a iniciativa de la

transferencia, y no el club.

SEPTIMA- Por la forma de actvar de algunos dirigentes del fatbol
profesional, podemos pensar que una de las alternativas para lograr un mejor
desarrollo nacional e internacional de esta disciplina, tanto a nivel deportive como
administrativo, es que la Federacidén Mexicana de Futbol esté a cargo de personas
que realmente traten al jugador como persona, ademas de que realmente sepan y

conozcan del deporte.

OCTAVA.- Si bien es cierto, que ya existe un Organismo llamado
Asociacion de Futbolistas Profesionales, que trata de auxiliar al jugador en sus
problemas contractuales, también es cierto que dicha Asociacién no recibe el
apoyo de todos los futbolistas profesionales, ademas de que la Federacion
Mexicana de Futbol ha obstaculizado todo acto donde intervenga la Asociacion a

pesar de |as laboriosas tareas de genie como el C.P. José Maria Huerta Carrasco,
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actual presidente de la Asociacién, para tratar de que esta tenga un

reconocimiente oficial para poder llevar acabo sus fines de creacion, por eso
creemos pertinente la creacion de un nuevo Organismo, que realmente cuente
con todos los futbolistas que actdan ¢ actuaron en los campeonatos de las
diferentes divisiones profesionales, para asi poder enfrentar la violaciones a cargo

de la Federacién en cuestiones de violacion de derechos.

NOVENA.- Con la creacién del nuevo QOrganismo, se lograra la verdadera
union del futbolista profesional, y asi se lograra defender sus derechos laborales,
con lo que daria por consecuencia el tan esperado crecimiento del iltbol nacional,
que no solo beneficia al jugador sino a los propios federativos, aungue ellos no lo

vean asi.



LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE EL CUMPLIMIENTO DE L2:
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUTBOL EN MEXICO

L =
NOMBRE: N - 31 EQUEEO: Mg
NACIONALIDAD: ‘R‘ﬂﬂﬁu.ﬁﬂﬂ___ FECHA DE ENCUESTA: Zg[o;lc\

1. Hatenido alguna dificultad para contrararse con su club actual:
NO( ) Sl
Cual: iy : A

2. Antes de celebrar su contrato con este club le hicieron saber sus derechos y

obligaciones:
NO{ ) Sty
3. Esusted, agremiado de la A.F.P. (ASOCIAGIGN DE FUTBOLISTAS PROFESIOANES):

NO (4 SI()
4. Cree qgue funciona dicha Asociacion:
NO Si()

Por que causa;

5. Cree que es necesario crear un organisma que vigile el cumplimiento de las
derechos v obligaciones de los futbolistas profesionales en México.
NG{ ) S
8. En caso de que si crea necesario crear un organismo, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de este

Directivos de Direclcres Jugadores Jugadores
Ciubes Tecnicos en Aclivo Retirados
() () (e Lr

7. Derivado de su respuesta anterior, nombre tres personas de tu opcion. que ca-a
usted deben estar al frente del organismo.

I —_—

. —_—

ni. —

8. Podria nombrar alguna funcion que debe realizar el organismo.
_QCunong LA TRpJsEEgoeRs

9. Estaria dispuesto a integrar dicho organismo:

NO{ 3 Sy
10. Que derechos de los futbolistas no son respetados en México:
Ev ©C cosvepywe sy (oK) eh FOVIPO  HOE MEVD  LE.  ouvepbpn

11. Que obligaciones de ios futbolistas no son cumplidas

o—
————

12. Le parece justa la reglamentacion vigente en la F.M.F. (Reg. Tranferencia,
sanciones de competencia, etc.)

NO ) SI( )
Por que:

13. Cree usled, ganar lo que merece por la prestacion de sus servicios.
DY




L~ NECESIDAD DE ZREAR UN ORGANSMO QUE VIGILE EL CUMPLIMIEN"O DE LOs
DERECHOS Y OBUGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUTBOL EN MEXICO

NOMBRE:@@% EQUIPO: Pones
NACIONALIDAD: Mexcan e - FECHA DE ENCUESTA 28loilo

4 Ha tenido alguna dificultad para conirararse con su club actual:
S

1)

Cual.

2 Antes de celebrar su contrato con este club le hicieron saber sus derechos ¥
obligaciones:

NO{ ) Sl {~T
7 Es usted, agremiado de 1a AF P.(ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFES OANES).
NO( ) si()
¢ Cree que funciona dicha Asociacion:
NO () 1Y

Por que causa.

Cree que €5 necesario crear un organismo que vigite el cumplimento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesionales en Meéxico

NO{ ) sl
En caso de que si crea necesario crear un grganismo, que lipo de personas
cree que deban estar al frente de este.

en

(23]

Directivos de Dreciores Jugadores Jugaderes
Clubes Tecnicos en Activo Retrados
() () {7 (A

Derivado de su respuesta anterior, nombre tres personas de 1u opcion. que para
usled deben estar al frente del organismo.

-

i (U =

-

I AT A
g Podria nombrar alguna funcion que debe reatizar el organismo
U\ L] ] ¥

g Estaria dispuesto a integrar dicho organismao:
NC

{1
10 Que derechos de los futbofistas no son respetados en México

RS BTSN =

11 Que obligaciones de los futbolistas no son cumplidas
—
_:_‘___““___.—-——-—'—___’_____.’—’————/—____——‘
12 Le parece justa la reg|amenlaci6n vigente en la F M.F. (Reg Tranferencia.
sanciones de competencia, etc.}

NO () S+

Por que

13 Cree usted, ganar lo que merece por ja prestacion de sus SeVICIos.
\

-



LA NECESIDAD E2 CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE . ZIMPL . INTO DE LOS
DERETHOS Y OBUGACIONES DEL JUGADO® 2= ZFESIC .= .

DE FUTBCL EN MEXICO
‘ —
NOMBRE: EQU>0 _|Towas
NACIONALIDAD __ Mex. FECHA DE SNCUES™= 28[g1le

1. Hatenido algura dificultad para contrararse con su ¢ _2 actual

NO (" SIt
Cual.

2. Antes de celebrar su contrate con este club le hicierc~ saber sus ~2rechos y
obligaciones:

NO( } 5!~

3. Esusted, agreriado de la A.F P (ASOCIACION DE FUTBC . 3725 PROZT JANES)
NO (¥~ S

4 Cree que funcicna dicha Asociacion:
NO (- Sl

Por que causa N ¢t gen) _grauLtems

5. Cree que es nezesario crear un organismo que vigile = cumplis 2-to de los
derechos y oblizaciones de los futbolistas profesiona 23 en Méx -
NO¢( ) St
6. Encaso de que si crea necesario crear un organismez 2.2 tipo 2= zersonas
cree que debar astar al frente de este.

Directivos de Directores Jugac:-z: . Jgadores
Clubes Tecnicos en Ac .z “etrados
3 () f { o

7. Denvado de su "espuesta anterior, nombre tres persz-as de tu 12 2:0n, que para
usted deben es:ar al frente del organismo.
| Huees S pewact
Il CAmeas Myowmi o
i Mewum, MNesoesg
8 Podna nombrar alguna funcion que debe realizar el ¢*;5" smo
Ly, AT A OVAS O TRAMEY Q) v AT
9. Estaria dispues:a a integrar dicho organismo:

NO( ) Sl (e
10. Que derechos c2 los futbolistas no son respetados e~ “tz«co:
3 o PC

11. Que obligacicnes de los futbeolistas no son cumplidas
Ny e p

12, Le parece jusla a reglamentacion vigente en la F.M.F Reg. Trz~"zrencia
sanciones de ccmpeiencia, efc.}
NG () SI{

+

Por que

13. Cree usted, garar lo que merece por |a prestacion de :_s serviz o3
Y|




“

LA MECESIDAD DE CREAR UN QRGANSMO QUIE VIGHL EL CUMPLIMICMIO D TOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL JUGADQR PROFESIONAL
D FUIROL T1 MEZIC O

NOMBRE:MMIL% EQUINO C!MQSU_,. §

NACIONALIDAD: _Mex. _ FECHADE ENCUESTA: 28 foglo

1. Ha tenido alguna dificultad para conlrararse con su club actual:
NO( ) Sl
Cual. Cyye0 00

2 Antes de celebrar su contrato con esle club Iz hicieron saber sus derechos y

obligaciones.
NO( ) Sl 1"
3 Es usted, agremiado de la A.F P (ASCCIACION DU TUIBOLISTAS ROMESIOANFS)

NO{ ) S
4 Cree que funciona dicha Asociacion
NOT( ) S

Por que causa:

5. Cree que es necesario crear un organismo que vigile ¢l cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas prolesionales en Mexico
NO( ) ShiAA
6. Encaso de que si crea necesario crear un organismo, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de este

Directivos de Direclores Jugadores Tgadotes
Clubes Tecnicos en Active Retnados
(1} () {4 (A"

7 Derivado de su respuesta anterior, nombre bies personas de tu opcion, que para
usied deben estar al frente det organismo

I Ceomios  Hemmogivg

i MIGUEL  Cafpa

Kl MalceuNd Sexa. o

8 Podria nombrar alguna funcion que debe realizar ¢l orgamsino
DIOAR A Gue Lag  weampeEs 5T (outaaTes)  (OU Bl TEOWe Goe iscen a

9 Eslaria dispuesto a integrar dicho crganismo

NO( } Sl
10. Que derechos de los futbolistas no son respelados en Mexico
b PE gvgaim A QUG COORPL PREXTAnAr | DuG  newmysCian

11. Que obligaciones de fos futhohslas 10 son cumplidas T

e ————

———

12 Le parece justa la reglamentacion vigenle en la £ M F (Reg. Tranferencia,
sanciones de compelencia, elc }
NO (5 S
Porgue: _ Sokp  gv Q€ Cemreitog .

13 Cree usted, ganar lo que merece por la prestacion de sus SEIVICIOS.
WO -




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE Bl CUMPL MIEMIO DE LOS
DERECHQOS Y OBLIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUTROL EN MEXICO

H

. Y [N «
NOMBRE: __ W o .fm-\m !K‘:&Lm; EQUIPO: AN AR
NACIONALIDAD: __-4cAX Pavnaunt FECHA DE ENCUESTA: 28 [z 5/c.

1. Hatenido alguna dificu‘ll)zy para contrararse con su club actua’

NO ( Sk}
Cual:

2. Antes de celebrar su conirato con este club le hicieron saber s.s derechos y

obligaciones:
NO{ ) S~
3. Esusted, agremiado de fa A.F.P. (ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PRCFESIOANES),
NO( ) Sl
4 Cree que funciona dicha Asociacion:
NO( ) Slg-T

Por que causa:

5. Cree gue es necesario crear un organismo que vigile el cump! miento de los
derechos y obligaciones de los fulbolistas profesionales en México.
NO( ) Sl
6. En caso de que si crea necesario crear un organismo, que lipc de personas
cree que deban estar al frente de este.

Directivos de Direclores Jugadores fugadores
Clubes Tecnicos en Aclivo Relnados
() () () b

7 Derivado de su respuesta anterior, nombre tres personas de i. opcion, que para
usted deben estar al frente del organismo.

l. bl e iy

Il Coonies Noedas'i o

1l Yia pdleay b s oy
8 Podria nombrar alguna funcion que debe realizar el orgamsme
(LX) £ L& DSUEA D VArcee el n $r Paias
9 Eslaria dispuesto a integrar dicho organismo;
NO( ) Sl (&)”

10 Que derechos de los futbolistas no son respetados en Méxice
T iteg Tp Cr oo

11 Que obligaciones delos-{utbolistas no son cumplidas

12 Le parece justa la reglamentacion vigente enla F.M.F. (Reg 7-anferencia,
sanciones de competencia, etc.)
NG ( Si( )
Por que:

13 Cree usled, ganar lo que merece por la prestacion de sus ser. S10s.
33 1




LA NECESIDAD Di. CREAR UN ORGANISIMO QUE VIGILE £L CUMPLIMIENIC DI 10
DERECHOQS Y OBLIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DF FOTROL FN MEXICO

Y

NOMBRE: _Mdutet % (o tome FQuIPo __ '\/)\?Mﬁé

NACIONALIDAD: ng. _ FECHA DE ENCUIESTA: 3¢ ‘0_1_{_Qi
1. Ha tenido alguna dificultag.para contrararse con su club actual:
NO (;/fw Slg1"
Cual .-
2. Antes de celebrar su contrato con esle club Ig hicieron saber sus derechios y
obligaciones:
NG gt Sl 1T
3. Es usled, agremiado de la A F.? (ASOCIACION N FUTBOLIS1AS PROFESIOANT )
NO( ) SN
4. Cree que funciona dicha Asociacion
NO( ) Slé-)

Por que causa:

5. Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de 1os
derechos y obligaciones de las futholistas profesionales en México.
NO( ) St ¥~
6. En caso de que si crea necesario crear un organismo, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de esle.

Oirectivos de Direclores Jugadores Jugadoes
Clubes Tecnicos en Activo Relrados
{1 () (.7 A

7. Derivada de su respuesla anterior, nombre fres personas de lu opcicn, que piun
usted deben estar al frente de! organismo.
1. balfi 6 © ¥adba

I, W nosinan ki
M. o uldgn I VL YL I
8. Podra nombrar alguna funcion que debe realizar el organismao.
iagan sn Comlvr -ty S A eaos —
9. Eslana dispuesto a integrar dicho organismo
NO( ) Sl

10, Que derechos de los futbolistas no son respetados en México:
T8k s Vengts a0

11. Que obligaciones de los futbolislas no son cumplidas

n e UL S b2 LI AT W P LT T

12. Le parece justa la reglamentacion vigenle en la F M.F. (Reg. Tranlerencia,
sanciones de compelencia, etc.)
NO { S}
Por que

13. Cree usted, ganar lo que merece por la prestacién de sus servicios.
W




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO GUE VIGILE EL CUMPLIMIENTO DE LOS
DERECHOCS Y OBLIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUTBOL EN MEXICO

NOMBRE: A -0 '~ v - EQUIPO: L i
NACIONALIDAD: Wl o FECHA DE ENCUESTA: L % [ & ¢t

1. Ha tenido alguna dificultad para contrararse con su club actual:

NO (%) SI{)
Cual:

2. Antes de celebrar su contrato con este ¢lub e hicieron saber sus derechos y
obligaciones:

NO{ ) Sl(s)
3. Es usted, agremiado de la A.F.P. (ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFESIOANES).
NO () 51)
4. Cree que funciona dicha Asociacion:
NO( ) Si(, )
Por que causa: v e ) NERTRIRI TYS Y

5. Cree que es necesario crear un grganisma gue vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesionales en México.
NO( ) SI( )
6. En caso de gue si crea necesario crear un organismo, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de este.
Directivos de Directores Jugadores Jugadares
Clubes Tecnicos en Activo Retirados
() () ) ()"
7. Derivado de su respuesta anterior, nombre tres personas de tu opeidn, que para
usted deben estar al frente del organismo.

I LY toat
I Nty Nt
1. Ui
8. Podria nombrar alguna funmon que debe realizar e! organlsmo
l\l s - - - L prR Al }“-‘"-r\
9. Estaria dispuesto a mtegrar dIChO organismo:
NO( ) Sig)
10. Que derechos de los futbolistas no son respetados en México:
(RIS T (SRS LV ST W - by e .
N Ay iy o [ v N Y
11. Que obligactones de los futbohstas no son cumphdas
T T TR PSSP

12. Le parece justa la reglamentacion vigente en la F.M.F. (Reg. Tranferencia,
sanciones de competenci ia. etc. )
NG (_ i SI{ )
Por que: , PR es M

13. Cree usted, ganar lo que merece por |la prestacion de sus servicios.

v 1 Lpewory L0 0 " sk bl TIA v LA P




LA NECLESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE £L CUMPTRIENTO 1 1015
DERECHOS ¥ OBLIGACIONIS DIL JUGADOR PROFISIONAL
DF FUIROH £ MEXICO

p
NOMBRE: _L¢ sug e EQUIPO: \U{u_:.;:,;
NACIONALIDAD  __YAE) FECHA DE ENCUESTA 24!a . jo

1. Hatenido alguna dificultad para contrararse con su club actual,
NG () SI{ }
Cual

2 Anles de celebrar su conlralo con esle club le hicieron saber sus derechns v
ohiigaciones:

NO{( ) St

3 Es usted, agreniado de la A.F.P (asoctacion or FUTBOLISTAS PROIESIOANE 1)
NO () S )

4 Cree que funciona dicha Asociacion:
NO ) SI( )

Por que causa

Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de fos futbolistas profesionales en México.

NO () 81 ()
6 En caso de que si crea necesario crear un organismo, que 1ipo de personas
cree que deban eslar al frente de este.

on

Oireclivos de Directoras Jugadores Jugadotes
Clubes lecnicos an Aclivo Festn ado
{) () (1} )

7 Derivado de su respuesta anterior, nombre {res perscnas de tu opcion, que paia
usted deben estar al frente del organisma.

| i ['s a2,

1l s ety

(H
8 Podria nombiar alguna funcién que debe realizar ef organismo

M e Lkdot Sat NYE D \ i
9 Eslaria dispuesto a mleyrar dicho organisma: )

NO{ ) Sy
10 Que derechos de los {utholistas no son respetados en México,

'\_”"!'t.,_; TEgp-e0l

i1 Que obligaciones de ios fulbolisias no son cumplidas
_DRIETa e e s KA ¥ Ava Vb e,

12 Le parece justa la reglamentacion vigente en la F-M F. (Reg. Tranferencia,
sanciones de compelencia, etc.)
NO{ ) SIC

LW [
Por que

13 Cree usled, ganar lo que merece por la prestacion de sus servicios.

i




LA NECESIDAD DE CREAR UM QRGANISMO QUIE VIGILE: FE CUMPLIMICNIO DE §0S
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIQNAL
DE FUTROL BN MEXICO

NOMBRE: _¥eroaz  Maverd EQUIPO. “_Q%‘_f_@_w____
NACIONALIDAD: __Mey  FECHADE ENCUESTA 28lp3)e:

1. Ha tenido alguna dificultad para contrararse con su club actual:
NO (T Si( )
Cuatl,

2. Antes de celebrar su contralo con esle ciub le hicieron saber sus derechos y
obligaciones:

NO( ) Sle-T

3. Esusted, agremiado de la A.F P (ASOCIACION NE FUTBOLIS TAS PROMESIDANIS)”
NO( ) S

4. Cree que funciona dicha Asociacion
NG({ ) S

Por gue causa;

5. Cree gue es necesario crear un organisme que vigile el cumplimienlo de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesianales en México.
NO (X) SI( )
6. En caso de que si crea necesano crear un organismo, que ipo de personas
cree que deban estar al frente de este
Girectivos de Directores Jugadores Jwgarlores
Clubes Tecnicos en Aclivo Retnados
{) () () ()
7. Derivado de su respuesla anterior, nombre lres personas de tu opcion, que para
usled deben estar al frente del erganismo

In. Lo~ Que St
.
8 Podria nombrar alguna funcion que debe realizar el organismo

LE-gpg.cr,
9. Eslaria dispuesto a integgr dicho orgarismo.
NO () S
10. Que derechos de los futbolistas no son respetados en México
{8, TEVYVIN S

11 Que obligaciones de los fuibolistas no son cumphdas

12. Le parece justa la reglamenizcidn vigente en la FMF (Reg Tranferencia,
sancicnes de competencia, elc )

NO( ) S (s

13. Cree usted, ganar lo que merece por la prestacion de sus seivicios.
o {

Por que:




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE EL CUMPLIMIENTO DI LOS
DERECHOS Y OBUGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUIBOL EN MEXICO

NOMBRE: _ WM agcetis M@k, EQUIPO: @um«;
NACIONALIDAD: _ Mgy, FECHA DE ENCUESTA' 281¢ 7101

1. Ha lenido alguna dificultad para contrararse con su club actual’

NO () St )
Cuat:

2. Anles de celebrar su contrato con este club le hicieron saber sus derechos y

obligaciones:
NO( ) Sl
3. Esusted, agremiado de la A F.P.(ASOCIACION DE FUTROLIS TAS PROFESIOANES):
NO( ) St
4 Cree que funciona dicha Asociacion: .
NO ( St )

Por que causa:

5. Cree que es necesatrio crear un organismo que vigile el cumplimiento de los
derechos y obiigaciones de los fulbolistas profesionales en México
NO( ) S
6. Encaso de que si crea necesario crear un organismo, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de este.

Dhirectivos de Directores Jugadores Jugadores
Ciubes Tecnicos en Aclivo Retrados
() () T (-

7. Derivado de su respuesta anterior, nombre tres personas de v opcion, que para
usted deben estar al frente del organismo.

8 Podria nombrar alguna funcion que debe realizar el organismo
Ciocefeen Cr e
9. Estaria dispuesto a integrar dicho organismo:
NO( ) Sl (L')'/
10. Que derechos de los fulbolistas no san respelados en México:
ToamFe0sr.ia)

11. Que obligacicnes de los futbolistas no son cumplidas

1) e Y
Y r g Toe S WULYES o w

12. Le parece justa la reglamentacion vigente en la F.M.F. (Reg. Tranierencia,
sanciones de competencia, elc.)

NO( ) Sl
< o, =

Por que: PRI S LR -l it e A,
et

13. Cree usled, ganar lo que merece por la presiacion de sus servicios
St




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGARISMO QUE VIGILE EL CUMPLIMITNIO 11 104
DERECHOS Y QBUGACIONLS DEL JUGADOR PROFESIONAL
DF FUIBOL EN MEXICO

!

NOMBRE: _ Messe s Vati s ZQUIPO _,\ UWnS
NACIONALIDAD: _Mewcaua FECHA DE ENCUESTA 28 | 1l

Ha tenido alguna dificutiad para contrararse con su cluly aclual.
NO (1" Si¢ )
Cual:

2. Antes de celebrar su contrato con esle club le hicieron saber sus derechos y

cbligaciones:
NO( ) Sy
3. Esusted, agremiado de la A F P {(ASOGIACION DI TUTBOLISTAS PROFESIOARI Sy

NO (¥~ S}
4 Cree qgue funciona dicha Asociacion
NO( ) Sl e

Por que causa:

5. Cree que es necesario crear un organismo que vigite el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los fulbolistas profesionales en México.
NGO ) S
6. Encaso de que s)crea necesario crear un organismo, que ipo de personas
cree que deban estar al frenle de esle

Direclivos de Nreclores Jugadoras Jugadenes,
Clubes lecicos on Aclive Hetnados
() () () (o™

7. Derivado de su respuesta anlerior, nombre lres persanas de tu opcion, que pan
usted deben estar al frente de! organisma.

! WD aM ]
) Ly, Geanana
M _Poagele Reen Lo.epeno N

8. Podna nombrar alguna funcion que debe realizar el organismo.

9. Estana dispueslo a inlegrar dicho organismo.
NO{ } Sl{ed"
10. Que derechos de los futhalislas no son respetaclos en México
mrle o s

11 Que obligaciones de los fulhobistas no son cumplidas
Palane ., b Setanuateg SR WY CPWGT MO

12. Le parece jusla 1a reglamentacion vigenle en la F. M.F. (Req. Tranferencia,
sanciones de compelencia, elc)

NO{ ) Sty

13 Cree usied, ganar o que merece por la prestacion de sus servicios.

<l

Por que




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMC QUE . L - THMILNTO O 1S
DERECHOS Y GBLICACIONES DEL JUCADOT "2 Nal
DEFUTBOL LT M

NOMBRE: ¥izjuns Voo en QU i_‘_(,___.}‘ He
NACIONALIDAD: __Mev - FECHADE =" STA. 28] 3o f A

! Hatenide alguna dificultad para contrararse cor suc ==
NO {7 tiy
Cual

2 Anles de celebrar su conlralo con esie club le heoiere- <. s dorechos y
obligaciones:
NO{ ) St e
3 Esusted, agremiado de la A F.P (asocmncion e rine 0y I EIOANE 1)
NO (3 Sy
4 Cree que lunciona dicha Asocincion
NO{ ) BT
Por que causa

Cree que es necesario crear un organismo que viglle = - miento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesiong'=: == - xeg
NOT( ) 1
6 &ncaso de que si crea necesario crear un orgar:sme - = - de personns
cree que deban estar al frente de esle.
Directivos de liirectores RENET s A Juinedores
Clubes Tecnicos 21 A Ketnados
() (] { (1
7 Derivado de su respuesta anterior, nombre fres persc 22 - : opcion, que pain
usted deben estar al frente de! organismo
I e Sl 4D . C e L
I i e L -
I Y

wn

Mrveogad

8 Padna nombrar alguna funcien que debe realizar 2] gr =:- - -

ol ng P oot (o ndlgan
§ Eslana dispuesto a ntegrar dicho organismo;
NOT( ) Sl
10 Que derechos de los futbolistas no son respetades er "'z -

Slad fyes

i

11 Que obligaciones de los fulbolistas no son cumpldas

A AV Ty 6 XY Sx_ - w

12 Le parece jusla la reglamentacion vigenteenlaF M F =21 ™ anferencia,
sanciones de competencia, etc.)
NO( ) S)

3

Por que

13 Cree usted, ganar lo que merece por la prestacicncle =.: =2 -ios
<.\




LA NECESIDAD DE CREAR UN DRGANISMO QUE " ZILL EL. CUMPLA CHO DI 1O
DERECHOS Y QBLIZACIONES DIL JUG * JOR PROFESION -
DEFUIBOLEN MR ™ )

NOMBRE: JQMBELT‘RHN QUIPO QQ__&)__Q_[‘:’I

nacionaLipap: Mexicana _ Fecit peencuisT: 28 [o1/or

1 Ha tenido alguna dificultad para conlrararse co~ su ctub aclual

NO (&5~ A

Cual

2. Antes de celebrar su contrato con esle club le * zieron saber sus orechos v

obligaciones:
NO( ) e
3 Esusled, agremiadodela AF P (ASOGIACIGH DE 1TNONISTAS PROFE -~ ANIS)
NO( ) (o1
4 Cree que funciona dicha As.ociacion:
NO( ) 1
Por que causa: NIEMPAENION,

5. Cree que es necesario crear un organismo que agle el cumplin 2110 de los
dereches y obligaciones de los futholistas profez:onales en Méxi- -
NO( ) ST
6. Encaso de que st crea necesario crear un orga-ismio, que lipo ¢= nersanas
cree que deban estar al frente de esle

Directives de Directores elores gacden e
Clubes Tecnicos An Activo tetnados
() () (L {4

7. Derivado de su respuesta anlerior, nombre tres ersonas de L co2ien, que para
usted deben estar al frente de! organismo

] Micner  Eeeang

il Huco Sowewgr

Bl ,losu e Maaa HuerTe e

8. Podria nombrar alguna funcién que debe realiz: el organismo.

Beazem Loz Fusoowes. GUE B S ABWE_ o €S IICR,
9. [Eslaria dispuesto a inlegrar dicho arganismoe
NO{ ) Vet

10 Que derechos de los {utbol:sias no son respets s en México
AD Ruativo A LA TRAESREICIAS...

i1 Que obligaciones de los fut bolistas to son cur. wdas

—

12 Le parece justa 1a reglamentacion vigenle en .- ~ M F {Reg Tra=‘srencin,
sanciohes de compelencia elc))
NO( ) %)

Porgue _EL SSToma  Qf  (asferodm £ Hushio

13 Cree usted, ganar lo que merece por ia preslas i de sus servic 3
b




LA NECESIDAD DE CREAR UN QRGANISMO QUE VIGILE Li, CUMPLIMILNIO 1 [ O
DERECHOS Y OBUGACIQNES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FOTBOL EN MEXICO

_—

——

NOMBRE: S\;uf CE&W ZAvcid EQUIPO: \u WA
NACIONALIDAD _Mciucapn FECHA DE ENCUESTA 28icy ko

i Hatenido alguna dificullad para conlrararse con su club actual:
NO( ) Sy
Cuali___ Wes o quun

2 Antes de celebrza: su contrate can este club le hicieron saber sus derechos y

obligaciones:
NO( ) S
3 Esusled, agremiado de la A.F.P (ASOCIAGION BE FUTBOLISTAS PROFESIOANE §)
NG (-} LA
4 Cree que funciora dicha Asociacion:
NO (- S )

Por que causa

5 Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de lps
derechos y obligaciones de los fulbolistas profesionales en México
NO( ) S
6 Encasode que s: crea necesario crear un organismo, que lipo de personas
cree que deban estar al frente de este.

Direclivos de Direclores Jugadores Jugadores
Clubes Tecnicos en Activo Relvados
(1 () (¥ (-

7 Derivado de su respuesta anterior, nombre tres persanas de i opcion, que pala
usled deben esta- al frente del organismo.

| LudEN G ey _
I Begrn  Tean .
I Coavn, L N —_
8 Podria nombrar g.quna funcion que debe realizar el organismo.
[ e ai AN (Wl Lowtan . e — -
¢ Eslaria dispuesto a integrar dicho organismo:
NO( } 81 (e
1€ Que derechos d2 os futbolistas no sen respetados en México:
Agvde AN - - s

1° Que obligaciones de los {utbelistas no son cumplidas

12 Le parece justa la reglamentacion vigente en ia I M.F. {Reg. Tranferenca,
sanciones de con'pelencia, elc.)
NO {x) S0

Por que

" N .
13 Cree usied, ganar lo que merece por la presiacian de sus servicios
M




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE EL CUMPLMIENTO DE LOS
DERECHOS Y OBUIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FOTBOL EN MEXICO

—_—

NOMBRE: C"*YQLO.SG p\rmum,@ EQUIPO: \. B2 A
NACIONALIDAD: _Qreentinn FECHA DE ENCUESTA: 22) y, iy

t Ha tenido alguna dificultad para contrararse con su club actual:

NO( ) Sl
Cual__WmieTaas

2. Antes de celebrar su contrato con este club le hicieron saber sus derechos y

obligaciones:
NO (-~ Si{ )

3 Esusted, agremiado de la AF P {ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFESIOANES):
NO LT~ Si( )
4 Cree gue funciona dicha Asociacion:
NO (-~ St )
Por que causa;

5 Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de log futbolistas profesionales en México.
NO{( ) Sl
6. Encaso de que si crea necesario. crear un organismo, que {ipo de personas
tree que deban estar al frente de este.

Directivos de Directores Jugadores Jugadores
Ciubes Tecnicos en Activo Retirados
() () 7 (e

7. Derivado de su respuesta anterior, nambre tres personas de tu opcidn, que para
usted deben estar al frente del organismo.

3 IRV A dnsenE?

Il. Mica Meveran

i1 Prite Loway  Meawars

8. Podria nombrar alguna funcion que debe realizar el organismo.

S MVVEGLE, B r 0 Se e Ot Crigagn i d
9. Estana dispuesto a integrar dicho organismo:
NO( ) Sl
10 Que derechos de los futbolistas na son respetados en México:
ke Ying WiV IRV I oY L1 (e L0 00 AN

11 Que obligaciones de los futbolistas no son cumplidas
A itvnee DG i AT Exbolaen

12. Le parece justa la reglamentacion vigenteen la F.M.F. {Reg. Tranferencia,
sanciones de competencia, etc.)
NO (%) S )
Peor que b o 36 oo £C

13. Cree usted, ganar lo que merece por la prestacion de sus servicios
Wy O




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGLE EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OERECHOS Y OBUGACIONES DEL JUGALD 2R PROFESHONAL
DE FUTBOL EN MEXICC

NOMBRE: __ 3%, L \d e ECUIPO: e < Rz

NACIONALIDAD: k’i’g@ FECHA [z ENCUESTA: _\i4 Lt

1. Hatenido a]gtma dificullad para contrararse con s. club actuatl:

NO{ ) . s 4
Cual: l SR/ ALY
2. Antes de celebrar su contralo con este club le hicizron saber sus derechos y
obligaciones:

NO () Sl )

3. Esusted, agremiado de la A F.P (ASOCIACION DE FUSOLISTAS PROFESIOANES),
NO( ) Stig)

4 Cree que funciona dicha Asociacion: .
NO( ) St (%

Por que causa:

5. Cree que es necesario crear un organismo que vigie el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesio-ales en México.
NO( ) Sl (%)
6. En caso de que si crea necesario crear un orgams‘m que tipo de personas
cree que deban estar ai {rente de este.
Directives de Directores Jug:dores Jugadores
Clubes Tecnicos en ictivo Retirados
! el ) -
7. Derivado de su respuesta anterior, nombre tres pe'sonas de tu opcion, que para
usted deben star al frente del organismo.
[ -
| (T G}\J \-\l'rfif\
I ﬁ‘}aﬁ AR SR ~
M. i:;‘\\\f‘?’“.r' “"—J’lr"
8. Podna nombrar alguna funcion que debe realizar & organismo.

Jl LL' R [TA AN
9. Estana dlspueslo a integrar dicho organismo;
NO (& Sl }
10 Que derechos de los futbolistas no son respetados: en Mexnco
o VA .’ri'u .\)f'{":lkr\"- A lr’{.l/ V'Ll‘{‘
. 1/{:‘&1[ i lk

11 Que obligaciones de los futbolistas no son cumplicas

12. Le parece justa la reglamentacion vigente en la F.ILF. (Reg. Tranferencia,
sanciones de competencia, elc.)
o0 NO -} . S )
Porquer " 3y i S gD

13. Cree usted, ganar lo que merece por 1a prestacion e sus servicios.
bt




LA NECESIDAD OE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE {1, CUMPLIMIENTO DE LOS
DERECHOS Y OBUGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUIBOL BN MEXICO

. - ]
NOMBRE: Ac¢ L\;\; v Ayhialy T & EQUIPO: | Cépg /U'tz,l
NACIONALIDAD: Moy _ FECHA DE ENCUESTA: yz_S_[D"?_/ﬁ i

1. Hatenido alguna dificuitad para contrararse con su club actual’
NO{ ) S1 )
Cual:

2. Anies de celebrar su contralo con este club le hicieron saber sus derechos y
obligaciones:

NO( ) S %

3. Esusled, agremiado de la A.F.P (ASOCIAGION DE FUTBOLIS 1AS PROFESIOANES):
NO( ) S X}

4. Cree que funciona dicha Asociacion’
NO( ) SH

Por que causa:

5 Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de tos
derechos y obligaciones de los lulbolistas profesionales en México.
NG (X) SH{ )
6. En caso de que si crea necesario crear un organismo, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de este

Directivos de Directores Jugadures Jugadores
Clubes Tecmcos en Aclivo Retirados
() {) ()

7. Derivado de su respuesta antenior, nombre ties personas de tu opcion, que para
usted deben estar al frente del organismao.

L lT—*’lﬂg.r,x YT

i Cog et i Copeg

. YO T T

8 Podria nombrar alguna funcion que debe reahzar el organismo

Sl D
9. Estaria dispuesto a integrar dicho organismo’
NO( ) ST
10. Que derechos de los futbohslas no son respetados en México:
oG

1. Que obligaciones de los futbolislas no son cumplidas

S

12. Le parece justa la reglameniacion vigenie en la F. M.F. (Reg. Tranferencia,
sanciones de compelencia, elc.)
NO{( ) 5160
Por que:

13. Cree usted, ganar lo que merec(% por la preslacion de sus servicios.
N




LA NECESIDAD DE CREAR UN QRGANISMO QUE VIGILE CL CUMPLIMICNIO DU 105
DERECHOS ¥ QBLIGACIONES DEL JUGADOR MPROFESIOMAL
DE FUIROL LN MEXICO

NOMBRE: 1\“\!_\\}\1&_ \)w*'- EQuIPo: iz L2
NACIONALIDAD: __ M, FECHA DE ENCUESTA: . [c 7o

1 Ha tenido alguna dificultad para contrararse con su club actual.
NO( ) I
Cual: Ve -0

2. Anles de celebrar su contrato con este club le hicieron saber sus derechos y

obligaciones:
NO (2 SI( )
3. Esusted, agremiado de ig. A F .7 (ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFESIOANES)

NO SI{ )
4  Cree que funciona dicha Asociacion

NO( ) St~

5. Cree que es necesario crear un arganismo que vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los fulbolistas profesionales en México,
NO( ) Sl (e
& En caso de gue si crea necesario crear un organismao, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de este.

Por que causa:

Direclivos de Direclores Jugadores Jugadores
Clubes Tecricos on Activo Retnados
() () (3 (4

7. Derivado de su respuesta anterior, nombre {res personas de {u opcidn, que para
usted deben estar al frente del organismo.

I
il
8 Podria nombrar alguna funcion que debe realizar el organismo

5. Estana dispuesto a integrar dicho orgamismo
NO( ) SI( ) -
10. Que derechos de los futbalistas no son respetados en México:
il v oy

11 Que obligaciones de los futbolistas no son cumplidas
Pk

12, Le parece justa la reglamentacion vigente en la F M F. (Reg. Tranferencia,
sanciones de competencia, elc.)
NO( ) St(Ly”
Por que:

13 Cree usted, ganar lo que merece por la preslacion de sus servicios
ayer 4t




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE L CUMPUMIENIG 1D 105
DERECHOS Y OBLUGACIONES DEL JUGADOR PROFESIOMAL
DE FUIBOL TN MEXICO

NOMBRE: Mt"'-‘-“'- Moo EQUIPO: __ 1
NACIONALIDAD: _ 42X/ _ FEGHA DE ENCUESTA 7 5.

1 Ha tenido alguna dificullad para contrararse con su club actual

NO( } S {x)
Cual X

2 Anles de celebrar su contrato con esle club le hicieron saber sus derechos y
obligaciones:

NO B) SI( )

3 Esusted. agremiado deNa A.F P (ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFE SIOANE )
NO( ) sl ;>§’)

4 Cree que funciona dicha Asociacion:
NO ) SI( )

Por que causa:

5 Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los {utbofistas profesionales en México.
NO{ ) SEP
6. En caso de que si crea necesario crear un organismo, que lipo de personas
cree que deban eslar al frente de esle.
Directivos de Directores Jugadores Jugadores
Clubes Tecnicos en Activo Relnados

() () &Q (/}n
7 Derivade de su respuesla anterior, nombre tres pefsonas de W opcion/que paia
usted deben estar al frente del organismo.

n
tH

8 Podnagpombrar alguna [uncion que debe realizar el organisimo | S~
LA s () h;/:/ AP I /}:‘; IS Sy sl
9 Eslana dispuesto a integrar dicho organismo: ./
NO( ) 81X
10. Que derechos de los futholistas no son respetados en México®
Jeas

11 Que obligaciones de los futbolistas no son cumplidas

12 Le parece jusia la reglamentacion vigenle en la F.M.F, (Reg. Tranferencia,
sanciones de competencia, elc.)

NO ( St )
For que. N

13 Cree usled, g?nar lo que merece por la prestacion de sus servicios
05




LA NECESIDAD DE CREAR UN QRGANISMO QUE VIGILE 11 CUMPLIMICHICY 31 108

DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DEL JUGADOR PROFISIONAL
DE FUIBOL EN MEXICO

. 7 o
NOMBRE: __\ iz \l» Y /./'i{,\'!u-”i EQUIPO. Zcutf} o4 A L/_&__ _red
NACIONALIDAD: Mexlosng " FECHA DE ENGUESTA -7/ OV |

Lh

12

Ha tenido alguna dificultad para contrararse con su club actual
NO () SH(»)
Cuak__ ¢ oy ~ T4

Antes de celebrar su contralo con esie club le hicieron saher sus dergchos y
obfigaciones:

NO (X) S1( )
Es usted, agremiado de la A.F P (ASOCIACION DE 1 UTHOLIS TAS FROT I S1I0AN] 5
NO( ) SHX
Cree que funciona dicha Asociacion:
NO( ) ; 31X} ; .o / Q{
Por que causa: ;ﬁi(}r v18 ¢ —{( ‘,{c(:f}p A GLe /f,'l - O Ir_ju/(,.’{[@”)'f) € g
Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de los ey E(/7C

derechos y obligaciones de los fulbolistas profesionales en México

NO{ ) s
En caso de que si crea necesario crear un organismeo, gue tipo de personas
cree que deban estar al frente de este

Direclivos de Directores Jugadores Jugadores
Clubes Tecnicos en Aclivo Relnados
() () ) (X)

Derivado de su respuesta anterior, nomiye tres personas de W opcion, que para
usted deben estar al frente del organismo.

—

Podria nombrar aigu('[la funcci()n que debe realizar el organisimo
4 . :
- L

f .
P v 3 VWS AR Ve gt IS S G f o RS J‘(
Estaria dispuesto a integrat dicho organismo. ' (C\;\{r(-.{c
NO( ) SH{M)
Que derechog de los futbolistas no son respetados en Mexico
oA

Que obligaciones de los fulbolistas no son cumplidas
) PN

Le parece justa la reglamentacion vigente en la F.M.F. (Reg. Tranlerencia,
sancicnes de compelencia, elc.)

NO () \ Si{) - { /
Por que: et T R SR P S T ANV Y S N cop il

T
~

Cree usted, ganar lo que merece por la prestacion de sus servicios

4t \Fl WSS

S

Fan



LA NECESIDAD DE CREAE UN ORGANISMO €, E VIGILE i, CUMFLIMIENTO D LOS
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DEL . JGADOR PROFESIONAL
DL FUTBOL EN 2 2XICO

NOMBRE: .g’;“)-uﬂ A "anf.u,x‘ EQuipo: s AL T
, . — I

NACIONALIDAD: _j =7  _ FECHADE ENCUESTA: .0 /002

1. Ha tenido alguna dificultad para contrarars= con su club actuat:

NO{ S )
Cual:
2. Antes de celebrar su cenirato con este clut e hicieron saber sus derechos y
obligaciones:

NOT( S

3. Es usted, agremiado de la A.F P asociacic . oc FUTBOLISTAS PROFESIOANES):
NO (3 Si( )

4. Cree que lunciona dicha Asociacion:
NO( ) SR

Por que causa:

5. Cree que es necesario crear un organisme {ue vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesionales en México.
NOT( ) SN
6. En caso de que si crea necesario erear un z-ganismo, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de este.

Directivos de Direclores Jugadores Jugadores
Clubes Tecnicos en Aclivo Retiados
() () (A, N

7. Derivado de su respuesta anterior. nombre res personas de tu opcion. que pa-a
usted deben eslar al frente del organismo.

n.
HIn
8. Podria nombrar alguna funcién que debe rez rzar el organisimo

9. Estaria dispuesto a integrar dicho orgamisir - N
NO ( SN
10. Que derechos de los fultohstas no son res-=tados en Meéxico:

11. Que obligaciones de los futholislas no son c.mplidas

12. Le parece justa la reglamentacion vigente e~ la F. M.F. (Reg. Tranferencia,
sanciones de compelencia, elc.)
NO (3 S )
Por que:

13. Cree usted, ganar io que merece por la pres:acion de sus servicios.
- ;




LA NECESIDAD L2 CREAR UN ORGAMISMO QUL VIGILL (L CURMPLIMIENTO [ 1005
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIOMAL
DE FUBOL EN MEXICO

4

- - . . .
NOMBRE:le"";"r” ST e - EQUIPO: Cfel Y1 £
NACIONALIDAD. V\-@“llc"'wﬂ. FECHA DE ENCUESTA: 25 - o0

Al

i Ha tenido alguna dificullad para contrararse con su club actual:
NO( ) sl
Cuat_tea " Lk veree o o TR T L R
2 Antes de celebrar su contralo con este club le hicieron saber sus derechos y
obligaciones:

NO (7 S

3 Esusled, agrenuado de 1a A F.P (ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROIESIOANES).
NO( ) 81

4 Cree que funciona dicha Asocracion:
NO( ) S0

Porquecausa Mayx & rremny oV <A ponhe pacion  Ofecrem Gnc
. 1 13 -

5 Cree que es necesario crear un organismo gue vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesionales en México,
NO( ) St
5 En caso de que si crea necesario crear un crgamsmeo, que lipo de personas
cree que deban astar al frenfe de este.

Directivos de Directoras Jugadores Jugadores
Clubes Tecnices en Aclivo Raelirados
() () () (3

7 Derivado de su respuesta antenor, nombre ties personas de b opcion, que pamn
usted deben estar al frente del organismo
e, Faciie
" Meceda TenG
el Moo

Podria nombrar alguna funcien que debe reahzar el orgamsmo ) \
Et‘.* 'r\.‘K’J et f’:T‘-T'T“‘ ) i VL M b3 (“‘—“('gt)" ‘:‘ I ‘\
¢ Eslaria dispuesto a inlegrar dicho organismo .
NO{ ) S
"¢ Que derechos de los futbolistas na son respelados en Mexico: _
sddeednd ¢ A ino0: ol 0 e Cered v guoeedon

ven vt e R n smnes o - e
i Que-obligaciones de ios lutbohistas nd son cumplidas
4\-:\5 LIV v Gitemevrg s

R R

‘2 Le parece justa la reglamentacion vigenle enla I M F (Rey. Tranferencia,
sanciones de competencia, etc.)
NO ), SH)

i . T g
Porquei v v o vt ey e, Ao WP IE IV o

3 Cree usled, ganar lo que merece por a prestacion de sus servicios.
=1




LA NECESIDAD DL CREAR UN ORGANISMO NULE VIGILE I CUMPLIMIE HIC) 1] 1005
DERECHOS Y CBUGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUTROL €M AEXICD

A . — — -
NOMBRE e wh L A Yeawh ude squipo o Sen m b

NACIONALIDAD: _MA = "2ZOnmJR  FEGHA DE ENCUESTA e 2 M= TS

1. Ha terdo alguna dificullad para contrararse con su cluly actual,

NO (A4, SI( }
Cua!‘ o
2 Antes de celebrar su contrato con este club le hicieron saber sus derechos y
obligaciones’
NO{ ) Si(
3. Es usiad, agremiado de la A.F.I? (asocincion o FUTBOLISTAS PROFESIOAM] §)
NO( ) S (34
4. Cree que funciona dicha Asociacion: s
NO (%) SI{ )
F&  que causa. NS S€ e, QCVLIRDLS

G

Cree cue es necesario crear un organismo Gue vigiie el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolislas profesignales en México

NO( ) SING
6 En caso de que si crea necesario crear un organismo, que fipo de personas
cree gue deban estar al frenle de este.

Directuos de Direclores Jugadlores Jugaderes
Cluz=s Tecnicos en Activo Retadon
{ {) ()

7 Derivado de su respuesta anterior, nombre tres personas de tu opaian que paia
ustec ceben estar al frente del organismo.

| Ao a8

I. MR M el Al O

1 Lo s aaga s

8  Pogna nombrar alguna funcion que debe realizar ol Organismo,

b b T ROSPETE - DAY Y Pt e oinog
9 Estar g dispuesto a inlegrar dicho organismo
NO () Si{ )

10 Que zzrechos de los futbolislas no son respetados en Mexico. .
Gl Ll F G100 Agbp s L OALY JORM s
RN YRS TS S Y A
11 Que ot \gaciongs de los fulbolistas no son cumplidas
U CE RES peTpon L s 8 AT

12 Le parece justa la reglamentacion vigente enla F M F (Reg. Tranferencra,
sanciores de compelencia, elc.)
NO () SI{ )
Perqve _ TR AL WEAON_cowin & e (T

13 Cree usted, ganar lo que merece por la prestacitn de SUS servicios
-~




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANSMO QUE VIGILE Tt CUMPI IMIENTC 1 1O
DERECHOS ¥ OBUGACIONES DEL JUGADOF “ROFISIONAL
DE FUTBOL £N MEXICH)

e .
NOMBRE: VI R \. FEQUIPO: _ ¢ & -

NACIONALIDAD: ¥ Hey. op . 5 _ FECHA DE ENCUESTA

_—r=

1 Ha lenido alguna dificultad para conirararse con su ciub actual,
NO () S )
Cual:

hS]

Antes de celebrar su contralo con este club le hucieron saber sus derechns y
obligaciones:
NO{( ) S
3. Esusted, agremiado de la A F.P? (ASOGIACION BL. | UTBG.5TAS PROFESIOANL &
NO{ } S /(;({
4 Cree que funciona dicha Asociacian.
NO S
Por que causa:

5. Cree que es necesario ¢rear un erganismo que vigile ef cumplimiento d= los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesionales en México.
NO( ) Sl ()
6 En caso de que si crea necesario crear un orgatusme que lipo de perscnas
cree que deban estar al frente de esie

Directivos de Direcloras Jugadcras Jugactres
Clubes Tecnicos en Aci :a Relra ias
() () (- .

7 Derivado de su respuesta anterior. nombre lres perscnas de Wi opoon, Sue para
usted deben estar al frente del orgamismo

Ik
I L
8 Podria nombrar alguna funcion que debe realizar el organIsmo

9 Estaria dispuesto a integrar dicho orgamsmo
NO X) s )
10 Que derechos de los Tulbolistas ne son respetados er éxico

1. Que obligaciones de los futbolistas na son cumplidas

12. Le parece justa la reglamentacion vigente enla F M F tReg. Tranferenca,
sanciones de competencia, elc.}
NO({ ) ST )

Por que:

13. Cree usled, ganar lo que merece por la prestacion de sus servicios.




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE £l CUMPLIMIENIO DI | OS
DERECHGS ¥ OBLIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUIBOL [N MLXICO

NOMBRE: Lgtle. Wody o« EQUIPO: Trsce (L. oo
<) T
NACIONALIDAD:  £1¢ Kiic v e FECHA DE ENCUESTA

¢

1. Ha tenido alguna dificullad para contrararse con su club actiual;

NO (N S )
Cual ’

2. Antes de celebrar su contrato con este club le hicieron saber sus derechos y
obligaciones

NO( ) SI(

3. Es usted, agremiado de la A.F.P (asoctacion or Furéo STAS PROFESIOANLES)
NO ( S

4 Cree que funciona dicha Asociacion:
NO (%) SI( )

Por que causa

5. Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cemplimiento de los
derechos y obligaciones de los fulbolistas profesionales en México.
NO( ) SHN
6. En caso de gue si crea necesario crear un organismo, que lipo de personas
cree que deban estar al frente de esle.
Direclivos de Dwreclores Jugadores Jugadores
Clubes Tecnicos en Aclivo Retiados
{ L‘)J () () (1}
7. Derivado de su respuesta anterior, nombre ties personas de lu opcidn, que pa
usled deben estar ai frente del organismo.

il
11|
8. Podria nombrar alguna funcidon que debe reaiizar el organismo.

9. Estaria dispuesto a ntegrar dicho organismo;
NO () s
10. Que derechos de los fxm)olrslas no son respetados en México:

i1. Que obhkgaciones de los fultholistas no son cumplidas

12. Le parece justa fa reglamenlacion vigente en la F M.F. (Reg. Tranferencia,
sanciones de competencia, etc.)
NO{ ) Si¢ ]\)

Por que

13. Cree usted, ganar lo que merece por la preslacion de sus servicios.




LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE FL CUMPTIMIENTCY D 1Y
DERECHOS Y OBLIGACHINES DEL JUGADOR PROFISIQNAL
DE FUIBOL EN MEXICO

NOMBRE: /%M‘//}//Z’wa«/ EQUIPO: 'Z/—Zﬂ; Ll

= 2

NACIONAUDAD: /ZXZZO A _ FEGHADE ENGUESTA: ;;__é’/é}/

1. Ha lenide aiguna dificullad para contrararse con su club actual.
NO () St )
Cual.

2. Anles de celebrar su contrato con este cluly le hicieron saber sus derechos y

ohligaciones
NO (w) S )
3. Esusted, agremiado de la A F P (ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFESIOANE )
NO () St )

4 Cree que funciona dicha Asociacion:

NO( ) /
Por que causa Lo L &2
i

5 Cree que es necesario crear un arganismo que vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas prolesionales en México.
NO () Sty
6 En caso de que si crea necesario crear un grganismo, que tipo de personas
cree que deban eslar al frente de este.

Si{ )

Directivos de Directores Jugaclores Jugadares
Clubes Tecnicos en Aclivo Reluados
() () A ()

- X .
7 Denvado de su respuesla anterior, nombre ties personas de W opeion, que pia
usled deben estar al frente del arganismo.

Il
i

8 Podria nombrar alguna funcion que debe reafizar el organismo

9 Eslaria dispuesto aintegrar dicho organismo
NO( ) 54}
10 Que derechos de los fulbolistas no son respetados en México:

11 Que obligaciones de los lutbolislas no son cumnplidas

12. Le parece justa la reglamentacion vigente en la IF.M.F. (Reg. Tranferencia,
sanciones de compelencia, elc.)
NC( ) S
Por que

13 Cree usled, ganar lo que merece por la prestacion de sus servicios




.

LA NECESIDAD DE CREAR UN ORGANISMO QUE VIGILE EL CUMPLIMIENTO DE LOS
DERECHOS Y OBLUIGACIONES DEL JUGADOR PROFESIONAL
DE FUTBOL EN MEXICO

NOMBRE: __ Nounen vt EQUIPO: _ N xR
NACIONALIDAD: _ Mex FECHA DE ENCUESTA: 2a/m (o |

1. Ha tenido alguna dificultad para contrararse con su club actual:
NO (™) Si{ )
Cual:

2. Antes de celebrar su contrato con este club Ie hicieron saber sus derechos y

obligaciones:
NO( ) SI()
3. Es usted, agremiado de la A.F.P. (ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFESIOANES):
NO( ) SI{.}
4 Cree que funciona dicha Asociacidn:
NO (1Y Si{ )

Por que causa:

5. Cree que es necesario crear un organismo que vigile el cumplimiento de los
derechos y obligaciones de los futbolistas profesionales en México.
NO( ) SI(_)
6. En caso de que si crea necesario crear un organismo, que tipo de personas
cree que deban estar al frente de este.
Oirectivos de Directores Jugadores Jugadores
Clubes Tecnicos en Aclivo Retirados
{) () () ()
7 Derivado de su respuesta anterior, nombre tres personas de tu opcion, que para
usted deben estar al frente del organismo.
| PRIV Y o)
ii. Ciakodd £y
m.
8 Podria nombrar alguna funcion que debe realizar el organismo

{ *% LVAT L .S)k
9. Estaria dispuesto a integrar dicho organismo:
NO( ) Sy

10 Que derechos de tos futbolistas no son respetados en Mexico:
Ce et

11. Que obligaciones de los futbolistas no sen cumplidas

12. l.e parece justa la reglamentacion vigente en la F.M.F. {Reg. Tranferencia,
sanciones de competencia, etc.}
NO (-] S )
Por que:

13. Cree usted, ganar lo que merece por la prestacion de sus servicios.
[V
3
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de sub sarviclgs deporthas. Pul este wiecio, EL CLUB dispondré de midico o médic cn n-purn- pen
e 48 plactauen seioa ¢ lenfas ¥ dada la nalural de aslos servicias dopmho- qua la presta su jugador. €L CLUB so

whiigh 8 sleredm by bl animnle (IR GUS MAE Sl S0 sleag s sahad, e w8 ousitn U s b alipfey sbamprantiva

DECIMA PRIMERA.- EL CLUB Hjark la jornada deEabajo 4 atuer 'J; um ™ a.mm- g-n-l-ln de LA LEY poio ate
vai, EL JUQADOR reconoce expr te qua la preslaciin'de ais son lales y manilinsts su
contaiinided para prestar 4alon e lorma, dia y hourlm da onnnunhnh =emdvlndn ¥ :nmp-!-nclu qu- determina EL CLUS

Fot 1o tanla los horsrios o dias ljas dn Habalo dad fa Netoralaga de exla Cunts ke aei dn url-m.. AR

DECIMA GEOUNDA - EL JUOJ\DOI’I we ohlly
pobatlos da Futbial Asncinchin,
by, grmtbbraat e voonn b 11
imnlarmiu o vueitle hi swhalaks s la lanaiin 1V del

umiplls asirigh e con ks Repl L Dopwllvul vigeniss que rljs la

Il iy Fuderaald ‘ du Futhiol Asucls
va wun Sodae lag disgresictones § Peylsnecdn Al fCrLarT,
il ?IHI deTALRY"

DECtMA TERCERA - Las [altas comatidas por el ]uoadot que no impliquen rescision de tx relackin de v-b-in. 3w pOdiEn
sancionar da acuordo con las disposiclonas monclonades o la Cliusule antardor.

APy

DECIMA CUARTA.- La ralackén de rabaje pusde | Indlris p‘o( (1] iera de ias fallas uJ tapdcier genaial
que establecs ls LEY 1 capliivio respeciive, asl como par ls 4ap lajes de aldn que ae Ignan an Bl drticulo 303 de
a propla LEY y las cualas son: et

LLs tollna © s lallas repetidas de lndlulphm; ¥ }
|
It, Lo pérdida de facultades. 1 . R

I

Para lon slecion & 1o dlepuenic sn ok punlo ssgundo, sa sntlande por pirdids de laculladas, Ia dhmlnucldnda ta'cdpackiad ti-

shco-silética o paiquica dat JUGADOR, pars desempediar ln prestacidn normal'de sue 4 dos dulos de o

con s ¢ategerda dentro del madie deporiive y ea ralazlia con el salare’ ‘que devengue, lhmpu quae diche diaminuckin de su

Idad y consect. dw 3u rendiml na sea Ibie & despea dol kabajo sufridos durants la vigencia de mile
Eontrato.

DECIMA OLiiN’TA.v EL JUGADOR tendrd fa obllgaciin de tener tode doeumnhddn QUE COMO clud.ﬂn quigen lll Leyss
. Mexkanas tales como Acta de Naclmlenio, Cartille de Berykic JMillar, Pasaporte, eic.

£L JUGADOR que na ko haga astard obligado & pagas al CLUB lodos Jos paaios Gue ésle sTogue pars obl.omr tll documeniackin,

EL JUGADOR EXTRANJERD deberd llenar ks raquisiion y tener vig: o migralorkss que ldﬁcn e Lngn Mexl:
sanas ¥ sus Raglamentoa, . : 1 .

. 1
EL JUGADOR serk al inico rasponsabie de la tcldad do 103 & que p o para by faglslic an s Federacién Me-
xicana de Fulbol Asociacion. i

DECIMA SEXTA.. BL JUC\ADOI‘-\ v BL CLUA duberdn scurrr an saee do confiels o desaveniancisi orilu |as Autaridedes
Daporilves de la Federacid L de Fuibol Ascclacid I

DECIMA SEPTIMA.« Serkn abllgm:lonn de nmbn pmn contralantss: ) I

1. Pegiatrar sl pressnts contrato on ta Fed | de Fuibol lacién para que produzca Yodn- sus eleclos le-
gates.

2. Esta Conuslo Usne vigancls por la Tamporada Oftlcl 93194 . DR SEAQUNDA.. DI?SID!(.,._?. L.
Enle Conlralo e extionds por quintuplicada y una viz regisirado se entregarén dos slamplares al CLUS, ciro &l JUGA.-

DOR, una copls pare el Aschive de la Federacién y ol\guinio ejemplar a la Rama Prolesional cd{l

g 198.3 ...

PRAESENTADO A LA FEDERACION MEXICANA DE FUTBOL ASGCIACION
IS 3y T DE JULIO wreeeer DE 198,

FEDERACION MEXICANA DE FUTBOL

CLASULAS ADICIONALES. )
_INTERNO DRL_CLE
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Cohltplq de Lrabajo deporivo qua celebran por UNa PN, F CIUD..........ew.vereeerecrirssers e oeeesenoreesoe s

. \.fOPresaniado en esta L2 ()t T e
. 8N 8U, carbeler. du............. QFCAR - Ch RIERNEN VGG lio
sociol an,, erieeans <. PRESIDENTE..: !
y Dot la ommumamnaummx.._sus..,col...noq‘..c,;:,,-...“.uo
como deportista profesional sspeciallzad SAUB RFEDO-2 R DECIVAGHT LS (Soccer), de nacionalidad
.........I.....................du.zl........ag\os o8 edad, estado civil. -con domlellio an,... ..

qulenes cnlomw nie conirato de confdmtblidi&n

e b e e
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1

puogéﬁsgﬂﬁmuggn};ld%’,d """ I‘.d°l Trabajo, al tanor de tn$ sigulenias declurklklonu y cldusulas

DECLARACIONES

£

. Enlo sucesivo, para mejor compransién de asle documenio, lay paries declaran astar de ncuardk on denominalse e,
peciivamante ‘EL GLUB' y 'EL JUGADOR' y al relorirse a la Lay Federaldel Trabajo ae menclons

I, EL CLUB declara eatar comBEId €Ome....umg e -
las Loyes Mexicanas de s malarla ¥y que onlnqmﬁpén RI‘YIE& RCusnisa snire £l lomento, la orps-
nizackin, Ia oparackin de squipos deporivos de Futbol Asoclacin {Bocens), 1anto #n of aspecio peolesional como an of
de alklonsdos (amateurs) de scusrde con las reglamanisciones que sefala ia Faderacidn Inlernadionsl de Fulbol Aso.
ciacidn (FIFA) y la Federacita Mexkana de Fulbol Asoclackin, organismos & los que EL CLUB declafp setar afilindo.

tl. Duelara asimlsme EL CLUB, ssiarc lade juridica, Smica, técnics y moralmente pars opesa o profesions.
ulbol y pare participar an lode clave deo competenclas oflelales. de invitacidn, aacional & ‘rkhmuiorules que 1
cidn Mexicana de Fuibol Asotlazdn Aulerice y organica, ¥ aqueilss do indole & innal, pr las qua por razon

de sy atilacidn a31d obligado a parilcipar.
IV. Pot su parie EL JUGADOR doclars setar cspacitado legal. fisica y mentalmente pars prastar sus sasvicas al CLUD como
Prodeslanal de Fulbol Asociscién {Soccer), manifeslando ademis quy conoce y acwpla los requisnijos qua aslipulen ias
Reglameniaticnss de la Feceracidn Meicans do Fulbol Asoc., A.C.. FIFA, Raglas de poge y of reglamenio intarno del
cLue. .

Por ias anterlovos doclatacionss, las partos suscriben sl presanis Contrato de :onlorm‘ldad ton lan aiguigifios

CLAUSULAS i ¢

PRIMERA.- Le relackin de Lrabajo deportive que conals on ssie Contralo, se rige pir las disposicionps ol capitulo de LA
LEY relalivo & los Deportisias Prolesionales, asl como « las demis dimposiclones aplicables.
N " b

SEGUNDA. - Las paries convienen on que o objalo de esla relackin de wabaje consisle en qus EL JUGADOR s4 obliga &
presiar &l CLUB sus servicios como Jugador Profeslonal de Futhal, en forma exclusive en todas las | ficialyn,
amisiosas, naclonales 4 inlernacionsles, an las que oI CLUB particlps dursnls o lérmino QUi 38 expressy en of presenie dozu:

manio, actividades que pueden bian sn la Repdblica Max} @ on o) Exizanjero. El |ug witd de acuerdo de
que ol CLUB | Tiwlas de los datechos o para la g i transmbsidn o cupiquier olro use de los
purtidos ‘on que 6f Jugader parildpe, ¥ podtd willlzaros por cusiquier forme o medio sa los Wrminoy d_tlh Loy Federal de Dw-
rechos de Autor Vigenia, Asi mismo el jugador cede en jorma ks & qQue e pud . L

dodi;hn.w.lhFodnrulanuicmdoFuwpotwpcrﬂdp;cﬂamhmm‘ '[ "

TERCERA.- Les paries convienon sxpresamanie en que Ia relacidn de trabejo serd walrictamen IT' «l dempo que 'EL
CLUB’ participe en la Temporada Oficlal . . 4ol Campeonale Naclonal de Wl, de'ld i
skdn Protasional, Incluyendo los partidas oliclpey ¢ gmist . Jonales ¢ ink donal durontt atle ’Wn

'

Por fo lanic asie Contrale quedark concluido, sin nocesidad de declaracisn judiclal o ﬂociu\\ an ol momento que “EL
CLUB" quade sin haber calificado o ls feae linal, ¢ participando wn dsta, soa siminado on = de las siapas dalermi
das on ol Reglamanio de Compelencla Ofigial, s \\'

ZCUARTA.. EL CLUB conviens con EL JUGADOR, en qua wjtmadén do los servicios deporivos, \
ide 5. L - iy ] H

H....-2.1.2 0. emoneda naciona e DS IEELs QROGRIERITAE s dRORNOR P B B0 aricia del CLUB,
Dwniro'ds la remuneracién ctorgacs at hgador, sa chrye ol pago de los séplmos dias, dins leativos ¥ prima domincal,

QUINTA.- EL JUGADOR e obliga a cumplir con lodas ¥ cada una de las disposicions que EL CLUE por conducls de su
Diraclive. Dissclores Técnicos, Auriliares, y damis Personal Técnico, an 1o qua se refiers a tntranamientos, cancentraciones
previas a los partidos, viajes dol aguipo y en forma particular con las drdenes que raciba de sus Técnicos pera desempens de
3u aclividad en los parlidos de cualquior naturslaza que dstos sean. Les gestos que originen ko viajes del ecuipo, serén por
cuents exclysiva del CLUB, sequn i dispone el arlicute 298 de la LEY. '

In cubricd la eantidas

SEXTA.- EL JUGADOR o oblga & viilizat axtlvslvemonito los unitormaos da juego v do wiae quo I pmnér:onn EL CLUB
Los unilormes qua ysen los jugacoras de lax Ramas P ionasles de la Fod i6n Maxicans de Fulbol padran llevar wenul
caclén do s marca del Tabricante det aquipe departive, slempee y cuando duls No supare une supeificle do 1 :m’, segun g
poskcién de ls FLF.A y ¢41n sigla 0 emblema podrd ser aplicada en le camiseln o an of panialon, no wn smbes

y

Las camisslas du kos unilormas que porlen los padores podrin b var & . Pl slompre zon los requise.
102 qua para al #leclo sedale |a Fadersclon ' da Fulbol Asoclackén y sulerizacidn axprasa del CLUB quisn o3 lilular
de aslo doracho an tdminos.del presents contrato.

.
SEPTIMA.- EL CLUB waté obbgada a olorger ) JUGADOR por cads alc de seiviclo, un perisdo de vacsronss pagadas
on los términcs que sefiala la LEY. "

OCTAVA.- EL JUGADOR disd & Invarlablamey le.doun d‘ldl‘ descanso semanal que por ik genersl podré 3 sl dis kenes,
pars EL CLUB podrd camblar of cia de doacanse & olid dia de ln semana, cuando por razén del calendaro de o'de compra-
misos que EL CLUB contrajers, deba utlilzany o] dia unds? Esto isin que EL CLUB pueda suprimis o descanso ) A

NOVENA.- EL JUGADOR reconece ls facutiad lagal de ELCLOB Para Ganalartr dotry chob ki durechds aie aye adquid.
do sobre sus ssrvicios proteslonalas coma Jigador e Futbol] de abiet iga nomiaa’que sslablace ol fespacio la Fadera-
ckén Mexicang de Futbol v 10 previslo por of ankyio 206 de LALEY._u,quN.a_ ;?gu.-l ca30, da comin Wuardo lon d‘uhn.
lus insamlentos: d o "

L)

1 .

4] Laterminackin dui conlraio de Uabajo y an ceso de que ¢l CLUB estime poner lansierible al Jugedad s e comuniciasé
Inmediaiamaents. ' "

b) Loa pagos que reciban los jugadores por fa firma de sus s durante su p La on o CLYB sardn a eu'nl}_
de la parliclpacidn p ! que les corrasponda por sy {erencia s olro Club, al la hublers,
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