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INTRODUGCION

El presente provecto de fesis se propone con el afdn de logrer une

imagen gréfica para “Ten Ten Pie” Fuente de Sodas.

Nosotros como disefadores gréficos, tenemos la Tarea de comunicar
un mensgie a través de la imogen. Y Ten Ten Pie lo gue necesitc es una
forma de comunicacién, pregrancio e identificacién entre la empresa v el
receptor, En este momento, la preocupacién fundamental es que el
consumidor memorice v reconczca la fuente de sodas a través de una

imagen gréfica e incrementar sus ventas, o fravés de su constante visita.

El desarrollo del presente trabgjo se manejaré en cince copitulos. E
primerc ftratord scbre Ten Ten Pie como empresa. sus antecedentes, su

proyeccion, sus necesidcdes. el receptor v la competencia.

El segunde capituls nos ofrece un marce teérico que fundementa las
normas tanto de disefio como de comunicacidn en las cudles nos estamos

basande.

E! tercer copitulo es esa teoria aplicade a ruestro proyecto de

disefio vy su justificacién,

El cuarto serd el manual integrade a los resuitades. Y por ditme. los

conclusiones,



Para un disefiador, siempre es un compromise y un gran reto ser participe
de 'a redlizacién de la imagen grdfica de ura empresa. por muy grande o
pequefia que éstc sea, Es por eso, que nuestra responsabilicdad es cumplir

con este compromise de comunicacién y legrar el mejor resultade.
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CAPITULO UNO.
A EMPRESA

1.1 ANTECEDENTES

TEN TEN FIE es una Fuente de Sodas fundaeda en 1221, Se locdlize en
una plaza comercial sobre la avenida principal de Jardnes de Santa
Méonica, Tlalnepantla, Estado de México. Dentro de e misma plazo se
encuentran una escuela de inglés de prestigio, diversos bancos vy

rumercsas oficings. Estos generan el principal consumeo de Ten Ten Ple,

En ésta se ofrecen dlimentos como hamburguesas, pizzas. sandwicnes,
popas ¢ ia francesa, tortas, quesadilas, huaraches, molletes, comidas
corridas, oguas frescas. se vende ura ampla variedad de dulces vy

chiocolctes, ademas de alimentos vy bebidas procesadas.

Las personas que acuden a TEN TEN PIE o consumir, buscan algun
dimente sane, rapide vy econdmico. Al decir esto, nos referimos o que su
estancic no es prolongada ya que deben regresar a sus labores en un

lapso breve.



AABARARARARARAYIPIYIY

TEN TEN PIE es ung excelente cpcidn parc dlimentarse scnamerite, con

un rice sazon de hogar, y excelente servicio en poce tiempo.

12 DEFINICION DEL PROBLEMA

Por ser una zona donde se ubican multiples cficincs vy escuelas,
constantemente se abren dferentes restaurantes, fondos y cocinas
econdmicas, vy el campe se vuelve muy compertitive, Unos logran el éxito v
otros se ven en la necesidad de cerrer al poco tiempo de haber

incugurado.

Desde que TEN TEN PIE abrid sus puertas haoce mds de nueve ofcs,
cuenta con el reconocimiente de sus clientes por el buen servicio v la
calidad de sus preductos; sin embargo, ne existe una magen grafice aue
lo haga recorocible y esto crea corfusidn en la gente que io visita y en

aguellos que han oide hablar de esta fuente de sodas pere no lo ubican |

Pensade un poce en que esta zone estd ampliande su actividad comerciai,
en este range de servicios, el medio se ha vuelte mas comperitive y TEN
TEN PIE se ve en lo necesidad de extender su mercade dandose o

conocer en nuevas oficings, escuelas y hogares.

TEN TEN PIE necesita ser reconocide por medio de unc imoger aue

represente calidad, servicle y confianze. Por que, ¢ pesar de que se han

2
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meanegjade come politica de TEN TEN PIE, el receptor no lo tiene claro, ¢

simplemente lo ignora; ne hay nada que lo identifique.

13 OBJETNVOS DE SOLUCION

TEN TEN PIE se ha planteado come objetive, darse o conocer ante tedo
positle cliente para que su mercade crezea, asl como mantener a los que

va lo frecuentan,

Mediante este trabgic se pretende principaimente logror una
comunicacidn grafica que transmita al receptor un mensgje distintivo, claro
e impactante de lo que representa TEN TEN PIE, sus productos vy sus
servicios. La findlidad es disefiar un simbole identificativo que permanezca
en la memoria del consumidor. Una vez alconzado ésto, se busce
posicicnarle en el mercode parc que cumenten sus ventas, para asi,

superar a la competencia.

Ten Ten Fie requiere de una imagen gréfica representativa que provecte
gl consumidor la cdlidad del servicie de sus productos, dimentos que

vende,

Esta comunicacidn visual con el receptor se conseguird per medio de un
simbolo atractive e identificable que se aplique a papeleric persenal v

administrativa, o premocionales, pubicidad e imagen del establecimiente.

3
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Para el cumplimiento de los chjetivos antes mencionados, se diseficré lo

siguiente:

a) Un identificader que provecte calidad, servicio vy confianza
Este con el fin de crear ung memorizacién en forma icénica; un mayor
impocto visual: confianza vy seguridad.

b) Aplicacién del identificader o diverses medios impresos y articulos
promocionales
Como apoyos y soportes de la imagen.

¢} Papeleriac premocional y administrativa
Para incluir este factor en distintos formatos e integrarlos como

parte de la misma imagen.

Con elle se resolverd &l problema que tiene al tratar de ser identificado vy

reconccide dentre del mercado.

TEN TEN PIE hasta el momento ne ha sido promevide suficientemente
por carecer de una imagen gréfica definida. S logramos convertir estas
deficiencias en ventgjas, se atraeré mavyor clientela v por consecuencia la
empresa crecerd hasto convertirla en un competidor potencial dentro del

mercado, y crecer al siguiente nivel: abrir més sucurscles.
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Dentro de los tipos bdsicos de establecimientos se especifica ung
categoria llomada ‘restourantes de servicio répide’. A esta clasificacion
pertenecen las cafeterias, fuentes de sodas y restaurantes de comido
répida. Se coracterizan por un elevade nimereo de clientes cue llegan @
estos lugares desde las primeras horas de la mefana haste et cierre de

oficinas, escuelas, etc. Y su permanencia no es duradera.

Sus precios son relativamente bgios vy las utiidades no pueden ser muy
dltas. Tdles inversiones sdlo son costeables si el nimero de clientes es
elevade. ¢ Cémo se logra? Se dearza un volumen adecucde de ventas
cuande el establecimiente esté ubicade en centros administrativos o

comercidles, o ¢l borde de carreteras muy recurridas por automenvilistas.

Como la mayeria de las micreempresas. TEN TEN PIE es una empresa
femiliar cuyo duefo y encargado del funcionamierto es una persong

acostumbrada a Toemar decisiones rdpidas v por si sola.

1.4 RECURSOS ECONOMICOS

Nc se considera un minimo de capital pare cubrir los gastos relotives al
provecto de disefio e impresién de la imagen gréfica de Ten Ten Fie. Es
un provectc aue se estd realizande a corfo y mediano plaze (vigencic de

3 ofos).
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1.5 LA IMAGEN DE
TEN TEN FPIE ACTUALMENTE

La imagen de Ten Ten Pie es muy custera. No cuenta con ningun simbolo
que la represente. Lo Unico que la caracteriza es que el establecimients
esté pintade de azul vy amarille, dal igual que alguros de sus muebles. Los
delantales que ahi se utilizan también tienen los mismos colores. ¢ Porgqué
éstos? Se justificaba el amarillo por ser un color degre y dindmico v el
azul por ser un color que suscita a la predispesicién favorabie v evoca
tranquilidad. Mas nunca se hizo una investigocion profunda del uso de

estos dos colores.

1.6 LA COMPETENCIA

La mayeria de sus competidores se preocupaban por atreoer al cliente
por medio de éus productes y no de una imagen. En Ten Ten Pie estamos
conscientes de la importancio de Ja cdlidad de sus productos pero
tarmbién estamos conscienftes de la primordidlidad del impacto visudl de
una imagen. Y sabiende cémo se manegja nuestra competencia, crearemos
una imagen gréfica apropiada que distinga la persondlidad del negecic

enftre otros dentro del mercade.
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LAS CHAL UPAS
Se llama ‘Las Chalupas™ porgue va enfocace ¢ lo venta de scpes,
quesadillas, chalupes, etc. Colores: Blance sobre fonde verde. No fiene
impacto visual. La tipografic es de trazo libre y pierde legibilidac va que ne

hay el suficiente espacio interior abierto (entre cardcter y cardcter).

flevar a cam

LA ESPECIA

Fonda dedicade exclusivamente a ofrecer el servicio de ‘comida corrida”.
No tiene ningin significade especial el nombre. Colores: Naranja, café,
verde vy gris. Tiene muchos elementos, por lo cual es poce impactante. La
palabra que mds sobresdle es la de "Comida” que denote ie ebviedad de
lo que se ofrece. Tiene dos familas tipogréficas de confraste moderado,
light. sin serif . y altas semibold. Por la diversidad de los tamafios de las

tipografias no existe armonia ni equilibric
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FRESCURAS FLIFPER

Gire: Fuente de Sodas. Colores: Rajo, negreo, amarille v azul. La tipografia
(rojo) tiene un mayor impacto que el delfin (negro). Se podric lograr una
mejor compesicién para legrar un mayor impacte. La tipografia roja sobre
el fondo blanco si contrasta, sin embarge el simbolc es pequefio v se
pierde dentro de la composicidn. Se ve @ un peguefio delfin en el mar

tomando refresco o agua de un vase con un popote.

EL GIRASOL. BUFFET

Cclores: Rojo, naranja, amarilo y verde. Al igual que los demas, carece
de una composicién gréfica. La tipografic es libre no tiene caracteristicas

propias de una familia tipogrdfica y es muy legbie. Ei contraste se
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produce gracios o los colores. Su simbole conste de una ventana con un

pequefio girasci.

LA CHOZA

Sus colores son negro y naranja sobre fonde blance. Se distingue una
abstraccién de Chef y una torta denfre de una casec. La tipografia es de
comraste moderado. de remates ceasi agudos, ligeramente inclinados:
negra semibold. Logra llamer la atencién por come se apiicé el cortraste

entre el negro y naranja.

it R

HAMOURC Ut 30 s

TRIFLE AAA
Coleres: Rojo, amarille, azut vy negro. Este es quizd el de mayer impocte
visudl, gracios dl centraste que produce el fondo amerilo con los otres
colores, Estos son colores muy recurrentes dentro de los
estoblecimientos que se dedican a la comida répida (hablande més
especificamerite del amarille). Lo tipografie es sin serif, iegible, v boid.

9
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En conclusidn, podemos observar que en todos estos casos hay una falta
de interés por reclizar un buen disefo; es mayor la preocupacién por lo

funcién que desemperia la empresa que por una imagen gréfica.

Esto representa una ventaia para nosotres yo que lo imagen es bdsica
poro gue nuestro mercade nos reconczea, vy con ello pedrén recordarnos

e identificarnos facimente.

1.7 PLANES DE PROMOCION

TEN TEN PIE conservard su nombre como hasta hoy por su
reconocimiente en el mercado v porque es asi como estd reglstrado ante
las autcridedes que le conciernen. Es a partir de agui que et proceso de

disefic gréfico inicia.

Después de naber establecide una imagen gréfica, se piensa crecr
medios publicitarios impresos y promocionales con algin tipe de usc en el

hogar o en la dficira como Mouse pads, tazas ¢ imanes.

Hasta el momento, séle se ha pensade en medios publicitarios impreses, v
promocicnales ya que ios anuncies en rodio o T.V. se consideran

inmecesarios hasta el momente. Sin embarge, sl Ten Ten Pie en un futuro

10
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reduiere de este tipo de publicidad, por ser éptime y costeable, se levard

a cabo.

Se piensa gue TEN TEN PIE en un future apreoximede puede abrir més
sucursdles o franguicias. Estratégicamente buscan ubicarlos cerca de
complejos de cines come pueden ser Cinemex, Cinepolis, ete. En la zona

norte de la ciudad.

1.8 RECEFTOR

E! mercade que dabarco es muy diverso. Son tanto mujeres como
hombres que trabgian, estudian ¢ viven dirededor de TEN TEN PIE.

Muchos ne conocen el establecimiento.

De acuerde a io investigacidén de campe que se reclizd, estamoes
contemplande jévenes, adultos; nifios y en su mayeria solteros que nadie
dependa econémicamente de elles, lLas edades oscilan entre los 15 y 35

afios. Pero principaimente podriames catdlogarios de entre 17 v 25 afios
La mayoric de los clientes o excepcidon de los nifios, har cursade la

secundaric (20%). e 70% ho concluide el nivel de educacién medio

superior, equivadlente a bachilerato o carrera técnica y e 40% ho

11
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redlizade estudics profesiondies. {Resultados de la encuesta redlizada

para este proyecto)

Hay quienes todavica dependen econdmicamente hoblando, de un padre,
tuter o familiar, como es el case de los estudiantes. Quienes trabgian en
esta zona perciben un suelde de entre 4 y 20 salarios minimos por dia,
en funcién de la actividad gque desempefien. El nivel sociceconémico

corresponde principaimente, al range medio.

La imagen que siempre se le ha pretendide proyectar es representativa
de servicio, calidad y confianzo. Siempre se ha establecido un interés muy
especial por el cliente o consumidor. Es importante que éste se siento
satisfeche con lo que consume, con la rapidez vy colidad del servicio vy,
sobre todo, el trato personalizade. El cliente debe de partir con una
sonrisa.  productc de su safisfaccién. Estos scn bdsicamente los
elementos gque debemos tomar en cuenta para encaminarlos a un medio

de identificacién.

12
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CAPITULO DOS.
MARCO TEORICO

2.1 DISENO Y COMUNICACION

Una vez que vamos a desarrollar el disefio de lo imagen gréfica de cuclquier
empresa, en este case de TEN TEN PIE, segin la Semidtica, debemos de

contar con cinco elermentos fundamentales para la comunicacion:

1. LA EMPRESA. Es el emisor active. En ela nace la necesidad de

recurrir al disefio para formalizar sus mensgies dirigidos a su publice.

2. EL DISENADCOR. El ofro de los elementos comunicantes. Este ejerce lo
tarea de intermedioric entre la empresc y el plblico. Su tarea es
‘codificar” los mensgies que la empresa quiere comunicar. Es el

imtérprete crective.

3. EL MENSAJE. “Un mensgje gréfico es un conjunte de signos exfraides
de un codgo visual determinadc que son ensaomblados segin un cierte

" 1
order’.

' Beristain, Helena, DICCIONARIO DE RETORICA Y POETICA, Ed. Porrua, México, 1992.
Pag. 307
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Gracias @ estos signes se da por resultade un significado, una informacién;

UN MENSAUE GRAFICO.

El contenide del mensgie son los signos que identifican a la empresa o lo

marca; es decir, son la firma del emisor.

4, EL MEDIO DIFUSOR. Es el cand peor donde circulara el mensgje
gréfico, puede ser impreso, fimice o televisud. Gracios a éste lo
empresa se integra ol medio social al cual puede intreducir los productos

materiales que fabrica, ios servicios que presta, y los mensajes referidos

a tode lo anterior.

5. EL PUBLICQ. El destinatario o censumidor. Es el receptor de todeos los
mensgles. Cabe sefdar que pora el consumidor, el disefic fiene una
redidad distinta de lo que la misma empresa, el disefiador o anadlista
tienen. El consumidor no esté pensande en el "disefio como tal”. Més bien
lo asimila como dates de sus motivaciones psicologicas perseonales. Lo

asimile como una imagen de representacién mental de la empresa.
Estos cinco elementos constifuyen un procese de comunicacidn v de

interaccién donde son igual de importantes para infegridad de este sistemc

vo que cada uro ocupa un lugar especifice en relacidn con los demés.

14
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USUARIO |— DISENADOR » | PRODUCTO
1, Emisor 2. Codificador DEL DISEND
l 3. Mensgje

CONSUMIDOR | &« ™MEDIO DIFUSOR

5. Receptor 4. Trasmisor

Pare que el Censumidor entienda el mensgje que e! usuraric guiere trasmiir
es necesario que el disefadeor cumpla con 5 eTapas que integran el fendmene

creative:

1. INFORMACION: Recopilor datos vy lista cuestiones y condiciories.

2. DIGESTION DE LOS DATOS: Detectar el problema y obtener
dlternativas a nivel mental.

3. IDEA CREATIVA: |dear las soluciones posibles.

4. VERIFICACION: Creacién de varias hipétesis creativas. Formulaciones,
Comprobaciones y correccicnes.

5. FORMALIZACION: "Prototipe original. Mensgje come modele para su
reproduccidn vy difusién”. El mensgie va implicito en el disefo, es Ic

expresion visible del proceso creador.
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"Tode acte de comunicacién constituye un mensgje elaborade segun la de un
repertorio de signos y de sus reglas de combinacién prescritas por un

cédige” (Humberto Ecco).

2.2 IDENTIDAD CORPORATIVA

Pare lo creacién de una imagen gréfica novedosea, tenemos que realizar un
estudio muy detcllade de los requerimientos ¢ necesidades de o identidad. A
partir de ello, se hace un métode de disefio del cual resultard una imagen

que cumpla con todes los requisites solicitados.

La identidad nc se refleja sclomente por medics grdficos sing también por

medios verbdles, culturates, ambientales e informaciones objetivas,

Segin los autores Birkigt vy Stadler, lo identidad corporative es una

combinacién de apariencias, de caracteres vy de accicnes de una compafiia.

IDENTIDAD= INDMDUALIDAD
GRAFICA = DEMOSTRACION © DESCRIPCION EJECUTADA QUE
SE REPRESENTA POR MEDIO DE FIGURAS,
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Lo identidad corporativa més alld de ser un programa de disefio gréfico, es
una estructurc que mangja y organiza diferentes closes de recursos. Dicha

estructura estd conformada por siete vectores:

EL NOMBRE-
Primer signe de existencia de la empresa. Ceon doble direccién una, que la
empresa ufiiza para designarse a si misma y otra. la que el cliente o

consumidor menciong para referirse o elia.

EL LOGOTIPO-

El nombre verbal convertide en visible.

LA SIMBOLOGIA GRAFICA-
Simbolos de identidad gréfico que poseen una cudlidad estética, una fuerza
emocional y una fascinacién propia. Su capacidad de impacto es muy superior

aia de la fipografia. porque las imégenes son mds fuertes que los peicbras.

IDENTIDAD CROMATICA-
Mas répide que lo percepcidén de un simbolo es la de un coior: el color ro
actla come una informacién sine come une seficl v a su vez, se convierte e

lengugje.
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IDENTIDAD CULTURAL-
Estos constituyen un modo propio de comportamiente de una empresc ante

la sociedad.

ESCENARIOS DE LA IDENTIDAD-
Toda accién se produce en dgin lugar de le empresa. Este luger se
convierte en escenario de interaccidn de los clientes v los empleados. Por

le tante, también es una parte constitutiva de la empresa y de su identidad.

INDICADORES OBJETIVOS DE IDENTIDAD
Estos son datos de presentacidén de la empresa. Su objetive es dar o
conocer la existencic legal de la misma; su identificacién fiscal, su

naciondlidad. historicidad, etc. (quién es y qué hace lo empresa).

23 IMAGEN GRAFICA

La imagen gréfica se encarga de definir, disefar y hacer presente la imagen
de una empreso mediante un simbolo, colores, logotice, tipografia y maltiples

relaciones visucles erntre todes estos elementos.

18
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Sus soportes para hecerla publica son los convenciondles: papeleria,
publicaciones, formularios, rotulacién, etc. Lo imagen es un medio por el cual

lo empresa manifiesta su identidad.

Los signos, segln Joon Costa, que constituyen una imagen visual (o imogen
grafica) de lg empresa son tres:

a) el logotipe,

b) el simbolo identificador

¢) la gama cromética

La imtegracidn de estos tres influyen en el publico come una percepcidon
gobal de la empresa. Construyen una articulocidn indisociable llamada
identificador. Si hacemos una comparacion, indiscutiblemente coincidmos con
los cuatro primercs vectores del concepto de identidad corporativa de

Birkigt y Stadker.

221 EL NOMBRE DE LA EMPRESA.:
Es de suma importancia yo que a partir de éste se inicia la identidad
corporativa. Continugnde con el rnombre, nos encontramos con el

identificader visual que pueden ser el logotipo ¥ un simbolo.
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El nombre de TEN TEN PIE nacié de la palabra “tentempié” que quiere decir
refrigerio. Para lograr un nombre un poco mas eufénico, se cambié la letra
m” por la "n" vy se hizo la separacién de las tres siabas como tres palabras
independientes. Esto se hizo con el fin de simplificar vy abreviar el nombre
para lograr disminuir la complejidad de pronunciacién vy facilitar su

memorizacién,

Con esta palabra se trata de encerrar un significade amplio de la actividad
gue desempefia la empresa. Su fonética es algo sugestiva del nembre v por
consecuencia produce una situacién emotiva ¢ psicoldgica entre lo empresa v

atributos que se ligan a ella. Es un nombre estable y pronunciable.

222 ELLOGOTIPC,
Es la trasposicién del nombre de ta empresa, es mds “informative” perque es
més designative gue el simbole gréfice. Tiene como funcidn designer e

significar. Declina un mensgie gréfice.
Del griego “logos™ (palcbra, discurse) y de “typos™ (acufacién), Lo palabre

logotipe  significa, un discurse cugjado, que constituye asl, unc unided

informativa escrite, completa, suficiente por s misma,

20
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El nombre de la empresa necesita ser visudlizado ya que serd propagade
dertro de los medios de comunicacidn disponibles. Debe presentar alguna
forme original de superposicién. Necesita un espacio propio que lo destaque
v distinga demtro de un contexto visual, déndole un cardcter relevante en
relacién con los demds elementos visudles que coexisten en un mensgie. "En
lo medida en que un logcotipo seac caracteristico, serd mds memorizable, o

cual s una funcion no meros importante”. '

El nombre, empezando come sustancia verbal, con el logetipo se convierte
en sustancia visual y adguiere ung forma en particular ceme protetipo

perceptivo, reconocible vy memorizable.

Condiciones verbales del nombre Correlacién visval
1. Brevedad 1. Simplicidad
2. eufonia 2. Estética
3. pronunciabilidad 3. legibilidad
4. recordacién 4, Visudlidad
5. sugestién B, Fascinacién

233 EL SIMBOLO:

' Costa, Joan, “Identidad Corporativa” Ed. Trillas. P. 82
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Una empresa pequefia puede recurrir solamente a un legotipe v @ un simbalo
que los identifigue. Si se ocuparan ofros, se prestaric a confusién. Este
legotipe vy simbole serdn utlizados en todes sus productos y servicics vy
debe ser disefiade de tal medo que cause impacte vy pregnancia en e

espectador.

El simbole es también primordial yo que incluye un significado que quizd en el
logotipo no esté representade. Este puede ser absiracto, figurative, muy
légico o funcional, entre otros. Por elle, posee meneos fuerza directa de

explicacién, pero muche mds fuerza de memorizacién.

“El simbele es esenciclmente icénico: una imagen pura separada de cuslquier
. ) . . )

otro sistema de lengugie’” Trabgia como una imagen en un lengugje

exclusivamente visual y universal. Al igual que el legetipo. ejerce una Tareg

identificadora, y es también un vehiculo de comunicacién.

Cuandeo se combina el logotipo con un simbolo, se adquiere fuerza v

receonocimiente.

I Costa, Joan, “Identidad Corporativa™ Ed. Trillas. P. 45
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Una aplicacién correcta, logra que el publico se familarice cen la imagen
creada. La consistencia de una comunicacion visual, es lo que le da fuerza a

la identidad corporative.

234 LA GAMA CROMATICA

El uso del color permite variantes en la imagen. También acenhia su impacto.
Este estd justificado sdlo en tanto comtribuya @ la redizacién de fres
importantes objetives de la comunicacién gréfica: atreer v legrar la crencidn,
ser tangble y comprensible y causar una impresidn. El color (o los colores)
representative de una empresa, es un eficaz elementec identificador portader
de une carge funcienal v psicolégica. Represente lo opuesto al lengugie
codificado (es decir, al lengugie oral y escrito). No tiene forma; no pertenece

al universe de las formas, sin embargoe, es fuerte evocador.

Lo goma croméatica se considera un elementc complementario dependiente
de lo forma. El color es un atribute ligado psicolégicamente a los medelos
culturales o vdlores de colectividad. Introduce urna gamao emociona!l estética,

conngtativa a la identidad y una notable fuerza seficlétice.

Los colores que predominan en un anuncio y cualquier otra pieza smpresa

deben adepterse al cardcter general del mensgje parc ejercer esa fuerza.

23
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Escala de significacién

LOGOTIPO Menasémico { tiene un solo
T ‘ significade)
‘ l sMBOLO Polisémico  (tiene varics
significados posibles)
T e | CROMATISMO (no sigrifica)

235 IDENTIFICADOR:

"La combinacién de logotipo, simbolo vy gama cromética, en la identidad visugl
de los orgenizaciores, favorece una simbicsis, que es parte importante de o
integracién de toles elementos por parte del pubico en una percepcién

global”. 2

Constituyen as!, una identidad indisociable, dnica y estable, gue tiene como

funcidn el de designar vy de significar mediante un mensgje grdfico.

¥ Costa, Joan, “Identidad Corporativa” Ed. Trillas. P. 44
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2.4 LA TIPOGRAFIA

los tipes © caracteres se presentar er dfabetos completos cuyas letras
estén disefiadas todas bajc el mismo estilo, de manera que puedan

agruparse en todas los combinaciones posibles,

En este caso se preferirdn ios tipografias clasificadas dentro de las
‘decorativas” y novedosas por ser meneos rigidas. A su vez, se pretende
que sean tipografios legibles ya gue sugieren una interaccién entre lo
composicion v el espectador. COHras de sus caracferisticas serdn lo
visibilided v la fécil esimiacién del mensgie. Incluse estas tipografias seon

estéticamente cgradables ¢ la vista.

Los tipos de letras que se emplean en los diferentes mensgjes impreses,
también forman parte de la imagen. Cumplen con fres funciones:

o) identificacién entre mensgies v empresa

b) imagen que se pretende configurar

¢) y mensgje o contenido informacional gue fransperta un codigo

linglilstice.
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241 LAS NORMAS TIPOGRAFICAS
Lo eleccién de difabetos depende de dos criterios:

a) Del criterio estétice que se basa en el estilo y forma de! grefisme de
los tipos de letra para que corresponda con le narurdleze de la
imagen de la empresa (meodernidad, fantasia, dinamisme, funciendlidad).

b) Del criterio funcional que parte de los principios de legibiidad que

asegura una lectura cémoda, agil y agradable de los textos.

242 { EGIBILIDAD Y LEIBILIDAD

Cudlidades indispensables en la formacidon de textos.

LEGIBILIDAD: determina el poder leer un texto ¢ no. Parg una mayor
legibilidad se debe tomar en cuenta:

a) Espacios interiores abiertos, el contorne de las letras v su tamafic.
b} Que las ascendentes vy las descendentes no sean muy cortas,

c) Las letras con patines aumente la legibilicad.

d) No sen convenientes los contrastes muy drdsticos entre los ftrazos,

debide a que dificultan la lectura.
Hay letras que reguieren mayer atencién come: ¢, e, i |, n. u: ya gue pueden

causar confusion al momerto de unirse con ofras letras si no se da um

espacio adecuado.
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LEIBILIDAD: Aungue el texto tenga buena legibiidad. un mal manejo de
éste puede crear poca leibilidad, es decir. una male lectura, Pare lograr

una buena leibilidad hay que tomar en cuenta varios aspectos:

a) El tamafe de letra debe caleularse para ser leide a une distancia de
30 o 35 cms. Letras mds peguefias © mas grandes se leen con
mavyor esfuerzo v el lector se cansc rédpidamente.

b) Se recomienda escribir el texto en bajas, ya gue las ascendentes vy
descenderntes dan movimiente y hay un seguimiento en la lectura.

) Se recomienda dar un interlinecde ¢ utiizar texte de resalte o
ilustraciones parac ne caer en una monetonia y provocar ung

consecuencio poce atractiva.

2.5 ELEMENTOS DE UNA PAGINA

Para poder disefiar digunos de los promocionales, necesitamos considerar

los siguientes elementos:

251 MARGENES
Sen les espacios en blanco que queden en cada lade de la zene a imprimir,

Tienen distintes fines. enmarcar alglin texte o ilustracidn, redzar, dar valor,
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dejar espacios y proteger en case de gue se corten los bordes de las

péginas.

25.2 RETICULA TIPOGRAFICA

Superficie bidimensional que se divide en campos o espacios a mode de reja.
Con la divisidn de estos campos reticulares, se puede ordenar mejor los
elementos de corfiguracién. tipografia, imégenes, ilustracicnes, etc., de una

manera légica vy sistemdtica; con ritmo.
Es asi como se logra una unidad en la presentacion de la informacién visugl,

proporcionando ropidez en lo lectura y un menor esfuerzo, También se

entiende mejor v se retiene con mds facilidad en la memoria.
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CAPITULO TRES.
PROYECTO GRAFICO

Recientemente se redizaron 100 encuestas a personas de 14 a 50 afios
de edad y de ellas podemes conciuir que ta mayeoria si identifica el nombre de

TEN TEN PIE con una fuente de sodas.

Gracias a estas encuestas, podemos comprobar gue lo gue mds necesita lo
imagen grdéfica de TEN TEN PIE para que el consumidor se identifique con
ella es que sean colores vivos, dlegres. Glue incluya tanto un logotipe como
un simbele relacicnado con io que ahi se consume. Algo “eriginal”. Que su

imagen refleje confianza, cdlidad v servicio persendlizade.

Como parte del Proyecte (Gréfico, se disefiard una imagen grafica bascda
en simbologic representativa con fipografia legible vy leible. colores que

provoquen impacto visual y despierten interés por sus productos.

Ce acuerde a los necesidades que TEN TEN PIE tiene, el procesc de

disefio serd el siguiente:

1. Llwvia de ideas conceptual
2. Llwia ce ideas gréfica

3. bocetos del simbolo en blance vy negro
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LI S

2.

seleccién de ia tipografia

bocetos a color

disefic del menu

disefio de mandiles y gofetes

Papeleria personal. (tarjetas de presentaciér, hojas membrerados,
folders y sobres.)

Papeleria administrativa (facturas, notas de remisién, lbreta de

recados telefénicos, comanda)

i0. Publicidad  {prensa; wvelontes, anuncios de periddico y revista

.

2.
3.

especidlizeda en el rama)

Promocionales: mouse pad, mantel individual, betones, tazas, imanes.
Meaterial P.O.P. Anuncie del establecimiento

Empaques: Efiquetas autoacheribles (tortas, hamburguesas, papas,

hotdogs v pizza).

El disefio que se redlice para TEN TEN PIE, se aplicard bdsicamente en

todos los articulos Utiles al receptor, tanto para la vista como para el tacto.

Se empezard por los menus, los mandies que utllizan los empleadsos, la

imagen grdfica sobre el cristal principal del local. Posteriormente se

procederd a disefiar la papeleria personal v la administrativa. Para publicidad

se redlizardn volantes, anuncies para periddico local vy revista especidlizada vy

promocionales de uso en el hogar v en oficings. A pesar de que se redlizard

el disefic de todes ellog, la produccién en formo de digunas de estas

aplicaciones, estén programadas para un futuro a mediane plaze.
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Lo que se pretende con la imagen gréfica de TEN TEN PIE es gue &l
consumidor sepc qué es lo que ésta ofrece, que sea impactante vy gue la
recuerde. El piblico c observar la imagen de TEN TEN PIE perchbiré el
mensaje de que es una FUENTE DE SODAS gue ofrece sus servicios

acompafiados de calided, dlegria, confianza v buen sazén.

En conclusién, el disefio de ia imagen gréfica de TEN TEN PIE sera
impactante v a lo vez jovidl. Contaré con gréficos abstraides de alimentos
que en ello se ofrecen (caracteristicos de una fuente de sodecs) como
pedrian ser: hot dogs, hamburguesas, pizzas v popas a lo francesa. También
se propondré un personge representative de sexo masculino (solicitade por
el representante de la empresa y por los resultados de las encuestas). Sus
coleres serdn cdlidos vy degres. La tipografia no llevard patines, se

buscard que refleje diversidn vy dinamismo.

Estas decisicnes se tomaron con base en las encuestas redlizadas, ya que
la mayoria de los ercuestodos (jGvenes) opinaron que estos elementos son
los que hacen mds identificable a TEN TEN PIE. {Los resultados de las

antes mencionades se encuentran en el apéndice)

Por lo tanto, s se realiza una imagen gréfica con un disefio identificative que
provecte sus productos y caracteristicas, entonces Ten Ten Pie podra

incrementar sus ventas.

31



| XAV T4V YAy V4V WY VY Wil AVA AVA AVA 4

Ya mencionande esta hipdtesis findl se disefiard una simbologia con

elementos gréficos representativos de sus aimentos v servicio.

3.1 BOCETAJE

Con el simbolo a disefiar se pretende representar a un persongie degre,
carismdtico acompafiado de algunos gréficos abstraides de los mismes

aimerntos que all se consumen.

El Bocetagje se inicia cuonde ruestra lluvio de ideas conceptual va esté
establecida y seréd empleada para disefiar elementos gréficos que nos

ayuden a definir nuestra Imagen Gréfica.

311 ALMENTOS:
Se escogerdn los adimentos maés consumidos v mds solicitades en la Fuente

de Sodas con los cudes se hace mdas identificables.

-  Homburguesas

- Plizzas

- Papes a la francesa
- Sandwich

- Tortas

- Padlomitas

32



| XAV P4V Y4y R4V VAV V4V P4l AVA AVA AVA 4

31.2 PERSONAUE REPRESENTATIVO

Se legd a lo conclusidn de que el persongie representetive serd el Chef
(sexo masculino: segun el resultade de las encuestas) per ser un simbeolo
universal de restourantes y cafeterias. La etape de bocetaie ceonsistird en

Jjugar® con los elementos que conforman al Chef

313 PLECAS

Estas se bocetardn para darle més dinamisme vy libertad ol simbolo.

- Tridngulos
-  Cuadrados
- Circule

- (Grecos

- Owcles

314 BEBIDAS

indispensables para acompeafiar cualgquier aimento.

- Refresco
- Malteada

-  Limeonada

- Cdfé

De acuerde a lo anteriormente mencionade, podemos concluir que ia imagen

gréfica de TEN TEN PIE debe transmitir ias sensaciones del dlegria,
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confianza, cdlidad y diversién. Mediante ella, los consumidores percibirdn lo
cdlidad y servicio persenclizade gue ofrece TEN TEN PIE. y sobre fodo,

debe de ser novedosa.

Lc manera en que lograremos esto, serd por medio de colores vivos, cdlidos
o olegres. Involucraremoes algln gréafico representative de climentos que ohi
se consumen y se intreducird otro elemente que apove la pregnancic en el
consumidor; siguiendo todas las normas que en este capituio hemos

mencionado.
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3.2 ALTERNATIVAS GRAFICAS

321 PERSONAUE REPRESENTATIVG

o M
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322 ALIMENTOS

v iy
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323 BEBIDAS
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4 GRECAS
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3.3 ELEMENTOS SELECCIONADOS DEL
BOCETAJE

Chef con sonrisa y sombrere:

se eligid a esre personae ya que
4——  por la lo mirade dirigide al

espectador inspira confianza y

por lo sonrisa, cdlegria

Homburguesa: por ser un alimerto

#— caracteristico de lo fuente de sodos
y sus ingredientes scn de gran
coloride

Papas; por ser otro alimente
*—— caracteristico y porgue nos brinde
mevimiento y dinamismo.

la)
a % 8 Lata de refresco visto desde un
o "
L 2NN ;
o ﬂo >~ pigno 5uperlgr, por s‘u 'For'm? .
a ‘ {circunferencia) podric ser Gtil
. _ . para unificar el simbolo.

g/ alm 4—— Conla greca, se busca
armonizacién con el simbaolo,
v

A
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-
1o}

En esta etapa del bocetqgje, se busce perfeccionar

el sombrero del chef vy su rostro, va gue
son elementos caracteristicos del persongje.
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25

-

Al rener come une de los elementos al chef en
combinacién con su sombrere, se busca lograr un
disefic que destaque de los ya existentes en este

mercado v logre reflejar la persondlidad propia
para el simbolo.
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|
B

Se buscd la abstraccidn méxima de la
hamburguesa dl igual que una visién diferente v
original como seria verla por arribe.
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Las papas gue han side seleccicnadas. se eligieron
por su sencllez y dinamisme, para que, en caso ce
ser integradas al simbolo, se encuentre un estilo
particular en lo gbstraccidn de los elementos.
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‘/‘r_"_‘-. .
i
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El refresco seleccionado se considera la mejor
opcidn por su sencillez, abstraccién y originalidag:;
ademds. ofrece gran posibilded de integracion cen
los demds elementos.

48



| X4V T4y P4V DAY VAV DAY A} VA VA AVA 4

PP P
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v
VAV gy YAV s

De las grecas se eligié la que represente mas
dinamismo vy diversidad, vy a su vez, pueda
imteractuar mejor con los ctreos elementos.
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3.4 UNIFICACION DE ELEMENTOS

Ahora bien, ya teniende elegidos los elementos,

se piensa incorperarlos para obtener un simbolo
unice con mayer dinamismeo,
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Se eligit el presente simbolo. ya que con las
plecas se refleja une interaccién entre el persengie
que el receptor identifica, vy io que ia fuente de
sodas desea proyectar (dinamismeo, confianza,
menvimiento)

51



| X4V P4y YAV PaY V4V VAV VAl AVA AVA AVA 4

3.5 ALTERNATIVAS TIPOGRAFICAS.

A_TERNATIVAS Nombre: Caracteristicas Desventaas
TEN TEN PIE Arial black Tipegrefa sin patines, Tipogrofios ngiaas v
FUENTE DE SODAS Bauhaus 23 bold. Uriferme. Pescda. | pesados. A regucrrse
Geométrica se emplasto.
TEN TEN Pi€ Baouhaus hv br Geométrica, pesada. Seon muy
FUENTE PDE Technical De trazo libre. Leglbles | contrastantes lo una
SODAS embas de la otra,
TENTEN PIE | Bernhard fashion bt | Muy delgada. No vo de acuerds con
FUENTE CE Broadway bt Geométrica los caracteristicas de
SODAS De contraste en sus simboio
rozes.
TEN TEN PIE Buscrama md bt | Muy delgada, Tipografia muy lignt y
FUEKTE DE SODAS Brody d geométrico ne van de acuerse cor
e fraze libre el smbolo.
TEN TEN PIE Hobo bt No muy pesades, cor (ripogrefo
FUENTE DE Lithegraph espesor morcodo; con seleccionada)
SOPDAS cierta lberted en sus

1Tozes

La Tipogrofia corporativa a utilizar serd de la familia Hobe; v la Lithograph
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abcdefghiikimnhoparstuvwyz

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUUWXZ
1234567890

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWYZ
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUYWXZ
1234567890

Y le tipografia ccomplementaria para la composicion de textos de ias
aplicaciones, serd la TECHNICAL para establecer una constante visual. Y

para encabezados vy trulos serd la LUCIDA HANDWRITING

abcdefghijkimnPopgrstuvwyz
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUYWXZ
1234567890

abedefghifklmniopgrstuvwyz
ABCDEFGHIJTKLMNNOPQRSTUWXZ
1234567890
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Estas cuatre fuentes ne fienen caracteristicas que puedan ser facimerte
clasificadas a otras fuentes; por lo tante se les da el nombre genérico de

‘Estilizadas™ ya que cada una es diferente.

Las cuatre son del tipo sin serif, son de poco contraste. de modulacién casi
vertical, son de frazos cuadrades vy redendeados dl igual que el simbolo. Es
muy legible, lo cual es de mucha importancic para su lectura, v esto se da
gracias a que scn carocteres cbiertos v bien proporcionados. Muestran la

regularidad de tipes con remates.
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3.6 ACOMODO TIPOGRAFICO

S

7én pie

FUENTE DE SODAS

)s

Ne proyecta el impacto visual
esperadec y existe un vacio dentro

de! circulo.

o
RO

Ten
» Pie
V

FUENTE DE SODAS

No hay proporcién dentro del
cireulo. Hay equilibric, pero no
dinamismo.

v

% A\
> et _
Ten Ten Pie

FUENTE DE SODAS

Se refigja equilibric pero sigue
faltande impacte visual y
movimiento. Es estético.

Ten Ten Pie

" ‘ g
A
v

>

FUENTE DE SODAS

Existe equilibric mas no
unificacién de los elementos,

Se bocetaron los presentes
acemodes tipogréficos.
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v Ten
e‘! )
», P\e i

>
LoN——

En estas dos ideas se manifiestan las caracteristicas deseadas pero el
simboic de Ten Ten ple, sin embargo, la segunda presenta la unificacion
buscada de sus elementos. Cada elemento forma parte de un todo.

56



| R4V R4y R4y P4y VLV P4V V4L AVA AVA AVA 4

3.7 ALTERNATIVAS DE COLOR

AV

El color amarllo sobrescle y refleja un v T@@

excese de iuminosldad. Lastima la vista q
‘@@@ o O

No hay armenia entre la comblnacién de los
colores.

Elverde sobresdle de los demés. El rgjo yel
nararja ne contrastan. El nombre de plerde
dentro del circule.

Son colores fries que de ninguna manera
reflelon las caracteristicas de "ten ten pie’.
Son muy conservadores.,
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El azul es muy intenso y trasmite mucha
tranqulidad, o que se cotrapone con el
concepto Juvenll y dindmico que se pretende
reflelar. En conjunto es conservador,

El rojo es demasiado cgresivo, Inhibe al
espectador. El azul gue agqui se emplea es
muy tranguile. No ofrece impacto.

Comblnacién de colores donde
encentramos equllibrio, impacto, dinamtsmo
v conflanza.,
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3.8 COLORES CORPORATNVOS

4‘7%
(et

0 (oo
ﬁi o (&

oG Ygnre pt 50°

L os colores corporativos seleccionades para la Imagen gréfica de "Ten Ten Ple”

Fuente de Sodes, son los sigulentes:

ROJC: Pantone O32 C
VERDE: Paontone Green C.
NARAN_LA Pantone 144 C
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El Rgjo significa vitdlidad: es el color de la sangre v de la pasidén. Expresa
entusiasme y dnamisme, vy es excitante vy agresive. También sugiere mucheos
estados de énimo e ideas asociadas con la vida como le accién, v degria.
Expresa fuerza, vivacidad, wvirilidad. Exalta sin discrecién. Es célide.
Manifesto un poder irresistible de superacién. Un objeto rojo llama la
atencién de cualquiera. Es ligedo dl principic de la vida, expresa la
sensudlidad y energia. Nos hace sentir hambrientos vy motivados. Tiene ura

gran influencia sobre el disefic ya que afrae a todos las edades vy sexos,

El Verde es el color mds trenquilo y sedante. Evoca lo vegetacién vy el
frescor, la salud, la confianza y munde natural. Cobre una fuerza activa vy
soeada. Y al mismo tiempo deviene sobrio y mas sofisticade. Representa la
juventud, dlegria, dinamismo vy vido. Este color es el complementario del rojo,
por lo que su combinacidn ofrece un resuitado més efective. Es un color de

tradicién.

El Naranja es la mezcla del rgje v el amarillo, es menos estridente que el
cmarille, sin embarge posee una visibilidad excepcional, una fuerza radiante v
expansiva. Tiene un cardcter acogeder, cdlide, estimulante y una cualidod
dindmica muy pésitiva. Es muy luminose y extrovertido. Es un color célido,

vibrante, vive vy clare. Dencta también frescura, salud, vitalided.
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La combinacién de estos tres colores persigue un contraste éptica, una
fuerza visua! para complementar la fuerza del simbolo vy legetipo. Son colores

vives que inducen al consumoe sobre tode de dimentos.

3.2 LINEAMENTOS EN APLICACIONES DE
IMAGEN GRAFICA.

Las aplicaciones de la imagen gréfica de “TEN TEN PIE, FUENTE DE
SODAS", seréd como se muestra a cortinuacién. Las tipografias que se
aplicarén como complementarias serdn o TECHNICAL vy la LUCIDA
HANDWRITING yo que son tipografias con muchas de las caracteristicas
que las empleadas en el logotipo y simbole (es sin serif. de trazos
redondeados, aunque ne son tan uniformes). Sin embargoe, estas son muche

més ligeras, no se pierden en el fonde.

La imagen gréfica de TEN TEN PIE, serd diferente en relacién ceon los que
presenta la competencia., la tipografia dindmica, legible, con una pleca gue
demuestre jovidlidad vy el simbole representaré un Chef que denote confianza

y con el cual el receptor se pueda identificar.

Para la redlizacién de todas las aplicaciones proponemes una solo reticula
que se dividré en grupos, de acuerde a las caracteristficas de cade
aplicacién. A continuacién se presentarén cuales fueron las tres alternativas

y cual quedd como definitiva;
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MAAUAL DE IMAGEN GRAFICAH

INTRODUCCION

Bienvenide sean ai Marual de Imagen Grafica de “TEN TEN PIE FUENTE
DE S0ODAS",

TEN TEN PIE, FUENTE DE SODAS cuenta con un Unico elemente de
Imagen gréfica, que es el simbole. ™ el propdsito de este manual es regular
los aplicaciones de este elemento para lograr una imagen Cnica y consistente
de lo empresa, asimismo, marcar la guia para proyectar una Imagen gréfica

sélida e impactante.

El simbolo del chef, es el Unice y principal elemento de su Imagen Gréfica.
Representa la politica de trabgie, sus ideas y su compromiso de la empresa
con la socledad universal y con ella misma, Siempre que se hage referencic a
la Imagen gréfica a fravés de este manual, nos referimos a este simbolo

exclusivamente.

En todas las aplicaciones se debe respetar y proteger los lineamientos que
agul se menclonan, Ceon ruestra participocién, todos les esfuerzes de
comunicecién, publicitarios v de mercadeo de TEN TEN PIE FUENTE DE

SODAS, serdn més efectives y no se prestardn para confusién.

Todas las reproducciones que se hagan del eiementc de Imagen Gréfica

deberén ser siempre con ia mejor calidad. Si existiera clgura situacién

65



| X4V Y4y VAV V4V VAV YAy P4l AVA AVA 4VA 4

especial en gue se requiera utilizar el simbolo bgjc condiciones distintas a las
especificadas en este manual, debe contarse con la autorizacién por escrito

de la persena responsable ¢ de dlguna ctra asignade,

Es compromise de fodos, procurar su permanencia en el futuro,
respetande los esténdares de este manual. vy estomos en cormstante

participacion para que esto suceda.

ATENTAMENTE,

CARCLINA LUNA M.
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4.1 MAGEN GRAFICA

La Imagen Grdéfica de Ten Ten Pie, estd constituida por:

Un Simbole: que es rostro de un chef sonriente vy con bigotes y sombrero
rgo. A su lade derecho tiene un medio circule compuesto de una greca, fres
tridngulos, otra greca, tres fridngulos vy la tipografia “Fuente de Sodas’
Dertro del medio circulo esta escrite TEN TEN PIE, dispuesto en tres

renglones e inclinade.

Las grecas vy los trigngules, fueren el resultade de la abstraccidon de los
ingredientes de una hamburguesa vista por arriba. El circule: el pan de lo
hemburguese. los grecos representen la lechuga, unos tridngules rajos lo
gue podria ser el jitomate vy los ofros tridngulos emarilles, una esguing de
una rebanada de queso amarille. Los friéngulos se eligieron por su equilibrio

y a la vez dinamismeo.
Lo abstraccién de estos elementos dic como resultade una representacion
sencilla, simétrica y arménica de una hamburguesa que es un dlimente tipico

v muy solicitade de TEN TEN PIE.

Este simbolo, bgjo ninguna circunstancia deberd ser modificado. Ha sido

especidmente disefiade, justificade vy proporcionado.
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42 TIPOGRAFIA

421 TIPOGRAFA CORPORATINVA
lLas Unicas fuertes aprobadas en ese simbolo son las Hobo para "TEN
TEN PIE" y Lithograph parc “‘FUENTE DE SODAS" vy a continuacién se

presentan.

TEN TEN PIE
abcecdefeghiikimnforarstuvwxyz1234567890
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUUWXYZ1234567890

FUENTE DE SODAS

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ12345
67890
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ12345
67890

Ambas son del tipo sin serif, son de poco comiraste, de modulacidn cosi
vertical, sen de trazes cuadrados y redordeados al igual que el simbolo, Son
muy legibles, lo cual es de mucha importancia para su lectura, y esto se da
gracids a que son caracteres gbiertes y bien proporcionades. Muestran Ia

reguiaridad de tipos con remates,
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De la Hebo:

TEN TEN PIE

nos atrevemos o decir que es uria tipografia ne ogresiva, poderos
clasificarla dentro de las "decorativas™ y novedosas por no ser rigida. A su
vez, es una Tipografic 100O% legible v ofrece esa interaccién ermtre lao
composicién y el espectador. Oiras de sus caracteristicas es que se logra

lo fécil asimilacidn del mensgie v es estéticamente agradable a lo vista,

Y o LITOGRAPH:

FUENTE DE SODAS

no es tan libre, es un poco més agresiva y se escogid esta porgue tene
curves y rectas al iguel que las grecas y al unificarse, armonizan como un
solo elemento agradable ¢ la vista. También cabe mencionar que los remates

de le familia Lithegraph son similares a los triéngules del simbolo.

4.2.2 TIPOGRAFIAS SECUNDARIAS

En todas las aplicaciones (sin excepcidn) las tipografias ¢ utiizar serdn la
Techrical va que es una tipografia libre. ligera, dindmica v jovial. ¥ la Lucida
Handwriting, tipografia también de trazeos libres y ne definidos, utiizada en
menor proporcién pero gque nos ayudard a resaltar textos de mayor

importancia.

Estas si ge aplicardn con ditas v bajes, segin sea el caso.

69



| X4Y _V4Y P4y Y4V V¥ VY Y AVA AVA AVA 4

TECHNICAL:
abcdefghijkimnfopgqretuvwxyz1234567820
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUYWXYZ1234567890

LUCIDA HANDWRITING:
aboedefghijklmniopgqrstuvwerygl23456

7890
ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ123
4567890

4.3 APLICACION DE COLOR

Los colores a utlizar en el simbole serdn los tres sigulentes.

ROJC Partone O32

. VERDE: Partone Green

NARANJA  Pantene 1375

El Rgjo signflca vitalidod: es el color de la sangre y de la pasién. Expresa
ertuslasmo v dinamlsmo, v es excltante y agresivo. También suglere muchos
estados de érimo e ldeas aseclodes con la vida como la acclén, y dlegria.
Expresa fuerza, vivacldad, virlidad. Es cdlido. Manflesta un poder Irresistible
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de superacldén. Tlene una gron influencla scbre el disefio ya que atrae a

todas las edades y sexes. Es un detonante del apetito.

El Verde es el color més tranqullo ¥y sedarte. Evoca la vegetocion vy el
frescor. Cobra una fuerza activa y soleada. ™ dl mismeo tlempe deviene
scbrlo v més scflsticade. Representa la juvertud, alegria, dnemlsmo y vida.
Este color es el complementario del rgo, por lo que su combinaclén ofrece

un resuttade més efective. Es un color de tradicién.

El Narenja es la mezcla del rgjo y el amarllio, es menos estridente que el
amarile, sin embarge posee una vislblidad excepclonal. Fosee una fuerza
radlarte y expansiva. Tlene un cardctrer acogedor, célide, estimulante y una
cuglidad dindmica muy pesttiva. Es muy luminose y extrovertido. Es un color

calido, vibrente, vivo v clare. Denota tamblén frescura, salud, vitalidad.
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4.4 |inecmientos de la Identidad Gréfica
4.4 Reticula v Red de Trazo
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4.4.2 Proporcién "X’

10x 95x

ek
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4.4.3 Positivo, Negativo Y Cutline
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4.4 4 Area de Restriccion

4.4 5 Reduccién Minima

-"'tz“
(w\ & f
AN A

22 cms
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4.5 APLICACIONES

En casi todes las apiicacienes se utllizard la misma pleca rojo con
la greca consistente en la repeticidn de tridnguios amerilos. Las hay
excepciones como la taza y el anuncio del local gue no entren dentro de
esta restriccién. En la mayoria de los casos, la direccién debe ir

Justificada. Existen excepciones come el botén, el volante y otros.

E! pape! a utilizar en lo hoja membretada, vy el sobre, es el Filare
Biance White de 20 grs. Para latarjeta personal, el folder, el men{y, vy
gafete, es la Cartuling Filare Bianco White de 238 grs. Para las hojas
de recados telefénicos, hgjas de pedidos, v el mantel individuol.se
utlizaré papel bend: para las facturas y notas de remisién, papel
autocopiante de 75 grs.; para los imanes, vinil magnétice de O.015" y
para las etiquetas adheribles serd couche adherible brillante de 20

grs.

Para los cemds promocionales el matericl a utiizar serd el gue
mejor se adapte a las necesidades o come le proporcione el proveedor:
de acuerdo ala conveniencia del material por durabllidad v precio, cormo

es el caso de los Mouse Pads, tazas, etc..
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GRUPCO 1.
Esta es la reticule aue se ofrece para las siguientes aplicaciones.

\

/

/

ANV

ESTA TESIS NG 7%
AL A BIBILLGTITA
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TARJETA DE PRESENTACION

"'Ten
Ten @ Sra: Corolina Luna Medino
. e\
"-«.,g:w‘"
JAV ATAGAVAV 4T AY

Cto. de Sta. Ménlca No, 58-2
Jardings de Sta . Ménlca
Edo. de México, 54050
Tel: 5388-2050

Proporcién; 100%

Medidos redles: 5x 2 cms

Papel: Cartulina Fllare Bianco White 238 grms.

Slstema de Impresién: serigrafia

Fantones: Red O32 C, Green C, Naranja1375 C.

Puntgle: 1 pts. en el nombre v 7 pts. enla direcclén vy el teléfono
Plataforma: PC

Progroma: Corel Draw &

Archive: TARJETA

Fuente tipogréflca: Technical
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SOBRE
“Fen
{vaﬁ’l""f
Proporcién; 30% FPuntale: 11 pts. en direccldn v el
Medida final 12X 23.0 cms teléfone
Papel: Filare Blanco White 20 Plataforme: FC
grms. Programa: Corel Draw &

Sistema de Impresién: serigrafia Archive: SOBRE
Pantenes: Red O32C, Green C, Fuerte tipogréfica: Technical
Naranja 1275 C.
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ANUNCIO DEL LOCAL

AVAVAVAVAV‘,IBA AVOAVAVAPAVAV AVAVADAVAVAVAVAVA
> b
4 b PA;]

4‘7%
“en @

Tel © 0
e \s

%
b.rg‘mo“o"
QVQ
1. OO0 mts AR TN
VAV AV AVATAVAVAVATV AVATATVAVATAVY QD'AVAVAVAVAV

= =
L L

Proporcidm: 2.5 %

Medidos redes:2.20x4.00 m
Sistema de Impresién: Vinil adherible
Panteres: Rglo, Verde, Naranja y Negro
Flataforma PC

Programa: Corel Drow 8

Archive: ANUNCIO LOCAL
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GRUPOD 2.
Estc es la reticula que se ofrece para las siguientes aplicacicnes.
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HOJA MEMBRETADA

{'-:’é?ﬂ

?‘e ka o

Proporclém 40%

Medidas reales: 21.5 X 28 cms
Papel: Fllare Blanco White 20
grms.

Slstemna de Impresién: serigrafia
Pantones: Red O32 C, Green
C, Narania1275 C.

Puntge 2 pts. en la direcclén y
teléfono

Plataforma; PC

Pregrama: Corel Draw &
Avrchivo: Hgja Membretada
Fuente tipegrafica: Technleal
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FOLDER
L
o
A
Proporcion: 30% Funtgje: 14 pts.

Medidas recles.43.0 X 28 cms Plataforma: PC
Papel: Cartulng Fllore Bianco Programa: Corel Drow &

White 228 grms. Archive: FOLDER

Sistema de Impreslén: serigrafia Fuente tipogrdfica: Technical
Parntones: Red O22 C, Green C,

Naronja1375 C.
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HOJA DE RECADOS TELEFONICOS

RECADOS TELEFONICOS

PARA:
DE:

COMPARA:
TELEFONO:
ASUNTO:

FECHA:

Proporcién: 100%

Medidas reales: 843 X10.72 cms
Papel Bondblance 20 grms.
Sistema de Impresién: Offset
FPantones: Negro

Puntgje: 10 pts.

Plataforma: PC

Programa: Corel Draw &

Archive: RECADOS

Fuente tipogréfica. Technical
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FACTURA

W e
v ‘e“
Ten Lo TenTen Pie, 5. A. deC.V.
", ?35 = R.FC. TEND20451-853
¥ Hausee CRACURA N, 3
owEcotn i
TELEFONG- 1 FECHA E
RFL. g
i
¥ cumonn DESCRPOON PRECK U rORTE E
i
H
§
:
:
3
:
)
1
§
w suBiota :

) ¥ ATV 4vaivwa

Cvta d¢ Hta Mdnica Ng B8.2
Jardings  dr S1n Mbnics,
Eds  a¢  Winga, 5405805
Tal/Fax 5398-8050

Froporcién: 50% Funtaje; Razdn social vy R.F.C.
Medidas reales16.2X 215 cms 1& pts; conceptos vy direccion:
Papel. Autocopiante 75 arms. 10 pts.

Criginal Blanco. Infermedic v findl  Plataforma: PC

verde y amarilo respectivamente, Progroma: Corel Draw &
Sistema de Impresion: offset Archive:FACTURA
Partones: Negre. Fuente fipogrdéfico: Techrical

Fuente tipogréfica: Technical
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NOTA DE REMISION

Ten Ten Pie, 5. A. deC.Y.

. e e R.F.C. TEND20401-RG3
et
| v NM? & HOTA No.
FECHA
TELEFOND
¥ cooan DESCRIGON PRECO T, wroRTE

A LA G s SO by MR b

¥ TOTALS%

¥ A ¥ A9 A ¥ a4

Cvts di Sia Minice He 58-2
Jacdiane A4 Sta  Ménica,
Ede 4o MWisics, S4050
Tel/Fav, 6535D8 9050

Preopercién: 50%
Medides recles: 1.2 X 215 cms

Papel: Autocopiante 75 grms.

Original Blanco, v final verde
Sisterna de Impresién: offset
Fantones: Negre.

Puntgie:Razén social  1& prts;
conceptos y direccidn: 10 pts.
Plataforma: PC

Programe; Corel Drow &
Archivo; NOTA

Fuente tipogrdfica: Technical
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COMANDA

S~ ¥ ORDENNO. T
TR
'teh *w
. ehe I‘E":-' FECHA
oo MESA; ATIENDE: .
¥ CANTIDAD DESCRIPCION . MrORTE
: _— e -
H
| [
1
|
, —
]
« TOTAL

A ¥V 4 ¥ A ¥ 4
Cvio de Sta Ménica No %8-2
Jardings  a¢  Sts Ménca,
Eda de Miduica, H405H0
Tel/Fax 5388-90%0

Froporcidn: 100%

Medidas redes13.0X17.C cms
Papel: Bond blance de 20 grms
Sistema de Impresién: offset
Fantones: Negre.

Puntgje: Primerc linea de
conceptos. &pts.; segunda linea
en cdelante 10 pts.

Plataforma: PC

Programa: Corel Draw &
Archive PEDIDO

Fuente tipegréfica: Technical
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MENU

“Ten Q
Teg_‘e =3 Fuente De Sodas
rpme 4
Mm
MM i 42
Suprema t2200

Veartan, 00
GUESADILLAS 8500 Fyrtariana 12
queesc, come o
! adll TORTAS
pollo. papa o pcadilo cubana 41200
Jamdn clqueso $1400
HUARACHESISOPES
senciios 1800 Quesos #1800
ocombinados $ 100 milangdn, chiorizo, 41600
plema o salchiche
HOT DOGS $ 250
HAMBURGUES AS
PAPAS A LA Senclla, 100
FEAMCESA $ %00 con queso 16 00
MOLLETES (4) hawalizng $1600
Senzlios 1800 ganppacHES $1500
con jamdn $ 2200 salchicha, Jamdn
con pollo 42400 plema, quesos, polic
cae Crppuccing 412 oo
Arcricanc $8 00
REFRESCOS
Laza 2780
botzlla 1650

AGUAS FREGCHS  $500
AV 0¥ DE SANTA MOHIGA 1O BS-2, JARITIED DE BAHTA WOMILA, BAOS0 161 6380 B0BD

Proporcién. 50 % Papel: Fllare Bianco White 20 grs,
Medides recles:21.5 X 28 cm Tipografias y purtgie: Hobe 33
Slstema de impresién: pts., Luclda Handwritting 11 pts.,
Serigrafio, Impreslén digital o Technical 14 pts.

reproduccién iéser. Plataforme: PC

Partones: Rglo O32, Verde, Progromea: Corel Draw &

Naranja 1275 Archivo MENU
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GRUPO 3,
Esta es lo reticula que se ofrece para la siguiente aplicacién,

N -
NN
/
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GAFETE

TR

en
e
P

CAROLINA

\

Proporclén 100%

Medidos redles: 10.0 X 6.0 ¢ms

Fopel. Cortulina Fllore Bianco White 238 grms.
Sistema de impresién. serlgrafia

Partones: Red O32 C, Green C, Narenja 1375 C.
Acabade: Enmicado térmico

FPuntagie: 24 pts.

Flatreferma: PC

Frogrema: Corel Draw &

Archivo: GAFETE

Fuente tipogréfica: Technical
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GRUPO 4.
Esta es la reticula que se ofrece pare las sigulentes aplicaciones.
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MOUSE PAD

\Cm de Sarta Ménica No. 58-2, Col. Jardines de Sta, Ménica, 54050, Tel, 5398-9050 /

Proporcién: 50% Purtale: 17 pts direcclén
Medidos redles:23.5X 20 cms  Flotaforma: PC
Sistema de Impreslén: Progroma: CorelDrow&
Estampade térmice ArchivoMOUSE PAD

Pantones: Red O32, Green,  Fuentetipogréfica: Technical
Naranja 1375
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MANTEL

Cto. de Santa Ménica No. 58-2, Col. Jardings de Sta. Ménica, 54050, Tel. 5398-8050

Proporclén: 40% Purtgle: 21 pts
Medidas reales30.6 X 266 Plataforma: PC
crrs Programa: Corel Draw &
Papet: Bond blanco de 75 grms Archive: MIANTEL
Slstema de Impreslén: offset Fuente Hipogréfice: Technical
Fartores: Red O32, Green,
Naranja 1375
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GRUPO 5.
Esta es la reticula que se ofrece para lo tazo exclusivamente.

7.0 cms,
20 cms.

8.0 cms.
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TAZA

>

AVAVAVAVAGAVAVAG AVAVATATVAY

Vm N
“en (>

en )
e (2

Br Utnrr ot "

dv
AVAvAVAVAVAVAVAvﬂg v

Proporcién: 100% Plataformea: PC
Meddas redles: 8.0 x10.0 cms Programa: Corel Draw 8
Impreslén: serigrafia Avrchive: TAZA

Pantornes: Red 032, Green, Fuente tipogréfica: Technical
Narana 1375
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GRUPC &.
Estc el formato que se ofrece para el betér v las etiquetas adreribles.

5.0 cms.
érea de impresién
/——_\‘ -
g N
e
2 g &
X g
1 —D ke
n3g s
Lﬂ 8]
N +
AN
‘-‘-—_
©.7cms.
sugje

98



BABADADAB AR AP APIPIP TP

BOTON

Proporclén 100%

Medldos redles: 1O ems dldmetreo
Slstema de Impresién Forocopia a color
Acaobade en mica

Pertones: Red O32, Green, Naranja 1375
Funtge 8.5 pts

Plataforma: PC

Frograma: Corel Drow &

Archivo BOTON

Fuente tpogréflea; Technical
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ETIQRUETAS ADHERIBLES
PlZZA

FProporclén: 45 %

Tamahe real 10 cms

Sistema de Impresién: Serlgrafia

Fantones: Rojo O32, Verde, Narania 1375

Papel: couche adherible brilante blanco de @0 grs.
Tlpografios y pumtale: Technical 20 pts.
Plataforma: PC '

Frograme: Corel Draw 8

Archivo EA PIZZA
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ETIQUETAS ADHERIBLES
HAMBURGUESA, HOT DOG, BOLSA

Ry

)
t LR

i

)

Proporcion: 45 %

Toemado real: S cms

Slstema de impresién; Serigrafia

Pantones: Rgjo O32, Verde, Naranja 1375

Papel: couche adherlble brilante blanco de 20 grs.
Tpografias y puntgle:

Technlcal 12 pts,

Plataformea: PC

Programa; Corel Draw &

Archive: EA VARIAS
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GRUPO 7.
Esta es la Ultima reticula que se maneje pare las siguientes aplicaciones..
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IMAN

{'-re“ o

deliciosa hamburguesa
hasta ura exquisita pizzal

i¢Tienes antojo- de algo
. pie e ¥ no sabes' deguéd
7 qore®

1
Veny disfruta desde unf N "y, M

hot-408° Cuesid’? Estamos qu.'ﬂc‘sﬂq;dc ]

Tel'5398-2060

iy
7, Hyen
e
Y

Properciém 100 %

Medidas redles:2 x4.4 cm
Slstema de Impresién: Serigrafia.
Pantones: Rgo 032, Verde,
Naranja 1375

Meterial: Minit magnético ©.015*
Tipografias y puntgle:

Technical 7 pts.

Flataforma: PC

Programa: Corel Draw &
Archive: IMAN
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ANUNCIO PUBLICITARIO
FPARA PRENSA

avaTay va
o . avTavavaTs
" avavar
] ravay
% savaTavd
L cavavtavd
a

I Tienes mucha hambre
¥ no tleney mucho tlempo?!

AT ATAPATYLATRYS

12 Tieney antojo de

-, PiE,
¥ nosabresde quét! i
iven y disfruta desde una

deliciosa hamburgussa
hasta una exquisita pizzal

\PMM

Estarmos muy cerca de 7

Proporcién: 100 %

Tamario: 2.0 X4 5cms.

FPantones: negro

Tipegrafias y puntaje: 11 pts; marcas de
aguo 10 pts, direccion & pts.
Flataferma: PC

Programa: Corei Draw &

Archivo, ANUNCIO
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VOLANTE

i Ven a disfrutar de algo
realmente magnificol
Estamos muy cerca de ti

Il talvaviatvlaly sty Ts vialv ot

Encontrards lo que mas te gusta e
a los mejores precios o

Desde una sencila HAMBURGUESA, M
hasta una exquisita PIZZA,

3
&
o :
Q
o 3
$
%

(900

1%
Cto. de Sarta Ménica He, 582, Col, Jandines de Sta. Ménica, 54050, Tel, 5395-9050

I aAv]A)
&aaﬂmomomooaomommoowaoomooﬂowa°°°°°°°m°°°°°°°m°m°

FProporclén: &0 % Tlpografics v purtrgle:
Medldas redles: 21.5x14 cm Technical 18, 20, 24 pts.
Sistema de Impreslén: offset Direcclén: TIPts.

Pentones: Rolo O32 Plataforma: PC
Fapel bong de 36 kgs. Pregrama: Corel Draw &
ArchivoeVOLANTE
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GRUPCO 8.
Y se mangla come lnico elemento en el grupo cinco, el mandi:

cuye opllcacién es la que @ continuacion se muestra.

MANDIL

125 cms

FProporclén 10 %
Area de Impreslén A una cuarta del hombro, son12 cms

Sistema de Impresién. Serigrafia
Pantones: Rgo O32, Verde, Naronja 1375
Flataforma: PC

FPrograma: Cerel Draw 8

Archive: MANDIL
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CAPITULO CINCO.

Concluriones

El concluir este proyecto representa el llevar a cobe une rueve Tcrec
que es la desperrar el interés, en este tipe de empresas, por poseer

una imagen propia v bien disefiada.

No estamos diciende que no exista, perc si es carente. Muchos se
dejan llevar por el costo gque éstoa representa sin emborge, ro

visualizan todos los proveches que corlleva.

El cesarrollo de este proyecto fue poco predecible ya gue sor lo
misma carencia de imagen que existe en los negecics de este Tpo v
en esta zona, fue dificil encontrar el camine que nes dirigiera a los
resutiodos que obtuvimos. Pero podemos cofirmar con ergullo, que

fuercn muy favorables vy satisfacterios.

Lo gente que frecuenta TEN TEN PIE ha demestrade interés en
conocer este cambic, esta nueva etapa. Existe un entusicsmo
conunte que nos demuestra gue los consumideres disfrutcrar e o

nueva imagen vy lograradn familicrizarse con ella,

Algung vez le escuché decir al director de una revista culture aue o
ernsefionzc de una profesidn ne acababe con cuatro ofos e
universidad. Y fiene fode la rezon, Cada nueve grovecto -os cec

adlge gue incrementa nuestros conocimientos dentro del disefo.
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Este proyecto me hizo recordar v reforzar mis conceptos de diseds,

al igual gque, debo admitir, aprend! muches etros més.
Es cgradable condluir la Imagen Grdafica de Ten Ten Pie, sabiende cue

yo también obtuve un gran beneficic de ella, mds gue un

reconccimiente de las personas que cooperaron para ello.
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APENDICE

ENCUESTA

CONTESTA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS, & CONSIDERAS QUE A G _NA T
ELLAS MERECE MAS DE DOS RESFUESTAS, POR FAVOR MARCA_AS, S \C
EXSTE A RESFUESTA QUE TU PIENSAS, ESCRIZELA [GRACIAS PO ~o
g~

T- EDAD:

2.- OCUPAZION C PROFESION:

2- GiIRO DE LA EMPRESA EN La QUE LABORAS:

£ - ESCOLARIDAD:

S DENTIFICAS EL NOMBRE DE "TEN TEN PIE" CON.
O FUENTE DE SCDAS O CAFETERIA O RESTAURANTE
O COMIDA RAPIDA

G- (QUE COLORES TE GUSTARIA QUE EMPLEARAMOS PARA LA MAGEN D
TEN TEN BET

O SERIOS O CALIDOS O FRIOS OA_EGQES

[BRSES. CAFES) {RCICS, AMARLOS5) (Al ES) (RCLO6 VERDES AMARL_L_0S)

T cPARA LA IMAGEN DE UNA FUENTE DE SODAS, QUE IMPOR™A ~AST

O EL NOM™BRE O EL SIMBOLO O AMBOS

&E.- LGIUE TE IMAGINAS QUE PUEDA INCLUIR EL SIMBOLO DE TEN TEN ZE=
O ICONOS DE ALIMENTOS O INICAMENTE E_ NO~ERE

O AMBOS O oTROS




2 cCOMO TE GUSTARIA QUE FUERA EL SIMBO.C DE TEN TEN 552
O aes=e O ee=o (O raoiciona.

O S SVENIC

10.- cQUE AUMENTOS IDENTIFICAS MAS CON UNA EUENTE DE 500AS?
O pacas aLarzanceea O ~amzurcuzsas
O -o-sces
O sces O rozas
(O ovros

ii- ¢ QUE TE GUETARIA QUE TE PROYECTARA LA IMAGEN DE TEN TEN 2=z
O CALIDAD O ATENCION O SABOR

O azera




L S3Y_TAY P4V P4y WY WY V) 2VA AVA AvA 4

Resultados de la Encuesta

zQué te gustaria que reflgjara la imagen de Ten Ten Pie?

dlidad 249
servicio 25% cal °

' o ?
Juventud 20% alegria 31 %

zQué colores prefieres?

frios 4%

e ____ cdlidos 1%

serios ©%

dlegres 79%
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El nombre de "Ten Ten Pie” lo relacionas con

— comida corrida &%

cafeteric 27%

restaurant 490

fuente de sodos G329

zQé elementos necesitas para identificar a
Ten Ten Pie como una Fuente de Sodas?

—— - el nombre %

un dibujo 2%

ambes B7%
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zQué elementos crees que deben intervenir?

hamburguesas 30%

papas ¢ lo francese 27%

hot degs 17% dulces &%

tortas 8%

quesadilias 19

zCoémo te gustaria que fuera la imagen de Ten Ten Pie?

fradicional 29
seria 3%

clegre 53% Juvenil 429




GLOSARIO DE TERMINOS

W

ALINEADQO: Término que especifica el acomoedo u orientacién
de un texto, a la izquierda, la derecha, justificado, centrade o
asimétrico de una columna.

CALADQO: Imagen hueca que permite ver el color del fondo

. CUADRICULA TIPOGRAFICA: Organizacién de elementos

tipegraficos v pictogréficos de una pdgina para dar coerencic
a todas las partes del disefio.

. COMPLEMENTARIEDAD: Principio légico que cfirme o

posiblicad del ser o el no ser simultaneamente; cosa, cualdad ©
circunstancia gue se chfade o ofra parc hacerla integra ¢
perfecta; integridad, plenitud a que llege alguna cose.

. COMPOSICION: Mode como forman un todo diferentes

cosos, combinacidon de elementos gue entran erun cuerpo
compuesto.

. COPLA FINA Copia en blance vy negro de alta resolucién,

Tomada directcmente de un original.

EUFONIA Sucesidn armoniose de scridos.

. FAMILIA TIPOGRAFICA Un Grupe de tipegrafias unidas por

coracteristicas similares.

. FUENTE: Es el juege de caracteres ern cudquier disefo,

cuerpeo o estilo.




10.GRAFICA: Perteneciente ¢ la escritura; apliguese o Ias
descripciones vy demostraciones que se egecutan Y
representan por medio de flouras. Apliquese al medo de Rablar
gue hace comprender las cosas descritas con la mismc
claridad que si estuvieran dibujedas.

. GRECA Adeorno formade de loc repeticién de lo misme
combinacién de elementos decorativos.

INTERACCION: Accién gue se gerce reciprocamente entre
dos objetos.

N

13. JOVIALIDAD: Alegria

14 JUSTIFICADCO: Términe que especifica el acomodeo de un
texto, ocupandeo todo el espacio de una columna.

5. .LEGBILIDAD Cuando el texto es mas facl de leer. Como
disefiador, el no hacer legble la tipografia. implica un dominio
total para una interpretacién expresiva.

1©.NEGATIVG: Pelicula impresa en alta resolucién gue se utiiza
regularmente para imprimir en offset.

7. PANTONE: Guic esténdar de colores clasificados por
ndmeros.

18. PERSONALIDAD: Diferencic individual gue constituye o cada
individuc o cosa vy la distingue de otra.

19.PLECA Raya pequefia que, unida con o*ras, constituye una
linec decorativa.




20. POSITVQ: Pelicula impresa en alta resclucidn que se
utiliza regularmente para imprimir en serigrafia.

21. PRIMARIA Principal o primero en orden o grade

22, PROPORCION: Disposicién, conformided de las partes
con el tode, igualdad de razones: lldmese critmetcs ©
geometrical segln sean las razones de una v ofrg espece,
Orden de una cosa con lo debida correspondencia de sus
partes.

23, PUNTO. Se usa para especificar el cuerpe de la letra gue
incluyen la altura de lo mayuascula. Unidad de medide
establecida pera medir el tamodo de la fuente tipogréfica

24 REDUCCION MAXIMA Tamafio minimo al gue se debe
reproducir  un  elemento para conservar todas  su
caracteristicas.

25 REMATES: Fin o cabe, expremidad o conclusidn de unc
cosa

20, SATURACION: Impregnar a un cuerpe de otres hasta el
punto de neo poder admitir mayer cantidad.

27. SIMBCOLCO: Expresidn con palabras imagenes u otro medic
sensible, de alge moral o intelectual.

28, SECUNDARIA Segundo en orden
29, SEMIOTICA Objetc de conocimiente construide durante &

proceso de descripcién vy que de ésta resulta Puede ser
eplicada @ semidticas naoturcles de dos tipos: ¢} las lenguc




naturales, y b) las semidticos del munde netural. Es una teorio
que frata de explicar la aprepiacién significativa que el hombre
hace de la redlidad.

30. SUPERPCSICION (de sobrepeoner) Afadir una cosa a
otra logrande cierta superioridad.

3l TIPOGRAFIA Es el dsefo de caracteres unificados por
propiedades visuales uniformes
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