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En la presente investigacion bibliografica se pretende identificar los factores tanto
psicoldgicos como sociales, que han influido en algunas mujeres solteras
profesionales que han alcanzado una estabilidad tanto economica como educativa,
pero que se enfrentan con dificultades para estabilizarse dentre de una relacion de
pareja, provocando por un lado, que en ellas se reflejen las necesidades y carencias
que tiene la sociedad para aceptar una nueva identidad femenina y por otro, que se
ajuste a esta nueva identidad lo cual las lleva a vivir en constante conflicto con su
medio y a sentirse inadecuadas, fuera de sitio, por pretender actuar de una manera
distinta a lo tradicional, dando lugar al dilema en que se enfrentan con dos
alternativas de trascendencia para su vida y su bienestar: decidirse entre profesion o
matrimonio; porque al parecer les es dificil poder conciliarlos, en vista de que tanto
su vida psicoldgica como social, ha estado fragmentada y les obstaculiza aun mas su

construccion para ser personas integrales.

El objetivo consiste en profundizar para analizar, reflexicnar, ubicarnos
historicamente, tomar conciencia de nuestra realidad y el papel que jugamos o
pedemos jugar en la educacion de las personas desde el ambito familiaz, escolar,
religioso, social y profesional de la salud psicologica, que nos ileva a repetir la
transmisidn de la ideologia patriarcal en donde se programa a las personas, para
vivir conforme a las normas de otras personas para ser aceptadas y reconocidas,
alejandolas de permitir conocer su vida emocional interna y del placer de disfrutar de

las cosas que tiene y hace, sin sentirse culpable y egoista, por disfrutar de elio y por

lo tanto de si misma.

Se pretende destacar algunas de las nuevas situaciones a las que se enfrentan
actualmente algunas mujeres, detallando elementos problematicos que acomparian a
es0s sucesos, a veces pol desviarse de los esquemas manejados hasta este
momento, ademas de buscar contribuir para la construccion de nuevas identidades
tanto femeninas come masculinas, para ello se considera necesario retamar la

ideologia socioldgica sobre el tema a fin de nutrir las particularidades del problema.
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En el area de ia psicoldgica, lo que trata de aportar esta investigacion, es que los
profesionales de la salud tomen en cuenta que la crisis gue algunas mujeres
presentan es el efecto que ejerce la organizacion social sobre los comportamientos y
las mentalidades individuales, o sea que lo que la hace sentirse inadecuada es que
no esta actuando conforme a su rol asignade y el no formar una pareja es producto

de la crisis de esta identidad, de ahi sus desajustes emacionales.

Ademas de aportar mas informacion con respecto a esta poblacién en donde por
ser minoria, no se le ha dado énfasis para su investigacion, porque es importante
resaltar que a la fecha de la investigacion no existen en México trabajos gque aborden
la problematica de la mujer soltera profesional, siendo importante este iema debido a
que cada vez mas existe una tendencia a que se muestre mas femor al compromiso,
por la gama de alternativas para vivir y fos cambios rapidisimos que presenta la
sociedad moderna, en donde es cada vez mas dificil saber elegir o estar seguro de lo
que se desea y acepiar con responsabillidad las consecuencias de la eleccion, que
genera una busqueda de :dentidad, para lograr un referente de vida. Asimismo los
profesionales de la salud pueden apoyar al cambio que repercutira en la sociedad
haciéndola tolerante para respetar las diferencias y deberd tomar en cuenta los

cambios de las instituciones sociales gue producen su efecto en el individuo.

Ei tipo de investigacion que se llevo a cabo fue documental, se plantearon cuatro
capituios para indagar sobre el tema; en el primero se considerarcen algunos pericdes
de la historia, que por su relevancia han originade su trasformacion como lo s ei
Derecho Romano donde abservamos cOmo la mujer comienza a tener personalidad
juridica, el Cristianismo gque le da una igualdad espinifual junto cen el hombre, la
Revolucion Industrial que irrumpe en la estructura familiar y la empuja al ambito
laboral para sostenerse por si misma, el Movimiento Feminista que cuestiona los
estereotipos femeninos y masculinos y hace dudar de su naturaleza y por uitime
observamos los avances significativos que han logradeo en la actualidad en su
condicion social, juridica, politica y economica; y los rezagos, que {a mantienen en
situacion de exclusion social y de marginacion, sobre tado en aspectos educatives,

de empleo, ingreso y status, debido en parte a la herencia cultural que impide gque se
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conozca o valore como ser social con plenas capacidades humanas para participar
activamente en la vida econdmica y social del pais, lo que nos lleva a visualizar como
la mujer ha sido desde siempre fragmentada y manejada para sustentar el sistema
patriarcal, a través de sus roles femeninos y masculinos. Este capitulo, nos permite
observar que nuestra época se ha caracterizado por ser un periodo de crisis sociales
que han dado lugar a transformaciones y redefiniciones en los estilos de vida
tradicionales, porgue actualmente las mujeres han llegado a ocupar lugares de
trabajo, que en siglos pasados era impensable que lograran, destacando muchas

veces favorablemente, y echando abajo las ideas tradicionales de la femineidad.

En el segundo capitulo, a través de conocer el desarrollo psicosexual y
psicosocial, por las fases que atraviesan los nifios, que proponen Freud y Erikson,
que enriquece la teoria del primero con el proceso de socializacion, y la formacion de
las identificaciones que se dan en la vida del nifio y de la nifia, podemos explicar
como la sexualidad psicoldgica es consecuencia de la diferencia de los sexos y de
ahi deviene la socializacion de manera diferencial, para después convertirse en una
presion social sobre los roles que tiene que ejercer cada uno. Y la influencia que
gjerce en la mujer la identificacion con el modelo femenino que su madre le

proporciona, que no le permite conformar una nueva identidad.

En el tercer capitulo, se contempla la ruptura que tiene la mujer profesional
cuando se introduce al ambito laboral y educativo, dandole autosuficiencia, sin
embargo le crea conflictos con el rol tradicional femenino, que la mantienen en un
lugar secundario con respecto al varon en donde desempefia con mayor frecuencia
trabajos domeésticos, de oficina, de maestra y afines los cuales son menos valorados
y con un ingreso monetario menor, lo que provoca que ella busque la igualdad con él,
pero a su vez es mal vista por la sociedad cuando no se conforma con el lugar
otorgado, la rechaza, y cuando trata de armonizar la vida en pareja y la carrera
profesional, se da cuenta que existen una serie de factores que la limitan, en una
forma muy importante, para cumplir con todos los roles adquiridos, porque se
fomenta una imagen femenina con un caracter tradicional y como al existir la

mentalidad patriarcal en el campo laboral se le da preferencia al hombre, por lo tanto
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para la mujer el estado civil es un factor que afecta de manera imporante la

posibilidad de que siga trabajando; le provoca un conflicto de rol.

En el cuarto capitulo, se distinguen varios aspectos de la pareja y del noviazgo
donde existen mitos para su conformacion y a su vez también se limita la manera de
formar una nueva relacién de manera diferente para la satisfaccion de la misma, lo
cuat crea tanlo en ta mujer como en el hambre profesional competencia y la dificultad
de ambos para mantenerse dentro de una relacion estable de pareja, por los miedos
y temores que crea el conformar en la mujer una nueva identidad, y por lo tanto el
hombre trata de mantener su masculinidad a través de ejercer el rol tradicional;
permitiendo visualizar que ambos caminaron por el mismo camine de una sociedad
patriarcal donde se pierde el desarrollo internc y al obtener gran parte de lo externo
se enfrentan con que en su vida emocional no se han desarrollado adecuadamente

pafra permitir y tolerar en el otro miembro ser diferente y aceptarlo.

Al mismo tiempo, nos permite descubrir que no cabe duda de que las mujeres
estan redescubriendo y redefiniendo su propia identidad y que tampoco son opuestas
a los hombres, porque se constata, gque tanto sus mejores cualidades como sus
pecres defectos aparecen en ellas, por lo que hoy las cosas no resuitan tan faciles;
pues el sistema patriarcal esta claramente deteriorado y no sélo la nocion de familia
sino los conceptos de hombre y mujer estan en crigis. Este cambio se esta dando
como todos los antericres de acuerdo al movimiento propio de la influencia social,
que se da de manera lenta y a través de una minoria. ¥ para finalizar, la

investigacion se presentan las conclusiones gue resultaron de la misma.

El caracter documental de la investigacién, si bien no nos permite hacer
generalizaciones; si nos abre a la posibilidad de describir el estado del problema en
cuestion y de acercarnos al temna, simplemente destacamos aquellos aspectos que
aparecen como sugerentes y gue pueden motivar posteriores reflexiones sobre ei

tema.
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Planteamiento del problema
¢Cuales son los factores psicosociales que giran en torno al dilema entre

profesion o matrimonio de la mujer profesional?.

Objetivos

Objetivo general:
v Llevar a cabo una revision y analisis de los factores psicosociates, que se han
investigado en torne al dilema que presentan algunas mujeres profesionales entre

profesién y matrimenio.

Objetivos especificos:
¥ Analizar e identificar algunos periodos de la historia, que han dado origen a su
transformacién, como el derecho Romano, el Cristianismo, la Revolucion

Industrial y el Movimiento Feminista.

¥ Reconocer los aspectos psicologicos y sociales que influyen para que se dé el
fenémeno del dilema entre profesion o matrimonio, desde una perspectiva

evolutiva y de la psicologia diferencial,

v Detectar en la mujer ios efectos del nuevo rol comao mujer profesional frente a la
sociedad, como el conflicto entre el rol tradicianal y la iguaidad con el hombre en
el campo faboral, su lugar en éste y los beneficios que conlievan el ser

autosuficiente econdmicamente.
v Rescatar algunos aspectos generales de |a pareja para explicar la dificuttad que
existe para establecer una relacion de pareja formal y el porqué de la posible

competencia que existe en la pareja cuando son profesionales.

v Determinar ias causas del miedo de los hombres ante una mujer autosuficiente.
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v

Lievar a cabo una recopilacién bibliografica basica acerca del tema en cuestion

para facilitar la introduccion al mismo para otras futuras investigaciones.

Preguntas de Investigacién

Por medio de la presente investigacién documental, se busca dar respuesta a las

siguientes preguntas:

&

@

&

. Como es vista la mujer en el Derecho Romano?.

< Qué beneficios y limitantes le trae a la mujer el Cristianismo?.

LComo es que la Revolucidn Industrial fue uno de los acontecimientos que
empujo a las mujeres a llevar a cabo el Movimiento Feminista?.

¢ Qué tanta influencia han tenido los acontecimientos histéricos en la mujer, para
que actualmente se continué perpetuando el modelo patriarcal, en todos fos
ambitos?.

:Cuales son las fases psicolégicas por las que atraviesan la nifia y el nifo desde
su nacimiento segun Freud y que influyen en la diferencia de los sexos en la edad
adulta?.

¢ Cuales son las fases de [a formacién psicosocial por las que pasa toda persona
segun Erikson y que influyen en la diferencia de los sexos en la edad adulta?.

. Como se da la diferencia de los sexos?.

. Como se dan las identificaciones tanto en la mujer como en el hombre y quiénes
son sus modelos?.

+Qué tanta influencia tiene ia presion social sobre ef rol femenino tradicional, para
su perpetuacién?.

. Como hace su aparicion la educacion superior de la mujer en México?.

¢ Cuales son las actitudes y los temores que hacen que la mujer entre en conflicto
entre su rof tradicional y su rol en el campo laboral?.

¢Por qué la mujer en la mayoria de los casos en el campo laboral continta
ocupando un lugar secundaric y de poco valor?.

& Por qué las mujeres profesionales son mal vistas en la sociedad?.
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@ ¢Cuales son los benéficos que conlleva el ser profesional tanto para si misma
como para la sociedad?.

& ¢Cuales son los aspectos relevantes en el noviazgo y como se da la eleccién de
pareja?.

& ¢Cudles son los aspectos significativos para que dentro del matrimonio exista una
satisfaccién marital o por el contrario no la haya?.

& ¢Cuales son algunos de los procesos psicologicos, que hacen que a las mujeres
profesionales se les dificulte establecer una relacion de pareja?.

& ¢Porqué, tanto hombres como mujeres temen a la mujer profesional?.

¢ iPorqué en algunas ocasiones existe competencia en la relacion de pareja

cuando los dos son profesionales?.

Definicién de conceptos

Profesional: Persona que ejerce alguna actividad como profesion.

Profesion: Consiste en el ejercicio de determinadas competencias técnicas o

cientificas o de ciertos saberes que superan el ambito de las que definen un oficio.

Patriarcado: Sistema en donde se le da reconocimiento dnicamente al parentesco
por linea paterna en donde existe la separacion de la produccién de los bienes, de Ja

reproduccion y cuidado de los seres humanos,

Género: Término cultural que alude a la clasificacion social entre lo femenino vy lo
masculino, diferenciandose de la palabra sexo la cual se refiere a las diferencias

biclégicas entre varon y hembra.

Desarrollo psicosexual: Se Hama asi a las diferentes etapas de desarrollo
psicoibgico por las que pasa una persona, en donde el éptimo desenvolvimiento

dependera de completar con buenos resultados la fase anterior.
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Identificacién: Es ef proceso mediante el cual ei nifio asimila un aspecto, una
propiedad de otro y se transforma total o parcialmente; dando lugar a que comience
a pensar, sentir y comportarse de igual manera que el modelo a seguir, a fin de que
se constituya la integracion de la personalidad y se forme una auténtica y dnica,
Identidad que ia diferencie de las demas personas entre si, otorgandole como propio

su posicion social, su nombre y su personalidad.

Crisis: Se llama asi a un momento crucial y decisivo de vuinerabilidad y desajuste
por el que pasa una persona, en donde su propio desarrollo le enfrenta a tomar una u

otra direccion, para acumular recursos de crecimiento.

Rol: Lugar que ocupa la persona dentro de una estructura social determinada y que
requiere cubrir las expectativas dadas previamente, ejemple, padre, madre, hermana,

profesional, ama de casa, etc.

Conflicto de roles: Se produce por el heche de estar ocupando varios roles, en
donde cada una implica que se lleven a cabo las diversas expectativas, llevando a la
persona a encontrar en algin momento incompatibilidad en ellas, por lc cual le
impide, obstruye, interfiere, dafia o hace de alguna manera menos deseable o

efectiva alguna.

Autosuficiente: Se llama asi a la persona gue se basta a si misma

economicamente, ¥ que no depende de otros para su manutencion.

Matrimonio: Union y celebracion legitima ante las leyes de una religion y las leyes

civiles, de una mujer y un varén.
Pareja: Conjunto de dos personas que tiene una relacion sentimental en coman.

Competencia: Rivalidad y oposicidn de la pareja que persigue el mismo objetivo de

superiofidad, en cuanto al poder econamico,
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Tipo de investigacién

La presente investigacién es de caracter documental, ya que se planted el
problema del ditema en que se encuentra la mujer profesional entre profesion o
matrimonio, y se explord la documentacion para ubicar e identificar los conceptos
que se relacionaran con el estudio, se valord y recabé la informacion, eligiendo los
temas mas relevantes para su respuesta como los de historia, trabajo, educacion y
pareja; y por Gltimo se estudiaron detenidamente los conceptos e ideas a través de

un proceso analitico, para llegar a conclusiones.

Nivel de investigacion

Se considera de nivel exploratorio, porque es una de las primeras
aproximaciones a éste fendmeno en nuestro pais y en una poblaciéon de mujeres
profesionales en donde lo que nos interesa es el dilema que existe en algunas
mujeres profesionales entre profesion o matrimonio, para lo cual se recabd
informacién para conocer, ubicar y entender el dilema de la mujer profesional, asi
como para establecer prioridades para futuras investigaciones, para la pobiacion

mexicana.

El marco conceptual

Se llevo a cabo por cuatro capitulos los cuales se integraron por la historia, la
sexualidad psicolégica como consecuencia de la diferencia de los sexos, la profesion
y trabajo de la mujer, y por Ultimo se rescataron algunos aspectos generales de la
pareja, para fundamentar la investigacion, con el fin de explicar e interpretar los

resultados obtenidos, para llegar a conclusiones,

Procedimiento

Para llevar a cabo la investigacién se eligio el problema a investigar, y se planted
el objetivo que fue el de revisar y analizar lo ya estudiado e investigado en tormo a la
mujer profesional, se clasificd y categorizo, para desarrollar el temario el cual
incluyera como ha ido evolucionando a través de la historia y en la actualidad la

imagen que se tiene de una mujer, después se incorpord el capitulo dei desarrollo
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psicosexual, y en seguida se necesitd documentarse mas acerca de las mujeres
profesionales y por Ultimo del desarrolio y evolucidn de lo que es una pareja, temas
con los cuales pudiéramos dar respuesta a nuestro planteamiento del problema, con

lo cual nuestro temario quedo compuesto por cuatro capitulos.

Una vez conformado el temario se planed llevar a cabo el acopio de la
informacion seleccionando los documentos que pusieran énfasis en ta mujer y con
base en estos criterios se realizo la busqueda de documentos de este orden en
diversas bibliotecas de la Ciudad de México como fueron fa Central de la Universidad
Nacional Auténoma de México, asi como la de Ia Facultad de Psicologia, el Colegio
de México y la biblioteca de el Programa Interdisciplinario de Estudios de la Mujer
{PIEM), la Universidad Autonoma Metropolitana de Xochimilco, la Universidad
Iberoamericana, la Universidad Tecnologica de Monterrey, la Universidad la Salle, la
Comisidon de Derechos Humanos del Distrito Federal, el Instituto Tecnologico de las
Ameéricas, fa Universidad del Valle de México, la biblioteca de las Naciones Unidas
de México, la biblioteca de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, el
Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica (INEGI), la biblioteca
Pablica de Balderas; ademas también se llevarcn a cabo entrevistas, y se estuvo al
pendiente de medios de comunicacion (television, diarios, revistas) que hablaran del
tema a investigar, asi como de algunas ponencias o conferencias. Ademas se
recurrid al banco de datos Internacional Psychological Abstracts a través de la

biblioteca de la Universidad Iberoamericana.

Una vez localizados los trabajos seleccionados y el acopio de la informacion
sobre la mujer en las diferentes bibliotecas y fuentes, se llevd a cabo la interpretacién
de ia informacion bajo un andlisis, sintesis de contenido de acuerdo al temario que se
tenia para cada tema vy facilitar su manejo; dando los pormenores de cada tema,
procurando poner de manifiesto los problemas constantes y estableciendo relaciones
causaies entre estos; fo cual en algunos momentos nos permitid penetrar en el

dominio de tas actitudes, de las motivaciones y de las opiniones, del dominio plbiico;
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por lo tante se identificod de lo general a lo particular, para buscar una interpretacion

final.

Algunos de los autores que se eligieran fueron con base en una perspectiva de
geénero, porque asi se explicaria la incidencia del fenomeno del dilema, ya que las
mujeres profesionales se encuentran dentro de un sistemna cultural que prescribe un
roi determinado tanto para hombres como para mujeres y en donde éstas Glumas son
consideradas y tratadas como objetos de uso y consumo sexual en fa mayoria de fas
sociedades, con poco valor y pocas ventajas comparadas con las de los varones
Algunos de los autores que abordan este tema, como Stern (1990). nos muestra
como las mujeres en cualquiera de sus roles trata de hacerse la indispensable para
agradar a los demas y clvidarse de si misma: Fernandez (1992). nos sefala algunos
momentes de la historia de las mujeres y nos permite ver como ia mujer continua
siendo discriminada y en algunos casos exaitada por su maternidad, poniendo en
tela de juicio que las mujeres muestren una naturaleza maternal; Baker {1992) refiere
una nueva psicologia de las mujeres en donde se atrevan a descubrir las
potencialidades que existen en su intericr y como las presiones que guarda la
socledad se conjugan en su vida psiceologica para no permitiries un desarrollo
personal adecuado; Schaef (1987) nos muestra las diferencias que existen entre
hombres y mujeres a parlir de una cultura patriarcal competitiva, en donde el
compertamiento del hombre es la norma y per tanto cuande la mujer quiere entrar al
ambiic masculino se le percibe como un desvio, la autora De Beauvoir (1895),
destaca los milos acerca de las mujeres refiriendo que en una cultura patriarcal la
mujer es el segundo sexo, cuando pretende desarrollarse en areas fuera de la
maternidad y el hogar; Fainholc (1993} hace hincapié de cémo los medios de
comunicacion contribuyen para contnuar perpetuando la imagen de la mujer
tradicional sumisa, dependiente y a la expectativa de las necesidades de los otros,

tanto de hijos como esposa; y por otro lado la mujer cbjeta de consumo sexual.






CAPITULO |

LA MUJER EN ALGUNOS PERIODOS DE LA HISTORIA,

QUE DIERON ORIGEN A SU TRANSFORMACION






1.1. La mujer en el Derecho Romano

La historia de la antigua Roma se desenvuelve a través de tres grandes periodos,
que se caracterizan por algun cambio significativo en su forma de gobiemno los cuales
son: Monarquia, Republica e Imperio (Signorelli, 1970). Es importante sefalarlos,
porque a lo largo de este tema pedremos darnos cuenta de la situacion de la mujer
en el derecho romano y asi poder hacer una revisidn de nuestra situacion acwal,

pues este derecho ha sido uno de los fundamentes del nuestro.

En la antigua sociedad romana, encontramos el sistema del Patriarcade, en el
cual se reconoce Unicamente el parentesco por linea paterna, y es asi como
descubrimos una incongruencia en lo gue a este se refiere, pues los descendientes
de la hija casada no son parientes de su familia de sangre, sin embargo es hasta el
derecho justinianeo, cuando se rompen por completo los rastros de la linea
masculina y se configura la familia consanguinea, que toma en consideracian el
parentesco paterno y materno como hoy en dia, ya que el ser consanguineo es
suficiente para conferir todos los derechos de familia; sin embargo el otorgarle este
derecho a la mujer no va a cambiar su situacién de sometimiento de manera
sobresaliente (Morineau e Iglesias, 1973; Bravo y Bialostosky, 1970 y Bialostosky,
1982).

Siendo asi, podemos observar que el reconocimiento maternal del parentesco no
tenia valia en la antigua sociedad romana, sin embargo Morineau e Iglesias (1973).
sefialan que en o que concierne a la mujer, existe el término materfamilias, pero esto
no indica ningun derecho especifico, sino mas bien es un titulo honorifico dentro de

la familia de la sociedad.

En los primeros siglos de Roma el poder del padre de familia es practicamente
ilimitado, llegando inclusive a tener derecho de vida y muerte sobre su descendencia;
la cual comprende a sus hijos, nietos y bisnietos (Nacente, sin afio), asi mismo tiene

el derecho de poder entregarlos a una tercera persona. Morineau e Iglesias (1973} y
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Singnorelli (1970), refieren que este poder absoluto que en mucho casos es
irracional, pautatinamente es frenado por el derecho y ya en la época republicana se
hace mucho mas moderado, beneficiando a la persona porque ya puede ir formando

un patrimonio propio libre e independiente.

5in embargo, en el periodo de la Monarquia, como el poder del padre de familia
es ilimitado, también es el duefio absoluto del patrimonio doméstico y camo tal, se
apodera de los bienes de la mujer y de los que puedan adquisir los demas miembros
de la famifia, puesto que todo 1o que la persona adquiere automaticamente pertenece

ael

En cuanto a la patria potestad se refiere no se extingue, ni por la mayoria de edad
dei hijo, ni por su ingreso a la milicia, ni siquiera cuando se le nombra para las mas
altas magistraturas civiles, ni par su matrimonio, en este caso no hay diferencia en
cuanto al sexo; los dos se subordinan al padre de familia. Por ser una institucion de
tal importancia, tampoco se extingue por el simple acuerdo entre las partes
(Bialostosky, 1982},

Por otro lado, la mujer en la familia romana no posee personalidad civil porque
como argumenta Villey (1969), unicamente se concede personalidad al padre de
familia, porque este es el encargado de la patria potestad y se supone que este va a
proteger los intereses familiares; pero en realidad se observa que es una institucion
que va a proteger antes que nada los intereses de quien la ejerce. En oftras palabras,
todos los derechos y beneficios estan del lado del padre de familia y todas las
obligaciones del lado de las personas sometidas a &l (Morineau e iglesias, 1973 y
Bravo y Bialostosky, 1970). Con esta postura se da lugar a que el padre de familia se

enriguezea mas; dominando a su descendencia y protegido por la ley.

Al no tener personalidad dentro de la familia, las mujeres no pueden ejercer la
patria potestad ni atraer a su descendencia a la potestad de sus propios padres

(Bialostosky, 1982), porque tampoco tienen el derecho de herencia de sus
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descendientes, y esto va a estar fundamentado en la Ley de las X/l tablas, |as cuales
circunscriben et derecho de herencia a los descendientes directos, del sexo
masculino solamente; no admitiendo asi que la madre pueda heredar de su hijo, ni
que la hija herede de su madre ni del padre; la esposa no puede tampoco recibir
legados de su marido, y ni aun sus hijos pueden heredar de su abuelo materno.
lievandose a cabo esta medida para que ta herencia no pase a otras manos gue no

sean las del padre de familia (Nacentc, sin afio).

Asi mismo, aunque la mujer que se supone gue no esta sometida a nadie, puede
ejercer personalidad juridica, en la reafidad el derecho antiguo la sitéa en tutela
perpetua, no por que tenga incapacidad civil como fo menciona Ortiz (1880), sino por
la conservacién de bienes de la mujer en beneficic de los parientes de su esposo,
pero ei derecho justifica este acto dando como pretextos la ligereza del caracter de la
mujer, su inexperiencia en los negocios y upa liviandad mental atribuida como
inherente a su naturaleza (Bravo y Bialostosky, 1970). Sin duda, mas que nada se
teme gque, como consecuencia del matrimonio, haga salir de la familia los bienes
hereditarios. En fin, la mujer nunca puede vender sus bienes, ni tomar dinero en
préstamo, ni actuar en justicia de manera normal: estd sometida a tutela Villey.
1969). Asi es como se nota, que por el hecho de ser mujer se le da un trato diferente
comparado con el del hombre ante la ley; con el pretexto de que es inexperta en los

negacios.

Ortiz {1880), refiere con respecto a esta dependencia que “instituyendo ia ley
latina una diferencia fundamental en pro del varon, esclavizd enteramente a la mujer
y la someti¢ para siempre a la dependencia perpetua de los hombres. Al salir de la
tutela del padre pasaba a la de su marido, y a falta de ésta o la de su pariente mas
cercanc ¢ a la que la ley sefialaba. No podia en ningun caso quedar libre y duefia de

n

si ..

Asi también, Nacente (sin afio), comenta “es muy comodo pretextar que la mujer

es ligera de cascos ... , cuando en fuerza de la obediencia a que se halla sometida
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llega a dudar de si misma. Podemos insuitar al esclavo acusandolo de no tener
energia de mando, coma si fuese un misterio el que la costumbre produce en las

criaturas humanas una segunda naturaleza mas poderosa que la primera”,

Pero ya en el derecho justinianeo queda suprimida toda tutela, y asi es como la
tutela tanto de las mujeres como de los hombres se extingue a la edad de la
pubertad (Ortiz, 1880 y Bialostosky, 1982). Sin embargo, el marido qgue tiene bajo
tutela a su mujer, puede dejar por testamento a un tutor, pero mas adelante, la mujer
puede escapar de la tutela legitima de los parientes de su esposo y darse un tutor de
su elecciéon, subsistiendo la tutela legitima de los ascendientes y patronos,
recordemos que la mujer no puede escapar de la tutela por ningin motivo, aunque

en apariencia lo puede hacer.

Aungue en tiempos de Augusto las Leyes Julia y Papia Poppaea dispensan de la
tutela a la que tiene tres hijos y a la que tiene cuatro, esto es con el fin de fomentar
los matrimonios y premiar su fecundidad. A la par de tales recompensas existen
penas para aquellos que no se casan. Estos no pueden recibir nada por testamento
de los extrafios, y los gque siendo casados carecen de hijos no pueden rectbir mas

que la mitad (Oriz, 1880).

Al parecer la idea de que la solteria no es beneficiosa para la conservacion de la
especie se mantiene por el hecho de que Roma es la ciudad eterna, y el matrimonio
la condicidn esencial de su duracion porque, debemos tener presente que el
matrimonic es una de las formas en las que la autoridad paterna se hace mas grande
y comprende a un numero considerable de personas, ya que el fin primordial del
matrimonio es la procreacion de hijos, mismos que quedan bajo la potestad del padre

de familia, y esta sélo termina cuando éste muere (ibarra, 1965).

Con respecto al matrimonio en los tiempos de la Monarguia en todos aguellos en
los que se hubiese celebrado conjuntamente con €&l la figura de "la manus” o sea la

autoridad que el esposo o el suegro tienen sobre la mujer, ésta entra a formar parte
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de la familia del marido en calidad de hija de él, {(Morineau e Iglesias, 1973) y los
hijos caen bajo la potestad del padre, adquiriendo el rango social de éste, y el
domicilio; esta situacion da lugar a derechos, obligaciones, alimentos, y dote para la

hija.

£n relacion a la dote, cuando la mujer quiere recobrarla toda o parte de ella
dentro del matrimonio, no tiene mas que un derecho sucesion que a veces le permite
recobraria ya que si el esposo muere, la dote, no pasaba a sus manos como ha de
esperarse sinc mas bien los hijos la heredan. Ella no puede poseer nada; todo lo que
adquiere queda en el dominio del marido, ni siquiera puede tener una propiedad
propia sin autorizacion det esposo. Asi mismo el marido es también el juez de Ia

mujer a la cual hasta puede condenar a muerte.

Ya durante la Repuablica, la mujer adquiere cierta independencia en &l matrimonio,
en la familia y en la sociedad. Al llegar el momento de contraer matrimonic puede

elegir entre dos tipos muy distintos:

El matrimonio de los tiempos de la Monarquia mencionado anteriormente, en el
que todos los bienes de la esposa pasan a ser propiedad del marido; y el matrimonio
llamado iibre en el que el marido solo adquiere la propiedad de la dote; administrada
por €l aunque proveniente de la mujer y con carge de serle devuelta; esta
administracioén se lleva a cabo con el fin de ayudar a una direccién necesaria en el
matrimonio, es asi como la mujer queda duefia de los restantes bienes que posee o
que pudiese poseer; este tipo de matrimonio no produce efectos inmediatos en la
propiedad de los conyuges, cada uno es propietario de sus respectivos bienes. Si la
esposa no estaba sometida a ninguna tutela no necesita el consentimiento del
marido para realizar actos legales, es decir, prevalece el principio de separacion de
bienes. Posee sus propios bienes y goza de independencia juridica; se comprende
que las mujeres prefirieran esta forma de matrimonio que tiende a emanciparlas
paulatinamente de toda tutela. Esto se aviene con las costumbres de tendencias

feministas de fines de la Repablica. Juridicamente, la mujer se ha convertide en igual



CAPITULO & LA MUJER EN ALGUNGS PERIODOS DE LA HISTORIA. QUE DIERON ORIGEN A SU TRAN?F_DRMACICN

de su marido, es una persona al mismo titulo que él (Ortiz, 1880; Villey, 1968;
Bialostosky, 1982 y Signorelli, 1970).

Es aparente la independencia juridica de la mujer romana, ya que cuando quiere
ejercer sus derechos o poseer sus bienes es vista comoe una menor de edad o una
inexperta en los negocios y supuestamente para eso esta el tutor, para velar por su

bienestar patrimonial.

Como dice De Beauvoir (1895), “en |a historia del derecho romano se observa un
movimiento que contradice al que acabamos de descubrir, el poder central hace a la
mujer independiente de la familia, pero la toma bajo tutela y la somete a diversas

incapacidades legales”.

La soltera por medio de ciertas ficciones juridicas, también dispone del derecho
de administrar a su voluntad algunos bienes propios. Otro derecho importante que se
le reconoce a la mujer en esta época es el de elegir su propio tutor e inclusive
reemplazarlo cuantas veces quiera (Signorelli, 1970). Asi mismo si el matrimonio se
disuelve por muerte del marido o por divorcio, la dote se restituye a la esposa; si
muere la esposa se devuelve al padre. Si la ha instituido de un tercero, este tiene

dereche a reclamarla {Bialostosky, 1982).

Al final de la Republica, la mujer de 1as clases ricas participa de la vida social de
manera bastante activa (Signorelli, 1970). Pero la mayar parte de las mujeres sufre el
doloroso yugo que la ley prescribe, porque cabe aclarar que, ademas no todas ias
mujeres romanas son de un estrato social alte para que con su fortuna, con la
dignidad de su nombre de familia & con otra circunstancia cualquiera se haga
respetar (Ortiz, 1880).

En la época Imperial las personas que van a contraer matrimonio deben expresar

libremente su consentimiento para realizarlo (Morineau e iglesias, 1973), y es asi
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como comienza a surgir el matrimonio por amor, el cual tiene gran influencia del

Cristianismo, que llega en esa época a Roma.

Cuando el matrimonio es libre el padre de familia presenta el derecho de reclamar
a su hija, de imponer el divorcio a los conyuges para obligarios a separarse, dando
asi lugar a que por mucho tiempo sea exclusiva la prerrogativa del padre. Con este
hecho podeimos decir que la ley romana admite el civorcio, y sin embargo la mayor
parte del tiempo no es en aquella nacién mas que un privilegio concedide al esposo,
sin ser reciproco, puesto que la mujer no tiene jamas el derecho de repudiar.
Ademas cabe decir que hay una barrera muy grande para que se lleve a cabo el
divorcio, ya que el marido es obligado a restituir la dote, y la mujer a perder la mitad
de sus bienes; por lo tanto no les conviene a ninguno de los dos el llevarlo a cabo,
pero esto acaba por desaparecer a medida que van desapareciendo las costumbres
de la antigua Roma, pues con el tiempo los romanos, permiten a las mujeres

reclamar el divorcio.

Respecto a la unidn del concubinato; o sea a la convivencia de un hombre y una
mujer ro casados. Justiniano le reconoce ciertos derechos a la herencia paterna,
dando lugar a que el concubinato se convierta en matrimonio legitimo, puesto que
una de las consecuencias del concubinato, es que el hijo siga la suerte de la madre y
no quede bajo fa autoridad paterna, y por lo tanto el hijo puede quedar desamparaco,
pues la madre no tiene recursos economicos porgue no puede ser nombrada
heredera por testamento. Por otro lado, Justiniano también prohibe el repudio sin
causa, para despedir del hogar a la esposa.

Ortiz (1880), comenta que: “cabe decir, en honor de la verdad, que rara vez
provocaba la mujer el divarcio, ya que las razones que solian alegar los maridos para
separarse eran barbaras, ridiculas o interesadas pues, como el marido ganaba el
dote cuando el divorcio tenia efecto por mala conducta de la mujer, sucedia que

muchos hombres que deseaban hacer fortuna tomaban por espcsas a mujeres
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impudicas con tal de que tuviesen riquezas, a fin de repudiarlas luego, so pretexto de

sus desordenes”.

En resumen, la mujer en Roma antigua es una permanente menor de edad civil,
no posee la patria potestad sobre sus hijos; no tiene el derecho de negociar, hacer
un testamento, llevar a cabo un juicio, ser propietaria por si misma, ni tiene accién
sobre si misma, sobre su hougar, ni sobre sus hijos, esta toda su vida bajo ia tutela del
padre, del marido, o sus parientes, todo lo debe hacer por intermedio de un tutor, ni
siquiera puede actuar en justicia come testigo, ya que su declaracion no es valida,
porque no es ajusticiable por el estado, y asi es como solamente la familia tiene el
derecho de juzgara. Sea como sea, resulta de lo dicho hasta aqui gque la mujer no

fue libre en Roma.



1.2, Lugar de las mujeres en el Cristianismo

En el siguiente apartado vamos a seiialar |a influencia que tuvo el cristtanismo, en
la época del judaismo para otorgarle otro lugar a la mujer; a fin de hacer notar que en

la actualidad siguen dominando las ideas de aquella época.

El matrimonio judio, antes de la llegada del cristianismo, no cubre ningln cardcter
religioso, sino mas bien es considerado como un contrato meramente civil, y la mujer
es entregada por su padre, junto con la dote que posee y con su consentimiento, al
mejor candidato, asi es como la mujer es poseida como una propiedad mas que se
adquiere; y se ve en ella la manera de poder ampliar la fortuna, por esto es muy
importante que el padre de familia se asegure con quien contraera matrimonic su
hijo, ya que la dote que va a adquirr de la futura esposa va a estar en directa
relacion con la fortuna y el rango social del padre de ésta. Por consiguiente, al ver a
SU esposa como una propiedad mas, el marido le va a hace tan poco caso que
ninguna distincion va a pener entre ésta y la concubina; ambas van a ser iguales
ante la potestad marital, por mas que el primer titulo sea honorifico, a la esposa no le

confiere ninguna garantia.

Nacente (1880), menciona que en Israel la poligamia esta autorizada por la
costumbre y la ley, y el hebreo tiene tantas mujeres como puede mantener, por lo
tanto el término concubinato puede decirse que no existe, ya que son legitimas todas
las mujeres que el esposo cambia a su gusto y da el nombre de esposa a la que él

dectde.

Asimismo; tal como en Roma, la familia esta regida patriarcaimente y el esposa
es ef jefe supremo de ésta, por lo tanto, el padre dispone a su antojo de sus hijos y
los casa con la esposa que él escoge. Con respecto a la esposa, toda su vida es
pupila, ya que no tiene ningln derecho sobre fa herencia de su marido. Sin embargo

este, puede disponer de la dote ctorgada al contraer matrimonio.
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Comparando la potestad del padre con la madre, asombra lo limitada que ésta
aparece porque no tiene la menor auteridad en la familia; sus hijos sélo pertenecen a
su marido, y especialmente el primogénito, es el que escapa enteramente de su
poder, el que debe ser el heredero universal. En cuanto a los hijos que vienen
después del primero, la madre es la que les da el nombre y los cuida; y los hermanes
deben someterse al presunto heredero coma siervos, e inclinarse en su presencia.
Por lo tanto, el papei de la madre consiste Gnicamente en trabajar siempre, ser
amable y humilde a todo evento, preparar la comida para el esposo, hilar 1a fana,

coser y remendar (Nacente, 1880).

Por otra parte, el marido es el unico juez de su mujer, a la que puede retener,
repudiar, o como refieren Morineau e Iglesias (1973} acusar por adulterio, por el
hecho de que ésta acuda a lugares pubiicos sin su consentimiento o hable con
extranos fuera del domicilic conyugal; o simplemente se puede repudiar a la mujer,
por algun pretexto que segun él considere, sin mas ley ni regla que su capricho, asi
es como &l repudio es permitido a los hombres del pueblo judio; en cambio la ley, no
concede a fa mujer ninglin derecho para repudiar a su esposo. Mas aun. si las quejas
de la esposa dan motivos para no sobrellevar por mas tiempo en silencio la crueldad
0 maltrato de su marido, tiene que callar; pues segun fa ley, es tomada como una

escandalosa.

Con todo esto, téngase también presente que la esposa para acusar al hombre
no sirve legalmente, no es un testigo valido; aunque el marido puede haceria
cendenar; tampoce tiene derecho de hacer un juramento, ni de trabajar con los
sacerdotes del Santuaric. Para los judios la mujer no tiene representacién en la
familia ni ante la sociedad. Asi es como encontramos a la mujer judia antes de |a

llegada del cristianismo.
Al llegar el cristianismo como nueva religidn da pasc a una transformacion

espiritual y ofrece a la mujer una posician en la comunidad de creyentes similar a ia

del hombre y al alistarse en las filas de los pobres, las humilladas y las esclavas,
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anhelande un orden social mas justo y una vida mas sensata contribuye
decisivamente a la formacion de las comunidades cristianas generadoras de un
nuevo estilo de estructura social (Hernandez, 1872). En este sentido, la mujer actia
como un ente revolucionario, y no solamente para disolver el antiguo orden

patriarcal, sino que contribuye para el triunfo de |a nueva religion.

El cristianismo da a la mujer un mensaje liberacor e igualitario. Pues la prédiza de
Jesucristo, “cuyo contenido mas directo se encuentra en los Evangelios, reivindica la
relacion personal e intima del ser humano con Dios, la cual supone la igualdad de
todos, con independencia de sexo, la edad, la posicion social, el crigen é&tnico, la
nacionalidad, etcetera, asi como todos deben presentar igual responsabilidad ante la
ley criminal” (Barbieri, 1987 y Ortiz, 1880).

Con todos estos argumentos forzesamente el cristianismo trasciende, porque este
le da una nueva significacion e importancia al ser humano. Y parque en Io que se
refiere a las mujeres Jesus las acepta, incluidas las prostitutas, al igual que a los
pobres, en abierta oposicién a las normas de esa épcca (Schassler, 1992 en
Aburdene y Naisbitt, 1993); ademas también trasciende porque a la mujer todas las
soctedades anteriores fe habian negado y considerado inferior al hombre en todos
los aspectos y el cristianismo la dota de espiritualidad, de alma, es companera del
hombre en el matrimanio y Jesus cantidad de veces asi como habla de |a justicia que
debe aplicar el hombre también defiende los derechos de la mujer expresando en su
doctrina “Las mujeres estén sujetas a sus propios maridos como el Sefior; pues e
marido es cabeza de la mujer, como Cristo es cabeza de la Igiesia”. Sin embargo
tambien proclama, “Asi deben amar los maridos a sus Mmujeres: como a su propio

cuerpo. El que ama a su mujer, a si mismo se ama” (Ibarra, 1965).

Pero mas adelante estas palabras van a servir como justificacion para seguir en
un modelo patriarcal, y asi es como por un lado la concepcion cristiana del ser
femenino, representa un progreso al conceder ia igualdad de las almas frente a Dios

cuando llega Ia muerte, asi como admitir que el sexo no es un obstaculo insalvable
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para las posibilidades de gracia divina y de su salvacion; y por otro lado estas
palabras no modifican la desproporcion de los derechios de la mujer concretamente,

ni su inferioridad cotidiana (De ta Barrera, 1998-2; Hita en Tarres, 1992).

Con respecto a la iguaidad que Jesus busca para la mujer Schneideis (1980 en
Aburdene y Naisbitt, 1993); comenta gue en ninguna parte de los Evangelios las
humilla, al contrario fas defiende, y nunca asume el papel de opresor adoptado por
otros hombres con respecto a la mujer. Pues con declarar en su Evangelio que el
hombre y la mujer son una misma carne, al declararlos igual anie Dios y los
hombres, al poner en un mismo nivel et adulterio dei uno y de la otra, al matrimonio to
considera como una institucion que exige fidelidad reciproca, y que por consiguiente
la autocracia usurpada por el hombre va a ser contraria a la orden instituida por Dios,
con esto |6 que Jesls pretende es que a la mujer no se le vea como un ser inferior al

hombre.

Siendo asi, también Jesus santifica el matrimonio, ya que na lo puede dejar de
lado porque esto va a implicar que la mujer sea compafera del hombre y no su
esclava, emancipandoe de esta manera a la mitad del género humano, y otorgando al
amor conyugal un contenido espiritual, ya que antes solamente el amor maternal se
presenta como puro, grande, y santo; pero mas adelante nos vamos a dar cuenta de
que se vuelve a santificar el amor materno. Ahora bien esto contribuye a que se
extinga la poligamia entre Jos judios, pues a pesar de que el cristianismo los acoge

en su seno, no quiere ni debe tolerarla (Nacente, sin afio).

Sin embargo, Ortiz (18803 nota que aunque la Iglesia cristiana no puede hacer
nada para arrancar a la mujer de la condicién de inferioridad, porque no puede luchar
contra la opinién social y la ley; en cambio puede decirse que eleva su dignidad
moral y le devuelve la conciencia de su personalidad. Jesuds, no pretende gue el
cristtanismo se convierta en una institucién discriminatoria para la mujer; a pesar de

que las costumbres de la época estan en su contra, sino mas bien que goce de
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igualdad con el hombre, pretende que la mujer sea tratada como otro ser humano
(White, 1992 en Aburdene y Naisbitt, 1993).

Aunque como cita Barbieri (1987) esto no se lleva a cabo, porque las condiciones
propias de la sociedad judia donde Jes(s predica ia Buena Nueva y donde logra sus
primeros adeptos, fue rigidamente patriarcal y los hombres del pueblo de Israel sélo
llevan a cabo lo que les conviene, y siguen manter;endo a la mujer sometida a su
autoridad, asi es como observamos que los efectos de la nueva doctrina no se
sintieron inmediatamente, pero es justo reconocer que al fin y al caba contribuyeron a
un cambio significativo para el destino de la mujer, toda vez que de ser proclamada
esclava y como a tal tratada, en virtud de los codigos de las antiguas religiones, pasa

a ser considerada como igual al hombre por la religién de caridad, paz y amor.

Par otro lado, en la tradicion judia se identifica a las mujeres con la
‘contaminacion” corporal. Las mujeres, a causa de la sangre menstrual y el parto
pasan a ser genéricamente impuras, pero aunque este concepto de la mujer como
impura es rechazado por Jesus; tanto en el derecho candnicc como en la
“supersticion” cristiana popular persisten algunos elementos que distancian a las

mujeres de lo sagrado (Reuther, 1987).

Sin lugar a duda, a través de los siglos, la mujer ha sido temida porque se ve en
ella la ocasion de pecar, pero al mismo tiempo, se le ha convertido en objeto de
placer sexual u erético (Pefia, 1876). Es por esto, que al hablar de la condicion de la
mujer dentro del cristianismo no se puede dejar a un lado a Maria la madre de Jesds,
que en su justa dimension histdrica, se convierte en generadora de historia fibertaria,
legitimadora de los movimientos populares de liberacion, a favor de los pobres
(Agquino, 1987), esto quiere decir que esta contra la dominacion, contra fos grupos
sociales injustos y que va a testimoniar junto con su hijo valores que trascienden de
lo terrenal; y entra de lleno en la tarea de hacer el reino de Dios en la tierra: proyecto
que necesariamente entra en contradiccion con los intereses de las clases

dominantes de su tiempo: con grupos sociales con intereses contrapuestos, con
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causas distintas, con una gran visién y practicas antagonicas. De esta manera
podemos decir que Maria, plasma y expresa los intereses de las masas oprimidas y
hambrientas de su siglo; se constituye en portadora del proyecto de liberacion que
Israel tiene como niclec y centro. De hecho, lo que Maria lleva a cabo, revolucicna
los moldes a que esta sometida fa mujer en el mundo palestino (Joachim 1977, en
Aguino, 1987).

Como le menciona Reuther (1987) Maria, como virgen vy segunda Eva, es con
frecuencia la imagen contrapuesta que sirve para anular la vision negativa y elevar el
estatus de la mujer, pero es necesario ubicarla dentro de |a gran tradicidn histarica
de la que el pueblo de Israel guarda memoria y que es la que Maria expresa, porque
mas adelante observamos como al santificarla por haber concebido por el espirifu

santo, se degrada todo lo que esta implicado con la sexualidad.

Pero esta "buena mujer” es exaltada sélo en forma degradante. Maria no puede
ser “sacerdofe”, no posee ningln papel de autoridad pdblica ante las mujeres, y
segun Reuther (1987) santifica [a servidumbre de las mujeres, ne su liberacion. Esto
es por completo diferente de los pronunciamientos proféticos de Jesus sobre la
humildad, cuando dice que los Gltimos seran los primeros y los primeros seran los
Uitimos; lo mejor de ti debera sera tu humildad; el rico sera humillado y el pobre sera
ensalzado. En lugar de elio, encontramos aqui la sacralizacion de la Jerarquia
existente. El primero debera ser el primero. Los varones deberan mandar y ias
mujeres servir. Cristo y Maria, como imagenes duales, sacralizan ias jerarquias
sociales existentes en el nombre de |a “nueva dispensa”. El cristianismo es usado por
los hombres para reafirmar, y no para criticar, las ordenes patriarcaies y jerarquicas
de la Iglesia y de la sociedad, dando como resultado a que se refuerce el
sometimiento patriarcal. La lglesia difunde como la imagen de la mujer, el prototipo
ideal a Maria, exaltada, justamente, una vez que se le despoja de su sexualidad.
Todo su valor reside en ser santa, modesta, calfada, humilde, paciente, amorosa,
abnegada, tiema, ingenua, sufriente y fundamentalmente, ser madre, sin haber

gozado del cuerpo, es el ideal de fa madre; por lo tanto, Maria sSuUrge come un nuevo
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modelo de identificacion con el que se transmiten valores (Casanova y Ortega,
1989). Incluso come lo refiere Concha, {1987) hubo tedlogos que dijeron que Maria

es tan perfecta que ya no es mujer, sino varon.

Es ahi cuando comenzameos a advertir que el hombre hace una division entre las
mujeres, segdn su pureza: coloca a las virgenes consagradas en un pedestal, separa
a las monjas de las n.ujeres casadas y a las casadas de la soltera, como menciona.
De Beauvoir (1995), "la virginidad de Maria, tiene sobre todo un valor negativo,
aquella que ha sido redimida par la carne, ya ne es carnal, ella no ha sido tocada ni
poseida Asi, Maria no ha conocido la mancha que implica la sexualidad. Si se niega
a Maria el caracter de esposa es para exaitar en ella mas puramemte a la Mujer
Madre. Pero solo es glorificada si acepta el papel subordinado que se le asigna, pero
si no lo acepta es criticada y percibida como una mala mujer”. Sin embargo, ios
hombres a Maria, la presentan, o mas bien la utilizan, de una manera muy nociva, y
de acuerdo con los intereses especificos de los grupos sociales del patriarcado que

se refieren a ella.

Pero no nada mas el pueblo de Israel se ve influenciado por el cristianismo sino
tambien el Imperioc Romano sufre la accién de la nueva ideologia, marcando que la
dinamica que se desarrolia historicamente por el movimiento de los seguidores de
Jesus desde ef afio 50 al 313-314 d.C., se puede caracterizar como un movimiento
insurreccional, tanto frente al Imperio Romano como frente a las clases dominantes
de Palestina, dependientes de aquél. Es la época de las persecuciones, de los
martires, de las catacumbas, de la clandestinidad. Ser cristiano significa ser ateo; se
persigue y asesina a los cristianos porque son ateos con respecto a los dioses

remanos, del Sacro Imperic Romano del Cesar (Aquino, 1987).

A pesar de ello el cristianismo se expande con relativa rapidez entre las masas
empobrecidas del imperio (Dussel, 1978 en Aguino, 1987} y adquiere tal vitalidad
que, a fines del siglo Nl y principios del IV, la poblacion en su mayoria practica e

cristianismo y ademas, es una importante fuerza politica. En el sigio 1l el imperic
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sufre serias crisis internas y externas. Siendo necesario por ello implementar una

medida que permita mantener las bases ideoldgico-politicas de la dominacion.

Siendo muy posible que esto provoque la decision del emperador Constantino de
concederle al cristianismo derecho a que sea la Unica religion del Imperto Romano en
el afio 313 d.C., la lglesia cristiana se incorpora como parte del Estado; se convierte
en un aparato mas del Imperio vy de esta manera expresa a partir de ahi los intereses
del Estado, quien necesita de la Iglesia para ejercer una hegemonia ideoldgica que
genere el consenso necesario en las masas de la poblacion, el asentamiento para

poder perpetuarse y mantenerse como una totalidad social.

Sin embargo, antes de que se le reconozca como religibn unica det Imperio
Romano es poco lo que puede hacer el cristianismo para friunfar sobre los muitiples
y poderosos obstaculos que se oponen a su desenvolvimiento. De ahi que la mujer
tarda en gozar de los beneficios de la nueva doctrina pues necesita esperar el
desarrollo de la Iglesia, en medio de la barbarie. Exceptuar debiéramos quiza de esta
regia generat, a la mujer de elevado rango, toda vez que por hallarse en medio de
una mayor cultura; relativamente en cuanto a espiritualidad, no esta sujeta a fa tirania

y brutalidad de las clases ignorantes y barbaras.

Aunque la gran mayoria de las mujeres tiene que soportar la brutalidad y la
barbarie como sefala Legouvé (en Ortiz 1880) aparece el cristianismo, y las mujeres
se mezclan en la vida de Jesls, en sus actos y peregrinaciones dan muestras de una
elevada dignidad de testigos de Dios, pues en la antigliedad aquellos seres que han
sido declarados débiles dan testimonio de una nueva religion, y no aisladamente por
un acto de valor individual, sino en masas, y aungque saben del martirio que les lleva
el ser cristianas se mantienen firmes en su fe, pues ellas saben que no les quitan la
vida, sino mas bien la cambian por una mejor, es asi como las mismas madres
alientan a sus hijos a sufrir la tortura encomendada por ser cristianos; mas adelante

muere Jesus y se adhieren a la vida de los apostoles y de esta forma es como en la
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vida social, las mujeres acceden al ejercicio de funciones misioneras y de

predicacion en |a Iglesia Primitiva (Barbieri, 1987).

Argumenta Ortiz (1880), que a partir del cristianismo la revolucién moral que
necesita el mundo queda inictada. Como religion aventaja el cristianismo a todas las
religiones fundadas sobre el politeismeo, por que en vez de dioses cargados de
flaguezas o de vicios humanos ensefia a adorar a un solo Dios puro y sin manciifa.
Como filosofia, es mas digna, mas elevada, mas sublime que cuantas han producido
las academias, porque ensefa la fraternidad universal, como sistema de gobierno,
ninguno mas aceptable, mas noble, mas liberal que el que da al hombre derechos
que no ha gozado nunca, el que arranca la humanidad de la dominacién de la fuerza
brutal. Mas adn al interpretar la doctrina de Jesls, se distorsiona tanto que se
considera feliz y bienaventurada a la que sufre en este mundo, porque es digna de
recibir en ei cielo una magnifica recompensa. Esto le da mayor fundamento a la clase

dominante para continuar el sisterma mds cruel y opresor contra el débil.

Pero ya para la decadencia del Imperio Romano, la lucha de los sexos no tiene
gran valor, sostiene Hernandez, {1972) porque ahora la situacion marca otro cauce
pues adquiere el aspecto de la lucha del individuo contra su propia sexualidad. La ola
de ascetismo se difunde con fuerza en todas las capas de la sociedad. No se discute
mas acerca de una u otra forma de matrimonio, o0 sea del matrimonic o el
concubinato, sino que se declara a la sexualidad fuera del matrimonio fuente de todo

mal y el pensar en su satisfaccion constituye ya un pecado.

De lo antes mencionado vemos que es del cristianismo de donde procede et
criterio que domina desde aquellos tiempos hasta la actualidad, el percibir a la mujer
comae un ser inferior, gue no puede servir a Dios como sacerdote, que es pecadora si
piensa en satisfacer su sexualidad, y que el sexo se advierte como un acto
pecaminoso, Mas si no se da dentro del matrimonio y si no se piensa procrear hijos,
dando como consecuencia a que a la mujer se le perpetué con la imagen ideal de

Maria dentro de su seno familiar, y hasta el contexto social.
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1.3. La mujer en Ja Revolucién Industrial

En el presente apartado observaremos cémo la Revolucion Industrial tiene gran
fepercusion en la mujer pues la empuja a salir de su hogar para obtener por ella
misma un salario, que aunque es insuficiente para su sustento y el de su familia, le
da [@ pauta para no depender economicamente de ésta, y es a partir de esta
situacion que se comienza a reconocer como rabajadora asalariada, originando gue
defienda sus derechos como tal y a que también, se lleve a cabo el inicio de los
movimientos feministas. Engels (en De Beauvoir, 1995) refiere que la Revolucion
Industrial tiene gran repercusion en las mujeres y comenta “gue la suerte de la mujer
se encuentra estrechamente ligada a la historia de ta propiedad privada; una
catasfrofe ha hecho que el régimen de derecho maternal sea sustituido por el
patriarcado, y ha sometido a la mujer al matrimonic, pero la Revolucion industrial es

ta contrapartida de esa decadencia y lograra la emancipacion femenina”

Ahora bien, la produccion industrial como refiere Kollontai, (1979) se desarrolla en
el transcurso del siglo XVill en dos estados capitaiistas, Francia e Inglaterra; perc es
el siglo XIX el testigo de la répida urbanizacion de la sociedad y es cuando la

Revolucion Industrial toma su auge en Europa, Norteamérica y Australia.

La Revolucion Industrial produce cambios masivos en la estructura social yenla
forma de vida de todas las personas, provocando asi que millones de toda una
generacion de personas de campo emigren a las ciudades y abandonen sus antiguas
costumbres rurales. Ahora bien al llegar a la ciudad la persona de campo se
encuentra con que el trabajo dentro de Ié familia esta claramente separado del
trabajo asalariado en la industria y no se compara en lo absoluto con el modo de
trabajo de antes de la llegada de la Revolucién industrial y es asi como la nueva
organizacion de trabajo capitafista transforma no sélo las relaciones entre las clases,

sino también entre los sexos (Rowbotham, 1983 y Evans, 1980).
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Antes de la llegada de la Revolucion Industrial, la familia es una unidad extensa
gue se compone de los tios y tias, abuelos, tios abuelos, tias abuelas, y primos que
viven todos bajo el mismo techo. Segiin Evans {1980), todos los integrantes de la
familia trabajan juntos en una empresa econémica comin, para mantenerse ¢omo
grupo, asi es como encontramos que la familia preindustrial es una unidad productiva
en la que todos los miembros casados y solteros, desempefian un papel Gl y es a
causa de ésta que se sustituye este tipo de unidad productiva doméstica por la de la
produccion de diversos articulos en gran escala. Ahora bien como el tamaiio de la
familia se hace entonces mas reducido, en la Revolucion Industrial, la familia se va a
componer Unicamente del marido, la esposa y los hijos y al llevarse a cabo la
sustitucion del trabajo familiar por el industrial en gran escala, esta va a privar a la

familia de sus funciones productivas.

Y es a partir de este momento cuando la familia del obrero se disuelve, los hijos
son abandonados a si mismos y la casa queda desatendida, porque la mujer sale de
su hogar y se traslada a la fabrica, ya que se altera el sistema de trabajo dentro de
su hogar donde predominaba su manao de obra (Soberanis, 1984). Ademas, la mujer
al estar en la fabrica, no es una madre con buena salud dentro de su hogar y
mientras trabaja en una rama de la produccién en que reinan condiciones de trabajo
malsanas, se alimenta mal, no existe proteccién maternal y sus condiciones de vida

son de extrema miseria (Kollontai, 1979).

Por lo tanto al reducirse el tamafio de la familia sus miembros se ven obligados a
trabajar para ellos mismos, y las mujeres softeras y viudas que anteriormente
encontraron empleo y mantenimiento dentro de su familia ya no pueden hacerlo;
porque a medida que la familia se va reduciendo, ya no puede mantenerlas; y
descubren que tienen que arreglarselas por si solas, pero al salir a buscar y vender
la Unica cosa que poseen, o sea su fuerza de trabajo y buscar un empleo se hailan
de repente con que muchos de estos les estan prohibidos y los mejores les
corresponden a los hombres por ley; por lo tanto en los dnicos en los que tiene

cabida, es en los mas serviles y degradantes y como argumenta Michel (1983} asi es
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como en el siglo XVIIl, se reservan a las mujeres los empleos peor pagados, y estos
ultimos no alcanzan el 50% del ingreso de los hombres, existiendo gran diferencia
entre los salarios masculinos y los femeninos, en todos los paises y en todos los
sectores de la industria y es toda esta situacion de pobreza y de miserable salario
que a muchas de ellas las empuja a participar en rebeliones, “las amas de casa, y
mas aun las viudas con hijos y las desempleadas, participaron en rebeliones contra
la escasez de los alimentos en las revueltas urbanas" Si en algun momento el
empresaric se niega a contratarlas, ya no tienen mas que una solucion; la
prostitucion ya que la creciente necesidad econdmica las empuja a ello (Kollontai,
1979; Michel, 1983 y Evans, 1980). Por lo tanto reiteramos que el capitalismo rompe
las antiguas formas de las relaciones sociales en el trabajo, a la vez que las

existentes entre hombres y mujeres dentro de la familia.

Al crecer la sociedad industrial, et nivel de vida del burgués mejord, y las
aspiracionas sociales aumentaron de mode gque fos hombres de la clase media

tendieron a esperar cada vez mas para casarse tras haber amasadc una fortuna.

Sin embargo podemos decir que las consecuencias fueron diferentes para las
mujeres de la clase trabajadora que para la clase media. Las mujeres de la clase
media se vieron excluidas de la produccidn y pasaron a ser econdmicamente
dependientes de los hombres; y la esposa de |a clase media llega a ser considerada
como una propiedad ornamental, cara, indtil e intocable (Evans, 1980). Empero,
estos aspectos del problema no concernian directamente a las mujeres de las clases
trabajadoras, pues el capitalismo lejos de excluirlas de fa preduccion, las obliga a
ingresar en las fabricas, convirtiéndose en obreras asalariadas y su vida en ia fabrica
se convierte en trabajo incesante. Sus quejas se oyen raramente. Su silencio es el

silencio de la opresidn de clase y de sexo (Rowbotham, 1983).
Pero la repercusién que tuvo el desarrollo de la gran industria no nada mas fue en

la clase obrera sino que también los pequefios empresarios y muy especialmente los

artesanos se ven afectados y obligados a mendigar un empleo dirigiéndose a los
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grandes industriales, responsables, sin embargo, de su ruina, ya que a estos grandes
la Revoiucion industriai los condujo, por una parte, a la acumulacion de mayor capital
y. por otra, a una competencia mas fuerte entre ellos mismos, por consiguiente los
pequenos empresarios ya no pueden intentar competir con ellos, porque al aparecer
las maquinas que producen mayor niimero de bienes de consumo, reemplazan su
forma de frabajo manual. La productividad aumenta de una manera absolutamente
prodigiosa, y el mercado no tarda en sei invadido por productos fsbricados

mecanicamente y destinados al consumo en masa.

El industrial paga a su obrero en funcién de su fuerza de trabajo, no en funcion de
su rendimiento, pues tiene interés en sacar un maximo beneficio de elios vy
explotarlos a expensas de su salud, pues en las fabricas reinan las peores
condiciones insalubres, asi que el trabajo en las fabricas solo puede tentar a gente
desesperada sin ninguna otra alternativa, ademas de eflo el ritmo de trabajo es
diferente al de las largas pero irregulares horas de la industria doméstica, por que asi
es como |o requieren las nuevas maquinarias que deben ser vigiladas y manejadas
por ellos (Koliontai, 1979 y Rowbotham, 1883).

Como se puede observar, para aumentar sus beneficios, los empresarios no
tienen ningun escripulo en explotar a sus trabajadoras, estan firmemente decididos a
obtener un maximo beneficio de ellas y como éstas no estan tan bien preparadas
como los hombres para defender sus intereses de clase se aprovechan e introducen
nermas contra las llegadas tarde, contra las conversaciones y los castigos son
severos. En la fabrica, ademas, las mujeres y los nifios estan bajo control de los
capataces o patrones, no de sus padres o maridos. Esto significa que el control
social del hombre en las familias de las clases obreras se ve amenazado

(Rowbotham, 1983 y Kollontai, 1979).
Acerca de las condiciones de higiene y derechos del trabajador De Beauvoir,

(1995) explica “hay que esperar hasta 1847 para que intervenga la ley, y todavia, y a

pesar de las campanas realizadas ..., sélo hay dos disposiciones referentes a las
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mujeres: una prohibe a los menores el trabajo nocturno y exige descanso los
domingos vy dias feriados, su jornada sera de 12 horas; en cuanto a las mujeres de
mas de 21 afos se les prohibe el trabajo subterrdneo en las minas y canteras, y eso
es todo. En 1900 se limita fa jornada a 10 horas, en 1909 se dan licencias pagadas a
las mujeres en cinta, en 1913 se reglan las modalidades concernientes al reposo de
las mujeres antes y después del parto, y se les prohiben los trabajos peligrosos y
£XCesivos y asi 85 como poco a peco se construye una legislacion social y el trabajo

femenino se rodea de garantias de higiene”.

Pero antes de que esto ocurra los industriales que ven crecer cada dia mas su
capital no tardan en advertir que las mujeres y los nifios les son mas faciles de
dominar que los artesanos, pues estos se muestran orgulloses de su experiencia y
de su tradicion, por lo tanto los fleva a emplearlos cada vez mdas; porque no se
necesita de trabajo especializado, pues basta con gue se cubran los puestos de
trabajo (Soberanis, 1984), llevando esta situacion a que ia queja mas frecuente de
los hombres durante esta primera etapa de ta Revolucion Industrial es la de no
encontrar trabajo aunque mujeres vy nifios si fo pueden hacer, la razén a esta aueja
es que los industriales prefieren a estos, que a los hombres, los industriales alardean
de inducir a las mujeres fuera de sus esferas tradicionales, pero no es esto o que les
inferesa realmente, sino es porque a éstas les pagan menos que a los hombres y asi
&s como continla enriqueciéndose (Rowbotham, 1983), afirmando que ésta paga
menor es por el hecho de que el trabajo femenino no es cualitativamente comparable

con el trabajo masculine {Kotlontai, 1978).

En esta época vamos a observar que a pesar de que el trabajo femenino tiene su
desarrollo en la segunda mitad del siglo XIX y a todo fo largo de éste de manera
considerabie, sigue siendo en tode momento extremadamente subestimado con
relacion al trabajo masculino, aunque el hecho de que el nimero de mujeres que
gjercen una actividad profesional no cesa de aumentar, y de que su salario tiene que
bastar para el sustento de sus hijos, de sus padres viejos y a veces incluso de su

esposo enfermo o desempleado.
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Aunque el patniarcado se ve debilitado por las bases econdmicas, continuan
vigentes las actitudes culturales y sexuales respecto a la inferioridad femenina,
contribuyendo asi a que las mujeres sigan manteniendo una actitud de explotacion y

de docilidad econémica para aceptar lo que les den por su trabajo.

Las mujeres ahora se encuentran con una dobie responsabilidad: la del trabajo y
ia del hogar. Esto no sélo significa que tengan doble trabajo que los hombres, sino
tambien que nunca llegan a considerarse a si mismas como asalariadas y muchos
hombres comparten esta opinién, porgue se resisten al ingreso de las mujeres a las
fabricas. Pues en el mercado de trabajo las mujeres trabajadoras significan la
competencia. Y los hombres por tanto tienen un evidente interés en mantener a las
mujeres fuera del mismo, valiéndose de la idea de que el hombre debe ser el amo en
su propia casa, y que las mujeres tienen que ser alejadas de la fabrica por este

hecho.

Comenta Rowbotham (1983), que la hostilidad de la clase trabajadora hacia el
sistema de las fabricas en los primeros afios del siglo XIX no es simplemente de
arigen econdémico, sino que esta relacionada con la defensa desesperada de un
modo de vida, en el que el miedo a la independencia de las mujeres y las hijas
trabajando bajo otro techo, junto a otros hombres, y ganando sus propios salarios, se
mezcla con la idea de que la familia continlie como unidad de produccion y también

se da la protesta contra la brutalidad de las condiciones de las primeras fabricas.

En la época de la manufactura, las trabajadoras son esencialmente viudas,
solteras 0 mujeres abandonadas por sus maridos. En el siglo XIX cerca de la mitad
de las mujeres que trabajan son casadas. Por qué, evidentemente, el salario de!
marido ya no basta para satisfacer las necesidades de la casa. Para poder alimentar

a su familia, el hombre y la mujer deben ponerse a trabajar.
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De esto proviene la idea de que un salario justc es un salario que puede
mantener a un hombre y su familia, porque la idea que se tiene es de que un buen
marido protege a su mujer y a sus hijos, tes provee su sustento, y un sistema que
imposibilita esto es injusto y debe ser destruido, en este hecho es en el que se basan
para el calculo del salario porque en el se tienen que tener en cuenta las
obligaciones del marido de asegurar el sustento de su familia, y estc es o que
contribuye igualmente a devaluar mayormente la mano de obra femenina, pues su
trabajo esta considerado como un trabajo de complemento o secundario {(Kollantai,

1979 y Rowbectham, 1883).

Pero a medida que se extiende la Revolucién Industrial por Europa y América en
el curso del sigio XIX, flevando consige un rapido crecimiento de los pueblos y
ciudades industriales, las mujeres de las nuevas clases trabajadoras urbanas
comenzaron a sumar sus voces a las de las clases sociales superiores en la
exigencia de los derechos de la mujer, para dar fin a tantas desigualdades (Evans,

1680).

Empero no podemos dejar de mencionar que; la Primera Guerra Mundial, un
acontecimiento internacional de notable importancia, brinda a partir de 1914 Ja
maxima oportunidad a la mujer de demostrar su fuerza de trabajo y de Io que es

capaz de lograr en cualguier puesto de trabajo que le sea asignado.

Ademas este acontecimiento propicia que millones de obreros sean arrancados
de sus lugares de trabajo y lanzados a los campos de batalla, porque asi fo pide la
nacion y el caracter de la produccion se modifica considerablemente, pues en lugar
de bienes de consumo corriente, fa industria produce entonces maqguinas de guerra y
de muerte. Asi es como, al tener que ir a combatir el hombre, ias mujeres tanto hijas,
hermanas y madres de los soldados y hombres en general ocupan los puestos que
quedan vacantes en las industrias, salen entonces de sus hogares para lograr

mantener el funcionamiento de las industrias mas importantes de los paises
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beligerantes y de manera especial las que se dedican a la fabricacion de

armamentos.

El comienzo de ta guerra, transforma todo el contexto de la actividad gremial y por
vez primera, la industria concentra a gran cantidad de mujeres fuera de las zonas
tradicionales de trabajo, ya que en las exigencias de las circunstancias de guerra es
necesaric superar las ideas sociales sobre el lugar de la mujer; porque asi lo
imponen las razones economicas y militares {as mujeres trabajan como enfermeras u
obreras de municién y proporcionan potencial de trabajo en jas oficinas dedicadas al
esfuerzo de guerra. La necesidad del trabajo femenino hace que la idea del trabajo
de la mujer deje de ser inviclable. Las casadas y las viudas, mas las mujeres de la
clase media que hasta entonces nunca habian sofado trabajar, se emplean en

oficinas (Rowbotham, 1983)

Cuando las mujeres sustituyen a los hombres, generaimente llevan a casa un
salario menor que ellos, aungue en algunos gremios hay convenios gue les aseguran
salarios equivalentes por trabaje equivalente. Pero, los empresarios persuaden a las

mujeres de que trabajan por la patria, y mientras se lienan los bolsillos.

Koliontai (1979) refiere que en algunos paises los periddicos burgueses
destinados a los técnicos entonan innumerables alabanzas acerca de la mano de
obra femenina, e insisten particularmente en el hecho de que las mujeres son mas
aptas para el aprendizaje que los hombres y no dejan de rendirse homenajes a las

mujeres por su contribucion a la resistencia.

El fin de la Primera Guerra Mundial presencia el retorno en masa de los hombres,
por lo tanto deben enviar a las mujeres de regreso a casa para dejarles su sitio, y las
mujeres se ven de nuevo obligadas a aceptar salarios inferiores a los de los hombres
para conservar su empleo; mientras que durante la guerra la diferencia se redujo,
ahora regresan de nuevo los prejuicios hacia las mujeres casadas que trabajan y

cobran nueva fuerza. Con respecto a la mujer, ya en la liquidacién de la Guerra
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Mundial goza de una libertad anarquica, pero al reorganizarse la sociedad, se ve otra

vez duramente sometida sefiala Rowbotham (1883).

Y en los paises en guerra, al finalizar ésta, desaparecen todos los equipos
colectivos, guarderias, refectorios, que se crearon para facilitar el trabajo de las
mujeres, y €8 en esta coyuntura histérica donde aparecen nuevamenie los atributos
de interior e inferior que han caracterizado y caracterizaran el trabaio de ia mujer

(Elu, 1975 en Gutiérrez y Hernéndei, 1690).

Para concluir podemos resumir la vida de la obrera fabril en los inicios de la
Revolucién Industrial de la manera siguiente; una interminable jornada de trabajo,
gue sobrepasa generaimente las doce horas, bajo salario, vivienda malsana, ninguna
proteccion del trabajo ni seguros sociales, aumento de las enfermedades
profesionales, tasa de mortalidad elevada y temor permanente al desempleo, sin
embarge no pedemos dejar de valorar, como menciona De Beauvoir (1995), "que la
mujer reconquista una importancia econémica que habia perdido desde las épocas
prehistdricas, porque se escapa del hogar y toma nueva pane en la produccion de la
fabrica. La maquina permite la anulacion en muchos cases de ia diferencia de la
fuerza fisica entre los trabajadores machos y hembras. La industria reclama una
mano de obra mas considerable que la que proveen los trabajadores machos, se
hace necesaria la colaberacién de las mujeres”. Esta es ta gran revolucion que

transforma en el siglo XIX la suerte de fa mujer e inicia para ellas una nueva era.

Asi mismo, dentro de la Primera Guerra Mundial, vamos a observar como se va a
requerir a la mujer en un momento de emergencia en el que ella aparece dispuesta a
contribuir, porque por supuesto no tiene ofra alternativa, pero también ve en ella la
oportunidad de demostrar su capacidad como irabajadora, y ganar un salario por si
misma, pero la burguesia fa reclama en el hogar cada vez con mayor fuerza en
cuanto ve que su emancipacién es cada vez mas real y se vuelve una verdadera
amenaza para sus intereses, por eso no la acepta y se adhiere a que la familia es el

mejor dugar para la mwujer, pero mas que nada ve en la familia la solidez para
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continuar garantizando la acumulacion de sus fiquezas; por otra parte la clase
obrera, intenta frenar esa liberacion, porque ve en las mujeres peligrosas
competidoras de trabajo, ya que éstas estan acostumbradas a trabajar por bajos
salarios, por lo tanto ni a la burguesia, ni a la clase obrera les conviene esta
emancipacion de la mujer, ya gue sus intereses respectivamente se ven afectados:
siendo por esto que se vuelven entonces mucho mas agresivos por el trabajo de la
mujer. aunque el patriarcado ya no los sustenta tan soliiamente, porque se

encuentra en parte derrocado.

Esta es la razén por lo cual al término de la guerra la mujer se niega a retroceder
y a recluirse de nuevo en su hogar, porque después de haber encontrado ofra forma
de vida no esta dispuesta a perderla, porque no le es facil dejar a un lado el trabajo
que antes le ha proporcionade mayor reconocimiento por parte de los hombres, y
ademas tampoco le es facil olvidarse de la satisfaccidn de ver sus esfuerzos
remunerados por un salario; pero los hombres por su parte tampoco estan
dispuestos a perder su lugar dentro de la familia, empleo y sociedad, sintiéndose
aptos para recuperarlo, y valiéndose por todos los medios para apartarla y devolveria

al hogar, dende supuestamente le corresponde estar.
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1.4. La mujer en el Movimiento Feminista

Ei Movimiento Feminista halla en la Revoiucién Industrial una dptima manera para
fortalecer antiguas ideas con respecto a la igualdad de la mujer coen el hombre,
porque ésta le permite a la mujer su participacion en la produccion y como
consecuencia produce paratetamente la induccién a reclamar su reivindicacion
femenina con respecto al trabajo por un fado, y por otro la igualdad de derechos
como ciudadana y coma persona; ocasionando el inicio de upa larga y dura lucha
para su logro. En la actualidad aun podemos sentir la gran repercusion que tuvo este
movimiento para conseguir crear nuevas relaciones entre hombres y mujeres, y con

ello gozar de los beneficios y avances significativos, que nos dejé.

Desde los siglos XIV en Francia, XVil en inglaterra y Estados Unidos ia “cuestion
de las mujeres” se discute, pero nunca llega a formarse un movimiento organizado
como un siglo después, ya que la mujer en esos tiempes no tenia ninguna
representacion y menos un derecho, porque posiblemente ne alcanzaba el
calificativo de ser humanc (Del Castillo, 1997), sin embargo se comienza a
cuestionar acerca de que las diferencias entre hombres y mujeres no provienen de

su naturaleza, sino de la distinta educacion de los sexos (Michel, 1983).

A finales del siglo XVIII y todo el sigio XIX, y principios del sigle XX, es cuando
encontramos el auge del feminismo clasico, desarrollandose éste a partir del
nacimiento del capitalismo, porque es cuando el status de la mujer empieza a
cambiar, (Rowbotham, 1983) y ocasiona un escape para evidenciar todo tipo de
protestas que hasta ese momento eran salo ideas teoricas, mas no llevadas a cabo
en la practica por las mujeres, estas protestas se refieren a que se les de acceso a
las mujeres a la instruccién, ya que al no otorgarles ésta no se les prepara para
asumir todas las funciones gue se encuentran prohibidas por la sociedad, atras se
refieren a que a la mujer se le tome en cuenta civil, economica y pofiticamente; ya
que presenta Una “muerte civil”, tanto dentro la familia, como dentro de |a sociedad,

porque exhibe la expulsion de las fuerzas economicas y politicas, asi como al hecho
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de que las mujeres puedan votar, ya que a principios del siglo XIX, las mujeres no o
pueden hacer, ni presentarse a las elecciones, ni ocupar cargos publices, o, afiliarse
a organizaciones politicas o asistir a reuniones (Evans, 1980 y Del Castilio, 1697).
Por otro lado las reivindicaciones de las feministas también se concentran en el
rechazo de |la doble moral sexual y demandan el derecho de la mujer al placer fuera
del matrimonio, el derecho de la mujer a tener hijos fuera del matrimonio y la
obtencion de una legislacion social protectora de tas mujeres y de los hijos fuera del
matrimeonio, basicamente se protesta en et cambio o {a abolicion del matrimonio. Y
mas que nada se protesta contra la continua dominacion del hombre sobre la mujer,
y por lo tanto se exige la igualdad de los derechos para las mujeres en el trabajo, en
la educacion, las profesiones, el matrimonio y la familia, contemplando la necesidad
de extender su lucha en favor de la sociedad entera {Michel, 1983 y Rowbotham,
1977).

Para Kollontai {1979), el movimiento de las mujeres es pues el resultado de una
contradiccion ejemptar en el seno del capttalismo; por un lado la participacion de fas
mujeres va creciendc en la produccion, pero por otro lado se le sigue discriminando
persistentemente en la sociedad, el matrimonio y el estado, porque no se le valora su

desempefio y contribucion a los mismos.

Por io tanto el movimiento toma su auge vy, es precisamente Estados Unidos el
que se convierte en cuna del mismo y reclama la igualdad de los derechos de la
mujer y el reconocimiento de sus derechos politicos fundamentales en una época
previa a los paises altamente industrializados de Europa, éstas reivindicaciones
politicas son naturaimente el resultado directo de la vida econdmica de Estados
Unidos en los siglos XVIl y XVIII, es decir, en un periodo en que este aun no es mas
que una colonia inglesa, dando como cansecuencia de que a finales dei siglo XiX el
dominio de las feministas norteamericanas internacionalmente sea ilimitado, por
consiguiente las feministas europeas miran a las norteamericanas en busca de

ofientacidon; porgue como ya se menciond antes, al iniciar el movimiento les permite
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desde sus comienzos una posicion legal y econdmica mas favorable que a las

mujeres de muchos paises europeos {(Evans, 1980 y Kollontai, 1979).

Hay una progresion caracteristica desde lo que se conoce generalmente en
Europa por feminisme “moderado”, que al principio por lo menos, se iimitd a exigir
derechos para la mujer en la esfera economica, educativa y legal, hasta el feminismo
“‘radical”, cuya caracteristica principal fue su conceniracion en el voto (Evans, 1630).
Las feministas “rnoderadas” excepto en casos muy radicales no establecen una
lucha contra ei hombre, sino una colaboracion con él. No pretenden superar ni
igualar a los hombres, sino obtener una identidad propia. Incluso en los casos en que
se habla de ia familia como institucion opresiva, lo que pretenden no es la abolicidn
de la misma, sino la supresion de su caracier represivo, pretenden acabar con los
atavismos culturales que relegan a ésta a un plano de inferioridad y dependencia de!
hombre {Rague, 1973).

Es importante reconocer que desde un inicio, &l movimento toma dos
origntaciones opuestas; una se organiza bajo un movimiento feminista de la clase
media y alta, mientras que la otra se hace parte integrante del movimiento obrero,
como manifiesta De Beauvoir {1995) “las mujeres no son solidarias en funcidn del
sexo, pues antes se sienten ligadas a su clase; los intereses de las de la ciase media
y los de las clases obreras no se mezclan”, ya que hay que reconocer que la
situacion para las mujeres de la clase alta, media y de las obreras, es diferente, pues
ambas estan en un contexto social muy diferente, y lo que para una significa una
dificultad para |a otra no io es, por lo tanto existe una ruptura entre el mismo sexo, sin
embargo todas las mujeres tienen la idea de luchar por la misma causa; su

reivindicacion, empero cada una lo va hacer a sut manera.

Cabe sefialar que las de la clase media por no estar en ningln extremo van a
estar luchando por los infereses gue son importantes para ia clase alta, o sea, la
entrada a la educacion y el derecho al voto y por los intereses de la clase obrera, el

derecho al trabajo e igualdad de salario, no porque quieran sino porque también son
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sus mismos intereses, y por ese hecho va a parecer gue el feminismo es sostenido

por esta clase, la media.

La dificultad con que se encuentran las mujeres de la cfase media y alta es que,
aunque sus circunstancias economicas mejoraron con el creciente poder de sus
maridos en la sociedad, su relacién era de una dependencia econdmica cada vez
maycr y asi en este sentid», el patriarcado se ve maycrmente reforzado v pasan a
ser parte de las pertenencias del hombre. Sin embargo, cuando esta situacion
comienza apenas a dar muestras de desarroliarse, algunas mujeres empiezan a
considerarla intolerable y ya en las décadas de 1830 y 1840 cuestionan su relacion
con los hombres y su posicion en la sociedad: en este primer momento no es par que
quieran transformar las formas de dominacién, sino por que pretenden mejoras
determinadas que, en apariencia, son compatibles con el capitalismo (Rowbotham,
1683).

Por otro lado, para las obreras sus dificultades se refieren a que se les otorgue el
acceso a los sindicatos en fas mismas condiciones que los colegas masculinos, a
que a frabajo igual corresponda un salario iguat, a la proteccién al trabajo femenino y
a la proteccion general de la maternidad. Kollontai (1979) sefiala que, “El movimiento
ferninista burgués se desarrolla a partir de la consigna fgualdad de derechos. La
primera consigna de las obreras es derecho al trabafo” y es agui donde volvemos a

evidenciar la diferencia que ocurre en el movimiente feminista.

El movimiento feminista surge pues en primer lugar cuando las mujeres softeras
de clase media comienzan a movilizarse para conseguir su admision en la vida
profesional, lo que es la Unica garantia de unos Mgresos y una posicion que
corresponda al nivel social de la familia en que han nacido, pero a medida que estas
mujeres se ven en la necesidad de unirse en favor de su admision en las
universidades, a fin de adquirir los titulos necesarios para su admision en la vida
profesional, y luego comenzar a hacer camparias en favor del voto a fin de adquirir el

poder politico necesario para forzar unos cambios legislativos, que les permitan
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entrar en la universidad, provocan una dura resistencia en los hombres a fin de no

otorgarles este derecho.

Los objetivos de ios movimientos feministas fueron en un principio de caracter
primordialmente econdémico. Las primeras feministas exigieron el acceso de las
mujeres solteras a las profesiones y el derecho de las casadas a administrar sus

piopios bienes (Evans, 1980).

Para las femmistas el voto parece ser ia clave ya que si lo logran, pueden cambiar
las leyes hechas por el hombre, pero va a ser hasta después de la Primera Guerra
Mundial, cuando es otorgado a mujeres de 21 paises (Michel, 1983). Pero ya para
esta época las mujeres han conseguido el acceso a las profesiones y a las
universidades en la mayoria de los paises. En Inglaterra, en Suecia y en Alemania, |a
burguesia concede a las mujeres su dereche de voto tan ardientemente deseado,
pero ademas la posibilidad de participar en los asuntos del estado, asi como a hace
la revision del codigo del matrimonio y el derecho relativo a la herencia, de manera
que se asegurase los intereses de la mujer de clase media y alta en el interior de la

famitia (Koilontai, 1979).

Asi es como los logros obtenidos por este movimiento se comiezan a visualizar,
ya que el acceso a la educacion en todos los niveles es una gran conquista a finales
del siglo XIX (Michel, 1983; y Koliontai, 1979).

En cuanto a las cbreras es a partir de la década de 1830, cuando el movimiento a
favor de la produccion de fa mujer trabajadora obtiene algunos éxitos, y pueden ver
reducidas sus horas extra, y las mujeres y los nifios son excluidos de las minas
{Rowbotham, 1983).

Es la década de 1930, la que presencia el fin de la trayectoria historica del

feminismo clasico de Europa, Estados Unidos y Australia, y podemos decir que en el

curso de los cien afios transcurridos desde su surgimiento como fuerza organizada
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sufrid varios cambios cruciales en sus objelivos, su ideologia, su onentacion politica

y su base social.

En los paises donde las mujeres ya poseen el derecho al voto, los movimientos
feministas ‘radicales” continlan declinando ¢ desaparecieron, mieniras que en los
paises que faltan por otorgario se lo conceden hasta la terminacion de ia Segunda
Guerra Mundial, siendo el voto el factor fundamental para la decadencia del
movimiento aparte de gue es un proceso a large plazo, que tiene su origen en los
importantes cambios sociales y politicos que se producen en Europa y Estados

Unidos a principios del siglo XX (Evans, 1980).

Dentro de este movimiento cada uno de los paises tiene sus pioneros respectivos
y las mas destacadas por mencionar algunas fueron: Ofympe de Gouges en Francia,
Abigail Smith Adams en Estados Unidos y Mary Wollstonecraft en Inglaterra, ellas
pudieron formular la “cuestion de Jas mujeres” de manera tan precisa porque
numergsas mujeres trabajaban a finales del siglo XVIIl en ia produccion y porgque la

sociedad empezaba a reconocer como necesaria su fuerza de trabajo.

Lo que Qlympe de Gouges expresd “Si la mujer tiene derecho a subir al patibulo,
debe tener derecho igualmente a subir a la tribuna”. Luchd con empefo por el
reconocimiento de los derechos politicos de la mujer. Abigail Smith hizo saber al
gobierno revolucionario norteamericanc que “las mujeres no se iban a someter a las
leyes de la Republica mientras no hubieran obtenido el derecho de voto”; fue la
primera en articular sin ambigtedad la reivindicacién de una igualdad politica del
hombre y la mujer. Mary Wollsfonecraft protesta contra la doctrina de Rousseau y
contra la actitud de los revolucionarios franceses y de los burgueses de todos los
paises que privan a las muchachas de la igualdad de educacién con los muchachos,
y afirma gue las mujeres estan dotadas de razon: por lo tanto el predominio del
hombre es arbitrario y exige una revision total de la educacion de fa mujer, o sea, una

igualdad de derechos en el terreno de la formacion. Aparte de ellas, hubo aun mucho
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mas nujeres que participaron en este mavimiento y que se distinguieron por su

naturaleza particularmente combativa.

Ahora bien, es a mediados de los afos 60's cuando el problema de Ia mujer
adquiere una nueva dimension. Las mujeres, de modo colective y masivo, devienen
conscientes de su situacion. Surgen en todos los paises def mundo grupos vy frentes
de diberacidn de la mujer, ia mayeria de ellos con planes concretos de accion y

objetivos bien definidos (Casanova y Ortega, 198%).

Las situaciones que provocan el resurgimiento de fa lucha por la liberacion de la
mujer scn tres; por una parte, las mujeres constituyen por primera vez una tercera
parte de la fuerza laboral; por ofra, el matrimonio y la vida familiar empiezan a
deteriorarse, ya que se hace la protesta en contra de la situacion misma de la mujer
dentro de la familia, en el marco de la familia y del matrimonio contra ese vivir en
funcién del hombre y se descuidan sus aspectos estructurales, la técnica médica
permite perfeccionar contraceptivos eficaces, y gracias a ellos, por primera vez, las
mujeres pueden realizar sus tentativas milenarias de separar sexualidad y
procreacion, facititandole el camine para la superacion y desarrollo individual {Del
Castillo, 1997), dandose el fin a esta batalla; finalmente, los movimientos pacifistas
en pro de los derechos civiles y el nacimiento de los hippies, trastornan las ideologias
politicas y los mitos cutturales, trayendo consigo un replanteamiento de las

costumbres sexuales y el papel de la mujer en |a sociedad.

Lo mas extraordinario tal vez es que su difusion geografica es similar a fa del
antiguo feminismo; el Movimiento de Liberacion de la mujer es mas fuerte en Estados
Unidos, donde consigue sus triunfos mas notables y desarrolla conceptos e ideas
que sirven de base a los Movimientos de Liberacion de la mujer en ofros paises

(Evans, 1980).

A finales de los afios sesentas, en Estados Unidos, en Inglaterra, en Francia y en

otros muchos paises occidentales, aparece una nueva generacion de mujeres,

35



LAMUJEREN EL MOVIMIENTO FEMINISTA

nacidas entre 1935y 1945, que no se han agotado como sus mayores en las luchas
antifascistas o anticolonialistas, y ademas tienen un nivel de instruccion superior af
de sus madres, muchas se han beneficiado de la escuela mixia y han seguido cursos
en la universidad (Michel, 1983). Estas nuevas feministas construyen su movimiento
sobre las ruinas del viejo, pero a pesar de las similitudes superficiales, sus ideas son

realmente muy diferentes de las de sus antecesoras.

Desde 1868, los grupos y publicaciones surgidos en Estados Unidos son
practicamente innumerables, sin embargo, se pueden distinguir tres claras
tendencias; el feminismo liberal que busca la iguatdad sexual, el feminismo cultural
en donde las mujeres persiguen el sexismo en la 1magen y en la presentacion de las
mujeres en la literatura, los medios de informacion, fa publicidad; y el feminismo
social, el cual se refiere a buscar la igualdad dentro de las profesiones y puesto de
trabajo. Las tres tendencias coinciden en denunciar ia opresidn y la necesidad de
cambios sociales, estando de acuerdo en considerar que la liberacion de la mujer
comparta la fiberacion de la sociedad entera, y, por tanto, la del hombre. Las tres
exigen también ciertos derechos comunes reiacionados con el problema de la
natalidad y con los cuidados ginecoldgicos gratuitos, guarderias infantiles

permanentes y gratuitas e igual salario por igual trabajo.

Y se comienza a descartar el mito de gue todas las mujeres deben casarse lo
mas pronto posibie para ser felices y que deben llevar una vida sujeta a los prejuicios
de la sociedad, apareciendo asi publicaciones que sostienen estas ideas como Betty
Friedan (1963, en Rague, 1973) que publica su libro “La mistica de la feminidad”, en
el cual hace un analisis con respecto a los resultados obtenidos en las encuestas del
National Opinion Research Center, de la Universidad de Chicago, referentes a las
personas menos y mas felices de la sociedad norteamericana, por las que se
demuestra que la gente mas feliz son los hombres casados, siguiendo las mujeres
solteras, luego ias mujeres casadas y. finalmente los hombres no casados como las

menos felices.
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Por lo tanto, en el dominic de la “vida privada” las feministas son innovadoras,
negandose en la vida cotidiana a levantar una barrera enire vida privada y vida
plblica, entre compromiso ideclogico y practica cotidiana, o sea, en la idea de llevar
una doble vida, por los prejuicios adquiridos en la sociedad. Las estadisticas de
todos los paises occidentales revelan una baja de la nupcialidad y de la natalidad, un
alza de los divorcios, sobre todo pedidos por las mujeres: prueha de que ya no se
precipitan al matrimonio como sus madres. Las estadisticas revelan que, cuanto mas
se eleva el nivel de educacion de {as mujeres, menos a menudc se casan, y mas a
menudo se divarcian, y nos volvemos a encontrar con que ias mujeres de la clase
media son las que van al frente de este movimiento (Michel, 1883). La mujer, ya no
centra su felicidad en el matrimonio, y puede comenzar a ver la opcidn de
satisfacerla en otro &mbito como el de una vida profesional, originando que se
empiece a reconocer Como una persona con objetives personales e individuales

(Lemaire, 1995).

Los movimientos feministas en los diferentes paises tuvieron variaciones en el
ritmo de su evclucion y de surgimiento, ya que los acontecimientos historicos son la
fuerza que actua a favor o en contra, por lo tanto podemos decir gue no tuvieren la
misma trayectoria histérica, desde el principio hasta el fin ni marcharon al mismo

paso en todos los paises.

También pedemos decir que en el siglo XIX las mujeres empezaron a promover
ciertas reformas en particular, pero no porque se considerasen feministas, sino mas
bien porque las circunstancias de su propia vida las obligaban a protestar, ademas el
hecho de que se las integrara en la vida econdmica fue la manera en como
mejoraren ias condiciones para su liberacion y desde luego es acertado decir que los
movimientos feministas comenzaron llamando la atencion sobre ia dependencia
econdmica de la mujer, ia resultante explotacion, e industrializacién que sin duda

produjo importantes cambios en {a vida famihiar.
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Por lo tanto el feminismo le pide al mundo que reconozea, por fin, que las mujeres
no son ornamentos decoratives, si no que son en realidad otras personas y son tan
merecedoras de derechos y oportunidades como todos los hombres, tan capaces
como ellos de participar en los acontecimientos del mundo. En un sentido mas
general, las feministas consiguieron un medio indispensable a través del cual
miliones de mujeres de ‘a clase media participaron en la vida piblica, recibieron una
educacion politica y consiguieren ayuda para adaptarse a las condiciones
rapidamente cambiantes de las sociedades en vias de industrializacien en que
vivian, tanto en el sentido politico como en el econdmico y social. Por consiguiente,
aunque fuera de forma limitada, las feministas ayudaron a las mujeres a entrar en el

mundo modemao.

La aportacién mas significativa de las luchas feministas es que éste, modifico el
papel de la mujer dentro de la famitia, la sociedad y fa educacién pues en esta Gltima
se tiene acceso a elegir estudios profesionales y ejercerios; también por otre tado le
permitid concebirse un ser humano, con el derecho de desarmollar todas sus
potencialidades, sin aceptar las limitaciones impuestas tradicionalmente por los
hombres; lo cual no quiere decir que las mujeres no tengan que ser esposas ¥
madres, y que no deberan limitarse a esas funciones y prohibirse otras bajo pretexto
de imagenes impuestas de la “femineidad”, provocande que surja una concepcion
personalista, y que esta encuentre una difusion tan grande como hoy entre ias
mujeres de fodos los paises y de todos ios medios, podemos decir que este
movimiente permitié a las mujeres conquistar su independencia financiera mediante

el acceso a las universidades, trabajo y a Jas profesiones.

Sin embargo, esos logros sélo se presentan en ciertos niveles de la poblacion, VE
que la situacion de la mujer obrera, no ha cambiado, la existencia de estas mujeres
transcurre pasando de la nifiez a la maternidad con sus respectivas obligaciones,
convirtiendo sus vidas en una fucha constante por sobrevivir junto con sus familias,
cada vez mas numerosas, para ellas el acceso a la educacion es generalmente nulo

debido a diferentes factores y asi su valor como mujeres no existe, no deciden, ni
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piensan por si mismas. En las mujeres de la clase media, este panorama es un poco
diferente ya que con el simple hecho de tener acceso a la educaciéon pueden contar
con mayores oportunidades de desarrollo, y con esto nos podemos dar cuenta que
aun las costumbres, las leyes, la religion y la idiosincrasia masculina, siguen siendo

mas poderosas que todos los movimientos feministas.

Por consecuente, es necesario seguir luchando por todo Jo atin faltante, pese a
todo lo que ha llevado a cabo el movimiento feminista, porque ain sigue persistiendo
ta posician secundaria de la mujer en muchos de los moldes tradicionales, ademas la
mujer sigue siendo definida en términos de patrones sociales enajenantes, se le
sigue ubicando dentro del hogar, subordinada al vardn, esperando en ella pasividad y
falta de participacidn en diversas dreas, necesitando quitar fos efectos negativos de
ser mujer, que los avances legislativos que se refieren a la igualdad de {as mujeres,
se& lleven a cabo en la realidad, ya que al no hacerlo reducen a numerosas mujeres a
una situacién de inferioridad y dependencia psicologica y material en la familiay en Ia
sociedad, en lo que respecta a la myujer trabajadora falta conciliar una vida famitiar en
la que a la esposa no se le exija desempenar multiples roles, incluyendo al hombre
en el cuidado de los hijos apoyado por la ley, para que se les octorguen permisos con
respecto a su paternidad, con respecto a la educacidon que se inculca a los nifos y
nifas, que no se les sigan fomentando las diferencias de sexo en cuanto a los juegos
y juguetes, evidenciando que los nifios son mejores que las nifas; por otro lado que

dentro del trabajo y educacion a la mujer, no se le discrimine por su sexo.
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A fin de milenio ta mujer ha llegado a diferentes esferas que en siglos pasados
era impensable que llegara a ocupar, sin embargo a pesar de siglos de retraso, ha
comenzado a incursionar en terrenos hasta ahora dominados por los hombres,
consolidando su vida publica algunas de ellas, desde las noticias deportivas hasta el
trabajo de policia, la mujer ha llegando a la ciencia, a los medios de comunicacion, a
la literatura, al arte, al teatro, al cine, al deporte, a la politica, al ambito laboral
mostrando una mayor participacion, a la educacion con acceso a estudiar o que ella
desea; en cuanto a su independencia personal puede elegir entre casarse, vivir en
union libre o permitirse ser madre soltera, vivir sola o en la casa de sus padres,
ejercer libremente su vida sexual, dada la utilizacion de anticonceptivos, divorciarse,
obtener independencia economica, llevar aigin problema legal v tener derecho a
votar.

Empero, también es evidente que a finales de este milenio permanecen en la
sociedad aun fuertemente arraigadas las condiciones estructurales y culturales que
reproducen |a desigualdad entre hombres y mujeres; como refiere Gardufio (1995)
que ain los hombres, mas que fas mujeres, tienen la expectativa de dedicarse al
trabajo productivo profesional o de continuar estudiando; por el contrario, la mujer
continda considerando como una importante opcién a futuro la de casarse y trabajar.
Por lo tanto, tenemos que aceptar que estos cambios no han podido llegar a abarcar
a todas las mujeres, asimismo podemos decir que a pesar de todo la igualdad de
oportunidades y de derechos aln es insuficiente y falta adn mucho por hacer para

que la mujer realmente en su vida cotidiana lo viva y se involucre en el cambio.

Al obtener su reivindicacién en el problema de la igualdad de derechos en el
ambito educativo, la mujer ha obtenido muchos logros como lo refiere Naciones
Unidas (1996-3); “el mundo tiene ahora un nimero creciente de mujeres en la
potitica, con un record de 10 mujeres como jefas de Estado o de Gobierno en 1984,

y ias fegistaciones que prometen igualdad de derechos humanos han sido adoptadas
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en diversos paises, otorgandoles libertades civicas como el derecho al voto, a
trabajar y a estudiar, por consiguiente cada vez son mas numerosas las mujeres que
ejercen una profesion y ven en ella algo mas que una tarea remunerada’. Buscan
obtener por medio de su trabajo, la independencia econdmica y social, llevandola a
un cambio importante dentro de la sociedad y obteniendo una preparacion intelectual
y profesional, indicandole la alternativa de pensar en y para su vida, o sea, ha
aprendicic a considerar su trabajo cemo necesario y ne como superfluo, en to que
respecta a la fibertad e independencia de la mujer también han habido cambios, en
cierto modo la sociedad ‘ya no se asusta” porque viva fuera de la casa paterna,
tenga pareja y viva con ella sin casarse, posea acceso a la planificacion familiar, al
poder econémico vy al divorcio. Para su porvenir, ya no cuenta con el matrimonio,
sinG con su propio trabajo. Por eso en nuestros dias, los padres se esfuerzan en dar
a sus hijos y a sus hijas una formacion profesional correcta. Gracias a eila, sus hijos
deberan poder ganarse mas facilmente la vida (Kollontai, 1979; Del Castillo, 1997 y
Gardufo, 1995).

Por otro lado, con el fin de presentar una visién de la situacidn actual de las
mujeres en México, se describen a continuacién los avances y rezagos al respecto,
sefialando que en el curso de las Gltimas décadas han habido avances considerables
en la interminable tarea de mejorar la condicién social de las mujeres, aunque estos
han liegado mas a algunos niveles socicculturales que a otros. Y ademas cabe
aclarar que todos los temas aqui mencionados se tratan en su generalidad y con
rasgos muy predominantes, asimismo otros se abordan con mas particularidad en

otros capitulos.

1.5.1. Trabajo

En la actualidad la mujer mexicana tiene un incremento con respecto a su
participacién en el trabajo remunerado, puede ganar mas dinero, en variados
empleos, que con anterioridad no podia lograr, porque coma refieren Aburdene y
Naisbitt {1993) "Hay mujeres en distintas etapas de libertad y autonomia, que han

descubierto dentro de si el poder para actuar, triunfar y transformar”; sin embargo
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comenta Lugo (en Rabin, 1994) “el panorama econdmico en su totalidad ofrece muy
poco a aquellas que alin no han ascendide”, por lo tanto, el satario femenino, pese a
los esfuerzos legislativos en pro de una igualdad de oportunidades e ingresos, sigue
siendo inferior al masculino {Cozens, 1993, en Valera y Villagran, 1998) y poco
proporcional a su trabajo (Stern, 1990). Este salario inferior lo podemos atribuir a la
aparicion de modalidades de empleo diferentes para la adaptacion de las
necesidades de la mujer habajadora-ama de casa, como lo sefala Laguna (en
Carrasco, Garcia, Labrador y Alemany, 1995), estas se refieren al trabajo en jornada
reducida, la subcontratacién, el trabajo temporal o interino, trabajo a domicilio,
etcétera; viéndose fomentadas y facilitadas por los poderes publicos para su
beneficio, estas formas de emplec, por una parte, contribuyen a ampliar las
posibilidades de trabajo para las mujeres y, por otra, ofrecen menos seguridad de
empleo y de ingresos, asi como condiciones de trabajo menos satisfactorias, que se
unen la aparicion de otras, como que la mujer tenga con frecuencia que negociar su
salario u otras ventajas con el fin de obtener |a flexibilidad de horario que necesita
para poder compaginar actividad profesional y vida familiar, lo que se traduce en un

salario inferior y una menor seguridad.

Los datos de mujeres mexicanas en las fuerzas de trabajo, por edad indican que
ia participacion femenina en la actividad econdmica permanece elevada hasta los 49
anos, siendo que en el pasado disminuia marcadamente a partir de los 25 afios de
edad. Ahora podemos decir que las mujeres ya no abandenan el mercado de trabajo
una vez que se casan y comienzan a ocuparse de tareas domésticas y del cuidado
de los hijos, sino que, cada vez en mayor proparcion, agregan a esta responsabilidad
la del trabajo remunerade fuera del hogar {Secretaria de Gobernacion, 1996),
ademas de desear ser capaces de mantenerse ellas mismas, existe otro factor que
las lleva hacerlo; el enorme gasto que se requiere para mantener a una familia a
pesar de vivir en pareja, por lo tanto su salario es obligatorio y no es ya un dinero
‘extra”, en cuanto a las mujeres solteras, se sienten especialmente presionadas a
tener un trabajo para poder mantenerse {Stern, 1990) y si ademas de esto, desean

continuar algln tipe de estudio, no se escapan, de ningdn modo igual, que las que
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viven en pareja, de su quehacer doméstico, pues eéste jamas podra ser apartado de
su vida personal como lo refiere el INEGI (1999-1), para las mujeres !a combinacion
del trabajo extradoméstico con otras actividades muestra que 97.9% combina su
trabajo economico con el trabajo doméstico y salo un 2.1% estudia, ademas de llevar

a cabo su trabajo extradomeéstico.

Asimismo, la participacion femenina en la actividad economica muestra menores
diferencias respecto a la masculina cuando las mujeres han tenido acceso a ia
educacion superior. La tasa de participacion de las mujeres profesionales es tres
veces mayor que la de las mujeres que no han tenido mayores oportunidades
educativas (INEGI, 1999-2; Carrasco, Garcia y ofros, 1985), propiciando mayores

posibilidades de desarrollo personal e incorporacién a la actividad econémica.

Las mujeres siguen concentrandose en un reducido numero de opciones
ocupacionales y, dentro de éstas, en los niveles de menor jerarquia vy
desempefando papeles tradicionalmente femeninos, segun Ortiz (1998) v el INEGI
(1999-2) se puede observar gue las mujeres todavia se encuentran en el sector de
actividad de trabajadoras domesticas (96.6). trabajadoras de la educacion (60.3) y
oficinistas (53.6).

Con respecto a los puestos de direccion, también ocurre lo mismo; en eilos hay
una clara segregacion femenina, la cual puede estar asociada. en parte, al trabajo de
tiempo parcial o de jornadas flexibles que suelen desempefiar las mujeres para
poder atender las respansabilidades hogarefas y de cuidado de los hijos que

socialmente le han sido asignados (INEGI, 1995; Carrasco. Garcia y otros, 1985).

No todas las mujeres aspiran a realizar trabajos tradicionalmente masculings, sin
embargo, aunque es evidente que es una minoria y esto resulta frusirante, en
realidad reflejan un cambio en las raices de la sociedad, pues las que fo han llevado

& cabo han desafiado las ideas preconcebidas sobre Ia mujer y lo siguen haciendo
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todos los dias, siendo este el tipo de actitud la que fortalece a las demas (Aburdene
y Naisbitt, 1993).

Dentro del ambito laboral es necesario que a la mujer se le promacione eficiente
y suficientemente para mejores puestos, asi como que se extinga la segregacion
sexual y que exista la facilidad de acceso a la capacitacion faboral en campos no
wradicionales, asi como en los altos puestos directivos, es necesario que se le den

cargos importantes rompiendo los tabues y los prejuicios.

1.5.2. Hostigamiento sexual y violacion

En la actualidad las mujeres todavia se encuentran con Ia desagradable actitud
del hostigamiento sexual, por parte de los hombres. Siendo este otro de los
obstaculos para que no se dé la igualdad entre sexos a pesar de que legislaciones y
algunas empresas lo tratan de extinguir no se ha podido lograr su erradicacion
(Rogers, 1990). ¥ por lo tanto, la gran mayoria de las mujeres {o sigue sufriendd en

silencio por temor a perder sus empleos o a no ser ascendidas si o declaran.

El Codigo Penal (en Agenda Penal, 1999} declara en su art. 259 BIS que “al que
con fines lascivos asedie reiteradamente a personas de cualquier sexo, valiéndose
de su posicién jerarquica derivada de sus relaciones laborales, docentes, domésticas
0 cualquiera otra que impligue subordinacion, se le impondra sancién hasta de
cuarenta dias de mutta. Si el hostigador fuese servidor publico y utilizare los medios
0 circunstancias que el encargo le proporcione, se le destituira de su cargo.
Solamente serd punible el hostigamiento sexual, cuando se cause un dafo”, de
acuerdo al Diccionario De Pina, (1980) nos referimos a dafio definiendo legalmente
el sentido de dafio materiat o maral; por tanto, como explica ef Lic. Aguirre (1999}, si
la mujer quiere llevar a cabo un juicio por hostigamiento sexual tendra que invertir
demasiado tiempo e incluso dinero, corriendo el riesgo de que si el caso se ganara,
al hostigador le cobraran, cuarenta salarios minimos ($34.50) que corresponden a
$1,380 pesos, y ademas si tenemos en cuenta que la mayoria de fas veces se lleva

a cabc por una persona de mayor jerarquia que gana mucho mas que la
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subordinada, es minimo lo que se castiga a este; por todo esto, son escasas las
mujeres gue lo flevan a cabo, y las que lo hacen ademas corren el riesgo de perder
su empleo, aun que 1a ley las ampare, por eso, si a la mujer le esta causando un

grave dafo, preferira buscar y cambiar de empleo.

En el Gobierno del Distrito Federal, bajo la gestion del Ing. Cuauhtémoc
Cardenas Solorzano, en Asambliea Legislativa del Distrito Federal (1999), se decretd
aue se derogaren, reformaron y adicionaron diversas disposiciones del Cédigo Penal
para el D.F.; y entraron en vigor a partir del primero de abnl de 1899, dentro de estas
nuevas disposiciones se hace referencia al hostigamiento sexual, y se agrega "que af
que asedie, acose o solicite favores de naturaleza sexual para si o para un tercero,
ya sea entre iguales o cualquier circunstancia que los relacione en el campo laboral
o docente, se le impondra sancién de uno a tres afnos de prision”; segun el Lic.
Aguirre (1999), cometa que en caso de sancionar af hostigador puede salir bajo

fianza ya que es un delitc menor.

A pesar de estar atravesando per una etapa en la que supuestamente existe una
mayor igualdad entre los sexos, asi come una libertad sexual menos restringida
actualmente, la violacién resulta un heche cotidiano en nuestro pais, que pueden
sufrir mujeres, niflos, adolescentes y hombres, no obstante es innegable el hecho de
que fa mujer sigue siendo el centro principal de las agresiones sexuales, y después
de ella, los nifios y las personas sin una plena capacidad de oponerse al evento
{Castro, 1997). En nuestro pais, el 90% de los delitos sexuales se comenten contra
mujeres, de las cuales el 20% son menores de 12 arios, y el 28% adolescentes de
entre 13 y 18 afos. La mayoria de las victimas son agredidas por un familiar o un
conocido (Milenic Feminista y la Comision de Derechos Humanos del Distrito

Federal, 1999),
La violacién dentro del matrimonio, aunque se contempla, como informan,

Salazar, Saénz, Rojas, Ruiz y Rodriguez (1898); "y es reconocida como ilegal, como

lo refiere el articulo 11 del Codigo Familiar un hombre puede ser acusado de
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violacion por su esposa, aungue este considerara que realizé ja copula por el deseo
de tener un hijo que su mujer le negaba: a) la esposa no tiene obligacién de soportar
el coito en contra de su voluntad, ya que el derecho garantiza que ninguna persona
sea sometida a un trato degradante en su articulo 140 de la Constitucion Politica: b)
aungue la negativa de la esposa sea injustificada y reiterada, el esposo pese a ella,
no puede lesionar los derechos fundamentales de su esposa; por o tanto no se
permite que el marido pueda viclentar la libertad sexual de lx misma para saciar su
“apetifo”, incluso el violar este derecho puede ser causa de divorcio: sin embargo nos
encontramos con que la mayoria de las mujeres desconocen este derecho ¥
continian permitiendo este delito, ya que piensan que es parte del matrimonio yes

su obligacién muy a su pesar.

Por otro lado, el Cédigo Penal (en Agenda Penal, 1999) en su reforma refiere en
su articulo 265 en cuanto a la violacion llevada por otra persona ‘que al que por
medio de violencia fisica o moral realice cépuia con perscna de cualquier sexo, se le
impondra priston de ocho a catorce afios”, ademas si fue cometida por un funcionario
o profesional que abusa de su posicion, se castiga con las penas ya mencionadas

mas cinco afios de suspension en la profesion o cargo.

Una vez probada es castigada y el individuo no tiene derecho a fianza, solo el 1%
de los violadores llega a cumplir un afio de carcel, ya que la paca disposicién de las
autoridades, el poco crédito a la palabra de la mujer, la vergiienza y la humillacion en
el caso obliga a las mujeres violadas a callar y vivir con este trastorno, sufriendo un
dafo terrible, irreparable, irreversible en sus vidas, lo que ocasiona que muchas
veces no se decidan a denunciarla porque ademas de todo, estan expuestas a la
humillacién y abuso por parte de las autoridades, pues se les percibe que ellas
dieron pauta a este hecho, ademas de impune y dificil de probar en México (Glantz,
1999 y Ordaz, 1998).

A pesar de haberse modificado el proceso de investigacion, falta lograr un

completo trato humanizado e inmediato a los sujetos afectados, sin distincion de
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clases, sexo y posicidén social (Castro, 1997). Coma explica la Lic. Peralta (en Ordaz,
1998) integrante del grupo de abogados del Centro de Terapia de Apoyo de la
PGJDF, que “las deficiencias que existen en el manejo de los casos se atribuyen a
que en los casos de abuso sexual y violacion son que el personal del Ministerio
Pablico para interrogar a los acusados y a la victima no esta preparado para hacerlo
perque no cuenta con una especializacion que les permita tener un mejor desarrollo
en {a forma en como se aborda el caso, la forma en que se e pregunta a la persona,
falta de personal capacitado en violencia y falta de instalaciones adecuadas y muy

poca proteccion con su privacidad”.

Ademas de esto es también grave el problema de desconoccimiento de lo que
sufre a persona y el trate que requiere, por parte de la sociedad y de las perscnas
que rodean a la agredida como los familiares, amigos, novio, esposo, generaimente
la humillan, la culpan, y la tratan como que “es una mujer sin valor’, ta “etiquetan” en
forma ofensiva, siendo objeto de burlas y morbo, y porque todavia estos temas se
tratan con verglienza, como tabues. Tode ello conlleva a que ta victima sufra mas
que un dolor fisico, el rechazo sociat del grupo al que pertenece, al grado de sentirse
una persona inferior, llena de culpas y vergiienza, motive por el cual en ocasiones
esta conducta delictiva no se hace del conocimiento de las autoridades

correspondientes (Castro, 1997 y Ordaz, 1998).

Asi mismo, serd necesario flevar a cabo campanas de educacion sexual para
tuda la pablacion, en las que se deberé reafirmar que todo individuo tiene derecho a
flevar a cabo respetuosa, responsable y libremente su vida sexual, y en donde
intervengan los medios de comunicacion, asi como escuelas, centros de orientacion
sexual, etcétera. Todo ello para dar a conocer a la poblacion la problematica que
presenta este ilicto y las medidas que se deben tomar para disminuir las

posibilidades de ser objeto de este delito.
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1.5.3. Violencia

Durante décadas, explica Heise (1994), las organizaciones de mujeres de todo el
mundo han trabajado contra |a violencia de género a través de las actividades como,
el servicio a las victimas y la concientizacion, En gran medida debido a sus
esfuerzos, la violencia contra la mujer ha sido recientemente reconocida por las
Naciones Unidas y algunos gobiernos coma un prablema legitimo de derechos
humanos. Los esfuerzos para fograr que se reconozca a la violencia como un
problema de salud publica, se han visto obstaculizades por fa falta de datos
poblacionales sobre el abuso y sus consecuencias sobre la salud. Considerando que
el fendmeno ha sido escasamente estudiado en nuestro medio (Martinez, Deigadillo
y Salano, sin afio). De todos modos, los datos disponibles son suficientes como para
seguir justificando una mayor atencion a la violencia. Sin embargo, para combatir la
violencia contra la mujer se requiere cuestionar Ja forma en que se articulan en la
sociedad los roles de género vy las relaciones de poder, el equilibrio entre mujeres V.
hombres en todos los niveles de la sociedad. Romper el ciclo de abuso requiere la
accion concertada de diversos sectores, incluyendo a la educacion, los medios de
comunicacion, el sistema legislativo, el poder judicial y el sector salud: para continuar
normas sociales que definan como mnaceptable la violencia contra la mujer (Heise,
1994).

En lo que respecta a Latinoamérica, la magnitud del fenomeno de Ja violencia no
ha sido efectivamente cuantificado, pero atn asi, las investigaciones muestran que
éste es un problema que existe en todos los estratos socioeconomicos y modelos
culturales. No es un problema especifico de razas determinadas, ya que afecta a las
mujeres de todas las edades, niveles educativos, y clases sociales (CEPAL, 1994 en
Naciones Unidas, 1996-2; Secretaria de Gobernacion, 1996; Robin, 1994 y Martinez,
Delgadillo y Solano, sin afio).

Cada sociedad cuenta con mecanismos que legitiman, oscurecen, niegan y porlo

tanto perpetian la violencia. Aun cuando un acto particular de viclencia puede ser

deplorado, instituciones sociales poderosas, el Estado, la familia, los sistemas
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normativas que regulan las relaciones entre géneros, se confabulan para
mantenerla, perdurando este fendmeno por las creencias y conductas que refuerzan
fa idea de la superioridad del hombre y la subordinacion femenina; la profiferacion de
imagenes agresivas y violentas hacia la mujer difundida a través de los medios de
comunicacién masiva; la socializacién de los agresores en ambientes violentos; asi
como la impunidad de esos delitos y el desconccimiento que generalmente tienen las
mujeres de sus derechos, advirtiende gue en gran parte, la sociedad condiciona a las
mujeres a enfrentar el temor a la violencia mediante conductas de adaptacién gue
las lleva a conformarse a vivir en esta situacion y a considerarla una parte intrinseca

de sus relaciones humanas {Secretaria de Gobernacion, 1996 y Heise, 1994).

La violencia fisica a la mujer por parte de su pareja parece Ser un fenomeno
universal, y representa uno de los fenomenos de desintegracion familiar con
mayores dimensiones inimaginables. Sus consecuencias no se limitan al dafio
corporal causado en mayer 0 menar medida, sino que también a las repercusiones
psicologicas, cuyos efectos en el comportamiento futuro del agredido son
impredecibles, y sobre todo en las repercusiones de guienes presencian este
comportamiento, refiriéndonos a los  hijos de la pareja, siendc los menos
responsables de la forma como sus padres “resuelven sus diferencias” que mas
adelante, probablemente, tenderan a reproducir como esguemas de comportamiento
sobre todoc por encontrarse en pieno proceso de aprendizaje y socializacion
{Fernandez, 1892, BANAMEX-ACCIVAL 1998, Martinez, Delgadillo y Solano, sin

afo).

Existen muchas definiciones con respecto a lo que es violencia en contra de a
mujer, y Heise (1994) la define coma: Todo acto de fuerza fisica o verbal, coercion ©
privacién amenazadora para la vida, dirigida al individuo mujer o nifia, que cause
dafio fisico o psicolégico, humillacion o privacion arbitraria de la lbertad y que
perpetie la subordinacion femenina, por otro lado {a Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal (1998), hace referencia a la violencia intrafamiliar y la

define como “aquellos actos u omisicnes intencionales, reiterados de un integrante
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de la familia en contra de otro familiar, gque dada su integridad fisica, (con
empujones, jalones, golpes, agresiones o lesiones que ponen en peligro la vida),
mental, (como insultos humillaciones, prohibicicnes, amenazas), y/o sexual, (como
celos obsesivos, violacion marital, abuso sexual infantil, cualquier delito contra la
libertad sexual)”. Y para atacar este hecho mantiene un Centro de Atencion a la
Vialencia Intrafamiliar (CAVI) en donde cuentan con servicios profesionales

especializados en frabajo social, psicologia, orientacion legal y servicio médico

Asi es como, a tfravés de su Instituto de Formacion Profesional, ha realizado
investigaciones en violencia intrafamiliar, permitiendo conocer algunos datos sobre
este delito. En la investigacion que llevaron a cabo Martinez, Delgadillo y Solano,
{sin afo) explcan que el problema es por demas complejo, ya gue tiene
implicaciones criminolégicas, victimologicas, sociales, psicologicas y médicas en
donde se busca una situacion de poder, que ilega a los extremos de amo-esclavo,
sefalan dos fenomenaos de la violencia; ef primero es que casi todas las mujeres que
trabajan y suiren violencia son también amas de casa; e/ segundo, que la violencia
no se debe tan sélo a escolaridad y ocupacion, pues encontraron toda la gama y
todos los niveles. La mayor frecuencia de violencia, del hombre hacia su pareja la
encontraron en mujeres de 30-33 afios, es decir en las mujeres maduras. Entre los
hombres que agreden encontraron gue hay mayor diversificacion de empleos, mas
profesionales desempleados y que participan en ocupaciones “masculinas”, tienen
mas estudios, mayores ingreses, mas trabajo y mayor independencia y que ademas
existe un alto indice de alcoholismo como también Lugo (en Robin, 1994) lo refiere.
La mitad de las agresiones se llevan a cabo el fin de semana, en la propia casa y no
se realiza en privado, sino que se efectian en presencia de terceros, generalmente
los hijos, asi, se obtiene una ganancia secundaria, que es infundir temor y “respeto”,
en cuanto a la relacién de la pareja encontraron que se trata de una relacion
simbittica. Al mismo tiempo, la justicia parece ser inoperante, ya que la denuncia no
parece tener efecto intimidante en el autor del hecho, que vuelve a repetir su

conducta.
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Para suprimir la violencia se necesita, como menciona Heise, (1394), empezar a
recolectar datos cualitativos sobre los costos de atencion de salud y social de la
violencia domeéstica y costos indirectos por pérdida de productividad. Datos sobre
consecuencias de la violencia para la salud mental, incluyendo el riesgo reiativo de
ansiedad, depresion, intentos de suicidio, disfunciones sexuales, neurosis, psicosis,
trastornos de |la personalidad, problemas somaticos de salud y abuso de alcohol y
drogas. Al reducir la violencia en el hogar se reducird grandemente ia viciencia
contra la mujer en general (VI Congreso de la ONU, en Martinez, Delgadillo y

Solano, sin afo).

1.54. Derechos y Legislacién

Las mujeres actualmente, tienen exactamente los mismos derechos que los
hombres, asi lo establece el Cadigo Penal (en Agenda Penal, 1999) a través de su
articulo 4 “el vardn y la mujer son iguales ante la ley y ésta protegera la organizacion
y el desarrollo de la familia. Toda persona tiene derecho a decidir de manera libre,
responsable e informada sobre el numero y el espaciamiento de sus hijos”, establece
la igualdad de hombres y mujeres a tener derecho a trabajar, a permiso por
maternidad, a sindicarse, a ia seguridad social, a jubitaciones, a pensiones y seguro
médico. Sin embargo, ni los derechos civiles ni los laborales se cumplen para la
mujer, pues la actitud de los jueces y de los responsables de la justicia hacen que las
leyes sean inaplicables, repercutiendo en la desigualdad entre hombres y mujeres,
permitiendo asi que permanezca en muchas de nuestras instituciones sociales, y
perjudicando a un amplio sector de trabajadoras que tienen acceso a las guarderias
pero que no le es otorgado, al permiso por maternidad, a las oportunidades de
especializacion y promocion y, en general, a todo lo que cubre la seguridad social.
Ocurriendo asi tante en el medio domestico y familiar, como en diversos ambitos
publicos, gue se reproduzca su situacion de desventaja discriminatoria, un ejemplo
de elio a escala menor, son las financieras, los bancos y las compaiias de seguros
que infringen los derechos de la mujer, especialmente el relacionado con la
maternidad, pues en ninguna empresa aceptan a una mujer embarazada, se las

discrimina, para evitar ios subsidios de maternidad y los gastos de fas guarderias,
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produciendo que se contraten solamente a mujeres solteras a un puesto de trabajo,
exigiendo un certificado de no estar embarazadas, y si la mujer es madre soltera o
concubina, se le cuestiona acerca de la paternidad de sus hijos, a pesar de poseer
sus derechos y al mismo tiempo se les discrimina, ya que se les da mayor proteccion
a las mujeres casadas (Secretaria de Gobernacion, 1996; Lugo en Robin, 1994 y De
la Barrera, 1998-1). Actualmente para abordar este hecho se esta llevando a cabo la
Campana Nacional para desalentar el despido par embarazo y el examen da no
gravidez, conduciéndola diversas instituciones como, di Versa, Agrupacién Politica
Feminista, Equidad de Género, Programa de la Mujer (Promujer), Mujeres

trabajadoras unidas-Mujeres en Accién Sindical (Mutac-MAS).

En Mexico tanto dependencias gubernamentales, organizaciones civiles e
iniciativas privadas se han preocupado por la educacion civica, los derechos de la
nifiez y de la mujer, instituyéndose programas como et Programa Nacional de Accion
en Favor de la Familia y de la Infancia 1995-2000; y el Programa Nacional de la
Mujer 1695-2000, que nacen del reconocimiento de que la intervencién estatal puede
y debe contribuir a transformar y, en lo posible, erradicar las condiciones de
discriminaciéon que afectan a las mujeres y las nifas, impulsando ta formulacion,
ordenamiento y coordinacién de las acciones encaminadas a ampliar y profundizar la
participacion de las mujeres en el proceso de desarrollo, en iguaidad de
oportunidades con los varones. Con respecto a fas nifias se ha dandoe como
resultado la cartilla jLas nifias fenemos derechos!, en donde actualmente las nifas
conocen sus derechos, porque son ellas quienes constituyen el sector mas indefenso
de la sociedad, pues son susceptibles a todo tipo de abusos: fisicos, emocionales y
sexuales, esta cartilla, trata de que, en un futuro cercano, ser nifia no signifique
nunca ser un habitante de segunda, ni un ser humano inferior (Gaceta de la

Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, 1999).
Asimismo actualmente existe para las mujeres del mundo el simbolismo del Dia

Internacional de la Mujer gque tiene un alto significado, ya que es una ocasion para

revisar qué tan fejos han llegado en su lucha por fa igualdad, ja paz y su desarrollo, y

52



CAPITULO I, LA MUJER EN ALGUNOS PERIODOS DE LA HISTORIA, QUE DIERON ORIGEN A 5U TRA_NSFORMAC{ON

también es una oportunidad para unirse y movilizarse en pos de un cambio

significativo (Naciones Unidas, 1996-1).

Ademas también se estd promoviendo el Dia Internacional de la no violencia
contra las mujeres, que se efectua el 25 de noviembre y que lo conducen diversas
instituciones algunas de ellas son {a Secretaria de Educacion Publica (SEP), el
Instituto Mexicano de la Juventud; et Programa Univers:tario de Estudios de Género
(PUEG), la Camara de Diputados LVIl Legislatura {Comision de Equidad y Género),
la Comisiéon de Derechos Humanos del Distrito Federal ({CDHDF), la Cemisidn
Nacicnal de Derechos Humanos de México (CNDH México), la Procuraduria Social
del Distrito Federal, la Asociacion para el desarrollo integral de personas vicladas
{Adivac), el Centro de Atencién a la Violencia Intrafamitiar (CAVI), el Centro de
Apoyo a la Mujer (CIAM Promuser), LOCATEL, la Secretaria de Desarrollo Social, el
Centro de Apoyo a la Mujer Margarita Magon (CAMMM), la Asociacion Mexicana
contra {a Violencia hacia las Mujeres (COVAC), ta Comision Nacional de la Mujer,

étcetera.

Garcia (1999), reperta que la Dra. Mireille Roccatti, presidenta de la Comision
Nacional de Derechos Humano manifiesta en su informe anual de actividades 1998,
que ‘el maximo logrd obtenido en 1999 para la Comision es haber logrado plena
autonomia®, y que “los derechos humanos son universales, intransferibles e
inalienables, con lo cual se da un paso importante para seguir promoviendo con
mayor auge los derechos de la mujer y de todo ser humano, pues existe mayor
promocion en todos los medios de comunicacién para que la maycria de las

personas conozcan y $& acerquen a conocer sus derechos”.

FPara finalizar, comenta De la Barrera (1999-1) “De pronto, la Constitucién
garantiza a las mujeres, casi en todos los ambitos, una capacidad juridica iguat a la
de los hombres. Ya no se encuentra bajo tutela familiar. Si es soltera, puede elegir
libremente su domicilio, dispone de su vida como mejor le parezca y gasta su dinero

como mejor quiera. Si es casada, puede solicitar el divorcio por una multitud de
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motivos. Es cierto que entre las disposiciones juridicas y los hechos se interpone una
distancia imposible de salvar las normas, si no son reflejo de un heche consumado,

por fo menos posibilita y simbelizan el deseo de que las cosas cambien de signo”.

Mucho se ha discutido que el mundo es de y para los seres humanos, y aun en la
actualidad se sigue constatando que mucho le hace falta por lograr a las mujeres
para que asi se les considere pese a gue las legislaciones actuales en la mayoria de
los paises pugnan en sus leyes por su iguaidad, la discriminacion todavia sigue
existiendo, la podemos observar en la educacion, el trabajo, la legislacién, Ia
atencidn sanitaria y en los servicios sociales, produciéndose desventajas,
desigualdades y opresiones que se acentuan o recrean a partir de la pertenencia al

sexo femenino y desde su propio hogar.

1.5.5. Politica

En Mexico las mujeres tienen derecho a votar y a ser elegidas para cargos
publicos desde 1953, pero a pesar de ello, y de representar mas del 51% del padron
electoral, su participacién politica y en la toma de decisiones en este ambito es
reducida (Milenic Feminista y CDHDF, 1999).

El INEGI (1298-1), informa que en 1997 se votd en el pafs para elegir a 64
representantes al Senado, 600 aspirantes al Congreso de mayoria relativa y 400 por
el principic de representacion popular, evidenciando que fa participacion de las
mujeres como candidatas a senadoras y diputadas fue de 25.4% mientras que las de
los hombres fue casi tres veces mayor (74.6%), por lo tanto, también cabe resaltar
que se observa un mayor numerc de mujeres como candidatas suplentes que
propietarias y en especial en los cargos de representacién proporcional, por lo gue
podemos seguir evidenciando que dentro de la politica las mujeres contintian siendo
minoria, y en consecuencia persiste la ideologia patriarcal, obstaculizando para que
no se lleve a cabo un cambio notorio; sin embargo no podemos dejar de admitir que
se ha comenzado a llegar a ese campo, que en décadas anteriores no se habia

logrado.
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La periodista Denise Maerker (1999 en Canal Once) llevé a cabo diferentes
entrevistas con mujeres destacadas de la politica, y cada una de ellas menciond que
aun sigue existiendo mucha discriminacion por parte de sus compaieros politicos
hacia elias, sin embargo cada una de ellas ha tratado de avanzar pese a los
obstaculos que han tenido que enfrentar por pertenecer a genero femenino. Al
preguntarle a la Lic. Maria de los Angeles Moreno, ex presidenta del PR| y actual
senadora; que si habia sentido elguna discriminacion para ocupar un puesto por ser
mujer, ella respondié que “normalmente fos hombres en la politica no se atreven a
decir de frente que la mujer no es apta para ser presidenta del partido, sino mas bien
e argumentan que es mucha responsabilidad, aungue la mujer tenga las mismas
capacidades y habilidades que un hombre, por otro jado Denise Maerker (1999)
pregunta ;las mujeres cambiaran la politica?. Y responde “si sobre iodo siendo

masa critica, no queremos ser iguales a los hombres”

En otra entrevista que sostuvo con la Lic. Dulce Maria Sauri Riancho ex
gobernadora de Yucatan y miembro del PRI, comenta que cuando iniciaba su carrera
en campana politica hubo algunos que le decian que para que tuviera éxito ella
deberia de andar con un grupo de personas a su iado, ni efla misma supo porque se
lo decian, pero sin embargo supone que porque era mujer, ella al iniciar su carrera
tratd siempre de mantener la relacidén con su esposo fuera de ella, trataba de que no
la vieran con ella, ya que el peso de las criticas masculinas era grande, pues
pensaban que dificilmente ella tomaba las decisiones, por ser mujer, no se creia que
las hubiera tomada sola, ya que detras de sus decisiones tenia que haber un hombre
que la dirigiera; esto la obligé a no viajar con su marido, y a tener que ser muy
cuidadosa, “la critica es muy dificil ya que siempre se parte de un referente
masculino, y para la mujer siempre hay un contenido sexista para descalificarla”,
para gue haya un cambio real en la politica comenta que, "se necesita pasar, no
nada mas estar, ademas para poder ocupar un cargo es necesario primero brincar el
obstaculo asumiéndose como candidato que puede, segundo lidiar cen las luchas
internas de que una mujer también lo puede hacer y ser”. El llegar al poder tiene un

costo y el costo personal es un sacrificio fundamental con el ambito de Ja famitia, y et
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trabajo, sin embargo ella no ha liegado a encontrarse en el dilema entre decidir si
familia o politica, para ella sobre cualquier cosa esta la famifia. La mayor debilidad
que encuentra entre las politicas comenta “son nuestras familias” En cuanto al
trabajo existe una inequidad con respecto a los hombres pues ellas, trabajan y hacen
trabajo domestico, por eso manifiesta que existe opresion, las mujeres tiene menores
oportunidades de educacion por eso son pobres. la labor que se tendria que realizar
para llevar a cabo 11n aprendizaje es eliminar la ifea de que el portador tiene que ser
un varon y asumir que ao necesariamente es cierto. ¢El ser miembro de la politica
las obliga a masculinizarse?, “Yo creo que si hay un elemento de esa naturaleza, no
sonreir, no alejarse del estereotipo masculine”. ;Aspiras a la presidencia? Si no

tuviera a mi familia conmigo si, conciuye.

En la entrevista que mantiene con Beatriz Paredes, ex funcionaria en Ja
Administracion de los presidentes Carlos Salinas y Erenesto Zedille, Gobernadora de
Tlaxcala y miembro del PRI, sefala "los abstaculos en la politica no se encuentran ni
en los hombres, ni en las mujeres, sino en la cultura machista que compartimes
hombres y mujeres; para romper con este obstaculo es necesario lograr la decision
intima de gue la mujer quiera y luege el espacio colectivo, después de esto viene la
verdadera disputa por el poder, “pues mientras no lo busguemos tenemos
palmaditas en la espalda, pero ya que empieza la disputa comienzan los obstaculos”.
Continla “cuando traté de ser dirigente de la Camara Nacional de Comercio, me
argumentaron que no podia ser porque era mujer y que les campesinos no estaban
preparados para aceptarlo, cuando me nombraron subsecretaria me encontré con un
mundo masculino muy bien farmado, muy bien hecho, los sefiores tienen cadigos,
ademas tienen un espacio como la cantina para tratar algunos asuntos, entonces lo
que sucede al no entrar a estos espacios, es que la mujer se queda excluida de
parte de la informacién, hay una dinamica muy masculina. Las mujeres no es que
sean competentes o incompetentes sino mas bien dependen de la oportunidad que
se les brinde para adquirir experiencia”. ;Las mujeres son las peores enemigas de
las mujeres’?. “Si, podemos ser verdaderamente devastadoras, es l6gico, por nuestra

educacién infantil a competir con tas nifias, Ja cultura de competencia con tu propio
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género, estd muy intrinseca con la cultura, falta formacidn de trabajo en equipo, nos
cuesta mucho trabajo aceptar que la otra es mejor en esto o aquello que nosotras”,
LA qué fe tienen miedo las mujeres?. “A Ia critica sobre su estatus, socbre si puede
ocupar un puesta masculing 0 no, este es un asunto de generaciones, el poneren la
balanza el desarrollo profesional o el matrimonio, creo que el peso de vivir {a vida en
términos de canones generales, es lo que dificulta la construccion de una conducta
estable; el hombre para aceptar a una mujer fuera de estos canones, tendria que ser
muy seguro de si mismo y que no le de pena que su mujer gane mas que &l, pero no
se dan muchos hombres asi, yo opté por una vida no convencional, yo creo que
podria cambiar la vida de las mujeres si muchos puestos de trabajo de las mujeres
dentro de la politica estuvieran ocupados por ellas, se necesita una masa critica
suficiente, pero aun asi el peder ne es suficiente porque si en la sociedad ne hay una
interaccion democratica no hay transformacion posible™, ;El peder transforma a las
mujeres? “En el caso de mi experiencia como Gobernadora de Tlaxcala al paso del
tiempo el ser mujer se volvié irrelevante, pero o que si es verdad es que las mujeres
adquirimos ciertas actitudes reflejas, aceptamos el ejercicic de autoridades rigidas,
solemnes, es muy dificit mantener grados de naturalidad, hay una pérdida de

espontaneidad y naturalidad, una actitud masculinizada”, finaliza.

Para las mujeres elegir, decidir y ejercer su voluntad ha sido un proceso histérico
de subversion. La posibilidad de elegir a un gobernante o ser elegida para gobernar
son atributos de la ciudadania que las mujeres han ido ganando a fuerza de
combatividad. Con todo, el ambito de eleccion de las mujeres es todavia limitado
(Milenic Feminista y COHDF, 1999).

Podemos contemplar que a pesar de los avances de las mujeres en el poder,
estds continlan permmaneciendo en un lugar secundario, encontrandosé con
diversidad de obstaculos tales como el de no poder entrar tan facilmente al mundo
politico adaptade a los hombres, ademas de una competitividad no directa sino
indirecta por pertenecer a otro género, al parecer todas las actitudes o falias que

tenga dentio de la politica se le estigmatiza por ser mujer, otra dificultad que
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encontramos es que la propia mujer al no confiar en su propio género y con esto
también en si misma (muy internamente), no apoya a otra y discrimina, el trabajo
flevado a cabo por otra, haciendo mas dificil gque se fomente el trabajo en equipo
para una mayor incorporacion de sus congéneres, por el hecho de que estan tan
ensimismadas por cuidar el lugar de trabajo que probablemente les ha costado
mucho lograr, se olvidan como los hombres de actuar a favor de otras mujeres,
posiblemente este hecho de descuido sea mas bien por el hecho de ser seres

humanos, no por ser hombres o mujeres.

Para Sanchez (1997), “las que han llegado a la politica, comenta han hechc
sectaria y caricatural la posibitidad de transformacion de la mujer al pretender
transplantar el egotismo masculino por unc femenino. Igualmente, existen diputadas,
senadoras y gobernantes que, por sus comportamientos, son la envidia del
machismo que se goza como tal, pues hacen det poder una obsesion, un modo de
enriquecimiento y una seudo filosofia de la vida, y el colectivo social, no encuentra
diferencia aiguna porque provengan de las filas de la mujer o del hombre, de un
partido o de otro. Ademas también refiere que no toda mujer esta interesada, ni tiene
por qué estarlo, en ser diputada o gobernante. La politica profesicral, en las
sociedades de masa, s y seguira siendo para minorias. Es necesario, por tanto una
autenticidad interna y una seguridad en si mismas para gue exista un cambio real y

ne un seudo cambio”.

Por o tanto, es preciso que las mujeres por si mismas se integren, involucren,
organicen y se responsabilicen def cambio que guieren llevar a cabo, manteniéndose
seguras de si mismas actuando y tomando las mejores alternativas al llegar al poder,
apoyandose y confiando en las capacidades de otras mujeres y fomentando ef
trabajo en equipo, asi como puesto de trabajo, ademas es necesario que no se
pierda en demasia la espontaneidad como seres humanos por encontrarse dentro de
la politica o cualquier puesto de trabajo, para que de esta forma se lleve a cabo un
cambio verdadero y halla mas personas sanas psicolégicamente dentro de ia politica

que nos estén gobernando; porque como ya lo observamos muy pocos hombres,

58



CAPITULG I LA MUJER EN ALGUNDS PERIODOS DE LA HISTORIA, QUE [ﬂERON_(_D__RIGEN A Sl:J_TRANSFORMﬁC_IPN )

estan dispuestos a compartir el poder, aunque el cambio sea una oportunidad
inigualable de crecimiento para ambos, ademas de la suma de fuerzas y una
oportunidad para darnos cuenta de que mientras nos sigamos viendo como hombres

¥ mujeres y no como personas siempre faltara mucho por lograr.

1.5.6. Centros de ayuda

En la actualidad se esia dando mayor importancia a fos centros de ayuda,
investigacion, informacion y salud tanto mental como fisica de la mujer, ademas el
conocimiento sobre la mujer se ha convertido en una importante industria. La prensa
de mujeres, los programas y departamentos de estudios sobre la mujer, las revistas
universitarias dedicadas a la publicacion de material especifico .y realizado por
mujeres, dan fe de Ia respetabilidad & importancia de Ia investigacion y del

reconocimiento sobre este tema.

Para el actual gobierno del DF. es de suma importancia este conocimiento
acerca de la mujer y se ha trabajado para ello segun reporta el Comité Editorial del
Gobierno del Distrito Federal {1999) se han elaborado carteles. cartillas Y juegos
infantiles sobre los derechos de los nifios. Con respecto a fa atencién a ta mujer se
promovieron diversas acciones de sensibilizacion y difusion en las Delegacicnes
sobre las condiciones especificas de las mujeres, asi como en materia de derechos
para contribuir a la reduccion de la subordinacion genérica. Las campanas contaron
con 127,000 piezas de materiales, como tripticos, que fueron distribuidos en ias 16
delegaciones. Se firmaron convenios de colaboracién con organizacicnes sociales
que cuertan con una amplia trayectoria sobre proyectos Y programas a favor de las
mujeres. Se colabord con la Secretaria de Gobierne y Promujer en la puesta en
marcha de los 16 Centros Integrales de Atencion a la Mujer (CIAM) cuyo objetivo es
brindar aseseria juridica y orientacién integral, desarrollo personal y colectivo,
desarrollo econémice y fomento al trabajo, construccion de cultura ciudadana. Se
instalaron y entraron en operacion 10 unidades de Atencion y Prevencion de la
Violencia Famitiar (UAVIF’s), en las Delegaciones del Gobiemo del Distrito Federal,

cuyo objetivo es brindar atencion especializada a fas partes de un conflicto familiar
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mediante procedimientes juridicos y atencion psicosocial. Se ofrecieron servicios
diversos a mujeres victimas de violencia familiar de Enero de 1998 a Marzo de 1999,
El DIF-DF brindé atencién en su Albergue para Mujeres Maltratadas, prestando
ademas servicios de trabajo sociaf y de contencion, ademas para brindar un mejor
- servicio a la ciudadania, el Gobierno de fa Ciudad instalo dentro de los servicios
telefénicos de Locatel, asesorias y orientacion gratuita sobre diversos temas; Nifotel,
el cual ofrece apovo psicoldgico a nifios y ninas victimas de maltrato y su
canalizacion a instituciones enca-rgadas de atenderlos, también ofrece asesoria a
adultos sobre la educacion de los nifos, y la Linea Mujer que proporciona asesoria
por especialistas como psicologos, ginecologos, y trabajadores sociales para
asuntos de violencia intrafamiliar. En 1998 se ctorgaron consultas de orientacidn y

planificacion familiar.

Por otro lado, existen actualmente inmensidad de asociaciones civiles y
gubernamentales que apoyan en diversos asuntos a las mujeres algunos de ellos
SOn por mencionar algunos la Asociacion Mexicana Contra la Violencia hacia las
Mujeres (COVAC) que contribuye a erradicar todo tipo de violencia contra mujeres %
nifos, asi como a promover el respeto a los derechos humanos, proporciona ayuda
de emergencia en los aspectos emocionales y juridicos; la Asociacién Nacional de
Apoyo y Defensa para la mujer {Anadem), la cual presta servicios de asesoria
juridica, apoyo psicologico, asistencia a madres solas y subempleadas,
promocionan, difunden y educan, en derechos humanos; los Grupos de Educacion
Popular con mujeres (GEM), promueven que las mujeres organizadas se constituyan
en protagonistas en la transformacién de ias relaciones de desigualdad y
discriminacion entre los géneros y por el mejoramiento de fas condiciones de vida y
de trabajo, llevan a cabo publicaciones, folletos y libros, el Grupo de Auto- Ayuda
para mujeres con VIH/ SIDA; la Sociedad de Mujeres trabajadoras unidas-Mujeres
en Accion Sindical {Mutac-MAS) que les otorga asesoria en relacion con la
problematica de la mujer trabajadora; el Comité Nacional Provida que da asesoria
legal, psicoldgica, a mujeres violadas para mantener una demanda contra el violador,

no apoyan el aborto por violacién, pero proporcionan todo tipe de apoyo para que |a
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mujer conciba a su hijo; el Centro de Ayuda para la Mujer, orienta a mujeres con
enfermedades o cualquier tipo de problema que tenga; et Centro de Atencion a la
Violencia Intrafamiliar  (CAVI) que <cuenta con servicios de profesionales
especializados en trabajo social, psicologia, orientacion legal, servicio médico; el
Centro de Desarrollo Integral de la Mujer, A.C. {CEDIM), difunde los derechos de la
mujer; y ia QOrganizacién de las Naciones Unidas (ONU), Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (UNICEF) y Fando de Desarrollc de ias Naciones para la
Mujer (UNIFEM). propagan los derechos de la mujer y pretenden que se respeten,
(Gaceta de la CDHDF, 1999: Centros de Informacion, 1896 y PGJDF, 1999).

Asimismo existen programas que flevan a cabo investigaciones de género como
es el caso del Programa Interdisciplinario de Estudios de ta mujer (PIEM) que se
lleva a cabo en el Colegio de México, o el Programa Universitaric de Estudios de
Género {PUEG) que se lleva a cabo en la coordinacién de Humanidades en la
UNAM.

Sin lugar a dudas actualmente le han dade demasiada importancia a toda la
gama de necesidades gue presentan las mujeres tanto institucicnes civiles,
gubermamentales, privadas y académicas, estan llevando a cabo algdn acto a favor
de las mujeres, y afortunadamente las mujeres pueden encontrar un apoyo o
asesoria en algunas de ellas, sin embargo no podemos dejar a un lado que las gran
mayoria de las instituciones estan aglutinadas en el Distrito Federal y es de suma
importancia llegar a los sitios mas alejados de los estados del pais y que se
mantenga la debida importancia y seriedad al tema de genero, parque se corre el
riesgo de que sea solo una moda pasajera o una forma de lucro para aigunas

personas.

1.5.7. Educacién
En el ambito de la educacién el ingreso a la primaria hoy en dia es cast universal
y no se observan diferencias significativas entre nifias y nifos mexicanos. Sin

embargo. a partir de los 10 afios y hasta los 14 es sistematico el incremento de las
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diferencias entre el alumnado masculino y el femenino, distribuyéndose a faver del
alumnado masculino {Secretaria de Gobernacion, 1996); generandose que existan

mas hombres que mujeres que saben leer y escribir.

Entre los hombres y las mujeres del grupo de 15 a 24 afios, es mayor la
proporcion de asistencia de la poblacién masculina que de ia femenina. En 1995, 31
de cada 100 hombres cn estas edades asistia a la escuela, mientras que para 'as
mujeres sblo lo hacian 28. Los datos muestran que entre 1990 y 1995 se observd
una ligera disminucidon en la asistencia de la escuela de la poblacion de 15 a 24
anos, en donde los hombres y las mujeres se vieran afectados por el mismo
decremento porcentual de 0.9 puntos, al pasar los primercs de 31.9% a 31% vy las
segundas de 28.8% a 27.9% (INEGI, 1998-1).

La incorporacidn de las mujeres en la educacion superior también ha presentado
un incremento continuo en los ultimos arfos. Al respecto, es importante sefalar que
entre 1990 y 1995 la educacion superior crecié a una tasa promedio anual de 4.1%,
la masculina 2.4% y la femenina 6.3%; aumentd de 19 a 37% la proporcion
representada por {as mujeres en ef total de personas de 25 afnos o mas que habian
aprobado al menos cuatro afios en el nivel de educacidon superior. Sin embargo
conviene destacar que las actividades desempefiadas por las mujeres, incluso entre
las que cuentan con grados profesionales, todavia se restringen a determinadas
ramas, asi como a ocupaciones especificas y, dentro de éstas, a ciertas categorias
ocupactonaies que, por lo general, son las menos valoradas social y
econémicamente, como trabajadoras domésticas, maestras o afines y oficinistas, por
tanto, a pesar de este incremento, la participacién femenina sigue siendo
relativamente baja y es minoritaria en distintas disciplinas y quehaceres
profesionales, en particular en la investigacion cientifica y tecnolégica como fisica,
matematica e ingenieria y tecnologia (Secretaria de Gobernacién, 1996; INEGI,
1999-1:; INEGI, 1998-1).
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1.5.8. Familia

Un cambio basico en el transcurso de los Gltimos dos siglos con respecto al
matrimonio o la unién en pareja, es que en fa actualidad se ve, de manera mas
positiva al deseo, al afecto o a la espontaneidad, como razones vdlidas para
comprometerse a una relacion, por encima del tradicional deber u obligacion de
hacerlo, asi misme otro factor importante que ha entrado en juego es el papel que
juega la mujer en pareja. M.entras que con anterioridad ia muier era quien cuidaba la
relacion y subordinaba su ego a las oportunidades laborales del hombre, esto ya no
estd garantizado, (Scanzoni, 1979, en Levinger, 1996} puesto que las mujeres
actuales estdn menos deseosas de tomar un segundo lugar en el proceso de
desarrollarse en sus propias carreras, sino que pueden ademas estar menos
interesadas en tomar la responsabilidad unica por el bienestar emocional de su
matrimonio. Los cambios se han acelerado durante el ultmo siglo con cada nueva
generacién, las parejas enfrentan problemas y oportunidades marcadamente
diferentes a lo que enfrentaron sus padres. Pero algunas parejas sobreviven a las
separaciones, ya que adquieren técnicas para manejar sus diferencias y, al mismo

tiempo, fortalecen un entendimiento y apreciacién mutua.

Al parecer para ambos sexos la tendencia es la de retrasar paulatinamente la
primera union; asi en la actualidad las mujeres mexicanas se casan o unen en
promedio a los veinte afios, mientras que los hombres lo hacen pococ después de
cumplir los 23 afios (INEGI, 1998-1). Acerca de la edad para el consentimiento de
contraer matrimonio, Lugo (en Robin, 1994) refiere que “la edad para el matrimonio
gue requiere el consentimiento de los padres es la misma para mujeres y varones,
generalmente, las mujeres casadas tienen derecho a poseer y dispener de sus
propios bienes y a demandar y contratar independientemente, asi como a no casarse
si asi lo desean, asi también un pequefio pero creciente, nimero de mujeres solteras
escogen tener hijos fuera del matrimonio”, sin lugar a duda en los anos recientes se
han producido cambios importantes con respecto a la sexualidad por el hecho de
que cada vez se e da menos importancia a la virginidad en algunos sectores de la

poblacion, como en las grandes ciudades.
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Es por eso que podemos decir que, el concepto de familia ha evolucionado y su
estructura se ha replanteado sobre bases de igualdad, pues los tradicionales roles
masculinos y femeninos tienden a dejar de serlo cada vez mas, dando paso a la
integracion de la pareja, o desintegracién de ta misma, ya que el nimero de divorcios
se duplica y el 50% de los nifios estan bajo la custodia de la madre {Rohin, 1954},
debiéndose estc probablemente al significativo aumento en los niveles de
escotaridad, hac.éndose menor la posibilidad de que la mujer asuma uan rol de

pasividad y sumision.

Para la mujer mexicana, argumentan la Secretaria de Gabernacion {1996): Lugo
(en Robin, 1994); y el INEGI {1999-3) nueve de cada diez ocasiones el jefe de familia
es hombre, aunque en muchos de estos casos el principal ingreso monetario del
hogar lo genera una mujer; sin embargo, aungue la realidad sefiala una situacién,
persisten los patrones imperantes en ia distribucion de la autoridad de la sociedad
mexicana, donde son los hombres quienes se hacen cargc de la jefatura y las
mujeres la asumen sélo en el caso de que los varones abandonen el hogar, pero adn
asi, la creciente incorporacion de las mujeres al trabajo convierte en un mito la
imagen del jefe hombre de familia, como proveedor Unico o principal del sustento de
la familia. Del incremento neto que registro ia poblacion ocupada entre 1988 y 1995,
aproximadamente la mitad correspondit a hombres (51%) v la otra mitad (49%) a
mujeres. Ademas, podemos decir que, en los hogares con jefatura femenina existe
una mayor desventaja, pues muchos de ellos viven en condiciones menos favorables
gue el resto de los hogares, dado el menor iNgreso econémiIco, pues sus ingresos
medios son menores, porque existen personas dependientes de ella. A pesar de su
menor nimero, tienen la desventaja en la sociedad de los prejuicios de ser mujer,
por lo tanto sufren mayor discriminacion para lograr acceso a fos empleos o recursos
y al mismo tiempo tienen que hacerse cargo def trabajo doméstico, resultando en
mayores limitaciones de tiempo y de movilidad para obtener un ingreso econamico

mayor.
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Dentro del matrimonio, no son muchas las mujeres mexicanas que pueden
alardear de que sus esposocs asumen el 50% de la respansabilidad familiar, pero
cada vez hay mas hechos que indican que los padres de hoy comparten mucho mas
con sus hijos de lo que sus propios padres compartieron con ellos, asi lo cita el
INEGI, (1998-1); cada vez un mayor numero de varones participa en el trabajo
doméstico, asi 33.7% de los hombres que cumplen con su papel de proveedores
lleva 2 cabo trabajos domésticos. Nos podemos dar cuenta que aun s muy poco el

trabajo que llevan algunos hombres y es poce notorio.

En cuanto a la natalidad, en el mundo, existe una tendencia que se asocia
estrechamente a la tasa declinante de fertilidad, los paises en desarrollo han
experimentado una reduccion del nimero de miembros de {a familia que viven

juntos, segin el informe que da Heyzer {1996).

En cuanto a ia natalidad de las madres mexicanas, la edad de las madres se
concentra en 20 a 29 afios para tener a sus fjos y se observa que el matrimenio o ia
primera union tienden a aplazarse, porque la combinacion de factores sociales, como
la permanencia escotar, la insercion al mercado de trabajo y las campafas de
planificacion familiar han producido un impacto, por eso podemos decir que la mujer
lleva mas frecuentemente a cabo la practica de la idea de controlar sus embarazos,
a través de anticonceptivos, limitando asi el nimere de nacimientos anuales, y
repercutiendo socialmente en una reduccion del indice de natalidad (INEGI, 1998-1).
Ademas cabe hacer notar que el promedio del numero de hijos nacidos vivos por
cada mujer mexicana en edad reproductiva fue de 2.6 hijos en 1997, se observa una
reduccion significativa con respecto a mujeres trabajadoras y mujeres profesionales

gue en décadas anteriores (Ortiz, 1988).

Todo parece indicar que a mas educacién de las parejas corresponde menor
nimero de hijos. Se trata de una opcién en la que, por encima de la cantidad de
nifios, los padres se inclinan por la calidad de ia convivencia y por ia mejor atencion
{De la Barrera, 1998-2 y Ortiz, 1998).
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Bien, por un lado a la mujer le faverece tener un nimero menor de hijos, porque
le permite la integracion al mundo del trabajo remunerado, ya que hoy en dia prefiere
buscar su independencia econdomica;, perc al mismo tiempo, debido a que la
crganizacion familiar propende a ser nuclear, los roles de madre, esposa y ama de
casa tienden a concentrarse en ella, aumentando su carga de trabajo y sumando

ademas las actividades del empleo (Tarres, 1892).

No abstante, salta a la vista que en la actualidad ta mujer, tanto en el contexto
familiar y social mexicano ha tomado un rol mas activo, participando en el ingreso
familiar y expandiendo sus actividades hasta el &mbito laboral, el hombre en muchos
ambientes familiares en Meéxico ccolabora en forma mucho mas activa en el
crecimiento y educacion de los hijos, sin embargo, la mujer sigue teniendo mayor
parte como la responsable del desarrollo y crecimiento de los hijos, por lo tanto es
necesario que se le ayude a conciliar una vida familiar con el desempefio de un oficic
que no e exija desempefiar dobles roles de madre, trabajadora y esposa,
agotadores, ocasionando que no se de la igualdad en su propio hogar, donde siguen
soportando la mayor responsabilidad de las tareas de la casa, por lo que es

necesaric compartir las responsabilidades paternas con los varones.

1.5.9. Religién

Aqui nos vamos a referir a la religion catdlica, porque gran parte de la sociedad
mexicana la acepta; en ta actualidad, 1a religién catolica permanece con un modelo
patriarcal, ya que dentro de ésta no se les reconoce a las mujeres lo que llevaron a
cabo a favor del cristianismo, sino mas bien predomina lo que Jesus hace por ellas o
lo que ellas han hecho en su vida personal segln Schneideis (1990, en Aburdene y
Naisbitt 1993). Michet (1983), por su parte refuta que si en sus comienzos, al
cristianismo se le puede acreditar un mejoramiento de la condicién de las mujeres,
en cambio la represidn comienza a germinar, y hasta el dia de hoy deriva en que a
las mujeres se les presenta como seres humanos de segunda clase, e indignos de
tener accesa a las funciones sacerdotales por causa de su sexo. Asimismo, De la

Barrera (1998-2), advierte que fa concepcién cristiana del ser femenino, que llego a
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nosotros con la Conquista, no es antagdnica ni idéntica a la indigena. "Es cierto que
representa un progreso al conceder la iguaidad Ultima de las almas frente al Creador
y al admitir que el sexo no es un obstaculo insalvable para las posibilidades de
gracia divina y de salvacion, sin embargo, nc contradice ni modifica la desproporcion

concreta ni la inferioridad cotidiana de la mujer”.

En una entrevista que se lle vd a caboe con el sacerdote catdlico Belotti, (1999), se
le preguntd perqué actualmente no existen mujeres sacerdotes a o que él respondio:
‘no existen porgue Jesus desde un inicido no lo quiso, ya que él se podia permitir
transgredir las normas de aguélla época y no tomd la decisidn de incorporar a las
mujeres como sus apdstoles, ademas es un misterio que Jes(s no lo haya querido
asi, sin embargo fueron muchas sus discipulas, las que lo ayudaron, tambien refiere
que depende de las mismas mujeres que el cambio se lleve a cabo ya gue &l mismo
en su experiencia al preguntarles a las religiosas que si les gustaria ser sacerdotes
ellas mismas responden que no, porque les gusta el trabajo que realizan, no aceptan
trabajos de parrocos, por lo consecuente la iglesia permanece condicionada por
ideclogias, al fiempo que la misma iglesia esta sometida a las leyes, y aungue ella
pretenda un cambio estd sujeta, por lo que no se le puede atribuir toda la
responsabilidad a ella, sin embargo a pesar de todo actualmente dentro de los
documentos oficiales de la iglesia de estos Uitimos veinte afios como gacetas,
boletines, y libros escritos por San Pablo Il, hay apartados gue se refieren al tema de
la mujer en muchos aspectos como acerca de el progrese que significaria la
emancipacion de la mujer en la actualidad, los obstaculos que en tantas partes del
mundo, impiden la plena insercién de las mujeres en la vida social, {2 politica y |a
econdmica, la violencia, la desigualdad, la discriminacion, el brindar la proteccién
adecuada a las madres trabajadoras, la igualdad de los esposos en el derecho de
famitia y el reconocimiento de los derechos y deberes del ciudadano en el sistema
democratico; con esto podemos darnos cuenta de que la mujer sigue avanzando, no

a pasos agigantados pero si consistentes”.
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£n otra entrevista que se llevo a cabo con ia Religiosa Téllez (1999) camenta que
no les es necesario ser sacerdotes, ya que hacen casi tedo lo que hace un
sacerdote, pues lo dnico que les faltaria a ellas seria confesar, celebrar un
matrimonio y consagrar en Ja eucaristia, con ef titulo de sacerdotes, ellas hacen lo
mismo pere en la practica porque muchas personas confiesan sy vida con ellas por
tenerles confianza y sin querer estan haciendo lo mismo que hace un sacerdote,
ademas la ve 1taja que ve en ser religiosa s que el campo de accion como religiosas
es mucho mas amplio, por eso sefala no necesitamos el sacramento del sacerdocio,
al mismo tiempo al ser religiosas es porque estan llamadas a la vida y santidad de |a
iglesia y no ser sacerdotes. Comenta que el obstaculo para que pudiera haber
mujeres sacerdotes es que la tradician pesa mucho y porque es verdad que hay
clerto machismo, pues los mismos sacerdotes piensan que la mujer religiosa tienen
menos conocimientos que eflos y que son menos preparadas que elios, en esto
sefiala que no es verdad, ya que existen muchas religiosas que destacan por sus
conocimientos e inteligencia, actualmente en fa comunidad que ella pertenece flevan
a cabo 9 afos de teologia académica y ademas muchas de elias han estudiado una
carrera superior, y el estudio se comprende precisamente para dar un Mejor servicio,
lo que contempla es que ahora las mismas refigiosas deciden integrarse a esta vida
mas tarde gue en el pasado que era a los 15 o 17 afos, actuaimente es
aproximadamente a los 22 o 23 afios, también es importante sefiala que la imagen
de la religiosa se cambie y que no por haber decidido serlo es gue necesariamente
estén amargadas o que no encontraron un hombre con quien casarse, porque
tambien en ser religiosa se puede encontrar la realizacién como mujer
espiritualmente, “aguella mujer que realmente decidié ser y hacer en cualquier
ambito no esta amargada”, actuaimente nota que existe una crisis, porque “nos da
miedo los compromisos definitivos”. Ademas dentro de la iglesia, piensa que falta
accesar a las mujeres a la toma de decisiones en las conferencias episcopales, en
los sinodos, puesto que es conveniente que se tome en cuenta la opinion del género
femenino, seria muy valioso poder enriquecer las ideas del género masculino, ya gue

el 80% del trabajo lo llevan las mujeres.
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Sin embargo, advierte que exisle un avance para ellas a partir del Concilio
Vaticano que convoca Juan XX y lo concluye Pable VI en el afo 1968 para la
renovacion de la Iglesia, esto da un giro de 365 grados que permite la apertura a
nuevas alternativas de vida de una religiosa, el poder estar platicando con una
persona dentro de su comunidad, el sustituir el habito por otra ropa, el salir y platicar
con una persona ya sea vardn o mujer que necesita de su apoyo, si lo creen

conveniente, etcétera, concluye”

En consecuencia es necesario buscar nuevas alternativas que ayuden a hombres
y mujeres a seguir con una religion gue disminuya la distancia entre lo que dice ésta
y la vida cotidiana, ademas de que es necesario fomentar en las mujeres religiosas
otras ocupaciones diferentes a lo que llevan a cabo como las de parrocos o
sacerdotes y acepten que es conveniente para continuar dando un mejor servicio al
obtener el sacramento del sacerdocio, y se les reconozeca socialmente el trabajo que
llevan, no por competir sino por mostrar la realidad de lo que hacen como seres
humanos, y en cuanto a la sexualidad, es fundamental no poner como pretexto o
justificacion gue el génere femenino es impuro por el simple hecho de perterecer a
el y se restrinja el acceso al sacerdocio, con el fin de que se desarrollen mujeres mas
seguras de que ellas y su cuerpo no son parte del pecado por menstruar o por la
creencia que se tiene de que las mujeres son un motive de tentacidn para los
hombres, dando como resultando que las mujeres que deciden pertenecer a la vida
religiosas no se limiten en pensar llevar a cabo nuevas alternativas por el hecho de
haber nacido mujeres, sino mas bien que se reconozcan coMmoO Personas, vivan vy
transmitan una sexualidad mas satisfactoria, y asi con ésta ideologia se logre que en

un futuro veamos a mujeres desempefiando un papel como sacerdotes.

1.5.10. Medios de Comunicacion y Cultura

En los medios de comunicacion, mas a menudo vermnos mujeres que no actdan
como modelos, sino que son periodistas o comunicadoras, pero aun asi como lo
sefialan Farré, Saperas y Navarro (1998), todavia enfrentan marcadas

desigualdades en el acceso a estos medios, y sefalan que las razones por las
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cuales las mujeres son excluidas de las noticias pueden provenir de
argumentaciones diversas entre tas que destacan, a grandes rasgos, dos' a) Las
mujeres no tienen una presencia destacada en las noticias como resultado de su
participacion marginal en la esfera piblica en general, pues la presencia del género
masculino continlra mostrando una distribucién mayor en las secciones informativas
consideradas como preferentes; b) Las mujeres se ven reflejadas desde una
perspectiva masculina de la realidad quedando supeditadas a noticias de interés
humano ¢ en aquellas que reflejan la vida cotidiana o los acontecimientos mas
cercanos a la cronica social o referidas al ambito de la salud vy, de modo creciente,
en las informaciones de tipo cultural, asi también como a los aspectos estéticos,
estilisticos y emocicnales; en esta ultima su presencia mas significativa se produce
en secciones en las que a menudo aparecen como victimas. De forma general,
ajenas a cualquier representacion institucional o colectiva en secciones en la que
estd presente como individuo y no como organizada o representativa de formas
institucionales, existiendo asi una mayor concentracion en secciones informativas
secundarias. La division clasica entre una esfera piblica masculina v una esfera

privada femenina sigue vigente.

También asi lo manifiesta Ponratowska (1997) en un encuentro de
comunicadoras mexicanas en donde participd para reflexionar acerca de los
problemas que enfrentan dentro de su diaria labor y comentd "Las mujeres no sélo
introducen los grandes temas sino que vuelven trascendentes los de la vida diaria.
Son ellas las que han demostrado que lo personal es politico y lo individual
colectivo”. Ya que gracias a las comunicadoras, que lograron escapar de las
secciones de sociales a las que tradicionalmente se les confinaba, en los periodicos
actuales aparecen los temas que durante afios permanecieron silenciados No
obstante a pesar del camino recorrido, adn hay grandes desafios, desvinculacién
entre programas universitarios y la practica profesional, bajos salarios,
discriminacion, falta de financiamiento para desarrollar proyectos informativos con
enfoque de género y sobre todo el predominio de una imagen denigrante y limitante

de la mujer en los medios.
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Quin (1999) y Kotler (1996} hacen referencia de la publicidad, y mencionan que
cotidianamente los mensajes retratan a los hombres y mujeres de una manera que
no reflejan exactamente sus roles en nuestra sociedad, pues el titulo que da pie a los
anuncios generalmente es el que representa a la mujer como mera trabajadora del
hogar come “La refna de la casa”, sin mas inquietud gue la limpieza perfecta y las
compensaciones que ello conlleva, se presentan mujeres en roles decorativos no
funcionales, a menudo exhibidas como ubjetes sexuales y no relacionadas con el
producto publicitado y, raramente, como figura de autoridad. Las nifas, de esta
forma desde pequefias, son bombardeas con juguetes que ya predisponen su futuro
pasiva y como abnegadas madres o sugerentes objetos bellos, la publicidad
estereotipa el papel de la mujer, la sitia en un orden secundario tras el mundo del

hombre, ignorando su auténtica realidad.

En cuanto a los programas de television también continuamos viendoe
estereotipos de modelos fijos que congelan, que automatizan, que hacen mas rigida
la realidad, y més dificil de llevar a cabo modelos culturales diferentes de roles
femeninos, porque siguen favoreciendo que las mujeres se conviertan en el centro
de la atraccién con sus cuerpos y caras hermosas que alegran, y hacen trivial el

pancrama de los programas de television (Fainholc, 1993).

Villegas (1999) manifiesta que “en todos los medios comentan que tas mujeres
ahora pueden hacer mas que antes en las peliculas, las novelas, las series de
television y los anuncios, pueden ser protagonistas de cualquier historia, son
dechados de inteligencia, agilidad y valentia, y opina que cierto es gue en algunas
teienovelas nacionales como “Nada personal” o ‘Mirada de Mujer”, se hallan
personajes femeninos seudonuevos”, sin embargo reconosce que siguen siendo
sefioras dotadas de poquisima autonomia, buenas amas de casa pero casi sin
ningln otro interés fuera del gran tema del amor, que siempre ha sido la esfera
particular de las mujeres, su unico mundo; pero alin asi se van modificando estos
estereotipos en algin modo ya que las hijas de esas mujeres se parecen mas al

modelo cultural diferente del rof femenino, pues muy pronto las mujeres de las
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telenovelas nacionales seran médicas, modistas, arquitectas, y tendran problemas
profesicnales y econdmicos, y no sdlo sentimentales como en la actualidad. Por otro
tado, Fainholc (1993), comenta gue también en Ia radio encontramos esta dificultad,
porque a las mujeres se las continGa escuchando en programas en los cuales no
profundizan y no dan mas alternativas para un cambio que el de amas de casa,
esposas e hijas, de esta manera las mujeres sdlo aparecen como sujetos con
protegonismo a modo de artistas » seudalocutoras. En lo que r2specta a las revistas
las mujeres son el punto de atraccion para el consumo {anto de hombres y mujeres,
para éstas Ultimas existe una gran gama de alternativas como moda, belleza, cocina,
manualidades, salud, consejos y todo fo que ella desee para un desarrollo personal,
sin embargo se sigue observando el rol, preestablecido para efla. en cuanto a las
revistas para los varones la pornografia encuentra en ellos una manera de
enriquecimiento y mostrando a la mujer como un objeto sin valor y sclamente de

placer.

Juan Pabio l (1996) al respecto de los medios de comunicacion habla de que
estos “representan un foro moderno en donde la informacién se recibe y transmite
rapidamente a un auditorio global, y en donde se intercambian ideas. se forman
actitudes y, en realidad, en donde se configura |a nueva cultura, estan por lo mismo
destinados a ejercer una poderosa influencia en la determinacion de si una sociedad
feconoce y valoriza plenamente no tan sélo los derechos, sino también los dotes
especiales de la mujer. Pero hay que reconocer que muchas veces los medios
explotan a ia mujer en vez de elogiar su labor, puesto que en muchas ocasiones no
se le trata como persona, sino como objeto cuya finalidad es fa satisfaccion de los
deseos de placer o de poder de otros, cantidad de veces se minimiza, e inciuso se
ridiculiza, el papel de Ja mujer como esposa y madre, ademas el papel de la mujer en
el mundo de los negocios o de la vida profesional se presenta como una caricatura

masculina, negando los dones especificos de su perspectiva femenina”, concluye.
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La iabor de la mujer en este sentido en los medios de comunicacion come el cine,
ta radio, los anuncios de televisién y sobre todo en las telenovelas es ser el objeto
del hombre, el servir a alguien, la recompensa © el trofeo, “fa posesion”. La
publicidad refuerza esa imagen, de mujer como una cosa gue puede ser tomada,
incluso por la fuerza, como se ve en algunas telenovelas. La ideologia de la
inferioridad de la fémina existe y se celebra en el hogar, la familia, el trabajo, ia calle,
en la educacién a varones y nifias imponiendo patrones de conducta activos y
agresivos para ellos, pasivos y sumisos para ellas (Ordaz, 1998). Numerosos medios
promueven estilos de vida que proyectan imagenes de la cultura dominante, la gente
blanca, poderosa y adinerada, y niegan o minimizan las aportaciones y la diversidad
de papeles que las mujeres cumplen en las sociedades. los medios de
comunicacion masiva influyen en la vida cotidiana de las personas y especialmente
en su capacidad para relacionarse social, cultural y politicamente (Milenio Feminista
y COHDF, 1999). La forma en que las mujeres se ven a ellas mismas y la manera en
gue son vistas por la sociedad, esta fuertemente vinculada a la manera en gue son
representadas por estos. Ademas, los medios se toman de los estereotipos, porque
los necesitan, usan y refuerzan para mantener un poder comunicativo fuerte sobre
otros grupos sociales. La publicidad necesita de ellos porque debe usar imagenes

que sean reconocidas facimente por el observador (Quin, 1989).

No podemos ocultar el numero creciente de mujeres periodistas y de temas
femeninos que pasan, o pueden pasar, a ser tratados desde los noticiarios. Pero
efectivamente, 1a representacion del espacio plblico a través de los medios de
comunicacion pueden llegar a ser potencialmente un agente de cambio sociai con ia
capacidad de articular nuevas formulas de integracion positiva de la mujer en la vida
publica. Por lo tanto, es preciso evitar imagenes y modelos estereotipados que
impliquen supetioridad o inferioridad de varones y mujeres, asi como superar las
“aracterfsticas de feminidad”, como pasividad, dependencia, sumisién e indecisién
que en general caracterizan a los personajes de la television: es necesario utilizar a
los medios masivos de comunicacion para implementar mensajes parentales

positivos, y eliminar toda forma de viclencia en guiones que presentan a fa mujer
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como una victima nata, sufrida, pasiva e indefensa, ademas debemos rechazar e
impedir la proyeccion de imagenes negativas, degradantes, distorsionadas vy
ofensivas contra las mujeres en los medios de comunicacion (television, periadico,
radio, revistas, etcétera). Asi como aumentar la presencia de las mujeres en la
direccion, propiedad y toma de decisiones de los medios masivoes de comunicacion,
para tratar de evitar esas falsas imagenes. Las mujeres pueden hacer mucho para
promover ura mejor aproximacion de la mujer misma a is medios, deben
prepararse a si mismas para asumir posiciones de responsabilidad y creatividad en
los medios de comunicacién social, no en concurrencia ¢ imitando los papeles
masculinos, sino imprimiéndales, en el propio trabajo y en su actividad profesionat,

su particularidad especifica.

También en las artes plasticas han ganado terreno las mujeres, en la actualidad,
hay casi tantas exposiciones de pintoras como de pintores {Aburdene y Naisbitt,
1993). Dentro del género de la literatura, Domecq (1997) argumenta que persiste
discriminacién genérica en la literatura mexicana, porque los texios escritos por
mujeres son calificados de ligeros, atn cuando igualan en calidad a los escritos por
sus colegas hombres y ademas que el éxito literario es aceptada siempre y cuando
sea atribuible a un autor, no a una escritora, y cuando se cuestionan los canones de
la Literatura deduce que se derivan de una tradicion por excelencia masculina;
porgue existe una diferencia muy marcada para juzgar las obras de literatura
masculina y femenina, al primero se le juzgan sus obras por sus caracteristicas
literarias y sus aportaciones al corpus de literatura, mientras que las obras escritas
por mujeres se juzgan por sus caracteristicas extraliterarias, edad, sexo y posicidn
social de fa autora, éxito y ventas de libro, etcétera, denunciando asi que aln existe
la resistencia de la critica para dar cabida a un nuevo y evidente fendmenc en las

letras mexicanas.
Asi mismo, hablar de poesia escrita por mujeres o de poesfa femenina también

supone mantener una escritura sexista y provocar una lectura limitada vy

determinista, asi lo explican. Benegas y Munarriz (1997) que la poesia no se ha
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podido desvincular de los esencialismos de género, pero para ellos io que impona es
la ideologia de un texto, no su sexualidad y sobre todo, importa su valor estético.
Rosana Acquaroni (en Benegas y Munarriz, 1997), por otra parte, se plantea la
ausencia casi total de la poesia femenina en las Uitimas antologias, se pregunta si
realmente existe una poesia escrita por mujeres que se oponga a la escritura de los
hombres, en su concepcion poética o en su modo de concebir el discurso, o si se
trata tan sélo de un artificio extraliterario. Y comenta que muchas de las antclogas
consideran que la no inclusion puede ser debida a |a diferencia de criterios entre su
poesia y la que buscan los antélogos. Luque (en Benegas y Munarriz, 1997),
denuncia el olvido que han sufrido muchas escritoras gue tuvieron reconecimiento en
su época literaria, y asume, entre escéptica y conformista, que la ausencia actual de
las mujeres en las antologias se debe a que son inclasificables en los esguemas de
lvs antdlegos: "La ausencia de mujeres puede ser un asunto de heterogeneidad. de
disonancia”. La mayor parte de ellas huye de las clasificacicnes buscando fa libertad
expresiva, aunque. en palabras de Maria Sanz (en Benegas y Munarriz, 1997), "esta
posicién se paga muchas veces con e! stfencic o la eliminacion por parte de quienes
manejan las tramoyas del gran teatro del mundo poétice”. Para Otvido Garcia-Valdés
(en Benegas y Munarriz, 1997), el problema se reduce a una cuestién de poder
"Quien tiene poder habla, a quien tiene poder se ie ve, quien no lo tiene se vuelve
invisible: esta es una cuestion sociologico-politica que acaba siendo literaria, de
valoracion literaria”. Por otro lado, Mercedes Escolanc (en Benegas y Munarriz.
1997), prefiere no hablar de fiteratura femenina porque es, segun su opinidn, una
etiqueta sexista, pero si reivindica un lugar para las mujeres que escriben. La calidad
no tiene relacion con el sexo del autor: "Ser mujer y escritora no resultan para mi

ningln confiicto, perque nunca me planteo que soy mujer cuando escribo”.

Lentini (en Benegas y Munarriz, 1997), reconcce que las antologias de poesia
escrita por mujeres marcan una sensibilidad distinta, pero tambien corren el peligro
de crear un reducto de escritura de mujeres, o sea, un reduccionismo y este seria
otro de los obstaculos para que se pueda brindar un valor a la poesia femenina,

Benegas (en Benegas y Munarriz, 1887), deduce que la mujer también contribuye a
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éste, porque cuando escribe poesia siempre se sitla como génerc y na como
persona, es decir, reduce su mundo y sus aspiraciones a la conciencia de géneroy a
la superacion de los roles tradicionaies, pero también la poesia constituye paca las
mueres “un elemento privilegiado de conocimiento para darse, a través de las
palabras, un nombre y una existencia propia”, pero no nada mas esto atafie a las
mujeres sino también a los hombres, mas bien ésta es una preocupacion del ser
humano, encontrar la posibilidad « el deseo de trascender aquclio para lo gue hemos
sido destinados. Y es que ciertos procedimientos de los que se sirven las poetas
pueden ayudarles a encontrar, desde su posicion de mujeres marcadas por ei rol
femenino que tradicionalmente se les ha asignado, otra identidad o constituirse en
otro sujeto; pero son mecanismos de los que también se vale la poesia escrita por
hombres con la misma o con diferente intencion, es decir, no son exclusivos de la

preocupacion y la escritura de mujeres.

Ahara, con lo antes expuesto reiteramos que las mujeres siguen sufriendo fa
discriminacion sexista de pertenecer al genero femenino, sin embargo adn muchas
de ellas persisten, insisten y continGian trabajado para integrarse al mundo de las
artes, proponiendc una nueva manera de hacer arte, arriesgandase a que no se le
tome encuenta, pero como abservamos con esta actitud mantiene e invierte una
visién a futuro, para gue mas adelante obtenga el reconocimiento por parte de la

sociedad, y asi generar un paso mas para el cambio.

1.5.11. Deportes

En un campo considerado predominantemente masculino, como es el de los
deportes, las mujeres comienzan a dominar ta mayoria de las disciplinas deportivas y
atléticas, sélo basta observar la television para darnos cuenta de, que cada vez se
ve a mas mujeres practicando futbol soccer, alpinismo, tae kwon do, maraton, boxeo,
luchas, toreo, pesas, etcétera. La mujer compite y supera gt temor, se impone una
disciplina, descubre su fuerza, su capacidad, su resistencia y la seguridad en si

misma para alcanzar nuevos niveles de éxito personal y profesional.
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Fernandez (1899), nos presenta una entrevista con algunas de las deportistas
mas destacadas del medio, como a Monica del Real en Tae kwon do, a Elsa de Avila
de Carsolio en alpinismo, siendo la primera mujer mexicana en escalar el Monte
Everest, quien comenta que ha observado un cambio que se refiere a los equipos
deportivos, ya gue actuaimente existen en el mercado mochilas y trajes para la myjer
y al parecer se empiezan a tcmar en cuenta sus necesidades, Adriana Fernandez en
maraton, clasificada en 1988 dentro de las diez primeras del mundoe, todas ellas
continuan refiriendo que existe un marcado nivel de discriminacion en el deporte, ya
gue en 1os casos que se requiere que se apoye economicamente a las mujeres para
continuar con su profesion, prefieren invertir en un hombre, no se les tiene confianza
a las que come ellas no han llegado a convertirse en figuras destacadas, incluso

elias siguen sintiendo esa discriminacion.

No podemos decir que de la antigua Roma hasta la actualidad se haya avanzado
a pasos agigantados, os vincuios entre los sexos han sido usados para restringir a
las mujeres desde siempre. Advirtiendo, que inutil es criticar lo existente con el
propésitc de cambiarlo, ya que lo existente se reproduce, no por que se considere
buene, sino porque lo repreduce un automatismo que puede resultar mas potente
que nuestras intenciones y nuestras criticas, aunque éstas nos muestren en la

realidad que es mas beneficioso el cambio.

77



CAPITULO |

LA MUJER EN ALGUNOS PERIODOS DE LA HISTORIA,

QUE DIERON ORIGEN A SU TRANSFORMACION






LA SEXUALIDAD PSICOLOGICA COMO CONSECUENCIA

DE LA DIFERENCIA DE LOS SEXQCS






2.1. Desarrollo Psicosexual segun Freud

Freud (1905, en Salame 1990), es el primero que describe con gran maestria y
genialidad las etapas del desarrollo psicosexual llevando a cabo investigaciones a
partir de su experiencia clinica y siendo el pionero con su tecria al dar avances
significativos con respecto a la vida psiquica del ser humano y con ello a la
psicologia; para él dentro del desarrollo psicosexual existen las fases oral, la anal, la
falica y genital; fases por las que atravesamos todos los seres humanos y que son en
si mismas conflictivas, puesto que implican un proceso de maduracion y crecimiento
tanto fisico como mental, en et cual se configuran y consolidan las pautas de
comportamiento gue seguimos empleando durante toda la vida. las cuales se ven
afectadas por la calidad de la relacién con nuestros objetos primarios y determinan la
manera de enfrentar, como adultos, fos desafios de la vida. Tomadas en conjunto,
las tres etapas del desarrollo, la oral, la anal y la falica, reciben el nombre de periodo

pregenital, abarcando los cinco primeros anos de vida.

De acuerdo con Freud {1932, en Salame 1990), el desarrollc infantil corre parejo
en hombres y mujeres hasta llegar a la etapa félica, en la que se percatan de ia
diferencia anatémica de los sexos, situacién que genera una intensa angustia en
ambos. El nifio se da cuenta de la ausencia de pene en la nifia y teme perder el
suyo, en tanto que la nifia se percibe a st misma como castrada por carecer de dicho
organo, dando origen en esta etapa, a que esta pequefa gran diferencia condicione
el desarrollo y sufra un desfase, dado que 1a angustia de castracion pone fin al
Complejo de Edipo en el nifio y el Complejo de castracion posibilita su inicio en la

nifia, v es lo que los obliga a enfrentar y tratar de resolver la conilictiva edipica.

Es necesario explicar que cada una de las fases que expone Freud del desarrollo
psicosexual va a dar la pauta a una zona erégena la cual es {a region del cuerpo en
la que los procesos excitantes e irritantes (tensiones) tienden a concentrarse, y cuyas
tensiones pueden ser eliminadas mediante alguna accién sobre tal region, como

puede ser chupar o acariciar; cualquier parte del cuerpo puede convertirse en centro
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excitatorio que demanda alivio y proporciona placer, las principales zonas erdgenas
son ia boca, el ano y los 6rganocs genitales, cada una se asocia con la satisfaccion de
una necesidad vital: la boca con el comer, el ano con la eliminacion y los érganos
sexuales con la reproduccién. Para el desarrollo de la personalidad las zonas
erogenas sen de gran impaortancia, porque son las primeras fuentes importantes de
fas excitaciones irritantes con las que el bebé tiene que lidiar, y proporcionar las
primeras experiencias placenteras importantes. Ademas, las acciones que implican
llevan al nific a conflictos con los padres, las frustraciones y angustias resultantes
estimulan el desarrollo de un gran numero de adaptaciones, desplazamientos,

defensas, transformaciones, transacciones y sublimaciones (Hall, 1991).

2.1.1. Fase oral: Nacimiento al afio y medio, aproximadamente

El primer paso en el proceso de maduracion del desarrolio psicosexual es la fase
oral, gue en sentido cronologico coincide con la lactancia, desde el nacimiento hasta
aproximadamente el afic y medic de edad, (Gotwald y Holtz, 1583). Las dos fuente
principales de placer en este lapso derivan de la boca, y el morder {Hall, 1991), pues
desde el nacimiento, tanto fas necesidades como su satisfaccion se concentran en
los labios, la tengua y, un poco mas tarde, en los dientes. El smpulso basico del
infante no es social ni interpersonal, es simplemente tomar los alimentos, calmar las
tensiones del hambre y de la sed. Al principio, el nific asocia el plfacer y la reduccion
de la tension con el proceso de la alimentacién, porque ademas durante ésta, el nifio
tambien es acariciado, mimado, mecido y consentido (Cueli, De Aguilar, Martin,
Lartigue y Michaca, 1990).

En un lapso en que ei nifio depende por completa de la crianza y alimentacion de
un adulto, por lo regular su madre {Gotwaid y Holtz, 1983), el bebé y la madre forman
un subsistemna relativamente aislado de la familia. Desde el punto de vista de los
sistemas sociales de ta familia y comunidad, mas exclusivos, el rol de la madre es ei
cuidar al nifio para que crezca y desarrolle necesidades sociales a partir su presencia
y aprabacion. Esto le permite luego mativar al nifio para resistir las frustraciones y

demandas que encuertra a medida que pasa del aislado y protegido subsistema
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madre-nifio a susbsistemas mas amplios que comprenden a hermancs y otros

adultos (Deutsch y Krauss, 1980).

Por lo tanto como el bebé depende de un agente externo, para mitigar su tensian
oral y para la satisfaccion de sus placeres orales, la madre quien es la que cuida
generalmente, puede controlai la conducta del bebé dandole alimento cuando es
obediente a sus deseos y retirandoszlo cuando no obedece. Como el dar alimento se
asocia con el amor y la aprobacion y ia negativa de alimentos con el rechazo y la
desaprobacion, el bebé siente angustia cuando ia madre {o rechaza o lo abandona,
pues esto significa la pérdida del deseable abastecimiento ofal. Si se acumuia mucha
angustia sobre esta amenaza a los placeres orales del bebé, éste tiende a depender
demasiado de la madre y también de otra gente y desarolla una actitud de
dependencia hacia el mundo. En lugar de aprender a satisfacer sus necesidades
mediante sus propios esfuerzos ya como adulto, espera que ie den las cosas cuando
se porta bien y que se las guiten cuando se porta mal, encontrandonos con un adulto
con una estructura psicologica de dependencia oraf, como argumenta Hali (1991},
pero si el deseo de dependencia hace avergonzar a una persona, puede
desarrollarse una formacion reactiva que hara que ella se resista a depender de
cualquiera. No puede pedir a nadie nada porque eso significaria perder su

independencia.

La boca, por lo tanto tiene por le menos cinco modos de funcionar. 1) incorporar,
2) retener, 3) morder, 4) escupir y 5) cerrar. Para Hall, (1991), cada uno de esos
modos es un profotipo o modelo original de ciertos rasgos de personalidad: un
prototipo significa un modo originaric de adaptarse a un estado doloroso o
perturbador, que sirve como modelo para adaptaciones posteriores. En otras
palabras, el nino, después de aprender a efectuar una adaptacion particular, utiiiza la
misma adaptacion cuando surgen posteriormente situaciones similares. La boca
propoiciona muchas experiencias prototipicas que se transfieren o desplazan a otras

situaciones similares. De la cantidad de frustracion y angustia que se expenmente en
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relacion con la expresion prototipica, depende que estos rasgos se desairollen y se

conviertan en parte del caracter de Ja persona.

Como contemplamos la boca es la primera area del cuerpo con la gue el infante
puede controlar la mayor parte de su energia de deseo y ansiedad, y éstas son
dirigidas o enfocadas a esta Gnica area de que dispone. El final de la etapa oral, se
da después de que han salido los dientes y es lo que en realidad obliga al destete, ya
que el bebé al morder el pecho, a la madre le causa dolor y ta motiva a ello, es asi
como a medida que el nifio madura, se desarrolla la siguiente fase, la anal,

convirtiéndose el ano en otra zona erdgena o de placer.

2.1.2. Fase anal: Dos afios a cuatro anos, aproximadamente

Entre los dos y los cuatro afos de edad se da paso a la fase anal, por lo regular
se adquiere en este momento el control del recto y vejiga. y el nifo se hace
consciente del placer que se relaciona con la defecacion y su detencidn (Gotwald y
Holtz, 1983), despertando un interés natural por el auto descubrimiento y especial
atencion, ya que el desarrollo del control fisiologico se une al conocimiento de que
ese control constituye una nueva fuente de placer. Por otra parte, ios nifios aprenden
rapidamente que al tener un mayor nivel de control atraen mas la atencidon y los
elogios de sus padres, asimismo lo contrario fambién preccupa a ios padres por
dicho aprendizaje y permite at nific exigir atencion, por lo tanto atrae la atencién tanto
por 2l control que ha logrado como por los “errores” que cometa (Cueli, De Aguilar, y

otros, 1990).

La educacion de esfinteres representa un conflicto entre el deseo de defecar, y
una barrera externa y es por lo habitual la primera experiencia decisiva que el nifo
tiene en relacién con la disciplina y la autoridad exterior. Las consecuencias de este
conflicto dejan por fuerza huellas indelebles en la estructura de |la personalidad. Los
métodos empleados por la madre al educar al nifio y sus actitudes con respecto a
asuntos como la defecacion, la limpieza, el control y la responsabilidad, determinan

en gran medida la naturaleza exacta de la influencia que la educacion de esfinteres
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tendra sobre la personalidad y su desarrollo. Los estrictos procedimientos para
educar los esfinteres también pueden provocar una formacion reactiva contra la
expulsion incontrolada, engendrando pulcra meticulosidad, melindrosidad, orden
compulsivo, disgusto, miedo a la suciedad, estricta administracion del tiempo vy

dinero, y otros comportamientos super controlados (Hall, 1991).

FParte de la confusion que puede acompafiar a la fase anal es la aparente
contradiccion entre la alabanza y el reconocimiento demasiado excesivos; si se da
demasiada importancia al valor de las heces, el nific puede sentir que ha perdido
algo valioso cuando defeca y responde ante la pérdida sintiéndose deprimido; vacio y
angustiado, por un lado, y por el otro, {a idea de que el comportamiento en el retrete
es “sucio” y debe ser algo secreto también lo angustia y lo hace sentir culpable por
sentir placer, por lo tanto el nifio tiene que encontrar la mejor manera de adaptarse a
esta situacion y safir lo mejor librado de ella para continuar con la siguiente fase que

es la falica.

2.1.3. Fase falica: Tres a cinco afios, aproximadamente

El pericdo de crecimiento durante el cual el nifio se preocupa por sus genitales
es la fase falica, pues apenas llega a los tres afios de edad, entra en esta, en [a cual
se concentra en las areas genitales del cuerpo. puesto que es el periodo en que &l
nific se da cuenta de que tiene pene o de que carece de éi. Esta es la primera fase
en que el nif¢ adquiere conciencia de las diferencias sexuales, y al mismo tiempo.
existe una intensificacion del anhelo sexual del nifio por los padres, que da inicic a
una serie de cambios importantes en sus relaciones objetales (Del Castillo, 1897}
Cueli, De Aguilar y otras, (1990), refieren que “De sus observaciones, llego a la
conclusion de que, durante este periodo, hombre y mujeres desarrollan serios

temores hacia los temas sexuales”

Ahora bien, es necesaric examinar los acontecimientos de la fase falica

separadamente para cada sexo, dado que los drganos reproductivos masculines y
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los femeninos son estructuralmente diferentes y la vida psiguica se manifiesta, para

cada sexo de manera diferente.

La efapa falica masculina. Antes de fa aparicion del periodo falica, el nifio ama a
su madre y se identifica con su padre. Cuando el impulso sexual aumenta, el amor
del nifc por su madre se hace mas incestuoso y en consecuencia se pone celoso de
su padre Freud observo gue, e, este periodo, ios nifios reaccionan ante sus padres
como si fueran amenazas potenciales para la satisfaccion de sus necesidades. De
esta manera, para el nifio que desea estar cerca de su madre, el padre asume
algunos de los atributos de un rival, aungue desea el carifio y el afecto de su padre,
considerado como rival. El nifc se encuentra en la insoportable posicion de desear y
temer a ambos padres (Cueli, De Aguilar, y otros, 1880). Denominando a esta
situacion Complejo de Edipo; Edipo fue una eminente figura de la mitologia griega,
que matd a su padre y se caso con su madre sin saberlo, sacandose los ojos al

enterarse de lo que habia hecho.

El desarrclio del complejo de FEdipo crea un nuevo peligro para el nifc. Si
persiste en sentirse sexualmente atraide hacia la madre, corre & riesgo de que €l
padre lo dafie fisicamente, reduciéndolo a la condicion de un ser asexual e inofensivo
extirpandole su Organc sexual ofensor, a este miedo se le llama angustia de
castracion. La ansiedad por la castracion, el temor y el amor por su padre y el amor y
el deseo sexual hacia su madre nunca se puede resolver en forma total. En la
infancia se reprime todo el complejo, se le mantiene inconsciente, no se permite que

se manifieste externamente.

El nifio cree en la realidad de la castracién cuando ve la anatomia sexual de la
nifia, que carece de genitales prominentes como los masculinos. Como resuitado de
la angustia de castracion, e! nifio reprime su deseo incestuoso por la madre y su
hostilidad hacia el padre, y el compiejo de Edipo desaparece. Otros factores también
conspiran para debiltarlo 1} la imposibilidad de satisfacer el deseo sexual con la

madre, coma lo hizo Edipo, 2) los desengafos que le produce la madre con el padre
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o hermanos, y 3) la maduracién. Cuando el nifo renuncia a la madre, puede
identificarse con el objeto perdido, 0 sea con ella misma, o intensificar la
identficacién con su padre. De la fuerza relativa de los componentes masculinos %
femeninos en la constitucion del nifo depende que ocurra lo primero o lo segundo
{Hall, 1991).

La etapa falica femenira. Al igual que en el niflo, el primer objeto amoroso de la
niRa, aparte del amor a su propic cuerpo (narcisismo), es la madre. El problema es
similar, pero su expresion ¥ solucion toma un giro diferente. Ella desea poseer al
padre y considera a la madre como el rival principal. Pero a diferencia de lo que
ocurre con el nifio, no hay muchas probabilidades de una temprana identificacion con
el padre; cuando descubre que no posee los genitales externos como &1, se siente
castrada y culpa a su madre por tal condicion y por lo tanto se debilita la relacion
hacia la madre. Ademas, la madre desilusiona a la nifia en otros aspectos, porque
siente que la madre no le da suficiente amor, o que ella tiene que compartir el amor
de su madre con hermanos y hermanas. A medida que se debilita la relacion hacia la
madre, la nifia comienza a preferir al padre, que poses el drgano que a ella ie falta
Ademas también cela a fos hijos de su madre y quisiera tener hijos con el padre
"Desea un hifo perque esto significa recuperar a su propia madre y tambign porque le

permite identificarse con ella” (Langer, 1880 en Casanova y Ortega, 1989)

Pero por otro lado, el amor de la nifia por su padre se mezcla con envidia porque
el posee algo de Io que ella carece. Este se conoce como envidia del pene. Es el
equivalente femenino de ta angustia de castracion del nifio. Estas dos condiciones, la
envidia del pene y el temor a la castracion, son aspectos del mismo fenémeno
general, lamado el complejo de castracion Y son dos de jos desarrollos mas

importantes de la etapa falica (Hall, 1991 Casanova y Ortega, 1989},

El deseo del pene vy la correspondiente comprobacién de fas nifas, en cuanto a
su “carencra’ de algo, es una coyuntura decisiva en el desarrollo femenino. De

acuerdo con Freud: “El descubrimiento de que esta castrada es un punto definitivo en
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el crecimiento de la nina. De ahi nacen tres posibles lineas de desarrollo: la primera
lleva a la inhibicion sexual y la neurosis; la segunda a la modificacién del caracter en
el sentido del complejo de masculinidad y la tercera a la feminidad normal” {1933, en

Cueli, De Aguilar y otros, 1990; Casanova y Ortega, 1989; Del Castillo, 1997).

Adler (en De Beauvoir, 1995) con respecto a este complejo de infericridad
sostiene, que “en lo que respecta a la mujer, su complejo de inferioridad toma ia
forma de un rechazo vergonzoso de su feminidad y no proviene de la ausencia del
pene lo que provoca ese complejo, sino tedo el conjunto de la situacion; la nifia sdlo
envidia el falo como simbolo de privilegios acordados a los varones,; el lugar que
ccupa el padre en la famitia, la preponderancia universal de los machos, la
educacion, pues todo la confirma en la idea de la superioridad masculina. Elia
reacciona ccmo una ‘protesta viril”, e intenta masculinizarse, o bien decide la lucha
contra el hombre con armas femeninas. Por medio de la maternidad puede encontrar
en el hijo un equivalente del pene. Perc esto supone que comenza por aceptarse
integralmente como mujer. La mujer esta dividida contra si misma muche mas

profundamente gue el hombre".

Para Fernandez (1992), la problematica en la nifa es mas bien que ella girara
permanentemente airededer de sus deseos de mantenerse unida a su madre y del
temor a la fusion y la pérdida de limites. Desde este punto de vista, la hostilidad
proveniente de esta etapa, que coincide con el descubrimiento de la castracion
materna, estaria mas estrechamente relacionada en este caso. Ademas Gayle (1986,
en Fermandez, 1992), comenta que en cuanto al giro de la nifia, de la madre hacia el
padre, existe otra idea posible y cita que “cuando la nifa advierte que su madre
prefiere a su padre como objeto de amor, y que éste tiene pene, va a desear uno
como un modo de ganar el amor de su madre e identificarse con ella”. Y continua
diciendo Fernandez (1992), que retomando ia ldgica de Freud, el deseo de ser madre
se considera exclusivamente como producto de la envidia del pene y el deseo de la
nifia de ser masculina; por otro lado, en la medida que se homologa sexualidad

femenina caon feminidad, se sitda a la maternidad como objetivo privilegiado en ia

86



B __D_ESARROLLO PSICOSEXUAL SEGUN FREUD

vida de las mujeres, invisibilizando otros aspectos de su vida sexual y distintas
posibilidades de sublimacion. A lo que explica que en el area de la psicolegia clinica
estas cuestiones pueden tener serias implicaciones terapéuticas e inducir a
situaciones que afectan a lo que se estima que debe ser el objetive de la terapia y a

lo que se entiende que debe ser el desarrollo normal.

Por tanto, el surgimiento del complejo de castracion en el nific es la razén
principal del abandono del complejo de Edipo, mientras que en la nifa el complejo de
castracion (envidia del pene) es et responsable de la introduccion del complejo de
Edipo. Ella ama a su padre y estd celosa de la madre. En tanto que los nifios
reprimen sus sentimientos debide en parte a su temor a la castracién, la necesidad
que las nifas tienen de reprimir sus deseos es menos severa, menos total, (Freud
1933, en Cueli, De Aguilar y otros, 1990), dando como resuftado que el complejo de
Edipo femenino prebablemente no desaparezca como en el varon, debilitdndose en

virtud de la maduracién y por la imposibilidad de poseer al padre (Hall, 1881).

2.1.4, Fase de latencia: Cinco a doce afos, aproximadamente

Sin imporar cual sea la forma que realmente tome la resolucidon de fa lucha, la
mayor parte de los nifios parecen modificar ef apego a sus padres en algun momento
después de los cinco afios de edad y orientan sus relaciones hacia otros nifios, hacia
las actividades escolares, hacia los deportes y hacia las habilidades. Esta época,
desde los cinco o seis afios hasta et inicio de la pubertad, se conoce como pericdo
de latencia, época en la cual los deseos sexuales irresolubles de la etapa falica, no

son atendidos y son reprimidas exitosamente.

De ese momento en adelante, hasta la pubertad, viene el periodo denominado de
latencia, en el cual normalmente ia sexualidad no progresa; por el contrario, los
apetitos sexuales pierden fuerza y gran parte de lo que el nifo practicd o sabia
anteriormente, deja de existir y se olvida, teniendo que esperar hasta los doce afios,
época en gue aumenta mucho la energia del instinto sexual debido a cambios

fisiologicos del sistema reproductor. Con el despertar de la pubertad, los imputsos
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reviven y ocasionan las tensiones y vehemencias tipicas de la adolescencia. Durante
esos anos ocurren nuevas adaptaciones y transformaciones que finalmente culminan
en ta estabilidad de la personalidad. £n este periodo, después de que el flarecimiento
inicial de la vida sexual se ha marchitado, surgen actitudes del ego tales come ia
verglienza, la aversion y la moralidad, destinadas a hacer frente a las Gltimas
tormentas de la pubertad y a dirigir el camino que deben tomar los deseos sexuales
que acaban de despertar (Freud, 1926 en Cueli, De Aguilar y otros, 1990: Gotwald y
Holtz, 1983; Hall, 1991).

2.1.5. Fase genital: Doce afos en adelante, aproximadamente

La etapa final de! desarrollo biologico y psicologico tiene lugar con el inicio de la
pubertad y el consecuente regreso de la energia sexual a ios drganos sexuales, £n
este momento, hombres y mujeres se encaminan a la consolidacion de sus
diferentes identidades sexuales y empiezan a buscar medios para satisfacer sus
necesidades erdticas e interpersonales. Ratiner (1991), expresa ‘que esta
orientacion ‘genital” del instinto es la meta y la culminacion de los procesos del

desarroile sexual, a cuyo términe se encentraria el individuo sexualmente maduro”.

Después de la interrupcicn del periodo de {atencia, el instinto sexual comienza su
evolucicn hacia el fin biologico de la reproduccion. El adolescente comienza a
sentirse atraido hacia miembros del sexc opuesto. Esta atraccion culmina
eventualmente en la union sexual. La fase ultima del desarrollo es la llamada la etapa
genital. L a etapa genital se caracteriza por las elecciones objetales mas que por el
narcisismo. Es un periodo de socializacion, actividades colectivas, matrimonio,
establecimiento de un hogar y una familia, desarrolio de un interés serio en la
profesién y otras responsabilidades. Es la etapa mas larga de las cuatro, que dura
desde los Ultimos afios de la segunda década de la vida hasta que se manifiesta a
senilidad, época en que la persona tiende a regresar al periodo pregenital. sin
embargo no se debe suponer, empero, que la etapa genital desplaza a las etapas
pregenitales (Hail, 1991; Gotwald y Holtz, 1983).
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La fase genital, que ocurre durante la puhertad y el principio de la adolescencia,
es la vltima fase para Freud en la secuencia psicosexual. Gotwald y Hoitz (1983),
refiere que durante la fase genital, creia que la mujer desplaza sus sentimientos
erdticos del clitoris a la vagina, y que ei varon le da de nuevo sensaciones erdticas al
pene y consideraba gue alcanzar esta fase era el paso final en pos de la madurez

emocional.

Para conciuir, podemos decir que cuando un infante se convierte en nifio, el nifio
en adolescente y el adolescente en adulto, se efectian grandes cambios en aguello
que se desea y en la forma en que se satisfacen, tales deseos, pues a medida que
van creciendo o madurando diferentes zonas del cuerpo se convierten en fuente de
piacer corporal, la primera de ellas es la boca, luego la zona anal y finaimente los
genitales. Por otro lado, es necesario tomar en cuenta que las experiencias
tempranas de frustracion o gratificacion excesivas, pueden, sin embargo, distorsionar
la secuencia normal y el individuo podria quedar fijado a una zona determinada, de
modo tal que las etapas siguientes del desarrollo tendrian una insuficiente provision
disponible; o, como consecuencia de una frustracion severa, llevar a una regresion
hacia etapas anteriores del desarrollo y perjudicar el proceso del desarrollo
psicosexual. Por lo tanto, las distintas formas de obtener placer y las areas fisicas de
satisfaccién componen los efementos fundamentales en las descripciones que Freud

hace de las etapas del desarrollo, como resultado de un proceso de maduracion.
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2.2. Desarrollo Psicosocial segun Erikson

Erik Erikson, se intereso por el desarrollo psicosexual a partir deal trabajo de fa
teoria psicoanalitica de Freud, desarrollo su teoria y aceptd mucho de la teoria de
Freud, y lo dio como valido, sin embargo enfocé su trabajo a las facetas de la tecria
psicoanalitica que creia que necesitaban ser ampliadas y. en cierto grado, revisadas,
puestc que segun el pensé que Freud prestd poca atencién al proceso de
socializacion det nifio y descubrid que también existen fases del desarrollo después
de la adolescencia. por io tanto, definié claramente cuatro niveles adicionales, a partir
de la pubertad, asentd que la interaccién del individuo con su ambiente social
produce una serie de crisis psicosociales, con las cuales el individuc debe trabajar
para lograr una identidad del yo y una salud psicolégica, desarrollande uro de los
muchos criterios para comprender la secuencia del desarrollo psicosocial con la
ventaja de abarcar toda la vida y entretejerla con conceptos de psicodinamia; o sea
la vida psiquica, estructura familiar, ambiente social y factores histéricos y culturales

individuales

2.2.1. Confianza contra desconfianza: Del nacimiento al primer afo

La boca es el enfoque primario de fa vida (“fase bucal’) y es |a primera etapa del
desarrcllo, gque ocurre durante el primer afic de la vida, por tanto debe dar por
resultado una sensacion de confianza basica en el munde derivada de los cuidados
sostenidos de los padres. La etapa oral, considerada como un todo, enfrenta al nifo

pequeno con la crisis de desarrollo de confianza contra desconfianza.

Durante este periodo, establece disposiciones duraderas a ser mas o menos
confiado o desconfiado con respecto al mundo externo y a su propia capacidad para
controlar sus impulses y originar respuestas en los demas (Deutsch y Krauss, 1980).
En este periodo el peligro se encuentra en el sentido de desconfianza que culmina en
sentimientos de vacio y aislamiento de un mundo que no es amado (Goldman, 1989).

Por lo tanto, el primer componente de una personalidad sana que debe desarrollarse
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es el sentido de confianza basica, conviccion de que uno mismo y el mundo merecen

confianza.

2.2.2. Autonomia contra vergtienza y duda: Uno a tres afios

La maduracién muscular prepara al nifio para la experimentacion con dos series
simultaneas de modalidades sociales; aferrar y soltar. Como ocurre con todas estas
modalidades, sus conilictos basicos pueden llevar on Ultima instancia a expectalivas
y actitudes hostiles o bondadesas. Asi, aferrar puede llegar a significar retener o
restringir en forma destructiva y cruel, y puede convertirse en una patran de cuidado:
tener y conservar. Asimismo, soltar puede convertirse en una liberacion hostil de
fuerzas destructivas, o bien un afable dejar pasar y defar vivir . Por 1o tanto, el control
exterior en esta etapa debe ser firmemente tranquilizador (Fadiman y Frager, 1979),
para permitir al nifio confiar en si mismo a fin de que se vaya descubriendo y
conforme esto se da se deleita cada vez mas con la idea de la autonomia.
otorgandole |a libertad de explorar con la confianza y el amor basicos gue le permiten
volver con frecuencia a la base hogarefia para tranquilizarse. Esta fase se basa en
una sensacion de dominio, en que el nific puede sentir que tiene el control de sus
impulsos vy es capaz de separarse con brevedad de su madre sintiéndose capaz de

afrontar al mundo por un momento.

La responsabilidad de la madre comprende el ayudar al nifio a establecer un
sentimiento de competencia y de si mismo y un sentido de aceptacion de las reglas
de conducta fijadas por los adultos. lL.a madre, cierto, enfrenta la delicada vy
frecuentemente conflictiva tarea de ayudar al nifo a reconocer y aceptar la distincion
entre autoridad y poder sobre si mismo y sobre su ambiente (Deutsch y Krauss,

1980).

La firmeza debe protegerlo contra la anarquia potencial de su sentido de
discriminacion adn no adiestrado, su incapacidad para retener y soltar con
discrecion. Al mismo tiempo que su ambiente lo alienta “a pararse sobre sus propios

pies”, debe protegerlo también contra las experiencias arbitrarias y carentes del
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sentide de la verglienza y la temprana duda, pues si se niega al nifio ia experiencia
graduai y bien guiada de la autonomia de ia libre eleccion (o si se la debilita mediante
una perdida inicial de la confianza} volvera contra si toda su urgencia de discriminar y
manipular. Se sobremanipulara a si mismo, desarrollara una conciencia precoz. En
lugar de tomar posesion de las cosas, a fin de ponerlas a prueba mediante una
repeticidn intencional, llegard a obsesionarse con su propia repetitividad (Fadiman y
Frager, 1979).

La vergdenza y la temprana duda seran el peligro que tenga que afrontar, pues ia
provocacion excesiva de vergienza no lleva al nifio a una correccion genuina, sino a
una secreta decision de tratar de hacer las cosas impunemente, sin que nadie o vea,
cuando no trae como resultado una desafiante verglenza. Fadiman y Frager (1979),
mencionan gue la duda es hermana de la verglienza. Cuanda la verguenza depende
de la conciencia de estar erguido y expuesto, fa duda se relaciona cen la conciencia
de poseer un reverso y un anverso y, sobre todo. un detras, pues esa area de
cuerpo, cor su foco agresivo y de placer en los esfinteres v en las nalgas. queda
fuera de! alcance de los ojos del nifio, y en cambio puede estar dominada por la

volurtad de los demas.

Esta fase, por io tanto, se vuelve decisiva para la proporcion de amor y odio,
cooperacion y terquedad, libertad de autoexpresion y su supresion. Un sentimiento
de autocontrol sin la pérdida de la autoestimacion da crigen a un sentimiento
perdurable de autonomia, buena voluntad y orgulle; un sentimiento de pérdida de
autoconirol y de un excesivo control por parte de {os padres da origen a un duradero
sentimiento de duda y verglienza (Fadiman y Frager, 1979), por lo tanto, el problema
gue se le presenta al nifio es el de adquirir “ef autocontrol sin perder la autoestima’,
St esto se logra, surge un sentimiento duraderc de autonomia y orgullo (Deutsch y
Krauss, 1980).
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2.2.3. Iniciativa contra remordimiento; Tres a seis afios

Goldman (1989), cita que Erikson escribio lo siguiente: "Una vez encontrada una
soiucion firme de su problema de autonomia, el nifio de cuatro o cinco afios afronta
la siguiente etapa, y con ella la siguiente crisis. Al estar firmemente convencido de
que es una persona, debe encontrar ahora la clase de persona que va ser. Y he aqui
que engancha su carruaje a algo que no es mas que una estrella; quiere ser como
sus padres, que le parecen muy poderosos y hermosos, aliique muy irracionalmente
peligrosos” ademas independientemente de sus antecedentes culturales, casi todos
los niflos parecen tener alguna clase de suefio diurno, por ejemplo, “cuando crezca

me casaré con mamd (o con papa)”,

Ocasionando el llamado complejo de Edipo, ya que con la rapida expansién del
conocimiento de su ambiente social, el nifio comienza a comprender la naturaleza de
los roles sexuales y aspira al rof del padre del mismo sexo, colocandolo en un
conflicto con el ccupante del rol, conflicto cuyo resultado es la crisis edipica. El padre
se convierte en fuente primaria de las nuevas exigencias de conformismo vy
cumplimiento, mientras que la madre es la fuente primaria de aceptacion o amor y el
nino te atribuye gran importancia a la fantasia de excluir al progenitor del mismo
§exo, pero en ambos sexvs. ef deseo es de intensidad suficiente para crear un
periodo de conflicto en el nifio, puesto que el deseo indica rivalidad con el progenitor
det mismo sexo y fantasias agresivas de culpa contra el mismo, porque ama al
mismo tiempo a su rival y es también su objeto de amor, sin embargo se percata de
gue existen diferencias entre sus genitales y los de su padre, y opta por no competir
con su padre, contribuyendo a que se de la resclucion de esta crisis a partir de
identificarse sexualmente con el padre del mismo sexo que hasta hace poco era su
rival, y con da internalizacién de los valores fundamentales que rigen al aduito de su
Sex0 y sus roles sexuales, esto le permite dedicar nuevas energias para afrontar la
situacion con sus compafieros en la escuela Y da inicio a la fase de fatencia.
(Deutsch y Krauss, 1980; Gotwald y Holtz, 1983 Goldman, 1989)
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Fadiman y Frager (1879), refieren que el peligrc de esta fase en la que se
encuentra el nifc radica en un sentimiento de culpa con respecto a las metas
planeadas y los actos iniciados con el prepic placer experimentado ante el nuevo
poder locomotor y mental que pronto van mucho mas alla de la capacidad ejecutiva
del organismo y la mente y, por tanto, requieren una detencion enérgica de la
iniciativa planeada, y es cuando el nifio tiene comao fin mantenar atejado al rival
potencial comoe el padre del mismo cexo y, puede llevar a una rabia llena de celos
dirigida la mayoria de las veces contra los hermanos menores, necesitando ser

controlado por su progenitor.

Erikson (1958, en Deutsch y Krauss, 1980), senala que el problema evolutivo gue
enfrenta el nifio en este pericdo es el de iniciativa versus culpa: la tarea de “crecer
juntos” de manera que pueda dirigir sus esfuerzos hacia futuros roles adultos, con un
sentimiento de su valor personal y de gque no danara ni sera danado durante el
proeceso. "En esta etapa el gran regulador de la iniciativa, ta conciencia moral. se
establece firmemente. El problema reside en desarrollar una conciencia moral que

apoye y no perturbe una capacidad de iniciativa confiada

2.2.4. Industriosidad contra inferioridad: Seis a doce afos

En la mayor parte de las culturas los nifies empiezan a recibir cierto tipo de
instruccion sistematica alrededor de los seis afios de edad, dando cabida a que las
energias que dedicaban previamente a afrontar los problemas edipicos queden
ahora libres para la participacion total en el aprendizaje y la ejecucion de tareas y se
dirjan hacia fuera de la familia, asimismo la resolucion sin éxito de las fases
anteriores dejan conflictos sostenidos que pueden privarlos de la energia que
necesitan, Esta fase se llama fase de /atencia. termino con el que los freudianos se
refieren a la falta de espiritu de lucha para establecer relaciones con ef progenitor de!

sexo opuesto.
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La concentracion del nifo se da en los sustitutcs de los progenitores, por
gjemplo, maestros y amigos del mismo sexo, se convierten en parte del mundo
exterior a la familia inmediata: se discrimina entre “madre” y “mujer’, “padre” y
‘hombre”, “hermana” y “nifia”. Comienza a comprender lo “particular’ de sus
relaciones en su familia y lo “universal” con respecto a los nifics o alumnos de su
categoria. Se amplia la base de la identificacidn, del mismo modo que la percepcion
detl nifio de que hay muchas auoridades ademas de los padies. En contraste con ei
juege autdnomo previe, {a finalidad ahora es “ser ef mejor” en comparacién con los
compafieros mas que con ios adultos. El éxito por el que lucha el nifio es una
sensacion de logro por haber hecho bien las cosas: se evita el fracaso a toda costa.
La mayor parte de sus energias se vierten en un esfuerzo por desarrollar dominio y
control. Desarrolla un sentido de la industria, esto es, se adapta a las leyes
inorganicas del mundo de las herramientas. Puede convertirse en una unidad
ansiosa y absorta en una situacién productiva (Fadiman y Frager, 1979; Deutsch y

Krauss, 1980; Geldman, 1989).

Los peligros principales son la inferioridad en los logros y el rechazo social por
parte de los pares, en esta etapa radica en un sentimiento de inadecuacion e
inferioridad. Si desespera de sus herramientas y habilidades o de su estatus entre
sus compafiergs, puede renunciar a la identificacion con ellos y con un sector del
mundo de las herramientas. El escolar se ve amenazado por las pautas sociales
cuando comienza a sentir que el color de su piel, el origen de sus padres o el tipo de
ropas que lleva, y no su deseo y su voluntad de aprender, determinan su vaior como
aprendiz y, por tanto, su sentimiento de identidad es de inadecuacion e inferioridad
(Deutsch y Krauss, 1980; Fadiman y Frager, 1979). Se trata de una etapa muy
decisiva desde ei punto de vista social: puesto que la industria implica hacer cosas
junto a los demas y con ellos, en esta época se desarrclla un primer sentido de la
division del trabajo y de la oportunidad diferencial; esto es, de la vida tecnoldgica de

una cultura.
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Goldman (1989), describe las fases de esta forma ‘Podria decirse gue la
personalidad de la primera fase (‘confianza basica”) cristaliza alrededor de la

n

conviccion * soy lo que he dade”, la de la segunda {"autonomia”) en “soy lo que
quiero ser”, Ja de la tercera ("iniciativa”) se caracteriza por la idea “soy lo que imagino
aue sere”, la det periodo de latencia (“suficiencia’) “soy lo que aprendo”. Como tal. la
infancia llega a su final con ef establecimiento de una buena relacién con el mundo

de las habilidades, para dar paso a 'a fase de fa adolescencia.

2.2.5. Identidad contra confusion de papeles: Doce a veinte afos

Con el establecimiento de una buena relacién inicial con el mundo de las
habilidades y las herramientas y ante el advenimento de ia pubertad, la infancia
propiamente liega a su fin, la juventud comienza. Y asi es como en la pubertad y la
adolescencia toda la confianza en si mismo y ‘o conocido hasta el momento, vuelven
a ponerse hasta cierto punto en duda, debido a una rapidez del crecimiento corporal
que iguaia a la de la temprana infancia. ademas del nuevo agregado de la madurez
genitai, originando fa busqueda de un nuevo sentimiento de confianza y seguridad,
por io que debe volver a librar muchas de las batailas de los afios anteriores, aungue
para logrario debe elegir experimentarlo con personas bien intencionadas que vivan

a su lado para que desempefien los roles de adversarios {Deutsch y Krauss, 1980).

El adolescente que ha despertado sexualmente se enfrenta con la tarea evolutiva
de convertir sus sentimientos incestuosos en actividades heterosexuales dirigidas
hacia pares fuera de su familia del sexo opuesto. Al mismo tiempo surge otra tarea;
establecer una identidad que le permita a uno mismo y a los demas saber quién es
uno. Esa identidad se manifiesta en los valores, roles Y grupos con los gue uno se

compremete y a los cuales aspira.

Sin embargo, tanto para el adclescente como para sus padres parece casi
imposible romper los lazos entre ellos y desarrollar un concepte firme de si mismos
sin experimentacion y crisis, en vista de que la adolescencia se caracteriza por

experimentacidn con gran variedad de papeles, y debe abandonar los objetos
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Hamados familiares de Ia infancia, impulsandolo a menudo a crear conflictos con
objeto de lograr a separacion de sus padres. La hostilidad abierta y el desencanto,
en particular con el padre del mismo sex0, acompanan al cambio de la dinamica
familiar y a la revaloracion de la estructura de mando. La independencia de los
padres, buscada de manera asidua y tan necesaria, puede ir seguida de sentimientos
de vacio (casi de afliccion) tanto del adolescente como de los padres {Goldman,
1988). Los padres por su parte -experimentan la crisis, porque basan su propia
identidad a través solamente de la maternidad o paternidad y también sienten el

vacio que deja el hijo en el hogar.

Fadiman y Frager (1979), comentan que para evitar la confusion, se
sobreidentifica temporalmente, hasta el punto de llegar a una aparente pérdida
completa de identidad, con los héroes de las camariilas y multitudes, pues al parecer
es mejor ser esto que no ser nadie. Erikson {1858, Goldman, 1989), hace referencia
a este hecho, "mediante experimentacién libre de papeles el adoiescente puede
encontrar un nicho en alguna seccion de ta sociedad gue esté firmemente definido vy,
al mismo tiempo, parezca estar hecho a su medida”; prueba de ello es que en la
actualidad, las mujeres jovenes se encuentran ahora luchando por abarcar limites
mas amplios de posibilidades de papeles que representen compromisos serios y no

simplemente algo que hacer “hasta que llegue el hombre adecuado”.

Esta es fa fase en la cual se inicia Ia etapa del enamoramiento, que no es de
ningin modo sexual, salvo cuando las costumbres asi lo exigen, empleandose a
menudo el término “enamorarse” como validacion de ta identidad propia. siendo mas
bien en grado considerable un intento por llegar a una definicion de la propia
identidad, proyectando ia imagen de si mismo difusa en otra persona, y logrando asi
que se refleje y se aclare gradualmente. A ello se debe que una parte tan
considerable del amor juvenil consista en conversar. El sentimiento de identidad de si
mismo, entonces, se da por la blsqueda del significado que uno tiene para los
demas, se preocupa ahora fundamentalmente de Io que parece ante los ojos de los

demas (Fadiman y Frager, 1979). Por eso la busgueda de querer ser parte de, o
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pertenecer a, para tratar de encontrar un lugar en el que no sea criticado ©

rechazado y asi fratar de encontrarse a si mismo.

Ei peiigro de esta etapa es la confusion de papeles ¢ roles. Cuando se basa en
una duda intensa previa sobre la verdadera identidad sexual del individuo, no son
raras las crisis delictivas y psicdticas francas, come refieren Goldman (1989);

Fadiman y Frager {1979).

La mente adolescente es en esencia la del moratorium, que se refiere a una
etapa psicosocial entre la infancia y la adultez, entre la moral aprendida por el nino y
la ética que ha desarroliadc el adulto. £s por esto, que la gente joven también puede
ser notablemente exclusiva y cruel con todos los que son “distintos”, en el color de la
piel o en la formacion cuitural, en los gustos y las dotes, y a menudo en detalles
insignificantes de la vestimenta y los gestos gue han sido temporalmente
seleccionados como 1os signos que caracterizan al que pertenece al grupo y al gue
es ajeno. Resulta importante comprender (lo cual no significa perdonar o compartir)
tai intolerancia como una defensa contra una confusidon en el sentimiento de

identidad (Fadiman y Frager. 1979).

Erikson (1959, en Goldman, 1989), censidera a la adolescencia como “una fase
del desarrallo y no como una afliccidn, que tiene que sufrir iremediablemente el
adolescente”. Ademas pareciera que en la actualidad existe una crisis mas severa ya
que el adolescente en la sociedad no encuentra cabida en ningun lugar y trabajo al
igual que la senectud y qué decir de los grupes de discapacitados, estan clvidados
por la sociedad industrial que crece a pasos agigantados y en las cuales solo es
posible entrar al mercado de trabajo y pertenecer a este sector siendo joven adulto,
ademas para poder entender fa crisis de identidad debemos tomar en cuenta que los
adolescentes en la mayoria de las ocasiones son atendidos ya sea por la madre o la
sirvienta, los jovenes por tanto buscan nuevas alternativas como en los medios de
comunicacién (la radio, fa television y actuaimente la computadora; el internet y

correo electronico), y ademas tampoco tienen un modelo a seguir en cuanto a sus
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padres ya que existe mucha incongruencia de lo que sus padres les dicen que hagan
y lo que hacen con sus actos, la crisis de identidad se puede decir que también
encuentra cabida por que los padres estan tan absortos en el trabajo por el mismo
sistema al que pertenecen que no existe una comunicacion adecuada para la
retroalimentacion y crecimiento de ambos, no habiendo un espacio de tiempo, ni el
cuidado necesario para encontrarlo para poder llegar a crear normas firmes con un

significado apegado a la realidad y comprenderse y responsabilizarse mutuamente.

Por lo tanto, toda la experiencia adguirida en la adolescencia con sus cambios
fisicos, la maduracion de las ideas con respecto valores independientes de 1a familia,
los amigos y la familia, contribuyen a que encuentre autonomia, sexualidad e
dentidad, para su inciusion a ia vida adulta. Si se resuelve en gran medida esta fase
se crearan las condiciones necesarias para que pueda liegar a involucrarse

infimamente con otra persona o buscar el aislamiento.

2.2.6. Intimidad contra aislamiento: Veinte a treinta afos

En la primera etapa de la adultez; Erikson (1959, en Goldman, 1989), sefaia que
‘solo después de haberse establecido un sentido razeonable de identidad, sera
posible la intimidad real con el sexo contrario o, &n este sentido, con cualquier otra
persana o incluso con uno mismo”. Este es el periodo en que queda asentada una
relacion amorosa estable, en contraste con los lazos mas transitorios de la
adolescencia. La consolidacion adulta del yo capaz de amar ayuda a la resolucion de
las relaciones ambivalentes previas con las figuras paternas, desarrollandose
plenamente la verdadera genitalidad. Asimismo la tarea aqui sera crear un
sentimiento de identidad y, por lo tanto, atravesar con éxito las etapas anteriores
para dar inicic a una nueva vida, independiente de los padres, pero con una
estructura de finalidades y apertura para el restablecimiento de nuevos lazos
estrechos, asi como el establecimiento de una reciproca amistad psicologica intima y
sincera con otra persona. Por lo tanto, la tarea critica del principio de la edad aduita
es el desarroilo de intimidad en un sentido firme de identidad personal, que le permita

a pesar de saber lo que puede conllevar una relacion de pareja, como la
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vulnerabilidad en la intimidad y la pérdida de si mismo en situaciones que exigen
autcabandono, atreverse, ain asi a decidirse por la relacion sobre la autoabsorcion
protectora, asi, el adulto joven, que surge de la busqueda de identidad y la
insistencia en ella, ésta ansioso y dispuesto a fundir su identidad con la de otros.
Esta preparado para la intimidad, esto es, aquella capacidad de entregarse a
afiliaciones y asociaciones concretas y de desarrollar la fuerza ética necesaria para
cumplir con tates compromisos, aun cuando puedan exigir sacrificios signficativos

(Fadiman y Frager, 1979).

Sin embargo, el paso hacia la intimidad es afarmante y decisivo; Cleaver (1968,
en Goldman, 1989), lo considera de manera mas sensible en una carta a Bevery en
la obra Soul on fee: "EIl motivo por el que dos personas se resisten a desnudarse en
realidad una frente a la otra consiste en que, al hacerlo, cada una queda vuinerable y
totalmente bajo el poder de la otra. Usted sefala con gran belieza en su carta 1o
imponente gue es sentirse al borde de la posibilidad de conocer realmente a otra

persona...”.

Con lo anterior, podemos observar que la persona se encuentra con el dilema de
conocer a otra persona intmamente ¢ quedarse aislado, pero si opta por esta ultima
Erikson (1938, en Deutsch y Krauss, 1980), sefiala que cuando el individuo na puede
resolver el miedo al compromiso y el temor a la pérdida de identidad, busca
permanentemente la intimidad en repetides intentos y fracasos de relacicnes
interpersonales muy esterectipadas, o queda absorto en si mismo, aistado, o
distante, ¢on una consiguiente “autcahsorcion”, pareciendo asi mas seguro en esta
ultima, y busca oponarse y enfrentarse con aguellas fuerzas Y personas cuya esencia
parecen peligrosas para {a propia identidad, vy cuyo territorio parece rebasar los
limites de las propias relaciones intimas, que pueden destruir lo que valora, ademas
de que las relaciones intimas, competitivas y combativas se experimentan con y
contra tas mismas personas. Pero, a medida que se van delineando las areas del
deber adulto y se diferencian el chogue competitivo y el abrazo sexual, quedan

eventualmente sometidas a ese sentido ético que conslituye la caracteristica del
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adulto y se fortalece la capacidad para actuar sin ambivalencia a favor o en contra
(Fadiman y Frager, 1979). Ademas existen oiros factores que Interfieren con la
intimidad, como el de buscar el establecimiento de diversos papeles gque son
importantes para lograr la identidad y el estado sociales, lograndolo a partir del vigor
y la actividad propios de la edad adulta joven (Galdman, 1989). Sheehy (1887),
comenta gue la mayoria de los tedrices coinciden en que lo que mas ayuda a una
persona jo-en a resolver los conflictos ¢z independencia y a establec 2r una identidad
independiente es una experiencia profesional positiva, ademas agrega que Erikson
{(1968), refiere que “En general, es la incapacidad de sentarse en una identidad

prefesional to que mas perturba a los jovenes”.

En la actualidad, pareceria que las cosas son mas dificiies de definir para el
Joven adulto, porque se encuentra en un periodo de cambios sociales rapidisimos. en
los cuales existe mayor posibilidad de estudios y de trabajo para ambos sexos que
conllevan a que se prolongue su vida escolar o laboral constituyendc a que el adulto
joven se encuentre con mayores alternativas y aspiraciones de vida y encontrando

dificultad para el encuentro con su identidad y la intimidad con ofra persona.

2.2.7. Generatividad contra autoabsorcion o estancamiento: Treinta a sesenta y
cinco afos

Erikson {1959, en Deutsch y Krauss, 1980), denomind ‘generatividad” a la tarea
evolutiva de la segunda etapa de la adultez. En esta etapa el interés del adulto es
establecer y guiar a la generacion siguiente, expresandose directamente al asumir la
tesponsabilidad paterna o indirectamente en ofras formas de altruismo y creatividad,
de hecho, incluye sinénimos como productividad y creatividad que sin embarge, ro
pueden reemplazarlo, por lo tanto, el adulto crea nuevos posibles estilos de vida, y
constituye esenciaimente el desarrollo psicosexual y psicosocial, ademas destaca
que “Los individuos que no desarrollan generatividad a menudo comienzan a
gratificarse a si mismos como si fueran su propio y lnico hijo’, tiene lugar una
regresion a una necesidad obsesiva de pseudointimidad, a menudo con un

sentimiento general de esfancamiento y empobrecimiento personal, y cuando las
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condiciones los favorecen, la temprana invalidez fisica o psicologica sg convierte en
el vehiculo de esa autopreccupacion. El mero hecho de tener o incluso de desear
tener hijos, sin embargo, no basta para alcanzar la generatividad; porque llegar a ser
padre no lo implica necesariamente; puesto que, muchos padres experimentan
retraso o incapacidad para desarrollar esta etapa y no la apiican a su descendencia.

(Goldman, 1989 y Fadiman y Frager, 1979},

Para ambos padres la maduracion del hijo puede provocar sentimientos de
envidia o de identificacion irrealista, ademas su independencia final puede dejar a los
padres sintiéndose rechazados ¢ abandonados, candidatos potenciales a ias
enfermedades psicosomaticas o la depresidon y quiza se aferren a ellos, puesto que
su partida significaria ia pérdida de su identidad, Goldman. (1989), refiere que * Es
posible que al cambiar la insistencia cultural con lentitud apartandose de la tarea de
la maternidad. el sentido de identidad de la mujer se vueiva de bases mas amplias y
no se restrinja a su funcion reproductiva®, para gue asi. al ampliar su sentido de

identidad siga generando y obteniendo satisfacciones par st misma.

Asimismo también alude que la madurez se caracteriza comeo un periodo en el
cual se hace una revision del camino tomado y {a reflexion sobre el futuro, poniendo
de manifiesto que el mundo ya no tiene las mismas posibilidades anteriores,
preparandole para |a posibilida‘g de percibir nuevas direcciones creativas, con un
sentido de crecimiento persenal Eontinuo y de interconexidn de las generaciones, al
mismo tiempo puede ser un periodo de cambios fisiologicos vagos una sensacion
creciente de limitacion del tiempo. durante el cual la muerte ya no es tan igjana, y

midiendo el tiempo por los afos que quedan por vivir.

Fadiman y Frager (1979) citan que “La insistencia, en dramatizar la dependencia
de los nifios con respecto a los adultos, a menudo nos hace pasar por alto la
dependencia que la generacion mas vieja tiene con respecto a la mas joven. El

hombre maduro necesita sentirse imprescindible, y su madurez pide la guia y el
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aliento de aguello que ha preducido y debe cuidar”, no dejan de lado las necesidades

que tanto ef nifo, el adolescente como el adulto necesitan mutuamente.

Por lo tanto, la segunda etapa del desarrollo de la edad aduita se caracteriza por
la preocupacién de la siguiente generacion, por cuidar su futuro, mas que por la
preocupacion insatisfecha de uno mismo, comprendiendose por el sentimiento de la

cercania de la muerte.

2.2.8. Integridad del ego contra desesperacion: Sesenta y cinco afios y mas

La tercera etapa de la adultez postulada por Erikson (1959, en Deutsch y Krauss,
1980), se caracteriza en funcion del logro de la integridad, |a busqueda de un sentide
de sabiduria y la “aceptacion del propic y Unico ciclo de vida y de las personas que
se han vuelto importantes para éste, como algo que tenia que ser y que, por
necesidad, no permite sustitutos. Significa, por o tanto, un amor diferente hacia los
propios padres, libre del deseo de que hubieran sido distintos, y la aceptacidn del
hecho de que se es responsable por la propia vida. Es un sentimiento de
camaraderia con hombres y mujeres de diferentes edades y finalidades distintas. que
han creado reglas, objetos y maximas que transmiten dignidad y amor humancs”. Al
mismo tiempao, Eriksorn (1959 en Goldman, 198:é)‘ habla de una senectud ideal como
fruto de las siete etapas previas como una sensacion de integridad, que brinda
solucion con éxito al temor de la muerte vy al final de una vida satisfactoria. Por lo
tanto, solo el individuo que en alguna forma ha cuidado cosas y personas y se ha
adaptado a los triunfos y las desilusiones inherentes al hecho de ser el generador de
otros seres humanos o de productos e ideas, puede madurar gradualmente el fruto
de estas siete etapas (Fadiman y Frager, 1979). Permitiendo que los ancianos que
logran la integridad, puedan tener una sensacién de orgullo por sus logros y los de
sus descendientes y otras personas en cuyas vidas han influido, asi come peder
manifestar una sensaciéon de dulzura, de tolerancia a si mismos y a los demas.
Weisman (1972, en Goldman 1989}, al respecto comenta que la muerte no se

considera siempre como un golpe amargo del destino, sino que puede ser bienvenida
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como una culminacion apropiada y oportuna de los acontecimientos gue la

constituyen.

Para Fadiman y Frager (1979), “el poseedor de integridad esta siempre listo para
poder defender la dignidad de su propio estilo de vida contra toda amenaza fisica y
econdmica, pues sabe que una existencia individual es la coincidencia accidental de
solo 1n ciclo vital con un fragmento de la historia, ef estile de integridad desarroliado
por su cultura o su civilizacion se convierte asi en el “patrimonio de su alma”, el sello
de la paternidad moral de si mismo. En esa consolidacién, la muerte pierde su
caracter atormentador, en tantc, para convertirse en una adulto maduro, cada

individuo debe desarrollar en grado suficiente todas las cualidades mencionadas”.

La contraparte en este periodo, de no lograr la integracién sera la desesperacion
debido a varios factores, camo la declinacion bicldgica, y en consecuencia la fantasia
de la inmortatidad socavada por la enfermedad y la muerte de las personas
contemperaneas, ademds con el retiro y la reduccion de les ingresos puede
deteriorarse el respeto por si mismos y la sensacion de que la vida tiene una
finalidad, ya que en la actuafidad esto generalmente ocurre por que la sociedad no
ha incluido a las personas adultas mayores en ningCn ambito, y es mas probable que
se sienta Inltil, pero ademas de todo si agregamos que la persona no ha logrado en
demasia completar las etapas anteriores, esta lltima se vera afectada generando asi
desesperacion y la faita o 1a pérdida de esta integracion, expresandose en temor a la
muerte, en la no aceptacion del Unico ciclo de vida come lo esencial de la existencia,
y en el sentimienta de que el tiempo es demasiado breve para el intento de comenzar
otra vida y para probar y descubrir camincs alternativos hacia la integridad. El
malestar consigo mismo oculta la desesperacidn, las mas de las veces bajo la forma
de mil pequefas sensaciones de desagrado que no equivalen a un gran
remordimiento (Fadiman y Frager, 1979 y Deutsch y Krauss, 1980). Fadiman y
Frager {1978), explican que "a fin de acercarse a la integridad o de experimentaria, el
individuo debe aprender a seguir a los portadores de imagénes en la religion y en la

poiitica, en el orden econdmice y en la tecnologia, en la vida aristocratica y en las
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artes y las ciencias”. Para que, aprenda a partir de ellos la relacian entre la integridad
adulta y la confianza infantil, y formar ninos sanos gque no temeran a la vida a partir
de aprender que sus mayores no temen a la muerte, porque tienen la integridad

necesaria como para no temerle.

En resumen, Erikson propone que es propio de {a naturaleza humana pasar por
una serie de etapas psicosocidles durante su crecimiend, las cuales estan
determinadas fisiclogicamente, no obstante de la cultura en la dque el crecimiento
ocurre; el medio social, sin embargo, ejerce un efecto significativo en la aparicién y la
naturaleza de la crisis de cada etapa, e influye en el éxito con el cual el nifo y el
adolescente pueden dominarlas y cada una de las etapas es de suma importancia en

s momento, hasta que todas constituyen un tade funcionante,

Para concluir, podemos decir que la formacion psicosexual y psicosocial es un
proceso dinamico que continda durante toda la vida y cada fase de ia vida nos trae
una nueva conciencia de nuestro desarrollo sexual y social. A medida que
cambiamos en sentide fisico, se van anadiendo a nuestras vidas nuevas conductas y
papeles sexuales para aumentar y vitalizar nuesiras relaciones. y simuitaneamente
con el proceso de crecimienta, el individuo debe progresar a traves de las etapas del
desarrolio bastante distinias cada una, a pesar de los peligros que entranan, por o
tanto la formacidn psicosexual y psicosocial no es una entidad estancada; antes bien
crece, cambia y aumenta a medida que la vida continiia. Ademas, en cada fase del
desarrclio influyen una complejidad de factores biologicos, constitucionales,
culturales y ambientales. Por lo tanto, no se puede atribuir la conducta de un
individuc durante cualquier etapa a un solo factor Y POT €S0 es necesario que el
individuo satisfaga en gran medida cada etapa lo mejor posible para poder llegar a

ser un individuo maduro y productive consigo mismo y con la sociedad.
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2.3. Diferencias de los sexos

En el siguiente apartado observaremos las diferentes maneras de comc la
sociedad al ir socializando a los nifios comienza a caracterizarlos en femeninos y
masculinos, creando en cada uno de ellos diferentes formas de percibir y de
relacionarse, ademds incluso de encauzar sus anhelos y formas de vida, para
adaptarse a su medio y que se considere ‘normal” dentro del génera femenino ser
pasivo, dependiente, y débil, o del masculing, activo, autonomo y fuerte. En toda
sociedad, desde la primitiva hasta la actual, la diferencia de los sexos no s6lo se
establece como un hecho, sino que se ha tragiucido en desigualdad, en la cual estar
en uno de los polos es mejor que estar en et otro (Del Castilio, 1997). Pues como lo
afirman McClelland {1975, en Gilligan, 1985) y Fainholc (1993}, hay una tendencia a
construir una sola escala de medicion, siendo la norma el comportamiento masculine
y el comportamiento de la mujer como una especie de desviacion de tal norma. Asi
cuando las mujeres no se conforman a las normas de las expectativas, generaimente

la conclusion ha sido que algo estd mal en ellas.

£s indudable que la mujer es diferente del hombre, sin embargo comenta
Nacente (sin afio), "los dos sexos en la creacion se complementan, constituyen un
todo arménico y concurren a formar una misma especie en el orden natural lo mismo
que en el orden psiquico; pero no deben confundirse ni asimilarse en un solo tipo
moral, porque ambos discrepan de manera notabilisima, si bien convergen al
desenvolvimiento de la humanidad por lineas muy divergentes; esa diferencia,
empero, no implica la idea de superioridad o infericridad. Dos cosas muy diferentes

pueden tener igual vatia”.

2.3.1. Diferencia sexual biologica

Segun, Marin (1992) y Martinez (1994), una vision contemporanea es que los
hombres y fas mujeres son fundamentatmente diferentes en funcion de la diferencia
bioldgica de los sexos. Este punto de vista se basa en que desde fa aparicién de la

especie casi en todas las sociedades se ha vivido en grupos dedicados alacazay la
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receleccion, con papeles diferenciados entre hombres y mujeres, tos hombre se iban
a cazar animales o sea, se encargaban de actividades que requerian de mayor
fuerza fisica, mientras que las mujeres se ocupaban mas de actividades relacionadas
con la familia y el hogar, a causa de la concepcion y la iactancia de ios hijos, por
tanto sus tareas se dirigian a criar y cuidar a los hijos, asi como a recoger frutos.
Incluse como refiere Yela (1998}, el desarrollo sexual difiere en uno y otro género;
mientras los varones solo necesitan invertir un minime de unos -0cos Minutos para
transmitir sus genes, {as mujeres requieren un minimo de nueve meseas, por lo tanto,
esta diferencia provoca la adquisicion de estrategias adaptativas diferentes en uno y

otro sexo.

Ademas, continia Bastin (1979), la diferencia sexual no solo se registra a nivel
anatdmico vy fisiolégico (Ja fuerza y la psicomotricidad, por ejemplo), tanto en los
caracteres sexuales primarios comao en los caracteres secundarios (el timbre de voz,
el modo de andar ), sino también al nivel de las caracteristicas psicoldgicas. Es de
aqui de donde se pane para argumentar y fundamentar ante la sociedad las
diferencias y acentuarlas mas, anadiende en particular una serie de diferencias
psicologicas, casi siempre en detrimento de las mujeres, para gue ésta continbe
siendo dirigida exclusivamente por los varones como hasta nuestros dias.
Igualmente, es importante recordar que el hallazgo de una diferencia entre uno y otro
sexo en formas de pensar, sentir o compeortarse, no implica ni justifica en absoluto la
existencia de una discriminaciéon de sexos (Yela, 1998). Chang y Ducci (1978),
refieren que biologicamente, ia mujer no es idéntica al vardon, sin embargo son
equivalentes y complementarics el uno del otro, por lo tanto, para estos autores,

ambos han de tener iguales derechos y compartir responsabilidades.

2.3.2. Diferencias psicolégicas que propone Freud

Freud (1625, en Fernandez 1992; De Beauvoir, 1985 y Casanova y Ortega,
1989), plantea en “Algunas consecuencias psiguicas de la diferencia anatomica entre
los sexos” que para definir el desarrollo psicosexual de la nifia, se ha transformado

en el paradigma de feminidad; es decir que la nifia debe cambiar su objeto de amor
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de la madre al padre, su modo de deseo de activo a pasive y su organo de deseo y
su erotismo desde el clitoris a la vagina. Este objetivo, asi planificado, en realidad
esta orientado hacia la preparacion para las relaciones heterosexuales adultas vy la
procreacion; es solo dentro de esta programatica normativa que podemos entender
la tarea asignada a a nina, quien terminara arientando su deseo y su sexuvalidad a la
reproduccion, hacia los hoembres a costa de una profunda transformacion en su
economia deseante, y al anibito -doméstico y el mundo de los afectos, y al future

varén hacia ta produccién y el mundo publico.

Segun Freud, la mujer esta destinada bioloégicamente a someterse de forma
pasiva al coito con los hombres para procrear hijos. Ahcra bien, en realidad de lo
dicho hasta ahora podemos conjeturar que no hay nada inevitable que lieve a las
ninas a este destino: las nifas no abandcnan su “apego” a sus madres; el
compromiso amoraso y emocional no es nunca solamente heterosexual, y esto es
asi, aungue se comprometan en elecciornes objetales de tipo genital (Fernandez,
1992).

2.3.3. Expectativas antes del nacimiento

La diferencia de sexos se mantiene desds antes de que nazcan los nifios, pues
tas expectativas que se tienen para ambos sexos marca la diferencia, las
expectativas gue mantienen ios padres con respecto al nacimiento de una nina son
tales como que al tener una nifia esta va a ser mas afectuosa; va a sentir mas
gratitud; ademas de que son mas bonitas y coquetas; por su parte la madre va a
comentar que es mas bonito vestirlas y que hay mas variedad de ropa; al parecer
como refieren Casanova y Ortega (1989); desde su edad temprana “no valen por si
mismas sino por su aspecto, no se toma en cuenta su inteligencia, sino su belleza:
s0n una compafia en la casa; una ayuda en los trabajos domésticos”. Con respacto
al vardn, tos padres y la sociedad, esperan mucho mas de él, por lo cual sentiran que
sera su deber exigirle mas, pero también experimentaran que serd necesario
estimularto y alentarfo a nivel intelectual y practico para que alcance los primeros

lugares, confiando mucho en él; por lo cual afaden Valera y Villagran (1996), con
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respecto a un nino se sabrevaloran sus capacidades e infravaloran sus necesidades
de apoyo y necesidades afectivas, igualmente se le brinda grandes libertades, pero
también se le reprimen algunas de sus potencialidades afectivas, ya que pareciera
que para la sociedad estan destinados a metas mas importantes Incluso antes de
nacer se piensa en el color de |a ropa que va a utilizar segun sea el sexo (rosa si es

nifa y azul si es nifo).

2.3.4. Trato de la madre hacia el nifio y la nifa

La primera nocidn que tiene una mujer o un vardn de la calidez, el alimento, Ia
ternura, 'a seguridad, la sensualidad, ia reciprocidad. proviene de su madre y su
presencia afecta tanto la sensacion del nifio como la forma de relacicnarse con cotras
persanas, esto se refiere en principio de cuentas al trato que dan las madres a los
nifos y a las nifias, porque para cada unc es distinto, mientras gue con la nifa hay
identificacion, acercamiento, contacto y estos son mas fuertes y maycres; porque la
madre suele experimentarla, como una doble, con el nifio por censiguiente tienden a
ser experimentado como diferente; esta distincion esta sustentada en la vision de la
diferencia sexual anatémica (Freud, 1925 en Fernandez 1992). Se siente una
separacion y se disminuye el contacto. “Las madres expermentan a sus hijos como
opuestos masculinos”, y los nifios, al definirse como varcnes, separan a sus madres
de si mismas, cortando asi su amor primaria y su sentido de nexo empatico”.
Consecuentemente, el desarrollo varonil entrafia una “individuacion mas enfatica y
una afirmacion mas defensiva de los limites experimentados del ego. Para los nifios,
no para las nifias, “las cuestiones de diferenciacion se han entrelazado con
cuestiones sexuales” (Martinez, 1994; Chodorow 1874, en Gilligan, 1985; Dowling,
1987 y Yela, 1998). Esto es inevitable, pues el género es el definidor; quiza mas
importante, que se encarga de otorgar la desigualdad entre lo femenina y lo

masculino.
Autoras como Dio-Bleichmar y Chodorow (1984, en Fernandez, 1992) coinciden

en afirmar que ia diferente duracidn y calidad del periodo preedipico en los nifics y

en las nifias se enraiza en el gjercicio maternal de las mujeres, especificamente en el
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hecho de gue una madre pertenece al mismc sexo de su hija y a uno distinto del de
su hijo; esto lleva a que los trate y experimente de distinto modo. Por el hecho de
pertenecer al mismo género que su madre, la relacion preedipica de la nifia con su
madre es mas prolongada y, en rigor de verdad, constituye un capital narcisistico det
cual dificilmente se desprendera en el futuro. El nifio, en cambio, por pertenecer al
género sexual opuesto al de su madre debera separarse de ella mucho mas rapido y
vicientamente para consolidar su masculinidad; poer lo tanto, la represion de los
afectos hacia ella tendra una intensidad mucho mayor que en el caso de {a nina. La
nifia, por el contrario, intensificard su necesidad de diferenciacion y separacion, pero

mantendra incolume su carga amorosa hacia el objeto materno.

Otra de las diferencias que se encuentran son las de separacion e individuacian
come 1o explica Olesker (1990, en Hazan, 1994).}, en una investigacién que lievo a
cabo en la cual, observd en 11 nifos y 11 nifias, entre 9 y 12 meses cde edad, las
diferencias por sexo en el proceso de separacién-individuacién temprano, con la
hipttesis de que las nifias parecen hacer conciencia de separacion mas temprana
que los nifios. Encontré diferencias estadisticamente significativas con respecto al
comportamiento autbnomo medide en frecuencia de interaccién: las nifias tenian mas
interaccién con su madre sobre todo si la perdian de vista, jugaban mas con ella,
estaban mas pendientes de su mirada y de su aprobacion, mientras que los nifos
interactuaban menos, jugaban solos mas tiempo sin mirar a la madre y no volteaban
cuando los llamaban. La autora atribuye estas diferencias y lo apoya con evidencias
en la investigacion, a que las rifias se desarrollan mas tempranamente gue los ninos,
por lo que adquieren conciencia de separacion mas rapidamente, lo que provoca un
desfase entre el carril de la individuacion y el de la separacidon y tas conduce a una
fuerte tendencia a identificarse con sus madres, para evitar dicha conciencia:
también encontrd, que las madres estaban menos deseosas de permitir que sus hijas
se separaban de ellas y eran menos claras al poneries fimites, observandose que las

nifias presentaban mas conductas ambivalentes.
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En la medida en que las mujeres tengan {a responsabilidad primaria del cuidado
de los nifios, y las nifias compartan el genero de quien las cuida, y experimenten
desde el comienzo como funciocnan las relaciones, y los nifios se experimenten como
separados de quienes los cuidan, en esa medida, la repercusion que se represente

cuando se dan las relaciones adultas, se veran afectadas por estas mismas.

2.3.58. Juegos vy juguetes

Respecto a los juegos vy juguetes a la nifia cuando pequefa se le bombardea,
para que a través de los juguetes se fomente el sentide de la maternidad, y el
cuidade de los hijos y del hogar por lo tanto, los juguetes mas “aptos” para las nifas
seran las munecas, los hornitos y las cocinas, y de esta forma la sociedad ira
moldeando algunos rasgos para su feminidad, sus juegos en tanto van a girar en
torno a jugar a la casita, a ia comidita, a bafiar y vestir mufiecas, considerandose que
sus juegos tienen que ser delicados, manteniendo una actitud docil y dependiente de
otros; ya mayor la nifia para acercarse hacia {a feminidad tendra que entender que
ésta tiene que ser a través de un exceso de arreglo personal y deseo de llegar a
formar una familia. Para la scociedad sefiala Del Castillo (1997) “jser femenina o
mujer ‘normal” equivale sdlo a ser esposa, madre y ama de casa!l” Con respecto a
los juguetes de los varones, la mayoria de estos son automéviles sofisticados de
control remoto, balones de futbol con la firma de los famosos jugadores, la mayoria
de los videojuegos que manejan son violentos, llamativos y variados, etcétera;. y en
cuanto a sus juegos, giran en torno a policias y ladrones, indios y vaqueros,
manteniéndose asi, la rudeza que se estimula favorablemente cuando responde a
esta imagen de agresién, independencia y supresion de emociones, animandole a

que desde la primera infancia sea agresivo, activo y racional (Baker, 1992).

2.3.6. Socializacion de los nifios

La socializacion es el proceso de aprender como vivir en sociedad: y una persona
que es socializada adquiriere un conocimiento basico sebre la sociedad donde vive,
asi como numerosas actitudes y valores. En tanto, ios padres poseen un conjunto de

ideas acerca de lo que los hijos necesitan en cuestidn de identidad de sexo, por que
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elios mismos fueron socializados, por lo mismo, observan lo que ellos consideran
comportamiento tipice de sus hijos y lo comparan con otros chicos de la misma edad
para iguatarlo, ademas también tienen esperanzas, aspiraciones y deseos del tipo de
papeles que esperan que sus hjos lleguen a desempenar, por lo tanto esto es lo que

va a repercutir en el tipo de educacion que los encamine a ello (Marin, 1992).

En cuanto a la educacion Jel nifio, Diaz (1984; en San jJigue! y Hernandez, 1987)
y Hite (1992); mencicnan que se le ensefia gue debe ser frio y poco afectuoso,
esperandc que sea autosuficiente y viril, ademas se le ensefia a tener, aborrecer o
negar que puede sentirse débil o indefenso. Se le estimula a explorar y dominar el
mundo por lo que los separa del contacto fisico a una edad mas temprana que a las
nifias {Marin, 1992; Baker, 1992).

Desde pequefios adquieren las nociones basicas del trabajo en equipo vy de las
competencias en el campo de ios deportes, nociones gue posteriormente les seran
Utiles en los negocies y en las organizaciones politicas: se le educard para competir,
de ahi que se le preparara profesionalmente para obtener mejores oportunidadas. se
ie impondran los valores de su propio sexo, macho, fuerte, superior, con libertad
tanto personal como sexual y sus padres se preocuparan si no tiene relaciones
sexuales cuando "va sea tiempo”, es mas le ayudaran a tenerlas (Del Castilio, 1997;
Hite, 1992 y Schaef, 1987). Por lo tanto, los valores que se les ensefian son, dicen
Gray (1995), Schaef (1987); Stern (1990) y Baraff {1994), el poder, la competencia, la
eficacia, el pensamiento lineal y la realizacion; experimentandola fundamentalmente
a traves del éxito y el logro, encausandolos a gue se interesen mas en los “objetos”,
enorgulleciendose de hacer cosas por si solos, pues ia autonomia es un simbolo de

eficiencia, poder y competencia.

Es mas, en su entorno familiar el hombre adquiere durante las primeras etapas de
su vida la sensacion de que es miembro de un grupo superior. Se supone que a él le
hacen las cosas esas ofras personas inferiores que para eso trabajan. De entonces

en adelante, a un hombre la ideas de coaperar en las relaciones que no le retribuyan
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algo econémico o visible. pueden parecerle algo degradante. Cooperar y compartir
significa perder algo o, cuando menos, puede desear o permitirselo, sélo después de
haber satisfecho las exigencias primordiates de la masculinidad, siendo de esta
manera como puede dar algo de forma altruista. Todo lo anterior se ve aumentado
por la nocion del hombre de que debe de ser independiente, enfrentandose salo a las
cosas y vencer (Baker, 1992; Hite, 1892, Schaef, 1987; Stern, 1990 y Baraff, 1694)

A los varones no sélo no se les fomentan sinc que muchas veces se les reprimen
activamente valores come la ternura, la sensibilidad o capacidad para expresar
sentimientos de dar y recibir carifio. Tampoco se les permiten “debilidades” que
puedan cumplir la funcidn de saludables valvulas, estigmatizandose © mat
pensandcse del nifio que tiende a ser inseguro, Horén, sensible. sensual o cogueto.

(Valera y Villagran, 1985 y Hite; 1992).

Del Castillo (1997), explica "que la sociedad tampoco es tan benigna con el
hombre, ya que sancionara que el nifo hable o se comporte “raro”, gue juegue a las
‘comiditas” o peor, que juegue a las mufiecas. Este impacto es mayor que el de la
‘mujer falo”, guizda porque la sociedad ya se esta acostumbrande a que la
participacion de la mujer en diferentes estratos esta presente, porgue no s lo mismo

el que una mujer porte un traje de charro a que un hombre se vista con minifalda’”

En cuanto a la nifia se le ensena que su meta principal en |a vida es servir a los
demas; primero a los hombres y después a los nifios. Para Baker (1992); Stern
(1980) y Schaef (1987), esta prescripcion conduce a enormes problemas, pues se
supone gue se han de llevar a cabo como sf ella no tuviera necesidades propias;
como si pudiera servir a las necesidades ajenas sin dedicarse a la vez a los intereses
y deseos propias. Por su parte, Lagarde (1997), sefiala que fa principal expropiacian,
la del cuerpo, ha permitide construir sexualidades femeninas y subjetividades en las
mujeres, centradas en ser para-otros, apropiadas como seres-de-ctros, subordinadas

a otros.
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Fezler y Field {1987), notan que las ideas de pérdida y sacrificio estan tan
metidas en la mente de la joven que han legado a ser sindénimos de feminidad.
Porque de pequefa se le indica “No pelees”, "Habla en voz baja’, “Deja que tu
hermano consiga lo que quiere”, “Quedate caflada”. son todos mensajes que implican
que {as nifiitas buenas deben permanecer en la sombra para que los otros puedan
conseguir en la vida lo que ellos desean. Este es el motivo por el cual tantas mujeres
sumamente talentosas y con motivaciones propias se aterrorizun arte la idea de

ganar en el frabajo y hasta de ser buenas en el juego.

A la nifia se le permite desde pequefa admitir su miedos, tristezas, manifestar y
comprender sus emociones y, por tanto, wdentifica sus necesidades con mayor
precision, coniribuyendo a que le sea también mas facil volverse hacia los demas en
busca de ayuda (Baker, 1992; Stern, 1980 y Baraff, 1894). Se le encamina a gue
tiene gue aprender a ser sumisa, dependiente. pasiva, receptiva, etc, las cuales
llegan a conformar su estructura psicolégica. También se les ensefia a expresar su
feminidad de dos formas: por medio de la realizacién femenina de tipo maternal y por

medio de |a realizacién genital (Sanchez, 1954, en Valera y Villagran, 1996).

Los valores que se transmiten a las nifias comentan Gray (1995); Schaef (1987),
Stern {1990) y Baraff (1984), son el amor, fa comunicacion, el compartir, el apreciar
la belleza; el pensamiento multiforme; la intuicion v las relaciones, experimentande la
realizacion a través de la participacion y de las relaciones, siendo estas ultimas mas

importantes que el trabajo y la tecnologia.

En lo que podemos observar, toda actividad gira en torno de los otros y en la no
competencia, pues hay muy poca practica de ésta e incluso menos oportunidades de
camaraderia, porque no se les ensefia a trabajar en equipo, puesto que no son
estimuladas a iniciar la bisqueda de una actividad laboral como primera prioridad,
sino mas bien siempre se espera que €llas se contenten con que se ajuste a un
sentido de la identidad que sea un derivado de su rol sexual. Por o tante, el mensaje

que se le da es “Ti seras la esposa de y la madre de” (Sheehy, 1987). Empero, se
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acepta mejor la fuerza de la mujer, que la debilidad o delicadeza del varon, tienen
mas posibilidades de invadir el rol masculino que a la inversa, tanto a nivel de

actitudes y conductas comoe a nivel formal (Peal, 1993, en Valera y Villagran, 1996).

Por tanto los varones son tratados desde que nacen como si fueran naturalmente
fuertes, activos e independientes, v las nifias como si fueran naturaimente débiles,
pasivas y dependientes. De modo que se fuerza a los hombres a centrarse en s/
mismos y a las mujeres a centrarse en los demas (Baker, 1992: Hite; 1992, y Schaef,
1987). Ademas cuando un nifio hace lo que desea se le considera fuerte e
independiente. Cuando una nifia hace lo que guiere se la considera malcriada,

voluntariosa y desobediente (Fezler y Field, 1987).

Cada forma de vida, cada aspecto que integra la formacion distinta entre hombres
y mujeres se debe a muchos factores en donde se separa lo femenino de los
masculino, porque no hay gue olvidar que estas diferencias se deben a la
sociglizacidn  como un  procesc referente al aprendizaje, en formas de
comportamiento aceptadas y aprobadas. Las nifias desarrcllan una conducta
“femenina” y los nifos una “mascufina’, debido esto en gran medida son las
diferencias en la socializacion. Pero la socializacién no lo es todo, no somos soélo el
reflejo de las influencias familiares y grupales. Nuestra herencia y etapa de desarrollo

determinan la manera en gue respendemos a estas influencias {(Martinez, 1994).

2.3.7. Aspecto educativo

En el aspecto educativo escolar refiere Castellanos (1973), en una familia e
factor principal que determina la oportunidad de la educacidon en los niveles
elementales, de sus hijos, es el factor econdmico. Si los medios abundan no se
discrimina en funcion del sexo de los educandos. Pero cuando es preciso elegir
quien ha de aprender las primeras letras y las cuatro operaciones aritméticas parque
les van a ser indispensables para abrirse paso en la vida, se elige a los varones. A
las mujeres se les adiestra en las labores del hegar y se le prepara, como se ha

hecho continuamente, para el matrimonic.

115



CAPITULD I LA SEXUALIDAD PSICOLAOGICA COMO CONSECUENGIA DE LA DIFERENCIA DE LOS SEXOS o

En esta area la diferencia también se hace evidente, los esterectipos del hogar se
trasladan casi intactos al ambitc escolar, pues la actitud de los maestros es
semejante a la de los padres, y la maestra que en general es mujer en |os primeros
afios escolares senala, permanentemente que lo que hacen los varones, debe ser
diferente a lo que hacen las nifias, en cuante a la percepcion de ias maestras la
conducta de los nifios debera ser activa, agresiva y la conducta de las nifas debera
ser aiectiva y obediente, asi es como van a elogiar el orien de las nifas, la
obediencia y la limpieza, pero van a dejar a los varones mas libertad mas iniciativa,
mas independencia, tal y como corresponde a su sexo (Perroni, 1985; Hite, 1992, y
Stern, 1980). Esperando por lo tanto que las nifias gusten de la lectura y odien 1o
referente a matematicas y ciencias, mientras gue de los nifics se espera lo contrario.
Las buenas calificaciones de ellas se consideran como producto de su obediencia y
no de un irabajo dure o deseo de logro. De igual modo cuandeo una nifia se encuentra
en una rifia escolar es rescatada y protegida por cualguiera de sus padres; un nifio

en la misma posicidon es estimulado “para pelear comeo un hombre” (Baraff, 1994)

2.3.8. El adolescente

Incluso en la adolescencia existen marcadas diferencias, ya a la joven se ie
tiende a prohibir salir sola a la calle advierte Del Castillo (1997), se le educa para
tener responsabitidades propias del hogar como cocinar, bordar, tejer y cuidar
hermanitos. Con respecto a su sexualidad, esa patabra no se puede nombrar tan
facilmente, incluso sifee un libro a escondidas o hace preguntas relacionadas con el
sexo el precio que paga es el que se le sefale de pecaminosa, situacion que la hace
sentir culpable. Por otro lado, para la joven el hecho de experimentar relacicnes
sexuales con un joven varon, implica una pérdida para ella sintiendo que, al tener
relaciones sexuales con un varon, le estdn dando algo como lo senala Baker {1992);
Yela (1998); Stern (1990) y Schaef (1987), y continuan sefalando que de hecho, en
una relacion sexual cada uno de los participantes da al otro, en un sentido muy

basico, pues no podria ser de otra forma.
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El vardn en la adolescencia se da a la busqueda de las mujeres; dandose un
extranc fendmeno, ta persecucion de la mujer en dos aspectos; refieren San Miguel y
Hernandez (1987) y Hite {1992): Uno en busqueda de la mujer ideal, aquella que
desearia como esposa, la cual debe poseer todos “os afributos de la feminidad"
buena, casta, angelical, virtuosa, delicada, hogarena. dulce, maternal, sofiadora,
refigiosa, que no fume; su cara debe ser hermosa, especialmente sus ojos perc no
realment.. su cuerpo, porque eila sers la madre de sus hijos y no tizne cue provocar
en otros aigun sentimiento sexual. Otro es la bisgueda de fa mujer sexual, con el
ciaro proposite en mente de la relacion sexual en donde el factor determinante es la
clara redondez de sus lineas, el ideai sexual del mexicano implica senos y caderas
pronunciadas. Para el varon es muy diferente fa manera de experimentar el tener
refaciones sexuales al contrario, de su pareja femenina, sienten que han logrado

‘hacer” aigo o han “conseguido” algo de ella.

Yela {1998), en una investigacion que lievd a cabo en la Universidad
Complutense de Madrid para revisar las principales diferencias entre sexcs en el
comportamiento amoreso y sexual, a traves de ia elaboracion de un cuesticnario, que
se aplico a una muestra de 412 sujetos, encontrd en algunes de los datos arrojados
que los varones aprenden que su promiscuidad sexual es un signo de! gque jactarse,
mientras que las mujeres aprenden que es un signo de que avergonzarse, de modo
que la promiscuidad femenina sigue estando peor vista que la mascuiina, no solo
entre los hombres si no también entre las propias mujeres. lgualmente, constate
diferencias respecto a |a fidefidad sexual, donde las mujeres tienden a mostrar una

actitud mas favorable hacia la fidelidad que los hombres.

Por otro lado, Schaef (1987), ofra de las diferencias que observa es que para que
los varones sientan intimidad con alguien deben estar fisicamente cerca, en cambio
para la mujer, la intimidad se abarca verbalmente, ellas sienten gue el acercamiento

real implica compartir y comentar la experiencia vital
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En cuanto al amor tantc los hombres como {as mujeres guieren amar y ser
amados, pero en esta cuestion es la mujer fa que o dice ¢con mayor frecuencia, en
nuestra sociedad es normal gue sea ella guien exprese constantemente sus
sentimientos, en tanto a pesar de que ei hombre también anhela una conexién
intima, es menos probable que sea abierto y consciente; ademas de que no es

aceptable que parezca necesitado en una relacion (Martinez, 1994 y Hite, 1962).

2.3.9. Critica de los mitos de las diferencias femeninas

Se han hacho muchos mitos con respecto a esos ritmos bioldgicos de ta mujer,
comenta Gonzalez (1994-1), “durante las diferentes épocas de la humanidad; pero
con adelantos de la ciencia medica. se ha comprobado que son mas los factores
culturales, educativos o de prejuicios, los que periurban el comportamiento femenino,

que ei hecho biolégico en si.

También por su parte Fainhole (1993), sefAala que las ciencias sociales revelan
que casi todo lo qgue se atribuye como propio de la naturaleza de un sexo,
especialmente referida a lo psicologico, a los roles y funciones sociates, poseen una
explicacion historica y cultural. Ocurre que la palabra ‘naturaleza” y sus
justificaciones cientificas se utilizaron para encubrir prejuicios, distorsionar la
realidad, hacia un estado “deseadc” y avalado por razones estructurales politico-
culturales y consolidadas por los sistemas de educacion-formal, no formal e informal.
Pues, aquello que orienta a ser hacia la actividad o la pasividad no es su sexo, sino
la composicion y la histona de su individuatidad biopsicosocial; el conjuntc de sus
necesidades fisiologicas y psicolégicas, y su integracion en una personalidad que
decide asumir sus actos o que los inhibe mas o menos conscientemente. Asi pues,
en todo ser humano, coexisten ambas tendencias; |la tendencia a la actitud receptiva
y la tendencia a la actitud activa (Bastin, 1979). Pero al tépico de que los hombres
son activos y las mujeres pasivas hay que afnadir, que para ne menoscabar la

masculinidad de un hombre, la mujer deberia ser pasiva, afirma Baker (1992).
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Empero “la debilidad del sexa débil” es un mito que finalmente se convierte en
realidad como consecuencia de las prohibicicnes y limitaciones que implica una
sobreproteccién innecesaria, por ende, su incapacidad queda practicamente
comprobada; el patriarcado justifica asf sus razones de predominio (Alegria, 1975 y
Dowting, 1987).

El tomar conciencia de la diferencia ce sevos, mas la angustia que se despierta
como consecuencia de esta, promueven la devaluacién. por parte del varén, de la
figura femenina en tarto ésta es percibida como carente de ese “6rgano fan valioso
para &l nifio” (Freud, 1927 en Salame; 1990). Esto plantea la discutible cuestion de la
envidia del pene, discutible principalmente porque los términos de Freud hacen que
parezca que todo el alboroto se crea por un apéndice y no por un conjunto de
privilegios (Sheehy, 1987). Las diferencias entre hombres y mujeres son mucho mas
que una cuestion de cromosomas. A causa de nuestro contexto ambiental %
bicldgico, cada género muestra una forma diferente de percibir la realidad {Gotwald y
Holtz, 1983 y Marin, 1992} Ademas para el vardn como lo refiere Schaef {1987). las
diferencias se ven como amenazas; en cambic la mujer considera a estas

oportunidades de crecer.

Como lo explica Fernandez (1992), los mitos son en primer lugar la repeticion
insistente de sus narrativas que se gestiona mediante discursos que con pequenas
variaciones de enuncialidad, segdn la institucion que se refiera, sostiene hasta el
infinito una misma idea argumentaf, en segundo se establecen como universos de
sigrificaciones totalizadoras, que estipulan no sélo lo que debe ser una mujer o un
hombre sino fo que es, operando violencia simbélica, ya que invisibiliza las
diferencias de sentido; homogeneiza. Los mitos sociales obtienen su eficacia
simbolica por medio de la repeticion-insistencia de sus tramas argumentales, que se

multiplican en innumerables instituciones sociales.
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2.3.10. Diferencias de poder

Queda por plantear como la diferencia sexual se entrecruza con el
funcionamiente del poder, el cual crea una division opresiva para las mujeres {Del
Castillo, 1997). Y precisamente ahi se encuentra en un poder privado, como
argumenta Fainholc (1893) los subjetivo, lo irracional, la naturaleza, o sea todo el
ambito que tiene menos prestigio social y los peares lugares de la estructura social;
siendo por rsto que se le otorga que es la reina de! hogar y de los hijos. mientras
cumpla con su funcidn social siendo una buena madre, y por lo tanto se continua
manteniendo vigente este poder materno, durante el pericdo de ta crianza y cuidado
de los hijos; pero una vez concluidas sus funciones maternales a la mujer le queda
un gran vacio, que no puede llenar si no es a través de diferentes maneras. como
seguir manejando la vida de los hijos y sufrir depresiones, atagues hipocondriacos,
etcétera; simplemente porque toda su funcion en la vida fue ser madre, noc una mujer

que pudiera continuar su vida por si misma.

Fernandez (1992), también argumenta que, todas las ideas a partir de lo gue
debe ser, sentir una mujer y el centramiento que se le adjudica con respecto al poder
de tos afectos la han conducido a que padezca estados depresivos, pues la cultura
patriarcal le ha asignado el rol social de regulacion de los afectos en el interior de la
pareja y familia, y la nocién de que las mujeres seran mas saludables psiquicamente
mientras puedan sostener estados de armonia y de equilibrio emocicnal no solo de
ser si mismas, sino del resto de las personas con guienes conviven, dando como
resultado que al sentir el fracaso en el desemperio de este rol las conduzca a esos
estados depresivos, pues ia persconalidad femenina llega a definirse en refacion y

conexion con ofras personas (Chodorow, 1974, en Gilligan, 1985).

Por lo que podemos observar cada una de las actividades esta alentada
indudablemente por los padres quienes ademas marcan la diferencia del género en
el proceso de sociafizacién. Por lo tanto, desde el nacimiento hasta la muerte, ios
ambientes que nos rodean nos hablan de que el trato a las mujeres y a los hombres

son diferentes o deben serlo.

120



DIFERENCIAS DE LOS SEXQS

Las diferencias entre masculino y femenino de nuestra cultura se manifiestan
tanto en anatomia y subjetividad, pero la sociedad es la gque mas contribuye para que
se produzca y reproduzca fa desigualdad. a través de las acciones individuales de ios
padres, los maestros, los companeros y los grupos sociales, ejerciendo su influencia
en lo psicologico y social de la persona_ A través de estos reforzamiertos, es como el
ninc se separa e identifica como masculino y como la nifa, se identifica a través de
forn.as de conducta de la madi. y se identifica como feme 1ina Ejerciéndose un
dominio masculino que hace que la mujer pueda envidiar al hombre. no por su
estructura fisica sine por su poder economico, politico, entre otros, derivando en una

cultura patriarcal.

Sin embardo, la posicion de estar al pendiente de las necesidades de los demas a
la mujer ia perjudica, pues le es mas dificil asumirse como persona global, integral y
no solamente como productora de hijos como Gnico obietivo en su vida, viendose
mas dificil el modo de tratar de desarrollar multitud de potencialidades como ser
humano para poder conducir su vida a estadios cada vez mayores de realizacion,
Esta claro que la mujer necesita permitirse aceptar estas ideas ablertamente, pero a
medida que busgue esta nueva integracion trabajard contra wna oposicion
complicada. Para lograr esto es necesaric que las propias mujeres ensefien a los

nifios a aceptarse débiles, torpes. agresivos, y a no culpar de elio a una mujer.
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En el presente contexto retomaremos la etapa falica en la que se lleva a cabo el
compleio de Edipo gue Freud propone, para exponer como se da la apertura para la
identificacién con tas personas de nuestro mismo sexo y come cada unc de elflos al
experimentarlo de manera diferente delermina  su personalidad femenina o
masculina, asimisn.o veremos la definicion e identificacion y los tpis de
identificacion que Hall (1991), propene gue son cuatro y se explican mas adelante;

gue dan la pauta a que se fortalezca la estructura de la persanalidad humana.

Laplanche y Pontalis (1987) y Hall {1991), refieren que la identificacion constituye
un preceso psicoldgico activo que se efectua con personas, y puede reemplazar una
identidad parcial o una similitud latente por una identidad total en las perscnas; para
poder explicar mejor esto, podemos decir que mediante la identificacion la persona
asimia un aspecto. una propiedad, un atributo de otro y se transforma, total o
parciaimente con un rasge unico, sobre el modelo de este, a fin de que se constituya
la integracién de la perscnalidad y se de una diferencia mediante una serie de
identificaciones. Bastin (1978}, agrega al respecto gue es un mecanismo psicologico
por el cual un individuo procura involuntariamente hacerse idéntico a otro, siendo un
mecanismo inconsciente por cuyo medio hacemos nuestras las cualidades de otra
persona. Asimismo Sheehy (1987), cita que !a identificacion es una forma de imitar al
otro y que detrds de muchas de estas imitaciones de nuestros padres que

producimos en los primeros afios de vida, subyace el desec de conservar la maxima

proximidad con nuestra fuente de amor criginal.

Fenoliosa, Hernandez, Malaspina, Mejon, Mesalles y Reiriz (1980), argumentan
gue las identificaciones colaboran para gue se de ia apertura para que el nifio(a),
continde construyendo la estructura psicolégica de la mente humana, que mantiene a
la persona con el mundo exterior y sus necesidades; o sea el Yo, la realidad; pues
esta se construye a fuerza de identificaciones, ademas la fijacion y la asimilacion de

los moedelos de aprendizaje permiten la progresion, en funcion de los “periodos
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sensibles”, por ejemplo como €l aprendizaje de la marcha. la cual permite la
adquisicién de esquemas motores afectivos, con la presencia de adultos en pie; Ia
imitacion de los padres o de sus sustitutos permite, entre los dos y cuatro afios, una
primera estructuracion de la conducta, y la identificacién con el padre def mismo sexo
permite al yo, entre fos cuatro y los seis afios, conducir a ctra etapa, construir la
persona sexuada y desarrollar, al mismo tiempo, una gama de sentimientos. Estas
identificaciones contindan después en fermas mas variadas, forinacion del ideal del
yo, por proyeccion en el futuro de las figuras de identificacion con los padres,
identificacion con personas diferentes de fos padres, identificacién con papeles en &!
curso de los juegos de perscnajes, identificacién con el “alma gemela” en el periodo
de la pubertad; etc. Esias diversas identificaciones no dejan de platear problemas.

Traen consigo, efectivamente, procesos intercurrentes que las complican

Una vez establecida la formula generalizada del Edipo (o etapa falica), Freud
muestra que fas identificaciones forman una estructura compleja. en la medida que el
padre y la madre son, cada uno de ellos, a la vez objeto de amor y rivalidad, pues
esta relacion y especialmente su identificacion con ellas, presenta un papel decisivo
sobre el desarrollo de la personalidad del nifie, porque es a través de esas imagenes
parentales de la relacion de pareja gue el nific vivencia las gque van a dar una

tonalidad particular al complejo de Edipo (Lemaire, 1995).

Freud supone que cada persona es constitucionalmente bisexual, lo cual quiere decir
que hereda las tendencias del sexo opuesto lo mismo que las del propio.
Tipicamente, siempre existe alguna identificacidon y algin deseo con ambos padres.
Al identificarse con el padre del mismo sexo, tanto el nifio como la nifia participan de
los deseos del padre hacia el padre del sexo opuesto. La fuerza relativa y el éxito de
estas identificaciones determina el destino del caracter del nifio, de sus afectos, de la
rivalidad o conflicto, y del grado de masculinidad y feminidad que demostraran mas
tarde, dande lugar a fa formacién de una de las estructuras psicologicas de la mente
hurmana, el superyd; que es la interiorizacidon de un conjunto de normas y valores

aprobados par los padres, y por lo tanto, por la sociedad, que sera ta parte autoritaria
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que le guiara para mantener los valores de la cultura (Hali, 1991). Cabe sefalar al
respecto del superyd, como lo muestra Cukier (1895), que Freud (1933) postula que
el superyd del nifio no es construido conforme al madele de los padres, sino al del
superyd parental, y que en las ideologias del superyd, supervive el pasado que solo
de manera lenta y costosa cede al presente. Laplanche y Pontalis {1987}, refiere al
respecto de la ambivalencia que es probable que la presencia de esta, sea esencial

para la constituci~n de toda identificacion.

Fenollosa, Hernandez y otros (1990), sefalan que es alrededer de los cuatro
anos, cuando el rifio(a), busca la aprobacién y admiracion de les demas, v hace su
conducta mas seductora, modula sus movimientos, y necesita gustar para gustarse,
es por esto que busca fa mirada de los otros y es la época en que aparece la timidez,
pues de la misma forma en que el juicic ajenc puesde ser de su agrado, también
puede ser negativo, todo esto da como resultadc a que se de el principio de la fase
de la imitacion, la cual tiene el mismo objetivo antes mencichado, ser admirado,
querido, pero ahora se da por medic de buscar a alguien a quien &l admire o por
quien siente celos. Dicha imitacién contiene, a su vez, un desea de sustitucion de la
persona imitada o admrrada. Por eso cuando el nino es sorprendido en ese papel

presenta rasgos de confusion y culpabilidad, por actuar el papel de otra persona.

Hall {1891}, sefiala que desde antes de la aparicién del periodo falico. tanto el
nine como la nifia aman a su madre aparte del amor a su propio cuerpo (Narcisismo)
y como [o refieren Gotwald y Holtz (1983), ambos tienden a identificarse con ella
pues es la que principalmente les suministra cuidados, y de la que en primera
instancia imitan su conducta, deseando ser, cuando crezcan, fuertes y capaces Ccomo
su madre; ya que es ella (la madre), por lo regular la fuente de seguridad y afecto del
nifig, sea del sexo masculino o femenino. Sin embargo, cuando el Complejo de Edipo
aparece, por miedo (a la castracién), se aleja de esa fantasia y se aparta
identificandose con su rival. Con lo anterior podemos ver que el proceso de
identificacion, se debe a procesos psicologicos que estan en funcidn del deseo-

prohibicion de los padres hacia los hjos (Ruiz, 1994). Ademas, la figura materna
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juega un papei muy importante, ya que el padre generalmente suele estar ausente,
Moberly (1986; en Macia 1994) sugiere que de la temprana separacion fisica o
emocional del padre del mismo sexc, puede resuitar una reaccién defensiva en
contra de la identificacion ¢ desidentificacién. Empero es necesario que observemos
por separado tanto a ninos como a nifias, ya que estas ullimas, manifiestan una

manera diferente de consolidar su identidad femenina.

2.4.1, La identificaciéon masculina

Como ya lo mencionamos; es antes de la aparicién del periodo falico, cuando el
nifio ama a su madre y se identifica con su padre, pero despues se da el compiejo de
Edipo y el padre se vuelve su rival, no obstante por miedo a {a castracién el nifio
renuncia a ia madre, y tiene dos alternativas, identificarse con el cbjeto perdido, su
madre, ¢ intensificar su identificacién con el padre. Si las tendencias femeninas del
nino son relativamente fuertes, tratara de identificarse con su madre una vez
desaparecido el complejo de Edipo; si predominan las tendencias masculinas,
acentuara su identificacion con ef padre. De la fuerza relativa de los componentes
masculinos y femeninos en la constitucion del nifo depende que ocurra io primero o
lo segundo. Al mismo tiempo, ia identificacion con el padre ocupa el lugar del deseo
femenino del nific hacia el padre. Al identificarse con la madre, obtiene satisfaccion
parcial de su anhelo sexual por el padre, por lo tante, la identificacion ocupa el lugar
del deseo del nifo hacia la madre (Hadl, 1991). Deutsch (1960), sefaia que existen
peligros que amenazan al nifo en cuanto a la identificacion, pues si el nifio es
equiparado a su padre, previamente desvalorizado por la madre, estara sometido a
todas las reacciones de desilusion de su madre, si es identificado con un marido atin
amado, se sentira empujado a la rivalidad con él, si el matrimonic y el nino han
servido para vencer el amor infeliz de la madre por otro hombre, y si los rasgos del
marido no amado reaparecen en el hijo, éste corre el peligro de perder el amor de la

madre.

Redriguez (1994), nota que sdlo los nifios forman su primera autoimagen

“desidenfificandose” de su madre, cambiando su objeto de amar primera, por el del
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padre, fuente de la identidad de genero, porque el nifio se da cuenta de la diferencia,
de lo discrepante, hombre/no hombre y el fundimiento de la imagen de si mismo con
una imagen especufar del papa-rivai, de cuyos poderes asi, participa. Por lo tanto,
podemos observar como (Olesker, 1990 y Ellise, 1981, en Hazan, 1994), el hombre
es mas empujado a la autonomia por su madre, a la vez que sus defensas frente al
reengolfamiento y a fa identificacion con elfa son de huida, a diferencia de las
mujeres, que son de sometimienio (Berman y Roel, 1891, en Hazan, 1994). Por su
parte Klein (1964, en Segal, 1981), sostiene que para el nifio, “este volverse hacia el
pene del padre como alternativa det pecho de su madre es primeramente un
movimiento hacia la homosexualidad pasiva, pero al mismo tiempo la incorporacion
del pene de su padre lo apoya a identificarse con et y de este modo fortifica su

heterosexualidad ~.

Como se puede observar los factores psicologices determinantes en la farmacién
de la identificacién masculina son la desidentificacion con la madre, apartandose de
la cercania con ella. negando su dependencia y defendiéndose del incesto y de ia

feminizacion.

2.4.2. La identificacion femenina

Aligual que en el nifio, el primer objetc amorose de la nina, aparte dei amor a su
propio cuerpo (narcisismo), es la madre, Pero a diferencia de lo que ocurre con el
nifio, no hay muchas probabilidades de una temprana identificacién con ei padre, la
fuerza de la identificacion con cada progenitor estd en parte determinada por la
fuerza refativa de las predisposiciones masculinas y femeninas de la nifia. Si el
componente masculino es fuerte, ta nifia se identificara mas con el padre. Si
predominan los impulsos femeninos, la nifia se identificara mas con la madre.
Ademas como ya lo mencionamos, siempre existe algun grado de identificacién y
deseo con cada padre. La emulacién de la nifia por fa madre la acerca al padre y
también la compensa por la perdida relacion amorosa con ia madre. De la misma
manera, su identificacion con el padre la compensa en cierto grado por ia carencia de

genitales masculinos y preserva el deseo hacia la madre (Hall 1991}
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Sin embargo, Fernandez {1992}, refuta esta idea pues a decir de ella en realidad,
la nifia se orienta hacia el padre, al cual idealiza, en tanto éste es e objeto
(heterosexual} de deseo de la madre y es también idealizado por ésta; por
consiguiente al desear al padre, se identifica con la madre como un modo de
negociacidn amorosa con ella. Y continda diciendo que las nifias no se vuelcan de
manera absoluta de la madre al padre, tal como plantea Freud (1931), sino que
“agregan” al padre a su mundo de objetos primarios. En este sentido la situacion
edipica femenina muestra una enorme riqueza y complejidad, ya que tiene sus pies
asentados por un lado en la necesidad de diferenciacion y separacion de la madre,
con la carga de hostilidad que esta situacion conlleva, y al mismo tiempo como
expresion de amor hacia ella y también hacia el padre en tanto “ofrc” objeto de amor
diferenciado. Desde esia perspectiva, la nifia no se vuelve hacia el padre y
posteriormente hacia Jos hombres porque desea ser masculina o tener un pene ¢ un
hijo, sino para separarse del deseo de ser una cen la madre para crecer: El padre
reviste posteriormente el deseo de [a nifia de caracteristicas sexuales de acuerdo
con la propia configuracion imaginaria que haya construido sobre la feminidad,
estimulando la conducta heterosexual femenina en su hija. La maxima dificultad en
el desarrollo psicoldgico de ta mujer no es la envidia del pene, sino la separacion—
individyacion de la madre, separandose emoccicnalmente de ella, a la vez que
identificandose con ella, como dice Berman (1993, en Berman, 1897), la excesiva
agresion de la relacion preedipica madre-nifia, tan notable en la cultura machista,
obstaculiza este proceso, en vista de gue separacion no connota desprendimiento a
la vez que retorno, sino muerte del objeto y de uno mismo, de ahi que exista una

gran cantidad de autodestruccion por parte de la mujer.

En cuanto a la nifa Klein (1964, en Segal, 1991), sustenta gue para esta, “la
primera aproximacién orat al pene es un paso hacia la heterosexualidad, que prepara
el terreno para la situacién genital y el deseo de incorporar al pene en su vagina.
Pero al mismo tiempo contribuye a sus tendencias homosexuales en la medida en

que, en ese estadio de! desarrollo, et deseo oral se vincula con la incorporacion y la
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identificacion, y el deseo de ser alimentada por el pene se acompafia del deseo de

poseer un pene propio”.

Continuando con Freud; Casanova y Ortega (1989), argumentan que la
identificacion de la mujer con su madre muestra dos estratos: unc anterior al
complejo de Edipe donde ella es el modelo. Otro posterior al mismo, que quiere
apartar a ta madre y sustiuirla at lado del padre pero 1a primera fase o estrato es I«
decisiva para el future de la mujer. Deutsch (1960), refiere que la identificacion con la
madre es mucho menos peligresa para la hija; pues come hemos visto la madre es
un modelo riecesario para la femineidad ulterior de la hija. Fadiman y Frager (1979),
considera que la nifia avanza a la etapa de latencia, por miedo a perder el amor de
su madre y se identifica con su madre casi en la misma forma en que el muchache lo
hace con su padre. ademas |la mujer nunca es decisivamente forzada a renunciar a
sus deseos edipicos por la angustia de la castracion. En consecuencia, el superyo de
la mujer esta menos desarrollado e interiorizado gue el del hombre. Por otro jado.
Casanova y Ortega (1989), sostienen que la nifa tiende a identificarse mucho mas
intensamente con la madre, debhide a condiciones estructurales y €n esencia a su
anatomia, asi también a los factores innatos y vivenciales, como el ambierte que e

rodea que aporta su participacion.

Ahora bien, Freud censidera que, la nifia al resolver la envidia del pene e
identificarse cori la madre da paso a su feminidad y asi pues solidifica su identidad
sexual. Para el nifio, en tanto la consolidacién de ia identidad sexual significa
modelarse segln su padre, y asi pues defenderse contra las castracién. La nifa na
requiere de este cambio de identificacién de la madre hacia el padre (Gotwald y
Hoitz, 1983).

Eliise {1991, en Ruiz, 1994), reviso desde el punto de vista de género, el trabajo
de Mahler, acerca de la separacién-individuacion, y Encontro que parece ser que las
niftas tienen mas conciencia de separacion-individuacion, argumentando que la

familia promueve conductas que refuerzan la identificacion de la nifia con la madre. Y
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concluye que todo se conjuga para que la nina, se diferencie menos de la madre, o
que favorece gue tenga las fronteras del yo (la realidad) mas permeables. Siendo
esta frontera un aspecto esencia de yo (realidad), para diferenciar las

representaciones de si misma y las del objeto (Hazan, 1994).

Ademas, de las ansiedades de pérdida de objeto y pérdida del amor del objeto,
se esta particularmente vuinerable a la aprobacién o desaprobacién. en especial de
la madre pero ya en forma importante también, dei padre: y €5 que depende en
buena parte del amor de los padres hacia el hijo, el que éste progrese en
individualidad (Rodriguez, 1594).

2.4.3. Tipos de identificacién

Ahora bien, es importante que atendamos los tipos de identificacion, a partir de la
clasificacion gue hace Hall (1991). los cuales son cuatro importantes para él: £l
primer tipo; depende solamente de Ia propagacion del amor a si mismo {catexia
narcisita) a aquellos rasgos de ofra persona que se transfieren {catectizan) en uno
mismo; como lo vimos ampliamente antes en cada uno de los sexos. Siempre
tendemos a identificarncs con gente que tiene las mismas caracteristicas que
nosotros. Esto se apiica tanto a los bienes materiales como a ios rasgos personales.
Es muy posible que todas la elecciones objetales estén en cierta medida influidas por
el narcisismo. Dos personas, por ejemplo, cominmente ne se enamoran sin que se
parezcan entre si en algtin aspecto. En general, es gente de la misma clase sociai y

con los mismos intereses y gustos la que se enamcra y se casa.

El segundo lipo de identificacion se define como el moldeamiento de la propia
personalidad seglin al de la persona que alcanza metas que el identificador querria
alcanzar; por lo tanto surge de la frustracien y de la angustia, en la cual una persona
frustrada se identifica con una persona exitosa para consegurr éxitos, recibiendo el
nombre de identificacion orientada a una meta. Este tipo de identificacion es muy
comun y tiene gran influencia sobre el desarrolio de ia personalidad. Un joven se

parecera cada vez mas a su padre si éste alcanza metas que él también desea. Una
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chica se identificara con su madre por la misma razén y con el mismo resultade. Por
ofro parte, si la madre o el padre no persiguen propésitos que el hijo desea, éste
buscara en otras partes modelos adecuados. Debe destacarse que las
identificaciones orientadas a un propodsito suelen referirse a algunas cualidades
particulares de otra persona y no necesariamente a toda fa persona. Pero, las cosas
son totalmente diferentes en familias dafadas por la clase a la que pertenecen por el
colo,, o por ambas cosas, comerita Sheehy (1987), donde el abjetivo predominante
consiste en “empujar a la prole para gue suba peldafios en la escala social, los
padres pueden desalentar o incluso prohibir la identificacion con eiles. fmpulsan, en
cambio, a alcanzar modelos de mayores privilegios; por el contrario los padres de

familias acomodas invitan a la identificacion consigo mismos”.

Ei tercer tipo de identificacién se refiere a que cuando una persona ha percido o
no puede poseer un objeto, puede tratar de recuperarlo o alcanzario haciéndose
igual al objeto. A este tipo de identificacion se le llama identificacion de pérdida de
objefo. Este tipe de identificacion es comin entre los nifos que han sido rechazados
por sus padres. Tratan de recuperar el amor paternc comportandose de acuerde con
lo que los padres esperan de elios. Igualmente una persona que ha perdidsc a uno de
sus padres por separacidon o muerte puede resolver fofjar sus caracter segln los

ideales del padre o la madre ausente,

El cuarto fipo de identificacion es con un agresor en la cual la persona se
identifica con las prohibiciones establecidas por algun representante de la autoridad.
En esta la persona se identifica por miedo mas que por amor. Al identificarse con los
representantes de la autoridad, el nifo se socializa. Esto significa que se somete a
las reglas y normas de la sociedad en que vive. Al someterse a ellas evita el dolor y
obtiene placer. La estabilidad de la sociedad en gran parte depende de ias
identificaciones con la generacidn mayor dominante. La generacidn joven se
identifica con los ideales y prohibiciones de la generacion mayor dominante La
generacion joven puede rebelarse contra las convenciones, perc por lo general

termina por conformarse a la sociedad.
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Para realizarse plenamente estas identificaciones y representar arménicamente
su funcién de trampolin en la edificacion de la personalidad, exigen gue exista un
lazo afectivo positivo entre el yo y el personaje “Gtii” en un momento dado de la
evolucidn. Ahora bien, este lazo puede ser positive con un personaje perturbador
{por ejemplo, identificacion con la madre, en vez del padre, en el nifio de mas de
cuatro afos, cosa que periurba posteriormente |a percepcion virl de si mismao);
puede ser negativo con el personaje util (odic obsesivo contra el modelo, que
conduce a la identificacion con un “modelo contrario”), puede ser. de buenas a
primeras, contrario a la realidad (amor por un modelo muerto e idealizado).
Anadamos que la ausencia de modelo o de sentimientos ambivalentes sin posibilidad
de clarificacion, y de referencia afectiva en el medio, bloquean el proceso . dejando al
yo en una falta de estructuracién y en una agitacion ansiosa o agresiva (Fenollosa,

Hernandez y otros, 1990).

Para finalizar, como lo vimos el nifio descubre sus genitales y estos se convierten
en la fuente primordial de placer, dando apertura a que se lieve a cabo un proceso
psicologico en el cual el nifio(a) desea en su fartasia el afecto sexual del progenitor
del sexo contrario, sin embargo teme ai castigo, se aleja y se defiende,
identificandase con su rival, adaptando su conducta y valores. Dando asi. curso a la
formacion del superyd, que es una de las estructuras de la organizacién de la
personalidad. En esta etapa llamada falica Freud, sostiene que los ninos y las nifias
al comenzar a identificarse con sus progenitores, para lograr una identificacion

femenina o masculina, los nifics y las nifias lo experimentan de manera diferente.

Al darse la identificacion se da inicio al primer tipo identificacion, narcisista,
manifestandose a partir de ésta las orientadas a una meta. las de perdida de objeto,
y las que se llevan a cabo con un agresor. Ademas al darse Ia aperiura a la
identificacion se continta fortaleciendo el principio de la realidad, o sea el Yo: otra de

las estructuras de la organizacion de la personalidad.
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2.5. Presiones e influencia social sobre et rol femenino tradicional

En este apartado, examinaremos las diferentes maneras de c6mo ia sociedad va
moldeando al individuo para gque se adapte y adopte |a ideologia de los roles que las
instituciones necesitan de una mujer. Porque tradicicnalmente, el rol de la mujer se
ha relacicnado con los aspecios de naturaleza emocional y afectiva, dando lugar a
gue eslas ideas reflejen la imagen.que Ja sociedad y la cultura esperan de una mujer;
ias cuales representan un enorme obstaculo para que se pueda enfrentar al mundo
que hemos hecho posible en la actualidad, pues al frenar todo el desarrollo mental y
social gue en ella existen, se le pone en desventaja para que asimile todos ios

cambios que se estan llevando a cabo en una sociedad tecnoldgica e industrial.

Fernandez (1992), al respecto dice que ‘la mujer esta sujeta por dos
necesariedades, la primera de ellas es su naturaleza biclogica (/a reproduccion) y la
segunda desde la axiologia (feoria de los valores). simplificando fos multiples matices
que ello encierra; en cambio el génerc masculine se encuentra con una sola
necesariedad que se da desde la cultura. ¥ dos necesariedades someten mas que

una .

Heise (1994); Fainholc (1993); Duedas (1992): Fernandez (1992} Stern (1890);
Kiley (1884); Schaef {1987) y la Secretaria de Gobernacion {(1996), sehalan que gran
variedad de dispositivos se encargan de crear las pautas de conducta que ejercen
presion en la formacién de la mujer en si misma aceptable para todas las demas,
estos dispositivos se dan a través de la tradicién verbal en la edad temprana en la
familia, en las instituciones como la educacion formal (los libros infantiles y las
historietas), la religion, los medios masivos de comunicacion y los sistemas legales,
como la politica. Los principios que rigen a estas instituciones con poder de decision
sobre los individuos, son de modelos a seguir que demandan a la mujer ia imagen de
un ser sensible, inferior, comprensivo, responsable del bienestar de su espose y de
sus hijos, asimismo que se encargue de ensefar a sus hijos e hijas a aceptar los

roles que fa sociedad les asigna para asegurar la aceptacion social y sexual, ademas

132



_ CiF‘fTU_LO!I LA SEXUALIDAD PSICOLOGICA COMO CONSEpUENCIA DE LA DIFERENCIA DE LOS SEXOS

que exista en ella un gran sentimiento de fidelidad a su familia antes que a cualquier
otro proyecto ¢ causa personal, con desprendimiento de los bienes materiales y
dependiendo de las decisiones de la autoridad familiar representada primero por el
padre y después por el esposo. De tal manera estas instituciones se encargan de
castigar toda conducta “desviada” a los patrones sociales, sustentandose a través de
la coherente apariencia de los discursos que resuftan un nuclec racional fundado por
mujeres y hombres que precisan que el destino da la mujer sea ta reproduccian
entendida exclusivamente desde el instinto materno, la bondad y el renunciamiento
personal; que le dan privilegios como mufer-rmadre por encima del ser mujer-persona.
Existiendo una tremenda presion para amoidarse, y el precic que deben pagar las
mujeres que eligen It contra el matrimonio, &l parte o la heterosexualidad queda

demostrada.

Lo que la sociedad pretende de las mujeres con respecto a la maternidad es que
esta sea para gllas su centro exclusivo de interés. y que su hijo y ella sean uno solg
para complementarse mutuamente al igual que necesitarse, se induce a (a mujer a
tener hijos. A lo que Fernandez (1992), arguye "gue en realidad el amor gue tiene el
nifio por su madie y el amor de la madre por el son muy diferentes en calidad e
intensidad, pero las instituciones se encargan de presionar a la madre para que no
se conciba como un ser social independiente, con otros intereses aparte de los

reiacionados con el cuidado del nifio”.

Con respecto a esta presién biclogica Gonzalez (1994-1), argumenta que a la
mujer esta presion biologica la marca para que decida e casarse o el ser madre,
antes de que sea demasiado tarde. De Beauvoir (1995), comenta que fas
instituciones no pueden obligar directamente a la mujer a tener hijos; todo lo que
pueden hacer es encerrarla en sityaciones cuya Unica salida es la maternidad, y asi
la ley o las costumbres le imponen el matrimonio, en vez de favorecer su desarrolio
personal; ellas terminan por verle tantas ventajas que concluyen por desearlo, dando
como resultado que a menudo sean menos especializadas y solidamente formadas

en su profesion, pues se entregan menos totalmente a esta, respecto de {a cual se
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dedican a ser inferiores y asi se cierra el circulo vicioso, pues al sentirse menos
especializadas refuerzan su deseo de encontrar marido, ademas agrega que la mujer
integrada mas plenamente a la sociedad &s la que posee menos privifegios pues tal
como sefiala Fernandez (1992}, el campo de la reproduccién es un campo politico
que progresivamente busca suturarse, cerrarse, utilizando, paradgjicamente, técnicas
imaginadas liberadcras para la mujer, pcro poniendo en marcha paulatinamente
nuevas formas de dominacion, en alianza con mujeres no concientiza las respecto
del género. Dowling (1987}, expresa "parece ser que el matyimonio ofrece todavia a
muchas mujeres una puerta de escape, una retirada de la autonomia que lleva el

sello de ta aprobacion de la sociedad”.

Fromm (1970, en Cueli, De Aguitar y otros, 1990), al respecto de las instituciones
discurre que existe una relacion intima entre la sociedad y los tipes de caracteres
que predominan en ella, pues la sociedad requiere del predominio de seres humanos
cuyas, estructuras de caracter correspondan a sus institucienes, que componen el
nucleo de la estructura cultural y gue desemoenan la funcion de meldear y canalizar
la energia humana, manteniendo y perpetuande los valores, normas, creencias,
modos de pensar y actitudes para gque la gente actie acorde con el sistema social,
de manera que facilite el funcionamiento de la scciedad perpetuando asi de esta
manera los modelos tradicionales. Al respecto de esta idea Fromm, no aprueba las
adaptaciones particulares y los caracteres sociales de sociedades en particular ya
que sefala que la formacion de cualquier caracter social mata la espontaneidad
individual y restringe severamente las oportunidades para la autorrealizacién. Por su
parte, Horney (1950, en Cueli, De Aguilar y otros, 1890), piensa al respecto gue en
cuanto e! individuo pierde su espontaneidad o se abstiene de ser un hombre
espontaneo, su self real se enferma y se transforma emocionalmente. Pues como
Portales (1985), comenta “por lo general, el proceso de socializacion deviene en

patrones sociales defectuosos y en una normalidad patoltogica”.
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En lugar de actuar en conformidad con el profundo conccimiento de nuestra
validez come individuos; nuestras ideas llegado el momento, transforman nuestros
pensamientos, sentimientos, actos y actitudes ante la vida. Como lo subraya Stern
{1990), "los individuos se deforman para asemejarse a lo gue creen que deben ser.
Puesto que la absoluta autenticidad de si mismo con la que nace desaparece
gradualmente detras de una encubierta exterior disefiada para obtener aprebacion y
aceptacion”. Por su parte Kiley {1894), mencicia gue una vez internalizada la
silenciosa voz de la inferioridad, de la inseguridad y de la creencia en otras personas

menos en si mismo, se pierde la cuaiidad de ser ella misma.

2.5.1. La familia

En la familia al nacer el individue los padres son los primeres agentes
socializadores; como lo define Cukier (1995), gue facilitan o introducen &l cambio.
con caracter activo, que introyectan y refuerzan el conjunto de normas sociales y
culturales determinadas. Reforzando los diferentes papeles soctales esperados
mediante gratificaciones y frustraciones como el castigo, el rechazo y la indiferencia,

para gue acepte e internalice determinadas conductas (Basurto, 1580 y Kiley, 1584).

Es por esto que por encima de todo. podemos decir que los mensajes mas
intensos y penetrantes, provienen de la familia, de ia que se aprende como ser, como
amar y como ser amadas Desde el nacimiento hasta la muerte, se esta
camprometido en ef esfuerzo de satisfacer las condiciones que nos garanticen
seguridad y nos protejan det abandono. Stern (1990) y Kiley (1994), interpreta que
las mujeres asocian la sensacion de presién con la expectativa de probar su
amabilidad en actos de entrega y bondad, las cuales al no surgir en un acto, por una
razon u atra, la hace pensar que no es capaz de dar lo suficiente. Como refiere
Schaef (1887), “jCuantas personas jamas disfrutan de una refacion consigo mismas
porque les han ensefiado que el hacerlo es egoista o no toman conciencia de si

mismas excepto en la manera en que los demas las definen”.
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2.5.2.La escuela

La educacion formal, por su lado al igual que la familia, desarroila en el individuo
las capacidades necesarias para el desempefio de roles adultos, ensefandole a vivir
con las expectativas gue los otros tienen de uno, como pensar y sobre qué vale la
pena pensar, y por fo general, se basa en el enjuiciamiento moral y social

recurriende al castigo o a la recompensa.

Cukier (1995), por su lado refiere que en su prisa por hacer dei nific un adulto, la
institucion escolar no deja tiempo suficiente para vivir la maduracion afectiva, para
poder responder a exigencias cada vez mas complejas e impone reglas rigidas para
el aprendizaje y no esta preparada para dar solucion adecuada a los problemas que
surgen en ella en forma individualizada, a veces porque no lo ve, otras porque no
tiene los recursos psicopedagdgicos indispensabies, afectando al nifio para gue
asimismo no encuentre mas alternativas de solucién con los problemas que se
enfrente en todo ambito. Fainholc (1293), explica que las escuelas entrenan o no en
habilidades que se necesitan para participar, muestran u omiten conceptos,
vocabularios, imagenes, creencias, mitos ancestrales. costumbres. etc, muchos de

los cuales fijan la realidad sesgada no igualitaria.

2.5.3. Los medios de comunicacién

Ofro elemento importante en la formacion del rol sccial de ia mujer son los
medios masivos de comunicacion (television, prensa, radio, cine, e internet), gue se
valen de las ideas de que fa mujer es el sexo débil, que necesita de ayuda vy
proteccion, y es bombardeada con mensajes que le dicen lo que a efla le gusta o le
disgusta desde cereales para el desayuno hasta los cosmeéticos, ic que es una buena
amistad, lo que debe hacer para mantener sexo ‘decorosamente”, que su iugar esta
en el hogar, que es un objeto sexual o de placer y de venta, promoviendo asi una
imagen de la mujer como consumidora, sin confianza en si misma y
condescendiente, con un fin determinado la adaptabilidad al sistema y al consumo
para jugar con todo lo que constituya a la mujer, estos mensajes son mostrados de

forma subliminal, con la deduccion tacita de “si no sigues esas lineas de orientacién,
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eres mala y no serds apreciada”; por lo tanto, estas caracteristicas supuestamente
femeninas se ie ataden a la mujer, aungue participe en otro ambito en el cual
aparezca con una imagen de mujer autosuficiente e independiente (Casanova y
Ortega, 1989; Fainhoc, 1993; Secretaria de Gobernacion, 1998; Kiley, 1994 y Marin,
1692).

Faludi (1992) y Hue (1988), critican que aungue ias mujeres modemas
espectadoras de programas de television y de telenovelas especificamente:
consistentemente dan sus mas altos ratings a los personajes femeninos no
tradicionales, tales como lideres. heroinas y comerciantes, los anunciantes se
encargan de mandar mensajes que promueven las imagenes cargadas del rol
tradicional. Y lo manejan de tal manera que la imagen de las mujeres que se
desarroilan profesionalmente v son independientes economicamente, no son tan
felices como las que tienen un hogar y un espeso. fortaleciendo la ideoclogia de que

vivir dependiente y callada provoca sentirse mas feliz y completa.

Pues, coma lo expresa Hite (1988): Schaef, (1987) y Stern (1990), parece que la
sociedad parece estar empefiada en dar la impresién de que las mujeres que son
independientes y jamas se casan no pueden tener una vida completa, ni ser
aceptadas en el entramado social, y se ejerce una enorme presion social sobre ellas
con ideas o mensajes tales como que ‘una mufer no es nada sin un hombre” o fa
clasica expresidon “una mujer se realiza (y es verdaderamente mufer} cuando es
madre’, lo cual desde la logica formal se afirma gue quien no sea madre no se
realiza con plenitud, y de hecho, este es el motivo mas frecuente que las mujeres
aducen para considerar la posibilidad de casarse, dandonos cuenta que
precisamente este tipo de ideas son muy poderasas todavia y no nada mas a la
mujer soltera afectan este tipo de ideas, sino que también repercute en las mujeres
casadas, que aunque sufran profunda angustia emocional en un matrimonio o una
relacion amorosa, permanecen donde estan por temar al rechazo social. siendc real
este temor ya que las mujeres casadas tienen mejor posician soctal todavia; la mujer

soltera no esta valorada. La sociedad puede aceptar, hasta cierio punto, a las
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mujeres divorciadas o viudas, pero parece resultarle mucho ‘mas dificil que acepte

con seriedad y dé su visto buene a las mujeres que jamas se han casado.

Sin embarge, aun cuando se satisface algun modelo de los esperados, se
continGia hostigando a las mujeres casadas, logrande que exista una escision interna
dentro de ellas mismas. A las mujeres que trabajan y deciden tener hijos se las hace
sentir que no actian de acuerdo al rol tradicional, por satisfacer su crecimiento
persoratl y aunque muchas madres trabajadoras que proclaman estar “liberadas”
logran que se sientan culpables por el estilo de maternidad e inconscientemente se

comparan con el modelo anticuade {Stern, 1990; Kiley, 1994 y Schaef, 1987).

[a presién para ser perfecta es reforzada una y otra vez en las propagandas. 10
cual implica, sutil o abiertamente, que es la mujer es la responsabtle de arreglar todo

lo que esta mal respecto de ella o de su familia.

Al respecto de las telencvelas Tarres (1992), explica gue resuitan banales.
distorsicnadas, denigrantes y fantasiosas las imagenes que presentan, en especial
de las mujeres, el caracter enajenante de esas imagenes contribuye a reforzar tos
roles tradicionalmente asignados tanto a mujeres como a los hembres; es decir,

contribuye a mantener la division de género.

Fainholc (1993}, relata que en un seminario gque llevd por titulo “Foro de las
mujeres de Asia y del Pacifico en 1984", se comentaba "que los medios no han
ayudado a la sociedad a redefinir los roles de las mujeres y de los hombres, y si han
trivializado cualquier intento que haga la mujer por redefinir sus roles, por crear
patrones de comportamiento y estilos de vida alternativos y al hacer esto, los medios
han desalentado claramente ia aparicién de una nueva mujer, pero también de un

nuevo hombre y basicamente también de otra relacion entre ellos”.

Para terminar, comentaremos lo que dice Stern (1990); es muy posible gque la

mujer a través de estas presiones quiza no se ha dada cuenta como esta
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satisfaciendo sus propias necesicades de gratficacion por manejar mas cosas de lo
gue parece humanamente pasible, al volverse indispensable a pesar de que se queje
de demasiada presién, siende la principal responsable y educadera de su famiia. a
pesar de que piense gue sus horarios estan sobrecargados por culpa de fa
competencia ¢ insensibilidad de los demas, mas gque advertir gue acumuia

obligaciones porque desea ser apreciada y necesitada

Las presiones ideologicas desempefian un papel inductor muy imperioso cuando
se aplican de manera oculta en ninos muy pequefos a través de todos los medios
como ios libros de lectura y los argumentes publicitarios televisados. gue reproducen
las distribuciones de papeles v del poder por razones de rentabiidad comercial o
institucional. la cual se configura en una fijacion precoz de fos indwiduos en papeles
definitivos, gue parece particularmente peligroso cuando la situacion actual lo
requiere. Sin duda. hay que ver en ello el temaor de las instituciones por una posible
evolucion de los papeles de los componentes de la pareja y do la familia. que luego

pueden repercutir en las estructuras socio-politico-economicas

Parece ser gque los medios ¢ Instituciones quieren contimuar perpetuando que
para la mujer es mucho mas facl sery seguir siendo, la victima. la que sufre vy la que
estd sujeta a otros, en lugar de juchar por si misma, pero inciuso ella misma es
complice porgue sigue sostenendo  esta wleclogia. pues ser parte de esta
probablemente le otorga una identidad que tiene consenso, salir de ella significa
tenerlo casi todo en contra, e intentar cambiar la situacion representa la amenaza de
no encontrar ninguna aliernativa 6 peor aun, que se encuentre con el aislamiento.
Por lo tanto, es necesario que esias instituciones visualicen y s& concienticen de gue
la mujer es una persona, con capacidades mas alla de los roles sociales ctorgados,
siendo mas optima una educacion general basada en ta autonomia individual.
libertad de elegir, conlievando un cambio de actitud ante ja vida y beneficiando a

todos a su alrededor.
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3.1. La Universidad y la mujer; ruptura con la imagen tradicional femenina

A continuacion trataremos el tema de cémo la mujer ha roto en gran medida la
imagen que se tenia de ella con su ingreso a nivel superior de escolaridad y poco a
poco como ha ascendido en profesiones antes exclusivas de los varones, también
veremos cémo al alcanzar un nivel mas alto de escofaridad disminuye su fecundidad
y muestra un mayor participacidn econdmica, por otro lado, el fuerte peso que gjerce
la sociedad mediante lo roles tradicionales sigue prolongando su posicion en

carreras tradicionalmente femeninas.

3.1.1. La educacion superior de la mujer en México a principios del siglo XX

En una investigacidn que lHevdé a cabo Galvan (1995), con respecto a la
educacion superior de la mujer en México, a partir del material encontrado tanto en el
Archivo General de la Universidad Nacional Auténoma de México, a través de los
primeros expedientes de esta Institucion, y de la Coleccion Porfirio Diaz, encentrd
que la mujer profesional existe desde el porfirismo. Sin embarge, poco ¢ casi nada
se sabia sobre ello, debido a que el periodo postrevolucionario enterrd toda esta
informacion; y pudo afirmar que las mujeres encontraban obstaculos ideclogicos
para poder realizar sus estudios superiores, pero a pesar de gue estos pesaban en
contra de ella lograba ingresar a realizar su estudios, los cuales en general se
inclinaban a “carreras cortas” que pronto la incluyeran en el mercado de trabajo y Ia
sacaran de su mala posicidn economica (pues en la mayor parte de los cascs, era la
necesidad econdmica el factor que impulsaba a la mujer a estudiar en la

universidad).

Ademas también encuentra que las carreras que estudiaban las universitarias
entre 1876 y 1940, estaban ligadas, por un lado a los prejuicios culturales de la
época, y por el otro a la oferta, y a la demanda existentes dentro del mercado de
trabajo asi como a las apoyadas por el gobierno; por el gran impulso otorgado al
estudio de la Normal Superior que a cualquier otra carrera; esto hace pensar que en

México se puede hablar de gue existia una tradicion pedagdgica importante; aparte
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del magisterio existian otras carreras que se consideraban “femeninas” aceptadas
por la sociedad, como ia enfermeria, la musica y la pintura, ya que a su vez eran
extension de las tareas domesticas. El fundamento de esta seleccion se basaba en
fa division del trabajo productor y reproductor, de acuerde con lo supuestamente

“natural”.

Sin embargo también pudo constatar que a partir de ios anos 20s y 30s, la
universidad ofrecia una gama muy variada de carreras que podian estudiar las
mujeres (ver cuadro 1). Pero cerca de los afos cuarenta (ver cuadro 2), las carreras
eran cada vez mas variadas, y empezaron a aparecer expedientes de mujeres que
entraban a carreras ‘nuevas” para ellas, tales como: contador, letras, historia,
gquimica, funcionario de banco, dibujante auxiliar del arquitecto, medicina, arte

industrial, entre ofras mas.

CUADRO 1
PERIODC QUE VA DE 1921 A 1928.
CARRERA MUJERES INSCRITAS PORCENTAIE
Escuela Normal Superior k3| 44%
Enfermeria 34%
Mdusica 10%
Odoniologia 1%
Auxiliar de Farmacia 1%
Arqueologia 1%
Quimico Farmaceutico 1%
Pintura 1%
Medicina 1%
Historia 1%
Contador Privado 1%
Filosofia 1%

r
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CUADRO 2
PERIODO QUE VA DE 1929 A 1940,
CARRERA MUJERES INSCRITAS PORCENTAJE
Escuela Normal Superior 56 47%
Enfermeria 17 15%
Milsica 11 10%
Pintura 6 5%
Contador Privado 4 3%
Letras 4 3%
Contador Publica 3 2%
Historia 2 1%
Educacion Fisica 2 1%
Auxiliar de Farmacia 2 1%
Filosofia 2 1%
Trabajadora Social 2 1%
Cdontologia 2 1%
Quimico -Farmaceutico 1 0.8%
Quimica 1 0.8%
Funcionariode Banco 1 0.8%
Dibujante Auxiliar de Aquitecio 1 0.8%
Medicina 1 0.8%
Arte Industrial 1 0.8%
Pedagogia 1 0.8%

Por fo tanto su ingreso al mercado de trabajo fue primero como profesora, luego
profesional y finalmente, empleada de comercio. De este modo y en contra de las
ideas mas generalizadas, las mujeres empezaron a trabajar eficazmente en labores
que antes estaban reservadas para los hombres. Asi a pesar de las teorias que en el
siglo XiX, se manejaban en contra de que una mujer emprendiera estudios
superiores, muchas de ellas no sélo los iniciaban, sino que los terminaban y ejercian
una profesion. Por otro lade, Galvan menciona que para poder entender la
‘Educacion Supertior de Ia mujer’, no es posible creer que lo que hoy en dia
entendemos por “carrera universitaria”, sea lo mismo que se entendia durante el
siglo XIX y principios del XX. De aht la necesidad de contextualizar et estudio dentro

de su propia perspectiva histérica.
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3.1.2. La educacion superior de la mujer en México a finales del siglo XX

El ingreso de la mujer a la escuela ha sido fruto de una larga lucha de obstaculos
desde épocas pasadas, como lo expresa Rowbotham {1983), “Las mujeres instruidas
eran tema de burlas y de caricaturas, aungue durante el siglo XVIIl varias mujeres de

letras, 0 “medias azules” como se las llamaba, se integraron en el mundo intelectual

y literario”.

Hoy en dia, continia esta lucha, ya que desde 1a escuela basica, se fomenta en ia
nifa la adopcidn de una serie de actitudes para que sea lo que socialmente se
espera de ella, una “buena mujer”, con lo cual se puede afirmar que la educacion
refuerza el aprendizaje de los roles tradicionales de las mujeres, en relacidén a su
papel de hijas, madres y esposas. Una revision somera de libros de los primeros
grados de la escuela primaria, muestran graficas de nifios que liegan a la cocira
donde la mama esta guisando; fas mujeres se encuentran en el mercado comprando
sus frutas y legumbres; u otras cocinando, mientras los hombres se hallan
levantando bardas y desempeifiando tareas que requieren de su capacidad fisica o

intelectual (Casanova y Ortega, 1989 y Dependencias Gubemamentales, 1996).

En Meéxico, aungque la legisiacion no hace diferencia en cuanto a las
oportunidades de profesidn para ambos sexos, en la realidad existe una diferencia
patente del nivel de estudios alcanzados por los hombres y las mujeres, a niveles
medios y superiores; sin embargo a pesar de que ésta logre desenvolverse en todos
los ambitos hasta entonces reservades para los varones, es necesario mencionar
que las mujeres que lo logran tienen que vencer con dificultad los obstaculos de su

educacion infantil {Galvan, 1995).
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De ahi que, su ingreso y |a inversion en su educacion se vea como un gasto indtil;
por la proporcion elevada de que muchas de ellas se ocrientan mas tarde al
cumplimiento de labores del hogar en el matrimonio; con lo cual se tienen mayores
perspectivas en los varones y se les apoya mas para invertir en su educacion, esta
situacién favorece que se lleve a cabo toda una polémica en cuanto a la superacion
intelectual y laboral de la mujer, con la que incluso se justifica y pone en duda su
capacidad inteleciual (CREA,1982).

El INEGI (1995), reporta que en los dltimos afios la mujer ha ido ampliando su
participacion en las diversas disciplinas profesionales. Mientras en el ciclo escolar
1991-1992 por cada 100 hombres inscritos habia apenas 76 mujeres, para el ciclo
escolar 1994-1995 esta relacion se habia elevado a 82. Este incremento resulta mas
relevante si se considera que se trata de una esfera que fue durante muchos afos,
exclusiva para los varones. Sin embargo, {a escolarizacion no se ha traducido en un
cambio de elecciones escolares y profesionales de las mujeres, que siguen optando
en mayor medida por areas y profesiones consideradas tradicionalmente femeninas,
derivadas del papel que la sociedad les viene asignando y que condiciona su

posterior insercion laboral (Dependencias Gubernamentales, 1996).

De esta manera, la presencia relativa de las mujeres en disciplinas como la
contaduria y la administracion, la medicina y el derecho, en relacion con el total de
mujeres profesionates, casi iguala a la de los hombres. No obstante, la segregacion
educativa se aprecia de manera nitida en ia esfera de las disciplinas médicas;
mientras que los hombres tienen, en numeros absolutos, mayor predominio en las
carreras de medicina, las mujeres estan mejor representadas en las carreras
profesionales de enfermeria y odontologia, estas Ultima, ademas de tener menor
prestigio social que ia primera, suelen ofrecer menos oportunidades de ingreso.
Junto a lo anterior, hay que destacar que areas como Ingenieria Mecanica e
Industrial, Ingeniero Civil y de la Construccion, Ingenieria Electrénica, y Licenciatura

en Economia siguen siendo reducto de varcnes {ver cuadro 3) (INEGI, 1985).
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CUADRO 3
DISTRIBUCION DE PROFESIONISTAS PCR DISCIPLINAS ACADEMICAS SEGUN SEXO, 1690
POBLACION DE 25 ANOS EN ADELANTE
CARRERA PORCENTAUJE CARRERA
Mujeres|Hombres;
Contaduria| 10% 10% |Contaduria
Medicina| 7% 9.4% |Medicina

Administracicn| 6% 9% |Derecho
Derecho| 5.3% 7.9% |Ing. Mécanica e Industrial
Enfermeria| 53% 8% |Administracion
Psicologial 5% 6,00% |Ing. Civil y de la Const
Odontologia] 5% 5% |Agronomia

Quim. en Cienc Biol. y de la Salud] 4% 4.4% |Arquitectura
Form. Docente en Educacion Basica] 3.9% 3.9% [Ing. Electrica y Electronica
Ciencias Sociales| 3. 1% 3.3% {Ing. Quimica y Quimica Industrial
Pedagogia y Ciencias de la Educacion| 2% 21% |Economia

Clencias de la Comunicacién| 2% 2% [Veterinaria y Zootecnia
Biologia] 2% 2% |Qdontologia
Letras y Literatural 1.8% 1% |Psicologia
Arguitectura| 1.2% 1% ling.en Computacién y Sistemas
Ing. Quimica y Quimica Industrial] 1.2% 1% |Biclogia
Economial 1.1% 1,00% |Quim. en Cienc. Biol y de la Salud
Form. Docente en Educ. Secy Normal] 1% 0.9% |Ciencias de la Comunicacién

Ciencias Politicas y Admon. Publical 08% 0.7% |Ciencias Politicas y Admon. Publica
Ing. Mécanica e Industrial| 0.8% 07% |lng. Tipograf, Hidrau | Goel y Geodesta
Agronomial 0.8% 07% (Ciencias Sociales
Turismo| 0.8% 0.6% |Matématicas
Ing en Computacion y Sistemas| 0.7% 0.6% [Form. Docente en Educ. Sec y Normal
Matématicas| 06% 06% (Form. Docente en Educacion Basica
Historia| 0.6% 06% {Ing. Extrac. Métalur y Energética
Veterinaria y Zootecniai 0.6% 0.5% |Fisica y Astronomia
Las carreras estan ordenadas, para cada sexo, de acuerdgo con su importancia nimerica.
Fuente: INEGI. XI Censo General de Pablacian y Vivienda, 1990,

En el plano de la investigacion cientifica, las mujeres siguen siendo minoria con
respecto de los hombres, pero sin embargo, se observan cambios tendientes a
reducir la desigualdad. Segin datos del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) de
1984 a 19895 (ver cuadro 4), se aprecia un incremento porcentual en la presencia
femenina: de 18.0 a 255 %. En términos de la relacién mujeres/hombres, esto
significa que si bien en 1984 estaban inscritas en el sistema 22 mujeres por cada 100
hombres, para 1995 esta relacién ya observa un ligero incremento, 34 mujeres por
cada 100 hombres registrados en el SIN (en INEGI, 1995).
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CUADRO 4
SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES (SNI)
INVESTIGADORAS(ES) POR SEXO (ANOS SELECCIONADOS).
RELACION
ANO MUJ(E)RES % HO“?E)RES % MUJERES/
HOMBRES* (a/b)
1984 252 18 1144 819 22
1980 1116 207 4269 79.37 26
1983 615 24 1951 76 32
1995 1499 255 4380 745 34
*Por cien
FUENTE: INEGI. Encuesta Nacional de Empleo, 1995

Perc, a medida que se avanza en la jerarquia educativa como es el posgrado, la
participacion masculina en los niveles mas altos se incrementa: por cada 10 hombres
que estan inscritos en cursos de posgrado hay soélo 6§ mujeres, lo que confirma una
menor participacion de mujeres en los niveles educativos posteriores a la superior
(INEGI 1995).

A pesar de lo que observamos, de todas formas, pareceria que el giro en las
mentalidades sociales con respecto al grado de instruccién 6ptima para las mujeres
se va instituyendo en coexistencia con una expectativa de conyugalidad tradicional y
personal; y por lo tanto, la misma mujer lejos de desarrollar un criterio auténomo. se
limita a seguir las ideas del marido, del padre o los hermanos, Ya que al término de
su carfera algunas emprenden un decidido camino de profesionalizacion, otras la
ejercen como actividad secundaria en relacion con su rol doméstico {secretariales, de
oficina, educativos o relacionados con los servicios sociales y los que implican el
cuidado de nifios y enfermos), u otras no ejerceran su profesion y recordaran su titulo
universitario cuando sus hijos hayan crecide, por el simple hecho de que el esposo le
impide trabajar, provocando en ellas algunos problemas emocionales como la
depresion; y frustraciones por que es mas valorado el trabajo extradoméstice que el

domestico (Macias, 1987, Fernandez, 1993; Dawling, 1987; y Alegria, 1975).
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3.1.3. Beneficios de 1a educacion de la mujer

Pero pareceria que la funcion cultural o formativa de la educacion no ha tenido en
cuenta la realidad objetiva de la mujer, sino que ademas la determinan a seguir
cumpliendo un rol pasivo que no cormesponde a sus necesidades (CREA1982),
mostrando que adn no se han analizado en gran medida los beneficios que para la
sociedad representa ef incremento de la educacion femenina, ya gue ésta, a medida
que aumenta su escolaridad, nos permite ver que su participacion econémica se
eleva, como lo muestra el cuadro 5, el cual arroja algunas diferencias entre hombres
y mujeres, las cuales apuntan a que las mujeres que participan en el mercado de
trabajo presentan un mejor perfil educativo, el cual sin duda incentiva su mayor
insercion en el mismo, con un porcentaje de 52.3 %, en contraste 27.5 % de las
mujeres menos instruidas son las gue menos participan. De hecho, el porcentaje de
participacién de las mujeres sin instruccion o que no completaren la primaria es de
practicamente la mitad, al compararlas con la poblacién femenina trabajadora con

estudios medio o superiores (INEGI, 1999-2).

CUADRO 5
PARTICIPACION ECONOMICA Y NIVEL DE INSTRUCCION

NIVEL DE INSTRUCCION HOMBRES| MUJERES
Sin instruccion y primaria incompleta 78.1 27.5
Primaria compieta y secundaria incompleta 73.2 286
Secundaria completa 85.3 377
Estudios postsecundarios 8086 52.3
Fuente: INEGI-STPS. Encuesta Nacionai de Empleo, 1995

Otro de los beneficios que presenta la mujer, es que en sus relaciones de pareja
tienden a disminuir las diferencias y a ser mas igualitarias en el aspecto del trabajo
domestico y extradoméstico, los cuales se comparten, como se corrobora en el
cuadro 6, donde se aprecia el efecto de la escolaridad y el estado civil, ya que a
partir de la primaria completa, la participacion en el trabajo domeéstico y
extradoméstico de los hombres casados o unidos es superior a la de las mujeres en

la misma situacion, debido que su posicién de casadas representa para ellas una
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mayor carga de trabajo domeéstico, condicionado por consiguiente su insercion al
mercado de laboral. Destacan también las grandes diferencias en la participacion
que observan los hombres y las mujeres solteros y no unidos (viudos, separados y
divorciados) con secundaria completa y mas a favor de estas dltimas, lo cual puede
deberse a que cada vez mas mujeres se incorporan al mercado laboral y al hecho de
que ello no las exime de sus responsabilidades domésticas, asi como a que mas

mujeres viudas, separadas y divorcias desempefian ambos trabajos (INEGI, 1998-1}.

CUADRO &
TASA DE PARTICIPACION EN EL TRABAJG DOMESTICO® ¥ EXTRADOMESTICO*
POR NIVEL BE ESCOLARIDAD, ESTADO CIVIL Y SEX(, 1995,
NIVEL DE ESCOLARIDAD Y ESTADO CIVIL HOMBRES | MUJERES | DIFERENCIA

(H) (M) (M-H)
Sin instruccién y primaria incompleta 16.8 247 79
Solteros 11.9 21.3 94
Casados o union libre 183 244 61
Viudos, divorciados y separados 248 302 54
Primaria completa y secundaria incompleta 213 246 33
Sclteros 118 20,1 8.3
Casados o union libre 30.7 255 -5,2
Viudos, divorciados y separados 42.5 45.2 27
Secundaria completa y mas 329 385 56
Soiteros 206 36.8 6.2
Casados o union libre 439 37.3 6,6
Viudos, divorciados y separados 426 63.1 20.5
Fuente: INEG!. Encuesta Nacional de Empleo, 1995, Reprocesamiento.
*El porcentaje individual del trabajc doméstico y extradoméstico, esta incluido en el
porcentaje total de hombres y mujeres para corroborar ta diferencia y tratar de darle un
enfogue integral, como lo senala el INEGI, 1598

Ademas las mujeres que tienen un nivel educativo mas alto, también muestran
mayores posibilidades de que su insercion en el mercado de trabajo muestre una
mejor capacitacion para el mismo y diversifigue sus oportunidades de empleo,
propiciando que su acces0 a puestos de trabajo sean de mayor jerarquia y de
mejores ingresos; y que se fomente en la mujer su afan de logro, de superacion
personal, aumento de su productividad y mayor motivacidon para permanecer en el
mercado de trabajo (INEGI, 1995).
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Asimismo, es el factor mas estrechamente relacionado con una fecundidad
reducida (INEGI, 1998-1; INEGI, 1999-2; Carrasco, Garcia y otros, 1895; Naciones
Unidas, 1996-3 y BANAMEX-ACCIVAL, 1998), como lo muestra el cuadro 7 el cual
sefiala que desde 1974 a 1994, las mujeres con secundaria 0 mas estudios han
reducido el numero de sus hijos de 3.4% a 2.4%, pero no solamente repercute sobre
las mujeres con mas nivel educativo, sino que también la descendencia de las

mujeres con menores niveles educativos también se ha reducido de 7.6% a 4.1%.

CUADRO 7

TASAS DE FECUNDIDAD POR NIVEL EDUCATIVO, 1974-1594 (NUMERO
DE HIGS POR MUJER)

NIVEL EDUCATIVO 1974 | 1980 ¢ 1985 | 1990 1894
Sin instruccién 76 71 6.3 4.9 4.1
Primaria incompleta 7 6 53 4.4 38
Primaria completa 48 4 36 3.4 31
Secundaria o mas 3.4 2.9 2.7 2.6 2.4

Fuente: BANAMEX-ACCIVAL, México Social, 1996-1998.

Asimismo, existe una relacion entre los niveles de fecundidad y las mujeres que
participan en la actividad econdmica, porque las mujeres activas desde 1974 a 1994
han reducido su descendencia de 3.4% a 1.4% hijos (ver cuadro 8). Asimismo, a

nivel educativo mas bajo, le corresponden edades mas tempranas de matrimonio.

CUADRO 8

TASA DE FECUNDIDAD SEGUN CONDICION DE PARTICIPACION EN LA ACTIVIDAD
ECONOMICA, 1974-1994 (NUMERO DE HIJOS POR MUJER).

PARTICIPACION ECONOMICA 1974 1980 1985 1990 1994
Activas 39 36 29 2.2 1.4
Inactivas 6.8 55 46 39 32

Fuente: BANAMEX-ACCIVAL, México Social.
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No obstante, todavia se observan serios obstaculos para que las mujeres con
mayor educacion puedan traducir este beneficio en avances socioeconémicos y en
mejoras sustantivas en su condicidn social (INEGI,1985). Por lo tanto, es innegable
gue la inversidn en educacién y capacitacion de la mujer repercute no solo en su
propia provecho, sino también en el de su familia, pues contribuye a romper el circulo
como agente de cambio social potencial de nuevos valores de ia transmision
intergeneracional, aumenta.do las posibilidades de que los hijos reciban mejor
cuidado, educacion, salud, y bienestar {Secretaria de Gobernacion, 1996). Tarrés
(1892), argumenta que la modernizacion necesariamente mplica quiebres de los
patrones basicos de la organizacién en que se asientan las practicas y las

valoraciones culturales de la construccion de género

Con todo esto podemas observar que, a pesar de que en la mujer haya ciertos
anhelos de un proyecto personal para si, y el intento de salir de su hogar para
estudiar una carrera y trabajar, siempre se le recordara su condicion primordial de
‘ama se casa” a través de imagenes esterectipadas que inciden negativamente en
su educacion temprana, constituyendo que ain dentro de la familia, a menudo se
tengan mayores expectativas de escolaridad para los varones que para las mujeres,
asi como en la incidencia en sus elecciones vocacionales y profesionales, su
permanencia en la escuela, y una marcada segmentacion por sexo del mercado
laboral, dando como resultado que la mujer abandone su actividad exterior por
dedicarse a su hogar Por esta causa es necesario que las estudiantes mantengan
un equilibrio entre una motivacion para aprender, y adoptar un compromiso

intelectual y emocional, para poder lograr sus metas con éxito.
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laboral

Las mujeres presentan un conflicto, porque actualmente al tener opciones de vida
para elegir, como el casarse, mantenerse soltera, tener una profesion, abren aan
mas la brecha entre decidirse por una o por otra opcién, ya que cada una de ellas
exige gue se lleve a cabo una expectativa especifica y al no alcanzar a cubir cada
una surge una presion interna y externa, gue la mantienen en una incertidumbre

constante de si estan realizando correctamente un rol o lo estan descuidando.

3.2.1 Definicion de rol y conflicto de rol

Antes de comenzar es necesario tomar en cuenta ia definicion de rol. Portales,
(1985), explica que por ejempio la familia esta formada por el padre, el hijo, ia hija y
el hermano, la hermana, etcétera, los cuales ocupan un lugar ¢ estatus a nivel en la
estructura social. Cada uno de ellos tiene un papel o rol, que desempefiar, del cual,
el grupo espera cierto grado de eficiencia, y expectativa, de acuerdo con las normas
vigentes del mismo grupo en cuestion. Asi mismo, e! conocimiento que el individuo
tiene de lo que la sociedad espera de él, le lleva a tener las mismas expectativas

sobre su propia conducta.

Por su parte, Deutsch y Krauss, {(1980), sefialan que es importante definirlo
tomando en cuenta que estatus o posicion va a ser un concepto relacional, que va a
caracterizar a una persona en funcién de! grupo de derechos y obligaciones que
regulan y especifican su interaccién con personas de ofros estatus o posicién de
manera reciproca, tomando en cuenta que dentro de una cultura cada posicion se
asocia ¢on un conjunto de normas o expectativas, es decir el concepto de rol se

relaciona con estas expectativas.
Al respecto de “conflicto de rol” los autores marcan que este se produce “por el

hecho de que el conjunto de status de una persona abarque una amplia variedad de

relaciones de roles y expectativas que implican la posibilidad de que esa persona se
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encuentre ocupando posiciones con requerimientos incompatibles que impide,
chstruye, interfiere, dafia o hace de alguna manera menos deseable o efectiva a una
de ellas, pues pueden demandar al mismo tiempo mas de un recurso, como tiempo y
energia de lo que una persona esta en condiciones de dar, o entran en conflicto con
las propias lealtades, por ello 1a ocurrencia simultanea de dos acciones incompatibles
produce el conflicto. Ademés para las personas que se ajustan a un sistema social se
otorgan sanciones positivas (recompensas), en cambio para los que no desempenan
correctamente los roles prescritos se imponen sanciones negativas (castigos). Esta
capacidad de sancionar es una de las maneras en que un sistema social motiva a
sus miembros para que desempefien los roles”. Al respecto de conflicto Hall, (1891),
refiere que un conflicto interno comienza "cuando puede existir una fuerza opositora

que le impide a la persona alcanzar satisfaccion. para lograr una meta deseada”.

3.2.2. Factores de conflicto en la vida de la mujer contemporanea

Debido a ta llegada de la mujer a varios sectores de la vida social, se han
ampliado los roles para ella; fa mujer madre. esposa, ama de casa, profesional,
trabajadora, los cuales permiten que cada vez se plantee mas lo gue piensa o debe
hacer para lograr un mejor desarrolle y decidir que rumbo darle a su vida. Sin
embargo, como lo sefialan varios autores coma Jacobo, (19€95); Bastin, (1979);
Dowling, (1987); Rowbotham, (1983); Stern, {1990); Sheehy, (1987); Marin, (1992);
Salame, (1990); Hollis, (1997); Ordaz, (1998);, Carrasco, Garcia y otros, (1993),
Gonzalez (1994-2); Aburdene y Naisbitt, (1993); Rogers, (1890); Faludi, (1992},
Fainholc, (1993); Fernandez, (1982) y Vidrio, (1991), en este momento la mujer

contemporanea, parece mostrar dos propodsitos aparentemente en conflicto:

Primero, desarrollar plenamente su personalidad tomando parte activa en la vida
social y econdmica dentro de los limites de los intereses individuales, de acuerdo a
sus posibilidades y segundo, formar un hogar y una familia. Pues desean ser
reconocidas y valoradas, pero amadas como mujer. A continuacion examinaremos

algunos factores que contribuyen para que se de el conflicto:
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Vida personal.- Cuandc la mujer no ha contraido una relacion duradera de pareja
y esta inmersa en una mundo laboral supuestamente masculino, desempenando una
carrera que le produce desarrollo y satisfaccion personal, se encuentra con que al
querer tener hijos, le resulta mucho mas dificit conseguirlo y al mismo tiempo haliar a
un lade a un hombre que esté dispuesto no sélo a tenerlos, sino a asistir a toda su
infancia v colaborar financieramente en su cuidado. Pues si bien el hombre acepta
que la mujer ayude econdmicamente, también quiere que la mujer siga cargando con
todas las labores del hogar siendo que la mujer busca por io menos que dichas

labores sean compartidas por la pareja (Aguilar, 1894 y Fernandez, 1982).

De Beauvoir (1995), lo manifiesta idoneamente "En la actitud de fos hombres
actuales hay una duplicidad que crea en la mujer un desgarramiento doloroso;
aceptan en medida bastante considerable que la mujer sea una semejante, una igual,
sin embargo le continuan exigiende que permanezca como lo inesencial. Para la
rujer, €sos dos destinos no son conciliables, y vacila entre uno y otro sin adaptarse
exactamente a ninguno. de donde proviene su falta de equilibrio. Entre la vida publica
y la privada del hombre no hay hiato aiguno: cuanto mas afirma en la accion y el
trabajo su aprehension del mundo, mas viril aparece; en tanto gue los éxitos
autbnomos de la mujer estan en contradiccion con su femineidad, puesto que se pide

a la “verdadera mujer” que se haga objetc, que sea ¢l otro”. De ahi el conflicto.

Familia.- Este conflicto surge en el interior de las nifias desde que son pequefias
y se hace mas compigjo cuando adultas, pero veamos lo que pasa en su infancia
como lo dice Stern, (1990), “desde pequeha a través de su madre, por un lado se le
envia el mensaje de que debe ser cuidadosa, no aventurarse demasiado, ser ddcil y
dependiente, si es que se desea ser una hija aceptada y amada. Pero, por otro, se
espera que triunfe, incluso que supere a su propia madre, que vaya mas alld en
desarrollo, exploracion y experiencia, pero en el interior de la madre existe un miedo
a salirse de los canones establecidos, y las propias madres sienten la disyuntiva de
cumplir con la responsabilidad de prepararlas para las inevitables privaciones que

deberan afrontar por ser mujeres, y asi protegerlas, ya como adultas, este tire y affoje
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entre dependencia e independencia constiluye la base de muchos conflictos

internos”.

Ademas como o menciona Hollis (1997}, cuando las mujeres ya adultas tienen
que olvidar los ideales vy las expectativas de sus madres y deciden elegir luchar por el
dinero, la propiedad y el prestigio con empefio en un mundo de hombres, en
ocasiones las madres lo interpretan como rechazo. Aparentemente, no hay manera
de ser fiel al yoy, a la vez, amar a mama. Sin embargo, continua Hollis, “Las mujeres
que saien del hogar y de la cocina, con frecuencia recrean la dependencia madre-hija
en el mundo del trabajo. Al parecer, rechazan a sus madres. La mayor parte estan

tratando de separarse, pero estar recreando la lucha en el trabajo”.

Sociedad.- Con respecto a la sociedad, Tanto Casteilanos (1873); Macias (1987);
Rogers, {1990); Fainhole, (1983) y Fernandez (1993} han indicado que uno de los
principales problemas gue presenta la mujer contemporanea es sy ambivalencia
cOmo ser humano, es decir, en ciertas situaciones, se le conceden derechos pero al
momento de reclamarios, es negado debido a situaciones sociales. Como ejemplio se
puede mencionar la preparacidn académica: en ringlin momento se le ha negadc
abiertamente su derecho a una mejor escolaridad pero al finalizar sus estudios e
intentar incorporarse al ambito laboral es discriminada ya sea rechazandola
categdricamente o pagandole un salario inferior, o si se incorpora tiene que
demostrar que es capaz de hacer tanto como un hombre, cosa que la mayoria de ios
varenes no tiene gque demostrar. O como explica Berman (1997), "Dando como
resultado que este conflicto sea causado por la desigualdad politica, economica,
pues la fijacion a la desigualdad del poder entre varones y mujeres, genera

incongruencias y contradicciones interpersonales e intrapsiquicas en la mujer”.

3.2.3. Actitudes que se dan cuando tienen que elegir entre casa y trabajo
Al optar por ef trabajo por encima de criar a sus hijos, la leva a sentirse
ambivalente frente a las actividades que desarrolla, tiende a sentir que no esta

cumpliendo adecuadamente como mujer y/o trabajadora y favorece la disminucion de
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las tareas, cualquiera que estas sean. La mujer por tanto, se siente culpable y

devaluada si no las lleva a cabo (Salame, 1990 y Fernandez, 1982).

Si fa mujer quiere estar dentro de un trabajo y no descuidar a su familia opta por
trabajar medio tiempo, como lo expresa Servitie (en De la Rosa, 1999), socidloga y
trabajadora del Departamento del Distrito Federal, encargada de organizar la
campafa financiera del Museo del Papalote y organizar el patronato, asi como
proxima promotara de México en la feria Hannover 2000, en Alemania. “Para mi fue
siempre muy importante no trabajar de tiempo completo cuando mus hijos eran
bebés, y me dediqué a dar clases en la universidad, porque consideré compatible
esta actividad con la de ser madre, pudiendo trabajar asi durante casi cinco anos.
Con lo cual, nunca dejé el trabajo, porgue me resulta muy dificil dejar de hacerio, no

puedo, prefiero organizarme, y organizarme bien, de |o contrario me siento inutil”.

Las mujeres que optan por dejar su empleo y quedarse en casa criando a sus
hijos, se preguntan si al aceptar el papel tradicional no se estaran malgastando
energias y desaprovechado talentos {Marin, 1992). Algunas de ellas tratan de
manejar su ansiedad a través de justificaciones tales como que cuando estuvieron
dentro de un empleo, no podian resistir el cansancio y la angustia que les causaba,
el estar desatendiendo su casa argumentando que se les necesitaba mas en casa, ©
bien también se observa el sindrome de ‘tener-ofro-hijo”, un modo socialmente

aprobado de conseguir quedarse definitivamente en casa (Dowling, 1987).

Alegria, {(1975) y Carrasco, Garcia y otros, (1995), refieren que hay algunas
mujeres que al no poder soportar tal o cual injusticia muchas veces desarrolian
actitudes de franca desadaptacién, depresién, inquietud, inseguridad, angustia, por
sentirse culpables de no poder aceptar décimente lo gque le ofrecen, y no obtener lo
que ellas quieren. Por lo tanto, no debe sorprendernos pues el que muchas mujeres,
en sU intento por separarse, hayan aptado por el extremo de atacar sin tregua a fos

varones (Salame, 1990).
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3.2.4. Los temores femeninos que la llevan a aceptar el rol tradicional

Los temores femeninos de ser rechazada y por lo tanto no aceptada, por obtener
su crecimiento personal y profesional de autenticidad e individualidad, pueden
constituir un obstaculo, para la vida social de fa mujer, porque no estan enteramente
desprovistos de fundamento. En nuestros dias, las ideas tradicionales sobre lo que
es mas deseable en las mujeres siguen prevaleciendo, como lo notan Gutiérrez y
Hernandez, (1990); Fernandez, (1982); Baker, (1992} y Sheehy, (1987}, pues la
mujer durante muchos afios ha sido cuerpo y propiedad del hombre, a cambio de
esto el hombre ha ofrecido proteccidbn a la mujer y gracias a la protecciéon
proporcionada se ha generado la ideologia de la “nafural” debilidad femenina o
inferioridad, que se ha ccnsiderado cada vez mas como un fendomeno natural
Cuando la mujer se aparta de su “naturaleza” es decir, de los comportamientos
establecidos como “naturales a su sexo”, se le considera como fuera de lo normal por
romper mas gue con su norma social, con la natural. Ya que a las mujeres les va
mejor cuando son ‘protegidas” gque siendo iguales, a pesar de que la mujer

“fernenina” sea esiatica e infantil para siempre (Faludi, 1992).

Al respecto de cuando la mujer se aparta de los comportamientos establecidos
Vazquez y Gonzdlez (1999), lo sefalan, en una entrevista gue ifevaron cabo a
Armendariz; primera mujer en México vicepresidenta, de Supervision Bancaria de la
Comision Nacional de Valores en México; la cual admite "que toda mujer profesional
ambiciosa y disciplinada, carre el gran riesgo de no tener pareja a largo plazo. Ef
hombre, en cualquier parte del mundo, no esta educado para tener a su lado a una
comparfiera que lo trate de 10 a tu o incluso por arriba de €I, porque le duele y le
pesa’. Por eso, enfatizd, “El reto de la mujer es encontrar realmente un punio de
equilibrio, que le permita darte la suficiente seguridad a su esposo de que son
iguales, la mujer no tiene porqué volverse necesariamente dura y mandona, debe
endulzar su relacion con carifio y atencidn”. A lo cual refiere que fue lo que le falté a
su matrimonio, porque "Las mujeres liberadas no aceptamos la complementariedad
tan necesaria sobre todo cuando existen los hijos” y admite que esto le ha provocado

fuertes problemas en su familia "ahora, a mis hijas las tengo contra la pared, con
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panico de realizarse profesionalmente, diciendo prefiero tener hijos v dedicarme
completamente a ellos, nunca voy a trabajar como mi mama”. También destaco que
hay un gran semillero de mujeres que trabaja durisimo, sin embargo, lo importante es
que sepan manejar su conflicto entre esposa, madre y profesional para demostrar en
el mundo laboral que se entregan de lleno, son honestas y altamente eficientes. Y
una de las formas para lograrlo es aprender a quererse a si mismas, "Esto implica
respetarse, dejar de preguntarle a todos los que te rodean si lo gue haces esta bien
hecho. Cuando actuas por conviccion sales adelante porque te formas un espiritu
critico, te vuelves independiente y adquieres seguridad para defender tus puntos de

vista, aunque a veces esto te crea problemas”.

Ahora bien, otro de tos motivos para el temer de las mujeres, comoe lo expresan
Fernandez (1992) y Marin {1992), es que actuaimente ha incursionado en campos
que antes eran exclusivos de los hombres, y que por formacion cultural, no cuentan
con la preparacion para llevarlos a cabo o bien puede deberse también a ia presion
de querer formar una familia y pensar que tal vez la pareja no aceptara tener una
compariera con un puesto mejor o un sueldo mayor al suye. A lo que Carrasco,
Garcia y otros, (1995), refutan que no es por incapacidad femenina para su
desempefic o por scbreesfuerzo, sino por el sentimiento de culpa, de estar

incumpliendo una obligacién primordial.

Ltos medios de comunicacion también contribuyen para st temor ya que
proyectan su imagen fragmentada, o es una super eficiente mama o es una super
sexy, o es eficientisima profesional, pero nunca o en muy pocos ¢asos, ni en las
peliculas, en las series, en los noticieros, en la publicidad, aparece una mujer en la
que puede convivir, mas o menos, armonicamernite, todos estos rales. O es una cosa
o se es otra (Fainholc, 1993). Es mdas, a medida que uno intenta desarrollarse en
oposicion al marco imperante de la cultura dominante, es dificil estar seguro de que
esta percibiendo las cosas claramente. No es facil creer que se esta en o cierto ¥
que se tiene derechos. Por ello, es esencial una comunidad de personas que piensan

de forma similar, ademas si tomamos en cuenta que la mujer ha basado
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tradicionalmente su sentido de valia en actividades que podia definir como cuidado y
entrega a los demas, podemos ver que es esto fo que la mantiene en conflicto
(Baker, 1992).

Las mujeres que se integran en ef area laboral a pesar de que se le concede la
mayor consideracion y se distinguen en el campo profesional, corren
simultaneamente el riesgo de quedarse alienadas, o de que se sospeche gue han
fallado como mujeres, ademas soportan el impacto de prejuicios a causa de su sexo:
y al mismo tiempo, muchas de ellas utilizan la idea del prejuicio masculino para tratar

de justificar su falta de éxito en el trabajo (Bardwick, 1980).

Horner (1964, en Marin, 1992), afirma que en una investigacién llevada a cabo en
la Universidad de Michigan con 90 hombres y 80 mujeres se identifica una tendencia
en estas dltimas de atemorizarse ante la posibilidad de éxito y de inhibir la voluntad
de triunfar, y no por gue se trate unicamente de inseguridad con respecto a sus
facultades ya que cuanto mas pueden ofrecer mas angustia sienten. Esto puede
deberse a las consecuencias negativas que trae consigo ei éxito- 1) Miedo a ser
socialmente rechazadas; 2) Ser mala candidata para el matrimonio para ser elegida
por el sexo contrario; ¢ 3) Miedo de quedarse aislada. Ya que, la iea de éxito es
angustianie cuando se piensa que ser excelente profesional va en detrimento de las

refaciones con los hombres.

Es por ello que {a fafta de modelos femeninos en posiciones de peder o de un
trabajo u ocupacion no tradicional con las cuales poder identificarse hacen que las
mujeres sientan inseguridad y temor por su eficiencia cuando se encuentran en
puestos tradicionalmente ocupados por hombres. Al mostrarse lo anterior las mujeres
recurren a adoptar conductas masculinas de direccion para ser aceptadas en la
organizacion ¢ para desarrollarse en el mismo (Loden, 1988 en Valera y Villagran,
1996).
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Por lo tanto como lo expresa Stern (1990), al no saber si contenerse o avanzar, si
concentrarse en cuidar de los demas o satisfacer sus propias necesidades, nos
encontramos con una mujer en una constante agitacian, incapaz de sentirse
completamente satisfecha sobre la forma de vida que ha elegido y la manera en que
esia utilizando su energia y también se observa que se siente continuamente forzada
a elegir entre el trabajo y la familia, o las retaciones amorosas; las aspiraciones
financieras y mundanas y a pesar de que critiquemos las restricciones de epocas
pasadas, la sociedad contemporanea aln es deficiente para ayudar a la mujer a
encontrar caminos creativos para equilibrar y satisfacer todos los aspectos de su
vida. Haciendo que esta situacidon cree un obstaculo fundamental en su camino hacia
la consecucion del poder y la autoridad econdmica y social; pero cambiar esta
situacion requerira una reorganizacion fundamental de nuestras instituciones y de la

forma de conseguir poder en ellas (Baker, 1992).

Ademas. es necesario ver que el conflicto es una situacion que también beneficia
a la mujer, como lo aseverd Kefi Annan (en Gonzalez, 2000), secretario general de la
ONU. en el Dia Internacicnal de los Derechos de la Mujer, "que las mujeres, que
conocen bien el precio que se paga por los conflictos, se encuentran mejor

preparadas para soportar los estragos de las guerras que los hombres™

Sin embargo, Villegas (1989); apunta que la mujer contemporanea “pareceria una
figura ideal de mujer, irealizable, no un ideal esperanzador. En ella todo esta
amontonado. £s como si no sélo usara todas las modas del siglo XX, sino que se
exigiera asi misma cumplir todos los modelos anteriores y ademas fas demandas del
feminismo de la igualdad y las demandas del feminismo de la diferencia, y ademas
las exigencias de un mundo durisimo, privatizado y despiadado, sin responsabilidad

compartida ni solidaridad”.
Para concluir, nos podemos dar cuenta gue la ideologia tradicional de lo que debe

ser una mujer aun continla mermando en la mente de la mujer contemporanea vy

esto es lo que la sigue relegando por falta de conciencia de que es un ser humano
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iguai que el hombre en la sociedad, asimismo la mujer se encuentra en una posicion
en la cual esta pasando por una crisis y se siente trastornada, por el abandono de
toda una estructura caracterologica o la perspectiva de tener que abandonarla, ya
gue el intentar algo diferente significa una amenaza para el pasado, por el proceso
de separacion, por que es algo nuevo. Sin embargo, podemos cbservar que el
conflicto es necesario para que se lleve a cabo un cambio real, para que la mujer
continle construyendo su futuro. Ademas puede ser que no exista un rol universal ni
particular para la salud emocional de la mujer, sine mas bien que la salud emocional
de la mujer dependa de si ella esta en el rol en el cual quiere estar, y si se siente
valorada en ese rol. La resolucion del problema en tanto es, integrar la dicotomia
entre la individualidad y la unién, ya que no ha podide compaginar con éxito el hogar
y el trabajo, para reestructurar un estilo de vida y alcanzar un mayor equilibrio. Esta

es la gran tarea gue aguarda a las mujeres.
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Resulta innegable que las mujeres han logrado importantes avances en su
condicion politica y econdmica a finales del siglo. Sin embargo, existen todavia
enormes rezagos sobre todo en aspectos de empleo, ingreso y status, debido en
parte a la cultura que impide que se conozca o valore como ser social con plenas
capaciuvades humanas para partigipar activamente en la vida econémica, politica y
social del pais, pues a pesar de la "feminizacion” de algunas ocupaciones y ramas de
actividad no se ha traducido en mejores condicicnes laborales y estas contindan
caracterizandose por la discriminacion salarial, la desigualdad de cportunidades de
ocupacién, ascenso, capacitacion, y la perpetuacion de papeles tradicionales de

proveedores y amas de casa. Como a continuacién se apunta;

3.3.1. Poblacion econdmicamente activa

Lagarde (1987} y Secretaria de Gobernacion {19963, sefialan que en los altimos
25 afos las mujeres se han incorporade al mercado de trabajo y que en lo que
respecta a México la participacion de las mujeres de 12 anos y mas, en la Poblacién
Econdmicamente Activa (PEA) aumentd un 35% de 1970 a 1997, constituyendc
actualmente el 30.7% de la PEA, ademas destaca que alrededor del 18% de los
hogares mexicanos son sostenidos exclusivamente por el ingreso de mujeres,
significando que mas de 3 millones de hogares mexicanos son dingidos por ellas, de

los 21 millones que existen en este pais.

No obstante esta situacion, la poblacién econdmicamente mas activa, continia
siendo el sexo masculine respecto de las mujeres, pues estas tienen menor
presencia que ellos y su participacién se duplica en cuanto al trabajo domestico, ya
que todavia un importante sector de la poblacién sigue desempefiando un papel
tradicional de proveedor y ama de casa. El INEGI {1 998-2), al respecto sefala que el
48.8% de la poblacion masculina de 12 afnos y mas, desempefan su papel de
proveedor, al dedicarse exclusivamente al trabajo extradoméstico: por su parte, para

la poblacion femenina se observa que 49.1% se dedica exclusivamente al trabajo
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domestico, en el interior de sus hogares. Empero, tanto la poblacien femenina como
la masculina han mostrade modificaciones evidentes combinando roles y asi el
31.9% de las mujeres y 29.4% de los varones, ademas de participar en los mercados
de trabajo, desempefan otras actividades como estudiar o realizar los guehaceres

del hogar {ver cuadro 1).

CJADRO 9
BISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA FOBLACION DE 12 ANOS ¥ MAS,
POR TIPC DE ACTIVIDAD QUE DESEMPENA, 1935

TiPO DE ACTIVIDAD HOMBRES (%) | MUJERES (%}
Trabajo extradomeéstico 48.8 26
Trabajo Q)-:-tradonlestlco y desempeno de 29.4 1.9
otras achvidades
Estudian** 141 154
Quehaceres domésticos 37 49.1
Otras actividades no econémicas 4 1

* Como estudiar o realizar quehaceres domesticos

“*Incluye a la poblacion no econémicamente activa que ademas de estudiar
realiza quehaceres domesticos

Nota: La conceptualizacién del trabajo domeéstico y extradomestico gue se
utiliza es la pianteada por Garcia y Oliveira, (1994)

Fuente: INEGI-STPS, Encuestz Nacional de Empiec 1995, en INEGI 1998,

Al mismo tiempo, otro factor importante a tomar en cuenta: en la participacion
econémica tanto del sexo masculine comeo del femenino. es en gran medida su
estado civil, 1os hombres casados reportan las tasas mas altas en la participacion
economica (92.3%) y las mujeres casadas las menores tasas (29.8%) (INEGI 1999-
3).

Con todo esto pocdemos apreciar que la mayoria de las mujeres se incarporan al
mercado de trabajo condicionadas por su situacién doméstica y reproductiva, y a
factores tales como la edad, el estado civil; como ha sido mencionado; el tener o no
tener hijos y las edades de ios hijos, tipo de famitia a fa que pertenece, etc.. asi como
por aspectos simbdlicos y culturales que planteados por la mujer, la pareja y por ei
entorno social, influyen legitimando o rechazando su incorporacion al ambito iaboral,
para su contratacién y su paricipacion economica, y su presencia se hace mas

evidente si es soltera, viuda, divorciada o separada (Firth y West, 1993).
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Indicio de ello es gue la tasa de participacidn de las mujeres divorciadas y
separadas continiia sienda de mayor participacion, sin embargo hay que sefalar que
de 1991 la participacion de las divorciadas descendid de 70% a 68.9%, en cambio la
paricipacion de las separadas incrementd de 58.5% a 73% en el ano de 1995, las
mujeres solteras se mantienen en una tasa cercana al 40% vy las viudas, casadas y
en union libre se continlan ubicando alrededor del 30%. lo que significa que una de

cada tres mujeres unidas uwesermpedia una actividad economica (INEGI, 1898-2).

CUADRO 10

TASA DE PARTICIPACION DE LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA FEMENINA POR
ESTADO CIVIL, 1991 ¥ 1995,

ESTADO CIVIL 1991 1985
Soltera 37.5 38.8
Casada 25.8 298
Unién libre 228 297
Divorciada 70 68.9
Separada 58.5 73
Viuda 271 303

Fuente: INEGI-STPS. Encuesta Nacicnal de empleo,
1991 y 1995 en INEGI, 1998,

Portales (1985) y Jacobo (1995), sefialan que el estado civil, repercute en el
desempefio del trabajo remunerado tanto para las casadas, como para las solteras, y
se caracteriza porque las solteras prefieren promcciones y tienen mayores
prcbabilidades de ocupar puestos de mando, en tanto las mujeres casadas, estan
mas motivadas por el ingreso que por el puesto y existen menores posibilidades de

ocupar puestos de mando.

Chang y Ducci (1978}, refieren que la actividad economica femenina en el
mundo, se distingue de la masculina en tres aspectos fundamentales: 1) Las tasas
de actividad laboral femenina son infericres a las masculinas en todos los paises; 2)
La participacién femenina en la fuerza de trabajo varia en alto grado de un pais a
otro, y aun entre distintas regiones de un mismo pais, mientras gue las tasas de

participacién masculina son mucho mas uniformes; 3) Las tasas de actividad
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clasificadas por edad muestran la discontinuidad de! trabajo femenino, en ianto que

para el sexo masculino la trayectoria laboral es practicamente continua.

3.3.2. Sector de ocupacion

La poblacién femenina sigue concentrandose en un reducido namero de
opciones ocupacionales y, dentro de ésias, en los niveles de menor jerarquia,
subordinacior. y refribucion salarial que la poblacién masculina, pese ! incremento
de participacion femenina en el campo laboral, ya que para muchas no existen
mayores oportunidades y alternativas de trabajo; y las oportunidades que se les
ofrecen recaen en los trabajos de menor remuneracion, de menos responsabilidad vy,
en consecuencia, de menor poder (Dependencias Gubernamentales, 1996). £I INEGI
(1998-2), informa que las mujeres se concenfran en el sector de actividad de!
comercio (49.1%). los servicios (48.4%), seguidos por la administracién publica y
defensa (29.6%) y la industria de la transformaciéon {29.3%), las actividades
agropecuarias {(14.28%). Si se compara la insercién econdémica femenina con la
masculina en cada uno de los sectores, se observa gue los varones paricipan en
forma mayoritaria en la construccion (97.2%), las comunicaciones (91.4%), las
actividades agropecuarias (85.8%), la industria de la transformacion (70.7) y la

administracidon pablica y defensa {ver cuadro 3).

CUADRO 11

POBLACION OCUPADA POR RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y SEXO, 1995,

RAMA DE ACTIVIDAD HOMBRES (%) MUJERES {%)
Actividades Agropecuarias B5.8 14.2
Industria de la transformacion 70.7 29.3
Construccion 97.2 2.8
Comercio 509 491
Comunicaciones 91.4 8.6
Servicios 516 48.4
Administracién Publica y Defensa 70.4 29.6
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A pesar de que la mujer ya cuenta con facilidades para capacitarse y estar en
igualdad de condiciones con otros trabajadores, ni aun asi se pueds decir que
reciben un trato equitativo. He agui donde se sitia la cuestion crucial del emplec y de
la formacion profesional de las mujeres (Chang y Ducci, 1978; Conapo. 1995 en
Valera y Villagran, 1996; Dependencias Gubernamentales, 1996° Portales, 1985 y
Rague, 1973).

3.3.3. Posicién en el trabajo
En 1995, las diferencias entre varones y mujeres respecto a la posicion en el
trabajo son considerables; 54.3% de las mujeres ocupadas son asalariadas, 22 3%

trabajan por su cuenta y 18.2% son trabajadoras no remuneradas (ver cuadro 4).

CUADRO 12
POBLACION OCUPADA POR POSICION EN EL TRABAJC Y SEXO. 1995
POSICION EN EL TRABAJO HOMBRES (%) MUJERES (%}
TOTAL 100 100
Empieadoras 57 14
Trabajadores por su cuenta 26.8 223
Trabajadores asalariados 49.3 54.3
Trabajadores a destajo 76 37
Trabajaderes sin pago 105 18.2
Otros trabajadores 0.1 0.1
Fuente: INEGI-STPS, Encuesta Nacionaf de Empleo 1995 en INEGI, 1998

BANAMEX-ACCIVAL (1998), sefalan que dentro de la pesicién de empleadores
gue concentran poco mas de 1.6 millones de personas, 87% son hombres y solo
13% mujeres. En cambio, si se considera el total de trabajadcres sin pago que

participan en los mercados de trabajo, 44.9% son mujeres.

3.3.4. Nivel de ingresos

El nivel de ingresos de las mujeres es inferior al de los hombres en casi todos los
rangos; BANAMEX-ACCIVAL (1998), apunta que el 29.29%. ganan de uno a dos
salarios minimos, 25.86% menos de un salario minimo y 17.29% no recibe ingreso

(ver cuadro 5).
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CUADRO 13
CARACTERISTICAS DE LA PCBLACION OCUPADA FEMENINA, 1996
NIVEL DE INGRESO HOMBRES (%) | MUJERES (%)
TOTAL 100 100
Menos de 1 S.M. 16.37 25.86
De 1 hasta 2 SM. 32.57 29,29
Mas de 2 y hasta 3 S.M. 15.79 11.88
Mas de 3 y hasta 5 S M. 9.98 8.44
Mas de 5y hasta 10 S.M. 561 376
Mas de 10 S\ 27 079
No recibe ingreso * 13.34 17.28
No especificados 3.87 2.7
“Incluye ala poblacion ocupada que recibe Unicamente ingreso no monetario
{autoconsumo)
Fuente: Elaborado por la Division de Estudios Economicos y Sociales,
Banamex, con dates de: INEGI-STPS, Encuesta Nacicnal de Empiec 1996,
México, 1997 en BANAMEX-ACCIVAL. 1698,

Los salarios de 'as mujeres en ninguna parte son proporcionales a su trabajo,
pues, perciben alrededor del 30% menos de salario por un trabajo igual al de su
contraparte masculino (Lagarde, 1997; Dependencias Gubernamentales: 1996:
Rogers, 1990. Fainhclc, 1993; Carrasco. Garcia y otres, 1995; Secretaria de
Gobernacion. 1996 y Gonzatez, 2000).

Por otro lade, Gonzaiez (1999), expresa que la mayoria de las mujeres que
percibe un salario menor no nada mas se manifiesta en México sino en todo el
mundo y a todos los niveles, ya que estudios a nivel internaciona! muestran que las
mayoria de las mujeres ganan en promedio s6lo del 50 ai 80% de lo que perciben los
varones en la misma posicion laboral. Ademas, de que datos reunidos por la
Comision Econémica para América Latina y el Caribe, revelan que las mujeres de la
region reciben del 44 al 77% de las percepciones de los varones. En los paises
desarrollados, la disparidad varia entre el 10 y el 30%, aun cuando las mujeres
constituyen un tercio de la fuerza laboral de la region en su conjunto, su participacion
se desarrolla en condiciones de desigualdad con respecto al varon y en opinion de la

Organizacion Internacional del Trabajo “no basta con aumentar la oferta de empleo
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para las mujeres, es necesario emprender acciones con el fin de mejorar las

condiciones en las que se desempefan’.

Asimismo, en conferencia de prensa, Bruno Guandalini (en Gonzalez, 2000),
refiere que en el mundo, la “ferminidad de la pobreza” continia siendo un fenameno
creciente, ya que segun las cifras de los mil miliones de pobres que existen en el
munde 60% son mujeres, convirtigndose ademas en principales presas del

desempleo con una tasa del 14% en comparacion con el 9% de los varones.

Podemos decir que los factores que contribuyen a acrecentar las diferencias son
que, las profesiones en las que predominan las mujeres son en general, menos
valoradas y peor pagadas, siendo mas probable por ejempio. que ios varones
tengan acceso a los puesto de trabaje de jornada completa, que les ofrecen
nosibilidades de carrera y ventajas de antigedad, mientras que ellas tienden a cubrir
trabajos temporales parciales con menor remuneracion. Debido a la division
tradicional del trabajo basada en los sexos y en los faciores concomitantes

(Dependencias Gubernamentales, 1396).

Stern (1990), comenta que la mujer para compensar 1a disparidad salarial, y la
discriminacion que tradicionalmente han formado parte de su experiencia, siente gue
debe trabajar mas, durante mas tiempo y mas productivamente para asegurar su
posicion, conlievando a que reciba dos tipos de compensaciones 1) Las materiales o
concretas como: ascensos laborales, acceso incrementado y sueldos mas altos; y 2)
Las recompensas emocionaies que incluyen status, autcestima, e independencia
financiera, por gue estan especialmente dispuestas a sobresalir para aprobar su

valor.

Gonzalez (1999), refiere que durante décadas las mujeres han estado peor
remuneradas que los varones, pero se aprecian signos de cambio en la tendencia,
particularmente en los cargos ejecutivos, demostrandolo a fravés de haber llevado a

cabo tres entrevistas con personas especialistas en el mundo empresariat, pues
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coinciden en que hasta ahora, las empresas extranjeras estan mas abiertas a la
contratacion de mujeres en puestos directivos, aunque reconocen que las companias
mexicanas ya dan los primeros pasos para el cambio y subrayan que los salarios son
fos mismos para varones y mujeres en igual cargo y que los salarios no dependen
det sexo, sino de fa preparacion y fa experiencia. Como lo expresa Marha Roca,
directora de Consultoria de Drake Beam Morin, empresa internacionai lider en
asesoria de Recursos Humancs desde hace mas de 5 afios, 1a cual precisa que en
los niveles ejecutivos, no hay diferencia entre los salarios de las mujeres y los
hombres. "Cada vez aumenta el niomero de mujeres directoras que obviamente no
aceptan menor salario solo por su sexo". A la vez considerd “que con base en
nuestra capacidad y competencia profesional podemos romper ese estigma de que
los hombres reciben mayores ingresos gue las mujeres”. Por su parte, Juan Garcia,
gerente de investigacion de Confasa, empresa dedicada a la seleccion de ejecutivos,
‘comenta que el tipo de empresa, nacional o trasnacional, micro, mediana o grande,
es el gue determina el salario de las ejecutivas y explica que en promedio, una
directora de Recursos Humanos tiene un salario de 120 mil pesos mensuales y en el
caso de gerenies perciben entre 80,000 y 90,000 pesos, por o tanto los salarios de
la ejecutivas van en un rango de 25000 a 180 mil pesos mensuales. Por ultimo,
Beatriz Galvan, directora general de Consultoria Empresarial Aplicada S.C. con mas
de 10 afos de expenencia en el mercado, estima que “los ingresos no dependen
tanto de fa empresa, sino de las areas donde se van a desempenar’ Ademas,
considerd que en los ultimos afos la actitud de las mujeres ha cambiado, "pero se
tiene que arriesgar, lanzar con todo, no dejar pasar una sola oportunidad por

cuestiones perscnales”.

3.3.5. Ocupaciones desempefiadas

Las ocupaciones que con mayor frecuencia desempedgn las mujeres son segun
BANAMEX-ACCIVAL (1998), las de oficinistas (16.4%), trabajadoras domésticas
(15.8%), y vendedoras y dependientes (12.1%}); mientras que los varones se ocupan
en la labores agricofas (38.5%), oficinistas (8.3) y trabajadores en servicios

personales (7.9%)}. Pero si se observa la distribucidn de fos varones en las diferentes
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ocupaciones estas son mas variadas y el porcentaje se distribuye mas en cada una

de ellas (ver cuadro 6).

CUADRO 14
PRINCIPALES OCUPACIONES DESEMPENADAS POR LA MUJER, 1996
{(PORCENTAJE RESPECTCO AL TOTAL DE QCUPACINNES)
QCUPACION MUJERES (%) | HOMBRES (%)
Oficinistas 16.4 8.3
Trabajadores domésticos 15.8 11
Vendedores y dependientes 121 6.6
Agficultores 12 38.5
Trabajadores en servicios personales 96 7.9
Comerciantes en pequefia escala 78 45
Maestros y afines 75 2.7
Tecnicos y personal especializado 4.8 35
Vendedores en via publica 33 22
Profesionales 33 39
Vendedores ambulantes 24 2
Empleados en servicio 2.4 16
Funcicnarios publicos 1.9 37
Trabajadores del arte 0.5 1.1
Fuente: Elaborado por la Divisién de Estudios Econemicos y Soctales, Banamex,
con dates del INEGI-STPS, Encuesta Nacional de Emples 1995, Mexico. 1997 en
BANAMEX-ACCIVAL, 1998

Algunas Dependencias Gubernamentales {1996), declaran que el hecho de que
las mujeres se encuentren confinadas a un numero relativamente limitado de
actividades y ocupaciones no puede atribuirse a una discriminacién abierta ¥
deliberada por parte de los empleadores, si no gue mas bien, es un fenémeno de
indole cultural asimilado por las propias mujeres. Prueba de elio es el hecho de que
en las actividades por cuenta propia, donde la eleccion se supone mas libre, las
mujeres optan por las actividades tradicionalmente identificadas como femeninas,
como fa compra-venta y la preparacion de alimentos. En cambic no optan por poner
un negocio de reparacion de aparatos domésticos, pese a que son las mujeres las
principales usuarias de esos enseres y de que los servicios de reparacion,

considerados como actividades masculinas, son mas rentables que las actividades
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consideradas come femeninas. Los conocimientos y habilidades para el desempefio
de actividades masculinas o femeninas se trasmiten de padres a hijos y de madres a

hijas y la segregacién ocupacional se perpetla.

3.3.6. Presencia en puestos de eleccién popular y cargos directivos del sector
publico

Ahora bien, Sanchez (1997), sefala que concretamente en México, desde
aguelia conquista del derecho al volo, las mujeres han ampliade su presencia en
puestos de eleccion popular y cargos directivos del sector publico. Diputadas,
Senadoras, Gobernadoras, Secretarias de Estado, por sefalar algunos lugares de
amplia visibilidad plblica, ofrecen testimonios del acceso de la mujer a la vida politica

mexicana.

5in embargo, BANAMEX-ACCIVAL (1988), (ver cuadro 7), considera que su
participacién en estos puestos, continta siendo escaso, ya que la Camara de
Senadores solo esta constituida en 15% por mujeres. De los tres principales partidos
politicos (PRI, PAN Y PRD), el PRI es el que tiene mayor nimero lugares ocupados
por mujeres cor un 14.3%, En la Camara de Diputados la situacién es muy similar,
ya que las mujeres representan 16.8% y el PRD vy e! PRI son los partidos con mayor
participacion femenina con 232% y 15% respectivamente. La insercion de las
mujeres en la Asamblea Legisiativa es mas alta, representa 25.8%, con mayoria del
Partido de la Revolucién Democratica con 28.9% y en los Cargos def sector piblico
representa el 9%, stendo mayoria en las direcciones generales con 9.7%. En relacion
con la partictpacion de varones y mujeres en el desemperio de puestos de mando
superiores, dependientes del poder ejecutive, se observa que a pesar de la creciente
incorporacion de las mujeres en ios puestos de decisién, sdlo uno de cada dier

funcionarios es mujer.
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) CUADRO 15
PARTICIPACION SOCIOPOLITICA DE LA MUJER, 1997 *
ORGANISMO [TOTAL | HOMBRES | (%} | MUJERES| (%)

CAMARA DE SENADORES
TOTAL 127 108 85 19 15
PRI 76 64 B4.2 12 14.3
PAN 3 28 90.3 3 33
PRD 15 12 80 3 38
PT 1 1 100 0 0
Sin partido , 4 3 75 1 13

CAMARA DE DIPUTADOS
TOTAL 500 417 83.4 84 16.8
PRI 2385 203 84.9 36 15.1
PAN 120 106 88.3 15 12.5
PRD 125 96 758 29 23.2
PT 7 6 85.7 1 14.3
PVEM 6 4 66.7 2 333
Sin partido 3 2 68.7 1 333

ASAMBLEA LEGISLATIVA
TOTAL 66 49 742 17 25.8
PRI 1 10 90.9 1 9.1
PAN 11 8 727 3 273
PRD 38 27 711 11 2889
PT 3 3 100 0 0
PVEM 3 1 33.3 2 66.7

FUNCIONARIOS DEL SECTOR PUBLICO*

TOTAL 873 613 91 &0 9
Secretario 16 13 81.2 3 1.8
Subsecretario y equivalentes 50 57 85 3 5
Direcciones generales 373 337 90.3 36 97
Magistrados del tribunal fiscal 59 55 942 4 58
Titulares representantes en el exterior 138 126 93.3 g 6.7
Ofras entidades 20 15 75 5 25
* Corresponde a la LV Legislatura 1984-2000.
**La informacion corresponde a 1985
Fuente' Elaborado por 12 Divisien de Esludios Econdmices y Sociales, Banamex, con datos de la
Camara de Diputados, Camara de Senadores, Asamblea Legislativa del Distrito Federal, INEGE,
Mujeres y Hombras en México, México, 1997 en BANAMEX-AGCIVAL, 1998

Ademas se observa un mayar numero de mujeres como candidatas suplentes,

que en puestos de decision, a pesar de que como lo seftala el INEGI (1998-1), que el

Cadigo Federal de Instituciones y Procedimientos Flectorales, obliga a los partidos a

considerar una mayor participacion de las mujeres en la vida politica del pais en los

cargos de eleccion popular, lo cual no se lleva a cabo en su totalidad y genera asi, la
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demanda de grupos organizados de mujeres, dentro y fuera de los partidgs, a
plantear la necesidad de un mayor porcentaje de candidaturas para las mujeres a los
puestos de representacion popular. Como lo sefiala Hernandez (2000), "en la
conmemoraciéon de el dia Internacional de la mujer, las mujeres formaron un frente
comun para hacer cumplir a sus partidos la “cuota de poder” que desde octubre de
1996 les otorgd el Cadigo Federal de Instituciones y Procesos Electorales (Cofipe),
en el que se prevé que "no mas de 70 por ciento de las Camaras estard compuesto

por un mismo génera”.

Por su parte, Chavez (2000), también sefala que esta conmemoracion estuvo
formada por dirigentes nacionales y legisiadoras federales del PRD como Amalia
Garcia Medina, presidenta nacicnal de este partido. la senadora priista Maria Elena
Chapa y en representacion del PAN |a senadora Ana Rosa Payan Cervera; mujeres
que ocupan los mas altos cargos en {a politica, en el gohierno y en el Poder
Legislativo, las cuales expusieron ideas para reforzar su estrategia en la toma de
decisiones para el nuevo milenio, asi como demandas a sus partidos politicos para
mayores espacios de poder, para una participacion real en la toma de decisiones
politicas y para no ser mas victimas de ia discriminacien, subordinacion vy
marginacién de los varcnes, el Estade y la sociedad Por lo tanto se espera que,
cada una de las siete fuerzas politicas (incluyendo como una sola las Alianzas) que
contiendan en las elecciones federales del 2000 tendran que postular por lo menos a
350 mujeres para garantizar 30% de cuota que pide el Cofipe, ya que se elegira a por
lo menos mil candidatos para diputados, si se toman en cuenta las suplencias, y 36
para la Camara de Senadores. Dando lugar a que en las proximas elecciones pueda

cambiar, la forma de hacer politica y el ejercicio del poder en México.

Martinez (1999), por su parte refiere que la mujer para ejercer un puesto de
poder se enfrenta con las limitaciones de la organizaciones a lo que ella llama “techo
de cristal”; por que no se llega a percibir, por las propias mujeres (incluso las que han
llegado a los altos puestos consideran que las limitaciones las imponen las propias

mujeres), y como este techo de cristal corresponde a las estructuras culturales y
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simholicas en un momento y espacio determinado, esto hace que encuentren
limitaciones distintas de acuerdo con el espacio organizacicnal en el que se
desenviuelven, por tanto, argumenta que existen diferencias de matiz entre las

ejecutivas, las empresarias y las politicas.

En cuanto a las ejecutivas refiere que, son aquellas que prestan sus servicios a
una empresz, se trata de perseonal subordinado pero de alto nive. jerarguico, toman
decisiones para la empresa y cuentan con personal a su cargo, encuentran limitacion
porque se les considera que cuando tienen hijos descuidan el trabajo y en ocasiones
no se les da la oportunidad de decidir, (pero la pertenencia a una ciase sociai alta le
permite disminuir las limitaciones, dinero mata género); las profesionales de
universidades privadas pueden competir con hombres de universidad publica o
privada, obteniendo mayores ventajas, en el caso de ser un hombre y una mujer de
universidad publica o privada, ta decision la tiene el hombre aunque la mujer carezca
de hijos. pero algin dia os va a tener, ademas de que encuentra otra limitante
porgue ser mujer significa no ser autoritaria y esta idealizacidén es una carga, pere -
existen formas aceptadas sobre el gjercicio de la autoridad, que son valoradas y las
cuales tiene que aprender, por tanto tienen que sostener una constante lucha entre la
resignificacién de su identidad y las fimitaciones gue impone la organizacion, ademas
de tener que demostrar ser mas responsables gue muchos hombres y en sus
carreras profesicnates encuentran que sus jefas o los jefes inmediatos desempenian
un papel de limitante en su desarrollo. Las mujeres empresarias buscan conciliar el
mundo de la empresa con el familiar, sus ramas son el comercio y el servicio, sus
limitaciones no estan en las empresas (al ser ella las duefas del capital}, sino mas
bien en el exterior con el trato de sus clientes, competidores, proveedores,
organizacicnes empresariales clpula, etcétera. Por ultimo las mujeres politicas
encuentran su limitacion tanto de! grupo politico al que pertenecen, como la
percepcion que existe de este grupo en el desarrollo de su actividad, las mujeres que
participan en la politica, principalmente en los puestos de representacion popular
como gobernadoras, senadoras y diputadas se enfrentan con las limitaciones que

impenen tanto el partido al que pertenecen como a los ciudadanos y conciuye.
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Para terminar como lo mencionan Chang y Ducci (1978), desde el punto de vista
de las necesidades eccndémicas de la familia, el trabajo de la mujer es cada vez mas
necesario, pero la sociedad sigue considerandolo accesorio, proporcionandole
generatmente oportunidades de empleo en jfas que el aparte individual tiene pocas
posibilidades de desarrollo manteniéndose semi-integradas, al mundo laboral, sin
lograr satisfaccién personal, ni proyeccién humana, sino solamente un medio de

re.olver su problema econémic .

Tarres (1992), por su parte subraya gue hay que tener cuidado de sobrevalorar el
trabajo extraddomestico, porque aunque se tiene la idea de que es esencialmente
liberador y ciertos empleos, profesiones u oficios son un medio de expresion
personal o una fuente de ingresos que quiebra dependencias; también hay que
considerar que ser madre y ama de casa es un trabajo como otros y cuando es un
acto de voluntad. que se ha elegido. puede ser tan valdo y mas valido gue el

ejercicio de empleos mal remunerados o insatisfactorios.

En lo concemniente al trabajo remunerado de la mujer, se puede constatar que su
participacién econdmica, continda siendo muy reducida, su ocupacion en los
sectores se concentra en el area del comercic y los servicios; ios cuales le permiten
compatibilidad con la reproduccion y cuidado de los hijos, su posicion en el trabajo es
el de trabajadora asalariada y de trabajadora por su cuenta, su nivel de ingresos
permanece menor con respecto al de los varones con uno y hasta dos safarios
minimos y menos de un salario minimo, su ocupacion desempefiada es por lo
generai de trabajadoras de oficina, trabajadora doméstica y vendedora o dependiente
y su presencia en puestos de eleccién popular y cargos directivos del sector publico
es muy reducido. Dando como resultado gque todos estos factores estén
determinados por su estado civil, escolaridad y clase social. Lo cual significa que una
integracion igualitaria de la mujer al mundo del trabajo remunerado exige una
redefinicidn del papel de los varones, maridos e hijos, al interior de la familia y del

hogar.
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Cuando las mujeres acceden a la educacion universitaria tienen comportamientos
distintos a los de sus congéneres con menor o nula educacion y como ya lo
estudiamos anteriormente, es una de las importantes herramientas para que aunque
sea a través de una minoria pueda acceder a participar en |0s procesos de desarrollo
personal, laboral y de relaciones de pareja, dardo como resultado que pueda lograr

con elio mejores oportunidades en todos los aspectos de su vida.

En una encuesta que ilevd a cabo Kreimerman (1994), con 177 mujeres
mexicanas profesionales mayores de 30 afios, solteras, e independientes
econdmicamente, observo que las mujeres autosuficientes, por lo general no llevan
una vida compartida en pareja; a pesar de ser exitosas economica vy

profesionalmente.

Los resultados de sus encuestas arrojaron que 40% de las encuestadas son
directoras, subdirectoras ¢ asesoras de empresas, y un 18% adicional son gerentes
de ventas, supervisoras ¢ gerentes, 67% gana mas de 3000 nuevos pesos al mes,
incluso un 12% mas de 11000 nuevos pesos, y un 72% son duefas de coche, y de
éstas 67% tiene unc de los anos 90 a 94; 35% de las encuestadas tienen entre 29 y
31 afios, 22% tienen entre 32 y 34, un 30 % adicional entre 35 y 40 afios, el resto son

mayores.

Por otro lado, encontrd que existe un elemento conservador en estas mujeres. A
pesar de que solo una de cada tres se considera conservadora. 60% son
practicantes de su religion, gue en 82% de los casos es catolica y 21% son virgenes;
de las que han mantenido relaciones sexuales, la mitad no ha tenido mas de tres
parejas en toda su vida y el 30%, no mas de dos. La mitad de las encuestadas no ha
durado mas de tres afos en una relacidon seria, aungue un 37% ha tenido pareja

entre 4 y 10 afios.
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Un 31% de elias ha vivido en el exterior y mas de la mitad tienen que viajar en su
trabajo, 79% se siente realizada en su desarrolto profesional, 72% no ha vivido con
un hombre, y un 54% admite que no tendria hijos fuera del matrimonio sobre 12%
que ya los tuvieron; 85% ha tenido oportunidad de casarse en el pasado, y de éstas,
48% piensan que tienen muchas posibilidades de casarse, un /2% no cambiaria su
posicion por la de una mujer casada, y una de cada tres es primogénita, 62% viven
todavia cun sus papas, con lo que nos podemos dar cueria que en esa area
continGa con un rol tradicional, ya gue si se arriesga a irse sola a vivir es mal vista

por la sociedad y por los hombres no es tomada en serio (ver cuadro 16).

CUADRO 16

PREGUNTAS Sl NO YA TUVO
¢+ Has vivido en el extranjeto? 31 69
;Vives con tus padres? 62 38
:Te sientes realizada en tu desarrollo profesional? 79 21
+ Tuviste alguna oportunidad de casarte? 85 15
¢ Has vivido con un hombre/pareja’? 28 72
. Cambianas tu posicion por la de una mujer casada’? 28 72
¢ Eres virgen? 21 79
. Tendrias hijos fuera del matrimenio? 34 54 12%
£ Qué probabifidades piensa que bienes de casane? PS;;:S MLAC;;AS NogifBE NIN;ENA
Fuente Kretmerman en Periodico REFORMA, 1984

A pesar de que mas de la mitad piensa gue los hombres no han evolucionado
tanto como las mujeres (52%), y que no quieren comprometerse; particularmente,
con mujeres exitosas (49%) e inteligentes {51%); no es un grupo amargado con
respecto a los hombres, un 79% dijo no sentirse ansicsa por casarse, 64% no saidria
con un hombre casado, y 72% coincide que los hombres no siempre tienen amantes,
en cuanto a que a los hombres les gustan las mujeres pasivas 52% opina gque sl esta
de acuerdo, el 88% no siente que su solteria es un problema para ellas y 78% no
considera que su trabajo sea una barrera para formar relaciones exitosas. A pesar de
que variaron las respuestas en cuanto a cual seria el mejor status, -—casada, scltera o
divorciada- (porque al parecer en algun momento estas prefieren estar casadas que
solteras), es evidente que un 89% opina que es mejor estar soltera que mal casada

{ver cuadro 17}.
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CUADRO 17

¢, Estas de acuedo o en desacuerdo? Sl NG
Me siento ansiosa por casarme 29% | T9%
Quiero tener hijos 57% | 43%
Saldria con un hembre casado 36% | 64%
Los hombres casados siempre tienen amantes 28% | 72%
tos hombre no quieren comprometerse 53% | 47%
Los hombres no se comprometen con mujeres inteligentes 49% 51%
Los hombres no se comprometen con mujeres exitosas 51% | 48%
Alos hombres les gustan las mujeres pasivas 52% 48%
Cos homures no han evclucichado tanto emucionalmente como 579 | 48%
las mujeres
Ef hecho que sea soltera es un problema para mi 12% | 88%
Mi trabajo es una barrera para formar relaciones exitosas 22% 78%
Es mejor estar casada gue soltera 28% | 72%
Es mejor estar divorciada que soltera 12% | 88%
Es mejor estar soitera que casada . a0% | 60%
Es mejor estar soltera que mal casada 89% 1%
Fuente: Kreimerman en Periodico REFORMA

Cuando se les preguntd qué estarian dispuestas a hacer para contraer
matrimonio 91% expresaron que no o harian quitandole el marido a otra mujer, 92%
no mantendrian economicamente a su pareja, y 78% no bajarian su nivel econdmico.
85% no se casarian con alguien menos culto, 75% no dejarian su trabajo y 61% no
se casarian con alguien que gane menos y un 39% estaria dispuesta a abandonar la
perspectiva de tener hijos por tener pareja. Estas mujeres no estan dispuestas a
bajar su nive! econdmico, por una relacion de pargja, pero scbresale el hecho de gue
al tratarse de cambiar de pais, si lo harian, arguyendo a que es una persona gue

aspira a mas y esta dispuesta al crecimiento personal (ver cuadro 18).

CUADRO 18

¢ Para casarte estarias dispuesta a...? S NO
Bajar tu nivel econdmico 22% 78%
Dejar tu trabajo 25% 75%
Cambiarte de pais 75% 25%
No tener hijos 39% 61%
Quitarle el marido a otra mujer 9% M%
Estar con alguien que gana menos 39% 61%
Estar con alguien menas educadolculto 15% 85%
Mantener a tu pareja 8% 92%
Fuente Kreimerman en Periddico REFORMA, 1994.
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Le que le atrae de un hombre es la inteligencia con 54%, vy para marido, no
guieren ni un semental, ni alguien gue las mantenga, ni adquirir un buen nombre en
la sociedad para ser bien vistas, porque simplemente quiere una pareja para tener
alguien con gquien compartir. Y lo que menos le interesa es su situacién economica
(2%), porque ella es una persona capaz de sostenerse por ella misma (ver cuadro
19).

1l CUADRO 19
¢ Qué es o gue te atrae de un hombre?
Inteligencia 54%
Otro 14%
Desarrollo profesional o académico 13%
Buen humar 1%
Fisico 6%
Situacién economica 2%
Fuente: Kreimerman en Periodico REFORMA, 1994,

El lugar en el que las mujeres conocen hombres es su centro de trabaje con un
61%, y un 35% en ias redaciones laborales seguidas de 39% porgue se los presentan
y @s curioso que el lugar en ei que menos canccen hombres las mujeres es en un bar
con 10%, echando a bajo la idea que generalmente se tiene de que ia mujer soliera
suele acudir a estes lugares por que es ahi en donde encuentra mas hombres (ver

cuadro 20).

CUADRO 20

¢ Donde conoces hombres?
En bares 10%
En viajes 17%
En cursos 19%
En relaciones laborales 35%
Me los presentas 39%
£n el trabajo 61%
En otros lugares 26%
Fuente: Kreimerman en Periddico
REFORMA, 1994.
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Kreimerman (1994). concluye que la mujer soitera profesional mayor de 30 afios
gue no se ha casado es exitosa en su vida profesional, es activa, dinamica, y con un
universo cosmopaolita, pero la sociedad tiene una imagen y concepto incorrecto de
ella y de alguna manera es castigada y mal vista, por haber escogido una via alterna
al matrimonio para la realizacion personal y es uno de los elementos que contribuyen

a que no encuentre una pareja no tradicional.

3.4.1. Las mujeres profesionales son mal vistas en la sociedad

Las mujeres profesionales, comenta Martinez (1999), son mal vistas ya que al
romper con los patrones de una sociedad tradicional que confind a la mujer al
espacio privado-familiar, la ve irrumpir en todos los ambitos de la vida publica y en
ocasiones del poder, permitiendc que se registren nuevas experiencias
socichistoricas para la memoria femenina, conformando nuevas estructuras
simbolicas, donde el hombre aparece compartiendo el monopelio del poder, y una
nueva resignificacion del espacio laboral, en donde las mujeres estan encontrando
un buen espacio para redefinir dichos estilos de liderazgo de manera mas acorde con
su experiencia socio-historica, al introducir nuevos planteamientos sobre la
organizacion del frabajo, los estilos de liderazgo o cultura organizacional. La pssicion
de esas mujeres y su participacién en la toma de decisiones reflejan un proceso
cultural donde los simbolos del poder van desechando, como referencia exclusiva, al
género masculino. Para estas mujeres el contar con estudios profesionales vy
considerarlo el elemento mas importante de su desarrollo, les confiere a ser mas
profesionales y mas responsables que muchos hombres, porque fienen que
demostrar mas para ser tomadas en cuenta. Por todas esta situaciones no son bien
vistas por la sociedad ya que crean nuevas alternativas de wvida con respecto a las

tradicionales.

Por otro lado Figueroa {1999), sefala que realmente la sociedad no comprende
que las mujeres profesionales estan atravesando par los acontecimientos de un
proceso de modernizacion gque cobran mayor intensidad ante la gama de

posibilidades de desarrollo personal, cada vez mas accesibie, que e brinda la
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sociedad contempordnea, la cual presenta cambios techolégicos y avances
significativos en los nticleos de comunicacion los cuales le obligan a relacionarse con
un numero mayor de individuos y de instituciones que en cualquier época pasada y a
través de una multiplicidad de formas (television, sistemas de radio, teléfono, fax,
misica, internet), ilevandolas a construir una concepcién diferente de si mismas. En
este sentido, los actuales y diferenciados fenémenos de saturacion social marcan
nuevos estiios de vida, y las mujeres terminan asumiendo las personalidades y
valores de aquellos con quienes se comunican o interactuan, con la consiguiente
inestabilidad de su sentido de ia identidad. El resultado es un atague multifacético a
nuastras nociones habituates de ko "verdaderg” y lo "conocible”. De esta manera, se
advierten los peligros y perspectivas que se le presentan ya a un mundo donde la
mujer nunca es lo que parece, pues estd expuesta a un numero sin igual de
identidades que el mercado social le ofrece. en el que la verdad radica en las
posturas circunstanciales que asume y las relaciones gue establece en ese momento

determinado con su salud, su sexualidad, trabajo, su familia; en fin, con su entorno

Las mujeres al centinuar luchando por mayores libertades, se han constituido en
sujetos diferentes mucho mas independientes y protagonicos, pues asi se les
demanda; por tanto, mas pragmaticos, con mas responsabilidades y, en
consecuencia, con "mas inseguridades”. Lo anterior genera nuevas relaciones dentro
de la familia {problemas con tos horarios), con la pareja {se da priondad a su
proyecto individual), el trabajo (demandan un trato mas horizontal y menos
convencional), 1a salud (aparecen nuevas enfermedades: estrés, colitis, sida, etc.),
tiempo libre (nuevos consumos y la mayor demanda: el dinero). A ello se afaden
nuevos compaortamientos sexuales que parecieran trastocar en buena medida los
codigos morales aceptados tradicionalmente y se encuentran con varones que
dificiimente logran adaptarse a este nuevo orden de situaciones y frente a una

sociedad poco cooperante ante estas nuevas realidades.

Figueroa {1999), pone especial énfasis en que como investigadores o aplicadores
de politicas sociales, debemos poner especial énfasis en la cultura de la tolerancia y

el respeto a la diferencia e incorporatla en nuestras visiones de future, sin temor al
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cambio, reconociende como nuevas instituciones sccializadoras vienen a convivir,
mas que a desplazar, a las tradicionales. Ademas de que al implantar politicas se
tome en consideracion la incorporacion de ias mujeres en el disefio de los programas
a establecer, para que ellas mismas definan y puedan resolver sus necesidades y
que el grupo hacedor o implantador de potiticas, aprenda a darle un valor positivo al

cambic.

3.4.2. Beneficios que conlileva el ser profesional

El simple heche de que la mujer trabaje y aporte una contribucion material dentro
de la relacién de pareja modifica sustancialmente las relaciones entre ellos, en
general al tomar decisiones (Lemaire, 1995). O por otro lado, el hecho de que ta
mujer contribuya al mantenimiento del hogar es un atenuante para que la mujer al
decidir el divorcio lo haga en mayor proporcion legalmente; debiéndose al heche de
que no dependen econémicamente de su esposo, y son ellas las que responden a
sus necesidades econdmicas y asi parecen estar en mejores condiciones para
negociar la toma de decisiones definitivas, lo cual les permite ventajas legales en la

manutencion de sus hijos (INEGI, 1985)

En lo laboral el ser autosuficientes les parmite subir a niveles de mayor jerarquia,
ser exitosas, activas, dinamicas, extrovertidas y tener una percepcién mas amplia del
mundo y una posicion de toma de decisicnes, y si es necesario aceptar ofertas de
trabajo que requieran de radicar en el extranjero o de viajar, sin consultar con la
pareja, le permite cuestionarse mas las cosas con respecto a la religion, matrimenio y
sociedad. Adquiere una identidad profesional consolidada. Con respecic al
matrimonio, tiene la opcién de posponer el matrimonio, asi como seteccionar mejor a
su compafiero, ya que al sentir seguridad economica por si misma, se da su valor
por ella misma y no ven al matrimonio como alge que ie asegurara la felicidad, fa

seguridad, y el sentimiento de sentirse confortablemente mantenida.

Ademas por lo general al estar bien pagadas, en muchas de las ocasiones les
concede pertenecer a una clase social media alta o alta, y puede optar por tener o no

tener hijos, y en caso de decidirse por esta ultima opcion cuenta con la posibilidad de
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contratar una nifiera para su cuidado y mantenerlo adecuadamente. ya que al
carecer de problemas economicos, puede permitirse €| llevarlo a cabo. Stern (1950),
observa en cambio que las mujeres al ser dependientes de su esposo, se vuelven
indispensables en el hogar para justificar el ser mantenidas, pero mas alla de ello le
sirve para justificar su existencia, a cambio de ello tiene que aceptar el

temperamento, gritos y criticas del espeso

De esla manera la autosuficiencia le praperciona a la mujer. gue dentro de su
trabajo pueda lograr independencia moral, autoestima de los lazos familiares
suficiencia y capacidad para realizar actividades en las que aplica sus conocimientos,
por si misma, lo que le parmite confiar en sus propias capacidades y su propio
criterio. sintiéndose atil en la scciedad, logrando beneficios secundanios. que
confribuyen a asegurar mas su propio valor. y segundad. puesto que los simbolos de!
éxito constituyen la medida por la cual la mayoria de fa gente mide a otras y a si
mismas, recibiendo adulaciones por sus logros gue en ocasiones son una fuente de
atencion y envidia. El ongen de esta autosuficiencia se da a partir de una
dependencia previa. la cual mas adelante se convierte probablemente en confianza
en sl misma y en una conducta de logro: siendo favorable para gue se den
adecuadas relaciones interpersonales, ya gue £stas se basan en ia capacidad de
confiar en la otra persona, en la propia seguridad que permite que la otra persona se
acerque. dependa de uno, ia ame e incluso la rechace (Bardwick, 1980; Stern, 1980
y Vidrio, 19491).

La mujer autosuficiente se ha convertido &n estimulo para un cambio en 10s viejos
modelos dando cemo resultado un nuevo tipo de mujer, en ia cual su compromiso
guia a la autonomia e individualidad, debiendo cambiar sus ideas, sus costumbres
su conducta, su actittd general ante la vida: fo cual implica por supuesio valor.
decisidon y energia. Sin embargo, todavia son pocas las que se han atrevido a
adquirir plenamente esta forma de vida, por toda la presion social implicita. Perc no
cabe duda que la independencia economica sigue siendo basica para gue las

mujeres hagan mejores elecciones de vida.
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CAPITULO IV

LA PAREJA






4.1. Aspectos generales de la pareja

En vista de la gran importancia e influencia que la sociedad tiene de las
relaciones de pareja, para continuar perpetuando la sobrevivencia, evolucién Vi
significacion de los seres humanes, en la familia, le ha concedido gran valor y han
sido anipliamente analizadas y estudiadas desde diferentes puntos de vista desde su
niciaciun, rrantenimiento, conflicto, iuptura y fin, por este motive cabe aclarar que en
el siguiente apartado hablaremos de los aspectos mas importantes que presentan las

relaciones de pareja para los fines de nuestra investigacion.

Antes de iniciar es necesaric definir el término pareja segin el Diccichario
llustrado Océano Legua Espafola {1974), el término pareja es el “conjunto de dos
personas o cosas que tienen alguna correlacion o semejanza; cada una de estas
perscnas o cosas consideradas en relacion con la otra”. Para el Diccionario Porria
de la Lengua (1972), la definicion de pareja se designa con !a palabra “couple” que
significa, etimoidgicamente, lazo, el lazo que ata varias cosas semejantes; emparejar

es alar y desemparejar es desatar”.

Por lo tanto, para que se dé una relacion de pareja s necesario que existan dos
personas con semejanzas e intereses similares para que pueda unirlas un lazo. Pero
previo a entablar |a relacion es necesario por un lado, mantener antes gue nada, una
fuerte refacion de satisfaccion consigo mismo e individualidad. y por ctro, conlleva a
tomar en cuenta como fue la refacion inicial, que se tuvo en la infancia, puesto que es
ia que afectara de manera posiiva o negativa la entrega, la confianza. el
compromiso, la consistencia emocional y por lo tanto, 1a posibiidad de comunicacion
de cada uno de fos cényuges en la relacion a iniciar, porgue cuantc mas se ie
ensefd y apoyé al nifo(a) en la manifestacion de sus sentimientos, tanto negativos
como positivos, mas libremente se integrara a cualguier relacion o area, que lo
encauzara a facilitarle la convivencia basada en una comunicacion franca y abierta
con otro ser humario, (en cambio entre mas se le avergonzo de serloque eray se le

distorsiond la buena imagen de si mismo tendera a poseer graves problemas para
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afirmar y mantener la intimidad con otra persona, puesto que concentrard sus
esfuerzos en tratar de probar o establecer su validez frente a los demas © en obtener
reconocimiento y respeto), contribuyendo a que la persona encuentre amor y
aceptacion por si misma, y se conceptualice como un ser integrada con defectos y
virtudes: como un ser humano no perfecto; la cual posteriormente se reflejara en la

satisfaccion tolerancia, flexibilidad y armonia de la misma (Blood y Bob, 1980).

Comao lo expresa Fromm (1991), "es necesario, una dosis de aceptacion de
soledad esencial. que permita alcanzar un amor y una entrega mas profundos, ya
que esto nos va a llevar a una consternacidn para que podamos comprender que
nuestra seguridad no reside en otros, proporcionandonos el valor necesario para
buscarla en nosotros mismos y cuando la individualidad ha dejado de estar en
peligro. se pueda ser mas magnanimo en la entrega a otro”; paraddjicamente, la
capacidad de estar solo es la condicion indispensable para la capacidad de amar y
continta diciendo que desafortunadamente aungue existen muchas formas de amor,
el amor a si misme, es el que menos se ha entendido y el menos fomentado, porque
es creencia comun que amar a los demas es una virtud, y amarse a si mismo un
pecado, se supone gue en la medida en que me amo a mi mismo, no amo a los
demas y lejos de ser verdad es realmante lo opuesto, a lo que explica que la culiura
de la civilizacién no lleva al desarrollo del amor a si mismo, pero al lograr este amor
autentico a si mismo, podremos llegar a alcanzar un amor maduro de pareja el cual
significara 1a wunion a condicion de preservar la propia integridad, la propia
individualidad, dandose la paradoja de dos seres que se convierteti en uno y, no
obstante siguen siendo dos. “Si amo a la otra persona, me siento uno con ella, pero
con ella tal cual es, no como yo necesito que sea, coma un objeto de mi uso. Es
obvio que el respeto solo es posible si yo he alcanzado independencia”. Asi mismo
se observa en el amor la responsabilidad por ayudar al desarrollo de las
potencialidades del otro, dando libertad a esa persona para sery vivir plenamente y
por ultime este autor, enfatiza que "el individuo tan solo puede lograr una forma
valida de amor si ha llegado al estadic de desarrollo y expresion de la personalidad

propia; es decir, la configuracion de su identidad”.
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Con lo cual nosotros consideramos estar de acuerdo, porque lamentablemente
las parejas que se unen antes de haber encontrado su propia identidad buscan lienar
en su relacion de pareja algo gue ellos tenian que haber conocido antes de entabtar
la relacion; ef amor a si mismo, y se ve afectada por esta carencia, ademas de que ia
misma sociedad no fomenta este tipo de amor a si mismo por lo que se es como ser
humano, al contrario se ensefia que en la medida que se cbtengan cosas materiales,
y se muestren perfectos ante las expectativas de los demés en esa misma medida
seran amados. Pero como ya lo cbservamos de la capacidad de amor a si mismo,
dependera que el individuo pueda aventurarse al encuentro con otro ser diferente a

si mismo.

0O como lo expresa Hollis {1997), en la medida que ia persona se interesa en su
vida y se cuida si misma, la pareja a su vez asumird mas su responsabilidad en
cuantoc a su propia existencia, y los dos encontraran una dependencia y una

independencia reciprocas satisfactonas.

4.1.1. El noviazgo

Una relacion de pareja da inicio a partir de que dos personas sienten interes vy
atraccion sexual una por otra; con lo cual van a constifuir un periodo de gestacion,
que las involucrara y podra dar lugar o no al nacimiento de la unién matrimonial,
teniendo la posibilidad de romper tal relacién por voluntad de los miembros, si el trato
con la otra persona hace llegar a la conclusion de que la unién definitiva no resulta
deseable. El noviazgo, en tanto, es ante todo un proceso de aprendizaje de amor
variado en extension, profundidad y de conccimiento mutuo, en el cual se da lugar a
compartir actividades variadas, conversaciones, discusiones, resolver problemas,
conocimiento de las amistades y familiares de los miembros, o sea, da lugar al
conacimiento de! entorno social y personal de los individuos, (Avelarde y Santos,
1891; Forward y Buck, 1983 y Aguilar, 1987). Para Bastin (1979), "Una pareja de
enamorados es una nueva unidad social que tiende hacia una cohesién cada vez

mas fuerte, a través de las mil vicisitudes derivadas de la heterogeneidad de los dos”.

187



CAPITULD IV LA PAREJA

4.1.1.1. La idealizacion

Lemaire (1995), toma en cuanta que lo mas deseable en este periodo es la
anulacién, la exclusién para cada una de las partes de todo elemente agresive con
respecto al otre, es por este hecho que los enamorados no se critican nada, y no
solamente se perdonan todo, sino que ignoran el defecto o la debilidad del elegido, y
hasta se rechazan las percepciones propias cuando no estan conformes en la vision
idealizada que se tiene del o.ro: hay una verdadera transf.gurarion del elegido, y esta
exclusion de todo factor agresivo se traduce no sclamente en la intensa idealizacion
del otro, sino también en la vida amorosa que se considera que aporte desde ese

momento toda clase de satisfacciones.

Puget y Berenstein (1989), aitan que el noviazgo esia sostenido por la
idealizacion, funciona con la menor cantidad de indicios diferenciales; pues existe
uno solamente o dos iguales cor la invencion de las particularidades de cada uno,
solo un cédigo minimo sera necesario para instalar fa comunicacion, ambos
miembros tienen una sola representacién, el deseo de ser uno la imagen especular
del otro y el pacto inconsciente sera; nada mejor gue uno como acompafante afuera
del otro y lo diferente es perturbador y debera quedar afuera. Asi, cada uno se siente
como fundidoc con el otro, como formando parte de él, se presenta un grado mayor de
anulacion de toda separacion, permitiendo gue esta fascinacion por el otro, to separe

de sus padres (Blood y Beb, 1980 y Rage, 1996).

En el noviazgo, ia idealizacidn ayuda a los miembros a creer que tal vez, han
enconirado a la persona de sus suefios (concediéndose una red de seguridad en la
realidad, para soportar que ia relacidon pueda funcionar o no), por tanto, un grado de
idealizacién es beneficiosa en cuanto no scbrepase a la realidad (si no estariamos
hablando de una grave distorsion de la realidad), pues silas personas no ia tuvieran,
ne se enamorarian nunca, (Forward y Buck, 1993; Aguilar, 1987 y Rhodes y Potash,
1989).

188



ASPECTOS GENERALES D {A PAREJA

Perc a meaida que se produce una interaccion real, se espera que el
conocimiento convierta la imagen sofiada en conciencia del verdadero companero.
Por tanto el atractivo sexual y el deseo de comunicacion sincera son inseparables en

el verdadero enamoramiento (Blood y Bob, 1980 Aguilar, 1987 y Rage, 1996).

Rhodes y Potash (1989), distinguen tres estadios en la relaciér amorosa para
entrar a una relacion duradera: el primero es la iczalizacion (la mujer u hombra de
sus suenos). el segundo es el desencanto (ella o él es demasiado real) y el tercero
es la resolucion (es una persona humana, pero se continia amandola a pesar de
ello); y sefala que cuanto mas intensc es el enamoramiento, mayor sera la

desilusién.

4.1.1.2. Mitos en el noviazgo

Fromm (1988, en Rage, 1996), hace referencia de que en el noviazgo surgen las
ideas erroneas que distorsionan o hacen mas legjana la percepcion de la realidad para
las pargjas y hacen que crezcan mas sus expectativas, causandoles mayor
sufrimiento cuando se enfrentan con su realidad; algunas de eilas son que: ven el
problema del amor principalmente mas como el de ser amado que de amar (el de
recivir mas que el de dar), creen que el amor es facil, mientras que encontrar el
‘conveniente objeto amoroso” es dificll, creen que el amor esta mas aila de !a

comprension y que no pueden aprender a amar

Por su parte, Aguifar (1987), refiere que la ilusién del enamoramiento interfiere en
la capacidad de elegir bien a la pareja, y lo que perjudica son los mitos que se tienen
sobre las relaciones y menciona que algunos de ellos son: nadie experimenta en
cabeza ajena, coh amor todo es posible, ya cambiara cuando nos casemos, me trata
mal pero me ama muchisimo, no puedo vivir sin él, ten paciencia, ya cambiara, asi
son todos los hombres, no puede esperar otra cosa, si le demuesiras mucho carifio
acabara convenciéndose de sus errores, tiene que ser &l por que ya me lo habian
dicho las cartas; advirtiendo que todas estas ideas también dan paso a que la

persona encuentre mas dificil dar por terminada una relacion por temor a abandonar
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una ilusion, por temor a sentir rechazo o por la presion de algun-grupo en donde se fe
consideraba como pareja o por pensar que sera el (nico amor de su vida. Lo que

constituye que se elija una pareja inadecuada para ia satisfaccion emocional.

Asimismo Blood y Bob (1980), gxplican que para terminar una relacion de
noviazgo se puede presentar una ambivaiencia de dejar lo conocido por buscar otro
(o la renurcia de dejar una fuente de gratificacion sexual. o por causas de
sentimientos de culpa en cuanto a estar con elfa o dejarta), por lo que se hace dificil

dejar la relacion.

Por lo tanto, pensamos que a lo gue mas se refieren todos estos mitos es a
perpetuar el amor romantico y el amor en el rol tradicional, pero lo que no se enfatiza
es que las relaciones humanas, por diversos factores, scn complicagas, y que
cualquier tipo de unién eventualmente creara fricciones, malestar y problemas de

comunicacion.

4.1.1.3. La eleccion de pareja

Freud {1905 en Rage, 1996), refiere que se elige a la parea, por la influencia de
los procesos conflictivos del mundo interno; quien represente los aspectos
desconocidos o inadmisibles de la propia psique, también es frecuente que se
proyecte en esa persona todo tipo de ideas magicas. Mas si esta relacion es
duradera a través de los afios, se logran adjudicar muchas de las propias fallas y

defectos a esa otra persona.

Lemaire (1995), precisa que en lo que se refiere a ta motivacion de la eleccion de
pareja, es que el elegido debe poder contribuir a mantener en el sujeto una cierta
sequridad interior, para contribuir asi a su organizacion defensiva, principalmente en
los sectores donde se presenta cierta debilidad, porgue es esia debilidad del
compafero la que de alguna manera es esperada y elegida. Fs como si el
inconsciente de cada individuo percibiera en el inconsciente del otro una serie de

conflictos intericres, si estos conflictos son analogos a {os suyos proplos y el siente
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en el otro una manera diferente de reaccionar ante elios, el individuo se sentira
entonces poderosamente atraido hacia ese otro, con una fuerte posibilidad de que la
atraccitn sea reciproca. Sin embargo para que se dé cierta flexibilidad en la
distribucién alternativa de papeles, sdlo puede ser posible por individuos que sean
ellos también flexibles, particularmente adaptables y que utilicen con facilidad el
registro entero de sus mecanismos de defensa; (y en este sentido son los que tiene
menos necesidad de una relacion conyugal), y debido a asta flexibilidad, son con
frecuencia los que hacen la eleccidén de pareja mas satisfactoria. ¥ agrega que
actualmente se espera mas de la pareja y de la familia, y encuentra gue el origen de
este fenémeno se relaciona en parte con una especie de insatisfaccién global, con un
malestar existencial cada vez mas acentuado, "al menos por las generaciones
jovenes, y por una visién de la organizacion sccial contemporanea como demasiado
compulsiva. Cuanto mas grande es ese malestar, mas debe la estructura-refugio
acoger mas y dar satisfaccién a los individuos, y mas se le exige a la pareja. Siendo
ésta una de las razones que contribuyen a explicar la creciente frecuencia de las

demandas de divorcio en todo el munde”.

Bloch {1985, en Garcia. 1994) y Aguilar {1987}, por su parte expresan que "la
gente se casa a menudo exactamente por las mismas razones por las que se
divorcia™ es decir lo que mas le gustaba al conyuge de la persona al comienza de fa
relacion; por ejemplo era, la tranguitidad que en general mostraba hacia las cosas o
hacia situaciones, en el noviazgo; pero ya en el matrimanio piensa que et cényuge.,
es un perezoso; © cuando novios el conyuge mostraba no tener iniciativa, ser muy
dependiente y dacil, pero ya en la relacion formal se percibe a la persona como una
inmadura y comienza a ser una carga para el otro, detericrandose la refacion, y
llegandose a fa conclusion que todo 1o que se hizo por la persona para que fuera mas
madura, no ha servide para nada y es cuando probablemente se piensa en el
divorcio. Al mismo tiempo Napier (1980 en Garcia, 1994), hace una hipétesis
refiriéndose a que “la gente tiende a casarse con su peor pesadilia’, esto es, en el
matrimonia se conjugan los problemas que cada individuo trae de su familia de

origen; pues justamente las personas se casan con aquella que presenta las
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caracteristicas indeseables de sus progenitores, por ejemplo con un alcohdlico(a),
un(a) irresponsable, agresivo(a) o infiel y por esto es su pecr pesadilla; confirmando
que las carencias emocionales en las personas son las que no le permiten cambiar
de patron de conducta, asegurandole la creencia de gue sabe como actuar dentro de
la relacion, porgque lo vivio y observo en sus figuras parentales, aungue como sefiala
Flach (1979), una de |las suposiciones erroneas que se hace al casarse es que cen la
lege'izacién de la relacion se po~i1a cambiar a la persena cor guien se unid y he de
aqui donde inician las creencias falsas como los mitos, que en su momento nes

referiremos.

Fara Jacobo (1995), en la pareja existen dos elementos de suma importancia,
para la eleccion de la pareja: Ja complementariedad y fa acomocdacion mutua, la
primera se refiere hasta que punto necesidades y caracteristicas diferentes de los
individuos pueden coexistir y la segunda se refiere a fa acomodacion mutua que se
orngina a través de elegir a aqguellas personas con educacion, nivel sociceconémico,
raza, religion, edad, cultura y valores similares a ios propios. En general, un individuo
hace pareja con aquella persona que considera puede prometerle una mayor

cantidad de gratificacién a sus necesidades.

Asimismo, Blood y Bob (1980) y Rage (1966), dicen que las personas eligen a su
pareja por atractivo fisico, por compatibilidad persenal en temperamentos (que se
refiere al nivel de actividad fisiologica individuai y al patrdn de respuestas),
necesidades psicoldgicas (cuando mas consciente este un individuo de sus
necesidades, mas inteligentemente podra elegir a su companero de matrimonio; si no
es asi, cuando las necesidades conscientes ocultan a las inconscientes es mas dificil
esta seleccion), complementarias (o opuesto atrae), paraleias (preferencia comun
hacia una actvidad en particular); en valores (econdmicos, éticos, estéticos) y en

compatibilidad social {religion, nacicnalidad, raza, clase, edad).

Por ultimo, De Sandoval {1984), expane que la seleccién de la pargja, es el

resultado de las relaciones de objete, de las identificaciones logradas, del modelo de
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relacion entre la pareja de progenitores, y del ambiente cultural y social en donde
todo lo anterior se haya dado, y sumandoias se dara la conciencia del ser y del
guehacer, para el ejercicio del rol que corresponde a cada uno de los integrantes de

la pareja, tanto en su relacidn y desempefio mutuos. como frente a los hijos.

4.1.2. El matrimonio
Al ‘niciar la relacion matrimonial lo primero que sucede, es cue cada uno intenta
echar a andar los mecanismos ya conocidos y aprendidos en su hogar, los cuales

dificilmente funcionaran corn su nueva pareja (Estrada, 1995).

Lo evidente, de esta situacion es que la mayoria de las parejas llegan al
matrimonio con suefios y expectativas dificiles de realizar. con ilusiones que a
menudo no se han verbalizado en términos de conformar dentro de lo posible, un
centrato, como lo piantea Sager (1980, en Garcia, 1994} y se dan cuenta de que el
amor no es inherente al matrimonio {Aguilar, 1987), ni este es una consecuencia
automatica del amor, y de que la sociedad profesa una serie de expectativas poco
realistas acerca del amor en el matrimonio, (por que no se ha pensado en educar a
los individuos de moda que estén preparados para amar y ser amados), por lo que a
menudo fa gente se siente desengafada o sorprendida cuando ve, por propia
experiencia, que el amor requiere esfuerzo y para mantenerlc vivo exige la
colaboracion activa de dos perscnas si se quiere “oblener “amor. es de gran ayuda
empezar por ‘darlo” (Blood y Bob, 1980 y Rage, 1998). ya que uno de los errores
mas extendidos entre las personas consiste en sofar con un amor sin conflictos y la
causa principal de estas frustraciones es el miedo inconfesado a compartir los
sentimientos con profundidad (De Sandoval, 1984). Rattner (1991), expresa al
respecto que "los que suerian en el “amor perfecto” suelen vivir amores muy

imperfectos”.
4.1.2.1. Mitos en el matrimonio

Ei matrimonio estd basado en numerosas creencias falsas, las cuales legan a

constituirse en mitos, en el sentido de que son ideas comdnmente admitidas, pero
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gue no resisten un analisis profundo y pueden modificarse, permanecer y transmitirse
de generacién en generacién. Garcia {1994), al respecto expresa gue para las
personas el concepto de realidad es establecido en las ideas deminantes, pues toda
realidad es necesariamente ideai, tal como impuesta para mantener a la persona

dominada y es de ahi de donde se origina el mito.

Dando como resultado gue ias esperanzas puestas en el matrimcnio s expresen
en promesas de seguridad, en donde los conyuges dependen de este par que a su
modo de ver, ha de darles un objetivo, sentido vital, amor y afecto, intreduciéndolos a
la sociedad para hacerlos aceptables, darles posicion, una familia feliz; y la creencia
de que sera eterno, un compromiso total, comodidad, que recibird atenciones,
preocupacion, admiracion y consideracidén constante por parte de su conyuge. nunca
volvera a conocer la soledad, preferencia del conyuge por estar con la pareja mas
que cen cualquier otra persena, su pargja nunca se sentira atraida por nadie mas y le
sera eternamente fiel, que los celos seran prueba de amor, las relaciones sexuales
mejoraran con el tiempo o que tenerlas resolvera todos los problemas conyugales,
que no serdn personas comypletas sin convertirse en padre y madre de familia, que
un hijo revitalizard al matrimonio con conflictos puede salvarlo. que se iran
adaptando al otro graduaimente; sin rifias, sin discusiones, ni malos entendidos,
dando por sentado que no hay amor si existen conflictos entre ambos. que 1a
madurez y los afios modificaran gradualmente al conyuge, gue cualguier cambio es
destructor y significa pérdida del amor, que cada uno ha de desempefiar un papel
diferente, determinado por la biologia, que el sacrificio es la auténtica prueba de
amor, una buena pareja requiere de total confianza, que hay que luchar por el
matrimonio, que se debe hacer feliz a la pareja, que el matrimonio debera ser una
sociedad 50750, que el matrimonio puede hacer realidad todos nuestro suefos, que
el amor es exclusivo, gue el amor no es egoista, que amor y enojo son
incompatibles, que los que quieren de verdad adivinan lo gue el otro piensa y siente,
que se debe transformar a la pareja en aiguien mejor, que el amor y el sexo van

siempre juntos y lo mas importante gque la persona con la cual se caso puede
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satisfacer todas sus necesidades: economicas, fisicas, sexuales, intelectuales y

emocionales (O neill y O’neill, 1976; Rage, 1996 y Garcia, 1994).

A lo que nosotros creeremos que es necesario continuar trascendiendo para que
estos mitos cambien en una realidad; y que se reflexione que estas ideas deben ser
evaluadas por ambos, ya que el matrimonio por si mismo no proporciona seguridad y
constancia, y que si se busca seguricad se debe tomar en cuenta primero la propia
{si no la tenemos no ja podemos dar), y que se compartira la mayoria de las cosas,
pero no todo, que la pareja evolucionara a través del cambio impiicandc conflicto y
evolucion gradual, que cada cual asuma su responsabilidad, que no debe esperar
gue su conyuge satisfaga todas sus necesidades, que cada uno tiene necesidades
diferentes y son diferentes, que la meta de estar juntos es la refacidn en si misma,
que los hijos no son necesarios como prueba de amor y si se opta por estos se
asumira la responsabilidad, dandc por entendido que el afecto y el amor se tienen

que cultivar dia con dia.

También por otro lado, creemos que es necesario que se continle actuando para
que estos mitos se cambien, ya que perjudican la calidad de vida de los matrimonios,
porgue al pretender unir a la pareja con estas ideas, la empuja mas bien a pretender
vivir en una ilusion sin fundamento y lo que acarrean es desilusionar a la persona,
por no peder lievar una relacién “adecuada”, que la empuja a llevar una relacion en la
cual ninguno de los miembros siente satisfaccion, dande inicio la ruptura y mas
adelante el divorcio, si es que se elige, o por otro lado continuar viviendo juntos pero
divorciados emacionalmente; por o tanto lo que nosotros creemos es que es
necesario observar que las Gnicas esperanzas realistas que se pueden tener en una
pareja en el matrimonic giran entorno al factor cambio y desarofio y no a la

perpetuidad.
Es necesario entender como lo expiica Chapa {1893-2). que la institucion

matrimonial se creo cuande el ser humano tenia menor esperanza de vida al nacer,

en donde solo se podria procrear hijos dentro de este pues se tenia que transferir los
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bienes a los herederos legitimos, |a satisfaccion sexual se daba solamente dentro de
este y era necesaric proteger juridicamente a la mujer, pero explica gue actualmente
estamos ubicados en el siglo XX en donde la ideclogia racicnal, economicista,
mecanica y fria impera y no podemos continuar sosteniende las ideas del pasado,
por lo que no se le puede seguir culpando a la muier de querer ser vista como

persona o que es su responsabilidad todo lo que salga mal dentro del matrimonio

4.1.2.2. El conflicto

Bach (1968, en Garcia, 1994), menciona que ias personas con posibilidad de
intimar entran al periodo de cortejo con tres imagenes. Una se refiere a si mismo,
cOmo quiere presentarse ante la otra persona, cémo quiere ser visto. Otra se hace a
la imagen que se hace de la ofra perscna. La tercera se refiere a nosotros, lo que
sera fa pareja unida Estas imagenes no muestran la realidad a la persona sing un

refleio de lo que desearia que fuera.

Y es entonces cuando surge el conflicto, cuando la realidad da paso; para
conocer mejor al cényuge, saber realmente como es y no conformarse solo con
como es percibido o imaginamos que era (Sternberg, 1996). es dectr, es séio
entonces, al descubrir sus limitaciones, cuando se pude empezar a hablar de amor, y
ne de fa nocion insuficiente de lo que es el enamoramiento (Rivera y Diaz, 1996). La
consistencia del amor se demuestra justamente por este esfuerzo para encontrar
siempre un caming hacia el otro, en dende comuniquen sus sentimientos y
necesidades cambiantes y en donde cada uno de eilos tenga la capacidad de ser

fuerte en un campo en que el otro necesita apoyo.

Flach (1978); Puget y Berenstein (1989) y De Sandoval (1984), hallan que las
actitudes que tienen los hombres y las mujeres hacia la persona con guien se casan
son altamente afectadas por ta ciase de relacion que cada miembro de la pareja haya
tenido con su madre, igualmente, en cada perscna existe un conflicto entre el
establecimiento de la clase de matrimonio que desea conscientemente y el re-

establecimiento de la clase de vida familiar que ha sido impresa, durante la nifiez.
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Rage (1996); De Sandoval (1984) v Puget y Berenstein (1989), expresan que
realmente los problemas que surgen en las parejas se deben mas a los conflictos
irresueltos con la familia de origen, y no tante a problemas entre ellos; es decir, por el
sufrimiento del desprendimiento de los vinculos parentales, asi como por e! deseo Y
ta dificultad de crear una estructura diferente y auténtica de los modelos parentaies
de cada uno. Por sy parte, De Sandoval (1984), cita que una de las principales
fuentes de cenflicto en una pareja es la historia y desarolio pursonal en
contrapoesicion con los roles gue el matrimonio “normal” demanda: vy con e rol que la
sociedad supone de una pareja: hijos, fidelidad, apoyo y aceptacion de los roles

femeninos, masculings, parentales. etcétera.

Cuanto mayor sea la compatibilidad, aunque con suficientes diferencias para
permitir que haya diversidad, sera mas facil enfrentar las dificultades dentro de la
relacion. Sin embargo cuando no la hay, la diversidad debe comprenderse y
aceplarse y apreciarse para que funcione la relacion Y Mas armoniosa sera esta, mas
durara el interés sexual, el afecto y el interés por la persona amada el amar pues, no
es lo mismo que ausencia de conflictos sino es soportar las contradicciones de dos
personas y una inconmovible adhesion reciproca. a pesar de esfas divergencias y

dificultades, que les permiten resolver dichos conflictos.

4.1.2.3. intimidad
Un factor muy importante que debe de existir dentro de fa relacion es la intimidad
que significa abrirse a la mas intima de las relaciones con olra persona , “lo de mas

»ook

adentro”, "lo més profundo” |a situacion par la que dos perscnas se profesan carifio,
comparten con la mayor libertad posible sentimientos, ideas y procederes, confiando
plenamente en el otro y aceptandolo, expaniendc sus necesidades, sin temor a ser
[uzgados, por sus gustos. por sus disgustos, o dudas y esperanzas, implicando
resignar algo de uno mismo voluntariamente olvidandose de parle de su
independencia a cambio de las recompensas de una union interdependiente con sy
pareja, y se caracteriza por que es compartida con otra persona, es una experiencia

emocional y espiritual intensa de acercamiento entre dos personas que se preccupan
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por €l otro, la intimidad esta determinada por componentes basicos, aceptacion del
otro, atraccién mutua (Rivera y Diaz, 1996; O'neill y Oneill, 1876; Rhodes y Potash,
1989; Kiley, 1994 y Aguilar, 1987}

Sin embargo, esta correspondencia de sentimientos, ideas, suefios y experiencias
puede fluctuar con las corrientes de la tension diaria, nadie puede ser amoroso y
condescendiente las veinticuatro hores dei dia (Forward y Buck 1983). Pero fa
itimidad les p:oporcionara a los miembros de la pareja la segundad de ser amados
lo suficiente por su pareja como para soportar este tipe de dificultades, entonces los

individuos sienten que vale la pena sacrificar algo para conservar a la pareja.

Maitz (1991), afirma gue el matrimonio se encuentra en dificultades cuando los
casados no saben darse el uno al otro, en cambio si las dos personas se preocupan
realmente una de otra y estan dispuestas a olvidar sus agravios después de
cualquier disputa, entonces el matrimonia puede acercarles uno a otra y al resto de la
raza humana, y apunia que el amor es el ingrediente fundamental de todo buen
matrimonio, “cuando los hijos han crecido y se van, 1as pargjas cuyo matrimonio ha
sido dichosc no tene por gue entristecerse, puesto que todavia siguen teniendo un

sentimiento afectuoso el uno del otro”,

4.1.2.4. La comunicacion

Siendo necesaria la comunicacion abierta y sincera, pues segun  Fitzpatrick
{1988, en Nina, 1996), la comunicacian en la pareja conyugal tiene las funciones de:
1) organizar la relacion, 2} construir y validar una vision conjunta sobre el mundo y 3)
proteger a los conyuges de situaciones que les resulten vulnerables; compromiso en
lo que se refiere a la continuacion de la pareja, solicitud, participacion, honradez,
empatia y delicadeza, felicidad con la vida que comparten, confianza mutua, gue es
una sefal de respeto por el otro; individualidad de fos integrantes intimos de fa pareja

y el entorno en el cual se desarrolla la pareja.
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Sin embargo, no es facil aplicarla ya que como lo explica a continuacion Rage
(1996), los problemas de comunicacion son uno de los malestares mas
generalizados que aquejan a las familias, porgue "el amor que sienten y las buenas
infenciones gue tienen frente a los demas miembros de la familia no logran ser
comunicados de manera que los otros los perctban”, en otras palabras, significa que
el mensaje de amor liega distorsionado a los demas y no permite la interaccion

mutua, dejando a los miembros frustrados por tal situacion.

4.1.2.5. El compromiso

Al encontrarse con el compromiso matrimonial, algo le sucede a cada persona;
(siendo cierto que la calidad general de la relacidn entre hombre y mujer antes del
matrimonio sera probablemente una indicacion bastante exacta de la clase de
interaccion que vayan a tener después, pero cuanto mas rica sea esta, lo sera
despues del matrimonio), casi no hay excepcion, y no importa cuanto tiempo se
hayan conocido o hayan vivido juntas las dos personas que constituyen la pareja. al
casarse, es casi seguro, que se activaran incontrolables problemas ambientales y
dificultades psicoldgicas internas {Fiach, 1979), haciendo que aftoren sentimientos de
recuerdos dolorosos no resueltos, de rechazo; se enfrentan al hecho de tener que
confiar y aceptar el amor de la pareja “Un dia nos sentimos amados y al dia siguiente

sentimos, repentinamente temor de confiar en el amor” (Gray, 1995).

Ademas una relacion de pareja requiere un compromiso, como fo postula Kant
(1964 en Levinger, 1996), para &l existen dos formas contrastantes de compromiso
hacia una accidén ¢ relacion. 1} una la constituye el compromiso del deseo, afecto o
devocion, al que considera cambiante y efimero, y por tanto poco confiable. 2) y
segundo es el ccmpromiso hacia el deber o la obligacién, al que postula come mucho

mas estable y por tanto moraimente preferible.
Es interesante anotar que ahora gque los compromisos se establecen con base en

el amor, debide a la volatilidad de algunas dimensiones de este fenémeno, se ha

hecho mas comin que las perscnas cancelen el compromiso cuando desaparece el
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amor. La cultura en su sagaz y perspicaz sabiduria ha respondido indicando que el
compromiso matrimonial ne fue creado criginalmente para sustentar amar, sino
funcionalidad, y en ocasiones los sentimientos de romance y pasién se han

convertido en lo mas importante (Diaz, 1996).

Asimismo Levinger (1996), nota que los cambios histdricos en las barreras y en
las fuerzas de atraccion en las soci.dades occidentales, han afe tado las dindmicas
de los compromisos de las persenas hacia su matrimonio o relaciones en general, y
objeta que una relacién cimentada solo en sentimientos positivos es vulnerable a la
Inestabitidad del futuro, en contraste, una relacion que depende fundamentaimente
de las obligaciones y las presiones impuestas externamente, puede carecer de
satisfaccion. Por tanto, un compromiso de pareja fuerte y mutuo se sustenta en que
ambas partes de la misma muestren y mantengan sentimientos positivos el uno hacia
el otro, los cuales sean reforzados a su vez por sentimientos, vinculos y estructuras

estables.

En otras palabras, lo que originalmente era un desec ¢ necesidad informal de
continuar una relacion o asociacion atracliva, se convierte en una obligacion format.
satisfactoria y se supone que este es el ultime elemento del amor que se desarrolia,
primerc viene la atraccion y después el compromiso, gue es por lo general lento v

desiguai en ambos (Blood y Bob, 1680},

4.1.2.6. Satisfacciéon marital

Rivera y Diaz (1996}, sefalan que, para medir la satisfaccién de fa pareja hicieron
un estudio con 637 sujetos de la ciudad de Mexico, y enconiraron gue las
caracteristicas individuales de cada uno de los miembros de la pareja (caracteristicas
fisicas, actitudes, opiniones), estan relacionadas con los esquemas de seleccion y
percepcion del compadiers, pues se observd que {as reaccicnes que se presentaron
ante la interaccién de pareja también dependian de la manera en que se percibia a la
pareja; cuando se evalla a la pareja de modo positivo (afectiva, educada, honesta),

la respuesta ante la interaccion es de atraccion y cuando se percibe a la pargja con
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caracteristicas negativas (depresiva, expresivo-negativa, temperamental-neurdtica),
las reacciones se tornan negativas (temor, encjo-frustracién), el afecto que se
percibe por parte de la pareja, incrementa la satisfaccion con la misma. En general,
se observo que cuando la distancia entre (a percepcion de la pareja real e idea! es
muy grande, se presenta mayor insatisfaccion y viceversa, cuando se tiene (real) lo
gue se quiere (ideal), o estos elementos se parecen mucho entre si, {a satisfaccion

e tarelacion se incrementa.

Al respecto Jacobe (1995), también mencicna que para que exista satisfaccion
marital es necesario que la pareja perciba gue su ideal de que el conyuge sea la
fuente principal de satisfacciones y le brinde. apoyo moral, fisico, seguridad
emocional y econdmica, o sea entre el resultado de su comparacion entre las
expectativas que tenia al inicio de la relacion sabre lo que esperaba de su vida
matrimonial y la realidad, no sea muy lejanos. Los estudios sobre la “fecria de la
equidad” de Walster y Walster (1978, en Jacobo, 1995) demuestran que, por lo
general, los hombres y las mujeres se casan con personas de parecido atractivo
fisico, de inteligencia, cualidades y atributos simitares y tienden a ser mas felices

cuando se trata de una relacién equilibrada o equitativa.

Gotwald y Holtz {1983), sugieren que existen cambios cualitatives en la relacion
de pareja a lo large de los afios, |as relaciones empiezan a volverse mas intimas con
e! paso de ios anos y se transforma en un amor mas profundo y sereno; y asi se
observa que el factor gue importaba al iniciar una relacion, ya no o es a través de los
anos; pues para las relaciones nuevas, la atraccion fisica, la percepcidn que se tiene
de la pareja, el romance y la pasién son factores importantes, y no asi para las
relaciones duraderas como son la seguridad, lealtad y emocidn reciproca; siendo

estos factores los que determinan una satisfaccién marital
Asi lo constatan Blood y Bob (1880), que el amor es una mezcla de varios

elementos para que pueda brindar satisfaccion marital, y lo elementos a los cuales se

refieren son: la atraccion sexual (disfrutar de la presencia mutua), el companerismo
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(disfrutar de hacer cosas juntos, comnprension del punto de vista del compafero},
atencién del uno para el otro (siendo altruista) y la confirmacion (de cada unc de ellos
como persona} y este es el punto en gque el amor trasciende del simple placer y se
convierte en maduro, por que abandonan sus defensas y se manifiestan como son,
sin ocultar por mas tiempo sus defectos y debilidades. Al igual refieren gue cuando
ias necesidades personales y ias presiones sociales estan en pugna, lo matrimonios
son menos iclices, que cuando las necesidades personales se g usian a las
expectaciones sociales. Antes de terminar Lemaire {1995), observa para que se de
una pareja de targa duracion, es necesaria la capacidad de reconstruir de nuevo, a

riesgo de remodelar periodicamente la relacion sobre bases nuevas.

Por lo anteriormente sefialado resulta que ta unidad de pareja y el éxito en el
matrimonio dependera de varios factores, como el amor, el respeto, la
interdependencia emocional, la consideracion, la comunicacién, la capacidad de
ajuste a los habitos de uno y otre, la participacidn conjunta en varias actividades,
consenso de valores, gustos, intereses y objetivos; satisfaccion sexual,
responsabilidad en donde se crea que ambas partes son igualmente responsables de
los problemas que surjan entre ellos, individualidad en donde haya espacio para la
pargja y para una vida propia, compromise en la relacion, vitalidad, y fuerza de cada
una de las personas implicadas, logrando que exista la compatibiidad de
personalidades, la interdependencia de los roles, el enfrentamiento a las presiones
del ambiente social, los hijos y la situacion econdémica. No obstante, conviene
advertir que, por lo general, estos componentes no existen aisladamente separados
de los demas, sino que constituyen un todo Unico en el que cada unc de ellos

contribuye a reforzar y prestar cohesién a los restantes.

La relacién de pareja es muy compleja e implica que cada uno de los miembros
haga sus funciones y responsabilidades correspondientes y muestre ademas la
flexibitidad que requiera cada situacidn; dando como resultado que los conflictcs que

se presenten encuentren una solida base para que la relacidn subsista, .
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4.2. Dificultad de la mujer profesional para establecer relaciones de pareja

formales

Actualmente las mujeres profesionales (MP), tienen acceso a experimentar un
sentimiento de autonomia, porque cuentan con la educacion necesaria, la solvencia
econdmica por su trabajo, acceso a cuidar su sexualidad, io cual les permite tener
may.r conciencia social, vivir & su albedrio y realizarse en las areas de su
preferencia, sin embargo. aunque algunas consiguen conciliar el trabajo y el
matrimonio para establecerse dentro de una relacion de pareja, otras se encuentran
con dificultades para establecerse formalmente, ya que buscan que la relacidon sea
en gran medida igualitaria, como esta tendiendo a ocurrir en el campo laboral, pero
esta idea se ve restringida por canones establecidos en et matrimonio por parte de la
sociedad; en la cual para el género femenino es la maternidad y el hogar, es decir
ser madre y esposa y para &l género rmasculino ef de poder y proveedor. o cual las
lleva experimentar un conflicto de identidad ya que se dan cuenta que aungue han
sido eficientes en su vida laboral y les ha sido posible manejarla, afrontando todas
jas ideas y prejuicios que se tienen con respecto a pertenecer al género femenino,
hallan gue su vida adolece de necesidades emocionales no resueitas, y afecta su
relacién de pareja, por gue nc tienen un modela en el cual poder identificarse y una
fuerte solidez emocional para afrontar una realidad con innumerables alternativas de
vida, provocando que no encuentiren el equilibrio para manejar la relacion de pareja,
gque en ocasiones tiende a llevar al extremo de resolver ejerciendo la igualdad
abscluta y ven que no es posible ajustarla de este modo puesto que dentro de una
relacion es necesario que se manejen afectos, acuerdos y diferencias; por lo tanto,
cuandc se presentan en la relacion surgen conflictos internos contra sus propios
deseos de dependencia e independencia {miedos internos), los cuales contribuyen a

aplazar el compromiso y el vivir en pareja.
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4.2.1. El movimiento feminista como impulsor para la busqueda de una nueva
identidad

E! movimiento feminista ha contribuido en gran parte a que la relacion de parsja
tienda a cambiar, a través de impulsar fas ideas de liberacién de la mujer para
redefinirse radicalmente como mujer-persona, y para cuestionar al sistema patriarcal
donde existe la divisién de lo pablico y lo privado, en donde a la mujer ie otorga
objetivos p« rsonales e individuales, ade: 1as de que con su contribuciun he explicado
muchas cosas sobre la naturaleza de la condicion de las mujeres, que son
profundamente relevantas para comprender la “razon” universal de la dominacion
masculina sobre ellas como un proceso histdrico y cultural {Barrientos, 1994) por lo
tanto la MP se muestra mas exigente con su companfero para que la considere en
una posicién de igualdad como ella io desea y de pauta a que se continten
transformando las bases de la vida cotidiana, lo cual ha logrado en gran medida
puesto gue estas ideas han progresadc de una marera considerable, come io
argumenta Levinger (1996), "en la actualidad es cada vez mas frecuente que los
miembros de la relacion sean mas propensos a que se incrementen las expectativas
para vivir un matrimonio feliz en donde se encuentre una alta gratificacion emocional,
y esto hace que sean menos tolerantes a ias dificultades o conflictos naturales de
pareja y a una mayor posibilidad de desencanto de las mismas”, lo cual en gran
medida es beneficioss, perc también provoca gue ios miembros encubran sus
carencias emocionales a través de tener grandes expectativas con respecto a su
pareja, par lo que justifican el hecho de no encontrar una, pero mas bien también los
imposibilita a darse cuenta de que les falta mayor sclidez en su desarrollo emocional

y esto es lo que perjudica que Ia relacion no se vea en gran medida enriquecida.

Las ideas de liberacién han promovido que surjan diferentes tipos de mujeres por
su integracion al trabajo y a la educacion, provocando en ellas una pérdida de
identidad y el intento de busqueda por una nueva lo cual las lleva a entrar en
conflicto con su vida emocional y su vida social, Martinez (1998), lo expone a
continuacion; para ella existen tres tipos de mujeres. ef primero corresponde a la

mujer que no puede conciliar ef frabajo y la familia, se le presentan estos ambitos
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antagonicos y por o tanto renuncia a uno de los dos, decide dedicarse por completo
al trabajo y no experimentar la maternidad, el objetivo v el centro de su vida se
encuentra exclusivamente en su profesion, y es temerosa de entablar relaciones de
pareja cuando se habla de procrear; pero en el momento de ser madre renuncia asu
actividad y se dedica a los hijos exclusivamente: of segundo tipo es de la que trabaja
y es madre, considera que puede conciliar estas dos, pero lo vive con culpas por no
dedicar ma: tiempo a los hijos y muct.as veces su relacién con elios <uele ser
demasiado condescendiente, su pareja puede participar en el cuidado de tos hijos,
pero siente que es su responsabilidad; en cambio, cuando le dedica mucha tiempo a
tos hijos suele sentirse culpable con respecto al trabajo y asi sucesivamente, (en
cuanto a este tipo de mujer Torres {1995), también coincide con esta autora); ef
tercer tipo, es la que logra concifiar la relacion entre el trabajo y la familia; no se
siente culpable tanto de dedicarle tiempo al trabajo como a los hijos, busca
establecer relaciones mas igualitarias con su pareja, y compartir la crianza y el
trabajo doméstico, para la autora este modelo es ei que apenas va emergiendo, y
segun ella esta mujer cuenta con nuevos referentes simbélicos, en los cuales los
ambitos privado y publico no se muestran tan antagonicos. Los dos primeros tipos de
mujeres son las que experimentan crisis de identidad. en ia cual para Martinez
(1980), los individuos experimentan un temor al vacio {quien soy sin esto), una

sensacion de irrealidad (estoy fuera de lugar, “loca’).

4.2.2. Modelos deficientes para formar una identidad diferente

Erikson (1959, en Deutsch y Krauss, 1980), sostiene "que la identidad es un
proceso que surge de la asimilacion mutua y exitosa de todas las identificaciones
fragmentarias de fa nifiez, que a su vez presupone un contexto exitoso en las
introyecciones tempranas, y el éxito de las introyecciones depende de las relaciones
satisfactorias con la madre y luego con ta familia en total, la formacion de la identidad
depende del desarrollo del yo, que se desenvuelve en sus funciones de los recursos
de una comunidad méas amplia”. O como lo explica Hita {1980) “La identidad es
aguello que me constituye como tal, que me diferencia de otros, que marca las

fronteras entre el yo {colectivo) y el si mismo”.
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La mujer desde su infancia tiende a identificarse mucho mas intensamente con su
madre que es de su mismo sexo, debido a condiciones estructurales y en esencia a
su anatomia, internaliza los valores fundamentales que rigen el comportamiento de
su madre y sus roles sexuales que le rodean; todo se conjuga para que desde nifia
se diferencie menos de ella, a fin de que se constituya la integracion de la
personalidad y se de una diferencia mediante una serie de dentificaciones, sin
embargo, por 2tro lado también se identific.. con aspectos especificos ¢zl rol de otro
o sea su padre, por lo tanto al introyectar su identidad femenina a partir de los roles
de hija, esposa y madre, causa ya como adulta una “dentidad creada”, es decir su
identidad consfituye un hecho social, no un hecho natural {Duenas, 1992), porque la
identidad femenina se asccia con la vision emocional del mundo, que se ha ido
formando a través del tiempo sobre el modelo del otro, el hombre, asociado a 1o
racional, {que apoyado en ideologias y sociedades patriarcales se le adjudico un
papel protagonico en la historia} (Hita, 1990), lo cual le niega a la mujer alternativas
de eleccidon, porgue como lo cita Fernandez (1992) se sitta a la maternidad como
objetivo privilegiado en su vida, ocultando otros aspectos de su vida sexual y
distintas posibilidades de sublimacién; entonces por un lado, ia MP al apartarse de la
tareas de la maternidad, su sentido de identidad se vuelve mas amplio y genera y
obtiene satisfaccion por si misma; perc por otro a su vez genera que se haga mas
dificil definir su identidad, porque se encuentra en un periodo de cambios sociales
rapidisimos, en ios cuales existe mayor posibilidad de estudios y de trabajo que
conllevan a que se prolongue su vida escolar o laboral constituyendo que se halle
con mayores alternativas y aspiraciones de vida y la dificultad para encontrarse con

su identidad como persona.

Posiblemente también en algunos casos como lo refiere Stern (1990), su
identificacion también se ve danada por que en su infancia no se sintid aceptada por
su madre como persona, sino por lo que daba, pues fue educada de una manera en
la cual, si hacia algo bien, su madre le prodigaba afecto, pero su intelerancia ante la
menor infraccion era expresada con criticas mordaces o crueles alejamientos, por‘lo

tanto en sus relaciones de pareja se presenta incapacidad para aceptar amor y
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ayuda cuando se la ofrecen. También el padre juega un papel muy importante
porgue si estuvo ausente no ie prodiga la aceptacién que necesita para formar su
identidad y de nifia vive con la madre una relacion desprovista de deseo hacia otra
persona diferente a ella, asi para poder ser aceptada y amada por su padre se
adapta a sus expectativas y exigencias, lo cual ya como adulta origina que sea
perseguida por los demonios de la insatisfaccion y la bisgueda de la perfeccion
{(Hernandez, 19%8); porque siente que est2 luchando contra lo que quiere y contra
sus figuras parentales internalizadas, porque su rol de nifia era el de complacer at
varon y de no hacerlo o tomarlo en cuenta, se halla con gue su imagen paterna
internalizada se muestra violenta y castigadora provocando su fracaso y que emerjan
temores que se remontan a lo mas hondo de su tnfancia, en donde existe una gran
necesidad de amor no cubierta durante la misma, lo que puede cenducirla a un
deseo, pasivo y potencialmente destructivo, de entregarse a cualquiera, dificultando
aln mas su seguridad interior. Ademas de que la ausencia de su padre, no le permite
tener un modelo adecuade scbre el cual basar sus expectativas referentes a los
hombres, asi como una percepcion adecuada de si misma y por eso ante un varon
se siente inferior internamente e incluso en algin momenio tolera sus agresiones
psicolagicas (Forward y Buck, 1993). Por lo tanto su identidad como adulta esta
marcada por el deseo de encontrar al hombre ausente durante tanto tiempo de su

vida, por consiguiente esta faita se expresa en dificultad para la reiacidn de pargja.

Martinez (1992), explica que en algunos casos “si hubiera crecido en un ambiente
en donde tanto su padre como su madre, desarrollaran una actividad economica y
domeéstica en igualdad de circunstancias, le permitiria desarrollar desde pequefia en
la convivencia diaria una relacion afectiva con su padre. La convivencia con su padre
le hubiera ayudado a modificar el orden simbélico identificandose con un rol

especifico del padre y no solamente con un esterectipo cultural”.
Por otro lado probablemente también al ausentarse fisica o emocionalmente en

su infancia algln progenitor, a la nifia le provoca sentirse abandonada, lo cual alude

De Sandoval (1984), le proporcicna un modelo deficiente de relacion de pareja como
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en el gue uno de los progenitores esta campletamente nulificado y sufre tanto para si
mismo coma para los hijps; o un modelo en el cual la relacién de pareja es
sadomasoquista alternativamente, y contindan wntos a pesar de que deberian
haberse separado casi desde que se constituyo, de tal manera que en fa nifia gesta
odio para ambos puesto que el uno maltrata y el otro no rescata, hallandose con el
conflicto de necesitar a sus padres unidos (como fuente de supervivencia vy
seguridad), pero al mismo tiempo los ~“esea separados (fantaseando que de esta
manera los probiemas y el sufrimiente seran mencres para ella). Y para la resolucién
a esta situacion en su vida aduita realiza tanto las fantasias de separacion de sus
padres como las suyas, presentando dificuitad para realizar uniones permanentes,
reaccionando al abandono, como si se divarciara antes de haberse casado, de ahi

que nadie colme jamas su anhelo”.

No obstante, al ne tener un modelo a seguir, se induce a la mujer a gue cuestione
el resultado de su hacer cuando se integra al mundo laboral, como to argumenta
Becker (1889, en Garcia y Sharfman, 1993), ahora gue salen al mundo. a menudo
tienen la sensacién de que su trabaje es legitimo pero no sienten el permiso internc
para valorar sus elecciones de vida y es en donde se vislumbra la ideologia
tradicional de lo que debe ser una mujer. que sigue mermando en su mente y se
encuenfra en una posicién que le genera un cenflicto. Por su parte Kiley (1994).
menciona que una vez internalizada la silenciosa voz de la inferioridad, y de la
creencia en otras personas, se pierde la cualidad de ser ella misma y como o
expresa Fromm (1991) “el individuo tan solo puede lograr una forma valida de amar
si ha llegado al estadio de desarrollo v expresion de Ia perscnalidad propia, es decir
fa configuracion de la identidad, cuanto mas conciente esté una persona de sus
necesidades mas inteligentemente podra elegir a su companerc”. Erikson (1959, en
Goldman, 1989) por su parte sefiala que “solo despues de haberse establecido un
sentido razonable de identidad, sera posible la intimidad real con el sexc contrario o,
en este sentido, con cualquier otra persona o incluso con uno mismo”. no obstante
mientras no consofide su identidad femenina. ia MP presenta una crisis de la misma;

debiendo luchar contra la intimidad o el aislamiento.
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Martinez (1992), explica cudl es la dificultad que tienen las mujeres para elaborar
su nueva identidad, en una investigacion que ilevo a cabo para explorar el mundo
privado de la mujer gjecutiva, y detecta a nivel exploratorio, la forma en que estas
mujeres elaboran su identidad en el ambite de fa relacian de pareja y de ia familia.
para ia cual entrevisto a cuatro mujeres eiecutivas mexicanas casadas, con
diferentes edades y a partir de sus hiografias analizo y encontré que en el ambito de
trabajo la muj~1 ejecutiva presenta una mavor distanciamiento del mode's de la mujer
‘tradicional”, ademas que su manejo en este ambite no es distinto al de los hombres,
5US cargos, su ingreso y su carrera ocupacional asi lo demuestran. Asimismo
también encontré que es posible afirmar que, la principal condicién para que la mujer
ocupe puestos ejecutivos es romper con los estereoctipos femeninos tradicicnaies. En
el ambitc de la relacion de pareja, probablemente, aun en un grado menor se guia a
partir del rol tradicional de mujer, el ser madre-esposa, pues observd que estas
mujeres tienen introyectados los valores de madre-esposa, identidad que han tenido
que resignificar al considerar que la mujer no tiene porque cumplir exciusivamente
esta funcion; aunque en ia practica sientan la responsabilidad ocu'ta de supervisar
las labores domeésticas y cuidado de los hijos, 1o cual le lleva a presentar una crisis
de identidad; esto lo explica porque detectd en tres casos gue existe una mayor
dificultad para integrar en lo simbdlico su identidad asignada madrs-esposa,
confirmando el conflicto que causa fa escisidn entre la actividad remunerada y el rol
madre esposa, el cual también se aparece en la relacién de pareja donde el hambre,
en ocasiones, no acepta la transformacién de la identidad femenina. Al mismo
tiempo; de las cuatro entrevistadas resulté que una percibia el mismo ingreso que su
esposo, mientras que de tres su ingreso fue mayor, situacion que al parecer no se
puede generalizar, perc en estas ultimas genera conflictos en su relacion, al parecer
la independencia econémica ocasiona conflictos que en momentos las mujeres
entrevistadas no logran controlar dadas las presiones familiares y sociales en donde
el éxito del individuo es medido por el ingreso econdmico, generando que en un caso
la mujer ejecutiva considere a su esposo un mediocre, con guien no puede tener otro
lazo de unidn que no sean los hijos, y en dos casos se refleja que su independencia

economica y emocional les provoca que su relacion de pareja sea poco afectiva y de
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mayor competencia, en donde el hombre se siente imposipilitado en manifestar su
capacidad de proteccion, que pesa en la identidad masculina y concluye su
investigacion mencionande que en el orden simbolico se enfrenta la dicotomia

dependencia/fragifidad igual a carifo/apoyo afectivo.

Podemos apreciar que la MP presenta la dificultad de plantearse qué es ser mujer
al ingresar en el canpo laboral, porque en su ifancia no tuvo una figura arental
adecuada que le formara su identidad; originando que no la encuentre y ia tratara de
hallar, pero en esa busqueda de identidad perdera contacto con las necesidades de
los otros, de ahi su dificultad, ya que al estar concentrada en sus propias carencias y
sentimientos no puede dar lo que necesita el otro. Y al ingresar asi a una relacion de
pareja transfiere su necesidad de identidad a su companero lo cual la encadena a él
y surge el sentimiento de querer ser salvada; y adopta respecto de &l la actitud de Ia
enamorada que lo da todo, y aunque al inicic de la relacién el varon se siente atraido
por su confianza en si misma, después es ahuyentado precisamente por su
teridencia a apresarlo y perfeccionar la relacion y en su exuberancia convierte a su
pareja en el blanco de sus perfeccionamientos, encubrienda temor a la intimidad,
porque tiene una intima necesidad de sentirse superior, de "dominar fa sifuacion”, y
el varon se da cuenta gue su actitud se basa en cierta seudoindependencia, una
mascara de autosuficiencia para ocultar la timidez, la inseguridad, incluso para poder
enamorarse (Dowling, 1987; Gray, 1995 y Baker, 1992), la ausencia del sentido de
identidad personal para hallarse en condiciones de dar y aceptar la verdadera
intimidad (Sheehy, 1987 y Dowling, 1987). Este tire y afloje entre dependencia e
independencia constituye [a base de muchos conflictos internos, causados por la

desigualdad politica y economica (Martinez, 1999).

Por lo tanto las mujeres que logran las profesiones antes destinadas a los
varones, tienen que vencer con dificultad los obstaculos de su educacion infantil y
elaborar una nueva identidad en su pareja, familia, trabajo y sociedad, lo cual le

resulta muy dificil lograr porque Ia sociedad al sostenerse a través de puntos de vista
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en donde se catalogan los imalestares sociales como desadaptacicnes sociales le

crea el ser estigmatizada y rechazada (Duefias, 1992).

4.2.3. La idealizacion del compafiero, como sintoma de un desarrollo emocional
deficiente

Cuando se presenta un todo ilusorio, la MP trata de hacer real la imagen ideal de
lo que es una pareja porque no ha podido resolver adecuadamente el problema de
su narcisismo como lo advierte Flach (1879), “cuando un individuo insiste en su
subjetividad y sigue exclusivamente a su imaginacion, ahi tenemos a una persona
cuyos arranques de fantasia pueden ser interesantes, pero que nunca se relaciona
realmente con el mundo objetiva”, y algunas MP al no resolver adecuadamente este
oroblema no adquirieren un ege fuerte y activo que les permita aceptar timites
realistas y al mismo tiempo considerarse unas persona especiales para su
compafiero; por o tanto lo idealizan y no se permiten verlo y aceptarlo tat cual es, lo
cual provoca que cuando muestre alguna faila en la perfeccion de la imagen
igealizada o rechazan totalmente, porgue no conciben gue su ideal se haya
derrumbado, no lo aceptan como una persona integral con defectos y virtudes, por
consiguiente experimentan dificultad para establecer una relacion amorosa
satisfactoria, estable y de caracter ambivalente lo que continda gue funcione una
especie de “todo o nada” (Lemaire, 1995). Con lo cual nos demuestra gue tiende a
constituir un punte de fijacion que no le permite integrar a la persona con cualidades

y defectos y a distinguir entre lo que es real o ideal.

Klein (1962, en Segal 1991), al respecto denomina esta posicion de “todo o nada”
esquizo-paranoide, gue ocurre en la etapa oral en el bebe “en donde el Yo esta muy
desorganizado y esta expuesto a la ansiedad provocada por fa innata polaridad de
los instintos de vida o de muerte, por lo tanto el Yo se escinde y proyecta la parte que
contiene el instinto de muerte, en el objeto externo que es el pecho vy lo divide en
bueno y malo, el primero se fusiona con experiencias gratificadoras de ser amado y
amamantado por la madre externa real y el segundo se fusiona con experiencias

reales de privacion y dolor atribuidas a la amenaza de ser aniquilado y de ser privado
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det alimento, esta posicion es parte de todo un proceso gue lo lleva a desarrollar en
forma gradual y relativamente no perturbada al siguiente paso del desarrollo para
formar un grado de integracian para tolerar la ambivalencia, de esta manera se
prepara para integrar sus objetos e integrarse &l mismo, para distinguir entre lo que

es real y no lo es. Logrando una personalidad bien integrada”

Por lo tanto probablemente algunas MP, permanecen fijadas en lo iceal, 7o se
dan cuenta de que estan viviendo un amor aparente, o se encuentran con otro
problerma en el cual confunden la paston con el amar, y pueden pensar que estan
enamoradas cuando 16 que realmente les pasa es gue se sienten sexualmente
atraidas y no son capaces de involucrarse por completo con su pargja como real
(Blood y Bob, 1680), ademas cuanto mas lo «dealice mas insegura se sentira, cuando
se de cuenta de gue no es real lo que piensa, llevandola a tratar de reasegurar en la
misma relacion o una nueva la imagen ideal concebida cada vez mas, buscando

haceria real.

4.2.4. Presiones sociales que contribuyen en ta crisis de identidad
El medio social, ejerce un efecto significativo en la aparicién y la naturaleza de Ia
crisis, porque ejerce el factor socio cultural en (a vida de la mujer, Basaglia (1986), la

plantea con realismo y crudeza cuando dice:

“La mujer siempre confronta alternativas de caracter absoluto; si quiere existir como
persena, no serd mas mujer; si quiere ser sufeto de su propia historia. no seré més
mufer, si quiere actuar en la realidad social. no debe ser mufer ni madre; si quiere
personalizarse en una relacion; no existira para efla ningun tipo de relacion en la que
elfa pueda ser uno de los sujetos. Estas alternativas absolutas e imposibles conllevan
la exigencia de elegir entre un todo jiusorio {entre la adhesion total a fa imagen ideal)

¥ la nada que es ella misma”

Garcia vy Sharfman {1993}, dlevaron a cabo una investigacién en la cual ef objetivo

fue encontrar la vinculacién entre el papel que juega la mujer en ia sociedad y el
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trastorno emocional que presenta, producido por una tension entre deseos cpuestas
y contradictarios, y o que se espera de ella, esto es, lo que conforma su rol
tradicional asignado socialmente a partir de su supuesta naturaleza, para ia cual
llevaron a cabo cuestionarios a terapeutas mexicanos de diferentes enfoques
tedricos, nueve en tofal, seis mujeres y tres hombres formando una muestra
axploratoria, que pretendid encontrar si la salud de las muieres tiene relacién con las
condicione: en aue construyen sus vid..s y sus diferentes maneras de enfermar, %
hailaron gue el rol que la mujer juega en la sociedad contribuye a que sea en gran
medida lo que favorece el mayor porcentaje de su asistencia como pacientes; Hlegan
porgue elias lo desean, ya que para elias esta permitido socialmente pedir ayuda, ia
cual generalmente busca por la necesidad de un cambio, se siente culpable del
problema, atribuye sus problemas a factores internos de insatisfaccion en todos los
niveles, como ausencia de proyectos de vida, falta de identidad, su problema gira
alrededor del otro, busca ser aceptada. es mas subjetiva en su motivo de consulta,
su discurso se centra en que elia se siente que es el problema, los problemas mas
frecuentes son trastornos psicosomaticos, colitis, migrafia, y el porcentaje de
intervencién es exitosa y mayor; porgue se compromete mas en su proceso; por su
parte los hombres que asisten liegan generalmente presionades por su pargja, se
quejan de que los factores externos son la causa, sus motivos de consulta son mas
objetivos y san por falta de manejo de la pare afectiva, falta de logros econémicos,
problemas de trabajo, pero existe menor porcentaje de éxite en ia intervencién
porque se presenta mayor numero de desercion en ta terapia, ya que socialmente se
espera gue sea fuerte y agresivo y si muestra sus emociones considera gue es un
signo de debilidad que significa pérdida de valor, el discurso que presenta dentro del
tratamiento es que la mujer es el problema. es decir el problema es de los otros, los
problemas mas frecuentes son de estrés, drogadiccion y alcoholismo; sin embargo
ambos presentan angustia y depresion pero la causa es distinta en ambos casos.
Ademas también encuentran que aunque actualmente los roles estan cambiando, no
nada mas la mujer presenta una crisis, sino que también se presenta una crisis en la
familia y en la sociedad, lo cual contribuye a que tanto el hombre como la mujer se

desequilibren por el cambio en el rol de la mujer de hoy. Y concluyen que el ro! que la
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mujer y el concepto de la misma, socialmente determina el trastorno emocional de la
crigis de identidad, que presenta ya que las expectativas que se tiene de su conducta
y pensamiento crea estrés, el cual se traduce en un malestar existencial, porgue
como humanos nos construimos psiquicamente a traves del “ofro” y con el “otro”, se
confunde la naturaleza de su ser con su funcién biologica, confusion entre lo social y

lo biclégidb igual a maternidad.

Para continuar aplicando los reles tradicionales, la sociedad se encarga de
instaurar gran cantidad de dispositivos para crear las pautas de conducta que ejercen
prasion a la formacién de la mujer en si misma, aceptables para todas las demas
dentro de la familia, religién, educacion. medios masivos de comunicacion y 10s
sistemas legales (pofitica). {Puenas, 1992; Fernandez 1984, en Garcia y Sharfman,
1993; Barrientos, 1994; Martinez, 1992 y Sanchez, 19886), las cuales transmiten y
regulan y vigilan que se apliguen y transmitan los valores, normas y sanciones de la
cultura, en donde se desempena un papel Inductor muy imperioso gue perpetia que
la mujer siga siendo victima, 1a que sufre y la que esta sujeta a otros; aceptar los
roles que la scciedad le asigna para asegurar la aceptacion social y sexual, que
exista en ella un gran sentimiento de fidelidad hacia su familia antes que a cualguier
proyecto personal, siendo este el motivo por el cual algunas mujeres consideran la
posibilidad de casarse, y dentro de su hogar serd la responsable de organizar y
reparar todo lo que esté mal respecto de elta o de su familia; la educacion que se le
proporciona es para creer que su eleccion es el matrimonio, ama de casa, madre y

esnosa

Esta socializacidon desde temprana edad, crea tanto en nifas como en nifios
diferentes formas de percibir y de relacionarse, de encauzar sus anheios y formas de
vida para adaptarse a su medio y se considere “normal”, crea una naturaleza
femenina y masculina, partiendo de sus funciones biologicas; de esta forma se
propicia la construccién social de ta identidad de género segin los patrones

socioculturates respondiende a la razones de orden econdmico y poiitico. .
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Duenas (1992), sostiene que la identidad sccial de la- mujer es un proceso
multideterminade, que refiere un proceso psicoldgico con un contenido ideologico vy
culturai particutar (social), por lo que las relaciones individuo-sociedad son a la ver
interactuantes e indispensables para su existencia, ademas de ser necesarias e
indisolubles en la construccion de su identidad; por lo tanto a la persona individuatista
se le considera desligada del pensamiento colectivo y por lo mismo su identidad se
descontextualiza, pierde sus referentes que le dan razon de ser y de comportarse.
Pero tambien afade que hay que tener cuidado de hacer responsable a la persona
de todo lo que le pasa (éxitos o fracasos), porgue dice que el no incluir el caracter
social en la situacion personal, es una manera de hacer ver al orden social
funcionando en dptimas condiciones, tener nocion de gue lo gue falla es ei sistema y
no el individuo, seria intentar cambiarlo, es decir. cuando un conflicto personal
alcanza los dimensiones de un confiicto social, el sistema pierde su estabilidad. Por
su parte Olivares, (1985), refiere gue la mujer vive una lucha en si misma contra lo
que es y lo gue pudo haber logradoe, provocando una inestabilidad interna y el grado
de la no aceptacion social que recibe se convierte de alguna forma en crisis de
identidad y a falta de esta identidad personal, la mujer se encuentra en confiicto para

desarrcllarse come tal en ta relacion de pareja.

4.2.5. Miedo al compromiso come forma para enfrentar su falta de identidad
Esta blsqueda de identidad la lleva a que presente miedo al compromiso, con el
cual trata de evadir la profundizacion, porque cree que al involucrarse profundamente
se vera interferida su autonomia e implicard adquirir un compromiso, por fo tanto
preferira vincularse a su propia identidad personal, a la participacidn en actividades
de recreacion y laborales fuera del hogar y continuar su carrera individual, no
importandole la atraccidn y el afecto hacia su companero. y por supuesto al
mostrarse de esta manera tan individual, esta indispuesta para iniciar un compromiso

de pareja {Levinger, 1996),

El temor al compremiso en la MP también se sostiene porque en la actualidad “{a

libertad de eleccion” (de casarse, divorciarse, volver a casarse, cambiar de empleo,
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cambiarse de casa o estilo de vida), proporciona estrés adicional y ambivalencia por
lz ciase de movilidad que produce (Flach, 1979}, y siente mayor temor al fracaso
porque es en ella en quien recae la responsabilidad de sus actos, por lo que
experimenta un conflicto (en donde cada opcion exige que se lleve a cabo una
expectativa especifica y al no alcanzar a cubrir cada una surge una presion interna y
externa), el cuai podria estar en la posibilidad de resolver si se sostuviera sobre una

solida madurez emocic nal para ingresar en una refz :ion compartida

Pero también contribuye a que tal vez en algan caso el haber sufrido carencias
emocionrales, y heridas repetidamente, se protege de ello, privandose det afecto que
necesita y como es tan grande, jamas lo podra Henar su compariero, por lo tanto
preferra no comprometerse y tener medidas de precaucion contra la repeticion
eventuai de pérdida de amor, de ser lastimada y de la destruccién de su equilibno
afectivo, que fa hacen ponerse a distancia del companero elegido, para la "no
consumacion emocional de! matrimonio”, y prefiere pasar como insensible, fria.
egoista, privada de sentimientos, exhibiendo una busqueda desenfrenada de
satisfacciones puramente sensuales, o tan sélo  materiales. o también
exciusivamente intelectuales, o manteniendo gran numera de actividades o de
participaciones emocionales y afectivas aparte del compafero, o multiplicacion
preventiva de relaciones, por lo tanto de lo que carece es de un sentimiento solido de
su existencia, de su realidad, de su identidad, la cual no e permite ser capaz de
establecer una verdadera relacién con otro sin sentirse amenazada (Lemaire, 1995).
Respecto a cuandoc mantiene gran numero de actividades Stern {1990). también lo
explica "la ocupacion crea la sensacion de estar “cofmada” el estar ocupada la hace
sentir mas completa”, pero para este autor mas bien es una forma de ignorar el vacio

interior y examinar la realidad de su vida.

4.26. El miedo de la perdida de la autonomia fuente de dificultad para
establecer una relacion de pareja
Puesto que dentro de su educacién de pequeda, como ya lo hemos estudiado

anteriormente, la palabra autonomia no le fue otorgada y en su vida de adulta al
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ejercerla se encuentra con que sus relaciones de pareja se ven afectadas, como lo
expone Baker (1992). para el hombre lleva CONsigo la implicacian y para |a mujer la
armenaza de que no deberia ser capaz de pagar el precio de prescindir de ias
afiliaciones para convertirse en un individuo independiente y autodirigido: y cuanda io
logra pone en peligro muchas de sus relacicnes en las que la otra persona no esta
dispuesta a tolerar a una mujer autodirigida, dado que ella ha de hacer frente a
“ircunstancias muy diferente  que su pareja. Ante tal he.ho tratara de defender su
autonornia, por la cual ha trabajada Muy duro, a costa de no permitirse ningun deseo
de ntimidad, porgue para ella. intimidad significa dependencia, en e! pape! tradicional
en el cual puede ser atrapada, porque sabe por propia experiencia, gue el cargar con
el bienestar emocional de la relacion se transformara rapidamente en su
responsabiiidad {Rhedes y Potash. 1989 y Torres 1995).

Pechadré (1981, en Valera vy Villagran, 1996), menciona que para muchas
mujeres tnunfar profesionalmente. significa ‘ocupar un situacion reservada hasta
entonces a los hombres”. alcanzar un estatus reservado a los hombres: estar en
igualdad con ellos; es decir. el éxito orofesional de la mujer es un medio de
valorizarse ante los ojos de los hombres y obtener asi un estatus de igualdad. Por
es0 ! permitirse entrar en una relacién podria llevarla a la pérdida de este estatus
alcanzado con tanto esfuerzo y mas que nada porque no clalquiera esta dispuesta a
pagar el costo de su autenomia ante la sociedad. de ahi su orgullo de ser diferente.
Pero asimismo, el ser auténoma le provoca que tienda a crear la necesidad de hacer
y ser indispensable. ante si misma. lo que da como resultado que cada vez mas en
{ugar de aceptar su impotencia en un area cualquiera, busca ensanchar el reinado de
su controf porque el bienestar que le da el ser autosuficiente le produce satisfaccion.

pero también aviva ei deseo de obtener mas dominia {Stern, 1990).

4.2.7. La blsqueda de una relacién igualitaria en el matrimonio tradicional,
como dificultad para entablar una relacién
El matrimonio tradicional también tiende a crea una enorme carga sobre elia,

pergue dentro de el se tiende a la posesion o la propiedad del conyuge, a negarse a
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si misma, a renunciar a la individualidad y a sus necesidades para estar dispuesta a
sacrificarlas por el bien del matrimonic, a mantenerse siempre junto a su esposo,
come si no pudiera existir sin él, es decir llevar un comportamiento rigidamente
regutado por los roles masculinos y femeninos. con los cuales ha de vivir siempre de
acuerdec al concepto ideal de los esposos, por lo tanto. el peso de estos roies se
convierte en corrosivo para su relacion, ya que a ambos no les permite ser elios
mismos, ¥y es lo que trata de evitar porque esta forma ae vida ya no coincide con su

vida actual.

Por lo tanto pretende un matrimonio en el cual domine la identidad de las
personas, la igualdad, la confianza mutua, el desarrolic y la responsabilidad,
sosteniendo que estos son parte de la base de la intimidad y del amor, concibiendo la
vida en comun como cooperante, en la cual ias necesidades de cada uno pude
colmarse sin una dependencia que anula, que mutila fa autcexpresion del otro y en
tal situacion los tradicionales papeles masculine y femenino. pueden ser flexibles e
intercambiables (O'neill y O'neill, 1976 y Torres. 1993). Buscan a hombres
igualmente evolucionades. pero ne los encuentran Parque al alejarse de su
supuesta naturaleza, rompiendo los esquemas tradicionales en la sociedad genera
diferentes tipos de reacciones come el rechazo y la intolerancia (Chapa, 1983-2). la
marginacion permanente o incluso la responsabilidad de promover fa perdida de
valores aceptades tradicionalmente, los cuales [a sociedad trata de hacer cada vez
mas rigidos, para defenderlos, no recenocen como expresa Figueroa (1599), "que la
normatividad social en algunos aspectos es moldeable, que se puede transfermar,
diversificar y puede ser actualizada, pero otros se pueden reconocer como
"permanentes” en una sociedad”. Torres (1993), reconcce que resuitaria conveniente
que para enriquecer {as relaciones locs hombres aprendieran el comportamiento
femenino, hallandose este mas cerca del amor y de lo sensible y que las mujeres
habrian de incorporar a su conducta el medo de ser masculino de tipo independiente
y seguro, pero come los modos de comportamiénto de hombres y mujeres han sido

distintos por su historia resuita mas dificil introducir de estos comportamientos.
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Para finalizar Catala {1680), manifiesia "cada vez que una mujer deja morir en si
misma a la esclava y se libera de su amor/amo, se da un paso adelante en la meta
que apunta a una relacion mejor; una relacion definida, no por los intereses o
criterios del sexa fuerte. sino por el amor de las parsonas que la integran, pero ese
camino es largo y a menudo sofitario. Dadas las circunstancias actuales la mujer ha
de pagar un doble precio por la libertad; ademas de dejar morir en si misma aspectos
bar cos de su propia identidad, "a de asumir muchas veces '+ pérdida de la pareja”,
y vislumbra que actualmente cabe observar, "que mas que habiar de rupturas de
parejas la tendencia es a hablar de la imposibilidad de establecer refaciones estables

y duraderas”.

La dificultad qgue encontramos para que la mujer mantenga relaciones de pareja
formales es que al haber buscado otra akernativa diferente del matrimonic todavia no
ha encontrado su identidad como persona dentra de la sociedad, ya que ha trabajada
duro para entrar al mundo del hombre perc cuande termina de explorarlo =e da
cuenta de que de nuevo tiene que volver al mundo femenino. del cuai ha
permanecido alejada, pero se encuentra con gue en ese mundo que dejd antes con
roles femeninos establecidos, ya no encuentra cabida y tiene que comenzar a
construir un mundo nuevo en el cual no existen modelos a seguwr, es decir busca un
sentido de identidad y de eqguilibric. y es cuando se le presentan dos mundos
antagénices, por un fado trata de buscar a un hombre diferente para compartir y
buscar igualdad. respeto, consideracion, atencidn, derecho a su propia individualidad
pero se enfrenta con que no existe, lo que la hace cuestionarse y dudar aun mas de
tas ideas y prejuicios gue la sociedad le impuso desde pequefia e incluso cuestiona
su mundo interno, para hacer frente a esta ambivalencia en ocasiones tiende a tratar
de evitar pensar en complacer a los demas y adaplarse a sus deseos y expeciativas,
pero sus imagos maternos no le permiten sentir que esta haciendo o correcto, vy
entra en conflicto, con io cual también nos permite descubrir una madurez emocional
precaria que no le permite relacionarse adecuadamente con su munda exterior,
dando como resultado que no esté preparada para e compromiso y ‘a intimidad, que

requiere el vivir en pareja, porque continta en bosqueda de su identidad.
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4.3. El miedo def hombre ante ta mujer profesional

Actualmente muchas mujeres profesionaies han alcanzade independencia
econdmica, éxito en su profesion y libertad en aspectos sexuales, pero esta situacion
ha tenido repercusiones en los varones, ya gque a medida que adguieren mas
independencia social y personal, estos muestran mayor temor hacia ellas, porguc en
el pasado existian rol.s bhien definidos y rigidos t.ato para uno como para el o
génerc y como as mujeres eran dociles y pasivas las relactones resultaban menos
complejas gue las actuales. pero hoy las mujeres, al contar con otfras opciones de
vida que sus madres jamas hubieran podido imaginar, buscan relacicnes de
igualdad, independencia y apoyo mutuc, desencadenando en ellos desconcierto
porque perciben las relaciones con estas mujeres mas complejas, en las cuales ellos
reguieren de mas integridad personal para poder proveer ya no de algo matenal
como antano, lo cual era conocido, sine mas bien de amor, comprensién, tolerancia,
igualdad, creatividad y respeto, lo cual es desconocido para ellos. dejandolos
abrumados por los nueves requerimientos. o cual los lleva a eludirlas y refugiarse en

buscar a una mujer tradicional

4.3.1. Temor del éxito de la mujer en el campo laboral

Hernandez (1988), senala que los hombres mas dramaticamente afectados por
los cambios culturales son de elevada educacion, dedicados a una profesidon y gue
se desempefian en campos donde las mujeres han sido admitidas en gran numero,
aumentando sus miedos porque actualmente eilas ocupan lugares que antes eran
ocupados por ellos, demostrando que lo llevan a cabo de manera eficiente, con lo
cual cambian el equilibrio del poder en muchas areas de la relacion, en donde la
inferioridad de la mujer o subordinacion ya no encuentra cabida (Baker, 1692); a lo
que a ellos les hace preguntarse si realmente.las mujeres son Mmas competentas.
mas poderosas y si tienen mas éxito que elios, y come encuentran en la realidad que
esto en muchos casos es verdad, los hace sentir que estan perdiendo su identidad
masculina de supericridad (Martinez, 1992}, y esta idea los lleva a inspeccionar |a

parte de su vida gue ha estado por muches siglos encubierta, aflorando sentimientos
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de debilidad y pequenez, que tratan de fingir mostrandose fuertes ante los ojos de la
sociedad y de si mismos, pero en su interior estan aterrorizados, por el éxito obtenido
por ellas. Por lo tanto el tomar conciencia de la no diferencia de los sexos en esta
area laboral e intelectual, mas la angustia que se despierta, dan como consecuencia

la devaluacion en el varén

Por lo tanto, para el vardn serad necesa,o continuar manteniendo s.jeta a su
compafera y mas si es su esposa, como lo precisan Lemaire (1895) v Martinez
(1882}, cuando los hombres se casan el hecho de que su compafiera trabaje, para él
esta mal visto, porgue se siente lesionado, come si la actividad profesional de ella
significase su propia incapacidad personal y su casiracion. porgue rompen su
esterectipo de varén como proveedor econdmico de la familia, situacion gue provoca
conflictes en el. y lo trata de manejar, desvalorizando el trabajo de fa mujer asi como
tratando de tranquilizarse pensando que {2 actividad de ella es solo una especie de
pasatiempe, al mismo tiempo también &l se desvaloriza, por las fuertes presiones
sociales que implican el haber roto el esquema familiar, en donde a fa mujer se ie
subordina para que sea incapaz de mantener y tener una relacién de independencia
economica aparte del marido, v se siente fracasado. Aungue parezca menos

frecuente en la actualidad, tadavia subsisten estos enfeques tradicionales

Ya que nuestra cultura se ha encargado de caracterizar cualquier area para ser
eminentemente falocéntrica. de aqui que el ingreso de la mujer al mundo masculino
reactive la angustia de castracion en el hombre, la cual se da en su vida psicologica
infanti! cuando él ama a su madre y ve como rival a su padre, pero se da cuenta de
que si persiste en defender este amor corre el riesgo de ser dafiado fisicamente por
su padre-rival y surge la angustia de castracion, constatando mas esta realidad
cuande ve la anatomia sexual de la nifia y como consecuencia raprime su deseo
incestuoso, ademas la identificacion hacia elia. el acercamiento, y la dependencia
defendiéndose de la feminizacion y promoviendo su identificacion e internalizacion de
los valores y roles sexuales fundamentales de su padre, para asi mismo paricipar de

Ios deseos del padre hacia su madre.
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Es decir como lo expresa Ruiz (1994), el proceso de dentificacion se debe a
procesos psicolégicos que estan en funcion del deseo de prohibicion de los hijos
hacia los padres. Para Deutsch (1960). existen peligros que amenazan al nifo en
cuanto a la identificacion, pues si el nifio es equiparado a su padre, previamente
desvalorizado por la madre, estaréd sometide a todas las reacciones de desilusion de
ella, por lo tanto corre el peligro de perder el amor de la madre s1 se apara de la
imagen ideal de ios deseos de ella y esto lo mantendra mas apegadoe a st rol jveal
de ser masculino. Por lo tanto, en respuesta a asta angustia terrorifica, ya como
adults. como depende de que los objetos de sus entomne esten sometidos a él por los
valores y roles internalizados, pretende someter a la mujer para mantener su
identidad masculina (Salame, 1990) que ha sido la norma para calificar de adecuado
e inadecuado vy por lo tanto, cualguier comportamiento gque muestre ta diferencia

significa amenaza

4.3.2. Temor a la intimidad

Ahora. mientras la mujer explora el mundo exterior de la autosuficiencia. el
hombre retorna asustado al mundo del aislamiento y ia distancia que ha conocido
desde su infancia donde su madre tratd de no experimentar acercamiento por
encontrarlo diferente por su anatomia y el nifc se separdc de ella rapida vy
violentamente para conciliar su masculinidad y encontrar su identidad, ademas de
que sus capacidades intelectuales y fisicas son estimuladas y sus necesidades
afectivas devaluadas, Io cual origina gue como adulto exista el temor a la intimidad y
al compromiso. por que se siente asustado y abrumado por las exigencias femeninas
de igualdad. comprension, respeto, y trata de ocultar sus sentimientos o de negarios
y se mantiene a cierta distancia de sus emociones y de las emaciones de Jos demas.
como lo expresa Erikson (1959, en Deutsch y Krauss, 1580} “busca oponerse v
enfrentarse con aquellas fuerzas y personas cuya esencia parece peligroesa para ia
propia identidad, que pueden destruir lo que valora®, dificultande la intimidad gue
requiere de reciprocidad. A fo que Rhodes y Potash (1989), deducen que las mujeres
han igualado a los hombres en lo que estos son expertos. en a autonomia, pero los

hombres sen principiantes en la intimidad, y obviamente existe un desequilibrio.
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La causa del desarrolio del temor a {a intimidad en la vida adulta del varén surge
por la experiencia negativa y desilusionante, en su relacidn intima de la infancia, en
donde el padre al no ocuparse de la crianza de su hijo vardn se ausentlo de su
formacion emocional y no le ayudd a concluir la misma; y la madre se transformo en
el ser amadc y odiado todopoderoso, que cudd de @l y o utilizo para llenar sus
necesidades internas y de pareja irresueltas, para él, ésta fue el centro del poder y el
control absoluto, su relzcién no fue lo suficientemerte buena porque no e..stic =l
respeto, para permitir por pare de la madre ver en &l una persona individual y
diferente, contribuyendo a que no se formara un varon suficientemente seguro de si
mismo ({reflexivo y segurc de admitir problemas, hacer concesiones y asumir
responsabilidades). y ahora rectama a la companera los cuidados vy la cercania gue

no tuvo en su infancia (De Sandoval. 1984}

Por lo tanto fos varones sienten gue deben controlar a las mujeres: ya que. en su
mas temprana expenencia una mujer los controld, y s se descuidan. volveran a
convertirse en nifios, asi el concepto de masculimdad que experimentd ahora como
adulto se centra exclusivamente en no ser como ella (la madre}, por consiguiente 1os
términos cercania e intimidad estan totalmente asociados con la madre y para
sentirse alguien y estar a la misma altura de aquel gue lo abandond (Berman, 1997 y
Forward y Buck. 1993} busca hacer real la imagen de masculinidad que nunca

esiuvo presente y que ya como adulto puede perder de nuevo.

En consecuencia para transformarse en un individuc separado y en hombre, no
solo debe rechazar a la madre sino tambien la itimidad, para poder desprenderse de
la mujer que mas amo y de la que fue mas amado (la oposicion y distancia del
hombre sera mas violenta y persistente, cuanic mas prolongada haya sido la
creencia de la madre en la unicidad con su hijo). A causa de esta escision entre el
desec de intimidad y el temor a la mujer se desarrollan emociones ferozmente
contradictorias que, a veces, culminan con violentas agresiones hacia la mujer

(Forward y Buck, 1993). Una de las razones por las cuales tantes hembres desean
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gue la mujer los cuide es porgue inconscientemente anhelan regresar al tiempo de

compieta gratificacion.

Al mismo tiempo. como refiere Sheehy (1987), los hombres no reciben
recompansas ni ascensos por su valor n la intimidad, y por lo tanto les es mas facil
relegarla para las mujeres, puesto que el hombre es hombre por el poder ejecutado,
|a toma de decician-s, la responsabilidad, |+ con.petencia. autoridad, 1a cegurad en
si mismo. la solvencia econdmica y su eficacia en el ambito laboral. es hombre por lo

que hace ¢ produce, no por lo que es en esencia como persona.

Ademas de que la intimidad representa para él la sumision. la amenaza. porque
un verdadero varén jamas baja la guardia por completo o prerde el control de la
situacien, tiene que afirmar continuamente su “independencia’ o su “domnacion”
{(Hite. 1982 v Forward y Buck, 1993} siguen confundiendo aspectas importantes de
si mismos con el poder v la posesividad (Cataia. 1990) ademas. la intimidad asusta
porgue tiene una imagen negativa de si mismo. porgue ha sido educado para
perpetuar el modelo tradicional masculino y se ha supnmido su espontaneidad,
autenticidad e individualidad natural con ta que nacid para desaparecer gradualmente
detras de una cubierta exterior disefiada para oblener aprobacion y aceptacion. vy
esto 10 hace considerar muy internamente que no tiene nada vaiido que aportar a ia
refacion emocicnal y recela de 1a opinion de cualguiera que parezca interesarse por
ellos. por que no se consideran merecedores de esta atencion y por que se ven

como seres incapaces de despertar interés.

Como su desarrollo psicosexual en la primera etapa (oral) no fue cubierta
adecuadamente como lo desarrolia Freud (1923 en Hall. 1991). de nino asocia el
alimento con el amor, ia aprobacién y la negativa de este con el rechazo vy la
desaprobacién. siente angustia cuando la madre o rechaza o lo abandona. pues esto
significa la pérdida del deseabte abastecimiento oral. Si se acumuila mucha angustia
sobre esta, amenaza a ios placeres orales del bebé, éste tiende a depender

demasiado de la madre pero come el deseo de dependencia io hace avergonzar
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desarrolla una formacion reactiva gue hace gue se resista a depender de cualguiera.
No puede pedir a nadie nada porque eso significaria perder su independencia.
porque como lo explica Erikson (1959, en Deutsch y Krauss, 1980). la primera etapa
del desarrolic, debe dar por resultado una sensacion de confianza basica en el
munde derivada de los cuidados de los padres, gue establece disposiciones
duraderas a ser mas ¢ menos confiado o desconfiado con respecto al mundo externo
Yy 7 su propia capacidad para controlar sus impulsos y or jinar respuestas en los
demas con la conviccion de que €l y el mundo merecen confianza. conllevando al
peligro de que la desconfianza pueda culminar en sentimientos de vacic y
aislamiento de un mundo que no es amado {(Goldman, 1989). a Io gue damos
explicacién de el porque no confia en las personas que se le acercan, pues su

sentido de confianza basica. no se desarrolld adecuadamente

Hernandez (1988). refiere que para &l la sclucidn a estos problemas es abrr /a
diada madre-hjo e introducir al padre. asi la madre podria dejar de ser |a
absolutamente berigna en donde fue colocada por la adoracion v el miedo. y la
complementariedad daria mayor riqgueza a la personalidad del hijo. Por otro lado
creemos que si el padie estuviera emocionalmente presente le daria al hijo su propio
sentido de las complejidades de todas las cosas que un hombre puede sentir y ser,
es decir, si hubiera mas situaciones masculings que llenaran el vacio para definirse a
si mismo como diferente de la madre creeria mas en sf mismo como hombre y

menos en el poder (falo). como el factor determinante de su masculinidad

4.3.3. Temor al compromiso

Cuando los hombres ven a una mujer inteligente y segura de si misma, saben
Qque es con guien se pueden casar y vivir una relacion satisfactoria, y eso es
precisamente la que ellos no guieren hacer, por miedo a 'a intimidad donde creen
que podran perder su individualidad y poder; ai sentir dehilidad o emocién por su
pareja piensan que si se permiten esto pueden ser amenazados y destruidos. por o
tante. huyen en otra direccion, y a decir de Carter y Sokol (1990) y Forward y Buck

{1993), esto no sucede por culpa de la mujer, pero si ha llegado a ser problema de
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lla, porque se evidencia en la dificultad para mantener una refacion de pareja.
donde a menudo os hombres se compertan de una manera totaimente irracional,
temen el rechazo. avitan por completo entablar relaciones profundas y prefieren tener
multitud de contactos superficiales a foriar un vincuio que supoNga aceptar riesgos y
compromisos can otra persona, intentan protegerse de todo dafo, pero lo unico gue
consiguen es aislarse emocionalmente, algunos de elios entablan relaciocnes intimas,
pero se protegen regulando el grade de intimid.d, s»mpre que la relacion a aenzza
con incrementar su cohesion, disputan, distraen Ja atencién o se sumergen de lleno
en el trabajo; su mayor fuente de miedo es que la atraccion les reduzeca & una masa
o estado indiferenciads gobernado por la debilidad, la vinculacion emocional o la
pasion, y que pierdan asi su ansiada y bien merecida condicion de hombria (Baker.

18923,

Los hombres describen las relaciones permanenties como “matmmomo  en
términos de pérdida de libertad. no lo ven come una situacien de crecimiento, sino
como un término carcelario. lo gue profundamente representa ia dificultad de
compromiso, en donde se siente el temor a la perdida de ia libertad y de Ia
individualidad (Schaef. 1987). Refieren Rhodes y Potash {1988). que por primera vez
en ia historia “‘compromisc’ significa conexion emocional y no responsabilidad

economica

©n una entrevista llevada a cabo por Gameéz {1998). al escritor Guzman. refiere
gue éste, sostiene tener miedo al compromiso porque "creo gue la masculinidad es
un concepto que va a menos, los hombres estan confuscs por las actitudes de las
mujeres que no eran previsibles, que les causan temor estan perdiendo su poder de
ejecucion ante ellas y eso los hace tambalearse”, a lo cual la reportera le pregunta;
;eso lo desconcierta? “claro, por eso vivo solo”; en lo personal, ;ses usted victima o
victimario? “lo contestaré tangencialmente. Un amigo estupendo, ya fallecido,
hablando de mujeres me preguntd en una reunion: "t ,qué eres sadico o
masoquista?” “sadico, maestro”, ojje después de pensarle, "yo también, dijo él, y nos

hicimos cuates” Guzman afirma ser un escritor solitario “puedo ser sociable, perc me
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cuesta continuar una amistad. facilmente me fastidia, e problema que me ocurre
tambien con las mujeres. es que siempre quiero escapar, cuandoe hablan de
compromiso escape. Me han Hamado incluso misogino, pero yo no rechazo a las
mujeres, ai contrario, sufro porque las necesito y no las puedo tener, porque la mujer
es._una quimera; incluso esto es lo que me llevé a tener un tratamiente psicologico el
cual no conclui, pero recuerdo gque mi amigo terapeuta me dilo que no faltara a la
cons.lta. que debia aun reso er mis problemas con I°s mujeres, pero si
desaparecen mis fantasias, ¢como voy a escribir?. Con este ejempio nos podemos
dar cuenta de gque el hombre continua scsteniendo su identidad a partir de una
ideclogia patriarcal, en ia cual sin ella él no puede existir y se defiende; de ahi su

miedo al compromisc

4.3.4. Temor a la perdida de la identidad

Wiison (1987, en Hernandez 1988), sostiene que la mujer al dejar su papel de
victima y de dirigir su rabia contra si misma, a fravées de la abnegacion, el sacrificio,
el sufnmiento. y los sentimientos de culpa. al hombre lo hace sentirse amenazado en
su papel en el mundo. a lo que Naifeh y Smith (1985, en Hernandez, 1988). explican
que especialmente es su virtlidad 1a que se siente amenazada porque no esta nunca
totalmente ganada, la mayoria de los hombres viven en un estado permanente de
incertidumbre sobre lo que significa ser varon, y la mujer al estar tomando conciencia
de sus conflictos de independencia y luchandc contra estos conflicios crea esta

amenaza

Eil varén desde nifio aprende en el hogar, las mismas esperanzas que rigieron el
compertamiento de sus antepasados y de su padre, el dominio hacia la mujer (su
madre) y, aprende gue las mujeres estan para complacer a los hombres, y siente que
tiene derecho a insultar y a humillar a cualquier mujer, ademas de no expresar sus
sentimientos para asi demostrar su virilidad (O'Neill y O™Neill, 1978 y Forward, 1993},
y al encentrarse con una mujer igual a &l con respecto a sus dereches, empleo y
profesian, encuentran que ella se niega a coeperar de acuerdo a sus necesidades y

sienten miedo porgue perciben a la mujer comoe devoradera o invascra de su
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espacio, viendola demasiado exigente y abusiva, sienten resentimento contra la
confianza de las mujeres en si mismas. y se paralizan por la intensidad de su miedo,
traduciéndose enr francas dificutades sexuales frente a la revolucion sexual que se

esta dando en las mujeres.

Incluso todavia en cuanto al sexo las distinguen entre puras y proslitutas, esta
tecria en mucho. hombres aun sigue vigente. "d las mujeres decentes no I s gusta el
sexo”, come ha venido imperando desde la época del cristianismo distinguen entre
mujeres como el modelo de Maria como pura. santa. abnegada y por consecuencia
se degrada todeo lo que esta implicado con fa sexualidad, por otro lado esta Maria
Magdalena que es pecadora porgue satisface su sexualidad fuera del matrimonio sin
la idea de procrear hijos, dandoc come consecuencia a que a la mujer se le divida

entre pura y pecadora. qgue se le fragmente

Sin embargo. los hombres buscan la relacion sexual cuando no pueden
exterionzar sus emociones, de vulnerabilidad. temor o debilidad vy
contradictoriamente tienden a apartarse de la mujer después del coto, actaan asi
para recuperar el control de sus emociones pues se sienten amenazados y necesitan
volverse a construrr la imagen podercsa de si mismos. s necasario alejarse (Rhodes

y Patash, 1988 y Forward y Buck. 1993)

4.3.5. Preferencia por la mujer tradicional

La agresividad. energia y voluntad de triunfar. cualidades necesarias para sefr una
excelente profesional, son precisamente las que algunos hombres no desean
encontrar en sus esposas ya que buscan madres para sus hijos y nc profesionales
que puedan desenvolverse en el mundo con tanta independencia como ellos (Marin,
1992), es dificil aceptar una esposa tan radicaimente diferente a como era su madre
{Jacobo, 1993), no comprenden que las mujeres pueden. igual gue ellos. sentir la

necesidad de afirmarse en cuanto a personas humanas
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Esto no quiere decir que no se sientan atraidos por estas mujeres, parc al mismo
tiempo no podran evitar echar de menos la vida cotidiana, ya gue corre el riesgo de
ser menos comoda que con una mujer obediente, dependiente, Y (que Como vive con
el temor de ser abandonada en cualquier momento, no se desvia ni un milimetro y
solo quiere agradar en su papel tradicional, es la unica farma de seguir siendo el
amo, el superior, el salvadur, ef rescatador, el protector. porgue no perturban su
sistema de reglas. y recompensen a la mujeres con su agrob:cion, y las mujeres se
vuelven mas masoquistas cada vez. se intenta gque se concentre en las necesidades
y en el desarrollo del varén que es lo que él busca (Baker, 1992, Catala, 19%0: Valera
y Villagran, 1996; Fezler y Field, 1987; Hite. 1988: Rhodes y Polash, 1689 Rage,
1996 y Michelet, 1985), constituyends un corflicta an alguncs casos. ya que su
actitud oscila entre el deseo de tener una compariera inteligente y generosa. y una
mujer para la cual elios sean el Onico fin de su vida, vy de la que puedan sentirse
orgullosos al exhibirla en publico; tratar de satisfacer todas esas demandas a la vez
es arresgarse a fracasar. por lo menos en alguna y prefieren no entrar en terrenos

desconccidos e insegures

La mayoria de los hombres se sienten amenazados por este tipo de mujer que
busca la autenticidad (Sheehy. 1987 y Garcia y Sharfman, 1993). que sienten no
poder satisfacer y gue les rompe el esquema masculino tradicional: seria muy
penoso para el no poderle dar lo necesario, y tener que ser mas integro como
persona para agradarle mas, tendria que dar mas de si como pareja y compariero,
ademas de que al ser mas extrovertida socialmente le conlleva a sentir temor de que
pueda cambiarlo faciimente por otro. Rage (1996). dice gue el hombre no acepta el
cambio por temor al crecimiento, que puede ser fuertemente doloroso y amenazante
por la responsabilidad que tiene que asumir y prefiere permanecer dentre del rol

cultural aprendido en la infancia.
Por siglos, los hombres han sido quienes han asignado el papel que deben

representar las mujeres, porgue es la cultura patriarcal la que ha imperado siempre a

su discriminacion, en donde desde:
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£ derecho remane (tiende a someter a la mujer, a no darle valia al parentesco de
esta, a que el poder del padre sea practicamente ilimitado y que este proteja los
intereses familiares; aungue mas bien sea antes que nada para proteger sus propios
intereses, a que todos los derechos y heneficios estén de su lado y todas las
obligaciones del lado de las personas sometidas a él, dando lugar a que se

enriquezca mas, protegido por la ley).

Ei cristianismo (a pesar de su mensaje liberador e igualitario que fe da una nueva
significacién & impertancia a la mujer como ser humano, el hombre se sirve de el
para continuar justificando un maodelo patriarcal, solo llevan a cabo lo gue les
conviene y siguen manteniendo a la mujer sometida a su autoridad, en posicion de

inferiondad legal)

La revolucion industrial (se trata de perpetuar a Ia mujer a la dependencia del
varon. pese al capitallsmo que permite que la mujer se integie para aumentar la
economia de las clases sociales allas. pero a pesar de que el patriarcado se ve
debiiitado, continGan vigentes las actiudes culurates vy sexuales respecto a la
inferioridad femenina, para mantenarla subordinada dentro de Ia familia. empleo v
sociedad. y se valen de todos los medios para apartarla y devolverla al hogar donde
supuastamente le corresponde estar. por las creencias y conductas que refuerzan la
idea de la superioridad del hombre y la subordinacion femenina) ha venido
imperando este patrén. que le es imposible cambiar porque posiblemente en su vida
psicolbgica, es el unico modo de satisfacer a sus padres, a si mismos y a la sociedad
en que viven, con lo que resulta ser una fuerte negacion de si mismes. Y creer que
toda actitud, opinion, y modoe de ver distintos son una amenaza y hay gue rechazarlo,
puesto que asi se ha venido haciendo v es lo supuestamente correcto, hasta hoy en
dia, dandonos cuenta de que este temor también se puede explicar en términos de

situacion econdmica y de cullura.
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Pero tambien es necesario comentar que existen algunos que aceptan cualquier
vida propta que puedan tener las mujeres, siemore vy cuands contribuyan mas a su
satisfaccion y necesidades. pero si es al contrario, si muestra indicios de vida
independiente (Valencia y Vargas, 1990). de poder existir sin él, no solamente se
sienten abandonados sino gque inmediatamente experimentaran una sensacion de
perdida cuando el otro compana algo con alguien o incluso, cuando dedigue mucho
tiempo a sus aficiones o profesion (Forward Buck, 1993). Com: declaran Gneill y
O'neill (1976), el varén reacciona de esta manera porque se siente inseguro vy

depende de su pareja para sentirse realizado en todos los aspectos

“Una mujer que no teme a los hombres les infunde temor, por ko tanto. la mujer
solo puede tomar convirhéndose en presa’ es necesario que se convierta en algo

pasivo. una promesa de sumision” (De Beauvoir. 1995).

Valencia y Vargas (1990} argumentan no nada mas es el hombre &l que le teme
a estas mujeres sino tanto ellos como las propias mujeres le tienen temor
inconsciente “a fa mujer todopoderosa’, para los hombres acumular demasiado poder
por parte de un igual no es signo de temor, més bien volverse grandes los aleja mas
de la madre; los identifica mas con el padre, pero siendo la mujer !a gue acumule el
peder, incenscientemente, se teme que si le permiten volverse demasiado poderosa
se cenvertird en la desfructiva madre-mujer y por lo tanto no le permiten ser una de

ellas ¢ que exista alguna.

Rhodes y Potash (1989), proponen que los varones utilizan defensas como
respuesta a la nueva ansiedad que les provocan las mujeres 1} Disaciacion: no la
puede conceptuatizar como un ser completo, o es buena o es mala; 2) ldentificacion
Proyectiva: rechaza las cualidades que €l ha expulsado de sf mismo; 3) Idealizacidn:
busca a la mujer perfecta, gue se remonta a los tiempos en que fa madre existia solo
para él, 4) La respuesta contrafobica: cuande siente mayor acercamiento, necesita
controlar su miede y huye rapidamente; 5) Desilusion, rechaza a la mujer real y por lo

tanto, no se permite entrar en intimidad con la mujer para perderse a si mismo
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Coro Chapa {1993-2), lo refiere “el hombre e hace reclames existenciales a la
mujer, y le hace ver que su mayor pecado es tener como maxima tentacion el trabajo
y su independencia, y para &l también su mayor error femeanino, es ia necesidad de

ser: equivoca necesidad de igualarlos, por la cual tiene gue pedit perdon”

Rage (1996), comenta que es necesarie tomar en cuenta que estos cambios de
pod s flexibilizar los roles tantc masculinos como femenince contribuye a que las
perscnas sean seres mas integrados y que Ja liberacion es para ambos ne nada mas
para las mujeres, perc que hay que tener cuidado por gue asi como trae beneficios.
acarrea cierlo peligro, porque en ccasiones no es muy clara la distncién de lo que se
espera del hombre y la mujer y generan confusion, siendo necesaric gue las
instituciones: familia. educacién. religion. medios de comumicacion, politica apoyen
para gue las personas hagan eleccionas congruentes con sus propias expectativas y
valores. y no dividan a la persona en si misma, en la esfera publica y privada, gue es

o que fomenta las patclogias en la sociedad.

Para gue la persona se desarrolle en un ambiente familiar mas satisfactorio,
donde la propia estima dependa de las cualidades humanas que posea, mas no del
éxito en el mercado competitivo. donde el éxito cel individuc es medide por el nivel
de ingreso econdmice, pues el individuo con un concepto estable de si mismo y un
sentido desarrollado de la propia estima, se encuentra en mejores condiciones para
hacer frente a lo desconocido. a esas exigencias cambianies de un mundo
competitivo. Es decir. si no se da este el nific se dentifica con un modelo inadecuado
y se siente menos seguro de si mismo, porque ha absorbido los atributos
indeseables del modelo (Qlivares, 1985}, conllevando que también su desarrolio
emocional exprese una fuerte relacion de satisfaccion consigo mismo, de
individualidad, adaptabilidad y flexibilidad en sus mecantsmos de defensa, para que
asi también se de cierta flexibilidad en la districucion alternativa de papeles en la

relacion de pareja.
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Definitivamente a los hombres no les gustan las mujeres que hayan alcanzade el
misme nivel ecendmico, intelectual v social, porgue les producen temores de todo
tipo que van desde lo superficial a lo muy profundo, porgue que aiteran su identidad
que esta basada en el lugar del poder, de la superioridad, del dominic y del controi
sobre ellas, y por o tantc deben desechar a toda mujer compleja segun ellos. ya que
les produce mayor incremento de gasto de energia en su vida emocional y no estan
dispuestos a inwvertir en algo na tangwle, =stan educados a invettir en lo que es
retrivuible materiaimente, para continuar imponiendo las reglas, sosteniende mas
esta idea cuando confirman gque el mismao sistema les dice que estan en lo correcio
{por ser esta falocentrica), por eso es mucho mas dificil gue se permitan un cambio
en su ideologia, pues ésta les ensefa que para ser unos “verdaderos hombres’
deberan ajustarse a los cédigos masculinos y no a su propic camine, sin embargo a
pesar de ello los varones se encuentran en un caming de incertidumbre y dudan
cuando se encuentran con este tipo de mujeres que cuestionan tanto sus proptas
sreencias como las ajenas. v los induce de algun modo a dudar también de su propia
ideologia; con lo cual nos podemos dar cuenta de que el movimiento feminista ha
constituido una importante tendencia en las generaciones, dejando profunda huella
en la cultura, donde se van modificando las relaciones sociales en o referente a las

relaciones familiares y de las pargjas. tendido a cambiar lentamente las mismas

For lo tanto. es necesario continuar colaborando para que exista una nueva
educacion para los varones donde la masculinidad signifique también intimidad y no
pérdida de la identidad. para que asi puedan formarse hombres que al saber quiénes
30N y lener esta segundad se acerquen a otra persona seguros de si mismos y

acepten a la mujer como es sin tratar de controlarla.
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La competencia en la pareja se da a parlir de nacer en una cultura patnarcal en
donde sus miembros deben demostrar su existencia a través de la obtencion de
aspectos econdémicos y materiales, con lo cual se provoca la pérdida de sentido de
valia para sus miembros, el varén desde muchos siglos atras ha estado viviendo y
adoptando la ideolugia competitiva y matenial: p=ro la mujer al comenza a iniegrarse
mas plenamente al campo laboral también adopta la competitividad, lc cual
contribuye a que en ocasiones al entrar en una relacion ambos miembros no son
flexibles para adoptar otra posicidn dentro de la misma, y hallan que no estan
dispuestos a ceder ante las necesidades de |a relacion, sinc que se encueniren dos
individuos, que manifiestan actifudes de dominio y de poder al querer controlarse
mutuamente, no obstante mas bien tratan de llenar una necesidad ermocicnal no
cubierta en la infancia, a pesar del nivel de educacion escolar y laboral gue tienen

ambos: de o contrario nc existiria la competencia si ambos confiaran en si mismos.

4.4.1, La etapa edipica

La rivalidad sexual se da desde los primeros afnos de vida de los nifios(as). en ta
etapa edipica, la cual surge cuando &l nife esta en la esquina de un triangulo y la
madre y el padre en las otras dos, en donde es de suma importancia cemo
respondiercn estos a la situacion de celos, cuando el nino deseaba amar en ferma
exclusiva al padre det sexo contraric y eliminar al del mismo sexo, y a la vez seguir
siendo amado por ellos, perc al no resolverse adecuadamente este confiicto la
persona se encuentra con que no exste un modelo adecuade con el cual
identificarse es decir, ser igual a su padre para en el futuro conseguir una mujer igual
a su madre, si es nifio la madre no tiene un acercamiento por miede a un contacto
erético con un cuerpo diferente del de elia y lo mantiene alejado, lo cual hace que el
nifio no se sienta amado por lo que es como persona y se separe de su madre
cortando su amor primario, su sentide empatico, lo cual intensifica mayormente gue
el nifio reprima sus afectos hacia ella, pero esta renuncia a su vez le permite

identificarse con ella misma o intensificar la identificacion con el padre, pero en caso
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de que se idenufigue con ella, Deutsch {1960}, explica que su identificacion se ve
amenazada porque si este es equiparadc a su padre. previamente desvalorizado por
la madre. esta sometido a todas las reacciones de desilusion de ella, por lo tanto
corre &l peligro de perder su amor si se aparta de Ia imagen ideal de los deseos de
¢lla y esto a su vez lo mantiene mas apegado a su rol ideal masculing. El padre por
su parte al estar ausente en su educacion y en la relacién con su madre no le da ias
bases para icentifiuarse emocionalmente como varén con todas fas complejicades de
las cosas gue un hombre puede sentir y ser dentro de una relacion por o tanto
ambos padres lo empujan a internalizar los valores vy roles de ia cultura patriarcal. en
la cual fos objetos o personas de su entorno se mantienen sometidos a &l por su
poder economico e intelectual. para mantener su identidad masculina, y por
consecuencia su desarrolio se da a partir de una individuacion mas enfatica y una

afirmacion mas defensiva de los limites experimentados con ctras personas.

£n cambio si es nifia la madre tiene un acercamiento e identificacidn mucho
maycr con ella por que la concibe como una igual, su relacion es mas prolongada,
perc a la vez que le proporciona mayor identificacion también constituye un capital
narcisistico del cual dificimente se desprende en el futuro. para permitirle
considerarse un ser independiente y diferente de la madre, a pesar de que
intensifique su necesidad de diferenciacion y separacidn. por temor a la fusion y ala
pérdida de limites, siempre tendera a mantener su carga amcrosa & la imagen
materna, o sea como no existe la forma de separarse y seguir siendo ella misma sin
perder a su objeto amoroso no le proporciona una solidez a su identidad para que
sea adecuada y no ambivalente El padre al estar ausente no le proporciona
situaciones masculinas para definirse asi misma como diferente de la madre para
completar su identidad. Lo que da como consecuencia que ai no tener una optima
identificacion se le empuja a identificarse con los roles establecidos por la cultura
patriarcal esposa, madre y ama de casa, o sea lo que representa ser mujer en la
cultura, acarreandole conflictos de identidad cuande quiere compaginar matrimonio y
profesion o trabajo, por gue no tiene un modelo iddnec para desarrollar ambas

actividades sin sentirse culpable por no llevar a cabo tal como o concibe en su vida
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emocional. Para De Burin (1983), la maxima dificultad en el desarroils psicolsgico de
la mujer no es la envidia del pene, "sino la separacion-individuacion de la madre,
separandose emccionalmente de ella. a la vez que identificandase con ella, en vista
de que separacion no connota desprendimiento a la vez que retorno, sinc muerte del
objeto y de unc mismo, de ahi que exisla una gran cantidad de autodestruccion por

parte de la mujer

Para ambos sexos la temprana separacion fisica o emocional del padre del
misme sexo, puede resultar una reaccion defensiva en contra de la dentificacion o
desidentificacion que consigue escindir la constitucién de su identidad y a! no
identificarse adecuadamente ambos en su infancia cen una imagen paterna gue le
proporcione concebir las diferencias emocionales. la persona presenta una carencia
para identificarse tanto con la madre comoc con el padre originando gue no se
respeten y acepten las diferencias. y que no se constituya la integracion de ia
identidad: porgue viven desde la infancia que un miembro es mas valorado gue el
otro. © sea que el poder esté en uno de los miembros y el otro se encuentre en
desventaja, por esta causa tanto el varon como la mujer ya adultos. sienten
amenazada su integridad a la que gquedaron ligados per multiples representaciones y
simbolismos. desplazados, ahora a lo gue representa el pene o falo: o todo aquello
privilegiade y valorado capaz de perderse, en donde se percibe muy amenazante
gue exista un ser diferente con el cual comparic el poder, en donde pueden

encontrar sentimientos progresives de frustracién y desesperanza

Pero como cita Rage (1996), cuanta mas energia utilicen para competir por el
poder mas tienden a esconder sus emociones tras ia fachada de los hechos
corriendo el riesgo de desarrollar una confianza exagerada e injustificada en él, aun
en situaciones en donde mostrar lcs sentimientos es mas conveniente para ambos.
se vuelven cada vez mas frios y mas racionales, cuanto mas confusas son sus
emociones, en donde de alguna manera es una forma de evitar el contacto con la

realidad de los conflictos emocionales no resueltes en la infancia vy
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desafortunadamente, si resultan perdedores en la distribucian del poder, buscan los

medios de desquitarse.

4.4.2. La competencia fomentada en la sociedad desde la infancia

Desde los primeres afios de formacion en la escuela. ia competitividad representa
un valor para la sociedad que juega un rol muy importanie en la presion de ser
insuperable v de no chienerla se averglienza al rifo(a), ya que en la escuelc se
califica por los iogros presentados {(Stern, 1990), con lo cual la persona comienza a
creer que tiene que ‘hacer cosas’ para ser una persona y no se le permite darse
cuenta gue ya es un persona por “ser ella misma’ sin esforzarse por ello (De

Castillo, De Magueo, De Martinez, 1957).

No obstante aunque es bien ciero que de pequenos se les anima tanto a las
ninas como a 1os nifies de forma similar a la competencia. existe una educacion
diferente tanto para la nina como para el nino. y esta educacion basada en la
diferencia de los sexos instaura que a los hijos varones se les inculquen las ideas del
exito, del logro personal, de la acumulacion de bienes por o que es educado hajo el
sigro de la competencia, a diferencia de la mujer. a la cual se le inculca desarroliar
una personalidad de debilidad y sentimentalismo. un proyecto de vida enfocado al
cuidado de los otros “esposc e hijos”. por lo que. ala mujer en fa competencia se le
exige menos. Lo cual fomenta que cuando ya adultos en Ia relacion de pareja el
marido ne permita que la mujer tenga el mismo status que &t y esto debilita el poder

de la mujer dentro de la familia (Martinez, 1952).

Asi es comg la sociedad constituye que entre los géneros femenino y masculino
deriven condiciones de vida enfermantes especialmente cuando se supone que para
las muferes su ejercicio del poder se centra en los afectos, en relacidén y conexion
con otras personas (poder privado), mientras para [os varones sus &reas
privilegiadas son ef poder racional y el poder economico {poder publico), la sociedad

patriarcal ha generado, mediante esta particular distribucion de areas de poder entre
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varones y muieres, la produccion de sujetos fragilizados. vulnerables, particularmente

sensibiizados para enfermar como efecto del ejercicio dei poder (Fernandez. 1992).

4.4.3. Competencia del hombre hacia la mujer

Vivimos en una sociedad caracterizada por diferencias de status, riqgueza y poder
entre varones y mujeres. de una sociedad capitalista y también una sociedad
patriarcal en donde la valoracion se otorga a cada uno de los géneros. el cenjuntn
de representaciones. imagenes, ideas y concepies que explican vy justifican ia
situacion de subordinacion de la mujer. £En donde lo femenino esta sujeto a un codigo
establecido por el mito de la naturalizacion como lo sostiene Barrientos (1994). el
patriarcado persiste porgue se da en términos de una forma de organizacion social
histéricamente contingente, preservada por aquellos gue se benefician de ella. una

consecuencia de la biologia humana’

Esto es confirmado a través de la historia en donde el hombre siempre ha estado
buscanda sostener el poder en cualguier area. asi lo demuestra la Revolucion
industrial en donde se evidencia un notable interés por parte de éste por mantener
fuera de la fabrica a la mujer. ya gue de no hacerlo tanto su empleo, como su forma
de vida anterior se ve afectada, puesto que la presencia de ella en la fabrica significa
competencia para el y para apartasla de este ambito se vale de la idea de que el
hombre debe ser el amo en su propia casa y por lo tanto su salaro es el sostén de la
familia. en tanto el de ella se concibe como un trabajo complementario. sin embargo
aungue es el hombre el gue se ve mas beneficiado por este hecho economico,
también hay gue sefalar gue la Revolucidn Industrial. le otorga a la mujer
reconquistar una importancia econdémica, porgue se escapa del hogar y toma parte
en fa produccién de la fabrica demostrando su fuerza y su capacidad en cualguier
puesto; al mismo tiempe permite que se vislumbre la anulacion de la diferencia de los
sexos, porque la necesidad de su trabajo hace que 1a idea de gue ella trabaje deje de

ser inviolable
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Batis (1997}, tambien reconoce que la Revolucion Industrial, contribuye a que se
de una nueva reinterpretacion a la patabra honor. en donde antes de darle pricridad
al capital, el concepto de honor de un hombre “pobre perc honorabie’ es el
parametro; es cuestién de reputacion o virtud personal, pero después fa palabra
honor, se subordina a un significado socioecondmice, porgue se asocia con el estrato
social. como algo inherente a quien es duefo de propiedades {bienes raices) y esta
libre de la necesidad de wabajar manualmente. cta wlea refleja que actualmente Le
continiia sosteniendo esta ideologia, la cual incrementa que los miembros de una
refacion de pareja al encontrarse en igualdad econdmica y educativa. busquen
competir por el estatus socioecondmico a toda costa, para ser reconocidos y
respetados socialmente, ademas de que a la mujer el Movimiento Feminista le ha
otorgado una Optima manera para fortalecer las ideas por la igualdad con el hombre
por lo que le permite su participacion en la produccién y como consecuencia ia
nduce a reclamar su reivindicacidén con respecto al trabaio, sus derechos como
ciudadana y persona. y reconoce que las drferencias entre hombres y mujeres no

provienen de su naturaleza, sino de la distinta educacion de los sexos.

Esta concepcion de masculinidad al varén le crea obstaculos para resclver dentro
de a relacion de pareja la lucha de competencia por el poder; no le permite dejar de
temer a la mujer comao rival en el frabajo ¢ en la vida social, y se siente desplazado
per la fuerte oposicién gque mplica su introduccidn en el terreno izboral que
anteriormente era exclusivo de su género. al misma tiempo por la interaccion social
que a ella le preperciona el ambiente laboral, (Valencia y Vargas, 1990), porque adn
contintia pensando que es superior a ella por el merc hecho de ser varén, cree que la
mujer es desvalida, que depende de él vy que tiene todo el poder en las relaciones y
ella ninguno {Forward y Buck, 1953}, su concepcion es de que la mujer es y existe
sOlo a partir del hombre y no por si misma, como atano lo cual le dificuita que no
termine de modificar la concepcién social de su papel, a pesar de que ya no puede
decir directamente que las mujeres no son intefigentes, competentes o exitosas y que

tienen las posibilidades viables y efectivas para estar a la par de él y no tiene ningun
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interés en que ésta llegue a ser tan independiente como é1; pues su afan de libertad

parece cuestionar los cimienios mismos de su identidad masculing.

Esto se cbserva claramente en un articulo de periddico Excelsior (1993), llamado
“Varones domados por el dinerc de mujeres”, en donde se critica que en E.E.UU. los
maridos se slentan contenteos de colaborar en su casa; pareceria que este hecho es
de gran temor a perder ol lugar dentro de la familiz, pero se confirma que esto
sucede porque en Nueva York, en seis millones de matrimonios. las mujeres ganan
mas que los hombres debido a que tienen mas preparacion. y esta situacion no
destruye la armonia def hogar sino que, en nueve de cada diez casos. el varon,
dedica el tiempo libre a realizar su nuevo papel y se convierte en el “hamo
domestricus”, encargandose de la cocina, del aseo de las recdmaras. de preparar la
comida y “hasta” de ios nifos, también incluso se refiere que los ninos son los que
adoptan con toda naturalidad estas circunstancias que estan en camino de crear
movimientos que cambian los aspectos politicos y socioldgicos de las sooedades
Ademas se indica que las mujeres, ahora, llevan ia voz cantante de la wdeologia v
por 1o tanto, son las gue tienen peso en las opiniones politicas, lo que ciertamente es
modificador final electoral en los cotejos politicos de E.U.. para concluir se hace nota
gue sin duda el varon domadc por el dinere de la mujer no presenta las mismas
caracteristicas en todas la naciones, pero en E.U. si es frecuente que el marido

hogareno este contento con ser ef pie de ‘a casa y la mano de la mujer.

Sin embargo, al no ocurrir esta situacion de apoyo y colaboracidn mutua tanto
dentro del hegar como fuera de él, aunque el hombre acepte a su pareja como una
igual que tiene derecho a emplearse en el ambito laboral, tiende a evitar que el
trabajo de elia se apraxime al suyo en reputacidn. ingresos y obtligaciones, porque
esto puede provocar tension e insatisfaccion en la relacidn, y una verdadera
amenaza para su virifidad {Marin, 1992; Jacobo, 1995 y Sheehy, 1987), ademas
intenta que no empiee mayor nimero de horas de trabajo, porque entre mas tiempo
esté la mujer fuera del hogar, mas posibilidades laborales puede tener y al mismo

tiempo. menos atencién dé al hogar, hijes y a él, apovandose en este argumento
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para continuar sometiendo a la mujer para no competir con ella y a élle de la
oportunidad de obtener mas retribucionas economicas para sentir un mayor control %

poder en la pareja, logrando que haya menos satistaccién dentro de la relacion

4.4.4. Competencia de la mujer hacia el hombre

La mujer al irumpir en los ambitos publicos y de poder termina asumiendo las
personalidades, normas y valores estanlecicas por aquellos con guenes convive o
interactia, como lo argumenta Martinez {1992), posee caracteristicas consideradas
inherentes al sexo masculing en su ambito iaboral. comoe poder, toma de decisiones.
responsabilidad, competencia, autoridad. asertividad. segundad de si misma, rompe
con el estereotipo asignado en la cultura a las mujeres, por el solo hecho de ocupar
dichos puestos, con la consiguiente inestabilidad de su sentido de identidad y porio
tanto compile con el varén, pues coma cree que al adoptar el rol femenino tradicional
(Schaef, 1887) le ha traido el sometimiento y la dependencia puede costarle el que el
varon crea que ella esta para servirle, y lucha por sostener su indenendencia: pues
su ego fue construldo sobre el tembloroso terreno del rechazo de si misma. la
inferioridad y un impulso de agradar stempre a los demas (Kiley. 1894) pues no se le
ensend desde mifia un sentido de valia por si misma. y para no perder su supuesto
sentido de valia en su relacién trata de no proteger al varon. asi como de rachazarlo
cuando pretende cuidar de ella, y por este temor a la dependencia, al hombre lo ve
como su contrincante con el cual tiene que demostrar gque es mas fuerte que él, per
lo tanto trata de someterlo a través de hacerio participe de |a rutina familiar, no coma
una forma para enriquecer la relacion sino mas bien como una manera de demastrar
gue también ella tiene poder, y lo trata de hacer creer que como mujer tiene las
cualidades uUnicas y supericres de poder leer los pensamientos y adivinar las
motivaciones, 10 que bloguea la comunicacion significativamente,  distanciandolos
aun mas, sostieng una destructiva lucha de poder. sintiéndose con el derecho de
hacerlo por la oportunidad que le dazel apoyar también econémicamente al hogar.

Por lo tanto, rechaza al papel subordinado que tenia su mama dentio de la

familia, y fos intenta resolver con actitudes tradicionalmente ilamadas “masculinas”,
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por la presencia de un sentimiento de responsabilidad excesiva, autoridad y poder,
ella rachaza cualquier signo de debilidad, el cual se traduce en un malestar
existencial, perjudicandola porgue le es mas dificil asumirse como persona giobal,

integral y no sclamente como productora de hijos.

Al no controlar su conficto de identidad independizandose emocionalmente de su
madre y ser ella misma. no na adguindo una macurez emccional adecuada v
extiende esta dependencia no resueita con su compaferc tratando de manipular y
adoptar cualquier tipo de defensa que le proteja, (Baker, 1892). debido 2 su
inseguridad emocional, lo gue fe afecta indiscutiblemente Ja posibilidad de establecer
una relacién flexible de pareja, porque presenta ia incapacidad para apreciar vy
permitir las diferencias y como lo expresa Rage (1996), "esto tiene su origen en que
nunca han logrado independizarse emocionaimente de sus padres’, pues no
crecieron con un concepto adecuado de si mismas, por lo que no atraen a un
compafiero para formar un hogar lejos de su madre {Holiis, 1897}, no han podido
superar los problemas de su infancia y los comportamientos inherentes a eflos y st se
agrega que ha recornde otro camino distinto al tradicional tratara de enconirar el
equilibrio entre lo que vivio con sus padres como pareja y lo gue ella cree que es o
mas adecuado como adulta (Bastin, 1978} de ahi su cenflicto de identidad que |a
lleva a mantener una relacion de pareja competitiva Catala (1990), explica este
conflicto de identidad sosteniendo gue “la mujer lleva una doble expenencia de
muerte: una muerie interna, la pérdida de tedo aguello que hasta entonces habia
definide su ser mujer, y una muerte externa, la ruptura de la relacion de pareja”.
4.45 Competencia en {a pareja al encontrarse en igualdad economica vy
educativa

Terres {1997), refiere que la actividad en la esfera pdblica e da tanto al hombre
como a la mujer la oportunidad de paner en juego una serie de facultades de su
personalidad gue se podria decir los lleva a vivir en plenitud, es decir come el mundo
productivo genera competencia, ellos tienen que sacar las mejores fuerzas de su ser

el mundo productivo ofrece tanta variedad para la mente humana que os hombres se

242



e o _ COM&-&NCI/\ FI‘_J_E_%’:ARF\JA
sienten vivos, por eso se maneja el poder como alge afredisiaco, porque el ambito
productivo ofrece mas variedad y requiere. que los hombres y las mujeres que
pertenecen a éste, enfoquen sus miras a triunfar, por lo gue se muestra
incompatibilidad con el mundo del hogar, a veces porque ni siquiera se cuenta ya con
energia al llegar a su casa, para conceder sus esfuerzos en la comunicacion o el
cuidado def otro. pero también indica que es necesario ver el poder coma aigo que
no es negativo, pucs el daspliegue de podcr es cimbolo de fuerza y ene. gia, rone las
mejores facultades en juego, para crear o producr bienes y servicios para la

comunidad y ganar una mejor calidad de vida en lo material

Pero cuando no se entiende de esta forma, v se pretende que el poder en la
pareja sea de manera igualitario, o sea que se forme de manera simétrica
{Watzlawick y Jackson, 1981, en Jacobo. 1995). porgue suele entenderse como
igualdad abscluta en estos tiempos en donde la mujer ha logrado avances
significativos, 1o cual aumenta las posibiidades de conflicto. Ruiz (2000), comenta
que este surge a partir de la falta de reglas claras y definidas. para distribuir sus
recursos, desde el dinero hasta el espacio fisico personal. hace que exista
perturbacion en la pareja para distnibuir el poder, sin embargo pueden salir ganando
st cuentan con un sistema de reglas para distnbuir la autondad v con ofro sistema de
reglas para usar en caso de negociaciones. Por eiemplo, el maride o la mujer pueden
tener autondad en algunas areas, en otras las determinaciones se tomaran en
conjunto; y existiran aspectos en los cuales cada uno decidira por cuenta propia.
Cuando esto se logra, ia frecuencia e intensidad de los conflictes disminuyen en
forma notable. Ademas este autor cuestiona la igualdad del poder en la pareja
porgue aungue cree en el matrimonio igualitario que es una meia deseable, todavia
para él es un mito, sobre todo porque no se entiende come igualdad relativa, vy
explica que aungue no exista equilibro perfecto, se genera menos conflicto cuando ef
hombre manda més, que cuando fa mujer manda mas, porque elia experimenta la

situacién como inapropiada.
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En algunos casos en donde ambos miembros tienen un nivel de estudios supenor
y estabilidad financiera se tiende a la competencia, porgue ambos miembros
necesitan dominar convirtiéndose en un conflicto franco. en vez de ajustarse cada
uno a las necesidades de! otro, compiten por alcanzar la posicion de supenoridad. y
se frustran mutuamente {Blood y Bob, 1880). porgue el hecho de gue la mujer trabaje
y aporte una contribucion material dentro de {a refacion la cual modifica la refacion
entre ellos. o sea come lo exnlica Del Rio {1990), “las discrepancias sobre 10s 1ok 5 0
los cambios en la distribucian tradicional del trabajo confleva a conflictos entre las
parejas y como no saben manejar el poder en conveniencia de ja relacion para
encontrar concensos, ésta pierde su estabilidad dando lugar a la pelea, a ia disputa,
ala ucha y a la posicion de "yo gano, tu prerdes”, buscan su satisfaccion a expensas
de la otra persona, buscan mmponer su voluntad y se ve como si esluvieran
defendiendo sus derechos o la logica de una posicidn; ast resulia facil observar gue
los miembros de esta relacion atraviesan una escala de frustracion hasla que
eventualmente se detienen por agotamiento fisico y emocional y es entonces cuando
se recuperan para continuar. y no se dan cuenta de gue solo cesara cuandc ambos

se pongan de acuerdo en que ningun sexo es innatamente supenor al ctro.

No obstante sacan un beneficio secundario. porque la inmadurez de el le da a ella
la oportunidad de experimentar su propio valor a través de controlarlo, mientras que
la necesidad de contral de él le permite proteger a la nifa que se oculta detras de la
mujer y ambos se integran en una relacion supuestamente adulta en la cual compiten

veladamente por el control

Catald (1990), al respecto sostiene gue las personas gue guleren mantener ef
poder aparentemente son independientes, pero sin embargc dependen del
reconocimiento de la otra persona, porgue sin ese reconocimienta del otro, el no es
poderose, los dos son interdependientes, porque para ambos dejar de mantener el
poder es igual a desaparecer, de ahi que ambos miembros luchen a muerte por
conservar el estado de cosas que les permiten seguir conservandose a si mismos

poderosos, conciencias independientes y objetivas. Porgue lo mismo que dejar de
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Sentirse o creerse amo supcne la muerte de determinados aspectos de la identidad
masculina, de sus aspectos machistas. dejar de sentirse o creerse ama supane la
vivencia de determinados aspectos de la identidad femenina. pero para ambos séio
la pérdida de su antiguo ideal de tiombre-mujer. posibilita gue se transformen en ias

personas que quieren llegar a ser

Para finanzar, os necesano agregar wue pur el hecho de haber zican.ado los
rmismos derechos que el varén, Ia mujer muestra la misma problematica que él, ta de
lz falta de desarrollo emociona! para integrarse a una relacién en la cual no exista ia
competencia. Pero al existir dicha competencia, ambos se sienten amenazados por
el desarrolic individual que muestra la pareja. ademas ambos luchan porgue
vivencian el amor romantico como un signo de debilidad. en &l varén siempre ha sido
inculcada y como da mujer también ha entrado a este mundo laboral también Justifica
et hecho de no mostrarse sensible como persona, para ocultar su inmadurez
emocional v el resultado es que se encuentran en un conflicto para estar en
pesibilidades de relacionarse en una relacion mas provechosa Pero tambien cabe
hacer notar que aungue la realizacion personal es parte tundamental para el
asentamiento de una identidad consolidada v en donde la competencia es parne de

la vida laboral. esta es tan dafina para las mujeres como para los hombres

Sin embargo, es importante detectar esta competencia dentro de la pareja. para
gue hombres y mujeres no busquen un rumbo separado. sino mas bien encuentren
un mundo donde puadan vivir. convivir y compartir. sus éxitos y fracasos. Ademds al
detectar esta dificultad también nos demuestra que la sociedad esta generando cada
vez mas personas insatisfechas al no permitiles salirse de fos roles tradicionales
femeninos y masculinos que han imperado hasta hoy. y que si en algin momento de
la historia funciono: en ia actualidad ya no tiene cabida, por todas las exigencias gue

presenta la vida actuat
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1.

CONCLUSIONES

La sociedad transmite en las personas una vida fragmentada. no integrada: a
traves de una ideologia rigida, escindiendo tanto sU  pensamiento,
sentimientos y actos.

En ia vida de las mujeres observamos desde sigios atras, por una lado que se
promueve su desarrollo y por otro se pretende mantenerla bajo las mismas
normas per ejemplo, su situacién en el Derecho Romano comienza a
visiumbrar un cambio antes de su decadencia; en cuanto a que tanto solteras,
como a casadas se les permite disponer de su dinero e ir formando un
patrimonio libre e independiente, cuentan con un tipo diferente de matrimenic
gue s por amor. con el divorcio; sin embargo nunca dejan de ser pupllas. En
la actualidad también se contempla esta incongruencia, ya que las mujeres
tienen exactamente les mismo derechos que los hombres, asi lo establece |a
ley a través de su articulo cuarto, sin embargo, ni los derechos civiles ni los
labarales se cumplen para ellas, Ias leyes no se cumplen en reatidad

En el cristianismo se evidencia la fragmentacion hacia la mujer, porque par un
lado el mensaje liverador que pronuncia Jesucristo sustenta que eésta es un
ser humano igual que el varén y como tal es necesario trataria, es igual ante
Dics y tos hombres; pero Maria que es innegable que reveluciona los moldes
& que estd sometida la mujer por dar testimonio Junto con su hijo de valores
que trascienden de lo terrenal, también es dividida porgque por un lado anula la
vision negativa de la mujer y eleva el estatus de la misma, pero por otro, no se
le permite ni puede ser sacerdote, no posee ninguna autoridad pablica ante
las mujeres y entonces origina que el cristianismo sea usado por fos hombres
para reafrmar su modelo patriarcal. En la actualidad todavia podemos
contemplar como los hombres dividen a las mujeres entre la busgqueda de Ia
mujer ideal con los atributos de la imagen de Maria que transmite valores: el
fundamental el amor materno, que conlleva ademas a ser santa y virgen, y

entre la mujer sexual sustentada a través de la imagen de Eva y Maria



Magdalena gue son temidas porgue se ve en ellas la ocasion de pecar, pero
que se convierten en objeto de placer sexual y erdtico.

La vida de las religiosas actualmente se muestra dividida dentro de la religion
catdlica, (que es la que gran parte de la sociedad reconoce), porque existe
una gran distancia entre lo que se dice dentro de la misma y lo gue viven, o
sea continan en un lugar secundario y con un doble mensaje. por un lado se
promueve la ide a de que tienen un lugar priv.legiado en el reino de Dios, pero
que ellas deben estar sometidas bajo las leyes de un patriarcado terrenal, por
lo tanto, no les es posible llegar al sacerdocio, a pesar de gue tambien
observan la necesidad de llevarlo a cabo para dar un mejor servicio.

En la Revoiucion Industrial la mujer es empujada a salir de su casa y mas
cuandoe inicia la Primera Guerra Mundial, obtiene su salario para si misma y su
familia, lo que le parmite conocer la parte escondida de sus alcances como
trabajadora y despierta en ella la necesidad personal de sostenerse. por lo
tanto, las circunstancias tanto para hombres como para las mujeres les exigen
superar las ideas sociales sobre los roles tradicionales, dejando de ser
inviolables, pero al finalizar la guerra los hombres regresan y buscan mantener
tanto su lugar en la familia como en su trabajo sintiendo competencia con las
mujeres por lo que comienzan a aplicar las prejuicios del pasado, en donde el
trabajo femenina es considerado secundario y el masculino imprescindible por
ser el sostén de su familia. También en la actualidad se advierte que el
hombre siente competencia con la mujer dentre del campo laboral y discrimina
todo lo que lleve a cabo; se le estigmatiza per su género.

El movimiento feminista s en gran parte el detonador para dar inicio a que se
vislumbre que la sociedad bajo sus roles especificos de varén y mujer son los
gue limitan a los seres humancs para lograr una vida plena y auténtica,
porque con su consiguiente igualacion legal como ciudadana y trabajadora, la
mujer encuentra un espacio para desarrollar sus derechos ciudadanos y
modifica las relaciones sociales tanto familiares como las de pareja, o sea
transforma las bases de la vida cotidiana, lo que la lleva a una nueva identidad

fermenina.



7.

_ CONCLUSIONES

En los diferentes periodos de la historia e incluso en fa actualidad el varon es
el que presenta personalidad juridica y social como patriarca de la familia, a
excepcion de las mujeres de las clases ricas que son las que participan en la
vida social y son respetadas, por su estatus.

La mujer es vista a través de ios tiempos como un vientre del que ef hombre
se sirve para prolongar, conservar la especie, sustentar el matrimonio.
ademas de distribuir y conservar el patrimonio; por In tanto se rechaza la idca
de la soiteria, aunque esta tiende a cambiar.

Los medios de comunicacion actualmente fepresentan a las mujeres
fragmentadas porque se continta aplicando el rol tradicional mostrando una
super eficiente mama, profesional, PEro en muy pocos ¢asos aparece una
mujer en la que pueden convivir, mas o menos arménicamente, todos estos

roles.

10. Actualmente se sigue alentanda Ia violencia y los malos tratos por parte de los

11.

hombres hacia las mujeres, nifios y ancianos, porque en general suelen ser
los mas desprotegidos por la ley, o cual hace que se crea y se permita que un
hombre tiene el derecho a maltratarlos.

Los avances significativos que ha logrado la mujer y a su vez también la
sociedad son derechos en la legislacion, y una canlidad considerable de
centros de ayuda para ella y su familia, asimismo ha conseguido un lugar en
terrencs antes dominados por los hombres como en los medios de
comunicacion, en la ciencia, en la literatura, en el arte, en el teatro, en el cine,
en &l deporte y en la politica. En su vida personal puede estudiar la profesion,
y elegir el trabajo y puesto que desee, otorgandole independencia personal
para elegir entre casarse, vivir en union libre, ser madre soltera, vivir sola o en
casa de sus padres, ejercer libremente su sexualidad, divorciarse y manejar

SUS Propios INgresos econdmicos.

12.La mujer a llegado a diferentes esferas pero permanece en la sociedad aln

fuertemente arraigada a la condiciones ideologicas. estructurales y culturaies

que reproducen las desigualdades entre sexos.
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13.

14.

15.

16.

17.

La formacién psicosexual y psicosccial es dinamica, crece, cambia y aumeanta
a medida que la vida continta, para lo cual requiere que se de un adecuado
desarrollo, en donde las experiencias tempranas de frustracion o gratificacion
excesivas en las crisis de las diferentes etapas, no distorsionen la secuencia
normal y el individuo no quede fijado a una determinada y lo perjudique, para
enfrentarlas con éxito y ser productivo.

En su desarn sllo psicosexual de la mujer, < rot que la madre occupa en ia vida
de la nifa es el de ser un modelo a seguir, v se hace mas profunda la relacion,
porque la madre no desea permitir que su hija se separe de ella y es poco
clara en poner limites, por lo tanto, cualquier debilitamiento de la relacion de la
hija con la madre es sentida come peligrosa por alejarse de ese modelo.

Las mujeres al tener la responsabilidad primaria del cuidado de los nifios. y
las nifas y comparir el género de sus hijas, tienen mas cercania e
identificacion con ellas, les trasmiten ta experiencia de las relaciones
humanas, en cambio a los nines los aleja, y por lo tanto les hace experimentar
que estan separados de quien los cuida; y la repercusion que se presenta en
sus relaciones adultas, es ta repeticion de este alejJamiento o separacion.

La falta de uno de los progenitores ¢ incluso cuando aiguna de las figuras
paternas esta presente, pero no tiene significacion viva en relacion con los
hijos, su pasividad produce desequilibric emocional en los hijos, y deja
incompleta tanto la triada como la resolucion del complejo de edipo, para que
el nifio pueda aceptar ias diferencias.

Las diferencias sexuales tanto en lo psicologico, los roles y funciones sogciates,
surgen a partir de muchos factores no correspondientes a la naturaleza propia
de un sexo. mas bien poseen una explicacion histérica y cultural, que se
cortinda perpetuando a través de la educacion diferencial tanto de nifios como
de nifas desde su socializacién en la familia y 1as instituciones, lo cual ha
creado en cada uno de elios diferentes formas de percibir v de relacionarse,
ademas incluse de encauzar sus anhelos y formas de vida, para adaptarse a

su medio y se considere a si mismo normal.



CONCLUSIONES

18.A partir de la educacion, se prepara a la mujer y al hombre para ias siguientes

funciones scciales: mujer (ama de casa, madre. esposa) hombre {patriarca de
la familia, miembro de actividades politicas, sociafizacion, o sea para

responder a razenes de orden econdmico y politico).

19. Aungue “la debilidad del sexo débil” en la actualidad es un mito, se convierte

eén realidad en algunas mujeres, como consecuencia de las prohibiciones vy
limitaciones que implica una sobreproteccion por la educacidn diferencial por
lo tanto, su incapacidad queda practicamente comprobada; y los hombres
Justifican de esta manera su argumento de superioridad y poder. el cual crea
una division opresiva para las mujeres en el ambito que tiene menor prestigio

social como en el interior del hogar.

20 Como la personalidad femenina llega a definirse en relacién y conexién con

21,

otras persenas a través de las ideas de pérdida, sacrificio, por fos aspectos de
su supuesta naturaleza emocional y afectiva, hacia sus hijos vy esposo: cuando
algunas mujeres terminan de cumplir con estos roles se sienten perdidas par
no tener objetivos personales, dando come resultado estados depresivos.
porque creen que su salud se correfaciona con el hecho de acercarse a los
medelos ideales de su rol fundamental y las hace pensarse enfermas
conforme se alejan de este modelo ideal.

Se sitda a la maternidad como chjetive privilegiado en la vida de las mujeres y
como garantia de su salud mental, haciendo invisibles otros aspectos de su
vida sexual y distintas posibilidades de sublimacion, lo cual la perjudica,
porque le es mas dificil asumirse como persona global, integrai, para
desarroliarse como ser humano que la conduzca a estadios cada vez mayores

de realizacién en su vida.

22.Gran cantidad de dispositivos se encargan de crear las pautas de conducta

que ejercen presion a la formacién de la muijer para que siga siendo victima. la
que sufre y la gue esta sujeta a otros, a través de sus nstituciones como la
familia, fa religion, los medios masivos de comunicacisn y los sistemas legales

{poiitica).
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23.5e gjerce la presion social sobre |& mujer soltera con ideas ¢ Mensajes como
"una mujer no es nada sin un nombre”, "una mujer se realiza cuando es
madre”, con o cual se afirma que quien no sea madre no se realiza con
plenitud; se le presiona, para que mantenga una relacion de pareja en la cual
pierda su autonomia y crea que una mujer debe tener una relacién con un
hombre a cuaiquier precio, incluso si su precio es su propia dignidad y sus
sentimientes de valor.

24 Se tienen mayoies expectativas de escolaridad para los varones que para las
mujeres, esto origina su mayar permanencia en ta escuela y una marcada
segmentacian por sexo en el mercado laboral.

25.Algunas mujeres solteras profesionales se encuentran con diversidad de
conflictos de identidad, desconfianza y temcres; por la diversidad de
alternativas de vida, que implican roles, incompatibles, tanto en el campo
laboral, en la familia, y la scciedad.

26 En ia scciedad aparentemente es mejor se mujer-madre, gue mujer-persona.
Porgue al asumirse madre y esposa es aceptada, respetada y quenda, y al
contrario al asumirse como persona mujer es rechazada, cuestionada y no
comprendida

27 En el area laboral la mujer siempre tende a ocupar los puestos peor
remunerados y las carreras menos prestigiadas, porque la sociedad esta
confarmada para que los hombres trabajen y no asi fas mujeres.

28.Algunas mujeres que se integran en el area laberal, y han logran ocupar
puestos de trabajo que requieren de la foma de decisiones, han desafiando las
ideas preconcebidas referentes a su género, y vencen con dificultad los
obstaculos de su educacion infantil, corren simuftdneamente €l resgo de
quedarse alienadas, o de gue se sospeche gue han fallado como mujeres,
ademas de soportar el impactc de prejuicios a causa de su sexo, porque
siempre se parte de un referente mascuiino y la mujer siempre sale perdiendo.

29.La participacion femenina en la actividad economica muestra menores
diferencias respecto a la mascukna cuando las mujeres han tenido accasc a la

educacion superior.
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30 En algunas ocasiones las propias mujeres actiran de una manera en la cual
obstruyen a otra mujer la entrada al ambito laboral no la apoyan y discriminan
su trabhajo.

31.La falta de modelos femeninos en posiciones de poder o de un trabajo u
Ocupacion no tradicional con las cuales poder identificarse hace que algunas
mujeres sientan Inseguridad y temor por su eficiencia cuando se encuentran
en puestos fradicionalmente ocupades por hombres.

32 En puestos de autoridad la mujer se introduce al sistema ideclagico patriarcal
¥ busca la manera de ajustarse al medio y adopta e imita la actitud masculing
en donde el poder y la competencia son muestras de valia, por lo tanto las
mujeres también tienen parte de responsabilidad, pues reproducen, sin mas,
el universo del poder tradicional, por Io tanto, ambos sexos tienden actuar de
manera igualitaria al legar a Gcupar lugares de poder se olvidan de actuar a
favor de la humanidad.

33.Para algunas mujeres es mas dificit consolidar una nueva identidad, porgue
hay una pérdida de marcos de referencia, para que pueda conciliar profesion y
matrimonio, o cual provoca gue sientan que tienen todo en su contra;
llevandolas a sentirse inadecuadas y de que estan en lo correcto de querer ser
unas mujeres integrales y auténticas. Por lo tanto para lograr equilibrar su
identidad tiene que concitiar antes que nada la ideologia con que la sociedad
la presiona y por otro lado su vida emocional.

34.Al querer redefinir la identidad femenina algunas mujeres rechazan ei papel
tradicional de la mujer, identificandose con los valores mascuiings, siendo
efecto de ausencia de modelos femeninos de “éxito” y de “poder”.

35.Lo que togran las instituciones con la permanencia de roles rigidos y una vida
escindida es que desalientan (a aparicion de una nueva mujer, pero tambian
de un nuevo hombre y de otra relacién entre elips.

36.Muchas veces las mujeres solteras profesionales son mal vistas en la
sociedad, porque presentan cambios en la identidad femenina asignada, e
irumpen en los ambitos publicos v de poder. cuestionan el matrimonio

tradicional y las relaciones familiares, con que la sociedad se sostiene, cuando
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ta mujer profesional se incorpora al ambito laborai obtiene beneficios como
autosuficiencia. independencia morat, aumento de autoestima, disminucion de
su fecundidad y mayor participacion e independencia econémica, o cual
contribuye para que hagan mejcres elecciones, apegadas a la realidad y le
proporcionen una mejor calidad de vida.

La norma es el comportamiento mascuiine, la desviacion de tal norma es &l
comportamien’y de la mujer, asi cuando i~s mujeres no se conformar a las
normas de las expectativas, generalmente se dice que algo estd mal en eilas y
se las caiifica como inadecuadas por buscar su emancipacién en la lucha por
sus derechos. Lo cual hace que la mujer pueda envidiar al hombre y pretenda
mantener estas cualidades, mas gue nada para poseer un poder ecanémico y
politico. No se concibe a los dos sexos igual de valiosos cada uno a su
manera.

{ a estructura de la pareja se ha replanteado sobre bases de iguaidad, dando

paso a la integracion de la pareja o desintegracion de la misma

En el pasado coma las relaciones no requerian de intimidad emocional el

hombre reprimia mas esta necesidad, pero en la actualidad se exige en
ambas partes de la pareja, que tengan mayor intimidad.

Las expectativas incrementadas para el matrimonio feliz, han heche gue {os
miembros de la relacién sean menos tolerantes a las dificultades o conflictos
naturales de la vida maritai; asi como a que se incrementen la creencia de gue
se tiene el derecho innegable y gratuito a una alta gratificacion emocional en
las relaciones conduciéndolos a una mayor posibilidad de desencanto.

Las presiones socioculturales que se ejercen sobre ia pareja son, pues,
multiples y contradictorias a la vez, ¥ tienden a modelarla y controlarla para
exigir que provea satisfacciones que no se encuentran en la vida social que
cada dia exige mas; las relaciones de pareja enirafian aspectos nistonicos.
bioldgicos, psicosociales y culturales.

Se elige a la pareja por la influencia de los rasgos y conflictos personales
internos, asi como con base en la relacidon con los padres, para buscar la

complementariedad.
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43.Previo a una relacion de pareja satisfactoria, s necesaria, una fuerte reiacion
de satisfaccion consigo mismo e individualidag.

44 La relacién de pareia es muy compleja, por lo gue es indispensable que cada
uno de los miembros haya resueltc por su parte fa “conflictiva edipica” para
adguirir ia capacidad de aceptar y tolerar las regresiones no patologicas del
compadero con afecto, para que se presente la seguridad de ofrecer.
c.mpartir, tener consideracié: ., cuidados con el compafi-ro y se manejen
afectos, acuerdos y tolerancia a las diferencias, o sea implica que cada unc de
los miembros haga sus funciones y responsabilidades correspondientes vy
muestre ademas la flexibilidad que requiera cada shuacion; dande como
resultado que los conflictos que se presenten encuentren solucion.

45 Para que se de cierta flexibilidad en |a distribucion alternativa de papeles con
la pareja, es requisito indispensable, que sean ellos tambien flexibles,
particularmente adaptables vy que utilicen con facilidad sus mecanismos de
defensa.

46 |os conflictos que surgen en la pareja son por o general por problemas en su
historia, en su desarrollo perscnal y por los roles del matrimonio tradicional. O
sea por los conflictos irresueltos con la familia de arigen. por el sufrimiento del
desprendimiento de los vinculos parentales, asi como por el deseo y la
dificultad de crear una estructura diferente de los modelos parentales de cada
uno.

47.A algunas mujeres sclteras profesionales les es mas dificil conseguir un
compafero que quiera compartir ia responsabilidad tanto de [a relacién como
la de los hijos, por la falta de apoyo gue por lo general suele no dar la
sociedad para fomentar una paternidad responsable, por la educacion
tradicional que se le brinda al hombre, ademas estan menos interesada en
tomar la responsabilidad total de! matrimonic.

48.A alguras les es dificil encontrar una pareja porque todavia no les es posible
establecer un sentido razonable de identidad, les faita conocerse y por o tanto
les provoca desajustes en su salud emocional, Y a que reaccionen de manera

arbitraria, como estan concentradas en sus propias carencias y sentimientos,
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nierden contacto con las necesidades del otro, por lo tanto no les es posibie la
intimidac real con el sexo contrario, o sea transfieren su necesidad de

identidad a sus compaferos.

4% Algunas de ellas no aceptan la complementariedad, busca la igualdad

absoiuta, v pierde de vista que sus comparieros son diferentes, porgue sienten
que el ser un complemento se refiere a ser dependiente, se vuelven mas
exigentes porque no estan dispuesta a vivir maltratos, abusus, irdiferencia,
humillaciones: se sienten duenas de su cuerpo, de su sexualidad, de su
inteiecto vy de su vida: lo que da como consecuencia generaimente que no
lieve una vida compartida en pareja, por que a su vez no encuentran varones
seguros de si mismos para vivir en una union en la cual ro existan
complementos en la pareja sino que existan personas completas para

compartir.

50.Algunas quieren mantener su mismo nivel de vida, no permiten compartir

81.

responsabilidades, reguieren la aceptacion de sus pautas y el desistir de un
control absoluto, muestran desconfianza y a menudo comienzan a tratar de
perfeccionar la relacién al inicio de esta y convierten a su pareja en el blanco
de sus perfeccionamientos, ademas e hecho de estar dentro de una relacion
de pareja les provoca que afloren en ellas sentimientos de inseguridad en su
vida emocional, conflictos de involucracion, de miedo al compromiso, y miedo
a la perdida de autonomia.

Algunas de ellas estan inmersas en su familia de origen, porque les falta
rescolver sus conflictos infantiies con las figuras parentales, en donde
concibieron una idea negativa de la pareja y como adultas tratan de realizar en
su propia union de noviazgo la separacién gue desearon que sus padre
tempranamente ilevaran a cabo, por lo tante tienen problemas para dejar su

casa y formar una pareja.

52 Probablemente algunas en su vida psicolégica sufrieron de abandono vy

soledad intolerabies y reaccionan de tal manera al miedo al abandono gue no
pueden establecer ningin tipo de relacion permanente con una persona como

pareja
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Como la relacion preedipica de la nifia con su madre es mas proifongada
constituye un capital narcisistico en algunas det cual dificilimente se
desprenden en el futurc, porque tienden a identificarse con la madre, y a
diferenciarse poco, lo que les dificulta distinguir entre las representaciones de
si mismas y las de otra persona.

En algunas la intolerancia al reconocimiento de las diferencias con el hombre
proviznen de su narcisismo no resueltc adecuadamente; y de .as diferencias
sociales en las gue viven, donde encuentra frustracién, que les genera
hostilidad dirigida hacia si misma y a su vez nuevos deseos tendientes a
desatar los vinculos con sus figuras parentales, por haberse forjado ciertos
ideales a menudo idealizaciones defensivas contra el malestar de ser diferente
y haberios cargado tan intensamente, con la ilusion de ser amada y valorada.
En algunas su narcisismo no resueito, no les permite tanto en su persona
como en otras, fa integracion de fas mismas con sus cualidades y defectos y
distinguir entre lo que es real o ideal. constituye un punto de fijacién.

La maxima dificultad en el desarroilo psicologico de la mujer, es separarse
emocionalmente de la madre, a la vez que identificarse con ella, pero como
separacion no connota a su vez retorno, sino muerte de Uno mismo y de la
otra, de ahi que exista una gran cantidad de conflictos para la mujer.

Algunas mujeres profesichales no encontraron una identificacion temprana a
seguir, con la que pudieran identificarse en su vida adulta y no han podido
deshacerse de aquel sisterma de identificaciones de modelos tradicionales,
aunque les provoguen frustracion.

Al apartarse de la tareas de la maternidad, en algunas mujeres provoca que
su sentido de identidad se vuelva mas amplio, gue genere y obtenga
satisfaccion por si mismas, por lo tanto contribuye para que prefieran
mantenerse solteras, porgue han aprendido a considerar su trabajo como
necesario, en donde toman decisiones, tienen metas y aspiraciones
personales que cumplir y no lo toman como superfluo. Tienen miede al
compromiso de pareja y a la intimidad, y atraen a hombres con el mismo

problema, en un intentoe por mantener su libertad.
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Para algunos varones los factores psicoldgicos determinantes en la formacion
de la identificacion masculina son la desidentificacion con fa madre,
apartandose de la cercania con ella, negando su dependencia, defendiendose
del incesto, de la castracion y de la feminizacion, que es io que les lleva a
sentir miedo y competencia ante una mujer mas integral, y les causa temor a
la intimidad.

_n alyunos hombres la forma en gue su madre los trato cuande nifios, genera
como adultos sentimientos de venganza que aparecen en actitudes crueles y
sadicas hacia su compafera, a la cual transfiere la hostilidad que de nino
impotente, sintié hacia la madre controladora y sadica que le hizo vivir una

prolongada relaciér de dependencia y sometimiento.

.Algunos varones en su formacién emocional infantil estuvo ausente la figura

del padre y no le ayudé a concluir la misma, por lc tanto para sentirse alguien
y estar en la misma posicion de aquél que estuvo ausente y o abandono.
buscan hacer real la imagen de masculinidad que nunca estuvo presente y ya
como adulto teme perder su identidad masculina de nuevo, con la mujer
profesional.

El hombre tiene miedo ante una compafiera que lc trate de igual a :gual o que
ella destaque u obtenga mayores ingresos econdmicos gue él, porque dentro
de su formacion masculina fue educado para que ¢l sea et que lieva el controi,
y si ocurre lo contrario se siente devaluado.

Algunos hombres se encuentran en la situacion de tener que adaptarse a las
exigencias de las mujeres, y esta confusion los pone a su vez en un dilema
para saber cOmo reaccionar a esos cambios, como adaptarse a las nuevas
necesidades de la mujer sin perder totalmente el sentido de su virilidad.

La agresividad, energia y voluntad de triunfar, cualidades necesarias para ser
una excelente profesional, son precisamente las que algunos hombres no
desean encontrar en sus esposas ya que buscan madres para sus hijos y no
profesionales que puedan desenvolverse en el mundo con tanta

independencia como ellos.
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CONCLUSIONES

-El darse cuenta de que algunas mujeres han avanzado aterroriza a fos

varones y buscan sostenerse a través del ro! tradicional mascuiing.

-Algunos hombres se resisten al ingreso de las mujeres al ambito faboral pues

significan competencia, no les conviene la emancipacion de éstas porque sus
mntereses se ven afectados,

En algunas parejas se evidencia la competencia, porque como ninguno de los
dos han sido capaces de superar las simbiosis original, repiten una y otra vez
la relacion primaria.

Cuando ambos miembros de la pareja tienen un nivel de estudios superior y
estabilidad financiera en algunos de elios se tiende a la competencia; ambos
miembros necesitan dominar convittiendese en conflicto franco. y en un
beneficio secundario, porque la inmadurez de & y de ella, les da la
oportunidad de controlarse mutuamente veladamente: para ambos el poder es
igual a existir.

La competencia, se fomenta de manera diferente, porque a la nifa se le tiende
a limitar en la realizacian de muchas situaciones hacia el medio exterior, {o
cual da como resultado la confusion, la verglenza del deseo y su negacion Al
nifo se le impulsa hacia la accién. hacer, actuar, solo basta observar sus
Juegos, en donde los sentimientos de vulnerabilidad no existen, pues juegan a
identificarse con figuras todopoderosas, negando el hecho de su debilidad, y
de este modo, su educacion io desarrolla hacia la competitividad.

Aungue han igualado en autonomia. el crecer en una cultura competitiva, a
ambos les afecta algunas veces, porgue cuando se unen en pareja, les sera
muy dificil hacerla a un lado y generara en cada uno de ellos predisposicion al
blogueo afectivo, poca tolerancia a la frustracion, y a los sentimientos latentes
de insatisfaccion, crecen sin saber nada acerca de la intimidad, porque al fin y
at cabo realmente estan sostenidos por la aparente fachada de sus logros, de
la competencia abierta y no por un sentido auténtico de su ser para confiar en

si mismos y aflore una autenticidad interna.

.La cultura fomenta en la personas buscar en el exterior, en las cosas

materiales y ia belleza, la aceptacion y la aprobacion, para ser un miembro
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reconocido, otorgandole superioridad al gue mantiene un poder adquisitivo
mayor, y una actitud y valores que se constituyen como masculinas. a traves
de los medios de comunicacion, los cuales otorgan a su vez mas alternativas
de vida. con lo cual se sigue abriendo aun mas la brecha para que los seres
humanos lFeguen al extremo de la imposibilidad de establecer relaciones
estables y duraderas tanto de pareja, como interpersonales

El dileiia que presenta la muer pofesional entre decidirse po. profesion o
matrimonio es el resultado de la formacién cultural, social, familiar vy
psicolégica, que impera, con una formacidn no integral en donde no se
aceptan las diferencias y la flexibilidad necesaria ante los acontecimientos de
ia vida actual, para combinar los roles femeninos y masculinas, y conciiar
estos dos mundos, porque la llevan a duplicar sus esfuerzos en diferentes
roies y enfrentar los conflictos de los mismos.

Para algunas el no casarse es el resultado del rechazo al matrimonio por
detectar las desventajas femeninas en e, un rechazo implicito en el otro sexo,
un sentimiento de superioridad. por ser diferente al promedio. y un conflicto

internc en su desarrollo emocional, es la conjuncidn de todos estos factores.

.En algunas ocasiones el hombre no es el nico responsable, de haber frenado

el desarrollo integral de la mujer. también ella condiciona, acepta y propicia su
posicion de inferioridad en cuanto a capacidades y derechos, a cambio de la
jlusion de ser protegida por el elemento “fuerte” de la pareja y de convertirse
en la nifia protegida y mantenerse en su hogar para no salir al mundo a
competir; suple al padre ausente y por esia razén tiene un poder casi total
sobre los hijos, sintiéndose en ocasiones la duena de ellos, dejando sin

satisfacer sus necesidades de realizacion profesional y economica.
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