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CAPITULO 1. INTRODUCCION

En la actualidad, los sistemas de informacion son e! corazdn de diversas actividades
colidianas y objeto de gran consideracitn en la toma de decisiones.

Por tal motivo hubo la necesidad de realizar El Sistema de Uniformes y Ropa de
Trabajo para el $.T.C. (Sistema de Transporte Colectivo (Metro)), el cual proporciona la
dotacidn al personal que por la naturaleza de las funciones que realiza lo requiere para su
seguridad y buena presentacion.

£n el desarrollo de este sistema se tomo en cuenta a todos aquellos que hacen uso
de las aplicaciones, es decir, los usuarios finales y se estudian cada una de las
actividades asociadas a dicho sistema, ademas de considerar los siguientes puntos:

* Se dard trdmite a solicitudes extemporaneas, nuevo ingreso y cambio de categoria
0 adscripcion.

* Todos los trabajadores tienen derecho, siempre gque la categoria a la que
perienecen se encuentre en el catalogo.

Para el desarrollo se tomaron en cuenta las siguientes fases establecidas por el
usuario.

1A, FASE
1. - ACTUALIZACION A CATALOGOS

Se realiza el manienimiento (allas, bajas, cambios, consultas) a los catalogos
principales del sistema los cuales son: Caldlogo de Prendas, Catalogo de Categorias y
Adscripciones y Archivo Maestro de Ropa.

2. - GENERACION DE MAESTRO DE ROPA

El archivo maestro de ropa se genera en base al catdlogo de categorias y
adscripciones y el archivo maestro de empleados actualizado. Este proceso se realiza
catorcenalmente.

3. - INTEGRACION DE EXCEPCIONES

Existen trabajadores que la categoria o departamento al que pertenecen no esté
calificada o se realiza un cambio a la dotacién que le corresponde, sin embargo existe una
aulorizacidon para que le sea proporcicnada cierta dotacion, por lo tanto se debe integrar
en el archivo maestro de ropa identificande al trabajador como excepcién.




4. - GENERACION DE CEDULAS DE RECOPILACION DE TALLAS

Por medio de un conducto (sindicato 0 empresa) se le hara llegar al trabajador la
céduta de recopilacidn de tallas, en donde proporcionara las tallas correctas

A través de la Gerencia de Recursos Humanos se recabaran las tallas de los
trabajadores.

5. - CAPTURA DE TALLAS

Una vez que se recopilan las cédulas de tallas se procede a su captura, incluyendo
reportes de validaciones para realizar las correcciones correspondientes.

2A.FASE

1. - GENERACION DE CEDULAS DE ENTREGA

A través del sindicato (personal base)} o de la empresa {(personal de confianza) se le
hace llegar al trabajador su cédula con la cual se procedera a la entrega de la dotacion
que le corresponde por medio de la Gerencia de Recursos Materiales, la cual se basara
en un calendario por 4rea de adscripcion.

2. - CAPTURA DE PRENDAS ENTREGADAS

Existen diferentes circunstancias por las cuales se realiza la enirega de dotacion

parcial, por lo que es importante llevar un control de la cantidad de prendas que se han
entregado al trabajador.

3A. FASE
1. - INFORMACION PARA PRESUPUESTO

Obtener la informacién necesaria para elaborar la requisicién de uniformes y ropa de
trabajo respectiva.

4A, FASE
1.- REPORTES

Se incluyen diversos repories los cuales son de gran utilidad para el manejo y buen
funcionamiento del sisterna.




Las fases descritas anteriormente sirvieron como base para establecer la forma en
que se haria el disefio.

Con respecto al Marco de Referencia se hace mencién a tode lo que implico realizar
este sistema: con que se contaba, que se habia realizado, problemas que se tenian, sus
posibles solucienes y céme finalmente se toma la decision de realizarlo.

Por otra parte, en la Proyeccién del Sistema se hace notar su alcance, los recursos
en base a los cuales se desarrollo, asi como el andlisis de los costos y beneficios que
éste traerd al 5.T.C. (Metro). Se examina también la utilidad que tiene en la empresa y se
estudian tres pruebas de factibilidad: operacional, técnica v financiera.

El andlisis y disefio al igual que otros temas de no menor importancia estan
conienidos dentro de la Metodologia para el Desarrollo del Sistema. Con el analisis se
definieron las caracteristicas y alcance funcional, asi como también los requerimientos en
base a especificaciones establecidas por el usuario. Con el disefio conceptual se hizo
posible {ener ia idea clara de lo que éste representaria, se estimarcn tanto los recursos
como los tiempos necesarios para un desarrollo adecuado. £n la programacion se
pusieron en practica los eslandares propios del lenguaje y los establecidos para el
desarrollo. En la documentacién se definieron prototipos tanto para el manual técnico
como para el manual de usuario. La implementacién se hizo en donde iba a trabajar el
sistema checando que lodo quedara bien. La capacitacion se realizé operativa y
técnicamente apoyada en los manuales de usuario y técnico y por ultimo en la liberacidn
se vera como se entregd oficialmente el sistema. Finalmente se encuentran las
conclusiones.




CAPITULO 2. MARCO DE REFERENCIA

21 ANTECEDENTES

El Sistema de Transporte Colectivo (Metro) olorga ropa y/o calzado a los empleados
que tienen derecho a la prestacion. Por este motivo, se tenla un sistema cuya herramienta
de desarrollo era un lenguaje de 2a. generacion (Cobol) y funcionaba en un equipe 36 de
IBM que tiene las siguientes caracteristicas: 512 kbytes de memoria, 600 Mbyles en
disco, dos impresoras 600 lpm, una unidad de cinta y doce terminales.

El usuario tenia muchos problemas con dicho sistema, debido a esto se vic la
necesidad de desarrollar uno nuevo que cumpliera al 100% con sus requerimientos.

Para solucionar este problema se penséd inicialmente en un desarrollo con
programacion de un lenguaje de tercera generacion (C, Pascal), instalado en una PC, el
cual cubrigra ias necesidades generales.

Al analizar mds a detalle se nott la falta de compatibilidad entre 1a PC y el equipo en
el cual se tenfan archivos requeridos para un buen funcionamiento, ademas de que se
iban a necesitar tres impresoras a la hora de la generacién de soliciludes para los
empleados, ya que son alrededor de 12,500 ias que se imprimirian y una impresora no se
darfa abasto, por consiguiente el sistema tendria que estar instalado en tres PC’s. Con
respecto al tiempo seria muy grande el que se tendria que invertir en dicha tarea,

En fechas anteriores el equipo 36 de IBM fue sustituido por un equipe HP-9000
cuyas caracteristicas son: 128 Mbyles de memoria RAM, 6 Gbytes en disco duro, dos
impresoras 1100 Ipm, una unidad de cartuche y soporta hasta 32 terminales.

Al fomar en cuenta que se contaba con el equipo HP-9000 surgid una segunda
propuesta que consistia en desarrollar un sistema en dicho equipo, en lenguaje de 4ta.
generacion tolalmente operativo, con procedimienios optimizados y su respectiva
documentacion tanto técnica como de usuario.

Se notd que esta opcién era la mas adecuada porque se podrian cubrir todos los
requerimientos, el tiempo empleado en los procesos y en la impresion seria el necesario y
el usuario podria tomar el control total después de recibir una capacitacion
correspondiente.

Para el desarrollo se cuenta con un sistema operativo multiusuario UNIX (HP-UX).

Al ser INFORMIX 4GL RDS (Rapid Development System) la herramienta
seleccionada para el desarrollo, se vio que esta aplica procedimientos para compilar y
ejecutar programas 4GL eliminando la necesidad de ulilizar compiladores de lenguaje C o
ligas de C lo que reduce significativamente e! tiempo de compilacién.




Con SQL (Structured Query Language} todo el equipe de trabajo utitizaria los
nuevos conceplos informaticos relacionados cen la base de dalos relacional.

Con relacion a la presentacién de pantallas, todos los menUs serian del fipo
windows, donde las opciones se presentarian en la parte superior de la pantalla y el
usuario podria seleccionarlas desplazandose con las flechas.

Esta segunda propuesta de solucidn fue autorizada y con respecto al tiempo de
desarrollo éste fue de cuatro meses y medic aproximadamente.

La realizacién de este proyecto no hubiese podido realizarse sin la valiosa
colaboracidn de los usuarios ya que siempre esluvieron dispuestos a ayudar cuando se
les necesitaba.

Afortunadamente los liempos para la liberacién del sistema se cumplieron y los
requerimientos del usuaric se cubrieron en un 100%, dando opcién al desarrallo de
nuevos aplicaciones propias del sistema.

2.2 PROBLEMATICA

El problema surge cuando el sistema que actuaimente se utiliza no cubre las
necesidades del usuario.

Los problemas mas relevantes que se notaron se enuncian a continuacién:

1. - No existia flexibilidad. ya que si se necesitaba alguna informacién especial, el sistema
constantemente se estaba modificando para cbtener la informacion solicitada.

2. - La informacién era demasiado generalizada, para obtener tolales de las prendas por
sexo, depariamento y/o calegoria el usuario tenia que consullar la plantilla de personal
autorizada para separar manualmente las cantidades y verificar que checaran realmente
los totales que da el sistema con los que se obtenian por separado.

3. - La informacian dada por el sisterna no era confiable, el usuario tenia que checar todo
manualmente, por lo tanto ocupaban dicha infermacidn sdla como referencia.

4. - En determinada época, no se tenia acceso a cierla informacion y eso detenia el ciclo
de trabajo.




5. - El usuario no manejaba el sistema, sino que requeria de la ayuda de los responsables
de éste para obtener su informacion.

6. - Los procesos eran lentos y en ocasiones se tenian que realizar lareas manualmente
por falta de tiempo, ya que no podian esperar hasta que el sistema les propoercionara la
informacién.

7. - Los reportes que se entregaban eran exageradamente grandes, en ocasiones se
tenian que unir dos 0 mas repories para saber con exactitud la informacién requerida.

8. - Para realizar una consulta a algin empleado, habia gue buscar manualmente o
pedirie al responsable del sistema que le praporcionara lo que necesitaba, cosa que en
muchas ccasiones era negada por estar desarrollando alguna ofra actividad.

9. - No se tenia documentacién, motivo por el cual se desconocia tolalmente su
funcicnamiento y era dificil cambiar de responsables puesto que tampoco tenian manual
técnico.

Todos estos problemas ocasionaron que el usuario estuviera descontento, no
confiaba en la informacidn que se le daba y preferia trabajar manualmente que intentar
realizar alguna tarea en el sistema, motivo por el cual tuve que desarrollarse uno nueve
que cubriera al 100% sus requerimientos.




CAPITULO 3. PROYECCION DEL SISTEMA

31 ALCANCE Y RECURSOS

La finalidad de un sisiema es la razdén de su existencia; dicha finalidad es procesar
entradas, mantener archivos de datos relacionados con la organizacion y producir
informacion, repories y otras salidas.

Para tal accidn los recursos gue se tienen para la realizacion del Sisterna son:

« El equipo de cémputo en que se trabaja es un HP-8000 cuyas caracteristicas se
mencignaron en la introduceion.

« Se cuenta con un sistema operative multiusuario UNIX (HP-UX) y la herramienta
seleccionada es INFORMIX 4GL RDS {(Rapid Development System).

« Se contd con el apoyo de dos usuarios que expresaron sus requerimientos por
medio de los cuales pudimos ver cual era el alcance de este sistema.

El aspecto mas importante es la experiencia humana y el empleo de ideas para
aprovechar la computadora con la finalidad de que éstas lleven a cabo las tareas
necesarias. Para que se tuviera el alcance deseade y fuera utilizado, fue esencial la
comunicacidn con los usuarios ya que el éxilo de la implementacién dependid de la
capacidad de comunicacién en forma significativa.

El alcance es que debe ser facil de utilizar y adecuarse a la organizacién para la que
fue disefiado, ya que si ayuda al usuario a trabajar con mayor eficiencia enlonces éste lo
utilizara, de lo contrarig, lo evitard, como esto dltime es o que menos se desea, se
deberdn entregar cportunamente los uniformes y ropa que a cada trabajador le
corresponde, llevar un control total del drea para operar en un 100%, disminuir los
tiempos y eliminar las tareas que se realizaban manualmente,

Segun los requerimientos del usuaric se podian cubrir en un 100% sus necesidades
reduciendo el tiempo invertido para la realizacion de su trabajo.




3.2  ANALISIS COSTO/BENEFICIO

El Analisis Costo/Beneficio es una evaluacién de ia justificacion econémica para un
proyecto basado en computadora.

Para maximizar la ulilidad de la informacidn, se debe manejar comrectamente, tal
como se deben manejar los demas recursos. Se necesita comprender que hay coslos
asociados con la produccién, distribucién, seguridad, almacenamiento y recuperacion de
toda informacién.

Aunque la informacién se encuentra a nuestra alrededor esta no es gratis, y su uso
es estratégico para posicionar la competitividad de un sistema.

En realidad el andlisis de costo/beneficio no se realizo sobre el equipo, puesto que
ya se contaba con el y no se queria invertir dinero en comprar hardware ni software.

Los costos que se tomaron en cuenta para la realizacidon de este sistema son:
+ Costo de personal dedicado a la realizacién del sistema.

» Costo para el mantenimiento del sistema.

+ Costo de los alquileres (teléfono. electricidad)

+« Costo de la plantilia involucrada en las actividades de gestidon, operacién y
planificacion del sistema.

+ Costo de papeleria

Para el Sistema de Transporte Colectivo (Metro) los costos fueron poco
significativos, ya que la persona que realizé este sistema, esta infegrada en la plantilla de
personal, solo se tuvo que capacitar a la persona que se haria carge del mantenimiento.
Debido a que las personas inveolucradas para uso del sistema se encuentran en la
estacion del metro isabel 1a Catdlica y el sistema estar implantado en el metro Zaragoza el
costo del teléfono se ve involucrado ya que el usuario hard uso de éste para saber
algunas cosas del sisiema mientras llega a trabajar en dicho lugar.

Respecto al costo de la electricidad, debido a que se tiene una red local para
trabajar, el gasto de energia elécirica que producira el sistema es relativamente pequeno
y no se invirtié mucho tiempo en dicho costo porque el 8.T.C. {(Metro) globaliza los gastos
de energia eléctrica y teléfono. Solo se hace notar que se hard uso de dichos elementos
para que el sistema funcionara adecuadamente,

Hay reduccién en los coslos de papeleria, ya que la cantidad de papel que se
utilizaba con el sistema anterior era demasiado grande comparada con la que se utilizara
ahora.

El costo en tiempo de las personas involucradas en la realizacion de este proyecto
no se vig afectado, puesto que el usuaric interving en su horario laboral y muy




esporadicamente tuvo que quedarse fuera de éste a menos que fueran causas de fuerza
mayor, ademas de que el encargado estaba dedicado en un 100%.

Los beneficios del sistema se determinaron de acuerdo con el mode de trabajo ya
exisiente.

Dichos beneficios fueron:

» Reduccitn del costo ademas de un incremento en la velocidad de célculos e
impresiones.

« Mejora la exaclitud de las tareas de célculo.

» Posibilidad de cambiar rapidamente las variables y los valores en los programas.
« Posibilidad de recoger y guardar automaticamente datos de los registros.

+ Mantenimiento de los registros mas completo y mas sistematico.

+« Aumento de la capacidad para el mantenimienio de registros en términos de
espacio.

« Estandarizacién del mantenimiento de registros.
+ Aumente de la cantidad de datos que se pueden guardar por registro.

+ Mejora la seguridad en el almacenamiento de registros, posibilidades de acceso y
de cambio en base de datos.

+ Obtencién de registros mas répida.
+ Posibilidad de cambiar simultdneamente clases enteras de registros.
« Posibilidad de crear nuevos archivos, mezclandoe partes de olros archivos.

+ Reduccidn de la necesidad de trabajo forzade en el contro! de procesos y de
recursos.

+ Posibilidad de agregar grandes cantidades de datos de distintas formas que sean
utiles para la planificacién y la toma de decisiones.

Al observar que los costos eran menores a los beneficios que podiamos obtener, se
- {uvo la aprobacién por parte del S.T.C. (Metro) para el desarrollo de este sistema.




3.3 ESTUDIO DE FACTIBILIDAD

Fue necesario y prudente evaluar la viabilidad porque se vio que se pudieron evitar
semanas ¢ meses de esfuerzo, dinero y una inversidn profesional incalculable que
hubieran afectado el ciclo de vida del sistema.

Se realizé el andlisis costo/beneficioc mencionado anteriormente, y el estudio de
funcionalidad, asi como el rendimiento v las restricciones que pudieran afectar a que el
sistema fuera aceptable.

Bebide al manejador de base de datos a usar y al estar dividido por madulos era
funcional, ademas de tener un muy buen rendimiente ya gue disminuia tiempo de
inversion con respecto al usuario. La restriccion que tendria es solo que al generar el
archivo maestro que contendra la informacidn con la que se trabajara, si ya se hubiesen
capturado las tallas, se perderian dichas tallas si el trabajador cambiaba de categoria,
puesto que la dotacién de ropa para cada calegoria es diferenie y el usuario tendria que
volver a capturar sus tallas en la nueva dotacion.

Se estudio también el hecho de que no tuviera ninguna infraccidn, violacién o
ilegalidad al ser desarrollado y posteriormente liberado, por esta parte no se tuvo ningdn
problema.

La factibilidad se valoro de fres formas diferentes:
Factibllidad Técnica:

Una gran parie de la delerminacidn de recursos tuvo que ver con la valoracion de la
factibilidad técnica. Se vio que los recursos técnicos que se tenian para el desarrollo de
este sistema eran viables, no se necesito mejorarles o afadirles nada puesto que
satisfacian la peticién bajo consideracién,

Factibilidad econémica:

Esta fue la segunda parte de la determinacion de recursos. Los recursos basicos a
cansiderar fueron: el fiempo propio y el equipo de sistemas. Se estudiaron en el anélisis
de costo/beneficio los costos posibles, dando por conclusion que si era viable ya que los
coslos a corto plazo serian sobrepasados por las ganancias a largo plazo y producirian
una reduccién inmediata en los costos de operacidn,

Factibilidad operacional:

La factibilidad operacional dependeria de los recursos humanes disponibles para el
proyecto, e invelucraria proyectar si el sistema operara y serd usado una vez que este
instalado. Al pedir que fuera eficiente y accesible, v que el desarrollo cumpliria esta
peticidn, se pudo notar que iba a operar en un 100%, puesto que reduciria el tiempo de
intervencidn y seria confiable la informacién proporcicnada.




Con lo anterior se puede observar que:

El estudio del sistema se logro rapidamente, con el fin de que los recursos que se le
dedicaran fueran minimos, la informacién producida por el estudio fuera sdlida y cualguier
interés existente en el proyecto se mantuviera alto.

Debido a que este estudio es preliminar al analisis, fue ejecutado en forma rapida y
competente.

En resumen pademos decir que la factibilidad significa que el proyecto propuesto:
+ Ayuda a que la organizacion logre sus objetivos generales.

+ Es posible de lograr con los recursos actuales de la organizacién en las siguientes tres
areas:

Factibilidad t&cnica.

Tecnolegia disponibie para satisfacer las necesidades de lgs usuarios.
Factibilidad ecendmica.

E! tiempo del analisia de sistemas.

Coste del estudio de sistemas.

Costo del tiempo de los empleados para el estudio.
Factibilidad operacional.

Si el sistema trabajara cuando sea instalado.

Si el sistema sera usado.

Para dar por finalizada esta etapa y que el usuaric diera la decisién de seguir o no
seguir se entregd un documento que contenia lo siguiente:

s Declaracion del problema

s Entorno de la implementacién
» Restricciones

+ Hallazgos importantes

« Comentarios

+ Recomendaciones

+ \Viabilidad el sistema




Al revisar el usuario dicho documento y que decidié que si se podia seguir con la
realizacién se notd que las metas y los requisitos se pueden expresar en términos de
atributos de calidad que se deben poseer y se tomd como base ei arbol de la figura 3.1
para analizar si era viable y con calidad.

Periatilidad — Autocontenido

Exactitud
Confiabilidad Integridad
Solidez
Consistencia
/, En dispositivos
Plataforma

Eficiencia <

Accesible

Ingenieria de

Factores Humanos |- Comunicable

Accesible Capacidad de Autodescriptivo
ser probado

Estructural

Congciso
Mantenibl Entendible
Legible
Modificabl Incrementable

Figura 3.1 Arbol de factibilidad

Con todo lo anterior podemos decir que el sistema tuvo la aprobacidén del $.7.C.
{Metro} para su desarrollo, asfi comao el consentimiento del usuario para su realizacién,
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CAPITULO 4.
METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL SISTEMA

41 HERRAMIENTAS PARA EL ANALISIS

A medida que fluye por un sistema basado en computadora, la informacion se
transforma. Ei sistema acepila entradas en una gran variedad de formas, aplica los
elementos de hardware, software y humanos para transformar la entrada en salida y
produce salida en una gran variedad de formas. El andlisis estructurado es una técnica de
modetizacién del flujo y del contenido de la informacion. En la figura 4.1 el sistema basado
en computadora se representa como una transformacion de informacion. Se representa el
funcionamiento general del sistema como una dnica transformacién de informacién que en
1a figura aparece como una burbuja, En entidades externas representadas por cuadros, se
originan una o mas entradas que aparecen como flechas etiquetadas. La entrada conduce
la transformacién que produce informacion de salida (también representadas como
flachas etiquetadas) dirigida hacia otras entidades externas. Podemos sefialar que este
modelo se puede aplicar al sistema completo o solamente al elemento de software. La
clave esta en represenfar la informacién que entra y la que es producida por la
transformacién.

. Entidad
Entidad Informacion Informacién externa
externa de entrada
. Informacion
Sistema -
basado en de salida Entidad
computadora externy

Entiglad
externa Informacion

Entidad
exlema

Informacién

de entrada de salida

Figurad4.1 Modelo del flujo de informacion




4.1.1 EL DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS Y SUS CARACTERISTICAS

A medida que la informacion se mueve a través del software, es modificada por una
serie de transformaciones. El diagrama de flujo de datos (DFD) es una técnica gréfica que
representa &l flujo de fa informacién y las transformaciones que se aplican a los datos al
moverse desde la entrada hasta {a salida. También es conocido como grafo de fluje de
datos o como diagrama de burbujas.

Se emplea para describir y analizar el movimiento de datos a {ravés det sistema, y

es la herramienta mas importante y la base sobre ta cual se desarroilan ofros
componentes.

CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS DFD'S

« Cualquier flujo de datos que abandone un proceso debe estar basado en los datos que
entran al proceso.

« Todos los flujos de datos reciben un nombre, el nombre refleja los datos gue fluyen
entre procesos, almacenes de datos, fuentes o destinos.

« Sélo deben entrar al proceso los datos necesarios para levarlo a cabo.

¢ Un proceso no debe saber nada de ningun otro en el sistema, es decir, debe ser
independiente; la Unica dependencia que debe existir es aguella que este basada en
sus propios dates de entrada y salida.

e« Los procesos siempre estdn en continua ejecucién; no se inician ni tampoco se
detienen, siempre estan listos para funcienar o realizar el frabajo necesario.

+ Lasalida de los procesos puede tomar una de las siguientes formas:
« Flujo de datos con informacidn afiadida por el proceso.

« Una respuesta o cambio en Ia forma de los datos.

« Un cambio de condicin.

= Un cambio de contenido.

« Cambios en la organizacion, es decir, reacomodo de datos.

En el apéndice A se muestra una parte de los diagramas.




41.2 EL DICCIONARIO DE DATOS

El diccionario de datos es un listado organizado de todos los elemenios de datos
que son pertinentes para el sistema, con definiciones precisas y rigurosas que permiten
que el usuario y el analista tengan una misma comprension del mismo. Es un componente
importante del analisis, ya que praporciona mas informacién relacionada con el sistema.

Es un catalogo, un depésito, de los elementos en un sistema, Como su nombre lo
sugiere, estos elementos se centran alrededor de los dalos y la forma en que estin
estructurados para satisfacer los requerimientos de los usuarios y las necesidades de la
organizacion. En el diccionario de datos se encuentra la lista de todos Jos elementos que
forman parte del flujo de datos de todo el sistema.

IMPORTANCIA DEL DICCIONARIO DE DATOS
+ Manejar los detalles.

El sistema tiene un gran volumen de datos que fluyen por &l en forma de
documentos, reperies, etc. Todo sistema experimenta cambios continucs y manejar de
manera completa todos los detalles es un desafio. Es imposible que se recuerde todo vy si
se trata de hacer lo mas segure es que se cometan invariablemente equivocaciones o se
olviden elementos importantes, por tal motivo se registra la informacién utilizando un
diccionario de datos automatizado disefiado de manera especifica para el analisis y
disefio del sistema.

¢ Comunicar un significado comin para todos los elementos.

El diccionario de datos proporciona asistencia para asegurar significados
comunes para los elementos y actividades del sistema.

+» Documentar las caracterisicas.

Tener la descripcion formal de las caracteristicas produce una comprensién mas
completa. Una vez que las caracteristicas estén articuladas y registradas, se tendrd una
fuente comun de informacién con respecto al sistema.

« Facilitar el andlisis de los detalles con la finalidad de evaluar las caracteristicas y
determinar donde efectuar cambios.

Se tiene que determinar si son necesarias nuevas caracleristicas o si estan en
orden los cambios de cualquier tipo.

+ Localizar errores y omisiones.

Tener informacién en un diccionario relacionada con las caracteristicas dice
mucho con respecto al sistema y permite evaluarlo. Pero para esto es necesario saber
que la propia informacién es completa v exacta. Por consiguiente los diccionarios se
emplean para localizar errores en la descripeion.




Ademas de proporcionar documentacion y eliminar redundancia, el diccionario de
datos puede ser usado para:

« Validar el diagrama de flujo de datos y para confirmar que este completo y
preciso.

« Proporcionar un punto inicial para el desarrollo de pantalias y reportes.
« Determinar el contenido de datos almacenados en archivas.

« Desarrollar la lagica para los diagramas de flujo de datos de procesos.

En el apéndice B se muestra el diccionario de datos.

4.1.3 LAS MINIESPECIFICACIONES Y METODOS PARA SU REALIZACION

Seguir procedimientos y tomar decisiones son aspectos importantes; por tal
motivo se examinaron varias hemamientas para el estudio de procedimientos de
operacidn y de los pasos a seguir para la toma de decisiones junto con los medios para
documentar estos aspectos en el esludio. Una herramienta es cualquier dispositivo objeto
u operacion utitizada para ejecutar una larea especifica.

Se presentan agqui herramientas para documentar los procedimientos (Se tomo e
programa rop08m el cual genera el archivo maesiro de ropa para ejemplificar dichas
herramientas).

4.1.3.1 ARBOLES DE DECISION

El arbol de decisién es un diagrama que representa en forma secuencial
condiciones y acciones; muesira que condiciones se consideran en primer lugar, cuales
en segundo y asl sucesivamente. Ese método también permite mostrar la relacion que
existe entre cada condicitn y el grupo de acciones permisibles asociade con ella.

Los diagramas de este tipo se parecen a las raices de un 4rbol, de aqui su
nombre (figura 4.2).




Accion
Caondicion /
\ Accion
Condicion
Accion
Condicion <
Accidn
Raiz
Accidn
Condicidn <
Accién
Condicion
Accitn
Condicién <
Accion

Figura4.2 La secuencia de decisiones en un arbol de decisién es de izquierda a
derecha

La raiz del arbol que aparece en la parte izquierda de la figura, es el punto donde
comienza la secuencia de decision. La rama a seguir depende de las condiciones
existentes vy de la decisidn que debe tomarse. Al avanzar de izquierda a derecha por una
rama en particular, s& obtiene una serie de toma de decisiones. Después de cada punte
de decisién, se encuentra el siguiente conjunto de decisiones a considerar. De esta forma,
los nodos del arbol representan condiciones y sefialan la necesidad de tomar una
determinacion relacionada con la existencia de alguna de éstas, antes de seleccionar la
siguiente trayectoria. La parte que se encuentra a la derecha del arbol indica las acciones
que deben realizarse, las que a su vez dependen de la secuencia de condiciones que las
preceden. :

En la Figura 4.3 se muestra el arbol del programa
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4.1.3.2 TABLAS DE DECISION

Mas que un arbol, la tabla de decisién es una matriz de renglones y columnas
que indican condiciones y acciones. Las reglas de decisidn, incluidas en una tabla de
decisi6én, establecen el procedimiento de seguir cuando existen ciertas condiciones. Este
método se emplea desde mediados de [a década de los 50's.

La tabla de decisién esta integrada por cuatro secciones: identificacion de
condiciones, entradas de condicianes, identificacion de acclones y entradas de acciones
(figura 4.4},

La idenlificacién de condiciones sefiala aguellas que son relevantes. Las
entradas de condiciones indican que valor, si es que lo hay, se debe asociar para una
determinada condicion. La identificacién de acciones eniista el conjunto de todos los
pasocs que se deben seguir cuando se presenta cierta condicidn. Las entradas de
acciones muestran las acciones especificas del conjunto que deben emprenderse cuando
ciertas condiciones o combinaciones de éstas son verdaderas. En ocasiones se afiaden
notas en la parte interior de la tabla para indicar cuando utilizar la tabla o para
diferenciarla de ofras tablas de decision.

Las columnas del lado derecho de la tabla enlazan condiciones y acciones,
forman reglas de decisién que establecen las condiciones que deben satisfacerse para
emprender un determinado conjunto de acciones.

Notese que se omite el orden de la secuencia, cosa que no sucede cen los
arboles de decisién.

La regla de decision incorpora todas las condiciones que deben ser ciertas y no
sole una a la vez.

CONDICIONES REGLAS DE DECISION

Identificacién de condiciones | Enirada de acciones

ktentificacién de accliones | Entrada de condiciones

Figura 4.4 Forma general de las tablas de decision




Pasos para censtruir una tabla de decision.

1. Determinar los factores considerados como mas relevantes en la toma de decisiones.
Esto permite identificar las condiciones en la decisién. Cada condicidn seleccionada
debe tener la caracteristica de ocufrir o no ocurrir, en este caso no es posible la
ocurrencia parcial.

2. Determinar los pasos o actividades mds factibles bajo condiciones que cambian. Esto
permite identificar 1as acciones.

3. Estudiar ias diferentes posibilidades de combinaciones de condiciones.
4. Llenar la {abla con las reglas de decision.

5. Marcar las enfradas correspondientes a las acciones con una X para indicar que éstas
se emprenden; dejar las celdas vacias o marcadas con un guién para sefialar que en
ese renglén no se emprende ninguna aceion.

6. Examinar la tabla para detectar reglas redundantes o contradicciones entre éstas.

ELIMINACION DE LA REDUNDANCIA

Las tablas de decision pueden volverse muy grandes y dificiles de manejar si se
permite que crezcan sin ningan control. Remover las entradas redundantes puede ser de
ayuda para manejar el tamafic de la tabla. La redundancia se presenta cuando las
siguientes condicicnes son verdaderas al misrmo tiempo.

SUPRESION DE CONTRADICCIONES

Las reglas de decisién son contradictorias entre si, cuando dos ¢ mas reglas
tienen el mismo conjunte de condigiones pero sus acciones son diferentes.

Las contradicciones indican que la infermacién que se tiene es incorrecta o bien
que existe un error en la construccién de la tabla. Sin embargo, muchas veces la
contradiccion es resultado de las discrepancias en la informacién que se recibe de
diferentes personas con respecto a la forma en que éstas toman decisiones. Se puede
tomar una decision especifica utilizando diferentes reglas. Encontrar tales discrepancias
es de gran utilidad para poder mejorar una situacién de decisién,

En [a figura 4.5 se muestra |a tabla de decisién del programa.
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REGLAS

DE

DECISION

CONDICION

Respalda
tallas y
borra
archivo
maeslro
de ropa

Bomra
archive
maestro de
ropa

Ingresa af
archivo
maestro de
ropay
busca lallas
respaldadas

Verifica si
hay tallas
respaldadas

Verifica si
es
excepcion

Bora
registro
del
archivo
maestro y
coloca el
registro
oniginal

Actualiza
archivo
maestro con
tallas
respaldadas

Termina
proceso

Selecciona
registros

Sl existen
registros

No existen
registros

Selecciona
registros que
cumplan para
asignacion de
ropa

Si existen
regisiros

No existen
regisiros

5i hay tallas
respaldadas

Si no hay
tallas
respaldadas

Sies
excepcion

Sinoes
excepcién

Figura 4.5 Tabla de decision del programa rop08m
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41.4 ESPANOL ESTRUCTURADO

El espaniol estructurade es otro método para evitar los problemas de ambigliedad
del tenguaje al establecer cendiciones y acciones, tanto en procedimientos como en
decisiones.

Este método no hace uso de arboles o tablas; en su lugar utiliza declaraciones
para describir el proceso. El método no muestra las reglas de decisién; las declara.

Aln con esta caracteristica, las especificaciones en espanol estructurado
requieren que se identifiquen primero las condiciones que se presentan en un proceso y
las decisiones que se deben tomar cuando esto sucede, junio con las acciones
correspondientes. Sin embargo, este método también permite hacer una lista de todas los
pasos en el orden en que se llevan a cabo. Para ello no se utilizan simbolos ni formatos
especiales, caracleristicas de los arboles y tablas de decisidn, que a veces resultan
incdmodos. Ademas, es posible describir con rapidez los procedimientos en su totalidad
ya gue para ello se emplean declaraciones muy similares al espaiol.

La terminologia utilizada en la descripcidn estructurada de una aplicacién
consiste, en gran medida, en nombres de datos para los elementos que estan definidos
en ¢l diccionario de datos.

DESARROLLO DE DECLARACIONES ESTRUCTURADAS

El espafol estructurado emplea tres tipos basicos de declaraciones para describir
un proceso: estructuras de secuencia, estructuras de decisién y estructuras de iteracidn.
Estas estructuras son adecuadas para el analisis de decisién y pueden trasladarse al
desarrollo de software y programacion.

ESTRUCTURAS DE SECUENCIA

Una estructura de secuencia es un solo paso o accidn incluido en un proceso.
Esto no depende de la existencia de ninguna condicién y, cuando se encuentra, siempre
se {leva a cabo. En general, se emplean varias instrucciones en secuencia para describir
un proceso.

ESTRUCTURAS DE DECISION

El espaiol estructurado es otro camino para mostrar el analisis de decision. Por
tanto, a menudo se incluyen las secuencias de acciones dentro de estructuras de decision
que sirven para identificar condiciones. Es asi como las estructuras de decision aparecen
cuande se pueden emprender dos o mas acciones. Lo que depende del valor de una
condicion especifica.
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Para esto, primero se evalia la condicion y después se toma la decision de
emprender las acciones o el grupo de acciones asociado con esta condicién. Una vez
determinada la condicidn las accienes son incondicionales.

Las estructuras de decision no estdn limitadas a pares de combinaciones.
Pueden existir muchas condiciones. La figura 4.6 muestra la anidacidn de varios niveles
de condiciones y acciones para cada punto de decision.

ESTRUCTURAS DE ITERACION

En las actividades rutinarias de operacion, es comun encontrar que algunas de
ellas se repiten mientras existen ciertas condicicnes o hasta que éstas se presentan. Las
instruccicnes de iteracidn permiten describir estos casos.

Sl

51
§1
Sl

sl

CONDICION o

CONDICION 2

CONDICION 3
ETC.

FIN DE Sk

FIN DE S1

FINDES]

FIN DE §1

FIN DE S1

Figura 4.6 Anidacién de estructuras de decisién en especificaciones en
espaiiol estructurado

En la figura 4.7 se muestra el espafiol estructurado del programa.
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Selecciona registros de ropa3d
Si existen registros
Respalda tallas y borra archivo maestro de ropa
Si no existen registros
Borra archivo maestiro de ropa
Selecciona registros que cumplan para asignacidén de ropa
Si exislen registros
Ingresa al archivo maestro de ropa y busca tallas respaldadas
Si existen tallas respaldadas
Si es excepcion
Borra registro del archivo maestro de ropa y coloca el registro
original
Termina proceso
Sino es excepeidn
Actualiza archivo maestro con tallas respaldadas
Termina proceso
Si no existen tallas respaldadas
Termina proceso
Si no existen registros

Termina proceso

Figura 4.7 Espariol estructurado del programa ropogm
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4.2 DISENO DEL SISTEMA

El disefio es realmente un proceso que se centra en cuatro atributos distintos de
un programa: estructura de datos, arquitectura del software, representacicnes de interfaz
y algoritmo.

El proceso de disefio traduce requisitos en una representacion del software que
se pueda evaluar por calidad antes de que comiance la generacién de codigo. Al igual que
los requisitos, el disefio se documenta y se hace parte de la documentacion del software.

421 LA GRAFICA DE ESTRUCTURA Y SUS CARACTERISTICAS

La grafica de estructura es una heramienta de disefic que muestra gréaficamente
las relaciones entre los madulos de un programa. Presenta cudles mddulos interactuan
deniro del sistema y también muestra graficamente los datos que se comunican entre
varnos modulos.

Por conveniencia y facilidad de comunicacién se uso una simbologia comtn en la
elaboracion de diagramas de estructura. Los mddulos del programa se identifican
mediante rectangulos (figura 4.8), can el nombre del médulo escrito dentro del rectangulo.
Las flechas indican las llamadas, las cuales son cualguier mecanismo para invocar un
médulo en particular.

Nombre del médule

Un recrdngulo denota cl inédule

Médulo que hace

1a llamada
Maédulo A
La flecha indica que un Las llamadas se pueden
dulo Harna al otro; llevar a cabo por medio
Médulo llamad m o - po!
ule llamado la direccidn indica cuat de verbos del tenguaje
5 médulo hace 1a de programacion, tales
lamada. como: SELECT,
La flecha también REPORT, ORDER,
Madule B implica la transferencia etc.
de informacion entre
/ médulos.

Nombre del médul(/

Figura 4.8

En ia figura 4.9 se muestra la gréfica de estructura,

Notacién usada en graficas de estructura
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4.2.2 DESARROLLO MODULAR

Un mdédulo que hace una llamada puede interactuar con mas de un madulo
subordinado.

Cuando un mddulo llama a otro, el médulo que hace la lfamada puede enviar
datos al modulo llamado de tal forma que pueda llevar a cabo la funcién descrita en su
nombre. De la misma forma, el madulo llamade puede producir datos que se fransfieran
de nuevo al mddulo que hizo la llamada.

Los parametros son datos necesarios en el mddule llamado para realizar el
trabajo necesario. También se transfiere la informacion de control {bandera). Su propdsito
es ayudar a controtar el proceso indicado en la ocurrencia de, digamos, errores o
condiciones de fin de archivo.

En la tabla 4.10 se muesiran los principios para un buen desarrollo modular.

PRINCIPIO DESCRIPCION OBJETIVOS
Modularidad y fragmentacion Disefio de un sistema como Disefiar la estructura en forma
una jerarquia de médulos descendente con médutos que

realicen funciones especificas.

Acoplamiento La fuerza de las relaciones Maximizar la independencia
entre médulos entra los madules minimizando
el acoplamiento {reducir el
acoplamiento del médulo),

Cohesién (Integracion) La fuerza de 1as relaciones Maximizar la cohesidn: os
dentro de un médulo elementes altamente
relacionados deben estar en ¢!
mismo madulo,

Extension de control Nimero de modulos Limitar la extension de conirol
subordinados at madulo que de 5 a 7 modulos.
hace la llamada

Tamafo Namero de instruccicnes que Limitar el tamario de forma que
cormnponen a un mbdulo 1a funcidn de todo el mbdulo se
centre en un sélo proposito.

Uso compartido Uso de un médulo por otros Evitar la duplicacién
mddulos permitiendo que los modulos
sean llamados por otros que
necesitan la funcidn de cada
uno,

Tabla 4.10 Principios para un buen desarrollo modular
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Durante el estudio del disefio de entrada y mend, se enfalizé el enfoque
descendente. El menl principal contiene varias opciones. Al escoger una de ellas se
obtiene otre mend en el cual se presentan al usuario opciones mas detalladas, Esia
estruclura proporciona a los usuarios un método facil de entender para usar el sistema y
elegir fas opciones, No tienen que hacer todas las decisiones al mismo tiempo, sino solo
una a la vez.

Cada funcién que el sistema lleva a cabo se identifica primero y después se
desarrolla con mayor detalle; los procedimientos y procesos se desarrollan uno a la vez,
desde lo general hasta lo particular.

El sistema esta formado por varios mddulos separados que se llaman une a la
vez, cuando el usuario indica la funcion particular que desean lievar a cabo. A su vez ef

médulo de nivel superior llama a uno o varios moédulos de nivel inferior hasta que la
funcién deseada se realice.

4.2.3 ACOPLAMIENTO Y COHESIVIDAD

Acoplamiento : Los médulos del sistema deben tener poca dependencia entre si.
Se refiere a la fuerza de la relacién entre mddulos de un sistema. En general se busco
desarrellar la estructura del sistema de fal forma que un médulo tenga poca dependencia
de cualquier otro médulo.

Se aleanzé un acoplamiento holgadoe (el cual minimizd la dependencia entre los
moédulos) de las siguientes formas:

+ Controlar el nimero de pardmetros que se transfieren entre los médulos.
= Evitar la transferencia innecesaria de datos a los médulos que se llamen.
« Transferir datos cuando sea necesarig,

+ Mantener las relaciones superiorfinferior entre los modulos que llaman y los que son
llamados.

+ Preferentemente transferir datos, que informacién de control,

Cohesion : Los mddulos deben llevar a cabo salo una fungidn de procesamiento.
El contenido de! mddulo fue disefiado para que lleve a cabo una funcion especifica y para
gue sea mas facilimente entendible.

Hay cuatro tipos generales de contenidos de mddulos. Los cuales se presentan
en [a tabla 4.11.
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CONTENIDO DE UN MODULO EXPLICACION

Conlenida de un médulo determinado por |2 | Todas tas aclividades de un modulo tienen
MEJOR funcion desarrollada el mismo propésito, es decir, llevar a cabo
una funcion especifica,

Contenido de un modulo determinado por | Todos les elementos en un médulo se
los datos usados refieren a los mismos datos o archives.

Contenido de un madulo determinado por la | Todos los pasos se realizan juntos o

logica de procesamiento manejan las mismas funciones,
PEOR Contenido no relacionado de un méduto Los médulos se desarrollan por tamafio o
8 nimero de instrucciones (es el resultado

de la programacidn con reglas escritas).

Tabla 4.11 Tipos de contenidos de médulos

El tipo menos recomendable de agrupacion del contenido de un médulo esta fermado por
pasos que no llevan a cabo una funcién completa o que légicamente no van juntos.

Un caso extremo hubiera sido que las actividades de entrada, salida, calculo ¥
manejo de archivos se llevardn a cabo en un Unico mdédulo, pero para que esto no
ocurriera fue necesario revisar las especificaciones y tener un claro eniendimiento de
como manejar dichas tareas.

El contenido de un médulo también se puede agrupar debido a que va junto
légicamente. Un médule que maneja todas las operaciones de entrada o las de salida o
uno que maneja actividades de procesamiento, independientemente de las necesidades
de manejo de datos, usa el agrupamiento logico.

Los elementos del madulo también se pueden relacionar por el tiempo en el que
se ejecutan; es decir, lagicamente parecen ir juntos y se llevan a eabo al mismo tiempo.
Un médute que inicializa todas las variables y abre archivos esta logicamente integrado.
Se noto que este nivel es mejor que el primer tipo, ya que todos los elementos son
ejecutables en un mismo marco de tiempo.

Los modulos que estan Idgicamente integrados son dificiles de medificar, pueste
que el costo sera compartido por cada lipo de actividad. Hasta el mas sencillo de los
cambios puede afectar todos los tipos de transaccion.

Una mejor solucion fue separar cada tipo de transaccion en su propie moédulo.

El cantenide de un médulo también se pudo determinar por los dates que usa. Un
modulo en el que e contenido se refiere a los mismos dates es preferible a uno gue sea
desarroltado solo bajo la base de la logica del procedimiento. Por ejemplo, se disefie un
médule para que lodas las operaciones scbre un conjunto de datos se llevan a cabo al
mismo tiempo; se prepara un archivo para imprimirse en papel, a disco y también a
pantalla.
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Un modulo que lee la siguiente transaccién y aclualiza el archivo maestro, afiadiendo,
eliminando o cambiando registros, incluyendo {a verificacidon de emor necesaria para cada
tipo de funcién, compare un conjunio comun de datos. Este tipo de cohesidn se observa
en la generacion det archivo maestro de uniformes y ropa de trabajo y es mejor gue los
otros tipos presentades, pere no tan bueno come el agrupamiento funcional.

El agrupamiento o cohesién funcional permite una prueba mas global del médulo.
Si se necesitaran cambios posteriores, se puede determinar rapidamente como se
estructura el madulo y como procesa los datos e interactua con los demés médulos en el
sistemna.

Se enfatizo consiantemente en la confiabilidad y facilidad de mantenimiento en
todo el desarrollo.

4,24 NORMALIZACION

La normalizacion es el proceso de simplificar la relacion entre campos de un
registro. Por medio de la normalizacién, un conjunto de dates en un registro se reemplaza
por varios registros que son mas simples y predecibles y, por lo tanto, mas manejables.
La normalizacidn se llevd a cabo por cuatro razones:

« Estructurar los datos de forma que se pudieran representar las relaciones periinentes
entre ellos,

o Permitir la recuperacion sencilla de los datos en respuesta a las solicitudes de consulta
y reportes.

« Simplificar el mantenimiento de los datos aclualizandoles, inserfandolos y borrdndolos.

» Reducir la necesidad de reestructurar o reorganizar los datos cuando surgieran nuevas
aplicaciones.

4.2.41 PASOS DE LA NORMALIZACION
1. Descomponer tedos los grupos de datos en registros bidimensionales.

2. Eliminar todas las relaciones en las que los datos no dependan completamente de la
llave primaria del registro.

3. Eliminar todas las relaciones que contengan dependencias {ransitivas.
PRIMERA FORMA NORMAL

Una de las mejoras basicas que se pudo tener es que se disedo la estructura de
un registro de manera que todos los registros de un archivo tengan la misma longitud. Los
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registros de fongitud variable crean problemas especiales ya que el sistema verifica
siempre en donde se encuentran los exiremos de un registro.

La primera forma normal se alcanzd cuando se quitaron todos los grupos de
repeticion, de forma que un registro tuviera longitud fija (figura 4.12).

Un grupo de repeticién, es decir, la aparicién repetida de un dato o grupo de
datos dentro de un registro es en realidad otra relacion. Por lo tanto, se quita el registro y
se le considera como una parte del mismo 0 como una relacidn adicional. La parte del

registro de los datos que se repite se le denomina grupo de repeticién.

Cataloge de prendas

Figura 4.12 Primera forma normal {Cada registro tiene una longitud fija y no

contiene grupos de repeticion)
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SEGUNDA FORMA NORMAL

Se alcanzd cuando un regisiro estaba en la primera forma normal y cada campo
dependia totalmente de la lave del registro (en el almacenamiento y recuperacion). En
otras palabras, se buscd la dependencia funcional: Un campo es funcionalmente
dependiente si su valor esta asociado de manera unica con un campo especifico.

Para alcanzar ia segunda forma normal, cada campo del registro que no dependa
de la llave primaria debe quitarse y utilizarse para formar una relacidn aparte {figura 4.13}
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Figura 413 Segunda forma normal
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Caso general
Los datos A,B y C dc los anticulos constituyen una ¢structura de registra.
Si C es funcionalmente dependicnte de B y
B ¢s funcienalmente dependiente de A, entonees

B entonces
C es funcionalmente dependiente de A y
existe una dependencia transitiva entre los anticulos en el registro.
La conversidn a la tercera forma nennal quila las dependencias transitivas dividienda
la relacidn en dos relaciones. C

Resumnen de interés
Cuando existe una dependencia transitiva, al quitar A se puede provecar
el borrade de B y C a la vez {pérdida inadventida de dutos).

Figura 4,14 Tercera forma normal

+ A, By C son fres datos en un registro

« SiC es funcionalmente dependiente de By

s B es funcionalmente dependiente de A

+ Entonces C es funcionatmente dependiente de A
+ Por lo tanto, existe una dependencia transitiva.

En el manejo de datos, la dependencia transitiva es una preocupacion, ya que los
datos pueden perderse de manera inadvertida cuando la relacitn esta oculta; en la figura
4 .14, si se quila A, entonces también se guitan B y C, sea o no esla la intension. Este
problema se elimina disefiando el registro para la tercera forma normal, La conversion a la
tercera forma normal quita la dependencia transitiva dividiende la relacidn en dos
relaciones separadas.

Los registros del sistema de uniformes y ropa de trabajo se hallan en la segunda
forma normal. Pero puesto que no contienen dependencias fransitivas, también estan en
la tercera forma normal (figura 4.13}

En la tabla 4.15 se resumen las tres formas de normalizacién analizadas. Y con

esto se observd que si la base de datos se disefia de acuerdo con los principios de
nermalizacion, la manipulacidén de datos, serd siempre mas facil.
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FORMA PASOS

Primera forma normal Cambiar todas las estructuras que no sean
bidimensionales (es decir, grupos de repeticién)
en estructuras de registro bidimensionales.

Segunda forma normal Eliminar los datos que no dependan tolalmente
de las llaves de registro.

Tercera forma normal Eliminar los datos que dependan transitivamente
de las llaves primarias.

Tabla 4.15 Formas de normalizacién

4.2.4.2 DIAGRAMA ENTIDAD-RELACION

Cuando se disefia un sistema de informacidén para el procesamiento de
fransacciones, a8 menudo el centro de atencién es una entidad.

Cuando el usuaric adguiere experiencia con el sistema y surgen nuevos
requerimientos de la aplicacion, la atencidén cambia: de ser capaz de recuperar un registro
especifico a desarroliar la capacidad de relacionar los registros sobre distintas entidades.
De esto precisamente se trata el manejo de datos: 1) marcar las relaciones naturales
entre los datos y 2) compartir los datos entre entidades en todas las aplicaciones que
necesiten de los detalles.

Por lo anterior, es util mostrar las entidades y relaciones en forma gréafica por
medio de los diagramas entidad-relacidn

Generalmente se representa una entidad por medio de un rectangulo con el
nombre de la entidad dentro. E! diamante indica la relacion.

Las relaciones entre entidades se describen mediante su dependencia una de la
ofra, al igual que por el alcance de la relacion.

DEPENDENCIA ENTRE ENTIDADES

Existen dos tipos de dependencia entre entidades. En la primera, la dependencia
existencial, una entidad no puede existir a menos que la ofra esté presente; el que exista
la segunda depende de la existencia de |a primera.

Al eliminar los registros de una entidad en una base de datos puede ocurrir que
se eliminen los registros de otra si existe una dependencia existencial {esto no sucede en
el sistema).
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En el otro tipo de dependencia, la dependencia de identificacion, una entidad no
puede identificarse de manera Gnica con sus propios atributos. La identificacion es posible
s6lo mediante las relaciones de una entidad con otras. Para identificar una entidad, se
deben conocer las otras.

ALCANCE DE LA DEPENDENCIA

E! alcance de la dependencia incluye dos preocupaciones interrelacionadas: la
direccion de la relacion y el tipo de asociacion entre ellas.

Una linea con flecha conecta a cada pareja de entidades. Dependiendo de la
direccién de la flecha es como se lee la relacién,

Las asociaciones entre entidades son uno a uno ¥ uno a muchos y describen el
alcance de la relacién. Si es uno a uno, fa aparicién de una entidad quiere decir que existe
una y sblo una aparicidn correspondiente de la otra entidad en la relacién. Sies uno a
muchos quiere decir, cero, una o mas apariciones de la entidad correspondiente. E
extremo final en forma de pata de gallina se usa tipicamente para represeniar uno a
muchos, al iguat que la direccidn de la relacidn.

Las relaciones indefinidas, en las que la direccién y asociacidn se desconocen,
son inaceptables, ya que impiden el desarrollo de un modelo de datos que tenga sentido y
por ende la parte de manejo de datos del sistema.

En la Figura 4.16 se muestra el diagrama entidad-relacién det sistema.
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43 PROGRAMACION

Las especificaciones para programas son por si mismas un disefio. Ellas
describen como transfarmar las especificaciones de disefio - salidas, entradas, archivos,
procesamiento y otras - en software.

El disefio del software fue importante para asegurar que.

» Los programas producidos llevaran a cabo todas las tareas y lo hicieran en forma
establecida.

» La estrucluracion del software en modulos permitiera su prueba y validacion para
determinar si los procedimientos eran correctos.

« Las modificaciones futuras se podrian realizar en forma eficiente.

El sistema seria disefiado solo una vez, pero seria usado repelidamente y era
muy probable que evolucionara en la medida que cambien las necesidades de los
usuarios.

Por todo Io anterior se observd que era importante conocer el lenguaje de
pregramacién y la plataforma para el desarrollo de un buen sistema.

4.3.1. HERRAMIENTAS DE PROGRAMACION
EL SISTEMA OPERATIVO

El sistema UNIX (UNIX se deriva de MULTICS —~ Multiplexed Information and
Computing System - y de UNICS — Uniplexed Information and Computing System — asi
UNICS dio lugar at nombre definitivo UNIX) proporciona un sistema operativo de tiempo
compartide que controla las actividades y recursos de la computadora, y una interactiva
interfaz  operativa flexible. Fue diseflado para ejecutar mulliples procesos
concurrentemente y soportar milliples usuarios para facilitar 1a comparticién de datos. El
ambiente operativo fue disefado con una arguitectura modular en todos los niveles. Los
comandos que no saben nada acerca de otros se pueden combinar facilmente por medio
de entubamientos (“pipelines™), para realizar manipulaciones muy complejas.

La popularidad del sistema UNiX se puede atribuir enormemente a:

« La flexibilidad y que es muy completo, permitiendole entrar en muchos ambientes de
aplicacion.

» Las numerosas utilerias incluidas en el ambiente operativo mejorando la productividad
de los usuarios.

« La disponibilidad y portabilidad para muchas plataformas hardware.
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En el sistema UNIX se pueden realizar varias tareas al mismo tiempe. Desde una
simple terminal, el usuario puede ejecutar varios programas que parecen estar
ejecutandose simultdneamente. Esto significa que un usuario puede editar un texto,
mientras otre archivo sé esta formateando, no obstante gue otro archivo sé este
imprimiendo,

La capacidad multi-usuario permite que mas de un usuario entre por medio de
una cuenta {login} y use el sistema al mismo tiempo. Se pueden conectar mulliples
terminales y teclados a la misma computadora. Si el sistema puede ejecutar
simultaneamente multiples programas, algunos de esos deben ser capaces de soportar
ofras sesiones de usuario. Adicionalmente, un usuario podra entrar en varias ocasiones ai
mismo sistema a través de mdltiples terminales. Una gran ventaja de esta arquilectura es
que los miembros de un grupo de trabajo pueden tener acceso a los mismos datos al
misma tiempo, ya sea desde el punto de vista de desarrollo o de usuario.

LA LINEA DE PRODUCTOS INFORMIX

INFORMIX  provee una linea de herramientas de software dirigidas al
desarrolfador de aplicaciones, para el manejo de la base de datos y para el desarrollo de
aplicaciones en linea, asi como una linea complementaria de productos dingidos al
usuario final, para soportar la toma de decisiones.

El servidor o manejador de base de dalos ulilizade es: INFORMIX Ontine, es
rapido, tolerante a fallas que puede soportar grandes aplicaciones de operacion intensiva,
es totalmente relacional y esta basado en un lenguaje de consulta estructurada SQL
(Structured Query Language) estandar de fa industria.

ARQUITECTURA INFORMIX DE DOS PROCESOS: CLIENTE-SERVIDOR

INFORMIX utiliza una arquitectura de dos procesos (Cliente-Servidor) que separa
el codigo de las aplicaciones de interfaz al usuario (front end), del codigo de las
aplicaciones para el servidor de la base de dalos (back end).

En una arquitectura de dos procesos, las herramientas y los servidores de base
de datos pueden residicr en la misma computadora o en diferentes computadoras
conectadas via una red. Cuando residen en diferentes computadoras, se denomina
arquitectura Cliente-Servidor.

La aplicacidén cliente proporciona fa interfaz necesaria para construir y ejecutar
aplicaciones.

El manejador de la base de datos, o servidor, maneja toda la informacién de
datos, incluyendo el almacenamiento y recuperacion de los datos.
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El SQL estandar se utiliza para comunicar las solicitudes de datos del cliente al
servidor.

HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES

Las herramientas de INFORMIX para el desarrcllo de aplicaciones en linga
permiten al usuario crear aplicaciones que produzcan informacion Ut en ambientes
intensivos de transacciones. Estas herramientas son, basicamente INFORMIX-SQL y 4GL
{4 Generation Language).

INFORMIX-SQL

Es un sistema para la administracion de bases de datos relacionales basado en
SQL. Proporciona las herramientas para construir aplicaciones de bases de datos:

+ Facilidad de creacion de menles

+ Editor de esquemas interactivo

« Lenguaje basado en el estdndar SQL para consulta y definicion
« Generador de formas

» Generador de repories

¢ Utileria para la administracién de la base de datos
INFORMIX-4GL

Es un lenguaje de pregramacion de cuarta generacion para bases de dales, que
sigue el SQL estandar. Puede ser utilizado para crear aplicaciones complejas, tolaimente
adapiadas a los requerimientos del usuario y faciles de modificar,

La version de 4GL utilizada es: INFORMIX RAPID DEVELOPMENT SYSTEM
que incorpora un procedimiento para la compilacidn y ejecucién de pregramas 4GL, que
eliminan la necesidad de un compilador “C" reduciende significativamente el tiempo de
compilacién.

4.3.2 CARACTERISTICAS DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION

La versidn Rapid Development System usa las instrucciones de 4GL, una vez
que se ha codificado un mddulo, debe ser compilado y posiblemente ligado a otros
modulos. El resultado de la compilacion de INFORMIX-4GL RDS es “codigo p™. El tiempo
requerido para compilar el codigo p es muy corto. Esta es la razdn por la que se llama
“Rapid Development System”, puesto que reduce dramdticamente el tiempo de
compilacion.
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E} codigo p generado se ejecuta a través de un programa “interprete” o runner,
puesto que no es directamente ejecutable por la computadora. El programa interprete lee
las instrucciones 4GL RDS codificadas y las traduce en tiempo de ejecucién, a cédigo
directamente ejecutable por la maquina. INFORMIX-4GL RDS puede tomar un mayor
tiempo para la ejecucion. El tiempo dependerd del tipo de hardware y de lo que
efectivamente haga el programa. Puede darse el caso, inclusive, de que no se chserve
ningun retraso.

LOS CONCEPTOS DE PROGRAMA, MODULO, FUNCION Y FORMA

Un programa en INFORMIX-4GL puede atender una amplia variedad de
requerimientos del usuario. Para este proposito debera de estar formado por uno o varios
componentes. Sin embargo, el conceplo tradicional de programa: una secuencia logica de
operaciones a ser ejecutadas por una computadora para la sclucién de un problema, se
mantiene vigente.

En cualguier programa podemos observar operaciones béasicas que cumplen
funcicnes generales.

Uno de los tabiques constructivos de un programa es el médulo. Un médulo es
un archivo de computadora con instrucciones de INFORMIX-4GL. Si se unen varios
modulos se forma un programa. Cuantos modulos se necesitan para formar un
programa?. Al menos uno. En general se requerirdn fantos cuantos sean necesarios para
cumplir los objetivos del programa.

) Un modulo contiene una coleccidn de una o mas funciones. Las funciones son la
unidad basica de programacion de iINFORMIX-4GL.

La funcién se utiliza para establecer un conjunto de instrucciones que deben de
ser ejecutadas conjuntamente. Es posible que en un moddulo haya funciones que se
ejecuten en cada invocacion del médulo, o bien que no se gjecuten nunca.

Cuéntas funciones se requieren para construir un médulo?. Al menos una.
Nuevamente, se requeriran tantas funciones cuantas sean necesarias para cumpliv los
objetivos del modulo. De hecho, puede haber varias otras funciones para manejar
diferentes operaciones.

Una funcidn es, en resumen, una rutina que efectda un trabajo especifico
reguerido en un programa. Existen cuatro tipos especificos de funciones en INFORMIX-
4GL.,

+ GLOBALS

Este tipo de funcidn contiene las instruccicnes de declaracién de las variables
globales que seran utilizadas en los médulos del programa al que pertenece la funcion,

En cada programa sélo puede haber una funcion de tipo GLOBALS, en esta
funcién solo puede haber instrucciones de declaracion,
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« MAIN

Este tipo de funcion establece el punto de inicio de INFORMIX-4GL, este siempre
leera en primer lugar al médulo con la funcién MAIN, dicha funcion dirige a! resto del
programa. Por tanto, cada programa sélo puede tener una funcion MAIN.

» REPORT

Este tipo de funcidn proporciona a 4GL las instrucciones adicionales para el
formateo de un reporte. Otras funciones como MAIN, GLOBALS o FUNCTION no
"entenderan” a las instrucciones de formateo.

+ FUNCTION

Es la unidad basica de codificacién de INFORMIX-4GL. No tiene un propdsito
especifico como MAIN o GLOBALS. El programador define los propésitos de cada
funcién,

Las entidades para interactuar mediante las pantallas son las FORMAS. La forma
es un archivo separado que se usa para especificar el contenido del despliegue visual en
la pantalla, ocurrido durante un proceso de entrada de dalos, o un proceso de
manipulacién de informacién, o un proceso de consulta. Existe una gran flexibilidad en
esle proceso.

Las formas son entidades separadas del resto de un programa, no son
propiamente un programa, ni un maduto, ni una funcidn, sino que forman una categoria
propia. Las formas son compiladas de manera separada y son usadas por un programa
para desplegar informacion de una base de datos, asi como para captar datos con los que
sea actualizada.

EL AMBIENTE DE MENUES DE INFORMIX-4GL
Entrada al ambiente.

El acceso a la versién RDS es mediante la instruccion; rdgl.

El ment de 4g!.

Las opciones del primer mend presentado son:

Module Conduce al meni (MODULE) para operar sobre un maodulo.
Form Conduce al ment (FORM) para operar sobre una forma.
Program Permite especificar los componentes de un proegrama multimddulo.

Query-Language Permite usar SQL de manera interactiva.

Exit Permite regresar al sistema operativo.
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Modify

New

Compile

Program_Compile

Run

Debug

Exit

Compite

Save-and-exit

Discard-and-exit

Object

Runable

Exit

Las opciones del menu {MODULE) son:

Permite hacer cambios a un mddulo existente. Al seleccionar esta
opcién se requerira escoger un médulo de una lista y 4GL conducira
a un editor. Al terminar los cambios y salir del editor, 4GL conducira
a los menues de compilacidn.

Permite asignar un nombre para el médulo a compilar y conduce a
un editor. Al ferminar de escribir el médulo, 4GL conducira a los
mendes de compitacion.

Permite escoger un modulo de una lista y conduce a los mendes de
compilacién.

Permite compilar y ligar moddules, conforme a la especificacidn
establecida en 1a base de datos. Es la misma opcién que Compile
en el ment PROGRAM.

Presenta una lista de moédulos compilados que pueden ser
ejecutados.

Permite escoger un médulo ejecutable para ejecutar INFORMIX
interactive Debugger.

Regresa al mend INFORMIX-4GL.

Los mendes de compilacion son utilizados para compilar el cédigo 4GL, o bien
como un modulo ejecutable, ¢ bien como un médulo ligable. Las opciones de los mendes
de compilacién son:

Primer menda (MODIFY MODULE).

Permite ejecutar la compilacidn y conduce al segundo mend.

Guarda los cambios hechos durante la dltima sesion del editor y no
intenta compilar

Elimina los cambios hechos durante la altima sesién del editor.

Segundo ment (COMPILE MODULE).

Permite compilar al moédulo como parte de un  programa
muiltimédulos. Esto es, no puede correr por si mismo.

Permite compilar al modulo como un programa, ejecutable por si
mismo. El modulo debe tener al menos MAIN y END MAIN.

Regresa al primer menu.
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Tercer ment (COMPILE MODULE o bien MODIFY MODULE)

Son dos mentes afternativos, dependiendo de si el resultado de la compilacidn
fue o no satisfactorio.

Meni COMPILE MODULE

Correct Regresa al editor y sefiala los errores en el cadigo. Una vez
corregidos los errores regresa al primer menu,

Exit Regresa al primer menti.

Meni MODIFY MODULE (Con las opciones ya vistas)

Menu (PROGRAM)
Este menu es utilizado para ligar los médulos de un programa.

Modify Permite modificar los datos de la especificacidn del programa. Esta
opcidn requiere el nombre del programa que se desea modificar. A
confinuacion 4GL presenta una pantalta y un ment para actualizar
la informacion del programa permite crear una nueva especificacion
con los madulos del programa y las bibliotecas que ceonstituyen el
programa requerido.

New Permite crear una nueva especificacién con los modulos del
programa y las bibliotecas que constituyen al programa requerido.

Compile Efectia la compilacion y liga del programa especificade, a partir de
la fecha y hora de ultima actualizacién de los archivos. Coincide con
la opcién de Program-compite del ment MODULE.

Planned_Compile  Presenta un resumen de los pasos que seran ejecutados al
seleccionar la opcién de Compile, considerando fa fecha y hora de
1a dltima actualizacién de los médulos que forman al programa.

Run Presenta una lista de los programas compilados que pueden ser
ejecutados.

Debug Permite ejecutar al médulo seleccionado a través de Interactive
Debugger.

Undefine Elimina el programa seleccionado, pero no remueve a los

médulos que lo forman.
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La pantalla de datos asociada al mend (PROGRAM) aparecera al seleccionar las
opciones New ¢ Modify. Los datos que despliega son: Program, Runner, Runner Path,
Debugger Path, 4gl Source, 4g! Source Path, Global Source, Global Source Path, Other
4go, Other .4go Path.

Las opcignes de ment que presenta son:

4GL Permite aciualizar la lista de fuentes 4GL. Aqui se captan los
nombres de los modulos que forman a un programa y su trayectoria.

Globals Permite actualizar el arreglo de fuentes globales. Si se efectuan
cambios a este modulo, entonces todos los modulos seran
recompilados, puesto que los cambios en este caso afectan a todos
los médulos.

Cther Permite actualizar el arregle de dos columnas nombradas Other
.4go y Other .dgo Path. Aqui se captan los nombres y ubicaciones
de otros médulos objeto 4GL.

Program_Runner Permite especificar el nombre del archivo y la trayecloria del
interprete que debe correr al programa.

Rename Permite renombrar al programa.

Exit Regresa al mend PROGRAM.

CREACION DE UN PROGRAMA

Un programa es creado mediante la liga de una serie de mddutos. El menu
PROGRAM es un medio para registrar los médulos que forman a un programa.

Al escoger la opcidn New del menu PROGRAM por primera vez, 4GL preguntara
si el usuario desea formar una base de datos de los fuentes 4GL. Esta base de dates se
usara para guardar un registro de los madulos que forman a un programa. Se debe de
contestar (Y) a esta pregunta. La respuesta permitird crear una base de datos llamada
syspam4g! que registrara los médulos que forman al programa. Si la base de datos de los
médulos fuente ya existe, entonces 4GL solicitara el nombre del nuevo programa. E!
nombre que escoja serd usado para referirse a todos los moédulos que forman al
programa.

El nombre de un programa debe de comenzar con una letra, puede contener
letras, numeros y guiones bajos {underscores) y puede ser de hasla 10 caracleres. Desde
luego no puede ser una palabra reservada de INFORMIX-4GL.

En el apéndice C se muestra el codigo fuente de algunos méodulos.
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44 PRUEBAS

Esta fase fue sin duda una de las mas imporiantes en el sentido de que a partir
de ella se pudo comroborar si las fases anteriores se llevaron a cabo cumpliendo con los
requerimientos establecidos.

También aqui se dio la pauta para pensar en {a liberacion exitosa con relacion al
tiempo estimado.

Sin embargo, no nos escapamos de ajustes que se hicieron necesarios en
algunos de los médulos.

4,41 PARCIALES

£n las pruebas parciales se probaron los programas que conforman al sistema,
(Por esta razdn a veces se llama a las pruebas parciales prueba de programas). Las
unidades de software son los médulos y las rulinas que se ensamblan e integran para
llevar a cabo una funcién especifica. En este sistema se requieren varios médulos en
varios niveles.

Las pruebas parciales se centraron primero en los médulos independientes entre
si, para localizar los errores. Esto permitid detectar emores en el cddigo y légica
contenidos dentre de ese Unico modulo. Agquellos errgres que resultarlan de la interaccion
entre los modulos se evitan inicialmente. Para cada madulo se tiene la capacidad de
introducir, cambiar ¢ recuperar datos y responder a consultas o reportes.

Los casos de prueba necesarios para las pruebas parciales probaron cada
condicién u opcién.

Si el médulo recibe una entrada y genera una salida, se necesitaron datos para
examinar el rango de valores validos e invalidos para ahi poder detectar rapidamente los
errores existentes,

En varios casos las cantidades a imprimir eran mayocres a la mascara que se
colocaba en el codigo, por lo cual la impresion era errdnea, debido a eslo, se realizaron
las correcciones necesarias.

Hay médulos que llevan a cabo ileraciones con procesos especificos contenidos
dentro de un ciclo, se ejecutd cada condicidn con cero iteraciones, con una iteracion y con
el nimero maximo apreximado de iteraciones en el ciclo. Se examinaron en cada caso los
resultados de la prueba ya que se notd fa importancia de prestar especial atencién a estas
condiciones. Algunos procesos marcaron error al hacer cero iteraciones motivo por el cual
se realizaron cambios en el codigo.

Las pruebas parciales se realizaron inicialmente en los mddulos de nivel inferior y

continuando de uno en uno. Para esto se proporcionaron dalos necesarios, de esta forma
se notd que el mddulo se desempediara en la forma en que lo haria al encajarse dentro
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del sisterna. Posteriormente se realizd la prueba ya con el médulo que integra todos los
demas mddulos, es decir, una prueba general.

4.4.2 DE ALMACENAMIENTO

Se determint la capacidad del sistema para almacenar datos de transacciones,
- ésta se mide en t&rmincs de) nimero de registros que un disco puede manejar ¢ que un
archivo puede contener. Estas capacidades estan ligadas al espacio en disco y al tamaiio
de los indices, claves de registro y demé&s, pero éstos también se probaron.

La prueba de almacenamiento requirié almacenar conlinuamente datos. Al
comparar las capacidades ofrecidas y las reales se verificd, por un lado, la exactitud de la
documentacién y permitid al mismo tiempo dar un juicio acerca de que capacidad real era
optima. Se notdé que existe la capacidad suficiente de almacenamiento para las
transacciones y los registros de! archive maestro.

En la tabla 4.17 se muestra el numero de registros por cada archive utilizado:

ARCHIVO DESCRIPCION NUMERC DE REGISTROS
CEDAB! Opcidn abierta de entrega de 0-10
prendas
EMADSCRI Catalogo de adscripciones 129
EMCATEGO Calalogo de categorias 198
EMPLAZAS Maestro de plazas 13,283
EMPLEADO Maestro de empleados 19,991
ROPHIS20 Histarico del mto. de categ. 58
ROPHIS30 Historico del mto. Uy R. T. 279
RCPA10 Catalogo de prendas 358
ROPAZ0 Catalogo de categorias ropa 2,485
ROPA30 Maestrode Uy R. T. 12,983
TALABI Opcién abierta de cédulas de ¢-10
fallas
TABREG Respaldo de tallas 12,965
TABROP Reposiciones 0-10

Figura 4.17 Registros por archivo

El nimero de registros es el mas aproximado, pero puede variar dependiendo de
los movimientos realizados por los usuarios.
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4.4.3 DE TIEMPO DE EJECUCION

Esta prueba se llevé a cabo antes de la implantacién para determinar cuanio
tiempo se lleva recibir una respuesta a una consulta, hacer una copia de respaldo de un
archivo o mandar un proceso.

También se incluyeron carridas de prueba para conocer el tliempo necesario para
indexar o reordenar grandes archivos dei tamafio de ios que tendria el sistema durante
una corrida tipica o bien preparar un reporte.

Antes de la implantacién se pudieren hacer con mayor facilidad los ajustes, ya
que con sélo algunos registros los procesos de prueba comrian bien, pero cabia la
posibilidad de que se alentara al estar cargados los datos completos. Al cargar los
archivos en su totalidad los cambios realizados fueron minimos.

4.4.4 DE PROCEDIMIENTO

En esta etapa se probaren todos los procesos que constituian el sistema y sirvid
como ayuda para la realizacién del manual de usuario y técnico, ya que el primero indica
al usuario come llevar a cabo ciertas funciones. Al realizar esta prueba se incluyeron en
dichos manuales descripciones de los detalles que se encontraban. Este tipo de prueba
no sélo muestra donde se necesitaron, sino fambién en que lugar habfa errores, es dedir,
donde las acciones sugeridas en la documentacién no eran compatibles con las que
realmente habia que llevar a cabo para hacer que el sistema funcione.

4.4.5 DEL SISTEMA

La prueba del sistema no probé el software en si, sino la integracién de cada
médulo. También se buscaron las discrepancias entre el sistema y su objetivo original,
especificaciones y documentacién. La preccupacion principal fue la compatibilidad de los
maodulos individuales.

Se hallaron las dreas en donde los modules habian sido disefiados con
especificaciones distintas para la longitud y tipo de datos y los nombres de los elementos
de los datos. Por ejemplo, un médulo esperaba que el lipo de dato fuera numérico,
mientras otro esperaba que fuera tipo caracter. El sistema no mandaba error alguno, pero
se previno eslo para evitar que se dieran resultados inesperados.

En esta prueba también se verificaron que los tamafios de los archivos fueran los
adecuados y que los indices se conslruyeran en forma correcta. Se probaron los
procedimientos de ordenamiento y reindexacion para ver que existian y que lograban los
resultados que esperaban los modulos.

En todas las etapas de pruebas anteriores se utilizaron datos reales y artificiales.
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Los datos reales se exirajeron de los archives de la empresa, aunque fue dificil
obtenerlos en cantidad suficiente para obtener una prueba extensa, pero se logré tener o
suficiente para tener un resultado satisfactorio.

Las datos arificiales se crearon sclamente con fines de prueba, con ellos se
pudieron prabar todas las combinaciones de formatos y valores.

45 DOCUMENTACION

Una vez que se dio visto bueno, 1a documentacion no se hizo esperar, para ello
se definieron protolipos, tanto para el manual de usuario como el manual técnico.

La examinacién sistematica de manuales dara una imagen de la forma en que el
sistema trabaja.

451 MANUAL DE USUARIO
Ef manual de usuario contiene:

« Una descripcion general de cada médulo, asi como el objetive del mismo y una lista de
conceptos basicos.

« Una explicacién delallada de cada una de las opciones que componen el mddulo,
incluyendo pantallas.

« Un anexo de reportes o documentos fuentes que sirven de complemento para el buen
entendimiento de la operacién.

4.51 MANUAL TECNICO
El manual técnico contiene:

« Una lista general de los programas que cornponen el moédulo, asi como una
descripcién del objetivo de cada uno de ellos.

» El diagrama jerérquico que esquematiza el modulo completo.
+ Simbologia utilizada en los diagramas de flujo

« Diagrama de flujo para cada programa
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+ Por cada programa una cédula descriptiva que refleja: Objetive del mismo; Descripcidn
de lo que realiza, resaltando puntos de interés o criticos; Archivo de variables globales
si ocupa; Nombre de las formas que utiliza el programa segin sea el caso; y desde
luego las tablas de la base de datos que son utilizadas durante el proceso indicando el
lipo de acceso (lectura o actualizacién).

¢ Un listado del codigo del programa.

« En el caso en que el programa genere un rgperte, se anexa un ejemplo del mismo.

4.6 IMPLANTACION, MANTENIMIENTO Y EVALUACION DEL
SISTEMA

El proceso de primero asegurarse de que el sistema fuera operacional y permitir
que después tomaran los usuarios control de 1a operacién para su uso y evaluacion es
llamado implantacién.

La creacién e implantacién se propuso como una forma para facilitar a los
usuarios a que satisfagan sus necesidades de informacidn a corto plazo y que at mismo
fiempo, todavia recibieran mantenimiento de parie del centro de compute. La evaluacién
fue para dar continuidad a la implantacién.

4.6.1 INSTALACION

Para la instalacion sélo se tuvieron que transferir el programa y las formas
ejecutables; de igual manera un archivo de ayuda llamado por algunos modulos.

Se crearon los esquemas de las tablas necesarias para el funcionamiento del
_ sistema, sobre la base de la herramienta de INFORMIX que permite dicha tarea.

4.6.2 CARGA DE ARCHIVOS

E! control elemental consistié en asegurarse que todos los registros fueran
introducidos al sistema. Por tal motive se describe a continuacién la forma en gue se
cargaron los archivos involucrados:

Con respecto a EMADSCRI {Catilogoe de adscripciones), EMCATEGO (Catalogo
de categorias), EMPLAZAS (Archivo maestro de plazas) y EMPLEADO (Archivo maestro
de empleados) los datos ya estaban cargados puesto que son utilizados por otros
sistemas.
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Para los archivos ROPA10 (Catdlogo de prendas) y ROPA20 (Catdlogo de
categorias), los datos tuvieron que ser introdutidos en forma manual puesto que de éslos
se obtendrian los datos que constituirian el archivo ROPA30 (Maestro de ropa).

Los archivos CEDAB! (opcicn abierta de cédulas de entrega) y TALABI (Opcitn
abierta de cédulas de tallas) se cargarian en base a la capiura hecha por el usuario cada
vez que asi lo requiriera.

Al realizar algan cambio en el archivo de categorias de ropa o en el maestro de
ropa, éste se grabaria en su respectivo archive histérico ROPHIS20 y ROPHIS30.

El Archivo TABREG (Respalde de tallas) se cargard cada vez que se genere el
archivo maestro de ropa (ROPA30) ya que en éste se respaldan las tallas que se tienen
en ese momento para posteriormente volver a colocarlas si es que el empleado no cambia
de categoria.

TABROP (Reposiciones) se carga en base a la captura del usuario puesto que es
en base a reposicicnes que desean hacer.

Se entregaron listades de la actualizacién hecha manualmente para su validacion
confirmando asi que la informacidn era la correcta.

4.6.3 IDENTIFICACION DE RESULTADOS

Al realizar la implantacién y temer ya datos en los archivos, se notd que los
resultadas eran los que se esperaban, la caplura se realizé sin ningin problema, al igual
que la generacidn del archivo maestro y de los reportes, ya que estos Gltimos, lo mismo
gue los procesos contenidos en el sistema cumplieren con los requerimientos hechos por
el usuaric. Se tuvieron que realizar algunos ajustes debido a que al ver fisicamente el
proceso, a pesar de los requerimientos, se decidié que sufrieran modificaciones motivo
por el cual se da mantenimiento al sistema.

4.6.4 MANTENIMIENTO Y TIEMPC DE RESPUESTA

El mantenimiento implicé adaptaciones de versiones anteriores del software. Se
llevd a cabo para adecuarse a fos cambios en los reportes, archives y datos o al haber
necesidad de depurar y corregir errores o fallas en caso de emergencia.

La mayor cantidad de frabajo de mantenimiento fue para cumplir con peticiones
de los usuarios, mejorar la documentacién o recodificar los componentes del sisterna para
una mayor eficiencia.

Al estar en esta etapa del sistema se notd que las claves para reducir la

necesidad de mantenimiento, al igual que para hacer posible que se realicen las tareas
esenciales mas eficientemente., son:
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» Definir con mayor precision los requerimientos del usuario durante el desarrotlo.
* Preparar lo mejor posible la documentacion.
» Usar métodos més efectivos para el disefio de la l6gica del procedimiento.
« Hacer un mejor uso de las herramientas y técnicas existentes.
» Dirigir el proceso en forma efectiva.
Como lo indican los comentarios anteriores, el disefio es tanto un proceso como
un producto. Se observd que las practicas de disefio que se siguieron para el software

afectaban en forma dramatica la facilidad de mantenimiento. Las praclicas de disefo
adecuadas dan por resultade un producto al cual puede dérsele mantenimiento.

En la tabla 4.18 se resumen las clases de mantenimiento encontradas en el
ambiente del sistema.

CATEGORIA ACTIVIDAD
CORRECTIVO Ajustes de emergencia, depuracién rutinaria
ADAPTATIVO Inclusidén de cambios a los datos y archivos,

asicomo al hardware y software.

PERFECTIVO Mejoras solicitadas por los tsuarios, mejoras
en la documentacion, recodificacién para
mejorar la eficiencia.

Figura 4,18 Tipos de mantenimiento del sistema

Los datos lecleados en la pantalla son guardados y no son transmitidos hasta
que el usuario oprime una tecla o varias teclas indicadas como teclas de transmision.
Cuando se oprime alguna de estas teclas, los datos de la pantalla junto con cualquiera de
las teclas que hayan sido oprimidas, son transmitidos. Mediante el uso de estas teclas, no
se liene que responder a cada tectazo de la terminal y por lo tanto se beneficia cada
usuario del tiempo de respuesta mejorado.

Por lo tanto podemos decir que el tiempo de respuesta es el tiempo que
transcurre entre el momente en que el usuario oprime una tecla y la aparicién de una
nueva pantalla generada por la computadora,

Dentro del sistema el usuario tiene la tecla ESC para aceptar un proceso y la
tecla PAUSE para cancelarlo.
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4.6.5 REVISIONES GENERALES

Después de implantar y completar los archivos, se hizo una revision del sistema
conducida de igual forma por los usuarios y el analista. Esto fue un procesa formal para
determinar que tan bien estaba funcionando, como habia sido aceptado y cuales ajustes
eran necesaros.

La revisién fue importante para recabar informacion para el manienimiento, ya
que el sistema permaneceria mientras no se requieran cambios debido a desamollos
internos, como nueveos usuarios o actividades de la empresa. La revisién después de la
implantacion fue la primera fuente de informacién de los requisitos de mantenimiento, y el
interés fundamental fue determinar si el sistema cumplié su objetivo y se notd que el nivel
de desempefio de los usuarios mejord y que el sistema estaba produciendo el resultado
deseado.

A continuacién se mencionan algunas revisiones hechas a lo largo del proyeclo:
REVISION DE REQUERIMIENTOS:

Fue un recorrido llevade a cabo para examinar las especificaciones de
requerimientos formulados sobre la base del andlisis. Se examinaron las funciones,
actividades y procesos que el sistema debla manejar. Se enfatizé la informacion y las
necesidades de procesamiento que tenia que manejar el disefio propuesto. Esto sirvid
para poder enfrentar las inconsistencias entre las necesidades establecidas por los
usuarios y las que se propanian cumplir.

Se incluyd documentacién que previamente se leyd por las personas
involucradas. Esta delineo sus caracteristicas y necesidades e indicd la relacion entre los
componentes claves dei sistema. Fue de vital importancia que se describieran y valuaran
las fuentes y uso de la informacion.

REVISION DEL DISENO:

Como su nombre lo indica aqui se puso atencidén a las especificaciones del
diseiio para cumplir con requerimientos identificados previamente.

Su propésito fue determinar si el disefio propuesto cumplia con las necesidades
efectiva y eficientemente. Si se hallaban discrepancias entre el disefio y los
requerimientos se sefialaron y estudiaron, E! propésite no fue redisefiar, sino ver que se
cumpliera realmente con lo solicitado por el usuario,

REVISION DE CODIGO:

Es un recoride estructurado llevado a cabo con el fin de examinar el codigo de
un programa desarrollado, junto con su documentacion. Esto se trabajo con méduios
individuales y componenites principales del programa. El codigo en si se comparé con las
especificaciones originales para delerminar si se satisfacian. Se realizdé pensando en que
podia pasar que una porcién de codigo no coincidiera con lo establecido y mejor modificar
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algin programa durante la revision y no ya que se implantara; esto traeria como resultado
que los cambios fueran mas faciles y que el usuario recibiera el sistema adecuado.

En la revisién de programas también se vio la eficiencia de la ejecucién, et uso de
nembres estandares de datos y médulos y errores del programa.

REVISION DE PRUEBAS:
Se desarrollaron datos de prueba para detectar errores de disefio o del software,

El propdsito de esta revision fue hallar errores e involucrar al usuario para tener
nuevas ideas y pregunias que se convertian en casos de prueba.

4.6.6 LA CALIDAD Y CONFIABILIDAD DEL SISTEMA

La revisidn de los productos y documentacion relacionada con el software para
verificar su cobertura, correccion, confiabilidad y facilidad de mantenimiento aseguro la
calidad. Y, por supuesto, incluyd la garantia de que el sistema cumplié con las
especificaciones y los requerimientos para su uso y desempeiio deseados.

Se analizaron cuatro niveles de aseguramienio de la calidad, los cuales se
mencionan a continuacion:

1.- PRUEBA:

Fue el proceso de ejecutar un programa con la intensién explicita de hallar
errores, es decir, hacer que falle. Asf, una prueba exitosa fue aquella que encontré un
error.

Con esto se pudo asegurar mas que el sistema tenia calidad, ya que al hacer
fallar los programas se encontraban y sclucionaban fallas que pudiesen tener ya en la
implantacion.

2.- VERIFICACION Y 3.- VALIDACION:

La verificacion tuvo intensién de hallar errores. Se llevé a cabo ejecutando un
programa en un ambiente simulado. La validacion se refiere al proceso del uso del
software en un ambiente no simulado para hallar sus errores. La refroalimentacién de la
fase de validacidn produjo cambios en el software para resolver los errores y fatlas
descubierlas. Se eligio un conjunto de instalaciones usuarias que pusiercn a trabajar al
sistema en un ambiente real. Estas instalaciones usaron el sistema en las actividades
cotidianas, procesaron transacciones en directo y produjeron salidas normales. El sistema
esluvo a prueba en toda la extensidn de la palabra, excepto que los usuarios estaban
inadvertidos que estaban usando un sistema que podia fallar. Sin embargo las
transacciones que se procesaron y las personas que o usaren fueran reales.
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En el curso de la validacidn, ocurrieron fallas y el software se modifico.

4.- CERTIFICACION:

Es una garantia de lo correcto de un programa, es decir, que el software
realmente hace lo que se dice y de rmanera apropiada cubria con los requerimienios
establecidos.

La confiahilidad del sistema significdé que los datos son confiables, que son
precisos y creibles. Por esto se tiene una contrasefia que sélo la conoce el usuario y esta
sirve para generar el archivo maestro de ropa que es el que contiene la informacién mas
importante existente. Con la instruccion propia del lenguaje de programacion se pudo
hacer una rutina con la cual se da acceso a la generacion de dicho archivo, al teclear la
palabra clave no se ven las letras en pantalla, sdlo se mueve el cursor.

4.7 CAPACITACION

Tuvo indicios desde las pruebas y culmind con la imparticion de cursos formales
apoyados en los manuales de usuario y técnico.

La capacitacidn fue importante, ya que recibida por la persona relacionada con e!
sistema podia ayudar u obstruir y hasta llegar a impedir la implantacién exitosa. Como
esto era lo que menos se queria, todos aquellos que estuvieran asociados con el sistema
o afectados por el mismo debian conocer con detalle cuales eran sus papeles, como
podian usar el sistema y que haria o que no haria este. Tanto los técnicos como los
usuarios del sistema necesitaron capacitacion,

4.71 OPERATIVA

Se capacitd al usuario sobre como operar el equipo. Preguntas que parecian
Iriviales se hicieron notar, por ejemplo: como encender el equipo, cuando se debe apagar
sin el peligro de perder datos, etc., ya que éste no esta familiarizado con la aplicacién.

Se incluyé la identificacion de los problemas, determinando si el problema que
surgia era causado por el equipo, por el software o algo hecho por el usuario al usar el
sistema.

La mayor parte de la capacitacion tiene que ver con la operacién del sisterma en
si, actividades de manejo de datos recibieron la mayor atencidn, como fueron: la captura
de datos (como guarda nuevas transacciones), ia edicion de datos (como modificar los
datos grabados previamente), la formulacién de consultas (como localizar registros
especificos u obtener respuestas a preguntas) y el borrado de registros. El grueso del uso
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del sistema implicé este conjunto de actividades, lo cual quiere decir que la mayor parte
del tiempo de la capacitacion se dedicd a esta area.

Un aspecto importante en la capacitacion fue la familiarizacion con el sistema de
procesamiento en si (es decir, el equipe usado para la captura y procesamiento de dalos,
los procesa y produce los resultados).

€5 importante mencionar que se noté que la debiiidad de cualquier aspecto de la
capacitacion traeria la posibilidad de llegar a situaciones embarazosas que producirian en
el usuario frustracién, errores o ambos. Una buena documentacion, aungue esencial, no
reemplaza la capacitacidn. No hay sustituto para la operacidn directa del sistema mientras
que se aprende SU uso

4.7.2 TECNICA

El sistema depende del personal del Centro de Computo, €l cual es responsable
de mantener al equipo funcionando, asi como de proporcionar el servicio de apoyo
necesario. Su capacitacion debid asegurar que podia manejar todas las operaciones
posibles, tanto rutinarias como exiraordinarias.

Se incluyeron aspectos tan bdsicos como saber prender el equipo, usarlo,
apagarlo y también un conocimiento de lo que es su operacién y uso normales. También
se viercn los desperfectos mas comunes, como reconocerios y que pasos llevar a cabo
cuando ocurrieran. Se dio una lista de formas de resalver los problemas, pera para poder
utilizarla el encargado debia identificar el posible problema y su solucion,

La capacitacién también necesitd la familiarizacion con jos procedimientos de
ejecucién, fo cual implico trabajar a través de la sucesion de actividades necesarias para
usar el sistema. Estos procedimientos permitieron a los encargados familiarizarse con las
acciones que deben realizar y saber cuéndo deben ocurrir dichas acciones. Ademas,
supieron cuanto tiempe le llevara a las aplicaciones carrer hajo condicicnes normales.
Esta informacion es importante, tanfo para que los usuarios puedan ptanear su trabajo
como para identificar 1os procesos que corren mas rapido o mas lento de lo esperado.

También se dio una explicacion detallada del cédigo de los programas v la
funcion que tiene cada uno dentro del sistema.

4.8 LIBERACION

La liberacion se realizd con la entrega oficial de la documentacién del sistema y
una vez concluida la capacitacién operativa y técnica.
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4.81 APROBACION FINAL

Mediante un documento oficial, el usuario dio a conocer la aceptacion del
sistema, cumpliendo con todos los requerimientos establecidos y dando inicio a trabajar
con el gjercicio nuevo para la distribucién y control de uniformes y ropa de trabajo en el
Sistema de Transporte Colectivo {(Metro).
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CAPITULO 5. CONCLUSIONES

Mediante este trabajo note que el software de cemputadora se ha converlido en
algo muy imporiante, Es la maquina que conduce a la toma de decisiones, sirve como
base a la investigacién moderna y a la resolucién de problemas, es un transformador,
modificando, produciendo, mostrando y transmitiendo ta informacion.

Al detectarse en el Sisterna de Transporte Colectivo (Metro} el problema que
consistia en que habia una deficiencia en la ferma de como se entregaba la ropa
adecuada al personal para sus actividades, se vio la necesidad de desarrollar un nuevo
sistema el cual consistiria de varias opciones las cuales debian servir para la entrega
rapida y oportuna de dichas prendas,

Los diversos analisis y herramientas estudiados, se utilizaron para dar solucién al
problema, quedando ef usuario salisfeche con el trabajo realizado.

Finalmente se pudo cumplir con lo establecido, dandome la oporiunidad de
aplicar los conocimientos adquiridos en un problema real.
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SIMBOLOGIA

Terminal

Lectura y Actualizacién

Proceso

Tabla de la base de datos

Reporte

Sélo lectura de datos

Salida de informacién

Archivo Temparal




DESPLEGADO DE LAS OPCIONES DEL MENU PRINCIPAL
Modulo: ropmenu.dgl Mend principal.

MENU

ropmenu




ALTAS EN ARCHIVO PARA REPOSICIONES

Mbdulo: capexp.dgl Permite insertar reglstros para reposiciones.

Expediente,
motive de
reposicién

A-3




CONSULTAS POR CRITERIO AL CATALOGO DE PRENDAS

Madule: ropQic.dgl

Permite la consulta del catalogo de prendas.

Cve, Ree.

Almacén,,

Hum,, Cve.

Descripcién

roplic

A-4




ACTUALIZACION AL CATALOGO DE PRENDAS

Médule: roplim.4gl  Altas, bajas y cambios al cataloge de prendas,

Cve. Rec.
Hum,, Cve.
Almacén.,

Descripeidn

rop'nm

A-5




REPORTE DEL CATALOGO DE PRENDAS

Mddulo: rop02r.d4gt  Generareporte de la informacién contenida en 8l catalogo de prendas.

Archivo,
panialia,
impresora,
relmpresién

Reporte




CONSULTAS POR CRITERIO AL CATALOGO DE CATEGORIAS

Mddule: rop03c.4gl  Permite la consulta del cataloge de categorias.

Tipe de némins,
sdaeripckincatego-
ria sexeprendas,
Iden dMcader,
o (1-05)
comtidud (1-15)

A-7




ACTUALIZACION AL CATALOGO DE CATEGORIAS

Altas,bajas y cambios al catalogo de categarias.

Médulo: rop03m.4g!

Identificador,
eve, (1-15),
cantidad
(1-15)

Tipo de
némina,
adseripelbn,

categorissexo,

roptim
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Modulo: ropO4r.4gl

REPORTE DEL CATALOGO DE CATEGORIAS

Genera reporte de la informacién contenida en el catalogo de categorias.

orden

Archivo,
pantalla,
impresora,
reimpresién

roplMr

Reporte

A-Y




REPORTE DE TRABAJADORES POR CATEGORIA CALIFICADA

Médulo: rop05r.agl  Genera reporte de los empleados cuya categoria califique para asignacion de

uniforme o ropa de trabajo.

Archivo,
pantaila,
impresora,
reimpresién

Reporte




REPORTE DEL CATALOGO DE CATEGORIAS POR HOMOLOGACION DE

Médulo: rop06r.4gl

DOTACIONES

Genera reporte de las categorias cuya dotaclén de prendas es igual.

Range per adscripciia
Rauge por categerts
Rusgo por L ndmina
Ramge por sere
Ejercich

ropal0 /
Reporte

Archivo,
pantalla,
impresora,
relmpresidn

ropl6r

emadseri




SISTEMA PARA LA DISTRIBUCION Y CONTROL DE UNIFORMES Y ROPA DE
TRABAJO EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO (METRO)

DIAGRAMA GENERAL

ALMACEN

SUBJIEFATURA DE JCENTRO DE COMPUTO

PERICDICIDAD

ANUAL

TRABAJADOR

ADSCRIPCION DEL
TRABAJADOR

PERSONAL

[ G
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo

Diccionario de Datos:
Base de Datos : “sirh™

TABLA CEDABI OPCION ABIERTA DE ENTREGA DE PRENDAS 2i2

EXTENT SIZE NEXT SIZE
MODULO UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS:

16 16
cantit4 char(2}, Cantidad otorgada {14va. prenda).
talla14 char{3}), Talla del trabajador (14va. prenda).
cverh15 chari{4), Clave asignada en Recursos Humanos (15va. prenda).
cantits char{2}, Cantidad otorgada (15va, prenda).
talla1s char({5), Talla det trabajador (15va. prenda).
INDICES

Sin indices.




SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Dicclonario de Datos:
Base de Datos ; “sirh™

TABLA 1 EMADSCRI CATALOGO DE ADSCRIPCIONES
EXTENT SIZE  NEXT SIZE

MODULO : UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS: "

16
depart char{5} not null, Clave de adscripcion (Codiga da conversion )
depste char{8} not null, Clave de adscripcién o departarmento (original del STC)
descri char{30}, Descripcl6n de la adscripeion
funcio char{3) not null, Clave de 1a funcion para presupuesio.
ramo char(4}, Clave del ramo para presupuesto
SuCurs chan{3}, Clave de Ja ruta da pago
cuenia char{4}, Clave da la cuenta contable
scuenta char(2} Clave da la subcuenia contable

INDICES

Creale unique index "monica®.ix423_1 on "monica”.emadscri (depart);
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Diccionario de Datos:
Base de Datas : “sirh”

TABLA : EMGATEGOQ CATALOGO DE CATEGORIAS
EXTENT SIZE NEXT SIZE

MODULO : UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS:

16 18
caistc char(5) not null, Clave de 1a categorfa original.
descri char{20}), Descripcidn da la categoria,
tarifa hora decimal({11,2}, Importe de la tarifa por hora,
hora trab decimal{4,2), Numera de horas a trabajar por jomada
cuota diara decimai{11.4), Importe de la cuota diaria,
salarig men decimal{11.,2), importe del satario mensual.
catego char(4), Clave de conversion de la categoria,
clase char{1) not null, A = Admtive, T = Técnice, O = Operalivo
nivel char{1), Namero de nivel
aplica char(1), Tipo de némina & la que se puede aplicar fa categoria

1}Base, 2) Confianza 3} Evenfual, 4) Confianza y Eventual
fechaa date not null, Fecha de alta de la categoria.
sobrev char(1}, identificador de una categorias sobre valuada.
fechac date Fecha de actualizacién e |a categoria.
INDICES

Create unique index "monica®.241_22 on "monica” emcatego (catstc);
Create index “monica”.catcon on "monica”.emcatego (catego);
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Unifermes y Ropa de Trabajo

Dicclonario de Datos:

Base de Datos : “'sirh™

TABLA :  EMPLAZAS MAESTRO DE PLAZAS
EXTENT SIZE  NEXT SIZE

MODULO : UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS: "

16
calstc char{1} not nutt, Clave de la calidad laboral 1)Base, 2) Confianza ,

3) Eventual, 4} Base complementaria, 5) Mandos Medios,
) Honorarios, 7) Mandos Supericres.

depart char(5) not awll, Clave de la adscripcion {conversion)
depsic char(8) not null, Clave de la adscripcion {orginal $TC)
catego char(4) not null, Clave de conversién de |a calegoria
catstc char(5) not null, Ctave da la categoria original
plaza char{4} not null, Niimero de la plaza
cvepag char(18) not null, Clave de pago
tippla char(1), Clave det tipo de la plaza
sinemp char(1), Identificador del sindicato o empresa
secsin char(2), Identificador de la seccidn sindical
ocupar char{10) not nuY, Nimero de expediente del ocupante de la plaza
top char(2) not null, identificador del tipo de ocupacidn de la plaza
propie char{10) not null, Nimero de expediente del propietario de la plaza
propue char{2}, Identificader de la plaza propuesia
blogue chan{b}, Niimera da bloque en que la plaza es asighada
fechac date, Fecha de ta dltima actualizacidn
fechaa date, Fecha de alta de la piaza
tip_nom char{1), Identificader del tipo de ndmina que pertenece a la plaza
usuar char(10), Clave del Otimo usuario que actualizd
nablog char(4) Numere no completo del bloque en que se asigna la plaza
tipmov chan(2). Clave del tipe de movimiento realizade
referencia char(6}. Falio del documento de referencia
nopago char(2). Nomere del periodo en que se actualiza la plaza.

INDICES

Create index "monica®.ix274_2 on “menica”.emplazas {depart);
Create index “monica™.ix274_12 on "monica™.emplazas {top);

Create index “monica”.indiip on "monica®.emplazas{tippla).

Create index "monica™.inpat on “monica”.emptazas{depsic, tip_nom).
Create index "monica”.adp on "monica™ emplazas{depstc).

Create index “moni¢a”.¢tp on "monica”.emplazas(catsic).

Creale index “monica”.tnp on “monica”.emplazas(tip_nom).
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Diccionario de Datos:

Base de Datos : “sirh™

TABLA EMPLEADO MAESTRO DE EMPLEADOS 12
EXTENT SIZE  MEXT SIZE
MODULO UNIFORMES ¥ ROPA DE TRABAJO EXTENTS: 6
16
numexp ¢har{10) not null, Expediente
codigo_pago_frec char(2), Frecuencia de pago C) Catorcenal, Q) Quincenal, E) Especial, etc.
clase_empleado (1} char{d}, Categoria
nambre_empleado char(50), Nombre del empleado
calle char(30), Calle
colonia char(30), Colonia
codigo_postal char{10), Cédige postal
{echa_nacimiento integer, Fecha Nacimiento
fec_nacimi data, Fecha de nacimiento formato date
cuenta_sar char(30}, Cuenla del banco de (SAR)
desc_bancos char(30), Descripcidn del Banco {SAR)
cta_sar char(18), Cuenta del empleado {SAR}
ric char(16), Regisiro Federal da Causantes
estado_civil char(2), Eslado Civil
seX0 char(2), “F" Femenino "M" Masculino
fecha contrato integer, Fecha de Ingrese STC
fec ingres date, Fecha de Ingreso al STC.formato date
fecha_antiguedad integar, Fecha de antighedad en el sistema
fec_antigu data, Fecha de Antigiedad formato date
ult_aumento integer, Fecha de dltime aumento
feg_ultaurn date, Fecha de Gltimo aumento formato date
fecha_baja integer, Fecha de baja
fec_baja date, Fecha de Baja en formato date
codigo_baja char(2), Clave de baja (Molivo de baja)
tipo de empleado char{2}), Tipo de empleado 1) Base, 2} Confianza, 3) Eventual
flag_sindicato char(2}), Identificador de cuota sindical
codigo_dept (2) char(8}. Clave de departamento de la posicidn 1-5
sucursal chan(3), Ruta da pago
fecrut date, Fecha de actualizacién de rutas de pago
tarifa_hora decimal{t1.2), Tarifa salario por hora
horas_trab decimal{4,2}, Horas trabajadas
cuota_diaria decimal{11,4), Cugcta de salario diarie
salario_men decimal{11,2), Salario mensual
zona_economica char{4), Zona econdmica, *9" Distrito Federal
forma_pago char{2), Formato de page, "S" sobre
tipo_cuenta char(2), En caso de pagarse con cheque ¢ depasito
desc_banco char{10}, Descripcidén de campo
no_cta_banco char(10}, Niumero de cuenta para depésilo
flag_declara char(2), Identificador de declaracién anual
petie_imp_est decimal(9,3), Porcentaje de impuesto Estatal
turno char(2}, Clave de wrno, 0) 8 haras, 1) 7 ¥ hrs, 3) 7 hrs., 4) 6 Yz hrs,
callab char{1) not null, Clave cafidad laboral, ej: O) Base, C/T} Confianza, E) Eventual,
calsic char(1), Clave calidad laboral, 1) Base, 2) Confianza, 3} Eventual,
4) Base complementaria, 5} Mando Medio, 6) Honorario,
7} Mando Superior
depart char(5), Clave de departamanto {conversién)
depsic {2) char(8) not null, Clave de departamento (STC)
catego (1) char(4) not null, Clave de categoria {conversion)
catstc char(5), Clave de categoria (STC)
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo

Dicclonario de Datos:

Base de Datos : “sirh”

TABLA EMPLEADO MAESTRO DE EMPLEADOS 212
EXTENT SIZE NEXT SIZE
MODULO PERSONAL ¥ PLAZAS EXTENTS: . 6
1 1

plaza char(4) not nutl, Numero de plaza det empleado

plazap char{18}, Clave de plaza del empleado

cvepag char(18), Clave de pago (plaza que ocupa)

pzaant char(18), Clave de plaza anterior

fechaa date not null, Fecha de alta a la nomina

idbaja char(1), identificador de baja “1" Baja

top char(2) not nult, Tipo de ocupacién da la plaza

tiplic char(1), Identificador de ticencia, "0 Sin licencia, *1” Licencia sin goce de
sueldo... (Var cstalogo de tipe de licencia}

fecter date, Fecha de término de contrato (Eventuales)

idmadr char({1}, Identificador de ser madre

usuarn char{10) not null, Identificador de usuario {actualizo)

idpena char{1}, identificacor pensitn alimenticia

totfal smallint, Total de fattas por empleado

totlic smallint, Total da licencias por emplaado

idnomb char(1) not null, Identificador de nombramiento igual al top

fechac date, Facha de la dltima actualizacidn

idlact chan(1}), Identificador de lactancia

tipnom char(1), Identificador de tipo de nomina, 1) Base, 2} Confianza, 3) Eventual,
4) Base complerentaria, 5} Mando Medio, 6) Honorario.
7) Mando superior

fechce date, Fecha de cambio de categoria

fecint date, Fecha de émino de interinato

fecrei date, Fecha de reingraso

motbaj char(1}, Clave de motivo de baja

adscom char(5), Clave de departamento de cornision

feccom date, Fecha inicio de comisidn

delega char(2), Cddigo de delegacién

enlida char(2), Cadige de 1a entidad federativa

munici char{2), Cédigo del municipio

cvetad char(3), Clave lada

telefo char{7), Teléfono del empleado

lugnac char(2), Lugar de nacimiento

clinic char(1), Clirica medica.

numpag char(2) Numero de pago det periode

INDICES

Create unique index "monica”.242_23 on "monica™.empleade (numexp);

Create index *monica”.ix651_4 on *monica’.empleado {nombre_empleado);

Los campos marcados como 1} 2) son datos repetidos
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo

Diccionario de Datos:
Base de Datos : “sirh™

TABLA :  ROPHIS20 HISTORICO DEL CATALOGC DE CATEGORIAS
EXTENT SIZE  NEXT SIZE
MODULO @ UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS: "
16
rp2_lipnom char{1}, Tipo de némina
1) Base 2)Cenfianza 3) Eventual 4) Base Complementaria
rp2_adscr char{B}, Clave de depariamento (STC).
rp2_categ char(5), Clave de categoria (STC).
rp2_saxo char(2), Sexo
F) Femanine M) Masculino.
rp2_techis datetime year to second, Fecha y hora de actualizacién del registro.
m2_cont smallint, Numero de prendas correspondigntes.
p2_tipmov char{1), Tipo de movimienlo
A) Alta B) Baja C} Cambie.
m2_ident char(1), |dentificador de vestuasio
U} Uniforma R} Ropa A} Ambos
rp2_cverh1 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos {1ra. prenda).
rp2_canti1 char(2}, Cantidad otorgada {1ra, prenda).
p2_cverh2 char{4}, Clave asignaca en Recursos Humanos (2da. prenda).
p2_canti2 charn(2}, Cantidad otorgada {2da. prenda).
rp2_cverhd char(4), Clave asignada en Recursos Humanos {3ra. prenda).
p2_cantid char{2}, Cantidad otongada {3ra. prenda;.
rp2_cverhd char{4), Clave asignada en Recursos Humanos {4a. prenda).
rp2_canti4 char(2), Cantidad ctorgada (4a. prenda).
rp2_cverh5 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (5a. prenda).
p2_cantis char(2}, Cantidad otorgada {5a. prenda).
rp2_cverhG char({4), Clave asignada en Recursos Humanos (6a. prenda).
m2_canlit char(2), Cantidad olorgada (6a. prenda).
mp2_cverh? char{4), Clave aslgnada en Recursos Humanos (7a. prenda).
p2_canti? char(2), Cantidad otorgada (7a. prenda).
mp2_cverh8 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (8va. prenda).
m2_canti8 char(2), Cantidad oforgada (8va. prenda).
tp2_cverh9 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (9a. prenda).
rpZ_canti9 char(2), Cantidad otorgada {fa. prenda}.
p2_cverh10 char{4}, Clave asignada en Recursos Humanos {10a. prenda).
m2_cantil® char(2), Cantidad otorgada {10a. prenda).
p2_cverhii char{4}, Clave asignada en Recursos Humanos {11va. prenda).
p2_cantit1 char{2), Canlidad olorgada {11va. prenda).
p2_cverhi2 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos {12va. prenda).
rp2_canti12 char(2), Cantidad otorgada (12va. prenda).
p2_cverh13 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (13va. prenda}.
rp2_canti13 char(2), Cantidad otorgada {13va. prenda).
rp2_cverh14 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (14va. prenda),
rp2_cantild char(2), Canlidad otorgada (14va. prenda).
m2_cverh15 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (15va. prenda).
p2_canti1s char(2), Cantidad otorgada (15va. prenda).
INDICES
Create unique index "monica®. hisrop20 on "monica”.rophis20 {mp2_tnom, rp2_adscr, rp2_categ, 1p2_sexo, 2 _fechis):

3-8
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Diccionario de Datos:

Base de Datos : “sirh™

TABLA ROPHIS30 HISTORICO DEL MAESTRO DE 112
UNIFORMES ¥ ROPA DE TRABAJO
EXTENT SIZE  NEXT SIZE

MODULO UNIFORMES ¥ ROPA DE TRABAJO EXTENTS: 15 ®
rpd_numexp char{10}, Expediente.
mI_ejerc char(4), Ejercicio activo.
p3_tnomi char(1), Tipo de némina

1)Base 2) Confianza 3)Eventual 4) Base Complementaria
rp3_adscr char(8), Clave da departamento (STC).
p_categ char(5), Clave da categoria {STC).
pI_sexo char(2), Sexo

F} Fernenino M) Mascufing,
tp3_feact date, Fecha de actualizacidn dada por el usuario.
rp3_fechis datetime year to second, Fecha y hora de actualizacidn del registro.
rp3_fecofi date, Fecha de oficio.
rp3_refofi char(10), Refarencia de oficio.
p3_stent smattint, Estatus de té&dula de entrega.

1) Entregado.
p3_sital smallint, Estatus de cédula de tallas.

1) Entregado.
p3_repent smallint, Cantidad de reposiciones de cédula de entrega.
rp3_varent smallint, Cantidad de versionas de cédula da entrega.
p3_reptal smallint, Cantidad de reposiciones de ¢édula de tallas.
p3_vertal smallint, Cantidad de verslones de cédula de tallas.
p3_flagexc char(1), |dentificador de excepcidn

E) Excepcidn.
rp3_motrep char(1), Molivo de reposicion.
rp3_motcam char(1), Motive de cambio.
p3_cont smallint, Numero de prendas comespondientes.
rp3_ident char(1), |dentificador de vestuario

J) Uniforme R) Ropa A} Ambaos.
rp3_tiprmov char(1), Tipo de movimiento

A} Alta B) Baja C) Cambic.
rp3_cverh1 char(4}, Clave asignada en Recursos Humanos {1ra. prenda).
tp3_canti1 char(2}, Cantidad otorgada (1ra. prenda).
rp3_tallal char(5), Talla del trabajador {1ra. prenda).
rp3_cverh2 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (2da. prenda).
rp3_canti2 char(2), Canfidad ctorgada {2da. prenda).
p3_talla2 char(5), Talla del trabajador {2da. prenda).
p3_cverhd char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (3ra. prenda).
rp3_cantid char(2), Canlidad otorgada (3ra. prenda).
p3_tallad char(5), Talla del trabajador (3ra. prenda).
rp3_cverhd char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (4a. prenda ).
rp3_cantid char(2), Cantidad oforgada {4a. prenda).
rp3_tallad char(5), Talta del trabajadeor {4a. prenda).
p3_cverhS char({4), Clave asignada en Recursos Humanos (5a. prenda).
p3_cantis char(2), Cantidad otorgada {5a. prenda).
rp3_talla5 char(5), Talla del trabajader (5a. prenda}.
rp3_cverhf char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (6a. prenda).
m3_canti char(2), Caniidad otorgada {6a. prenda).
rp3_tallag char(5), Talla del trabajador {6a. prenda).
rp3_cverh7 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos {7a. prenda).
rp3_canti7 char(2), Cantidad otorgada (74, prenda).
rp3_tallay char(5), Talla del trabajador (7a. prenda).
rp3_cverh8 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos {8va. prenda).
rp3_canti char(2), Cantidad oforgada {8va. prenda),




SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Dicelonario de Datos:

Base de Datos @ “sirh”

TABLA :  ROPHIS30 HISTORICO DEL MAESTRC DE 2i2
UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO
EXTENT SIZE  NEXT SIZE
MODULO 1 UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS:
16 16
p3_tallag char(5), Talla del trabajador {(8va. prenda).
p3_cverh9 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (8a. prenda).
rp3_canti® char(2), Cantidad otorgada {8a. prenda).
tp3_talla9 char(8), Talla del trabajador (9a. prenda).
p3_cverhi0 char(4}, Clave asignada en Recurses Humanos (10a. prenda).
pd_canti1d char{2), Canlidad otorgada (10a. prenda).
rp3_lalla10 char(5). Talla del trabajador (10a. prenda).
rpd_cverh11 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (11va, prenda).
rp3_canli1i char(2), Canlidad otorgada (11va, prenda).
rp3_talla11 ¢har{5), Talla del trabajador {11va. prenda).
p3_cverh12 char{4), Ciave asignada en Recursos Humanos {12va. prenda).
rp3_cantit2 char(2), Cantidad otorgada {12va. prenda).
rp3_talla12 char(5}, Talla del trabajador {12va. prenda).
p3_cverhi13 char(4}, Clave asignada en Recursos Humanas (13va. prenda).
1p3_canti13 char(2), Cantidad otorgada (13va. prenda).
rp3_talla13 char(3), Talla del trabajador {13va. prenda).
m3_cverhld char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (14va. prenda).
m3_canti1d char(2}, Cantidad otorgada (14va. prenda).
p3_talla14 char(5), Talla del trabajadar {14va. prenda).
p3_cverh15 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos {15va. prenda).
rp3_cantits char(2), Cantidad otorgada (15va. prenda).
rp3_talla1s char(5}, Talla del trabajador (15va. prenda).
INDICES
Create unigue index "monica”.rhis30 on "monica™.rophisad (rp3_numexp, rp3_ejerc, p3_fechis)




SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabaje
Diccionario de Datos:

Base de Datos : “sirh™

TABLA : ROPA1D CATALOGO DE PRENDAS

EXTENT SIZE _NEXT SIZE
MODULO : UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS:

18 16
rp1_cverh char{4} not null, Clave asignada en Recursos Humanos.
p1_cveal char(8} not nut, Clave asignada en Almaceén.
p1_desc char{30) not null, Daeseripcion de la prenda.
INDICES

Create !Jnique index “monica”.rpa_cverh on "monica™.ropall (rpi_cverh);
Create index “monica™.rp1_cveal on "monica”.ropald (rp1_cveal);




SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO
Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Diccionario de Datos:
Base de Datos : “sirh™
TABLA : ROPAZQ CATALOGO DE CATEGORIAS
EXTENT SIZE  NEXT SIZE
MODULOD UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS:
16 16

m2_tnomi char(1}, Tipe de némina

1)} Base 2) Confianza 3) Eventual 4) Basa Complementaria
rp2_adscr char(8}, Cilave de departamento (STC).
rp2_cateq char(3}, Clave de categoria {STC).
rp2_sexo char(2}, Sexo

F) Femenino M) Masculino.
m2_cont smallint, Numero de prendas correspondientes.
rp2_ident char(1), Identificador de vestuario

U) Uniforme R) Ropa A) Ambos
p2_cverhl char(4), Clave asignada en Recursos Humanos {1ra. prenda),
p2_cantil char(2), Cantidad otorgada (1ra. prenda).
rp2_cverh2 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (2da, prenda).
rp2_canti2 charn(2), Canlidad otorgada {2da. prenda).
p2_cverh3 chan(4}, Clava asignada en Recursos Humanos (3ra. prenda).
p2_canti3 chan(2}, Cantidad otorgada {3ra. prenda).
rp2_cverh4 chan(4), Clave asignada en Recursos Humanos (4a. prenda).
rp2_canti4 char{2}), Cantidad otorgada (4a. pranda).
rp2_cverhS char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (5a. prenda).
rp2_canti5 char(2), Cantidad otorgada {5a, prenda),
rp2_cverh6 char(4), Clave asignada en Recursos Humanaos {6a, prenda).
rp2_canti char(2), Cantidad otorgada {6a. prenda),
rp2_cverh? char{4), Clave asignada en Recursos Hurmanos (7a. prenda).
rp2_canti? char(2), Cantidad otorgada {7a. prenda).
rp2_cverhB char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (Bva. prenda).
m2_cantig char(2), Cantidad ctorgada {8va. prenda).
rp2_cverh9 char({4), Clave asignada en Recursos Humanos (9a. prenda).
rp2_canki¢ char(2), Cantidad otorgada (9a. prenda).
p2_cverh10 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos {10a. prenda).
rp2_canti1 char(2), Cantidad otorgada {10a. prenda).
rp2_cvem11 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (11va. prenda).
rp2_canti11 char(2), Cantidad otorgada (11va. prenda).
rp2_cverh12 char{4), Clava asignada en Recursos Humanos (12va. prenda),
rp2_canti12 char(2), Canlidad otorgada (12va. prenda).
rp2_cverh13 char{d}, Clave asignada en Recursos Humanos {13va. prenda),
rp2_canti1l char(2}, Cantidad otorgada (13va. prenda).
rp2_cverht4 char{4}, Clave asignada en Recursos Humanos {14va. prenda),
p2_cantil4 char(2}, Cantidad otorgada (14va. prenda).
rp2_cverhis charn(d), Clave asignada en Recursos Humanos {tSva, prenda).
p2_canti1h chan(2), Cantidad otorgada {15va. prenda).

INDICES
|
Create unigue index "monica”.rp2_tacs on *monica”.ropa20 (rp2_tnomi, rp2_sadscr, rp2_categ, rp2_sexo);
Create index *monica”.adin on “monica”_repa20 (rp2_tnomi) ;
o-12




SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo

Dicctonario de Datos:

Base de Datos : “sirh™

TABLA ROPA30 MAESTRO DE UNIFOMES ¥ ROPA DE TRABAJO 12
EXTENT SIZE  NEXT SIZE
MODULO UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS: - ®
rpl_numexp char(10) net null, Expediente.
rp3_ejerc char(4} not nuli, Ejercicio aclivo.
rp3_tnomi char{1} not nuill, Tipo da nomina
1)Base 2)Confianza 3)Eventual 4) Base Complementaria
rp3_adscr char(8) not null, Clave de departamenio (STC).
rp3_categ char(5) not null, Clave de categorfa {STC}.
rp3_saxo char(2) nat null, Sexo
F} Femenino M) Masculing.
rpd_feact date, Fecha de actualizacién dada por el usuano.
rp3_fecofi date, Fecha de oficio.
rp3_rafofi chan{10), Referencia de oficio.
rp3_stent smallint, Estatus de ¢édula de entrega.
1) Entregade.
pd_sital smalling, Estalus de ¢&dula de tallas.
1} Entregado.
rp3_repent smaliin, Canlidad de reposiciones de cédula de entrega.
rp3_verent smallint, Canlidad de versiones de cédula de enirega.
rp3_reptal srnallint, Canlidad de reposiciones de cédula de lallas.
rp3_vertal smallint, Caniidad de versiones de cédula de tallas.
p3_flagexc char{1}, identificador de excepcion
E) Excepcidn,
rp3_motrep char(1), Motivo de reposicion.
rp3_motcam char(1}, Molivo de cambio.
p3_cont smallint, Numero de prendas comespondientes.
p3_ident char{1}, |dentificador de vestuario
U) Uniformie R) Ropa A) Ambos.
rp3_cverh1 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (1ra. prenda).
p3_canti1 char(2}, Cantidad otorgada (1ra. prenda).
rp3_tallat char(g), Talla del trabajador (tra. prenda).
rp3_cveeni char{4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (1ra. prenda).
rp3_canent chan(2), Cantidad entregada (1ra. prenda)
m3_cverh2 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (2da. prenda).
rpd_canti2 char(2), Cantidad otorgada (2da, prenda).
pd_lalla2 char(5). Talla del trabajador (2da, prenda).
p3_cveen2 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (2da. prenda).
rp3_canen2 char(Z), Canlidad entregada (2da. prenda)
rp3_cverhd char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (3ra. prenda).
rp3_cantid char(2), Cantidad olorgada (3ra. prenda).
rp3_talla3 chan(5), Talla del trabajador (3ra. prenda).
p3_cveend char(4}, Clave asignada en Recursos Humanos entregada (3ra. prenda),
mp3_canen3 char(2}, Cantidad entregada (3ra. prenda)
m3_cverh4 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (4a. prenda ).
rp3_cantid char(2), Cantidad otorgada (4a. prenda).
p3_tallad4 char(s), Talta de! trabajador (4a. prenda).
m3_cveend char(4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (1ra. prenda).
rp3_canend chan2), Canlidad entregada {4a. prenda)
p3_cverhS char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (5a. prenda).
p3_cantis char(2), Canlidad otorgada (5a. prenda).
rp3_tatas chan(5), Talia del trabajador {5a. prenda).
rp3_cveend char(4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (5a. prenda).
rpd_canen5 chan(2), Cantidad entregada (5a. prenda)
rp3_cverh6 char(4). Clave asignada en Recursos Humanos {6a. prenda).
p3_cantib char{2}. Cantictad ctorgada {6a. prenda).

L

~B-13




SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo

Diccionario de Datos:
Base de Datos : “sirh™

TABLA :  ROPA3I0 MAESTRO DE UNIFOMES ¥ ROPA DE TRABAJO 212
EXTENT SIZE  NEXT SIZE

MODULO : UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS: " ®
m3_tallag chan(5}, Talla del trabajador (6a. prenda).
3_cveent char{4}, Clave asignada en Recursos Humanos entregada (6a. prenda).
rpd_canent char(2}, Cantidad entregaca (Ba. prenda)
rp3_cvern? char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (7a. prenda).
tp3_canti7 char(2), Cantidad otorgada (7a. prenda).
p3_talla? char(5), Taka dei trabajador (7a. prenda).
m3_cveen? char{d}, Clave asignada en Recursos Humanos entregada (7a. prenda),
m3_canen? char(2), Cantidad entregada {7a. prenda)
3_cverhB char{4}, Clave asignada en Recursos Hummanos (Bva. prenda).
rpd_canti8 char(2), Cantidad otorgada (8va. prenda).
rp3_tallad char(5), ‘Talla del trabajador (8va. prenda).
rp3_cveend char(4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (8va. prenda).
p3_canens char(2), Cantidad entregada (Bva. prenda)
p3_cverh9 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (9a. prenda).
p3_canti9 char(2), Cantidad otorgada (Ba. prenda).
m3_talla® char(3), Talla del trabajader (9a. pranda).
tp3_cveend char{4}, Clave asignada en Recursos Humanos entregada (9a. prenda),
rp3_canend char(2}, Cantidad entregada (9a, prenda)
m3_cverh10 char{4}, Clave asignada en Recursos Humanos {10a. prenda).
rp3_canti10 char{2), Cantidad otorgada {10a. prenda).
rp3_talla10 char(5), Talla del trabajador (10a. prenda).
rp3_cveen1Q char(4), Clave asignada en Recursos Humanos enfregada (10a. prenda).
rp3_canenl0 char(2), Cantidad entregada (10a. prenda)
p3_cverhii char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (11va. prenda).
mp3_canti11 char(2), Cantidad olorgada {11va. prenda).
p3_tallall char(b), Talla del trabajador (1tva. prenda).
mp3_cveenll char(4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (11va, preénda).
p3_canen11 char(2), Cantidad entregada (11va. prenda)
1p3_cverh12 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (12va, prenda).
p3_canti12 char(2), Cantidad otorgada {12va. prenda).
m3_taltal12 char{5), Talla del trabajador (12va. prenda).
m3_cveeni2 char{d}, Clave asignada en Recursos Humanos entregada {12va. prenda).
m3_caneni2 char(2), Cantidad entregada (12va. prenda)
p3_cverh13 char{4}, Clave asignada en Recursos Humanos (13va. prenda).
pd_cantild | char(2), Cantidad otorgada (13va. prenda).
rp3_talla13 char(5), Talla del trabajador {13va. prenda).
p3_cveeni3 char(4), Clave asignada en Recursos Hurmanos entregada (13va. prenda).
m3_canenid chai(2), Canfidad entregada (13va. prenda)}
p3_cverh14 char(4), Clave asignada en Recurses Humanos (14va. prenda).
rp3_canti14 char2), Cantidad otorgada {14va. prenda).
rp3_talla14 char(5), Talla del trabajador (14va. prenda).
p3_cveenid char{4), Clave asignada en Recurses Humanos entregada (14va. prenda).
p3_canenid char{2}, Cantidad entregada {14va. prenda)
rp3_cverh15 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (15va, prenda).
p3_cantits char(2), Cantidad otorgada {15va. prenda).
p3_talla1s char{5}, Talla del trabajader (15va. prenda),
rp3_cveen1s char{4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (15va. prenda).
rp3_canents char(2), Cantidad entregada (15va. prenda)

INDICES

Create unique index "monica™.rp3_exef on "monica”.ropa30 (rp3_numexp, rp3_ejerc);
Create index “monica®.tacs on “monica”.ropa30 {rp3_tnomi, p3_adscr, rpd_categ, p3_sexo) ;
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO
Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Dicclonario de Datos:
Base de Datos : “sirh™
TABLA TABREG RESPALDO DE TALLAS 12
EXTENT SIZE  NEXT SIZE
MODULD UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS: 6
16 1

numexp c¢har(10) not nuti, Expediente.
gjerc char{4) not null, Ejercicio activo.
feact date, Fecha de actualizacion dada por el usuario.
fecofi date, Fecha de oficio.
refofi char{10}, Referencla de coficio.
slent smallint, Estatus de cédula de entrega.

1) Entregado.
sttal smallint, Estatus de cédula de tallas,

1) Entregado.
repent smallint, Cantidad de reposiciones de tédula de entrega.
verant smallint, Cantidad de versiones de cédula de entrega.
reptal smallint, Cantidad de reposiciones de cédula de tallas.
vertal smallint, Cantidad de versiones de cédula de tallas.
flagexc char(1}, Identficador de excepcién

E) Excepcidn.
motrep char({1}, Motivo de reposicién.
motcam char(1}, Motivo de cambio.
ident char(1}, ldentificador de vestuario

U) Uniforme R) Ropa A) Ambos.
cverhl char(d), Clave asignada en Recursos Humanos (1ra. prenda).
cantil char(2}, Cantidad otorgada (1ra. prenda}.
talla char(5), Talla del trabajador {1ra. prenda).
cveeni char{4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (1ra, prenda).
canent char{2), Cantidad entregada {1ra, prenda)
cverh2 char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (2da. prenda),
canti2 ¢har(2), Cantidad otorgada (2da. prenda).
talla2 char(5}, Talla del trabajador (2da. prenda).
cveen2 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (2da. prenda).
canen2 char(2), Cantidad entregada {2da. prenda)
cverh3 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (3ra. prenda).
cantid char(2), Cantidad otorgada (3ra. prenda).
talla3 char(5}, Talla del trabajador (3ra. prenda).
cveend char(4), Ctave asignada en Recursos Humanos entregada (3ra. prenda).
canen3 char{2}, Cantidad entregada (3ra. prenda)
cverhd char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (4a. prenda ).
canti4 char(2), Cantidad otorgada (4a. prenda}.
tallad char(5}, Talla del trabajador {4a. prenda).
cveend char(4}, Clave asignada en Recursos Humanos entregada (1ra. prenda).
canend char{2), Cantidad entregada (4a. prenda)
cverhs char{4), Clave asignada en Recursos Humanos (5a. prenda).
cantis char(2), Cantidad otorgada (5a. prenda).
tallas char(5}, Talla del trabajador (5a, prenda).
cveens char(4}, Clave asignada en Recursos Humanos entregada (5a. prenda).
canenb char(2), Cantidad entregada (5a. prenda)
cverh& char{4), Clave asignada en Recursos Hurnanos (6a. prenda),
cantit char(2), Cantidad otorgada {6a. prenda).
tallag char(5), Talla del trabajador {6a. prenda).
cveent char{4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (6a. prenday).
canent char(2), Cantidad entregada (Ba. prenda)
cverh? char(4), Clave asignada en Recursos Humanas (7a. prenda).
canti? char(2), Canlidad otorgada (7a, prenda).
talla? char{5), Talla del trabajador (7a. prenda).

B-15




im

SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Diccionario de Datos:

Base de Datos : “sirh”

TABLA TABREG RESPALDQ DE TALLAS 212
EXTENT SIZE  NEXT SIZE
MODULO UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJOQ EXTENTS:
16 16
cveen? charid), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (7a. prenda),
canen? char{2), Cantidad entregada (7a. prenda)
cverhB char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (Bva. prenda),
canti char(2), Cantidad otorgada (8va. prenda).
tatia8 char(5), Talla dei trabajador (8va. prenda).
cveend char{4}. Clave asignada en Recursos Humanos entregada (Bva. prenda).
canen8 char(2}, Cantidad entregada (8va. prenda)
cvarhd char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (8a, prenda).
canti9 char(2), Cantidad otorgada (9a. prenda).
talla8 char(5}, Talla del trabajador {9a. prenda).
cvaan? char(4}, Clave asignada en Recursos Humanos entregada (9a. prenda).
caneng char(2}, Canlidad entregada (8a. prenda)
cverh10 char(4}, Clave asignada en Recursos Humanos (10a. prenda).
canti10 char(2}, Canlidad otorgada {10a. prenda).
talla10 char(5), Talla del trabajader (10a. prenda).
cveenil char(4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (10a. prenda).
canen10 char(2), Cantidad entregada (10a. prenda)
cverh11 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos {11va. prenda).
cantitl char(2), Cantidad ctorgada (11va. prenda).
tatla11 char(s5), Talla del trabajador (11va. prenda).
cveenly char{4), Clave asignada en Recurses Humanos entregada (11va. prenda).
caneni’ char(2), Cantidad eniregada (11va. prenda)
cverh12 char(4), Clave asignada @n Recursos Humanos (12va. prenda).
canti12 char(2), Cantidad olorgada (12va. prenda).
talla12 char(5), Talta del trabajador {12va. pranda).
tveeni2 char(d), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (12va. prenda).
cananiz2 char(2}, Cantidad entregada (12va. prenda)
cverh13 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (13va. prenda).
canti13 char(2), Cantidad otorgada (13va. prenda).
talla13 char(5), Talla del trabajador (13va. prenda).
cveentd char{d), Clave asignada en Recursos Mumanos entregada (13va. prenda).
canenil char{2), Cantidad entregada (13va. prenda)
cverhid char{4), Clave asignada en Recursos Humanos {14va. prenda).
cantl14 char(2), Cantidad olorgada (14va. prenda).
tattal4 char(5), Talla del trabajador {14va. prenda).
cveenld chan{d), Ctave asignada en Recursos Humanos entregada (14va. prenda).
caneni4 chan(2), Cantidad entregada (14va. prenda)
cverh15 char(4), Clave asignada en Recursos Humanos (15va. prenda).
canti15 char(2), Cantidad otorgada (15va. prenda).
talla15 char{5), Talla del trabajador {15va. prenda).
cvaenl1s char{4), Clave asignada en Recursos Humanos entregada (15va. prenda).
canen15 char(2), Cantidad entregada (15va. prenda}

INDICES

Create unique index "monica”.exej on "monica”.tabreg (numexp,ejerc)
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo

Diccionario de Datos:
Base de Datos : “sirh”

TABLA . TABROP REPOSICIONES
EXTENT SIZE  NEXT SIZE
MODULD  : UNIFORMES Y ROPA DE TRABAJO EXTENTS:
16 16
numexp char(10) not nut, Expediente.
motrep ¢har(30) Molive de reposicion,
INDICES

Create unique index "manica”.ix1472_1 on “*monica”.labrop {numexp)
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SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO

Sistema de Uniformes y Ropa de Trabajo
Diccionario de Datos:

Basc de Datos : “sirh™

TABLA

TALABI

OPCION ABIERTA DE CEDULAS DE TALLAS

EXTENT SIZE ~ NEXT SIE

MODULO

UNIFORMES ¥ ROPA DE TRABAJO

EXTENTS:
16 16

ejerc
numexp
nombre
Sexo

tipnom

adscri
catego
idvest

idexca

cverht
cantil
cverh2
canti2
cverh3
canti3
cverhd
canti4
cverh
cantis
cverhif
cantié
cverh?
canti7
cverh8
cantig
cverh9
canti9
cverh10
canti1d
cverh1t
canti1l
cverh12
cantii2
cverh13
cantit3
everh14
canti14
cverh15
canti1s

char(4},
char(10),
char{50),
char(2),

char(1),

char(8),
char(5),
char(1),

char(1),

char(4),
char(2),
char{d),
char(2},
char{4),
char(2),
char(4),
char(2),
char(4),
char(2),
char(4),
char(2),
char(4},
char(2),
char{4),
char(2),
char{4),
char(2),
char{d},
chan(2},
thar{4},
char(2),
char({4),
char(2),
chari4),
char(2),
char(4),
char(2),
char{4},
char(2}

Ejercicio activo.

Expediente.

Nombre de! empleado.

Sexo

F} Femeninc M) Masculino.

Tipo de némina

1)Base 2)Confianza 3) Eventual 4) Base Complementaria
Clave de depastamento (STC).

Clave de categoria (STC).

Identificador de vestuario

U) Uniforme R) Ropa A) Ambos

Identificador de excepcidn

E} Excepcion

Clave asignada en Recursos Humanos (1ra, prenda),
Cantidad ctorgada (1ra. prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos (2da. prenda).
Cantidad otorgada (2da. prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos (3ra. prenda).
Cantidad otorgada (3ra. prenda).

Clave asignada en Recursos Hurmanos {4a. prende).
Cantidad otorgada {4a. prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos (5a, prenda).
Cantidad otergada {5a. prenda).

Clave asignada en Recursas Humanos (6a, prenda).
Cantidad otorgada {6a. prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos (7a. prenda).
Cantidad otorgada (7a. prenda).

Clave asignada en Recursos Humanaos (Bva. prenda).
Cantidad otorgada (Bva. prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos {92. prenda),
Cantidad otorgada (9a. prenda).

Clave asignada en Recursos Humaros {10a. prenda),
Cantidad olorgada (10a, prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos (11va. prenda),
Cantidad otorgada (11va. prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos (12va. prenda),
Cantidad otorgada (12va. prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos (13va. prenda),
Cantidad otorgada {13va, prenda).

Clave asignada en Recursos Humanos (14va. prenda),
Cantidad otorgada {(14va. prenda),

Clave asignada en Recursos Humanos (15va. prenda).
Cantidad otorgada (15va. prenda).

INDICES

Sin indices.
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call cacalol)

CLvAND "Generacion/Capture®
Her Mio. Topa ¥ C#dulad / Capturs Tellss y Poendas®
call procasi)

Clewah *Presupuesta®
* iy} Informedion Extadistica™
call presupti

CIHUID “RRpOrTE
TiMenu]  Reportak Verios®
call repoll

Clrpuam “kakirs
TEalir del Sisteme”
clear scrwen

Lo
THD FUNSTION

FUNCTIEN rupoil
HEXY "AEPCATEE DE ROPA™
Comunn -roplre
=ireptarl Catslogo de Prendas”
eall repd2el;
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call ropderi}
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call ropdsrit
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CCMMAND *ropdle-
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Corewrt ~ropior-
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call eootor

Comuand -ropiice
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cal) zoptiril

LD repiice
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call repadri

Clepmnd “ropalz®
“lzopdls]  Dotaciones FENDIENTES de Entragar®
€all Tepalrld

COMMAD *ropist
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CTYHAND *rop2s
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rall rop2icil
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clear acreen
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COMAAND “Conmult
"IEOpQSc  CoRMuTLRS por CFitw
eall ropadel)
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clear screen
EXIT MDD
EXD WEMU
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TOMMAKD Archive Marétco de Nopa®
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COMASD -Salic= ~Balir del Sistewa”
cluar steeen
ELIT wOxy
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e AHCTION
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Unifoimen y rope ¢ trabejo
*p . 491 .

cuy
Altas #n tabla tabrop -
Momics Remirer Weroander

14 de 3ulls ae 193 -

SL0BALS
“ropglo.igle
DEFINE dr_numerp CHAR 110}, matrep chaz(l)

FUNCTION Copeptl
ERKER “Favor de Esperar, s asca lisplamdo s tanla...”
SLETP
DELETE TAZM Labrop
CLEAR 3cREEN
QPEN FLAK fropa FRGM " fcapeap®
DISPLAY FOMM Lrepa
WHILE Truw

LAMUT BT MAME dr_numesp, moteep
AFTEN FIELD i_mumerp
IF dr_mmexp Lo oull oF di_numesp » ¢ 7 THEM
. form

arror "Epedisnte favalida. Veritigue
oexe fisld dr_Rumexp

23
lek dr_romexp + dr_numenp using *EebbebebEL"
DISPLAT 0¥ WAME ds ruseap

e Ir

o irput

T Iac_t1sg = TRUE THEN
let unt_flag = FALE
ZLIAR FERM

clear screen
#alt WHILE

18t dr_nuesrp - dr_numexp uming kikEEkGbsi”
INEERT INTO tabzop (numeap,matzep)
VALURE {dr_numexp, motrapl

oD TP

17 SOLOK_ $ORLTOE « B THEW
NRROM TROBLEMAT B LA ACTUALIINCICM,..*
o
FRACH EXEDIENTE AGRITIADG CON EXITO .
clear tomm
B 1r

FMD WHILE
ENT TUHETICH
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- v SlETEM - I:m!nrlul Jy roos . trapajo
-- v TROCRARN 1 zoplic .
- RN :uuu}u- por critezloa -
- e rrpald -
<=t AUTOR o wonmica Raairer Hermandez v
. 25 e Ga 1935 .

o SECLARACIEN DE VAR IABLES QLOBALES

~easle.agle

dutine gl_cepall record Like ropail.®

- DECLANACION DE VARTAALES LOCALES .

ropal0_query  THARLSOD).
ropal Count  CHAR{I0O).
ropalo_cnt EAALLINT,
uhere_clayes  CHAR(ZED),
feLcn_Ilag  BMALLINT,
win_fisg BRALLINT

PURCTIEN ropolc s

CPEN WINDOW w repal8s AT 2, z HITH 1 ROMS, 14 COLUMME ATTRIMTE [BCHDER)
MEN] *HENU CTHSULT

BEFGE;
HIDE OFTION ALL

1.
c-a-uu. de rops par crigeric®

17 pruszati) - TAGR THIN

HIDE OPTION ALL

ZHOW OPTIDN Salirs
waE

HIDE OPTICN

SHOM DPTION
[ 1]

COMORD KEY 4°2°,01 7. #10uivate
“MatSETs &) RegleLro llqulmn'
CALL apncar (1)

COMAUND KEY |37, F) 3. Freviu®
“aLe &1 Raaistio Previot
TALL Bpnicat (-1

=5=,4) *5. Salirt
Megresar a Cpelones da Heov de Consviuee®
Cal. clasn roparoti

1 T
b wiww _rapaits
LET win, flag =

=0
TLOST WINDOW =_rovelté
B rowtt e

. pmb-! lu-mn R WIRSTAA TE ADIINTRG PAMA PLAZAE-

FUNCTION prustat i)
RN WINDOW w_repalds AT &1 WITH form - trepdict

LET win_tley = 1
LET 1nc n.g - SAL3S
CONTTRUCT BY RARE Claude OF copalld.-
kRS ConSTRUET
CISBLAY Ghe wlac puce présantar inforucion dul satalogo .
DLSPLAY “Presions «PAUSA> para cancelar o sallr. AT 2
BB SEHETRUCT

IF int_flay + TRCE THEW
LET Lzt _flag - FALEE
CLEAN FORM

RN #Toceso de consules CANCRLADG. ...~
§12EP 1
21001

mivoom v ropales
LET win_flag =
REfyRN Falsl

ELSE

LET ropalo_query = TSELECT - PRON répaif WHERX *,wher
LST ropa1olcount = TAELECT COONTI-} HROW ropall Wbk

lause CLIPMD
whare_clause ELIGPED

FARPARE ropalb_stmi  FROM ropald_query
PAIPARE ropall stmc2 FROM ropald_stunt

DECLARE ropal0,_otet FCROLL CURGOR POK copalD_stmi

- bFEN ropail pret
CHIN ropel0_con

FETCH FIRST copalb_con INTO gl_ropale.

IF SGLCA. GQLLTOR « MOTFOUND THIW
EAXOR "Mo exiaren registros qur cusplan la condic.on, ...~
LET win_tlag = ©
CLOZE WIKDOW »_ropalth
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nse
DECLAXE ropalll pre CURSOR FOR ropald_scmo?
OPEK  ropal0d pri
FITCK  ropal®l pre INTO zopeid_em
CLOIE  copalda_prt
P ropall_pre
CALL display_10p¥) 08}
WHAALK "Exiscen -, ropald_cnc GHING tace<™, ¢ EeqIERCOE...T
RETIRM TRUE
oo 17

B
CLGIE

nbow w_ropalos

BRI FORCTION

FUKCTTZ apuncar facen_flagi

DEFINE 1e1ch_tlag SMALLINT
FETCH FITATIVE Cetch_(lag ropelf_com I¥TS yl_ropalo.-

11 $2LCA BOLODDE - WITHOID
IF Cotch_flag » 1 THZM
EEOR “Eata ublceds +1 Einal de 14 tabla...*
Tk
EREOR ~kats ubicado al principie de la tabla.. . *
™h 1Y
naE
CUANINT WINDOW 18w, ropalOS
CALL d1oplay_copaidil
B P

END FUNITICN
sr dislay_3u. MUTINA PARA CEBPLEGAR LGE VAL®

FIRITIY diggody_repaldnl

DISPLAY BY WAME gl_vopelo.®

PARA LINPIAR AMEA DE (XKEULTAY -

FIISTIGH eleas_repal@il
WHENEVEL ERROR CONTINUE
CLOGE ropald_con
TREE  ropdi0_con
WHDNEVE: ERADR FTOP

o RwCTEN




et y gope Se crabaic

eopIivaagl

Acrualirssion s catalogo de

claves rzpalt
14 icas Harnandes

137 82 amica oe 1am

£
k|
8

IIBALS
TTorglt.agit

HIloe Teeh char G4
daling Cwa Charfon)
aefine reep charlill
define Teapl char g}

FURCEICH spoimi)

DFER FORM Cropa FRCH frepdlst

INKUT BY HAKE gr_zzpal.t
AFTER FILLD THI_cveEh

11 gr_ropal.rpl_cvesh 1s mull then
Clvac torm

*Tror "Ces. recurmcs Lumancs an blanco no s valiaa...

nest 1141 tRl_CVerEh
e
lec qr_roral ©R1_CWeIn - g1_topdi. FEI_CWED ubing “aeme
selecr = latg gr_ropal - [rom ropeld
wheCe TCpaID IRl cvern - §E_copal.rpl_cvarn
11 sqica.nqloode = 100 chen
TPen vindow ventanad 4t 13.10 ¥iCh 1 Fows, 20 <clums
ATTR} LOTT | BORDER |
PrOWLL “Clive N0 421004NTd, Dhdde car slts [6/W12 "
tor resp
closs window vencAnAS
1T upphift (rexpl - "M' Lhen
Laliialiae gr_ropal.t to wll
¢ rpl_cveth

1se
I:aplay by semd gr_ropel.t
nd LY

wna A1

Ll gr_topa).r: cvnl 19 Dull chen

Cve. 2imacen an blance oo es wilide.. "
s taala l_cvwel

e 9F_reral.ipl_tveai - av_topal.rol_eveal using Tekbeibdet
ad 1
AFTER FIELD rpl_desc
Lt gr_ropsl.rol_desc Is null or er_rooal.rpi_desc - - ¢ then
#3TOF "DESCTIRCION &0 b1AOSo 00 #8 whlidd
rexe field i _deee

on ney (CSNTROL-)
open window wentanal ax 12.10 with | rows.30 colusns
ATTR {BUTS (BORDER)
prampr *Confirme la haia el regiscra ,
Lor zaspl
<lpas windgw wentana]
it upanite iresgil « =3 Lo

oo GBI

where repald zpl_everh « gr_ropal.rpl_cvern
BRCR TSe re baja an cataloge Ae ropa -
wna 12
eiear fore
Initinlize ¢z _sopal.* te nuil
rext tield rpi_everh
end amput

TF i6t_Cled = TATE THEM
lee"int_Plag - FALZE
oLEAR

LIAOR “ACTUALIZACTON CANCELADA ...~
tleep 3

cluar screen

exit while
retucn
x

11 upanifuiresps = -

tea
IFSEXT INTC ropalf veluasige_ropal
alna

CPOATE zopal¢ mat epi_cverh « gr_ropal,epl_cverh,

Pl _dase opa. o
WHIRS. £opai0. cpr Coerh = g roAe . [B1 eTern
et 4t

B IF
1t SQLOA SILECDE « B than
ERNDR “PACBLEMAS EN LA ACTUALIZACION .-

“ACTUALIZACION RFECTUADA .. =
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non-u ¥ ror g zumu
1 zepdaT. 4,
Pegorce Tai catelopo oe premins
H topal

Pl coves K& ropa1d.rpl_cvech,
Pl ke eopall.rpl_gveal,
rPiiese  Line Fope1o. ol ovar
erd resord

end sickals

FEECTION repdic
Gerire va wamcra  smallint
deling wvm mamcrachi chazidl
dvfing e _momarch  vazchar (20
delire we_nomere  warchar (LAD}
deiine vm_comands  varchar (4
SEXU "Envlar Reporce s -

urnley ve_nomarth

call Tmp_Lwpi19.10,vm_nomarch) returding ve_cossnda
ATART AEPCAT vwp O02r TO ww_fisharch

CALL ropdzrei)

call marda_impreive, Comand.vh somarchi

CEHHAND “RethiveT “Eovl Ripdrid & Wt AzChlvs"
SAIL pide_Poebre(10.18) eetirning v nowpss
1

ERROR 'l'no: de esperar. .. Oracinet
T KEPORT rep_02F TO v nowbre
o ropdiTe ()
Pext cption “Relagreslon”

t
CCMMAND ~Pantalla” “Envia Imtll l la mencadies
ERRON *Favor de esperar.. Gracia
ol Cevn cimAreh cFOpEIE=) TRLBIRING vm_nomareh
FIART RRFGNT rep 02r TO vm_nomarch
CALL ropb2rall
rehive lvm_omprenl
Tim1e & Lipresoss ¥ rupdrté Qendiedd #h T 0pClOn <ArCEivos®
cal) pide_mosbes (L8, 10} rvturniog we_noabre
It vm_powbre 16 #ull then
oext opricn “Ealide*

wlie
<1l ivp_ieplld, 19, va_noeabre]l Terurning wm_comandg
Call wanis_tmprecve_comandd, ve_rombre )

call borra_eschivm aoskse}

wnd 3t
COMMARD “Selldae® “Saliz &) Mems PrIBCipal~
ELIT MENU

END MENU
oD FLmWCTION

tunct lon repdireds
declare qur_ropl2r durksc for
swlact  eplcuarh. rpl_cvwsl, ol _dmse
trom Fapa

caport rep 0dc to “/usara/produ/repories/ropls . cep”

acror “gunerendd reporte fuitrd/produ/TeportaniToptic, rapt

- wlewp

foseech cur_ropdar Lako Ir_035.®

e report Tep_0271Lr 931,71

eutF:
wnd fereach
Iinlen repart rep 02r
{ arcor -FAVD COPIGURAR LA IMPRESGRA A LETRA GRANDE®
. a

cepgre rep_Gaeieiast
oeIire TI1Y raczrd

rpI_desr Like ropal.tpl_dess
#ra recard”

Pt
Tets maryln 2

¥
Sxder by T134.05%_cverh
tormac
Tage heade:
FRINC calue. 2. ropdieoven
- 17, DE TRAMSIONTE COLECTIVO (METROI,
w80, 'm:an f _maq«
Pring colum 2. DR, 0§ Db,
aluty. 7%, “GEADNCIA DE Rm!ﬁi IIM
ca . *PAG. : . pagenc usling "
Print column 1. “UNIFCRMES ¥ ROPA DX TRARAJ
column 60, HORA 1 C.time

sEIp 1 1ok
print coluer 75, *CATALIGO DE PROCAE DX ROPA™
pria -.-- .- e eeemereanaaa -

Print column &,

ovi CEN,
"DEGCRIPCION”

prioe calvan 19, ¢333.p1_cvarh.
column 30, £12%. PL _cveal,
colum 13, 1ilsirpt dese
on lest row
#uip ) Line
prirt column 19, "TOTAL REQISTRCA IMPRESOS 1 °, counti*; Ullng “E.##8"
wnd seport




CriaaLs
Tropgic 4Gt

DEFIXE gl ropaZl s4cDrd llke soguale.

TEFINE

TORALC query  IWARIIDI.
ropebloount  CHARLIOON,

SWALLINT,

uee CHAR 15501,
et tlag SWALLIAT.
win_flag EMALLINT

FINCTICH sopaicis

CPEN WINDOW w_ropa20s AT 2,2 WITK 2 RDWS, 74 COLUMNS ATTXINUTE (BCRDER)
WY =My CCHNLTAS
ESTCRE MO
u l CiFtiom ALL
SKiW CPTICH Consuleas™,*§. Baliz™
Cosbeand FRY 11%.€) 1. Consuitan-
"Consulta de rops poz criterle”
1¥ copiet (s - TRUK THIN
HIDR OFTICH ALL
EHOM CPTICR "2, 4lGuieats” -1 Prevics °% falict

x
HIDE OPTIGN ALL
SHCW OPTION "L, Consuitas®,*S. Sdllr-

COMOQID IV TIT.0) T2, widuiener
“MursLTA 41 Mhlro Biguleate”
CALL apun2§

COMMAND XEY {")" "). Fravja®
TMuRBLIA ¢} Reglscro Previo”
apunf -

oL

COMMARD XEY [*3°.EF 75, Salirt
“Regtedit & COCIond de Meru de {enaule,
<1

LET wir, lag » 0
nm

Extt o
o Mo
CLOSE WINDOW w_rope2ts
NI PETION

FORCTER ropodE (1
OPIN WINDOW ~_1074308 AT 5.1 WITH form “EOpRdC”

LET win_flag « 4
LET Int_flag + PRLEE

IpGE -

COKYTAUCT AY KAME where_clouse OH ropaid -
AEFORE COMSTRUCT
SIEFIAY Incroducir cricerta de coneults .. Prasions GDMTER.c.ot AT 10
PIEPLAY 10k sPAUSA> péré cancelis O S v a

P CORETROCT
Ir inc_rleg - TRUR TS
TLET 1ar_ting « FALER
CLEAN FGRM
FRADR *Proceso o coneults CANCELADD....*
seze
ot -m;ou u_ropazas

LET ropadd_muery + *STLECT - FOM Topail WHEAE °, -hare_cliuse CLipp
LOunt = "EXLECT COUNTI*h FRCH tCpall wHEXZ

cm T eopart_qury

PAEPKAE 7opa2i_stmi FROM ropard

DECLARE 1opaz0-ron $EROLL CURSOR™FUR ropald_sim

CPEN ropadl_con

FETCH FIRST | lnpliﬂ con INTU ql ropale.

IF SGLOA. BOLOCDE
EASR “Mo exisran aqjllm Qe Cwplan la coodicicn...
T win_flag = &

13
DECLARE rope207_pro CTRSGR FOR Copald_stacd
OFEA  copaa02 prc
FITCH  ropad?_pro INTD ropelf_cht
CLLaT CopalnZ_pre
FREE ropalti pre
ALl aluplay_ropedéi)
MEERAGE “Exfaren *, ropail emc OFING “<csx®, ¢ reqlerros...-
AT TATE
Bw

o ir
CLOBK WINDCW u_rapa2fs
N FOEETION

AMCTIZN dpanzorz

4h_tlagr

DEFINR fecch_Elag SMALLINT

(a3 1]




FETCH ASLATIVE fetch flag rope2d ton INTO gi_sopdln.

SLLEA SQLLCTE » MITFOUND THEN
IF ferch_fiag - 1 THOF

ERRON “Eéls ublcedo #1 Cined e la tablse

LT
XD
T
CURAINT WINDCW {8 w_ropa205
CALL dLeplay. repeldi)
oo ir
END nmITIoN
FUNCTICN A1gplay_ropaddlh
DISPLAT BY MASE gi_popald -

B raTTies

FURCTICN clean_ropaddtl

WATNEVER ERAGR CGMTIKUE
CLOE ropazo_ton

TRIE  ropa2D
MHEMTVER

con
oolE $10F

B PONCTION

ERRCN “E4le ubitadt &) STLACIPLG de 1a Lanla.
¥
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“ropqle. agl-
FUNCTION top0lmis

DEFIRE alte CHARIL}

CEFINE baja CHARLD)

DEFIFE 4c_sus recsrd

pa_t trom) ERnkil1. rp2_sdscr CHAR(
nd o

DEFINE mgat CHARILL, méwcr CHAXIH),

. CpI_cates TRAXIS), rpd_sexp CHARIY)

g CHMLIY), sexo CWARILY

DEFINT contador INTEORN

IRITILIZE yr_rope?8.s TO
LET wuLL

LET contedar - ©
SPEN FERN [0I8 FRIM “LrUpClac
DIEFIAY POBM [01e

THPOT MY MARE dr_aur.t

AFTER FIELD rpd_thoel
IF dr_sce. rpd themi ox %10 and dr _dux 152 toomi as 3" and
Ar_aus red :m-: "B amd i _aux pd_troms < S4T m
ar"suc TpaL) + 5t anaar. s Tp2_TeoaL er CTY coer
wrrar walo: Invaiido, Varifioue. .
WEXT FITLD (2 _tient
13

Lut thoml + dc_eux. CEI_EROAI
oo I

AFTER FIELD rpi_sdecr
| Bwlwct depat® from emadsézl
ehere densic « dr_aws.rpi_sdscr
qicode = 100 tnen
T *Mdscripcicn A0 eaistents en cataloso. verTitigque...*
REXT FIELD P2 sdstv

14 ABEE ¢ Ar_ban.6P7 ddac
BT IE

vp3_caceg
1 Blect 2atatl from ecatago
whare CALKIC 4 Qf_bun. FPI_Colwd
IF sqlce.rqlcode « 107 than
0o ex1eLeate en catalogo, verifique.. .-

3
1oL categ = dr_pua rp7_ceten
-END IF

AFTER FIELT PRI
1P dr_sus, rni_ 10 dr_sue,rpl_
arfor -valg: Invaliao, verttigue..
NEXT FIFUD $52_sexn
H

g <3 "H* than

10t sen0 ¢ O5_sux.rp7_sexo
i

BE INRUT

TIOEK FORM ()

LFEM VTN $0]E FROM “iropolst

DISFLAY FLRm il

MHILE TYE
LEF aita = WULL

3a = BoLL

INPUT BT RANE gr_ropaza.-

AFTER FIELD IpZ_cvernl
IF gr_ropazd, rpd_cverhl o %
eoToiatt. razcvernt be et muil then

14t 9r_repRid.epd_cvernl « o €opal0.rpd_crernl using awss-
Selnct rpl_cveih iroe ropall
wDOLR [TL_TvéIh = 9T_ropait.rpd_Cwohl
IF sqlca. salcote - 130 then
arror -Clave no eaistenca oo catalogo, veritlqua...*
NEXT FIELD tp2_cverhl
r

o IF

APTER FIELD rp2_rvernd

lec qr_rooazt.Tpd_cverhz Ir_CCDAI0.IT_Ever'a uaing “anner
B _Cvesh Irdk roDall
TRL_Srerh = 30_ropaI0. e Trerhd
1F sqizs.sqloode - 150 tawn
Error ~Clivt 50 enielenie w0 CACAIoR. verlfiur..
EXT PIELD 152_cverh?

AFTEN FIELD rp7_cverk)
LF 9r_rcEa70.Tpl_cverns ox * ana
gr_roccal, rpl_cverh) is nat !'u|| chen




Let i ropa2t.cpl_cwerhi = wz FOP20, thI_cverhl uaing "
E

XIXT FIELD rpl_sverhi
L
U

AFTER $IELE CFZ_Cverht
17 g1_ropal.rpd cvertd <0 - - and
§T_rOPAZ0.1p2 fverhd L4 DOC @Il then
lec 30_ropal0. rpi_cverhe « gr_copadf.rpl_cverhd ualog TaeEe-
alezc rpl_Cverh from ropald
Foi Gveed - qr_ xop-lu rpd_¢werhd
code » 100 G
dve o0 exlscence m catalogo, weeitique. ..
XT FIELD rpi_cwwshi

b

APTER FIELD rp2_ovérhs
IF gr_ropa2d. rp2_cvarhs «

e 97_ropaZd. rpi_cvarhS = gv_ropeil. rpl_ceerns using *#
elece rpl_cvern from ropalt

SIIOr TCLuve MO eKISLANLE wn Chieloge, veriEigue .7
KEET FLET [pl_cwechs
Bt

[ ER

AFTER PIELD rpd_cvarhe
TF Q1 ropail Ipd_everhs .- -
9r_roqeid rpd cverht Lu nst puil “Oen
Lo dfrcpaz TEI_GvErnG = RI_ropal0 rpd Cvernh udany THMEr
22" epl_cveth Broe ropald
e Tp1_Evezh = gr_ropaib.apd cverns
TF sqlén.agicode « 130 che
4Erer "Clave NG eALlNCERLE en CALAIOJO, Verlfique .."
NIXT FIELD ryd_guerht

oo

B
AFTIR FIELD rp2_gvern?

r 8 COpRIL.ERI_CWEENT «» % asd

ropall.rpd_rvern? 18 not mull then
ropall.rpi_creraT - e
rpl_cvarh Tros ropal
rpi_Cvarn - qr_mpun P_cvazh?

1P agica leodd « 100 Chan
Tpror,Clave na existance an crieloqo. verifiqu...t
BEID FIELD rp2_cves

AFTER FINLD rpd_guerhd
IF gr_ropalo.Tp_cvacne <0 * - ana
9r_ropadt. rp2_cverhd 1n nat rull then
Iec QF_ropel0.pl_crerhd = g, copadl.rpld_cvestd using
Salege cpl_rverh (rom ropail
TPL_Tyarh « 97_copedl. rp7_cvwrhl
1F aglca.agivods « 100 chen
error “Clave o ealRLenLE 0 CAtaloge, vesifique...™
NEXT FIELD rpi_cvazhh
Bk IF
XD If

AFTER PIELD rp2_everh

IF gr_ropazil.Tpi_cveems ax = - ana
gr_ropail.rpd_cvarkd {e noy mull then

ingE ropazt.rpl_cverns 9F.0PAT0.1pT crck ot ing

1_cverh Tzom rops|

bt i_Tvern « gr_ mpnn Tpi_cvecny

IP kgica agleode 100 Lhen

arror “Clave RO SxiL40LE 47 CATAIBR0, verifigus..

XT FISLD rpi_cverhs

oo ir

om ir

AFTER FIELD Tpi_tvernia

TP §r ropail.ipd_dweshID ar *
FI_zopaid.zpl_cverhin is not null tnw

14t 93_ropaid.rpd_cvernin r_ropald. rpi_cwarhld using

wct rpl_cverh from ropalo

whare £pl_Cverh s gr_roph?d.(pi_cverhlé

17 sqloa.igicods - 190 coen
wrror *Clave n #alatence vn cataloga, waritique
KLXT FIELD £p2_cverhla

ATTEE FIED rpl_evernll
17 gz ropalD.rpd_cverhil as " and
T ropllﬂ CPA_cwvernll {d pot null then
7 Jeropazd rpdceeehll « gr_copadl.rp2_everhil uning
Select rpi_cverh [rom ropelo
_Tvarh = gr_ropald.rpa_cvernll
ah

1%k

‘i

AFTER FIOLD Ipd_cvermi2
IF ar_ropai0.Tpi_cwkaniz v * ana
9r_ropall. rpY_cverhl is nos oull chen
yr_ropazl.rpl_cvernil » gr_ropai0.rpl_cvechl? using
Salect rpl_cverh Lrom ropalf
“nare TRL_C¥erh » g2, 7OpAI0.(PI_cvizhll

#IEOF “CLUVE N0 €2EBTHALE ¥ Calolbger, veriligue.,,”
KEXT FIELD rpi_cwerhld
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B3 IF
=7 1F

AFIIN FIBLD 32_cvernid

If gr, ropa2 Tpz_cwerhl] w ¢ - and
Jr_Lopazd.0p2_tveihl) 16 not null then
L JErepa2d rpd cvechl) - gr_rosal0.cpd_cearhis ueing -
Tpi_cvern lrn ropalo
Fverh o opazl rri_cverni)
Toode - 180 toen

lave ng enistente e cotslogo. verifique .-

hm Fizo l',,tJ YRl

AFTYR FLELD Tpl_cvachia

I0_rOpa20.Tp2_crashid «x T 7 and

9F_ropa2d.cpZ_cvernia L noc null cthes

© gF_ ropad0.rpT everhld = gr_ropa0 rpl_rverhll veing "Ebdd:
et rpl_cverh from ropalé

Sa

TF pqlca Agicode - 196 T
Siree ~Clave o xlriene cataloga, weriflque. .=
WEKT FlED Ipi_tvernid

oo ar

e

nrm! FIELD rp2 cvethis
Far, 0.7p2_Evarnly o> * " and

a1 ropadl. Tpi_everniy 18 not mull then
et g7 ropal0.rp_cverhls + gr_coredl. roi_cvarhld waing Teeee-
um—; tpi_cearh Fzom sopaid

 “Clave en cavalogu. verifiqu .
KEET PIALD Tp2_cwerhis
ool

neor
ALTCRE PIILD ro7_ldent
BFLECT rp2_ident, rp2_cvarnl, epa_cantil, (pF_evernd. a2,

_cverhl,zpd_canti), rp?_cverhé, rpd :.m.:
rp2_cvarhd,cpd_caatiy. rpi_cvern

_cvwrhd antL1E,
rp2_cverhil, rpi_cantill.” rpi_cverhli, rpd_cantila,
rpz_cvarhll.rpd_canclll. P2 _cverhld,rpd santili,

canclis

INTD  gr_Topale.r

WERL  CopID.TRA_tRORI - CRGAL AND
ropaib_rpi_adsc: « adecr AND
rOpID. CRI_CALEY = CALH AKD
Topall rpI_sesn 4 wexs

IF WOLCA.SQLCCON = 100 THEW
HESEACK "TIPG DE AOHINA 1 *.tnomi.=  APSCRIPCION o *, admer, =

CATEHORIA -

G WIFDOW plde AT 12.10 WITH 1 ROWS. 50 COLUMMS ATTMIRUTE(MORDENY
“hegistro nb Exiscente. Cesea dar cet Alta (F/m) F - FLA alts

PROMPT

CLOBE wiFitw pide

IF URSHTFT #lta) = "N= ThEW
LEAR FCRM

INITIALIZE 9r_ropa28 * TO MULL
nnL

MEIRAGE "TIFG DE NOMIRA 1 * Léwml,”  ARSCRIPCION 1 *, adscr, *

LAY BY MAME gu_ropald.t

QPO HINDOW il AT 12,15 WITH 1 ROMS, 10 COLMNS lrrlllvl"lltlbl:ll
FACMET -Conllrma lu bajs dal Mequatzo W) P~ bajs

CLASE WIKDOW piba

IF UPRHIFT Bejal = ‘6= THEN
ELETZ FIOM =opad

WMERE  rovalf.rpd tooml - brosl AND
FOPAIC. P adicr + adstr AMD
Fopalt.rpl_catey - Catey AKD
FOPMI0.EP2_swra - dwns
INSERT INTC rophladt VALURS (tnomi,adscr,gareq, s£xc, Currant,
sentador, i

EAROR ~BAJR AEALIZADA COW EXITO .
LEXP 3

1
INITIALIIE gr_popais.t TO WOLL
[ gL

osr
INTTIALTIE gr_; rwcza - T WL
Lol
LIT adser - Nuu.
LET <ateg « WILL
LT srxo o+ WL
SLEA SCREEN

LATEOORIA ¢

“.catey.t

"oeatey,”

SEXD 1 "L bemd.

SERD ¢ .meza,
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o0 THEN

- ea
not null THIN

pi_cverns vt " o
0. rpd_cwverhd la nec mull THIW
auedor = concador o 1

:r 7 rIpall. ol crerhi - -
rpacverns 1

TA2D-1B7_cverhl «o *
2emern? Le

> " or
820, (pI_cvarn8 Lb not eull THEN
ador = contedar . 1

<7ai®.rpd_cverns v * % or
420, rpa_cverns 1w not acll hex
niadar & eonrador o+ 1

1ZcSER3Y. Fpa_cverhlo i% nor nuu " e
—onzader 3 comtador
o 1

IF gr_rorald,mpy_ceesnl]l 4 * " or
QI_zopazé, FpI_CYerALL is not mull teEx
iel zonrader = contwdor + 1

oo 1F

IF gr_ropadd.rpd_cverhil st T or
Sr_Teraxb.spi_cver b1z Iy noc mull P
3 < conragor 1

oo I

IF Qr_ropado.rpd_cverni) ar - or
ar_ropad, f7_cverbl) Ly mor null THEN
i4T conuadar - contador - 1

o TP

W £opedb.rpz_cvernis <~ t ar

a1y _yp?_cverhid |y nor cull TWeM

147 Centadar - concagar + 1

oo

1 qr_rapnll HpF_tvernis - " ar
ar_eepa2y, rpd_cvernis 1w not null THEN
ief cootader - contader - 1

om v

let gr_repmd0.rpd_cverkl = gz_copa2l.rpd_cirnl ublng

lar gc rope2d.rpicantil ~ gr_ropa?d.rpl_cancll uslng

lec ge_cope20.1p2_cverhZ = gr_rtpa20.rpd_cvernz uaing

lar 3¢ copazf.Tpilcantid - gz_ropala rpi_centiz using

Lec arrepadQ.rpa_cverh) = gr_ropeZ0.rpz_crerhl bing

ler gr_ropaza . cantl) - §r_ropazt. rp: cantlh
tpa

Lec gs_rrpald.

lar aricopezn.

lex go_cope0

lec grlropaid.rpi_cantis « gz_cops?d.rpi cantis

P2 cverhh = gY_Oph20. rpI_CvarhE i

p_cantis = gr_scos?0.rEi_centit
2

2
ez 3o copadl.rpa_cvachd = gr_cOpAZ0.rpT Crerhd
¢ griropads. rp2 cantll = gr_copedd.rpi_canci
lac grropez0.rpa_tvach® = gz_topazl.rpi_crerns
zopaal.rpi camid « gr_ropa?0. rpi_cantis
lec g :q-n.m:i:-mu v g7 _CODRID. (PT_cvarnid

| pTevAER13 - gr-Fopad. rpi cverhiz
LFRZ_cencild + @ _ropald.rpd_cantlll
= TpI_Evarhl) - QT_TOPAI0.TRI_cvarhid
lec Sr_rope?C.rpZ_cAREill + g5 copalf.rpd cantild
es GE_$OPAI0. cEI_CveThLA - 9T_copaib.rpd_cvarhis
lez 3r_ropaid roZ_cantlld « gr_ropedl.rpl_caztlli
IF_TOPAI0. spI_OWEDLS - gT_ropadb.rpd_cvarhid
3r_z0pad0. (p2_cantild - 9r_copadd.rpi_camclly

INSERT INTD ropaz0 VALUES (inomi,sdscr, catey.sero, oénkddor.
ag.<1

IREERT INTO fORNLAID VALDTS |LOOB! , 48ECT, CAT#F, MOND, CUFTHED
conzadior ., "AT,gr_Topalt. ¢}

19t conpador + 0
ERRCR "REGIFTRQ ACEITARO COM EXITQ . °
SLEEF )
CLEAR SCRETIM
AETIRY
ELEE

C-15




r wr FOpaz0. vpl Cverkl xa *
opaza.rpilcverhl i Act null THEN
cantador = cooLador « 1

r

_rTSAld.rpl_cvernZ <>+ - or
rTpald. paltverhz ie noc nali T
contador T concador + 1

IF ye_rcpaid.opl_cverhd «x v v
§r_rcpal0.rpd_swerh! Le ngr m!' nu:.
el contador - coatador - 1

r g ropa20.7pd_evarhe - v =
copa20.cpd_evernd Le noc nat T
$vi moncnaor = somiadar -1

IF gr_ropaz0.cpd_cverhd - v - or
§6,repab. cha_crerts s noc mill naN

lai contader - contador - 4

)

IF gr_ropal0.rpa_cverhé < = - or
45 ropa30.rpa cverhé s ner mull TG
Tei conzador - contados - L

B 1

IF gr_zops2f . rpd_cvech?
Ar_30pe20.rpI_tverh? i nak .
il cootadar - contador - 1

ot ontader = coovedst -1

D R

1F gz _ropaZd rp2_gvarhy o *
92_ropazl. EZ_CvRCDS i ROC aet} e
Iei cactador * genrader + 1

o=
17 ge_ropa2d . 1%
TETTIEA20. P lcearn1d ie not aull THDN
let contadar 3 convadar .+ 1
™ 1F
IT gr_ropa2l apd_cvernll <ot 4
TOpaZl. Tpd _cvernil Le mor ﬂnll Tltﬂ
. Iei contador X contadar - 1
oo 1r

17 gr_ropaih, rpd_cverhld «u ¢t
Ar_rOpel0.cpa_cverhld Lu nat netd THEK
contador = contador - 1

oo e

[T m:ommm;..- -
0.£p3_Cvarhll is net ul) T

eeador T conadar - 3

oD oIr
IF 9r_rope2f.pd_cvarbis aa t ¢

QT_FORA30. PRI Tererhis is sot mll TIﬂ

lat conrador + concagor - L
oo IF
IF Q7_ropail.epa cvechis =

Soropa3e.pitiverhds In not null THEN

v 2060 = contador s 1
o fr

L4t gi_c0pRI0.rpd_tverhl = gr_topa2d.rp2_cverhl

I9% qr_ropad0.(pi_cencll « gr_topadd_rpz_cantil

14T Gr_ropai0.rpi_trerhd « gr Topald rp? _cverhd
Sr_ropadd.rp2_cantid - qr_ropsdd. rpi_canciz

Tropaid. tpI_cwerh) - gr_ropd20.rpi_everhd
ropa20, rpi_cantl) o gr_torald rpl_cantid
r_ropalio. rpI_cwertd  §T_zOpd20 rp?_cverht
9r_ropadd.rpl_cancls « gr_tepedd. rpi_cantls
lex gr_ropaid.rpa_CweInd » g IOpAZ0.rpI_cverhd
9r_ropa2d,rpd_cancls o gr_ropsdd. rpi_cancld
14T gr_Topad. (pa_CvETDA + Gr_rOpRI0. rpT_tverhd
let gr_ropadl.mp2_cancli + r_ropail.rpr_cantlé
lez gr_ropall.pI_CRTY - Gr_7OPRID. CRI_Crern?
et gr_ropalh, rpi_canc]?) = gr_copald, rp7_cancl?
1et gr_ropazl.rpi_cverns - gr_copaid,rpi_ cvernd
9r_copa2l, rp2_cancid = gr_ropedd. ipi_c
Int 5 Tropazi. IpIicverhd « GrroA20. i cvnrnl
ek gr_ropeld.rpl_eangid o+ gr_repal. en7_centi¥

let wr ropard. rpilcwechil - g ropedd.epI_cwerhil

gr_ropald.rpi_cankill + gz_repadd. rpd_cancill

Int gr_ropa?0.rpa_cvernid - gr_ropald.rpa_cverhll

14t gr_ropa20.rp2_cant)i? « gx_copa?d.rp2_centill

lat gr_ropadd.eplicverni) - gr_ . in13

lak gr_ropa2d.rp2_camild o gr_ropa?d. 2 canzill

GT_rCpald, SPI_CVALNLE » YL COPAZD. rpI_Crerhls

lat gr_repalg,rp2_cantili s gr_ropazo.rpa_centils

lat §r_ropad,Ipa_cWrniy - gT_FOpedD. rbd_cverhls

lak yr_ropald,spd_rastild » gr_ropald.rpa_camil
GHATL ropald SIT I1752_CRORI, 7p2_edscr, (pd_Catey,Tp2_sexa,

52_cont. 7p2_ident,

TRI_cweehl, cp2_Ceatil, rpd_gveshd,rp2_cantil.

o cvarh] pa cant i), FRIcvarhA. rplicantLs.

TBT_Everhs, cpl_chatis. rpd_gveshe, epl_cantis,

Tp2_cvarht,rpa_canci?, Cp2_cvshh. kpI_CaALLE,
TRI_Cwerh¥,rp2_cam }¥, rp2_cverhdd, rpd_centiio,
rp2_evarhil rpd o . FEI_CWATBIZ.PZ_sancil2

IRSEAT INTO TOphieZD VALUEL{oomi.sdses ,categ, sek
contador. "C*, gr_ropald.-)

tet fancador 1 §
c».lo NEALIZADD CON EXITO .. C

:Lm scnm

B3 Cwerh11, rp2 ank 113, TPI_cvarhld rpl_rantild.
rp2_cvarhis, rpa_cantilal = (Thomi.dascr.Catey.
wexs. cOntader, gT_rapalld.-
WKIRE ropa20.7pd_tnowl - tnoml AD
FEpAZO, FRI_MARCT = AABCT MWD
Led
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Tmes y ripa 36 tranajn
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é kamirer wernander
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FINCTICH raplis 1)
dailpe ve numche  srallin
deline v mumcractr zpar 2]
define vm nomarch  warchar{agi
aebine v rombze  warcharl1061
2e0ine VA COMANS  wAXCHATISO}
WEHY -Enviar Reporte s ¢
COMMD 'xwumu “Envie Peporte n ln Iwgrébora=
call coplér) Crturning ve_nomarch
i : Ly _tmp(10,10, vm_nomarch} zecwming ve_comands
STAKT AERCRT rep_4r TO va_nomarch
CALL rogfdzaf]
1 maoda_lwpre tvm_cosania, vm_oomarch)
€41l barrs_archive, al’ﬂll
COMMAD “ArcBlva® “Envie Waparis a un Archivo®
€111 pide nombr |.mm returnioy ve_nomnse
31 ve_poabre 38 Aull then
et o0t 1an SSaidas

e
ETART REFCKT rap_84r TO vm_rorory
CALL rOpCara’
naxt opLion *Resmoresian”

ATART RKPERT 19p_Dér TO vm_nomecen
CALL Trplaratl
call mera_srchivg fwm_nomarch)
Comwiail ~WELFpIesiEN” “INVIe & IMrescra el CAPOTLE g4nerddo an la epelon <ATChivos"
call pléa_nombra (8. 10) reurning ve nombre
it vm_nombre be nall then
ext pprice "galldat

elre
Fal] imp_tepii0. 10, va_nostre] retyrning ve_comands
Colt Ehirdh_ LT ivm_Comendc. va_AGRDY ]
vogH1T parTaZaren b ponto)

lla' 'ullr al mazu Frincips:
BT Ko

'
_C4r recora lice ropain.r
el

cnari80).
Cotaulie char 12501
oroene char(h.
Tpos Char{it.
v farm Torbd tom teopbirs
aleplay fors  foved
et Lng_tleg - false
Pt OTden toow Orden
afier field orden
oraen is mull ara
orden « 1 ang

I Than
To7r *VALCH INVALIDO.VEMIFISUE...*
F4xt 2410 Orden

o Ley (CODCZOT-w]
LL infielAlosase) chan

Call anowhelpllize;
™~ 13

ingat
i Inc_flag - crue taen
rx_tlag v falpe
[ae Srian 15 mutl
“REFCATE CANTELADU"
2

acree
form Zorod

torm fordd
- "selert -.rpa_sduer(1.3] troa ropazo -

“order by 53,040

let criena s forser by 110
~han oréen - -1°
Te3 ordens « ‘order by 7.4°
i QTSN - "E*
Tev srdens « ‘order by 1.6,4°
whan oIden - "%
I srdens - corser vy 1°
whan orden -
Tev oreara + “orur by 4t
wheh CIIeR - "%
I8t Gfiana - order by 4.1°
vhen prien -
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end cese
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lev coniulz + cons e

. Graciane
\mtaz repors eep_Bar to mi_rapor
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zereach cur, Toeein tews 1y _84c. 7 qecen
sepost eup_BArilr_t47.s, geren, araent

end foreach
T1RISK teport rep_Me
clear scraen
#n3 (anction

Tepore ¢ep_04¢ 104, rgeren, prden)
detine r04f rcord lire repade
delie Ardan chac(li

detine rgwren chartl)

?ﬂl!ﬂ- veb chas il

margin &

“RASE"
“han Foas m: tromi « 3
e wnr - "CONFIANIA®
han FOAT.T9I_tromt v 1
Yee ver 5 -EVERTUAL®
€13 casa}
Frant columm 1, “zeplirt.oreen,*
column  $0, "SIETEMA DE Wim“ COLBCTING IMETRO) ™,
column 134, “FEEAA . T.Codky
BrARL Columt W, “CHIPGHIS'Y RORA 12 TRARAN,
column 165, "GENEXCIA DE RECUREDS HOMANGS™
Column 134, "FR}. 1 ", pageno ualng .
print coium ol DEL EATALGD G ARIGRAFION DF 3P4 POR CATEGIAIAS,
Slumn 154 . “otlme

whea rnlr el 42
1

colum 117,
colum 123,
colum 124,
colum L)%,

(betore group of chir.eu2_tnoml
akip vo tov of page}

on evEry Tow
EEiRC £olumn 1, rQdr.ppd_s ld'cr

roLc, rpa_cvasnl.
rOdr, rpd_cancil,
roAT. Ipa Cvecha,
rOdr. TP cantil,
FO4r.2p Crern,
FOar.opa_cantil,
. r0dT.zpd_cverhd,
04z 0PI cantid,
TO047 (P2 Cvmshs,
- Tharrl a3,
TO4T . 1p2_Cweals
T4, TpI_cant 16,
TO4r TPI_CVATIT
04T epd_canci?,
£D4Z . CPI_Cvaale
EDdz . rpa_cant 18,
TBAT.CPA Cwany
204z .EpA_cant 13,
£BAC.CPA_EVEInLE,
£0dr, rpd_eantild,
rtdc.rps_owcnil,
£odr, Ry _canzill,
£odr.rpi_Cvecniz,
FOE_rpi_cans 112,
FOArIRE_CwCRid,

TOur rR2_mantile,




colwen 1¥5. £oar. IOl cvernly,
column 304, £OAr.CpI_cantilt
tatver g1oup af sédr,sp2_cnomi
1ip 1 line
Srint colusn 1. “TOTAL KR TIFQ DE KOWINA 1 ~.q7ewp count 1] using
on st zew
1F 1 Lime
Print column 4, -TOTAL GEMERAL 1 =, CONATI®) uling =48, 6kl eN87
wnd report
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- BISTDMA . Unlforkrs y sopa de trabajo =
= PROGRAMA . ropsSr .
<+ v OMITTING . RepOCTH 4 trabejada

par catesocis celiflceds -
AUTOR | Honlca RaAmizes Weriandes -
vror FROHA o1 ae 139 -

Ghthldbe nirn
alobals
arine ¢ var cecora s
detine cancidad charia)
and globale

- Lupman.

FrucTioN u copbiril
ine

datine X v nomarch
L T VATCRAr!LOO}
Satine _tomando  varchar (531
MENU “ERvidr Reporte & "
COMUNT *lepresors” *Envis Reporte & ln Imprencra®
cail Cies_nomarcnItroptar) g vm_ncmarch
call iwp imp(10.18,ve romarchi retursing va_comands
ITANT RENCRT rrp 851 TO vm_nomaren

cail rmands_impre (vm_coeando. e posarchl
call borra_archivm_fomrcn]
CCMMARD ~Archiva™ ~Envia Raporie & un Aechive*
1 pide_nombre 10,10} returning ve_nombse
1 vm nombre in mill C
el OPLIon “EAlLast

eles
EURCR “Favor de ESpATLT . .CreCLad®
ETART REFGHT 1wp 087 10 vm_ nowtae
CALL rop0Siat)
naxc option “Relmpresion™

ond 1t
CLHAND "Pantalle® *Exvis Aeporie
EXROR “Favor ot Gsperdr...Cracis
oLl cres_mmaz M-mposr-) ceturning vm_oowarcn
FTAMT AEFCRT rep GBr T0 vm_nomarch
CALL zoptSrai)
€all more_ arenivoive_oomazch)
COMKARD ~Reimprasicn” -Znwis & Lwpsesors sl E¥ROTTE gerarsde wn da opeian sATchivst
<AL pide nombrs {14,10] recuming va_nceore
LT vm_oowbre (n mu) o
real optloe TEalide”

‘1 Pemalle-

e
€ai1 mp_lagi10,10, vm_nombre] securning ve_comands
Enil mands_ lMpre Lvm_comandd, vm_norbral
:-11 TGFF4_AFCh {ve_noabra)

wnd
COMMAND -Fallda= -nus a1 Mo 3zincipal®
EEIT N

oo
DD PNCTION

Function ropoiratl
dwclare cur_ropbds cersor for
TesT CouAk (4] 1.
from  ropedé reep
e ¥ Cp3_thomi
and ¢ rpd_edecr

1
o tiplic - 0"

Sroup by 2.3.4,5,%.7.4,%, 17,15, 16. 15, 16,12, 14, 1%.20.21,
17,21,20.7%,3%,27,38, 29,30, Jl.)!»ll.lt.)!.ll.)"
Cluri TAPOIC FD_RST Lo SussTe/produlTeport. 51, rep*
"genaTAMG C4pOTL .'uustpmu,'r-mru-fmposr.-.p i
torsach cur_Topise inte contidad,r D5r.*
Pul LO C4POFL rep_0%7 icantidad.z 08¢ *1
end toreach .
tnish repors rec_0r
i arror "COMPIGURR SU IMPRESORA PARA LETRA CHICA., .GRACIAS'
wleep 3
cledr wcraen
#nd function
CEpOTE FEP_OFICANT 10ud, FOBT)
daTine T04r record like ropaid.s
GeTlew CANLIGNE Charct
malllzz,
malllnr,
#rallint,
srailint,
osallint,
smalllng,
smalitaz,
14 shalller
amallinz,
sealling,
wralline,
il Lint |
wmallint,
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tocqrimuy
ocgrlhsn
tocaignrl smallint

sut
Iete macqin 0

i
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¥03c .TpI_catey
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Page Taader
print Croplsr. TPt .
"SISTENA DY TRAMSPORTE C(DLECTIVD (HMETRONT,
print

.-
ADOAES ¥CN CATECTWLIA CALIFICAZAC.

tefore proup al oS spd_tnom:
whip

Tex

v
et
lu

dacr

1w
bl

lec
et

on every row
skip 1 line
print colums §, rOSr.rpi_knosi, !
column 17, rovc.rpi_sdecs.
calows 33, rbSr.epi_carey,

€087 . rpd_everhs,
0%, T2 _cantii,
PIITR rp: Cevernd,
0% P2 eanti2,
€037 .7p3_evarhd,
rédr apd cantid.
roSr.apd_¢warhd,
ot T2 cantie,
€087 Tp cverhs,
eota rp e 5.
colunn 188, r0ST.TR2_CVAhS.
column 165, robr.rp2_cantis,
column 113, rosT.Tp2_cvarhi,
colum 103, r087.7pl_dantid,
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colams 101, roSr.rpd_canslh
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column 161, rOSr. rp-l CveThII.
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column 183, r85T.rp2_Tverh)
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cane
Ef%r.rp2_ldent « TR®
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Lec tetld z = geyid_r « cancicad
lec torgri_s - torgri_r » canciasa
when
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n
0%, rp2_ldent + A"
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e
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wond case
afrar group of r{%1.0p2
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Pl L line
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1 Priformes y ropa de srabajo
ARMA : sepRer, egl .
SMINTIVO : AcpoOrte del cataloge de -

ropa de trapajo con homolo- -

JRC1on d¢ doraciones
AVROL  Momics ®amires Mermandex
1 o
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define VW DUMCRACRE CRAK (3¢
defire wa pomarch  varchat 120}
defira ve roRBre  waIChaz (1001
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KENG ERvISf Meparis & *
COMND -Inpresora- “Erele Aeporte & la Impresara-
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call Dmp_imp(10,10,vm _romarsh) teturning vm, gemando
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CALL ropbécatl
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€all pide nombreild,10) resumning va_pompre

Lt wm_nosbre bs null el
raxt optlon *falide”
wire
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S411 plde_AoMEre(L0,13) recurning ve_noebry
Al va_nosbre is rull then
PaAC Cptlon “Ialidat

COMUID Re L

211 Lag_ IBg 10,10, ve rombral recurning va_comanda
©81) mands_imprelve_comanda, vm_oowbre)

o 11
COMUND <$a1i08~ “S#1ir 51 Merm Frincipal®
EX1T wEWy
o
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¥r_rop.sdecl cr - THRN
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DISFLAT BY NAME gr_rod.sdecs
MEXT FIELD fatel
b 1

AMTON TIELD catal
IF grorep.catel o 7 " ar qrrop.cetal ik puil X
LET gr_rop.Catel = =0000d'
gr_rép,carel « T3ENNRT
msm.n BY WAME 9r_r0p.Cétwl, gr_rop.carel
MEXT FIELD nomi}
b IF

47 _rip.cace? = gr_rop,catel
DISPLAY WY NAME gr_rop.cacel
NEXT FITLD fgwil

IF

AFTER FIELD momil
17 g7_rop.60k1l » * T or pa_top.nomil 1y WL TRDY
LET q7_rop.nomil - 1"
LET §r_rép.nomtd = *9%
PISFAT BY MUt gr_rop.nomil, §r_top.nomil
BEXT FIELD dwmol
[

AFTER FEFLD moml?
IF fgr_rop.mi + * ¢ Of r rop.oomil ia WULL) ARD
3r_rop.nomil «» * * Thix
LaT gr_fop.nohi? » §3_top. nomil
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LEFLAY Y Wom
AEXT FIELD meagt
[T

91_s0p -Rom1Z

AFTER FIELL nomid
1P gt _rop.nomid ¢ gr_rop.nomil THI
EXRCR -E1 peyusdo Cipo O NOMIGE £F WNOT 81 DrIREFO.. .t
WEXT FIELD miwsll
i~

AFTER FILD pean)
LF gr_rap,senc) » 1 " or g
ERS(R "Bl valor aw invaligs,
MEXT FIELD mexdl)
LT
NIXT FIELD seadd
L g

APTEN FIRLD mexad
LF 9r_rop_sexod o * = ar gr_rop.wecod |a KULL THEN
Gom ~E! valor #n 1nvalida.. weziTique
EIXT FIFLD sared
AR

KI7i FIELD ejerc
13

o

- -o- ©F pr_rop.e1arc (0 null THE
0O rorde Gurdar en flanco. werlfiqur. .

IF int_flég « TRUE THRN
LET inc_tlay - FALEE
CLEAR FTRM

MESSAIR "CacarsClon M Reparie Cancelado®
S.IEP 2
AFTURN

B 1r

SETAY “Paver de esperar ... Graclas®
LET imt_tlag « FALSK
DECLARE 1{gcec CURSON FOR

SELECT +

FROH  cooaid

TR TDLAIHCY baterem 3:_rop-adec] wod ar o sanc2 amy

FRI_CNirg Detewen §I_cmp.catel wa
i

FI_1A0M1 beteren §7_rop
IEI_scAn  Batewen gr_rop,

'r mp mn
01 #5d §frop. nexd

FONEACH Ligcar JUTD rhomo,
et carte - ChomO.rp3_sexs, romq.cp2_cvarhl, rhoma. rpE_ERncil,

rhowo. rp2_cverhy, yhomp . 152_cant i1, enomn. rpI_cverhd,
ThOmG . TP2_CADL LY. STl . rp2_€vestid _ homo, IHI_cant iy,
Thime.sp2_evarit, thomp. TP2_Cnc 3. om0, T3 G,
Thoma. SP2_CARLL% . WNoska . 132 évwehT, rhomo, TPI_canELT,
rhoma . rp_cverhd, £ hows | [F2_CARE LY, EDCE. TPI_Cverhs,
rhoma . IpI_CANCL Y, £ home, 12 _¢verhl, rhomo, 1p3_caatile,
rhima.rp2_cvarh]l, chosa, lv? raotill, rhoma. I‘DI Cverhll,
Thoma . cpit_caaci 1), Chosks. Gp2_sverkl], rhoms, rp2_tenti 1l
rhomo rpd_cverhl4. rhomo. rpl s Teantiie, rooma, FP2_cverhls,
choms, £pd caat 113

CUTPUT TO NERCET tap_cat|rnomo.?. cortel
END_ FOREACH

FALR |iscat
FIZLER REPCRT rép Cut

D FRCTION
NEFORT tep_cat (chomal0)

DEFINE rhomold recard
rp2_tnomi Cher[1].rp2_sdect charin}, rp2_chtey chac (31, (32 _sexp CHAriz).
PI_tont amallUng.cP3_Ident ther (1}, 1p3_ceckl charie).rpl_cantl) chas(3).
[P evesnd ehardil. =p= contiy
rpaZeveznd charit

P2 Evezhé chartd), =pa “cantid chac(2), tp2 cvaenY char (4], rpa i gericty
FPZ_CYEIRA CHAFI4).KpR_CANLId char (3}, fp2_cvacnd char(4), CpI_cant 1% charid),
rp2_evezhig char(d4t.rpd_cantii0 char (21, cp2 cverhll chasidl,rp2_canclll chariih,
rp2_ “everral charist. SP2_Centlid char{2], rpi_cverhl) charid), rpi_centild ¢haridi,
£p2_cverld char{4)_ rpd_cantild char(21. 13 Cw#rhls charid),rp2_cancii’ chatild,
I0GrIE CRAr(1R0)

B KECTRE

DEFINE leyadec LIKE ewadscri.descrs
DEFINE Jaytate LINE whcatego.descr)
DIFINY dessrop LIKK ropalt.cpl_desc
DEFINE Cwidl LILE repald.epl_cvea)

TR
LEFT MARGTH O
TOP MARGIE 1
BCTTEM MAXGIY O

CASEN BY IRGGID IES_AdRCT. PROROID . rp2_cnoms , rhano2d, rp2_CeLed. chomoZl, rEorte
CHCER WY rhomc23 rpd adecr, rhomel e
+- Thomod.rpd_

T
FAIE HLADER

BELECT del:xl INTD ieysdar
rh

L
RS nacecrl. drpetc s rhonc20.rpd_sdscr

PRINT COLUMM ), “ropoda.
COLIM 17, ~41STEMA DN TRANSPCRTE {OLECTIVO [“TROI-,
COLEYN 40, “FECKA 1 *, TGOAT USIMD 4d/ma/pyyy~
SE[P L LINE
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PNIFT BOLRK 81, “EJEREICIQ :
PAINT COLIMK 01, "ETDRCICIG
COLUME 21, ~CATALD3O

'.v‘-rllod-vl.
1HH6

COLIM 0, “HOIA 1 AGENO VY 1
PUINT COLUMM 37, "TON HOWMGLOGACICH ©W DOTASICNEE®
#NIP 1 LINE
LN 8, "ADSCAIPELON | =, rhama0.rpd_sdect,s SPACES. leyades

PRINT CoTIMM 01+ -
coLmm a1,
COLLMY 41,
coLM 61,

PRINT COLIAON G5, "CA T EGC R I A%
X or

WEFTAE GRixh OF rnomclt rpl_sdece
SKIP TO TCP OF PAGE

--REPORE GROUP QF themold. reasge

O IVERY ROW

SELECT descrl INTG leycace

FhOw  gacar

MATER wacarego. caRsic « rhoagll 13l _caLeq
WIED 14 LoEs

ehomal0_sp2_raveg.
coLH 40, laycate,

COLIMN )} . rhomczt 1pd
-SRI L N
--CK EVERT alw
AFTER CAOUP OF rhomadd, rcorce
SKIP 2 LINES

IF {rhamo2d.rpI_cvachl be not null AMD rhomozd rpz cverhl e 41 THEN
tkoer o anr TEI_cwes) inte dedtrop,Sves!
PRCH zopa
manE m:-e:u TEI_Cverm = 3l _Cverh
MRINT COLIWE 19, descrop.
CULWI 4%, ThOmOI0.cp7, Cvernl,
COLOKN 33, cvenl,
CELIMM B, 1hoR030. rp2_Cant il
& 1r

TP Lshomsd0.rpl_svernd Ly pot null AWD rhomoZ0.rpi_cverhd » B THEN
LECT rpl_sanc.rpl_cvedl 1010 dasCtop, creal
rnom ropald
WHERE Thomo7d.rp3_ceerh? « rpl_cwarh
FRINT COLDW 10, 638C0p.

GO 3. chomzo.Tid_crerht.

COLDM 35, cvaal

oL €. rhomoz0. tp2_cantiy

o i

17 irbomo2t. rpi cvarsd 1s noc il WD EhemdZs cpd,cveshd + 01 DI

ELICT rpl, Shdc, rpl_dvea) Ineo desceop, cveal

Tom rapald

WHERE rhomolD.rpl_cverh)  1pi_cvarh

PAIRT COLUMN 10, dancrop.
COLUMM 43, rhowadd.rp2_cverh).
COLE 53, cvasl,

CCLOMM 68, rhomod®, rpd _casti)

oo tF
" lrnwn P2 :v"hl in not null AMD CROMOZD.rpd_tverhd » O) THEN
CLECT rpl_desc.rpl_ eveal inco depcrop, cveal
rlo't ropaid

MMENR (heml0.r52_oveshd + rpl_cverh
FRINT COLUMN L0 desczop,

b §4, rhomo?l.rp?_cemid
o5 1

1P trhomalo.TRd_Cvacns I8 0OL null AND rhomol0.rpd_cverhd » 0] TKEK
anecr rpl dauc.rnl_cvesl into descrep,cvwal
Fam ropald
WHERE ThomedD, rp2_cverhs - rpl_cvech
PRINT COLLYM 10, G4CTOR.
COLOMA L5, rbomo?d.rp?_cvechd,
oUW 55, cveal,
COLUME &8, rhomoll . rp?_cancid
o I

IF Crhomodt.rp2_ceesDS 18 Aot mull AKD rhowsll.rpd_cverht s Bl THEN
SELECT rp]_devc.rpl_cveal into dwscrop.cveal
im ropald
IR £home2g. 02 UG =+ Cp1_cvern
PRLNT COLLRY 10,
CoLiral L5, rm?ﬂ re2_cver
COLDW 33, Cveal.
CSIOM 44, rhowo?0. rpd_cami6

Och 1F

TP {chomdé. ol cverhT 48 Bt mul) MO rhomi30.rp2_cvertd s g1 THEN
wi l--c.rpl rveql iRt deacrop,.cveal
e sopall
WHIOE rhomalg.Tp2_cverh? - Tpl_cvern
FRIFT COLOW 16, aRaCTOp.
COLUMM 4%, rhomsld. rp2_cvarh?,
COLBM 55, cveal,
coLovm 44, shoac?P.rp?_cantid
D i

17 Ichomo?0.rpd,_cverié 18 ot noll AND chowsld.rpa_cvernd » 6 THEN
SELECT rpl_dwit,cpl tvaal into desczop,cveal




FRIN ropats

waiki znomoid.rpl_cverhb - Ipt_cverh

PRINT JCLLME 10, Sekcrop.

L Y Thomglu. F:

LM 55, Cveal.
CCLM K, Thomc0.TPI_CeRLiS

e IF

1 (rhoma20.cp2_CvmInY s oot mull KM rhomslo.rpZ_cvarhd » 91 THEN
BELECT 1i:3_dasc, rpi_cveal into d4Bcrop.cveal
FRCM (epall
WHERE thome2D.rD7_cverhs « TR cvath
PRINT COLLMN 10.d08CcOp.
COLLMM 4%, Thoms20. rpa_ceerhy.
COLLMM S5, Cvial,
COLM €8, ThownlO.rpd cantis
o Ir

17 tehoma20.0p7_CraTRIG &8 2aT mull MWD rhomodC.rp2_cverhld » 0) THEX
SELECT Tpi_dusc,rpl_sveal into dedtrop, tvend
FAQM ropalD
WHERE (nomoli.rp2_cverbld s rpl_gearn
PRINT CCLUMN 1D, S ECTOp.
CCLADEC 48, rhomoil. rr2_cverh)l,
CCLMY 33, Cvbal.
CCLLMW 6. roomoll .rpd_canc 130
ExD IF

IF ionoaci0,rpd_cverhll {n noc null AND chame20.cpd_cwernil » 03 THEN
SELECT ¢[1_sase.rpl_cveal into descrep,cvesl
FhOM ropald
WHERE rhomoln.rpl_cverhll - rpl_cverh
PRINT COLME 10, danerop,
CCLMM 43, Thomeli.rp2_cverhll,
COUM 59, Tveal,
CTLI 88, rnomcib rpl_cantill

D 1F

LF ichomo20.rp?_cvarhl? ie ror null AND rhowal0.tp2_CVeRiZ » 0 THEN
SILECT rpl_oduc. IRl_cveal into desercp,cvedl
FRom Topal 0
WHERE Thomo30.cpI_CYeTRIZ = TP1_Everh
PALINT COLOM 10, descrop.
COLI 43, IhomoI0.rF2_cverhal,
1

. rnosore.epi_eant11a
[t

S

rhomo2l . rpI_CVaERLY |4 nor null AND rhonc20.rpd_sverll
SELECT rpl_sedc FpL_Cved! inro deacrop. cveal
PRLH ropadd
WHERE rronell rL7_cwarnl) = pl_everh
PEINT COLUMN 10.0w8500,
COLMM 43, rhomad0.epd_cverhll,

1
COLIMN 3. rhoROZO.EPI_caniil)
BT IF

IP [rhomo?0.rp2_cvachié LE 0or null AKD rhoma20. Rl CeéiRld » 03 THEN
sect FPL_Cveal inra descop.cvesl

Frime zopa
WHERT ©hoc20.rp2_Cvarhl4 = pl_tverh
FRLNT COLW 1 cren.
COLMM 15, choms0.opd_cvarnid.
COLIM 5, cvesl

ThORGI0. TR _cantile
b iF

4

(rhompi0.pa_ewerhid 40 10T null AND rhomoll.rp2_everhls » 91 THEN
ERLECT rpl_d48¢, FP1_cresl IRTG cescrop.cveal
FROM ropeid
VWERE rhamo0.opl, cvechld = FBI_CYaFh
PRINT COLUWN 10,dewcrop.
LMK 4%, chomodn. rpZ_cvarnly.
COLME &

FhowaT8 £p1_cantils
-
AKIr 2 LINES
i LAST miw
WEIP 4 LINEE
FAINT CoLuMy 04, ~TOTAL QENERAL
gCiLUMM 10, COUNT!*| USING ™
BND REMAT




GLOSARIO

Portatilidad :

Facilidad con la que un producto de programacién puede ser transferido de un
sistema de computo a otro o de un ambiente a otro.

Confiabilidad :

Capacidad de un programa de realizar una funcién requerida bajo ciertas
condiciones durante un periodo determinado.

Eficiencia :

Grado con el que un producto de programacion efectia sus funciones, mediante un
mirirmo de recursos computacionales.

Exactitud :

Especificacion cualitativa de ausencia de error. Medida cuantitaliva de la magnitud
def error.

Error:

Discrepancia entre una condicién o valor calculado y la condicidn real, especificada
o valor correcto tebrico.

Solidez :

Grado con el gue un producto de programacién puede continuar operando
correctamente, a pesar de fa introduccitn de datos invalidos.

Correccién :
Grado en el que un preducto de programacion esta libre de defectos de disefio y de
codificacion, esto es, libre de faltas. Grado en que un producio de programacién cumple

los requisitos especificados. Grado en que un producte de programacion cumple con las
expectalivas del usuario.
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