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INTRODUCCION.

La presente Tests hace referencia sobre la elaboracion de una Auditoria financiera
de una distribuidora de combustibles , con el fin de auxiiar en &l desarrollo de la

misma a estudiantes . profesionistas y personas interesadas

€l capitulo uno introduce al medio general de las distrioudoras de combustibles

con el fin de Wdentificar sus caracteristicas mas relevantes

£1 capitulo dos presenta los conceptos basicos de la Auditoria con el fin ge servir

de puente en el estudio de la misma

£l capilulo tres se enfoca al desarrollo de la Auditoria en la cual se tratan los
medios y conocimientos necesarios para la elaboracion y el resultado final del

rabajo de Auditoria

En Ia ulima parte contiene un caso practico . el cual tiene por objeto presentar de

una forma practica y clara la comprension de los capitulos anteriores




CAPITULO 1

GENERALIDADES DE LAS DISTRIBUIDORAS DE COMBUSTIBLES .

1.1 CONTABILIDAD .

Las empiesas distnbuidoras de combustibles dentro de su diano accionar
Jeneran una serie de circunstancias gue afecta su COmMposIcIan  patrunonal
susceplibles de ser cuantficadas. estas mismas imphcan alteraciones en s

palnmonio tanto cualitativamente como cuantitativamente

Todas eslas varaciones es importante tenerlas en cucnta inmediatament.:
Jespues de producidas. no solo para las distnbuidoras de cumbustibles, i o

‘wmbien para terceros relacionados con elias o en vias de serlg

Ubicar estas empresas en el sistema conlable ohedece a la teona basica de
cunlabibdad  la cual establece el seguimiente de los principos de contabihgay
Jeneralmente aceptados para toda empresa . adecuados a sus usos o Lines 4S10%

PINCIpIos se describen a continuacion en forma general

t ntdad - la actividad econémica es realizada por entidades wdentificables las
cuales constiluyen combinaciones de recursos humanos. recursos naluales
capital coordinados por una autoridad gue toma decisiones 2ncammnadds d 1a

censecucion de los fines de la entidad




Realizacion - la contabilidad cuantfica en lérminos monetanos las operaciones
4ue realza una entidad con ofros paricipantes en la actwvidad economica y ciertos

eventos economicos que la afectan

Revelacion sufciente - La informacion contable presentada en los estados
hnancieros debe contener en forma clara y compresible lode o necesanc para

wwsgar los resultades de operacion y fa situacien tinanciera de 1a entidad

Imponancia relativa - La informacion que aparece en los estados financieios debe
mwostrar los aspectos importantes de la entidad susceptibles de ser cuantificados
2 terminos monelanos Tanto para efecios de los datos ygue entran al sistema de
mtormacion contable como para la nformacion resuliante de su operacion se
debe equilibrar el detalle y multiplicidad de los datos con los requisitos de utilidad

y finalidad de la wnformacion

Comparabilidad - Los usos de la mformacion contable requieren que se sgan
procedimientos de cuantficacion que permanezcan en el tiempe La informacion
contable debe ser obtenida mediante la aplicacion de los mismos principios y

teglas particulares de cuantficacion para. mediante la comparacion de los estados




imancieros de la entidad . conacer su evolucion y. mediante la comparacion con

wsiados de okias entidades economicas. conocer su posicion relativa

i’ericdo contable - La necesidad de conocer los resultados de operacion y @
situacion tinancera de la entidad, que tiene una existencia continua, obliga a
seadir su vida en penodos convencionales, Las operaciones y evenios ast Coimg
..s oleclos dernvados susceptibles de ser cuantificados se wentifican con ¢l
_-riudg en que ocurren por tanto cualqueer informacion contable debe indicar
c.aramente el periodo a que se refiere En lérminos generales los costos y gastos
Heben dentificarse en el ingreso que onginaron independientemente de la fecha

- Que se paga

s 101 historico onginal - Las transacciones y eventos economicos que la
sntabedad cuantifica se regisiran segun las cantdades de efectivo que se
Jtecten o su equivalente o la estimacion razonable de que de ellos se haga al
nomento en que se consideren realizados contablemente Estas cifras deberan
wer modificadas en el caso de que ocurian eventos postenores que les hagan
seider su significade. aplicando metodos de ajuste en forma sistematica gque
meserven la imparcialidad objetividad de la informacion contable Sise ajustan las
ohas por cambios en el nivel general de precios y se aplican a todos los
conceplos susceptibles de ser modificados gue Iniegran los estados financieros,
~¢ considerara que no ha habido violacion de este principio, sin embargo, esta

situacion debe guedar debidamente aclarada en la informacién que se produzca




Negocio en marcha - La entidad se presume en exislencia permanenie  salvo
speciicacion en contrano. por lo gque ias cifras de sus estados financieros
epresentaran valores historicos. © modificaciones de ellos. sistematicamente
ontenidos Cuando tas cifras representan valores estimados de liquidacion esiu
iebera especificarse claramente y solamente seran aceptabtes para informacion

-eneral cuando la entidad este en liquidacion

Juakdad econémica - Esta dualdad se constituye de
1y | os recursos de los que dispone la entidad para 1a realizacidn de sus fines y
Uy Las fuentes de dichos recursos, que a su vez, son la especificacion de 10%
Jerechos que sobre los mismos existen considerados en su conjuntc

La doble dimension de la representacion contable de la enugad s
wwngamental para una adecuada comprension de su estiuctura y relacion con
Liras entidades El hecho de que los sistemas modenos de registro aparentan
-uminar la necesidad antméatica de mantener la iqualdad de cargos y abonos o

Jlecla al aspecto dual del ente economico, considerado en su conjunto

Actuaimente la técnica contable esta muy adelantada La tecna contable e
que se sustenta aquella se encuentra en un procese de reelaboracion total que

sone en duda la vigencia de los principios tradicionales sostenides hasta vl

sigsente

G




Por esta inceridumbre es necesano ubilizar un juicio profesional para operar el
sistema Esle juicio debe estar moderade per la prudencia al decidif en aquellos
cusos en gue no haya bases para elegr entre las allernativas propuestas
Jebiendose optar. entonces. por fas gue menos optimismo refleje  pero
Luservando en todo moemento que la decision sea equitativa para los usuanos de

iz infermacion contable

Las bases de la teoria basica de la contabilidad. como sen los principios de
conabiidad generalmente aceptados critenos prudenciales y ias reglas de
aesentacion y evaluacidn son inherentes a toda empresa de tal forma las

Jistnburdoras de combustibles desarrolian su contabilidad

Ei sistema de contabilidad es parte importante en et correcto registio Je las
.oelaciones en las distnbuidoras de combusubles se pueden llevar en pract.cu
Ldos los sistemas contables, pero el de mayor uso por su capacidad de contro! y
sorfecta clasificacion es el sistema de polizas, el cual se dwvide en tres Lpos
fundamentales. potizas de ingresos. polizas de egresos y pohzas de diano

La mnformacion gue emana del sistema de contabildad puede esta
iepresentada por diversas cuentas que abarquen la tolalidad de sus operaciones
s cuales deben contener el esquema basico de su patnimonio: el cual es gual al
valor de tos bienes (Activo) menos sus deudas o el valor de sus
compromisos(Pasivo) Y asi tenemos que el patrimonio, el capital contabie esta

formado por la diferencia entre el activo menas el pasivo

w




Un ejlemplo de este esquema con las cuentas correspondientes pedna sern el

sjulente
Aclivo
Activo Circulante
g
Bances
Aumacen
wuenies
veudores diversos
impuesio al valor agregado acreeditable

ANUCIPOS

Activo Fijo
Lonstruccion
Maguinana y equipo
Mobiano y equipo de oficina
Equipo de transperte
Uyquipo de computo

Liepreciacidon acumulada de activo fijo

Activo difendo

(astos de instalacion

Pasivo

FPasivo ciculante
Acreedores diversos
Impuestos por pagar

Anticipos recibidos

Paswo a largo plazo

Acicedores diversos a largo plazo

Captal
Capuiat contable
Cupnal contable
Resultado de gjercicios antenores

Resultado del gjercicio

Rl




Amottizacion acumulada de gastos de instalacion

Todo sistema de contabiidad debe conlener un esquema de cuentas de
-esultados, las cuales suministran un resumen analitico de los hechos y faclores
sigmficativos que dieron tugar @ un auments o disminucién de los recursos
=Conomicos netos de una empresa, el cual podria estar representada por el

aquiente grupe de cuentas

iwusultados
Ventas

Ouios ingresos
[osit de ventas

Laslos yenerales

in lo referente a la composicion de la contabiidad de las distnbuidoras de
ombustibles  sus  diferencias  radican en eslas cuentas de  resultados
~pecificamente en la afectacion a la cuenta de gastos. ya que por &l giro de

stas entidades presenta importanies vanaciones

Un ejemplo de estas variactones lo forman las subcuentas de gastos de
mermas y franquicias. 1a primera se deriva de! hecho de reconocer la disminucion
natural del producto de venta de estas empresas, la segunda de su situaciorn

ictual en donde se pagan ios derechos por la comercialzacion de los

12




cambustibles . ya que este giro era exclusivo de la empresa paraestatal Petroleos

Mexicanos

Lo expuesio precedentemente es un bosquejo de [a estiuctura patrimontal de

las distnbuidoras de combusubles anahzado desde un puio de vista contaple

13




1.2 ORGANIZACION .

Para lograr que cualquier patron organizacional produzca buenos resultadus se
deue dar especial atencién a la organizacion la cual esta cumpuesta de cuatrg

l2mentos basicos que se enuncian a continuacion

*; vaqdentficacion y clasificacion de las actvidades requendas
71 Elagrupamiento de las actividades necesanas para lograr los objetvos
L.a asignacion de cada agrupamiento a un admmnistrador con g autor.dad

Jecesana para supervisario

41 Medidas para coordinar horizontalmente y veriicalmente 1as ineas de mando

En las distnbuidoras de combustibles la organizacion se feva a capg 1
manera formal: esto es  que contiene una estructura ntenconal de papetes on

-

Ziia del cual se encuentra el duefo o administracor

La organizacion es llevada a cabe por un superior que puede dingir a todos los

subordinados careciendo por lo general de segundas niveles de mando os Jdeca

w Lasa enia autoridad funcional




bl sistema organizacional empleado en la mayoria de las distrbuidoras de
combushbles es el clasico en las empresas tradicionales de Ameénca Luatna.
donde el dueno es el que toma todas las decisiones sin tomar en cuenta a lus
veles medios. y estus a su vez acatan las nusmas pof temor a perder el rabajo

se sigue la consigna de quedar bien con el jefe

-stas entidades presentan una gran rotacion en ¢l personal debido a sus
Lyulares caracteristicas como son £l laborar las vemticuatro horas del dia
'erwendo gue contar con personal para tres turnos y €l hecho de que en general
1ws despachadores de combustible carecen de sueldo contando unicamente con la

gratificacion que los consumidores del producto les otorgan

En osentido funcional las distnbuidoras de combustibles cumplen con sus
pjeuvos. bao el esquema de orgamizacion de la autondad funcional Un ejempio

se muestra en la figura 11




Director General

Asistente Jefe de personal

1

Encargado de isla Encargado de isla

Encargado de isla

M

i 1 OQrgamigrama de Autondad Funcional

Este organigrama detalla fa continuacion de la autoridad de linea la cual crea

I relacion en la gue un supenor ejerce supervision directa sobre un suberdinado

L a autonidad funcional es en la que se delega a una sola persona para controlas

procesos, practicas y fodos los demas asuntos

6




1.3 MARCO LEGAL Y FISCAL .

Todo ente economico esta sujeto a disposicicnes fiscales y legales para su
mincionamiento y el cumplimiento de sus obhigaciones ante el fisco. traiaremos de
ulocar a2 l1as distrbuidoras de combustibles en su respectivo marcc gue nos

ermia conocer sus pnncipales caracteristicas

Marco legal

Para poder dar imicio a sus operaciones las distnbudoras de combusibiles
senen que cumplr con los requisitos que se esiablecen para su funcionanueniu

s cuales tenen caracter de obligatono

1) Alta ante la Secretana de Hacienda y Credito Pubiico

2) Alta empresanal ante el Infonavit

3) Visto buenc de hombercs

4) Aviso de funcionamiento a salubndad

5) Manifestacion del impacto ambiental ante la secretana del medio ambiente
recursos naturales y pesca

6) Declaracién de apertura de negocio ante 1a delegacion © municiplo politicu

carrespondiente

7) Constancia de zonificacion de uso de suelo ante Ja delegacion ¢ murucipio

politico correspondiente




Todos estos requisitos componen el marco legal de estas enhdades, ccon to

cuat al cumplhrse los nusmos se puede INICIar operaciones
Sdarco hiscal

bl aspecto fiscal de loda empresa se consttuye de todas aquellas obligaciones
Jque ienen que cumphis para cen el fisco Las distnibuidoras de combustibles tenen

rerentes tipos de obhgaciones dependiendo del ambito que las onging

£n el ambilc Federal les obliga al pago de :mpuestos hacia el gobierno federal
Je acuerdo a! ’régnmen fiscal donde se cologuen las émpresas. atendiendo a su
rgumen estas entdadues 5€ encuentran en e régimen general de ley par
antgad dengresos que registran estas entdades Los principales impuestos gue

thien obligacion de pagar son los siguentes

1 SR Fl cual se declara en forma anual y pagar a mas tardar al tercer mes de
terpunado el gercicio gue corresponde el page Por este nismo se deben efectuar
payos provisionales a cuenta del impuesto anual gue por su monto de mgresos se
Jeberan presentar en forma mensual a pagar el dia diecisiete del mes siguiente

en que se obluvo el ingreso

18




IV A Este impuesto se presentara de la misma forma que el wnpuesto subie la
renta SR pero tiene una caracteristica en este tipe de empresas la cual se
refiere al hecho de que el mismo les es imputable es decir por los fuertes MyYresos
e registran salvo algunas exepclones siempre se tiene que declarar a paga

IMPAC La declaracion del pago de este impuesto se realizarad de la misma torma
que el | SR,y se pagara en lugar de este cuando el | SR sea menor gue el

IMPAC

¢ P85 las distnbuidoras de combustbles estan obligadas al pago dJe esig
mpuesto  {salvo las personas fisicas con actvidad empresanal  sienre ¥
cudndo tengan ingresos menores a un milldn de pesos anuales )  mMISMo que se

wigara en el msmo penodo que el | S R

En matena laboral las distribuidoras de combustibles tienen cbligaciones un
sus empleados y el pago de la prevision social de los mismos ya sea on s
{otalidad o en proporcidn Los conceptos que integran estas obligaciones son igs

siguientes

158 Esta prestacidon social se debera entregar en forma bimestrat o mas

tardar el dia quince del mes siguiente a aquel en el que termino el bimestre

(44




5 AR El pago de esta prestacion social se debera presentar en forma bimestral y
sel pagada a mas tardar el dia diecisiete del ines siguiente a aquel en ol gue
tAImMING el bimestre

INFONAVIT La presentacion de esta aportacion social se llevara a cabo de forma
comunta con el del S AR siguiendo el nusmo procedimienio para su presentacion

y fecha limite de pago no asi de su caleulo

En el ambito estaial se cumple con fas obhgaciones que cada una de las
entidades federativas de la nacion determine  Un glemplo de estas obligaciones
‘o constituye el wnpuesto sobre nomina el cuat se presenta de forma mensual y se

puede pagar 2 mas tardar el dia quince del mes siguiente por el gue se presenta

20




CAPITULO 2
LA AUDITORIA

2.1 CONCEPTO DE AUDITORIA .

i papel del auditor es determinar el grado de correspondencia entre la evidencia
1 6 gue ocurno en reahdad y los informes que se han presentado de €s0S
ucesos  Los usuanos del informe que presenta el auditor que por lo general no
nocen directamente lo que acontecio en realidad  quieren que el audior les

asegure que la informacion presentada es una declaracian objetiva de los sucesos

rales y sus resullados

< a poder definr el concepto de auditona analizaremos algunos de autores

spresentativos de la materna

. -qun John W Cook

.3 auditoria &% un proceso sistematico para obtener y evaluar de manera

_1,2liva lag evidencias relacionadas con informes sobre actividades economicas vy

08 aconiecimentos relacionados

segan Enngue Fowler Newton -

CCauk WL T uditeriat . México MeGraw ELilL, 1987 3250,
21




‘La auditonia es el examen de los estados contables por parte de un protestonai

independiente con el proposito de dictaminar s fueron preparados de acuerdo a

las normas contables ™
Ue estos conceptos anteriores podiiamos definr a la audioria como un conjunlo
I+ procesos destinados a concluir sobre la veracidad de la contabilidad

aspectos financieros y operaciones de una organizacion econdmica

Bor lo que toda revision a los estados financieros y las operaciones donde se

¢ ndamentan se tene que llevar acabo bajo la teoria de la auditoria

© Fowler Newtonh, Enrigque @ Aaditoria Aplicada™, Arpeatina MAalt 1L, 4941- 318
22



2.2 NORMAS DE AUDITORIA .

La Auditoria es una actividad profesional £n este senado implica . et wj=iCicio
de una técnica especializada y la aceptacion de una sesponsabilidad publica Et
auditor desempena sus labores medante (a aplicacion de una sene de
conocimentos especializados que vienen a formar el cuerpo técnico de su
actvidad . sin embargo en el desempenc de esa labor & auditor adyumre
wesponsabilidad | no sole con la persona que directamente contrata sus serviCios
4nO con un vasto numero de personas desconocidas para el que van a utihzar el
resultado de su trabajo como base para tomar decisiones de negocios o de

NVErsion

La auditoria no es una actividad meramente mecanica gque impligue L
aplicacion de ciertos procedimientos cuyos resullados | una ves llevados & cabo
son de caracter indudable La audtoria requiere el eercicio de un juico
profesional para Juzgar los procedimientos que deben seguirse y estimar |os

iesultados obtenidos

El trabajo profesional de auditoria tiene una finadad y unos cbjetivos
definidos que se desprenden de su propia naiuraleza El auditor es llamado como
un técnico independiente y de confianza para opinar sobre los estados financieros
por la empresa , a efecto de que su opinidbn sea una garantia de credibikdad

respecto a esos estados financieros , para las personas que van a usarlos como

23




base para sus decisiones . En esa vitud el trabajo de audiloria tene und
finahttad y un objelivo que no depende i de la voluntad personai del auditor ni de
ia voluniad personal del cliente . sino que se desprenden de la misma naturaleza
de la actividad profesionai de la auditoria  Esta caracteristica obliga tambien a
yue ei trabajo profesional de audiloria se realice dentro de determinadas nurmas

de calidad

Por consiguente  La existencia de las normas de aud:onia y la naturales.s de

ellas reconoce como fuente los siguientes dos hechos

_La Audiloria es un trabajo de naturaleza profesional

_La Auditoria tiene caractensticas y finalidades propias que le son connatuiales

Segun el Institutc Mexicano de Contadores Piblicos AC  1as noimas de
audnaria son los requisitos minimos de caldad relativos 4 la personaluad det
auditor . al trabajo que desempefa y a la informacion gue nnde como resuitade de

este trabajo

Las normas de auditoria se clasifican en

lestitstobbexicano de Contadores Pallicos = Novniky 3 Procedimientos de Suditorin™ LM C )
Vexicon, 1994 -72p.

24




Normas personales

Las cuales se refieren a las cualidades que el auditor debe tener para poder
asumie dentro de las exigencias que el caraclef profesional gue la audiotia

mpana a los trabajos de esie Upo

Dentro de estas normas existen cuahdades debe de adguinr antes de asumir
su lrabajo profesional de audioria y cualidades que debe de mantener durante &l

Jesarrollo de toda su actividad profesional

L as normas persenales se dividen en tres y son

1 entrenamiento técrico y capacidad profesional

£1 entrenamiento tecnico es la adguisicion de conocumientios y habilidades que
son necesarias para el desempeno de un trabajo se logra por el cumplimiento de
los requisitos escorales establecidos en las instituciones de caldad reconocida y

que culmina con la obtencion de un titulo profesional

La capacidad profesional ene un contenido mas amphio y un alcance mayaor
que el simple entrenamiento técnico . pues ademas de esla requiere una madurez
de juicio , la cual se Ira adquiriendo por medio del enfrentamiento del auditor a los

problemas inherentes a su profesion




2 - Cuidado y dilgencias profesionales

Se refiere al cuidado que el auditor debe tener para desempenar su lrabaju con

~seticulosidad . cuidado y esmerc poniendo siempre habilidad profesional con

suena té e ntegridad
| a dihgencia profesional sera la forma en que el auditor desempensa su t1abajo

< -wando de reducy al mimmo 13 posibiidad de fallo o efror en el trabao de

additona

i Independencia

Una persona posee independencia mental cuando sus jwcios se fundan vn sus

-winentos objetivos del caso.

Normas de ejecucion del trabajo

Los elementos basicos . fundamentales en la ejecucion del trabajo  que

constituyen la especificacion particular , por 1o menos al mirumo indispensable . de

la exigencia de cuidado y diligencia , son los que constituyen las normas
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denominadas de ejecucion del trabajo.

Las normas de ejecucion del trabajo se dividen en tres

1 - Planeacion y supervision

Planeacién es la técnica que Implica preveer cuales procedimentos de
auditoria van a emplearse . la extension y oporfunidad en que van a ser utilizados

y el personal que debe intervenir en el trabaje

Supervision es la técnica que debe ejercesse en proporcion inversa a la
expeniencia la preparacion técnica y la capacidad profesional de! auditor
supervisado  La supervision debe ejercerse en todos los tweles 0 caiegonas Jdel

personal que intervenga en el trabajo de auditoria

2 - Estudio y evaluacion del control interno

Comprende el plan de orgamzacion en todos 10s metodos y procedinnentos
que en forma coordinada se adopien en un negocie para salvaguardar sus
activos, verificar la eficiencia operacional y provoca la adherencia a las politicas

establecidas por la administracion.

ivietodos de evaluacion del control interno
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- Melodo descriptivo - por el cual se relacionan en i0s papeles de trabajo  wi
audior las diferentes caracteristicas del control nterno establecidas por la
urganizacion y clasificadas por aclividades . departamentos  funcionanos y

empleados y registros de contabilidad

1 Metodo de cuestionario - en el que se plantean las cuestiones que usudannente
constiluyen los aspectos de conirol interna  se desarrolla en forma de hisia de

preguntas que postenormente se contestan por funcicnarios ce |la empresa

i Metodo grafico - consiste en presentar objetivamente la organizacion Je

chente y los procedimienios establecidos en su organizacion

1. Obtencion de evidengia suficiente y competente

La evidencia sera suficiente , cuando ya sea por 105 resultados de una soi
wiueba o por la concurrencia de resultados de vanas pruebas diferentes o se ha
ohtenido la cantidad indispensabie para que el auditor pueda expresar una

opInIGn

La ewidencia es competente cuando se refiere a hechos  circunstancias o

citenos que realmente tienen relevancia cualitativa dentro de lo examinado vy las
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pruebas reahzadas son vahdas Para oblener esta evidencia el auditor debe

yularse por los criterios de importancia relativa y nesgo plrobable

Nornmas de informacion

i resullado final del trabajo de! audilor es su dictamen o iforme  Mediante
¢l pone en conocmiento de las personas interesadas  los resultados de su
irabajo y la opinion que se ha formado a iraves de su examen El dictamen o
nforme del audior es en lo que va a reposar la confianza de los interesados en
105 estados financieros para prestarles fe a las declaraciones que e€n ellos aparece

sobre fa situacion financiera y los resultados de operaciones de la empresa

Fsa importancta gue el informe o dictamen tienen hace necesano gue se
establezcan normas que regulen la calidad y requisitos minumes del informe o
Jdictamen correspondiente

¥
Las normas de informacion son dos y se descnben a conlinuacion

1. Aclaracion de la relacion con estados o informacién financiera y expresicn de

opuon

En todos los casos en que el nombre de un contador publico quede asociado
con estados financieros debera expresar de manera clara e inequivoca la
naturaleza de su relacion con dicha informacion  su opinion sobre la misma y en

su caso las lmitaciones imporiantes que haya lenido en su examen las
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salvedades que se denven de ellas o todas las razones de importancia por las

cuales expresa una opinion adversa

2 - Bases de opmén sobre estados financieros

El auditor . al opinar sobre estados financieros .debe observar que

4, Fueron preparados de acuerdo con los principios de contabilidad generaimente

iceptades

b) Dichos principios fueron aplicados sobre bases consistentes .

- La informacion presertada en los mismos y en las notas relativas . es adecuada

]

suliciente para su razonable interpretacion

.

201 fo tanto . en caso de exepciones a lo anterior - el auditor debe mencionar

claramente en gue consisten las desviaciones y su efecto cuantificado sobre los

estados financeros
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2.3 TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA .

La tnalidad que se persigue cuando se realiza una auditoria es que el contador
pubhco independiente emita su opinién profesional y objetiva con respecto a 1os
estados financieros de la entidad audtada El desanollo del trabajo de ls
auditoria le proporciona al auditor elementos suficientes de juicic para

rungamentar su opinion

Por la responsabilidad que adguere el auditor al dictaminar el mismo
Jeterminara que pruebas debe aplicar . asi como la oportunidad y alcance de las

mismas

iecnicas de audioria

Son los recursos particulares de investigacidn que el aud:dtor usa para cbilenar o
mformacion que necesita y asi poder comprobar la informacion gue otros w han
r

suministrado o el mismo ha obtenido .

Las tecnicas de auditoria son las siguientes -

A Estudio general
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£l contador publico al ser llamado por una enlidad para que emita una opinion
sobre los estados hnancieros | debe estudiar en forma generai a la empresa
gdeterminando cual s su giro . sus estados financieros viendolos desde un
panorama general y especifico en aguellos renglones que requieren atencion
Estas apreciaciones las puede elaborar el propio auditor o bien sus ayudantes
previamente seleccionados y asegurando gue estén plenamente capacitados para

lograr un trabaje eficiente

B) Analisis

Consisie en desglosar o descomponer un universo determinado en sus partes

para su estudio y generalmente se aplica a cuenias o rubros genencos de los

¢stados financieros

C) Ingpeccion

Consiste en la realizacion de un examen fisico de bienes matenales o0 documentos

con el objeto de cerciorarse de la avtenticidad de un activo ¢ de una operacion

registrada en la contabilidad o presentada en los estades financieros

D) Confirmacion
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| sla técnica consiste en que el auddor debe cerciorarse de la autenticidiaa J2 an
acivos |, operaciones . etc De la entidad sujeta a examen por medio de escritos
Je persona o personas aenas a la organizacton gque CONOCEN 1as operaciones
ofeciuadas con la misma _ asi como las condiciones en que fueron pactadas  Je

il manera qua esta infermacion sea valida

t.) thvestigacion

Fsta tecnica la utibza el auditor & obtener informacienes de funcionan.cs 3 1
anpleados de fa entidad auditada . que le suvan paia complementar su rabdu
Jependiendo de ja manera en gue la realice y los recursos gue aplique pard

considerarla como investigacion formal o informal

by Declaraciones ¢ certificaciones

Son documentos o cartas que firman al contador pubhco 1as personas gue han
participado en las investigaciones realizadas por el auditor y que incluyen hechos

relevanies

Fs de vital importancia que el auditor tome en cuenta que estas declaraciones
pueden ser imitadas en cuanto a su valdez . por la injerencia gue han tenido las
gersonas que los firman por haber participado en las operaciones realzadas

G) Observacion

33




i's la torma en que el auditor se cerciora de modo abierto o discreio  de
determinados hechos o crrcunstanctas y de las operaciones que tealiza el

personal de la entidad realizada

H) Calculo

i-5 una técnica que apiica el contador publico para cerciorarse de la correccion
namerica de las partidas especificas mediante el céalculo independiente de las

nIsmas

i, Comprohacion

i-la tecnica consisle en la rewision de documentos comprobatorios ©
~-presentativos de las operaciones que se han realizado en la entidad sujeta a
examen Sirve para determinar ia legitmdad y para darle lfa acecuada
nterpretacion contable

Las técnicas de audioria las podemos clasificar de acuerdo con su naturaleza de

aplicacion a elementos . en internas y externas

aj Internas
-Estudio general

-Analisis
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Investigacion
+alculo

L.omprobacion

i) Externas

Inspeccion

Confirmacion

Declaraciones o cerbficaciones
Sluservacien

Procedimientos de auditoria

i s el conjunto de lécnicas de investigacidn aplicables a una partida ¢ a un grupo
«» nechos v arrcunsiancias relalivos a los estados financieros dictammnados vy
Lediante los cuales et contador publico obtiene las bases para fundamentar su

cpinion sobre los estados financieros sujetos a examen

las enhdades cuentan con recurses humanos y recursos materales que
cersiguen fines determinados  Realizando operaciones economico - financieras
4ue son registradas en la contabilidad . para que a su vez esta . produzca
informacion financiera que sirva a los interesados en la toma de decisiones

Es muy frecuente de acuerdo con la actividad principal de la organizacion que
existan operaciones que se repitan constantemente y generalmente no es posible

examinar todas y cada una de las partidas individuales que forman una pariida
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ylebal . sino que el auditor examina una muestra parcial de ias partidas
ndividuales . a esto se le lama Meétodo de pruebas selectvas que le sirve dl

auditor para fundamentar su opinién general sobre la partida global

La relacién que guarda el numero de particas individuales examinadas con el
sumero de partidas individuales que forman la partda total se denomina
sxiension o alcance de los procedimientos de auditoria y su determinacion s uno

de los elementos mas importantes en la planeacion de la auditoria

Par lo anterior , no se pueden fijar reglas rigidas para determmnar la extensién sino
gue el criterio profesional del auditor juega un papel wmportante en la
Jeterminacion de la extension de los procedimientos de auditoria que le oturguen

ia suficiente certeza moral para fundamentar su opimion objetiva y profesicnal

El trabajo de audiloria puede desarroliarse antes del cleire del ejercicio o duspues
del mismo , dependiendo del examen concreto de que se trale a juicio del propic

auditor

Muchos procedimientos de auditoria son mas utiles y mejor aplicados si se
realizan en épocas anteriores ai cierre det ejercicio y otros deben ser utihizados en
épocas postericres a esa fecha A la época en gue los procedimentos de

auditoria se van a aplicar se les llama oportunidad
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2.4 MUESTREO.

las normas de audioria relativas a la ejecucion del trabajo estabiecen la
obligacion del auditor de obtener . mediante sus procedimientos de auditona

evidencia comprobatona para suministrar una base objetiva para su opinion

Para obtener esta evidencia comprobatoria el auditor no esta oblgade a
examinar todas y cada una de las transacciones de la empresa o de las paiidas
que forman los saldos finales . ya que mediante la aplicacion de ios
procedimentos de auditoria a una muestra represeniativa de transacciones o

partidas se puede obtener la evidenca que se requiere

El muestreo en auditoria consiste en la aplicacion de un procedimientu -
cumplmiento o sustantivo a menos de |a totalidad de las partdas que forman o
saldo de una cuenta o clase de transacciones que permitan al auditor obtener y
evaluar fa ewidencia de alguna caracteristica det saldo o de las transacciones y

que le perruta llegar a una conctusion en relacion a tat caracteristica” *

Al disenar una muestra de audiiona el auditor considerara los siguientes aspectos
para defimirla

a) Los objetivos de la auditoria

* Oliva Oroseo, Lavra “Guia de Auditoria®, México  Me, Graw Hill, 1996 -198p.
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b El universo
¢) Bl nesgo y la certidumbre
Ji Error tolerable

) krror esperado en el universo
Objetivos de la auditoria

El auditor debe considerar en prmer terming los objetivos especificos de la
auditaria que debe alcanzar v que le pernubra deterniindr el procedimiento Je
auditoria © combinacidn de procedimientos mas indicados para lograr tales
objetives Ademas , cuando el muestreo de auditoria es apropiado | la naturaleza
de Ja evidencia de auditoria buscada y las condiciones de error posible u otras
caracteristicas relativas a tal evidencia ayudaian al auditor a definir 1o gue

.;Jnsli!uye un ermor y el unwerso yue debera uldiZarse parg el 1Iuesiro

Universo

Se llama universo atl cuerpo de dates de donde el auditor gesea extraer muestras
paa llegar a una conclusion  El auditor debera detenminar que el universe de

donde exirae la muestra es apropiado para el objetivo especifico de la auditoria

Riesgo y certidumbre
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Al programar la audttoria . el auditor utiliza su criieno profesional para determinar
| nivel de nesgo de auditoria apropiado . estos incluyen los siguientes aspeclos
- £l nego de que ccurryan errores importantes

El resgo de que el sistema de control interno contable del chente no prevenga ni
corrya tales erroies | y

b1 riego de que cualquier otro error Importante no sea detectado por el auditor

1 nesgo en el muestreo  para pruebas de cumplmiento o sustantivas | surge de
& posibidad de que la conclusion del auditor  basada en una muestra pudiera
diferir de ta conclusién a la que hubiera llegado si hubiera aplicado el mismo

procedimiento de auditornia a todo el universo

. i nesgo de audiloria puede presentarse en dos sentidos  a) que la conclus:en de
1 muestra sea negaliva o sea que indique que no se puede confiar en los
controles intermos contables de la compafnia o que el saldo esta incorrecto  pero
gue realmenle s se hubera aplicado la prugba al total del unwverso . la
sonclusion hubsera sido positiva  y b) que la conclusidn de la muestra sea positiva

pero que realmente si se hubiera aplicade la prueba al total del universo la

conclusion hubiera sido negativa

Error tolerable
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Fs aguel error maximo que el audhtor estaria dispuesto a aceptar y a pesar de eso
coneluir que el resultado del muestreo ha alcanzado su objetivo de auditoria £l
sirol tolerable es considerado durante la etapa de planeacion y se relaciond con
2 pucio prehminar  del auditor respecto a importancia A menoi grade de error

tolerable sera mayor el tamaro de la muestra que requernra el auditor

Error esperado en el universo

Al determinar el error esperado en el universo el auditor debera considetar
asuntos tales como niveles de error identificados en auditonas previas . cambios
en ios procedimientos de los clientes y evidencia disponible de su evaluacion del
.stema de control Inteino contable y de los resultados de procedimientos Je

1evision analiticos
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2.5 CONTROL INTERNO .

Mas que cuaiquier otro facior individual el control nterno influye sobre la
naturaleza de una auditoria que lleva a cabo un auditor mierno o un contadol
sublico independiente El examen del auditor se nteresa principalmente en id
revision de! control interno para determinar s1 fas ordenes de la admimstracion han
sido comunicadas con propiedad y st se cumplen  asi como si los infermes que
egan a la administracion son exactos oportunos y completos con la informacion

necesana para formar la base de las decisiones admimshiatvas

L revision del control interna esta encaminada a determunar ta confiabilidad de las
cuentas y los estados financieros elaborados por el sistema contabie y determinar
2l alcance de los demas procedimientos de audioria que se deben segun en el

examen de auditoria

El control interno es &l sistema intenor de una compadnia que esta integrado por el
plan de organizacion | la asignacion de deberes y responsabiidades . el diseno de
cuentas e informes y todas las medidas y meétodos empleados para proteger los
activos obtener ta exactitud y ta confiabiidad de la contabilidad y de otros datos <
informes operativos , promover y juzgar la eficiencia de las operaciones de todos
los aspectos de las actividades de la compania y comunicar las politicas

administrativas | y estimular y medir el cumplimiento de las mismas
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[t control interno abarca toda la organizacidon . sirve €amo un sistema ue
comunicacion de dos wias . y esta disefado unicamente para hacer frente a las
necesidades de la compafia especifica  Incluye mucho mas que gl sistema
contable y cubre cosas tales como las practicas de empleoc y entrenamento

control de calidad  planeacion de la produccion . paliticas de ventas y audioria

nlerna

| us controles internos estan agrupados en dos categorias

i+ Controles agministrativos - Son procedimientos y métodos que se relacionan
sobre todo con 1as operaciones de una empresa y con las directivas . politicas &
rformas administrativos . se refieren solo indirectamente a los estados financieros

Un control adrministrativo esta ilustrado por 1a obligacion que impone la compania
s qua lodos los empleados tengan revisiones medicas anuales o la politica de la
- mpama de que no se hagan cargos por la entrega de mercancias

1entro de un radio de cincuenta kilometros del almacén

I Controles contables - consiste en metodos procedimientos y plan de
..gyamzacion que se refieren sobre todo a la proteccidn de los activos y asegurar
e las cuentas y los informes financieros sean confiables = A los audiores les
conciernen dichos controles para determinar el grado de confianza que pueden
poner en ellos y respaldar [a razonabilidad de las cuentas que aparecen en el

balance general
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Aungue los controles administrativas y contables internos los podemos separas
-t loda clandad para fines de defimcion . en una siuacion real no siempre
\esulta clara esta distncion  Algunas provisiones del sistema de coatrol pueden
roner atnbutos lanto de controles administratives como de controles nternos de
comtabildad . como estas caracteristicas de control pueden influr sobre la
ntormacion en los informes financieros deben ser consideradas por el auditor pasd

S 1eVISION
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2.6 EVIDENCIAS Y ARCHIVOS DE AUDITORIA .

Los estados financieros de una empresa son responsabilidad de su adrminisiracién

A través de los estados financieros la admintstracion de la compania comunica la
informacion respecto a las actividades de la empresa y los acivos y obligaciones
iesuliantes La administracion bien sea explicita o implicitamente hace

declaraciones en los estados financigros sobre la informacion presentada

Con el fin de expresar una opinidon sobre 1a correccion de los estados financeros
de una empresa el auditor dedica una parte importante de la auditoria a obtener y

evaluar evidencias relativas a las declaraciones de la agministracion

Aunque et auditor expresa una opinion de los estados financieros de la compania
1omados en su conjunto y no sobre partidas indwviduales de los mismos . reune
evidencia relacionada con los componentes de los estados El auditor establece
objetivos de auditoria respecto a las dectaraciones de ia administracién sobre

activos , operaciones o actividades especificas

Evidencias

Los auditores reciben muchos datos e informacion relativos a las operaciones vy
los estados financieros de una empresa a partir de esto los auditores deben

seleccionar aquello que les permita evaluar la validez de las declaraciones de ia
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adimwrnstracian | lograr sus objetivos de auditoria y expresar una opruon en
cuanto a la correccion de los estados financieros  Para que los datos v la
infarmacion sean considerades competentes como evidencias de auditoria deben

tenes vanas caracteristicas , que son las sigulentes

1. Relevancia

Es el requisito respecto de gue un asunto es pertinenie al objetivo de ja auditoria
o a otro punto bajo estudio  Es la caracteristica de que |a informacién tiene una
relacion logica con la decision a tomar  La evidencia es relevante cuando ayuda

.1l Auditor a tegar a una conclusion respecto a obyetivos especificos de audiiuna

b} Autentucidad
Se refiere a gque el asunto representa realmente 10 gue se supone gue es La

cvidencia es autentica cuando es verdadera en ledas sus caracteristicas

¢ Venficabiidad

Es el requisito de la evidencia que permite gue dos o mas audiores lleguen por

separado a las mismas conclusiones en circunstancias iguales o similares

d) Neutralidad




Es el requisito respecto a que este libre de prejuicios S el asunto bajo estudio es
neutral no debe haber sido disefado para apoyar intereses especiales Para que
sea neutral la evidencia debe representar el acontecimiento economico de nodo
1an real como sea posible sin iterpretarlo con parcialidad de manera que influya

subre las decisiones en alguna diueccdn en particular

S, se toma en cuenta la cantidad de evidencia que se debe reunir para cumphr
con los requisitos de las normas de auditonia es aguella cantidad gue resulte
sdecuada segun el criteno del auditor Al aplicar su criteno el auditor toma en
cuenia factores tales como la posibilidad de nformaciones erréneas la
importancia y el costo  Ademas la competencia de la evidencia es una

consideracion imperiante
~rchivos de auditoria

Desde un punto de vista practico conviene clasificar las evidencias de auditoria
colectadas en dos grupos

a) las refendas exclusivamente a los estados contables de un pernodo

L) las referidas a examenes correspondientes a dos 0 mas gJerciclos

Las pnmeras se conservan en archwos cormentes o del periodo  Las otras en
archivos permanentes ¢ continuos

Para sistematizar el archwo de las evidencias s conveniente
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a) agrupar los papeles de trabajo en legajos o carpetas . cuyas caratulas deberian
caracterizar brevemente su conterdo .
k) reunir s1 los hay los archivos electronicos . y s1 estos estuvieran en disqueies

1otularlos claramente

Archivos permanentes

En eslos archivos se retnen datos dtiles en mas de una auditoria . como son  1as
copias de las actas del consejo de admimstracion y de los acclionistas . as| como
las coplas de la escritura constitutiva y los estatutos . forman parte de los papeles
de trabajo = Igualmente se conservan con los papeles de trabajo las anotaciones
hechas sobre contrates impertantes  Los asuntos de este tipo que no camiian
2on frecuencia y que son aplicables a mas de un ano se archivan por separado de
los papeles de trabajo continuc y se conocen como archivos permanentes de

audijoria

Archivos continuos

La cantidad de archivos continuos depende de dwersos faclores . como poi
elemplo

a) si ademas del informe de auditoria sobre los estados contables anuales se
emite algun otro sobre estados contables intermedios

by la complejidad del examen
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2| Ia cantidad de lugares donde se reahiza

En una auditosia simple en ia cual el planteamiento y la reunion de evidencias se¢

ejecutan cast simultaneamente puede baslar con un archivo continuo referente a

\a evaluacion de los contrales internos y otro con el resto de las evidencias
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CAPITULO 3

DESARROLLO DE UNA AUDITORIA

3.1 TRABAJOS INICIALES .

La planeacidn y ejecucion de una auditoria es el ejercicio de defime perseguir y
alcanzar objetivos . para realizar este ejercicio los auditores deben organizar 1a
auditoria de una compania . para definir con clandad los objetivos y los
procedimientos también el trabajo debe de ser planeado de tal medo que se
pueda realizar en un numero de tareas individuales las cuales una vez

terminadas , se agrupen en un amplio examen de los estados financieros

Este proceso de organizacion subdivide a la auddoria de suerte gue diversos
mtegrantes del equipe de auditoria puedan llevar a cabo simultaneamente
diferentes aspectos del trabajo  Ademas este proceso ayuda a que el auditor a

cargo del trabajo quede seguro de que no han quedado areas sin exarminar

“Ei formato de acuerdo con el que se organiza la auditoria se basa en ciclos de

operaciones del negocio , unidades operacionales o estados financieros  £n
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cualquiera de estos formatos el auditor realiza un examen coordinade de todas

ey

las areas relacionadas del negocio

Los trabajos iniciales de una auditoria de estados financieros mcluyen
a) Las actwidades del planteamiento que comprenden
el conocimiento de las actividades del cliente
-la identficacion de las afirmaciones que aparecen en los estados financieros
ia evaluacion de su importancia relativa
la definicion de objetivos para cada rubro de los estados tinancieros
- la estimacidn de niveles de significacion
- la consideracion de los coniroles internos
-la estimacion del nesgo de auditoria
ia consideracion de otras cuestiones relevantes
- ¢! desarrollo del programa de trabajo
- la realizacidon de arreglos con el cliente acerca de los elementas que debera

preparar y entregar al auditor

b) La identificacidon de partes reiacionadas , para tenerlas en cuenta al practicar el

examen de los componentes especificos de los estados financieros

FFowler Sewion, Envique Auditovia Aplicada”, Arpeating NMACCHL, 1991 -318),



c! El cotejo de los estados financieros con el mayor general

d) El examen de jos coefictentes para el ajusle de la mflacion y  en su caso  de
los asientos mensuates de correccion monetana

e! La lectura de las actas de asamblea y directorio elaborados desde la
finalizacion de

la auditoria antenor
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3.2 PROGRAMA DE TRABAJO .

lus papeles de trabajo deben contener la evidencia de que el auditor ha
desarrollado una estrategia general para la conduccion y alcance de la rewision
Se deben hacer anotaciones en relacion con la industna en la cual opera el cliente

condictones que exigan procedimientos especiales de auddona . cualquiel
phncipie contable poco usual utilizado . y la naturaleza de cualguier informe

vspecial que se deba rendir

¢ programa de audiloria es un documento de planeacion que establece los
crocedimienios de audstoria que se estman serdn necesarios para cumplr los
sejetivos de la auditona | puede estar respaldado por un cuestionario de control
mterno  diagramas de flujo . un organigrama y evidencia general que ayude a dar

“rma al curso de la revision ™

. 1 elaboracion del programa de trabajo es de vital importancia en la intraduccion a
.1 realizacion de la auditoria . puesto que es el documento guia en la revision de
la misma el cual debe de ir correlacionade con el grado de avance de Ios
- ocedimientos gue se estan aplicando a los diferentes rubros que integran los

estados financieros

CCook. WL Auditoria”, Méxieo Me. Graw Hill, 1987 -325p.
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i"ara cualquer cliente en particular un programa de auditoria debe ser revisado ern
forma penddica de conformidad con las situaciones cambiantes en las
operaciongs del chente y de acuerdo con los cambios que se lleven a cabo en los
puncipios  de  contabildad generalmente aceptados y en las normas vy

procedimientos de auditoria generalmente aceplados

bl programa de auditoria es esencial para todos los niveles de responsabilidad
Para el auditor responsable de la auditoria le da la segundad de que el trabajo se
planeo adecuadamente |, para el que supervisa el trabajo : sirve como base ue

raneacion y supervision en la ejecucion del trabajo

Cuando se va a confiar ampliamente en los controles internos puede ser mas
conveniente organizar los trabajos de auditoria conforme fluyen las transaccionas
- Jperaciones y ordenar los pasos en la misma secuencia en que se ejec.ulan las

L 1DAIES

La planeacidn en la secuencia que se llevara a cabo en la revision de 10s rubros
de ios estados financieros se deben cansiderar los siguientes factores

1y Normalmente las pruebas de cumphmiento deben de completarse antes de
eInpezar fas pruehas sustantivas .

b) Los pasos del programa que utiicen el mismo documento o comprendan

entrevistas con la misma persona deben realizarse al mismo tiempo
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¢} Algunos de los requisitos de las empresas en cuanto a la oportunidad de 1as
ptuebas pueden ser inflexibles y por lo tanto . se requenra que la auditona se lieve

a cabo en una secuencia determinada

L.os riesgos del incumplimiento de los requisitos del control interno identificados al
levar a cabo el estudio y evaluacion del controt interno deben resolverse
descripendo  brevemente el enfoque de la auditoria que se adoplo para
cumplirlos  En todos los casos el auditor debe efectuar referencia cruzada con 10s

pasos especificos del programa de auditoria que contenga el enfoque modificado
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3.3 PAPELES DE TRABAJO

Toda revisidon de audioria requiere el reunr pruebas suficientes putd la
elaboracion det resultado por lo que el auditor debe de leaborar papeies de

trabajo en el transcurso de su revision.

"Se conoce como papeles de trabajo los registros de los diferentes tipos de
evidencias acumulada por el audtor  Cualguiera que sea ia forma de la evidencia
y cualesquiera que sean los métodos utihzados para obtenerlas  se debe tacer y

maniener algun tipo de registro en los papeles de trabajo’

| formato exacto de los papeles de trabajo vana con el tamafio . complejdad y
circunstancias de cada compromiso de auditoria  Ademas cada auditor 0 finma de
auditores tiene por lo general ciertas preferencias por la manera exacta como se

deben preparar los papeles de trabajo

Como una acumulacion de ewvidencia obtenida durante el desarrollo de la
auditoria . los papeles de trabajo tienen vanas funciones  Los propdsitos
principales de los papeles de trabajo son ayudar a organizar y coordinar las
muchas fases de la revisién de la auditoria . proporcionar informacion que sera
incluida en el informe de auditoria y servir como respaldo de la opinion del auditor

lLos papeles de trabajo también sirven de ewidencia en caso de demandas

* liva Orozeo, Laura Guin de Anditoria” México Me. Giraw Hill, 1946 -198p.



legales . fuentes de nformacion para las declaraciones de impuestos y ullos

wiornmes especializados y como guia para examenes de audioria postentres

Tipos de papeles de trabajo

Puesto que los papeles de trabajo son el medio para acumular toda la evidencia
que necesita el auditor para emitir una opinidn profesional  los bpas de papeies
de trabajo tienen que ser necesariamente muy varnados Algunos de los papeles
dge trabajo siguen un formato esiandar . mientras otros son un simple memorando
de una discusion que se llevo a cabo relativa a ia revision de la auditoria  Los
cuncipales tipos de papeles de trabajo son  ai hGjas de trapao y asienlos de
yuste  b) cédula de detalle o analitica  ¢) cadulas sumarnas descnptivas y )
declaraciones y confirmaciones entre otros Tambieén se incluye normalimente
Jentro de tos papeles de trabajo el borrador onginal del informe del auditor Cada
zapel de trabajo debe ser tan completo como sea posible y no de@ Jdudas

relativas al asunto con el cual se relacionan

Hoja de trabajo
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La balanza de comprobacion es el vincule conector entre los Lbros de contabilkdad
del cliente y los estados financieros scbre los que el auditor esla emitiendo un
dictamen La hoja de trabajo es la cédula de control gque muestra las
interrelaciones de todas las demas cédulas = de otros tipos de evidencia y el
ntorme final  La heoja de trabajo para companias pequenas puede ser 1an solo
una relacion de los saldos de cada cuenta en el mayor general  presentados
siguiendo el orden aproximado de los estados financieros Para la mayor parte de
las compafias una balanza de comprobacion que registre cada cuenta se
exlenderia a numerosas hoj@as de trabajo y sena demasiado largo pos
consiguiente se pueden preparar hojas de trabajo por separado para cada estado
financiero importante  Cada una de las partidas en estas hojas de trabajo
aparecen en los estados financieros termmados y por o general representan el
resumen de cada cuenta de mayor Esta cantdad individual en la hoja de trabajo
estara respaldada per una cédula de resumen o cédula sumana que registra cada

cuenta del mayor general que haya sido resumuda en una sola cifra

Cédulas de detalle o analiticas

El auditor puede preparar vanos tipos de cedulas para senalar el trabajo realizado
al obtener evidencia que respalde las conclusiones en cuanto a la exactilud de las
cuentas Algunas de las cédulas tienen la forma de conciliaciones . otras son
analisis completos de todas las operaciones en las cuentas otras comparan

cifras de un mes a otro , y otras son solo una relacion de partidas seleccionadas
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de las cuentas Muchas de las cédulas son preparadas por el clente | guien
mcluye los documentos de prueba para que el auditor los inspeccione  Fi auditor
debe verificar la exactitud de todos los papeles de trabajo preparados por e

chente tante si son elaborados en forma manual o por computadora

El auditor utliza marcas para sefalar el tipo de verificacion practicada sobre las
partidas revisadas = se pueden utihzar varas marcas y se debe explcar su

wigiificado  bien sea en el propio papel de trabajo o en una hoja especial

Cédulas sumanas descriptivas

Una de las principales formas de los papeles de trabajo en la audiloria moderna
s la suinana descriptiva  Toda la evidencia obtenida mediante las preguntas

sspeccion  envio de confirmaciones y de otra manera . asi como (wda -
~idencia reflejada en los cuestionanos . diagramas de flujo y anexos de respaldo
no tienen significado alguno si el auditer no flega a una conclusion sobre I
razonable de las presentaciones El personal que interviene en la auditona o
Iistintos niveles tienen que senalar sus conclusiones respecto a cada fase de I
iuditoria realizada y de la cual son responsables . La conclusién det auditor puede
iepresentarse por su firma en el programa de audioria para indicar la terminacion
salisfactoria en el procedimiento especificado . EI auditor también puede escribir
un comentario en 1a cédula de detalle o bien redactar un resumen en las sumarnas

Jescriptivas
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Elsocio a cargo de la auditoria revisa tas sumanas narrativas de tedo el personal
y tambien revisa loda evidencia de detalle en los papeles de trabajo que considere
necesara Despueés el socio a cargo prepara una sumana donde indica que se
llevo a cabo la revision de acuerdo a las normas de audidoria generalmente
acepiadas y se debe emitir un dictamen sobre ia correccion de los estados
fmancieros al presentar la situacion financiera y los resultados de operacion de la
compania chente de acuerdo con los principios de contabihdad generalinente

aceptados

Declaractones y confirmaciones .

‘L as cartas de dectaracion y confirmacion solicitadas por la empresa a cluintes
proveedores | acreedores , bancos , abogados y otros . forman parte Je los
papeles de trabajo . Las respuestas de confirmacidn recibidas por pane del chiente
pueden tener la forma de tarjetas perforadas para que puedan ser ledas por Ia
computadora Haciendo casoc omiso de la forma el termino que se usa
normalmente para describir la evidencia obtenida es el de expediente de papeles

de trabajo” ¢

O Obhiva Ovozeo, Laura “Guia de Auditoria”, México Mo, Graw Hill, 1996 -198).
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3.4 DICTAMEN.

lintorme del auditor es la expresion de una opinién profesional o de la ausencia
de esta sobre los estados financieros de un chente  Mientras que los eslados
hinancieros en s1 mismos son responsabilidad de la administracion |, el informe del
audior se le llama dictamen del auditor , es responsabilidad Gnica del auditer Por
Ic general el dictamen debe ser dingido al consejo de administracion o sus

acciomnistas o ambos

t.l avditor debe redactar su informe con e mayor cuidado y consideracion  ya que
es el unico aspecto del trabajo del audilor que ve el publico y €s probable que por

et dictamen se juzgue la competencia del auditor

Al rendir un dictamen en un informe de auditoria se dice que los auditores estan
reahzando la funcion de dar confianza . estan opinando sobre la correccion de tos
estados financreros  Esta funcion esta respaldada por su reconocida percia en
contabilidad y auditoria asi como por haber llevade a cabo una auditoria de

acuerdo con tas normas de auditoria generalmente aceptadas.

“Las normas de auditoria generalmente aceptadas proporcionan amplios criterios
para redactar el nforme  Las tres primeras normas relacionadas con el informe le
indican al auditor que incluya en el mismo una declaracion respecio a s se han
aplicado en fos estados de resultados los principtos de contabilidad generalmente

aceptados . si estos principios han sido aplicados de manera consistente Y st las
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revelaciones en fos mismos han sido adecuadas Ademas la cuarta norma de
informacion exige que los audilores expongan con claridad el grado de

responsabilidad que estan asumiendo en relacion con los estados financieros’

Dictamen impio

Eltipo de dictamen que rinde el auditor cuando no tiene reserva alguna sobre los
eslados financieros es el dictamen limpio o sin saivedades el cual esta formado
por dos secciones o parrafos lamados respectivamente parraio de alcance o Ju
Jrocedimientos y parrafo de opmion

En el pnimer parrafo se da una breve explicacién del alcance del trabajo reanzado
y el grado de responsabilidad que se asume respecto a ese trabajo o e
dictamen este parrafo esta formado por tres afirmaciones basicas

a)La primera en la cual el auditor afirma haber examinado los estados financieros
‘uyas caracteristicas se describen al principto del propio parrafo

v) La afirmacién de que el examen fue realizade conforme a las normas de
auditoria generalmente aceptadas

c) La afirmacién de que el auditor utilizo en su examen todos los procedinuentos

que considero necesarios en las circunstanctas

* Instituto Mexicano de Contadores Pablicos  “Normas 1 Procedimivntos de Aaditoria™, Mévicn
LARC.L, 1994 -724p.
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En este tipo de dictamen el auditor asume responsabilidad total profesional por el
examen realizado y por los elementos de los examenes de los estados financieros

que estan siendo amparados por su opinidn

El segundo parrafo se presenta la cpinion de que los estados financieros
presentan razonablemente la mformacion financiera v los resultados de operacion
de la empresa conforme a {os principios de contabiidad generalmenie aceptados .
y que dichos pnncipios han sido aplicados de manera consistente en relacion con

<l gjercicro antenor

En algunos casos los auditores no se encuentran en posibilidad de rendir una
opinidn sin salvedades sobre fos estados financieros del chente circunstancras
que se encuentran dentro o fuera del controt del cliente pueden hacer necesario
4ue el auditor exponga una opinian que No sea una sin salvedades como son las
siguenies

Dictamen con salvedades
- Abstencion de opinion

- Dictamen negativo

ictamen con salvedades
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Existen ocasiones en el que el auditor no puede de manera absoluta . suscrbir 1as
ahrmaciones que forman un dictamen Iimpic . puede suceder que por exigencias
del chenle o por razones del costo no se hayan aplicado todos los procedimienilos
de audtoria que el propio auditor considero necesarios , puede suceder que
existan en los estados financieros areas en la que los mismos no presenten
razonablemente la situacton y los resultados de operacion en l0s que no se hayan
iplicade los principies de contabiidad © en las situaciones que no s haydn
seguido los principios de manera consistente . tambien puede suceder cos
‘especto a cleras dreas de los estados financieros el auditor no haya podido
obtlener elementos suficientes de juicio como para apoyar de modo profesicnal y

Delive su opInIon

¥n todos estos casos siempre que las areas afectadas no se han o
sulicientemente extensas o importantes como para afectar substancialmenie a los
nropios estados financieros el auditor puede hacer exepciones parciales a algunas
Je sus afirmaciones indicando en que consiste la exepcian |, la afrmacidon a que
~sta exepcion se refiere y 1a trascendencia o importancia relativa de ella dentro ue
los estados financieros . estas exepciones parciales a algunas de las afirmaciones

genericas det dictamen ordinario se llaman salvedades

Abstencion de opiruén
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Puede darse el caso que por resiricciones importantes a la aplicacion de
procedimientos de auditoria . cualguiera que sea el o la razdon de esas
restricciones o parque los procedimientos de auditoria no hayan dado resultados
satisfactorios . el auditor carezea de elementos de juicio suficientes en un area

importante y significativa de los estados financieros

£n este caso , al documento final del trabajo del auditor se le nomina abstencion
de opinidn y en el . el auditor hace constar de manera clara, expresa y precisa

que no se encuentra en condiciones de dar una opinion profesicnal scbre los
estados financieros tomados en conjunte  aun cuande después de hacer esta
aclaracion genérica el propio auditor puede hacer comentanos especificos sobre
las partidas particulares en las cuales tenga elementos para hacer dichos

comentanos

Dictamen negativo

Una opinion negativa afirma que el auditor cree que los estados financieros no
han sido adecuadamente presentados de acuerdo a los principios de contabilidad
generalmente aceptados Cuando rinde una opmion negativa el auditor tiene que
informar con claridad todas las razones que lo motivaron y los efectos sopre los
estados financieros . Ademas en un dictamen negativo el auditor no debe hacer
referencia alguna a la consistencia puesto que esta imphcada en la aplicacion de

los principios de contabilidad generalmente aceptados
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En la prachica actual no es comun presentar dictamenes negativos . puesto que
caracterisicamente los clientes prefieren cambiar el metodo de contab:idad en
cuestidn mas bien que recibr una opiion negativa  Sin embarge , s una Qpcion
de dictamen importante y necesana para los auditores cuando se presentainn ias

condiciengs apropiadas que no puedan ser rectificadas
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SERVICIO MELSA SA . DECV.
PASEQO DE LOS FLAMINGOS No 16
COL CUMBRES

MEXICO . D F C P 00001

AT'N ADRIAN PERALTA SAENZ

Estimado Sr PERALTA SAENZ

Agradecemos ia oportunidad que nos ha prestado de presentarle nuestra
propuesta de servicios profesionales relativa a los trabajos de manejo y registro
contable de las operaciones realizadas por la empresa que usted representa
como es costumbre , hemos puesto todo interés en adquinr un conocimiento
razonable de las peculiandades de 1a empresa . con el objeto de poder preparar la
cotizacion mas adecuada , de acuerdo a las circunstancias y necesidades de la

empresa

Sabemos que ustedes esperan que los profesionales que contraten se
adhieran a las normas de su disciplina les proportcionen individuos de alto nivel

profesional para que dirijan administren y conduzcan el trabajo antes mencionado
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en forma mas eficiente Estamos preparados para proporcionar loda la
expernencia y el respaldo que ustedes requieran . para la prestacion de un servicio

de calidad

Nuestro concepto de servicio integral cumplira con los objetivos de la direceion

y resultara en una duradera y mutuamente satisfactona relacén profesional

A continuacidn  presentamos un andlisis de los aspectos gue cubre esta
propuesta de servicios gque se estarian presentando a partir del mes de enero de
1998

OBJETIVC DEL TRABAJO

i - Registrar y codificar las operaciones financigras de la empresa con el fin de
emilir reportes penddicos que sirvan de base para la correcta toma de decisiones
£ Asesorar al personal de la empresa en cuestiones fiscales y administrativas a
fin de promover la eficiencia del control interno

3 - Elaborar las dectaraciones e informes a que la empresa este obligada de

acuerdo con el régimen fiscal aplicable a la misma
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REQUERIMIENTOS DE INFORMAGION

Para efecto de tener un expediente de la empresa serd necesarno que se nus

proporcione la sigwente informacion

1 Copia de la escritura constitutiva , asi como modificaciones & la misma

2 Copia de alta ante la S.H.C.P y movimientos realizados

3 Copia de declaraciones anuales del ejercicio 199Y normal y complemeniaras
#+i) SU CAS0

4 Copia de las declaraciones de pagos provisionales normal oy

complementarias en su caso

HONORARICS

. En base a nuestra experiencia en trabajos similares  considerando las
caracteristicas de la empresa e! importe sera de $20,000 {veinte mil pesos 00/100

mn) A lacantidad anterior se le adicionara el impuesto al valor agregado

E! monto estmado de los honoranos , ha sido calculado tomando como base
45 cuolas de facturacion vigentes a la fecha . las cuales podrian verse
modificadas en el futuro si occurriesen acantecimientos economicos de
importancia en el pais . los cuales como usted comprendeara no es posible estimar

en este momento
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Les henorarnios fueron calculados considerando lo siguiente
a) Que la empresa nos brindara todas las facilidades para efecto de poder lievar a
cabo nuestro trabajo de una manera eficaz y oportuna

En caso de gue el contenido de esta propuesta merezca su aprobacion ie
agradeceremos que copia de la misma nos sea devuelta firmada de conformdad

para que de esia manera formalizar el snicio de nuestra trabajos en 1a fecha antes

:ndicada

Atentamente

GONZALEZ Y MASTACHE YCIA SC

C P JAVIER GONZALEZ TORRES
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GONZALEZ Y MASTACHE Y CIA .S C

PROGRAMA DE TRABAJO DE AUDITORIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 198Y

indice

1 ESTUDIO GENERAL DEL CLIENTE
2 ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
3 APLICACION DE PRUEBAS SUSTANTIVAS

4 PRESENTACION DEL DICTAMEN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
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1 1.STUDIO GENERAL DEL CLIENTE

A GENERALES DE LA COMPANIA

Nombre SERVICIOMELSASA DECV
Giro  compraventa de combustibles y lubricantes
Direccion - Paseo de los flamingos n. 16, col Cumbres

Telefono 527-34-24

B FUNCIONARIOS PRINCIPALES

Accionistas: Adrian Peralta Saenz

Aline de Ia Parra Moreno

Edna Holguin Lorrabaquio

Carlos Gomez Torres

Eduardo Sanchez Mejia.

Directar general : Adrian Peralla Saenz
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2 - ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERNQ

El cual se llevara a cabo por el método de cuestionarios de preguntas abiertas . el
cual servira de guia para la planeacion de las pruebas sustantivas a reahzarse

sobre las siguientes areas de |a contabilidad

-Desponible

-Cuentas y documentos por cobrar

-Activo fijo

Activo diferido

-Cuentas y documentos por pagar

-Cuentas y documentos por pagar a largo plazo
-Créditos diferidos

-Capital contable

-Gastos de operacion

-Ingresos.

-Contingencias.
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3 APLICACION DE PRUEBAS SUSTANTIVAS

Las pruebas sustantivas se determinaran de acuerdo al crteno profesionat del
auditor una vez concluidos 10s cuestionarios de estudio y evaluacion del control
nterno enfocandose a los rubros en donde se detecte una ncorrecta aplicacion
del control interno de la empresa o donde este no sea el mas adecuado para el

manejo de la cuenta

Aplicaremos las técnicas y procedimientos de auditona generalmente

aceptados gue consideremos necesarias en las circunstancias especiicas
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4 - DICTAMEN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

El cual constituye el trabajo final de nuestra revision  mismo que plasma
nuestra opiIdn | y que contiene os estados financieros de la empresa y 1as notas

adjuntas a los mismos

- Estado de situacion financiera

Estado de resultados

Estado de vanaciones en el capital contable
- Estado de cambios en la situacion financiera

- Notas a los estados financieros
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SERVICIO MELSA S.A.DEC.V.
AUDITORLA 189Y

CEDULA DE INDICES Y MARCAS
A

8

m

AA

BB

ccC

DD

10

20

30

40

50

ol

++

Disponible

Circulante

inventarios
Inmuebles,planta y equipo
Difendo

Pasivo circulante
Consolidado

Diferido

Capital contable

Ventas

Costo de ventas

Gastos generales
Productos financieros
Oftros gastos

Otros productos

Sumas verificadas
Sumas cuadradas
Cotejado mayor
Checado hoja de trabajo

Ajustes
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SERVICIO MELSA SA.DECV Ay 1M
AUDITORIA 199Y Formulo N
AJUSTES Y10 RECLASIFICACIONES Reviso 16

CONCEPTO P o} H

01-
Sancos -15.000 00

Banamex cla 2055 -15.00¢ 00
Bancos 15 Q00 00

Banamex cia 2055 -15 000 00
[Cancelacuon poliza de ing 4 por esiar duphcada ]

02
Gastos generales 3456 00
Bancos 3456 20
Bancomer 4036 3.456 00
lAjuste por el cheque no 420353 que no fue reglslrado4i
03-
Bancos 34 81
Bancomer cta 4036 34 81
Impuestes por recuperar 713
ISR 713
Productos financieros 4194
[Regrstro de rendimientos no contabilizados ]
-04-
Impuestos por recuperar 1334 00
ISR 1334 00
impuesios por pagar ' 3340
1SR 133400
Provisiones de 157 correspondientes al pago provisional ]

de diciemnbre

[P

05-
Acreedores diversos 10.000 00
Aburtc perez 10000 Q0
Gaslos generales 14000 00
[Reclasuhcacnon de 13 cuenta de acreedores dwersos |
-06-
Gaslos generales 11500
Bancos 11540
Banamex cta 2055 8500
Bancomer cta 4036 30 00

iA]uste por Intereses que no se contabilizaron




SERVICIO MELSA S.A. DE C.V. A 11
AUDITORIA 199Y F ormuto AF
CEDULA SUMARIA DE DISPONIBLE CAJA Y BANCOS Reviso JG
CONCEPTC  SALDO MOVIMIENTOS SALDO AJUSTES YO RECLASIF SALCD St
INICIAL DEBE HABER FINAL DEBE HABER AUDITORIA
31-12-199X 31-12-199Y
1-CAJA 1.000 .00 12.000.00 12.000 00 1.000 00 1.000.00
S BANCOS 36625900 163389700 1236145900 63869700 1496519 1142900 635,160 81
Telal 387,259 00 1,645,897 00 1.373.45900 639697 00 1496519 i1.42900 636.160 81
++x + + ++ X + + ++ X

de Balanzas de comprobacion
+ sumas vernficadas

++ 5Mas cuadradas

x colgjado contra mayor




SERVICIO MELSA S.A. DEC.V. A-1 102
AUDITORIA 199Y Farmulo AF
CEDULA ANALITICA DE CAJA Reviso JG
Arqueo de caja practicado a las 17:00hrs del dia 31-12-199Y

CANTIDAD  DENOMINACION VALOR IMPORTE

3 Billetes 10000 300 00

10 Billetes 50 00 500 00

5 Bilietes 20 00 100.00

total S00 00
+*

5 Monedas 1000 5000

10 Monedas 500 5000

total 100 00
+

Saldo s/Auditona 1,000 00

Saldo s/Libros 1,000 00

Diterencias .
X

de:Balanzas de comprobacion
+ sumas verificadas

++ sumas cuadradas

x cotejado contra mayor
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SERVICIO MELSA SA DE GV
AUDITORIA 193Y

Formulo
v DYL A SUMARIA DE DOCUMENTOS POR COARAR Reyiso
CONCEPTD SALOQ MOVIMIENTOS. i o JSTES ¥ U RECLASIF
INICAAL DE HE HABER LI DEBF HARER
11-dic- 199X e e
o 6787300 R ]
‘HES DIVERSOS 67500 [PRAs )
it 6780 77 pawasop T T
Al T - - '-' l ) P +
L rhdan s de comprobacign
¢ et verificadas,
2 aarr s Luadradas

2 catepdo contia mayor

b

12

e x
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SERVICIO MELSA SA DECY

AUDITORIA 195Y fuimJio
CEDULA SUMARIA DE IMPUESTOS POR RECUPERAR Revisa
CONCEPTD SALDO MOVIMENTOS SALDO  AJUSTES v:D RECLASIF
INICIAL DEBE HABER FINAL UF RE HABER
34 dig- 199X 31.dic- 199

i IMeUE STOS POR RECUPERAR 36.989 00 8600 1597300 210200 14113

ETT 0 U3 SO7300 | ¢4 1BI00 1, '7

Tex v TR v

16t th
¢ snnal venits
£ Sl S Cuadiidas

% LI c Nty Mayot

nZits de comprgbacion
I0.4s

LALDY L.
AUDE T ORIA

7244313




SEAVICIOMELSA S A DECYV
AUDITORIA 199V
CEDULA ANALITICA DE IMPUESTOS POR RECUPERAR

IMPUE STO

LoARUE STO SOBRE LA RENTA

IPUE ST0 Al VAL DR AGRY i

Pty

i as de comprobacion
s venhe.rdas
s wdiadas

(10 Cunleal mayor

-1 ¥
i urnuig -
Rayiso L
KALOO MOVIMIENTOS SA 0 AWSTES Y10 RECLASIF ALY S
INICIAL DEBE HABER FiNAL LEBF HABER AUMMTORIA
1 dic- 198X EAN TRl )
0602 00 17300 20 7TH 00 1,331 13 PR IR K] .
16,387 00 e 1597300 st on
3698900 56 00 15.073 00 7110200 134t il ~
- ey * - — EENY +* +
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SERVICID MELSA S.A DE C.V
AUDITORIA 199Y
CEDULA SUMARIA DE INVENTARIOS

CONCEPTO

1 INVENTARIOS

Taoal

de Balanzas ge comprobacion
+ sumas venhcadas

++ sumas cuadradas

% colgjado contra mayor

C m
Formulg Ab
Revisa JG
SALDC MOVIMIENTOS SALDO AJUSTES Y/O RECLASIF SALDO &
INICIAL DEBE HABER FINAL DEBE HABER AUDITORIA
H.dic- 199X 31-dic199Y
16446800 1186578400 11.867.842 00 152 41000 162 410 00
164 4600 11,865,78400 11 867.642 GO 162 410 0C 162.410 00
4 X + + ++ 5 + + X




SERVICIO MELSA SA DECYV. c-1 11
AUDITORIA 199Y Formuic AF

CEDULA ANALITICA DE INVENTARIOS Revisa JG

MES SALDO MOVIMIENTOS SALDO AJUSTES Y/O RECLASIF. SALDO Sf
INICIAL DEBE HABER FINAL DEBE HABER AUDITORIA
31 .dic- 198X 31-dic-198Y
Enero 164 468 00 921,556 31 890.686 78 195,337 53 195,337 53
Febrero 1,035,679.21 1.036.789 36 i194.227.38 194,227 38
Marzo 1.009,376.31 999,443 45 204 160 24 204,160.24
Abnl 1,027.861.77 927,178 34 304,843 .67 304,843.67
Mayo 1,026,176.26 1,084,902 53 246117 40 246,117.40
Junio 1,011,534.18 890,835 06 266.816.53 266,816.53
Juhe 1.014,943.76 998,704 49 283.055 80 283,055.80
Agosto 997 776 .80 989,212 03 291620 57 291.620.57
Septiembre 974,014.31 1,035,856 85 229,778.03 229.778.03
Qclubre 995,944 71 1.039.466 29 186,256 45 186,256 45
Nowiembre 1.011.78503 1.035.981 10 158.064 38 158,064 38
Ciclembre 839,131.34 834.785 72 162,410 00 162,410.00
Total 164,468 00 1186578400 11,867.842.00 162,410 00 - 162,410.00
x + + *+ X% + + ++ X

de:Balanzas de comprobacion

+ sumas verificadas
++ sumas cuadradas
* colejade contra mayor




SERVICIQ MELSA S A. DEC.V.
AUDITORIA 199Y
CEOULA SUMARIA DE ACTIVO FLIO

CONCEPTO

TERRENDS
| MAQUINARIA ¥ EQUIRQ
: Ok LU TRANSPORTE
FMGBILIAKID ¥ EQUIPO
MA AL TV FiJO
4 DEPRECIACION ACUM MAQ ¥ EQUIPD
EPRECIACION ACUM EQUIPO DE TRANSP
DEPRECIACION ACUM MOB Y EQUIPO
‘wliA DEPRECIACIONE S ACTIVO FIIO

LA ACTIVO FUIO NETO

de Balanzas de comprobacion
¢ iumas venhicadas

+4 sumas cuadradas
& coletado coatrg mayor

SALDG MOVIMIENTOS SALDL
INIGIAL DEBE HARER FINAL
I 199X 1.0 TG Y
435 00 435 Ly
107 00 1999 00 2 706 a0
745600 2456 0v
259 00 259 40
3557 00 1,995 00 - sEseCD
P 0 .
437 00 -203 09 840 0
-2 456 DO 2456 00
98 00 BT} Ty o
3.191 00 -221.00 o 3a1200
+ - +* -t T
666 00 177800 . 2444 GO
**x +* ) * 700 x

AJLETLE YO RECLASIF
HABER

13

Formylg
Revisa

D i1
A

En

SALDOD S
AL TORIA

435 vt

4 706 05

2454 U0

25% 0D
T

+

-840 G
2456 Lo
o
RETFL

2444 Uy

o




SERVICIO MELSA S.A.DEC.V. D1 15

ALUDITORIA 199Y Formulo AF
CEDULA ANALITICA DE TERRENOS Reviso JG

SALDOS AL 01-ene-199X 43500
MAS

MOVIMIENTOS DEL EJERCICIO
AUMENTOS O ADICIONES
MENOS
DISMINUCIONES O BAJAS -

SALDOS S/LIBROS AL 31-dic-199Y 435 00
AJUSTES S/AUDITORIA (+) o (-}

SALDOS S/AUDITORIA 43500

+ ++ X

de Balanzas de comprobacion
+ sumas vernficadas

++ sumas cuadradas

x colejado contra mayor




SERVICIQO MELSA S.A. DEC.V.
AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA DE MAQUINARIA ¥ EQUIPO

SALDOS AL 01-ene-189X
MAS

MOVIMIENTOS DEL EJERCICIO

AUMENTQOS O ADICIONES
MENOS.

DISMINUCIONES © BAJAS
SALDOS S/LIBROS AL 3t-dic-199Y
AJUSTES S/AUDITORIA (+) 0 {-)

SALDOS S/AUDITORIA

de Balanzas de cornprobacion
+ sumas verificadas

++ sumas cuadradas

X cotejado contra mayor

Formuic
Reviso

707 00

1.999 00

2,705 00

2,706 00

4 X

D-1
AF
JG

215




SERVICIO MELSA S.A.DEC.V.
AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA DE EQUIPC DE TRANSPORTE

SALDOS AL 01-ene-199X
MAS
MOVIMIENTOS DEL EJERCICIO

AUMENTOS O ADICIONES
MENOS

DISMINUCIONES O BAJAS

SALDOS S/LIBROS AL 31-dic-199Y
AJUSTES S/AUDITORIA {+) 0 ()

SALDOS SIAUDITORIA

de Balanzas de comprobacion
+ sumas verificadas

++ 5Umas cuadradas

x cotejado conira mayor

D-1
Formulo AF
Rewvisp JG

2.456 00

2.456.00

2.456.00

+ ++ X

s




SERVICIO MELSA S.A.DEC.V.
AUDITORIA 199Y
CEDULA ANALITICA DE MOBILIARIO Y EQUIPO

SALDOS AL 01-ene-199X
MAS:

MOVIMIENTCS DEL EJERCICIO

AUMENTOS O ADICIONES
MENOS

DISMINUCIONES O BAJAS
SALDOS S/LIBROS AL 31-dic-199Y

AJUSTES SIAUDITORIA (+) o ()

SALDOS S/AUDITORIA

de:Balanzas de comprabacion
*+ sumas venficadas

++ sumas cuadradas

x cotejadoe contra mayor

D-1
Formulo AF
Reviso G

259.00

25900

259 00
4+ X

4{5
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SLAVKIQMELSASA DECV
AUDITORIA 199Y
CIDULA BNALITICA DE IMPUESTOS POR PAGAR

MPURSTO

IMEUE ST SOBRI LA RENTA

SAOIMBYE STO AL VAL QR AGRE GADD
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SERVICIO MELSA S.A.DEC.V.
AUDITORIA 199Y
CEDULA ANALITICA DE CAPITAL SOCIAL

SOCIO
1 - ADRIAN PERALTA SAENZ
2 ALINE DE LA PARRA MORENO
3 - EDNA HOLGUIN LORRABAQUIO
4 CARLOS GOMEZ TORRES

5 - LDUARDO SANCHEZ MEJIA

de Balanz 3as ge comprobacion
+ sumas venficadas

++ sumas cuadradas

X cotejage conira mayor

DD-1 1N
Formulo AF
Reviso JG

INTEGRACION CAPITAL SOCIAL

APORTACION No ACCIONES TOTAL

$20.000 20000 20000 00
$12 000 12000 12 000 00
$10 000 10000 10 000 00
58000 8000 800au0
$6 000 5000 5.000 0C
~ 5600060
4t X




SERVICIOMELSAS A DECYV
AUDITGRIA 199Y
CEDULA SUMARIA DE VENTAS

LUNCEPTO

U NTAL

e i nangay Je comprobooon
. avas vertLndas
beoLarins Cudradas

* Seiddi L Maye

Farmule
Rewing

10 N
Al
1

HAL DO MOVIMIENTOS SALDO AJUSTES ¥iQ) RECLASIF LALLO Gy
INCIAL Dt Ki HABE R TE B3t HABER AUDNTORIA
[RN PR AR S
TIBOAESL D0 17 6Ls 6896 X Vo GO G 0
T T 1/G0B 696 00 12 608 696 U0 T 17606690 00
++ % + + % . + 4+ X




SERVICIO MELSA S.A.DEC.V. 10-1

AUDITORIA 199Y Formulo AF
CEDULA ANALITICA DE VENTAS Reviso JG
MES VENTAS DEV. Y REBAJAS VENTAS
BRUTAS SAENTAS NETAS
Enero 926,835.50 - 926,835 50
Febrero 1,090,203 83 . 1,080,203.83
Marzo 1.048,014 16 - 1,048.014-16
Abril 981,782.54 - 981.?82-.54
Mayo 1,151,121 45 - 1,151,121-45
Junio 1.058,978.75 - 1.058,9?3-75
Julio 1,087,851.17 - 1.06?.851-1 7
Agosto 1,057,778.45 - 1 ,057,778-45
Septiembre 1,108,745.61 - 1.108.745?61
Cctubre 1,113,127.12 - 1,113‘127-12
Noviembre 1,111,749 93 - 1.1 1,?49_93
Diciembre 892,507.49 - 892,507-49
Total 12,608,696.00 - 12,608,696 00
- + ++ X

de Balanzas de comprabacion
+ sumas verficadas

++ 5umas cuadradas

x cotejado contra mayor

k|




SERVICHIMELSA SA DECV

0 1N
AUDITCRIA 199Y Formulg Al
CEDULA SUMARIA DE COSTO DE VENTAS Rewiso N
CONCEPTC SALDO MOVIMIENTOS SALDG AJUSTES YiQ RECLASIF SALDC 5/
INICIAL DEBE HABER FINAL DEBE HABER AUDITORIA
31 199X 3-4ic199Y
1 COSTO DE VENTAS - 11,857,842 00 205800 1186578400 11.865.764 00
Tota - 11,867 342 00 2,058 00 11,865.754 00 - 11 865 784 0O
el & +* L4 e x * * X
de Balanzas de comprobacion

+ sunas venhcadas
+4 sumas cuadradas
4 sle;i0 contra mayor




SERVICIO MELSA S.A.DEC.V. 01 11
AUDITORIA 199Y Farmule Al
CEDULA ANALITICA DE COSTO DE VENTAS Reviso JG
MES 54ALDO MOVIMIENTOS SALDO AJUSTES YO RECLASIF SALDO S/
INIC1AL DEBE HABER FINAL DEBE HABER ALUDITORIA
Enero - B90,685.78 18525 890,501 53 890.501 53
Febrero . 1.036.789.36 17384 103661572 1 035.515‘7?-
Marzo . 999,443 45 133 45 999.310 00 999 31 UAU{J
Aprif 92717834 158 47 927019 87 927019 87
Mayo 1.084,902 53 13890 1.084.763 63 1.084 763 63
Junio - 990,835 06 198.74 990.636 22 990.636 32
Juho - 998,704.49 254.00 998,450 49 998.450749
Agosto - 989.212.03 134 00 985.078 03 989.078 03
Sephembre - 1.035.856 85 146 52 1,035,710 33 1035710 33
Jotubee . 1 039,466 25 15000 103931629 1039 316 29
Nowennbre - i.039,981 10 20500 1,039.776 10 1039 ?76-10
Diciembre . 834.785.72 180 03 834,60569 834 605 6%
Total - 11,867 842.00 2,058.00 11,865.784 00 11 865 784 00_
+ x + 7 + K + + ++ X

de Balanzas de comproebacion
+ sumas venficadas

++ 3uMas cuadradas

A colejado contea mayor
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SERVICIO MELSA S.A.DEC.V,

AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , SUELDOS Y SALARIOS

FECHA REFERENCIA
15-01-9Y PE-5
30-01-9Y PE-11
15-02-9y PE-15
28 02-9¥ PE-23
T 93-9y PE.29
10-03-9y PE-35
14 04-9Y PE-40
22 04-9Y PE-48
15 05-9Y PE-52
30-05-9v PE-59
15.06-9Y PE-63
30-06-9y PE-71
15 07-9Y PE-75
33 079y PE-83
15 08-9Y PE-89
v 08-9Y PE-95
15-09-9Y PE-99
30-09-9Y PE-107
15 10-9Y PE-112
32 109y PE-120
15-11-9Y PE-126
30-11-8Y PE- 1M
15 12-9y PE-137
i0-12-9y PE-144
Tola

CONCEPTO

PAGO NOMINA # 1
PAGO NOMINA # 2
PAGO NOMINA B 3
PAGO NOMINA # 4
PAGO NOMINA & 5
PAGO NOMINA # 6
PAGO NOMINA # 7
PAGO NOMINA # 8
PAGO NOMINA # 9
PAGO NOMINA # 10
PAGO NOMINA # 11
PAGO NOMINA # 12
PAGC NOMINA #13
PAGO NOMINA # 14
PAGO NOMINA # 15
PAGO NOMINA # 18
PAGO NOMINA # 17
PAGO NCOMINA # 18
PAGD NOMINA # 19
PAGO NOMINA # 20
PAGD NOMINA # 21
PAGC NOMINA # 22
PAGO NCMINA # 23
PAGO NOMINA # 24

SALDO S/EMPRESA

SALDO S/AUDITCRIA

DIF +{-)

de Balanzas de comprobacron

+ sumas venficadas
++ sumas cuadradas

X <Jlejade contra mayor

Formulo
Reviso
SALDOS S/ SALDOS S/
EMPRESA AUDITORIA
10.80362 10.803 62
10,803 62 10.803 62
12.713 54 12713 54
12.713 54 1271354
1222154 12,221 54
12221 54 12,221 54
11,449 18 11,449 18
11,449 18 11449 18
14,972 85 14,972 85
14,972 85 14,972 85
13.423 94 13.423 54
1342394 13,423 94
12 452 87 12.452 87
12452 87 12,452 87
1233541 12 335 43
1233541 12.335 41
13716877 13718 77
1371877 13.718 77
12,980 86 12,980 86
12.980 86 12.880 88
1321413 1321413
13.214 13 13.214 13
11,209 63 11.209 63
11.20¢ 63 1120963
302,952 68 302,992 68
+ 4+ X + *r X

302,992 68
302,992 68

301
AF
JG

1112



SERVICIO MELSA S A.DEC.V.

AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , HONORARIOS
FECHA REFERENCIA CONCEPTO
15-01-9¥ PE-4 SERVICIOS PROFESIONALES #1
30-01-9Y PE-10 SERVICIOS PROFESIONALES #2
15-02.9Y PE-14 SERVICIOS PROFESIONALES #3
28-02-9Y PE-22 SERVICIOS PROFESIONALES #4
15-03-9Y PE-28 SERVICIOS PROFESIONALES #5
30-03-9Y PE-34 SERVICIOS PROFESIONALES #6
15-04-9Y PE-39 SERVICIOS PROFESIONALES #7
30-04-9Y PE-47 SERVICIOS PROFESIONALES #8
15-05-9Y PE-51 SERWVICIOS PROFESIONALES #3
30-05-9Y PE-58 SERVICIOS PROFESIONALES #10
15-06-9Y PE-62 SERVICIOS PROFESIONALES #11
30-08-9Y PE-70 SERVICIOS PROFESIONALES #12
15-07-9Y PE-74 SERVICIOS PROFESIONALES #13
30-07-9Y PE-82 SERVICIOS PROFESIONALES #14
15-08-9Y PE-BB SERVICIOS PROFESIONALES #15
30-08-9Y PE-94 SERVICIOS PROFESIONALES #16
15-09-9Y PE-98 SERVICIOS PROFESIONALES #17
30-09-9Y PE-106 SERVICIOS PROFESIONALES #18
15-10-9Y PE-114 SERVICIOS PROFESIONALES #19
30-10-9Y PE-119 SERVICIOS PROFESIONALES #20
15-11-9¥ PE-125 SERVICIOS PROFESIONALES #21
30-11-9Y PE-130 SERVICIOS PROFESIONALES #22
15-12-9Y PE-138 SERVICIOS PROFESIONALES #23
30-12-3Y PE-143 SERVICIQS PROFESIONALES #24

Total

SALDO S/EMPRESA 33.365 99
SALDO S/AUDITORIA

DIF +{-)

de Balanzas de comprabacion

+ sumas verificadas
++ sumas cuadradas

X cctejado contra mayor

301 212

33.365 99

Formulo AF
Reviso JG
SALDC S/ SALDO S/
EMPRESA AUDITORIA
1.188 40 1.188 40
1188 40 1,188 40
1,396 49 1.398 49
1.398 49 139849
1,344 .37 1.344.37
1.344 37 1.344 37
1,259 .41 1,259.41
1.259.41 1.259.41
1,476.63 147663
1,476 63 1.476 63
1,476.63 1476 63
1,476 63 147663
1,369.82 1.369 82
1,369 82 1.369.82
1.356 89 1355 89
1.356 89 1,356 89
1,422 27 142227
1,422.27 142227
1,687 51 1687 51
1.687 51 1.687.51
1.585.70 158570
1,585.70 1,585 70
1.116 &7 111687
1.116.87 1.116 87
33.365.99 33,365 99
+++ X + ++ X




SERVICIO MELSA 5.A. DE C.V.

AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , 2% S/ NOMINA

FECHA REFERENCIA CONCEPTO
15-01-9Y PE-3 PAGO 2% S/INOMINA
30-01-9Y PE-9 PAGO 2% SINOMINA
15-02-9Y PE-13 PAGO 2% SINOMINA
28-02-8Y PE-21 PAGO 2% SINOMINA
15-03-9Y PE.27 PAGO 2% SINOMINA
30-03-9Y PE-33 PAGO 2% SINOMINA
15-04-9Y PE-38 PAGO 2% SINOMINA
30-04-9Y PE-46 PAGO 2% S/INOMINA
15-05-9Y PE-50 PAGO 2% SINOMINA
30-05-9Y PE-57 PAGO 2% SINOMINA
15-06-9Y PE-61 PAGO 2% SINOMINA
30-06-8Y PE-69 PAGO 2% SINOMINA
15-07-8¥ PE-73 PAGO 2% S/NOMINA
30-07-9Y PE-81 PAGO 2% SINOMINA
15-08-9Y PE-B7 PAGOG 2% S/NOMINA
30-08-9Y PE-92 PAGO 2% S/INOMINA
15-09-9Y PE-87 PAGQO 2% S/INOMINA
30-08-9Y PE-105 PAGO 2% SINCMINA
15-10-9Y PE-110 PAGQ 2% SINOMINA
30-10-9Y PE-118 PAGC 2% S/INCMINA
15-11.89Y PE-124 PAGQ 2% SINOMINA
30-11-9¥ PE-129 PAGO 2% S/NCMINA
15-12-9y PE-135 PAGO 2% SINOMINA
30-12-9Y PE-142 PAGO 2% SINOMINA

Total
SALDO S/EMPRESA
SALDO S/AUDITORIA
DIF +{-})

de Balanzas e comprobacion

+ sumas verificadas
++ sumas cuadradas

X cotejado contra mayor

301 32
Formulo AF
Revisc JG
SALDO S5/ SALLO 5f
EMPRESA AUDITORIA
21607 215 07
216 07 21507
254 27 254 27
254 27 254 27
244.43 24443
244 43 244 43
22898 228 98
228 98 225 98
268 48 268 48
268.48 268 48
268 48 268 48
268 48 268 48
24906 249 08
249 06 249 06
246 71 246 71
246 71 246 11
258.60 258 60
258 60 258 60
25962 259 62
25962 25962
264 28 264 28
264 28 264 28
248 15 24819
24819 248 19
6014 34 6.014 34
5.014 34 + kX X

6.014 34




SERVICIO MELSA S.A.DEC.V.

AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , IMSS

FECHA REFERENCIA CONCEPTC
15-01-8Y PE-2 APCRTACION IMSS
3G-01-9Y PE-8 APORTACION IMSS
15-02-9Y PE-12 APORTACION IM3S
6-02-9Y PE£-20 APORTACION IM3S
15-03-9Y PE-26 APORTACION {MSS
30-03.9Y PE-32 APORTACION IMSS
15-04-9Y PE.37 APORTACION IMSS
30-04-9Y PE-45 APQORTACION IMSS
15-05 §Y PE-49 APORTACION IMSS
Ju-05-9Y PE-56 APORTACION IMSS
15 96-9Y PE-B0 APQRTACION IMSS
0-06-9Y PE-G8 APORTACION IMSS
'9.07 9Y PE-72 APORTACION IMSS
30-07-9Y PE-80 APORTACION IMSS
4-08.9Y PE-86 APORTACION IMSS
s)-08-9Y PE-91 APORTACION IMSS
15-09-9Y PE-96 APORTACION IMSS
30-09 9Y PE-104 APORTACION IMSS
15-1C-9Y PE-109 APORTACION IMSS
30-10-8Y PE-117 APQRTACION IMSS
Y11 aY PE-123 APORTACION IMSS
-1 9Y PE-128 APORTACION IMSS
PR PUS° A ¢ PE 134 APCRTACION IMSS
W12 9y PE-141 APORTACICN IMSS
Total

SALDO S/IEMPRESA

SALDD S/AUDITORIA

DIF +(-)

Je Balan2as de comprobacion

+ sumas verficadas
r+ Luings cuadradas

X t.Jie)jado contra mayor

30-1 412
Formulo AF
Reviso JG
SALDO S/ SALDC St
EMPRESA AUDITORIA
1.512.51 1,512 51
1.512 51 1.512 51
1.779 80 1.779.50
177990 1.779 90
171102 1,711 02
171102 171102
1.602 83 1.602.88
1,602 88 1.602 88
1.879 35 1879 35
1.879 35 1.879.35
1.87% 35 187938
187935 1 879 35
1.743 40 1 74340
1,743 40 1.743 40
1.726 9B 1.726 96
1.726.96 1.726.98
1.81017 1,810 17
1.81017 1.810 17
1.817 32 1.817 32
1.817 32 1.817 32
1982 12 158212
198212 198212
148916 1489 1C6
1.489 16 1.489 16
41 868.26 41 668.26
41.868.26 + 44X + 4 x
41,868.26

—_———;




SERVICIO MELSA S.A. DEC.V. 30-1 5M2
AUDITORLEA 199Y Formulo AF
CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , SAR , INFONAVIT Reviso JG
FECHA REFERENCIA CONCEPTO SALDC §/ SaLDO S/
EMPRESA AUDITORIA
16-01-9Y PE-24 APQORTACION SAR INFONAVIT 3.292 40 3,292 40
16-03-9Y PE-44 APQORTACION SAR INFONAVIT 331390 3.313 90
16-05-9Y PE-76 APORTACION SAR INFONAVIT 3.758.70 375870
16-G7-9Y PE-93 APORTACION SAR INFONAVIT 3.470 26 347036
16-09-9Y PE-116 APORTACION SAR INFONAVIT 3562749 3.627 49
16-11-9Y PE-140 APQRTACION SAR INFONAVIT 3,587 33 3,587 33
Total 21,050 18 21.05¢ 18
SALDO S/EMPRESA 21.050 18 X +++ X
SALDO S/AUDITORIA 21.05018
DIF +{-} .

de Balanzas de comprobacion
+ sumas verficadas

++ sumas cuadradas

x catejado contra mayor



SERVICIO MELSA S.A.DEC.V ap-1 BHM2

~UDITORIA 199Y Formulo AF
"EDULA ANALITICA GTOS GENERALES , DEPRECIACIONES Reviso 15
FECHA REFERENCIA CONCEPTO SALDO S/ SALDG S
EMPRESA AUBITORIA
30-01-9Y PE-7 DEPRECIACION ACTIVQ FLIO 18 41 18 41
18.01-9¥ PE-19 DEPRECIACION ACTIVO FIJO 15 41 16 41
1-03-9% PE-31 DEPRECIACION ACTIVO FIIO 18 41 18 41
.0-04-9Y PE3G DEPRECIACIGN ACTIVO FIJO 18 41 v
105 9y PE-42 DEPRECIACICH ACTIVO FIJO 18 42 15 44
UB-YT PE-55 DEPRECIACION ACTIVO FIJQ 18 42 1444
TLT PE-G7 DEPRECIACION ACTIVO FIUO 18 42 18 42
U3 ey PE-79 DEPRECIACION ACTIVO FiJO 18 42 14 42
e SY PE-90 DEPRECIACION ACTIVO FIJO 18 42 18 47
G 13-9Y PE-100  DEPRECIACION ACTIVO FLJO 18 42 18 42
0-11-9Y PE-115  DFPREC:ACION ACTIVO FIJO 18 42 18 42
31 12.9Y PE-133  DEPRECIACION ACTIVO FLIO 18 42 18 42
an - 22100 w2t
SALDO S/IEMPRESA 22100 ++vx yaex ’
SALDC S/AUDITORIA 22100
DIF +(-) .

ll

- 140211235 de comprobacion
+ .amas venhcadas

»+ wumas cuadradas

4 -olejado contra mayor




SERVICIO MELSA S.A.DEC.V.

AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , ENERGIA ELECTRICA

FECHA

30-01-9Y
28-01-9Y
31-03-9v
30 04-9Y
31-05-9Y
40-06-9Y
31 07-97
31 08-9Y
30-09-9Y
30-10-9Y
1011-9Y
31.12-9Y

fotal

REFERENCIA

PE-6

PE-18 PAGO ENERGIA ELECTRICA # 2
PE-30 PAGO ENERGIA ELECTRICA# 3
PE42 PAGO ENERGIA ELECTRICA # 4
PE-53 PAGO ENERGIA ELECTRICA # 5
PE-65 PAGO ENERGIA ELECTRICA # 6
PE-77 PAGO ENERGIA ELECTRICA #7
PE-B4 PAGO ENERGIA ELECTRICA # 8
PE-102 PAGO ENERGIA ELECTRICA # 9
PE-114 PAGC ENERGIA ELECTRICA # 10
PE-122 PAGC ENERGIA ELECTRICA # 11
PE-133 PAGO ENERGIA ELECTRICA # 12
SALDO S/EMPRESA 85.543 97
SALDO S/AUDITORIA 85543 97
DIF +(-} .

1o Balanzas de comprobacion
+ sumas verificadas

++ sumas cuadradas

x cotejado contra mayor

COMCEPTO

PAGO ENERGIA ELECTRICA # 1

301 N2
Formulo AF
Reviso JG
SALDO S/ SALDO S/
EMPRESA AUDITORIA
6.500 52 6,500 52
755798 7557 98
7496 52 7 496 52
8977 46 G.977 46
7051438 7052148
6,874 56 G 874 56
7502 16 7502 16
7.603 42 7603 42
7450 45 7450 4%
7.32518 732518
7.20568 720568
5.998 56 5594 56
85543 97 5554397
* *t+ X + F+ x




SERVICIO MELSA 5.4 DEC.V.

AUDITORIA 1939Y

FECHA

30-01-9Y
28-01-9Y
31.03-9Y
30-04-9Y
31-05-9Y
30-06-9Y
31-07.9Y
31-08-9Y
30-08-9Y
30-10-9Y
30-11-9Y
31-12-8Y

Total

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , TELEFONO
REFERENCIA CONCEPTO
PE-17 PAGO TELEFONG # 1
PE-25 PAGO TELEFONC # 2
PE-41 PAGQ TELEFONO # 3
PE-54 PAGO TELEFONQ # 4
PE-64 PAGO TELEFONO # 5
PE-76 PAGO TELEFONQ #6
PE-85 PAGO TELEFONO #7
PE-103 PAGO TELEFONO #8
PE-108 PAGO TELEFONO # 9
PE-113 PAGO TELEFONO # 10
PE-121 PAGO TELEFONO # 11
PE-132 PAGC TELEFONO # 12
SALDO S/EMPRESA 28.308 40
SALDO S/AUDITORIA 28,308.40
DIF +(-} -

ge Batanzas de comprobacion
+ sumas verficadas

++ sumas cuadradas

x cotejado centra mayor

30-1 812
Formulo AF
Reviso JG
SALDO 5/ 5ALDO S/
EMPRESA AUDITORIA
1.979.24 1.979.24
2.221.87 2,223 87
2.i73 15 217315
2.044 61 2.044 61
1,873.00 187300
1.775 98 177598
2.11554 211554
2,007 12 2.007 12
182572 182572
2,166 87 2166 87
1,933 65 1,933 65
1,617 65 1617 85
23,736 40 2373640
TR + 44X




SERVICIO MELSA S.A. DEC.V.

AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , PAPELERIA

FECHA

10-01-8Y
10-03-9¥
*0-06-9Y
«0-08-9Y
10-10-9Y
10-12-9Y

i

REFERENCIA

Pr-18

PE-56

PE-78
PE-101
PE-127
PE-138

v Balanzas de comprobacion

+ sumas venfcadas
++ symas cuadradas

x colejado contra mayor

CONCEPTO

GASTOS VARIOS
GASTOS VARIOS
GASTOS VARIOS
GASTOS VARIOS
GASTOS VARIOS
GASTOS VARIOS

SALDO SIEMPRESA
SALDO S/AUDITORIA
DIF +{-)

17690 b1
1769051

30-1 92
Formulo AF
Rewiso JG
SALDO &/ SAaLDO 5
EMPRE SA AL TORA
2879 7% 287979
2897387 297387
2164 1Y 2306419
3187518 387518
2669 50 2 669 50
292798 2492798
B 17690 51 17690 51
= + 4.:, x -km-i-—«f_xi




SERVICIO MELSA S.A. DEC.V.

AUDITCRIA 199Y

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , UNIFORMES

FECHA REFERENCIA
13 01.8Y PE-18
10-03-9Y PE-B6
10-06-9Y PE-78
10 08-9Y PE-101
"0 10-9Y PE-127
10-12-8Y PE-138

CONCEPTC

GASTOS VARIOS
GASTOS VARIOS
GASTOS VARICS
GASTOS VARICS
GASTOS VARIOS
GASTOS VARIOS

SALDO S/EMPRESA
SALOO S/AUDITORIA

OIF

1 galanzas de comprol
v .amas venficadas
++ sumas cuadradas

)

bacion

x cotejadeo contra mayor

301 1012
Formulo AF
Reviso JG
SALDO S/ SALDO St
EMPRESA AUDITORIA
480 00 480 00
200 00 200 00
22000 220 00
32500 32500
360 00 360 00
17500 17500
1.760 00 176000
1,760 00 + o+t +erx

1.760 00




SERVICIO MELSA S.A. DE C.V.

AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA GTOS GENERALES , VARIOS

FECHA REFERENCIA CONCERTO
10-01-8Y PE-18 GASTOS VARIOQS
13 03.9Y PE-66 GASTOS VARICS
10-06-9Y PE-78 GASTOS VARIOS
10-08-9Y PE-10% GASTOS VARIOS
10-10-9¥ PE.127 GASTOS VARIOS
10129y PE-138  GASTOS VARIOS
Total

SALDO S/EMPRESA

SALDO S/AUDITORIA

DIF +{-}

Je Balanzas de comprobagion

+ sumas venhicadas
++ sumas cuadradas

x cotejado contra mayor

36,064 02
29520 02
-6.544 0D

1 Nz
Formulo
Reviso
SALDO &/ SALDO 5¢
EMPRESA AUDITORIA
85110 5517 56
9490 71 54907
3.756 97 164197
791398 4918 23
6 064 07 8064 07
432498 388748
36 064 02 29 52002
+ ++x + 4+ X

299575




SERVICIO MELSA S A. DE C.v.

12112

AUDITORIA 199Y f ormuio
~EDULA ANALITICA GTOS GENERALES , INTERESES A CARGO Rewiso
FECHA REFERENCIA CONCEPTO SALDC 5/ SALDO S/
EMPRE SA ALDITORIA
10-01.9Y PE-18  GASTOS VARIOS 300 25 360 25
10-03-9Y PE-BB  GASTOS VARIOS 366 55 386 55
10-06-9Y PE-78 GASTOS VARIOS 21508 21508
10-08-9Y PE-101  GASTOS VARIOS 289 45 404 45
16-15-9Y PE-127  GASTOS VARIDS 352 94 352 u4
10-12 .9y PE-138 GASTOS VARIOS 242 39 242 1y
T TTameees Teaice
SALDO S/EMPRESA 176666 e x * 4t x
SALDO SIAUDITORIA 1.881 86
CIF +(-} 11500

i~ Balanzas de comprobacign

* umas venficadas
r* SuMas cuddradas

* rotejado contra mayor
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SLHVICIO MELSA 5 A DEC ¥ w
AUDITGRIA 199Y Formun A
CEOULA SUMARIA DE PRODUCTOS FINANCIEROS Revso I
CUNGERTO BALDO MOVIMIENTUS SALOU  AJUSIES YA RECIASIF Sa i
INICIAL LE BE HABER FINAC OF Bt HAHEH AU ORIA
1o 194X 11 Gc 1494y
FRODUC TS FHNANCIE ROS 42 569 00 47 449 0D 4194 4
B T 42 565 00 a7 564 U0 a1 ud
o e X + + - t+x + .

ol as Je cavprobacion

o venhioagsn

5 Caaladtddiy
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SERVICIO MELSA S.A, DE C.V.

AUDITORIA 199Y

CEDULA ANALITICA PRODUCTOS FINANCIEROS

FECHA

30-01-9Y
28-01-8Y
31-03-9y
30-04-9Y
31-05-9Y
10-06-9Y
41-07-9Y
31-48-9Y
30-09-9Y
30-10-2Y
30-11-9Y
11.12-8Y

Total

REFERENCIA CONCEPTO

PI-10 INTERESES A FAVOR ENERO

Pi-35 INTERESES A FAVOR FEBRERO

PI-61 INTERESES A FAVOR MARZO

Pl-53 INTERESES A FAVOR ABRIL

Pl-62 INTERESES A FAVOR MAYQ

P1-75 INTERESES A FAVOR JUNIO

Pl-84 INTERESES A FAVOR JULIO

PI-102  INTERESES A FAVOR AGOSTO

PI-107  INTERESES A FAVOR SEPTIEMBRE

Pl-114  INTERESES A FAVOR OCTUBRE

Pi-120  INTERESES A FAVOR NOVIEMBRE

PI-139  INTERESES A FAVOR DICIEMBRE
SALDO S/EMPRESA 42 569 00
SALDO S/AUDITORIA 42,610 94
DIF +(-) 4194

de Balanzas de comprobacion
+ sumas verificadas

++ sumas cuadradas

X colejado contra mayor

4041 11
Formuto AF
Reviso JG
SAaLDO S/ SALDC 5/
EMPRESA AUDITORIA
31.851 26 3.851 26
2987 45 2.987 45
3547 89 3.547 89
311564 311564
374596 374596
366512 366512
3.315 84 331584
3778 45 3177845
344822 3.490 186
3574 00 3574 GO
3.994 12 3,994 12
3.545 05 3.545 05
42 569 00 42610 94
+ 44+ x e x|
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SERVICIO MELSA S A DECV
AUDITORIA 193Y
CEDULA SUMARIA DE PROVISIONES

CONCEPTO

PROVISION |5 R
VRUVISION P T U
Do
di- Balunzas ov comprobioon
4 swmnas venficadas

4+ sumas cuadradas
X COleiado contra mayor

0 1
Formulo Al
Reviso Ji
SALDC MOVIMIENTOS SALDO AJUSTES Y15 RECLASIF SALDO 5/
INICIAL DESE HABER FINAL OEBE HABER AUDITLIRYV
31-dic 198X J1-dic189Y
64 696 00 64696 00 FE R
25.586 00 45985 00 2w OT
90 682 00 40 682 00 QU 42 00
X * - X + + X



H. ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DE
SERVICIO MELSA SA. DECV.
PRESENTE .

Hemos examinado el estado de situacidén financiera de la
compafia servicio melsa s.a de c.v. al 31 de diciembre de 199Y y
199X , los estados de resultados .de variaciones en el capital
contahle y de cambios en la situacion financiera que fe son
relativos por los ejercicios que terminaron en esas fechas.

Dichos estados financieros son propiedad de la administraciéon de
la compafiia.

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre
los mismos con base en nuestra auditoria

Nuestro examen se efectUo conforme a las normas de auditoria
generalmente aceptadas y utitizamos todos fos procedimientos
que considerames necesarios en las circunstancias .

En nuestra opinion los estados financieros antes mencionados
presentan razonablemente {a situacién financiera de la compafia
SERVICIO MELSA S.A. DE C.V. , al 31 de diciembre de 198Y y
199X | los resultados de sus operaciones , las variaciones en el
capital contable y los cambios en la situacion financiera de
acuerdo a los principios de contabilidad generalmente aceptados
los cuales han sido aplicados de manera consistente .

México, D.F. a 1 de marzo de 199Z

GONZALEZ Y MASTACHE Y CIA., 5.C.
C.P. JAVIER GONZALEZ TORRES
CEDULA PROFESIONAL No. 0533
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SERVICIO MELSA. S.A. DE C.V.
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 199Y y 199X

Activo Circulante

Activo Fijo (nota 5)

Total Activo

Pasivo a Corto Plazo

ACTWO 1899Y
Efectivo en caja y bancos 636,161.00
Cuentas por cobrar

Clientes 67 87300

Impuestos por recuperar 2244300

(nota 4)

Deudores diversos 675 00
Inventarios 162,410 00
Suma Activo circulante 889,562.00
Terrenos ' 43500
Maquinana y Equipo 2.706 00
Depreciacion acumulada -840 CC
de Magquinaria y Equipo
Equipo de transporte 2.456 00
Depreciacion acumulada -2.456 00
de Equipo de transporte
Mobiliario y Equipo 259.00
Depreciacion acumulada -116.00
de Mobiliaric y equipo
Suma Activo fijo 2.444 00

892.006 00

PASIVO
Acreedores diversos (nota 6) 196,998 00
Proveedores 29,941 00

Anticipos de clientes

199X

367,259.00

67.873.00
36.989.00

164.468 00

636,589.00

43500
707 00
-G37 00

2.456.00
-2.456.00

25900
-98.00
666 00

637,255.00

180,599.00
493.00
6.400 00
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Impuestos por pagar

Impuesto sobre la renta 25,545 00
Impuesto al valor agregado 5.225.00 342000
Otros impuestos 37.583.00 3.459 G0
Participacion de utilidades 30.142 00 11 652 00
Suma Pasivo a corto plazo 325,434.00 206.423.00
Total Pasivo 325,434 00 206423 0C

CAPITAL CONTABLE

Capital social (nota 8) 56,000 00 56 ;00 Q0

utilidad neta del ejercicio 135,740 00 106 728 00

utilidades retenidas de ejercicios 374,832 00 268 104 00

anteriores

Suma Capital contable 566,572 00 430.832 00
Total Pasivo y Capital contable 892,006 00 637.255 00

Las notas adjuntas son parte integrante de este Estado Financiero
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SERVICIO MELSA S.A. DE C.V.
ESTADO DE RESULTADOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 199Y y 199X

Venta netas
Ingresos por servicios
Otros ingresos

Total
Coslo de ventas

Perdida bruta
Utilidad bruta

Gastos de operacidn
Gastos generales
Gastos de administracion
Gastos de venta
Total

Ferdida de operacion
Utihdad de operacion

Costo integral de financiamiento
Productos financieros

Total

Pernda antesde [SR L IVA yPTU

Utilead antes de LSRR . IVA. yPTU
Provisiones

Impuesto sobre la renta

Impuesto al activo

Participacion de utilidades

Total

Perdida del gjercicio
Utildad neta del ejercicio

199Y

12,608.696.00

12.623.696 00

11.865.784.00

742,912.00

559,101.00

559,101.00

183,811.00

42.611.00

42,611.00

226,422 00
64.696.00
25,986.00

90,682.00

135,740.00

Las notas adjuntas sen parte integrante de este Estado Financiero

199X

9,226 693 00

9.226693 00

8.764 697 00

461.89G6 00

334 333 00

334.333 00

127.663 00

16.643 00

16.643.00

144 306 00
27.779 00
9,799.00

37.578 GO

106,728 00
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SERVICIO MELSA S.A. DEC.V.
ESTADO DE CAMBIOS EN LA
SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 199Y y 199X
Qperacion
Utilidad neta del ejercicio
Perdida del gjercicio
Aplicacion

Depreciaciones y amortizaciones

Total
Aumento o disrminucion en

Cuentas por cobrar
Inventanas
Aumento o disminucion en
Proveedores y otros pasivos
Recursos generados par la gperacicn

Financiamento

Personas morales
Inversion

Adquisicion de activo fijo
Aumento a efectivo e inversiones temporales

Efective e inversiones temporales

Al principio del periodo
Al final del periodo

199Y

135,740 00

222.00

135,962.00

-13,871.00
-2,058 00

119.011 00

270.8902.00

2,000.00

268,902.00

367,259.00
636,161.00

Las notas adjuntas son parte integrante de este estado financiero

199X

106,728.00

g7 CC

106,825 00

-49,465.00
-83,928 Q0

16,049 00

-10,519 00

139,633 00

128,114.00

238,145.0C
367,259.00




SERVICIO MELSASA DECV
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 199Y

1. CONSTITUCION Y OBJETO DE LA SOCIEDAD

SERVICIO MELSA . SA DE CV  se constituyo el 23 de julio de 199W .
teniendo como objeto principal fa comercializacion de gasolina asi como

lubncantes

2 . PRINCIPALES POLITICAS DE CONTABILIDAD

a) Base para la preparacion de {os estados financieros

Las cifras que muestran los estados financieros . estan registradas sonre la
base de costos historicos y no se ha ajustado su valor por el reconocimienio de |a
inflacion
b) Propiedades y equipo .

Las propiedades y equipo se registran a su costo de adquisicion | el mélodo de

depreciacion es el de linea recta . aplicando las siguientes tasas anuales

-Maquinaria y equipo 10%
-Mgobiliario v equipo . 10%
-Equipo de transporte 25%
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¢) Indemnizaciones y pnmas de antigiedad

La compafia ha tomado el criterio de reconocer los pagos por este canceplo

en los resultados del gjercicio que se efectuan

d) Estado de cambios en la stuacién financiera

Este estado fue elaborado siguiendo los lineamientos establecidos en el boletin
B-12 . para la presentacion adecuada de los recursos generados y utiizados en la
operacion y en las actividades de financiamiento e inversidn . realizadas por la

compania .

3 - RECONOCIMIENTO DE LOS EFECTOS DE LA INFLACION

La sociedad elabora sus estados financieros sin considerar las disposiciones

normativas del boletin B-10 , emitido per el Institutc Mexicane de Contadores

Puablicos . por lo que , las cifras de los estados financieros se presentan a valor

histérico

4.- IMPUESTOS POR RECUPERAR .

E! saldo de esta cuenta por la cantidad de $ 22,.443.00 se integra como sigue
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inpueslo sobre la renta por fa cantidad de § 22,116.00 . pagado en excesc en los

ejercicios de 199W por $ 73 00

199Z por ta cantidad de $ 4.556 00 .
189X por la cantidad de $ 15,973.00 .

y 199Y por ia cantidad de $ 1,514 00

Los cuales es posible recompensar en ejercicios postericres

linpuesto al valor agregado por la cantidad de $ 327.00 . pagado en exceso

durante ef ejercicio de 199Y | el cual es posible acreditar en ejercicios futuros

5-ACTIVO FIUO .

Valor de
Adquisicion
lerrenos 435.00
Maquinara y equipo 2,706.00
Motiliane y equipo 259.00

Fquipo de transporte 2,456.00

Suma ~ 5,856.00

e

Valor de
Adquisicion

199Y
Depreciacién Valor en
Acumulada Libros
0.00 43500
840.00 1.866 00
116.00 143 00
2,456.00 0.00
3,412.00 2,444 00
199X
Depreciacion Valor en
Acumufada Libros
139




Terrenos 435 00 000 43500

Maguinaria y equipa 707.00 637 00 70.00
Mabiliario y equipo 259 00 98 00 161 00
Equipo de transporte 2.456.00 . 2.456.00 000
Suma 3.857.00 319100 66600

6 - ACREEDORES DIVERSOS .

El saldo de esta cuenta por $ 196,998.00 se integra con un crédito que se tiene
cen Pemex refinacion | el cual asciende a la cantidad de $ 180.598.00 ; una deuda
con el Sr Amancio Lépez Basurto por la cantidad de . $ 10 000 00 y $ 6.400 00 de
gastos menores gue se quedaron pendientes de pago al 31 de diciembre de 199Y

y los cuales a la fecha del presente estan totaimente pagados

7 - OBLIGACIONES CONTINGENTES |

De acuerdo con la ley federal del trabajo la compafia uene los siguientes

pasivos laborales -

a) Por prima de Anligledad :
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Los empleados tendran derecho a una prima de antiguedad equivalente a duce
dias de salano por cada ano de servicto | El salario computable no debera
exceder de dos salarios minimos , esla pruna opera en caso de muerte |
separacion por causa injustificada o despido , cuando el retiro sea voluntano . el

trabajador deberd haber cumplido 15 anos de servicio

A1 31 de diciembre de 193Y . el pasivo conungente por indemnizaciones y

pnima de antigitedad no se considera de importancta

by Por indemnizaciones .

Los empleados gque sean separados de la empresa . bajo clertas
circunstancias , tendran derecho al pago de indemnizaciones de acuerdo con lo
estipulado en la ley mencionada como se indica en la nota 2 ¢) se lene
establecida la politica de cargar el importe de dichos pagos a los resultados de los

gjercicios en los que se efectuan .

8 - CAPITAL SOCIAL

El capital social , se encuentra representado por 56.000 acciones , con valor

nominal de $ 1.00 cada una . E{ capital social minimo es’de $ 1.00000 y el
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vanable es ilimitado |, a |la fecha . el capital social vanable asciende a la cantdad

de $56,000.00 y se encuentra integramente suscrito y exhibido

Estas notas forman parte integrante de los estados financieros de SERVICIO

MELSA S.A DE C.V, al 31 de diciembre de 199Y

Cuautitian 1zcalli , Edo. De México a 31 de diciembre de 1997

C P. JAVIER GONZALEZ TORRES
CEDULA PROFESIONAL No 0533

Miembro del despacho GONZALEZ Y MASTACHE .S C
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CONCLUSIONES

Uno de los propositos gue tuve al emprender este trabajo fue el poder dar una
guia a los diversos planteamientos en la elaboracion de una Auditoria financiera
de una distribuidora de combustibles . Al mismo tiempo delinear Ias funciones y
caracteristicas de un modelo que fuera accesible a cualquier persona interesada

en el tema

En este trabaio se abordaron todos los elementos necesarics para la

realizacion de una Auditona . desde el concepto hasta la conclusion de la misma

Las distribuidoras de combustibles tienen caracteristicas propias en su aspecto

contable , organizacional . asi como en su marco legal y fiscal , por lo que se

consideraron todos los aspectos para poder desarrollar esie tema
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