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RESUMEN

INTRODUCCION:

Desde que el hombre tiene que trabajar para subsistir, los accidentes por riego de
trabajo existen ; desde que inicio la Revolucion Industria menciona Engels, en
Manchester que la poblacién industrializada, habia tantos lisiados que parecia que
venian de una guerra.

La mano que es ¢l érgano ejecutorio de todas nuestras actividades, segiin estadisticas
nacionales es la mas lesionada, y por su complejidad, deja secuelas irrecuperables
cuando no se maneja adecuadamente.

De ahi la necesidad de realizar un estudio de fipo analitico para determinar los factores
asociados a las lesiones de mano en fa industria textil.

SUJETO MATERIAL Y METODO:

Se tomo a toda la poblacion trabajadora de la fabrica de telas no tejidas, que en total
suman 658 trabajadores, para el estudio se obtuvo de fuentes secundarias de tipo
retrospectivo, todos aquellos casos por riesgo de trabajo calificados como si de trabajo
por el IMSS, siendo 104, de los cuates fueron 41 casos todos aquellos que tuvieron
lesiones de mano, y 41 controles aquellos que presentaran otra lesion excepto miembro
tordcico. Se realiza el analisis con el programa Epi 6, primero se realiza el analisis
univariado y después bivariado de todos aquellos factores probables de riesgo.

RESULTADOS:

El agente de la lesion como la { maquinaria) fue la idea basica modera de crear
nuevos equipos, sistemas y tecnotogias que propicien un aumento sustancial en calidad,
produccion y costo del articulo textil ro han sido paralelizados con el concepto de
seguridad absoluta de! trabajador; asi, es frecuente observar en el campo textii ,
maquinaria vieja cuyas condiciones, son un peligro para el trabajador, o bien la
adopcion de nuevos equipos y tecnologias altamente sofisticados. Cuyos riesgos
mecdnicos, son un factor predisponente para provocar un accidente laboral, estan
perfectamente encuadrados dentro de esquemas y publicaciones editadas por la O.LT,,
con un riesgo de 19.79 veces es mas probable que se lesionen los trabajadores de la
fabrica de telas no tejidas ( las manos en la maquinaria ), y con una P de 0.00000035,
siendo con una significancia estadistica elevadisima; por lo tanto es un factor de riesgo
importante.

CONCLUSIONES:

Esto refleja el desarrollo del pais, y €l seguir permitiendo las lesiones de manos,
existen perdidas econdmicas para la empresa, la cual por sus costos no invierte en
maquinaria de mejores condiciones de seguridad, y asi conservar la salud de los
trabajadores.

Sin embargo, esto nos sirve, para el inicio en la bisqueda de otras pruebas mas
especificas, para la deteccion de los factores de riesgo, de los accidentes de trabajo en
la industria textil, con el fin de poder detectar estos factores y tratar de prevenirlos.



INTRODUCCION:

Desde la era primitiva el hombre a trabajade para poder sustentar sus necesidades primarias y
como consecuencia de esta a sufrido infinidad de lesiones, en el instrumento de instrumentos,
las manos.

El avance tecnoldgico de la Revolucion industrial trajo consigo consecuencias tan graves que
en ocasiones se perdia la vida de los trabajadores. El numero de maquinas, su potencia y
velocidad aumentaban sin cesar, creando mayores peligros para las fabricas. Engels, al
descubrir la situacién existente en 1844, decia que habia tantos lisiados en Manchester que la
poblacidn parecia un ejercito que llegaba después de la guerra.

Es casi imposible imaginarse la indignacion con que algunos propietarios de hilanderias
acogieran la propuesta de que se les hiciese responsables de todo accidente ocurrido en sus
locales, pero aungue su resistencia fue obstinada la opinién publica comenzo a volcarse contra
ellos. Y gracias a los esfuerzos concertados y tenaces de fildntropos, inspectares y hombres de
estado, parlamentarios, periodistas y ofros, se incorporaron algunas medidas eficaces de
seguridad dentro de las fabricas.

Actuglmente los principios de seguridad e higiene estan bien fundamentados. Sin embargo
siguen existiendo deficiencias en los centros de trubajo en los cuales se ve perdida la salud de
los trabajadores.

En México la industria textil representa un importante sector dentro de la economia y nuestro
propésito es tratar de mantener un equilibrio entre el trabajo y el capital, y mejorar las
condiciones del trabajador, es por esto que se realiza el presente (rabajo, ya que las lesiones de
manos ocupan el primer lugar por riesgo de trabajo, el saber sus factores asociados, nos servird
de base para crear dispositivos de seguridad correcios en la industria textil.

Los factores ambientales anormales en {os cuales tiene que prestar sus servicios el trabajador
dejan profundos danos en su salud . Las lesiones de las manos dejan secuelas en ocasiones
irrecuperables, que dafan la safud tanto fimcionaf como psicologica del trabajador.

Las perdidas de tiempo, horas-hombre ocasionan dafivs econdmicos, creando mermas en la
productividad del pais.



FACTORES ASOCIADOS A LESIONES DE MANO COMO
ACCIDENTES DE TRABAJO EN UNA FABRICA DE TELAS NO
TEJIDAS

I. ANTECEDENTES.

En el siglo XVII, como resultado de una notable serie de inventos, la industria textil pasé de la
industria casera a la produccion fabril, por desgracia, el mejoramiento de la seguridad sdlo fue
muy lento, vy gran parte de la legislacion, que en esa época se ocupaba justamente en la
industria textil, rara vez se hacia cumplir.( 1 )

El trabajo organizado bajo las influencias de la visién Tavloriana, y el objetivo de produccion a
los mdximos niveles, tiene un componente de deseo generalizado Cantidad en lu produccion.
En ésta dpoca las preocupaciones preventivas basan sus soluciones en la adecuacion de
condiciones fisicas de las instalaciones y eq wpos es dectr en los llamados facwrec técnicos de
la produccion. (2 } R N ‘ p -ty

Es en 1931 cuando H. W. Heinrich hace gran aportacién a la seguridad en el trabajo con la
produccion del industrial  Accident Prevention. Pero el cambio conceptual vu por otros
planteamientos, la competencia hace aparecer gran cantidad de productos similares para un
mismo fin de utilizacion. Se hace necesario pensar en CALIDAD de lu produccion, pura
diferenciar las consecuencias en la prevencion es que se cuida prioritariamente la formacton y
otros aspectos incidentales en los factores humanos de la seguridad en el trabajo. (2}

Los accidentes de trabajo comenzaron a multiplicarse hace mds de 130 afos. cuando la
revolucion en las (écnicas industriales posibilité la produccion mecanizada en gran escala, con
la fabrica como unided de produccion. 4 medida que la revolucion industrial siguid su curso
triunfal, pero implacable, alpunas de sus secuelas sociales resultaron tan atroces que hicieron
cundir un sentimiento de horror. El niimero diario de trabajadores victimas de accidentes
provoce reclamacioncs de reformas, sobre iodo de parte de los sindicatos. (3 )

En la actualidad, cada tres minutos pierde la vida un trabajador en el mundv a consecuencia de
un accidente de trabajo o de una enfermedad profesional, y cada segundo sufren lesiones por lo
menos cualtro irabajadores. Segiin las estimaciones, todos los afios 180 000 trabayudares hallan
la muerte y otros 110 millones resultan lesionados en accidentes profesionales. Esto muestra. en
rérminos crudos, el problema de la seguridud v la higiene del trabajo eh nuestros dias (4 )

-,



La industria textil en Méxica representa un importante seclor dentro del consenso general de las
actividades industriales nacionales, su configuracion como industria, bajo un régimen de
Jurisdiccion Federal en todo lo relativo a mantener el equilibrio entre el trabajo y capital,
obliga necesariamente a ubicarla dentro de los preceptos , linecamientos y normas emanadas de
la Ley Federal del Trabajo.( 4)

La seguridad dentro de los dmbitos laborales textiles es una condicion cuya realizacién como
fiumcidn coadyuvante para mejorar la estadia del trabajador textil esta muy lejos de ser ideal y
atin mds, la continua actualizacién de los riesgos laborales induce a meditar seriamente para
encontrar formulas, métodos y sislemas, que tiendan a abatir los altes indices de
accidentabilidad, que se registran dentro del contexto general textil. La industria textil es una
rama de actividad econdmica, que muestra gran variedad de procesos, mélodos, tecnologia,
materias primas, realizaciones productivas, y otras; de ahi, pues, que las condiciones laborales
en funcion de seguridad, presenten todo una serie de aspectos tan diversos, que es imposible
sefialar estodos generales en funcion de normas concretas de seguridad e higiene, en
consecuencia para normalizar este importante rubro serd necesario encontrar denominadores
comunes, adecuados para las condiciones que sean similares y comparativas dentro del seno de
cada industria especifica para que posteriormente sean generalizados a nivel nacional textil, y
crear una verdadera conciencia que propugne abatir {o.r accidentes laborales. (3 )

PRI R ] ey
Los riesgos mecdnicos son la conjugacion de muay diversos factores objetivos que afectan la
seguridad intrinseca del trabajador. La idea bdsica moderna de crear nuevos equipos, sistemas
y tecnologias que propicien un aumento sustancial en calidad, produccion y costo del articulo
textil no han sido paralelizados con el concepto de seguridad absoluta del trabajador; asi, es
[frecuente observar en el campo textil aplicativo como las condiciones, que son faclor inherente
negativo hacia la seguridad ¢ higiene del irabajador, persisten y en cierlus ocasiones se
agudizan atin mds, con la introduccion o adopcion de nuevos equipos y fecnologias altamente
sofisticados. Los riesgos mecdnicos, que como factor objetivo puedun ser actualizados y
provocar un accidente laboral, estdn perfectamente encuadrados deniro de esquemas y
publicaciones editadas por la O.1.T., cuya amoridad cientifica y moral les imparte un valor
técnico indiscutible comprendiendo ademds, practicamente todas las actividades mecdnicas que
es factible se desarrollen en los centros textiles.(6) - .

=

:

El accidente es un acontecimiento que se presentu en forma eventual ¢ inesperada, que puede
causar la muerte inmediata o tardia ¢ cuando menos dafa la salud de manera temporal y/o
permanente. Ademds de la alta mortalidad por accidentes, estos acarrean serias consecuencias
de orden econdmico - social y psicolégico. En lo econémico, significan erogaciones inesperadas
que desajustan el presupuesto familiar, y a nivel nacional, reportan perdidas por muchos
millones de pesos cada afio. Con respecto a las consecuencias sociales, los accidentes
convierten a un crecido nimero de personas en invdlidos, de los cuales una parte se haran
dependientes de otras, por que han disminuido sus facultades para bastarse asimismo.
Consecuentemente, el accidentado puede sufrir alteraciones serias en su personalidad, por
haber disminuido sus faculiades para basturse asimismos. (7) B

Los sitios en donde ocurre el mayor niimera de accidentes, en orden de frecuencia son: el hogar,
la via publica y en las centros de trabajo, afectando principalmente a personas comprendidas
entre los 13 y 64 afios de edad, en plena edad productiva.( 8 )

5 : ' y 2
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Se fe considera uceidente « un acontecimiento imprevisto que puede causar dafio u las persunas
o perjuicios materiales, o ambas cosas. Se le considera que el accidente es el resultado del
contacto con una sustancia o fuente de energia { mecdnica, eléctrica, quimica, ionizants,
acustica J, superior al wumbral limite del cuerpo o estructura con el que se realiza el
contacto. {9} ;oo e ['{ 4 -
Puede resuitar todavia mds dificil establecer un vinculo entre el ambiente de trabajo y la salud
de los trabajadores. Dado que estos pasan aproximadamente las tres cuartas partes de su vida
fuera de ese medio, su salud es determinada ante todo por sus condiciones y hdbitos de vida . La
mala vivienda, la higiene defectuosa, la poca instruccion la desnutricion o la
sobrealimentacidn, al igual que el posible abuso del alcohol, de tabaco o de otras drogas son
todos factores que influyen sobre la salud de los trabajadores y que pueden influenciar en los
riesgo de trabajo. (10 ) B ,
Los accidentes han continuado produciéndose frecuentemente como resultado de la
manipulacion de materiales, caidas de personas, caidas de objetos, golpes y choques con
diversos elementos. El accidente laboral mds comtin es el que causa lesiones en fas manos y en
los dedos, segwdo por el que ocasiona en el tronco, las pierna y los pies. (11 )
A RN R
Se reconocid, ademds, quc las 1areas que no exigen califi /oac:ones ¥ que se llevan a cabo en
Sforma fragmentaria, repetitiva y al ritmo que impone la midgquina pueden ocasionar un aumenio
peligroso de lu fatiga y lu tension. Se observo asi mismo que los trabajudores de los turnos de la
roche necesitan mayor numere de interrupciones para descansar y servicios e instalaciones
apropiadas para su bienestar, pues de lo contrario estdn expuestos a una pérdida del nivel de
concentracion que puede ocasionar accm’em‘es (12)
K4 /g(‘ nsing b
El accidente laboral recae en un grupo de la poblacion que se halfla en una edad activa y por o
tanto productiva, requiere de una atencion especial por parte de la sociedad, ya que el bienestar
de ésta depende directamente de él. Por una parte, el periodo de baja laboral representa un
considerable déficit economico para la empresa, en tanto que sufre una merma en su
productividad. Por otra parte no deja de constituir una reduccion de los ingresos de la famihia
del accidentado, lo cual afiediéndose al aumento de gastos que la manuwtencion de un
accidentado conlleva, implica un déficit, una penuria de la economia familiar del obrero
accidentado. En muchos casos , las posibles secuelas del accidente van a constituir para el
obrero un problema de readaptacion laborgf. (13
AL
Se comprobé que, por regla general, durante la maiiana ocurren mds accidentes que durante la
tarde y que el mdximo se registra al promediar la mafiana, En un estudio efectundo en ef Reino
Unido se hallo que el nimero de accidentes alcanzaba su mdximo antes de las pausas en el
trabajo. Aunque esto puede imputarse a la fatiga, puede asimismo deberse a que los
trabajadores aceleran el ritmo en esos momentos en su afdn de dar término o ung tarea antes de
la pausa. Ln cambio los accidentes aumentan poco o nada al finalizar la tarde, cuando se
acerca ef momento de fa r’n!ermpei&n'clef trabuajo y del aseo personal of ecabar la jornada.( 14)
J g N e {
Fn cuanta a la distribucion’ de los accademe‘ segiin los dias de la semana, lo normal es, al
parecer, que ef maxinmo de los acéidentes se registre los lunes y el minimo los jueves y viernes.
Una razon de ello es el ausentismo de los trabajadores , que en muchos pases industrializados

~
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es mayor el lunes que cualgquier viro dia., lo que obligu a algunas personas a reempluzar a sus
compaficros ausentes y a realizar tareas con las que no estdn familiarizados. ( 14)
‘ g e, T . .- {

Cifras recientes relativas en los Estados Unidos revelan que los trabajadores jovenes tienen mds
accidentes que los de mds edad y que, entre los trabajadores jovenes, los varones sufren el doble
de los accidentes que las mujeres. Una estadistica muestra que los trabajadores comprendidos
entre fos I8 y los 22 afios de edad constituion el 7.35 por ciento de la fuerza de trabajo pero
habian sufrido el 10.62 por ciemto del total de accidentes. Lo que sucede es que todos los
trabajadores, ademds de ser jovenes, son nuevos en sus tareas y por lo tanto poseen pocu

experiencia en ellas. (15 ) 374 Sroy SR s
Desde hace ya bastante tiempo se ha procuredo establecer si existen en algunos sujeios
predisposicion para sufrir accidentes.
Este andlisis minucioso venia a confirmar la  hipdtesis de Greenwood y Woods, asi como lo
hicieron trabajos posteriores de Marbe en 1926, quien realizé investigaciones acerca de la
accidentabilidad. Demostré que el promedio de accidentes probable en un grupo de
trabajadores estd determinado por una susceptibilidad inicial de ese mismo grupo, relacionada
con su produccion anterior de accidentes, vale decir que la accidentabilidad constituye un
riesgo expectante, previsible en forma matemdtica. (13) s
;( A y 7 Y
De estas investigaciones surge, pues, el concepto de que la predisposicion a los accrdentes de
trabujo ey el conjunto de circunstuncias que hace que entre un grupo de individuos, colocados
cn condiciones iguales de trabajo, algunos de ellos sufran mayor niimero de accidente. ( 16)
17 RESNE
Los aspectos tedricos de la actitud profesional se estudian en la parte dedicada a la psicologia
aplicada. De esta manera general, puede afirmarse que cuando un individuo se desempeita en
una farea para la cual posee aptitudes especificas de alto grado de desarrollo, las
probabilidades que tiene de accidentarse son muy escasas. El andlisis en particular de las
aptitudes permite comprobar que existen cierfos factores especiales, tanto de orden psicolégico
como fisioldgico que confieren cierta resistencia contra situaciones peligrosas. La capacidad de
atencion y la capacidad de reaccionar frenfe a una situacion peligrosa, constituyen algunos de
tos componentes principales de la ectructu;a ;:ie am‘odej%ma (17)
roele /
La influencia social como ciertas situaciones estin vinculadas con la actividad Jamiliar, el
malestar o el bienestar colectivo, los salarios, todas las costumbres de la vida privada, fos
conflictos de trabajo, etcétera. Todas ellas presentan matices imponderables, ante los cuales
pueden surgir, en cualquier momento, situaciones conflictivas. Segin investigaciones de la
psicologia analitica dichos traumas son susceptibles de provocar neurosis de angustia que
alteren el comportamiento individual originando tendencias auto o heteroagresivas. (17 )

Los factores ambientales estan constituidos por la influencia de las condiciones anormales del
ambiente de trabajo o de los sistemas de trabajo. La respuesta individual a las anomalias
ambientules, como pura lus otros factores , es muy varioda. Se han realizado numerosas
investigaciones, a fin de averiguar en forma certera los relaciones que existen entre las
alteraciones mds importantes y frecuentes del ambiente y los accidentes de trahajo. Muchas de
estas alteraciones obran directamente, pues ocasipnan un estado de fatiga, del cual deriva, a su

ves, la accidentabilidad. { 18 )
(hue s lcd .



Et accidente puede originar dafios materiales a las personas. Asi como el drea legal pone el
énfasis en sus antecedentes, la medicina le preacupan sus resultados: lesiones, mortales o no
invalidez, impacto sobre la salud en general. (19 )
L W /..(""r"—'

Los accidentes de trabujo constituyen un problema importante para la sociedad moderna. Aun
cuando los llamamos riesgo de trabajo son uno de los principales problemas que aquejan a la
clase obrera a nivel universal y su importancia relativa es mucho mayor a nivel mundial.

Entre las medidas preventivas, cabe sefialar las educativas o de capacitacion, de empleadores y
trabajadores, las de disciios de los locales de trabajo, asi como de las maquinas, herramientas y
procedimientos de trabajo; el estudio e investigacidén de los accidentes ¢ incidentes de trabajo,
los exdmenes previos preventivos, la elaboracion de planes de prevencion y, en dltimo término,
la utilizacién de equipos personales de proteccion cuando el riesgo no puede ser evitado de otra
manera. (20 ) 7— f/r. VIR ¢

La mano del hombre es una herramienta maravillosa , capaz de ejecutar innumerables acciones
gracias a su funcion esencial; la prension .

Esta dotada de gran riqueza funcional que le procura una superabundancia de posibilidades en
las posiciones los movimientos y las acciones.(21) /= ,.'/',(} e

La mano es una estructura compleja de construccion y funcionamiento tan complicado que debe
comentarse. La mano ey un organo de prensién , ademds de movimientos precisos. Es un
organo de sensibilidad de discriminacion precisa y destreza exquisita.

Desde un punto de visia fisiologico, la mano representa la extremidad efectara del miembra
superior que constifuye su soporie y le permite presentaria en la posicion mds favorable para
una accién determinada, Sin embargo, la mano no es sélo un drganoe de ejecucion. cs también
un receptor sensorial extremadamente sensible y preciso cuyos datos son indispensables para su
propia accion. Finalmente, gracias al conocimiento del grosor y de las distuncias, es el
educador de la vista que le permite controlar e interpretar las informuaciones; sin la mano
nuestra vision del mundo seria aplanada y sin relieve. Constituye la base de  sentido muy
particular, la esterognosia, conocimiento del relieve del espesor, del espacio en una persona.
Es también el educador del cerebro para las nociones de superficie, peso, temperatura. Por si
sola es capaz de reconocer un objeto sin contribucion de la v{sta. 22 }" _

gy
Hill, Brennen, Mozzam, Riaz realizaron un estudio en 1998 en el cual se concluyo, que es mds
frecuente las lesiones de mano en el sexo masculino siendo la proporcion 2.2 a 1, en un
promedio de edad de 26.4 afios en el sexo masculino, mientras que en el sexc femenino es de
29.2 afios; siendo las lesiones en ambas manos, el 7 % ocasionadas en los centros de trabajo.
En cuanto al tipo de lesién se encontré que el 26 % correspondian a las contusiones. 30 % a
laceraciones, 4 % fracturas, y en cuanto al lugar de la lesién el 17 % corresponde al pulgar,
13% el indice, 10 % medio, 9 % anular, 11 % meﬁigue. 4% mano, [2 % en mufieca. (23 }
P R g

Meallister, Gilbert, Calder, comentun que en un estudio Epidemivlogico de lesiones en mano
muestra que el 72.50 % son de causa domestica y que sélo el 16.90 % ocurricron en accidentes
industriales; la mano derecha es la ﬁ'ecuen.rem?nm lesionada ¢ 24)

A -
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En Arabia Sauditu se llevo a cabo un estudio para poder detectar lus fuctores predisponentes de
las lesiones de mano en la industria, en el cual el 86 % sdlo tienen escolaridad primaria, siendo
similar sus resultados en el tipo de la lesion. (23, 25 ) ey . )
. R A N A,

En un estudio descriptivo se investiga los problemas de salud, en relacién a las lesiones de
manos en irabajadores mecdnicos, de 172  establecimientos , el 92 % contestaron un
cuestionario, donde se comprobs que el 41 % presentan piel seca, el 46 % presentan eczema, y
el 28 % presentan mds de 20 cortadas. { 26 ) ,( /7

. v .
Sheker en 1993 realiza un estudio comparativo donde determina el método dptimo para la
reconstruccion de una mano lesionada, el tiempo de proceso de la reconstrucciin de un grupo
fue de 630 dias comparado con 214 dias cuando fue inmediatamente de la reconstruccion, con
estos resultados disminuye el costo con una significancia de P = .002. (27 )

En la evaluacion de las funciones de las manos. es importante registrarlas para detectar las
alteraciones y prevenir las lesiones de tipo ocupacional (28 .
John Taras en un trabajo de investigacion observo la prevalencia de lesiones de mano
dominante izquierda, en las que se presento ampulacion siendo en mano izquierda un 35 %,
mientras séfo el 11 % de lesiones menores en mano derecha; esto nos muestra donde poder dar
recomendaciones en cuanto al disefio de herramientas para tratar de dzsmmmr ia incidencia de
lesiones de mano izquierda dominante.( 29 ) ‘ L e
Se reportan lesiones en mano izquierda, como una de las entidades que solicitan mas atencidn
médica, pues el riesgo es mayor para el sexo masculino y la causa por motores en movimiento
siendoel OR =235 Cl=1.25 (30)
r R

A nivel nacional en 1997 de 10 743 307 asegurados por riesgo de trabajo, sufrieron riesgo
423 513 (rabajadores, siendo por accidentes de trabajo 341 351, se observa la cifra mds alta
por este rubro; las lesiones de mano ocupan el primer lugar de acuerdo a la regicn anatomica
afectada, en 1997 fue de 101 811 correspondicndo el 23.7 %, los casos por mcapacidad
permanente por riesga de trabajo esde 11 025 (31} .-

P
i
Shar v Miller consideran que tan solo se gastan 13 biflones en el costo medico anual por el
manejo de las lesiones por riesgo de trabajo; para poder disminuir el costo y la incapacidad por
riesgo de trabajo hay que realizar un adecuado diagnostico y tratamiento, ademds que un
profesional este al pendiente de los riesgos con incapacidad prolongada, asi como de adecuar
el trabgjo para que se ajuste a las limitaciones del trabajador con secuelas; también el rdpido
reconocimiento de los factores de riesgo, y por ultimo una amplia comunicacién con duchos y

empleados. (32) T el s Fc/éf(

”

Antiguamente los riesgos de trabajo se denominaban riesgos profesionales pero desde la ley de
1970, los riesgos de trabajo se definen en el articule 473 de fu siguiente maneru: riesgo de
trabgjo son los accidentes y enfermedades a que esidn expuestos los trabajadores en ejercicio o
con motive de su trabajo. De acuerdo con esta definicion de riesgo de trahajo, surgic la
definicion de accidente de trabajo, la cual figura en ef articulo 474, accidente de trabajo es toda
lesion orgdnica o perturbacion funcional, inmediata o posterior, o lu muerte, producida
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repentinamente en efercicio, o con motivo del trabajo, cualquiera que sean el fugar y el tiempo
en que se produzcan al frasladarse el trabajador dircctamente de su domicilio ol lugar del
trabajo y de éste a aguel. Con fines preventivos, existen de acuerdo con la Secretaria de Trahajo
y prevision Social, las Comisiones de Seguridad e Higiene que parten de sus funciones
especificas, deben de investigar las causas mds frecuentes de los accidentes y participar en la
Jormulacion del reglamento interior del trabajo.( 33 )




Il JUSTIFICACION:

La industria textil constituye una importante actividad industrial dentro de la economia
mexicana; ademds consideramos que es necesario realizar una revision de los factores
asociados a las lesiones de mano existentes deniro de la indusiria, para ubicar dentro de un
esquema de atencidn prioritaria, con objeto de canalizar los esfuerzos que se realizan a fin de
prevenir los riesgos, manteniendo la seguridad e higiene necesarias para evitar los accidentes.
A fin de promover la productividad de este sector, tratando de actualizar sus métodos y sistemas
de trabajo con el fin de identificar los factores predisponentes a los accidenies e influir
indirectamente meforando su calidad de trabajo

El accidente es un acontecimiento que se presenta en forma eventual e inesperada, que puede
causar la muerte inmediata o tardia o cuando menos dofia la salud de manera temporal y
permanente. Ademds de la alte mortalidad por accidentes, estos acarrean serias consecuencias
de orden econémicos - social y psicoldgico. En lo econdmico, significan erogaciones
inesperadas que desajustan el presupuesto familiar, y a nivel nacional, reportan perdidas por
muchos millones de pesos cada afio. Con respecto a las consecuencias sociales, los accidentes
convierten a un crecido nimero de personas en invdlidos, de los cuales una parfe se hardn
dependientes de otras, por que han disminuido sus facultades para bastarse asi mismos.
Consecuentemente, el accidentado puede sufrir alteraciones serias en su personalidad. tras,
por que han disminuido sus faculiades para bastarse asi mismos. Consecuentemente, el
accidentado puede sufrir alteraciones serias en su personalidad.

De todo lo mencionado anteriormente, puede deducirse la enorme importancia negativa que los
accidentes tienen para el individuo y la comunidad, y la responsabilidad que todos tenemas de
contribuir a sus prevencion.

El gran impacto que representa el costo financiero de las lesiones en mane, nos hace
reflexionar y poder realizar programas encaminados a la prevencion de accidentes.

Dentro de lg literatura existen programas generales para disminuir los accidentes de trabajo,
pero hay poca informacidn encaminada hacia el sector textil | lo cual crea un panorama de
investigacion para la Medicina del Trabajo.

Los trabajos de lesiones de mano son con frecuencia de tipo descriptivo, v no toman en cuenla
la imporiancia de este padecimiento para poder estudiarlo con mds precision conw este rabajo
que es de tipo analitico, de ahi el impacto para poder desarrollario.



I, PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA,

¢ Cuales son los factores laborales y personules asociados « la presencia de lesiones de mano
en trabajadores de una fabrica de telas no tejidas ?



MARCO CONCEPTUAL.

VYARIABLES INDEPENDIENTES

VARIABLE DEPENDIENTE

& EDAD

& SEXO

& ESCOLARIDAD

& ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA
& ANTIGUEDAD EN EL PUESTO
& TURNO DE TRABAJO

& DIA DE LA SEMANA

& MES DEL ANO

B AREA DE TRABAJO

& LUGAR DE ACCIDENTE

& CAUSA EXTERNA

& AGENTE DE LA LESION

& ACTO INSEGURO

&/ RIESGO FISICO

—>

LESIONES EN MANO




IV. HIPOTESIS:

Los factores tales como la edad, (meror de 30 aiios ) la escolaridad, (primaria) el sexo,
{masculino) la antigiiedad en la empresa, (menor de 10 afos) la antigiiedad en el puesto,
{menor de 5 afies) el turno, fnocturno y mixto} el dia, (lunes ) el mes, (febrero y diciembre} en
el drea de trabajo, (desechables) en el lugar de accidente, { aperiura )} con causa externa,
{ golpe por objeto arrojado ) el tipo de ugenie de la lesicn, ( maquinaria ) el aclo inseguro,
(como adoptar aptitudes o posiciones peligrosos ), como riesgo fisico, ( méiodos o
procedimientos peligrosos ) son factores asociados a lu presencia de lesiones de muno en una
JSabrica de telas no tejidas.



V. OBJETIVOS:

GENERALES:

Identificar la asociacién enire los factores de edad, escolaridad, sexo, antigiedad en la
empresa, antigiiedad en el puesto, turno, dia, mes, drea de trabajo, lugar de accidente, con |
causa externa, lipo de agente, acto inseguro, agemte fisico, son factores asociados y la
presencia de lesiones de mano en trabajadores en wuna fabrica de telas no tejidas..

ESPECIFICOS:

{. Determinar la frecuencia de las variables: edad, escolaridad, sexo, antigiiedad en fa
empresa, antigiiedad en el puesto, turno, dia, mes, en el drea de trabajo. lugar de
accidente, con causa externa, tipo de agente, acto inseguro, agente fisico, en trabajadores
que presentaron lesiones de mano.

2. Determinar la frecuencia de las variables: edad, escolaridad, sexo, antigiiedad en la
empresa, antigiiedad en el puesto, turno, dia, mes, en el drea de trabajo, lugar de
accidente, con causa externa, lipo de agente, acto inseguro, agente fisico. en trabajadores
que no presentaron lesiones de mano.

3. Establecer la presencia o ausencia de asociacidn entre las variables: edad, escolaridad
sexo, antigiiedad en la empresa, aniigiiedad en el puesto, turno, dia, mes, en el drea de
trabajo, lugar de accidente, con causa externa, tipo de agente, acto nseguro, agente fisico:
¥ la presencia de lesiones de mano por riesgo de trabajo en trabajadores de una fabrica de
telas no tejidas.



V1 SUJIETOS MATERIAL Y METODO:

VI. I DISENO DE LA INVESTIGACION:

Se trata de un estudio de investigacién epidemiolégico del tipo de casos y coniroles de fuente
retrolectiva.

DEFINICION DE CADA COMPONENTE:
CASO:

Son todos aquellos trabajadores que hayan sufrido algin tipo de lesion en mano , calificada
como accidente de trabajo por algin servicio de Salud en el Trabajo, durante el periodo de
1996, al primer semestre de 1998:

CONTROLES:

Aquellos trabajadores que hayan sufrido alguna lesicn, en cualguier regicn anatémica del
cuerpo, { excepio miembro tordeico ), calificado como riesgo de trabafo por algin servicio de
Medicina del Trabajo, durante el periodo de 1996 a el primer semestre de 1998.

VI. 2 UNIVERSO DE TRABAJO:

La poblacién gue se estudié son todos aquellos trabajadores de una fabrica de telas no tejidus
que hayan sufrido algin uccidente de lrabgjo, calificado como Si de irabajo en cualquier
Servicio de Medicina del Trabajo del Instituto Mexicano del Seguro Social.

SITIO Y TIEMPO DE ESTUDIO:

El lugar en el cual se levard a cabo el estudio es en una fabrica de telas no tefidus ubicada en
el Distrito Federal en la Delegacion de Iztacalco, consultando fuentes secundarias { formato
M1-1  lLos cuales son formatos utilizados por el IMSS, como aviso inicial de accidente de
trabajo )y formato de investigacion de accidente existente en la empresa, durante los afios de

1996, 1997, y primer semestre de 1998.



VI 3 SELECCION DE LA MUESTRA:

CASOS.

CRITERIOS DE INCLUSION.

Trabajadores de la fabrica de telas no tejidas de cualquier sexo.

Trabajadores de la fabrica de telas no tejidas de cualquier edad.

Trabajadores que hayan sufrido alguna lesién de mano, calificado como accidente de trabajo,
en cualguier Servicio de Salud en el Trabajo del IMSS en el periodo comprendido de 1996 af
primer semestre de 1998.

CRITERIOS DE EXCLUSION:

trabajadores de la fabrica de telas no tejidas que havan sufrido lesiones de mano a
consecuencia de accidentes de trayecto.

Trabajadores de la fabrica de telas no tejidas que hayan sufride mds de una lesion en mano
durante el periodo de 1996 al primer semesire de 1998.

CONTROLES:

CRITERIOS DE INCLUSION:

Trabajadores de la fabrica de tefas no tefidas de cualquier sexo.

Trabajadores de la fabrica de telas no tefidas de cualquier edad.

Trabajadores de lu fabrica de telas no tejidas que hayan sufrido alguna lesion en cualquier
parte del cuerpo excepto miembro tordcico, calificade como si de trabajo en cualquier servicio
de Salud en el trabajo el IMSS durante el periodo comprendido de 1996 a el primer semestre de
1998.

CRITERIOS DE EXCLUSION:

Trabajadores de la fabrica de telas no tejidas que hayan sufrido alguna lesion en cualquier
parte del cuerpo exceplo miembro tordcico como accidente de trayecio.

Trabajadores de la fubrica de telas no tejidas que hayan sufrido mds de una lesion en cualgquier
parte del cuerpo en el periodo de 1996 a el primer semestre de 1998.



VI. 4§ TAMANO DE LA MUESTRA.

Se tomard el cien por ciento de los trabajadores de la fabrica de telas no tejidas del periodo
comprendido de 1996 al primer semesire de 1998 los cuales cumplicron con los criterios de
seleccion.

Tomando en cuenta 41 casos que presentaron algiin tipo de lesidn en manos y para el grupo
de los controles 41 rabajadores que presentaron elguna lesidn en cualquier parte del cuerpo
exceplo miembro tordcico. Se caleulara ef poder de lu muestra.

V1. 5 DESCRIPCION DE VARIABLES.

VARIABLE DEPENDIENTE: LESIONES DE MANG COMO
ACCIDENTES DE TRABAJO. |

LESION DE MANO COMO ACCIDENTE DE TRABAJO.

DEFINICION CONCEPTUAL:

Es todo dafio de la mano originado por un suceso no deseado o violento, vcasionado por
contacto de un objeto, sustancta o fuente de energia sobre el limue critco de la mano,
provocando alteraciones funcionales; producidos repentinamente con ejercicio o con motivo de
trabajo. Se manifiesta a través de contusiones, heridas, quemaduras, esguinces, fracturas y
amputaciones de mano.( 9 )

DEFINICION OPERACIONAL:

Esta variable se obtuvo de datos de los formatos MT-1 ( aviso inicial de riesgo de trabajo ).
ESCALA DE MEDICION:

Variable cualitativa nominal dicotémica.

INDICADOR:

0: NO SE PRESENTA LESION DE MANQO

1: SISE PRESENTA LESION DE MANC



VARIABLES INDEPENDIENTES:

& EDAD

& SEXO

& ESCOLARIDAD

& ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA
& ANTIGUEDAD EN EL PUESTOQ
& TURNC DE TRABAJO

& DIA DE LA SEMANA

& MES DEL ANO

& AREA DE TRABAJO

& LUGAR DEL ACCIDENTE

& AGENTE DE L4 LESION

& CAUSA EXTERNA

& ACTO INSEGURO

& RIESGO FISICO.

VARIABLES INDEPENDIENTES:

1) EDAD:

DEFINICION CONCEPTUAL:

Ttempo que ha vivido una persona husta el momento de suftir el accidente. { 35 }

DEFINICION OPERACIONAL .

Se obtendrd la edad registrada en el formato M1- | de la empresa.

ESCALA DE MEDICION:

Variable cuantuativa numérica discreta.

INDICADOR:

Afios.



2) SEXO:

DEFINICION CONCEPTUAL

Condicién orgdnica que distingue al hombre de la mujer ( 35 )
DEFINICION OPERACIONAL.

Se obtendrd el sexo registrado en el formato MT- 1 de la empresa.
ESCALA DE MEDICION:

variable cualitativa nominal dicotomica

INDICADOR:

& Masculine
& Femenino

3} ESCOLARIDAD:
DEFINICION CONCEPTUAL

Duracion de los estudios en un centro docente, grado escolar del trabayador (36 )

DEFINICION OPERACIONAL:

De obtendra el dato en su solicitud de empleo, al ingresar a la empresa. .
ESCALA DE MEDICION:

Fs una variable cualitativa ordinal.

INDICADOR:

- Analfabeta

- Primaria

- Secundaria

- Preparatoria
- Universitario



4) ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA.
DEFINICION CONCEPTUAL:

Tiempo transcurrido, comprendido desde el primer dia en que se obtuvo el empleo  hasta el
momento en que se registro el accidente. ( 37 )

DEFINICION OPERACIONAL:
Se obtendra la antigiiedad en la empresa en afios en los formatos MT- ! de la empresa
ESCALA DE MEDICION:

Variable cuantitativa numérica discreta.

INDICADOR.

Afios.

5) ANTIGGEDAD EN EL PUESTO DEL TRABAJO:
DEFINICION CONCEPTUAL:

Tiempo que transcurre desde el dia que se empieza a laborar en el puesto especifico ( 33 )
( actividad que desempefia el trabajador en la empresa, realizando funciones definidus  }

DEFINICION OPERACIONAL :

La antigiiedad en el puesto de rrabajo se medira en afios, obteniendo los registros de los
Jormatos MT-1.

ESCALA DE MEDICION:

Variable cuantitativa numérica discreia.

INDICADOR:

ARos.



6 ) TURNQ DE TRABAJO.

DEFINICION CONCEPTUAL:

Es el horario en el cual el trabajador desempeda sus actividades lahorales. (35 )
DEFINICION OPERACIONAL:

Se obtendrd el turno  de trabajo registrado en el formato MT- [.

ESCALA DE MEDICION:
Variable cualitativa nominal politomica.
INDICADOR:
& Matutino
& Vespertino
& Nocturno
& Mixto.
7) DIA DE LA SEMANA:
DEFINICION CONCEPTUAL:
Periodo de 7 dias, fijado por el calendario. { 35 )
DEFINICION OPERACIONAL:
Se vbtendrd de ucuerdo ol dia de lu semuna que el trabujador se haya uccidentado.
ESCALA DE MEDICION:
Variable cualitativa nomnal politomica.

INDICADOR:

& Lunes

& Martes

& Miércoles
¥ Jucves

& Viernes
& Sibado
& Domingo




8) MES DEL ANO:

DEFINICION CONCEPTUAL.

Cada una de las doce partes en que se divide el afto.{ 35 )
DEFINICION OPERACIONAL:

Dato que se obtendra de los formatos MT1 relacionados, a que mes corresponde el aceidente.
ESCALA DE MEDICION:

Variable cualitativa nominal politomica.

INDICADOR:

& Encro

& Febrero

& Marzo

& Abril

& Mayo

& Junio

& julio

& Agosto

& Septiembre

& Octubre

& Naviembre
& Diciembre

9) AREA DE TRABAJO:

DEFINICION CONCEPTUAL:

Ex el sitio o lugar en el cual el trabajador se encuentra asignado para realizar sus uctividades
laborales diarias.{ 36 )

DEFINICION OPERACIONAL:
Se tomaran en cuenta los formatos de investigacion de accidente de la empresa.
ESCALA DE MEDICION:

Variable cualitativo nominal politémica.



INDICADOR:

& Apertura

& Desechables

& Almacén de Producto rerminado
& Mantenimiento

¥ (orte

& Planta convertidora

& [ntersil

B [nterion

& Formuduciones

10 ) LUGAR DEL ACCIDENTE:
DEFINICION CONCEPTUAL:

Es el sitiv o Iugar en el cudl se encontraba realizando el trabajodor sus octividades, ol momento
de accidentarse. ( 335}

DEFINICION OPERACIONAL:

Se tomard en cucnta todos los lugares de trabajo donde ocurrié el accidente.

ESCALA DE MEDICION:

Variable cualitativa nominal politomica.

INDICADOR:

& Apertura

& Desechuables

& Almacén de Producto terminado
& Mantenimienio

& Corte

& Planta convertidora

& [ntersil

& [nterlon

& Formulaciones



11 ) AGENTE DE LA LESION:

Es todo objeto substancia o energia que en contucto con la mano le ocasiona un dafic o

DEFINICION CONCEPTUAL:
perjuicio. ( 35 )
|
\

DEFINICION OPERACIONAL:

Se obtendrd de acuerdo a la clasificacion obtenida en los formatos MT-1.

ESCALA DE MEDICION:

Variahle cualitativa nominal politomica.
INDICADOR:

& Equipo

& Maquinaria

& Herramienta

& AMateria prima

& Sobre esfuerzo

& Superficies

& Subtancias quimicas.

12 ) CAUSA EXTERNA:

DEFINICION CONCEPTUAL:

Es la interaccion en la cudl entran en contacte la mano el objeto substancia o energia para
poder vcasionar el dafio provocando trasturnos funcionales. (9 )

DEFINICION OPERACIONAL:

La causa cxterna se operacionalizara de acuerdo con la informacidn contemida en la
investigacion de accidente y en el compendio del CIE-10 ( Clasificacién [nternacional de
Enfermeduades ).

22



ESCALA DE MEDICION:

Variable cualitativa nominal politémica.

INDICADOR:

woi Caida en el mismo nivel por deslizamiento tropezén o traspié.

wo3 Otras caidas en el mismo nivel por colision o por un empwon de
de otra persona.

wo7 Caida que implica silla.

wio Caida o desde escalera o escalones

w20 Golpe con objeto arrgjado, proyectado o que cue.

w22 Golpe contra o golpeado por oiros objelos.

w23 Atrapado aplastado, trabado o apretado en o entre objetos.

w26 Contacto traumdtico con cuchillo, espada, daga o pufial.

w27 Contacto traumitico con herramientas manuales sin motor.

w29 Contacto traumdtico con atras herramientas manuales v
artefactos del hogar, con motor.

w42 Exposicion al ruido

W43 Exposicion a vibraciones.

w4s Cuerpo extrafiv que penetra a través de lu piel.

X30 Exceso de esfuerzo y movimicntos extenuados y repelilivos.

X86 Agresidn por sustancias corrosivas.

13 ) ACTO INSEGURO:

DEFINICION CONCEPTUAL:

Son aquellas actividades que realiza el trahajador por violacion en  forma difcrente a un
procedimiento comiinmente aceptado como seguro, los cuales pueden dar como resultado un
accidente; pudiendo ocurrir por que el accidentado no sabe o no puede o no quiere cumplir las
normas prescritas para tal procedimiento. ( 36 )

DEFINICION OPERACIONAL:

El acto inseguro se obtendrd ef dato en el formato de investigacion del accidente, segiin la
clasificacién, wilizada por el Servicio de Salud en el Trabgjo, del Instituto Mexicana del Seguro
Social.

ESCALA DE MEDICION:

Variable cualitativa nominal politomica.



INDICADOR.

050 Adoptar aptitudes o posiciones peligrosas

100 Colocar, mezclar combinar en formas insegura

250 Falla al asegurar o prevenir

300 Hacer inoperante los dispositivos de seguridad

100 No usar equipo de proteccicn personal

500 Operar o trabajar a velocidad insegura

350 Comportamiento inapropiado en el trabajo

600 Uso inapropiado del equipo de proteccicn personal.
14 ) RIEGO FISICO

DEFINICION CONCEPTUAL

Son todas aquelfas circunstancias que rodean al trabajador 'y que podrian permitir la
ocurrencia de accidentes;, a que esta expuesto el trabajador durante el desempeiio de sus
labores . ( 2 )

DEFINICION OPERACIONAL:

Se tomard en cuenta segun la clasificacion wilizada por el Servicio de Salud en el Trabajo del
Instuuto Mexicano del Seguro Social.

ESCALA DE MEDICION

Variable cualitativa nonunal politomica.

INDICADOR :

000 Defecros de los agentes

200 Peligros del medio ambiente

300 Métodos ¢ procedimientos pefigrosos

460 Peligros por colocacion (materiules , equipos efc.).
300 Protegrdo madecundamente.



VII. DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE TRABAJO.

DESCRIPCION GENERAL:

VIL I SELECCION DE LA MUESTRA:

Para la elaboracion del presente trabajo fue necesario consultar 104 formatos MT-1 ( aviso
inicial de riesgo de trabajo ) contenidas en los expedientes de los trabajadores de una fabrica
de telas no tejidas; durante los afios comprendidos de [996 a primer semesire de 1996, se
consideraron todos agquellos accidentes ocurridos  en la empresa y calificadvs como st de
trabajo por aigun servicio de Salud en ef Trabajo del Institute Mexicano del Seguro Social.

Vil. 2 RECOLECCION DE DATOS:

De los formatos MT-1 { formato wtilizado en el IMSS, como avise inicial de riesgo de rrabajo) de
los trabajadores de una fabrica de telas no tejidas accidentados; se procedid a la recoleccion
en formates de 24 columnas wtilizados en contabilidad,, tanto de los accidentes que originaron
lesiones en manos ( CASOS ), como de los accidentes originados en cualquier region
anatdmica; excepto miembro tordcico { CONTROLES }; obteniéndose las variables de estudio:
edard del trabajador al momento de accidentarse, sexo del trabajador, escolaridud, antigiiedad
en la empresa y en el puesto del trabajo con la que contaba el trabajador al momento dcl
accidente, turno de trabgjo, dia de la semana y mes del afio en que ocurrié en accidente, drea
del trabajo a la que correspondia el trabajador accidentado, lugar especifico donde ocurric el
accidente, agente causanie de la lesion, causa externa, riesgo fisico y el acto inseguro

Vil. 3 PLAN DE ANALISIS:

Se creo una base de datos a través del programa estadistico EPI-INFQ versicn 6.0; realizando
un andlisis simple ( univariado ) a través de proporciones, medidas de tendencia central y
dispersion.

Posteriormente se realizo un andlisis bivariado , con la finalidad de conocer la asociacion enire
{a variable dependiente ( lesiones en manos } con cada una de las variables a estudiar;
obteniéndose razon de momios y chi cuadrada ( X ) de Mantel-Haenszel con un nivel de
significancia del 0.03.
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Vill. RECURSOS:

VIII. I RECURSOS HUMANOS QUE SE UTILIZARON:

Se requirié de un Médico especialista en Medicina del Trabajo Asesor de esta Tesisy un
Residente de 2do. Afo de Medicina del trabajo quién elaboré esta tesis.

VIIL. 2 RECURSOS MATERIALES QUE SE EMPLEARON:

Se requiric un equipn de computo marca Intel inside, con impresora Epson 400, programas
diversos de la PC, 2 cartuchos de tinta negra para impresora, 2 discks, 250 hojas blancas de 36
gramos, 20 formatos de 24 columnas utifizados en contabilidad, un cuaderno profesional de 100
hojas, 2 plumas negras, un Idpiz, una calculadora profesional.

VIIl. 2 FINANCIAMIENTO DEL PROYECTOQ.

Los gustos fueron sustentados, por el Médico Residente de segundo afiv, gracius a la becu
proporcicnada por el Instituto Mexicano del Seguro Social.

IX. LIMITE EN TIEMPQ DE LA INVESTIGACION:

El estudio iniciara a partir del mes de Julio de 1995, y concluird el mes de Noviembre de 1998.

IX. I CRONOGRAMA DEL PROYECTO:

JULIC) 1998, Tema de investigacidn.
Recoleccion de informacion bibliogrdfica de la investigacidn
Estructuracion del protocolo de investigacion.
Escritura del avance

AGOSTO [998. Recoleccion de datos de la investigacion Casos y Controles.
Estructuracion del protocolo de mvestigacion
Escritura de avances
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SEPTIEMBRE 1998 Andlisis de los datos

Fscritura de avances

OCTUBRE 1998 Conclusiones de datos obtenidos
Escritura de avances

NOVIEMBRE 1998, Entrega de tesis completa

X. CONSIDERACIONES ETICAS.

Se tienen los recursos necesarios para poder desarrolfar esta investigacion, asi como la
autorizacion del Representante legal de la empresa textil donde se realizo este estudio, en
heneficio de la poblacidn trabajadora para poder determinar los factares de riesgo, y efectuar

acciones de Lpo preventivo,



SEPTIEMBRE 1998 Andlisis de los datos
Fscritura de avances

OCTUBRE 1998 Conclusiones de datos obtenidos
Escritura de avances

NOVIEMBRE 1998. Entrega de tesis completa

X. CONSIDERACIONES ETICAS.

Se tienen los recursos necesarios para poder desarrollar esta investigacion, asi como la
auforizacion del Representante legal de la empresa textil donde se realizo este estudio, en

beneficio de la poblacion trabajadora para poder determinar los factores de riesgo, y efectuar

acciones de tipe preventivo.




XI. RESULTADOS.
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* DESCRIPCION DE LA POBLACION GENERAL.

La fabrica de telas no tejidas cuenta con 638 trabajadores, de los cuales solo 231 ( 35.1 %5} son
del sexo femenino y 427 ( 64.9 %5} son del sexo masculino. Del total de estos trabajadores: 433
{ 66.1 % ) son sindicalizados; 223 { 33.9% ) son trabajadores de confianza; de los cuales 262
(40 % } son eventuales y 395( 60 % ) son de base; en el turno matutino laboran 368 ( 56 % ), en
el segundo turno laboran 158 ( 24 % ), en el tercer turno laboran 92 ( 14 %) y los trabajadores
que laboran en el cuarto turno son 46 (6 % ).

La edad de los trabajadores menores de 30 afios es del 56 %, mientras que el 28 %, sonde 3/ a
40 afios, los de 41 a 50 aftos sonde 11 %, y los de 51 a 70 es el 5 %, siendo la edad promedio de
30.7 aflos.

La escolaridad de los trabajadores con nivel primaria es de 30% . mientras que los
trabajadores con nivel secundaria es de 48.5 %, los de nivel preparatoric es de 16.5 %.

Los trabajadores con antigiiedad en la empresa menor de un mes es de 42.2 %, mientras que
los de un mes a un ario es de 18.4 % , y con antigiiedad de uno a cinco afios es de 26%, sin
embargo los que se encuentran entre cinco a diez arios es de 8.3 %, siendo los de  menor
porceniaje, el promedio de la antigiiedad es de 2 afios.

Al ingresar a la empresa, los trabajadores son colocados en sus puestos de trabajo, sin una
previa capacitacion, obviamente estos no reciben adiestramienio  constante, creando
antigiiedad en su puesto desde que inician a laborar en esta fabrica de telus no tefidus.

Ll estado civil de estos trabajadores corresponde a el 43.3 % son casados, el 31.0 % son
solteros, el 4.3 % son viudos, el 11.5 % estdn en union libre, y el 9.5 % son padres solteros.

La fabrica de telas no tejidos cuenta con el siguiente personal por drea de trabajo, en
desechables existe el 15 % de la poblacion trabajadora, en apertura el 10 %, en almacén de
Producto terminado el 9 % , en corte el 18 % , en planta convertidora ef 29 %, en Interlon el
7 %, en Intersil el 5 %, en mantenimiento el 6 %, y en formuluciones esta el [%.



* DESCRIPCION DE LOS GRUPOS:

En base of andlisis estadistico que se aplico a los datos obtenidos de los formatos MT-1 ( aviso
inicial delos riesgos de trabajo ), de los trabajadores de la fabrica de telas no igjidas, que se
accidentaron durante el periodo de 1996 a el primer semestre de 1998, ( que cumplieron con los
criterios de inclusién; se revise tanto al grupo de estudio como del grupo control, obteniendose
las siguientes caracleristicas:

Se observo que de los 104 trabajadores accidentados dentro del periodo de estudio, se tomo
como muestra 82 trabajadores que son ¢l 78.8 %, de los cuales se tomaron 41 casos, {39.4 %6 )
por 41 controles, (394 % ), siendo la muesira I:1.

En 1996 se presentaron 11 casos,{ 26.8 %) y en el mismo afto, los controles fueron 6, (14.6 %)
para 1997, fue en ambos grupos de 18 accidentes ( 44% ), mientras que para 1998, solo 12
casos (29.2% ) y 17 controles (41.4 % ).

De las lesiones en manos fue de 41 casos ( 50 % ), mientras que el otro 30 %, fue en diversas
partes del cuerpo excepto las que no cumplen con los criterios de inclusion, siendo mds
[frecuentes en columna 13 ( 15.9% ), y en pies 14 (16.9 % ).

Sin embargo por el tipo de lesion, la mds frecuentes para el grupo de los casos fue provocada
por heridas 13 { 36.6 % ). siguiendo las fracturas 10 { 24.4 % ), y las amputaciones 8 (19.6 % J.
para el grupo de los controles, las contusiones y esguinces fue para ambas similar 17 (41.5%).

La edad de los trabajadores ( casos ) menores de 30 afios, es de ( 36 % ). y el (44 % }
correspondian a los mayores de 30 afios: siendo muy similar af grupo control, para los primeros
Suede (33.3%), y (46.5 % ) respectivamente.

La distribucion segin el sexo de los trabajadores para el grupo de casos fue mds frecuente en
el sexc masculing 24 ( 58.5 % ), y femenino 17 ( 41.5 % ), muy similar para ¢l grupo control,
para el sexo masculino 23 (36.1 % ) y femenine 18 (43.9 % ).

La escolaridad de los trabajadores del grupo de casos para el nivel primaria fue de 18 ( 44% },
y para el nivel de secundaria fue de 19 ( 46.3 % J, y para el grupo de controles, el nivel primaria
Jue de 23(36.1% )y 16 (39.1 % ) para secundaria.

La antigiiedad de los trabajadores en la fabrica de telas no tejidas, menor de 10 afios para el
grupo de cosus fue de 85.6 %, muy similur ol grupo controf de 84.6 % .Generalmente lu
antigiicdad en ¢l puesto de trabajo es parecida, a la antigiicdad de la empresa pues ingresan a
su puesto y no hay rotaciin de los trabajadores.

El turno matutino para el grupo de casos es mas frecuente 17 ( 46 % ), mientras que el para el
turno vesperting 11 { 27 % ). turno nocturno y mixto 11 ( 27 % ), para los coniroles el mds
frecuente fue el turno vespertino de 19 ( 46.3 % ), mientras que para el tercer turno y mixto fue
de 6 ( 14.6 %) v para el primer turnc fue de 16 ( 39 % }.
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El dia de ocurrencia de los accidentes de trabajo, pare el grupo de los casos fue el martes 13
{ 31.9% ), micntras que ef dic lunes fue de 5 ( 12.2 % ), comparando con el grupo de control que
se presento mas frecuente el dia viernes 11 ( 27.8 % ), y en segundo lugar el dia miéreoles 9
(21.9%)

£l mes donde se presentaron mds accidentes en la fabrica de telas no tejidas para el grupo de
los casos fue en Maye 7 ( 17.7 % ). y para el grupo de los controles fue en Junio 9 ( 22 % },
mientras que para el mes de febrero y diciembre de los casos fue 7 ( 17.7 % ), y para los
controles fue de 5 (12.1 % ).

El drea donde los trabajadores se accidentaron, para el grupo de casos y controles fue igual
en ambos grupos en el drea de desechables 13 ( 31.7% ), mientras que en el drea de apertura
{casos ) fue de 11 { 26.8 % ), v para los controles en drea de corte 9 { 21.9 % ).

E! lugar del accidente fue simifar a el drea del accidente, debido a que los trabajadores estdn
en puestos fifos de trabajo.

El agente que provocoe al accidente en los casos fue por maquinaria 23 (61.2 % }, micniras que
el grupo control fue el equipo 11 { 26.8 % ). y posteriormente la materia prima con 12 coniroles
(29.1%9).

La causa externa que origine el accidente, se presento con mds frecuencia 12 casos {29.6 %)

por contacto traumdtico con ofras herramientas manwales con motor; para los controles fue de
11 ( 26.8 % ), debidas a golpe con objeto arrojado proyectado que cae. Siendo para atrapado o
aplastado, trabado o apretado en o entre objetos. (casos ) 8 ( [9.3 % ), y ( controles ) 2 (4.8 %)

El acto inseguro que realizaron los trabajadores, pare accidentarse, en ambos,  casos y
controles fue 15 ( 36.5 % ). por colocar, mezclar combinar en forma insegura. Mientras que por
adoptar aptitudes o posiciones peligrosas para casos 13 (32 % ) y controles 11 ( 26.8 %).

Por el riesgo fisico, el mas frecuentes de los casos, es por métodos o procedimienios peligrasos
22(33.7%). ylos controles I4(34.2% ).

* ASOCIACIONES:

Los trabajadores de la fabrica de telas no rejidas, que presentaron lesiones de manos menores
de 30 afos de edad, son 23 trabajadores (36.1 % ); con una razon de momios ( KM } 110, con
un intervalo de confianza de (1C =042, 2.91 ).

Los trabajadores de sexo masculina que presentaron lesiones en manaos fueron 24 ( 38.3 % );
con una razon de momios ( RAM ) 1.10, con un intervalo de conflanza de ( 1C = 042, 2.94 ).



La escolaridud de los trabajadores u nivel primaria, que presentaron lesiones en munos fue de
18 trabajadores ( 44 % ); con razén de momios de ( RM ) 0.68, con un intervalo de confianza de
{IC=026,178)

La antigtiedad de los trabajadores menor de 10 afios que presentaron lesiones de manos fue de
35 trabajadores ( 85.5 % ) con una razén de momios de { RM ) 1.00 con un intervalo de
conflanza de (IC = 0.23, 4.01 ).

La antigiiedad en el puesto de trabajo, menor de 5 antos fue muy similar a la antigiedad en la
empresa con 30 trabajadores ( 73.1 % ), con una razon de momios ( RM ) 1.00, con un intervalo
de confianza de (IC - 0.34, 2.90 ).

El turno nocturno y mixio se encontraron 1 I casos de trabajadores con ( 27 % ), con una razén
de montios de { RM ) 2.64, con un intervalo de confianza de (1C = 0.73, 10.03 ).

Ll dia de la semana donde se presentaron lesiones de mano fue el dia lunes con 3 casos que con
{ 12.2 % }, con una razén de momios de ( RM ) 0.67 , con un intervalo de conflanza de ( IC =
0.16.272)

Los meses de Febrero y Diciembre se presentaron 7 casos { 17 % ), con una razén de momios de
( RAM ) .73, con un intervalo de confianza de ( IC = 0.45, 7.01 ).

El drea de trabajo { desechables ) donde se lesionaron los trabajadores 13( 31.7 % ) con una
razon de momios de { RAM ) 1.12, con un intervalo de confianza de (1C=00.39, 3.22 }.

El tugar del accidente ¢ apertura j donde los trabajadores de la fabrica de telas no tejidus. se
lesiono fue de 11 casos { 26.8 % ). con una razon de momios de { RM ) 1.37, con un intervalo de
confiunza de ( IC = 047, 5.34 ). '

El agente de la lesion ( maguinaria ) donde los trabajadores de la fabrica de telas no tejidas, se
lesiono, fue en 25 casos ( 61.2 % ), con una razén de momios de (RM) 19.79 con un intervalo de
conflanza de (IC - 4.63, 97.83 ).

La causa externa que origino el accidente, con 8 casos ( 19.5 % ), fue por atrapado o aplastado
en o enire objetos, con una razon de momios de ( RM } 4.73,  con un intervalo de confiunza de

(IC =083, 35.32),

El acto inseguro que cometieron los trabajadores para sufrir el accidente, como adoptar
aptitudes o posiciones peligrasa, 13 casos { 32 % )con una razon de momios de ( RM ) 1.27 . con
un intervalo de confianza de ( IC = 0.44, 3.69 ).

Con un riesgo fisico, con métodos o procedimientos peligrosos con 22 casos ( 33.7 % ), con unu
razon de momios de { RM ) 2.23, con un intervalo de confianza de( IC = 0.83, 6.07).




XII. DISCUSION.

En la fabrica de telas no tejidas, las lesiones de manos son muy frecuentes, asi también lo
demuestra Yeraratham en su estudio, motivo que origino la investigacion de los factores de
riesgo, dentro de este ambito textil; con el fin de poder identificar las causas e intervenir para
abatir estas lesiones que tienen, gran repercusion tanto econdmicas, como sociales.

El problema que presentan las lesiones de mano al Sector Salud nivel Nacional son
estadisticamente significativas, pues el costo de las lesiones de manos, no sélo son la atencion
médica sino, la incapacidad, la invalidez y la rehabilitacion, asi como la atencion médica
inmediata para la reconstruccién de la mano, por un equipo multidisciplinario ( cirujano
pldstico, ortopedista, cirujano vascular 'y fisiaira ). quienes con su adecudada intervencion
limitaran el dafio, asi como los periodos prolongados de incapacidud; demostrado por Sheker
en 1993 con una disminucion de dias de incapacidad de 630 a 214 dias, con una significancia
de P=0.002.

Los trabajadores de la fabrica de telas no tejidas en la mayoria por frecuencia son  jovenes,
menores de 30 ahos , al igual que los reportados por Millard y Shannon y Col. pero en el
estudio analitico no tienen significancia estadistica; quienes sufren lesiones de mano. con una
frecuencia mayor para el sexo masculino, fue similar al anterior; pues la gente joven de sexo
masculino es la fuerza de produccién para la empresa y para el pais; y por el tipo de lesion
que se presenta y que trae consigo graves problemas son las amputaciones qutenes abarcan un
tercio de la poblacion y deja secuelas irrecuperables.

El comportamiento de los riesgos de trabajo de esta fabrica de telas no tejidas, de 1995 a la
fecha, van declinando; Sin embargo la tasa de incidencia a nivel nacional de 1997 es de (3.9}
mientras que la observada en esta empresa esta por arriba, y es de ( 6.2). Segtn las Memorias
estadisticas del Instituto Mexicano del Segure Social de 1997, por consiguiente las lesiones de
manos son un grave problema para esta empresa..

Para la Escolaridad la frecuencia con nivel de primaria; fue similar a la reportada por Hill,
Brennen, Moz=am. Sin embargo en el andlisis estadistico representa un factor protector para el
nivel primaria.

Para la antigiiedad en la empresa y en el pucsio de trabajo los resultados obtenidos fueron
muy similares ya, que el ingreso de un trabajador es igual al del puesto de trabajo, debido a que
se ingresa directamente a ¢l puesto requerido y dificilmente serd removido de su  puesto el
rrabajador, en cuanto af andlisis estadistico no existe riesgo.

En cuanto al turno de trabajo se observo, que en el turno matutino son mds frecuenies fos
accidentes, semejanie a lo escrifo por Valverde: Sin embargo se observo como factor de
riesgo, el turno nocturno y mixto, con un riesgo de 2.64 veces mds probable que los
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trabajadores de este turno se lesionen, por lo que se debe considerar, no sélo los porcentajes,
sino las medidas de asociacion y con un valor de P= 0.09 por lo tanto no es significativa, lo
cual es debido al azar y se acepta la hipdtesis nula.

En cuanto al tipo de lesion se encontrd que el 36.6 % correspondian a las heridas, ¢l 24.4 %
por fracturas , y el 19.6 % por amputaciones, y de esto dependerd, las perdidas en el tiempo -
horas -hombre, para poder dar las erogaciones y pensiones correspondientes.

El dia lunes comenta Valverde que es el dia, donde se presentan mds accidentes de trabgjo, en
la fabrica de telas no tejidas por frecuencia fue mayor para el dia martes , por lo tanto tiene un
Jfactor de proteccion el dia lunes.

El agente de la lesion como la ( maquinaria) fue la idea bdsica moderna de crear nuevos
equipos, sistemas y tecnologias que propicien un aumenio sustancial en calidad, produccion y
costo del articulo textil no han sido paralelizados con el concepto de seguridad absoluta del
trabajador; asi, es frecuente observar en el campo textil | maquinaria vieja cuyas condiciones,
son un peligro para el trabajador, o bien la adopcion de nuevos equipos y tecnologius altamente
sofisticados. Cuyos riesgos mecdnicos, son un factor predisponente para provocar un accidente
laboral, estn perfectamente encuadrados dentro de esquemas y publicaciones editadas por la
O.L.T. con un riesgo de 19.79 veces es mds probable que se lesionen los trabajadores de la
fabrica de telas no tejidas ( las manos en la maquinaria ), y con una P de 0.00000035, siendo
con una significancia estadistica elevadisima; por lo tanto es un fuctor de riesgo imporiante.

Esto refleju el desarrolio del pais, y el seguir permitiendo las lesiones de manos. existen
perdidas econdmicas para la empresa, la cual por sus costos no invierte en maquinaria de
mejores condiciones de seguridad, y ust conservar la salud de los trabajadores.

La causa externa { atrapade o aplastado en o enire objetos ), son un factor de riesgo de { RM )
4.73 veces, mas probable de sufrir lesiones de manos debido a que la maquinaria es
generalmente de rodiflos, en las que no existe un sistema de seguridad ( guardas de
proteccion), ocasionando infinidad de accidentes ( lesiones de manos ) cuyo drgano es el de
mayor riesgo; la multiplicidad de procesos de trabajo en la industria textil hace dificil
encontrar los factores de riesgo universales, por la gran variedad de procesos dentro de la
empresd.

Sin embargo, esto nos sirve, para el inicio en la bisqueda de otras pruchas mas especificas.
para la deteccién de los factores de riesgo. de los accidentes de trabajo en la indusiriu rextil,
con el fin de poder detectar estos factores y tratar de prevenirlos.
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XIV. ANEXOS:

ANALISIS SIMPLE :

TABLA I DISTRIBUCION DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO, DE LA FABRICA DE
TELAS NO TEJIDAS, DURANTE EL PERIODO DE 1996-1998.

CASOS CONTROLES
ANO AT. NO. DE CASOS % |[NO.DE CONTROLES[ %
1996 17 11 26.8 6 14.6
1997 36 18 44.0 18 44.0
1998* 29 12 29.2 17 414
TOTAL | 8! 41 100.0 41 100.0

*primer semestre de 1998
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TABLA 2 ACCIDENTES DE TRABAJO, DE LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS,
SEGUN PARTE DEL CUERPO AFECTADA, DURANTE EL PERIODQ DE 1996-1998.

REGION ANATOMICA NO. DE CASOS %
AFECTADA:

CABEZA 2 24
CUELLO 1 1.2
TORAX i 1.2
MANOS 41 50.0
COLUMNA 13 15.9
ABDOMEN 0 0
MUSLO 3 36
RODILLA 4 49
PIERNA 2 24
TOBILLO 5 6.0
PIE 9 10.5
VARIAS REGIONES 1 24
TOTAL 82 100




TABLA 3 ACCIDENTES DE TRABAJO SEGUN TIPO DE LESION, DE LA
FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE 19%6-1998.

CASOS CONTROLES

TIPO DE LESION NO. DE CASOS % NO. DE CONTROLES %
FRACTURAS 10 244 2 48
HERIDAS 15 36.6 3 73
CONTUSIONES 5 12.2 17 41.5
LUXACIONES 0 0 1 24
ESGUINCES 2 48 17 41.5
QUEMADURAS 1 2.4 1 24
AMPUTACIONES 3 19.6 0 0
TOTAL 41 100 41 160
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TABLA 4 EDAD DE LOS TRABAJADORES ACCIDENTADOS, DE LA FABRICA DE
TELAS NO TEJIDAS, DURANTE EL PERIODO DE 1996-1998.

CASOS CONTROLES
EDAD NO. DE CASOS % NO. DE CONTROLES %
16-20 afios 6 14.6 5 12.1
21-25 afios 9 220 9 219
26-30 afios g 19.5 8 19.5
31-35 aifos 2 5.0 4 8.7
36-40 afios 5 12.5 5 12.1
41-45 afios 4 9.7 3 7.3
46-50 afios 4 9.7 5 12.1
51-55 afios 2 5.0 0 0
56-60 afios 1 23 1 24
61-65 afios 0 0 1 24
TOTAL 41 100 41 100
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TABLA 5. DISTRIBUCION DE LOS TRABAJADORES ACCIDENTADOS, SEGUN
SEXO, DE LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE EL PERIODO 1996-
1998.

CASOS CONTROLES
SEXO NO. DE CASOS % NO. DE CONTROLES %
FEMENINO 17 415 18 43.9
MASCULINO 24 58.5 23 56.1
TOTAL 41 100 41 100

TABLA 6 ESCOLARIDAD DE LOS TRABAJADORES ACCIDENTADO, DE LA
FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE EL PERIODO DE 1996-1998.

CASOS CONTROLES
ESCOLARIDAD | NO. DE CASOS % NO. DE CONTROLES %
ANALFABETA 0 0 1 24
PRIMARIA 18 44.0 23 56.1
SECUNDARIA 19 46.3 16 39.1
PREPARATORIA 3 7.3 1 24
UNIVERSITARIO 1 24 0 0
TOTAL 41 100 41 100
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TABLA 7 ANTIGUEDAD DE LOS TRABAJADORES ACCIDENTADOS, DE LA
FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS

CASOS CONTROLES
ANTIGUEDAD EN
LA EMPRESA NUMERO % NUMERO %
Menos de 1 afto 17 415 18 43.1
De masl aiio a 5 afios 10 245 7 17.0
6 afios a 10 afios 8 19.5 10 24.5
11afios a 15 afios 3 73 2 4.9
16 ailos a 20 afios 2 43 1 24
Mis de 20 afios i 24 3 73
TOTAL 41 100 41 100
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; TABLA 8 ANTIGUEDAD EN EL PUESTO DE LOS TRABAJADORES

ACCIDENTADOS, EN LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE EL

PERIODO DE 1996-1998.

CASOS CONTROLES
ANTIGUEDAD EN
EL PUESTO NUMERO % NUMERO %
Menos de 1 afto 23 56.0 19 46.3
Mas de 1 afio a 5 aftos 7 17.1 10 245
6 afios a 10 afios 5 12.1 7 17.1
11afios a 15 afios 4 9.7 i 24
16 afios a 20 afios 1 24 1 24
Mas de 20 afios 1 24 3 7.3
TOTAL 41 100 41 100

TABLA 9 TURNO DE TRABAJO, DE LOS TRABAJADORES ACCIDENTADOS,
LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE EL PERIODO DE 1596-1998.

EN

CASOS CONTROLES
TURNO NUMERO % NUMERO %
MATUTINO 19 46.0 16 39.0
VESPERTINC 11 270 19 46.3
NOCTURNO 9 220 6 14.6
MIXTO 2 5.0 0 0
TOTAL 41 100 41 100
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TABLA 10 ACCIDENTES DE TRABAJO, DE ACUERDO AL DIA DE OCURRENCIA,

EN TRABAJADORES DE LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE EL
PERIODO DE 1996-1998.

CASOS CONTROLLES

DIA NUMERO % NUMERO Y
LUNES 5 12.2 6 14.6
MARTES 13 31.9 5 12.2
MIERCOLES 5 12.2 9 219
JUEVES 9 220 4 9.8
VIERNES 4 9.7 it 278
SABADO 4 9.7 4 9.8
DOMINGO 1 23 2 438
TOTAL 41 100 41 100

45




TABLA i1. ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO AL MES DE OCURRENCIAS,
EN LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE EL PERIODO DE 1996-1998.

CASOS CONTROLES
MES NUMERO % NUMERO Y
ENERO 3 7.3 5 12.1
FEBRERO 3 7.3 5 12.1
MARZO 3 7.3 2 43
ABRIL 4 9.7 3 7.3
MAYO 7 17.7 7 17.7
JUNIO 3 73 9 220
JULIO 4 9.7 2 438
AGOSTO 1 23 5 12.1
SEPTIEMBRE 4 9.7 1 24
OCTUBRE 4 9.7 0 0
NOVIEMBRE 1 23 2 4.8
DICIEMBRE 4 97 0 0
TOTAL 41 100 4] 100
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TABLA 12. ACCIDENTES DE ACUERDO AL AREA DE TRABAJO, DEL
TRABAJADPOR ACCIDENTADO, DE LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS,
DURANTE EL PERIODO DE 1996-1998.

CASOS CONTROLES
AREA DE TRABAJO NUMERO % NUMERO %
APERTURA 11 26.8 7 17.2
DESECHABLES 13 31.7 13 31.7
ALMACEN DE PRODUCTOQ
TERMINADO 5 12.3 1 24
MANTENIMIENTO 2 50 I 24
CORTE 2 5.0 9 219
PLANTA CONVERTIDORA 5 12.0 3 73
INTERSIL 1 24 1 24
INTERLON 2 5.0 3 7.3
FORMULACIONES 0 0 3 7.3
TOTAL 41 100 4] 100
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TABLA 13. ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO AL AGENTE QUE CAUSO
EL ACCIDENTE EN LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE 1996-1998.

CASOS CONTROLES

AGENTE DE LA

LESION NUMERO % NUMERO %
EQUIPO 4 9.7 11 26.8
MAQUINARIA 25 61.2 4 9.7
HERRAMIENTA 3 7.3 3 7.3
MATERIA PRIMA 9 21.8 12 29.1
SOBRE ESFUERZQO 0 0 2 48
SUPERFICIE 0 0 3 19.5
SUSTANCIAS QUIMICAS 0 0 1 2.4
TOTAL 41 100 41 100
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TABLA 14. ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO A LA CAUSA EXTERNA,
QUE ORIGINO EL ACCIDENTE EN LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS,

DURANTE 1996-1998,

CASOS CONTROLES
CAUSA EXTERNA | NUMERO % NUMERO %
CIE-10
WOl 1 23 6 14.6
W03 1 23 1 2.4
W07 0 0 0 0 >
NS
w10 0 0 3 73 = g
w20 8 19.5 11 26.8 - 2
» 2
W22 3 73 4 97
Comy 3
w23 8 19.5 2 438 E -
<5
W26 5 122 0 0 -
o
w27 3 7.3 1 2.4 5
>
w28 0 0 0 0
w29 12 296 2 48
X50 0 0 10 243
X86 0 0 1 2.4
TOTAL 41 100 41 100
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TABLA 15. ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO AL ACTO INSEGURO, QUE
ORIGINO EL ACCIDENTE EN LOS TRABAJADORES DE LA FABRICA DE TELAS
NO TEJIDAS, DURANTE 1996-1997.

CASOS CONTROLES
ACTO INSEGURO NUMERO % NUMERO %
MT-5
050 13 320 11 26.8
100 15 36.5 15 36.5
250 3 73 4 9.7
300 1 23 3 7.3
400 0 0 0 0
500 4 9.7 4 9.7
550 5 12.5 4 9.7
600 0 0 0 0
TOTAL 41 100 41 100
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TABLA 16. ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO A RIESGO FISICO,

OCURRIDOS EN LA FABRICA DE TELAS NO TEJIDAS, DURANTE 1996-1998.

CASOS CONTROLES

RIESGO FISICO

MT-5 NUMERO % NUMERO %
000 2 5.0 2 48
200 6 14.6 13 31.7
300 22 537 14 342
400 10 24.4 12 292
500 1 23 0 0
TOTAL 41 100 41 100




r

TABLA 17.

ANALISIS DE ASOCIACION
VARIABLES RM IC VALOR
( razén de | ( Intervalo de DE
momios ) Confianza ) | 4
EDAD {menor de 30 afios ) 1.10 042,291 0.82
SEX0O { masculino ) .10 042,294 0.82
ESCOLARIDAD ( primaria ) 0.68 0.26, 1.78 0.37
ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA 1,00 0.25, 401 1.0
( menor de 10 afios )
ANTIGUEDAD EN EL PUESTOQ 1.00 0.34,2.90 1.0
{ menor de 5 afios )
TURNQ ( nocturno y mixto } 264 0.73, 10.05 0.89
DIA DE LA SEMANA ( lunes ) 0.67 0.16, 2.72 0.53
MES DEL ANO ( Febrero-Diciembre ) 1.75 0.45, 7.01 0,36
AREA DE TRABAJO (Desechables ) i.12 039,322 0.81
LUGAR DEL ACCIDENTE (Apertura, 1.57 047,534 041
AGENTE DE LA LESION 19.79 4.63,97.8 0.0000003
( maquinaria )
CAUSA EXTERNA
{ atrapado o aplastado en o entre objetos ) 4.73 0.83,35.32 0.044
ACTO INSEGURO 127 0.44, 3.6% 0.62
(edoptar aptitudes o posiciones peligrosas)
RIESGO FISICO (métodos o procedi- 223 0.83, 6.07 0,07

mientos peligrosos )
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