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RESUMEN

E! objetivo del presente trabajo fue analizar si el Centro de Integracion Educativa (C.LE.} es una propucsta diferente
para la educacion en México

La parte teorica del Lrabajo se dividié on tres capitulos con los siguientes temas: El primer capitulo denommado "El
Enfoque Centrado en 1a Persona” abordd lo relacionado a los origenes, la concepcién de la naturaleza del ser humane y
las actitudes basicas: empatia. congruencia v aceplacion posiliva incondicional

pilases esenciales del enfoque.

El segundo capitulo se refirio a la "Educacion Centrada en la Persona™ donde se abordo el aprendizaje significativo, sus
participantes y los elementos que en ella se manejan como: objetives, métodos vy evaluacion

El tercer capitulo llamado ™ Centro de Integracion Educativa (C.LE) hace referencia a los aspectos hisloricos,
ubicacion fisica y temporal v programas educalivos del centro

Basandonos cn lo anterior y en el hecho de no existir trabajo alguno sobre la Educacion Centrada en la Persona, s¢
trabajé con 110 alumnos, 43 padres de familia a quicnes se les aplicé un cucstionario v con 13 profesores del centro
gue fucron entrevistados

El andlisis de resultados se llevo a cabo de dos formas: la primera fue cuantitativa, donde se muestran tres diferentes
tipos de tablas v 37 grificas En scgundo lugar sc tealizd de mancta cualilativa abarcando sicte categorias
fundamentales.

Los resulados obterudos lucron que en este centro, los alumnos se sienten escuchados v apoyados por todos los que
ahi conviven quienes han formado alumnos responsables, libres (sin llegar al libertinaje), seres pensantes v criticos,
confiables, expresivos v conscientes de lo existente a su alrededor

Si bien es cierlo todos cstos aspectos, tambicén habria que mencionar [a dependencia, que para algunos alumnos generd
el no poder resolver las situaciones problemas sin avuda de los turores v profesores lo que posteriormente provocaria
una falla dc adaptacion a 1a vida cotidiana.

En cuanto a los padres de familia no consideran al C LE. como una escucla perfecta pero si han observado que ha
cumplido sus objetivos hasta en un 90%. Esta optnion es compartida de igual manera por los prolesores, quicnes
piensan que un modelo educativo de este tipo puede implementarse a mediano plazo en la educacién de nuesiro pais,
pucs en algunas cscuelas va se habla de aprendizaje significativo.



INTRODUCUION

E! ser humano sicmpre ha buscado los medios para satisfacer sus necesidades, desde las llamadas fisiologicas
hasla las de autorrealizacidn, para lograrlo ha tenido que desarrollar eiertas habilidades que le faciliten el alcanzar sus
objetivos. La educacion cs uno de los medios que le ha proporcionado las herramientas necesarias para aleanzarlos.

Sin embargo. actualmente. desde nuestro punio de vista, ¢l concepto v los fines de la cducacion han sido
dirigidos equivocadamente. La cducacién supucsiamentc estd orientada a la imprarticion de conocimientos intelectuales
que ayuden al alumno en su desarrollo integral v armonico y en la creacion de un ser critico y pensante, no obstante lo
anteriormente descrilo parcce no ser la realidad, inclusive nos da la impresion de que la educacién sc dedica a la simple
instruccion intelectual basada en la memorizacion y no en la comprensidén v aplicacion de lo aprendido en los
problemas de la vida cotidiana, convirtiéndola en una educacion deficiente y tradicionalista.

La educacion tradicionalista ha olvidado que <l individuo €s un scr integrado, es decir, en €l sc desarrolia lo
fisica, lo cognoscitive v bo afectivo a través de sus dimensiones bioldgicas, psicologicas, espirituales v sociales. Es una
educacién que ha abandonado las necesidades de autorrealizacion del individuo orienténdolo solo a satisfacer las
exigencias de la sociedad. provocando que la persona se vea cnvaelta cn una serie de cambios que van desde una baja
autoeslima, poco senlido y desvalorizacion de las diversas actividades que lleva a cabo en los aspectos de su vida
(Familiar, laboral, educativo v personal) hasta convertirse en un ser compelitivo v materialista que sélo busca su propio
bene i por medio del poder y el reconocimicnto social

Debido a cstas causas, se ha indentado buscar nuevas alternativas cducativas donde el instruir no sea
solamente ¢l objetivo primordial. sino también desarmollar los factores psicoldgicos y espirituales det hombre sin dejar
2 un lado os biologicos v los sociales. En esta busqueda por una cducacion activa, libre a la expresion, crealiva, abierta
a cualquier critica ¥ renovacion, se han realizado trabajos cn los cuales, lo esencial es ensciiar al hombre a ser consients
de si mismo, de los demas, del mundo v de sus cambios. Una de las comrientes que intenda integrar lo antes seftalado s:
El Enfoque Centrado cn la Persona.

“Fl Enfoquc Centrado cn la Persona surge de ia Psicologia Humanista o “Tercera Fucrza”, que fue
considerada como una nucva corriente que enfatiza los i S€S y preocupac filosdficas de lo que significa ser
realmenle humano. Sv objelivo inicial es que la persona se responsabilice de su propia experiencia, ¢s decir que
reconozea que a pesar de todas las experiencias y dimitaciones fisicas (Condiciones que se han impuesto). existe un
grado de libertad de cleceion que ta hace responsable de si misma. El humanismo se interesa por hacer que las personas
se conozcan bien unas a otras v aprendan a enriquecer los polenciales de 1a vida social del hombre a través de ese
conocimiento” (Maslow, | 1987; citado en Roberts. [97R).

A partir de csta concepeidn deb hombre, comicnzan a realizarse una serie de trabajos destacandose la
pasticipacion de Carl. R. Rogers en la déeada de los "0 ¥ principios de los 50

~Rogers s¢ dedico a la psicoterapia, a la docencia y a publicar su hibro “Counseling and Psicotherapy™, en el
que se sientan las bascs de la psicoterapia centrada en cl cliente o la psicoterapia autodirectiva, la cual revoluciono el
\ratamiento psicoterapentico ¥ offecio una aporsacién de gran valor a 1a cormiente de la psicoterapia humanista o
“tercera luerza”™ de la psicologia™ (Gonsdler, 1987).

Las caractenslicas bésicas de osta terapia es poner el peso de ia responsabilidad del proceso terapeutico cn
1a capacidad del clienie v confiar en ¢l potencial humano de éste para que el terapeuta responda empdticamente.

Eslec mismo proceso es introducido en el campo educativo. Aqué la responsabilidad cae sobre ¢l alumno quicn
busca en si mismo. aquellas potencialidades que Jo conduzcan a adquirir ¢l conocimiento que ¢l mismo siente que
necesita para lograr la plenitud como persona. El alumno recibird ayuda del facilitador (macstro) quicn compartird con
esle sus experiencias tal y como las ha vivido. Esta aportacion es conocida como: **Educacion Centrada en la Persona o
en cl Estudiante™

Este tipo de educacton ticne como base un aprendizaie sipnificativo, el cual no es una acumulacion de datos
sino un aprendizaje penetrante que se enireleje con cada aspecto de la cxistencia del individuo. Su objetivo es liberar la
curiosidad innata de la persona v estimular su desco de aprender

“En la Educacion Centrada en la Persona funge un papel muy importante tanto ¢t facilitador como el alumno.
El primero ¢s considerado como un miembro més del grupo con sus intenciones y necesidades tinicas al igual que la de



los demds miembros credndose una relacedn de igualdad interpersonal vy no la relacion tradicional maestro -
glumne. El alumno, por su parte, participa en este proceso educativo desarrollando su facilidad creadora,
descubriéndose como un ser libre y comprendiendo su propio ambiente al comprometerse con este” (Gonzalez, 1987).

A partir de lo anlgrior, creemos quo ¢l enfoque v 'a educacidn conirada en la persona pueden contribuir a un
cambio no sélo pedagogice v social sino también psicologico. ¢s decir, donde la persona se valore como individuo,
como mivmbro de un grupo v en donde s¢ genere esa misma valoracion hacia los demas, lograndose una aceptacion de
si mismo y de los olros de manern incondicional. Por lo tanto, el objetivo de la presente 1esis es profundizar en los
aspectos de la Educacidn Centrada en la Persona & través de una revision tedrico - practico.

La tesis ests confonnada por cuatro capitulos que se describen a comtinuacion:

En el primer capitulo sc describen los origenes del enfoque Centrado cn la Persona, la concepcidn de la
naturaleza del ser humano por R. May, Gonzilez y Rogers y finalmente las tres condiciones bdsicas que s¢ manejan en
¢l proceso lerapenlico y educativo como son: la cmpatia, [a congruencia v fa aceptacion positiva incondicional.

En ¢l capitulo 2 s¢ abordan [os aspeclos de la educacion Centrada en la Persona como es: ¢l aprendizaje
sipnificativo, las cualidades de sus participantes (alumno - facthitador), objetives. métodos de ensefianza v evaluacién
de dicha educacion.

En ¢l capitulo 3 se describe ¢l Centro de Integracion Educativo (C1.E.) iniciando con los aspectos histéricos
del mismo, instalaciones y personal adminisirativo y docente para terminar con la descripeion de los programas
educativos de sus cuatro niveles de casefianza: preescolar, primaria, secundariay C.C.H.

En el dlimo capitulo se describe la partc metodolégica con la presentacion de objetivos, personas que
intervinicron en ta investigacion, escenario, instrumentos empleados, procedimientos y el andlisis de resultados.

Al final dc cste trabajo se escriben las conclusiones & las que llegamos a partir de todo el trabajo de
investigacion realizado, deslacando ta aplicacion al plano real de tode lo presentado tebricamente y proponiendo otras
lincas de investigacion para posteriores trabajos sobre la educacion centrada en la persona en nuestro pais



CAP. 1 EL ENFOQUE CENTRAD( EN I.A PERSONA.

El enfoque centrado en la persona aparecid en los primeros afios de la década de los cuarenta a partir del
trabajo psicoterapettico que Carl Rogers cjercié duranie mas de doce afios en la clinica comunitaria de Rochester, New
York.

Rogers, como creador de este enfoque, tuvo una gran influencia de la psicologia humanistica la cual
establecié una relacion muy estrecha con la filosolia existencialista, creandose asi el enfoque existencial humanista,
donde Rogers es uno de los teoricos mas relevantes. Debido a lo anterior consideramos que es pertinente exponer en
primer término un esbozo de la filosofia existencialista, de la psicologia humanista y del enfoque que mmbas construyen
para posleriormente hablar de los aspectos histéricos del enfoque centrado en la persona.

1.1 ORIGENES.

La filosofia existencialista surge en la época contemporanea, gspecificamente en la década de los cuarenta.
Dicha filosofia pone énfasis en ¢l punto de vista natvralista del ser humano y encuentra inadecuadas las concepciones
freudianas v las del conductismo estadounidense que analizan y explican al hombre como mero objeto natural
senejante a cualquier otro. Este punio de vista elimina la caracteristica mas esencial del individuo: la conciencia,
conciencia de si mismo, de su cxistencia, de su autodirectividad oricntada y tendiente a su sery & su existir (1)

“Los tedricos existencialistas estan de acuerdo cn que las raices filosoficas de la psicoterapia existencial
tienen sus bases fundamentales en ta obra de Siéren Kierkegard (1813-1853), asi mismo ¢l movimiento fenomenolégico
nace con ¢l pensamiento del fildsofo alemin Edmund Huscal (1859-1938) quien con su método fenomenolégico
inlluencia directamente ¢l desarrollo actual. Martin Heidegger {1899-1974) es quien logra una sintesis de estas dos
corrientes, ¢l existencialismo y la fenomenologia. Ludwing Binswagner, consideraba la existencia analitica de
Heidegger como una clarificacion filoséfica, fenomenolégica de la cstructura innata de la existencia y conceptualiza el
andlisis existencial como un andlisis cientifico, empiricofenomenologico de 1os caminos actuales v de la Gestalt en ta
existencia humana™ (2).

Estas ideas son compartidas por la psicalogia humanista en relacion con ¢l cuestionamiento que ambas se
hacent con respecto a la vision del ser humano a quien consideran como un ser que posee un potencial innato que lo
faculta para un desarrollo pleno de si mismo que nace libre, que busca ser libre y que por lo tanto puede alcanzar
autorrealizarse.

La psicologia humanista cn la actualidad ticne como finalidad obtener una descripeién completa de lo que
significa estar vivo como ser humano. Una descripcion tan compieta requerird un inventario de la rotacion innata del
homere, sus potencialidades de sentimientos, pensamientos y accion de crecimiento, evolucion y declive. Su interaccion
con diversas situaciones circundantes: ¢l rango » la variedad de experiencias posibles para ¢l v su ubicacion precisa en
el universo

La filosoflia existencialista ¥ la psicologia humanista s¢ unen en una sintesis global que enmarca lo que
podemos llamar ¢l enfoque existencial humanista cuyo objetivo inicial es que la persona se responsabilice de su propia
existencia, es decir, que reconozea que a pesar de todas las experiencias y limitaciones fisicas, condiciones que s¢ ie
han impuesto, existe un grado de libertad de eleccion que la hace responsable de st mismo. Maslow, Allport, C. Rogers,
R. May ¥ V. Frankl son algunos de los tedricos contempordneos que han contribuido a! enriquecimiento de la
psicoterapia y de la educacion dentro de este enfoque.

Debido a que Carl Rogers es el tniciador del enfoque centrado en la persona {tema que es el punto central de
nuestra trabajo) creemos necesario exponer la biografia de este autor para tener un panorama més amplio del trabsjo
que lo llevé a la creacion de su obra.

Carl Rogers nace el 8 de encro de 1900 en Oak Park, {llinois en el seno de una familia religiosa. A sus doce
afios s¢ traslada junlo con su familia a una granja en Wisconsin en donde establece un contacto muy especial con la
naturaleza, por esla razdn ingresa a la carvera de agronomia en la Universidad de dicho lugar Dos afios mas (arde,
influido por la educacion religiosa eatra a la facultad de historia a fin de ingresar posteriormente al seminario. En 1922
asisic a la confederacién de estudiantes cristianos en China. Durante su residencia conoce a personas de diferentes
credos y comprende que a pesar de esto eran personas valiosas, buenas y comprometidas con sus semejantes, a partir de
lo cual decide liberarse de la rigrdez religiosa de su familia ¥ comienza a ser 2| mismo.



En 1924 ingresa al scnunarto teologico. cn donde permancee solo dos afios, ya que no puede desarrollar su estilo
de vida ademis de que sus creencias ¢ infereses no cabian dentro de las limitaciones que Ia vida religiosa le demandaba.
Ingresa a la facultad de psicologia convencido de que uno de sus mavores tereses ¢s ayudar a los seres humanos.
Estos estndios, ast como los de filosofia los hace en la Universidad de Columbia, en donde empieza a trabajar ¢n
psicoterapia infantil

A parir de 1926 durante doce aflos, Rogers trabaja en ¢l departamento de prevencion contra la crucidad
infanti) en Rochester, New York como terapeuta dedicado o fa clinica. la diagnosis v a la mvestigacién con jovenes y
nifios delincucntes. Con base cn cste (rabajo v su experiencia tnicia lo que més tarde llamaria la TERAPIA
CENTRADA EN EL CLIENTE O TERAPIA AUTODIRECTIVA. En lz década de los cuarenta y principios de los
cincuenta Rogers s¢ dedica a fa psicoterapia, a la docencia v a csceribir sobre su leoria y experiencias. Aparece su libro
Counseling and Psicotherapy. ef cual sicrita las bases de la psicoterapia centrada en et cliente v ofrece una aportacion de
gran valor a la comicnte de la psicologia humanista o tercera fucrza de Iz psicologia.

Al iniciarsc (%47, Rogers aporta a la psicoterapia de grupo una gran riqueza teonca, to que ¢l llama grupos
de encueniro. En estos grupos, cuya finalidad es obtener un aprendizaje no solo cognoscitivo sino también expericncial,
los participantes son corresponsables con las facrlidades de I cstructuracion de los procesos individual y grupal.

Durante la década de los 50 v 60 hace su mavor investigacion sobre relaciones terapéuticas, En este lapso es
invitado por diversas universidades para impartir cursos. seminarios v conferencias acerca de su teoria, que fue muy
bicn aceptada. 110 sélo por profesionales del ramo sine también por cientificos. fisicos v publico en general. ain cuando
recibié muchas criticas por parte de psicoterapeutas ortodoxas v conductistas

En ¢! campo de la educacion Rogers propone al educando una hiberacion de imposiciones y programas
preconcebidos que lc permitan buscar dentro de si aquellas potencialidades que fo ayuden a adquinr el conocimicnio
que ¢l mismo sicnle que necesite para lograr su plenitud como persona. Rogers presenta nuevas modahidades para el
desarrollo de las clases. analiza los clementos filosoficos de su teoria v brinda al educador un programa autodirigido y
préctico para su aplicacion cn cf sistema educativo aclual (3)

Rogers buscaba ¢l mejoramicnto de su trabajo a través de la practica, tanto en Ia clinica como en el sistema
educivo, con ¢l tnico fin de facilitar la autorrealizacion del ser humano, es decir buscaba Jograr que 1a persona fuese
creadora, constructis a. digna de confianza v libre

Como tal, ¢l Enfoque Centrado ¢n ta Persona ha tenido gran trascendencia en otros lugares y Mexico no ha
sido la excepeién. En 1966 ¢ Docior Lafarga, tras de regresar de Estados Unidos (en donde habia conocido los
trabajos de Rogers). sc encuentra con que ¢ cnfoque centrado en 1a persona no era complelamente desconocido pues
Rogelio Dias Guerrero v Emesto Meneses o habian difundido en ¢l Colegio de Psicologia de la UN.AM. y en fa
Universidad ibcroamericana respectivamente. Sin embargo. esta teoria no s habia pucsto cn prictica y mucho menos
habia generado programas de entrenamuicilo

Esta situacion cambid ¢n ¢t momento en que Lofargs cmpezo a trabajar en el Centro de Orientacion
Psicologica v en ¢l Departamento de Psicologia de ka Universidad fberoamenicana en donde promovic ¢l primer
seminario denominado “Curso introductorio de Counseling ™. En ¢ste, presentd las aportaciones de Carl Rogers y la
concepeion sobre el Ser Humano, experimentando a su vez que la psicologia podia ser humanizada como ciencia, como
técnica y como profesion para convertirse en patnmonio de quienes Ly ieran un intercs genuino por estimular v facilitar
cn si mismo v cn los demas los procesos de cambio a fir de obtener crecimicnto.

En 1980 ¢l enfoque centrado en la persona contaba con cinco plalaformas cducativas en institucioncs
umiversilarias mexicanas. cn las cuales dicho enfoque se proponia como una opeion para el desarrollo académico v
profesional: bos Depariamentos de Desarrollo Humano v de Psicologia de la Universidad Iberoamencana, en el Distrito
Federal; [a maestria en Desarrollo Humano v la Escuela de Psicologia det L T.E S O, en Guadalajara, y en la Escucla de
Psicologia del CETIS . en Tijuana, discfiada por Daric Sinche junto con ¢l grupo de colegas egresados del
ITESO

El' nacimicnto del enfoque centrado en la persona planted nucvos cucstionamientos v amplié ¢l campo de
accion dc la Leoria psicologica. En la actualidad. dicho enfoque es un factor esencial de transicién meludible hacia otros
modelos de relaciones interpersonales que faciliten ¢l erceimiento de los individuos o solo en la relacion entre dos
personas. sino también en los grupos de trabajo 3 de aprendiraje. asi como en las comunidades, es decir, la transicion
de la psicoterapia profesional o la oricntacion a ta educacion y a la cony ivencia humana en todos los ambitos (4)



1.2. CONCEPCION DE 1A NATURALEZA DEL SER H UMANO

R. May (5) contcibe ol ser humano “como un ser viviente cuyo compotiamiento estd en constante y continuo
cambio y que posee la capacidad anica de ser consciente de su existencia dindmica, dicha capacidad le permite tomar
decisiones y Ie da ¢l poder de cleccion, La diseccién que {a persona tome se encaminera al desarrollo y 2 la maduracién
de sus potencialidades innatas, en este sentido, ¢l se creard a si mismo ¥ @ sus mundos responsabilizndose por su
propia existencia”

Gonzdlez (6) menciona que ‘el ser humano posee en si mismo medios paro la autocomprension para ¢f cambio de
concepto de si mismo, de las actitudes y del comportamiento autedinigido y esos medios pueden ser explotados con solo
proporcionar un clima determinado de actitudes psicologicas favorables™

Rogers (7) considera que “cada ser humano es una persona digna ¥ valiosa por si misma: Que Ia naturaleza
del ser humano ¢s constructiva v digna de confianza: Coando funciona libremente ¥ en un ambiente adecuado la
persona puede abrirse a la expeniencia de todas sus necesidades personales y sociales, cuando pucde diferenciar con
claridad v on su concicncia las miltiples y diversas experiencias internas y cuando puede tomar en cuenta {anio la
informacion interna como la formacion extemna, entonces s posible confiar que la persona seguird en la mayoria de fos
€asos por caminos y direcciones que promucyva su propio crecimiento y que sea socialmente construciiva”™

Con esto Rogers no pretende negar la exisiencia de impulsos agresivos o irracionales en et ser humano, ellos
exislen y son paric del hombre, pero lo que si se postula es que su motivacion basica esta dada por una tendencia al
crecimiento v a la autorrealizacion, por una fuerza direccional interna que tiende al desarrollo de sus potencialidades.

El desamollo de ¢stas, dependeran del grado de concicncia que tenga ¢} individuo de si mismo, dicha
conciencia s el resultado de la interaccion con otros seres humanos, es decir, si desde pequeiio el ser humano se siente
a si mismo no querido, no aceptado, no valorizado y no €apaz. enlonces sus sentimientos scran de rechazo v disgusto;
pero si por ¢l conlrario se sicile querido. aceptado. valiaso y capaz, entonces esos sentimicntos asociados con la
imagen de si mismo seran de aprecio y de afecto. {8). El enfoque centrado en la persona tiene como propdsito lograr
que ¢n la persona se genercn cstos sentimientos de autovaloracién positiva a partir de tres faclores: empalia,
corgnencia y aceplacion positiva incondicional que. si bien es cierto, se desarrollan en el proceso psicoterapedtico de
Rogurs. tambicn es cierto que cstas deberian estar presentes en cuatquier relacion en Iz que interactaen los individuos.

1.3, LAS ACTITUDES BASICAS: EMPATIA , CONGRUENCIA Y ACEPTACION POSITIVA
INCONDICIONAL.

EI modelo psicoterapéutico del enfoque centrado en la personia ha tenido et propésite empirico de identificar
aquellos factores que permitan generar, tanlo en la persona que busca ayuda, como en el terapeuta, un desarrollo
intenior en el que ambos aprendan & ser libres y a alcanzar uns identidad real Estos cambios favorables pueden darse a
partir de tres condiciones la empatia. la congruencia y I2 aceptacion positiva incondicional.

EMPATIA

En el psicoterapenta, la comprension empitica se manificsta en un ‘ntento de éste por comprender a fondo la
expeniencia de Iz persona cn busqueda y por transmitir verbalmenic esta comprension esclarecedora. Es actualmente
reconocida por lodas las coricntes como en clemento indispurisable def procuse psicoterapéutico (9).

La palabra empatia provicne del concepto alemén einfiilung, traducido al espailol por Tichener como empatia
que significa sentir dentro, sentir “¢omo si” estuviéramos dentro del otro.

En ¢l enfoque centrado en la persona, la actitud empética consiste en poder sentir ¢l mundo interno del
clicnte, su propio mundo privado “como si” fucra propio, pero sin perder nunca de vista el “conwo si”, es decir, sentir



los sentimientos de coraje, tnsteza, confusion. injusticia cte, pero sin involucrarse al grado de hacer suyos esos
sentinucntos, siko solamentc como si lo fueran, permite al orentador clarificar el mundo de su cliente moverse en él
libremente v poder comunicarle ese sentimiento que le llevard a tomar conciencia de su propic mundo interior {10).

Empatizar cs una destreza que requicre, que la persona se sensibilice, aprenda a escuchar y a caplar aun més
los sutiles significados de lo que el otro experimenta v expresa; alender no solo a su expresion verbal sino a todo ef
lenguaje no verbal de sus gestos, ademanes, posturas, tono de voz, etc. que dice mucho sobre como a persona vive v
siente

La actitud empatica supone que toda persona es capaz en condiciones favorables, de explorar su propia
expericncia y debido & su impulso natural al crecimiento efectuar los cambios que considere mas apropiados para si. A
través de esc crecimiento la persona:

-Puedc sentirse mas valorada, aceptada, querida v esto la conduce a valorares, aceplarse, quererse y verse
como una persona cn la que s¢ puede conliar.

-Por su calidad no enjuiciatoria. no se siente un ser enfermo o malo
-Puede sentirse con identidad propia.
-Puede promover su autocxploracion y autoconceplo.

-Puede estar mas en condacto con una amplia gama de experiencias, lo cual expande su conciencia v le
permite la autodireccién

CONGRUENCIA

Desde sus primeros cseritos Carl Rogers se refiere a la congruencia en términos de “genuinidad” o
“gutenticidad” como parte de las condiciones de 1a terapia Estas nociones se refieren ai estado de acuerdo que existe
enire las expericncias del individuo (provenicites del entorno social en ¢l que interactia) y de la represcntacion de ésta
en su conciencia, esto implica que la persona se sienla a gusto consigo misma y tenga una actitud de apertura que le
permita presentarse de manera natural y genuina o su relacién con el otso, para ello ¢s necesario que haya un acucrdo
entre lo que In persona expetimenta y lo que expresa. Es asi que la congruencia sea una actitud de bisqueda continua
que se oriente hacia la propia lucha por ¢l crecimicnto y la integracion personal. Pox lo tanto ser congruente no consisie
en la manifestacion total de ko que se vive en determinado momento, smo cn la capacidad de elegir, expresar o no los
scntimicntos.

ACEPTACION POSITIVA INCONDICHONAL

La aceptacion positiva incondicional implica no emitir juicios de valor, explicitos o implicitos, sobre ln
prersona o sobre su conducta. stno mis bien ¢s una actitud de manificsto interés y aprecio por todo lo que la persona
“eg” y por su comunicacion, Cuando la persona se siente aceptada tal como es, sus recursos se van movilizando para
hacerla crecer en autocstima, ampliar ¢l ambito de su conciencia, establecer paulas més constructivas de
funcionantiento v, lo que es més importante, siente hacia si misma y hacia los demas la actitud positiva incondicional
que esta experimentando en ta relacion téraputica. Introyecta o intemaliza esta actitud positiva y aprende a quererse a
si mismo no como “deberia ser”. sino como realmente es.

En la practica psicotcrapéutica, la aceptacién positiva incondicional s¢ estructura en refacidn a elementos
implicitos manifestados dentro de la relacion interpersonal entre lerapeuta ¥ cliente. Dichos elementos som: la
“comprension” (por parte de las dos partes), la “tolerancia” (concedida al cliente, pero siempre respetando la integridad
fisic . v moral del terapeuta), el “respeto™ (por parte dc ambos) y la “aceptacidn”™ (acoge las actitudes de tolerancia,
fespeto y comprension, cs condicional). La estructuracién  permitc y  cstimulz la expresion catartica de los
sentimientos y emociongs y cualquicr forma de manifestacion verbal en la experiencia, sin embargo no se tolera
aquellas conduetas que parezcan inapropiadas al terapeuta conforme a sus criterios, ya scan tedricos, profesionales o
éticos (11).

La interrelacién de cstas tres condiciones son fundamentales en el enfoque centrads en la persona ya que
permite estabiecer una relacion mds estrecha entre terapeuta y la persona que busca ayuda, lo que agilizara el camino
hacia la autorrealizacion de este uitimo, por esto es importante seftalar que al no existir alguna de ellas, tampoco se
harin presentes las otras dos, imposibilitando asi dicho proceso.



Rogers demosird que estas condiciones pueden generar cambics en otros Ambites ademds del terapeiitico, en
el caso del 4rea educativa descubrio que a partir de seminarios en donde se promovian estas tres condiciones, ademas
de 1a creatividad y de la liberlad podian generar en los cstudiantes los mismos cambios que los que surgian en la
terapia.
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CAP. 2 EDUCACION CENTRADA EN I.4 PERSONA.

2.1 ;QUE ES LA EDUCACION CENTRADA EN [A PERSONA?

L2 educacion conslituye una parte importante en ¢l desarrolio del ser humano, porque en ella la persona,
ademas de adquirir conocimicntos intclectuales, se desenvuelve en todos sus aspectos: fisico, social, afectivo, moral ¥
espiritual. Sin embargo, hoy en dia la educacién impartida por las instituciones publicas ha dejado de [ado, o bien no
profundizan, estos aspectos cenirindose solo en el aspecto cognitivo. llegando al grado de que sea sélo una mera
transmision y memorizacion de la informacion

A partir de lo anterior nos hemos formuindo una serie de inferrogativas
I. . La educacion de oy prepara a los individuos a cnfrentar los problemas y Jos cambios del pais?
2. i La educacion actuatmente refucrza los valores que son impartidos por los padres?

3. ;Verdaderamente la educacion puede fomentar la creatividad. la imaginacion y la racionalidad en el
individuo?

4. ;Como interviene la educacton en la solucion de los prablemas sociales con los que s¢ enfrenta el ser
humano?

Estas mismas intcrrogantes (y otras muchas) sc las planteo Rogers, a quien le inquietaba la situacton que
vivia su pais con respecto a la educacion. Por cllo mismo pensaba que la meta de la educacion era ¢l cambio y el
aprendizaje ¥ creia que el unico hombre educado cs aquel que ha aprendido a aprender; el que ha aprendido a
adaptarse v a cambiar, ¢l que ha caido en la cuenta de que ningtin conocimiento €5 seguro, ¥y el que piensa que solo ¢l
proceso de buscar los conocimientos es lo que constituye la base de la seguridad. EI continuo cambio, la confianza en el
proceso més que los conocimientos estdticos es lo onico que tiene sentido como meta de la educacion en ¢l mundo
moderno” (1}

Con basc cn lo antcrior Rogers formula la educacion centrada en la persona que aparece en la década de los
*40 como una aplicacsan del enfoque centrado en el cliente (enfoque propuesto por él mismo) y en el que considers que
asi como en la practica cs posible confiar en la capacidad del cliente para mancjar su situacidn vital constructivamente,
en ta educacién el estudignic liene csta misma capacidad.

La educacion centrada cn la persona puede definirse como “un proceso dindmico en ¢l cual ¢l estudiante
participa activamente cn ¢l proceso de aprendizaje y de su desarrollo integra!, Esta educacion parte de la base de confiar
en ¢l ser humano y en su capacidad innata para desarrollarse y realizarse. El estudiante que participa en este proceso
dindmico educativo desarrolla la facullad creadora, se descubre como ser libre y descubre su propio ambiente para
comprometerse con ét Esie sisiema cducativo libera la curiostdad innata en la persona y estimula sus deseos de
aprender” (2).

Scgun Gonzales (3) bos clementos fundamenlales de cste proceso cducativo son:

1. Confianza en que ¢l scr humano posec un potencial irnato para sobrevivir, desarrollarse, aprender v
relacionarsc

2. El aprendizaje implica un cambio en la percepeion del individuo y una asimilacién hacia si mismo, hacia
aquello que estd aprendiendo; por lo tanto, no es posible cnsciiar a una persona dircctamente sino facilitar su
aprendizaje.

3. Mediante el aprendizaje significativo la persona percibe como trascendente todo [o que vive.

4. El aprendizaje siempre implica un cambio, con frecuencia este s¢ percibe como amenazante y tiende a ser
resistido. Si ¢l aprendizaje no s significativo para la persona, si no tiene una aplicacién practica en su vida diaria, la

resisiencia serd mayor

5 La participacion activa del cstudiante en las diversas ctapas de su proceso abarca las diferentes
dimensiones del ser humano y permitc la mlegracién de las wdeas, los sentimientos, las acciones y las experiencias.

6. Cuando 1z persona se concibe como un organismo integral, como una {otalidad organizada en la cual todos
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sus clementos son importantes y buscan ¢l cquilibric y la armonia, el aprendizaje s mejor asimilado y mas perdurable.

7 Ei desarrolto del juicio critico que promueyve la autoevaluacion permite al estudiante lograr independizarse,
ser original v creativo v vivic hbremente

8 Laaperturn al cambio, la flexibilidad v la capacidad de aprender son elementos de gran importancia social.

L.a educacion centradn en 1a personn busca v gencra seres humanua dindmicos, responsablea, comprametidon
¥ €0 conlinua bitsqueda por un desarrollo personal v social equilibrado {(4). Desarrolla en el alumno la capacidad de
relacionarse, comunicarse v enriquecerse con sus compaficros. La fuerza v el poder que este sistema educativo brinda y
genera en ¢l estudiante lo capacitan para un verdadero compromise libre y creador que le levara a buscar nuevas
estructuras mas jusias v humanizadas para lodos

22 APRENDIZAJE SIGNIFICATIV(),

El aprendizaje significativo es fa base de la educacion centrada en 1a persona, consiste en asimilar uno mismo
lo aprendido y hacerlo propio: esto implica un cambio en la persona, en su conducta, sus actitudes v su polencialidad.
convirtiéndosc en ur ser con funcionamiento pleno.

Este tipo de aprendizage combina los elementos cognoscitivos con los afectivo-experimentales, por lo que es
un aprend:zaje unificado. cs deeir, no separa a ln mente del corason o de los sentimientos como 1o pretende la mayor
parte de la educacion aclual. E1 aprendizaje sigmficative se basa en cicrios principios relacionados con la teoria de
naluraleza humana de Ta que s¢ habla en ¢l primer capitulo. Tales principtos son:

I, Los scres humanos poseen una poicncialidad natural para ¢ aprendizaje. Tienen pna cunipsidad innata por
su mundo, sienten una necesidad ambivalente por aprender v evolucionar. La razon de esta ambivalencia es que todo
aprendizaje significative implica un cicrio grado de dolor, sca por ¢l aprendizaje mismo o por la resistencia a dejar de
lado aprendizajcs antoriores

2. El aprendizaje significativo tiene lugar cuando el estudiantc pereibe ¢l tema de cstudio como importante
para sus propios objetivos, es decir, una persona aprende realmenie cuando percibe que cf tema estd relacionado con ¢l
mantenimicnto o ¢nriguecimicnto de éf mismo

3. El aprendizaje que ticnde a cambrar la organizacion del propio yo o la percepeion que se tienc de si mismo
res.’.a amenazante v ticnde a encontrar resistencia. El vo incluse los propios valores, croencias v actitudes basicas v
cuando se cucstionan todas oslas cosas, s¢ sale en su defensa (5).

4. Los aprendizajes que amenazan el si mismo sc perciben y asimilan con mayor facilidad si las amenazas
externas son reducidas.

5. Cuando no cxistc una amenaza hacia et si mismo, la experiencia s¢ percibe de otra manera v resulta més
facil el aprendizaje

6. La mavor parte dcl trabajo significativo se Jogra mediante la practica. Uno de los modos mas eficaces para
promover ¢l aprendizaje ¢s enfrenfar al alumno con problemas précticos. de cardcter social, dtico o filosdfico y
problemas personales o de investigacion

7. El aprendizaje se facilita cuando ¢l alumno participa de manera responsable en el proceso de aprendizaje.
El aprendizaje significativo scrd mavor cuando ¢l alumno elija su direccidn v viva las consecuencias de cada una de sus
elecciones

8. El aprendizaje autoiniciado que abarca la totalidad de la persona es ¢l mds perdurable v profundo. Toda
persona s¢ deja llevar cn eslas expericneias creativas. Un elemento importante en estas situaciones ¢s que la persona
sabe que es su propic aprendizaje ¥ asi puede mantenerlo o desecharlo frente a un aprendizaje mas profundo sin tener
que consultar a nadic para corroborar su decision

9. La independencia, la creatividad y la confianza en si mismo sc facilitan si 1a evaluacion v la autocritica son
basicas y la cvaluacion de los demds es relegada a segundo 1smina.

10. El aprendizaje social mas Gtil en ef mundo moderno es e proceso de aprendizaje, que significa adquinr
una continua actitud de apertura [rente a las experiencias ¢ incorporar al si mismo ¢l proceso de cambio (6).



Los [actores mas importantes ¢n ¢l aprendizaje significativo son.
1 Los contenidos {informacion, conductas o habilidades) que hav que aprender.
2. Ei funcionamicnto de la persona cn sus dimensiones biologica, psicolégica, espiritual v soctal.

3. Las necesidades actuales y los problemas que el individuo csi¢ confrontande ¢n ese momenie de su vida,
como importantes para ¢l

4 El ambiente en ¢l que s¢ da ¢l aprendizaje (7}
Las caracleristicas buswas del aprendizaje sigmificativo son:

a} Incluye a todas las personas con sus pensamienlos, sentimicnlos y acciones en la cxperiencia misma del
aprendizaje.

b) La busqueda v la curiosidad brotan naturalmente en la persona
¢} La comprensién y ¢l descubnimicnlo son experiencias internas de la persona que aprende.

d) El cambio que supone ¢l aprendizaje ¢s un cambio cn la percepeion v puede incluir modificaciones de
actiludes, valores, conduclas ¢ incluso de la personalidad de quicn aprenda.

¢} La persona pretende hacer parte de si misma lo aprendido. para que quede deniro como energia disponible,
es decir, como recurso del cual puede disponer en cualquier momento

f)La persona cs la unica que puede evaluar lo significativo de su apsendizaje
L.os objetivos deb aprendizaje sigmificativo son

1. Avudar al individuo a convertirse en una persona capaz de tencr inictativas propias v de ser responsable de
SUus acciones.

2. Facilitar la indcpendencia v autonomia de ka persona.
3. Que la persona aprenda a aprender.
4. Que la persona sea caparz. de adaptarse flexible ¢ inteligentemente a situaciones y problemas nuevos.

5. Que ¢l individuo aprenda a buscar nucvas soluciones a los problemas de su vida diaria wtilizando sus
experiencias en forma libre v ercadora

6. Que ¢! indrviduo aprenda a vivir en armenia v colabore con los demaés en forma eficaz.

7. Que la persona desarrolle un juicio critico que le permita evaluar objetivamenie las contribuciones de los
demas.

2. Que todos trabajcn, no con ¢l fin de loprar la aprobacion de los demads, sino en términos de sus propios
ohjetivos socializados (8)

En ocasiones cstos objctivos se ven limitados por una seric de obsticulos ajenos al estudiante o bicn
procedentes de ¢l mismo. Tales obstaculos pueden ser:

A) Medio ambiente. Socialinente parccen cstar mas valoradas ias calificaciones, diplomas y certificados que
¢l aprendizaje v la capacitacion real. Esto genera en ¢l estudiantc una preocupacion y angustia muy grandes que lo
llewan a intcniar cualquicr cosa con tal dc obtener una buena calificacion. Las “palancas” y “amistades”, como medio
de vonseguir un buen empleo, hacen que el estudiante se preocupe mis por establecer las relaciones v contactos
adecuados que conscguir una bucna preparacion.

La corrupcion, ¢ fraude, la simulacion v la hipocresia, como valores de algun mode aceptados y tolerados en
nuestra sociedad, hacen mas dificit 1a labor del macstro que guiere trabajar con base cn la confianza, la honestidad y 1a



sinceridad (9).

De igual forma la sociedad en conjunto difunde una serie de actitudes y pautas de conducta segim las cuales el
corocimiento mas vahoso ¢s el mas Gtil para obtener dinero ficil v rapido en funcién de lo cual s¢ juzga si hemos
tenido éxilo o noen [a vida (1)

B) La orgamzacion y funcionamicnto de las escuelns. La existencia de curriculum para todos y en cuya
elaboracion no participan los estudianies s un obsticulo, asi como ¢l modo expositivo v ¢l modo casi exclusivo de
ensefiar.

Las prucbas objetis a5 con base en las cuales todos los estudiantes son extemamente evaluados dificultan que
¢l aprendizaje sea personal ¢ indnvwdual y, ademds, dejan fuera la significatividad del aprendizaje. Las calificacioncs
olergadas por ¢l maestre como medida v garantia del aprendizaje gencran angustia ¢ inscguridad en ¢l estudiante.

La falta de conexidn cn el contenido y la vida, las inquietudes y problemas det estudiante, la diferencia de
jerarquias v el estatuto existente cntre ef estudiante y el maestro es otro problema.

C) El maestro. Un macsiro que no tiene las aclitudes dc empatia, aceptacion positiva incondicional y
congruencia no puede facilitar ¢l aprendizaje significativo. De igual forma, la concepcion que ef profesor tenga acerca
de lo que es la educacion y ¢l aprendizaje v la carencia de recursos en términos de conocimientos y experiencin serén un
impedimento para la facilitacion del aprendizaje

D) El estudiante. En el puede llegarse a encontrar una desvalorizacion de su persona, angustia al romper los
esterentipos y marcos de referencia anteriores, una carencia de habilidades requeridas, disociacidon muy grande enire lo
que picnsa, lo que sicnic v to que hace (11

Su desorganizacion. poca inconsistencia, superficialidad, distraccién ¥ memorizacién ha provocado que el
cstu ".ante no aprenda a través de experiencias vitakes, aceptando s6lo situaciones que le ahorren esfuerzo v creatividad

2.3 LOS PARTICIPANTES EN 1A EDUCACION CENTRADA EN 1A PERSONA: PROFESOR Y
ALUMNO,

Ei aprendizaje significativo requiere que sus participantes (facilitador y alumno) cuenten con una serie de
cualidades que los lleven a cumplir con fos objetives de éste. Dichas cualidades se cxponen a continuacion

AY PROFESOR (FACILITADOR).

La ensciianza implica instruccion, impartir mformacion. conocimientos o aplitudes, es hacer que se aprenda,
es mostrar, dingir, guiar. Estas son las actividades del maestro. Pero (son realmente necesarias para que el sujeto
aprenda?. La funcion del maestro es facilitar ¢l aprendizaje del cstudiante proporcionindole las condiciones que lo
conduzcan a aprender de una mancra significativa o autodirigida. El objeto debe de ser, formar un grupo (incluyendo al
maestro) ¥ convertirlo en una comunidad de gente que quicra aprender. En una comunidad como esta se da plena
libertad # la curiosidad, s libera ¢l sentido de busqueda, lodas las cosas se hacen objeto de inquisicion y de
exploracion. Una comunidad como esta facilita ¢l aprendizaje, o ensefia a aprender. Sin embargo para que ¢l facilitador
logre esto requiere de cicrtas condicioncs o actitudes tales como:

* Autenuicidad o Genuinidad. Si el facilitador es una persona auténtica, obra scgin es y traba relacion con el
cstudiante sm presentar una mascara o (achada, su labor sera proclive a 2leanzar una mayor eficiencia. Esto significa
que lenhe cotciencia de su experiencia, que s capaz de vivirla 3 comunicarla si resulta adecuada; que va al encuentro
del alumno de una manera directa y personal, establecicndo una relacion de persona a persona, es decir, es €1 mismo v
no s¢ niega; que respeta a sus educandos como personas iguales: que tiene buen sentido del humor y que es confiable,
perceptivo y sensible

* Aprecio, Accptacidn y Confianza. Significa apreciar al alumno, sus sentimicntos, opinioncs y toda su
persona. Es preocuparse por ¢l alumno pero no de una manera posesiva, es aceptar al otro como un individuo, como
una persona independiente, con derechos prapios. Es la creencia bisica de que esta persona ¢s digna de confianza de
alguna manera fundamentat

La apreciacion o aceptacion del alumno por parte del facilitador ¢s la expresion funcional de confianza ¢n la
capacidad del ser humano come individuo sin masificar al grupe. Esto sc manifiesta en ciertas conductas del Facilitador



£Omo son

1)En que cscucha. Cuando se escucha realmente a otra persona no s loma una actitud evaluativa ni sclectiva
o ctitica. significa poncr atencion a todo lo que dice la otra persona ¢ inleresarse en sus pensamientos, idcas y
sentimientos, accptandotas como dignas de expresion v de ser escuchadas en lugar de rechazarlos o calificarlos de
impropios, falsos o mal cxpresados.

Este modo de escuchar es una sefiat de respeto v de estsma del alomno

2) kn que responde. Al responder al alumno, cf maestro da a entender que ha estado poniendo atencitn a lo
que ¢f alumno ha cstado diciendo, que al alumno sc le ha escuchado ¥ que tal ves, por lo menos hasta cicrto punto, se le
ha comprendido. St ol maestro realmente no ha entendido su respuesta lo debe de indicar. Los sentimientos o
pensamientos del alumno pucden estar confusos, y estas respucstas ke ayudan a ordenar y a expresar con claridad lo que
quicre comunicas El macstro no debe dar la impresion de que enticnde cuando realmente no es asi.

* Comprension empatica. Cuando €l macestro tiene la capacidad de comprender desde adentro las reacciones
del cstudiante, cuando fienc una apreciacion sensibic de como se presenta ¢l proceso de aprendizaje del alumno,
entonces podra facilitar un aprendizaje sigmificativo

Cuando cxiste una comprension empatica ta reaccion del alumno, responde de la siguiente manera: “*Por fin
alguicn comprende cémo me sicnto ¥ ¢omo sev. sin quercr analizarme ni jusgarme. Ahora puedo prosperar, crecer 3
aprender” (12}

Todas las actitudes anteriormente mencionadas son dificiles de llevar, pero no imposibles. Aungue se pudiera
pensar que los profesores. por haber sido formados dentro de una educacion tradicionalista, jamés podrén aceptar otro
tipo de educacion quc no sca la que cflos conocen . también s posible ver que muchos otros buscan nuevas
alternativas de cducacion que permitan el creciniiento intclectual v personal de sus alurmnos asi como también cl suvo
propio.

B) ALUMN(}

Si ¢l proceso de enseflanza-aprendizaje es una relacion entre el que fo facilita v ¢k que aprende, entonces, e}
que aprende ticne que participar en el proceso. Son tres las condiciones que tiene que cumplir necesariamente el
csiudiante para que pueda haber aprendizaje.

Percepeitn de las condiciones Facilitantes. Si ¢l realismo, Ia estma, la aceptation y la comprension empatica
del maestro han de ser eficaces para [acilitar ¢l aprendizaje, ticne que percibirse o sentirse parte del estudiante. Los
estudiantes debido a su experiencia anterior pueden creer al principio que la genuinidad o realismo del maestre es un
nueva tipo de truco para manipularlos, pero los estudiantes s¢ sobreponen a este escepticismo cuando ¢l maestro
realmente no csta fingiendo ni intentando un nucve papel. v cacn en la cuenta de que ¢f maestro cs clechivamente
sincero y humano

Concicncia de la cxistencia dc un probicma. Ei verdadero aprendizaje ticne lugar cuando se reacciona a una
situacién que los cstudiantcs porgiben como un problema De otra manera, hay muy poco o ningin estimulo para
aprender o para cambiar. Estc requicie que i se ha de facifitar un verdadero aprendizaje, ia educacidn tienc que
presentar a los cstudiantes situaciones gue cllos perciben como reales. come importanies para ellos, como problemas 3
cuestioncs que alectan a su propia cxistencia que hay que resolver

Motivacion. Existe en todos los individuos normales una motivacion natural para aprender. Esta motivecion
¢s la tendencia a la propia realizacion o actualizacion de si mismo. Ante un problema o ante un obsticulo para la propia
realizacion, la tendencia cn ¢l individue s hacerla presente al problema, a trabajar en cl y procurar resolverlo. Por
desgracia esta motivacion natural, hacia el estudio, con frecuencia se shoga en fugar de fomentarse en nuestro sistemna
educativo actual. La cscucls y la clase resulian profundamenic amenazantes para muchos estudiantes v esta amenaza
inhibe la motivacién natural para aprender. La presencia de condiciones facilitantes en el macstro reduce a un minimo
esta amenaza. v permile que s manificste una motivacidn para el aprendizaje

Asi como ¢l facilitador cucnta con una seric de funciones para que ¢ste tipo de cducacion pueda darse en las
aulas. ¢l alumno también requicre de ciertas fimciones las cunles pucden sintetizarsce en los siguicntes puntos

I Se sentirdn libres de expresar sus sentimientos (anto posilivos COMO NCgaLivos.



2. Defimiran que v como quicren aprender v claboraran sus propios objetivos asi como un plan de trabajo para
ponerlo e prictica.

3. Se descubriran a si mismos como responsables de su propio aprendizaje.

4. Sc seatirdn con mayor libertad v creatividad para aventurarse cn nucvas experiencias de aprendizaje
significativo.
5. Colaborardn con sus compaiicros para ¢l logro de metas y objetivos def grupo.

6. Seran capaces de evaluar su propio trabajo de aprendizaje

7. Se sentirin corresponsables de la claboracion de programas v plancs, de los objetivos grupales v de las
normas a seguir cn ¢l grupo.

8. Estarin dispucstos a aprender, a autodirigirse v a confiar en si mismos (13}

Las funciones y las caracleristicas del alumno en 1a educacion centrada en {a persona se presentaran siempre y
cuando €] sistema educalivo considere al alumno tal cual es y no formule idcas preconcebidas que no lleguen a
concordar con lo que cn realidad es. Cuando la escucla persigue un ideal ¢s incapaz de comprender al nifio. porque
entonces el ideal. ¢l lwturo. resulta mas imporiante que el nifio que s el presente. Es por tanio necesario que los planes
de estudio incluvan obichivos. métodes de enschanza v formas de evaluacién acordes con les asprraciones del nifio,

24 ELEMENTOS QUE SE MANEJAN EN IA EDPUCACION CENTRADA EN LA PERSONA:
OBIETIVOS, METUIS DE ENSENANZA Y EVALUACION,

En la cducacion centrada cn la persona existen dos objetives fundamentales: cstimular y facilitar ¢l
aprendizaje partiendo dc ia idea de que por naturalcza ¢l ser humano posee una capacidad innata para autorrealizarsc cn
todos los dmbitos.

Los objctivos pretenden que ol estudiante

*Sea responsable parn fomar ks decisiones que dinjan su aprendizage v para aceplar las consceuencias
resultantes de cllas.

* Adquicra una actitud critica y constructiva para si mismo y para con los demis,

* Inicpre todo aquel conocimicnto significalivo a su vida diaria v que los retome yrara solucionar posibles
conllictos.

* Considerc al trabajo come algo construclivo para ¢l v para los demas y no solo lo vea como una
remuncracion de (ipo cconomico.

METODUS DE ENSERANZA
La educacion cenurada en el estudiante utiliza métodos activos dentro del proceso educative.

Los métodos activos tienen propdsitos bien definidos en el sentido de que gencran en el estudiantz la
inquictud por !legar, mediantc su propie csfucrzo, a su maxima realizacion como scr humano, sin imponar la suma do
conocimicntos adquiridos pero si lo mancra como los concibe ¥ 1os mancja.

Los métodos activos scgin Lafarga (14) siguen ef principio de que cuanto menos se enseifia mas se aprende,
por que scr enseftado significa recibir informacién y eprender a buscarta. Por tanto se conjugan en esta situacion dos
elementos importantes: 1a atencion y la memoria, ¢s decir, en 12 adquisicion de la informacién y en su conservacion. No
obstante para que csie sc lleve a cabo sc necesilan Ues ¢ondiciones:

! Conocimicnto del objeto (saber)
2. Desco de conocerlo (querer).
3. Una seric de operaciones que hagan posible su obtencién (aprendizaje-recurso)
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Por tonsiguicnle se puede decir que los métodos activos de ensefianza son legitimos v necesanios en todos los
grados de la educacion y aplicable en todas las materias, pero €l empleo de éstos depende en gran medida de un cambio
de actitud por parie ded profesor, ya que es necesario que este tenga la creatividad para implementar una metodologia v
técnica que le permila 2 los estudiantes aprender lo que realmente cllos descan.

Ademias del método aclivo existen otros mélodos cuyo propdsito es fomentar en cada cstudiante la
creatividad y 1a lebertad para que etlos clijan ct tipo de aprendizaje que desean obtener. Estos métodes son:

1) Construccion de problemas percibidos como reales

Una condicibn para que se inicie ¢l autoaprendizaje es que el alumno enfrente aquellos problemas que percibe
como reales. El ¢xito de la facilitacion @ menudo esla relacionada con este lacior

Esta claro que para un aprendizaje de este tipo se requiere que ¢l alumno sc enfrente con probiemas que le
pertenezcan. En nuestra cultura tratamos de aislar al estudiante de Llodos los problemas de la vida real y esto constituye
una grave dificuliad. Es razonable que si queremos que los estudiantes aprendan a ser individuos libres y responsables,
no debemos impedirles que colrenten la vida y sus problemas. Entonces scria conveniente que todo macsiro alentara al
alumno para gue cxponga los problemas o lcmas que conslituven preocupaciones reales para él v gue puedan
relacionarsc con ¢f contenido del curso.

2 Proporcionar reoursos.

El maestro interesado en facilidar ¢l aprendizaje v no en la funcion de la enseianza, organiza su liempo ¥ sus
esfuersos de mancra muy diferente del macstro convencional. En vez de dedicar enorme cantidad de licmpo en ¢laborar
plancs de clasc v exposiciones se centra en proporcionar toda clase de recursos para que ¢l aprendizaje sca vivencial v
adecuado a las necesidades de los estudiantes

Cuando sc habla de recursos no se piensa solamente cn los tradicionales: libros, articulos, salones de estudio,
cic.. sino lambién sc picnsa en los recursos humanos: personas que podrian contribuir ¢! conocimiento del estudiante.
Sin cmbargo a cste respecto el recurso mas imporlante es ¢l propio maestro. E! mismo y sus conocimicntos s¢ ponen a
disposicion inmedials del alunmo, pero sin imponerse. El maesiro demuestsa a sus alumnos cn que terreno en particular
s mis competentc para que asi estos lo pueden consultar ¢t todo 1o que pucda ofrecer.

3} Uso de contratos

Un recurso muy flexible que da segundad v responsabilidad al estudiante dentro de una atmoésfera de libertad
es el uso de contratos. Es indudable que también contribun ¢ a mitigar las inseguridades ¢ incertidumbres del facilitader

El uso de contratos permite al alumno fjarse un objetivo y planificar lo que desca hacer. Constitiye una
cxperiencia de transicion entre la completa libertad para aprender Jo que sca de interds v ¢l aprendizaje relativamente
libre. encuadrado dentro de los limites de las exigencias institucionales.

Cuando el estudiante y ¢l instrucior han llegado a un acuerdo a cerca del contrato y la calificacion merecida,
entonces ef estudiante pucde estar seguro de que obtendra esa calificacion simplemente si cumnple con las obligaciones
contractuales antes de qu finalice ¢ curso. Esto destierra el miedo y las aprensiones con respecto a las sesiones de la
clase y hace posible 1a discusion libre. Los estudiantes pueden diferie con las idcas del profesor sin temor # arricsgar su
calificacion, pucs cxpresan lo que rcalmente sicnten y piensan

4) [nv estipacion

El macstre comicnza a crear cf clima de investigacion plantcando problemas, creando un ambiente sensible
para ol cestudiante ¥ ayudindolo cn las operaciones de imvestigacion. Esto permite que los estudiantes logren
descubrimicntos autonomos y emprendan un sprendizaje autodingido. s decir, se convierten por si mismos en
cientificos en un nivel simple, buscando respuestas a preguntas reales, descubriendo por si mismos las penurias ¥
placeres de la busqueda cientifica



3) Simulacion

Es un sistema social en miniatura, un modelo de organizacion cn el que se pueden reproducir una gran
variedad de situaciones socinles. Toda simulacion es muy completa pucsto que los participantes deben conocer muy
bien ¢l sistema v estar capacitados para descmpediar su funcidn dentro de clta

Mediante log experiencias de simulacion cl estudiante aprende a hacerse responsable de sus actos v de sug
decisiones. En forma disciplinada los gstudianies se concentran en reunir informacién, tomar decisiones y actuar. Esta
clase de experiencias desarrolla un tipo de aprendizaje positivo v constructivo en lugar de los rasgos negatives y
criticos alentados con tanta frecucncia en la educacion tradicional

Aunque el maestro proponc la simulacidn al grupo, es Ia clase y of estudiante quien asume ia responsabilidad
de su funcionamicnio. por lo que se¢ podria considerar un aprendizaje autoiniciado

6) Grupo bisico de encuentro

Estos grupos comicnzan con una estructura apenas impuesta de modo que la situacién v los objetivos son
ambiguos v su determinacion depende de los micmbros del grupo. La funcion del lider es facilitar 2 expresion y
csclacecer v scfialar ol modele dindmico de las luchas del grupo para hacer de cllo una experiencia significativa. En
cslos grupos, después de un periodo iniciafl de “ubicacion™ fa cxpresion de las vivencias personales son mds intensas o
que implica una comunicacion espontinea, libre v directa entre los miembros del grupo

Fnt general ¢f individuo se vuclve mis auténlico ¢ independicnte. accptando v comprendiendo mejor a los
demas

EVALUACTON

Para la educacion centrada en 1a persona uno de los instrumentos de gran importancia son los métodos de
cvaluacién porque son considerados como los indicadores que miden hasta donde se han alcanzado ‘los objetivos
propuestos. permilen a oportunidad de realizar cambios en cl programa educativo si se detectan fallas en ¢l mismo y
permite observar los acicrios de dichos programas

El métedo evaluativo que mas se recomicnda en este tipo de educacidn es la autoevaluacion, esta implica que
¢l estudiantc sea capacitado para que evaluc cl mismo su trabajo para después escuchar la retroalimentacion de sus
comnpaficros v al macstro sobre si sc ¢sta sobre o infravalorando de acuerdo a lo que cllos percibieron. También pucden
aprender a evaluarse si junto con su grupo o profesor establecen al principio algunos objetivos a lograr + con base en
esto, el estudiantc se evaluara dependiendo de los logros obicnidos. Es importante considerar que cste tipo do
evaluacion no es para recibir una aprobacién o desaprobacion, sino una avuda para conoverse mejor, evaluarse o
desarrolfarse {15}



Todos los clementos anleriormente descritos pueden resumirse en ¢l siguiente cuadro

Educacidn Centrada en el Estudiante

lacilita ¢f aprendizaje
Es auténtico y genuino
Muestra sceptacién y confiansa por cl
Alamno Participa activamente

Es creativo y responsable

Desarrolla la autodireccion vy ¢l espiritu de investigacion
Se relaciona intepersonalmente con maestros v
compaiicros

Merodologia Trabajo en equipo ¢ individual

Alcncran personal.

Memorizacion (acilitada por la creatividad
Descubrimjcntos personales v por involucracion

o {al cual cg

Objetivos Estimular y fomentar ta actitud crilica. 1a responsabilidad
v la creacion
Métodos de Ensciianza Mdtodo activo.

Proporcionar recursos.

Uso dc contratos.

Investigacion

Simulacion.

Grupos basicos de encucntro.

Construccion de problemas pereibidos como reales.
Evaluacion Autocvaluacion realizada por el propio estudiante con
avuda de compaficros v de su profesor.

Como pucdc notarse ¢n cste capitulo sc @ hecho una recopilacion teorica del proceso educati o deniro del
enfoque centrado en ta persona, sin embargo es posible ver que lo descrito en cstas paginas necesita confextualizarse en
la practica para comprender la aplicacion de la metodelogia v 1os resultados que pucdan verse en los estudiantes bajo
este sistema cducativo. Con este fin, en ¢l stguiente capitulo. sc pretende describir ¢f Centro de Integracion Educativo,
institucion que presenta cicrlas caracteristicas de Ia cducacion centrada en fa persona v que por 25 ailos ha tratado de
desarroltar en sus alumnoes ¢l polencial humano
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CAP. 3 CENTRO DE INTEGRACION EDUCATIVA (C.LE)

31 ASPECTOS HISTORICOS,

En 1971 sc erea ¢t Centro de Integracien Fducativa (C | E ) como resubtado de tres factores

1} La decloratoria de cicrre hecha por los administradores de un centro de allo prestigio conocido como el
“Colcgio Patrig” dirigido por los jesuitas de la Compaitia de Jesgs. dicho colegio atendia s6lo a jévenes de clasc “alta™
dc la Ciudnd de México, sin embargo. los dirigentes cambian su enfoque educativo v deciden trabajar con las clases
“bajas” def pais lo que contribuy é al cierre de csta institucion

2} A partir del cierre del Colegio Patria un grupo de padres de familia inqguictos por la educacion de sus hijos
sc unen junlo con dos ex-sucerdotes del Colegio para fundar una nueva escuela cyo sistema pedagdgico: a} estuviera
centrado en ¢l alwmno, b) facilitara ¢l aprendizaje significativo v c) buscara ante todo ¢l respeto y desarrollo de 1a
persona. del alumno, de los magstros v de los padres de fanulia

3) La critica hecha por psicélogos. podagogos. educadores v socidlogos a la escucla tradicional por
considerarla un sistemna represivo que faltaba el respeto a la persona y cuyos planes v programas precstablecidos cran
anticuados v sntipcdagogicos,

Despucs de vanos meses de anahisis, cstudio y trabajo micnsive, se elaborg el Ideario de [a Comunidad
Educativa, In Guia Pedagogica v los primeros sistemas v metodologias de trabajo basado, todo ello. ¢n una orienacton
filosofica humanista v en los principios ¢ hipélesis de la teoria de Carl Rogers

EX Idcarto de 1n Comunidad Educoin a consta de trece puntos descritos a continuacion

1. La comumdad no reducird a la persona. sino que propiciard ¢l germinar de Jo mejor de sus potencialidades
(Ex-ducere)

2 Lacomunidad Favorecerd ta libertad v 1a responsabihidad
3 bnla comunidad apros echaremos los adelantos aientificos v 1éenicos para el sen icio de todos los hombres

4. La comunidad promoverd al hombre dentro de los valores de servicio v participacion. dejara de servir al
cspiritu competitivo v de dominie v a los ifereses individualestas

5 La comunidad apreciard ol ser. mds que al tener.

6. La comunidad no scri causa de distanciamiento social. sino do integracion v nivelacion

7. La comunidad transmitira una cultura ahierta v coherente con cf total de nucsteo medio culiural

8. La comunidad s¢ encaminard a las tareos adullas cn ¢l contexto de nuestras carencias, problemas v
posibilidades, percibiendo al mundo real. como existe. de manera que forme parte de nuestra conciencia v pucda ser

finalidad de nucstra capacidad ercadora

9. La comunidnd conferiré el sentido del deber (valores) v apuntara con firmeza a las tarcas mas urgentes de
nuestra socicdad v a las oxigencias y ausiendades que de ellas se derivan

10. La comunidad buscard incendicionalmente fa serdad, v en cl compromiso con clla, buscar liberar al
hotnbre de fanatismos v prejurcios.

11. La comunidad buscara transformar af hombre de su egoismo v Ilevario a la justicia v al amor.
12 La comunidad serd especialmente uniy grsitaria, con vecacion clara v abierta de servicio a los necesitados.

13 Creemos en Ia necesidad del cambio. por |a conciencia de que todo cs provisional, con la confianza de
que nuestro csfuerso reperculivd on la transformacion det mundo

Este wdeario es 1a base de la educacion personalizada que ofrece In institucidn a sus estudiantes desde el
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momeplo on que ingresa a) mvel primaria hasta el rereer afio de preparatona. Como su nombre Jo indica estos son
wdeales que el culepio pretende transmitir ab afumnado a través de la matena de “*Desarrollo Humano™ en donde se trala
de inculcar que cs mis importante ¢l “ser que ¢l tener”, cs decir, que sc proocupe mas por su persona y acepte sus
limitacioncs pero que tenga también metas. compromisos, itusiones, sucilos v que crea que puede llegar a donde quiera
porquc s¢ lo merece, ademads s un lugar en donde cf joven puede expresar v trabajar sus problemas personales.
familiares. de parcra. ete

Por su paric la guia pedagdgica del C 1E.. dividida en tres aspectos, pretende mostrar lo que ofrece tanto a
estudianics como a padres de familia interesados por la cducncion personalizada. A conlinuacion haremos una
transenipeian completa de esia
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GUE4 PEDAGOGICA DE A ESCUELA PE 1A COMUNIDAD CLE.

| ANTRODUCCION

“La escucla del Centro de Integracién Educatina, A C .. en sus secciones de Preescolar, Primana, Secundaria
(Bachilleraied v Prcparatona {0 C H ). es o de los primeros servicios concretos que 1a comunidad brinda a sug
micmbros

Al erear la vscucln dentro de una comumidad. se pretende que los padres de famidia sean conscientes de que la
labor de educar no ¢s responsabilidad dnscamente de una Institucion Educaliva, sino FUNDAMENTALMENTE de los
padres de famiba. La cscucla ofiece los valores cspecificados en ¢l ideario, ¢s v debe ser SIEMPRE Y EN TODOS
LOS CASOS. un lugar en donde sc CONTINUE [a labor educativa de la familia, NO debe ser un lugar en donde los
valenes scan distintos a Yos sostenidos por ta familia va que se puede crear incisiones familiares indeseables, v siempre
ef perdedor cs ol alumne

Tampoco sers SUBSTITUCION de un ambicnic familiar desfavorable. va que esto 1ambién desorienta al
atumno v lgjos de educarle. solamente se borda en ¢l vacio

Por cslas razoncs, para la institucién  ¢s indispensable que los padres v maestros s¢ VEAN comeo
COLABORADORES INTIMOS cn ]z misma mision v no cntablen una relacion de falta de autoridad o de
COMPEICTICIA, SC %N COMO WNiLos ¥+ SC Lraten como tales.

2 ASPECTOS GENFERALESN

! Es mixla. va que el Colegio es partidano de cducar en la realidad de un mundo compuesto por dos sexos v
en ¢l cual estos deberan aprender a convivir v comparbir responsabilidades sin menoscabo, {emor o idealizacion del
SCXO Opucsto

2 La educaciom ¢s laica, v no se imparien clases de mingun tipo especifico de DOCTRINA RELIGIOSA
durante fas horas cscolares. sin cmbargo. no se desatienden aquellas inguictudes de los aluminos, que 1os lleven a un
mejor conocmuento de <o pashing o scligiosa como palitica s social

La escucla no s antirrelgiosa m antipoliuca

3 La secciom de prmana csti wcorporada a la SEP Las seeciones de Bachillerato v CC.H . estin
incorporadas a ta U N A M

4. Los hotanios de [a primarin son de 730 a 14:00 horss. secundaria (bachillerato) de 7:30 a 14:00 horas y
algunos dias a las 15:00 horas v C.C.H de 7 30 a 1400 horas. scecion de Precscolar de 9:00 a 12:30 horas, Todas las
secciones funcionan de luncs g viemes.

S El nimero de alumnos por grupo es entre 15 v 25 en cada salon de clases.

6. El profesorado de )a escucla es scleceionado evidadosamente + todos poseen come requisito indispensable
autorizaciém va sea de la S P ode la UN A M para wnpartir clases

7 Uniformes En fa escucla de la comunidad CLE | no custen uniformes. ya que se ve el vestir como una
muestra de libertad v ¢l exteror de Fas personas como una imagen de sus valores. Por esta razon, en ocasiones s¢ insigle
en que no se utilice ropa como un instrumento de vanidad o demostracion de poder, va sea en ¢l orden econdmico.
social. cultural o scxual

8. Transporie: Sc considera que ¢l tiempo usado cn ransportarse de la casa a la cscuela, cs un momento de
convivencia v comunicacion familiar, asi como una forma clara dc manifestar el cuidado y compromiso con los hijos.
Dado que ¢l camion de la escucla (acilita & la familia desentenderse de este aspecto. la instiducion no desca prestar
servicio de wranspoeric organesado entre Ba escucla s ¢l domicilio de los alumnos

Para reaiizar actis idades fucra del plantel escolar, se pide la colaboracion de tos padres v tenicndo ¢n cuchta
que los programas cxigen cada vex mayor nirmero de estas actiyidades, tambicn sera mayor 12 colaboracion solicitada y
en algunaos casos of alyuiler del transporte cs 1a mejor saluckon



9 Disciplina: La disciplina s un medio no un fin, un instrumento no el objetive 2 lograr Consisie en lograr
un embicnle necesario para la realizar wia actidad conereta. por lo (anto cs relativa a to que sc desea alcansar. Ast Iiay
diversas formas de disciplina en un taller, en una asamblea escolar. en una clase; sicndo responsabilidad tanto de los
atumnos como de los coordinadores. lograr ol amhienie adecuado a su actividad, cn el contexto de las actividades de los
olros.

Se desca la discipling como mamfestacion de los valores en que se pretende cducar, corresponsabitidad,
didfogo. respeto muuo, ohedicncia responsable, no de sumision. autondad de servicio v ne de poder. conticeion
personal oo relacion af bien grupal entre otios v alores de los seialados por ¢f ideario

Sun conscicntes de que aun dentro de una linca de convisencia. por momentos. a algunos les cs difici! tomar
en cuenta a los demas. v aquellos para tos cuales no implique tanta dificultad. ticnen la obligacin de Hamarles la
alencion de una furma nmable, sin que csto quicra deow débil Si o pesar de csta actitud comprensiva. la persona
persisticrs cn una Jinca individuahista y con clla sc perjudicard al grupo, s¢ veran en l1a necesidad de solicitar su
separacion {crporal o definitiva Se quiere cducar 3 Yos slumnos para que cada quien. con scritido social, sca su propio
Juer ¥ no necesite de vigilancia exterma que vele pur I armonia

Se confia que kn lectura, transmision y asmilacion de cste valor disciplinario, sca de valor en la formacion de
todos ¥ no sca mal interpretado intencionalmente por fos alumnos. asumiendo las actitudes hipderitas v carentes de
responsabilidad. mi por ks macstros con actitudes débiles, timidas, dependienies, csperando de la dircciva su
intervencion inmediata en aquellos problemas que supan en fas acinidades de fa cscucla, ya que esto ¢s parie de sn
funcion docenic ¥ sdle se puede transmitir of valor de respeto. cxagiendo respelo ehire compafieros v a uno mismo
Igualmente. s espera de los padres de (familia. una actitud scmejante. que colabore en la consecucion de los objctivos
planicados. Familias cn las cunles prive arbitrariamente 0 no exista ¢l didlogo, gencran logicamente alumnos que
vivirén ¢l colcgio como una liberacion v no como una continuacion det hogar, causando serios problemas en la escucla
o cn cl hogar. siendo que en cualguiers de fos dos ambientes podemoes formar alumnos solidamente

3 NISTIAA PEDAGEGICT)

Elobjetiva general del sistema pedagogico es ¢l desarrolto integral del alumno {un individuo bio-psico-social-
espirtiual). Para la comprension del término imegral se han desarroflado como principios la busqueda de la
indrvidualidad. (a socializacion v 1a creativ idad

Se enticnde que ¢l individuo cs tnico © irrepetible 4 la escucln ha de Iratarlo como tal, favoreciendo la
miegracion coherente de sus percepeiongs v sensaciones,  de sus conductas v pensamientos. sus croencias v osu
manifestacion, sus habilidades v su profesion. Pero se eree que salo sc bograra la individualidad en la persona que vive
plenamente en socicdad. co lanto que se considere al hombre como un ser social. La escucka s¢ preocupa por que el
alummno apretda a vivir con sus semcjantes, fortaleciendo sus refaciones en grupos (amiliares o de amigos, ampliando su
capacidad de participacion en dilcrentes grupos de trabajo. buscando que a panir del conocimiento y comprension de su
realidad socinl, clija la actividad que como individuo le corresponda en su socicdad. valores v goce ¢l éxito colectivo.
conyh a v sufra los copfliclos de su grupo, im olucrindose afcenvamente en su situacion actual

Para ¢l logro de cstos objctivos se ha elegido ¢l camino de 1a actividad creadora. sicndo csta 1a que transforme
0 la persona ¥ por lo tanto ¢l medio ambiente, dandoe soluciones  nucy as a problemas nucvos, Negando rotundamente
ser una escucla actia, 1 por activismo sc enticnde. desorden. anarquia. desobligacion o demagogia, “libertad” para
cntrar o no a clases, “libertad™ para estudiar o no ¢studiaz, “Itbertad™ para ser consciente o clepir mconsciencia,
“libertad” para oprimir o dejarse oprimir

Para la mstitucion sdlo existe educacion cuando ¢ alumno fogra aprender con gusto v profundidad aquelia
que le interesa v cuando aquello que aprenda dospicrta en ¢l un intcrés nuevo diartamente Es indispensable ta
aporiacion personal de cada macstro y afumno de su grupo, clase o curso. pues fa {ibre expresion ¢f entusiasmo v fa
entrega a cada uno, <on los clementos bisicos del sistema, no asi las téenicas, probadas o no. que se considera v usa
como instrumcntos S¢ cree que un ser humano no puede clasilficarse como totalmenie capas, Si no ticne un gran
nimero de herramicnias culurales que respalden su calidad humana. El Colegio ha clegido a 1a educacion escolar v se
ha comprometido a impartirla con la mazor calidad posible ™

Para logror Jo anicrior consideramos que sc requiere de [a participacidn de personas que estén interesadas en
crocer y avudar a crecer ¢l aspocto humane v académico del hombre en un espacio donde cada uno de ellos tenga la
libertad de ser el misma Por esto mismao creemos necesario describir Lanto fisica como administrativamente ¢l Centro
de Integracion Educativo
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3.2 UBICACION FISICA Y TEMPOURAL: INSTALACIONES, PERSONAL ADMINISTRATIVO ¥
DOCENTE,

El Centro de Integraciéon Educativo se tocahza en Avenida Casa de Moneda. No 214 ¢n la Colonia 10 de
Abril Este centro cuenta con dos edificios. una de cllos esta dividido en dos plantas, en la planta baja sc localiza la
dircecion. el aula para preescolar v la eafeterta, on fa planta alta se Tocahzan las sess aulas para cada uno de los prados
del nivel primana asi como una pequedia aula que fange como biblioteca. El segundo edificio esta disdido en ires
niveles. En la planta baja sc localiza la biblicteca, ¢l auditonio » ¢l laboratorio de folografia, cn la parte posterior dei
edificio se localiza ¢l taller de arics manuales. En el segundo nivel sc encuentran las aulas del nivel secundania y
algunos Lalleres: por ultimao en ¢l lereer piso sc encuentran los salones del arca de C.C.H. A un costado de estos dos
edificios sc ubican las canchas de basgquctbol

El Centro de hueptacion Educativo mmparte las cuatro dreas basicas ¢n el nnel cducativo  preescolar.
primaria, secundaria v C.C H.. Esté conformado. en ¢l 4rca admemistrativa, por la Dircccidén General a cargo del
Licenciado Cardos Pulido Bailestcros (quicn imparte la materia de Psicologia en el tercer aito de CC H ) v por tres
dirccciones Lecnicas

A} Nivel Primaria, dirigido por la Lic. Maria Asuncion Unbe Aranraval (profesora del sexto aflo de
primaria), B) Nivel Sccundana, dirigido por la Lic Martha Portillo Aldret v C) Nivel Bachitler (C.C.H.}. dingide por

Ia Lic Susana Gusman Velazco (Profesora de 1a matena de Literatura a nivel sceundaria)

Cada una de estas direcciones técnicas cuenta con un equipo de profesores ¥ un cquipe de tutores, este allimo
trabaja en ¢l departamento de Desarrollo Humano, asi mismo cucnta con su propio equipo de scerctarias quicnes ficrien
a su cargo cf control de la documentacion de cada uno de los cstudiantes

En el 115 cataboran 53 profesores gue impanen las diferentes asipnaturas. Cada ato se les da un curso de
capacilacion, en los meses de mayo, junio y parte de julio v, si sc requicre, {a primera quincena de agosio. Los temas
varian dc acucrde a los requerimicntos del préximo aflo cscofar v a los tcmas mas recientes dentro de Ya educacion
centrada cn la persona, sin cmbargo cxisten algunos temas que conslantemente sc presentan dada su  importancia
dentro del cenro como son “El aprendizgje sipnmificativo™, “Téenicas de estudio. “Educacién integral™ v “Enfoque
centrado en la persona. Al finalizar ¢f ciclo 19971994 los tenas a manejar fucron: ;Qué es el Colegio?”, "Diferenies
tipos de inteligencia” v 1odos los anteriormente mencionados. Las personas encargadas de impartir los cursos varian,
pudiendo ser el Director General del Centro de Integracion Educativa. Pablo Morales {ascsor educacional), Ana Maria
Gonsdtes o bicn algun prolesor de psicologia de la Uni ersidad Ihercamericona

Por lo anterior tos profesorcs no requieren tener una formacion dentro del enfoque humarusta pues con la
capacitecion la dircctiva cspera que adquicren bas habilidades v ¢l lenguage necesano para cubnr con los requenmicntos
del centro en relacion con la cducacion personalizada, educacion que no solo sc base ¢n los temas de desarrollo humano
sino ctt ¢l programa dado por las institucioncs a las que csta incorporada

3.3 PROGRAMASN EDUCATIVOS,

En estc apartado se presentaran los tres diferentes planes de estudio que corresponden a cada uno de los
niveles dentro del CLE, tenicndo en cuenta que educar significa dejar salir lo que esta adentro, crear fas condiciones
para propiciar ¢l desarrollo de 1as capacidades v valores personales de cada individuo, favorecicndo asi, su originalidad
y la expresion de su creatisidad, todo esto fundamentado en ¢ wdeario. El provecto educalivo del centro se ha
concrelado en una metodologia de trabajo. en la cual. por medio de las actividades, se favorece el aflorar lo mejor de las
polencialidades del alumno dentro de un ambicnte de liberiad que ademis pretende propiciar su desarrollo personal.
Este trabajo sc realiza con cl acompafiamicnto v seguimienio de un adulto. que con una actitud de autoridad de servicio,
cercana a la realidad de cada nifio, te ayuda a promover et despertar de la conciencia que lo prepara para elegir
respucstas mas adecuadas en diversas sitwaciones de vida

NIVES PREFSCOT AR

El trabajo en ¢l niscl preescolar s¢ da dentro de un ambiente semejante al de 1a famalia en cuanto a la relacion
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veereania La educadora tieoe latesponsabilidad de hacer ¢ puente entre ¢l hogar » 1a cscucla

Este nivel atende a los nifios enire tres v cinee aflos dividiéndolos en tres grupos: matemnal. kinder s
precscular

En preescolar, ¢l objctivo propucsio. que coincide con cl sistema pedagogico de toda el centro, ¢s o
desarrotlo integrat del alumno., atendicndo las areas cognoscitiva. psicomotriz, del lenguaje. afectivo emocional y
social. Ser parte de wna concepeion del ser humano al que s considera unico, irrepetible ¢ indivisible

El trabajo sc desarrolla por medio de lo que. por ef momento. s¢ denomina gencradores de trabajo que se
desarrolian con diferente profundidad on 1os tres prupos anteriocrmente mencionados.

En cada generador de trabajo sc elige un lema que se convierte en ¢l centro de otros para ir desarrollando el
contenido del progranta Los temas basicos son siele.

1 El mifio » su cucrpo.

El niito v su intchgencia
£l mifio v sus sentinientos
El nifio v sus relactones,
El nifto v la noturalesa

6 Elmito. et arle v la ciencia
7 Efnsioy la historia

A e e b

FE desarroblo de cada generador de trabajo. cstd pensade para llevarse a cabo. mas o menos, ¢n ua mes.
tenienda Ja Hexitihidad de acortarlo o alargarlo, segun los intereses del nidfio

Buscande mayor anmonia de los programas con la forma de aprender v ¢l interés del nifie de esa cdad. las
actividades sc disenan para fm orecer que odas las capacidades ded nifto intervengan en la adquistcion de una nocién,
una idea. un conjunto de ideas. una expresion de sentimicnios o una represeatacion teatral

Los peneradores de trabajo Ffavoreeen la obsensacion. la asociacion v la expresidn del nifio, porque ¢l pucde
panticipar libiemente, al desarrollarlo

€ ada uno de los gencradotes de trabajo. se terminard con una presentacion de bos resultados obtenidos de su
aprendszajc

L.a presentacidn puede llevarse a cabo o traves de formas distintas {ales como®

- Una clase abiertn a los padres de familin, en to cual los nifios presentan sus trabajes. tante individuales
como grupales

- Una “galeria de aric” en Ta cual se expongan los trabajus manuales v graficos que han claborade durante cf
desarrollo del tema

- Un collage o una maqueta en la gue los alumnos expongan fos temas

- Una representacion de gaifiol o de teatro, on 1a cuai Jos nitos expongan ¢l tema

- 1.a decoracion del salém con sus trabajos ¥ con motives acordes al fema de bos generadores de trabajo v
cualguict otra forma de creatividad que fa macstra sugscra

Ll desarratio del lengnnge v $a Tibre expresson son el objetino esencial de dicha seceion

En cste nivel tambigén existe un programa especifico para favorecer los objetivos de desarrollo humano que
pueden permitic al nifio ir penetrando en su autoconocimicnto v en el cstablecimiento de relaciones armonicas.
aprendicndo a expresar sentinmentos v a escuchar a los compaficros

Aspectos practicos pard la seecion precscolar

a) Almucrro. Se organiza de manern que cada dia una familia contribuya con lo suficiente para que todos los
nifios del grupo. tomicn un refrigerio ¢laborado higiénicamente v con los nutrientes necesarios, quedando ascgurado
todos los dias para todos los nifios Para ello s¢ proporciona. ton la suficicnie anticipacion. una hista con fechas
previsias. asi como sugerencias para el menu que se puede clegir

b} Horaries Fl trabajo para tos nifios de 1a seccion preescolar cs a las 900 A M. v alas 1230 P M. Existen
guardins para otender 2 los nifios delas 730 A M alas 1330 P M
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¢} Disciplina Constituye un medic para cl desarrolle del trabajo ¥ no un fin en si misma: por cso se tinen
diferentes cypresiones, segin la necesidad de la actvidad propuesta s ¢l respeto que requiere el rabajo de equipo v de
grupo que sc llese a cabo

d) Puntualidad. Es un valor sostenido por 1a institneion v no un medio de coercion. En ¢l nivel preescolar sc
considera que |a responsabilidad de la licgada y salida puntual de fos alumnos depende de los padres de femilia, por lo
que cs a ellos a quien Ies corresponde dicha responsabilidad

Par ulimio. on csta scecion existe una busqueda para propeciar ol desarrolle de Yos dos henusionios corebrales
tizquierdo. intelectuzhidad 3 logica. derecho sensibilidad y sentido anistico) por lo que el iempo se distnbuy ¢ para que
con ¢l desarsollo del programa académico » el de desarrollo humana sc cumpla 1a prenusa de promover una cducacion
integral en los aluminos desde Yos primeros aftos de su estancia en el colegio, va que se considera que la educacién es un
programa gradual v paulatine de transformacion personal para responder a la realidad

NIVEL PRINSARIA

La metodologia de este programa se apova. académicamente, ¢n generadores de trabajo. que a su vez. estan
intcgrados por una sene de Michas que, al ser desarrolladas, puede lograr en los nifios los propositos de aprendizaje
indispensables sciialados en ¢l programa ofical de la Secretana de Educacior Publica (S E P ) para cada grado en cada
uno de los aspectos del conocimicnto

El programa de fichas permite al mio ir & ansando a su ritmo, tambicén le permite conocer ¢l propasito de
aprendizaje concreto al que se pretende que Hegue con cade ficha, revisar ef camino recorrido para localizar el momento
0 ¢} punto de confusion. cn caso de que csté se dé v. resolverlo v scpuir avanzando, a la vez que permite recuperar el
trabajo realizade por ¢l grupo en algin momento de ausencia.

Las fichas dc trabajo se ulilizan como base, sin embargo, estas s¢ reclaboran, s¢ enriquecen v se refuerzan
con diversos materiales v visitas que permiten al nido. de una maneta grodual v paulatina, avanzar cn la adquisicion de
conocinicnios

Los generadores de trabajo cstin constitudos por los siguicnles clementos:
- Tiwlo

- Contenide

- Propisito académircy

- Propasilo humano

- Arte

- Bindmica de desarrollo

- Apovos académicos

- Tiempo aproximado

Ejemplo
I. GENERADOR DE TRABAJQ
TITULO “EL SER HEMANO SURGE EN FL PLANETA Y EVOLUCIONA™

CONTENINO:

I Laccluln principio de vida

a) parics de 1a cclula.

b) organismos unicclulares y pluricelulares
2 Las plantas productoras dc alimento
3 El ser humano aparcce en ¢l plancta
4 La prehistona s la histona

5. Poblamicnto de América

6. El cuerpo humano

A} SIS(CINA NCrvioso.

b) glandulas v hormonas

¢} aparato reproductor

d) alimentacion

7 Actividades humanas

a) ganaderia

b) agricultura

€ pesea




8. Las ctviliraciones precolomtibhinas
o} Mesoamiénca

* Periodo preelasico

* Perindo clasico

* Periodo postclasica

* Perivdo postelasico lardio

b) Culturas andinas

* Caabzacuon mcarca.

PROPOSITO ACADEMICO

Al terminas este generador de trabajo podris reconocer oot a e ofucion de 2 bumanidad (i Propio proceso
evolulive

PROPOSITO HEMANO

Al terminar cste gencrador de trabajo podras reconocer fa capacidad de cambio que tione cada ser humano
que Te ha permitide cvolacionar, para con ello descubnr t propia e olucien

ARTE

Representacion de la cétula utilizande la yreneting

Maquetas de plastifing sobre las principafes actividades humanas

Representacion teatal wiilizando los principates apaatos + sistemas del cuerpo humane

Clase con tileres para vepresentar algunas de las eulturas precolombinas

Iniciar la tira del tiempo reaklizada oo tarjetas + con plumones para integrarlas al trabajo del cuaderno.
6 Collage de activ idades humanas

e b —

o

DINAMICAS DE DESARROLLO HUAMAND

Condrontacion grapal sobre Ja importancia de los sercs vivos

Tira del ticmpo de su propia vida reatizada cn el cuaderno de desarrollo humano.

Ejercicio de autoconecimiento s presentacion del propio vo o los demds. reconociendo los acontecimsentos
sobresahicntes de su vida.

Ejercicio de valores sobre una de nucstras raices

i

-

APOYOS ACADREMICOS

Visita al laboratorio de biologia para trabajar sobre b célula
Visita al Museo de Historia Natusal,

Visita a la sala de origenes del Musco de Antropalogia,
Visita a la sala de Mesoamerica del Musco de Antropologia.
Feria de la ensalada

6. Lectura del libro " Triptofanito”

e

FIEMPO APROXIMADU ¥ meses

Este trabajo planteado al alumpo tiende 2 favorceer la formacion del pensamiente ogico buscando la
aplicacian de los conucinnentos adquiridos a su vida diaria para que ol aprendizaje sen efcctuado de una manera
significativa

Existen adicionahnente las drcas denominadas cspeciales. cstas son ¢l drea musical, el drea de artes plasticas,
cl drea de educncion fisica, cl drca de dansa y del idioma mnglés. esta dltima tomada como el nicio al estudio de una
lengua extranjera atendida por niveles: prnncipiantes, inlermedio y avansado

El marce general delimilante para cl trabajo académico propuesto por ¢l colegio es el desarrollo humano det
nifio, por lo que las actridades para llevar a cabo csie aspecto se contemplan en ¢l programa claborado para aplicarse
en cadn prado

El programa de desamollo humapo buscs ofrecer al nifio un momento que propicie lograr ¢l
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autoconacimienta, un aprendizaje para la expresion de sentimientos ¢l aprender a cscuchar a los demas, a mangjar
algunos conflicios, a entablar relacioncs mas satisfactorias, cic. Este programa de desarrolle humano se Heva a cabo
dentro del ambiente de libertad antes mencionado, on donde los nifios son sujelos acthos e su proceseo de educacion, 1
cl macstro. el facklitador del aprendizaje

Aspectos de fa seceion primaria

at Evaluacion Dentro del proceso cducatn o. la ¢y aluacion ¢s panie importante v tiene varios momentos; ¢ ¢l
aspecto acedémico. despuds de cada cjercicio o de cada ficha. hay una revision que permite al alumno saber como fue
realizada el trabajo, que aciertos » qué rectificaciones hay que efectuar v si s necesano vobver a recorrer ¢l canuno para
obtenur los objetives propuestos. Despucs de cada gjorcicie de desarrollo humano, hay una rovisidn sobre la forma
como cf aliumme o enfrenlo, como fue su participacson v 51 hay alguna obsen acién que hacer: sistematicamente y
despucs de cada gyercicn cadit maestro realiza un informe a b coordmacion de desarrollo humtano sobre cl cjereicio
tealizado con su prupo. para que és1a. junto con la Direccion Téenica, intervengan v propicien wna bitsqueda en
comurto que redande en neasotes oportunidades de crecimicnto en los alemnos

Hay otro momento. en ¢l que de una manera especifica s por medio de una entrenista, se hace una revision del
trabajo v del proceso personal de cada nifo, por cada uno de los clementos participantes (alumnos. macstros v padres
de famulia). cn csta, ol alumino deserdbe su trabajo. la utilicacion de su tiempa demtro del aula 5 que tato fe favoreeio lo
que rectbio. ¢l profesor, a pantir de 1o anterior. evalua que tanto <l nifio comprendié lo que ol traté de favorceer Estas
entrevistas consiuyen la parte formal de ta evaluacion cseolar + se llevan a cabo duranic media hora en los dias
antenores a cada periodo de vacaciones, cs ka eportumdad para revisar v firmar I boleta de calificacioncs. después de
conocer los clomentas por los que fueron definidas. va que son. ¢l requisito oficial para promoser de erado a los
alumnos

Para anotar estas cahificaciones {que no se olorgan a ka persona sino a su trabajo}. al final de cada periodo de
trabajo ¥ en cince ocasiones duranle ¢l afio. sc levan a cabo prucbas v examenes para medir las habilidades logradas.
Para la presentacion de estas prucbas ¥ exdmenes ¢s requisito indispensable tener complctos bos ejercicios v fichas de
los cuadernos correspondicnies al periodo evaluado, porque of asentamiento de ealificaciones debe expresar algo del
trabajo del periodo v no s6lo el memento del examen

Otro momento para evaluar el proceso educativo sc propicia dos veces por afio, en reuniones cfectuadas por
grados. con los padres de familia v las coordinaciones téenicas v de desarrollo humano. para revisar el trabajo realizado
por los macstros v la interaccian de éstos con los nifios v de los niftos entre si Esta cvaluacion se apoya en e llamado
cunderno individual de evaluacion, ¢f cual = muestra a continuacion
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EVALP'ACION CENTRO DE INTEGRAUCTON EDUCATIVA. ¢ UADERNO INDIVIDIAL DE EY-ALE 4¢ TOA
INTRODUCCTON

“El cuademo de ev aluacién tiene la finalidad de seguir en forma cercana v lo mas objctivamente posible ¢l
desarrollo afectno-social del niio. lncluve Iz evaluacion det maestro. 1a de los padres de familia v Ya del propio alumno.

Se considera que la evaluacion que los padres de familia hacen de su hijo, basada en la observacion » fa
convivencia diaria, ¢s un elemento complamentanio que nestra la congruencia o incongruencia del comportarmcnta del
niflo en la escuela v en of hagar

La autocs aluacién del alumno sc considers un medio més de oprendizaje. Con esta se pretende que cl nifo
vaya aprendicndo a reflesionar sobre sf mismo. 4 expresar como s¢ s a descabricndo como persona social s a es aluar ¢f
proceso de desarrollo gue va viviendo

Los aspectos que se pretenden cvaluar en este programa. son subjetivos por ser internos a la persona, por cllo
se crec. que ¢l mas indicado para evaluarlos cs ¢l propio sujeto, ayudado por la retroalimentacion extema, por <l aposo
ala confiansa que le permite hacer cada ver una evaluacion personal mas honesta. sincera y real

Se incluye en este cuademo una seecion de mformaciones gencerales para cf maestro. Jos padres v ¢l alumno
En ella se acentuaran las opiniongs. sugerencias v onentaciones que cada ura pucda ofrecer para facilitar ¢l logro de tas
metas que s¢ prelenden

La witima scsion del cuaderno individual de cvaluacion os la tabla de concentracien £n cllas padres 3
magstros anotaran Ias lctras conespondiontcs a 1a cvaluacion v se incluird mas Larde 1a evaluacion del alumno que viene
por scparado. Con Ia tabla de concentracion sc tendrd o la mano un instrumento que pucda medir ¢l proceso de
desarolto del alumno

Esta forma de evaluacion que se sugere permite ¢f didlogo entre cl macstro + of ahimno. of macstro v los
padres y ¢f alumno con sus padres; que enriguezea a todos cn base a una confrontacion constructiva, al comparar las
cvalunciones elaboradas con cada una. No se pretende ercar discusiones. sino comprender que cada uno ve las cosas
desde distintas perspectivas v esto ¢s precisamentc lo que da luz v rigueza a la evaluacion. facilitan la adquisicién de
hébitos. habilidades. destresas. conocimicntos mias profundo de si mismo v de los demas una conciencia soctal v civien
responsable v comprometsda por parte del educando

La 1abla de concentracion pucde irse archivando afio con aflo para que al finalizar la educacion primaria el
alumno tenga un repistro del proceso de desarrollo integral lograde durante los 6 afios de escolarizacién primania v le
sirva con base de su igreso a la educacion secundaria

INSTRUCTIVO DF OPERACION DI ESTE CUADERNO DE EUVALEACTON

Et cunderna indi idua! de evaluacion sobre cf programa de Desarrollo Humano conticne:

1 Una hoga de identificacion, con todos los dates det alumno, que debe ser llenada por los alumnos

2 Una sceeiin de cvaluacion para los alumnos (autues aluacion’ que scra Hevada semestralmente cn ¢l sglon
de clascs. bajo 1a supervision del maesiro.

3. Una tabla de concenlracion en da cual sc llenaran las evaluaciones tanto del maestro del grupo, como de los
padrcs de familia de los alumnos

4. Una seccion de obseryaciones penerales para ¢l maestro, los padres de familia v ¢l alumno

INSTRUCTIVO PARA BT ALAESTRO)

1. Ef maestro lley ard Ta haja de identifiencion de lus alumnos at prineipio del afio escolar

2. Enviard a los podres de familia, una vcs por semestre ¢l cuademo individual de su hsjo para que cstos
tlenen 1a cvaluacion correspondsente a los padres. Aunque los padres de familia conozean of programa v este cuaderno a
travis det folicto de orientacion a padres, serd conveniente en algunos casos que ¢t macstro ofrezca su avuda ¥
oricntacion a fos padres parn que csltos flenen {a evaluacion que fes corresponda.

3. Una ves devuelios los cuademos de cvaluacion por los padres. ¢l maestro proporcionara  los alumnos en
¢l salén de clases su cuademo en la seceién de autoes aluacion. El macstro. apoyars, aclarar términos v conceplos no
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claros para los alumtios, oneatarit v supervisard el trabajo individual de sus alumnos.

4. Cuando los alumnos terminan sk evaluactor personal. ¢l maestro yaciard los resultados de ésta en fa Labla
de concentracion dentro de la scecion correspondiente al semestre cn cucstion v cn la columna marcada con la A
{alumnos).

5. E! alumno procederd a lienar la cvaluacion que a ¢l corresponde, lenando los espacios del semestre
correspondiente v dentro de ta columna marcada con la letra M {macstro)

6. Al finalizar el aflo escolar, temendo va completa la hoja de concertiracion, el cuademo individual de
evaluacion pucde ser desechado, conservando 1a tabla de concentracidn en ¢f expediente de cada alumno.

7 En la scecion de Observaciones Generales del Macstro se anolaran todas aquellas opinioncs, sugcrencias,
mformacién adicional que se constdere necesaria para of aflumno v sus padres v que faciliten la adquisicion de valores.
hdbites 3 conocemicntos que cf programa pretendn

TNNIRUCTO PARA PADRES D) FAMI 4

1. Al reeibir del macstro ¢ cuaderno individual de oy aluacion de su hijo, los padres Teeran ¢l instructive
correspondicnie a cllos para posleriomicnte pasar a

a. Revisar la escala de evaluacion gue se propone en cste eaaderno, con el fin de conocerla v poder wiilizarla
en la evaluacion gue llevan a cabo de su hijo.

La evaluacion dc los padres de familia s¢ basara cn la obseracion v comvivencia con sus hiyjos que les
permitiran lenar los aspectos que en esta evaluacion se muden

b. Procederd a lecr ¢n la iabla de concentracion los puntos que scran evaluados, y después de reflexionar
colocaré la letra que cllos consideren que cvalia las conductas de sus hijos. en la seccion de semestre correspondsentc 3
en la colummna marcada con la letra P (padres de familia),

¢. Una ves terminada I evaluacion. enyiar inmediatamente a la escuela ¢l cuaderno sndividual de evaluacion
de su hijo para gue ¢l macstro haga ka propia.

d. En la scccidn de obscrvaciones generales de los padres, anotaran toda aquella opinidn, sugerencia e
informacion que crean converiente para ¢l macstro v para su hijo que facilite el logro de las metas que sc propone cl
Programa.

¢ Aquellos padres que estén intercsados cn conocer el resultado de [a cvaluacion dei maestro v de la
autoevaluacion de su hijo. podran solicitar una cita con ¢l macstro para dialogar con él en relacidn con estas
evaluaciones semestrales

INSTRUCTIVO PARA LOS ALIRINON

1 E alomno lecr con caidada v responderd To gue <¢ e selieta en a columna corsespondicnte al semestre en
cuestion

2. E! irabajo scrd individual v tan sincero consigomisme como pueda. Reflexionando en relacion a su
comportamicnio, participacion, su trabajo v colaboracién dentro del grupo utilizando la cscala valorativa que sc sugicre
en este instruclivo

3. Si necesitara de avuda o de orientactdn para poder responder. acudira at maestro quién aclarara sus dudas,
les oricntara sobre lo que sea necesario v les avudard a llevar a cabo csta tarca.

4 Una vez lermnada sa autoes aluacion la devolveran al maestro. quién a su vez basiard los resultados cn la
hoja de concentracidn

SUGKRINCIAS PRACTICAS

a Fuyar al principio las fechas en que sc licvaran a cabo las v aluaciones sernestrales.

b. Enviar a los padres. con algunos dias de anticipacidn ¢l cuaderno de evaluacion de sus hijos para que
llenen la evaluacién que a cllos corresponda

c. Enviar cada una o dos semanas de anticipacion a los padres de familia cl cuaderno de evalueacion una verz
hecha 1a evaluacion de! macstro v 1a de su hijo pera su estudio v reunion con ¢l macstro para dialogar con €l

d. Al cstar llenando los alumnos su cvaluacion ascpurarse que no PicNsen que €5 UN CXamen. Y& que este
impedird quc se sientan libres de responder lo que realmente sicntes acerca de si musmos. El poder cxphicarles la
finalidod de estas evaluaciones v que sepan que no son utilizadas para calificarlos o sansionarlos, sino simplemente
para it conociendo ¢l proceso de desarrollo de cada uno de cllos. Hacerles ver la importancia que tiene o que cllos
vayan aprendiendo a cvaluarse sin sobre o infravalorarse

¢. El ofrecer. cuando nienos una ves al afo a los padres de familia una cifa con ¢l macstro y ¢l alumno para
revisar el cuademo de evaluacion individual del nifio. ¢s un bucn instrumento para entablar la comunicacion y €l
didlogo entre hogar v escucla. asi como scr coparticipes y colaboradores en la formacion integral ded alumno

{. Se sugicre que o maestro como promolor v facililador del desarrolie v el aprendizaje ofrezea su apovoe ¥
colaboracion tanlo a los ajumnes. como a lus padres de familia que lo requicren, con ¢ fin de que ¢sta cvaluacion



semestral bogre lo< tnuntos que esto pueda propotcionar
FSCAHAVATORATIVA T D VAL CACTION
La cxcala saloratina que sc sugiere cs ta sipuicnte

S Siempre

O3 Castsaempre

AV A veees

(N~ Cast nunca

N Novee presenta (mnea)

I:s umportante lomar en cucnta ¢l momento del proceso en ¢l cual ¢l nifto ¢s evaluado, para evitar pedirle mas
de lo que su edad v su propie ritmo de maduracion pueda dar™ E! formato completo del cuaderne de evaluacion de
este centro pucde verse on la parte de Anevos de |a presente Tests ( Anexo 1)

b} Disesphina Constitive un medio para el desarrollo ded trabajo s no como un fin en si misma: por ¢so tiene
diferentes expresiones. segun las necesidades de la achwvidad propuesta v el respelo que requicre el trabajn de equipo o
de grupo que se leva a caho

<) Puntualidad Es un valor sostenido por el centro v no un medio de coercion Se considera que la
responsabilidad de fa Hegada v sahida puntuales de los alumnos depende de Fos padres de familia. por fo que es a ellos a
quicn bes comesponde dicho conprontiso

b Progransa de Induccion Este se presenta en el mivel preescolar s primaria v se realiza de dos mancras la
primera cs para los padres del mifto a quicnes se les reatiza una entresista en donde se les pregunta el pur que de su
decision por fa cscucla: asi mismo se Ios da a conocer 1o que ¢l centro plantea sobre su modelo educativo en un curso
que sc lleva a caba fos dias jueves, viermes v sabade La segunda cs para ol nifie quicn trabaja durante tres dias en un
ambicnte natural de acucrdo al prado al que ingresard con la posibihidad de integrarse a las actividades de! grupo. Los
profesores de base obsenan cl comportamicuto del nifio, su manera de interaciuar v su forme de inlegrarse.
Posteriormente sc decide si ¢l contro acepta al niflo considerando ¢l desempefio de este v el agrado de los padres por
esic modclo cducativo

NIVEL SNECUNDARIA.

L.a scecion de sccundaria busea continuar con Ta formacion integral del alumpo desarrollando las capacidades
quc necesitard cn niveles superiores, (ratando de imalucrarlo dentro de este proceso de aprendizaje, como clemento
fundamental del proyeeto educativo de el centro

Su objetivo es que el alumno sc desarrolle en las freas que responden al modelo que se define en el ideario de
este centro como un ser (bio-psico-social-gspiritual)

5S¢ divide en s dreas

a) Area académica. 1.4 seccion csta incorporada a la Universidad Nacional Auténoma de México, segun cf
programa dg Bachillorato {gfay 1996) mismag gue estd divididy cn asignaturgy Ias cuales esigy comprendidas g tres
dopanamedt  Cionige eorralia bigdogia, MY Baisn) T ongiies (MAICMAege Moratmd. fhgfes)
Humanidades {ein ismo, historia, culturs musicaby

Esta sceeion tiene como objetivo que partiendo de las capacidades de cada uno de los alumnos s¢ vma
avanzando en la memorizacion, clasilicacion v comprension para lograr infertr explicaciones v construir sistemas
conceptuales. Para ello 1a metodologia de cada una de las matenias varian dependiendo de las necesidades propias de
cada una de clias. pero en peneral. las clases se basan en el manejo del método cientifico. donde ¢l alumno investiga,
cotgja informnacion con sus campadcros, anatiza ésta para obtener conclusiones. lo cual les prepara para ingresar a
niveles superivres

Junto con esto s¢ busca que ¢l alumno desarvolle su autocstima asi como ¢l ordenamiento ¢ identificacion de
su capacidad iniclectual, que ¢l alumino no recesite de la presencia fisica del maestro. que ¢ste solo sea una guia, un

apovo

b) Area de Desarrolla Humano. E! Desarrollo Humano dentro del C.LE. implica una filosofia det hombre, de
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la sociedad » de las relaciones interpersonales. Implica. asi mismo, una disciplinn académica cnraizada cn Ia
experiencia v en fa investigacion v una practica profesional oricntada a fa facilitacion v promocidn del crecimicrio
humano. tanto mdi adual como colectiva. que considera a la persona en todas sus dimensiones

Objetivo Creneral Que ¢! alumno logre Ja swionomia en su proceso de educacion v sc provecic como
promotor del desarrolte ¢n su comunidad. nteractuando con su circunstancia asumiendo !a responsabilidad de sus
propias clecciones. s haciendy suvo un aprendizaje significativo que e permita integrar los valores que mcjor
convengean a su desasrollo

Ohjetevos cspeeificos

I Promover el auloconocimicnto. autoaceptacion. scpundad, independencia » auloestuma en ¢l alunno

2. Facilitar ¢l desarrollo de la orpanizacton valoral v la capacidad creadora. a fin de fomentar reflexiones
criticas en ¢l atumno

3 Proponer of conocimicnto v aceptacron de los demas a (raveés de 1a comunicacion auéntica del alurmno en
sus rclaciongs interpersonales

4 Promoser ln apertura a la experiencia. v 1a capacidad para asembrarse v admirar en ¢l alunino

& Promover el desarrollo de una conciencia social v comumtaria a trasés de la solidaridad. v la basqgueda de!
hien personal v de su entormo

6. Favoreeer bo inclusion responsable v comprometida del alumno en sus distinlos grupos socsales que
promucs an la conciendizacion de la responsahilidad de toma de decrsiones

Melodologia

Cada grupo de secundarin propondri una hisia de temas a desarrollar a fo fargo del semestre 98 - [

Sc dividirin en cquipos de ¢imeo personas v cada uno de fos equipos se hara cargo de un tema

El desamrolle del 1cma tendra 1n modalidad de seminano v las actividades serdn tan variadas como la
creatividad del equipo responsable lo permita. Por cemplor conferencias. lectura de materiales teéricos, salidas
relacionadas con la lematica, iéeneas grupales. ele

La ascsoria para Jos equipes cslard a cargo del equipo de tutores

Autocy alnacion

Los prerequisitos para realizar la evaluacion serd
Asisiencia 80, participacion activa, ehtrega de controles de Iectura ( i ¢s neecesario).

Sélo 1as alumnas y alumnos pucden asumir la cesponsabilidad de su evaluacion para juzgar ¢t alcance de sus
objetivos v cual ha sido su aprendizage vivenoal

Si ¢l equipo expositor lo decide podra nvilar a ofros grupos a participar en la exposicion de su lema. hiblese
de grupos de sccundartia, padres de familia, alumnos de olras secciones., cle

Limiles de tiempo

Una scsion semanal de dos horas cada una para cada grupe. Si el tiempo que s¢ requicre ¢s masor s¢ pueden
encontrar olros cspacios

C) Arca de Talleres. En esta sc pretende ayudar al desarrollo de la creatividad, fa expresion personat v la
creacion de habilidades, se ofrecen (aileres on dos dreas: practicas en taller v actrvidades estéticas. Los primeros buscan
desarrollar habiledades motoras 3 los segundos expresioncs de tipo antistico que le sirvan al alumne para expresar sus
sentimicttos ¢ indn dualidades
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Lvaluacan

Ll afio cscolar se encucntra dividdo on seis periodos de evaluacion. de aproximadamenic mes v medio de
clases. en csas fochas se realizan evaluaciones de ¢ada una de las materias. a mediados del ciclo escolar se realizan
examenes semestrales. que son promediados con los tres primeros periodos v al final del ciclo se realizan examenes
finales tambien promediables. En caso de haber reprobado el semestre. ¢l alumno presenta un cxamen al final del ciclo,
para acreditar ese periodo. En algunas matcrias se permite la autoevaluacion. La panticipacion de Tos padres dentro de
la evaluacion se lleva a caho por grupo en los meses de cnero v abril anicamente para conocer ¢l rendimignto de sus
hijos v ef arca en [a gue requicre avuda v apmo

[Discipling

La disciplina cs importanic y ¢s vista como un medio Cada maestre por su metodologia la mancia de
difcrente mancra. ko cual ademds de ofrecerle al alumno diferentes realidades, puede causar algunos problemas. para
esto la escucla ofrece la posibilidad del didlogo. donde ambas partes puedets exponer sus puntos de vista, para llcgar a
su [in coman. Sc irata de que no s¢ sbuse del poder. mi se mampule la informacion por minguna de las dos partes del
proceso cnseilansa - aprendizaje

NIVED RO TERATO

El cardcter wmnersitano del bachitlerite se manifiesta e que ef alumine mo solo sepa. simo que sepa gue sabe.
es decir, que sea capas de dar cuenta de los rasones v de la valides de su conocimiento asi como  de los procesos de
aprendizaje que utibza para clio. Implica el desarrollo de habilidades v actitudes de reflexion, racionalidad. curiostdad
deseo de saber. proceder sistemdtico v coherente. apege a la verdad + respeto at trabajo intelecival,

La cultura que ¢l bachillerato del colegio se propone offecer a sus alumnos., ¢5 de caracter cientifico. esto es,
con una rigurosa v metodica sistematizacion de ta cxpeniencia con miras a su transferencia o partic de b predictaibilidad
v In comprobabitidad pero sicmpre vinculada con la acuted humanistica

S¢ busca que los cgresados del bachillerato sepan pensar por si mismos, cxpresarse, hacer calculos y posean
los principios de una cullura cientilica v humanistica. Deben ademas saber para que sirve todo aquello v relacionarlo
cont las drersas srunciones que se les presentan en su vida, es decir. su aprendizaje sera significativo para ellos
mismos

El alumno. come sujcto de la cultura, no solo comprende los conocimientos que se Ie ofrecen ¢n la enscitanza,
sino lambién los juzga, los releciona con su propia expericneta v realidad. tos adapta v asimula critica v personalmente,
los trasciende, reclabora o sustitine por otres. El alumno deberd saber v saber hacer (haciendo), cs decir. unira
conocimicntos al dominio inicial de cualqitier metodologea. procedimienio de trabajo intelectual. practica. teenologia va
sea en un nivel general o téenico

A) Arca académica
La seccion estd incorporada al Colegio de Ciencias y Humanidades de la Universidad Nacional Autbnoma de

México. Esta divadida en asagnaturas comprendidas en tres depanamentos Ciencias, Lenguas v Humanidades Estas
son:



RELACHIN DE MATERIAS ¥ CLAVES CORRESPONINENTES A 108 TRES PRIMERUS ANOS DEL
RACHILLERAT(). PLAN 94,

MATTERIAS
Ter Ao
e Espaiol
*»  Maiematscas
s Historia Unersad
e Ceoprafia fisica v hinnang
e Cnasmo
s Biologia 1
o Tmroduceion a la Fisica s Quinuca
*  Lengua extranjera (nglés 1)
o Educacion Estetica s Artishea |
o Educacion Fisica |
s Préclicas dc méormitica
* Dibuel
o Orientacion Fducativa
o _Aito

» Biologiall

o Cismoll

Cultura musical If

Dibujo Construcino 1
Geogralia de México

Historia Universal |

Lenguaje v Ercratuea Castelfang 1
Matemiticas 11

Actividades Esteticas 1l
Educacion Fisica v Deportivas
s Priclwcas en Taller 0

o ldioma Inglesy Franess

er. Afio

Bidogia IH {Pracucas
Fisica | {Practicas)

Historm de México |
Historia Unisersal 11
Lengua v Litcratura Espaitola 111
Matematicas 111

Modclada |

Quimica | (Practicas)
Actividad Estetica (1
Educacion Fisica s Deportina
Pricticas cn Taller ITN

Claves de Materins por Semestre

ler, Semestre

Materia Clmve
Matematicas | Alpebra s Geometria 1101
Taller de Computa 1102
Quimica 1103

Historia Universal Modernay Contemporinea tio4




Talker de Lectura v Redacaion ¢ heduccnn a1y
{avestigacron Docwencatal |1
Inglés 1

2da Semestre

Malcria
Matemdticas 11, Algebra s Geomeltria
Taller de Compute
Quimica I
Historia Ui crsal Moderna v Comtemporanea |
Taller de Loectura v Redaccion ¢ Introduccion o la
Investigacion Documental I
Tnglés 1

Jer Semestie

KMateria

Matemiticas 11
Biologia |
Historia de México I
Taller de Redaccion ¢ Investigacién Documental 1
Tatler de Lectura de Autores Modemas Universales
Idioma 11 Inglés

Francés

410, Semestre

Malcria

Matematicas [V
Método Experimental Fisica. Quimica v Biologia
Teoria dc 1a Histona
Taller de Redaccion ¢ Investigacion Documental It
Taller de  Lectura de Autores  Modemos
Hispanoamericanos
ldioma [V Inglés

Frances

5to. Semceslre,

Materia
Mntematicas V

Logica |
Estadistica |
Fisica
Quinica Il
Biologiz 11
Estética

tius

1107

Clarve
1201
1202
1203
1204
1205

1207

Clave
RIG K
e
m7
3018
3019
0017
0ntR

Clanve
3022
3023
3024
25
N6

0019
0020

Clave
3029

3030
3031
3032
3033
3034
3038

36
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E[lcclg. Canocinwento del Flontbre } 36
Filosofia 1 3037
Ecotiomia 3038
Ciencias Puliticas v Sociales | 3039
Psicologia 1 340
Derecho § 3041
Admimnstracion | 3042
Geogralia | 3043
Griega | 3044
Latin 1 3045
Ciencias de la Satud 1 3046
Cibernetica v Computacion |1 3047
Ciencias de [o Comnnicacion | 3048
Disciio Ambiental | 049
Taller de Expresion Grlica | 3080

Olo_Semestre

Malcria Clave
Matcmaticas Vi 3051
Logien If 3052
Estadistica [ 3043
Fisica 111 3054
Quimica I 3055
Biologia il 3056
Estéuca Il 3057
Elica_\ Conocimignto del Hombre 11 3058
Filosofia Il 3059
Economia 11 3060
Ciencias Politicas v Sociales 1 3061
Psicologia Il 3062
Derecho H 3063
Administracion [1 3064
Geografia [1 3065
Gricgo 1l 3066
{.atin Il 067
Ciencias de I Salud I 3068
Cibernctica v Compulacion [T 3069
Ciencias de la Comunicacion 1t 3070
Disciio Ambicntal H 3071
Taller de Expresian Geifica [l 3072

Ln los dos primeros ailos. los alumnos cursan las materias obhgatonas designadas por la Universidad, en ¢l
tereer afio. los alumnos son quienes cligen las asignaturas que desean cursar. tomando en consideracion tanto fas
matcrias de ciencias v humanidades como los designadas por desarrollo humano. Todos los alumnos, desde primero
hasta tercero, deben lomar un seminario en donde los femas a manejar son: Mundo actual, México actual v Actividades
de cicncia (Planctarios. Olimpiadas de matematicas, Adjunto de un Cientilfice, Expocicncia) - De igual forma deben
elegir un taller de entre Bos que ofrece of contro tales como. folografia. artes csedtucas, artes plasticas v peniodismo

B) Area de Desarrollo Humano

El plan dc Desarrollo Humano en este nivel licne las mismas caracteristices presentadas cn el nivel
Secundana desde sus objetivos hasta los limeles de tiempo [Ver nive! Sccundana, drca de Desarrollo Humano).
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C¥ Lvaluacion

Sc lleva a cabo cada cinco semanas. Para poder ser cvaluados deben tener seis calificaciones a promediar. La
cvaluacion puede ser con una tarea, al ver una obra de tcatro. una peliculz ¢ con la elaboracion de un trabajo de
investigacion sumado & los examenes temiticos Fn ocasiones se permite Ja autoevaluncion pero sicmpre cucstionada
por ¢l profeser

En csta arca no hav boletas. pero cade ascsor cucia con wna carpeta que conticne el registro de cada alumno,
cstas carpetas estan constitndas por los siguientes datos

Investigacion bibliografica.

Apuntes de clasc.

Parlicipacion ¢n clase

Bitdcora de laboratorio

Resolucién de cucstionarios

Coleecién de problemas resuclios
Proyectos de investigacion experimental
Examenes de conocinticnlos.

Todo lo anterior describe los aspeclos administrativos v académicos del centre. es decir lo que de cicrta
mancra pretende lograsse durante un afio ¥y quienes (rabajan para lograr dichos proposites.

Eiste trabajo ha sido ¢l resultado de veinticineo aftos de Jabor ¥ busqueda de una educacion  personalizada
basada en los planteamicntos del humanismo v de los trabajos realizados por todas aguellas personas que sc han
intercsado por ¢l enfoque centrado en la persona. este nos ha llevado a interesarnos no sdlo en lag experiencias de
quienes son gonocedores sino de aquellos cn quiencs este tipo de educacion ha influido en su vida v han quedado en el
anonimato. raron por la cual nos intercsa conocer la apinién de cstos @ltimos sobre dicha educacion.
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CAP  IMPORTANCIA E IMPLICACIONES DEL PIAN DE ESTUDIOS DEL CILE.

El Centro de Integracion Educativa cs una cscuela que por mas de veinticingo afios ha impartido a sus alumnos las
herramicntas necesanis para ¢l desarrollo. no solo académico, sino también personal. En ¢f C.LE. han estudiado
mnumerables milos s jovencs quicnes han tenido la posibilidad de conocer en mayor 0 menor medida los objctivos
propuestos por ¢l plantel ¥ una educacion difcrente on eomparacion con la que brindan las demas escuelas a nvel
publico. educacion que Ies ha permitide exterar su opinion con respecto a los lincamientos, metodologia del cual
han sido objete duranic su esiancia aqui. es decir, su experiencia dentro del centro los ha hecho personas criticas.
libres s capaces de eufrentar de la mejor mancra posible [a vida

El presente capitulo muwestra la investigacién realizada y los resultados obtenidos durante el tiempo en que se
laboré dentro del Centro de Integracian Educativa. Dicho trabajo pretendid desarrollar los siguientes objetivos:

Ohgetivar general Analizar si ¢l C LE. es una propucsta diferente para la cducacion en México

Ubjenive espectfico: Analizar ¢l plan de estudio del Centro de Integracion Educativa (C.LE.) eon base cn las
perspectivas de dirigenies, profesores. padres v alumnos que integran csta institucién con ¢l fin de hacer una
COMPAracIvn kcorice - prictica

4.1 METODOLOGIA
Suferos. Setrabajo con 110 alumnos, 43 padres de farmilia v 13 profesores ded C.LE..

De los 110 alumnos, 3 participaron en ¢l programa piloto v 80 participaron en el provecto final. De los
primergs 30 participantes, 8 perienecian al nivel primaria, 14 pertenceian al nivel secundaria v 8 at nivel medio
superior (C.C.H)

En ¢l provecto final, 24 perienecian al nived primaria, 25 al nivel secundania y 31 al nivel medio superior.

La muestra del programa piloto se cligid aleatoriamente, micntras que en el caso de la muestra participante en ¢l
programa finaf ¢ critcrio que se uso fue que estos hubicran ingresado desde ¢l nivel preescolar.

El criterio de scleceion para profesores Mue que cstes tvieran una labor minima de 6 afios consceutivos enel CLE.
Los padrcs de familia que participaron cran padres de los jévenes clegidos para ¢sic misma investigacion.

Fscenario Sc trabajo en ¢t Centro de Intcgracion Educative (¢ LE b ubicado cn ta Av. Casa de Moncda No. 214,
Col. [0 de Abril . Del. Migucl Hidalgo

Instrumentos. Sc ulilizaron cuestionarios de pregunlas abiertas, se cligho como instrumento dado que pretendiamos
obtener informacion sobre opiniones, experiencias, cxpectalivas v sugerencias acerca de la educacton que propone
¢l centro, para ello se idearon tres cuestionarios de esic tipo debido a que sc considero a alumnos de primero a
cuarto aio de pnmana (cucstionario de frascs incompletas, ver anexo 2) v de quinto de primaria a sexto afio de
C.C H. v padres de familia

Adcemis de los cucstionarios se diseiié una entrevista estructurada dirigida a profesores gue tienen laborando seis o
mis afios cn ¢l CLE. con ¢l objetive de que clios nos pudicran proporcionar informacion clave de Ja cstructura
académica v fosofica de ln escucla

Procedunicro. La aplicacion de los cucstionanios para alummos s realizo dentro del plantel v en horarios dentro
de los cunles no sc interrumpicra sus clases, para nifios de primero a cuanto de primaria s¢ tuvo la necesidad de
leerles las preguntas v de anotar sus respucstas tal v como cllos las decian, micntras que para los demas se les
cntrepd v siélo se os resolvian sus dudas

En caso de los padres de familia, los cucstionarios sc les catregaron a través de sus hijos debido a que la mavoria de
cllos trabajan con horario de tiempo completo v solo pueden asistir af centro en caso muy necesario

Por ultimo, las entrevistas a profesores se hicieron dentro del plante) en horarios clegidos por cllos mismos. Las
conversaciones fucron grabadas con consentimiento de los profesores
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42 RESULTADOS

Al termine de fa apficacion de fos cuestionanos v fa realizacion de fa entrevista se ifevo a cabo ef vaciado de
los resultados cn tablas. Cada tabla conticne la informacion perteneciente a las diferentes arcas {primana,
secundaria v C.CH) de la escuela, el prupo de padres y profesores (ver Anexo 3) Se realizd un analisis
cuantitativo ¥ cualitativo de los resultados basados en las respuestas dadas por fos participantes.estos se presentan,
en primer tugar en forma descriptis a para posteriormente pasar al andlisis

Los nifios de prinicro a cuarto afie de primariz dan su opinién con respecto a su £Zrupo, a Sus macstros v a su
escucla, dentro de eslos mencionaron que cn su grupo sc sicnien cscuchados v eslo los hace sentirse bien. De la
escucla lo que mas les gusta es aprender, jugar, tener amigos v sus magestros. asi como también les gustaria que
hubicse mds clases. mas recroo, mayores instalaciones v mas mifios. De su grupo les gustan sus anigos. cl apovo
que de estos reciben v ¢l buen trato.

Con respecto & sus macstras ellos opinan que por lo general son buenas s amables aunque en ocasiones un poco
regaficnas sobre Lodo cuando se portan mal

De sus compafieros cllos mencionan que les gusta jugar con cllos, algunos son agradables. les dan un buen trato, en
ocasiones obticne de cllos su reconoeimicnto v su aceplacion Con ellos sc sienten bien al trabajar en cquipo v cllos
por su paste los aceplan fal como son

Sin embargo. tambi¢n los nifios manifiestan su disgusto, como por gjemplo, con la escucla; les molesta tener malas
calificacioncs, guc no hava nis tiempo para cnteegar lareas atrasadas. que hava niitos que los molesten v golpeen ¢
incluso que bava clases v no mas recreo

De sus profesoras les disgusta que sean regafionas v fes pongan mafas calificaciones. De sus comparicros fes
disgusta gue les pegucn. que les griten v que los insulien yerbalnenle.

Con respecte a los aluminos de 5o aflo de primaria hasta 6o afto de C.C.H. sus respucstas a las preguntas que sc kes
hicicron fucren las siguientes:

Se sabe que cl ideario del C.1E. consta te troce punios. on cste sc postulan los propositos que el Centro tiene para
con sus alumnos, cs como su nombre lo dice un ideal que tratan de alcanzar. proporcionande un desarrollo
biopsicosocial. sin cmbargo pars que esto sca una realidad €8 muy necesario que lus alumnos lo conoscan v sin
embargo muchos de cllos lo ignoran. De los trece alumnos de primaria que colaboraron con nosotras ninguno de
cllos lo conoce. csto mismo sucedié con ocho alumnos de secundaria v cinco de C.C.H.. de una mucstra de
vembicineo v veintitrés alumnos respectivamente

De los alumnos quc s1 lo conocen algunos exteman que cada uno de Jos puntos son buehos ¢ interesandes, sin licgar
a més comentarios. olros exponen que ¢l ideario en muchos alumnos no ha nfluido a pesar de tener planteamientos
positives. ol 9.3% mcnciona que ¢ste na se cumple 3 que algunos de los puntos son tidiculas por cjemplo, ¢l no
permlir la competencia v por consecucncia !a falta de concursos v premios o bien que cstos cuartcan su libertad,
oros opinan lo comiario: ¢l ideario les permite mancjar su liberlad asi come sus derechos correcta 3
responsablemente se les valora a ellos por ko que son v no por fo que tienen

El ideario va muy ligado con los objctives que tiene la institucion, cn este caso la mayoria de la poblacion si los
conoee, para clios esto los hace mas responsables v libres moderando esta dltima para que no llegue a libertinaje,
para otros los objetivos los hacen scres pensantes y criticos, los ha ayudado a crecer tanto individual como
grupalmente. A nivel individual los ha hecho conocerse a ellos mismos. creciendo integralmente; a nivel grupal los
ha hecho verse como seres diferentes. pero no por ello inferiores o superiores a los demds. logrando relaciones
interpersonales donde ticnen plena conliansza para expresar sus sentimientos; asi mismo ¢sto os hace conscientes
de lo que pasa a su alrededor. Pora otros simplemente los objetivos les ayudan a participar en clase, les da los
conocimientos necesarios que los preparan para estudios superiores o been les proporcionan las herramicntas dc
investigacion » lectura

El 29 5% no conoce los objetivos del C.1LE
Ahora bicn, jqué tanto los objelivos del C 1 E. son llevados a la practica?. el 46% de la muestra menciona que si. ¢l
26.2% contestd que no v ¢l resto dice que no todos los objetivos se llevan a la prictica o bicn que sélo on ocasiones

v que eslo depende de Tos alumnos

Dado que la educacion es para bos alumnos, ellos deben de tener 1a oportunidad de decidir v sugerir a sus profesores
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lus temas de los cuales quicren obtener mayor informacion. sobre este aspesto b mavoria respondio que si ha
sugerido 1emas v que los profcsores los toman en cucnta. ¢l rosto respondio que las sugerencia de lemas se hace
dependiendo del profesor o bicn que nunca lo habian hecho

Como ¢n cualguicr ofra escucla, agui tombicn s evatia a los estudiamcs con clementos talcs como. la asistencia,
trabajos, exposiciones, cxamencs, participacion 3 cuademnos. En cf caso de secundana y C.C.H. la evaluacidn sc
realiza dependicnde de sus diferenies profesores aunque estos retorman los aspectos anteniormente mencionados
incluy cndo. en algunos cases, la aulocvaluacion.

En correlacion con las materias dadas a los estudiantes sc les imparte un programa de Desarrollo Humano. los
objetivos que csie tiene en opinidn de los alumnes son que ol alumno crezca como persona v estudiante, que
aprenda a respelarse ¥ respetc a los demias. que reflexione sus opiniones v las de sus compaficros bicn ayuda a
promoser  valores, orientar, desarolfar actitudes v dar a conocer ¢f ideario Sin cmbargo, se encucntra fa
contraparte que picnsa que csic programa cs aburride y ropetitivo

Al preguntarles si los objetivos del programa de Desarrolle Humano lcs han permitido crecer como persona y
estudiante respondicran que si, aunque para algunos séle lo ha hecho parcialmente o definitivamenic no lo ha
conscguido

En relacion con las experiencias que han vivido dentro del contro ¢l 23% deseribe que ha sido bucna sin llcgar a
describir aspectos mas especificos v los demds atumnos ticne diferentes referencias, por cjemplo: algunos dicen
senlirse menos presionados v mas libres otros mencionan que bos profesores ensefian mejor que cn otras escuelas,
algunos scialan que cuando ingresaron ¢l colegio era buene pero en la aclualidad a decaido mucho sin dar razones,
otros describen su expericneia como “rara, pucs aqui licnes libertad que a veees no sirve mucho™, el 3 3% menciona
que su cxpericneia ha sido satisfactoria v valiosa, sin cmbrage. hay opiniones contrarias que describen su
cxperiencia como hornble v otros no decidicron contestar.

Es necesario conocer de que mancra esta expertencia los ha llevado a enfrentar su vida, en esie caso la mavoria
contesté que los ha avudado a crecer académicamente, a alcanzar logros, a mostrarles cuales son sus obligaciones v
derochos, a resolver problemas colidianos v a tomar responsabilidades. Como ha sucedido en las anteriores
preguntas aqui lambicn hay estudiantes que picnsan que la vida cotidiana ¢s muy diferente a las situaciones
escolarcs 3 que de cierln forma los profesorcs 3 tutores los sobreprotegen trtando de resolverles todas las
situaciones dificiles situacion que los hace ser pasivos para enfrentar su vida fuera del centro. Existen también
alumnos quc picnsan que no les ha avudado en nada y otros que no contestaron. £l hecho de que cstas
experiencias les ayuden  a enfrentar ta vida implicaria de cierta forma el adaptarse a situaciones diversas, al
respecto la mavoria de fos aluminos responded que st lo han togrado o bicn que ha dependido de Ia situacién. el resto
respotdia que ne se adaptan.

Al estar dentro de ¢sta comunidad conviviendo con profesores ¥ compaieros sc kes preguntd si se senlian
respetados por ellos, el 78 7% respondic que i, ¢l 9.8% dijo que a veees 3 ol sesto respondid que sélo por sus
profesores o no conkesio

Dado que nosotras pensamos que este respeto debe de ser reciproco, preguntamos si cflos respetaban a las personas
que tnicgran la comunidad del C.1E.. aqui encontramos una diferencia va que en ¢l caso anlerior ta mayoria si se
scnlia respetada, sin cmbargo en este caso hubo una disminucion de Yas personas que si respetan a los demids v un
aumento cn las personas que sobo lo hacen a veces: el resto respondio que et tespeto lo daban dependiendo de 1a
Persond. oleos que asi sicmpre v solo un alumno respondio que no.

También sc podria suponer que cl respeto genera confiansa por eilo mismo creimos que cra conveniente indagar
sobre este aspeclo enconirando que el 57.4% de la muestra contesto que si confian tanio en sus compaileros como
cn sus profesores. ¢l 16.4% respondic que sdlo o veees, ¢ 23% que depende de la situacion v de la persona . ¢l
3.3% que no mucho v un puntaje igual que no

Para confiar cn alguicn es necesanio ver que los aclos de la persona no scan diferentes a lo que predican, por 1o que
se les preguntd si existion diferencias entre lo que sus magestros dicen v hacen a fo que contestaron que si habin

difercncias v solo un 22.2% respondié que no {as habia

Un requisite de ta confiansa ¢s sentirse escuchado. en este caso un poreentaje mayor respondiéd que si , micniras
que algunos sobo 2 veees v sole un alumno respondid que no

Al preguntarles st partictpan en clase sin tenor a que se burlen de ellos. la mayoria respondié que si o hacen v ¢l
3.3%% que no participan
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Los alumnos del {.LE. han manifestado que aqui sc promucsc ia libertad, sin cmbargo, 1a mancra en como fa viven
cs muy diferente. algunos dicen vivitta con medida v responsablemente, otros accplan ser irresponsables cn sus
actos pero swempre acepiando las conseeucncias v un bajo poreentaje no contesto

Los alumnos cvaluaron al C.LE. como una bucna cscucla, otros como muy bucna v ¢l resto tlicne diferentes
opiniones talcs como “wna escucla que te escucha, que cs rara pero buena”. otros dicen que el CLE. en
comparacton con affos anteniores ha decaido v otros la evalian como una mala escuela . con malas instalaciones.
Cuando sc les pidicron sugerencias para mejorar ¢t centro ellos solicitaron mejorar las instalaciones. que la
educacion fuera congrucnic con el idearto, que desaparceicran maleriss que consideran obsoletas asi como a
macstros que las imparten. que hubicse mavor disciplna pero menos represidn asi como que la escuela refleje los
pagos que sclicita

A continuacion s mucsiran las respucstas de los padres de familia que participaron en ¢l estudio

Los padres de familia. que colaboraron con nasotras tienen diferentes afios conociendo of C LE.. que van desde los
28 adlos hasta | afio

La razon por la que conocent al CLE. ¢s diwersa, a la mavoria se fos rocomendaron {(79%), ¢l resto lo eligid por
comodidad, a través del dircelorio. por interés del atumno o por que cllos mismos estudiaron ahi. Sin embargo. la
metodologia del centro y sus objetivos les convencicron para insenbir a sus hijos, dichos objetivos van
cncaminados a preparar acadéniicamente a los estudianies, bridéndoles también scguridad, formacion integral v el
inculcamiente de vatores. estes objetivos estin también reflejados en el Ideario que aunque algunos no lo recuerdan
la mavaria si lo conoee

Pero si bien sus objetivos en un principio los atrajeron. en la actualidad las opiniones son cncontradas, ta mavoria
dice haberse cumplido ¢n un 90% pucs en ocastones presenta fallas El 90% sc reflgja en 2 promulgacion de
valores. expresion libre v ¢l fomento de tas capacidades de cada uno. La diferencia se nota en el aspecto académico
y en algunus objetivos que no concucrdan con lo presentade en un principro

Es necesanio destacar que la intenvencién de los padres en cualquicr escucla ¢s importante para Jograr que esta
avance. En of easo del C.LE.. ¢l 41.8% de fos padres participa cn las actividades. asiste a platicas v eventos v esta
en conslante comunicacion con sus hijos, otros sélo participan de acucrdo con 1a disponibilidad de su tiempo v
algunos cuantos definilis amente no participan

En el C.LE no solo sc imparten aspectos acadéimicos, lambién se promueven valores, al respecto los padres de
familia comentan que esto ha sido completa v han sido un apovo para los inculcados en casa o que ha ariginado
una indcpendeneia, scguridad. v espirito critico en sus hijos sin alterar su personalidad, pero si de alguna forma su
carécler, algunos sc han hecho mas comumicativos. mas cordiales, respetuosos v equilativos, oltos por el contrario
no han demostrade cambios

Con respecto a los métodos de evaluacion, los padres opinan que son buenos v adecuados pues no solo ¢valoan los
conocimientos académicos sino tambicn su desarrollo integral. sin crmbargo también existe 1a opinién de que estos
son limitados v con algunas fallas como por cjemplo, los cuestionarios de evaluacion de pnmaria donde algunas
preguntas son obsoletas Qlros opinan que estos métodos han caido en ¢l tradicionalismo.

Su opintiemn con respecty al pcrsonal que trahaga aqui ¢s vargado, la mavarjy diee que esie ¢y bueno v satislaglerio ¥
T opinlon comtraria wamificsta que alpanas Persotas son buchas « ofrns no 1os sen o bien e msatisfuctotio ¢
pCISDﬂﬂl

En cuanto a las necesidades a fas que ha respondido el CLE. los padres mencionan que les ha brindado una
aleneion personalizada donde no hay represidn pero si comprenston ademas, les ha dade la posibilidad de aludir a
la reflexion v al autoconocimicnto de sus hijos, mayor respeto por sus gustos v preferencias, sin embargo en ¢l
aspecto académico las clases cspeeiales les han parccido deficientes, faltando cn estos mayor contenido +
profundidad

Las venlajas que cllos mencionaron a! comparar csie tipe de educacion con la que recibicron contestaren que esta
indudablcmentc es mucho mejor pucs olrece una educacion mixta, larca, abierta, libre, activa v personalizada, gue
conlleva a la actitud critica v Mexible No obstante también presenta desventajas tales como, cf bajo nivel
académico, 1a falla de antoridad ¥ actividades deportivas. Por lo anterior los padres cvaluan al centro como bucno v
en algunos casos comao cxcelente pues ¢ una escucla preocupada por cb desarrollo de los alumnos sin dejar de
darfes amwor, paciencia v comprension: ¢s para algunos una alternativa para cf cambio mientras que para otros un



centro madecuado

Entre las propucstas dadas por los padres para mejorar la escucla estan Ias siguientes

Profundizar v crear una dinamica que permita ¢l interés por lo académico.

Cursos para ¢l personal docente, pues mucstra fallas en cuanto a la aplicacién del 1dcario

Aperura al didlogo entre profcsores v padres de familia para promoser cambios que lleven a una renosacian
constantc y permanenic que dinamice cl Idcario

Creacion o revision de tos objetivos de las materias especiales.

Mavor acercamiento de padres con ¢l cenlro para sugerir actividades culturales s sociales encaminadas a los
abjetivox cscolares

Analisis v discusion del Ideario.

Mavor motivacion para los nifios en los estudios, irabajos y en el aspecto del Desarrello Humano

Actualizacion pedagdgica y mayor coidado en ¢f aprendizaje académico.

Inculcar of respeta de los aluntags hacia sus profesores v escucta, demarcar ana drea de tolerancia para fiumar v que
los profesorcs tengan una mavor presentacion

Cuotas bajas.

Mayores ¥ mejores wnstatacioncs.

Establecimiento de normas claras.

Ser mis sclectivos con los alumnos que ingresan.

Que la dueecion tengn mavor presencia

Al preguntarles sobre su contacto con la psicologia humanista 1a mavoria conltesté que durante su formacion como
profesionista muy poce cscucharon de esta, sin cmbargo a través de los cursos que proporciona el centro han ido
eonacicndela mis todo aquelle que se relaciona con desarello humano

Los requisitos fundamentales que se requicren para Jaborar dentro del centro de acuerdo a la opinitn de los
macstros donde algunos {30.8%) no scialaron algitn requisito. otros piensan que ¢l principal es “involucrarse con
el centro v con su ldeario plenamente™. Sobre ¢f Ideario opinan que es muy bucno pucs es la base del centro v sus
puntos sc logran en la medida de cada nifio v del facilitador v que ambos son personas diferentes

Con respecto a lss condiciones que se mancjan dentro del Enfoque Centrado en la Persona (aceptacion positiva
incondicional, congruencia y empatia} fa mayoria de etlos las deftieron de ia siguicnte manera: “la aceptacion
positiva incondicional, cs fundamental va que con clla s¢ logra cf desamollo v la educacién del pequeiio. La
empatia. sc inlena lograr en los pequeiios para que comprendan y sientan como ¢l otro v la congruencia entre lo
que uno dice ¥ haee™. A lo anterror sc agrega que las tres van unidas v deben ser claras. De estas condiciones ¢l
30 8% de los macstros consideran quce si sc dan en la relacion con los alumnos aunque sca un proceso dificil debido
a las caracteristicas don diferentes cntre un josen s otre

Para ios profesores {a rclacion que tiencn con sus alumnos los ha invelucrado no sélo con ellos sino 1ambién con
sus padres, esto es una forma de vida, hay maver confianza ¢ inclusive todo lo anterior los ha cambiado ¢n su
relacion con amigos v familiares

Las relaciones con alunmos de nuevo ingreso sc dan a partir, ¢n ol caso de primaria, de dindmicas v jucgos; en el
¢250 de secundaria y C.C H. sc da a través del trabajo diario brindindoles confianza v tratdndalos como iguales
aunque también hay que tomar en cuenia ta escucla de Iz cual proceden. Con todo lo anterior, por lo general los
nifios logran inlegrarse a su grupo. En ¢l caso de fos grupos. eslos en ocasiones los aceplan inmediatamente » cn
otros casos no, s1n cmbarge los apoven brinddndoles conftanza v avuda.

Todos Tos profesores. on el tiempe que han trabajado aqui se han percatada que los alumnos si logran integrarse a
CIE

Siendo mds cspecifica con las actividades de los maestros. sc les pregunto cuales eran los objctivos de sus materias:
para las profesoras de preescolar sus objetivos se encaminan a desarrollar la motricidad fina, lo cognoscitivo v la
especializacion en cientas sctividades con {a ayuda de peneradores de trabajo en un ambicnte agradable. de
accptacion y respeto Ellas realizan su programa cn base a experiencias pasadas

Con respecto a profesores de primaria sus objetisos dependen de las diferentes materias que imparten por gjemplo,
en cl caso de espailol se pretende une bitsqueda adecuada del lenguaje, ortografia v caligrafia; en malematicas se
pretende que los alumnos lo vean como un lengusje de comunicacion v en generadores s¢ busca que ¢l alumno
valores su naturalesa v su capacidad de ser humano. Los objctivos son disciiados por [a SEP




44

Los abjetesos de profesores de seeundarsa s C.CH son (segun cllos) meros prelextos para lograr un nivel mas
clevado de cducacin que pueda tograr dentro de o posiblc una formacion intclectual que genere actitudes 3
aptitudes hacis cualquier cvento. asi como cl desamollo s Ya maduracion de los estudiantes que los lleve a darse
cucrita en dond: estan vhicadus, que es lo que buscan v que s lo que quicren En este caso los objetivos son
claborados por la TN AN sin embargo <e van enngueciendo de acuerdo a las necesidades que se oan
preseatando

Les tutores pretenden focilitas el desarrollo de los alumnos ¢ megrar Jas arcas biopsicosocialcs a traves de la
matena de orentacion educativa que esta muny retacionada con la materia de Desarrollo Humano

Los medios para lograr dichos objetivos sen apovo de maieriales v libros. visita a centros culturales v recreativos,
cxposiciones. uso de pelicutas. investigaciones, pricticas de faboratorio v uso de dindmicas.

En ¢! caso de [n evaluacion. los profesores de preescolar evahian los logres alcanzados por los nifios durante todo el
afio. Los prolcsores de primaria lo hacen con trabajo diario, exposiciones, tareas y exdmencs y los profesores de
secundaria y C C.H. consideran la parlierpacidn. entrega de trabajos. cxposicion de temas, exdmencs v en algunos
casos la autocy aluacion. Los tuiores sélo wiitizan a autoey aluacion.

Peto asi como existc una atoevaluacion al alwmno también existe una evaluacion para los prolesores. csta cs
realizada por cl drca de Desarrollo Humano tomando en cucnta logros v comentarios hechos por los alumnos

Los profesores cvalian al C 1 E. como: un lugar que fomenta el trabajo aunque en la actualidad no se hayan logrado
muchas cosas ocasionando que haya poco alumnado, Un tugar donde fallan cosas por trabajar sobre todo con
respecto al ldeario pucs mucha gente que aqui labora no cnticnde su filosofia. Un escuela con un bucn pivel
académico que cuenta con un buen personal ademis do ser un lugar agradable que brinda scpuridad a toda 1z
comuidad. Uin pronecto inleresante siempre buseande la actualizacion en la educacién

Entre los camb:os que sugacren para ser ain mejor al centro cstan
Capacitacion a profesores.

Mecjores instalaciones. mas v mejor material.

May or sucldo

Una megor relacion entre profesores

Mayor creatividad v renovacion en los marcos de trabajo
Actualizar v trabajar mas con base en ¢l ldcario

Finalmente, al pregumtarles si eltos creian que este tipo de cducacion podria implementarse en un futwo cn la
educacion publica del pais dicron diversas contestaciones

Seria bueno pues se tendrian s nifios responsables v autosuficientes. sin embargo csto implicaria dejar de ver a
1a escuela como un negocio.

Seria dificil va que los sistemas cducativos son cerrados v no permiten la renovacion.

No deberia retomarse 1o hecho en ¢f C 1LE. sino sc deberia revisar lo que se a eslado haciendo para mejorar ta
educacion, gsi como buscar maestros con vocacion v formacion

Para los profesores que taboran en la §.E P. seria dificil s embargo a nivel de [a UN.A M. si seria posible

No creemos que s¢ pueda implementar dada la situacion actual del pais
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ANALISIS DE RESULTADOS.

A partir de lo informacion oblenida se realizo ef analisis de cucstionario de dos formeas: la primera sc llevs a
cabo dc forma cuantitativa donde se muestran tres diferentes tipos de tablas que corresponden a las arcas de 1a
escuehn. ef grupo de padres v profesores. Estas contichen las respucstas de los sujetos ¥ el nimero de csios en
porcentajes. [n segundo fugar, se realizé of andlisis de mancra cualitattva, abarcando sicle categorias
fundamentales: Ideario, objetivos, métodos de cvaluacion. las tres condiciones basicas ( aceptacion positiva
meondicional. empatia v congruencia). libertad. evaluacion del cenro v cambios del mismo

A) ANALISIS CUANTITATIVO.

La tabls numero 1 mucstra las respuestas dadas por los alumnos de las dreas de primania, secundaria y
C C H. donde se puede observar que cn cuanto al conocimiento ded ideario que es la base de la escuela, los trece
alumnos de printaria manifestaron no conocerlo, micntras que cn secundaria el 60% de los chicos lo conoce asi
como ¢l 95.5% en C.C.H. . viéndose asi un incremento quisas por que al paso del tiempo los muchachos van
involucrindose poco a poce ea este tipo de educacion, ademads de que sus profesores tratan de transmitir el ideario
dc una forma implicita, o cual lleva tiempo. Esto mismo sucede con los objetivos de la escuela donde ¢l 68% de Jos
alumnos de secundaria v ¢l 69.6% de C.CH lo conocen.: cn ol caso de primaria el 92.3% los conocen en
comparagtan con los puntos del idcario

Sobre su opinion especificamente hacia los objetivos consideran que estos son buenos v que son [levados a la
practica va que ef 53% de primaria, 44% de sceundaria v 60.8%% de C.C.H. lo manifestaron.

En tuano a la evaluacton cxisten diversos métodos de acuerdo al arca, el criterio del profesor v las
necesidades o exigencias que se vayan dando, sin embargo el 61.5% de primana, 76% de secundaria v ¢l 82 6% de
C.CH. opinan quc los cxamenes, participacion v trabajos son los métodos de evaluacion mas wtilizados por sus
profcsores

Muchos de estos alunmos han estado cn ¢l C.LE. desde el jardin de nifios v olros atin cuande no lo cursaron
en clla, hasta ¢l momento han tenido o vivido una buena experiencia como lo opinaron en su totalidad tos chicos de
primaria (i00%) tambitn lo manifestaron ef 68% dc sccundaria v f 78.3% de C.C.H.. cxpericncia que les ha
permitide crecer tanto personakmente come académicamente

La cducacion centrada en la persona o on ef estudiante por medio de sus tres condiciones (aceptacion positiva
incondicional, congrucneia v cmpatia) iiemta  lograr que la persona se aceple con todas sus habilidades 3
limitaciones, 3 su vcz accple a los demas v se sients aceptado por ¢stos, cs asi que ¢l 56.4% de los alumnos de
primaria, ¢l 80% dc secundaria y ¢l 76.8% dc C.C H. viven csta aceptacion hacia eflos mismos v hacia los demds;
esto mismo sucede con el conocimicnto que cllos lienen de sus limitaciones v habilidades como [o opinaron ¢l
92 3% de primarin, el 70*5 de socundariay el 78% de CCH

Lo anterior consideramos que ne podia lograrse si no escuchamos a los demas asi como a nosolros musmos,
de ahi la importancia dc aprender ¢ intentar escuchamos y cscuchar al otro, asi el 76.9% de primania, 72% de
secundaria y 36.5% de C C H. se sienten escuchados. aunque s¢ obsena un porcentaje bajo en los chicos de C.C H.
considerando que se aplicaron en esta drea 23 cuestionarios

Dichos logros, sc consigucn gracias al trabajo que rcalizan alumnos. padres de familia v profesores. En ¢l
caso de profesores cs muy importanic que entre lo que digan y hagan cxista cierta congrucncia va que son la basc y
¢l cicmplo de este tipo de educacion pucs no solo lo transmiten a sus alumnos sino también a los padres de cstos,
por ctlo al preguntarics a los alumnos si cxistia alguna difcrencia enire lo que sus profesores decian v hacian 38.5%
de primaria. 36% de secundaria v 21 7% de C.C H. nos conlestaron que si la hay, observindose una disminucion en
los poreentajes de las conteslaciones a partir del nivel educativo, pero al mismao tiempo otros chicos opinaron que a
veces st se da esta diferencin, como Jo manifesto el 23% de pnmana. el 40% de scoundaria v el 65.2% de CCH.,
aqui s¢ observa un numento cn comparacion a la respuesta anterior. Pensamos que quiza esto penmita que entre los
alumnos v profesores se genere confianza pucs ¢ 57 7% de primaria, ¢l 68% de secundana vel 58.7% de CCH.
manifestaron sealir confianza en el otre lo que les permitia poder expresarse libremente

Por otro lado en cuanto a la libertad que cs uno de tos puntos fundamentales en la educacion centrada en la
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persona los estudiantes del € 1 £ Lo viven responsablemente como le contestaron ef 20 8% de primania. 60% de
secindaria v S6 5% de C O

Por ultme, al preguntarles sobre como evaluarian al 11, ¢l 91 3% de primana, 68% de sccundana »
662 de C.C 11 contestaron que bucna, observandose una ligera disminucion en ¢l porcentaje pucsio que en
€ C H. parcciern que cxiste ¢ierta inconfornidad por parte de algunos chicos que lo manfestaron Asi mismo sc les
prepunto por los cambios que ellos propondrian para mejorar su escucla, destacindose ¢l mejoramiento de las
instalactores. vomo lo seilatason ¢l 46 2% de primania, ¢l 48% dc sceundaria v 34 8% de CC.H al igual que ¢l
cumnplir con fo que s ofreee, can 12% de secundanay 348 de CCH

Ahgra_ }a tabla nimero 2 conticne fa respucsta de los padres de los chicos que participaron, &l preguntarles
sobre que ¢s 1o que los impulsd a inscribir a sus hijos en el C.1.E. ta mitad de ellos (27.9%;) contestaron que fue su
sisterna activo ne tradicional v la otra mitad (27 9%3} contestaron gue por su idcarto ¥ metodologia.

En cuanig lo que esperan que ¢l contro aporie a sus hijos nos seialaron que fa integracion de estos como scres
humanos {39.5%) v un buen nivel académico §23.2%%)

Algunos padrcs como s sciialo anteriormente sc interesaron por cf ideario ademas de sus objetivos por lo
cual ¢ 97.6% de cllos bos conocen. bo que resulla ser de mucha imporlancia, sin embargo al preguntarles si picnsan
que csto se cumplen el 37.2% responde que si. micatras que ¢l 18.6% manificsta que solo a veces. Este
cumplimicnto de alguna fonna sc relaciona con la participacion ¢ involucramiento de los alumnos. profesores y
padres de famitia. de csios altimos solo cl 44.1% participan en las actividades del centro, asistiendo & cilas v
cstando al pendicnte de la educacion de sus hijos

Cuando se habla de educacion. 1a escucla no salo proporciona a los chicos ¢l conocimicnto académico, sino
quc tambicn pretende cnseiiar ¢ inculear bos valores ¥ normias que la familia proporciona a sus hijos sobre cste
aspeeto los padres manifestaron que los han avudado en la integracion de sus hijos como seres hurmanos (el 23.2%)
v ha sido una avuda reciproen (el 20.9%) lo cuat alpunos padres picnsan que de cierta manern esic Lipo de cducaciéon
si cambia fa relacion familiar (60 4%) micatras que ¢l 39 5%, opmnaren que no la cambia sino mas bicn 1a fortalece

Lo académico v ¢l apoyo en cuanto a los valores no solo son las anicas necesidades que los padres buscan en
una cscucka para el cregimiento de sus hijos sino Lambién existen otras como las que manifestaron el 34.8% de los
padres v & le cual ha respondido ¢f C.LE. . ~Una cducacién basada en fa libertad, en el desarrollo integral v cn una
atencion personalizada™, sin embargo evisten aquellas a tas que ¢l C1E no ha respondido. como son las clases
especiales donde ef 16.2% picnsa que no ticnen un buen nivel

Finalmente, en coanto o ta cvatuacion det C1E. el 65.1% ta califican como una buena escuela, ademés al
preguntaries por los cambios que cllos sugicren para mejorar el contro. cl 13 9% sugieren mejorar ¢l contenido
académico v cl 9.3 que cxista maver compromiso por parte del personal

Para finolizar ¢l analisis cuantitativo la 1abla niimero 3 contienc la informacion de la entrevista realizada a
profcsorcs quicnes ai preguntarles si han tenido contacto con fa psicologia humanista, el 53.8% contestaron que si,
pues tanto cl centro educative como ¢l rca de desarrollo humano se encargan de proporcionarles cursos sobre ésta.

En cuanto a 1a opinién que tlienen sobre ¢l ideario, cf 69 2% de los profesores respondicron que cs muy
bueno, micntras que el 15.3% consideran que cs un poco idcalista para fa época en la que tanto los chicos como
cllos estin viviendo

Ademis del ideario que ¢s 1a base del centro, ¢l enfoque centrado en 1s persona que es su filosofia tiene tres
condiciones fundamentales (aceptacion positiva incondicional, congruencia y cmpatia), de las cuales ¢l 76.8% de
los maestros picnsan que son csenciales para la educacion que ellos proponen v ademis son un conjunto. asi mismo
el fi] 5% consideran que éstas si se dan on la relacién que establecen con los alumnos

Con respecto a coda una de sus asignaturas v en cspeaial con los objetnos de éstas para que pucdan lograrse
¢l 69 2% dc los profesores hace uso de materiales. libros, visitas a lugares, cxposiciones. peliculas, dinamicas,
participacion dc los padres, etc. En relacion a su evaluacion el 30 7% utihra of rabajo diano. los cxamencs
mensuales v Ia autocy aluacian, mientras que otros {15 3%) hacen uso det trabajo v empefio que demuestran sus
alumnos Asi mismo por scr parte de 1a comundad también ellos son e aluados por sus alumnos coma lo sefiald cl
84 0o

Esta experiencia escolar al 61.5% de los profesorcs les ha cambiado mucho la vida en todos sus aspectos. por
lo que al preguntarles como evaluarian al centre ¢l 46.1% comtestd que como bucho, asi mismo los cambios que
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cllos proponer sent mayor capacitacion {38 4%0) v mejores sueldos (30 775)

Por ulttmo cuando se fes pregunté si ellos creian que [a evaluacion contrada e Ta persona en un fituro podia
tnpbermentarse oo T edoacieon mesieann, <l 38 A% contesto gue os difiol

TABLA . RESULTADOS DEL CUESTIONARIO APLICADO A LAS TRES AREAS DEL CENTRO DE
INTEGRACION EDUCATIVO (C.LE.)

Numero de sujetos en
] porcenlaje
| ey Prinuma - Sceurndaria C.CH.
Conocen ¢l weario 1% 6005 95 5%
Conocen los objelivos 92.3% 8% 69.6%
Los objetivos son bucnos v 535 44% 60 8%
s¢ llevan a la prictica
Son evaluados por ] 5% 76 826
exdmenes. participacion §
trabajos -
Su expericncia ha sido 13K 5%, 1407 121 8%
bucna y ke ha permitido
crecer personal v
académicamente.
Accptan a los otros » s¢ 56.4% 80" 76.8%
sicnten accplados
Conocen sus habilidades, 02 3%, 707 78.3%
limitaciones v s¢ adaplan o
SHUACIONTS TUCYAS
Se sicnien escuchados 76 9% 2% 56.5%
Opinan que hay diferencias IRA% R 21 7%
enire lo que su profesor dice
y hace L
Opinan que has a veces 2 0% 63 2
difercncias entre fo que su
profesor dice v hace
Confian en los demids 57.7% 6R% 58 7%
Viven la libertad 30.R% (£ 56.5%
responsablemente
Opinan quecl CLE. ¢s una 92.3% 68% 69.6%
buena escucla
Sobre los cambios sugicren 46.2% 60% 69 6%
mejorar instalaciones y
cumplir con lo que s¢ ofroce




48

Grifica No.1 Conocen el ideario

80% |

60%

40%

20%

00/(1 . - O
Primaria Secundaria CCH

Grifica No. 2 Conocen los objetivos,

100.00%
90.00%
80.00%
70.00%
60.00% ‘
50.00% |
42.00% |
30.00%
20.00% -
10.00%
0.00% =

Primaria Secundaria CCH

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmativas
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Grafica No. 3 Los objetivos son buenos y se llevan a la
practica,

70%

60%

50% |
40% |
30%
20% 1

10%

0% * ' -
Primaria Secundaria CCH

Grifica No. 4 Son evaluados por examenes, participacion
y trabajos.

90.00%
80.00%
70.00%
50.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00% - A — : ——
Primaria Secundaria CCH

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmativas



Grifica No, 5 Su experiencia ha sido buena y le
permitido crecer personal y académicamente.

145.00% -

140.00% 1

135.00%
130.00%
125.00%
120.00%
115.00%

116.00% -

Primaria Secundaria

Grifica No. 6 Aceptan a los otros y se sienten aceptados,

50.00%
80.00%

70.00%
60.00%

50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.60%

0.00% - A

Primaria Secundaria

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmativas

ha

CCH

CCH
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Grifica No. 7 Conocen sus habilidades, limitaciones y se

100.00%

90.00%
80.00% -
70.00% -
00.00%

50.00%

40.00% |
30.00% |

20.00%
10.00%

0.00%

90.00%
80.C0%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
14.00%

0.00%

Nota:

Estas grificas s6lo representan respuestas afirmativas

adaptan a situaciones nuevas.

Primaria

Grifica No. 8 Se sienten escuchados.

Primarta

S |
Secundaria

Secundaria

CCH

CCH
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45.00%
40.00%

35.00%
30.00%
25.00%
2000% -
15.00% !
10.00% |
5.00% -
0.00%
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Grifica No. 9 Opinan que hay diferencias entre lo que su

Primaria

profesor dice y hace.

Secundaria

CCH

Grifica No. 10 Opinan que hay a veces diferencias entre

70%

60%
50% |
4%

30%

20%
10%

0%

Nota:

lo que su profesor dice y hace.

Primaria

Secundaria

Estas graficas solo representan respuestas afirmativas

CCH
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Grafica No. 11 Confian en los demas,

70.00%
68.00% —
66 00%
64.00%
62.00% |
60.00%
58.00%
56.00%
54.00%
52.00% : e e
Primaria Secundaria CCH

Grifica No. 12 Viven la libertad responsablemente.

70.00%

60.00% ]

50.00%
40.00%

30.00%

20.00%

10.06%

| 1
0.00% e e
Primaria Secundaria CCH

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmativas
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Grifica No. 13 Opinan que ¢l C.1.E. es una buena
escuela,

100.060%
90.00%
B0 00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00% - : b

Primaria Secundaria CCH

Grifica No. 14 Sobre los cambios sugieren: mejorar
instalaciones y cumplir con lo que se ofrece.

80.00% i

70.00% -

60 00% -

50.00%

40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0.00% - N SO |
Primaria Secundaria CCH

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmativas
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TABLA 2. RESULTADOS DE LOS CUESTIONARIOS APLICADOS A LOS PADRES DE FAMILIA.

Numero de sujelos cn porcentaje

Decidicron inscribir a sus hijos por

Su sislema active no tradicional 27.9%
Su wdcario v metodologia 27.9%
Lo que csperan guc ¢l centro aportc a sus hijos es:
Integracion come ser humano. 39.5%
Un buctt nivel académico 23.2%
Conocen los obyetivos v cf sdeario del CLLE. 97.6%
Piensan que los objetivos se cumplen 37.2%
Picnsan que los objetivos se cumplen a veces 18 6%
Participan ¢n las actividades del centro. asisticndo a cllas 44.1%
estando al pendicnte de Ia educacion de su hijo
Opinan que el (.1 E los ha avudado cn La educacion de
valores:
Integrando al ser humano. 23.2%
Ha sido una ayuda reciproca. 20.9%
Opinan quc esta cducacion no cambia la relacion Tamiliar, 395%
solo la foralece
Opinan que esta educacion si cambia la relacion famehar 60.4%
Las necesidades a las que ha respondido ¢l C.1LE sor: Una 34 8%
cducacion basada ¢n la libertad, en cl desarrollo integral v
¢n la atencion personalizada
Las necesidades a las que no ha respondido el C LE. son 16 2%
las clascs especiales no ticnen un bucn nivel
Cpinan quecl C.1E es una buena escuela 65.1%
Los cambios que sugicren son:
Mayor contenido académico 139%
Mayor compromiso por parte del personal 9.3%




Grifica No. 15 Decidieron inscribir a sus hijos por: Su
sistema activo no tradicional. Su ideario y su
metodologia.

30.00% -
25.00%
20.00% -
15.00%
10.00% -
5.00% -

0.00% +— -

Su sisterma activo no
tradicional

Suideario y su metodologia.

Grifica No. 16 Lo que esperan que el centro aporte a sus
hijos es: Integracién como ser humano. Un buen nivel
académico.

45.00% -
40.00%
35.00%

30.00%
25.00% -
20.00% -
15.00% -
10.00% -
5.00%

0.00%

Nota:

Integracion como ser humano.

-

—

Un buen nivel académico.

Estas gréficas sélo representan respuestas afirmativas
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Grifica No. 17 Conocen los objetives y el ideario del

120.00%

100.00%

80.00% -

60.00%

40.00%

20.00% 1

0.00%

C.LE.

Conocen los objetivos y el ideario del C.LE.

Grifica No. 18 Piensan que los objetivos se cumplen.

40.00% -
35.00%
30.00% -
25.00%
20.00%
15.00%
10.00% -

5.00% -

0.00% -

Nota:

Piensan que los objetivos se cumplen

Estas graficas solo representan respuestas afirmativas
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Grifica No. 19 Piensan que los objetivos se cumplen a
veces

20.00%
18.00%
16.00%
14.00%
12.60% !
10.00%
8.00%
6.00% -
4.00% -
2.00%
0.00% - - . e,
Piensan que los objetivos se curmplen a veces,

Grifica No, 20 Participan en las actividades del centro,
asistiendo a ellas y estando al pendiente de la educacion
de su hijo.

50.00%
45.00%
40.00%
35.00% -
30.00%
25.00% -
20.00%
15.00%
10.00%
5.00%
0.00% o e s

Participan en las actividades del centro, asistiendo a ellas y
estando al pendiente de la educacion de su hijo.

Nota:
Esius graficas solo representan respuestas afirmativas




Grifica No, 21 Opinan que el C.LE, los ha ayudado en la
educacién de valores: Integrando al ser humano. Ha sido
una ayuda reciproca.

23.50%
23.00%
22.50%
22.00%
21.50% -
21.00% -
20.50%
20.00% -
19.50% - : s
Integrando al ser humano. Ha sido una ayuda reciproca.

Grifica No. 22 Opinan que esta educacion ne cambia la
educacién familiar, sblo 1a fortalece.

45.00%
40.00%
35.00% -
30.00%
25.00%
20.00%
15.00%
10.00%
5.00%
0.00%

Opinzn que esta educacion no cambia la relacion familiar, sélo
la fortalece.

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmativas
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Grifica No. 23 Opinan que esta educaciin si cambia la
retacidn familiar,

70.00%

60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00% -

10.00% 1

0.00% - -- IR
Opinan que esta educacion si cambia {a relacién familiar.

Grifica No. 24 Las necesidades a las que ha respondido
el C.LE. son: Una educacién basada en ka libertad, en el
desarrollo integral y en la atencién personalizada.

40.00% -
35.00% - —
30.00% 1
25.00%
20.00%
15.00%
10.00% -
5.00%
0.00% + o B

Una educacion basada en la libertad, en €l desarrollo integral y
en la atencion personalizada.

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmativas



Grifica No. 25 Las necesidades a lasque no ha respondido
el C.LE. son: las clases especiales no tienen un buen nivel.

18.00%
16.00%
14.00%

12.00% -

10.00%

3.00% -
6.00% -
4.00% 1
2.00% -
0.00% + -

70.00%

60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0.00%

Nota:

Las clases especiales no tienen un buen nivel.

Grafica No. 26 Opinan que el C.LE. es una buena
escuela.

Opinan que el C.LE. es una buena escuela.

Estas gréficas soio representan respuestas afirmativas
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Grifica No. 27 Los cambios que sugieren son: Mayor
contenido académico. Mayoer compromiso por parte del
persenal

16.00% -
14.00%
12.00% -
10.00%
8.00% |
6.00%
4.00%
200%

Mayor contenido académico. Mayor compromiso por parte
del personal.

Nota:
Estas graficas sélo representan respuestas afirmativas
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TABLA 3, RESULTADOS DE LA ENTREVISTA REALIZADA A PROFESORES.

Nomere de sujetos en porcentaje.

Han tenido contacto con la Psicelogia Humanista 53.8%
Opinan que ¢t idcano cs muy bucno 69.2%
Opinan que ¢l ideario es un poce idealista para la época 15.3%
Para cllos la cducacion centrada en la persona son
*Fundamettales en la educacion. 538%
*Son un conjunto 23%
Los métodos de evaluacion que utilizan son:
*Trabajo diario, cxdmencs mensuales v autocvaluacion 07%
*Trabajo ¥ cmpciio 15 3%
Opinan que st existe un método de evaluacion para ellos 84 6%
Opinan que esta experiencia les ha cambiado muchisimo 61 5%
su vida
Evalian al centro como bueno. 46.1%
Sobre los cambios sugieren’

Mayor capacitacién, 38.4%
Mejorar sucldos 30.7%
Opinan que es dificil implementar en un futuro la 1%.4%

Educacién Centrada cn 1a Persona en 1oda la educacién de

México.
Opinan que las tres condiciones s¢ dan en la relacion con 61.5%
sus alumnos

Los medios que utilizan para llevar a cabo los objetivos 692%

son: maleriales. libros, visitas a lugares, cxposiciones.
peliculas, participacién de los padres, dinamicas, elc.




Grifica No.28 Hanr tenido contzcto con la Fuicologia
Humanistica.

60.00%

50.00% -

40.00%

30.00% -

L

20.00%
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1) e ———
Han tenido contacto con la Psicologia Humanista.

Grifica No. 29 Opinan que el ideario es muy bueno.
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70.00%

60.00% -
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0.00% +-- - - R
Opinan que el ideario es muy bueno

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmat




Grifica No. 30 Opinan que el ideario es un poco idealista
para la época.

18.00% 1
16.00%
14.00% -
12.00% -
10.00% |
£ 00%
6.00%
4.00%
2.00%
0.00% + - : I
Opinan que el ideario es un poco idealista para la época.

Grifiea No. 31 Para ellos la educacién centrada en la
persona son: Fundamentales en la educacién. Son un
conjunto.
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Fundamentales en la Son un conjunto.
educacion.

Nota:
Estas graficas sélo representan respuestas afirmativas
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Grifica No. 32 Los métodos de evaluacion que utilizan
son: Trabajo diario, exdmenes mensuales y
autoevaluacién. Trabajo y empeilo,

35.00% -
30.00% -
25.00%
20.00%
15.00%
10.00%
5.00%
0.00% +— - R - -

Trabajo diario, exdmenes Trabaiz y empefio.
mensuales y autoevaluacion

L

Grifica Neo. 33 Opinan que si existe un método de
evaluacion para ellos.
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20.00% -
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000% 4 - e ey

Opinan que si existe un método de evaluacién para ellos.

Nota:
Estas graficas solo representan respuestas afirmativas




Grifica No.34 Opinan que esta experiencia les ha
cambiado muchisimo su vida.
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Opinan que esta experiencia les ha cambiado muchisimo su
vida.

Grifica No. 35 Evalian el centro como bueno.
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Evaliian ¢l centro como bueno.

Nota:
Estas grificas solo representan respuestas afirmativas



Grifica No. 36 Sobre los cambios sugieren: Mayor
capacitacién. Mejorar sueldos.
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Mayor capacitacion. Mejorar sueldos.

L

Gréfica No. 37 Opinan que es dificil implementar en un
futurc la Educacién Centrada en la Persona en toda s
educacién de México.
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0.00% +-

Opinan que es dificil implementar en un futuro la Educacion
Centrada en la Persona en toda la educacién de México.

Nota:
Estas graficas sélo representan respuestas aftrm
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Grifica No. 38 Opinan que las tres condiciones se dan en
!a relacion con los alumnos.

70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00% -
10.00%

0.00% |- e

Opinan que las tres condiciones se dan en la relacién con sus
alummnos.

Grifica No. 39 Los medios que utilizan para llevar a cabo
los objetivos son: materiales, libros, visitas a lugares,
exposiciones, peliculas, participacién de los padres,
dindmicag, efc.

80.00%
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Los medios que utilizan para llevar a cabo los objetivos som:
maleriales, libros, visitas a lugares, exposiciones, peliculas,
participacién de los padres, dinimicas, etc.

Nota:
Estas graficas soloe representan respuestas afirmativas




70

Andlisis Cualitativo.

Con basc ¢n todos los clementos anteriores creimos necesario realizar un andlisis cualitativo que cubriera
varias 4rcas on las cuales nosotras estabamos muy intercsadas dadas su importancia dentro del  centro de
wnicgracion educativa. Dichos aspectos son los siguientes: Ideario, los objetivos del centro, métodos de evaluacion,
lag tres condrcioncs sefialadas dentro de la psicologia humanista ( empatia, aceptacida positiva incondicional ¥
congruencia). libertad, la opinion que tienen del centro profesorcs. alumnos v padres de familia y los cambios que
proponcn para meorar la educacion dentro del C LE.

Ahora bicn ;. por que nos sentimos tan interesadas en estos aspeclos y no en otros”, 1a respuesta radica en que
todos ellos hacen diferente a esta cscucla de lodas las demds que hasta shora hemos conocido, de hecho esa
diferencia fue la que nos molivo a realizar ol presente trabajo, al permanceer aproximadamente un afio en contacto
con ¢l C1E. nos percatamos de muchos aspectos tanto positivos como negalivos y Lodos ellos tienen que ver con la
forma en que toda la comunidad percibe estas arcas por nosotras escogidas.

IDEARIO.

El ideario ¢s cahificado por muchos como los mandamicntos en los cuales se sustentan todos los objctivos del
C.LE. . es decir. cs lo que la hace permanecer vigente, sin cmbargo v a pesar de esta definicién, muchos glumnos,
profesores ¢ incluso dirigentes en ¢ste momento Jo creen obsoleto v sin senido pues no se acomoda & la realidad
quc todos vivimos. El simple becho de no permitir la competencia genera poco atractivo en los alumnos, quicnes
incluso en su hogar pugnan por cHa v que saben que al salir de agqui encontraran a personas que tiencn a la
compelencia como una forma de demostrar quien es ¢l mejor

El ideario ¢s eso mismo un ideal. algo que se preiende alcanzar pero que por alguna u otra causa o es posible
hacerlo; porque no sc acomeda a su forma de vida, porque es imposibic que se adapte a los difcrentes caracieres de
los alumnos, porque no lo sienlen suvo. porque no sc ientifican con ellos. o simplemente porque jamas los han
Icido

El ideario propone muchas cosas interesantes. e} aspecto del avance tecnolégico al servicio de la humanidad
ha pucsto a la comunidad del C LE en contacio con la modemidad. sin embargo muchos padres s quejan de que ho
es suficiente el equipo con ¢l que sus hijos cucntan para trabajar, las instalaciones no son las mas dptimas o e
personal no esta suficienicmente capacitado. Algunos alumnos piensan lo mismo que sus padres, pero no obstante
esto, poco 0 mucho. 2 cllos les ha abierio una puerta que quiza muchos niftos de escuetas piblicas no han llegada a
COMOCCT agn

En nucstros dias a la persona se ke valora més por lo que tiene que por lo que €s en escncia, esto ha motivado
una devaluacion en las refaciones personales, pucs Jas ha hecho mas superficiales v ha dejado de lado el verdadere
valor de los demas E} C LE. ha tratado de promover entre sus alumnos v personal que lo anterior no es cierto pues
lo mas importante ¢s apreciar al ser mis que el tener. como lo sefiala de igual forma la psicologia humanista, sin
embargo en nuestra estancia dentro del centro pudimos damos cuenta de que algunos alumnos aiin no comprenden
.. principio ya que muchos de ¢llos le dan valor todavia a lo material En cierta forma csto puede considerarse
normal pues cada uno de ellos proviene de familias con una forma distinta de ver su realidad v pudicra ser casi
imposibic que una escucla ¢ los idcales de una cscucla cambiara de manera radical to va inculcado.

Los alumnos del C.LE., han realizado diversas tareas de apoyo a comunidades que requicren de ayuda, esto es
parte de lo que el centro pretende inculcar en sus cstudiantes, es decir, el sentide det deber, tan solo por el hecho de
ser humanos y de saber que todos necesitamos de alguien en algin momento de nucstra vida, sin importar nuestras
condiciones ¢ ideologias v sin esperar recompensa alguna Esta avuda sc dard dentro del marco real, os decir, se
prestard dentro de las pesibilidades de ¢ada uno. tanto del que ayuda como del que la solicita.  Actualmente
sabemos que el C.LE. no trabaja en forma personal con alguna comunidad pero si aporta recursos materiales,
como ¢n ¢l caso de aquellos cstados que s ven afectados por fendmenos naturales.

El ideario, creemos, es bueno, sin embargo. la comunidad no solo debe inculcarlo entre sus estudiantes sino
también entre 1as familias de ellos, pues, como es bien cicrto. 1a cducacion del ser humano comienza en la familia ¥
solo la escucta es la que fortaleee o la continua. Si fuera de otra manera no tendria ninglin caso aportarle af alumno
una seric de valores distintos a los [levado en la Familia pucs ocasionaria un serio distanciamiento entre las formas
de pensar del alurnno y 1a forma de pensar de los difcrentes intcgrantes de su nicleo familiar

OBJETIVOS
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El principal objetivo del C.1.E. es no ser una escuela tradicionalista que sélo se centre ¢n la mera transmision
de conocimicntos. apagando en el ser humane su creatividad. su sentido de analisis y critica y su derecho a pensar v
a opinar. Esto ha generado que ¢f objetivo fundamental del centro sca e desarrolio integral del alumno, es decir,
un ser bio-psico-social-gspiritual considerando que ¢l es unico ¢ imcpetible y que por lo tante debe ser tralado
como 1al sin cact cn las comparaciones de mapgin tipo

Cada alumno, cs tratado aqui de forma personal lo que a muchos padres fes ha gustado, fos grupos son
petjuefios 1o que penmite a cada profcsor darse cucnta de las cualidades, habilidades y limitaciones de cada mifio v
poder asi establecer con cada uno de cllos una relacion més cstrecha muy diferente a la tipica relacién maestro -
alurmo, en la que ta anica labor del primero es de transmitir informacion de cardcter “verdadero™, sin cuestionar ni
considerar 1a opimidn que ¢l alumno tenga de ¢sto. En 13 relacion (acititador - alumnos ( que es la que se cstablece
co ¢l C.LE.}. ¢l conocimicnto ¢s compartido, es decir, ambos aprenden de sus experiencias sin juzgar si estas son
buenas o malas, ambos pueden externar sin (emor sus pumtos de vista v sélo cllos son respansables de su
formacion. La educacidn sc adecua a la realidad .de mancra que todo fo que aprendan puedan aplicarlo a su forma
de vida. de ahi la importancia del aprendizaje significative en dondc no sc trata de la simple memerizacion del
conocimiento sino de 1a aplicacion de aquellos elementos que a cada uno le parezca mas importante y itil bajo su
responsabilidad.

Ademas de todo lo anteriormenie mencionado of CLE. se ha preocupado por que sus estudiantes aprendan a
vivir con sus semejantes, de ahi que cste ceniro sc considere una comunidad o familia, ¢n la que cada uno de ¢llos
es imporiante para los demds sin verse entre ellos como superiores o inferiores a los otros. A partir de aqui surgen
cursgs de desarrollo humano que permiten a los cstudiantes un conocintiento de si mismos antes de pretender
conocer a los otros

ACTITUDES BASICAS: EMPATIA. CONGRUENCIA Y ACEPTACION POSITIVA INCONDICIONAL

La filosofia del C.LE. se basa en ¢l enfoque centrado en la persona de la Psicologia Humamsta, la cual
cstablece tres condiciones basicas para penerar el cambio en  la forma de ver o concebir ias relaciones
interpersonales, dichas condiciones intraducidas tanto ¢n tecapta, como en fa cducacion, por Rogers, han sido
importantes para lograr que en cf centre se dec v se mantenga una buena comunicacion entre todos sus
participantes.

Estas condiciones no han sido [4ciles, ni se han dado de forma espontanca ya que se ha requendo de afios de
trabajo, esfuerzo v del reforzamiento de cada uno de sus participanies quiencs decidicron involucrarse en este
proyecto, os decir desde los dircctivos hasta las propias familizs que han buscade una cducacion activa, libre y
personalizada para la formacion de sus hijos. Esto implica que cada uno de ellos se apropic de estas tres
condiciones haciendo de cllas una forma o estilo de vida . lo cual implica el hecho de aceptarse a uno mismo Lal
como es y ¢l aceplar al otro. tratar de ser congruente entre tu forma de pensar | decir y actuar v el tratar de ponerse
cn <] lugar de los demas, sin embargo /cuantas veces el ser humano realmente lleva a cabo estas tres condiciones?,
muchas veces nos €s mas ficil juzgar, criticar y reprochar antes que ver cl problema a partir de los ojos del otro.
Para los facilitadores del C.LE. Hevar a cabo estas tres condictones ha resultado un tanto dificil por ser cada uno de
sus alumnos un mundo diferente, es decir - proceden de familias con culturas e ideologias diversas, sus cualidades v
limitaciones son variadas. v su caracler y forma de ver el mundo es tan distinta entre unos y otros, sin embargo al
darse la oportumidad de conocer a sus alumnos. creemos. han conseguido cstablecer estas aclitudes en clios
reflejandose cn la manera en que se relacionan, se desensuclven . pues como se vio en los resultados la gran parte
de elios son capaces de accplarse, de aceplar at otro y sentirse aceplados por cllos , saben que pueden ser
escuchados v también escuchar a los demas. estableciendo respeto mutue que los lleva a sentirse en conlianza para
decir lo que picnsan v sienten sin temor & represatias o a burfas, Lo anterior puede, quizds (creemos), causar
conflictos cuando no se comparten las mismas ideas, es decir. si las familias de estos jovenes no se involucran con
la ideologia v ¢l ¢stilo de vida del C.I E. ocasionzran una desorientacidn en sus hijos pues ellos no sabran de que
forma responder anle las diversas situaciones que sc les presente,

Asi come cxisten profesotes que logran hacer suyas cstas condiciones, lambién existen aquellos que por
alguna razdn no lo han podida hacer, csto no quicte decir, que ne desempeiten bien su trabajo, pero si se habla de
desarrollar et sus alumnos la congruencia, el aceptarse a cllos y a los demds ¥ el ponerse en el lugar de los otros,
cntonces no se lograria de manera concreta y absolula los objetivos del centro y de los padres, algunos de los
cuales opinan que mucho del personal que ahi fabora no deberia hacerlo ya que ni lienen el conocimiento ni se



involucran verdaderamente con la comunidad

LIBERTAD

Ung de los punies del ideanio de la escucha es favoreeer la libertad 4 1a responsabilidad entre sus cstudiantes.
Al preguntarles a ellos como vivian esta libertad respondian que o hacian de manera responsable, aceplando las
posibles consecucncias de sus actos v aceptando ¢! que muchas veces caian en ¢ 1 libertinaje.

Para el C.LE. la tibertad no implica desorden. anarquia. desobligacion, o demagogia . “libertad™ parg entrar o
no a clases, “liberiad™ para cstudiar o no esludiar, “libertad para ser conscienies o clegir inconscienciz |, sin
embargo parece que ¢31o no lo han dejado muy en claro en sus atumnos pues cllos sz quejan de que s les obliga
muchas veces a cnirar a clases a las que elios no descan entrar y entonges ahi s¢ cuartea su libertad. ademas se les
obliga a permanccer dentro del plante! poniéndoles puertas que antcriormente no existian, entonces cllos se
preguntan: ;donde esta la libertad que ¢l C.LE. propone?. Nosotras pensamos que Jas circunstanctas y la forma de
acluar ¥ de pensar de los chicos ha orillado a que ¢l centro tome estas medidas de seguridad pues no solamente
licnen que responder a las necesidades v deseos dol alumno sino también a las necesidades y cxigencias de sus
padres. Enlonces la libertad dependera de hasta donde tu quicras llegar siempre y cuando respetes los lincamientos
del lugar en donde te desenvuchves.

METOROS DE EVALUACION.

Los métodos de evaluacion que utilizan los profesores son los mismos que wtilizan los profesores de olras
escuckas, fo que los hace diferentes ¢s cf objetivo que pretenden evaluar. En ef C 1 E. se evalua el trabajo def afumno
v no al alumno. es decir, los profesores no buscan a través de un examen, un a investigacion o la claboracion de un
Irabajo una evaluacion numérica sing mas bien como ¢l alumng asitmilé bos conocimientos . 1a forma en como los
lleva a la practica v como los incorpora a sus demas conocimicntos

LLa evaluacion imphica todo un proceso pues b aprendizaje nunca Yermina . ¢l ser humano esta en constanie
aprendizaje. no solamente en las aulas sino en su vida cotidiana. por lo que é1 muchas veces es ¢l encargado de
autoevaluar cstc conocimiento, incluso ¢l C.L E. promueve la autocvaluacion en sus alumnos degjando a su
consideracion la calificacion que merece en diferentes aspectos: académico, personal, familiar v social.

Es muy importante que no solo al estudiante se le cvalue sino que también s cvalie 8 los profesores. pucs
eslo les permite mejorar la calidad de su rabajo v superar los errores. Aunque esta siluacion es favorable, no en
todas las escuelas se da. pucs es muy difical para los profesores aceptar que 1ambién cllos tienen errores v de alguna
manera el compartr la responsabilidad de la evaluacién les resta autondad

EVALUACION DEL CENTRO Y CAMBIOS

Para nosotras era muy importante conocer la opmidn de toda [a comunidad del C LE. con respecto a como lo
perciben, encontrando que para muchos de cllos ¢ tipo de educacion centrada en la persona que ofrect ¢l centro es
buena pucs les ha permitido a Lodos ¢Hos erecer como seres humanos ¥ de cierta forma a algunos les ha cambiado 1a
mancra en cama concebian la vida v a olras les ba permitido encontrar aquetle que llens sus expectativas

El C LE es una bucna propucsia cducativa, penmite a todos pensar. actuar. analizar, crear v expresar lo que
uno siente 0 piensa. ¢s para muchos un gran apovo v una extensisn de lo inculeado en la familia, pues no sélo
promucye aprendizaje sino también valores. teniendo como consccuencia que todo aguel que se involucra no sdlo
en la educacion centrada en la persona sino en cb enfoque transforme su eshilo de vida v sus relaciones
interpersonales

Quizi para muchos la propuecsta educativa del centro sea una ulopia, pues es dificil ereer que ¢l alumno pueda
tener la capacidad de dirigir su formacion académica v personal v que pueda cxislir una persona , llamese
facilitador o profesor. que sc interese por despertar en el alumne el gusto por el aprendizaje, por la creatividad, la
investigacion, cl andlisis, etc., v por permitir que los alumnos s¢ acerquen a cllos de forma mas personal sin
temores y con confiansa

Si bien es cierto que s una buena escucla, también cs clerto que tiene algunas fallas, que han onginado
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inquiclud en todos cllos temicndo caer en un modelo tradicional. pucs estin conscientes de que debe haber cambios
segun las neecsidades de la época que les leven a poder ofrecer una educacion de calidad que quiza atraiga ol interss de
mis gente. pucs la escucla pasa por un periodo mury difieil va que su poblacion estudiantil ha disminuido ¢n los ullimos
afios obligandotos a aumentar 1as colegiaturas hacicndo poco aceesible la incursion al centro a mas poblacion

Lo amterior. ha gencrado propuestas para mejorar las condiciones del C.1E. | entre cllas podemos mencionar:
la capacitacion de todo el personst, mejoramiento de sucldos, mejorar ¢! conterudo académico de todas las clases,
MAVOr Presencia y compromiso por parte de la direccion v del personal docente. mejorar as instalactoncs de la escucla
v que se cumpla lo que sc ofrece

Todas Ias dreas antes mencionadas hacen del C.LE. una escucla anica, para nosotras es una buena
propuesta para la educaciéon en México. quizds dificil de Hevar a la prictica de forma inmediata pero no seria imposible
que en un futuro nucsiras escuclas logren crear personas concehidas en un todo. es decir un ser bio-psico-social-
cspirilual
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CONCLUSIONES

El objctive de csta investigacion fue analizar si cl Centro de Integracion Educativa {C.1.E.) s una propucsia
diferente para la cducacion en México, para csto reatizamos dentro de csta escuela una serie de cuestionarios que se les
aplico a todos los intcgrantes de la comunidad: alumnos, magstros v padres de familia con el fin de conocer 1a opinién
de todos cllos acerca de la educacion centrada en la persoma o personalizads que caracteriza o este centro y del cual
poco se conoce. Las respuestas obtenidas nos mostraron que este tipo de cducacion, de cierta forma, cs distinla a la
educacion «fue durante afics se ha impartido cn cl pais v a la que sc le ha denominado como “tradicionalista™.

Al menewonar que existen cicrtas diferencias nos refenimos. no al contenido académico, sino mis bien a la
metodologia que utilizan ambos tpos de educacton. La educacién centrada cn la persona se ha propucsto brindar & sus
alumnos un aprendizaye que kes sea significatino, es decir, que no sea a acumutacién de informacion, sino por cl
contrario, que rescate al ser humano como un lodo integrado (bio-psico-social-cspintual). desde nuestro punto de vista
la educacion tradicionalista a abarcado mas ef aspecto bioldgico y social del individuo. Con el nombre de tradicionalista
no hemos querido decir que se hava estancado en ol conocimiento que imparte, pues constantemente ha modificado sus
programas de estudio, tralando de dar a sus aluminos una mejor educacion que los preparce para los cambios sociales,
politicos y teenologicos por los que atravicsa €l mundo cniero, sin embargo en ¢l aspecto psicologico v espiritual aun
falla mucho por hacer principatmenie en ¢l mancjo afectivo del ser humano v en sus valores, pues no hay que olvidar
que el hombre es unico ¢ irrepetible. digno v valioso por si mismo pues como lo sefialé Rogers “la naturaleza del ser
humano es constructiva v digna de confianza sin pretender negar la existencia de impulsos agresivos ya que estos
forman parte del individuo. asi como muchos otros sestimientos que lo molivan al crecimiento v a 1a autorrealizacion™

Lo anterior es lo que ha tratado de rescatar ¥ trabajar la educacion centrada en la persona la cual parie de la
base de confiar cn ¢l ser humano v en su capacidad innata para desarrollarse v realizarse dando la liberiad a la
curiosidad nala del alumno ¥ estimulando sus deseos de aprender esto s¢ logra dentro de un smbiente en donde ¢f mifio
se sicnta aceptado v querido por todos aquellos que interactian con €1, Este ¢s ¢l caso del C LE. donde la educacion se
desarrolla en un ambiente de cordialidad. canito v respelo por todos los que integran la comunidad, de ahi que algunos
profesores v alumnos hayan manifestade que el C.1E. es una gran [amilia, pero jcomo sc logra este tipo de ambicnte
que en algunas otras escuclas piblicas no sc ha podido dar? La respucsta csta en la propuesta que Rogers inicialmente
propuso cn la lerapia v que posticriormente introdujo en la educacion: la relacion personalizada entre facilitador v
¢ducando. En esta relacion lo que se pretende es que el alumno no vea al facilitador como autoridad sino mas bicn
coeno otro ser que al igual que ¢[ catd deseoso de aprender tode fo que of medio ie offece, es decir, aqui no se marca la
diferencia etire quien sabe mas o quicn sabe menos. entre quicn ticne poder o no lo tiene, por ¢l contrario se pretende
que ¢ conocimiento que ambos adquicran pucdan aplicarfo en su vida cotidiana haciendo de eslo un aprendizaje
signuicativo. Tanto en los alumnos v maestros del C.LE. dicha relacidn se manifiesta todos los dias, generando un
ambicnte de liberiad sin caer ¢n ¢l libertinaje v en la falta de respeto, esta condicton se trabaja a cada momento con el
fin d¢ bo olvidar los objelivos a los que pretende llepar 12 cseucla con cada uno de sus cstudianies

Creemos que para que csta refacion sca personalizada, el hombre ticne que desarrolar tres condiciones
fundamentales que son: la aceptacion positiva incondicional, la congruencia v la empatia. La aceplacion positiva
inncondicional implica una aclitud de interés v aprecio por todo lo que la persona “es™, comprendiendo y aceptando que
¢l hombre tiene virtudes y defectos que lo Hevaran a actear de determinada forma v que sobo este actwar generard en el
otro acuerdo o deszcucrdo

Con la empatia se busca colocarse en el Jugar del ouro, s decir tratar de sentir v captar lo que el otro
experimenta y expresa esto implica adquirir una destresa para poder escuchar vy diferenciar las expresiones verbales y
no verbales del hombre, asi como una sensibilizacion de ambas partes

Y la congruencia implica quc la persona sc sienta a guslo consigo misma, que tenga una actitud de apertura
que Je permila presentarse de forma natural v germiina en su relacion con Jos demas. es decir que no se presente con
mascaras por 1o que cs necesario que hava un acuerdo entre lo que la persona experimenta v o que expresa

Estas condiciones no se presentan explicitamente como en un principio crcimos. mas bien van inmersas en el
irabajo diario que se da dentro de |a comunidad. El resultado de ello cs Jo que si s¢ manificsta v que pudimos percatar
ch algunos estodiantes: confianza, responsabilidad, aceptacién mutua, cscucha y cooperacion.

Todos estos clementos nos permiten considerar que la educacion ceatrada en [a persona y su filosofia con sus
acicrios v limitaciones ¢s una bucna opcion en cf cambio que se pretende dar en 1a educacion ¥ en el estilo de vida de
los mexicanos. cambio que actualmente sc esta dando en forma paulatina en muchas instituciones privadas y en
programas a nivel medico, psicolagico y social donde se tiene como objetivo general ver al hombre como un ente bio-
psico-social-espiritual. que se descmuchve en un medio que exige conslantes cambios v adaplaciones af mismo. Esta
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mancra de ver al hombre implicaria dejar a un lado aspectos de compelencia, rivalidadcs, supericridad. materialismo v
poder que crean expectativas [alsas de como debemos ser. como debemos actuar ¥ pensar de acucrdo a una sociedad
que Bsi lo dispuso. estas son las barrcras que hacen dificil cf cambio pues ¢s mas comodo permanccer como hasta ahora
que ir perdiendo 1odo lo antes mencionado

Quizd esta sca la razon por ta que mucha gente ve esta flosolia como una utopia que no gencra cambios
inmediatos y que por 1o tanto no tiene sentida, sin embargo la gente quc creemos en eslo, stbemos que los cambios sc
dan a large plazo si sc trabaja dc forma constante va que no hay que ofidar que el crecimicnto de Jas personas termina
en ¢l momento en que mucren. Seria muy interesante pregumarles a tos cgresados del CLE. de que mancra les ha
repercutido lo vivido en ¢l contro tanto ¢n su vida personal, familiar y social. asi como también seria muy convenicnte
profundizar en ¢l analisis de la inleraccion familiar, principalmente en aquellas que ne han tenido contacto alguro con
¢sle lipo de educacion con el objetive de saber como han integrado esta nueva perspectiva a su vida familiar.
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Nombre del alumno
Edad: Aflos
Lugar de nacimiento
Nombre dcl Padre
Crcupacion:
Dircecion:

Teléfono: Casa
Nombre de la Madre
Ocupacion

Direceion

Telcfono Casa.

Firma del Macstro
Firma del Alumno

CENTRO DEINTEGRACION EDUCATIVA A C

Meses:

ANEXO 1

HOJA DE IDENTIDAD

Grupa:

Oficina

Oficina
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IV, Secializacion
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Semestres

Primero

Segundo

1. Mg siento bicn con mi grupo v coopero con cl.

2. Me siento orgulloso de mi pais v lo demuestro cuando
tengo oporunidad de hacerlo.

3. Respeto las leves o normas quc buscan ¢l bicn de todos.

V. Habulidades de comunicacidn

Semestre

Primero

Sepundo

1. S¢ las cosas que mc gustan a mi v las pucdo platicar con
olras Personas.

2 Puedo platicar abiertamenic cuando algo me preocupa.

3. Expreso mi gusto o mi disguste de perienceer a un
grupo ¢ a la escucla.

4. Participo en las actividades de cquipo.

5. §é convivir con mis compaficros v amiges v me
comuttico con ¢llos.

6. Puedo entender los sentimnientos de los demas

VI Actividad antc ¢l trabajo.

Semestres

Primero

Scgundo

1. Cumplo con los trabajos que lenge que tengo que hacer
en clase.

2. Cumplo con los trabajos que tengo que hacer en casa.

3. Realizo con profundidad las fichas v los trabajos.
cuidando la calidad y presentacion de las fichas, trabajos v
tarcas.

4. Cuido mi malerial (libros, cuadernos. mobiliario v
edificio escolar).

5. Tengo dificultad cn alguna arca especifica de irabajo.

6. Me interesa especialmente alguna actividad de wrabaje

7. He logrado mis objetivos de aprendizaje en cada una de

las arcas de trabajo.

VII. Observaciones generales

Semesires

Primero

Segundo

1. Licgo a tiempo a mis clascs.

2. Asisto a la escuela regularmente.

Observaciones del alumno. Primer semestre.
Observacioncs del alumno. Scgundo semestre

ESTA TESIS MO DEBE
SALIR BE LA BIBLIGTECA
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EVALUACTON GLOBAL.

Los padres licnan su evalvacion en la colunma marcada con Ia keira P, los macstros con fa letra M ¥ vaciaran
los resultados de b autoevaluacion de los alumnos en la columna marcada con 1a letra A.

1. Caracteristicas Personales

Scmesires
Primcro Segundo

PMA PMA
1. 8¢ acepta como cs

2. Reconoce sus capacidades

3 Reconoce sus limitaciones

4. Sc sabe diferente a los demas

5. Es capaz de scr disiinlo v original ¢ su forma de ser,
pensar y actuar.

6. S¢ adapta con facilidad a situaciosies nuevas.

7. Presenta conduclas y actitudes de independencia

8 Tiene un nivel adecuzdo para mangjar su feustracion
9. Mancja adecuadamente su liberiad.

10. Mancja positivamenic su agresion.

!1. Presenta actitudes de seguridad personal.

12. Conlfia cn los demis

Observaciones del Macstro (Primer semestrc)
Obscrvacioncs de 1os Padres {Primer semestre).

Observaciones del Macstro (Segundo semestre)

Observaciones de los Padres (Segundo semestre)

11. Responsabilidad,

Semestres
Primero Scgundo
PMA FMA
I. Tienc capacidad de clegir lo que preficre entre varias
allernativas.
2. Se responsabiliza por las consccuencias
3. Cumple con su responsabilidad como alumno.

Observaciones del Magstro (Primer semestre)
Observaciones del Macsiro (Scgundo semestre)
Observacion de los Padres (Primer semestre),

Observacion de los Padres {Segundo semestre)

1 Relaciones interpersonales.

Scmestres
Primero Segundo
PMA PMA



1. Presenta actitudes de respeto a sus compaficros.
2. Acgpta que otros lengen distintas preferencias o valores

a los suyos.
3. Escucha y atiende 8 los demds.

4. Covpera y colabora con los demds,

5. Retroalimenta a los demés sin Tastimar o molestar.
6. Acepta |a retroalimentacion constructiva,

7. Resuclve positivamente sus conflictos de relacion.

Cbservacioncs del Maestro {Primer semcstre)
Obscrvaciones del Maestro (Segundo semesire]

Observaciones de Padres (Primer semestre)

Observaciones de Padres {Segundo semestre)

IV. Socializacion.

1. Demuestra interés por pertenecer 8 grupo.

2. Expresa agrado y orgullo por su pais y lo demuestra
cuando tiene oportunidad.

3. Respeta las normas sociales gque promueven el bien
cOmitL.

Observaciones del Maestro (Primer scmeslre)
Observaciones del Maestro {Segundo semestrc)
Observaciones de Padres (Primer semestre)

Observaciones de Padres (Segundo semestre)

V. Habilidades de comunicacion.

1. Conoce lo que le gusta de &l v lo expresa con facilidad
2. Expresa abiertaments lo que experimenta o vive.

3. Expresa abiertamente sus preocupaciones.

4. Expresa su gusto o disgusto de pertenceer al grupo y a
la escuela.

5. Participa en las actividades grupales.

6. Se relaciona con sus compafieros a un buen nivel.

7 Capta los scnlimientos de los demas.

Obscrvaciones del Maestro (Primer scmestre)

Obscervaciones del Maestro (Scgundo semesire)
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Semestres
Primero Segundo
PMA P MA

Semestres
Primero Segundo
PMA PMA



Observaciones de los Padres {Primer semestre)

Observationes de Yos Padres (Segundo semestic)

VI Actitud ante e trabajo.

L Cumple regularmente los trabajos encomendados en
clasg.

2. Cumple regularmente con los Lrabajos encomendados en
casa.

3. Trabaja dando profundidad a los temas v conceplos
cuidando la calidad y presentacion de sus trabajos.

4. Cuida sus materiales tales como cuadernos, libros, etc.
5. Presenta una dificullad concreta cn alguna arca
especifica de trabajo.

6. Pregenta un interés y una inclinacién definida hacia un
area de trabajo.

7. Logra sus objetivos de aprendizaje en cada una de las
dreas en las que trabaja

Observaciones del Maesira (Primer semestre)
Observaciones del Maestro (Scgundo semesire)
Observaciones de tos Padres (Primer semesire)

Observaciones de los Padres (Segunda semestre)

VI Observacion general.

1. Llega generalmente a tiempo.
2. Asisie a la escuela regularmente.

Observaciones dcl Maestro {Primer scmcstre)
Obscrvaciones del Maestro (Segundo semestre)
Obscrvaciones de los Padres {Primer semesire)

Observaciones de los Padres (Segundo semestre)
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Semestres
Primero Semestre
PMA PMA



ANEXO 2

CUESTIONARIO A ALUMNGOS (10. a 40.)

Nombre ¥ grupo.

I. Sow...

2. Lo que mas me gustade mi es...

3. Me acepto como soy ..

4. Lo que mis me disgusta de mi es...

5. Cuando algo no me gusta...

6. Me doy la oportunidad de conocer a Jos demis...

7. Los demas me aceplan...

8. Aceptar parami es...

9. Escuchar parami es...

10 ;Me siento escuchado en ¢asa y en la escuela?

11. En 1a cscucla vo me siento...

12. Lo que mas me gusta de mi escuela cs ..

13. Me gustaria que en la escucla...

14. Lo que més me disgusta de 1a escuela...

15. Lo que rmvés me gusta de mi grupo es..

16. Mi macstro (a) es...

17. Lo que més me gusta de mi profesor (a) es. .

[8. La profesora conmigo es...

19. Lo que més me disgusta de mi profesora cs. .

20. En ¢! grupo yo me siento. ..

21. Lo que més me gusta de mis compaileros es. .

22. Puedo compartir mis opiniones ¥ senlimicnios con mi profesoray compaileros.
23. Lo que mas e disgusta de mis compafieros es...

24 Cuando trabajo v coopero con mis compaficros me sicnto.
25. Si me ofrecen ayuda, ;ta aceplo?

26. Acepto a los demds

27. Para mi mi familia es...

28. ;Respeto a mi profesora, compafieros y padres?

29. Acepto a mi familia comoes...

30 Mi familia me acepia a mi ..

31. Confio en mis padres

32. ;Comparto mis experiencias, sentimicntos y opiniones con mis padres y hermanos?
33. ;Cuando mis padres no pueden compramme o llevarme a algin lado, yo?...
34. Cuando cstoy con mi familta me sienio. .

35 Libertad es. .
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CUESTIONARIC A ALUMNOS (50, a 60. DE PRIMARIA}

Instrucciones: El presente cuestionario tienc la finahdad de recabar informacion con respecto al Centro de
Integracion Educativa, para ello requerimos de tu valiosa cooperacion. Esperamos que Lus respucstas scan lo mas claras
¥ honestas posibles. De antemano agradecemos tu participacion.

L. Nombre, afio y grupo.

2. ;Desde cuindo comenzaste a cursar tus estudios en el C.IE.?

3. El colegio cuenta con un ideario que sc le da a conocer a sus estudiantes, ;qué opinas de los 13 puntos que s¢
sefialan ahi?

4. iConoces los objetivos del C.1E?, si tu respuesta es afirmativa jpodrias mencionar algunos de estos objetivos?
5. yConsideras que estos objetivos son realmente lievados a la practica? ;Qué opines de cllos?.

6. (Como estudiante lienes la oportunidad de sugerirle a tu profesor algitn fema que te interese? Ejemplo.

7. {Con base en qué clementos tu profesor Le evalia?

8. Ademés de las asignaturas académicas, también se les imparte un programa de Desarrollo Humano, ;qué objetivos
tiene dicho programa?

9. Consideras que esle programa te ha permitido crecer como persona v como estudiante?

10. Enumera las materias de las cudles has aprendido mas.

11. ;Qué materias te han parecido poco importantes?

12, ;Como describirias tu experiencia en el C.LE.7.

13. {Tu experiencia escolar dentro del centro te ha preparade para enfrentar t vida? i Por qué?

I4. ;Enel CLE,, 1# sientes aceplado y respetado por tus profesores v por tus compafieros?

15. ; Te aceptas como eres?

16, ; T respetas y aceptas 4 los demas?

17. ;Conoces tus habilidades y limitaciones?

18. ;. Te consideras una persona diferente a las demas?

19. ; Te adaptas a cualquier situacion?

20. ; Te sientes escuchado?

2{. ;Entre lo que tu profesora dice y hace hay diferencias?

22, ;Confias en tus profesores y compatieros?

23 ; Puedes participar en clase sin temor a que se burlen de ti?

24, ,Como vives Ia libertad?

25. ;Como evalias al C.LE. en general?

26, Hay algin cambio que en tiy opinién contribuiria a hacer que este centro fiera aim mejor?
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CUESTIONARIY A ALUMNOS DE SECUNDARIA.

Instrucciones. El prescntc cuestionario ticne fa finalidad de recabar informacion con respecto al Centro de
Integracion Educativa, para cflo requerimos de tu valiosa cooperacion Esperamos que Lus respuestas sean 1o mas claras
v honestas posibles. Du antemano agradecemos tu participacian

|. Nombre, afto v grupo

2. ¢ Desde cudndo comensaste a cursar tus csindios enel C1E

3. El colegio cuenta con un ideario gue s¢ ke da a conocer a sus estudiantes. (qué opinas de los 13 puntos que se
sefialan ahi?

4. ;Conoces los objetivos def C LE?. st tu respucsta es afimmativa ; podrias mencionar algunos de estos objetivos?
5. ¢Consideras que estos objctivos son realmente llevados a 1z practica? ;Qué opinas de cllos?

6. (Como estudiani ticnes la oportunidad de sugerirle a L profesor afgin Lema que te interese? Ejemplo.

7. {Con basc en qué clementos tu profesor te evalia®?

8 Ademds do fas asignaturas acadénicas. tambicn se les impartc wit programa de Desarrollo Humano. (qué objetivos
tiene dicho pragrama?

9. Constderas que cste programa tc ha penmitido crecer como persota v como estudiante”

10 Enumera kas malcrias de las cudles has aprendido mas

1., Qué matenias ¢ han parccido poce importantes™

12, ;Cémo describirias lu experieneia en el C.1LE.”

13 (Tu experiencia escolar dentro del centro t¢ ha preparado para enfrentar Lu vida? ;Por qug”

14 Enel C LE te sicntes aceptado v respetado por tus profesores v por tus comparieros”

IS5 ;Te aceplas como eres™

16. ;T respetas v aceplas a los demas”

17 Conoces tus habikidades v limitaciones™

18 (Te consideras una persona difceentc a las demas”

19 ;Te adaplas a cualguier situncion”?

20. ¢ Te sientes escuchado”

21 ;Entre lo que tus profesores dicen 3 hacen han diferencias™

22. ;Conlfias cn s profesores v compaficros?

23 ;Puedes participar en clase sin teinor a que s¢ burlen de 1"

24. ;Como vives fa libertad”

25 Como cvalias al centro cn gencral”?

26. Hay algan cambio que en ti opintan contribuiria a hacer que este centro fuera aun mejor?
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CUESTIONARIO A ALUMNOS DE C.C.H.

Instrucciones: El presente cuestionario tiene la finatidad de recabar informacién con respecto al Centro de
Intcgracion Educativa, para ello requerimos de tu valiosa cooperacion. Esperamos que tus respuestas sean lo mas claras
¥ honestas posibles. De antemnano agradecemos tu participacion.

1. Nombre, afio y grupo.

2. ; Desde cuando comenzaste a cursar  us estudios en o C.LE.?

3. El colegio cuenla con en ideario que se le da a conocer a sus estudiantes. #qué opinas de los 13 puntos que s
seflalan ahi?.

4. ;Conoces los objetivos del C LE?, si tu respuesta es afirmativa jpodrias mencionar algunos de estos objctivos?
5. ;Considcras que ¢stos objetivos son realmente llevados a la préctica? ,Qué opinas de etlos?.

6. ;Como estudiante tiencs la oportunidad de sugeriric a tu profesor algin tema que te interese? Ejemplo

7. ;Con base en qué elementos tu profesor te evalba?

2 Ademds de las asignaturas académicas, también sc lcs imparte un programa de Desarrollo Humano, ;qué objetives
tiene dicho programa?

9. Consideras que ests programa te ha permitido crecer como persona y como estudiante?

10. Enumera tas materias de las cudles has aprendido mas

11. ;Qué materias te han parecido poco importantes?

12. ;Cémo describirias tu experiencia en ¢l C.1LE.?

13. ;Tu experiencia escolar dentro del centro te ha preparado para enfrentar tu vida? +Por qué?

14. jEnel C 1E. te sientes aceptado y respetado por tus profesores y por tus compaiteros?

15. ; Te aceptas como eres?

16. ; Ti respetas y aceptas a los demas?

17. ;Conoces tus habilidades y limitaciones?

18 ;Te consideras una persona diferente a las demas?

19, ; Te adaptas a cualquier situacion?

20 ;Te sientes escuchado?

21 ;Entre lo que tus profesores dicen v hacen hay: diferencias?

22. ;Confias en tus profesores y compaiieros?

23 ;Puedes participar en clase sin temor a que se burlen de ti?

24. ;Como vives fa libertad?

25 ,Como evalias al centro en general?

26. Hay algin cambio que cn t opinidn contribuiria a hacer que esle centro fucra aon mejor?
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CUESTIONARIO A PADRES,

Instrucciones: £l presente cuestionanio ticne la finalidad de recabar informacién con respeclo al Centro de
Integracién Educativa, para ello requerimos de su valiosa cooperacion. Esperamos que sus respuestas sean lo mds
claras v honestas posibles. De antemano agradecemos su participacion,

1. Nombre v profesion.

2. ;Cuantos afios liene de conocer el Centro de Intogracién Educativa (C.LE.)?

3. {Cémo fue que conocid o se enterd de que existe of C.LE 7

4. ;Por qué decidio inscribir a su hijo (a) en este centro?

5. ;Como padre de familia que espera que aporte este centro a su hijo (a)?

6. ;Conoce los objetivos v el ideario del C.1.E.?

7. ;En que medida piensa que estos objetivos sc han llevado a cabo en la instruccion y/o educacion de su hijo (a)?

8. Cémo padre de familia, preocupado por la cducacion de su hijo (a). ¢de qué forma participa o contribuye en las
actividades que se realizan en ¢l contro?

9. La educacion ademis de proporcionar un aprendizaje académico lambign prelende ser e medio para transmitir
olro lipo de cnseitanza cultural (valores) ;sobre este aspecto el C.LE. como lo ha ayudado?

10. ;Este tipo de educacién cambia de alguna manera la relacién familiar? iPor qué?

I1. (Qué opinién tienc sobre los métodos de evaluacion que el C.LE. uiiliza para evaluar ¢l desempefio de su hijo
(a)?

12. {Como calificaria ¢| desempefio de las personas que contribuyen en {a educacion de su hijo (a)?

13. Describa dos o mas aspectos en los cuiles el C.1E. ha respondido a sus necesidades?

14. Describa dos o mis aspectos en los cudles ¢l C1.E. no ha respondido a sus necesidades?

15. 5 usted pudiera recordar la educacion en la cual se formod v compararla con la educacion de su hijo (a). ;, que
vertajas v desventajas encucntra en ella?
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