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INTRODUCCION.

La Educacién Especial plantea una opcién para todos aquellos
individuos que por sus caracteristicas no se adaptan al sistema educativo que
se imparte en las escuelas oficiales en nuestro pais. Por este motivo se han
creado y desarrollado planes y programas, asi como proyectos especiales
para todas aquellas personas que cuentan con algiin tipo de discapacidad ya
sea fisica 0 mental asf como también para todas aquellas que sélo presentan
deficiencias o alteraciones en su aprendizaje o que al evaluar su coeficiente
intelectual obtienen puntajes que los ubican por debajo del promedio. De
hecho se han creado instituciones especializadas para su atencién y
educacién, debido a que se conocen en la mayoria de los casos ias causas y
caracteristicas parficulares, lo que ha facilitado la elaboracién de dichos
proyectos, planes y programas.

Pero existen otro tipo de individuos que también requieren de una
educacién especial, a quienes no se les ha dado el mismo apoyo y se les ha
dejado un poco en el olvido. Estos individuos son los que se encuentran
precisamente en el otro extremo, son los nifios que cuentan con un nivel de
inteligencia superior al del promedio, a los cuales se les ha denominado de
diferentes formas tales como: superdotados, sobredotados, excepcionales,
genios, prodigié, etc.

Lamentablemente el estudio, asi como la atencién de estos nifios han
sido insuficientes en nuestro pais si la comparamos con el caso anterior, ya
que hasta el momento no se tiene claro cuales son sus caracteristicas, como

identificarlos oportunamente, ni mucho menos como educarlos y/u



orientarlos. Esto ha obstaculizado la elaboracién de planes y programas para
su educacién, asi como la creacién de instituciones especializadas para su
atencién. Esto se debe en parte a que los nifios con inteligencia superior no
presentan problemas tan serios y notorios como los nifios discapacitados. De
hecho existen padres y maestros que ante las problemadticas que presentan
estos nifios y que no tienen la informacién necesaria para considerarlo como
un nifio con inteligencia superior; malinterpretan los sintomas que estos
nifios manifiestan ante una educacién que no satisface sus necesidades,
catalogdndolos en ocasiones como nifios problema o hiperactivos.y no como
sujetos que necesitan de una educacién especial, esto se agrava.ante lIa falta
de apoyo de las instituciones, a las cuales s6lo les interesa integrar al nifio al
sistema educativo que se imparte. En realidad existen varias creencias falsas
y contradictorias que impiden el desarrollo de los servicios educativos
necesarios; como por ejemplo: pensar que gracias a sus capacidades saldran
adelante y con éxito por si mismos y por lo tanto no requieren de ayuda
especial; catalogarlos como fisicamente débiles, desadaptados socialmente,
con pocos intereses e inestables socialmente; considerar que se aburren en la
escuela y que son rechazados por sus profesores 0 que éstos por su
inteligencia les dan demasiada atencién.

Es necesario mencionar que los nifios con inteligencia superior son
sujetos que necesitan de educaci6n especial porque, (como sefiala Dunn)
todo aquel sujeto que difiera en un grado determinado en sus caracteristicas
fisicas o psicolégicas, al cual los programas escolares disefiados para la
mayoria de los nifos no les proporcionan oportunidad en sus habilidades y

requieren de una instruccién especializada general o en algln aspecto para



lograr un nivel satisfactorio en sus habilidades, necesitan una educacién
especial.

Otros aspectos que impiden el desarrolic de planes y programas para
estos nifios es en primer lugar su conceptualizacién, pues afin no estd claro
que tipo de terininologia es la més adecuada para referirnos a estos nifios, ya
que cada término alude, al parecer, a un tipo 0 a un grado de inteligencia
diferente. En segundo lugar como saber que nifio cuenta con una
inteligencia arriba del promedio, como diferenciar a este nifio de uno que
tiene una capacidad normal o como saber si en realidad cuenta con
capacidades superiores 0 es un nifio que ha sido estimulado, en resumen
como saber que es un nifio con inteligencia superior. En tercer lugar como
identificar a estos nifios oportunamente, que procedimientos se deben
seguir, que pruebas se pueden aplicar en caso de que se deban aplicar, etc.
Pero el obsticulo més grande es la falta de interés de los profesionistas por
este tema y por brindarles mayores posibilidades y alternativas a estos
individuos, debido a que tienen una visién reducida de lo que implica la
educacién especial, pues en muchos casos sélo la encasillan a la atencién de
nifios discapacitados o con problemas de aprendizaje, y no la ven como
aquella que atiende a todos aquellos sujetos que por sus caracteristicas
fisicas, psicolégicas o cognitivas no pueden beneficiarse con el sistema
tradicional de educacién y que por ello necesitan el disefio de condiciones
especiales para lograr su aprendizaje; y darse cuenta que los nifios con
inteligencia superior, asi como sus padres y maestros necesitan de sus
servicios.

Las investigaciones realizadas en otros paises, han demostrado que

cuando las condiciones y calidad educativa son inadecuadas, los niftos con



inteligencia superior tienden a adaptarse mal, a rendir por debajo de su
capacidad y a desertar de sus estudios, En casos extremos, su motivacion se
destruye, sus relaciones sociales se estancan y se desestabilizan
emocionalmente, perdiendo el control de si mismos y de la capacidad para
establecer expectativas reales. En cambio, cuando estin bien orientados,
manifiestan un rendimiento muy alto como resultado de su curiosidad,
experimentacién, descubrimientos, asimilacién, organizacién y utilizacién
de la informacién, de su percepcién de las relaciones y de su memoria.

Por esto es necesario brindarles todo tipo de oportunidades para que
crezcan sanos fisica, emocional, intelectual y socialmente.

De esta manera se pretende abarcar el tema de la inteligencia superior,
abordando el problema que existe para su definicién en un primer capitulo,
en el cual se presentar un breve resumen de los principales te6ricos de la
inteligencia asi como sus modelos para partir de la conceptualizacién de
inteligencia para después, analizar los diferentes términos que se utilizan
para nombrar a los nifios que poseen una inteligencia superior para llegar a
una definicién de lo que es la inteligencia superior. En el segundo capitulo
se mencionardn las caracteristicas que pueden presentar los nifios que
poseen una inteligencia superior haciendo énfasis en las cognitivas,
emocionales y sociales; v las fisicas tratando de eliminar los mitos que
existen en torno a estos nifios y sus capacidades. En el tercer capitulo se
describen los procedimientos de identificacién de estos sujetos, es decir las
pruebas que se pueden utilizar en el proceso de identificacién, sus pros y sus
contras, algunos procedimientos de identificacién y seleccién, la
identificacién temprana de estos nifios y algunas recomendaciones. y

problemas para el proceso de identificacién. Finalmente en el capitulo cuatro



se describen algunas de las alternativas que se pueden llevar a cabo para la
educacidn del nino con inteligencia superior, asi como algunos aspectos que
se deben tomar en cuenta para la orientacién y atencién del nifo con
inteligencia superior, dirigidos a los padres, maestros y directivos de las
escuelas. Esperando que con este trabajo mds profesionistas se interesen en
el tema y propongan mas alternativas para la creaciéon de planes y
programas educativos para el pleno desarrollo de las capacidades de estos

nifos.



CADPITULO 1.

INTELIGENCIA.

Conceptualizar a la inteligencia no es facil, muchos autores dentro de
su corriente, su tiempo y de acuerdo con los estudios que realizan, han
tratado de definirla. El examen de la historia de la inteligencia revela que ha
habido un progreso general desde la época en que no habia una definicién
aceptada o método para examinarla, hasta llegar al desarrollo gradual de
una concepcién de la inteligencia basada en parte en los enfoques l6gicos y
empiricos.

A menudo se afirma que no existe una definicién de inteligencia, y
seria demasiado ambicioso tratar de encontrar alguna, sin embargo es
posible llegar a una nocién de inteligencia a través de los muchos intentos
que se han realizado para estudiarla, lo cual servird para comprender mejor
lo que es inteligencia superior, parte fundamental en el desarrollo de este
trabajo.

Se debe considerar que las definiciones de inteligencia tienden a parfir
de diferentes puntos de vista o consideraciones tedricas de la inteligencia.
Algunas subrayan la importancia de las correlaciones y algunas otras
destacan las funciones que légicamente parecen estar vinculadas con la

inteligencia; por ésto es comprensible que no exista una sola definicién de



inteligencia y tal vez nunca se llegue a encontrar, también muestra que la
inteligencia es mltiple y que no podemos hablar de inteligencia sino de
inteligencias.

La breve historia que se presenta a continuacién, nos da a conocer
algunos de los hombres responsables de las tendencias sucesivas que han
existido en el campo de la inteligencia, y resume algunas de las definiciones
de ésta, Esto es importante porque nos brinda un marco de referencia en el
cual podemos ver claramente, el desarrollo de las investigaciones sobre
inteligencia, los diferentes componentes de ésta, asi como su medicién,

conceptualizacién, y niveles.
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CONCEPTUALIZACION DE INTELIGENCIA.

Los primeros intentos explicativos de orden cientifico para definir el
concepto de inteligencia surgieron durante Jas dos tiltimas décadas del siglo
XIX. El examen de la inteligencia tiene sus origenes en los campos de la
psicologia general y de la medicién. Los trabajos de relacién entre medidas
psicofisicas e inteligencia desarrollados por E. H. Weber y G. T. Fetchner; el
estudio de las diferencias de umbrales de G. E. Muller y F. M. Urban, pero
sobre todo los estudios estadisticos de los procesos mentales superiores,
iniciados por Sir Francis Galton, forman la estructura basica de gran parte
del trabajo que tuvo lugar en el siglo XX.

A Galton se le considera como pionero del estudio de la inteligencia al
desarrollar gran actividad en el campo de la medicién mental, especialmente
en el estudio de la herencia de la capacidad mental, la representacién mental
y el desarrollo de los métodos estadisticos. Finalmente se interesé por la
genialidad, sus aspectos hereditarios y postul6 la intervencién de variables
intelectuales en su aparicién.

Aunque estos trabajos adoleciefon de rigor técnico, eran intentos
intuitivos para adentrarse en un 4rea de conocimiento poco explorada y ésto
es lo que los hace valiosos, ademés de la gran influencia que ejercieron en
trabajos posteriores.

Interesados ya en el tema de la inteligencia y ante la demanda de un
instrumento qu;e discriminara a los alumnos débiles mentales; Binet en 1904
desarrolla su investigacién tomando como punto de partida que el
rendimiento de un débil mental correspondia al de un nifio normal, pero de
menor edad, dado que el primero aprendia a menor velocidad. Con lo que

se podia inferir que se podia medir la capacidad intelectual a partir del nivel
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de conocimientos que se mostraba en un momento dado. Esto equivalia a
igualar la inteligencia con rapidez de aprendizaje.

Asi Binet consider6 la inteligencia como un “conjunto de facultades:
juicio, sentido comiin, iniciativa y habilidad personal para adaptarnos a las
circunstancias”.!

Afios mds tarde como consecuencia del desarrollo de los métodos
estadisticos para la evaluacién de grandes cantidades de informacién o de
datos, aparecieron en escena las teorias del andlisis factorial de la inteligencia.

C. E. Spearman fue uno de los primeros que sustenté un enfoque de la
inteligencia mediante el anélisis factorial. En 1927 propuso la “teoria del
factor”, esta teoria establece que todo test de inteligencia media, en su mayor
parte, un factor general g, que asimilaba a la inteligencia propiamente dicha,
y otro especifico s, que mucho menor que el anterior, era caracteristico del
test utilizado. De esta manera, g estaria implicado en toda actividad
intelectual y por consiguiente apareceria en todos los items y en todos los
test intelectuales, aunque con una porcion variable. Opuestamente, s estaria
relacionado con la realizacién de la tarea concreta que constituyera cada
ftem o cada test, justificando que la varianza no dependeria de la
inteligencia, sino de las destrezas especificas.

Siguiendo con esta linea y en el mismo afio, E. L. Thorndike basa sus
estudios en la premisa de que la inteligencia estd compuesta por una
multitud de elementos separados; y cada uno representa una capacidad
distinta. F] crefa que ciertas actividades mentales tienen algunos elementos
en comtin y se combinan para formar agrupamientos. De estos

agrupamientos surgen tres clases de inteligencia: social (o trato con la gente),

! SATTLER, Jerome. “Estudio histérico y las teorias de la inteligencia” en
Evaluacién de la Inteligencia Infantil. El Manual Moderno. México 1977. pp. 8.
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concreta (o trato con las cosas), y abstracta (o trato con simbolos verbales y
matemaéticos).”

En discrepancia con el trabajo de Spearman, en 1938, Thurstone
realiza sus trabajos utilizando un modelo de inteligencia factorializada, es
decir, constituida por una serie de componentes bésicos, esencialmente
independientes de ellos, cuyo efecto combinado equivalia al rendimiento
intelectual; a este modelo lo denomind “teoria de los factores primarios”.

En los resultados obtenidos por Thurstone no se observaba la
existencia de ningiin factor general, pero si la presencia de una serie de
aptitudes especiales, independientes entre si. Thurstone obtuvo un grupo de
siete factores importantes a los que llam6 “habilidades mentales primarias”.

El grupo estaba constituido por: relaciones espaciales (), facilidad
numérica (N), significacién verbal (V), memoria (M), rapidez perceptual (P),
fluidez verbal (W), razonamientc inductivo (1), que més tarde se denominé
de una forma general razonamiento (R).* Tiempo después se descubri6 que
los factores primarios se correlacionaban moderadamente entre ellos, ésto
llevé a Thurstone a postular la existencia de un factor de segundo orden que
podia relacionarse con g.

En 1967, Guilford desarrollé un modelo de la estructura del intelecto
como una forma de organizar los factores intelectuales dentro de un sistema,
lo que lo convirtié en el tedrico més famoso de la teoria multifactorial.

Su modelo es tridimensional, una dimensién representa las categorias
de operacién, la segunda las categorias de contenido y la tercera las de

producto. De este modo, las tareas de intelecto pueden entenderse por la

2 Idem. pp. 9.
3 OLERON Pierre. La Inteligencia. Oikos-Tau. Barcelona 1978. pp. 33.
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clase de operacién realizada, el tipo de contenido sobre el cual se efectiia la

operaci6n y el producto resultante. El modelo propone:

» Cinco clases diferentes de operaciones:
1) Cognicién o conocimiento (C).- comprensién, conciencia,
descubrimiento o© reconocimiento de la informacién,
codificacion o construccidn de la informacién.
2) Memoria (M) .- almacenamiento de la informaci6n.
3) Pensamiento  divergente (D).- desarrollo de alternativas
l6gicas a la propuesta inicial, ya sea problema o informacién,
de forma que el valor principal resida en la diversidad, la
cantidad y la importancia de los resultados.
4) Pensamiento convergente (N).- desarrollo de las
conclusiones 16gicas a partir de la informacién de que se
dispone.
5) Evaluacién (E).- comparacién de informaciones a fin de
verificar si se ha conseguido un criterio, ya sea de correccidn,
igualdad, mejora, etc.

» Cuatro tipos de contenido:
1) Figurativo (F).- trata de los objetos reales y de la manera en
que seran recordados, en forma de figuraciones.
2) Simbélico (S).- informacién en forma de simbolos que no
tienen sentido en si mismos, prescindiendo de considerar su
significacién efectiva.
3) Semantico (M).- conceptos o constructos mentales, aplicados

frecuentemente a palabras o a imdgenes significativas. Muy



importante en el pensamiento y en la comunicacién verbal,
pero esta desligado de la palabra o del significante.
4) Conductual (B).- contenidos referidos a informacién no
verbal relacionada con actitudes, estado animico, intenciones,
etc., sean propias © de los otros, implicadas en las relaciones
interpersonales,

¢ Seis productos:

1) Unidades (U).- Elementos indivisibles, delimitados y aislables,
los cuales son la base para las cinco restantes categorias.

2) Clases (C).- Tres 0 mas unidades de informacién.agrupadas
segin propiedades comunes,

3) Relaciones (R).- unidades de informacién conectadas de forma
significativa, conexiones que pueden ser también aplicadas a
variabies.

4) Sistemas (S).- grupos de unidades relacionadas de forma
compleja y que estin interrelacionadas o se influyen entre
ellas.

5) Transformaciones (T).- modificaciones realizadas en
informaciones dadas, las cuales implican redefinicién,
transicién o cambios en las propiedades.

6) Implicaciones (I).- conexiones causales entre informaciones, las
cuales pueden tomar forma de prediccion, expectativas o

resultados esperados.}

4 GENOVARD Rosello, Candido._El Limite Superior. Piramide. Madrid 1990.
pp.30 - 34.
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OPERAICIONES

lcon ientos Memoria Prod. Prod. Juicle
(mvergc{ wentcl
P [ Unidades
R | o, NN N
NN NN
O Relacm NN NN\ N
D Sism:\ o SN\
U
C Implicacio\sal
T m\‘
O Trapsformaciapes
s BN

Figurad/

CONTENIDOS| simbélic
’V Sem&.ntic/

Condiictual

*Cuadro de los factores segin Guilford.

Asi de acuerdo con el modelo se proponen 120 factores posibles. Para
el autor, el orden definido muestra algunas razones légicas, pero no es
necesariamente univoco. Asi la gradacién figurativo, simbélico, seméntico,
responde a una progresiva complejidad y la utilizacién de las categorias
anteriores constituye la seriacion de las operaciones: si no hay conocimiento
no puede haber memoria; sin estos elementos no puede haber producciones,
etc. Finalmente el mismo orden se repite en los productos. Guilford
considera los distintos factores como independientes y equivalentes en
cuanto a importancia.

Corresponde a P. E. Vernon, en 1950, haber desarrollado una teoria
jerarquica de la inteligencia. El modelo de Vernon estd constituido por
cuatro niveles que van de superior a inferior. El nivel ms alto es un factor

general del intelecto (g), seguido de dos factores de grupo principales: el



verbal-numérico-educativo (V:ED) y el mecanico-espacial  (K:m)
considerados como divisién basica de la aptitud mental. Posteriormente,
cada uno de estos factores de grupo se dividen en factores de grupo
menores; por filtimo se encuentran los factores especificos, peculiares a
ciertas pruebas.’

Por otro lado Vernon constataba que en diferentes edades
desaparecen algunos factores y aparecen otros nuevos, considerando la
edad en relacién con la estructura del intelecto.

Se puede afirmar que esta teorfa sintetiza el trabajo de Spearman y
Thurstone, pero concede mayor importancia a g. |

g

psicomotrices

//

ed e —— o
f /\ w \ fisicas

e \
creatividad v - formacion
e meganica

lectura, ortografia
lenguaje y empleos cientificas
oficina atermnaticas y técnicas

Esquema de la jerarquia de las aptitudes segtin Vernon. Arriba g abajo los
dos grandes grupos: verbal-educativo y espacial-mecénico. Mas abajo se
encuentran factores mas estrechos y por tltimo, diversas aptitudes
especializadas cuyo nombre genérico est indicado®.

s SATTLER. Op. Cit., pp. 10.
& OLERON. Op. Cit., pp. 36.
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Un planteamiento distinto fue el realizado por Catell en 1963;
basandose en los factores primarios que se habian manifestado como
relativamente estables, procediendo a factorializar dichos elementos y
obteniendo factores de segundo orden; definiendo a estos inteligencia
fluida (Gf) e inteligencia cristalizada (Gc). Estos factores se consideran como
distintos pero interrelacionados. La inteligencia fluida es una capacidad
basica para aprender y resolver problemas, corresponde a un potencial que
el individuo ya posee al principio, es independiente de la educacién y de la
experiencia; esta inteligencia es comun a muchos campos diferentes y se usa
en tareas que exigen la adaptacion a situaciones nuevas.

La inteligencia cristalizada es el resultado de la interaccién de la
inteligencia fluida del individuo y su cultura; consiste o esta constituida por
el conocimiento aprendido y las destrezas; estd ligada a unas formas que las
costumbres y la practica escolar nos llevan a ejercer.

Aparte de estos dos factores, habria que tomar en cuenta un factor de
rapidez mental (Gs), uno que sirva para encontrar las coordenadas
almacenadas en la memoria (Gr) y un factor general de visualizaciones (Gv).

Este modelo jerarquico fue ampliado por el mismo Cattell ya que
descubrié que las correlaciones entre factores de segundo orden implicaban
la existencia de un factor de orden superior, al cual denominé inteligencia
fluida histérica (Gfpy)que corresponde al potencial en el cual la accién es
considerada como el cuadro de desarrollo del individuo.

La inteligencia cristalizada aparece como el efecto de dos fuentes G,
correspondiente al potencial innato y a unas influencias educativas, en la

escuela y en la familia, que simboliza por Se para indicar que se trata de
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aportaciones debidas a la situacién, Esta concepcion estd ilustrada por el

siguiente esquema:’

Inteligencia Dedicacion en
fluida los aprendizajes
(histérica)  (historica)

Factores de @ @
tercer orden
inteligenci inteligencia interés memoria
ﬂui(Ia {actu cristalizada actual actual

Factores de G

segundo AR
orden inteligencia, ™
fluida ‘R\
(histérica) \\ ™
ANRY
NN

Factores de
primer
orden

Variables 0O 0000 0Q0000Q00000 0000 000

test de inteligencia test de inteligencia medidas del
especializada general éxito escolar

Otro tipo de planteamientos desarrollados mas tarde se caracterizaron
por tratar as;;ectos del comportamiento intelectual sin sistematizarlos en

una estructura del intelecto.

7 Ibid, pp. 41.
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Uno de los més importantes es el desarrollado por Piaget, quien parte
de un enfoque interesado por la formacién y evolucién, o mas bien, el
desarrollo de las formas de conocimiento en el nifio. Opuestamente a los
enfoques anteriores, Piaget no muestra ninguna inclinacién a la medida
cuantitativa de la inteligencia ni por sus aspectos diferenciales.

Un punto importante de las aportaciones de Piaget es su
preocupacién por el origen de la inteligencia, del cual nos dice tiene una
doble naturaleza, biolégica y légica. Biol6gica porque los fenémenos
mentales no se hacen inteligibles si o se relacionan con el organismo, ya
que la inteligencia depende de las funciones elementales (percepcion,
motricidad, etc.) en sus primeros movimientos. Légica porque son
jrreductibles las relaciones l6gicas y mateméticas y vinculadas al analisis de
éstos se encuentran las funciones intelectuales superiores.

Para Piaget, “la inteligencia no consiste en una categoria aislable y
discontinua de procesos cognoscitivo, es la forma de equilibrio hacia la cual
tienden todas las adaptaciones sucesivas del orden sensomotor y
cognoscitivo, as{ como todos los intercambios asimiladores y acomodadores
entre el organismo y el medio. Es esencialmente un sistema de operaciones
vivientes y actuantes, Es la adaptacion mental mas avanzada, el instrumento
indispensable de los intercambios entre el sujeto y el universo”.*

Segtin este planteamiento la estructura intelectual sufre una serie de
cambios cualitativos que abarcan desde el nacimiento a la adolescencia. Esta
sucesién de estructuras se basa en el desarrollo de las nuevas a parfir de las

anteriores, las cuales son integradas a las mas recientes. Este proceso estd

8 PIAGET, .Jean. Psicologia de la Inteligencia. Psique. Buenos Aires 1984. pp.
16-21.
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apoyado en dos mecanismos bésicos: “la asimilacion o integracion de

nuevos elementos de informacién a las estructuras vigentes, y la

acomodacién o reconfiguracién de las estructuras intelectuales a fin de
ajustarse a los nuevos conocimientos e informaciones”’

Por otra parte el desarrollo intelectual tiene como pauta un
progresivo alejamiento de los estimulos inmediatos alcanzando cada vez
mayor abstraccién, asi como una mayor disposicion de recursos y
capacidades para la resolucién de problemas. En este proceso en el que la
abstraccién suministra la informacién objetiva e integra la actividad del
sujeto, la inteligencia pasa por cuatro estadias principales:

1. Sensomotor .- abarca de los cero a los dos afios, en este periodo el sujeto
se diferencia de los objetos, éstos adquieren estabilidad y las acciones se
coordinan en esquemas de causalidad y de medios y fines.

2. Simbdlico objetivo .- de dos a seis afnos, las acciones se interiorizan,
alcanzan valor simbélico y permiten el uso del lenguaje y del
pensamiento prelégico.

3. Operaciones concretas .- entre los siete y doce afios, el pensamiento se
ordena en forma de agrupamiento 16gico matematico por composicion,
reversibilidad, asociatividad, identidad y compensacién de acciones
interiorizadas, aparecen las nociones de conservacién de la cantidad y el
namero y la comprensién intelectual de problemas, limitada a las
situaciones de hecho.

4. Operacione:c. formales .- las operaciones se aplican a otras operaciones

segln una estructura légica-matematica de grupo, caracterizada por la

9. GENOVARD, Rosello. Op. Cit. pp. 46.
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méxima abstraccién, las nociones de posibilidad, necesidad l6gica y
validez universal y el razonamiento hipotético deductivo.”

El desarrollo de éstas estructuras cada una de las cuales procede a la
anterior (a la que comprende e implica), representa la unidad de la
inteligencia humana.

Influenciado por Piaget y otros autores, Jensen define la inteligencia
como “un atributo de las personas”, que para medirlo objetivamente se deben
utilizar las pruebas de inteligencia. Senala que la inteligencia es
multidimensional, de modo que las personas obtienen diferentes rangos en
diferentes clases de pruebas de inteﬁgencia.

Para Jensen las capacidades primarias incluidas en el concepto de
inteligencia son: la capacidad de aprendizaje conceptual, capacidad de
razonamiento abstracto o simbdlico, capacidad abstracta o verbal para
resolver problemas. Estas habilidades o capacidades representan solo una
parte del espectro de las posibles capacidades intelectuales. Jensen observo
que a mayor complejidad de la tarea, mayor era el CI de los sujetos que la
solucionaban correctamente. Por consiguiente, se manifestaban ciertas
relaciones entre aprendizaje e inteligencia, en especial si se referia a
aprendizaje escolar e inteligencia general o medida por los test de CL.

Para Jensen el CI estd relacionado con un criterio estimado
socialmente, El valor del prestigio de las ocupaciones, la movilidad social
ascendente y el buen éxito escolar, por ejemplo, estin relacionados
esencialmente con la medida de la inteligencia. Esto se debfa a dos

elementos: 1a carga cultural y el nivel de razonamiento.

10 Varios Autores. Diccionario de las Ciencias de la Educacién. Tomo Il
Santillana,1983. pp. 811.
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Por otra parte Jensen postula la existencia de dos tipos de capacidad
(aptitud), 1a “capacidad de asociacion” y la “capacidad cognoscitiva”. La capacidad
asociativa se encuentra en un primer nivel y es la capacidad para recubrir y
registrar estimulos, almacenarlos y reconocer o recordar posteriormente el
material almacenado. La capacidad cognoscitiva se sitia en un segundo
nivel y se caracteriza por la transformacién y elaboracién de los estimulos
antes de la respuesta.

Se considera que ambas capacidades tienen como base procesos
genhéticos. Aunque las capacidades pueden correlacionarse, pueden
asimismo, tener diferentes grados de desarrollo. En parte, las funciones
cognoscitivas dependen de las funciones de asociacién pero la afirmacién
inversa no es vélida.

Como ejemplo de las tareas que miden las capacidades de asociacién
estdn la retenci6n de digitos, el recuerdo libre, el aprendizaje de series y el
aprendizaje de pares asociados. Las capacidades cognoscitivas se miden, en
parte, con tareas de razonamiento conceptual y abstracto,

Actualmente Robert J. Stemberg propuso la teoria Tri4ddica de la
Inteligencia en la que afirma que la inteligencia tiene que ser analizada
desde tres angulos distintos. Es decir antes de considerar a alguien como
inteligente debemos analizar primero el contexto en el que se desenvuelve
el sujeto, en segundo lugar estudiar las distintas experiencias por las que
cada quien pasa, finalmente se debe tomar en cuenta los componentes con
los que cada quien procesa los estimulos que recibe. !

Otro autor que ha tratado recientemente el tema de la inteligencia es

Howard Gardner. Para Gardner, el hombre posee siete tipos de inteligencia:

11 LOPEZ Carrasco. Estudio, Mito v Realidad del Nifio Sobredotado. Lupus
Inquisitor. México 1994. pp. 4.
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Lingiiistica: se define en funcién de la sensibilidad y el manejo de las
palabras, asi como de las diferentes propiedades del lenguaje, tanto oral
como escrito. La persona que destaca en esta drea generalmente tiene un
gran gusto por el lenguaje, asi como una gran habilidad en su manejo.
Légico-Matematica: se manifiesta una gran habilidad y sensibilidad con
las matematicas al igual que los problemas de indole cientifico. Se
caracteriza por un tipo especial de razonamiento abstracto asi como por
su especial manera para resolver problemas.

Musical: Cuentan con un sentido excepcional del ritmo, al igual que una
gran sensibilidad e imaginacién auditiva elevada. Tienden a comunicar
sus sentimientos a través de la musica. Poseen una muy buena memoria
tonal.

Corporal-Kinestésica: Su principal habilidad se ubica en el uso y control
de su prolr;io cuerpo a través de diferentes modalidades de forma
expresiva. Transmite sus emociones corporalmente pues posee una gran
fluidez de expresiones y movimientos.

Espacial: Se caracterizan por su enorme habilidad para percibir formas,
configuraciones y objetos, independientemente de la posicidn que
ocupen en el espacio.

Intrapersonal: Tienen un alto nivel de discriminacién de los sentimientos
y la manera de usarlos como una forma de entender y guiar su propio
comportamiento. Cuentan con una observacién aguda de si mismos y de
los demas.

Interpersonal: Hacen notar a los demaés, identificando sus estados de
4nimo, temperamento y motivacién. Este conocimiento de los demas los

conduce a guiar su propio comportamiento y el de quienes los rodean.
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Son habiles para la manipulacién de la situacién y el entorno,
adaptédndola a sus propios propésitos.”

De acuerdo con este enfoque, todas las personas cuentan de alguna
manera con estas inteligencias en mayor o menor grado, aunque siempre
actuando de forma interdependiente y no aislada.

Desde el punto de vista de Gardner, la inteligencia puede ser
considerada como “la habilidad o conjunto de habilidades que permiten a
un individuo resolver problemas o elaborar productos, como consecuencia
del medio ambiente cultural en el que se desenvuelve”.”?

Esta variedad de enfoques y teorias, un tanto abrumadora y dispar,
puede llegar a confundirnos en un primer momento, pero en realidad ha
ayudado a entender que es la inteligencia. Es indudable que cada uno de los
autores con sus investigaciones han aportado elementos que amplian y
clarifican este concepto. '

Desde las primeras conceptualizaciones de la inteligencia basadas
tinicamente en el CI, las cuales definian a la inteligencia como aquello que
median las pruebas, apoyadas por la creacién y aplicacién de tests; es
indudable que ésto ha cambiado en el transcurso de los afos. Las
investigaciones parten de diferentes puntos, ya no se trata solo de clasificar
a los alumnos segiin sus capacidades, ahora se pretende averiguar como
estd formada la inteligencia, como se desarrolla, que factores influyen en
ella, como se correlacionan, etc. Con estas investigaciones, que atn
continiian, se ha descubierto que la inteligencia esta compuesta por diversos

factores, aptitudes, capacidades; los cuales pueden correlacionarse o no y

12 {dem pp. 5-6.
13 {dem
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pueden agruparse en categorias 0 niveles, incluso formar diferentes tipos de
inteligencia.

Con las investigaciones de Piaget* y Stemberg se ha descubierto que
la inteligencia puede ser desarrollada; ya que el contexfo donde se
encuentra el individuo asi como las experiencias que obtenga en éste
influyen en el desarrollo de la inteligencia.

Con todo esto se puede conceptualizar a la inteligencia como un
sistema jerarquizado de procesos y estrategias cognitivos, una dimension
general de desarrollo de estructuras 16gico - mateméticas, que tiene como
fin alcanzar cada vez mayor abstraccion para establecer intercambios entre
el sujeto y el universo; compuesta de una variedad de dimensiones
interdependientes que corresponden, en parte, a la herencia y a Ia
organizacién cerebral y, en parte, a la diversidad de vias de desarrollo de los
distintos sujetos y grupos; ya que depende de las circunstancias
ambientales, fisicas, sanitarias, alimenticias, de estimulacién y proteccién
afectiva que promueva la seguridad y la autonomia del hombre.

Por Gltimo cabe mencionar que la inteligencia es multidimensional,
de modo que los individuos pueden obtener diferentes rangos en
diferentes capacidades; las cuales pueden ser entre otras: lingiistica, légico-

matemética, musical, kinestésica, espacial, intrapersonal, interpersonal, etc.

14 Quiza las mas importantes en el campo de la inteligencia , pues en ninguna
de ellas trata de medirla ni diferenciarla, sino que trata de averiguar como se
forma y evoluciona.
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MEDICION DF LA INTELIGENCIA.

La popularidad que adquiri6 el considerar el valor del cociente
intelectual como uno de los principales rasgos para identificar el nivel de
inteligencia de una persona ha tenido un peso muy importante. Lo que ha
predominado entre los especialistas es utilizar una prueba de CI para
identificar las capacidades de sus pacientes, clasificindolos de acuerdo a la
puntuacién que obtengan en los diferentes niveles preestablecidos, por
ejemplo en la escala de inteligencia Wechsler para nifios (WISC-R) se
considera que un nifio estd dentro del promedio si obtiene una puntuacién
de 90 - 109, que es limitrofe si obtiene una puntuacién entre 70 y 79, o que
presenta una inteligencia superior si obtiene de 120 a 129 puntos, pero si
obtiene 130 puntos o mas es considerado como muy superior.

Sin embargo, el valordel Cl a considerar puede variar de acuerdo a la
prueba que se utilice 0 al examinador; por ejemplo en el caso de la
puntuacién que se debe obtener para ser considerado como poseedor de
una inteligencia superior, que es el nivel que mds nos interesa, Coy discrepa
del 130 que propuso Terman, ya que para este investigador un CI arriba de
110 es lo suficientemente valido como para que un nifio sea considerado
dentro de la categoria de inteligencia superior. Renzulli sefiala que un CI
superior a 115 ya debe ser tomado en cuenta como algo importante®.
Aunque el considerar a una persona como poseedora de una inteligencia
superior, tinicamente por el valor dé su Cl es bastante reduccionista, ya que
se llega a estar en una postura de tipo psicométrico, la cual puede dejar a un
lado el andlisis de una serie de caracteristicas o talentos sobresalientes que

no son medibles por medio de estos instrumentos de inteligencia.
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Berché opina que no por el hecho de poseer un CI superior a 130 se
debe considerar a una persona apta para clasificarla como poseedora de una
inteligencia Superior.“5 En dado caso, la persona que se estd evaluando
deber4 ser sometida a una bateria de pruebas en donde no se evaliie su
capacidad intelectual s6lo a través de una prueba, sino que se evaliien otros
aspectos que tengan que ver con el tipo de madurez social y emocional que
presenta, asf como con el nivel de creatividad que maneja. También debe ser
valorado el nivel de originalidad presentado en sus productos, su
concentracion, el interés mostrado en diversos temas y un desempeio
sobresaliente generalizado. |

En afios recientes, ha habido una gran inconformidad con el uso de
las puntuaciones del CI como finico criterio (o que se le considere el més
importante) para clasificar a los sujetos. Las razones de esta inconformidad
abarcan tres factores interrelacionados:

1. E} reconocimiento de las limitaciones de las pruebas del CI; ya que miden
un rango relativamente restringido de desempefio, ya que hay
capacidades que no detectan como: la alta motivacién, la creatividad y los
talentos especiales.

2. La reconceptualizacién de la naturaleza de la inteligencia con
investigaciones adicionales las cuales afirman que un CI alto no es
suficiente para que se logre un desempefio extraordinario. También se
debe tomar en cuenta la importancia de un contexto social favorable.

3. El reconocimiento de las variantes que existen entre las personas que se

ubican en un mismo nivel de inteligencia.

15 LOPEZ Carrasco. Op. Cit. pp: 10
16 fdem
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Hoy en dia se acepta, que el verdadero nifio con inteligencia superior
deber4 ser evaluado, més que por su CI, por los productos o actividades que
realice, actividades que han de ser consideradas como extraordinarias por el
medio cultural en el que se desenvuelve.

Mas que aplicar una prueba de inteligencia para medirla, debe
destacarse la importancia de la participacion en actividades
extracurriculares que pueden ser altamente predictorias del desempefio de
los nifios.

Es de suma importancia tomar en cuenta que clasificar a las personas
seglin sus capacidades es arbitrarioc y no siempre beneficia. Sélo deben
utilizarse si proporcionan mayores ventajas que desventajas en la atencién
de necesidades especificas de las personas a las que se les han puesto.

Encasillar a los nifios dentro de clasificaciones puede tener efectos
negativos como: alterar las expectativas del que aprende, Ia pérdida de su
identidad personal y la exclusién de su participacién en experiencias e
interaccién social propias de su edad. Como ventajas estdn el facilitar Ia
comunicacién entre los especialistas, adecuar los recursos que se tienen,
formar grupos mas homogéneos.

El pedagogo, como cualquier profesionista interesado en la educacién
de individuos excepcionales, debe distinguirlos tnicamente para facilitar su
trabajo personal en cuanto a la programacién del contenido educativo y la
orientacién a los padres y profesores de estos sujetos. Pero de ninguna
manera debe hacer publica la clasificacién que ha usado para estos fines ya.

que pudiera ocasionar efectos negativos en el desarrollo del nifio.
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INTELIGENCIA SUPERIOR Y ACLARACIONES SOBRE L OS DIFERENTES
TERMINOS UTILIZADOS.

Dar una definicién de io que se entiende por inteligencia superior no
es una tarea sencilla. Hasta el momento no se ha logrado alcanzar un
consenso generalizado entre todos los estudiosos en este campo, acerca de
un concepto 1nico que se relacione con la inteligencia superior. Incluso
cada especialista ha optado por utilizar diferentes términos, llegando a tener
hasta el momento varias denominaciones, muchas de las cuales son
sin6nimos, aunque otras m4s se contraponen o se desvian.

La importancia de conceptualizar al nifio con inteligencia superior
reside, tal y como Freeman lo afirma, en que dependiendo del tipo de
definicién que se tenga de estos nifos, se desarrollarén o implementaran las
opciones educativas que se les puedan ofrecer.

Antes de dar una definicién de lo que se entiende por nifio con
inteligencia superior vale la pena presentar y discriminar los diferentes
términos que han sido utilizados para describirlos. Pues como mencione
anteriormente cada especialista utiliza diferentes términos para referirse a
ellos. Por ejemplo Silva utiliza los términos sobredotado, superdotado y
sobresaliente como equivalentes de inteligencia superior. Por otro lado
Wallace prefiere llamarlo nifio muy capacitado o alumno dotado; Cohn y
Cols. usan el término altamente capacitado; Garcia Yagitie opta por llamarlo
nifio bien dotado, ya que segiin su punto de vista, de esta forma se evita
caer en el uso de expresiones reduccionistas como la de nifio prodigio, nino

precoz, genio infantl o superdotado; términos que segiin el autor
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establecen una implicacién de tipo psicométrico, en donde lo tnico que
cuenta es tener un ClI superior a 130.
Por lo anterior incluiré la definicién de los diferentes términos

utilizados por los autores:
Los nifios prodigio.

Estos nifios no dejan de despertar curiosidad e interés, principalmente
por el tipo de actividades que suelen realizar, asi como por su gran facilidad
para hacerlo, pero sobretodo, por la corta edad a la que lo logran.

Para algunos autores el nifio prodigio es aquél que antes de los diez
afios ejecuta alguna actividad como lo harfa un adulto en el terreno
profesional y dentro de algin campo cognitivo.” El ejemplo més
representativo de este tipo de nifios es Mozart, quien a su corta edad era ya

todo un maestro en el campo de la mudsica.
El nifto precoz.
Se refiere a un marcado desarrollo tempranc. Muchos de los nifios

altamente dotados lo manifiestan en areas especificas tales como el lenguaje,

la miisica, las matematicas, etc.®

17 {dem pp: 32
18 SILVA, Ma. Teresa. El Nifio Sobredotado, ¢Cémo orientarlo? Edamex.
México. pp: 23
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E! nifio genio.

Etimolégicamente significa espiritu divino, que nace con cada
hombre.?

Hasta la fecha continda siendo un término bastante popular. De
acuerdo a Terman, el genio era considerado aquel que de alguna forma
obtendria seguramente un CI superior a los 140 en las pruebas de
inteligencia.” Ademds, Silva sefiala que el genio cuenta con conocimientos o
habilidades ilimitadas y que le permiten sobresalir.de forma increible o
notable; sus cualidades suelen ser reconocidas de manera universal como en
los casos de Beethoven o Migue! Angel®.

Para Coriat €] genio es poseedor de una inteligencia general elevada,
asi como de un interés por diversos temas y pone como ejemplos a Freud y
a Da Vinci.?

En suma se refiere a todas aquellas personas cuyos conocimientos y
habilidades son vistas como ilimitadas e increfblemente sobresalientes o

notables.
El nifio creativo.
Se refiere a la habilidad para expresar ideas novedosas y iitiles,

mediante el establecimiento de nuevas relaciones , recombinacién de las

anteriores, adopcion de medios y métodos originales, etc.®

18 ZAVALETA Rito. Diferencias Individuales en los Nifics Sobredotados.
Tesis de Pedagogia. pp: 15

20 LOPEZ Carrasco. Op. Cit. pp: 35.

21 SILVA. Op. Cit.

22 CORIAT. Los Nifios Superdotados. Herder. Barcelona. 1990. pp: 25
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El nifto talentoso.

El talento es una habilidad, una aptitud, a algin tipo de logro
especial. Tiene que ver con el desarrollo de algin producto o la presencia
del dominio demostrable de algo, y no necesariamente tiene que estar
vinculado a aspectos de tipo intelectual, sin que por ésto queden
descartados.

Para White el talento es una capacidad superior o energia innata que
puede ser enfocada a campos espe&ﬁcos, principalmente de tipo artistico o

musical, o todo aquello relacionado con la creatividad o el aprendizaje.”.
El nifio superdotado.

Posee una capacidad superior a la media y que despliega en alto
grado una serie de aptitudes consideradas como extraordinarias por el
medio cultural en que vive. Estas aptitudes suelen manifestarse en época
temprana del individuo.

Se clasifican en: intelectual, que obtiene globalmente unas altas
puntuaciones en los “test de inteligencia general”; y especifico, con dotes

excepcionales en arte, pintura, misica, deportes, etc.”

23 LOPEZ Carrasco. Op. Cit. pp: 36
24 fdem pp: 38
25 Diccionario de las Ciencias de la Educacién, pp: 1334,
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El nifio sobredotado.

Sdnchez Cerezo distingue dos tipos de sobredotado: el sobredotado
intelectual, caracterizado por su alto CI , y el sobredotado con aptitudes
especiales, que es el que tiene habilidades en alghn drea, puede ser musical
o artistica,

Coriat propone tres conceptos diferentes: supersobredotado
(supergifted), sobredotado(gifted), y talentoso (talented). El primero se
caracteriza por tener Cl superior en todas las pruebas de inteligencia, y seria
un tanto semejante a lo que otros autores han denominado como genio. El
segundo caso, tiene que ver con aquellas personas cuyo Cl es superior a 130.
Finalmente el talentoso se distingue especialmente en algin campo en
particular, y no necesariamente en diversos campos a la vez.7

Renzulli hace un breve andlisis del tipo de definiciones existentes para
describir al nifio sobredotado. Tal y como lo sefala, dichas definiciones
pueden ser colocadas en un “continuc” en donde pueden ser ubicadas,
desde las més conservadoras hasta las mé4s liberales. Por lo general, las
primeras restringen el nimero de 4reas respecio a las habilidades
especificas, centrdndose generalmente en aspectos académicos, olvidando
algunos otros campos como el artistico o el musical. Por otro lado, las mds
liberales consideran al sobredotado como todo aquel nifio con habilidades

en alguna linea potencialmente valiosa para la humanidad.

26 LOPEZ Carrasco. Op. Cit. pp: 37
27 CORIAT. Op. Cit. pp: 28
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Tratando de situarse en el centro del “continuo”, Renzulli sefiala que
las definiciones mas aceptables son las referentes a los llamados “talentos o
criterios miiltiples”, y su definicién de la sobredotaci6n es:

“La sobredotacién consiste en una interaccién entre tres grupos
bésicos de caracteristicas humanas, estando dichos grupos por encima de las
habilidades generales promedio, de elevados niveles de compromiso con las
tareas y elevados niveles de creatividad. Los nifios sobredotados y
talentosos son aquellos que poseen o son capaces de desarrollar este
complejo conjunto de rasgos o de aplicarlos a cualquier 4rea potencialmente
valiosa de la actividad humana. Los nifios que manifiestan , 0 que son
capaces de desarrollar una interaccién entre los tres grupos que requieren
de una amplia variedad de opciones educativas, asi como de servicios que
generalmente no se ofrecen en los programas normales de ensefanza”.®

Para Renzulli el nifio sobredotado debe contar con una gran habilidad
intelectual, una alta creatividad (capacidad para formular ideas nuevas,
aplicable a la resolucién de problemas), asi como un alto compromiso en la
tarea (manifestado por una alta motivacién y habilidad para ejecutar
proyectos desde el principio hasta el final).

Nifios con inteligencia superiotr.

La inteligencia superior ha sido considerada como el grado de
capacidad mental general poseida por un individuo, evaluada mediante una
prueba de inteligencia, obteniendo una puntuacién de 110 o més. Este

dmbito de capacidad se subdivide con frecuencia en tres: superior con un

28 LOPEZ Carrasco. Op. Cit. pp: 39
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coeficiente de 110 - 119, muy superior de 120 - 139 y préximo al genio de 140
o més ?

Esta conceptualizacién de tipo psicométrico sélo nos muestra una
vision reduccionista de la inteligencia superior que es obtener un
coeficiente intelectual superior al del promedio sea mayor o menor a 110.

En realidad un nifio con inteligencia superior es aquel que cuenta
con caracteristicas que garantizan un nivel elevado de funcionamiento en
toda la estructura de la inteligencia. Presentan habilidades generales por
encima del promedio, asi como una gran productividad, demostrando
originalidad al resolver problemas o elaborar productos, una gran capacidad
para crear nuevas estrategias y hacer un lado lo establecido cuando es
necesario, asi como una gran capacidad de aprendizaje. Puede desarrollar
sus facultades en una o distintas 4reas ya sean intelectuales o artisticas.

Cabe mencionar que en este trabajo no se haré distincién entre los
diferentes niveles de la inteligencia superior (muy superior, y genio) debido
a que estas delimitaciones generalmente son de tipo psicométrico, y puede
caerse en delimitaciones excesivas y prestarse a confusiones. Se considerara
al nifio con inteligencia superior de acuerdo a sus productos y actividades
extraordinarias, cualquier nifio que las presente seguramente necesitara una

educacién especial asi como el apoyo y orientacién de padres y maestros,

29 HOWARD, Warren._Diccignario de Psicolggia. FCE, 1982.
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CAPITULO 2.

CARACTERISTICAS DEL NINO
CON INTELIGENCIA SUPERIOR.

A lo largo de su vida, el nifo con inteligencia superior presenta toda
una serie de rasgos distintivos, ya que desde muy pequefio empieza a
destacar por sus cualidades; las cuales se hacen m4s evidentes cuando se ies
compara con nifios de su misma edad.

Dentro del grupo de los nifos con inteligencia superior existe una
gran diversidad de caracteristicas, las mas sobresalientes se encuentran
dentro del campo cognitivo, social, emocional y fisico, aunque se debe
aclarar que no hay una homogeneidad en éstas, es decir, puede haber nifios
activos o pasivos; con alto o bajo rendimiento; que manifiesten talentos
especiales y/o alta creatividad.

Tradicionalmente se ha considerado a los nifios con inteligencia
superior fisicamente débiles, inadaptados socialmente; inestables
emocionalmente y que tienden a declinar a una edad muy temprana.

En este sentido las investigaciones de Terman® han ayudado a
descubrir que los nifios con inteligencia superior, como grupo, tienden a ser
superiores en casi todos los sentidos (en inteligencia, atraccién social,

rendimiento, estabilidad emocional y moralidad).
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Pero si bien es cierto que los nifios con inteligencia superior, como
grupo, son superiores en casi todas las caracteristicas, también es cierto que
hay casos que se desvian de la media. Por tanto, también hay nifios con
inteligencia superior que son débiles, de corta estatura, enfermizos,
desadaptados socialmente, con bajo rendimiento, etc., que los colocan por
debajo de sus companieros; también es posible encontrar este tipo de nifios
entre el grupo de personas con impedimentos fisicos.

Esto nos hace darnos cuenta que debemos tener presente que en un
grupo de nifios con inteligencia superior se pueden presentar tantas
variaciones de caracteristicas especificas alrededor de su media como las
variaciones que se presentan en cualquier otro grupo en torno a su media.
De alli que esta superioridad generalizada de estos nifios como grupo, no
necesariamente sea cierta en casos particulares.

A continuacién se hace una breve descripcién de las caracteristicas
més sobresalientes que hacen distintivos a los nifios con inteligencia
superior, pero, se debe considerar que éstas sélo son descripciones

generales, que podran encajar o no en casos particulares.

30 Q11 VA, Ma. Teresa. El Nifio Sobredotado, ;Cémo Orientarlo?. Edamex. pp:44.
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CARACTERISTICAS COGNITIVAS.

Sin duda alguna las caracteristicas cognitivas son las que mds
impresién y sorpresa provocan en los adultos; ya que desde muy temprana
edad, los nifios con inteligencia superior son muy activos y demuestran un
gran interés por todo lo que les rodea; son mds vivos y responden més y
mejor que los otros a los estimulos exteriores. Pueden presentar una
memoria de tipo fotogréifico, en donde recuerdan eventos con lujo de
detalles, se acuerdan bien de las personas y retienen fécilmente las historias
que les curentan, todo ésto apoyado por una vivida imaginacién y una
curiosidad insaciable, explorando cada rincén y experimentando con todo
lo que llega a sus manos. Les gusta examinar, manipular, construir y
demuestran una notable concentracién en sus actividades.

Comprenden rédpidamente lo que se les explica e imitan con facilidad
los comportamientos de los adultos. Son ademds muy imaginativos en sus
juegos, que a menudo rebasan la simple conducta imitativa.

Frecuentemente el nifto con inteligencia superior empieza a producir
sonidos y a hablar antes de tiempo; aunque esto, no puede ser objeto de
generalizacion, si consideramos los casos de hombres con inteligencia
superior que no adquirieron el lenguaje sino después de aios de mutismo
total o parcial, como Einstein, Picasso o Gauss,

En cambio, es posible afirmar que presentan una precocidad global al
hablar, leer y escribir; mostrando una comprension excelente y un gran

interés por todo lo que sus padres les transmitian, manejando el lenguaje a

3t CORIAT, Aaron. Los Nifios Superdotades. Herder. pp: 20.
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un nivel més que satisfactorio para su edad, construyendo frases complejas
y precisas desde pequenios.

Sus intereses son amplios para su edad y el gusto por la lectura los
conduce a ser profundos y extensos al estudiar algiin tema de su interés.

En ambientes familiares muy favorables, donde es frecuente y comun
la presencia de libros, revistas, instrumentos musicales, etc., el nifio con
inteligencia superior puede iniciar su propio ritmo de trabajo, por lo que en
algunos casos aprenden a leer sin ayuda alguna, teniendo sélo a su alcance
el material adecuado.

Al ingresar a la escuela cuenta ya con multiples experiencias tanto en
el lenguaje y la lectura como en los procesos de informacion.

A la mayoria les gusta ir a la escuela y su actitud hacia ella es de
identificacién y de aceptacién hacia sus compafieros, sobretodo, por la
confianza en si mismos. Su avance es mas rapido, aventajando en muchas
€Osas a 5us companeros.

Los nifos con inteligencia superior, que en los primeros aios, se
integran social y escolarmente; cuentan con un gran sentido del deber.

Sus dones escolares se reflejan en la superioridad mostrada en
materias abstractas y de contenido verbal; dominan el cilculo, la ortografia
y la historia, destacando un poco menos en trabajos manuales y de escritura.
Presentan gran curiosidad, amplios conocimientos, ripida y elevada
comprension, excelente memoria y amplio vocabulario.

El nifio con inteligencia superior disfruta del juego tranquilo que lo
lleva a la reflexién y al ingenio; es buen coleccionista, buen jugador de
ajedrez y tiene pasatiempos que podrian considerarse propios de adultos;

aunque también disfruta de los juegos activos.
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De acuerdo con Knapp™, debido a la manera sencilla y répida con la
que aprenden, usan frecuentemente su sentido comiin asi como el
conocimiento prictico, muestran gran claridad al pensar, por Io que
comprenden el significado de las cosas y reconocen las relaciones; retienen
una gran cantidad de cosas con solo escucharlas o leerlas. Frecuentemente
conocen temas diferentes a sus compafieros, utilizando un gran nimero de
palabras en forma 4gil y precisa. Se interesan por libros especializados. Son
grandes observadores, se interesan por muchas cosas y formulan numerosas
preguntas o responden a cuestionamientos que se les hacen.

De acuerdo a Cohn y Cols.*, son arriesgados y tienden a fantasear y a
manejar ideas propias. Son inconformes por naturaleza y les gusta la critica
constructiva.

Son innovadores y originales. Aprenden con facilidad los conceptos y
al enfrentarse a problemas hallan casi é.iempre soluciones ingeniosas.

Generalmente toman conciencia de los problemas cotidianos, por lo
que se plantean preguntas de cardcter filos6fico, de sabidurfa o sentido
comin. Al entrar en una discusién se muestran provocadores, llegando a ser
inquisitivos en sus intervenciones. Sus respuestas llegan a ser tinicas, agudas
0 precisas; tienden a rechazar afirmaciones autoritarias sin examinarlas
criticamente. Toleran la ambigiliedad, la duda y la incertidumbre. Adivinan
y desarrollan hipétesis; llegan a tener “ideas alocadas” y a veces salen con
respuestas inesperadas.

De acuerdo con Garcia Yagiie* el nifio con inteligencia superior se

caracteriza por ser analitico y observador, lo cual lo lleva a ser poco crédulo.

32 KNAPP, Rh., Orientacién del Escolar. Morata, pp: 302-318.
3 COHN, 8.J. y Cohn. “Genio y Talento” en Educacién de Nifios v Adultos

Excepcionales. Piedra Santa. pp: 45
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La facilidad verbal que presenta, acompafiada de una gran retencién, lo
conduce a niveles de expresién inadecuados, asi como a elaboraciones
innecesarias y a un exagerado dominio de las discusiones que hacen que
acapare por completo la clase.

El gusto por la lectura y su independencia para estudiar lo llevan a
comprender material complejo, y lo conducen 2 hacerse muchas preguntas
al mismo tiempo, por lo que llega a ser abierto al opinar pudiendo parecer
radical o apasionado. Esta actitud lo conduce a rechazar soluciones
intuitivas o subjetivas, llegando a devaluar cierto tipo de explicaciones o
creencias. Por la manera original en la que trata las cosas, pareciera que en
algunas ocasiones se sale del tema, 0 que es alguien poco tratable, debido a
la forma tan radical con la que trata algunos temas, ya que llega a romper
con costumbres y tradiciones muy arraigadas para otros.

Los nifios con inteligencia superior, aprenden antes, mejor, mas
rapido y a menudo de una forma cualitativamente diferente que la mayoria
de los otros ninos. Sin embargo, estos niftos no son necesariamente los que
obtienen las mejores calificaciones, ni los que prestan mayor atencion, ni
son los mas déciles o los que cooperan més en clase. A veces es dificil
mantenerlos ocupados o interesados en algo, debido principalmente por el
gran adelanto escolar que presentan en relacién a los nifios de su edad.
Muchas veces s6lo se concentran y muestran curiosidad por temas que
tinicamente a ellos les importan por lo que los nifios con un potencial muy
elevado se ven relegados a los tiltimos lugares en las calificaciones escolares

a causa de su indisciplina y sus conductas provocadoras, llegando a

34 GARCIA, Yaglie. El_Nific Bien Dotado y sus Problemas. Coleccion de
Educacion Especial. pp: 24.
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catalogarlos como alumnos probleméticos desagradables, que molestan con
sus constantes preguntas.

Debido a que el trabajo escolar no les pide ningin esfuerzo especial,
los nifios con inteligencia superior pueden perder el entusiasmo, asi como el
interés por la escuela, lo cual suele manifestarse por aletargamiento y
aburrimiento, asi como por una gran intranguilidad. Estos nifios, bajo estas
circunstancias, tienden a “matar el tiempo”, no haciendo nada o distrayendo
a los demads. Su asistencia a clases se vuelve irregular, aunque a la vez van al
mismo ritmo de otros nifios. Ante la falta de relaciones sociales adecuadas
con sus comparieros se muestran indiferentes y despreocupados por las
normas escolares, se vuelven defensivos, malhumorados y melancélicos.
Liderean a los inconformes y tienden a ser manipuladores.

Por su capacidad excepcional para aprender, agota muy rapido los
elementos que estdn a su alcance; muchas veces ésto lo frustra y llega a
aburrirse al no encontrar algo més que hacer.

Es muy caracteristico que piense mucho més répido de lo que escribe
© habla, por lo que sus trabajos escolares son sucios y descuidados,
elaborados con una letra pésima, y con la impresién de ser demasiado
breves o taquigraficos, ya que se desespera al no poder ir al ritmo al que él
mismo quisiera avanzar.

La evolucién intelectual de ciertos nifios se produce de una manera
tan rapida que se crea un desfase, una ruptura, entre la esfera intelectual y
las otras facetas de la personalidad. Esto puede producir problemas de
relaci6n en la familia, en la escuela, en el grupo de amigos o simplemente
problemas del nifio consigo mismo; lo cual se explicard con més detalle en el

siguiente apartado.
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CARACTERISTICAS SOCIALES Y EMOCIONALES.

En ocasiones al nifio con inteligencia superior se le llega a rechazar,
de alguna u otra forma, por las caracteristicas intelectuales que muestra muy
por encima de Jos demés. Algunas veces se le ataca cuando protesta, desafia
0 pone en duda las normas o tradiciones sociales. Como consecuencia,
puede mostrar ansiedad, inseguridad, aislamiento, torpeza manual y un
gran sufrimiento al ver como sus intereses son muy diferentes al de otros
nifios. También muestra sentimientos de inadecuacién al no comprender a
los demds y al recibir de éstos poca comprensién y hostilidad por sus
cualidades o habilidades. Los nifios con inteligencia superior a menudo se
sienten inferiores a sus companeros y suelen ver sus diferencias como algo
negativo. Frecuentemente sufren de autoestima muy baja, son rechazados
por sus companeros por sus habilidades y pueden llegar incluso a sentirse
culpables como si hubieran hecho algo malo, por lo que algunos niftos
ocultaran sus cualidades o las descuidaran, con tal de aparentar ser como los
demds y evitar ser sometidos a la critica o rechazo de sus compaiieros.

A una nifia de seis afios siete meses, con un CI de 167, le preocupa
mucho lo que la gente pueda pensar de ella. Ante una situacién no habitual
suele preguntar {qué pensaran?, {qué dirdn?. Es muy timida y tiende a
amoldarse y hacer lo que diga el grupo. Es un verdadero sufrimiento para
ella hacer la tarea, pero si su madre le dice que no la haga ella no puede por
miedo al que dirén la profesora y las compafieras. Es muy exigente y hace
los deberes muy ordenados y limpios. Se aburre en clase de hacer cosas “tan

faciles”. Suele ser pesimista y ver las cosas “negras” y tiende a ser
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destructiva en sus juicios. Se ve a si misma como “horrible”, palabra
empleada por ella®.

Estos nifios tienden a criticarse a s mismos de manera poco realista,
principalmente al no cumplir con las expectativas tan altas que se habfan
trazado; todo ésto se complicard ain més, ya que al mostrar una gran
tendencia perfeccionista es muy frecuente que estén mds conscientes de sus
areas débiles que de las fuertes. No es raro que tiendan al idealismo y
perfeccionismo, viendo afectada su autoconfianza principalmente al
enfrentarse a situaciones de fracaso; muchos son los que, al no conseguir sus
deseos, rehusan hacer su trabajo o lo hacen muy rdpido, precipitadamente,
sin cuidado. A menudo, se comportan de ésta manera porque no pueden
alcanzar sus propios objetivos, se frustran; pero no debemos pedirles que
disminuyan sus deseos y metas, sino debemos fortalecer su autoconfianza
para que tengan suficiente motivacién para trabajar por sus ideales.

Son extremadamente sensibles al mundo que les rodea; tienen una
comprensién precoz de los asuntos adultos y su conciencia de los problemas
no se ve acompanada de la madurez emocional suficiente para enfrentarse a
ellos. Tienden a mostrar preocupacién por temas relacionados con el bien y
el mal, 1o correcto e incorrecto, la justicia y la injusticia desde una edad mds
temprana que el promedio y buscan comportarse lo mejor posible de
acuerdo a los lineamientos morales de la sociedad en que viven. Asi mismo
suelen comprometerse con problemas sociales especificos y buscan la
manera de resolverlos, tratan de ayudar a los demas y de resolver

problemas morales.

35 BENITO Mate, Yolanda. Probleméatica del Nifio Superdotado. Amaru. pp: 23.
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Un pequeiio de tres afios que ve todos los dias los noticieros, se
preocupa por la problemética internacional, sobre todo por los conflictos
entre naciones.

Otro nifo de ocho afios se preocupa por los asuntos sociales (pobreza-
riqueza, reparto impositivo, etc.), libertad politica, derechos humanos en el
mundo, relaciones internacionales y medio ambiente. Tiene conceptos
claros sobre relaciones internacionales, justicia, reparto de riqueza, ecologia
y naturaieza. Argumenta y defiende sus propias opiniones®.

Por otro lado, es comiin que la gente atribuya problemas emocionales
de consideracién (desajustes neur6ticos), a los nifios .con inteligencia
superior, ya que persiste la idea de que las personas creativas tienen algo de
“lundticos”. Como se sabe, algunos de los grandes artistas, masicos y
cientificos atravesaron por periodos de inestabilidad mental, pero lograron
sobresalir por su creatividad a pesar de y no a causa de su inestabilidad
emocional. Esto no quiere decir que los nifios con inteligencia superior
presentaran desérdenes emocionales o que estén exentos de ello.

Para los nifios con inteligencia superior es una situacién dificil porque
su inteligencia les provoca ansiedad y son incapaces de procesar toda la
informacién que tienen dentro. A veces utilizardn su buena capacidad para
enmascarar su inmadurez emocional. Un método de procesamiento
defensivo puede aparecer en forma de sublimacién, pero la defensa

preferida es la intelectualizacién®.

3 bidem. pp: 20

37 Entendida como un método mediante el cual el yo del nifio es capaz de defenderse a
sus impulsos al refugiarse en una forma friamente intelectual, pero mucho més
tranquilizadora, no obstante, si el sentimiento es todavia demasiado fuerte para ser
contenido por el sensor inconsciente, el nifio explicara su comportamiento consiguiente
con bastante racionalidad. Terrassier. “La Disincronia de los Nifios Precoces” en

)| i 1 Nifio [~ do. pp 71.
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Otro de los prejuicios arraigados en nuestra sociedad con respecto a
los nifios con inteligencia superior es que son desadaptados socialmente, lo
cual no es completamente cierto.

Muchos autores (Hollingworth, Parkyn, Zorbaugh y colaboradores)
coinciden al determinar que los nifios con inteligencia superior con un CI
mayor a 150 mostrardn una adaptacién psicosocial dificil, por lo que
tenderan a aislarse y volverse agresivos; y cuanto mds alto sea su Cl maés
serios serdn los problemas de adaptacién social y mayores los problemas
que se encuentren en la escuela. Estos autores creen que esto se debe_:,
porque a los seis afios los nifios-con inteligencia superior presentan un nivel
intelectual de once afios y a los once afios su nivel es comparable al de un
estudiante universitario. Los ninos mayores los rechazan a causa de su corta
edad y los de su edad los rechazan ya que sus aptitudes intelectuales
resultan incomprensibles e inquietantes, convirtiéndose en el blanco de toda
clase de burlas por parte de sus compaferos, burlas que el nifio con
inteligencia superior percibe como una persecucion.

Louise, de siete afios, cree que nadie quiere jugar con ella porque no
gusta a nadie y, por esta causa, busca excusas para quedarse en clase
pidiendo ordenar los armarios o las estanterias, o limpiar el salén. La
maestra dice que cuando Louise juega en grupo constantemente afnade
reglas nuevas y propone cambios para que el juego sea mas divertido; en
consecuencia, los juegos se vuelven tan complicados que los otros ninos se
confunden, o bien vuelven al juego original y la excluyen, o bien la acusan

de “echarles a perder” el juego. Louise puede ver con toda claridad cémo se
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juega a un juego nuevo, y se vuelve mandona e impaciente cuando los otros
nifios no la pueden seguir.®

Por debajo de 150 de CI, los nifios con inteligencia superior casi
siempre, estan bien integrados al grupo y en algunos casos suelen ser los
lideres del grupo, se convierten en organizadores de personas y de tareas,
principalmente por aprovechar esa gran sensibilidad, motivacién y
persistencia que les caracteriza.

Cada vez se tiene més claro que cuando el CI no es tan alto, los nifios
con inteligencia superior no solo estin bien adaptados sino que
seguramente estos ninos se convertirdn en lideres de su grupo, porque sus
capacidades estdn todavia al alcance de sus compaiieros.

La disincronia entre la edad cronolégica v la edad mental provoca
muchas dificultades, entre ellas destaca el aislamiento. Muchas veces los
nifos con inteligencia superior son objeto de grandes presiones por parte
del medio escolar, por este motivo muchos prefieren abandonar, olvidar sus
aptitudes e incorporarse a los deméds. A menudo su desarrollo fisico est4
refrasado en relacion a su desarrollo mental, esto hace que se sientan
inferiores, inadaptados e inseguros en el medio que configuran sus
comparfieros,

Por esta vazdn buscardn amigos del mismo nivel intelectual. La
mayoria de las veces eligiran a nifios mayores y més interesantes, o bien,
adultos para los juegos de interior y conversacién. Para los juegos de
exterior, generalmente elegirdn a nifios de su misma edad. Sin embargo, si
un nifo puede encontrar a uno o mas amigos de su misma capacidad, llega

a adaptarse mejor.

38 GARCIA, Yagiie. Op. Cit. pp: 26.
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Es comprensiblé que un nifio con inteligencia superior prefiera
relacionarse con los que se le parecen, de lo contrario apenas obtendria
satisfaccion y el aburrimiento y la frustracién dominarian en toda actividad;
mientras que los nifios de su nivel representan un material interesante de
observar y con el que puede mantener interacciones satisfactorias.

Pero los problemas sociales y emocionales del nifio con inteligencia
superior no solo se encuentran en las relaciones con sus compafieros sino
también con sus padres e incluso con su comunidad. Esto es lo que Terrasier
ha llamado disincronia®social, la cual resulta del desfase entre la norma
interna de su desarrollo y la normé social adecuada a la mayor parte de los
nifios. El ejemplo mas evidente se sitiia respecto a los sistemas de educacién
escolar, donde se desea que todos los alumnos se eduquen dentro de una
norma tnica; provocando muchas veces bajo rendimiento escolar y/o
fracaso escolar® en los nifios con inteligencia superior, ya que generalmente
se sienten menos libres para dedicarse a sus propios intereses, para expresar
sus propios sentimientos.

Pero a menudo los padres tampoco apoyan al nifio con inteligencia
superior, ya que les es dificil admitir una conducta infantil en un nific que
razona por lo menos como un adolescente. Es comiin que los padres
esperen que el nifio con inteligencia superior se comporte siempre de

manera “inteligente”, conforme a las normas de los adultos. La “tonterfa”

® Existencia de una no sincronia entre el desarrollo intelectual y el desarrollo
psicolégico. Puede ser de dos tipos: Interna - la cual describe las disparidades de ritme
de desarrollo entre Ia precocidad de la evolucién intelectual y la maduracién afectiva y
psicomotriz. Social- expresa las dificultades especificas en relacion a su entorno.
Terrasier. Op Cit. pp: 69- 74.

4 E] concepto de bajo rendimiento escolar y/o fracaso escolar entre los nifios muy
capacitados es la actuacién escolar significativamente por debajo del nivel esperado
basado en la evidencia fiable de la existencia de un potencial para un mas alto
rendimiento. Juan Antonio Alonso. “Bajo rendimiento escolar y/o fracaso escolar” en

Problemética del Nifio Superdotado. pp: 75-80.
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propia de la infancia a menudo le estd prohibida y los adultos se enfadan
con €l cuando no responde a lo que esperan de su nivel intelectual. Otro
aspecto de la incomprension de los padres, mucho més grave, es cuando
piden al nifto con inteligencia superior un comportamiento “normal” para
su edad y le incitan a “regresar” hacia la norma, produciendo el “efecto
Pigmalién negativo”, en el cual , segiin Terrasier, “el nifio elabora su
representacion de si mismo de acuerdo con la imagen reflejada por un
enforno incapaz de reconocer sus capacidades.. De ello resultardn
inkiibiciones intelectuales unidas al sentimiento de que toda expresion de la
inteligencia es una fuente de culpabilidad™!. Los padres suelen ser los
primeros en reconocer la inteligencia superior de sus hijos, pero esto no
implica su deseo de fomentarla. Lo cual se convierte en una situacién muy
dificil para el nifio con inteligencia superior, ya que constantemente tendr4
miedo de defraudar a los demds, a no dar o que esperan de él, a ser
rechazados; acentuando su inseguridad y su sentimiento de ser diferente.
Llegando a convertirse en situaciones de gran tensién emocional e incluso
traumdticas. Esto provoca que para el nifio con inteligencia superior se
convierta en objetivo primordial obtener la aceptacién de los demés,
llevdndolo en la mayoria de las ocasiones a ocultar sus capacidades e
intereses para ser aceptado por la sociedad y poder convivir con ella.

En resumen, los nifios con inteligencia superior quizds tengan
problemas para socializarse, pero también tienen recursos extraordinarios
que los ayudan a manejar situaciones sociales poco comunes. Ademss, si
tienen la suerte de contar con padres comprensivos, que los apoyen en la

mayoria de las dreas, entonces, su ajuste social llegara a ser bastante bueno.

‘' TERRASIER. Op Cit. pp: 72.
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Los nifics con inteligencia superior generalmente manifiestan
caracteristicas sociales y emocionales superiores. Posiblemente sean mas
susceptibles a las dificultades sociales y emocionales a medida que sus CI
son mds altos, ya que se sienten en un mundo mediocre y sin estimulos
apropiados cuando conviven con los demds. Pero de igual manera se
sentirfa cualquier persona si viviera solo con personas con retardo mental y
no se pudiera comunicar con ellas como realmente desearia. También es
natural que se confunda y se sienta mal cuando se le discrimina y se le
impide que realice su potencialidad plenamente, lo cual es una reaccién
normal en cualquier persona que tenga o no una inteligencia superior,

En el Apéndice 1 se encuentra la autobiografia de una adolescente de
15 afios, en la cual se pueden reconocer facilmente las caracteristicas de los
nifios con inteligencia superior antes descritas. Ademds se puede conocer la
forma de pensér y los sentimientos de los nifios con inteligencia superior y
de que forma se enfrentan a situaciones conflictivas, y su forma de
resolverlas; ya que es una descripcion bastante completa y amena, que

descubre en cierto modo la vida de los nifios con inteligencia superior.
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CARACTERISTICAS FISICAS.

El estudio longitudinal realizado por Terman, titulado “Estudio
genetico del genio”, iniciado en 1925, y en el que se investigé a 1400 nifios,
mostraba una serie de diferencias de los sobredotados en contraposicién a
los otros nifios de su edad. De acuerdo a este reporte, sus caracteristicas
anatémicas y fisiolégicas tendian a ser superiores a a media, contrariamente
a lo que se pensaba; ya que imaginariamente se les consideraba mas
desnutridos y enfermizos. Segiin el informe de Terman, estos nifios eran
mis fuertes, altos y saludables. Se afirmé que desde que estos nifios nacian
presentaban una salud y un desarrollo fisico superior, por lo que de acuerdo
a estos hallazgos, se considera caracteristico del sobredotado el que empiece
a caminar un mes antes que otros nifios y empiece a hablar cuatro meses
previos a la media, superando incluso el peso y la talla de los otros nifos.

Sin embargo, investigaciones recientes ponen en duda estos
resultados, ya que sefalan deficiencias metodolégicas en estos trabajos,
principalmente por el tipo de muestra con la que se ha llegado a generalizar
los resultados; la mayoria de los niftos analizados por Terman y otros
investigadores, generalmente pertenecian a familias de clase acomodada. En
la actualidad se podria decir que no existen evidencias contundentes que
relacionen el desarrollo fisico superior con la inteligencia.

A pesar de los estudios contradictorios que han surgido en relacién a
las caracteristicas fisicas de estos nifios, es bien sabido que los sobredotados
presentan diferencias dentro de esta drea, si bien no tan marcada como
Terman pretendia, si lo suficientemente notorias como para ser tomadas en

cuenta.
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Existen indicios muy concretos en los que a los nifios con inteligencia
superior se les encuentra una gran sensibilidad sensorial, un bajo nivel de
actividad motora gruesa y una gran habilidad para responder 2 estimulos.
Llegan a caracterizarse por un intenso y persistente uso de energia que los
conduce a obsesionarse en las tareas dificiles, llegando incluso a Ia
obstinacién y a la extenuacién fisica por tanto trabajo. El nivel de
estimulacion sensorial tan alto que poseen los lleva a prestar mayor atencion
y les conduce a interesarse en diferentes situaciones. Su gran habilidad
psicomotora les puede favorecer un buen desarrollo atlético. Son hébiles en
actividades que involucran moviuﬁentos finos o gruesos, ademas de un

balance de fuerzas, mantenimiento fisico y una gran agilidad.
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CADPITULO 3.

IDENTIFICACION DFEL NINO CON
INTELIGENCIA SUPERIOR.

La identificacién oportuna de los nifios con inteligencia superior es de
vital importancia, ya que muchos de estos nifos jamds tomardn conciencia
de sus habilidades, principalmente por la falta de oportunidad que tendran
para saberlo y descubrirlo. Al no ser identiﬁcaidos, pueden adquirir habitos
pobres de trabajo, sin que en realidad lleguen a desarrollar estrategias para
abordar problemas complejos, tal y como se esperaria que llegaran a
resolver o enfrentar. Al aprender por debajo de sus posibilidades
probablemente los conduzca a reflejar caracteristicas sociales y emocionales
desfavorabies; serd muy comin encontrarlos con baja autoestima,
aspiraciones limitadas, asi como gran rebeldia por todo lo que represente la
escuela.

En la actualidad la identificacién del nifio con inteligencia superior se
utiliza para obtener mejor informacién del mismo, dindole asi la
oportunidad de poder ubicarlo en programas adecuados a sus necesidades.

Para una 6ptima identificacién, se sugiere que debe haber un amplio
conocimiento previo del nifo, de su contexto cultural- experiencial y del
tipo de actividad en la que el nifio con inteligencia superior se desenvuelve,

y sugiere ademds individualizar el método de identificacién; pero no se
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puede afirmar que existe un procedimiento {inico para identificar a los
nifios con inteligencia superior.

Es importante que las técnicas de identificacién se desarrolien
localmente, con caracteristicas propias de la poblacién a estudiar,
comprendiendo las circunstancias del entorno cultural del evaluado. Se
recomienda también la observacién directa por parte de profesionales, tanto
de 1a conducta como de la ejecucién de sus actividades, y la presencia de
jueces calificados en el analisis de productos, sobre todo en cuanto a
actividades musicales, artisticas o de danza.

El plan de identificacién deﬁeré contar con una gran variedad de
técnicas, pensando que se debe disponer de un tiempo considerable para
lievarlas a cabo, permitiendo que el nific logre la mejor manera de expresar
su potencial. Si bien existe una gran variedad de procedimientos, ninguno
de ellos tiene en si mismo valor absoluto, por lo que es aconsejable
combinarlos y revalorarlos constantemente, tanto por separado como en

conjunto.
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PROCEDIMIENTOS DE IDENTIFICACION.

La identificacién del nifio con inteligencia superior se puede llevar a
cabo mediante procedimientos formales e informales. Los procedimientos
formales tienen que ver con el uso de instrumentos psicométricos
estandarizados en donde se pueden mencionar las pruebas de inteligencia,
de rendimiento escolar?, creatividad, aptitudes e intereses. Los
procedimientos informales son aquellos que no cuentan con una
estructuracion rigida en su proceso de recoleccién de informacién ya que
involucran especialinente tanto técnicas de nominacién como las de
observacion.

Para Clark® 1a identificacién del nifio con inteligencia superior se
puede efectuar de forma estitica o dindmica. La identificacién estitica se
lleva a2 cabo cuando el evaluador utiliza instrumentos estandarizados
(pruebas, cuestionarios, listas de nominacién, etc.); aqui, el papel del
evaluador es pasivo, ya que solo se limita a recabar informacién arrojada
por los instrumentos aplicados. La evaluacion dindmica es més activa que la
anterior ya que en ésta se identifican las habilidades y necesidades de estos
nifios por medio de un proceso observacional, en donde se incluye el
andlisis comportamental asi como la manera en la que el nifio con

inteligencia superior se enfrenta a la resolucién de problemas.

42 Este tipo de instrumentos son practicamente inexistentes en nuestro pais. El
sistema tradicional de evaiuacion se lieva a cabo en las escuelas por parte de
los profesores de grupo, quienes elaboran sus propios eximenes. Generalmente
no cuentan con un proceso de estandarizacién como ocurre en otros paises.

43 ESPRIU Bizcaron, Rosa Maria. La Identificacion Dinamica en los Nifios

Sobredotados de Nivel Preescolar en un Jardin de Nifos Privado de 1a Ciudad de
Meéxico. Tesis inédita de maestria, Universidad de las Américas. 1991. pp. 96.
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Los sistemas de identificacién del nifio con inteligencia superior son
clasificados -por Renzulli en cinco familias; distribuidas de la siguiente
manera:

1. Informacién del desarrollo y de la época preescolar.

a) An4lisis de expresiones de acuerdo al nivel de avance del nifio asi
como del tipo de talento mostrado en algiin érea.

b) Tipo de precocidad fisica o intelectual (caminar, hablar , leer, etc.).
2. Informacién psicométrica.

a) Pruebas estandarizadas de inteligencia, aptitud, logro, creatividad.

b) Inventarios de intereses.

3. Informacién de ejecucién.

a) Resimenes y andlisis de trabajos concluidos.

b) Muestra de productos.

c} Descrii:cién de ejecuciones.

4. Informacién motivacional.

a) Expresiones verbales o escritas de aspiraciones, intereses, planes
futuros, etc.

b) Compromiso en areas especificas; autocomprensién de sus
habilidades por parte del nifio.

¢) Evidencia de ejecucién de intereses a través de pasatiempos, temas
libres, etc.

5. Informacién sociométrica.
a) Nominacién de profesores.
b) Nominacién de padres.

<) Nominacién de compafieros.
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Dentro de los métodos formales, los instrumentos que se utilizan con
mayor frecuencia en la identificacién y evaluacién de los nifios con
inteligencia superior son:

a) Pruebas Estandarizadas de Inteligencia .- De acuerdo con su forma de
aplicacion, las hay individuales y colectivas. Entre las individuales, las
mis populares en México son: la Stanford - Binet y las Escalas de
Wechsler (WPPSI, WISC y WAIS), estas pruebas son caras en tiempo y
esfuerzo, ademds de requerir personal calificado para aplicarlas y
evaluarlas. En cambio, las colectivas son un rapido medio de seleccién
preliminar y no requieren de personal especializado para aplicarlas, las
mas conocidas en nuestro pais son el Test de Matrices Progresivas de
Raven y el Test de Dominds de Anstey, aunque estas pruebas también
tienen sus limitantes, pues solo miden ciertos factores de la inteligencia y
en su aplicacién pueden inferir numerosos factores que alteren los
resultados de las pruebas. De acuerdo con Pegnanto y Birch*, las pruebas
de inteligencia fallan hasta en un 50% para discriminar sujetos con
inteligencia superior. Con sujetos desaventajados culturalmente, este tipo
de instrumentos también presentan limitaciones. Asi mismo, son
ineficaces para predecir el logro profesional.

b) Pruebas de Creatividad y Pensamiento Divergente.- Son instrumentos
relativamente nuevos y de una validez incierta, ya que prometen detectar
al pensador divergente que a veces pasan por alto las pruebas de CI; pero
son altamente subjetivas pues es muy dificil identificar la originalidad

objetivamente. De éste grupo destacan las pruebas de Pensamiento

4 LOPEZ Carrasco, Miguel Angel. Estudio, Mito_y Realidad del Nifio
Sobredotade. Lupus Inquisitor. México. 1994, pp. 77.
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Creativo de Torrance y las pruebas de Creatividad para Ninos de
Guilford. |

c) Pruebas de Medicién de Aptitudes en Talentos Especificos.- En este caso
se sefialan algunos instrumentos para determinar aptitudes, ya sean
mltiples, como en la prueba de Aptitudes Primaria, o la prueba de
Aptitudes Diferenciales, o Aptitudes Especificas, o como el caso de la
Prueba de Aptitudes Musicales de Seashore o la Prueba de Aptitudes
Mecanicas. Sin embargo, estos instrumentos presentan la desventaja de
no estar estandarizados en nuestro medio.

Dentro de los métodos h\forﬁlales como se menciond anteriormente,
se incluyen los métodos que no cuentan con una estandarizacién como las
pruebas formales, aunque si una adecuada sistematizacién al buscar Ia
informacién deseada.

Para Wallace®, este método constituye parte de un sistema
observacional de evaluacién, en donde en general se utilizan “listas”, las
cuales no se emplean dnicamente como método de identificacién, sino
también para la planeacién futura del curriculo del alumno. Los métodos
informales més utilizados son:

a) Observacién .- Es el procedimiento que aparentemente es maés accesible,
pero es una de las técnicas mas dificiles de llevar a cabo con €xito, ya que
el observador necesita tener un entrenamiento especial. Sin embargo,
cuando un nifio manifiesta tener habilidades poco usuales, 0 se sospecha
que las tiene, se puede observar su comportamiento en un ambiente

natural y espontaneo, lo cual es muy valioso.

45 WALLACE, Belle. La Educacién de los Nifios mas Capaces. Madrid. 1988. pp.
78.
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b) Nominacién de Padres- Los padres pueden llegar a ser buenos
informantes, sobre todo en cuanto a vocabulario, desarrollo fisico
temprano, lectura temprana, sensibilidad y agilidad para pensar. Los
padres tienden a ser més eficaces en la identificacién de la inteligencia
superior de sus hijos que sus mismos profesores, esto se atribuye a que los
padres tienden a sobrestimar menos a sus hijos en comparacién a la que
los profesores hacen con sus alumnos. Sin embargo, las observaciones de
los padres deben ir siempre acompafiadas de descripciones que indiquen
al evaluador el tipo de informacién que le es proporcionada. “Aunque
algunos padres pueden indicar que su hijo leia a edad temprana, una
descripcién de lo que lefa y cuando lo lefa es mas revelador™. Seleccién
de Compafieros .- Hay que estar alerta de los casos en que un buen
nimero de alumnos sefiala a algiin compaiiero como extremadamente
popular o cuando en los resultados de un sociograma se detectan
“estrellas”, asi mismo, cuando reconocen a alguien por sus ideas
originales o su creatividad, etc. Sin embargo, no hay que olvidarse de
aquellos estudiantes que tienden a aislarse.

C) Seleccién de los Profesores .- Para ayudar a los profesores en su
procedimiento de seleccion es necesario prepararlos para que sepan qué
buscar y evite pasar por alto a alumnos que demuestren tener una
inteligencia superior.

d)Escalas de Evaluacién Conductual.- Con estas escalas se evalta el
comportamiento en clase del nino asi como los resultados obtenidos en su
desempeno acadéﬁ‘tico, pues las calificaciones aunque pueden decir algo,

dependen muchas veces del profesor que las otorgs, de su sistema de

+ LOPEZ Carrasco, Op Cit. pp 79.
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evaluacién y de algunos otros elementos que pudieran sesgar al resultado
final de un alumno,

e) Productos.- Esto tiene que ver con el andlisis de actividades
extracurriculares. Para Wallace*” un producto refleja el fin de una
actividad, tarea o programa a la que fue sometido el nifio a través de los
resultados que éste fue capaz de llevar a cabo. El producto es el resultado
final con el que puede ser valorado de manera mds objetiva. Para que un
producto sea original se debe caracterizar por su novedad,
impredictibilidad, singularidad y sorpresividad®.

f) Lista de Caracteristicas o Cualidades .- Casi siempre hacen referendia a
estilos de aprendizaje: vocabulario poco usual, habilidades para clasificar
y generalizar; amplitud y variedad de intereses; curiosidad; intuicién;
formas de resolver problemas, etc. También se enlistan cualidades
creativas como sensibilidad, imaginacién, etc. Claro estd que hay un alto
riesgo de que estas listas se resuelvan subjetivamente, pero de cualquier
manera pueden llegar a ser muy utiles si se utilizan como otra fuente de
informacién en el estudio de caso. Un ejemplo representativo es el de
Virginia Ehrlick quien refine 47 cualidades para la identificacién de este
tipo de nifios, aunque no son todas, este protocolo tiene la ventaja de
poder ser aplicado en distintos medios; ya que es sencillo. (ver apéndice
2).

Todos los procedimientos informales que se han comentado tienen
sus ventajas y desventajas, resaltando el alto indice de subjetividad, lo cual

afecta su validez y confiabilidad ya que dependen mucho de los criterios y

preparacién de quien los utilice.

47 WALLACE. Op Cit. pp 80.
48 LOPEZ Carrasco. Op Cit. pp 80.
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Martinson®* estudi6 las ventajas y limitaciones de doce

procedimientos, los cuales agrupé en cuatro apartados:

1) Selecciones: de los profesores, padres, comparieros y otros.

2) Fuentes personales: los productos del nifio, expresién de sus valores y
autobiografias.

3) Evaluacién del desempefio: pruebas de creatividad y criterios de
expertos.

4) Procedimientos psicométricos: pruebas individuales y colectivas de
inteligencia y rendimiento.

Algunas de sus conclusiones se resumen a continuacién:

49 SILVA, Maria Teresa. El nifio sobredetado. Edamex. pp 61-66
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SELECCIONES.

FUENTE VENTAJAS LIMITACIONES CONSIDERACIONES

Profesores Son de gran Muchas veces pasan | Hay que prepararlos
utilidad si han sido | por alto a nifios con con cuidado y
capacitados para  |inteligencia superior. | sensibilizarlos para
observar. Se olvidan que la que detecten los
Pueden ayudarsi |imaginacion, el atributos con mayor
se les apoyacon - |cuestionamiento certeza.
otros instrumentos | frecuente y las Hay queé
como escalas, listas, | soluciones novedosas | proporcionarles datos
etc. pueden ser indicadores | que sirvan de base y

de habilidades y orientacién.
talentos superiores.

Comparieros | Sefalan con A veces los nifios con | Se fadilita cuando el
quienes les gustaria | inteligencia superior | ambiente es flexible y
estudiar o llevara | esconden sus les da la oportunidad
cabo una actividad. | habilidades de sus a todos de expresar

compafieros. sus habilidades.

Padres Es muy 1til que A veces no Hay que escucharlos
informen sobre los | proporcionan los datos |con cuidado.
intereses, porque los ignorano | Orientarlos en sus
entretenimientos, |los exageran observadiones.
méritos y
sensibilidad hacia

los demds de su

hijo sobresaliente




63

Otros

Pueden ser una
buena fuente de
informacién todas
aquellas peréonas
que estin cerca del
nifio y que

reconocen sus

capacidades

Las mismas que las de

los profesores

Los canales de
comunicacién
siempre deben estar

abiertos.

FUENTES PERSONALES DEL SOBREDOTADQ Y TALENTOSO

FUENTE VENTAJAS LIMITACIONES CONSIDERACIONES
Productos del | Trabajos concretos  } Subjetividad de quien | Pedirle a quien dé el
nifio que permiten ver su |los valore. aval que lo
excelencia Es dificil avalar la fundamente
Cualquier forma de | creatividad.
expresion que
indique
superioridad
Expresion de }Los ensayos pueden | Subjetividad y Solamente se
valores ser una fuente diferencias de manifiestan los
valiosa criterios sobre los valores e ideales si
valores e ideales. hay oportunidad de
hacerlo
Autobiografia | Revelan loqueles | Los adolescentes Buscar la posibilidad
interesa y entretiene, | podrian sentir que se | de grabar, filmar, etc.,
asf como sus logros y | les invade su situaciones especificas

aspiraciones |

intimidad




CREATIVIDAD
FUENTE VENTAJAS - \LIMITACIONES CONSIDERACIONES
Pruebas de |Pueden detectar Solo miden algunas | Hay que combinar
creatividad | cualidades y facetas de la resultados con otros
habilidades que pasan | creatividad. criterios
por alto las pruebas | Es dificil relacionar
estandarizadas del CI |sus resultados con
o de rendimiento métodos especificos
para alimentar la
creatividad.
Generalmente miden
mas la originafidad y
flexibitidad del
pensamiento que la
creatividad o el
falento
Criterios de | Se puede distinguir la | Problemas de Hay que buscar al
los expertos |excentricidad dela  |subjetividad experto y pedirle que
originalidad colabore
Pueden estar mejor Orientarlos sobre la
capacitados para habilidad demostrada
juzgar la creatividad o0 en potencia
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PROCEDIMIENTOS PSICOMETRICOS.

FUENTE VENTAJAS LIMITACIONES CONSIDERACIONES
Pruebas Son més efectivas | Son muy costosas Es indispensable que
individuales }que las de aplicacién {Los psicblogos el psicélogo se
de colectiva. podrian ser de poca | prepare en esta drea
inteligencia | Se pueden analizar ayuda para que haga una
la calidad y estilo de | Algunos reactivos interpretacién
las respuestas podrian reflejar el adecuada y no bajo el
Se pueden detectar |rendimiento y normas | criterio tradicional
habilidades verbales {culturales en vez de la | Tomar los resultados
y de desempefio capacidad innata s6lo como una
motor estimacién
Pruebas Son mds econdmicas | El contenidoes Hay que
colectivas de | que las individuales {dirigido para los complementar los
inteligencia | Identifican a quienes niﬁc'as promedio y no |resultados con otros

tienen una gran

habilidad verbal

para los que tienen
habilidades mas altas
No discriminan la
habilidad especial de
la que es promedio,
pues limita el
desemperio

No siempre se
respetan [as
condiciones para su
aplicacién, que deben
ser semejantes a las

individuales

criterios

Se puede usar para
séleccionar los casos
en que es
recomendable
hacerles un estudio

individual
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Se requiere mayor
preparacién para
quien las use de como
estd indicado en los

manuales de la

prueba
Pruebas Su costo es bajo Similares a las Combinarlas con
colectivas de | Utiles en la seleccién | colectivas de otros criterios
rendimiento |y estimacién gruesa |inteligencia Se requiere
de algunas Puede interferir el preparacién especial
habilidades azar y favorecer la para interpretarlas
puntuacién adecuadamente
Podria haber cierta
independencia entre
el contenido de los
reactivos y la
instruccién
Pruebas Son de bajo costo No predicen el éxito | Es esencial tener
abreviadas | Utiles para la subsecuente cuidado en su
usadas en seleccién de estudios | Su formalidad estd en |seleccibne
combinacién |adicionales la pregunta integracién
Podria afectar los Hay que examinar si
resultados de aquelios | su contenido es
nifios que vienende  |adecuado para el tipo
ambientes menos de poblacién donde
favorecidos se emplee

511 valor es relativo -
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Como se ha visto, todos los procedimientos de deteccién e
identificacién tienen sus ventajas y limitaciones, por lo tanto, es aconsejable
utilizar la mayor informacién que sea posible obtenida por distintos medios
y hacer un estudio de caso. Este méfodo tiene mayores ventajas que las
pruebas tradicionales ya que estudia individualmente al nifio desde
distintos puntos de vista y no solamente con base en las puntuaciones que
haya obtenido en las pruebas estandarizadas. Sin embargo, tiene la
desventaja de consumir mucho tiempo y requiere de un especialista para su
integracion,

Otras fuentes de informacién que pueden ser ttiles en la deteccion de
estos nifios son: los diarios, las autobiografias, las composiciones sobre
temas libres; la forma de reaccionar ante las figuras y ante los cuentos; los
registros anecdoticos; las discusiones y la técnica de los tres deseos.

En conclusién, se necesita una gran variedad de técnicas e
instrumentos para identificar al nifo con inteligencia superior. Algunas de
ellas, como la observacién de su desempeno en muchas dreas de actividad,
la evaluacién de sus rasgos personales y mentales, la identificacién de sus
intereses y talentos especificos y el estudio de las actitudes y valores que
sustenta son subjetivas. Pero también hay procedimientos que permiten una
medicién mds objetiva, como las pruebas de capacidad intelectual, del
desempefio escolar, de talento y creatividad, asi como las de
desenvolvimiento personal y social, que aportan datos adicionales. Es
indispensable que se haga una interpretacion inteligente y se estudie con
cuidado todas las informaciones obtenidas con el fin de poder planear
adecuadamente las estrategias pedagdgicas que se van a utilizar con él para

ayudarlo a obtener un desarrollo pleno y equilibrado de sus capacidades y
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PROCEDIMIENTOS GENERALES DE IDENTIFICACION DEL NINO CON
INTELIGENCIA SUPERIOR.

El proceso de seleccién que se lleva a cabo en los nifos con
inteligencia superior debe ir mé4s all§ de los resuitados obtenidos en los
instrumentos psicométricos. Para que un nifio sea considerado poseedor de
una inteligencia superior, se deberdn considerar el mayor nimero posible
de indicadores de su potencial al igual que el nivel de ejecucién que lograria
alcanzar.

Recientemente se han utilizado procedimientos de identificacién de
tipo general, en donde por medio de una integracién de estrategias se
puede tener una postura flexible en el momento de seleccionar a un nifo.

Se pueden mencionar cuatro procedimientos comunes de
identificacién:

1. Procedimiento de puntaje limite.

En este caso el especialista se basard Ginicamente en el resultado
obtenido en las pruebas estandarizadas, donde ser4 considerado como algo
importante un puntaje igual o mayor a 130 de CI
2. Procedimiento de la discriminacién de dos etapas:

De manera inicial, se utiliza el puntaje limite aunque con un valor
minimo de 115 de CI. Posteriormente se incluye la nominacién de
profesores, la recomendacién de los padres, asi como una discriminacién
individualizada para cada candidato.

3. Procedimiento del método de rejilla.
En éste método se selecciona una serie de 4dreas que reflejan las

caracteristicas deseadas en el nifio con inteligencia superior. Se elabora para
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este fin una tabla en forma de rejilla en la que se incluyen el nombre del
nifio, el puntaje obtenido en las pruebas psicométricas, la nominacién de los
profesores, las calificaciones, las recomendaciones de los padres, los

productos desarrollados.

Nombre del Tests | BEvaluacién | Calificacién | Evaluacién de | Productos

alumno del profesor los padres

*Ejemplo del método de rejilla.

4. Procedimiento de matriz de puntajes maltiples.

Este procedimiento es similar que el anterior, se proporciona una serie
de dreas de evaluacién en donde se colocan los puntajes obtenidos pero con
la intencién de obtener un puntaje global final. En éste caso se utiliza una
forma para cada nifio, y se obtiene un puntaje final de tipo numérico, el cual
servira para desarrollar una escala de evaluacion.

Ademés de éstos procedimientos existen otras opciones que pueden
ser titiles para establecer un criterio para la eleccién de un procedimiento de

identificacién de los nifios con inteligencia superior.
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100- 95 94-90 | 89-85 | 84-80 | 79-75

Prueba de habilidades

Prueba de aprovechamiento

Evaluacién de profesores

Evaluacién de los padres

Recomendacién de amigos

Total parcial

Peso

Total final

* Ejemplo de matriz de puntajes multiples. -

La Estrategia de Apareo Optimo, originado por H.B. Robinson se
utiliza para identificar a estudiantes que requieran servicios adicionales en
habilidades especificas. En éste caso se emparejan las necesidades
académicas que se hayan evaluado anteriormente, junto con las habilidades
alternativas. De esta forma a los estudiantes evaluados se les proporciona un
perfil de sus habilidades en una serie de 4reas especificas, legando asi a
diagnosticar sus habilidades en dreas sobresalientes.

La estrategia de Identificacién Genérica de Superdotados consta de
tres fases. Durante la primera fase o nominacién se establece un banco de
posibles candidatos; se recogen las nominaciones de manera informal, asi
como las recomendaciones de terceros y las anotaciones de las
observaciones hechas por un especialista. En la segunda fase o Tamizaje, la
informacién de las habilidades de los candidatos se recoge de manera un
tanto més estructurada y objetiva, con lo que se inicia el lenado de listados.
En la tercera fase se lleva a cabo la seleccién propiamente dicha, en donde se
aconseja recolectar informacién de instrumentos formales y no formales que

proporcionen evidencias de las habilidades de los evaluados.




72

El modelo de Identificacién de Puerta Revolvente, estd disefiado para
relacionarlo con la teoria triddica de Renzulli, en donde concretamente son
tres los elementos que deben ser tomados en cuenta: capacidad arriba del
promedio, creatividad y compromiso con la tarea.

Este modelo parte de varios supuestos:

1. Senala que los nifios con inteligencia superior no necesariamente son
aquellos que obtienen los puntajes mas altos en las pruebas
estandarizadas de inteligencia.

2. Afirma que el medio ambiente es un factor muy importante para que
cierto tipo de conductas o habilidades de los nifios con inteligencia
superior sean desarrolladas cuidando ademds el medio sociocultural en el
que se desenvuelven.

3. La observacién del comportamiento de los nifios, asi como los
antecedentes con los que cuentan son de gran importancia.

4. Propone la realizacién de diversas técnicas de identificacién.

5. El proceso de identificacién debe ser evaluado con cierta periodicidad.

En este modelo los nifios pueden entrar o salir del programa, o
aprovechar cualquier servicio especial disponible. Ademds tendra derecho a
ser participe de los recursos del aula, llegando incluso a seleccionar el tipo
de actividades a desarrollar.

Para tener un mejor manejo de este modelo Renzulli propone cinco
criterios a seguir:

12 Deben ser incluidos nifios que con anterioridad hayan sido seleccionados
con instrumentos psicométricos tradicionales, para que formen parte de una

preevaluacion.
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22 Se debera capacitar a los profesores para que sean ellos quienes incluyan
a los alumnos que cuentan con posibilidades de ser considerados como
poseedores de una inteligencia superior.

32 Se incluyen patrones alternativos de identificacién en la que se incluyen
las recomendaciones de los padres, la identificacién de los companeros, las
autodenominaciones, la evaluacién de productos, y algunos otros aspectos
que pueden ser 1itiles al comité de seleccion.

49 Para que ningin nino sea pasado por alto se utiizan las llamadas
“nominaciones especiales”, sobre todo como un sistema de seguridad que
ayude a detectar a los nifios que fueron nominados por sus profesores al
afto anterior pero que no llegaron a cubrir todos los requisitos, o aquellos
que mostraron un bajo nivel de aprovechamiento pero que poseen
caracteristicas propias de los nifios con inteligencia superior.

52 Se informa a los padres sobre el procedimiento de seleccion, asi como del
tipo de actividades que se seguirdn a los largo del ciclo escolar. Se advierte
sobre las caracteristicas del programa o sobre la aceptacién o no aceptacion

de un nifo en el proceso de seleccién.
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RECOMENDACIONES Y PROBLEMAS COMUNES EN EL PROCESO DE
IDENTIFICACION.

Un nimero cada vez mayor de especialistas ests de acuerdo en que la
combinacion de métodos de identificacién es la mejor opcién para llevar a
cabo un proceso de seleccién. También estdn de acuerdo en que al nific hay
que darle varias oportunidades para que sea capaz de demostrar sus
habilidades intelectuales y creativas. Mds que considerar los puntajes altos
de los instrumentos aplicados se deberdn considerar el tipo y calidad de
ejecucién que se estd llevando a cabo. Se establece también que en ocasiones
las anécdotas que los padres cuentan de sus hijos pueden ser tan valiosas
como los cuestionarios o los inventarios.

Finalmente, los procedimientos convencionales de seleccién de los
nifios con inteligencia superior se muestran insuficientes para cierto tipo de
poblaciones, en especial en aquellas en que los nifios presentan algiin
impedimento especifico, particularmente fisico, sensorial o motor.

En estos casos, y segiin el tipo de problema que puede presentar
(ceguera, sordera, pardlisis cerebral, etc.) se refuerzan las areas deficientes,
olvidando que también cuentan con capacidades cognitivas superiores. Esto
puede ocasionarles una falta de rendimiento e impedirles un desarrolio de
habilidades propias de los nifios con inteligencia superior.

A pesar de que la identificacién de los nifios que presentan algtin
deéficit presenta dificultades; su inteligencia puede ser evaluada a través de
el andlisis de su memoria, su capacidad superior de razonamiento, sus
destrezas excepcionales en la resolucién de problemas, en su impulso para

conocer y comprender, asi como por su gran curiosidad manifiesta. Si su
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LA IDENTIFICACION TEMPRANA DEL NINO CON INTELIGENCIA
SUPERIOR.

Anteriormente se tenfa la idea de que el nivel de inteligencia podia ser
detectado hasta que el nifio tuviera tres afios de edad, ya que se consideraba
poseedor de inteligencia superior a todo aquel nific que presentara
habilidades potenciales o demostradas a partir del nivel preescolar, primaria
o secundaria. Hoy se sabe que un bebé puede mostrar caracteristicas que
pueden llevar a suponer que cuenta con un potencial especial, que podria
permitir su clasificacién como nific con inteligencia superior,
principalmente debido a la retencién y riqueza de la sensibilidad sensorial
que presenta, la habilidad para responder a estimulos, as{ como la riqueza
en su expresividad facial. Ponjaert, cree que puede ya hablarse de una
inteligencia superior en el caso de un nifio de 13 meses, si , segun la teorfa
de Piaget, dice, 18 meses es la edad de transicién entre el estadio
sensoriomotor y el estadio de pensamiento preoperacional, para un nifo
con inteligencia superior esta edad puede reducirse a 13. Igualmente, la
edad de 7 afios en la que se realiza el paso del pensamiento preoperatorio al
pensamiento operatorio, deberfa reducirse a los 5 afios si quiere admitirse
que un nifio tiene inteligencia superior™.

Los métodos de evaluacién e identificacién son un tanto limitados
para los nifios muy pequefios, y en muchos casos se considera de vital
importancia la relacién que se establece entre los padres y el nifio desde los
primeros dias de vida. Si no se diera un estado de optimizacién adecuado

entre los niveles iniciales de comportamiento y el enriquecimiento de su

50 CORIAT, Aaron. Los Nifios Superdotados. Herder, Barcelona, 1990. pp: 91,92,
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entorno, el nifio no mostraria avances notables, de tal forma que serfa dificil
pensar que un nifio pequefio aprenderd a tocar un instrumento musical a
los tres afos si no se pone a su alcance los mejores medios, o que el nifo
empezaré a leer a 1os tres o cuatro afios, si nadie se interesa por €l o no tiene
acceso al material adecuado. Asi Lewis y Michalson afirman que “.la
identificacién de la inteligencia superior (a cualquier edad) requiere una
comprensi6n de las caracteristicas del nifio y de los factores ambientales”".

Debe quedar claro que a pesar del entorno favorable, las
caracteristicas propias del nifio deben ser las adecuadas y sobresalir por si
mismas, sin presién ni predpiﬁdén alguna, Aparecen de manera
espontinea, producto del potencial propio con el que cuenta el nifio. En
este punto es necesario hacer la distincién entre la actuacién y el potencial.
La primera es el resultado obtenido en un examen o en un test y depende
mucho del aprendizaje, de las experiencias, de los intereses y de la
motivacién del sujeto; la otra, la potencialidad, se refiere a lo que el
individuo podria lograr, al nivel de éxito que podria alcanzar si se le da la
oportunidad y los medios de acceder a este nivel de éxito. De hecho
constituye las virtualidades que encierra al sujeto y que tal vez todavia no
ha obtenido la posibilidad de manifestar.

La mayoria de los estudiosos coinciden en el hecho de que mientras
més tempranamente se lleve a cabo la identificacién, se tendran mayores
oportunidades de desarrollar sus habilidades.

En este sentido los padres pueden ser de gran ayuda en la
identificacién, informando a los especialistas sobre el desarrollo del nifio, ya

que ellos pueden observar con toda tranquilidad a sus hijos en sus

st LOPEZ Carrasco. Op Cit. pp: 73.
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actividades cotidianas y bajo una variedad de condiciones. Puede pedirseles
que cuenten ejemplos concretos de comportamientos que les hayan
convencido de la precocidad de su hijo, como pueden ser la buena
capacidad de concentracién en tareas de interés para ¢l nifio, su buena
memoria, su capacidad de observacién y un uso avanzado del lenguaje.

Lo anterior indica que es importante identificar tempranamente al
nifio con inteligencia superior, ya que su potencial puede ser bloqueado en
medios desfavorecidos; por lo que la identificacién temprana en este caso
tendria dos objetivos principales:

1. Situar a los nifios en un entorno educativo donde se sientan apoyados.

2. Proporcionar a los padres ayuda, guia y comprensién.
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CAPITULO 4.

ALTEDNATIVAS DADRA ES
FDUCACION DEL NINO CON
INTELIEENCIA SUPERIOR.

Actualmente existen diversas propuestas para brindar atencién a los
nifios con inteligencia superior. Pero debe de quedar claro que no existe un
sélo programa que beneficie a todos estos nifios, por lo que generalmente se
toman como base una serie de procedimientos que se combinan e integran
al programa que se adapte a cada situacién. Por lo tanto, en éste capitulo se
intenta ofrecer una guia a quienes estén interesados en elaborar su propio
programa, aunque sélo se haga una breve referencia sobre algunos de los
modelos cldsicos que tienen amplia aceptacién. Recuérdese que el mejor
programa es el que responde a las necesidades especificas de los alumnos y
a los objetivos educativos que se persiguen. En este sentido no se debe
olvidar que al elaborar el programa para nifios con inteligencia superior se
deben tomar en cuenta ademéas de las necesidades, habilidades y
potencialidades de los alumnos, aspectos sociales educativos y técnicos, que
influyen sin lugar a dudas en la aplicacién de dicho programa.

Por tal motivo, en el presente capitulo se describirdn y comentaran, en
primer lugar, los criterios sociales, educativos y técnicos que es necesario

tomar en cuenta para la elaboracién del programa educativo destinado a los
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nifos con inteligencia superior. En un segundo momento se describirdn y
analizardn algunas de las ventajas y desventajas de las principales
estrategias educativas que se han creado y utilizado para educar a los nifios
con inteligencia superior. Por iiltimo se comentardn una serie de aspectos
que servirdn de orientacién a padres maestros y directivos escolares para
que puedan entender y atender mejor a su hijo o alumno con inteligencia

superior.
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CRITERIOS SOCIALES, EDUCATIVOS Y TECNICOS.

Desde la perspectiva social de la educacion, se entiende que educar es
desarrollar al maximo las posibilidades y aptitudes de un sujeto para su
aprovechamiehto e integracion social. Esto implica que las diferencias
entre el potencial de los alumnos deben ser contempladas en los procesos
educativos. Esperar un rendimiento idéntico en tedo el grupo es una
posicién contraria al principio educativo antes comentado. De hecho, se
puede decir que cualquier sujeto recibe una buena educacién si ésta le
permite desarrollar al médximo sus caracteristicas individuales. Por
consiguiente, la intervencién educativa con nifios con inteligencia superior
debe ser, forzosamente desigual e individualizada, es decir,
cualitativamente diferente de las de] programa de la escuela comiin. Hablar
de diferencias cualitativas significa que se contemple aquello que distingue
a estos ninos; sus necesidades, estilos de aprendizaje y conocimientos,
motivacién, etc. La Oficina de Educacién de Sobredotados y Talentosos
define a la educacién o servicios diferenciados como los procesos de
instruccién que se integran al programa escolar y que se adaptan a los
distintos niveles de aprendizaje individual de los nifios con inteligencia
superior entre los que se encuentran:

a) Modificacién del curriculo a fin de lograr un alto nivel de conceptos
cognoscitivos y afectivos, asi como procesos més complejos de los que
normalmente se programan para la escuela coman.

b) Estrategias educativas adecuadas a los estilos de aprendizaje que son

exclusivos de los nifios con inteligencia superior.

s2 GENOVARD Rosells, Candido. El Limite Superior. Piramide. Madrid 1990.
pp. 120. :
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¢) Flexibilidad administrativa para la instruccién, tanto dentro como fuera
de la escuela: clases especiales, seminarios, recursos didéacticos, estudio
independiente, servicio social, asesorias, investigacion de campo, etc.”®

Virgil Ward* define la educacién diferenciada mediante una serie de
propuestas que toman en cuenta las caracteristicas superiores y los posibles
papeles sociales que ocuparan debido a su inteligencia superior. Algunas de
ellas son:

Que se disefie un programa fuera de lo comiin, que se dirijan las
experiencias de aprendizaje a la educacién civica, social y personal del nifio
con inteligencia superior, que se de preferencia a las actividades
intelectuales, que se disefien a conciencia experiencias educativas amplias,
profundas e intensas, que se centre la instruccién en el significado de los
hechos y principios; y en el desarrollo de los medios de comunicacién
humana, que se apliquen métodos cientificos en su educacién y se busque la
adaptacién personal, social y del carcter de los nifios con inteligencia
superior, efc.

Pero antes de elaborar el curriculo también hay que tomar en
consideracién diversos elementos ¢ componentes propiamente educativos
como: las ideas del profesor, de la escuela, y de la comunidad en relacién
con el propésito de ofrecer educacién especial a los nifios con inteligencia
superior, las caracteristicas del nifio, el interés que muestran los padres, el
estilo de ensefianza, las cualidades y las preferencias del profesor, y las

instalaciones de la escuela.

53 SILVA Ortiz, Ma. Teresa. El nifio sobredotado. Edamex. México. Segunda
edicion. pp. 124,
54 Ibidem. pp: 125
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Si se desea incluir nuevas 4reas de trabajo, fomentar el desarrollo de
habilidades especiales, incrementar métodos creativos de aprendizaje y de
autodescubrimiento, cambiar el ambiente de aprendizaje, incluir material
que ayude a investigar problemas reales a un nivel avanzado, etc.

Aspectos técnicos més especificos del contexto educativo serian la
formacién del maestro , instrumentacién o material de trabajo y los
elementos curriculares.

Por lo que respecta al perfil del maestro, Genovard®define de manera
muy completa las caracteristicas de este profesional. De forma breve,
podemos comentar que su rasgo principal es una formacién en lo referente
a las caracteristicas de estos nifios, tanto intelectuales como
socioemocionales, y también en aquellos aspectos relacionados con la
individualizacién de los aprendizajes. Contrariamente a lo que se cree, el
maestro de nifos con inteligencia superior no forzosamente debe tener una
inteligencia superior. A pesar de que en ciertas circunstancias el nifio puede
saber mds que €l en un determinado tema, esto no condiciona sus funciones
docentes y orientadoras. Asi, es mucho més importante que sepa orientar el
trabajo del nifio, que le facilite la adquisicién de estrategias de bisqueda de
informacién, que le plantee interrogantes y que equilibre sus relaciones
sociales y emocionales. La experiencia y madurez del maestro son
elementos suficientes para ejercer su funcién con estos nifios, siempre y
cuando tenga la formacién adecuada en los aspectos te6ricos.

En lo que se refiere al material de trabajo, hay que resaltar que el nifo
con inteligencia superior es especialmente hdbil en la utilizacién de

instrumentos; por lo que su utilizacién serd siempre beneficiosa

55 Op. Cit. pp. 123
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didacticamente y también en el rendimiento del sujeto. Muy relacionado
con la utilizacién de instrumentos esta el estilo de trabajo. En este sentido, es
preferible aportar una autonomia a los nifios con inteligencia superior, pues
sus posibilidades de procesamiento suelen funcionar mejor con margenes
de libertad.

Finalmente, los aspectos curriculares resultan més importantes. El
trabajo sobre el curriculum de estos nifios debe contemplar ampliaciones
verticales y horizontales de aprendizaje.

La ampliacién horizontal, es decir, 1a dirigida al establecimiento de
relaciones y conexiones entre contenidos, suele ser la mds apropiada para el
trabajo con estos nifios. La ampliacién vertical implica que se puede
aumentar el nimero de contenidos respecto al curricultim ordinario,
aunque de forma moderada y siempre en funcién del tipo de relaciones que

se pretenda establecer entre los mismos.*

56 Ibidem. pp. 124.
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ALTERNATIVAS EDUCATIVAS PARA LOS NINOS CON INTELIGENCIA
SUPERIOR.

Las estrategias de ensefianza para los nifios con inteligencia superior
pueden agruparse de acuerdo a las habilidades que presenten, de la

siguiente manera:
1. Clases homogéneas de tiempo completo:

a) Escuelas especiales para nifios con inteligencia superior”. Aqui, el alumno es
retirado de la escuela regular y se le ubica en una institucién
especializada que se dedique a atender exclusivamente a estos alumnos.
Funciona de un modo universitario con flexibilidad de horarios y una
amplia variedad de disciplinas, buena parte de la responsabilidad del
desarrollo de los programas estd en manos de los propios nifios, la vida
en el aula es liberal y prevalece una atmésfera de taller. A los grupos que
tienen intereses especiales se les da el estimulo necesario, ya sea en
pintura, danza, lenguas, misica, etc. En estas escuelas también existen
oportunidades para la investigacién. Las ventajas que proporcionan son
el niimero limitado de la clase, la oportunidad de relacionarse con otros
ninos también superiores al promedio y la disponibilidad de muchos
especialistas que actian como auxiliares. Sin embargo tiene la desventaja
de aislar a los nifios con inteligencia superior, situacién que no favorece

su integracién en un mundo (que aunque no los comprenda) en el que

% En México hubo un intento de abrir una escuela de este tipo en el estado de
Puebla, perc no pudo sostenerse
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tienen que vivir. En efecto, la generacién de grupos especiales es una
forma de crear diferencias sociales entre escuelas, grupos y nifios. De
alguna manera, esta estrategia tiende a acentuar la diferenciacion entre
los factores intelectuales y sociales. A parte de estas razones, resulta
completamente incompatible con una politica educativa basada en la
integracién. En cualquier caso se trata de una estrategia eficaz, pero
condicionada por criterios éticos y sociales.

Escuela dentro de Ia escuela. Se forman grupos de nifios sobredotados que
reciben atencién especial dentro de la escuela “normal”. Esto permite
que los nifios mantengan el contacto con sus companeros de la clase
normal. Los nifios se retinen para estudiar los temas que dependen de la
capacidad intelectual, pero a menudo permanecen con el resto de los
nifios de su edad en educacién fisica, misica y pintura. Se cuida que
predomine-una atmésfera libre, que el planeamiento lo hagan los
alumnos, que se estimule la capacidad de interpretar hechos y que se
desarrolle la capacidad de razonar mis bien que la de memorizar las

lecciones.

2. Clases heterogéneas de tiempo completo. Aqui el alumno

participa permanentemente acompafiado de alumnos regulares.

Grados combinados dentro de una clase regular. El programa abarca
actividades de diversos grados académicos, generalmente mas
avanzados.

Agrupacién de equipos de estudiantes altamente capacitados con estudiantes

regulares. Los ninos son agrupados no separados del grupo regular.
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3. Grupos temporales o de medio tiempo. La ensefianza es solo
parcial, sin que se lleve a cabo una modificacién de la

programacion general del grupo o de la escuela.

a) Clases eSpecidIes. Los alumnos asisten diariamente o durante tres dfas a la
semana a recibir clases especiales completamente ajenas a su formacién
regular.

b) Clubes de actividades. Se retine a un grupo de nifios que destacan por sus
habilidades dentro de la escuela y se les proporciona un programa de
enseiianza que abarque diferentes reas del conocimiento asi como del
desarrollo artistico.

¢) Programas honorificos. A todos aquellos nifios que destacan por su
excelente aprovechamiento escolar se les premia enviandolos a formar
parte de un programa especializado que los ayude a mejorar sus
habilidades, con la intencién de dirigirlos adecuadamente hacia un mejor

desempeito en las dreas del interés personal.

4. El estudio personal. El nifio con inteligencia superior aprende por
si mismo, investigando. Solo es eficaz para algunos nifos y
tinicamente en ciertas disciplinas; debido a que el nifio necesita ser
dirigido para que el aprendizaje no se degenere y se convierta solo
en un juego, ademas de que el nifio que aprende solo no obtiene
las gratificaciones que se dan cuando hay un contacto
interpersonal que lo ayuda a mantener su motivacién, sobre todo
cuando se trata de creatividad, resolucién de problemas o

expresion literaria.
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5. Ensefianza individualizada.

El curso por correspondencia. En muchos puntos es parecido al estudio
personal. Una de sus ventajas es el ritmo individualizado de estudio y la
posibilidad de profundizar personalmente cada tema de estudio por
medio de una bibliografia apropiada. Sus inconvenientes son la
teoricidad, la falta de demostraciones y de clarificaciones y el tiempo
relativamente largo entre el ejercicio y su correccién, que pueden
producir frustracién y hastio.

Tutor. El tutor ensefa segiin un programa determinado y de una forma
sistemndtica adaptada al ritmo de adquisicién del nifio, en donde los dos
estudian y aprenden, intercambiando ideas. Tiene la ventaja de que el
apoyo al alumno es personalizado y continuo y es aun mas

enriquecedora cuando ambos planean y realizan un proyecto.

6. Enriquecimiento. Se define como “una oferta de experiencias nuevas
de aprendizaje cuyo objetivo es permitir un mejor desarrollo de los
procesos de pensamiento, habilidades, capacidad intelectual y de
creatividad”®. “Tiene que ver con cualquier experiencia de
aprendizaje que reemplace, sustituya o amplie la instruccion o
contenido de un curso escolar, materia o programa regular”®.

El enriquecimiento ayuda a proporcionar mayores conocimientos sin

que ello signifique un aumento en el nimero de ejercicios en las materias

regulares. Asi pues, dar divisiones largas al nifio con inteligencia superior

58 GALLAGHER, James. El Alumno Excepcionalmente Dotado. Libreria del
Colegio. Buenos Aires. 1970 pp. 29.

s2 LOPEZ Carrasco. Estudip, Mito ¥ Realidad del Nifio Sobredotado. Lupus
Inquisitor. México 1994. pp. 91.
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que ya ha terminado las asignadas a la clase es un exceso de trabajo,
mientras que aprender un nuevo método de probar el resultado de una
division larga seria un enriquecimiento.

El enriquecimiento proporciona mejores oportunidades y una mejor
orientacién; se desarrolla en horario escolar normal aunque también puede
aplicarse en horario extraescolar, como visitas guiadas a museos, galerias,
exposiciones, etc. 0 cualquier otra situacién que implique tener una vivencia
diferente a la de la escuela.

Para Cohn y Cols®, dentro del proceso de ensenanza de los nifios con
inteligencia superior se cuenta actualmente con tres modelos de
enriquecimiento: La Resolucién Creativa de Problemas, el cual propone que
se le proporcionen al maestro los medios para estimular a los estudiantes,
fomentando el desarrollo de estrategias de resolucién de problemas
practicos. Estructura del Intelecto, el cual se basa en el modelo
tridimensional que propuso Guilford en 1956, el cual promueve la
posibilidad de modificar el curriculum en el salén de clases. La Triada del
Enriquecimiento, este modelo desarrollado por Renzulli ayuda a los
estudiantes a trabajar segiin sus propios intereses, involucrindolos en
problemas reales, ayuddndolos a adquirir habilidades para resolver dichos
problemas, con el propésito de que al final desarrollen un producto.
También se busca que el alumno progrese en el desarrollo de intereses
nuevos, asi como en sus habilidades de investigacién; ademds que mejoren

la calidad de sus productos finales y que vean aumentada su independencia.

60 COHN y Cols. Educacién de Nifios y Adu_ltos Excepcijonales. Piedras Santa.
Guatemala. 1989 pp. 91-94,
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Para Silva®!, la triada del enriquecimiento hace que los nifios tomen
conciencia del proceso de aprendizaje elaborando productos a través de tres
actividades de aprendizaje. Las primeras tienen que Vver con una
exploracién general, en donde se planifican experiencias para que el
estudiante explore 4rea de interés general Se fomenta la informacién
histdrica, los expefimentos cientificos y las actividades artisticas. Las
segundas promueven el desarrollo de habilidades de pensamiento asi como
los procesos emocionales y las terceras, las cuales para su desarrollo
necesitan que el alumno cuente con una habilidad arriba del promedio, una
alta creatividad y un alto compromiso con la tarea. Con estas tres
actividades se busca que el alumno aproveche informacién de fuentes
naturales orientando sus investigaciones hacia productos tangibles o hechos
concretos y que no desarrolle Gnicamente ejercicios tedricos.

El enriquecimiento es la estrategia més efectiva de las citadas hasta
aqui, pues contempla los aspectos de desarrollo personal del nifio, en todos
los 4mbitos, ademds de que el trabajo se realiza en el contexto escolar
ordinario. Sin embargo es la estrategia mds costosa, pues requiere de una
infraestructura muy elaborada, una formacién superior por parte de los

maestros y un trabajo curricular mucho mas extenso que el habitual.

7. Aceleracién. Se define como el ajuste del tiempo de estudio para
adaptarlo a las capacidades individuales de los alumnos; es decir, la
aceleracién es un programa escolar modificado, de tal manera que el
nifio concluya su escolaridad en menos tiempo del usual o del

correspondiente a su edad; se propicia un avance importante tanto en

&t SILVA, Op.-Cit. pp. 125-126.
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el ritmo como en el nivel de instruccion. En la aceleracién, el nifio
puede ser colocado en diversos niveles escolares y muchas veces llega
a aprobar dos grados académicos durante un sélo afio escolar. La
aceleracién puede ser de diversas formas de acuerdo con la edad,
nivel o capacidad especifica de los ninos como:
El ingreso temprano a preescolar o primaria. Se practica con nifios que a los 4
anos demuestran aptitudes intelectuales y sociales suficientemente
elevadas para realizar actividades de estudio estructuradas. Parece que
los efectos de la admisién precoz no resultan negativos en los nifios que
ya han aprendido a leer, escribir y realizar célculos sencillos con sus
padres o personas a su alrededor. Vernon dice que la admisién precoz
funciona mejor cuando se aplica a nifios que también presentan alguna
superioridad en el plano fisico y social., ya que en estos casos no se
produce ningtin trastorno de orden psicolégico. Una de las principales
dificultades de este método consiste en poder detectar, por medios

objetivos, a los individuos aptos para esta promocion.

b) El salto de grado. En este caso también se modifica el nivel de estudios y

aunque no se ha demostrado que provoque algiin tipo de trastorno,
padres y maestros temen que el alumno se adapte socialmente mal, o el
riesgo que corre de pasar sin adquirir conocimientos basicos importantes.
Si se elige este método se recomienda realizario en los puntos de
transicién apropiados, entre la primaria y la secundaria, entre la
secundaria y la preparatoria, etc.

Programas concentrados. El elemento original de este método es la
manipulacidén de la variable “tiempo” sin omitir nada del programa de

estudio bésico. Pueden practicarse dos métodos. El primero consiste en
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formar clases homogéneas de nifios con inteligencia superior en las gue
se ensenaria la totalidad de las materias en 2 afios en lugar de 3 por
ejemplo. El tinico inconveniente parece ser la aceleracién simultinea de
todas las materias, lo que supone para el alumno tener conocimientos de
todas las materias escolares. Esta férmula s6lo es buena por consiguiente
para aquellos que demuestren una excelencia académica general. El
segundo se funda en la reduccién del nfimero de los afios de estudios,
por medio de la eliminacién de las materias facultativas (deporte, misica,
etc.), por la adquisicién de, puntos y la superacién de exdmenes antes de
tiempo, saltdndose clases en algunas materias y en otras no, por medio
de cursos de verano o con la combinacién de todos estos procedimientos.
d) La entrada temprana a cursos preuntversitarios donde los jévenes siguen
cursos acelerados y obtienen créditos y diplomas universitarios; y/o
entrar al programa concurrente de grado multiple donde un alumnoc de
licenciatura puede cursar al mismo tiempo otra carrera 0 una maestria.
Esta estrategia es realizable mientras se trata de lenguas o ciencias
exactas, en las que es posible medir el nivel de los individuos; pero lo es
mucho menos cuando se trata de arte y de ciencias sociales, donde la
evaluacién del nivel presenta serias dificultades. Entonces resulta mds

apropiado el enriquecimiento.

8. Ampliaci6n del curriculum.
Los objetivos bésicos del desarrollo curricular se centran en el fomento del
desarrollo de las habilidades para pensar. Se busca por medio de este
proceso incrementar el aprendizaje, ayudando a los nifios a usar la
informacién que reciben de manera adecuada, aprendiendo a tomar

decisiones y a enfrentarse a la resolucién de problemas, fomenta ademds el
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desarrollo del 4rea afectiva y rechaza las posturas rigidas y memoristicas del
proceso enseflanza-aprendizaje. Para ampliar el curriculum Wallace sugiere
considerar 3 niveles que ayudardn a prepara mejor los proyectos
educativos: 1. evaluar la composicién general del nifio, su nivel de
desarrollo, el manejo de técnicas y conceptos asi como la amplitud y
profundidad de sus intereses. 2. analizar fines, objetivos, aptitudes y
técnicas a utilizar. 3. investigar los recursos disponibles, revisar la
bibliografia, considerar los materiales que se producen al igual que las guias
para visitar museos, galerias y exposiciones.

Como se menciond al principio todavia no podemos hablar de un sélo
plan que sea apropiado para la educacién de todos los nifios con
inteligencia superior. Cada uno tiene sus propias necesidades, por lo tanto
hay que buscar cudl seria la alternativa més adecuada y viable.

La decisioén que se tome para organizar la educacién de estos nifios asi
como las técnicas de ensefianza y materiales que se deban emplear
dependerdn en gran parte de los patrones de desarrollo de cada estudiante
en particular y de lo que el sistema escolar les pueda ofrecer. Serd necesario
entonces evaluar al nifio con inteligencia superior en #rminos de sus
habilidades, intereses, hébitos, ambiente del hogar y valores comunitarios
con el fin de elaborar su programa educativo tomando como base dicha
evaluacién en lugar de estructurar primero el curriculo y después colocar a
todos los nifios con inteligencia superior dentro de é1.

Segiin Gallagher?, antes de hacer adaptaciones y ajustes se debe

tomar en consideracién lo siguiente:

62 GALLAGHER. Op. Cit, pp. 129.
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Cuando los patrones de crecimiento del nifio en las 4reas fisica, social,
mental y educativa estdn mas desarrolladas que su edad cronoldgica, se
debers considerar la aceleracién como alternativa.

Cuando las &reas fisica, social y emocional se han estado desarrollando a
la par de su edad cronoldgica, pero su rendimiento académico es mds
avanzado, entonces se puede considerar un curso especial.

Cuando la escuela es muy pequefia y no puede ofrecer clases especiales
porque no cuenta con el suficiente nimero de estudiantes con
inteligencia superior, entonces se puede pensar en ofrecer actividades de
enriquecimiento, asesorfas o maestros especiales que atiendan al nifio

con inteligencia superior dentro del grupo comin.

d) Cuando en el salén predominan alumnos que tienen un nivel intelectual

sobresaliente, pero sélo se cuenta con las unidades del programa comun,
quizé sélo baste enriquecer las actividades.

Si el nifio con inteligencia superior estd rindiendo por debajo de su
capacidad, entonces serd necesario darle atencién a los problemas
sociales y emocionales que presente, asi como fortalecer aquellas dreas en
las que muestre deficiencias. En estos casos es mas util que el nifio reciba
una constante orientacién escolar y apoyo de los padres, o quiz4 hasta
instruccién correctiva.

Cuando hay discrepancias internas en su crecimiento muy marcadas,
entonces se recomienda utilizar asesorfas o métodos de ensefanza
personalizada, en especial si se ha visto que el nifio tiene dificultades
para adaptarse a las situaciones educativas existentes.

Cuando se ha pensado utilizar el enriquecimiento del curriculo comdn,

entonces se necesitard un coordinador que vigile la coherencia y
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secuencia de esta alternativa en el programa y en los distintos grados. En

realidad no se puede esperar que el maestro del grupo comin

enriquezca por si mismo el programa, necesita de la ayuda de un
especialista 0 asesor.

En realidad, las alternativas para atender al nifio con inteligencia
superior son variadas y pueden resumirse de la siguiente forma:
Enriquecimiento en el salén de clase
Clases especiales de tiempo parcial
Clases especiales de tiempo completo
Realizacion de clases de forma independiente a la de la escuela normal
Contratacién de profesores hora- clase
Tutores
Centros de recursos educativos
Escuelas especiales
Ingreso temprano a la escuela
Progreso continuado
Escuelas sin grados
Aceleracién moderada
Aceleracién radical.

Cursos de verano.



ASPECTOS QUE DEBEN TOMARSE EN CUENTA EN LA EDUCACION DEL
NINO CON INTELIGENCIA SUPERIOR.

A LOS PADRES.

La funcién del padre de familia como orientador y educador es
bastante amplia; en este sentido, antes de que el nifio entre a la escuela, el
padre tendrd que aprender a establecer una serie de estdndares de
confianza, honestidad y apertura; se encargard de promover una interaccién
més estrecha con el nifio dentro del plano verbal, intelectual, social vy
emocional, tratando de contestar a sus preguntas con términos que sean
facilmente entendibles, pero ayudandolo también a usar un lenguaje més
expresivo. Es importante que en este nivel los padres ayuden a sus hijos a
disfrutar de cualquier vivencia de apréndizaje, acompanado de las variadas
situaciones culturales y recreativas.

Durante la vida escolar de su hijo , los padres tendrédn que aprender a
adaptar en casa algunas de las actividades usadas por los profesores. Al
mismo tiempo, tendran que llevar a cabo juegos cada vez méis complicados,
permitiendo asi que los nifios tomen su tiempo para pensar libremente,
fomentando la exploracién y la creatividad. El padre debera estar consciente
de que el nifio con inteligencia superior requiere contar con tiempo para
disfrutar de su propia soledad, asi como ciertos periodos de inactividad y
descanso. En muchas ocasiones va a ser frecuente que el nifio tienda a sofiar
despierto, lo cual debe ser permitido, al igual que la oportunidad de
cometer ertores, sin que por ello se le esté amonestando o cormigiendo

constantemente.
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Para que los padres puedan motivar a su hijo se requiere crear un
ambiente rico en casa. Los padres deben ser los primeros en animar al nifio
al ensayo y error, al establecimiento de metas, a generar ideas nuevas, a
reconocer sus fuerzas y debilidades, a reconocer una critica constructiva, a
reconocer sus logros y sus errores, a ser independiente, a ser entusiasta.

Para fortalecer su proceso de aprendizaje pueden ayudarle a
conseguir bibliografia adicional, equipo de laboratorio, hacer uso de los
recursos de la comunidad, planearle visitas a bibliotecas, museos y galerias,
dedicar tiempo para leer junto con él, llevar a cabo acciones para que el nifio
aplique lo que ha aprendido y animarle a participar en acciones del exterior.

Es importante que los padres le proporcionen un espacio personal a
su hijo; normalmente su propio cuarto es lo ideal, tratando de acomodarlo
de tal forma que lo invite al trabajo reflexivo y creativo asi como al
descanso.

Eleanor Hall®® elaboré un inventario con la finalidad de que el padre
del nifio con inteligencia superior se cuestione sobre la manera en la que
orienta a su hijo, todo ésto con la idea de que el nifio con inteligencia
superior cuente con un padre y una madre caracterizados por sus
cualidades que van més alld de lo convencional. Ir més all4 significa que los
padres estdn interesados en ayudar a su hijo y estdn dispuestos a reflexionar
sobre las précticas educativas que mantienen en casa principalmente. En
seguida se presentan los diez reactivos del inventario, acompafados de
breves comentarios.

1.- iResponde a las preguntas de su hijo con paciencia y buen humor?

63 LOPEZ Carrasco. Op. Cit. pp. 114-116
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En este sentido es importante sefialar la aceptacién incondicional
como un elemento bésico para el 6ptimo crecimiento emocional del nifio. El
olvidar que todavfa es un nifio, lleno de carencias y limitaciones, puede
llevar a un trato muy dificil en el que la incomprensién y el hostigamiento
pueden darse frecuentemente.

2- (Fomenta el desarrollo de sus habilidades bésicas, sociales e
intelectuales?

En este sentido, los padres son los primeros modelos a seguir. El
hogar es el lugar en donde el deporte, los libros y la armonifa, son elementos
cotidianos que formarédn hébitos y valores positivos dificiles de erradicar.

3.- (Evita compatar al nific con sus hermanos o compafieros?

El querer amonestar a un nifio a través de comparaciones, aparte de
ser humillante, lesiona considerablemente la autoestima, sin que se obtenga
resultado positivo alguno. -

4.- (Establece una disciplina firme y consistente que no es demasiado
dura ni permisiva?

La mayoria de los especialistas estin de acuerdo en que los mejores
resultados disciplinarios se obtienen exhibiendo un enfoque democrético
mas que coercitivo o de “dejar hacer”. De ninguna manera implica el no
sancionar al nife cuando sea necesario, o el ser demasiado duro hadendo
uso de la fuerza fisica.

5.- {Le evita los logros intelectuales estresantes?

Muchos padres hacen sentir a sus hijos que es su “obligacién” el
obtener excelentes calificaciones. El dia que no lo consiguen, los nifios se

llenan de una tremenda ansiedad ante la reprimenda que recibirdn. El nifio
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précticamente se ve obligado a satisfacer la vanidad de los adultos, quienes
toman los logros ajenos como propios.

6.- {Participa en alguna de las actividades de su hijo?

En los tltimos afos, el fenémeno de la desintegracién familiar ha
creado un ambiente en el que cada uno de sus miembros actita de manera
aislada. Los padres piensan de manera errénea que la escuela es €l lugar en
el que se debe mantener “ocupado” a su hijo. Por lo general, y debido a sus
miltiples actividades, el padre evita mantener un contacto directo, tanto en
las actividades recreativas como escolares de sus hijos. La mayoria de las
veces se debe a que simplemente no sabe como hacerlo.

7.- ¢Anima a su hijo a que decida sus propios planes o a que sea €l
mismo quien tome algunas decisiones?

El desarrolio de la responsabilidad, asi como Ia toma de decisiones,
casi por lo general se restringe a los padres en los hogares en los que la
confianza no existe; ésto puede ser la resultante de la falta de confianza en si
mismo que tanto la madre como el padre pudieran tener.

8.- {Le permite ser independiente, al mismo tiempo que le incrementa
sus responsabilidades?

Un elemento béasico dentro del desarrollo de la salud mental del nifto
es el llegar a confiar en el desenvolvimiento de su propia individualidad, sin
necesidad de presiones inadecuadas. Esto de ninguna manera se refiere a un
“dejar hacer”, ya que se tiene que fomentar un sentido de responsabilidad y
autodirecci6n a través de una orientacién adecuada por parte de los adultos
que lo rodean. Esto tiene que ser congruente con la realidad en la que vive
el nifio, ya que si los modelos paternos nio lo son con la forma en que quiere

educarlo, entrard en una confusién terrible. Un ejemplo tipico se da cuando
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el padre le dice a su hijo gue no diga mentiras, en tanto que él mismo llega a
mentir delante del nifio.

9.- {Le ha ensefiado a organiza su tiempo, tanto en el hogar como en
la escuela?

La administracién del tiempo libre es algo que se aprende. Lo 1inico
que el adulto debe hacer es ensefiar la manera mas idénea para que se
aproveche.

10.- {Resiste el impulso de exhibir a su hijo ante parientes 0 amigos?

El padre que se empefia en mostrar las “grandes cualidades de su
hijo” frente a los demds, no sélo avergiienza al nifio sino que ademds
demuestra la enorme necesidad que tiene de ser halagado y admirado,
obviamente por algo que no le corresponde. En el sentido opuesto estan los
padres que no reconocen los logros del nifio, que no dejan que éste se

desarrolle por temor o por envidia de que su hijo sea mejor que sus padres.

Con los puntos anteriormente senalados queda claro que la
participacién de los padres es sumamente importante dentro del proceso
orientador de los nifios con inteligencia superior. De esta manera, el clima
familiar permitird un mayor reforzamiento de las actividades escolares,
asociada a la colaboracion de profesores, directivos y orientadores

educativos.

A'LOS PROFESORES.
A menudo se pregunta si los nifios con inteligencia superior
inecesitan maestros excepcionalmente aptos? Esta pregunta tendria una

respuesta afirmativa si por maestros excepcionales entendemos que “son
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aquellos que piensan a medida que hablan, en vez de recordar; que hablan
desde lo que han aprendido y no desde lo que se les ha ensefiado; que
discuten con un reconocimiento claro y sensible de la posicién desde la que
discuten; personas que no sélo sacuden las convicciones sino también los
razonamientos”®.

No es fécil comprender y atender al nifio con inteligencia superior; los
profesores que quieran o necesiten tratar con este tipo de estudiantes
tendran que trabajar mucho para poder encontrar las mejores alternativas
educativas dentro de su salén de clase. '

Siempre hay que ver al nifio con inteligencia superior como un nifo
en desarrollo. Su patrén especial de aprendizaje es un exira, no el principal
objetivo educativo.

Es un grave error suponer que el nifio con inteligencia superior puede
autoeducarse o disponer de su tiempo escolar para que ayude a los més
lentos con el fin de tenerlo ocupado. Si bien no es facil ofrecerle actividades
diferenciadas, el pedagogo debe asignarle trabajo que responda a sus
necesidades e intereses particulares ademé4s de darle la oportunidad de
participar en algunos eventos con sus compareros.

Aunque el profesor trate de ayudar a cada nifio con base en sus
habilidades, muchas veces se le dificulta motivar al nifio con inteligencia
superior que se ha convertido en una molestia, en especial si este es muy
inmaduro socialmente o tiene algtin problema de aprendizaje. En estos
casos, el pedagogo deberé intervenir directamente para ayudarlo a salir

adelante.

64 WALLACE, Belle, La Educacion de los Nifgs méas Capsaces. Aprendizaje Visor.
Madrid.
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El profesor debe procurar el desarrollo integral del nifio y ayudarlo a
buscar aquellos conocimientos o formas de pensamiento que quizd no
pueda encontrar por si mismo. No hay que sacrificar un area por otra ni
concentrarse inicamente en una cualidad determinada; se debe ayudar al
nifio a encontrar aquellas dreas que no ha contemplado todavia y que le
servirian de complemento.

Hay que tener cuidado de no asignarle trabajos de memorizacién sin
razonamiento, ya que este tipo de actividades repetitivas no estd en armonia
con la forma aguda en que trabaja su mente. Estos nifios son capaces de
recordar muchas cosas con precisién, pero ellos asimilan y memorizan a su
manera el material que consideran necesario.

El pensamiento divergente que generalmente presenta el nifio con
inteligencia superior casi nunca es bien visto en la escuela, pues los
profesores con frecuencia se sienten amenazados debido a que estos nifios
son capaces de captar aspectos y de encontrar alternativas para resolver
problemas que escapan de la perspectiva de la mayoria de la gente, ademds
de ser conscientes de lo que esta alli pero también de lo que falta, que es lo
que los hace originales. En contraste, la escuela le pide al alumno que piense
de manera convergente, es decir, que conteste conforme a lo previsto por el
profesor, dependiendo asi de algo que ha aprendido previamente y
utilizando en forma mecénica respuestas viejas para situaciones nuevas. La
buena ensefianza estriba, principalmente en plantear buenas preguntas, no
preguntas cerradas con respuestas preesctitas, sino preguntas abiertas que
estimulan la exploracién, la discusién, el pensamiento creativo, el

planteamiento de problemas y la resolucién de los mismos.
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Mas que un maestro se sugiere que el profesor sea un “agente de
cambio” que estimule a los alumnos a valorar y aceptar los procesos de
experimentacién y la tensién consiguiente a la aceptacion de los riesgos y la
incertidumbre.

El maestro o profesor de nifios con inteligencia superior tiene que
estar consciente que algunos nifios tendrén més potencialidades que él y a
veces desafiardn e incluso amenazardn, sus propios conocimientos y
sentimientos de seguridad. El maestro puede enfrentarse a este refo si
acepta desempefiar un papel de “coaprendiz” en relacién al alumno,
actuando como un estudiante adulto que tiene una experiencia de la vida
ciertamente m4s amplia, pero que acepta la exploracién conjunta de nuevas
4reas e ideas. Esta exploracion puede dar pie a la incertidumbre, sobre todo
si el maestro se ve asi mismo como ostentador de una autoridad completa
en clase y como la fuente principal de conocimientos.

También es necesario que el maestro se comprometa a estimular la
realizacién de actividades colectivas e individuales siempre que sea posible,
haciendo sus clases flexibles de acuerdo a las necesidades que se presenten.
En una clase donde se destaque la importancia de las lecciones generales y
del seguimiento estricto del programa de estudios, ic6mo puede satisfacer
el maestro las necesidades de los nifios con inteligencia superior? Un nifo
con inteligencia superior necesita que el ritmo y la profundidad de sus
experiencias de aprendizaje sean distintos y, en consecuencia, el maestro
debe estar dispuesto a romper el ritmo fijo del curriculo.

La atmésfera creada en clase es igualmente importante. Si cada nifio
se valora segiin lo que puede aportar a la comunidad, si cada nifio tiene

momentos de éxito, de reconocimiento, es mucho mas ficil que surjan las
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diferencias individuales y dejar que el nific con inteligencia superior sea un
miembro diferenciado dentro del grupo y que, a la vez, sea valorado por
éste.

Finalmente para que el profesor sea capaz de identificar al alumno
con inteligencia superior y lo sepa conducir, tendrd que prepararse mucho,
leer, pensar, observar y profundizar en los temas, ademés de asesorarse con

personas que estén especializadas en ello.

A LOS DIRECTIVOS DE LA ESCUELA.

Los directivos de la escuela deben estar muy conscientes del
compromiso que es atender a estudiantes con inteligencia superior, por lo
tanto tendran que hacer un analisis del espacio, tiempo y recursos que
disponen, asf como de la capacidad que realmente tienen para otorgar este
servicio.

Una vez que se conoce la cantidad de nifos con inteligencia superior
que tene la escuela, hay que delimitar el espacio con que cuenta para las
actividades y especificar los materiales y recursos didacticos de que se
dispone, ya que todo esto afectara el programa que se pueda ofrecer.

Se debe saber con que personal se cuenta, cuantos maestros realmente
van a cooperar y en que medida est4n interesados en atender a estos Nifios y
durante cuanto tiempo. Habrd menos resistencia si cuentan con el
entrenamiento y apoyos suficientes para poder orientar adecuadamente a
esta poblacién especial.

También es necesario estar conscientes de las habilidades y destrezas

especificas que tiene el personal, por ejemplo, el dominio del contenido, su



105

capacidad para compartirlo, su interés y disposicion para aprender, sus
cualidades para coordinar y dirigir investigaciones, etc.

Una vez que se tenga toda la informacién necesaria para empezar a
trabajar con los nifios, se debera discutir con el personal que va a participar,
todos aquellos detalles que son necesarios para estructurar el programa y
ponerlo en marcha. Hay que decidir también el tipo de alternativa que se
utilizard para atender a estos nifios, ya que todas tienen sus ventajas y
desventajas (las cuales se mencionaron en el apartado anterior).

Una vez que se ha organizado todo en la escuela y que se sabe con
precisién lo que se va a hacer, debe presentarse el proyecto a todos los
padres de familia y hacerles comprender los motivos por los cuales se ofrece
este tipo de servicio a un grupo determinado de nifios. Los directivos deben
ser muy cuidadosos en la presentacién y manejo de este servicio, pues a
veces éste no funciona adecuadamente debido a las presiones que ejercen
los padres.

La escuela debe procurar mantener la comunicacién con los padres y
trabajar en conjunto, siendo lo suficientemente flexible como para poder

brindar este servicio en forma adecuada.
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PROPUESTA PARA LA DETECCION DEL NINO CON INTELIGENCIA
SUPERIOR.

A confinuacién se presentan una serie de modelos que podrian
contribuir a una rapida y eficiente identificacién del nifio con inteligencia

superior.

EL OBSERVADOR EN EL SALON DE CLASES: GUIA INFORMAL DE
OBSERVACION PARA MAESTROS.%5

La siguiente lista le indicar4 las “cosas” que hay que tomar en cuenta

respecto al desempefio de sus alumnos.

1. Observe cuando un nifo usa correctamente un vocabujario avanzado o
cuando pregunta acerca de una palabra nueva al escuchar un cuento o
leccion.

2. Observe cuando un nifio usa metdforas o analogias. Por ejemplo, un
nino podria decir que el musgo en un arbol es como la barba de un
anciano, yendo asi més alld de la simple percepcién del musgo.

3. Observe cuando un nifio inventa espontdneamente canciones o cuentos,
especialmente cuando éstos tengan que ver con nuevas experiencias o
cuando impliquen “jugar” con la pronunciacién de las palabras, rimas,
ritmos, etc.

4. Observe cuando el nifio crea formas o modelos interesantes con bloques
grandes o pequeiios, plastilina o material de dibujo. Observe si intenta

copiar un modelo o si éste es simétrico. Observa cualquier actividad
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artistica elaborada en cualquier medio. Observe el proceso que usan los
nifios para planear su trabajo.

5. Observe cuando el nifio modifica su lenguaje al relacionarse con ninos
menos maduros, Por ejemplo, puede llegar a acortar las oraciones, usar
palabras menos sofisticadas y cambiar su entonacion.

6. Observe si el nifio muestra habilidad al hacer rompecabezas nuevos O
dificiles, especialmente si examina la forma de las piezas y parece saber
donde colocarlas sin pruebas ni equivocaciones.

7. Observe si el nifio dice o hace algo que indique sentido del humor. Por
ejemplo, un nifio puede pretender que las caracteristicas de una cosa
pettenecen a otra, como el maullido de un gato.

8. Observe si el nifio muestra comprensién acerca de conceptos complejos
0 abstractos, como la muerte, el tiempo o la electricidad.

9. Observe al nifio cuando domine alguna habilidad, un nuevo concepto,
una cancién o estribillo con extrema rapidez o cuando muestra aptitudes
que fueron vistos previamente en alguna leccién. Por ejemplo, un nifio
podria recurrir a la papiroflexia para hacer una bruja, copiando la técnica
que un profesor ensefiara semanas antes.

10, Observe si el nifio es capaz de ubicarse en su medio ambiente. Por
ejemplo, ¢parece que el nifio sabe donde estd todo en la habitacién y en
la escuela?, {al pasear puede decir como volver a la escuela?, {sabe coOmo
apartarse de la trayectoria del columpio?

11.Observe cuando los nifios usan el lenguaje para un verdadero

intercambio de ideas e informacién entre ellos.

65 Gifted young children, pp.67-69,cit en Lopez Carrasco, Op.Cit pp. 127-129
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12. Observe cuando un nifio se embebe completamente en un determinado
conocimiento. Por ejemplo, un nifio puede pasar todo su tiempo libre
observando aves, dibujar sélo aves, leyendo libros sobre aves y hablar
con conocimiento de las aves.

13. Observe cuando el nifio desarrolla un gran interés o habilidad al ordenar
y agrupar objetos. Por ejemplo, un nifio puede crear construcciones con
bloques que estdn sistematicamente organizados por la forma;
seleccionar juguetes por su forma y tamaro, reunir piezas para formar
Series de colores ordenados segfin el arcoiris.

14. Observe cuando el nifio desarma y arma cosas con habilidad

15.Observe si el nifto distingue entre derecha e izquierda, ambas con
respecto a su propio cuerpo, o si entiende cuando ir a la derecha o a Ia
izquierda.

16. Observe si el nifio recuerda y hace relaciones mentales entre experiencias
pasadas y presentes. Por ejemplo, el nifio podria aplicar a una leccién
sobre dinosaurios el principio aprendido entre los mamiferos en una
leccién vista la semana anterior.

17. Observe si el nifio se comporta de forma que indique sensibilidad ante
las necesidades o sentimientos de otro nifno o de un adulto. Por ejemplo,
un nifio podria ayudar de manera espontinea a otro que se hubiera
caido.

18. Observe si el nifio puede cumplir instrucciones complejas para hacer
muchas cosas sucesivamente o si puede retener muchos conceptos
nuevos en una sola sesion.

19.Observe si el nifio se muestra extraordinariamente atento a las

caracteristicas del salén. Por ejemplo, puede ser el primero en darse
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cuenta de un pequefio cambio en el arreglo de la habitacién, el nuevo
peinado de su profesora o un cuadro diferente en la pared.

20, Observe si el nifio recurre a recursos verbales para manejar un conflicto
o para influir en el comportamiento de otro nifo. Por ejemplo, podria
hablar para realizar un intercambio de materiales, para decidir

actividades con sus compafieros o para ejercer un liderazgo general.
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INVENTARIO DE IDENTIFICACION DEL SOBREDOTADO :FORMATO
PARA PADRES.5¢

Querido padre:
Aytdenos llenando la siguiente lista, segiin sea aplicable a su hijo,
Sefiale la columna més apropiada para cada pregunta, dando un ejemplo

siempre que sea posible.

Nombre del alumno: Grado:
A = Nunca . ‘

B = Rara vez

C = Algunas Veces

D = Con frecuencia

E = Con mucha frecuencia

1. Persiste en un interés o pasatempoconA B C D E

intensidad
Ejemplo:
2. Trabaja bien con otros A B C D E
Ejemplo:
1. Dirige a otros nifios en juegos u otras A B C
D E
actividades

s6 Characteristics and Identification of gifted and talented students, cit en, Ibid.
pp.119-122
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Ejemplo:
4. Lee para si mismo : A B C D E
Ejemplo:

5. Habla acerca de ideas de fuentes diversas A B C D E

como libros, televisién, peliculas, etc.

Ejemplo:

7. Establece niveles altos para su propio . A B C -D E
Trabajo en casa o en la escuela.
Ejemplo:

7. Muestra interés por el arte, la miisica, etc. A B C D E
Ejemplo:

8. Expresa bien ideas y opiniones A B C€C D E
Ejemplo:

9, Participa en discusiones de adultos. A B C D E
Ejemplo:

10. Sabe mucho acerca de muchas cosas A B C D E

Ejemplo:

Complete las siguientes cuestiones sefialando las respuestas como sean

necesarias




112

11. Qué actividades son las preferidas por el nifio:

( ) leer ( ) grupo organizado

( ) escribir ( ) actividades familiares

( ) dibujar ( ) deportes

( ) ver televisién ( ) estar con amigos

( ) estar solo ( ) actividades escolares

( ) ofras (especifique)

Ejemplos:

12. Participa en actividades creativas:

( ) arte ( ) danza ( | ) maisica
( ) escribir ( } fotografia ( ) actuacién
( ) narracién ( ) otras (especifique)

Ejemplos:

13. Preferencias de lectura:

( ) tiras c6micas ( ) libros de biblioteca
( ) revistas ( } libros de bolsillo
() peribdicos ' ()libros de c6mo hacerlo

( ) otros (especifique)

Ejemplos:

14. Comentarios:

Nombre del padre o tutor Fecha
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RECOMENDACION DE ALUMNOS: FORMATO PARA MAESTROSS7

Profesor: Grado:
Escuela:
Por favor indique (en el caso correspondiente) los alumnos de su clase

que presentan un comportamiento extremo.

Emplea vocabulario complejo .

Emplea palabras y oracionés correctamente para explicar ideas
Elige formas poéticas o artisticas para expresar ideas
Proporciona soluciones nuevas ante un problema

Lee libros poco usuales

Busca acercamientos diferentes ante un problema

Investiga los problemas {qué pasaria si...?

Generaliza las ideas a partir de informacién especifica

R A T o A S

Relaciona ideas nuevas con ideas previas

10. Comprende répidamente la informacién

11, Planea ideas con implicaciones futuras

12. Establece relaciones entre diversas ideas

13. Termina las tareas que inicié

14. No se desanima facilmente ante las tareas dificiles
15. Quiere saber acerca de muchas cosas

16. Trabaja bien de manera independiente

17. Percibe las similitudes entre ideas distintas

67 Ibid. pp. 123-124
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18, Emplea analogias o metaforas para explicar ideas
19. No se conforma con respuestas superficiales
20. Hace preguntas inteligentes (algunas pueden no estar relacionadas con

el tépico en cuestion)
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FORMATO DE EVALUACION DE LOS PRODUCTOS DEL ESTUDIANTE:

HOJA RESUMEN. 58
Nombre Fecha:
Estado: Escuela:
Profesor: Grado: Sexo:

Producto (titulo y/o breve descripci6n):

Numero de meses con los que el (los) estudiante (s) trabajé (aron) con el

producto:

Factores Calificacién + No aplicable
Informe inicial del objetivo

Enfoque del problema

Nivel de recursos

Diversidad de recursos

Recursos apropiados

Légica, secuencia y transicion

Orientacién de la accién

Audiencia (piiblico)

o o® N O e W=

Evaluacién global:

a) Originalidad de la idea

b) Objetivos alcanzados de acuerdo
Al plan

<) familiaridad avanzada al tema

¢8 Gifted child quarterly pp. 128-134, cit en ibid pp. 131-132
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d) calidad, més all4 de la edad o grado escolar
e) cuidado, atencién al detalle, etc.
f) tiempo esfuerzo energia

g) contribucién original

Comentarios

Persona que llené esta forma

+ Escala de calificacién:

Factores 1-8
5 generalmente
3aveces

1 de manera limitada

factores 9a — 9g

5 sobresaliente

4 arriba del promedio
3 promedio

2 abajo del promedio

1 pobre
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CONCLUSIONES.

A partir de los diversos modelos te6ricos que se han realizado a lo
largo de la historia sobre la inteligencia, actualmente se puede llegar a
conceptualizarla de una manera més clara; ya que cada uno de los autores
con sus investigaciones han aportado elementos que han ayudado a una
mejor comprension de que es la inteligencia y como funciona. Ahora se sabe
que la inteligencia no es solo lo que miden las pruebas, sino que esta
compuesta por una serie de factores, aptitudes y capaci&ades, las cuales
pueden estar relacionadas o no y pueden agruparse en categorias o niveles
de acuerdo al nivel de abstraccién alcanzado al establecer intercambios
entre el sujeto y el universo; que pueden ser desarrolladas o limitadas de
acuerdo al contexto donde se encuentre el individuo y a las experiencias
que adquiera, ya que dependen en gran medida de las circunstancias
ambientales, fisicas, sanitarias, alimenticias, de estimulacién, etc.

Al principio para saber el nivel de inteligencia que poseia una persona
simplemente se aplicaba una prueba de inteligencia y segiin el puntaje
obtenido era clasificada en una categoria, pero actualmente se ha
demostrado que considerar a una persona como poseedora de una
inteligencia abajo del promedio o superior al promedio, tinicamente por el
valor de su CI es reduccionista ya que estos instrumentos generalmente no
miden algunos talentos como la musica o la creatividad. Para considerar a
una persona como poseedora de una inteligencia superior se debe evaluar
ademds de su capacidad intelectual, otros aspectos que tengan que ver con
su madurez social y emocional, con su creatividad, su concentracién, su

originalidad y su interés.
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De esta forma se puede hablar de una inteligencia superior, vista, no
desde el enfoque psicométrico el cual nos reduce a la aplicacién de pruebas,
sino entendiéndola como un elevado funcionamiento en toda la estructura
de la inteligencia, por lo tanto los nifios que posean una inteligencia
superior presentardn habilidades generales por encima del promedio, una
gran productividad, originalidad y creatividad, asi como una gran
capacidad de aprendizaje; desarrollando sus facultades en una o distintas
4reas ya sean intelectuales o artisticas.

Para la identificacién de los nifios con inteligencia superior existen
diversos procedimientos tanto formales como informales, estaticos,
dinamicos, individuales y colectivos, todos y cada uno de los
procedimientos tienen ventajas y limitaciones por lo que es aconsejable
utilizar una gran variedad de técnicas e instrumentos para su identificacion,
dependiendo de las caracteristicas que presente el nifio. Es indispensable
que se haga una interpretacién inteligente y se analice lo més objetivamente
posible toda la informacién obtenida con el fin de planear adecuadamente
las estrategias a seguir en su futura educacion.

Se debe tomar en cuenta que mientras mds tempranamente se lleve a
cabo la identificacién se tendran mejores oportunidades de desarrollar las
habilidades del nifio. Aunque los métodos de identificacién son un tanto
limitados para los nifios muy pequenos, se sabe que un bebé puede mostrar
caracteristicas que pueden llegar a suponer que cuenta con un potencial
especial. En este sentido los padres pueden ser de gran ayuda en la
identificaci6én, informando sobre el desarrollo del nifio, pidiéndoles que
cuenten ejemplos concretos de comportamientos que les hayan convencido

de la precocidad de su hijo. Es importante identificar lo mas pronto posible
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al nifio ya que su potencial puede ser reducido en medios no favorables
para su desarrollo.

Actualmente existen diversas propuestas para brindar atencién a los
nifios con inteligencia superior, pero no existe un solo programa que
beneficie a todos los nifios por lo que se deben fomar como base una serie
de procedimientos, combinarlos e integrarlos al programa que se adapte a
cada situacion. Pero antes de elaborar el curriculum se deben tomar en
cuenta diversos elementos como la formacién del maestro, la
instrumentacién o material de trabajo, las ideas de la escuela y de la
comunidad en relacién con el propésito de ofrecer educacién especial a los
nifios con inteligencia superior, las caracteristicas del nino, el interés de los
padres, efc.

La decisi6n que se tome para organizar la educacién de estos nifios
depender4 en gran parte del desarrollo de cada estudiante y de lo que el
sistema educacional les pueda ofrecer. Serd necesario evaluar sus
habilidades, intereses, habitos, etc. para elaborar su programa educativo
tomando como base esta evaluacibn en lugar de hacer primero el
curriculum y después colocar a todos los nifios con inteligencia superior en
élL.

La igualdad de oportunidades es el principal objetivo de la educacién,
sin embargo esto no significa que todos los nifios tengan las mismas
aptitudes y puedan aprender las mismas cosas de la misma manera y al
mismo tiempo; tampoco significa uniformidad en cuanto al logro ni rechazo
a la bisqueda de la perfeccién. La educacién deberia ser apasionante y
pertinente para todos 1os nifos, y atender a las necesidades de los niftos con

inteligencia superior forma parte de llevar este principio al terreno de la
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préctica. Las técnicas para identificar a los alumnos muy capacitados
mejoran las aptitudes del maestro para evaluar las necesidades de todos los
nifios. Aumentar la amplitud y la profundidad de las actividades
curriculares en las escuelas aumenta las oportunidades para todos los ninos
y es posible que tenga el resultado de elevar el techo del éxito obtenido por
todos los nifos.

Aunque la formacién inicial de los maestros sdlo puede ser una
introduccién a la teorfa y a la préctica de la educacién, con demasiada
frecuencia el asunto de los nifios con inteligencia superior recibe un minimo
de tiempo y de atencién y los maestros comienzan su préctica profesional
con una conciencia escasa o nula de la posibilidad de que estos nifios
necesiten una ayuda especial, aun cuando sean conscientes de la existencia
de este tipo de nifios.

Es necesario que durante la formacidn inicial de los maestros se les
haga tener conciencia de que el grupo de nifios con necesidades especiales
no se limita a los nifos con trastornos de conducta, dificultades de
aprendizaje o discapacidades mentales o fisicas, sino que también debe
incluir a los nifios con inteligencia superior. Hacerles ver que los profesores
que quieran O necesiten tratar con este tipo de estudiantes tendrdn que
trabajar mucho para poder encontrar las mejores alternativas educativas
dentro de su salén de clase. Es un grave error suponer que el nifio con
inteligencia superior puede autoeducarse o disponer de su tiempo para que
ayude a los demds con la finalidad de tenerlo ocupado. Si bien no es facil
ofrecerle actividades diferenciadas se debe tratar de asignarle trabajo que

responda a sus necesidades e intereses.
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El profesor debe tener cuidado de no asignarle trabajos de
memorizacion, ya que este tipo de actividades no son las m4s adecuadas
pues estos nifios son capaces de recordar muchas cosas con precisién pero
ellos asimilan y memorizan el material que consideran necesario.

El pensamiento divergente que generalmente presenta el nifto con
inteligencia superior casi nunca es bien visto en la escuela pues los
profesores con frecuencia se sienten amenazados debido a que estos nifios
son capaces de captar aspectos y de encontrar alternativas para resolver
problemas que escapan de la perspectiva de la mayoria de la gente, ademas
de ser conscientes de lo que est4 alli pero también de lo que falta, que es lo
que los hace originales. En contraste la escuela le pide al alumno que piense
de manera convergente, es decir, que conteste conforme a lo previsto por el
profesor dependiendo asi de algo que ha aprendido previamente y
utilizando en forma mecanica respues.tas viejas para situaciones nuevas.

Para que el profesor sea capaz de identificar y conducir al nifio con
inteligencia superior tendrd que prepararse mucho, leer, pensar, observar y
profundizar en los temas.

Muchas veces los padres no saben como ayudar a sus hijos con
inteligencia superior debido a que desconocen la mayoria de los aspectos
que se han comentado a lo largo de este trabajo, por lo tanto, el pedagogo
debe ayudarles a entender que el nifio con inteligencia superior, como
cualquier otro nifio, necesita que se le brinden todas las oportunidades que
sean posibleé para que se desarrolle fisica, emocional, intelectual y
socialmente de acuerdo con sus potencialidades.

Con frecuencia es dificil seguirle el ritmo al nifio con inteligencia

superior ya que necesita menos tiempo para descansar, tiene una energia
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fisica y psicolégica fuera de lo comiin que le permite moverse a una
velocidad mayor que la normal. El alto grado de curiosidad que tiene y que
va de la mano con la energfa, a veces es muy molesto para quienes lo
rodean provocdndoles respuestas negativas; la paciencia y la tolerancia son
indispensables para orientarlo adecuadamente, en especial cuando se
presentan las crisis y desafios familiares.

Los padres no deben alarmarse cuando el nifto se obsesione con
alguna idea o problema ya que la tenacidad y la concentraciéon son
caracteristicas de estos nifios, por lo que es importante darles oportunidades
para que las utilicen sin interrumpil:los.

E! nifio que sobresale por sus talentos excepcionales, generalmente
tiene un desarrollo emocional ms lento, esto descontrola muchas veces al
adulto que con frecuencia lo mira como un nifio mayor de lo que en
realidad es.

Aunque parezca contradictorio, un nifio con inteligencia superior
necesita privacia y enriquecimiento. Requiere nuevas experiencias, ideas,
vocabulario, etc., que desarrollen su inteligencia; pero también le hace falta
contar con tiempo, espacio, y tranquilidad, para jugar con ellas e

internalizarlas sin que intervenga otra persona.
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APENDICE 1.

EL DON®,

- “La mayor parte de las referencias que tengo acerca de mi vida
hasta los 4 anos procede de las historias y las anécdotas que mis padres me
cuentan. '

Al parecer, empecé a caminar a los 10 meses y desde que tenia uno
menos, ya se me entendia bastante bien. Mis familiares aseguran que yo era
sorprendentemente despierta y llamaba la atencién por mi manera de
hablar.

Mis recuerdos propios, aunque difusos, comienzan hacia mi época de
preescolar.

Creo que era traviesa, muy traviesa, y me encantaba hacer rabiar a la
monja. Lo que haciamos en clase no era en absoluto dificil (para mi), pero
ponia en ello, al menos al principio, todo mi empeiio, y los resultados
dejaban agradablemente sorprendidas a las profesoras. Me tenian carifio y
yo, aunque me aburriera, aguantaba para complacerias.

Cuando por fin mi maestra se percaté de que mis ejercicios siempre
eran resueltos antes que los de las demds, decidié pasarme de vez en
cuando a hacer actividades con las nifias mayores. Con ello, a base de
fijarme en lo que a ellas les explicaban también cuando estaba en la mesa de

las pequenas (estaban ambas mesas en la misma aula), un buen dia llegué a

¢ BENITO Mate, Yolanda. Problematica del nifio superdotado. Amaru
Ediciones.
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casa y me puse a leer. No tuve que pensar en lo que hacfa, no necesitaba
deletrear las palabras. Sin que yo adivinara exactamente como, sabia leer
como una chica de 8 6 9 afios.

A partir de entonces, fue cuando empecé a destacarme entre el resto
de las nifias. Me “admiraban” por mis dibujos o mis trabajos manuales,
puesto que en lo démds yo no queria ni tenfa ocasién de dar a conocer mi
nivel.

A veces mis tareas entusiasmaban especialmente a mi profesora, y
siempre sabfa la mejor manera de premiar mi esfuerzo: se lo ensefiaba
delante de mi al resto de las profesoras y yo agradecia en serio su
aprobacién, porque fue la aprobaci6n lo que yo fui buscando. En aquellos
momentos me sentia grande. No era presuncién, s6lo aspiraba a gozar de su
aprecio, puesto que entonces estaba convencida de que s6lo si era lista
conseguiria el carifio que ansiaba de los mayores. También desde aquel
momento el aburrimiento me atormento.

Todo lo anterior empeoré cuando empecé la primaria. La nueva
profesora no era ya como las anteriores. Ella no nos daba su carifio. Ya no
me dejaba ocuparme cuando acababa los ejercicios, no le gustaba que diera
tanto trabajo. Ademds, y para colmo, yo era una nifia tremendamente
critica. Siempre he sido el terror de los profesores poco cualificados, y los
problemas que eso me trajo empezaron precisamente con aquella profesora:

Continuamente corregia sus fallos, era cOmo una compensacion, algo
en que distraerme ya que no podfa hacer otra cosa. Me veia distinta, y solia

gritarme “inifia repelente!, {por qué no puedes ser como las demas?”.

pp. 24-33.
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Bueno, yo hasta entonces no habfa pensado que pudiera ser diferente,
y no sabfa lo que debia cambiar en mi conducta para ser “normai”. Esa
cuestién me trajo de cabeza durante una buena temporada, pero mis padres
me convencieron de que no era rara, de que no me preocupase.

Lo que no acabaron fueron mis problemas. Hacia la mitad del curso
nos hicieron a todas un test psicolégico, “es verdaderamente divertido”,
pensaba yo. Por una vez podia demostrar mi ingenio, mi imaginacién o mi
habilidad en algo entretenido. Incluso me animaban a esforzarme al
maximo.

Pues bien, lo hice, y a los pocos dias llamaron a mis padres para que
hablaran con el Psicélogo, y me hicieron algunas pruebas individuales. Lo
cierto es que yo no tenia ni idea del porque de todo aquello. Solo noté que
mi profesora después me atacaba alin més.

No logré en todo el curso que me dijera ni una sola vez “ibien
hecho!”. Al final dejé de poner empeiio y perdi calidad a ojos vistas. Al fin y
al cabo lpara qué trabajar si no me premiaban ni con una sonrisa?.

Por lo dem4s, mi relacién con mis compafieras era buena. Entre ellas
no era en absoluto diferente, o al menos trataba de no serlo. Es mds, era muy
décil; me dejaba influir y dirigir por cualquiera y estaba satisfecha de
hacerlo, pues cuando era yo quien hacia sugerencias, mis ideas eran
tomadas con tanta exirafieza que solia quedarme sola. Mis padres me
ayudaban, jugaban conmigo y me proporcionaban cosas complicadas para
hacer. Me encantaban los retos, que por lo demés solia superar.

Tal como esperaba, 22 afto me proporcioné nuevas posibilidades y
nueva gente; podia ayudar a la maestra explicando a alguna companera o

que no entendia, podia salir para hacer ejercicio... No era mucho, pero
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siempre estaba mejor que quedarme en mi sitio escuchando por décima vez
una explicacién que yo conocia desde hacia afios. La “Profe” tampoco podia
alabar mi labor como se debia, porque eso desmoralizaba a las demas que no
podian hacer tanto. Por lo cual, se repetia constantemente algo para mi
injusto; era doloroso ver como mi maestra elogiaba a las demds por trabajos
muy inferiores al mio y a mi me era negada su aprobacién. Parecia
destinada a no recibir nunca lo que tanto esperaba.

En aquel curso decidieron mis padres mandarme a una academia de
inglés. Seglin me dijeron, por recomendacién del Psicologo, pero el
problema fue encontrar una que me admitiera siendo tan pequefia. Al final
encontramos una.

Todos mis compafieros tenfan més de 15 afios y no se portaron
conmigo lo que se dice muy bien, a mf el nivel no me parecia alto, pero me
costaba enterarme de lo que decian en clase, o sea, que casi todo lo aprendia
leyendo el texto en casa. No sé lo que a mis compaferos les parecia en mi
tan graciosos cuando yo hablaba, lo que se hacia muy duro para mi orgullo,
que no es precisamente lo que me falta. La profesora, una inglesa nativa,
que no hablaba espafol no entendia mis quejas y se reia con los demas.
Hasta que por fin un dia me senti tan humillada que dejé de ir.

Durante aquellos afios mi relacién con mis padres era muy buena. Me
sugerian cosas en que ocuparme, me compraban libros y cuadernos de
problemas para entretenerme, que solian ser 3 cursos superiores a lo que me
correspondian. Contaba a mis padres mis problemas y les hacfa todas las
preguntas que me venian a la cabeza. Esta situacién continué atGn hasta los

10 afos.
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Segilin avanzaba en la primaria las materias iban pareciéndome mds y
més aburridas. Eran mdés tedricas y se hacian cada vez menos ejercicios,
limitando al méximo mis posibilidades de entretenerme en nada. En vista de
esto me dediqué a abstraerme lo més posible de las explicaciones, mientras
en la clase explicaban cualquier concepto que a mi me parecia evidente, yo
vivia una aventura con los protagonistas de mis libros.

En casa me acostumbre a no hacer nunca los tediosos ejercicios de
tarea. Mi mente sélo bajaba de las nubes una vez al mes, en el examen, y
sacando la nota méxima. Esto hacia que mi boletin de calificaciones fuera
muy curioso,'mientras que mi achitud era “mala” y en el aparado de si hace
las tareas figuraba “nunca”, la columna de conocimientos era una larga fila
de 10. Ni mis padres, ni mis profesoras lograron que modificara mi conducta
(para qué gastar tiempo y energia en algo aburrido e innecesario pudiendo
emplear ese rato en cosas mas mterese;ntes? Una vez entré tan de lleno en la
lectura que tuvo que venir lJa monja y zarandearme para que me enterase de
que me estaba llamando.

En vista del mal uso que le daba a mi capacidad, mis padres me
cambiaron de Colegio. Hacia tiempo que yo era consciente de mi
inteligencia, y sé que eso ayudé a que me admitieran.

Era un colegio mixto, por entonces estaba en 52 y empleaba un
vocabulario muy selecto para esa edad. Me agradaba la precisién y aspiraba
a decir exactamente lo que queria, determinando el més leve matiz y sin
usar comodines. Lo que mds deseaba era tener amigos, y para ello sabia que
habria de comportarme, expresarme y sentir igual que ellos y eso fue lo que
hice.
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Abandoné mi antigua forma de expresion por el reducido y
estereotipado vocabulario de los que queria como amigos. En las clases deje
mi ensimismamiento y me dediqué a hablar y a hacer travesuras, incluso
traté con todas mis fuerzas de que me cayera mal el profesor y enamorarme
de algtin chico. Mis esfuerzos, no fueron vanos, pronto llegué a ser entre los
chicos “uno més”, apreciaba mds la amistad fiel de los nifios que de las
nifias. Era la que mejor me llevaba con ellos y también tenia amigas.
Entonces me senti completamente feliz, era lo menos parecido al prototipo
de superdotado: traviesa, rebelde, muy .buena en deportes... Pero la
felicidad duré poco. Me explicaré. Hasta entonces mis padres-habfan sido
mis confidentes, les contaba todo y seguia sus consejos, pero cuando
comencé a reprimirme mé4s de lo normal ellos notaron el cambio y se fueron
poco a poco irritando. Lo que mis les importaba era mi nuevo lenguaje. Yo
debia elegir: mis padres o mis amigos. Teniendo en cuenta que el dia se me
pasaba entre el colegio, donde me quedaba a comer, y las academias, en las
que habia empleado la misma técnica con iguales resultados, y viendo que a
mi madre s6lo la trataba por la noche y a mi padre s6lo unos meses al aflo
(trabajaba fuera), resolvi que mi verdadero mundo se desarrollaba con los
otros nifios. Por tanto opté por seguir ocultando mi verdadera personalidad
en beneficio de mis relaciones sociales (aunque segui sacando buenas notas).
Para evitar en cierto grado las rifias continuas, adquiri, en cambio, una
nueva personalidad para casa.

Era sumisa, y aprendi a no contar a mis padres lo que hacia en el
Colegio, sabiendo que no lo aprobaban.

Habia una sola cosa en el colegio en la que me gustaba esforzarme al

méximo; era la redaccién. Haciamos una a la semana, y realmente parecia
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merecer la pena. Mis escritos eran a veces poéticos, cuidados, y en ellos
afloraba mi perdido vocabulario. Pero la reaccion de mis companeros
cuando lefa estas redacciones era despectiva. Decian que era cursi, asi que
cambié a un estilo mas vulgar y gracioso. $6lo en ciertas ocasiones escribia
“a mi manera”; en las redacciones para concursos, que no eran leidas en
clase. En estas gané 2 6 3 premios.

En medio de la mascarada, escondido en algin rinconcito, estaba mi
verdadera persona haciéndose més borrosa. Como lo que nunca quise fue
renunciar totalmente a lo que de verdad me gustaba, de vez en cuando
dejaba airearse a mi cerebro pensando en cosas de mas valor y dificultad.
Me gustaba divagar acerca del sentido de la vida, la forma del universo, la
posibilidad de un vacio total (la nada) y sus propiedades, etc.

Segun adquirfa confianza en mi medio empecé a mostrar mis
habilidades en clase. Lo hacia especialmente en las horas de Ciencias
Naturales, que siempre me gustaron. Contestaba a todas las preguntas que
hacia el profesor, hasta que ¢l mismo tuvo que pararme los pies con un
doloroso y humillante comentario, de este tipo que tanto odio y he tenido
que sufrir muchas veces: “iYa estd la Enciclopedia!. Pero es qué no puedes
dar una oportunidad a los demés?”. i hay algo que me repugna es que me
comparen con una computadora o una enciclopedia. Desde aquel momento
supe que mi capacidad seria perjudicial si no la ocultaba al menos en parte.

La ruptura total con mis padres se vio acelerada por la pubertad. A ios
doce afios me unf al grupo de chicas que buscan ser m4s independientes.
Aumenté mi rebeldia en el “yo” escolar; molestaba mas en clase y mi

conducta era como un reto a los que dictan las normas.
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Esta actitud gané la aprobacién de los chicos y chicas de mi curso,
compensando muy bien el rechazo que pudieran haber sentido por mi
superioridad en el campo académico. Aquel fue el mejor curso de mi vida.
Tenia todos los amigos que queria, era la chica més apreciada de la clase...
era el suefio de cualquier muchacho de mi edad, y me hizo creer que habia
valido la pana sacrificar mi “yo” diferente.

Durante Navidad, emitieron en T.V. un programa sobre nifios con
inteligencia superior, mi madre, muy interesada, apunt6 todos los datos que
proporcionaron y a los pocos dias logré ponerse en contacto con una
Asociacion.

En los dltimos tres afos, sobre todo, yo habia pasado por diferentes
gabinetes psicol6gicos, ademds de un test realizado en el colegio. Mis padres
habian hablado con numerosos profesionales que les pudieran informar
sobre c6mo tratar mi caso.

Desde el momento en que dejé de confiar en mis padres, todos los
problemas los tenia que arrastrar sola. Quizds para cualquier otro chico o
chica que se los hubiera planteado no hubiesen representado lo que para
mi, debido a mi cardcter pesimista e introvertido. Estas cuestiones no eran
en absoluto algo por lo que mis padres me hubieran reprochado nada, pero
me abstuve de contérselas porque no queria verme obligada a aceptar su
respuesta como la correcta. Ademds, no me gusta que me ensefien o me
dirijan; prefiero ser autodidacta y pensar las casas por mi misma.

Estos problemas eran aquellos que me habfa ido planteando desde los
10 afios, y que habian ido adquiriendo forma y consistencia en mi mente.
Mirando a mi alrededor me daba y me doy cuenta de que soy mucho mas

consciente que cualquier niflo y que muchos adultos. Y es esta consciencia y
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mis limitados recursos para hacerlos frente lo que provoca que estos
problemas me absorban como abismos sin fondo.

Viendo la degeneracién de la sociedad que me rodea, la bajeza del
género humano (me incluyo)... viendo los problemas que penden de un hilo
sobre nosotros; y que nadie m4s parece advertirlos o prefieren dejarlos para
las nuevas generaciones, me desespera pensar que no puedo hacer nada.

Mi aspiracion es ayudar a solucionar alguno se estos problemas,
librando a mis hijos y nietos de vivir bajo su amenaza. Pero ique puede
hacer una nifia de 12 afios frente a peligros que los dirigentes mundiales no
saben como evitar?

Llegué a la conclusién de que si habia venido al mundo con una
capacidad superior era para algo. Mas la ignorancia de ese “algo” y el miedo
a equivocar el camino me hundian atin més. Los dias que me ponia a pensar
acababa sumida en la depresién, de modo que preferia no hacerlo,
demasiada conciencia, responsabilidad, miedo.

Supongo que fueron todas estas cuestiones las que hicieron que
encarara el nuevo curso con dnimo de sacarlo lo mejor posible, Por primera
vez en mi vida itenfa deseos de estudiar!.

Me favoreci6 que el 22 de secundaria fuera un curso facil. No era muy
tedrico, sino practico y para comprender; eso habia sido siempre mi fuerte.
Aun asi, la diferencia de nivel con los cursos anteriores era notable, y pese a
mi esfuerzo, la falta de costumbre de estudio compens6 mis notas y éstas no
variaron respecto a las obtenidas hasta entonces.

Lo que si cambi6 visiblemente fue mi comportamiento en clase. Habia
en clase dos personas que atrafan y dominaban a todos los demas. Una, la

encargada de curso y el otro, un chico que por su rebeldia, su mal
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comportamiento y malas notas era una especie de idolo para la clase. La
situacién que se creé en torno a mi es dificil de describir, pues influyeron
varios puntos poco determinados:

La antipatia hacia los dos lideres, que en poco méds de un mes
convencieron a mAs de la mitad de la clase, incluso a mis antiguos amigos,
de que yo era una “estiipida matada orgullosa” con ganas de lucirse.

Mis calificaciones, las mejores de la clase, aunque no me hubiera
importado ser superada por alguien.

El abandono de mi agresividad hacia los profesores, y muchos otres detalles,
negativos para los demas.

El resultado de esto fue que uno a uno de mis ex-amigos dejaron de
dirigirme la palabra. Me llamaban “matada” cuando salia a dar la leccién, a
pesar de que yo intentase imitar la actitud de otras que despertaban més
simpatia. Cuando fallaba las preguntas recibia una salva de aplausos e
insultos del “ptblico” y por si fuera poco, sin recibir ningtn tipo de apoyo
por parte de los profesores aunque se dieran perfecta cuenta de lo que
sucedia.

Por ofras circunstancias, que rodearon este momento, la situacion se
hizo més dura; en el patio nadie me hablaba. Me insultaban, me atacaban...
Me rompian los trabajos, me pintaban los libros y me despreciaban. Segiin
mis notas fueron mejorando a lo largo del curso, el odio de mis comparfieros
era mayor, mis notas eran ademés de la causa de mi aislamiento, mi

consuelo.
Mis nervios comenzaron a resentirse, me encerré més en mi misma y

acabé por convencerme de que era un monstruito. Me gustaban las clases



133

porque eran materias interesantes, pero loraba por tener que ir a aquella
batalla diaria.

Durante un tiempo soporté las burlas e insultos intentando ser amable
y simpadtica,... para recibir desprecios atin peores. No dije nada en casa
porque temia la reaccién de mis padres; pensaba que atin seria peor si me
veian como una delatora.

Cuando en casa me vefan llorando, inventaba alguna excusa y quitaba
importancia a la sifuacién. Mi madre notaba algo pero yo siempre negaba
sus sospechas. Finalmente, una semana antes de las vacaciones de Navidad
unos dolores de estémago me llevaron a ver a un especialista quien
diagnosticé una dlcera sangrante debido a la tensién nerviosa. Después de
aquello no quedé mas remedio que contarle todo a mi madre. Esta me dio
algunos consejos y el curso se reinicié con menos tensién (en parte porque
no estaba, mis notas no se habian hecho piblicas). Pero pronto todo volvi6 a
su estado anterior. La evaluacion siguiente, tras las notas, me iba igual de
mal, tenia que soportar en clase los comentarios en voz baja de mis
compafieros, aguantar que me rompieran los lapiceros o los libros y me
tiraran cosas. Estaba al borde de una depresién, entonces es cuando mi
madre decidi6 acudir a mi tutor. A pesar de que sabia lo que estaba
ocurriendo, no habia dado muestras de querer defenderme. En realidad no
me tenia mucho aprecio: la encargada de clase era su alumna favorita, y...
me miraba tan mal como sus discipulos. Sin embargo, mi madre fue a
explicarle mi estado y €l prometié ayudarme y entrevistarse conmigo.
Resulto ser un gran consuelo ofrle: “ino exageres...!”, “ino te molestan tanto!,
ademds lo que pasa es que tu tienes ganas de lucirte y de llamar la atencién,

Asf no es de extrafnar que se metan contigo...” Esa fue su ayuda. Lo que
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logré fue que yo aiin me desesperara todavia mas; hasta entonces, creia
contar con la simpatia de los profesores, pero tan rara y antipatica, fan
“monstruo”, que ni ellos me querian.

Total, que en vista de que no podia seguir asi, mis padres me
buscaron un Jugar en otro colegio, sin que nadie del mio lo supiera.

En la cuarta evaluacién nos hicieron un test psicol6gico. Yo no puse
mucho empeifio, lo hice méds bien como entretenimiento, pero el resultado
fue el més alto del curso. También habia un apartado en el que se
estudiaban las relaciones en Ia clase; bien sabido que mi clase era la peor del
curso en companerismo, yo fui quien di el mayor nivel de rechazo, casi el
méximo, aunque también fui la que mayor aproximaci6n a la realidad habia
tenido al prever ese resultado.

Coincidiendo este test con una carta de la Asociacién intereséndose
por mi situacién, se difundi6 entre mis compafieros el rumor de que yo
tenia una inteligencia superior y queria irme a una escuela especial. Lo que
faltaba. A las caras de odio se unieron las de asombro, curiosidad y
despecho, y me vi obligada a desmentir el rumor con un rotundo: “¢yo con
inteligencia superior? ipero que dices! {una escuela especial? y ique iba a
hacer yo entre esas maquinas?

Porque naturalmente asi es como nos consideran: maquinas. Y en mi
situacién no me podia permitir que una noticia semejante despachurrara
aGn mas mi maltratado prestigio.

Los tltimos dias de curso se hicieron mds llevaderos, hasta entonces
yo, como todas me evitaban, pasaba los recreos en una esquina alejada del

patio, leyendo. Me habia leido tres colecciones completas de libros de la
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biblioteca escolar. Pero tres chicas de mi curso se acercaron, y me hablaron
hasta que abandoné mis libros y empecé a ser yo quien las buscaba al salir.

Una vez llegado el verano y las vacaciones salimos juntas y nos
hicimos buenas amigas. Pero yo no podia olvidar lo que me habia sucedido, -
ya estaba marcada. Era un verdadero trauma. Debido a esto, toda mi
seguridad estaba perdida. Aunque no demostraba nada, yo siempre tenia la
sensacién de que era para mis amigas como un “pegote”. Temia que me
rechazaran, me esforzaba por ser simpética, y con ello obtuve una tensién
nerviosa tal que casi en todas las ocasiones me vefa obligada a volver a casa
pronto con dolor de estémago y vémitos. Ni aun tomando ﬁn tranquilizante
se me pasaba, al contrario; seglin se acercaba el curso préximo el terror
aumentaba.

Me habian aceptado en el nuevo colegio pero yo ya tenia miedo de
todos los nifios. Pensaba que también allf me despreciarian y no sabfa como
enfrentarme a ellos. Habia llegado a ser muy timida y no queria volver al
colegio. Ademds para apoyar mi convencimiento de que yo nunca encajaria
bien entre chicos “normales”, bastaron las declaraciones del director de mi
antiguo colegio cuando fui a recoger mi boleta de calificaciones y otros
documentos. A la pregunta de mi madre de si sabia por qué me iba, él
declaré que sospechaba que era por el rechazo recibido en clase. Afirmé que
no debia tomarlo tan a pecho, que en el nuevo colegio me iria mejor;
asegurd que era 16gica la reaccién de los chicos y chicas; lo que ocurria era
que yo llamaba demasiado la atencién, y la solucién a mis problemas era no

hacer tanto como hacia, sino esforzarme menos y procurar no destacar.
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Mi madre casi “le retuerce el cuelio” alli mismo, al oirle aconsejar al
director del “mejor” colegio de la ciudad aquello que ella me habia
prohibido desde los seis afios.

En vista de todos estos problemas mi madre me convencié para que
fuera a la consulta de una psic6loga, total que estuve yendo alli para
adquirir seguridad y habilidad social, sin embargo, encontrandome en la
consulta con chicos y chicas con verdaderos problemas (sindrome de Down,
dislexia, etc.), me sentia incémoda. Como no habia en la ciudad ningiin
gabinete psicolégico Ginicamente para nifios con inteligencia superior, no
quise volver. Mas s6lo con saber que conocia toda habilidad social, ya habia
recuperado parte de mi seguridad.

Con mis amigas me sentia méas suelta y natural, nos entendiamos
perfectamente y la separacién (nos cambiamos de colegio dos de las cuatro)
no empeord nuestra relacién. Atn hoy somos inseparables, Ellas saben que
soy inteligente aunque no les he dicho que tanto, ni me arriesgaré nunca.
Sea como sea, entre ellas no necesito reprimirme tanto; me aceptan como
soy, y si ellas me faltaran mis primeras amigas, creo que me volveria a
hundir.

En el nuevo colegio no conocia a nadie asi que tuve que empezar
desde el principio. Me porté lo suficientemente mal en la primera
evaluacién como para que todos pensaran en mi sin recelo. Con mi
conducta, nadie podia calificarme de “matada”, y ademas saqué malas notas
(s6lo dos sobresalientes, el resto notables). De modo que en la primera
evaluacién me gané la simpatia de mi curso.

Por fin, a mediados del afio escolar mi madre me propuso

suavemente acudir a un grupo de seguimiento de nifios con inteligencia
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superior. En contra de las previsiones de mis padres, la idea me entusiasmeé.
Cierto Que no me gustaba acordarme que tenia una inteligencia superior,
pero también era verdad que un curso de ese tipo era lo que yo siempre
habfa buscado. Asi que nos presentamos lo antes posible.

El programa abarcaba técnicas de estudio, concentracién y atencién,
problemas de ingenio, creatividad, orientacién profesional, trabajo en
equipo, seguimiento y ayuda psicologica individualizada, etc. Otra parte
importante era el tiempo libre para tener la ocasién de relacionarse con otras
personas como ti. También se hacian excursiones para cultivax el aspecto
fisico y hacer visitas culturales.

Yo estuve acudiendo al curso bastantes dias pero comprobé que me
quitaba mucho tiempo de estudio as{ que tuve que dejarlo. Realmente, en
algunos aspectos, como en las técnicas de estudio, yo no necesitaba
orientacién; sabia cémo debia hacerlo y si estudiaba de otra forma era
consciente y voluntaria, Por eso no me gustaba que trataran de llevarme por
el “buen camino”. Pero por otra parte me apend tener que abandonar mi
grupo justo cuando empezaba a funcionar bien y ya nos conociamos.
Incluso le habfamos puesto un nombre que yo sugeri “Némesis”. El grupo,
aunque estuve poco tiempo en éi, me mostré que yo no era un “bicho raro”,
ninguno lo éramos.

Que poseamos una inteligencia superior no implica que hagamos
genialidades o algo especial. Para que llegdramos a hacerlas necesitibamos
recibir ayuda y estimulos desde pequeiios; en el colegio, en casa,... 5i nadie
nos echa una mano nuestra capacidad serd siempre potencial, no llegara a

ser utilizada ni aflorar o reflejarse en resultados excepcionales.
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En el colegio mi aburrimiento segufa siendo supremo. Sélo en dibujo
hacia algo y no me aburria. Ademds de las broncas por estar distraida o
hablando, me gané la mania de un profesor por corregir sus garrafales
errores. Parecia ser yo la tinica de la clase que no estaba dispuesta a
memorizar que la aerofagia fuese una enfermedad de los puimones, y este
detalle u otros parecidos se llevaron 6 6 7 sobresalientes que me habia
merecido a lo largo del curso.

Pero después de lo pasado en el curso anterior, todo esto no me
parecia nada a cambio del aprecio de los demds.

El curso escolar ha acabado sin problemas con los chicos. He
recuperado mi seguridad y de nuevo tengo amigos, aunque las secuelas de
lo que me pasé permanecen. Sin embargo, quiero afrontarlas sola y me
niego a volver a un psicélogo.

Estuve de nuevo en la escuela especial, fue hace poco, y tuve la
ocasién de ver la actividad de otros nifios con inteligencia superior mds
pequefios. Verdaderamente, da pena que se pueda perder lo que podrian
llegar a ser, que se sientan tan distintos, que tengan tantos problemas y que
nadie los sepa. Es una ldstima que haya tantos otros en las mismas
condiciones que no estén recibiendo ninguna ayuda. Es una pena pensar
que algiin dia lo puedan pasar tan mal como lo pasé yo. Me da rabia ver a
esas nifias timidas que pasan desapercibidas, cuyos traumas particulares las
atacan sin que digan nada, sin que su personalidad las permita revelarse.
Veran, yo tuve suerte, siempre he sido como un chico, y ese no resignarse
del todo de ellos, hizo que se descubriera mi inteligencia superior; como era
traviesa, mis buenas notas disimulaban, y aiin asi lo pasé mal, ain con

ayuda exterior.
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Pero imaginense a tantas otras nifiitas como yo, que aiin se ven
obligadas a reprimir més su naturaleza,... es horrible. Yo ahora, tengo 15
afios mds bien soy un camaleén; mis ideas y razonamientos, mi
rendimiento, depende del ambiente que me rodea. Por miedo al rechazo
aiun no me he ratrevido a discutir con nadie de cosas importantes, o hacer
algo que los pueda disgustar, sino que hago y doy ante cada uno lo que él
quiere que haga y dé. Convenzo a cada cual de que estoy de acuerdo con él.

Lo malo es que no sé ser “yo misma”. No soy capaz de exteriorizar
mis ideas, he perdido mi verdadera forma de hablar, me he convertido en
“individuo medio” vaya a donde vaya. Quien diga que poseer una
inteligencia superior es un “don”, no sabe lo equivocado que estd. Ademads
de todo lo anterior, a los nifios con inteligencia superior se nos cuelgan
encima todas las responsabilidades; todos piensan que es maravilloso
nuestro estado, que somos felices y que no tenemos problemas. Por una
parte no nos ayudan en nada, nos mortifican, pero luego exigen de nosotros
que hagamos genialidades, aunque nos maltratan moralmente, no aceptan
que tengamos ningin fallo. La frase “ic6mo ti, tan inteligente, hablas en
clase?” me ha perseguido toda la vida, en boca de aquellos que no se
inmutaban ante mi aislamiento, incluso los profesores, adultos con més
capacidad de juicio, creen en el tépico del superdotado como una
computadora silenciosa y poco humana.

No es ningin “don” atormentarse desde pequefiitos con los
problemas del mundo. Hay algunas cosas que los nifios no deberian conocer
tan bien para poder ser felices, pero los nifios con inteligencia superior las

descubrimos muy pronto.
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No es una gracia tener constantemente miedo a defraudar, a no dar lo
que esperan de ti.

No es bueno sentirse diferente, ver que te tratan como si fueras un
espécimen raro.- _

No es bueno tener que ocultar 1o que eres para poder convivir en la
sociedad.

Todo esto no es bueno, es injusto, y por eso he aceptado escribir estas
memorias. Espero que con ellas la gente llegue a darse cuenta de que ser
demasiado inteligente es ya una carga para nosotros; crean que no nos
enorgullecemos de ello, que no lo pedimos nosotros, y que para
sobrellevarlo bien y aprovechar todas las posibilidades, necesitamos la

ayuda de los que nos rodean”.
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APENDICE 2.

PROTOCOLO DE LA LISTA DEFE

CUALIDADES.)®

INSTRUCCIONES: A continuacién usted encontrard una serie de
caracteristicas que podrdn o no ser representativas de las cualidades del
nifio que estd usted observando. Al compararlo con sus coetdneos, marque
un signo de més (+) si es que el pequefic presenta el rasgo a un nivel
superior, un signo de igual (=), si lo manifiesta de manera semejante a los
de su edad y un signo de menos (-) sino lo presenta, o éste se manifiesta a
un nivel més bajo que el de sus compafieros.

VOCABULARIO

FACILIDAD VERBAL

Lo tiene amplio

Conoce y utiliza palabras y terminologia
avanzada para su edad

Estd interesado en el uso de las palabras y lo
hace correctamente

Se expresa bien

Escribe con claridad

Utiliza oraciones més largas que sus
companeros

Emplea expresiones coloridas

Aprende facilmente expresiones e idiomas
Habla con fluidez dos 0 més idiomas

70 SILVA, Ma. Teresa, El nifio sobredotado. Edamex. México. Segunda edicién.

pp: 69-82




LECTURA

ESCRITURA

MEMORIA

APRENDIZAJE

PENSAMIENTO

142

Disfruta leer

Es un dvido lector

Lee mucho

Aprende a leer con facilidad

Se autoensefia a leer

Lee por lo menos dos afios arriba del nivel
esperado

Selecciona libros que son dificiles de leer
Disfruta libros informativos, como
enciclopedias, diccionarios, atlas y biografias

Escribe el alfabeto; su propio nombre;
palabras, oraciones, cartas, cuentos, poemas,
rimas, antes de la edad promedio esperada

Tiene una memoria poco usual

Recuerda los detalles

Recuerda casi todos los detalles de un cuento
Puede volver a contar los cuentos casi al pie
de la letra

Recuerda lo que ha oido o leido sin necesidad
de mucha repeticién o ejercitacion

Recuerda lugares, experiencias, personas,
direcciones.

Puede cantar canciones completas de
memoria, recordando tanto la melodia como
las palabras

Aprende con rapidez y eficiencia

Hace las cosas con facilidad y sin mucho
esfuerzo

No necesita mucha explicacién o elaboracién

Piensa con claridad y légica

Razona, generaliza, deduce, infiere

Reconoce relaciones implicitas

Comprende significados .
Es capaz de explicar razones de sus acciones
Aplica lo que aprendié6 adecuadamente
cuando la ocasién lo amerita



FLEXIBILIDAD DE
PENSAMIENTO

RAZONAMIENTO
ABSTRACTO

PENSAMIENTO
SIMBOLICO

DISCERNIMIENTO
GENERALIZADO

COMPLEJIDAD
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Busca soluciones alternativas a los
problemas

Se adapta a nuevos ambientes y experiencias
Disfruta de nuevas situaciones

Puede tratar con ambigiiedades

Capaz de razonar en abstracto

Necesita pocos o ninglin ejemplo concreto
para comprender conceptos dificiles

Le gusta pensar en las cosas tomando en
cuenta sus consecuencias

Mentalmente establece relaciones matemadticas
sin necesidad de estimulos visuales o
concretos

Capaz de utilizar el pensamiento simbélico
Trabaja sin demora con simbolos, como
palabras y niimeros

Le gusta ufilizar o descifrar claves

Es sobresaliente en matemdticas

Reconoce sonidos y los identifica

Encuentra relaciones entre ideas
aparentemente sin conexiébn y exirae
generalizaciones

Discierne entre causa y efecto, transfiere lo
que aprende a nuevas situaciones

Busca semejanzas y diferencias en los hechos
Percibe las tendencias del pasado y las
proyecta en el futuro.

Le interesa y prefiere las ideas complejas
Cambia las reglas de los juegos con el fin de
aumentar su dificultad

Puede considerar muchos factores y facetas de
situaciones simultineamente

Disfruta y comprende conceptos de un amplio
periodo de tiempo o accidén, como las eras
geolbgicas, la relatividad, los origenes del
hombre




PLANEACION Y
ORGANIZACION

CREATIVIDADE
IMAGINACION

ORIGINALIDAD
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Trata de comprender material complicado
separandolo en partes.

Se interesa en problemas que son dificiles para
su edad como religién, politica, sexo y asuntos
nacionales

Planea y organiza el trabajo

Medita antes de resolver problemas

Piensa antes de actuar

Aplica métodos de investigacién cientifica al
trabajar, se concentra en el mecanismo del
problema antes de tratar de resolverlo
Selecciona o crea procedimientos eficientes
para trabajar o llevar a cabo actividades

Es creativo e imaginativo

Inventa nuevos juegos, cuentos, ]uguetes o
modifica los existentes

Es ingenioso en los cuentos que estructura,
encuentra un gran nimero de alternativas
para resolver problemas e interrogantes,
establece relaciones y asociaciones poco
usuales

Fantasea

Se cuestiona sobre asuntos que no
corresponden a su edad

Tiene un companerc imaginario para jugar
durante sus primeros aiios

Disfruta de las fantasfas, los cuentos de hadas,
la ciencia ficcién

Se representa mentalmente estructuras nuevas
y procesos y los puede expresar oralmente,
por escrito con arte, con la masica o en
cualquier otra forma artistica.

El producto de su trabajo es fresco, vital, inico
Resuelve  problemas wusando métodos
ingeniosos, hace lo inesperado, expresa ideas
que con frecuencia son muy originales en una
O varias dreas



CURIOSIDAD

SENTIDO DEL
CUESTIONAMIENTO

AMPLITUD EN LA
INFORMACION

AMPLITUD DE INTERESES
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Est4 Heno de recursos

Le gusta curiosear e investigar las cosas

Hace muchas preguntas desafiantes

Explora las cosas y circunstancias que lo
rodean, desea conocer el porqué y el como del
funcionamiento de las cosas, las separa e
indaga sus causas

Es inquisitivo

Es escéptico con las explicaciones

Indaga sobre los significados

Continuamente pregunta ¢Por qué?

Se cuestiona constantemente y a quienes lo
rodean continuamente pregunta el status quo

Se maravilla o le impresionan

profundamente los fenémenos naturales

Se interesa y preocupa por lo que sucede en el
mundo

Desea compartitr con los demds sus
descubrimientos

Esta bien informado para su edad.

Lee mucho acerca de los aspectos poco
usuales

Se informa lo mds que puede a través de la
lectura

Parece que todo le interesa

Tiene un alto grado de conocimientos
especializados en algo especifico que es de su
interés y poco usual en los de su edad

Tiene una gran variedad de intereses
Colecciona

Sus pasatiempos son poco usuales

Parece contar con muchas fuentes de
informacién para una diversidad de temas

Sus intereses o pasatempos son més
complejos que los de sus coetaneos




INTERESES ESTETICOS
Y/O TALENTOS

ATENCION A LOS
DETALLES

DESEMPENO
SOBRESALIENTE

RENDIMIENTO
ACADEMICO

LIDERAZGO
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Reacciona ante la belleza

Tiene intereses estéticos y/o talentos en las
4reas artisticas, como miisica, danza, escritura
y poesia

Tiene un sentido del ritmo superior

Recuerda composiciones musicales, melodias
y canciones

Responde a variantes de los colores, matices y
sombras

Tiene gracia y precision para bailar

Disfruta al escuchar, leer o escribir poesia
Reacciona ante patrones y arreglos musicales
Toca algin instrumento musical con una
destreza excepcional

Le impacientan los detalles y las

repeticiones, le aburren las tareas rutinarias
Requiere de pocos detalles o repeticiones en
las instrucciones

Con frecuencia se anticipa a las instrucciones.
Es preciso y diestro en lo que desempena.

Se desempafia con gran habilidad en alguna
drea

Se le ha reconocido por su trabajo en un area
determinada, como en la mdsica, arte, ciencia
o por su rendimiento académico

Sus calificaciones escolares generalmente son
sobresalientes.

Obtiene calificaciones altas por su trabajo
escolar en general o en alguna materia en
particular

Le gusta destacar en su trabajo escolar.

Tiene talento especial para las matematicas.

Es un lider

Tiene influencia sobre los demés

Asume el liderazgo cuando la situacién lo
amerita



ATENCION Y
CONCENTRACION

AUTOCRITICA

RESPONSABILIDAD

PERSISTENCIA

FUERZA DE CARACTER
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Tiene iniciativa para empezar actividades que
valen la pena

Le gusta dirigir actividades, organizarlas
Tiende a dominar la situacién

Mantiene su atencién por largos periodos
Logra una intensa concentracién

No se distrae con facilidad

Tiene tendencia a perder la nocién del tiempo
Se involucra profundamente con las tareas

Es autocritico

Se esfuerza por perfeccionarse .

No le satisface facilmente su propio trabajo o
producto, evalia  correctamente  sus
habilidades

Modifica su conducta con base en su propia
evaluacién

Es modesto, no se inclina por el alarde o a
sobrestimar su propio conocimiento

Es consciente de su propia excepcionalidad

Siempre estd alerta

Es un observador perspicaz, reacciona al
ambiente

Estd consciente

Las dificultades lo desafian

Permanece en la tarea hasta que la termina

Se concentra en las metas remotas y
posiblemente inalcanzables ante los ojos de
los demés

Necesita poca motivacién externa para
persistir en las tareas que le llaman la atenci6én
o le interesan

Es tenaz

Muestra determinacién para lograr sus metas.

Es autodisciplinado necesita poco control
externo, es digno de confianza



SINCERIDAD

SEGURIDAD

RESPONSABILIDAD

SOCIAL

COOPERACION

SENTIDO COMUN

SENSIBILIDAD

POPULARIDAD

ENTUSIASMO
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Es honesto y franco
Confia en los demds
Tiene un cardcter fuerte y enérgico

No se inhibe al expresar sus opiniones
No miente pata evitar un castigo

Es confiable, seguro y responsable

Se le pueden asignar tareas con la seguridad
de que cumplird con ellas

Sabe respetar las instrucciones que se le dan

Tiene un fuerte sentido de la justicia social

Se preocupa por el bienestar de los demds

Se compromete activamente por los derechos
de los demas

Es cooperador

Trabaja bien con los demés

Evita los altercados y las peleas

Es facil de congeniar y de llevarse bien

Tiene sentido comian
Muestra buen juicio

Siente las criticas profundamente

Se preocupa e interesa por los demas

Es en principio amable

Fs sensible a los sentimientos y necesidades de
los demas

Tiene simpatia y empatia por los otros.

Es agradable a sus compaiieros

Es sociable y disfruta de la compafifa de los
demads

Lo eligen como lider

Generalmente es jovial y alegre

Le gusta hacer nuevos intentos



SENTIDO DEL HUMOR

RELACIONES
ESPACIALES

ESTABILIDAD
EMOCIONAL

AUTOCONFIANZA Y
AUTOSUFICIENCIA

SALUD
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Le atraen los progresos de la ciencia y de otros
campos

Con frecuencia interrumpe a los demés con
sus preguntas o inquietudes

Encuentra el lado agradable y humoristico a
situaciones intelectuales

Disfruta hacerle bromas a los demds pero no le
gusta que le tomen el pelo

Es bueno para reparar cosas mecénicas
Le gusta resolver rompecabezas que tengan
muchas piezas

Generalmente es seguro emocionalmente
No se altera con facilidad

Se tarda en manifestar su enojo

Tiene alta tolerancia a la frustracién

Tiene ideas y preferencias definitivas

Es independiente, individualista,
autosuficiente, confia en si mismo

Necesita poca direccién de sus profesores y de
los demés

No es facil que se desvie de sus convicciones si
no cuenta con una prueba razonable de que
estd equivocado

No acepta manifestaciones autoritarias sin un
examen critico

No teme ser diferente, con frecuencia prefiere

trabajar solo
Tiene  confianza en  sus  propias
potencialidades y habilidades.

Tiene menos problemas de salud que sus
compaiieros

Su historia clinica es favorable

Disfruta de buena salud



ENERGIA

DESARROLLO
TEMPRANO

COMPARACION CON
SUS HERMANOS Y LOS
DEMAS

PREFERENCIA POR
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Esté lleno de energia y actividad

A veces lo califican como hiperactivo en sus
primeros anos

Fisicamente est4 bien coordinado

Disfruta de los juegos

Se sents, caminé y hablé a una edad

temprana

Hizo todo antes de lo esperado

Parecia estar mds avanzado que los demas
bebés de su edad

Es diferente a los otros nifios en su familia

Sus hermanos también son muy brillantes

Es excepcional y sobresale entre los nifios de
su edad

Le gusta jugar con nifics mayores

COMPANEROS DE JUEGOS Disfruta de la compafifa de personas

MAYORES

mayores que €, incluyendo a los adultos
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