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“La sabiduria se deja hallar.

La sabiduria sale al encuentro de los gque la buscan.
Manifiesta su oculta actividad en el deseo de
instruccién, en el amor y la atencidén a las leyes,
garantia de incorruptibilidad.

Radiante e inmarcesible es la Sabiduria.

Facilmente la contemplan los que la aman y la

encuentran los que la buscan. .

Se anticipa a darse a conocer a los que la anhelan.

Quien madrugue para buscarla, no se fatigari que a

su puerta la encontrara sentada. )

-Pensar en ella es la perfeccién de la prudencia.

Y guien por ella se desvele, pronto se verd sim cuidados.
Pues ella misma va por todas partes buscando a los que
son dignos de ella.

Se les muestra benévola en los caminos y

les sale al encuentro en todos sus pensamientos.

Pues su comienzo es el deseo mids verdadero de instruccidn,
la preocupacidn por la instruccidn es el amor,

el amor es la observancia de sus leyes,

la atencién a las leyes

eg la garantia de la incorruptibilidad

y la incorruptibilidad hace estar cerca de DIOS".

Sabiduria 6, 12-19.



“CADA LOGRO CIENTIFICO APORTA
NUEVAS INTERROGANTES, PIDE SER
SOBREPASADO Y SUPERADO”.

MAX WEBER
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RESUMEN

Una serie de problemas de diferehte indole en la sociedad,
se han generado a raiz de log cambios gue ha habido en los
sistemas de valores que cada persona tiene actuélmente, pues
al parecer los valores y la jerarquia de estos, en unos y
otros individuos son diferentes ¥y no c¢eoinciden para una
adecuada convivencia social,. por lo gque surgen problemas,
entre los que se encuentran log relacionados con los valores
a nivel intergeneracional, esto es, entre el adclescente y el
mundo de los adultos con lo que se relaciona principalmente

como son sus padres y sus maestros.

Particularmente en el &mbito educativo, es sabido que
“...el fundamento de una educacién de calidad reside en una
sdlida formacidn de wvalores v, de ahi que el estudio de

valores cobre atn mayor importancia en la sociedad.

Considerando lo anterior, la presente investigacién se
aboco a conocer y a perfilar por genero: masculine ¥y
femenino, los valores que los adolescentes (del nivel medio
superior de cuatro escuelas oficiales de la zZona
metropolitana de la 4. de México) manifiestan ser
importantes. Para ello, se partid de la primicia bajo la cual
se afirma que existen diferencias significativas en los
valores del hombre adolescente con respecto a los de la mujer

adolescente.

" Poder Ejecutivo Federal Plan Nacional de Desarrolo 1995-2000.
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Resumen

Como propdsito general se planted conocer de los
adolescentes los valores que manifiestan ser importantes en

sug vidas, con el fin tanto de conccer dichos valores, como

de validarlos a través de un instrumento - inventario de
valores - , producto de la investigacién.
La muestra fue -no probabilistica por cuota-, la cual se

conformé de cuatro tipos de escuelas oficiales (Colegio de
Ciencias y Humanidades de 1la UNAM, Centro de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos Vocacionales del 1IPN, Esacuela
Nacional Preparatoria, prepas, ENP de la UNAM y Colegio de
Bachilleres, CB) del nivel medio superior y de la =zona
metropolitana de la Cd. de México. Losg planteles, los grupos

v los sujetos fueron elegidos al azar.

El instrumento que se aplicd fue construido a través de
tres pilotos con 201 sujetos (alumnos del CCH), de ambos sexos
y todos los grados escolares, pero diferentes sujetos de la
muestra definitiva. Dicho instrumento fue un cuestiocnario
{escala tipo Likert de 108 items {(valores), con c¢inco opcicones
de respuesta en grado de importancia (desde muy importante
hasta nada importante), en donde se les preguntaba a los
sujetos el grado de importancia de cada valor de los seis
grupos presentados: 1l1l)escolares - culturales; 2)familiares;

3)econémicos; 4)sociales; 5)personales y 6)morales.
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Resumen

La aplicacién del ingtrumento tuvo dos fines
fundamentalmente; uno, el conocer el grado de importancia de
cada valor por género Yy por escuela, y otro, ajustar vy
validar el instrumento <c¢on base en los’ resultados,
obteniéndole asi como parte de los productes de 1la

investigacién.

Les andlisis efectuados fueron: tanto de tipo cualitative
como cuantitativo: andlisis de contenido, andlisis de
frecuencia, correlacidén de wvariables, intercorrelacidn por
escalas, consistencia interna (alpha de Cronbach) tanto
general come por escalas, andlisis factorial y analisis de

varianza.

Entre los resultados cobtenidos mds importantes destaca la
validez del constructo valor , la delimitacién y su
caracterizacidn del mismo por parte de los adolescentes, la
reduccién del instrumento de investigacién de 108 a 79
itemes, y de &6 a 9 factores, en sgu versidén final, 1la
consistencia interna {tipoc alpha de Cronbach) de a=.96 la
cual fue alta, y las diferencias estadisticas aungque no
fueron significativas por tipo de escuela, por género si lo

fueron.
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SUMMARY

A series of problems of adifferent kind has been generated
whitinrsociety due to changes that there have been in the
systems of wvalues that each person has now. For values and
hierarechy in different individuals are differgnt therefore
social relationship result into problems about values between
whom are the related ones to the values at intergenerational
level, that is to say, between adolescent and adults, meostly

whit their parents and teachers.

Particularly in the educational area it is known that "...
the foundation of an quality’s education resides in a sound
formation of values ", for this reason part of the importance

in the society.

The present research approached to know and to profile by
gender {(male and female), the values of adolescents, (ok high
gschool 1level of four official schools of the metropolitan
area of Mexico City) told to be important in their lives,
youngers. So it was established a premise under which it is
stated that there are outstanding differences between the
values of the male adolescent an the female adolescent.

The general purpose was to know adolescent’s values who
say to be important in their 1lives, all cthis whit an
instrument - value'’s inventory - result of the research.

The sample was no probability by quota, which was
conformed by four kinds of official schools (Colegio de
Ciencias y Humanidades  CCH-UNAM, Centro de  Estudios
Cientificos y Tecnolbégicos Vocacionales - IPN, Escuela

Nacicnal Preparatoria - UNAM, y colegio de bachilleres), of

© XX




Summary

high school level in the metropolitan area of Mexico City.
The educational institutions, the groups and the subjects

were chose through random.

The instruments of research applied was built across three
experimental tests whit 201 subjects (adolescents of Colegio
de Ciencias y Humanidades, CCH) Both sexes and all schools
grades, but different subjects of the definitive sample. The
instrument was a questionnaire (scale kind Likert) of 108
itemes wvalues, whit five options as answers on importance
grade (from very important to nothing) in which to subjects
were asked about the importance grade of each value of the
six groups that appeared at random: school - cultural;

family, economics; socials; persocnal and moral.

The applications of the instrument had two main purpose:
on the one hand, to know the importance grade of each value
concerning gender and school; on the other hand, to adjﬁst
and validate the instrument on the basis of results. It was

the products of this research.

Analysis were made two kinds. On the one hand gqualitative
type and the other hand qualitative type: content analysis,
frequencies analysis, variable correlations, into
correlations by scales, internal consistency (kind alpha of
Cronbach) both general and on scales, factorial analysis and

variance of analysis.
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Summary

Among the results, the most important ones were the
delimitation and characterization of concept valve in the
adolescent, the reduction of instrument of research of 108 to
79 items in its final version whit nine factors, the internal
consistency {(kind alpha of Cronbach) of o = .94 which was
high, and no significant differences of schoocl on type and

gender.
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INTRODUCCION

Actualmente, la sociedad demanda el estudio de valores
tanto en Aambitos como en etapas -diferentes del ser humano,
debido a una crisis y cuestionamiento de valores que va en
aumento. Esto se refleja en una serie de problemas de diversa
indole como lo son las conductas conflictivas del adolescente
con su entorno social, sea escuela, casa, comunidad, etc. Hoy
en dia, se detecta en el adolescente conductas problemdticas,
antisociales e incluso delicﬁivas en un altoc nivel, conflictos
intergeneracionales principalmente en la escuela con 1los
profesores y en la casa con los padres, lo anterior provoca
que la vida del adolescente se torne confusa y conflictiva,
aspecto gque fundamenta ain mds la importancia de estudiar los
valores del adolescente, pues interesa saber hasta qué punto
los valores tienen injerencia en su comportamiento actual.

Considerando que los valores son la guia que conduce al
individuo para comportarse en la sociedad de manera adecuada,
para convivir sin perjuicio alguno, se detecta que tanto los
sistemas de valores, como sus jerarquias estén cambiando, asi,
por ejemplo: se ve gque un valor (como el respeto a los padres)
que antes era muy importante para un padre de familia, ahora
vya no es tan ponderado o inclusc ya no existe como valor
dentro del sistema de valores del hijo.

En los tltimos afios, diversas instituciones se han dedicado
al estudio de los valores en el ser humano. Asi se ve gque en
eventos de difusién de avances del c¢onocimiento de cardcter
nacional e internacional como el Congreso Nacional de Valores
{1999), el Congreso Nacional de Investigacidn Educativa
(1997}, y el Congreso Naéional de Psicologia (1998), entre

otros, han permitido conocer algunos avances que se han reali-
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Introduccidn

zado en dicha &rea, pero también han dejado advertir gque
verdaderamente ain se tiene mucho camino por recorrer, ain
falta mucho de gqué dar cuentas y resclver respecto al
comportamiento del ser humano, especialmente en este caso el
adolescente.

Particularmente en el &ambito educativo, los wvalores estén
presentes en todos los enfoques educativos, si no
explicitamente si en forma implicita, por lo que se puede
afirmar que el conocimiento y los valores van de la mano.

Con base en lo anterior, la presente investigacidn planted
como propdsito general el estudio de los valores en la vida
del adolescente escolar, con el degec de contribulr al
ccnocimiento y esclarecimiento de quien es el joven educando
en la actualidad, y lo importante que scn los valores que &)
mismo manifiesta, esto tanto del joven como de la joven,
pretendiendo tener un perfil por género gque ayude a c¢onocer
mids al adolescente escolar en la actualidad

Se pretende contribuir no s6lo al conocimiento del
adolescente escolar mexicano en s8i, ({(investigacién b&sica),
sino a la orientacidén Yy solucién de problemas de tipo
educativo y social (investigacidén aplicada), principalmente
aguéllos en donde se encuentren inmersos mas directamente los
valores en la vida de los adolesgentes. Particularmente, el
presente estudio pretende colaborar desde un enfoque
psicolégico y psicométrico, a llenar un vacio existente en la
literatura del &rea de valores, desde la o6ptica del propio
adolescente escolar mexicano, especificamente dar a conocer lo
que los adolescentes (estudiantes del nivel medioc superior)

conceptualizan como valor, su clasificacién y la importancia
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gue representan éstos en sus vidas, tanto en el presente como
a futuro.

Como objetivo general, se planted que con base en la
diferencia de valores presentada entre géneros, se obtendria
un perfil de .valores por cada uno de éstos. Como obijetivos
especificos se establecid 1l}Determinar la conceptualizaciédn y
la caracterizacidn del constructo valor que los adolescentes
egcolares (del nivel medio superior) manejan en la actualidad.
2)Conocer 1log diferentes wvalores en 1la vida de los
adolescentes del nivel medic superiocr, wvalores los cuales
manifiestan ser importantes en su vida. 3)}Construir y validar
un instrumento de investigacidn que permitiera estudiar los
valores en la vida, particularmente de 1los adolescentes
egcolares de la Cd. de México, de tal forma gue este
instrumento fuera uno de los productos de la investigacién y
pudiera ser usado en diversos estudios para este tipo de
pcblacién con fines educativos: come para la orientacién o la
elaboracién de planes y programas de estudio mis adecuados a
su personalidad, o con fines sociales: para una orientacidn a
nivel familiar, © en instituciones de orientacién vy
readaptacidén soclal con adolescentes.4)Identificar los valores
que los adolescentes manifiestan ser importantes en sus vidas
en el instrumento construido y aplicade a la muestra final,
conforme a dos clasificaciones (particularmente para esta
investigacién): Valores de tipo final e instrumental y valores
de orientacidn individual v colectiva. S)Identificar
caracteristicas particulares para cada una de las cuatro tipos

de escuelas de la muestra de estudio.
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Con base en lo anterior, se partid de la premisa bajo la
cual se afirma que existen diferencias entre géneros en lo que
respecta & los valores gque tanto el hombre como la mujer
manifiestan como importantes en sus vidas. Esta diferencia se
congsidera que es debido a los esterectipos que la sociedad le
ha marcado al hombre y a la mujer desde pequefios; de ahi que
se hable de género y no de sexos, pues se considera
particularmente para esta investigacidén al género como el sexo
socialmente construido.

Este estudio a nivel tedrico, se basdé en una serie de
investigaciones psicoldgicas de corte empirico, y a nivel
empirico, se partidé de la validacién del constructo wvalor en
dos vertientes; por un lado, la definicién de valor desde el
punto de vista de los propios adolescentes, y por otro, la
conceptualizacién de valor desde el punto de vista de algunos
tebricos gque se han abocado a estudiar los valores desde
diferentes perspectivas.

La muestra fue no probabilistica por cucta y estuvd
conformada por cuatro tipos de escuelas oficiales del nivel
medio superior de la zona metropolitana de la Cd. de México:
1) Colegic de Ciencias y Humanidades, CCH (UNAM); 2} Colegio
de Bachilleres, CB; 3} <Centro de Estudios Cientificos v
Tecnoldgicos, CECyT (Vocacionales del IPN) ¥ 4) Escuela
Nacional Preparatoria ENP (UNAM). Los planteles, los grupos y
los sujetos fueron elegidos al azar simple por cuota.

El instrumento que se aplicd fue construido mediante tres
estudios piloto con 201 sujetos (alumnos del CCH), de ambos
sexos y todos los grados escolares. Dicho instrumento fue un
cuestionario escala tipo Likert con c¢inco opciones de

respuesta, en donde se les preguntd a los sujetos el grado de
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importancia de cada unoc de los 108 valores presentadcos de
seis grupos de valores.
La aplicacién del instrumento, se llevdé a cabo mediante
instrucciones especificas por escrito a las cuales cualquier
persona que fungié como aplicador tuvd que sujetarse, con el

objeto de evitar errores en . la aplicacidn que parten del

aplicador {error variable de mgdicién)“.

Los andlisis efectuados fueron por una parte de indeole
cualitativa, andlisis de contenido de los valores, y por otra
cuantitativa, anilisis de frecuencias, correlacidn de
variables, intercorrelacién por escalasg, consistencia interna
{alfa de <Cronbach) general del instrumento y por escalas,
andlisis factoriales y andlisis de varianza.

De manera general, los resultados obtenidos fueron los
siguientes: 1)Se llegé a la delimitacidén y caracterizacidn
del concepto valor. 2)Se determiné que en el instrumento sélo
podian existir tres opciones de respuesta. 3)Se obtuvieron
finalmente nueve escalas del segunde instrumento (IVAEM)
producto de la investigacién 4)Se obtuvo una caracterizacidn
por tipo de esacuela. Finalmente, se arribé a una
diferenciacidén de valores por género, obteniendo un perfil
del adolescente.

El presente trabajo consta de un resumen en el cual se
sumariza la investigaci&n realizada, asi como la introduccisén
en donde se presenta un panorama general de la misma.

El primer capitulo: “Perscnalidad, Género y Adolescencia”,

analiza el desarrcllo de la personalidad del individuo,

“El cual afecta a todos los individuos en todas las ocasicnes en forma diferente.
Se debe al aplicador en este caso, debido a que no se sujeta a las instrucciones
para la aplicacién del instrumento de invegtigacidn.
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principalmente en relacidén con los padres y el sexo de los
hijos, para asi llegar a construccién social del sexo-género.

Finalizando asi el capitulo con un marco de analisis de la

adolescencia.
El segundo capitulo “Valores: Un marce tedrico vy
referencial”, trata de algunas investigaciones desde la

psicologia de corte empirico y cuantitativo que se abocan a
estudiar principalmente los valores. También se presenta la
definicidén del wvalor gsegln Milton Rokeach, (1972) la cual se
considera fundamental para la presente investigacién. Se alude
a la concepcidn diferencial y organizativa de los valores y al
tipo y orientacién que adquieren los valores, finalmente, se
realiza un andlisis géneral de la practica de los valores del
adolescente.

El tercer capitulo: “Método”, comprende los planteamientos
de 1la problemitica, asi como la serie de procedimientos
generales del estudio.

El cuarto capitulo: “Andlisis y Resultados”, se presenta en
tres vertientes:1) Anilisis Yy resultados de la
conceptualizacidn y caracterizacidn del constructo wvaleor. 2)
Andlisis y resultados del instrumento (VAEM) aplicado a la
muestra final, Yy 3) Analisig psicométricc del instrumento
{IVAEM) productc de la investigacidn.

El quinte capitulo: “Conclusiones”, presenta un anélisis
general de la problematica c¢on respecto a los resultados
obtenidos, los cuales remiten a algunos hallazgos y recomen-

daciones.
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Por otra parte, en el apéndice, se presentan losg
instrumentos de invégtigacién construidos: primerc el
aplicado a la muestra definitiva: “"Valores -de los
Adclescentes Escolares Mexicanos”, VAEM, ¥y en segundo, el

instrumento afinado y wvalidado como producto y parte de los
resultados obtenidos de la presente investigacidn
dencminado: “Inventario de Valores de los Adolescentes
Escolares Mexicanos”, IVAEM. )

Finalmente en la parte correspondiente a anexos se
presentan cuatro: 1) La conceptualizacidén literal de wvalor
que proporcionaron los adolescentes. 2) Las definiciones de
valor de algunos tedricos que se han abocado a estudiar los
. valores, y algunos-aestécados en el estudio de los mismos. 3)

El proceso completo de construccidn del instrumento (VAEM)
aplicado a la muestra final, y 4) Las especificaciones para

la seleccidn de la muestra.
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I. PERSONALIDAD, GENERO Y ADOLESCENCIA

1.1 DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD: HERENCIA-AMBIENTE,
APRENDIZAJE Y CONTEXTQ SOCIAL.

Varios psicdlogos se refieren a la personalidad (Cohen,
1986}, aludiendo a conceptos como el cardcter (tipo de
conducta caracteristica de un individuo en las situaciones
fundamentales) y el temperamento (tendencias biAsicas de las
emociones y los sentimientos que son caracteristicos de un
individuo), los cuales influyven en la forma en que se actila
con otros, las clases de actitudes que se asumen hacia si
mismos y hacia los dem&s, asi como el estilo personal. Asi,
el caracter entre otros aspectos, es en un sentido extenso,
el resultado del aprendizaje sococial, el cual también estd
influido por el temperamento, un aspecto mis de 1la
personalidad, que por lo comin, se considera gque esta
biolégicamente determinado por la c¢lase de equilibrio
hormonal que heredamos.

Segln Cohen (op. cit.), varios investigadores han
estudiado los determinantes genéticos y ambientales de la
personalidad, y han demcostrade dque los rasgos y tipo de
personalidad resultan de una predisposicién heredada y un
medio apropiado; por lo que la herencia y el ambiente son
necesarios, Y ninguno por si mismo, es totalmente suficiente.
Algunos rasgos y tipos dependen mis de la herencia y otros
del medio.

E1l hecho de que 1los hombres y las mujeres (op. cit.}
tiendan a poeseer un cardcter distinto, se debe en particular,

a las tendencias de su herencia biclégica, sin embargo, “en--
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parte" porque una de las diferencias mis importantes entre el
howmbre y los demfs animales es su cdpacidad para aprender una
infinita variedad de formas de conducta, Asi, las mujeres de
algunas culturas aprenden una conducta gue ' la nuestra
considera como masculina, mientras gue los hombres pueden
aprender patrones gque consideramos eminentemente femeninos.
El temperamento congénito pufade determinar algunas de las
pautas iniciales de personalidad, perc lo dque se aprende
posteriormente es aiin mids importante.

La mayoria de 1las caracteristicas que identifican vy
definen a los individuos son el producto de la interaccidn
social, asi el individuo interactiGa con otros a lo largo de
toda su wvida, en donde dos interacciones no son idénticas, su
personalidad sigue un proceso continuc de modificacidn. Esta
modificacidn parece ser ligera en ambientes muy estables o
aislados, como son las poblaciones remotas, en donde los
roles cambian uh minimoe v por lo tanto hay pocos cambios en
lo personal. Sucede lo contrario, la modificacidédn parece ser
més réapida cuando las personas deben aprender y desempefiar
una variedad de roles complejos, y a veces, no relacionados,
dentro del contexto de grupos en los cuales los miembros
estan cambiando continuamente.

Desde la Optica conductista, la serie de conductas que
acompafian a un papel se aprenden, lo gque quiere decir que han
sido reforzadas, y una vez aprendidas, reaparecen facilmente
cada vez que surgen situaciones que tienen un potencial de
reforzamiento. Ademis el hecho de seguir una serie de
conductas adecuadas al rol reguiere gque aprendamos ciertos
estilos perceptivos; ciertos modos de vernos a nosotros

mismos y de considerar nuestro medio.
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Con relacidén a lo anterior, la personalidad es considerada
como la "integracién de todos los rasgos y caracteristicas
del individuo, que determinan una forma propia de
comportamiento™ {Enciclopedia Visual, 1997} . Estas
caracteristicas son fisicas y psicolégicas, asi la
personalidad se forma en funcién del desarrclle gque segin las
condiciones ambientaleg han‘ adquirido ciertas tendencias
biolégicas.

Segin Cattell (Hall y Lindzey, 1984) asi como los rasgos
son empleados para describir individuos, las dimensiones
pueden serlo para describir grupos. Tales dimensiones
representan el sentir del grupo, el equivalente de 1la
personalidad individual: en consecuencia, la descripeién del
sentir de los diverscs grupcs gque influyen sobre 1la
personalidad individual. De hecho s6lo a través de 1la
adecuada representacién de la personalidad individual y el
sentir del grupo, se podrd alcanzar un profundo conocimiento
acerca de la interaccién de las dos estructuras.

Entre las muchas instituciones sociales (op. cit.} que
ejercen la influencia modeladora o modificadora sobre 1la
personalidad, 1la mAs importante es sin duda la familia.
Ademéds de esta primordial fuente de influencia, existen otras
cuyo papel merece ser considerado, como la escuela, el grupo
de pares, la religidn, los medios de comunicacién e incluso
el partidc politico entre otras. Estas instituciones en
general, pueden producir sobre la perscnalidad efectos de
tres tipos. Primero, es posible que exista una deliberada
intencidén de c¢rear una clase particular de cardcter o
personalidad; es decir, que 1la definicién de wuna conducta

socialmente deseable puede incluir la especificacidn de ras--
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gos de perscnalidad y la institucidn puede implicar una
tentativa autoconsciente de producir esas caracteristicas.
Segundo, los factores situacionales o ecolégicos pueden
producir efectos no proyectados por 1la sociedad o sus
instituciones. Tercero, es posible gque el individuo, como
resultadc de pautas de conductas establecidas por medio de
los8 procesos primarios o secundarios, considere necesaria la
ulterior modificacidén de sSu personalidad para expresar o
gratificar importantes motivos.

Por consiguiente, {op. c¢it.) una adecuada comprensién del
desarrollo de la personalidad debe incluir la especificacién
de la contribucidén de diversas instituciones sociales, desde
la familia, la escuela, la iglesia hasta la nacién o el grupo

cultural.
1.1.1 LA PERSONALIDAD Y LOS PADRES.

Acorde a Cohen (op. cit.) las relacicnes con los padres
{interacciones con el padre y la madre durante la infancia)
moldean y funden la personalidad. Desde el nacimiento hasta
la adolescencia, los padres estdn siempre presentes - guian,
suprimen, estimulan, intervienen, subyugan, incitan,
restringen, controlan y modifican cada faceta de la conducta
de sus hijos, para consumar la personalidad de éstos.

Los padres moldean y establecen 1la masculinidad y 1la
feminidad, por ejemple, mediante el reforzamiento social, los
nifioe son "verdaderos nifiog", y las nifias son "hombrunas" si
juegan béisbol, se ensuclan y aspiran a ser ingenieros,
mientras gque las nifias son "muy nifias® y los niflos son
rafeminados® #8i juegan con mufiecas, se mantienen limpiags vy

aspiran a ser maestras. Puesto gue los padres aprecian sus -
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propias personalidades, refuerzan las conductas que
reproducen la suya, vy los nifios generalizan este aprendizaje
para imitar a casi la totalidad de las personalidades materna
vy paterna (proceso que se denomina identificacién) .

Asi la personalidad bé&sica aprendida en la infancia, dura
toda la vida; los efectos de la experiencia paternal inicial,
reconfortante o conflictiva afectan y penetran el telar de 1la

conducta humana.

1.2 IDENTIFICACIOGN Y CONSTRUCCION DEL GENERO.
1.2.1 IDENTIFICACION SOCIAL-SEXUAL.

En la presente investigacidn, al género se le considera
particularmente como "el sexo sgocialmente construido", pues
en primera instancia al individuo se 1le introyecta 1la
identificacidn social, y posteriormente la sexual; es decir,
a una nifila primeramente se le hace saber gque es una niffa, no
por ser biologicamente mujer, sino {op. cit.)por el hecho de
tener que Jjugar con juguetes "femeninos" como las mufiecas
entre otros; asi pues sucede lo mismo con el nific a gquien se
le hace saber que es nifio porgue juega con carritos y otros
juguetes "masculinos'; asi como el gue viste de pantaldn y no
de vestido como las nifias; por lo que es factible detectar
que de los estereotipos sociales depende el gue se hable de
género y no precisamente de sexo, pues no se alude a las
diferencias biolégicas, sinc a las de indole scocial gue la
sociedad misma se ha encargado de inculcarle desde pequefio al
individuo a través de todo un proceso de socializacidn de
adquisicién de roles, en el cual se adquieren conductas,
actitudes, valores, respuestas emocicnales y caracteristicas

de personalidad apropiadas a su género.




Personalidad, Género Y Adolescencia

1.2.2 LA CONSTRUCCION SOCIAL DEL GENERO,

Acorde a Rivera (19%2), el génerc a diferencia del sexo,
se define, organiza y estructura mediante la participécién en
unas practicas sociales, en unas instituciones y en unas
formas de accién simbdlica como por ejempleo, el lenguaje
{(Shweder y Miller, 1985). En el modelo construccionista, las
concepciones de masculinidad y feminidad son construcciones
gsociales reciprocas: la definicién de una depende de la otra

" {Kimmel, 1587). En nuestra sociedad la definicién histérica
de ambos géneros reproduce, como sefiala Ramirez (1989%), las
relaciones de p'oder, en las gque masculinidad se asocia con
autoridad y dominio, y la feminidad con pasividad y sumisién.
No obstante, es precisc recordar que existen midltiples
expresiones de 1la masculinidad (por ejemplo autoritaria-
democrédtica, amable-fuerte, homogsexual-hetercsexual y toda la
gama de expresiones contradictorias gque surgen como producte
de momentos particulares) y éstas estdn mediadas por
variableg tales como: la clase, etnicidad, religifén (Segal,
1989).

El conocer las formas en que la sociedad transforma la
materia prima de las diferencias biocldgicas sexuales en los
géneros permite anticipar la posibilidad del cambio social
(Reiss, 1986; West y Zimmerman, 1991}. :Cémo ocurre esta
transformacién? La familia, matriz de donde se construye la
identidad, reproduce 1las categorias gque dan base a los
géneros. Las teorias de la personalidad, estéin basadas en
visiocnes cognoscitivas, conductistas, psicodinamicas Y

eclécticas, rara vez aportan a la comprensién el cdmo ocurre
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la limitacién de género. Gilligan (1982} apunta gque las
relaciones particularmente las ~ de dependencia, son
experimentadas de manera diferente por las muljeres gue por
los hombres. Para los varones, nifios o adultos, la separacién
individuacidn son procescos criticamente atados a la identidad
de género; como consecuencia la separacidén de la madre es
esencial para el desarrollo' de la masculinidad. Por el
contrario, para las mujeres, nifias o adultas, la identidad
femenina y todc lo relacionade con la feminidad no depende de
la separacién de la madre o del adelanto alcanzado en el
proceseo de individuacidn. Por lo tanto, al ser definida 1la
masculinidad por el proceso de separacidén, mientras que la
feminidad es definida por el apego o adhesidén a la madre, la
identidad masculina se ve amenazada por la intimidad,
mientras gque -la identidad femenina es amenazada por la
separacidn. Este andlisis, lleva a Gilligan (op. cit.) a
subrayar cémo los hombres tienden a tener dificultad para
establecer relaciones intimas, mientras gque las mujeres
tienden a tener problemas con la individuacién. En resumen,
Gilligan (op. cit.} propone gque el hombre y la mujer
manifiestan diferencias estructurales en la manera en gue

adquieren su sustancia respectiva o identidad sexual. La

mujer la adquiere "en relacidén con otras personas" (el modo
"femenino"), mientras que el hombre la adguiere "en relacién
consigo mismo" (el modo "masculino") .
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1.2.3 LOS SISTEMAS DE GENERO: LO FEMENINO Y LO MASCULINO.

Los sistemas de género son un conjunto de practicas,
representaciones colectivas, simbolos, valores, nérmas Y
elaboracicnes subjetivas ideolégicas sobre lo femenino y lo
masculino. Cada sociedad elabora sus sistemas de género a
partir de la diferencial sexual entre hombres y mujeres. Es
decir, ' los seres humanos adjudican caracteristicas
‘intelectuales, wmorales  y psicolégicas diferenciadas segin el
sexo al que - una persona pertenece rasgos femeninocs o
masculines que son interpretadas come "naturales", pero en
realidad son construidas socialmente. Este proceso de
asignacién ‘de caracteristi®as tiene <c¢omo resultado 1la
formacién de estereotipos, los cuales se componen de rasgos,
roles de comportamiento, caracteristicas fisicas Y
ocupaciones que distinguen tipicamente a las mujeres y a los
hombres. Estos conjuntos de caracteristicas son valoradas
social y culturalmente de manera distinta. (Bustos, 1995a).

En los hechos los dos sexos casi pueden ser considerados
come grupos subculturales, puesto gque son tratados de manera
tan diferente, como podrian ser los miembros de dos grupos
diferentes. Desde el nacimiento, los nifios y las nifias son
tratados de diferente manera, y estas diferencias en el trato
aumentan Jjunto con la edad. Se espera que los nifios sean
ruidosos, figsicamente agresivos e inclinados hacia los
deportes. Juegan con pistolas, con equipos atléticos y otros
juguetes "masculinog". A las nifias se les ensefla casi desde
el principio, a ser "pequefias damas" y se les dan juguetes

"femeninos", como mufiecag entre otros. Un nifio que juega con



Personalidad, Génerc Y Adolescencia

mufiecas es visto con preocupacidén por sus padres, al igual
que la nifia que se convierte en "marimacho".

I.os hombres son presionados y motivados desde nifios a
jugar y a participar en actividades y deportes que impliquen
mayor riesgo vy accién, asi como a formar equipos para
desarrcollar estas actividades, a diferencia de las mujeres
que se les tiende a motivar y a fomentar a que participen en
actividades, juegos y deportes de caridcter mas bien pasivo vy
que no implique peligro alguno, ademds de forma un poco més
personal que en grupo como a los hombres.

Dichas diferencias que existen entre el hombre y la mujer
no sSlo se remiten al plano conductual, sino también al nivel
de los valores y la pergonalidad misma, por lo que se puede
decir ({(Greenglass, 1982) que los valores y las normas tanto
de hombres como de mujeres son aquellas estereotipadas en la
cultura, mds que propias e individuales, aungque no por ello
se niega la idiosincrasia del individuo sea éste hombre o
mujer.

El comportamiento en el rol (op. cit.) sexual se compone
de ejecucicnes y actitudes que coinciden con los estereotipos
culturales de la masculinidad vy 1la femineidad. La
masculinidad adulta segin el estereotipo, estd orientada
hacia el logro, la autonomia, él dominio, la racionalidad, la
eficiencia y la resistencia o aguante; mientras gque el
estereotipo de la femineidad adulta, se caracteriza por la
diferencia, sumisidén, socorro, afecto y adhesién. Asi los
comportamientos tipicos de cada sexo, no son mis que
condicionamientos sociales basados en las creencias sobre leo

gue un hombre o una mujer debe ser {Bustos, 1995b).
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De hecho la esencia de la wmasculinidad y la feminidad
estriba quizds en 1las orientaciones instrumentales vy
expresivas respectivamente. Las relaciones maternas tempranas
permiten a los  nifios de ambos sexos  aprender el
comportamiento expresivoe y entablar patrones interpersonales
que pueden durar a 1lo largo de la vida. Las relaciones
paternas empero, son la clave para la identificacién con el
rol sexual masculino en el caso de los muchachos, y del rol
sexual femenino en el caso de las muchachas.

Jourard {1971, en Diaz Loving, 1992} afirma que las
mujeres son socializadas de tal manera gque desarrollan
empatia, sinceridad Y una predisposicidén a la
autodivulgacién; mientras que los hombres se les ensefia a ser
poco emocionales, poco sensibles y en general més cerrados.
Asi se puede decir, que las caracteristicas de masculinidad
son de indole mds instrumentales, mientras que las de
feminidad scn mds de caricter de afectivo-expresivas. De
hecho las caracteristicas instrumentales vy afectivo-
expresivas son las gue marcan las diferencias entre muijeres
en comparacidn con los hombres.

Algunas de las diferencias que se observan en la conducta
de uno y otro sexo pueden explicarse por la tendencia
femenina a orientarse mds hacia las personas y la tendencia
masculina a orientarse més hacia las cosas (Lindgren, 1985).
De ser asi, debemos esperar que en una situacidén social, como
una fiesta, las mujeres se interesarin mids en mirar a los
demis miembros del grupo, en tanto que los hombres estaran
mis interesados en los detalles de la tarea inmediata, gue en

este caso consistira en beber o comer.

10
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Los varocnes son mds atrevidos y agresivos {op. c¢it.}, vy
estdn més interesados en la violencia vy orientados hacia la
tarea, wientras que las mujeres tienden a ser méds cautas,
aceptantes y pasivas, se interesan mds en iniciar y mantener
los contactos sociales, se muestran mds renuentes a seguir
una conducta negativa o© neutral con los demés y tienden a

despertar respuestas positivas en los otros individuos.

1.3 PANORAMA THORICO EN LA ADQUISICION DEL ROL SEXUAL.

En el marco tebdrico de anAdlisis del desarrollo de 1los
roles sexuales,.Mussen (1969 en Buss y Poley, 1979) presenta
tres aproximaciones generales, que por una parte, enfatizan
la importancia de los procesos sociales, y por otra, ayudan a
explicar el proceso de adquisicién del rol sexual en el
individuo.

Primeramente la teoria del aprendizaje social (Bugss vy
Poley, op. cit.), la cual tiene muchos seguidores en el campo
de la psicologia, ¥y hace hincapié en los conceptos
tradicionales y experimentales del aprendizaje dentro de un
contexto social. La esencia de esta posicidén gira en torno a
la idea de que la conducta apropiada para cada sexo, en los
nifios, la moldean los padres y otras personas, mediante la
entrega o el retiro de reforzamientos gue suelen ser casi
siempre de indole social. Asi, se le recompensa a las niifas
por ser pasivas y dependientes, y a los niflos se les estimula
a que se muestren agresivos e independientes. Los papeles
sexuales bidsicos establecidos en 1los nifilos pequefics se
considera que Se presentan en una gran variedad de

situaciones diferentes, fendmeno que se conoce como generali-
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zacién del estimulo. Aszi la disposicién temprana de las
mujeres a comportarse de modo pasivo y dependiente lleva a
niveles mids bajos de realizacién en su vida posterior, en
comparacién con los patrones agresivos e independientes de
log nifios. Esta dltima afirmacidn tiene que explicarse hasta
cierto punto, debido a que las nifias suelen superar a los
nifios en la escuela primaria, donde su tendencia a
conformarse a las figuras de autoridad y obedecerlas les da
cierta wventaja, sin embarge, durante la adolescencia, las
diferencias sexuales en los logros académicos se invierten
cuando los logros escolares posteriores dependen mis de los
tipos de disposiciones gque los varones estédn més preparados
para tener.

Una segunda aproximacidén general, se ubica dentro de 1la
teoria del aprendizaje social, la cual enfatiza menos los
conceptos tradicionales y experimentales del aprendizaje,
pero hace hincapié en dos aspectos importantes: la imitacidn
y la identificacién.

La iImitacidn se denomina también aprendizaje por
observacidén, aprendizaje vicario o modelamiento {Bandura vy
Walters, 1963 en op. cit.). Acorde a esto, la conducta de los
papeles sexuales se puede aprender , imitando la de meodelos
sexuales apropiados, en cuyc caso no hay necesidad de
reforzar inicialmente la conducta. Por supuesto, una vez gue
gse produce la conducta de imitacidén, se puede reforzar
mediante la aplicacién de combinaciones apropiadas de
reforzamientos y castigos.

La identificacién se fundamenta en la compenetracidn y
reconocimiento para el mismo sujeto, con base en la conducta

de los demds, asi los padres y los otros refuerzan o suprimen
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conductas propias del sexo del sujete, gue en cierta forma
moldean éstos.

Asi bajo esta segunda aproximacidén tebrica, el. sujeto
adquiere el rol sexual mediante una serie de reforzamientos
sociales externcs al sujeto mismo; es decir, se apropia como
hombre o mujer de una serie de patrones de respuesta imitados
y vistos en sus padres y otros que repetird en el futuro.
Dicha aproximacién tedrica presenta la desventaja de
descuidar el aspecto cognitivo y emotivo del sujetc basdndose
Gnicamente en el aspecto conductual.

Una tercera aproximacidén general gque coadyuva a explicar
el proceso de adguisicidén del rol sexual en el individuo, es
la de Kohlberg (1966 en Buss y Poley, op. cit.}, que se
conoce como la teoria cognoscitiva y de desarrollo de los
tipos sexualesa, la cual se basa en un proceso cognoscitivo de
desarrollo del individuo, en el cual el propio sujetec ira
desarrcllando pauta de conducta adecuadas a su género.
Kohlberg (op. c¢it.) tiene la opinidn de que la actividad
cognoscitiva, la selecciédn activa y la organizacién de la
percepcién y los conocimientos, es mds gignificativa para la
adgquisicidn de conductas de papeles sexuales. Asi el nifio
alcanza sus conductas mediante el etiquetamiento sexual,
percibiendo diferencias en 1los sexos gue existen en los
estereotipogs de esos papeles. El primer etiquetamiento sexual
del nific, se considera que conduce a procesos tales como la
identificacién, en lugar de que sea a la inversa; en otras
palabras, es el nific el que (cognoscitivamente) inicia el
proceso de etiquetamiento sexual. De este mode, los papeles
sexuales se establecen cognoscitivamente a comienzos del

desarrolle y llevan a valores y actitudes distintos de cada
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sexo. Asi por ejemplo, un nifio desarrolla una motivacidn de
competencia y papeles masculinos, llegando principalmente a
la distincidn cognoscitiva de que "pertenece" al grupo gque
presenta esa conducta (es fisicamente un varén - lo que
constituye un acto cognoscitivo}.

En dicha teoria se integra précticamente el aspecto
-cognoscitivo al conductual de las actitudes; sin embargo, se
deja de lado las diferencias individuales existentes de cada

individuoc.

1.4 ADOLESCENCIA E IDENTIDAD

1.4.1 QUE ES LA ADOLESCENCIA.

El tema del adolescente, resulta actualmente relevante
pues ademds de constituir una etapa importante del ciclo
vital, plantea numerosocs problemas de cuya resolucidn
dependen programas educativos y culturales entre otros.

Es un hecho de que tanto el lego comc el expertc reconocen
{Choynowski, 1962) sin lugar a dudas, que la adolescencia es
un periocdo durante el cual el individuo se enfrenta a muchos
problemas, principalmente de relaciones interpersonales, vy
como estos problemas existen en realidad, deben investigarse
lo mds profundamente posible.

Ahora bien, considerando que la poblacidn de estudic se
encuentra en 1la etapa de la adolescencia, se presentan
algunas definiciones que desde diferentes perspectivas dan
cuentas de cémo se define al adolescente, pese a ello, no
existe una definicién de adolescencia universalmente

aceptada.
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En primera instancia el términc adolescencia (op. cit.)
procede del verbo latino adolescere, que significa crecer
hasta llegar a la madurez, dice Rogers {(en op. cit.). . En este
sentido, la adeolescencia es més un proceso gue un periodo, un
procesc por el gque se adguieren las actitudes y creencias
necesarias para la participacidn efectiva en la vida de la
sociedad.

Para G. Stanley Hall, (en op. cit) uno de los fundadores
de la psicologia de la adolescencia, se trata de un periodo
inevitable de tormentas y violencias.

Blos (1980) . refiere a la adolescencia como 2l periodo
donde se registra una decidida evasién de aceptar normas,
ideales y modelos paternos, con frecuencia un acentuado
desarrolleo de negativismo y hostilidad hacia los progenitores
en bisqueda de su independencia, aunque también aparecen
aspecteos infantiles, lo que indica una fuerte ambivalencia y
confusién de rol. Asi en términos generales segin el autor,
la adolescencia es una etapa de transicién en donde el
individue trata de forjarse una identidad propia, 1la
coyuntura de la vida infantil depende que se dirija, a una
madurez que se forza a cada momento, incluye wmomenteos de
desesperanza, de alegria y fortaleza, entre otros.

Erikson {1968 en Choynowski, 1993} se refiere é la
adolescencia como la adquisicidn de identidad - confusién de
roles, y el encuentro con el significado de la vida.

La adolescencia (op.cit) es un periode de transicidn entre
la pubertad y la madurez, en el cual ocurren caracteristicos
cambios biclogicos y psicolégicos en los jSvenes hombres y
mujeres. Un adolescente oscila entre el comportamiento y las

emociones de un nific ¥y de un adulto. En esta etapa suceden
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por un lado grandes cambios bioldgicos, por otro lado graves
conflictos c¢con la familia, sentimientos de rebelién,
manifestaciones exageradas de la personalidad, cristalizacidn
vacilante de las opinicnes y de las actitudes sociales y
politiéas. Este pericdo es una arena del encuentro de las
influencias frecuentemente contradictorias de los padres y de
los amigos, de la familia y de la escuela, de la religidén y
de la ciencia, de 1los valores tradicionales y de las
corrientes modernas, es el tiempo de inestabilidad, de
desacuerdo, de perplejidad vy de wvacilacidn, de 1la
diversificacién de los sexos y de las clases sociales. Surge
la necesidad exagerada de ganar 1la aprobacidn de los
comparieros, de aceptar sus normas y de imitaxr su
comportamiento - a la bisqueda de la independencia de la
familia acompafia el aumento de la dependencia de los iguales.

Los procesos de la formacién de una nueva personalidad
(op.cit.)pueden pasar tranquilamente, pero a veces pasan muy
tempestucsamente en un verdaderc conflicto de generaciones.
En su totalidad, el periodco de adolescencia es importante tal
vez hoy en dia mds que antes, ya que los adolescentes tienen
mayor libertad e independencia, y esto cambia mucho su
desempeiic en la sgociedad. Se habla hoy de 1la cultura
adélescente comc de un fendmeno social c¢on sus propias
normas, ideas, creencias, costumbres y su propio estilo de
vida.

Ante la variedad de criterios y nociones acerca de la
adolescencia por parte de los autores, sin duda estriba la
diferencia en primera instancia en las miltiples facetas de
la misma adolesgcencia. En segunda, al hecho de gque los

diversos autores recogen sus datos en ambientes socialmente e
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incluso culturalmente diversos, por lo que en realidad tratan
de addlescentes totalmente diétintos. En tercera muy
probablemente se deba a la diversidad de instrumentos
utilizados en la investigacidn de los hechos, ? finalmente y
muy seguramente, una de las principales razones de dichas
diferencias radica en los principios metodolégicos de cada
uno de los autores.

En la adolescencia referirse a la edad cronclbégica para
determinar el inicio y fin de 1la misma es inadecuado e
inconveniente, ya gque de é&sta no depende una serie de
conductas vy -resolucidn de conflictos, los «cuales no
necesariamente indican cuando se ha iniciado y finalizado la
adclescencia, de ahi gue para una mayor comprensidén de la
misma particularmente para este trabajo, se presenta lo que
es la adolescencia desde una perspectiva psicoanalitica con
(Blos, op. cit}) autor gque analiza con profundidad este
periodo de la vida a través de tres fases, las cuales les ha
denominado: adolescencia temprana, adolescencia propiamente
dicha y adolescencia tardia. Cabe mencionar gque el enfoque de
la presente investigacién no es psicoanalitica, sin embargo
se retomo a este autor porque presenta especificidad pautas
de conducta que indican cdOmo se va desarrcllando el individuo
en este periodo de la vida.

En la adolescencia temprana (op. cit.}, existe un
resurgimiento de amistades ldealizadas con miembres del mismo
sexo, la biisqueda de nuevos valores trata de efectuarse, los
amigos adquieren una importancia relevante.

Uno de los atagques de c¢onsideracidén por parte de los
adolescentes {op. c¢it)}, estd dirigido hacia sus padres, como

es la exagerada devaluacidn y fantasia de defectos, asi como
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el desenmascaramiento de una realidad decepcionante gue hace
que el adolescente trate de forjar su propia identidad, para
establecer un deslinde entre el yo y el no yo, forjande su
propia personalidad.

Durante la adolescencia temprana el autocontrel amenaza
con romperse ¥y en algunos extremos surge la delincuencia,
varian en grado e intensidad, habitualmente estén
relacionados con la bilsqueda de objetos nuevos, ofrecen un
escape de la soledad, del aislamiento y la depresién.

En la adolescencia propiamente dicha aparece la eleccidn

de un objeto sexual (una pareja) como una necesidad por el
alejamientc de la Dbisexualidad y el narcisismoc, los
mecanismos defensivos y adaptativos variados aparecen, los
procesos cognitivos se hacen mis objetivos y analiticos.
El superyc disminuye en eficiencia, deja al yo sin direceién
simple y presionante de la conciencia. El yo ya no- puede
depender de la autoridad del superyo, sus propios esfuerzos
para mediar entre los impulsos y el mundo externo son torpes
e ineficaces. El adolescente es capaz de analizar su propio
pensamiento, lo cual corresponde a la formulacién de que el
pensamiento como accién de juicio se convierte en un modo de
trato con la interaccidén entre el individuo y su medio
ambiente.

La adolescencia tardfa, es primordialmente una fase de
consolidacidén. Esto se refiere a la elaboracidn entre otros
aspectoa de: 1) Un arreglo estable altamente cualitative y
cuantitativo de funciones e intereses del vyo. 2} Una
extensidén de la esfera libre de conflicteos del yo (autonomia
secundaria). 3) Una posicidén sexual irreversible {constancia

de identidad) resumida como primacia genital.
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1.4.2 IDENTIDAD EN LA ADOLESCENCIA.

La crisis de identidad de la adolescencia (Erikson, 1968},
es una c¢risis normativa, es decir, wuna fase normal del
desarrollo con un aumento de conflictividad, caracterizadas
por una aparente fluctuacidn de la fuerza del yo, asi como
por un elevado potencial de desarrollo. Asi la crisgis de
identidad {Aguirre, 1996) presenta dos caras: una individual
y otra social. La primera se caracteriza por la afirmacidn
del yo, y la segunda por la rebelidn contra todo el sistema
de valores de los adultos. En cuanto a la afirmacién del vyo
exigte .por un lédo, una tendencia a la soledad y por otro un
excentricismo (modo de vestir, comportamiento, lenguaje e
incluso escritura, la formacidén de grupos). En lo que se
refiere a la rebelidén contra todo sistema de wvalores de los
adultes, por un lado, se alude porgque atentan ceontra su
independencia, y por otro, debido a la falta de comprensién.

Con base en lo anterior, la elaboracién de la identidad
{(op. cit.)comporta como elementos mds significativos 1los
siguientes:

1. El establecimiento del concepto de si mismo o la toma de
conciencia de si mismo, lo cual estd principalmente
condicionado por los factores siguientes:

— El nivel de autcestima.

- La imagen del propio cuerpo.

- El ambiente familiar.

— El1 ambiente y/o el contexto sociocultural.
2. Independencia y autonomia.

3. Adopcidn de decisiones frente a la vida.
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La necesidad de poner orden respecto a la nueva situacidén por
una parte, Y la de ajustarla a las demandas de la sociedad
por otra, hace que el adolescente tenga gque plantearse en

este momento dos problemas principales:
— El ajuste a las demandas sociales propias de su gsexo.

~ La eleccidn ocupacional.

La formacién de la identidad adolescente (op. cit.) se
corresponde propiamente con la quinta etapa de Erikson, gque
denomina identidad frente a confusién, cuyc objetive
principal -es el- desarrollo de una identidad que ofrezca una
base firme para la wvida adulta.

En la formacidén de la identidad, Erikson (1968) enumera
tres elementos que anticipan un futuroc desarrollo de la
identidad, los cuales son los siguientes:

1. Polarizacién de las diferencias sexuales frente a
confusién bisexual.

2. Liderazgo y adhesién frente a confusién resgpecto a
autoridades.

3..Compromisc ideoldgico frente a confusidn de valores.
1.5 MARCO GENERAL REFERENCTIAL SOBRE EI. ADOCLESCENTE,

En términos generales se presentan a continuacidn tres
marcos referenciales, los cuales se considera que contienen
cada uno de ellos aspectos muy importantes, gue en conjunto
se complementan, para asi en lo general dar cuentas de todo

un marco de an8lisis sobre quien es el adolescente.
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En primer lugar, uno de 1los marcos de referencia mas
completo sobre los cuales se podria explicar mas
detalladamente la conducta del adolescente es el presentado
por Havinghurst (1953}, en el c¢ual enumera las siguientes
diez tareas principales de desarrcllo de la adolescencia:

1. Lograr relaciones nuevas y mids maduras con iguales de los
dos sexos.

2. Lograr un papel social maséulino o femenino.

3. Aceptar el fisico que se tiene y usar con eficiencia el
cuerpo.

4. Alcanzar la independencia emocional respecto de los padres

y de otros adultos.

Lograr una seguridad e independencia econdémica.

Elegir y prepararse para una ocupacidn.

Prepararse para el matrimonio y la vida familiar.

@ ~ " !

Desarrollar capacidades ¥ conceptos intelectuales
necesarios para la competencia civica.

9. Desear y lograr una conducta socialmente responsable.
10.Adquirir una serie de valores y un sistema ético como guia

de la conducta.

Un segundo marco de referencia es aguel de Horrocks (en

Powel, 1985) gquien dice que es una época:

1. De crecimiento y desarrollo fisicos.

2. En la que las relaciones de grupo pasan a ser de encorme
importancia.

3. De buscar una situacién como individuo.

4. De expansidén y desarrollo intelectual y de experiencia
académica.

5. De desarrollo y evaluacidn de valores.
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Finalmente un tercer marco de referencia y andlisis de lo
que es la adolescencia, es el gque presenta Gardner (1957 en
op. cit.) cuatro diferentes tareas de desarrollo . que se

consideran decisivas para los adolescentes:

1. Modificacién de su concepto inconsciente de la figura
paterna y materna.

2. Necegsidad de adoptar una nérma adecuada de moralidad.

3. Identificacién con el papel sexual bioldgicamente
determinado.

4. Decisiones y elecciones permanentes c¢on respecto al
futuro educativo y ocupacional.

En resumen se puede decir, gque el conjunto de estos tres
marcos de referencia manifiestan cémo es el adolescente, vy
sefialan las metas gue debe alcanzar éste a fin de lograr la
madurez como adulto.

Ahora bien, en lo que respecta a los &alores en general,
se puede decir gque {Maggi, et. al., 18%97) el aprendizaje,
transmisién y/a formacién de los valores es un proceso lento
vy gradual, que se da a lo largo de toda la vida tanto de
forma receptiva como construyéndolos, proceso en el due
incluyen distintos factores y agentes, comec los rasgos de
personalidad, el caracter de cada perscna, las experiencias
perscnales previas el medio donde se crece y se desarrolla,
las actitudes gque transmiten otras personas, la informacidn
y las vivencias tanto familiares, esceclares y del medio
ambiente, asf{ como los medios de comunicacién, entre otros.

Egpecificamente en cuanto a la formacién de valores en los
nifios y en los adolescentes, ésta va ligada estrechamente al

desarrolle de su conducta moral.

22



Personalidad, Género Y Adolescencia

Para ello tanto Durkheim como Plaget distinguen (op. cit.)
la moral auténoma de la moral heterdnoma.

La primera gue aparece en el desarrollo del individuo
durante la infancia, es la moral heterénoma. En este tipo de
moral los nifios se sienten obligados a cumplir las normas
morales porque asi lo determina una autoridad supserior. Los
individuos no hacen una eleccién libre, consciente o
responsable, no juzgan }as normas morales por el valor que
contienen en si mismas, sino en funcién de la jerarquia o
autoridad de quien las impone.

De la anterior se va pasande (op.cit.) poco a poco a una
moral autdnoma; el ahora piaber o adolescente empieza a ser
capaz de juzgar las normas morales en funcién de la bondad o
la maldad de la intencién de los actos, independientemente de
quién las dice. Es el wmomento en que surgen ideas
igualitarias, que se van convirtiende en apoyo para la nocidn
de equidad o justicia, y se reconocen valores comuneg a toda
la comunidad humana.

Después de todo este andlisis efectuado de la
personalidad, el genero y la adolescencia, se remite a un
segundo andlisis, pero ahora de los valores en el ser humano,
tanto estudios como caracterizacidén del mismo, y en lo
particular en el adolescente.

Todo ello, con el fin de arribar a un andlisis en conjunto

de la problemdtica en cuestidn.
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2.1 ANTECEDENTES: ESTUDIOS DE VALORES.

Partiendo del hecho de que 1los valores guian el
comportamiento del individuo, el estudio de é&stos cobra
importancia en tanto que no s6lo se pueden conocer de manera
independiente algunos de los. valores de un individuo, sino
también, el sistema de valores del cual forman parte y por
ende la jerarquizacién correspondiente de é&stos, los cuales
conforman el proyecto de wvida y 1la razén del actual
comportamiento de un individuo. Por su naturaleza los valores
son conceptos abstractos que conllevan complejidad en su
definicidén, medicién e incluso explicacién.

Congiderando la importancia que revisten los valores en la
vida del individuo, a través del tiempo, diversos tedricos se
han dado a la tarea de estudiar los valores desde diferentes
perspectivas, - a continuacidén se presentan brevemente algunos
estudios de los mis sobresalientes realizados en el &rea de
la psicologia social de corte empirico, los cuales se
presentan como marco referencial del presente estudio.

Allport, Vernon y Lindzey (1951) elaboraron una escala
estandarizada para medir la relativa importancia que los
individuos atribuyen a seis orientaciones valorativas, éstas
son la: tedérica (verdad}, estética (armonia), politica
{poder), economia (utilidad), social (amor al préjimo) vy
religiosa (unidad). Estos tedricos idearon formulaciones que
expresaban las anteriores orientaciones valorativas, para
ello, dicha escala era de eleccidn forzada, la cual permitia
distinguir a 1los diferentes individuos a lo largo de sus

dimensiocnes.

24




Valores: Un marco tedrico y referencial

Morris (1956)' describid 13 filosofias de vida mediante un
instrumento denominado: "Formas de wvida", las cuales eran
evaluadas por los respondientes en términos de la c¢lase de
vida que personalmente les gustaria vivir. El instrumentc fue
derivado de la combinacién de tres componentes bdsicos de
personalidad (Dionisiaca: tendencia para liberar y satisfacer
los deseos existenciales. Prometeo: tendencia para cambiar y
rehacer el mundo, y Budista: para regularse asi mismo vy
tomando los deseos frenadamente). Los anteriores componentes
expresan por si mismos en cierto grado, religicsidad, ética y
sistemas filosdficos en el mundo.

Retting y Pasamanick (1959} describieron una lista de 50
conductas étlcamente discutibles o moralmente prohibidas,
instrumento al cual denominaron: "Escalas de conducta moral",
el cual los respondientes elegian en términos de correcto o
incorrecto de deber o no, gue iba de lo menos hasta lo més
malo.

Allport, Vernon y Lindzey (1960)' construyeron un
instrumento denominado: "Estudic de Valores Interpersonales”,
el cual media la relativa importancia de seis intereses o
motivos basicos en la perscnalidad: tedrico, econdmico,
estético, social, peolitico y religioso, asociados con la
forma en la cual la gente se relaciona entre si.

Kluckhohn y Strodtbeck (1961)' elaboraron wun instrumento
que llamaron: "Orientaciones de wvalor", el cual media las
orientaciones de los respondientes hacia cuatro dilemas

representando "problemas comunes de la humanidad para los

! Cabe destacar que los siguientes 14 teéricos que acontinuacion se presentan, no fue posible consultarles directamente en los
originales, pues practicamente ninguno es accesible por lo que se consulte indirectamente en: Braithwaite y Scott, 1991
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cuales todas las personas en todos los momentos deben
encontrar alguna solucidn®.

Scott (1965)° define un valor come un ideal moral, un
concepto ideal de una relacidén ideal, definicidén usada para
evaluar la bondad ¢ la maldad, lo correcto o lo incorrecto de
las relaciones actuales, asi esta definicién fue aplicada por
este tedrico a la construccidn del instrumento: "Escala de
Valores Personales", el cual consta de doce escalas;
intelectualismo, amabilidad, habilidad social, lealtad, logro
académico, desarrollo fisico, estatus, honestidad
religiosidad, autocontrol, creatividad e independencia

Dempsey Y Dukes (1966)% diseflaron una versién corta del
instrumento: "Forma corta de formas de vivir", el cual es una
- versién breve y mAs facil de las Formas de Vida de Morris,
perc manteniende aquellos elementos dentro de cada una de
estas versiones formas que fueron altamente
intercorrelacionadas.

Rokeach fue uno de los tedricos mas destacados en el
estudio de valores del ser humanc, quien construy® un
instrumento denominado: " Rokeach Value Survey ", RVS (1967)%
instrumento wvalidado® y utilizade comlnmente comoc base en
varias investigaciones acerca de los valores en relacidén con
diversas variables psicoldgicas y sociales entre otras. Dicho

instrumento fue elaborado con el objeto de eva--

2 Cabe destacar que los sigui 14 tedricos que conti ion se presentan, no fue posible consultarlos directamente en los originales,
puss practicamente ninguno es accesible por lo que s¢ consulto indirectamente en Braithwaite y scott, 1931

3 Un procedimiento de test-retest aplicado después de un intervalo de mes o menos quince meses brindo la confiabilidad relativamente
alta de 69 para los valores finales y de .61 para los & itales. Si se administran los retest después de intervalos mas cortos se
obtiencn confiabilidades aun mas alta. (Reich y Adcock, 1980).
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luar la relativa importancia de los diferentes valores dentro
de un sistema total de creencias-en el ser humano, valores
como principios gque guian la vida de una persona. Dos clases
de valores conforman dicho instrumento - valorte:s terminales y
valores instrumentales.

Gorlow vy Nolil (1967)* * construyeron un instrumento:
"Valores derivados empiricamente de construcciones”,
representande fuentes de significado, de placer y objetivos
en la wvida gque son elegidos por 1los respondientes, en
terminos de lo mas valioso hasta lo menos valioso.

Bales y Couch (1969)' definen un valor como una norma
existente, © una proposicién de una nueva norma. Estos
tedricos construyeron un instrumento: "Perfil de Valdi:"' que
mide.- el acuerdo o desacuerdo con un blogue de oraciones
valorativas consideradas relevantes para la interaccidén con
otros en grupe. .

Lorr, Suziedelis y Tonesk (1973)*conceptualizan los
valores como objetivos personales, objetivos sociales y modos
de conducta personal y socialmente preferibles, y evaluados
en términose de su importancia en la vida de los
respondientes, esto por medio de un instrumentec de
investigacidn denominado: "Concepciones de 1la deseabilidad".

Gilgen y Cho {1979)* construyercn un instrumento:
"Cuestionario Oriente-Occidente™ diseflado para wmedir las
orientaciones Occidentales versus las Orientales en sistemas

de creencias, ambas con perspectivas que tienen como funda---

* Cabe destacar que los siguientes 14 tedricos que continuacién se presentan, ne fue posible consultaries directamente en los originales,
pues praclicamente ninguno cs accesible por lo que sz consulte indirectamente en Braithwaite y Scott, 1991
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mento por un lado, las religiones tradicionales: Hinduismo,
Budismo, Confucionismo y Taocismo (orientacidn oriental), vy
por otro, el Judeo-Cristianismo vy fundamentos .Griegos
{orientacidn occidental).

Braithwaite y Law (1985)® construyeron un instrumento:
"Inventaric de valores cbjetivo y mcdo de conducta" bagado en
la conceptualizacién de valores que realiza Milton Rokeach,
el instrumento comprende un blogue de objetivos vy modos de

conducta que miden la importancia absoluta (a diferencia de

Rokeach 1la relativa) separando objetivos sociales de
personales.

Fitzsimmons, Macnab y Casserly (1985)® elaboraron un
instrumento: "Inventario de 1roles en la vida-escala de
valcres", el cual mide la importancia de 1los valores

considerados relevantes, con el fin de evaluar la relativa
importancia de los papeles principales en la vida del
individuo en diferentes culturas. El presente instrumento se
componte de 20 escalas cada una conformada por 5 items.
Harding y Phillips (1986)° disefiaron un instrumento:
"Escalas conductales moralmente discutibles®, el cual evalia
la justificabilidad del rechazo de conductas morales
contemporaneas las cuales los adultos confrontan en sus vidas
o tienen una opinidén acefca de éstas. El1 instrumentoc se
conforma de 22 conductas moralmente debatibles, en donde el
respondiente para cada item tiene 10 opciones de respuesta
que va desde “el nunca se justifica® hasta “el siempre se

justifica”.

% Cabe destacar que los siguientes 14 tedricos que continuacion se presentan, no fue posible consultarlos directamente en los originales,
pues practicamente ninguna es accesible por lo que s¢ consulio indirectamente: Braithwaite y Scott, 1991
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Schwartz Y Bilsky (1990) propusieron una tecria
psicolégica sobre la estructura de valores de caricter y con
tenido universal. Estos tedricos establecieron siete dominios
motivacionales: 1)prosocial, 2)conformidad restriétiva,
3)placer, 4) logro, 5)maduracidn, 6)autodireccién v
7}seguridad. Dominios que fueron derivados de requerimientos
basicos para tode tipo de individuo: para la satisfaccién de
necesidades bioldgicas, para la interaccidn social como
coordinacidn personal, Y para demandas sociales
institucicnales para el bienestar y la sobrevivencia.

Dentrc de esta teoria mds recientemente Sagiv y Schwartz
(1995} refieren a diez tipos de valores: l)poder, 2)logro,
3Yhedonismo, 4)estimulacidn,S)autodireccién, 6)universalismo,
7}benevolencia, 8)tradicidn, 9)conformidad y 10)seguridad.
Valores distintos motivacionalmente que han sido derivados de
requerimientocs universales de la existencia humana y de la
comprobacidén en investigaciones transculturales ({Schwartz,
1992 y Schwartz y Sagiv 1995 en Sagiv y Schwartz, 1995 en op.
cit}).

En general, es factible detectar que la conceptualizacién
de wvalor y por ende los instrumentos derivados de 1las
diversas investigaciones son diferentes, asi, unos tedricos
aluden a formas de vida; a actividades, orientaciones o
conductas correctas o incorrectas, aceptadas © inaceptadas en
cuanto a su fuerza, importancia y preferencia; otros tedricos
refieren a objetivos de vida y modos de conducta; otros mis a
objetivos personales y sociales; a roles, papeles en la vida;
y por Ultimo otros tedricos aluden a dominios motivacionales

derivados de requerimientos badsicos para tode individuo.
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Como se puede observar, el punto de vista gque presenta
cada uno de los autores desde su perspectiva tedrica es
bastante rica y diversa, sin embargo, a nivel de
ingtxumentacién se carece de precisiones para el estudio del
adolescente, el cual representa una etapa muy importante en
la vida del ser humano, ademds de que el adolescente presenta
ciertas caracteristicas en cuanto a su sistema de valores, el
cual difiere un tanto del adulto. Razdén por la cual, todos
los anteriores estudios se presentan como parte del marco
referencial a nivel de antecedentes del estudioc de valores,
pero a su vez, reforzando el hecho de haber construido un
instrumento con base en propuestas de algunos tebricos
(Rokeach, 1973 y Schwartz 1990), instrumentc mas especifico,
para el estudio de valores del adolescente {un objetivo del

presente estudio).
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2.2 DEFINICION Y CARACTERIZACION DEL VALOR.

2.2.1 pefinicién del valor seglin Milton Rokeach y Shalom H.
Schwartz.

Tanto Milton Rokeach como Shalom H. Schwartz, son los
tedricos que se han elegido por su prominente trabajo en el
estudio de los valores, presentando propuestas tedricas que
se complementan y que ayudan a explicar los valores desde una
perspectiva global pero profunda con cardcter de cambio en el
individuo.

Rokeach (1975) definié al wvalor como la conviceidn
perdurable de ﬁn modo especifico de conducta o estado final
de existencia perscnal o socialmente preferible, a un modo de
conducta o estadec final de existencia opuesto © contrario.
Asfi Rokeach atribuye a los valores una cualidad relativamente
permanente, su definicidn admite un componente emotivo en los
valores; es decir, el hecho de que lo hagan a uno sentirse
bien o mal. Incluye también un componente motivacional, esto
es la lucha por alcanzarlos, y los componentes afectivo vy
cognoscitivo se traducen en su definicién por. la palabra
"preferibles". Acorde a Rokeach existen bdsicamente dos tipos
de valores en el ser humano: los valores terminales y los
valores instrumentales. Los valores terminales se refieren a
objetivos generales o estados finales de existencia tales
como: la felicidad, 1la libertad y la seguridad familiar,
entre otros. Los valores instrumentales se refieren a modos
de conducta comc: honesto, competente e independiente entre
oLros.

. La tecoria de caracter y contenido universal basada en

requerimientos bdsicos en el ser humano, propuesta por ——-—-
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Schwartz define (en Sagiv y Schwartz, op. cit.} a los valores
humanos como los objetivos ‘deseables, variando su
importancia, los cuales sirven como guia de principios en 1la
vida de las personas. En esta teoria el aspecto de contenido
crucial que permite distinguir a los valcres entre sfi, son el
tipo de objetivos motivacionaleg. Para ello, esta tecria
enfatiza diez tipos de valores generales con sus respectivos
valores especificos, los cuales a continuacidn se presentan:
1) Poder: Estatuto social y prestigio, control o dominio sobre
la gente y los recursos (poder social, autoridad y riqueza).
2)Logro: Exito profesional mediante la demostracién de
competencia conforme a los estandares sociales (éxito,
capacidad, ambicidn, influencia}.

3} Hedonismo: Placer y sensacidn de gratificacidn para uno
mismo (placer y diversién en la vida).

4)Estimulacién: Excitacidén, novedad y cambio en la vida
{(audacia, vida variada, una vida excitante).

5)Autodireccién: Pengamiento independiente y eleccién de
accidn, creatividad, exploracidn (creatividad, 1libertad,
independencia, c¢uriosidad, eleccién de propios objetivos e
inteligencia) .

6)Universalismo: Entendimiento, aprecio, tolerancia v
proteccidn para el bienestar de toda la gente y la naturaleza
{tolerancia, justicia social, igualdad, un mundo de paz, un
mundo de belleza, proteccidédn del ambiente) .

7) Benevolencia: Preservacién y realce del bienestar de la
gente con guien uno tiene contacto personal frecuente {dtil,
honesto, indulgente, leal, resgponsable y amistad verdadera).
8) Tradicién: Respeto, compromise y aceptacidn de las

costumbres e ideales que la cultura tradicional o la religidn
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proveen (humildad, aceptacidn de mi porcién en la vida,
devoto, respeto a la tradicidn).

9) Conformidad: Regtriccién de acciones, indicaciones e
impulsos para dafiar a otros y violar las normas (cortesia,
auteodisciplina, honorabilidad de padres y mayores).

10} Seguridad: Seguridad, armonia y estabilidad de 1la
sociedad, de las relaciongs y de uno mismo (seguridad
familiar, seguridad nacicnal, moderacidn, imagen piblica

protegida) .

2.2.2 Suposiciones acerca de la naturaleza de los valores.

De acuerdo con Rokeach (1973) existen cinco suposiciones
acerca de la naturaleza de los valores humanos: 1) El nimero
total de wvalores gue una persona posee es relativamente
peqguefio; 2) Todos los hombres en cualguier lugar poseen los
mismos valores perc en grados diferentes; 3) Los valores
estdn organizados dentro de un sistema de valores; 4) Los
antecedentes de los valores humanos pueden estar dirigidos
hacia la cultura, la sociedad y sus instituciones, y 1la
personalidad del individuo, todo al mismo tiempo; 5) Las
consecuencias de los valores humanos estardn manifestadas en
todeo fendmenc que los cientificos sociales podrian considerar

que vale la pena investigar y entender.

2.2.3 Componentes de los valores.

Tres tipos de c¢reencias han sido previamente distinguidas
por Rokeach (op.cit.) creencias descriptivas o existenciales,
aquellas capaces de ser verdaderas o falsas; creencias
evaluativas, en donde el objeto de la creencia es juzgado

para ser bueno o malo; y creencias prescriptivas o proscrip--
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tivas, en donde algin significade o accién final es juzgada
para ser deseable o indeseable. Asi un valor es una creencia
de la tercera clase una creencia prescriptiva o proscriptiva.
"Un valor es una creencia bajo la cual un hombre actiGa de
acuerdo con su preferencia" (Allport, 1961 en op. cit.}.

Los valores como las creencias (Rokeach, op. cit.), tienen
un componente cognitivo, un afective y un conductuval: 1) Un
valor es una cognicién acerca de lo deseable, una persona
tiene un valor, es decir, gue cognitivamente sabe la forma
correcta para comportarse o el estado final de existencia por
esforzarse.. 2} Un valor es afectivo en el sentide de que se
puede sentir emocidn acerca de éste, ser afectivo para o en
contra de éste, aprobar a aguellos quienes exhiben juicios,
ejemplos de éstos y desaprobar a aguellos otros duienes
exhiben juicios, ejemplos negativos de éstos. 3} Un valor
tiene un componente conductual en el sentido de gue es una
variable gque interviene para dirigir la accidn cuando ésta es

activada.

2.2.4 Uso vy funciones de los valores.

Una de las mds interesantes propiedades que los valores
tienen (op. cit.} es que éstos pueden ser empleados con
extraordinaria versatilidad en la vida diaria. Ellos pueden
ser compartidos o mno, empleados solos o© dobles (o ain
triples) como  estindares. . Podrian intentar aplicarse
igualmente a unc mismo gque a otros, a unoc mismo pero no a
otros, a otros pero no a uno mismo, a unc mismo mids gque a
otros, © a otros mas que a uno mismo. De hecho se sabe muy
poco verdaderamente acerca de las condiciones bajo las cuales

los valores podrian ser tan diversamente empleados.
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Rokeach (Reich y Adcock, 1980) identifica dos importantes
funciones desempefiadas por los wvalores. Una normativa, gue
rige la conducta; las correspondientes normas ayudan, por
ejemplo, a "evaluar y juzgar, alabar y condenar nuestra
conducta y la de los demas". Una segunda funcidén, a la que se
le llama motivacional, la cual se refiere al componente gque
expresa nuestra lucha por alcanzarlos. Luchamos por ser
honestos, confiables, etc., en este sentido esta lucha
representa para Rokeach una necesidad humana. Si los valores
desempefian un papel c¢rucial en nuestras vidas, entonces
aquella necesidad de alcanzar normas de excelencia queda.
conceptualmente ligada a la mantener y acrecentar la
autoestima. “Si concedo gran valor a la honestidad, entonces,
mis -intentos vy logres en ser honeste afectardn mi
gutoevaluacidén; En 1la medida en gque otros compartan mis
valores y reconozcan 1la honestidad de mi conducta, mi
autoestima serd acrecentada por sus reacciones”. Es
igualmente comprensible la sensacién de malestar y de
disminucién de la autoestima que se experimenta cuando se han
violado 1las normas adguiridas (culpabilidad) y cuando los
demds presenciaron dicha violacién (vergienza).

En términos generales se puede hablar de cuatre funciones
que tienen los valores (Rokeach, op. cit.}):
1° Como estdndares gque guian las actividades de una persona.

Los valores son estdndares multifacéticos gque guian la
conducta en una variedad de formas:

a, Conducen a tomar una posicién particular o indicador
social.
b. Predisponen a favor de una ideologia politica, religiosa

sobre otra en particular.
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c. Guian comportamientogs de nosotros mismos y a su vez de
otros.

d. Evalda y juzga para reunir halagos y culpas a nosotros
mismos ¥ a otros.

e. Los valores estidn centrados para el estudio vy 1la
comparacién de procesos, nosotros los empleamos como
estandares para averiguar si somos tan morales vy
competentes como otros.

f. También son estandares empleados para persuadir e influir
en otros, para decirnos cuales creencias, actitudes,
valores y acciones de otros scon valeoradas, cuesticnadas,
argumentando acerca de las mismas, © valoradas intentando
influir para cambiar.

g. Los valores son estandares que dicen como racionalizar (en
un sentido psicoanalitico), las creencias, actitudes, y
acclones, que de otro modo serian personalmente vy
socialmente inaceptables, terminando con sentimientos
perscnales de dependencia y competencia, ambos
indispensables ingredientes para el mantenimiento y realce

de la autoestima.

2° Sistemas de valores como planes generales para la

resolucién de conflictos y la toma de decisiones.

Pada una situacidén tipica, se activaran algunos valores de
todo un sistema de valores de una persona, mas gue unc sdlo,
ya que es imposible que una persona se comporte de una forma
igual y compatible con respecto a los demds. Asi una
situacidén dada puede ser por ejemplo, el activar un conflicto
entre el autorespeto y el respeto hacia otros. Un sistema de

valores es una organizacién aprendida de principios y reglas
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para ayudarnos a elegir entre alternativas para resolver

conflictos y tomar decisiones.

3° Funciones de tipo motivacional.

Los valores tienen un fuerte componente motivacional al
igual que cognitivo, afectivo y conductual. Los valores
instrumentales son motivantes porque los modos idealizados de
conducta estadn enfocades con una percepcién de ser valores
instrumentales a 1la consecucidén de objetivos finales
deseables. Si nos comportaramos en todas las formas
prescritas por nuestros valores instrumentales, seriamos
recompensados con todos los estados finales determinados por
nuestros valores terminales. Asi los valores terminales son
motivantes porque representan los supercbjetivos inmediatos,
ademds a nivel conceptual se emplean como herramientas vy
armas para mantener y realzar la autoestima.

a. La funcidn ajustativa de los valores.

El contenido de ciertos valores estd dirigido a modos de

conducta o a estadeos finales de existencia y pueden ser

ajustados a cierta orientacidén unilateral, por ejemplo,
ciertes valores instrumentales conciernen a la
deseabilidad de 1la obediencia y el autocontrol, otros
valores de tipo terminal conciernen a la deseabilidad
material como lo es el confort, el éxito y el prestigio.

b. La funcién auto-defensiva de los valores.

Los valores pueden sgervir para las necesidades auto-

defensivas, asi estogs representan confeccidén de conceptos

suministrados por nuestra cultura. Todos los wvalores

instrumentales y terminales pueden ser empleados para ser-
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vir como funcidén auto-defensiva, sin embargo, se puede
considerar sdlo ciertos valores, los cuales son
especialmente dirigidos hacia dicha funcién.
¢. La funcién de conocimiento o autoconocimiento.

Katz (1960, en  op. cit.) define la funcidn del
conocimiento como: "la  bisqueda del significado, la
necesidad de entender, Jla tendencia hacia una mejor
organizacidén de la percepéién vy las creencias para proveer
claridad y consistencia". Tal es el caso de la sabiduria o
el sentido de realizacidn como estados finaleg (valores

terminales} .
4° Jerarquizacidén de valores.

Es un hecho que la gente jerarquiza los valores de forma
personal, independiente y libre; sin embargo, las funciones
de ajuste auto-defensiva(b), del conocimiento Y
autoconocimiento(c), podrian ser jerarquizadas a lo largc de
un ceontinuo, del mids bajo al mds alto; es decir, existen
valores mis deseables que permiten la completud y logro de
otros, de ahi la jerarquizacidén individual y relativa gue

realiza cada persona.

2.3 (CONCEPCION DIFERENCIAL Y ORGANIZATIVA DE LOS VALORES CON
RESPECTC A CREENCIAS, ACTITUDES Y SISTEMAS DE VALORES.
2.3.1 Caracterizacién diferencial del valor.

rPara muchos tedricos incluso para el propio Rokeach, un
valor entre otras cosas es una disposicién de una persona

sdlo como una actitud, pero mis basica que una actitud.
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De hecho Rokeach (1975) considera un valor como un tipo de
creencia, centralmente ubicada dentro de un sistema total de
creencias, acerca de cémo unb debe o no debe conducirse, o
acerca de algin estado final de existencia wvalorado o no
logrado.

Asi, un valor (Rokeach, 1973) es una creencia perdurable
que especifica un modo de conducta o un estado final de
existencia que es personalmente o socialmente preferible a
otro opuestc modo de conducta o estado final de existencia, y
un sistema de wvalores es una organizacién de creencias
perdurable concernientes a modos de conducta o esgtados
finales de existencia preferibles a través de un continuo de
relativa importancia.

Los valores son ideales abstractos, positivos o negativos,
no wvinculados a wuna sola actitud, objeto o situacidén en
especifico, representande las creencias de una persona acerca
de los modos de conducta ideales y los ideales objetivos
finales de vida. Algunos ejemplos de los modos de conducta
ideales son: la biisqueda de la verdad y la belleza, el ser
limpio vy ordenado, conducirse con sinceridad, justicia,
razdén, compasidn, humildad, respeto, honor y lealtad. Algunos
ejemplos de objetives ideales o estados finales son: la
seguridad, la felicidad, la libertad, la igualdad, la fama v
el poder. Los valores de una persona, asi como todas las
creencias, peodrian ser conscientemente concebidas o
inconscientemente tomadas, y pueden ser inferidas de 1loc que
dice y hace una persona.

Un adulto probablemente tiene decenas o centenas de miles
de c¢reencias, cientos de actitudes, pero solamente decenas de

valores. Asi un sistema de valores es una herencia organizada
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-en un range de orden- de ideales o valores en términos de
importancia. Pe hecho un sistema ‘de valores de una persona
puede decirse que representa una organizacidén aprendida de
reglas para realizar elecciones y resolver conflictos entre
dos o mds modos de conducta o entre dos o mds estados finales
de existencia. Asi para una persona la verdad, la belileza y
la libertad pueden estar en lo mids alto de una serie de
valores, pero el orden, 1la iimpieza y el ahorro al final; a
diferencia de otra persona gque el orden, la limpieza e
inclusc el ahorro pueden estar al principio de una lista de

valores.

2.3.2 Importancia del valor sobre la actitud.

Algunas consideraciones particulares para Rokeach (1975)
le permiten ubicar el concepto de valor por encima del
concepto de actitud. Primero, el wvalor es un concepto mds
dindmico a partir del hecho de que tiene un componente
motivacional fuerte, al igual que cegnitivo, afectivo y
conductual. Segqundco, mientras que la actitud es determinante
de la conducta social, el valor es determinante de la actitud
al igual que de la conducta. Tercero, si evaludramos a una
persona y ésta resultara que posee considerablemente menos
valores que actitudes, entonces el concepto de valor se
convertiria en una mayor herramienta analitica para describir
y explicar similitudes y diferencias entre personas, grupos,
naciones e incluso culturas. Mientras las actitudes parecen
ser un tema especializado principal de la psicelogia y la
sociologia, los valores tienden a ser el centro de atencidn
tedrica de muchas disciplinas como 1la filosofia, la

educacién, la ciencia, la politica, la economia, la antropo--
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logia y 1la teologia, al igual que la psicolegia y la
sociclogia. Todas estas disciplinas comparten les
antecedentes y consecuentes de la organizacidn de valores y
el cambic de wvalores. Alrededor de esto se podria anticipar

la colaboracidén interdisciplinaria.

2.3.3 Organizacidn y especificidad: valor vs actitud.

Katz y Stotland (1959 en Reich y Adcock, op. cit. P. 21}
"establecieron una distincién entre valores y actitudes. En
su opinidn, los sistemas de valores no se dirigen a objetivos

o individuos especificos, mientras que las actitudes si lo

hacen".
Logs valores (Reich y Adcock, op. cit.) SOl mMenos
especificos que 1las actitudes. El1 asumir una actitud

presupone la existencia de algin objeto hacia el cual se
asume. No sucede lo mismo en el caso de los valores, ya que
éstos se refieren, por ejemplo, a 1la seguridad, la paz
espiritual o la honestidad. Otra diferencia importante entre
valores y actitudes estriba en gque los valores sirven de
normas y puede considerarseles como ideales por los que se
lucha. Desde este punto de vista, las actitudes y la conducta
pueden considerarse como resultados de orientaciones
valorativas. -

Varias actitudes pueden estar asociadas con un solo valor,
asi desde este punto de vista, los valores son mis abstractos
gque las actitudes. Ademds la adhesién a los valores siempre
es total; es decir, a los valores los concebimos como normas
de conducta y, por lo tanto, aungue podamos no ser capaces de
satisfacerlas plenamente, no admiten "términos medios", asi

se puede ver que un valor, por ejemplo el respeto no puede --
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ser un valor muy importante para una persona parcialmente; es
decir, sdlo en algunas ocasiones se guia por &1, sino de

manera total lo considera en su comportamiento.

2.3.4 Diferencias generales entre valores y actitudes.

Una actitud (Rokeach, 1973} difiere de un wvalor en cuanto
gque la actitud refiere a una organizacidn de varias creencias
acerca de un objeto o situacidn especifica. Un valor por otro
lado, se refiere a una sola creencia de una clase especifica.
Esto concierne a un modo deseable de conducta o estado final
de existencia 'que tiene cualidad trascendental guiando
acciones, actitudes, juicios y comparando a través de objetos
¥ situvaciones especificas y més alld de 1los objetivos
inmediatos para asi llegar a los idltimos objetives. Asi los
valores y actitudes difieren en un nlmerc importante de
aspectos:. De hecho de las mayores y mds generales diferencias
se presentan a continuacidn:

1. Mientras un valor es una sola creencia, que
trascendentalmente gquia acciones y juicios a través de
objetos y situaciones especificas, y mis alld de objetivos
inmediatos a estados finales de existencia, una actitud se
refiere a una organizacidn de varias creencias gue son
todas enfocadas a un objeto en especifico (fisico o
social, concreto o abstracto) o situacidn, predisposicién
a responder de una forma preferencial.

2.Un valor trasciende objetos y situaciones especificas,
mientras que una actitud estd enfocada hacia algunos

objetos o situaciones especificas.
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3.Un valor es un estandar o criterioc para guiar acciones,
actitudes, comparaciones, evaluaciones y justificaciones
de si mismo y de los otros, asi una actitud no es un
estadndar tan solo. Evaluaciones favorables o desfavorables
numerosas gque podrian estar basadas en un nidmere pequefio
de valores que sirven como estandares.

4. Una persona tiene tantos valores como ésta ha aprendido
creencias referidas a modos de conducta y estados finales
de existencia deseabfes, ¥ tantas actitudes como
encuentros directos e indirectos que é&sta ha tenido con
chbjetos o situaciones en especifico. Esto estimado resulta
un nimero de valores solamente en docenas, mientras que el
nimers de actitudes son miles.

5. Los valores ocupan una posicifn mis central que las
actitudes dentro de 1la perscnalidad haciende asi un
sistema cognitivo, y por lo tanto determinante en las

actitudes como en la conducta.

En resumen (Rokeach, 1975), se puede decir gque varias
creencias podrian estar organizadas juntas para formar una
gola actitud enfocada a un objetc o situacidn en especifico.
Dos o mds actitudes podrian estar organizadas juntas para
formar un gran sistema de actitudes. Dos o mas valores
pedrian estar organizados juntos para formar un sistema de

valores de tipe instrumental o terminal.
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2.4 TIPO Y ORIENTACION DE LOS VALCRES.

2.4.1 Definicidn y caracterizacidn entre los tipos de valores

instrumentales y los valores finales.

Desde la perspectiva de Milton Rokeach la distincidén entre
valores instruméntales ¥y valores finales se hace necesaria,
tanto para la definieidén como para su medicién.

En principio (Rokeach, op. cit.}), un valor instrumental es
definido como una sola creencia que siempre toma la siguiente
forma: "Yo creo gue tal y tal modo de conducta (por ejemplo;
la honestidad, 1la valentia} es perscnal y socialmente
preferible en toda situacidén con respecto a otra". Un valor
terminal toma una forma comparable: "Yo creo que tal y tal
estado final de existencia (por ejemplo, la salvacién o un
mundo de paz) es pergonal y socialmente valorado y debe uno
esforzarse para lograrlo".

Segiin Rokeach (1973) existen dos c¢lases de valores
terminales: los personales y los sociales, para ello, existen
muchas formas de clasificar los valores terminales, una de
las principales es aquélla en la que los valores podrian
estar centrados en si mismos o en la sociedad, enfocadeo a lo
intrapersonal o a lo interperscnal. Tales estados finales
como la salvacidén y la paz de la mente son intrapersonales

mientras que un mundo de paz y hermandad son interpersoconales.

En cuanto a los valores instrumentales existen
fundamentalmente dos clases: los morales y 1los de
competitividad. El concepto de valores morales es

considerablemente mas estrecho que el concepto general de
valores. Por un 1lado, los valores morales se refieren

principalmente a modos de conducta y no necesariamente inclu-
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yen valores que conciernen a estados finales de existencia.
Por otro lado, los valores morales se refieren solamente a
ciertas clases de valores instrumentales, para agquellos gque
tienen una atencién dirigida a lo interpersonal. Otro tipo de
valores instrumentales son aquellos que pueden ser llamados
valores de competencia o competitividad, los cuales se
enfocan mas a lo perscnal que a lo interpersonal y no estdn

precisamente dirigidos hacia lo moral.

2.4.2 Definicién y caracterizacidn entre la orientacién del

individualismo y del colectivismo en los valores.

Los constructos de individualismo y colectivismo
(Triandis, McCusker y Hui, 1990) han sido estudiados desde
diferentes disciplinas y &Areas como el Area de valores, en
los sistemas sociales y en la moralidad (Shweder y Miller,
1985) entre otros.

A pesar de que ambos constructos individualismo vy
colectivismo han side usados desde aproximadamente un siglo,
en realidad han sgido usados sgistemdticamente a nivel
individual hasta hace poco tiempo {Triandis, McCusker y Hui,
op. cit.)

Los individualistas 1le dan preferencia a los objetivos
personales por encima de los colectivos, a diferencia de los
colectivistas quienes ne hacen distincién entre lo individual
y lo colectivo, de hecho subordinan sus objetivos personales
a los objetivos colectivos (Triandis, Bontempo, Villareal,

Asal, y Lucca, 1988).
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Los colectivistas tienden a compartir con los miembros de
su grupo, sSienten interdependencia con el grupo al que
pertenecen y sge gsienten involucrados en las vidas de los
miembros de su grupc (Hui y Triandis, 1986 en Hui y Yee,
1994) .

Waterman (1984 en Hui y Yee, op. c¢it.) describié el
individualismo en términos de principalmente cuatro
caracteristicas psicoldgicas: sentido de identidad personal
(Exikson}, autorrealizacidén (Maslow), locus de control
internoc (Rotter), y principalmente razonamiento wmoral
(Kohlberg}. En contraste, con otros autores gquienes tienen
una visidn negativa de dicho constructo (por ejemplo Hogan,
1975; Lasch, 1978 en Hui y Yee, op. cit.). En China por
ejemplo, el individualismc es sginénimo de egoista y egoismo.

Hui y Triandis {1986 en Hui y Yee, op. cit.) definieron el
colectivismo como un sindrome de actitudes vy conductas
personificado en: a)consideracién de implicaciones de
decisiones propias y/o acciones para otra gente, b)compartir
recursog materiales, c)compartir recursos no materiales,
d)susceptibilidad a la influencia social, e)colectividad en
el trabajo, f)compartir logros, resultados, g)sentimiento de
involucramiento en las vidas de otros. A diferencia del
individualismo que préacticamente es la ausencia de todo lo
anterior.

El supuesto bajo el cual se construyd una escala de
individualismo-colectivismo (op.cit.} fue que el colectivismo
implica que el comportamiento de una persona y practicamente
su manera de conducirse hacia log demds es de forma cercana

hacia los miembros de la familia y ailn de los compafieros del
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trabajo estos grupos incluyen: amigos, parientes, wvecinos y

colegas.

2.4.3 Predominancia cultural de las orientaciones.

En la investigacién el concepto de colectivismo-
individualismo es frecuentemente usado para diferenciar las
culturas y sociedades (Hofstede y Bond, 1984; Hsu, 1985 en
Lau, 199%2). Los Chinos y otros grupos de gente de Asia, son
descritas como colectivistas: con una alta tendencia hacia lo
grupal y bajo en lo individual. Ellos ponen mayor atencién a
la autoridad y al mantenimiento vy orden de una estabilidad
social y de relaciones, y menos atencién a 1la bilsqueda
personal de necesgidades y derechos tales como la libertad, la
democracia y el logro. En esencia, ellos estan dispuestos al
clvido de ei mismos por el beneficio de la sociedad (Hsu,
1985 en Triandis, 1989). Muchos de los derechos humancs gue
son considerados derechos bésicos humanos en las sociedades
Occidentales son menos importantes para la gente por ejemplo
de China (Lau, op. cit.).

Estudios con diversos métodos entre los gue se encuentran
los histbSricos y los empiricos con muestrec de estudio de
Africa, Asia y América Latina, han moestrade dque el
individualismo es muy alto en los Estados Unidos de América e
Inglaterra ejerciendo influencia a ciudades como Australia,
indentificéindose asfi un contraste cultural 1lamado
colectivismo (Triandis, et. al, 1950).

El individualismo tiende a presentarse mayormente en
estudios c¢on muestras urbanas, a diferencia del colectivismo
el cual tiende a presentarse principalmente en estudios con

muestras rurales (ejemplo de esto se puede encontrar en los
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estudios de Doumanis, 1983; Georgas, 1589; y Katakis, 1984 en
Triandis, op. cit.}). No por ello -se puede afirmar que el
individualismoe o© colectivismo sean exclusivos de =zonas
urbanas o rurales.

Aunque la orientacidén colectivista e individualista son
indistintas a las diferentes- culturas, hay sin embargo,
culturas que tienen mas elementos colectivistas, asi como
culturas que tienen elementos mas individualistas (Triandis,

1978) .

2.4.4 La orientacién y preferencia de los valores.

Las cogsas seran mis deseables cuando estdn fuera del
alcance de uno, y por lo contrario, menos se enfatiza el
deseo de las cosas cuando éstas son més fdciles de acceder a
ellas. Irdénicamente, en una sociedad estructurada altamente
colectivista predominan mas las bilsquedas individualistas,
pero son frecuentemente negadas o externamente controladas.
En una sociedad estructurada abierta o menormente rigida, la
gente es més tendiente a desarrcllar intereses sociales, como
sus necesidades béasicas personales (tales como la libertad y
la independencia) y menos frecuentemente frustradas ({(Lau, op.
cit.}.

Algunos autores han vinculado el colectivismo con valores
de estatus, complacencia o autosatisfaccién y armonia, por
otro lado, el individualismo con autcmejoria, hedonismo,
estado de separacién e independencia de los otros (Hui y Yee,

1994) .
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La orientacién individualista es mejor revelada por la
preferencia de valores tales -como la libertad, la
independencia y el respeto hacla si mismo, rechazando asi la
colectivista y 1la preferencia de valores, tales ceomo la
seguridad familiar, la 1limpieza, la ocbediencia y el
autocontrol, leos cuales muestran un énfasis mids bien de tipo
comin y grupal (Lau, op. cit]).

En el trabajo transcultural de Hofstede (1980 en Hui vy
"Yee, op. cit.) el constructo de individualismo fue encontrado
conceptual y empiricamente unido a la masculinidad, y el
colectivismo a la feminidad. Asi las actitudes y conductas
consideradas como individualistas acorde a dicho estudio son
miés frecuentemente cbservadas entre hombres que entre mujeres
(Eagly, 1987 en Hui y Yee, op. cit). Por su forma de
conducirse, en general es mds factible y razonable esperar
gue los hombres sean mds individualistas mientras que las
mujeres sean méds colectivistas.

En resumen, el colectivismo es mejor descrito por 1la
integridad familiar y el individualismo por la indiferencia

emocional hacia los dem&s {(Triandis, et. al, 19930).

2.5 UN ANALISIS GENERAL DE LA PRACTICA DE LOS VALORES EN EL
ADOLESCENTE.

El adolescente en este caso en particular, es un ser en
camblio constante y evolucién, asi los valores condicionan
frecuentemente la misma estabilidad de los principios vy
normas mds inmutables, pero el valor en si es algo mas
estable, por cuantco depende del deber, asi el valor depende

de una serie de principios (Aguirre, 1996):
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- Es  histdrico {(las tradiciones son constitutivas de
valores) .

- Es social (los mismos valores son sentidos. por la
colectividad).

- Es tedrico (se debe poder justificar como mejor gue su

contrario) .

- Es psicoldgicoe (su no aceptacién produce miedo vy
culpabiliza o reprime inconscientemente}.

Asi, el hombre estd inmersc y actila guiado por un conjunto
de normas mids o menos consecuentes de pensamiento y accidn,
aceptadas o no, libre y conscientemente, y que son las que
regulan la conducta individual y social del hombre. En ese
hecho gue experimenta el hombre, se diferencian lo normativo
de lo factico; es decir, en un lado se sitiia lo normativo,
las normas, el cdmo debe ser cualquier tipo de conducta, y en
otro, la conducta; es decir, el hecho en si, tal como se
actGa, lo fictico.

Acorde a (op. cit), lo normativo esta constituido por los
imperativos que se refieren a algo que debe ser. Lo féactico
presenta el acto humano tal como es, independiente de cémo
debiera ser; sin embargo, lo normativo y lo factico se
autoimplican, va que lo normativo exige ser realizado, y se
refiere por lo tanto, a lo factico. Al mismo tiempo que lo
factico s6lo cobra significado en cuanto que pueda ser
referido (positiva o negativamente) a una norma.

Ante los valores, se ponen en juego distintos mecanismos
como son los que dependen de que todo valor implica:

aj Una eleccidn en tanto aceptacidn o rechazo comparado

con otro valor.
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b} Un elector o grupo de electores gue ejecutan la
eleccién, en este caso mucho se aludiria al proceso de
socializacidn.

c) Exige igualmente unas motivaciones © razones para esa
eleccidn.

Particularmente durante la adolescencia el desarrollo de
la conducta moral y de los valores morales estdn directamente
relacionade con las experiencias ambientales del individuo,
para ello particularmente Burstin (1953 en Powel 1985) pidié
a sus sujetos de estudio (que iban de los 8 aiflos y medic a
los 16 afios) gque contestaran a la pregunta: "“Imaginense gue
poseen un objeto magico gue les permitiera cambiar el mundo
cQué  cambiarian?. Al trazar las lineas generales del
desarrollo socic-moral a través de la nifiez vy la
adolescencia, el autor identificé tres etapas mids o menos
claras: la primera, preocupacién por cosas concretas
materiales, la segunda, una preocupacidn por los valores, y
la tercera, una fase de descubrimiento de si mismo en la que
el adolescente toma conciencia de su personalidad tdnica, de
su responsabilidad individual y de su papel dentro de 1la
sociedad.

Cada escolar tiene un doble estandard de moralidad, que
Muller (1950 en op. cit.), idéntifica como: 1l)La moral
interior, base de las costumbres generales, la cual es
dictada por la conciencia individual, y 2)La moral exterior,
determinada por los procesos entre los miembros del grupo y
el mundo exterior. Los individuos deben sacrificar sus
ventajas y valores morales personales a favor del grupo que a
su vez, protege al estudiante del maestro, de la escuela y de

todos los otros grupos.
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Con frecuencia los adolescentes (op. cit.}, al igual que
muchos adultos, se esfuerzan para demostrar una conducta
social abierta, que no estd basada en sus sentimientos. Asi,
para ser aceptados por el grupo de iguales, pueden tratar de
comportarsge como &l piensa gque el grupo espera Jgue se
comporte. En cierto sentido, desarrolla “una fachada” bajo la
cual oculta sus verdaderos sentimientos. Sus verdaderos
valores y actitudes estdn subordinados a los del grupo,
aungue cuando se va dejando de ser adolescente éstos pueden
surgir sin importar que no sean compatibles con los del
grupo.

Por otra parte (op. cit), la mayoria de los adclescentes
acepta su ignorancia de por qué ciertas respuestas o patrones
de conducta estdn equivocados. También son perfectamente
conscientes de las inconstancias entre lo que los adultos
indican verbalmente que es lo correcto y su verdadera
conducta

La honradez, por ejemplo, un nific de ocho o nueve afios
puede reconocer la inconstancia cuando después de gque su
madre le ha dicho que nunca debe mentir, le dice que le diga
al vendedor ambulante gque no estid en casa. Quizd el
adolescente se da mejor cuenta de estas inconstancias, por
que su percepcidén de cémo se comportan en realidad los
adultos, es apreciablemente mids aguda que la de los menores.

De ahi que con frecuencia, los adolescentes saben que los
adultos que parecen ger altamente é&éticos en su conducta en
asuntos sociales, son cagl amorales en sus tratos de
negocios. Esta habilidad de los adultos para dividir en

compartimentos su conducta, confunde a los jévenes.
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Muchas de las especificaciones que se les da a los nifios y
a los adclescentes sobre aspectos positivos y negativos de
una situacién (op. cit.}, se relacionan con frecuencia con un
hecho especifico, sin que se enfatice en el patrdén total de
dicha situacién.

Finalmente (Aguirre, op. cit.), actualmente se observa que
los valores dominantes entre los adolescentes actuales son un
tanto diferentes de los perseguidos por los adolescentes de
afios pasados.

El adolesgcente de hace no muchos afios (op. ¢it.)usaba a la
familia, sélidamente constituida, como escenario fundamental
de sus identificaciones y conflictos, y como bisagra de su
integracién sociocultural, mientras que en nuestros dias, la
caida de 1la autoridad paterna, los nuevos roles sociales
alcanzados por la madre, la disminucidén del tamafio de 1la
familia, 1la enorme influencia de los medics de difusién
social (radio, televisidn, etc.), junto con el crecimiento de
organizaciones y la burocratizacién de los contactos humanos
han cambiado el papel y por ende, los valores sociales
dominantes de los adolescentes también han cambiado
considerablemente.

Con este capitulo se concluye prActicamente el fundamento
tedrico de la presente investigacién, el cual se abocd .a
analizar la personalidad y el género en el adolescente, asi
como la adolescencia misma como-etapa en la vida del ser
humano, finalizands con los valores en especifico en el
adolescente. A continuacidn se abordard el aspectc préctico;
es decir los andlisis y sus resultados obtenidos del

procesamiento de la informacién.
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Con el fin de contribuir a la explicacidén de los valores
como guia que conduce el comportamiento del ser huﬁano, en
este caso del adolescente, el presente estudic con base en su
fundamento tedrico, conceptual y referencial presenta el
problema de investigacién desde una perspectiva diferencial;
planteando la diferencia existente de valores entre género,
asi como 1los planteamientos tedricos-metodolégicos que

sustentan a la misma.

3.1 Planteamiento de 1la problemidtica e Hipotesis.

{Existen diferencias significativas entre adolescentes de
bachillerato del género femenine con respecto al género
masculino en lo c¢oncerniente a sus valores gue manifiestan
ser importantes en sus vidas?.

Este estudio parte de la premisa bajo la cual, se plantea
que verdaderamente existen diferencias entre adolescentes
hombres y mujeres del nivel escolar medio superior, en cuanto
a los valores en la vida que declaran ser importantes en sus
vidas; sin embargo, se desconoce el grado de diferenciacidn
que existe entre géneros, asi como los valores importantes en
si que cada uno manifiesta tener en su vida y que por ende
guian su comportamiento.

Dicha diferencia entre géneros (Greenglass, 1992), se
considera que es debido bAsicamente a los estereotipeos que la
sociedad les ha marcado a ambos desde pequefios, ya que por
medio de una serie de hechos como la conducta de los padres
hacia cada uno, los juegos para uno y otro, la vestimenta e

incluso el color de ésta entre otros factores, son pautas de
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socializacidén diferentes que les ensefilan a c¢ada uno para
comportarse como hombre o mujer ante la vida, razén por la
cual se habla de género y no de sexos, pues particularmente
para esta investigacién, se congidera al génerd como el sexo

socialmente construido.

3.2 Objetivos.

General.

Con base en la diferencia de valores presentada entre

géneros, obtener un perfil de valores por cada unoc de éstos.

Especificos:

1. Determinar la conceptualizacidn y caracterizacidn del
conastructo valor que los adolescentes escolares del nivel

medio superior (de la muestra) manejan en la actualidad.

2. Construir y wvalidar un instrumento de investigacidn que
permita estudiar 1los valores en la vida, particularmente
de los adolescentes escolares de bachillerato de la Cd. de

México.

3. Conocer 1los diferentes wvalores en la vida de 1los
adolescentes tanto del sexo femenino como masculino,
valores los cuales manifiestan ser importantes para ellos
{alumnos de cuatro escuelas de la zona metropolitana de la

Cd. de México, del nivel medio superior}.
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4 Identificar los wvalores que los adolescentes manifiestan
ser importantes en sus vidas en el instrumento construido
y aplicado a la muestra final, conforme a dos tipologias
(particularmente para esta investigaciédn):
a) Valores de tipo instrumental y final.

b) Valores de orientacidén individual y colectiva.

5 Identificar valores caracteristicos que permitan
diferenciar a cada uno de los cuatro tipos de escuelas de

la muestra de estudio.

3.3 Variables.

Particularmente para fines de esta investigacidn, se han
establecide dos grupos de variables de estudio (dependiente e
independiente) y de clasificacién (edad, tipo de escuela, y

grado escolar)

3.3.1 De estudio.

Dependiente:

Valores (definicidn conceptual).-Rokeach (21973) definié al
valor como la conviceidn perdurable de un modo especifico de
conducta ¢ estado final de existencia perscnal o socialmente
preferible, a un modo de conducta o estade final de existencia

opuesto o contrario.

Valores {definicién operacional).- Son lag puntuaciones que
obtuvieron los sujetos en cada una de las seis escalas o

grupos de valores construidos empiricamente (Escolares-cultu--
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Culturales, Familiares, Econdmicos, Sociales, Personales vy
Morales) ,al aplicarles el instrumento de investigacién

denominado: “Valores de los Adolescentes Escolares Mexicanos”,

VAEM.
Independiente:
Sexo (definicién conceptual).- Es la condicidén orgénica y

biclégica con base en el papel reproductivo que distingue al

ser humano como hombre o mujer.

Sexo (definicién operacional).- Es la anotacidn que hicieron
los sujetos de estudic como hombres o mujeres en el

instrumento de investigacidn (VAEM} que les fue aplicado.
3.3.2 De Clasificacién.

Edad.- Es el registro que hicieron los sujetos respecto a los

aflos de vida que tienen cumplidos.

Tipo de escuela.- Diferentes tipos de escuelas que
conformaron la muestra: Colegio de Ciencias y Humanidades,
{CCH-UNAM)} ; Colegio de Bachilleres, (CB); Escuela Nacional
Preparatoria, (ENP-UNAM); Centro de Estudios Cientificos y

Tecnoldgicos, (CECYT, Vocacionales-IPN}.
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Grado eacolar.- Lapso en gque se cursan los estudios del nivel
medio superior de log cuatro tipos de escuelas de la muestra:
por afic para las Preparatorias de la UNAM y por semestre para
los Colegios de Ciencias y Humanidades, los Colegios de

Bachilleres y las Vocacionales del IPN.

3.4 Poblacién y muestra.

La poblacidn de estudio estuvo conformada por
adolescentes escolares del nivel medio superior, de ambos
sexos y diferentes grados escolares, de cuatro escuelas
oficiales del nivel medio escolar - bachillerato -, como de
la zona metropolitana de la Cd. de México, a saber: Colegic
de Ciencias y Humanidades (CCH) de la UNAM, Escuela Nacional
Preparatoria (ENP} de la UNAM, Colegio de Bachilleres (CB) y
Centro de Estudios C(Cientificos y Tecnoldégicos (CECyT) del
IPN.

La muestra fue de tipo no probabilistica por cuota. No
probabilistica porque aungue la muestra fue seleccionada con
previo conocimiento de la poblacidén en cada una de las
egcuelas, se eligieron por cuota’ los planteles, los grupos y
los sujetos, asi la seleccidén estuvo supeditada a
restricciones y facilidades de acceso gque se presentaron por
parte de las autoridades en cada uno de los planteles.

Para ello la muestra se ponderd con base en el porcentaje
que representaba cada tipo de escuela (4) en la poblacidn
{ver cuadro No. 1). Asi se conformé la muestra cubriendo la

cuota {porcentaje) por cada una de las cuatro escuelas de la

.
En este tipo de muestras (Hernindez, et. al., 1%91} se van llenando cuotas de acuerdo a la

proporcidén de ciertas variables demogréficas en la poblacién, en este caso fue bisicamente
sujeta a facilidades y restricciones de accesc en las escuelas.
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muestra, en el que también se considerd® que la variable sexo
se presentara equilibradamente, sin embargo, por
restricciones escolares de autorizacidén y tiempos libres

de los grupos principalmente, no fue posible cuBrir por
completo el nimero establecido para cada cuota que se tenia
destinada en cada una de las escuelas de la muestra (ver
cuadro No. 1 Especificacién de la muestra).

Una vez seleccionada 1la muestra y habiendo aplicado el
instrumento de investigacidn, se establecieron dos criterios
de exclugidn de sujetos depuracidn " para el anilisis wés
preciso y especifico, que fueron los sigquientes: Primero, se
excluyeron a los sujetos que contestaron s6lc el 60%
(criterio abiertamente establecido) o mencs de los items del
instrumento de investigacién. Segundo, sujetos en los que se
detectd que el instrumento gque se les aplicd fue contestado
practicamente sin leer; es decir, se percibid que contestaron
1os sujetos de forma automatica optando Gnicamente por una o
dos tipcs de respuestas sin percatarse de ver de qué se
trataba la pregunta, de esteos sujetos al menos en un 60%
contestaron de esta forma el instrumento.

Congiderando la aplicacién de dichos criterics de
depuracién de sujetos, la muestra y la poblacidn se presgsentan
a continuacién (Cuadro No.l), asi como la distribucién de la

variable sexo por tipo de escuela (Cuadro No.2).
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Cuadro No.l Composicién de

Método

la Muestra con respecto a la

Poblacién.
Tipo de escuela POBLACION MUESTRA
V.absol. V.relat. | V.absol. V.relat.
Col. Bach. 82766° 33% 315 32%
IPN (Vocacicnales) 46494° 18% 214 22%
| ccH 74912°* 30% 264 27%
Prepas. (UNAM) 46980° 19% 179 19%
TOTALES 251152 100% 972 100%
Cuadro No. 2 Distribucién de la variable sexo por tipo de
escuela.
TIPO ESCUELA E X o) SUBTOTAL
Mujeres Hombres
* Col. Bach. (52%) -164- 34% (48%)-151- 31% 315 ss
IPN (35%) - 74- 15% | (65%)-140- 29% 214 ss
CCH (58%)-152- 31% (42%)-112- 23% 264 ss
ENP (Prepas} (53%) - 94- 20% (47%)- B85- 17% 179 ss
TOTALES {49%)-484-100% {(51%)}-488-100% 972 88(100%)

° Prontuario Estadistico. Direccién General de Programacion. Semestre 92-A (inicio de cursos). Subdireccion de
Programacién y Estadistica. Sistema Escolar. Alumnos y Grupos por plantel, grado escolar y tume. Zona Metropolitana
de la Ciudad de México. Colegio de Bachilleres,
Ultima cifra (accesible) de fin de cursos del aflo escolar 1991-1992 proporcionada por la Divisién de Desarrollo
Docente y Proyectos Educativos de la Direccién de Educacién Media Superior del Instituto Politécnico Nacional (IPN).
Agenda Estadistica 1991 (ltima disponible) UNAM Direccién General de Planeacién Evaluacién y Proyectos
Académicos. V Poblacién Escolar de Primer Ingreso y reingreso por nivel en (4) el ciclo 1990-1991 p.37.
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3.5 Procedimientos para la construccién y conformacidén del

ingtrumento (VAEM) aplicado a la muestra final®*.

A nivel internacional en el 4drea de valores en el ser
humanco, se han desarrollado una gran cantidad de instrumentos
para su estudio y medicién; sin embargo, en México no
se cuenta con instrumentos de investigacién gque permitan
conocer de forma mas particular al educando adolescente.

Después de una revisidén de la literatura, se detectd 1la
necesidad en particular para los fines de esta investigacién,
de construir un instrumento que permitiera conocer, los
valores en la vida del adolescente escolar mexicano, es por
ello que se decidid construir un instrumento gque se abocara a
los propdsitos de la presente investigacidn.

La construccidén del instrumento se llevd a cabo mediante
tres estudios piloto™ con wun total de 201 sujetos
(estudiantes del Colegio de Ciencias y Humanidades CCH, una
de las escuelas de la muestra definitiva, pero con diferentes
sujetos). Dichos estudios pilote en términos generales
consistieron primero, en solicitarles a los sujetos una lista
de todos aquellos valores importantes para ellosg, asi como un
intento de clasificacidén en ciertos ambitos mencionades en el
instrumento {estudic pilcto 1°). Después {estudioc piloto 2°)
se les solicité a los sujetos listar todos aquellos
principios o normas de conducta que orientan su vida y que le
gon importantes y itiles para lograr algo en la vida, asi
como todo aquello que les interesa como objetivo final de

vida. Finalmente (estudioc piloto 3°) se les solicitd escribir

* En el apéndice 1, s¢ encuentra €l instrumento construido y aplicado a la muestra {inal de estudio, denominado:
“Valores de los Adolescentes Escolares Mexicanos™, VAEM,
' En el anexo 3. Proceso de construccidn del instrumento, se detalla cada uno de los piloteos realizados.
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todas aquellas palabras gque para el sujeto representaran
valores en cada grupo de los que se le mencionaron en el
instrumento (del estudio piloto 2).

Conforme se fueron obteniendo los resultados de cada uno
de los estudios pilotos, se efectuaron analisis de
frecuencias y de contenido de cada valor, con el fin de
fusionar alqgunos gue eran y significaban lo mismo, y asi ir
reduciendo una gran lista de valores a un grup® menor e ir
conformando los grupos de valores (escalas) por afinidad, vy
en si, el instrumento de investigacidn que se aplicd a la
muestra definitiva: "Valores de los Adolescentes Escolares
Mexicanos", VAEM, el cual quedd constituido de la siguiente
forma™:

Cuestionario escala tipo Likert, andnimo, conformado
‘primeramente por los siguientes datos demogridficos: sexo,
edad, escuela v plantel, grade escolar v grupo,
postericrmente por 108 valores en forma de oracidén, para los
cuales habia 5 opciones de respuesta que aludian al gradeo de
importancia, y que iban de lo: 1) Muy importante, 2)
Importante, 3) Regularmente importante, 4) Poco importante,
hasta lo S5) Nada importante. Los items se ubicaron de forma
aleatoria, guedando mezclados totalmente los seis grupos de
valores (escalas).

Las escalas o grupos de valores obtenidos empiricamente
mediante los estudios piloto, se definieron de la siguiente

forma:

" Ver anexo 3. Proceso de construccion del instnumento.
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Valores Escolares-Culturales: Son todos aquellos valores gque
aluden directamente a cuestiones escolares, al conocimiento
en si ¥y su utilidad, a aspectos culturales, y de educacién en
general; por ejemplo: "Terminar estudios para sobresalir
profesionalmente” (Ejemplo: item 25).

Valores Familiares: Agquellos valores que se refieren
directamente a la familia tanto internamente como lo son las
caracteristicas, aspectos y dinamica que la conforman, como
al exterior como un agente socializador inmersoc en 1la
sogiedad; por ejemplo: "Tener comunicacién familiar" (Ejemplo:
item 35}.

Valores Econdmicos: Valores que aluden al placer en la vida y
al logro de diversas cuestiones a través del dinero, por
ejemplo: "Tener una vida cémoda' (Ejemplo: item 3).

Valores Moralea: Aquellos valores gque remiten a un buen
comportamientoe consigeo mismo y con los demds conforme a
ciertas normas, creencias y principios sociéles; por ejemplo:
rSer decente" {Ejemplo: item 38).

Valores Personalea: Valores que conforman a una persona de
forma mis especifica que otro tipo de valores, dado que atafien
a unc mismo, a su idiosincrasia, y esto remite a la existencia
gingular del individuo inmersc en la sociedad pero desde su
propia visidn; por ejemplo: "Tener buenos wodales al
comportarse" (Ejemplo: item 14).

Valores Sociales: Agquellos valores gque se presentan en
funcidén de otras personas; es decir, gque también para los
otros es un valor, pero que se dan interactuando con 1los
demds y benefician a todos en su conjunto como grupo Social;

por ejemplo: "Ser honesto con los demds” (Ejemplo: item 20).
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Ahora bien, a continuacién se presenta la topografia del

instrumento definitivo aplicado a la muestra de estudio.

Cuadro No. 3 Topografia del instrumento VAEM* aplicado a la

muestra final.

32,38,44,45,57, 66,
75,76,78,81,86,92,
99,104

ESCALAS EMS CANTIDAD DE
IT
(gpo. De valores) ITEMS
Escolares y 21,25,62,71,77,.82, 11 (10%)
Culturales 85,95,97,100,102
Familiares 13,22,29,35,39,43, 17 {(16%)
’ 46,49,56,59,67,79,
B0,91,94,106,107
Econdmicos 2,11,37,47,50,58, 10 (9%)
60,65,83,89
Sociales 4,5,6,18,20,23,28, 22 (20%)
30,31,40,42,51,52,
64,69,72,74,87,88,
90,101,108
Personales 8,12,14,15,16,19, 27 (25%)
24,26,33,34,36,41,
48,53,54,55,61,63,
€8,70,73,84,93, 96,
88,103,105
Morales 1,2,7,%9,10,17,27, 21 (19%)

T 0 T A L

108 items - 100%

* valores de los Adolescentes Escolares Mexicanos,

64




Método

3.6 Procedimiento de aplicacién del instrumento (VAEM)®,

aplicado a la muestra final.

La aplicacién del instrumentc (cuestionario escﬁla tipo
Likert), se 1llevé a cabo en grupos en los diferentes
planteles de las escuelas durante tiempos libres y en algunos
casos en horas de clases cedidas por los profesores.

Por lo general en cada grupo algin directivo o profesor de
la escuela acompafi® al aplicador’ para presentarlo frente al
grupc de alumnos, y en breves palabras explicarles el motivo
de sw visita. Posteriormente, el aplicador habiendo quedado
solo con los alumnos procedid a darles 1las indicaciones
especificas para la contestacién del cuestiocnario, bajo un
formato tnicc de instrucciones para todo agquel que fungiera
come aplicador en la presente investigacién, con el fin de
homogeneizar las instrucciones para todos los aplicadores y
evitar errores en la aplicacidn que parten del aplicador

‘e

{(error variable de medicién) ™.
Las instrucciones literales fuercn las siguientes:

"Buenos dias muchachos, vya saben gque ahora van a
participar en una investigacién que sin duda serid interesante

para ustedes.

* Valores de los Adolescentes Escolares Mexicanos.

** En la presente investigacion participaron 2 aplicadores del sexo femenino, en la cual, cada uno trabajé de manera
independiente en planteles diferentes, pero siguiendo ¢l mismo formato previamente establecido de instrucciones para
aplicar el instrumento.

*++ E] cual afecta a todos los individuos en todas las ocasiones en forma diferente. Se debe al aplicador en este caso,
debido al no control de las instrucciones para la aplicacion del instrumento de investigacidén,
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Me 1lamoc... vy actualmente estoy colaborando en una
investigacidn acerca de la personalidad de los adolescentes,
de ahi que 1legs pido su colaboracidén para contestar un
cuestionario sobre valores, el cual estamos aplicande a un
gran nimero de alumnos de varias escuelas. Para esto los
planteles y los grupos han side seleccionados al azar.

Ustedes sabrin cdmo se contestard por las instrucciones
que se incluyen en el cuestionario, perc ademas en un momento
las leeremos en grupe para disipar cualquier duda.

Dado que se trata de una investigacidon de grupos, no es
necesario que escriban su nombre, pero si es impcrtante que
anoten su sexo, edad, escuela, grado escolar y grupo al gue
pertenecen, asi como les pido que sean lo mas sinceros y
honestos posible al contestar.

Cuando ustedes terminen de responder el cuestionario deben

asegurarse que no hayan omitido algquna pregunta.

¢ Alguien tiene alguna duda ?

Bueno ahora, les voy a repartir losg cuestionarios para que
leamos las instrucciones en grupeo, si alguien tiene alguna
duda puede manifestarla durante la lectura o, si la duda
surge durante la contestacién del cuestionario, sblo levanten
Su mano y yo pasaré a su lugar a explicarle. Asimismo, cuando
hayan terminado levanten su mano y yo le recogeré el
cuesticnaric".

Al finalizar la administracién del cuesticnario, el
aplicador se despidid y agradecid nuevamente la participacién
de los alumnos.

En cuantc al propdésitc del cuestionario y la instruccién

para su contestacidén contenida en el mismo fue la siguiente:
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"Este cuestionario tiene por objeto conocer el grado de
importancia que tienen cada uno- de los valores que te
presentamos a continuacién. Estos fueron obtenidos de_ jévenes
de tu edad y quisiéramos ver qué tan importantes son para ti.

Esto NO es una prueba de inteligencia o de conocimientos,
de ahi gue no hay respuestas buenas ni malas puesto que cada
une es diferente, asi pues cada persona debe contestar
conforme a lo que ella piensa. Es importante que escribas con
tu primera impresidn.

Contesta con sinceridad dado que el conjunto de esta serie
de valores reflejard los tuyos como persona.

Tu participacién en este cuestionario consiste en indicar
en qué grade cada valor es importante para ti., Para ello, le

asignaras un nimero del 1 al § segiin la clave siguiente:

1. Muy importante

2. Importante

3. Regularmente importante
4. Poco importante

5. Nada importante

En el siguiente ejemplc hemos marcado como debes dar tu

respuesta:
Viajar por todo el mundo ... 1 ><'3 4 5

Esto quiere decir que para ti viajar por todo el mundo es
importante”.

Con base por un lado en el método con sus respectivas
particularidades, y por otro, con el fin de alcanzar los

objetivos establecidos, para la presente investigacidn se --
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planted para iniciar el procesamiento y analisis de 1la
informacidn obtenida los siguientes andlisis cuantitativos:
frecuencias, correlacién de variables vy por .escalas,
consistencia interna {alfa de Cronbach}, andlisis factorial y
anidlisis de wvarianza, analisis que a continuacidén se

presentan en el siguiente capitulo.
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IV. ANALISIS Y RESULTADOS

4.1 Resultados de la conceptualizacidn y caracterizacidn del
congtructo valor.

Uno de los objetives generales del estudio, fue determinar
la conceptualizacién y caracterizacién del constructo valor
que los adolescentes escolares (del nivel medio superior)
manejan en la actualidad, con el fin de conocer por un lado,
8i lo que los adolescentes conceptualizan como valor coincide
con lo que los tedricos definen como valor, y por otro, si
verdaderamente los adolescentes sabian lo gue es un valor en
la vida y lo que representa en sus vidas, egsto como base de
la investigacién, pues era necesario confirmar que al
referirse a los valores, los adolescentes sabian de lo que se
les hablaba.

Con base en lo anterior, se realizdé un estudio previo
{(estudio piloto) de tipo exploratorio, basindose en dos
fuentes de informacién; una en la cual los propios
adolescentes conceptualizaron libremente lo gue entendian por
valor en la vida, y otra con base en las definiciones de
algunos tedricos que se han abocado al estudio de los valores
en el ser humano. -

Considerando lo anterior, y paralelamente al inicio de la
construccidén del instrumento* {(en el primer estudio piloto},
ge realizdé c¢con 104** sujetos diferentes de la muestra
definitiva de una de las escuelas participantes (CCH-Sur) la
obtencidén*** del concepto valor en la vida, para lo cual se
mexo 3 Preceso de construccién del instrumento, se detalla tode el proceso
*+ Sujetos ¢qué representarcn el 40% de 264, submuestra (o cuotal de una de las escuelas [CCH}

de la muestra total definitiva.
*+** En 3 grupos mixtos con un promedic de 35 alumnos por grupo.
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les pregunto’ de forma totalmente abierta {en una hoja en
blanco) qué era para ellos un valor en la vida, a lo dgue
respondieron de diversas formas (anexo 1 Conceptualizaciones
de wvalor de los adolescentes), pero hacia un sentido wmuy
similar al qué los tefricos se refieren (anexo 2 Diversas
definiciones de valor). Cabe wmencionar que la seleccidn de
definicicnes de Ilos tebricos respondié a la relevancia vy
desarrollo en el estudio de valores de cada uno de ellos, sin
que por ello se considere cubierta totalmente dicha A&area,
simplemente se trata de 1lo gue refieren Areas sociales y
humanisticas como la Psicologia y la Sociclogia respecto a lo
que son los valéres en la vida del ser humano.

Después de haber realizadoe un anélisis exhaustivo de
contenido por un lado, de la conceptualizacién que hicieron
los adolescentes, y por otro, de las definiciones de los
diferentes tedricos seleccicnadeos (anexo 2), respecto a lo que
es un valor, se llegd a una definicidén del constructo valor:
"Los valores en la vida son creencias {como un conjunto de
actitudes firmes, importantes y de relativa duracién}, que
conforman una guia que tiene el individuo en su vida a nivel
de normas, pero con un componente motivacional que lo mueve y
lo orienta en su comportamiento para lograr tanto lo deseable
e importante en su vida como objetivo final (valores finales),
come en el camino de ella (valores instrumentales}) hacia un
determinado sentido".

Este constructo es producto de la seleccién de todes
aquellos elementos predominantes e importantes que

prevalecieron en las dos fuentes de informacién {adolescentes

Un aplicador del sexo femenino.
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y tebricos), y que por 1lo mismo respondiercn a ambas
concepciones de lo gque es un valor en la wvida.

Inherente a 1lo anterior y como parte de dicho estudio
exploratorio, se obtuve la caracterizacién de valor en la
vida, en la cual, tanto los adolescentes como los tedricos

coincidieron al manifestar sus puntos de vista, obteniéndose

como resultade wuna serie de caracterigticas comunes vy
generales de lo que es un valor en la vida, las cuales fueron

las siguientes:

1. Los valores‘son una guia ({normativa y motivacional a la
vez)gque rige el comportamiento.

Los valores tienen cilerto grado de importancia.

Los valores cuentan con cierto grado de deseabilidad.

Los valores son actitudes y creencias.

L1 I R U ]

Los valores son de tipo instrumental (intermedios en 1la
vida) o finales {(como cbjetivos finales de vida).
6. Los valores son bipolares.

7. Los valores son transmitidos.

Al analizar tanto el constructe obtenido como las
caracteristicas inherentes al mismo, fue factible detectar que
los adolescentes al igual que los tedricos se referian a lo
mismo, pues ambos coincidieron en esencia tanto de lo que es

un valor en la vida como sus caracteristicas..
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4.2 Andlisis y resultados del instrumento (VAEM) aplicado a la

muestra final.

Como se menciond anteriormente, se detectd la necesidad de
construir un instrumento de investigacién', adecuado a las
necesidades de estudio de la presente investigacidn, para lo
cual en este apartado se presentan los andlisis y resultados
del instrumento construldo y aplicado a la muestra final de
estudio.

En primer lugar, después de 1la captura de datos del
instrumento’’ aplicado a la muestra’™, se realizé un andlisis
de frecuencias en donde se detectd que las respuestas en
general tendian a ser muy importantes, por lo que se hizo una
serie de recodificaciones para asi terminar en 3 opciones, con
el fin tanto de conocer mds la tendencia de las respuestas,
como de ir ajustando las opciones de respuesta del instrumento
producto de la investigacidn.

Cont base en un andlisis de las frecuencias obtenidas del
instrumento con cinco opciones de respuesta, se esperaba que
en cada una de éstas ge tuviera como promedioc de eleccién
por parte de los sujetos el 20% aprox. de la frecuencia
total; sin embargo, no fue asi, los resultados mostraron
{Cuadro No.4} gque en las cuatro escuelas de la muestra, se
presentd® una marcada tendencia a elegir opciones de mis
importancia (opcioneas 2 y 3), razdn por la cual se efectud
otro an&lisis de frecuencias, pero ahora recodificandolas de
5 a 4 las opciones de respuesta, con el propdsito de fusionar

las opcicnes que no tuvieron una carga suficiente considera--

* Anexo 3. Proceso de construccion del instrumento.
"* De 108 items con 5 opciones de respuesta que iban de lo muy importante 2 lo nada importante.
""" 1=972 alumnos del nivel medio superior.
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ble conforme a la eleccién que hicieron los sujetos de éstas

{Cuadro ©No.4), pese a esta altima recodificacidn, la

tendencia~tacia—las opciones de mids importamets se siguid

presentando, detectando c¢on ello todos los valores

que

presentados son importantes, y que sélo varia el grado de

importancia entre é&stos, por lo que se decidid realizar una

dltima recodificacién guedando <£finalmente de la siguiente

forma: 1=1 Muy importante, 2=2 Importante y 3=3,4,5

Regularmente importante, y fue asi como quedaron conformadas
las opciones de respuesta del instrumento producto de la
presente investigacién (Cuadro No.s).

Cuadro No.4
Tendencia de las frecuencias en las preguntas
opciones de respuesta* de la muestra final.

(valores) con S

Tipo de Opcidn Opcidn Opcién Opcidén Subtotal
Escuela No.s5 No.4 No.3 No.2
CCH (108} iz (1) 6% (6) 34% (37) 59% (64) 100%
IPN (108) 0 6% (6) 38% (41) 56% (61) 100%
CBE (108} 1% (1) 5% (5) 37% (40) 57% (62) 100%
ENP (108) o 4% (4) 32% {35) 64% (69) 100%
Cuadro MNo.S
Tendencia de las frecuencias en las pregquntas (valores) con 4
opciones de respuesta® de la muestra final.
Tipo de Opcién Opcién Opcién Subtotal
Escuela No.4 No.3 No.2
CCH 9% (10} 30%(32) 61% (66} 100% (108}
IPN 9%(10) 36%(39) 55% (59) 100% (108}
CB 8%( 9) 34%(37) 58%(62) 100%(108)
ENP 6%( 6) 31%(34) 63% (68) 100%(108)

* 1. Muy importante.
2. Importante,

3. Regularmente importante.

4, Poco importante.

5. Nada importante.
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Cuadro No.6
Tendencia de las frecuencias en las preguntas (valores) con 3
opciones de respuesta de la muestra final.

Tipo de ' Opcidn Cpcidn Subtotal
Escuela - No.3 No.2
CCH 23% (25) 77% (83) 100% (108)
IPN 52% (56} 48% (52) 100% (108)
-CB 46% (50) 54% (58) 100% (108)
ENP 42% (45) 58% (63) 100% (108}

Los anteriores andlisis de frecuencias, tenian como fin
perfilar el instrumento definitivo producto de la
investigacidén en lo que respecta a lag opciones de respuesta.

Por otro lado, como parte del andlisis de frecuencias en lo
correspondiente a los valores caracteristicos y pfedominantes
por escuela y sexo (cuadro 7 a 10}, y valores predominantes y
que coincidieron las diferentes escuelas (cuadro 11), de los
hombres de la muestra en general (cuadro 12), de las mujeres
en general (cuadro 13), y de la muestra en general ({cuadro
14}, los cuales contribuyeron a generar un perfil por género
de forma general, y <conocer las caracteristicas mas
particulares por escuelas.

Cabe destacar que el criterio de seleccidén de los valores
mas importantes {para su inclusidén en los listados) fue
seleccionar s6lo aquellos que tuvieran come minimo un 65% de
eleccidén por parte de los sujetos en general, fueran hombres,
mujeres o ambos.

Dichos cuadros se presentan a continuacidn.
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Cuadro No.7

Valores (3%) predominantes considerados muy importantes por
los sujetos, valores por sexo del instrumento VAEM apllcado a
la submuestra del CCH.

No.
Eac No. Valor Muijer { Hombre
VAEM | val."" (%) (%)
1 21 [Terminar estudios 80.7 |4g.5™""
1 25 Terminar estudios para scbresalir profesionalmente | 74.3
1 62 Tener conocimientos para enfrentar la wvida 70.5
1 77 Superarse para un mejor conocimiento 70.2
1 82 |Estudiar una carrera agradable 78.9 |g7.9"""
1 95 Terminar estudios para lograr mejores metas 71.7
1 102 |Cuidar el medio ambiente 67.8
2 35 Tener comunicacién familiar 78.8 |gg 2"
2 39 Contar con amor y carifio familiar 82.2
2 43 Honradez familiar 68.4
2 43 Convivencia familiar 71.7
2 67 Unién familiar 75.5
2 79 Tener comprensién familiar 74.8
2 80 Contar con respecto familiar 78.8
2 91 Tener confianza familiar 69.7
2 94 Tener buena relacién familiar 76.3
-
No. de escala del instrumento:
1. Esc¢olar-Cultural.
2. Familiar.
3. Econtmica.
4. Social.
5. Perscnal.
6 Moral.

Niimero de valor o itein en el instrumento aplicado denominado: "Valores de los  Adolescentes Escolares Mexicanes™.

*hk

Valores muy importantes para ambos sexos,
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4 5 Libertad 70.5
4 31 Paz 76. 75_9*“
4 65 |[Tener amistad verdadera 77. 74.1°°
4 €9 |Comprensidn mutua 66,

4 87 |Ser feliz con la pareja 66. 74.1 0 |
5 16 Ser limpio 79. 70_5‘

5 19 |Ser responsable 75. 6g.5 "
5 33 Respetar a todos y a todo 65.

5 34 |Tener confianza en si mismo es. 8s.6
5 41 Ser feliz 70.5
5 48 Terminar estudios para un futuro de porvenir 69.1
5 84 [Ser seguro 80. 91.2" "
5 53 |Tener fortaleza para enfrentar prcblemas 77. 723
5 96 Obtener las cosas con esfuerzo y honradez 74 .

5 103 |Tener salud 77. 67.9°
5 195 |Tener dignidad 72.

6 1 Contar con apoyo familiar en 1o moral 85, 73,20
3 9 [Cumplir con las normas religiosas 73,2
3 17 |[Practicar 1a religién individualmente 70,3
3 75 |Tener respeto hacia si mismo 81. 7.0
6 76 [Ser honesto consigo mismo 83. 78.6
6 86 Ser respetuoso 67.

6 92 Ser honrado 70.

Ll

Valores muy imporiantes para ambos sexos.

hah

Regulannente importante.
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Andlisis y Resultados

Como se muestra en el cuadro, existen 39 valcres para los
estudiantes del CCH gue destacaron por su importancia para
ambos sexos.

Asi de 39 wvalores gue son muy importantés para estos
astudiantes, 15 destacan alin mas, los cuales permiten
caracterizar a estudiantes del CCH como preocupados por sus
estudios y con aspiraciones de finalizarlos, a su vez con
ingquietudes familiares como es la comunicacién y el apoyo
moral familiar, y la gran parte de su inguietud se deja ver
en una serie de valores de tipo méds individual, para su
persona c¢omo- es la responsabilidad, la confianza, la
seguridad, el respeto y la honestidad, consigo mismo.

Cabe destacar el hecho, de los 15 valores que resaltaron,
en el caso de las mujeres son mis importantes que para los

hombres a excepcién del valor: “Ser feliz con la pareja”.
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Cuadrc No.8

Valores

Anilisis y Resultados

(26) predominantes considerados muy importantes por
los sujetos, valores por sexo del instrumento VAEM ap}icado a
la submuestra del IPN

No.
Esc No. Valor Mujer | Hombre
VAEM [va1.™" {%) (%)
1 21 Terminar estudios 71.7
1 62 Tener conocimientos para enfrentar la vida 70.6
1 82 Estudiar una carrera agradable 73.5
2 35 |Tener comunicacidén familiar 73.0 |g9.8
2 39 Contar con amor y carvifio familiar 81.1 |gg.2"""
2 67 |Unién familiar 70.3 leg.7
2 94 Tener buena relacién familiar 67.6
4 5 Libertad 66.2
4 a1 Paz 75.3
4 64 |Tener amistad verdadera 70.2 [ g5 2"
4 87 Ser feliz con la pareja 65.8 {gg.9 "
5 16 Ser limpio 74.3 |g7.4
5 19 Ser responsable 78.4 |99 2"
5 34 |Tener confianza en si mismo 82.4 [gg.a™"

No. de escala del instrumento:

1.
2. Familiar.
3. Econtmica.
4. Social.
5. Personal.
6. Moral.
[T

Escolar-Cultural.

Niimero de valor o item en el instrumento aplicado denominado: "Valores de los Adolescentes Escolares Mexicanos".

LLLd

Valores muy impontanies para ambos sexos.
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Andlisis y Resultados

5 41 Ser feliz 79.7 1 72.
5 84 Ser seguro : 75.7 | gsa.
5 93 |Tener fortaleza para enfrentar problemas 79.7 | g9,
5 96 |Obtener las cosas con esfuerzo y honradez 68.1

5 103 |Tener salud 1.6 | 73,
5 105 |Tener dignidad 68.5

[ 1 Contar con apoyo familiar en lo moral 82.4 { 77,
6 9 Cumplir con las normas religiosas 65 .
6 17 |Practicar la religifn individualmente 71.
6 75 |Tener respeto hacia si mismo 74.3

[ 76 |Ser honesto consigo mismo 81.1 1 ¢g8.
6 92 |Ser honrado 79.7 | g5.

El cuadro anterior muestra 26 valores los cuales fueron los
més importantes para los estudiantes del IPN, sin embarxgo
destacaron 15 particularmente por =su importancia para ambos
sexos.

De entre esos 15 valores, una comparacién més detallada
permite detectar que para las mujeres 13 de ellos son més
relevantes que para los hombres a excepcidn de dos: “Ser feliz
con la pareja” y “Tener salud”.

Asi los 15 valores permitieron caracterizar mas al
estudiante del IPN con una preccupacidn mayor por el aspecto
familiar con respecto a los del CCH, va gue a diferencia de
dichos estudiantes que mencionaron dos valores familiares
como de los mds importantes, los estudiantes del IPN aluden a

cuatro abarcande con éstos no sélo la comunicacidén y el apoyo

hh
Valores muy imporiantes para ambos $exos, Tagr -« g

e g ";1.3 Q:"‘
Regularmente importante. Y R‘ @ "‘h [ i

DR LA BT
-4..4(&\ ““J’EJE@T}H C_ulf
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Andlisis y Resultados

moral familiar, sine también 1la unién, el amor y carifio
familiar.

Respecto a 1los otres 11 valores restantes de .15 gue
destacaron, refieren a cuestiones mas individuales de su
persona como es la honradez, la honestidad, la confianza, la
responsabilidad y la seguridad hacia 8i mismo entre otros,
esto es muy similar a los estudiantes del CCH.

Un dato importante que sobresale, es el hecho de que los
estudiantes del IPN dentro de esos 15 valores para ambos
sexos, no incluyen el aspecto escolar de sus estudios y en
cambio si presentan un poco de mayor atencidn hacia el aspecto

familiar.
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Cuadro No.9

Valores

{35) predominantes considerados muy importantes por
los sujetos, valores por sexo del instrumento VAEM aplicado a
la submuestra del Colegic de Bachilleres.

No.
Esc | No. Valor Mujer | Hombre
vaEM |val.'” (%) (%)
1 21 |Terminar estudios 78.7 [ 74.0"""
1 25 |Terminar estudios para sobresalir profesionalmente | 69.9 | g7 5"
1 62 |Tener conocimientos para enfrentar la vida 74.8 [ga. 0"
1 82 |Estudiar una carrera agradable 71.0 | 65.6
1 95 Terminar estudios para lograr mejores metas 72.6
2 35 |Tener comunicacién familiar 81.5|gg.1 "
2 39 |Contar com amor y carifio familiar 81.6 | 74.2"
2 43 |Honradez familiar 65.2 | g4.7
2 49 |Convivir en familia 74.8
2 67 Unién familiar 74.8
2 79 |Tener comprensién familiar 73.5
2 BO Contar con respeto familiar 71.6
2 91 |Tener confianza familiar 69.5

.
No. de escala del instrumento:

EERIEN I

5

Numero de valor o itetn en el instrumento aplicado denominado: "Valores de los

(XT3

Escolar-Cultural.
Familiar.

. Econémica.
Social.

. Personal.
6. Moral.
Ll

Valores muy importantes para ambos $€x0s.

Adolescentes Escolares Mexicanos”.
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94 |Tener buena relacién familiar 77.4

107 |Contar con apoyc familiar para estudiar €8.9

31 |Paz 77.8 fgg.3

64 |Tener amistad verdadera 70.1
4 87 |Ser feliz con la pareija 67.9
5 12 |Ser sincero 64 .4
5 16 |Ser limpio 78.0 | 74.0
5 19 |Ser responsable 72.0 [ 723"
5 34 |Tener confianza en si mismo 90.1 | gg_7"""
5 41 |Ser feliz 80.5 | g9.3
5 48 |Terminar estudios para un futuro de porvenir 67.7
5 84 |Ser seguro 77.9 | gg.5"""
5 93 |Tener fortaleza para enfrentar problemas 71.8 | gg.5 "
5 96 |Obtener las cosas con esfuerzo y honradez 68.3 | g7.8"
5 103 |[Tener salud 81.5 | 83.3
5 105 |Tener dignidad 67.5

1 |Contar con apoyo familiar en lo moral 86.6 [ g .7 "

9 |Cumplir con las normas religiosas 75 27"
6 17 jPracticar la religién individualmente 73,20
[3 75 |Tener respeto hacia si mismo 87.2 [ 7p9.0"""
6 76 |Ser honesto consigo mismo 86.5 [ 71.5 "
6 92 |[Ser honrado 74 .4

i)

Valores muy importantes para ambos sexos,

AL L L]

Regularmente importante.
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Analisis y Resultados

El cuadro anterior referente a los valores considerados muy
importantes para los estudiantes del Colegio de Bachilleres,
muestra que dichos valores fueron 35, de los cuales 1% son aiin
més importantes para ambos sexos.

De esos 19 valores, 18 son mis importantes para las mujeres
que para los hombres a excepcidn del valor: “Tener salud”.
Analizando esos 19 valores, se puede detectar que existen en
conjunte tres grupos de valores gue wmwds interesan a este
estudiante.

El primer grupo, se refiere a cuestiones escolares comc es
el terminar estudios con ciertos fines para lograr otros, asi
como el estudiar una carrera agradable.

El segundo grupo, alude a cuestiones méds de tipo familiar
como lo es la comunicacidn, el amor y carific, y la honradez
familiar.

Por Gltimo, el tercer grupo de valores refiere a cuestiones
personales, mis de cardcter individual como lo eg el ger
responsable, tener confianza, ser seguro, tener respeto y ser
honesto, todc consigo mismo; a su vez con valores gque
fortalecen al individuco como la fortaleza para enfrentar
problemas y el tener conocimientos para enfrentar la vida.

Con todo ello, se puede ver qgue el estudiante del Colegio
de Bachilleres se caracteriza por una preocupacién hacia 1o
escolar como es el terminar sus estudios, lo cual le
permitiria obtener por medic de ésto otros logros en la vida.
Este aspecto es mis importante gque para los estudiantes del
CCH, pues los estudiantes del Colegio de Bachilleres buscan
por medio de los estudios otros logros ademds del gusto en si

gque les reporta el estudiar algo agradable.
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Analisis y Resultados

El aspecto familiar es tan importante como para los
estudiantes del IPN, pues en la familia y su apoyo se basan
para un mayor bienestar en sus vidas.

Finalmente el aspecto personal es igualmente importante gue

para los estudiantes del CCH y del IPN, mismos valores como el

respeto,

la honestidad, la segquridad, la responsabilidad vy

confianza, juegan un papel muy importante en sus vidas.

Cuadro No.1l0

Valores

{49) predominantes considerados muy importantes por
logs sujetos, valores por sexo del instrumento VAEM aplicado a

la submuestra de la Escuela Nacional Preparatoria, ENP.
No.
Esc No. Valor Muje | Hombre
VAEM |val."" r (%)
(%)
1 21 |Terminar estudios i "79.8 | 7g.3"""
1 25 |Terminar estudios para scbresalir profesionalmente | 77.4 | g9 4™ '
1 62 |Tener conocimientos para enfrentar la vida 74.5] 76 5 "
1 71 |Terminar estudiocs para practicar conocimientos| 66.0
adquiridos
1 77 |Superarse para un mejor conocimiento 70.2 | 69 47"
*
No. de escala del instrumento:
1. Escolar-Cultural.
2. Familiar.
1. Econémica.
4. Social.
5. Personal.
6. Moral.
-

Nimero de velor o item en el instrumento aplicado denominado: "Valores de los  Adolescentes Escolares Mexicanos”,

e

Valores muy imponantes para ambos sexos.
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82 Estudiar una carrera agradable 74, 69.4
85 Tener buen nivel académico 68.2
95 |Terminar estudios para lograr mejores metas 77. 70.6
100 |Ser educado 68. 67.1
102 |[Cuidar el medio ambiente 66.

35 |Tener comunicacién familiar 87.11 g5 o***

=y v ry EXE]

38 Contar con amor y carific familiar 84. 75.0
43  [Honradez familiar 69.1] g5.9
46 Honestidad familiar 69.

39 |Convivir en familia 73.4| 65.5" "
67 Unién familiar 83. 69.4 "
79 Tener comprensidn familiar 79.

80 Contar con respeto familiar 83.

91 Tener confianza familiar 4.
94 |Tener buena relacién familiar BO. 69.4
107 {Contar con apoyo familiar para estudiar 72.

11 Terminar estudios para tener estabilidad econfmica | 65.

5 Libertad 7. 75,27
20 Ser honesto con leos demés 70.

31 Paz 7T, PPl
64 |Tener amistad verdadera B0. 8.8
69 Comprensidén mutua 68,

87 |[Ser feliz con la pareja 75.51 7.5
12 |Ser sincero 69.

16 |Ser limpio 87. 831

LEL

Valores muy importantes para ambos sexos,
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Analisis y Resultados

19

Ser responsable

84.0 | 75.3

32 |Tener confianza en si mismo 88.31{ g3.5"
41 [Ser feliz 89. 82.1
48 |[Terminar estudios para -u.n futuro de porvenir 80.9 [ 75 37"
61 Ser maduro intelectual 70.2
68 Tener trabajo 66, 5
70 |Autoestima 76.11 71.4"
84 [Ser seguro 79.87] 7. 57"
93 |Tener fortaleza para enfrentar problemas T9.8 | 91, 8"
96 |Obtener las cosas con esfuerzo y honradez 76. g5.5"""
103 |Tener salud 85. 82 4"
105 |Tener dignidad 67.0 ga. o
1 Contar con apoyo familiar en lo moral 84. 75 3"
2 Tener &tica profesional 65.

66 |Tener serenidad y orden en la vida 67.

75 |Tener respecto hacia sf mismo 83. gL.0
76 |[Ser hcnesto consigo mismo Bl. 8.8
B6 Ser respetuoso 7.

32 |Ser honrado 78. 67.1

El cuadro anterior muestra 49 valores

considerados muy

importantes para los estudiantes de las Preparatorias de la

UNAM, de lcs cuales 33 valores destacaron por ser alGn mas

importantes para ambos sexocs.

ok

Valores muy importantes para ambos sexos.
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Un ané&lisis particular por sexo, permite detectar que de 33
valores 31 son més importantes para las mujeres gue para los
hombres, y sélo dos son mis importantes para los hombres: “Ser
feliz con la pareja” y “Tener dignidad”.

De esos 33 valores mas importantes para los estudiantes de
las Preparatorias se puede caracterizar dicha escuela, en la
que se detecta que el aspecto escolar ocupa un lugar
primordial en la vida del estudiante de Preparatoria, pues en
los estudics se basan muchas de sus expectativas como la
economia futura, el éxito profesional y social, asi el valor
de terminar estudios no es meramente el cumplir con una
obligacién, sino gque también de é&ste dependen logros en la
vida hacia diferentes aspectos de la vida.

La familia como aspecto importante vuelve a destacar y aqui
con estudiantes de Preparatorias més, pues de la familia
valoran muchas cuestiones como es el apoyo moral, la
comunicacién, la honradez, la honestidad, la unién e incluso
una buena relacidn.

Finalmente el aspecto personal también cobra importancia,
y valores como la confianza, el respeto, la honradez y la
seguridad entre otros son también muy importantes al igual
que los estudiantes de las otras tres escuelas de la muestra.

Un dato particularmente importante destaca con los
estudiantes de Preparatoria, el cual es el wvalor de la
autoestima, valor muy importante para ambos sexes de la
presente escuela, a diferencia de las anteriores escuelas gue

no cobré importancia para ninguno de los sexos.
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Cuadro No. 11

Valores en que coincidieron las cuatro escuelas de la muestra

En las 4 escuelas En 3 escuelas En 2 escuelas

-23 valores -IPN, CB y ENP valor -CB y ENP 2 valores:
1, 5, 16, 19, 21, 31, 64. 12 y 64.

34, 35, 39, 41, 62,

67, 75, 76, 82, 84, -IPN, CCH y CB 2

a7, 92, 93, 94, 98, valores: 9 y 17.

103, 105.

-CCH, CB y ENP B
valores: 25, 43, 48,
49, 79, 80, 921, y 95.

Con base en el cuadro anterior, es factible detectar

aspectos que destacan por su importancia en las 4 escuelas

COmMe SO :

1)

2}

3)

4)

Aspectos familiares como: el apoyo moral, la comunicacidn,
el amor y carifio de ésta hacia el joven, la buena relacidén
entre los miembros y la unidén familiar

Aspectos generaleg de la humanidad como: la libertad, la
paz y la felicidad.

Aspectog personales como: la limpieza, la responsabilidad,
la confianza en si mismo, el conocimiento para enfrentar
la vida, el respetc y la honestidad consigo mismo, la
sequridad, 1la honradez, la fortaleza para enfrentar
problemas, la dignidad, y la obtencién de tode con
esfuerzo y honradez.

Aspectos que aluden a logros persgonales comeo joven: el
terminar estudios, estudiar una carrera agradable, 1la

felicidad con la pareja y la salud.
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Con estos cuatro grupos de aspectos se puede perfilar de
modo general quien es el adolescenté del nivel medio superior
en la actualidad.

Ahora bien, con el fin de detectar con mayor precisidén si
existen o no diferencias significativas entre los tipos de
escuela de la muestra con respecto a los valeores, se realizd

un an&lisis de varianza que a continuacién se presenta.

Cuadro No. 12 ANOVA (6x4}) Valores-Escuelas
Sumaric: Dos vias: Disefic Intersujetos

Fuente de variacién gl Suma de Media Valor

: (df) cuadros (ss8) cuadratica (ms) F
Escalas - valeores (A) 5 2885.55 577.11 6.76
Tipo escuelas (B) 3 844.03 281.34 3.29
Escalas de Tipo 15 11441623 762774 .87 8.94
Valores ){ escuelas

(AxB}

Error 125 106625€5 85300.52
Total ] 148 782788.02

El andlisis de varianza muestra que si existen diferencias
gignificativas entre los grupos de valores {(escalas):
F(5,125)= 6.76, P<.05, por otra parte, se detectd que en
relacién al tipo de escuela de la muestra, las diferencias
también son aignificativas: F(3,125)= 3.29, P<. 05; sin
embargo, las diferencias de los grupos de valores (escalas)
en relacién al ¢tipo de escuela no son significativas:
F(18,125)= 8.%4, p<. 05.

Con base en lo anterior, se puede decir, que si bien
existen diferencias estadisticamente significativas a nivel
de variables (escalas de valores y tipos de escuela), no 1o
son relacicnando a ambas, por lo gque se concluye que no
existen caracteristicas claras y definitorias por escuelas a

nivel de valores.
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A continuacidn se presentan dos cuadros correspondientes a

los valores que mds destacaron por una parte para los hombres,

y por otra para las mujeres ambos de la muestra total de

estudio.

Cuadro No.

13

Valores (21) predominantes™ considerados muy importantes segun
los HOMBRES de la muestra general de estudio en el instrumento

aplicado, VAEM.
Escala No. Valor (%)
VAEM"™ val. Elecc.
1 21 Terminar estudios 73.5
1 25 |Terminar estudics para sobresalir profesionalmente 65.3
1 82 Estudiar una carrera agradable 69.0
1 62 |Tener conocimientos para enfrentar la vida 71.1
2 39 Contar con amor y carific familiar 69.2
2 35 |Tener comunicacidn familiar 68.0
2 87 |Uni6n familiar 66.0
4 64 |Tener amistad verdadera 68.9
4 11 Paz 70.8
5 93 |Tener fortaleza para enfrentar problemas 70.1
5 16 |Ser limpio 73.1
3 41 |Ser feliz 72.9
[3 75 {Tener respeto hacia si mismo 71.6
5 19 Ser respensable 71.3
5 B84 Ser seguro 70.6
5 34 |Tener confianza en si mismo 84.6
S 103 |Tener salud 76.9
6 1 Contar con apoyo familiar en lo moral 76.3
[3 76 Ser honesto consigo mismo 73.5
6 17 Practicar la religidn individualmente 70.5
[ 9 Cumplir con las normas religiosas 68.4

* Recuérdese que el criterio de inclusién de los valores (items) fue scleccionar sélo aquéllos que tuvieron como minimo
un 65% de eleccién por parte de 10s sujetos en general, fueran hombres, mujeres o ambos.
(1]

No de escalas del instrumento

1.
3
5.

Escolar Cuttural Z.  Familiar
Econdmica 4, Social
Personal 6. Moral
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Andlisis y Resultados

Esta cuadro muestra 21 valores predominantes considerados
muy importantes para los hombres de la muestra en general,
cuadro que destaca en primer lugar al valor de la confianza
en si mismo como el mis importante enseguida el valor de
tener galud, siguiendo con el apoyo moral familiar, y por
igual el terminar estudios y ser honesto consigo mismo.

Cabe destacar que en todo este anélisis de valores de los
hombres, se encuentran variogs grupos como los de crecimiento y
fortaleza personal como: la confianza, la honestidad, el
respeto, la responsabilidad y la seguridad consigo mismo, el
conocimiento para enfrentar la vida y la fortaleza para
enfrentar problemas. Otro grupo que destaca es el familiar,
valores como: el apoyo en 1lo moral, el amor y carifio, la
comunicacidén y la unién familiar.

Un grupo mds es el referente a los logros escolares gue se
desean alcanzar, Yy Vvalores como: el terminar estudios,
estudiar una carrera agradable y terminar estudios para
sobresalir profesionalmente, son valores muy importantes para
el adolescente escolar del sexo masculino.

A continuacidén se presenta la jerarquizacidén de escalas de

los hombres.
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Cuadro No. 14 Jerarquizacidn de escalas de valores de 1los
HOMBRES de la muestra general de estudio en el instrumento
aplicado, VAEM.

Jerarquia Escala Porcentaje de eleccidn de los sujetos
1 Personal 74.2% (362)'
2 Moral . 72.0% (351)°
3 Social 69.8% (340}
4 Escolar-Cultural 69.7% (340)°
5 Familiar 67.7% (330)°
6 Econémica 0% (488)"

Como se puede ver, para los hombres de la muestra es mds
importante el grupo de valores de tipo personal, siguiéndole
los morales, 1los sociales, los escolares-culturéles, los
familiares y por dltimo los econdmicos, que pricticamente no

son valores importantes para el hombre adolescente.

De 488 sujetos hombres de 1a murestra total de estudio
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Valores (34) predominantes® considerados muy importantes segin
las MUJERES de la muestra general de estudio en el instrumento
aplicado, VAEM,

Escala No. Valor (%)
VAEM** Val. Elecc.
1 21 |Terminar estudios 77.0
1 82 Estudiar una carrera agradable 72.3
1 25 |[Terminar estudios para sobresalir profesionalmente 72.0
1 95 Terminar estudios para lograr mejores metas 72.0
1 62 Tener conccimientos para enfrentar la vida 70.8
1 77 Superarse para un mejor conocimiento 66.3
2 39 |Contar con amor y carifio familiar 82.4
2 35 {Tener comunicacién familiar 80.4
2 94 |Tener buena relacién familiar 76.2
2 67 {Unidn familiar 75.9
2 80 Contar con respeto familiar 74.0
2 79 |Tener comprensién familiar 73.4
2 49 |Convivir en familia 70.7
2 91 Tener confianza familiar 68.8
2 43 Honradez familiar 66.9
2 107 |Contar con apoyo familiar para estudiar 67.4
4 31 Paz 77.1
4 64 |Tener amistad verdadera 74.3
4 87 |[Ser feliz con la pareja 68.5
S 41 Ser feliz 83.5
5 16 Ser limpio 79.7
5 34 Tener confianza en si mismo 88.1
1 103 |Tener salud 79.5
5 84 Ser seguro 78.7
5 93 |Tener fortaleza para enfrentar problemas 76.4
5 19 Ser responsable 76.3
5 105 |Tener dignidad 69.2
5 48 Terminar estudio para un futuro de porvenir 68.4
S 96 |Obtener las cosas con esfuerzo y honradez 71.8
3 1 Contar con apoyo familiar en lo moral 85.3
6 76 |Ser honesto consigo mismo 83.9
3 75 |Tener respeto hacia si mismo 82.6
& 92 Ser honrado 74.8
[ 86 Ser respetuocso 65.6

* * Recuérdese que ¢l criterio de inclusién de los valores (items) fue scleccionar sélo equéllos que tuvieron como minimo
un 65% de eleccidn por parte de los sujetos en general, fueran hombres, mujeres o armbos.
* No de escatas def instrumento

I
3
5.

Escolar Cultural 2. Farr!iliar
Econdmica 4. Social
Personal 6. Moral
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El cuadre anterior muestra 34 valores predominantes
considerados muy importantes para las mujeres de la muestra en
general, cuadroc que resalta en primer términc el valor de la
confianza en si mismo al igual que los hombres, le sigue el
valor del apoyo moral familiar, el cual también es muy
importante para los hombres, el valor siguiente es el de la
honestidad consige mismo, seguido de la felicidad, el respeto
hacia si mismo y valores familiares como la comunicacidn y el
amor Yy cariiflc familiar ocupan un lugar importante en la
jerarquizacién y sistema de valores de las mujeres
adolescentes al igual que los hombres.

Como se puede ver, en general los wvalores gue son muy
importantes para los hombres lo son también para las mujeres a
excepcién del valor 17 “practicar la religidn individualmente”
que para el hombre es muy importante y para la mujer ni
aparece en el listado de valores muy importantes. También se
puede detectar gue existen otros valores que marcan la
diferencia entre el hombre y 1la mujer como son: el 43
“Honradez familiar”, 79 “comprensidén familiar”, 80 “Respeto
familiar”, 94 *“Buenas relaciones familiares”, 107 “Apoyo
familiar para estudiar”, 48 “Terminar estudios para un futuro
de porvenir”, 77 “Superarse para un mejor conocimiento”, 895
“Terminar estudios para lograr mejores metas” y 96 “Obtener
las cosas con esfuerzo y honradez”.

Todos estos valores muy importantes para el adolescente

egcolar del sexo femenino.
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Cuadro No. 16
Jerarquizacién de escalas de valores de las MUJERES de 1la
muestra general de estudio en el instrumento aplicado, VAEM.

Jerarquia Escala Porcentaje de eleccién de los Ss.
1 Morales 78.4% (379)
2 Personal 77.1% (373)
3 Familiar 73.6% (356}
4 Social 73.3% (354}
5 Escolar-Cultural 71.7% (347)
6 Econdmica 0% {484}

Como se puede ver para la mujer adolescente, el grupc de
valores morales es el mds importante seguido del perscnal,
familiar, sogial, esceolar-cultural y econémico que de hecho no
tuve eleccidn alguna

Comparando dichos resultados entre el hombre y la mujer
adolescente, se puede ver que tanto el grupo de valores
personal y moral ocupan los dos primeros lugares para ambos
sexos; sin embargo para el hombre le sigue el social mientras
que para la mujer le sigue el familiar, teniendo como cuarto
lugar para el hombre el escolar-cultural mientras gue para la
mujer el social, y finalizando para el hombre en quinto lugar
el familiar mientras que para la mujer el escolar-cultural.

La escala econdémica no tiene absoluta importancia para
ninguno de los dos sexos. Si bien existen diferencias entre
ambos sexos, estas no se consideran verdaderamente

significativas.

-
De 424 sujetos mujeres de la muestra total de estudio
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El siguiente cuadro muestra aquellos valores muy
importantes en los que coincidieron ambos sexos.

Cuadro No. 17
Valores (19) gue coincidieron y que son considerados muy

importantes para los deos sexos de la muestra general de
estudioc en el instrumento aplicado, VAEM

Escala No. Valor Hombre Mujer
VAEM Val. (%) (%)
Personal 34 Tener confianza en si mismo 84.6 88.1
Personal 103 Tener salud 76.9 79.5
Moral . 1 Contar con apoyo familiar en lo moral 76.3 85.3
Moral 76 Ser honestc consigo mismo 73.5 83.9
. Esc-Cult 21 Terminar estudios 73.5 77.0
Personal 18 Ser limpio . 73.1 79.7
Personal 41 Ser feliz 72.9 B83.5
Moral 75 Tener respeto hacia si mismo 71.6 82.6
Personal 19 Ser responsable 71.3 76.3
Esc-Cult €2 Tener conocimientos para enfrentar la 71.1 70.8
vida
Social 31 Paz 70.8 77.1
Fersonal 84 Ser seguro 70.6 78.7
Personal 93 Tener fortaleza para enfrentar 70.1 76.4
problemas
Familiar 39 Contar con amor y carifio familiar €9.2 82.4
Esc-Cult B2 Estudiar una carrera agradable 69.0 72.3
Social 64 Tener amistad verdadera 68.9 74.3
Familiaxr as Tener comunicacidén familiar 68.0 BC.4
Familiar ) Unién familiar 66.0 75.9
Esc-Cult 25 Terminar estudios para Sobresalir 65.3 72.0
profesionalmente

El cuadro anterior presenta 19 valores gque fueron los mas
importantes para los dos sexos de las cuatro escuelas de la
muestra final.

Como se puede ver, para las mujeres estos valores son mis
importantes .que para los hombres, si bien en algunos casos la
diferencia es peguefia, en otros es poco mids del 10%, por lo
que con base en esto, se puede deducir en general que la

mujer adclescente cuenta con una jerarquia en su sistema de
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valores mag alta que el hombre; es decir, aprecia mas una
serie de modos de comportarse y objetivos finales de vida que
remiten a una forma de ser ante 1la wvida, 1lo cual mucho
responde a la construccidn de género que la sociedad le wva
marcando al hombre y a la mujer de forma diferenciada.

Con el propdgito de detectar las diferencias existentes
entre el hombre y la mujer adolescente, se realizo un andlisis

de varianza, el cual se presenta a continuacidn.

Cuadro 18
ANOVA (6 x 2) Valores-Sexo
Sumario: Dos vias: Disgefic Intersujetos.

Fuente de variacién gl Suma de Media Valor
(df) cuadrados (SS) cuadréitica F
. (M3)
Escalas-Valores (A) 5 3143000 628600 4.25
Sexo (B} 1 31341.22 31341.22 0.21

Escala X Sexo {AxB) 5 3199911.9 639982.38 4.33
Valores

Error 43 6354472.6 147778.43

Total 54 20080.49

El analisis de varianza muestra que si existen diferencias
significativas entre los grupos de valores {escalas): F{(5,7)=
4.25, p< 0.5, por otra parte, se detectd que en relacién al
sexc de los sujetos de la wmuestra, las diferencias no son
significativas: F(1,7)= 0.2, p<.05, y por iltimo las
diferencias de los grupos de valores (escalas) en relacidn al

sexo si son significativas: F(5,7)= 4.33, p< 05.
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se puede decir gue aunque en

apariencia las diferencias entre los sexos con relacidén a sus

valores

no son tan grandes, si

500

lo

suficientemente

diferentes como para ser significativas estadisticamente.

Por otra parte, con el propésito de identificar los valores

que 1
vidas,

final

08 adolescentes manifestaron
dentro del instrumento {VAEM)

en general,

ser importantes,

en sus

aplicado a la muestra

conforme a dos tipologias de valor,

presenta a continuacién el siguiente cuadro.

Cuadro No.

19

se

Tipo y orientacidén de los valores mas importantes de los

adolescentes en el instrumento aplicado (VAEM} a la muestra
final.
No. Valor Tipo de Orientacidn
Valor valor del valor "
1 Contar con apoyo familiar en lo moral | Instrumental Colectivo
16 Ser limpio Instrumental Individual
19 Ser responsable Instrumental Individual
21 Terminar estudios Final Individual
25 Terminar estudios para scbresalir Final Individual
profesionalmente
31 Paz Final Colectivo
34 Tener confianza en si mismo Instrumental Individual
35 Tener comunicacién familiar Instrumental Colectivo
39 Contar con amor y carifio familiar Instrumental Individual
41 Ser feliz Final Individual
62 Tener conocimientos para enfrentar la Final Individual
vida
64 Tener amistad verdadera Instrumental Colectivo
67 Unién familiar Instrumental Colectivo
75 Tener respeto hacia si mismo Instrumental Individual
76 Ser honesto consigo mismo Instrumental Individual
82 Estudiar una carrera agradable Final Individual
84 Ser seguro Instrumental Individual
93 Tener fortaleza para enfrentar| Instrumental Individual
problemas
103 Tener salud Instrumental Individual

-

Instrumental o Final.

¥

Individual o colectivo.
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Cuando se alude a valor de tipo instrumental, se refiere al
hecho de que dichos valores son modos de conducirse ante la
vida, los cuales permiten alcanzar (no todos) otros valores
mayores, mis complejos a nivel de valores finales, objetivos
de vida.

Por otra parte, cuando se refiere a la orientacidn del
valor, se presentan dos tipos u orientaciones; una de tipo
individual, cuando los valores son mids de caracter especifico;
es decir que para la realizacién y logro de este tipo de
valores s6lo a la persona le atafie ese valor, a diferencia de
los valores de orientacién colectivista, los cuales se
realizan y logran mediante la relacién con otras personas y
ambas de forma simultinea alcanzan ese valor.

Con base en lo anterior, es clara la dificultad que
presentan en particular ciertos valores al clasificarlos, pues
sl bien el valor corresponde a una tipologia y orientacidn en
especial, no deja de tener también cierta relacidn con el tipo
y orientacién de valor opuesto, de ahi que para efectuar la
clasificacién antes presentada en el cuadro, se partidé del
criterio de realizacidén y logro del valor (segin Rokeach)para
determinar a qué tipologia y orientacién corresponderia mas.

Como se puede ver en el cuadro anterior, existen 13 (68%)
valores de tipo instrumental contra 6 (32%) valores de tipo
final, lo que significa que el adolescente muestra una mayor
preocupacién por los modos de conducirse que por lo futuro,
los objetivos finales para su vida, lo cual se justifica hasta
cierto punto dadec que se encuentra en una fase de la vida en
donde la preocupacién mayor recae en el presente (acorde al

marco de analisis antes efectuado).
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En lo que respecta a la orientacién del valor, se
presentaron 14 (74%) valores de orientacidn individual a
diferencia de 5.(26%) valores de orientaciédn colectivista, io
cual significa que atn el adolescente al igual que el nifio es
egocentrista, piensa mésg en &€l que en los demis.

Ahora bien, en cuantc a leos valores que los adolescentes
manifestaron ser importantes en sus vidas desde el momento de
la construccidén del instrumento {los estudios piloto}, hasta
la aplicacidén definitiva, fueron wvalores que se agruparon a
través de un anflisis de contenido y de frecuencia en seis
grupos: 1) familiar, 2)personal, 3)moral, 5)social,
6}econbmico y &)escolar-cultural (clasificacidén obtenida como
resultado de los estudios piloto), grupos de valores, 1los
cuales se presentan a continuacién con sus correlaciones

correspondientes de la muestra.

Cuadro No. 20

Matriz de correlacidn de escalas del instrumento (VAEM)
aplicado a la muestra final.

Esc-Cul. | Famili. Econd. Social Person, Moral
Esc.Cul. | .5830™ | .a982™ | _g468™ | .72706™ | .s487*
Famili. .3431° | .6943° L6626 6469
Econé. 37837 | 52947 | .23907 |
Sociat 75467 | 7241
Persor:. L6508
Moral
* PSS .01
*% P S 001
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Como se puede ver, en el anterior cuadro las correlaciones
que destacan miés son las siguientes: La escala social se
correlaciona significativamente' tantc c¢con la escala escolar-
cultural c¢omo con la familiar. La escala personal se
correlaciona significativamente tanto con la escala escolar-
cultural como con la social. Finalmente la escala moral se
correlaciona significativamente con la familiar, la social y
la personal.

Para esto, cabe destacar el hecho de que si bien estas
correlaciones muestran el nivel de relacidén entre las mismas
escalas, dicha winculacidén no es muy alta ni objetiva, dado
que las escalas fueron obtenidas por medio de un analisis de
contenide de toda una serie de wvalores, por lo que de cada
escala se derivaron otras mas especificas, pero ahora no
tedricamente, sino por andlisis factorial que de hecho eso es
lo que se obtuvd como parte de los andlisis para la obtencidn
del instrumento producto de la investigacidén (sigquiente

apartado 4.3).

Finalmente con el objeto de conocer la confiabilidad tanto
general, come por escuelas y escalas {(grupos de valores}, se
efectuaron una serie de andlisis de consistencia interna
{alpha de Cronbach), esto, con los resultados obtenidos de la
aplicacidén del instrumento a la muestra definitiva, los cuales

se presentan a continuacién en los siguientes cuadros.

*ps 001
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Cuadro No. 21

Consistencia interna por escuelas del instrumento (VAEM)
aplicado a la muestra final. :

Escuelas Alpha (Cronbach)
CCH .85
IPN .96
CB .96
ENP . .96
X = .96

Cuadro No. 22

Consistencia interna por escalas del instrumento {VAEM)
aplicado a la muestra final.

Escalas Alpha
{gpos. Valores} {Cronbach)
Escolares-Culturales .80
Familiares .88
Econémicos .84
Sociales .86
Personales .86
Morales .86
X = .85

Como se puede ver la consistencia promedio del instrumento
por escuelas fue de .96 y por escalas fue de .85, las cuales
en general fueron altas, superiores a o« = .80 por lo que se
considera que el instrumento (VAEM) construido empiricamente
mediante estudios piloto, y aplicado a la muestra final, tiene
una confiabilidad buena.

A continuacién se presentan los andlisis correspondientes

al instrumento producto de la investigacién.
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4.3 Andlisis psicométrico del instrumentc (IVAEM) producto

de.la investigacidn.

El presente apartado presenta los andlisis y resultados
llevados a cabo del instrumento inicialmente construido y
aplicado a la muestra (VAEM), anadlisis que se efectuaron con
el fin de obtener un instrumento de investigacidn, valioso con
propiedades psicométricas, producto de la presente
investigacidén (IVAEM) .

En primer lugar, se presentan las correlacicones tanto por

cada una de las cuatro escuelas, como de la muestra general.
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Cuadro No. 23

Intercorrelacién entre factores del

instrumento

submuestra del Colegio de Ciencias y Humanidades, CCH

(IVAEM)

producto de la

investigacidn,

104

en la

¥ |1.Familiares 2.Horales 3.Econdmices 4.Buen 5.Bacolares | 6.Religionos | 7.Madurez 8.Conocimiento 9.Fortaleza
comportamiento parsonal para la vida para la
En la sociedad ' vida
1 — 56047 27327 ~4051 37220 22279 | L3607 3425° -1309
2 12589 602 38287 4392™ 48370 50037 14837
3 286 T 5493 0775 22929 .4525° 3731
3 4290 38957 3360 Gl 16187
5 1530 17787 50247 18417
3 . 0977 0685 0038
7 L5107 .3186
8 2867
g
* ps.0t

** p <.001
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Este primer cuadro corresponde al Colegio de Ciencias y
Humanidades (CCH}, en el que la correlacién mds alta es de
.6002** y la mas baja .0038, por lo que las correlaciones al
interior de esta escuela corresponde al rango antes
mencionado, en donde las mds predominantes son 6: 1° La
egcala moral con la de buen comportamiento en la sociedad
{.6602%*),2° La escala familiar con la de valores morales
(.5604**), 3° La de buen comportamiento en la scciedad con la
de valores escolares (.4290**), 4° La de madurez personal con
la de conocimiento para la vida (.5107**), 5° La de valores
escolares con la de conocimiento para la vida (.5024%*%), y 6°
La de valores morales con la de conocimiento para la vida

{.5003%%*) .

*ps.ol
**p5.00]
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Cuadro No.

Intercorrelacidén entre

submuestra del Instituto Peolitécnico Nacional,

24

factores del

instrumento

IPN.

{IVAEM)

producto de la investigacidn,

106

en la

F {i.Familiares 2.Morales | 3.EconSmicos 4.Buen 5 .Escolares 6.Religiosos 7.Madurez 8.Conocimiento 9.Fortaleza
comportamiento perscnal para la vida para la
en la sociedad vida
1 — .6932 .4274% 69137 . 58857 L1352 71557 116%™ .3604
2 26827 L6317 38027 29667 64167 52759 [ 33077 |
3 33247 6137 -.0238 32947 55847 | .3769°F |
4 54627 0443 58267F 50927 35147 |
5 =, 0074 WEr Rl . 59407 2450%
3 . 0565 -.0242 . 0404
7 67117 a5 |
8 L4927
]
*ps ol

** b <.001
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El segundo cuadro corresponde al Instituto Politécnico
Nacional (IPN-Vocacional), en el que la correlacién mas alta
es de .7155** ¥y la mas baja de 0238, por 1lo que las
correlaciones de esta escuela se encuentra en este réngo en
donde las mds destacadas son 15: 1° La escala de wvalores
familiares con la de madurez personal (.7155**), 2° La escala
de valores familiares con la de conocimiento para la vida
{.7116**), 3° La de escala de valores familiares con la de
valores morales (.6932**), 4° La escala de valores familiares
con la de buen comportamiento en la sociedad (.6913%*%}, 5° La

escala de madurez perscnal cen la de conocimiento para la

vida (.6711#**}, 6° La escala de valores morales con la de
madurez personal (.64016**), 7° La escala de valores morales
con la de huen comportamiento en la sociedad (.6377**}, 8°

Escala de valores econdmicos con la de valores escolares
{.6137*%), 9° Escala de valores escolares c¢on la de
conocimiente para la wvida (.5940%**), 10° Escala de valores
familiares con la escala de valores egcolares (.5885%*), 11°
Escala de buen comportamiento en la sociedad con la de
madurez personal {.5826**), 12° Escala de valores econdmicos
c¢on la de conocimiento para la vida (.5584+**), 13° Escala de
buen c¢omportamiento en la sociedad con la de valores
egscolares (,5462+%*)}, 14° Escala de wvalores morales con la de
conocimiento para la vida (.5275%*}, 15° Escala de buen
comportamiento en la sociedad con la de conocimiento para la

vida (.5092*%*).

*ps.on
**p<.001
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Cuadro No.

Intercorrelacidn entre factores del

25

submuestra del Colegio de Bachilleres, CB.

instrumento

{IVAEM)

producte de la

investigacidn,

108

en la

F |1.Familiares 2.Morales | 3.Econdmicos 4.Buen S.Escolares 6.Religiosos 7.Madurez 8.Conocimiento 9.Fortaleza
comportamiento peracnal para la vida para la
en la sociedad vida
1 —— | 6599 | .azz22%% 53617 3526 _4406= | .5007% 44067 2838 & |
2 — 4289% 6B63 a11e™ 2121 | .se8l™ | .5374™ 3793% |
3 L2800 64317 1012 5003 -6108%F 39557 |
2 L4722 | .2949" | 5445 5197 32200 |
5 1278%F 446977 5013% 22547
6 1854 0714 0774
7 _ED10™ 45059
8 N —_— 3985™ |
3
* ps.0l

**ps.001
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El tercer cuadro refiere al Colegio de Bachilleres (CB), en
donde la correlacién mas alta es de ,6864** y la mas baja es
de .0714, por lo que las correlaciones fluctidian en este rango,
en donde destacan 13: 1° La escala de valores,moralés con la
de buen comportamiento en la sociedad (.6864*%), 2° Escala de
valores familiares con la de valores morales (.8569*%), 3° la
escala de valores econémicos con la de valores escolares
(.6431**} ., 4° Valores econémicos con la de conocimiento para
la vida (.6108**}, 5° Escala de madurez personal con la de
conocimiento para la wvida (.6010%*), &° Escala de valores
morales con la de madurez perscnal {.5881**), 7° Escala de
buen comportamiento en la sociedad con la de madurez personal
{.5445**), 8° Escala de valores morales con la de conocimiento
para la vida (.5374%**), 9° Escala de valores famiiiares con la
valores de buen comportamiento en la sociedad (.5361**), 10°
Escala de buen comportamiento en 1la sociedad con 1la de
conocimiento para la vida (.5197**), 11° Valores escolares con
la de conocimiento para 1la wvida (.5013**), 12° Valores
familiares con la de madurez personal (.5007**), y 13° Valores

econdmicos con la de madurez personal (.5003*%*}.

*p<.0)
** p<.001
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Cuadro No.

26

Intercorrelacidén entre factores del instrumento (IVAEM}! producto de la

gubmuestra de la Escuela Nacional Preparatoria, ENP.

investigacién, en la

F |{1.Pamiliares 2.Morales [ 3.Econbmicos 4.Buen 5.Escelares &.Religicsos 7 .Madurez 8.Conocimiento { 9.Fortaleza
comportamiento personal para la vida para }a
en la sociedad vida
1 ——1— 7676 31237 Tas17eF L3662 3581 | L4827 4873 | .23607
2 —+— 2966 5786 3076 _4289% 50607 54897 38807 |
3 — 4165°F 5741 , 04007 3g82™> .5385% | 40048 |
4 —=1 3607 33447 _a548™F 4892 4690 |
5 — - 2136 3175 & 83207 32267
& —1 .2230" .1911% .0304
7 — L 55187 3180 |
8 — | 5434 |
S
*ps0l

5 <.001
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El cuarto cuadro refiere a la Escuela Nacional Preparatoria
{ENP-UNAM) en donde la correlacidn mas alta es de .7676** y la
mas baja .0304 en donde las correlaciones correspondientes a
esta escuela fluctdan en este rango antes mencicnade en el
cual destacan 9 correlaciones: 1° Escala de valores familiares
con la de valores morales (.7676**), 2° Escala de wvalores
morales c¢on la de buen comportamiento en la sociedad
{.5786%*), 3 vValores econdémicos con la de escolares
{.5741*%%), 42 Escala de madurez personal con la de
conocimiento para la vida {.5548B**}, 5° Valores morales con la
de conocimiento para la vida (.5489**), &° Escala de
conocimiento para la vida con la de fortaleza para la vida
(.5434%**), 7° vValores econdmicos con la de conocimiento para
la vida (.5385%**), 8° Valores escolares con la de conocimiento
para la vida (.5320**), 9° Valores morales con la de madurez
personal (5060%*},

Al haber analizado independientemente las correlaciones por
escuelas, se detectaron semejanzas Yy diferencias que a
continuacién se presentan.

Se puede decir gue para las cuatro escuelas, existe una
correlacién significativa** entre la escala de valores
familiares con la de valores morales. En primer lugar para la
Escuela Nacional Preparatoria con un .7676**, en segundo para
el Instituto Politécnico Nacicnal con un .6932%*%, en tercero
para el Colegic de Bachilleres c¢on un .6599** y finalmente
para el Colegio de Ciencias y Humanidades con un .5604%**,

La correlacién de la escala de valcores morales con la de
buen comportamiento en la sociedad fue otra escala en la que

coincidieron las cuatro escuelas.

* p=s.01
b < 001
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‘En primer lugar el Coclegioc de Bachilleres con un .6864**, en
segundo el CCH con un .6602*%, en tercero el IPN con un
.6677** y en un cuarto lugar la ENP con un .5786%%.

La. correlacidén de la escala de valores econfmicos con
escolares fue una escala mds en la que coincidieron las cuatre
egcuelas de la muestra. En primer lugar el CB con un .6431*%*
en segundo el IPN con un .6137**, en tercero la ENP con un
.5741** y en cuarto el CCH con un .5493**

La escala de madurez personal con la de valores morales
coincidieron nuevamente las cuatro escuelas. En primer lugar
el IPN con .6416**, en segundo el CB con .588l**, en tercero
la ENP con .5060** y en cuarto lugar el CCH con un .4837%%,

Una gquinta semejanza de las escuelas fue la correlacidén
entre la escala moral con la de conocimiento para la vida en
la cual las posiciones fueron las siguientes: En primer lugar,
la ENP con un .548%**, en segundo el CB con .5374*%*, en tercer
lugar el IPN con un .5275** y en cuarto lugar el CCH con un
.5083*%*,

Una sexta semejanza mas fue la escala de valores escolares
con la de conocimiento para la vida, en donde el primer lugar
lo ocupo el IPN con .5940**, el segundo la ENP .5320**, en
tercero el CCH con un .5024** y en cuartc el CB con un
L5013**,

Una dltima semejanza fue la de 1la escala de médurez
personal c¢on la de conocimiento para la wvida, en donde el
primer lugar lo ocupo el IPN con un .6711**, el segundo el CB
con un .6010**, el tercero la ENP con un .5548** y en cuarto

el CCH con un .5107*%*.

* px.01
¥ p<.001
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Cuadro No. 27

Matriz de correlacidén

muestra final.

de factores del instrumento

{ IVAEM)

producto de

113

la investigacién en la

P {1.Familiares 2 .Morales 31 Econdmicos 4 ,Buen S .Egtolares 6 .Religiogos 7 .Madurez 8 .Conccimiento 9 .Fortalaza
comportamiento persotial para la vida para la
en la sociedad vida
1 p— .66527 | 3694 51537 4281 [ .2937% | .5317 5018 | 26207
2 23037 64597 3701 .3991F . 56187 52897 | 3198 |
3 .3848™ 6016 0665 .3662 5464 40377
1 17487 2645 .sooamWW
5 L1184% S3705 5366 | .z23s2™ |
3 1317 0712 0493
7 59967 4304
8 4265
5
* ps.0]

** p <.001
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‘Como se puede ver, la correlacidén que se presento mds alta
fue de .6652** y la mas baja de .0665**, lo cual indica por
una parte que el resto de las correlacicnes se encuentran en
este rango, Yy por otra que las correlaciones en si realmente
no son muy altas; esto es, los nueve factores se correlacionan
no mas de .6652%%,

Este cuadro también muestra de forma particular la relacién
que guarda cada una de las escalas entre si. isi se ve gue la
- escala familiar se relaciona principalmente con la esgcala
moral (.6652**), después con la de madurez personal(.5317**),
seguida por la de buen comportamientc en la sociedad
{.5153**), y con la de conocimiento para la vida {.S5018%%)

Con estos resultados, se puede ver que realmente existe una
légica de relacién entre factores, pues la moralidad, la
madurez, el buen comportamiento en la sociedad vy el
conocimiento para la vida, se forman mayormente en el &mbito
familiar, 1la diferencia de lo escolar, lo econdémico, lo
religiose y valores de fortaleza para la vida, si bien la
familia también tiene injerencia en ésto, la sociedad mediante
otros agentes socializadores como la escuela, la iglesia y los
medios de comunicacién tienen su peso considerable.

En cuanto a la escala moral, esta guarda una relacidn mayor
con las escalas de buen comportamiente en la sociedad
(.6459%*) , la de madurez personal (.5618%%*),la de conocimiento
para la wvida (.5289*%*) vy 1la familiar {.6652**), lo cual
implica que dichas escalas contienen elementos que comparten
con la escala de moralidad, a diferencia de las escalas
regtantes de valores economicos, de valores escolares,

religiogsos y de fortaleza para la vida, que al parecer son un

*ps.01
p<.001
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poco w&s independientes con respecto a. esta. escala de
moralidad

En lo referente a la escala de valores econdmicos, las
escalas que mayormente se correlacionan con ésta, son: la de
valores escolares {.6016**), y la de conccimientc para la vida
(.5464**}, correlaciones que se justifican, pues para el logro
de valores econdmicos se requiere de grupos de valores como
los escolares y de conocimiento para la vida.

Respecto a la escala de valores de buen comportamiento en
la sociedad, se detecta que se correlaciona principalmente con
dos escalas la de valores familiares {.6159%*+*) y la de madurez
persconal (.5003**) que como se ha venido seflalando en otras
escalas, por su contenido mismo el vinculo es mayor. Es légico
pensar dque una persona al conducirse adecuadamente en la
sociedad sus bases de este comportamiento se encﬁentran entre
otros aspectos en la sociedad como en la madurez de la persona
migma que refleja ante los demis.

La escala de wvalores escolares se relaciona radicalmente
con la de valores econdmicos (.6016**}, y la de conocimiento
para la wvida (.5366**), que como anteriormente se sefialo
existe una interdependencia moderada entre dichas escalas para
algunos de los valores que conforman dichas escalas.

En lo referente a la esgcala de valores religiosos resulta
ser una de las dos escalas (la otra es la de fortaleza para la
vida) que presentan correlaciones bajas ¢on- otras
pricticamente esta escala presenta una ligera correlacién con
la escala de valores religiosos (.3991*¥), lo cual si resulta
18gico pensar en esa relacidn entre religién y moral que se

presenta.

* ps.01
b 001
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En cuanto a 1la escala de madurez perscnal, presenta
correlaciones aceptables, particularmente con cuatro escalas,
a saber: familiar (5317**), . moral{.5618%%*), buen
comportamientc en la sociedad (.5003**), de conocimiento para
la vida (.5996%*), . '

Especificamente con este caso, se pueden ver que existen
factores mas relacionades que otros, debido a su légica de
contenido pues el pretender separar radicalmente la madurez
perscnal, con cuestiones familiares, worales, de buen
comportamiento en la sociedad y de conocimiento para la vida
es realmente dificil pues si bien las escalas se han formado
par la afinidad de items, esto no implica que no sean afines y
estén relacionados a otros items de otras escalas, simplemente
tal separacién de items en escalas se debe mucho a una forma
més especifica de estudios y no de que en la vida se presentan
asi los factores.

Continuando con la escala de conocimiento para la vida al
igual que lo anterior, presenta varias correlaciones moderadas
con otras, a saber: escala familiar (.5018*%%), egcala moral
{.5289**), egcala econfmica (.5464**), escala de valores
{.5366%*) y escala de madurez personal (.5996**).La lbgica de
relacién entre estas escalas responde mucho a que los valores
de conocimiento para la vida tienen una relacidén considerable
con varios asgpectos de la vida como en este caso lo familiar,
lc moral, lo econdmico, lo escolar y la madurez personal:
ademig de estos factores, es muy probable que se relacione con

otros, inclusc de los mismos nueve factores cbtenidos; sin -

*p<ol
™ p<.00]
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embarge, no es asi del todo, porgue se debe principalmente al
contenido de cada factor, a los valores en si que conforman
este factor y no sélo a la denominacidén que se le dio a este.

Por Ultimo se tiene la escala de fortaleza para la vida, la
cual escasamente presenta una ligera correlacidn con la escala
de madurez personal (.4304**), se podria decir que es la
segunda escala, ademds de la referente a los valores
religiosos en donde poco se regulan otras cuestiones.

En segundc lugar, se presenta el andlisig factorial que se
realizd con el propdsito de confirmar, especificar y dar
consistencia a las s8seis escalas primeramente obtenidas
mediante anflisis de contenido, derivado de 1los estudios
piloto, pero que ahora con este andlisis pasan de ser 6
agrupaciones de  valores a 9 factores significativeos vy
consistentes (Fruchter, 1954).

Con base en una en una independencia de factores vy
principalmente en una no correlacidén, se decidid realizar un

anfdlisis factorial de componentes principales con rotacidn

1] * . » L] -
"varimax , andlisis que se remite a hacer wuna Dblsqueda

mediante una serie de iteraciones para establecer wuna
estructura de factores no correlacionados, maximizando la
varianza.

Particularmente la independencia en el andlisis factorial
de tipo ortogonal fue el argumento para su uso, pues los
cortes ortogonales no son correlacicnados y tedricamente

representan factores independientes (Fruchter, 1954, p. 195),

n
El método varimax es un método deé rotacion ortogenal la cual simplifica la estructura de factores mediante [a maximizacion de la
varianza (Kim, 1978)
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siendo esto necesarioc para iniciar la agrupacidn de factores,
partiendo de la independencia presentada en las seis escalas
obtenidas inicialmente, pues era necesario delimitar,
especificar y profundizar més cada una de é&stas que fue
precisamente lo ‘que se logro al obtener £inalmente nueve
factores.

Una razbn més fue aquella que refiere a 1la varianza
explicada por el «total de los factores, dque responde
principalmente al métode wvarimax, el cual busca explicar a
través de cada uno de los factores el méximo porcentaje de
varianza, solucibén gque parece ser la mids clara separacidén de

factores (Kim, 1978 b, p. 386)

Cuadro No. 28

FACTOR 1 "Valores Familiares"

Items, Cargas factoriales rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor

Varianza explicada: 22.3% (15 items).

Valor eigen: 24.11

No.de Item — Carga
Item fact.
" 79 |Tener comprensién familiar. 77075
94 Tener buena relacién familiar. . 74447
67 Unién familiar. , 74141
91 Tener confianza familiar. .72697
8o Contar con respeto familiar. , 71926
59 Tener ayuda mutua familiar. .69369
49 Convivir en familia. .68961
39 Contar con amor y carifno familiar .60698
107 Contar con apoyo familiar para estudiar. .56320
a3 Honradez familiar. . 54090
35 Tener comunicacidn familiar, .53547
56 Contar con apoyo familiar para una vida plena. . 52829
46 Honestidad familiar. . 52534
69 Comprensidn mutua. .40632
51 Recibir buencs consejos. .34881
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Comparando lo obtenido desde los primeros resultados de los
andlisis de contenido de 1los estudios piloto, hasta estos
tltimos andlisis coinciden ambos.

Este factor como su nombre lo indica, alude a la familia,
su dindmica y confirmacién, lo que probablemente el joven
desea que exista en su familia o lo hay, y por lo mismo de
una u otra forma es ponderado por éste, cada uno de estos

valores.
Cuadro No. 29

FACTOR 2 "Valores Morales"

Items, Cargas factoriales rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor

Varianza explicada: 22.3% (17 items).

Valor eigen: 5.68

No.de |Item Carga
Item fact.
99 Ser bondadoso. .70347
101 Tener amor y carifio por los demas .60647
74 Ayudar al pré&jimo. .60313
81 Saber perdonar. .54497
108 Tener estima por los demas. .53603
32 Ser humilde, .53596
57 Ser comprensivo. .53030
104 Ser leal. .52014
44 Ser caritativo. .51732
72 Ayudar a la gente teniendo facilidades. .51322
33 Respetar a todos y a todo. .45709
100 Ser educado. .40398
92 Ser honrado. . 39380
86 Ser respetuoso. .38428
31 Paz. .37273
96 Cbtener las cosas con esfuerzo y honradez. .36216
66 Tener serenidad y orden en la vida. .32331
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Este factor al igual que el anterior, su nombre refiere a
su contenido, el c¢ual indica aspectos morales en la vida,
actitudes hacia si- - mismo y en relacidn con los demés para
establecer una buena relacién de bondad, respeto, educacién y

honradez entre otros valores morales.

Cuadro No. 30

FACTOR 3 "Valores Econdmicos"

Items, Cargas factoriales rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor
Varianza explicada: 3.5% (13 items).

Valor eigen: 3.7%

No.de [Item - . Carga

Item fact.

-1 Estar en buena situacién econémica. . 718804
83 Estabilidad econfmica para una vida comoda. . 75236
60 Estabilidad econdmica para blenestar en la vida. .71722
65 Tener trabajo con buen sueldo .68701
58 Terminar estudios para scbresalir econémicamente. .60726
37 Tener propiedades. .59094
3 Tener una vida comoda, .54817
47 Contar con apoyo familiar en lo econémico. .50736
89 Hacer una buena distribucién econdmica .45415
88 Tener reconocimiento social. .38744
68 Tener trabajo. .36883
26 Tenier una vida estable, .36056
63 Apreciar las propledades que se tienen. .35308

Este factor al igqual que los dos anteriores, aluden al
contenido mismo, el cual en este caso practicamente, se
refieren tanto a la situwacién presente como futura que
degearia tener el Joven, valores como una vida cdmeda,
bienestar en la vida, destacar econfémicamente y reconocimiento
social entre otros son valores que refieren al deseo que tiene

el joven.
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Cuadre No. 31

FACTOR 4 "Valores de Buen comportamientc en la sociedad®
Items, Cargas factoriales rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor

Varianza explicada: 2.9% (8 items).

Valor eigen: 3.12

No.de Item Carga

Item fact.
15 Ser puntual. .73118
16 Ser limpio. .62836
14 Tener buencs modales al comportarse. .60095
19 Ser responsable. .52857
38 Ser decente, .43355
30 Tener respeto a los demas. .40381
20 Ser honesto con log demds. .38233
73 Tener lenguaje apropiado para con los demis. .36633
BEste cuarto factor, refiere a cuestiones de

responsabilidad, honestidad y respeto entre otros, valores que
en su conjunto conforman un grupoe de aspectos dque van
encaminades hacia el buen comportamiento y c¢onvivencia en la

gociedad,
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FACTOR 5 "Valeores Escolareg"

Analisis y Resultados

Items, Cargas factoriales. rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor
Varianza explicada: 2.4% (7 items).
Valor eigen: 2.55
No.de |Item Carga
Item fact.
21 Terminar estudios. .68072
25 Terminar estudios para scbresalir profesionalmente. .61507
11 Terminar estudics para tener estabilidad econcmica. .50466
48 Terminar estudios para un futuro de porvenir. 154911
95 Terminar estudios para lograr mejores metas. .54069
40 - |Terminar estudios para sobresalir socialmente. .49037
8 Terminar estudlos para satisfacer a los padres. .35488

Pricticamente este factor estéd conformade por valores que

aluden totalmente a terminar estudics,

mediante estos obtendrian los jdvenes otros logros,

con la diferencia que

como el

sobresalir profesionalmente, 1la estabilidad econdmica, el

futuro de porvenir y el sobresalir socialmente entre otros,

per lo que el valor en si de terminar estudios es altamente

ponderado por el joven.
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Cuadro No. 33
FACTOR 6 "Valores Religiosos"

Items, Cargas factoriales rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor
Varianza explicada: 2.0% (6 items).

Valor eigen: 2.16

No.de Ttem Carga

Item facte.
N Cumplir con las normas religiosas. " .75894
45 Creer en su propia religidn. .T4666
10 Aceptar su religidn. .74239
27 Respetar su propla religidm. .74074
17 Practicar la religidn individual. .57340
7 Ser respetuosos hacia diferentes religiones. .49377

Este -pequefio factor conforma el aspecto religioso del
instrumento, valores que refieren al cumplimiento, a 1la
aceptacién, el respeto y la creencia de la religién (sea cual
sea ésta). Con ello se puede ver que la religidn para el joven

es un factor importante en su vida.
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Cuadro No. 34

FACTOR 7 "Valores de Madurez perscnal"

Items, Cargas factoriales rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor

Varianza explicada: 1.9% (6 items)

Valor eigen: 2.03

No.de |Item Carga
Item fact.
75 Tener respeto hacia si mismo. .71271
76 Ser honesto consigo mismo. .69975
84 Ser segquro. .47443
93 Tener fortaleza para enfrentar problemas. .42078
70 Autoestima. .41789
34 Tener confianza en si mismo. .34263

Eate pequefio factor conforma valores que son considerados
en una persona como de madurez alcanzada, cuestiones como el
respeto, la honestidad, la autcestima, la confianza, entre
otros. 8i bien este factor comparado con otros es pedquefio, en
importancia es grande, pues refiere a valores muy importantes

en la vida no s6lo del joven sino del futuro adulto madurec.
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Cuadro No. 35
FACTOR 8 ‘"Valores de Conocimiento para la vida"

Items, Cargas factoriales rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor
Varianza explicada: 1.7% (6 items}.

Valor eigen: 1.82

No.de |Item Carga
Item fact.
71 Terminar estudios para practicar conocimientos| 54687
adquirides.
85 Tener buen nivel académico. 46601
77 Superarse para un mejor CoONoclmlento. ,45609
82 Estudiar una carrera agradable. ., 41449
61 Ser madurc intelectualmente. .40484
62 Tener conocimientos para enfrentar la vida, .33796

Este factor al igual que el anterior, refiere a valores
importantes en la vida para el conocimiento de la wvida,
valores como el terminar de estudiar, superaciém y madurez
forman parte de este factor que en su conjunto hacen lo que

para el joven seria el conocimiento para la vida.
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Cuadro No. 36
FACTCR 9 "Valores de Fortaleza para la vida”

Items, Cargas factoriales rotadas, porcentaje de varianza
explicada por el factor
Varianza explicada: 1.5% (4 items).

Valor eigen: 1.63

No.de Iten Carga
Item Fact.
55 |ser tenaz. ' © 72634
53 Ser audaz. .68607
54 Ser independiente. .68299
36 Satisfacerse de logros en la vida. .30647

Este dltimo factor comprende valores muy importantes en 1la
vida que ayudan a entender ésta con fortaleza, comec cuestiones
de audacia, tenacidad, independencia y satisfaccién de logros

en la vida, visto todo esto desde la Sptica del adolescente.

Cuadro No 37

Totales de porcentajes de varianza explicada y valores eigen

por factor.

No de Factor Porcentaje {Varianza |Valor
factor de varianza |acumulada!eigen
1 Valores familiares 22.3 22.3 24.11
Valores morales 5.3 27.6 5.68
3 Valores econémicos 3.5 31.1 3.79
4 Valores de buen comportamiento [2.9 34.0 3.12
en la sociedad
5 Valores escolares 2.4 36.4 2.55
& Valores religiosos 2.0 38.4 2.16
7 Valores de madurez personal 1.9 40.3 2.03
8 Valores de conocimiento para la |[1.7 41.9 1.82
vida
9 Valores de fortaleza para la 1.5 41.5 1.63
vida
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El presente cuadro sumariza précticamente los totales de
varianza explicada como los wvalores eigen que en su conjunto
refieren al estado gque guardan los factores tanto en lo
particular como en su conjunto, conformando asi el instrumento
producto de la investigacidén (IVAEM).

Cabe destacar el hecho que 1la varianza total explicada
alcanza el 43.5%, que aunque no llega al 50% s8i es
considerable. Otro dato importante es el porcentaje de
varianza explicada por factor que remite a la importancia que
cobra cada uno de estos factores.

LComo s8e puede detectar, los nueve factores obtenidos
finalmente son mucho m&s especificos que los primeros seis
obtenidos, ya que aluden dentroc del &dmbito social y personal
entre otros, a cuestiones mds particulares que hablan va de
una cierta caracterizacidén de factores.

Resulta interesante ver due cada factor menciona
cuestiones que en su conjunte nos habla de una guia de
comportamiento para el individuo, en este caso el adolescente.

El ndmero de itemes (valores) que conforman cada uno de
los factores también refieren al grado de importancia que
tienen para los adolescentes, asi se tiene ¢que en primer
lugar aparecen los valores de tipo “moral”, siguiendo con leos
“familiares”, los “econdmicos”, los de “buen comportamiento
en la sociedad”, 1los *“escolares”, y al mismo grado de
importancia se tienen a los “religioscs”, de “madure=z
personal”, y de “conocimiento para la vida”, finalizando asi
con los valeores de tipo “fortaleza para la vida”.

A continuacidn como contraste de la obtencién de los nueve
factores finales, se presentan los valores que no fueron

agrupados en dichos factores. .
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Cuadro No. 38

Itemes (29) desechados del instrumento (VAEM)* aplicado a 1la

muestra de estudio, no agrupados en los 9 factores finales
conforman el instrumento definitivo producto de

investigacién (IVAEM)™

que
la

No. De | ITtem
Item®

1 Contar con apoyo familiar en lo moral.

Tener ética profesional.

Apoyar a las personas,

2

4

5 Libertad.
6 Tener buena convivencla con,K los demés.
[:]

Terminar estudios para satlsfacer a los padres.

12 Ser sincero.

"13 Apreciar a los familiares.

18 Igualdad econdmica.

22 Formar una familia.

23 Integracidn de la sociedad.

24 Ser optimista.

28 Terminar estudios para ayudar a la superacidn de la scciedad.
29 Libertad familiar.

36 Satisfacerse de logros en la vida.

41 Ser feliz.

42 Aportar algo productivo a la vida.

51 Recibir buencs consejos.

52 Igualdad social.

64 Tener amistad verdadera.

78 Ser respetuoso hacla personas sin religidn.

87 Ser feliz con la pareja.

90 Tener conflanza en los demas.

97 Apreciar y respetar la cultura, historia y simbolos patrios.
98 Estar conforme con la vida.

102 Cuidar el medic ambiente.

103 Tener salud.

105 Tener dignidad.

106 Terminar estudios para rormar una familia.

* vAEM - Valoresde los Adolescentes Escolares Mexicanos.

[VAEM - Inventario de Valores de los Adolescentes Escolares Mexicanos.

* Fl nimero de item corresponde a la numeracidn del instrumento aplicado a la muestra y NO al del instrumento producto de la

investigacion.
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El anterior cuadro muestra 29 valores gue no se agruparon

en los nueve factores

finalmente obtenidos,

tanto porgue

presentaron cargas factoriales bajas como principalmente por

no haberse agrupado en los nueve factores.

Como parte del proceso de construccidn del instrumento
preducto de 1la investigacidén (IVAEM), a continuacidn se
presenta la topografia del mismo.

Cuadro No.39
Topografia del instrumento Inventario de Valores de los
Adolescentes Escolares Mexicanos, IVAEM®, producte de 1la
investigacidn. .
Escalas No. de items Total
(grupos de wvalores) ] items
Familiares 21, 24, 26, 29, 32, 37, 40, 47,14 (17%)
4%, 58, 59, 68, 71, 78
Morales 17, 18, 19, 27, 38, 46, 52, 54,| 17 (21%)
60, 65, 69, 73, 74, 75, 76, 77,
79
Econémicos 1, 14, 22, 30, 33, 39, 41, 44,] 13 (1e%}
45, 48, 62, 66, 67
Buen comportamiento en|é6, 7, 8, 10, 11, 16, 23, 53 8 {10%)
sociedad
Escolares 5, 12, 13, 25, 31, 72 6 ( B%)
Religiocsos 2, 3, 4, 9, 15, 28 6 ( 8%)
Madurez personal 20, 50, 55, 56, &3, 70 6 ( B%)
Conocimiento para 1la(42, 43, 51, 57, 61, 64 .6 ( B%)
vida
Fortaleza para la vida |34, 35, 36 3 { 4%)
T O T A L 79 items {100%)

* Inventario de Valores de los Adolescentes Escolares Mexicanos
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El presente cuadrc, muestra la conformacidn del nuevo
instrumento de investigacién. Comc se puede ver, ahora se
alude a 9 factores los cuales son mas especificos que los 6
anteriores {(del VAEM), ademds se redujo el instrumentc de 108
a 79 items.

Cabe sefialar que en particular, la dltima escala aunque
estd compuesta por tres itemes, se dejd en el instrumento para
la importancia que reviste en su conjunto.

El cuadro comparative gque se presenta a continuacidn,
tiene por objeto conocer las diferencias entre el primer
instrumentoc (VAEM} construido y aplicado, y el segundo

{IVAEM)} ajustado producto del estudio.

Tabla No. 40

Equivalencia de items en las dos versiones del instrumento de
investigacién (VAEM - instrumento aplicadoc e IVAEM -
instrumento producto de la investigacidn)

No.de No.de
Item Escala Item Item Factor
IVAEM |. VAEM
1 Econdmico Tener una vida cémoda. 3 Econémico
2 Religioso Ser respetuoso hacia 7 Moral
diferentes religiones.
3 Religioso Cumplir con Tas normas 9 Moral
religiosas.
4 Religioso Aceptar su religidn. 10 Moral
5 Escolar Terminar estudios para tener| 11 Econdomico
estabilidad econdémica.
6 Buen comportamiento|Tener buenos modales al 14 Personal
social comportarse.
T Buen comportamiento|Ser puntual. 15 Personal
social
8 Buen comportamiento|Ser limpio. 16 Personal
social
9 Religioso Practicar 1a religirén| 17 Moral
individualmente. )
10 Buen comportamiento [Ser responsable. 19 Personal
Social
i1 |Buen comportamiento|Ser honesto con los demds. 20 Social
social
12 Escolar Terminar estudios. 21 Esc-Cul
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13 |Escolar Terminar estudio para{ 25 Esc-Cul
sobresalir profesional.
14 Econdmico Tener una vida estable. 26 Personal
15 [Religioso Respetar sU propial 27 Moral
religién.
16 Buen comportamientc|Tener respeto a los demds. 30 Social
social
17 Moral Paz. 31 Social
18 [Moral Ser humilde. 32 Moral
15 Moral Reapetar a todos y a todo. 33 Personal
20 [Madurez personal Tener confianza en si mismo. 34 Personal
21 Familiar Tener comunicacidn familiar. 35 Familiar
22 Econdmico Tener propiedades. 37 Econdémico
23 Buen comportamientc|Ser decente. 38 Moral
social
24 Familiar Contar con amor Yy carifo| 39 Familiar
familiar.
25 Escolar Terminar estudios para| 40 Social
sobresalir socialmente.
26 [Familiar Honradez familiar. 43 Familiar
27 Moral Ser caritativo. 44 Moral
28  IReligioso Creer en su propia religién. 45 Moral
29 Familiar Honestidad familiar. 46 Familiar
30 Econémico Contar con apoyo familiar en] 47 Econd.
lo econfmico.
31 [Escolar. Terminar estudios para un! 48 Personal
futuro de porvenir
32 (Familiar Convivir en familia. 49 Familiar
33 |[Econdmico Estar en buena situacién 50 Econd.
econdSmica.
34 [Fortaleza para la|Ser audaz. 53 Personal
vida
35 [Fortaleza para la|Ser independiente. 54 Personal
vida
36 |[Fortaleza para lalSer tenaz. 3 Personal
vida
37 [Familiar Contar con apoyc familiar| 56 Familiar
para una vida plena.
38 [Moral Ser comprensivo. €7 Moral
35 |Econdmico Terminar estudios para EE) Econd,
sobresalir econémicamente.

40 |[Familiar Tener ayuda mutua familiar. 59 Familiar
41 Econdmico Estabilidad econémica para 60 Econg.
bienestar en la vida.

42 " [Conocimliente  para|Ser maduro intelectualmente. 61 Perscnal

la vida
43 |Conocimientc  para|Tener conocimiento para| &2 Esc-Cul
la vida enfrentar la vida.
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44 Econdmico Apreciar las propiedades 63 Personal
que se tienen.
45 [Econdmico Tener trabajo .con un buen| 65 Econd.
sueldo.
46 Moral Tener serenidad y orden en 66 Moral
la vida.
47 Familiar Unién familiar. €7 Familiar
48 | Econdmico Tener trabajo 68 Perscnal
49 Familiar Comprensibén mutua. 69 Social
50 Madurez personal Autoestima. 70 Personal
51 |[Conocimiento  para|Terminar eatudios para| 71 Esc-Cul
la vida practicar conocimientos
adquiridos.
52 [Moral Ayudar a la gente teniendo| 72 Social
facilidades.
53 Buen comportamiento|Tener lenguaje apropiado 73 Personal
social para con los demis.
54 Moral Ayudar al prdjimo. 74 Social
55 [Madurez perscnal Tener respeto hacia si 75 Moral
mismo,
56 |Madurez perscnal Ser honesto consigc mismo 76 Moral
57 {Ccnocimiento  para|Superarse para un mejor| 77 Esc-Cul
la vida conocimiento,
58 Familiar Tener comprensién familiar. 79 Familiar
59 [Familiar Contar con respeto familiar 80 Familiar
60 [Moral Saber perdonar. 81 Moral
61 Conocimiento  para|Estudiar una carrera 82 Esc-Cul
] la vida agradable.
62 |Econdmico Estabilidad econdmica para| 83 |Econdmico
una vida cémoda.
63 |Madurez personal Ser seguro. 84 Personal
64 [Conocimiento  para|Tener buen nivel académico. 85 Esc-Cul
la vida
65 Moral Ser respetucso. 86 Moral
66 Econdmica Tener reconocimiento social 88 Social
67 Econdmico Hacer una buena 89 Economico
distribucién econdmica
68 Familiar Tener confianza familiar 351 Familiar
69 Moral Ser honrado 92 Moral
70 {Madurez personal Tener fortaleza para 93 Perscnal
enfrentrar problemas
71 Familiar Tener buena relacidn 94 Familiar
familiar.
72 Escolar Terminar estudic para lograr 95 Esc-Cul
mejores metas
73 Moral Cbtener lag cosas con 96 Pergonal
egfuerzo y honradez
74 Moral Ser bondadoso 99 Moral
75  [Moral Ser educado 100 Egc-Cul
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76 Moral Tener amor y carifio por los| 101 Social
] demas
77 [Moral Ser leal . 104 Moral
78 Familiar Contar con apoyo familiar| 2107 Familiar
para estudiar ]
73 |[Moral Tener estima por los demds 108 Social

Comparando las dos versiones del instrumento de
investigacién, se puede detectar que las escalas {(factores) en
el segundo instrumento (IVAEM) son mas especificas que en el
primero, pues ahora no s6lo informan si refieren a cuegtiones
sociales o© personales entre otras escalas, sgino también
proporcionan informacién detallada del aspecto especifico que
abordan dentro de la escala, de ahi que aumentd el nimero de
escalas del instrumento £final de seis a nueve.

Con relacién a lo anterior, particularmente las escalas de
lo familiar y lo econdmico en la mayoria de los itemes se
mantuvieron sin cambio alguno. En este mismo sentide, la
escala escolar se mantuvo sin cambio con unos ﬁocos itemes. La
escala moral con la mayoria de sus itemes pasd a formar parte
de la escala religiosa. Las escalas de lo personal y social
fueron las que mayor cambio sufrieron, pues se distribuyeron a
cuestiones especificas tanto dentro del &mbito social como del
personal.

Finalmente, cabe destacar que los 79 itemes presentados en
el anterior cuadro componen loc que es el instrumento producto
de la investigacidén (IVAEM), los cuales se derivaron total y
originalmente del primer instrumento (IVAEM) de
investigacion.

Ahora como parte de las propiedades psicométricas del
instrumento producto, se presenta a continuacion la
consistencia interna, desde la general por escuelas, la

general por escalas hasta la general por escalas y escuelas.
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Cuadro No. 41

Consistencia interna del instrumento {IVAEM) en general por
escuelas.

Escuelas Alpha de Cronbach
CCH .93%4
IPN .9530
CB .9532
ENP L9517
X = .9493 i

Como se puede observar, la consistencia interna para las
cuatro escuelas que conformaron la muestra fue de «=.9%4 1la

cual fue bastante aceptable.

Cuadro No.42

Consistencia interna del instrumento (IVAEM) por esgcalag en
general

Escalas Alpha de Cronbach
{gpos. valores)
Familiares .9195
Morales .9079
Econdmicos .86339
Buen comportamiento en la sociedad .8097
Escolares .7851
Religiosos .8071
Madurez parscnal L7603
Conocimiento para la vida L7393
Fortaleza para la vida . 7414
X = .B149

El cuadro anterior muestra que la consistencia interna por
escalas précticamente va de un rango de .73 a .91, teniendo
como promedio una consistencia interna de .81, la cual también

es bastante aceptable.
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Consistencia interna del instrumento (IVAEM) por escalas vy

escuelas
Escalas CCH IPN CB ENP X

{gpos. valores)

Familiares .90 .90 .90 .93 .90
Morales .90 .88 .89 .91 .89
Econémicos .84 .85 .84 .84 .84
Buen comportamiento en la gociedad .77 .84 .79 .75 .78
Escolares 77 .85 .75 .73 77
Religiosos .81 .82 .85 .78 .81
Madurez personal .69 .81 .73 .62 .71
Conocimiento para la vida .71 .76 .70 .69 .71
Fortaleza para la vida .60 .72 .70 .75 .69
X ) .82 .79 i .78

El cuadro anterior, muestra la consistencia interna por

escala y escuelas, la cual en términos generales es igualmente

buena que la de los dos cuadros anteriores,

asi se ve que la

consistencia interna promedio es de «<=,78, la cual aunque
result® mAs baja gque las anteriores es tan aceptable como las
otras.

Con el objeto de confirmar el hecho de que no se
encontraron diferencias significativas entre los hombres y
mujeres de las cuatro escuelas que conformaron la muestra, se
llevo a cabo por Gltimo un andlisis de varianza (ANOVA) de 2
(sexo) por 4 (escuelas de 1la muestra) Vias, disefio
intersujetos, siendo 1la variable 1 el sexo (masculino ¥y
femenineo), y la variable 2 el tipo de escuela (CCH, IPN, CB,
ENP), teniendo como hipétesis nula el gue no existen
diferencias significativas entre los 4 tipos de escuela con
respecto al sexo.

A continuacién se presentan los resultados obtenidos de

este analisis.
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Cuadro No. 44
ANOVA (2x4) -Sexo-Escuelas

Sumario: Dos vias. Disefio Intersujetos.

Suma de Media
Fuente de variacién gl | cuadrados { Cuadrdtica| Valor
{df) (85) {Ms) F
[Tipc de escuela (A) 3 18403 5134.33 0.2773
Sexoc (B) I 13124 13124 0.5934
Tipo de escuela x sexo (AXB) 3 -10021 -3340.33 | -0.1510
Error 964 22116 22116
Total 971 19432

El analisis de wvarianza indica gque sgi bien existen
diferencias entre los cuatros tipos de escuela en relacidén al
sexo, éstas diferencias noc son realmente significativas
F(3,1)=0.27, p « .05, en cuanto al sexo de la muestra, también
se .detectd gque no existen diferencias significativas entre
hombres vy mujeres F({1,1)=0.%9, p <« .05, finalmente la
interaccién entre sexo y tipo de escuela no fue significativa
F(3,1})= -0.15. Por lo que con todo ello, se puede concluir gque
aunque existen diferencias, en general é&stas no son
significativas.

Para finalizar el capituloc, en cuanto a las propiedades
psicométricas del instrumento producto de la investigacidn:
Inventario de Valores de los Adolescentes Escolares Mexicanos,
IVAEM, se tienen fundamentalmente dos: la confiabilidad y 1la
validez.

“La confiabilidad se puede definir como la estabilidad o
consistencia de los resultados obtenidos” (Pick, 1950, p. 52).
Aunque segiin varios autores el concepto de confiabilidad se
refiere a la consistencia de puntuaciones obtenidas por las

mismas personas examinadas con el mismo instrumento en dos --
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ocasiones diferentes (Anastasi, 1982, p. 102 en Choynowski,
1989, p. 19). Cabe destacar que “no hay sé&lo una confiabilidad
para un instrumento, sino algunas,. mismas gue dependen 'del
método de medicibdbn {consistencia interna, test-retest,
divisifn por witades, versiones alternas y otras),l de las
caracteristicas de la muestra vy de las condiciones
situacionales” (Choynowski, 1989, p. 19). BAhora bien, 1la
confiabilidad es necesaria, perc no eg condicién suficiente
para ningin tipo de validez (Nunnally, 1987, p. 260).

La confiabilidad en este instrumento producto de la
investigaciénn, ha sido interna, basada en 1la correlacidn
promedio entre reactivos 1o cual concierne a la consistencia
interna (Nunnally, 1987, p. 252).

El coeficiente alfa (de Cronbach en este caso) es la
formula basica para determinar la confiabilidad basada en la
consistencia interna {op.cit.}. El coeficiente de
confiabilidad es en sgi un indice de la eficiencia del
instrumento (op. cit., p. 260). Particularmente el coeficiente
alfa de Cronbach que fue el que se aplicd requiere de una sola
aplicacién del instrumento, y se basa en la medicién de 1la
consistencia de la respuesta del sujeto con respecto a los
itemes del instrumento (Pick, 1590, p. 53}

Particularmente en este caso, se realizd el andlisis de
consistencia interna tipo alfa de Cronbach en tres vertientes:
Primero la consistencia interna en general por las escuelas
obteniende una alfa promedio de .94. Segundo por escalas {las
recién obtenidas) del instrumentc en general, alcanzando una
alfa promedio de .814%. Y en tercero la consistencia interna

por escuelas y escalas del instrumento, obteniendo una alfa

promedio de a=.78.
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La segunda propiedad wés importante de dicho instrumento
construido, es su validez.

En general, la wvalidez de un instrumento consiste en la
exactitud con la cual se pueden hacer las mediciones
significativas y pertinentes, en el sentido de qﬁe egte
instrumento realmente mida lo gque se quiere medir (Magnusson,
1967, p. 123 en Choynowuki, 1989, p. 23).

Ahora bien dentro de esta segunda propiedad psicométrica
existen varios tipos de validez, para la cual a continuacidn
se presentan sd6lo aguellos que cumple el instrumento producto
de la investigacidn.

Primeramente se encuentra la validez de contenido, aquella
que como su nombre lo indica, se refiere al contenido del
instrumentoc (Pick, 1990). Pero también se entiende, el grado
en -que un instrumento refleja un dominioc especifico de
contenido de lo que se mide (Hernandez, et. al., p. 243) La
validez de contenido a la que se refiere particularmente en
esta investigacidén, se presenta tanto en el constructo base
{(valor} sobre el cual gira el instrumento, como en el
contenido mismo del instrumente (valores en la vida del
adolescente escolar).

Con relacién a lo anterior, dicha wvalidez de contenido
partid desde el primer estudio piloto en donde el Jjoven
adolescente empezd por definir la que era para €1 un valor en
la vida, continuando asi en el siguiente estudico piloto
proporcicnando wun listado de valores gque consideraba muy
importantes para él, hasta llegar asi en el dltimo estudio

piloto a una clasificacién de valores.
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Cabe destacar que en particular las definicicones de valor
que proporcionaron los sujetos fueron analizados considerando
para ello definiciones de tedricos destacados en el &area de
valores, entre otros, de ahi que la validez de contenido, no
s6lo se remite al comstructo valor en si, sino al contenido
mismo del instrumento, el cual fue derivadoc y validado
durante los estudios piloto hasta llegar al instrumento gque
les fue aplicado (VAEM) a los adolescentes.

En segundo término, se tiene la validez psicométrica de
construckto, gue en particular para este estudio se remite a
hacer mAs claro vy concreto el constructo base de la
investigacidn -valor-, el cual se validd tanto a nivel mas
tedrico (en la validez de contenido} como a nivel més préctico
con la presente validez psicométrica, la cual se obtuvo
mediante andlisis estadisticos: frecuencias, analisis
factorial y consistencia interna (alfa de Cronbach), andlisis
que ‘en su conjunto coadyuvaron a concretizar, delimitar y
caracterizar el constructo base de la investigacidn.

En tercer lugar, se tiene la validez predictiva, aungue
ortodoxamente hablandoc, no se tiene un criteric para
correlacionarlco con la medicién, si se establecid el predecir
las diferencias existentes entre el hombre y la mujer (ver
hipétesis y objetivos) a partir de los wvalores que ambos
presentaron,

Para lo cual al realizar el ANOVA de 2 X 4 sexo con
escuelas, se determind que realmente no existen diferencias
significativas, por lo que dicho andlisis de varianza predice
que en los hechos no se encontraran diferencias significativas

entre ambos sexos.
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Finalmente se encuentra la wvalidez divergente-ccnvergente,
la cual se efectud mediante andlisis de correlacidn de escalas
tanto por escuelas como de la muestra en general, en donde se
presentaron tanto ciertas coincidencias como divergencias por

escuela.
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Una primera conclusidén es aqguella referida a la definicién
de valor la cual con base en dos fuentes de informacidn;
adolescentes y tedricos, se logrd validar el contenido del
constructo  ‘valor, del «cual précticamente partié 1la
investigacidn, pues era necesario constatar que
verdaderamente los sujetos de estudio, en este caso los
adolescentes, sabian lo que era un valer, tomando para elloe
como base de comparacidén la conceptualizacién de los tedricos
. de ahi la validez de contenido del constructo valor.

Una segunda conclugidn es aquella referida a un grupe de
conclusiones las cuales apuntan hacia el logro de varios
objetivos tanto general como especificos. El1 primer grupo
tiende tanto a la obtencién de resultados del instrumento
aplicado {VAEM}, como hacia el ajuste del instrumento mismo
para la obtencidn del instrumento  producto de la
investigacidn, con base en resultados obtenidos, a su vez
este grupo de conclusiones alude a cuatro puntos:

1. Cuestiones psicométricas.- En este primer punto, se
engloban tres andlisis estadisticos realizados al
instrumento de investigacidén aplicado a la muestra (VAEM):

A)An&lisis de frecuencias, en el cual primeramente se detectd

una gran tendencia en toda 1la muestra (en las cuatro

escuelas), a contestar con las opciones de mayor importancia
sin optar por las de casi y nada importante, considerando
esto y con el fin de ir ajustando el nuevo instrumento
producto de la investigacidén, se recodificaron las opciones

de regpuesta, de cinco a tres; quedande las tres opciones més
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importantes que van desde muy importante hasta regularmente

- importante. B)Correlacidn de escalas tedricas, anadlisis que

se realizé con el ©objeto de conocer qué tanto se

correlacionaban ¢ no las escalas emanadas de la construccién
del instrumento (mediante estudios piloto),asi esto permitid
saber el sentido de cada escala en relacidén con las otras,
las cuales no fueron significativas sus correlaciones en
general. C}AnAlisis de consistencia interna {tipo alfa de
Cronbach), el cual se realizd tanto por cada una de las
escuelas de 1la muestra, come de las escalas de la muestra
total este andlisis permitidé conocer el nivel de
confiabilidad de las escalas en la muestra total como de las
escuelas, las cuales fueron bastantes aceptables, siendo 1la
consistencia interna promedic por escuelas de .96 y por
escalas de .85, por lo que esto significé que pese a que la
obtencién de las escalas fue a través de anadlisis de
frecuencias y de contenido de los diferentes estudios piloto,

v no formalmente mediante una agrupacidn de valores como lo

seria un analisis factorial tuvieron un buen nivel de

consistencia interna.

2. Caracterfsticas por escuela.- En este segundo punto, Se
obtuvieron caracteristicas por cada una de las cuatro
escuelas de la muestra, las cuales marcaron ciertas
diferencias, aunque no estadisticamente significativas, de
hecho no se puede decir que las caracteristicas presentadas
fueran en s8i particulares por cada una de éstas, en

realidad las diferencias no fueron en valores, s8ino en el -
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nivel de importancia que cada escuela le dio a los diferentes
valores. Para esto, la caracterizacidn de escuelas se obtuvd
principalmente a los andlisis de frecuencias de los valores y
por cada una de las escuelas de la muestra confirmando estos
regultados con andlisis de varianza. Analigsis que permitieron
ver que diferencias profundas y marcadas no existen, ¥y gque en
realidad 8dle hay pequefias diferencias y mucho més
coincidencias entre las cuatro escuelas.

En cuantc a dicha caracterizacién por escuela, se puede
decir en primera instancia gque el estudiante del CCH se
preocupa por sus estudics y aspira a finalizarlos como una
meta en la vida, con algunas inquietudes familiares, en donde
le preocupa la comunicacidn y el apoyc dque la familia le
ruede ofrecer, pero su mayor inquietud es con respecto a su
persona come es la responsabilidad, la confianza y la
seguridad entre otros valores.

Los estudiantes del IPN presentan una preocupacidn wmayor
con respecto a los del CCH hacia el aspecto familiar y en lo
particular el amor y carific familiar; es decir el aspecto
afectivo es mis importante para éstos. En el aspecto familiar
coinciden con los estudiantes del CCH, pues también presentan
una gran preocupacién por su persona y valores como la
responsabilidad, la segquridad hacia si mismo y la confianza
entre otros valores son mis importantes para ellos.

En lo referente a los estudiantes del Colegio de
Bachilleres, estos presentan una preocupacién mayor hacia sus
estudios y su finalizacidén al igual que los estudiantes del
CCH, pero con la diferencia que éstos desean lograr otros
objetivos a través del logro y/o f£finalizacién de sus

estudios. El aspecto familiar vuelve a ser un punto en donde
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coinciden los estudiantes tanto del CCH como del IPN aunque
los del Colegic de Bachilleres se les ubicarfia en un término
medio de entre las dos anteriores escuelas. Un tercer aspecto
en el que coinciden, es aquel referido a cuestiones
personales como la seguridad, la . confianza Y la
responsabilidad, aungue ademds de este tipo de valores
también son muy importantes otros gque tienden hacia el
fortalecimiento y conocimiento para la vida, como 1la

tenacidad y la madurez intelectual como valores agregados a

los personalesg.

Finalmente en lo referente a los alumnos de la Escuela
Nacional Preparatoria, se tiene que valores de tipo escolar y
en lo particular el valor de “terminar estudios” cobro una
gran importancia, pues de é&ste depende el logro de otros como
la economia futura, el éxito profesional y social entre otros
valores. Otro aspecto muy importante para este estudiante fue
el familiar, al igual que las otras escuelas de la muestra.
Un tercero y Gltimo aspecto detectado en este estudiante fue
el personal, y valores como la honradez, la seguridad y el
respeto se dejaron ver por cuarta vez. Resulta importante
destacar en particular, que este estudiante considero mis
importante el valor de la autoestima a diferencia de los
estudiantes de las otras escuelas que ni lo incluyeron en su
jerarquizacién de valores.

3. Perfil general del adolescente del nivel medio superior de
la cd. de México(de las cuatro escuelas de la muestra). En
este tercer punto, se alude al perfil general de la muestra
de estudio considerando para ello tres aspectos del valor
en si, a saber: 1)JEl grado de importancia.2}El tipo de

valor, si es instrumental {(modo de conducirse) o final -----
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(objetivo final en la wvida).3)La orientacidén del valor, si es
individual o ceclectivo.

En cuanto al grado de importancia del walor, primer
aspecto del perfil, se puede decir que existieron mucho
mayores similitudes gque diferencias entre lag escuelas de la
muegtra, lo cual facilitd la identificacién de aguellos
valores muy importantes para el adolescente. Dichos valores

practicamente se engloban en grupos: 1}Valores familiares

" como el apoyo moral, la comunicacién, el amor y carifio, la

" buena relacién entre los miembros y la unién familiar entre

otros. 2)Valores personales como la responsabilidad, 1la
confianza, el respeto, 1la honestidad, 1la seguridad y la
honradéz, agsf como grupos de valores como los del
conocimiento para enfrentar la wvida y los valores de
fortaleza para enfrentar problemas.3) Valores que aluden a
logros personales como el terminar estudios para lograr a su
vez diferentes objetivos en la vida hacia lo econémico, lo
social y lo personal entre otros, la felicidad con la pareja
y la salud.

En cuanto al tipo de valor {instrumental o final), segundo
aspecto del perfil, se puede decir que de los valores muy
importantea para los adolescentes de la muestra en general,
el 68% (13) de los valores fueron de tipo instrumental; es
decir modos de conducirse ante la wvida, contra 32% . (6)
valores de tipo final; es decir objetivos finales en la vida.

Con esto se puede ver que el adolescente muestra un mayor
interés por los modos de conducirse que por los objetivos
finales en la vida. Esto se relaciona a la definicién misma
que da Schwartz (en Sagiv, 1995) en cuanto a que los valores

son objetivos deseables, que varian en cuanto a su importan--
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cia, los cuales sirven como guia de principios en la vida de
las .personas, de ahi gque para los adolescentes sea mas
importante los modos de conducirse que los objetives finales
en la vida que le sirven para conducirse ante ésta. En lo que
se refiere al tercer agpecto del perfil, se puede decir que
el 74% (14) de wvalores presentados como muy importantes
fueron de orientacién individual a diferencia del 26% (5) que
fueron de orientacidén colectiva. Esto implica que 1los
adolescentes de la muestra dado que la orientacién de los
valores que predomino fue la individualigta, &stos le dan
preferencia a los objetivos personalea por encima de 1los

colectivog (Triandis, et. al., 1988).

En relacién a lo anterior Waterman (1984 en Hui y Yee,
1954} describid el _individualismo en términos de
principalmente cuatro caracteristicas psicolégicas: gentido
de identidad personal (Erikson}, autorrealizacidén (Maslow),
locus de control interno (Rotter}, y principalmente
razonamiento moral (Kohlberg), por lo que con esto se puede
ver que el adolescente presenta estos cuatro aspectos
psicolégicos que de alguna forma lo caracterizan.

4. Perfil de valores por génerc de los adolescentes de la
muestra en general.- En este cuarto y Ultime punto del
segundo grupo de conclusiones que aluden a los anflisis y
resultados obtenidos del instrumento construido y aplicado
a la muestra, se puede decir que en lo que se refiere a
perfil del hombre adolescente éste indico 21 valores muy
importantes desde su punto de vista, en el que el valor de
“la confianza en si mismo” ocupa el primer lugar, seguido

por el valor de “tener salud”, siguiendo el “apoyo moral --
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familiar” y por igual “el terminar estudiocs” y “ser honesto
congsigo mismo”.

Valores de crecimiento vy fortaleza personal también
destacan como la confianza y honestidad, el respeto, la
responsabilidad y la seguridad ceonsigo mismo, el conocimiento
para enfrentar la vida y 1la fortaleza para enfrentar
problemas. Valores familiares también resultan muy
importantes para el hombre adolescente como es el apoyo
moral, el amor y carifio, la comunicacidén y la unidn familiar.

Finalmente valores escolares también resultan wmuy
importantes para el hombre adolescente como “el terminar
estudios”, “terminar estudios para sobresalir
profesionalmente”, y “estudiar una carrera agradable*”.

‘En cuanto -al perfil de la mujer adolescente, se puede
decir que destacaron 34 valores como muy importantes, en
donde en primer término se ubica el valor de “la confianza en
si mismo” al igual que los hombres, le sigue el valor del
“apoyc moral familiar” igqual también que para los hombres
siguiendo el valeor de “la honestidad consigo mismo”, seguido
por “la felicidad”, “el respeto hacia si mismo”, y valores
familiares como “la comunicacidn” y el amor y carifio familiar
ccupan un lugar muy importante para la mujer adolescente.

Muchos de los valores que son muy importantes para el
hombre lo son también para la mujer adolescente, a excepcién
del valor “practicar la religidén individualmente” que para el
hombre es muy importante y para la mujer ni aparece en el
listado de wvalores muy importantes. También existen otros
valores muy importantes que marcaron la diferencia entre
ambos sexos que fueron los siguientes valores: “honradez

familiar”, “comprensién familiar®, “respeto familiar”, “bue-
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nas relaciones familiares”, *“apoyc familiar para estudiar”,
“terminar estudios para un futuro de porvenir”, "“superarse
para un wejor conocimiento”, “terminar estudios para lograr
mejores metas”, y T“obtener las cosas con esfuerzo ¥
honradez”. Valores 1los cuales son muy importantes para la
mujer adolescente pero para el hombre ni aparecieron en su
jerarquizacidn de valores.

Con estos valores se puede ver que para la mujer
adolescente es mis importante la familia gque para el hombre,
ademis que é&sta refiere a valores que aluden a una mayocr
madurez como es la superacidén para un mejor conocimiento o la
obtencidn de cosas con esfuerzo y honradez. Con todo esto se
puede concluir, gque aungue en apariencia las diferencias
entre los sexos con relacidn a sus valores no son tan
grandes, si son lo suficientemente diferentes como para ser
gsignificativas estadisticamente (corroborado cen los ANOVAS) .

A nivel de conclusidén, se puede decir gue existen
diferentes valores muy importantes para ambos sexos, sin
embargo la diferencia mayor radica no en los valores en =i,
gino en el nivel de importancia que cada sexo Jjerarquiza a
cada valor dentro de su sistema de valores, lo gue remite a
una forma diferente de ser ante la vida de cada uno.

Con todo ello, se puede ver gque la premisa bajo la cual se
partid al inicio del presente estudio, se confirma pues si
existen diferencias estadisticamente significativas entre el
hombre y la mujer adolescente, principalmente en cuanto al
grade de importancia gque ambos le dan a cada uno de los
valores.

Con base en lo anterior, para explicar las diferencias

encontradas, si se parte de la base de las diferencias sexua-
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les, 8b6lo se podria remitir a cuestiones meramente de
caracter bioldégico, de ahi gue para la presente investigacién
una de las variables de estudio fue el género y no el sexo.

Resulta muy importante conocer las formas en 'que la
sociedad transforma la materia prima de las diferencias
bioldgicas sexuales en los géneros (Reiss, 1986; West vy
Zimmerman, 1991), pero (cémo ocurres esta transformacidn?, 1la
familia matriz de donde se conatruye la identidad, reproduce
las categorfas que dan base a los géneros. Basandose para
ello (Bustos, 1995*), en que cada sociedad elabora su sistema
de género a partir de las diferencias sexuales entre el
hombre y la mujer, es decir, los seres humanos adjudican
caracteristicas intelectuales, morales Y psicoldgicas
diferenciadas seglin el sexo al que una persona pertenece
rasgos femeninos o masculinos que son interpretadas como
“naturales”, pero en realidad son construidas socialmente, de
ahi que se hable en el presente trabajo de dgénero y no de
sexo, pues el primero se le considera como *“el sexo
socialmente construido”.

Este proceso de asignacidn de caracteristicas tiene come
resultade la formacién de estereotipos, los cuales se
componen de rasgos, roles de comportamientc, caracteristicas
figsicas y ocupaciones entre otros que distinguen tipicamente
a las mujeres y a los hombres, lo que estos conjuntos de
caracteristicas son valoradas social y culturalmente de
manera distinta (Bustos, 1995*).

Cabe destacar que algunas de las diferencias gque ge
observan en la conducta de uno y otro sexo pueden explicarse
por la tendencia femenino a orientarse m&s hacia las personas

v la tendencia masculina a orientarse mé&s hacia las cosas - -
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{Lindgren, 1985). Esto fue percibido, pues se vio que las
mujeres de la muestra en general, presentaron una relacidn
mayor a la familia como grupo social bisico que el hombre
adolescente. ‘

En general dichas diferencias gque existen entre el hombre
vy la mujer no sd6lo se remiten al plano conductual, sino
también al nivel de los valores y de la personalidad misma,
por lo que se puede decir {(Greenglas, 1992) que los valores y
las normas tanto de hombre como de mujer son aquellas
egtereotipadas en la cultura, mas que propias e individuales.
Finalmente, se puede decir que no se encontraron perfiles
claros entre los dos sexos.

Un tercer y iltimo grupo de conclusiones es aquel referido
a logs andlisis y resultados realizades para la obtencidn del
ingtrumento producto de la investigacidén (IVAEM) .

Los andlisis en si que se realizaron para la obtencién del
instrumento final fuercn diversos: 1) Andlisis de
frecuencias, el cual ademds de identificar los valores més
importantes en la muestra general, como por escuela y sexo,
permitidé recodificar las opciones de respuesta por el gran
sesgo presentando en toda la muestra hacia las opciones de
mayor importancia por lo que de 5 opciones se llegd a 3
siendo é&stas las mas importantes.
2}Analisis factorial, considerando por un lado, el

instrumento construidoe y aplicado a la muestra total
constaba de seis egcalas, ge realizd un andlisis factorial
ortogonal - varimax con el fin de ahondar mids en cada
escala, obteniendo nueve factores mucho mas especificos,

por consecuencia hubo itemes gue no se agruparon en los -
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nueve factores, y que tuvieron que eliminarse, quedando asi
el instrumento de 108 a 7% itemes. Con base en esta
reduccién del instrumento, se realizéd un andlisis
comparativo entre el instrumento originalmente construido
de 108 itemes contra el ajustado y obtenido como producto
de la investigacidén de 79 itemes, para lo cual se detectd
que en particular la escala de lo familiar y lo econdmico
se mantuvieron sin cambio alguno, seguida por la escolar
con algunos pequefios cambios, al igual que la escala de lo
moral la cual paso a ser en mucho escala de valores
religiosos, finalmente las escalas originalmente
denominadas de lo personal y lo social prdcticamente
sufrieron cambios totales, pues de ahi emanarcn factores
mucho mis especificos que aludieron a cuestiones mas
particulares dentro del &mbito tanto social como personal.
Considerando todos esteos cambios, el instrumento producto
de 1la investigacién gquedd conformado por 3 opcicnes de
respuesta (desde lo muy importante hasta lo regularmente
importante), con 79 itemes distribuidos en 9 factores, los
cuales por su importancia quedaron conformados de 1la
siguiente forma: 1° Escala de valores morales con 17 itemes
que representa el 21% del instrumento, 2° Escala de valores
familiares con 14 itemes que representan el 17%, 3°. Escala
de valores econdémicos con 13 itemes que representa el 16%,
4°, Escala de valores de buen comportamiento en la sociedad
con 8 itemes que representan el 10%, 5°. Escala de valores
escolares, religiosos, de madurez personal, y de
conocimientos para la wvida con 6 itemes cada una de las
cuatro, las cuales cada una representa el 8%, finalmente en

6° Escala de valores de fortaleza para la vida con 3 itemes
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que presenta el 4%. Es importante destacar el hecho en
particular respecto a la ultima escala, que si bien eg muy
pequefia y representa un bajo porcentaje en el instrumento
se dejo, puesto que por su contenido tiene una importancia
considerable tantc en si como escala como con respecto a
otras.

Correlacién de escalas (factores) 'por egcuela y de la
muestra en general, andlisis que permitid detectar algunas
coincidencias a nivel de correlacién de escalas por escuela
Y general, sin embargc en promedio las correlaciones fueron
miés bien bajas, lo cual indicé una cierta independencia de

escalas dentro del instrumento de investigacidn.

4) Andlisis de consistencia interna del instrumento (tipo

1)

alfa de Cronbach), analisis el cual permitid conocer el
nivel de consistencia interna del instrumento en general
por escuelas gue en promedio fue de .94, por escalas que
fue de .81 en promedio, y por escalas y escuelas que fue
de .78 en promedio, niveles aceptables que aluden en
general a una buena consistencia interna del instrumento
producto de la investigacién.

Confiagbilidad y Validez, ambas propiedades psicométricas
gse considera que las contiene el instrumento producto de
la investigacidén. La confiabilidad fue interna basada en
la correlacién promedio entre reactivos lo cual refiere a
la consistencia interna (Nunnally, 1987,p.252), la cual
como se indica en el inciso (4) fue en promedio aceptable
para un instrumente de investigacién. La wvalidez sin ser
ortodoxos, se considera que fue de cuatro tipos: 1)De

contenide tanto del constructe valor como del instrumento
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en si. 2})Psicométrica de constructo gue a nivel préactico
mids que tedrico se dio gracias a los andlisis de
frecuencias, al andlisis factorial vy al andlisis de
consistencia interna (alfa de Cronbach); todo en éonjunto
tendiente a wvalidar psicométricamente el constructo.
3)Predictiva, pues practicamente debido al andlisis de
varianza (ANCOVA- 2x4), se pudo confirma gque no existen
diferencias significativas tanto por escuelas como por
sexos, dato gue ya se habia detectado desde los andlisis de
frecuencias pero que el ANOVA lo confirmo. 4)Divergente -
convergente, esta validez se considera que se debid a la
correlacién de escalas tantc por escuelas como de la
muestra en general, pues fue en este andlisis en donde se
detectaron tanto coincidencias como diferencias entre las

escuelas de la muestra.

6)Andlisis de varianza - ANOVA (2X4 - sexo - escuelas),
andlisis con el cual priacticamente se concluy$ gue no
existen diferencias estadisticamente (p[.01) significativas
tanto entre las escuelas como entre los sexos, por lo que
también con esto se desecha la premisa bajo la cual sge
afirmaba que existian diferencias significativas entre los
valores del hombre con respecto a log de la mujer
adolescente.

Como se puede ver con los tres grupos anteriores de
conclusiones, précticamente tanto los objetivos generales
como especificos se lograron, pese a que en los particular
tanto el segundo como el tercer objetivo especifico que

aluden a las diferencias tanto por escuela como por génerc,
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realmente no fueron significativas en ninguno de los dos
casos.

La conclusidén obtenida mas importante fue el hecho de
conocer que realmente 1las diferencias estadisticamente
gignificativas mis considerables entre los géneros no era en
cuanto a logs valores en si, sino més bien en cuanto a la
jerarquizacién que cada wuno de ellos realiza, pues
pricticamente las mujeres de toda la muestra, manifestaron
ser mis importantes los valcres gque para el hombre; es decir,
aunque se encontrd que ciertos valores era auin mis
importantes para las diferentes escuelas y la muestra en su
conjunto, esa importancia era mayor siempre por parte de las
mujeres que de los hombres a excepcidn de algunos valores
como “e)l sger feliz con la pareja” y “tener salud”, las
mujeres de la muestra siempre manifestaron una mayor
preocupacidén e interés por practicamente todos los valores.
Esto al parecer, resulta ser el dato mads importante e
interesante del estudio, pues esto remite a pensar gue la
mujer con base en un procesc de “construccién de género” le
es més importante y tiene wmAs alta su jerarquia de valores al
interior de todo un sistema de valores, pero no sdlo eso,
sino también el hecho de que mucho de su comportamiento
frente a la wvida, se debe entre otros aspectos, a una
verdadera diferenciacién presentada con respecto al hombre,
con esto bien valdria la pena e incluso seria recomendable
estudiar como continuacién de la presente investigacidn, la
egtabilidad de valores entre los géneros, ya que esto se
remitirfa mis a la influencia que ejerce la sociedad sobre
uno y otro género que finalmente mucho de ello marca més la

diferencia entre ambos.
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APENDICE 1.

Instrumento aplicado a

la Muestra
final:

“Walores de los Adolescentes
Escolares Mexicanos”, VAEM.
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N1P Sexo: Masc.{ )} Feme.( }
Edad:

Escuela: Grado

Escolar: Grupo:

"VALORES DE LOS ADOLESCENTES ESCOLARES MEXICANOCS”, VAEM

Este cuestionario tiene por objeto conocer el grade de
importancia que tienen cada uno de 1los valores gque te
presentamos a continuacién. Estos fueron obtenidos de jévenes
de tu edad y quisieramos ver qué tan importantes son para ti.
Esto NO es una prueba de inteligencia o de conocimientos, de
ahi gue no hay respuestas buenas ni malas puesto que cada uno
es diferente, asi pues cada persona debe contestar cconforme a
lo que ella piensa. Es importante que marques con tu primera
impresidn.

Contesta con sinceridad dado que el conjunto de esta serie de
valores reflejard los tuyos como persona.

Tu participacién en este cuestionario consiste en indicar en
gué "grado cada valor es importante para ti. Para ello, le
asignards del nimero 1 al 5 segiin la clave siguiente:

. Muy importante

. Importante

. Reqularmente importante
. Poco importante

. Nada importante

e W

En el siguiente ejemplo hemos marcado como debes dar tu
respuesta:

- Viajar por todo el mundo............. 1 % 3 4 5
Esto quiere decir gque para ti viajar por todo el wundo es

"importante".

SI NO TIENES NINGUNA DUDA PUEDES EMPEZAR

VOLTEA LA HOJA PARA INICIAR
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1.Muy importante 2.Importante 3.Regularmente importante
4.Poco importante 5.Nada importante

1l.Contar con apoye familjar en lo moral......... 1 2 3 4 5
2.Tener ética profesional..................-.... 1 2 3 4 5
3.Tener una vida coOmoda. . ... ... vttt nnennenan 1 2 3 4 5
4.Apoyar a lag pPersonas.........cceveuciannenan.. 1 2 3 4 5
S Libertad. . .. i et e 1 2 3 4 S
6.Tener buena convivencia con los demds......... 1L 2 3 4 5
7.S8er respetucoso hacia diferentes

religiones. ... ...t e e e et et 1 2 3 4 58
B8.Terminar estudios para satisfacer a los

2 2= Lo ol 1 2-3 4 5
9.Cumplir con las normas religiosas............. 1 2 3 4 5
10.Aceptar su religidn........... ... v, 1 2 3 4 5
11.Terminar esgstudios para tener estabilidad

f=YaTa} 11115 =1 YO O 1 2 3 4 5
12.8er SinCErO. ... .t i i i e i e 1 2 3 4 5
13.Apreciar a los familiares.................... 1 2 3 4 5
14 .Tener buenos modales al comportarse.......... 1 2 3 4 5
15.8er puntual...... ... . it i i i e, i 2 3 4 5
16.8er 1impio. ...ttt is it it 1 2 3 4 5
17.Practicar la religién individualmente........ 1 2 3 4 5
18.Igualdad econbmica. ... ..o v ii i i 2 3 4 5
19.8er regponsable. .. ...t it ii i i i 1 2 3 4 5
20.8er honesto con los demds..............:i..... i 2 3 4 5
21 . Terminar estudiosS. ... ... .ttt 1 2 3 4 5
22 .Formar una familia.........ciiiiiiinnnnn 1 2 3 4 5
23.Integracién de la sociedad................... 1 2 3 4 5
24.8er optimista. ... o it i i e e e e 1 2 3 4 5
25.Terminar estudios para sobresalir

profegsional.. ....... ...ttt i 2 3 a4 5§
26.Tener una vida estable....................... 1 2 3 4 5
27 .Respetar su propia religién.................. 1 2 3 4 5
28 . Terminar estudios para ayudar a la superacién
de la sociedad...... ..., (it iiiii i .1 2 3 4 5
29.Libertad familiar...... e et e e e 1 2 3 4 5
30.Tener regpeto a 108 demas. . ......ccvvvrvvenran 1 2 3 4 5
0 R = 2 i1 2 3 4 5
32.8er humilde..... et e e e e e 1 2 3 4 5
33.Respetar a todes ya todo........iiiveenan .1 2 3 4 5
34 .Tenexr confianza en Bf mismo.................. 12 3 4 5
35.Tener comunicacién familiar.................. i 2 3 4 5
36.Satisfacerse de logros en la vida............ 1 2 3 4 5
37.Tener propiedades. .. ... ... snns 1 2 3 4 5
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Recuerda:

1.Muy importante
4 .Poco importante

38.8er decente........... f e e e 1
39.Contar con amor y carific familiar............ 1
40.Terminar estudios para sobresalir
socialmente. ... ...t it e it et 1
41 .8er feliz. . ... ... e e e e 1
42 _Aportar algo productiveo a la vida............ 1
43 Honradez familiar......... .. i 1
44 . Ser caritativo. ....... . i i i e e 1
45.Creer en su propia religién.................. 1
- 46 ,Honestidad familiar........ . ..... ... ... 1
47.Contar con apoyo familiar en lo
F=oTe5 oL 111 L~ 1
48 .Terminar estudios para un futuro de
POYVENIr. . . i i i e e 1
49 .Convivir con la familia......... e, 1
50.Estar en buena situacién econémica........... 1
51 .Recibir buenos consedos. ... ..ot 1
52.Igualdad social.......ciiie it 1
53.86T AUAAZ. .. vt s m st treane e e 1
4 .Ser independiente. ... .. ... ..ttt 1
B . 8er LBNAZ. . ittt r vt ea it i e 1
56 Contar con apoyco familiar para una wvida
PLlEma. i i it it e i e i e 1
57.8er COMPrenSivVO. - @ vt vnecrtonenansasnnenss 1
58.Terminar estudios para sobresalir
econOMiCamente. . . . v ittt ettt 1
59.Tener ayuda mutua familiar........... et 1
60 .Estabilidad econémica para bienestar
en la vida. . ....... . i i i i e i i e 1
61.Ser madurco intelectualmente.................. 1
62.Tener conocimientos para enfrentar la
T 1 - 1
63.Apreciar las propiedades gue se tienen....... 1
64 .Tener amistad verdadera.............cvivunn 1
65.Tener trabajo con buen sueldo................ 1
66.Tener serenidad y orden en la vida........... 1
67.Unidén familiar................ e e A
68 .Tener trabajo...... e e e e 1
69.Comprensidn mutua. . ... ..o v er it 1
O VE oo T=Y=1 of A 1 T- Y 1
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Apéndice 1

2.Importante 3.Regularmente importante
5.Nada importante
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VOLTEA LA HOJA Y CONTINUA
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Apéndice 1
Recuerda:

1.Muy importante 2.Importante 3.Regularmente importante
' 4 Poco importante. 5.Nada importante

71.Terminar estudios para practicar conocimientos

adgquiridos. . ... i e e e 1 2 3 4 5
72.Ayudar a la gente teniendo facilidades....... i 2 3 4 5
73.Tener lenguaje apropiado para con los

o L1 = 1 2 3 4 5
74 .Ayudar al préjimo............... et 1 2 3 4 5
75.Tener respeto hacia sf mismo................. 1 2 3 4 5
76.8er honesto consigo mismo.................... 1 2 3 4 5
77.Superarse para un mejor conocimiento......... 1 2 3 4 5
78.8er respetuoso hacia personas sin

Bad 3 1 T < o 1 2 3 4 5
79.Tener comprensidédn familiar..... e ve......1 2 3 4 5
80.Contar con respeto familiar.,............ ....1 2 3 4 5
81.Saber perdonar..... e e ey 1 2 3 4 5
82.Estudiar una carrera agradable............... 1 2 3 4 5
83 .Estabilidad econémica para una vida

COMOAA . s it it ittt sttt et e e 1 2 3 4 5
84.8Y SEUUYOD. . v ottt ittt ncensns et i 2 3 4 5
85.Tener buen nivel académico..,...... e 1 2 3 4 5
86.5er reSpebUuoB0. .. ittt i s e e e 1 2 3 4 5
87.8er feliz con la pareja......... C e e 1 2 3 4 5
88.Tener reconocimiento gocial.................. 1 2 3 4 5
89.Hacer una buena distribucidn econdmica....... i1 2 3 4 5
90.Tener confianza en los demés................. 1 2 3 4 5
91.Tener confianza familiar..................... 1 2 3 4 5
92.8er honrado. .. .. ittt it iirs it 1 2 3 4 5
93.Tener fortaleza para enfrentar problemas..... i 2 3 4 5
94 .Tener buena relacién familiar................ 1 2 3 4 5
95.Terminar estudios para lograr mejores

11T = o= = 1 2 3 4 5
96 .0btener las cosas con esfuerzo y honradez....1 2 3 4 &
97.Apreciar y respetar la cultura, historia y

simbolos patriog. . ... .ottt i 1 2 3 4 5
98 .Estar conforme con la vida................... 1 2 3 4 5
99.8er bondadoS0. .. ...ttt i e e e 1 2 3 4 5
100.8er educado. . .. vttt it i e e ey i1 2 3 4 5
101.Tener amor y carifio para los dem&s..........1 2 3 4 5
102.Cuidar el medio ambiente................. ... 1 2 3 4 5
103.Tenexr salud. ... ...t iir e anans 1 2 3.4 5
104.8er leal. .. ... . e i i e e 1 2 3 4 5
105.Tener dignidad. ... .. ..ottt i 2 3 4 5
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Apéndice 1

Recuerda:

1.Muy importante 2.Importante 3.Regularmente importante
4 .Poco importante 5.Nada importante

106 .Terminar estudics para formar una familia...1 2 3 4 5

107.Contar con apoye familiar para estudiar..... 1 2 32 4 5

108.Tener estima por les demds.................. 1 2 3 4 5

GRACIAS POR TU COLABCRACION
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APENDICE 2.

Instrumento producto de la
Investigacién: “Inventario de
Valores de los Adolescentes

Escolares Mexicanos”, IVAEM.
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Apéndice 2

NIP Sexo: 1) Masc.( ) 2} Feme.( } Edad:
Egcuela: Grado Escolar:
Grupo:

"INVENTARIO DE VALORES DE LOS ADOLESCENTES ESCOLARES
MEXICANOS”, IVAEM

Este cuestionario tiene por objeto conocer el grado de
importancia que tienen cada uno de los valores que te
presentamos a continuacidn. Estos fueron obtenidos de jdvenes
de tu edad y quisiéramos ver qué tan importantes son para ti.

Esto NO es una prueba de inteligencia o de conocimientos,
de ahi que no hay respuestas buenas ni malas puesto gque cada
uno es diferente, asi pues cada persona debe contestar
conforme a lo que ella piensa. Es importante gue margues con
tu primera impresidn.

Contesta con sinceridad dado que el conjunto de esta serie
de valores reflejard los tuyos como persona.

Tu participacidén en este cuestionario consiste en indicar
en qué grado cada valor esg importante para ti. Para ello, le
agignarés del nimero 1 al 3 segin la clave siguiente:

1. Muy importante
2. Importante
3. Regularmente importante

En el siguiente ejemplo hemos marcado come debes dar tu
respuesta:
- Viajar por todo el mundo. . ........... 1 =2 3

Esto quiere decir que para ti viajar por todo el mundo es
"importante".

SI NO TIENES NINGUNA DUDA PUEDES EMPEZAR
VOLTEA LA HOJA PARA INICIAR
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1.

12.

14,
15.
l6.
17.
18.
1s.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29,
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

Apéndice 2

Muy importante 2. Importante 3. Regularmente importante

Tener una vida clmoda. . ... i ii ittt 1
Ser respetucoso hacia diferentes religiones........ 1
Cumplir con las normas religiosas................. 1
Aceptar su religidn............ ... ... i nil
Terminar estudios para tener estabilidad

BCONOMI LA . « ittt ittt et e e et 1
Tener buenos modales al comportarse............... 1
Ser puntual. .. ... .. i e e e e e s 1
L= i A T+ < 1
Practicar la religidn individualmente............. 1
Ser responsable............. ... .. ..., e 1
Ser honesto con los demas. ... ...c.cv it iimrnneennnnn i
Terminar estudios.....................c.... e .1
Terminar estudios para sobresalir

profesionalmente. . ... ... .. et e e e e 1
Tener una vida estable............... e 1
Regpetar su propia religidn....................... 1
Tener respeto a los demds.......... .ot on. 1
= 1
Ser humilde. .. ...ttt ittt it i 1
Respetar a todos vy a £0d0. ... ottt ittt it ie i enans 1
Tener confianza en si mismo........... ..., 1
Tener comunicacién familiar..............cieuiin.n. 1
Tener propiedades. . ..... ...ttt innnnan 1
Ser AeCenE . it ittt it et i et e e e 1
Contar con amor ¥y cariiio familiar................. 1
Terminar estudios para sobresalir socialmente..... 1
Honradez familiar........ ...t nnnnnnnn 1
Ser caritativo. . ... i i i i i e e, 1
Creer en su propia religién......... .. ............. 1
Honestidad familiar............. et e i 1
Contar con apoyo familiar en lo econdmico......... 1
Terminar estudios para un futurc de porvenir...... 1
Convivir con la familia.........ouiiiniinnenanenns 1
Estar en buena situacidén econdmica................ 1
Ser audaz. ... .con vt ar e e e e 1
Ser independiente......... .. ...t i 1
L= A w0 = - - 1
Contar con apoyo familiar para una vida plena..... 1
Ser comprensivo...... e e et ee et 1
Terminar estudios para sobresalir

=T eTa) o T Ra=1111=3 o 1 o 1
Tener ayuda mutua familiar........................ 1

NN N

B2 NN NN

BB R DD B NN A B RN RN NN NN NNMNMMNDNOND

%)

W W w w

W wWwwww

Wl W WL Wi wwwwiwwwwWiw W wwwwww

(M)

168



Apéndice 2
Recuerda:

1. Muy importante 2. Importante 3 .Regularmente importante

41. Estabilidad econdémica para bienestar

en la vida. ... ... i e e e .12 3
42. Ser maduro intelectualmente.............vivuuinn.. 1 2 3
43. Tenexr conocimientos para enfrentar la vida........ 1 2 3
44. Apreciar las propiedades que se tienen..... e 1 2 3
45. Tener trabajo con buen sueldo..................... 1 2 3
46. Tener serenidad y orden en la vida................ 1 2 3
47. Unidn familiar. ... ..ottt i tstie s tar e I 2 3
48, Tener trabajO. .. vcv s e neneninraneerensaannenannnn i 2 3
49. ComprensSidn mubtuUa. .. .....uu o enonn e rnnnencanan i1 2 3
50. AUtOEeStImA. ...ttt it i e i e e e e e, 1 2 3
51, Terminar estudios para practicar conocimientos

AdQUITIAOS . v i i e e e e et 1 2 3
52. Ayudar a la gente teniendc facilidades............ 1 2 3
53. Tener lenguaje apropiado para con los demas....... 1 2 3
54. Ayudar al préjimo................ e e e, 1 2 3
55. Tener respetc hacia s8i mismo.................. ... 1 2 3
56. Ser honesto consigo mismo.............. ... ... 1 2 3
57. Superarse para un mejor conocimiento.............. 1 2 3
58. Tener comprensién familiar........................ 1 2 3
59.. Contar con respeto familiar....................... I 2 3
60. Saber perdonar. . .......i it e e e 1 2 3
61. Estudiar una carrera agradable................ ... 2 3
62. Estabilidad econdmica para una vida cémoda........ 1 2 3
63. Ser SegUXO. . ...t inns s st aatasiaaentaanan T 2 3
€64. Tener buen nivel académico.............. e 1 2 3
65. SeY YeSPeLUOSO . « v ittt ittt sttt e e 1 2 3
66. Tener reconocimiento gocial................iciinn.n i1 2 3
67. Hacer una buena distribucidén econémica............ 1 2 3
68. Tener confianza familiar................. ... ... 1 2 3
69. Ser honrado. .. ... ...ttt i s et aneaaan s 1 2 3
70. Tener fortaleza para enfrentar problemas.......... 1 2 3
71. Tener buena relacidén familiar..................... 1 2 3
72. Terminar estudios para lograr mejores metas....... 1 2 3
73. Obtener las cosas con esfuerzo y honradez......... 1 2 3
74. Ser bondadoso. ...ttt i e e e s 1 2 3
75. Ser educado. -, v ittt i i s et e e 1 2 3
76, Tener amor Yy carifio para con los demés............ 1 2 3
F7. Ser leal. . ...t ittt e e 1 2 3
78. Contar con apoyo familiar para estudiar........... 1 2 3
79, Tener estima por 1lo8 demis. ... ..ot venrenanenn, 1 2 3

GRACIAS POR TU COLABORACION
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ANEXO 1.

Conceptualizaciones de Valor de los
Adolescentes.
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Anexo 1

CONCEPTUALIZACIONES DE VALOR DE LOS ADOLESCENTES

Con - el fin de arribar a una conceptualizacién vy
caracterizacién del constructo valor gque el educandeo
.adolescente, de la zona metropolitana de la Cd. de México
maneja en la actualidad, se recabé informacidén de dos
fuentes: una a nivel tedrico, la cual se presenta en el
siguiente anexo (2), y una empirica, la presente, en la cual
a los propios adolescentes se les preguntd® de forma abierta,
cbémo conceptualizaban el wvalor, a lo gue respondieron de
diversas formas hacia diferentes sentidos; es decir de forma
muy heterogénea, por lo que no fue posible establecer
criterios para la presentacidn, ni para la clasificacién de
las conceptualizaciones proporcionadas. Debido a esta
heterogeneidad no  fue factible realizar un analisis
cuantitativo exhaustive, en realidad, mds bien fue de tipo
cualitativo, de identificar y analizar aquellas
conceptualizaciones iguales literalmente o© que significaban
lo mismo, asf el resultadoe de esta recopllacién de
informacién se presenta en el presente anexo, sin gue por
ello ge piense que el orden responde a una mayor frecuencia,
a una jerarquizacién © clagificacién de las

conceptualizaciones proporcionadas por los jdvenes.

1. Los conceptos con los cuales se mide a una persona serian
su forma de pensar, sus ideales, sus principios, sus

costumbres, etc.

* Mias detalle en el capitulo de Método (en el punto 3.5,1), referente al procedimiento para la obtencidén del constructo
valor.
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Anexo 1

. Es algo que se trae desde pequefioc que puede ser inculcado

]
por nuestros padres, la escuela o el mundo gue nos rodea.

. Es alge que quiero alcanzar, un objetivo que guiero

obtener.

. Son las cualidades de uno como persona.

. Lo que uno tenga por su esfuerzo, dedicacidén y wmis que

nada el empefioc que se le ponga al trabajo.

. Valor es lo que representa o significa para mi, pues yo

pienso que antes de trazarme una meta © un destino, se
debe tener cierto equilibrio que respalde y que apoye la

meta.

. Para mi valor significa tener el valor de ser honesto,

etc.

. Saberge enfrentar a los problemas tantoc psicoldgicos,

morales y econdmicos de una persona o de si mismo.

. Normags o conjuntos gque el ser humano necesita para

desenvolverse y tener conciencia de eso que te estds dando

y te estdn dando.

Algo que tiene importancia apremiante o necesaria.

Lo gue tiene los individuos en todos 1los diferentes

aspectos de su vida.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Anexo 1

Es lo més importante en una sgociedad, si ne hubiera

valores estariamos peor de lo gue estames,

Egz lo mas importante que hay, porgue si no, no seriamos

"personas".

Algo de vital importancia, esto es una actitud que tiene

un pesc y regula nuestra vida.

Es todo aguello gue tiene alguien o alge y puede ser

econémico, moral y humano.

Significa integridad personal; el respeto, el amor, etc.
Es una norma que todos debemos tener para poder tener el
equilibrio.

Alge que uno obtiene mediante un esfuerzo.

Algo que tiene un significado muy grande, ya que es 1o

que la gente "vale".
Algo que siempre tendremos en la vida, ya sea un valor
universal o propio, en el cual estamcs sometidos. Es muy

importante tanto en la vida como en la muerte.

Eg todo lo que deseamos y queremos, ya que éste es un

beneficic propio y de los demés.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

Anexo 1

Es algo importante que rige tu vida en base a ellos, los
valores muchas veces son los mismos para todos, pero

varian de acuerdo a muchas circunstancias.

Todo aquello que tiene una importancia especial para

cada une de nosotros.

Es algo que tienes, es una parte de ti que se desarrolla
Yy que cada vez te pide mas come persona y como ser
humanc, es algo que te impulsa a segquir en tu camino y

poder lograr todas las metas que te propongas.

Algo im@ortante, es un algo del cual todos participamos,
para ti es importante que en tu mente esté en hacerlo,
eso es un valor, de acuerdo con normas gque te dicen tus
padres, ademads uno al crecer va a tener sus propilas
normas de lo bueno y malo de acuerdoc a tu criterio y lo
gue has vivido y sentido, y asi proyectarlo y ensefiarlo

a tus hijos.

Los wvalores son muy importantes en la vida de cada ser
humano, no todas las personas tienen los mismos valores.
Es lo gue hace diferentes uncs de otros, esos valores
nos orientan en la vida para que podamos llegar a lo que

queremos.

Es algo que pdseemos interiormente y gque también puede

ser material, tenemos que dar el valor a nuestra vida.

Un valor en mi vida seria alcanzar una meta propuesta.
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29.

30.

3.

32.

33.

34.

35.

36.

Anexo 1

Es la esencia primordial de la wvida, o sea, lo que
debemos conservar todos los seres humanos, Y sea c¢uales
fueren, debemos respetar el suefio de cada uno porque

cada uno es diferente.

Valor para mi persona es lo gque significa alguna cosa,
se podria decir en una escala que parte de lo malo hasta

lo buenoc o magnifico.
Es el grado de importancia que le das a ciertas cosas.

Es algo que tienen las cosas vya sea econdmico o

sentimental.

Para mi es lo que rige mi vida, algo importante gque yo

me exijo como meta y que respeto.

Es algc tuyo que si lo mantienes siempre te permitiri

llegar a algo u otro objetivo tomado.

Egs la importancia de las cosas que nes dan a conocer

nuestros padres.

Es algo que en la vida se puede considerar como tode lo

gue nosotros podemos tener, a cambioc de luchar por ello.

Algo muy importante, algo que para une como persona le

interesa.
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38.

39.

40.

41,

42.

Anexo 1

Es muy importante porgue mis que nada es una apreciacién
de lo que tiene uno delante de si mismo, y ademds, es

algo preciado -y con un grado de valor personal.

Atributo para poder llegar a tener algo, un ejemplo
seria la destreza o facilidad para realizar algln

trabajo, etc.

Son aquellas aptitudes que tiene el hombre de cdmo

relacionarse con sus semejantes, ya sea en una forma

buena o mala.

Un valor es alge que al principio de la wvida se hace

. gracias a.los demas, es. decir, aungque otras personas te

dicen las normas, luego unc mismo piensa lo que es el

valor y tiene una visidén propia de cada cosa.

Es algo que se le da a un objeto, persona o animal,

dependiendo de cada persona de forma individual; es
decir, la valorizacién que uno da a cualquier cosa en

concreto.

Es lograr tode sin molestar ni ofender a terceras
personas con mis opiniones, por ejemplo: honradez,
honestidad, integridad moral. Es lo que nosotros
concebimos como una forma de apreciarnos, porque digamos
si alguien dice que eres un inmoral es porque Qquizas
para €sa persona eS80 gue hiciste va en contra de su

moral y por eso dice gue eres un inmeoral.
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47 .

48,

49.

50.
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52.

Anexo 1

Una cualidad.

Todo aquelloc con lo que la sociedad califica lo bueno y
lo malo, por ejemplo, lo que para mi es bueno para otros
es malo. La definicién va de acuerdo al pensar de cada

persona.

Es de llegar a ser alguien en la wvida, dar alge a los

demis para ayudarnos unos a otros.

-Es lo que se puede admirar en una persona, gue &sta lo

pueda mostrar o enseflar a los demds sin ningflin interés.

Es tener un criterio y sentideo de responsabilidad vy

ética.

Eg todo aquello que tiene algiin significado cualitativo.
Es lo que se le da a cada perscna segin su forma de ser,
vya que depende de su comportamiento hacia noszotros, es
la valoracidén qgue le vamos a dar.

Es 1la importancia que se le suele dar a algo.
Generalmente se valora mds o se aprecia mas a lo que méas

esfuerzo nos ha costado.

Es aquello que uno tiene para poder llegar a realizar

algo.

Lo gue voy a hacer para lograr un fin.
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54,

Anexo 1

Es todo agquello que me signifique buscar la verdad en la

vida y la vida en la verdad.

Valores para mi son los gque me han inculcado a través de
mi wvida como son: responsabilidad, 1lealtad, fidelidad,
honradez, amistad, cenacidad, perseverancia, tener

palabra, compartir, ayudar, etc.
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ANEXQO 2.

Diversas Definiciones de Valor
(Teorias Psicolégicas del Valor).
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Anexoc 2

DIVERSAS DEFINICIONES DE VALOR (TEORIAS PSICOLOGICAS DE
VALOR)

1. Allport (1951} define al wvalor como: "una conviccidn en
base a la cual un hombre actia libremente. Conocemoé mejor
a una persona si sabemos qué tipo de futurc promueve y su
conformacién de este futuro descansa mis que nada en sus
valores perscnales... El hombre tiene libertad de eleccién
y hace del concepto de valores el epicentro de su vida vy
de sug aspiraciones...,". "...El valor es una creencia en
la cual el hombre se apoya preferentemente, es pues una
disposicién cognoscitiva, wmotora y por encima de todo,
profundamente personal".

Dentro de esta definicidn, el autor se refiere a creencia
como (Delahanty, 1973) un sistema completo de actitudes
hacia la vida y su relacidén con los objetos existentes. Es
una disposicidén porque funciona en base a la inteligencia,
y es personal porgque es propia del individuo, es parte de

&l.

2. Pepper (1958) define a los valores como..."concepciones de
lo degeable que influyen en el comportamiento selectivo.
Dentro de las accicnes intencionadas se pueden identificar
tres tipos principales de valores: conatives (deseo,
gusto), de consecucidn (éxito frente a frustracidn), vy
afectivos (placer frente a dolor o desagrado)}. En todo
acto intencionado, estos valores pueden estar ensartados o

‘distribuidos a lo largo de toda la historia del acto...".
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Anexo 2

3. Hollander {(1971) menciona gue..."los valores representan

(%))
.

en esencia, motivos de gran alcance ¢gue conducen al
individuo a elegir ciertas wmetas antes gque otras...".
Hombres sacrifican la wvida por "el deber", "la libertad" vy
"el honor...". Constelacién actitudinal que orienta la
conducta en el largo plazo, hasta ciertas metas con

preferencia a otras...",

. Feather y Rokeach (citados por J. Adelson, 1980) mencionan

que -los valores se refierenr a la generalizacidn vy
creencias - relativamente perdurables, concernientes a lo
que es5 deseable © indeseable. Son esténdares que guian y
determinan la conducta en un término large hacia algunos

objetivos en preferencia de otros.

Rokeach (Reich, 1980) define al wvalor como: "...una
conviccidn perdurable de un modo especifico de conducta o
estado final de existencia, es personal o socialmente
preferible a un modo de conducta o© estade final de
existencia opuesto o contrario..." E1 é&nfasis gque hace
este autor (Rokeach), radica en los valores gue tienen las
personas Yy no en los valores inherentes y llevan los
objetos. Ademis, para él los valores son permanentes y
llevan consigo un componente emocional y un componente
motivacional. ‘

Asimismo, clasifica a los valores en dos grupos: valores
instrumentales y valores finales. BAsi palabras como:

igualdad, religidén y cbediencia expresan valores. Por lo -
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Anexo 2

que los wvalores expresan lo ‘'"bueno' o lo "male", los
"deberes" y las "obligacicnes" del comportamiente humano.
Los valores colocan a las ideas, a las cosas y a los
comportamientos en un espacio de aprobacidén-reprobracién.
Implican eiecciones entre cursos de accién y pensamientos.

Rokeach opina que el carécter de "obligatorio" que pudiera
tener un valor va a depender de las exigencias de la
sociedad con respecto al valor en cuestidn. Asimismo,
afirma que los valores tienen dos funciones principales:

la normativa y la motivacional.

Mc Kinney, Fitzgerald y Strommen (1982) mencionan que el
valor significa "cuestiones de importancia" en general,
por oposicién a "cuestiones de hecho" (Allport, 1951}.
Dicho de otra manera, cuando hablamos de wvalores nos
estamos refiriendo a lo que deberia de ser, y no a lo que
es. En este sentide, los valores se convierten en guias
que orientan la conducta en una direccidén determinada.
Estas mismas guias también proporcionan la base o criterio
para evaluar el comportamiento después de que ha

ocurrido...".
Wolman (1984) define al valor como: "Un concepto abstracto

gque determina para una persona o cierto grupec social la

importancia relativa de varias metas o fines".
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Gordon (citado por Aspiazu, 1985) define a los valores
como: "Creencias firmes y duraderas, por las cuales una
perscna orienta su comportamiento en un determinado
sentido, estos son seis: independencia, soporte,

beneveolencia, conformidad, reconocimiento y liderazgo".

Horrocks {1989) define a los wvalores como: "...estandares
conceptuales relativamente estables, explicitos o
implicitos, gque guian a una perscna en su seleccidn de
objetos, actividades y objetivos meta, para satisfacer sus
necesidades psicoldgicas. También constituyen el criterio
con el que un individuo wvalora su sistema de necesidades.
Hasta ciertc punto, puede parecer que un valor actia como
una hecesidad, aungue en realidad en wvalor estd en funcién

de la transaccidn de valoracidn, no del objeto...".

10.Feldman y Newcomb (citados por Biddle, Bank y Slavings,

1990} definen al wvalor como..." un concepto de valor gue
ha sido concebido para representar un conjunto de
actitudes organizadas alrededor de una concepcidén de lo

deseable".

l1i.Schwartz vy Bilsky (1990) generaron una definicidn

a)
b)

c)

conceptual de valores gque incorpora cinco caracteristicas
formales, basadas en literatura que consideraron

relevante. "Los valores son:
Conceptos © creencias.

Pertenencia de estados finales o conductas deseables.

Trascienden a situaciocnes especificas.
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d) Guian la seleccién o evaluacidn de conductas y eventos.
e} -son ordenados por relativa importancia colectivos o a
ambog tipos de intereses, requerimientos humanos

universales...".
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PROCESO DE CONSTRUCCION DEL INSTRUMENTO (VAEM) APLICADO A
LA MUESTRA FINAL.

El instrumento de investigacidén (escala tipo Likert) fue
construido mediante tres estudios pilotos con un total de 201
sujetos ({estudiantes del Colegio de Ciencias y Humanidades
CCH Plantel Sur, una de las escuelas de 1la muestra
definitiva, pero con diferentes sujetos). Dichos estudios
piloctos y en si el proceso de construccidn del instrumento se

desarrollo de la siguiente forma.

Primer estudio piloto.

El propdésito del primer estudioc piloto, fue conocer
primeramente todos aguellos valores mAs importantes que
considera para su vida el adolescente, asi como un primer
intento de clasificacitn de los mismos.

La muestra fue de 20 sujetos®™ elegidos de forma
accidental, el 60% (12) del sexo femenino y el 40% (8) del
sexo masculino con un promedio de 17 afios de edad.

Debido a que la muestra fue reducida, no se pudo percibir
una clara distribucién de valores en los diferentes ambitos;
gin embargo, hubo valores en donde existid una frecuencia

considerable (cuadro 1).

El instrumento se conformd de las siguientes partes:

— Datos demograficog: nombre, sexo, edad.

* Dado que dicha eplicacién fue en temporada de vacaciones escolares y esto no permitié ni seleccionar ni aplicar en las
escuelas.
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— C(Clasificacién de valores: &ambite individual, A&mbiteo

interpersonal, &mbito grupal .y ambito espiritual.

Esta clasificacién surgidé comc un primer acercamiento a lo
que se consideraba que podian ser los valores de los
adolescentes. Dicha clasificacién fue abierta, de tal manera
que en cada &mbito se esperaban valores correspondientes a

cada grupo.

A continuacién se presenta el instrumento del primer

estudio piloto.
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INSTRUMENTO DEL ESTUDIO PILOTO No. 1

LOS VALORES DE LOS ADOLESCENTES

Nombre

Sexo: M F Edad:

Este c¢uestionaric tiene por objeto conocer los valores que
tienes como adolescente, para esto partimos de la idea que
los valores son los principics o normas de conducta que gufan
tu vida y que por lo mismo los llevas a la pré&ctica.

Estos valores pueden ser dependiendo de una serie de
deseos y aspiracicnes (individuales} instrumentales (cuando
son para lograr algo mis, por ejemplo: "el ser honesto”) o
finales ({aquellos gue quieres lograr como objetivos finales
de vida, por ejemplo: "el tener reconocimiento social en la
vida") . Estos pueden ser en ocasiones final?s (F),
instrumentales (I} o ambos a la vez (IF}), pero esto depende
de lo que quieres lograr y los medios para llegar a esto.

Tu participacién en este cuestionario consiste en
menciocnar los valores en cada &dmbito y a su vez clasificar
cada uno de estos valores en instrumentales (I), final (F} o

instrumental-final {(IF).
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Es muy importante que para cada ambito pienses muy bien,
pues cada uno de éstos forma el conjunto de valores que guia

tu vida.

1. Valores en el &Ambito individual (a nivel personal).

2. Valores en el A&mbito interpersonal {(con 1la familia,
amigos, maestros, compafiercos, conocidos y desconocidos, y
en general con todas las ©personas con quien te

relacionas) .

3. Valores en el &ambito grupal (en relacidén con diversas
instituciones como la escuela, iglesia, entre otros; asi

como con los estados de la repiblica y paises en general).

4. Valores en el ambito espiritual (relacionado con la moral,

la religién vy lo espiritual).
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A continuacién se presenta lo obtenido de este primer estudio

piloto:

Cuadro 45. Valcores mas frecuentes (primer estudio piloto).

VALORES FRECUENCIA
Honestidad consigo mismo 4 20%
Sinceridad 4 20%
Libertad 4 20%
Unidad familiar 4 20%
Honestidad 5 25%
Religién 6 30%
Amistad sin interés 6 30%
Respeto a la religidén 6 30%
Terminacién de estudios 7 35%
Logro de algoe 7 35%
Buena relacidén humana 7 35%
Respeto a los demds 12 60%
La presentacidén anterior valores, no responde a

categorias en particular,

que esgcasamente se pudieron detectar las

predominantes de ciertos valores.

pues fueron tan pocos los sujetos,

frecuencias mas

Por el hecho mismo de que la muestra fue muy reducida atn

no era factible aludir al significado de cada valor para los

sujetos.
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Por otra parte, a diferencia de 1los valores que
presentaron una mayor frecuencia se encuentran los de menor

frecuencia.

Cuadrc 46. Valores menos frecuentes {(primer estudio piloto).

VALORES . FRECUENCIA
Reconocimiento social
paz 3 - 15%
felicidad

. i {cada valor)
amistad entre naciones

superacidn

sociabilidad

madurez 2 - 10%
respeto propio {cada valor)
armonia

respeto a la patria
confianza en si mismo

honestidad con los demds
amor a la vida

triunfo i - S%
superacidén académica (cada valor}
satisfaccién perscnal
respeto® a los maestros
honestidad en la escuela

Con los resultados obtenidos en primer lugar, se decidid
incrementar el mnimero de sujetos, en segundo, abrir
totalmente el cuestionario para la siguiente aplicacidn
piloto, cor el objeto de recabar la mayor informacién posible
v no limitar al sujeto a sblo cierto nimerc de grupos de

valores.
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Segundo estudio piloto.

El propésito del segundo estudioc pilotc fue confirmar la
importancia de los valores mencionados en el estudio piloto
anterior, asi como un segunde intento de clasificacidn, pero
esta vez basada en la teoria de Rokeach, en 1la cual se
presentan dos tipos de valores: instrumentales ({intermedios)
y finales (como objetivos finales de vida).

La muestra fue de 104 sujetos elegidos al azar por
estratos (1°, 3° y 5° semestre del CCH), un grupo de cada
semestre. El 48% (50) del sexo femenino y el 52% (54) del
sexo masculino, con un promedio de 17 afios de edad.

Dados los resultados y ajustes del anterior estudio
piloto, este instrumento quedd conformado sdlo por una parte
correspondiente a los datos demogrdficos: sexo, edad,
semestre y grupo, siendo andnimo para garantizar hasta cierto
grado la sinceridad de respuestas, y gquedando asi abierto

totalmente el cuestionario.

A continuacién se presenta el instrumento del segundo

estudio piloto.
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INSTRUMENT(Q DEL ESTUDIO PILOTO No. 2

VALORES EN LA VIDA DEL ADOLESCENTE

Este cuestionario tiene por objeto conocer teodo lo que
tiene para ti un wvalor importante en la vida. Aquellos
principios © normas de conducta que guian tu vida y por lo
que luchas para obtenerlos como metas o fines en la vida, asi
como todas agquellas formas de ser que te sirvan para lograr
eso gue deseas.

A continuacidén se encuentra un espacio para que indiques
{con una cruz) tu sexo: masculino o femenino, tu edad y el

semestre y grupo al gue perteneces.

.Bexo: l)masculino ( ) 2)}femenino ( ) Edad:

Semestre: Grupo:

Eg importante que consideres gque é&sta no es una prueba de
inteligencia o de conocimientos en donde existen respuestas
correctas o incorrectas, simplemente se trata de un conjunto
de wvaloraciones de todo aquello que conforma tu vida y 1la
importancia que tiene para ti.

Tu participacién en este cuestionario consiste en listar
todos aquellos principios ¢ normas de conducta gque orientan
tu vida y que te son importantes y fitiles para legrar algo en
ésta, asi como todo aquello que te interesa como objetivo

final de vida.

SI NO TIENES NINGUNA DUDA PUEDES EMPEZAR
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Como primer resultado de este sequndo estudio piloto, se
obtuvé mediante un anaélisis una clasificacién de valores, es
decir, grupos de valores ademds del listado mismo de éstos,
todo ello como resultado de la informacién que los jévenes
proporcionaroen.

Dicha clasificacidén obtenida fue la siguiente:

Valores familiares.

Valores morales.

Valores culturales.

Valores econdmicos.

Valores sentimentales.

Valores sociales.

Valores personales o individuales.
Valores humanos.

Valores religioscs.

=W m g n e W N e

o

Valores estimativos.

Los valores obtenidos se agruparon no en la clagsificacién
que los sujetos proporcionaron, pues por un lado, no todos la
hicieron y por otro, no todeos los valores se adecuaban a la
clasificacién’ proporcionada después de haber realizado un
andlisis del sentido que tenia cad; valor. Es por elle que se
agruparon en la siquiente clasificacién, intentando con ello
conjuntarlos de acuerdo al sentide y afinidad que tenia cada
uno. Tanto los grupos de valores en lo general comoe en lo
particular, junto con sus correspondientes frecuencias se

presentan a continuacién, tal y como se obtuvieron.

*
Valores finales y valores instrumnentales
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Cuadro 47.Grupos de valores

Anexo 3

{sequndo estudioc piloto).

GRUPO DE VALORES

CANTIDAD DE VALORES

1. Escolares 3
2. Familiares 5
3. Econdmicos 2
4. Interpersonales 17
5. Personales 26

Cuadro 48. Valores escolares ({(segundo estudio piloto).

1. VALORES ESCOLARES FRECUENCIA
Terminacién de estudios 64
Ser educado 4
Etica profesional 3

Cuadro 49. Valores familiares (segundo estudio piloto).

2. VALORES FAMILIARES FRECUENCTA
Apoyo familiar 15
Buena relacidn familiar 8
Respeto a los padres 4
Formar una familia 3

2

Amor a los padres
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Cuadro 50. Valores econdmicos (segundo estudio piloto).

3. VALORES ECONOMICOS FRECUENCIA
Estabilidad econdmica 4
Buena situacidn econdmica 2

Cuadro 51. Valores interpersonales {segundo estudio piloto).

4. VALORES INTERPERSCNALES FRECUENCIA
Amistad verdadera 15
Respeto hacia leos demés i3
Buena convivencia con los 10
demés
Honestidad con los demas 9
Beneficio al prdjimo 8
Reconocimiento social 7
Ayuda a personas gue me 7
ayudarcn
Aportacidn de algo productivo 6
a la vida
Paz 6
Buena relacién con la pareja 4
Felicidad con la pareja 3
Comprensidén 3
Amor 2
Igualdad social 2
Fidelidad 2
Aceptacidn social 2
Apoyc a la pareja 2
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Cuadro 52. Valores personales (segundo estudio pilcto).

5. VALCRES PERSONALES

FRECUENCTA

Respeto {en gral.}

17

Honestidad consigo mismo

[
[

Honradez

Perseverancia

Libertad (en gral.)

Superacidn

Autoestima

Independencia (social)

Responsabilidad

Esfuerzo

Madurez

Disfrutar de la wvida diaria

Sinceridad

Confianza en si mismo

il 1] @)ool o

Estudiar una carrera gque guste

Fortaleza en convicciones

Dedicacidén al trabajo en general

Felicidad

vida cédmoda

Inteligencia para buenas
decisiones concretas

R W W[ W s

Seguridad

[ 4

Optimismo

Serenidad y orden en la vida

Ser persona confiable

Ser persona equilibrada

Audacia
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Es importante manifestar el hecho de que se enlistan los
valores que presentaron una frecuencia mayor de dos, pues los
valores mencionados sélo una vez no se consideraron (tal como
se presentaron).

Cabe mencionar gue con los resultados de este estudio
piloto, se empezd a constatar que los valores que presentaron
una frecuencia alta en el primer estudio pilotc se repitieron
en este segundo.

Con base en los resultados obtenidos se confirmdé que el
anonimato es un factor entre otros que proporciond al sujeto
mayor libertad de expresidén. Por otro lado, el hecho de haber
obtenido una clasificacién de valores por los sujetos mismos
sin habérselas solicitado, implica que los valores
mencionados son importantes para los sujetos, y ademds forma
parte de su sistema de valores, es por ello que se decidid
incluir dicha clasificacién en el siguiente estudio piloto,

con el objeto de validarla por ellos mismos.
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Tercer estudio piloto.

El propdsito del tercer estudio piloto fue confirmar
principalmente la importancia -de los valores mencionados
desde el primer estudio piloto, y a su vez poder realizar una
depuracién més fina de agquellos valores gue quedarian en el
instrumento a construir.

La muestra fue de 77 sujetos elegidos al azar por estratos
{(1°, 3° y 5° semestre, un grupo de cada uno del nivel medio
superior del CCH}.

El 65% (50} del sexc femenino y el 35% {(27) del sexo

masculino, con un promedio de 17 afios de edad.

El instrumento se conformd de las siguientes partes:

~ Datos demograficos: sexo, edad, semestre y grupo
— Clasificacién de valores:

* familiares

* morales

* culturales

+ econdmicos

* sgentimentales

* sociales

+ persconales o individuales

* humanos

+ religiosos

* egtimativos

7
A continuacién se presenta el instrumento del tercer

estudio piloto.
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INSTRUMENTO DEL ESTUDIO PILOTO No. 3

CLASIFICACION DE VALORES DEL ADOLESCENTE

Este cuestionarioc tiene por objeto conocer los conceptos

y palabras gque usas como -adolescente para describir las
clagificaciones de tus valores.

A continuacién se encuentra un espacio para que indiques

{con una cruz} tu sexo: magculino o femenino y tu edad, asit

como el semestre y grupo al que perteneces.

Sexc: l)masculino }  2) femenino ( )} Edad:

Semestre: Grupo:

Tu participacién en este cuestionario consiste en escribir
todas aquellas palabras que para ti representan valores en

cada grupo de éstos que se te proporcionan con un nimero.

SI NO TIENES NINGUNA DUDA PUEDES EMPEZAR
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1. Valores Familiares:

2. Valores Moraleg:

3. Valores Culturales:

4. Valores Econdmicos:

5. Valores Sentimentales:

6. Valores Sociales:

7. Valores Personales o Individuales:

8. Valoregs Humanos:

9. Valores Religiosos:

10. Valores Estimativos:
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Los valores obtenidos en este tercer estudio piloto se
agruparon en la clasificacidén proporcionada en el anterior
estudio piloto. Para esto, sblo se presentan los valores gque
mostraron una alta frecuencia, el resto se les incluyé en
dicho 1listado después de haber realizade un andlisis del
sentido y afinidad qgue tiene cada valcr.

Por segunda ocasién, se obtuvieron valores que ya se
habian presentado desde el primer estudio piloto, con una
frecuencia alta;, sin embargo lo gque se presenta a
continuacién corresponde tanto los grupos de wvalores en lo
general como en lo particular, junto con sus correspondientes
frecuenciag, perc sdlo de los sujetcos de este tercer estudio

piloto.

Cuadro 53. Grupo de valores (tercer estudio piloto).

GRUPO DE VALORES CANTIDAD DE VALORES
1. Escolares 10
2. Familiares 21
3. Econdmicos 11
4., Humanos y Sociales 7
5. Personales 7
6. BEstimativos y Sentimentales 8
7. Religiosos y Morales 3
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Cuadro 54. Valores escolares (tercer estudio piloto}.

Anexo 3

1. VALORES ESCOLARES

conocimiento cultural

FRECUENCIA
Conocimients de nuestra cultura, 22
pais, historia
Educacidén 17
Regpeto por la patria y el pais 14
Respeto 12
Sobresalir en la vida con 5
ambiciones
Estima de raices, costumbfes, 5
idioma, pais, himno nacional
Admiracidn por el arte 4
Lealtad 4
Decencia 3
Buen nivel académico para amplio 2
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Cuadro 55. Valores familiares (tercer estudio piloto}.

2. VALORES FAMILIARES FRECUENCIA
Regpeto 37
Amor y carifio 30
Comprensidn 23
Confianza 12
Unién familiar 10
Ayuda mutua 10
Apoyo 10
Unidn 10
Respeto a los padres y abuelos 8
Comunicacidn 8
Convivencia familiar 7
Armonia 5
Buenos consejos 4
Compafiia 2
Aprecio a log familiares 2
Libertad 2
Salud 2
Obediencia y Sinceridad 2 {(cada unc)
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Cuadro 56. Valores eccondmicos (tercer estudio piloto).

3. VALORES ECONOMICOS FRECUENCIA
Vida estable 22
Comodidad 12
Tener dinerc para subsistir vy 11
satisfacer necesidades
Tener dinero 10
Aprecic a las propiedades que 9
se tienen
Pensar bien en la distribuciétn 6
econdmica
Tener propisdades 5
Tener trabajo 5
Igualdad econdmica 2
Ayudar a la gente teniendec 2
facilidades
Obtener las cosas con esfuerzo 2
Cuadro 57. Valores humanos vy sociales (tercer estudio
piloto).

4. VALORES HUMANOS Y SOCIALES FRECUENCIA
Respeto a los demas 29
Apoyo vy ayuda a los demds 22
Respeto a toda perscna 21
Amistad 19
Buena convivencia 14
Libertad 10
Paz 8
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Cuadro 58. Valores personales (tercer estudio piloto).

5. V}LORES PERSONALES FRECUENCIA
Superacidn 36
Respeto hacia sentimientos propios 10
Autoestima 8
Amistad 7
Comprensidn 6
Regpeto 5
Amor 6
Honestidad 2
Honradez 2

Cuadro 59. Valores estimativo y sentimentales (tercer estudio

piloto).
6. VALORES ESTIMATIVOS Y SENTIMENTALES FRECUENCIA

Amor y carifio sincero 48
Amistad 24
Amistad 17
Respeto 16
Comprensidn 16
Carifio 12
Superacidn personal 8
Respeto individual 7
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Cuadro 60. Valores religiosos y sentimentales (tercer estudio

piloto).

7. VALORES RELIGIOSOS Y MORALES FRECUENCIA
Respeto 43
Creencia, respeto y aceptacidn hacia 39
la propia religidn
Respeto a las diferentes religiones 20

Instrumento producto de los estudiog pilotos.

Con el fin de analizar mds profundamente los resultados
obtenidos de los estudios piloteo y por ende el instrumento
mismo, se realizd un anidlisis a nivel de instrumento producto
de los estudios piloto, para asi finalmente obtener el
instrumento definitivo para aplicarlo a la muestra final de
estudio.

Ahora bien con base en los resultados obtenidos tanto del
tercer estudio pilotc como en el anterior (dadas 1las
clagificaciones), se unieron los valores de ambos en la
clasificacidén proporcionada y validada empiricamente por los
migmos adolescentes.

Por tercera vez se repitieron los valores desde el primer
egtudio piloto, lo cual indica la importancia pero también
estereotipia de los mismos.

Es importante destacar el hecho de que existen valores que
gse repiten en apariencia, pero en realidad se refieren a
dmbitos diferentes y a la vez son especificos, como por

ejemplo: el respeto en general, el respeto por la patria o el
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respeto por la naturaleza; los cuales se refieren a aspectos.
diferentes.
A continuacidén se presentan los valores finalmente

obtenidos con sus correspondientes frecuencias.

Cuadro 61. Grupo de valores (del instrumento producto de los

estudios piloto).

GRUPQ DE VALORES CANTIDAD DE VALORES
1. Escolares y Culturales 5
2. Familiares 7
3. Econémicos 2
4. Interpersonales, Humancs y Sociales 15
5. Personales 12
6. Estimativos y Sentimentales 10
7. Religiosos y Morales 4

Cuadro 62. Valores escolares y culturales (del instrumento

producto de los estudios piloto)

1. ESCOLARES Y CULTURALES FRECUENCIA
Terminacién de estudios 71
Tener educacién 33
Conocimiento V4 estima de la 27

cultura, el pais, la historia, las
raices, las costumbres, el idioma y
el himno nacional

Respeto por la patria y el pais 14

Buena educacidn g
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Cuadrc 63. Valores familiares {del instrumento producto de

los estudios piloto)

2. FAMILIARES FRECUENCIA
Apbyo familiar 38
Amor y carifio 37
Buena relacién familiar 31
Comprensién 24
Unidn familiar 23
Regpeto a los padres 13
Confianza 12
Cuadro 64. Valores econdémicos {del instrumento producto de

los estudios piloto)

3. VALORES ECONOMICOS FRECUENCIA
Estabilidad econdémica 52
Buena situacidn econdmica 31
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Cuadro 65. Valores interpersonales, humanos y sociales (del

instrumento producto de los estudios piloto)

4. VALORES INTERPERSONALES, HUMANOS FRECUENCIA
Y SOCIALES

*Regpeto hacia los demis 71
Apoyc y ayuda a los demis 65
Amistad verdadera 42
Buena convivencia 41
Buenos: modales al comportarse y al 32
hablar

Amor y carifio 30
Integracidn f unién de la socociedad 23
Reconocimiento social 21
Honestidad con los demas le
Igualdad social 12
Compafierismo 10
Comprensién 6
*Respeto a derechos y obligaciones 4
*Respeto y aprecio a la vida y a la 4
naturaleza

*Respeto a normas, pais y patria 3

* Nota: En lo particular el valor “respeto”, se presenté de diversns formas frecuentemente, de shi la importancia que
cobra, por lo que se le incluyd en el dmbito de valores interpersonales, humanos y sociales. Con el fin de captar
infonmacién concreta del mismo ¥y no dispersa en diferentes 4mbitos.
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Cuadro 66. Valores personales {(del instrumento productoc de

los estudios piloto)

5. VALORES PERSONALES ' FRECUENCIA
Libertad _ 44
Superacién 43
Honestidad 39
Autoestima 26
Madurez 26
Dedicacidn 16
Confianza 16
Respeto hacia sentimientos propios 11
Felicidad ' 10
Responsabilidad 8
Sinceridad 7
Paz individual 7
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Cuadro 67. Valores estimativos y sentimentales {del

instrumento producto de los estudios piloto)

6. VALORES ESTIMATIVGS Y FRECUENCIA
SENTIMENTALES
Amor y carifio sincero 88
Amistad 41
Comprensién 26
Superacidn 18
Buena relacién 16
anfianza ’ 13
Sinceridad 8
Estima a la vida y al mundo 7
Respeto hacia la individualidad 7
Apoyo | &
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Cuadro 68. Valores religioscos y morales

producto de los estudics piloto)

Anexo 3

{del instrumento

religién

7. VALORES RELIGIOSOS Y MORALES FRECUENCIA
.Respeto 134
Creencia, aceptacién hacia su 42
propia religidn
Respeto hacia las diferentes 20
religiones
Regpeto hacia 1las personas sin 2

Cori los resultados anteriormente presentados, se construyd

el instrumento producto de los estudics pilotos, del cual a

continuacidén se presenta tanto el instrumento en si como su

topografia.
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Anexo 3

INSTRUMENTO PRODUCTO DE LOS ESTUDIOS PILOTO.

VALORES DE LOS ADOLESCENTES ESCOLARES MEXICANOCS

Este cuestionario tiene por objeto conocer el grado de
importancia que tiene para ti cada uno de los valores que te
presentamos en las siete agrupaciones de éstos.

A continuacidén se encuentra un esgpacio para gue indigues
(con una cruz) tu gexo: masculino o femenino, tu edad, el

semestre gque cursas y el grupo al que perteneces.

Sexo: l)masculine )  2)femenino { ) Edad:

Semestre: Grupo:

Tu participacidén en este cuestionario consiste en indicar
en qué grado esos valores son importantes y deseables para
ti, para ello los evaluaras del 1 al 5 segin la clave

siguiente:

De total importancia.
Muy importante.
Importante.

Poco importante.

m e W N

Nada importante.

Piensa cuidadosamente cada respuesta, dado que el conjunto

de éstos mostrard tus valores en conjunto.

SI NO HAY NINGUNA DUDA PUEDES EMPEZAR
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Anexo 3

VALORES ESCOLARES Y CULTURALES

1. Terminacidn de estudios. ... ... v it einnnnen.

2. Tener edUCACIOIl. « v v it v i te st s et

3. Conocimiento y estima de la cultura, pais,

historia, raices, costumbres, idioma, himno

NACIONALl. .t ittt e PR
4. Respeto por la patria y el pais.............
5. Buena eduCaciOn. .. ... v ittt

VALORES INTERPERSONALES HUMANOS Y SOCIALES

6. Apoyo v ayuda a los demés..................
7. Amistad verdadera.........ciiiiiiiiaianen,,
8. Bueha COMVIVeNCIa. ... ...t eininnenrannn
9. AMOr ¥ Cariflo. ... vttt it i it e
10. Reconocimiento social.......... ... .. u..
11. Integracién y unidn de la sociedad........
12, COMPalieTigmO. -« - v it v n s cenneem s eeeenae e
13, Igualdad social........ ... ..o,
14. Honestidad con los demas..............v...
15. Respeto a derechos y cbligaciones.........

16. Aprecio y respeto a la vida y naturaleza..

17. Buenos modales al comportarse y hablar....

18. Respeto hacia lJos demds............ v

19, COmMPrensidn. ... v e nenintronenaanenens

20. Respeto a normas, pais y patria...........

VALORES ECONGMICOS

21. Estabilidad econdmica...... .ot viirenrnnns

22. Buena situacidén econdmica.................
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23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.

33

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42,
43.
44 .
45,

VALORES FAMILIARES

Apoyo familiar.................. e
Respeto a padres. . ... ... ivmiinnnnenenn
Buena relacidén familiar....................
Confianza. . ... ... ittt
Unidn familiar.............c00nn.. e
Amor y cariflo. ... vi it i

(000711105 :a7=3 o = 0 5 « A

VALORES RELIGIOSOS Y MORALES

Regpeto hacia las diferentes religiones....

Y 5 o 1= o o I

Creencia y aceptacién hacia su propia

religilm. .o ii it i i et e

.Respeto hacia las personas sin religiénm....

VALORES PERSONALES

Libertad. .. ... ..ot iii i iii e
SUPEYACIAN. . & . it e e e
Dedicacidn. .t ittt nne s et e,
Autoestima. ... ... ittt i i e i e
MAaQUE B2, v v s ittt ittt i e
Confianza.......oueivirnnnmonineanaeiaienn .
Felicidad....... vt iinninnmeatcaiiassenn
Sinceridad. .. ... .t i e e
Paz individual......... . .t
Responsabilidad.......... ... .. ..
Honestidad.......c. ot iniininnnnnnannnn

Respeto hacia sentimientos propios........

Anexo 3
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46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.

Amistad.

VALORES ESTIMATIVOS Y SENTIMENTALES

Anexo 3

Amor y carifio sincero.......... ...,

SUPEracCiOn. .. ..ot i i i it e

Comprensidn. ..... ...

Confianza. . . vt et e i e e et e et e e

Buena relacidn. ... ..o oem it tmeniianernes

Sinceridad. .. .. .o i i et it e e

Respeto hacia la individualidad de las

personas

GRACIAS POR TU COLABORACION
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Anexo 3

Cuadro 6€9.

Topografia del instrumento producto de los estudios pilotos

ESCALAS UBICACION DE LOS CANTIDAD DE
{(gpo. De valores) ITEMS ITEMS
Escolares y 1 -5 5
Culturales
Interpersonales, & - 20 15

Humanos y Sociales

Econdmicos 21 -~ 22 2
Familiares 23 - 29 7
Religiosos y Morales 30 - 33 4
Perscnales 34 - 45 12
Estimativos y 46 -~ 55 10
Sentimentales

Esta distribucidén de los diferentes grupos de valores,
respondié a la importancia gue 1los adolescentes le dieron
(segin resultados de los estudios piloto).

Por otra parte, la forma de responder a este cuestionario
es independiente un valor de otro, dado gque el nivel de
medicidn es intervalar (escala tipo Likert), a diferencia del
nivel ordinal en el original "Rokeach Value Survey" RVS, en
el cual para conocer la importancia de <c¢ada valor es
necesaric considerar los demds para su correspondiente

jerarquizacién.

218



Anexo 3

Después de haber arribado a este instrumento producto de
los estudios pilotos, se decidié realizar una revisién final
exhaustiva del mismo, tanto del esquema general como de los
valores obtenidos en general, con el fin de depurar vy
objetivizar lo m&s posible la informacidn, y asi fue como
gracias'a los resultados se obtuvo el instrumento definitivo
-para aplicarlo a la muestra final de estudioc.

La revisién se inicid desde las instrucciones mismas hasta lo
que fueron los valores obtenidos en general.

La construccidn del instrumento definitivo partid por un
lado,; de lo inconveniente que resultaba indicarles a 1los
sujetos el tipo de valores gue estaban jerarquizando, pues
daba pauta para predisponerlos a contestar de c¢ierta forma,
ademds por medio del andlisis del sentido que tenia cada
valor, se rescataron algunos valores de los estudios pilotos
anteriores bajo diferentes criterios de inclusidén, los cuales
fueron 1los siguientes: afinidad y similitud, frecuencia,
pertinencia (en cada grupo de valores), congruencia del valor
como tal y en relacién cbn otros, y posibilidad vy

"conveniencia de fusionarlos con otros.
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ANEXO 4.

Especificaciones para la Seleccién
de la Muestra.
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Anexo 4

ESPECIFICACIONES PARA LA SELECCION DE LA MUESTRA

Con el fin de que la muestfa total elegida fuese
representativa lo mas posible (aunque por ellc fue sdélo no
probabilistica, por cucta por necesidades del estudio), y por
ende los resultados se pudieran generalizar (al menos a los
cuatro tipos de escuelas con las que se trabajdé: CCH, IPN,
CB, Prepas.-UNAM), se establecieron ciertos criterios para
equilibrar la presencia de las variables intervinientes vy
demograficas (de clasificacidén).

Tanto la variable sexo c¢omo la variable edad, se
" presentaron totalmente de forma azarosa, pues no se tuvdé la
oportunidad ni la forma de "controlar" su presencia. Pese a
elleo la variable sexo se presentd de forma equilibrada; es
decir, 50% hombres y 50% mujeres {(ver cuadro 2 de Poblacién y
Muestra en Método).

La variable tipo de escuela fue elegida con el conocimiento
previo de que los cuatro tipos de escuelas piblicas vy
oficiales seleccionadas, fueran aquéllas que tienen mayor
demanda en el nivel gociocecondmico medio de 1la =zona
metropolitana de la Cd. de México a nivel medic superior, y
por lo mismo respondieran en cierto sentido a c¢riterics de
representatividad para la Cd. de México.

Finalmente la presencia de la variable grado escolar, se
fue equilibrando; es decir, cuotas aproximadamente iguales
por grados, esto s6lo cuando se tenia la oportunidad de
elegir entre los diferentes grados escolares dentro de los
diversos planteles en cada una de las escuelas, para ello se

prefirieron los grupos mids numercsos.
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Anexo 4

Ahora bien, 1los planteles seleccionados fueron los

siguientes.

Cuadro No. 70 Planteles y nimero de sujetos por escuelas que
conformaron la muestra final.

Tipo escuela Cantidad de Planteles Y | subtotal

planteles nimero de Ss.

Por escuela®
por plantel

CCH (UNAM) 2 Oriente ~ 123 264 Ss.
Vallejo - 141

"B.Judrez"-40

Vocacional {IPN} 3 "Gonzalo V. Vela"- 214 Ss.
136
"L.E.Exrro®- 38

C.B. (Col.Bach.) 2 No.3 - 188 315 Ss.
No.4 - 127

ENP (Prepa.UNAM) 2 No.4 - 76 179 Ss.
No.8 - 103

T o] T A L 972 SUJETOS

* La cantidad de planteles seleccionados para trabajar, sc debi6 practicamente a cuestiones de autorizacién por parte de las
Direcciones Generales de las escuelas.
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Cuadreo No. 71 Distribucidén de la variable grado escolar en
la muestra final.

Tipo 8 e M e s t R e 8 | Subtotal
esc.
1° 2° 3° 4° 5° 6°
CCH 124 70 70 26485s
IPN 40 32 117 25 2148s
CB 59 45 84 26 57 44 31558y
4° aflo 5° afio 6° afio
Prepa 7 1 4 5 & 3 1798s
TOTAL 339 8Ss (35%) 374 Ss (38%) 259 Ss 27%) 972

Cuadro No. 72 Distribucién de la variable edad en 1la
muestra final.

Tipo de Valor Valor Media Moda
escuela minimo Maximo
CCH 14 29* 16 16
IPN 14 18 16 16
Col.Bach. 14 23* 17 17
Prepas. 15 26* 16 16
Promedio 14 } 24 EN) 16

* Estos valores se presentan solo con el fin de dar a conocer ¢l valor mayor que se presentd en la muestra, ya que en
renlidad fue un sdlo sujeto por ceda tuna de las edades que se presentan no representando ni ¢l 1% de [a muestra,
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