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EXORDIO

Exposicién de molivos.

Coconeton Centro de Estimulacién Temprana nacié en mayo de 1989,
conformado por tres pedagogas y una comunioGloga que uniendo  sus
experiencias realizaron fos programas de esfimuiacién temprana con los cusles se

inici6 el centro.

Estos programas originales fueron evaluados y aprobados por terapistas
fisicos y por psicblogos en el drea de la educacitn, que estuvieron de acuerdo con
los objetivos propuestos por el Cenfro para que los programas fueran infegrales

en cuanto a las dreas de desarmollo del nifo.

A rafz de la creacibn de estos primeros programas de estimulacion
temprana que realizamos para iniciar of trabajo, comenzamos a observar ol
desarrollp de los nifios que asistian y  valorar realmente la eficiencia de cada
unc de los objetivos v de las actividades propuestas originaimente y al paso del
tiempo nos dimos cuenta gue habla algunos objetivos y actividades que no
estaban correctamente ubbadas de acuerdo a la edad y madurez de los nifios que

teniames, en nuestra realidad mexicana.



Latente siempre estuvo la preocupacién de ver por ef bienestar y desarollo
de esa parte de poblacién a la que estdbamos leniendo acceso, la cual

manifastaba necesidades especificas de desarrollo.

A pesar de que estos programas se hicieron con fundamenios 18oncos o
actualidad y con experiencias vivenciales de esfos mismos aulores, en algunos
casos, aparecfan actividades alsjadas de lo que la poblacién mexicana de ese
momento y en esas circunstancias de desarrolio socio econdmico estaba
requinendo; entonces nos vimos en la necesidad de revalorar estos programas y
adaptarios & las circunstancias de vida y de desarrolio fisico, menlal social, y

familiar que nuestra poblacién estaba presentando y requiniendo.

Para realizar asta adaptacién, hicimos un sinnimero de observaciones y de
investigaciones para precisar los objetivos y fas aclividades que cubririan los
procesos de desarolio propuestos para cada una de las edades gue &l programa

de estimulacion temprana proponia.

Pasados jos aflos y en el afio de 1993 en el mes de marzo, por
intermediacién de una persona de la Carrera de Pedagogia de la Universidad
Panamericana (Lic. Malena Rosillo), nos informamos de un Curso que seé llevaria a

cabo en 13 ciudad de Monterrey, Nuevo Lebn, en el Colegio Liceo de Monterrey y



que por lo propugsto en su programa deberla ser de mucha utilidad para nuestro

programa de esfimulacion temprana.

Haciendo contaclo rapidamente en Monterrey nos inscribimos y
organizamos para asistir a las conferencias, sin nunca pensar que serfa de
trascendencia para nuestro programa y sin pensar que esto descubrirfe los
verdaderos y més profundos motivos y la real frascendericia de un seno programa

de estimulacion temprana.

El curso se tituls “Leaming deshabilities” (La Deteccitn y Tratamignto de Ios
Problemas de Aprendizaje Escolar) y sus fundamentos bésicos se refirieron a las
posibilidades que el cerebro da en sus procesos de desarrolio y maduracion, a
través de ejercicios psicomotorss bésicos como el gateo en 4 puntos, el rodado, el
arrastre, las marometas, los balanceos y demés efercicios ~denominados
ejercicios neorotroficos, efercicios mielinizantes, de corteza cerabral, de corteza
auditiva-, que de una u ofra manera favorecen la ramificacién de las dendritas def
cerebro, la miefinizacion de los axones, en conclusion maduren y hagan crecer las
neuronas def cerebro ya despiertas, asi como el tratamiento por maduracion

cerebral de problemas afectivos que repercutian en problemas escolares.

Ahi los resultados no s hicieron esperar segun se reporté a fres meses de

iniciadas las “terapias®, las nifflas no nada mas corregian noloriamente su



probfema basico o por el cual hablan sido remitidas, sino que también se
enconlraban cambios muy favorables en cuanto a la actitud, al humor y estado

animico en goneral.

Se explica esfo de una manera muy sencilla “la plasficidad de! cerebro” es
fa que da la posibilidad de madurar el cerebro, promoviendo mas interconecciones
cerebrales o ramificaciones de las dendritas a la vez que hay mayor mislinizacién
&n estas, permitiendo enlaces con mayores posibifidades y més rdpidas las

frecuencias en las interconecciones.

Ef curso presentt casos cffnicos con resuftados asombrosos, ademés de
todas ias expficaciones y fundamentos teéricos que avalabar la validez de estos

resuitados y del programa en general,

Exposicion fras exposicién no cablamos del asombro y al caer en cuenta
que lo que estaba planteando el programa de estimulacion en Coconeton mucho
tenia que ver con esto, con la tnica diferencia que fos niflos nosotros fos teniamos

cautivos mucho antes del ingreso a las primarias.

Asl pues una vez de regreso en Mgéxico y mutivadas con lodas estas
exposiciones y demostraciones nos pusimos en la obra de revaluar nuestro

programa y asl favorecer en los tras primeros aflos de vida tan importantes en la



Li

vida ode un nifio, para el desarollo de estas dreas y particularmente de la

maduracion cerebral,

Justiﬁcacidh.

La justificacién de este trabajo de andlisis y reevaluacion nos lleva
bésicamente a mencionar la importancia y trascendencia de la labor del pedagogo
en una institucién educativa y en este caso ef Centro de Estimulacién Temprana,
principalmente por el sentido formativo al que estuvimos expuestos durante ef
curso de la carrera, que no fue Solamente lebrico, sino formativo en el é4rea
humanistica, de esta manera se integraré la formacién del pedagogo como

hombre y como profesionista.

Es importante mencionar que dentra del sentido formalive y de las matenas
que a lo largo de la carrera cursamos, han formado un apoyo de gran importancia
para la estructuracién en general de Centro de Estimulacion, y es aqul donde
podemos asegurar que ef bagaje informalivo te6rico con ef que egresamos nos ha

dado las herramientas fundamentales para esta creacion.



Es asf como las materias didacticas nos han apoyado en la creacién de los
objetivos y la estructura def programa en gensval. las materias administrativas
nos han apoyado en la organizacion y estructuracidn del Ceniro en cuanto
Empresa Educativa, las materias del érea Psicolégica nos fortalecen en el
conocimiento y comprension del comportamiento humano y en particular del

comportamiento durante ef desarrollo de los niffos.

Las materias filostficas nos han apoyado en cuanto a los fundamentos del
ser, de la éfica, y del fin altimo del educador, como coadyuvador en las refaciones

interpersonafes y la trascendencia en ef fiempo por su fabor,

En conclusion contamos profesionalmente y humanisticamente con las
herramientas necesarias para desempeflarnos como educadores en el area
escolar, familiar y social, que son las éreas que se manejan tanto en el trato con

los nifios como con los padres de farmiilia y su entomo.



1 CUERPO DEL INFORME
LI DESCRIPCION GENERAL

Coconeton centro de estimulacién temprana, es una institucidn educativa
conformado por un equipo inferdisciplinario (pedagogos, psicdlogas, licenciados en
educacion preescolar, meédicos, terapeulas), que pretende promover principalimente
entre los padres de famifia de nifos entre 45 dias y 3 aflos la imporlancia y
trascendencia de la estimulacitn temprana, de esta manera se instruyen en la manera

sistemdlica y eficiente de proporcionarfa.

Coconeton cuenta en [a actualidad con un centro matnz en la ciudad de México,
y otros dos centros filiales uno en fa Ciudad de Tijuana, Baja California, y el ofro en

Ciudad Judrez, Chihuahua, México.

Estos tres centros Coconeton lrabajan a través de programas didacticos
pedagbgicos, creados especialmente y de acuerdo con las caracteristicas de desarrolio
de los nifios en las edades anfes mencionadas {45 dias a 3 aflos); eslos programas se
Hlevan a cabo y conforme a los tres aspectos de desarrollo del ser humano, el aspecto
psicomotor, el aspecto cognitivo (dentro de este aspecto hacemos una separacion del

aspecto sensorial y perceplivo), y el aspecto socio adaptativo.



Coconeton es un lugar propicio, y diseflado para desarroffar todas las

potencialidades del nifio.

Asi pues cuenta también con una infinidad de matenales diddcticos, fodos

necesanos para este desarrolio integral.

Entre fos materiales con gue confamos podemos mencionar tales como aparafos
de madera ergonométricamente diseflados y elaborados de acuerdo a la edad y

funcionamiento estructural del cuerpa de un nifio.

Asi como también de maleriales variados para desarrollar habilidades

psicomotoras finas y sensoperceptuales.

Ademds de recursos afectivos, emocionales y ambientales para lograr
desarrollar actitudes positivas y de desenvolvimiento social y de adaptacién al medio y
a las diferentes circunstancias de la vida diana, de esta manera favorecemos la

comunicacion y las relaciongs.

Coconeton en la acfualidad eslé dirigido por dos pasantes de la Carrera de
Pedagogia, asistidas y asesoradas a su vez por personal capacitado en el drea de

Dpsicologta infantil, y educadores en general.



Asi es como a grandes rasgos podemos descnbir como se lfevae a cabo esta tan

importante labor educativa.

L2  TIPO DE INSTITUCION.

Coconeton es un ceniro de estimulacién temprang, cuya actividad principal es la
instruccion de programas de estimulacion temprana para nifios entre 45 dias de
nacidos y 3 afios de edad, donde los papas asisten y a la vez que se informan de fos
procesos normales de desarrollo y crecimiento de sus niffos se instruyen en la forma

mds eficiente, sistemética y progresiva de dar estimulacion temprana.

Como ya se mencionb en un principio Cocoﬁeton cuenta con instalaciones
(recursos matenales) especialmente disefladas de acuerdo a las necesidades y
requerimientos de los programas de estimulacién temprana y lograr el cumplimiento de
los objetivos en las éreas de desarrolio, asf pues se pretende crear un ambiente fisico y

emocional favorable para el cumplimiento de los mismos.

De esta manera el lugar fisico donde se Hgvan a cabo las sesiones mantienen

las siguien(es caracteristicas:



= Un salon con iluminacién y ventilacion atdecuada tanto para mantener fa mente
despierta a fa eslimulacion y evitar que la vista y el cuerpo en general se canse o

deteriore.

» Los colores de las paredes son fenues, en este caso particular usamos rosa
saimén pastel y verde agua pastel y los techos son ULlancos para favorecer la

iluminacion.

Los colores fienen que ser fenues o pasteles buscando siempre un ambienfe

relajado y tranquilo, que permita interactuar y estimular la mente y el cuerpo.
» L os molivos que adornan las paredes del salon son motivos infantiles.

« Contamos con un espejo de la mitad de la pared hacia el suelo y a o largo de
toda la pared (aproximadamente 4 melros) esto permite realizar la clase interactuando

por medio de este con el resto del grupo.

Ademds nos permite realizar ofros ejercicios o actividades de reconocimiento de
partes del cuerpo, mimetismo, reconocimiento de oltios de los participantes y de
interaccitén en general, asi como actividades que incluyan objetivos de esquema

corporal.
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¢ E/ sal6n tiene diseffado el piso para propiciar aclividades en donde se ulilizardn
materiales como pinturas, pegamentos, y fliquidos en general, ofra parfe se mantiene

alfombrada para trabajar sin zapalos y mantener ef confort def espacio.

» El material tanto los aparatos de madera como los hufes espuma y ef material
didéctico en general estd permanentemente a la mano de la instructora, para evitar

pérdida de tiempo y distraccion.

» Contamos también con un aparato de sonido que permite lener masica vanada

para cuando el programa lo requiere.

A) Recursos Materiales.

Coconeton también cuenta con un sin fin de material diddctico (recursos
materiales) especiaimente seleccionado para cubrir los objelivos propuestos en el
programa de estimulacion temprana, asli pues contamos con: sonajas, juguetes con
texturas varias, pelotas de tela, ensambles de varios tipos de materiales, pijas de
formas variadas, resagues de varios temas, rompecabezas con diferente numero de
piezas, pinturas, plumones, crayolas, papeles y cartoncillos varios, ganchos de diversas

formas y complejidad, efc.

11



de diferentes medidas, cunas, rodillos de diferentes medidas, pelotas de medidas
vanas, efc. Todos estos maleriales se escogen y designan de acuerdo a los objelivos
por fase y por sesibn, y en algunas ocasiones un mismo material cumple con dos
actividades y dos objetivos diferentes de acuerdo af uso particular que se le quiera dar

en un momento especifico.

Ademas también contamos con olra clase de malerial diddctico (recursos
maleriafes) denominagdo “aparaltos”, estos de material variado de madera, hule espuma
¥ pldstico, también han sido ergonométiicamente diseflado de acuerdo a las medidas
segun las tallas de los nifios ef cual cumpie gl objelivo de favorecer particularmente el
drea de psicomotricidad gruesa, entre los cuales podemos mencionar. un pasamanos,

una resbaladifa, unas vigas, escaleras vanas, cubos

En conclusidn para realizar la jabor educativa de estimulacidn temprana para
nifios entre 45 dias y tres aflos es imporfante no solamente contar con oS recurses
didécticos, las herramientas educalivas y los malenales didacticos necesarios, sino
también es importante plantear objetivos claros y precisos para una mejor comprensién

y desempeflo de los programas.
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8) Recursos Humanos.

Ademis cuenla con personal capacitade tanto de forma tednica (formacién
profesional} coma en la forma particular en que el centro de estimulacidn estila trabajar,
sus objetivos, su flosofia y estructura en general, asi como en la manera de impartir los

programas e estimulacion femprana.

Ademds de contar con vocacion y amor al trabajo, a los niflos y a la educacion,
entendida siempre como "la disposicion fisica y mental de promover cambios positivos
de crecimiento del hombre y de su entorno familiar, social y ambientar”.

1.2.1 MISION INSTITUCIONAL.

La mision institucional que Coconeton lleva a cabo mediante la implementacion
y desarroffo la de su programa de ejercicios es, coadyuvar a fa formacion y desarrolio
integral del nifio de ia 1a. infancia, orientando 8 los padres de familia en ias técnicas de
estimulacién temprana mas avanzada en ia actualidad.

{3



12.2 OBJETIVOS.

El centro de estimulacitn tiene para su desarrolio  diferentes objelivos para ef

desarrolio de su programa, de esta manera fa visidn de alcance es muy clara.

OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO
DE ESTIMULACION COCONETON

{.- Favprecer 6l desarroilo motriz, cognitiva, afectivo socio adaptativo, permitiendo
asf alcanzar un desamoffo integral a lo largo de fodas las fases de desarrofio

preestablecidas de acuerdo a las edades y caracteristicas de desarrolio del nifio.

it.- Mejorar y fortalecer las relaciones entre los padres de familia y sus hijos,

promoaviendo mejores canales de comunicacién y de afectividad reciproca.

il.- Propiciar un ambiente estimulante para ef desarrollo de las sesiones y de fa
estancia en el centro en general, permitiendo asl alcanzar los objetivos particulares

propuestas en cada sesidn y para cada actividad en las diferentes fases.



IV.- Rescatar canciones, rimas y juegos infantiles propias para ef desarrofio de
diferentes aspectos de la vida social, afectiva y adaplativa, asf como del 4rea cognitiva

def nifio y de Su relacidn con sus padres.

V.- Proporcionar a los padres de familia la onientacion y sistematizacién en el
frabayjo de estimulacidn, ofreciéndoles los medios materiales, didécticos y emocionales

para Hevar a cabode una mejor manera dicha labor educativa.

Vi.- Disfrutar de 60 minutos de convivencia y comunicacion plena entre padres e

hifos, aprendiendo asi a conocerse, valorarse y respetarse mutuamente.

Vil.- Compartir experiencias corn olros padres de familia que atraviesan por fas
mismas circunstancias de vida, enrqueciendo el conocimiento y las relaciones

interpersonales.
Para que eslos objetivos verdaderamente se cumplan se han establecido ofros

objetivos més especificos de acuerdo a las dreas de desarrofio, a continuacion se

plantearan esfos.
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OBJETIVOS PARTICULARES DEL AREA PSICOMOTRIZ.

Esta érea se reflere al desamrollo de la coordinacibn molfora y en todos sus

movimientos a partir del fortalecimiento de los miembros de todo el cuerpo, asf como la

madurez en el tono muscufar.

Esta drea comprende ef equilbrio y el control de los movimientos del cuerpo

tanto en el drea de la motricidad fina, como de la gruesa.

En conclusion esta area:

* Favorece la movilidad y flexibilidad de los musculos.

« Fortalece fa tonicidad de los muscuios.

» Desarrofia I3 capacidad respiratoria, digestiva y circulatoria del cuerpo.

» Desarrofla el sisfema nervioso central, base importante del trabajo de

estimulacion temprana, y que posteriormente abocaremos a este punto.

e Aywda a la coordinacion de movimientos corporales, a través del

descubrimiento de su propio cuerpo.

16



OBJETIVOS PARTICULARES DEL AREA SENSORIOMOTORA.

Se refiere al desarroflo y fortalecimiento de los senfidos corporales tanto en &f

aspecto motor como de la percepcitn.

« Desarrolla fos musculos del sentido de la vista.
Desarrolla la capacidad de percibir formas, colores, volumenes y distancias, asi

come la luminosidad, profundidad y la localizacion e ef espacio de Jos objefos,

¢ Desarrolia fa capacidad auditiva.
Favorete la percepcitn de diferentes sonidos, asi como el timbre, la duracién,
" la localizacion y Jos diferentes tonos en los mismos.

« Dasarrolla la capacidad factil.

Desarrofia ia capacidad para discriminar y percibir diferentes formas, voltmenes,
texturas, consistencias, y temperaturas, as/ como capacidad para captar el dolor y la
presién.

« Desarrolia la capacidad offativa.

Desarrofia fa capacidad para percibir y discriminar diferenfes olores.

« Desarrolla la capacidad gustativa.

17



Desarrolla la capacidad para percibir, degustar y discriminar diferentes sabores,

como fo salado, dulce, amargo, agrio, etc.
OBJETIVOS PARTICULARES DEL AREA COGNITIVA.

Se refiere al desarolio de las funciones mentales superiores como: la memona,
la imaginacién, las percepciones, la atencion, el conocimiento e integracitn del
esquema corporal, las nociones espacio terporales, si como ef desarrolio def lenguaje
en lo que se refiere a la expresién y comprensién, en conclusion:

» Descubre y manipula las diferentes partes de su cuernpo.

» Explora e medio ambiente y lo utiliza para su conocimiento y desarroflo

general.

» Se reconoce como ser independiente y con miftiples posibilidades.

* Desarrolla ef lenguaje a través de canciones, nmas y cuentos, favoreciendo asf

la comunicacién y la expresion de ideas y sentimientos.

e Fomenta el mimetismo (capacidad de imitacion} enviqueciendo asi su

crecimiento y desarrollo.

18



OBJETIVOS PARTICULARES DEL AREA AFECTIVO SOCIO
ADAPTATIVO.

Se refiere a fa adaptacién del nifio al medio que le rodea, desarrollando asi la
segundad y la confianza en si mismo a partir de la estrecha relacion, convivencia y
comunicacion con los padres.

Favorece y logra la autonomia del nifio, permitiéndole adaptarse a situaciones
nuevas dia con dia. En conclusion:

e Fomenta la comunicacién farniliar, padres hijos.

» Raconoce otros seres independientes a ef e interactua con ellos favoreciendo

el crecimianto y la comunicacion.
» Se desarrofla el sentido de ia confianza y la segundad.
¢ Es capaz de respetar el espacio vital de otros en relacion al suyo propio.

» Ayuda a una mejor adaptacion a un sistema escolarizado.



1.2.3 IDEARIO DEL CENTRO.
Para que esto 56 lleve a cabo Coconeton ha manlenido una filosofia de trabajo

gue dia con dia se plantea y se cumple, los conceplos en los cuales estd

fundamentada esta fifosoffa son:

A} CALIDAD EN EL TRABAJO:

El servicio que se presta siempre est4 dingido a mejorar &l sistema de excelencia

en el trato para con fos padres de familia como para con los niffos, debera ser y es uno

de nuesltros principales fundamentos de trabajo diario, ya que este crea un ambiente

Optimo para desarroliar todos y cada uno de los objetivos antes propuestos.

B) AMOR POR NUESTRO TRABAJO.

La expenencia del amor ha logrado y mantenido y lazos de convivencia y

comunicacion verdaderamente importantes, no solo se reflejarén enlre las personas

20



que colaboran en el centro sino también con las personas que reciben un servicio de

parte del centro.

En ef cenlro se vivencia minuto a minufo, ya que esle ha sido y serd una
herramienta bdsica para logros importanies aun en casos extremos y dificiles en el

desarrollo de nuestra labor.

C) LA COMUNICACION FAMILIAR Y LOS LAZOS MADRE-PADRE-
HIJO(S)

Los programas se han diseflado para promover, fortalecer y satisfacer este tan

importante lazo, favoreciendo asf un punto vital en el desarrolio del niflo, tante en su

parte afectiva como de comunicacién y Ia afectividad.

D)  EL PROFESIONALISMO.

Todo e personal en Coconeton esta preparado y capacitado lebrica y

précticamente, asi como actualizado, para poder prestar un servicio de excelencia.
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(3. DIVISION DEL PROGRAMA POR FASES DE ACUERDO A LAS EDA-
DES Y CARACTERISTICAS EN GENERAL DE DESARROLLO Y
OBJETIVOS DE CADA UNA DE ELLAS.

Coconeton para poder realizar este servicio de instruccidn y formacion en las
técnicas de eslimulacion temprana ha sistematizado sus programas y ha dividido su
trabajo en siete fases, organizadas de acuerdo a las edades cronologicas y a las

caracieristicas de desarrolic de los nifios, estas fases se describirén a continuacion:

FASE 0.

En esta fase se trabaja con bebés desde 40 dias de nacidos y hasta cumplidos
los 3 meses.

Ei trabajo se fundamenla en dar masafe a todas las partes del cuerpo,
principaimente las extremidades superiores e inferiores, favaorece y propicia una

relajacion en ef tono muscular,
Una vez lograde esfo se trabaja suavemente en el bebé unos ejercicios que

fortaleceran principaimente fos musculos del cuello y hombros permitiendo al bebé

tener mejor control y movilidad en el cuello.
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FASE |

En esta fase se trabaja con nifios desde 3 meses y hasta cumplir los 6 meses.
El trabajo se fundamenta en el fortalecimiento de los miscufos def fronco, asf

coma de fa cintura y la cadera para asi flevarlo a una 6ptima posicién de sentado.

Eif trabajo se integra con ejercicios que favorecen el desarrollo y maduracién de

los sentidos de la vista, oido, tacto, olfato y gusto.

FASE Il

En esta fase estén ubicados los niflos de 6 a 9 meses.

En esta fase se trabajan aspectos de desarrolio y fortalecimienfo de la
musculatura de tronco, extremidades inferiores y extremidades superiores promoviendo

el desarrolio del gateo o arrastre asf como del desarrollo integrado de Ios sentidos.

Como en esta fase ya se estédn presentando balbuceos més claramente asi

como sonidos monosilabicos, y bisildbicos, otro aspecto de desarrolio y fortalecimiento
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serd ef frabajo en ef drea del lenguaje, asi pues se promueven una sesie de ejercicios

para desarroflar ésta drea.

En esla etapa y evocando al drea cognitiva, oltro aspecto de trabajo serd la
atencion, concentracion comprension y expresidn bdsica del lenguafe, por asta razon se
eslablecen gjercicios que propician y fortalecen esle aspecto, como el seguimiento de
instrucciones basicas como ‘loma” accién de dar y ‘dame” accibn de tomar, ofros
ejercicios de mimetismo o imitacidn particularmente en esta fase, el reconocimiento y
manifestacién de comprensién de la accién con movimienfos corporales a través de la

asuciacion de canciones que evocan partes del cuerpo.

FASE

Esta fase va oe los 8 meses al primer affo de vida del nifio.

En esta fase al igual que en las anteriores se promueve a través def efercicio ef
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desarrollo, fortalecimiento y madurez de diferentes partes del cuerpo, particularmente
en esla fase se dirigen eslos esfuerzos al fortalecimiento bésicamente de la cintura,

cadera y extremidades inferiores, fevando al nifio al desarroilo de la marcha (caminar).
Adjunto a esto y comprobando que la madurez en la diferente coordinacién de su

cuerpo va en ascenso, se proponen objelivos para el desenvolvimiento de la

coordinacién motnz fina de la mano, esto es se cofrecen efercicios de pulgarizacion o

pinza, ensamblado, armado, apilado, elc.

Se infegran eslos ejercicios con ofro variado de atencién, concentracion,.

resoliicion de problemas, de percepcion, efc.

FASE IV

Esta fase trabaja con nifios de 1 aflo cumplido y hasta el aflo y medio de vida.

Promueve el fortalecimicnto de los musculos del cuerpo relacionados con una

marcha estable, arménica y coordinada.
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Ademas de combinar esos ejercicios para madurar la coordinacién y precisién en

los movimientos de las manos y los pies.

Todo esfe trabajo estd complementado con ejercicios de vocalizacion,
reconocimiento de figuras variadas, discriminacién y resolucibn de problemas de
memorizacion y atencidn, asf como actividades que fortafecen fos cinco sentidos
corporales.

FASE Y

Esta fase va del affo y medio de vida y hasta los 2 afios cumplidos.

En esta fase al igual que las anlteriores el trabajo se refiere a promover un optimo
desarrolio mofor de todas las partes del cuerpo, madurar en precision, coordinacién,
equilibrio, armonia y ntmo en (os diferenles movimientos, en conclusion, ulilizacion al

mdxima de las polencialidades molrices.

Conjuntamente con esto se proponen objelivos y actividad con matenales

didacticos varniados para el forfalecimiento del drea cognitiva particularmente en el drea



del lenguaje expreso, asf como la comprensibn, asimilacibn y discriminacién de

concepfos basicos de comunicacion,

Asi como el inicio en trabajos mas formales de discriminacidn de colores

primarios a través de juegos, malenales y experiencias sensonales.

FASE W

Esta tltima fase es la mas grande en duracién y tiene como finalidad bésica
como la fase anterior ganar en madurez en todos los aspectos de tipo motnz, asi como
propiciar experiencias de tipo cognitivo, socio adapfativo encaminadas af frabajo formal

y sisterndtico de un jardin de niflos.

La razén por la cual se ha dividido el trabajo de Coconeton por fases es
precisamente por las caracleristicas de desarrolio y maduracion de las primeras etapas
a diferencia de los progresos en madurez y fortalecimiento de /as efapas medias y

finales dea la primera infancia.

Asf Ia instruccién podrd permanentemente estar supervisando y onientando los

avances manifestados desde fas primeras hasla las efapas finales.
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De esta manera se puede mantener un perfecto control de las caracteristicas
manifestadas evitando salfarse efapas o no fortaleciendo y madurando de manera
Optima y cronolbgica los procesos de desarrolic de cada niffo en cada una de las

elapas por fas que va afravesando.

Cabe mencionar en este momento que la estancia en cada una de las fases
antes mencionadas y descritas, a pesar de estar marcada tajanfemente por la edad
cronolégica de desarrofio en niflos normales, depende conjuntamente de la

manifesiacion de madurez en todas las dreas de desarrolfo.

No solamente es importante el planfeamiento de objefivos sino que para su
cumplimiento es importante mantener una organizacién bésica del servicio prestado,
por esta razén a continuacion se mostrars de manera esquemdtica fa organizacion de
esta institucién y postenormente se descnbird de manera breve y precisa la funcion de

cada segmento.
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£3.1 ESTRUCTURA GENERAL

Etl centro de estimufacibn temprana cuenta hoy dia con una organizacibn
estructurada con la finalidad de levar a cabo todos y cada uno de los objelivos
propuestos, tanto en el dmbito académico como en el social y empresarial, por esta

razoén se ve en la necesidad de espacificar funciones.

A continuacion se exponeg la organizacion def centro, aclarando que ef objetivo de
este trabajo es unicamente el drea de estimulacién temprana (enmarcado mas grueso),
en sus aspecfos académicos, administralivos, extraescolares, de desarrofio e

investigacién y de recursos humanos (dreas sombreadas).

1.- ASAMBLEA GENERAL

Es la cabeza regidora de toda la organizacidn. En ella recae la responsabilidad

de lograr que la organizacién lleve siempre al cumplimiento de los objetivos, asi como

de fa toma de decisiones trascendentes para el crecimiento y expansién del centro.
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Esté capacitada para implementar acciones para el logro de los objetivos
generales propuestos, a través de la vivencia, experiencia y cumplimianto de la filosofia

de la inslitucién.

Ests perfectamente informada de los movimiento$ finencieros, administrativos y

Jjuridicos.

2- EN UN SEGUNDO NIVEL, EN ESTE ESTA:

a) Las franquicias: Que reportan directamente a la asamblea general de todos
los movimientos en el servicio, la administracién educativa y la administracién financiera

y contable de sus movimientos.
Estas franquicias estdn conformadas a su vez por dos ramas: el érea de

estimulacién temprana, cuyo manejo deberd ser igual al anteriormente expuestoy

desarrofado por la matriz, asi como por el &rea de preescolar en sus diferentes grados.
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b}  DIRECCION JURIDICA:

Esta area de trabajo se refiere a los tramites de tipo juridico corporativo.

Asf pues dirigida por un abogado se encarga basicamente de mantener el orden
de todos fos permisos, registros y contratos, todos estos relacionados y encaminados a
mantener una buena y clara relacién entre el personal en cuanto a las condiciones de

trabajo asf como con las auloridades distritales regidoras.

c) DIRECCION ACADEMICA.

Esta drea es uno de Jos pilares de mayor responsabilidad y trabajo ya que se
refiere a la investigacion, creacion, coordinacién, supervision y desarrolio de los
programas tanto del drea de jardin de nifios, como del rea de estimulacién temprana.

Dentro del 4rea de preescolar o fardin de niffos se reporta el trabajo y resultados
de los diferentes grados: prematernal, maternal, preescolar I, preescolar I y
preprimana.

Dentro def droa da estimulacidn temprana se reporta el frabajo y resultado de

fodas y cada una de las fases.
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d)  DIRECCION ADMINISTRATIVA.

Esta drea se encarga de la supervision de fa administracién educativa referida
primordialmente a la supervisién de evsluacidn tanto de personal como de fos

prestadores de servicios.

Se encarga de retroalimentar conjuntamente con la direccibn académica de los

posibles cambios estructurales por fa actualizacién de plenes y programas.

Esta drea ademds deberd de estar perfectamente al tanto de los recursos

econdémicos y presupuestos para la compra de mateniales.

Deberé de mantenerse estrechamente en comunicacién con el departamento

contahle, asl como de todo lo relacionado con el drea fiscal,

Deberd de supervisar ifos presupuestos asignados a publicidad y su mejor

designacién.
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€) RECURSOS HUMANOS.

Esta &rea en comunicacién con la direccibn académica y la direccion
administraliva se encarga del reclutamienfo, seleccién y capaioitacidn de personal, asi
como de posibles frastornos en fa comunicacion institucional y del personal,

estableciendo comunicacién directa con la asamblea general.

1) EVENTOS EXTRAESCOLARES.

Esia drea se encarga de la organizacion y supervision de. evenfos fuera del

contexto del trabajo normal del jardin de nifios o del ceniro de estimulacién temprana.

Se realizan actividades de convivencia y festejos diversos entre padres de

familia, los.nifios, la escuela y su personal.

Reporta tanto el tipo de evento, como la organizacion y presenta conclusiones y

rasuitados de la misma.

Trabaja conjuntamente con la direccién académica como con la direccion

administrativa.
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i4 DESCRIPCION ESPECIFICA.

14.1 FUNCIONES Y ACCIONES DESARROLLADAS.

La labor de sistemalizar fos programas de estimuftacion femprana y su
consecucion se han realizado mediante procedimientos estructurados para Nevar a

resultados eficaces.

A continuacién se describird brevemente las acciones realizadas para realizar la

estimulacion.

Como va se observé y describié en el organigrama del centro, son multiples las
actividades a realizar y en este caso particular aungue parezca imposible se realizan
por pocas persohas gque comparten obligaciones y responsabilidades, estas a

continuacion se describiran.

Cada una de las sesiones tiene una duracion de 60 minutos y esta dividida en
cinco partes principalmente que cubren a su vez los tres aspectos de desarrolio (motor,

cognitivo, y socio adaptativo), estas partes son:

a) Saludo y relajacién inicial: Su objetivo es el reconocimiento del inicio de la
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sesibn y se saluda tanto a los nifios como a las mamés o papés que asistieron, se
relajan las partes gruesas del cuerpo por medio de un masaje en todo ef cuerpo a fin de

comenzar el ejercicio en las mejores condiciones musculares.

b) Ejercicios de piso: Se les denomina de piso por la razén de que se realizan en
el piso, para esto las mamds con sus bebes y la instructora con una mufieca se sientan
en ¢l piso y sobre una colchonetfa realizardn los sjercicios indicados y acompafados

sfempre por musica o carnciones.

¢) Efercicios con material didéctico variado: En ese espacio de tiempo se ulilizan
para fortalecer diversas dreas de desaroflo, materiales tanto de hule espuma como de
plastico o madera con objetives muy precisos dependiendo del aspecto que se vaya a

astimufar.

d} Efercicios con aparatos: Estos aparalos se acomodan en una nitina vanada,
se da /a indicacién de los ejercicios con el ejemplo de la mufleca y en ocasiones un

bebé, y se pide se repita de 2 a 3 veces.
€} Relajacién y despedids: Con esto se da por terminada la sesién relajando

siempre con un masage o un apapacho y se despide para comprender que la sesion ya

terming.
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Como ya se mencioné anteriormante todas y cada una de las sesiones incluye la
estimulacion de fodos los aspectos de desarrollo, haciendo de este un programa
integral, a continuacion se describird como efemplo de forma breve que parte del

programa corresponde a que aspecto de desarrollo.

a) Saludo: Corresponde basicamente al trabajo en ef drea de adaplacion y

socializacion.

Relajacién; Corresponde al aspecto de preparacion fisica y emocional para la
realizacién del ejercicio.

b) Ejercicios de piso: Corresponde al trabajo del aspecto motor y del desaroifo y
fortalecimiento de fodos los musculos del cuerpo. Bdsicamente se frabaja motricidad

gruesa.

¢) Ejercicios con material didédctico vanado: En este aspecto se fortalece el édrea
motriz fina, de percepcién y el drea cognitiva, utilizando diferentes materiales y
recursos didécticos.

d) Ejercicios con aparatos: En este penditimo apartado se fortalece y desarrolla

ef aspecto de motricidad gruesa.
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REALIZACION DIDACTICA DE LOS PROGRAMAS
DE ESTIMULACION TEMPRANA

La realizacién onginal se Heva a cabo desde hace 8 afios, desde &l afio de 1989,

Mediante la investigacibn de previos programas similares y la caplura de
caracteristicas de desarrolla de kos niflos en las edades antes mencionadas y bajo las
diferentes dreas de desamolio tambign antes mencionadas, una vez obfenida la
informacién se continu6 con la redaccién y planteamiento didéctico de objetivos
especificos de actividades dianias por sesién a fin de crear programas equilibrados e
integrales.

Una vez establecidos los objelivos se designaron las actividades que cumplirfan
concretamente con el cumplimiento del objetivo y posteriormente la asignacion de los
recursos o materiales diddcticos que de mejor manera cubrian también con ef objetivo

propuesto.

Asl pues se crearon diferentes programas de acuerdo a la division de fases por
edades y por caracteristicas de desarrolio.
Se planted la creacién de diferentes sesiones para cada programa segun la fase,

y concrefamos /a estructura programética de esta manera:
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DELAFASEIALAL

Tenemos dos bloques gruesos de trabajo, con una duracién de 6 semanas cada
uno.

Ademds cuenta con seis sesiones diferentes una de la ofra, de actividades
referentes a el trabajo con material diddclico y 6 rutinas de aparafos para completar el

trabajo de la sesion.

Ademés cada blogque cuenta con las relajaciones necesarias para el inicio y la

despedida.

LAFASE IVy V

Cuentan cada una con 4 bloques gruesos de aclividades también con una

duracion de 6 semanas cads uno.
E igual a los anteniores se complementan con 6 sesiones diferentes cada blogue

tanto de actividades diversas con matenal didéctico y de 6 rutinas de aparalos

diferentes cada bloque.
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Asf misrno contiene las refajaciones necesarias para el inicio y el final del trabajo.

LAFASE VI:

Esta dnica fase por su duracién en tiempo, tiene 6 bioques gruesos de irabajo,

complementadas con 6 sesiones cada blogue de actividades de matenal didéctico y6

nutings cada blogue de ejercicios con aparato.

A continuacidn se esquematizard la estructura de una de /as fases para su mejor

comprension;

FASE ! {3-6m) BLOQUE 1

BLOQUE 2

SESION 1 M.D.
SESION 2 M.D.
SESION 3 M.D.
SESION 4 M.D.
SESION 6 M.D.

SESION 7M.D.
SESIGN 8 M.D.
SESION 9 M.D.
SESION 10 M.D.
SESION 11 M.D.
SESION 12M.D.
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SESION 1 AP.
SESION 2 AR.
SESION 3 AP.
SESION 5 AP.
SESION 6 AP.

SESION 7 AP. |
SESION 8 AP. |
SESION 9 AP.

SESION 10 AP.
SESION 11 AP.
SESION 12 AP.



e S -

Aclaramos que fa abrevigtura M.D. quiere decir material didictico y AP quiere
decir aparalos. Para comprenders con mas claridad se afadié un anexo al cual

podran remitirse si asf es su interés, (ver anexo 1A, 1B.)

Una vez explicadas las acciones que se realizan se enlistaran y expresaran cada
una de las funciones a desarrollar dentro del trabajo del centro de estimulacion

femprana;

® REALIZACION Y SEGUIMIENTC DE LAS SESIONES.

De acuerde a urn calendario semanal se programa dia con dia una diferente fase
cada hora que se haya escogido para lrabajar y de acuerdo a esfe calendario es

importante anotar al principio de la sesion que se va a realizar.

Ejemplo:
Lunes 19 de agosto 97 Fase . Bloque 1. Sesibn 4.
Abreviado: Fl. BLI. 554.

Esto nos permite prever algun material faltante y levar un seguimiento claro de

{as sesiones dadas y las falfantes para los cambios de bloque.



* SEGUIMIENTO DE LOS NINOS DENTRO DEL PROGRAMA DE

ESTIMULACION TEMPRANA.

Este seguimiento se realiza mediante la elaboracién de evaluaciones
{cuestionarios) previamente realizadas de acuerdo a fos avances cronolégicos por
edades y de acuerdo a las dreas de desarrolio.

Estas evaluaciones sencillas de conlestar y evaluar se enfregan mes con mes en
la fecha mds préxima de clase a su dfa y mes en que cumpla un mes mas de vida y de

trabajo bajo el programa de estimulacién.

Una vez confestadas estas se relroalimentan conjuntamente con las

observaciones de clase y de su desemperid en general.
® PREPARACION DE MATERIALES VARIOS.

Es importante para motivar el aprendizaje la creacién y actualizacién de

materiales didacticos.
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®COMUNICACION CON LOS PADRES

La comunicacién e inferaccién con los padres de familia y especialmente con la
madre quien es la que con mas frecuencia y consfancia asiste al cenfro es muy
importante para mantener viva fa molivacion y el interés de ésta por el programa de
estimulacion, y los cambios en cuanto a crecimiento, desarrofio y madurez que su hijo
va presentando, como manejario, los materiales y juguetes propicios para cada una de

{as edades por las que va afravesando.

A parte del drea académica y de administracidn educativa también hay oltras
responsabilidades del pedagogo dentro de la institucién educaliva como son

responsabilidades en el drea de la adrmninistracion y la promocion, algunas de estas son:

® REGISTRO DE LLOS NINOS INSCRITOS Y LLENADO DE

FICHA DE INGRESO.

Una vez que la mama ha decidido incorporarse al programa de estimulacion, se
le pide llene un formato de inscripcién que llevard todos los dafos personales de elfa,
de! papé y del bebé asi como algunos datos importantes del parto y del nacimiento.
Ademds de datos del desarrollo postparto para de esa manera tener una visién previa

de las condiciones de desarrolfo en las que esté lfegando el nifio al centro.
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Una vez llenado este se anota al nifio en un cuadro en el grupo de la fase a la

que fe carresponde por edad y en el horario que haya escogido o se le haya asignado.
Se fe asigna un ntmero que se pondra en fa ficha de pago, y con este se sabré
en una lista folal cuanfos nifios se encuentran en ese momento inmersos en el

programa de estimufacion temprana.

Se le cobra la cantidad correspondiente, anotdandola en la ficha de pago y se le

pide a la mamé o papa firmar de conformidad.

* ENTREGA DE REGLAMENTO.

Una vez que el nifio esté en el proceso de inscripcidn se les entrega a los padres
un reglamento, asf de conformidad lo firmaran y esfaran de acuerdo en las normas de

trabajo administralivo y general bajo las cuales se rige y trabaja Coconeton.

® CUADERNO CALENDARIO DE CONTROL POR SESION.

Este cuaderno cumple la funcién de llevar el orden cronolbgico y la sucesitn de

las sesiones, de esta manera se anota en ef dia en elque se da la sesién, fanto fa fase
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como el bloque y la sesibn que se realfizard, asfi como Si hay algian cambio
extraordinario de matena fuera de lo previamente programado y los niflos que asistieron

a la sesion.

De esta manera el cuaderno cumple una doble funcién atlemés de ordenar las
sesiones es una lista de asistencia y de esta manera se recordard con mas claridad

quienes han faltado y proceder a focafizarios.

*BAJAS.

Por diversas razones los nifios y sus mamds se retiran del programa.

Cuando ya se estd seguro de que ese nifio estd dado de baja se procede a
retirar su ficha de pago y anotar en el reverso la razén de la baja, asf como a borrarlo
def cuadro de nifios inscritos, y relirar su expediente del archivo, anotando la fecha de

la baja, se manda fodo a un archivo muerto.

* LI AMADAS.

Hay ocasiones en que es necesario hacer algunas lfamadas para verificar las
faltas de algunos niffos, o dar avisas de dffima hora en cuanto al cambio de una sesién

o la cancelacién y la posible reposicion.
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* PROMOCIONES O EVENTOS VARIOS.

Por medios verbales o escritos se les informa a los padres de familia de las
promociones en cuanto a la toma de sesiones o se les informa a los padres de los
eventos, conferencias o cursos impartidos dentro def centro y para promover entre los
padres mas intergs y formacion de fipo académico, tedrico practico de temas de interés
general del desarrollo y caracteristicas especificas de las edades por las que atraviesan

sus niffos.

Hay ocasiones en que se realiza una deteccién de necesidades y de acuerdo a
los temas mas salicitados ss contrata a un conferencista de calidad y experiencia para

la exposicion.

» ORIENTACION FAMILIAR.

Los vinculos interpersonales que Se crean en ef centro de eslimulacidn

temprana, la confianza y la cercania flsica, motivan a algunos padres a pedir

orientacion sobre algunos puntos de interés familiar, es asl como fa instruccion no

solamente se queda en un plano superficial, sino que también hay momentos en que
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inferviene no solamente para la formacién de los nifios, sino que en algunos casos se
interviene en problemas de ndole conyugal o famifiar.

En conclusion la labor del pedagogo en el centro de esfimulacién va mas alis de
la educacién yfo formacién de los infantes sino que se ramifica ampliamente a! drea

familiar y social,

15  ACCION ESPECIFICA SUJETA A INFORME.

Concretamente los cambios que se efectuaron @ los programas oniginales de
estimulacion temprana de centro Coconeton se basaron en las fundamentaciones
ledricas-profesionales., las expenmentaciones y  resuffad de  gimnasio de
maduracion neuromofora, sobre el cual se fundamentd gran parfe del curso al que

asistimos a la ciudad de Monterrey.

Estsbamos seguras que si ese trabajo estaba dando tan favorables resultados, y
.nuestre intervencitn era temprana como asi nos haciamos nombrar, el resultado serla

mejor en cuanto al tiempo en el que el programa de Estimulacién estaba interviniendo

Asl pues, revisamos una por una lss fases establecidas y uno por uno los

ejercicios y los objetivos propuestos al momento y los cambios fueron los siguientes.



Para hacer mas comprensibles estos cambios se dividirdn y enumerardn de

acuerdo a la fase a las que les corresponde

® CAMBIOS DEL PROGRAMA DE FASE 0. (45 DIAS A 3 MESES)

En este programa no hay cambios pues como ya mencionamos el objetivo de
osta fase as mas la relajacién y la eliminacién de la tension muscular normal en esta

efapa, que Ia ejercifacion misma.

® CAMBIOS DEL PROGRAMA DE FASE | (3 MESES A 6 MESES)

Bioque 1. (para las primeras 6 semangs)

De los ejercicios de piso, se incluyeron dos ejercicios que refuerzan el drea de
mielinizacién y se mantuvieron el resto de los ejercicios que hacen que ef programa sea

integral, pues se efercitan ef resto de los mdsculos del cuerpo.
De las aclividades de material didéctico determinadas psra esle bloque se

modificé un ejercicio de mielinizacion (en lugar de rodar con ayuda de mamé, rodaria

con ayuda de una colchoneta o edredén), olro ejercicio mielinizante se incluyd como
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nuevo (cambiar {a posicién de boca arriba & boca abajo cruzando la pierna una sobre
ofra e impulsando el resto del cuerpo para hacer un esfuerzo con cadera y tronco para

ef volteo).

Del bloque 2 de fos sjercicios de piso, se incluyeron ejercicios mielinizantes ung
similar al primero mencionado de giro de boca arriba a boca abajo con ayuda deé mama
y otro naorotrshico de patrdn cruzade (particularmente se trabaja unicamente los brazos

en alferancia).
Del blogue de actividades de material didéctico se incluyeron efercicios de patrén

cruzado de alternancia en brazos thnicamento y ofro en donde si se trabaja patron

cruzado completo, brazos y piermnas.

¢ CAMBIOS DEL PROGRAMA DE FASE Ii (DE 6 MESES A 9 MESES)

De los ejercicios de piso se incluyeron vanios y se hizo un bloque mas grande y
se invierte hoy mas tiempo clase en este apartado para hacer mas claros 10§ cambios

se enlistaran:
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1.- Se incluy6 un ejercicios de patron cruzado (neorotrdfico de piernas, donde se
fiexionan alternadamente en posicién de boca arriba hacia afuera de la ingle o def
cuerpo.

2.- Se incluyb un ejercicio de palrdn cruzado en brazos, en la posicidn de

sentado se dan pequefios giros a ios brazos desde el hombro en forma alternada.

3.- Se incluys un ejercicio més de flexibilidad en las piemas donde se Rexionan
simultdneamente estas abiertas a la alfura de la cadera y juntando ios pies por las

plantas.

De este mismo blogue pero de fos ejercicios de material didéctico se intensific el
ejorcicio de gateo y/o arrastre (patrén cruzado © necrofrdfico), se estimuid mds
fuerternente incluyéndolo en ef 80% de las sesiones en general.

Esto con el objeto doble de que se presentara la habilidad y se madurara el

aspecto neorotréfico del mismo.

Se incluy6 en varias de las sesiones ejercicio de rodado, con ayuda de diferentes
materiafes como: colchonetas, edredones, cruzando piernas, cruzando brazos o
estimuléndolos con algin material expuesto en el lado contrario al que queriamos se

vofteard haciendo un propio esfuerzo.

49



® En el bloque de ejercicios de piso 2 los cambios fueron los siguientes:

1.- Se incluyt un efercicio de patron cruzado 0 neorofrdfico, particularmente de
alfernancia en brazos haciendo mover eslos a diferencia del bloque antenor como si se

estuviera remando hacia adelante y hadia alras.

2.- Se incluyd a diferencia del bloque anterior que ya lo contenla un ejercicio de
rodado {mieiinizacion} y patrén cruzado (neorotrifico) de piemas.

3.- Ss incluyd otro ejercicio de patrén cruzado de brazos, en ia posicion de boca

abajo.

En general este bloque sufié mds cambios por que &l parecer estaba

desequilibrado en relacién al otro ( bloque 1) de esta misma fase.

En cuanto a los ejercicios del bloque de actividades de malerial didactico, como
ya se menciond, se incluyeron més ejercicios de rodado y de patron cruzado (gateo y/o

arrastre) para hacer el programa més completo en cuanio a maduracién en general,



esto sin dejar de refomar los ejercicios establecidos de ongen que hacen del programa
un programa en integral.

# CAMBIOS DEL PROGRAMA DE FASE i (DE 9 MESES A 12 MESES

O UN ANO;).

Esta fase igual que la anterior esté dividida en dos blogues de ejercicios de piso,
para su mayor comprension los cambios o inclusiones se explicardn de la misma

manera, por lo que.
En el bloque de sjercicios da piso 1 las inclusiones se refieren concrefamente a:
1.- Se incluyb un gjercicio de patron cruzado de piernas (pataleando).

2- Seincluyd otro gjerciciky de patrén cruzado de piemas, a diferencia del
anterior este en lugar de patalear, se refiere a abrir y cerrar las piernas con asistencia

de mamé.

En cuanto a los ejercicios del bloque de actividades de material didéctico, se

incluyeron variados ejercicios en la parte de rutina de aparafos de patron cruzado o
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nerofréficos y de mielinizacion como rodados y galeos sobre diferenies texturas o
aparalos como gateo sobre el rodilfo.

Valga la aclaracién en este momenfo que si a eslta edad los niflos no han
presentado el gateo o arrastre come habilidad con fodo y la estimulacién, se sigue

estimulando esta drea y particuiarmente este aspecio.

En nuestra expenencia y bajo las cbservaciones de 8 afios de realizacién del
programa hemos notado que hay muchas ocasiones en que esfes niffos al esfablecer la
marcha simultdneamente establecen & gateo.

En el bloque 2 de ejercicios de piso se incluyeron efercicios como!

1.- Un ejercicio de palrén cruzado de piemas (abrir y cerrar) en la posicién de

boca arriba.

2.- Un ejercicio de patrén cruzado de brazos (subir y bajar estos en forma

afternada) en la posicién de sentado y viendo hacia el espojo.
Como ya se menciond anfes el bloque de ejercicios de matsrial diddctico y

particularmente de la rutine de aparafos sufrié cambios en cuanto a inclusion de

©fercicios vanos.
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¢ CAMBIOS DEL PROGRAMA DE FASE IV (DE 12 MESES O UN AND A

UN ANQ 6 MESES})

Recordaremos que esta fase al igual que la fase V estd dividida en cuatro
bloques de efercicios te piso e igual que todas ademés de blogues diferentes de
actividades de material diddctico y aparatos.

Vaidria la pana mencionar qus la gran mayoria de estos nifios ests formalmente
en proceso de marcha y ya estaba establecido el refuerzo de esta 4rea en la mayorfa

de los ejercicios de este aspecto.

Los cambics y mas bien inclusiones que se hicieron en esta fase y

particularmente en el bloque 1 de efercicios de piso fueron:
1.- Se incluyé un ejercicio de patdn cruzado de brazos, que seé ve

complementado con un ejercicio ya frabajado de patrén cruzado de piernas, lo tnico

eméneo es ef trabajo por separado.

33



2.- Se incluy6 un efercicio de mielinizacidén donde los nifios solos o con ayuda de
mam4 dan vueltas en su propio eje, y al final y al ritmo de una cancidn se caen de
senton.

En cuanfo a los ejercicios de este bloque de material diddctico y aparatos,
ademds de reforzar fuertemente la marcha se incluyeron sobre todo en e apartado de

aparglos efercicios como:;

1.- Rodar sobre colchonetas {tratando de hacerio sin asistencis).

2.- Subir y bajar escaleras realizando patron cruzado tanto en piernas como en

brazos.

3.- Marometas variadas de adelante hacia atrds y viceversa, con o sin ayuda de

material, pero si con ayuda de mamé o papé.

4.- Gatear 0 amastrarse sobre reshaladifias en diferentes niveles de inclinacion,

ya sea que se }aalioen hacia arriba ¢ hacia abajo, boca abajo de espalda o de frente.

5.- Gafear o arrastrarse enfre diversos espacios aigunos mas cermados que ofros

(tineles largos o coros) © con ranuras.



§.- Caminar sobre diferentes texturas de frente o de espaldas, con asistencia de

mamd.

Vale la pena mencionar que hay ejercicios que por su importancia se repetirén en
lodos los blogues y que en fodos estos cabe la flexibilidad, espontaneidad y crealividad

de variar o incluir ejercicios de acuerdo 4 las circunstancias del momento en el grupo.

Las inclusiones de ejercicios en el bloque 2 de piso fueron:

1.- Unicamente rodar sobre su propio eje. (ejercicio de mielinizacién}

El resto dei bloque estaba equilibrado de acuerdo al anteror y se hacla

integral.
Da los ajercicios del blogue de material diddctico y aparatos se modificd de la

siguiente manera:

2. Gatear entre diferentes objetos como aros, puenfes cortos o largos, media

dona, por debajo de la parte mas baja del pasamanos, efc.

3.- Galear sobre resbaladilla de diferentes niveles de altura,
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4.- Balanceos boca arriba o boca abajo sobre Ia pelota bahinski o sobre la dona

de hule espuma.

§- Rodar sobre coichoneta loca {saco relleno do pequedas bofitas de
poliestirenc expandido o unicel).

6.« Rodar sobre una hilera de cubos a una aftura de 50 cm. del piso, sin

asistencia de mamé (solo vigilar que no se caigan).
7.- Maromelas sobre colchonetas, sacg loco, cunas, elc. vigilande siempre el
cuello.

En cuanio a los ejercicios del blogue de piso 3 tenemos:

1..- Se incluyd un ejercicio de patrén cruzado en brazos en la posicidn de

sentado. {mover los brazos alfernadamente en posicién lateral arriba y abajo).

2.- Se incluy6 un ejercicio de patrén cruzado en piemnas (abriendo y cerrando

estas de forma alfernada como lijeras).

Del bloque de los ejercicios de material y aparafos se modifict lo siguiente:



3.- Marometas sobre texturas diferantes, con o sin ayuda de matenial (cubos).

4.- Rodado sobre cuflas acomodadas an forma encontrada.

5.- Arrastrarse sobre un rodilio grande,

6.- Gateo sobre cubos de diferentes alturas.

7.- Sobre la dona girar de boca amba a boca abajo, (dependiendo de fa habilidad

del nifio serfa con o sin asistencia de mam4).

En ef altimo bloque de ejercicios de piso el nimero 4 los cambios también se
hicieron de acuverdo a las modificaciones generales de maduracion.

1.- Se incluyt un ejercicio de miefinizacién referido a dar vueltitas sobre su propio
eje y con ayuda de mamd volfeados de cabeza.

2- Se incluyd un gftimo egjercicio de pefrén cruzado de brazos haciendo

diferentes giros en diversas posiciones del brazo.

En cuanto a fos ejercicios del bioque de actividades de mafenial didactico y

aparatos $e incluyeron:
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3.- Rodar sobre diferentes texturas b aparatos (colchonetas, cubos, saco foco,

efc.).
4.- Gatear o arrastrarse dependiendo del espacio y /a altura entre diferentes tipos
de {ineles o sobra diferentes maferiales.

§.- Hacer ejorcicia de sube y baja sobre la mitad de ia dona, un niflo senfado en

cada uno de ks extremos.

® CAMBIOS DEL PROGRAMA DE FASE V. (DE 1 ANO 6 MESES A 2 ANOS

CUMPLIDOS).

Recordaremos que esta fase al igual Gue Ja anterior astd formada por cualro
blogues de ejercicios de pisc af igual que sus respectivos blogues de ejercicios de
material didéctico y aparalos.

En esta fase se afirmardn objetivos de fase IV por lo que se observarén
ajfercicios similares donde se han cambiado matenales o canciones pare hacerfos
novedosos y moativen af niffo a reaiizarlos, ya que en este momento de programa de
astimulacién se motiva al niflo a esforzarse por realizar ia mayoria de fas actividades

sin asistencia de mamd, solo con la supervisién y mativacidn, es importants hacer ver a
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los ejercicios agradables y de Facil realizacidn, incluso algunos chistosos o payasos,
habré ocasiones en Que ef cambio en el tono de Ia voz Sera suficiente para molivarlos a
realizarios.

Asi pues los cambios en el primer bloque de efercicios de piso se refiere a las

inclusiones de gjercicios varias de:

1.- Patrdn cruzado de brazos frente al espajo (moviendo brazos alternadamente

arriba abajo, y a ks fados).

2.- Desequitibrio de todo ef cuerpo, realizando mamé pequefios movimientos de

piernas y ef nifio sentado sobre eila.

En cuanto a los ejercicios del bloque de material diddctico y aparatos se

incluyeron efercicios varios de mielinizacion y neurotroficos como:

1.- Pasar por debajo de tineles de diferenfes dimensiones a fo largo y a lo

ancho,

2.- Marometas con y sin ayucda de material y de mama.
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3.- Gatear sobre diferentes texturas o aparatos como por ejemplo sobre el rodiflo

mds grande haciendo equilibrio.

4.- Carretiflas sobre diferentes lexturas o aparalos, como por ejempio sobre la

rgshaladiia de subida en diferentes niveles de inclinacion.

En cuanto a los ejercicios de piso del bloque 2 solamente se incluyé un ejercicio
de patron cruzado de piernas, flexionando y abriendo y cerrando en forma affernada

eslas.

Y de los ejercicios del bioque de matenial didactico y aparaetos las inclusiones
fueron muy similares a las anteriormente descritas vanando materiales o texturas © jos

aparatos mismos, y fueron los siguientes:

1.- Gateo por debajo o sobre diferenfes aparatos o texluras, como edntre arvs,
antre un laberinto construido con cubos a veces cublerto (techo) a veces descublerto

sin techo.
2 .- Arrasire sobre colchonetas o sobre saco loco.

3 - Marometas con y sin ayuda de mamé y/o maleriales (cubos o rodillos).



Del bloque de ejercicios de piso 3 se incluyd un solo gjercicia de desequilibrio y
balanceo (mielinizacion).

Y on cuanto 8 los efercicios del bloque de msterial didaclico y aparatos las
modificaciones iguaimente que los bloques anfenores se refieren & rodado, gateo,
arrasire, marometas, con variantes como diferentes materiales, texturas, sobre o bajo

fos aparalos.
Y para lerminar con esta fase mencionaremos que en el bloque de ejercicios de
piso 4 se incluyd un solo ejercicio de patron cruzado de brazos donde los niflos

haciendo un esfuerzo realizarén movimientos frente al espejo de slfernancia de brazos

arriba lateral al frenia y abajo.

Y de los cambios en el bloque de ejercicios de maleris! y aparalos se

mencionard lo siguiente:

1.- Gateo por labeninto de cubos con 0 sin feche con una o vanas salidas.

2.- Gafeo g arrastre sobre reshaladifta en niveles alfos y podran hacerse de boca

o de espalda.
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3.- Carretillas schre aifombra 0 sobre olras texturas.

4 - Marometas varias con o sin maleriales.

Concluimos esta fase aclarando que entonces se trald de hacer un equilibrio
entre los efercicios de piso y los de aparatos viendo que todo el conjunto del programa
fuera infegral en todos los aspecfos del desarrolio.

* CAMBIO DEL PROGRAMA DE FASE VI, (DE DOS ANOS CUMPLIDOS A 3

ANOS CUMPLIDOS).

Como ya lo mencionamos antas en la estructura def programa esta es /a fase
mds larga (12 meses) y por io mismo se ha dividido este programa en 6 bloques de
ejercicios de piso, y para hacer mas agil la explicacidn se realizara de la siguiente

manera.

Por separado se mencionarén jos cambios de cada uno de ios bloques de pist y
de manera global las inclusiones de fos bloques de matenal didactico y aparalos.
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Cabe mencionar nuevamente que al igual que en Ja fase anterior (fase V) se pide a los

nifios hagan un esfuerzo por a realizar solos Ia mayoria de las actividades.

Para ef bioque 1 de piso:

1.- Se incluyd un solo ejercicio da patrén cruzado de brazos haciende que estos

fos muevan aftarnadamente como molitilos, af frente en sentido contrerio.

Para el blogue 2 de piso:

1.- Se inciuyo un ejercicio de balanceo & los lados lomados fodos los nifos de

las manos y jaldndlose suavemente & nitmo de una £ancion hatia los lados.

Para el blogue 3 de piso:

1.- Se incluyé un ejercicio de palrdn cruzado de piernas y brazos, haciendo que

los nifios sentados toguen con una mano ef pie conlranio, al mismo flempo que flexionan

Ia pferna para ser tocada. Asf mismo se realizara con la mano y el pie conlrario.



Para el bloque 4 de piso:

1.- Se incluyé un ejercicio de balanceo del tronco hacia adelants, hacia atrés y

hacia los lados, Ios nifios hacen equilibrio cofocdndose las manos en la cintura,

Para los blogue 5 de piso:

1.- Se incluyé un ejercicio iqual al del bloque 2 sblo que acompaflado de una

cancién diferente.
Fara el bloque 6 de piso:
1.- Se incluyd un jercicio igual al bloque 2 acompafiado de una cancién diferente.

En cuanto a los cambios o conclusiones de los ejercicios del blogue de material

didactico y aparatos fenemos:

1.- Patrdn cruzado de brazos alternando el movimiento de estos, haciendo como

que golpea un punchin bag.



2.- Sobre una pelota mediana de playa (nim.28) se coloca boca abajo y se hace

que se gire el cuerpo 360 grados y se balancea a los lados (mielinizacion).

3.- Fingir que reman con palos (patron cruzado brazos).

4.- Patear algun objefo de regular tamafic pero de manera alfernada (pafron
Cruzado plermas.

5.- Recoger objelos, sin Rexionar rodillas solamente la cintura y e tronco.

{miglinizante).

6.- Dar vusitas sobre su propio eje al fitmo de una cancion (mielinizante).

7.- Ejercicios varios de gafec sobre diferentes texfuras o sobre diferentes
aparatos haciendo jos ejercicios en su ejecucion mas complicado siempre en grado

craciente.

8.- Ejercicios varios de arrastre sobre diferentes texturas o sobre

diferentes aparatos.
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9.- Epercicios varios de rodado igual sobre diferentes texturas o diferentes
aparatos, haciendo algunos un poco mas complicado por la posicion del cuerpo en

relacién al aparato, por efemplo: rodar hacia arriba sobre colchonetas inclinadas.

10.- Ejercicios varios de maromelas con y sin asistencia de maméa y de
malenales.
11- Caminar con variantes como: hacia adelante, de espaidas sobre fexturas

rugosas o complicadas con obstéculos.

En general se lraté de hacer participe incluso af niflo, de resofver con creafividad

problemas al presentarie algun material o aiguna rutina libre de ejecucion.

Y ademds se trald al igual que en todos los programas, de las diferentes fases,
de no descuidar el aspecto integral al incluir actividades para el desarrolio y maduracion

de todas las dreas de aprendizaje.

Asi pues nos damos cuenta y hoy al revisar estos programas que es necesario
nuevamente evaluarios y retomar objetivos de maduracion en general, quizd haciendo
mds intensivo alglin ejercicio, pero en su momento haremos las reflexiones y las

menciones necesaras.



. VALORACION CRITICA.

.1 FUNDAMENTACION DE LA CRITICA

Una vez establecidos los conceptos principales sobre los cuales se rige el Centro
de Estimulacibn Temprana, lanfo en su parte administrativa como en su parte
académica y pedagbgica nos queda establecer Ias bases tedricas que fundamentan

esta investigacion y por las cuales se dieron cambics en el programa de trabajo.

Comenzaremos por deferminar a que se refiere ef concepto de Estimufacion
Temprana, pues este conceplo es la base de nuestro frabajo, y de nuestra

investigacion.

La palabra Temprana(o), tene hoy un valor especial en lo referente al campo def
desarrollo infantil. Los investigadores e han dado hoy dia una especiat atencién a Ia
infancia, y con preocupacion por el bienestar de éste han realizado un sin fin de

investigaciones sobre el desarrollo y la maduracion del infante.
Temprana significa “prevenir para no actuar tarde”, entendido como enfrentar fa

situacibn en su momento justo. Es ulilizar metodologlas, técnicas e investigaciones

para lograr con &xita 13 evolucién correcta de fodos los infantes.
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Hoy en dia a esa suma de técnicas y metodologias referentes al desarrofio del
nific de la primera infancia (recién nacidos a 3 afios), se le Nlama Estimulacion

Temprana.

Para entender con claridad estos conceptos los definiremos con precision.

La Estimulacion Temprana se define como una sefie de técnicas, actividades y
metodologlas disefiadas para encauzar, desarroliar y optimizar el potencial de! nifio

durante la primera infancia.

Es ayudar a desarrollar de manera integral las dreas bio-psico-social del nifio.
La Estimulacién Temprana fa ha definido ef Dr. Herndn Montenegro (investigador y
director del servicio médico de la Cd. de Chile) como: “...e! conjunto de acciones
tendientes a proporcionar al nifia las expenencias que este necesila desde su

nacimiento para desarrollar al méximo su potencial psicoldgico”. !

Entendiendo esto como el conjunto de potencialidades fisicas, cognitivas y
afectivo-sociales que el nific deberd ir presentando de acuerdo a un programa de

desarrofio normales en cuanto a su crecimiento y madurez.

| SALVADOR, Jordi. .La Egtimulacién Temprana en Ia Educacion Especial., p.19
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Ya que todas las caracteristicas y capacidades que e/ nifio presenta, asl como
los cambios en el desarroifo, son producto de dos procesos basicos: la maduracién yla

experiencia.

La maduracién entendida como los cambios orgénicos neurofisioldgicos-
bioquimicos que ocurren dentro del cuerpo y gue son independientes a fas condiciones
ambientales externas, de las experiencias o Ia practica, y la expenencia, entendido

como ef aprendizaje y la préctica.

Como el aprendizaje y la maduracién casi siempre interactian, resulta dificil

separar sus efectos o especificar sus contribuciones relativas al desarrolio psicoldgico.

Es decir el aspecto psicoldgico en ef nifio incluye tanto ef desarrollo fisicldgico,
como el cerebral o cognitivo y 1as expenencias ambientales entendidas como el aspecto

socio afectivo adaplativo.

Ya que los cambios psicolégicos se refieren en esta etapa a la integridad del
desarrollo, porque el nific a través del conocimiento fisico del ambients, de las cosas ¥
las personas en general, va formando sus experiencias a nivel mental (estructuras
mentales), para posteriormente manifestarlas por medio de la inferaccion madura con el

medio, en ofras palabras mienfras mas avances y madurez presenta el aspecto
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psicoiogico (cognitivo) del nifio, mas progresos y madurez se presentarén en ef drea

fisica (motricidad) y socip-afectivo-adaptativo.

La Estimulacion parte de la madre por lo general, es innata, con su amor y su
ternura logra comenzar un proceso de motivacion y exploracion del bebd, es decir, *..Ia
Estimulacién Temprana es un proceso nalural, y tiene lugar a través de la repeticion util
de diferentes eventos sensoniales que aumenian, por una pare ef control emocional, y
por olra la habilidad mental que le facilta el aprendizaje, ya que desarrolla las
destrezas...”? Por esta razén nunca se deberd de farzar, se debe ir buscando siempre
apoyar el desarrollo de la inteligencia de su motricidad, y de su personalidad en general

segun la elapa por la cual va atravesando el nifio.

La Estimulacién no se trata de hacer genios, ni de sobre estimulanos, “el dnico
propdsito es ef desarrolfo temprano a fin de que el nifio tenga una mente flaxible y un
cuerpo sano para que sea una persona bnllante y bondadosa™ en otras palabras, que
a través de la madurez que proporciona la estimufacion temprana el niflo seré capaz de
respander a las necesidades y circunstancias def medio que lo rodea, asi como a
adaptarse fomando decisiones sanas y coherentes con su forma de vids, que

mantengan siempre el compromiso de crecer y mejorar COMo persena y como miembro

* ARANGO, Maria Teresa., INFANTE, Eloisa., S¢r magre hoy., p.11
* 1BUKA, Masun:., El jardin de nifios ya es muy tarde., p.19
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de una sociedad, haciendo un buen uso de su libertad, y su compromiso permanente

con la vida.

La Estimulacién Temprana debe aplicarse oportunamente y durante los tres
primeros affos de vida del nifio ya que durante este fiempo el Sistema Nervioso Central
tiene una gran actividad y es la oportunidad propicia para terminar la maduracién, es el
momento ideal para el despertar de las neuronas, su arborizacion méxima y su

maduracion.

La Estimulacién parte y termina frabajando con ef cerebro, esto liene una gran
significacién a nivel neurolégico, de lo cual se establecen bases para el trabajo de

Estimulacién, y de lo cual parte su significado.

Con anteniondad hemos mencionade conceptos como mielinizacién, ejercicios
mielinizantes, neurolroficos, y es el momento de fundamentarios y plantearios dentro

del contexto de trabajo de los programas de estimulacion temprana.

“Se dice que las células cerebrales de los seres humanos suman alrededor de
mil cuatrocientos millones, pero la mayor parte de las céiulas cerebrales del recién
nacido todavia no estdn en operacién por completo. Las investigaciones mas recientes

indican que al término de los tres afios las células operativas estén completas™*

* ibidern., p.21
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Las células cerebrales lamadas neuronas estan separadas unas de ofras en af
momento del nacimiento y conforme el bebé va creciendo y va teniendo experiencias
sensoriales variadas y va creciendo estas (neuronas) empiezan a interactuar unas con
otras (arborizarse o ramificare), @ comunicarse, y asi lograr respuestas mas

coordinadas. A esla interconeccitn neuronal se le conoce con el nombre de sinapsis.

Muchos investigadores afirman que “...durante esta primera infancia las células
cerebrales aprenden con mayor rapidsz y al término de estfe perfodo las conexiones

alcanzan de un 70 a un 80% del potencial del adulto...” .

Es maravilloso ver crecer a un niffo, que de no poder sostener su propia cabeza,
logra en perfodos refativamente cortos de crecimiento avances impresionantes como
fortalecimiento en el cuelfo y los hombros que lo hacen capar de sostenerla y
mantenerla por periodos fargos de tiempo en esa posicién. Y posteriormente gatear,
caminar, frepar, correr, elc. y comenzar a tener juicios, hacer andlisis y sintesis de
situaciones que se le van prasentando, asf como tomar decisiones y exprosar ideas y
sentimientos. Todo esto se logra por ef funcionamiento del cerebro o del sistema

nervioso.

* WEINER, Levit.. Neurologla poditrica., p.21
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‘Durante los primeros aflos de vida se desarrolla ef perfodo de maduracién mas
importanfe flamado mielinizacion, durante el cual los pnmeros movimientos que son
totalmente involuntarios, van desapareciendo para dar pasc 8 una actividad cortical

voluntania cada vez mas dominante”®

Esto significa que todo va evolucionando, desarrolfdndose y madurando, de ser
los movimientos iniciales involuntarios, ton fas experiencias sensoriales adquiridas
(ejercicios molores y expenencias sensofiales y afectivas) esla actividad se va
convirliendo en voluntanias regidas por la actividad y desarrolio del sistema nervioso.

Asf pues vamos encontrando en el crecimiento y desarrolfo cronoldgico de este.

Asf pues vamos encontrando en el crecimiento y desarrolio de un nifio mas
complejidad y madurez cuanto mas avanza el crecimiento y desarroflo cronolbgico de

esle.

*El sistemna nervioso funciona desde Ia efapa embrionaria. Durante esta etapa, la
diferenciacion y multiplicacion celular constituyen su caracteristica principal, pero
desafortunadamente la neurona no tiene la capecidad de reproducirse mas después del
nacimiento...”, nacemos con un nimero deferminade de neuronas, como ya lo

mencionamos y monimos con menos por diferentes circunstancias de la vida.

€ MITH, C.UM., El cerebro,, p.67
? ibedem.,., p.68
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Las neuronas aungue no son capaces de reproducirse, si son capaces decrece
en tamaflo y madurar al arborizarse e interconectarse con otras estableciendo como ya
se menciond la sinapsis, es esto lo que refiere ef trabajo de estimulacion temprana,
propicias por medio de aclividades sensoriales y a lravés de matenales diverscs que
estimulen los sentidos, Ja maduracién y crecimienfo al maximo de estas neuronas que

seran nuesira herramienta de por vida para el aprendizafe.

“Ef ser humano forma nuevas neuronas por mitosis y normaimente se
suspenden durante el ultimo perfodo de la vida prenatal.  Solo que el crecimiento del
sistema nervioso continia durante la etapa posinatal y principalimente durante los 3
primeros aflos posteriores al nacimienfo, debido al incremento de tamafio de los

n 8

cuerpos celulares y de las ramificaciones de las neuronas”. ° como ya antes lo

mencionamos.

Las neuronas poseen prolongaciones que jes permiten formar vias de
conduccion de Ios impulsos nerviosos hacia el cuerpo celular ef cual contiene ef nilcleo
de la célula, estas prolongaciones son de dos tipos: unas fibras cortas llamadas
“dendrifas” que se extienden desde el “soma” y sirvan para recibir la actividad de otra

célula y Hlevarla al cuerpo celular. Y otra fibra larga iamada “axon” que tiene pocas

% ibidem,, p.70
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fos impulsas nerviosos para dar una respuesta adecuada ants cualquier estimulo procedente

de los sentidos,

Existen tres tipos de neuronas:

a) “Neuronas Sensitivas: transportan o/ mensaje de todos los receptores distribuidos
por el organismo af sistema nervioso central {encéfalo y médula espinal), estos impulsos
nerviosos estan relacionados con sensaciones ¥ percepciones lales comao e dolory fa fuz”®

Esquema - 1.7

Terminacion sensitiva

Receptor sensorial —
interior del sistema nervioso central

Direccion del impulso

Célula corporal | Vaina

Fuera del sistema del nervio
nervioso central

* Eincictopedia Iincarta., Zeta Multimedia., 1995,
* ibidem., mismo diseo.
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b) “Interneuronas: estas forman el 99% de las neuronas del cuerpo, se encuentran en
el sistema nervioso central. Forman una especie ds puents entre neuronas motoras y
sensitivas. Estas reciben, procesan y envian mensajes a la fotalidad del organismo”. "

Esquema 2."

De la Dendrit
NEURONA =\ { eaenta
SENSITIVA X 2
Cuerpo
celular

Niicleo A
celular ' gzi Ala
NEURONA
Ax6n MOTORA

—

" ibidern., miste disco
" ibidemn., mismo disco
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c) “Neuronas Motoras: Transportan impulsos nerviosos desde ef sistema nervioso
central hacia los miasculos, que responden con movimiento. El cuerpe celular de una célula
neuromotora se hafla en el sistema nervioso central y su axon forma parte del sistema

A

periférico” ™,

Esquema 3.

%, ‘9//
ot

I' Dendrita Terminacién de la neurona

7 —

2

Se halla en el masculo
u olra peurona
L Direcci6n del impulso /..,,.,-

FRA
7 A0
{A Axén

Cuerpo celular

Vaina del nervio

3 .. . .
P ibidem., mismo disco.
* ibidem., mismo disco.
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La estimulacién Temprana proporciona estimulos a fin de crear puentes de conexion

adecuados, y formar mayores ramificaciones.

La Estimulacidn tembién contribuye a fa mielinizacitn de los axones de fas neurones,
recubrierrdo estas con una sustancia lfamada mielina, de ahf e nombre da la accidn, fortalace
y ayuda & dar mejores y mas répidas respuestas a los estimuios extemos, pero esto no se

lograria sino contéramos con la ‘plasticidad” en ef cerabro.

‘La plasticidad cersbral es f{a propiedad que poseen fas células rnerviosas de
reorganizar sus conecciones sindpticas y modificar los mecanismes bioquimicos y fisiolbgicos

implicados en su comunicacién con otras células”. *®

En otras palabras se puede decir que es la capacidad del cersbro para adaptarse a
cualguier daflo utilizando © suprimiendo vias nerviosas, buscando ef méximo equilibrio para su

funcicnamiento.

“Las investigadores sobre esle tema concluyen que ya que ef sistema nerviose def
babé es inmaduro, su desamollo os el producto constante de {a inferaccién entre los factores

gendticos y ambientales o de aprendizaje” **

Cada etapa del proceso de [a evolucion infantil es producta de procesos de aprendizaje

¥ maduracion e una constante interaccidn.

 MITH, C.UM.,, El gerebro., p.71
' EVANS, Ellis., Edycaciéy infantil kemprana., p.8

m



Entre mas interactuemos con un bebé mayores beneficios lograremos, en cuanto a

maduracién se refiere y todo lo que asto conliava,

£s importante mencionar y confirmar de acuerdo a lo ya mencionado en cuanfo al
programa de Estimulacién Temprana que por medio de ejercicios motores, sensitivos y

perceptuales se fogran todos estos beneficios.

Existen de acuerdo a lo anteriormente descrito tres tipos de actividades:

1.- Ejercicios Mielinizantes: ‘'Los axones confienen una véina mislinizada que les
rodea, es un matenal adiposo, que al cambiar el centro de gravedad del bebé se

adquiere que esta axon forme intervalos llamados los nédulos de ranvier”. 7

El beneficio que proparciona as que fa conduccion de la energia o of impulso nervioso

sea mas répido y mejor, dando respuestas adecuadas.

¥ MITH, C.UM. 0pcit ., p.77
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2.- Ejercicios Vestibulares: ““Scn todos aquellos que se realizan moviendo al
bebé de un lado a ofro, adelante, airds, como balanceos, esfos contribuyen al
mejoramiento o maduracion del equilibrio, sin esta clase de efercicios el bebé no se
sentarfa, gatearia, ni caminarla, ya que se precisa ia maduracion en el equilibrio para Ia

reafizacion de estas actividades o habilidades.” "

3.- Ejercicios neurotrdficos: *“Al gatear y realizar movimientos coordinados de
piernas con respecto a los brazos se atquiere un crecimiento en el tamalio de Ja
neurona, logrando asi, que haya menos espacio entre las neuronas. Si se llegara a
morir alguna, los puentes de interconeccion entreg eflas serlan mas féciles de establecer

o construir por fa distancia tan pequefa™ .

En conclusién el cerebro es la parte mas compleja del cuerpo humano, no hay
nada que no pase por el ya que esle controla todos los actos, sensaciones, palabras,
asi como la recepcidn de informacitn de lodas las partes def cuerpo, los processa y

envia mensajes a los miisculos para que S8 pongan en accion.

De acuerdo a o ya establecido reiteramos que el programa de eslimulacion
temprana es benéfico si se toma al ser humano como un todo integral donde las partes

al ser dptimamente desarroliadas y maduradas nos dard un {odo infegrado y maduro,

'8 MITH_, op.cit.,p.77
¥ ibidem. ., p.77
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asf pues podemos decir que ef programa de Estimulacién Temprana con el que trabaja
el Centro  Coconeton llevado como estéd establecido en sus objetivos es capaz de
promover niflos cerebralmente y fisicamente maduros y por consecuencia seres

humanos seguros, adaptados y felfices,

1.2 PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Todo aste trabajo que como principal objetivo ha tenido la descnipcibn de la
actividad del Centro de estimulacion Coconeton, y los cambios realizados a causa de
una experiencia externa de reflexion y revaluacion de fos programas, ha propiciado una
nueva reflexion lo cual ha llevado a proponer nuevos cambios que serfan favorables
para &l programa mismo y sobre fodo benéficos para quienes lo utilizan como medioc de

crecimiento familiar.

Las propuestas se pueden dividir en dos dreas: una sobre los programas
mismos y su confenido y la ofra sobre la administracion académica y fla

retroalimentacion del trabajo en general.



Con respecto a fas propuestas de los confenidos de los programas y que se
pondran en practica una vez que se hayan probado de forma piloto en algunas de las
Sesiones, son las siguientes:

1.- Conforme al andlisis y reevalvacién que se realizé a los programas de
Estimulacién Temprana se ha visto la necesidad de incluir obligatoriamente en todas las
sesiones do fodas las fases ejercicios para reforzar y propiciar la mielinizacién con

actividades o gjercicios que cambien el punto de gravedad def cerebro,

2- Conforme al andlisis y reevaluacion que llevd a caho en la revisidn de fos
programas de Eslimuiacion Temprana se vid la neceasidad de incluir obligatoriamente en
lodas las sesiones de fodas las fases, ejercicios vestibulares, de balanceo, que
propicien maduracion en el equilibrio y mantener un gateo, marcha y correr con mas

eslabilidad y equilibrio.

3.- También dentro del andlisis y reevaluacibn antes mencionado e concluyé la
necesidad de incluir mas acfividad que complementen el programa en general de

patrin cruzado o neurotréficos.
Con respecto a las propuestas sobre el &rea de 1a administracion educativa y que

@s de refevante importancia para el desempefio eficiente de todo profesionista y en este

caso particular del pedagogo se propone lo siguiente.



4 - De acuerdo &l andlisis de los cambios propuestos también se vio Ia necesidad
de crear un cuestionario que retroalimente el desempero del pedagogo como instructor
de Estimulacion Temprana y que ha su vez retroalimente ef drea de Administracion
educativa en general o de la grganizacitn en general def cenfro. La propuesta es hacer
un cuestionano breve y sencillo que se conteste con respuestas concretas para su facil

evaluacion. Los resultados se descnibirdn posteriormente. (Anaxa -2 y 24).

En conclusidn nos inferesa actualizar tanto los programas de estimulacion

temprana, como nuestro desempefio en general en la realizacién de los programas

mismos y nuestra relacién con los padres de farnifia.
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fil. CONCLUSIONES

Angiizando y reevaluando fos contenidos que integran ei Centro de Estimulacién

Coconeton podemos dividir las conclusiones en dreas:

1.- Los planteamientos de tipo ledrico que fundamentan nuestro trabajo de
Estimulacion Temprana apoyan el verdadero fin del Cenlro, que es, ‘optimizar el
desarrollo” de tal manera que podemos afirmar que es benéfico en el sentido amplio de

la expresion.

2.- Es "benéfico” en of santido amplio de la expresién porque no solamente aciaa

en favor de {os niflos sino en favor de las familias y de la gente que rodea a ésta.

3.- Es benéfico porque es posible ver resultados y progresos en el desarrolio a
muy cortfo plazo.

4.- De acuerdo a ia labor educativa que el centro de Estimulacion aest4 llevando a

cabo podemos aseverar que la trascendencia del trabajo no solamente es en favor de

fos nifios que reciben directarente ef programa de Estimulacién, sino que se engloba el
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§.- En general la asistencia regular al centro propicia que mediante I3 interaccién
directa de mamé-bebé se fortalezca fa relacion y comunicacion interfamiliar creandeo asi
una triada (madre-padre-hijo) importante para el desarollo no solo del niflo sino de fa
pareja y de la familia en general.

10.- La permanente actualizacion y capacitacion del personal ha sido de vital
importancia en el desarrolio del Centro de Estimulacion ya que se mantiene un nivel de
excelencia en la formacion profesional que permite un mejor desempeno en ef servicio

prestado.

11.- La organizacion en general del centro ha puesto de manifiesto fa
importancie que Bene para el esta, tanto para con @l trabajo a desempenar como ef

respefo que les debemos a todas y cada una de las personas que asisten a el.

12.- La actualizacion y rencvacion conslante de materiales permite que nuestro
trabajo siempre se realice en fas mejores condiciones y asi se cumplan de manera

formal los objetivos y las melas propuestas.

13.- Coconelon ha realizade un pape! formador muy imporiante ya que todas las
persanas que colaboran en el programa de estimulacionr no solamente mantienen un
nivel de formacion profesional sino que son capaces de desgmpenarse en ef area de

desarrofio infantil y del ambito familiar con seguridad y efica.
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ANEXO No. 2

Objetivos del cuestionario de retroalimentacién
de las actividades de Instruccién del

Centro de Estimulacién Coconeton.

Este cuestionario hene como objefivo primordial refroalimentar la actividad de
instruccion y de verificar que esta actividad esté desarrolfada de acuerdo a los objetivos
propuestos por el Centro.

Como se habla mencionado anteriormente se dividird para su mejor comprension
y evaluacién en dos aspectos: el drea de instruccion y ef drea de organizacion
administrativa.

A) Objetivos para el Area de instruction:

1.- Que los padres de familia y especialmente las mamds, manifiesten si el

manejo de las sesiones en general estén llevadas de manera ordenada y disciplinada.

2 - Que las mamés manifiesten si el material que se utiliza en las sesiones estd

dispuesto y listo para su ulilizacion.
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3.- Que las mamas manihesten si la puntualidad con que se inicia y fermina las

sesiones es la indicada.

4.- Que las mamas manifiesten si la actitud en general de la instructora es de

servicio y ayuda.

5.- Que las mamds manifiesten si los comentanos o consejos que se dan durante

las sesiones son claros y convincentes.

6.- Que las mamas expresen si la preparacion de las instructoras se manifiesta

tanfo en la realizacién de las sesiones como en su desemperio en general.

7.- Que las mamés manifiesten si ia asistencia al Centro ha propiciado mejoras

en el desarrolio de su hijo en general.

8.- Que las mamas manifiesten si el Centro ha contribuido en algo a su refacion

afectiva y de trato en general con su hijo.

9.- Que las maméas manihesten si ia asistencia al Centro ha colaborado & un trato

mas espontaneo, libre y seguro con y de su hijo.



B) ltems para el Area de Qrganizacién Administrativa.

10.- Que los padres manifiesten si la informacién que se proporciona del Centro

an general 8s completa.

11.- Que los padres manihesten si el proceso de inscripcidn y pagos es sencillo y

claro.

12.- Que los padres manifiasten si fa entrega da la evaluacidn es ern &l iempo

preciso.

13.- que los padres manifiesten si la refroalimentacion de las evaluaciones es

clara y convincente.
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ANEXQ No.2A
Cuestionario para retfroalimentar la eficiencia

del Centro de Estimulacién Coconeton

Papés:
Para cumplir con mayor eficiencia y profesionalismo la instruccion en el Centro
de Estimulacién, les pedimos contesten con la mayor honestidad este cuestionano,

De antemano Gracias por su cooperacitn.

1.-Les pareco que las sesiones estan levadas con orden y disciplina? S§! NO

2.-Les parece que en las sesiones estan dispuestos los materiales para su St NO
utifizacién?

3.-Les parece que las sesiones se inician y terminan con puntualidad? St NO

4.-Los parece que ia actitud de fa instructora es buena y dispuesta en general? St NO
porque?

5.- Les parece que los comentarios que se hacen durante las sesiones son
Clarps y convincentes? Si NO

porque




.- Les parece que la preparacion en general de la instructora es buena?8l NO

porque

7.~ Nos darias por escrito tu percepcién en general de la actuacion de fa instructora?

Gracias.

8.- Les parece que la informacion que se proporciona del Centro de Estimulacién en

general es aceptable y suficiente?

9.- Les parece que la “clase de invitacion” es lo suficienfemente

motivante y significativa para incorporarse &l programa de

Estimaulacion Temprana?

10.- Les parece completo y adecuado el proceso de inscripcion?

11.- Les parecen accesibles las cuotas por pago de mensualidad?

12.- Les parece que Ja entrega de las Evaluaciones es oportuna?

St NO

S! NO

SI NO

St NO

S NO



13.- Les parece que e contenido de las evaluaciones es claro?

porque,

14.- Les parece que los comentarios que se hacen en las evaluaciones como
retroalimentacién son claros, completos y Gtiles?

porque,

15.- Los parece que a partir de su asistoncia Coconeton, ol trato a su hijjo
es seguro, espontaneo y confiado?

porque

16.- Les parece que a partir de su asistencia a Coconelon tienen mejor
informacién de los procesos de crecimiento y desarroflo de la edad
por la que pasa su hijo?

porque,

17.- Les parece que a parlir de su asistencia a Coconeton cuentan con
mejor conocimiento de su actuacion como padres?

porque,

100

S NO

SI NO

S/ NO

SI NO

S NO



