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RESUMEN

El presente trabajo se trata de implementar una de las tantas actividades que el
Psicolgo puede realizar en el terreno de la Educacion, como es el andlisis curricular y se
refiere a la organizacién, elaboracion y ejecucién de planes y programas de estudio de un
nivel educativo, en este caso aplicado a al nivel de Educacion Media Superior, en el ramo
Tecnolégico, y enfocada al 4rea de Trabajo Social.

Primeramente se describe una breve historia de la Educacién en México,
incluyendo la Educacién Tecnolégica, ademas de un bosquejo de la aplicacion de fas
diferentes corrientes psicolégicas y su relacién con el campo de la Educacion, que nos
permite contextualizar este trabajo de investigacion.

En la segunda parte se describen los conceptos de la Planificacién Educativa, la
Tecnologia Educativa y el Curriculo; de la misma forma se describe la relacién entre la
Psicologia y el Curriculo, y la aportacién de ésta al disefio curricular.

La tercera parte consta del disefio curricular para la creacién de un Diplomado en
el area de Trabajo Social Escolar.

Finalmente se desarrollan las conclusiones en base a las actividades que un
psicolégo puede y debe realizar, en el campo de la Educacién, especificamente en lo que
se refiere a la teorfa curricular; para el desarrollo profesional del mismo y de la propia
psicologia en nuestro pais. Se incluye la bibliograffa consultada para la elaboracién de

este Reporte de Trabajo.
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INTRODUCCION.

La psicologfa es una ciencia joven, desde su nacimiento, su desarrollo ha sido
impetuoso y vertiginoso. Esto condujo a descuidos en la estructuracién logica y conceptual
de su objeto de estudio, compensando estos descuidos, con la acumulacién de hallazgos
experimentales, siendo esto, uno de los varios factores que han desmembrado a la
psicologfa. Por esta razén hay diferentes enfoques cuando se trata de construir o desarrollar
la investigacién cientifica desde el terreno de la misma..

La psicologfa en México, ha atravesado por mdltiples crisis, de las cuales ha salido
profundamente transformada. Adn en nuestros dias, vemos una encendida y vigorosa
discusién, enfocada a los sustratos: metodolégico-epistemolégico, a los fundamentos
mismos, a los enfoques tedricos y a su relevancia social.

Los origenes y desarrollo de la psicologfa en nuestro pais, han estado ligados a
otras disciplinas como la filosofia, la medicina y la psiquiatrfa, entre otras, las cuales la
han hecho avanzar y/o estancar su desarrollo.

Considerando algunos trabajos de investigacion sobre los origenes de la psicologia
nacional (Ardila, 1976; Dfaz-Guerrero, 1977; Ribes, 1975; y otros), podemos suponer la
existencia de practicas con principios filoséficos, médicos, psiquiatricos e incluso
psicolégicos en las culturas prehispanicas.

Entre los Aztecas, existia un personaje (TONALPOUQUI), que practicaba métodos
terapéuticos para reestablecer el equilibrio emocional de otros individuos.

En la etapa Colonial, bajo la influencia de la filosofia escolastica, se obstruyd, no sélo
el desarrollo de la filosoffa, sino también el de otras disciplinas, con lo cual la psicologia no
tuvo ningdn desarrollo; durante esta época, las actividades relacionadas con las enfermedades
mentales, las realizaron los religiosos y las personas que se dedicaban a hacer obras de
caridad, ellos fundaron asilos y hospitales. A finales del siglo XVII aparecen en la Nueva
Espafia, las primeras ideas del modernismo (Galileo, Newton, Descartes, l.eibniz, etc.), pero es

hasta 1a segunda mitad del siglo XV1I, que dichas ideas alcanzan su méxima expresion.



José Antonio Alzate, Benito Diaz de Gamarra y José Ignacio Bartolache, influidos
por Descartes y otros pensadores, asestan los primeros golpes a la filosofia escolastica
imperante. En cuanto a la psicologia se refiere, se empieza a estudiar la conciencia y el
conocimiento de si mismo. También se empiezan a acufar términos como: “risa
espasmodica”, “movimientos convulsivos”, “mal histérico”, etc., heredados de la
medicina.

Durante el siglo XIX, en |a etapa de la Reforma, surge un hombre que se convertira
en el director ideolégico de este periodo: Don Gabino Barreda, quien creé la Escuela
Nacional Preparatoria; debido a su formacién positivista, ya que fue alumno de Comte,
no incluyd a la psicologia en el plan de estudios, incluia ciencias cuyas verdades fueran
demostrables empiricamente. Posteriormente, el Lic, Justo Sierra, presenta un proyecto de
creacion de una nueva universidad, él si incluye a la psicologia en el plan de estudios,
desgraciadamente este proyecto no se llev a cabo. En el afio de 1896, el Lic. Ezequiet A,
Chavez, modifica el plan de estudios de la Escuela Nacional Preparatoria e incluye por
primera vez el estudio de la psicologia como materia auténoma y se integré en el octavo
curso con el nombre de Psicologia Moral; cabe sefialar que la psicologia ya se impartia,
pero no como materia auténoma, sino ligada a la filosofia y a la ética.

En 1932, se cred la seccién de psicologia dentro de! plan de estudios de la
Facultad de Filosoffa y Letras, pero fue hasta 1937, que se creé la carrera profesional de
psicélogo, con un plan de estudios que duraba tres afios y servia como preparacion para
la obtencién de la maestria, estuvo vigente hasta 1945. En los afios cuarentas el Dr.
Federico Pascual del Roncal, inicia el uso de pruebas proyectivas de personalidad (T.A.T,,
Rorschach), empezando asi a desarrollarse el estudio de la psicologia.

Los planes de estudio de la materia y de la carrera de psicologia fueron cambiando de
acuerdo a como fueron llegando ideas y teorias en boga, principalmente europeas y
estadounidenses, que se fueron adaptando a las necesidades sociales del pafs, por ejemplo, en
el afio de 1949, el plan de estudios exigia 96 horas practicas, efectuandolas en escuelas,

sanatorios y hospitales, En 1958, se elaboré un nuevo plan de estudios con el cual se obtenia



el titulo de “psicdlogo”, despues de obtener 42 créditos en cuatro afios y presentar una tesis.

En 1966, el Colegio de Psicologia se organizé en los departamentos de: Psicologia
Social, General, Experimental y Metodologia, Clinica, Psicopatologia, Educativa y
Fisiologia. En 1971, se establecié un nuevo programa con un total de 310 créditos; 218 se
obtenian en los primeros seis semestres, los restantes se cubrian con materias de las areas
de especializacion: psicologia educativa, social, del trabajo y clinica.

En 1973, se aprueba la creaci6n de la Facultad de Psicologia, cabe mencionar que
es la primera en toda América Latina.

A partir de 1975, se crean las Escuelas de Estudios Profesionales de lztacala y
Zaragoza, con planes de estudio novedosos como fueron en ese tiempo los planes
modulares; actualmente se mantienen dichos programas, ya modificados por las
circunstancias de cada plantel universitario.

Como podemos observar, el estudio de la teorfa curricular es importante para la
psicologfa, ya que ella aporta gran parte del conocimiento a las diferentes areas de la
programacién y evaluacién de planes y programas de estudio, inclusive de la misma
psicologia, que es lo que se describe en este trabajo.

Por otro lado, y dado lo anterior, cuando se trata de definir a la psicologia, se
percibe una serie de contradicciones, con las cuales la definicién de psicologia ha ido
variando a lo largo de los afios, de acuerdo con la orientacién tedrica de cada una de las
corrientes existentes para el estudio de la psicologia. Actualmente la mayorfa de los
estudiosos de la psicologia concuerdan en que es una ciencia; algunos ta definen como la
ciencia de la conducta de los organismos, donde ciencia es un estudio sistematico. El
trabajo de cualquier ciencia esta basado en la investigacion de los hechos, en
experimentos y en otros medios sisteméticos de recopilar informacion y datos; no se basa
en opiniones, prejuicios o en juicios sin fundamento. La conducta la entienden como las
actividades o procesos que se pueden observar objetivamente, tanto las reacciones
aisladas de los musculos, glandulas y otras partes del organismo, asi como las estructuras

de reacciones organizadas y dirigidas a unos fines que caracterizan al organismo en su



conjunto. Son también las actividades internas (pensamiento, lenguaje, recciones
emotivas), que una persona no puede observar directamente en otra, pero que puede
inferir de la observacién de su conducta externa. Los organismos son seres vivos que el
psicélogo emplea para realizar investigaciones, atn el mismo hombre.

Lo anterior ha derivado en la constitucion de una ciencia conjetural que se ocupa
del estudio del hombre bajo el aspecto de las actividades mentales, afectivas y la conducta,
tanto desde el punto de vista general, individual social y genético, como de sus
determinantes externos e internos y los procesos que distinguen la accion de la interaccién
de éstos.

Con esta definicién se toma en cuenta todo lo relacionado con el ser humano y su
contexto fisico y social, ademés de las actividades internas humanas que son indispensa-
bles para su desarrollo dentro de la sociedad donde se desenvuelve. Dado que el hombre
es el Gnico ser que puede pensarse a si mismo como objeto de estudio, construye
lenguajes simbélicos universales que le permiten planificar su accionar y utilizar
instrumentos y técnicas que le permiten controlar, modificar a la naturaleza y transformar
lo natural en social; la psicologia explica desde la perspectiva del sujeto, el proceso de
ensefianza-aprendizaje y las relaciones que los sujetos establecen entre si.

A partir de este concepto de psicologfa, se hara un bosquejo sobre su relacién e
importancia en el terreno educativo, especificamente en el rubro del curriculum, parte
fundamental de cualquier sistema educativo. A pesar de las constantes reformas
educativas, derivadas de los nuevos conocimientos de las teorias psicolégicas, no se ha
logrado avance significativo en los aspectos educativos, tecnol6gicos y culturales que
nuestro pafs requiere. En este sentido y tomando en cuenta las diferentes corrientes
psicolgicas, se elaborard un disefio curricular, para elevar la calidad educativa de los
egresados de la especialidad de Técnico Profesional en Trabajo Social, en el Centro de
Estudios Tecnolégicos Industrial y de Servicios No. 64, el cual se denominara:
Diplomado: El Trabajo Social en la Educacion. El cual no pretende formar teorfas nuevas,

sino utilizar las aportaciones tanto de la psicologia como del Trabajo Social al terreno



educativo.

El trabajo consta de tres partes, en la primera se dard un bosquejo histérico de la
educacién en México y las aportaciones de la psicologia a la misma. La segunda, se
refiere a la planeacion educativa desde la vision de la teorfa curricular derivada de la
psicologia. Y la tercera, establece un disefio curricular por médulos, para la realizacion

de un Diplomado en la especialidad de Trabajo Social.



I. LA EDUCACION EN MEXICO.

Aprender es importante,

aprendera aprender, lo es mds adn.
Pero saber para que se aprende,
eso si que es esencial,

1.1. ANTECEDENTES.

Se ha dicho y con razén, que los seres humanos son el objeto de investigacion
mas interesante para los mismos hombres; afiadiendo que el estudio adecuado del
hombre supone el de la sociedad en que vive; solo entendiendo y conociendo la
compleja estructura de sus instituciones y los procesos dindmicos que determinan los
cambios que en ella ocurren, podemos comenzar a comprender al ser humano.

Si observamos y comparamos la realidad de los pueblos primitivos con la de los
pueblos civilizados, encontramos que: la transmisién de conocimientos, en los primeros,
opera en ausencia de instituciones especializadas para este fin; la familia, la comunidad,
las celebraciones colectivas, entre otros factores, son las encargadas de transmitir el
conocimiento técnico y moral. No existian personas especializadas en este trabajo
(profesores), ni habia espacios reservados para ello (escuelas), ni separacion entre el
momento del aprendizaje, lo aprendido y la accién.

En cambio, en las sociedades civilizadas, que estan organizadas como estados y con
clases sociales, invariablemente se encuentra una institucion especializada cuya funcion es
trasmitir una cierta variedad de conocimientos también especializados: la escuela. (1)

El sistema educativo de las sociedades civilizadas se estructura sin integrarse al
sistema social, sino que simplemente se orienta a la satisfaccién de las clases dominantes
(politica, econémica). La educacién, se lleva a cabo dentro de una estructura social
donde se eligen programas, normas, ideas, conocimientos, métodos y habilidades que
habran de ser objeto del acto educativo, de aqui, que sea importante establecer fines y

metas en funcién del hombre social y dentro de un contexto (social, econdmico, politico



y cultural) concreto. También por esta razén es necesario mencionar las distintas épocas

por las cuales ha pasado la educacién y tener una panéramica de la transicion educativa.

1.1.1, EPOCA PREHISPANICA,

De las culturas que se asentaron en la regién conocida como Mesoamérica, s6lo

nos referiremos, brevemente, a la Azteca y a la Maya, en cuanto a su educacion.

e AZTECAS.

También llamados Mexicas, este pueblo se establecié a las orillas del lago de
Texcoco, hasta que encontraron, en un islote la sefial que les anuncié Huitzilopochtli; alli
fundaron la ciudad de México-Tenochtitlan, en el afio de 1325. De esta cultura se sabe
que las generaciones jévenes, aprendian en su hogar los comportamientos y valores
religiosos, familiares y morales, algunos oficios y labranza de la tierra; en una segunda
instancia continuaban su educacién en los templos-escuelas, ahi adquirian los cono-
cimientos que les permitian desempeiiar, como adultos, los papeles sociales que les
asignaban sus dirigentes. Los templos-escuelas fueron: el Tepochcalliy el Calmecac, en el
primero se les ensefiaba el arte de la guerra, la disciplina y la obediencia; en el segundo,

se les ensefiaba las ciencias, la religion y la medicina, ademas del arte. (2)

* MAYAS.

La idea educativa de los Mayas, fue que sus nifios y jévenes, llegaran a tener un
sentido religioso de la vida y se caracterizara por él. En la concepcién Maya, la
educacién es un camino a la perfectibilidad que en cuanto a proceso, es considerado
como interminable, mientras el hombre este vivo.

Estas sociedades comunitarias tenfan en alta estima el trabajo colectivo, por ello,
uno de los objetivos de la educacién era desarrollar en nifios y jovenes, un intenso

sentimiento de solidaridad social. Le dieron a la educacién un valor cultural, pues en las



ciencias, la escritura y la historia, cimentaban su cultura; los maestros eran
principalmente sacerdotes y ancianos, que compartian con los padres de nifios y j6venes
la tarea educadora; los métodos pedagdgicos eran: vivir las experiencias de la vida con
los adultos y la transmision oral; desarrollaron instituciones religiosas-escolares, como las
casas de jovenes, para la formacién de todos los muchachos de la comunidad, estas eran

escuelas de estado y proporcionaban ensefianza sobre el trabajo agricola y artesanal. (3)

1.1.2. EPOCA COLONIAL.

La educacion durante este tiempo, estuvo bajo la direccién de la monarquia
espafola, esta, delegd su operacién en el clero catélico, por lo tanto, la teologia ocupaba
el lugar preponderante en el conocimiento; el método pedagdgico predominante en la
ensefianza, era el memoristico-silogistico y verbal, se caracterizaba por impartir pocos
conocimientos reales y objetivos, profundizando en la religion catdlica. Fue también, una
educacién destinada a los espafioles y criollos, excluyendo a todas los etnias y a los
mestizos; en este época destacaron como grandes educadores: Fray Pedro de Gante, Fray
Bartolomé de las Casas, Fray Bernardino de Sahagin, Don Vasco de Quiroga, entre otros;
que defendieron a los antiguos mexicanos, les ensefiaron a leer y escribir el nuevo
idioma, a la vez que los evangelizaron; también, en esta etapa se erigieron colegios
como: Santa Cruz de Tlatelolco, el Colegio de Tepoztlan, el de Tepotzotlan y la Real y

Pontificia Universidad de México. (4)
1.1.3. MEXICO INDEPENDIENTE.

El sistema mexicano de educacién sienta sus bases sobre las ruinas del sistema
educativo colonial. La Independencia llevé el germen de la educacion liberal. En sus
inicios, las fuerzas independientes no lograron, por un largo periodo hacer una reforma

educativa que estuviera acorde con el pensamiento revolucionario liberal, de tal manera
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que, aln despues de la derrota infringida a los espafioles, las instituciones coloniales
como la Real y Pontificia Universidad de México, siguieron en funciones. Una de las
primeras alusiones que se hacen sobre la instruccién, la dié Don José Marfa Morelos y
Pavén, y en la Constitucion de Apatzingan, queda inscrita en el articulo 39, diciendo: “La
instrucciéon como necesaria a todos los ciudadanos, debe ser favorecida por la sociedad
con todo su poder, para que se realice”. Sin embargo, es hasta el afio de 1833, siendo
presidente provicional de la Republica e inspirado en el pensamiento del Dr. José Marfa
Luis Mora, Don Valentin Gémez Farfas lanzé la primera reforma educativa liberal, que
aspiraba a destruir el monopolio de la educacién en manos del clero catélico y a
impulsar una nueva educacién cuyo objetivo era: modernizar, capacitar y educar a los
nacionales, para crear instituciones liberales y desarrollar la industria en el pafs. Ademas,
cred la Direccién General de Instruccién Publica para el Distrito y Territorios Federales;
este esfuerzo fue anulado cuando el Gral. Santa Anna asume la presidencia. Los liberales
mantuvieron su estrategia, la cual se empefiaba en lograr una transformacién moral de la
poblacién, como garantia de perdurabilidad de los cambios de las instituciones que se
desean para el pafs y como defensa contra cualquier amenaza para volver a la situacién
colonial. Al regresar los liberales a la presidencia y siguiendo con su tendencia
ideoldgica, su politica se basé en destruir el poder corporativo, incluyendo el estado
mismo, para permitir la formacién de hombres libres, quienes con su empefo productivo
individual, lograrian, simultaneamente su bienestar personal y el de la nacién. La reforma
moral de la sociedad, era el objetivo indiscutible e insustituible para crear la conciencia
de la nacionalidad, esta reforma sélo podia ser llevada a cabo a través de la educacion.
Finalmente, despues de una lucha interna en el seno liberal, surgen las Leyes de Reforma,
donde se estipula la separacién definitiva del clero y la educacién; la educacién sera libre
y laica (esto quiere decir neutral, no dogmética). Asimismo, se da la separacion con el
estado y se crea un orden civil auténomo. En 1861, se crea el Ministerio de Justicia e
Instruccién Pablica, quedando bajo su jurisdiccion todos los despachos referentes a la

ensefanza primaria, secundaria y profesional. Un paso muy importante y decisivo, en



materia de educacion liberal, lo representa la Ley de Instruccién Publica de 1867, redactada
por el insigne maestro Don Gabino Barreda. Esta nueva ley regula una escuela bésica,

universal, gratuita y obligatoria; ademas de crear la Escuela Nacional Preparatoria. (5)

1.1.4. EL PORFIRIATO.

El maestro Ignacio Manuel Altamirano elabora el proyecto de la Escuela Normal
de Profesores de Instruccién Primaria, la cual se funda en 1887. Justo Sierra es nombrado
Ministro de Justicia e Instruccién Pablica, crea la Secretaria de Instruccién Pablica y
Bellas Artes, trata de llevar la escuela a todos los ambitos de la vida nacional;
mencionaba: “La influencia educativa no termina en los planteles pedagoégicos; la
educacion es un proceso social que invade los aspectos de la vida, la escuela del pueblo
es la vida misma”. Durante la dictadura de Porfirio Diaz, la escuela popular seguia siendo
un fantasma, el sistema mas bien parecia una pirdmide trunca en su base, pues el nimero
de escuelas primarias continuaba siendo irrelevante, en cambio, la educacion privada
floreci6 sin mayores problemas y las viejas instituciones cientificas, como el Seminario de
Minas, la Academia de Cirugfa y el Jardin Botanico, sufrieron una fuerte declinacion e

incluso desaparecieron. (6)

1.1.5. REVOLUCION.

La politica educativa de la revolucién, se caracterizé por intentar hacer llegar la
educacién a muy diferentes grupos sociales (indigenas, rurales, obreros) que carecian de
ella; por intentar reorganizar el sistema educativo urbano (secundaria y superior) con
nuevas finalidades, y por impulsar de manera decidida la educacion técnica del pais.

Durante varios afios, las autoridades mexicanas no acertaron a organizar los
planes de desarrollo para la educacién piblica capaces de expresar fas demandas

populares y las necesidades nacionales. En realidad el primer proyecto educativo global



lo formulé Don José Vasconcelos, y lo implementé desde la recién creada Secretaria de
Educacion Pdblica, que el mismo dirigié de 1921 a 1924. De inmediato puso en marcha
un plan para alfabetizar a la poblacién rural, al mismo tiempo que sentaba las bases para
una revolucién cultural. La concepcion vasconcelista de la educacién estuvo siempre
permeada por un humanismo redentor y anti-utilitarista; su funcién no era proporcionar
herramientas del quehacer préctico, sino, fundar una nueva civilizacién en México.

En 1929, el estado concede la Autonomia Universitaria, convirtiendose en el
primer poder civil legitimado por el estado de la revolucién mexicana. Bajo el gobierno
del Gral. Calles, se reformaron algunas creaciones de Vasconcelos, sin embargo, se le di6
énfasis a la ensefianza rural, creando las Escuelas Rurales y las Escuelas Centrales
Agricolas, ademas, reforzé la Escuela Nacional de Maestros y le dié auge a la Escuela
Secundaria.

Entre los afios de 1934 a 1940, bajo el mandato presidencial del Gral. Lazaro
Cardenas del Rio, se postuld la educacién socialista, la cual contenia cuatro puntos
fundamentales:

1.- La educacién serd monopolio del estado.

2.- La educacién no seré laica en el sentido de neutral, sino socialista.

3.- Se excluira toda doctrina religiosa.

4.- Seré obligatoria para todos los estados.

En este mismo periodo, se propone la estructuracién de una economia poputar
fundada en el desarrollo indutrial; tratando de establecer una economia mixta en la cual
las masas trabajadoras participarian del consumo. La realizacién de esta propuesta, exigia
la formacién de un tipo de cuadro intelectual cualitativamente diferente. Lo cual permiti6
la creacién o reestructuracién de una serie de instituciones de educacion técnica y
popular abocadas a la formacién de especialistas que respondieron a las necesidades
especificas de desarrollo, como el Instituto Politécnico Nacional, la Escuela Nacional de
Agricultura, la Escuela Nacional de Maestros, entre otras. La filosofia nacionalista y anti-

imperialista impregnaba el ambiente de estas instituciones, recibian como alumnos



fundamentalmente a hijos del pueblo; dada la politica que el gobierno cardenista habia
postulado, afirmaba que los beneficios de la educacién deberian caer en las masas
trabajadoras.

En el gobiemno del Gral. Manuel Avila Camacho, se da una reorganizacion en el
sentido politico, lo cual reorienta el sistema educativo, se concibe un nuevo proyecto de
desarrolio, a través de una via priviligiada: la industrializacién, pero el impulso a la

“industria ya no contemplaba la integracién de una economia popular, donde las masas
trabajadoras tuvieran acceso al consumo de productos industriales; al contrario, se
proclama una industrializacién acelerada, basada en la contencion de las tasas salariales,
este nuevo esquema de accién econémica del estado deja de tener sentido propio y se
refuncionaliza para ponerse al servicio del capital privado. En consecuencia, el campo de
la educacién se convirtié en una de las areas prioritarias del gobierno, adaptando un
nuevo sistema educativo.

Jaime Torres Bodet, erige los pilares conceptuales sobre los cuales habria de
reposar la obra educativa del estado de la revolucién mexicana durante el periodo
histérico de la industrializacién nacional. Fue él quien menciond que la educacion: “...en
vez de ser una obra para estimular disputas y fraccionalismos sociales, deberfa ser un
medio para conquistar la unidad nacional”. El estado renunciaba a adoptar un sistema
doctrinario” (el socialismo) como base de la nueva educacion, pero al hacerlo reducfa
su funcién educativa al dmbito de un discurso nacionalista abstracto. No se trataba del
nacionalismo popular que puso en practica el cardenismo, sino de un nacionalismo
burgués, que aspiraba a contener la lucha popular. La reorientacion desarrollista se
consumé, desarticulando la obra educativa de Lazaro Cardenas. A partir de los afos
cuarenta, el estado aplicé la politica de conciliacién con la burguesia, lo cual favorecié el
crecimiento de centros educativos privados, en todos los niveles de ensefianza y en
consecuencia, el sistema educativo nacional quedé integrado por tres lineas
institucionalizadas de escolarizacion:

1) De caracter pablico y al servicio de los sectores medios de la sociedad.



2) De carécter pablico pero enfocada a las masas de trabajadores del pais.

3) De carécter privado, al servicio de la burguesia.

Las tendencias del periodo desarrollista se mantienen hasta nuestros dias, aunque
es de hacerse notar que el sistema educativo ha experimentado una enorme expansion y

diversificacion; el crecimiento, empero, ha carecido de una coherencia. (7)

1.1.6. EDUCACION CONTEMPORANEA.

El movimiento estudiantil de 1968, cuestionaba el modelo de educacién superior,
lo que provocé una serie de acontecimientos politicos-sociales de grandes dimensiones,
que fue reprimido por el estado; asi se emprendié una nueva reforma educativa, y se
cambiaron los libros de texto. En 1971, se promulga una nueva Ley Federal de Educa-
cién, se expandieron los Institutos Tecnolégicos, y en general la educacion técnica
recibié un gran impulso. En 1977, se propone el Plan Nacional de Educacién, sustentado
en cuatro grandes prop6sitos: a) afirmar el carécter democratico y popular de la educacién.
b) elevar su eficiencia para promover el desarrollo integral del hombre. c) vincular mas
estrechamente el servicio educativo al proceso de desarrollo, d) comprometer e obra la
responsabilidad de todos.

Por esta época se crea la Universidad Pedagégica Nacional, para elevar el nivel
académico de los maestros. En 1982, se propone descentralizar la educacién, se logré
firmar acuerdos con los gobiernos estatales para transferirles la educacién basica:
preescolar, primaria, secundaria y escuelas normales, estas Gltimas se convirtieron en
instituciones de educacién superior, al darle a la carrera de profesor un nivel de
licenciatura. En el afio de 1988 se envia una propuesta para la posible modificacion del
articulo tercero de la Constitucién, y es, hasta 1992, que se lleva a cabo dicha
modificacion; en lo pedagégico, se modifican los planes y programas de estudio de la
educacién basica: preescolar, primaria y secundaria; se elaboraron nuevos libros de texto

para la educacién primaria. En lo administrativo, se realiza la federalizacion educativa, la
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carrera magisterial y los programas asistenciales de becas y muchas otras acciones que se
engloban en el Acuerdo Nacional para la Modernizacion Educativa.

Como ya se ha dicho, las tendencias desarrollistas marcadas por los paises del
primer mundo (capitalistas), que imponen sus condiciones, sobre todo econémicas, se
siguen aplicando en nuestro pais, por lo que el sistema educativo sigue sin tener una
coherencia hacia los objetivos concretos de la educacion. El sistema educativo, depende
para su desarrollo de los sistemas politico y econémico, por lo que pierde su autonomia y

funcién especifica, ademas se ve desintegrado del sistema social. (8}

1.2. EDUCACION TECNOLOGICA EN MEXICO.

Al reconocer toda accién que implique transmisién y adquisicion de
conocimientos, desarrollo de aptitudes, toma de conciencia y cambios de actitudes,
como educacién, el fenémeno educativo se presenta desde los tiempos mas remotos. En
este sentido, la educacién tecnoldgica, se puede considerar como primigenia, debido a
que responde a las necesidades vitales del ser humano. De esta forma, sobrepasa la etapa
de fabricacién de instrumentos y eleva su intelecto y espiritu hacia campos superiores de
conocimiento, aparecen la investigacién y la experimentacion, y al transmitir los

conocimientos que se derivan de ellas surge la educacién cientitica.
1.2.1. ETAPA PREHISPANICA.

Nuestros antepasados desarrollaron una cultura muy amplia, los edificios

monumentales, su trazo arquitecténico, el uso de pilotes en la cimentacién y su



distribucién de espacios, nos hablan con elocuencia de sus conocimientos en: ingenieria,
urbanismo, arquitectura y escultura, basados en una mistica religiosa. Dominaron el
manejo del agua, prueba de ello son sus acueductos, el transporte fluvial y muy
particularmente, la construccién de “tierra cultivable”, las Chinampas, que causaron
admiracién a los conquistadores. Sus conocimientos cientificos alcanzaron las
matematicas, la astronomia y la medicién del tiempo, con singular precisién. Los
conocimientos tecnolégicos que poseian eran bastante aceptables, explotaban
yacimientos minerales, fundamentalmente metales preciosos que procesaban y utilizaban
en forma artistica en la orfebrerfa, como el oro y la plata, que desperté la codicia de los
espaiioles. El uso de colorantes vegetales y animales en la industria textil, prueban los
conocimientos quimicos. Lo mismo fa ceramica, cuyo significado técnico y artistico,
implica el dominio de! modelado y el del cocimiento. En resumen, poseian una cultura
de elevado sentido espiritual como lo comprueban su literatura, poesia, musica y artes
plasticas. Su tecnologia alcanzé el desarrollo requerido por las necesidades de su tiempo,

que un fenémeno de trasculturizacion frené de pronto su evolucidn imprevesible. (9)

1.2.2. LA COLONIA:

Sin adentrarse en los fenémenos sociales y politicos de la conquista, cabe sefialar
que el adelanto tecnolégico y cultural de los espaiioles fue un factor que la facilit; basta
mencionar, entre estos adelantos, el pensamiento filoséfico, la visién cristiana de la vida,
la organizacion social basada en el derecho romano, y la influencia idoeuropea en las
ciencias, ademas de, el uso de la rueda, el hierro, el acero y dos elementos
fundamentales de orden bélico: las armas de fuego y la pélvora. En el curso de la
dominacién surgen nuevas estructuras: el mestizaje, la lengua, la religion y la cultura.
Como manifestacion de esta Gltima persisten las construcciones, que combinaban la
tEcnica espafiola con el arte de los mexicanos.

Como elementos formativos sobresalieron la Real y Pontificia Universidad de
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México, auspiciada por el obispo Zumérraga. La imprenta, sumamente importante en el
orden tecnolégico, constituyé el instrumento mas Gtil de difusién de 1a cultura europea y
vehiculo para introducir a la Nueva Espaia los avances intelectuales de la época, el
jardin botanico, que representaba los vastos conocimientos y grado de desarrolio de la
farmacopea herbolaria precortesiana, cuyo adelanto asombré al mundo entero, la Real
Academia de Bellas Artes de San Carlos, fundada por Jerénimo Antonio Gil, canalizo y
desarroll6 el arte lapidario empleado en técnicas para la construccion. Sin embargo, es
hasta la fundacién del Real Seminario de Minerfa, que se marca la institucionalizacién de

la ensefianza tecnoldgica y cientifica en México. (10)

1.2.3. REFORMA Y PORFIRIATO.

Pasados los afos convulsos de la lucha de Independencia durante los cuales se
quebrant el pais entero y con él su sistema educativo, apareci6 una corriente filosdfica y
social: el Liberalismo, en cuyas filas militaron intelectuales de la talla del Dr. José Maria
Luis Mora y Don Valentin Gémez Farfas, visionarios en lo politico, educativo y cientifico.
El liberalismo reunié a hombres e ideas que mas tarde marcaron una de las etapas mas
sobresalientes de la historia de México: la Reforma, con la que se engrandece el nombre
de Benito Juarez Garcia.

En lo que se refiere a las instituciones de ensefianza técnica, fueron orientadas a
resolver problemas fundamentales que todavia hoy nos preocupan: el campo y la
industria. La urgente necesidad de afrontar esos problemas, explica la creacién de la
escuela de Agronomia, en 1832; afios més tarde, se promulgd la Ley que institufa la
Escuela de Agricultura, al afio siguiente se le anexa la escuela de veterinaria, y juntas
constituyen el Colegio Nacional de Agricultura y Veterinaria. En lo que se refiere a la
ensefianza comercial, se cred, en 1845, la Escuela de Comercio y Administracion. En
ensefianza industrial, se crea la Escuela Nacional de Artes y Oficios, en 1856. Estas tres

escuelas son fundamentales para el desarrollo educativo del pafs, ya que de ellas se



derivan la mayorfa de las escuelas técnicas que hay en la actualidad. Del gobierno de

Diaz, solo podemos mencionar la creacién de la Escuela de Medicina Homeopitica. (11)

1.2.4. REVOLUCION.

En el afio de 1915, las clases laborales de México comenzaron a tener conciencia
de su poder, esto originé que el proletariado participara como grupo, en la revolucion
mexicana; tan importantes hechos, tuvieron repercusiones muy notorias en la politica
educativa de la época. Bajo el gobierno de Venustiano Carranza, siendo secretario de
instrucion Félix F. Palavicini, se siente y comprende la necesidad de formar obreros
especializados y técnicos de grado profesional. Se reorganiza la Escuela Nacional de
Artes y Oficios para hombres, y se crea la Escuela Prictica de Ingenieros Mecanicos y
Electricistas, destinada a formar ingenieros mecénicos, ingenieros electricistas, asi como
técnicos en mejor grado de preparacién, mediante la imparticién de aquellos
conocimientos de utilidad y aplicacién inmediatas, acordes con la capacitacion técnica
requerida para estas profesiones, cultivando la inteligencia a la vez que las habilidades
manuales. La importancia de la reorganizacién que con este motivo sufrieron los
aprendizajes un tanto profesionales creados en 1907, se significa por la separacién de
este primer grado de la preparacion profesional y técnica y por la creacion, por primera
vez en la repablica, de una escuela profesional de caracterfsticas peculiares y precisas,
que propiamente inaugura la ensefianza técnica superior en nuestro pafs. Nuevo e
importante avance histérico en este dominio de la ensefianza se produce en 1922, al
establecerse la Escuela Técnica de Constructores; un afio mas tarde empezé a funcionar
el Instituto Técnico Industrial, destinado a ensefianzas técnicas ligadas a las industrias, en
distintos grados de preparacién, ademés, con el objeto de responder a las necesidades
educativas regionales, se establecen escuelas en diferentes poblaciones del pafs,
destinadas, particularmente, a ensefianzas de tipo industrial, y pretenden ligar la

ensefanza técnica con las peculiaridades regionales; asi aparecen escuelas industriales
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para sefioritas, en Guadalajara y para varones en Orizaba. Esta modalidad representa,
dentro de la historia de la enseiianza tEcnica del pafs, una reforma de importancia
capital, debido a que la atencién de los gobiernos anteriores, exclusivamente se dirigié
hacia la satisfaccién de las necesidades educativas de la capital, descuidando la
ensefianza técnica en otras ciudades de la reptblica. Con el establecimiento de la
Secretaria de Educacion Publica (1921), en el afo de 1923, se unificd este ramo de la
educacién. La Direccién de Ensefianza Técnica, Industrial y Comercial, se encargaba de
orientar y supervisar, a varias instituciones: la Facultad de Ciencias Quimicas, Escuelas de
Ingenieros Mecanicos y Electricistas, de Artes y Oficios para sefioritas, de Ensefianza
Doméstica y la Superior de Comercio y Administracion, entre otras mas. En 1925, se
funda la Escuela Técnica Industrial de Tacubaya, que tuvo gran influencia modélica de
realizaciones pedagégicas, en el orden técnico. Hacia el término del periodo de gobierno
del Presidente Elias Calles (1927-1928), el Departamento de Ensefianza Técnica,
Industrial y Comercial clasificé las escuelas que de él dependian en tres grupos: 1)
Escuelas destinadas a las ensefianzas de pequeiias industrias, incluyendo las de tipo
hogarefio. 2) Escuelas al servicio de la formacién de obreros calificados. 3) Escuelas de
ensefianza técnica superior, que inclufan a las de Comercio y Administraci6n. En 1932, se
reorganiza la ensefianza técnica, dandole una estructura de una institucion politécnica,
Ello significaba un nuevo modo de entender esta clase de ensefianzas, ya que, por una
parte, se ordenaban los estudios en base a ciclos, aunque diferenciados, obedecian a una
idea de conjunto, y por otra parte, se venfan a intensificar y multiplicar los planteles
superiores de ensefianza técnica. La piedra angular de la nueva organizacion fue {lamada
Escuela Preparatoria Técnica; en ella los estudios de humanidades practicamente
desaparecieron,

Un logro de la ensefianza técnica tiene lugar con la fundacion del Instituto
Politécnico Nacional (1937); en él se anudan todos los ensayos que hasta entonces
habfan tenido buen éxito en materia de educacién técnica. El nuevo organismo docente y

de investigacién, tiene por tarea conducir los estudios encaminados a la formacién de
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técnicos, comprende, dividida en ciclos, la ensefianza completa de carreras profesionales
y subprofesionales. Bajo este Gltimo término se entienden aquellas carreras cortas de
especializacion, cuyas funciones estan al servicio de las carreras completas de
profesionales. La creacién del Instituto Politécnico Nacional ha hecho posible discriminar
certeramente la mezcla variada de ensefianzas técnicas, cuyo control estuvo primero en
el Departamento de Ensefianzas Técnicas y despues en la Politécnica Nacional. Esta
depuracién y clasificacién de la ensefianza técnica se ha venido operando poco a poco.
Hacia 1940, ya no aparece dentro del I.P.N. la seccion de ensefanzas especiales.

El gobierno de Miguel Aleman, enfocé su accion fundamentalmente hacia la
industrializacién del pais; su administracién coincidié con el periodo de la posguerra,
inicié el proceso de industrializacion entre los paises en vias de desarrollo. Como
consecuencia se amplié el campo de accién de los egresados del politécnico, o que
repercutié en diversas formas al interior del instituto. Durante este gobierno, se crearon
las vocacionales 5 y 6, la Escuela Técnica Industrial Wilfrido Massieu, la Escuela Superior
de Ingenierfa Quimica e Industrias Extractivas (ESIQUIE) y la Escuela Superior de
Economia. Dado el programa de industrializacién del pafs, se llevaron a cabo otras
acciones educativas en diversas entidades de la repiblica; se crearon nuevos planteles
educativos denominados Institutos Tecnoldgicos, siendo en Durango donde se crea la
primera institucion de este tipo. Un hecho importante que se debe mencionar, es la
expedicion de la primera Ley Orgénica del I.P.N., hecho que acontecié el 31 de
diciembre de 1949; debido a que el instituto no se fundé por el mandato de alguna ley o
decreto, por lo tanto, no fue sino hasta trece afios después de su fundacién cuando el
instituto contd con un primer ordenamiento a nivel de ley que rigiera sus objetivos y
funciones, y previera su proyeccion futura dentro de la educacion técnica nacional. Este
fue el primer instrumento legal mediante el cual esta institucion adquirié personalidad
juridica y capacidad econémica para estructurar su ensefianza, una ensefanza de

acuerdo a las necesidades del desarrollo de ese tiempo.(12)



1.2.5. EDUCACION TECNOLOGICA CONTEMPORANEA.

Una vez creado el 1.P.N,, toda la educacién tecnolégica del nivel medio superior y
superior, quedé supeditada a este. Los gobiernos de Gustavo Diaz Ordaz y Luis
Echevarria Alvarez, se enfrentaron a un callején sin salida, herencia de los gobiernos
anteriores, que se presenté con la explosion demogréfica y la mala administracion
econémica; no pudieron mantener el ritmo que habia fijado el plan de once afios, ni
desarrollar alguna solucién imaginativa a la problematica que se les presentd. Este es uno
de los factores que propiciaron los movimientos sociales de 1968 y 1971, en los cuales el
Instituto Politécnico Nacional tuvo gran participacion, conjuntamente con la Universidad
Nacional Auténoma de México. A pesar de que en el gobierno de Echevarria se fundé la
Universidad Auténoma Metropolitana y se establecieron los Colegios de Bachilleres, el
panorama no era muy halagador para el sector educativo, en general. En 1970, se planted
la Reforma Educativa, que sirvié de marco de referencia para revisar y actualizar todos los
métodos y procedimientos del Sistema Educativo Nacional, que fue cuestionado por los
estudiantes en 1968 y en 1971. Bajo el gobierno de Lépez Portillo, surge la Subsecretaria
de Educacién Tecnolégica (SEIT), que dirige y coordina a diferentes direcciones, entre
ellas estan: Direccion General de Educacién Técnica Industrial (DGETI), Direccién
General de Educacién Técnica Agropecuaria y Forestal (DGETA, DGETF), Direcci6n
General de Educacién en Ciencias y Tecnologias del Mar (DGECTM), Direccién General
de Institutos Tecnologicos (DGIT), etc. En este periodo surge el Colegio Nacional de
Educacién Profesional Técnica (CONALEP). En los gobiernos siguientes, no se reporta
algin hecho trascendente, hasta el afio de 1992, que se realiza la Modernizacién
Educativa, que hasta la fecha no denota ningdn avance en el nivel de Educacion
Tecnolégica; ya que se siguen estructurando planes y programas de estudio, en base a lo
planteado por Fernando Solana cuando fue secretario educacion y cuyo objetivo, para la
educacién tecnolégica, esta mencionado de la siguiente manera: a) La vinculacién con el

sistema productivo de bienes y servicios sociales, nacionalmente necesarios. b) La



orientacién hacia la cultura general y su naturaleza propededatica. (13)

Las tendencias desarrollistas se siguen manifestando, aiin en la actualidad, aunque
es de hacerse notar que el sistema educativo ha tenido una enorme expansién y
diversificacién, a pesar de que se ha carecido de coherencia. Es un hecho que las
tendencias desarrollistas se mantendran por tiempo indefinido.
Actualmente existen profesionistas como los psicélogos, socidlogos, historiadores y
filésofos de la educacion, los cuales han formulado teorias globales sobre la educacion,
las que han influido en los sistemas educativos de todo el mundo, y cabe sefalar que la
psicologia ha sido de gran importancia para el desarrollo de la educacion, por lo que

revisaremos las aportaciones de las diferentes corrientes psicolégicas a la misma.

1.3. EDUCACION Y PSICOLOGIA.

El término PSICOLOGIA, se deriva de dos vocablos griegos: PSIQUE = MENTE o
ALMA y LOGOS = TRATADO o ESTUDIO; por lo que significa, etimoldgicamente,
Tratado del alma.

Dentro de la historia de la Psicologfa, encontramos que ha tenido un desarrollo
reciente; nacié ligada a la Filosofia y los problemas que atendia se relacionaban con: la
naturaleza de los sentidos, el contenido y funciones de la mente, la percepcién, la
sensacién, etc. En el afio de 1879, Wilhem Wundt, fundé el primer laboratorio de
psicologia experimental, introduciendo el método cientifico formalmente en la nueva
disciplina cientifica. Con el avance cientifico y la especificidad de las ciencias, la
psicologia ha venido delimitando sus campos de aplicacién, dentro de estos
encontramos: el social, el clinico, el industrial, el educativo, entre otros. Es importante
sefalar que la psicologia, que en un inicio era eminentemente tedrica, ha ido

aumentando progresivamente, su aplicacion, sobre todo en el drea de la educacién, a la
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cual le ha dado una gran aportacién. Aunque existen diferentes corrientes psicolégicas,
cada una de ellas ha contribuido con datos y teorias proporcionando informacién
importante para el establecimiento y desarrollo del sistema educativo. Por esta razén
daremos una breve sintesis de las diferentes corrientes psicolégicas, aclarando que no se

trata de analizar cada una de ellas sino describir su aportacién a la educacion. (14)

1.3.1. LOS CONDICIONAMIENTOS BIOLOGICOS
DEL APRENDIZA]JE.

El divorcio entre el cuerpo y el espiritu,entre la actividad biolégica y actividad
psicolégica, entre lo mental y lo emocional, han quedado muy atrés y ha sido rebazado. Los
estudios cientificos han comprobado la intuicién fundamental de la unidad psicosomética del
ser humano; por esto, se dice que el aprendizaje humano esta condicionado por leyes
biolégicas y naturales; el organismo del hombre, es como una planta que se mueve a base de
energia electroquimica, produciendo efectos como: el pensamiento, el amor y la capacidad
transformadora del mundo. El funcionamiento organico vy, por lo mismo, el aprendizaje,
dependen de fenémenos fisicos como la nutricién, la salud y la capacidad de los 6rganos
corpéreos. Varios estudios han demostrado la limitacion organica del cerebro en cuanto a
aprendizaje y almacenamiento de conceptos. El educador debe percatarse, en cada grupo que
atienda, y en cada caso de la capacidad organica de sus educandos, buscando y en lo
posible remediando las fallas encontradas, de lo contrario su esfuerzo resulta inatil. Hay que
recordar que sus alumnos no son simples méaquinas de aprender, sino seres humanos. Las
estructuras escolares deben contemplar programas de bienestar fisico y psiquico para
estudiantes y profesores, ya que son necesarios para la efectividad de todo el proceso del

sistema académico. (15)

1.3.2. CONDUCTISMO Y APRENDIZAJE.

A partir de experimentos, donde se utilizaron perros, W. Becherev e |. Pavlov,



concluyen que los reflejos animales pueden ser condicionados a una determinada
respuesta ante un estimulo. Watson, aplicé dicha conclusién al comportamiento humano,
el cual puede condicionarse a cualquier respuesta mediante un estimulo adecuado, dado
que el ser humano es demasiado vulnerable al condicionamiento. En nuestra cultura,
basada en las costumbres y condicionamientos sociales, se puede obtener cualquier
respuesta de la que sea capaz el educando, si se le asocia con una situacion a la que es
sensible.

Thorndike, a través de experimentos, obtuvo dos leyes que tienen aplicacion
inmediata en el aprendizaje, dichas leyes son:

A) Ley de la Repeticiéon: a mayor nimero de veces que se repitan las
reacciones a un estimulo, mayor serd su retencion.

B) Ley del Efecto: una respuesta se fortalece si va seguida de placer; y se
debilita si le sigue algo desagradable.

Con estos postulados, concluye que la motivacién se logra debido a la repeticién
condicionada y de los estimulos adecuados, es decir mediante la actividad reforzada;
asimismo, el aprendizaje se logra a través de ensayos y errores, debilitando los errores y
reforzando los aciertos por medio de recompensas.

Una aplicacién del conductismo en la Pedagogfa, lo constituyen las escuelas
activistas, el operacionalismo y la instruccién programada. Skinner, tecnificé el
conductismo en pedagogfa, su ensefianza programada es una personificacion del
asocianismo y del conductismo. En este mismo marco, se define al aprendizaje mediante
el desempefio de una persona en una actividad dada; los objetivos del aprendizaje deben
ser formulados en términos de operaciones, 6 sea, conductas observables y medibles. La
actividad y el trabajo constituyen el motor del conocimiento, lo que vive el individuo,
condiciona lo que piensa, por lo tanto, el hacer es el motor del pensar.

Al conductismo se le critica porque, segln sus detractores, da una explicacion
mecanicista de la compleja accién humana; su mérito reside en su llamada de atenciéon

hacia la objetividad contra el subjetivismo y de los hechos contra los pareceres e



impresiones. Su intuicién fundamental es valida, cada factor del sistema educativo debe
ser evaluado en cuanto a su capacidad de modificar directa e indirectamente el

comportamiento del estudiante. (16)

1.3.3. ESTRUCTURALISMO Y APRENDIZAJE.

Kohler, descubrié, despues de numerosos experimentos con chimpanceés, que éstos
no aprenden mediante series de intentos, sino por captacion y clasificacion repentina de
una situacién problematica; el animal no aprende erraticamente, sino percibe la situacion
y responde de manera integral a ella, esto, mediante una intuicion o comprension stbita
(insight), el sujeto percibe la relacidn interna y material entre los elementos perceptivos y
su organizacion. Segun la teorfa surgida del manejo de las intuiciones, también llamada
Gestaltismo o Teorfa de la Forma; los fenémenos de la experiencia y las respuestas del
organismo se caracterizan por su totalidad, los elementos de una percepcion adquieren su
valor de acuerdo con la forma como se agrupan, dependiendo de la posicion que ocupan
y del fondo sobre el cual se encuentran; no se puede comprender una cosa por el estudio
de las partes constitutivas, precindiendo del estudio en su totalidad. La forma en que esta
organizada una experiencia nos da su significado. El acto de aprender, tiene como
caracterfstica la organizacién de los elementos, y la captacién y creacién de significados
que den una unidad y sentido a la organizacion; la motivacién surge, pues, de una
situacién psicolégica dinamica caracterizada por la necesidad, el interés y el deseo de
hacer algo. El educador debe despertar aspiraciones, crear tensiones positivas y sefialar
metas, no es lo mismo llevar el caballo al rio {condicionarlo), que despertarle el deseo de
beber; con mayor razén sucede en el hombre, que es un ser reflexivo y creador. En el
campo educativo, el gestaltismo hace énfasis en |a organizacion y sistematizacion de las
estructuras mentales y escolares, en el aprendizaje adquieren gran importancia las
relaciones de orden, subordinacién y funcionalizacién a un fin.

Lewin, afirma que no se puede comprender porqué un individuo se comporta



como lo hace, solamente conociéndolo a él y su ambiente, es preciso conocer la relacién
e interaccién entre los dos. En base a este precepto se consideran a dos escuelas que
emanan de aqui:

A} La Ambientalista, que sostiene: la tarea fundamental del maestro es sucitar
condiciones aptas para que el proceso de aprendizaje del estudiante sea activado,
apoyado y mejorado.

B) La Problematicista, la cual afirma que la finalidad de la educacion es mostrar

procedimientos y problemas, no resultados y soluciones. (17)

1.3.4. DIFERENCIAS INDIVIDUALES Y APRENDIZAJE,

El hombre, ademas de las diferencias genéticas, adquiere diferencias con otros
hombres, a través de las variadas experiencias de la existencia; no hay dos personalidades
iguales, cada hombre es original y distinto de sus congéneres. El estudio de las etapas por
las que pasa el hombre son de gran utilidad para diferenciar la ensefianza y tomando en
cuenta clasificaciones caracterolégicas y biotipolégicas, los estudios derivados de Piaget,
Gessell, Ballon, entre otros més, se sefala la insistencia en la ensefianza individualizada,
en contra de la masificacién y despersonalizacion del proceso educativo, haciendo
énfasis en destacar que los individuos, en este caso nifios, aprenden y adquieren cierto
nivel, de acuerdo al ritmo que tenga cada uno de ellos; todos los hombres son capaces de
llegar a un adecuado nivel de aprendizaje, si tienen oportunidades y recursos para el

estudio utilizando un ritmo y un método adecuados. (18)

1.3.5. PSICOLOGIA SOCIAL Y APRENDIZAJE.

El comportamiento humano no depende dnicamente de sus aptitudes,
inclinaciones y experiencias, sino también de la situacion y del contexto social en el cual

se encuentra; las interrelaciones entre el individuo, grupo y circunstancia, son el objeto



de estudio que considera la psicologia social. El marco social, es donde se desarroltan los
individuos y el que influye sobre la persona desde diferentes aspectos, como el
conocimiento, }a manera de ver a los demas, las relaciones interpersonales, la formacién
y el cambio de actitudes. EI hombre selecciona los conocimientos de acuerdo a su marco
conceptual, y este, difiere del de los otros hombres, asi como las formas de pensar de los
diversos grupos sociales. Los factores personales y sociales limitan el conocimiento o lo
sensibilizan hacia algunos objetos, ideas, etc.; los factores emocionales e inconscientes
de grupos y masas distorsionan el significado de los conocimientos, por lo que no se ve la
realidad, sino lo que se quiere ver; es muy dificil comprender algo o a alguien sin antes
comprender su marco de referencia en cual se sitda. Los estereotipos o prejuicios
distorsionan el conocimiento sobre los demas, las necesidades, los objetivos y por lo
mismo, la motivacién de las personas, estan enmarcadas dentro del contexto social. Los
individuos, generalmente aceptan los valores de su grupo y se juzgan a si mismos por el
éxito en lograr aquello que su grupo cree importante: posicién social, dinero, prestigio,
reconocimiento, etc.; las actitudes de los individuos reflejan entonces, los (lo que debe
ser), las creencias (lo que es) y las normas (lo que debe hacerse) de un grupo; a su vez, la
variante de una actitud, depende de la consistencia, interconexién y consonancia con la
constelacion de actitudes grupales. Por tanto, en igualdad de condiciones, un actitud
congruente es mas facil de inducir que una actitud incongruente; por lo mismo, la acci6n

del educador debe tener presente el contexto social de los educandos. (19)
1.3.6. EL INCONSCIENTE Y EL APRENDIZAJE.

Muchas de las reacciones humanas se deben a las motivaciones inconscientes
debidas a experiencias vividas y olvidadas, o que sencillamente nunca han aflorado a la
conciencia (experiencias infantiles); a este respecto Freud afirma la importancia de fa
nifiez y de su educacién en el moldeo de la personalidad; las experiencias de la nifiez

quedan como huellas imborrables en nuestras vidas. Los psicoanalistas aceptan, también,



la enorme influencia de la sexualidad no unicamente fisica sino psicolégica. Para Freud,
el ser humano es estatico sino dinamico, en su presente vive su pasado y construye su
porvenir, En el hombre, se distinguen tres estratos: el ello, el yo y el supery6:

El ello esta constituido por la parte neutral e instintiva, su principal constituyente
es la libido, y esta regido por el principio del placer. Los instintos se pueden reducir a
instintos de vida o muerte, los primeros llevan al hombre a construir, realizar, amar,
entregarse; los segundos, lo conducen hacia la agresion, la posesién, la dominacién y la
destruccién.

El superyd, es el conjunto de fuerzas externas de origen social que dominan a la
persona predominantemente en forma inconsciente, se le llama también censura, puesto
que recorta partes prohibidas a la vida humana. Lleva al ser humano a adaptarse a lo que
existe (la realidad). Las fuerzas constitutivas del superyo son: la religién, la conciencia
moral y el ideal del yo.

El yo es la vida consciente del hombre, vida en constante lucha con el supery6
para dar satisfacciones a los empujes del ello. En esta lucha desempefian un papel
preponderante las facultades y los mecanismos de defensa, estos dltimos son actitudes de
caracter inconsciente que defienden al yo de la frustracién y del peligro, algunos ejercen
influencia en el aspecto educativo, como: la represion, que se da en las estructuras
educativas rigidas y autoritarias; la sublimacién, que consiste en dirigir impulsos
socialmente inaceptables hacia regiones aceptables, la educacion fisica, el arte, etc. son
fuentes de sublimacion positiva; mucha gente trata de imitar a otras personas a quienes
considera importantes, a esto se le llama identificacion, puede ser muy bien explotado en
la educacién; existen también otros, aunque de menor influencia, como: la
compensacién, la transferencia y la racionalizacion. Freud descubrié el método
psicoanalitico, basdndose en la asociacién; cuando alguien cuenta lo que le sucede,
haciendo consciente lo inconsciente, se produce en él una catarsis, pasando de una
existencia que no es auténtica a una que si lo es. Algunos programas de orientacion,

utilizados en las escuelas, se basan cabalmente en el principio freudiano. (20)



1.3.7. LA PERSONA Y EL APRENDIZAJE.

Dentro de la psicologfa moderna, Carl Rogers es tal vez el que més ha influido en
los educadores; las experiencias de Summerhill sobre educacién en la libertad, son la
demostracién de estas teorfas. Rogers concibe al ser humano como un sujeto de amplias
posibilidades, que requiere de un ambiente adecuado para desarrollarlas, la realizacién
de sus capacidades las logra mediante la experiencia vivida dentro de un ambiente de
libertad, responsabilidad y participacién. La educacion es una cuestién de ambiente de
libertad y de actitudes, mas que de técnicas; la actitud fundamental del profesor es la
aceptacién positiva, incondicional y auténtica del estudiante, que se logra a través de la
capacidad de situarse en el puesto del estudiante y ver el mundo como él lo ve. Asi la
accion educativa debera estar concentrada en el estudiante, y buscar su desarrollo

auténomo y formativo mediante estructuras ajenas a la amenaza, el poder y la

directividad. (21)



I1. PLANEACION EDUCATIVA.

No se deben proponer soluciones
antes de identificar y analizar
los problemas.

11.1. CONCEPTO.

La nocién de Planificacién Educativa (PE) surgid, en los afios de la postguerrra,
como una derivacién de la planeacién econdmica. A medida que se tecnificaron los
esfuerzos por planificar el desarrollo econémico, se comprendié que la educacion era un
factor importante para la consecucién de las metas propuestas y se empez6 a someterla a
estudios del género planificativo. En el Primer Seminario sobre Planeamiento Integral de
la Educacién (1958), la planificacion educativa se definié como: “Un proceso continuo y
sistemético, en el cual se aplican y coordinan los métodos de la investigacion social, los
principios y las técnicas de la educacion, la administracién, de la economia y de las
finanzas, con la participacién y el apoyo de la opinién pblica, tanto en el campo de las
actividades estatales como privadas, a fin de garantizar educacién adecuada a la
poblacién, con metas y etapas bien determinadas, facilitando a cada individuo la realiza-
cién de sus potencialidades y su contribucién més eficaz al desarrollo social, cultural y
econémico del pais. El concepto de planificacién educativa, desde el principio, los
investigadores de la educacién, insistieron en que deberia ser integral y no contemplar
unilateralmente las necesidades econémicas del desarrollo. Por integral se entienden tres
cosas:

a) que los programas educativos se relacionen adecuadamente con los del desarro-
o social, cultural y econémico; b) que se vinculen entre si los programas educativos co-
rrespondientes a las diversas ramas y tipos de educacién; y, ¢) que se coordinen los
distintos 6rganos administrativos que implementan las acciones del programa. También se

ha insistido en el caracter necesariamente interdisciplinario, dada la complejidad de las



interacciones de la educacién con el resto del sistema social; esto implica que
intervengan en los estudios disciplinas como: la economia, la sociologia, la psicologia, la
pedagogia, las matematicas, la administracién y la antropologia social. (22)

En la concepcién usual de planificacion educativa, se distinguen varias fases, que son:

1) Diagnéstico de la situacién educativa;

2) Determinacién de objetivos a largo plazo y de metas concretas, mediante la
definicién de necesidades educativas y la confrontacién de éstas con los recursos
disponibles para satisfacerlas;

3) Consultas con los sectores interesados y toma de decisiones;

4) Programacion y ejecucion del programa; y

5) Evaluacién de resultados.

Los tres primeros pasos de este proceso incluyen el conjunto de operaciones que
deben realizarse antes de formular el programa educativo; el segundo constituye el centro
sobre el que gravitan el primero y el tercero, pues el diagnéstico de la situacién y las
deliberaciones con los sectores que implementaréan la planeacién permiten determinar los
objetivos, que es el aspecto fundamental del segundo paso. Algunos factores que se
toman en cuenta para definir las necesidades educativas y determinar los objetivos de la
planeacién educativa, son los siguientes: a) la estructura socioeconémica y el nivel
cultural; b) la estructura y crecimiento demogréfico; ¢) el nivel de calidad de la
ensefianza; d) el rendimiento del sistema educativo; los requerimientos especificos de
recursos humanos para el desarrollo; f) la capacidad operativa de la administracién del
sistema escolar y, g) los recursos financieros. Una vez mencionado lo anterior, se puede
proceder a la formulacion de programas educacionales y a la seleccién de alternativas
para su logro. Al revisar los factores mencionados, se centra la accién en las necesidades
y en los problemas del hombre concreto, lo cual supone, una toma de posicién sobre un
proyecto de hombre y sociedad, y sobre un conjunto de valores que establecera la
prioridad y la realidad de las necesidades. (23)

La planificacién educativa debe tomar en consideraciéon al hombre, a su grupo, sus
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necesidades y aspiraciones, y no pretender encajonarlos y embutirlos en moldes,

categorias y escalas de valores determinados.

11.2. TECNOLOGIA EDUCATIVA.

El siglo XX ha presenciado una extraordinaria revolucién en los medios y procedi-
mientos de la ensefianza y, de hecho, la pedagogia moderna ha tendido a privilegiar el
tema de los problemas metodolégicos y técnicos sobre el tema de los mismos
conocimientos que se transmiten. Esta tendencia histérica de la evolucién del
pensamiento pedagégico se calificé de metodologismo. La primera verificacion de este
movimiento en el seno de la pedagogfa se remite a los inicios de siglo, cuando se intent5,
por primera vez, trasladar a la escuela los principios que con enorme éxito habia
aplicado en la fabrica un ingeniero llamado Frederic Winslow Taylor (1911), comenz6 a
ser adoptada por profesores adeptos a la nueva educacién, que consideraban, que el
tiempo del alumno deberfa ser contemplado como una mercancia. Sin embargo, habria
que distinguir la oposicion de direcciones que entrafiaba la nueva educacién y la
tendencia metodologista; en el primer caso se trata de un movimiento de caracteres
fundamentalmente humanistas, inspirados en una ética de servicio al hombre, el segundo,
es un movimiento que contempla como finalidad la idea de rendimiento o eficiencia, en
donde esta ausente todo concepto de hombre o principio ético. Taylor es el creador de lo
que se conoce como: “scientific management” u organizacion racional del trabajo; que
constituye una tentativa por aplicar los principios de la ciencia a los problemas del
control del trabajo en empresas capitalistas de répida expansion. Los problemas que
Taylor planteaba son: asegurar el control absoluto del trabajo, imponiendo a los
trabajadores fa forma precisa de hacer el trabajo, y asegurar la elevacién creciente de la
produccién; esta doble preocupacién fundament los descubrimientos de Taylor que mas
tarde se aplicarian con notable éxito en otros campos de |a actividad social. La

proyeccién del taylorismo, se difundié rapidamente entre las universidades
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estadounidenses, adoptando la nocién de “curriculum”, que equivalia, en términos
practicos, a la cadena productiva de una planta ensambladora; el “credit” se inventd
como una unidad de medida de la “produccién” educativa, y el “department” fue
concebido como el lugar donde se llevarfa el control o la contabilidad del proceso. El
movimiento dirigido a extender el ambito de la programacién, difundié la creencia de
que cada campo de la conducta humana podia ser reducido a una técnica eficiente,
aplicandola en el disefo curricular; C. Allen, F. Bobbit, entre otros, fueron los que
introducen al disefio curricular como un campo distintivo en el pensamiento y la préctica
educativas. Bobbit (1918), enfatizé la necesidad de encontrar principios generales para el
disefo curricular y la conveniencia de establecer objetivos para la educacion a partir de
un estudio previo de las necesidades sociales. Para ello debemos tener claro el criterio de
que los estudios son medios y no fines, y que cualquier cosa que no es eficiente, es una
cosa equivocada.

E) desarrollo del objeto pedagégico se relaciona en gran medida, con la aparicién
de la cibernética y la aplicacion de los principios de la computacién a numerosos
campos de la actividad social. RaIpH Tyler en 1949, publica el libro “Basic Principles of
Curriculum and Instruction”, que ha servido como guia para interesarse en el estudio del
disefio curricular. Tyler propone cuatro cuestiones fundamentales que deben ser
contestadas en el desarrollo de cualquier curriculum o plan de instruccion, que son:

1) ;Qué propositos educativos debe proponerse alcanzar?

2) ;Qué experiencias educativas es necesario proveerse para facilitar la realizacion
de estos propositos?

3) ;C6mo pueden organizarse estas experiencias de forma efectiva?

4) ;C6mo podemos determinar que los propésitos deseados han sido alcanzados?

Hasta aqui, vemos como los procedimientos de enseftanza han ido variando hacia
las nuevas metodologias y técnicas promovidas por el Taylorismo.

La verdadera educacién programada aparecié cuando se aplicaron los resultados

teéricos del condicionamiento operante de Skinner, a la pedagogfa. El conductismo
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encuentra su representacién moderna en él; en 1958 se publica el libro “The Behavior of
Organims”, vy a partir de aqui, las ideas de Skinner no sélo influyeron en la investigacion
y la docencia, sino que se proyectaron en un ambito cultural mas amplio y suscitaron una
de las polémicas més relevantes del siglo XX. £l principio del condicionamiento operante
de Skinner convierte al sujeto, en la suma de sus conductas positivas; el proceso
educativo adquiere el caracter de una secuencia ordenada de estimulos y respuestas lo
cual permite, por primera vez, generar una tecnologia educativa propiamente dicha y
establecer reglas objetivas para evaluar los resultados de la educacion. De esta manera,
los planteamientos de la Tecnologia Educativa, estan basados en conceptos eficientistas
pragmiticos del acto educativo; evidentemente, el discurso tedrico de dicha tecnologia se
encuentra vinculado con los supuestos epistemolégicos de la Psicologia Conductista
(Skinner), con los supuestos filoséficos derivados del pragmatismo (Dewey) y con el
desarrollo de una sociologia empresarial fincada en la eficiencia y la productividad
(Taylor). Chomsky, plantea que el discurso general es el siguiente: “La ciencia ha revelado
que es una ilusién hablar de “libertad” y “dignidad”; lo que una persona hace no es sino
el resultado de su dotacién genética y de su historia de “reforzamientos”. Por lo tanto,
debemos hacer uso de la mejor tecnologfa conductista para formar y controlar la
conducta a favor del interés coman”. El desarrollo de esta nueva técnica, significod la
liquidacién de la forma educativa tradicional, en la cual el maestro se enfrentaba
libremente a sus alumnos y donde el saber transmitido constituia la parte principal del
objeto de la pedagogia. Ahora, todo lo que acontece en el aula es previamente
programado por un grupo de “expertos”, quienes seleccionan contenidos educativos,
definen la organizacién de esos contenidos, los tiempos en que se desenvuelve el
proceso, etc. De hecho, las reglas del “Scientific Management” son aplicadas a la escuela
bajo el atributo de una cientificidad. El sistema PERT (Program Evaluation and Review
Technique) de enorme popularidad en el ejército y los consorcios estadounidenses se
proyecta sobre la educacién y se aplican para ellos sus principios: a) descomponer un

conjunto complejo en tareas elementales; b) definir con precision etapas para la



realizacién de cada operacion elemental; ¢} conocer la distribucién de probabilidades de
duracién de cada tarea, entre otros. Para la educacion programada, todo lo que escapa a
la programacién, es evaluado como disfuncional al sistema. Suchodolsky, menciona,
sobre la educacién programada lo siguiente “El acento puesto sobre el comportamiento y
no sobre las capacidades (las cuales son subestimadas), la provisién de material didactico
en pequefas dosis, la posibilidad de conservacién directa de las respuestas del
estudiante, el reforzamiento constante del comportamiento “correcto”, el paso gradual de
una unidad de aprendizaje a la siguiente, la organizacién de unidades en una serie
relativamente fija, estas son las caracteristicas de la ensefianza programada surgida de la
psicologia skinneriana”. Este es el surgimiento de la llamada pedagogia “cientifica”, que
sustenta los principios positivistas como: sélo lo verificable es verdadero, siendo la
verificacion la anica verdad. El condicionamiento operante skinneriano es, la corriente en
educacién e instruccién que permite una verificacién de resultados, que incluso, pueden
ser en muchos casos susceptibles de formalizacién matematica; tales son los pilares de la

nueva cientificidad pedagégica. (24)

11.3 CURRICULUM Y PSICOLOGIA.

11.3.1. CONCEPTO.

Para definir el concepto curriculum, se habla de tres clasificaciones, que estan
dadas en base a su referencia de las experiencias de aprendizaje que ocurren en una
institucion educativa, dichas clasificaciones son:

A) El curriculum es un plan que orienta la seleccién de experiencias de
aprendizaje (Taba, 1975);

B) El curriculum es el conjunto de las experiencias del aprendizaje (Johnson,
1970);

C) El curriculum es el resultado de las experiencias de aprendizaje (Donald, 1974).



Situaremos a la segunda clasificacién, como referida propiamente al proceso de
aprender, la tercera, se aplica al producto de dicho proceso; por lo que la primera podria
definir o define al concepto como: “un plan que norma y conduce explicitamente, un
proceso concreto y determinado de ensenanza-aprendizaje que se desarrolla en una
institucién educativa.

El curriculum es un sistema organizado cuyas partes son interdependientes, y lo
conforman cuatro elementos que deben estar coordinados entre si para que se logre el
propésito central: guiar un proceso de ensefianza-aprendizaje, organizandolo.

Estos elementos son:

1.- Objetivos Curriculares: Son los propésitos educativos generales que se
persiguen con un sistema especifico, particular, de ensefianza-aprendizaje.

2.- Plan de Estudios: Fs el conjunto de contenidos seleccionados para el logro de
los objetivos curriculares, asi como la organizacién y secuencia en que deben ser
abordados dichos contenidos, su importancia relativa y el tiempo previsto para su
aprendizaje.

3.- Cartas Descriptivas: Son las guias detalladas de los cursos, es decir, las formas
operativas en que se distribuyen y abordan los contenidos seleccionados.

4.- Sistema de Evaluacién: Es la organizacién adoptada respecto a la admision,
evaluacién, promocién y acreditacion de los alumnos. Mediante este sistema se regula el
ingreso, trénsito y egreso de los estudiantes, en funcién de los objetivos curriculares.

El desarrollo de un curriculum, debe procurar la congruencia del mismo y, en
general, el que sea un instrumento eficiente; debe haber una refacion de continuidad en
las actividades que refieran al curriculo, estas actividades son: a) elaborarlo, b)
instrumentarlo, c) aplicarlo, d) evaluarlo. (25)

En el proceso de elaboracién de un disefio curricular es obligatorio tomar en
consideracién de forma simultdnea informaciones de origen y naturaleza distintos.

El presente no intenta profundizar el tema de la teorfa curricular, sino, que trato de

dar algunos aspectos importantes, ya que para la elaboracion de un curriculo, se deben



tomar en cuenta varios de ellos como: educativos, administrativos, psicolégicos, sociales,
econdémicos, entre otros; y que se han considerado para la elaboracién de un plan de
estudios de actualizacién, enfocado a la especialidad de Trabajo Social, en el area
educativa, en el nivel de Técnico Profesional y sélo para egresados; mas adelante se

retomara el concepto, con el fin de relacionarlo con el campo de trabajo del psicologo.

11.3.2. PROBLEMATICA CURRICULAR.

La tematica curricular, en México, depende del rapido crecimiento que ha tenido
la educacién superior. Esta, es una de las acciones por medio de las cuales el estado
mexicano intenta contener las manifestaciones de insatisfaccion general que de alguna
manera culminaron en los hechos de 1968. Al expandir este nivel educativo, el estado
trata de recuperar la legitimidad sacial y, ademas es una manera de enfrentar la crisis del
capitalismo, sobre todo en lo que respecta al modelo interno de desarrollo que al encarar
las presiones de la poblacién econémicamente activa y la reduccién de fuentes de
empleo, el crecimiento de la educacion superior y la educacién técnica, se convierte en
un paliativo.

Este crecimiento también es una forma de afrontar la crisis mundial del capitalismo
proveniente de la disminucién de las exportaciones, la inflacién, el aumento del
desempleo, la contraccién del gasto pablico, etc.

En esta situacion social y de la educacién superior, se explica y entienden las
caracteristicas que el desarrollo curricular asume en nuestro pais. En esta forma, la teoria
curricular no puede ser vista como un conjunto de planteamientos técnicos relativos a
problemas de los planes y programas de estudios, ni ser discutida Gnicamente desde su
efectividad y capacidad de mejoramiento del sistema educativo, sino reconocer que
existe la necesidad tedrica de la construccién del objeto de estudio del curriculum,
aceptando debatir las propuestas curriculares desde un punto de vista social, puesto que

es ahi donde adquieren significado y valor en la relaciéon EDUCACION-SOCIEDAD. Esto



es frente a la idea del curriculum como un conjunto de pasos técnicos, se expresa la
necesidad de concebir [a Teoria Curricular, como una concrecién de conceptos tedricos
articulados, que se debatan dentro de lo social; asi, los pasos técnicos para la
conformacién de un plan de estudios, también son opciones sociales, no siempre

asumidas de manera consciente, ya que todo acto educativo es fundamentalmente un

acto social. (26)
11.4. PSICOLOGIA Y CURRICULO.

Las cuestiones curriculares, son de gran importancia, no sélo en la fase de
planeacién, sino también en la fase de ejecucion, ya que son uno de los pilares
fumdamentales de cualquier reforma educativa; en el curriculum se concretan y toman
cuerpo una serie de principios de indole diversa, como son: los ideoldgicos, pedagégicos,
psicopedagoégicos, entre otros, que tomados en su conjunto muestran la orientacion
general del sistema educativo. El curriculum es un eslabén entre la declaracién de
principios generales y su traduccion operacional, entre la teorfa educativa y la practica
pedagégica, entre la planificacién y la accién, entre lo que se prescribe y lo que
realmente sucede en las aulas. Por lo que resulta 16gico que la elaboracién del
curriculum, ocupe un lugar preponderante en los planes de la reforma educativa, ademas,
es tomado en cuenta como punto de referencia para guiar otras actuaciones y asegurar la

coherencia de las mismas.
11.4.1. DESARROLLO, CULTURA, EDUCACION Y ESCOLARIZACION.

Cuando se trata de definir y explicar en que consiste el crecimiento educativo, y
decidir el tipo de acciones pedagégicas mas adecuadas para promoverlo. La disyuntiva
basica se produce entre los que lo entienden fundamentalmente como el resultado de un

proceso de desarrollo, en buena medida interno a la persona, y los que lo conciben maés
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bien como e! resultado de un proceso de aprendizaje, en buena medida externo a la
persona. En efecto, el crecimiento personal y social, intrinseco a la idea de educacién
(cuya finalidad dltima es promover el crecimiento de los seres humanos), puede
vincularse alternativamente tanto con el proceso de desarrollo como con el proceso de
aprendizaje. Por una parte, una persona educada es una persona que se ha desarrollado,
que ha evolucionado desde niveles inferiores de adaptabilidad al medio fisico y social
hasta niveles superiores; por otra, una persona educada es una persona que ha asimilado,
que ha interiorizado, que ha aprendido, el conjunto de conceptos, explicaciones,
destrezas, practicas y valores que caracterizan una cultura determinada, de tal manera
que es capaz de interactuar de forma adaptada con el medio fisico y social en el seno de
la misma. La opcién por cualquiera de estas dos interpretaciones del crecimiento
educativo es importante, porque conduce a proponer acciones pedagogicas diferentes
que son plasmadas en el curriculum (Calfee, 1981).

El enfoque cognitivo-evolutivo inspirado en la teorfa genética de Jean Piaget, ha
tenido gran auge en el campo de la educacién, a partir de la década de los afios sesenta.
Desde entonces, los partidarios de dicho enfoque, han aplicado esta teoria, déndole
ciertas interpretaciones, para el campo educativo, a manera de sugerencias. Una
interpretacién del enfoque cognitivo-evolutivo, es que el crecimiento que debe
potenciarse mediante la accién pedagégica es visto mds como un progreso que sigue las
lineas naturales del desarrollo que como un progreso que depende de aprendizajes
especificos. {27)

Los afios 70 han sido prédigos en curricula y programas de parvulario y
educacién basica (Kamii, 1970; Lawson, 1975; Karplus, 1979) inspirados en el enfoque
cognitivo-evolutivo que parte del principio de que la finalidad dltima de la educacion
formal es promover en los alumnos el avance méximo posible en la secuencia evolutiva
de los estadios operatorios (en preescolar, la operatividad concreta; en la ensefanza
basica la operatividad formal). Kuhn, 1979, sefiala que: “llegar a estar educado, se

equipara de este modo con alcanzar el nivel mas alto en una secuencia de estadios



evolutivos”,

Las teorfas estructurales del desarrollo (Piaget, Kohlberg, Werner y otros) postulan
direcciones y niveles universales del desarrollo que pueden adoptarse como fines
educativos, es decir, que pueden tomarse como modelo de lo que debe ser el crecimiento
personal promovido por la educacién formal. Para algunos autores, la psicologia del
desarrollo constituye el punto de partida para formular metas educativas, porque elimina
el problema de “pluralidad de valores”; la secuencia de estadios de desarrolllo permite
establecer fines educativos “libres de valoracién” en la medida en que representan una
progresién que se produce de manera “natural”.

Desde la otra alternativa, que interpreta el crecimiento educativo como resultado
de aprendizajes especificos, se critica el enfoque cognitivo-evolutivo y se denuncia el
caracter circular de sus argumentos: si los aprendizajes especificos introdujeran
modificaciones en los universales del desarrollo cognitivo (las estructuras operatorias),
estos dejarian de ser universales; lo que los define como tales es precisamente su relativa
impermeabilidad a la influencia de factores ambientales especificos. Bereiter, 1970, en
una réplica al planteamiento cognitivo-evolutivo, lo acusa de cometer un error categorial,
que consiste en identificar el crecimiento educativo con los cambios de las personas
relacionados con el desarrollo de los universales cognitivos y, por lo tanto, poco
influenciables por la accién educativa directa. (28)

La controversia en la interpretacién del crecimiento educativo se plantea en los
siguientes términos, en resumen mientras el enfoque cognitivo-evolutivo considera que la
educacién debe tener como meta Gltima promover, facilitar o, como maximo, acelerar los
procesos naturales y universales del desarrollo, el enfoque alternativo considera que la
educacién debe orientarse mas bien a promover y facilitar los cambios que dependen de
la exposicion a situaciones especificas de aprendizaje.

Ambas posturas encierran algo de verdad, en los dos casos, los procesos de desa-
reollo y de aprendizaje se consideran independientes; los primero se atribuyen a una

dinmica interna de la persona y los segundos a una presién externa. En las dos posturas



se da por supuesto que la Unica relacién entre ellos es de tipo jerarquico; o se subordina
el aprendizaje al desarrollo o viceversa.

En base a algunas investigaciones, todo parece indicar que hay procesos
universales cognitivos (la capacidad de generalizar, recordar, formar conceptos, razonar
l6gicamente, etc.), pero su puesta en préctica efectiva depende de la naturaleza de los
aprendizajes especificos que favorecen las experiencias educativas. A partir de esta
constatacién y basados, por un lado, en los trabajos pioneros de Vigotsky, Luria 'y
Leontiev, y por el otro en las investigaciones antropolégicas, se ha planteado una propuesta
que reconcilia e integra los procesos de desarrollo individual y el aprendizaje de la
experiencia humana culturalmente organizada. Todos los procesos psicologicos que
configuran el crecimiento de una persona, tanto los habitualmente considerados
evolutivos como los atribuidos también habitualmente a aprendizajes especificos, son el
resultado de la interaccién constante que mantiene con un medio ambiente culturalmente
organizado. La interaccién de! ser humano con su medio estd mediatizada por la cultura
desde el momento mismo del nacimiento, siendo los padres, los educadores, los adultos,
y en general, los otros seres humanos los agentes mediadores. El ser humano puede
desarrollar los procesos psicolégicos superiores {su competencia cognitiva), estos
procesos surgen en la vida de una persona en el plano de la relacién interpersonal y, en
consecuencia, sufren la mediacién de los patrones cuiturales dominantes.

La cultura, segin Cole y Wakai (1984), “engloba mdltiples aspectos: conceptos,
explicaciones, razonamientos, lenguaje, ideologia, costumbres, valores, creencias,
sentimientos, actitudes, intereses, pautas de conducta, tipos de organizacién familiar,
laboral, econémica, social, tecnolégica, cientifica, tipos de habitat, etc. En el curso de su
historia, los grupos sociales han encontrado numerosas dificultades y han generado
respuestas colectivas para poder superarlas; la experiencia asi acumulada configura su
cultura”. (29)

De este modo, el concepto de educacién, que juega un papel central en el

esquema explicativo porque permite comprender c6mo se articulan en un todo unitario la
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cultura y el desarrollo individual. Los grupos sociales ayudan a sus miembros a asimilar la
experiencia culturalmente organizada y a convertirse, a su vez, en miembros activos y
enajentes de creacién cultural, favoreciendo el desarrollo personal en el seno de la
cultura de grupo, haciEndoles participar en un conunto de actividades que, globalmente
consideradas, constituyen a lo que se llama educacién.

La educacién designa el conjunto de actividades mediante las cuales un grupo
asegura que sus miembros adquieran la experiencia social histéricamente acurmulada y
culturalmente organizada. Hay que recordar que los instrumentos cognitivos de
naturaleza simbdélica y los procesos psicolégicos superiores, forman parte de esa
experiencia. Las actividades educativas adoptan diferentes modos de organizacién social
segin el volumen y también el contenido concreto del conocimiento cultural.

Por ejemplo, las sociedades primitivas con escaso nivel de desarrollo cientifico y
tecnolégico, las actividades educativas no suelen estar diferenciadas de las actividades de
los adultos. La adquisicién de las pautas culturales, por parte de los nifios (conocimientos,
destrezas, conceptos, valores, costumbres, etc.), se consigue haciéndole participar en la
medida posible en las actividades de los adultos, posiblemente por observacion e
imitacién. Por otro lado encontramos las actividades educativas tipicas de las sociedades
en desarrollo, que presentan una organizacién social més compleja: son actividades
netamente diferenciadas de las actividades habituales de los adultos, responden a unas
intenciones propias y suelen llevarse a cabo en instituciones especificamente habilitadas
con este fin, de aqui surge el concepto de escolarizacién (Schooling), que designa una
categoria de actividades educativas en cuyo contexto, adquiere plena significacion el
tema del curriculum de la ensefianza obligatoria.

No hay que olvidar que las actividades educativas escolarizadas, no son las Gnicas
que estan presentes en la sociedad; encontramos otras actividades, igualmente
importantes, como: la educacién familiar, la educacion extraescolar, la educacién que
impulsan los medios de comunicacién social, entre otras; y que s necesario tomarlas en

cuenta para la realizacién de un analisis del fenémeno educativo.



Las ideas educativas escolares responden a la idea de que hay aspectos del creci-
miento personal, que son importantes en el marco de la cultura del grupo, que no se
produciran, a no se que se suministre una ayuda especifica, que ponga en marcha
actividades de ensefianza especialmente pensadas con este fin. Son actividades que
responden a una finalidad determinada y que se ejecutan de acuerdo a un plan de accién
también determinado, es decir, son actividades que estan al servicio de un proyecto
educativo. La primera razdn del curriculum, es la de explicitar el proyecto {intenciones y
plan de accién), que preside las actividades educativas escolares.

Ante lo descrito se entiende por curriculo, al proyecto que preside las actividades
educativas escolares, precisa sus intenciones y proporcionan gufas de accién adecuadas y
atiles para los profesores que tienen la responsabilidad directa de su ejecucion. Para ello
el curriculo proporciona informaciones concretas sobre qué ensefiar, cuando ensefar,

cémo ensefar y qué, cémo y cuéndo evaluar.
11.4.2. FUENTES DEL CURRICULO.

Ya en 1949, R. Tyler sefiala, que existe una fuerte discrepancia para contestar a la
pregunta ;Cémo precisar los objetivos y contenidos? entre tres posturas defendidas
respectivamente por los progresistas, los esencialistas y los sociologos. Los primeros
destacan la importancia de estudiar al nifioc con el fin de descubrir sus intereses, sus
problemas, sus propésitos y sus necesidades, siendo ésta la informacién basica para
selecionar los objetivos. Los esencialistas, consideran que los objetivos deben extraerse
de un analisis de la estructura interna de los contenidos de la ensefianza, de las areas de
conocimiento. Los sociélogos, tienden a situar la fuente de informacién principal para
seleccionar los objetivos en el anélisis de la sociedad, de sus necesidades y de sus
caracteristicas. El punto de vista de Tyler sobre las fuentes de los objetivos educativos, es
que las tres aportan informaciones necesarias, pero ninguna de ellas, por si sola, es

suficiente. Este punto de vista es aplicable al disefio curricular en su conjunto. El anélisis



sociolégico permite determinar las formas culturales o contenidos (conocimientos,
valores, destrezas, normas, etc.) cuya asimilacién es necesaria para que el alumno pueda
devenir en miembro activo de la sociedad y agente, a su vez, de creacién cultural;
permite, asimismo, asegurar que no se produzca una ruptura entre la actividad escolar del
alumno vy su actividad extra-escolar. El anélisis psicolégico aporta informaciones de los
factores que intervienen en el crecimiento personal del alumno, ayudando de este modo
a planificar de forma eficaz la accién pedagégica. El analisis epistemoldgico de las
disciplinas, contribuye a separar los conocimientos esenciales de los secundarios, a
buscar su estructura interna y las relaciones que existen entre ellos, siendo decisivas sus
aportaciones para establecer secuencias de actividades de aprendizaje que faciliten al
maximo la asimilacién significativa.

A estas tres fuentes del curriculo hay que afadir todavia una cuarta: la propia
experiencia pedagégica. Un disefio curricular parte de una practica pedagégica que
aspira a transformar y mejorar. Para ello, aporta nuevos puntos de vista y ofrece
alternativas, pero integra tambifn las experiencias que han sido exitosas. El disefio
curricular se contrasta en la practica pedagégica y tiene que estar permanentemente

abierto a las modificaciones y correcciones que se deriven de su contrastacion. (30)
i.3.3. APORTACION DE LA PSICOLOGIA AL DISENO CURRICULAR.

En la elaboracién del curriculo es imprescindible utilizar informaciones que
provienen de distintas fuentes, aquf revisaremos las de origen psicolégico; en primer
lugar, porque, al referirse a los procesos que subyacen al crecimiento personal, su
pertinencia esta en gran parte asegurada, en cualquier nivel educativo al que corresponda
el disefio curricular y las intenciones concretas que persiga; en segundo lugar, porque
inciden en mayor o menor medida sobre los cuatro bloques de componentes principales
del curriculo. Las informaciones que proporciona el anélisis psicolégico, son dtiles para

seleccionar objetivos y contenidos, para establecer secuencias de aprendizaje que



favorezcan al maximo la asimilacién significativa de los contenidos y el logro de los
objetivos, para tomar decisiones respecto a la manera de ensefar y, para evaluar si se han
alcanzado los aprendizajes prescritos en la extensién y profundidad deseados.

Las aportaciones a la teorfa curricular, por parte de la Psicologia es muy compleja,
por lo que sélo se revisara las que son de particular interés para la elaboracion del Disefio
Curricular.

La psicologia de la educacién no dispone, todavia, de un marco tedrico unificado
y coherente que permita dar cuenta de los mdltiples y complejos aspectos implicados en
los procesos de crecimiento personal y de la influencia que sobre ellos ejercen las
actividades educativas escolares.

Se tiene multiples datos y teorfas que proporcionan informaciones parciales; el
problema reside en que estas aportaciones no son facilmente integrables, que responden
a concepciones distintas del funcionamiento psicolégico.

El marco de referencia esta delimitado por lo que se denomina “enfoque
cognitivo”; principalmente la Teorfa Genética de Jean Piaget, tanto en lo que concierne a
la concepcion de los procesos de cambio, como a las formulaciones estructurales clasicas
del desarrollo operatorio y las elaboraciones recientes en torno a las estrategias cognitivas
y los procedimientos de resolucion de problemas. La Teorfa de la Actividad en las
formulaciones de Vygotsky, Luria y Leontiev, y sus desarrollos posteriores Wertsch,
Forman y Cazden, en particular lo referido a la manera de entender las relaciones entre
aprendizaje y desarrollo y la importancia de los procesos de relacion interpersonal. La
prolongacién de estas tesis en los planteamientos de la Psicologia Cultural, que integra
los conceptos de desarrollo, aprendizaje, cultura y educacion en un esquema explicativo
unificador. La Teorfa del aprendizaje verbal significativo de D.P. Ausebel y su
prolongacién en la teoria de la asimilacién de R.E. Mayer, especialmente dirigidas a
explicar el aprendizaje de bloques de conocimiento. Las Teorfas de los Esquemas
(Anderson, Norman, Rumelhart y Minsky) que, inspirados en los principios del enfoque

de procemiento humano de la informacién, postulan que el conocimiento previo,



organizado en unidades significativas y funcionales, es factor decisivo en la realizacién
de nuevos aprendizajes. La Teoria de la Elaboracion de M.D, Merrill y C.M. Reigeluth,
que constituye un intento de construir una teoria global de la instruccién. (31)

Los principios bésicos de estos enfoques se pueden generalizar a el disefio
curricular y encuentran un reflejo en la manera de entender la concrecién de sus
elementos, en las decisiones relativas a su estructura formal y en las sugerencias que
conciernen su desarrollo y aplicacién.

La repercusién de las experiencias educativas formales sobre el crecimiento
personal del alumno esta condicionada, entre otros factores, por su nivel de desarrollo
operatorio. La psicologia genética ha estudiado este desarrollo (Piaget e Inhelder, 1969;
Delval, 1983; Coll y Gillieron, 1985) y ha puesto de relieve la existencia de unos estadios
que, con pequeiias fluctuaciones de los margenes de edad, son relativamente universales
en su origen de aparicién, A cada uno de los estadios de desarrollo (sensoriomotor: 0-2
afios aprox.; intuitivo o preoperatorio: 2-6/7 afios aprox.; operatorio concreto: 7-10/11
afios aprox.; operatorio formal: 11-14/15 afios aprox.) corresponde una forma de
organizacién mental, una estructura intelectual, que se traduce en unas determinadas
posibilidades de pensamiento y de aprendizaje a partir de la experiencia. Ei disefio
curricular debe tener en cuenta estas posibilidades, no sélo en lo que concierne a la
seleccién de objetivos y de los contenidos, sino tambifn en la manera de planificar las
actividades de aprendizaje de forma que se ajusten a las peculiaridades de
funcionamiento de la organizacién mental del alumno.

La repercusion de las experiencias educativas formales sobre el crecimiento
personal del alumno estd igualmente condicionada por los conocimientos previos
pertinentes con que inicia su participacién en las mismas (Ausebel, 1977; Reif y Heller,
1982). Estos conocimientos pueden ser, a su vez, resultados de experiencias educativas
anteriores, escolares o no, o de aprendizajes espontaneos, asimismo, pueden estar mas 0
menos ajustados a las exigencias de las nuevas situaciones de aprendizaje y ser mas o

menos correctos. En cualquier caso, de lo que no hay ninguna duda es de que el alumno



que inicia un nuevo aprendizaje escolar lo hace a partir de los conceptos, concepciones,
representaciones y conocimientos que ha construido en su experiencia previa y los utiliza
como instrumentos de lectura y de interpretacién que condicionan el resulatdo del
aprendizaje. Este principio debe tenerse en cuenta en el establecimiento de secuencias de
aprendizaje, pero posee también implicaciones para la metodologia de la ensefianza y
para la evaluacion.

Tener en cuenta el nivel del alumno en la elaboracién y aplicacion del disefio
curricular exige tener en cuenta simultdneamente los dos aspectos mencionados. Lo que
un alumno es capaz de hacer y de aprender en un momento determinado depende tanto
del estadio de desarrollo operatorio en que se encuentra como del conjunto de
conocimientos que ha construido en sus experiencias previas de aprendizaje. Las
actividades educativas escolares tienen como finalidad dGltima promover el crecimiento
personal del alumno en esta doble vertiente mediante la asimilacién y el aprendizaje de
la experiencia social culturalmente organizada: conocimientos, destrezas, valores,
normas, etc.

Hay que establecer una diferencia entre lo que el alumno es capaz de hacer y de
aprender por sf solo y lo que es capaz de hacer y aprender con la ayuda y el concurso de
otras personas, observandolas, imitdndolas, siguiendo sus instrucciones o colaborando
con ellas. La distancia entre estos puntos, que Vygotsky llama “zona de desarrollo
proximo”, porque se sitGa entre el nivel de desarrollo efectivo y el nivel de desarrollo
potencial, delimita el margen de incidencia de la accién educativa. En efecto, lo que un
alumno tnicamente es capaz de hacer o de aprender con la ayuda de los demés, podra
hacerlo o aprenderlo posteriormente por s solo.

Desarrollo, aprendizaje y ensefianza, son tres elementos relacionados entre si; el
nivel de desarrollo efectivo condiciona los posibles aprendizajes que el alumno puede
realizar gracias a la ensefianza, pero esta, a su vez, puede llegar a modificar el nivel de
desarrollo efectivo del alumno mediante los aprendizajes que promueve. La ensefanza

eficaz es pues la que parte del nivel de desarrollo del alumno, pero no para acomodarse a
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él, sino para ampliarla y generar, eventualmente, nuevas zonas de desarrollo préximo. En
los puntos siguientes, revisaremos algunos requisitos que deben cumplir los aprendizajes
escolares para tener impacto sobre el crecimiento personal del alumno. (32)

La cuestidn clave no reside en si en el aprendizaje escolar, debe conceder
prioridad a los contenidos o a los procesos contrariamente a lo que sugiere la polémica al
uso, sino asegurarse de que sea significativo. La distinion entre aprendizaje significativo y
aprendizaje repetitivo, acufiada en el marco del un intento de construir una teorfa del
aprendizaje escolar (Ausubel, 1968, 1973), concierne al vinculo entre el nuevo material
de aprendizaje, se relacioan de manera sustantiva y no arbitraria con lo que el alumno ya
sabe, es decir, si es asimilado a su estructura cognoscitiva, estamos en presencia de un
aprendizaje significativo; si, por el contrario, el alumno se limita a memorizarlo sin
establecer relaciones con sus conocimientos previos, estamos en presencia de un
aprendizaje repetitivo, memoristico o mecanico. Mediante la realizacién de aprendizajes
significativos, el alumno construye la realidad atribuyéndole significados.

La repercusién del aprendizaje escolar sobre el crecimiento personal del alumno
es tanto mayor cuanto més significativo es, cuanto mas significados le permite construir.
As pues, lo verdaderamente importante es que el aprendizaje escolar (de conceptos, de
procesos, de valores) sea significativo.

Nétese el papel destacado que juega el conocimiento previo del alumno en el
aprendizaje significativo. “El factor mas importante que influye sobre el aprendizaje
significativo es la cantidad, claridad y organizacién de los conocimientos que ya tiene el
alumno. Estos, ya presentes (en el momento de iniciar el aprendizaje), constituidos por
hechos, conceptos, relaciones, teorfas y otros datos de origen perceptivo, de los que el
alumno puede disponer en todo momento, constituyen su estructura cognoscitiva”
(Ausubek y Robinson, citados por Novak, 1982). (33)

Para que el aprendizaje sea significativo, deben cumplirse dos condiciones. En
primer lugar, el contenido debe ser potencialmente significativo, tanto desde el punto de

vista de su estructura interna (significatividad légica: no debe ser arbitrario ni confuso),



como desde el punto de vista de su posible asimilacién (significatividad psicolégica: tiene
que haber en la estructura cognoscitiva del alumno, elementos pertinentes y
relacionables). En segundo lugar, se ha de tener una actitud favorable para aprender
significativamente, es decir, el alumno debe estar motivado para relacionar lo que
aprende con lo que ya sabe. Este segundo requisito es una llamada de atencién sobre el
papel decisivo de los aspectos motivacionales. Aunque el material de aprendizaje sea
potencialmente significativo, l6gica y psicolégicamnente, si el alumno tiene una
predisposicién a memorizarlo repetitivamente (a menudo requiere de menos esfuerzo y es
més sencillo hacerlo de este modo), los resultados careceran de significado y tendran un
escaso valor educativo.

Asi mismo, el mayor o menor grado de significatividad de! aprendizaje dependera
en gran parte de la fuerza de esta tendencia a aprender significativamente: el alumno
puede contentarse con adquirir conocimientos vagos o difusos o, por el contrario, puede
esforzarse por construir significados precisos; puede conformarse con establecer una
relacién puntual o puede tratar de integrar nuevo material de aprendizaje con el mayor
niimero de elementos posible de su estructura cognoscitiva.

Inversamente, no debe olvidarse, sin embargo, que la motivacién favorable para
aprender significativamente de nada sirve si no se cumple la condicién de que el
contenido de aprendizaje sea potencialmente significativo en la doble vertiente logica y
psicolégica.

La significatividad del aprendizaje esta directamente vinculada con su
funcionalidad. Que los conocimientos adquiridos (conceptos, destrezas, valores, normas,
etc.) sean funcionales, es decir, que puedan ser efectivamente utilizados cuando las
circunstancias en que se encuentre el alumno lo exijan, debe ser una preocupacion
constante de la educacién escolar. Cuanto méas numerosas y complejas sean las
relaciones establecidas entre el nuevo contenido de aprendizaje y los elementos de la
estructura cognoscitiva, cuanto mas profunda sea su asimilacion, en suma, cuanto mayor

sea el grado de significatividad del aprendizaje realizado, tanto mayor sera también su



funcionalidad, pues podra relacionarse con un abanico mas amplio de nuevas situaciones
y nuevos contenidos.

El proceso mediante el cual se produce el aprendizaje significativo requiere una
intensa actividad por parte del alumno, que debe establecer relaciones entre el nuevo
contenido y los elementos ya disponibles en su estructura cognoscitiva; juzgar y decidir la
mayor pertenencia de estos, matizarlos, reformularlos, ampliarlos o diferenciarlos en
funcién de las nuevas informaciones, etc. Esta actividad, como queda patente, es la
naturaleza fundamentalmente interna y no debe identificarse con la simple manipulacién
o exploracion de objetos y de situaciones; este dltimo tipo de actividad es un medio que
puede utilizarse en la educacién escolar (y un medio privilegiado en determinadas
situaciones y en determinados momentos evolutivos) para estimular la actividad cognitiva
interna directamente implicada en el aprendizaje significativo. No debe identificarse, en
consecuencia, aprendizaje por descubrimiento con aprendizaje significativo. El
descubrimiento como método de ensefianza, como manera de planter las actividades
escolares es s6lo una de las vias posibles para llegar al aprendizaje significativo; pero ni
es la (nica, ni consigue siempre su proposito.

Es necesario proceder a una reconsideracién del papel que se atribuye
habitualmente a la memoria en el aprendizaje escolar. Debe distinguirse la memorizacion
mecanica y repetitiva, que tiene escaso valor para el aprendizaje significativo, de la
memorizacién comprensiva; que es por el contrario un ingrediente fundamental del
mismo. La memoria no es sélo el recuerdo de lo aprendido, sino la base a partir de la
cual se elaboran nuevos aprendizajes (Norman, 1985; Chi, 1985). Cuanto mas rica sea la
estructura cognoscitiva del alumno (en elementos y en relaciones), mayor sera fa
probabilidad de que pueda construir significados nuevos, es decir, mayor serd su
capacidad de que pueda aprender significativamente. Memorizacion comprensiva,
funcionalidad del conocimiento y aprendizaje significativa son los tres vértices de un
mismo triangulo.

Aprender a aprender, sin lugar a dudas es el objetivo mas ambicioso y al mismo
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tiempo irrenunciable de la educacion escolar, euivale a ser capaz de realizar aprendizajes
significativos por sf solo en una amplia gama de situaciones y circunstancias. Este
objetivo recuerda la importancia que debe otorgarse en el aprendizaje escolar a la
adquisicién de estrategias cognitivas de exploracién y descubrimiento, asi como de
planifcacién y regulacién de la propia actividad. Estas estrategias, sin embargo, una vez
adquiridas, quedan integradas en la estructura cognoscitiva del alumno, y su
significatividad y funcionalidad esta en funcién de la riqueza de la misma, de los
elementos que la configuran y de la red de relaciones que las conecta. En otros términos,
la adquisicién de los procesos o estrategias que subyacen al objetivo de aprender a
aprender no puede contraponerse a la adquisicién de otros contenidos (hechos,
conceptos o valores). Cuanto mayor sea la riqueza de la estructura cognoscitiva (cuantas
maés cosas se conozcan significativamente), tanto mayor sera la funcionalidad de estas
estrategias en las nuevas situaciones de aprendizaje.

La estructura cognoscitiva del alumno cuyo papel central en la realizacién de
aprendizajes significativos a sido puesta de relieve en los puntos anteriores, puede
concebirse como un conjunto de esquemas de conocimiento (Anderson, 1977; Merrill y
col., 1981; Hewson y Posner, 1984). (34)

Los esquemas son “...un conjunto organizado de conocimiento (...) pueden
contener tanto conocimiento como reglas para utilizarlo, pueden estar compuestos de
referencias a otros esquemas (...) pueden ser especificos (...) o generales”. “Los esquemas
son estructuras de datos para representar conceptos gentricos almacenados en la
memoria aplicables a objetos, situaciones, sucesos, secuencia de sucesos, acciones y
secuencias de acciones” (Norman,1985).

Un esquema de conocimiento puede ser mas o menos rico en informaciones y
detalles, poseer un grado de organizacion y de coherencia interna variables y ser mas o
menos valido, es decir, mas o menos adecuado a la realidad. Los diferentes esquemas de
conocimiento que conforman la estructuctura cognoscitiva pueden mantener entre si

relaciones de extension y complejidad diversa. Todas las funciones que hemos atribuido a



la estructura cognoscitiva del alumno en la realizacion de aprendizajes significativos
implican directamente los esquemas de conocimiento; la nueva informacién adquirida se
almacena en la memoria mediante la incorporacién y asimilacién a uno o mas esquemas;
el recuerdo de los aprendizajes previos queda modificado por la construccion de nuevos
esquemas; la memoria es pues, constructiva; los esquemas pueden distorsionar la nueva
informacién forzandola a acomodarse a sus exigencias; los esquemas permiten hacer
inferencias en situaciones nuevas; los esquemas integran conocimientos puramente
conceptuales con destrezas, valores, actitudes, etc.; aprender a evaluar y a modificar los
propios esquemas de conocimiento es uno de los componentes esenciales del aprender a
aprender (GagnE y Dick, 1983). (35)

La modificacién de los esquemas de conocimiento del alumno (revision,
enriquecimiento, diferenciacién, construccién y coordinacién progresiva) es el objetivo
de la educacion escolar. Inspirandonos en el modelo de equilibracidn de las estructuras
cognitivas de Piaget (1975), podemos caracterizar la modificacién de los esquemas de
conocimiento en el contexto de la educacién escolar como un proceso de equilibrio
inicial {desequilibrio) reequilibrio posterior (Coll, 1983). (36)

El primer paso para conseguir que el alumno realice un aprendizaje significativo
consiste en romper el equilibrio inicial de sus esquemas respecto al nuevo contenido de
aprendizaje. Si la tarea es totalmente ajena, o estd excesivamente alejada de los
esquemas del alumno, éste no puede atribuirle significacién alguna y el proceso de
ensefianza-aprendizaje se bloquea. Si, a pesar de ello, se forza la situacion, el resultado
mas probable es un aprendizaje repetitiva. A la inversa, cuando la tarea plantea unas
resistencias minimas o es interpretada en su totalidad (correcta o incorrectamente) con los
esquemas disponibles, el aprendizaje resulta igualmente bloqueado. La exigencia de
romper el equilibrio inicial del alumno remite a cuestiones clave de la metodologia de
ensefianza; establecimiento de un desfase adecuado entre la tarea de aprendizaje y los
esquemas del alumno; utilizacién de incentivos motivacionales que favorezcan un

desequilibrio 6ptimo; presentacién de la tarea de una forma adecuada; toma de



conciencia del desequilibrio y de sus causas como motivacién intrinseca para superarlo.

No basta, sin embargo, con conseguir que el alumno se desequilibre, tome
conciencia de ello y esté motivado para superar el estado de desequilibrio. Este es
Gnicamente el primer paso hacia el aprendizaje significativo. Para que llegue a término,
es preciso ademas que pueda reequilibrarse modificando adecuadamente sus esquemas o
construyendo unos nuevos. La reequilibracién no es por supuesto automatica ni necesaria
en el caso de los esquemas de conocimiento, sino que puede producirse 0 no y tener
mayor o menor alcance segin la naturaleza de las actividades de aprendizaje, en suma,
segtn el grado y tipo de ayuda pedagégica.

La vision de conjunto que resulta de esta sintesis, sitGa la actividad mental
constructiva del alumno en la base de los procesos de crecimiento personal que trata d
promover la educacién escolar. Una interpretacién constructivista del aprendizaje escolar
(incompatible con una concepcién de la ensefianza entendida como pura transmision de
conocimientos) exige una interpretacion igualmente constructivista de la intervencion
pedagdgica, cuya directriz consiste en crear las condiciones adecuadas para que los
esquemas de conocimiento que inevitablemente construye el alumno en el transcurso de
sus experiencias sean lo mas correctos y ricos posible. Sin embargo, como sefiala Resnick
(1983), una concepcidn constructivista de la intervencién pedagégica no renuncia a
formular prescripciones concretas para la ensefianza ni planificar cuidadosamente las
actividades de ensefianza-aprendizaje. Una concepcién de esta naturaleza esta
igualmente obligada a plantearse las cuestiones tradicionales del disefio curricular:
objetivos, contenidos, establecimiento de secuencias de aprendizaje, métodos de

ensefianza y evaluacion.



INTRODUCCION:

Este trabajo se inscribe en el contexto de un conjunto de necesidades y
actuaciones que en materia de ordenacion educativa ha emprendido el C.E.T.i.s. No. 64,
en la especialidad de trabajo social; para la estructuracién de un DIPLOMADO al que se
denominara EL TRABAJO SOCIAL EN LA EDUCACION, para Técnicos Profesionales en
Trabajo Social.

Este diplomado responde directamente a la demanda de los alumnos egresados en
esta especialidad e indirectamente a los egresados de otras especialidades con perfiles
afines, en base a las necesidades de actualizacién de conocimientos y el hecho de no

poder continuar con estudios a niveles superiores.

MARCO JURIDICO:

Dentro del marco juridico de la educacion y apegandonos al articulo 3° de nuestra
Constitucién Politica, el que fundamenta la Ley General de Educacién, que en su Articulo
20 dice: “La educacién es medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la
cultura, es proceso permanente que contribuye al desarrollo del individuo y a la
transformacién de la sociedad, y es factor determinante para la adquisicién de
conocimientos (...)"; en su Articulo 7°, fracc. II: “favorecer el desarrollo de facultades para
adquirir conocimientos, asi como la capacidad de observacién, analisis y reflexién
criticos”s fracc. VII: “fomentar actitudes que estimulen la investigacion y la innovacion
cientificas y tecnoldgicas”; en su Articulo 20°, fracc. IlI: “la realizacion de programas de
especializacién, maestria y doctorado, adecuados a las necesidades y recursos educativos
de 1a entidad”; fracc. IV: “el desarrollo de la investigacién pedagogica y fa difusion de la
cultura educativa”. (Ley General de Educacion, 1993)

En este sentido y de acuerdo a los lineamientos marcados por la D.G.ET.., se

entiende como politica educativa al conjunto de medidas destinadas a la integracién de



los miembros de una sociedad a sus diversos roles y funciones que propicien dicha
integracién a través de la expansién intelectual y espiritual.

Aunado a lo anterior, la decisién juridico-politica de transformar la mayor parte de
los servicios de ayuda social, entendiendo a la educaciéon como un servicio, creando
mecanismos de apoyo social, de esta manera y ante la demanda del proceso Economico,
Politico y Social, el Estado asume su responsabilidad con la sociedad. Crea instituciones
para la satisfaccién de las demandas sociales; las cuales bajo una organizacién juridico-
politico-administrativa, enmarcan las actividades sociales de nuestro pais.

Asf, ante la legalidad planteada por las instituciones, se enmarcan los hechos a
nivel de investigacién, que son basicos para el desarrollo del pafs; de aqui que surja el
Acuerdo Nacional para la Modernizacién Educativa, el 18 de mayo de 1992,

Si tomamos en cuenta que el futuro de la nacién depende en gran medida de la
educacién, implica la transformacién de la ideologia de! individuo y su desarrollo integral
como persona y como ente social, el sistema educativo debe basar su esencia en este
sentido.

Es por esta razén que en nuestro tiempo los individuos requieren de ser
capacitados y preparados para el enfrentamiento de los problemas socioeconémicos y
culturales, con un grado éptimo, que permita a su vez, el desarrollo social y la solucién
de problemas que se planteen. Es aqui donde el sistema educativo adquiere su maxima
responsabilidad.

Por otro lado, no debemos olvidar que el aspecto tecnolégico es parte medular del
desarrollo socioeconémico de la nacién, y en materia de educacion e investigacion
cientifico-tecnolégica, surgen instituciones como: SEIT y DGETI, las cuales van cobrando

auge, para enfrentar la problemética del desarrollo de México.

MARCO FILOSOFICO:

Siendo, por un lado, la educacién un proceso de formacion para mejorar la



calidad del ser humano, tanto moral como social y por otro, que hoy el desarrollo
nacional requiere de contribuciones de actividad cientifica y tecnolégica que repercutan
en beneficios reales a todos los érdenes humanos; un proceso educativo, en particular, el
concerniente al de una actualizacién, que tienda a la formacién y mejoramiento de la
superacién académica para el desarrollo de alta calidad profesional debe tener por
objetivos el de fomentar y consolidar armonicamente las cualidades del individuo que a
su vez han de tener como consecuencias, cambios en:

a) La Dignificacién: El ser humano dispondra de mejores cualidades como
persona que le han de permitir una mejor adaptaci6n social.

b) La Responsabilidad: E! individuo adquirird, como elementos
fundamentales, el ser mas conciente, creativo, critico y de iniciativa propia, para elevar la
productividad cientifica y tecnoldgica.

¢) Lo Valorativo: Se distinguira por la practica de una escala de valores, que
van desde los personales y familiares, hasta los sociales como son: Respeto a los bienes
culturales, morales, cientificos, econémicos e institucionales.

De esta forma se estara dando respuesta a las exigencias de los cambios de nuestro
tiempo y a su vez se preparara a un ser humano mas integro y capacitado, que el pais de

hoy requiere.

MARCO SOCIAL:

Todo pueblo o cultura alcanza, de acuerdo a su valor histérico, un grado
determinado de valores culturales de entre los que destaca la educacion y se transmiten
sus caracteristicas fisicas y espirituales de generacion a generacion. El contenido de estos
expresan su peculiar sentido espiritual y de sensibilidad frente a las cosas que le rodean,
generando con ello: la literatura, la poesfa, la masica y las artes plasticas, la cienciay la
tecnologia.

Nuestra cultura ha tenido diferentes grados de evolucién, desde la época



prehispanica hasta nuestros dias. Nuestros antepasados, tenian manifestaciones de
tecnologia cuyo desarrollo estaba condicionado por las necesidades sociales de su
tiempo.

La Educacién Tecnolégica ha tenido una institucionalizacién evolutiva,
iniciandose en la Epoca Colonial, con la fundacioén de la Real y Pontificia Universidad de
México; y dentro de ésta se funda e! Real Seminario de Mineria, que marca el desarrollo
de la ensefianza tecnoldgica y cientifica.

Durante el liberalismo, la Reforma y el Porfiriato, se empiezan a contemplar los
problemas que aln nos preocupan, como son el campo y la industrializacion;
apareciendo las inquietudes de la ensefianza Agricola, Comercial e Industria Textil.

Con la creacién del Instituto Politécnico Nacional, se impulsa la Educacién
Tecnolégica a nivel superior, como respuesta a la problematica y demanda de desarrollo
nacional. Posteriormente aparecen las diferentes dependencias de la Secretaria de
Educacién Pablica, como impulsoras del desarrollo tecnolégico, entre las que se
encuentran: El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, Subsecretarfa de Educacién
Media y Superior, Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial, Direccion
General de Educacién Tecnolégica Agropecuaria y Forestal, Direcciéon General de
Educacién en Ciencias y Tecnologfas del Mar, Direccién General de Educacién Superior,
Consejo Nacional del Sistema de Educacion Técnica, Direccién General de Institutos
Tecnolégicos Regionales, el Colegio Nacional de Educacién Técnica y los Centros de
Estudios Tecnolégicos y Cientificos. Este tipo de instituciones, actualmente estan
coordinadas por la Subsecretaria de Educaci6n e Investigacién Tecnolégica (SEIT).

La funcién social de la Educacién Tecnolégica en nuestro pais, se define
claramente en el contexto del Sistema Educativo Nacional; de ahf que sus caracteristicas
fundamentales sean:

a) La vinculacién con el sistema productivo de bienes y servicios sociales,
nacionalmente necesarios.

b) La orientacién hacia la cultura general y su naturaleza propedéutica.
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OBJETIVO GENERAL:

Sabiendo que la educacién es un proceso de formacién para mejorar la calidad
del ser humano, tanto moral como social y que hoy el desarrollo nacional requiere de
contribuciones de actividad cientifica y tecnolégica que repercutan en beneficios reales
en todos los érdenes humanos; un proceso educativo en particular que tienda a formar
profesionales con mas calidad y eficiencia, se hace necesario y es en base a lo anterior,
que se ha generado una toma de conciencia progresiva de la necesidad, o como minimo
de la conveniencia, de disponer de un marco curricular especifico para el nivel de
tEcnico profesional, que eleve la calidad de los egresados en esta, por lo que se sugiere el
siguiente objetivo:

- La implementacién de una opcién educativa en el nivel técnico profesional que
permita a los Técnicos Profesionales en Trabajo Social y afines, para seguir acrecentando
su nivel tanto académico como cultural, con el fin de:

- Elevar la calidad y capacidad de los técnicos profesionales para que puedan
incorporarse a los sistemas de trabajo que se plantean en las Instituciones correspondientes
Y...

- Avanzar acorde con los planteamientos basicos que las leyes educativas
contienen, para lograr un mejor desarrollo personal y de la sociedad, enfrentando con
calidad y eficiencia los problemas sociales, ademas de lograr la...

- Identificacion y aplicacién de métodos y técnicas de trabajo social, en las
diferentes 4reas, apoyandose en las aportaciones de las disciplinas humanisticas,

partiendo de una evolucién histérica, social y cientifica del area educativa.
OBJETIVO MODULO 1.

Conociendo la necesidad sistematica de la produccién cientifica y la



concientizacién de la importancia de la educacién, el alumno identificara los elementos

estructurales de la metodologfa cientifica, asi como los fundamentos filoséficos de la

educacion.

OBJETIVO MODULO 1l

Al término del curso, el alumno conocera y aplicard las diferentes dindmicas
grupales que le permitan seleccionar la apropiada direccién del manejo del grupo, de

acuerdo a su area de accidn.

OBJETIVO MODULO lIl.

El alumno conocerd y comprendera la evolucién de la psicologia, sus escuelas y
aplicacién préactica, ademés de entender los procesos de percepcién, aprendizaje,
pensamiento y lenguaje. Asi mismo sera capaz de analizar el funcionamiento del
individuo en su medio social, tomando en cuenta su crecimiento y desarrollo psicolégico,
incluida 1a personalidad. Por otro lado, entendera y analizard las conductas sociales

desviadas.

OBJETIVO MODULO V.

Al término de! médulo los participantes identificaran y conoceran las técnicas y
procedimientos de trabajo social escolar, en los diferentes niveles de aplicacion. Asi

como su vinculacién con las disciplinas cientificas que atienden la problemética social.

OBJETIVO MODULO V.

Se proporcionara a los alumnos, los conocimientos interdisciplinarios, sobre los



temas basicos en el ambito escolar, correspondientes a: la familia, la salud y 1a escuela,

por medio de un ciclo de conferencias.

OBJETIVO MODULO VI:

Al término del modulo, el alumno elaborara una investigacién sobre algtin aspecto

del Trabajo Social Escolar, con todos los elementos impartidos en los diferentes médulos.

EVALUACION.

La evaluacién consiste en establecer criterios valorativos para determinar la
conveniencia de modificar, mantener o sustituir un proceso concreto de ensefianza
aprendizaje. La evaluacion es una actividad deliberada, sistematica y permanente, para
conocer los logros cualitativos y/o cuantitativos del proceso. Se pueden identificar dos
formas del procedimiento de evaluacién: Formativa y Acumulativa, de las cuales se
derivan algunas normas validas para realizar la evaluacién:

La utilidad para satisfacer una o varias necesidades sociales.

Objetivos alcanzables y evaluables.

Coherencia con la Politica y Filosofia Educativa. Contenidos seleccionados y
pertinentes para el logro de los objetivos.

Consonancia con el grado y tipo de desarrollo del educando, en lo biolégico,
psicolégico y cultural.

Adaptacioén a las caracteristicas de los educandos.

Consideracién de los recursos disponibles. En este sentido y tomando en cuenta
las 240 horas de duracién, del Diplomado se propone, los siguientes criterios de
evaluacién:

El perfil del participante, tendra como requisito, el de ser titulado como Técnico

Profesional.



La asistencia a los cursos que forman parte del diplomado.

El manejo de los materiales tedrico-practicos.

Participacion en el proceso ensefianza-aprendizaje.

Aplicacion de conocimientos metodolégicos y técnicos.

Trabajo de investigacion donde aplique los elementos adquiridos en los diferentes

médulos, para verificar los objetivos de cada uno de ellos.
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PLAN MODULAR DEL DIPLOMADO:
EL TRABAJO SOCIAL EN LA EDUCACION, PARA TECNICOS
PROFESIONALES,

MODULO [:
. METODOLOGIA CIENTIFICA:

1.1. CIENCIA.
1.1.1. DEFINICION.
1.1.2. CARACTERISTICAS.
1.2. METODO CIENTIFICO.
1.2.1. DEFINICION.
1.2.2. TIPOS DE METODOS.
1.2.2.1. INDUCTIVO.
1.2.2.2. DEDUCTIVO.
1.2.2.3. DIALECTICO.
1.2.2.4. LOGICO-RACIONAL,
1.2.2.5. EXPERIMENTAL,
1.2.2,6. HEURISTICO.
1.2.2.7. ESTADISTICO.
1.3. INVESTIGACION.
1.3.1. DEFINICION,
1.3.2. TECNICAS DE INVESTIGACION.
1.3.2.1. DOCUMENTAL.
1.3.2.1.1. FICHAS BIBLIOGRAFICAS.
1.3.2.1.2. FICHAS HEMEROGRAFICAS.



1.3.2.1.3. FICHAS VIDEOGRAFICAS.
1.3.2.1.4. FICHAS DE TRABAJO.
1.3.2.2. CAMPO.
1.3.2.2.1. OBSERVACION.
1.3.2.2.2. ENTREVISTA.
1.3.2.2.3. CUESTIONARIO Y ENCUESTA.
1.3.2.2.4. ESTUDIO DE CASO.
1.3.2.2.5. DIARIO DE CAMPO.

1.4. DISENO DF INVESTIGACION.

1.4.1.
1.4.2.

1.4.3.
1.4.4,

1.4.5.

1.4.6.
1.4.7.
1.4.8.
1.4.9.

ELECCION DE TEMA.

DELIMITACION DEL TEMA.,

1.4.2.1. MARCO TEORICO.
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.
OBJETIVOS.

1.4.4.1. GENERAL.

1.4.4.2. PARTICULAR.

HIPOTESIS.

1.4.4.5.1. VARIABLE DEPENDIENTE.
1.4.4.5.2. VARIABLE INDEPENDIENTE.
CAPITULACION,

ANEXOS.

ANALISIS, CONCLUSIONES Y/O SUGERENCIAS,
BIBLIOGRAFIA.



Il. FILOSOFIA DE LA EDUCACION.

2.1. LA VIDA COMO FENOMENQ ANTROPOMORFICO.
2.1.1. FILOSOFIA, PEDAGOGIA 'Y CULTURA,
2.2. FINES DE LA EDUCACION.,
2.3. PROCESO DE LA EDUCACION.
2.3.1. PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.
2.4. CONTENIDO DE LA EDUCACION.
2.4.1. FUNDAMENTOS FILOSOFICOS.
2.4.2. FUNDAMENTOS SOCIALES.
2.4.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS.
2.5. DEONTOLOGIA,
2.5.1. PROBLEMATICA SOCIAL,
2.5.2. ESCALA DE VALORES.
2.5.3. FORMACION CULTURAL.
2.5.4. ETICA PROFESIONAL,

MODULO I

1. DINAMICAS GRUPALES.

1.1. RASGOS DE PERSONALIDAD.

1.2. DEFINICION DE DINAMICA GRUPAL.
1.2.1. CARACTERISTICAS.
1.2.2. OBJETIVOS.
1.2.3. GRUPOS.

1.3. TECNICAS.

1.4. METODO ANALITICO.
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1.5. COMUNICACION,
1.5.1. RETRO-INFORMACION.

1.6. DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO GRUPAL.
1.6.1. LIDERAZGO.
1.6.2. SENSIBILIZACION.
1.6.3. TOMA DE DESICIONES.

1.7. DINAMICAS GRUPALES.
1.7.1. PRESENTACION Y ANIMACION.
1.7.2. ANALISIS GENERAL.
1.7.3. EJERCICIOS DE ABSTRACCION.
1.7.4. EJERCICIOS DE COMUNICACION.
1.7.5. ORGANIZACION Y PLANIFICACION.
1.7.6. ESTRUCTURA SOCIAL.
1.7.7. ANALISIS ECONOMICO.
1.7.8. ANALISIS POLITICO.
1.7.9. ANALISIS IDEOLOGICO.,



MODULO I11I

I. PSICOLOGIA.

1.1. INTRODUCCION.
1.1.1. DEFINICION.
1.1.2. OBJETO Y METODQS DE LA PSICOLOGIA.
1.1.3. FENOMENOS PERCEPTIVOS.
1.1.3.1. SENSACIONES Y PERCEPCIONES.
1.1.3.2. ATENCION Y MEMORIA.
1.1.3.3. PENSAMIENTO Y LENGUAJE,

Il. TEORIAS DEL DESARROLLO.

2.1. FREUD.,
2.2. PIAGET.
2.3. BALLON.
2.4. DESARROLLO PSIQUICO.
2.4.1. EL PRIMER ANO DE VIDA.
2.4.2. NINEZ TEMPRANA (1 A 3 ANOS).
2.4.3. PREESCOLAR (3 A 6 ANOS)..
2.4.4. EDAD ESCOLAR PRIMARIA.
2.4.5. EDAD ESCOLAR MEDIA (SECUNDARIA).
2.4.6. EDAD ESCOLAR JUVENIL.
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HI. PERSONALIDAD.

3.1. TEORIAS DE LA PERSONALIDAD.
3.2. DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD.
3.3. CONDUCTA SOCIAL DESVIADA.
3.3.1. CARACTERISTICAS.
3.3.2. ADICCIONES (ALCOHOLISMO, FARMACODEPENDENCIA,
TABAQUISMO).
3.3.3. SEXUALIDAD.
3.3.4. PANDILLERISMO Y DELINCUENCIA,



MODULO IV

I. TRABAJO SOCIAL.

1.1. CONCEPTUALIZACION.

1.2. ANTECEDENTES.

1.3. TRABAJO SOCIAL EN MEXICO.

1.4. METODOS TRADICIONALES DEL TRABAJO SOCIAL.

11. TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO.

2.1. DEFINICION Y CONCEPTOS.

2.2. FUNCIONES DEL TRABAJADOR SOCIAL EN LA COMUNIDAD,
ESCUELA'Y FAMILIA,

2.3. PROYECTOS Y PROGRAMAS EN TRABAJO SOCIAL.

2.4. DETECCION DE NECESIDADES.

HIl. TRABAJO SOCIAL ESCOLAR.
3.1. CONCEPTO.
3.2. ANTECEDENTES.
3.3, METODOLOGIA APLICADA AL TRABAJO SOCIAL ESCOLAR.
3.4. TECNICAS DE INVESTIGACION.

IV. CAMPOS DE APLICACION.

4.1. GUARDERIAS.
4.1.1. OBJETIVOS Y FUNCIONES.



4.1.2. MATERNO-INFANTIL Y PUERICULTURA,

4.1.3, DETECCION DE CASOS.
4.1.4. TRABAJO SOCIAL FAMILIAR.
4.1.5. EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS.
4.2. PREESCOLAR.
4.2.1. OBJETIVOS Y FUNCIONES.
4.2,2. DETECCION DE CASOS.
4.2.3. TRABAJO SOCIAL FAMILIAR.
4.2.4, EQUIPOS MUILTIDISCIPLINARIOS.
4.3, PRIMARIA.
4.3.1. OBJETIVOS Y FUNCIONES.
4.3.2. DETECCION DE CASOS.
4.3.3. TRABAJO SOCIAL FAMILIAR.
4.4, SECUNDARIA.
4.4.1. OBJETIVOS Y FUNCIONES,
4.4.2, DETECCION DE CASOS.
4.4.3. ORIENTACION VOCACIONAL.
4.4.4. TRABAJO SOCIAL FAMILIAR.
4.5. BACHILLERATO.
4.5.1. OBJETIVOS Y FUNCIONES.
4.5.2, DETECCION DE CASOS.
4.5.3. ORIENTACION EDUCATIVA.
4.5.4. ORIENTACION VOCACIONAL.
4.5.5, TRABAJO SOCIAL FAMILIAR.
4.6 EDUCACION ESPECIAL.
4.6.1. OBJETIVOS Y FUNCIONES.
4.6.2. TRABAJO SOCIAL FAMILIAR.
4.6.3. EQUIPOS MULTIDISCIPLINARIOS.
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MODULO V.

1. ESCUELA PARA PADRES.
1.1. LOS CUIDADOS MEDICOS.
1.1.1. LA ALIMENTACION Y LA SALUD.
1.1.2. EL MEDICO Y LA FAMILIA.
1.1.3. EDUCACION SEXUAL.
1.1.4. PLANIFICACION FAMILIAR.
1.2. LA FAMILIA.
1.2.1. EL MATRIMONIO.
1.2.2. LAS RELACIONES FAMILIARES.
1.2.3. CONFLICTOS DE PAREJA.
1.2.3.1. EL DIVORCIO.
1.2.4. PATERNIDAD RESPONSABLE.
1.3. LA ESCUELA.
1.3.1. SOCIALIZACION.
1.3.2. RELACION MAESTRO-ALUMNO.
1.3.3. PROBLEMATICA DEL EDUCANDO.

MODULO VI.

1. APLICACION TEQRICO-PRACTICA DE LOS METODOS Y TECNICAS DE
TRABAJO SOCIAL ESCOLAR.

1.1. DESARROLLO DE UN TRABAJO DE INVESTIGACION Y
APLICACION EN LAS INSTITUCIONES ESCOLARES (DE
ACUERDO AL PERFIL),



CONCLUSIONES.

En la elaboracién de planes y programas de estudio, podemos encontrar cinco
elementos: a) Diagnéstico de necesidades; b) Determinacién de perfil y objetivos; c)
Decisién sobre la estructura curricular; d) Elaboracién de programas y e) Evaluacién de
los planes de estudios. La psicologia, en mayor o menor medida, de acuerdo a la
corriente que es el punto de partida, influye en cada uno de ellos, esto ha permitido que
cada una de las escuelas o corrientes propongan diferentes concepciones, las cuales estan
reflejadas actualmente en los planes y programas de estudio del sistema educativo
nacional.

El conductismo es la corriente psicolégica que mas ha aportado a la teoria
curricular; la tecnologia educativa esta derivada de esta corriente, proponiendo lo que se
denomina: la ensefianza programada, donde se enfatiza que el alumno debe obtener
informacién en un lapso de tiempo, por medio de diferentes instrumentos (texto
programado, television, computadoras, etc.).

La llamada disciplina mental o teoria de las facultades, sugiere la importancia de
ejercitar los procesos mentales (aprender a pensar); la educacién es un proceso de
disciplina y adiestramiento de las facultades mentales, las cuales son desarrolladas por el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Ambas corrientes, estan vigentes tanto en la manera de organizar la elaboracién y
el contenido de los planes de estudio como en las mismas practicas docentes.

Las tendencias gestalticas y estructuralistas, surgen en distintos momentos y son
relacionadas con diferentes problematicas: la percepcién, en la teoria de la forma; la
génesis y estructuracién del pensamiento, en la epistemologia genética; y los procesos
cognitivos, en lo que se conoce cOMoO cognoscitivismo. Su caracteristica, con respecto a
la teoria curricular, es la importancia en la estructuracién del material como posibilitador
del aprendizaje.

Para la teoria de la forma, el aprendizaje sustituye una gestalt, es decir, es una



estructura que adquiere significado por la formacién asociativa del sentido, por lo que el
contenido del aprendizaje es asimilado como miembro de un complejo estructural; no
hay aprendizaje que no se relacione con conceptos anteriores (estructuras) y por lo tanto,
no adquiera un sentido diferente para el sujeto.

Para Piaget, el aprendizaje es un proceso continuo entre momentos de asimilacion
y de acomodacién, donde la asimilacién es la conclusién de un conocimiento a un
esquema, y el conocimiento es fundamentalmente una construccion. Los esquemas se
constituyen como experiencias organizadas en un momento dado y se convierte en
posibilitador del aprendizaje.

El cognoscitivismo o teorfa cognoscitiva, basada en el pensamiento de Piaget,
plantea el problema de la experimentacién y de la verificacion, a partir del empleo de
instrumentos y técnicas avanzadas. Esta tendencia concibe al aprendizaje como el
mejoramiento de una capacidad nemotécnica; reconoce la importancia de una estrutura
conceptual que opera en un doble nivel: el 16gico, que se inserta en el discurso cientifico;
el psicolégico, que existe en los conceptos aprendidos con anterioridad por el sujeto.

Un punto de vista de mayor tecnologizacion, lo constituye la concepcion de la
estructura psicolégica como un modelo de procesamiento de informacidn en el hombre;
obviamente, el patrén de comparacién al que se recurre en esta figura, es al cerebro
electrénico.

Estas son algunas caracteristicas fundamentales en relacion con las tendencias
psicolégicas, derivadas de la epistemologfa genética y de las tendencias estructuralistas, si
bien, tales tendencias psicolégicas surgen en contextos diferentes y realizan su cuerpo
tedrico con independencia; no podemos negar, tal como algunos autores reconocen
(Piaget, Bruner, Posner), que tienen puntos de contacto en comun, sin llegar a ser lo
mismo. Un curricuculum orientado a partir de las tendencias psicolégicas aqui descritas,
se vera precisado a reducir la cantidad de informacion que pretenda ensefar; reducir la
cantidad de asignaturas en forma total y en cada semestre; y fundamentalmente, buscar

los elementos de organizacién de material por aprender de suerte que sea ensefado en
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un conjunto de relaciones y de acuerdo con una estructura global y no de forma aislada.

Para la teorfa psicoanalitica, es mucho més importante estudiar los mecanismos de
aprendizaje, en muchas ocasiones a nivel inconsciente. Estos mecanismos se
conformaran en pautas o estructuras de conductas con las cuales el sujeto actda en su
relacién con objetos de estudio diferentes. Asi la concepcién de aprendizaje derivada de
esta teorfa, gira en relacién con la modificacion de pautas o estructuras de conducta que
han sido internalizadas por la forma como el sujeto satisface sus necesidades desde su
infancia. Estas estructuras, inicialmente fueon externas y con el transcurso del tiempo se
internalizaron transformaandose en inconcientes y siguen siendo operantes en la
actualidad del sujeto, ya que se caracterizan por la carga afectiva con las que han sido
integradas. En esta tendencia se plantea que no se puede aprender sin cierto proceso de
confusién en tanto que la ansiedad y la confusion, tienen su origen en los miedos basicos
para el aprendizaje: miedo a la pérdida y miedo a lo desconocido. En el acto de
aprender, el esquema referencial del sujeto es puesto en juego, no s6lo en sus aspectos
cognitivos, sino también en sus integraciones afectivas. Los aspectos racionales, aparecen
como defensas a ciertas angustias generadas en niveles primarios. De ahf que, el
aprendizaje implique la movilizacién, no sélo de los aspectos racionales (secundarios),
sino de un conjunto de estructuras afectivas (primarios). En este sentido, se reconoce que,
en el proceso del aprendizaje no sélo es necesario la construccién de un esquema
referencial a partir de uno anterior, sino que tal construccién implica la destruccién o
negacién del anterior, implica saltos, regresiones o detenciones. Esto es, el aprendizaje
opera por negacién de lo anterior y no por olvido.

La mayor aportacién del psicoanalisis a la teorfa curricular, es el reconocimiento
de que es imposible la organizacién suficientemente adecuada para todos los sujetos del
aprendizaje; propone la importancia de trabajar sobre procesos de significacién de una
informacién, sobre las resistencias afectivas que surgen cuando un sujeto entra en
contacto con un objeto de estudio y, dltimamente, sobre las resistencias epistemoldgicas

(ausencia de informacién), presentada en los individuos cuando se enfrentan a cierto



contenido.

En realidad, el problema de la elaboracién, el contenido y su aplicacién de los
planes y programas de estudio, desde la interpretacién psicolégica, en cualquiera de las
diferentes corrientes, es un aspecto sobre el cual hay que reflexionar. Esta reflexién no se
puede dar por terminada y es necesario seguir profundizando en las vetas que cada
escuela psicolégica esta abriendo.

Conocedores de las grandes incongruencias de nuestros gobernantes, sobre todo
en el rubro de la economia, la cual es importante para la evolucién de la educacién, ya
que por esta politica, el sistema educativo esta supeditado a las posiciones politicas del
estado; dicho sistema es utilizado de manera grotesca, las constantes reformas que se
hacen, van encaminadas hacia la persecusion de objetivos politicos, de apariencia social;
un ejemplo de este tipo de acciones es la Carrera Magisterial, aparentemente, se
promueve la preparacién y la capacitacién del profesorado con el fin de mejorar el
servicio que se presta (educativo); o se pretende demostrar que el profesor al “titularse”
por medio de el proyecto de Carrera Magisterial mejora el servicio que presta, cosa que
dista mucho de la realidad pues no se realizan cambios en la curricula de preparacion
que le proporcionen herramientas al profesional para el desarrollo de su trabajo. Sin
embargo, se tiene mas control en el dmbito magisterial y el objetivo politico se cubre
pues el gobierno brinda a la sociedad una “educacién de calidad”. Cada vez maés, surgen
datos estadisticos que plantean las necesidades educativas como: menos oportunidades
de estudiar una carrera; el cupo en las escuelas oficiales es cada vez més limitado, desde
el jardin de nifios, hasta la universidad; los costos cada vez son mayores; los planes y
programas de estudio resultan inoperantes, ya que estan desvinculados de la realidad
mexicana; los indices de reprobacién y como consecuencia desercién, son altos y el
desempleo genera un mayor indice de problemas sociales; la evolucién del sistema
socioeconémico exige cada vez mas que la formacién transmitida en las escuelas sea una
capacitacién técnica que posibilite el desempefio eficaz de un sujeto, en cierta parte del

aparato productivo. El modelo de acumulacién de capital que caracteriza a las formas



sociales en México, son determinantes de las caracteristicas técnico-laborales de los
procesos de produccién agroindustriales, de las formas de comercializacién y de la
estructura de los servicios. Esta situacién refleja una exigencia de una formacion
profesional técnica de los estudiantes. La exigencia de una habilitacion técnica lograda
con eficiencia, constituye la meta que subyace en la teoria curricular. La psicologia no se
puede desprender de esta realidad, y es un ejemplo de esta tecnologizacion; ha mejorado
sus técnicas aumentado sus posibilidades de observacién y ha aprovechado todo el
instrumental tecnolégico, para lograr la modificacion de la conducta humana, inclusive
incide en los nuevos métodos de enseRanza. En la actualidad la psicologia tiene su mejor
ambito de accién en el nivel técnico, usa todos los desarrollos tecnolégicos para
modificar la conducta, donde la meta es sélo la readaptacion o la reubicacién del sujeto
a la comunidad; ya que una de las caracteristicas de la tecnocracfa es la pérdida de los
valores humanos. En las Gltimas décadas se ha venido dando un cambio paulatino en
cuanto a la conducta en las relaciones sociales, en diversos ambitos se observa este
fenémeno, en las instituciones educativas se reduce cada vez mas el respeto mutuo de los
integrantes en aras de la educacion activa, situacion que afecta el nicleo familiar. Por
otro lado, 1a civilizacién actual ha unido la comunicacién escrita con las comunicaciones
oral y auditiva, provocando sobreestimulacion, estandarizacién, coincidencias grupales,
etc. Sin embargo, no se ha reflexionado acerca de la incidencia de este fenémeno
(pérdida de los valores humanos) y de las actitudes mediatizadas de los hombres. El tipico
hombre moderno, ha renunciado a ser hombre. El psicélogo, no.debe estancarse en esta
situacion, debe estar atento de que la ideologia estatal constituya un postulado que le
permita a él un trabajo profesional de colaboracion para la realizacién del ser humano;
parece que en México vivimos una etapa en que la situacion del poder real por parte del
gobierno implica una ideologia que colabora con la auténtica realizacién del hombre,
pero sabemos que histéricamente esto no ha sido siempre asi. Ello nos indica que junto a
una labor profesional del psicélogo hay una responsabilidad historica que se hace mayor

cuando hacemos un analisis de cuales son las armas que tiene, el instrumental a su




disposicién y las posibilidades de ejecutar cosas, profesionalmente hablando; tal parece
que en los momentos actuales hay un desequilibrio entre ese instrumental tan rico que
posee el psicologo y la utilizacién que se esta haciendo del mismo. Pero el instrumental
mismo no nos sugerird cémo utilizarlo; de ahf la responsabilidad del psicélogo de
imaginar nuevas posibilidades de experimentacion; debe permitir las posibilidades de una
realizacién creativa, a todos los niveles.

Hay que mencionar que este trabajo, en el momento en que se llevé a cabo,
cumplié con su objetivo general, ya que se implementé una opcion que permite a los
Técnicos Profesionales que asistieron a este diplomado, acrecentar su nivel cultural;
ademas de que les permitié desarrollar su trabajo con una visién diferente, en las diversas
instituciones donde laboran (IMSS, 1SSSTE, DIF y los varios niveles educativos), ya que,
incluso, el Gitimo médulo se realizé directamente en las instituciones mencionadas; el
impacto causado por este tipo de trabajo, fue también un logro, debido a que se le ha
dado un seguimiento y los resultados, si bien no son éptimos, si ha generado el interés
por continuar con estos trabajos, por lo que ha aumentado la demanda de este tipo de
servicios, por lo menos en el drea donde fue aplicado (zona centro de Toluca);
actualmente se programo otro proyecto para esta misma zona.

Cabe mencionar que todo trabajo relacionado con la curricula (disefio,
actualizacién, evaluacion, vinculacién con el sector productivo y de servicios, etc.)
implica e! desarrollo de una labor de investigacin para fa mejor adaptacién a las
necesidades socieconémicas y politicas del momento; fo cual da pauta a un trabajo
multidisciplinario, actualizado e inmerso en las necesidades y cambios sociales de un

area social.
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