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INTRODUCCION.

El inlerés de este traobao no es el debatir si la Pedagogia es disaplina o
ciencia, por lo que es necesano dejar claro que el conceplo que se va a manejar &
o largo del presante 05 que onenta el interes de o pecdagogia hac:a el proceso
educativo del hombre  entendiendo que este proceso es gradual y dmnamuco
durante toda su viad

El proceso no es aislado. sino que se da en un contexto social y cultural
determinado. €1 cual I (pvoporciona tanto conocumientos (acadeémicos) coma
valores y actitugdesiformaion de su personahdad). los que le permitén convivir y

progresar en €l amoito ~n ol que se desarrolla De este modo se entiende gue e

hombre aprende los conocimment!os necesanos para desarrollarse intelectua

proguctivamente . mero tambien retoma de su realidad social para sy experienci

propia

fn este sentdo. (o pedagogia se preccupa por el “como aprende el
individuo”. tanto 1os conocmientos que le son transmistidos como 1o0s que ¢i retoma
de su formacion. es por ello que la pedagogia no debe verse solo como ia
persona que cuida al nino o de la encargada de su educacion imctal, ya que se
encuentra presoente durante el desarrolio de 1o vida del individuo, per lo que el
quehacer pedagdgico esta onentado a diferentes areas como son la docencia, la
orientacion. la capacitacion. la educacion permanente y la educacion especial,

entre otras

Por lo anternior, se recupera o importancia de la pedagogia en el sistema
penitencrario, tanto de su trabaojo técnico (elaboracion del estudio y seguimiento

pedagogico) comoe en el proceso mismo de readaptacion del individuo en

reclusion



)

Ahara bien, en cuanio a los reclusonos, los datos mas recientes que se

nenen, es que et 27 de sepuembre de 1900 se ilevd o cabo la inauguracion de:t
penal que funciono exclusivamente como pemtenciaria del Distrito Fedeoral
posteriormente a este y detido a la sobrepoblaciGn entre otros motivos, en ¢! ano

de 1973, se 1icio e proyaecto do consirur ReCiusonos on i Caudad doe Mexico

Es asi que en Gno der 1990, se inauquro el Reclusono Preventivo Femenid
Norte, donde se realird I presente investgacion  por moedio de o cual se
{1 Reciusono se

construccion e Lk propienta

Para
Barnio Bajo, Detlegacior:

obtuwvieron elementos
encuentra ubwcado en Av Morelos sin colomia Cuautopec

Gustavo A Madaro

Los objetivas Generales de un Centro de Reciusion del [Distrito Federal

estan onentacos por los preceptos legales del Art 18 Counstitucional de la Ley de

Normas Mirvmas para sentenciados y del Reglameaento de Reclusonos y Centras

de Readaptacion Social det D D F | en donde se enfatiza que la educacion. el

trabajo y la copacitacion. son medios basicos para la readaptacion social dei

nterno

Lo antenor se conoce como Tratarmento Basico, ¢! cual rene como objetivo
proporcionar [os elemertos necesanos al mndividuo en reciusion que e permitan
desarroilor se tanto intelectual como produchivamente, para que al egresar de 1a

Institucion puedd ncorporarse productivamente en el ambito social en ¢! que se

desenvuelve

Las actividades educativas se refieren a las actividades académicas que se
mparten dentro del sistema permtencrano, estas deben de darse conforme a los
planes y programas que autorice i Secretaria de Educacion Pdblica, para este
tipo de establecrmientos y estara a carqgo de personal docente autorizado En

cuanto a las actividades laboraies, segun el At 57 del Reglamento de Reclusorios



y Centros de Readaptacion Social, se tomara en cuenta |la aptitud fisica y mental
de! individuo, su vocacion, sus Intereses y antecedentes laborales, con la

finalidad de optimizar la canalhzacion de éste al area de Trabajo

La capacitncion dentro del sistema pernitenciano, tene como finahidad,
impartir diversos talleres donde 1os internos adquieren Cconocimienios necesarios
para domunar alguna manuahdad u olhicio (reposteria, carpinteria, herreria, entre
otros), con €l objetivo de que el individuo al egresar de 1a Institucion, sea un

hombre productivo obteniendo mejores alternativas de incorporarse al campo

laboral

La oficina de Pedagogia a través de fa elaboracion del estudio pedagdgico,
donde detecta los intereses, aptitudes y destrezas del nterno, suglere la
canalizacidon de éste a las actividades que conforman su tratamiento basico de
acuerdo al anahsis que se reahza en cuanto a la formacién académica e
inteiectuatl del ndimviduo, para eslo debe permanecer en constante comumcacion
con las areas encargadas de dichas actividades, siendo estas, el Centro Escolar y
Organizacion det Trabajo. El enlace que se realiza con estas areas se da, en
primer lugar, por medio del perfil pedagogico, en el cual se proporcionan los datos
mas relevantes del interno en cuanto a su dinamica escolar, sus aptitudes e
intereses, entre olros En el perfil pedagogico se sugieren las aclividades
académicas, laborales y de capacitacién a donde debe de ubicarse al interno

Posteriormente, el area de pedagogia debe de reahzar segumiento
peridodicamente para verificar que la personal en reclusion se encuentre realmente
cumpliendo con dichas actividades, por lo que se debe llevar acabo una
entrevista al interno y posleriormente corroborar la informacion obtenida con las

areas encargadas de las actividades a las que fue canalizada el interno.



Desde m: particular punto do wvista, e! trabajo del pedagogo dentro dei
sistema penitenciano es interesante e unportante, sin embargo, es un area un
tanto descubierta es asi que uno de {os principales objetivos del presente trabajo
sistema penitenciario, la

es, dentificar ¢l quehacer del pedagogo deontro del s

manera en que se mnegra el estuchio pedaqogico y ¢l objctivo que este persigue

la canalhzacion de! interno a las areas que conforman su Tratarmente Basico

Cabe mencionar que cxisten res hpos de tratamiento para las internas, los cuales

son el Tratamiento Bawsico, el de Apoyo y Auxihar

El tratamiento basico lo asigna princpalmente ol area de pedagogia y los

otros dos las demas dreas que conforman ¢l Centro de Observacién y

Clasificacion (C O C)
El C O C. del cual se hablara en el segundo capitulo es el lugar donde se
encuentran las personas a las que el Juez haya dictado formal prisidon, es decir

qQue gquedan sujetas a un proceso en el que se determing la sentencia por el dehto

que haya cometido

En el momento en que la persona sea ubicada en el C O C | intervienen las

oficinas de Trabajo Soc:al, Psicologia, Criminologia y Pedagogia, para la

realizacién de los estudios correspondientes e integrar su expediente, entre otras

actividades, estrategicamente, estas  oficinas se encuentran ubicadas

geograficamente dentro del areadel C O C

Al quedar mtegradoe el expediente tecnico de la interna, se le debe de
ubicar en un dornutorio de acuerdo a sus rasgos de personahdad, s: presenta
conductas anti y parasociales, habitos higiénicos, entre otras caracteristicas. es

alli, donde ellas deben llevar a cabo el cumplimiento de su tratamiento basico,

para su readaptacion social



De acuerdo a lo anterior, para identificar que tan optimas son las
canalizaciones que se realizan por el area de pedagodgia y vernficar s la poblacion
a las que se les ubico se llevo

se utthzo como

realmente se encuentra realizando fas actividade:
@n donde s

a cabo wuna mnvestugacion de upo nstrumental

instrumento de medicaon el cuestionano el cual se aphco o 1as Internas Que sc
encuentran en dormitonos, detectando que solo est rminoria de la poblacion que
debigo en su gran parte a ia

realmente cumple con su trotanuento asirado
desercion que existe en cuanto a las achvidades acadanmicus en donde nfluyen
maternial didacthico habatos

diferentes factores como ia falta da personal docente
de estudio inadecuados y faltia de :nterés por parte: do ia pobtacion (aterny

Asirmismo, por los datos arrojados en el diagnoshco  reahzado. se
obtuvieron los elementos necesurios para construr la propuesta. con la hinahdad
de brindar, a la poblacion gus se encuentra particopando en las actvidades
académicas, algunas técnicas y estratequas tanto de estudio coma ce relaciones

iNterpersonales con el objeto de cisminuir 1 desercion
El programa que se propone, el cual inva por nombtre” REFORZAMIENTO
se ha elaborado de acuerdo a las

DE LAS ACTIVIDADES EDUCATIVAS™,
necesidades detectadas e minteresaes de las propras mnternas, sin embargo. dicho

programa se propone solo como una de tantas acltividades que el pedagogo

puede reahizar, siendo su compo de accion bastante ampho

Esperando que cumpla su cometido, queda este trabajo de investigacion

como un aporte a los programas de reclusorios, a ia pedagagia y a la educacion

en general
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Para comprander el concepto de reclusorios, es necesario analizar el de

prisidn, carcel, penitenciaria y reclusorio preventivo

La palabra "Prnsion” indica "acctén de prender” Por extension, es el sitio

donde se encierra y asequra a ios presos. Actualmente se le da el nombre de

prisidn a las carceles de maxima segundad en donde sdlo hay personas

sentenciadas. coma por ejiemplo tenemos 1 prision de Almoloya de Juarez

Por otra parte. el concepto de "Carcel” dernivado dei término carcer-ers,

que quiere decir "un local para los presos”. s por lo tanto, el edificio donde
cumplen condena los presos.’

Penitenciana, es el sitto donde se sufre penitencia, esto es, el
establecimiento destindao para el cumphmiento de 1a

Federal, tenemos la Penitenciaria del DF en Santa Martha Acatitia y el Centro

sentencia, en el Distrito

Femenil de Readaptacion Social en Tepepan

Son Reclusorios, segun el Articulo 12 del Reglamento de Reclusornios para

Instituciones pubhcas destinadas a la nternacion de

quienes s encuentran restringidos de su hbertad corporal, por una resolucion

el Distrito Federal. las

judicial o admunistrativa

Cabe mencionar que la diferencia que existe entre un Reclusorio y la
Penitenciaria, es que, en el primero se encuentran las personas sujetas a una

investigacion, privandolas de su hbertad en lo que se resuelve su situgaon

juridica; si1 se comprueba que es culpabie, el individuo es trasladado a una

penitenciaria, para que cumpla la sentencia que se le haya dictado Tanto en los
reclusorios como en las penitenciarias, se¢ otorga el tratamtento basico para su

readaptacion social, el cual es el objetivo principal del sistema penitenciano

' CARRANZA, Raul. Derecho Penitenciano_y Penas en México Pag. 11.




Una vez expuestos los términos basicos, que nos ayudara a diferenciar un
Reclusorio do una Penitenciaria, continuaremos con los antecedentes que dieron

origen a la creacion de los actuales Reclusorios del Distrito Federat




1.1. ANTECEDENTES.

Para conocer el surguniento de los reclusortos, es necesarto comentar el
para esto, Michel Foucault, en su lbro de

origen de estos establecinuentos,
comumdades <n el

“Vigilar y Castigar” se nos narra como antenormente las
mundo entero, casngaban el dehto extubiendo y golpeando & los deiincuentos en

los lugares publicos, en el caso de qui ¢ dehto no sea grave y privandolos de su

vida en el cave de un dehito mayaor

La finalidad a» casthigar y extubir en pubbco a los debncuentes, @s para que
la poblacion evile incurrir @n algun acto que vaya en contra de las narmas y leyes

que ngen la socedad en fa que viven

Con el pasar de {os aNos esta idea de castigar el cuerpo fue cambiando
por la de castigar ¢! alma. es dear, que al pnvar de 1a hbertad al incdivicdduo, se e
separa de su famihha y de las actividades a las que estaba acostumbrado reahzar,
todo esto con el objeto de que al encontrarse aisiado tenga trempo de reflexionar
y rectificar su vida Ahora bien, para hablar del surgimiento de los reclusorios en
Meéxico, comenzaremos desde la epoca de los Aztecas, debido a la gran
mportancia y aportaciones de este gran Impeano. en cuanto a sus leyes y ipos de
establecimientos en donde se ubicaban a los syjetos que cometieran algun tpo

de delito, lo anternor para detectar los avances qQueoe se hayan vemdo dando y

compararios con los actuales centros de reclusion

lLos Aztecas se ubicaron en el grandioso Valle de Tenochutlan y sus
dominios se extendian a muchas leguas a la redonda del Valle de México y de la
Meseta de Andhuac Debido a la orgamzacion que llegé a tener éste pueblo. era
necesario crear algun medio para castigar a los individuos que se colocaran fuera
de la comunidad juridica Los Axtecas tuvieron un verdadero conunto de leyes

penales que las podemos apreciar en el manuscrito de Alcobitz de 1543 y los
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delitos eran: Contra la salud, contra la moral pOblica, cometidos por funcionarios,
contra la Iibertad y seguridad de las personas, contra la wvida e integndad

personal, contra el honor y sexuales

Entre los Azlecas, las penas eran pecunanas y corporales, 1a de ia muerte

y la de la esciavitud eran las mas comunes, pero con mas enfasis 1o prmera

“Su durera y ¢emplandad eran sus onncipalos caracteristicas, siendo
templas y 1os hangus™ 7

aphcadas en los lugares mas concurridos, camo los

Los Aztecas tenian dos clases de circeles para 10s que cometian delitos

graves. que se casltigaban con la pena de muerte y para los que cametian delites

leves.

Las carceles con que contaban los Aztecas eran las siguientes

El Mercad:, que era para los cautivos de guerra

-
El Petalcalli. era el lugar donde encerraban a los que hubiesen cometdo

-
faltas graves que merecieran cashgo o trabajo
El Teillpoloyan, era el lugar en el que guardaban a los que cometieran

alguna infraccion leve qQue rmereciera juicio. Mmientras se sentenciaban o

cumplian la multa o castigo corporal por los jueces

Otras de las cvihizaciones, que N podriamos dejar de hacer mencion, es la

de los Mayas, ya qgue su ley penal se caractenzaba por su severidad y edemas de
los jueces y caciques tenian facultades extraordinarias en la sentencia y

apticacion de las penas. La pena de muerte era reservada a los aduliteros,

homicidas, incendiarios, raptores y corruptores de doncellas, con la esclavitud se

castigaban a los ladrones, si el autor del robo era un Senor principal, se le

?PINA ¥ PALACIOS Javier. Apuntes para 1a
Revista N* 11, Pag. 21.

erecho_ Penitenciang.




castigaba desfigurandole el rostro desde la frente hasta |la barba. Las sentencias

eran inapelables
“Los Mayas no usaron las pristones i los azotes, pero d 1os que eran
condenados a muerte y los prétugos una vez capturados se les encerraba en

o3

jaulas de madera (Ley det Talidn)

La Conquista de Espana o Moxco rgio  como  consecuencia el
desbordamiento de sus Instituciones Juridicas sobre nuestro territoro

A partir de la Conquista de ta Nueva Espana | se hace basta la legislacion
aphcable a los pueblos indigentes sojurgados por 1 Corona. que sena bastante
labonoso el orgamizar en ¢ste trabajo de nvestigacion, todas las disposiciones

que normaron 1a vida de nuestro pueblo durante 300 anos y el comentario de

estas leyes

t.a legistacion espanola para Coloma integraba, entre otras, las siguientes
leyes las de Juan Ovando £l Celudano de Puga, las leyes y ordenansas Reales
de los Indios del mar Océano, 1a Gobernacién Temporal y Espintual de los indios,

etc

Muchas de éstas, se preocupaban por el deseo humanista de proteger y
respetar, en lo que fuera posible la libertad de tos Indios, pero la voracidad de los
Espanoles y la falta de wvigitancia fueron causa para que estas leyes no se
cumpheran en su totalidad

“El régimen penitenciario, al fundarse la Colonia, se basaba en las

disposiciones siguientes: Las partidas, Partuda Vi Titulo XXIV, Ley que establece

lo siguiente

*PEREZ, Najera Ma. Cruz. E| Sistema Penitenciario en México. Pag. 56.
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los presos deberian de ser llevados a la carcel pubhca y mngun particular
deberia tener puesto alguno que sirviera de pnsion, detencidon sin hacerse reo de
la carcei privada”

Lo anterior Nnos muestria, quae por primera vez, surge en Mexico 1a prision
como pena y no sclo como objeto de re tener al individuo preventivamente
obligatorio, disposicion que en aquel

El trabajo en esta época no ard
enlonces No se valoraba como uno de los principales maedios dae regeneracion

En este thermpo lus carcaeles comensaban o tener organizacion prachca, ya
prombia vl juego do azar y

qQue empezaban a separar 2 10s Presas por sexo

que el reo subsidiara sus proprs necesidades

Encontramos también, gque ya se daban mstruccrones para el trato de ilos

recs, la abolicidon del trato severo y se exigia que on cada carcel existiera un

capellan (sacerdote) y una capidla, para Gue los internos recibieran platicas

rehgiosas. El Estado distribuia poco presupuesto para el sostenirmento de las

prisiones

De i1as carceles que existian en esta época. encontramos las de la Corte,

destinadas a recluir a los penados por delitos graves, esta eslaba situada en la

parte norte del Palacio Vuremal Un egemplo clasico de este tempo es la

Acordada que Arturc Garcia describe de esta manera

. eruias humedas, sin luz m ventilacion, en las que aquellos infelices se
hallaban acosados durante ia noche por asquerosos insectos, sin mas cama que
una estera miserable, ni mas abrigo que sucia y vieja frazada, dormitorios en que
se bebia y se jugaba a la baraja. se hacian revelaciones de proyectos criminales,
tenian cabida las escenas mas repugnantes Mal podia corregirse alli el vicio
cuando los que cuidaban el orden, pervertian a los cautivos en el intenor de ia

* CARRANZA, Raal. Op. Cit P. 16
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misma carcel por la introduccion, mediante las mujeres de 10s MisMOs presos, las
N -
tripas de aguardiente

Esta carcel, se mantuve en e2sta situacion hasta 1o Independencia del Pais,

tiempo en gque ya existian las carceles aae la cudad, 13 de la Acordada y la do

Santiago Tlatetolco En ol ano de 1852 de anaugurd la carcel de Bedam y el

edificio de 1a Acordada deja doe cumphir con su tnste nrsion
La carcel de Belam doberia de contar con cuatro depanamaentos. uno para

encausados, otro para arrestidos. olro para condenados  y ol Glimo para

separados e InNcomumMcadas

ie) moenores de 18 anos deberia

Para jos povencs mayores de SO anos y
destinarse un eainicio especiisl s embargoe «n b carcel de Belam, no se realizo
esta separacion El establecrmentao contabia con un deparntamento de hombpres y
otro para mueres. un amphlio pato y un estanque para bano de 10s presos.

ademas de que sea establaecreron talleres y escuelas para los internos

Estos datos demuestran 4 grandes rasgos, el desarrollo de los sistemas
penitencianos que se desenvolviaron en la época de la Colona en Meéxico. por 1o
que se considera gue o expuesto antenormente, es 1o mas importante delos

sistemas pemtencianos anplantados por los espanoles Esta época se caracterniza

por wnportar un sistema de conocrmientos aplicados ya en paises cuya cultura
superaba a los de los pueblos conquistados, teniendo el conocimiento en forma
plena de la Institucion penitenciaria, y para lo que deberia de crearse como

medida represiva, para salvaguardar los intereses de ia Colonial

“Fue cambrando el nombre de la carcel de Belém, en el affo de 1867, por el
de carcel Municipal, el 29 de septiembre de 1904 sufrio un nuevo cambio por el
de Carcel General del Distrito Federal, mismo con e! que se conoci® hasta 1932,
fecha en que dejo de existir™. © -

*GARCIA, Cubas Antonio. Revista de Cominologia. N* 6 Pag 20
“Ibid. Pag 25
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Para ubicar la necesidad de la creacion de los reclusorios, su estructura
arquitecténica y su sistema penitenciano, es necesario conocer ahaora los
antecedentes inmediatos y estos los encontramos en la Carcet de Lecumbern, de

la que se hablara en el siguiente apartado,

i
i
t




1.1.1. SURGIMIENTO DE LECUMBERRL

Al inictarse la época del porfiriato, entre 1880-1890, se empezaron a dar
los primearos pasos para 1a construccian de un contro do reclusién, on el qus se
pusieron on prachica 1os ordenanuenton que esablecieron un sistema nprogresivo

penitenciano. estructurado por las siguentes fases o pernicdos

Aular ciurmo y nocturno

e Sistema Filadalhco e ol aislannento
« Sistema Auburmiano ttabiso o omstrucadn diurna, con aislamiento
noclurno sy o unposicidn de la regia gel sitencio

e Sistema Montesino era ia abohcon total de aislarmiento
"A esta combinacion de fases o mstemas se fes lamo sistema Crofton™ 7

En 1885, la Secretana d¢ Geteernacion aprobé un proyecto que onginana
la construccion del qu2 se considerat:a ol mas moderno de la época, se tenian

proyectadas 724 celdas

Ef edificio terma una forma de radiada, en el centro del poligono convergian

las crujias de ta "A” a la "N” en donde se levantabarn una torre de acero

El 27 de septiembre de 1900, se llavo a cabo la inauguracion del penal,
que funciono exclusivamente como penitenciana, esta se regia por un consejo
directivo, que hacia las veces de jefe inmediato de todos los servicios y al que

subordinaban los jefes de area y otros empleados

Contaba el establecimierito con 322 celdas para reos del primer periodo

{fase celular), con 388 para reos del segundo y con 14 celdas para reos del tercer

" GARCIA, Ramirez Sergio. EL_FINAL DE LECUMBERRI. Pag. 10-16
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periodo. Ademas de las celdas, el establecimiento contaba con talleres, una

enfermeria y sistemas da cocinas, panaderia e instruccién obhgatorta

En 1902, se elaboro un reglamento para la penitencia ria de Lecumberri, en

donde se plantea el tratamento quea deberia de tener [a persona que ingresaba &
la misma

Al ingresar el interro a ta prsion, deberia de estar durante un lapso de 2 a

3 meses s trabajo i onstrucconn oscolar, sumorgido en 1 ociosidad mas

compteta. lo cual 1o hace jnsoportiible muy pronto

La segunda fase consistia on dar instruccdn y trabayo en comun por dia.

pero continuaba ta incomuruicacion por la noche

»aban al tercer periodo, era por haber manifestado

Los internas, que (o
buena conducta. la cual s regQistraba a traves de puntos en un control que el
interno terua en su celda. en este periodo el interno alcanzaba la prehiberacion,
esto es, dejarlo trabajar en el exterior con reclusidon nocturna

Todavia en el porfinato, en ei ano de 1908, se iniciaron obras de

ampliacion de la penitenciaria




1.1.2. DECADENCIA DE LECUMBERRI.

Al nicrarse la lucha sumada de 1o Revoluaidn, hubo una grave datormacion
OO, PGS 2l sisterng de [ases mencionaado, se

en el funcionarmento oo 1o parrnter
olvido, tomandosea asto edificio tarnbien comao circel preventivi

En el ano de 1932 tue claumwada 1a carcel dae Belem y todos 195 hombros
Sados o sentencados o poenas

mortraban pros

y mueres gue en ella se o
ructura interna para

sido

menores, fueren trastadactos ot ecumbern modificando i s
reacomodar o los recren basiodades, su capaadad ostalilecids ya habia

rebasada

wuna poblacidn carcelana de 3800 detendos

3

“Lecumbern teria en 19717,

Las areas de aclividades coupaconales y educativas, fueron nsuficientaes

las wvisitas farmmibiares se

No habiendo locales para recibic a los vistante
llevaron a cabo en las celdas do los detenidos y en los angostas patos de las

crupias, lugares a los que entraban esposas, hyos y amigos de los daeteniddos, en

una inconveniente promiscuidad La visita intima también seo Hlevaba a cabo en la

misma celda

En cuanto a la imposicion de la autoridad, ésta era dificl. impomendose

una elemental forma de autogobierno al interior de las crujias, privando la ley del
mas fuerte Sergio Garcia Méndez, en su itbro EiI final de Lecumberri, menciona

"El manejo de las cryjias, se¢ hallaba en manos de los mayores

Eslos actos se vienern suscitando en los actuales reclusorios ya que la

persona privada de su hbertad que cuenta con favorable solvencia econdmica, es

® ibid. Pag. Ng20.
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la que tiene el poder entre i0s inlernos y en ocasiones sobre las mismas personas

de seguridad y custodia

Posteriormente. las autondades del Distrito Federal imiciarorn con empeno |
el proyecto de construir en 1973, cuatro Reclusorios ubicados en jos cuatro
puntos cardinales de la Ciudad de México, por lo que se les llamoé, desde su inicio
Reclusorios Preventivos Norte, Sur, Onente y Poniente, éste dltimo no se Hego a
de Lecurnberrt fue cerrada como

concluir, pero aun asi. la anthgua carcel

penitenciaria y ahora funcicna como Archivo de la Nacion



1.2. LOS RECLUSORIOS PREVENTIVOS.

Las awectrices que dehmitan los objetivos generales de un Reclusorio

Preventivo, se encuentran en ol Reglamento de Reclusorios y Centros de

Readaptacidn Social del Distnito Foderal

En el Articulo 37 se menciona que los Reclusortos Preventivos, estaran

destinados exclusivamente a custadia  de andiciados, prision preventiva  de
procesados en e! D F In custodia de reclusos cuyd sentencia N haya causado
g@jecutona, custodiy preventiva o procesacos do otra entidad cuando asi se

acuerde en 10s convenos corresporrnntas y pnsidn provison:l durante el tramite

de extrachcion ordaenada por aulandad competonte

El Articulo 34 Fraccion I menciona 1o siguente "Ewvitor medante el

tratamiento gque corresponda, la desadaptacion social det interno, utihizando para

éste fin el trabajo, la capacitacion para el mismo y la educacon ™

El Articulo 42, menciona que los internos deberan ser alojaaos on el Centro
de Observacian y Clastficacion, por un lapso no rmayor de 45 dias, para efectos
de estudio y de diagnostico. asi como delerminar, con base ¢n los resultados de
estos, el tratamiento conducente a evitar a desadaptacion social, lo cual sera
determinada por el Consejo Técnico Interdisciphnanco.

En cuanto a los objetivos generales de los reclusonos preventivos

encontramos los siguientes

I Custodiar a los ndividuos que hayan adoptado conducta antisocial y que

presuntamente han infringido las leyes
Implementar programas de tratamiento por medio de los cuales puede
social, evitando Iia

reintegrarse satisfactoriamente a su  grupo
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desadaptacion, basados en actividades laborales, educativas, culturales,
recreativas, orientaciones preventivas contra la farmacodependencia y el

alcoholismo
HI Fomentar en el intenor de las Inshtuciones, un ambiente de convivencia
1o

que repercuta en la cabdad humana y que disminiuya. dentro de

posible el deterioro intelectual que conduzca a NUevos crimencs
IV Presentar, ante las autondades juridicas, un estudio de personahdad,

en el que se incluye los mformes de las arcas de Trabajo Social,

Pedagogia, Psicologia. Psiqutatria, Criminologia y Servicio Madico, tos

cuales presentan un anstrumento  tecrinco gue peamde al Juez

individuahizar la pena
V. Establecer reglamentos de conducta para ¢l personal, los mterncs,. los
famitiares y los visttantes en general, con ¢l fin de sncrementar una

adecuada convivencia y €l buen funcionamiento de la institucion

Asi pues, los Recluscrios Preventivos reciben personas puestas a

disposicion ante un Juez para deslindar su responsabilidad ante un acto social,
sancionado por e! Codigo Penal, finalmente, cuando se dicta formal prision en un
Reclusono, mientras se sigue su proceso, se le ubica en un edificio llamado
Centro de Observacion y Ciasificacion (C O C ), con la finalidad de estudiar su

persconalidad, estudio que sera enviado al Juez que lleva su caso.



1.2.2. PANORAMA GENERAL DEL ESTADO ACTUAL DE LOS

RECLUSORIOS.

Dentro del Sistema Panitenciano. especificamente en el Distrito Federal, se

han venido dando diversos cambios, en cuanio a su estructura arquitectontca

como en sus objetivos

Lo antenor se observa dasde ¢l momento Gue para NUestros aNtepasados,

fo mas importante era ‘“castgar’ privando de la hbertad a las personas queo

delinquian o privando lo de su propa vida, sin tomar ¢n cuenta jos proplemas

psicosociales que nfluyeron para qus el suyeto cometera cinrto detito

Actualmente, se han logrado avances en cuanto 2 los objetivos de los
reclusorios, siIendo fundamental 1o readaptacion social del interno,
ncorporarse

proporcionandoie los elementos necesanos para su desarrollo al

nuevamente al ambito social al que pertenecia

Sin embargo, existen ciertos problemas que impiden el cumplhimiento de

este objetivo, como lo son la corrupcion, la lucha por e! poder, la

farmacodependencia, prostiiucion y homicidios en los mismos establecimientos,

entre otros

Aunque la comision de Derechos Humanos del D F, ha puesto gran

énfasis para dismunuir estos problemas, es bien sabido que se siguen dando

Por lo que se considera necesario, revisar y replantear el Reglamento de
Reclusorios y Centros de Readaptaciéon Socral, sancionando severamente tanto al

personal como a los internos que Incurran en actos que vayan en contra de las

normas que rigen esle tipo de estableciumnientos
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Asimismo, es conveniente , olorgar mayor presupuesto, con el objetivo de
que se contrate mas personal de seguridad y custodia asi como de técnicos
{Psicologos, Pedagogos. Crimindlogos y Trabajadores Sociales), brindadoles

mayor y mejor capacitacion

Con la finahdad, en los primeros de disminuir [a corrupcién, fomentando en
ellos el cumplimiento de su deber, en los segundos, para que se implementar

programas gue coadyuven a la readaptacion sociatl del interno

Este es uno de iue problemas en que se enfrenta el personal técnico, ya
que debido a la falta da personal, de capacitaocidn y de apoyo por parte de las
autondades de cada centro, obstacubran ia labor propia del profesionista
limitdndolo a ciertaos actrwidades, como lo es, la elaboracion del estudio y

diagnostico de personalaad por cada una de las areas

Por otro lado, la situacidén economica en la que se encuentra actualmente
nuestro Pais y la falta de fuentes de trabajo, entre oltros motivos, propicia a los
individues a delinquir Lo antenor provoca, que en este momento, uno de los

problemas que enfrenta el sistema peritenciario es la sorepoblacién

El hacinamiento y debido a que el personal de seguridad y custodia es
menor en comparacién al numero de internos, se propicia la falta de control y por

consiguiente la fuga de reos.
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Como se menciond en el capitulo antenor, los reclusorios fueron creados
en el Distrito Federal, en un mnicio para cubrir el problema de sobrepoblacion,

provocando hacinamiento en la carcel de Lecumbaern

Para lograr un buen funcionamiento de: 10s reclusornios, especificamente del
Femenil Norte, este se encuentra constituido por la Direccion, la Subdireccion
Técnica-Juridica, 1a cual se encarga a su vez de la Unidad Departamental de

Apoyo Técrico, la Unidad Departamental de Apoyo Juridico y la Administrativa

Dentro de la Urnidad Departomental de Apoyo Técnico, encontramos el
area del Centro de Observacion y Clasthicacion, en donde se ubica, entre otros

Departamentos, el de Pedagogia (Ver anexo No 1)

A continuacién se hablara de una manera mas detallada sobre Jas

actividades que reahza el C.O.C., asi como de las areas que la conforman



Gapz’/u/o 11 fas HAreas De
Goz#brmacjdn Del C O.C.
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21. GENERALIDADES.

El Centro de Observacion y Clasificacidon, es ia unidad neurdlgica de un
reclusorio, de donde emana toda politica de readaptacion y/o los hneamientos
para evitar la desadaptacion det interno

Uno delos prnincipales objetivos del C O C | es la reahzacion de un estudio
de observacion del individuo, a través de las exploraciones biopsicosociales que
efectie el equipo técruco, et cual esta integrado por Psicologos, Crimindlogos,
Trabajadores Sociales y Pedagogos

Otro de sus objetivos, es el de clasificar a los internos, con la finaihrdad de
conducirlos a la readaptacion social Entre sus objetivos especificos tiene los

siguientes
Emutir un dictamen técmco de las caracteristicas de personaldad del
nterno, para ser enviado al Juez y se pueda utihzar para fa mndividualizacion de la

pena

Clasificar a los internos a través de los critenos normados por el Jefe de la

Umidad Departamental de Apoyo Técnico
Realizar seguimiento al interno. durante su estancia en ia Institucion

Efectuar un tratamento individualizado y grupal tendiente a motivar a la
poblacion a que participe

La metodologia de trabajo de un C.O.C., se conoce como reégimen

progresivo técnico, piedra angular del Sistema Penitenciario Mexicano, que es un
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conjunto de acciones fundadas en el conocimiento cientifico y orientadas a

lograria progresiva readaptacion social del interno y/o evitar su desadaptacion
"La readaptacion Social debe entenderse como ia accion y el efecto

tendientes a lograr que un ndividuo vueiva a ser una persona bien adaptada al

grupo social al cual habra de ser remntegrada * »

El régimen técnice, segun senala el Articulo 79de la Ley de Normas
Minimas sobre readaptacion, se integra por un mirMmmo de tres perodos, los

cuales son' El Periodo de Estudio, el de Diagnostico y el de Tratarmiento

PERIODO_NE ESTUDIO A este perniodo se e anuncia frecuentemente

como periodo de observacion y se refiere a la accion gque se inicta al momento de
ingresar un INdividuo al reciusorno, que se prolonga pPor un lapsoc No mayor de 45
dias, antes de ser ubicado en un dormitono, esta observacion consiste en que

cada area realice un estudio al interno para integrar su expediente

PERIODO DE DIAGNOSTICO De acuerdo con la informacion obterwda del

estudio reahzado al interno, es-posible contar con elementos de ]uu::c; suficientes
que permitan emitir un diagnostico, acerca de las caracteristicas de personalidad

del individuo, antecedentes famibares, sociales y laborales, nivel educativo, ctc

PERIODO DE_TRATAMIENTO Despucés de realizar un diagndstico se
sugiere un tratamiento adecuado a su situacion personal e incluso, se emite un

pronostico acerca de su readaptacion

En base a los periodos anteriores dei régimen penitenciario, el consejo
técnico interdisciplinano, cuenta con elementos suficientes para atender la futura
vida del recluso durante el tiempo que cure su estancia en un reclusorio, o en el

caso de los sentenciados, durante el tiempo que cure su pena



2.2. FUNCIONES DEL AREA DE PSICOLOGIA.
El area de Psicologia, tene como una de sus principales funciones, el
integren un estudio psicologico determinando las caracteristicas y rasgos de

personalidad de la interna, con la finahdad de emitir un diagndstico y prondstico

intra y extrainsitucional y colaborar en la determinacidn y otorgamiento del

tratamiento, o anternor con el propodsito de promover la readaptacibn social del

interno
Algunas de sus funciones son las siquientes:

Coordinar y supervisar la atencion a la poblacidén de la estancia de
ingreso

Organizar la aplicacion individual y/o colectiva de pruebas psicologicas

(psicométricas y proyectivas), a las internas enel C O C
cumplimiento efectivo de calificaciones de

e Supervisar y elaborar el
mismas con la

pruebas psicolégicas a traves de la revision de las
finahdad de garantizar ta éptima funcionalidad para fines clasificatorios y
de determmacion especifica de 1os rasgos de personalhdad del interno

evaluado

« Implementar programas de intervencion preventiva, informativa y de

orientac:én a la pobiacion de la Institucién

® SANCHEZ Galindo Antonio. Manual_de conocimientos_basicos para_el personal_de GCentros
Peni iy

Pag. N° 56. 27
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« Valorar la implementacion y desarrollo de las psicoterapias individuales
que se brinden en l!la Institucion, verificando el cumplimiento de
normatividad en cuanto a medio y motivo de canalizacion, aspectos a
tratar, técnicas utihzadas, reporte de evolucidn terapéutica y resultados
al finahzar el contralo de terapia

+ Conocer de acuerdo al estudio realizado, los intereses y tendencias del

individuo, asi como su nivel intetectual

Las actividades antes mencionadas, son solo algunas de las que estan
estipuladas por el Manual de Funciones para el area de Psicologia, elaborado por

ta Direccion General de Reclusonas y Centros de Readaptacion Social

Actualmente, el area de Psicologia dentro del Reclusonio Preventivo
Femeni! Norte, cuenta con tres cubiculos, 1os cuales se encuentran ubicados en et
area del C O C | donde se encuentran laborando sais psicologos de los cuales

cinco corresponden al turno matutino y uno para los fines de semana

Uno delos problemas que enfrenta actualmente el area de Psicologia, en
cuanto a la iImplementacion de programas que coadyuven a la readaptacion social
de la interna, esta falta de mterés por parte de la poblacidn. lo que ocasiona

ausenlismo

Por otro lado, ésta area es de suma importancia, debido a tos datos
arrojados por el estudio de personalidad que se realiza, ya que son tomados en
cuenta para la canahzacion de la interna a dormutorios, ubicandola con personas
que presentan rasgos de personalidad parecidos, con la finalidad de tavorecer su

convivencia.
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2.3. FUNCIONES DEL AREA DE TRABAJO SOCIAL.

El Trabajo Social pentencianc, consiste en mantener vivas y favorables las
relaciones sociales del nterno corn € mundo externior y promoverlas cuando no

existan con vista a una futura libertad y a su readaptacion

Asi mismo, ha de identificar, a traves de una metodo logia cientifica, las
causas que onginan el pioblema dela dehncuencia, para de alguna manera dar un

tratamiento adecuado. tendiente a disminuir la delincuencia

El Manual de Actividades para el area de Trabajo Social elaborado por la
Direccién Gral de Reclusonos del D F . menciona que el trabajo social se
considera de wital importancia porque desde el pnimer momento en que el
iNdividuo ingresa a la Institucion se estudia integramente en sus diversos

aspectos sociales, precisando las relaciones con la victima

El area de Trabajo social esta en comunicacion estrecha con el Consejo
Técnico Interdisciphnarno, aportando sugerencias de ocupacidn de acuerdo a los
antecedentes laborales dela interna, asi come de actividades deportivas y

culturales

En el aspecto social el trabajador social organiza platicas con el interno
sobre higiene y planeacion familhar, para evitar que la problematica de ambos no

se extienda a los hjjos

Dentro del Reclusorio Femenil Norte, el area de Trabajo Social cuenta con
dos cubiculos, que se encuentran ubicados en el C OC., donde laboran
actualmente 12 personas delas cuales seis corresponden al turno matutino, dos

en el vespertino y cuatro los dias sabados, domingos y dias festivos
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El area de Trabajo Social, es el area de mayor demanda por parte de la
poblacidon, debido a que por las actividades que aun se realizan, e permite al
profesion:sta estar en constante comunicacion con tos familiares de las internal

Para sintetizar las funciones y actividades de ésta area, se presenta el

siguiente cuadro

FUNCION e« ACTIVIDADES

De Investigacion ) « Estudtos de Ingreso

« Estudios soctales

« Entrevistas Clinicas de orden general,
inducidas o voluntarias

« Entrevistas Clinicas con los famihares de la
interna, ya sean inducidas o voluntanas

« Visitas domicihanas

« Consulta de expediente

De Orientacién. « Comurucacion con los familiares de ta interna,
por medio de llamadas teleféonicas, en vio de
telegramas y/o cartas.

e Atencion e informacién a visitantes de la

interna,
De Coordinacién + Audiencias para las diferentes areas.
= Participacion en consejo Técnico

Mutltidisciplinario

Otras actividades: e Recorridos a'dormitorios.
* Recorrido al area de visita Intima y sale de




30

visita familiar

« Tramites relacionados con la visita familiar e
intima
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2.4. FUNCIONES DEL AREA DE CRIMINOLOGIA.

Una de las principales actividades que realice el crimindlogo, es la de
retomar datos de las demas areas y reahzar la entrevista con la interna, con {a
finalidad de efectuar un amplio y minucioso estudio y analbsis de la conducta
delictiva, para asi proporcionar un criminodiagriosiico, determinando su capacidad

de cnminahkdad y su adaptabihdad socoal

Las actividades del darea de Cominologia, estan determinadas por el
manual de funciones, elaborado por la DG R y C RS de! D F., las cuales son

las siguientes
« Elaborar estudios climicos criminclogicos que forman parte integral del
estudio biopsicosocial de la interna, asi como las acciones técrnicas de
apoyo at trata miento

= Establecer registros, que permitan corroboarar el flujo de trabajo

e Realizar estudios de personalidad a personas externas, solcitados

previamente por el Juez que ileva su caso

= Asistir a sesiones de Clasificacién y participar en el Consejo
interdisciplinario

E! estudio criminolégico es el resumen de los estudios elaborados por las

demas areas.
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Actualmente en el Reclusorio, se encuentra laborando un sélo profesionista
en criminologia. en e} turno de sabados, domingos y dias festivos, por {o que te es

imposible asistir a 1as juntas de Consejo Técrco Interdisciphnarno,

Cabe mencionar, que tanto Cnmimmdlogos como Pedagogos. son los
profesioristas detos que mas carece el Sistema Perstenciano, desdo a los
sueldos raquiticos que se percben, lo que provocd buscar otras fuentes de
trabajo

Ahora bien, en el siguiente apartado se hablara del area de Pedagogia,
siendo ésta otra de las dreas que conforman el C O C
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2.5. EL AREA DE PEDAGOGIA.

Como ya se menciond en el primer capitulo, ios Reclusornos Preventivos sc
inauguraron en el ano de 1976, sien do estos solo para varones, posteriormente
da inicio en 1990 el Recluscorio Preventive Femenil Norte, fungiendo como

directora de la Institucion la Lic Patnicia Barben

Iniclalmente, 10s reclusorios varoniles no contaban con el aea de
Pedagogia. fue en el afo de 1979 cuando dan mwcio, reahzondo funciones de
Diagnéstico y sirviendo de enlace con los Centros Escolares y las oficinas
denominadas Organizacion del Trabajo, las cuales ubican a los internos a las

diferentes actividades dentro de la Institucion

Actualmente, la oficina de Pedagogia que se encuentra en el Reclusorio
Preventivo Femenil Norte, que es donde se obtuvieron los elementos para la
propuesta Pedagogica, sdlo cuenta con un elemento que reahza las funciones de

Jefe de area

Las funciones del drea estan determinadas, al igual que las demas que
conforman el C O C, por el manual de funciones elaborado por la DGR, y
C.R.S.. la cual menciona que [os objetivos de ésta area son las que a

continuacion se hace referencia
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2.5.1. OBJETIVOS DEL AREA DE PEDAGOGIA.

E! Opjetivo General de las oficnas de Pedagogia. es el elaborar un
Diagnédstico, un Pronostico y sugerr un Tratamiento basico (achvidades de

educacién, capacitacidon y trabajo), que ayude a la readaptacion social del interno

Sus objetivos especificos son los sigurentes

a) Detectar en las personas recluidas. las ventajas y des ventajas

educativas de las cuaies tuvo acceso

b) Medir el potencial acumulado de pasadas experiencias intelectuales, a

través de evaluaciones acadeérmicas y test psicometrncos

c) Conocer los ntereses intransttucionales del mterno a travées de la

entrevista

d) Coordinarse con las oftcinas de tratamiento basico, para efectos de

canalizacion.
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252. FUNCIONES.

Para dar cumplimiento a los objetivos planteados para el area de

pedagogia, el profesionista debe realizar las siguientes actividades

+ Emitir un Diagnostico del! nivel académico de |Ia interna asi como sugerir
un plan de tratamiento, proporcicnando elementos para efectos de

clasificacion

e Aplicacion del estudio pedagogico, que ademas de proporcionarnos
mayor informaciéon académca del nterno, contrnibuira a la elaboraciéan

del Diagnoéstico integra! de la personalidad

« EI estudio pedagogico debera contener los datos generales del interno,
la escolaridad de su Nucleo Famiiar Primario y secundario, la evolucion
de su proceso escolar, etc. De a cuerdo al Diragnostico y Pronostico, se
haran canalizaciones a las areas de tratamiento existentes en la

Institucion

« El Jefe de pedagogia de cada Institucion, coordinara la aplicacion de los
estudios pedagdgicos y verificara la oportuna entrega de los mismos
Asimismo, se encargara de llevar un riguroso control de los estudios

realizados y de los rezagos existentes en su area

+ ElI Jefe de Pedagogia realizara informes mensuales, enviandolos

oportunamente a la Oficina de Pedagogia de la Direccion Técnica

« Asistira a juntas mensuvales y a las extraordinarias, convocadas en su

centro y en la Direccion Técnica.
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Las oficinas de Pedagogia formaran parte del grupo interdisciplhinarnio del

Centro de Observacion y Clasificacion de los diterentes Centros de

Readaptacion Social y Reclusorios

Las aclividades antes mencionadas, son solo aigunas de las diversas

tareas que el pedagogo puede reahear unen centra de reclusion, sin

embargo, debido a dierentes factores como ta falta de apoyo por las

autoridades. entre otros. éste se aboca a realbzar las funciones

contempladas por el manual

H
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2.5.3. DIAGNOSTICO PEDAGOGICO.

E! principal objetivo al elaborar el estudio pedagogico, es el Diagnostico, el

modelo que se utihza en las oficinas de pedagogia. es el siguente

“El aragnostico trata de describir, clasihicar, predecir y en su caso exphcar el
comportarmento del sweto dentro del marco ensefianza aprendizaye. Incluye un
conjunto de actividades de medicion y evalvacion de un sweto, con el fin de seguir

un tratarmento y/o dar onentacion segin sea el caso = '°

Es decir, que por medio delos datos que se obtuvieron en la elaboracion
del estudio pedagogico y dela sene de prucbas aplicadas, se aportan elementos
para sugerr un tratarniento, el cual coadyuvara a la readaptacton social del
interno Es asi, que of diagnostico constituye el punto final del proceso informativo

y el punto de partida para la intervencion
Las funciones del! Diagnostico son las siguientes

Deteclar las dificultades que presentan aquellas internas, para sugerir el

tratamiento educativo mas conveniente

Establecer tas posibilidades y I'mitaciones del sueto, en relacién a su

aprendizaje académico. prediciendo el desarrollo futuro y la marcha del mismo

Plantear una intervencién en forma preventiva, esto es, onentar al sujeto a

que desarrolle todas las aptitudes a una area educativa, laboral y de capacitacion

'* SERRALDE Buisan Carmen. Como sealizar un Diagnostico Pedagogico. Pag. 13, 40
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Plantear una intervencidn de tipo correctivo, es decir, dar [a informacion a
Ias dreas de tratamiento, explican do las dificultades o alcances que manifestara

al desarrollar actividades especificas, con la hnalidad de que se adecue su

tratamiento

Los pasos del proceso a segurir, para la elaboracion de un Diagnostico

ia aphicacidon de evaluaciones. la entrevista, iNterpretacion e

Pedagogico son
ulhmo ta onentacion y sugerencias

integracién del Diagnéstico y por

detratamiento
a) Aplicacién de evaluaciones.

Para comprobar la escolarndad de las internal, detectar sus capacidades,

habilidades y destrezas, es necesano apoyarnos de una serie de test

estandarizados

Elinstrumento evolulivo, que es ubhzado por las areas de Pedagogia. es el

Beta l-R, que consta de seis subtest, Qque muden diferentes capacidades y
habilidades como Habihidad para seguir instrucciones, coordinNacion viso motora,

capacidad de abstraccidon, entre otras

Esta prueba, es aplicada a toda la poblacion a su ingreso a esta Institucion,
no importando la escolandad dela interna, ya que deacuerdo a la informacion
obtenida se detectaran las capacidades, aptitudes, destresas y habilildades, con la

finalidad de sugerir su canalizacion a las areas que conforman su tratamiento

basico. (Ver anexo 2)

Otro de los Test que se aplican, es el Test rapido Barranquiila "BARSIT” de

Franciscc ce! Olmo.(Ver anexo 3)
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Este Test, consta de 60 preguntas, liene que ser contestado en diez
internas que cuentan con escolaridad de primaria

minutos, se aplca a las
lo

completa o incomplieta, en algunas ocasiones a personas con secundaria,

anterior de acuerdo al cniternio del pedagogo.
Las area que miden este Test, son las siguientes.

Conoctmiento General, Comprenston Verbal, Razonamiento Matemalico,

Razonamiento Verbal y el Logico

Por ultmo . otras de las pruebas que se ulihzan, son las objetivas, las

cuales nos ayudaran a detectar el rendiumiento escolar de la interna

Las pruebas objetivas, han sido elaboradas de acuerdo a los lextos que

actuaimente se cuenta con pruebas objetivas para primer y

llevan el INEA,
segundo nivel basico asi como pnimero, segundo y tercero de secundata

Estas evaluaciones se aplhican de acuerdo al nivel escolar que ia interna
refiera, pero, si al aphcarie la prueba, ella obtuviera una calificacion no aceptable,
se le aplicara olra prueba de un nivel escolar mas bajo del! gque refiere y asi
sucesivamente hasta que obtenga una caltficacidon favorable, esto quiere decir,
que se canalizara a la nterna al nivel educativo, dependiendo de la evaluacion

que apruebe
b)Entrevista.

Para la realizacion del Diagnéslico Pedagogico, es necesario llevar a cabo
una entrevista, la cual es estructurada y estara guiada por el formato de estudio

pedagdgico(Ver anexo 4).
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Durante la entrevista, el Pedagogo debe utilizar un lenguaje claro y crear
un ambiente de confianza, para que la interna dé una semblanza de su vida y los
molivos que la llevaron a cometer determinado dehto, Que es la cause por la cual

se encuentra detenida

Por otro lado, se recaba informacion acerca de su Nuacieo Famshar
Primario, el nivel socioecondmico y cultural en el que se dasarrolid, lo anterior con

la finalidad de conocer como repercutieron @stos factores dentro de su pro ceso

escolar

Se detectara tambien por medio de la entrevista su dinanmica escolar, es
decir st existid expulsion, reprobacion o desercidn, sus habitos de estudio y su
participacion en actividades escolares, ademadas de conocer si exishid motivaciéon y

apoyo por parte de sus famihiares, dentro de su proceso escolar

Dentro de la entrevista, es necesario aplicar 1a técrnica de observacion, ya
Que mediante esta se denaotara el estado de arumo de la interna, su alvho personal
y {a actitud que eclla asume durante ia platica. asi como el tpo de lenguaje que
utiliza. Todos estos factores son de vital importancia ya que se puede deducrr el

tipo de caracter de |la interna y detectar s1 presenta conductas ant y parasociates

Con los datos obtermdos por medio de la entrevista, se obtendra, entre
otras cosas, las bases necesanas que nos ayudard a determinar a que dormitorio
s5e sugiere se coanalice la interna

c) Interpretacion e integracion del Diagnostico.

Una vez aplicadas las pruebas, de acuerdo a la escolandad de la interna y

de haber efectuado la entrevista, se elaborara un analisis e integracién de todos
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los datos recabados para asi llegar a integrar el diagndstico pedagdgico, el cual
debera Hevar implicto la dinamica escolar, escolaridad que refiere y datos
arrojados por las pruebas (capacidad de aprendizaje, habilidades, destrezas,
etc.), para asi emutir un pronosthco iNtra y extranstitucional

Una vez realizado el Diagnostico, el pedagogo efectuara la canalizacidon de

ta interna a las areas que contorman su tratamiento basico

A continuacion, se presenta el informe de un diagnostico pedagogico, que

se entrega al C O C | como resultado final del estudio aphcado
ESTUDIO PEDAGOGICO

DATOS GENERALES R

Nombre de la interna Edith “N*
Edad. 25 anos

Se 0. Femenino

Edo Civil: Casada

QOcupacién Comerciante
Escolarndad Secundaria completa
Delto. Dafos contra la salud.
Ubicacion: COC

ASPECTO FAMILIAR

Edith, previene de un Ndacleo Familiar Primario, de bajos recursos
econdémicos: ella es |a tercera de cuatro hijos y manifiesta haber recibido el apoyo

y motivacion por parte de su familia en su proceso escolar
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ASPECTO ESCOLAR.

Su proceso escolar es considerado estable, negando reprobacion,
expulsion y desercion, concluyendo favorablemente la secundaria. No continua

estudiando por falta de recursos econdémicos, debido a esto, ingresa al ambito

laboral
EVALUACIONES

Se le aphico la prueba objetiva de acuerdo a la escolaridad que refiere.

detectando que sdélo requiere relroalimentaciéon en el area de Ciencias Sociales

De acuerdo a los datos arrojados por el Beta II-R, se detecto que cuenta
con capacidad para el analsis y sintesis de textos literarios, lo que perrmitira la
asimilacidén de conceptos abstractos sin dificultad, su capacidad de aprendizaje es

favorable y cuenta con habilidad para seguir instrucciones

Por diimo, en la prueba Barst, se detectd que su nivel! de conocimientos si

corresponden con la escolandad que refiere y cuenta con habiidad para el

razonamiento matematico

OBSERVACIONES

Durante la entrewvista, la interna se mostré cooperadora, empleando un
lenguaje normal con un vocabulario suficiente y preciso. Sus habitos higiénicos

son favorables
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INTERESES.

La interna mamifiesta interés por las aclividades manuales, deportivas y

desea estudiar la preparatoria

PRONOSTICO

intereses y aphiudes detectadas, esta persona se

De acuerdo a sus
institucién, aunado a que es una

desenvolvera adecuadamente dentro de la
persona participativa que manifiesta expectativas de superacion, por lo que su

prondstico es Favorable

Despuées de haber realhizado el estudio pedagogico, se debe da onentara la

interna sobre las actividades que se Hevan a cabo dentro de la Institucion,

postleriormente se sugtere el tratamiento basico que ha de reahzar

d) Orientacion y Sugerencias del Tratamiento

Esta etapa, constituye €] punto final del! proceso de dnagndshco y consiste
en una informacion escrita de los resultados del mismo, 1o anterior se llevara a

cabo por medio del perfil pedagogico (Ver anexo 5)

Con el perfil pedagogico, se canahzara a la interna las actividades de

educacidon, capacitacién y trabajo., el cual sera enviado a la oficina de
Organizacion del trabajo y al Centro Escolar estas areas a su vez comunican al

interno, en que actividades quedod inscrnito

Para que el pedagogo realice |a canalizacion del internc, es necesario que
&l conozca que niveles educativos existen en la Institlucion, asi como los cursos

de capacitacion que se estan realizando y las actividades latharales,
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A continuacion, se mencionan las actividades que se realizan actualmente
dentro del Reclusorio Preventivo Femenil Norte, mostrandolas en el siguiente

cuadro

« Alfabetizacion

ACTIVIDADES
Primaria en dos niveles (Sistema

ACADEMICAS

INEA)

« Secundaria en tres niveles (Sistema
INEA)

« Preparatoria en tres niveles (Sistema
INEA)

CAPACITACION. « Rafia

= Peluche

« Tejido

« Dubetina

» Dibujo

« Tarjetena espanola.
e Corte y confeccion.

- Limpieza

LABORALES.

« Cocina

e Areas verdes

- Estafeta
OTRAS. = Aerobic's

» Apoyo religioso
= Cine debate
« QOrientacién sexual.

= Sicoterapia



45

- Atencion a la Mujer
« Farmacodependencia
« Alcohdlicos Anénimos

+ Teatro

Todas eéstas actividades, estan encaminadas ha coadyuvar para

readaptacion social de la interna, proporcionandole los elementos necesarios

para que se incorpore al ambito en el que se desarrolla. de una manera

productiva

las actividades académicas que se realizan dentro del

Por otro tado,
de la Secretaria de Educacion

Reclusorio, son lievadas a cabo por personal
Publica, regida’ por los planes y programas establecidos para éste upo de

Institucion

Cabe mencionar, que los documentos y/o certificados expedidos por el
Centro Escolar, no hardan mencidon de donde realizd sus estudios 1a interna, esto

permite que ella continua estudiando cuando egrese de la institucion

Las actividades de capacitacion, son impartidos por personal capacitado,
enviado por la DG R y CR.S y en ocasiones por internas que cuentan con

experiencia en ciertas manualidades

Las internas, que se encuentran participando en las actividades laborales,
perciben ingresos, siendo el sueldo minimo aproximadamente, @slo permite que

haya mayor demanda pon participar en estas actividades, provocando poca

asistencia en las demas.
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2.5.4. SEGUIMIENTO PEDAGOGICO.

Después de que se ha realizado el estudio pedagdgico de la interna y
después de que ésta fue ubicada en el dormitorio que le corresponde, de acuerdo
a8 sus caracteristicas de personahidad. se reahza la canalizacién a las actividades
que conforman su tratamiento basico, para que de esta manera comence a

participar dentro de la Institucion

El trabajo del pedagogo no conciuye en este momento, siNo gque para
verificar que realmente, la interna cumple con las actividades que se le asignaron,
e! pedagogo tliene que reahzar un seguimento perodicamente, para esto o
profesionista se vale de un formato de seguimiento pedagoégico (Ver anexo 6 )

1

Eil objetivo general del seguimiento pedagdégico, es detectar el desarrollo
intrainstitucional de la iNnterna, es decir, en Que achvidades se encuentra

participando, y cual ha sido su comportamiento dentro de ia Institucion entre otros

datos.

Para obtener toda esta informacidn, @s necesano realizar una entrevista a

la interna y verificar 1os datos proporcionados, con las areas encargadas

Cabe mencionar, que en los seguimiento que ha realizado pedagogo, se
ha detectado que la mayor parte de la poblacion no se encuentra cumpliendo con

su tratamiento basico, existiendo mayor desercion en las actividades académicas.

Al realizar el seguimiento, el pedagogo debe sensibilizar a la interna,

motivandola para que su desarrallo in trainstitucional sea favorable.
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2.6. TRABAJO INTERDISCIPLINARIO.

Las actividades que reahzan cada una de las areas que conforman el

C.O.C.. son de gran importancia ya que estan onentadas a coadyuvar a la

readaptacion social del interno

Dentro de |a Institucion, se lievan a cabo semanalmente sesiones. donde

participan los funcionarios y los jefes de cada area det C. O C |, estos integran el

Consejo Técrico Interdisciphnano

Las funciones del Consejo Tecnico, son entre otras, clasificar a las internas

al dormitorio que le corresponda. sugernr sy tratamiento basico, de apoyo y

auxihar.
Por otro ilado, se dara resolucion a problemas suscitados dentro de la
Institucion, con relacion a ias internas

Cabe mencionar, que los profesionistas tecnicos que laboran en la

Institucion, son personas qQue mueslran interés y empeno en su trabajo, sin
embargo se enfrentan a ciertas problematicas que obstacuhzan su labor como la

falta de capacitacion

El Instituto de Capacitacion Pemitenciaria (INCAPE), es el encargado de
brindar capacitacidon a las personas que laboran dentro del Sistema Penitenciario,
sin embargo los destinados para el area de pedagogia son escasos siendo en su

mayoria para el personal de segurnidad y custodia, Trabajadores Sociales y

Administrativos.
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Otra de las limitantes que enfrenta, especificamente el pedagogo, es que
para la Direccidon General de Reclusorios, en el manual de funciones especifica
que éste, sdlo debe reahkzar estudios de personalidad, donde emita un
Diagndstico y Prondstico. suginendo la canahzacion del interno a las actividades
que conforman su tratamiento basico Lo antenor y aunado a la falta de personal

impiden al pedagogo reahzar otras actividades propias de su area

Es por ello que para el profesiorusia es frustrante elaborar un trabajo que

solo queda archivado., puesto que al reahzar segumiento a las personas

canalizadas por el area, se encuentra. Que existe poca participacion y sobre todo
desercion en las actvidades academicas

De acuerdo a lo antenor, se realizéd una nvestigacion de tipo instrumental,
dentro del Reclusorio Preventivo Femenil Norte, con la finalidad de detectar qué

porcentaje de Ia pablacion canaltizada, realmente esta cumplhendo con su

tratamiento, principalmente en las actividades acadeéemicas conociendo cuales son

los factores que influyen para que exista mayor desercién

En base a los datos oblemidos, se propone. como una de las tantas

actividades que el pedagogo puede reahzar, implementar un programa de
reforzamiento para las actividades académicas, lo que permitira una mayor
permanencia de las internas en el Centro Escolar y asi brindar oportunidad al
Pedagogo para partcipar en otras actividades, fuera de

determinadas.

las que estan
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El Reclusono Preventivo Femenil Norte, se encuentra ubicado en Av.

Morelos s/n, colonia Cuautepec Barrio Bajo, Delegacidn Gustavo A Madero

Actualmente, el reclusorno cuenta con una pobtacidn de 65 personas

privadas de su libertad, ubicadas en sus dormitonos, siendo éstos cinco en total

Cada interna es colocada en su respectivo dormitorio, de acuerdo a sus
rasgos de personalidad. conductas antl y parasociales. mivel socioeconémico y

cultural, entre otros aspectos

Los tres primeros dormitorios, estan desthnados a las internas que no
poseen conductas anti y parasociales que no haya remncdencia y que su

pronoéstico comportacional sea favorable

En los dos Uultimos, se encuentran las personas. que presentan
contaminacidn  por @l media en el que se han desarrollado como

farmacodependencia, alcoholismo, lesbiarmismo, etc

La pobtacion es flotante, debido a los constantes INQresos y egresos a esta
Institucidon. Actualmente, en los dormitorios se encucntra €l siIguiente numero de

internas

e Dormitonio N°1  »  9internas
e Dormitorio Ns2 e« 10 internas
» Dormitorio N°3 e« 13 internas
e Dormitorio N°4 <« 15 internas

e Dormitorio N°5 < 13 internas

Las internas que se encuentran en los dormitorios, ya han sido canalizadas
por el pedagogo. a las achvidades que conforman su tratamiento basico,



50

notificAndole a las areas de Organizacion del Trabajo y Centro Escotar,
actividades a las que se le iene que ubicar.

ias

Cabe mencionar que et Centro escolar, se encuentra ubicado en el area de
dormitonos, para el me)jor acceso de las internas (Ver anexo 7)

A parur de las observaciones reahzadas durante el tiempo que duro la
investigacion, se pudo percibir un ambiagnte cordial por parte del personal que
labora en el Centro Escolar, sin embargo. con las internas, en un principio se
mostraron renuenteés a colaborar, por o qQue se habld con ellas, sensibihizandolas

y comentandoles que su ayuda no les penudicaria en lo mas mirnmo, con 1o que
finaimente accedieron a cooperar

3.1. PROPOSITO DE LA INVESTIGACION

La investgacion. tlene come propodsito fundamental, primero, hacer un
analisis comparativo entre el saer y el deber ser del area de pedagogia dentro del
Reciusorio, el deber ser consiste en lo postulado por el Manual de Funciones,
para ésta area, emiudo por la Direccion General de Reclusorios y Centros de
Readaptacion Social El ser, es lo Que se Heva a cabo realmente en 1a Institucion,
es decir, si el pedagogao ttene conciencia de la importancia de su labor y si sigue

los hneamientos estipulados, por otro lado si realizan otras actividades que

coadyuven ala readaplacion social del interno o si, simplemente su funcidn se
encasilla a reahzar estudios y canalizaciones

Por otro lado a partir de {as canalizaciones que realiza el pedagogo, se
aplicd un instrumento evaluativo a las personas que ya se les asignaron sus
actividades, con la finalidad de detectar que porcentaje de éstas, realmente
cumplen con sus actividades y cuales son las de mayor interés para ellas
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De o anterior, se observd que en las actividados que existe mayor

desercién as en las académicas, debido a diferentes faclores como la faita de

motivacion, {alta de personal docente, de material didactico y falta de interés

Los datos arrojados por ia investigacion de tipo instrumental realizada, se
aportaron los elementos necesarnos para aportan algunas sugercncias para el

area de Pedagogia. siendo una da ellas, el programa de Reforzamiento para las

actividades académicas, ¢l cual tene como objetivo prncipal Lograr la

permanencia de la nterna en éstas actvidades, por medio de la adquisicion de

técnicas de estudio que favoreceran la paricipaciéon de ellas en el Centro Escotar
y disminuir asi la desercion

3.2. UNIVERSO DE TRABAJO.

La investigacion, se llevd a cabo en el Reclusorio Preventivo Femenil Norte
y se rfeahzd en dos etapas

La primera etapa consistto en observar

detalladamente las achwvidadaes que realiza el pedagogo. enfocandonos

principalmente, en la canalizacion de la interna a las aclividades gque conforman
su tratamiento basico

Cabe mencionar, que ol area de Pedagogia, cuenta con un cubiculo

pequeno, por lo que la aphcacion de los cuestionarios fue efectuada en

los
dormitorios de las internas y en Centro Escolar

En cuante a recursos humanos, solo cuenta con un Pedagogo, el cual
realiza funciones de area y actualmente con una secretana

La segunda etapa consistido, en la aphcacidén de un cuestionario, a l1a
poblacidon que se encuentra ubicada en dormitorios, con 1a inalidad de detectar
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que porcentaje de la poblacién, es la que reaimente cumple con {as actividades

que conforman su tratamiento

3.3. POBLACION Y MUESTRA.

La poblacidn con la Qque se trabaja en el Reclusorio es de
aproximadamente de 65 personas privadas de su lhibertad, sujetas a un proceso

judicial, como presuntas responsables de algun delito
La poblacion, cuenta con las siguiente s caracteristicas

Fluctuan entre los 26 y 28 anos de edad, cuentan con una escolandad

promedio de nivel basico (Ver anexao B)

Sexo femernino y hablando en términos generales, cuentan con un nivel

socloeconomico y cultural bajo

La poblacion actual (en el momento de aplicar cuestionarios) es de 65

internas, esta cantidad vana constantemente debido a los ingresos y egresos

constantes de fa Institucion

Estas internas, son las que ya se encuentran ubicadas en sus dormitorios y
ya fueron canalizadas por el area de pedagogia a las actividades que conforman

su trata miento basico, esta canahzacidn se lleva a cabo de acuerdo a sus

caracteristicas de personalidad, a sus capacidades, habilidades e intereses que
posea la interna, estos datos son arrojados por la bateria de pruebas que se le

aplicaron y a la integracion de su Diagnédstico pedagogico.
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Cabe mencionar, que las internas al estar en proceso y en espera de su
rasolucion, el estado de animo de la mayoria de ellas es de tensi6n y nerviosismo

y en ocasiones de apatia y hostihdad

3.4, INSTRUMENTOS DE MEDICION UTILIZADOS.

La nvestigacidn que se reahzo dentro de la Insttucion, fue de upo
Instrumentat

Entendiendo por instrumentacidn, el conunto de medios (el como) con que
cuenta un investigador (Individual o grupo) para alcanzar sus objetivos, es decir,

las finalidades y funciones que asigna a la investhgacion accion

La instrumentacion, esta unida al aspecto Investigacidon, se considera como
aparato que permite tener un “contacto con to real” (De Bruyne y al 1974, pag
193)

Para obtlener un panorama mas ampho delas situaciones que pueden ser la
cause de que exista poca particpacion, por parne de ia poblacion interna | en las
actividades a fas gque fue canalizada, sobre todo las académicas. se utihzd un

cuestionario los cuales se aplicaron por se parado. aplicados en diferentes dias

En cuanio a cuestionario, Bruyne menciona que es la traduccion de los
objetivos de 1a investigacion a preguntas especificas Por lo tanto se puede decir,

que la fundacion de todos los cuestionarios son preguntas

Contestar las preguntas del cuestionario, proporciona datos para probar la
hipdtesis.
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De acuerdo a 10 anterior, se elabord un cuestionario, el cual consta de 17
reactivos (Ver anexo 9)y fue aplicado a 65 internas que se encontraban en ese
momento en dormitorios.

3.5. METODOLOG!IA DE TRABAJO.

Una vez que se selecciono a la poblacion con la que se trabajo, se habld
con elias y al momento de establecer un ambiente de confianza se les dio la
consigna de contestar el cuestionano

Se observo, que aigunas mternas se mostraron renuentes a contestar, sin

embargo, al hablar personalmente con ellas y exphcandoles cada uno de los
reactivos, modifica ron su conducta

Otras internas, contestaron demas:iado rapido, otras mas, tenian dudas por
lo que se les detallaba en que consistian estas

Cabe mencionar. que algunas internas anahzaban detalladamente lo que
contestarian, ya que consideraban que dependiendo de las respuestas que ellas
dieran, les perjudicaria en algo. sin embargo, se les explicaba nuevamente la
finalidad del cuestionario

Por otro lado, se entrevisto al personal encargado del Centro Escolar, con
la finalidad de investigar gque porcentaje de la poblacion canabzada por el

pedagogo, se encuentra inscrita y cual realmente seta participando

Lo anterior, debido a que las internas después de ser canalizadas, si Hegan
a inscribirse en las actividades académicas sin embargo., posteriormente
desertan.
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Todos los datos arrojados por la investigacion realizada, me
proporcionaron los elementos necesarios para pro poner un programa de

reforzamiento de las actividades académicas y asi disminuir 1a desercion

3.6. ANALISIS DE LOS RESULTADOS.

Como ya se menciond, en el capitulo anternor el Departamento de
pedagogia, ttlene como una de sus principales funciones e! realizar un estudio
pedagogico, con la finalhidad de detectar en las internas sus capacidades,
habilidades y destrezas. asi como comprobar gue el nivel de conocimentos que la

interna posee, corresponden realmente con la escolaridad que refiere

Ya integrado el estudio pedagogico, se efectua la canalizacion de ella a las
actividades que conforman su Tratamento basico, las areas responsables de

ubicaria en sus labores son Organizacidn del Trabajo y el Centro Escolar

Al realizar ia investgacion con la poblacién del Reclusorno Preventivo
Femerul Norte, los principales cuestionamientas son Que porcentaje de la
poblacién, es lague realmente cumple con su tratamiento asignado?, Cuales son
las actividades de mayor interés para ellas?, . Cuales son los motivos por locs que

existe mayor desercion en las actividades acadeémicas?, etc

La informacién que se obtuvo, por medio de |la Investigacion realizada, es

la siguiente

Se observo . que el 61 5% de la poblacidon, no recibieron informacion y/u
orientacion de las actividades que existen dentro de la Institucién al ingresar a
esta. (Ver Ciclograma 1, anexo 10)
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Este dato es importante, ya que |a interna al ingresar a la Instituciéon, debe
conocear que actividados se imparten, con ta finalidad de crear en ollas interés y

lograr una adecuada participacién

Otro aspecto importante, es el comunicar a la interna las actividades a las
que fue canalizada, esto es debido a que en ocasiones al ser ubicada en
dormitorios, desconocen cual es el tratarmiento que van a recibir, optando por

inscribirse y participar en las actividades que mas le convengan

De acuerdo a lo anternor, se detecto que solo ¢! 40% de la poblacién, si
recibierornt dicha informacion y el restante no., por lo que se encuentran
participando en otras actividades desconociendo cual es su tratanvento basico

real. (Ver ciclograma 2, anexo 11)

Por otro lado. de la poblacion Gue se encuentra en dormitonos, solo el
23.1% realmente cumplen con ias actividades a las que (uercn canalizadas (Ver

Ciclograma 3.anexo 12)

Cabe mencionar, que €stas personas, son las que recientemente fueron

ubicadas en su dormitoro

Es necesarnoc destacar, la importancia gue tiene el que el area de
Pedagogia. este en constante comunicacion con el Centro Escotar y Organizacion
del Trabajo, a efecto de que al ser canalizadas las internas por el pedagogo.
estas las capten, brinden informacidn e inscriban en las actividades que se les

asigno

En cuanto a las actividades de educacion, capacitacién y trabajo,
encontramos que el 64.6% de la poblacidn se inclinan por las actividades

laborales. (Ver ciclograma 4, anexo 13)
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Lo anterior se debe, a que en estas actividades se perciben ingresos
econdmicos, aunado a que el Reglamento de Reclusorios del D. F.. estipuia la

disminucion de la sentencia, por las horas de trabajo realizado.

Por otra parte. el nivel econdmico de la mayoria delas internas es bajo, por
lo que buscan otras allernativas, para lograr aumentar sus ingresos, como lo es
lavar y planchar ropa ajena y/o realizar labores domesticas a las iternas que

cuentan con posibihdad de pagarles

Con respecto a las actividades educativas, la mayoria de las internas no
manifiestan interés por participar en ellas, argumentando que no lo creen
necesarno, gue son adultas y ya no les sirve de nada estudar y algunas que
nunca les gusto asistir a la escuela, por lo que prefieren trabujar o asistir a algdan
curso de capacitacién, en donde aprenden a reahzar diversos productos, ios

cuales venden y asi ayudar economicamente 3 sus fanuhares

Asi mismo, refieren que uno de los motivos por los que desertan en cuanta
a tas octividades academicas, s por la falta de personal docente, ya que
actualmente, solo se cuenta con 2 profesores enviados por la S E P | para atender

todos los niveles ecducativos

La mayoria de las internas comnciden en que es necesarto implementar un
programa en cuanto a técnicas de estudio, para lograr una mayor participacion en
las actividades académicas, asi como técnicas de interaccion debido a que para
algunas de ellas les es dificil convivir y relacionarse con ciertas personas, por o

gue prefieren desertar

Algunas sugerencias que aportan las internas, es Qgque consideran

necesario que se destaque la importancia que tiene el que ellas participen en las
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actividades académicas y los beneficios que se obtendran. asi como la

contratacion de personal docente, Que como ya se menciono se carece de ellos.

Toda esta informacidn, que se ha obtenido por parte de la poblacién, ha
sido de gran utilidad, ya que para lograr que el trabajo del pedagogoe no sea en
vano, puesto que el cumple con realizar la canahzacion de la interna a las
actlividades que se consideran aptas, sin embargo como se pudce observar, estas
no cumplen realmente con ellas por o que se cree necesano imMplementar un
programa, con la finalidad deo lograr una mayor participacion. sobre todo en las

actividades académicas, que es donde existe mayor desercion

Para esto. en el siguiente capitulo se aportan algunas sugerencias, tanto
para la Institucidn coma para el area de Pedagogia. en donde se propone un
programa cuya finalkidad es la de reforzar las actividades académicas. evitando

que disminuya la desercidn y exista mayor participacion en ellas
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INTRODUCCION .

Uno de los objetivos de la Direccidén General de Reclusorios y Centros de
Readaptacidn Social, es la de brindar a las internas actividades educativas, de

capacitacion y trabajo que permitan iniciar al interno a su readaptacion sociat

En apoyo al trabaje que realiza el pedagogo, en cuanto a canalzar a las
nternas a las actividades que conforman su tratamiento basico, entre ellas las
acadeémicas, y debido a que una delas problematicas que se getectaron en base
al Diagnostico reahzado, es la desercion continua de alurmnas, se plantea el
programa de reforzanuento a las actividades académicas, encamnado a lograr

una mayor permanencia de internas en el Centro Escolar

Sin embargo, este programa se propone, corno una de vanas actividades

que puede realizarr el pedagogo. sicndo su campo de accisn bastante amplhio

Por otro lado, cabe mencionar, que la desercion se ha vermdo dando debido
a diferentes factores como son la falta de personal docente, falta de maternial

didactico y falta de interés pcr parte de la pobiacion interna, entre ciros

El presente programa se ha elaborado, tomando en cuenta 1as necesidades
detectadas ¢n las internas que ya s€ encuentran inscntas y participando en el
Centro Escolar, retomando en pnmer lugar, la importancia de la participacion en
las actividades academicas, informando los beneficios que se obtendran y los

miveles educativos que se brindan

Postenormente, se proporcionaran algunas técnicas de estudio que

facilitaran el aprendizaje
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Cabe mencionar, que para muchas personas, aprender consiste

simplemente en memorizar las explicaciones y dalos que nos proporfcionan los

las informaciones que nos den los hbros Esle es un concepto

la reflexion, ta valoracion de las 1deas y

maestros ©
tradicional que suprnme 1a iniciativa

personal

Desde un punto de wista pedagégico, aprender debe significar la
asimifacion de un conocimiento, daominar una habiidad, adquirtr habitos, hacer
nuestro un 1ideal, adoptar una nueva forma de conducta De esta manera aprender

es adquinr, asimlar e incorporar algo a nuestro, ser, a nuestra personahdad

Para lograr nuestro objetivo. se tomara en cuenta la motivacion y el interés
por parte de las internas para asistr al Centro Escolar y aprender algun

conocimiento

La motivacion puede ser “intrinseca” o "extrinseca”. es decir, puede que
estan nteresados por lo que estan aprendiendo y la sensacion que tienen de

estar ampliando su eficacia y comprension (motivacidn intrinseca).

Cabe, asimismo la posibihdad de que se estén esforzando para conseguir
una recompense, que es e! motvo por el que la mayoria de elias participan en las

actividades académicas

Por otro lado. otros ae los factores que influyen para lograr un adecuado

aprendizaje es la concentracion, {a actitud y la organizacion dela interna para el

estudio

Entendiendo el estudio, como la actividad a través de la cual intentamos

aprender algo, y que podemas estudiar en los libros o fuera de ellos
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Pero cuando deseamos adquinr la informacién, datos o ideas que encierran

los ibros y las notes de clase, nos servimos de la lectura, siendo ésta uno de los

medios que se debe utihzar para estudiar

Es por elio, que se cree convenmente implementar cn el presente programa,

atgunas técnicas auxthares pora aprender como son anotar, escuchar, técnica de

lectura y resumir

Con lo anterior, se pretende lograr una mayor participacion en clases por

parte de las internas

Por ultimo, uno de los factores comunes por los que se da la desercion, en
cuanto a las actividades educativas, es la dificultad por parte de algunas internas
de relacionarse con sus proptas companeras, esto debido a los diferentes tipos de
personahdad que exi1sten en el grupo

Es por eilo. que se propone el capitulo de relaciones interpersonales,
donde se hablara en primer lugar, de la autovaloracion, la cual tiene como objeto,
proporcionar una mejor vision de nuestra personalidad, dandonos cuenta del

grado de desarrollo de nuestras cualdades personales y de nuestras normas de

conducta

Por otro lado, se considera conveniente, tratar el punto sobre conducla

humana, rescatando l3s emociones y sentimentos que inciden para que se de

cierto comporta miento

De acuerdo a lo anterior, se hablara sobre el desarrollo de las relaciones

humanas que tiene como finalidad lograr una mejor convivencia entre las internas.
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Para poder llevar a cabo el presente programa, se empleardn algunas
técnicas grupales, que al respecto se dice, que son maneras, procedimientos y

medios sistematizados de organizar y desarrollar la actitud del grupo

Las técnicas de grupo, constituyen procedimientos fundados
cientificamente y suficientemente probados en la experiencia Esta experiencia,
es la que permite afirmar que una técrnica adecuada tiene el poder de activar ta
dinamica interna del grupo Las técnicas otorgan estructura al grupo, le dan una
cierta base de orgamizacién, para que el grupa realmente funcione como tal,
puesto que no hay grupo que pueda operar s1 Nno hay una minima organizacion
interna, de ah, la necesidad de conocer y utihizar las técnicas adecuadas cuando

se aspire a trabajar provechosamente con los grupos

Por lo antes mencionado, se puede decir, que es de suma importancia la
utihzacion de algunas técnicas. en el presente programa se proponen las
siguientes: primer o las técnicas de integracion social, que consisten en romper el

hielo que provoca una experiencia nueva

Por otro lado, se proponen las técnicas de comunicacion por binas, lluvia

de ideas, sociodrama, etc

Por finalizar, es necesano mencionar, que el presente programa esta sujeto

a cambios, de acuerdo a las inguietudes e intereses delas internas

La evaluaciéon del programa, se llevara a cabo por medio de sequimientos

periddicos, que comenzaran quince dias posternores a ta asistencia del mismo.

Ltos segumentos tendran como finahdad verificar la asistencia, el

desarrolio y desempenio dela interna, durante y despues de las platcas. Para ello,
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es necesario que el pedagogo encargado, este en constante comunicaciéon con el

encargado del Centro Escolar.

;
|
|
{
:
;




OBJETIVO GENERAL.

Lograr la permanencia del interno en las actividades académicas que
ofrece la Institucion, a través de actividades que faciliten la adquisicidén del

proceso ensenanza-aprendizaje

OBJETIVOS PARTICULARES.

* Motivar a la interna, para que asista cotidianamente a las actividades

escolares

e Brindar a la interna, elementos basicos para que favorezca su

participacién en e! Centro Escolar.

+ Impiementar técnicas basicas para mejorar las relaciones
interpersonales entre las internas, con la finalidad de mejorar su

convivencia
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ESTRATEGIAS.

Coordinar ia implementacién del programa por parte de la Unidad

Departamental de la Direccion General de Reclusorios

Coordinar las actividades referentes al programa con el responsable del

centro escolar.

Coordinar la programacion de actividades con el jofe de Psicologia a fin
de que no se dupliquen los temas expuestios por el area de psicologia y

asi mismo los horaros de las actividades

Coordinar los horanos y dias de sesiones con el cuerpo de vigilancia, a

fin de que apoyen para la concentracion de iNternas para las sesiones a

realzar.
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UNIVERSO DE TRABAJO.

El presente programa se llevara a cabo en el Reclusorio Preventivo

Femenil Norte, coordinado por el area de pedagogia

Las sesiones se realizaran 1 vez por semana con un grupo de mnternas que

se encuentren asistiendo a clases en el centro escolar del reclusorio

Para la reabzacion de la actividad se solicitard a tas aulondades del centro
escolar un espacio fisico ampho que permita hbertad de movimiento para la

adecuada realizacion de dinamicas grupales
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RECURSOS.

HUMANOS

e Un grupo de 10 a 15 personas, coma mdxima, que ya se encuentran

inscritas y participando en el Centro Escolar

= Pedagogo

MATERIALES:

« Pizarrdn
- Gis
< Rotafolio

= lustraciones
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ACCIONES

« Semanalmente se realizarda 1 sesidn con un grupo de internas

incorporadas al centro escolar, previo acuerdo con el Director y/o
responsable del mismo

Se conformara 1 grupo de 10 a 15 personas como maximo para el

desarrollo de las sesiones, las cuales asistiran una vez por semana

durante un mes

Las sesiones se realhizaran en una aula ubicada en el centro escolar con
una duraciéon de 80 minutos cada una

El pedagogo registrara la asistencia de internos en cada sesiéon con et
objeto de llevar un control y asi tener elementos para realizar un
seguimiento pedagogico



TEMATICA PARA LAS SESIONES.

.= IMPORTANCIA DE LA PARTICIPACION POR PARTE DE
INTERNAS EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.
L1. tncentivos
I 2. Actividades académicas que se mparten enel RPF N

. TECNICAS DE ESTUDIO.
il.1. Método de estudio
a) Motivacion
b) Concentracion
c} Actitud

d) Organtzacion

It 2. Medios auxiliares para aprender.
a) Anotar
b) Escuchar
c) Técrucas de Lectura.

d) Resumir

11.3 Participacion en las clases y como resolver examenes.

Hl. RELACIONES INTERPERSONALES.
. 1. Autovaloracion
a) Necesidad de Autovaloracion
b) ¢ Como podemos autovalorarnos?

c) Elaboracién de un programa de mejoramiento personal.

69

LAS



111.2. Conducta Humana
a) Emociones y sentimientos.
b) Sentimientos y Aprendizaje

c) Formas de comportamiento

I11.3. E1 desarrollo de tas relaciones humanas
a) Funcién del hombre dentro detl grupo
b) Origen de las relaciones defectuosas
c) Las relaciones afectuosas y la amistad
d) Actitudes impropias y los conflictos

e) Las achitudes y las relaciones humanas

111.4. Como tratar con personas dificiies?.
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EVALUACION.

Los resultados del programa se evaluaran de la siguiente forma

1.

2.

E! total de internos se obtendra del registro de asistencias, controlada
por el pedagogo durante las sesiones.

Se revisara el expediente de las internos que asistan a tas platcas, asi
como también se conversara con los maestros de los mMismo para
obtener ios siguientes datos que nos permitan venficar la finaidad del
programa

a) Antecedentes de desarrollo acadérmico de la interna

b) Desarrollo y desempeno durante y despues de las platicas

c) Asistencia a las actividades escolares antes y despues de las platicas.

Los datos anteriores nos permitiran conformar la ficha de seguimiento
pedagégica. a través de la cual se podra reahzar un reforzamiento en

alguna area o hacer una recanahzacidn de actividades



Concliusiones
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CONCLUSIONES

Con el crecimiento de la poblacion, en el transcurso de los afios,
aumentaron los individuos que incurren en conductas antisociales, por lo que fue
indispensable la conslruccion de establecimientos destinados a la atencidn de
este fendmeno, en estos lugares las condiciones eran insalubres y el trato era

inhumano

Con 1a Reforma pemtenciarna, surgieron los Reclusorios y Centros de
Readaptacion Social, los cuales trataron de solucicnar la anterior problematica,
mediante un tratamiento individual, progresivo y técnico, estableciendo también

las bases regales para proporcionar un trato mas humano a los sujetos recluidos

Sin embargo, se observe que en la actualidad, sigue siendo la
sobrepablacidn uno de los problemas que acojen al Sistema Penitenciario, lo que
propicia falta de control y por ende, entre otras cosas, la corrupcion, 1a lucha de

poderes, pésima allmentacion, etc

Por otro lado. para lograr la readaptacion socral del individuo en reclusion,
es necesario que la persona privada de su hbertad, se incorpore a las actividades
que integran su tratamento basico, proporciconandole los elementos Necesarios
para que pueda incorporarse productivamente al dmbito social en el que se ha

desarroilado. al egresar de la tnstitucion

Para lograr éste objetivo, fue creada el area de pedagogia en los
reclusorios, iIMmciando su aparicion con funciones de Diagnostico a partir de 1979,
sirviendo de enlace, entre otras actividades, a los Centros Escolares y las oficinas
denominadas Organizacidn del Trabajo, manteniendo les informados de los

perfiles que capta de las internas y en funcidon de los mismos, se les brinde la
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oportunidad a las personas recluidas de capacitarse en un oficio, continde con

sus estudios y se incorpore a una actividad laboral, dentro de la Institucidn

En el presente trabajo, se detectd que el quehacer del pedagogo dentro del
Sistema Penitenciano. esta onentado por el marco tednco det réegimen progresivo
técnicopenitenciario, en el que se menciona que el Individuo reciutdo, debe pasar

por tres periodos los cuales son De Estudio, de Diagnastico y Tratamiento

El pernodo de tratamiento, es en el que mas se enfoca este trabajo, ya que
el pedagogo, es el que determina cuales son Ias actividades a las que se canahza

alainterna

Sin embargo, de acuerdo a los resultados obternidos por el Diagnostico
realizado dentro de! Reclusorio Preventivo Femenit Norte, se detecto, entre otras
problematicas, que ia mayoria de la poblacidn. no cumpte con tas actividades a
las que fue canalizada, existiendo mayor desercion dentro de las actividades
acadeéemicas, debido a diversos factores como o es la {alta de interes. dificultad
para relacionarse y convivir con sus companeras, falta de técnicas de estudio que

facihten el aprendizaje, etc

Es por ello. que se propone el programa de "Reforzamiento de las
actividades acadeéemicas”, el cual se realizo de acuerdo a las problematicas
detectadas por el Diagnostico elaborado, sin embargo este programa se propuso
como una de ia gran variedad de actividades que el Pedagogo puede realizar,

siendo su campo de accion bastante ampho

Lo anterior. debido a que la pedagogia, al ser onentada al proceso
educativo del hombre, se encuentra en este sentido durante todo ¢l desarrolio de
su wvida, preocupandose por el “como aprende el individus”, tanto os

conccimientos gue le son transmitidos, como {os que &l retoma de su formacion.
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Por lo que, e! quehacer pedagodgico, esta orientado a diferentes areas

como son: la docencia, la crientacion, ta capacitacion, elc

Por otro lado, el perfil del pedagogo solicitado para laborar dentro dei
Sisterma penitenciario, debe ser el profesionista capacitado para |a aplicacién de
pruebas psicomeétricas, enfocandolas al aspeclo educativo y la integracion dei
Diagnéstico pedagogico, elaborado de acuerdo a los resultados arrojados por las
pruebas, su dinamica escolar y los factores que influyeron para alcanzar el nivel

escolar que refiere 1a interna

Sin embargo. considero que de acuerdo a Io anterior, se lumita al
pedagogo. en cuanto a las actividades que rea hza. impidiéndoie llevar a cabo

algunas otras relacionadas ol area

Para ello algunas de las sugerencias qQue se proponen es la
reestructuracion del manual de funciones para el area de Pedagogia, elaborado
por 1a Direcciédn General de Reclusornios, con la finahidad de que se impiementar
entre otras actividades, programas enfocados principaimente al aspecto educativo

y a coadyuvar en la readaptacion social del individuo en reclusion

Para lograr éste objetivo es necesario contar con el apoye de las
autoridades para la realizacon de otras actividades gque concernen al area, asi

como de proporcionar el matenal didactico que se requiera

Por otro lado, es necesario que se contrate mayor personal para el area de
Pedagogia, ya que existen pocos profesiornistas laborando dentro del Sistema

Penitenciario

Cabe mencionar, que los objetivos gue se plantearon at inicio de este

trabajo, fueron cubiertos en su totalidad ya que entre otros, se detectaron las
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funciones del Pedagogo como canalizador del Tratamiento Basico dentro del
Reclusorio y de acuerdo al Diagnoslico realizado, se propuso un programa con la
finalidad de lograr mayor participacibn por parte de las internas dentro de las

actividades académicas a tas que fucron canalizadas

Para finahzar, es necesarno mencionar, que ha sido de gran (nportancia
para mi, como profesionista en Pedagogia, realizar el presente trabajo. ya que he
observado, que no se le da el manto que merece esta area dentro del Sistema
Penitenciario, por lo que es ngcesarno recordar que para lograr que el individuo
en reclusidn se incorpore productivamente al ambito social en el que se venia
desarrollando antes de su detencion, se debe de incorporar a las actividades gque
conforman su tratamiento basico, las cuales las determing el pedagogo. mediante
el Diagndstico realizado, canahzandolo a las Arenas correspondientes. las cuales

deben captarlos e incorporarlos 3 sus respectivas actividades

Con lo anterior, no quero decrr, que el area de Pedagogia, sea la mas
importante que las demas areas que conforman el C O.C sino que se debe
reconocer y dar la importancia que se merece al trabajo del pedagogo dentro
delos reclusorios y brindarle apoyo, para que ponga en practica lodos sus

conocimientos
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ORGANIGRAMA DEL RECLUSORIO
PREVENTIVO FEMENIL-NORTE

DIRECCION
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C. E. Kellogg — N. W. Mortan

Nombre: Fecha:
Fecha de n jento: Edaa:
Sexo: Estsdo civil:

Qoupacidn: Ezcotaricdad:
Examinsioe:

No abira esto foliate hasid gue 10 lo indiquo

FOLLETO DE TAREAS



Nombre:

Edad: Fecha:

SUMARIO

Puntuaciaones Puntuaciones
; naturales normalizadas

Tarea 1

Tarea 2

Tarea 3

Tarea 3

Tarea 5

Tarea &

Suma de puntuaciones normalizadas

CI Beta

Percentit




TAKFA 1

En cada pr Qe PG 0Tt O¢ i e izguseda 1 ia tacha desecha,
SEVO 30N BUWIELI D C AL NONQUsT tintea.




TAREA 1

En cada problerna margue el cCarmino mas corto, de la tiecha (zgurerda a la flecha derecha.
Pero %N iravesdt O Cru2ar NINQUNa ined. T1aba|e CON ragicer.

L=

1

==l

L

C

L i

3 — [ i ——3
= f LT
L;I_ll “__l__

i

‘
;
G
q

Tj_ﬁ
E

Fince la Tarea Espere nuevas incicaciones.



TAREA 2

A cada figura e corresponde un numero. Ponga el hiumero correcto debajo de cada
figura. Trabaje con rapidez.

MUESTRA

EJERCICIOS DE PRACTICA

1o/ +-1gro|1a|o

N[O INIT O |+ O N

Detengase.
No voltee 12 pagina hasta que se le ndigue.

5




TAREA 2

Ponga el numero correcto debajo de cada tigura. Trabae con rapidez.

7 BB EEEE EE

1 {35

|\ << im]<]{=] Lt ]=]—]x]Mm
|

X< ID=IX |t — | LI XDl — =X

Fe.ndela Tarea.
Espere auevas indicaciones.

(=]



TAREA 3

Oibuje lineas en 103 CLArIracos. Dara demostrar COMO |03 pedazos de la r1Zquierda caben
€n tns cuadrados.

MUESTR .

L

= RESPUESTA

RESPUEST A

AESPUESTA
t

— :

TJERTIC:IOS TE PRACTICA

Continie con eslos tres prodle™Mds, Marce~do 105 Cuacrades Dara demostrar como los
pegezcs 3¢ 13 12Quieraa caben en etlos

';S.'——I SDD

Deténgase
fars wnitas 14 naGNa Nasta Sue 3€ ‘e indiqQue




TAREA 3

ar como los pedazos de la

demosir
en 103 cuadrados. Trabaje con rap:dex

1os cuadrados, para

Dibuje tinas en

2 0Mm=4M

2.

Vyiva

6.

Il

™

g <LK

0
0O
d

%
<>

iones.

SdbE

3

0

<

i
N
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Test Kopido Ba vaanguilla

APELLOG’
NOMBRES *
P Ny B a ot
Ot A L
b €oap l FECHA:
ET.CelM .5B2 4
PUNTOS ] NORMAS l PEACENTILES
FRANIIELO LEL O MO

LEA ESTQ CO*
Usted tanirs ae ar
N3 escriba a2litras,
oo se le crane,

Sebraya 13 tolalvas Qe e

LTl Eah FREY
y b

EJEMPLOS

1.- ¢Qud Sslabra ncs fime
ik, gaagrs,

2.- < malatrs mon Sie

anterior, N

TEIDC

“aTs
4.- £ 303 25 e by ol s
cbjen, 3Tt EXES Lo, o ral
‘:'L“;

S.- Escrit s

€.- LoS frges wiaen vn

21 agua, la tlerra, & @ Tt el atesio
7.- LO Catraric O frased
OGO, vielo, Flr s Taru
8.- D2 estas & palabwas ma s otervas 3 03 claer Qrfers e,
eCudl es?
€, “ebrers, at]

Q.- La € S1r9 (eiman) TN L v b S131) LT jallo

£3er0lo

£yerplo

Ejaelo

tihrrio F

COMO CEBE HABER
LS RESPUESTAS,

1

c:

w

Creer habezr subravodo 1a palabra
Frno, sopun el ejerlo.

Trts haber sobrayado la ralabra
malec,

Tedar ralaar LLCroyads la pelatra

saiawe.

O haber wbrayado aliresmo.

Lde 2wt les namerts

17y

rater
Al

e raber ST e <l agsa.

> PALLr subrayads vielc.

hatesr Srayado a’o

Ordw hater sbrayodd Semarse

Eiomple 100 Drde tater escrito los mlrerss

20y W0

curer, Jugar, vuTt At Ca rar,
10.- Escriba jco 2 ndnoes ERRELN B S 8
& a5 20 3» X
By ce ~alla
Para hacer oste Ty i
pueda.
Recuaerde Qus: ng maics fiever | Scas Lien que
une pregunta. NC oL ontret . wucho en ella,

wue lg rapidezr
da al examingdor. N

Prc
%o progunte

de

60 prequntas parec

prisa,

rero si

1das 3 #stas.
w o g:rsn 10 minutos, Aue usted cebe aprovechar lo mejor qQue

no sabe coémo resolver

pase a la siguiente.

no le haga cometer errores.
se distraiga mirando a los demds.

e Qe e S
Si<RE Ua OAGCEN AnTES DE PASAR A LA OTHA FESINA ~



HETAN A CONTAR LOG DIEZ SinUTOS

13s noas CHEER T

2.- LO €NLrartd 37 alieril &St
11sD,  carrens,

Selante, LRSS o

anras urae
o, LR B el oA,

[eTtiTre 2 e Il3%e SiTenaie
tavaiea,  weran

8.~ E) TAzArs CattEL v € (wrre

ratla. ndura, LA aTe MG N lotra
S5.- EXritd 1os 0% mreros a2 rallan & —ota e
w0 15 X ] . S 5 . a5

G.- Para mecir 12 Lovpuratura e irpied el

litro. ryo, k¥ 20k A RN -tes "3 waTin
Prern es
e v, 3 RSl e sl clarizac

v
A
-

PrIT F Lura i a Lt T e 21TRneeia,

3te, M2 CEraela

9.- £1 Luam Sroteepe 31 Dter,
i3 cabara, T2 maro,

BET Wat s RRE]

30.- EsCriba izs 575 retes e Cailan @ osta Erier
© 9 12 e s e x

11.- £1 " i8nulo e
3 lores., 4 laars. 5 laaos,

na figura foemac [or
3 dagos. F s

12.- LO cOoMiraric o T es
oscurn,  SUrr:, 2, waic, tlawe

13.- Ce estas cince nalanras wna e 2 una zlase diferente. (udl es?
Pedre, Enriue. Ana, Carlos

14.- El naranjo es tm srtncl, y el jpoT ase
LN obretr, o mirel, (B Bt AEA Bt}

15, Eczrita 1oas Aus re
79 n

Tam @ eeta wrio:

it 22

16.- £1 gato es un:
IneTto, Terriforu, Guer, R, reuttl

17.- LG carmtrario de triste es:

alegre, preocupado, Folorido, OSGrac 1A, enfermo
18.- De estas circo palabras una ,rru:rL\e a una ciase diferente. ¢Cudl es?
Bogotd,  Lima,  Alpes,  Caracas, Qrito

10

13

14

1%
17
18

sree A sa Bema 3
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DIRECCION GENERAL DE RECLUSORIOS Y CENTROS DE
READAPTACION SOCIAL
ESTUDIO PEDACOGICO

CIUDAD DE MEXICO INSTITUCION:
DDF Reclusorios No DF EXPEDIE
UBICACION:
FFCHA DEINGRESO: ___
1.- DATOS PERSONALES:
NOMBRE: e
SOBRENONMBRE

EDAD

TIA Y LUGAR DE NACIM
o e __ESTADOCIIL:

INGRESOS ANTERIOR
SITUACION TURIDICA

2.- TEUNICAS EINSTRUMENTOS DE EVALUACION:

FECHIA DF APLICACION
PRUFBA OBITITIV A ) U R
BETA 11- R ) — - e
BARSTY [ .- - [
ANANMNESIS ) PR e e o e
OTRAS L) e —— e
CUALES: e e

Ao NUCTLEO FEAMILIAR PRIMARIO Y SU INCIDENCIAN BN EL PROCESO
ESCTOLAR.

3.1 ESCOLARIDAD DEL PADRE: _

OTUPACION: ____ S 1 SN
ESCOLARIDAL DE

OCUPACION:

e T DADE




521
5.3
S
530
53
534
324
3.4

EN CAPACTTACKN

INDICADORESQUE NI AU

[N S8 Y (SN
NEOTINGY
INTERRU OO
NN G
CANBIO T bl
A R S AN

RE PO IO
O TN

iR PRI N s ¥
RO IV

R B y Nt |

b} | )

“1¢

PIABITOS 11

FDUCATIVO

O DIE PARTICIPACION/ INTEGRACION EN EI

.~

PREFERENCIA DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

INDIVID

LA INTEGRACION CON MAESTROS v CONMPA

ALES () GRUPALES () ESPECIFIQUE __

MAESTROS: ADECUADA 4 ) INAD
COMPANEROS: ADECUADA ( ) INADECUADA

REPERCUSION EN EL ATPROVECHANMIENTO

FNED PROCESO P DUCATIVO
A (%)
CovGRADIO (5

A LGOI Y Dy

N 13 R
LalNTIOY (5

ANMBIENTE




6.~

6.1

6.2

INDICADORLES LABORALES:

EMPLEOS ANTERIORES:
- ANOS

PUETO

I'FRIODO

NMAQUINAS Y

AQUE EDAD EMPEZO A

FRABAJAR

AMOTIVO DE CANMBIO

FTERRANHENTAS FOPECTALIZATAYS QU E NEASE] >

AREA DE EVALUACION DIAGNOSTICA.

RENDIMIENTO ACADEMICO:

NIVEL((ES) APLICADOS —
ESPANGI. « A)
MATEMATICAS () B)
C. SOTIALES ¢ ) (&)

C. NATURALES )

INSATISFACTORIO « )
DISCREPANTE t 2
SATISFACTORIO « )




11.

12.

N)

D)

DIAGNOSTICO.
FAVORABLE (

ESPECITFIQUT:

PRONOSYTICO

INTRAINSTITUCIONAL

FAVORABLE (
DESEFAVORADBLE

ESPECIFI QUL

) RESERV DO (S

DESFAVORADBLYL ()

2) EXTRAINSTITUCIONAL
t ) RESERVADD () ()

SUGERENCIAS DF TRATVANILNTO

CANALIZACION 4 TRAVANMIENTTO BASICO AN

LEDUCATIVO

EN CAPACITACION

EANTRALSCOLAR Y

© DEPORTIVOS ¥ OTROS

NOMURE COMPLET O DEL PEDAGOGO RESPONSABLE.

VECHIAN:
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DIRECCION GENERAL DE RECLUSORIOS ¥ CENTROS DE READAPTACION SOCIAL
DIRECCION TECNICA
REGISTRO DE PRONOSTICO PARA TRATAMIENTOS BASICOS
OFICINA DE TECNOLOGIA

NOMBRE DEL INTERNO NO. Exp

EDAD ESCOLARIDAD

QCUPACION FECHA DE CLASIFICACION

UBICACION DORMITORIO, ZONA

ESTANCIA

1-EDUCACION {NIVEL SUGERIDO PARA INSPECCION)

A) - ALFABETIZACION

o
B).- EDUCACION BASICA 1° NIVEL [+] 2° NIVEL Q 3° NIVEL o
C) - EDUCACION MEDIA 1° NIVEL =] 2% NIVEL o] 3° NIVEL o
D) - EDUCACION MEDIA SUPERIOR 1* NIVEL [+ 2" NIVEL 0 3" NIVEL o]

DATOS ARROQJADOS EN EL PERFIL

2.- TRABAJO (TALLERES SUGERIDOS)

A) -

B8) -

C) .-

DATOS ARROJADOS EN EL PERFIL

3.- CAPACITACION {(AREAG EN LAS QUE REQUIERE CAPACITACION)

A).-

B8) .-

C) .-

DATOS ARROJADOS EN EL PERFIL

NOMBRE DEL RESPONSABLE FECHA

TANEXO 1
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DIRECCION GENERAL DE RECLUSORIOS Y CENTROS DE READAPTACION SOCIAL
DIRECCION TECNICA Y DE READAPTACION SOCIAL

FICHA DE SEGUIMIENTO PEDAGOGICO

INSTITUCION:
NUMERO DE EXPEDIENTE:
UBICACION:
.- DATOS GENERALES.

NOMBRE: EDAD:

ESTADO CtviL: __ _ _ _  _ __ ESCOLARIDAD:

OCUPACION: _ . )

___ CALIDAD DELINCUENCIAL:

DELITO:
FECHA DE INGRESO A LA INGTITUCION (PREVENTIVA V.U PrNITENCIARIA):

INGRESOS ANFLRIGRES:

I1.- TRATAMIENTO INICIAL SUGERIDO.
ESCOLAR:
LABORAL:
DE CAPACITACION -
otROS: ]
FECHA DE CANALIZACION:
PRANASTICO (NTRATNLTITUC 10Nl FMITIOO-




T1!.- PARTICIPACION LT T

Dt CAPACLIACION €N EL RECLUSURID DE PROCEDERCIA:

A, LARQRAL YO

3.1 ACTIVIDADLS FUUCATIVAS:

3.2

3.3 CACTIVIDADES £¥TRAS SCCLAR S Y DEPORTIVAS:

3.5 ASISIEHCIA A TPATAM

OHSERVACIONE S - o [N

DESARRCLLO IMIRAINSTiTLCIONAL .

4.- IRATAMIENTO RASITCO

4.1 ASPECIO ESCOLAR.

4.1.% FECHA DE INSCRIPLINN AL CENTRO ESCOLA?‘
4.1.2 HIVEL EDUCATIVO EN QUE SE LE UBICO: .
4.1.3 CERIIFICADOS 0 CONSTANCIAS OBTENIDAS:

OBSERVACIORES :

4.2 ACTIYIDADES EXTRAESTUOLAEFS—Y /G B

CAPACITACION EN QUE PARTICIPA EL INTERNO.
Pl ; .




4.3 CERTIFICADOS O RECONUCIMIENTOS OBTENIDOS EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y/0 DE CAPACITA-

CION.

4.4 ACTIVIDADES LABORALES EN RECLUSION.
AREA DE COMISION FECHA DE ALTA FECHA DE BAJA

4.5 MOTIVO DE BAJA EN LA COMISION:

A QUE ACUDE EL INTERNMO.

S TRATAMIENTO DE APOYO Y AUX[ILIARES,

FECHA DE ALTA

TRATAMIENTO HORARIQ
OBSERVACIONES: ___ B .
6.~ REVALORACION DE CAPACIDADES DCL INTERNO:
7.- CORRECTIVOS DISCIPLINARIOS:

8.- SI FUE CASO DE CONSéJO ESPECIFIQUE FECHA Y MOTIVO:




9.- DESARROLLO INTRAINSTITUCIONAL:

10.- PRONOSTICO INTRAINSTITUCIONAL Y EXTRAINSTITUCIONAL DEL IMNTERNO.

11,

México, D. F. DE DE 199

PEDAGOGO RESPONSABLE
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FIrGuRrRaA 2. -

-
CROQUIS ARQUITECTONICO DE UN RECLUSORIOD FEMENIL
ADUANA D
ERSONAS
CINTURON DE  MAXIMA SUGURIDAD ! . [ADUANA BE
CENTRO ESCOLAR }
TALLERES | rerosteria
GIMNASIO

nonm‘mmoj ‘mgmmumo ‘ b

k3 a

cancna
5 k

DORMITORIO

‘ cAaMmCHaA <

H i
DORMITORLO e
) & -
T kv AT R IO
24
R . SALA DE
JARDIN Jyisita FAMI- OB ERNO
[ERTON !
O
VISITA BLACTON.
INTIMA
T LAYINDERTA
bEChA. REL
W BY TUNEL DE
AREA DEL
OGLF
CENTRG DE OBSERV A - ESIERLRGLA
CION ¥ CLASIFICA- |RIMBICGIA
c1omn.
TRAB MW







ASPECTOS
ALFABETIZACION
PRIMARIA
SECUNDARIA

PREPARATORIA

SECUNDARIA
23%

CICLOGRAMA DEL NIVEL ESCOLAR DE LAS
INTERNAS DEL RECLUSORIO PREVENTIVO FEMENIL NORTE

PREPARATORIA
19%

FRECUENCIA

10

28

15

12

F. RELATIVA (3.6)"
15.30% 55.08°
43.10% 115.16°
23 .00% 828"
18.60% 66 96°

100.00% 360~

ALFABETIZACION

PRIMARIA
3%
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CUESTIONARIO

El presente cuestionarno tiene, como et arici an, intr. i en las
diversas aclividades que conforman su Tratarmuento Bas-co por 10 cual agradezco de antemano su
wvaliosa cotaboracién.

Nombre: Edad :
Escolaridad: Edo. Civil;,
Ocupacidn:

Fecha de Ingreso Deito

1.- Al ingresar a ta institucidn, recibid onentacién sobre las aclividades que se imparten dentro de
ésta?

S ) NO ( )
2.- Recibié informacion sobre las actividades a las que fue canalizada ?
EITE NO ( )

3.- A qué actividades educativas fue canalizada?

4.- Cual es la achvidad de capacithaon a la que fue canahzada?

$.- A qué actividad laboral tue canalizads?

6.~ Cumple actualmente las actividades a 1as que fue canahzada, al ingresar a la insttucién?
Sy NO ( )

7.- De las actividades que existen en la nshtucaon, cuates son 1as de mayor interés?
S ) NO ()

8.« Cuales son fan achvidades de sa Tratamiento Ba
participacién?

ico, en las que Usted, ha tenido mayor

EDUCATIVAS ( ) CAPACITACION ( ) LABORALES ( )
9.- Ha participado. en actividades extraescolares ?
S1( ) NO ( )
10.- En cuanto a 1as actividades deportivas, su participacion ha sido ?
CONSTANTE ( ) REGULAR ( ) POCA( )
11.- La mayor parte de las aclividades que Usted realiza son laborales que no se encuentran

contempladas dentro de su tratanuento Bdasico, como lavar, planchrr y’c realizar quehaceres
ajenos, por obtener ayuda econdmica”?



S ) NO( )
12.-Las ti que D el Centsro

. son Fur para usted ?

s ) NO( )

13.- La imparticién de las aclividades educativas dentro del Centro Escolar, son las adecuadas
para Usted?
EIT Y NO (¢ )

14.- Considera necesano, que se implante un programa de técnicas de estudio, con a finaldad de
que se le facilite a Usted las actividades educativas.?

Si( ) NO ( )

15.- Mencione Usted, 1os faclores que considera que influyen pard que se dé¢ 1a desercion dentro
de las aclividades académicas.

16.- Qué sugercncias aponaria Usled, para evdar 1a desercidén o disminuirta, €n cuamo a las
actividades académicas®? ‘
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RESULTADOS OBTENIDOS POR LA PREGUNTA
NUMERO t DELCUESTIONARIO APLICADO A LAS INTERNAS

ASPECTOS FRECUENCIA FREC. RELATIVA (3.6)"
St 25 38 50% 138 6°
NO 40 - 65 50% 221 4~
as 100% 360"

NO
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RESULTADOS OBTENIDOS POR LA PREGUNMTA
NUMERO 2 DEL CUESTIONARIO AOLICADOA LAS INTERNAS.

ASPECTO FRECUENCIA FREC. REALTIVA (3.8)*

s 26 40 00% 144.0°

NO 39 60.00% 216 .4~
a5 100% 380°

§3
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RESULTADOS OBTENIDOS POR LA PREGUNTA
NUMERO 6§ DEL CUESTIONARIO APLICADO A LAS INTERNAS

ASPECTOS FRECUENCIA FREC. RELATIVA (3.8)*
st 15 23.10% 83.18°
NO 50 76.90% 276.84"
85 100% 360°
1
t
'
|
i
i
!
NO
T
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RESULTADOS OBTENIDOS POR LA PREGUNTA
NUMERO 8 DEL CUESTIONARIO APLICADO A LA INTYTERNAS
ASPECTOS FRECUENCIA FREC. RELATIVA 3.6
ACADEMICAS

5 7.70% 27.72°
LABORALES 42 64.60% 332.60°
CAPACITACION 18 27.70% 99.72°

65 100% 360"

ACADEMICAS
o%

CAPACITACION
6%
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