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INTRODUCCION

" 4
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Dado que una de las actividades miés importantes en ¢l ser b es la Ed
dejarse de lado la importancia que reviste tener un conocimiento de como se lleva a cabo, y.

una de las actividades que ayuda a este propésito es la evaluacié

Es asi que ok en el objeto de este jo, In Ed i6n Superior T
enedocumemopuundesermguhmpoder I este p en su 2 con el
fin de las y actividades que se realizan para d llar el p d i
Sin embargo, no se p de que este d& sea -..punl- Educacion Superior
Te ogi ya que haciendo las ad i perti dria aj a Iquier otro
tipo de modalidad, asi como a Iquier nivel ed ivo y ob Itados en beneficio de
los mismos.
El Si Ed Naci | entre las di dalidades que ofin en el nivel superior
se el Ed T 16gi la cual se ha organizado en servicios eenmhudosy
o lizados de Ia fe ién. Es i lar que siendo organi H
mwumwm&mmmlur Y y sctividadk i acsta
dalidad ed iva, se ha do la ién en ellos, asi como los Insti T logi
de Estudios Superiores, a pesar de que estos son d alizados de los o i la
misma linea de trabejo y por lo tanto bién se en
En mencion a la necesidad de poder lievar a cabo la p i6 d iva de ft da en
a las d das que los Insti Te 16gi tienen, surge la necesidad de llevar a
cabo una ion de la Ed i6 perior T 1ogi sin b > antes de 1989, el
luativo p ba la ristica de no cstar sistematizado cn este nivel, cs asi
que a partir de csle afio, bajo la coordinacion det CoSNET, las Direcciones Gencerales de
Ineti T og Ed i6n T 1ogi Agrop ia y la Unidad de Educacion en
Ciencia y Tecnologia del Mar se dan a la tarea de si i ia eval i6én de la Ed ié
T logi A de la definicién de l1a pl ion de la i6n, donde se bl
1 # & les, se elsb guias de trabajo y, a partir de diversas reuniones con los




icion de ias, pard e indicad para la

2 a8

Institutos Tecnoléglcos se llegé a la defi
Edv ién S T logi todoenoba_poel de la pcion de e

que el CoSNET ha ido definiendo y perfecci do a lo largo de varios anos dando piec a
I i 1 de la

quedar establecida en el ciclo escolar 1989-1990 la p E:
Ed i6 ior T 16gi la cual se viene realizando en forma anual hasta el ciclo

escolar I99$-I996

Este p hap itid li i i6n de la Ed i6n Superior Tecnologica, a partir
de la leccion de infc i6n a ¢s de 1a definicion de un C i io unico,

de cap yp ha itido que ¢l andlisis se haga a diferentes niveles, en
primero a nivel del instituto Tecnolégico, la cual ha servido como una autoevaluaciéon del
mismo, el segundo a nivel de las Di i G ) las les la realizan conjuntando
toda la informacién de cada uno de los Insti T 16gi que las p , final

el CoSNET realiza una evaluacion de toda la Educacién Superior Tecnologica.

que se vaya perfeccuonando es asi,

Sin bargo, como \! otro px este
que se este & i do Evaluacion de la Ed i6n Sup T légica en
su etapes de P! ion de la Juacitn ya que es en csta etapa donde sc pucden p las
1] ivas para mej Ia luacion, ¢éstas surgen a partir de la d ién de la problemati
y idades del p i De aqui que este dOCUMENto SCa UNA Propucsia gquce sc
presenta para dicho fin. Esta susge de las experiencias que se en 1 ion tanto en
nuestro pais como en otros paises a nivel i i 1] do que sca una contribucion a
todo el p y se i a d Har en ¢l ciclo escol- 1996-1997.
Para que fuera posible llegar a p este d fue io illevar a cabo una serie
de lcuwdades en las cuales se invirticron varias horas, estas actividades fucron desde
i gacion o |l de los diversos documentos de CoSNET sean Informes de
Resultados (publicados en la Coleccion de Evaluacion), Revision de Cuesnonnnos de la
Evaluacion Instituci 1, asi como de sug ias y en ocasi obser e das por
las personas das de requisi los i ios, Asimi como de las encargadas de
el slisis de Ia infc io bada, p do en ellos qui estan invol o




en uno de los di

de la ed ion se penso en realizar este rabajo en el cual

se podrin encontrar desde la semblanza de todo el p de luacién en su
donde sc ha desatroliade ¥y c6mo se ha lievado a cabo el mi do en ios

gido a lo largo de todo este tiempo en ¢l que se ha llevado

y la prob dtica que ha
a cabo desde 1989 a 1996.



1. MARCO DE REFERENCIA DE LA EVALUACION DE LA EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA

1.1 La Evalesacién Educativa

Para poder i duci en el d es io tener pri un
conceptual bajo el cual poder P der los P que se jarén a lo largo de
éste, es decir, eval ion y ed i6n, deri d enel pto global de Evaluacién
Ed iva que es donde se este tipo de evaluacién. Dando pic a generar 1a
infi i mis d ibl Para cllo se han considerado diversas
P de 1 i6n que se jan en la edi ién en 1. y a partir de

éstas se forma ¢! concepto a utilizar.

Retomando lo que nos dice Diaz Barriga en tomo a este P “ala J ion de

le asigna Ia funcién de servir como suxiliar para o P der un fend
educativo desde las caracteristicas que lo conforman, ademds de su funcide
i parativa y valorativa™'. Esta pcién no es Gnica aunque otroe
bién Ia iben como un “p P a - ivided

h que sc # en una accion necesaria para el d llo de !
P ya que d a la val ion de di P y. a partir de clla se
e la inf ién que p . N . ° . los

aspectos cvaluados.”

Es preciso tomar en cuenta que “debe existir una estrecha vinculacién con las
i i del waylori y las exi i ducti del ital (...),

ala ion de juicios de valor del objeto evaluado™.

' Diaz Barriga, A.. Baron T. “El curricutum de pcdagogia en la ENEP-Aragén™ p. 77-80
! Mestas. et al . AMfamual de evalwacion.
> Alba, Alicia. “Evatuacion: andlisis de una nocién™.



dio cientifico adecuado y realizado por

Hay quienes dicen que la ) ion es el *

un grupo id el cual do con i bl mide el grado en que

los obj: i les han sido alcanzados, se estima cl valor del producto con
p al i y alos dios in: idos, y se proporci la base para el futuro

plancamiento™.*

Sin embargo otros dicen que es “‘un proceso social Que se cumpic en una situacién
h do la tesis de ia sup lidad ideoclégica del

objeto evaluado™.*

La evaluacié ién es bida como el “p de revisi

y organizada que 38 hace uns institucion asi miamas, o de slguno de sus compoasnses,
ds mansra integral y patticipativa, y configura un sistema eficiente y eficax de
de los inegranees de Ia orgsnizacién, en

i6n de Y, o0 p el

ek

. ite basado en ¥ opini
relacién con resultados de planificaci Ia
mejoramiento de su calidad™.®

También hay quienes dicen que ¢l proceso de evaluscién debe a portar no sélo

L de juicio del queh ducativo que off una criti i sino
ik ad de aprendizaje desi de Ia propia experiencia, que fi s
critica dindmica y estimulen la i i6n de una gia que p ita corregir, en

lo posible, el curso del desarrollo hacia is consecucion de los objetivas phn-dos.’

! Venogas er. al, de i i

* Rinaldi, Dante Fuco, sobre el pto de la evaluacion de ia odu
° Hornen Aysrza, E. “E n de la E i como gia para el
7 Casillas Mufioz, Ma. de Lourdes. Los p de ony 3



Con base en lo anterior, se percibe con gran claridad que entre los propésitos de la

1 [ ion, se cl ob infc 6n que p i los
con los objetivos y el de P ié blecido, a fin de emtitir juicios de
valor que contribuyan a la toma de deci ¥y del 3] i del
bj tusdo, a és de la ad da y op pl ion de i al resp
Por tal motivo, la ] ion es un p que p TH las actividades
] todo su & llo, por lo que no debe ik ik <como p
final, 3ino como uno continuo y permanente.
La evaluacion al reslizarse como un p inicial p ite, a €s de los resultados
lia s pi idn y

idos el di 6stico de idades, a partir del cual se &

operaciéon de acciones.
El p idn deberd ser si ya que roqui de Ia itn de uos
sevie de elap crdenadas 16gi e i laci das entre sf, que coalleven al
logro de objeti peop Py por que se debe realizar siempre, ya que s
une activided inh a qui saal g

Cabe que, Ia Juacién se clasifica en tres tipos, una cs la evaluacion
diagnéatica, [a segunda 1a Juacic i yia is Juacic ia. Pars
poder ub a la Evaluscion Instituci J en alg de estos tres tipos, se describingn
las dela Juacién en is gue se enmarca.

En ocasiones se cree que la Evaluecion Institucional es un tipo de evaluacion, cuando
en realidad es el objeto a evaluar. y asi s¢ enmarca en el tipo de la Evaluscion

Continua, ya que e efi d el d llo de las ividades o p de
alguns maners se realiza en los i dios del pr di ivo, su objetivo
b infc ion de ci actividades, con cl propésito de guiar su proceso de

es



desarrollo, p itiend li 1 el mi yp itir regularizario y

mejorarlo, es decir, que conduce a la toma de decist d d fi sc

en el proceso de evaluacion.

Teniendo el v de J ion bajo el que se¢ desarrollard el proceso, es
H b otro pto fund. | a esta actividad, el cual permitird
situar la linea bajo Ia cual se concibe a 1a Educacion, debido a que todo proyecto
du ivo se deriva de una pcion de ed i6n, 1a cual debe de corresponder a un
comtexto histérico y social. Por ello, Ia educacién no tiene una definicién unica y
bada, csté s¢ ye de do al tiempo y al espacio en que se ubica.
En este caso se pued id alas Ed ién como un proceso en el que intervienen
fu inh al ser b sean psicoldgicos, biologi o fisicos, los cuales
costribuirén para su . i6n en las experienci imi y actitudes
que se¢ hayan g do con ioridad para su modificacion y i j B
de los mismos, respecto de algin requerimiento especifico del mismo individuo o de la
iodad ya que existe una relacién dindmi no Atica entre ¢l ser humano y su
emtormo social.
Consid: do lo la Evaluacién Edi iva se derd como el proceso
i ndtico y i Que p i con base en un marco de referencia las
. que al individuo en f S . de una i " .
para que pusd ponder a las idades del social en el que se desenvuelve
indk i dsl 5 aporal en €l qus 3¢ encuentre.
Con lo que resp a esta prop se i que la Edh ion Te logi o
como una respuesta del Estado ante Ia necesidad de que ¢l pais con los
hmsmmw.al-lﬁmdwylmmlos.uicomo
contribuir a largo plazo para que México g su propi logi.




h

Por lo tanto la Educacion Superior T légica debe g los
idéneos para lograr esta nueva capacldad Es asi, que la Educacion Superior

Tecnoldgica debe ser el p fi . di i molar y permanente que tiene

como cje central al individuo, quien es un sujeto en proceso- de desarrollo para la

isfaccion de las idades del en el que se desenvuclve como profesional
en la logia."L d fi los requerimi que le d de el sector
productivo y la sociedad
* CF. SEP. S Nacional de Educacide Te 5 pp 14-16.




1.2 La Ed iém Superior T bogicn

La Educacion en nuestro pais esta c da en su ) por el Sistema Educativo
Nacional, el cual csta ituido por la Ed ion que ofs el Estado, en sus
i ck izad : dos y los p |} estos ulti
con la i ion o el imi de valid ficial por parte de la Secretaria de
Educacion Publica.
La Ed i6n que se imp en Méxi mperende los § 1 l o ed i6
pri is, medio bésico o e i daria, medio superi enelqneuthel
bachillerato y la ed i légica profesional, esta Gltima tiene Ia J
que sus ecgr ck c i P de inmedisto al sector productivo,
pomaeumelmvel spetior, ésta se imp después del bachillerato o su
oq y - In is Ila iogica y la uni itaria, incluy
casreras profesionales y estudios inados a obk los grados de li
Mhydom:douleomocmdeaﬂuﬂl ion y islizacion” doade las
i P alpo-cndoTodooenosmveluaonoﬁ-clduenhs
modllithdude lar y si
El Si Ed i Naci ! ademéb i 1a ed io pecial, de adul Ia
indigena y la rural, asi como Ia de cualguier otro tipo o modalidad que se requiers,
segun las idades educativas de la poblacion y las risticas de los grupos que
Ia integran. De este tipo de educacién pued i Ia itacion formal, ia
cual se refiere a2 una p in pera el " i ‘enmmvcltécmco
& i, cabe i qnep-enenpodecaudmsno iste ni
escolar (cuadro 1).
® Ley pava dinacion de la Educacion Sweprior. Art. 2°

6



Cuadro 1'°

ESTRUCTURA ACADEMICA DEL SISTEMA LDLCATIVO NACIONAL

voCToRADO
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rren

Taorzsianal, eacuiLanare mewanaS otoca
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= BECUNDARNIA - a2
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e : =
PRIMAREA -
| .~ =
- - w
=
.
- [ FTREESCOLAR i .S
- w
£pAD anox
AD JFALIDA AL TRABAJO
EI Si Ed i Naci ] ofrece tres opci cn la eds io perior la

s6lo a la o i6 dogi a cargo del Si Naci ] de Ed i
Tecnolbgica, el cual se do por las L darins técni el
h&hllet.oucmlé.icoconlu dalidad: inal y bival en el nivel medio

yp F en el mnivel

" SEP. Op.cit. p.9



I frcd 1

Con el propésito de coordinar y alasi d ivas de

que ofrecieran servicios de ed ién con la jalidad tecnologica, se crea en 1976 la

Subsecretaria de Ed i6n e In i i T 16gi (SEIT). Los planteles que
de se distribuid en todo el territorio i i, los 1 P

pri 1 a la poblacion de la region en la que se bicados de d

asus idades y i gional

Los dife niveles ed i que atiende esta ia s¢ hace a través de las

siguientes instancias: ¢l nivel medio bésico es atendido por las secundarias técnicas, el
nivel medlo superior sc hace a través del bachillerato tecnolégico, con la formacién de
jonales medios; ¢l nivel superior cs atendido en los

. dcni yP
Insti T iogi los que dcani a nivel superior. El nivel de posgrado,
en el que se brinda alguna ialidad, tria y & o légico, es atendido

en algunos Insti T hogis © instituci especificas para cllo. (cuadro 2).

Cuadeo 2.
L DE EDUCACION TRCNOLOGICA

I—
_____.
TRCHOLOG OO
[

L[ e

[ l’ TEChOLNGICA | 7
\_____T___.____l

Tacwico GCENCIATY
Sureeran mm.u[_

.v RBRRIORAL _Hucmu.u-qml
“Enia

“
-
=
I
>
>
-
—
=
>
=
-
-~
=]

i T RECUNDANE
.. TRONICA |

! thidem. p. 14



1. niveles, se’

Debido a la 4 da en ed i légica en los
6 un si federal. Este se estructura por catorce instituciones de servicio,
cinco centralizadas, dos i di d ganizaci
di lizadas en !a admini 6 1 v tres d lizadas de los d
Las dependenci das se P por ia Di G t de C de
ion Gi ! de Ed ion T 16gi

Formacion para el Trabajo (DGCFT), Di

Industrial (DGET1), D ion G | de Ed i6n T légica Agropecuaria
(DGETA), Di ion G 1 de i T g (DGIT) y Ia Unidad de’
Educacion en Ciencia y Tecnologia del Mar (UECyYTM). Los organismos

" dos son ¢l Insti Politécnico Nacional (IPN) y el Centro de Ingenieria y
Desasvolio Industrial (CIDESI, ¢l cual no ofrece servicio educativo).

Con lo que P alos i - lizad :eumalColemoNnnonnlde
Educacion Profesional (CONALEP), Centro de E Técnica I ! (CETI),
Centro de Investigacién y de Estudios Avanzados del IPN (CINVESTAV) y el
Instituto Nacional de Astrofisica Optica y Electrénica (INAOE), los organismos
descentralizados de los d e i por los Institutos Estatales dc
Capaci pars ef Trabajo, los Colegios de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
(CECyTE’s) y los Instittos Tecnolégicos de Estudios Superi ars) dro 3).




Cuadro 3. R R
Comp iondel S Nacional dc Ed iéon T 16

I SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA I

CoSNET
i
ION H NACTONAL
DE CENTROS DE - POLITECNICO B DE ESTATALES DE
PARAEL] ! NACIONAL TECNICA [CAPACITACION PARA
H EL TRABAIO
H —W—I B
DR EDUCACION H INOENERIA Y EMSERANZA ESTUINOS
LI DESARROLLC TECNICA -l cENTcas v
INDUSTRIAL TNDUSTRIAL TNDUSTRIAL TECNOLOGICOS
[ CENTRGOE_ —mﬂi_‘l
DE EDUCACION INVESTIGACION ¥ DE TECNOLOOICOS DE
AGROPECUARIA |AvANZADOS DEL 1PN/ SUPERIORES
DE INSTITUTOS NACIONAL DE
TECNOLOGRCOS OPTICA
¥ ELECTRONICA
UNIDAD DE
CHENCIA ¥
TECNOLOGIA DEL
MAR
i T SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS SERVICIOS
DE LA FEDERACION | DE LOS ESTADOS
A continuacion, se hace una breve ipci de los i alizad de la
Sub de Ed ion e [ igacion T logi con los cuales se trabajs
di en los proy que se pl para el mejor funci i del Si
Naci 1 de Edi on T logi Siendo en estos donde se propone se lleve a acabo el
trabajo que se esth presentando, especifi se sugi los i de servicio

2 tbidem. p. 51



centralizado DGIT, DGETA y UECYTM, asi como los servicios descentralizados de
los estados que ofrecen el Nivel Superior de la Educaciéon Tecnolégica de los que se
tomardn en cuenta a los Institutos Tecnolégicos de Estudios Superiores

d lizados de los o
Cabe resaltar que el nivel superior forma profesionales p apacitados para
crear, di llar y apli delos de ingenieria y logia, asi como asumir en los
4mbitos industrial, agrop io y del mar fanci de di oo ia, di y
1 de si: de producciton. Asi dala poslblhdaddemscnblneenalgunn
de las modalidades del posgrado.
En cuanto a la educacion de los grop io y fi I se refiere, la instancia
encargada de ésta, es la Di ion G 1 de Ed i6n Te légica Agrop ia. La
culfonn-enlosmvelu i perior, superior y p do p ! capaz de
al ilo y locimi de los agrop tanto en
ivi i y de |a 6 id do Ims dreas fisico-
isi imico-biologicas y sy . . as.

ido en los Centros dc Bachillerato Tecnolégico

El nivel di uperior es i
A.topecmo (CBTA) y on los Ceuwos de B-:lullenlo Tecnolégico Foresual (CBTF),
c fos q los previ para podet cursar una
I i El nivel ior se imp en los insti T 1ogi ios
(ITA's) y en ¢l T 16gi Fi t dTF). En lo lefetenw ll Posyado
demis de en al de los 1 T logi se ofir encl
Centro de 1 i 6n y de Graduados Agrop ios (CIGA).
La Di ion G l de i T logi tiene como objetivo fundamental
der la d da de eod ' perior y de p do, ft do profesionales que
o d peht con eficacia en p de d: perior cn los
productivos industrial o de servicios, ib do a la i igacion, cf
légico y el progr g de la zona en la que se encuentre jocalizado. La
blacion d& d: se atiende a través de los Insti T iogi




El nivel posgrado se offrece en al Insti T 16gico o en el Cenuo

Interdiscipli io de I i ion y Dc ia en Edi i6én Técnica (CHDET) en la
ciudad de Querétaro y en ¢l Centro Naci 1 de In i i6 y D )]
Tecnologico (CENIDET) en ¢l do de Morel Los dos de este nivel son
profesiomles con una P 16 Sri ,“ i de alta calidad, °cuyos

su capacidad d va y d lo cual permite que se
desarrollen en un ampho campo laboral tanto en ¢l sector privado como publico, ya sea
en las dreas de i igacion, d lio I6gico o 1a ed i6

Los planteles a cargo de la Unldld de Educacion en Ciencia y Tecnologia del Mar, con

base en las actividad: q! y fcolas, se ab a fos

h ap de d llar actividades tendientes a mejorar y aprovechar la

explménymhdnd.aﬂcomoel la #6n del mar y de las aguas
4 Los C de Estudios Tecnologicos det Mar (CETMAR) y los

Centros de Estudios Tecnologicos de Aguas Continentales (CETAC) atienden a ia
poblacion del nivel medio superior. El nivel superior y posgrado cs atendido a través de
los Institutos Tecnologicos del Mar (ITMAR) y del Centro de Estudios Tecnolégicos
en Actividades Sub icas (CETAS).

El nivel i uperior de la ed G légica ésta a cargo de la Direccién
G i de Ed #on T iogica Ind ial, en este nivel se preparan bachilleres o
técnicos profesionales con una ori ion hacia la logi Jo a una base
educauvaqulammdmﬂn.mh il Estos técni calificados podri
las idades de p 1 de dos i di en los

productivos sean éstos industrial o de servicios, asi como cjercer en forma
independiente, ya que sc ia una fc ion de pl

Los estudios ofrecidos por este i prenden las dreas de ciencias de la
salud, cienci iales y L. ivas, ingenicrias y logia. Con esta f .

el alumno se¢ pucde integrar al sector productivo, sea estatal o privado. Los planteles
que ofrecen este tipo de educaciéon son los Centros de Estudios Industrial y de
Servicios (CETIS) y los Centros de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios
(CBTIS).

'y

Cada opcid logica tiene una i ia que la a nivel i. Estos a su

vez tienen otro que los di a nivel i l, en cuanto a las actividades y

12



en la Ed ion Superior Tecnolégica. el

proyectos que se lievan a cabo j
organo encargado de coordinar las acciones de estas Instituciones es ¢l Consejo del

Sistema Naci 1 de Ed ion T 16gi (CoSNET). el cual crea y ecjecuta
p Nacional de Ed -

para el desamroilo det
Tecnolégica (SNET), con base en cinco lineas que rigen sus funciones:

P!

— Apoyo académico

- F alai igaci jentificay 16gi
—  Gestid logica y lacién con el sector productivo

— Difusién y divulgacion de la ciencia y la logi

— Evaluacion.

Ema ultima linca es la base de donde parte el d Ho del p d ya Que
sus i van inadas a evaluar ios servicios ed ivos, los imi de
los al In £ ion del p } & 1! Ia calidad de la Educacion
Te iogica a és del d pefio de Jos al y & con el fin de mejorer y
consolider 1a Edi ion T i6gica en los dife iveles que se p Y
lograr tener uns vision mas especifica y de las actividades que se llevan a cabo
en dicho sector. )
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1.3 A de ia Eval 6 I # I de Ia Ed i6 Superior
Tecmolégica. ’

Para poder lograr una nueva prop de la eval ion instituci 1, es
que se id lo que se ha trabajado al p y asi P i a

la misma.

Durante el ticmpo en el que sc ha llevado a cabo la Evaluacién Instituci i, se ha

podido llegar a dividir este tipo de fuacién en tres ctapas las les se d ben a

continuacién:

La pri otapa i a los afios i a 1982, en los cuales se ilevaba a cabo

Ia V] ién como un p en el cual se ingia a ci P asf{ como no

ser lievada a cabo bajo una idn previa y si dti

Es asi que la primera etapa inicia en 1978, con el surgimiento del "Modslo de

Evaluacion de Ia eficiencia i de los pi de Ed ion T iogica™, e] cual

mmhamdm.nqulo.,‘ les de Ed ion T logi

cumplian sus funci ¢ y i

En 1979, el CoSNET organizé el "Primer Seminario sobre Evaluacion Institucional”,

con el proposito de integrar a nivel ional las experi ias que se habfan d llado

en las Instituci de Edu ion T Siendo éste ¢l primer antecedente

significativo en a luacién de ia Edi son Te logica en su idad

. En dicho inario se p los di delos de ion qus al

& dencins de la Sub de Ed i6n e I igacion T Lhos Sk

m entre las que participaron Ia DGETI, la DGIT y el CHHDET.

De Ia misma forma, nl.ms ituci xp sus i alila
luacion de di del p d ivo, como fue ¢l caso de la
Di ion G 1 de Ci in y T logia del Mar (UECYTM), ¢l IPN y el Centro de

Estudios Avanzados del IPN.



En 1980 se crea la Di i6n de Evaluacié

del Instituto Polnecmco Nacional, en esta

© d ia se instituci liza un delo de evaluacion del 1 el cual
planteaba un proyccto de 1} ion de per ei 1 b do en la
estr particular de la [ por cllo este modelo es considerado como un tipo
de autoeval i6n y no de Eval ion Insti i 1
Es asi que las actividades que se 11 a cabo fi de tipo parcial o institucional y
no ban en 11 a toda la Ed i6n Superior Tecnologica.

La scgunda ctapa se llevu a cabo después de 1982. ¢n la cual la evaluacion fue llevada

a cabo con la particip én de di i de una manera més plancada y
estructurada.

Es entonces que en 1982 se da origen a la segunda ctapa de cvaluacion. En la que

< " Y

y di i del Sistema obteniéndose como
rmludodemmelhogrmde"' ion del Si: de Ed 7]
Tecnoldgica, gemmio por el CoSNET, en este d& e las

perienci del S en 1979, donde se ik datos
i di para d llar la \} i6n. Los ltados que se

lograson obtmr de este Programa presentaron una vision integral del estado del
Si de Ed ion T logica en su

En 1984 z¢ lieva bo el dh i io de Eval " en cl que se presentaron
i y experiencias d >lladas por las Instituciones integr del Si las
les incidi en Ia si izacion de 1a luacion en dreas prioritarias, el di

de delos y la impl ion de . - yde Tamcid

A partir de 1985, el CoSNET 6 a los trabsjos de Eval i6n en dos

grandes rubros:

— Elp d ivo del nivel medi p

— Las cinco lineas de accion que d 116 el propioc CoSNET ‘%, de las que sus

bjeti e enfi a vak las metas alcanzadas cn cada una de clias.

P vid supra. p. 13



En cuanto al primer rubro cabe seflalar que se centrdé en los diversos aspectos del

P aprendizaje, esto es. cifras y isti de la poblacion de

nuevo ingr P je de d ion y rep: io isti de los eg d:

perfil de los d y imi del an del nivel medio.'*

Es asi como se pi a bir a la Eval i6n Instituci 1, es decir, como un

proceso que debe llevarse a cabo bajo ciertas normas que njan umo a sus objetivos

como a los elementos que la componen, para que pued: Jjuici sobre la

Ed ién en su j ¥ nNo como una idad fi da del en ¢l que se

desarrolla.

Finalmente, a partir de 1989 s¢ y pl el p luativo, con base en

el Programa para la Modern ion Edw iv 1989-1994. del que surge la guia para

llevar a cabo 1a Evaluacién Institucional bajo el Progr Nacional de Eval i6

1992-1994.

En dicho documento se piantica como uno de sus principal: il i

y proposi Ia luncié de los logros y p de 1a Ed i6

Squnor.Esenmmqmucmhshmﬁmmesmllew.ubolu

Evaluacion I ional en la Ed i6n T 16gi

Tomando en cuenta que la Ed ion T logica es un en el que se
# dos todos sus componentes, pars clio se formulé como meta

in i lacion y funci de la CONAEVA, en el seno de la Coordinacion

Nacional para la PL ion de la Ed ion Superior (CONPES).

Este P bié blecié las lineas de Eval i6 d iva que ori cl

baj Juativo de instituci d ivas. Dichas lineas son:

1. Desempefio escolar

2. oneenedMVo

3. Admi R

4. Politica educativa

5. Impacto social'®

' ¢fr. CaSNET. Evall ion Instituci { de la Edu ion Superior Te logica. Tomo 1. pp. 5-B.

3 Cfr. Podes Ej i . Prog para la modernizacion edi iva 1989-1994.
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Retomando que desde 1989, se p on a los dc s que servirian
como estructura de este tipo de evaluacién. se llega a conformar la primera Evaluacién
Insti i 1 de la Ed i6n Superior Ti 16 ciclo lar 1989-1990, teniendo
como ultima guia las lineas de {1 ion arriba ladas con pcion de Politica
educativa. ya que se consider6 que se ian las car i de la

administracion en la que se llevara a cabo la evaluacién.

Esta primera eval ion fue iderada como un p de autoevaluacion, la cual
reunié a todos los Insti T 16gi P i a las di Di i
Generales de la SEIT, en la que participaron un total de 94 Insti Te 16gi
distribuidos de Ia sigui f 60 incorp dos a la DGIT, 30 ala DGETA y 4alia
UECyTM.
Para poder evaluar las lineas indicadas se en los sigui !
un M de Pe io los Obij de la 1| i6 la Poblacion que
pasticiparia, las Linecas, ias y criterios a , asi como los Instrumentos que
se aplicarian y la Estrategia bajo la cual se llevaria a cabo la evaluacion.
El de p i6n para esta pri Eval ion se definio con base en las
lineas de evaluacién, asi como en el blecimi de los para para al
iters d del de P ion que se habia integrado por los
P bl del p Justi en los Insti T iogi asi como las
idad d ivas del subsi en las R i Regi les de evaluacié
coordinadas por ¢l CoOSNET en de 1991, respondiendo asi a sus i y
funciones, como son el coordinar, orientar y apoyar las actividades y acciones que se
lleven a cabo en la Ed ion T logi Asi, dependiendo de cada linea, se
establecio cl referente bajo el cual se ian los Itados.'®

* Cf. CoSNET. Op. Cit.




La definicion de los para no se dio de manera espontdnea. sino, que se
;g P

on i para definirlos; como tomar en cuenta los resultados
£ en V] i anteriores. éstos fuecron determinando en las
diferentes categorias el punto de referencia de cada una, segin el comportamiento

reﬂejado a lo largo del tiempo en que se habia llevado a cabo la Evaluacién

que se

I. Asimi se en los S5 p de estudio de la Educaciéon
Superior T logica, los V! ian definidos proposi y objetivos que deben ser
cubiertos, tanto por recursos humlnos. como materiales, econdmicos y de
infraestructura'’, y de esta fc se bl \} de los &
Es imp § que i se id las i i que en
luacién se hab do Il do a cabo en otras instituciones a mvel lntetnx:lonll
con las cuales se apoyo la ion y ej i del p estas i
p a pai como Estad Unidosde." ¢rica, Colombia, Brasil ¢
I A i ién se p las instituci que 1a 1i a cabo, asi como
una explicacién breve de los propositos de sus luaci
En Estados Unidos se la Asociacié de Universidades y E: 1
para Instituci peri (SACS), la cual id el p dimi de
ditacion basado en “los basi que se i para op con un nivel
de calidad y la val i6n de las metas y objetivos que las propias instituciones
» p los pl prop para lograr tales propositos, cl nivel de logro
i i 1y ia fc enquet-lntenalndosseuhlmnp-aajumrontjonrla
P e y : 0 1. s
De este mi pais se ach ig de los criterios que utiliza el Conscjo para
ia Acreditacién de ia I jeria y T logia (ABET). para cvaluar la calidad de
& i Estos criterios cstén dos en cl p do, el objetivo curricular, el
conlemdo curricular, el cuerpo de di ia dmini 10 los di
les y el iso instituci 1, la i i6n se recopila a través de un
7 ' Cfr. SEP, SEIT. C. de las y as 1993-1994.

* SEP, CoSNET. Compendio de experiencias de evaluacion en diversos paises. p.13
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en uno se solicita la informacion de la institucién en su

rio en dos v
conjunto y cn el otro informacion especifica de cada progr que se pr de dar.'?

fue la experiencia de Colombia, a través

Otro de los pai: que se en
del i Colombi para el Fo de la Ed i6n Superior (ICFES), le cual
ala 1 ion en asp Jémi; icul y de infra con
basc en el analisis de d laborad: por las Instituci de Ed
Superi p i se fr y pl 1a infc ion del d
con la realidad®®.
En Brasil existe la Coordinacién de d o del P ]l de Nivel Supenor
(CAPES), de csta ¢s imp i que su p de eval i6n lo
con una penoducudad ya que ik que h lo en fc anual no se
P bi slgmﬁ i El eje de esta I ién es el “tr io de
calificaci® h y efici ia de p de posgrado”, contribuyendo a Ia
i i6n de politi y ias de apoyo, fi iami y acreditacién de los
posgrados en ¢l pais®'.
Asimi se ider6 la experiencia de Ingi en donde la evaluacién se centra
ecn la calidad de las Universidades, a través de la J i de la calidad de la
i do las experi de aprendizaje de los estudiantes, realizando
ditorias de calidad. Esta evaluacion se hace a de un andlisis externo enfocado a
g que las instituci P en op i6 i d dos de control
de calidad, con el propdsito de “p itir a los estudiantes d que han al d

Ios objetivos de un programa determmado asﬁ como los estandares requeridos para la
obtencién de un titulo o par k

Aung el de P i6n de la Evaluacion Instituci l no ha variado en gran
medida desde que fuc lecid, alti ctapa. Se han dado cambios que han

en esta
sMo sngxuf'cauvos para ¢l mejoramiento de este tipo de Evaluacion a lo largo de los
1 en los que se ha llevado a cabo.

' ¢ tbidem. p. 83137
. thidem. p. 15-16 .
2 Cfr. Ihidem. p. 27-40
*2 Ibidem p. 56



Durante los seis ciclos escolares en los que se ha llevado a cabo la evaluacion

instituci 1 sc ha efc do el ilisis de la situacion que guarda la Educacién
Superior Tecnolégica en nucstro pais, para cllo, las isti factibl de
medicion se han organizado en categorias, las les se¢ han podid § y analizar,
liegando a clab el Infc de Resultados a nivel de Instituto Tecnolégico.
Di ion G 1 vy Ed ion Superior Tecnolégica en cada uno de estos ciclos
escolares.

Final para la pl i6n de este p P del CoSNET, la DGETA,
la DGIT y la UECyTM se ab a i y d 1lar el dio con sus nuevas
cagacteristicas, para tal fin, el CoSNET 6 a los rep de los Insti
Tecnolégicos Descentralizados, a la Segunda R ion Naci 1 de Eval i6n del
Nivel Superior de la Educacion Tecnolégica que se llevd a cabo en la Ciudad de
Oaxaca en 1994. En csta Reuniéon se analizaron los d e i

propuestos para Ilevar a cabo este proceso evaluativo.

A continuacion, se hace una descripcion de las rias y variables que los p
de los mi Insti Te l6gi bleci para su anidlisis y orientaciéon de Ia
evaluacién bajo la coordinacién del CoSNET.

Categoris: Alemme.- Aqui se id las i que se i 1
di con su fk 6
— Seleccién de los aspi que el perfil de ingreso a la Educacién Superior
Tecnologica, asi como a la carrera que clijan.
-~ Cob de la d da edi iva,
— Capacidades y actitudes de los al >,
— Cursos propedéuticos impartidos por parte de los Insti T 1ogi
— A‘l’ } 1 '}
— Indice de reprobacion.

— Indice de desercion.
— Eficiencia terminal.

— Indice de titulacion.



— Promedio de calificacion de egreso.

- D da ed iva de ing| alp

. de tal forma que se

- G ion de i para la ién de los al

disminuya la desercidén y se eleve la eficiencia terminal.

Catsgoria: D - T do en que éste es ¢l guia y conductor del proceso
de aprendizaje y apoya el desarrollo de las capacidades
ivas del al y éstas le ayudaran a desarrollar

i g .
su se

— Nivel de preparacion.

a

~ Exp como
— Experiencia profesional.

— Imparticion de i des a su perfil profesional.
- C ionde p

— Evaluacion docente.
— Apoyos al personal docente.

Categoria: Proceso casefianza-apreadizaje: En esta se

que P al p en su 1} pre
directivos. Tomindose en cuenta:

— Evaluacién del aprendizaje.

- C H del p E Ap
~ Apoyo a la obra editorial.

— Formacién docente.

A 1] ional

’

-~ Eil p o prendizaje debera estar ori do para que el alumno
resuclva problemas, utilizando las teorias, P d écni
P dimi etc. Ademis, d facilitar el desarrollo de !a creatividad de los
alumnos.



li Acti en los lab ios e ind ias, donde el alumno aplique
por consiguiente, tenga experiencias de

- Se deb p
teorias. conceptos, métodos, etc. y,
aprendizaje con casos reales.

Categorin: Planes y Programas de estudio.- Estos son los documentos bajo los

les se or i los idos que guian el proceso de aprendizaje de
cada una de las que 16gi En estos

se consideraron:

fr los Insti T

con el plan de

deberian ser congr

Los Programas de estudio de cada materia

dios de cada
— Exi ia de una relacio ical y hori } entre los diferentes programas de
. - las .
— Los programas de estudio tuvieran una ori i6n hacia el d llo de habilidades
en los alumnos, para aplicar los imi perti en la identificacién y
Iucion de probl hcti de do a la que 1 Ademds, el

diseiio deheﬁl estar de tal forma que secnenclalmenle se llegue al trabajo mas
avanzado, incluyendo estudios

it y experi

ik las practi de talleres y laboratorios,

i el

~ Los p de
donde se vincule la teorfa con la prictica.

Categoria: Infracstructura.- Las msullclones son los espacios donde se licva a cabo
el p | v ti un papel d. 1. El ipo y
mobilisrio de laboratorios y talleres permite la realizacion de las

doti de los al con la finalidad de vincular Ia teoris
con la prioctica. Para poder evaluar esta categoria se ha

considerado:

Estado y condiciones en las que se encuentra el mnxenal equipo, instalaciones y

mobiliario de aulas, talleres, lab 10S y de P
— Suficiencia del material, equipo, i laci y mobili
— Condici del ial, equipo, il laciones y mobiliario.

- P dio de al porp ) del Insti T 1




-~ 8§ H iay dicione

~ Servicios Publicos.

del Acervo bibliogrifico.

Categoria: Investigacién..- Esta ¢s la que nutre a las instituciones educativas, ya que
ofrece conocimientos sobre el avance de la ciencia y la
tecnologia en congruencia con las necesidades sociales y del

sector productivo.

Paraclloes io que se ] los Itados del p > de
socnal ¥y econdmico del pais.(..). Apoyando el !rabqyo y ampliando la creatividad y la
ion de la idad de d e para llar nuevas
i de p y y niveles de produclividad"z’. Por ello se
considerd:
- C risticas de la i igacié
~ Programas de apoyo a la f« i6n en la in i
—~ Una parte de ios profesores se dediquen a la investigacion.
~ C i blecidos con otras ias para impulsar la in igacié
tivo.- La vi lacién entre los Instil

Categoria: Viaculacica com el sector pr
T 16gi y los social y productivo se hace

demasiado imponante, ya que éstos son los espacios donde el
alumno puede tener la experiencia que ¢s tan hecesaria en su
formacién profesional. De aqui, que se considere:

— Calidad de la lacion con el sector productivo.

— Convenios establecidos con el sector productivo.

* poder ivo Federal. Prog parala
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C ia: Fi i Este es el factor que hace posible la realizacion de las

fl i di ivas dadas a los Institutos Tecnoldgicos, de tal
forma que les permita desarrollar i las tareas ed ivas y por
consiguiente lograr los objetivos y metas ed i ] Es imp
conocer cuanto se invierte en la i6n de un al pues p
reflexionar sobre los al de los esfi lizados. De esta ria

se consideraron:

- Eficiencia de t materiales y financieros.

~ Ingr propios del Insti T l6gi

— Cob de las idades bdsicas de! Insti T 16gi

Categeria: Probl tica od iva.- Se p de d los 10 probl mas
relevantes a los que se enft los pl les en el d tlo de
su funcién educativa.

Para poder K la i idn cc i a estas ias y p las con

los pardmetros que se definieron se elaboraron diversos instrumentos. De igual forma,

estos han ido di bios, estos se p a i

En ¢l primer ciclo escolar 1989-1990 sc aphcé un cuestionario con 155 reactivos, con

respuestas binarias (si, no), de ord i pl ias y ab:enas Posteriormente,
pera el segundo ciclo escolar 1990-1991 se di cuatro con un total
de 174 ] . Ad as, se clab un 1 l que sirvié para requisitar
todos tos cuestionarios, en éste se especi on las istica de la Eval i de
cada una de los cuestionarios, asf como los li i para la elab ion del

Informe de Resuliados a nivel de Instituto Tecnoldgico.

En el tercer ciclo escolar 1991-1992 se elabord de nueva cuenta un sdlo instrumento, el
cual constd de 54 reactivos, de las mismas caracteristicas que en ciclo escolar anterior.
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Para el ciclo escolar que le prosiguié 1992-1993, se claboraron un manual para la

pli i6n, el cual cc ia las isticas principales de la Evaluacion scitalando
las mi pecifi i que los anteriores. asi como los tiempos estimados para la
realizacion del proceso evaluativo y un cuestionario con 75 reactivos. Asimismo, se
laboré un si de cap para todos los reactivos del cuestionario, de igual forma

hubo que elaborar un instructivo para dicha captura, en éste se explicaba el
fanci . y ye del

En lo que p al ciclo 1 gui 1993-1994 se disefié un cuestionario con
87 reactivos de los que cinco se referian a la Refc de la Ed ion Superior
Tecnolégica. Otra de las caracteristicas de este instn > fue solici infor ion a
través de una serie de indicad que p iti a manera de recapitulacion del

o i de éstos d S ciclos || es decir, de 1989-1990 a 1993-
1994, los datos habia que retomarlos de los informes de resultados ¢laborados por cada
Instituto Tecnolégico.

El objetivo de estos indicadores fue ¢l de vi li su P i ¥y facilitar al

Insti T logi 1a realizacion de i ivas, que en conj o el

1a calidad dec los servicios que se ofn Asimi se di un nucvo sistema de

P para el i io y se elaboré su respectivo Instructivo.

El ultimo ciclo escolar en ¢l que se ha efé do la Evaluacion Instituci | es el de

1994-1995, e¢n este se ya id da la Reforma Educativa en la mayor

parte de los asp de la evaluacion, se elaboré un { io con 96 i y un
1 que a dife ia de los anteriores incluye un ap do que ibe la forma de

como claborar un Informe de Resultados, ya que se d 6 que en i se

consideraban los datos itativos p dos en listad como un Informe de

Resultados y no exi un andlisis de dichos datos.

En esta i6n no se elabord prog! de cap Yy P i por itar poco
funcional, ya que en i la infi i6n del i io y del p no
incid origi do que se hici ] di a los Insti T 16gi

propiciando retrasos en el p 1] y analisis de los datos a nivel nacional.
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Es importante scfialar que para poder aplicar estos instr se ha ido que

bl una ia, la cual no ha variado en gran medida desde que se inici6 este
proceso. Esta, fue establecida por la Comision de Eval ion. la cual i en
pr la Eval ion Institucional a los Institutos Tecnologicos de las diferentes

Direcciones Generales, posteriormente ¢l Director del plantel presenta ésta en una
reunion con las academias del Instituto Tecnologico, se hace una seleccién y se nombra

un grupo técni P ble de la L} ion y se asi al P ble de éste grupo

técnico, para poder llevar acabo el acopio y i de la infc ion que se

solicita, asi como su procesamiento, andlisis e i ion de la mi para poder
lab el Infc de Resultados, difusion de los itad btenidos y elab i

de programas de trabajo, a nivel del Instituto Tecnolégico.

Todas csias actividades se llevan acabo bajo la supervision del Director de cada
Insti T légico y la Comisién de Eval i6n, asi como del personal seleccionado

peara tal fin, los les q ] blecidos en la P iva de 1a Eval i6
En la actualidad se ha logrado llevar a cabo una inuidad en la 1 ién de la
Ed ion Superior T 16gica lo cual ¢ que se iniciard una cul juativa
tonde se pi a dar de P y si so: Py i N

sobre la valoracion de los servicios ed i que se off

Con la informacion que enviaron los Institutos Tecnolégicos al CoOSNET se ha podido

lab los dife Infc de Resultad los 1] fial las ias y
que ala Ed i6n Superior Tecnolégica en nuestro pafs, a partir de
108 pariunetros sugeridos.”*
Asimi se ha podid b mayor info: ion del bsi 16gi
debido al i de 1a poblacién particip que en un principio era de 94 y
1} es de 116 Insti T logico:

2% Cfr. COSNET. Op. cit. Vol. IV Tomos 1-6
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que se ha ido utilizando a lo largo

La C on de Eval i6 b ia estr
de estos ciclos escolares. Esta estrnlegm es la que puntualiza los pasos idéneos para
desarrollar el dio de eval io and de la sigui forma:

—Reunién con las demias del Insti Tecnolégico.

— Seleccidon y b i del grupo té: P ble del I

- Actualizacion de la infc ion ge da por el Insti T 16gi

~ Establecimi de los p imi id6 para ¢l pio y i dela

informacion.

—Pro B delai 6N obtenid

— Anidlisis ¢ i P i6n de la infc i6 bad!

— Elab: ion del Infi de Resultados a nivel del Instituto Tecnolégico.

— Difusién de los resultados obtenidos a nivel del Instituto Tecnolégico.

—Elab i6n de progr de trabajo a nivel del Instituto Tecnoldgico.
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1.4 Problemitica de ia Eval 1om Tmati : 2

Para poder hacer una p ion de la problematica de este tipo de evaluacion, resulta
necesario apoyarse en una institucion de gran prestigio dedicada al bajo en
Educacién Superior en México como lo es la ANUIES. quien genera diversos
d sobre eval ion y pl ion en pais, donde en uno de cllos,
que en ép de i ién y bio como las que vive ¢l pais y la
Educacién Superior en busca de papeles mis activos, los dos procesos que son
indispensables uno de otro, la pl iSny la 1] i6n son los que dan la orientacién
del desarrollo de estas Instituci 2% para la i6n profesional en la
de cada una de los P de la mi de esto que se d una d 6
de la problemitica y no sSlo de esta sino bién de las idades que se deben

cubrir para lograr la meta antes sefialada.

Cabe mencionar aqui lo que se iende pro idad, 1a cual siempre da una “idea de
carencia o ausencia de algin clemento para el funci i fici de un
sistema™® y para que ¢l SNET sea acorde a la actuslidad resulta lHevar a acabo ia
actividad de ia & ion de idades derivando en ia problemitica de ia
Evaluacién Institucional, lo que daré pic al resto del documento.

Durante el periodo en ¢l que se ha lievado a cabo la E ion Instituci i, se ha

aptado cicrta problemiética inh a la Edh i6n Superior Tecnolégica, Ia cual se

deriva por un lado de los logros y de este p d ivo, y por €l otro, en

lo i a las ctapas que fc clp evaluativo en general.”

A pesar de que se ha )k do que Ia Eval ion Instituci | se lieve a acabo de una
i y en los di Insti T 1ogi En los ulti

ciclos ! la poblacién pasticip se redujo en un 10% aproximadamente, aGn

asi se logro elab los infc de Itados a los disti iveles a los que se

prop iendo Insti Tecnologi Direccién G I y Ed i6n Superior

Tecnologica.

3 Cfr. ANUIES. Dos décadas de pl idn de la Ed ion Superior.

» N. ! para d idad p-9

. A. Etal A% { de Evall




De igual forma para la valoracién de los servicios que sc ofrecen vy los elementos que
involucran al proceso educativo, los Institutos Tecnolégicos propusieron parametros
para ello ¥ que éstos valoraran las acciones emprendidas con P a la probl atica
detectada a lo largo de los diversos ciclos escolares, logrando determinar que

necesidades habria que cubrir.

Debido a que todavia se en p de impl i6n la cul luativa en
el bsi: 16gi no se ha logrado llegar a la participacion de toda la
blacién, no [ d en su lidad las dici €n que sc encuentra la
Educacnon Supenor Tecnolégica en el pais. Sin t en i los 1tad
selnnlogndoglobdmrapesndelabajapm' ipacion de esta poblacion y asi poder

hacer los andlisi

Todo este proceso de la Evaluaciéon Institucional se lleva a cabo con base en las

dlvmueup-squcngennlnevalulclén,yesenm de se ha det do la

problemd con may dencia, la cual se p a i i6

Dentro de ia E ia se d 6 la sigui problemiti

- Falta de comumcamén entre las i i que ici] p.n llevar a cabo la
E & i 1, tanto a nivel de la Edi ion Sup T l6gica, como
de los Insti Ti 16gi Esta falita de comunicacién se da tanto al interior de

estos organismos como entre ellos.

- La faita de i i6n ha i do a que las ividades que sc debx d 1lar
mmdecadaunadeeﬂu-m:umsehnunde do a lo proy do en
los p actividad blecid Prop principal por el

bio de los P bles de la Evaluacié do a ia falta de
continuidad que se le da al proceso por parte de los nuevos encargados de ésta en
los diferentes niveles en los que se lleva a cabo al i i de los Insti
Tecnolégicos.
- Existe una falta de criterios i para isi el i io, ya que en
i cada Insti Te 16gi io a criterio propio, esto

‘& 2 .

principalmente en lo que se refiere a la
1 i6n y reprobacién por

de los
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Se percibe que existe una falta de anilisis y | de los d que apoyan

el proceso, es decir, el 1y el i i0, Yya que en ocasiones se notd que
los contestan en forma fi da y aislada, origi do que no sean congruentes
los datos. Asi como el no proporci la infor ién ad d: .
El envio de la informacién por parte de los Insti T 16gi por di
ia s ya que el tipo de mensajeria que se utiliza es muy diverso.
y no se puede garantizar al 100% que la infc ion se iba opor en
I, de las i ias que se invol en el p ., 8 pesar de que en
se a p pecializadas en jeria para lograr cubsir
esos los lug: de dificil por las i en las que estin

distribuidos cada uno de los Insti T 16gi

En a la Capecitacién del p ] dJo de la recopilacion de 1a
informacién se detecto:
- Existe una fala de capacitacion del p ! encargado de pilar la infc i
en el Insti T logi debido a quec intervienen diversas personas en cl
P y con fi 'nosemvlsalaconauencmdelosdﬂosyufson
enviados; p iciando que alg datos scan i e incob lo cual
elp i y andlisis de la informacion, asi como ¢l retraso de las
acuvud.nd&- a nivel de la Ed ion S ior T 16gi. y en la

publicacién del Informe de Resultados a nivel nacional.

La constante mobilidad del p | en los Inst T logi rep en
varias i en el bio del resp bic de la evaluacion y estos no conocen
los proy ni los & do todo el p en su 1] Al
igual que no se efectue un A ch do de los d ni de la ctapa
en la que se ia ] 16
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En lo que respecta a la etapa de Elaboracion del Informe de Resultados se presenta:

i6n a nivel dei Instituto Tecnoldgico no se

- El anidlisis ¢ interp i6n de la infc
Heva a cabo a profundidad, lo cual se refleja al momento que los Institutos elaboran
su Informe de Resultados. Con lo cual, ellos mi no pued a fondo su
problemitica.

" feacics

- [En consecuencia de las actividades antes das ha prevalecido la
inoportuna al CoSNET de la infc i6 querida, propiciando que en ocasioncs

no se tome en cuenta al 100% de la poblacion del estudio, es decir, los 117

et Te 16gi que p al Subsi de Ed i6n Sug
Tecnoldégica.

- Se ha propiciado la difusion inop de Itados en todos los niveles apoyadas
por ¢l desinterés para reslizar la Juacién en los Insti T 16gi en las
die i ias que se i | en este p

- Hace falta un Gi io de térmi que p H quisitar los ionarios de la
mejor ft ¥y con criterios uni en la Edi ion Superior T g
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1.5 La Eval PP I

De acuerdo a lo que se ha podido observar a lo largo de la e
durante los ciclos escolares que se han considerado, se marcan claramente las lineas
bajo las que se ha podido obtener ml'onnac:én y asf llevar a cabo acciones remediales

para la solucién de la problema da en este nivel educativo. Es importante
lar que esta problemati P en ¢l proceso ed ivo del i ya que

forma parte de la parte fisica y académica en la que se su fc i6

profesional.

Asi la Evaluacié itucional de la Ed i6 perior T 16gi de di i

omnnelmsomcargndodeduaoonoccrelg:adoenelqueemmodnhdad
educauvn realiza sus ﬁmcnones, logra sus objeuvos y ofrece servicios de calidad a la
poblacion o 3 peop 1 para retroalimentar los

servicios que se ofrecen, al igual que se orienta la toma de decisiones y fortalece la
planeacién educativa.

Para lograr que csta toma de decisiones se haga lo mas efcaanente posible es

con i que se p ique en forma p & e gral, lo cual
pcnnmrt obwnet dlto' con mayor precision y asi poder emitir _mnclos sobse las
i y aci cn la Edi i p T logi do la unica

forma posible de val la efectividad de las i prendidas para el la

calidad del servicio ed ivo con la finalidad de los técni profesioni

d i igad y especiali que el pais requi para dar ion a las
idads ial 6mi cientificas y 16gi que se requi en los

ambitos social, cientifico, ISgico y de la prod 6

El 4 de septiembre de 1990, la CONAEVA aprobs los li i de la luscié

generados cn 1989 por ¢l Comité de Evaiuacién de la Ed ion T 16gi

coordinado por el CoSNET, siendo estos los que han regido a la evaluacion®®, estos
fueron:

S CoSNET. Op. Cit. T.3. p. 5
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de evaluacion de la Ed i6n Superior dei pais.

- C bir y anticular un p

— Sentar las bases para dar inuidad y per iaaeste p >.

Proponer criterios y estindares de calidad para las funciones y tareas de este nivel
educativo.

Atender las cinco lineas de evaluacién sefaladas en el "Programa para la

d i6n ed iva 1989-1994".
— Apoyar a las di i i P bles de la e i6n para que la lleven a
csbo di los p iad

Estas lincas se enfocaron hacia la repercusion duecu a tres niveles Instituto
T 16gi Di son G vy Ed i6 T légica a fin de ofrecer

P
cada vez mej ser

ici d ivos y cumplir con los retos y compromisos que la
sociedad requiere con base en los tecursos humanos, maxcnales ¥y econdémicos que
intervienen para el logro de los objetivos de la Ed! io P do en
los que todas las i y inkh al p

educauvo. que para este caso considera las lineas de:

o. D p lar y p ducativo con base en los planes y programas de
esmdio.

b. Admini ion ed iva en lo i a la organizacion y ad i ion de
los recursos.

e. Fi i para los

d. Impacto social de los recursos que se estan formando con base ¢n el cumplimiento
de ta demanda de los diversos sectores.

€. Problemitica educativa que es la que captara los principales problemas a los que se
la Ed i6n Superior T logica en el social.
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Como se ha podid preciar la Eval i6én Instituci } del Nivel Superior de la
Educacién Tecnologica ha ido evolucionando tanto a nivel de la mdeﬁmcnon de las

categorias, variables e indicadores; asi como de los instr que p recab
lai i6 itiendo captar ésta de una forma mucho mas eficiente. Asi, como
id que se efectiie con una periodicidad anual, permitiendo apreciar que aciertos
y i diales sc han cfi do para mej este nivel de la educacnén. ya que
ésta debe ala dia de las idad omi
ientifi y Iogi del pais.
Gracias a la ori i6n que han ido estas I i se logré capur informacion
] de los el Yy sus i que afi al p ivo en el
j de Ia Ed ion Superior T 16gica. Sin b es i que se
haga una actualizacion de las variables ¢ indicad a ick para la eval ién ya
que estas fi prop bajo un esq que plia las exp ivas de aquel
momento, y de las que asi lo han requerido se han lievado a cabo i diak

para su mejor funcionamiento.

A lo largo del tiempo se hace necesario detectar otro tipo de problemitica o
condiciones bajo las que se el proceso edi ivo.

Por cllo, es i i si las rias bajo las que se ha normado el
proceso evaluativo, pudiesen seguir orientandolo.

Cabe sefialar que ha sido cubierta la evaluacion de los el que la
educacién mlouca. bajo la clasificacion que desde sus inicios qued6 sefialada en el
Programa | de Evaluacion de la Edv iom Superior Tecnologica 1992-1994,
bajo la orientacion del modelo C K I P, el cual ick al donde se

las idad: ial de la prod i de d llo cientifico y tecnoldgico, asi
como del sector productivo. Los i en los que se los al

o r' Yy progr de di i A i el q 4,. los

fi C y los didécti El p i de aprendizaje, la i i ion y la
vinculacion con el sector productivo. Final id los prod donde se

encuentran el logro de objetivos y ¢l impacto social.
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De estas categorias se hace una subclasificacion de lo que pasa a formar las variables y
de estas a su vez se derivan los indicadores que son de los que sc evaluarin las
mas ificas de las goria

P

Asi se pucde declr que las categorias bajo las cuales se ha llevado a acabo la

id i 1 se pued seguir do, debido a que estas abarcan a
todos los elementos que intervicnen en Iquier p d ivo. Sin bargo, si
1| 0 di Ig variables e indicad: de forma que vayan acordes

al momento que se vive en Ja ed ion en su T}

De esta forma, la evaluacién se orienta a valorar aspectos especificos de la Educacion

Superior T l6gica que ayudardn a preci las fas y aci de la mi asf
como el beneficio directo de cada i T l6gico en la idad donde se
encuentra ubicado.
C id do el y del SNET y la gama de informacion a recabar, la
blacion que se para este tipo de evaluacion son los 117 Institutos
Tecmléglcos de las dife Di G \! Ia Unidad del Mar y los
1 T logie c Jizandk los instr mds idé quc apoyarian
este proceso y facilitarian la pilacion de la infc i6ny sup i son un
cuestionario, una guia de ista, un p de cap para ¢l i ioy la
gufa de entrevista, asf como un progr dep i para amb

Tomando cn cuenta que sc deben tener instrumentos para recopilar la informacion,
munnd.h-srdeﬁmd-mwmm fin. En este caso se definiré con

base en el apr h = dela iva del Si una egia que
bemeficie tanto ia :ecopnlacién. come el anilisis de los resultados, hasta llegar a la
difusion de los mi N P bles de la E ion en cada uno de los
Insti T togicos y Direcci G les, todos estos bajo la Coordinacion del
CoSNET.
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1.6 Marco de comparacién de la E

Es imp indible en Iqui dio de eval i6én contar con un marco a partir del
cual pueda lo d ble y lo real para poder emitir juicios de valor sobre el

bj evaluado, lo que debera llevar al mejc i del mi Es asi, que en este
punto se p el de p i6n de la Evaluacioén Instituci i del Nivel

Superior de 1a Educacién Tecnologica.

En la Ed 10 peri Te légica intervienen di 1 los
tienen funciones especificas de acuerdo con ¢l papel que d fian en el p
d ivo. Estos el no son independientes unos de otros, sinc que estin
relacionados entre si y entre estos se los que i alas i
de los clementos que intervienen en la od idn: al o i de estudio
y p de A dizaje; los relacionmados con la infisestructura
instalaciones, equipo de talleres y lab i iales, asi como los que
i al p d ivo: probaci6 - i eficiencia terminal,
ape hami lar y final los relativos a Ja vinculacién de la la con el
social idad de ion a la d da, i igacio inculacién con el
sector productivo, entre otros.
La d. ion del de comp ién que rige esta cvaluacion se retoma del
Programa Ni ! de Evaly on 1989-1994, los dos de Ia II R ién N ]

de Evaluacién efectusds en abril de 1994 cn Oaxaca, Osx., asi como las carscteristicas

en las que se bass J ia Edi i6n Superior T Sogi es decir, La
Reforma Educativa de la Edu dee Superior Tecnoldgica 1a cual se llevé a cabo en
1993, Asi e en las usi de la i da en la
Cindad de México en octubre de 1995. En este sentido se irin plastesdo las

J B les que se p den evaluar en |a prop que se p Una
de estss b Ia curricular de las dreas cn las que se
dividié la f« ion en ed: i6 logica, la cual d da en tres dreas:
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La primera es un drea genérica o Escolarizada que comprende la fundamentacidn

cientifica y tecnolégica de la carrera y se imparte en todos los planteles.

La segunda arca es la Especialidad la cual cubre un 25% de la formacion de los

estudiantes, e¢s flexible y ponde a las idad del ap > productivo,
do en las isti regi 1 siendo responsabilidad de cada

plantel.

La tercera drea es la Residencia, ésta es el espaci démico que sirve al estudiante

para que se vincule con el sector productivo y social, se ubica dentro de 1a Especialidad -
y tiene valor curricular. Es obligatoria y tiene por objetivo fundamental hacer la
vinculacién teoria-préctica, en una ctapa del proceso de vinculacion entre la escuela y

las Esta opcién tienc 1a fstica principal de ibuir al d Ho
légico logrando la yor perti ia en los servicios educativos de cada region.
A i 6 se pl las Categorias considerad para tal efe y sus
T pard Para llevar acabo la ion de los para que se
prop cabe i que si se quiere llegar a una excelencia académica decbe
en fe que scan o creenh un io de lo d ble, es decir, si
= Ia Ed ion Superior T logica con instituci i ionales que
P il a este tipo de evaluacion, entonces se podrs tener un
i mas rig de la si ion que da la ed i6 légica en
México con resp a otros p imil y poder exigirse mis cn la formacion que
se esth ofreciendo.
Para csta P ion s¢ id los park que han jado en las
instituciones las cuales ticne varios isti que se pueden tomar cn para
dos Unid L

este documento, como las que ocupa el ABET, la SACS en E
las que considera la EESI de Inglaterra, el ICFES de Colombia y la CAPES en Brasil.
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Resulta preciso que se consideren el 100% las respuestas generadas por los Institutos

Tecnolégicos, asi como considerar lo mds actualizadas que estén éstas para poder

emitir juici parativos al P

Categoria: Alumno.

Es el cje | del p d ivo, ya que sobre €l recae la accion formativa de la
educacién y €s a quien se deben dirigir los esfuerzos.

De shi que Ia Educacion Superior Tecnolégica deba ori el p ducativo hacis

1a fc ion del al como suj ivo, de su propi imi

2 dor de los bi ios que requi in iedad y el cientifico y
16gico®®. Fund. ! se deben fi 1 p de resolver

problemas a partir de la experi iaylai i6 con su dio fisico y

social®®, dejando a un lado la idea de formar alumnos pasivos que se conviertan
1 en P de i -

En este ido, es imp las i reales de los aspirantes que

i ala Ed i6n Superior T 16gi Por tal motivo es necesario que se

defina un perfil ional de ingr que deben cubrir como mini todos los asp

que descen intcgrarse a las instituci ologi Dicho perfil debe estar
do por las capacidades intel J les (habilidad verbal y matemiitica)

y los conocimientos especificos de di dreas, principal dti fisica y

quimics. Para poder apoyar una trayectoria académica de buen desempefio.

A partir del ciclo escolar 1993-1994 se ha d ti do un Gnico de
ingresoé el cual ha pemitido dar a conocer ¢l grado en que los alumnos que ingresan a Ia
dh i6 B _. E a las idad i . ! antes

2% Cf. CoSNET. Programa jonal de E de la Educacién Superior Tecnoldgica 1992.1994.
30 Cf. Bigge. Morris L. Teorias de aprendizaje para maestros.
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mencionadas, y asi poder poder llevar acabo los cursos propedéuticos que sean

ios. Al mi iempo que cn forma general se obtiene un panorama nacional de
las isti de dicha pobl

Para saber si los aspirantes cuentan con ese perfil sc debe continuar disefiando y

aplicando a nivel
1993-1994, los ! i b unp ! resp de la poblacié

como el aplicado a partir del ciclo escolar

que ingresa a la Educacién Superior Tecnolégica.

Por otra parte los Insti T logi i a tarca de observar la trayectoria de

los alg con el objeto de ir val do las desviaci y d tando al i

que disminuyan los altos indi de reprobaci y o i para que los

1 que egr con una 1 P i6n profesional

Para poder val cstos asp se prop los sigui pard

e La trayectoria lar de los de nuevo ingreso haya sido entomo a las
actividad taci das con la logia en el nivel medio superior. Es decir, que
el 80% de los i y aptitudes de los al se foq a la ci ia y
let:m)logia.i

o Se debe selecci alos g que cub <l perfil de ingreso de 1a casrera que
hayan elegido. es decir, un 70% de resp enecl de habilidad
verbal y stica y de P W, v

e Promedio minimo de 7 de calificacion en el nivel medio superior.

‘p no en L

* Parametro sugerido por cl Consejo para la A de la ieria y la T ] (ABET)

" Pardenetro sugerido por Ia Asociac de Uni i y (SACS), en su sitema de
acreditacion Institucional.
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El dio de h d

P

sea de un 20% con respecto al namero total de

pi del Instituto Tecnolégico. !

El Instituto Tecnoldgico debe tener un 100% de capacidad para ia i

educativa.”

El indice i de rep ion anual sea de un 25% y el de desercion sea de 10%
do como ia al total de alumnos inscritos en un ciclo escolar.™

El p démico de los al por se de en promedio con

calificacién de 9, en una escala del 0 al 10."

E! 100% de los Insti Tecnologi con rias a al con bajo

rendimiento escolar.’

El 50% de alumnos destacados sirvan se apoyo en actividades que se creen pars los
1 de baj JPTRrY i

El p dio de calificaciéon de los al de ias de la Reforma
educativa sea de 8.

e Elp dio minimo de cgreso sea de un 9 de calificacion.”

o La eficiencia seeminal debe ser de un 90% con resp a cadsa g ion, es decir,
se en el de at que i y los que egresaton de
una misma gensracion.”

o El 10% de los b de cada ion se ti en un plazo no mayor de 2
afos.'

4 no o en owns

' pardenetro considerado por ¢} ABET.

v

¥ parimeto sugerido por la ESSL.
Partmetro

propussto por la SACS.
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e El 100% de los Insti T 1ogi con una instancia que realice el

< PR de Eg d,

e Los alumnos que egresan en cl ciclo escolar que estd por terminar estén vinculados
directamente en el scctor productivo, ya sca a través de servicio social o

trabajando.'

o El 70% de los egr dos se i P al sector productivo en drcas afines a su
formacion ptofesional.'

e Se deb i para la ion de los al "',detalfonnaque

se disminuya la desercion y se cleve la eficiencia terminal.

Es i i que para que los al ] con sus dios es
menester de cada Instituto Te l6gico llevar a bo # di a la
estancia de dichos alumnos.

Categoria: Docente.

La taren de éste es fund enel p d ivo, ya que su tarca consiste en
guiar, ori y ducir a los al en el p de aprendizaje. Tambié
promover situaciones en las que ¢l al se enfi con probk de su
social que le ayuden a d llar sus idades cognitivas.

[ o 3 do que el d "es el guia en ¢l proceso educativo, y como tal debe

fommeniar ¢l desarrolio de habilidades en ¢l educando, para que sprenda a aprender,

o .
# partametro considerado por la ESSI.
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P saber har, saber di ir. saber saber
ir, experi actuar en grupo™'. Debe tener una sélida formacion para
fograr la isién de sus experiencias a los ed dos para que éstos puecdan lograr
el desarrollo dec habilidades y capacidades que les ayuwden a resolver situaciones
especificas a cualquier nivel.

d h

Pero para que sc logre ob una fi ion de 1 ia serd io que este
P de f ion sea p t énd en la apeaci A b4
actualizacion del docente, asi como cl desarrollo de tareas que fortalezcan las
actividades de apoyo a la d i O ias a los al b i

de ial didéctico, participacion en P legiados del Insti T logico o

en las Academias.

Los que se prop para poder ] dichos asp son:

e El 100% de los T 16 gar unifc de 6
de profesores.

. 2 exé uno ted ¥ otro pricti este ul a realizarse frente a
grupo.

e E! 100% de los profesores deben tener 3 afios de experiencia profesi 2

e El 100% de los docentss deben imparti des con su fi A
profesional ' ¥

e El 95% de docentes frents a grupo seen titulados.'

® El 5% de los docentes del Instito Tecnolégico estén por titularse.

3’ Ciri y Vi dis grupos y educacidn. p.27.
‘e do en otras i
"mwneu\m

% parbmenc segerido por ta ESSL.
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El 100% dec los Insti T logi deben proporcionar apoyos al personal

d para su titul
El 100% de los d deben p dios de li
El 15% de d deberin tener dios de ia con la finalidad de

con personal lo mejor capacitado en las dreas requeridas.’- "

El 12.5% estudios de doctorado.

El 100% dcbe imparti i des a su f ion profesional.’ "

El 100%: de los Insti Te togi deben i una 1| ion anual a los
N en dict P - ’ directivos y o it iv, v
Los Insti Tecnolégicos deben imparti de on o v
actualizacion profesional.

El 100% de los profe deben partici 1} en un curso de
actualizacion p ional y/o d i

Los d que se dedk alai igacio como i 2 afios de
experiencia cn el drea.’

Del total de horas ipuladas en su el 70% deben estar destinadas al
trabajo frente a grupo.

El 30% de horas a otro tipo de actividades, s decir, descarga académica.

El 80% de los docentes en sus horas de la descarga académica se dedique a
asesorias a alumnos.™

 paramenro considerado por ¢l ABET.
* Pardmetro sugerido por el ICFES.

“ paramatro sugerdo por ia ESSI.

¥ Parametro sugetido por Ia CAPES.

‘ no .
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o En las horas de descarga académica debe existir produccién académica de algun

tipo.

Categoria: Planes y Programas de estudio.

Son los documentos que rigen y guian los servicios que ofrn los
Insti T iogi idk do que ¢l plan de dios es el d que
define un proyecto de formacién para un ciclo completo de estudios; en tanto que los
programas de estudio son la guia que define y isa a de i
168i iculadas los objetivos, oy jas de aprendizaje y
didécticos y i6n a los al de los idos de estos’2.
Finalmente estos deben responder integral alas idad iales, cientificas,
logi y del p de produccion, tanto a nivel ional como i i 1]
Para val que tales pi yp estin respondiendo a esas necesidades, deben
ser funds por los propios Insti T Iogicos y por las ércas
(D # G les). con ¢l fin de que l sc estén
bricndo las P N
Los parimetros bajo los cuales se podri la infc ion que se be son:
® El 100% de los Institsos Tecaolégicos hagan una revision anual de los planes de
estudio.™ ¥
e El 100% de los comenidos de los programas de cstudio se actuaslicen de manera
anual con respecto a las idad gionales y positos  del i
Tecnolbgico. * .Y

‘“ Pardenetro considerado por la ESSI.

! e no on otras i
32 Rojo Chivez, Laura. Plameacion diddctica. 1990.
“ pargametro considerado por ¢l ABET.

v Partmetro considerado por la SACS.




® El 100% de los programas tengan correspondencia horizontal y vertical., para poder
lograr la vi facion de los imi entre las dife carreras del Instituto
Tecnolagico.

e El i > T logi tenga con el sector productivo para tener una

4 ion de idades mas di

por der en la regién que se localizan.'

e El 100% de los planes de estudio de las diferentes dreas y carreras deben

con los idos de los p de di i

® Revisié 1 de los prog; de estudio.

e La Di sit G 1, las demias y el dep démico del 1
Tecnolégico deben ser las i i P bl de 1] los pl y
programas de estudio ™

e El 100°% de los Insti Te 16gi deben isfi las idad ial
tecnologicas, cientificas y de la produccion.” -

e Los plancs de estudio deben contar con las isti ini tales
diagnostico de idades, objetivos g les de dizaje, perfil de ingreso y
egreso, ofganizacion del plan de estudios, de los . Si de

Py tificacion de dios y Taacic

® Los programas de cstudio deben con las i i tales
bjeti izacion de los idk d ilo del progr y J 1

s Lospl de dio deben itir la movilidad de los estudiantes tanto a nivel

N } como i . gt iv

* pardgnesro considerado por la ESSI.
I m sugerido por Ia SACS.
no en oras.
>y Parametro considerado por el ABET,
“ Parfenetro sugerido por ¢l ABET.
™ perdmewro considerado por la SACS.




d! Hlo de la sensibilidad de los

e Los pi de dio deben propiciar el
A; W

estudiantes hacia los probl que enfr la que

iebilidades de cada una de las 19 carreras de la

® Se debe lar las fortal y
Reforma Educativa.™

Ci ria: Pre de F
Este rubro es gran importancia, ya que este es ¢l que Ia i ion que pusd

istir entre el al el d ylos idos de los p de estudio. Es deciren
este p se gufa & ci i a aprends

En dicho p sprendes no debe lizasrse como la rocepcién y repeticion
énica de worias y €j ios, sino que se debe tratar de que el alumno actius sobre ¢l

Doy de imni y a pastir de tal ion ck ile sus pacidad

habilidades, actitudes y hibitos, con el fin de apropiarse de él y 10’

Para que se puedan licvar a cabo tales i es io que exista uns
vinculacion entre la teoria y Ja prictica, mediante trabajos de i igacic lucié
de problemas reales, pricticas en iss
iaborstorios y talleres y todas aquellas actividades en que el alumno obsenga
ita llar sus p inlidades.

Py PN z Py
L] P on

ylep

Py

se debe ack su d pefio como guia del
i idos de los p con

En lo que respocta al factor d
proceso, ya que éme es el 8

31 Cf. Bigge, Masris. Op. Cir. pp 133-36S.
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los al A de la de si iones o probl pecificos que
la capacidad cognitiva del al >
Los bajo los les se prop se lleve a cabo dicha comparaciéon son los
siguientes:
e Las experienci dquiridas por los d en afios anteriores permitan modificar
el p de de do a las isti de apropiaciéon del
imi cn los al Dado que de la experi ia se va obteniend 1y
informacién, y Ia mejor forma de aprendizaje es la lacion teori &
e El 100% de las ins deben I con actividad /| a realizar
por cada tema.
e El 100% de los profesores deben utilizar técnicas grupales para hacer mis dinamico
el proceso de aprendizaje.
e El 100% de los alumnos participen en las actividades rcalizadas por ¢l Instituto
Tecnolégico, en apoyo a su formacion académica.’
e El 80% de los al propongan f de dio bajo la guia de los profesores.’
e Es ik que ¢l d debe estar suj auna luacién d

de cste mismo proceso, pars poder determinar, que tipo de desempefio docente se
estd iendo, y de la mi: forma poder programar cursos que les sirvan para su

mj“ 3 lo mf : l.“‘ i

34 CHr. Araujo y Chadwick. “Teorias de instruccion”. pp. 101-192.
no sugerido en anterioces.
" Parametro considerado por la ESSI.
* Pasrdmetro sugerido por ia CAPES.
" Pasdenietro sugerido por el ICFES.
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e El promedio de alumnos sea congruente con el mobiliario y material necesario para

elap dizaje, en un p dio de 30 al por grupo.

® Debe reali una ha vi lacion teoria-practi di baj de
i i i6 lucién de probl reales, practi en las ind i talleres y
laboratorios.

® Los criterios idoneos para evaluar a los al in: dominio del tema, calidad
de los baj P d participacién en clase, calidad de los resiimenes y
pacidad pars . o del po laboral

e La forma de trabajo que debe predominar en las aulas, talleres y laboratorios serd
que el p P un probl a los al de 30 al tema
dejando a los al realizar ividades y p laci dos con el probi

y elaborar conceptos a partir de la experiencia vivida.
® Sedeben lograr los objetivos y propédsitos de la Ref Ed iva."

Categoria: Investigacion.

Es una de las = i que todo Insti Te légico puede realizar, pues
nutre a las instituci d . ya que offin imi sobre el de la
la logia y las idad iales y del sector productivo proporci d
imagen a las instituci i ivas, a través de la difusion de las investigaciones a
todos los niveles posibles®®.
En estc seatido, cs dessable que todos los Ineti Te 1ogi dh llen
i que poad a las idades del social y que sean
relevantes, es decir, que atiendan problemas que sean prioritarios para el d ilo de

1a secnologia que el pais requiere.

~ Parémetro sugerido por la SACS.
*5 moder Federal. F para izaci i s/p.
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Las arcas de i igacién que pri

deben atenderse son las referidas a la

industria, . P " 1 i6n, encrgéti o .
y salud.
Con el propésito de fortal las i igaci se deben bl ios de
trabajo con los sectores social y productivo, con el obj de ot fi iami y
iali los prodi de la mi iendo estos qui son los
J d i di de i igaci de las areas sefialadas.
Por ello es recomendable que:
. El 100% de los Insti T l6gi lice i igacion en las dife
5 démicas del Insti T, 16gi
- Por lo menos ¢l 5% de los i igad det Insti T 16gico esté i
enecl Si Nacional de igadores.'
. El 80% de los al se les i 1 en al de las i igaci que
liza el Insti T 1omico. !
. El 100% de los Insti Y 16gi P los con los que contaron
pera realizar la investigacion."!
- El 10% de la pl démica del Insti T 1ogi sc dedique a la
R igacion de tiemp pl
. El 100% de los Insti T 16gi P bencficios derivados dec la
investigacion.'
. Las areas de i igacién deb dirigirse a los pos de la industrial
\} p ion, ali i6 gético di bi y satud.

F no i <N otras
* parsametro sugerido por el ICFES.
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- Sc debe tener un minimo de 10 proyectos de investigacion anuales.

. El 35% de los i igad gar dios de posgrad

- El 10% de las i i i con fi iami total o por fuentes
ex'm-vivl -

C. . I

Las i laci ¥y equipo en i condici de Iqui son

primordiales para poder llevar acabo las ividad i al p

dhy ivo, y deben tener la suficiencia de io, iluminacion, ventilacién y limpicza.

Se le debe dar el i o do y op para que pucdan cubrir las
idades de los al y d d del d lo del p A%

aprendizaje para poder llegar a cubrir la d da y Juerimi del sector

productivo.

Lo anterior involucra el hecho de que los I T 16 con un

prog de lizacié dquisicién y imi del equipo de talleres y

lab: ios para poderi P con i do en las asi de

los pl de dio y ios a las idades que se p para

tanto a como al el aprendizaje de los idos, pero para qus esto sea

factibie es necesario que Ia totalidad de los | T logi estén ipados al

100% en funcion de los reg i de los pl y de estudio.

Los A a ich serin:

¥ Parémetro coasiderado por el ICFES.
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El 100% de los Insti T 16gi con lai ructura ia para
llevar a cabo las actividades 1 en limi de los pl de di
Calificacion de 9 en condici y sufici iade las i 1 (aulas, tail y
laboratorios).

La distribucion de al por salén, taller y laboratorio, debe ser de 30
aproximadamente en cada uno de estos.

Se debe tener un p dio de 10 al por putad

Un promedio de 5 alumnos por material y equipo de laboratorios.’

El 100% dc los i T 16gi li P de irni
preventivo anual en aulas talleres y laboratorios.

El 100% de los Institutos Tecnolégicos actualicen el acervo bibliografico en un 25%

de manera anual."
El Acervo bibliogrifico sea en un 1002 pertinente.

EL acervo bibliografico (libros, revistas, diccionarios, etc.) debera estar en éptimas

condiciones de uso, ser sufici para la cc ita de loa al Yy ser perti

con los idos de los p de estudio.™

Debe cxistir una politica de adquisici de libros y el personal de la biblioteca
debe con la for i6n que permita desarrollar efici su trabajo.”

El 100%6 de los Insti T se p de >s materiales para el

mantenimiento de talleres y laboratorios.’

no i en otras

4 pardmetro considerado por ¢! ABET.
“ Pardmetro sugerido por 1a ESSI.
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e Dado que fa fc 16

en P ion es basicaen la lidad se debe

- PV
P en Of

con
un centro de c¢é

para llevar a acabo este tipo de
formacién, es decir, contar con el software y hardware necesario, para poder apoyar
el p d ivo de las al

P iendo el uso de la computadora como
pane prictica de las y sus aplicaci }

e El 100% de los 1 Te 16gi deben con aulas, talleres y
1aboratorios, al igual que en talleres y laboratorios debe de existir un maximo de 20
alumnos.

e Encl equipo de cémp debe existir un i de 20 al por d

e Calificacién de 9 en dici fici del equipo y mobiliario de aulas,
talleres y laboratorios.

o M imi ™ ivo a i 1] y mobiliatio minimo 2 veces al afio.

o M i cada vez que el equipo o biliario lo req

® Los i T 16gi deben rep los servicios publicos con los que se
cuentan, como agus, teléf luz, fax, & je y dios de P

o La calificacién minima sea de 8 para b} la sufici ia de los servicios
publicos.

Categoria: Vinculacion con el sector productivo.

Este tipo de aspectos es de gran importancia pera las actividad

del 1
Tecnolégico. ya que 1a vinculacion que se de, b

ye a abrir espacios para el apoyo
y desmrrollo de las actividades de aprendizaje, asi como que el alumno adquicra la

Xp ia, asi
recursos materiales como financieros.

apoyar al proceso educativo tanmto en
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)| A el fesi ! que se esti

Acercandose al sector al que se inv

formando, asi como tener imi de las idades y requerimi que se

demandan por parte de dicho sector.

Por cllo es co! i consid d

o EIl 100% de los Insti T 16gi deb bl convenios académicos con
Ias emp ¢ instituci de la region a la que p i

e E] 100% de los Insti T 16gice bl convenios académicos con las

P & instituci leg |

e EIl 100% de los Institutos Tecnolégicos reporten los b ficios di al pl 1 de
los blecidos. |

e Deben existir 10 rios les como imo con este sector.

e El 100% dec los Insti T logi deben con una instancia que sec

gue de dii las i de vi lacién con el
o El 100% de los Insti Te logi P un i en la d d

propiciados por estos convenios.!

Categ Fi P
El recurso economico ¢s un factor de suma impor ia en Iquier actividad o
proceso que se realice, por tal motivo la educacion no queda ajena a este aspecto. “Es
evidente que Jlos Insti T logi qui disp y j

: no on otras
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fi ieros para llar en forma ad da sus actividad De aqui, que resulte

imprescindible que en “el 100% de los Institutos Tecnolégicos exista flexibilidad en el
Federal no sea la unica fuente de ingresos“”.

mancjo de estos y el presup

Con respecto a la Educacién Superior Tecnolégica se debe considerar que el
financiamiento cubra Jas necesidades basicas de los Institutos Tecnolégicos, de tal
forma que les permita desarrollar eficientemente las tareas educativas y, por

consiguiente alcanzar los objetivos educacionales.

e Presup federal asignado al Insti T 162i
e Presup i asignado al Insti Te logi

Costos anual por alumno no mayor a N$8,000.00 (ocho mil nuevos pesos 00/100

-

M.NL).
o ElS5%dei en el vol de ingr propios del Instituto Tecnolégico.
Categoria: Problemuti 3 iva
En h i i P que no son d« bles a simple vista y pued:
derivar en al, prob 1H P iendo de al; fonna en el proceso educativo.

Por tal motivo es conveniente que cada Instituto Tecnolégico tenga a bien considerar
aquell P que puedan deri después de haber efectuado un anilisis de cada
ria antcs # d: pars poder llevar a acabo las acciones remediales a la

blemaitica que se p

3¢ Cosnet, Op. Cit.. 1. 6. p. 115,
¥ Parémetro considerado por la CAPES.
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2. OBRJETIVOS DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL DEL NIVEL
SUPERIOR DE LA EDUCACION TECNOLOGICA

Los objetivos de un dio de I ion se desprend: di del de
y ponden aquello que se desea al como Itado det dio, es

decir, expresan la intencionalidad con que se d llara una evaluacion.®”

La luacién en l y el dio a nivel i l en particular, se p

como una h i que p i ¢l grado en que las insti ypl 1

que fe l1a Ed ion Superior Ti logi pl con sus objetivos y

funciones.

De manera especifica, la Evaluacién Instituci 1 del Nivel Superior aporta

infc ién rele X de los h la infi el

fi y la vinculacién con el sector productivo, io cual conduce a

retroalimentar la funcién especifica de la Educacion Superior Tecnoldgica y llevar a

cabo i di a cl ia calidad de la ed ion y los que

intervienen en ella.

Es conveniente sefialar que los objetivos que se pi en la H

anteriores han cubicrto en cierta dida las P i de ésta, salvo algunas
caracteristicas que no se habi iderado, no p diendo decir que sc habian
dejado a un lado, sino que al hacer la d ion de la problemitica se percibié que era
necesario hacer énfi en los asp que algun tipo de debilidad, y asi
poder recopilar la informacion que ayude a fc los Infc de Resultad Y

posteriormente hacer la planeacién.

7 Cfi. Mestas, A. etal. Op. Cit. p27.
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Primeramente habra que considerar los objetivos que se han oriemtado ¢l camino a

seguir en la Evaluacion Institucional y de estos mismos se hace a continuacion el

andlisis correspondiente, para poder las prop para este ciclo escolar.
— Impul de i dticay p el p o de eval ién en cada uno
de los Insti T 16gi de la Ed ion Superior Tecnologica, con base en

tad alidos y fiables que fund. la toma de decisi perti

Como sc¢ habia explicado anterior en el ap do 1.3 A d de la
Evaluacién, en los afios 80 no exi un p estr do, en ia no
fa una 1 sobre \| ién en los di Insti T logi yesa
partir del afio 1989 cuando se da inicio al fomento de este tipo de cultura y a darle la
impo ia a la exi ia de la Eval i6n Instituci 1, y lograr en consecuencia una
pl i6 ho més exi ¥ la toma de decisiones se avale de una fundamentacién

homogénéa en todo ¢l Sistema Tecnolégico.

— Valorar 1a calidad de los servicios ed ivos que ofn la Ed ion Superior
Tecnolégica en sus dreas industrial y de servicios, agropecuaria y del mar, con el
bj de proporci 1 que ibuy a su PSP y
transformacion.
Para que la Ed ion Superior T légica siga obteniendo la lenci d
1a cual se desea en toda institucid d iva, es io que se evahien
continuamente los servicios ofrecidos en cada una de estas Direcciones Generales
do en bién que Ia edu ion es di ica y debe adecusrse a las
idades de 1a iedad y la actualidad.
— Eval el p d ivo que se desarrolla en el j delos 1
To togi de Ia Edi i6n Superior T légica, a partir del involucramiento de
cada uno de los elementos que lo £ (d d. d iva, 3i.
d! pl y prog de estudio, proceso - ap di
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P "

ig vinculacién con el

sector productivo y
financiamiento).

Como no se puede analizar aislad. a la Ed i6on Tecnolégica es necesario

evaluar cada uno de sus el que la £« para poder tener desglosados

todos los componentes y hacer un analisis mas p do y rig! de los mi Es

decir, tener la capacidad de tomar ¢l contexto y poder sep lo y i el si

tanto como ente UNico pPero que a su vez se P deotras i i

— Esti el imp de 1a Ed i6n Superior T 16gi laci do el perfil de
los recursos i« dos con resp a la satisfaccién de las idades de
4 o cientifico y 16gi .

de los servicios y del sector productivo.

La demanda hecha por parte del sector productivo y social a la Educacién Tecnologica

ha sido de suma importancia ya que asi se va obteniendo un refk bajo el cual se
hagan planes de estudio que sigan isfaciendo las idades del entormo en le que
se ubi Sin go seria i id por separado la fc i6n y 1a
suficiencia. es decir, la d da de h que se estin formando y por otro
lado la satisf: de las idad 6

productivas de dicho sector.

En este sentido, los objetivos que se pl

1 1a Eval ion Instituci 1
del Nivel Superior de Ia Ed ion T l6gica en el ciclo escolar 1996-1997 son:
— Consolidar el p de 1 iomen los | Tecnolégicos, de la Educacion
Superior T 16gi con cl pr 6sito de que ésta se ficc de p
y continua.’
* Objetivo de nueva
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— Valorar la calidad de los servicios que ofr 1a Ed ion Superior T légica en
sus tres arcas, industrial y de servicios, agropecuaria y del mar, con la finalidad de

proporci 1 que contribuyan a su fortalecimi y fc i6

— Eval el p d ivo que se d lia en el j de los Institutos
Tecnolégicos de la Educacion Superior, a partir del involucramiento de cada uno de
los el que lo fC (al d ! de estudio, proceso

prendizaje, infi R L inculacion con el
ductivo y fi <

— Valorar las condici y suficl ia de los Smix yh de los
Insti Te 16gi que apoyan el pr d ivo.

—~ Valorar la calidad de la f i6n de los h en ¢l conjunto de los
Insti Te logi en proporcid alsectorsocillypmductivo.'

! Objetivo de mueva comsideracién.
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3. METODO DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL DE LA EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA.

1

Una vez que se han identificado los objetivos de la ¢ ién que se prop X
el método bajo el cual se desarrollari el estudio, de tal forma que se haga

de manera objeuva ¥ sistematica.

De esta forma, cl método para llar la E ion Instituci ! del Nivel Superior de
Ia Educacién Tecnolégica incluye la delimitacién de la poblacién que partici en el
iables e indicad que se dirdn y la eleccién de los

estudio, Ia d icién de las
instrumentos que se claborarin y aplicardn. Asi, como el disefio estadistico que se empleara

para ¢l tratamiento de Jos datos b

ivos que se 3

El primmero de los pasos quc forman parte del método es la definicién del modelo de

evaluacion. Este paso p itird al luador p: toda la info ién que se necesitara
en cl proceso de toma de decisi yaque p ite identificar los elementos del objeto de
lorad Es imp preci que la palab dclo no se usa

evaluacién que serdn
como sinénimo de prototipo sino como de camino a seguir para alcanzar una meta.

En a los el del método como son la poblacién que se en asi
como sus caracteristicas, es decir, sera la totalidad de los Insti T 16gi:
cemulludo: de la SEIT y los descentralizados de los o la 4 ipcion de las
biles ¢ ck quec ia Eval fnstituci 1, i /| de
} a la infi G I ok jos, equipos) .
financieros y los b [¢ fi I administrativo).

Finalmente en lo que rtspecta ala deacnpcnén de los msttumenlos que serviran para recabar
fialando los matcriales que apoyaridn la

ién, se p sus

Ia infi
aplicacion de éstos.

3 Ibidem. p. 28
59



3.1 Poblacidén

La poblacion obj de dio corresponde a los suj o instituci que conforman un
grupo con d inad. i En el caso de la Evaluacion Institucional del Nivel
Superior de la Ed ion T 16gi la poblacién que se en serk la
lidad de los Insti T 16gi dscritos a las Di i G les de I
T 16gi (76), Ed i T logi Agrop ia (22), la Unidad en Cicncia y
Tecnologia del Mar (4) y 16 I T logi | alizados siendo un total de
116. Los les sc distribuidos a lo largo del territorio nacional, ya que se
P d p infc i6n de todos los les que la Ed i6n S
T légica en su y no de una parte de clla, con el propésuo de Ilevlr a cabo la
toma de decisi opor P de la probl: Atica que sea d
Asf mismo dar la posibilidad a cada [ T 16gi de p der ¢l p de
'] i6n que le p i el y'ado en que esta cumpliendo sus fines, objetivos
y funciones, para que con la inf ia que le ayude a fortalecer la
pl i6 d iva, ali cl p aprendizaje, y verificar el grado
en ¢l que las acciones que se han ido P diendo han funci do. Cabe i que
los resultados obtenidos en ecste di bi seran lizables tanto a nivel
on S ior Te 16

Direccién General como a nivel de la Ed

Cabe mencionar que los T 16gi por si solos no responderian al

clnnplumento !olal de los objetivos de la evaluacién, es por elio que dentro de esta

d 4an a todos y cada uno de los componentes quc hacen posible su

funcion & del p ivo. Aqui se las risti a evaluar de esta
blacion en ol sigui do de variables ¢ indicad




3.2 Variables ¢ imdicadores

Este apartado se refiere a 1a definicion de las variables e incicadores que se han tomado en

para el ilisis mais especifico de cada una de las categorias, estas ultimas han
quedado definidas en el 7y o) identifi do asi a las propiedades
Fund. les de 1a Evaluacion Institucional
Sehaconsndeudoqwlas ias definidas agrupan ad o los el del
P ivo en su por ello se seguiran considerando:
— Alumnos
— Docentes
— Investigacién
— Infraestructura

Vinculacién con el sector productivo
— Financiamiento

-~ Problemdtica educativa.
Las iabl ponden a las isti atri iedades o cualidades que
puedenptmnmsco no en 1a instituciéon o en los mdnvnduosyquc pueden manifestarse con
o dalidad disti! En 1, las variables reflejan aspectos que son
ptibles de $ifs
Con resp a los indicad estos son los el pasticul que p i el
estado resl en que se las iable definid Deesl-fonnn.lmmdlc-dotum
los que permiten delimitar 1a infc i6n quec se qui un estudio de
evaluacion , s decir, permiten una medicién indirecta de las variables y a partir de estas se
lak in los i ya que son los el que p itirdn medir el asp mis
especifico de 1as categorias.
Consid do lo ior, las variables e indicad prop para lizar la Evaluacio
Institucional del Nivel Superior dc la Ed ion T 1ogi bien sc desp d
3 del de P ion del dio, a i ion, se hace una
pr ion de las variables ¢ indicadores a luar segun las gorias previ
establecidas.
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Categoria: Alumno

VARIABLES INDICADORES
—Nivel de atencion a la demanda Nuamero de egmudos del hchlllerl(o en el estado.
Namero de P que p
Es el poscentaje en que el pl ] icitud de dmisio ok
contribuye para a Ia poblscié o
que reqmm el servicwo edocallvo a nivel C. dad de i con relacion a la
de la Ed P T % d daed i je resp
—Calidad del que i al di i de calificaci del bachilierato
plantel. f‘ Jndo _por el i T Bogi los aspi:
P distribui por de p denci
Se reficre a los rasgos intel les que F io de C en el
deben poscer los que d dehlbihd-dvcb-lymacmﬂmporlm
ingresar al plantel, para cursar pi cnel Te
isfa i Ia especialidad que F dio de calificacio en el de
elijan. conocimientos por los aspi que ings al
Instituto Tecnolégico.
Asigr i d en el cxamen de
conocimientos.

- Indice de reprobacion.

Es el nimero de slumnos que no

-cnd-umnmomhmuenuporno
cubnr los

N indisp Py e‘n sus
estudios.
—Indice de desercion

Es el numero de alumnos que
band it sus
estudics, amies de finalizar un ciclo
escolar, nivel o modalidad
determinada.
~Eficiencia terminal.
Es el ‘ i cntre ¢l n
de L que 4 una
ialidad (sin adeud ias y en
el tiempo p . blecido por el
Dy el t que
by acsaesp Proriirs

—Indice de titulacion.

Namero de alumnos com materias reprobadas por

carrera, semestre y giobal.
Materias por carrera con mayor indice de reprobacion.
Principal de N

N > total de egr
Pr de calificaci de los dos por
y'lob-l.
N - 1 ol P
dee'res.dou
Nu gr ok ) ok en el sector
que ] actividades afines a su

formacion académica.

Opciones de titulacion en el Instituto Tecnoldgico.
Numero de titulados por opcidn.
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Categoria: Docente

- VARIABLES - INDICADORES
—Calidad del docente. Requisi de ion que nc 1
b el i T 1ogi para la
Se a los rasg i6
debe p el p 1 o —~Nu

plantel para que su d

toal  de profesores del Institulo

académico sea éptimo.

—Apoyos al personal docente.

T Kogi parmvel démico y ti

yp
—Numero total de profesores contratados en el
Instituto Teenologico.
—Nuamero de profesores con experiencia fuera del
Instituto Tecnologico.

—Cunos de fomléﬂ docente y actualizacién
idos al p

Son los esfuerzos que realizael p
1 e i -

para
su personal académico.

académica.

Es cl ti que el d

—Efectividad de ia descarga

NG de p e que han recibid de
NG que han ibid de
actualizacion con base en la Rcfom Educnuvn.

—lmp.cto de fos de fc y

—Causas por las que no realizaron cursos de
£ L v tizacion p P

—Apoyos para la titulacién y dios de ok

—Numero total de horas en némina del personal
docente.

—Nuamero de horas frente a grupo.

—Nuamero de horas de deu:arg- académica.

P

otras actividades fuera de lass hons
frente a grupo como son: asesonu a

'Nu de p con d

ras/ por
—Total de horas invertidas en iss actividades

alumnos, apoyo lizadas en Ia o
preparscion de clases. —Prod de 1a d démi
M de la i

- P;Incip‘les mivid.?es académicas cn las que se
empiearon las horas de descarga académica.
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Catcgoria: Planes y programas de estudio

VARIABLES INDICADORES

—Congr con las idades del | —Congr de las que ofr el

entorno social. 1 con los requeri de la zona de
influencia.
Es Ia rel. que debe entre | —N idadk iales, cientificas, tecnologicas, del
los pt dio dc las sector pmductlvo. de servicios y de Ia produccion)
que esu P do et il los pk de estudio del Instituto
8| y las idades del Tecnoléglco

emomo social en donde se csta|-Re das a los pl yp
desarroilando

~Apoyo y difusién de los pl y | ~Difusién de las del | T 16gi
programas. en el bachillcrato del cstado.”

Es el apoyo que se e da al |

-Apoyo tecnbldo para la difusién de los planes de
del §

Tecnolégico para la difusidn a nivel
estatal de las carrcras que ofrece.

—C imi de los p y P
de los estudiantes y ptol‘esoms.

por parte

Categoria: Procese enseanza-aprendizaje

VARIABLES INDICADORES
—Caracteristicas del P —Pr dio de por grupo en aulas, talleres y
ensefianza-aprendizaje. laboratorios.
Son los P iales del | ~-Formas mis frecuentes de trabajo en aulas, talleres
P donde se b la forma en| y laboratotios.
qQue i el al el d —Criterios ¢ instr de evaluacié del
y los idos de los pr de prendizaj
estudio.
—Eval 6 I I de Ia}—-Na de profe luad
docencia. —Instancia(s) cncargada(s) de ] al p 1
docente.
Es el p y|-A e i de ] del
que p i captar| aprendizajc utilizados en la enscfianza.*
informacion sobre el desempefio | —Causas por ias que no se evalué al personal
démico de los di -
—Nuamero de prol'csores que tienen experiencia en la
muena que imparten.*
P de los al en el d llo de las
clues.
- no en otras




Categoria: Imvestigacion

VARIABLES INDICADORES
Fi ion de i igad Prog! con los que s¢ para Ia for i
de i igad en el Insti Te 16gi
Son los programas establecido en el
Insti Te logi para ia
£ ion de i imad.
~C i de los i igad Nu total de igad del kK
Tecnolégico distribuidos por nivel académico.
Se refiere a los aspectos especificos de | —~Nu de i igad que sélo realizan
las personas que realizan la| investigacion.
investigacion en el Instituto | -Namero de investigadores que realizan
Tecnologico. i igacién y d tabor d
Na de in igad i i enel SN.IL y
nivel al que pertenccen.*
H P dedicadas a la i soa i
~Caracteristicas de las|—T y nu de proy de i igacid
investigaciones. desarrollados con recursos propios, con apoyo
extermo Y/o ¢ coparticipacion con  otras
Son los aspectos especificos de cadal instituciones.*
una de Ias invetigaciones que sef{—~NG i igaci en las que participaron
realizan. los alumnos.*
—Causas r las que no realizé investigacion el
Instituto Tecnoldgico.
Prodi bencfici de las investigaciones
—Productividad de ia & igacid d Had:
~Comercializacion de los productos de Ia
Son los benefici i dos por las| i igacié .
investigaciones.
T no iderado en otras

65




Categoria: Infraestructura

VARIABLES INDICADORES
—Planta fisica. —N ytipode i 1aci
Son las caracteristicas de las | -Condici y sufici ia de las i ||
instalaciones donde se lieva a cabo el
proceso educativo.
—Calidad del equipo de talleres y centro | —Tipo de imi ibi6 el ipo y mobiliario.

de cémputo.

que
—Condiciones y suficiencia del mobiliario de aulas, talleres

y I.boruoﬂos. X
Se a las isticas de los | —Condi iencia y congr ia del equipo y
i quipos y ilario con los bili de y ios.
que el Insti T légico y | -—Ni total de putad imp ficad
que s¢ enelp di ivo. redes y det I T 16
—Distri ion del equipo de P por drcas.
—Tipo y p! 1 de por drea.
—Promedio scmanal del uso de las computadoras.
P dio de al por putad
- de los de P ién con que contd el
instituto TecnolSgico.
—Exi: ia de i para ¢l uso del equipo de
Smpr ydelap fa.
—Adquisicién del equipo de ¢é porfuenledeon'en
—Recursos con los que se para el del
equipo.
—Numero de npos ¥y ciempilares.
~Calidad del acervo bibli 4 —Pre de p por titulo.
Se refiere a Ja cantidad de apoyos —Promedlodealumnos por titulo y ejemplar.
bibliograficos (libros, revistas, | —Condici ia del acervo bibliogrifico.
enciclopedias, etc.) con los que cuenta cl [ —Pertinencia del acervo bibliogrifico.
plantel. —Fuentes de adquisicion del acervo bibliografico.*
Promedio de al por 1 d i i
—Grado de optimizacion de los dmini i uydeservlcnos.
humanos. —P dio de p ini ivo por d y
Es el p I que clab el pl 1 en| di
las arcas dmini: as,

directivas y de servicios.

--Servucnos con los que conté el lnuuuto Tecnolépoo agua,

—Servicios Publicos fuz, pavi P 3 fax, naj
etcétera.
Suficiencia de los servicios p para la poblacion del
i Te l6gico.

no




Se refiere al empieo de recursos
I i ok Ias

f A " .

para
de los pl 1]
—Costo promedio por alumno.

idad de N

P en cada al
inscrito en Instituto Tecnologico.

Es Ia

—Areas con mayor apoyo financiero.®

—Areas con menos apoyo financiero.®

—Costo anual por alumno.

Categoria: Vi Iacion con el sector productive
VARIABLES INDICADORES
—Calidad de ta vinculacién | -Nombre de los proy de vinculacién con ¢l
considerando tos i sector productivo.
establecidos por los  Insti —Nomb: bjeti y fecha de los convenios
Tec! g con el sector| establecidos con el sector productivo.
productivo de bienes y servicios. —Apoyos ) dos de la vi lacién con el sector
productivo.
Se reficre a la relacion que debe existir | —Ascsorias y apoyo que brindaron profesores y
entre ¢l [nstituto Tecnolégico y el ¥ del i T logi: al sector
sector productivo, para que los| productivo.
alumnos vinculen la teoria aprendida
enla la con la practica del
laboral.
Categ Fi PR
VARIABLES INDICADORES
iencia del fi iami que se | —Presup de ings del Insti T I6gi
da en los Institutos Tecnoldgicos. por fuente de origen.

no en otras

67




VARIABLES INDICADORES
Probl mis rel a los que|—10 princi probl del Insti Ti 16gi
se los pl 4 en ¢! dznvados del ido del i io.
desarrollo de su funci d iva,{—10 P b del Insti Te I6gi
en opinién de los propios Insti no derivados del ionario.
chnoléglcos.

3.3 Instrumentos
it que se dirdn en Ia PP

Después de hnbcr definido lns variables y los i
se debe 1 los que se emplearin para la recopilacion de la

i6n que ha quedado definida en ¢l apartado anterior. Esto se logrark a través de los
mmumcmos que son los medios, los o las i que p H bar y
i6n que se desea obtencr en un estudio de evaluacion.”

N lai
Debido al tipo de informacion que se desea ob un sélo instr no cap en su
toulldnd las caracteristicas de las iabi P se prop ¢l disefio de los

8 instr

— Un manual para desarrollar y aplicar el cuestionario y la guia de enu’ev‘sta. eneclcual e
Institucional, sus

explicra de forma concreta y sencilla todo el p de la E
objetivos, el método y el d llo de la Al cual se podré remitir en caso de
tener al, duda para requisitar el y/o la guja. (Anexo 1)
~Un i io dirigido al Insti Tecnolégnco. en el cual el o los responsables de la
1 en los § quisitaran la il ion solicitada. (Anexo 2)

> Ibidem p. 32
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fic io ia para valorar la calidad de los

Este intr pe rd ob la i
servicios educativos. De éste, la fuente de informacion serin los mismos Institutos

Tecnoldgicos.

Se prop que el i io se £ do por una i d i y un
P do de i i les, que an una serie de recomendaciones que

sean indisp bles para requisitar el facilitando asi la respuesta a cada uno

de los ivos. También, se id 4 un rubro de datos de i ificacién del I

T légice, que p i bi con p isiG la fuente de informacién que
prop los datos solicitados, asi como sus i 8 1

Los reactivos deberdn estar clasificados de do a las ias y iabl itad

el io de i i6n a las

Para poder hacer de una forma miés clara y
personas encargadas para 1l fin; el tipo de reactivos deben ser de opcién binaria (si, no).

de complementacion, en las que se solicitars lar la(s) ién(es) que cor

de concentracion de datos en dros disefiados para tal efc YT abiertas.

— Una guia dec entrevista que servird de base para equiy lai io bada en el
cuestionario. para tal efecto se pli con ag los ! ptard
Ia informacién de uns forma mas bjetiva sobre las dici bajo las les se esta
llevando a cabo el proceso educativo en la Educamén Superior Tecnolégica. Esta
debera tener una i duccién y un ap do de i 8 les que r
una serie de recomendaciones que scan mdtspensables para Illevar a cabo la entrevista
con los p bles de la ') i Ienell T 16gico y con el
Director del plantel. (Anexo 3)

- Un si de cap para la i i pilada en el C i io, en el cual se
haria ia ion de las T del mi posteri llevar a cabo el
p i de la infc i6n de una forma mas P itiendo P miés
P Ia inf L.

- Un sistema de captura para la Guia de entrevista, en este sc hard la concentracion de los
datos bados con los dos de la Evaluacion en los Institutos Tecnolégico, con
este programa sc podri con mayor facilidad y ripidez llevar a acabo la relacion de las
variables que se relacionardn entre si con cl objeto de hacer una comparaciéon de los

datos de ambos instrumentos.
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dife ya que el Cuestionario y
i i6n en un

Es importante acl que se prop como un p
la Guia de entrevista se harid en Jife y ¢l cap la
mismo programa no seria lo mis idéneo, debido al objetivo especifico de cada uno de los

uno serviek para una 1] ion en el p 1 el otro

de los

Porque
serviré para hacer una cvat
— Un sistema de captura pan los datos del cuestionario y la guia de entrevista en éf se

podra vertir la inf de b i asi como el poder hacer el
P i y la pilacion de la inf i6n de una forma mids eficaz,

p itiend: i mds ripid los datos obtenidos.
- Un si de p para el Cuecstionario, ¢n el cual se podrin hacer las
ioy p con las variables de la

relaciones de variables del mismo Ci
Guia de entrevista.

- Un si de p i para la Guia de entrevista, en el cual se podrd llevar a
cabo la relacion de las variables de la misma Guia y de las variables oportunas del
C i io. Asf mi con este mi se a b los datos

instr
dos de ambos instr

P y poder llevar a acabo el anihsls de los mismos para
el Infc de Resultado:

poder efk

3.4 Diseho estadistico
del tipo de tratamiento estadistico que se

de a la & ipci

El disefio estadistico P
le dark a los datos que se obtengan.

i

és de los i dificil p

Debido a que la infi iGN que sc captara a
ser manciada cn su presentacién original, resulta necesario tener en cuenta como se
i la infc ion que se obtendra, es decir, como se reunird, clasificard, organizard

con el fin de facilitar su andlisis ¢ interpretacion. Con el fin de

yp 4 la i
obtener conclusiones vilidas y tomar decisiones razonables.
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Para tal efe id do que la distica es el instrumento que se encarga de la
izacién pr ion andlisis ¢ i ion de datos éricos y observaci 10 es

de tipo de tratamiento estadnsnco quc sc le dara a la

< qrced

infc i6n, para tal efe se sugi tomar en las
para hacer cl anilisis de la informacion.

este se sugiere se lleve a cabo en dos mveln. el primer nivel sera de forma descriptiva para

poder ik y las fi po jes y p dios de cada uno de los
indicadores. Con lo cual se podrd tener un panorama gilobal de la Educaciéon Superior
Te togica en las di gorias que se han blecido para su di

Es asi que, una de las técnicas que se propone usar es la de Pcarson, con el objeto de
determinar que tan significativa es la relaciéon entre las variables que se presentan, ya que

basindose en lo que dice esta técnica los datos deben reunir las sigui 2

1.- Ser datos del nivel de intervalos.
2.- Deben cstar distribuidos normal
3.- Deben ser observaci bles del mi conjunto de sujetos.

.- Debe existir una relacion lineal entre las variables.®!

Asimi bién seria i ik la distica i ial para cl andlisis
p ivo de la lacion dec variabl para este caso se propone cl uso de la Ji

cuadrada. ya que pueden usarse datos que no representan una distribuciéon normal, es decnr.

que no necesariamente deben tener un p i snmnlar iemp Esta té

P itird P las fi ias que se en una d inad. © una

serie de p que corresponda a al de las variables o serie de vanables como

podria ser entre las p de al con resp a malcnal eqlnpo de laboratorio o

1 STy

cémputo, acervo bnbllogriﬁoo entre otras que sc¢ pudi .
averiguar si la realidad dificre slgmf cativamente de lo que debe ser, es decir, lo que s¢
espera que sea la Ed: ion Sup Te 16gi

A i i6n se p una tabla que permita pctclblr con mayor precision el andlisis

que se¢ propone de los datos con resp a las pecificas de cada categoria
con sus variables ¢ indicadores respectivos.

*Cfr. Leén Patricia, **El proceso estadistico™ p. 19
* Cfr. Lecruras de Educacicn matemdtica n°6.
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La nomenclatura utilizada para esta tabla es la siguiente: La letra mayuscula indica la

categoria a la que p las variat las variables drin la letra minu que
corresponda y nu ¢ ivo, final en los indicad se i el nu
consecutivo segun su ubicacion en la definicién que le dec en el ap do 3.2 de
dste capitulo.
A VARIABLES DI
A al: Nivel de atencion a Ia demanda 1-18
a2: Calidad del al que i al pl 1
a3: Indice de reprobacion.
a4: Indice de desercion.
a5: Eficiencia terminal.
a6: Indice de titulacion.
a7: Calidad del egresado.
D d8: Calidad del docente. 19-38
d9: Apoyos al personal docente.
d10: Efectividad de la descarga académica.
E el1: Congruencia con las necesidades del entorno social. 39-44
e12: Apoyo y difusién de los planes y programas.
P pl3: Caracteristicas del p P di 45-53
pl4: E i ituciona? de Ia d
1 i15: Fe ion de i i es. 54-64
i16: C. isticas de los i igad
il7: Caracteristicas de las investigaciones.
i18: Productividad de Ia investigacion.
F F19: Planta fisica 65-88

£21: Calidad del acervo bibliografico.

120: Catidad del equipo de talleres y centro de cémputo.

122: Grado de optimi; ion de los
23: Servicios Piblicos
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v24: Calidad de la vi i i do los convenios 89-92
blecidos por los Insti T togi con <l

sector productivo de bienes y servicios.

22S: Suficiencia del fi que se da en los 93-96
Instituto Tecnolégicos.

226: Costo Mb por alumno.

x27 Probl mas rek a los que se enfrentan los 97-98
[ tes en el dk de su funcién ed iva, en

pinion de los propios Insti T 16gi
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TABLA DE CORRELACION DE VARIABLES DE LA
EVALUACION INSTITUCIONAL DE LA EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

ai [ss]asTes]s I 13pia] pia]usliie]it 0 2

a - XX
3
» 3
24 X E3
XX 13 X

a X

53 .3 4

X = &3 13 "X
i3 53 . £3 3
x 3 X

3
130 X il X X1 X
I X A XX
[ x .3
1l& X — x
1] xR X X
1] .3 i3

X X £3

.3 54 3 13 3

Ix 3 x
)
v 3
X 3 X X
) -

- I BENEIEISIEIEIEA LIS EIEN 5D L3 KD ED BT XIXTRINY
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4. ESTRATEGIA DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL DELA
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

La estrategia es donde se definen con yor precision las isti bajo las cuales se
11 4 a cabo el p ivo, ponde a una serie de ctapas y actividades que en
j P i < Ilar el dio, es decir, s la que marca y orienta las acciones que
conforman el estudio. Asi como las i ias que se invol réan en el mi de tal
mancra que a partir de la pas y actividades de su d llo se integren de
ial con el objetivo de Hevar a buen ino la evaluacion, para el pr estudio se
id las sigui pas y actividad:
4.1 Confc ion de los grupos de J 16
Para fc los grupos que in a cargo de la evaluacién a los disti iveles serd
io tener en ia ibilizacion en al p juativo, de idad
4 yp del Insti Te l6gi
an-. i6n de las idades y prof es fund. | para la operaciéon de la
evaluacién, ya que cllos son b ficios i di idk do que la informaciéon que
esta proporcione podré ayudar a ori prop ¥ ¢j i yp de
trabajo que mejoren la calidad ed iva en los p Para cllo serid necesario que sc

lleve a cabo la conformacion de grupos de los evaluacién a diferentes niveles que interesa a
la evaluacion.

Grupos de evaluacién:

~ Comisién de Evaluscién de ia Educaciéa Tecnolégica:

Esta Comision estaré i da por rer de las diversas Direcciones Generales y

el CoSNET, sus fu inadas a participar en las actividades de pl io

y operacion del dio, incorp do los particul de las di areas. Asi

como, li e it la infc ion recabada. Cabe acl que el CoSNET sera el
ble de la i ion de la ision y del dio.
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—  Grupo técmico de Ia Eval 14

Se por | las Di i G les y €] CoSNET. Este grupo serd el
encargado de realizar las actividades correspondientes a las diversas ctapas del proceso de
evaluacién desde su planeacion hasta 1a difusién de los HZ
se encuentran: la revision de Ia bibliografia, el diseflo de los i

1a splicacié b ion del infc de 1tad
deriven de estas.

Entre estas actividades

1a supervision de
al igual que las actividades que se

~ Grupo resp ble de In Evaluacié

en los Institutos Tecmelégico

Este grupo scri brado en cada 1 Tt légico, con el fin de coordinar las tareas

del p evaluativo. Sus funci particul serin ibir, distribui pilar y

devolver ¢l material, paci al p 1 id supervisar la aplicacién de
tab el infe de Jead y der lo relativo al proceso de

evaluacién.

4.2 P ion del dio a los resp bles de ia 1} i

Esta ctapa es de suma importancia, pucsto que uenc como propdsito orientar a todos los
involucrados en el estudio, sobre las

del mi asi como las funciones y
actividades que deberh li para el opti d lio de la 1 ién. Para cllo sera
necesario lievar a cabo las siguientes actividades:

- i y del grupe bls de lo Evaluaciéa ¢ grupe ticuice,
asi come al responsable de este bitime a nivel de Institwee Tecnelégice.

N al grupo P ble de la \ ién a nivel pl 1 que se coordinen

las actividades inh al p luativo, el P ble de la Eval ion en el

Instituto Tecnologico forma parte de un grupo de eval ion i do por los aplicad

las demi los P bles del p i de la i ion y por el propio
P bic de la luaci
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Las funci particul seran ibir, distribuir, recopilar y devolver el material. asi
como capacitar al personal, supervisar el proceso, claborar ¢l Informe de Resultados y

atender todo lo relativo a la apli i6n de los i de la eval ion a nivel pl 1

El di del Insti T logico se abocars a sel al grupo que se encargaré de
pilar y ia infor ion en los i con ¢l obj de lograr Ia

confiabilidad y veracidad de los datos que se solicitan.

— Reunion y participacion de las demias del Insti Te logico.

Debido a que los Insti T 16gi! son los que apli los i ¥ se d

con la infc i6n de 1a \| ion, estos pueden prop problemiti a i asi

como ¢l prop i y ias para mej: elp dimi de ot ion de

la informacion para llevar a cabo ¢l proceso evalustivo.

4.3 O izacion de la pilacion de la informacion.

Una vez que todos los invol d todo el p las fi que

3 p an y las actividades que realizarin, debers aor el pr de

recopilacién de la informacion, pera cllo se prop las sigui actividadk

a) Establecimi de los pr dimi ido: para el acopio y asentamiento de la
informacién.

El Resp ble del grupo técnico del Insti T 16gico propondra aquell

para ia ilacion de la i i6n solicitadk que seran avaiados por
el Di del Insti T légico para optimi y hacer mis eficiente el proceso de la

il y i de la infq idnenel i io.

b) A lizacion de la i ion da por el Insti T logico.
Para estar en dici der pilar y la infc i6 querida en el i io
serd indispensable que 1a informacion generada por el Instituto T logico se
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lizada. Para clio se propone que el Director del plantel gire las

Aehid

instrucciones a las drcas i t das en este p Juativo, para efe de actualizar
toda aquell Lo et . . que p . . con idad y
confiabilidad los datos que se in cn cl i io.

4.4 Recopilacion de la informacion.

La ctapa de ilacio dell' i6 esumdelnsmisnmponantespuaeldesamllo
de la Evaluacion Insti 1 quedcsu pl org ion y
e)ecuclon.dependetilncalldaddeh que sc obtenga y la poblacion de Ia cual
se logre captar la informacion.

deben de tomar en cuenta las actividades

Para aplicar los i se
ptop\nsm en la cupu lmenof asf como la intervencion y capacitacién oportuns de las
que prop An Ia infi ion y las que recopilarén con el objeto de que sea
lo mas veraz posible.
4.5 Ob i6n de los itad
Una vez que sc tenga el i i quisitado en su lidad, asi como la guia de
ista, se d 4 elp y ob ion de los Itad, que ab desde 1a

revision de Ia calidad de Ia i hasta la emision de los listados. Para cllo es
i que se I a acabo Ias siguientes actividades.

a) Revision de Ia calidad de 1a infi

tlicadk sera io revisar la mformaclon que
do o al; de

C do los instr hayan sido
posito de & posibles en su l
dan rescolverse antes de que sean capturados.

con cl p
.o ion que p

78



ESTA TESIS NO DEBE
SALIR DE (A BIBLIGTECA

b) Captura de la infe ion obtenid

Una vez que han sido concentrados los datos solicitados ene el cuestionario, el grupo

P ble de la V| ion en el pl | se encargara de la cap pondi cn

disq! previ distribuidos a cada Insti Te logico para facilitar el anilisis ¢
P ion de los Itad a nivel de Di ion G 1 v Ed i6n Superi

Tecnologica.
¢) Pry i de la inf ié
Una vez que el Insti T l6gico haya cap do la infc i6n de los i ios en
los di se p derda al p i de la infc i6n, el cual p itirk ia
obtencion de los Itadk ya organizad y p o estadisti E
P 3 se reali a los siguk niveles de las Direcciones Generales y a nivel de
Ia Ed i6n Superior T Idgica a cargo del CoSNET, ya que de esta forma sc podré
conocer la situacion en la que se eclp d ivo a este nivel.

d) Emision de listados.

Después de haber do 1a i i6n se i con la emisién de los listados de
los Itados de Ia infi . e P

Los listados que se itiran a és del si de p i @ izados por

reactivo y en algunos casos también por indicador.

Estos listados ap el p de la sigui ctapa gue iste en la clab ion del
informe de resultados. por lo que se debe aclarar que por si mi no il dicho
informe.

4.6 Elab ion del [ de Resuitad

El mejor medio para dar a los Itad btenidos es a ¢s del infc de
resultados en cada uno de los Insti T logi Asi, se describen las diversas

actividades que se dcben llevar a acabo.
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Q. "y

a) C ion de los Irados en ys

Esta es una actividad importante para reaiizar e i P la infor i6 L. ida, asi

como para i el infc de Itad: Medi el si de y

P i se itirén algunas gréficas y cuadros que apoyardn esta actividad, sin
bargo, se pucd 1at los que se id i0s o mis 1 de d

aias idades de la i ia que los esta elaborando.

b) Andlisis ¢ i ién de la i i6 bad:

Con el abjeto de clab el I de Resultados de cada Insti Te l6gico, el grupo

responsable de la evaluacion proceders al andlisis ¢ i P ién de la infk ié

A . itisk srriber a 2ags v sug . p . integ

el i de ftad, Estas actividades conllevan a dar respuesta a los objetivos

planteados en cl estudio y realizar 1a contrastacion entre los hados obtenidos y el

de i blecido y asi ob juicios de valor sobre el proceso educativo en la

Educacién Superior Tecnolégica.
ntespretacién de los datos, se procede a

Cabe mencionar, que una vez realizado el andlisis e i
- dos., sin emb es N fAalar que amb

lab. el i de 8
dlisis © i ion y clab i6n del i pued 2 ek
c)Elab ion del de R« d
El informe de resultados del estudio, es ¢l documento a través del cual se comunican los
dos de la Tamei s N es elaborado por el p 1 que fue i
del estudio.

£n esta ctapa se concentra toda la informacion obtenida en cada uno de los Institutos
Tecnolégicos, de la misma forma que cada Insti podri elab su propio Informe de
Resultados, es decir, su autoevaluacién y el Comité elab el Infc P di a
cada Di ion G 1 y al Si Nacional de Ed i6n Tecnolégica.




[Pl

P a red el Infc de Resultados se deben ! como apoyos la
prop de evaluacion, los bios realizados & el p de | 6n, asi como
otros d que se § i

La que se ienda para que sc elab un inf de itados del estudio es
1a siguiente:

& Cardtula p ipal y daria.

& Contenido

& Introduccidn

& Marco de referencia

& Justificacién

& Objeti de ta Eval o

& Méodo

— Poblacién considerada

- C rias, variables ¢ indicad iderad

¢ Resultados

¢ Concl de la eval &

* R daci o iosdels luacid

* Al y limitaci del "

¢ Referencias bibliogrificas

& Apéndices

& Anexos

Cabe scilalar que ¢l andlisis e i ion de Itad asf como la elaboracion del
infc se lizark a los sigui iveles: en cada Insti T logi

gico de la DGIT, la
DGETA y la UECyTM, en las Direcciones Generales v a nivel de la Educacion Superior

Tecnoldgica a cargo del CoSNET.

4.7 Devol y difusion de los rad

Esta etapa es similar a la ctapa 2 de p

del dio, sdlo que la informaciéon se
hard en forma inversa, es decir, en primer lugar se hara en cl Instituto Tecnologico,
posteriormente se envia los tados a 1a Di ion G

1y al CoSNET.

81



fifusion de los dos, se puede decir que es el medio para dar a conocer

En ala

a Jos al alas demias de los pl Ies y a las autoridades educativas en general, los
Itados y lusi a que sc ilegd. En este ido, la difusién de los r Itados sc

debera realizar a nivel [ Te logi Di ion G ! (DGIT, DGETA y

UECyTM) y a nivet de la Edi 16 perior T 16gi

Por ello, con el objeto de retroali: este p el Di; del Insti T logico

difundira los Itados al i ior de su p | para instr las medidas adecuadas en

agquetlios sspectos en que se d defici ias en la p i6n del servicio educativo

que se ofin especifi en cada pl. ]

Asi, en cada Di ion G | se p 4n los Itados que itio la e ién en lo

que resp alas del servicio que se prestaen el j de los pl les de

cada una de las Direcciones Generales.

En lo que resp ala E i6n S ior Te j6gica, l1a Comisién de Evaluacion scrd la

enutgndn de dar a conocer los leauludoa que se obtuvicron del conjunto de todos los
en dicha § id

P

4.8 Plancaciéon de acciones.

Una etapa que debe efe al haber luido un p , €S
la pl i6n de i Esta pl. ion debe reali con base cn los resultados de Ia
cvaluacién, ya que a parnir de cillo se definirdn las metas o propésitos a alcanzar, las
nclono. y esurmegias que deb [, en op ion, asi como los medios que
irdn a sup ias limitaci o deficiencias d das d la fuacid
Deemfonna.sepuededecntquela luacion y la pk ién son p ip en
la medida que uno y otro se o para llevar a cabo la siguientes
actividades:



— Elah ion de de trabaj

Como ia de los ltad enidos es este p Juati derh

. S€ P a

lab los progr de trabajo idé que li alp d ivo, a partir
del imi de su do actual y de los requerimientos de los servicios educativos
que p i 1 1a calidad de éstos.

Eneueselmdo l.unhdnddelemnﬁoseb-aenelapmvechnmieuloquesehmdelos

lead: los deben de servir como basc para generar medidas
alernativas que conlfeven a mejorar los servicios educativos.

La elab ion de p de trabajo se realizari en cada Instituto Tecnolégico y en las
D i G U pondientes, do como base los resultados derivados de Ia
Evaluacion Institucional

— Ej i6n de los prog pl d

Esta actividad i incipal en que las medidas pl d ) se ¢j

o se lleven a acabo. De esta forma los Insti T 1ogi y las Di G V]
deb » los i que faciliten la op i6n de las activided ) d
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5. ESTRUCTURA OPERATIVA DE LA EVALAUCION INSTITUCIONAL
DE LA EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

La P i de un dio hace a una seric de ctapas y actividades,
i e ollar ¢] mi es decir, es la que marca y orienta las
f el estudio, asi como la que las i ias y p ! que

luativo, y sobre las ] 3 la

4 en el pr e

Con el obj de orgi el d llo de este p e P igui

estructura operativa, con ¢l fin de que [a ilacion de Ia infc ion sc lleve acabo con
una 1y fiabilidad y idad. De esta fi , la iva a pastir de la
cual se propone se licve a cabo el dio de Evaluacién Instituci 1l en la Edu
Superior Tecnologica esta integrada por los siguicntes elementos:

Comision de luncion de la Ed
Grupo Técnico de la Comision de
Grupo R bie de la Eval ion en los

Apticadores i y
R ble del p i de la infc

Academias

La participacion de cada uno de estos clementos en la realizacién de todas Jas actividades
i fi 1 para que se logren los objetivos del estudio. A
des cspecificas que cade insrancia realizark. Asi como

que sc qQ es
. ion se las activid

el que fc cada uno.

La i de cada Direccion General y el CoSNET
Este ulti send ol gado de di las actividades de la C ion en ala
; i ion y ion  del dio, p itird i P los P




par 1 de las di areas que conforman el Sistema. Entre sus principales

fu se

e C 3 las 1} on del d

e Enviar la infc ion y ial io para la 1 ion Insti i 1 a los
Inati T 16gi

& Recibir los disq de cap de los Insti Te logi para su p

e Pr lai i6n para la Ed ion Superior T 16gi

o Elab el Infc de itados de 1a Edi i6n Superior Tecnolégica.

5.2 Grupo Técnico de la Comisién de Evaluacié

Este grupo bajaré dir con la Comisién de Eval i entre sus funciones se

pueden mencionar:

o Elab ion de las prop de luacic

e Coordinacién de la elab ion y discfio de los i

e Andlisise i P ion de los Itados a nivel Di ion G | y de la Educacion
Superior Tecnologica.

e Elab ién del Infc de Resuitados a nivel de Di ion G ] y Naci '}

5.3 Grupo Resp ble de la i6n en los Insti T i6gi

El di de cada Insti T légico debe i a un grupo respoassbie de la
luacién institucional en el pl el cual dré como funci la op ion de todas

las ividads 1aci das con el estudio que abarca desde la recopilacion de la

s i6n hasta ia elab ion y difusién del inf de Tead

5.4 Resp le de 1a Evaluacion Institucional en ci i T 16gi

El P ble de Ia d ibnenel p | sera brado por el di y & P

un papel fund 1 en el dio, ya que es el vinculo directo con las fuentes de

inf i P itiend isitar los i lados, de do a cada 8

especifica.
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Sus funci son di y or i las actividades dcl dio d del pl 1, entre

las que se encuentran:

e Recepcién del ial 1 i ios, disq étera).

o Anilisis del ial (i 1y i io).

® Capacitacion de aplicad y P bles de la cap Yy p i de la
informacion.

. Superv-snéndellq;ll ion del

L] ion de ls cap yp i de 1a infe i6f

. F.nviodelos i iginales a la Di i6n G 1 o al CoSNET.

e Coordinacion del andlisis e i P ion de la i ion a nivel Instituto
Tecnolégico.

e Coordinacion de 1a clab ion del Infk de Resul a nivel Insti T l6gi

e Difusion de los resuitados a nivel del Instituto Tecnolégico.

e Coordinacién de la elab ion de progr de bajo a nivel del Instituto
Tecnolégico.

5.5 Aplicadores

La tarca de los aplicad s muy imp debido a que ituye la base de captacion

de s infi ion. Los aplicad apoy elp de aplicacion del ) io en el

plantel y verificarién que In infi ion proporci da este P al igual que en la guia

de entrevista.

Para efi del trabaj ido por el estudio los apli serdn i y

Los pri ap Inmli i6n del = io en drcas cspeci del p dond

se solicita 1a infi N

en 103 casos que asi lo requicran los segundos
vmﬁmncmbmmhguhdemwmlosdumdelummﬁw

5.5.1 Funci del aplicad

El > ble de 1a 1 ion en ¢l pl ] b a los aplicadores necesarios, de
do a las risti del pl 1. en este caso pueden ser el mi p | del

plantel encargados de las dreas de donde se solicita la i i6n y sus funci seran:
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e Revisar el Cuestionario y contar con toda la i fo i6 Iativa a la Evaluacié
Institucional, para poder i los i

e Orientar al personal encargado de las diferentes éreas de la informacion que se solicita
en el cuestionario.

e Verificar que todn lu del 7 io hayan sido comtestadas. En caso que
haga falta infi soli-' ia de

5.5.2 Funciones del aplicador externo.

La Comision de luacic brard a los aplicad 2 pars cealizar la

aplicacion de la guis de i a los T 16gi sc podra realizar esta

actividad desp de 1a aplicaciéon del C! i io o simultk

Sus funciones scrén:

® Revi el i io para jar toda la infc id6n que i la guia de
entrevista.

OEﬂlbheercomoonelR, bie de la luaciéon en el pl l. con el fin de
iniciar las i con las p cncargadas de las drcas a evaluar.

e Lionasr la guia de i con la infi ¥ proporci da asi como con las

observaciones que se hagan las instaiaciones.
® Verificar que no haga falta ningun dato de la guis de entrevista.

o Entregar Ia guia a la Comision de Eval id
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5.6 Resp ble del p i de la inf i

El Resp ble del p i apoyara el dio de 1a Evaluacién Institucional, en lo

que resp a la cap yP i de la infi ion. Su tarea es muy importante y

debe ser realizada con sumo cuidado, ya que de esta depende en gran parte la confiabilidad

de los datos. Las funci ignadas al resp le son:

® Recepcion y revision del ial io para la cap Yy p i de la
informacion.

e Cap dei ion en los disq

° P i de la infc i6

o Entrega de los disq iginales al Resp ble de la Evaluacion en el I
Tecnolégico.

o Entrega al P ble de la Evaluacién en el Insti Tecnolégico de los listados del
procesamiento.

q.

a las en el dio de la E i Instituci I es de gran
relevancia, puesto que a la vez que apoyan ¢l de obtencion de ltad
el proceso que se sigue, al igual que los itados y lusi a que se llega.

De esta forma, las academias apoyarén a los resp bles de la 3

iGnen el

Tecnolégico en ¢l andlisis e i P on de lumdk asi como en la claboracion del
| { de Resultados de la Evaluacién. Incluso deben de pasticipar en el p de
pl ion y ej ion de i que conlleven a sup las deficiencias & das con
la evaluacion.

A i ion se p el de la estr P iva para ii Ia Eval
Institucional en ei Nivel Superior de la Ed ion Te i6gica




ESTRUCTURA OPERATIVA

COMNSION D EVALUACION

MAEPRESENTANTES

QAAUFO TECKICO

Do
[

MEFPRESEMNTANTES
COBNET
canva
oarr
uacyrm

INSTITUTO TECNOLOGICO

DIRECTOR

(DQIT, DGETA ¥

UECYTM)

QGRAUPO AESPONIABLE
DE LA EVALUACION

RESPONSABLE OE L A
EVALUACION EN EL
INSTITUTO
TECNOLOGICO

1

1L

APLICADORES

0

ACADEMIAS

AESPFONSABLES
DEL PROCESAMIENTO
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6. RESULTADOS ESPERADOS DE LA EVALUACION INSTITUCIONAL
DE LA EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA.

Una vez que se ha seleccionado y definido cada uno de los aspectos que forman parte del
método, es necesario describir los resultados que se esperan obtecner a través de la

evaluacién, éstos deben estar h vi lados con los objetivos planteados.*?

A lo largo del d llo de este d se ha podido apreciar que la § no es

temporalmente cstética , ¢s decir, no pertenece a un sélo tiempo como p do, pr o

futuro. sino que se toman en cuenta estos tres para poder hacer una correcta planeacién de

la evaluacié do en i defici ias y perspecti de las

anteriores y continuar con su per i i vy al los ] niveles de
i de los de la Ed ion T 16gi en su 7] , sean

P

humanos, materiales y econdmicos.

Asi, la evaluacién se convicrte en uno de los principales medios para que los Institutos

T 16gi y el grado en que se estin alcanzando los objetivos que se
persiguen.
Esta val it di i a emitir un juicio sobre la calidad de los servicios
educativos sobre ¢l impeacto en el entorno social y en el sector productivo que esté tenicndo
1a Educacion Tecnologica con base en que los i Te 16gi han do una
lucién de si mi lo cual se puede ver en su ampliacion de cobertura estudiantil y
3 1, modificacion y ién de sus de tal forma, que se distingan los
aciertos y las defici ias o limitaci i quealsetlﬁonudnscondumnalnvés
de ia pl ion de i di al mej y f i6n de la luad

Lo anterior ticne base cn ¢l andlisis de los objetivos, cl grado de relacion existente entre la

blemati ituci l y los pari os blecidos en cada una de las categorias.
Aunado a los andlisis de datos profundos y criticos que desemboquen en la toma de
decisiones con un mayor i enla Ed i6n Superior Tecnolégica.

*Mestas, er. al Op. cit. p. 34



Pero todo ¢sto no scré posible sin la elab i6n de los insr que sirvan de apoyo
para r pilar la i i6n y su ! do. asi como los i de cap y
pmccsamuemo con lo cual se estda haciendo una pl ion pedagogi de que

i deben tener los para que estos emitan los datos que se requicren

den en un mero anilisis administrativo.

para el analisis pedagégicoy nose q
C id do los el anteriores de manera particular con el desanollo .de la
Evaluacién Institucional en el Nivel Superior de la Ed ion T 1ogi e P
contribuir a:

La deteccion de posibles fallas o carencias respecto a cada uno de jos elemento que se
bj de poner en prictica acciones remediales

] enel p d ivo, con el

para su solucién.

Dado quc la ed ion y Ia '] ion son p di i y deben i las

idad iales que se & dan en un ‘ i seré io que se
vaya orientando hacm una Ii 16 del p a través de la consolidacion
del p en los I T logi

que Ila Reforma Educativa

Considerar con base en los datos obtenid: los p
ootuemplaentornoala i del p 1 d el g i de la
] 1a particip de iedad y la lidacion de su infr y equip
Cq:urla' ion perti para el grado en ¢l que se ha logrado que los

1 écni los imi las habilidades y las actitudes que los
ponbllncn pan responder eﬂcaancnle a los retos 16gi que se en cl pais
en su perspectiva de ch ién; a través de los Insti T 16gi los k
Macongplnm' su p ialidad y efici i con esta
* modemizacion.

La ob ion de infc ién vilida y fiable sobre la calidad del servicio educativo que
s¢ csti ofreciendo en Jlos Institutos Tecnolégicos lizados de la Fed ién y
lidar la pl. i d iva a nivel

descentralizados de los estados, con el fin de co
Insti > T logi Di ion G I y Subsecretaria.
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Elevar el impacto que tiene la Educacion Supcrior Tecnolégica con el sector productivo de
bienes y servicios, asi como ¢l mejorar la vinculacién con dicho sector, con el propdsito de

P cn mayor dida a las idades de fc i6n de r s b para este
sector.
El & llo del ejercicio p de luacién de los Insti T 16gi
permita la toma de decisiones oportuna para clevar la calidad de los recursos humanos y
de cada pl 1
Proporci infc i6m a las idad d ivas de la Ed i6 peri
‘ecnolégica, a partir de los indicad delac i6n los les son reflejo de la calidad
de los servicios que se ofrecen con el fin de orientar la toma de d y la pl i6
de scciones.
Conti do con el p de luacién , seré cl ibilizar a las diferentes instancias
que se i I eneclp para poder crear ho mis hos entre cada
una y seguir lidando el p tanto a nivel como i del mi:
bsi dap d alas idades de cada pl 1, Di ien G ] y del mismno
Subsistema, con el utnico propdsito de continuar i do a la Ed ién Superi
Tecnolégica.
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ANEXO 1
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INTRODUCCION

De formidad con la Ref de la Ed ion Superior T logica y con el obj de

' 1a lencia, perti ia y eficiencia de ésta, de do. a las idad
econdmicas y sociales del pais, et Ci jo del Si Naci 1 de Ed ion T 16gi
(CoSNET), en congr ia con sus ibuci de 3 los p luati de
eue nivel ed , de i dti ha disefiad

con el obj de i todos -quellos aspec!os mvolncndos en la
Ewvaluacién Institucional del Nivel Supenor de la Ed ion T i ciclo 1
1996-1997.
Dicho lusti esti inado a a partir de 1a Reforma de 1a
Ed ion S perior T l6gics, la calidad de los servnclos educativos que ofrece este nivel
al. ion & o fc a las vak qucsedenvmdelaobtulciénde
i da por los Insti Te 1ogi que la

de‘ennm-'el‘ndoenqueésn {la sus funci ylognsusﬁnesyobjmvosyde
esta forma, fi I i d iva, retroalin cl

P

aprendizaje y orientar la torna de decisiones y politicas educativas.

Para lograr lo anterior, y con la i i6n de ia Di ion G } de Ed io
T légica Ag.op i (DGETA), Ia Di ion G 1 de i T 16
(DGIT) y la Unidad de Educacion cn Clel'lcll Y Tecnologl- del Mar (UECYTM), el
CoSNET eclabord el p Yy una guia de emn:vnm p-m ser
q»llcadoencadnunodelos i T Iogi de la Edi id P Te
De al que cl '} i i un lo de M. de Refi
en ¢l que sc pl los - qunﬁa‘aldﬁ.tollohnﬂbneoquh.
ido el dio; el de i conelquesevaa los ltados que
E 3 gan para la ision de juici en un seg ap ‘eﬂﬁllosobphvosdel
guido por el método en donde se la poblaci las
i iables e indicadk que se di asi como los mmumemotqnese
utilizarén para pilar Ia i io -

Asimi i un capitulo de las Estnteglas para llevar a cabo el proceso evaluativo,
con el fin de facilitar la io de los p un ap do relstivo a
la estructura operativa, en ésta se idk ifi las i ias que intervienen, asi como las
y actividades que se prop realizar. Otro capitulo, es la elab ion del
Informe de Resuludos. una vez que ¢t p luativo se en su fase terminal.
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Esi lar que este esdeusomdlq!enublep.-elﬁnwm:.blede
hevdunnénencad.mdelospl“le.ymwl o

De agrad su colab i quaaienbeneﬁcmdempopiolnuim
Tecnoldgico, asi como de Ia Di ion G pondiente y del Nivel Superior de la
Educacién Tecnolégica, en su conjumto.

;| MUCHAS GRACIAS POR SU PARTICIPACION !



1. MARCO DE REFERENCIA

Todo ejercicio evnlumvo debe tener un marco referencial a parur del cua.l se pucda

P lai ida con los instr de gt que éstos
sean.
Para el caso del dio, Evaluacién Institucional del Nivel Supenor de I- Educacion
T 1ogi el M. Refe ial estd ituido por dos asp de Ia
luacién y el M de i6n, el cual p ite 1a emisién de juici
1.1 Aatecedentes
Como imp del p de Modemizacion de la Ed i6 S d
T 16gi la luacién d una tares primordial, yaquenpnturdeéu.se
oonoeeelmveldecalldnddcheduc.clhqmseesu do a la poblacié
ia de los servicios ed i6n con el ial, la
efici i delos i P de 1a edh 16 yel P que esta jiendo el
Nivel Superior con el social.

A airni " Py 2 1§28 d

, Ia que ori las p y latomade
decuuones apoyan la plmnbn educativa y retroahmemnn a los servicios educativos.

En consecuencia con este p iado, a i ién se p in los d di
aeste p de Evaluacién Instituci 1
Posterior a diversas i luati parcial i 1! en 1979 el CoSNET
organizd el Primer inario de Evaluaci6 conelob;etodemmluh.esp-nm
evaluacion global de la Edi i6n T 16gi Como prod de las P
derivadas de este inario, se 6 el Pn de Evaluacién del Sistema de
Ed ion T Ogi que luyé en el afio de 1982 ( irti un period
aptoxunado de dos _afios y medno) Bajo este p particip las dife
P del bieti de Py A

y tieati . obteniend itados que p una vision intcgral del Sisema de
Ed ion T légica en su
Enmumdel9usellev6ncnboel do Seminario de Evaluaci enT' la, dond
se p y expet d lladas por las instituci del

i que incidi en la izacion de la luacid eni'mpnonunu el disefio
de del la impl de i i y de auto evaluacién.
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A partir de 1985, el CoSNET onemé Ios bajos de b i6n cn ambi de i 8
cvaluativa con e integral y participativo, LS a
lidar los asp d: les de ta Ed ion T 16gica cn los niveles Medi

Superior, Superior y Posgrado.

A partir de estas accloncs ev-lulllvas. el CoSNET lizo la evaluacion de 1a Ed i
Supenor T 16 a tres las cxperiencias que en materia de
se han d liado en las instituci que fe el Si Naci i de
Edi ion  Te togi las i impuisad. por el Golﬂen\o Federal para Ia
Modemizacién Ed jva; y los i i 8 les para la E: de 1 Ed
T 16gi up P por la Comisién Nacional de Evaluacion de 1a Ed 6
Superior (CONAEVA).
Comptodmodeénl.se“'el“‘ de itados de la "Evaluacion de la
Ed 16gi ciclo lar 1989-1990", que constituyé un valioso
meeneste rubro, yaque ﬁxeponblecapnrlnfmmndemumwum
permitiendo reahznr la evaluacion en tres niveles: por T 16gi por cada una
de las dep i que i la b de Ed ion e lnveni..cién
Tecnolégicas y a nivel de la propia Subsccretaria.
Encwlaconelobgmvode‘ 1l P de Eval Instituci 1 de
1 pativa, el CoSNET ot'lmn’: diversas
con Ia ion de “1a DGETA DGIT Y. UECyTM para agrupar las
su‘ennclu rehuvns a un nuevo p vo, que en la Evaluacion de
la Ed P T l6gica, ciclo lar 1990-1991.
De esta sc d i las goria b 8 i-ne"" ok a medir en este
p evaluativo, sc pr dio a elab cl i 10 p pnrlsu 13 i6on en
los Insti T logi De la infi ion obtenida, se p P  y analizé
para i el S o de Resuitados de esta ! ala
Eval i6n de la Ed io perior T logi <ciclo lar 1990-1991.
La inuidad y periodicidad de este tipo de p juativo, dind
porpnnedel CoSNET con la punic:p.cnéndela DGETA., DGITy UECyTM pmllevna
efecto ia Evai i6n de Ia Ed i up 16gi ciclo 1 l99l 1992. En
este p difi 1 b ias y se d con
el objﬂo de Io.nt mayor reluclén entre eslos y l‘aenln.r el ptoeemnemo andlisis ¢
P ion de la inf ida. Este do en los
bsigui ciclos 1 hasta ¢l de 1995-1996, cl se encuentra en proceso de

elaboracion del Informe de Resultados.

Con el objelo de conlmuar con este npo de proceso evaluativo, el CoSNET por conduclo de

la de E ion, ha grado el p
respectivo, para que de i itica se d ile 1a Eval 16 de la Edv o)
Superior T logica , ciclo lar 1996-1997.
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Todo proyecto educativo se deriva de una concepcion de educacion, la cual responde a un
contexto histérico y social. Por ello. 1a educaciéon no tiene una definiciéon dnica y acabada,
ésta se construye de acuerdo al ticmpo ¥ al espacio en que se ubica.

Fund |} ia Ed ion T 16 surgié como una respuesta del Estado ante la
necesidad de que el pais contara con los recursos humanos capaces para apoyar a la
industria, el campo , ¢l mar y los servicios y contribuir, a largo plazo, para que México
g su propi logi

P 8!

El desarrollo v diversificacion de la ia nacional, las d das de sus ia
necesidad de coadyuvar a la nulodelermmacnén tecnologica y de aprovechar racionalmente
los recursos, n las 4 ¢ una expansion extraordinaria de la

Ed ion Te 16gica (S ia de Ed ion Publica, 1977, p. 29).
Asimi su litud y ""‘-‘han pondido a la i d da de la
poblacién por lncorpomrsc a modelos ed ivos que le desarrollar aptitudes que

faciliten su ingreso a la vida productiva (Ibid).

Actualmemc, el desarrollo naclonal tequlerc de una nueva capacidad tecnolégica que
prop P ala i Por lo tanto, la Educaciéon Superior
T logica debe fosr >s h idé para lograr esta nueva capacidad.

A partir de la anterior, se puede decir que la Educacion Supcnor Tecnologlca es una
practica social en la medida que atiende e incide en la realidad vy poli en
la que estd inmerso ¢l sujeto.

1.2 Marco de comparsacién

El Marco de Comparacién permite emitir juicios de valor, a panu' de la confronlacmn entre

lo real y lo desecado y, por lo tanto, ¢s la base para la expli b4 ion de la

realidad.

Lo real es la informacion que sec obticne del cuestionario (realidad del objeto) y lo d bl

es lo que se espera alcanzar (deber ser) con resp al obj evaluad,

Cabe A que este prod de di ap i btenidas de las

reunlones que se han orgnmndo para el Nivel Superi con la participacié de los
T i Dir ion General, asi como personal de cada una de las

Diirecciones Genemlcs y del CoSNET.
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En el M de C ion, sc abordan di 1 que inciden en el p
d ivo. Estos 1 estin relaci dos entre si, do una cadk de eslab
i bles ¢ i icados a partir de los les tiene efe el hecho ed ivo. Entre

cllos se encuentran:

- Los que conclcmen a las caracteristicas de los clementos que intervienen en la
d

pl de dioy p de aprendizaje).
—~ Los que se laci con la infr: a laci quipo de talleres y
iab i didécti eic.) que apoyan el proceso educativo.
- Los i a los efe de la calidad del p d i (reprobacic
‘ ion, eficienci inal, api hami lar, etc.).
- Los relativos a la vinculacién de la la con el social (capacidad de i

a la demanda, vinculacion con el sector productivo, etc.).
Con base en los el i a i ion se di las gorias
das en este di das de una breve expli ion que justifica el por qué
fueron seleccionadas.

EL ALUMNO: Es el sujeto i del p d ivo, ya que sobre €l recae Ia accion
iva de la ed i6 yesaqmensedeben"' ir los del acto ed vo.

Consid do lo ior, para el Nivel S ior de la Edi ion T 16gi se define al
alumno como un adolesceme u:two. constructor de su propi imi y dor de
los bi ios que req el en el que sc desenvuelve. En este nivel, se
deben fi 1 de resolver problemu a pll‘lll’ de la expenencna y de la

realidad natural y social en ln que i P ia a ia forr de

Por ser el alumno cl sujeto pnnclpul del hecho edi ivo, e¢s io las
P habilidades y itudes con que ingr a los
1 T togi de ahi la pertinencia de contar en cada institucion, con un pa'ﬁl

deseable de ingreso, a panir det cualse c los atri de los que fi
perte del Nivel Superior de la Educacién Tecnologi

A és de la eval io d d is de las isti de los al

otros resultados, pero que, sln embargo, no todos se pueden incluir, debido a que no se

puede abarcar todos los asp Como ia, solo se han seleccionado los que se
id son mas rele .

A través dc esta experlem:ll y con base en los l.rlbajos desarrollados por el Grupo Técnico
del dio Eval i del 1 al Nivel Sup se idero que los alumnos
inscritos en los Instituto Tecnologicos de este nivel, debenan satisfacer el siguiente perfil:
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"Poseer las it it en a capacidades, habilidad
del nivel medio superior (Bachillerato) para der los id

de 1a Educacion Tecnolégica®.”

v - §
del Nivel Superior

La contrastacién de este perfil con cl perfil real de los alumnos, permmré hacer una

yeccion de las i que se deben llevar a cabo Ios T R
qne In deﬁclencus mosmdu por los al o a és de
ori P i de clases, dindmi de aprendizaje que fi la
reflexion y analisis del al prop do asi un pr ivo reflexivo y dina
La izacio dcesus i contribuird abaur indi de rep ion y o i pues
si bien exi a una i i 1 i

que influy en estos graves
problemas, también es cierto que al interior de los planteles se deben llevar a cabo diversas
actividades tendientes a disminuirios.

Para poder lograr ob los ltad se del apoyo de docentes Y directivos,
i en lo son los encargados de realizar diverses i para f: el

aprendmn_ge escolar y facilitar la ia de los al cn la i

Como resuludos de estos apoyos, se esp que los al 1 un dio de

de 8.5 d su p ia en la la y que el 70% de los cgresados,
se incorporen al sector productwo de bienes y servicios, en areas que correspondan a su

formacion profesional, asi como un 70% se incorporen a estudios de posgrado.

De igual se esp que el p di ini de los al que i
nucvas carreras de la Reforma, generacion Sep. 1996 - Jun. 1999, seade 8.

gr a las

Es imponante mencionar, que todas aquellas acciones que en el Instituto Tecnologico se
Ilcvnn a cabo p-n Mr la b ia & ion y lograr que el eaudunu'. encucntre

y los imi que en Ia P
la eficienci inal, definid ésta.comoel flej del trabej d
L} do en los Insti Tecnol a mvés del cual la escnel- recibe-
fi & ive a la iedad un ni 3 inado de
P al sector productivo en el irea en la que fi fe dos o i di
de P do en la Ed: i6n T 16gi
Para & i 1a efici ia terminal de un Insti T 1ogi es i el
nimero total de cgr dos dec una ion, que no adeud: ias y en dici de
i dios a nivel posgrado o incorp al sector productivo, en P i6
con el nu de al i en ¢l primer semetre.
* para mayor informacion. consulte el Tomo 3 del Vol 141, de la C de E ion de la
T logica, que publicG el COSNET, en el afio de 1994,
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Asi entendida, la eﬁclencla termmal de los p 1
ser del 65% por g
wravés de las dife

de ed 2 16gi ésta debera

que el 70% de cslos. obtenga su certificado a
que ofn el Insti

A se 5 que los el >s que intervienen en el proceso educativo
estén u\llmameme llgpdos Para cl caso cspec{ﬁco del ab 1a calidad de su ingr los
{ndlces de rep y asi como la efici i i son efe

i al i T 16gi a éste (en donde la escuela no nenc
inj ia) que i tener una vision global de la probl yvia
de la mi no 1 al yaquetruandosedeesmﬁcm
i los d id di i c jueg: un papel
determinante.
C la calidad del al que se incorpora al Sistema Tecnologico posibilita a la
pl dé de cada institucién, por un Iadc conocer la materia prima con la que
trabajarin y por otro, pl i o de nivelacié comoel

rias, circulos de di etc., con los les se buya a b las

deficiencias mostradas por los alumnos en su perfil de ingreso.
La bacio lar es un probl i en toda institucion edi a. Sus

son dlvcrsas Sin cmbargo. las mas importantes son las canncms académlcas de los
alumnos, pues sus

no corresponden al nivel ed ivo que estin por cursar;
la falta de una luacion diagnéstica que evidencic con precisié en el p o
fonnauvo ia falta de p i6n dida de los d ylah gé Y no siemp
forma de \} el ap dizaj P que 1i la explicacion de este
fendémeno.
Reconociendo que la reprobacion es el ltado de ltipl o el
P je de reprobacion que p 1 en un Insti T logi P ite tener una idea
1] > a la partici ion de estos asp y de al [ r los
efectos que este fenod dr& en la efici 1 inal

En todo este proceso educativo ¢l DOCENTE tiene un papel pnmordlal Ya que su tarea
consiste en guiar, orientar y facilitar el

P de ap de los al
promoviendo sml-clones en l-s que éste enfrn prob de su social que Iec
ayuden a d sus cap gnitivas,

"El docente es el guia en el proceso educativo y como tal dcbe fomcnm el del-'mllo de

habilidades en el educando para quc ap d prender, a gar, a a
saber saber d:scuur saber saber d brir, experi

actuur en grupos (Cirigli y Vil ., 1975 p27).

La funcion que tiene asi es !} 1 por ello, cuando un plantel conlmc
personal enmrgndo de Mlevar a cabo estas fu se debera como J
los

Q un de imi lacionado con los
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contenidos que impartird, a fin de que se d ¢l domini ico; pr un
examen pricllco en el aula, mediante la seleccion de un tema del programa de estudios que
Ie su capacidad de v lar la teoria con la prictica, titulo profesi 1 de

como mini que g su fc ion profe i )y de ia 5 afios
de experiencia profesi !y d en instituci ubli o privadas.

P

También se espera que del 100% de los d itulados, al el 25% de ellos tengan
estudios de maestria v el 12.5% de d d laci d con los que
impartirin.

En una institucion educauva. 1a labor del docente se ubica fundamentalmente en dos
&mbi del h ico que son: horas frente a grupo y horas que no esth frente a
mEnestes:nudoyconelﬁnde con un con ¢l que se compare la

ida en los I T 16gi del total de horas-némina pagadas al

§ d 70% derk lhornsﬁemeagmpoyun30%pnmlareahzac|6n
de otro tipo de actividades académicas.

Frente a grupo, la funcion del & ya fue especi da, pero d el tiemp enqueno
imp ' dcberd prep las mi : ial didécti beind

individuales o colectivas, p i Ia | lab: guhs de esmdlo. amolog(ls.
participaren la izacion de les y/o d VoS, por

La luhuclén de ambas actividades, da la partici ion de los d
dos a la f ion y actualizacié pues a trnvés de éstos, se logmrh mejoru la
préctica educatlv-. ya que lo' d mas para
que resp alas des del p ap dizaje; por lo ior y como
cada & debera participar en 2 ¢ de actuali id fesi 1 (cursos,

P

walleres, simposio, ctc.) en cada ciclo escolar.

Hasta aqui se han i do las C rinti que d § alosd

de nivel superior, sin b demaé de ia fi i fesi 1 y actividades que

deberan re.hm los dooenwc. la expenﬂwu. jue.pn umbnén un papel lmponanlc u( la
xp y las ias

del trabajo d La i ion de estos factores posnbllln a cadn maestro del Sistema

In seleccion de ias con ias se dé ap rec de la

: ia de una creativa y a del imi

Por la impo ia y rel ia del trab o es i0 que cada plantel cuente
con una instancia cncugpdn de supervnslrlo y evaluario. Los rasgos a cvaluar estarén
dﬂcnmnldos por la A que se¢ debe g en los |

gi i6n  didécti lab i de ial en horas de descarga

i i ion grupal, dos e instr de luacién, participaci en
ico-p Ogi de la materia, actividades para vi lar la teoria
con lap ica, etc. La obt ion de infi i6n en este apartado, debera ser proporci d
por al d di ivos, a través de guias de observacion, entrevistas,
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ios, A de imi y 3 pricticos enfocados a valorar la
actividad doce! de los profi

Otro el 1l enel p d: ivo, es el que i alos idos, a lo que
van a aprender los alumnos, pues sin ellos la relacion fc 1 1] no tiene
sentido. A través de los PLANES DE ESTUDIO sc organi los idos que guian el
proceso de apmndlmje de cadl una de las que los Insti Te 16gi
que ser dos de un estudio i dmico de 1a region, en el cual se
evidenci idad iales. cientificas, 1ogi y productivas.
C ik do lo i toda del nlvel perior y por igui el plan de
di i deb der estos p de tal que exista una cierta
conespondencu enlre 1o que ofrece la mml- y con los imi del dondk
se encuentra ubicads ésta.
Si bien los planes de estudio o la ord i6 ]
objenvos en los cemtros cducativos, en el PIOGIAMA l)l: ES'I'UDIOS se deben
ibir explici en orden y los obj

aﬁwndodudld&ucuqmuvm-tedlmwﬁmnondeluunpoydcmmula

como los recursos humanos y materiales necesarios para lievar a buen término el quehacer
educativo.

Dcesmnmnen.elplmdeesmdlosdebetimcomo ini di ostico de idad
% 8 1 de 1a perfil de i perﬁlde gr izacié icul
i édi Juacion y certifi ion de

]

Quizd i ivo el i que toda la de un p de oi
debe pond a un pi H eri plicitad en el plan dc estudios
pondi Su debe i la icul y ion del
ido, es decir, deberan p una légnca del conocimiento que facilite la
aprehension de principi leyes, rias y p di potp‘nedelosalummym
1ogi diddcti que haga ible el i en los que sc
, i y experiencias de éste, cmno los objetivos a lograr.

retomen tanto las

Atendiendo estos lami todo progr de estudios debe integrar Ios memes
1 lizacid objetivos. ¢ & y P 8). de
s o ion o sug P ry e ias de ion y bibliografia.

En cunnloalpllnde di éste deb der a los imi iak
ogi y prod os reflejados en los objeuvos generales de n carrera, el perﬁl de
ing y eg! . la organi: ion del plln de su reticula, el si de di la
ifi ion de dios y la eval

Todos los el antes sefialad tienen la finalidad de clarificar a docentes, directivos

y al io que la la esta cc a lizar. El Itado que se ob

P
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gran medida es responsabilidad dcl personal del plantel y de los alumnos participantes en el
proceso.

Esp i fal » como se iond con anterioridad, que existen factores externos a una
institucion ed fi el p formativo de!l alumno, y algunas actividades
que se desanollln en Ios Insti T logicos; sin b B! si son

P> del p 'quc 1 esta institucion y deb realizarse para
dismi Ia problemiiti d va reflcjada en la elevada reprobacién escolar y la baja
cficiencia terminal.

En ecste ido, al i i del Insti T l6gi cl p démi es una
o bilidad inh a la institucion. En él, d 1 y idos son los
dizaje. Exi di definici que hacen ia a este p En el
de Ed i6n T logica no rk referido a la Peién y repetici
de teorias y conceptos, sino a la ién del ak sobre el objeto de para
que desarrolle capacidades, habilidades, destrezas y actitudes, con ¢l fin de apropiarse de ¢l
y transformario.
En este p el d un papel pri dial, pues debera fi , facilitar
y coordinar todas aquelias actividades en Ins que el d lle su capacidad
reflexiva, iendo como cje ilai 8

W

A fin de facilitar este trabaj que los grupos no alos 30
pues ll mclcmenurse esu cnfr.. los p de icacién se dificultan, asi como Ia

del i habilidad d itudes y, en ia, la
verificacion del mismo por parte del maestro.

Aabl 1

En lapune P iva del p p dizaje, los p de estudio
el qué y al L cri del cémo enuﬁat sin embargo, y
pamndoyaenIoswmuquesedebenabordnrcncadacllse,nmblequelos
las actividades que se 1 acabo y el

proceso de aprendizaje.

Es comun pensar que dicho proceso sc licva a cabo en las aulas, pero en el Sistema
Teenolémcoadcmﬁdeelhs estén las que se d lan en los lab i talleres, ia

idad. el sector productivo de bi ¥ servicios, por i los mas de
tal suerte que la fi i6n del d no se ci ibe al aula, reb las fin

o

para apoyar un p de apr X

fei

Si lo que se prelende es rompet con una Yy un ap izaj tndlclonnl se asume
que se debe f un ap ificativo, en ¢l que la experi y va de
los alumnos juegen un p-pel importante, de ahi que en el aula, taller o laboratorio, es
que el d P a los al pr os de do al
des y p que faciliten la

dahl

tema prog! do y, en ion de éste, se 1i activid.
elaboracion de conceptos a partir de la experiencia vivida.
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Aunque no i licables al p prendizaj lns actividades
1 i por el d yporquénoperlos ! Jebera i 1a reflexio
¢l anilisis, coadyuvando con ello al desarrollo de la creatividad en los esmdnames

Enelp de prendizaje, la luacion tiene un papel & i no porque se dé
i ion de califi ion, sino porque debe itir tanto at como

al alumno la pomblhdnd de conocer en qué medida di6 al imi les son sus

deficiencias, qué p no son P ibles, en que drcas posee mayor habilidad y en

esta medid: fe fi hacia aquellos P op que aun

no domina.

La d ion de estas limi en el p e ivo del al debe dar pauta a la

n-hzlclén de acciones espec(ﬁcas para lemedll.r los problemas de aprendizaje entre las que

las i los ci de dio, los trabajos especificos de investigacion, etc.

Tm-ndodequeh luacid ponda a Ia “deremnhmenurelproeeaode
los criterios que deberén ser iderados son los sig
cl.e dominio del tema, trabaj i realizacion de pricti hlbllld-d en el ln-\ejo
de y equipo de talleres y lab i i is y idad para
probl del po laboral
Losmsmxmenmoonlosqmse““"‘ ion al p serdn: guias de
observacion, de i orico-pricti P i6n de trabej
escritos.
Asi entendida Ia 1 ion del ap dizaje ticne un gran valor ed ivo, pues p
reali el baj démi y hacer a los al de su p
formativo.
Sin embargo, ¥y como se S con ioridad, el d juega bi¢n un papel
mqnﬂame deahlquedeb- istir en el pl t una oficina o dep: do de
Para i lo, debe existir una p ion de i en Ins

que se inv b a los mi d pero bién a al di ivos,
estrategias con las que se pued V! el "qneelnwemodewtollaconlos
1| las fc de relacion i 1 que p los dos de cval

empleados y los apoyos didécticos uhhudos

Otro clemento, también importante, lo conmmyc la INFRAES‘I’RUCTURA que posee el
de

Instituto Tecnolémco. ¥Ya que ¢s una i ion va d. a la f
que se i P A al sector productivo o que & di
nivel p do, los espaci e i que se P para su formacion, deberin
P a los requerimi de las que se y ser de con el nu o de

usuarios que cursan estudios en el nivel superior.

108




En la i estin iderad

ias aulas, talleres y laboratorios, espacios en los

que, como se iond anteri se lleva a cabo el p de P dizaje. El uso
adecuado de estos lugares depende de varios fe en i del
apro t i que el d haga de €l y de Ias condiciones en lns que se cncucnlrcn.
Es recomendable que cada uno de estos esp con fi v

il y P d, ademds de una ! limpi: y seguridad.

En ¢l plano démi los zall aulas y lab: ios son sufici do en ellos se
puede dar un servicio ed ivo 6pti a los al i itos en cl pl 1 do en
cuenta las asignaturas del plan de cstudlos y ad los, do p i a y
alumnos el aprendizaje de los lados en los prog de di

Los talleres y laboratorios deberdn contar con el moblhano, equipo y reactivos quimicos
necesarios para llevar a cabo las actividades pra que se deter

en los progs
correspondientes, pues en el plano del debef ser, todos los p del subsi de
Educacnén Superior decberan estar ipad al 100%, en funci de las idad
das por los idos de los p de i

Como todo mmennl que es uuhudo penlunemememe. al mobnlmno, mnqumarla Y equlpo
de aulas, tall yl ios del p

por
preventivo o correctivo, segun se requicra.

En al de ¢c6 con que los Insti Ny ogi , éste debera

eﬂ.u' denmado a apoyu el proouo educauvo. por lo gque para cste caso, sert tecolnendable
dio de 20 al por de igual cn una ‘deOnlOse

deberé calificar las condiciones, suficiencia y congruencia del equip P

como minimo una calificacion de 9.

Por lo que se refiere al imi

tivo que se proporcione al eqmpo de

cémputo, éste debera de m-hm 2 veces por cnclo T en al
i ésle“" a se qui con el fin de mantenct en
3] de uso el ip

De igual manera, es importante que ¢l 100% de los paquctes de computo con que se cuente,

tengan un instructivo para ¢l usuario, g i do el mejor
Como apoyo al proceso educativo, el acervo bibliogrifico del i Te 1ogi
rep un dio del cual el al seauxlllapanunphuypmﬁmdnm los comemdos

curriculares, asi como para elaborar sus actividades de y de

i igacid i io que acuda a la biblioteca, por Io tanto, debe de haber en

dio 13 ¢j 1 por cada titulo y 6 alumnos por cada titulo, asimismo, el acervo

blbhogmﬁco deber:s calificarse como minimo 9, en una escala de 0 a 10, en cuanto a
suficiencia y per
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En cuanto a los servicios piblicos necesarios con los que todos los Insti T logi

deberian de contar son: agua, luz, drenaje, pavi de porte, re b4
teléfono.

La INVESTIGACION ecs una de las acciones que lodos los T 16gi deb
realizar. Esta es la que nutre a las i vas, va que ofy imi
sobre el de la yla logia en BT ia con las idad iales y
del sector productivo. P i d la vi lacion con el sector productivo y
proporci i a las instituci d ivas.

En este sentido, es mble que todos los Insti T 16gi B tlen
i i i que P a las del social. I i i

que
sean relevantes, es decir, que atiendan pmblemas que son prioritarios para ¢l desarrollo de
la tecnologia que requiere el pais.

Pmlogtarlo ior, los Institutos Te 16gi deben tener un prog de f i6
dei i con el obj de ir prep do a los d y bl los tipos, |
y ireas que guil.rin cl desarmllo de la i igacio Por de la Educacion
T la ion debe estar inad. principal hacia 1a
experimentacion y en Ias Iincas de desarrollo, asimilacion, ad ion e io
tecnolégica. Las areas de i gacié quc se deben o son las mfendas a la industris,
P A o . . y salud.
thaecrﬁenteaes(osmos,seespenqucelils%dclos‘ esten dedicados de
pl alai gacion y de éstos, 50% esten i al Si Naci 1 de
lnvestlgadores.
Fmalmente para que todo lo crior tenga ido, los Insti T 16gi deb
yl/o co ios de bajo (10 por ciclo escolar) con los sectores social y
productivo, con el obj de fi iami y los prod Adema
fos Itados de la in igacion deben p y difundi esto alti por medio de
publi i (ar los y ), fe i foros, i i imposio, etc.
Quizis, uno de los componentes mas unponantes de la Educac:én Superior Tecnologica es
la VINCULACION que debe existir rentre los Insti T i vy los
y productivo del ; éstos ulti son los espacios donde el al de ob 1a
expcnencm que es tan ia en su f ion profesional, de ahi que la mencionada
deba ser p
Se trata de que 1a vi lacion no sea uni fc 1, sino que ésta debe concretarse en
acciones conjuntas como la elab ion de pl de dio, la lizacié précti
escolares por parte del al do, la clab i6n de prod 16gi ia adapracié
det logia, por citar al




Por lo tamo la formahzaclén y desarrollo de los convenios nos permite medir la incidencia
6 légica en el entorno social, por lo que scria recomendable

e imp de la Ed

que ¢l 100% de los Insti Te 16gi desarrollen 5 convenios anuales como minimo.

De igual manera, el 100% de los pl les deb. bl 10 proyectos anuales en los que

1a escucla panicipe.

Uno delos p dul. del p | ivo es el FINANCIAMIENTO ya que es

el factor que hnce posnble 1a realizacion de las fi das a los
T De ahi qne dicho financiamiento deba cubnr las necesidades

bisicas de los T i de tal forma que les permita desarrollar

eficientemente las tareas educativas y, por consiguiente, lograr los objetivos y metas
educacionales.

Por lo tanto, las fi de fi iamis de los Insti T 16gi deben ser
variadas, es decir, proceder de diversas i i Una imp es el gobi
federal, alnvésdelmodel. émina del p I que lab: en el Insti Te 168 y
el p que & para gt de ¢ i6n del i T logi Otra fit
debeserel gobiemo cstamal, y- queﬁtedebe icipar en el p d! ivo, desde el
momento en que los que se fc son mne de su poblacién y serd la
que se beneficie.

Los ingresos propios son otra fi de fi iami muy importante, éstos deben ser
producto de los co de bajo que bl s el Inst T légico con los

sectores productivo y social. Del total del fi il
promedio de costo anual por alumno que no rebase los N$ 8 000 00 (OCHO MIL NUEVOS

PESOS 00/100).

Con base en estc de i6 i a las v ypr
considerados en este estudio de Evaluacion lnsntucmnal del Nivei S ior de la Ed i6
T l6gica, los ltados que se ob en este ciclo escolar de 1996-1997, deberén de
ser dos para val los servicios que off ¢l subsi: y el imp de éstos en

el entomo social, de tal manera que faciliten y orienten las tomas de decisiéon encaminadas a
mejorar la calidad de estos servicios.
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2. OBJETIVOS DEL ESTUDIO

Laimp iade los p luati en el ambi d ivo, radica en que se valoren
los el iales que lo forman y sus Itados se d en i
inad. a _: los servicios ed ivos evaluad De 1wt que
\] como gias que orientan y apoyan la
Reﬁ)nna de la Educaclon Supcnor Tecnolég:ca. En congruencia con este postulado, Ia
E i6n de la Edi i6n Sup T i ciclo lar 1996-1997, plantea los
siguientes objetivos.

— Valorar la calidad de los servicios que ofrece la Educacién Superior Tecnolégica en sus
tres éteu. industrial y de servicios, wopecuann y del mar, con la finalidad de

prop 1 que . a su fortal y P s

— Eval cl p | i que sc d ila en el j > de los I
Tt 16gi de la Ed i6 Supenor. a partir del involucramiento de cada uno de los

)| que lo fc Pl de estudio, proceso ensefianza-
aprendizaje, infy i igacit i lacién con el sector productivo y
financiamiento).

- Si jzar el p de luacion de la Ed i6n Superior T légica. con el fin
de que sus itados scan validos y fiabl y de esta forma fundamenten !a toma
de decisiones.

- C lidar el p de luacién en los i T logi de ia Edu i6

up T 16gi con cl propoésito de que ésta se lice de p y
continua.

— Valuar las condici y sufici iadelosr de los Institutos Tecnolégicos que

apoyan el proceso educativo.
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3. METODO

3.1 Poblacién

La poblacién obij de dio en la Eval ion de la Ed ion Superior Tecnolégica,

clclo escolar 1996-1997, estard conformada por los 74 planteles adscnlos a la Direccién

G 1 de Insti T logi (DGIT). los 21 a la Di i6

G 1 de Ed 16n T logi ia (DGETA), los 4 Institutos T 16gi

del Mar de la Unldad de Educaclén en Clencna y Tecnolog:a del Mar (UECyTM) ¥ los 17
T Dy Jl d esdeclr la poblt luird los 116

con que la Ed ién Sup Te ! para el ciclo escolar 1996-1 997.

No se oby dra una iva ya que es lmponante que cada Instituto
T logi da el , de auto luacién que le p el grado en
qQue estd cumphendo sus ﬁm, ob_]euvos y funciones, para qne con ello cuen!e con la
informacién necesaria que le ayude a fortak lap iva, el
je, asi como, a tomar decisi perti e i

dick d d dirigidas a aquellos aspectos en que se d defici ias en la
prestacién del servicio ed que éste ofn

pr

Final cabe d que los Itad, btenidos en este estiddio serdn generalizables
a nivel de Ia E Superior Tecnologi

DGIT DGETA UECyTM DESCENTRALIL- TOTAL
PLANTELES ZADOS

74 .21 4 17 116

3.2 Categeorias, variables ¢ indicadores

A i i6n se ptualizan las categorias ideradas en la E ion de la
Educacién Superior T logi ciclo lar 1996-1997, asi se p sus
" - ables e indi

A4

P vas

CATEGORIA 1. ALUMNO: Es el cje del proceso educativo, ya que sobre él recae la
accién formativa de la educacién y es a quien se deben dirigir los esfuerzos del acto,
educativo. De esta el al se ibe como sujeto activo, constructor de su
propio conocimiento, generador de los cambios necesarios que requiere la sociedad y el
avance cientifico y tecnolégico.
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Categoria: Alumno

VARIABLES

INDICADORES

Nivel de atencion a 1a demanda

- Numero de egresados del bac llleralo en el estado.
- Namero de aspi al p que pi
licitud de ing . de Amisi

enelp
- Calidad del que ingr al de calificaci del bachillerato
plantel. lnsumlo Tecnolég-co y por los
distr por de
-F de ido en ¢l
examen de habilidad verbal y numninc. por los
ptados cn el Insti T 8
- P dio de calificacié ido en el de
imi por los aspi que ingr al
Instituto Tecnoldgico.
- Asj; iderad. en el examen de
conocimientos.
- Indice de reprobacion y d i - NuG de al con materias reprobadas por
carrera, semestre y global.
- Materias por camera con mayor indice de
reprobu:lén
- Pri de rep i
- Principal de ién.
- Némero de alumnos que desertaron por carrera,
semestre y global.
- Eficiencia terminal. - N o total de egresad
- dio de lifi i de los egr ol por
carrera y global.
- Existencia de una i i para i el
- Indice de titulacién. - O de titulacién en el 1 Te 16gi
- Nu de titulados por
- Calidad del egresado. - Nua de || ok en el sector
productivo que “desarrollan actividades afines a su
formacién académica.
- Ap K lar en la - P dio de fificacién de los al de las
carreras de la Reforma. gneraciones 1994-1999 y 1995-2000.

114




CATEGORIA 2. DOCENTE: Su papel es fundamemal ya que es qulen guia, orienta y
a los ab en el de Prol en las que el

' se con de su_r ial que le ayuden a desarrollar sus

capacidades cognitivas.

VARIABLES INDICADORES

- Calidad del docente. - Requisi de 16| que
) b el Insti Te 16gi para la
i6n de profi
-~ Nimero total de profe det 1
Tecnolégnco por mvel ncadém-co y mnl-cnén
- P de yp
- N total de [ cs.

- Apoyos al personal docente. - Cursos de i o e y i i6
profesional.

- N de pr que recibi los

-1 de los de fi in o y

" -8 H 1

-Caumpor'l—uquenomlizaroncumsde
fe cer Livacit o

- Apoyos para la titulacién y dios de p grad

- Efectividad de la descarga | - Total de horas en némina del p 1 d
académica. - Niamero de horas frente a grupo.

- Numeto de horas de descarga académica.

~ NGmero de profesores con descarga académica.

-t P lex o por

- Total de horas invertidas en las actividades
realizadas ¢n Ia descarga académica.
Productm de la descarga lcademlca.

- de ia & "2 3

-F i actividad démi en las que se

— ias horas de d rge

CATM 3. PLANES Y 'mm DE ESTUDIO: Los planes de estudio son

los bajo los i los ik que guian ci proceso del

aprendizaje de cada una de las del Insti T 16gi Los de R
de la o ipcion especifica de los idk actividad i6

que se utilizaran en el p dizaje, se encargaran de llevar a la practica,

los objetivos de los planes de estudio. Ambos documentos mantienen una relacién que va
de lo general a lo particular, es decir, ¢l pian de estudios es cl que va a determinar cémo
deben fc 1 los p y sélo se al do estos se pi
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VARIABLES

INDICADORES

frece el Instil

- Congruencia con las idades del

entomo social.

- Congi ia de las que
T t6gico con los requerimi de 1a zona de
influencia.

- Necesidades (sociales, cientificas, tecnologicas, del
sector ptoducuvo. de senﬂcuos y de l. produecién)

de

que los p
Tecnolégico.
- Apoyo y difusién de los pl v |- Difusion de las del j Te 16gi
programas.. en el bachillerato del estado.
- Apoyo ibido para la difusién de los pl de
dio del Instituto Tecnoldgico.

CATEGOIIIA 4. PROCESO ENSENANZA-APRENDIZME Es la interaccién entre el

de los pl de estudi

En este proceso o} alumno

deher_actu-rsobteel bj de

imi ¥y, a pasticr de tal acciéon, desarroliar sus
itud etc., con ¢l fin de apropisrse de ¢l y

VARIABLES INDICADORES
- Caracteristicas del P - P dio de al por grupo en aulas, talleres y
e izaje. laboratosios.
- F mis fre: de trabajo en aulas, talleres
y laboratorios.
- Criterios ¢ instr de i io del
aprendizaje.
- Evaluacié ional de la|-Na de p luad
docencia. I ia(s) gada(s) de luar al p ]
docenle.
~ i de Juacién utilizados.
_ Calidad del a p &
~Causas por las que no se evalué al personal
docente.
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CATEGORIA s. INFRAESTRUCTURA Esel j > de i laci (aulas, taileres,

etc.), equip ia, asi como de los recursos materiales, financicros y
humnnos dcstlnados a apoyar el proceso educativo. Estos elementos deben de reunir

que p i el desarrollo del proceso ensefianza-

aprendizaje.

VARIABLES INDICADORES
- Planta fisica - Numem ¥ tipo de msuhclones

- Condi y ia dc las instalaci

N e

que 6 el equipo y

- Calidad del equipo de tallcres y
centro de cémputo.

del mobiliario de aulas,

nlleres Y labouwnos. :

- nes, ia y congruencia del equipo
y moblhmo de talleres y labomonos.

- Nuamero total de P P
graficadores, redes y q del Insti
Tecnologico.

- Distribucién det ipo de €6 por dreas.

- Tipo y promedio semanal de IIII-II.I’IO! por érea.
- Promedio semanal del uso de las computadoras.
- P dio de al por putad
- bre de los paq
contd el Instituto Tecnolégico.
- Exlstenc:a de instructivos para ¢l uso del equipo de
ydela ia.

con que

-“""‘ del equipo de c6 por fi de
origen.
- Calidad dei acervo bibli afico. - Nu de tipos y ejemplares.

- Promedio de cjemplarcs por titulo.

Pmmedno de nlumnos por titulo y ejempiar.
- Ci ia del acervo bibliogréfico.
- Pertinencia del acervo bibliogréfico.

- Grado de optimizacion de los|-F dio de ai por d
recursos humanos. di ivo, ini ivo y de servicios.
- Servicios Pablicos - Servicios con jos que comté el Instituto

Tecnologico: agua, luz, pavimento, transporte,
teléfono, fax, correo. drenaje, etcétera.
- Suficiencia de los servicios pablicos.
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CATEGORIA 6. INVES’I‘IGACION. Es una de las acciones que nutre a las msumclones

ivas, ya que ofin conc sobre el de la ci iay Ia logia, asf
como de las necesidades sociales y del scctor ivo. P i d la vi Jacid
con el sector productivo y con otras insti de Ed ion Superior.
VARIABLES INDICADORES
- F ién de i igad -ngrarn-sconlosquese para Ia fc i
de i en el Insti T 15gi
-~ C { de los i igad - Nu total de i igad del Insti

Tecnolé.lco dlmbmdos por nivel académico.
de que sélo realizan

lnvesugncnén.
- Nﬁmeto de investigadores que realizan
y d labor d
- Numero de mvcstlgadores inscritos en cl SN.JI. y
nivel al que pertcnecen.

- Caracteristicas de las |- Hi dedicadas a la in
- Nombre y nimero de proyectos de investigacion

investigacioncs.
desarrollados con recursos propios, con apoyo
externo y/o € coparticipacién con  owas
instituciones.
- Na de i igaci en las que participaron
tos alumnos.

- Productividad de Ia investi i6 - Prod ¥ beneficios de las investigaciones
desarrolladas.
- Comerciglizacion de los productos de Ia

investigacion.
- Causas por las que no realizé investigacion el
Instituto Tecnologico.

CATEGORIA 7. VINCULACION CON EL SECNR PRODUCTIVO: Es la

vmcuhcnén que debe existir entre los I Te logi con los sectores sociales y
, que se d en i que benefici el d llo de los
dell itucién ed ivay de los iales y productivos invol d




VARIABLES INDICADORES

- Calidad de la vinculacién | - Nombre de los proyectos de vinculacién con et
considerando los i sector productivo.
establecidos por los Institutos |- Nombre, objetivo y fecha de los convenios
Tecnolégicos con el sector|{ establecidos con el sector productivo.
productivo de bienes y servicios. - Apoyos | dos de la vi lacié
productivo.

con ¢l sector

CATEGORIA 8. FINANCIAMIENTO' Se traduce en la forma de e_]elw los recursos

ﬁnlnclaospnncubﬂrm id. basi de los Insti T il de tal
que les p 1lar efici: las tarcas ed ivas y por igui lograr los
objetivos previ blecidk Fund. se id tres fi de
ig la de % federal, Ia i v aquell ingr propi dos por los
planteles a través de i blecidos con otras instituci d i o del sector
productivo y social.
VARIABLES INDICADORES
- i ia del fi iami que se | - P P de i del Insti T logi
da en los Instituto Tecnolégicos. por fuente de origen.

- Areas de mayor apoyo financiero.
- Arcas con menos apoyo financicro.

- Costo promedio por alumno. - Costo anual por alumno.

CATEGORIA 9. PIO.LEMA’I'ICA EDUCATIVA: Con csta calegoria se pretende

los 10 probl a los que se fi los pl les en el
4 Ho de su funcion ed "
VARIABLES INDICADORES
-F i més rel a los que{ 10 principeal bk del Insti T 16gi
se los p 4 en cl denvldosdel ido del i io.
desarrollo de su funcion ed iva, | 10 princi t del Insti T togi
en opinion de los propi Insti nodenvados del cuestionario.
Tecnolégicos.




3.3 Instrumentos.

Con la lidad de fi la Evaluacié ituci { de la Educacién Superior
T 16gi ciclo lar 1996-1997, se di 5 un i i0 y un | para ser
do por los Insti T 1ogi: asi como una guia de enuewsn Ia cual serd
aplicada por p \} al Insti Te 16gi con el S de ob ia
infc i ia que p ita valorar la calidad de los servicios educatives que
fire los Insti T l6gi en su 1y asi como el,de proporcionar los
1 indisp bles que ori la toma de decisi fortal la pl io
o iva y alil los servicios que se i De tal que la de
inf ion de este i io, la yen los propios Insti T logi de Ia
Educacion Superior Tecnologica.
El do por una i d i6 do de

INSTRUCCIONES GENERALES, que deben ser consultadas y observadas de mancra

rigurosa, para i que la i ble y veraz.

iderd un rubro de DATOS DE IDENTIFICACION DEL INSTITUTO
informaciéon que

Asimi
TECNOLOGICO. que permite ubicar con precision la fuente de
proporcionaré los datos solicitados, asi como sus

de un total de 98 reactivos que estin clasificados de

El j de p se comp
do a las gorias y iables antes citadas. El tipo de reactivos que se incluyen en el

io son de opcion binaria (si, no), de opcid de pl i6n (dond

se solicita un dato érico), de opci6 uitiple y j quizacién (donde se solici
J quizar las opci legidas), de ion de datos (en cuadros disefiados para al

efecto) y abiertas.

La distribucion de los reactivos conforrme a las categorias consideradas para este
i Al con 24 reactivos: Docente incluye

cuestionario, se integran de la
27 reactivos; Planes y programas de estudios contienc 8 reactivos; Proceso enseilanza-
aprendizaje considera 5 reactivos; Infra la 16 reactivos; Investigacion 7
reactivos; Vinculacién con el Sector Productivo involucra 4 reactivos; Financiamiento
incluye 3 reactivos, Problemitica Educativa implica 2 reactivos.
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4. ESTRATEGIAS PARA DESARROLLAR LA EVALUACION

Para realizar la E ion Instituci I de !a Ed isn S i Tecnolégica, ciclo
escolar 1996-1997, serd ¥ bl las gias correspondi de tal

que las pas y actividades de su Ho se integren de ial para llevar a
buen término la evaluacion.

A ién, sep la

A. S i b del Grupo Resp ble de la Evaluacioén, asfi como de la

y _
persona responsable de éste.

io), por parte del Grupo

B. Andlisis de los ) bidos (I y
p ble de la evaluacié

C. R ion de los di i y el grupo ecvaluador con las demi del 1
Tecnoloégico.

D. Capacitar al p 1] gado de prop la 6n en cada pl ]

E. Establecimi de los p dimi idé para el io y i de la
Py ion en el - : oy

F. Revisién de la infk 6 btenid.

G. Capacitacion del ] gado de apli la guia de entrevista.

H. Elsb i6n del Inf de Resultad

1. Difusion de los Itad enid

J. Elab i Pr de trabajo a nivel Insti Te logico, Di én G ly
Ed Ty ior Te iogs

A. Seleccida y b del Grupe Resp ls de Ia Evaluacid

Se prop lizar una ion cn donde, el Di del Insti T légico se aboque a

seleccionar al Grupo Resp ble de la Evaluacion del Insti T 165gi que se

% de pilar v 1a i ion en el i i0, con cl obj de lograr Ia

fiabilidad y idad de los dmsos que se lici Asimi brara a un

responasbie del! grupo, quien se & de instr los i id6 para la

At ion de la infc io ida y fungira como lap respc ble del proceso
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evaluativo. De igual manera, en esta r o en i b se analizara el
ioy fes, con el obj de familiarizarse con ¢l contenido de éstos y estar

s H los datos idk Cabe lar que para efectos de

aclarar las dudns ;on;cpondlemes. el CoSNET estard en la disponibilidad de aclarar
i aeste p evaluativo, para ello favor de comunicarse a:

rie) per parte de! Respoasable de ila

B. Anilisis de los materiales

Evaluacién.
El Resp ble de la laacién en el i Te 16 A de revisar si llegd
completo el mltenll envudo por CoSNET asi como anahar cada uno de los materiales
para C y ) para, al Grupo
ble en ¢l Insti Tt l6gico sobre a la i.mpomncla del mﬂernl y ¢l llenado

eorn:cto de éste.

C. Reunién de las academiss del Instituto Tecnelégico.

El di del Insti 16gi 4 a una ién con la asi ia de las
wmmydelepdeE luacion, para infc de la imp ia y objetivos de la
E i 1 de la Ed i6on Superior T logica, ciclo lar 1996-1997, de

indicard los p dimi: éri para llevar a cabo dicho proceso

igual
cvaluativo.

D. Capecitsr al perseasal encargado de proporcienar ls informaciéa.
det personal encargado de

El di del pl. 1 con i a una ién con la asi
proporci lai con el obj de J la imp y objenvos de la
Evaluacion de Edv ion Superior Tt logica, ciclo escolu- 1996-1997, asi como
finlar los p dimi gendéri parca el lenado del
E. Establecissionte de loe procedi idé pars of pie y de la
imformacida.
E! Responsable del Grupo de ia Eval ion del Instil Te togi P dra aquellos
MeCanismMos necesarios para la pilacion de la i i6n solicitad i que serén
avalados por el Director del Insti T togi para opti y efici elp de la
pilacion y i delai ionen cl i io.
o d, # rie) por ¢l Grupo Respeasable de la

F. Ravisién de la informacién
Evalusciéa.
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Después de haber llenado el cuesuonano y capturado los datos en el diskette, sera

que la i da por el Insti T 16gi se
debtdlmemc revisada, para ello, se propone que <l Dlreclor gu-e sus apreciable
instrucciones a las dreas in das en este p ivo, del Grupo
Resp ble de Ia luacié para el efecto de hacer una exhausuva revisién de toda
aquells i i6 licitad. que p itira la dy fiabilidad de los
datos que se enel i i

G. Capacitar a los aplicaderes externes de In guia de emntrevista.

La Comigién de Evaluaci apeaci alospdlcadotesquseencmindeaphcuhguia
de entrevista en los di Insti T para que pe g
esta infc ion a la Comision y se integre con la del C io.

H. Elaberacién del Infe de Resuktad

El responsable del Grupo de la Eval i en relacion a su ici i6 enlodoelptoceso
evalustivo, scra el encargado de elab el Infc de R Itad: del
Tecnolégxco, apoy‘do por los unegnnles del Grupo. En este informe de resultados se

las y 7 del andlisis ¢ interpretacion de
Ia infc ion obtenida, y se 4 al Di del I T logi panel“
de los p de trabaj pecifi ¥ pl las al ivas a las
i i identi das. As{ mi el Di del Insti T logico p d a

lizar este i a las Di i G les y al CoSNET.

1. Difusion de los resuktndes ebienidos.

Con el obj de Ji el di i en su oonjmlo el Director del

T logi lifundira los itados en su i para las medidas
adecuadas en aqnello: aspectos en que se d deficiencias en la ion del
servicio vo que se oft

J. Elaberacién de programass de trabaje.

Como ia de los h btenidos en este p luativo, se P derd a

1ab: los p de trabajo ido que Li al p vo, a partir

del conocimiento de su estado actual y de los requerimientos de los servicios educativos

que penmun elevu la cahd.d de éstos. Los programas sc haran a nivel Instituto
égico, Di G | y a nivel de la Educacién Superior Tecnoldgica.
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5. ESTRUCTURA OPERATIVA

Con el objeto de organizar el dcsan-ollo de este proceso evaluativo, ¢l CoSNET retoma la

estructura que para di ha operad y para_ bt y niveles de
eﬁcnencla. . propone para cada uno de los Insti T B ptibl del
un gmpo p ble . que se de ilar la i i®
1a en los i y dish . por su parte la Comisiéon leoopllut
informacion, a través de una guia de entrevnsta. logmndo con esto mlyor confiabilidad y
idad de la situcién en la que se fa Ed A6 16gi Cabe
sefialar, que este grupo, con sus i bk ante ct CoSNET (traténdosc de los
planteles de la DGITyUBCyTNl)yame lasf‘ di E: les (en el caso de los
pl.-ncludellDGETA) deberd P el dimi que se prop. para que en el
la' P iciead
El Gmpo Responsablc de la Evaluacion que se bl en cada Instituto
Te i serh cl P fe di de las acuvuhdes que involucre este
evaluativo. Para tal propésito, se propone  que éste se conforme por dos niveles de
responsabilidad: El Di del 1 T 16gi que funge como responsable
mmedllto del proceso evaluluvo. y el grupo (que debeﬁ de elegir a un responsable,
1 del del p 1), que se responsabnhnri de
in op ividad del al .vydeluconﬁlbllldady- idad de la infk
proporci da en el i
Para integrar el Grupo R ble de la Evaluaciéon se a los mi que
P las Academi del' il T 16gi ennzéndequerepuununal
di invol do en val el p d ivo y a su bilidad para obtener
y 1a infi ion que se solici
Laeanlcmra-p-nrdehcualullevmacaboel ivo de la Evaluacién Instituci 1
estd i da por los si
5.1 Comisién de Eval ion de la Ed i6n Superior Tecnologica.
5.2 Di del Insti T logi

5.3 Responsable del Grupo de 1a Evaluacion en et Instituto Tecnolégico.

5.4 Grupo R ble de la Eval ion.

La panlcnpacnén de cada uno de ellos en la realizacion de todas las actividades que se
es 1 para que se logren los objetivos del dio. A conti
pr:senmn las actividadcs especificas que cada participante realizara.

se
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5m de In Ed ién S jor T légica.

5.1 Comisién de Eval

El CoSNET es ¢l responsable de la reali de la Eval ion de la Ed i6 Supenor
T gica y di Iu... idad del- isién de Evaluacion. La particip de
Ia Comision en la pl i6 Juscién del di ite i P los

aspectos particulares de las diferentes ims que conforman ¢l Sistema.

De la misma forma, cn el andlisis e i P ion de la infc id in las
Jusi de trabajo global p-nelmvelsupenordelémaagropecuana,

Yy prog
del mar, industrial y de servicios.

Las actividad pecificas de Ja Comisién son:

*C i Ia realizacion del dio a del CoSNET

°E_n‘vi‘.h' n i6n y ma ios para el p luativo (p de acti-
y

* Recibir los i iosy k

* Procesar la informacion a nivel de la Educacion Superior Tecnolégica.

* Anslizar ci iai i6n a nivel de la Ed i6n Superior T 16gi

* Elabx eli de itados de la Ed i6n Superior Tecnoldgica.

* Difundir los itad b ck

ble del Grupo de la Evaluacién de cada

* Recepcion del L. i del resp
Instituto
Te 1égico por su di
* Recepcién del material infc ivo del dio (oficio y p de actividades).
* Recepcion del ial para cl dio de Eval 6n de la Ed i6 peri
Te logica (i les y i ios).
* Envio de ial a los Insti T l6gi
* Supervision de 1a aplicacion de los i ios enlos [ T légico:
* R ion de los i i0s debid; quisitados por los T 16




* Envio de los ] ios a la Di ion G 1 0 al CoOSNET.

* Cap a los aplicad de Ja guia de entrevista.
* Recepcion del Inf de Resultados de cada Instituto Tecnolégico.
* Envio de los infk de ltados a 1a Di ion G 1 o al COSNET.

* Difusién de resultados en cl nivel estatal.

* Elab ion de p de trabajo a nivel T légico y Coordinacién Estatal
.2 D del § Tecwolé
- Selecclén del Grupo Responsable de la Evaluacion del Insti Te logico y
ial del resp ble de éste, mi que““desetnouﬁcadoal-
dinaci E: les (en elcasodel.DGE’l‘A)yalCoSNET(pal‘lnDGlTy
UECy‘lM). asi como a las Di i P
~ Recepcitn y revision del ial les y ionario ), relativo a la Evaluacié
de la Ed ion Superior Ty 16gi
- Canalizacién del ial del p Juativo al resp ble del Grupo de 1a
Evaluacion del i T logi

- Supervision y vigilancia de la organizacién y desarrollo del proceso evaluativo.

— Supervision en la elab ion del Infc de Resultados del i T 16gi

— Difusion de los itados a nivel del Instituto Tecnolégico.

- Elab ion de progr de trabajo a nivel del Instituto Tecnologico.

— Envio de los i ios a las Coordi i E: jes (para la DGBTA) y nl

CoSNET (para la DGIT y UECYTM), asi como a las Di
correspondientes.

- Brindar la infi ion que sea solicitada a través de la guia de entrevista.

— Envio del Informe de Itados a las Coordi iones E! les (para la DGETA) y al

CoSNET (en el caso de la DGIT y UECYTM), asi como a las Direcciones Genenales
respectivas.
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5.3 Grupo Resp bie de Ia Evalusci

) relativo a la E

- Recepcioén y revision del material
Institucional de! Nivel Superior de la Educaclon Tecnolégn::a

— Apoyaren la izacion y d tlo del proceso evaluativo.
- i6n de los p i id6 para la ob i6n de la infi i6
solicitada.
- R'_ V) iS5 ‘k l. & & 13, A.
- A en el i io los datos requeridos. _
- Anidlisis ¢ i ' ion de la infc i6 t ida en el Inmi Te 16gi y
de los ' 708 para su reintegro comrespondiente.
1ok i6n del i de resultados del Insti T 16gi

- Coadyuvar en la

5.4 Respousable del Grupo de is Evaluscion:

El responsabie del grupo serid brado por el Di y o fia un papel fund ']
en la evaluacion, ya que es el do de di y i las actividades del
p evaluativo d del Instituto T 16gi entre las funci que d tHard se
encuentran:
- Recepclén y revisién del ial ( i io y i) relativo a la Evaluaciéon
) de la Educacion Superior Tecnologi :
- Coordinacion de 1a organizacion y d ilo del p Juativo.
- Op ion de los p di ch o para efi la obeencion de la
inf io licitada, con el obij de enel
- Swmény dinacion en la cap dlisis e interp i6n de la i 16
ida en el Insti T logi
— Entrega del cuestionario original para su reintegro correspondiente.
- P # 1a infc i6n que le sea solicitada a través de la guia de entrevista.

P
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— Elab ion del infc dc Itados del Insti T logico y ga de éste al
Di del Insti diente.
6. EI.ABORACION DEL INFORME DE RESULTADOS

Hay que d que el p de la \| ién no 1 con la mera recopilacion de
datos a través de un cuestionario, ya que, para que €stos sean rcalmente utiles, habrd que
darles forma, analizarlos e interpretarios.

El Infc de R ltados es un d por medio del cual se dan a conocer los

itados del p i amihsns e interpretaciéon de los datos recopilados por el
de 1| ié Por lo tanto, cs un d que !
fe 6 para y explicar cl grado en que cadn instituto

Tecnolodgico tedln sus ﬁmclones vy logra sus fines y objetivos.

La del & de ltados deberé p iti der a Ia i ion de

ifc h dra que ser red do en fonnlsencllllyclmpanqmsm

- o asimilen fécil y puedan emitir juici vos, tomar d y

proponer alternativas.

Antes de iniciar a d el i de ltad se debe pi idad su

emx:tura y contenido, una vez definidos, se procederd a redactar cadn una de sus pastes. A

se una para y b el Infe de

Resultados de 1a Evaluacion de Ia Ed ién Superior T logi ciclo lar 1996-

1997.

Partes que i un Infc de Resuitad deb. ser utilizados a nivel Instituto

Tecnologico.

1. CARATULA: Deberi contener ¢l nombre de las instituci i en la
evaluacié sus j qui Eneslecaoseponddenpnmetluw
S de Ed 1 Publica, en de Ed c
1 igacion T iogi en ida la Di ion G 1l ala que corresponde cl
Insti T logi Y, Glti el bre del Insti T égico. Tambié
deb apar c el umlo de la evaluacion que es, Evaluacion Institucional de
la Ed ion Superior T logica, ciclo lar 1996-1997, asi como cl nombre del
d Infc de Resultad Por ulti en la parte inferior derccha de la
caritula se pondri cl lugar, mes y afio de elab ion del d

2. CONTENIDO: Es un auxiliar que ayuda al [ector a localizar con facilidad las partes
det mforme En €l se indica la estructura, el orden de aparicion y la ubicacion de los
etc., con los que el infi Se localiza al inicio del
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documento y se deben seguir criterios uniformes para sefialar las diferentes secciones o

pitulos del d
INTRODUCCION: Este es un apanado de suma importancia, ya que es el discurso
inicial del informe ¥ ucne 1a finalidad de dar a cc Ia ideca 1 det d >

fes que lo forman. Debe red. en fi ill

asi como los p
y clara para despeﬂar el interés del lector por el resto del informe v no debera contener

nbhs o grafi cas De lgual manera, después de dar una idea clara dcl documento,
se p cada uno de los capi que el infc de

una mancra muy general.

CARACI’EIIISTICAS DE LA EVALUACION’ En este apartado se hara una mera
dio de 1

i6n de los el que fund, y on el
Se describiran el de ia, ( politico y el p ivo para la
emision de juicios). 1os objetivos, ¢l método que incluye la poblacién consi da, las
categorias, variables ¢ indicadores, asi como el instr plicado. Para i este
, Se 4n los el del p 1
RESULTADOS: Aqui se p los itados de la eval ion. Es importante
que se incluyan ,“‘ y/o di de ién de los datos mds relevantes y
enlegmda se haga lad ipcion y i0s de cllos. El orden que se seguird en la
£ deberd cstar a corde con el ido. El ej lo que se p

del i
a continuacion, sélo describe los resultados de la CATEGORIA: ALUMNO, a partir del
cual lo tomara como base para describir los Itados de las r ias.

ion de los jtados con los p

®. CONCLUSIONES Se derivan de la
i de objetlvndad ¥ honestidad, ya que &to permitira

p que roq
identificar la si ién del Insti T ico con P a los servicios educativos
que ofrece. Se presentardn por orden de lmponancm. considerando en primera instancia,
las mas relevantes. En las se JUICIOS valorativos sobre la
mlerprcuclén realizada y lleva a i ] delimi yp cudl es la situaciéon o

que sc p Esto es muy lmpon.nle ya quc pcrmmri cslablecer con
idad las didas y/o al vas ion sc
I do en la CATEGORIA ALUMNO ¥ con base en

[ un
ésta, usted podra elab las lusi de las categorias

P
laridad

Y apo!

4, "

RECOMENDACIONES: Dcb h id do los r I L=,
Su finalidad es la de orientar la toma de di jones para significativos

enel lnsmulo Tecnolégico, asi como, ayudar a solucionar o mejorar {os problemas y
defici das en la 1
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ALCANCES Y LIMITACIONES: Todo p e ivo

8.
que por h idad, deben k Estos pued ser a dos mveles.
pnmero al interior del mi: esl’udio y do en su d llo y apli P
en ¢l Insti T logi den citar tres al ] la alizacio
de itad Ia pli llldad del estudio y la conﬁlblhdnd de los tesulhdos Las
limitaci en ¢l objeto de la eval el i utilizado,
enel Ievanlumento de datos, etc.

9. REFERENCIAS IIII..IOGIIAI-‘ICAS Aqui se rén los que fi itach
en el infc de dos: autor ( 3o por el apellido paterno), titulo del libro,
editorial, lugar y afio de publicacion.

10. ANEXOS: Aqui sc p 4 la infc i6n que no esté muy relacionada con el texto

o cuerpo del informe, pero que es importante contemplar. Si son dos o mis, deberdn
numerarse.

131



ANEXO 2.

CUESTIONARIO DE LA EVALUACION
INSTITUCIONAL DE LA
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
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CONTENIDO

INTRODUCCION
INSTRUCCIONES GENERALES

DATOS DE IDENTIFICACION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
CATEGORIA 1. ALUMNO
1.1 C deia
‘l .2 Calidad del alumno que INgread
3 Aprovechamiento 83colir pOF CHTETa ¥ Semestre
1.4 Indice de v.pteb.dbn
1.8 Indice de
18 em

CATEGORIA 2. DOCENTE
2.1 Calided dei personal docenme

sl personal’ docente
z:mmumn.m“m-m
24

GATEGORIA 3. PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
4 Caracteristicas minimas

CATEGORIA 4. PROCESO ZAJE
41C
4.2 Evatuaciin del aprendizaje

CATEGORIA S. INFRAESTRUCTURA
figica
5.2 Equipoy i de auiss. vy

CATEGORIA 8. INVESTIGACION

oz y con e

CATEGORIA 7. VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO
7.1 Calidad de in vinciasion con el Scior productivo

CATEGORIA 8. FINANCIAMIENTO
8.1 Financiamiento educativo

CATEGORIA 9. PROBLEMATICA EDUCATIVA
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Debido a que el de de ia ‘ ior T L se ha en un
Proceso continuo en todos los T i D i G y en el
el C o del Si i de Edi ion T i (COSNE‘D con Ia
de la de i (DGIT). 1a Di
Ymaa Awopoeu.u (DGETA) y ia Unidad ﬂe Educacion en ciencaa y Tomologla del M-r (UECyTM).
PaEra ser cor por los
lu = m-
Con la que se £ ] para vaiorar la calidad de los servicios sducativos
que se an los i Te y de esta mancm se tenga !a posidilidad de integrar los
de a tres por T General y Educacion Superior
Tecnologics.
Lo smeror, permitits apoyar |a toma de 12 i que a 1a
L] i /] ! en ¥y
laboratornios, entre otras.
Enel se para el mismo. Para
on mas & cada serd Que e (eMmita a consultar el manual
como de apoyo para los de ia v. &8 3@ tenga mas claro que
tipo de se esth L @i ciclo 1908-1997.
Con ef cbjsto de Hevar a buen oste de os tomar en cuenta las
siguientes con LS .
a. Lea de y ol ¥ Ci que se le
b. Antes de & ogte loa las
Que ie ardeceden.
c. los on of de qQue se an of
Manual. -
d. Para o/ de en la i it en ol
Mantal.
De su valiosa ] que sera en beneficio del propio Instituto Tecnoldgico,
de s D G y dela T
1 MUCHAS GRACIAS POR SU PARTICIPACION 1
1
NST s
A, Si.llmo‘rwmmu ablerta, una copia de todo el
por de tal que utilice un
p- vacier la ala Y otro para is
irformecion de ia modelided abients.
8. Lea ias i y notas i on
vio o ames de asu
c. Anocte con il 1a i HoN i en los cuadros, i incisos y p: que
correspondan,
D. NO UTILICE ABREVIATURAS, es decir, anote (os datos que se le solici de

E. ES MPORTANTE TOMAR EN CUENTA QUE SE LE ESTA SOLICITANDO (NFORMAC!
LO ESCOLAR

CORRESPONIIENTE 1 1987 Y, SOLO EN ALGUNOS CASOS, SE LE
SOLICITA INFOMC!ON DE OTROS CICLLOS ESCOLARES.

134



rax

Vetifigue la congruencia entre los datos que

e solicitan.

ha

v que nt P

LEA DETENIDAMENTE CADA UNA DE LAS PREGUNTAS Y CONFORME A LAS INSTRUCCIONES
CONTESTE LOS DATOS QUE SE LE SOLICITAN.

€L CUESTIONARIO ES SOLO PARA OBTENER INFORMACION, ¥ NO E8 EL INFORME DE
RESULTADOS.

Para las anote su lo mas y clara

de acuerdo a lo Que se le pide.

NO DEJE NINGUNA PREGUNTA SIN CONTESTAR, ya que se ara que el T no
realizs la actividad correspondiente.

Coneste con la mayor CL

Para las

una eacala, 38 puade tomar como referencia ia

con!
table, en 18 QUe 3& considers una o-ulad-loaiﬂ),mmqu.uuﬂmlncarmnmus
deben condicionss

cubrir en cuanto a ias

y suficinecia. ys ssa de

NO 38 encuentrs
estado o no son utiizebles.

SUFICIENCIA
- La pane do 108 akumnos 36|
sin T utilzarios.
-Lo.dmynmmu
L pars

Yevar a e‘o e procesc wnsefisnza-

m—mwmwm

o

6 encuSNIran INCOMPIRIoE O MUtados, y
asi se utiizan.

E-mc-wioqueuuabl)omnm
de wanero de

Se deben cancaisr activitedes por no
aster ot buen Amci

- actividades

§pmmm qu.pu.dcn-.f

el uso de infraestruchura y eqQuipo.

ES Necesaric esperar un deno ispso de
i ¢ sor utikzados.
Siempre estan ocupsdos dentro del
horario escolar y fuerm de é&l, por
difarentes

Se tiene que progrm con anticipacion

LOS alumnos y Prolesores hacen uso de
ia

desarroilc de actividades o en clases,

ol hor-no de clase y fuerm de &l sin
ni roblema.

Se les da mantenimiento correctivo y
preventivo oportunc.

NO @3 tan importante e mamerc de
personas Que utifizs el material, por que

10

Somunmmmumur
ullizedgos en
Nomnmunmymw
s nacesidades de

sicanzs parm todos.

Es asignado un nuMero Teducido de
utiizados.

»ec
Son wiizagos en ol MOMeMNoc que son

IOMBIRO .

tanto por como

! GRACIAS
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DATOS DE IDENTIFICACION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO

A. NOMBRE Y NUMERO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO

No. DEL INSTITUTO ARO DE CREACION

E DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO TECNOLOGICO DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO
8. COMICILIO
CALLE NUMERG

COLONIA O POBLADO CODIGO POSTAL

C. MUNICIPIO, CIUDAD Y ESTADO

MUNICIPIO CIUDAD ESTADO
D. TELEFONO Y/O FAX
LADA TELEFONO(S) FAX
E. NOMBRE DEL DIRECTOR
G. TURNOC

F. MODALIDAD DE SERVICIO
a.Matutina

a_Abients <) )
b.Escolsrizada ( ) b.Vespertino ( )
c.Mixto )
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H. NOMBRE(S), CARGXS)
TECNICO RESPONSABLE DE
GRUPO.

NOMBRE

Y FIRMA(S) DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES DEL GRUPO
LA EVALUACION. ANOTE EN PRIMER LUGAR AL RESPONSABLE DEL

CARGO FIRMA
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CATEGORIA 1. ALUMNO

1.1. Cobertura de i1s demanda educativa

Para ol delo escolar 1996-1997, ik @l ng de que de
asi como et nu de v
lnec‘o*.nww”mnmmmnn de ©° que pi
e OtOs plandsies, pOngGe una neta aclsratoria.
- de que de
b. de que de -t =
<. de on ol T
d. NG de por ot T
EJEMPLO:
a de que de 830
b. de que oo a20
c de on el T |00 +*18 =815
d. de aspir por el T 20
que no de adm y fueron
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T qit durants el ciclo escolar 1996-1997.
AT

Nomero total de alurmnos enel
N .

a. Numero total de alumnos que en el
su carrera en 8°, 9%, 10°,11°

b. Ni total de
o 12* an el Sep-E (s} fuera el caso)}

que

<. Numero total de alumnos que concluyeron su carrera en 8%, 9°, 10, 11°

© 12° semestre, en el periodo Feb-Jun (si fuera ¢l caso)
ot cicto

-
mimvm (suma de los incisca a y b)
yla de

- Dx i la i de del
que atendid en &i ciclo escolar 19968-1997, asl como su porcentaje Mspectivo.
La de el ciclo 1996-1997, estard
mwdmlmﬂummnhnm“om ciclo. El dato debers tomarse :nl-mmll
3 inciso d, por 100 y entre In de Anote s!
en %, en af L -
- Ci Qque estd en posibilidades de m ol ﬂ.mtl
para ener un mlzq. optimo, d.hn axistir cierntas que lo
que se deben y de estos
son:
-Ndmero de alumnos. -Numero de profesores.
-NMamero de alumnos por
profesor. ~Numero de aulas.
-Cantidad de equipo de -Ndimero de libros de consulta
laorstorios y talleres. por alumnos.
o’ de o "
administrativo. -Efc.
NUMERO DE PORCENTAJE
ALUMNOS

a. C; de det plante]
on &l ciclo sscolar 1996-1907 - 100 %
b. Cemanda de alumnos atendida por el plantel %
en o ciclo escolar 1996-1997

1.2. Colidad do! alumno Que ingreed

s, 4LCudl fue el p de de la ion media
6 el T en el ciclo 1996-1997, para otorgar el derecho s pmr
axamen de admisidon a los aspirantes a ingressar al nivel superior?

Promedio fijado por el Instituto T

ESTE DATO DEBERA RETOMARLO DEL TOTAL DE AT DE LA PREGUNTA 2

ia0



que aplico et i T ico a los a ingt al

6. i los de
ciclo sscolar 1998-1997.
EXAMEN
a.C i por ef <)
b. Habilidsd Verbal
<. Habilidad Matemnatica €
d. Psicométricos )
@ Irereses A
f. Owos, eapecifique )
(3
«)
7. I Ias ¥ de on el de que
Sooy T para aplicar a los aspirantes a ingresar en @l cicio escolar 1996-
No se cets e ios do Versal y sino
porel e porel Te
Como tomne ef e que se a
ASIGNATURAS No. DE REACTIVOS
1. Matemiticas —_ 50
2. Fisica_ — 25
3. Quimica.___ —_25
4 _giclogia___ _ 20
ASIGNATURAS No. DE REACTIVOS
1.
2.
3. S ——,
..
5.
6, ——
7.
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8. Distribuya 8 los aspi en & lngito gico para el cicls escolar 1996-1987, por escuela de conforme a ks
segin los siguientes examenes; Habilidad Verbal, Habilidad Malemdlica, de Conocimientos y promedio del bachileralo.

Recuerde que ¢! tofal de aspirantes sceplados deberd de coincidir con el delo proporcionado en is pregunta 1 ded inciso . En el subro de tofal anote
fos promedios fofales oblenidos.

A continuacion se presanta un ejemplo da como deberd presentarse la informacién requenda.
EJEMPLO:

NUMERODE | PROMEDIODE | PROMEDIODE | PROMEDIODE ! PROMEDIO DE
ASPIRANTES | RESPUESTAS | RESPUESTAS | CALIFICACIONEN | CALIFICACION
ACEPTADOS {CORRECTASEN{ CORRECTASEN | EL EXAMEN DE EN EL
E£SCUELA DE PROCEDENCIA EL EXAMENDE | ELEXAMENDE | CONOCIMIENTOS | BACHILLERATO
HABLIDAD HABILIDAD
VERBAL MATEMATICA

a. Propasstoria Federsl 10 2005 [1¥7] 1 15
bP ] ] B4 1950 7, T
[c-Pregarsloria Parfcuie % fL¥) 1630 7 i
LCBTIS FE] [ 708 19 1.
T.CATA 1% 5088 A0 78 12
TOTAL i L) {1 788 73

Enla siguiente pagina se encuentra el cuadro para ser llenado por #! Insttuto Tecnologioc.

14



Cuako para ser requiskado por el Insiso Tecnokdgs

Numercde | Promedio de Promedio de Promedio de Promedio d¢

Aceptados | comeciasenel canectasanel Examende
ESCUELA DE PROCEDENCIA Examen de Examan de i

Habiidad Varbal Habiidad

enel

[ Fripeora Fo
b Prepcir Eve
. Prortoa Pl

d Prepacsioria abiets

¢ Tolbachdierato

1. Escusle Nacional Prepasaloria
9. Colegio de Bachilares

[h. Colegio de Ciencias y

i. CBIIS
j CETMAR
k.CETAC
1.CBTA
m CBTF
n_Qtras,

TOTAL

Ubique a fos apirames inscritos en ol instituto Tecnclogico, para et citlo escolar 1906-1997, conforme @ los resullados oblenidos en los examnes de
Habilidad Verbal y Habiidad M Asimismo, distrbiiyalos en cuanto a su calificacidn global en ap vento escolar y numero de alumnas que
reprobaron y desertaron durants el er. y Zo. semestre.

£l nimero total do atumnos debend coincidir con ef tolal d¢ 1a pregunta 1 inciso ¢. En of rubro de fofal ancle fos promedios fofales oblenidos.



PORCENTAJE |EXAMENDE | EXAMENDE | EXAMEN DE [ APROVECHAMIENT | NUMERO DE ALUMNCS QUE REPROBARON POR SEMESTRE
DE HABILIDAD | MABLIDAD | coCOCl- OESCOUR
RESPUESTAS | VERBAL | MATEMATICA | MENTOS
CORRECTAS
EN
ELEXAMENDE [(NUMERD | (WUMERODE ((NUMERO  [TorGem |2 Sem. TER SEMEETRE 70 SMSTRE
" 3 DE
HABILIDAD  [ALUMNOS) |ALUMNOS) |ALUMNOS) |[PROM DE| PROM [(HEAERERCIARRERER K
VERML CALF. SOECALF. [ O [wr|w | we | or | 0 |a|n|or]w
GLOML | GLOBAL | W [
80-100
6069
70-19
60-69
Menos de 60
TotalPromedio

* "M" Sigaifica materias

14
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1.4 Indice de reprobacién

12.-Distrif por y i al total de que i el ciclo 1996-
1997.
Pars lionar ai sume las que rep los ios dos semestres que
o o ciclo 1998-1997 @ enia Por i un
on of de Sep-Ene 1 materis y en e semestre Feb-Jun 2 materias, usted
on in de3 o
* Recuerde que /s suma de los e idir con el tatal de que of
cicto op 1a 3 inciso "d~,

No incluya a fos alumnos que desertaron durante el cicio escolar 1996-1997, tome en cuanta unicamente a
los que terminaron el aflo escolar.

CARRERA NINGUNA 1 2 3 MAS DE 3 TOTAL
MATERIA MATERIA | MATERIAS | MATERIAS | MATERIAS

TOTAL

147



al total de alumnos gue terminaron el ciclo escolar

13. Distribuya por y
© 1996-1997. ‘Lste dato NO P
anteriormante. Al igus! que en la preg no ya 8 los que
durante ¢ ciclo escoler 1998-1997.
"MATERIAS REPROBADAS VOTAL
SEMESTRE NINGUNA J 1 J 2 3 MAS DE 3
MATERIA MATERIA MATERIAS | MATERIAS MATERIAS
10. Sep-Ene I L
Feb-Jun 1 l
20. Sep-Ene _L 1
Feb-Jun 1
3o. Sep-Ene ]
Feb-Jun 1
40. Ene [
Feb-Jun
50. Ene
Feb-Jun J
6o. Sep-Ene
Feb-Jun
7o. Sep-Ene
Feb-Jun
8o. Ene
Feb-Jun
8a. Sep-Ene
Feb-Jun
100. ™
Feb-Jun
110. Sep-Ene
Feb-Jun
120. Ene
Feb-Jun
YO- Ene
v, Feb-tun T

148




el ciclo
1 a la mas importante y

15.- ¢Cudles fueron las principales causas por 1as que los
escolar 1996-1997?. Enumere por orden de i i el
asi sucesivaments.

Esta inforrmecion ia podes una o & los 4 del
plantel.
CAUSAS DE REPROBACION
a. Ausentismo deil alumno {)
b. de ios ()
c. Malos habitos de estudio del alumno )
d. D delos porla <)
a, Dy de los p ()
f de los )
g. Falta de profesores <)
h, Exémenes mal elaborados )
i. Programas extensos <)
}. Fata de material de apoyo al alumno (guia de estudio,
bibliografia, etc.) <)
k. Fatta de tiempo del alumno para estudiar ()
1. Otras, especifique:
)
)
)

" jyP



15 Indice de Desercitn

16 Anoke para cads canera el rmaro lotal de akamnos que s inscribieron y reinscribieron ol inicio del semesire herre, asi N nimero de log
que concluyeron y desertaron, en e cicio escoler 1996-1997. *
Considere en la letra: “A" al total de slumnos incritos.
*“T™ al niwro de alumnos que ¢ semestre
"D al total de aiumnos que desertaron,
'Tmencusnlaqwmmlumu'A'y'T‘Mca’nmﬁrmlomrmmlammzasicamhrﬁmdoamoumlummwﬁm'oi
PENODO SEPTIRMBAE - ENERO

Se@erire
CARRERA 1" 2 3* 4" $* o* 7* [

AlDAlDAlDAIDAlDAII)AIDA'DAI

T0TAL
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17, Anole para cada cartera ¢l 0 do ko que se inscri recsibieron &l iricio del asl " o lox
Que conckayeron y desertaron, en el cicio secoler 1996-1967, *
Considere en Ialetra: “A™ i total de akumnos incrtos.

‘T“ahﬁmdemmwuymelmem.

“D" ol tolal de alumnos que desertaron.
'Tmmanm.quelascahmmTyTMmemMmhwuzmmbmtmmmhm
D

PENODO FEBRERO - U0
N Semenire
CARRERA 1* 2 ¥ &+ (3 [ 7 [ I3

AIDAIDAIDATDAIDATDAIDATDAI

TOTAL

15t



¢Cudles fueron las principales causas por las que lfos alumnos desartaron del Instituto Tecnoldgico,
durante el ciclo escolar 1996-1997?. Enumere por orden de imponancia, anotandoc el 1 a la mas
importants y asi sucesivamente.

Esta ta podrs A una o & los y
det T

CAUSAS DE DESERCION

a. Falta de de los <)

b. de las it de fos alumnos con
respecto a la camera

c. Problemas de acceso al Instituto Tecnolégico
d. Cambio de inatitucién educativa
@&, Alto indice de reprobacion

P
T a

1. D del porla
g. Otras, especifique:

153



1.6 Eciencia Tormingl

19 Distribuya por carrera of total de alumnos de generacion 1990 (septiembre) - 1995 (Junio) de acuerdo a su ingreso, egreso, y tulacién durante el ciclo

escolar 1996-1997.

Para el rubfo de egreso (junio 1995) considere Gnicamente a aquelos alumnos de fa ganeracion 1989-1994 que concluyeron Sus estudios Sin adeudar matenas

Asimisma, inchuya de €106 0gmsados los que e Suiaron entre sapbiembre 1995-junio 1996, Por iemo, incluya a los egresados do olras generaciones y sedale
¢! nimgro de dstos que Se twartn en sepllembre do 1994 - junio 1995,

EXMPLO:
Para mayor clasidad de los datos solicitados ves ¢l siguiente siemplo:
Carrera Ingreso Egreso junio de 1995 (inciuys a Tiulacion Egresodeolias | Trulacidnde |
Septembre 1990 | los slumncs de ésta generacion |  Sep. 1995-Jun. 199 generaciones en olras
queconchyeronenB69 | dela generacion 1990- Junio de 1895 generaciones
semestres s carrera) 1935 Sep 1995 Jun
159
Adr it 120 0 20 5 10
Biglogla 70 2 [] 1 6
TOTAL 190 12 2 8 16
Enla siguiente pigina ! cuadro en el que vaciard los detos




Para sar lenada por el insituto Tecnoldgico

Cartera

Egreso junio de 1985 (incluya »
fos alumnos de dete generacin
que concluyeron en 84 9
somestres su carmera)

Thiss

Sep. 1985-Jun. 1996

de la generacion 1990-
1995

Egreso de olras

generaciones en
junio de 1985

Titulacion de
olras
generaciones
Sep 1995 - Jun
19%

TOTAL

155




20. Distribuya por opcidn de titulacion a los alumnos de la generacion 1990-1995, asi como de otras
i 296~

que se el ciclo 1 1997,
Que la o con e/ total respectivo del
cCUSOro de /s peegunts 19.
OPCIONES DE TITULACION No. de titulados de la No. de titulados de otras

a. Tesis y examen profesiona!

generacion 1990-1995 generaciones

b, de
14 créditos de una Maestria con una

minima de 8.

c. Suslentacion de un examen global o por

areas de conocimiento.

d. Por de
y/o servicio social

. POr promedic minemo.

f. Disafio o redisefio por sscaito de eguipo,
réplice

mom.q'uh.hy
correspondients

9. de textos,

o
laboratorio y tailer.

h. Seminarios de ttulacitn.
i. Proyecto de investigacion.

j. Otras, especifique:

para de

TOTAL

156



21. &¢Cual fue el (en una escala de O a 10) obtenido por los
egresados uel Instituto Tecnolowco. (gtn.mda\ 199'1 1996) en el ciclo escolar 1996-19977 incluys
que eg:

CARRERA PROMEDIO DE
CALIFICACIONES

PROMEDIO GLOBAL

22, Durante el ciclo escolar 1996-1997, sel Instituto Tecnolodgico conté con una instancia para realizar el
seguimiento de egresados?

a. Si <) b. No (pa:

= la pregunta 24) )

En caso sefisle of deo la

24. Anote el nimero de egresados del cicio escolsr 1994-1995, colocados on &l 3ector Productive que
i con su

~ Ooerve gue ol d8to que del cicio escolar 1986-
1“mmﬁmem:w'mmcmwﬂmm

Numero de egresados en et ciclo escolar 1994-1995

Numero de egresados del ciclo escolar 1994-1995
colocados en el sector ivo

157




.r enias de ia de \a
genarecienss Sep. 1908 - Jun. 2000 ¥ Sep.1998-Jun. 2001.

24, ¢mmdmiouM(mmwm0-1mmwmuumenus

NMUGYSS CHITrSS & partir de i Sep.1998-Jun. 2000, Sep.
1-Juﬂ2m1 on el ciclo sscoiar 1996-19977? alea que con
e eguivelencie NA=S.

"
CARRERA 1996 - 2000 K] 2001 TOTAL

TOTALES




I TOTAL l l r J

28. Anote por . @ NU de que en ef sectro pi i de en
-l Tt i de i de 1994 a Junio de 1995, en actividades

el
y i con su asi como los que trabajan
enel T
CARRE| 1° 2% 3° 4° TOTAL
TOTAL
1™ de que 7 on con su
- que [ 4 con su
profesionsl.
3=, de que on Que no ae con su
profgsionsl.
L o de que onel
29. 2, Cudnios aftos de 1 4 on jos del
on ol ciclo 1908-1997? .
Mare o on afos, oo 6 meser, 80 remite ol afe inmediato anterior y

mde do § rmesss se rudondes af afte siguients.

EXPERIENCIA DOCENTE EXPERIENCIA PROFESIONAL

a. menos de un afio a.mencs de un afio

b.1 afio b. 1 afo

c. 2 afios c. 2 afios
d.3 ahos d.3 afos
e.4 afos e. 4 afios
f.5 afos f.5 sfos
9.6 afios 9.8 aflos
h. 7 ahos h. 7 afios
i. 8 arfios i.8 afios
j- 9 anos j. 9 afios

i59



k. 10 afios

I. méds de 10 afios

22 al

30. ¢Alutl.ron los pﬂ:m a cursos de formacién docente y/o

k. 10. aftos

I. mas de 10 afos

o en otras i

tLos

el cit

1996-19977

Lew

cuyos
cepacitar y forrnar al profesor en su acﬂwdad docente, para que desarolie xu fabor con
meyor eficiencia.

en los que se plarntean ias

Wmu.mmamcwmu.cmdm mejorar o
CeSHITONOG OB Clertas scthidedes rolacionadas con esta drea de ConoCiMiento.

Formacion docente
LT. Otras insthuciones

e Si
9. No

c. Si
d. No

£n ol cooe oo Que en

Actuslizacion profasionat

LT Otras instituciones
a. Si c. Si
b. No ‘d. Ne

heys sido Ne, pese & ia progunta 34.

‘31, om que ot cidlo 19808-1007,
mumn“mmmmam a8i como la instilucion qua 1o IMpertd
y o nombre del curso.
& [ por ol T debend con ef tiui de ia
progunia 28.
[ WOERSBE | GEL] - NOWBRE DEL CURSO |
PROFESORES QUE PROFESORE
CONTRATO ELI. T, QUE TOMARON
EL CURSO
32. D.llo'ald. ﬂ Te i L) de éstos que recibiaron los cursos
en . T oen
md“m1m~‘l“7
LT, Otras instituciones
v total de ded T
-
b. de que cursos de
formecion doosrie .
L4 que cursos de
actuslizacion profesionsl .




TINAT 8t i e e

del
1008-1907.

[A S

»

¢

]

o. Felin @0

. Falln é» Sampe

«. Fall @0 Waures @b ius dvusiives

@. Falin éo ronress fngnmierns

1. FoRo @0 e 40 W0s prullaaes

8 Obus. capiniins:

~m—~

-~

1008-18077. Enumare por erdon b impanancie, dando ol 1 g in

LCulinn fUNIen 90 SPeYES b @ Ingtiie
PPy

¥y ot

y

8I gD Ip GPOIR “N” @ “I” CLINGNS NS & N of PO

apeiten.



i
|
!
a

continula on I8 siguients hoje

d. C con otras nes do Q)

. AGBYOS Dara ie impresion 9o tesis «)
: v pare o oo tosis pars:

o [_J L] o) ()
8- Canwenios con o secier greductivo de bisnss ¥ servicies )
. No oo sslicharen apayes )
i. Mo on prepeisngren apeyes «)
) Owan, esposifigue:

- Sy olige to apuiin V celugus wRe x o e apelin.

. Soans olisiaios P roaliter eolulios (8]
[ 3 SUUS e o K )
< Ayuid Ssndmise <)
4. Afe cshiiine <)
©. Lbevasitn €0 hesas erin & g (3]
€. %0 ap ebusimun apeyes <)

PR (§)
®. Oves, onpeaiiges:
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2.3. Apeyos o) parsonal dosenvie con Beee on is deia

I e s Srante of Cicko esooiar 10081507 -
= $ehas o emsitn “e” wne x on ol ¥ pove & te progunes 40.
APOYOS
». Seces pora P O
[ X - wo O

€. Aasecries con el rupo respeneable ¢e s Referma
«. Diusitn dal documants @b 18 Referma

€. NO 38 PrOpOriensron apeyss

1. Owes, cepioifique:

)
)
)

» “..-."-- o @0 Gstes que realbinren ies
by e con 0aee en o Reforms, Gurants of ciale
cosstur 1908-1907.
Nisware totsl @0 prafioneres dul iRy -
* Sote dute oum of o 28 Mnniee o.
[l e ouress d»
Cen Bese on ia referme
- o auees do
anh Sa8e en 18 referme



ealizd ol ingttno Tecnolbgico con
bese en e sefigle o v prpipdeg ph e con
asistioron a elos. feha & que 1o ¥ Quien los. namero profescres
 ammm———~—— ~ 1~y NUmero 38 T T R ]
profescres impancidn fnsncio ol curso

. Folis do equige

. Fale 60 perasnes cepusistinete

<. Fale @ Yampe

. FoRn €0 iMavts 00 Ise Aveuives
o. Fali @0 reuurse fhanuiars

1. Fulls ¢o netnigsionss sdssuates
o Felin @» iusts @0 los grefiasies
h. Owes, sapsoious:




FALTA PAGINA
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.4. Morss que @ docents PO esth frents 2 grupo.

1.

Del total de horas de de los del ico para el cicio
oscolar 1904-1998, “dwummumyﬂwammmmmm
& grupo. det de que no
ﬁm.wupoy.porulﬂme muwum por
aivide of suesi do horas frente »

Pare colcwier ol mimero de horse por
TP entre of [ QUB 10 SUMS S0 NIere de herss frente
& GVEPO SERISNEIes i riieners F POree QUB PO S0tin Pents & Erupd Semensivs, debers ser igual e/
oate/ de haras L_J o -

TOTAL DE HORAS SEMA- NUMERO DE HORAS " NUMERO DE HORAS
NALES EN SEMANALES FRENTE SEMANALES QUE NO
NOMINA AL PERSONAL A GRUPO ESTAN FRENTE A
DOCENTE QRUPO
TOTAL DE LA PLANTILLA DOCENTE NUMERO DE FROFESORES
INSTITUTO TECNOLOGICO CON HORAS QUE NO EST,
FRENTE A GRUPO
Reuteds gue Solp duts dsbovd
epingidir con of atat o la
praguevie 42
TOTAL DE ALUMNOS HORAS SEMANALES
ATENDIOOS DOCENTE POR ALUMNO

1 4 aque tengen una

tomar en cubnia, & ksl de hores ae

PIAES SS0BNTE ¥ NO SEIBN HOME 8 PFUPO.
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EJEMPLO:

TOTAL DE HORAS SEMA- NUMERO DE HORAS NUMERO DE HORAS
NALES

ASIGNADAS EMN SEMANALES FRENTE SEMANALES QUE NO
NOMINA AL PERSONAL A GRUPO ESTAN FRENTE A
DOCENTE GRUPO

—2K0 —1800 —_—0
TOTAL DE PLANTILLA DOCENTE NUMERO DE PROFESORES
INSTITUTO TECNOLOGICO CONMN HORAS QUE NO ESTAN
FRENTE A GRUPO
[V —
Roousrds Gue o0td dots debard
soinaldir con ol total @ o
Svepunts 69.
TOTAL DE ALUMNOS HORAS SEMANALES
ATENDIDOS DOCENTE POR ALUMNO
—_—tan
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42. Piantilla docante del Instituto Tecnologico cormespandiente f periodo Sepliembre-Enero y Febrero-Junio, duree i ciclo ecolar 1996.1997 .

a. Distnbuys por horas de rombxamient, ol persceel de sy plantila docete, inciuyends 2 los que ocupen puselos dicectivos 0 dministrativos, pere que
ademds desarolen funciones de docencis fents & grupo.

Alos profesores que imparten ciaees en dos 0 Mibe Cametas, considéreios 850 en aquella donds tengen més horas ssignadas, en el caso de que lengan

las mismas horas, incluyslas en cusiquiera de ellas. Losd porfesores que den iesss Unicamente en sosgrado, no deben se incluidos.

NOMBRE SEMES- | NUMERO OISTRIBUCION DE PROFESORES POR HORAS OE NOWRMENIO
OF LA CARRERA TRE _[DEPROFS.| 1§ 8.10 1118 [0 [ 3125 335 J40
SEP-ENE
FEB-JUN
SEP-ENE
FEBJUN
| SEP-ENE
FEBJUN
SEP-ENE
FEB-JUN
SEP-ENE
FEB-JUN
SEP-ENE
FEB-JUN
SEP-ENE
FEB-JUN
SEP-ENE
FEB-JUN
SEP-ENE
FEB-JUN
SEP-ENE
FEB-JUN
SEP-ENE
TOTAL FEB-JUN

b. Distrbuya por horas de nombramiento, i personal con pussto docente, paro que no desamolien funciones de docencia, es decir, que no estan frenta a grupo,
por estar comiss an ciros Instiutos Tecnologicos o Areas Centrales, 0 bien, funcionss Seecheae 0 sdminlialivas.
NUMERQ DE DISTRIBUCION O PROFESORES POR HORAS DE NOMBRAMIENTO
PROFESORES 1§ 610 [ 118 16-20 2425 2% 335 40 |

¢ Namerg de porfesores con horas frente @ grugo
d. Numero de prokesores gue no desarolian funciones de docentia
e. Numero tolal de profesores del periodo Septiembre-Enero

{iotal del inciso a)
(total del inciso b)

————



1. heimao total de proleecees del pediado Felmero-Junio



43. De los incisos e y T de In ] . anote ef nu que al que mas
tuvo ol T

Total de pr de su
44. ndique cusies son ias actividades a 168 que Mée 38 dedicd ¢ personal docents durante s horas
semansies que No estuvo frente a grupo, en ol cicio escolar 1904-1908. Enumers por orden de
dando ol 1aiamés (]
ACTIVIDADES
& owos (-]
Aress Coerirales «)
o. Y <)
<. Orgar de vlo
O
a. [ _J <)
©. Prapuracion de clases )
1. o> Py
slanes y L] o o) ()
» de equipo <)
n. Owes, cspasifique:
28 [ __J
48 LOurame et cicte sscsiar 1954-1908 se Svahs o L]
.. 8 . No oo & (o proganie 50)
4. Del il ¢o docantne fronte a grupe Gut NSt L X ] - e
fusren Svaluates en of ciclo seceler 1088-1007.
MAoswerds gue & dute ool ety & grepe Gabard ctinellliy son o

-—-oa.-r-ma--—-.u-.- oty Y.
NOmere tstal 95 doceries Penie & SRPe
dae
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a7,

LQue

e de a los del
cicio escolar 1998-19977. Ancte una "x" on a8 opciones Que elije.
INBTANCIAS

a. Direccion

b. Subdireccion Académics

<. Coordinaciones de Area

d. L _J

®. Ahrros

f. de

[ ] [ _J

h. Academiss

«)
o)
«)
<)
)
)
)

~m~
—w—

1. Pusiysiigad y asistensia )
Pastisipesién

~mnaAa~
-

~- o~~~
R PR R,

-~
~



NSTRUMENTOS

~m -~
— e

-~~~
~

que oo reaiizd en ol citls escoler V!

~—~ o~
-

~, s man A~
W W

&. Falle 45 una INMtENncia enasgeda de Svelusr 8 loe

©. Falta @9 peresns! cepasistisago

¢ Fale @8 Slempo

d. Felta @u recurses financiercs
.G.m

89. ntigpep ausies fuaven ias
@ SO0AEPS Scadimias.

)]

8. Agoye eutra cisss & shewnes

-, &

-~ A Am-

v W e

o. Owoe
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CATEGORIA 3. PLANES ¥ PROGRAMAS DE ESTUDIO

oo los oo
ique los que o8 planes de de lss que
?mmdduom\ua—!m‘r Amumwmm-m
COMPONSNtas MIiNImMos de un plan de estudios.
Se entiende por m a los que of dissfie ©
Wmmmwacm parsr de iss
ae 8 8 la Que debe der atencion.
Los ahisthras geseming ois it atrtsn. son los [t o -
awmm y que meseur pere agleatns
£ geell] dip ingmae. so refiere a los Que dabon pesser e
ShAVIDS QUS INGIEsen 8 un Nivel sduCaliivo.
& et 40 SPERES. *5 & conjunto &9 14 que of
oo posser of egreser del nivel y
~
(7] os la do los [ d o d
apevaiives e o cleslisasiss en curens. el cemo edliser o agupanidn
alealieacién @ code e do lss - of plgn dv que fasllinn of prassas
- L _J L] COMD SO Suv mElte o
CRIGRERNIEE, POT Srees, POr rdsuios y mixto.
Lo aulinnin. o3 dei orden 09 I08 CLIASS QuUe 3e iMparen simditnseniviie, sol
“-mammmnmmmm
& afatams o arddiing. o¢ o *» un & coule can .. ot
alan &9 eohullias y on intime reissiln corn of Iatel de heras teorie o
Lo eutinteidls, omvalin COnocer of grado en gun o L] os - -
validn, 1 4

¥ gov dtitwe, i geuilinasitn o satuling. oo ‘e oo e qub - L

/afalivas @ los free, L] - o
mlantesn on of plon d» eshuiles.

]
P e Lok kakal
- W W

-~
- -



3.2 Cengrusncis de (08 planes de con jes del social

S!

n«nmnummnmumtmmawomnunm
) y del mar, de su ZoNa
amv

a. Towimante )
b. Parcisimente (]

. Ningune O

e [ _J [ _J
+LQub tipo de necssidades y en que grado les sstislicieron 08 planes de estudic del Instiuls
wmduﬂnmimam?

TOTALMENTE PARCIALVMENTE NINGUNA

. Socisles <)
. Ciasstificas (8]
¢. Toansidégions )

4. Osl sacter presuctive )
®. Do I8 produccion )
1. D® servicios )

P e
- W e w w W

~A_~ A A~
- w W W v W

~ o~
- -
-~ o~
-
-
~ v

-
-
-~
-
~
-

*Yﬂﬂrﬂﬂ n‘r -

o - L)
.mn%o-m-“mumcma
Coheling y S0brw fade COW 106 SrOgREmEs @5 aiNas maluarias @0 io cuvera, cen ol An e no ragewenter of
CORSEINISNIO iy BEQEr 8 Sor U 88D CERSRNie.
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& ] hace @ jos v alas e
ofc., que a ol trabajo de L4

Y fnsimente, 1o SYaluatién permite conocer of grado en que 03 han los
alondo Cefinir criteTios @ instrumenios & Faves O ios Cusies se van & oblener

los Que ala de juicios, que fomar para -3
o de e
COMPONENTES MIGMOS DE LOS [ 1
a.C del (9
b. Objativos (general, de unidas y perticulerss) )
c.C de los )

d. Desarolio del pregrams )
.. [ O

1. Owos, sspecifique:

~
-

Astasien tertasntsl Rulasién Vertiosd
a8 «) .. 8 )
b. Parcigimente () b. Parcisimarts )



8. QU tipo de actividades se levan a cabo on o estado para difundir las cameras que ofrece el Instituto
Tecnoidgico’

Visitas a pianeies de bachillerato. )
Carsles on is vie publice. «)
@ wovée Jo L ] (radio,

tv., pariedion. etc.).
No »8 llovan a cabo actividedes al respecio.

~
-

80. Pars (s Glusion de les carreras que oecs ol que tipo de
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CATEGORIA 4. PROCESO

.. ot g
60. Indique & ProMedio de SlUMNOS QUe aXistid POr grupo en aulss, ¥ on ol
Tecnoiogico, durame @ cicio escoler 1908-1997.

Pore cbtonar éatos dates. Swmer of e QuUe wiilinen loe instsissioncs & i
SOMEns  Gividirie enere of Adere 4o swies. aNeres y labarsteries.

a. Pronedio de alunmos por Srupo en sules

o. [ ] POr rupo BN
c de POr grupo on
ar. wh(n)ﬁma)‘w"u“‘(-n)mdm‘l-d““'“'-i
li~ ordénelas 1 818 QuUe 98 LSS COn  MBYSr SRauanals ¥
mum
e € ol tomm, loo teman nete ¥ & fnel 39 hacen
cosnararies ol tems )
. [ profesor Giate @ lee ia clese, )

<. LOS Slumnes rwestigen of feme Con SNICIPACION ¥ SN SRS SERONSN
icho tema )

9.8 atige. o @o wabajo y los coordine pars
arviber 8 ins Conciusionss ¥ aclarer dudes )

[ X - un awe [ d ol toma,
os o ¥ con eats y slako-
ER CONMEPIos 8 PaNir éo i wivide. Pere ]
- L] (@]
1. Ows, soposifiges: O
)
)
G2, Seofsie is (s) erme (0) do ebald Quo Prademing (aren) en iss o alate .-
1907. Si alige Mmés @8 une . 1 8 8 Quo 0 U N maper
v ast
PORIRAS DB TRABAJOD
a. En ol Wiier o9 reslire i préclias CON UNG SRPCRICISN tadvics,
dade por of y
- oor sste )
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continis en |a siguiente pégina

c B con el tetrico y ias
pera la yeol forma
y los pars ol de la alas
)
d. 8 un y ol deia
srbolioe. Los
m.ﬁyd‘:mm- partc de hmm
semajertss al estudiado (]
®. OFas. sspecifique:
)
«)
)
a3, Sefae ia (s) forme (s) do Tabtje Gue pradomingd (sron) en los lsborgtonios durents of cicle secolar
1008-1907. & olige més do une opuidn, of 18 1aque as usd con
mayer FL
PORMAS DR TRABAIO
@. En o iobarstono se reslita i cOn UNe worica, dade
e ol t 2 los els por
of profaver. )
n sesién, of ralliss o v.-uvn.la-ml.nn
hmunmym priction <«
c & of SUEMNIY 1947100 ¥ 188 HEONICas Neos-
“mhmvdmm ouuigos y los cordine para o
Soamvalte o ia o)
[ X “-n vy L ou e Los
ton ¥ osh ete y
cemoaples & partiy do ‘o Pasn [~
L _J - )
®. Ores, sspeciinue:
«)
<)
)

1”78



¢

L}
fos 3 que ol UIES CON MBYor NBCUBNcis para evalusr »
ios slumnos, duranie ol Cicio escolar 1988-1997. Enumers por anten de MEQMENcis. snotendo o 1 ai
més y &si

CRITERIOS

. Participacion en Claes (individusl o n equipo) O
®. Dominio del teme )
€. Trabejos escritos )
. Préatioas )
.. otc. do outes <)
L 3 enet o y oguips tefieres, aborainnied, oic. )
[ 3 porm o)
h. OFes. sspeciique: O

(8]

INSTRUMENTOS

«. Guias de obasrvacién )
®. Esamen de contonidos o)
©. Satman todnias-prégtice )
[ 8 « bone @ (@]
. Beberacién de rabajes )
¢. Bharacién de présiicss )
#- Mo 00 amglosven insrumenios )

®. Owes, esposiiqus: O
(@]




CATEGOMIA §. INFRAESTRUCTURA
$.1 Mlonts fieice

8. Aules
b. Tallares

ol tipo, y de
dursnte e ciclo escolar 1988-1997. Para

con 188 que contd el instituto Tecnoldgico,

on una escaia de 0 a 10,
de

Para ests escale pusde remitirss a i tabla que se

Pare las de les

las

si dates Vtit
on los plenes de estudio del Instituto
i» de del

pors Ia

cubné sus
WMESTALACIONES

1T

T




s2.& ¥ me s sules, v

es. o too de Que 98 ie did &l equipo de sules,

y y -
@l cicio escoler 1998-1997.
£ 30 refiere 8 i3 BcCH oo cidn y o y
v ¥y para ) -
deserioro
3o reflors & I3 X - e P

mwwmamoamw

e |y [T [

insuccienss generaies.
Paw cutifosr e condicionts duni MmebllinNe Coneiie of dste gEVENG
> oulnille «ud inalihie
el e MO GUe aRES o
of plantef onietd aue Aveenilinave.




670, Cubles fusson s principales fuankes de adquisicin 0 mobileno y equigo para aules,tallwres, lehorskoios, de Compuliderse y 8080 biblogrico?

Fueries de adqusick Mobileric i Comge- | Acerwo
Auds | Taeros Tiabora- | Aules | Talores [Labora-| tedoras | SRlegé-
torios fories ]
b. Donacidn de Hbros por parke de egresados
yfo dumnos.

. Dongciones de carbcier esialal o fedaral.
d. Convenios con casss edienaies.

4. Apayes econimices ée caracter evielsl yio
fotomi.

1. trercasbio con olras biblickecas de
ingtituciones de € ducacion Superior
g. Donaciones paniculares.

. No hubo adqusiciones durante ol Gclo
escoler 1998-1997.

i, Otras, especifique:

n



68. Califique (en una escala de O a 10) ias l.qu-pnd.lo- talieres
l.ootmodoucenb.mnwdmtmfm pam.lddoucol.r‘lm-i
Pare L L ol date
L _J -n les progs o L) g
- ol-lo L que on ol
Teoamelégico cubrié sus Moy Siaime, pore
0 SIS 08 CONPrUEnts COn o) SRUIPS JUE 59 USS SN &l SOCINr productive..
—mwrm-
0.3, Squipe do computn
. uligue o Wwial de redes y con QUe cond o
of cicto 1008-1987.
En servicio En mal estado’ Towd

HiT

QUP P& P Ul SR SRNVCIO O SN CHSOTMPUSEINg.
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70.  Distnibuya por irea ¢ nimera de
€ promedic semanal de suaios y SeMpO de U0 de les Compuldonss.

Cansidere a 'a computadora con sus 3 slemanios Andamentales: Unided Ceniral de processmiento (CPU), Teciadoy Menkcr.

@ impresorss con qus cond o instikdo Tecruligios daante ol cick escoler 1908-1987. Asimismo, selale

Tiempo
Nimere s Promedio somenal v wousries por compuindess premedio
AREA *» [ ] : oomansl 48 us0
|computndons | imgroserss | ivwestigndiorss | Docontis Aman | Adninkiratives [ 1)
computadoras




71. Detem o de por on o del
aprendizaje. QUe existid en ¢f instihno TecNoldgico en el ciclo escolar 1998-1907.
Pare o oo mor divide of oo oue
oo ool [d (marn ontre o numerc oo
que o que oo -
awlee, y oo
- L J oo le 3 inciec “@".
[ ad enel
cicle escolar 1908-1907
72. Ancte el nomire de 108 PAGUSINE @8 COMPUISCION CON QUE COMG of T ot
il ascoler 1908-1907 y sef\sie 8i CONS COn 08 INSINCHVOS TEaPeCivee.
PAQUETES ORIGINALES: MBTRUCTIVOS
t. o) (no)
) (o) (no)
3 (s) (no)
-, ) ()
8. (el) (no)
e. (o) (o)
. (o)) (o)
[ B (o) (no)
®. (s} (o)
10. (o))  (n0)
73. En asee dn e no heye Pere of uso dal aquipo de
“”m“dmd“*‘l“‘m-m
SOUFO D8 COMPUTO PAGUETERIA
a.Si c Si

Bb. No d. No

|
|
|
|
;
i
i
;
i
:
i
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ol

Que recibit e equipe de asl

ol tipo de
ciclo escoler 1908-1987.
Anats une “x" an io apeitn que elje.

MANTENINIENTO

RS MEVERTNG T SSRGS
SANTENRSENTO

8. Camfigue (on une cassis de 0 @ 70) iee ecaviar 1088 1007, - “
Con que conté of instiuie Toansligies. Gusars of sisis -
- s o

..

Sromedio de Slumnes per R0




1908-1997.

77. Califique (an una sacals 98 O & 10) lss

ol cicto

oon A

6.0 Reswess humense

ot cisle coseter 1998 1887.

i

"“ .._m “

it |1 1]
T
TR TR
TR HHHE
i




£.6. Servicios Publicos

tos ©on o8 QuUe contd el
1987 y califigue (on und ascale de O & 10) su suliciencia.

porbrangyofe e ™ o P4
pave ove sapesiiescionss
x 3 L “SORERREE )
X
[x3




e.9. de Ia
80. indiqua si durante @ cicio escolar 1008-1997, el Instituto Tecnoldgioo desamrrolld investigacion, en
ioicR, Quimica, Siclogia. eic.)

de sus gress (Figica,
- 8 b. No (pase 8 ia pregunts 88.)
st ol ol contd con 498 apOyo PArS realiter irvasigacion y de qud
tipo fusron.
a8 b. NO (pase & is siguieonts progauie)
Tipo de apoyos:
1.
2.
3
-
8.
62. Diatvipe, o eounid & su nivel acadbmies. af wolat de el
Tooheligits qut GUrarie of Citio S80sier 1908-1907 SEearoliarcn iMBelgROIon.
L« "R
LICENCIATURA

i
:



83. Del tows! de investigadores con los gue conté o ol ciclo escolar 1996-
1997, aefiale el nimerc de éstos que sdlo asi como ef de if
que iga labor - de i
QuUe se tos o ae (SN1) ¥ nivel at que pertenecen.
Total de del instity ————
de que sbio
de i que
dessmpenian labar docente —————
de o SNI PR—
L de sogun nivel:
Nivel !
Nivel 1t
Nivet 1!
4. Behew o globs! de o os L__J
a la investigacion.
Namero giohel de ale




. Proporcione en ol siguierte cusdro los dafos que 9o salichen ralslivos 9 iee invesigeciones deesmoliades en of Insto Tecnoligico, durante el cicko

oacoler 1908-1997.
Pmanaqeunammwnuelmomlnmm,umam.mmummmm.rmmumt

en al apartado

Nimero &0
Nombre Ares Fusmios & finamsismionts Hormaioomens | shumnes qu
L 1] ingreses | Apoyes | Copartish | dedlesdoes | periiciparon
invastigacion Pl m [ M V| peples |Estermcs| paciincen cole on s ivesil
obns Instty- | invesligacidn | gacién

9l




DE LA ORT POR EL T

1. Biologia 14. Economis

2. Siogquimica 18. Electronics

3. Biotecnologia 18. Fisica

o YA 17,

S. Quimice 18. Geclogls

©. Clancies ¢8 a8 CEmpuUtacion 19. Inslrumaniecion clentifice
7. itormttion 70, lvestigacien biomedscs
©. Cloncias de e sahud 21. Metematicas

©. Cloncias ¢l mar 22. Metelurgie

10. Ciencies sepecisies 23. Pelcutogie y Pedegogis
11. Clancies fermactutices 24. Comaturia

12. Derecho y jurieprustencie

13. Eceteple

ETAPAS DE LA IVESTIGACION
1. Paneacikin

-.MQW

V. infasms @ RessuRados
(ndigue can uns P ol 88 pubiicd)
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e.2. v con la

8. En a los on ol ciclo escolar 19808-18907, determine los productos
obtenidos ¥y -l T De iguet i jos
fueron o no de su
~Protucios Bo Comercializo. |
L 1] deile para o -
| investiggoldn Strvestigpoion instituto Teonatégico & No |

no ol
impenancie. dendo ¢ 1 @ s mis importants y esl

193
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CATEGORIA 7. VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO
7.9. Calided de la vinculacién con ol $acior productive

de los o BN ol BECHOr PrOBICAVO ¥
obtanidos y ¢! Periodo en que of insliute Teanoldégioo realizd
etEs Proyecios, pera ¢l Ciclo escolar 1908-1897.

Se entiands por proyestes, 8 e que se CNUw 2 @ Més porsanas ¢
m-u-m-mmm*mm
ow logve. Sjemple: Nigjeramients &o semiliss, o un o
MYeranients do 180 HeNiets G SUeee, HISeRe do une rod do diatrBucién $0 ague potabie, ete.

!
i
2
!

@l proyests Ohjotive w.ﬁ'lﬁ-d
. Sputgte Vesnsiégjes

] =3
| grayeete Qjetive Suitvie Vognotigjen | Fuerieds |
+ &84 e _———Y
opslinr presuciive?
[ % ] ©. No (paee & ie preguis 91)

. - v oo o wo Qndu-mv
onn ia comunided, 8si CeMo es AEOYOS obleNSos v a fecha en que of Insio Tecnolégico reslkzd
estos canvenios, pera el Ciclo sscsiar 19808-1997.

S0 GRUERED SOr CORVERic, & SEUMNS on dunds 80 oo o que 2 @ mbe
- Soreee,

1 4
SOr qumpie: 68 CORvEenies SEre Que les - seciel,




escolercs, belss de
L2

SECTOR PRODUCTIVO

.3 r~—1 - — T TN

ot sanvenie _Onjetive instiuse Tosnsiégiso Poriodo
comuNIDAD

~Ronbte " APore SOOI pese o

ol eavwarie Cgetive Swithete Tesnatigioe | Puriede
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8. AMNENTO

8.1. Finsnciemiento educativo
92. Espacifique of resl do asig .l
1998-1987, por fusre de Origen.

Fare efestes 60 cothmesitn dal mente el
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