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INTRODUCCION

La presente investigacion es un estudic de campo exploratorio acerca del
autoconcepto que tienen los alumnos de! Colegio Nacional de Educacidon
Profesional Teécnica, Plantel Xochimilco Este se realizé tomando en cuenta
las 4 carreras que se imparten en dicha plantel, estas son Técnico Profesional
en Quimica Industrial, en Construccidon Urbana., en Electronica Industrnal y
Asistente Ejecutivo Asimismo se ehgid una poblacion de 83 alumnos de todas las
carreras, (27) 32.5% de la carrera de Electronica Industrial, (27) 32.5% de
Asistente Ejecutivo, (16) 19.5% de Quimica Industrial y (13) 157% de
Construccion Urbana La edad de los sujetos oscilé entre los 14 y 20 afios con una
media de 17 afos, De acuerdo al género ej 65 1% (54) fueron Hombres y el 34.9%
(29) fueron Mujeres

De acuerdo a lo antenormente sefalado dire. que el proposito fundamental
de esta investigacion fué explorar el autoconcepto (concepto de si mismos)
en alumnos que se encontraban estudiando carreras técnicas terminales a mivel
medio superior y detectar siinfluyo o no en la eleccion de este tipo de carreras.
Para esto se utilizé una prueba gque midid el autoconcepto en sus diferentes
areas

Ahora bien, otro de los propositos al reatizar esta investigacion fué el de
proporcionar un estudio realizado en Meéxico que tome en cuenta aspectos que
hasta la fecha no se les ha dado lamportancia debida En este caso se refiere
al autoconcepto que tiene una poblacion de adolescentes y su relacion con la
Educacion Profesional Técnica

El objetivo, por lo tanto, de este estudio fue conocer que relacion existe
entre el autoconcepto de los alumnos del CONALEP Plante! Xochimilco y su
eleccidon de carreras a nivel medio supenor (Técnicas Terminales). Del mismo
modo se puede sefialar como objetivo el de reafirmar los conocimientos que se
tienen de dicho tema a partir de estudios realizados en afios anteriores De esta
manera se puede decir que a través de esta investigacion se obtuvo una
informacion veraz sobre estudiantes mexicanos a nivel Profesional Técnico.

Tamién a través de estle estudic se mencionan los antecedentes y las
causas que dieron origen al CONALEP, asi como una breve Historia también se



revisaron definiciones de autoconcepto, formacién de!l si mismo y las
caracteristicas principales de los adolescentes.

En cuanto a las aportaciones de este estudio se mencionan las siguientes

t1.-Proporcionar al CONALEP datos sobre el autoconcepto de sus
alumnos con el fin de que ia institucion cuente con
conocimientos que le permitan modificar y/o adaptar sus planes o
programas de estudio que redituen en mejores resultados en la
preparacion de sus educandos

2.-Implementar o introducir materitas O CUrsos que motiven a la
poblacion  del plantel a superarse tanto humana como
profesionalmente (integralmente)

3.-Informar al personal docente de los resultados de este estudio con
ta finaiidad de que tengan herramientas que les permitan conocer
mas y mejor a sus alumnos para asi establecer una relacion mas
positiva con ellos

4.-El alumno obtendra conocimientos de si mismos gue le ayudaran a
tener una conciencia mas clara de lo que es, de como piensa de
sus 1deas, de sus percepciones y de la relacidn que establece
con el medio ambiente en que se desenvuelve, asi como una
autoaceptacion de su yo que le perrmita valorarse al igual que los
demas

Considero que esta investigacion es de gran importancia tanto para la
Psicologia como para la sociedad en general, ya que permitir&a conocer la
situacion de una determinada pobiacion de estudiantes adolescentes gue se
encuentran en proceso de diversos cambios sociales, fisicos y psicologicos.



CAPITULO 1. HISTORIA Y ANTECEDENTES DEL COLEGIO NACIONAL DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA CONALEP.

E! Colegio Nacional de Educacion Profesiona! Teécnica, es un organismo
publico descentralizado, inicio sus actividades en 1979, con el objetivo de vincular
estrechamente el sistema Educativo con el Productivo-Publico Privado de bienes y
sServicios

CONALEP: esta creando empleos que coadyuvan el desarrollo del Pais.
Tiene el objetivo de cubrir 1a demanda del sector produclivo, fundamentalmente de
la pequefa y mediana empresa, son "Fortaleza de la Economia de México™, y dar
respuesta al compromiso que parte del acuerdo de unidad para superar la
emergencia economica

Escuela de desarrollo econdmrico politico y social de nuestro pais en el
ultimo medio siglo a propiciado una serie de (mpoflantes cambios en la estructura
del sistema educativo nacional producto de 1a educacion constante del musmao,
con el in de que la educacion cumpla la funcidn que le ha conferndo el estado
Mexicano a partir de la constitucion del! 1917

En las Jltmas deécadas se fueron creando diversas opciones
educativas, con orientacion y contenidos heterogéneos, pero cuyo proposito
en comun era formar técnicos gue pudieran mntegrarse eficazmente a las areas
productivas y de servicio

Sin embargo, las a!iternativas de formacion tecnica existentes hasta bien
entrada la década de ios seientas respondian  muy limitadamente a las
necesidades de esta vinculacion educativa ya que por su sencillo entrenamiento
de tipo propedéutico lograban que poccesS estudiantes se ncorporaran a las
actividades productivas

Por otro lado. se habia incrementado a mveles alarmantes la demanda
social de estudios postsecundarios que saturaban los niveles medio superior y
superiof, a pesar de que Jla situacicn habia sido atendida con la creacidn de
nuevas instituciones educativas estas no representaban una alternativa
substancialmente diferente

En este contexto a finales de 1978, se crea, por decreto presidencial et
Colegio Nacionali de Educacion Protesional Técnica CONALEP, con caracter de
organismo publico descentralizado cuya cabeza de sector es la Secretaria de
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Educacion Pubhca, como una alternativa novedosa e importante para la
poblacion y las necesidades crecientes del pais, no soélo por que se ubica como
una opcion mas para la demanda educativa st no fundamentalmente porgue
consthtuye la prnimera institucion Que ofrece una solida formacion técrica de
tipo terminal con planteles en todo el pais y con uft compromiso claro con los

sectores productivo y social

Actualmente la labor que realiza el CONALEP representa un esfuerzo
por parte del gobierno federal para fortalecer al sistema de educacion Tecnologica
pues se considera que esta etapa de 1a educacion es la que se relaciona de
manera mas inmedata con el sector productivo de bienes y servicios por lo
tanto es la que requere de mayor atencidn para lograr la vinculacion entre

educacion y produccidn

E! CONALEP realiza esta tarea con una acutud creatva, nacionahsta
y responsable ante el trabajo y la sociedad, al mismo ttempo que contribuye a
fortalecer el desarrollo del pais con la formacion de los recursos humanos

necesaros (8)

1.1 CARRERAS QUE IMPARTE EL COLEGIO NACIONAL DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, PLANTEL XOCHIMILCO

El Colegio Nacional de Educacion Profesional Tecmica, Plantel Xochimilco
tiene como objetivo preparar y capacitar Profesionales Tecnicos en las siguientes

carreras

-ASISTENTE EJECUTIVO

-QUIMICO, ESPECIALIDAD INDUSTRIAL
-CONSTRUCCION, ESPECIALIDAD URBANA
-ELECTRONICA INDUSTRIAL
(INSTRUMENTACION Y CONTROL)

Asistente Ejecutivo EI Profesional técnico Asistente Ejecutivo, controla y
genera la documentacion y correspondencia en espano! e inglés requenda por su
area de trabajo, asigna labores al personal a su cargo y coordina la agenda de
actividades de su Jefe inmediato. Su campo ocupacional se ubica en empresas €
nstituciones de tipo comercial, industnial y de servicios., donde se apoya el
funcronamuento administrativo del area de trabajo y se tramitan asuntos ante

dependencias publicas

Quimico, Especialidad Industrial. La carrera de Quimico, Especiatidad
Industnial prepara al profes:onal técruco para dentificar y manejar tanto el equipo
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como los procesos quimicos industriales aplicando técnicas y metodologia para el
analisis de la matena prima durante el proceso y el producto terminado de acuerdo
con las normas de higiene y segundad establecidas Su campo ocupacional se
ubica en las industnas farmacéuticas, quimica, siderurgica, petrolera, petroquimica
y de mantenimiento de equipo

Construccion, Especiahidad Urbana. El profesional téecrico en Construccion
Urbana, supervisa las tareas de preparacion del terreno. elaborando croquis y
planos arquitectonicos, estructurales y de instalacion y participa en la ejecucidn de
la obra, instalacion y cumplimiento del proyecto. Su campo ocupacional se ubica en
empresas constructoras. despachos de ingenieros y arquilectos y dependencias
oficiales del ramo de la construccion habitacional, equipamiento e infraestructura
urbana

Electronica industnal (instrumentacion y Control). El profesicnat técnico en
Eléctronica Industrnial, colabora en los procedimientos de nstalacion vy
mantenimiento preventivo y correctivo de dispositivos  eléctricos-electronicos,
control de maquinana industnal, asi como en los instrumentos usados en la
medicion y control de variables de procesos industriales

12 Perfil General del Profesional Técrnico CONALEP

E! Profesional Tecnico esta preparado para trabajar, de acuerdo con su
carrera, en sistemas de produccion de bienes y servicios, formados por personas,
recursos naturales transformados, © no, por el hombre, recursos financieros,
equipo e informacion. Puede participar en tareas de concepcion, realizacidn y
comunicacion, generatmente bajo la direccidn de un profesional de nivel superior; y
servir de enlace entre éste ultimo y el trabajador calificado de nivel basico. En el
aspecto de ocupaciones al que perlenece su carrera. sus conocimientos y
aptitudes tedricos y practicos estan comprendidos entre los de estos dos
trabajadores y puede substituir a cualquiera de ellos en algunas actividades

Tiene preparacion para el trabajo individual independiente Puede trabajar
en grupo, y2 sea como subordinado o coordinador

El plan de estudios de la Carrera da énfasis al desarrollo de la creatividad
de aptitudes metodologicas, y tambien a la adquisicion y el dominio de
conocimientos cientificos, tecnologicos y humanisticos basicos. Prevé una
educacion que permita al egresado ejercer su profesion y actualizarse; y le sirve
para mejorar su comprension del medio ambiente y la sociedad. espectalmente de
su pais, asi como su identificacion con los valores nacionales



1.3 Funciones del Profesional Técnico CONALEP del Area Industrial y
Administracion

Industrial

-Auxiliar en la adquisicion de los insumos necesarios para la produccion.
-Controlar los insumos que se requieren en la produccion

-Colaborar en la elaboracion de los programas de produccion

-Coordinar y supervisar las actividades o funciones de los trabajadores en la
produccion

-Supervisar y controlar el manejo de los materiales, equipo e instalaciones
-Auxibar en los servicios de almacenaje y transporte de los productos en
proceso y terminados.

-Verificar el cumplimiento de los metodos y procedimientos en 10s procesos
de produccion

-Aplicar las normas de control de caldad en la produccidon

-Coordinar las tareas de instalacion y mantenimiento. y participar en ellas
-Participar en el disefio y desarrollo de nuevos productos y procesos
-Participar en la capacitacion en y para el trabajo

-Aplicar las normas de segundad e higiene en las areas de trabajo

-Cuidar la observancia de las normas de proteccion del medio ambiente

Administracion

-Participar en el sistema mercadotécnico para procuracion de bienes y
servicios que satisfagan las necesidades del mercado

-Participar en la elaboracion de planes. programas. presupuestos y
procedimientos administrativos.

-Coadyuvar al cumpiimiento de las relaciones formales cstablecidas en la
estructura organica de su area de trabajo

-Verificar el cumplimiento de los sistemas y procedimientos admirtstrativos
establecidos

-Participar en la administracion de los recursos humanos., financieros y
maternaies

-Organizar las funciones y actividades del personal a su cargo

-Auxibar en el acceso de informacion automatizada

-Participar en la capacitacién en el trabajo

-Aphicar las medidas de higiene y segurndad y preservacion del medioc
ambiente



1.4 Funciones del Profesional Técnico en Construcciéon Urbana, Quimica

Industrial, Asistente Ejecutivo, Electrénica Industrial
Construccion Urbana
-Participar en ia campo mediante

levantarientos topograficos
~-Participar en la supervision de las tareas de preparacion dei terreno.
instalaciones

-Colaborar en el disefio de planos arquitecténicos y de
necesaros para la ejecucion de la obra.

-Elaborar los programas de tiempos y movimientos para la estimaciéon de los
costos a partir de jos materiales, mano de obra, etc. asi como ei control de

obtencion de informacion de

los avances de la obra
-Colaborar en ija seleccion de ejecucion de los procedimientos de
construccion a utilizar en la obra.

la ejecucion de la obra, instalacion y cumplimiento del

-Participar en
proyecto

-Colaborar en la resolucion de problemas de procedimientos de construccion
que se presenten en 1a obra

-Realizar el control de la calldad en los trabajos de construccion

-Aplicar las normmas de higtene y seguridad empleadas en {a obra

Quimica Industrial
-Aplicar los métodos y técnicas mas usuales en la industria quimica para la

elaboracion de productos
-Supervisar y realizar el control de calidad de matenas pnmas, productos en
proceso, productos terminados, asi como el proceso de produccion, de
acuerdo a las normas establecidas

-Supervisar y colaborar en los procedimientas de operacion y almacenaje de
las materias primas y productos terminados, verificando que €stos se
realicen en condiciones de maxima seguridad

-Supervisar los procesos quimicos industriales basicos

-Detectar Ias posibles fallas o variantes durante el proceso y aportar

posibles soiuciones
-Supervisar el cumplimiento del reglamento de higlene y seguridad.

-Instruir a los trabajadores en el uso del equipo para la prevencidn de
accidentes

Asistente Ejecutivo
-Controlar y generar la documentacion y correspondencia en espanocl e
inglés, requerida por su area de trabajo

-Apoyar el funcionamiento administrativo de su area de trabajo.

-Coordinar y controlar la agenda de actividades de su jefe inmediato

-Asignar funciones y tareas ai personal a su cargo.
-Tramitar asuntos administrativos de su area de trabajo ante dependencias

publicas y privadas.
-Participar en la imparticion de cursos de capacitacion de su area de trabajo



-Operar microcomputadoras (PC) con paquetes enfocados a la
administracion

Electronica Industrial

-Interpretar y elaborar diagramas y planos de instrumentacion y contro!
industrial, tanto eléctricos como electrénicos

-Realizar instalaciones electronicas y eléctricas de instrumentos y controles

industnales

-Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a instalaciones eléctricas y
electronicas de controles e instrumentacion industnal

-Participar en la elaboracion de programas de mantenmnimiento preventivo
para instalaciones eléctricas y electronicas de controles e mstrumentacion

mndustnal
-Participar en la capacitacion de trabajadores de acuerdo a su drea de

trabajo

15 Campo Ocupacional

Construccion Urbana

Empresas Constructoras, Despachos de ingenieros Civiles y Arquitectos,
Dependencias Oficiales relacionadas con e! ramo de la construccion. como
Técnico Profesional independiente

Quirmica Industnat
Industna Quirmca. Industria SiderUrgica, Industna de manteruimiento de

mantenimento de equipo, Industrnia Farmacéutca

Asistente Ejecutivo
Empresas publicas y pnvadas de tipo Comerciales, Industriales y de

Servicios
Electronica industrial

Fabricas de productos electricos y electréomnicos, Departamento de
mantenmiento en empresas productoras de bienes y servictos. (8)

Bt e




CAPITULO Il AUTOCONCEPTO Y ADOLESCENCIA
2.1 Definiciones: Conceptos del si mismo

La presente investigacidn es un estudio de campo acerca del
autoconcepto que tienen los alumnos del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, por eso es Iimportante revisar lo que algunos autores
designan como definiciones del autoconcepto o el si mismo.

Uno como las actitudes y fos sentimientos de una persona respecto de si
misma, y el otro como un grupo de procesos psicologicos gque gobiernan la
conducta y la adaptacién, el primero es una definicién de si mismo como objeto (lo
que una persona piensa de si) el otro constituye una definicion de st mismo
como proceso (un activo grupo de procesos como el pensar el recordar el percibir.

Carl Rogers (1961) principal exponente de los tedricos de s1 mismo “Es
una configuraciéon organizada de percepciones acerca de SI mismo que son
parcialmente conscientes e inconscientes esta compuesto pPor percepciones de
las propias caracteristicas y habilidades, los preceptos y conceptos de si
mismo en relacion de los otros y el ambiente” (36)

Allport (1985) propone e! nombre de “Propium™ para lo gque otros
psicdlogos llamarian "S1 Mismo™, "Yo". designhado con tal nombre a los aspectos
propios de la personatlidad que deterrninan su unidad  intema, todas las regiones
de nuestra vida que consideramos como peculiarmmente nuestras. Las funciones y

propiedades que asigna son:

1) Sentimiento corporal (m1 corporal compuesto de comentes de sensaciones
qQue surgen dentro del organismo desde todas y cada una de sus partes-
cenestesia, soporte para el sentimiento de si mismo y de la autoconciencia), 2)
Autoidentidad (La comprension de que “uno” no es "el otro”, de que los
pensamientos de ayer y hoy son de la misma persona), 3) Exaitacion de! yo
(amor asi mismo. impulsos de autoafirmacion, emocianes de autosatisfaccion y
orgutlo), 4) Extensidn objetos, causas. ideales, relaciones, etc., que alguna
considera importantes para si. le son caros efectivamente y los considera parte de
si}), 5) Agente racionatl (se refiere a la funcidn que tiene el organismo de
analizar y estar en contacto con la realidad y mediar entre las necesidades
propias y la realidad exterior el yo Freudiano), 6) imagen de si (El si mismo
fenomeénico, la manera como la persona se visualiza a st misma en su presente;
ademas incluye !a imagen ideal o idealizada, es decir lo que la persona desearia
llegar a ser, como le gustaria sSer. sus aspiracicnes para si  misma), 7)

9



Aspiraciones propias (motivos que rebasan los impulsos y tendencias a la
satisfaccion iinmediata y reduccion de tensiones con  perspectivas de
autoperfeccion soportando la tentacion de reducir tensiones). 8) E! conocedor (la
funcion cognitiva por ia cual no solo conocemos cosas sino también los rasgos
empincos de nuestro “"proptum”, el acto unificador de percibir y conocer (2)

Maria Teresa Artigas (1985) concluye que el concepto de si mismo se
refiere a lo que una persona cree que es. COMO se siente acerca de si misma y
como cree qQue actua “Una imagen del s1 mismo consciente puede realizar
realisticamente todos los aspectos fisicos emocionales vy mentales de un
ndividuo © puede ser idealista a causa de las distorsiones resultantes de la
represidn de aspectos 1naceptables. y su sustitucion por otros fantaseados de
acuerdo a sus necesidades defensivas” (4)

Baron (1585%) sistematiza el concepto de si mismo

1) Es un contenido del sistema psiquico

2) Dentro dei self se encuentran las instancias
ntrapsiquicas  {(yo, allo super yo), pero sin ser
ninguna de ellas, y las endopsiquicas (consciente,
preconsciente e inconsciente

3) Incluye a las representaciones de objeto y a las
representaciones de! self en el yo

4) Surge como resultado de la interaccidn de factores
innatos y de las relaciones objetales

5) Se diferencia paulatinamente de los objetos y del medio
ambiente

6) Abarca todo 1o que es considerado como propio bajo el
sentimiento de pertenencra

7) Contiene el concepto de identidad diferenciada y es la
vivencia de lo que "yo soy”, es decir la (dentidad

8) Es la totalidad de 1a personalidad; sus potencialidades,
sentimientos. pensamientos. deseos y aclitudes. ideatles
valores, autoimagen y percepcion corporal

9) Tiene continwdad y es duradero

10) Es un concepto que define a la persona total, es decir a la

persona como un todo (5)

“"Abstraccion que un ndwiduo desarroita sobre sus atributos,
capacidades. objetos y acuvidades gque posee o persigue’” (5}

Para Willian James {1961) "El yo de un hombre es la suma total de todo lo
qQque puede llamar suyo no soio su cuerpo y sus facultades psiquicas, sino
SuUSs ropas y su casa, su esposa y sus hijos, sus antepasados y amigos, su
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reputacion y sus obras, sus tierras y sus caballos, su velero y su cuenta en el
banco. Todas estas cosas le producen las mismas emociones... No
necesariamente con igual fuerza respecto de cada cosa. pero si1 de manera muy
semejante en lo tocante a todas"

Clasifica los constituyentes del yo en

1) Yo matenal” que incluye el campo. las ropas. la famiha inmedata, el
hogar;

2) "Yo social” que es el reconocimiento que recibe de sus projmos ya
que tenemos una propension mnnata a hacernos ver con buenos 0jos por parte
de nuestros semejantes, " un hombre tiene tantos yo sociales como individuos
hay que lo reconocen y Hevan en sus mentes una imagen de éi

Generalmente se da una imagen distinta de s mismo a cada grupo de
individuos diferentes con los gque se trata, “yo espiritual’ es la totahdad de los
propios  estados de conciencra, las facultades psiquicas y las propias
disposictones consideradas en concreto todo etlo susceptibles de convertirse en
objeto del propio pensamiento y despertar emociones “El meollo y nucleo de
nuestro ser como sabemos. la pare mas sagrada y secreta de nuestra vida. es e!
sentimiento  de actividad que algunos estados intenores poseen (36) Citado por
Roger C R

Alfredo Filerro (1983) el concepto de s: mismo  consttuye una  nocion
bastante compleja que comporta procesos cogrnihves de  vanas indoles
propiosecciones, almacenamiento de huellas de la expenencia personal en la
memona a targo plazo y recuperacion de fas mismas. (14}

El concepto de st mismo forma parte de la auto atencon auto percepcion
y auto enjuiciamiento Baron (1985) (3)

Kinch (1963} lo define como “"La Concepcidon individual de sr mismo tal
como emerge de la interaccion social” (25)

Kohut {(1971) considera "Seif’ como una abstraccion psicoanalitica y la
define como



“"Una estructura mterna de la mente que consttuye I3 base de nuestra
sensacion de ser un centro independiente de 1a imiciativa y percepcion. integrago
con nuestra experiencia de que el cuerpo y la mente constituye una unidad en el
espacio y continuo en el tempo Esta figuracion psiquica cohesiva y perdurable
en la relacion con una sene correlacionada de talentos y actitudes que atrae hacia
s1 mMisma o que se desarrolla como respuestas a las exigencias de las ambiciones
e ideales del s1 mismo nuclear, forma al sector central de la personalidad
Tiene continudad en el hempo posee locahzacion psiquica pueden existir
representaciones contradictonas del self conscientes y preconscientes vgr, de
superioridad y de infertoridad unos junto a (os otros (27)

Para Maxwell Maltz (1988). "la imagen de s rmusmo es el concepto que
toda persona se forma de la clase de persons que es  esta magen puede ser
falsa y en muchos casos lo es, pero en este punto loumportante es que la
persona actia exactamente como s ftucse verdadera Lo es para todos los
fines y propositos (31)

Trubal Ladd (1961) sefala que "el conocimento de s1 puede ser, a fa vez.
la mas rica y-la mas pobre de todas las formas de conocimiento conceptual,
pues incluye como lo hace en sus vanedades, l!as peculiandades de la raza,
el temperamento. la consthtucion, la posicion social. la base corporal en
creciente o en menguante, diferencias en las etapas del desarrolio intelectual y
varias otras consideraciones semejantes (36) Citado en Roger C R




2.2 Formacion det Seif

De acuerdo a que en el presente estudio se investigo el autoconcepto
de si mismo en alumnos jovenes adolescentes, fué mportante revisar lo que
algunos autores expresan en relacion a la formacion del Self

Segun Adler (1675) "el animal humano crea una estructura propta sobre el
cimiento del pasado que hereda, interpreta las 1mpresiones recibidas durante su
vida en marcha. busca nuevas experiencias para satsfacer sus deseos de
superioridad y reune todo aquello para crear un yo diferente a cualquier otro, el
cual es a la vez capaz de describir su peculiar estilo de vida™ (1)

Carl Rogers (1961) afirma qQue "como resultado de la interaccion  con el
ambiente y en particular dada la interaccion valorativa con otros se forma la
estructura del yo un patron conceptual orgamzado, fluido  y consistente para
percibir las caractenstcas y refaciones del " yo o del " mu " junto con los valores
atnburdos a esos conceplos (38)

"Con anterondad a las telaciones objetalos el estado de cosas es como
sigue la unidad no la constituye el individuo sino la orgamzacion ambiental-
individual. El cetiro de gravedad del ser no emmeza en el ndividuo Sino que se
halla en la organizacion  tolal Mediante un cuildado sausfactorio la tecmica, el
sostenimento y el control general. 13 cascara se ve absorbida gradualmente
y el nicleo- que durante el rato nos ha cade la impreson de ser un bebe
humano puede empezar hacer un individuo et ser humano Gue ahora estara
desarrollando una entidad partendo  del centro puede quedar locahzado en el
cuerpo  del bebe pudiendo asy empezar a creat un mundo externc al mismo
ttempo que adguiere una membrana hmitrote  y una tenor en las pomeras
fases cuando se esta nstaurando el " yo "y el T no yo U es el componente
agresivo el gque con mayor segundad conduce al ndividuo @ una necesidad de
sentir un N0 yo o un abreto externo” Winmnicott {19282 (41)

Gayle (1969) afirma que ‘los mifios No nacen con el concepto de ellos
mIsSmaos. lo empiezan a formar cuando realzan ia presencia ae  otros seres
humanos en el mundo alrededos de ellos y se dessrrollan dentra de un contexto
social espectfico”™ (18) En Arugas Ma. Teresa

Al principo, Nnuestra rmagen de el si-mismo,. €5 como la panmittva imagen
de opjeto, sin unidad frme, emergiendo de las sensaciones dificiimente
distinguibles de las percepoiones de la parte objetal gratificadora, la que es
fusionada y confunaida al principio con fas imagenes de objeto y esta compuesta
de una serne constante de cambios de imagenes del si mismo que reflejla en su
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mayor parte las incesantes fluctuaciones del estado mental primitive” Jacobson
(1977). (23)

Por otro lado Melanie Klein (197 1) establece que "el simbolismo no solo
constituye el fundamento de toda fantasia y sublimacion. que sobre el se
construye también la relacion del sujeto con el mundo exterior y con la realidad
en general " (26)

Durante el desarrollo temprano psiquico tiene lugar un proceso en el que
ciertos contenidos mentales arcaicos experimenmtados CoOmo pertenecientes al si
mismo desaparecen o se atnbuyen al campo del no-st- mismo al tiempo que
otros se conservan dentro del s+ mismo © se agregan a el, como resultado de este
proceso se establece un si mismo nuclear* Kohut (1971) (27)

La importancia del concepto que se tiene de s mismo en relacion a los
afectos y actitudes, la sefala Maslow (1973) al decir qQue "las personas con un
alto concepto de si-mismo tendrian confianza en si Mismos, sentimientos de
supenoridad en sus capacidades. careceran de timdez. no seran individuos
opacos. inconsclentes o avergonzados de si1 mismos (32)

Tratando de resumir los aspectos generales respecto al "concepto de si
mismo” se puede decir que

1) Se trata de una abstraccion

2) Puede ser una imagen sensonal 0 una idea O un jJuICIo O una gescripcian

3) Tal abstraccion puade ser obtenida a traves de un proceso de percepcién o
de introspeccion

4) El objeto de la abstraccion (el si mismo. el yo, la persona, et
individuo)puede ser algo corpdreo, matenal (e orgamsmo). (el conjunto de
habitos y conductas manifiestas de tal organismo en relacion con su medio,
o la configuracion de actividades psiquicas del organismo (serie de
pensamientos, violaciones, aspiraciones, creencias, valores etc.)

5) Los hmites de tal abstraccidn corresponden a los limites propuestos ai
okjeto por parte del! observador: el organismo y su conducta observable
sensonalmente. el orgarismo propio y todo aquello con 1o que ha estado
en contacto y ha contribvido a darie, diferentes formas, su constitucion
biopsicosocial (familia. cultura, rol y nivel social. habiat etc ), las
caracteristicas psiquicas Que ie son propias y de las cuales tienen distintos
grados de conocimiento { conscientes, preconsciente O inconsciente)

6) Tal abstraccidn a la wvez es perdurable como lo es la existencia del
organismo viviente y a ila vez es cambiante en la medida en que el ocbjeto de
la percepcion, el organismo, cambia en razén de su desarrolio natural, y de
que también cambian las capacidades perceplivas de dicho organmsmo y



también sus formas de relacion que implican cambios respecto a lo que
considera parte de st
7) Tal abstraccion, s1 bien se da como actividad del pensar, { percibir,
recordar, asociar, deducir, interpretar, sigruficar. etc.). conlleva la
produccion de determinados sentimientos o afectos ( agrado, desagrado,
tristeza, alegria. etc ). que son generadores de actitudes y motivadores de
ia conducta del organismo en su medio
8) En e! transfondo de tal abstraccion con todas sus mmphcaciones
subyace el problema ontologico sobre si el st mismo es la configuracion
mental de ese conpunto de observaciones, diferenciaciones y
evaluaciones o se justifica el pensar en la existencia de un " ente
soporte de dichas caracteristicas o se justifica el pensar que dicha
configuracion mental a través de su permanencia y desarmollo creciente
complejidad deviene a ser una estructura nternor en el orden del
pensamiento.
9) En cualquier caso la aproximacion al conocyniento de el "si mismo”
implica un metodo especifico. en un contexto de la ciencia cuyo objeto sea
el estudioc de fenomenos observables y expenmentales a traves de los
sentidos. la parte bioldgica del "si1 mismo” y su conducta corporal en
relacion con su medio es un fendmeno investigable La existencia de
un ente como exphcacion raronable de fenomenos se encarga de un
meétodo filosafico y tal razonamiento quedaria invalidado en sus premisas
al probarse cientificamente que dichas caracteristicas encuentran su
soporte en la constitucion biofisica del orgarusmo y su inter-relacion de
fuerzas con el medic Respecto a la aproximacion al conocimiento de si-
mismo en sus aspectos psiquicos (ideas, fantasias creencias, deseos,
temores, aspiraciones y sus motivaciones. diversos estados de conciencia.
etc.), prescindir de  ellos o negaros, simplfica el estudio de "si-mismo™
pero a la vez la parcializa despojandolo de aqguellas caracteristicas que
precisamente le han permitido no solo aprender a adaptarse a su medio o
modificario cuando o requiere. comMo MNgun ctro  organismo lo ha
conseguido, sino también lograr modificaciones y reestruturaciones en los
constituyentes de su ser biopsicosocial El estudio de la conducta sin el
estudio de sus motivaciones gque en gran parte son de esta indole sena
muy limitado
10) El concepto de s mismo sea objetivo, apegado a la realidad, verdaderc o
falso cobra su mmportancia en cuanto que asi es expermentado o
vivenciado por la persona
11) El concepto de st rmusmo por ser una abstracciéon es parcial respecto a la
totalidad del objeto significado. se tundamenta en ia experiencia o vivencia
de ser y existir

Asi pues, las preguntas ordinarias que nos hacemos sobre Quien eres?,
Que esperas de u. Como te valoras? se refieren al autoconcepto, objeto de

este trabajo



2 3 Adolescencia Caracteristicas

Este estudio tiene como finalidad pnncipal el conocer el autoconcepto
de alumnos adolescentes. que cursan una carrera a nivel profesional técnico.
por esto he considerado importante mencionar las caracteristicas propias de los
adolescentes, que algunos autores sitian a esta etapa de la vida entre los catorce
y dieciocho afos y otros como Pearson (1975). la adolescencia se compone de
tres etapas. perteneciendo la poblacion del estudio presente a la etapa pospuberal
de los 16 .a 19 anos, para Blos (1973). de acuerdo a su clasificacion; ta poblacion
estudiada pertenece a la adolescencia tardia de los 19 a los 20 afos, y en si el
proceso de esta etapa de la vida, época tan discutida ya que. esta determinada
por la cultura, por la raza, elchima y por tos factores individuales y familiares. (7).
(34)

Adolescencia (Defiriciones)

Como objeto de estudio de la psicologia ! hombre puede ser vislo Como
una unidad biopsicosocial u organico social integral Lo mismo debe decirse del
adotlescente, que se vuelve una abstraccion s1 no es considerado como un ser en
desarrollo y como una unidad organica

De acuerdo con o que se expreso Enckson en 1977 acerca de ta
neurosis, el adolescente es una persona en desarrollo psicosomatico. psicosocial
e nterpersonal (11)

Aunque en la actuahdad no concebimos nimnguna separacion entre estos
conceptos. mantenemos |la suposicion semantica de que la mente s una ” cosa
separada del cuerpo, y de que la sociedad es una (cosa) externa a la persona,
pero stempre en mteraccion con ¢l dentro de una umidad funcional

La adolescencia es un pericdo de la wida que oscla entie la nifiez y la
adultes y cuya duracton e inciusc existencia han sido discutidas dehnidas como

epoca de cnisis

S| bien es cierto que cada cambio de etapa en la vida es una epoca de
cnsis, tambien es cieno que un Iindividuo  determinado st ha tenido una infancia
poco problematica, tendra una adolescencia menos problematica que los que han
tenido mayores desajustes S embargo. la adolescencia €s una épcca de la vida
en la que la bivlogia, !la psicologia y la interaccion social del mdividuo se ponen

en cnsis
Esta crnisis. determinada por aspectos sociologicos vy culturales, toma

mas ttlempo para alcanzar su meta. la gentalidad. que el mi:smo proceso de
maduracion fisiologica (Benedek, 1983) En otras etapas. la crisis destaca o se
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especifica en algun aspecto, pero en la adolescencia la crisis se generaliza. La han
Namado, por esto. etapa de “"un nuevo nacimiento” (Hall. S, 1984) Son notables
ios cambios biologicos que aparecen en la adolescencia (6.20)

La etapa se caracteriza por la maduracion de funciones y !a aparicion
de nuevas sensaciones psicolégicas, como un concepto diferente de ia
amistad. y una distinta percepcion de la sociedad Que tan nuevas son? eso
dependera de cada adolescente

Asi pues, el adolescente, que ya no es un nifo, pero gue todavia no es un
adulto, y al cual se le exige que se comporte a veces como un nino y a veces
como un adulto tiene  mucho trabajo biolégicointrapsiquico y social que
desarrollar guiere llegar a ser "Alguien” peroc no sabe como. aun cuando dice
saberio Necesita de la famiha, de la escuela, de 1a sociedad. y st no se le brinda
esta ayuda de manera discreta desinteresada y efectiva va a ser un aduito con
dificuitades en la vida Este proceso de la existencta . obliga al yo a reahzar una
dificit labor de integracion en wvirtud de que se presenta un resurgimiento de las
energias psicosexuales, €l yo debe dominar los primitivos conflictos infantifes y
unificarlos gentro de ias funcrones de la personahdad adulta (Benedek 1983) (6)

La adolescencia es una ¢poca de duracidon discutida La dJduracion de la
adolescencia esta determinada mas ben por la cultura por la raza. por el chma y
por otros factores. individuales o familhiares, por 1o que. en algunos casos puede
serdelos 11 a lcs 18 anos enotros delos 12 alos 25 anos etc

Cabe recatcar también que es Imposible hablar de una sola
adolescencia De hecho existen varnas adolescencias FPara Blos (1973) no
existen etapas cronclogicas de {a adolescencia. sino  etapas evolutivas, y
cada una es ndispensable para la madures de la sigutente Se puede forzar la
clasificacion de Blos y asignar una edad aproximada a cada etapa. latencia, de 7 a
9 anos. preadolescencia de 9 a 11 sRcs. adolescencia temprana, de los 12 a 15
afos, adolescencia. de 16 a 18 anos, adolescencia tardia. de 19 a 20 afos
posadolescencia de 21 a 24 afos (7)

Para Pearson (1975) existen tres etapas pericdo prepuberal. de los 10 a
13 anos. periodo puberal de los 13 a los 16 ahos pernodo pPOs puberal. de los 16
a los 19 afnos (34)

A continuacion  mencionare de manera general las diferentes
caracteristicas de las d'ferentes etapas de la adolescencia




La preadolescencia se caracteriza por un aumento cuantitativo en los
impulsos. En esta edad surgen intereses por coleccionar timbres, postales,
monedas, cajetillas de centlos, distintivos, etc

Pueden aparecer como sintomas transitonos 10s miedos. las fobias. fos
tics nerviosos. En esta etapa se presentan bastantes dolores de cabeza y de
estomago,; aparecen manias. como jugar con los cabellos comerse las ufas,
taparse los labios, tartamudear. taparse la boca, tocar constantemente todas las
cosas, e inclusive. en algunos mRos, chuparse el pulgar (Gesell, 1986) (19)

Las muchachas se portan como ( marimachas ), lo cual es una
manifestacidn del conflicto de la envidia al pene, que es el conflicto central de la
joven preadolescente, y se dingen en forma mas directa hacia el sexo opuesto.

Los conflictos caracteristicos de los muchachos preadolescentes son el
miedo y la envidia por la mujer. El muchacho debe de renunciar totalmente a sus
deseos de seguir siendo un niffio dependiente del vinculo materno y debe
completar la tarea del periodo edipico. puede encontrar satisfaccion en el
trabajo creativo, tiene que enfrentarse a los sentimientos de coraje, envidia,
rivalidad, pero principaimente, la impotencia y la destruccidn agresiva

Adolescencia Temprana

En esta edad los valores morales y las normas de conducta, han adquindo
cierta independencia. se han hecho sintonicos con el yo Yy operan parcialmente
dentro del mismo

La perdida de! interes del adolescente respecto a los objetos de amor
familiares falta de catexis hacia estos - hace que sus amigos adquieran una
enorme impartancia, tanto para el muchacho como para la muchacha. La eleccidn
del objeto en esta etapa es. en esencia, narasista. El individuo de esta edad
necesita poseer objetos a los que pueda admurar y amar ( ideaiizar )

En la adolescencia temprana se presenta el amor hacia lo que
representa el ideal del yo. pero en la adolescencia, propiamente dicha, aparece
como recien adqguirido el ideal del yo. el cual influye en la eleccion del objetoc
heterosexual, y en la adolescencia tardia se resurlve esta falla de unidtad

Para el varon adclescente. los sentimientos de ternura hacia el padre
constituyen un conflicto. La si#uacion se resuelve ya sea entrando en franca
oposicion con el o mediante una gratfficacion nhubida de metas, ntereses
compartidos y camadena. La armustad en la adolescencia temprana de la
muchacha, desempefia tambtén un papel mpontante. La falta o perdida de una
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amiga puede llevarla a la desesperacidn y aun a la depresion. En algunas
muchachas se presentan problemas psicoticos al perder 2 una amiga y no
encontrar una compensacion en la madre

Adolescencia Tardia

En la dechnacion de la adolescencia el individuo gana en capacidad
propositiva, integracion social. predecibilidad, constancia emocional y estabilidad
en su autoestima. Hay una mayor unificacion entre los procesos efectivos y los
voltives  Otra caracteristica es la definicion de los asuntos realmente
importantes de la vida del individuo, los cuales no toleran ni dilacion ni
COmpPromiso

Una caracteristica del desarrollo de la adolescencia tardia es la integracion
de un yo que combina los retardos parciales con expresiones de estabilidad
como el trabajo, el amor y la afirmacion de una ideologia. E! individuo toma
conciencia de s1 Mismo como un ser social

Se trata de un momento de cambio decisivo, y , en consecuencta, de una
etapa de cnsis que. con frecuencia, somete a esfuerzos determinantes la
capacidad integrativa del individuo y provoca madaptacion, deformaciones
yoicas, maniobras defensivas y psicopatologia severa. Ertkson ( 1877 ) se reflere a
esta etapa como cnisis de la adolescencia.(11).




2.4 Estudios sobre Autoconcepto y Adolescencia

Meyer. Roger (1987) examinada la relacidon entre 80 estudiantes varones de
preparatoria y su autoimagen con relacion al exito o fracaso en la clase de
educacion fisica

Los alumnos respondieron un Cuestonano Autodescriptivo que incluia
términos tanto fisico. sociales como cognitivos desde un punto de vista muy
personal. Asi como 10s puntos de wvista de los profesores de Educacion Fisica vy
amigos del plantet

Los resultados demuestran que 10s alumnos no destacados en la clase de
educacion fisica no solamente poseian un autoimagen pobre de si mismos y
habilidades fisicas., sino tambien subestimaban las evaluaciones que otros
realizaron de ellos

Imagen del yo en los adolescentes y posicion escolar en educacion fisica y
deportiva Estudio comparative con alumnos varones de tercero Meyer Roger
(1987) este trabajo 10 inscribe en el marco general de los estudios sobre la
mfluencia del medio en que vive & o o el adolescente en ta construccion de la
personalidad. En concreto el interés se centra en las relaciones entre las
experiencia escolares del alumno y la elaboracion de la imagen de si imismo

Imagen de s mismo en ¢l Adolescente

Hay dos razones por las cuales el periodo de ia adolescencia nos parece
especiaimente adecuado para pedir al indiwviduo una descripcion, sobre todo fisica.
de si mismo. en primer lugar ofrece hechos de desarrollo perfectamente conocidos,
que imphcan cambios fisiologicos, corporales. cognitivas y psicosociales. que
afectan a este perinodo y cuya intensidad implica una reconstruccion de la persona
y la busqueda de una nueva identidad estable y coherente, a traves de si mismo
De ahi la gran sensibthidad del adolescente a los juicios procedentes de su entorno
famihar y escolar. sobre tode a los reiacionados con el campo en cuanto a su
aparnencia (valor de seducadn) y en el chice. en cuanto a su fuerza (valor de
wvirilidad).

La segunda razon es de orden institucional ¢l alumno ya no se enfrenta a
un unico profesor. que le offezca una umca imagen social de si MISMO (Que seria
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una especie de sintesis de sus rendimientos), sino a varios profesores Estos solo
le conocen en su actividad escolar. lo que implica la posible aparicion de
fendmenos de compensacion gque e permitan conservar una buena imagen de si

mismo

Las apreciaciones favorables o desfavorables en educacion fisica influyen
en (la wvaloracion) de si mismo. sobre todo en el plano fisico (rendimenio y
caracteristicas corporales) Por otra parte Ia situacion relativa de las distintas
imagenes de si mismo (magenes socliales e imagen propla) y su sistema de
orgamnzacion interna se exphcan, en parte, en los alumnos valorados de forma
negativa en educacion fisica, por procesos de compensacion, y por lo tanto. de
resistencia a un sentimiento de desvalonzacion alimentado sobre todo por la
imagen de si mismo que percibe en susiguales. (33) Meyer Roger (1987)
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El Autoconcepto por Generaciones

Método

El objetivo basico de esta invesligacion era el de observar el autoconcepto
en diferentes grupos de edad (generaciones)

Suyjetos Los grupos que compusieron la muestra de esta investigacion se
seleccionaron mediante un muestreo no probabilistico de tipo cuota, ya que todos
los sujetos debian cumplir con el requerimiento de ser originarios de la Ciudad de
Toluca Edo. de Mexico La muestra total consto de 600 sujetos distribuyéndose
por grupos de edad. 100 del tercer ano del nivel preparatona (tercera generacion)
con un promedio de edad de (18 afios) dado que se ajusta con el presente estudio

100 del utimo ano de nivel primana (primera generacion) con un promedio
de edad de (11 anos). 100 de alttmo ano de nivel secundana (segunda generacion)
con un promedio de edad de (15 afoes). 100 del ultimo afo de mivel universitaro
(cuarta generacion) con una media de edad de (24 afos), 100 sujetos de hasta 45
afios {(quinta generacion) con un promedio de edad de (43 aros) y 100 sujetos de
mas de 60 anos (sexta generacion) con un promedio de edad de (65 anos) En
todos los casos. la mitad de las muestras {ue de hombres y la otra de mujeres
Asimismo se controlo gue los sujetos vivieran en la Ciudad de Toluca en el Edo de
Mexico, a unos 70 Kms de la Ciudad de Meéexico tomando como base que en el
primer estudio realizado para este trabajo no se  encontraron  diferencias
estadisticamente significativas entre ias muestras de sujetos del Dhstrito Federatl y

los del Estado de Mexico

Matenales e Instrumentos se utihzo e instrumento disenado para evaluar
autoconcepto, que consta de 37 reactivos con ainco ntervalos de respuesta. con
dos extremos que van desde totaimente (en el lado izquierdo) hasta nada (en el
lado derecho)

Las wvanables de datos generales gue se obtuvieron a traves del
instrumento. fueron sexo. edad (generac:on) escolandad, jugar de origen y de

residencia

Procedimuento. para levar a cabo las aphcaciones del instrurnento en los
sujetos se acudid a 13s escuelas y se tmcieron en forma colectiva dentro de los
salones ge clase En todos 10s casos, sa dictaron o se explicaron con mucho
clandad {as instrucciones a fin de qu=e quedara clara la forma en ta gue deberia ser

contestado el instrumento

Resultados <l anahksis de vananza {oneway) encontro que las sujetos de ta
tercera generacion {18 anos). indican tener un autoconcepto gque Ios hace verse
como relajentos. enojones. ImMpios. traviesos, Mentfosos. respetucsos, volubles,
necios. agresivos, rebeldes y criticones La dimension expresivo efectiva y la éuca



moral toman un lugar primordial en la percepcion que tienen ios sujetos de esta
edad, acerca de autoconcepto. no sucediendo o mismo con la dimensidén social
normativa, que no obtiene sitto dentro de las discusiones mmponantes del
autoconcepto de estos sujetos Valdez Medina (1994) (38)
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El Autoconcepto en sujetos de preparatoria del norte, centro y sur de México.

Sujetos’ ios grupos que compusieron la muestra de ésta investigacion se
seleccionaron mediante un muestreo no probabilistico de tipo cuota, ya que todos
los sujetos deberian ser estudiantes de nivel preparatoria con un promedio de edad
de 18 anos, y pertenecen a alguno de los estados de la Republica Mexicana que
fueron propuestos para la presente investigacion Los Estados de Meéexico
propuestos fuerdn: Yucatan (sur), Chihuahua (norte). Estado de México (centro
provincia) y Distato Federal (centro cosmopohta). Por esta razon la muestra se
compuso de 400 sujetos siendo 100 de cada uno de los estados, donde la mitad
fuerdn hombres vy la otra mujeres

Materiales e instrumentos’ se utihizo el mnstrumento disefado a travées de
esta tesis para evaluar autoconcepto. gque consta de 37 reactivos con cinco
intervalos de respuesta, con dos extremos que van desde “"totaimente (en el lado
izquierdo) hasta nada (en el lado derecho)” Las vanables de datos generales que
se obtuvieron a través del instrumento. fuerdn sexo. edad, escolaridad. lugar de
origen y de residencia

Procedimiento: para llevar a cabo las aplicaciones grupates del instrumento,
se acudid a las escuelas preparatonas (todas del sector estatal o federal). y en
todos los casos, se presentaron los diferentes investigadores como colaboradores
para un proyectoc nacional para poder investigar algunos de los rasgos clasicos del
autoconcepto de! mexicano Una vez hecho esto, se leyerén y cuando fue
necesarno, se exphlcaron con mucho clarndad las instrucciones a fin de que quedara
clara la forma en la que deberia ser contestado el nstrumento. Al final, se
recogteron los Nstrumentos ya contestados y se agradecio la paricipacidn de
todos

Resultados: en anexo a los resultados obternidos en el caso de los sujetos
del sur del pais, se observa que las mujeres como parte de su autoconcepto
consideran que son platcadoras, limpias, sinceras, estudiosas, obedientes,
amigables, romanticas, detallistas. buenas. carnfiosas y senumentales gque los
hombres. Reafimmandose su condicion de ser mas propensas a a ser obedientes y
por demas afihativas en comparacion con los hombres (la Rosa y Diaz Loving,
1991).

En cuanto a los resultados obtenidos en lo que toca al autoconcepto de ios
suejtos del Estdo de Méeéxico, se observa que las mujeres se perciben como mas
canfosas y sentimentales que los hombres, que en cambio, se perciben como mas
mentirosos e inteligentes que ellas. mostrando su tendencia clara hacia la rebeldia
y hacia su autoafirmacion.



En lo que respecta a los resultados obtenidos a cerca del autoconcepto de
los sujetos del norte del pais. se encontré que las mujeres tienden a percibirse
como mas platicadoras, respetuosas. romanticas y detallistas que ilos hombres. ios
cuales. se perciben como estrictos e mntehigentes en comparacion con ellas

De esta forma, en (o que toca a los resultados obtenidos acerca del
autoconceptoc de los sujetos del Distnto Federal, se encontro que las mujeres
tienden a percibirse como mas honestas, sinceras, respetuosas, estrictas.
agresivas atentas. senttmentales y responsables que los hombres) que por su lado
solo se percitben como mas mentrosos y bromistas que ellas Valdez Medina
(1994) (38)
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CAPITULO Il LA PRUEBA ESCALA TENNESSEE DE AUTOCONCEPTO.

3.1 Breves Antecedentes de la Prueba

William H Fitz imcio el desarrollo de esta escala en 1955 dentro del
Departamento de Salud Mental en Tennessee con el propésito de crear un
instrumento de investigacion. Partid de la recopilacion reactivos autodescriptivos
tomando en cuenta los de otros nstrumentos gue median autoconcepto
(Balester.Engel, Taylor) Para los reactivos también se tomaron en cuenta las
autodescripciones de personas paciéntes y no pacientes. Siete psicologos
clinicos funcionaron como jueces para clasificar los reactivos de acuerdo al
esquema de cinco columnas y tres hileras. Se juzgaron los reactives si eran
positivos o negativos en su contenido y los 90 reactivos seleccionados para la
prueba, mitad positivos y mitad negativos, fueron agueltios en los que hubo un
perfecto acuerdo por parte de los jueces

Se utibzo una muestra de 625 sujetlos para 1a estandanzacon  y desarrclo
de las normas La muestra incluyd suetos del pais con edades entre 12 y 68;
sujetos blancos y negros. con igual numero de sujetos de diferente sexo
aproximadamente, representantes de todos los niveles sociales, econdmicos e
intelectuales y con niveles de educacion desde sexto grado hasta doctorado

Se ha visto que muestras de otras poblaciones no difieren de las normas
existentes en forma apreciable. y que los efectos de vanables demograficas como
sexo, edad, raza educacion e inteligencia, sobre los puntajes de la escala son
insignificantes por lo que se ha considerado innecesarno establecer normas por
separado para dichas vanables, sin embargo et grupo normal no refleja a la
poblacién como un todo en proporcion  de sy composicion  nacional,  las
normas estan sobre representadas en numero de estudiantes
preparatornanos. sujetos blancos y personas =2n el rango de 12 a 30 aros de edad

La confiabilidad de ia escala se basa en el test-retest de 60 estudiantes
de preparatona en un penodo de 2 semanas sin  embargo, al decr del
autoconcepto, otros estudios han demosirado que las caracteristicas distintivas
de los perfiles individuales se encuentran presentes un ano mas Por asegurar la
validez de contenido respecto al sistema de clasificacion empleado de la
construccion de la prueba solo se retuvieron los  reactvos respecto de los
cuales hubo un acuerdo unanime por parte de los jueces sobre su
correcta clasificaciéon




Asi.mismo, una aproximacion a ia validez ha sido determinar como la
escala Tennessee diferencia determinados grupos psicoldgicos asi entre grupos
psiquiatncos, personas promedio y las que estan psicoldgicamente bien
integradas. (cfr anexo 4)

Este instrumento fue elegido considerando ia amphtud cualitativa y
cuantitativa de su medicion lo que permite hacer una evaluacion clara sencilia y
objetiva del autoconcepto

Esta compuesta por cien reactivos (anexa 1) que se utiizan para describir
Ia imagen que se de de si mismo. hay para cada uno de los reactivos cinco
opciones de respuesta que van de completamente falso a totalmente verdadero

Los reactivos describen el concepto de si musmo en cinco aspectos a saber

Columna A Yo fisico (Physical self) Reactivos de2l 1 al I8, en referencia al
concepto que se tene del propio cuerpo. su aparnencia. estado de salud y
habilidades

Columna B Yo moral (Moral ethical self ) Reactivos del 19 al 36. la idea que
se tiene de st mismMo en cuanio a ser y actuar moralmente bien o mal. y 1a
actitud religiosa asumida

Columna C Yo personal (Personal self). Reactivos del 37 al 54, respecto al
sentmento de adecuacidon y del prop:o valor coOmo persona, y su aceptacion

Columna D Yo familhar (Family self) Reactivos del 55 al 72, se refieren a
la percepcion que se tene de ser aceptadoc y valorado por la propia familia y
allegados mas proxtmos. asi como la adecuacion de uno Mismo para con elios

Columna E' Yo social { Social self) Reactivos del 73 al 90, en referencia al
concepto que se tiene de (a3 forma en que se relaciona uno mismo con las
personas en generatl

Por otra parte, los 100 reactivos también constituyen tres hileras que
describen el concepto de st mismo desce tres perspectivas compliementarias

Hilera 1. identidad, describe el cencepto que el individuo tiene de lo que es
Su autopercepcion

N
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Hilera 2: Autosatisfaccion, describe lo que el individuo siente del si
mismo percibido. su autoestima. autosatisfaccion y autoaceptacion

Hilera 3 Conducta describe la percepcidon que un individuo tiene de 1a
manera comao se comporta, 1a forma en que funciona

Ademas hay diez reactivos que son afirmaciones ligeramente derogativas y
que el comun de la gente acepta como cenas respecto de si mismas. Estos
reactivos conforman la columna de autocritica (Self criticism) a efecto de
detectar la actitud defensiva del sujeto y la posibilidad de distorsion propositiva ai
elegir las opciones de respuestas.
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Aplicacion:

Las instrucciones concretas que deben cumplirse para contestar la
prueba, aparecen al inicio del folleto.(cfranexo 1).Su aplicacion puede ser en
forma individual, colectiva o autoadministrada.Puede utilizarse en general con
sujetos desde los doce afios de edad. con niveles de escolaridad minimos de
sexto ano de prnmaria. Puede aplicarse a sujetos con diversos rangos de
ajuste psicologico. En cualquier case se utiiza el mismo tipo de hojas de
respuestas (cfr anexo 2) las cuales estan organizadas de manera que el sujeto
responda en forma alternada a los reactivos, lo cual debe quedar claro al
sujeto. En general se estima que veinte minutos es el tiempo promedio para
contestar la prueba

Calificacion

La prueba se califica segun se trate de una orientacion psicologica o para
la clinica. Las secciones de la hoja de calbficacidon (cifr anexo 3) y de perfit se
utilizan de acuerdo a eflo Tratandose de orientacién psicoloégica  generalmente
se califican: autocritica, puntajes positivos por columnas, hileras y totates. asi
como vanabihdad por columnas htleras y lotales

El puntaje positrve wwolal es considerado el mas mportante de  las
calificaciones para ornentacion psicologica Refleja el nivel total del autoconcepto

y autoestima Puntanjes extremadamente altos indican la posibilidad de
perturbaciones anormales en la  autopercepcion. Puntajes altos hablan de un
autoconcepto positivo. las personas se perciben dignas y valosas, estan

contentas consigo y tienen confianza en si, actuando conforme a ello Puntajes
bajos indican un concepto devaluado., dudas respecto al propio valer y los
sujetos se autoperciben como  indeseables experimentando sentimientos
depresivos de infelicidad y poca contianza en si

Los puntajes por coolumnas son cinco subpuntajes que representan un
marco externo de referencia. es decir el concepto de si mismo considerado fisica,
moral. personal. familiar y sociaimente

Asi mismo. puntajes ailtos sefralan un auto concepto pPositivo mientras que
puntajes bajos mdican autodevaluacion, y baja estima en cada uno de los 5
aspectos considerados La suma de ellos dan el puntaje total positivo

Los puntajes por hilera son tres subpuntajes que representan un marco
interno de referencia’ "lo que soy. o que siento de mi v lo que hago” La suma de
ellos dan el puntaje total positivo Los puntajes para cada hilera no necesanamente
varian igual un sueto puede puntuar altoen 1y 3, y bajo en 2 significando
las metas y expectativas demasiado altas que tiene para si; o bien puede puntuar
bajo en 1y 3 y alto en 2 considerando que ttene una pobre opiNién de st mismo y
alto su nivet de autosatisfaccion



£n general como se indico para el puntaje total positivo, puntajes altos
muestran una autopercepcien y autoconcepto favorables, y puntajes bajos un
autoconcepto pobre

Los puntajes de autocriica extremadamente altos senalan que los
individuos estan afirmando 1a mayoria de los reactivos derogativos 1o que indica la
postbiidad de carencia de defensas, que se trate de ndividuos patologicamente
indefensos Puntajes altos senalan la posibilidad de apertura normat y saludable.
capacidad de autocritica Puntajes bajos indican defensividad Extremadamente
bajos, los individuos niegan la mayoria de las afirmaciones derogativas para
presentar deliberadamente una imagen favorable de s mismos Existe la
posibildad de que los puntajes de la prueba aparezcan artificalmente elevados

Puntajes de vanabilidad Los puntajes de vanabwidad son una medida
sencilla de 1a magnitud de vanacidn ¢ nNconsistencia que existe entre una area
de autopercepcion y otra Mientras que cahficacion alta indica que el sujeto
es muy varnable en este aspecto. la calificacion baja indica poca vanabihdad
Que puede aproximarse a ngidez s es extremmadamente baja ( abajo de! primer
percenti)

Varnabiidad total Este puntaje representa < monto  total de vanabdidad
para todo el registro Los puntajes altos senalan que el autoconcepto de la
persona varna de un area a otra reflejando poca umdad e integracidon y que hay
una tendencia a encasitlar ciertas areas de autoimagen y  a  wvisualhzarlas
independientemente del yo Puntajes por debajo de la media perc por encima del
pnmer percentl indican gue s trata de personAas bien ntegradas. Pumtagjes
extremadamente bajos menores al DT percentl pueden ser
considerados como senal de rigidez en la autopercepcion

La varnabiidad towal die columnas  resumen  ias
entre columnas as: como la vanabihdasa otal de nieras
diferentes hileras

anaciones especihicas
to mige entre las

Las escalas del contlhcto total estan altamente corretacionadas con
la escala T/F Sin embaigo. mmas drectamente miuden el grade en que difieren o
entran en conflicto 1as respuestas de un indiviguo a 10s items positiveos, de sus
respuestas a los items negativos en ia Misma area de aulopercepcion Asi pues
esta es una definicion y aphcacdn limitada y meramente operacional  del
termino “conflicto” En la hoja de puntajes separados los puntagjes C y R se
apuntan dentro de cada casillero para los items positivos y negativos. ta
diferencia entre estos puntajes, el puntaje P-N. es una medida operacional de
conflicte. Puesto que las respuestas a los reacuvos negativos estan al reverso
en la hoga de puntae. las puntaes P y los puntajes N tenen significativos
equivalentes. asi cualquer diferencia entre P N refleja contradiccion o conflicto




Hay dos clases diferentes de conflicto a saber
1..Aceptacion del confhicto. este fendmeno ocurre cuando los puntajes P son
mas grandes que los N Esto significa que el sujeto esta sobre afirmando sus
atributos positivos
2..Negacion del conflicto, opuesto a la aceptacidn del conflicto. En este los
puntajes N son mayores que los P Esto significa gque el sujeto esta sobre
nEQédo sus atributos negativos, en vez de afirmar sus caracteristicas positivas et

se concentra en elirmmnar lo negativo

Las escalas antenores de conflicto neto se referian
solamente a la medida de! conflcto con tendencias direccionales en nuestra P -
N. Sin embargo alqunos individuos tienen altas diferencias P - N que anulan
cualquier otra porgue son multidireccionales Lo mismo interesa determinar la
cantidad total de conflicto P - N en el autoconcepto de un sujeto que determina
Ia cantidad neta o direccional del conflicto E! puntaje total del conflicto se
obtiene sumando P - N sin considerar discrepancias de signos

Escalas de conflicto total

Puntajes altos indican confusion, contradicaidn y  conflicto general en ia
autopercepcion. los puntajes bajos tlenen  una interpretacidn opuesta, pero
los puntajes demasiado bajos ( por debajo de la linea roja de la hoja de perfil )
tienen wun significado diferente La persona con tales puntajes bajos
presenta una descripcion de st mismo tan estrecha y rigida que se sospecharia
que se trata de una autoimagen artificial defensivamente estereotipada mas que

verdadera

Las personas perturbadas generalmente. puntuan alto en esta vanable,
pero algunas también tienen desviaciones de puntajes bajos dependiendo de la
naturaleza y grado de su desorden. Los puntajes de conflicto son reflejo de
respuestas contranas a los items positivos y negativos dentro de 1a misma area de
autopercepcion. Estos puntajes no deben confundirse con las escalas de
variabilidad las cuales reflejan fluctuaciones de una area de autopercepcion a otra

Calificacion de la distnbucién. La distribucion de los puntajes son simplemente
un recuento de !a frecuencia de los numeros 5 4. 3, 2. y 1 respuesta. Este
recuento se forma de la hoja de respuestas y no de la hoja de calificacion. Las

sumas obtenidas para cada numero se coloca en la linea apropiada de totales:
la sumadelos” 57 por 2 y se pone e resultado en ia linea D;

se omite la suma de " 3 " . se copia la sumade "2 "y
se multiplica la suma de * " por 2. Se anaden las 4 sumas para dar el puntaje D,
Asi pues esta calficacion es sumatoria de la manera como se distnbuyen las
respuestas a través de las 5 posibilidades de respuesta a Ios items de la escala.
También se interpreta como otro aspecto de la percepcion; acerca de la
manera de como uno se ve asi mismo. Las calificaciones altas indican que et

luego se multiplica
se copia lasumade” 4"
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sujeto esta muy definido y seguro en lo que dice acerca de s mismo ; mientras
que calificaciones bajas significan justamente lo contrario Calificaciones
bajas se encuentran también, a veces. en sujetos defensivos y en guardia. Su
defensa y huida realmente los descubre asi mismos por emplear respuestas
"3" en !a hogja de respuestas. Calficaciones extremas en estas variables son
indeseables en cualquier casoc y son obtenidas mas frecuentemente por sujetos
penrturbados, por ejemplo, pacientes esquizofrénicos usan respuestas 5" o "1” casi
exclusivamente; asi resuitan muy aitas calificaciones D Otros pacientes
perturbados se encuentran extremadamente inciertos o inseguros y evasivos en
su autodescripcion con un predorminio de respuestas "2”. "3" y "4"” y muy bajas
calificaciones D. Smith (1981) (37)
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CAPITULO IV METODOLOGIA
4.1 Objetivos

Objetivo General' Conocer el autoconceptc de alumnos de diferentes
carreras de nivel téecmico del CONALEP Plantel Xochimilco

Objetivos Especificos

1. ldentificar el autoconcepto de los alumnos de la carrera de Asistente
Ejecutivo, Construccion Urbana, Electréonica Industrial y Quimica Industrial.

2. Comparar el autoconcepto de ta muestra de acuerdo a la carrera que
estan cursando.

4.2 Planteamiento del Problema

Es diferente el autoconcepto de alumnos det CONALEP de acuerdo a la
carrera que cursan?

4.3 Hipotesis y Vanables

Hipotesis Estadisticas

Hipotesis Nula - No hay diferencias estadisticamente significativas en el
autoconcepto de adolescentes en relacion con ta carrera que cursan

Hipotesis Alterna.- Si hay diferencias estadisticamente significativas en el
autoconcepto de adolescentes en relacion con la carrera que cursan.

Variables
Variable Dependiente. Autoconcepto de los alumnos
Variable Independiente Eleccion de Carrera

Variabie Dependiente. Se refiere al concepto que tienen de si mismos los
alumnos adolescentes.

Vanable Independiente. Se retiere a ia eleccion de las diferentes carreras

que fueron tomadas para la muestra por los alumnos: Electronica Industrial,
Asistente Ejecutivo, Quimica Industrial y Construccion Urbana.

33




4.4 Tipo de Estudio

E! presente estudio es una investigacion de campo ex-post-facto ya que se
realizd en un ambiente natural, y las condiclones ya estaban dadas No se
manipulan variables

4.5 Tipo de Muestra

Se seleccionod a la muestra de manera intencional y por cuotas de acuerdo
con la edad y la carrera. De una pablacion de 300 alumnos de todos los grupos de
1er. semestre se eligieron solo aquellos que estuvieran en el rango de edad entre
los 14 y 20 afos, de todas las carreras que se imparten en el Conalep, quienes
fueron los que conforman la muestra total de 83 sujetos

4.6 Instrumentos

Se utiiza la escala de Autoconcepto de Tennessee, ia cual contempia las
siguientes areas

El Yo Moral, el Yo Personal, el Yo Famiiar y el Yo Social, la Autocritica, 1a
identidad Basica, la Autosatisfaccidon y la Percepcion de Conducta

4.7 Escenano

En el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (Conalep) plantet
Xochimiico en salones con que cuenta la escuela con una ventiacion e iluminaciGn
adecuadas y el espacic suficiente para aplicar el instrumento de medicion

4.8 Procedimiento

El estudio se realizd en el CONALEP plantel Xochimilco, aplicando el
instrumento de Medicidn Tennessee, en una sola aplicacion de manera grupal en
su salon de clase de acuerdo a la carrera que cursaban 83 alumnos formé la
muestra y se aplico el instrumento de medicion a ia poblacion total de 300
estudiantes de pnmer semestre de Educacion Profesional Tecnica del Turno
Vespertino.

32.5% (27) de ila carrera Electronica Industniat 32 5% (27) de la carrera
Asistente Ejecutivo. de Quimica Industrial 19 5% (16) y Construccion Urbana
15 7% (13) alumnos
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A todos los alumnos que se les aplicd la prueba, se les entregd un juego de
7 hojas que contenian las instrucciones y las hojas de preguntas(afirmaciones) ,
enfatizando que las respuestas eran del 1 al 5 detallando lo que correspondia a
cada una de ellas (ver anexos). Al mismo tiempo se les entregd una hoja de
respuestas con 100 reactivos. Se les indico también que pusieran su nombre, hora
en que empezaron a contestar y hora de término en la hoja de respuestas.

Al inicio se les solicitd si quernian participar en dicha investigacion, se les
preguntd si habia alguna duda antes de empezar a contestar y por ultimo se les
agradecid su participacion.

4.9 Tratamiento Estadistico

Se realizd un analisis de frecuencias para conocer la distribuciéon de las
variables de género, edad y carrera asi como los datos que arrojé la Escala de
Tennessee al Instrumento de Autoconcepto se procedid aplicar el andlisis de
varianza (ANOWVA) debido al nivel de medicidén intervalar para conocer las
diferencias en el autoconcepto de acuerdo a la carrera que cursaron los sujetos de

la muestra.
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CAPITULOV. RESULTADOS
5.1 Descripcién de la Muestra

De acuerdo al analisis de frecuencias aplicado a los datos obtenidos en el
presente estudio, los resultados fueron los siguientes: La edad de los sujetos
oscild entre los 14 y 20 afics, con una media de 17 afos; de acuerdo al género
el 651% (54) fueron hombres; y el 34.9% (29) mujeres; y finalmente la
distribucién de los grupos de acuerdo a la carrera fue la siguiente:

RELACION ENTRE HOMBRES Y
mi

34.90%

85.10% | ODOHOMBRES
I8 MUJERES

EL.lL.= Electrénica industrial
A E = Asistente Ejecutivo
Q.l.= Quimica lndustrial

Const.U.= Construccién Urbana
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Carrera Frecuencia Porcentajes
1 EL.L 27 32.5%
2 AE. 27 32.5%
3 Q. 16 18.5%
4 Const. U 13 15.7%
Total: 83 100

Cabe sefialar que no se presentan las frecuencias por género de acuerdo a la
carrera ya que esta variable no se tomo en cuenta para la seleccidon de la muestra,
debido a que en algunas carreras tiende la distribucion al 90% de un mismo.

Porcentajes por Carreras

AE
32.5%

at
19.5%
=1
32.5%

De acuerdo al estudio realizado se observo que ia poblacidon estudiada tuvo una
diferencia considerable en cuanto a la muestra, siendo el género masculino el
65.1% 54 en total a comparacion del sexo femenino que fue la minoria con et
34.9%. 29 en total de acuerdo a como se encontraba disponible !a poblaciéon en el

rmomento del estudio y en funcidn de las carreras que se imparten en el plantel
Conalep Xochimilco.

Se encontro también que las carreras de Electronica Industrial y Asistente
Ejecutivo tuvieron mayor numero de poblacibn en la muestra elegida 27 en total
para cada una de las carreras que corresponde al 32.5% a comparacion de
Quimica Industrial que tuvo 16 en total, es decir 18.5% y Construccion Urbana con

solo 13 en total que corresponde al 15.7% haciendo en totat del 100% de ia
poblaciéon estudiada
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DIFERENCIAS EN EL AUTOCONCEPTO DE ACUERDO A LA CARRERA

Dimensién E.l AE Q. cu P Sig
DIMENSION El AE. [<H] c.u. [ Sig____|
F 3.02 2.98 3.03 2.97 0.109 0 955
E.T. 3.30 3.22 3.41 3.14 1.25 0.297
P 3.02 3.00 3.03 2.98 0.492 0.689
Fa 3.35 3.35 3.46 3.13 1.72 0.168
S 3.19 3.09 3.34 3.04 2.74 0.049
A 3.44 3.35 3.35 3.30 0.570 0631
Columna
El = Elect. ind. F = Fisico A
A E = Asist. Eje. ET = Etico Morat B
Q.t = Quim. Ind P = Personal C
C.U. = Const. Urbana F. A = Familar D
P = Probabikdad S = Social E
Sig = Nivel de Significancia A = Autocritica
Diferencias en el autoconcepto de acuerdo a la Carrera
CFiskco
C1Etico Morat
3.5] OPersonal
: O Familiar
3.4 W Social
O Autocrihca
3.3
32
an
3
2.9
28
2.7
2 Esectind. Ansl.E‘ Quem.ind. Const.Urt
CARRRERAS
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PERFIL DE AUTOCONCEPTO (TENNESSEE)

Columnas General Elec Indus Asist_Eject  Quim ind Cont Urb.
F= Fisico (A) PC Cauf [54 83 " Isa I's3

EM= Etico Moral (B) gg 59 57 T Y T R

P= Personal (C) 53 54 54 %52

FA= Familar (D) 60 60 60 62 56

§= Social (E) 56 57 58 60 54

A= Autocriica 34 34 33 35 133
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De acuerdo a los perfiles de la escala de autoconcepilo de Tennessee se
encontro en el perfil general de las carreras estudiadas en las columnas:

A= Fisico abajo de la norma

B= Etico Moral abajo de ia norma
C= Personal abajo de la norma
©O= Familiar abajo de la norma
E= Social abajo de la norma

En el perfil de ia carrera de Electronica Industrial se encontro:

A= Fisico abajo de la norma
8= Etico Moral abajo de la norma
= Personal abajo de la norma

= Famliar abajo de la norma
E= Social dentro de la norma

En el perfil de 1a carrera de Asistente Ejyecutivo se encontro.

A= Fisico abajo de la norma

= Etico Moral abajo de la norma
C= Personal abajo de !a norma

= Familiar abajo de la norma

= Social abajo ce la norma

En el perfil de 1a carrera de Quimica Industrial se encontro

= Fisico abajo de la narma

= Etico Moral abajo de la norma
= Personai abajo de la norma

D= Familiar dentro de la norma

E= Social dentro de la norma

En el perfit de la carrera de Construccion Urbana se encontro:

A= Fisico abajo de la norma

B= Elico Moral abajo de la norma
C= Personal abajo de la ncrma
D= Familiar abajo de la norma
E= Social abajo de la norma
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Al observar esto, se puede decir que en las carreras estudiadas no se
cumpho con la norma de acuerdo a las columnas evaluadas. Por esto se puede
observar que los alumnos que pertenecen a carreras con puntajes bajos dudan de
su propio valor. tienen poca fe y confianza en si Mismos en cuanto a su apanencia
fisica, habilidades, valia moral, su sentimiento de adecuacion Ccomo personas, Sus
meéritos y valor como miembro de una famna y en su nteraccion soc:al con otras
personas en general

En cambio en la carrera de Electrénica Industnal se puede observar en la
columna E= Social una adecuacion social y valer de I3 -persona en su interaccion
social con otras personas en general adecuada ) -

Industnal en la columna E=

Se pudo observar en la carrera de Quimica
adecuacion

Social y en la columna D= Famihar en los alumnos sentimientos de
familiares y con otras personas en general

Se pudo observar que en la carrera de Construccion Urbana en donde se
obtuvieron io mas bajos puntajes, los alumnos poseen un concepto de si MisMos
pobre en refacion a los alumnos de las otras carreras

La autocritica en todas la carreras se observa dentro de la norma y cas| no
existen dferencias, por lo tanto se puede decir gque los alumnos aceptan el

autoconcepto que poseen de si mismos

5 2 Conciusiones

De acuerdo al objetivo general de la presente investigacion se pudo
observar y conocer el autoconcepto de alumnos de las diferentes carreras de nivel
técnico del CONALEP Plantel Xochimilco, por 1o tanto dicho objetivo se cumplé

En el estudio de Meyer (1987) donde los resultados demostraron que los
alumnos no destacados en la clase de educacian fisica tenian una imagen pobre
de si mismos y de sus habilidades fisicas, y ademas que subestimaron las
evaluaciones que otros hacian de ellos, esto ultimo se puede comparar con los
datos Jdel presente estudio donde se observo que los alumnos de la carrera de
Construccion Urbana, se autoperciben con menor confianza en si miSmos y un
autoconcepto devaluado en relacion a su ambiente social

Otro estudio que se puede mencionar es el de Valdez Medina (1994) en el
que trabajo. el autoconcepto en diferentes generaciones, sus resuitados se
pueden comparar con la presente investigacion, ya que la muestra con la que se
trabajo ternia la misma edad de los sujetos de la tercera generacion (18 anos). 1a
simihtud se encuentra en el autoconcepto encontrandose diferencia segun la edad

de los sujetas



También se confirma lo que algunos autores expresan del autoconcepto
como por ejemplo’ Kinch pag. 481(1963) quien afirma gue ta concepcién individual
de si mismo es tal como emerge de la interaccion social y Rogers pag 50, 51. 53
{1961) uno de los prnncipales exponentes sobre et si mismo, sostiene que éste es
una figuracién organizada de percepciones acerca del mismo individuo y que son
parcialmente conscientes e inconscientes, que estd compuesto por percepciones
de las propias caracteristicas y habilidades, preceptos y conceptos de si mismo en
relacion con los otros y el ambiente. (25) (36)

Por uitimo se observo que en el area social Qque Mmide la prueba Tennessee
es necesario reafirmar el valor que tienen los alumnos en relacion a los demas. ya
que éste influye su autoconcepto y especificamente en 10s alumnos de la carrera
de Construccion Urbana, y en general, se puede afirmar que en todas las carreras
los alumnos tienen un autoconcepto devaludado de si mismos.
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5 3 Limitaciones y Sugerencias

1. En este estudio se empled una muestra de la poblacion representativa en
cuanto a ias areas que se imparten dentro del plantet CONALEP Xochimiico,
sin embargo se sugiere que en estudios posteriores se amplie la muestra y se
realice en los tres turnos que imparte la escuela

2 E! estudio especifica las 2 carreras Quimica Industnal y
Construccion Urbana que tuvieron diferencias significativas y en que area de
autoconcepto Se sugiere para futuros estudios se profundice en cada una de las
escalas de autoconcepto del Tennessee y se tomen en cuenta la edad. el sexo,
el estado civil, el status social, etc. Ya que en el presente estudio solo se trataba
de obtener el autoconcepto de los alumnos en las diferentes carreras.

2.1 El objetivo del estudio no era profundizar

22 Es un estudio de tipo exploratorio, y es pnmera aproximacion al
fenomera de acuerdo a 'a eleccion de carrera que hicieron los alumnos

3.Se sugere el estudic preliminar del autoconcepto de jovenes
adolescentes. previo a la realizacion de una carrera como herramienta de
diagnostico escolar institucional.

4 A los onentadores educativos se les suglere implementar programas
dirigidos a los alumnos adolescentes para que mejore sy autoconcepto por medio
de dinamrcas grupales que 10s concientize de Su pPropio  valor como personas en
realcion a su ambiente social

5. Los maestros y padres de familia podran conocer como se conceptuan los
alumnos para mejorar sus relaciones con ellos; y los propios adolescentes
conoceran més de si mismos
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ANEXOS

ESCALA TENNESSEE DE AUTOCONCEPTO
POR

WILLIAMS H. FITTS, Ph. D

Version y adaptacion castellana por
Blanca M. de Alvarez y Guido A. Barrientos
Publicado y distnbuido en Hispanoameérica por

INSTITO INTERAMERICANO DE ESTUDIOS
PSICOLOGICOS Y SOCIALES

CHIHUAHUA. MEXICO
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INSTRUCCIONES

Escriba su nombre y e resto de la informacion solcitada en los espacios
indicados en la hoja de respuestas. Deje para después la informacion de los tres
ultimos espacios relativa al tiempo, Escriba solamente en 1a hoja de respuestas y
no escriba en este folleto.

En este folleto encontrara una sene de afirmaciones en las cuales Ud. se
describe a si mismo, tal como usted se ve Conteste como si usted se estuviera
describiendo a si mismo y no  ante ninguna otra persona NO OMITA
NINGUNA AFIRMACION. Lea cada afirmacion cuidadosamente y despues escoja
una de las cinco respuestas. En la hoja de respuestas ENCIERRE EN UN
CIRCULO el nimero de la respuesta que usted escogid. si desea cambiar la
respuesta después de haber hecho el circulo, no borre; escnba una "X” sobre la
respuesta marcada y después ponga el circuio en la respuesta que Ud. desea.

Cuando este hsto para empezar, localice en su hoja de respuestas el
espacio que dice " HORA EN QUE EMPEZQO " y anote la hora; cuando haya
terminado anote la hora en que termind dentro del espacio que dice " HORA EN
QUE TERMINO * Al comenzar, asegurese que la hoja de respuestas y este
folleto esten colocados de tal manera que los niumeros de las afirmaciones y
los de las respuestas coincidan. Recuerde trazar un CIRCULO alrededor del
numero de 1a respuesta que usted ha escogido para cada afirmacion

RESPUESTAS
Completamente Faiso Cast totaimente falso Parte falso y parte
verdadero
1 2 3
Casi totalmente verdadero Totatmente verdadero
5

Esta escala se ha reproducido al pie de cada pagina a fin de ayudare a
recordar.

No pase a la pagina siguiente si no ha comprendido claramente las
instrucciones
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pagina 1 item

No.

1. Gozo de buena salud.. . e . 1

3. Soy una persona atractiva . . 3

5. Me considero una persona muy desarreglada 5

19. Soy una persona decente . . 19
21. Soy una persona honrada. ... ............ ... 21
23. Soy una persona mala 23
37. Soy una persona alegre. ....... ... ... . ... 37
39 Soy una persona calmada y 1ranqulla 39
41. Soy un " don nadie”. .. S 41
55. Mi familia siempre me ayudarla en cualqular problema..., 55
57 Pertenezco a una familia feliz .. 57
59 Mis amigos no confian en mi... 59
73 Soy una persona amigable 73

75 Soy poputar con personas del sexo mascuhno e 75
77 Lo que hacen otras gentes no me interesa

77
91 Algunas veces digo falsedades .- 91
93 En ocasiones me enojo.. . . e 93
Completamente falsc Casi totalmente faiso Pante falso y parte
verdadero
k] 2
Cast totaimente verdadero Totalmente verdadero
4
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pagina 2 item

No

2. Me agrada estar siempre arreglado (a) y puicro (a)........... .. 2

3. Estoy lteno (a) de achaques 4

6. Soy una persona enferma 6

20. Soy una persona muy rehglosa . 20
22. Soy un fracaso en mi conducta moral o 22
24. Soy una persona maralmente deébi o 24
38. Tengo mucho dominio sobre si mismo {(a) - 38
40. Soy una persona detestable 40
42. Me estoy volviendo loco (a) ... 42
56. Soy imporante para mis amigos y para mi familia | . 56
58. Mi famiiia no me quiere.... .. 58
60. Siento que mis familiares me tlenen desconfianza 60
74. Soy popular con personas del sexo femenino 74
76. Estoy disgustado (a) con tado el mundo 76
78. Es dificii entablar amistad conmigo 78
92. De vez en cuando pienso en cosas tal matas que no pueden

mencionarse....... 92

94. Algunas veces. cuando 1 me sEento bien, estoy de mal humor 94

Completamente Cas totalmente Parte falso y parte
falso falso verdadero
1 2 3
Casi totaimente Totaimente
verdadero verdadero
4 5
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pagmna 3 item

No
7. No soy ni muy gordo (a) mmmuy flaco {a).......... ............ 7
9. Me agrada mi apariencia fisica ...... 9
11. Hay partes de mi cuerpo gue no me agradan 11
25. Estoy satisfecho con mi conducta moral......... 25
27. Estoy satisfecho (a) de mis relaciones con DIOS 27
29. Deberia asistir mas a menudo a la iglesia....... 29
43. Estoy satisfecho (a)de loque sSOYy........................... 43
45. Mi comportamiento hacia otras personas es precisamernte como
deberiaser........ ....... . . . 45
47. Me desprecio a mi mismo (a) e 47
61. Estoy satisfecho (a) con mis relaciones fammares .......... 61
63. Muestro tanta comprension a mis familiares como debiera. .. 63
65. Deberia depositar mayor confianza en mi familia. .. 65
79. Soy tan sociable como quiero ser . 79
81. Trato de agradar a los demas pero no me excedo A 81
83. Soy un fracaso en mis relaciones sociales . 83
95. Algunas de las personas gue conozco me caen mal . 95
97. De vez en cuando me dan risa 1os chistes colorados....... 97
Completamente Casi totalmente Parte falso y parte
falso falso verdadero
1 2 3
Casi totalmente Totalmente
verdadero verdadero
a
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pagmna 4 item

No

8. No soy ni muy alto (a) ri muy bajo (a) . 8
10 No me siento tan bien como debiera.. 10
12 Deberia ser mas atractivo (a) para con personas del sSexo
opuesto . .. 12
26 _Estoy satisfecho con mi vida rehglosa e 26
28 . Quisiera ser mas digno (a) de confianza. .. . 28
30.Deberia mentir menos L IS 30
44 Estoy satisfecho (a) con muinteligencia.. e 44
46.Me gustaria ser una persona distinta. . 46
48 Quisiera no darme por vencido (a) tan facnlmente a8

62.Trato a mis padres tan bien como debiera (Use tlempo pasado si

los padres no viven., . 62
64.Me afecta mucho lo que dice mi lam.ha F PN 64
66.Deberia amar mas a mis famihares 66

80.Estoy satisfecho (a) con mi manera de tratar ala geme o 80
82 Deberia ser mas cortés con los demas. . e

84 .Deberia Hevarme mejor con otras personas 84
96.Algunas veces me gusta el chisme. o6
98 .Algunas veces me dan ganas de decir malas palabras ......... 98
Completamente Casi totalmente Panrte falso y parte
falso falso verdadero
1 2 3
Casi totalmente Totaimente
verdadero verdadero
4 3
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Pagina 5 Iterm
No

13.Me cuido ben fisicamente .

15 Trato de ser cuidadoso {a) con mi apanencna

17.Con frecuencia soy muy (orpe..

31.Mi religion es pane de mu vida duana

33.Trato de cambiar cuando sé que estoy haciendo algo que no debo
35.En algunas ocasiones hago cosas muy malas

49 Puedo cuidarme stempre en cualquier situacion
51.Acepto mis faltas sin engjarme

53.Hago cosas sin haberlas pensadao bien

67.Trato de ser justo (a) con mis amigos y famihares
69.Me intereso sinceramente por mi familia

71.Siempre cedo a las exigencias de mis padres
85.Trato de comprender el punto de vista de los demas
87.Me llevo bien con los demas

B89 Me es dificil perdonar

99. Prefiero ganar en tos juegos

Completamente Casi totaimente Parte falso y parte
faiso falso verdadero
1 2 3
Casi totaimente Totalmente
verdadero verdadero
a 5
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pagmna 6 Item
No

14_Me siento bien la mayor parte del hempo

16.Soy malo (a) para el deporte y los juegos
18.Duermomai................

32.L.a mayoria de las veces haqo lo que es debido

34.Aveces me valgo de medios imyustos para sabr adelante
36.Me es dificil comportarme en forma correcta

50.Resuelvo mis problemas con tacihidad

52.Con frecuencia cambio de opiridn

54 _Trato de no enfrentar mis problemas .

58.Hago el trabajo que me corresponde en casa

70.Rifio con mis familiares

72.No me comporto en la forma que desea mi famihia
86.Encuentro buenas cualidades en toda la gente que conozco
88.Me siento incomodo (a) cuando esiloy Con otras personas
90.Me cuesta trabajo entablar conversactdn con extrafios
100.En ocasiones dejo para manana lo que deberia hacer hoy

Completamente Casi totalmente Pane falso y parte
faiso falso verdadero
1 2 3
Casi totalmente Totalmente
verdadero verdadero
4 S
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