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INTRODUCCION

A través de la historia se han suscitado diversos camblos, sobre todo en cl
presente siglo. Por lo que al mismo tiempo la Psicologia se ha visto en la necesidad
de desarrollar métodos y técnicas que respondan a las exigencias de la época.

Siendo a partir de la Segunda Guerra mundial que el estudio e investigacion de las
actitudes cobra auge al desarrollarse teorias, que tratan de dar explicacién a su
forma y adquisicidon, ya que por su naturaleza y origenes ha llamado la atencion de
aquéllos que estudian la conducta, por lo que se ha extendido su investigacion,
explicacion, prediccion y aplicacidn practica.

Ademas es necesario considerar que la importancia del estudio de las actitudes
radica en que todos los seres humanos tomamos cierta modalidad, dando un valor
positivo o negativo hacia los objetos, lo cual implica un conjunto de conocimientos
creencias, opiniones y hechos que incluyen un componente evaluativo,
determinando al mismo tiempo pautas de comportamiento.

Por otro tado el tema de la muerte en nuestros dias, se ha caracterizado por una
curiosa renuncia de la discusidn, de la definicion y del enfrentamiento a ésta.

Considerando de esta manera que asicomo en la época Victoriana el sexo fué tema
tabu , la muerte ha tomado su lugar como toma prohibido, sin embargo, es una
ironia de nuestra época, que a pesar de las prohibiclones para abandonar esta
tematica de la muerte la experimentamos dia a dia, mediante la violencia, la
agresividad, las constantes guerras y conflictos politicos.

Como sabemos México por su rico pasado historico y cultural,  ofrece gran
oportunidad en la investigacidn sobre el topico de ta muerte. Sus creencias
religiosas, sus mitos y magias hacen posible el entendimlento de su creativa idea de
la muerte, que posee caracteristicas especificas ya que al simbolo de la muerte el
mexicano le canta, la desafia, se burla y la festeja y sin embargo por el muerto
manifiesta un abierto respeto, como una forma de rendirle tributo a su aima.

No obstante la idiosincracia y sobre todo el mexicano moderno, carece, como
cualquier ser humano del profundo significado de la muerte, tal vez sea como dice

Kiibler Ross (1989), " la muerte nos recuerda nuestra vulnerabilidad humana,
ya que a pesar de todos nuestros avances tecnologicos podemos ser capaces de
refrasarla, pero jamas evitarla " {p.10)

En suma consideramos que el morir es dificil y sicmpre lo sera debido a que es una

de las experiencias mas dolorosas del ser humano, pues nos separa de aquélios a
quienes amamos.



Por ello el hombre en la actualidad no ha sido capaz de descubrir o considerar el
profundo significado de la muerte pues como dice Octavio Paz ( 1985 ): " La muerte
moderna no posee ninguna significacion que la trascienda, es tomada simplemente
como un fin inevitable de un proceso natural " { p.51 ). Pero este desenlace trae
como consecuencia fuertes connotaciones emocionales ya que pone en tela de juicio
nuestras concepciones y el sentido mismo de nuestra vida

Por lo que creemos que la Investigacion de las actitudes hacia la muerte hacen
posible el entendimiento de los procesos que el ser humano utiliza para adaptarse al
dolor, a la crisis y al stress y al mismo tiempo ayuda a comprender como éste
fenémeno afecta al individuo y a la sociedad.

En este sentido, el trabajo policial es quiza el que se enfrenta mas comtinmente a
la muerte, y no solo vista en otros, sino en si mismo, en algunos casos por demas
violenta, esto resulta ser muy complejo, pues la muerte en el trabajo policial cumple
dos funciones; por un lado acabar con el hando enemigo o por el otro caer en el
intento. Pues ellos se convierten en el medio por el cual se " solucionan * los
conflictos; son los que realizan el trabajo “ duro *; la limpicza, para que en la
sociedad exista " paz". Lo cual resulta por tanto angustiante y el policia en si mismo
trata de manejarse mediante ciertos mecanismos de defensa que le permitan
sobrevivir, salvaguardando su Integridad,

En un principio al ingresar como aspirantes reciben un entrenamiento sin embarge
no existe ninglin aspecto dentro de esta capacitacion que toque el tema de la muerte,
¢l como enfrentarla, cOmo manejar la angustia o blen, la impotencia ante lo
inevitable .

Y al tratarse de Policias Federales de Caminos el riesgo es aun mayor debido al tipo
de delitos que persiguen ya que no estan excentos de sufrir numerosos decesas de
sus elementos, su trabajo cotidiano va desde presenciar accidentes automovilisticos,
los cuales la mayoria de las veces son funestos e impresionantes, a bien; por otro
lado, su trabajo hace que vivan en constante riesgo; el simple hecho de estar solos
en una carretera, tener que enfrentarse a cuaiquier tipo de percance, desde detener
a un chofer por diversas causas (y no saber como éste actuard o con qué tipo de
persona se esta tratando ), hasta luchar con el crimen organizado, hoy de moda
“narcotrafico”. Lo cual puede traer como consecuencia que en cualquier momento
conspiren contra su vida.

Sin mencionar que la * crisis " que vivimos actualmente ayuda a incrementar la
violencia y la delincuencia en grados de suma consideracion.

Por otro lado la Policia Judiclal del Distrito Federal tiene otro tipo de objetivos, con
una jurisdiccion menor.  Esto quiere decir que Unicamente persiguen delitos a nivel
local. Sin embargo no por ello deja de ser peligrosa su actividad, si tomaimos en
cuenta que los niveles de delincuencia en la Ciudad de México aumentan
pragresivamente, Dia a dia se suscitan un sinnimero de delitos; asaltos a
transelintes, a casas habitacion, homicidios, suicidios, enfrentamientos entre



pandillas. Aunado a ésto el alcoholismo, la drogadiccion, la prostitucion, e
innumerables accidentes automovilisticos. Debido a lo anteriormente mencionado es
innegable que se presenten decesos en sus elementos en el cumplimiento de su deber
o también por alguna venganza en manos de delincuentes.

Dentro de su formacion como aspirantes al igual que los Policias Federales de
Caminos , reciben un entrenamiento. Aunque el plan de estudios no es tan
completo y donde las normas no son tan rigidas; precisamente como consecuencia
del poco tiempo destinado a su preparacién.

Es a partir de lo expresado que la presente Investigacion cobra atn mayor
importancia, primeramente por el tipo de actividad que se esta investigando y en
segundo lugar por la épeca que se esta viviendo la cual se va tornando cada vez mas
acelerada y en dondo la muerte se encuentra mucho mas manifiesta,

Por tltimo se espera que la propuesta de esta escala sirva como " puntal * para
posteriores investigaciones que puedan ser auxiliares en la formacion vy
consideracion del tema de 1a Muerte en ambas corporaclones policlales, como un
auxilio en la comprenslion de este conflicto.

Ya que en nuestro pals y en algunas partes del extranjero no ha sido relevante el
estudio de actitudes hacia la muerte y es apenas en esta década de los 90's que ha
cobrado arraigo.  No obstante ésto , las actitudes hacia la muerte en aAmbitos
policlales, son francamente escasos, Inquietudes como las anteriormente
expuestas y el deseo de arrojar mas luz sobre éste problema nos ha llevado al
planteamiento del presente trabajo:

¢ Existen diferencias en la actitud hacia la muerte en Policias Federales de Caminos
con distintes afios de experiencia comparandolos con un grupo de Aspirantes a
Policias Judiciales del Distrito Federal generaclon 96 2.



Capitulo | . ACTITUDES

1.1 Concepto de actitud .

El concepto de acitud definida en un diccionario de lengua espafiola ( 1970 ) se encuentra
dwidida en tres aspeclos:

; . [}

1 - Postura del cuerpo humano, especialmente cuando es determinada por los movimientos

del animo, o expresa algo con eficacia. Actitud graciosa, imponente, las actitudes de un orador, o de
un actor.

2.- Postura de un animal cuanda por algin motivo llama la atencion

3 - Disposicion de animo de algtin modo manifiesta. Actitud benévola, pacifica, amenazadora
de una persona, de un partido, de un gobierno.

Mientras que en un diccionario de Psicologia ( Friedrich, 1976 ) el término tiene varios
sentidos:

1) Modo ( acentuacion tono ) de direccion u orientacién modo de proceder selectivo en la
realizacion de una tarea.

2) Actitud animica frente a una persona, una idea, una cuestion, una cosa, asociada a una
evaluacion expectativa.

3) Jung destaco la aclitud como forma de reaccidn basica frente a los objetos y siluaciones en
los dos lipos de introvertidos y extrovertidos.

4) Forma parte de {a actitud los contenidos de conocimiento que participan en un determinado
estado de conciencia.

5) Segun Mitterecker ( 1954 ) no puede distinguirse netamente aclitud y opinién. Son
tendencias o indicaciones relativamente especificas, poco estables en el liempo. dirigidas a
determinadas cosas y siluaciones ( sobre todo instituciones y clases sociales, la nacion  otros
grupos ).

6) £n el ambito anglosajon atlilude tiene un matiz significativo algo distinto indica una
disposicion 0 un modo de ver las cosas y enfrentarse con ellas que es duradera y esta ‘enraizada en
los estratos profundos de la persona que tiene tonalidad afectiva e influye decisivamente en la
seleccion con determinadas cosas. La influencia sobre las relaciones se manifiesta en convicciones,
prejuicios y opiniones.

El concepto de aclitud es probablemente el mas caracleristico e indispensable en la
Psicologia Social, por lo que su investigacidn se ha extendido durante varias décadas.

£ término actitud como la mayoria de los términos abstractos, puede tener mas de un
significado. Se deriva del latin APTUS que significa disposicidn o adaptacion y de APTITUDE que
connota un estado mental o subjetivo de predisposicion a la accion.



Uno de los principales psicologos que utihzé el térnuno Aclitud fue Herbert Spencer (1862 )
considerandola como un estado mental, luego, hacia 1888 Lange enfoco el aspecto mator de las
aclitudes y aun hoy parece connotar ambos significados {Ailport, 1954)

Aliport en 1935 fine a la aclitud como " un estado de disposicion mental y neural, de
dispasicién organizado a través de la experiencia, que ejerce una influencia directa o dindmica en la
reaccidn del individuo ante todos los objetos y todas las situaciones con que se encuentra
relacionado " { Klineberg, 1973 ; p. p 451-52).

Posteriormente en 1946 , Thurstone al hablar sobre actitud dice ' es el grado de afectividad
positiva o negativa, que se tiene frente a un objeto psicolégico; es decir, una predispocision de

acercamiento (afectividad positiva) o de alejamiento ( afectividad negativa ) hacia cieflas clases de
objetos . (Ledn 1975; p320).

Para Katz { 1960 ), fa actitud es la predispocision del individuo para evaluar el simbolo , abjeto
o0 aspecto de su modo en forma favarable y en comportamiento no verbal. Incluye tanto lo afectivo
{nicleo del sentido de agrado - desagrado ) como lo cognitivo ( elementos de creencias que
describen el objeto de actitud, sus caracteristicas y sus refaciones con otros objetos )

Todas las actitudes incluyen creencias pero no todas las creencias implican de necesidad una

actitud. Cuando fas actitudes estan organizadas en una estuuctwra jerarquica forman sistemas
valorativos ( Javiedes, 1993).

Sherif ( 1975 ) afirma " una aclitud es el conjunto de categorias que un individuo emplea para
evaluar un dominio de estimulos sociales ( objetos, personas, valores, ideas, etc. ) que &l , ha
establecido y aprendido a partir del dominio ( e interacciones con otras personas, como regla
general ) y que lo relaciona con los subconjuntos del dominio en diversos grados de afecto
( motivacion - emacién ) positiva o negativa "

Paralos fines de la presente investigacion, consideramos que la definicion social de actitud de
Yung { 1967 ) es la mds acertada por sus caracterislicas y por ser la mas apegada a nuestra
concepcion. Las actitudes son adguiridas como resultado de fa incorporacién del individuo a los
modos y costumbres de una sociedad, pueden considerarse en el mas amplio sentido de la palabra,
como representaciones psicoldgicas de la influencia de ia sociedad y de Ia cuitura sobre el individuo.
En general son inseparables del contexto social que las produce, las mantiene y las suscila en
circunstancias apropladas.

Las definiciones de actitud presentan algunos elementos en comun tales como  son
aprendidas, que tienen un tono afectivo ya sea positivo 0 negativo, que pueden inferirse a parir del
comportamiento caracteristica y esiable, asl como selectivo dentro de un perfodo de tiempo. Y algo

muy importante es que las actitudes son el * fillro ¥ con que vemos el objeto dando lugar a los juicios
sobre éste.

1.2 Objeto Actitudinal .

El objeto psicologico es una realidad psicosocial, que tiene existencia para cada persona, ya
que mediante éstos, interpretamos, recreamos, anticipamos y acluamos, auxilidndonos de nuestras
creencias, valores, esquemas cognitivos, experiencias, aprendizaje e informacién del medio
arnbiente, mediados por la personalidad, los grupos, normas sociales, etc. Por la que la relacién



enlre el sujeto y 1a realidad, delermina la relacion Actitud  Objeto psicologico Asi los grados de
gusto o disgusto, hacia los distintos objetos { animales, cosas, sujetos, instituciones ), tendran su

pecuhiandad en cada persona ya que fa vision del mundo es muy compleja, asi como los juicios que
se tengan de ella.

Cabe aclarar que aunque cualquier actitud esta referida a un objeto particular {¢ Hacia que ?,
pues no se puede hablar de ella en abstracto ), no con todos los objelos psicologicos nos
relacionamos aclitudinalmenle, es decir, a favor o en contra, existen solo algunos de ellos en donde
se da esa relacion . aquéllos que sean significalivos y que tengan sentido segun ciertas experiencias.

Ya que la relacion aclitud - objeto estd enmarcada siempre en una situacion particular ya sea
temporal, lransitoria o estalica, momentanea o que mas 6 menos permanece. Esta tiene historiedad,
es decir, fuerzas sociales que permiten su estructuracidon . génesis, dinamica ( movimiento ), y
espacio ( lugar donde se da ). Finalmente se puede decir que debido a que lo social nunca es
eslatico y en lanto el objeto y la aclitud ademas de estar inmersa en éste 4mbito son procesuales,
éstos también estaran sujetos a cambios segtin el contexto y los procesos psicoculturales.

Nuestra actitud hacia un objeto " X " guarda varias caracteristicas:

1.- Direccién de fa actitud: Nos movemos en un continuo con respecto al objeto 4 Hacia donde
voy? ( cerca - lejos ). Podemos eslar en ambos extrenios muy pro 0 Muy contra de.

2.- Intensidad de la aclitud: Ei grado que tiene nuestra positividad o negatividad con el objeto.
¢ Quétanto ?.

3.- Prominencia Existe simultaneidad de actitudes, tienen un grado desigual de importancia.
¢ Que tan importante es " X * actitud con respecto aotra ?.

Por titimo es importante hacer notar que la direccion y lta intensidad no siempre son
correspondientes ya que puede ser que dos personas tengan aprobaciones por el mismo objeto pero

con diferente intensidad, o que una persona se relacione con varios objetos actitudinales al mismo
tiempo con diferentes cualidades en fa relacién .

1.3 Criterios que distinguen a las actitudes de otros factores Internos.

Cabe mencionar que si bien es cierto las actitudes son formas de comportamiento dirigidas
hacia o en conitra de objetos, personas y eventos relevantes;, no todas estas formas de
comportamiento indican una actitud. Por lo tanto es necesario distinguir ias actitudes de otros
factores internos a lo que Sherif (1975 ), responde planteando seis criterios:

1) Las aclitudes no son innatas, Se adquieren durante ia historia del individuo y no se trasmiten
genéticamente a lravés del organismo o mediante algin tipo de substrato heredilario o
inconsciente.

2) Las aclitudes no son eslados temporales dei organismo sino que se establecen con mayor o
menor fuerza una vez que se han configurado. Puesto que las aclitudes se forman no pueden ser
inmutables. Una vez configuradas no estan sujetas a cambios momentaneos

3) Las actitudes estabilizan una relacidn entre la persona y los objetos. En esa forma cada actitud es
una relacion sujeto- objeto. Las actitudes se configuran o aprenden en relacion con varios objetos
identificables. Es precisamente esta relacion sujeto - objeto la que sitta a las actitudes en el centro



de la psicologia social. La estabilidad de las relaciones persona - objeto es el producto final de la
interaccion entre el individuo y su ambiente. Una fuente muy importante en el origen de las
actitudes es el conjunto de valores o narmas que prevalecen en los grupos humanos, en las
clases sociales, en fas instituciones y en la cultura..

4) La relacién sujeto - objeto tiene propiedades afectivo - malivacionales. Cuando una persona
configura una actitud no puede permanecer ya neutral hacia los objetos de referencia. Queda a
favor de algunos y en contra de otros. Eslas y olras aclitudes no siempre tan cargadas de valores
sociales adquieren fuerza emocional y propiedades directivas como partes del propio sistema de
desarrollo que se convierte en un Importante ancla para la experiencia y el comportamiento.

3) La formacidn de las actitudes incluye la formacion de categorias que abarcan un mayor niimero de
items. La formacion de una posicidn posiliva o negativa hacia un objeto implica una adbesion
diferencial a otros det mismo grupo. La formacion de las aclitudes incluye la estabilizacion de un
conjunto de categorias que varian de dos a muchas mas. Psicoldgicamente el nimero de
referentes que subyacen a una actitud no diferencian su funcionamiento. En pocas palabras, 1a
formacidn de actitudes inciuye la formacion de conceptos, un proceso que no es necesariamente
consciente o defiberado. Las categorias asl formadas se emplean para diferenciar entre los
objetos de un mismo grupo y para definir las relaciones positivas o negalivas de una persona a
sus diferentes subgrupos.

6) Los principios aplicables a la formacion de las aclitudes en general se pueden aplicar a la
formacién de las actitudes soclales. Definimos como actitudes " sociales " aquélias que se dirigen
hacia objetos sociales, valores, produclos sociales, grupos e instituciones. El individuo forma olras
aclitudes algunas de las cuales pueden ser altamente idiosincraticas. Sin embargo la psicologia de
la formacién de las actitudes y de su funcionamiento se aplica igualmente a las reiaciones sociales
y a las mas idiosincraticas. Tipicamente el punto de partida para analizar ias actiludes sociales
incluye procesos sociales de interaccidn. Los objelos son estimulos sociales ( materiales e
inmateriales ) {a persona forma aclitudes relacionandose con olros en situaciones interpersonales.
de grupo e intergrupales.

1.4 Teorias Actitudinates.

Los estudiosos interesados en las actitudes no solamente las han definido sino que han
desarrollado teorias bien establecidas, en las que atribuyen a éstas: caracterislicas, componentes y
funciones que regulan y forman parte de la personalidad.

Para Newcomb ( 1963 ) las actitudes lienen dos caracleristicas basicas;

a) Direccién: se refiere a que siempre seran hacia un extremo, ya sea positivo o negativo

b) Intensidad o grado de afectividad: se refiere a lo extremadamente bonito o fec, agradable o
desagradable, elc.... que nos pueda parecer un objeto. { Klineberg , 1973 )

Ademas Smith ( 1947 ) plantea tres clases de componentes en las actitudes
1 - Ef componente afeclivo de la aclitud ; incluye la direccion e intensidad como caracteristicas
afectivas que implican la reaccion del individuo hacia el objeto actitudinal como un lodo y las

reacciones a cada uno de los atributos que pueda poseer.

2.- El componente cognitivo, formado por el contexto informativo y Ia perspectiva temporal de
1a actitud. El primero se refiere al conjunto de creencias, estereotipos y conocimiento factual que 1a



persona posea respecto al objeto aclitudinal; 1a perspectiva temporal se refiere al grado en el cual la
anticipacion del desarrollo futuro del objeto esta integrada a la perspectiva aclitudinal presente.

3.- El tercer atributo de las aclitudes es el componente conativo, el cual describe el curso de
accion que podra tomar el individuo respecto al objeto de actitud; ta pasividad y labilidad son dos
dimensiones importantes de este componente. ( Javiedes, 1993 ).

Asi mismo Katz ( 1960 ) considera cinco dimensiones de |a actitud que son:
1) intensidad, se refiere a fa fuerza del componente afectivo

Del componente cognitivo surgen .

2) Especificidad o generalidad de una aclitud y

3) Ei grado de diferenciacién de fas creencias; esla referido al numero de creencias o
elementos cognitivos que contiene una actitud.

4) Ei nimero y fuerza de ios nexos actitudinales con un determinado sistema valorativo; estas
actitudes seran mas dificiles de cambiar y aquélias que estan aisladas. Aqui es importante sefalar la
relacidn entre el sistema de valores y la personalidad, ya que en este caso la actitud estara intergada
a la concepcion que el individuo tenga de si mismo, lo que hace mas complejo el pracedimiento de
cambio. En este caso se estaria planteando la dimension que Katz ilama,

5) Centralidad : el rol que la actitud tiene como parte de un sistema de valor que esta
relacionado estrechamente con el autocancepto del individuo. ( Javiedes, 1393 ).

De iguai manera el mismo Kalz, nos refiere cuatro funciones basicas de Ia actitud, sobre una
base motivacional:

1.- Funcién de ajuste, instrumental o utifitaria.

Son medios para lograr ia meta deseada para evitar resultados indeseados o bien se trata de
asociaciones afectivas producto de las experiencias vividas en el logro de satisfaccion de motivos. La
dinamica de su formacidén depende de ia utilidad presente o pasada que ei individuo percibe en el
objeto actitudinal. Como este género de aclitudes se forman en referencia especifica al objeto,
resultan apropiadas a la naturaleza del mundo sacial en e! que estan inmersas,

2.- Funcién ego - defensiva.

Katz dice que la gente gasta buena parle de su energia en vivir consigo mismo. Algunas
actitudes tienen ia funcion de defender la auto-imagen y su formacion es diferente. Proceden de la
propia persona y los objetos o siluaciones actitudinales con que se iigan con meras formas
convenientes para su expresion, no las crea el objeto sino los conflictos emocionales del individuo.

3.- Funcién de expresion de un valor.

Se tiene que considerar que no todo el comportamiento tiene la funcidn de reducir tensiones y
conflictos internos; también se obliene satisfaccion de la expresién de una aclitud que muestre los
valores centrales.del individuo. En eslos casas la recompensa no proviene del reconocimiento social
sino dei estabiecimiento de la propia identidad y de la confirmacion de las creencias que se tienen
respecto asi mismo.



4.- Funcion de conocimiento.
Se basa en la necesidad del individuo de dar una estructura adecuada al universo; para ello
busca el conocimiento que le permita organizar mejor sus percepciones y creencias; se requieren

marcos de referencia, pardmetros, que permitan entender el mundo. Las actitudes proporcionan
eslos referentes.

Se trala, mas bien de entender los sucesos y eventos que afectan la propia vida. De ahi que
fa nueva informacion no modifique las aclitudes a menos que exista una falta de adecuacion o
necesidad de complemento en la estructura actitudinal que se relacione con ta percepcion de nuevas
situaciones. ( Hollander, 1978, Leon ,1975; Javiedes, 1993 ).

Otro factor importante dentro del tema de las actitudes es como éstas son adquiridas

Las actitudes implican expectativas acerca de nuestra propia conducta y de los otros y se
vinculan con lodos los aspectos de la vida social. Los gustos, los modales y la moral que nos
caracterizan reflejan nuestras actitudes, asi como los valores sociales que le sirven de base. La
vision que un individuo tiene de su mundo y el modo en que actua frente a él, pueden ser entendidos
en gran medida observando las actiludes que conforman su campo psicolégico.

Las actitudes al igual que los vatores, son adquiridos como resultado de la incorporacion del
individuo a los modos y costumbres de una sociedad. Las actitudes actuales del individuo resumen
convenientemente sus experiencias del pasado y a su vez producen efectos directivos sobre una
actividad en curso, siendo orientada hacia el futuro. Existiendo tres pautas fundamentales mediante
las cuales pueden adquirirse ( Hollander, 1978 ) ; siendo éslas:

a) Por conlacto direclo con el objeto,
b) Por interaccion con individuos que sustentan dicha actitud, y
¢} A través de valores arraigados procedentes del seno familiar y experiencias de la misma

Ademés de éstas, debe considerarse olra posible fuente de formacién de actitudes ya que
pueden ser el reflejo directo o indirecto de las relaciones familiares.

Es importante hacer notar que muchas de las relaciones sujeto - objelo , consideradas
tradicionalmente como variantes de personalidad tales como . masculinidad, femeneidad, madre,
agresividad. timidez, muerte; son aclitudes sociales hasta un grado tal que incluyen estandares
normativos para las comparaciones interpersonales y de grupo. Por tanto, no hay una fuerte
separacién entre las aclitudes personales y sociales, ni tampoco exisle una base para una

conceptualizacion o teorlas diferentes de las aclitudes sociales y de las variantes de personalidad.
{ Sherif, 1975).

1.5 Cambio de Actitudes,

Como hemos visto las aclitudes dependen del imedio social, existiendo factores que favorecen
su cambio, por tanto, deben considerarse estables durante cierto periodo de tiempo.



Dentro de las teorias de influencia social y cambio actitudinal, lenemos la propuesta de
Kelman ( 1967 ), el describe tres procesos de cambio de actitud como resultado de la relacion de
influencia entre el receptor y la fuente de comunicacion. Las manifestaciones y consecuencias de la
nueva actitud dependen del proceso motivacional subyacente al cambio actitudinal. Kelman plantea
tres procesos de influencia:

1 - Aceplacién. Ocurre cuando un individuo acepta la influencia en razén de que espera
obtener una reaccion favorable de otra persona o grupo. En esle caso la satisfaccion se obtiene del
efecto social que provoca la conformidad, la aceptacion de la influencia.

2 - |dentificacion . Se da cuando un individuo acepta la influencia debido a que desea
establecer 0 mantener una relacion, que &l mismo califica como satisfactoria , con otra persona o
grupo. Esta relacién puede adoplar dos formas la identificacion en sentido eskricto, en el cual el
individuo asume el ral del otro o bien manifestarse como una relacién de rol reciproca .En el caso de
la identificacion se acepta el comportamiento indicado en la medida en que estd asociado a la
relacion en si; la satisfaccion se deriva del acto de conformidad como tal.

3 - Internalizacién. Se presenta cuando el contenido del comportamiento inducido, ideas y
acciones que lo componen, son en si intrinsecamente gratificantes, congruentes y se integran a un
sistema de valores pre-existente. La satisfaccion que se obtiene deriva del contenido del nuevo
comportamiento ( Ledn, 1975 ; Javiedes, 1993 ).

Ademas postula que la probabilidad de aceptar Ia influencia es una funcién combinada de

a) La importancia relativa del efecto anticipado por el individuo; b) el poder relativo del agente
de influencia y ¢) la prepotencia de la respuesta inducida. En este senlida, los tres procesos,
sumision, identificacidon e internatizacion, son formas cualitativamente diferentes de aceptar Ia
influencia y cada uno puede presentarse como una funcian de esos determinantes.

Cada proceso se caracteriza por un conjunto particular de condiciones antecedentes que
tendrad que ver con la forma que adopta la influencia: sumisian, idenlificacion e internalizacién. Cada
una de estas formas cofresponde a un patron caracteristico de respuesta interna ( pensamientos y
sentimientos ) con la cual el individuo se compromete al adoptar el comportamiento inducido.

En base a lo anterior los antecedentes pueden ser de tres clases:
1. La base motivacional de la influencia. Incluye el efecto social del comportamiento ( base de

la sumisién ) ; el anclaje social del comportamiento ( base de la identificacién ); y ia
conguencia del comportamiento ( base de la internalizacion )

3

El poder del agente de influencia. La sumisién depende del control que éste ejerza sobre
los medios por los cuales el individuo obtiene recompensa, la idenlificacion depende de las
cualidades personales que posea el agente y la internalizacion de la alta credibilidad que
éste posea.

3. La manera en que ocurre la influencia. En la situacion de sumision se da a través de la
limitacion de vlas alternativas para aproximarse a la mela; en la identificacién se da por
medio de la especificacion de los requerimientos del rol , en la internalizacion se da a
través de la reorganizacion de la concepcion de la relaciones instrumentales entre la actitud
y los valores.



Al mismo tiempo cada praceso se caractenza por un conjunto de condiciones que o
anteceden como fo son

- Las condiciones de expresion de una aclitud Si se adquirié via sumision sélo se expresara
en presencia del agente de influencia; en condiciones de indentificacion tendera a expresarse cuando
sobresalga la relacion entre el individuo y el agente de influencia, y una actitud adquirida en
condiciones de internalizacion se expresara cuando sea percibida su relevancia para ciertos valores.

- Las condiciones de cambio. En el caso de la sumision, la actitud cambiard cuando se perciba
que mantenerla ya no proporciona recompensas saciales, ha dejado de ser un medio; en condiciones
de identificacion el cambio se dard por un cambio en la relacion con el agente de influencia, ia
relacién autodefinida como satisfactoria ya no lo es mas; para la internalizacion el cambio sabreviene
cuando se deja de percibir a la actitud como una forma de acrecentar los valores que la sostiene, hay
un cambio en la relacion entre actitud y sistema de valores

- Tipo de sistema de comportamiento en el que esta integrada la actitud. Las actitudes
sostenidas por sumisién se presentan en un sistema de comportamiento demandante que caracteriza
un escenario especifico; las de identificacion en sistemas de expectativas que definen un rol; y las
actitudes adquiridas por internalizacién corresponden a sistemas de comportamiento que sostienen
valores internos en forma consistente.

Finalmente, las condiciones consecuentes de la sumision, identificacion e internalizacion, son
resultado de las antecedentes: si una actitud tiene determinado antecedente, sostiene Kelman,
necesariamente tendra ciertas condiciones consecuentes. ( Salazar, 1980 ; Javiedes, 1993),

En la medida que la persona se encuentre motivada para identificarse con un grupo es
imposible que sus actitudes cambien si se obliene el apayo de ese grupo, si nuestras expectativas
son contradictorias, en particular cuando la cuestion tiene importancia para nosotros, probablemente
experimentemos cierta inquietud.

Esta capacidad para conformar la experiencia humana determina la enarme importancia de
las aclitudes como fendmenas que influyen en fa vida misma, Algunos autores al referirse a éste
efecto, han dicho que {a conducta que no concuerda con el sistema del individuo provoca respuestas
de colera, temor o por lo menos desaprobacién.

1.6 Escalas Psicosociales y medicion de Actitudes.

Al mismo tiempo que se desarrolld la teoria sobre las actitudes, se crean medios por ios
cuales podemos conocer las diferentes posiciones en torno a una actitud en particular. Las actitudes
hacia el peso, el tamafio, y el tono de la piel se pueden evaluar relativamente de acuerdo con las
unidades normativas del peso, tamafo o segUn una serie graduada de matices. Sin embargo en la
vida social el hombre tiene fuertes actitudes para las cuales no existe ‘medida fisica disponible; sino
que a medida que los diferentes grupos de personas toma diferentes posiciones podemos hablar
aproximadamente de una “ Escala * pero no fisica o psicofisica, se trata de una escala psicosocial.
la cual se basa en el concenso o acuerdo acerca de la posicion en un lugar y tiempo determinados.

Las escalas psicosociales se forman a partir de categorias que definen el concenso sobre lo
que es aceptable y el qué grado, dentro de un determinado grupo para varios de i0s grupos que
conforman la saciedad ( Sherif, 1975 ).



Entre las escalas ledricas directas para fa medicion de aclitudes tenemos
*Las escalas de Thurstone o de intervalo aparentemente iguales.

Se conslruyen sobre principios diferentes. Al mismo tiempo que 8l producto final, un conjunto
de reaclivos de acliludes, las escalas de intervalo aparenlemente iguales lambién logran el
importante propdsilo de dar una escala de los reactivos de actiludes, a cada reaclivo se le asigna un
valor de escala, éste indica la fuerza de las actitudes de una respuesla de acuerdo con el reactivo. E!
universo de reactivos se considera un conjunto ordenado; es decir, los elemenlos difieren en cuanto
a su valor escalar,El procedimiento de formacion de la escala encuenira estos valores escalares.
Ademds los roactivos de la escala final que se van a utilizar son seleccionados de manera que los
intervalos entre elios sean iguales, un rasgo psicométrico deseable e importante, ( Kerlinger, 1981 ).

* Tecnicas de Likert.

La escala de Liker es considerada intervalar La caracleristica principal de las escalas de
inlervalo es que tienen un cero arbitrario. Las escalas tipo Likert consisten en un conjunto de
preguntas sobre actitudes, que supuestamente lienen de manera aproximada el “mismo valor
aclitudinal * y en la que los sujetos responden en grados diversos, de acuerdo ¢ en desacuerdo. Su
finalidad es situar al individuo en cierto lugar de un continuo de concordancia de la actilud en
cuestidn, ( Kerlinger, 1981 ).

* Escala de Distancia Social de Bogardus.

Esta es la primer escala social con la propiedad de ser acumulativa; es decir, se trata de una
escala para la medicidn de acliludes con analogia a las escala de medicion fisicas. El objetivo
primordial de esta escala para la medicién de la distancia social, es encontrar la preferencia de los
miembros de un grupo entre ellos mismas y los miembros de otro grupo. Aunque la forma de elegir
tos reactivos en la escala de Bogardus se justifica frecuentemente como “légica”,  Bogardus (un
sociélogo ) escogid los itams basdndose en su conocimiento de la sociedad en la cual trabajaba. Los
items en esta escala han presentado |a propledad de ser acumulalivos parque representan grados de
intimidad mds o menos estables en sociedad norteamericana durante los afios en ia que fue utilizada.
El uso de la ascala de Bogardus esta limitado a estudiar actitudes hacia otros grupos. El desarrollo
del “andlisis escalar * que trataba de obtener escalas acumulativas no tuvo lugar sino dos décadas
después de que Bogardus llevd a cabo sus estudios. ( Sherif, 1975 ). La importancia de esla escala
consiste en que ha sido construida de modo tal que la aceptacién de la primera alternativa implica fa
aceptacién de todas ias demas.(Hollander,1978).

* Escala Acumulativa (Gutiman).

Una contraparte moderna de la escala de Bogardus que ubica a las personas en términos de
la dispocision favorable 0 desfavorable hacia un determinado objeto aclitudinal, es la escala de
Gultman (1950). La cual en lugar de comenzar con un conjunto de items graduados de manera
obvia. Guitman busca el orden subyacente de una serie de pregunlas a las cuales es dable
responder mediante un sencilio *si” 0 “no * Denomina® escala acumulativa™ a su procedimiento, que a
menudo implica el tratamiento matemdatico de un matriz de repuesias, y ha sido aplicado sobre todo a
los datos obtenidos mediante encuestas por cuestinario. { Holiander, 1978).



Este método liene 1a ventaja de contar con un procedimiento ordenado para la clasificacion de
individuos en la poblaciones que se estudia. Sin embargo, no existe garantia alguna de que los
procesos de calificacion creados en una muestra determinada puedan ser aplicados a otra, o que la
calificacion de los items es independiente del contexto de los otros items. La limitacion mds seria, sin
embargo, de esta técnica es que las escalas psicosociales no son por lo general acumwlativas
{mientras que las escalas fisicas silo son }.(Sherif , 1975).

* Diferencial Semantico Osgood.

Consiste en una serie de escalas de clasificacion por lo general con siete puntos de los cuales
el sujeto escoge uno para cada escala. El interés de Osgood en la técnica esta relacionada con sus
estudios sobre el “significada”; sin embargo, el métode ha sido frecuentemente utilizado para el
estudio de las actitudes. Al individuo se le presenta un concepto o conjunto de conceptos. A su vez,
el sujeto clasifica cada concepto en una serie de la escala de siete puntos cuyos extremos estan
rotulados con adjetivos, por ejemplo: bueno-malo, justo-injusto, limpio - sucio, etc. Cuando un
individuo ha clasificado el concepto en un conjunto de escalas su actitud se infiere de (1) la direccion
{bueno-malo) y la (2) polaridad de sus calificaciones ( de -3 a + 3) s8 asume que enlre mas
extremada sea su clasificacion mas intensamente posee &l una actitud en la direccién indicada. El
Diferencial Semdntico es facll de organizar y de corregir sus desventajas estadn en ciertas
supocisiones que hacen dificil su interpretacion. Por el contrario si se esta interesado en el aspecto
evalualivo general, la técnica es muy util . Tiene Ja ventaja de proporcionar graduaciones muy finas

que no proporcionan las técnicas que sélo requieren respuestas de “"acuerdo” o * desacuerdo”.
(Sherif,1975).

Consideramos que a partir de lo anteriormente expuesto se tiene una visién clara en torno al
conceplo de actitud; como surgen en un momento dado como puede llegar a modificarse. Lo cual es
parte esencial del problema a investigar. Siendo el siguiente caplitulo el que corresponda al desarrolio

del tema de la muerte, desde su definicion mas esencial, hasta los conceptos psicoldgicos con que
se relaciona sobre todo en nuestra sociedad mexicana.



Capitulo Il . MUERTE
2.1 Concepto de Muerte.

Esta secuencia de seis letras es compleja y familiar. Como primer pensamiento, la muerte es
uno de esos lérminos patentes, auloevidenles, cuya definicidn no necesila detener a una mente
pensativa ni siquiera un momento. Cualquier persona madura instintivamente sabe lo que la muerte
significa, no necesitamos consultar el diccionario para saber que la muerte es el fin de la vida, pero
un momento mas de reflexion nos dice que toda una vida no puede ser suficientemente larga, como
para darnos el entendimiento global de la muerte.

Términas como moribundo, muerto y muerte, son referidos por nosotros came un fenémeno
que esta afuera o mas alla de nuestras mentes.

Podemos intentar descubrir relaciones con conductas abiertas, como conductas riesgosas.
por ejemplo; podemos aprender como los conceptos sobre la muere se mezclan dentro de los
conceptos comunitarios de! individuo, podemos examinar las culturas y subculturas y respecto a sus
conceplos de muerte y sus implicaciones sociales.

Sin embargo el concepto de muerte tiene ciertas caracterislicas ( Chauchard, 1977 )

1) El concepto de muerte es siempre relativo.

2) El concepto de muerte es exageradamente complejo.

3) Los conceptos sobre muerte cambian,

4) La meta de! desarrollo sobre los conceptos de muerte es obscura y ambigua.

5) Los conceptos sobre muerte estan influidos por el contexlo situacional.

6) Los conceplos sobre la muerte estan relacionados con la conducta

En afos recientes principalmente en las dltimas décadas varios tipos de muerte han sido
definidos

Muerte Biologica . La muetle, usualmente es ta desaparicion del individuo consistente en
forma fundamental en la pérdida definitiva de la actividad protoptasmatica de tas células que lo
constituyen.  { Chauchard, 1977 ).

M. d' Halluin { 1952 ) distingue tres estadios fundamentales en la invasion de la muerte.

1) Muerte aparente Consiste en la disminucion a veces renovada hasta el extremo de
manifestaciones vitales, la forma un sincope prolongado, un coma con pérdida de
conocimiento, resolucion muscular, detencion de la respiracion. actividades cardiacas y
circulatorias débiles y dificiles de poner en evidencia.

) Muerte clinica  Se presenta suspension completa y prolongada de la circutacion.



3) Muerte total .Es la descomposicion del cadaver, lo importante es 1a muerte de las newronas
de la corteza cerebral. ( Chauchard, 1977 ).

Muerte Natural Es un proceso lento, ya que desde que nace el individuo comienza a
envejecer, cada dia que pasa su cuerpo crece y cambia, por ello la muerte natural solo es aplicable a
la etapa de la senilidad ( muerte anciana ). ( Dupont, 1976 ).

Muerte Premalura Es la muene que se da anles de que el tiempo de productividad del
individuo haya terminado, anles de que haya logrado sus metas o las haya abandonado con
dignidad. ( Shneidman, 1974 ).

Para el individuo, la muerte es temida porque corta el logro de sus metas, scbre las cuales
depende su autoestima. Desde éste punto de vista, la muerte no es negada, mas bien es vista como
amenaza hacia la actividad de la vida . £l individuo con tal punto de vista, esta expresando menos
miedo del que tiene de morir tempranamente. Si la muerte no es prematura puede ser vista como un
evento caracterizado por una realizacion personal y dignidad individual.

Hasta aqui hemos considerado algunas definiciones de muerte, hemos visto que la muerte es
el fin mas completo de la vida; sin embargo, no es el tnica. Hay muchas alteraciones en nuestras
vidas, episodios que irreversiblemente ponen un * hasta aqui * a estimulos habituales, estados
psicesociales, relaciones interpersonales y patrones de vida. Tales cesaciones esloque  Parkes
( 1971 ) lama transiciones psicosociales y a menudo llevan al luto y duelos igualmente intensos que
los causados por la muerte misma e igualmente apropiados. Estas cesaciones son las muertes
parciales, las muertes psicologicas y las muertes sociales. Usualmente sobrevienen y sobrevivimos a
ellas en un sentido especial, sobrevivimos a todas las formas de muerte.

Muerte Parcial * Podemos y debemos acostumbrarnos a las constantes pérdidas que
acompafan los cambios inevitables de la vida; graduarse en la escuela, perder un trabajo o
completar un esfuerzo creativo.( Parkes , 1971)

Muerte Psicologica . A diferencia de la muerte parcial, es un estado especial en el que el
individuo deja de estar consciente de su propia existencia. { Kalish, 1968 ; Knutson, 1970).

Muerte Social © Sudnow en 1967 la define como ' el momento en el cual las propiedades

sociales mas importantes del paciente comienzan a dejar de ser condiciones operativas para quienes
fos tratan y cuando es esenciaimente considerado muerto. { Shneidman, 1974 ).

2.2 LaMuerte como Tema Tabd.

Una de las principales paradojas de nuestra sociedad, es que la muerte es tanto un lema
popular como prohibido, la muerte de cualquier persona conocida es discutida largamente, al imismo
tiempo, el tema de la muerte por si mismo es por todos evitado.

Un gran nimero de investigadores conlemporaneos han indicado que la muerte ha
reemplazado al sexo como tema tabt, algunos incluso han flegado a llamar a la muerte pornografica.

Feifel (1963) dice que la muerte es un tema tabu rodeado por desaprobacion y vergitenza.



Kalish (1965) establece que la muente es wmpia y pornografica por lo que la evitamos y
negamos su presencia, desviamos nuestios 0jos de su existencia. Prolegemos a los pequerios de

observarla y evadimas sus preguntas sobre ésta. Hablando de ella solo en murmullas.
Considerandola horrible y grotesca.

En el predmbulo del volumen escrilo por Toynbee (1969) * Man's Concern with Death , Robin
Denniston dice " la idea de este libra ocurrio hace aproximadamente cinco afos, en un tiempo en
que la discusidn sobre la muerte parecia realmente como una nueva pornografia , un tema secreto y
vergonzoso opuesta totalmente a las virtudes que enaltecen la vida, como son el sexo, el amor la
fibertad y la inmortalidad “ (p. 315)

¢ Por qué la muerte se ha convertido en tema tabl ? ; Por qué se considera descortés o
indecoraso hablar de ella abiertamente ?

Para poder contestar estas preguntas, es necesario aclarar primero que s un taby.

El tabli es denominado como algo sagrado, prohibido e inquietante y es transmitido de
generacion en generacion. La principal funcidn del tabti es la de prevenir las perturbaciones que
puedan sobrevenir de determinadas actos de la vida

La principal caracteristica que compone un taby, es la ambivalencia de sentimientos que
conjunta, en ésle caso, exisle un deseo de muerte ya que es la Unica que nas provee del descanso
eterno y de la liberacion de (a vida. El camponente contratio a éste hecho, es el temor que el ser
humano siente hacia la muerte, pueslo que es algo desconocido para él, visualizandose como un
algo més alla incierto e inquietante, ademas el temor que genera et separamnos de aquéllos seres a
los que amamos, el factor temor es que hace que se considere a la muerte como un tema tabi
generalizado en todos los hombres.

Es necesario aclarar que el tabl no solo se refiere al hecho concreto, que este caso seria la
muerte, sino que abarca a todas las manifestaciones que se relacionan con él ,como seria el proceso
de morir al mismo muerto y a su familia.

Es importante ver que aquél que viola el tabii de la muerte, es vislo camo una persona tabu,
es decir, que su accion es tan deseada inconscientemente como temida, por lo cual debe recibir una
sancion por su hecho para asl evitar que los demads imiten su accion.

Para Shneidman (1974), el hecho mds sobresaliente de por qué la muerte se ha convertido
en un tabl, es porque ésta es inevilable e irreversible; pero dice ** también hay algunos aspectos de
la vida con éstas caracteristicas que na se distinguen especialmente de la muerte. Yo creo que la
1azon principal de por qué es un tabli, es porque es esencialmente inefable { incapaz de ser
expresada adecuadamente en palabras )°. { p. 126 )

A diferencia de cualquier aspecto de la vida que conozcamas, la muerte es la ausencia de
vida Lo que es especial acerca de la muerte, es su singularidad espistemoldgica. Cualquier intento
de entenderla. provoca siress y turba la mente, ya que nuestro pensamiento no puede comprender
verdadermente el concepto * del no ser*

Para Shneidman (1974) , conlemplar la muerte- ese punto de - encuentro enire fa vida y la
muerte, esa ausencia de un sell esa ausencia de un futuro, esa expefiencia que no es posible
experimentar epislemologicamente, esa tierra del nunca-jamas es lo que hace que la muerte sea un
tema prohibido. Cuando se excluye la obscenidad y el sadismo, cuando podemos aceptar la intimidad
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sexual como una parte natural de la vida de todos nosolros, entances el sexo ya no es
pomagraficoies un evento mas de la vida humana como el comer y el caminar. Pero toma mas

disciplina contemplar y desenredar los aspectos experienciables e inexperienciables, los imaginables
e inimaginables, contenidos en el pensamiento de * mi muerte "

Podemos concluir que si fa muerte hace relroceder a la mente desafia el analisis logico e

impide respuestas salisfactorias, entonces obviamente, debe ser considerada especial. sagrada,
tabu.

Nos fuerza a reconacer nueslra soledad existencial y nuestra impotencia e insignificancia.

Por ésto fa funcion primordial del tabu surge de la necesidad interna del hombre de evitar esa

angustia de muerte, esa amenaza exislenle en su conciencia  con la cual serla muy dificil que
pudiera vivir.

2.3 Reacclones ante la muerte e interpretacion psicoanaiitica,

E! hombre desde el momento en el transcurso de su vida, conoce el hecho de que la muerte
es el desenlace natural de [a vida; es un acto indiscutible e inevitable, pero a pesar de este
conocimiento el ser humano, en realidad, se conduce como si fuera de otra manera y a lo largo de su
vida prescinde de ja muerte y la elimina en forma tajante. Esto explica por qué el hombre, a pesar de
tener el conocimiento de su muerte, no la cree mas que intelectualmente, ya que carece del aspecto

vivencial y de la experiencia subjetiva, es decir, el hombre sabe Ia ineludibilidad de su rnuerte; sin
embargo, cree en su eludibilidad.

Es por ello necesario que, para el conocimiento de este hecho, se tenga poder de conviccion
interna y se haga sentir como verdadero, apoyandose sobre una experiencia y por lo tanto, debemos
preguntar : ¢ qué experiencia tenemos sobre la muerte ? Haciendo un analisis profundo de ésto ,
muy pocas personas contestaran que han tenido momentos en su vida donde han afrontado la
posibilidad de morir, y por lo tanto, de su muerte. Sin embargo, todo ser humano ha tenido
acercamiento a éste tipo de experiencia; ésta se vivencia por medio de la muerte de un ser con el
que se han tenido relaciones afectivas, en este momento se adquiere la conciencia de ta propia
montalidad, ya que por medio de los procesos de identificacidn, especialimente los proyectivos, ese
hecho nos reflejard la muerte de ciertas partes propias { Abadi, 1973).

La reaccidon ante la muerte es considerada ambivalente, por una parte existe ta tristeza
provocada por el hecho de que la pérdida ha tenido efecto en el propio Yo del cual , como diimos
anteriormente, se ha perdido cierta parte; por otro lado, existe la alegria de constatar que la muerte
es de alguien impersonal, ajeno a uno mismo ( Freud. 1915).

Por la pérdida que el Yo resiente , es nacesario que se lleve a cabo un proceso de duelo
donde después de haber perdido al objeto amado, es necesario que la libido depositada en €l
abandone su ligadura; se lleve a cabo en forma paulatina alin cuando por algln tiempo continue
existiendo psiquicamente e! objeto perdido. Esta necesidad de sustraeria libido del objeto, es en
respuesta al llamado de la reatidad que se hace al Yo del individuo, y es asi como se devuelve al Yo
la libertad de su iibido y se desliga por completo del objeto. Este proceso también es resultado de las

influencias de las satisfacciones narcisistas que no permiten al Yo seguir ligado al objeto para
compartir su mismo destino . ( Freud, 1915 ).
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2.4 Fantasias acerca de la muerte.

Como resultado de la percepcién de la reahdad del morir, el hombre ha intentado despojar a

la muerte de su significado fatal: aniquilacién o 1érmino de fa existencia. Como consecuencia, han
elaborado una serie de fantasias o creencias donde se postula que la vida terrenal no es mas que

una preparacidn para otro tipo de existencia, y de esta manera, el hambre aminora la ansiedad de su
mortalidad terrenal.

Las fantaslas que el hombre ha concebido en refacion a sumuerte son tres principalmente:

1) Regresidn intrauterina 6 Reinfetacién  Se cobserva en el culto que se e da a los

cadaveres , asl como los rituales de inhumacion que constituyen un rasgo peculiar de ciertas
civilizaciones.

2) Transito 6 Mudanza . Se refiere a la idea de que el morir es un pasaje del encierro en la
prision det cuerpo a la libertad, por lo que la muerte se interpreta comeo* fantasias de liberacion *.

3) Desintegracién 6 Locura * Si la vida es la relacidn del sujeto ( cuerpo ) con el mundo { su
representacion que se encuentra en la mente ), la muerte o cesacion de la vida ocurre por 1a
aniquilacién del sujeto { fantasias de destruccidn corporal ) o det mundo ( fanlasias de destruccion de
la mente ), por fo tanto la focura es un modo de morir, en cuanto implica ja destruccion de uno de los
términos( mente) y cuya interrelacion lamamos vida ( Abadi, 1973).

2.5 Miedo a la muerte y evitacion.

En 1926 Freud afirma  en el inconsciente no existe nada que pueda ser contenido a nuestro
concepto de la destruccidn de la vida * , conlinlia diciendo “ . jamas se ha experimentado nada
semejante a la muerte o por lo menos como sucede con la pérdida del conocimiento, nada que haya
dejado huella perceptible . Mantenemos pues, nuestra hipdtesis de que e! miedo a morir ha de
concebirse analogo al miedo a la castracion”. { p. 420 )

Fenichel {1964), dice “ es cosa que falla eslablecer alin cuando exista realmente algo que
pueda llamarse temor normal a la muere. En realidad la idea de propia muerte es cosa
subjetivamente inconcebible y todo temor a la muerte, encubre probablemente, otras ideas
preconscientes *.( p. 242)

£s posible que el miedo sea la respuesla mas lipica o la mas imporante psicoldgicamente
hacia la muerte. Esla expresion puede interpretarse de varias maneras

1)Toda la gente teme a la muerte.

2) Si hay algo en comun entre personas diferentes sobre el tema de la muerte, debe ser el
miedo.

3) El miedo es la respuesta que mayor consideracion merece por el efecto que puede
provocar en la habilidad del individuo para manejar los problemas de Ia vida o por qué el miedo a la



muerte es el estado psicosocial que liene las implicaciones sociales mas significativas. (Kastembaum.
1976 )

Sea 6 no la tanatofobia el miedo humano basico o tltimo, lo seguidores de ambos enfoques
estan de acuerdo en que a muerte es aquello temido. Parece que éste miedo es inaceptable y esto
puede expresarse a través de la siguiente afirmacion ambigua:” la persona madura ( fueite y
saludable ) no teme a la muerte “ .( Kastembaum , 1976 ). La admision o exposicién de nuestra
lanatofobia nos senala como inmaduros, débiles o marbidos.

El miedo a la muerte puede entenderse y complementarse desde dos puntos de vista

1) La muerte como objeto de miedo.
El filos6fa Choron (1980), ha ofrecido un analisis sobre éste punto distinguiendo tres tipos de
miedo a la muerte, argilyendo que se puede lemer a

-lo que venga después de la muerte,
-el “ evento de morir *,
-' dejar de ser .

Estos miedos no son exclusivamente los tnicos sentidos, es decir, que se puede tener una
combinacion de cada uno de ellos. Choron nos recuerda que algunas personas también lienen miedo
a los muertos.

No es irracional hablar del sufrimiento empdtico por el otro debido a nuestro invotucramiento
en la vida de esa persona, en su proceso de morir tiene el efecto de una desintegracién sobre
nosotros.

Los miedos de lo que puede pasar después de la muerte, a menudo incluyen la amenaza del
casligo. Tendremas que pagar por nuestros pecados y lrasgresiones personales,

2) Ef contexto situacional del miedo a fa muerte.
Charon { 1980 ) dislingue entre las situaciones en las que hay posibilidad real de manr

a) el miedo de la muerte frente a la muerte,
b) cuanda uno piensa la posibilidad o inevitabilidad de la muerte en general.
Estas dislinciones parecen involucrar tres dimensiones: tiempo , espacio y probabilidad

Tiempo * puede ser equiparado a la pregunta ¢ Cuando voy a morir ?. Puede ser que Ia
muerte solo esté a horas de distancia o al final de un largo camino.

Espacio: la pregunta aqui es ¢, Dénde esta 1a muerte ? Choron ha propuesto (a distincién que
parece mas relevante ¢ Ddnde esta la muerte, dentro de mi o en el afuera ?.

Probabilidad : ¢Cudl es mi probabilidad de morir dentro de la siguiente hora , dia , mes, ario,
década? . Un diagnéstico médico puede forzar el reconocimiento que la muerte es altamente
probable dentro de dos afios aproximadamente: esta es una situacion psicoldgica muy diferente a la
de ser confrontado con una alta probabilidad de morir ahora mismo o tal vez mafana.
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¢ Qué condicién provoca mas miedo . la muerte remota o inminente, ambas con una alta
probabilidad ?. Esta pregunta requiere una respuesta muy personal de cada uno de nosotros ¢ Esla
muerte a lo que realmente lememos o al miedo del miedo a la muerte?.

2,6 Ansiedad de Muerte.

El hombre posee una ansiedad fundamental que es el miedo a morir  Durante su vida el
individuo reflejara ansiedades que sdlo son resultado de la metamorfosis de la ansiedad fundamental
( Abadi, 1973).

Por esto el hombre se ve obligado a desarrollar una serie de defensas para disminuir la
ansiedad que éste hecho le provaca ( Pérez, 1965). Pues es necesario que se evite ia introduccion
de grandes montones de angustia en su conciencia; dentro de esta linea se piensa que la evitacion
que el hombre manifiesta hacia la muere es un proceso psiquico cuya funcion es proteger la
personalidad de una serie de amenazas que pudieran llegar a dafar ef aparato mental . (Shneidman,
1976 ). De esta manera, el temor y la evitacién a la muerte en ciertos niveles, es una reaccion
adaptativa.

La angustia que siente el hombre hacia la muerte estd causada principalmente por la
angustia a lo desconocido. Esta angustia se divide en tres fases

1) Angustia antes de morir La siente el hombre durante la vida por su presencia permanente
en ella; por lo tanto, esta angustia se equipara: “al vivir como estar muriendo "

2) Angustia durante et morir . Se relaciona la idea de transito peligroso a doloroso que se tiene
durante el proceso de muerte

3) Angustia después de la muerte Es provocado cuando la mente parece negarse a aceptar
la nocién de la muerte como "no ser*, como un fin, debido a que el cuerpo vacio de vida o la mente
sin el sostén del cuerpo no se concibe. ( Abadi, 1973).

2.7 La Muerte en México.

Se nos dice que es vano contemplar la muerte y se nos dice que la tnica manera de conducir
nuestra vida , es a través de la contemplacién diaria de ese inevitable momento al que flega todo
individuo.

Se nos dice que la muerte es s6lo un hecho bioldgico y se nos dice que la muerte, es el
hecho supremo de nuestra existencia , el hecho que moldea el significado de nuestras vidas

Se nos dice que la muerte niega y destruye todos los valores que desarrallamos en el curso
de nuestras vidas y se nos dice que la muerte fransfigura nuestros valares, elevandolos al nivel mas
alto de nuestro ser.

Se nos dice que el miedo a la muerte es instintivo, enraizado profundamente en la naturaleza
humana y se nos dice que en las profundidades de nuestro psique, ninguno de nosotros puede
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aceptar verdaderamente o aun entender la proposicion de que somos mortales. La gente sana que
conlempla la muerte lo hace con risa nerviosa o con compostura .con negacidén o con resignacion,
con intensidad o con indiferencia, con duda o con incertidumbre, la gente criticamente enferma y
otres que encaran la presencia de la muerte inminente , se mantienen en silencio , algunas veces un
silencio agitado, olras es estoico, ranquilo ¢ enigmatico, o bien se encara a fa muerte con manicbras
desesperadas, anticipacion ansiosa, amenaza, apatia o con una mezcla de éstos sentimientos.

Estas son algunas de las interprelaciones que se dan sobre la muerte en nuestra cultura. La
mayaria , sino es que todas, se encuentran en nosotros como parte de nuestra herencia desde
generaciones tempranas, culturas previas. Podemos aceptar algunas altemativas mas que otras y
nuestro pasado cultural puede estar generando nuevas variaciones significativas sobre lemas
antiguos y tal vez lambién sobre nuevos temas.

Consideramos que hablar de la muerte en México, es referirnos a algo que vivimos cada hora
de nueslra existencia ,algo que nos acompaia en nueslras canciones y poesias, que se manifiesta
en la actitud que tenemos ante la vida .Esta vision podemas verla claramente a través de Santiage
Ramirez ( 1979 ), a reflexionar mediante Octavio Paz ( 1985 ) y autodestruirnos devorando
nuestra propia calavera de dulce.

La muerte es un tema abordado con significativa frecuencia dentro de nuestro arte popular,
cuyos remotos origenes debemas buscar en las manifestaciones escultéricas y ceramicas de México
prehispanico. En ellas, la vida y la muerte se encuentran unidas en forma indisoluble encadenadas en
su eterna sucesion. L.a magnifica escultura de la Coatlicue ostenta la mascara de la muerte. { Portilla,
1968 )

De igual manera la calavera es, dentro de las culturas preshispanicas, una de las formas mas
populares, cuyas manifestaciones se han observado repetidas veces.

La segunda gran carriente que nuestro pais expresa en el arte popular, se da en la conquista
espaiola, a partir de ella, encontramos una concepcion distinta; un pueblo imbuido por el dolor al
infierno y por tanto , temor a la muerte. ( Portilla, 1968 )

Dentro del actual arte popular , la muerte se presenta sin la grandeza majestuosa de la
culluras prehispanicas y sin la trdgica premonicidn de sus equivalentes espafioles. Es una
concepcion que se nutre de la ocurrencia salirica que proveca la sonrisa irdnica. Esta actitud se
manifiesta en muy diversas formas actualmente y , si bien todo e! afio le brinda al mexicano la
oportunidad para temer a la muerte desprecidndola ,nunca lo hace con tanto afdn como el 2 de
noviembre |, festividad que la Iglesia Caldlica dedica a los fieles difuntos y que en México ha perdido
tan solemne nombre para convertirse en el dia de los Muertos.

Entre Ia poblacidn indigena o mestiza campesina esta arraigada la creencia de que en este
dia los difuntos tienen permiso celestial para descender a visitar a sus parientes en la tierra  los
cuales toman diversos medios para recibirlos dignamente.

As! pues pensamos que no necesitamos mayor prueba para darnos cuenta de que estas
manifestaciones expresan la identificacion y el lenguaje que todos los mexicanos manejamos con
gran destreza, para comunicarnos a través de la representacion de la muerte.

Todos conocemos que entre los dulces especiales para la ocasion se encuentran las famosas
* calaveras de azicar® que se presentan en vivos y diferentes colores y tamanos, decoradas con



papel alegre colorido, y con un nombre al frente. Este dulce de tradicion provoca algunas veces el
terror de los extranos al ver que las calaveras son alegremente comidas por los rifios mexicanos

Esta tradicion con la cual estamos familiarizados mcluye la practica de 1a honra al difunto, va
acompanada generalmente con la tradicion de ir al cementerio a arreglar las tumbas ;los panteones
se llenan de colorido y solemnidad Una vez adornadas las tumbas, rezan arrodillados hasta la
madrugada.

Una vez terminada la celebracion de ese dia, se invila a parientes y amigos a "levantar a los
muertos "y comer lo que ha sido preparado para los altares , para recibir a los parientes difuntos, tras
que éstos se * llevaron el olor de los platillos *.

Esta tradicién muestra la existencia de los dos diferentes niveles . Uno natural y otro sobre
natural , uno esencial y el otro transitorio. Es importante notar las similitudes de pstas tradiciones con
los patrones culturales prehispanicos. ( Portilla, 1968 )

Otras de las formas generalizadas para la celebracion de ésta fecha, son tas * calaveras
literarias * , versos irénicos donde la muerte cobra rasgos humanos al gastarles una broma a
nuestros amigos y conocidos. En éstos versos se celebra la muerte de un vivo en su arrive al infierno
0 a la gloria.

Aparentemenle esla tradicién de las calaveras (nica en México, es vista como un antidolo
elective  particularmente para las angustias que todo hombre siente cuando contempla ia
terminacion de la vida.

2.8 La Muerte vista por el Mexicano de Hoy.

El mexicano de hoy sigue angustiado entre la perspectiva de morir, como toda la humanidad.
A pesar de que en el 2 de noviembre las manifestaciones emotivas del mexicano hacia la muerte
llegan a su climax, todo el aio se refiere a ella en forma satirica.

La muerte es expresada en multitud de términos entre los mas comunes se encuentras las
siguientes “ La calaca®, * La pelona "¢" La tilica”, aludiendo a las representaciones de ella como
esqueleto. Otras se refieren a ciertas caracleristicas como en el caso de * La polveada”," La
apestosa”,o’ La pepenadora”.

Para designar el acto de morir, se utiliza mucho la frase * se [o llevé la  "que se completa
con los muchos nombres que se dan a la muerte pero también puede expresarse en formade “ se lo
chupd la huesuda *, o curiosamente con el nombre de algun personaje célebre.

Otras expresiones aluden a los cambios que sufre el individuo al morir, como  “estirar la
pata® " aventar el dltimo pujido” 6 "quedarse frio"

Un resumen andnimo de la terminologia mexicana de la muerte existe en una creativa
conjugacion del verbo morir:

* Yo: muero, Ti: falleces, El: sucumbe,

Nosotros: estiramos, Vosotros: os petaliais,
Ellos: se pelan *
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La muerte también es tema frecuente de las canciones mexicanas  particularmente de los
carridos en los que se relalan catastrofes, aventuras de hombres valerosos, etc

Santiago Ramirez (1979) al referirse a las canciones, observa que se pone de manifiesto el
lamento. Pocos temas dentro de las canciones mexicanas son tratados como el de la partida, en
todos elfos se alude llorosamente y se elabora con diferentes técnicas de abandono.

Son muy conocidas las frases de “ La vida no vale nada 'y " Si me han de matar mafiana,
que me maten de unavez”. )

Tal vez uno de los. momentos en que se pueden valorar los verdaderos sentimientos de
mexicano ante la muerte es cuando se muere un ser querido y se lleva a cabo el velorio y el
entierro.

En el velorio mexicano, lo caracteristico es que se dé aviso a todos los familiares y amigos del
desaparecido, quienes se dirigen a su casa. Lafamilia recibe las manifestaciones de duelo y expresa
su dolor.

En términos generales , son las mujeres las que manifiestan dotor, mientras que los hombres
se muestran serios e indiferentes.

Una de las caracteristicas de la muerte en México, es que cuando una persona muere, sus
defectos desaparacen inmediatamente y no quedan de &l mas que cualidades y siempre se escuchan
ligadas a su nombre frases como: * Dios lo tenga en su gloria” “Que en paz descanse " Tan bueno
que'ra*“, etc,

En México el hombre necesita morir para que le reconozcan sus méritos y obtener la
absolucion plenaria de sus pecados. E! Unico prestigio solido es fa muerte.

En los panteones mexicanas, puede verse lambién en forma clara la actitud del mexicano
ante la muerte. Mientras viven los familiares, 1as tumbas se conservan bien cuidadas y visitadas
varias veces al alio, en que se limpian y se dejan flores. El adorno puede ser desde una sencilla cruz
de madera encima de las tumbas hasta complicadas construcciones en forma de Iglesias Goticas,
que se observan en fos panteones de la Ciudad de México.

Sin embargo, la agresividad y desprecio aparente del mexicano hacia la muerte, no se detiene
ni aun en los epitafios de las tumbhas He aqui un ejemplo de ello:

Caminante:
No te detengas
que U jornada

se acorta,
que lo que fui
nada importa.

Sin duda, este hecho nos muestra el desafic y 13 aparente muestra de indiferencia hacia la
muerte en México , aun acerca del lecho de la muerte.

Pero la indiferencia aparente ante la muene, no s6lo queda en el plano de las actividades
populares, sino impresas en el plano de la Ciudad de México, ya que éste es uno de los pocos
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lugares donde se puede vivir en la Calzada del Hueso, trabajar cerca de Barranca del Muerto y beber
una copa enfa cantina * La Colavera *

Por tltimo diremos que la mueite, objeto de arte y palabra lleva a materializar el tiempo a

darle forma plastica, cifrada y a sepultarlo como algo gue vivio y murio; vivir para moric y morir para
vivir sin términos.

Es evidente que la muerte en México es un contenido permanente, una presencia diaria,
donde sdlo puede ser confrontada satisfactoriamente con gesto de desprecio, indiferencia y humor,
de manera que sus implicacianes psicotogicas se vean disminuidas.

En forma acertada Oclavio Paz { 1985 * p.49 ) ha resumido su ideciogia con profundo
significado:

Dime cémo mueres
y te diré quién eres "
2.9 Escalas de Medicion y Actitud hacia fa Muerte
Estos instrumentos se encuentran en su mayoria en los Estados Unidos ya que en México a
la fecha no ha surgido el interés por crear dentro de éste ambito elementos que permitan su creacion.
Siendo a partir de la Segunda Guerra Mundial que se difunde et uso de cuestionarios con los
que se obtuviera una vision mas ciara acerca de la post-guerra, especificamente el sentimiento
experimentado en fos soldados que sobrevivieron a ésta.
A continuacion se mencionaran las escalas mas sobresalientes , por ser las mas sistematicas
en cuanto a su creacidn, siendo de las mas difundidas.

Escala de Miedo a tos Muertos y a tos Moribundos { Lester, 1967 )

Elaborada para proveer mediciones de cuatro aspectos relacionados con la actitud hacia la
muerte .

a) Miedo a la propia muerte

b) Miedo a la muerte de otros

¢) Miedo de estar muriendo

d) Miedo de que otros estén muriendo.

Estas escala comprendia seis puntos a elegir, oscilando entre las opiniones de agrado y
desagrado De esta escala no se tiene la informacion suficiente acerca de como fue validada.

Escala de Ansidedad de Muerte de Templer, (1970).
£l estudio de Temple involucrd la construccidn y validacién de la Escala de Ansiedad de

Muerte (DAS). Se seleccionaron 31 items por método de jueces de un nlmero inicial de 40
Después se estableciaron y computaron correlaciones bisedal-puntual, de las cuales se obtuvieron 15
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items que constituyen finalmente la escala. Se deternuna la consistencia Interna y confiabilidad por
medio de test-retest.

La validez del DAS se establecio mediante dos procedimientos separados

1.Los pacientes psiquiatricos con mayor ansiedad hacia la muere. tuvieron resultados
significativamente mas altos en el DAS que los pacientes de! grupo control,

2. Los resultados del DAS se correlacionaron significativamente con la escala FODS de Boyar
( Fear of Death Scale ) asi mismo, se abtuvieron correlaciones con fas variables del MMPI
( Inventario de Personalidad Mullifasico de Minessota ).

Escala de Dickstein ,(1972):

£l cuestionario preliminar de 48 items con cuatro respuestas alternativas cada uno , se
administrd a 160 estudiantes , que didé como resultado sdlo 18 items con menor capacidad de
discriminacién, por lo que fueron eliminados los restantes, quedando por lo tanto una escala de 30
ftems. Se administrd a una nueva muestra de 193 estudiantes para obtener datos de la consistencia
interna, de fa misma manera se le aplicd Ia escala de Ansiedad Manifiesta de Taylor (MAS). La
conclusion obtenida fue que [a escala tiene un alto nivel de confiabilidad en témunos de consistencia
interna tanto para hombres como para mujeres.

Escala de Nelson, (1978):

Para la concepcion de esta escala se ulilizaron dos muestras, la primera consistid en 455
estudiantes universitarios y la segunda de 587 entre 18 y 28 arios. Originalmente eran 43 items que
debian ser constestados mediante Ia escala de Likert.

Los factores sujetos a medicion

a) Evitacién de muerte.
b) Renuncia a confrantar et proceso de muerte.
¢) Miedo a fa muerte.

La confiabilidad fue adecuada para cada grupo, por lo que los diferentes items miden
funcionalmente los componentes de la aclitud hacia la muerte.

Hasta este momento hemas presentado un panorama del fendmeno de la muerte, inmerso en
la ideologia mexicana; se ha construido un esquema general de la concepcion tanto de creencias
como de costumbres, asi como de la manera en que enfrentamos este fin inevitable. Finalmente
agregamos algunos instrumentos que miden actitud, ansiedad y miedo a ia muerte de los cuales solo
se desarrollara mas ampliamente el de Templer por ser ef instrumento a utilitzar

Enseguida abordaremos los ambientes policiales desde sus inicios, objetivos y caracteristicas
generales.
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Capitulo Ill. GRUPQOS POLICIALES

3.1 POLICIAS FEDERALES DE CAMINQS
3.1.1 Antecedentes de la Corporacién.

Durante el gobierno de Porfirio Diaz y a través del Diario Oficial de la Federacion el 13 de
mayo de 1891, el Congresc de los Estados Unidos Mexicanos decretd, la creacidén de siele
Secrelarias de Eslado para la administracion federal, en donde la actual Secrelaria de
Comunicaciones y Transportes estaba englobada con el nombre de Secretaria de Comunicaciones y
Obras Publicas.

A partir de éste momento y en cada uno de los sexenios precedentes la Secrelaria se fue
modificando siendo en el afio de 1928 cuando se crea la Policia Federal de Caminos, cuyas
funciones principales eran la vigilancia y mantenimiento del orden para garantia de la seguridad
publica en los caminos de jurisdiccion federal.

Subsecuente a ésto siguieron una serie de modificaciones y cambios en donde
paulatinamente se fueron estableciendo las bases y normas que regirian todas las acciones tanto de
la Secretaria como de la Policia.

Una vez establecido el reglamento interior de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes
cada gobierno fue realizando modificaciones y adaptaciones que respondieran a las necesidades
prevalecientes ;suprimiendo, ampliando o creando nuevas direcciones. Sin embargo la Direccion
General de Carreteras Federales se mantuvo en todos los sexenios aunque con distintas
denominaciones.

Aunado al desarrollo y evolucién de la Secrelaria, la Policia Federal de Caminos de igual
forma sufrid cambios derivados de la necesidad y exigencias de su labor, ya que en un inicio solo se
desempefaban como motociclistas cubriendo tramos carreteros muy cortos , posteriormente éstos se
ampliaron por lo que fue necesario contar con un nimero de elementos mayor, asignandoles carros
patrulla.

Siendo en el aiio de 1989 durante el gobierno de Carlos Salinas de Gortari donde se decreta
en el Diario Oficial de la Federacion la creacidn de la Direccidon General de Policia Federal de
Caminos y Puertos. En donde ya se reconoce a la corporacion como un organismo independiente
con funciones especificas apoyandose de la Escuela de la Policia Federal de Caminos para la
formacion y entrenamiento de los elementos  Durante este mismo sexenio esta Direccién sufre una
nueva modificacion en donde los Puertos pasan a formar parte de olra coordinacion quedando
Gnicamente como Direccién General de la Policia Federal de Caminos. Actualmente a partir del
gobierno de Emesto Zedillo y a traves del Diario Oficial del 21 de junio de 1995 la Direccion conserva
el mismo nombre aunque la Policia Federal de Caminos tiene intervencion también en Aeropuertos:
Nacional e Internacional.



3.1.2 Estructura y Filosofia de Ia Corporacion

La Corporacion de la Policia Federal de Caminos funciona con apeqo a las atibuciones que
le confiere el articulo 19, del reglamento interior de la Secretaria , es autoridad coadyuvante dei
Ministerio Publico Federal y conoce todo tipo de delitos que ocurren en la red federal de carreteras,
coordinando acciones con las autoridades de los tres niveles de gobierno de acuerdo al programa
nacional de seguridad de carreteras.

Para la realizacidn de sus funciones cuenta con la siguiente estructura
Direccion General;

Direccion de Estado Mayor;

Direccion de Inspeccion General,

Direccidn de Operaciones;

Direccidn de la Escuela P.F.C.,

Subdireccién de Informatica;

Subdireccién de Asuntos Internes |
Subdireccion de Administracion;
Subdirecciones de Area;

Comandancias de Regidn;

Comandancias de Destacamento;
Subcomandancias de Destacamento;
Jefaturas de Seccién y Unidades Especiales;
Jefaturas de Centros Taclicos Operativos;
Comision de Ascensos y

Comision de Honor y Justicia.

Es importante mencionar que dentro de la Corporacién existen tres conceptos que fungen
como valor fundamental , que son estricta y celosamente aceplados; siendo éstos:

disciplina, lealtad y sacrificio.

Disciplina: significa un real apego a las normas desde el momento en que ingresan como
aspirantes. Teniendo siempre muy en allo el prestigio y reconociendo la importancia de la
organizacion a Ia cual pertenecen; lo que deriva en reglamentos para los distintos niveles jerarquicos
donde su conducta es militarmente ejecutada.

Lealtad: esto implica discrecion, responsabilidad , aceptacion de drdenes sin cuestionar al
nivel jerarquico superior y manteniendo siempre muy en alto toda la serie de principios establecidos

implicita y explicitamente es decir , que todo lo que concierne a la organizacidn debe conocerse
tinicamente por sus miembros.

Sacrificio: estar consciente moral, fisica y espiritualmente de todo lo que implica ser un
elemento de la Policia Federal de Caminos estando siempre dispuesta a calaborar por el bien comiin
atin a costa de su propia inlegridad

Aunado a lo anterior y como resultado de una ponencia def Director de ia Escuela de ia
Policia Feaeral de Caminos Comdte. de Regién Director Esc P.F C. Francisco Enciso Gracida para
el Coloquio Internacional de sequridad , expresd lo siguiente ... " El bien tutelar encomendado a
nuestra corporacion , es norma es base y es doctrina; mantener el orden y garantizar la seguridad
publica en los caminos de jurisdiccion federal de la Republica Mexicana, es una delicada misidn de
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servicio publico, que exige los mas altos valores éticos y morales  asi como la formacion profesional
de los oficiales de la Policia Federal de Caminos " asi nusmo puntualiza  * no podemos sustentar
estas cualidades sin el soporte que depende de ta dedicacion y habilidad de los oficiales encargados
de hacer cumplir las disposiciones de las leyes. Sin hombres capaces y enérgicos en los servicios
publicos, el resultado final seria inevitable y sombrio. Por ofra parte los esfuerzos de personas
capacitadas, con alto sentido de responsabilidad, que comprendan y aprecien su tarea vital,
aseguraran {anto la proteccién como la perduracion de un modo de vida que pueda sewir de modelo
a muchas naciones y a las futuras generaciones "

Es importante aclarar que fos preceptos y principios establecidos en esta Corporacion no solo
quedan establecidos por escrito, sino que es preocupacion de todos sus elementos llevarlos acabo
en cada una de las acciones que su actividad requiere. Por lo que podriamos concluir que existe
congruencia entre su filosofia y su desemperio.

3.1.3 Definicion y Objetivos Generates de la Corporacion.

En base al articulo primero del Reglamenio General de la Policia Federal de Caminos se
define comao: Corporacion dependiente de la Secretarfa de Comunicaciones y Transportes que tiene
a su cargo fundamentalmente la vigilancia, mantenimiento del orden y garantia de la seguridad
publica en los caminos de jurisdiccidn federal, asi como orientar y auxiliar al publico y levantar
infracclones a que se refiere este Reglamento o aquéllas que le sean ordenadas por escrito por la
superioridad

Segun el articulo tercero la Policia Federal de Caminos constituye una Corporacién
organizada con disciplina militar, que colaborara con el Ejército cuando para ellos sea requerida y
auxiliard en sus misiones a las autoridades y corporaciones policiacas, sujetdndose a las leyes y
Reglamento respectivos. Serd dotado del equipo y armamento a cargo de la Secretaria de
Comunicaciones y Transpories de acuerdo con 1a Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y
demas ordenamientos correspondientes

3.1.4 Perfll del Policia Federal de Caminos y Estatus Social.

Como resultado del anafisis al perfil para seleccionar los candidatos de entre los ciudadanos;
quienes desean ingresar al curso de formacion para sub-oficiales de la Corporacion, que oferta la
Escuela de fa Policia Federal de Caminos, se ha concluido en la necesidad de convocar el ingreso de
jovenes, con excelente presencia fisico-atlética, de buena educacion, quienes acrediten el nivel
medio superior de cultura general para iniciar la carrera cuya capacidad de razonamiento revele
sentido comdn y amplio criterio, asi como la vocacion de servidor publico policial que entienda la
importancia de resolver las necesidades de 1a colectividad y que proceda preferentemente de ta clase
social media o media alta, estas bases le brindardn posibilidades para entender desde el justo medio
a las personas de todos los niveles sociales. en el desempefio de sus funciones, con muchas
probabilidades de éxito en la interaccion social

En la Escuela de la Policia Federal de Caminos se forman los cuadros de sub-oficiales,
quienes con el transcurso de una vida profesional intensa con la practica diaria del servicio y del
estudio de los cursos de perfeccionamiento poticiat, seguiran surgiendo los cuadros de mandos



medios, superiores, directivos y ejecutives de la Corporacion  como praducte de la retroalimentacion
en el optimo aprovechamiento de los recursos humanos

3.1.5 Otros aspectos relevantes dentro de la Actividad Policial incluidos en el
Reglamento de la Policia Federal de Camiinos.

3.1.5.1 De su Organizacion.

Dentro de esle contexto se establece que la Policia Federal de Caminos es una dependencia
de la Direccién General de Autotransporte Federal con categoria de Subdireccion.

Estando integrada por: L.- Jefatura; l.- Estade Mayor; IIl.- Inspeccion General, IV.- Comisian
de Honor y Justicia; V.- Jefaturas de Regién; WVI.- Jefaturas de Destacamento. Lo anterior se
integrara de acuerdo al presupuesto y ocupara los siguientes cargos 1 - Jefe de la Policia Federal
de Caminos; 2.- Jefe del Estado Mayor; 3.- Jefe de Seccion del Estado Mayor, 4 - Inspector
General; 5.- Jefe de regién; 6.- Jefe de Destacamento; 7.- Oficial, 8- Personal de clases radio
operadores y criptégrafos y 9.- Personal de Vigilancia.

Cabe aclarar que en este caso sdlo se profundizard en los puntos correspondientes a Jefe de
Destacamento, Oficial y Personal de Vigilancia por tratarse de los sujetos de investigacion.

Asi pues, los Jefes de Destacamenlo, seran designados por el Director General del
Autotransporte Federal a propuesta del Jefe de la Policia Federal de Caminas de entre el personal de
la Corporacién que se encuentre en servicio active y tengan ¢l grado de Comandante de
Destacamento y cuenten con una experiencia no menor de cuatro afos como Jefes con mando o
cargo de personal en la Policia Federal de Caminos.

El personal de Vigilancia sera designado por el Director General de Autotransporte Federal a
propuesta del Jefe de la Policla Federal de Caminos en la forma siguiente:

a) Las vacantes de Segundo Comandante dentro del personal de Primeros Oficiales en
servicio active que tengan una anligiedad de dos afos en esta escala y que hayan sido
seleccionados en la promocion de ascensas.

b) De las vacantes de Primer Oficial dentro del personal de Oficiales que tengan acumulada
una antiglledad en servicio activo de dos afios en dicho grade y que hayan sido seleccionados en la
promacion de ascensos.

c) Las vacantes de Oficial dentro del personal de Suboficial en servicio activo que tengan una
antigliedad minima de cuatro afios como personal de vigilancia en dicho grado, con la respectiva
seleccién en la promocion de ascensos.

d) Los Subolficiales dentro de los elementas egresades de la Escuela de la Policia Federal de
Caminos que hayan aprobado satisfactoriamente los cursos respectivos y que en el
momento de la designacion cuenten con la aptitud fisica y mental para desempefiar la
funcion.
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3.1.5.2. De las Facultades y Qbligaciones de sus Miembros.

Cada uno de los elementos de esta Corporacion tendra las facultades y obligaciones
genéricas indicadas en cada uno de los manuales que para los cargos se expiden.

De esta forma los Jefes de Destacamento tendran las facultades y obligaciones siguientes:

1.- Responder de la vigilancia y buen desempefio del servicio de personal bajo sus ordenes y
formular con oportunidad la correspondiente orden del dia

Il.- Imponer las sanciones correspondientes a sus subordinados en términos establecidos en
el presente Reglamento.

INl.- Resalver las quejas que le presente el personal a sus drdenes y turnar al inmediato
superior las mismas.

V.- Vigilar que el personal a su mando, al tomar canacimiento de un accidente de lransito,
formule la hoja de reporte, el parle, croquis y demas tramiles que se requieran conforme a lo
establecido en el Manual de Procedimientos de la Policia Federal de Caminos

V.- Proporcionar al Delegado del Autotransporte Federal los partes de accidentes y demas
documentacidn relativa que se haya registrada en su destacamento.

V.- Llevar al acuerdo del Jefe de Regién de la Policia Federal de Caminos los asuntos que se
requieran.

VIl.- Ordenar la presentacion periddica del persanal de vigilancia a sus drdenes a revista de
administracion ante la autoridad correspondiente y efectuar revistas de equipo mdvil y armamento de
que disponga el personal.

VIiL.- Cantrolar el mobiliario, equipo y vestuario de su Jefalura y el consumo de gasalina,
lubricantes y refacciones.

IX.- Impartir al personal de vigilancia a sus érdenes, instruccion y adiestramiento técnico y
militar

X.- Vigilar que el equipo motorizado se use exclusivamente en comisiones de servicio,

Xl.- Cuidar que el personal de vigilancia de su jurisdiccion formule el recibo e inventario
respectivo, en toda detencion de vehiculos.

Xil.- Vigilar que en lodos los aclos de servicio el personal se presente debidamente
uniformada, con puntualidad, seriedad y celo en el cumplimiento de su deber.

XIli.- Desemperiar las demas funciones que le encomiende el Jefe de la Palicia Federal de
Caminos y el Jefe de Region de la Corporacion, por acuerdo del primera.

En cuanto a las obligaciones y facultades del personal de vigilancia se enumeran como sigue:

|- Responder del equipo, armamento y vestuario debiendo conservarlos en perfectas
condiciones de limpieza y servicio. Poniendo el debido cuidado en la conservacion del equipo maévil y
de comunicacion .

1l.- Tomar las medidas necesarias tendientes a evitar accidentes y colaborar en (as campanas
a fin de prevenirlos. Cuando ocurran, deban atenderios de inmediato y, en su caso, procurar el
traslado a la brevedad posible, de los heridos para su atencién médica, deteniendo a los presuntos
responsables, para presentarlos a la autoridad correspondiente. Prateger con el maximo cuidado los
bienes que queden en el lugar del accidente. Procurar, también a la brevedad posible, el retiro de los
vehiculos que entorpezcan la circulacion.

Il,- Debera elaborar la hoja de reporle, parte y croquis del accidente mismo que debera
entregar a la brevedad a su inmediato superior, acompafiandolos de la demas documentacion.

IV.- Haran constar en las bolelas que para el efecto se les proporcionan las transgresiones
que cometan los usuarios a las leyes y reglamentos de fa materia, debiendo observar el maximo
respelo en el trato con los misrnos, proporcionandoles, en su caso, la informacion que requieran.



V- Evitar discusiones con el publico y cuando se cometan faltas en su contra hacer las
anotaciones correspondientes en las boletas, adjunlando a éstas los elementos matenales, los
elementas que permitan la comprobacion de los hechos y rendir a sus supenores el parte informativo
correspondiente.

VI.- Praocurar fa seguridad de las personas que transiten en los caminos; vigilar que no se
comelan actos indebidos que destruyen o deterioren los pavimentos, sefiales, servicios auxiliares y
demas bienes de ia Nacién. Rendir por escrilo los parles informativos que correspondan sobre el
deterioro o falta de alguno de estos elementos.

Vil.- Procurar el traslado det vehiculo hasta el poblado mas proximo, cuando un conductor s
encuentre incapacitado para manejar, cuidando se haga con la mayor seguridad posible y se guarde
toda clase de consideraciones a los pasajeros.

VIIL.- Auxiliar a otras corporaciones policlacas en la persecucion y detencion de delincuentes,
dentro de los caminas de jurisdiccion federal,

IX.- Suplir las ausencias de sus comparieros auxiliandolos en el desempefio de sus
obligaciones. Ningtin miembro de la Palicia Federal de Caminos podra actuar fuera de los limites de
la jurisdiccion a la cual se encuentra adscrito , salvo que reciba drdenes para el efecto.

Con respecto al personal de vigilancia de |a Policia Federal de Caminos que se encuentre de
guardia, tendra las facultades y obligaciones siguientes;

I.- Atender y arientar al piblico y permanecer en su guardia hasta ser relevado; s al término
de ésta no llegare el relevo, lo comunicara a su inmediato superior, permaneciendo en la misma.
i1.- Responder por la pérdida o deterioro de los bienes y documentos que se encuentren a su
cuidado.
lIl.- Transmitir a quien corresponda las Ordenes de la superiaridad.
V.- Rendir por escrito el parte sobre las novedades ocurridas durante su guardia.
V.- Vigilar que el personal arrestado cumpla su castigo.

3.1.6.3 De la Comision de Honor y Justicla

Esta integrada por el Presidente de la Comision de Honor y Justicia que en éste caso es el
Jefe del Estado Mayor y en su ausencia por e} Inspector de la Policla Federal de Caminos, que serd
nombrado por el Jefe de la Corporacion. Por un Secretario que seré el Jefe de la Seccion Primera
del Estado Mayor quien no tiene derecho a volo. Finalmente se integrara por vocales de ta Comision
de Honor y Justicia que seran;

1.- Cuando se analice la situacion de un Segundo Comandante o de grada menor, por dos
Camandantes de Destacamento y dos Segundos Comandantes.

Il.- Cuando se analice el caso de un miembro de la Carporacién con grado de Comandante de
Destacamento, dos vocales seran Comandante de Region y dos vocales tendran el grado de
Comandantes de Destacamento.

lll.- Cuando se analice en caso de un Comandante de Region, el primer vocal serd el
Inspector General de la Policla Federal de Caminos y los tres vacales seran Comandantes de
Region.

Cabe aclararse que todos los vocales deberdn estar en servicio activa en el momento de su
designacion

Una vez que se tiene conacimiento del caso o falta a tratar cada uno de los miembros de la
Comision evaluan, analizan y disculen la documentaclon presentada y en presencia del sancionado
se lleva acabo una votacién , dependiendo de los acuerdos tomados y considerando ta magnitud de
la falta, déndose un veredicto que puede ir desde una leve sancion hasta el cese de sus funciones.
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Otra de las facultades de esta Conuision es la de otorgar las notas mentorias en los casos de
elementos sobresalientes

Y por ultimo es también la encargada de analizar los reingresos de elementos que por alguna
causa se hayan retirado temporalmente de la Corporacion

3.1.5.4 De las Altas, Bajas y Reingresos.

Los Aspirantes a la Policia Federal de Caminos para ingresar al curso de formacion de su
Escuela, deberan reunir los siguientes requisitos:

A)Ser mexicano por nacimienio y de padres mexicanos.

B)Edad minima de 21 afios cumplidos y maxima de 26.

C)Estatura minima 1.76mts.

D)Peso de acuerdo a su estatura ( complexion media ).

E)Haber cumplido con lo dispuesto por la tey det Servicio Militar Nacional y su Reglamento.

FiHaber terminado sin adeudo de materias, sus esludios de Bachillerato, Vocacional o su
equivalente en las dreas !fisico-matemalticas, econdmico-administrativas o quimico-biologicas con
validez oficial.

G)No haber interrumpido sus estudios o acreditar las actividades desarrolladas en los tres
anos anteriores.

H)Estar mental y fisicamenie sano para prestar sus servicios en la Policia Federal de
Caminos.

1)No haber estado involucrado en ningn ilicito.

J)Resultar aprabado en la investigacidn socioeconomica y vocacional policial.

K)Prestar y aprobar satisfactoriamente los examenes de admision para obtener un lugar
dentro de las vacantes disponibles.

L)Aprobar examenes de manejo de automavil y motocicleta.

M)Aprobar examen de natacion.

N)De estado civil soltero y compromelerse a mantener esta condicion durante la etapa de
formacion.

Una vez cumplidos éstos requisitos y ser aceptado como Cadetes de 1a Palicia Federal de
Caminos su formacion comprende e siguiente plan de estudios:

El Marco de las Ciencias y Técnicas Policiales.

El Marco del Desarrollo Fisico-Atlético, Deportivo y de la Defensa Personal.
El Marco Juridico.

Ei Marco del Desarrollo de la Cultura General.

En una organizacion de tipo Militar-Policial, pero sobre todo impulsando el desarrollo de la
cultura general, como una doctrina de superacion permanente, matizando los valores éticos y
morales .ampliando sus conocimientos sobre la conducta humana y el método de autocontrol,
herramientas indispensables de la profesién. '

Para ingresar a la Corporacion, como miembro active es necesario llenar jos requisitos
siguientes:



|. Haber aprobado satisfactoriamente el curso correspondiente en la Escuela de la Policia
Federal de Caminos en los términos que sefala el Reglamento de la propia Institucion

I\. Haber realizado fas practicas en el camino en forma satisfactoria

Ili. Estar apto fisica y mentalmente.

V. Presentar los certificados y constancias que acrediten su aptitud.

V. Que la Policia Federal de Caminos disponga de plazas vacantes

V1. Presentar la documentacion que el tramite administrativo le requiera,

Para reingresar a la Policla Federal de Caminos se debera cumplir con los siguientes
requisitos:

|. Tener una edad no mayor de 35 afos

Il. Ser apto fisica y mentalmente.

. Haber observado buena conducta durante el tiempo que permanecio fuera de servicio de
la Corporacion y no tener antecedentes penales.

V. Haber observado buena conducta durante su servicio en la Policia Federal de Caminos.

V. Que no haya transcurrido mas de dos afnos desde el momento en que se le aceptd |a baja
de la Corporacion hasta el momento en que solicita su reingreso.

VI .No haber sido cesado de la Policia Federal de Caminos.

V1. No haber salicitada y habérsele concedido mds de una vez la baja de [a Corporacion.

VIll. Presentar la documentacion que le sea requerida.

IX. Concursar y aprobar en la Escuela de la Policla Federal de Caminos, el curso normal de
formacion de Policia Federal de Caminos.

Una vez que el solicitante haya aprobado el curso a que se hace referencia , podra causar
alta nuevamenle dentro de la Corporacion, con el grado de Sub-oficial al igual que los demas
egresados,

En cuanto a las Bajas se procede por los siguientes motivos:

1. Por haber sido aceptada la sdlicitud de baja del elemento de la Corporacion (renuncia
previa ).

}l. Por invalidez o jubilacion, de conformidad con las leyes y disposiciones respectivas.

IN. Por cese en los términos del presente Reglamento (resolucion secretarial).

IV. Por estar inhabilitado fisica o mentalmente para prestar los servicios que tiene
encomendados.

V. Por resultar condenado por sentencia ejecutofia a una pena de prision
3.1,5.5 De la Escala Jerarquica.

Los grados de la Escala Jerarquica e Insignias en la Policia Federal de Caminos seran las
siguientes en orden treciente:

A. Del personal de radio operadores y criptografos en servicio interior.
I. Guardia de servicio interior de Tercera- Cabo.

Il Guardia de servicio interior de Segunda- Sargento Segundo.

iIl. Guardia de servicio interior de Primera - Sargento Primero.

B Del personal de vigilancia:
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V. Suboficial P F C - Subteniente
V. Oficial P F C - Teniente
V1. Primer Ohoat P F.C.-Capitan Segundo

C. Del personatl de Comandantes.

VII. Segundo Comandante P.F.C.- Capitan Primero
VIi. Comandante de Destacamento P F.C - Mayor.
IX. Comandante de Regidn P.F.C - Teniente Coronel.
X. Inspector General P.F.C. - Coronel

Xi. Jefe del Estado Mayor P.F.C - Coronei

Xi. Comandante General P.F.C.-General

Como se ha mencionado con anletioridad se enfocard la atencion en aquélios grados en
donde se aplicd el instrumento:

Los Suboficiales son aquéllos egresados de la Escuela que causan alta en la Corporacion.
por cumplir los requistios correspondientes

Los Oficiales son tos que teniendo una antigiedad no menor de cuatro aios CoOMo
Suboficiales en servicio activo en ta Corporacién, resultaron aprobados y seleccionados en la
promocién para ascenso

Los Primeros Oficiales: son los que teniendo una antigiedad no menor de dos anos en
servicio activo como Oficiales y de seis afos en total dentro de la Corporacion. resultaron aprobados
y seleccionados en los cursos de promocion para ascensos.

.Los Segundos Comandantes son los que teniendo una antigiedad no menor de dos anos en
servicio activo como Pnmeros Oficiales y de ocho afos dentro de la Corporacion resultaron
aprobados y seleccionados en los cursos de promacién para ascensos.

Comandantes de Destacamento: son los miembros que teniendo una antigiiedad no menor de
cualro afios en servicio activo como Segundos Comandantes y de doce afos dentro de a
Corporacién resultaron aprobados y seleccionados en los cuisos de promocion para ascensos

3.1.5.6 De los Ascensos,

En cuanto a este rubro los aspectos relevantes son como sigue

No podra otergarse un grado a un miembro de ta Policia Federal de Caminos. que no tenga
en posesion el grado mediato infenor. Cuando se presenten las condiciones, el Secrelano de
Comunicaciones y Transpories dispondra que se forme-1a Comision de Ascensos, ésta se avocara a
elaborar fa convocatona para fa promocion de ascensos .misma que se dard a conocer previa
aprobacion del Director General de ta Corporacion. a todos los nuembros de la Policia Federal de
Caminos, con una anticipacion no menor de treinta dias

Los requisios para participaren las promociones de ascensos son 1os siguientes:
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1 Presentar fa solicitud y documentacion que le sea requenda dentro del plazo que senale 1a
convocalona

2.La antiguedad en el grado y en servicio active en la Corporacion  eslipulados en la escala
jerdrquica

3. Acumular et nimero de créditos que se sefialan en el articulo 71 del mismo reglamento, de
los cursas especiales que haya aprobado en la Escuela

4. Presentar examen clinico  fisico y de aplitud mental. que para el efecto practicaran la
Direccion General de Medicina Preventiva en el Transporle y la Direccion General de Personal de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

5 Presentar el examen de promocidn, que para el efecto realizara la Escuela

Para oblener oportunidad de ascenso del grado inmediato superior se requiere:

1. Haber cumplido con los requisitos correspondientes
2. Aprobar los exdmenes clinico  fisico y mental
3. Aprobar e! examen de promocion

Los faclores que se ponderan son los siguientes:
1. Conducla.

2. Antighedad en el grado.

3. Eficiencia en el servicio

4. Créditos acumulados.

5. Examen de promocion.

Una vez calificados los factores. la Comision de ascensos hara una lista para cada grupo de
ascenso segun el grado , anotando en orden descendente el total de puntos acumulados, misma que
entregara al Director General de la Corporagion quien respetando estrictamenle los lugares ocupados
por los concursanies, lo hara del conocimiento del C. Secretario de Comunicaciones y Transportes
para el acuerdo carrespondiente.

El sistema de promocion es garantia de la capacitacion permanente del personal de
inspeccion y vigilancia de !a Corporacion, ya que es requisilo previo entre grado y grado haber
aprobado e! curso respectivo y ademas los que se ofertan afo con afo y asl obtener los crédilos
necesarios para ejercer este derecho

Otro aspeclo importanie relacionado con este rubro es el que lodos los elementos de la
Corporacion son evaluados mensualmente durante toda su carrera.

Taodos los preceplos antes citados garantizan at Policia Federal de Caminos el ser de carrera
cil

3.1.5.7 De las Condecoraciones y Reconocimientos .

Para reconocer los servicios relevantes de los miembros de la Policia Federal de Caminos, su
heroismo. constancia y meéritos se crean las condecoraciones de valor heroico. de perseverancia y
de mérito policiaco Todas estas condecoraciones Seran de cardcter exclusivamente policiaco Se
establece también como reconacimiento la nota meritoria.

Las condecoraciones anleniores se otorgaran en los casos siguientes:
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1. La de valor heroico policiaco
2. La de perseverancia.
3. La del mérito policiaco:

La nota meritoria se otorgara con base en la evaluacién anual del personal o por acciones
relevantes en el servicio conforme al manual de procedimientos de 1a Policia Federal de Caminos.

3.1.5.8 De fas Sanclones.

Todos los miembros de la Corporacidn que cometan faltas u omisiones en el cumplimiento de
su deber, le serd aplicada alguna de las sanciones siguientes:

1. Amonestaciones.

2. Arrestos simples o severos.

3. Suspension temporal de funciones.
4. Cese.

Estas sanciones se aplicaran sin prejuicio de la consignacion del responsable ante las
autoridades competentes cuando fa falta cometida constituyera delito.

3.1.5.9 De los Descansos, Permisos y Licenclas.

Todo el personal de la Policia Federal de Caminos que se encuentre en servicio activo y en el
desempeiio de sus funciones, tendrd derecho de disfrutar de los siguientes descansos ,de acuerdo a
las necesidades del servicio:

1. Por semana, undia, o
2. Por quincena, dos dias, o
3. Por mes, cinco dias.

3.1.5.10 De las Oportunidades Profesionales.

Dentro de las oportunidades profesionaies que se le brindan a los miembros de 1a Policia
Federal de Caminos, ademis de su formacion como Oficial de la Corporacién, existe la opcién de
capacilarse para fa siguientes especialidades -

La Carrera de Piloto Aviador de Helicoptero.

Operaciones y procedimientos de Helicdpteros Bell-206- B, M.D.530, Bell /412.
Paracaidismo.

Oficial instructor.

Operaciones Especiales (E.R.O.E).

Proteccién a Funcionarios e Instalaciones.

Division Canina.

Motociclismo.



Investigaciones Policiales.
Sistema de Contral de Tréfico Vehicular.

3.1.5.11 Remuneraciones.

De acuerdo a los requisitos de admisién, el estatus sacial,el nivel académico, la naturaleza de
la profesion policial de allo riesgo, el desgaste fisico, animico que causa el servicio, la inestabilidad
de residencia por el caracter federal de los servicios que presta la Corporacion, en horasios variables,
matutino, vespertino y nocturnos, con jornadas extraordinarias de servicio cada dia, la operacién de
vehiculos de emergencia, de equipos especiales y armamento, ameritan el pago de emolumentos
que permitan desarrollar, dentro de la dignidad, la vida del Oficial de fa Policia Federal de Caminos y
de su familia.

Considerandose legitima la aspiracién de un modo de vida con las comodidades basicas y
acceso a la educacion para él y sus familiares, asl como contar con los servicios asistenciales,
prestaciones sociales, opcion de adquisicion de casa-habitacién, pélizas de seguros de vida e
invalidez proporclonales al respaldo que el individuo y su familia merecen; virutalmente, los Policia
Federales de Caminos, lucha por alcanzar los niveles de satisfaccion referidos y ortorgar los
honorarios profesionales a sus miembros, asi como las prestaciones y servicios asistenciales
previstos en las leyes del pals.

A partir del momento en que el ciudadano aspirante es aceptado al nivel de Cadete, dentro
de la Escuela de la Policia Federal de Caminos recibe un apoyo sustantivoe denominado pre-sueldo,
para cubrir sus necesidades minimas de gastos profesionales, no obstante, que durante su estancia
enla Escuela, vive en un régimen de interno de tipo policial con alimentacion completa, alojamiento,
vestuario, materlal didactico y equipo para instruccion.

Una vez graduado como Sub-Oficial percibe honorarios y prestaciones completas , mismas
que se van incrementando en la proporcion que el nivel jerdrquico que progresivamente vaya
adquiriendo.

De igual forma cuando un Oficial adquiere alguna de las especialidades, sus percepciones se
ven incrementadas de acuerdo a las caracteristicas de la  especializacion.
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3.2 POLICIA JUDICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

3.2.1 Antecedentes de la Corporacion.

El 1 de diciembre de 1917 el primer jefe del ejército constitucionalista Don Venusiano
Carranza en la Ciudad de Querétaro propone al Congreso Constituyente realizar algunas
modificaciones a la Constitucion de 1857.

Entre las cuales sobresale la modificacion hecha al Art. 21 constitucional  sefialando la
creacion de la Policia Judicial.

Posterior a ésto en el mismo afio Venustiano Carranza presenté el proyecto de la nueva
Constitucion quedando plasmada en el Art. 21 |a Policia Judicial de 1a siguiente manera

Art. 21 . * La imposicion de las penas es propia y exclusiva de la
autoridad judicial. La persecucion de los delitos incumbe al Ministerio Pablico
y a la Policia Judicial, ia cual estara bajo la autoridad y mando inmediato de
aquél .Compete a la autoridad administrativa el castigo de las infracciones de
los regiamentos gubernativos y de la policia ;el cual Gnicamente consistira en
multa y arresto hasta por 36 horas; pero si el infractor no pagare la muita que
se le hubiere impuesto, se permutara ésta por el arresto correspondiente, que
no excedera en ningln caso de 15 dias . ( Lopez, 1989 ).

Durante el periodo presidencial de Alvaro Cbregdn, se creé la Escuela Técnica de Policla ,
que inicié sus cursos el 2 de mayo de 1923 , formandose al mismo tiempo un batalidn de policia
motorizada y un grupo experimental de policia femenina, para llevar acabo ia vigilancia de zonas
bancarias, embajadas y en zonas criticas; grupo que al poco tiempo desaparecid. Para 1925, con la
aparicién de los automoviles fue necesaria la apariclon del policia de transito, dependiente del

Ayuntamiento de ia Ciudad, 3 aflos después se denoming Policta del Distrito Federal ( Raveles,
1985 ).

El 31 de juiio de 1931 se establece el servicio de policia poliglota y en ese mismo ado, en et
mes de oclubre queda constituido el Reglamento Interior de 1a Jefatura de Policla de 1a Metropoli. La
Jefatura de Policia se separa definitivamente de ia oficina de Transito en 1934, y durante el afio de
1937 se reorganiza a la Policia; introduciendo en la Inspeccion de Policia de la Ciudad de México ,
una Agencia Investigadora del Ministerio Publico ( Raveles, 1985 ).

En 1938, por iniciativa del entonces Procurador de Justicia del Distrito Federai y territorios
federales, Amador Coutifio, se establecié como parte de la Procuradurla, con la aprobacién del
entonces Presidente de la Republica Lazaro Cardenas |a primera Escuela Cientifica de la Policia
Judicial, que tuvo como objetivo formar profesionislas que tuvieran amor a su trabajo, a fin de
desempeiiarlo con buena valuntad, superdndose cada dia en beneficio de si mismo y de la sociedad
{ Iturbide, 1965 ).

Mas tarde el 28 de noviembre de 1940, se anuncia un servicio de patrullas dentro del cuerpo
de policia y en 1941 se le da el nombre " de Policia Preventiva del Distrito Federal " con facultades
propias o como auxiliar de otras autoridades para garantizar la seguridad y tranquitidad publica.
{ Raveles, 1985)
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La creada Escuela Cientifica de Policla para 1962 , cambio de nombre a Instituto de
Capacitacion Criminalistica , con el objetivo primordiat de preparar a los Agentes de la Policia
Judicial del Distrito y Territorios Federales y capacitar a nuevos elementos que en su oportunidad
pudieran ingresar a las corporaciones de los Estados.{ lturbide, 1965 ).

Actualmente, fa escuela recibe el nombre de Instituto de Formacion Profesional , dependiente
de la Procuradurla General de Justicia dej Distrito Federal, y su objetivo es formar a los elementos
que presten a la propia Institucidén sus serviclos como Policias Judiclales; asl , cada estado de la
Republica, se sabe, tiene su propia escuela de capacitacién.

3.2.2 Estructura y Fllosofia de la Corporacion

La Procuradurla General de Justicia del Distrito Federal como érgano dependiente del Poder
Ejecutivo Federal y responsable de procurar justicia se encamina fundamentalmente a generar en los
habitantes de la Ciudad de México confianza y armonia mediante los principios que rigen la
seguridad plblica, objetivo que sdlo se verd consolidado mediante una seleccién rigurosa sobre
bases técnicas que permita contar con los candidatos idéneos a las exigencias del puesto, asi como
una formacién profesional inherente al perfil laboral del Agente de ia Policla Judicial.

El Instituto de Formacion Profesional 6rgano desconcentrado de la Procuraduria del Distrito,
tiene como objelivo general, reclutar, seleccionar, formar, actualizar y profesionalizar; asl como
elevar los niveles culturales, cientificas y éticas del personal tants de nuevo ingreso como el que ya
fabora en la misma.( Correa y Gomez, 1985 )

3.2.3 Definicldn y Objetivos Generales de la Corporacidn.

La Policia Judicial de! Distrite Federal , se define como una Corporacidn que depende
directamente de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, encargada primordialmente
de perseguir delitos del fuero comin una vez que éstos han sido cometidos imediante orden expresa
del Ministeric Publico del cual dependen directamente . Todo esto con fa finalidad de mantener el
orden y seguridad publica en el Area Metropolitana.

Al igual que otras corporaciones , ésta cuenta con un reglamento interior el cual rige todas
sus acciones y delimita funciones; sin embargo , también puede intervenir en situaciones en fas que
funjan como auxiliares de otras corporaciones.

En general la Policia Judicial del Distrilo Federal persigue delitos tales como :homicidios,
asaltos ( tanto a casa habitacién como a transetintes ), robo con violencia o sin ella, suicidios; en los
casos de drogadiccion, prostitucion o trafico de drogas la accién penal se ejerce previa orden det
juez,en los casos primeramente sefalados se actia en el momento en que se suscitan.

Finalmente se puede englobar que las funciones encomendadas a ésla Corporacién son en
esencia la blsqueda de pruebas para comprobar la existencia de algin delito y esclarecer asi la
presunia responsabilidad del indiciado y la comprobacion del cuerpo del delito, ejercer 6rdenes de
aprehensidn ,comparacencia, cateo, presentacidn y cita.{ Correa y Goémez, 19985 ).
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3.2.4 Fases de Reclutamiento y Seleccion de Candidatos

En primer lugar se establece una convocatoria cuyos requisitos son:

Generales:

- Ser ciudadano Mexicano en pleno ejercicio de sus derechos.

- No lener antecedentes penales , ni estar sujeto a un proceso penal.
- Edad de 19 a 35 afos.

- Escolaridad minima ;preparatoria o equivalente.

Documentacién

- Acta de nacimiento.

- Cartilla del Servicio Militar Nacional ( liberada ).
- Certificado de estudios de Nivel Preparataria.

- Curriculum Vitae.

- Registro Federal de Contribuyentes.

- Licencia de manejo.

- Comprobante de domicilio.

- 6 fotografias tamafio infantil.

Después de haber captado los Recursos Humanos se recibe al interesado , la documentaciés
y se catejan los requisitos.

Si reune los requisitos se entrega al aspirante solicitud con el propdsito de obtener datos
generales y llevar un control de la documentacion

En el caso de aquéllos aspirantes a los cuales ya les han sido evaluados sus documentos; en
cuanto a su autenticidad, pasan automaticamente a Ia fase de evaiuacion fisica y medica , en donde
se determina si cuentan con las aptitudes iddneas para el puesto desde el punto de vista clinico

Una vez que ya se ha cubierto ésta evaluacion se procede de la siguiente manera:

ETAPA 1. Recepcion de Aspirantes

Se les proporciona una identificacion y ficha de programacion de examen psicometrico.

ETAPA 2 . Evaluacién de Conocimientas

Se les aplica de acuerdo a un examen de conocimientos generales cuyo formato se encuentra
especlficado para Aspirantes a Policia Judicial.

ETAPA 3 . Aplicacion de Bateria Psicoldgica

De acuerdo con las exigencias institucionales se cuenta con siete baterias diferentes que
permiten identificar et perfil del pueslo, ademas con el fin de evitar que los mismos instrumentos
psicolagicos sean conacidos y manipulados por los aspirantes; para lo cual se lleva acabo una
eleccion al azar del tipo de bateria. Ef uso de éstos instrumentos se resiringe a los psicologos del
departamento de seleccion.
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ETAPA 4 . Enlrevista de Seleccion.

Se lleva a cabo en forma individual, abarcando areas como * familia, social, laboral y
educativa , siendo su abjetivo valorar los datos obtenidos en los pasos anteriores. Informacién que
debe ser ordenada y jerarquizada para determinar qué areas quedan poco claras , asi como,
profundizar en informacitn relevante para el puesto. Asi como para predecir una posible desersion o
la adaptacion al puesto.

ETAPA 5. Integracion del Reporte Psicolégico.

En base a todo lo anterior se realiza “el reporte de estudio psicologico del aspirante a Técnico
en Investigacion Policial * Que incluye el llenado del perfit ideal en forma grafica , asi como
comenlarios u observaciones segin los amerite el caso, finalizando con la emision de un juicio
valorativo sobre la * aceptacion * 0 “no aceptacién” del aspirante. { Cotrea y Gémez ).

3.2.5 Programa de Estudlos.

Este tiene como objetivo general ofrecer conocimientos cientificos y tecnolégicos, asi como el
desarrollo de habilidades y aptitudes que permitan a los alumnos desempenar eficazmente las
funciones del Policia Judicial en beneficio de la comunidad.

Pretendiendo que se tenga una visién amplia de las funciones generales del puesto;
incluyendo temas de , Criminologla, Psicologia y Juridicos.

El programa enfaliza la importancia delas técnicas y tacticas especificas tales como ; Técnica
del inferrogatorio, acondicionamienlo fisico y tiro, asf como, annamento, criminalistica, balistica y
medicina forense . Este también contempla el desarrollo de habilidades como son . las técnicas del
seguimiento, arresto y aprehension resaltando la importancia de las practicas de campo Todo esto
impartido en un periodo de 9 meses. ( Correa y Gomez ).

3.2.6 Descripcion del Puesto,

La descripcian correspondiente al puesto de Técnico en investigacién Policial, esta inlegrada
por las funciones generales y especificas, que la Constitucion le confiere,

Dentro de Jos grupos de puestos los Agentes de la Policia Judicial por la responsabilidad de
sus funciones se encuentra en el grupo de trabajadores de confianza.
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A continuacién se presenta la ficha de identificacion del puesto.

Nombre del puesto

Cadigo funcional

Nivel

Horario

Requerimientos generales:

Edad

Sexo

Estado Civil
Nacionalidad
Escolaridad minima

Experiencia en el puesto

Caracteristicas fisicas:

Estatura minima

Condicion fisica

Descripcién General

Descripcién especifica

Agente de la Policia Judicial

CF25008

161 (Nivel Operativo)

de 24 hrs. de servicio por 2 dias de descanso.

de 19 a 35 afios
masculino o femenino
Indiferente

mexicana

Bachillerato 0 equivalente

la adquirida en el curso de formacion profesional
durante los 9 meses.

de 1.65 m .en hombres y 1.60 m. en mujeres

gozar de buena salud y presentar estructura -
corporal sin alteraciones fisicas y fisiolégicas de
ninguna especie, sin cicatrices de lesiones por
enfrentamientos en rifias, con buena resistencia
fisicay libre de toxicomanias.

Recibe y cumple las drdenes de aprehensién,
apremio, investigacion, comparecencia y
presentacion solicitadas por el Juez en Materia
Penal o Juez de Paz. Asi como el Ministerio
Publico.

investiga hechos delictuosos en los que los
Agentes del Ministerio Pablico, saliciten su
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investigacion, asi coma de aquéllos de que
lengan noticia directamente, debiendo en
éste caso hacerlo del conocimiento inmedialo
del Agente del Ministerio Publico que
corresponda.

Recabar las pruebas de la existencia de los-
delitos y las que tiendan a determinar la res -
ponsabilidad de quiénes en ellos participaron,
que le ordene el Agente del Ministerio POblico.

Entregar las citas en los domicilias y presen-
tar a las personas en la agencia investigadora
que le soliciten los Agenles del Ministerio-
Publico, para la préctica de alguna diligen-

cia, 0 en su defecto en los Juzgados Penales y
de Paz donde corresponda.

Ejecutar las ¢rdenes de presentacion,compa-
recencia,aprehensién y cateo que emitan los
organos jurisdiccionales.

Poner a disposicion inmediata de la autoridad
competente a las personas delenidas en fla--
grancia y a las que deban ser presentadas por
orden de comparecencia, directamente en la-
Agencia Investigadora y Delegacién Regional
ala que corresponda el presunto responsable.

Lievar el registro, distribucidn, control y --
trdmite de las ordenes de presentacion, compa-
recencia, aprehensién y cateo que giren los -
organos jusisdiccionales y las de presentacion
o investigacion que despache el Ministerio ~
Publico; el control de radio, de la guardia de
Agentes y del personal de la Palicla Judicial -
en cuanto a los servicios que presta, se en-
cuentra directamente en la Delegacidn Regio -
nal, Juzgado o Agencia Invesligadora donde -
se encuentre comisionado.

Trasladar pessonas a los reclusarios y a Juzga-
dos que designe la autoridad correspondiente. -

Lievar a cabo la vigilancia de personas y luga-
res que se le ordenen y las demas.que le sefia -
len las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables ,asi como las que le confieren al
Procurador y sus superiores jerarquicos, en el
ambito de sus alribuciones.
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Rendrr fos informes necesarios al Juez Penal -
y/o Mixto de Paz, asi como a los Agentes del
Ministerio Priblico para su intervencion en los
Juicios de Amparo.

Las funciones anteriores se llevan a cabo bajo la norma siguiente .

La invesligacion policial se sujetard en todo momento a los principios de los Derechos
Humanos de los individuos y se ejercera con apego irrestricto a la legalidad. El Ministerio Publico en
cada caso concreto, instruira a la Policia Judicial sobre los elementos o indicios que deban ser

investigados o recabados para Integracion del cuerpo de! delito y la prabable responsabilidad.(Correa
y Gémez, 1995 )

3.3 SOCIALIZACION PROFESIONAL

Es importante mencionar que existe un fendmeno determinante que influye en la mayoria de
nosotros, que determina la forma en que cada individuo se desempefia dentro de su ambiente
laboral, segun Wilbert E. Moore ({ citado en Goslin , 1969 ) este fendmeno se denomina

* Socializacion Profesional * y consiste en una serie de normas que el individuo adquiere a lo largo
de su vida.

Desde el seno familiar existen pautas de conducta inculcadas que modulan el
comportamiento de todas las personas y las cuales no son cuestionadas sélo se ejecutan ya que por
ello se recibe la aprobacién o desaprobacion de los miembros que componen su entorno. De igual
manera al ir incorporandose al ambiente de trabajo sdlo existen conocimientos tedricos que sirven de
“ entrenamiento previo * para determinados puestos; pero algo que nos es considerado en ningtin
centro de formacion, es el enfrentamiento a la realidad del campo laboral;, es por esto que cada
individuo va adquiriendo ciertas tacticas, técnicas y formas de conducta dentro de su organizacion.

Una vez seleccionado y contratado el primer contacto con el ambiente de trabajo es sdlo
como observador para posteriormente las normas tanto explicitas ( horario de trabajo, actividades
propias del puesto, niveles jerdrquicos, elc ), como impllcilas ( el juego relacional que va mas alla de
cualquier codigo o reglamenta) , son adquiridas

Este proceso es gradual y a lo largo de! tiempo lo que al inicio era * ajeno a mi” se convierte
en "parte de mi", resultando una relacion afectiva con la Organizacion a la cual se pertenece; es
como popularmente se dice * ponerse la camiseta” y actuar sdlo en pro del crecimienio de mi grupo
de trabajo.... "si mi empresa crece... yo crezco con efla”.

En el mejor de los casos las etapas de dan rapidamente; sin embargo, puede ser que las
normas ideales exisientes esién en contra de las normas personales En tales situaciones se
reacciona negativamenie lo que pone en riesgo !a estabilidad en el empleo, o bien, se recibe una
renuncia formal o se pierden importantes privilegios lo que al mismo tiempo trunca la posibilidad de
ascender a un puesto mucho mejor. Si el reforzamienlo negativo resulta poco efeclivo se prefiere
renunciar anles que seguir traicionando la propia integridad, de no ser asi habrd que reconocer las
“fallas * y seguir * convencido "que es mejor aceptar las normas a quedarse sin empleo.

41



Una vez que se sigue el camino de la normatividad colectiva ya sea en forma rapida o
superando los conflictos, 1a internalizacion de las reglas ocupacionales se da de manera natural
dentro de su contexto social determinado, facilitando asi et desempedo en et mundo del trabajo, lo

que da como resultado cierto tipo de conducta en las distintas ocupaciones o calegorias de
ocupacion.

Finalmente puede resumirse que las normas ideales se adquieren por cuatro factores
determinantes :

1. La identificacion con su ocupacion especifica.

2. Laidentificacion con su eslatus.

3. Lafidelidad a su empleo.

4, Alguna identificacion con su industria o sector de economta.

De este modo se obliene un balance para los diferentes fines o mofivaciones que cada
trabajador busque.{ Goslin, 1969 ).

Todo to anterior confirma la idea de que un Policla Federal de Caminos en activo con
experiencia tendra normas y pautas de conducta distintas a las de un Aspirante a Policia Judiciat det
Distrito Federal que por su misma condicion desconoce; es decir el proceso de internalizacion en
ambos casos es totalmente distinto.
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Capitulo IV. METODOLOGIA

4.1 HIPOTESIS

4.1.1 Hipotesis Conceptuales

1.- Al ingresar como Aspiranies a Policia Judicial del Distrito Federal no se tiene
consideracién sobre los riesgos dentro de ésta aclividad, ja posicion ante 1a muerte se ve Unicamente
influida por factores de la cultura papular, pues no se puede temer a jo desconocido.

2.-En comparacion con el grupo anterior al contar con experiencia dentro de la Corporacion
como Palicias Activos, cambia la concepcién acerca de fa muerte debido a que se sabe que ese
peligro es latente. Sin embargo su interpretacion no esta excenta de las creencias compartidas, es
decir ; adjudicar la muerte en ofros . Aunque se vive con mayor grado de angustia y tension.

4.1.2 Hipdtesis de Trabajo

1 - El proceso de socializacidn determina que la internalizacion de normas con respecto a la
Corporacion sea distinta en Policias Federales de Caminos en Active con distintos afios de
expefiencia que en Aspirantes a Policia Judicial del Distrito Federal, lo que hace diferente su actitud
hacia la muerte.

4.1.3 Hipdtesis Estadisticas

H1: Existen diferencias significativas en relacion a la actitud hacia la muerte entre el grupo de
policias activos con experiencia y e! grupo de aspirantes a Poiicias Judiciales de! Distrito Federal
generacion 96.

Ho . No existen diferencias slgnificativas en la actitud hacia la muerte entre el grupo de
policias activos con experiencia y el grupo de aspirantes a Policlas Judiciales del Distrito Federal
generacion 96.
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4.2 VARIABLES

Variable independiente :

Duracion en el ejercicio del trabajo policial, considerando:

a) Experiencia de 1 a 26 afios .como Policia Federal de Caminos
b)Ser aspirante a Palicia Judicial del Distrito Federat.

Variable Dependiente :

Actitud hacia la muerte.
4.2.1 Definiclones Conceptuales,

Variable Independiente

Duracidn en el ejercicio policial : La experiencia que se va adquiriendo desde su ingreso
hasta su cese de labores, ya sea por causas inevitables
comao: enfermedades irreversibies o lesiones graves en

el cumplimiento de su deber. (Reglamento interior,PFC;
1985)

a)Experiencia :Conjunto de conocimientos, habitidades, etc... (Dic. Hustrado,

1973, vol. 2), adquiridos a partir del ingreso como elemento
activo de 1a Corporacién.

bjAspirante :Todo aquéi que pretenda ser parte o desee obtener (Dic. itustrado, 1973),
el grado de Agente de la Policia Judicial dei Distrito Federal, y que haya
conciuido su curso de formacién inicial,

Variable Dependiente

Actitud : Es ia tendencia o predisposicidn aprendida mas o menos generalizada de tono
afectivo a responder de un modo persistente y caracteristico, por lo comin
positiva o negativamente con referencia a una situacion, idea, valor, objeto,
matena hacia una persona o grupo de personas.{ Yung, 1967)

Muerte: Cese o fin de Ja vida. (Dic. Hustrado,1973)

Actitud hacia la muerte : Sentimiento positivo o negativo (Friedrich,1976) respecto al cese
o fin delavida propia, asicomo la de otros.

4¢



4.2.2 Definiciones Operacionales
Variable Independiente

Duracién en el ejercicio policial: Se considera, el tiempo dentro de la Corporacion. Desde su
ingreso, hasta que una vez terminada su formacion inicial
van obteniendo paulatinamente los diferentes grados
jerarquicos, como policias activos,

Experiencia Ser policia activo denlro de la Corparacion.

Aspirante :Aquéllo que se posee una vez aprobados los requisitos de la Inslituciony ser
admitido para cursar el adiestramiento basico o bien la formacion inicial..

Variable Dependiente

Aclilud hacia la muerte :Sentimiento positivo o negalivo en torno a la muerle, obtenidos a -
partir de la Escala de Actitud de Ansiedad de Muerte de Templer.
(1970 ) (Veranexo4d ),

4.3 SUJETOS

La muestra estuvo conformada por un total de 400 sujelos, los cuales se dividieron en dos
grupos:

El primer grupo por 200 Policlas Federales de Caminos Activos ( entre los 19y 45afios ). y el
segundo grupo por 200 Aspirantes a Policla Judicial del Distrito Federal ( entre los 19y 35 aijos ).

4.4 MUESTREO

Se utilizé para ambos grupos de comparacién el mélodo intenclonal (Azorin, 1986;Kerlinger ,
1981), esto quiere decir que los investigadores seleccionaron deliberadamente la muestra, de
acuerdo a su opinién e intencionalemente con respecto a los fines del estudio.

En el caso del primer grupo ,si bien se tenla la certeza de que todos los elementos de la
Corporacidn eran aclivos, no se conocia de Inicio quiénes serfan los sujetos de muestra ya que
fueron designados nueve Destacamentos con paliclas de diversos grados jerdrquicos y con
situaciones distintas de horario, por lo que las aplicaciones se llevaron a cabo con los elementos
disponibles en el momento en que los investigadores acudian a éstos.

Para el segundo grupo la situacion fue atin mds pecutiar debido a que no se logré contar con
la autorizacién requerida por los directivos de la Corparacian, asl que las aplicaciones se realizaron
fuera del Instituto ;aunque con la seguridad de que lodos los sujetos eran Aspirantes a Policia
Judicial del Distrito Federal, ya que portaban su gafete y uniforme de identificacion.
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4.5DISENO

Se trata de un disefio de dos muestras independientes; ésto significa que las dos
poblaciones de donde proviene la muestra son heterogéneas, ya que se trata de dos Corporaciones
Policiales que no se relacionan en ningiin campo de su actividad por el nivel juridico con gue cuentan
. Ademas de ser dos grupos formados totalmente al azar.

En éste tipo de disefio se considera que exista una variable independiente y dos condiciones
experimentales distintas; ya que para el grupo uno de Policlas Federales de Caminos se aplicd en
los distintos Destacamentos asignados y en el grupo dos en el Instituto de Formacién Profesional de
la Policia Judicial del Distrito Federal.

4.6 TIPO DE INVESTIGACION

Se considera que el presente estudio cubre con los requisitos de una investigacién de campo,
ya que se trata de una investigacion cientifica ,no experimentat dirigida a descubrir las relaciones e
interacciones entre las variables psicoldgicas, sociologicas en estructuras sociales reales ,donde
estudiaremos principalmente una siluacién social y luego las relaciones entre las actitudes y el
camportamiento de los individuos en dichas situaciones. (Kerlinger , 1981).

Ademas de encontrarse dentro del nivel confirmatoria., ya que una vez establecidas las
hipdtesis y de acuerdo a los resultados, el objetivo es encontrar hasta que punto éstas se aceptan o
rechazan con respecto a los fines de la investigacion.

4.7 INSTRUMENTO

Se aplicd la Escala de Ansledad de Muerte de Templer (DAS -Death Anxiety Scale ,
1970 ) que consta de 15 afirmaciones en donde el autor plantea un palrén de respuestas correctas
para cada reactivo; (veranexo1y2).

Sin embargo no se considerd adecuado utilizar Cierto-Falso come mode de respuesta, en
una escala actitudinal ya que esta es propia de pruebas de ejecucién donde solo hay respuestas
correctas. Ademas de que las actitudes por su naturaleza no pueden encuadrarse dentro de este
rango, pues limitan la respuesta del sujeto.

De acuerdo a lo anterior se opto por modificar el formato original a una Escala Likert, la cual
solo constara de cuatro alternativas omitiendo |a opcion de indeciso o indiferente; ya que la mayoria
de los sujetos tienden a caer en ésta por * comodidad “ o por evitar pensar en aquéllo que es
conflictivo, dolaroso ,efc.

Cabe mencionar que las instrucciones se construyeron en base al criterio personal de los

investigadores, considerando las caracteristicas de la escala, De esta manera el formato final para su
administracién se presenta en el anexo 3.
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4.7.1 Antecedentes de la Escala de Ansiedad de Muerte de Templer ( DAS Death Anxiely
Scale, 1970 )

En el Journal of General Psychology en ef afio de 1970 Donald |. Templer pubtica un articulo
lamado The Constuction and Validation of a Death Anxiety Scale.

En ¢l presenla una escala surgida a partir de un analisis de instrumentos que hasta el
momento se habian utilizado, como a) entrevistas ,b) técnicas proyectivas y ¢) cuestionarios, en
donde los dos primeros careclan de métodos de validacion, por lo que centra su investigacién en los

cuestionarios y en especifico en el de Boyar ( Fear of Death Scale -FODS ) ya que segin sus
intereses era el mas adecuado.

Boyar obtuvo en un inicio un conjunto de reactivos a partir de entrevistas individuales,

posteriormente éstos fueran analizados por jueces quienes determinaron que tan adecuados eran at
medir el miedo a {a muerte.

Una vez hecho esto al contar con los reactivos seleccionados, se dividieron por mitades y
correlacionaron reactivo con reactivo y el conjunto de ellos con la prueba en general. Para determinar
la validacién del FODS ,se administro la escala a un grupo de sujetos antes y después de una
pelicula que incrementaba la ansiedad, obteniendo a partir de 1a escala que las calificaciones del
grupo experimental se incrementaban significativamente y en el grupo control era relativamente baja
con lo que se concluyd que la validez de su escala era estable.

4.7.2 Construccién y Validacion de la Escata de Ansiedad de Muerte (DAS- Death
Anxiety Scale).

Como se menciond anteriormente Templer basé la construccion de esta escala en el trabajo
de Boyar. Retomando las experiencias contenidas en sus reactivos tales como :ei acto de morir la
finalidad de la muerte, los caddveres y fos entierros.

En un inicio planted 40 reactivos, 23 a los que consideraba verdaderos y 17 falsos,
auxilidndose ‘para su validacién de 7 jueces entre los que habla Psicdlogos y Sacerdotes de un
Hospital Menta! Estatal. Estos plantearon que ia intencionalidad de cada uno de los reactivos
fluctuaba en cinco categorias . 1)lrrelevante ansiedad de muerte, 2)Ligera ansiedad de muerte 3)
Moderada asociacién con ia ansiedad de muerte, 4) Considerable asociacién con la ansiedad de
muerte y 5) Muy grande asociacion con la ansiedad de muerte.

A partir de aqui se obtuvo un promedio con el cuai se descartaron 9 reactivos que obtuvieron
un promedio debajo de 3.0 de discriminacién y jos 31 restantes obtuvieron un puntaje promedio por
arriba de 3.0 los cuales a su vez tenian relacién con 200 items del MMPI { Inventario de Personalidad
Multifdsico de Minessota } excepto con la escala 9.

4,7.3 Analisis de Reactivos realizado por Templer en 1970

Para determinar ta consistencia interna del total de reactivos, Templer utilizd tres grupos
independientes de sujetos canformados por :aj45 estudiantes del Ulitimo grado de Psicologia de la
Universidad de Kentucky, b) 50 estudiantes de los 25 a las 57 afios , de diferentes clases y niveles de
colegios de Kentucky y Tennesse, y c) 46 estudiantes de una clase de Introduccion a la Psicologla
de la Universidad QOccidental de Kentucky. Una vez que obtuvo el lotal de aplicaciones flev6 a cabo el
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procedimiento biserial puntual, donde oblivo un nivel de significacién de .10 en dos de los lres
analisis.

Resultando 15 reaclivos para la escala final { ver anexo 1 ). Determinando que para esta
escala la probabilidad de correlacion verdadera cero tenia una significacién de .10 en dos de los 3
analisis y en conjunto los tres estudios obtuvieron un nivel de .28

Templer determiné por medio de correfaciones que cada reactivo en forma independiente
tenta un nivel de .65, con lo que se podia inferir que ningun item redundaba con respeclo a otro.

A partir de que se construyd la escala, Templer realizd otros estudios para validarla y saber
cudl era su grado de discriminacion con respecto a la actitud medida. Establecié que nueve de los
quince reactivos finales tendrian que ser verdaderos y los seis restanies falsos, para considerar un
nivel adecuado de ansiedad hacia la muerte, { ver anexo 1).

De aqul ulilizé poblaciones universitarias, con muestras de distintas dimensiones
encontrando siempre niveles altos de significacién,

Posteriormente correlaciono su escala con las diferentes escalas del Minesota,en especial la
escala 7 de ansiedad. Para lo que ulilizo muestras de pacientes psiquialricos con distintas

patologlas, encontrando relaciones importantes entre la enfermedad, el Minesota y el DAS, aunque
no siempre significativas.

En conclusion se puede decir que para la construccion y validacion de la Escala de Ansiedad
de Muerte { DAS },se utilizaron los mélodos de jueces y biserial puntual, para la escala final de los 15
reactivos en distintas etapas.

Para la estabilidad temporal se realizé un tesl-retest, enconlrando que las respuestas
snciales en cuanto al tema de la muerte y las tendencias de los stjetos, no siempre tenian relacion

con los puntajes del DAS Sin embargo dentro de la investigacion Templer encontrd dos
procedimientos:

a) Presumiblemente un alto nivel de ansiedad en pacientes psiquidtricos, correspondia a una
calificacion elevada de la ansiedad en el DAS, lo que contribuia al control del paciente y

b) Las calificaciones del DAS correlacionaban significativamente con las escalas de Boyar ,
con otros cuestionarios de ansiedad y con otros de asociacidn de patabras.

Las correlaciones con el MMP! son discutibles.

4.8 PROCEDIMIENTO

Primeramente se consideraron toda la serie de tramites burocratico-administravos a fin de
obtener las autorizaciones necesarias que nos permitieran el acceso a la poblacién de la Policla
Federal de Caminos ,ya que en el caso de los Aspirantes a Policias Judiciales del Distrito Federal no
fue necesario ya que las aplicaciones se ilevaron acabo en forma externa, es decir, se acudié al
Instituto de Formacion Profesional a las horas de salida de los aspirantes.

Una vez obtenida la autorizacidn por parte def Comandante General de la Policia Federal de

Caminos Antonio Arizpe Mireles, fueron designados tos 6 Destacamentos de la zona Metropolitana
con un nimero aproximado de 54 elementos por Destacamento, Situados en :Carrelera México -
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Piramides ( ALFA ), Carretera México - Cuernavaca ( BETA ), Carretera Libre a Toluca ( GAMA ),
Texcaco, Chalco e Izcalli, sin embargo se realizahan en promedio de 12 a 15 aplicaciones, ya que se
encontraban en periodos vacacionales, licencias o permisos por lo que fue necesario solicitar una
reasignacion de lugares de aplicacion a fin de completar los 200 sujetos, siendo éstos; Toluca,
Zaragoza en Puebla, asi como Puehla.

El procedimiento al acudir a cada uno de los Destacamentos fue invariablemente el mismo .
En primer lugar se solicitaba hablar con el Comandante de éste con Ja finalidad de darle a conocer el
motivo de ia visita asi como el objelivo de la invesligacion . Posterior a ello se adiministraba la escala
atodos fos elementos disponibles, indicandoles leyeran cuidadosamente las instrucciones y disiparan
cualquier duda antes de empezar a contestar; una vez que para todos la infarmacion habia quedado
lo suficientemente clara se daba la sefal de inicio. No manifestandoles que contaban con un tiempo
determinado, sin embarge, en promedio tardaban de 10 a 15 minutos. Cabe aclarar que algunas
aplicaciones se administraron en forma individual y otras de manera colectiva debido a la diversidad
de horarios.

Una vez que ef sujeto indicaba que habia concluido, los investigadores cotejaban sus
respuestas cerciorandose de que no faltara ningUn reaclivo por conlesiar, ademas de verificar que
sus dalos fueran fidedignos. Finalmente se les agradecia su colaboracién

Para el grupo nimero dos integrado por Aspirantes a Policia Judicial del Distrito Federal el
procedimiento fue distinlo , ya que como se menciond anterioomenie no se contd con las
aulorizaciones necesarias por parte de las autoridades de dicha Corporacion. Por lo que fue
necesario acudir al Instituto de Formacion Profesional a la hora de salida de los Aspirantes para
solicitarles su colaboracién a fin de aplicarles la escala. De la misma manera se les explicaba el
objetivo de la investigacién , se les proporcionaba el instrumenlo indicandoles que leyeran
cuidadosamente las instrucciones ,una vez que el sujeto indicaba que ya no existian dudas se le
indicaba que podia comenzar. Cuande éste sefialaba que habia finalizade de igual manera se
colejaban sus respuestas, asf como sus datos y finalmente se agradecia su colaboracién. En todos
los casos las aplicacionss se realizaron de manera individual,

A reserva de todo lo anterior el formato y la manera de administracidn fue el mismo en todas
las aplicaciones y e{ amhos grupos ( ver anexo 3 ), en donde ademas de las Indicaciones impresas
en el Instrumento se agregaba o siguiente * * que no pensaran mucho en sus respuesias tralando
de dar una respuesta por minuto

Ademas es importante aclarar que las 400 aplicaciones se llevaron acabo Gnicamente por los
dos investigadores , no solicitdndose auxilio de ninguna otra persona; ésto para mantener al maximo
el control y la sistematizacion de todo el proceso.

Una vez que se contd con las 400 aplicacionss , se procedié a la calificacién de cada caso
segin el valor dado a cada reactive ( Ver anexo 4 ). estos fueron asignados considerando las
caracleristicas de la actividad en cuestion , por lo que difiere con la idea original del autor
Modificdndola a un formato de escala Likert.

De lal manera que {a calificacion mas alta para cada reactivo es de 4 puntos y l1a mas baja de
1 Con una calificacién total que va de 15 a 60; situandose la media en 37.5. Por lo que tenemos
que quien obtuvo un puntaje de 60 a 37.5 ( calificacién alta ), muestra un nivel de ansiedad hacia la
muerte que liende a disminuir o que por lo menos se encuentra dentro de un grado adecuado,
pudiéndola manejar dentro de la actividad policial. )
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En oposicién a lo anterior consideramos de 37.4 a 15 una calificacion baja, la cual indica que
existe un nivel de ansiedad con respecto al evento de morir que tiende a experimentarse
internamente; lo que implica que el manejo de ésta se viva con mayor tensién pues no se expresa
abiertamente aunque no implica que exista mal desempeiio como elemento activo de la Corporacién
policial.

Todo lo anterior acompafiado del andlisis preliminar del instrumento que se sigue para
cualquier test o escala no validada en México, antes de llegar a la comparacidn final .
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Capitulo V. ANALISIS DE RESULTADOS

En la presente investigacion para lograr fa obtencién de resultados se codificaron y analizaron
a través del paquete estadistico aplicado a las Ciencias Sociales $.P.S.S. para Windows( 1995 ).

Asf el analisis se dividié en tres elapas -
1) Andlisis Psicométrico
2) Descripcion de la muestra
3) Inferencial

1.- ANALISIS PSICOMETRICO:

Con |a finalidad de determinar el grado de validez de construccion, asi como [a confiabilidad,
por medio del analisis de su consistencia interna

En el primer caso se llevd a cabo una andlisis factorial de componentes principales a través
de una rotacidn de tipo oblicua debldo a que habla una alta correlacion entre factores .Para
seleccionar los factores ; se eligieron aguéllos que tenfan un valor propio ( Eigen ) mayor a uno que
por lo menos explican la varianza de una variable para observar como se conformaron cada uno de

ellos, encontrindose en total 5 de los cuales 3 son discriminativos para el constructo y 2 funcionaron
como Indicadores.

Estos factores obtenidos a partir de la escala aplicada explican el 53.7 % de la varianza (Ver
tabla 1),

TABLA 1

Faclores y porcentajes de varianza explicado

FACTOR VALOR PCT de PCT
PROPIO VAR ACUM
I.- Alto miedo 3.02183 201 20,1
a la muerte.
Il.-Moderado 1.70508 11.4 3.5
miedo ala muerte.
Il.-Bajo 1.23307 8.2 39.7
miedo a [a muerte
IV.-Indicador 108666 7.2 47.0
V.- Indicador 1.00483 6.2 §3.7




Posteriormente se obtuvieron los pesos factoriales para los 15 reactivos ,considerando
aquellos mayores o igual a 40, eligiéndose 12 y resultando 3 como indicadores. { Ver tabla 2).
TABLA 2

Pesos facioriales obtenidos a través de la Rotacion Oblicua de la Escala de Miedo hacia la
Muerte.

REACTIVO FACTOR FACTOR 2 FACTOR 3

1) Tengo mucho 53291
miedo de morir,

4) Me da miedo .76665
pensar que me tengan
que aperar

9)Temo a una 52517
muerte dolorosa

10)E! tema de fa .58143
vida después de Ila
muerte me preocupa
mucho

11)Realmente ma 62159
asusta el tener wuna
ataque al corazén

14)Me  horroriza 60852
observar una cadaver

2)El pensar en 71051
morirme es algo que
pienso muy raras veces

3)Me afecta poco 75473
que fa gente hable de
muerte

7)E! pensar en la .54004
muerte nunca me
molesta

5)Nunca me 66830
preocupo por morir

6)El tener cancer .58960
es algo que me tiene sin
cuidado

15)Stento que en .63243
el futuro nada podria
darme miedo
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Para el factor 1 quedaron los reactivos @1, 4, 9, 10 11 y 14.dentro del factor 2 los reactivos:
2,3y 7, enelfactor3;5,6y15

Es importante mencionar que originalmente el autor plantea los 5 factores de la siguiente
manera:

1) hrelevante ansiedad de muerte

2) Ligera ansiedad de muerte

3) Moderada asociacion con la ansiedad de muerte

4) Considerable asociacion con la ansiedad de muerte

5) Muy grande asociacion con la ansiedad de muerte

Pero de acuerdo a la necesidad de la investigacion , éstos se renombraron definiéndolos de
acuerdo al contenido conceptual y peso factorial, quedando como sigue .

1) ALTO MIEDO A LA MUERTE: Gran tension y angustia ante la posibilidad de la propia
muerte, a partir de sucesos impactantes vistos en otros.

2) MODERADO MIEDO A LA MUERTE: Se esta consciente de que la posibilidad de morir es
latente, sdlo que se experimenta como algo lejano que no afecta la vida presente .Por lo que la
angustia y tension se ven disminuldas.

3) BAJO MIEDO A LA MUERTE: La posibilidad de morir se enfrenta con indiferencia, aunque
no por ello se pierde fa consciencia de éste inevitable hecho.
Para obtener fa confiabilidad de! instrumento, se aplico el coeficiente de consistencia interna

Alpha de Cronbach, que permite ver correlaciones intra e inter escala.

Resultando con el puntaje mas alto el factor 3 con ,8392 y el mas bajo con .5041 para el
factor 2. Siendo.6297 el coeficiente total, es decir, para los catorce reactivos .( Tabla 3)

TABLA -3
Factor Alpha de Cronbach
NOMBRE DEL FACTOR ALPHA NUMERO DE REACTIVOS
|.- Alto miedo a la muerte 6000 6
il.- Moderado miedo a fa muerte 5041 3
iil.- Bajo miedo a la muerte .8392 3
Escala Total 6297 12
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2.-DESCRIPCION DE LA MUESTRA

La Escala de Ansiedad de Muerte de Templer (DAS), se aplicd a una muestra de 400 sujetos,
de los cuales 200 pertenecen al GRUPOQ 1 de Policias Federales de Caminos en activo, con un rango

de edad entre los 20 y los 49 arios, con una experiencia gue va desde! mes hasta 26 ados dentro de
la Corporacién ( Ver Tabla 4 ).

TABLA 4

Distribucion de edad y experiencia por afios en el Grupo 1
Policia Federal de Caminos

(PFC)

EDAD FRECUENCIA % EAPERIENCIA FRECUENCIA %
20 0.51 1mes 7.5
21 0.5 1 afo 4.5
22 2.5 2 aflos 5
23 3 3 ailos N 15
24 2 4 anos I
25 6 5 ailos 5.5
26 3 6 afos 11

e 27 | 7 _ 7 afos 13.5
28 _ 6 _ 8 aflos 14
29 10.5 9 aflos 6
30 12 10 aflos 55
31 4.5 11 afios 2.5
32 11 _ 12afios 2
33 6.5  13afos 4
34 4.5 14 afios 1.5
35 3.5 15 aflos 2.2
36 4 16 afos 1.5
37 1 17 aiios 2.5
38 15 18 afios 0.5
39 2 19 aios -
40 1 20 anos 3
41 05 21 afos 0.5
42 3 22 afos 1
43 1 23 anos *
44 .05 24 aflos 1
45 .05 25 aflos 0.5
46 .08 26 anos 0.5
47 05
48 .05 L
49 .05

Media =31.085 Media =8. 165

Modo =30 Modo=8

En donde la media de edad se sittia en fos 31 afios y el moda en los 30 Para los afios de

experiencia tenemos los 8 afos tanto para la media como para el modo.
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Los 200 restantes pertenecen al GRUPO 2 integrado por Aspirantes a Policia Judicial del
Distrito Federal, con un rango de edad de 19 a 33 aiios, todos ellos con una experiencia de 9 meses;

liempo considerado por la Corporacién para cubrir la Formacion Profesional y lograr el grado de
Agentes. (Ver Tabla 5)

TABLA S

Distribucion de edad en el Grupo 2, con experiencia de 9 meses a partir del curso basico de
Formacion Profesional en el instituto de Formacién Profesional para
Aspirantes a Policia Judicial del Distrito Federal

( APJDF )
EDAD FRECUENCIA%

19 2

20 3

21 9.5

22 175

23 )

24 77

2 12.5

2 7

27 7.5

28 3

29 8

30 25

a 2.5

2 | 55

| | 2
Media =25.17 Modo =22

Siendo la media de edad 25 aflos y el modo 22.

En ambos casos se lrala de sujetos del sexo masculino, con una escolaridad minima de
preparatoria o equivalente.

3.- ANALISIS INFERENCIAL

En esta parte se aplicd la prueba T con la finalidad de comparar fas medias en los dos
grupos con respecto al los 3 factores evaluados , en la tabla 6 se observa que la actitud hacia 1a
muerie es parcialmente distinta, ya que en el Grupo 1 de Policias Federales de Caminos se
presenta alto miedo hacia ésta, siendo la diferencia significativa .

55



Por otro fado en el caso de los aspirantes a Policias Judiciales del Distrito Federal se

observa que el miedo disminuye, lo que corrobora ta comparacion anterior.

TABLA 6

Comparacion enfre ambos grupos ( Policias Federales de Caminos y Aspirantes a Policia

Judicial del Distrito Federal } mediante la prueba T de Student

FACTOR MEDIA GRUPO MEDIA GRUPO T P
1 2
PFC APJDF
ALTOMIEDO A 3.02 2.91 2.76 006
LA MUERTE
MODERADO 2.54 2.58 72 A7
MIEDO A LA MUERTE
~ BAJOMIEDOA 2.53 262 - 87 006
LA MUERTE
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Capitulo V1. DISCUSION Y CONCLUSIONES

Cabe aclarar que a partir de este momento se utilizardn las abreviaciones siguientes PFC
para el grupo 1 integrado por Policias Federales de Caminos, y APJDF para el grupo 2donde
ubicamos a los Aspirantes a Policla Judicial de! Distrito Federal; esto con fa finalidad de facilitar el
manejo de la informacion.

El analisis de resultados de esta investigacion muestra que fa Escala de Ansiedad de Muerte
de Templer { DAS )se encuentra dentro de un nive!l adecuado tanto en su validez de construccion,
como en fa confiabilidad por lo que podemos afirmar que dicha escala efectivamente resulté
discriminativa al medir el miedo hacia fa muerte.

Pudiéndose observar claramente en los resultados obtenidos por medio dei andlisis factorial
en donde si bien se obtuvieron sdlo tres factores éstos mantienen un nivel adecuado al expticar el
constructo; en este caso el miedo o ansiedad hacia la muerte lo cual nos indica que los reactivos
incluidos en la escala , son discriminativos. Al mismo tiempo el instrumento resultd ser confiable,
siendo, su consistencia interna adecuada, por lo que podemos afirmar gue existe relacién entre los

reaclivos al medir la ansiedad hacia ia muerte, independientemente del nimero de aplicaciones que
se lleven a cabo.

Esto a pesar de que no se siguié el formato original planteado por Templer en 1970  Se
considerd que esta no era adecuado ya que las opciones de Falso y Verdadero, limitan la respuesta
del sujeto por ser propias de las pruebas de ejecucién. Por lo que se creyd mas adecuada una
Escala tipo Likert, la cual permite obtener una mayor amplitud en ia respuesta y al mismo tiempo
profundizar en los resultados  pues el objetivo de la investigacién se vinculaba mas hacia el

sentimiento u opinidn con respecto a la muerte y otros factores relacionados a efla, lo que implicod un
analisis mas complejo.

Cabe sefialar que otro problema al que se enfrentd, fue la traduccion de la Escala, ya que
se requeria de un lenguaje de facil entendimiento debido al tipo de poblacién, pues los policias en
general son poco tolerantes y acostumbran comunicarse de manera concreta . Por lo que se
recurrid a cuatro personas que tradujeran los 15 reactivos y al final se eligieron y modificaron
adecuandolos al idioma castellano, pero sin cambiar 1a idea o mensaje original del autor.  Tambien
hubo la necesidad de integrar al Instrumento las Instrucciones, que Templer no incluy6 en su Escala
inicial; pues no se tenla la certeza, sl ias aplicaciones serlan individuales o grupales: ademds de
incluir datos personales solicitando sexo y edad, en el caso de palicias activos de la PFC arios de
experiencia; y paralos APJDF sdlo tachar la opcidn Aspirante.

Otra modificacion realizada a la Escala fue el formato y el sistema de calificacion.  Por
tratarse de una Escala Likert se crearon respuestas que van en un continuo de mayor a menor y
viceversa dependiendo de lo que los investigadores consideraron mas acorde con la actividad
policial, es por ésto que los reactivos 1,2,4,5,8,10,11,13,14,y 15 la calificacibnva de 1 a 4 y en los
reactivos 38,79,y 12ded4 a 1.

Para finalizar sefialaremos que toda la serie de cambios realizados se debieron al hecho de
que se trataba de una Escala extranjera y a la complejidad y necesidades tanto de la pablacion como
de la investigacion. Aunque esto no significa que los resultados obtenidos por Templer con respecto
a la validez y confiabilidad no hayan sido adecuados.



Refiriéndonos a los resultados obtenidos de la aplicacién de fa Escala de Ansiedad de Muerte
de Templer (DAS), se encontré que el involucrarse con las normas de cualquier actividad, ambiente
de trabajo, horario, companeros, jefes , elc., es decir; lo que implica !a Socializacion Profesional
{Goslin  1969), en éste caso en la actividad policial ,provoca que tanto los PFC como los APJDF
muestren una alta ansiedad hacia la muerte aunque en niveles distintos ya que el Grupo 1de PFC
presentd una media mas alla en este faclor Jo que comprueba que los afios de experiencia
determinan la percepcidn real de riesgo, y en cambio en el caso del Grupo 2 de APJOF el sélo hecho

de ser policla ya implica riesgos aunque atn no se enfrentan a él; pues haste este momento sélo
han cursando un entrenamiento tedrico.

Lo que resume que es mayar el grado de tensién y angustia ante la posibilidad de la propia
muerte en el Grupo 1 de PFC, a partir de los sucesos impactantes vistos en otros

Lo anterior puede ser atribuido a muchos factores que se relacionan con el trabajo de un PFC.
A nivel Federal un policla tiene que enfrentarse a un sinnimero se riesgos generalmente pasan 8
horas en un tramo carretero muy extenso en donde pueden surgir serios conflictos de diversa Indale;
ademas cabe mencionar que se trata de policias uniformados, claramente identificados por cualquier
civil, de ésta manera es facil saber con quién se estd tratando o cual es adn mds riesgoso sl enun
momento dado alguien quisiera vengarse por cualquler causa. Evidentemente la vida de cualquier
policia antes de ingresar a la Corporacién no se compara a lo que posteriormente viven, es como
muchos de ellos expresan : * Desde el momento en que salimos a frabajar y nos despedimos de
nuestra familia , sabemos que durante la jornada no hay seguridad de que volvamos'.
Generalmente mds de uno de los elementos con los que conversamos hablan estado en situaciones
en las que estuvieron a punto de perder la vida vy salir gravemente heridos, o ver caer a un
compariero y por qué no matar a un delincuente.

Por ende podemos entender que no es un trabajo facil si ademas tomamos en cuenta que
ante cualquier situacion son ellos solos los que “ superan y resuelven * cualquier sentimiento que les
produzca sus acciones o bien los eventos que se suscitan.

Por lo que se pudo observar la mayorla de ellos muestran una actitud muy alegre , amable ,
cordial, entusiasta, etc, pero al platicar un poco mas a fondo son personas faltas de atencidn desde
el punto de vista emocional, otros demasiado agresivos, desconfiados y que de alguna manera
muestran Indiferencia ante su problematica , sin embargo, es una prueba aun mas evidente que toda
la carga y tensidn es reprimida pues ellos deben dentro de sus horas de trabajo mantenerse siempre
alertas, ya que no pueden darse el lujo de distraerse ni siquiera por sus problemas personales.
Aunado a ésto los horarios de trabajo son muy cambiantes y ésto no les permite tener al menos una
distraccion como puede ser un deporte o lievar una vida social muy activa; sus amigos se limitan
practicamente a sus compaileros de trabajo, ya que también son trasladados constantemente de un
Estado de la Republica a otro, Esto redunda indudablemente en su vida familiar, respecto a ésto
ellos mismos comentaron; * resulta muy preocupante el que la familia en ocasiones muestre
cierta incomprension , impidiéndoles mantener un hogar totaimente estable *. Al mismo tiempo el
contacto tanto con su esposa como con sus hijos se convierte en algo * ocasional”  pues cuando la
mayoria de la gente disfruta de periodos vacacionales o dias festivos, los PFC estan obligados a
salvaguardar los caminos carretercs.

Otro aspecto que llamé la atencion dentro de sus comentarios, es que mds que su propia vida
su preocupacion principal al morir es su familia; por lo que cuando tienen la oportunidad de estar
cerca disfrutan al maximo su compaiila, es decir; viven el presente pues el mafiana no es de! todo
seguro.
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Por otro lado en ef caso de los APJDF, es un tanto distinto ya que al momenio de la
apticacion solo habian estado nueve meses en entrenamiento; algunos de elios sélo conociendo o
que la mayoria de la gente sabe de un policia, olros quiza un hermano u otro familiar ya era parte de
esa Corporacion. Seria por lo tanto muy dificit comprobar a simple visla cuantos de ellos legaron ahi
por vocacién, conviccién, o simplemente porque no tenlan ofra opcidn de trabajo. Asi que quizd
esto marca un poco fa diferencia , ellos sdlo han comprendido tedricamente lo que significa ser
policia. Su temor hacia la muerte esta presente en su vidas, sin embargo, atn no fa han
enfreniado en las calles, sdlo han observado el peligro a través de tos medios de comunicacion o
por la experiencia de sus superiores, perono sera hasta que ellos mismos observen, experimenten
y vivan el proceso de Socializacion con respecto a su trabajo y sea fo suficientemente complejo al
grado que perciban et riesgo real como poficias activos.

Quiza serfa interesante observar a éstos doscientos jovenes aspiranies dentro de unc o dos
anos; tal vez expresaria al igual que los PFC que su principal preocupacion radica en que no les
gustaria morir antes de cumplir ef total de sus metas.

Todo lo anterior consideramos se presenta dentro det trabajo policial a medida que et sujeto
se involucre mds con su actividad y esta sea parte de su vida cotidiana, por fo que inevitablemente
aumentard el sentimiento de angustia haciéndose mas frecuente la pregunta que Choron (1980)
plantea *4 Cudndo voy a morir ? . . puede ser que la muerte solo esté a unas horas de distancia.. o
al final de un fargo camino *, es decir, et tiempo se convierte en un constante enemigo.

Lo mencionado anteriormente puede ser considerado como una reaccién natural; es decir, el
que los PFC experimenten mayor angustia en comparacion a fos APJOF , esta justificada por el
hecho de que tos primeros se enfrentan de manera real y a cada instante de su vida a partir de que
egresan como Sub oficiales con la posibilidad de morir a to que Choron (1980) apoya también
expresando que el miedo es mayor en aquéllas personas que viven en situaciones donde hay una

feal posibilidad de morir, ya que es enfrentarse al miedo a fa muente frente a fa muente como un fin
inevitable.

Todo fo que tedricamente se fue recabando mas lo que los cuatrocientos sujetos en su
totalidad expresaron con ciertas reacciones al momento de la aplicacién asi como los resultados de
ta Escala, concuerdan con lo que evidentemente muchos autores como : Kibler Ross { 1889 ),
Octavio Paz (1985), Freud (1915), Chauchard (1977) y Abadi (1973 ), entre otros expresan; la muerte
es un fin natural inevitable que a pesar de todos nuestros mecanismos por negarla o evitarla . A
pesar de vivir cada vez con mayores avances tecnologicos es lo tnico que no se lograra evadir |
puede fetrasarse, olvidarse, relrnos de ella, retarla etc., pero jamas podremos evitarla, ya que es to
Unico que tenemos seguro.

En este sentido algunas concepciones tedricas se vieron expresadas mas claramente y de
manera espontanea desde el primer momento en que sé acudié a cada una de las Corporaciones y
tener contacto directo con los elementos. Confirmando que efectivamente se trata de un tema tabu
ya que con sélo mencionar fa palabra muerte existla desconcierto, duda y en ocasiones hasta enojo.
Es como dice Feifel (1964 ) * la muene es un tema tabd rodeado por desaprobacion y vergilenza

"o como dice Shneidman (1974) ..Ma muerte se ha convertido en tabi por ser inevitable ,
irreversible e inefable , es decir; incapaz de ser expresada adecuadamente en palabras...” .Esto se
observaba en clertos casos en donde fos elementos evitaban el conlacto con los investigadores al
arado tat de * esconderse * .o bien se mostraban reacios ante ciertas preguntas expresando que " no
tenian sentido *,sera como dice Abadi (1973 ) " el hombre posee una ansiedad fundamental que es
el miedo a morir... esta angustia es causada por el miedo a lo desconocida™ “ Por esto el hombre se
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ve obligado a desarrollar una serie de defensas para disminuir la ansiedad que éste hecho le provoca
“(Pérez  1965),en este caso negarse a conleslar o huir.

Par otro lado existen olro tipo de reacciones que no se pueden dejar de lado , ya que estan
inmersos en 1a cultura propia del mexicano pues en algunos casos habla las tipicas risas, o
expresiones de reto ante ella a lo que Santiago Ramirez (1979) responderia ."es evidenle que la
muerte en México es un contenido permanente, una presencia diaria donde sélo puede ser
confrontada satisfacloriamente con gesto de desprecio, indiferencia y humor, de manera que sus
implicaciones psicoldgicas se vean disminuidas . "

Quiza todas estas situaciones que se presentaron hayan sido consecuencia de que nadie
hasta ese momento los habla confrontado abiertamente con el tema . La muerte simplements habia
estado ahl intocable pere latente . Para ellos fue una especie de herida que na fes gusta tocar.

En general para todos y cada uno de los elementos de ambas Corporaciones el instrumento
representd una situacidn incdmoda aunque muchos no lo demastraban abiertamente y otros lo hayan
expresado con comentarios un poco en contra tanto de los Psicologos como del propio insirumento,
ya fuese en su contenido o sentido de los reactivos, sin embargo, para otros la presencia de los

Psicélogos significé de alguna manera el desfogue de lo que necesitaban urgentemente expresar
abiertamente.

Es por todo lo anterior que consideramos esencial que se ponga mayor atencitn al apoyo
psicolégico brindado a cada uno de los elementos ya sea en forma grupal o individual , ponienda
énfasis en aquéllos paliclas aclivos que hayan tenido o se hayan visto involucrados en evenlos de
alto riesgo o presenciade algliin otro hecho impactante . Asi como apoyo a las familias de los
policlas ya que son éstas las que reciben la * explosion negativa * de sus conflictos emocionales y al
mismo tiempo pueden ser un medio importante que mejore la comunicacion entre ellos y sus famitias.

En el caso de los aspirantes ,dentro de su formacién bésica seria importante que se creara
como parte de su curriculum una materia destinada a enfrenlarlos a situaciones de alto riesgo, lo mas
reales posibles de manera que se invalucren a su actividad y no les resulte muy angustiante el
enfrentarse a este tipo de situaciones como palicias activos.

Por ultimo serfa necesario que se lleve un control y seguimiento real de todos y cada uno de
sus elementos no soélo en caso de promacion sino de manera patlatina en toda la trayectoria laboral
para que de esta manera las Corporaciones garanticen e} conlar con elementos mas capacitados

desde el punto de vista psicoldgico y asi evitar al maximo que existan percances que afecten a la
sociedad.

Ya que en general consideramos que todas las Carporaciones paliciales a nivel nacional
requieren de sistemas que no solo inviertan en e! proceso de Reclutamiento y Seleccién, ya que el
reclutar elementos que presentan un perfil “normal” no es ninguna garantia de que a lo largo de su
desempenio éste se vaya modificando, pues el portar un arma, uniforme y placa; y estar ademas
en una situacién de “poder * los coloca como personas al lugar de un civil, aunado a éslo es un
grupo muy atacado socialmente ; sus fallas son manifestadas por todos los medios , sin embargo,
cuando policias entregados a su trabajo mueren en cumplimiento de su deber, nadie comenta ni por
equivocacién algin mensaje de admiracion o respeto.

Esta no es una postura que tiende a ir mas hacia un lado u otro, es mas bien una reflexion

que como Psicologos nos vemos en la obligacion de reconocer Ya que e! campo policial en
particular es un tema lleno de absurdos, pues hay una clara serie de normas y gran disciplina que
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rige sus vidas y hasta la fecha muchos casos a nuestro alrededor nos demuestran que cuaiquier ser
humano teme y sufre pues todos somos vulnerables , pero pocos nos detenemos a pensar en como
pueden senlirse personas que a diario tienen contacto con situaciones y escenas que al maximo la
mayoria evadimos, pues nos horrorizamos al pensar que nuestra vida esté en un riesgo inminente,
pues principios psicoldgicos nos indican que todos evadimos el dolor y buscamos las cosas que mas
bien nos resulten cémodas.

Entonces ¢ Qué debe hacer alguien cuyo trabajo e impida resolver esla necesidad ?, a
pesar de que les guste mucho y les apaslone su trabajo, al mismo tiempo § Cémo dejar de sentir
miedo? . Es lal vez como algunos de ellos espresaron * Por momentos queremos alejarnos, pero
cuando dejamos la policia hay una gran necesidad de volver, asi que es un circulo vicioso, pues se
convierte en lo Unico que sabemos hacer *

6.1 Limltaciones y Sugerenclas

La realizacién de esta investigacion estuvo limitada por la falla de estudios en torno al tema
de la muerte, principaimente en dmbitos policiales, por 1o que no se conté con un punto de partida
que permiliera confrontar los resultados obtenides. Ademads de la carencia de documentacion teérica
aclualizada .

Ofra limitante fue el que no exisliera en México ninguna prueba que midiera aspectos en
torno al tema abordado. Por ofro fado el que se haya utilizado un inslrumento extranjero aplicado sdlo
a 400 sujetos para su validacion en nuestro pals impide que puedan ser generalizados los resultados
aun en ambientes policiales.

Por otra parte un aspecto que influyd en el desarrollo de la investigacion, fue el que fa
muestra de Aspirantes a Policla Judicial del Distrito Federal se les haya aplicado la escala de manera
clandestina, ya que esto impidid mayor contacto con los etementos y por lo tanto el ambiente previo a
la aplicacién no pudo ser observado con mas detalle como en el caso de los Policias Federales de
Caminos. Aunado a lo anterior, por l1a misma causa el marco teérico de esta Corporacidn se vio
disminuido ya que no hubo contacto con las autoridades correspondientes para que se nos
proporcionaran mayores dalos.

Como sugerencia para futuras investigaciones se recomienda tomar en cuenta aspectos
como fa edad y el estado civil, ya que no fueron contemplados en éste caso y sin embargo se
observo que guardan una relacidn importante con respecto a la actitud hacia la muerte, con famifia y
si familia, o con pareja sin hijos.

Asi también el que se amplie la muesltra en atras Corporaciones policiales a fin de lograr una
mayor generalizacion. At mismo tiempo serfa necesario llevar a cabo modificaciones en la escala
mediante ciertos procedimientos estadisticos para lograr que los resultados de la confiabilidad y
validez sean mds adecuados.

Finalmente se espera que la presente investigacién sea ta paula para el uso y manejo de este

instrumento en otros dmbitos ya sean Clinicos, Industriales o Educatives. Lo cual permita que el
Psicdlogo venza su propio miedo a la muerte.
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ANEXO 1

DAS ( Death Scale of Anxiety }

Redaccitn y patrén original de respuestas elaborado por Templer en 1970

1) 1 am very much afraid to die

2) The thought of death seldom enters my mind

3) it doesn't make me nervous when peop!e talk about death
4) | dread to think about having to have an aperation

5) 1 am not at ali afraid to die

6) I am not particularly afraid of gelting cancer

7) The thought of death never bothers me

8) | am often distressed by the way time files so very rapidly
9)  fear dying a painful death

10) The subject of life after death troubles me greatly

11) | am really scared of having a heart attack

12) 1 often think about how short fife really Is

13) I shudder when | hear people talking about a World War i
14) The sight of a dead body is horrifying to me

15) | feel that the future holds nothing for me to fear

(C)
(F)
(F)
(C)
(F)
(F)
(F)
(C)
(C)
(C)
(C)
(C)
(C)
(C)
{F)
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ANEXO 2

Traduccién de la Escala adaptada al idioma Castellano

1) Tengo mucho miedo de morir.

2) El pensar en morirme es algo que pienso muy raras veces

3) Me afecta poco que la gente hable de muerte

4) Me da miedo pensar en que me tengan que operar

5) Nunca me preocupo por morir

6) El tener cancer es algo que me tiene sin cuidado

7) El pensar en la muerte nunca me molesta

8) Con frecuencia me asusta |a forma en que se va eltiempo

9) Temo a una muerte dolorosa

10) El tema de la vida después de la muerte me preocupa mucho
11) Realmente me asusta el tener un ataque al corazén

12) Frecuentemente pienso en que la vida es muy corta

13) Me pongo a temblar cuando ocigo hablar de una lll Guerra Mundial
14) Me horroriza observar un cadaver

15) Siento que en el futuro nada podria darme miedo
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ANEXO 3

FORMATO DE APLICACION

A continuacion se presenta una serie de 15 afirmaciones en torno al tema de la * Muerte * A
los que usted contestard con una* X * aquélla opcién que mas se adapte a su propio criterio.

Trate que sus respuestas sean o mas espontdneas posibles, contestando de manera

continua, no dejando ninguna frase en blanco, dando una respuesta por cada aseveracion

No dé vuelta hasta que se le indique

GRACIAS.



Sexo Edad

Aspirante Palicia Activo ____

Afos de experiencia

1) Tengo mucho miedo de morir.
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo__ En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__

2) El pensar en morirme es algo que pienso muy raras veces
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo__ En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo __

3) Me afecta poco que ta gente habte de muerte
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo__En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__

4) Me da miedo pensar en que me tengan que operar
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo__ En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo___

5) Nunca me preocupo par morir
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo__ En desacuerdo__ Totaimente en desacuerdo__

6) El tener cancer es algo que me tiene sin cuidado
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo__ En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo___

7) El pensar en la muerte nunca me molesta
Totalmante de acuerdo___ De acuerdo__ En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__

8) Con frecuencia me asusta la forma en que se va el tiempo
Totalmente de acuerdo___De acuerdo___En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__

9) Temo a una muere dolorosa
Totalmente de acuerdo___ De acuerdo__ En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo

10} E! tema de la vida después de la muerte me preocupa mucho
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo__ En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo_-_

11) Realmente me asusta el tener un ataque al corazén
Totalmente de acuerdo___De acuerdo___En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__

12) Frecuentemente pienso en que la vida es muy corta
Totalmente de acuerdo___ De acuerdo___En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__

13) Me pongo a temblar cuando oigo hablar de una Ill Guerra Mundiat
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo___En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__

14) Me horroriza observar un cadaver
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo___En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__

15) Siento que en el futuro nada podria darme miedo
Totalmente de acuerdo__ De acuerdo___ En desacuerdo__ Totalmente en desacuerdo__
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ANEXO 4

FORMATO DE CALIFICACION

1) Tengo mucho miedo de morir
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Tolalmente en desacuerda (4)

2) El pensar en morirme es algo que pienso muy raras veces
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)

3) Me afecta poco que la gente hable de muerte
Totalmente de acuerdo (4) De acuerdo (3) En desacuerdo (2) Totalmente en desacuerdo (1)

4) Me da miedo pensar en que me tengan que operar
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)

5) Nunca me preocupo por mofir
Totalmente de acuerdo (1) Do acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)

6) El tener cancer es algo que me tiene sin cuidado
Totalmente de acuerdo (4) De acuerdo (3) En desacuerdo (2) Totalmente en desacuerdo (1)

7) El pensar en la muerte nunca me molesta
Totalmente de acuerdo (4) [_)e acuerdo (3) En desacuerdo (2) Totalmente en desacuerdo (1)

8) Con frecuencia me asusta la forma en que se va el tiempo
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)

9) Temo a una muerte dolorosa
Totalmente de acuerdo (4) De acuerdo (3) En desacuerdo (2) Totalmente en desacuerdo (1)

10) El tema de fa vida después de la muerte me preocupa mucho
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)

11) Realmente me asusta el tener un ataque al corazén
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)
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12) Frecuentemente pienso en que la vida es muy corta
Totalmente de acuerdo (4) De acuerdo (3) En desacuerdo (2) Totaimente en desacuerdo (1)

13) Me pongo a temblar cuando oigo hablar de una ti Guerra Mundial
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)

14) Me horroriza observar un cadaver
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)

15) Siento que en el fuluro nada podria darme miedo
Totalmente de acuerdo (1) De acuerdo (2) En desacuerdo (3) Totalmente en desacuerdo (4)
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