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INTRODUCCIQON

La infarmacion financiera de las empresas sonstituye una herramienta muy valiosa
para la administracion de los negocios, con base en la cual, se toman decisiones de caracter
interno en las organizaciones para fa administracion de éstas. Pero esta informacion también
trasciende a terceros como: inversionistas, trabajadores, o el propio estado que; a su vez,
toman decisiones de inversién o de no inversion, de crédilo o de evaluacion de resullados,

respecto al pago de prestaciones y de impuastos.

En estas condicionus, la informacion financiera de las empresas se conviele en
informacion del dominio publica, que requiere tener 1a caracteristica de confiabilidad para su
utilizacion por terceros. Es precisamente por esta circunstancia que nos permitimos mostrar
la importancia de la auditoria como actividad profesional del Contador Pibllco, como blen se
menciona en el titulo de esle trabajo de tesis, ya que la auditorla de estados financieros
tiene como abjetiva primordial, imprimir a éstos, el elementa de credibilidad para que sean
usados por terceros, con la confianza que le imprime la opinidn ds un experto en informacion
financiera, que ademas, es independiente de la propia empresa.

Expuesto lo anterior, se podran observar en los tres primeros capitulos de este
trabajo desde los origenes y desarrollo de esta aclividad; hasta los conceptos, definiciones,
lineamientos y técnicas principales para el desempefio de esta disciplina.

L]



También queremos exponer la necesidad real de las autoridades fiscales de crear la
posibilidad de que los contribuyentes utilizaran los servicios profesionales de auditores
externos, quienes después de haber realizado una auditoria de los estados financieros,
expresaran un informe, ademas de su opinion sobre los propios estados financieros y sobre
el resultado de la revisién del cumplimiento de las ohligaciones fiscales federales de ese
contribuyente. Por lo que concluiremos con el desarrollo de un sdlo capitulo en el que
expondremos el porqué los dictdmenes financieros y los fijados como obligatorios por las
autoridades fiscales, constituyen una actividad importante en fa practica profesional de la
Contaduria Pdblica en México. Ademds, de ser, una muestra objetiva del reconocimiento de
las autoridades fiscales sobre la eficacia del auditor como auxiliar importante en las
funciones de fiscalizacidn y recaudacion, a nivel federal.
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1. ORIGEN Y EVOLUCION DE LA AUDITORIA

1.1. Origenes y desarrollo

l.a auditeria es una actividad que ha sido desarrollada desde tiempos muy remaotos,

acompanando el crecimiento de los establecimientos mercantiles.

Dasde el siglo XV las familias tuvieron la necesidad de asegurarse de que no se
cometieran fraudes y malos manejos de los recursos que eran controladas por los
administradores de sus bienes. Asimisn10, con el crecimiento de las sociedades mercantiles

fue necesario contar con los servicios de un auditor.

A fines del siglo XVII la Revolucion Industrial, base de a expansién del capitalismo,
fomenta la rdpida y masiva produccion a través de las maquinas y nuestra actividad, como
contadores, se ve obligada a apegar sus métodos a esta nueva elapa: cuando surgen los
planes de produccion y la importancia del costo del producto.

El primer antecedente que se conoce de la auditoria de estados financieros, segun el
folleto que emitié el IMCP bajo el nombre de "El Dictamen”, se localiza en Inglaterra, en 1844
cuando se establece que un contador independiente debia examinar y certificar los registros
contables de las empresas por acciones, constitufdas bajo la forma de responsabilidad

limitada.

En 1862 este requisito se hizo extensivo para todo tipo de empresas y en 1900 se
incorpord como un requisito legal. Es asi como en el sistema britanico se establece la
auditoria de eslados financieros y el dictamen correspondients, como una préctica
obligatoria en los-negocios, que ha propiciado el desarrollo tan imporante que ha logrado la

profesion en esa parte del mundo.

De los-aftos 1900 a 1935 los objetivos‘y las técnicas de auditoria de la Gran Bretaila
formaron las bases para el desarrollo de la profesidn del auditor norteaniericano en su etapa
inicial. Sin embargo, durante los diez anos siguientes a la iniciacion del siglo XX la auditaria
norteamericana progreso de tal manera que 10s objetivos y métodos de los audilores

resultaron insuficientes para |0s negocios norteamericanos.



La auditoria, como profesion se ancio en Estados Unidos un poco antes del
comuenza del sigle EL pamer estucrzo destacade det fmancan nstitute of Cettified Public

Accountants por mejorar 1as normas de auditoria fue publicado en 1917

Posteriormente, ¢l American Institule of Accountants prepard una revision del
documento de 1921 titulado "Examen de estados financieros por contadores publicos
independientes” Esta revision tue publicada en 1936 bajo los auspicios del Instituto. La
publicacion de estos documentos eslablecid el hecho de que ¢l American Institute of
Accountants, como portavoz de la profesion de auditoria, habia asumido el pape! de fijar las
normas y procedimientos que debian ser seguidos por los auditores en el gjercicio de sus

responsabilidades profesionales.

1.2. Ei desarrolio de la auditoria en México

E£n México, con el propdsito de cuidar y perfeccionar la calidad técnica y ética de
quiénes desarrollan la disciplina de la Contaduria Publica se fundé el Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, A. C., organizacion que ademas de ser la confederada de los Colegios
de Contadores Publicos establecidos en los distintos estados del pais, tiene, dentro de ofras
responsabilidades, la de emitir las normas y procedimientos a los cuales debe cefirse el

contador publico.

Desde sus inicios, la Contaduria Publica ha reconocido la enorme responsabilidad
que adquiere no solo frente al cliente que contrata sus servicios, sino también frente a
terceros, como: miembros del consejo de administracion, accionistas, inversionistas -
potenciales, acreedores bancarios y particulares, proveedores, trabéjadores, fisco, élc.,
quiénes utizan su dictamen sobre los estados financieros de una entidad para la toma de

decisiones.

Esta responsabilidad frente a la sociedad ha originado que los cuerpos colegiados
que agrupan a la profesion, se hayan preocupado por establecer reglas de actuacion
profesional de los contadores publicos, que actdan como auditores externos que garanficen

ese alto nivel de calidad de sus servicios.



La auditoria. como profesion se nicio en Exados Unidos un poco antes dei
comierzo det sigio B onmer axfusis destacado dor Smiencan Insttute of Cerulied Public

Accountants por mejorar las normas de auditoria fue publicado en 1917

Postenormente, el American Institute of Accoutants preparé una revision del
documento de 1921 titulado "Examen de estadas financieros por contadores publices
independientes” Esta revision fue publicada en 1936 hajo los auspicios del Instituto. La
publicacion de estos documentos establectd ¢l hecho de que el Amenecan Institute of
Accountants, como portavoz de la profesion de auditoria, habia asumido el papel de fijar las
narimas y procedimientoc que debian ser seguidos par los auditores en el ejercicio de sus

responsabilidades profesionales

1.2. El desarrollo de la auditoria en México

En Mexico, con el proposito de cuidar y perfeccionar la calidad técnica y élica de
quiénes desarrollan la disciplina de la Contaduria Publica se fundd el instituto Mexicano de
Contadores Piblicos, A. C., organizacion que ademas de ser la confederada de los Colegios
de Contadores Publicos establecidos en los distintos estados del pais, tiene, denlro de ofras
responsabilidades, la de emitir las normas y procedimientos a los cuales debe cefirse el

contador publico.

Desde sus inicios, la Contaduria Publica ha reconocido la enorme responsabilidad
que adquiere no solo frente al cliente que conlrata sus servicios, sino también frente a
terceros, como: miembros del consejo de administracion, accionistas, inversionistas
pclenciales, acreedores bancarios y paricufares, proveedores, trabajadores, fisco, élc.,

ran su dictamen sobre los estados financieros de una eptidad para la toma de

quiénes ut

decisiones.

Esta responsabilidad frente a la sociedad ha originado que los cuefpos colegiados
que agrupan a la profesion, se hayan preocupado por establecer reglas de actuacion
profesional de los contadores publicos. que actuan como auditores externos que garanticen

ese alto nivel de calidad de sus servicios.



importantes cambios que ocurrian en el entorno economico en que se desenvolvia la
profesién, no era suficiente contar con un titulo profesional para actuar, sino que se requeria
de un proceso de actualizacion de los conocimientos, tendientes a asegurar la calidad del
servicio profesional.

Estas disposiciones obligan a todos los contadores piblicos a capacitarse y asistir a
cursos, conferencias, seminarios, a preparar trabajos de investigacion, a paricipar en
comisiones de trabajo de sus colegios profesionales o del IMCP, desempedando labores de
tipo académico, étc., para que, evaluadas estas actividades con determinada metodologia,

se les acredite su actualizacion,

Los pronunciamientos que emiten estas comisionas son sometidos a un proceso da
auscultacion entre la membresia del IMCP y, posteriormente, entran en vigor con caracter de
obligatorio paratoda la profesion, todo ello con base en los estatutos del propio Instituto.

Mecanismos de autoreglamentacion similares a los mencionados, existen también en
los organismos internacionales que agrupan a la profesion mundialmente como la
Federacion Mundial de Contadores Publicos (IFAC), el Comité Internacional de Principios de
Contabilidad (IASC) y la Asociacién Interamericana de Contabilidad (AIC), de los cuales el
IMCP es socio fundador.

Actividades del IMCP con respecto al Tratado de Libre Comercio

Desde diciembre de 1990 el Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A. C. (IMCP)
ha Iniciado el estudio de los diferentes procedimientos que tiens a su alcance y, de esta
manera, comienza sus negociaciones de reciprocidad para el mutuo reconocimiento de
aptitudes, asi como de la normatividad que debera existir entre los contadores publicos de
Canad4, Estados Unidos y México a la luz del Tratado de Libre Comercio Norteamericano,
que indica que los servicios profesionales, deberan negociarse entre los organismos
profesionales que representen a los prestadores de tales servicios.



1.3. La auditorla: medlo de fiscalizacion del Estado

Sin duda alguna un instrumento que ha sido muy utit para el Estado en matena de
revision a los contribuyentes, lo constituye el dictamen de estadas financieros que para fines
fiscales emite el contador publico. Documento que tiene 35 afos de aplicacién, Io que por si
mismo habla de la confianza que en él han depositado tanto 1as personas que lo solician,
como el Estado a través de la SHCP, por o que en abril de 1959 se da a conocer en el
Diano Oficial de la Federacion del dia 30 el decreto presidencial que crea la Direccién de
Auditoria Fiscal Federal.

El dia 26 de dicembre de 1990 se establece en el DOF que para cierto tipo de
personas, fisicas y morales, por los ejercicios fiscales que terminasen a partir del 31 de
diciembre de 1990, seria obligatorio dictaminar para fines fiscales sus estados financieros,
muestra palpable de los beneficios que tiene el dictamen fiscal principalmente para las
autoridades fiscales, federales y estatales.

Con fecha 25 de enero de 1993 se publican en el DOF, diversas modificaciones al
Reglamento Interior de la SHCP, siendo una de ellas el cambio de nombre a lo que, hasta
esa fecha se llamé Direccidn General de Auditoria Fiscal Federal; denominéndose en lo
futuro Administracion General de Auditoria Fiscal Federal, concediéndole a su vez otro tipo
de atribuciones. Con este cambio jerarquicamente suben de nivel esta drea de la SHCP.

Y recientemente, el gobiemo federal por medio de la Secretaria de la Contraloria
General de la Federacion (SECOGEF), deposita de nueva cuenta su confianza en la
Contaduria Plblica para apoyar el compromiso de lograr una transicion ordenada, clara y
transparente a la siguiente gestion gubemamental, por o que de conformidad con las
atribuciones que le confiere la Ley Qrgdnica de la Administracion Pdblica Federal a la
SECOGEF, se hicieron las designaciones de fimas de contadores plblicos, que
dictaminaron los estados financieros de las entidades paraestatales ai 31 de agosto de 1994,
como parte del Programa de cierre de la Administracidn Publica 1988-1994.
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2. LA AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS
2.1, Definiclén

En la actualidad existen varios conceptos que definen lo que es auditoria, par lo que
se mencionardn sélo algunos; dejando al final el que expresa el IMCP, del cual se
desprenderan ias caracteristicas de ésta.

El C.P.A. Robaert H. Montgomery, define:

"Auditoria, es el examen sistemdlico de fos libros y registros de un negocio, con el
abjeto de aclarar y comprobar los hachos referentes a las operaciones efectuadas y a los
resultados de las mismas."(1)

JohnW. Cook y Gary M. Winkle, definen:

“La auditoria es un proceso sistematico para ohtener y evaluar de manera objetiva
las evidencias relacionadas con informes sobre actividades econdmicas y otros
acontecimientos relacionados."(2)

El C.P.A. Donald H. Taylor, define:

"Auditoria es un proceso sistematico que consiste en obtener y evaluar objetivamente
evidencias sobre las afirmaciones relativas a los actos y eventos de caracter econdmico; con
el fin de determinar el grado de correspondencia entre otras afirmaciones y los criterios
establecidos, para luego comunicar los resultados a las personas interesadas."(3) ‘

(1) AMADOR, René, Elementos de Auditoria Financiera y Operacional. PAC, 1985.
(2) COOK, John W. y WINKLE, Gary M, Auditoria. Interamericana, 1987.
(3) TAYLOR, Donald H. Auditoria. Limusa, 1987.



E| C.P. israel Osorio Sanchez, define:

"Eis el examen critico que realiza un Licenciado en Coentaduria o un Gontador Piablico
independiente, de los libros y registros de una entidad, basado enléonicas especificas con la

finalidad de opinar sobre la razonabilidad de la informacion financiora “(4)

Erick Kholer, define:

"Es una revision analitica hecha par un coptador ptiblico det control interno y registros
de contabiidad de una empresa mercantt u olra entidad econdmica que preside a la
expresion de su opinidn acerca de la correccion de los estados financieros."(5)

L.a Comisiéon de Normas y Procedimientos de Auditaria define:

“Es el examen a los estados financieros de una enfidad con 2l proposito de.expresar
una opinion profesional independiente, respecto a si dichos estados presentan la situacion
financiera, los resultados de las operaciones, las vadaciones en el capital contable y los
cambios en la situacién financiera de acuerdo con los principios de coniabilidad, aplicados

sobre bases consistentes."(6)

2.2, Caractaristicas

Sobre la base de lo expuesto anteriormente, puede dafinirse a I3 auditoria de estados
financleros como el examen de éstos por parte de un profesional independiente con ef

(4) OSORIO, Sanchez Israel. Auditoria 1. ECASA, 1983

(5) KHOLER, Erick. Auditoria. Diana, 1987.

(6)COMISION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA. Nomas y
Procedimientos de Auditoria. IMCP, 1995.



propdsito de dictaminar si fueron preparados de acuerdo con principios de contabilidad

generalmenle aceptados.

De la definicidon precedente, surgen los elementos de la auditoria de estados

financieros gyue la caracterizan:

a) Un propdsito: emitir una opinién profesional sobre los estados financieros
examinados.

b) Un objeto: los estados financieros.

c) Un sujeto: el auditor.

d) Un sensor: los principios de confabilidad utilizados como punto de referencia
para evaluar fa calidad de fos estados financieros.

¢) Una accion: el examen de |os estados financieros.

2.3. Clasificacion

La auditoria tiene diversas clasificaciones, pero la que se considera mas adecuada

es la siguiente:

a. Interna
1. Por e} 4mbito
b. Externa

a. Financlera

b. Operacional
2. Por sus caracterislicas ¢. Administrativa

d. Fiscal

a. Publica

3. Por su compelencia
b. Privada



1. Por el dmbito en el que se desenvuelve se divide en:

a. Interna

Es aquella auditoria que es llevada a cabo dentro de la empresa por el personal de
ésta referente a las operaciones que realiza para saber si se estan cumpliendo en forma
salisfactoria los objetivos del control interna. Los auditores internos son una parte esencial
dentro de cualquier tipo de empresa u organizacion, puesto que son los responsables de
vigilar el cumplimiento de todas las politicas establecidas por la gerencia, determinan si el
sistema es adecuado para comunicar las direclrices de la misma, ademas de ser un
departamento de apoyo, puesto que en un organigrama aparece a nivel staff de la gerencia.

Los auditores internas pueden dedicar su atencidn a los problemas administrativos y
operacionales, que son areas que por lo general no consideran los auditores externos,
también incluso tocan algunas actividades como el control de calidad, la penetracién en el
mercado, las politicas de personal y muchos otros aspectos, pero Unicamente en la medida
en que se relacionen con la contabilidad. El auditor interno liene que estar constanlemente
alerta para detectar cualquier cosa que a la organizacion le interese saber.

b. Externa

Es la que realiza el personal contratado por la alta direccidn y que no perlenece a la
empresa. La auditoria externa es aquella que realiza el contador publico independiente,

externando su opinién en forma totaimente libre.

E! auditor externo sabe de antemano que el resultado de su revision le interesa a
muchos grupos ajenos a la organizacion, por lo tanto debe basar su examen a normas y
pracedimientos debidamente aprobados, ademas de serimparcial.

La gerencia es la principal responsable de los sistemas de contabilidad y de los datos
con que se preparan los estados financieros, asi como de las aclaraciones sobre la

corfeccion general de la presentacion de los estados financieros.



Con la revisién que haga el auditor externo, debera detectar los errores u omisiones
en el registro de la contabilidad, ya que su deber es proleger los intereses de los accionistas,
élesel responséble ante los directares o accionistas, pueslo que su servicio es dirigido hacia
elios de acuerdo con b establecido en un convenio formal entre el profesional y la

organizacion.

2. Por sus caracteristicas se divide en:

a. Financiera

Es la que se realiza para emitir una apinién sobre las cifras que se presentan en los
estados financieros de una empresa a una fecha determinada. Es una de fas areas de
actuacion del contador publico, y sobra reconocer que esta disciplina ha sido pilar pata el
surgimiento de otro tipo de auditorias. Su objetivo es Ia revision total o parcial de los estados
financieros, con un crterio y punto de vista independiente con objeto de poder expresar una
opinion sobre la razonabilidad de ellos para efecto de terceros. Al praclicar Ja auditoria de
estados financieros se debe tener presente la aplicacion de los principios de contabilidad
generalmente aceptados y 1as normas y procedimientos de auditoria.

b. Operacional

Es una aclividad cuyo proposito fundamental es prestar un mejor servicio a la
administracion, proporcionéndole recomendaciones y comentarios que tienden a mejorar la

eficiencia de las operaciones de la empresa.

Al practicar fa auditoria operacional no tnicamente se debe revisar la operacion, sino
que habra que extenderse a la funcion de fa misma. También ha interesado a la gerencia por
la funcion que tiene de revisar los procedimientos existentes de la empresa, procurando
optimizarlos y actualizarios, de acuerdo con las necesidades de fa empresa.



c. Administrativa

Es una actividad que verifica, evalta y promueve el cumplimiento y apego a los
factores o elementos del proceso administrativo, Ha llegado a comprender a los funcionarios
responsables de la creacion, cumplimiento y vigilancia de las politicas y procedimientos
utilizados para alcanzar los objetivos de la empresa, y constituye la oportunidad para
demostrar lo que un negocio estda logrando. Las politicas deben considerarse
cuidadosamente, deben ser consistentes con los objetivos basicos de la empresa y deben

ser apropiadas en términos de politica corriente.
d. Fiscal

Es la auditoria que puede lievar a cabo un contador pablico independiente o algunos
organismos federales como la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, el INFONAVIT o el
IMSS, para efectos de determinar que se esta tievando a cabo en forma adecuada el
célculo, aplicacién, pago y retencion de los impuestos conforme a las disposiciones fiscalas
vigentes,
3. Por su competencia se clasifican en:
a. Pubilca

Son las desarrolladas en organismes que pertenecen al sector del gobierno.

b. Privadas

Son las que se efectlan en organismos que pertenecen al sector privado.
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2.4. Objetivos

El contador pablico puede desempenar diversas actividades o trabajos aplicando sus
conocimientos técnicos, pero una de sus actividades principales es la auditoria. Se puede
decir que la auditoria no es precisamente una rama o subdivisidn de la contabilidad, ya que
ia auditoria mide y evalta los resultados de las registros contables, es por esto que I
auditoria es independiente o complementaria a la contabilidad, ademas de que revisa e
informa acerca de la correccion de las operaciones financieras llevadas a cabo por la

administracion, por lo que se dice que la Auditoria tiene objetivos a corto y largo plazo.

Objetivos a corto plazo

1. Permitir que el auditor entienda la empresa la cual estd sujeta a revision en (a
profundidad y e} detalle necesario para expresar su opinion.

2. Asegurarse de la confiabilidad de los estados financieros.

3. Rendir una opinidn acerca de la responsabilidad con que se presentan.

Objetivo a largo plazo

Servir como gula para las decisiones futuras de la administracion en refacién a los

asuntos financieros.

2.5. Funcién soclal

La auditoria de estados financieros importa a la comunidad, pues permite que sus
integrantes tomen decisiones sobre bases mas sdlidas. Esto caracteriza at auditor como una
especie de arbitro que debe efectuar su trabajo de modo de asegurar a lodas las partes
interesadas que su opinién es competente y desprejuiciada. Las razones por {as que el



publico esta interesado en contar con estados financieros auditados puede resumirse de fa

siguiente manera:

a. Existe un evidente conflicto de intereses entre los emisores de estados financieros

y sus usuarios.

b. Las decisiones a ser tomadas por los usuarios (como otorgar crédito a una
empresa o adquirir una parte sustancial de su produccion) pueden afectarlos

significativamente.

¢. A los usuarios no expertos en contabilidad les resulta dificil o imposible evaluar por
si mismos la calidad de la informacion contable que reciben, razén por la cual prefieren

contar con la opinion independiente de un profesional,

d. Aunque cuenten con la formacidn profesional requerida, muchos usuarios no
tienen acceso a los elementos necesarios para la evaluacion recién referida, dificultad que
puede tener su origen en razones de distancia, restricciones legales u otros factores.

Ademas, la auditoria motiva a los encargados de la preparacién material de los
estados financieros a hacerlo mas cuidadosamente para evitar observaciones de los
auditores que pongan en evidencia sus eventuales errores u omisiones, ya que la
importancia de la auditorla es reconocida por diversas normas legales y por los usuarios de
los estados financieros.

2.6. Los estados financieros
2.6.1. Definicion

EH IMCP nos dice que "los estados financieros son los documentos alfanuméricos que
clasifican y describen mediante titulos, rubros, conjuntos, descripciones, cantidades y notas
explicativas, las declaraciongs. que los administradores de una entidad hacen sobre su
situacion financiera y el resultado de sus operaciones de acuerdo con. principios de
contabilidad", por lo que una presentacidn razonablemente adecuada de la enﬁdad se



compane del balance general, estado de resullados. ol astado de cambios &n la situacion

financiara y estado de variaciones en el capital contable

Los estados financieros presentan las transacciones y eventos econdmicos de una

entidad basicamente en las siguientes formas:

a) Informacion relativa a un punto en el tiempo de los recursos y obligaciones
financieras de la entidad, la cual es presentada en un documento comdnmente denominado

Balance General.

by Informaclon relativa al resultado de sus operaciones en un periodo dado, la cual ¢s

presentada en un documento llamado Estado de Resultados.

¢) Informacion de los cambios en las recursos financieres de la entidad y sus fuentes,
que revele las aclividades de financiamiento & inversidn, la cual es presentada en un

documento denominado Estado de Cambios en la Situacién Financiera.

d) Informacion relativa a las variaciones habidas en la inversion de los propietarios a
una fecha determinada, la cual se presenta en el Estado de Variaclones en el Capital
Contable.

Por limitaclones practicas de espacio es frecuente que los estados financieros por si
mismos no contengan toda la informacion minima necesaria, es por ello que determinada
informacion se presenta en notas, las cuales amplfan el origen y significado de los datos y
cifras que se presentan en los estados financieros, proporcionan informacion acerca de
ciertos eventos econdmicos que han afectado o podrian afectar a la entidad y dan a conocer
datos y cifras sobre la repercusion de ciertas reglas particulares, politicas y procedimianios
contables y de aquellos cambios en los mismos de un periodo a otro. Debido a lo anterior,
las notas explicativas a que se ha hecho referencla forman parte de los estados financieros.



2.6,2. Caracteristicas

De acuerdo con lo que se conoce como el "Esquema de la teoria basico de la
contabilidad financiera®, en el cual se detallan las caracteristicas de la informacién financiera,
se puede deducir que dichas caracteristicas corresponden también a los estados financieros;

y son;

1. UTILIDAD: Su contenido informativo debe ser significativo, relevante, veraz y
comparable, y deben ademas ser oportunas.

2. CONFIABILIDAD: Deben ser consistentes, objetivos y verificables.

3. PROVISIONALIDAD: Contienen estimaciones para determinar la informacion que

corresponde a cada periodo contable.

La caracteristica esencial de los estados financieros sera por tanto la de contener la
informacion que permita al usuario general evaluar el futuro de la entidad y tomar decisiones
de caracter econdmico sobre la misma, sin omitir informacién basica ni incluir inforracion

excesiva, por lo oue deberan ser objetivos e imparciales,

Con objeto de que los estados financieros basicos tengan estas caracteristicas, se
preparan de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados. En base a
dichos principios, los estados financieros basicos son:

- El balance general, que muestra los actives, pasivos y el capital contahle a una
fecha determinada.

- El estado de resultados, que muestra los ingresos, costos y gastos y la utilidad o
pérdida resultante en el periodo.

- El estado de variaciones en el capital contable, que muestra los camblos e la
inversion de los propietarios a una fecha determinada. v

- El estado de camblos en la situacién financiera, que indica como se modificaron
los recursos y obligaciones de la empresa en el periodo.
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2.6.3. Objetivos

Los estados financieros hasicas deben cumplic el objetive de informar sobre a
situacion financiera de la empresa en cierta fecha, los resultados de sus operaciones y l0s

cambias en su situacion financiera por el periodo contable termunado en dicha fecha.

Los estados financieros son un medio de comunicar nformacion y no son un fin, ya
fjue no persiguen el tratar de convencer al lector de un ciedo punto de vista o de a validez
de una posician, por lo que deben ser capaces de transmitir informacion que satistaga al

usuario en general.

Son diversos los usuarios generales de la inforrnacion, por o que los estados
financieros basicos deben servires para:

- Tomar decisiones de inversién y de crédito. Los principales interesados al respecto
serian los que puedan aportar financiamiento, como capital o crédito a la empresa.

- Aquilatar la solvencia y liquidez de la empresa, asi como su capacidad para generar
IeCcursos.,

- Evaluar el origen y las caracter(sticas de los recursos financieros dei negocio, ast
como el rendimiento de los mismos, En esla area el interés es general, pues todos estan
interesados en conocer de qué recursos financieros dispone la empresa para llevar a cabo
sus fines, como los obtuvo, como los aplicd, y finalmente qué rendimiento ha tenido y puede
esperar de ellos.

- Por Ultimo formarse un juicio de cémo se ha manejado el negocio y evaluar la
gestién de la administracidn, a través de una evaluacion global de la forma en que ésta
maneja la rentabilidad, solvencia y capacidad de crecimiento de la empresa.

2.6.4. Bases de preparacién
Los eslados financieros deben contener en forma clara y comprensible suficientes

elementos para juzgar 1a situacion financiera, los resutados de operacién y los cambios en la
posiclon financiera de la entidad; por lo que:



- Los estados financieros y sus notas farman un tado o umdad inseparable y por lo

tanto deben presentarse conjuntamente en todos los casos

- La informacion que complementa los estados financierns, puede ir en el cuerpo o al
pie de los mismos o en hoja por separade, en los dos tlimos casos se debe referenciar

cada nota con el renglon de los estados financieros a que catresponda.

- Los estados financieros deben estar encabezados por el nombre, razén o
denominacion saocial de la entidad y establecer la fecha o el periodo contable por el cuat

estan formulados.

- Cuando los estados financieros del periodo que precede han sido afectados por
ajustes posteriores, este hecho debe ser también revelado.

- En caso de que existan hechos posteriores que afecten sustancialmente la situacién
financiera y el resultado de las operaciones de |a entidad, entre la fecha que son relativos los
estados financieras y en la que éstos son emitidos, deberd revelarse suficiente y
adecuadamente de estos hechos por medio de notas explicativas.

- Con el objeto de que se pueda juzgar adecuadamente 1a situacion financiera, los
resultados de operacidn y los cambios en la situacion financiera, es recomendable que los

estados financieros se presenten en forma comparativa,

- Los estados financieros deben informar la moneda en la cual estan representados
los mismos y en su caso las bases de conversion utilizadas.

- Cuando se presentan estados financieros comparatives y se hayan efectuado
cambios en la clasificacion de partidas en los estados financieros del ejercicio en que los
mismos se estan formulando, las cifras por el perlodo precedente deben ser cambiadas de
acuerdo a fas nuevas bases, debiendo informarse de este hecho.

Para que los usuanos estén en condiciones de evaluar el desempefo y perspectivas
de las entidades econdmicas, es preciso que [a informacion contable contenga “en forma



clara y comprensible todo lo necesario para juzgar los resultados de operacion y la situacion
financiera de la entidad".

El empleo alternativo de ciertas politicas contables es un hecho importante en la
determinacion de la situacion financiera y los resullados de operacion de una entidad
econdmica, por lo mismo resulta esencial su revelacidn

Dicha informacian debera incluir:

a) En su caso, explicacion de los molivos del cambio de aplicaciéon de una regla
particular, poliica o procedimiento contable de un periodo a otro, cuantificando la
inconsistencia en las principales partidas afectadas, y

b) en caso de que los estados financieros estén formulados con apego a ciertos
elementos o reglamentaciones especificas, deberd hacerse mencién de este hecho,

2.7. Nommas y procedimientos de auditoria

La administracidn de una empresa necesita de los estados financieros para conocer
el pasado y pronosticar el futuro y es obvio que quienes van a tomar decisiones sientan la
necesidad de comprobar la opinién expresada en tales documentos, y por ese motive
recurren al contador plblico en su caracter de profesional independiente e imparcial, que
ratifique o rectifique la opinién de quienes formulen los estados financieros. Dicho contador
en su caricter de auditor realiza libremente su labor, sin limitaciones, pero para que un
contador esté en aplitud de convencer al ptblico que su opinién es de tanto valor como la de
cualquier colega competente, debe estar convencido de haber llenado clertos requisitos
conocidos como normas de auditoria, que representan pardmetros de caiida_d y la razédn de
ser de la profesion. La falta de cumplimiento de cualesquiera de estos lineamientos no
admite excusa. O se cumplié con todas y cada una de ellas o sencilamente no hubo
examen de estados financieros que permita exhibir piblicamente la opinidn del auditor.



El trabajo profesional de auditoria, tiene una finalidad y unos objetivos definidos que
se desprenden de su propia naturaleza, por consiguiente, la existencia de las normas de
auditoria y la naturaleza de ellas reconocen como fuente los siguientes dos hechos:

a) L.a auditoria es un trabajo de naturaleza profesional.

b) La auditoria liene caractenslicz.s y finatidades propias que le  son connalurales.

2.7.1. Normas de auditoria

Son los requisitos minimos de calidad relativos a la personalidad del auditor, al
trabajo que desempefa y a la informacion que rinde como resultado de este trabajo.

Clasificacién
Las normas de auditoria se clasifican en:
a) Normas personales

b) Normas de ejecucién del trabajo
¢) Normas de informacion

Normas personales: Se refieren a las cualidades que el auditor debe tener para
asumir dentro del marco de exigencias que el caracter profesional de la auditoria impone, un

trabajo de este tipo:

1. ENTRENAMIENTO TECNICO Y CAPACIDAD PROFESIONAL .

- £l entrenamienlo técnico basico que se logra mediante el cumplimiento de los
requisitos académicos que cuiminan con ia obtencidn dei titulo de Contador Publico, debe



complementarse con su aplicacion practica bajo 1a direccion de auditores experimentados

durante un periodo razonable.

- Bl auditor debe actualizar constantemente sus conocimientos técnicos y su

aplicacion practica.

- La capacidad profesional implica alcanzar madurez de juicio, ia que se logra
fundamentalmente mediante el enfrentamiento sistematico a los problemas inherentes a su
actividad profesianal y la eleccion de la solucion adecuada a sus problemas,

2. CUIDADO Y DILIGENCIA PROFESIONALES

- Ei auditor debera desemperiar su trabajo con meticulosidad, cuidado y esmero,
poniendo siempre toda su capacidad y habilidad profesional, con buena ¢ e inteligencia.

- El auditor, como todo profesional no as infalible y por ello no es responsable por

meros errores de juicio.

3. INDEPENDENCIA

- El contador piblico no podra actuar como auditor en aquellos casos en los que
existan circunstancias que pueda esperarse que influyan sobre su julcio objetivo y que, por
consiguiente, reduzcan su independencia mental, o en aquellos casos en los que las
circunstancias puedan establecer en la mente publica una duda razonable sobre su -
independencia y objetividad. EI Cédigo de Etica Profesional define las circunstancias
particulares en que se considera que no hay independencia ni imparcialidad para emitir una
opinién profesional.



Normas de ejecucidn del trabajo: Son los elementos basicos fundamentales que
constituyen la especificacion particular del minimo indispensable de la exigencia del cuidado
y diligencia en 1a ejecucion del trabajo.

1. PLANEACION Y SUPERVISION

- Para planear adecuadamente el trabajo de auditoria el auditor debe conocer:

a) Los objelivos, condiciones y limitaciones del trabajo concreto que se va a realizar.

b) Las caracteristicas particulares de la empresa cuya informacién financiera se
examina, incluyendo dentro de este concepto las caracteristicas de operacidn, sus
condiciones juridicas y el sistema de contro! intermno existente.

- La planeacion implica prever cuales procedimientos de auditoria van a emplearse, la
extension y la oportunidad en que van a ser utilizados y el personal que debe intervenir en el

trabajo.

- El auditor debe dejar evidencia en sus papeles de trabajo de haber planeado fa

audiloria,

- La supervision debe ejercerse en proporcion inversa a la experiencia, la preparacion
técnica y la capacidad profesional del auditor supervisado.

- La supervision debe ejercerse en las etapas de planeacion, ejecucion y terminacion
del trabajo.

- Debe dejarse en tos papeles de trabajo evidencia de la supervision ejercida.



2. ESTUDIO Y EVALUACION DEL CONTROL INTERKO

El auditor debe efectuar un estudio y evaluacion adecuados del control intermo
existente, que le sirvan de base para determinar el grado de confianza que va a depositar en
¢l asi mismo, que le permitan determinar la naturaleza, extensidn y oporunidad que va a

dar a los procedimientos de auditoria.

Definicion

1 contral interna es el conjunto de métodos y procedimientos que permitirdn a la
empresa salvaguardar sus activos, verificar la razonabilidad y confiabilidad de su informacién
financiera, promover la eficiencia operacional y promover la adherencia a las paliticas

prescritas par la administracién.

Objetivos basicos

1. Proteccion de fos activos.

2. Obtencidn de informacion financiera veraz, confiabley oportuna.

3. Promocidn de eficiencia en la operacién del negocio.

4. Ejecucién de las operaciones inherentes a las politicas establecidas por {a

administracion.

Elementos del control Interno

a.Direccién
b. Coordinacién
1. Organizacion ¢. Division de labores
d. Asignacién de
rasponsahilidades
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a. Planeacion y sistematizacion
2.Procedimientos h. Registros y formas
Y
c. Informes

a. Entrenamiento
3. Personal h. Eficiencia

¢. Moralidad

d, Retribucion

4. Supervision

3. OBTENCION DE EVIDENCIA SUFICIENTE Y COMPETENTE

- La evidencia sera suficiente, cuando ya sea por los resullados de una sola prueba o
por la concurrencia de resultados de varias pruebas diferentes, se ha obtenido en la canlidad
indispensable, para que el auditor legue & la canviccion de que los hechos que esta tratando
de probar, dentro de un universo y los criterios cuya correccidn estd juzgando, han quedado
satisfacteriamente comprobados.

- La evidencia es compelente cuando se iefiere a hechos, circunstancias o crite rios
que realmente lienen relevancia cualitativa dentro de lo examinado y las pruebas realizadas

son validas y apropiadas.

- L.a reunidn de estos dos elementos: evidencia suficiente (caracteristica cuantilativa)
y evidencia competente (caracterislica cualilativa) proporclonan al auditor la conviccidn

necesaria para tener una base objetiva en su examen.

- Para oblener la evidencia, el auditor debera guiarse por los criterios de Importancia

relativa y riesgo probable.



- Se considera que una parida tiene impodancia relatva cuaado mediante su
inclusian o exclusidn; o un cambio en su presentacion, en s valuacion, o en su descripadn,

pudiera modificar sustancialmente la ifterpretacion de la informacidn financiera,

- El riesgo probable se refiere a la posibilidad de error que puede representar la
carencia o deficiencia de ciertas partes de la evidencin, dada fa naturaleza de la parlida que

se pretende comprobar

- L.a evidencia suficiente y competente se debe consignar en papeles de trabay.

Nomas de informaclén: Regulan la calidad y requisitos minimos del informe o

dictamen emitido por el contador piblico independiente comn resultado final de su trabajo.

1. ACLARACION DE LA RELACION CORN ESTADOS O INFORMACION
FINANCIERA Y EXPRESION DE OPINION

- En todos los casos en que el nombre de un contador publico quede asociado con
estados o informacién financiera; deberd expresar de manera clara e inequivoca la
naturaleza de su relacion con dicha informacion, su opinidn sobre la misma y en su caso las
limitaciones importantes que haya tenido su examen, las salvedades que se deriven de ellas
o lodas las razones de importancia por las cuales se expresa una opinidn adversa o no
puede expresar una opinidn profesional a pesar de haber hecho un examen de acuerdo con

las normas de auditoria.

2, BASE DE OPINION SOBRE ESTADOS FINANCIEROS

- El auditor, al opinar sobre estados financleros, debe observar que:

a) Fueron preparados de acuerdo con principios de contabilidad;
b) dichos principios fueron aplicados sobre bases consistentes;



¢) la informacion presentada en los mismos y en las nofas relativas, es adecuada y

suficiente para su razonable interpretacion.

Por lo tanto, en caso de excepcionas & lo anterion, el auditor debe menciona
claramente en que consisten las desviaciones y su efecto cuantificado sobre los estados

financieros.

2.7.2, Procedimientos de auditoria

El contador publico que realiza un trabajo de auditoria liene como responsabilidad
personal e indeclinable, et determinar que clase de pruebas necesita para obtengr los
elementos de juicio y de conviccion necesarios para poder emitir su opinion de una manera
objetiva y profesional. Los recursos de investigacion y prueba en general que el auditor usa
para obtener la informacion necesaria son los procedimientos y técnicas de auditoria que se

describen a continuacion:

Procedimientos de auditoria. Son el conjunto de técnicas de investigacion
aplicables a una partida o a un grupo de hechos y circunstancias relativas a los estados
financieros sujetos a examen, mediante los cuales el confador publico obtiene las bases

para fundamentar su opinién.

Técnicas de auditoria, Son los métodos practicos de investigacién y prueba que el
contador pablico utiliza para lograr la informacion y comprobacién necesarias para poder

emitir su opinidn, las cuales se enumeran enseguida:

1, ESTUDIO GENERAL: Apreciacion sobre la fisonomia o caracteristicas generales
de la empresa, de sus estados financieros y de las partes importantes, significativas o
axiraordinarias. ‘

2. ANALISIS: Claslficacion y agrupacion de los distintos elementos individuales que

forman una cuenta o una partida determinada.
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3. INSPECCION: Examen fisico de bienes maleriaie:s o de documentos con el objeto
de cerciorarse de la autenticidad de un activo o de una operacidn registrada en la

contabilidad, o presentada en los estados financieros,

4. CONFIRMACION: Obtencidn de una comunicacidon aescnta de una persona

independiente de la empresa examinada.

5. INVESTIGACION: Obtencidn de informacion, datos y comentanos de los

funcionarios y empleados de la propia empresa.

6. DECLARACION: Manifestacion por escrito con la fuma de los interesados del
resultado de las investigaciones realizadas con los funcionanos y empleados de 1a empresa.

7. CERTIFICACION: Obtencidn de un documento en el que se asegure la verdad de

un hecho, legalizado por lo general, con la firma de una autoridad.

8. OBSERVACION: Presencia fisica en la realizacion de cienlas operaciones o

hechos.

9. CALCULO: Correccidn matematica de partidas mediante el cllculo independiente
de las mismas.

2.8. Marco Jurldico y contable sobre 12 responsabilidad de {a informacidn financlera

Debido al cardcter publico y social que identifican & la informacion financiera,
resuttado de la recoleccion, seleccidn, andlisis y clasificacion de los eventos econdmicos que
realiza el contador piblico, es comprensible el hecho de que existan parametros que; por

una parte,

a) garanticen la calidad y oportunidad de dicha informacion y, por otra;
b) que delimiten la responsabilidad sabre fa misma.
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A lo largo de esle trabajo se ha hablado extensamente sobre |a calidad profesional
que debe caracterizar a la Contaduria Pablica, baste recordar lo expuesto en el capitulo 1.
sabre la autoreglamentacion de nuestra profesidn, por lo que a continuacion trataremos un
aspecto iguaimente relevante como ¢l de los lineamientos juridicos y - contables que
identifican ai ente o entes responsables del contenido de la informacion financiera.

Primeramente haremos referencia al marco legal conforme al orden siguiente:

1. Ley General de Sociedades Mercantiles,
2. Ley del Impuesto Sobre la Renta,

3. Cddigo Fiscal de la Federacion.

4. Codigo de Comercio.

1. LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES (LGSM)

- En su articulo 1 se reconocen ios distintos tipos de sociedades mercantiles, entre
los cuales se encuentra la sociedad andnima, que representa mas del 90% de las

sociedades constituidas.

- El articulo 10 nos dice que la representacion de la sociedad estara a cargo de su

o sus administradores.

- Para las sociedades anénimas concretamente, en su articulo 166 se enumeran
las facultades y obligaciones del comisario de éstas, entre las cuaies se encuentra la
realizacion de un examen ilinitado de las operaciones para efectuar la vigilancia que la ley le

impone.

- Finalmente, en el articulo 172 se enlistan los informes que, bajo la responsabilidad
de ios administradores, se presentan generalmente a ios accionistas. Dentro de dichos
informes se consideran los estados financleros basicos, asi como las notas necesarias para
completar o aclarar la informacion que suministren los estados anteriores. '



2. LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA (LISR)

De acuerdo con el titulo Il de la LISR, referente & las disposiciones legales que rigen
a las personas morales, dentro de las cuales se ulxcan las sociedades andnimas, se
encuentra el capilulo V que determina las obligacionas para dichas sociedades. En su
articulo 58 se enumeran éstas, entre las cuales soélo mencionaremos las que se relacionan

con informacion de caracter financiero:

- Fraccion | Lievar registros contables de conformidad con el CFF, su Reglamento y
el RISR.
~ Fraccidn VI: Llevar un registro de utilidades por ejerciclo

- Fraccion VI Formular estados financieros.
3. CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION (CFF)

- Segun el articulo 6 del CFF, titulo | de disposiciones generales, los responsables de
la informacion financiera lo serdn asi también de la autodelerminacion de las contribuciones

a su cargo, salvo disposicion expresa en contrario,

- El titulo 1, derechos y obligaciones de log contribuyentes, en su articulo 26, fraces.

Iy X, menclona como responsables solidarios con los contribuyentes a la direccidn, -

gerencia o administracion general de una sociedad; asl como también a los socios o

accionistas durante su gestion.

- Dentro de los requisitos exigidos al contador publico que emite informes fiscales,
segln el articulo 52, figura el de que su trabajo lo desarrolle conforme a normas de
auditoria. Cabe sefialar que al referirse a las normas de auditorla, el CFF no menciona que
se trata de las emitidas por el IMCP; sin embargo, al comparar unas y otrds. se encuenira

una gran semejanza.
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4. CODIGO DE COMERCIO

De conformidad con el articulo 33 del Codigo de Comercio, los comerciantes
(personas fisicas y morales) tiene ia obligacion de Hlevar sistemas de contabilidad que les
permitan, entre otras cosas, preparar estados financieros que muestren la forma en que

marcha el negocio.

Marco contable

En materia de responsabilidad de fa informacion financiera, el Boletin 1020 de
normas y procedimientos de auditoria, denominado "Declaraciones normativas de caracter
general sobre el objetivo y naturaleza de 1a auditoria de Estados Financieros” establece lo
siguiente:

"El contenido y elaboracion de los estados financieros es rasponsabilidad que
compete a la administracion de la entidad".

Mientras el auditor es responsable de formarse y expresar una opinién sobre los
estados financieros, 1a responsabilidad en cuanto a la preparacion de los mismos y de sus
notas recae en la administracion. La audiloria de estados financieros no releva a la
administracién de sus responsabilidades,
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3.METODOLOGIA DE LA AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS

3.1.Estructura de la profesidn de auditoria

Las firmas de contadores piiblicos difieren enormemente en tamafo y en alcance,
pero todas ofrecen ios mismos servicios basicos a sus clientes. Aunque ia practica de
muchas firmas implica principaimente {abores de auditoria, hay otros sewvicios que ocupan

también un lugar importante en la practica corriente.

1. Serviclos tributarios: planeacion y asesoria; preparacién de liquidaciones de

impuestos y representacion de los clientes ante las dependencias federales.

2. Servicios administrativos: asesoria y orientacion objetiva en diversos problemas
administrativos, tales como el diseiio e instalacion de sistemas de informacion y control,
presupuestos, controt de costos, planeacion de utilidades, estimacién de capital y otros

analisis cuantilativos.

3, Servicios contables: investigaciones y andlisis especiates, registro de

operaciones y preparacion de estados financieros.

Los contadores ptblicos son expertos en el extenso campo de Ia conlabilidad y, por
consigulente, han sido lamados a prestar muchos serviclos relaclonados con la medicién y
comunicacidn de datos economicas.

La prestacién de serviclos a las empresas de todo ttpo y tamafo supone la existencia
de una “indusiria" de auditorias compuestas por unidades de diferente capacldad y que
ofrecen diversos servicios. Al mismo tiempo que la profesién de auditorla difiere de cualquler
otra profesion, su estructura es ef resultado de los aspectos (inicos de Ia funcién de autitoria
y de {as complejas organizaciones que requieren de las auditorias y de los otros servicios.
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3.1.1.Estructura intorna de una firma de contadores piblicos

Aunque la profesion de Contaduria Pdblica incluye un gran nlimera de profesionales
particulares, la mayoria de las auditorias son realizadas por firmas de contadores piblicos
que cuentan con varios profesionales entre su personal. Estas firmas tienen muchas
caracteristicas comunes, entre ellas: 1a forma de asociacién, Ia organizacién interna de sus
cargos y deberes del personal profesional, la determinacion de honorarios y reclutamiento y

remuneracion del personal.

Forma de asociacion

{ndependientemente de la magnitud que han alcanzado muchas finnas de
contadores publicas, la mayoria de eflas se desenvuelven como sociedades civiles, dentro
de {as cuales se resuelve que los miembros pueden ser funcionarios, directores, accionistas
o representantes de una organizacion que ofrece servicios de tipo contable y administrativo,
sblo st la organizacién o sociedad profesional presenta las siguientes caracteristicas:

1. Nombre. El nombre bajo el cual fa sociedad profesional ha de prestar servicios
profesionales debe contener solamente los nombres de uno o mds de los socius actuales 0
anteriores, ast como también de los que se incorporen a la sociedad.

2. Objetivos. La sociedad profesional no prestard servicios que sean incompatibles

cen el ejercicio de la contaduria pablica.

3. Propledad. Todos fos socios deberan ser personas debidamente autorizadas para

ejercer como contadores plblicos.

4, Transferencla de partes soclales. Deberan tomarse medidas para que un socio
que deje de ser elegible retire o transfiera toda su aportacién dentro de un periode razonable
a ia misma sociedad o a una persona calificada para ser coasoclado y que sea aceptado de

comin acuerdo porla sociedad.

37

e



5. Directores y funcionarios. La administracion de la sociedad puede confiarse a
uno o mas socios. Habiendo socios especialmente encargados de la administracian, los

demas no podran contradar ni entorpecer 1a gestion de aguellos, ni impedir sus efectos.

6. Conducta. El derecho de ejercer como una sociedad no modifica la obligacion de
sus socios, directores, funcionarios y demas empleados de cumplic con las normas de

conducta profesional establecidas por el IMCP

7. Ohligaclones. Los socios de las sociedades profesionales serdn, todos y cada
uno en particular, responsables de los actos de su respectiva sociedad, o de sus empleados.
Las obligaciones no seran limitadas por ef establecimiento de sucursales de las sociedades,

cada una de las cuales, a su vez, tendra sus propias obligaciones,

Cargos y deberes

En las fimas de contadores plblicos existen cuatro niveles ocupacionales basicos:
socios, gerentes, supervisores y asistentes.En el sigulente esquema se describen los
deberes de quienes desemperian estos cargos. No todas las firmas tendrdn exactamente fas
mismas proporciones, pera el esquema es una buena guia general. Algunas firmas tienen
posiciones intermedias entre fos niveles anotados en el esquema, tales como

seniencargados y principales.

Los socios de una firma normaimente efigen un socio director para dessmpefiarse
como principal funcianaria ejecutiva de una firma. Una firma grande con muchas oficinas
tendra también un socio direclor en cada oficina, para administrar las politicas de
operaciones de la firma. La mayorla de fas firmas eligen un comité ejecutivo u operativo para
asesorar al socio director en la administracién de toda la firma.

El modelo de organizacion de fas firmas estd determinado también por la necesidad

de cumplir funciones tlales como investigacion, personal, finanzas, y un desarrollo
profesional, correctamente administrado y supervisado. Por otra parte, el modelo de
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organizacion de algunas grandes fimas refleja una especializacion en determinadas
“industras" o servicios.

Las auditordas san ejecutadas por un equipo de personas con diferentes niveles de
entrenamiento y eficiencia. Aquellos que posean los mas altos niveles de entrenamiento y
experiencia estan en menor nimero dentro del personal total de una determinada auditoria.
La composicidn exacta del equipo de auditoria depende de la naturaleza y magnitud de la

anipresa examinada.

Principales telaciones legales con

los clientes; fima del informe de

auditoria, aprobacion de las factu- 1.80CI0
ras al cliente; responsabilidad

final sobre todo lo relacionado

con el informe de auditoria.

Contacto estrecho con los clientes;

supervision directa del compromiso 2.GERENTES
de audttoria; revision detallada del DE
trabajo de auditoria; facturacion a AUDITORIA

Responsabilidad directa sobre la ;
planeacién y ejacucion del trabajo J.SUPERVISORES
de audioria; revision del trabajo B
de los auxiliares.
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Pueden planear algunas partes de

la auditoria; responsabilidad direc-

la sobre el trabajo de campo en

segmentos asignados de la audito- 4.ASISTENTES
ria, incluyendo la expresion de opi-

niones, sobre cada segmento reali-

zado, cuando sea necesano.

Determinacion de honorarios

El valor de los servicios prestados por el auditor se basa en las caracteristicas
propias de la integridad peisonal y competencia profesional. Normalmente, ta raclonalidad de
los honorarios cobrados no es la principal base para la conlratacion de los servicios
profesionales. El cliente se interusa profundamente por la calidad de los servicios que recibe.
No obstante, aclualmente existe una fuerte competencia, incluyendo 1o relativo a honorarios,
en esta profesion.

Los dos determinantes principales de los hanorarios de auditoria son;

1. El tiempo requerido para desempenar adecuadamente los servicios necesarios y,

2. la tarifa a cobrar por ese tiempo.

Algunos factores que influyen significativamente sobre el tiempo requerido son: el
estado de los reglstros del cliente; la disponiblidad del personal del cliente para colaborar en
el trabajo de oficina; el volumen de las transacciones y operaciones del cliente y la eficacia
de! sistema de control intemo del cliente. La tarifa apropiada por dia se basa en €l costo total
de operaciones de la fima de auditoria.

La tarifa por dia, naturalmente, es mayor para los miembros del personal que tienen

mayor habilidad y experiencia. La determinacién de a tarifa, por consiguiente"supone una
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estimacion def coslo total de las operaciones por ano de prclica y una estimacion del

tiempo tolal facturable para los diferentes niveles de personal.

Como ocurre con el valor de ofros servicios, Ios honorarios de auditoria no pueden
basarse dnicamente en consideraciones de costo. Algunos otros factores que deben tenerse

en cuenta son:

1. La medida enla cual el cliente se beneficia de los servicias prestados;

2. la capacidad financiera del cliente;

3. la prababilidad de oblener otros contratos con el cliente y

4. consideraciones marginales de costo, tales como si el contrato requiere el empleo

de personal que de otra manera estaria desocupado.

Los clientes tienen derecho a saber el costo aproximado de una suditorla; los
contadores deben proporcionarles un presupuesto de honorarios. En la estimacion de los
honorarios, el auditor debe calcular el tiempo de los miembros del personal asignado que
sera necesario para la auditoria y determinar si va a cobrarse 1a tarfa estandar por dia o
algun parcentaje de la misma, seguin las ofras consideraciones,

Forma de obtener los clientes

Los conladores publicos no pugeden ofrecer sus servicios en la misma forma en que
se ofrecen las mercancias y los servicios comerciales, puesto que los servicios ofrecidos por
las firmas de contadores publicos son de naturaleza altamente personal y, por lo tanto,
implican cualidades de carécter individual, tales como competencia e integridad.

La manera mas efectiva de conseguir clientes es a través de las recomendaciones
de los actuales clientes; y la mejor manera de obtener recomendaciones es prestando
servicios de una excelente calidad. Hay también muchas otras formas élicas e



intfrinsecamente gratificantes de atraer una atencion favorable, tales como participar en
actividades comunitarias y asociaciones; asi como dictar conferencias a grupos de hombres

de negocios.

Reclutamiento y remuneracién del personal

Los servicios prestados por una firma de contadores publicos no pueden ser mejores
que la calidad def personal que presta dichos servicios. La mayoria de las firmas reclutan
egresados de las universidades para ocupar los cargos de asistente o de contador auxiliar.
La demanda de servicios cantables altamente calificados excede notablemenle la oferta, de
tal modo que los auxiliares compelentes pueden alcanzar rdpidamente niveles elevados, La
cultura del auditor principiante se amplia a través de su desempefio profesional,

3.2.Contratacién de los servicios
El primer contacto y entrevistas previas con el cliente

En cualquier actividad profesional que desarrolle el contador, lo primero que hace
cuando son requeridos sus serviclos profesionales, es solicilar entrevistas con su fuluro
diente, con el objeto de poder fijar las condiciones basicas dei trabajo.

Durante fas entrevistas que se tengan, se debe fijar el objelivo que persigue, las
condiciones y limitaclones en que se va a trabajar, en vista de que probablemente los
propietarios y funcionarios no estén familiarizados con el tipo de serviclos que se van a
proporcionar, con €i objetivo de la auditorfa Independiente de estados financieros, étc.

También es cieto que el contador plblico desconoce las generalidades ¢ Ia
empresa y los probiemas de ia recoleccion y registro de datos y operaciones efecluadas por

la compailla, étc,

En base a este desconocimiento general que tierie {anto el cliente como el contador
plblico, y con el objeto de evitar que surjan fuluras dificutades de interpretacion, es
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necesario que el contador puhlico envie al cliente una carta propuesta en la que se resuman
las condiciones de cada una de las partes contratantes, y estando de acuerdo el cliente,

manifieste su conformidad con fa firma en fa carla propuesta.

Son puntos fundamentales a tratar en las entrevistas previas a la contratacion y que

quedaran incluidos en la carla propuesta los siguientes:

1. Servicios de auditoria a proporcionar.
2. Informes de auditoria a presentar.
3. Epoca de prestacion del servicio.
4. Cooperacion deseada.
" 5. Personal asignado para los seivicios de auditoria.
6. Comunicacion.
7. Servicio de caracter fiscal.
8. Forma de prestar los servicios fiscales y personal asignado.
9. Honorarios profesionales por servicio de auditoria,
10.Honorarios profesionales por servicio de caracter fiscal.



EJEMPLO DE CARTA PROPUESTA

Fecha

Seitor.
Empresa

Presente.
Muy sefor nuestro y amigo:

De acuerdo a sus indicaciones, sometemos a su consideracién fos trabajos
profesionales que llevarfamos a cabo, segin sus necesidades por el ejercicio que terminara

el

Esta propuesta se ha basado en |a investigacion preliminar que llevamos a cabo en la
empresa recientemente. Para faciitar {a leclura de esta cara, la hemos dividido en
secciones que indican los diferentes aspectos de informacion que consideramos de interés

para usted.

Agradecemos la confianza depositada en nosotros al permitimos someter a su
consideracidn esta propuesta, la que de ser aceptada, merecerd nuestro mejor esfuerzo y

dedicacion,

Muy atentamente

Despacho o C.P.



1. Serviclos de auditoria a proporcionar

Lievariamos a cabo 1a auditoria de estados financieros de la empresa, con cifras
al . Esta revisién se efectuaria conforme a tas normas y procedimientos de
auditoria, incluyendo pruebas en los libros, registros y documentacion de la contabilidad, asi
como cualesquiera otros procedimientos de auditoria que consideremos necesarios de

acuerdo a las circunstancias.

Nos interesa hacer de su conocimiento, que una auditaria del tipo descrito
anteriormente, no se lleva a cabo con el propésito fundamental de observar y en su caso
detectar imegulanidades y no puede tenerse la seguridad de que todas las que pudieran
existir, sean detectadas én el transcurso de esta audiloria; sin embargo, tendriamos siempre
en mente esa posibilidad, que de presentarse, la hariamos de su conocimiento.

Cuando hallamos concluido nuestra revision, estariamos en posibilidad de emitir
nuestra opinién sobre los estados financieros de ta empresa, asi como los informes que se

indican en el Anexo |i de la presente.
Por otra parte, estaremos a sus drdenes para proporcionarles la asesoria apropiada

por dudas o problemas que puedan surgir sobre aspectos contables, administrativos y

financiercs.

11, informes de auditoria a presentar

Como resultado de la auditoria que se propone; presentariamos a usledes los

siguientes informes:

-Dictamen de ios estados financieros con cifras al
-Informe de sugerencias para mejorar los procedimientos de contabilidad, control interno 'y

de cardcter fiscal que se deriven de nuestras revisiones.
-Dictamen para fines fiscaies de los estados financieros de la empresa por el ejercicio que

terminara el . En caso de que en el curso de nuestro trabajo encontraramos que
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por cualquier circunstancia la empresa no hubiera cumplido satisfactoriamente con sus
obligaciones fiscales, dichas situaciones deberan ser corregidas y los impuestos aplicables,
con los recargos corespondientes, deberan ser pagados con la presentacion de nuestro

Dictamen.

tit. Epoca de prostaciéon de nuestros serviclos profesionales

Es imporante que en auditorias de estados financieros, se lleven a cabo visitas
preliminares en e! transcurso del afto, ya que con ello nos podremos anticipar a los
problemas que en su caso existan y de esta manera solucionarios antes de la conclusién de
los ejercicios; ademas el avance a lograr durante el afto, permite concluir oportinamente con

el trabajo encomendado.

QOtra clara ventaja significa el contacto personal que debe establecerse durante el
transcurso del afo, entre los funcionarios y empleados de esta firma.

Con base en lo anterior, llevariamos a cabo las visitas que a continuacion se indican:
Primera Junio Avance preliminar y determinacion
anticipada de problemas y sugeren
cias que en su caso existan.
Segunda Oclubre Avance profundo.
Tercera Diciembre  Presencia de inventarios fisicos;
trabajos de cierre, cortes, ar--

queos y circularizacion.

Cuarta Febrero Revision final, trabajos de cie--
e y elaboracién de informes.
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V. Cooperacidon desecada

El trabajo a desarrollar y el tiempo a emplear por personal de este despacho,
dependeria en forma significativa de la cooperacion que yengamos por parte del personal de
fa compafia, incluyendo la localizacion de comprobantes y 12 preparacién de algunos
andlisis y cédulas analiticas que estimemaos no justifiquen inversién de tiempo por nuestra
parte.

En su oportunidad fijariamos de comun acuerdo con el Sr. la forma y plazos

en que nos serian proporcionados los asuntos sefialados en el parrafo anterior, como otros
datos e informes necesarios para e! desarallo de la auditoria, con objeto de estar en

condiciones de entregar a ustedes nuestro informe ¢on la mayor aportunidad.
V. Personal asignado para los servicios de auditoria

Los servicios de auditorla a proporcionar, serian desarroliados con todos los
elementos que sean necesarios por pane de esla firma. En forma inicial, el personal

profesional asignado para su realizacion seria el siguiente:

Socio:
cep.

Gerente:
CP.

Supervisor:
c.p,

Auditor encargado

Ayudantes de auditor.




VI. Comunicacion

Es fundamental que la comunicacion permanente entre ejecutivos, funcionarios y

empleados de su empresa y el personal profesional de nuestra firma se lieve a cabo sobre

una base sisteméatica y ordenada. Para este propésito, sugerimos que en principio dicha

comunicacion sea como sigue:

PERSONAL DE
SU EMPRESA

Contador, Seitor_

y auxiliares de contabili----
dad. )

Contador, Sefor,

y/o Gerente Administrativo
sefior C.P.

Gerente Administrativo,
sefior C.P.

ylo Director General,
sefor

ASUNTO

Ejecucién del traba-
jo; consultas rutina-

rias.

Consultas o proble-
mas especiales.

Consultas a proble-
mas o asuntos de
mayor importancia

Vi, Servicios de caracter fiscal

PERSONAL DE
NUESTRA FIRMA

Auditor Supervisor,
sefior C.P°,

y/o auditor encargado
gado, en su caso.

Auditor Supervisor,
seior C.P,

ylo Gerente de audi-
toria, seftor C.P.

Gerente de Auditoria,
sefior C.P,
ylo socio responsable
sefior C.P.

Podriamos proporcionar los siguientes servicios de caracler fiscal:



1. Resolucidn de las consultas que nos formulen en matena de tmpuesto Sabre la
Renta, Impuesto al Valor Agregado, Impueste scbre Remuneraciones, apottaciones al
INFONAVIT, pago de cuotas al IMSS, paricipacion de utiidades al personal y otros

impuestos federales (o estatales en su caso).

Estos servicios los prestariamos a través de comunicaciones telefonicas, entievistas

personales o correspondencia, conforme las circunstancias lo ameriten.

2. Consultoria sobre el andlisis de i0s efectos fiscales que producen las distintas
alternativas que se presenten para realizar deteminadas operaciones, como fusiones,
ampliaciones, aumentos de capital, celebracion de contralos, étc.

3. Tramites ante las distintas dependencias oficiales, siempre en el campo fiscal,
Estos tramites pueden ser ante las autoridades adminisirativas o los tnbunales competentes.

4. Estudios espaciales y ejecucion de determinados aspectos, como pudieren ser
fusiones, iquidaciones de sociedades, constitucion de nuevas empresas, &i¢.

5. No prestamos servicios profesionales relativos a imponiaciones y exportaciones,

por no ser expertos en esa materia,

Vili. Forma de prestar los servicios fiscales y personal asignado

1. Sugerimos tener, con los ejecutivos de la empresa que ustedes decidan y que
esén relacionados con la problematica fiscal, una reunidn mensual, donde se analizarian
todas las dudas que nas presenten. Como resultado, propondriamos los estudios que deben
efectuarse, analisis de los efectos fiscales de nuevas operaciones, étc.

Sugerimos que este tipo de juntas se realicen en dias predeterminados,

2. En el momento que lo requieran podfian consultarnos por la via telefonica o
imediante correspondencia, cualquier aspecto con efecto fiscal de la operacién def negocio,
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3. Independientemente de la junta fija sefalada en el primer punto, tendriamos las
reuniones que sean necesarias para discutir los problemas gue nos planteen,

El personal asignado para los servicios de caracter fiscal, seria el siguiente:
Socios:

C.P.
CP

Gerentes
CP.
C.P.

IX. Honorarios profesionales - Por servicios de auditoria

Los honorarios profesionales que se proponen a continuacién, fueron determinados
con todo cuidado, en base al costo y tiempo estimado para el desarrollo de nuestras

revisiones. Consideramos que la importancia de los recursos y operaciones de la empresa,

implican la necesidad de que exista una definitiva participacion por parte del sacio, gerente y
auditores de allo nivel asignados para el trabajo.

En base a lo anterior, nuestros honorarios profesionales por las trabajos de auditoria
sefialados anteriormente, ascenderian a la cantidad de $ , que proponemos
nos sean fiquidados a base de una iguala mensual de $ , iniciando el préximo

mes de , para concluir el préximo,

X. Honorarios profesionales - Por serviclos de caracter fiscal

Sugerimos que los honorarios sean fijados a base de una iguaia mensual, que
estimamos en $
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E! monto de la iguala sefalada, cubriria Gnicamente la consultoria precisada en los
puntos 1y 2 del titulo VIl y los puntos 1, 2y 3 de! VIHI; por tanto no incluye los framites que
©

nos encomienden o estudios especiales, caso en el cual, nuestros honorarios los

cotizariamos de comun acuerdo, previamente a la iniciacion del trabajo

La iguala propuesia seria ajustada, en cualquier sentido, semestraimente, por

supuesto, de comin acuerdo con ustedes,
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3.3.Plancacion y ejecucion del trabajn

La planeacion del conjunto de actividades a desarroliar significa en cada auditoria o
revisian en particular, llegar al objetivo que se persique, o sea, emitir una opinidn profesional

respecto a los resultados obtenidos.
Para planear una auditoria en particular, debemos considerar:

a) Objetivos parliculares del examen de cada una de las dreas de los estados

financieros.

b) Efectuar el estudio y evaluacién del control interno para determinar 1a naturaleza,

alcance y oportunidad de los procedimientos de auditoria.

c) Que procedimientos de auditoria deberan aplicarse en cada area del examen asi

como la oportunidad y alcance de los mismos.
d) Bajo que forma se registrard nuestro examen en los papeles de trabajo,

La planeacion se llevaré a cabo, basada en los objetivos a cumplir en el estudio de
cada 4rea o seccion, de los estados financieros, para la obtencién de evidencia suficiente y
competente con la cual el contador publico fundamentard su opinién. Enseguida se
enumeran los objetivos principales que a través dé los procedimientos de audiloria se

persiguen en el examen efectuado por el auditor:

EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES

1. Comprobar la existencia del efectivo y las inversiones temporales y que en el
balance se incluyan todos los fondos propiedad de la entidad, ya sea que éstos se
encueniren en su poder o que estén en custodia de terceros.

2. Verificar su correcta valuacidn de conformidad con principios de contakilidad

generalmente aceptados.



3. Determinar su disponibilidad inmediata o restricciones,

4. Comprobar el correcto registro de los rendimientos de las inversiones en el periodo
correspondiente.,

5. Comprabar su adecuada presentacion eir el balance general y 1a revelacion de
restricciones, exislencia de metales preciosos amonedados v el efectivo e inversiones
temporales denominados en moneda extranjera, asi comn 1as hases de valuacion de las

inversiones y los gravamenes existentes.

INGRESOS Y CUENTAS POR COBRAR

1. Comprobar la autenticidad de los ingresos y cuentas por cobrar, asi como de los
descuentos y las devoluciones.

2. Comprobar la valuacién de las cuentas por cobvar incluyendo el registro de las
estimaciones necesarias para cuentas de dudosa recuperacion, descuentos y devoluciones,
reclamaciones por productos defectuosos, éir.

3. Determinar los gravamenes y contingencias que pudieran existir, considerando
operaciones financieras como: descuento de documentos, ceston de adeudos, oblencion de
préstamos con garantia de las cuentas por cobrar, étc.

4. Verificar que todos los ingresos y cuentas por cobrar estén registrados en la
contabilidad, comprobando que éstos correspondan a transacciones y eventos
efectivamente realizados durante el periodo, y que se hayan determinado en forma
razonable y cobnsisteme.

5. Comprobar la adecuada presentacion y revelacion en los estados financleros.

INVENTARIOS Y COSTO DE VENTAS

1. Comprobar su existencia fisica.

2. Verificar que sean propiedad de la empresa,

3. Determinar la existencia de gravamenes.

4, Comprobar su adecuada valyacién, tomando en consideractén que no exceda a su
valor de realizacion.
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5. Cerciorarse que haya consistencia en Ia aplicacion de fos métodos de valuacion.
6. Comprobar que el costo de ventas comesponde a {ransacciones y eventos
efectivamente realizados durante el periodo y que se haya determinado en forma razonable

y consistente.
7. Comprobar la adecuada presentacion y revelacion en os estados financieros.

PAGOS ANTICIPADOS

1. Comprobar la propiedad de los ariculos y dliles sujetos a consumo, de los
derechos a recibir servicios futuros, asl como su correcta aplicacion a los resultados de
operacion conforme se utilicen 0 devenguen.

2. Veiificar [a existencia e integridad de los servicios pagados por anticipado y que
los cargos a resultados en el ejercicio comprendan las porciones devengadas por servicios
efectivamente recibidos.

3. Comprobar su correcta valuacion.
4. Comprobar su adecuada presentacion y revelacion en los estados financleros.

INVERSIONES PERMANENTES EN ACCIONES

1. Comprobar que cuando se den las condiciones de una compafila tenedora que
ejerza control sobre otra u olras denominadas subsidiarias, se elaboren y presenten estados
financieros consolidados, y que éstos se hayan formulado de acuerdo a reglas particulares
previstas.

2. Asegurarse que cuando se examinan los estados financleros individuales de la
tenedora, preparados para cumplir disposiciones legales o contractuales, - se hayan
observado los requisitos establecidos por los principios de contabilidad,

3. Cerclorarse que los estados financieros combinados incluyan a compailas
afiliadas que pertenezcan a un mismo grupo de acclonistas, qulen ejerce control sobre jas
mismas. Asimismo, que se hayan observado las reglas particulares previstas.
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4. Verificar el cumplimiento de las reglas de valuacion de las inversiones
permanentes en acciones, asi como su adecuada presentacion en los estados financieros y
revelacion de restricciones o gravdmenes sobre las mismas.

§. Comprobar la consistencia ¢n la aplicacion de los prinipios y reglas particulares de

cuantificacidn y presentacion.

INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPQ

1. Comprobar que existan y estén en uso.

2. Verificar que sean propiedad de la empresa.

3. Verificar su adecuada valuacion.

4. Comprobar que el computo de la depreciacion se haya hecho de acuerdo con
métodos aceptados y bases razonables.

5. Comprobar que haya consistencia en el método de valuacion y en el calculo de la
depreciacion.

6. Determinar los gravimenes que exislan.

7. Comprobar su adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros.

INTANGIBLES

1. Comprobar que son propiedad de la empresa.

2. Determinar que se trata de erogaciones de las que se derivardn beneficios en
ejerciclos futuros.

3. Cerclorarse que haya consistencia en la politica de contabilizacion. ;

4, Comprobar su adecuada valuacién, tomando en consideracion su valor potencial
de beneficio futuro (valor de uso). )

5. Cerciorarse que haya consistencia en la aplicacidn de los métodos de valuacion
(capitatizacidn y amortizacion).

6. Evaluar la razonabilidad del periodo de aplicacién alos resultados.

7. Determinar la posible existencia de gravamenes.

8. Comprobar la adecuada presenlacion y revelacién en los estados financieros.
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PASIVOS

1. Comprobar que todos los pasivos que muegstia el balance general son reales y
representan obligaciones de la entidad por aticulos recibidos, vendidos ¢ servicios

preslados, étc., ala fecha del mismo.
2. Verificar que se incluyan todos fos pasivos a cargo de fa entidad por fos importes

que se adeuden afa fecha del balance general.
3. Comprobar que os pasivas na estan garantizados por gravamenes sobre activos u

otras garantias colaterales, a menos de que asi esté indicado.
4. Comprobar que los pasivos estan adecuadamenle clasificados, descritos y

revelados en los estados financieros, incluyendo sus notas.

ESTIMACIONES CONTABLES

1. Comprobar que se han hecho todas las estimaciones que son de importancia para

los estados financieros en su conjunto.
2. Qlue su valuacién es razonabie.
3. Que se presentan, clasifican y revelan de conformidad con principios de

contabllidad generalmente aceptados.

CAPITAL CONTABLE

1. Comprobar que fos sakdos y movimientos estén de acuerdo con la escritura
constitutiva y sus madificaciones, el régimen legal aplicable y los acuerdos de los accionistas
y de la administracién.

2. Verificar que los conceplos que integran el capital contable estén debidaments
valuados.

3. Determinar las restricciones que existan.

4. Comprobar su adecuada presentacion y revelacidn en los estados financieras,
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GASTOS DE OPERACION

1. Comprobar que los gastos de aperacion representen transacciones efectivamente
realizadas.

2. Deteminar que todos los gastos de operacion del ejercicio estén incluidos en ¢l
estado de resultados y que no se incluyan transacciones de los periodos inmediatos anterior
0 postefior.

3. Asegurarse de que los gastos de operacion que se muestren en el estado de
resuliados provengan de la operaciones normales def negocio y que se revelen las paridas
extraordinarias, especiales o no recurrentes, asi como Jas transacciones importantes en

entidades afiliadas.

REMUNERACIONES AL PERSONAL

1. Comprobar que las erogaciones por remuneraciones al personal correspondan a
servicios efectivamente recibidos y se encuentren debidamente clasificados y registrados.

2. Comprobar que lodas las abligaciones contracluales y legales, relativas a
remuneraciones y sus deducciones, se hayan registrado y valuado adecuadamente en el

perlodo correspondiente.

CONTINGENCIAS NO CUANTIFICABLES Y COMPROMISQS

1. Determinar la existenciza de contingencias y cerciorarse que, €n su caso,
efectivamente no puede ser cuantificado su importe.

2. Comprobar que se encuentren reveladas adecuadamente las contingencias cuya
cuantificacion no es posible, asl como los compromisos adquiridos por 12 entidad. ,

3. Determinar, en su caso, las condiciones en la empresa que pudieran onginar
incertidumbre en la continuacién de fa entidad como negocio en marcha.



HECHOS POSTERIORES

1. Determinar los hechins o ransacciones que pudieran atectar de manera importante
a los estados ﬂpancieros y que acontezcan en el periodo comprendido entre la fecha de los
mismos y la del dictamen.

2. Determinar si se trata de un hecho que requiere ajuste o unicamente revelacion.

Hay ocasiones en las que se acostumbra poner los objetivos fjue se persiguen en
cada una de las areas de lus estados financieros, al inicio de los programas de trabajo con la
finalidad de que al concluir nuestro trabajo y de haber llevado a cabo los procedimientos
carrespondientes, estemos en situacion de decir que hemos cumplido con los objetivos det

examen en cada una de las areas.

En cada auditoria se presentan circunstancias que originan la necesidad de aplicar,
en forma diferente los procedimientos de auditoria que deberdn realizarse, tanto en la
oportunidad como en el alcance de los mismos. Pueden ser varios los motivos que onginen

la diferencia en los procedimientos:

1. Varacidon de una compaiifa a otra en el grado de eficiencia del estudio y
evaluacion dei control interno.

2. Variaciones importantes en el volumen y naturaleza de las operaciones realizadas.

3. Dentro de la compaiiia, probleinas en sus operaciones y la forma de contabilizarse
cambian frecuentemente.

4. Al desarroliar nuevos lrabajos pueden surgir problemas de tener que efectuar una
revisién adecuada de transacciones imporantes pero anteriores, para determinar la
naturaleza y alcance de los procedimientos contables y del control intemao en vigor.

Como podemos observar claramente existen diferencias especificas en cada

compaiila que en un momento hacen imposible determinar procedimientos especificos que
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puedan aplicarse en todos los casos, por lo cansiguients, en tates casos se recutre al oterio

basado en ia experiencia y en una clara visian del abjetivo al que se desea llegar.

Estudio y evaluacion del control interno.

El aplicar esta segunda norma de las relalivas & ki ejecucion del trabajo resultard
punto importante para el auditor, como anteriormente se comentd, ya que serd una base
para la planeacion de su trabajo asl como para € alcance y oportunidad de los

procedimientos aplicables.

Las investigaciones a realizar respecto al sistema de control interno, seran de
caracler general {ratando de abarcar los asunlos mas importantes, que puedan tener un
efecto considerable en la apreciacion global de su investigacion.

La Comisién de Procedimientos de Auditoria del instituto Mexicano de Cantadores
Publicos congsidera que, al emitir una opinion profesional sobre estados financieros, el
examen de| cc;ntrol Intemo es la base fundamentai sobre la que se apoyan ia naturaleza, la
extension y la oportunidad de las pruebas de los registras de conlabilidad y de los demas
procedimientos de auditoria que se aplican en cada caso.

Al flevar a cabo 1a norma de estudio y evaluacion det control interno en una empresa
determinada, ésta ird coordinada con fa planeacidn y supervisidn y por cansiguiente, ambas

seran la base para cumplir de manera eficiente y correcta con las normas subsecuentes.

El examen def control intemo debe constar en papeles de trabajo, con lo cual se deja

evidencia de:
1. Haber efectuado el estudio y evaluacion del control interno.

2. Que queda la constancia escrila de por que se aplicaron procedimientos de una

manera u olra,
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Segun la Comisién de Normas y Procedimientos de Auditoria se nas dice.

"Existen tres métodos para registrar el examen del controt interno”

1. METODO DESCRIPTIVO. En el cual se relacionan las diversas actividades
clasificadas: actividad, departamentos, funcionarics y empleados o registras de contabilidad

que infervienen en ef sistema.

2. METODO DE CUESTIONARIOS. Se plantean las cuestiones que constituyen los
aspectos basicos del control interno a través de listas de preguntas que son contestadas
directamente por ef Contralor o por el encargado de la contabilidad.

3. METODO GRAFICQ, Presenta abjetivamente la organizacion del cliente, asi como
los procedimientos que tienen en vigor en sus varios departamentos o actividades mediante

graficas ordenadas de organizacion y procedimientos.

Ser4 |a experiencia y criterio del auditor la que determine el método a utilizar para Ia
abtencién de los mejores resultados del examen y dejar la constancia en papeles de trabajo;
sin embargo, también puede haber combinacion de métodos en la medida que lo considere

necesario.

El auditor independiente dentro de su estudio y evaluacidn del contral interno tiene
que coordinar sus funciones con auditoria interna para conocer la opinién de una persona
ajena desde el punto de vista profesional, de los intereses del negocio. La auditoria interna
ayuda al contador ptblico independiente en sus operaciones, cuando ef sistema de canirol
interno funclona en una forma satisfactoria y con un departamento de auditoria’ interna

adecuado.

Programas da trabajo

Una vez que el contador publico finalizé fas entrevistas preliminares, delerming los
objetivos del examen y llevd a efecto el estudio y evaluacidn del control interno, por
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consiguiente, ha desarrollado la planeacion de su examen a realizar pero resulta punto
importante la elaboracion de programas de trabajo, enfocados a las dreas que debe prestar
mas su atencidn en el desarrollo de la auditoria, asi corio las prusbas que se van a realizar,
Para la elaboracidon de los mismos tiene que definir los procedimientos a desarrollar, asi
como el alcance, extension y la oportunidad de los usmos. £l punto mas importante a este

respecto es la persona ala que va a encargarle la programacion a desarroliar.

De los programas de trabajo, podemos decir que se clasifican en la forma siguiente.

a) Programas estandar: Ahorran trabajo al audtor, pero tienen la desventaja que
cada compallia tiene sus caracteristicas propias y especiales, de manera que deben
enfocarse al tipo de compania que se trate, ademdas pueden modificarse por que @l control
interno haya vanado, por lo tanto los procedimientos también seran diferentes.

b) Programas especiales: Los elabora el contador publico de acuerdo a las
caracleristicas especiales que vayan a presentarse en el desarrollo de su examen, o bien
por las caracteristicas especiales y propias de la empresa a examinar.

c) Programas generales. Son elaborados pior el contador plblico, para llevar a cabo
su trabajo, solamente que el desamollo de los mismos los encarga a persohas con
experiencia y solamente tiene que hacer algunas pequefas indicaciones sobre los mismos.

d) Programas detallados: Son elaborados para la revision o examen de algan area
determinada o bien para personas con paca experiencia, a las cuales existe la necesidad de
explicarles paso a paso el trabajo a desarrollar.

La definicién que se da del programa de trabajo en sentido estricto, de acuerdo a la
Comisién de Normas y Procedimientos de Auditoria del Instituto Mexicano de Contadores

Pablicos en su Boletin 3040 es !a sigulente:

" £l Programa de Trabajo es un enunciado, l6gicamente ordenado y clasificado, de

los procedimientos de auditoria que han de emplearse, la extensién que seleshade daryla -

vportunidad en que se han de aplicar”.
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Las ventajas que podemos senalar de los Programas de Trabajo son:

1. Establecen division del trabajo entre el personal de auditoria.

2. Ahorro de tiempo en estar dando explicaciones verbales.

3. Contienen los procedimientos esenciales para cada cliente.

4. Se abserva claramente el avance de la auditoria en cada seccion del examen.
5. Es una base para la planeacion y programacion de afos subsecuentes,

6. Facilita la supervision de papeles de trabajo a los auditores.

La elahoracion de programas de trabajo puede ser en la forma siguiente:

1. Programas de Control Interno. Que contendran la descripcion detallada de la
forma en que opera el cliente, registros, activos, personal de la organizacion, étc.

2. Programas de transacclones. Contienen las pruebas de transacciones o

procedimientos para comprobar el control interno,

3. Programas de examen de saldos. Contienen los procedimientos a-utilizar para
comprobar {a informacion contenida en los estados financieros.

Los programas de trabajo deben revisarse periddicamente con base en las
condiciones cambiantes de.las operaciones de la empresa, efectuando los cambios
necesarios en los principios, normas y procedimientos de auditoria los cuales desempefian
un papel impartante en la formacion del programa, tomando en cuenta también que peréonal
llevara a cabo la programacion.
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Al momento de elaborar |a programacion, el contador publico debera tener presente
lo referente al tiempo que le llevara el desarrollo de su examen, normalmente esta
programacion se efectua en forma estimada, tomando como base otras revisiones anteriores

o bien similares y se efect(ia posteriormente la comparacion contra tiempos reales.

Por lo tanto, debe considerarse que el programa de trabajo es un punto de partida y
al mismo tiempo una guia constante en e! transcurso de la auditoria que nos muestra en
forma objetiva el plan inicial, los cambios habidos asi como el resumen del trabajo
efectuado. Estos elementos vienen a constituir una base para la planeacion de fuluros

examenes de estados financieros.

Control comparativo de tiempos

Dentio de la planeacion del trabajo a desarollar, es punto importante que el auditor
tenga una base, alin cuando ésta sea estimada del tiempo a emplear en general y en cada

una de las areas de los estados financieros.

Asimismo, debera tenerse presente que en una revision inlcial, se empleara mas
tiempo que en las subsecuentes, por que la aplicacién de procedimientos de auditoria se

vera afectada en cuanto a la extension y alcance.

Cuando el auditor ha evaluado Ia informacion sobre los estados financieros, debe
programar los tiempos estimados a emplear en cada una de las areas y puede Ser tan
detallado como la considere conveniente, contendra el nimero de horas para el examen de
cada renglén de los estados financieros, asi como la preparacidn de informes, cartas o
memoranda de sugerencias de control interno, platicas y entrevistas con funclonarlos' dela

compaiia.

Debera tener en cuenta el tiempo de acuerdo con el personal clasificado por

‘categorias que intervendra en el desarrollo de! examen.

63



Una vez formulado el control de tiernpo, estara en posibitidad el auditor de tener una
idea general de conocer el total de horas estimadas que empleard el encargado y sus
ayudantes en el desarrollo del trabajo, teniendo en cuenta el tiempo que se empleard en la
supervision de los papeles de trabajo, asi coma el que empleardn las mecandgrafas en la

preparacion, confronta y envio del informe.

Por lo que se refiere al auditor externo, es de gran utilidad este control de tiempos,
por que serd una base una vez hecha la comparacién contra sus tiempos reales, para

efectuar el cobro de sus honorarios.

E! auditor interno esta en posibitidad de informar en forma apréximada cuanto tiempo

se llevard una determinada revision y que personal estard asignado en la misma.

Es importante para el auditor tener un control de tiempos estimados, mismo que se
comparara con los tiempos reales, ya que para examenes subsecuentes, tendra una idea
mas correcta del tiempo a emplear.

Papeles de trabajo

Una vez que ¢l auditor ha llevado a cabo su examen para la obtencion de evidencia
suficiente y compelente, debe dejar constancia por escrito, en lo que cominmente
conocemos como Papeles de Trabajo, que constituyen la prueba fisica de haber efectuado
un trabajo de auditoria, por consiguiente, constituye una representacion objetiva de la
actividad del examen sobre la apreciacién de controles administrativos y de los registros
contables de la empresa,

La Comision de Normas y Procedimientos de Auditoria del Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, en su Boletin 3010 nos dice al respecto de los papeles de trabajo del

auditor:

" Los papeles de trabajo deben contener la evidencia de la planeacion llevada a cabo

por el auditor, la naturaleza, oportunidad y alcance de los procedimientos de auditoria-

aplicados y de las conclusiones alcanzadas”. Es decir, los datos e informaciones obtenidas
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por el auditor en su examen, y los resultados de fas pruebas se registran en un conjunto de

cédutas y documentos,

Son el resumen de (a labor realizada, sirven como base para fundamentar la opinidn
que e} auditor va a emitir, pueden ser posterniormente fuente de aclaraciones o extenciones
de informacion y constituyen la (inica prueba que el mismo auditor tiene de fa solidez y
calidad profesional de su trabajo, ademas de que son de su propiedad, y a peticidn expresa
de su cliente, podra ponerfos a su disposicidn sin que éstas constituyan un sustituto de los

registros contables.

L.os papeles de trahajo de clasifican:
£n cuanto al periodo de su utilizacion:

a) Papeles permanentes, Que sirven para afios subsecuantes, como el expediente
continuo de auditoria.

b) Papeles del afto corrlentae, Contienen fa informacidn necesaria para la emisian de
la oplnidn del contador publico.

En cuanto a las fuentes de infarmacitn:
a) Fuentes Internas. Es la informacién propotcionada par fa propia compaiia.

b} Fuentas externas. Es la informacion de terceras personas que tienen relacion con

Ia compafiia.

La finalidad de la elaboracidn de los papeles de trabajo es sumamente importante, ya
que de la derivacion de ellos se exprasa una oplnidn profesional, acerca de la situacion
financiera y de fos resultados de ias operaciones de la empresa sujeta a examen.

Porlo cual, podemos decir que fos papeles de Irabajo ofrecen las siguientes ventajas:

1, Facilitan la preparacidn de! dictamen o informe de! auditor.
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2. Contienen la evidencia de la extension de los procedimientos de auditoria utilizados

y la prueba del cuidado y diligencia ejercidos

3. Constituyen una fuente de informacion basica para preparar el informe relativo a la

situacion financiera o a los resultados de sus operaciones.
4. Se utilizan para coordinar y organizar fodas las fases del trabajo de auditoria.

5. Constituyen un registro histdrico permanente de la informacion contable examinada

y de los procedimientos de auditoria utilizados.

6. Se ufilizan camo guia y fuente de informacion subsecuente. Por lo tanto debe
tenerse presente que los papeles de {rabajo deberan ser claros y completos, deberan
contener informacion Gtil y completa; o sea, deberén contener la composicion de algtin dato
significativo contenido en los registros de la compadia, asl como los métodos de verificacion
empleados, que contendrdn notas y explicaciones acerca del trabajo desarroilado: cifras y
datos necesarios para la preparacion del dictamen o informe.

Cuando los papeles de trabajo han sido planeados con imaginacion, vision e ingenio,
facilitan la observacion de una serie de deficiencias de caracter financiero o administrativo lo
cual origina observaciones y comentarios de cardcler constructivo, presentados en beneficio
del cliente.

Se consideran como requisitos minimos en la elaboracién de papeles de trabajo los

siguientes puntos:

a)Nombre de la compafiia sujeta a examen, describir la informacion presentada y la

fecha.

b)Firma o iniclales de la persona que lievo a cabo el trabajo, asi como las de las
personas que llevaron a caho 1a supervision y las fechas.

66



c)Fuente de informacidn, asi como la descripaidn de los registios y la documentacion

comprobatoria consuttada,
d)Un adecuado sistema de indices, dentro det conjunto de papeles de trabajo.

e)Métodos de verificacion empleados, asi como los procedmientos de auditoria

aplicados, también la extension y alcance de los mismos.
fiMarcas o simbolos estandarizados
g)Conclusidn o conclusiones alas que s¢ hubiesen llegado.

Por o tanto, la elaboracién de papeles de lrabajo debe ser planeada de tal manera
que se obtengan resultados positivos y que le sirvan efectivamente de base al auditor para

emitir su opinidn.

Expediente continuo de auditoria

Es normal que para cada trabajo de auditoria se elabore un expediente continuo de
auditoria (E.C.A), la elaboracidon del mismo serd de acuerdo a la politica que tenga
establecida el auditor, Ei objeto de elaborar ei E.C.A. es para tener en cualquier momento la
historia financiera de la empresa; es una fuente de referencia, contiene datos de fa
negociacion como expansidn, régimen financiero, reorganizacion, diagramas . de
organizacion, distribucidn de la pianta y de las oficinas, extracto de la escritura constitutiva,»
estatutos, notas sobre el control intermo, paliticas administrativas y contables, procedimientos
de inventarios, plan para la participacion de las utiidades, contratos de trabajo, exractos de
actas de asamblea, contratos de arrendamiento a largo plazo, flanzas, régimen de
impuestos, ast cormo algunas secciones especiales, élc.

Normalmente cada afio se efectia la revision del E.C A, para satisfacerse el auditor
de que datos o politicas han cambiado y que pudieran tener alguna repercusion directa para

emitir su opinion,
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Sirve para planear las futuras revisiones, ya que la informacion constituida por !
E.C.A. es Util, es comun también que se haga otro legajo de E=.C A. en donde se traspasarén
las cédulas que hayan sufrido modificaciones y que actualmente ya no tengan vigencia.

3.4.Cierre de papeles
A.Nomnatividad

El Instituto Mexicano de Contadores Publicos, a través de la Comisidn de Normas y
Procedimientos de Auditoria indica: "Para dar por concluido el examen de los estados
financieros de la empresa y emitir el dictamen relativo, es necesario tener presentes los
aspectos basicos de esta etapa de la auditoria".
B.Puntos bésicos de terminacién de auditoria
Antes de la entrega del dictamen son:

1. Comparacidn de los estados financieros que se dictaminan con el mayor ajustado,
0 en su caso con ia balanza certificada por el contador, declarando que muestra los saldos

finales ya ajustados.

2, Aprobacién expresa del cliente por escrito, de la presentacion de los estados
financieros, incluyendo las notas.

3. Estudio y evaluacion del control intemo y obtencién de notas para carta de
observaciones.

4, Estudio de situacion y problemas fiscales incluyendo el desarrollo del cuestionario y
discusién de puntos importantes con el departamento fiscal.

5. Obtencion de carta de gerencia.
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6. Revisidn y estudio de las actas de consejo y asambles, obteniendc fa carta del

secretario de consejo.

Para cumplir con los puntos basicos de terminacidn de auditoria debamos efectuar lo

siguiente;

-Verificar el cumplimiento de los programas de trabajo.

-Atencidn y solucidn de puntos importantes

-Revision  de  operaciones y eventos subsecuentes hasla  la  fecha que
tendrd el dictamen.

-Asentar en sumarias la conclusion derivada de los procedimientos de auditeria aplicados,
anotando:

a) Procedimientos especificos para la compatia.
b) Sugerencias para la proxima auditoria.

-Revisidn y discusion de cédulas resumen de:

a) Ajustes ¢) Puntos importantes(notas y
b) Reclasificaciones salvedades)

c) No deducibles f) Problemas fiscales

d) No acumulables g) Observaciones

-Gierre de sumanias y hojas de trabajo

-Elaboracion de borrador de estados financieros.

-Cerrar hoja de tiempos reales y comparar con los estimados explicando las variaciones
importantes.

Verificar con el cliente la fecha en la que se necesitaran los estados financieros
dictaminados.

-Elaborar y discutir borradaor de carta de observaciones.

-Hacer legajos de los papeles de trabajo y entregar al archivo.
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C.Supervision de la ctapa de terminacidn del trabajo de auditoria

De acuerdo con el Boletin 3040 de normas y procedimientos de auditoria. la
supervision de la etapa de la terminacion del trabajo comprende:

a) Revisién final del contenido de los papeles de trabajo para cerciorarse de que
estén completos y de que se ha cumplido con normas de auditoria. _

b) Revision y aprobacion del contador publico que dictamina, del informe que resulla
del trabajo de auditoria realizado. En esta etapa se repasan todos los problemas que se
encontraron y que deben eslar reflejados en los papeles de trabajo, las soluciones que se
les dieron y la forma en que se reflejan en los estados financieros y en el dictamen.

c) Es recomendable que antes de emitir el informe, una persona del despacho, pero
ajena al trabajo especlifico, revise los borradores de ciertos papeles, a fin de satisfacerse de
que se ha cumplido con todas las normas de auditoria y que 1a opinidn gque se pretende
emitir esta justificada y debidamente respaldada por el trabajo realizado.

D.Procedimientos de revisidn analitica

Segin el Boletin 3100 emitido por la Comisidn de Normas y Procedimientos de
Auditoria, al final de la auditoria pueden utilizarse procedimientos de revision analitica para
evaluar la razonabiidad de las cifras de los estados financieros, determinando si las
relaciones entre los elementos de los estados financieros estan de acuerdo a lo esperado.
Algunos de estos procedimientos pueden ser iguales o similares a fos utilizados en la etapa
de planeacién o a los aplicados para verificar |os saidos de las cuentas.

A continuacién se muestran una Carta de Gerencia o de Declaraciones de la
Administracién y una Carla def Secretario del Consejo de Administracion que, segin el
Boletin 3080 de Normas y Procedimientos de Auditoria, confirman la responsabilidad de la
Administracién en la preparacién y aprobacién de los estados financieros. Las declaraciones
de la Administracién deben incluir solamente aspectos que se consideren importantes, en
relacién con los estados financieros tomados en su conjunto.
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Dichas cartas deberan dirigirse al auditor y llevar como fecha aquélla en que concluya
su trabajo, misma que coincidira con a del dictamen, y seran firmadas por el funcionario de
mayor jerarguia y por el responsable de la informacién financiera.
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E. Modelo de carta de gerencia

MEMBRETE DE LA EMPRESA AUDITADA

NOMBRE DEL DESPACHO
DOMICILIO

En relacion con el examen que llevaron a cabo de los estados financieros
de (compariia) al (fecha) y por el periodo que termind en

esa fecha, con el propdsito de emitir una opinién respecto a si dichos estados presentan
razonablemente la situacién financiera, resuftados de operacion y el origen y aplicacion de
efectivo, de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados, ratificamos
que de acuerdo con nuestro leal saber y entender sobre el particular:

1. La administracion de la compaiifa tiene la responsabilidad sobre la informacién que
aparece en los estados financieros y sus notas, y que éstos han sido preparados de acuerdo
con principios de contabilidad generalmente aceptados, aplicados sobre bases consistentes
con las del aflo anlerior (excepciones, en su caso).

2. Hemos puesto a su disposicion todos los registros de contabilidad e informacion

relativa.

3. No han existido irregularidades que involucren a la adminisiracion 0 empleados con
un papel importante en el sistema de control intemo y contable y que pudieran tener un
efecto importante en los estados financieros.

4. No exislen planes o intenciones que puedan afectar en forma importante el valor
en libros o la clasificacion en los estados financieros, de aclivos o pasivos.



§. No existen violaciones, o posibles violaciones, do leyes y reglamentos cuyos
efectos deban ser considerados para revelacion en los estados financicras o como base de

registro o de posibles pérdidas por contingencias

6 Todas las cuestiones que puedan resultar en acciones legales contra la compaia,

han sido discutidas con nuestros ahogadas, y han sido reveladas en 10s estados financieros.

7. Los registros de contabilidad que sirvieron de base para la preparacion de los
estados financieros, reflejan en forma correcta y razonable, y con suficiente detalle, las
transacciones de la compailia,

8. No han ocuriido eventos o transacciones desde___(fecha de los estados
financieros hasta fecha de la canla) que pudieran tener un efecto significativo sobre los
estados financieros, o que sean a tal grado imporantes, que requieran ser revelados en

allos.

9. Las actas de asambleas de accionistas, juntas del consejo de adminisiracion y
comités de direccién, asi como todos jos contratos o convenios celebrados, han sido
presenfados a su consideracion, y no tenemos conocimiento de transacciones o
compromisos importantes que no hayan sido debidamente asentados en los registros
contables que sirvieron de base para la preparacion de los estados financieros,

10. Los estados financleros al ________(fecha) incluyen todos fos activos de la

compaiila de fos que tenemos conocimiento. La empresa dispone de titulos de propiedad
sobre todos sus activos (con excepcidn de: ). y los gravamenes existentes son los

siguientes:

11. No existen (0 no se han revelado adecuadamente) compromisos de recompra de
activos vendidos antesiormente.

12. Las cuentas por cobrar representan operaciones reales y recuperables y no
incluyen importes por mercanclas embarcadas o servicios presentados con postenoridad al

(fecha de los estados financieros), mercanclas embarcadas en consignacidn, mercancias
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sujetas a aceptacidn u otro tipo de arreglos que no constituyan ventas. Las estimaciones
para cuentas de cobro dudoso y descuentas especiales, son suficientes para cubrir cualquier
pérdida que pudiera resultar en el cobro de las mismas.

13. Los inventarios se encuentran valuados bajo el método de (describir), y
actualizados mediante el método de (describir), aplicados consistentemente con el ejercicio
anterior. Los inventarios, incluyendo articulos obsoletos, de lento movimiento, defectuosos o
en mal estado, se encuentran registrados a valores que no exceden su valor estimado de

realizacién.

14, Las transacciones y saldos con partes relacionadas por el (periodo de los estados
financieros), han sido revelados en los estados financieros.

15. Los activos fijos han sido registrados al costo y actualizados por el método de

(indices, avallos). Este avalio fue realizado por técnicos independientes.

16. El método de depreciacién es consistente con el de! ailo antenor, y estd basado
en las vidas Utiles estimadas, las cuales creemos que siguen siendo las apropiadas. La
depreciacion sobre la revaluacion se calcula bajo el mismo método que el aplicado para los
costos originales en el tiempo restante de vida atil de los activos fijos.

17. No existen (o se han revelado adecuadamente) opciones de compra de acciones

del capital social, contratos o capltal social reservado.

18. . Todos los pasivos por mercancias o servicios incurridos antes del
(fecha) , han sido incluidos en el balance general. Se han establecido las
provisiones necesarias para {odos los pasivos acumulados al (fecha) .

incluyendo los pasivos en litigio y pasivos por concepto de gratificaciones, aguinaldos;

pensiones, primas de antiguedad, étc.

19. No tenemos conocimiento de la existencia de reclamaciones por incumplimiento
de obligaciones fiscales, reglamentos, contratos, étc., de las cuales pudieran denvarse

contingencias para !a empresa, exceplo por:
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20. Al (fecha de los estados financieros) , fa compaiia no tenia

compromisos importantes para la compra de materas primas o materiales, a precios
superiores a los del mercado a esa fecha; tampoco tenia compromisos importantes de venta
a precios inferiores a los costos de los inventarios o a los costos esperados de compra o

fabricacion, incrementados con los gastos directos de venta.
21. Desconocemos cualquier caso en que un funcionario o empleado de la compafia

tenga interés en alguna empresa con la que nuestra compaiia haya realizado negocios, que

hudiera ser considerado como "conflicto de interés”.
I

Muy atentamente

Funclonario de mayor ' Responsable de la
Jerarquia Informacio6n financlora
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F.Modelo de carta de! secretario del Cousejo
MEMBRETE DE LA EMPRESA AUDITADA
(Fecha)

NOMBRE DEL DESPACHO
DOMICILIO

Muy seitores nuastros:
Con motivo de la auditoria de los estados financieros de (nombre de la compania) al
{fecha de auditoria), hemos mostrado a su representante las actas de accionistas, juntas det

Consejo de Administracion y Comités de Diraccién siguientes, las cuales se encuentran

debidamente asentadas en los libros correspondientes:

Fecha Clases de reunlén

Esta carta constituye una relacién de todas las asambleas y juntas celebradas
durante el periodo comprendido del (fecha de inicio del ejercicio auditado) al (fecha del
dictamen).

Atentamente

Funcionarlo de mayor Responsable de la
jerarquia Informacién financiera
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4. INFORMES FINANCIEROS
4.1.El dictamen del auditor

El dictamen de! auditor, tal como lo sefiala el Boletin 4010 de la -CONPA ‘"es el
documenta farmal que suscribe el contador publico confarme a las normas de su profesion,
relaivo a la naturaleza, alcance y resuftado del examen realizado sabre los estados
financieros de la enlidad de que se trate. La impodancia del dictamen en la practica
profesional es fundamental, ya que ususimente es lo Gnico que el piblico conace de su
trabajo. El publico inversionista, proveedores, acreedores, autaridades gubernamentales,
étc,, conacen las formas usuales de dicldmenes de los auditores, de modo que una
desviacidn sustancial de esos modelos requiere de una explicacidn clara del motiva que lo

origina."

El propésito fundamental de I auditoria de estados financieros es el de expresar una
opinién profesional independiente respecto a si dichos estados financieros sujetos a la
auditorla, presentan la situacion financiera, los resultados de sus operaciones, las
variaciones en el capital contable o patrimanio y los cambios en la situacion financiera de
una entidad conforme a los principios de conlabilidad generalmente aceptados, y sesia
opinién es e! dictamen. Por olra parte, gs importante destacar que la administracidn de la
entidad es la responsable directa y aspecifica de la preparacién de su informacion financiera,

El auditor externo por su parte, es responsable de realizar todas las investigaciones y
procedimientos de auditoria que ias circunstanclas requieran, siguiendo la metodologia
astablecida en las normas de auditoria, a fin de que pueda formarse un juiclo sobre la
razonabllidad de los astados financieros y estar en condiciones de expresar su opinién -

segtin corresponda.

4.2.Normatividad relativa al dictamen de estados financleros
. identificacion de los estados financiaros

Generalimente, e} dictamen del auditor se referird al balance genaral y a los estados
de resultados, de variaciones en el capital contable y de cambios en siluacién financlera. Sin
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embargo, en ciertos casos es posible que el auditor emita un dictamen solamente sobre el
balance general y no sobre los otros estados financieros basicos,

il, A quién debe dirigirse el dictamen

Generalmente el dictamen se dirigird a los accionistas o a quién haya contratado los

servicios del auditor.
iii. Redaccion y firma del dictamon

Siempre debera aparecer el nombre y firma del contador pablico para mantener ia
responsabilidad profesional individual de quien suscribe el dictamen; sin embargo, el
dictamen puede redactarse utilizando ia primera persona del piural (ejemplo: hemos
examinado; en nuestra opinion; étc.), cuando sea una firma de contadores piblicos quien lo
suscriba.

IV. Facha del dictamen
Como regla general, la fecha dei dictamen debe ser ia misma en la que el auditor

concluya el trabajo de auditoria de estados financieros, es declr, cuando se retire de las
oficinas de la entidad una vez obtenida la evidencia de la informacidn que esté dictaminando,

V. Modselos de dictamen

a) Dictamen limplo

El resultado de un examen de estados financieros es una opinién que se conoce
generalmente como dictamen, ta cual en caso de no existir salvedades, se expresarfa como

sigue:

He examinado los estados de situacién financiera de Compafila XYZ, SA. de C.V,, al 31 de ;

diciembre de 1993 y 1994, y los estados de resultados, de variaciones en el capitai contable
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y de cambios en Ia situacion financiera, que les son relativos, por los afos que terminaron en
esas fechas. Dichos estados financieros son responsabilidad de la administracion de la
compafiia. Mi responsabilidad consiste en expresar una opinidn sobre los mismos con base
en mi auditoria.

Mis exdmenes fueron realizados de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas, las cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera que
permita obtener una seguridad razonable de que los estados financieros no conlienen
erores  importantes, y de que estdn preparados de acuerdo con los principios de
contabilidad generalmente aceptados. La auditoria consiste en el examen, con base en
pruebas selectivas, de la evidencia que soporta las cifras y revelaciones de los estados
financieros; asimismo, incluye la evaluacién de los principios de contabilidad utilizados, de tas
estimaciones significativas efectuadas por la administracion y de la presentacion de los
estados financieros tomados en su conjunto. Considero que mis exdmenes proporcionan
una base razonable para sustentar mi opinion,

En mi opinidn, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en
todos los aspectos importantes, {a situacién financiera de la Compaiia, XYZ, S.A. deC.v,, al
31 de diciembre de 1993 y 1994 y los resultados de sus operaciones, las varaciones en el
capital contable y los cambios en la situacién financiera, por los afios que terminaron en esas
fechas, de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados.

NOTA: Se sugiere hacerle algunas modificaciones al dictamen del auditor que aparece en el

boletin de referencia.

DICE: SUGERIDO:

estados de situacidn financiera balances generales

ias normas de auditoria normas de auditorfa

ios principios de contabilidad principios de contabilidad

El anterior modelo de dictamen fue aprobado para su promulgacion por el Comité
Ejecutivo Nacional del! Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C., y deja sin efecto al
anterior, entrando éste en vigor a partir del 10. de enero de 1996.

80



Con el fin de asegurar uniformidad entre los auditores al emitir sus apiniones y evitar
confusiones a los usuarios de los estados financieros, Unicamente debe utilizarse el modelo

antes mencionado.

'b) Dictamen con salvedad

En ocasiones ef auditor no se encuentra en condiciones de expresar un dictamen sin
salvedades, ya sea por existir desviaciones en la aplicacién de principios de contabilidad
generalmente aceptados o por limitaciones al alcance de su examen.

Cuando el auditor expresa una opinién con salvedades debe revelar en uno o mas
parrafos, dentro del cuerpo del dictamen, todas las razones de imporiancia que las
originaron e indicar inmediatamente después de la expresién "en mi opinién”, la frase
‘excepto por” o su equivalente, haciendo referencia a dichos parrafos.

Los parrafos antes mencionados deben revelar, en su caso, los efectos netos de fas
salvedades en los estados financleros, considerando el impuesto sobre la renta y fa
participacidn de los trabajadares en las utifidades. Silas salvedades no pueden cuantificarse
razonablemente, asf deberd indicarse en el dictamen.

Ejempio:

He examinado los eslados de situacion financiera de Compaidila XYZ, S.A. de C.V,, al 31 de
diciembre de 1993 y 1994, y los estados de resultados, de variaciones en el capital contable
y de cambios en la situacién financiera, que les son relativos, por los aftos que terminaron en
esas fechas, Dichos estados financieros son responsabifidad de la administracidn de la

compafila. Mi responsabifidad consiste en expresar una opinion sobre los mismos con base

en mi auditorfa,

Mis exdmenes fueron reslizados de acuerdo con las normas de auditorfa generalmente
aceptadas, las cuales requieren que la auditoria sea planeada y realizada de tal manera que
permita obtener una seguridad razonable de que los estados financieros no confienen
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errores importantes, y de que estdn preparados de acuerdo con los principios de
contabilidad generalmente aceptados. La auditoria consiste en el examen, con base cn
pruebas selectivas, de la evidencia que soporta las cifras y revelaciones de los estados
financieros; asimismo, incluye la evaluacién de los principios de contabilidad utilizados, de las
eslimaciones significativas efectuadas por la administracién y de la presentacion de los
estados financieros tomados en su conjunto. Considero que mis examenes proporcionan

una base razonable para sustentar mi opinién.

El afio anterior los inventarios de la compafiia se valuaron en base al método de precios
promedios y al fin del aflo se valuaron en base al método de ulimas entradas - primeras
salidas, método que, en este caso considero mas aceptable. El cambio afecté la utilidad neta
del afio, reduciéndola en la cantidad $ después de considerar el efecto del
Impuesto Sobre la Renta y la Participacudn de los frabajadores en la Utilidad.

En mi opinién, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en
todos los aspectos imporiantes, la situacién financiera de la Compaia, XYZ, SA. de C.V., al
31 de diciembra de 1993 y 1994 y los resultados de sus operaciones, las vanaciones en el
capital contable y los cambios en la situacién financiera, por los aflos que terminaron en esas
fechas, de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados.

c) Dictamen con abstencion de opinién

El auditor debe abstenerse de expresar una opinién cuando el alcance de su examen
haya sido limitado en forma tal, que no proceda ia emisién de un dictamen con salvedades.
En este caso, debera indicar todas las razones que dieron lugar a dicha abstencién.

La abstencidn de opinidn cumple con la norma relativa a la obligacién de emitir un
dictamen.

El hecho de abstenerse de opinar, no eximira al auditor de la obligacién de incluir
todas las salvedades derivadas de abstenciones en la aplicacién de principios de
contabilidad. ‘



La abstencion de opiniébn no debe usarse en sustitucion de una opinidn negativa.
Cuando el contador pablico haya llegado a la conclusién de que los estados tinancieros no
presentan ia situacion financiera y/o el resuitado de las operacionas conforme a pnncipios de
contabitidad, asl debera expresario

Cuando exista una abstencion de opmion no se debera emitic una opinion parcial
sobre parfidas individuales de los estados financieras, en vista de que haria coniradictorio y
canfuso el dictamen. Ejemplo:

He examinado los estados de situacién financiera de Compaiiia XY2Z, S.A. de C.V., al 31 de
diciembre de 1993 y 1994, y los estados de resuftados, de vanaciones en el capital contable
y de cambios en {a situacién financiera, que les son relativos. por los ados que terminaron en
esas fechas. Dichos estados financieros son responsabilidad de la administracién de la
compaiia. Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los mismos con base
en mi auditoria.

Mis exdmenes fueron realizados de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas, las cuales requieren que la auditorfa sea planeada y realizada de tal manera que
permita obtener una seguridad razonable de que los estados financieros no contienen
errores imporntantes, y de que estan preparados de acuerdo con los principios de
contabllidad generaimente aceptados. La auditorfa consiste en el examen, con base en
pruebas salectivas, de la evidencla que soporta las ciftas y revelaciones de los estados
financieros; asimismo, incluye {a evaluacién de los pn‘hcipios de contabilidad utilizados, de las
estimaciones significativas efectuadas por la administracién y de la presentacién de los
estados financieros tomados en su conjunto. Considero que mis examenes proporcionan
una base razonable para sustentar mi opinidn, excepto por lo que se menciona en los
pamafos sigulentes.

En vista de las deficiencias de control intemo que existen, no pude satisfacarme en forma
préctica de la correccion de las ventas del ejercicio.
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Las principales deficiencias encontradas fueron:

Debido a la limitacidn en el alcance de mi trabajo, que se menciona en los parrafos
anteriores, y en vista de la importancia de los efectos que ésto tiene, me abstengo de

expresar una opinion sobre los estados financieros considerados en su conjunto.

d) Dictamen negativo

El auditor debe expresar una opinidn negativa o adversa cuando, como
consecuencia de su examen, encuentra que los estados financieros no estan de acuerdo
con principios de contabilidad y las desviaciones son a tal grado imporiantes que la
expresion de una opinién con salvedades no seria adecuada.

El hecho de expresar una opinidn negativa, no eximira al auditor de la obligacién de
mencionar todas las salvedades derivadas de limitaciones que haya tenido en el alcance de

su trabajo.

En el caso de existir un dictamen nagalivo, no se deben expresar opiniones parciales
sobre partidas individuales de los estados financieros, en vista de que lo haria contradictorio

y confuso.

Cuando existan desviaciones en la aplicacién de los principios contables el auditor
deberd identificar en forma precisa en qué consisten esas desviaciones, cuantificar su efecto
en los estados financieras y consignar la reprecuslén en su dictamen.

Si en una nota a los estados financieros se revelan los asuntos que dan origen a
desviaclones en los principios de contabilldad, el parrafo de! dictamen que describe la
salvedad puede abreviarse haciendo referencia a dicha nota.
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Considerando la importancia relativa que pudieran tener las desviaciones en la
aplicacion de principios de contabilidad, el auditor debera emitir, segin sea el caso, un

dictamen con salvedades o un dictamen negalivo. Ejemplo:

He examinado los estados de situacion financiera de Compariia XYZ, 5.A. de C.V,, al 31 de
diciembre de 1993 y 1994, y los eslados de resultados, de variaciones en el capital contable
y de cambios en la situacién financiera, que les son relativas, por los afios que terminaron en
esas fechas. Dichos estados financieros son responsabilidad de ta administracion de la
compaiiia. Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los mismos con base

en mi audioria.

Mis exAmenes {ueron realizados de acuerdo con las noimas de audiloria generalmente
aceptadas, las cuales requieren que la audiloria sea planeada y realizada de tal manera que
permita oblener una seguridad razonable de que los estados financieros no contienen
errores importanles, y de que estdn preparados de acuerdo con los pnncipios de
contabilidad generalmente aceptados. La auditoria consiste en el examen, con base en
pruebas selectivas, de la evidencia que soporta las cifras y revelaciones de los estados
financieros; asimismo, incluye la evaluacién de los principios de contabilidad utilizados, de las
estimaciones significativas efectuadas por ia administracion y de la presentacion de los
estados financieros tomados en su conjunto. Consideio que mis exdmenes proporcionan
una base razonable para sustentar mi opinién,

En el curso de mi examen observe lo siguiente

1. No se ha calculado correctamente la depreciacién al activo fijo. De acuerdo con e! (fimo
avallio realizado durante 1994 la depreciacién acumulada registrada por $ es
insuficiente.

2. De acuerdo con informes proparcionados por el tesorero y los abogados de la compafia,

la esftimacién para cuenias de cobro dudoso es inferior a las posibles pérdidas en la
recuperacion de adeudos, en aproximadamente $
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3. Los inventarios incluyen material obsoleto por §_ que segln estimaciones de los

peritos puede ser vendido a un precio maximo de § __ para los cuales no se ha

constituldo reserva por obsolescencia.

De contabilizarse los conceptos anteriores, el capital contable y el activo se verian reducidos

en$

En mi opinién, por las razones expresadas en los parrafos anteriores, los estados financieros
antes mencionados, no presentan razonablemente en todos los aspectos importantes la
situacion financiera de Compadia XYZ, S.A. de C.V. al 31 de diciembre de 1993 y 1994, nij el
resultado de sus operaciones, [as variaciones en el capital contable y los cambios en su
situacién financiera por fos afies que terminaron en esas fechas, de conformidad con
principios de contabilidad generalmente aceptados.

4.3. Carta de observaciones

La direccién de la empresa se interesa normalmente por las observaciones del
auditor acerca de las posibles deficiencias de los controles contables internos y por sus
sugerencias para remediarias. La discusidn cooperativa y constructiva de las deficiencias y
los problemas aparentes, tratando de explorar los posibles cursos de accidn es, con mucho,
la mejor manera de comunicar los resultados a los clientes. Esas explicaciones se confirman
a menudo mediante una carta formal a un representante de la empresa: fa llamada carta de
observaciones o carta de control interno. Algunas empresas piden esa carta, o el
departamento de auditoria interna o el Consejo de Administracidn pueden solicitaria.

Es una buena costumbre que el auditor "aclare" todos los comentarios sobre control
intemno con el cliente antes de redactar la carta. Si el conocimiento que el auditor tenfa de los
controles estaba equivocado en algiin aspecto, la discusidn de los comentarios actarara el
malentendido y fe ahorrara el desconclerto de descubrido después, £n muchos casos, las
reacciones de la gerencia a las sugerencias del auditor van incluldas en la carta.
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El mejor momento para discutir las deficiencias de los controles y los problemas
asociados, y para redactar la carta de observaciones es al concluir las pruebas de
cumplimiento, El momento ideal es cuando tanto el auditor como la gerencia disponen de
tiempo para estudiar los hallazgos del auditor. Se hard de preferencia con suficiente
anticipacién al final del afio para perniitit una accion correctiva que influya en el alcance del
trabajo que le resta al auditor. Muchas veces, sin embargo, fa presion de otras demandas en
el cliente y en el auditor hacen que la entrega formal de la carta a la gerencia se difiera para
después de finales de aiio, aunque ciertos descubrimientos pueden tener importancia tal,
que deberan ser puestos en conocimiento de la gerencia tan pronto como se identifiquen.

Las recomendaciones para mejorar los contioles comunicadas a un nivel cualquiera
de la administracién se deben poner en conocimiento del departamento de auditoria interna
y del consejo de administracidn de la empresa. Sila sugerencia es lo bastante importante
para ser comunicada a la gerencia, lo es tanbién para el depariamento de auditoria intema y
para el consejo de administracion, Desde luego, mientras mas allo sea el nivel administrativo

menos detalles se necesitarén.

En un trabajo que no es el primero, algunos de los cornentarios hechos el afio
anterior pueden no haber sido atendidos. E! que esos comentarios se deban repetir este aiio
dependerd generalmente de que sigan siendo importantes y de que se consideren las
razones que tuvo el cliente para no emprender accidn correctiva. Las deficiencias
importantes de control interno que permanezcan sin corregir deben ser discutidas con la
gerencia. Si las explicaciones de la gerencia le parecen al auditor poco razonables o poco
satisfactorias, los comentarios se deben presentar nuevamente en comunicaciones
posteriores. Por ejemplo, el auditor puede haberle comunicado anteriormente a la gerencia
un hecho de significacion que a la administracién no le parecié practico corregir. Si el auditor
no estd de acuerdo, en la nueva comunicacion debe repetir el comentario y poner en claro
que es la gerencia, no el auditor, la que piensa que la accidn correctiva no es factible. Se
debe procurar no obstante que esos desacuerdos se manejen en forma- diplomética y

constructiva.

£l auditor debe comunicar a la direccidn general y al consejo de administracién o a su
departamento de auditoria las deficiencias importantes de control intemo detectadas durante
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una auditoria. Una deficiencia importante del control interno se debe considerar como una
situacion en la que los procedimientos especificos de control o el grado de cumplimiento de
los mismos no reducen a un nivel relativamente bajo el riesgo de que se produzcan errores o
irregularidades importantes con relacién a los estados financieros que se auditan y no sean
detectados, dentro de un perfodo oportuno, por los empleados en el curso normal de las
funciones que tienen asignadas. Al concluir con su obligacion de informar sobre deficiencias
importantes, no se requiere que el auditor evalie cada control ni identifique cada deficiencia
importante. Se requiere mas bien que informe Unicamente sobre las deficiencias importantes
encontradas a! aplicar el programa de auditoria para el examen de los estados financieros.
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Modelo de carta de obscrvaciones

MEMBRETE DEL DESPACHO

Fecha

SENOR_
EMPRESA__

PRESENTE

Muy sefiores nuestros y amigos:

Como parle integrante de nuestro examen de auditoria de los estados financieros de
XYZ, S.A. de C.V,, hemos revisado clertos procedimientos, sistemas y controles coplables y
de operacion en ia medida en que conisideramos necesaria para expresar una opinién sobre
los estados financieros de la compaiia. Como resultado de esas revisiones, y tratando de
serle Gtiles a la administracion, estamos presentando a su consideracion, como anexos,
diversps comentarios y recomendaciones, Todos nuestros comentanos han sido tratados

con el personal clave de ios departamentos respectivos.

Debe enlenderse que nuestros comentarios se refieren exclusivamente a los
sistemas, procedimienlos y controles de operacién, contabilidad y registro, y no deben
interpretarse como una critica a la integridad o capacidad de algin miembro. de su
organizacién. Debemos aclarar ademés que nuestros comentarios se limitan a las mejoras
que se sugieren y no pretenden hacer referencia a los diversos aspeclos favorables de los

procedimientos y controles de la compailia.
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En caso de que tengan algunas preguntas o deseen informacion adicional con
respecto a cualquiera de los asuntos de que se habla en el informe anexo, no dude en

ponerse en contacto con nosotros,

Muy atentamente

Despacho o C.P.
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ACTIVO FlJO

Por las ventas realizadas del equipo de transporte observamos que éste fue vendido

a un precio de venta muy inferior al valor de mercado.

Ademas, por la venta del Ford Taurus Vagoneta, no se elabord factura, si no que la
factura de adquisicion de 1a unidad, se endosé al comprador Unicamente.

Esto dltimo, puede traer como consecuencia, que en una revision fiscal, la deduccion
de la inversion realizada, no tuviese soporte documental, por lo que, tanto la deduccidn
aplicada en gjercicios anteriares, como la del ejercicio, se considere como no deducible.

CUENTAS POR PAGAR

Dentro de la cuenta de acreedores diversos, se muestran los saldes con XXX, 8$.A de
CV.y 272, SA. de CV,, los cuales fueron confirmados y las respuestas obtenidas no
coinciden con los saldos mostrados por o cual es necesano realizar las correcciones que
procedan. ‘

Es impartante que los saldos intercompariias sean conciliados oportinamente.

%

COMPRAS

Poar las compras realizadas en las sucursales de Ensenada y Aguascalientes no se
realizan nolas de entrada al almacén.

Las notas de entrada son un medio de verficacion entre lo facturado por los

proveedores, y lo recibido en el almacén, por lo que se sugiere |a elaboracién de éstas con .
el fin de contar con los medios de verificacién para posibles aclaraciones.
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NOMINAS

El subsidio acreditable aplicable a la determinacion del Impuesto sobre Salario
calculado por la compaiia difiere del determinado por |a auditoria.

Segun compaiia 71.48%
Segun auditoria  66.00%

Esto se debe a que el procedimiento seguido por la compafiia para la determinacién
del subsidio difiere del mencionado en la LISR.

Esto ocasiona diferencias en las retenciones del ISR realizadas a los trabajadores,
las cuales deben corregirse, y enterarse en forma mensual,



5. DICTAMEN FISCAL Y DICTAMEN PARA EFECTOS DEL SEGURO SOCIAL



§. DICTAMEN FISCAL Y DICTAMEN PARA EFECTOS DEL SEGURQ SOCIAL
5.1.Dlctamen fiscal: disposiclén que le dlé orlgen

Mediante decreto presidencial del 21 de abril de 1959 se cred la Direccidn de
Auditoria Fiscal Federal como drgano fiscalizador de los impuestos federales y se establecié
el dictamen de estados financieros para efectos fiscales (dictamen fiscal), como instrumento
de fiscalizacién indirecto.

En este decreto se consideraba originalmente fa obligatoriedad del dictamen fiscal
para empresas con ingresos declarados superiores a $10 millones de pesos, situacion que
no prosperd ante la inconformidad de la Contaduria Publica y de [os contribuyentes.

Las ventajas atribuidas desde un principio al dictamen fiscal para las paries
involucradas en el mismo, es decir: fisco, contadores puiblicos y contribuyentes, se sintetizan

como sigue:

Para el fisco: un medio indirecto de fiscalizacion, que beneficia la recaudacién, y que
orienta y concientiza a los contribuyentes en el cumplimiento de sus obligaciones trbutanas.

Para los contadores publicos: un punto de oportunidad profesional de gran
importancia, lo que, a raiz de la creacién del dictamen fiscal, se reflejé inmediatamente en e!
crecimiento de las membresias de las instituciones profesionales de contadores ptiblicos.

Para el contribuyente: es un medio de seguridad fiscal que le produce tranquilidad y
confianza, y una manifestacién objetiva de su disposicién de cumplir adecuadamente con
sus obligaciones tributarias.

§.1.1.El dictamen fiscal y la auditoria de estados financleros

El dictamen fiscal fué concebldo desde un principlo como una extensién o derivacion
dela auditoria de estados financieros, lo que implica:
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. Que para emitir un dictamen fiscal es necesario practicar una auditoria de estados
financieros del contribuyente, conforme a las normas de auditoria generaimente aceptadas.

It. Que la auditoria practicada sirva de base para emitir el informe sobre la situacion fiscal del
contribuyente y para verificar la razonabilidad de la informacién que el propio contribuyente
debe presentar conjuntamente con el dictamen fisca!.

s.1.2.Evolucion de su marco legal

En la primera etapa de funcionamiento del dictamen fiscal, la DAFF emitid una serie
de instructivos de carécter interno, que se difundieron entre los contadores publicos, con el
propodsito de orientar y uniformar la presentacion y el cumplimiento de las disposiciones
referentes al dictamen fiscal.

Estos instructivos fueron conocidos como "Instructivos de la serie 10", habiéndose

emitido once, sobre diversos tdpicos.

En la medida en que crecid la practica del dictamen fiscal, las autoridades
consideraron necesario fortalecer un marco jurldico, el cual ha tenido upa evolucion
importante, como se puede apreciar en el extracto de los principales acontecimientos, que
se presentan enseguida:

- El 10. de abril de 1967, entrd en vigor un nuevo Cddige Fiscal de la Federacion, que
contenia en su arifculo 85 los requisitos fundamentales del dictamen fiscal

Es conveniente destacar que dentro de los citados requisitos se establecié que el
dictamen debla formularse de acuerdo con las normas de auditoria, lo cual constituyo un
reconocimiento explicito del CFF a las normas de actuacion profesional que {fa Contaduria
Publica, afiliada al IMCP, se habia autoimpuesto previamente.
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- El 10. de enero de 1983 se reformd el CFF, en cuyo aniculo 52 se establece la
trascendencia legal del dictamen fiscal, asi como los requisitos generales para su validez y
las sanciones para ef contador publico que no cumpla con las disposiciones relativas.

- £1 29 de febrero de 1984 se emiti¢ el RCFF, en ¢l cual, segln los articulos 45 a 58, se
establecen disposiciones relacionadas con el funcionamiento del dictamen fiscal, como son:
registro de los conladores puablicos para dictaminar para efectos fiscales, avisos de
dictaminacidn, plazos de presentacion, contenido de los dictamenes e informes fiscales,
requisitos de la documentacidn, formas de cumplir con las normas de auditoria,
impedimentos para dictaminar, informes sobre la situacion fiscal, revisidn de los dictdmenes
por parte de la autoridad, y Sancion para los contadores pablicos.

- El 10. de enero de 1991 entrd en vigor 1a disposicion que establecié la obligacidén de
dictaminar fiscalmente sus estados financieros, a las personas fisicas con actividades
empresarales y a las personas morales que se encontraran en los supuestos previstos en
dicho articulo, que eran hasicamente: ingresos anuales acumulables mayores de $5,000
millones de pesos, activos superiores a $10,000 miflones de pesos {ambas cifras sujetas a
aclualizacién anual) o que por lo menos 300 de sus trabajadores les hayan prestado
servicios en cada uno de los meses del ejercicio inmediato anterior, Esta disposicién tuvo
efecto a partir de los estados financieros de 1980.

Es indudable que esta disposicion dié lugar a una oportunidad importante en la
practica profesional del contador piblico y asi lo reflejan los incrementos registrados en
1981, en los dicldmenes fiscaies presentados (50.7%) y en los contadores publicos
registrados ante la AGAFF (13.8%).

- El 31 de marzo de 1992 se reforma el articulo 55 del RCFF, para establecer que para la
revisidn del dictamen fiscal las autoridades fiscales podrén requerir Indistintamente al
contador publico, al contribuyente o a terceros la informacion y documentacion necesarias
para verificar el dictamen fiscal; y eliminar as! el denominado “"procedimiento de revisien
secuenclal’.
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- E1 29 de junio de 1992 se publicaron las Reglas Generales de integracién y Presentacion
en disco magnético flexible de la informacion de los dictamenes fiscales. A esta disposicion
se le did efecto a partir del ejercicio de 1991,

- Con fecha del 25 de enero de 1993 mediante reforma al Reglamento interior de la SHCP, la
Direccién General de Auditoria Fiscal Federal cambid su nombre por el de Administracion
General de Auditorfa Fiscal Federal, concediéndole a su vez otro tipo de atribuciones a las

que ya fenia.

- Se modifica fa fraccidn | del articulo 52 del CFF, para establecer en su inciso b) que
también pueden dictaminar las personas de nacionalidad extranjera conforme los Tratados
Intemacionales de que México sea parte. Esta reforma entrard en vigor el 1o. de enero de
1996. (DOF 22 de diciembre de 1993).

- E1 28 de marzo de 1994 segun el DOF se dan a conocer las reglas de RM y como parle de
allas figuran las relativas a las disposiciones inherentes al dictamen fiscal y que son: laregla
69 (cantidades actualizadas para determinar la obligatoriedad), 70 (plazos para la
presentacion de avisos), 71 (oficinas autorizadas para recibir avisos relativos al dictamen

fiscal); asi como las reglas 80 a 89.

- En el mismo DOF del 28 de marzo de 1994, se dieron a conocer las formas oficiales que
deberian utilizarce para los asuntos relacionados con dictdmenes fiscales.

- En el DOF del 26 de mayo de 1994, se publican aclaraciones relaciohadas con los
instructivos relativos a: empresas en general-(anexo 6), donatanas (anexo 7), instituciones y
sociedades mutualistas de seguros (anexo 10), unlones de crédito (anexo 11), instituciones
de fianzas (anexo 12), almacenadoras, arrendadoras financieras y empresas de facloraje
financiero (anexo 13), y del régimen simplicado (anexo 48).

- Se publican las reglas de RM (DOF def 31 de marzo de 1995) y como parle de ellas se

Incluyen las que tratan sobre dictamen fiscal, y son: 68, gravacion de contabilidad en medios
dplicos; 76, valores para determinar la obligatoriedad; 77, plazos y lugar para presentar
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avisos de dictamen; 78, lugar para presentar los dictamenes; 91 a 99, reglas sobre llenado
del dictamen.

- En el DOF del 15 de diciembre de 1995 se dieron a conocer diversas reformas fiscales
relacionadas con ef dictamen fiscal cuya vigencia es a partir del 10. de enero de 1996, y se
refieren a;

CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

1. A los dictaminados se les permite compensar los impuestos federales de cualquier tipo
que tenga su favor contra ISR o IVA, a su cargo; no queda comprendido en este beneficio el
IVA a cargo por operaciones de comercio exteror. La compensacién sélo es contra
impuestos que resulten a cargo en el ejercicio y no contra pagos provisionales (Art. 23,
segundo pérrafo).

2. Se precisa que en el caso de fusién, la obligada al dictamen por el ejercicio siguiente a la
fusion es la que subsisle o surja de este acto (Art. 32-A-lll).

3. Enlos casos de liquidacion, se estard obligado al dictamen por el perlodo de llquidacion, si
en el ejerciclo regular inmediato anterior al de la liquidacidn se hubiere estado oblidado al
dictamen fiscal (Art.32-A fracc.lll, segundo pérrafo adicionado).

4, Incorporan como obligadas al dictamen fiscal a las entidades que formen parte de la
administracién publica estatal o municipal (Art. 32-A-IlV)

§. Se incorporan al texto del ant. 32-A, en sus parrafos finales, diversas disposiciones que se
contienen en el RCFF y que se refieren a:

a) Indican que los contribuyentes que hablendo estado obligados al dictamen fiscal por

haberse encontrado en algunos de los supuestos de Ingresos, activos o trabajadores, que
presenlen aviso de suspensidn de aclividades, quedardn relevados de la obligacion de
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dictaminarse, a parir del segundo ejercicio en que s¢ encuentren en fal situacion, a menos

que sigan estando obligados al pago del A;
b) La mencién de que existe el dictamen optativo.

c) La abligacién de presentar aviso de dictamen, el que podré na surir efecto en los casos
que sefale et RCFF.

d) La posibilidad de sustituir al contador puiblico.
e} En el caso de los optativos, poder renunciar a la presentacién del dictamen.

f) Se indica ta obligacién de presentar el dictamen dentro de fos plazos autorizados, que
incluya ta informacién y documentacion correspondiente, de conformidad con et RCFF.

6. Como parte de los dictdmenes formulados por contadores pablicos sujetos a ravision por
las autoridades fiscales, se incluyen los telaticos a la enajenacion de acciones, declaratoria
para devolucion de IVA, o de cualquier ofro tipo que tenga repercusiones fiscales (Art. 42-
V).

7. En el ant. 62, se amplla la referencia a dictdmenes por enajenacién de acciones,
decaratorias de IVA o cualquier otro dictamen que tenga repercusién fiscal; lo que significa
que la autoirdad tiene las facultades necesarias para revisar esos informes.

8. Son motivas de sancidn para e contador puiblico ta no formulacion del dictamen habiendo
suscrito el aviso respectivo; o bien, cuando no aplique procedimientos de audiloria. Estas
disposiciones las contiene el RCFF, pero las llevan al CFF (Ar. 52). ‘

9. Incorporan al CFF la tipificacién de tas sanciones a los contadores publicos, y que son:

(An. 52)
a) La amonestacin.

b} E! exhorlo, la cual no existia formalmente, ni en ef RCFF.
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10. Se disminuye el tiempo maximo de suspension para los contadares publicos, por

irregularidades en su trabajo e informes, de tres a dos afas.
11. Obligan al registra de despachos de cantadores pablicos (AH.52).

12. Se incorpora coma infraccidn relacionada con el dictamen fiscal, no presentar dicho
documento dentro del plazo previsto por las disposiciones fiscales (Ad. 83-X).

13. Entra en vigor la disposicion que permile a los contadores publicns extranjeros
dictaminar para fines fiscales, condicionada tal posibilidad a los lineamientos contenidos en
los tratadas internacionales, de los que al mes de abril de 1996, se desconace su contenido

(Art.52-1-b).

LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Se hace obligatorio presentar dictamen fiscal por la enajenacian de acciones que
realicen los residentes en el extranjero cuya fuente de riqueza sea nuestro pals, cuanda se
opte par retener ef ISR a la tasa def 30% sobre la ganancia en lugar de la tasa del 20% del

precio de la enajenacion (Art. 151).

- En el DOF del 9 de febrera de 1996 se publicaron los ingresos a considerar y el valor de
activos que debe tener un contribuyente en el gjercicio 1994, para saber si estd o no
obligado al dictamen fiscal par 1995.

- Iguaimente se indican los ptazos para presentar los dictamenes fiscales que se emitiran por
ol ejercicio 1995, y son; {Regla 77-A RM)

Julio Oplativos y sector financiero

Agosto Obligados
Septiembre  Controladoras que consoliden fiscalmente
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- Enla misma regla 77-A, se indica que para sustituir al contador piblico, o para que éste se
desista de emitir el dictamen, el aviso se presentard a mis tardar el tltimo dia del mes
inmediato anterior a aquél en que los téminos de la propia regla debe entregarse el

dictamen.

- En ef mes de abril de 1996 se publican en el DOF (os diferentes instructivos que se
" utilizaran para presentar los dictamenes fiscales correspondientes a 1995, o de arlos

anteriores, que se presenten a partir del 10. de abril de 1996.
En la evolucidn del marco juridico del dictamen fiscal, se abserva claramente:

a) El propésito de la autoridad de reglamentar, cada vez con mayor detalle, el desarrollo y
enfoque del trabajo profesional del contador pablico que emite dictamenes fiscales.

b) E! requerimiento creciente de informacion adicionat que la autoridad considere necesaria
para sus furciones /o para verificar la correcion de la. misma infonmacién que se esta
aportando.

¢) El otorgamiento de facultades a la autoridad para sancionar a los contadores pubiicos que,
a sujuicio, no cumplan con los requisites establecidos por ella misma, en el RCFF.

8.1.3.0biigatorledad del dictamen fiscal

A partir de los ejercicios fiscales que tarminaron el 31 de diciembre de 1990, se hace
obligatorio que cierto tipo de contribuyentes hagan dictaminar sus estados financieros para
fines fiscales, por lo tanto, y atendiendo a lo que se desprende de las disposiciones fiscales
respectivas, las personas obligadas a cumplir con este requisito, son las que se mencionah
en los sigulentes parrafos. ' '

101



- Sociedades mercantiles y otras personas morales

Las sociedades mercantiles, sociedades civiles, asociaciones civiles, sociedades
cooperativas y otro tipo de personas morales, que se encuentren en alguno de los
supuestos que se mencionan a continuacién, necesariamente deben dictaminar sus estados

financieros para fines fiscales. (Art. 32-A fracc. |, CFF).

a) Que en el ejercicio inmediato anterior hayan obtenido ingresos acumutables
superiores a once millones cuatrocientos setenta y nueve mil pesos.(Esto para efectos del

ejercicio de 1995).

b} Cuando el monto de los activos en el ejercicio inmediato anterior, para fines de
IMPAC, hayan sido superiores a veintidés millones novecientos cincuenta y ocho mil pesos.

¢) Que en cada uno de los meses del susodicho ejercicio inmediato anterior, se

hayan tenido mas de trescientos trabajadores.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 32-A del CFF las cifras determinantes
de la obligatoriedad del dictamen fiscal se actualizan anualmente con base en factores
denvados de! INPC,

- Empresas o personas de grupo

Por otra parte, de trascedental importancia es el hecho de que para efectos da la
obligatoriedad del dictamen fiscal, se considere como una sola persona a aquéllaé que
retinan algunas de las caracteristicas que se mencionan a continuadér\, y de encontrarse en
esta situacion, cada una de las personas debe dictaminar sus estados financieros (Art. 32-A
CFF).

a) Cuando una misma persona fisica 0 moral posea mas del 50% de las acciones o

partes sociales con derecho a voto de una 0 mas personas morales. -
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b) Cuando una persona fisica o moral ejerza control efectivo de una o més personas
morales, en los términos de lo dispuesto en el articulo 57-C de la LISR, aun cuando entre

ellas no determinen su resultado fiscal consolidado.

- Grupos en los cuales figuran personas fisicas o morales que tributan en régimen

simplificado

Las personas fisicas o morales que tributen en el régimen simplificado estan
exceptuadas de dictaminarse fiscalmente; sin embargo, puede suceder que dentro de un
grupo de empresas algunas sean de! régimen simplificado y olras no, en este caso, las
Unicas que se dictaminaran son las que no estén en el régimen simplificado.

Es conveniente precisar que si una entidad del régimen simplificado fiscalmente tiene
la figura de controladora o controlada no puede tributar en el régimen simplificado.

Igualmente, cuando una persona fisica realiza dos o mas actividades empresariales,
y una de tales actividades esta afecta al régimen simplificado, tinicamente se hara dictaminar
por las operaciones distintas del régimen simplificado.

- Fusionadas o escindentes

A partir de 1992 se incorporan como personas obligadas a dictaminarse fiscalmente a
las empresas que se fusionen (fusionante y fusionadas), o escindan (escindente y
escindidas), lo haran desde el ejercicio en que ocurit la fusidn o escision y durante los tres
siguientes a aquél en que se dé dicho acto (Arl. 32-1ll CFF).

Por otro lado, a partir de 1996 se establece que en el caso de fusion sélo tiene la
obilgacidn de dictaminarse la empresa que subsista o |a que surja con motivo de la fusion;
disposicion que a todas luces es l6gica, pues resulta imposible obligar a dictaminarse &
empresas que habian sido absorbidas en la fusion y por ende juridicamente ya no existen.
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-Descentralizadas y Paraestatales

En el caso de organismos descentralizados, empresas paraestatales y fideicomisos
regidos por la Ley de Entidades Paraestatales, a partir de 1992, de manera especifica, se les
obliga a dictaminarse fiscalmente, indistintamente si caen o no dentro de alguno de los otros
supuestos que implican dictaminarse con fines fiscales (art. 32-A frace. IV CFF).

- Entidades que forman parte de la administracion pablica estatal o municipal

A parlir del 10. de enero de 1996 se modificd la fraccion IV del art. 32-A del CFF, para
establecer que estdn obligadas al dictamen fiscal las enlidades pertenecientes a ia
administracién plblica estatal 0 municipal.

- Parsonas morales de régimen simplificado exceptuadas del dictamen

En el caso de las personas morales que de confomiidad con lo dispuesto en el titulo
II-A de la LISR tributen en el régimen simplificado, salvo por lo que se menciona en los dos
parrafos siguientes, se les exceptia de las obiigaciones de dictaminarse con fines fiscales,
Indistintamente de que sus ingresos acumulables, sus activos base del IMPAC, ¢ €l nimero
de trabajadores superen a los montos minimos establecidos por el CFF para estar en los
supuestos de la obligatoriedad.

- Parsonas morales del régimen simplificado obligadas a dictaminarse
Estan obligadas a dictaminarse, claro esld siempre y cuando se encuentren en

algunos de los supuestos que obligan ai dictamen, las sociedades cooperativas pesqueras y
las sociedades cooperativas de produccién, segtn el DOF del 30-1il-93.
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Excepcion a la obligacién de dictaminarse

Las personas fisicas y morales, que teniendo alguno de 10s supuestos de
obligatoriedad, se encuentren en ¢! segundo ejercicio de suspension de aclividades; salvo
que conforme a la LIA se continiie pagando dicho gravamen. (Art. 44-BIS-| RCFF y Art. 32-
A-IV CFF).

En cuanto alas personas fisicas el articulo 32-A del CFF indica que éstas solo estan
obligadas a dictaminarse por los ingresos relativos a sus actividades empresariales, siempre
y cuande se encuentren en alguno de les supuestos que obligan al ditamen fiscal.

Dictamen de la persona fisica

En relacion con el dictamen sobre la posicidn financiera de una persona fisica, tanto
las Normas y Procedimientos de Auditorla como el RCFF, preveen la posibilidad de que se
emita este tipo de informe, y de manera sucinta los lineamientos que para ello se establecen

son los siguientes:

a) El Boletin 4010 de Normas y Procedimientos de Auditoria, parrafo 116, presupone
que cuando se trata de la auditoria y dictamen de los estados financieros de un negocio de
una persona fisica como entidad perfectamente separada de su propietario, o los estados
financieros dei patnmonio de una persona fisica y en ambos casos dichos estados
financleros emanan de registros contables completos y existe un sistema adecuado de
conlrol interno, le son aplicables todos los pronunciamientos normativos de este boletin.

b) Ei Reglamento del Cddigo Fiscal de la Federacion, la (nica distincidn que hace
respecto del dictamen para una sociedad mercantil, es en el anexo que se refiere a Iayk
relacion de contribuciones a cargo del contribuyente, pues indica que. tratdndose de
personas fisicas, deben mostrarse todos los ingresos que manifestd come acumulables la
persona y que sirvieron de base para determinar el impuesto sobre la renta (Art. 50-Hl-c .
RCFF).
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Personas que reciben donativos

Se incluyen también como personas obligadas a dictaminarse para fines fiscales, a
las personas que tengan autorizacion para recibir donativos, precisandose que en este caso,
el dictamen se presentara en forma simplificada conforme a las reglas que emita la SHCP

Donatarias exceptuadas del dictamen

Se indica, en el parrafo inmediato siguiente a la fraccidn |V del articulo 32-A del CFF,
que tratandose de instituciones de asistencia o beneficencia autorizadas por las leyes
respectivas, no sera obligatorio que se hagan dictaminar para fines fiscales.

Sanclén por no cumplir con la obligaclén de dictaminarse

Se considera como infraccién relacionada con aspectos contables ai hecho de que
tenlendo la obligacidn de hacerlo, las personas no dictaminen para fines fiscales sus estados
financieros (Ant. 83-X CFF). El monto de las sanciones por no entregar estédos financieros
dictaminados, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 70 def CFF, se incrementard
semestralmente con base en factores derivados del INPC.

5.1.4.Roquisltos para el contador piblico que dictamina para efectos fiscales

Para que un contador publico pueda emitir un dictamen de estados financieros, y
otros informes fiscales, tendra que obtener el registro correspondiente que otorga la SHCP,
por conducto de la Administracién General de Auditoria Fiscal Federal, y para ello deberd

cumplir con los siguientes requisitos, establecidos en el CFF y su Reglamento:

1. El registro Gnicamente lo pueden obtener las personas de naclonalidad mexicana
que tengan titulo de cantador piblico registrado en la Secretaria de Educacién Pablica y que
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sean miembros de un colegio de contadores reconocido por Ja misma secretaria (Art. 52
CFF).

A partir de 1996, también pueden obtener el registro los contadores piblicos

residentes en el extranjero.

2. La persona que deseé obtener el registro aludido en el punto anterior, debera
presentar la solicitud respectiva, utilizando el formato fiscal identficado como el nimero 38
ante la Administracion Local de Auditoria Fiscal que corresponda al domicilio del contador o
ante la Administracion General de Auditoria Fiscal Federal, (Regla 77 RM DOF 29-111-96).

A dicho formato se acompaiiara la siguiente documentacion (Art. 46 RCFF),
a) La que acredite su nacionalidad mexicana.
b) Cédula profesional emitida por la Secretaria de Educacion Pdblica.

c) Constancia emitida por colegio de contadores publicos que acredite su calidad de
miembro activo, expedida deniro de los dos meses anteriores a la presentacion de la

solicitud.

En el misino formato, se incluye la leyenda relativa a la manifestacidn que se hace,
bajo protesta de decir verdad, que no se esta sujelo a proceso o condenado por delitos de
carécler fiscal o por delitos intencionales que ameriten pena corporal,

d) Una vez que el contador plblico obtiene su registro deberd comunicar-a la
autoridad fiscal cualquier camblo en los datos contenidos en su solicitud, Asimismo tiene la
obligacién de comprobar ante la autoridad competente, dentro de los tres primeros meses de
cada afio, que es socio activo de un colegio o asociaclon profesional y presentar constancia
de que sustenté y aprobd examen ante la autoridad fiscal en la que se demuestre que se
encuentra actualizado respecto de las disposiciones fiscales, 0 en defecto de ésto ultimo,
presentar constancia de cumplimiento de la norma de educacion continua exbedida por su

17



colegio o asociacion profesional 0 constancia de actualizacién académica expedida por dicho
colegio o asociacion.

§.1.6..mpediments para dictaminar

El contador publico con registro para emitir dictamen fiscal, no podra hacerfo sobre
los estados financieros u otros informes, en donde vea afectada su independencia e
imparcialidad mental, y se considera que ello ocurre en las siguientes situaciones (Art. 53
RCFF);

1. Sea conyuge, parniente por consanguinidad o civil en linea recta sin limitacién de
grado, transversal dentro del cuarto y por afinidad dentro del segundo, del propietario o socio
princlpal de la empresa o de algin director, administrador o empleado que tenga
intervencidn Importante en la administracion.

2. Sea o haya sido en el ejercicio fiscal que dictamina, director, miembro del consejo
de administracion, administrador o empleado del contribuyente o de una empresa afiliada,
subsidiania o que esté vinculada econdmica o administrativamente a &, cualquiera que sea
laforma como se le designe y se le retribuyan sus servicios.

3. Tenga o haya tenido en el gjercicio fiscal que dictamine, alguna ingerencia o
vinculacién econémica en los negocios del contribuyente que le impida manlener su
independencia e imparcialidad.

4. Reciba, por cualquier circunstancia o motivo, participacién directa en funcidn de los
resultados de su auditoria 0 emita su dictamen relativo a los estados financieros del
contribuyente en circunstancias en las cuales su emolumento dependa del resuitado del

mismo.,

5. Sea agente o corredor de bolsa de valores en ejerciclo.
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6. Sea funcionario o empleado de! Gobierno Federal, de las entidades federativas
coordinadas en materia de contribuciones federales o de un organismo descentralizado
competente para determinar contribuciones.

7. Se encuentre vinculado en cualquier otra forma con el contribuyente, que le impida
independencia e imparcialidad de criterio.

El comisario de una sociedad no se considera impedido para suscribir un dictamen
de estados financieros para efectos fiscales, salvo que concurra alguna de las circunstancias
antes mencionadas.

8.1.6.Sanciones al contador publico que Incurre on faltas a las disposiciones
normativas

Cuando el contador pablico no cumpla con las disposiciones y requisitos establecidos
para emitir informes fiscales, se hara acreedor a diversos medios punitivos, que van desde
un exhorto, una amonestacién, la suspension por dos afos, o la cancelacién definitiva de su
registro (Ar. 52 CFF).

Los motivos por los cuales puede ser amonestado o suspendido temporalmente un
contador piblico para efectos de suscribir informes fiscales, o bien por los cuales le puede
ser cancelado su registro ante la SHCP, son (Art. 57 RCFF):

1. Suspension por un afto

Se da cuando el conlador ptblico acumule tres amonestaciones.

Causas de amonestacion

a) Presente incompletos los documentos y anexos que conforman el cuaderno de

dictamen fiscal de estados financieros, incluyendo como pare de él al informe sobre la
revision de 1a situacién fiscal del contribuyente.
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b) Que la informacion del dictamen, presentada en disco magnético flexible en dos

tantos, no coincida entre un disco y otro,

c) Presente incompleto el dictamen fiscal simplificado aplicable a donatarias,

d) Que el cantador pablico no cumpla con la obligacidn de infarmar, dentro de los tres
primeras meses del afto, que cumplid con el programa de actualizacion profesianal, a bien,
que sustentd examen ante la autoridad fiscal. Dicha amonestacién se formulard por cada

trimestre que transcurra sin que se cumpla con la referida obligacién.

¢) También se amonestara cuando no se atiendan los requerimientos de informacién
que sobre los dictdmenes fiscales formulen las autoridades competentes,

Ademds de los casos anteriores, también es mofivo de suspensién por un afo al
contador pablico cuando incurra en alguna de las siguientes situaciones:

a) No exhiba los papeles de trabajo que debié formular para sustentar su dictamen.

b) Presente disco flexible, que no integre la informacion conforme at instructiva dado

a conocer por la SHCP,
il. Suspension por dos afios
Se aplicara cuando suceda alguna de las siguientes situaciones:
a) No se formule y presente el informe fiscal, estando obliganda a eflo.

b) Se elahore el informe fiscal contraviniendo las disposiciones establecidas en el
articulo 52 del CFF y demas relativos de su reglamento.

¢) Se presente disco flexible sin informacién,
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Asimismo es motivo de suspensién el hecho de que el contador publico se encuentre
sujeto a proceso por fa comisién de delitos de cardeter fiscal o deftos intencionales que
ameriten pena corporal. En este caso, la suspensién durara el tiempo que dure el proceso.

Por otra parte, es importante mencionar que el computo de las amonestaciones y de
las suspensiones, se hace por cada actuacién del contador publico, es decir, por cada

informe que emita,
iil. La cancelacion
Esta procedera cuando:

a) Hubiere reincidencia en la violacidn a las disposiciones que rigen la formulacion del
dictamen y demas informacion para efectos fiscales. Se entiende que hay reincidencia
cuando el contador publico acumule tres suspansiones.

b) Hubiere participado en la comision de delitos de caricter fiscal o delitos
intenclonales que ameriten pena corporal, respecto de los cuales se haya dictado sentencia
definitiva que lo declare culpable.

IV. El exhorto

Adicionalmente a las figuras de la amonestacion y la suspensidn, que se utilizan para
sancionar al contador publico, a partir de 1996 se incorpord al art. 52 del CFF la figura del
exhorto, la que antes de su formalidad legal ha consistido en una forma de llamar la atencién
al contador por alguna situaclén, que en opinidn de la autoridad revisora det dictamen, faltd
cumplir en el informe que haya entregado al contribuyente.

Procedimiento de apiicaclon de las sanclones al contador publico

Cuando la autoridad fiscal vaya a apiicar algun tipo de sancion al contador publico,
procedera coma sigue (Art. 58 RCFF),
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a) Determinada la irregularidad, se hara del conocimiento del contador pablico por
escrito, concediéndole un plazo de quince dias a efecto de que manifieste lo que a su
derecho convenga y ofrezca las pruebas documentales perdinentes, mismas que deberd

acompadar a su escrita.

b) Agotada fa fase anterior, con vista en los elementos que obren en el expediente, fa
éuton‘dad emitird la resolucién que praceda, dando aviso por escrito al colegio profesional y,
en su caso, a la federacién de colegios profesionales a que pertenezca el contador plblico,
cuando se lrate de suspension o cancelacion del registro.

§.1.¢.azos

Los plazos establecidos para dar aviso relacionado con fa aceptacién de emitir
informes fiscales, el plazo para presentar dichos infarmes, ast como e} plazo para que los
contadores plblicos que desempefian su actividad profesional en despachos informen de
los demés contadores del misino despacho que dictaminan fiscalmente, son los siguientes:

1. Aviso de prasentacion

Se presenta ante {a AGAFF, o ante la Administracién Local de Auditorla Fiscal que
por razones de domicilio le comesponda a fa persona que va a dictaminar sy posibidn
financiera; o bien, ante la Administracién Especial de Audtorla Fiscal, los cdnmbuyentes de
su competencia, y se hace a mas tardar dentro de los tres ‘meses posteriores & (a
terminacién del ejercicio, si se trata de dictaminar a una persona moral, Si el dictamen se
refiere a una persona fisica, se presenta a mas tardar dentro de los cuatro meses sigulentes
a la terminacion del ejercicio (Art. 46 RCFF).

No obstante lo anterior, para los dictdmenes fiscales del ejercicio de 1995, los plazos
son hasta e} 16 de abiil de 1996 para las personas morales, y hasta el 15 de mayo para las
personas flsicas y empresas controladoras que consaliden fiscalmente (DOF 28-111-96).
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En cuanto a la posibilidad de presentar aviso complementario de dictamen fiscal,
legalmente es permitido por disposicion expresa del pentlitimo parrafo del articulo 31 del
CFF.

2. Aviso sobre contadores del mismo despacho que dictaminan fiscalmente

La autoridad fiscal implanté un registro por despacho, asignandole un nimero a cada
despacho y por lo tanto ahora es éste el que informa sobre los contadores que en él

trabajan y tienen registro para dictaminar.

3. Aviso de renuncia o sustitucion del contador pablico

Cuando se de el caso de que haya sustitucion del contador publico que inicialmente
iba a suscribir e dictamen, el plazo para presentar el aviso respeclivo, es de tres meses
contados a partir del aviso inicial (Art. 48 RCFF).

Sin embargo, cuando el contador publico no pueda formular el dictamen por
incapacidad fisica o impedimento legal, el aviso para sustituirlo se podra dar en cualquier
tiempo antes de que concluya el plazo para presentar el informe.

4, Plazo para la presentaclon del informe

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 del RCFF, el dictamen fiscal se
debe presentar dentro de los siete meses sigulentes a la terminacion del ejercicio social de la
persona fisica o moral de que se trate, y 1a informacidn se entregara en discos magnéticos
flexibles de 3 1/2".

En relacién al procedimiento a seguir para presentar la informacion que debe
contener el dictamen fiscal en diskette, éste se detaflara mas adelante.
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Es facultad discresional de la autoridad fiscal competente conceder prérroga hasta
por un mes para la presentacion del dictamen y anexos correspondientes, si existen causas
fortuitas o de fuerza mayor debidamente comprobadas que impidan el cumplimiento dentro

del plazo normal,

El dictamen que se presente fuera de los plazos comentados, no suttird efecto
alguno, salvo que la autoridad fiscat competente considere que existen razones para admitic
tales documentos, caso en el cual deberd comunicar ese hecho a la persona fisica o moral
que se hizo dictaminar, con copia al contador pablico, dentro de los tres meses siguientes a
la fecha de su presentacion (Ar.49 RCFF),

6.1.8.Integraclén dol informe y requisitos de su contenido conforme al Reglamento dol
Cédigo Fiscal de fa Federacion y al Instructivo para presentar el disco magnético

Las disposiciones que establecen la informacién que debe contener el dictamen fiscal
y e orden de los anexos que la integran, son los articulos 50 y 51 del RCFF, y en el
instructivo para presentar el dictamen fiscal en diskette, el cual tiene sustento legal en el
articulo 49 del RCFF, y complementa la informacién que debe incluirse en este documento;
por lo que atendiendo a esas disposiciones, a continuacién se indica la forma en que se
integra el dictamen fiscal en diskette.
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DOCUMENTACION QUE SE ENTREGA IMPRESA

. Carta de presentacion del dictamen con firma 50-1-RCFF
autégrafa del contribuyente y del contador
publico

. Dictamen sobre los estados financieros 50-I1-RCFF

. Informe sobre Ia revision de 1a situacion 50-1-RCFF
fiscal de! contribuyente

. Relacién de archivos Fracc. V!

Anexo7

. Copia, en su caso, de la autorizacion para 51-1il-b-9)
pago de impuestos en parcialidades RCFF

. En su caso, datos sobre fusién o escisidn 51-Ikg) y h)

NOTA: Los ariculos, fracciones, incisos y subincisos del RCFF; o del anexw 7 de RM,
instructivo, son las disposiciones legales que establecen dicha documenlacidn.

s
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INFORMACION QUE SE INCLUYE EN EL DISKETTE

No. DE No. ASIGNADO
ARCHIVOEN A CADA
EL QUE SE ANEXO,

INCLUYE LA NOMBRE SEGUN
INFORMACION DEL ARCHIVO INSTRUCTIVO

1 DFEF9501.XXX - Identificacion def contribuyente
del representanle legal y del
contador plblico que dictamina

Datos cuantitativos del dictamen
Los slguientas estados financle-  §0-ll-a)

ros baslcos y notas correlativas,  RCFF
sobre los que se emite el dicta--

men:
2 DFEF9501.XXX 1.- Estado de posicion financlera
2- Eslado de resultados
3.- Estado de variaciones en el ca_
pital contable
4.- Estado de cambios en la situa__

cion financiera
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DFEF9503.XXX

DFEF9504 XXX

1-

5.-

10.-

1.

Notas a los estados financieros

Analisls comparativo por sub_ 50-1l-b)
cuentas do: RCFF
Gastos de fabricacion
Gastos de venta
Gastos de administracién

Gastos generales

Otras gaslos y otros productos

Costo integral de financiamiento

(En su defeclo aqui se agrupan

los gastos y productos financieros)

Relacidén de contribuciones a 50-ll-c)

cargo del contribuyente y por RCFF
pagar al cierre del gjercicio'y

- en su caracter de . retenedor

manifestadas bajo protesta de
decir verdad.
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DFEF9506.XXX

DFEF9506. XXX

.-

12.-

13.-

14.-

18.-

16.-

17.-

18.-

Del analisis de las contribuciones

a cargo del contribuyente o como
retencdor se desprende la slguiente
informacién, y que en ef modelo de
informe en dlskette se refiore a:

Declaratoria (es la que se
manifiesta bajo protesta de decir
vardad)

Impuesto al activo det gjercicio
base

Integracion del impuesto al activo
si se ejarce Ja opeidn del art.

5-A

Relacion de otros ingresos
manifestados como persona fisica
Es optativo

Liquidaciones IMS &

Impuesto retenido sobre honorarios

Impuesto relenido  sobre
arrendamiento

impuesto retenido sobre intereses
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DFEF9507 XXX

DFEF9508.XXX

DFEF9509.XXX

19.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

27 -

28.-

Operaciones de comercio

exterior

Base determinada de pagos al
extranjero

Relacién de contribuciones por
por pagar

Conciliacién entre el resultado
contable y fiscal para efectos

del ISR

Ingresos fiscales no contables

50-H1-g)
RCFF

51-111-b)-10
RCFF

50-lll-c)
RCFF
50-1l-d)

RCFF

§1-I1-¢)-1)

Deducciones contables no fiscales 51-li-c)-1)

Deducciones fiscales no contables 51-li-c)-2

Ingresos contables no fiscales

Congciliacién entre los ingresos

- dictaminados y los declarados

para efectos del ISR e IVA

Caonciliacién entre los ihgresos
dictaminados y los declarados
para efectos del ISR e [EPS

51l-cp2

50-1l1-e)
RCFF

50-1il-6)
RCFF
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10

1

12

DFEF9510.XXX

29.-

30.-

31.-

32.-

DFEF9511.XXX 32.1.-

OFEF9512.XXX

33.-

3.

Cuenta de utilidad fiscal neta
(CUFIN)

Amortizacion de pérdidas de - 51-1li-c)-5)
ejercicios anteriores RCFF

Integracion de cifras
reexpresadas

Los sigulentes anexos sélo deberan
ser llenados cuando se consolide
fiscalmente

Relacidn de contribuciones a cargo
del contribuyente y por pagar al
clerre det ejercicio y en su caracter
de sociedad controladora

Declaratoria

Integracion impuesto anual del
impuesto al activo consolidado del
ejercicio hase

integracidn impuesto anual del

.impuesto al activo consolidado st

ejerce laopcién delart: 5-A



13

14

DFEF9513.XXX

DFEF9514 XXX

37.-

38.-

Empresas que consolidan fiscalmente.

Resumen de consolidacidn

Empresas que consolidan fiscaimente.
Informacion sobre consolidacion

Empresas que consolidan fiscalmente,

Conceptos especiales de
consolidacidn que se suman y se
restan

Cuenta de utilidad fiscal neta
(CUFIN) consolidada



5.1.9.Requisitos que debe reunir la documentacion e informacién que integra cof

dictamen fiscal

A continuacion se mencionan los requisitos que debe reunir la informacion a inciuir en
el dictamen fiscal, tanto la que va impresa como la que se incluye en el disco magnético,
segun los requisitos establecidos en el Reglamento del Cddigo Fiscal de la Federacion.

A. Documentacion impresa
1. Carta de presentacién

El formato e emplear es el identificade como ei nimero 40, que fué publicado en e
DOF ef 29 de marzo de 1996, y los dalos a incluir son propiamente los de identificacion de fa
entidad auditade, los datoes del contador publico que dictamina, asi como del colegio al que
pertenece y nombre y puesto del representante legal.

2. Dictamen fiscal

El texto de! dictamen relativo a los estados financieros, debera apegerse a alguno de
los que haya adoptado la agrupacién u organismo profesional de conladores piblicos
reconocido por la Direccion General de Profesiones de la SEP, al que esté afiliado el
contedor puiblico que lo emita. Asimismo, se debe indicar el nimero de  registro otorgado
por la SHCP a través de la AGAFF o por la Administracién Fiscal Federal (Art.51 Fracc. |
RCFF).

Ahora con motivo de que la informacion para fines fiscales se presenta en un disco
magnético flexible y agrupada en fos términos de un instructivo y modelo especifico de
documento, entre otras cosas, implica que en algunos casos parte de la informacion
contenida en el disco se entregue en hlanco, por no ser aplicable pera la entidad; igualmente
ser necesario adaptar los nombres de ciertas cuentas al formato solicitado en el diskette,
por lo tanto, ante esas situaciones, lo conveniente es que en el texto del dictamen, tanto en
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el parrafo de alcance como en el parrafo especifico, se indique que fa informaciéon que se
presenta en el disco magnético flexible ha sido agrupada en los términos dispuestos por ef
instructivo emitido por la SHCP, y uUnicamente se utilizara para los efectos fiscales
procedentes.

Es importante mencionar que en el mes de enero de 1995 el IMCP dio a conocer el

texto del dictamen que estara vigente a partir de 1996.

3. Informe sobre la revislon de la sltuacldn fiscal del contribuyente

Este anexo, que es uno de los mas importantes, debe ir firmado por el contador
pablico indicando el nimero de registro ante la AGAFF, y tener la misma fecha que la del
dictamen a los estados financleros.

Los requisitos que debe reunir se establecen en las fracciones | a X del articulo 54
del RCFF, sin embargo, de llegar a encontrarse  excepciones éstas deberan mencionarse
en los parrafos respectivos.

Asimismo, por la particutaridad de presentar ¢l dictamen en diskelte, es necesario
que en parrafo especifico de este informe se mencione que de conformidad con lo dispuesto
con la SHCP, la informacién relativa a las obiigaciones fiscales de la entidad se presenta en
el disco magnético flexible (identificarlo) que se acompana al referido informe.

4. Relaclén de archivos

De acuerdo con lo establecido en la fraccion Vi del instructivo para presentar en
diskette (anexo 7 de RM), junto con la informacion respectiva debe entregarse, en forma
impresa, una relacién de archivos, la cual debe contener los siguientes datos:

a) Nombre(s) del (los) archivo(s)

b) Descripcion de su contenido
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¢) Tamafo de cada archivo en bytes
d) El nimero de secuencia del disca en el que se encuentra almacenado
¢) Nombre y versidn de la hoja de célculo utilizada

f) Formato utilizado de grabacian para el dictamen
(Lotus "wk1" o Excel "xis")

g} Afto de la hoja de clicuio utilizada
h) Versién del sistema operativo MS-DQOS utilizado

i) Dicha relacién debe ir finnada por el contador piblico
registrado (fraccidn Il del instructivo)

§. Copla de la autorizaclon para pago en parclalidades de adeudos fiscales
federales

Este documento sdlo debe presentarse cuando el contribuyente dictaminado haya
obtenido autorizacidn para pagar en parcialidades adeudos fiscales de carcter federal, par
los de tipo estatal o municipal no es necesario adjuntar et convenio o autorizacion respectiva,
ya que et dictamen fiscal se refiere a impuestos federales.

6. Datos sobre fusién o esclsidn

En virtud de que el formato guia para la presentacion del disco magnético no incluye
modelo alguno para proporcianar los datos sobre fusion o escislon, éstos pueden ir en las
proplas notas a. tos estados financieros; o bien, agregar un anexo con la informacian
respectiva, el cual por supuesto, iria impreso.
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Lineamientos a observar para ia preparacién de la informacion que va en el disco

magnético

Conforme a fo dispuesto por la regla nimero 1 de la RM, publicada en el DOF del 29-
11I-96, las reglas correspondientes tienen vigencia a partir del 1-IV-96, por lo tanto y
considerando que los anexos relativos a los instructivos para la presentacién de dictdmenes
son parte de esas reglas, el formato de dictamen para empresas en general, dado a conocer
como anexo 7 de la RM (DOF 2-1V-96), es obligatorio para los dictdmenes que se presenten
a partir de! 1-1V-96,

El instructivo para la formulacién del dictamen en diskette comprende tres partes que

son: a) integracion y presentacion de! disco; b) caracteristicas a observar para el llenado, y,

c) formato guia.
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FRACCION

Instructivo para la integracion y prasentacion en disco
magnético flexible del dictamen de estados
financleros para efectos fiscales emitidos
por contador publlco registrado
(Anexo 7 de la RM)

CONTENIDO

Paquete utilizado
Presentacion del dictamen fiscal

Disco magnético flexible
A. Caracteristicas en que debe presentarse
B. Etiquetado externo del diskette

Caracteristicas generales

A. Estructura del nombre del archivo

B. Presentacién de la informacién contenida en cada archivo
C. Formato de presentacién del dictamen en la hoja de calculo
D. Presentacién de la informacion

Caracteristicas especificas
A. Columnas

B. Indices

C. Conceplos

D. Cantidades



N

Vil

Vil

Presentacion de la relacion de archivos

Terminologia utilizada

Procedimiento para utilizar los discos que conlienen
la informacian de los dictamenes

A. Requerimientos

B. Procedimiento de entrada
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APENDICES

Catélogo de claves de entidades federativas

Catalogo de claves de actividades para efectos

fiscales

Notas técnicas
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5.2, Dictamen para efectos del Seguro Soclal: antecedentes

El dictamen de cuotas cubientas al Instituto Mexicano del Seguro Social se establecio
en forma voluntaria a parir del mes de febrero de 1985, al considerarse por parte de las
autoridades de dicho Instituto, la ya reconocida actuacién profesional de la Contaduria
Publica enla emisian de este lipo de informes; sin embargo, no es sino hasta el aflo de 1993
en donde realmente tiene auge, por las diversas "invitaciones" enviadas a los patrones para

que en forma voluntaria se dictaminaran.

Asimismo, con las reformas hechas a la Ley del Seguro Social el 20 de julio de 1993,
se adiciona el artlculo 19-A, en el cual se hace mencién a que tos patrones podran optar por
dictaminar, en forma voluntaria, las aportaciones al Instituto Mexicano del Seguro Sacial.

Cabe mencionar que en fecha reciente, el 21 de diciembre de 1995, se decreta la
nueva Ley del Seguro Social, la cual entrar4 en vigencia a partir del 1o, de enero de 1997;
por lo que las modificaciones habidas en ella no invalidan lo expuesto en este trabajo.

6.2.1.El dictamen del contador publico

En el articulo 240 fraccion XVIll de la Ley del Seguro Social, se faculta al Instituto

para realizar visitas domicilianas a los patrones y requerirles la exhibicion de documentos.

que le permitan comprobar el adecuado cumplimiento en el entero de cuotas obrero-
patronales al Instituto, Dicha vigilancia se ejerce mediante diversos programas de auditoria,
destacando en forma importtante el denominado Dictamen de! Contador Piblico
Independiente para efectos del Seguro Social. '

Cabe mencionar que a través de dicho dictamen se incrementd. en forma
considerable la vigilancia y nimero de patrones revisados para efectos de estas

contribuciones,
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Alcance del dictamen

El dictamen para efectos del Seguro Social debera cubrir los seguros que se
encuentran comprendidos en el articulo 11 de la Ley del Seguro Social, ya que se tendran
que manifestar las diferencias por bimestre de cada uno de ellos. Los seguros a que hace
referencia el mencionado articulo, son los siguientes:

a) Riesgo de trabajo.

b) Enfermedades y maternidad.

c) Invalidez, vejez, cesantia y muerte.
d) Guarderias.

€) Sequro para el reliro.

informe obligatario segtn el articuto 19-A de la Ley del Seguro Soclat

Un asunto que se habla prestado a confusién con las pasadas reformas a la LSS,
concretamente en el ariculo 19-A, era el hecho de que {os palrones de trescientos
trabajadores o mas, que estén obligados para dictaminar sus estados financieros en los
términos del CFF, deberan presentar al IMSS copia, con firma autdgrata, del informe sobre ia
situacion fiscal del coftribuyente, con fos anexos referentes a Ias contribuciones por
concepto de cuotas obrero patronales, y no en relacién a ia obligatoriedad del dictamen al

Seguro Social.

El citado informe complementario deberé presentarse dentro de los 15 dias habiles
siguientes a la presentacién del dictamen para efectos fiscales, en la subdelegacion del
Seguro Soclal que correspanda a! domicilic fiscal del patron.

El contenido del cuadernilio que se presentard, es como sigue:
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1. Informe sobre la situacion fiscal de! contribuyente con firma autégrafa del contador
pablico que dictamina.

2. Andlisis comparativo de tas subcuentas de gastos de fabricacion, de venta, de
administracion y generales, en su caso.

3. Relacién de contribuciones a cargo del contribuyente y por pagar al cierre del
gjercicio o en su caracter de retenedor.

4. Cuadro analitico de liquidaciones al IMSS.

5. Impuesto retenido sobre honorarios pagados a personas fisicas.
6. Relacion de contribuciones por pagar al cierre del ejercicio.

7. Conciliacién de la base del 1%.

8. Conciliacidn de la base del 1% con la base de salarios manifestados para efectos
del Seguro Sacial,

Cabe mencionar que |a informacién de los puntos 2 al 8 anteriormente citados, se

deberdn obtener directamente de los archivos contenidos en el disco magnético flexible
entregado ala SHCP.

Beneficios del dictamen

Como se menciona en el parrafo del articulo 3 transitorio de la LSS vigente para el

afio de 1993, los patrones no obligados a dictaminar sus estados financieros. para efectos
fiscales, que lo hagan de manera voluntaria, gozardn exclusivamente por lo que se refiere a
sus obligaciones con el Seguro Social, de los beneficios que se mencionan a continuacién:
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1. No se les practicarg visita domiciliaria por los siguientes arios, como sigue:

ANO DE ANOS NO SUJETOS A
REVISION VISITA DOMICILIARIA
1994 1990 A 1993
1995 1992 A 1994
1996 1994 Y 1995
1997 Se tiene facultad de

revisar los cinco
ejercicios anteriores.

2. Las diferencias determinadas durante la revisién y manifestadas en el dictamen, se
podran cubiir hasta en doce mensualidades, previa garantia del interés fiscal en los términos

del CFF, sin que medie autorizacién por parte de las autoridades del IMSS.

Cabe mencionar que lo seflalado como beneficios en los puntos anteriores, no es
aplicable por lo que respecta al ramo del SAR.

3. Evitar sanciones y multas.

4, Salicitar devolucién de cuotas en los términos del articulo 278 de la LSS, en su

5. Poder efectuar el dictamen aln en los casos en que se hubiese notificado una

orden de visita domiciliaria, perc que no se haya iniciado la revisién correspondiente por
parte de |as autoridades del Instituto.

Como se observa en la propia disposicién, dnicamente hace referencia a los
contribuyentes que opten por dictaminar sus estados financieros para efectos fiscales, perb
se presume que dichos beneficios también los podran gozar aquellos contribuyentes que
son obligados al dictamen asl como, los que voluntariamente dictaminen sus aportaciones
al IMSS.
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Lugary plazo para presentar el aviso de dictamen

El aviso para presentar dictamen sobre cuotas enteradas al IMSS (JAD-02) se
presentara en original y dos copias, dentro de los cuatro meses siguientes a la terminacidn
del ejercicio fiscal, o en su defecto, en otra fecha con autorizacidn por pare de la Jefatura de
Auditoria a Patrones y Verificacion (Al. 28 del Reglamento para el pago de cuotas del
Seguro Social).

Lugar y plazo para presentar el dictamen
El dictamen del contador plblico, informe y anexos, se presentara en la Jefatura de
Auditoria a Patrones en un plazo de seis meses contados a partir de la fecha de
presentacion del aviso.(Arl. 34 del Reglamento para el pago de cuotas dei Seguro Social).
Sin embargo, en caso de existir causas fortuitas o de fuerza mayor débidamente

comprobadas que impidan el cumplimiento dentro de los seis meses sefialados, el Seguro
Social podra conceder una prérroga de 60 dlas calendario para la entrega del dictamen,
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§.2.2.Requisitos para el contador piblico que dictamina

Los requisitos para que un contador plblico pueda dictaminar las apontaciones al
IMSS se han enmarcado en dos categorias, como sigue:

a) De caracter legal:

1. Haber obtenido previamenle su registro ante ei IMSS.

2. Eslar registrado anle la Administracién General de Auditoria Fiscal Federal,

b) De caracter técnico:
1. Tener observancia de las normas de auditoria y los principios de conlabilidad.
2. Ser miembro activo de un colegio de conladores publicos.

3. Presenlar constancia de cumplinmiento de la noima de educacidn profesionai
continua, o constancia de actualizacion académica expedida por el colegio al que

perlenezca.

Cabe mencionar que el tramite de registro de contadores publicos para dictaminar las
obligaciones de los palrones ante el Seguro Social se hace mediante la solicilud (JAD-01), y
se presentara por triplicado en la oficina de audtoria a patrones y verficacion de la
subdelegacion administrativa que corresponda al domicilio fiscal del contador piblico. Una
vez presentado, se tienen 15 dlas para realizar cualquier modificacion al respecto.

Asimismo, por lo que respecta a los conladores publicoe del extranjero, éstos podran

registrarse a partir del aiio de 1996, segun lo disponen las reformas publicadas el 1o. de
enero de 1994 con la aperiura al Tratado de Libre Comercio.
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§.2.3.Impedimentos al contador pablico para dictaminar

1. Ser cényuge, pariente por consanguinidad o civil en linea recta sin limitacion de
grado, transversal dentro del cuarto y por afinidad dentro del segundo, del propietario o socio
principal de la empresa o de algun director, administrador o empleado que tenga
intervencion importante en la administracion.

2. Prestar o haber prestado sus servicios en forma subordinada durante el periodo
que se dictamina, al patrén o a la empresa afiliada, subsidiaria o que esté vinculada
econdmica o administrativamente con el propio patrén, cualquiera que sea la forma coma se
le designe y se le retribuyan sus servicios. E! comisario de la sociedad no se considerara
impedido para dictaminar, salvo que ocurra ofra causal de las que se mencionan.

3. Tener, haber tenido o pretender durante ei ejercicio que comprenda la
dictaminacién, alguna injerencia o vincuiacion econémica en los negocios del patron.

4, Ser agente o corredor de bolsa activo en su ejercicio profesional.

5. Estar vinculado con el patrdn de tal manera que le impida independencla e
Imparcialidad de criterio, o bien, que los resultados de su dictamen determinen la cantidad
de su emolumento,

6. Estar prestando sus servicios al IMSS u otro organismo fiscal competente para
dictaminar contribuciones.

7. Estar en alguna otra situaclén‘que pueda afectar su imparcialidad en forma
analoga o mas grave a las mencionadas.

Como se observa, los impedimentos antes sefialados son los mismos que se
mencionan en el articulo 53 del reglamento del CFF para efectos de poder dictaminar los
eslados financieros de un contribuyente, en el Cédigo de Etica Profesional que regula la
acluacion del contador pablico y en las Normas y Procedimientos de Auditoria.
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5.2.4.Sanclones al contador publlco registrado

Cuando las autoridades del IMSS detecten irregulardades en e dictamen podran
amonestar, suspender o cancelar €l registro otorgado al contador pablico, de conformidad
con lo siguiente:

1. So amonestara:

a) Cuando presente incompletos o extemporaneamente el dictamen, informe o
anexos.

b) En los casos de que no se cumpla con los requerimientos que formule el instituto
para aclarar su dictamen, en plazo concedido para cada caso.

c) No se presente la constancia de educacion profesional continua a gque estd
obligado.

2.Se suspendera:

a) Hasta por un aflo, cuando acumule tres amonestaciones.

b) Hasta por dos afos cuando se den las slgulenteé situaciones:

- Cuando no formule &i dictamen, informe y anexos debiendo hacerio.

- Cuando habiendo presentado incompletos, bien sea el dictamen, el informe o los

anexos, las aclaraciones hechas por el contador publico al respecto, no sean suficientes’
para el Instituto.
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- Cuando la documentacion aclaratoria solicitada por el Instituto, no sea presentada a
la fecha de su vencimienio y existan de por medio prérrogas 0 nuevos requerimientos

autorizados por el Instituto.

c) Hasta por tres afios, cuando se resuelva que el dictamen presentado se hizo en

contravencion de lo dispuesto en la LSS, su reglamento e instructivo correspondiente.

d) En forma indefinida, cuando el contador ptiblico esté en proceso por un delito de
caracter fiscal o por delitos intencionales que ameriten pena corporal, hasta la resolucion
definitiva de dicho proceso.

3. So cancelara:

a) Cuando hubiese reincidencia en la violacién de las disposiciones para formular el
dictamen. Se considera que hay reincidencia cuando se acumulan tres suspensiones.

b) Cuando sea condenatoria la resolucion final a fa que se hace referencia en el
inciso d) del punto 2 anterior.

¢) Dejar de ser socio activo del colegio o agrupacién de contadores publicos al que

pertenezca.

d) Establecer relacion laboral con el Instituto Mexicano del Seguro Social,

e) Dejar de tener vigencia o sea cancelado el registro ante la Administracién General

de Auditoria Fiscal Federal.

5.2.5.Raglas para la formulacién de! dictamen

El dictamen que emita el contador publico para efectos del Seguro Social deberd
formularse, aligual que el dictamen para efectos fiscales que se emite a la SHCP, en apego
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a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas emitidas por el Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, A.C., y bajo las disposiciones que se publiquen en el instructivo
correspondiente.

Contenido del dictamon

El dictamen que presentard el contador publico se integrara de los siguientes
documentos:

I. Dictamen

Il. Informe

IIl. Anexos

Cabe senalar que antes de presentar dichos documentos, el patron debers elaborar y
enterar, ante la subdelegacion en donde se presentd el aviso para dictaminar, las
liquidaciones de cuotas obrero-patronales por las diferencias observadas; - asimismo, también
deberan presentar los avisos de inscripcidn, baja y de modificacion de salario, por el periodo
correspondiente a la revision, en la dependencia antes mencionada.

A continuacion se detallara el contenido de cada una de las paries que integran el
dictamen, y al final de este capltulo se integrara un ejemplo de éste.
El dictamen

El texto del dictamen para efectos de emitir una opinion sobre la situacion que guarda
la empresa en relacion al cumplimiento de sus obligaciones como patron ante el IMSS, se

debera formular en apego al que se haya adoptado en la agrupacidn u organismo
profesional, en nuestro caso, el de la Comision de Normas y Procedimientos de Auditoria.
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Asimistno, dicho informe se puede emitir con las siguientes caracteristicas: lirpio,
con salvedades, con abstencion de opinion y negativo; ésto, en relacion con las situaciones
observadas durante 1a revision.

El informe

£l informe debera contener las caracteristicas principales del pairdn y del contrato

colectivo de trabajo, coma sigue:

a) Caracteristicas generalos del patron:

1. Nombre del patrén

2. Domicilio det patrén

w

. Fecha de iniclo de operaciones

4. Giro de la empresa

(4,

. Actividades principales de la empresa en orden de importancia

6. Nombre del representante legal

7. Numero o nimeros de registro patronal, en su ¢aso

8. Clasificacion de la empresa en relacién a la clase, grado de prima de rieSgo de .

trabajo

9. Hacer mencion si en el ejercicio dictaminado se adquirid la calidad de patron

sustituto
10. Sefalar si se tienen bases de cotizacion especiales
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b) Caracteristicas del contrato colectivo de trabajo:

1. Mencionar si se tiene contrato colectivo de trabajo y/o contratos individuales de

trabajo
2. Nombre del sindicato al cual estan afiliados los trabajadores
3. Vigencia de! contrato colectivo de trabajo
4. Tipos de contrataciones
5. Grupo o categoria de los trabajadores

6. En relacion a la jornada de trabajo, establecer el horario, horas laboradas en ia
semana y dias que comtempla la misma

7. Tipo de salario

8. Al calce de éste Gltimo se deberdn manifestar las firmas autografas tanto del
representante legal como del contador publico que dictamina y el nimero de registro del
mismo
Los anexos

Los anexos que deberdn adjuntarse al dictamen son los siguientes:

1. Cuadro analitico de cuotas ai Seguro Social pagadas por omisiones determinadas
en ta auditorla

2. Copia folostatica de cédulas de liquidaciones complementarias elaboradas y
pagadas con motivo de la revision
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3. Cuadro analitico de cuotas de! Seguro para @ Retiro pagtadas por omisiones

determinadas en la auditoria

4. Andlisis de percepciones por grupos e categorias de trabajadores, indicando si se

acumlaron al salario base de cotizacién por parte del patron

5 Conciliacion de percepciones de trabajadores, contra registros contables y lo

declarado para efectos del Impuesto Sobre la Renta para personas morales o fisicas

6. Reporte sobre las actividades y clasificacién de la empresa dictaminada en refacin

al riesgo de trabajo

Obligaciones patronales

El articulo 19 de la LSS establece las obligaciones a que estdn sujetos los patrones, y
son las siguientes:

1. Insciipcion al Seguro Social de sus trabajadores asi como, manifestar altas, bajas
y modificaciones de salario, dentro de un plazo no mayor a cinco dlias

2. Llevar y censervar por cinco afios registros como ndminas y listas de raya, en
donde se asienten el numero de dias trabajados y los salarios percibidos por cada uno de
sus trabajadores

3. Determinar las cuotas obrero-patronales a su cargoy enterar su importe al IMSS.

4. Proporcionar infarmacion al Instituto

5. Permitir visitas domiciliarias

6. Cumplir con todas las disposiciones de ley y reglamento

e



§.2,6.Forma de revisar el dictamen por parte de las autoridades del Seguro Social

En e! articulo 240 fraccion XX de la LSS, reformado el pasado 20 de julio de 1993, se
establece que es facullad del IMSS revisar los dictdmenes formulados por contadores
publicos sobre el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la misma ley y su
reglamento y, para tal efecto, se procedera de conformidad con lo seftalado en el articulo 55
del reglamento del CFF, en relacién a lo aplicable al dictamen para efectos del Seguro

Social.

6.2.7.0tros articulos de la i.ey de! Seguro Social relaclonados con el dictamen

Debemos considerar que los articulos y fracciones que posteriormente sepalaremos,
fueron incorporados recientemente a la LSS en las anteriores reformas del dia 20 de julio de
1993, ya que si bien es cierto que el dictamen data de el afio de 1985, no habla normatividad
expresa en la citada ley ni en su reglamento, si no que tnicamente se tenla como base el

instructivo correspondiente a dicho informe.

Los arlculos relacionadoes con el dictamen para efectos del Seguro Social, son los

siguientes:;

1.5S-9-BIS. Aplicacion estricta de las disposiciones fiscales.

LSS-3T, Beneficios para patrones que voluntariamente dictaminen sus estados
financieros.

1.5S-3T. Plazo automaético para el pago de diferencias.

1.5S-3T. Reglas no aplicables al SAR.

LSS-19. Obligaciones patronales.

L.SS-19-A. Dictamen voluntario para efectos de| Seguro Social.

1.55-240-XX|. Facultad del IMSS para revisar los dictdmenes de contadores puiblicos,
1.58-278. Devolucidn de cuotas cubiertas indebidamente, excepto SAR.



5.2.8. DICTAMEN DE CONTADOR PUBLICO PARA
EFECTOS DEL SEGURO SOCIAL

1. Dictamen

Il Informe

lil. Anexos



Septiembre 26 de 1995,

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION DISTRITO FEDERAL
SUBDELEGACION 6 OBRERA
PRESENTE

Por este conducto me permito entregar tres ejemplares del cuaderno que
contiene el dictamen para fines de cuotas obrero-patranales al Instituto Mexicano del Seguro
Social, que como patrdn esta obligada a cumplir la empresa Cia. Seguridad Social, S.A. de
C.V.,, correspondientes a los seis bimestres comprendidos en el ejercicio del 1o. de enero al
31 de diciembre de 1994, Cabe sefialar que por separado se adjuntan, a cada ejemplar, un
juego de las liquidaciones de diferencias que con motive de ia revision se determinaron por
cada uno de los bimestres correspondientes a dicho ailo.

Atentamente

C.P. Ivan Rodriguez Agullar
Reglstro IMSS 0984-38-54
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México, D.F. a 26 de septiembre de 1995.

A los Acclonistas de

CiA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A.DEC.V,, yal
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DELEGACION DiSTRITO FEDERAL
SUBDELEGACION 6 OBRERA

I. He examinado los movimientos de afiliacion de trahajadores, ndminas, lista
de raya, liquidaciones de cuotas obrero-patronales, y demas documentacién comprobatoria y
registros contables relativos a pago de sueldos, salarios y otras percepciones a favor de los
trabajadores; asimismo efectué pruebas globales sobre ndminas de sueldos, sobre la
conciliacién de percepciones de trabajadores contra registros contables y io declarado para
efectos del Impuesto Sobre la Renta, para las personas morales por el ejercicio
comprendido del 10. de enero al 31 de diciembre de 1994, por cada uno de ios seis
bimestres de ese aflo, referentes a! patrén CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DE C.V,, con
numero de registro patronal C41-21748-10-5, y nimero de registro federal de contribuyentes
SES-681019-1V5,

li. Mi examen se efectué sigulendo los lineamientos del instructive para la
dictaminacion sobre el cumplimiento de las obligaciones que en materia de aportaciones de
cuotas obrero-patronales establecen para los patrones las disposiclones legales emitidas por
el Instituto Mexicano del Seguro Social; ‘asimismo, observé las normas de auditoria
generalmente aceptadas, y en consecuencla, inclui las pruebas de los registros de
contabilidad y otros procedimientos de auditoria que consideré necesarios en las
circunstancias, y como resultado de ese trabajo, se determiné que se dejaron de enterar
cuotas obrero-patronales a ese Instituto, distintas al ramo de seguro de retiro, por N$
XXX XXX.00, seglin se muestra en el anexo | adjunto; las cuales cubrird ei patron a través
de la celebraclén de un convenio, y para tal efeclo con fecha 25 de septiembre de 1885
enteré la cantidad de N$ 30,413.80, equivalente al 20% del crédito fiscal, la diferencia, se ira
pagando en los términos del referido convenlo a celebrar.

[Eh
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It Las causas que originaron las diferencias mencionadas en el parrafo
precedente, fueron la no inclusion para fines del salario diario integrado de ciertas
percepciones variables, fundamentalmente horas extras y caomisiones.

IV. En el caso de las cuotas del ramo de seguro de retiro, se determing una
diferencia por N$ X,XXX.00, la cuat debera ser pagada por la empresa.

V. En mi oplnién, tomando en consideracian lo mencionado en el parrafo |l
que antecede, fa empresa CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DE C.V., salvo por el pago
pendiente que se menciona en el parrafo IV precedente, ha cumplido con las obligaciones
que como patron le establece el articulo 19, fracciones 1, Il y I, de la Ley del Seguro Social,
seglin se informa en los anexos | a V adjuntos.

C.P. Ivan Rodriguez Agullar
Registro IMSS
0981-38-54
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ANEXO |
HOJA1DE2

CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DE C.V,
INFORME DE DATOS BASICOS DERIVADO DEL DICTAMEN

DE LAS CUOTAS AL IMSS
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 10, DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE OE 1994

1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL PATRON

- Nombre o razén social CIA. SEGURIOAQ SOCIAL, S.A OE CV.

- Domicilio legal AV. OBRERA No. 164, COLONIA PATRONAL,
05102, MEXICO OISTRITO FEOERAL

- Fecha de inciacién de operaciones 19 OE OCTUBRE OE 1969
- Giro FABRICACION DE ARTICULOS OE PLASTICO
- Actividades principales {en orden de importancla)
1. FABRICACION OE ARTICULOS DE PLASTICO
2, COMPRA-VENTA OE ARTICULOS OE PLASTICO
3. MEOIACION, IMPORTACION Y EXPORTACION OE ARTICULOS OF PLASTICO
- Nombre del representante legal LIC. OAVIO PRAOO ROJO
- Centros de trabajo diclaminados numero(s) de registro(s)

patronal(es) incluido(s):

FECHA DE CLASIF. DE LAEMPRESA
INIC. DE  REGISTRO GRADO DE
DOMICILIO  ACTIVIO, PATRONAL ACTIVIDADES CLASE RIESGO PRIMA
AV.OBRERA 154
COL.PATRONAL FABRICACION
05102 MEXICO C41-21748 DE ARTICULOS I 28 3.2635%
DISTRITOFEO. 19-X-68 105 OE PLASTICO n 18 2.0500%
- En el gjercicio dictaminado se adquirié calidad de patrén sustituto
Sl NO X
- Setlenen bases de cotizacidn especiales?

Sl NO X

147



ANEXO |
HOJA 2DE 2

- En caso afirmativo especifiquelas NO APLICA
i1, CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO
COLECTIVO X INDIVIDUAL X

LIénese una cédula por cada grupo de trabajadores o categorias de éstas con iguales condiciones de
trabajo y prestaciones:

- Sindicato DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL PLASTICO

- Vigancia del contrato TIEMPO INDETERMINADO

- Tipos de cantratacion

Planta X Obra determinada Eventual X
Olros
- Jorada de trabajo
PARA PERSONAL DE PLANTA:
DIAS A LA SEMANA
HORARIO  HORAS QUE SE TRABAJAN

DE A  LABORADAS LMMJIVSD

DIURNA 6 14 48 XXX XXX
NOCTURNA 22 6 40 XX XXX
MIXTA 14 22 45 XXX XXX

- Tipos de salarios VARIABLE Y MIXTO

PARA PERSONAL DE OFICINAS:
DIURNA g 18 . 45 XXX XXX

C.P. (VAN RODRIGUEZ AGUILAR LiC, DAVID PRADO RQJO
REGISTRO IMSS 0981-38-54 REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il
CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A.DE C.V.
CUADROQ ANALITICO DE LAS CUOTAS DEL SEGURO SOCIAL

DETERMINADAS COMO OMISIONES EN LA REVISION
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 1o0. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1994

PATRON CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A.DE C.V. REGISTRO
PATRONAL: C41-21748-10-5

R.F.C. SES-691019-1V5

CUOQTAS OBRERQ-PATRONALES DETERMINADAS COMO PRODUCTO DEL DICTAMEN

ARO 1994
NUM. ENFERMEDADES RIESGO DE

BIMESTRE DIAS YMATERNIDAD 1V.C.M. TRABAJO GUARDERIAS TOTAL
fo. 59 N$ G
20. 61 0
3o 61 0
40. 62 0
0. 61 0
Go. 61 Q

TOTAL N$ 0 N$ 0 N$ 0 N$ OGNS O

= =RTRSE

TOTAL

Numero de trabajadoras no inscritos 0
Numero de trabajadores inscritos en fecha posteriot
y/o con salario inferior 0
Numero de avisos de modificacion de salario con
fecha posterior y/o salario inferior 0
Ntmero de avisos de inscripcion por baja(s)
improcedente(s) 0
Numero de avisos de bajas no presentadas )}

SUMA 0
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ANEXO Wl

CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DEC.V,

CUADRO ANALITICO DE LAS CUOTAS DEL SEGURO DE RETIRO
DETERMINADAS COMO OMISIONES EN LA REVISION
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 10. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1994

PATRON CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S A DECV. REGISTRO

PATRONAL: C41-21748-10-5
RF.C. SES-691019-1V5

CUOTAS PATRONALES DETERMINADAS COMO PRODUCTO DEL DICTAMEN

ARO 1994

BIMESTRE

1o.
20.
3o.
4o,
5o.
6o.
TOTAL

NUM. APORTACION
DIAS CUOTA PATRONAL ADICIGNAL  TOTAL

N$ 0

120 0
61 0
62 0
61 0
61 0
NS 0 N$ 0 N$ O
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ANEXO IV

CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DE C.V.

ANALISIS DE PERCEPCIONES POR GRUPOS O CATEGORIAS
DE TRABAJADORES, INDICANDO 51 ACUMULARON AL
SALARIO BASE DE COTIZACION POR EL PATRON

PATRON CIA, SEGURIDAD SOCIAL, SA. DEC.V.

GRUPO O CATEGORIA DE TRABAJADORES:

15

30

35
37

19

24

22

SE ACUMULAN AL
SALARIO
BASE COTIZADO
CLAUSULA CONCEPTO DE PERCEPCION St NO
SUELDOS Y SALARIOS X
COMISIDNES X
TIEMPQ EXTRAORNINARIO X
PRIMA DOMINICAL X
PRIMA VACACIONAL X
COMPENSACIONES X
AGUINALDO X
INDEMNIZACIONES "X
PREMIO POR ASISTENCIA X
PRIMAS DE ANTIGUEDAD X
SUBSIDIO POR INCAPACIDAD X
AYUDA PARA GASTOS
DE SEPELIO X
FONDO DE AHORRO X

23

EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 10. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1994

REGISTRO
PATRONAL: C41-21748-10-5

RF.C. SES-691019-1V5

DE CONFIANZA'Y
SINDICALIZADOS

BASE DE ACUMULACION

NOMINAL Y TABULADOR
DE CONTRATO CTVO,

VARIABLE

VARIABLE CONFORME A
LALFT

80% S/G CONT. CTVO.
B0% S/G CONT. CTVO.
VARIABLE

30 DIAS SEGUN
CONTRATO COLECTIVO

VARIABLE

ART, 32 INC. E) LSS
VARIABLE

VARIABLE

30 DIAS SEGUN
CONTRATQ COLECTIVO
ART. 32 INC. B) LSS
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ANEXOV
HOJA 1 DE4

CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DEC.V.

CONCILIACION DE PERCEPCIONES DE TRABAJADORES,
CONTRA REGISTROS CONTABLES Y L.O DECLARADO
PARA EFECTOS DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 10, DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1994

PATRON CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DEC.V.

REMUNERACIONES PAGADAS POR
NOMINAS, LISTAS DE RAYA, POLIZAS DE
DIARIO Y EGRESOS

SUELDOS Y SALARIOS
COMISIONES

TIEMPO EXTRAORDINARIO
PARTICIPACION DE UTILIDADES
PRIMA VACACIONAL
COMPENSACIONES
AGUINALDO

INDEMNIZACIONES

PREMIO POR ASISTENCIAY PUNTUALIDAD
PRIMAS DE ANTIGUEDAD
OTROS DE PREVISION SOCIAL
FONDO DE AHORRO

TOTAL

REGISTRO

PATRONAL: C41-21748-10-5

RF.C. SES-691018-1V5

IMPORTES

N$ 462,307.00
105,000.00
603.75
14,900.00
6,273.60
0.00
38,665.00
0,00
2,880.00
0.00
750.00

2,620.00

N$ 830,999.35

SZEEmESoIpas
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ClIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DE C.V.

CONCILIACION DE PERCEPCIONES DE TRABAJADORES,

CONTRA REGISTROS CONTABLES Y LO DECLARADO
PARA EFECTOS DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 1o, DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1994

DE REGISTROS CONTABLES
CUENTA GASTOS DE FABRICACION  IMPORTE
suB
CTAS.
SUELDOS Y SALARIOS N$ 46,230.70
TIEMPO EXTRAORDINARIO 120.75
PARTICIPACION DE UTILIDADES 2,380.00
PRIMA VACACIONAL 1.254.72
COMPENSACIONES 0.00
GRATIFICACION ANUAL 7,733.00
PREMIOS POR ASIST. Y PUNT. 576.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD 0.00
FONDO DE AHORRQ 524.00
INDEMNIZACIONES 0.00
COMISIONES 21,000.00
OTROS DE PREVISION SOCIAL ___160.00
CUENTA GASTOS DE MANTENIMIENTO
suB
CTAS.

SUELDOS Y SALARIOS N$ 46,230.70

TIEMPO EXTRAORDINARIO 120.75
PARTICIPACION DE UTILIDADES 2,380.00
PRIMA VACACIONAL 1,264.72
COMPENSACIONES 0.00
GRATIFICACION ANUAL 7,733.00
PREMIOS PORASIST. Y PUNT.  576.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD 0.00
FONDO DE AHORRO 524.00
INDEMNIZACIONES 0.00
COMISIONES 21,000.00

OTROS DE PREVISION SOCIAL 150.00

N$ 76,669.17

79,969.17

ANEXQ V
HOJA2DE 4
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CUENTA

CUENTA

suB

CTAS,

sus
CTAS.

CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DEC.V.

CONCILIACION DE PERCEPCIONES DE TRABAJADORES,

CONTRA REGISTROS CONTABLES Y LO DECLARADO
PARA EFECTOS DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 1o. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1994

GASTOS DE VENTA IMPORTE

SUELDOSY SALARIOS N$ 46,230.70

TIEMPO EXTRAORDINARIO 120.75
PARTICIPACION DE UTILIDADES 2,380.00
PRIMA VACACIONAL 1,254.72
COMPENSACIONES 0.00
GRATIFICACION ANUAL 7,733.00
PREMIOS POR ASIST. Y PUNT. 576.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD 0.00
FONDO DE AHORRO 524.00
INDEMNIZACIONES 0.00
COMISIONES 21,000.00

OTROS DE PREVISION SOCIAL 150.00

GASTOS DE ADMINISTRACION

SUELDOS Y SALARIOS N$ 46,230.70

TIEMPO EXTRAORDINARIO 120.75
PARTICIPACION DE UTILIDADES 2,380.00
PRIMA VACACIONAL 1,254.72
COMPENSACIONES 0.00
GRATIFICACION ANUAL 7,733.00
PREMIOS POR ASIST. Y PUNT. 576.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD 0.00
FONDO DE AHORRO 524.00
INDEMNIZACIONES 0.00
COMISIONES 21,000.00

OTROS DE PREVISION SOCIAL 150.00

79,969.17

79,969.17

ANEXOV
HOJA 3 DE 4
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ANEXOV
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CIA. SEGURIDAD SOCIAL, S.A. DEC.V.

CONCILIACION DE PERCEPCIONES DE TRABAJADORES,
CONTRA REGISTROS CONTABLES Y LO DECLARADO
PARA EFECTOS DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA
EJERCICIO COMPRENDIDO DEL 1o, DE ENERQ Al 31 DE DICIEMBRE DE 1994

CUENTA GASTQS DE COMPUTACION  IMPORTE

sSuB

CTAS.
SUELDQS Y SALARIOS N§ 46,230.70
TIEMPO EXTRAORDINARIO 120.75
PARTICIPACION DE UTILIDADES 2,380.00
PRIMA VACACIONAL 1,254.72
COMPENSACIONES 0.00
GRATIFICACION ANUAL 7,733.00
PREMIOS POR ASIST. Y PUNT. 576.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD 0.00
FONDO DE AHORRO 524.00
INDEMNIZACIONES 0.00
COMISIONES 21,000.00

OTROS DE PREVISION SOCIAL 15000 N$ 79,969.17

MANO DE OBRA CARGADA AL
COSTO DE VENTAS .231,163.50
TOTAL N$630,999.35

DECLARACION ANUAL DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA

SUELDOS Y SALARIOS
Y MANO DE OBRA N$630,849.35
PREVISION SOCIAL 150.00

TOTAL N$630.999.35
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CONCLUSIONES

La auditoria de estados financieros es una actividad profesional, cuya practica
requiere de la capacidad y experiencia de! contador plblico que la efectGa.

La auditorfa no es una actividad meramente mecanica que implique la aplicacion de
ciertos procedimientos cuyos resultados, una vez llevados a cabo, son de caracler
indudable. La auditoria requiere de un juicio profesional, solido y madura para juzgar los
procedimientos que deben seguirse y evaluar los resultados obtenidos.

Los contadores publicas tienen la responsabilidad de practicar auditorias conforme a
las normas de auditorla emilidas por el IMCP, y con base en el trabajo realizado, emitir un
dictamen sobre fos estados financieros y un informe scbre la. revision fiscal del
contribuyente. Por lo anterior, fos dictdmenes fiscal y para efectos del Seguro Sacial,
implican en principlo, el otorgamiento de confianza de la autoridad al trabajo profesional de
los contadares pablicas que los emiten.

Ademas, la practica de dichos trabajos constituye una estralegia de fiscalizacidn
indirecta mediante la cual, el Fisco Federal hace uso de la capacidad, experiencla y ética
profesionales de los contadores publicos, a efecto de vedficar el cumplimiento de las
obligaciones tributarias de los contribuyentes.

.



Por otro lado, se debe tener siempre en mente la satisfaccion del cliente como base
del trabajo de auditoria, y ésto se logra sélo si cliente y prestador de servicios, tienen un
claro concepto de lo que sera el trabajo contratado.

Finalmente diremos que el nivel de confianza que han adquirido en nuestra sociedad
los dictdmenes de contadores piiblicos, parte de un principio de calidad profesional
requerido por las normas de auditoria emitidas por el IMCP y se sustentan en mas de medio
siglo de experiencia, en el que se ha alcanzado un elevado grado de aceptacion de su
trabajo y de los dictamenes e informes emitidos. Esto conlleva a la conclusién de que el
camino escogido por nuestras agrupaciones profesionales, de reglamentar internamente las
actividades de los auditores, hajo un proceso estricto de andlisis del problema por expertos y
después mediante el proceso de auscultacion entre toda la membresia de los colegios
profesionales, es el adecuado para regular esta actividad,
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