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PRESENTACION

Al egresar de la Escuela Nacional de Artes Plasticas
adquiri una mayor conciencia de ia realidad en que
vivimos; unarealidad de circunstancias que nos retan
a superarnos y Nos exigen lo mejor de nosotros mismos,
de nuestra creatividad y talento.

Es enbase a todo esto que deseo aportar este trabgjo.
la identidad grafica de "Verificaciones Industriales y
Desarrollo de Proyectos Ecoldgicos S.A. de C.V.*
(VIDESA). empresa dedicada al cumplimiento de las
obligaciones en materia de proteccién ambiental en-
caminados al control de la contaminacion.

Lo que me motivo para llevar a cabo este proyecto
fue el percatarme de que son pocas las empresas
que, como VIDESA, se dedican tanto a la conser-
vacion del ambiente como al ahorro de energia.

En lo personal, tomo este proyecto como un reto
donde mi papel como disefador grafico consiste en
actudlizar profesionalmente la identidad actual de
VIDESA. Debe ser una identidad en donde se ponga
de manifiesto todo el conocimiento adquirido durante
mi formacién profesional al mismo tiempo que realizo
una labor de tipo social creando, de manera indi-
recta, conciencia en los diferentes sectores sociales
ante los problemas de tipo ecoldgico que cada vez
se agudizan mas en la Ciudad de México.
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INTRODUCCION

La capital de la Replblica Mexicana es una de las
ciudades mas grandes del mundo. Su problemdatica
de contaminacion a alcanzado dimensiones consi-
derablemente graves a nivel mundial.

Son ampliasy variadas las causas que han contribuido
al desarrollo de este fendmeno ambiental. Algunas de
ellas son: el crecimiento desmesurado de la
poblacion, el uso indiscriminado del automovil, la cer-
cania dezonas industriales azonas urbanas. el manejo
desconsiderado de desechos industriales y el uso sin
control de insecticidas. Todo esto lo podemos resumir
en una falta de conciencia poblacidonal en cuanto a
problemas ambientales se refiere.

El Estado de México esta circundado por dos grandes
zonas industriales que son Tlalnepantia y Naucalpan
quienes presentan indices elevados de contami-
nacion los cuales son muy peligrosos para la salud de
la poblacion.

Como medidas de solucion, el gobiermo, durante el
periodo de 1988 a 1994, aplicd varias politicas impor-
tantes entre las que se encuentran:

- Un dia sin auto

- Verificacion vehicular obligatoria

- Planta un arbol

- Gasoling sin plomo

- Cierre de larefineria " 18 de Marzo® en Azcapotzadlco.

Por esta razon, VIDESA cobra hoy en dia un papel
importante ya que es una compania que apoya a las
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empresas en el cumplimiento de sus obligaciones en
materia de proteccién ambiental, buscando res-
ponder a las necesidades de los industriales a fravés
de una oferta de servicios especializados asi como a
colaborar en proyectos encaminados al control de la
contaminaciéon y al ahorro de energia.

En consecuencia, los directivos de VIDESA conside-
raron necesario actualizar su identidad corporativa ya
que la imagen empleada hasta hoy carece de ele-
mentos representativos y caracteristicos que identi-
fiquen a la empresa.

Esta actualizacion esta justificada en base a sustentos
teédricos, comunicacionales, semidticos y de diseno.
Después de andlizar la identidad grafica actual y
apoyandonos en los sustentos indicados, se proyec-
taron diferentes propuestas graficas para la actuali-
zacidon del la imagen corporativa de esta institucién.

Posteriormente se incluyen las aplicaciones que ten-
dra la imagen asi como las normas de identidad
gréfica que para tal efecto se deberanrespetar. Para
concluir, se realizaron una serie de prototipos en los
cuales se implementd la nueva imagen de la em-
presa. Estos prototipos se redlizaron en los materiales
propuestos y, en los casos que corresponde, se indica
la ubicacién recomendada.
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CAPIIULO I. Generdlidades de Verificaciones indusinales
y Desarrolio de Proyectos Ecolégicos, SA. de C.V.

ANTECEDENTES DE VIDESA

Por la necesidad de proteger y conservar el medio
ambiente, en 1988 se promulgd la Ley General del
Equilibrio Ecolégico Yy la Proteccidon al Ambiente. De
esta ley se derivaron reglamentos y normas oficiales
mexicanas que se aplican a la actividad industrial.
Para cumplir con las obligaciones que de esto se
derivan, los industriales requieren de servicios ambien-
tales y profesionales de apoyo.

"Verificaciones Industriales y Desarrolilo de Proyectos
Ecolégicos, S.A. de C.V." (VIDESA) es una compahia
constituida en 1992 para apoyar a las empresas en el
cumplimiento de las obligaciones en materia de pro-
teccion ambiental buscando responder a las necesi-
dades de los industriales en este ramo a través de una
oferta de servicios especializados asi como colaborar
en proyectos encaminados ai control de la contami-
nacion y al ahorro de energia.

Actualmente cuentan conun equipo interdisciplinario
de profesionales con experiencia en el manejo de:
residuos industriales, mantenimiento de equipos de
combustion, disefio y construccion de equipo vy siste-
mas para la proteccién del ambiente. Uno de sus
mayores objetivos es el de auxiliar a la industria para
cumplir sus obligaciones con el ambiente.

Su politica consiste en ser la mejor opcidon para el
cliente a fravés de:

10
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. Un servicio persondlizado y oportuno con precios
competitivos.

. Una confidencialidad y equipamienio adecuado
mediante los siguientes servicios:

a) Gestion. Tramite de obligaciones administrativas
ante la SEDESOL, STPS y ofras autoridades federales y
estatales.

b) Monitoreos atmosféricos. Evaluacién de emisiones
a la atmdsfera reconocidos por SEDESOL.

c) Andlisis de agua. Andiisis y aforo de aguas residu-
ales. Construccion de medidores de canal abierto.

d) Ambiente laboral. Evaluacion de las condiciones
del ambiente laboral para dar cumplimiento a los
requerimientos de la STPS.

e) Auditoria ecoldgica. Diagndstico de la situacion
legaly fisica de su empresa; definicion de estratégias
de solucidén a las irregularidades existentes.

P Ingenieria. Concepiual, basica, detfalle, factibilidad
econdémica, proyectos tendientes a la reduccién del
impacto ambientai y ahorro de energia.

g) Proyectos integrales. Disefio, procuracion, construc-
cion, puesta en marcha, operacién de sus equipos o
sistemas.

h) Estudios de impacto ambiental. Para plantas
nuevas y existentes,

11
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) Asesoria. Entodo lo relacionado con el cumplimiento VIDESA

de las disposiciones reglamentarias y técnicas en ma-
teria de protecciéon ambiental.

Ubicacion Geografica

Las instalaciones de VIDESA se locdalizan en Necaxa
No. 17 Col. Constituciéon de 1917 C.P.54190 Tlainepan-
tla, Edo. de México.

\ N\
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Necesidad de identidad Grdfica

Mas que proyectar unaidentidad grafica para VIDESA
se estd redlizando la actudlizacion de su imagen ac-
tual. El actudlizar unaidentidad gréfica no se resuelve
por el simple hecho de cambiar, agregar o quitar
cosas a lo ya realizado.



Para poder redlizar esta tarea es necesario que el
disehador conozca y andlice las caracteristicas y los
elementos de identificacion de la organizaciéon con el
fin de crear y ajustar una imagen funcional con las
finalidades y objetivos que se desean comunicar, lo-
grando que su publico se identifique positivamente
con elia y que se distinga de otras imagenes graficas
relacionadas con el ramo.

Resumen

VIDESA es una empresa que se preocupda y apoya a
las diferentes empresas enlas obligaciones enmateria
de proteccién ambiental y ahorro de energia
disefilando equipo para controlar la contaminacion
en aire, agua, suelo, etc.

Entrevista

La informacién sobre los antecedentes de esta em-
presa no los tienen en algun folleto o triptico por ello,
se redlizd una entrevista con el Ing. Vidal Loera Yebra
que es quien proporciond los datos.

VIDESA
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CAPITULO Il. Sustento tedrico

Comunicacion y Diseito

Aparte de la creacion del elemento grafico representativo
de una entidad, la identidad corporativa, existen muchas
otras aplicaciones del diseno grafico en las que el
problema a resolver graficamente es la comunicaciéon de
mensajes concretos sobre productos o actividades.

Si bien las normas por las que se regird el disehador no se
diferencian genéricamente de las contempladas., ahora
los medios en los que va a ser hecho pUblico condicionan
notablemente el trabajo del creador, que debe tener pre-
sentelas posibles limitaciones alas que se va aver sometida
la aplicacion de su idea original antes de desarrollaria.

Los campos de aplicacion son todos aquellos en los que ia
comunicacion se readilice, por medio de imagen estatica o
en movimiento, bi o tridimensionales. En consecuencia, es
necesidad del disefo grafico estar al servicio de este uni-
verso de comunicacion.

El diseno gr&fico se pone al servicio de la comunicacion
porque nosotros somos servidores sociales, por elio, debe-
mos estar inscritos en el proceso de comunicacion dejando
claro cudl es la tarea que hace el comunicdlogo y que es
lo que le comresponde hacer al disehador, ya que ambos
estamos atendiendo necesidades de comunicaciony par-
ticipando de una manera protagonica.

El contexto se refiere, por supuesto, no ha una situacion
geografica especifica, sino a todas las circunstancias de
caracter social, politico, econdmico, ideoldgico y cultural.
Decimos que el contexto es todala circunstancia en la cual
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se va amover nuestro mensaje; no es el contexto nadamas
del emisor o solo del receptor.

Se propone un esquema, originado de las teorias de comu-
nicacion abordando las funciones que intervienen en di-
cha comunicacion: el emisor ya sea una persona, un grupo
o institucion, envia un mensagje al receptor el cual puede
ser individual o grupal. Este mensaje es expresado en
coédigos comunes, tanto para el emisor como para el re-
ceptor. Estos codigos comunes deben de evocar signifi-

cados comunes para que se establezca un contacto entre
ambos polos.

Este proceso se desarrolla dentro de un contexto que, en
el caso de la comunicacidn grafica, queda incluido dentro

de los lenguagjes visuales y suelen ser de dos fipos: visual y
escrito.

La grafica corresponde al proceso quedandointegrado de
esta manera:

Esquema comunicacional (Roman Jakobson)

. CONTEXTO |
__EMISOR | (CONIACTO '——| RECEPTOR _
" CANAL

!

( MEDIO |

H

. CODIGO
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Todo este proceso queda dentro de un momento histérico
dado, representando algin aspecto de la cultura de los
grupos que intervienen en el proceso. Cada uno de los
elementos, desempenan una o varias funciones:

Emisor. Funcion emotiva o de intencionalidad. Origina el
proceso de comunicacion. Esta funcidn es denominada
también como expresiva ya que comunica las emociones
y actitudes del emisor en el mensgje.

Receptor. Funcién connativa. Es quien codifica el mensaje
emitido; al generarse en él una respuesta invierte su papel
con el emisor y desarrolla lo que es el proceso comunica-
cional.

Contexto. Funcion referencial. Son las referencias o con-
tenidos del contexto. Factor cultural, social, linguistico,
estos elementos nos servirdn para determinar los codigos a
utilizar en el mensgje ya que el objeto representado debe
ser un referente claro.

Mensagje. Funcidon poética y estética. Es la relacion del
mensgje consigo mismo. Funcion primordial para el diseho
grafico ya que la comunicacion visual debe de cubrir dos
factores: por una parte deben comunicar y por la ofra,
dejar de serinstrumentos de la comunicacién para conver-
tirse en objeto de Ia misma. Es decir, que el disefiador no
solo debe de informar, sino debe de ser capaz de provocar
algln tipo especial de emocion.

Contacto. Es aquel que mantiene el contacto entre el
emisor y el receptor. En lo que se refiere al disenho grafico.
esta funcidn la podemos lograr siempre y cuando el men-
saje tengaimpacto visual, o esa especial lamada de aften-
cién ya que una vez establecido el contacto, el receptor
queda obligado a mantenerlo. Esta es una funcién dificil
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de lograr en la comunicacion visual, en primer lugar porque
su lectura es rapida y en segundo lugar porque para lograr
este contacto, el disehador debe de recunir a las teorias
de la percepcion de la forma y el significado.

Cédigo. Funcion metalingliistica. Su objetivo es definir el
significado de los signos de un lenguagje, al definirlos utiliza
los signos propios de dicho lengugje. En la comunicacion
graficaun metalenguagje serian losindicesinternos delmen-
sgje que nos darian una clave de su interpretacion. En un
mensgje grafico el color, flechas direccionales o los tipos
de letra determinan la funcidn metalinglistica. Es un len-
guaje que se ocupa del significado, de los elementos for-
mailes Y sus relaciones sintacticas, se encarga de andlizar
el mensgje.

Por dltimo cabe sefalar que las funciones vistas., no son
autdnomas, se interrelacionan unas con otras.

Se puede decir que estas son las funciones masimportantes
en el procesoc comunicacional.

La Semidtica

Antes de emprender el camino hacia el desarrolio de un
proyecto grafico, es necesario sustentar semidticamente
los elementos formales que se emplean para su realizacion.
En principio, definimos a la semidtica como “...la ciencia
que estudia la vida social de los signos'.1

Sabemos que el signo es una cosa que mentalmente nos
permite interpretar a otra. La semidtica analiza, pre-

cisamente, que el signo evoque a otros lo que nosotros
deseamos expresar a través de él.

1) COSTA. Joan, "Identidad Corporctiva™, p.118
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El fildsofo Charles Sanders Peirce establece una ruta
semidtica. Hretomary analizar estos estudios nos faculta para
saber cual es ia mejor altemativa en el desarrollo grafico de
lossignos, aquiise propone, que enelnivel delrepresentamen,
se manejen tres diferentes opciones graficas:

| REPRESENTAMEN |

ICONO +——= INDICE +——= SIMBOLO

El icono es la imagen gréfica gque guarda mdas semejanza
con el objeto que representa. El indice es un sigho cuya
funcidn primordicl es la de orientar o dirigir, se aplica prin-
cipalmente en la sehalétfica. Para concluir, el simbolo es-
fablece su significado a través de la costumbre, a fravés
de su uso continuo.

Para la reclizacion de esfos signos se reqguiere de elementos
formales como la flecha, el circulo vy el rectangulo. (En esfe
proyecio de tésis estos son los elementos formales de los
cucdles se hara uso para proyeciar la actualizacion de la
identidad).

Enfendemos como flecha a aguel signo conformado por
dos lineas oblicuas las cuales se unen y convergen en un

angulo que de alguna manera crea la impresidn de
movimiento y direccidn,

El circulo, definiendolo literaimente, es el drea contenida
en la circunferencia, Segun menciona Adrian Fratiger ensu
libro Signos, simbolos, marcas y sefales*...las formas redon-
das son aprecigdas mds bien por razones de sensibilidad
aue de razdn",

2) FRUTIGER, Adridn, p.31.
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Elrectangulo es un poligono de cuatro ladosiguales de dos
a dos que forman entre si dngulos de 90°. En disefio grafico
es un signo inquietante. Por sus pares de lados diferentes
no se le considera una figura rigida sino mas bien se aprecia
como una forma grafica dinamica.

La ldentidad Gidfica

A cudlquiera le pareceria increible el que alguien no
tuviese un nombre que lo distinguiera de los demdas con un
fonema, una voz que identifique a esa personay solo a ella.
Si bien esta forma verbal de identificar a alguien nace con
las primeras sociedades (anteriores por supuesto a la escri-
tura), la representacion visual individualizada es casi tan
antigua anunciando. por ejemplo, caza o las propiedades
de un clan.

En nuestra sociedad actual, compuesta por consumidores
de uno u otro tipo y de lenguas diferentes. la identificacion
visual, la marca, se ha convertido en uno de los elementos
mds numerosos y de impacto mdas concreto de la vida
cotidiana y no solo en el aspecto comercial sino también
en lo cultural, politico y social.

Casi nadie acepta un producto sin marca, un producto
que no este respaldado por un simbolo de calidad como
puede ser una marca ya conocida como responsable o
como un organismo de control. El desarroflo de unamarca,
(elemento identificativo de un fabricante, organismo o
asociacién) es una de las mas serias responsabilidades del
disefiador, quien una vez mas es tfraductor o transmisor de
ideas pormedios de lecturarapida. tratando de evitartodo
error de interpretacion.

20




Definicion de identidad grdafica

La identidad grafica es el conjunto coordinado de signos
visuales por medio de los cuales la opinidn publica re-
conoce instantaneamente y memoriza a una entidad oun
grupo como institucion. (Joan Costa)

Elementos de la identidad grafica

La identidad grafica, se completa principalmente por los
cuatro elementos siguientes: logotipo. simbolo, tipografiay
color. Estos, en conjunto, deben contribuir alimpacto visual
de la imageny lograr un buen funcionamiento en su repre-
sentacion.

Logotipo

Del griego ‘logos* (palabra, discurso) y “typos” (imdgen,
forma). Es la forma grdfica que se le da al nombre refor-
zando su identificaciéon al anadirle caracteristicas concre-
tas formales y cromdaticas que le individuadlizan frente a
palabras semejantes o iguales para el publico.

Lo mdsimportante de un logoftipo eslasencillez, a pesar de
que con frecuencia materializan ideas muy complejas y
guardan una considerable cantidad de informacién.

Simbolo

El simbolo surge como el principio de la necesidad del
hombre para comunicarse, es decir, dar forma de objetivo
a lo subjetivo. Ei simbolo es una representacion grafica, un
elemento material que esta en lugar de otra cosa ausente
y que contiene un gran potencial de significados.
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Este elemento puede y debe ser comprendido por quien
seq, aungue hablen diferentes idiomas y tengan diversos
niveles culturales, politicos y socioecondmicos. Puede con-
siderarse como una figura de gran fuerza psicologica y

visual; es una forma concentrada y perfectamente de-
finida.

Regularmente existe confusidn entre simbolo y logotipo:;
esto proviene de que ambos cumplen una misma funcion,
aunque la diferencia es que el primero es una imagen que
representa una idea. mientras que el logotipo es un grupo

de letras o una palabra completa que regulamente es
empleada como imagen.

Tipografia

La letra es un signo con el que se componen palabras que
expresaran el pensamiento humano, trascendiendo en el
tiempo a su autor, es quiza el mas importante descu-
brimiento de la humanidad. Las letras contempladas como
forma prescindiendo de su significado, pueden llegar a
tener un gran poder de fascinacion que aumenta al cono-
cer su estructurq, su origen y su diseno.

Un disefador debe conocery tener en cuenta estas estruc-
turas, el lenguagje intrinseco de estos elementos basicos de
la comunicacion. No deben ser utilizadas de una forma
indiscriminada sino tratadas con el respeto que merecen,

hasta con carifo el cual solo puede provenir de su cono-
cimiento.

La tipografia es el arte de usar los tipos con eficiencia.
seleccionando el tipo que se utilizard y decidir los tamanos
y espacios en los cuales se armaran los diferentes elemen-
tos del texto. Un concepto importante es elegir siempre
para cada palabra el fipo de letra mas adecuado con las
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ideas que esta sugiere y lograr que exista una mayor de-
finicion.

Color

La combinacion distinta de colores viene a ser la bandera
en el sentido emblematico o institucional con la que se
identifica una corporacion. Ya hemos dicho que el nombre
desborda su dimension lingUistica para proyectarse fam-
bién en el campo visual (logotipo). Si bien la visualizacion
del nombre se concibe evidentemente en funcion de la
forma, no renuncia a enriqquecer su fuerza sugestiva y se
dirige también a la visién cromdtica.

La gama de colores representativa de una empresa,
marca o producto, es un eficaz elemento identificador
portador de una notable carga funcional y psicoldgica. El
color se puede definir como la "impresidn que causa en la
retina del ojo la luz reflejada por los cuerpos. Es una ilusion
optica que solo existe como impresidon sensorial del con-
templador

Podriamos decir que es una de las herramientas més impor-
tantes para el disefador, aunque una mala utilizaciéon
puede alterarlo o destruir el significado que se desea comu-
nicar y lo contrario, si su aplicacion es correcta atraerd la
atencion lo cudl puede reflejarse en una mejor difusidn de
un mensaje o en el incremento de las ventas de un pro-
ducto. Por tal motivo, en la actualidad cada vez son mas
los impresos a color.

Restmen
Se propone un esquema originado de las feorias de comu-

nicacion abordando las funciones que intervienen en di-
cha comunicacion. el emisdr, ya sea una persona,una
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institucion, etc., enviaun mensaje al receptor el cual puede
ser individual o grupal. Este mensagje es expresado en
cdodigos comunes tanto para el emisor como para el recep-
tor. Estos lenguagjes comiunes deben de traer significados
comunes para que se establezca un contacto entre ambos
polos.

Los campos de aplicacion son todos aquelios en los que ia
comunicacion se redliza por medio de imagen estatica o
en movimiento, bi o tridimensional. En consecuencia, es
necesidad del disefio grafico estar al servicio de este uni-
verso de comunicacion.

Para la redlizacidon de estos signos se requiere de la
semidtica, ciencia que andliza precisamente que el signo
evoque a otros lo que nosotros deseamos expresar a fravés
de él. En nuestra sociedad actual nos pareciera increible
el que alguien no fuviese un nombre o un color que lo
distinguiera de los demdas, sabiendo que la identidad es el
conjunto coordinado de signos visuaies por los cudles la
opinion pubiica los identifica.

La identidad grafica se compone principalmente por cua-
tro elementos que son: logotipo, simbolo, tipografia y el
color. Elementos que conforman a ia identidad.
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VIDESA

CAPITULO IIl. Desarrolio de la.Identidad Grafica

Andlisis de la Identidad Grdfica

Desde su constitfucion en el aio de 1992, la empresa *Vefi-
ficaciones Industriclesy Desarrollo de Proyectos Ecologicos,
S.A. de C.V.", empleo como identidad grdfica un paisagje
con ias siglas VIDESA:

“VibDESA

Debido a la falta de elementos representativos y carac-
teristicos de laimagen que se identificaran con ia empresq,
sus directivos consideraron necesario actualizar su identi-
dad corporativa, objetivo del presente proyecto de tésis.

Para sustentar correctamente el rediseno de la identidad
de VIDESA se consideran las caracteristicas de ia imagen
actual que son las siguientes:

- Un paisaje que trata de denotar la ecologia y la limpieza,
la flora, las fabricas y el agua.

- La imagen de VIDESA no cuenta con un soporte grdfico
que integre al logofipo con el simbolo.
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VIDESA

- Tipografia primaria que acompana a la imagen que no
determina la aplicacidén sin restriccion alguna en la parte
inferior o a los lados de esta.

- La utilizacién del color tal vez caracteristico a las labores
que realiza, tratando de lograr una igualdad en su ufili-
zacién.

Al observar la imagen y sus caracteristicas de la empresa,
se mencionan algunos razgos de importancia,

- Se reduce la informacion visual correcta al no representar
alas instalaciones, servicios y caracteristicas y objetivos de
la empresa, por lo cual no tfransmite un mensaje real al

receptor, implicando una correspondencia errdnea de su
contenido.

- Falta de originalidad por ser una imagen comdn, que no
aporta algo nuevo ni evocador.

- Escasez de caractetisticas funcionales de visualizacion,
ocasionando reduccidn del impacto visual, fuerza y per-
sonalidad.

- Un mal uso de la tipografia primaria por no tener carac-
teristicas de la empresa que deterioran la imagen
causando un pobre impacto visual que empobrece la
personalidad que debiera tener.

- Necesidad de una mayor difusidn de la imagen, lo que
suprime una identificacion idonea, provocando que el
posible usuario no acuda a la empresa por falta de cono-
cimiento, 1o que conlleva a una disminucion de
aprovechamiento infegral de VIDESA.
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- No existe un "Manual® en el que se especifiquen las ca-
racteristicas, usos y restricciones de la imagen., lo que pro-

voca que no se asegure una correcta utilizacion de la
identidad.

Proyectacion

La redlizacion de una identidad grafica a VIDESA que
satisfaga los requerimientos actuales y futuros con una
imagen funcional y agradable al espectador, logrando
una adecuada difusidn del mensaje.

- Crear una identidad grdfica de VIDESA de acuerdo a sus
necesidades.

- Disefiar una imagen funcional y estética al usuario, conun
significado visual correcto.

- Lograr ordenar una difusidn del mensaje que permita
acrecentar la conciencia de la identidad en el usuario.

Para readlizar la parte creativa, se consideran algunos as-
pectos que se enumeran a continuacion:

1) VIDESA es una empresa que posee diferentes activi-
dades que tienen por finalidad el control de la contami-
nacién ambiental y al ahorro de energia.

2) Fomentar las actividades y obligaciones en materia de
proteccién ambiental a los industriaies.

3) Crear conciencia enlos diferentes sectores sociales pero

con una mayor participacion de las industrias para conser-
var el medio ambiente.
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Las actividades de VIDESA en las cuales nos apoyamos
para actudlizar su imagen son las siguientes:

a) Chimeneas de las industrias, las cuales son descontami-
nadas por VIDESA.

b) Que VIDESA es una empresa que trata de conservar el
ambiente, el suelo y el fratamiento de agua.

<) VIDESA tiene como objetivo el de ayudar a descontami-
nar y de mantener el ambiente en un mejor estado.

Algunos de los elementos mas representativos son la base
para el inicio dela etapa creativa apoyandose en concep-
tos formales del disefo para expresar graficamente la
imagen satisfactoria.

Primeras imagenes
El desarrollo del proyecto consta de lo siguiente:

- Primeras imagenes son el resultado de transformar
imagenes de los conceptos genéricos que se desean
proyectar. Es recomendable redlizar el mayor nUmero de
bocetos posibles para seleccionar posteriormente la mejor
opcién. Para la redlizacion de las primeras imagenes se
consideraron tres elementos basicos para desarroliar el
diseno (circulo, rectangulo y flechas). Construcciones cir-
culares con tres flechas y un rectangulo como envolvente,
de esa forma se trabajo para conjuntar los aspectos de:
ecologia, fierra, limpieza y movimiento.

- Las alternativas son el resultado de fransformar y ordenar
las primeras imagenes, eligiendose aquellas que confi-
guren el objetivo del problema conforme a diferentes
niveles analiticos. La forma mas el contenido daran como
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resultado una identidad gréfica integrada por los elemen-
tos propios del disefo.

Se trabagjan cuatro dlternativas. En las dos primeras se
maneja un simbolo creado conla combinacion de flechas,
circulo y la letra "V*. Las otras dos se rigieron bajo el criterio
de lograr una identidad institucional uniendo el simbolo v
el logotipo con este ditimo elemento, la letra "V*.

Las técnicas de representacion visual que se aplican en
todas las propuestas de identidad son: positivo y negativo.
Se eligen estas técnicas ya que con estas se obtiene una
mayor diferenciacion de planos, ademas de obtenerse un
mayor dinamismo que refuerza las actividades de VIDESA.

En el caso de las flechas no se proponen otras técnicas va
que desde el inicio se considero el elemento mas repre-
sentativo de VIDESA.

Alternativas de color, tipografia y formato

Color

Toda organizacidn debe tener un color institucional que lo
identifique y lo represente. En el caso de VIDESA se propo-
nen como alternativas el azul y el verde. Bl azul es un color
ligero que expresa frescuraq, limpieza y pureza. El verde nos
representa una segunda aiternativa cuyas connotaciones
son de naturaleza, ecologia, vegetacion, frescura y tran-
quilidad.

Tipografia y Formato
La fipografia es tan importante como el formato para la

realizacion de laidentidad grafica ya que el uso adecuado
y coordinado, al igual que el de los demas elementos
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graficos de la imagen, representara el estilo propio de ia
empresa. La tipografia adquiere un mayor soporte y apoya
al simbolo, haciendolo mdas estable en la readlizacion de la
identidad grafica. Para el uso de la papeleria se pueden
utilizar dos o tfres tipografias: La primaria, secundaria, ter-
ciaria, etfc.

Realizacién y validacion
Solucion grdafica

La identidad grafica generalmente se acompana del ma-
nual de uso y su aplicaciéon. Este presenta el trazo del
simbolo, el logotipo. tipografiay color.

Estos elementos proporcionan una guia de las especifica-
ciones que ayudardn a la aplicacién del sistema de iden-
tidad, en las diversas formas de comunicaciéon grafica.

Nos proponemos con el uso de este manual, aprovechar
la gran cantidad de medios de comunicacién que
tenemos, en beneficio de la imagen empresarial.

El conocimiento de las normas que aqui se muestran, seran
decisivas para fortalecer mas laimagen, asi como la pene-
traciéon total de la marca en el mercado, fijandose ast la
posicion de VIDESA frente a la competencia como una
empresa de nueva imagen y esfuerzo constante de supe-
racion. Por todo esto, se deben considerar los siguientes
puntos para un mejor manejo de la identidad grafica:

- Se deben aplicar fielmente las especificaciones sin cam-

biar las proporciones establecidas y los lineamientos indi-
cados.
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- No debe salir de la empresa y mucho menos ser foto-
copiado para algun uso particular.

- Cualquier uso del manual seré& registrado en un memoran-
dum

- Ser& sancionado cualquier persona que mutile el pre-
sente.

- Bste manual podra solicitarse en el departamento de
mercadotécnia.

- Para cualquier asunto relacionado con el contenido de
este manual dirigirse al consultante de disefio L. D. G. Rubén
Zarate R.

Una vez que se realizaron las alternativas de la actuali-
zacion de la ldentidad Grafica de VIDESA que podrian
identificarla mejor, se realizo una entrevista con todos los
ingenieros encargados del proyecto a fin de seleccionar
cual de las opciones era elegida como la mas adecuada
para ser implementada en Ia empresa.

Para seleccionar esta imagen se ha tomado en cuenta el
enfoque social de ViIDESA en cuanto a sus objetivos gene-
rales y especificos referentes a las actividades que permi-
tan conservary mejorar el medio ambiente de nuestro pais.
En efecto, VIDESA es una empresa vanguardista en lo que
a proteccion ambiental se refiere, en consecuencia, la
identidad que la represente debe reflejar este espiritu de
empuje, de fuerza, de conviccion social sobre los proble-
mas ambientales de nuestro mundo.

La imagen grafica que se considero como la mas repre-
sentativa de VIDESA es la siguiente:

33



VIDESA

34




VIDESA

Red de Construccion Geomeétrica

La importancia que tiene una red de construccidon es muy
grande, ya que €l uso de ella nos facilita en gran medida
la realizacién de cualquier simbolo y lo que es mejor, el
poder reproducirio sin ningun problema. Sin la ayuda de
una red de construccidon resulta dificil el poder justificar los
trazos que conforman un simboloy por lo tanto, este pierde
fuerza como elemento visual y representativo.
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Usos Cormrectos

Usos Incorrectos

Usos Correctos e incorrectos

Formas correctas e incorrectas de utilizar el logotipo para
evitar cualquier cambio en las proporciones, orden, color
o posicidn del logotipo. Es importante seguir los lineamien-
tos en este manual, asi se logrard mantener una identidad
grafica organizada y unitaria. A continuacién se muestran
algunos de los errores mas frecuentes en los que se puede
incurrir y cuales son las Gnicas alternativas correctas de
aplicacion de la imagen de VIDESA.
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Cartas de Color

El color corporativo que se utiliza para la identidad grafica
de VIDESA fue cuidadosamente seleccionado para res-
ponder a las necesidades de imagen y diseno de la enti-
dad asi como refiegjar los atributos de firmeza, estabilidad y
modermnizacidn que se pretende proyectar.

Toda organizacidn debe tener un color propio que lo iden-
tifique y lorepresente. En el caso de VIDESA se eligid el color
Verde Pantone 3415C, ya que este color proyecta una

connotacidon de vegetacion, frescura, ecologia y tranquili-
dad.

PANTONE 5415C
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VIDESA Tipografia Primaria

La tipografia primaria esta destinada para utilizarce, en
primerainstancia, en el logofipo y razén social de la organi-
zacién. El fipo elegido es el VOGUE por ser legible., dinamico
y con caracter. Ademas de integrarse adecuadamente
, con el disefo, refuerza al simbolo por rematar cada letra
con lineas redondeadas, lo cual le imparte un aspecto
evocador de acuerdo a la dindmica de la empresa.

ABCDEFGHIUKLMNOPQRS
TUVWXYZ abcdefghijkimn
opqrstuvwxyz 1234567890
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VIDESA Tipografia Secundaria

La tipografia secundaria se empleard para la informacion
complementaria refiriendo los datos de ubicacion, direc-
cion, teléfonos, etc., que acompanan a la razén social de
la empresa asi como los escritos de tipo legal (textos y
formas de papeleria). Se eligid el tipo AVALON por ser
sencillo, legible y universal, lo que se considera éptimo para
complementar los comunicados que se tengan que di-
fundir.

ABCDEFGHIJKLMNOPQRS
TUVWXYZ abcdefghijkimn
opqrstuvwxyz 1234567890
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VIDESA Papeleria General

La papeleria es el medio que mdas se usa para expresar el

cardcter y personalidad de la empresa (El formato de

i . comunicaciones graficas varia de acuerdo a su funcion
. especifica).
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VIDESA Vehiculos

El sistema de rotular los vehiculos de VIDESA ha sido
disenado para expresar el caracter y personalidad propia

a la vez que exista una fuerte asociacion visual con la
empresqa.
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VIDESA . Uniformes

Por medio del vestuario se puede presentar un sentido de
equipo creando orgullo y fratemnidad en los que lo usan.
Estas personas son signos representativos de VIDESA.
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VIDESA . . Sefialamientos

Uno de los aspectos mdas importantes de la buena senali-
zacion es la ubicacién correcta. Serd mejor cuanto mas se
acerque al angulo natural de vision humana y que ias
relaciones de color, luz, espacio, entorno del dibujo y &an-

USO OBLIGATORIO gulo de vision también pueden afeciarle.
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VIDESA Promocionales

Es indispensable para toda empresa comunicar su imagen
grafica de manera clara y constante. Esto se logra por
medio de artficulos que reciben el nombre de promocio-
nales y son: plumas, llaveros, tazas, Idpices, carteras, etc.,

arficulos que son de uso comun y satisfacen ciertas necesi-
dades.
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Profotipos (Maleriales y ubicacion)

Consisten en representar como van a quedar los originales
de los prototipos de los que vamos a hablar son: overoles,
batas, cascos, papeleria, vehiculos y sehalizacion. Los ma-
teriales son tela, plastico, acetatos y micas adheribles.

Verificacion

Por medio de una junta que se llevo a cabo con los socios
de VIDESA., se redlizd una validacion de la imagen. El resul-
tado de los cuestionarios fue favorable para confirmar la

identificacion estética de la actudalizacidn de identidad
grafica.

CUESTIONARIO DE VERIFICACION

1) ¢ Qué es VIDESA?

2) (A qué se dedica esta empresa?

3) ¢,Cudl es el campo de trabgjo?

4) ;Qué representa la ecologia para usted?

5) ¢Cudl es el color para usted que mas relaciéon tiene con
la ecologia?

6) Entre el circulo, cuadrado y triangulo, ¢qué forma en-
cuentra mas relacionada con el control ambiental?

7) ¢ Qué opina usted de la anterior identidad?

8) ¢ Creé usted que era adecuada? ¢ Porqué?
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9 ¢ Cudl seria el tipo de imagen que consideraria ideal para
la empresa?

10) (Qué opina usted de la nueva identidad?
11) ¢Creé usted que funciona? ;Porquée?
12) ¢ Se siente identificado con la nueva imagen?

13) ¢ Qué es lo que le desagrada de la nueva imagen?

Resimen

El realizar el primero y el segundo capitulos abrieron las
puertas para lograr el tercer capitulo ya que la estructura
de la redlizacién de la identidad grafica de VIDESA esta
apoyada en el estudio previo realizado para comenzar con
el proyecto grafico que logrando unaidentificacion propia
de VIDESA que se identifique con el usuario como con las
industrias que necesiten de sus servicios y sus competidores
en el ramo del control del medio ambiente.
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Conclusiones

El diseno de una identidad grafica bien redlizada siempre
va a ser importante para las organizaciones, ya que estas
adquieren una personalidad de identificacién en el mer-
cado fijandose asi la posicidn de "VIDESA® frente a la com-
petencia como una empresa de nueva imagen y esfuerzo
constante de superacion.

- Debido al creciente problema de contaminacion que
existe en la Ciudad de México, se hace necesario apoyar
a las empresas en el cumplimiento de las obligaciones en
materia de proteccién ambiental.

- Los antecedentes graficos de VIDESA no reflejaban las
caracteristicas que posee, lo que ocasiono una mala di-
fusion y una concepcidn erronea de la organizacion.

- El diseffio de laidentidad grafica realizada cumple con las
espectativas actuales y futuras de VIDESA, ya que permite
la facil identificacién al usuario, por representar los servicios
que ofrece.

- Esta identidad fue redlizada tomando como base sus
antecedentes historicos, sus objetivos y caracteristicas, por
lo tanto permite una clara identificaciéon visual de VIDESA
y una diferenciacién con otros, permitiendole poseer una
verdadera identidad grafica.
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