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INTRODUCCION 

El desarrollo del saber educativo, en este periódo 

histórico "En donde podríamos calificar ccmo la producción 

de multiples rupturas epistemológlcas sobre todo en la se_ 

gunda mitad del siglo, han dado origen a la constitución 

de las llamadas ciencias de la educación, las cuales 	se 

vinculan con el análisis de la problemática educativa des-

de.diversas perpectivas teóricas disciplinares"(l)• siendo 

un ejemplo de ello; la sociología de la educación 

psicología entre otras. 

Dentro de los procesos y prácticas educativas se si--

guen produciendo análisis, trabajos y elaboraciones conce2 

tuales con el fin de combatir la problemática existente. 

Uno do los elementos más importantes a investigar --

dentro de toda esta:prOblemática es el'rendimiento escolar 

y los. fáctores determinantes del mismo, siendo éste el 0.1,7  

jetivO del presente trabajo, así  como su rplación con 	lá 

licenciatura de la ENEP Aragón. 

(1) PU/OGROS, Adriana.°ActiVidades de investigación en la 
formación de pedagogos°. Foro Universitario No. 23. 
Octubre 1982. 

.1„ 



El trabajo está estructurado en tres capítulos. En 

un primer capitulo se aborda la Licenciatura en Pedagogía 

tomando en cuenta su origen y desarrollo histórico y las 

diferentes propuestas curriculares(Ralph Tyler, Hilda Ta-

ba, Raquel Glazma y Ma. de Ibarrola, Angel Diez Barriga y 

Jonh Eggleston) con bases distintas, que buscan como obje 

tivo común el mejorar la calidad en la educación en todos 

los niveles y captar las limitaciones de orden estructu--

ral que se encuentran en la problemática curricular. 

En un segundo capitulo se trata el rendimiento esco-

lar, empezando por el análisis de dos enfoques de la Inva-

luación del rendimiento escolar, conaiderandw sus princi-

pios y características; vislUmbrando'su importancia para 

determinar los cambios enAos Objetivos de'aprendidaje. 

que Se efectuan en el alumno. Así también los  elementos 

determinantes del rendimiento escolar dentro de la narre- . 

ra de , pedagogía. 

En un tercer.  .capítUlp se presentan los puntos 

cialea sobre'los que se desarrolla rainvestigaciónicensí-. ,  

derando nociones básicassobre metodología', investigación' ,  

As campo, método, población y muestra. 



Como parte final y fundamental de el presente trabajo y 

despues de todo el desarrollo del mismo, apoyandonos tanto 

en la parte teórica como en los resultados obtenidos, se -

desglosan las conclusiones asi como también hay un aparta-

do de anexos. 



CAPITULO I 	LA LICENCIATURA EN PEDAGOGIA 

REVISION HISTORICA DE LA CARRERA 

Revisar históricamente las hechos,aunque sea en Forma somera, 

es de importancia para cualquier investigación, ésto permite una 

visión retrospectiva lel objeto de estudio y su ubicación 	en - 

tiempos y espacios determinados, a la vez, para quienes realizan 

la investigación, la revisión de antecedentes históricos, es un 

proceso que posibilita el análisis de categorías de carácter so-

cial que enmarcan necesariamente toda práctica profesional. 

Entre los elementos anteriores nos parece que el:rescate de 

algunos datos sobre la pedagogía y su estructureción - como prácti 

ce social y profesional, permitirá entender las bases teóricas 7 

que en determinado momento sustentarón el curriculum de pata Li-

cenciatura. 

las primeras escuelas provienen de los monasterios y se si__ 

tUn alyededor del siglo XII, estas escuelas basan 'pus eetudioS_ -. 

Principalmente en el triviun y cuadrivium. Posteriormente y por 

las mismas exigencias de la sociedad, se creo la 'universidad co 

mo una institución en donde se imparten Las Siete Artes Libera--

les con el ProPósito de poner a cada una de ellas en práctica -

dentro de la sociedad  y  que funcionan con el método escolástico, 

en donde solo ingresaban aquellos que desean saber y los maes - 

tros que contaban con la capacidad de trasmitir su sabiduría. 



Este tipo de institución es regida por Papas y Emperadores 

quienes tenian intereses económicos en las ciudades por los ser 

vicios que desarrollaban los profesionistas, al igual que el in 

terés de la sociedad por la formación de intelectuales, siendo _ 

estos los factores principales que se tomaban en cuanta para la_ 

formación de las universidades que se conocían como Studium Gene 

rales. 

En éste tiempo "El nombre de la universidad deriva de la pala 

bra latina Universitas que significa, conjunto integral y comple-

to de los seres particulares o elementos constituidos de una co--

Iectividad cualesquiera" (I). 

Pesteriergente se da una ruptura dentro del aSpeOldmedieval - 

y le ideología, dando paso al humanismo, el cual se inicia con la 

derrota del feudalismo como sistema econ6mica. Esta nueva étapa se 

caracterizó por el desarrollo de la intelectualidad anticlerical,_ 

Y que abarca desde las ciencias, el arte, la filbsofla y sobre to-

do la educación. Así como una elevación del ideal de vida, donde - 

el desarrollo económico, científico y político, era guiado por el 

crecimiento de las fuerzas productivas, dichos cambios influyerón_ 

Para que el humanismo Pedagógico come corriente que lucha contra - 

la concepción religiosa a favor de rendir culto al hombre ante to-

do, quien ahora de Aterá Como un ser productor-transformador. 

(I)MENDIETA y Mulles.  "ensayo sociológico de la universidad" p. 25. 



En ésta étapa se propone una educación integral que vaya de la 

mano a la realidad, sugen nuevos métodos de enseñanza y hay una ma 

yor libertad para la actividad docente. 

En 1551 nace la universidad en México que toma un modelo es---

tructural de la Universidad de Salamanca, la cual estipula la auto 

nomía y el colegio con la participación estudiantil, en donde los_ 

estudios superiores erán Teología, Decreto, Artes, Dramática, Bi—

blia, Instituta y Retórica, "Más tarde en 1579 recibiría la aproba 

alón pontifica por la que los grados que otorgaba vendrían a tener 

el tradicional canónico reconocimiento° (2). 

El método escolástico que era el método que funcionaba en la_ 

Universidad Pontifica de México, sufrió una extención que dió co-

mo resultado una gran poptración de la Filosofía y la Ciencia. la 

• eduadsión entró en una aguda crisis y para fines de-1700 la incon-

formidad con las verdades absolutas era remarcada. Esta problemátl 

ca Condicionó la impOrtación de ideas europeas. 

Por otra parte, la pedagogía cobra un papel importante que - 

tiene como linea a seguir la de enseriar y formar de acuerdo a loo 

problemas y necesidades sociales, económicas y políticas del mamen 

to. 

(2)Archivo de la nación. 



La formación profesional tiene un ejercicio más sistemático y 

formal al crearse la Escuela Nacional Para Maestros de la ciudad_ 

de Jalapa que trabaja ya con una práctica pedagógica, es la prime 

ra vez que se concreta una formación sistemática de los educado--

res del país en planes de estudio, que daban un enfasis determi—

nante a la teória y a la práctica pedagógica, con el fin de for-

mar un hombre nuevo, que además de poder desarrollar su intelecto 

y moralidad, también amara y sirviera a su patria. 

Justo Sierra acrecentó la vida intelectual en Mé'xico,, creando 

un consejo superior de educación pública y reformando la Escuela _ 

Normal para que se preparén profesores de enseftanza elemental y --

elemental superior, fundó la Universida Nacional en 1910 reiteró - 

que no hay educación completa sin libertad, y iu sistema educativo 

lo terminó con la fundación de la Universidad que a su juicio era_ 

científica, abierta a:  la filosofía _moderna, encaminada al conocí--

miento libre, crítico y constructivo. 

Después de la RevolUción Mexicana;  el estado presenta condigie 

nes precarias y generallgada4 en el país, por lo cual se ,realizarL 

una serie de modificaciones que cubren las necesidades en los nive 

les  político y educacional. En los aflos 20's Y 30's se Preeentan - 

manifestaciones a través de las cuales se van gestando y maderando 

triunfoS parciales bajo una linea socialista que permita la reivin 

dicación con las clases populares trabajadoras; lo cual se logra - 

concretar finalmente durante el período presidencial de Lázaro Car 

denas de 1934-1940. 



En 1930 liberales y conservadores se disputan el ejercicio de 

dirigir los destinos de la nación, El Presidente Benito Juárez ex 

pide una Ley Orgánica de instrucción en 1867, con el propósito de 

organizar la enseñanza laica del país. La educación debería ser -

gratuita y obligatoria, además de que las materias de índole reli 

gloso deberían de suprimirse. Como consecuencia de esta disposi—

ción se adopta en nuestro país la corriente filosófica del positi 

vismo que se inicia con Augusto Cocote en Francia, quien busca un_ 

cambio substancial en el pensamiento filosófico, buscó un orden _ 

de objetividad en las ciencias sociales apareado a las ciencias - 

naturales. 

Con el Presidente Porfirio Díaz, la sociedad mexicana sufre - 

uno de los más grandes males, la represión del pueblo, el crimen, 

abuso y aplastamiento físico y moral. El estado de.la educación` 

pública pública era realmente triste y lamentablemente:la tase:de analfa-

betismo sobrepasa el 85%, las condiciones de salud eran demasiado.  

desalentadoras. 

Joaquín Barranda responsable del Ministerio de Justicia e ins 

trucción pública, a pesar de la situación tan problemática  en que 

Vivía el país, se dedicó tenazmente a la tarea educativa partida - 

ria del Positivismo,  bict6  una le9islación que normara iee accio-

nes de la tarea educativa bajo, la vigilancia del estado y> adelantó 

a los educadores mexicanos para  obtener una mayor calidad de la 

ducación. 



A partir de 1940 la economía en México adquiere un crecimiento 

y una estabilidad, se da un desarrollo que es apoyado sobre todo en 

el sector industrial. 

Este mismo desarrollo industrial que vivía el país comienza a 

demandar obviamente un mayor nivel de capacitación y la educación 

no respondía ya a estos requerimientos, ésto alunado a la presión 

ejercida por los distintos grupos sociales que demandaban educa—

ción, fuerón elementos necesarios en la ampliación de la escolari 

dad. Como consecuencia de esto se dió una mayor desigueldad edu-

cativa entre el campo y la ciudad. 

Como ideal político en donde se favorecía,a 110W:estabilidad T. 

social por medio de una democracia cultural y social, se oren' 1 

Ciudad Universitaria en el pexfooAó"miguel Alemán Valdés..-:poste 

riormente con Manuel Avlla Camacho quien adquiere el terreno del_" 

Pedregal de SaR Angel se emprende la obra en 1950. 

En 1954 es creada la Facultad de Filosofía y Letras dentro de 

Ciudad Universitaria, con la visión del gobierno: que considere que 

es donde se forjaran generaciones de intelectuales que necesaria—

mente estarán cemprometidos con una ideología técnica-científicad 

posteriormente en su ejercicio profesional legitimarán el StatuQuo 

social. Cabe mencionar que en la Facultad de Filosofía '.y Letras --

tiene su origen en la Escuela de Altos Estudios, la cual por decre 

to del Presidente Alvaro obreg6n, desaparece y surge de ello la Fa 

cultad de Filosofía y Letras como tal en 1924, al igual que la Nor 

mal superior y la facultad de gradUados. 

- 6 



La Facultad de Filosofía y Letras ha tenido durante su camino 

diversos problemas, los cuales ha enfrentando manteniendose y de-

sarrollandose gracias a su importancia y tracendencia social y po 

lítica. La función principal que se ha asignado a sido la de prepa 

rar docentes, sobre todo en el área de humanidades. En el año de - 

1939 por iniciativa del Dr. Antonio Caso se hace una reforma donde 

se separa las ciencias de las humanidades y la Facultad de Filoso-

fía y Letras circunscrita a cinco áreas:filosofía, psicología,ie-

tras, historia y antropología, además de geografía que a partir de 

1934 funcionábapomo carrera autónoma. 

En 1945 la Facultad de Filosofía y Letras pasa por otra organiza—

ción quedando con las siguientes áreas. Filosofía, Psicología," Le-. 

tras,Historia l Geografía y Antropología, 

de lá Educación. 

agregandose además Ciencia0 

En el aflo de 1953 la FacUltad de Filosofía Y Letras en su nuevo 

edificio de Ciudad Universitaria, queda conformada con las sigaien-, 

tes sePscislidsdes: (3). 

Filosofía 

Psicología 

Geografía 

Lenguas y Literatura Clásicas 

Letras 	 Lenguas y Literatura FePaftola 

Lenguas y Literatura Moderna 

Arte. Dramático 

(3)GAYTAN. Ruiz, Beatriz. "Apuntes para la historia de la Facultad 
de Filosofía y Letras". p.84 



Historia de México 

Historia 	 Historia General 

Historia de las Artes Plásticas 

Ciencias de la Educación 

Con esta organización la Facultad de Filosofía y Letras inicié) 

sus labores en Ciudad Universitaria y consecuentemente han existi-

do transformaciones de importancia, se han ido agregando especiali 

dadas y creandose colegios o modificaciones en los planes de estu-

dio. 

COLEGIO DE PEDAGOOTA 

El Colegio de Pedagogía nace en 1955 ofreciendo una maestria 

en pedagogía con especialidad en Ciencias de la Educación, la cual 

podrían cursar los egresados de las diferentes carreras que se cut 

saban en la Facultad de Filosofía y Letras y que después 1116 reem-

plazada por la recién creada Maestria en Pedagogía. 

El primer plan dé estudios dela maestrilcomprendia trece a-7  

signaturas obligatorias a cursarse en del: semestres optati- 

vas. Las materias obligatorias eran: 

*Teoría Pedagógica 

*Fundamentos Biológicos y Sociológicos de la Pedagogía 

*Didáctica 

*TócnicaS de la Investigación Pedagógica 

*Conocimiento de la Infancia y la Adolescencia 

*Psicopatología de la adolescencia 

*Psicotécnica Pedag6gica 



*Antropología Pedagógica 

*Organización Escolar 

*Pedagogía Comparada 

*Filosofía de la Educación 

*Historia General de la Educación 

*Historia de la Educación en México 

Este primer plan de estudios fué elaborado sobre la influencia 

de Francisco t'arroyo en donde la Maestría en Pedagogía se dedica--

ría a formar maestros, a la organización escolar, la investigación 

educativa y la asesoría educativa. Francisco Larroyo concibe a la 

como"una ciencia de la educación, ésta describe el. 

educativo; busca la relación con otros fenómenos, lo ordena y cla,  

sifiCa, indaga loá factores que Wdelerlinan, las leyes a que se 

halla sometido y los:fines que pereigu0(4)! 

Esta concepción permite tener una visión de unidad entre la --

teoría y la práctica, donde se manifiesta la administración y orga 

nieación educativa, y la didáctica o técnica y arte de enseñar en 

donde el pedagogo se dedicará a la teoría de la educación y el ma-

estro jugará el papel práctico. En 1959 se crea la Licenciatura en 

Pedagogta con un plan de estudios que no varia significatiYemeste_ 

del que se llevaba en maestria, con esto se Pretende formar docen-

tes para las diferentes carreras de la facultad 

(4)LARROYO. Francisco. "DiCcionaric  Porréa de Pedag09ia y Ciencias 
de la EdUcación°, Edit. PorrOas 1902. p. 209. 

Pedagogía hecho 



Así como continuar con las especialidades otorgadas en la - 

maestría y doctorado y que eran: 

Organización Escolar, investigación Educativa y Formación de maes-

tros. La Licenciatura se cursaría en tres años, con un total de 16 

materias obligatorias y 6 materias optativas. Este plan de estu --

dios corre algunas modificaciones con Leopoldo Zea en 1966 y poste 

riormente también en los anos 70's, conservando sus orígenes. 

SISTEMA DE EDUCACION ABIERTA 

El sistema de educación abierta es creado y adoptado por causas 

sociopoliticas y económicas, como alternativas para la solución de 

la crisis de la educación superior del país, como elemento india--

Peosable Para una reforma educativa. Las condiciones en, que surgió 

éste sistema, fUerón adversas dadas las carencias del ámbito acadé-

mico y administrativo, a la carestía de recursos humanos y financie 

En éste contexto. sociopolitico se adapta el SUAUNAM0 'con divi-

siones'an , nuaVas facultades y una escuela, así, el Consejo Univer-

sitario en su sesión del 24 de Febrero de 1972, aprobó el estatuto 

del SuAUNAM, documento que establece las disposiciones generales_ 

en relación a sus objetivos, estructura y funcionamiento. 

La finalidad en la creación del sistema de Universidad Abier-

ta es extender la educación media superior y la educación supe - - 

rior a mayor número de persónas en forma que aseguren un alto ni-

vel en la calidad de la ansehanza. Es un sistema de libre opción _ 

para los estudiantes de:acuerdo con 

10 
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los consejos técnicos de aquellas facultades o escuelas que par 

ticipen en el sistema. 

Este sistema abierto se apoya en el diáloge, la cátedra, el 

seminario y el libro. El estudiante recibirá, junto con el mate—

rial didáctico, autopruebas que le permiten examinar por si mis--

mo el dominio del material correspondiente al nivel o grado reque 

rido, antes de presentar examen. La metodología que sigue este _ 

sistema se apoya en la concepción de aprendizaje independiente o 

autoaprendizaje. 

Los planes de estudio del SUAFIL tiene el mismo número de oré. 

ditos y semestres que el sistema 'etcolaritado, el número de.asigna 

turca es menor ya que se trabaja por áreas en laS que nece0aXiamen 

te se fimionan elgunapmaterias,el orden y el contenido de lat 

signaturas es diferente. 



I.2 MODIFICACION EN EL PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIO 

En 1974 como efecto del programa de"Desentralización Universi-

taria" fué creada la ENEP ARAGON quien inicia sus labores en Enero 

de 1976. En base a una política de carácter tecnocrático, Soberón_ 

promueve la desentralización de la oferta de la educación superior 

a través de las Escuelas Nacionales de Estudios Profesionales, que 

estarían fundamentadas en una - interdiciplinariedad no definida 	y 

una organización departamental. Surgen estas escuelas en medio de 

serias dificultades, entre otras, las falta de credibilidad` por --

parte de los alumnos eh cuanto a validez` de los estudios, la esca-

sez de los maestros y su poca disposición para desplazarse'kestos 

centros educativos, asi como la improvisación de planes y progra-

mas de estudio. 

Como referencia para.nuestra investigación y con base a la te-.  

mática que aborda este trabajo, nos pareció importante señalar co-

mo antecedente el trabajo Téalizado, por AngelDiaZ Sarriga y Con--

cePeión Barrón tirado denominado "El curriculum de Pedagogía,. Un 

estUdio exploratorio desde una prespectiva estudiantil; ellos seña 

lan algunos problemas de instrumentación en el desarrollo del plan 

y programas de estudio; en primer termino un PrObleSS.epistemológi 

co, que se instala en la discución entre las teorldS de conocimien 

to y teoría de la ciencia, lo que implica la integración de un mar 

co teórico que posibilite en los alumnos y docentes una fundamenta 

ción clara sobre la conceptualización _y campo de acción de la peda 

9091a. 

1 



Actualmente y ante la misma inquietud de Alicia de Alba refle-

xiona sobre la discusión y polémica del discurso pedagógico al que 

poco tienen acceso los alumnos en el curso de las diferentes mate-

rias que integra la Licenciatura, plantea que "La posición que se 

asume en relación al conocimiento sobre la educación, tiene impli-

caciones sociales, políticas e ideológicas" (5). Pop lo que expli-

ca el necesario compromiso tanto del investigador en particular co 

mo de, los educadores en general, para una mayor posibilidad de pro 

ducción de conocimientos sobre la educación, este aspecto teórico_ 

al que hacen referencia los autores citados, se manifiesta ausente 

de la mayoría de los curricula dedicados a formar profesionistas - 

de la educación; desde nuestro punto de vista y apoyandonos en las 

reflexiones antes citadas, concideramos que este problema sigue vi 

gente en el plan de estudios de,la LiCenciatura de Pedagogía, al - 

manifestarse por lo menos en los alumnos de 7mo. y Ovo. semestre, 

una ausencia misma de lenguaje ,teórico y por lo tanto, de habílida 

dee para la construcción de los objetivos .de conocimiento, en lo 

educativo y en las áreas que como la Filosofía, 'Historia'de la -- 

CienCia y Epistemología lo fundamentan. 

Dentro de este marco de referencia, nos ha parecido importante 

rescatar algunas ideas del trabajo de Antonio Carrillo Avelar y --

colaboradores, donde plantean una revisión teórica de la estructu-

ra organizatiVa del actual curriculum de la Pedagogía, tanto de la 

facultad de Filosofía y Letras de Ciudad Universitaria como de la_ 

ENEP ARAGON, trabajo en el que se sefiala dos momentos. 

5 )ALBA, Alicia de."Teoria y educación en torno al carácter cien 

tilico de la Educación"Pág. 21 CESO-UNAN. 
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En un primer momento señala el origen de la Pedagogia como ac-

tividad profesional en 1910 y 1928, etapa en la que se caracteriza 

como de marcada inestabilidad política y de aguda crisis económi-

ca. En un segundo momento se hace referencia a que durante el go--

bierno de Venustiano Carranza la Universidad Nacional, fue objeto_ 

de organización; ya que en 1940 el pais entra en una etapa llamada 

de consolidación o modernización, caracterizada por cierta estabi-

lidad política y cierto avance económico, lo que más adelante gene 

re una situación de crecimiento educativo sobre todo en el nivel -

superior. 

En este marco surge la creación de, la licenciatura en Pedago-, 

giá en 1959, con la influencia de Francisco Larroyo y Leopoldo tea 

:s4 el diseñe de este plan, En 1966 se plantea entre otras activida 

des profesionales para el pedagogo; la docencia, aspectos técnicos 

de la educación; administración escolar e investigación educatilld, 

se le asegura un carácter flexible por la incorporación de mate__ 

rías ontativas que dieron al alumno la posibilidad de elección y - 

adquisición de elementos académicos diferenciales, finalmente stir-

ge el planteamiento de la Licenciatura' en la ENEP ARAGON. 

Alna.. - teilutu fundamental rescatable en este trabajo,:. es que, 

ViMIUMbra el concepto de educaciórylue subyace en el actual plan - 

de estudios, que es de base nee-lantiana, donde el educando debe 

separarse de su naturalidad biológica para alcanzar la perfección 

en edad adulta, afirmación que coincide con Durkeim y Dewey cuando 

plantean que laeducación es unproceso de transmisión de la cultu 

ra de loe adltos a los jovenes. 
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En el trabajo realizado por Lilia García "La formación que ---

propicia el plan de estudios en la carrera de Pedagogía" menciona_ 

la importancia de una formación técnica, apolítica y eficientista_ 

requerida por la sociedad. por lo que es conveniente una formación 

práctica que no sea tan general para que el estudiante pueda com—

prender la probleMátíca de su profesión que le permita entender la 

realidad como una totalidad concrete, aunque en este punto diferi-

mos con la autora, al considerar que las asignaturas que promueven 

la forMación práctica deben manejarse de manera equilibrada. toda_ 

actividad o experiencia de este tipo requiere deune base y una 

sustento. teórico, pensar solamente hacedores de la pedagogía en re 

ducír la dimensión de posibilidades profesionales dél estudiante, 

Siguiendo con el punto de la práctica como parte importante de 

la formación que posibilita el plan de estudios, cabe señalar el -

planteamiento de Puentes Molinar "La noción práctica profesional.. 

permite articular la noción de totalidad histórico-social identi-- 

ficandc asi,  no solo las Prácticas dominantes de una Profesión que 

al ser utilizadas como inversión y consumo por ciertos sectores so 

ciales, son las más demandadas en el mercado de trabajo",( 6 ), es 

cierto que el hombre es un sujeto que hace historia y  crea la 11111 

torta, participa 'de ella en todas sus  circunstancias y al sismo  - 

tiempo esta condicionado por todo un aparato ideológico y políti-

co que determina en gran medida su acción profesional, 

6 )FUENTES,Molinar 0.liEducaci6n pública y sociedad en México hoy" 
Edit. Siglo XXI México 1981,  
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Ahora vamos a referirnos al aspecto metodológico-práctico que_ 

se desarrolla dentro de las aulas de la ENEP ARAGON en la Licencia 

tura en Pedagogía, en donde vemos que las funciones que toma el do 

cente y el alumno son las de dar y recibir =a información, es de—

cir, el docente es el sujeto activo en cuanto cumple con cubrir el 

programa y el alumno el sujeto pasivo que, solo le preocupa acredi 

tar la materia sin llegar a un conocimiento significativo por me--

dio de la reflexi6n, Sin embargo este señalamiento no se reduce al 

interior de las aulas, deviene como consecuencia de fallas estrue-

turales de la misma institución.onla que no se consolidan ni moda 

los pedag6gicos ni modelos didácticos especfficos : por - maactuar 

contra la libertad de catedra, pero que limitan.9 al menea ne.1200i 

bilitaWprácticas similares, orientadasa'::sit Vez int' nociones , dife 

rentes 	existenrde hombre, sociedad, QuItereeducacióál 

enlre.los.docentes qué enalgunos casos imparten asignaturas de --

las que tienen el:dominip depontenido, pero carecen de conocimien - 

to metodológico para pu desarrollo en el .0a16n.de clases. 

En su trabajo "La participación del alumno en el aprendizaje - 
de la Licenciatura en Pedagogia" Mario Alberto LUna, se refiere 

esta problemática. "La edeeaei6n tradicional es la no participa - - 

ción del estudiante que en consecuencia lleva al no Cuestionamien-

to del por que de la realidad nacional.., en este sentido la vela- 
ci6n dominante-dominado se ajusta perfectamente al esquema tradi--

cional" ( 7). 

( 7)Trebaje Presentado en "El foro de análisis del cerriculo 	de 
la Licenciatura en Pedagogía" ENEP ARAGON 1978, 
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la participación del alumno es limitada, pues sólo trabaja en_ 

función de lo que tiene que hacer para acreditar la materia, pero_ 

no va hacía una reflexión en la que analice su postura real como - 

estudiante y mucho menos en un futuro como egresado de la licencia 

tura que ha de integrarse al mercado de trabajo laboral Al pensar_ 

en este apartado, toda la responsabilidad es del alumno, la pregun 

ta que aqui surge ¿Cómo promueven los docentes actividades cons—

tructivas? ¿qué estrategias sugieren para llevarlos a esa refle—

xión que están exigiendo? 

Como sabemos el curriculum de pedagogía esta extructurado por_ 

áreas "Las estructuraciones hechas por áreas y por módulos,inten- 

tarian posibilitar:una visión más integradora. del 	lo_ 

cual, no siempre se logra" La ENEP:ARAGON no se escapa:Ae esta si-

tuación, en donde podemos decir qué parte de esta problemática se 

debe a la Atomización de contenidos, además de la,.sitoción anteS_ 

sitada de educación tradicionalista "el estudiante sólo se aproxi-

ma al. conocimiento para memorizarlo ;y repetirlo, no l'ara construir 

lo y modificarlo,,i, en el modelo tepnológico, el alumno repitepa 

sivamentela información que le espresentadkpOr varias .técnicas: 

eiisrlabzprogramada,'videocalseltes, t.v,.ó Cine educativo, pese 

al pretendido activismo externo que se desprende de los plantea---

talentos dela tecnologia edUcatival ( 8). 

En la.EflEP'ARAGON a partir Ae 1961 la-carrera. de pedagogía 

adopta una,organización de tipo matricial, planteando las siguien-

tes finalidádos: 

( 8 ) ibídem. P. 3/10 



"Plantear sistemas y procedimientos educativos acordes a las - 

necesidades de la sociedad y su desarrollo; organizar su funciona-

miento de instituciones educativas de cualquier nivel; administrar 

los recursos materiales: y humanos de los centros escolares de di--

versos niveles; supervisar y/o evaluar el rendimiento obtenido en_ 

el proceso ensefianza-aprendizaje; la docencia de la teoría, méto—

dos, técnicas de la educación y disciplinas afines y la investiga-

ción de los fenómenos que intervienen en los precesos complejos de 

la educacion"( 9). 

como resultado de todos estos cambios que se han dado en el --

plan de estudios' de la carrera de pedagogía en La ENEP !WAGON, en_ 

la actualidad se cuentan con materias optativas además de las °bit 

gatorias. Los 244 créditos ya no se cursan en 50 materias  sino en 

58, 168 obligatorios y 76 optativos,dursados en 0 semestres, 

Los objetivos de la licenciatura son: 

.- "Contribuir a la fermaci6n integral de la Persona" 

2,- "formar científicamente a los profesores de esta disciplina"' 

3.- "contribuir a la formación pedagógica de los profesores de las 

diferentes disciplinas que se imparten en la enseñanza media_ 

superior" 

.- "colaborar con la Universidad en el' estudio  y resolución de --

las consultas que sobre  educación le formulen el Estado y --

otras instituciones" (10)* 

( 9 )Documento sobre "organización académica 1981-1982 de la ENEP 
AllAGON" P.68. 

(lo )Antología de la ENEP ARAGON. p.27 
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El perfil profesional de pedagogía nos enmarca que éste será -

capaz de planear, programar, supervisar y controlar las activida--

des de formación pedagógica. Pero en la realidad se puede ver que -

dentro del plan de estudios existe una grave problemática que pone 

en peligro dicho perfil, como el hecho de existir materias aísla--

das o desvinculadas, así como la falta de organización en los con-

tenidos por mencionar algunos. No olvidando que desde el primer mo 

mento existió la falla de no haber realizado un estudio sociológi-

co, político, económico, así como de las necesidades que este tipo 

de población requería antes de implantar un plan de estudios y ha-

ber traspolado el plan de la Facultad de Filosofía y Letras de C.D. 

el cual no puede ni ser auténtico y se limitó a una adapatación en 

donde había faltantes importantes como la carencia de materias op-

tativas y la poca disponibilidad de profesores entre otras. 

Debido a esta problemática, Se han llevado a cabo varios análi 

sis de diseño curricular de la carrera de pedagogía de la ENEP 

ARAGON en donde han existido cambios reelevantes como la integra--

mlób de baterías optativas y le ampliación dejateriae en el área_ 

de investigación. 

Un ejemplo de lo anterior es el estudio' exploratorio que reali 

zaron Angel Díaz Barriga y Concepción Barrón Tirado, basándose en 

la realización de un cuestionario aplicado al alUmno,10:bációndo el 

análisis respectivo dela información, dando paso al conocimiento_ 

de los problemas reelevantes del plan de estudios de la carrera. 

- 19̀ - 
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En cuanto a los problemas estructurales del plan de estudios - 

se encontró "Esta fragmentación del plan de estudios impide la con 

formacióode algunos ejes curriculares a partir de los cuales se in 

tente propiciar una mínima formación de los estudiantes, esta au--

sencia de ejes deja al alumno en la dispersión de la información -

que se brinda a lo largo del plan de estudios" (11) 

pero en el proceso de investigación de la realidad propicia la 

confrontación entre la teoría y la práctica, el saber y el hacer,_ 

como elementos que intervienen en una formación profesional. Es ne 

cesaria también una formación teórica en la qua los alumnos adquie 

ren sentido de habilidades técnico-profeSionales que le serán exi-

gidas en el desempeño profesional, en este sentirle "Resulta preocu 

pante que los alumnos manifiesten,que no latan capacitados parada 

investigación, que la formación en las habilidades técnico-profe--7-

cionalss del pedagogo ha sido deficiente, y que se nieguen la nace 

sidad de una formación en él ámbito teórico y conceptual" (12) 

Dentro de ida'planteamientos.de los estudiantes también se re-

fieren a la disperaión de la formación del Pedagego.°11  mecanismo 

de alineación del saber, donde se enseña por el programa marca tal 

contenido y no porque el docente realice determinadas aproXimacio:-

Pes del mismo" (13). 

(11)DIAZ,Barriga Angel 'y Barren, Tirado Concepción."Curriculum de 
Pedagogia".APantes de la ENEP ARAGON No.16,pág.81. 

(12 )ibidem p.82 
(13)Ibidem p.84 
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Aunque también por parte del alumno se detectó una ausencia - 

de lo pedagógico "se refleja en su insistencia por adquirir única-

mente aquellos instrumentos de orden técnico que le posibiliten el 

desarrollo de habilidades, frente a la ausencia de una demanda de_ 

formación conceptual de los problemas de educación. En este sentí 

do aparece como problema en relación al presente estudio, la inves 

tigación en torno a las prácticas cotidianas que realizaban docen-

tes y alumnos en el desarrollo de las diversas asignaturas, con el 

fin de determinar cómo retoma lo pedagógico una escuela que se de-

dica a formar en el campo de lo educativo" (14). 

En base .a estos problemas detectados, los autores manifiestan_ 

que dichos problemas requieren acciones de diversa índole, unas 

apuntan hacia la necesidad de transformar el curriculum y otras re 

quieren realizar una práctica pedagógica diferente a.las actuales. 

Señalan también que el debate curricular, eneste momento, exige -

que la transformación de los.planes de estudio se efectúen en unk. 

doble direCción ya que realizar cambios en uno de estos sentidos - 

no posibilita por si mismo la transformación de lo educativo: En 

el 	subyace el problema dé:crear condicionen espedficas para 

mejorar la 'Calidad de la educación, elemento.que se construye len-

tamente y cuyoa resultados son fundamentalmente a largo plazo. 

Por tanto, la exigencia de este estudio apunta a:  

1.- Efectuar una serie de estudios colaterales a éste, con el fin_ 

de fundamentar las propuestas de transformación curricular,  

(14)Ibidem p.85. 
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2,- Establecer las condiciones para la modificación del currículo_ 

se efectue en consonancia con modificaciones en las prácticas_ 

cotidianas de docentes y alumnos. 

PLAN Y PROGRAMAS DE ESTUDIO. 

desde que nace la escuela como una necesidad de la sociedad --

por sistematizar su cultura y trascender como un mismo sistema de_ 

valores y normas, surge lo que ahora conocemos como los planes de_ 

estudio, que son el eje central del sistema educativo. Se entien--

den como la reordenación de las enseñanzas de un determinado curso 

dentro de la estructura general; puede identificarse ya en forma - 

en el trivium y cuadrivium. El trivium estaba integrado por la dia 

léctica, la gramática y la yetórica, el cuadrivium comprendia la - 

aritmética, la geometría, la astronomía y 14 música y que operaba_ 

en las instituciones educativas en la época medieval, y al paso --

del tiempo conforme.evolucionan la sociedad y sus saberes, van'ac-

quiriendo diversas estructuras. 

En el Sistema Educativo Nacional, los Planes ,  y programas de - 

estudio ensus tipos y modalidades fueron inicialmente organizados_ 

con base en los modelos educativos y didácticos de otros patees; ,-

aunque a partir de la.década de los 70's; so  decidió revisar el --

curriculum a Cati84 de una fuerte reprobación escolar, lo que era 

el resultado de no haber adaptado en México un sistema diseñado y_ 

pensado, que respondiera a necesidades de un mundo y contexto so-- , 

ele' real y  bien definido. 
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A partir de esto, el Sistema Educativo Nacional estaba realmen 

te condicionado por la influencia extranjera, por la historia de - 

los pueblos, la estructura de su sociedad, la mentalidad política, 

los niveles de desarrollo logrados en las distintas esferas de la_ 

vida, la religión, la cultura, las ciencias y las artes. Los avan= 

ces pedagógicos se enfrentan entonces a la necesidad de encontrar_ 

soluciones a los paradigmas educativos que son: 1)Educar a un núme 

ro cada vez mayor de personas, 2)Educar más y con mayor eficacia y 

3)Educar más con menor costo. Una respuesta a estos paradigmas es_ 

lo que llamamos Tecnología Educativa, que tiene la oportunidad de_ 

renovar a la educación reclamada por la sociedad, la cual demanda_ 

una educación más en concordancia con el mundo en que viven hoy --

y en el que vivirán las nuevas generaciones. 

La Tecnologia Educativa ha surgido en los últimos años.  como --

una estrategia cientffica para abordar el quehacer educativo, dan-

dale un enfoque sistemático 'e interdisciplinarioSistemátiCaMente 

la palabra tecnologia educativa se entiende como "La aplicación 

sistemática de conocimientos científicos en.  la solución de:preble- , 

mas de la educación"(.15). 

para gfresh tecnologfa significa$"Apliosción sistemática del - 

conocimiento científico a la solución de ProbleMas prácticos, 'y --

por tanto Tecnologia Educativa es la aplicación sistemática de co-

nocimientns para la solución de problemas de educación"( 16). 

( 11)CONTRERAS,Elsa e Isabel."PrinciPios de Tecnologia Educativa".P.9. 

( IOAKI,claudio."Tecnolog¡a de la Educación"Edit.Continental.P.3. 
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Ofresh señala que debemos considerar actualmente las siguien—

tes tecnologías para cualquier estudio: 

1.- Tecnología del conocimiento. 

2.- Tecnología de la educación. 

3.- Tecnología de la instrumentación. 

4.- Tecnología bioquímica y neuroelectrónica. 

5.- Tecnología de la información. 

Para Arredondo, la tecnología educativa es "El conjunto de va-

riables Instrumentales y metodológicas, cuya utilización adecuada_ 

y coherente requiere del análisis y consideración de las variables 

contextuales, de las variables de los individuos y de las varia—

bles 'del aprendizaje" (17). 

otros más opinan que la Teentalógía. Educativa es "Una:forma de 

diseñar, desarrollar y evaluar el, proceso Ensenanza-aprendizaje, 

en términos de objetivos específicos, basada en las inVestigscio--

nes sobre el mecanismo de aprendizaje y la 'comunicación que apli—

cando Una coordinación de recursos humanos, metodológicos, instru-

mentales y ambientales, conduzcan a una educación más eficaz" (te). 

Laa anteriores definiciones dejan comprender los objetivos de 

a Tecnología Educativa ya que, resulta indudable, útil y necesa-

ria para introducir cambios en el sistema y en el proceeo'educati- 

VO. 

(17)ARREDONDO, Martiniano G."Notas para un modelo de docencia0p.15 

(181Diccionario Enciclopedico de las Ciencias de la Educación. 
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La tecnología educativa se apoya en la concepción de que el 

aprendizaje es una modificación de la conducta, se interesa por la 

conducta observable y particularizada, susceptible de ser provoca-

da y controlada, argumentando que sus procesos internos son medí--

bles y por lo tanto no son controlables, hace a un ladoo desconoce 

la importancia de los procesos inconscientes de la conducta. La en 

seRanza se centra en el reforzamiento de las conductas y en conse-

cuencia,en La  programación de las circunstancias contingentes. 

La tecnología educativa ve al profesor como el ingeniero con- 

ductual que controla 

al alumno lo ve como 

logia educativa y al 

científicamente. 

estilos y conductas asi como reforzamientos, 

un individuo manipulable sometido a la tecno 

hombre lo ve como un objetó que se moldea-- 

Se puede concluir que, la tecnología educativa aborda el pro-

ceso ensefianZaaprendizaje en forma`sistemática y organizada y --

nos proporciona estrategias, procedimientos y medios emanados de_: 

loe conocimientos cientfliCos en quese.sustenta. Sin embargo la_ 

tecnología educativa se basa en el contexto de tres sciplinas 

distintas en cuanto a su origen, a la tecnología de los sistemas 

y la' comunicación.'  

A) Teorlas Psicológicas. 

BASES DE LA TECNOLOGIA EDUCATIVA B) Teoría de los sistemas 

e) Teorías de la comunicación 
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por otro lado, para planificar sistemas de enseñanza, con un_ 

enfoque sistemático y la tecnología educativa, se puede valorar --

que los estudiantes eligen un programa a fin de dedicar su tiempo_ 

a diversos objetivos del aprendizaje, a la sucesión de materias --

por estudiar, o a los tipos de solución de problemas y actividades 

creativas que se vayan a emprender. 

La elaboración del sistema educativo supone una serie de pro—

cedimientos; en general estos pasos tienen lugar en el orden mos--

.trado, pero en la práctica conservan cierta dependencia: 

1.- Análiiis e identificación de necesidades. 

2.,  Definición de metas y objetivos. 

3.- Identificación de otras formas de satisfacer las necesidades. 

4.- Planificación de los componentes.del sistema. 

5. Análisis. de: a) los recursos necesarios 

b) los recursos disponibles y 

c) las restricciOnee. 

6.- Acción Para eliminar o modificar las restricciones. 

7.- Elección o elaboración del material.  didáctico. 

.m..Planificación de los procedimientos para evaluar 'el apreVecta-

miSetO del  aloMno. 

- Pruebas de campo: evaluación formativa y entrenamiento de --

maestros" (19). 

Aunado a esto se ve que la orientación sistemática permite ve-

rificar si el sistema ha logrado o no se obietivo de planeamiento. 

(19)GAGNE, M.Roberto. °La plani icación de la enseñanza y sus - 
principios°. Edit. Trillas. México 1976. p.233, 
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Es decir, si la ejecución del estudiante demuestra que se han_ 

satisfecho sus necesidades, La tecnología educativa en ocasiones 

minimiza el papel y la función del maestro al restringirlo única--

mente a un instrumento que supervisa, quia y conduce lo que los --

planificadores han establecido. En cierta forma ésta es una lógica 

para que el maestro no piense. 

Ahora bien, las principales consecuencias de esta visión está-

tica estan dadas por una consideración mecánica de la docencia, --

por una concepción mecánica del hombre, al que se considera como - 

un sistema de almacenamiento y emisión de información. 

Por lo tanto se concluye que la principal preocupación de un - 

abordaje tecnológico en la educación, ea desarrollar estratégiasj7  

•• procedimientos y medios que permitan construir un sistema dp apren. 

diZaje efieciente a traVés de. la útilizatión de ,conocimientos 

científicos derivados deJ.as'éreaS de la pticológiat - teorlas de--

sistemas y teorías dela comunicación. lato llptlpe',e1:surgimiento 

de diveras teorías educativas que se presentan como las alterna--

tivas tradicionales '.y como clave potencial. de desarrollo. Dichas - 

propuestas curriculares estan insertadas en las teorías que preten 

den explicar lo social. Esto es; por medio del plan de estudios . 

, 
se establece uno de los posibles nexos entre la educación y la so 

ciedad. 

Por lo que en las instituciones educativas cobran auge las -

prácticas relacionadas con la cuestión curricular; diseZos de pla 

nes y programas , evalUación y reestructuración curricular. 
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Estas prácticas se realizan y abordan sin haber tenido aná-

lisis y reflexión sobre algunos resultados y logros, sin haber si 

do evaluados. 

"Mida Taba, reconoce la necesidad de una teoría curricular co 

mo requisito indispensable para la construcción de una explicación 

de los fundamentos de los planes y programas de estudio" (20). 

los planes de estudio han sido constantemente objeto de cam—

bios motivados por los diferentes puntos de vista de las personas 

dedicadas y encargadas para tal fin. Los planes de estudio se pue 

den elaborar con diversos criterios como el lógico, psicológico,-

pedagógico y sociológico entre- los más habituales, sin dejar de - 

tener presente que obviamente. los factores políticos, religiosos, 

sociales y filosóficos que influyen de manera' importante'.'  

El currículo como tema discutible, se determina por el hecho -

de formar parte de una realidad institucional muy compleja, el ha-

blar de análisis curricular los hace aún más, por un lado, el  es_ 

tedio de dversas tendenciae didácticas (planificación de sistemas, 

cibernética en la educación* etc.) y por otro lados la conforma—

ción, selección y organización del saber, pianos y programas de es 

tudio. 

(20)TABA,Bilda. "Elaboración del curriculo" Edit. Troquel. Buenos 

Aires Argentina, 1974.'p.326.,  
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1.3 PLAN DE ESTUDIOS VIGENTE 

Para el logro de estos objetivos, el plan de estudio de la -- 

E.N.E.P. Aragón, está estructurado en las siguientes áreas: 

1.- Didáctica y organización con las siguientes.materias obligato 

rias. 

Teoría Pedagógica I y II 

Auxiliares de la Comunicación I y II 

Didáctica ,General I y II 

Prácticas Escolares I 1 y 2- II 1 y 2 

Organización Educativa I. y II 

Didáctica y Práctica de la Especialidad I y II 

Y con las siguientes materias optativas: 

laboratorio de Didáctica I y II 

Talleres de Comunicación Educativa I  y II (T. V.. Educativa) 

Talleres de Didáctica-Elaboración de Material Aedlevisual I y  II 

Talleres de Didáctica-Educación de Adultos I y II 

Talleres de Didáctica-Metodología de la lacto -escritura 

Talleres de Didáctica-Cibernética Pedagógica I y II 

Talleres de Didáctica-Elaboración de Programas para sujetos con 

problemas de aprendizaje I Y II 

Talleres de Didáctica --Historia de la Didáctica I y II 

Talleres de Didáctica-Análisis de contenido I y II 

Talleres de Didáctica-Didáctica Laboral I y II 

Talleres de Didáctica-Problemas de la Docencia I y II 

Taller de Organización Educativa I y II 
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Evaluación de Acciones y Programas Educativos. 

Planeación Educativa. 

Pedagogía Comparada I y II 

Teoría y Práctica de la Dirección y Supervisión Escolar I y II 

2.- Psicopedagogía con las siguientes materias obligatorias; 

Psicología de la Educación I y II 

Conocimiento de la Infancia I Y II 

Conocimiento de la Adolescencia I y II 

Psicotécnica Pedagógica I y II 

Orientación Educativa, Vocacional y Profesional I y II 

Y con las siguientes materias optativas, 

Psicología del Aprendizaje y la Motivación I y II 

Psicología COntemporanea 

Psicología Social 

Psicofisiologla'Aplicada 

I y II 

a la Educación. 

Teoría y PrácticaAe las Relacionas Humanas 

Psicopatologia Escolar 

Sistema, de Educación Especial 1 Y II 

Taller de Orientación Educativa I y /I 

Orientación Educativa, Vocacional y Profesional 2-1, 2-II 

Laboratorio de Psicopedagogia-Coordinación de grupos de Aprendiza- 

je I y II 

Laboratorio de Psicopedagogia-Educación Sexual / y II 

Laboratorio de Psicopedagogía-Problemas de Lenguaje 1 y II 

Laboratorios dé Psicopedagogía-Psicologia Genética y Educación I.  y II 
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Laboratorio de Psicopedagogia-Detección y Diagnóstico de Proble- 

mas de Aprendizaje I y II 

Laboratorio de Psicopedagogia-Psicoanálisis y Educación I y II. 

3.- Investigación Pedagógica con las siguientes materias obliga-

tortas: 

Iniciación a la Investigación Pedagógica I y II 

Estadística Aplicada a la Educación I y II 

Y con las siguientes materias optativas: 

Pedagogía Experimental'I y II 

Teoría y Práctica de la investigación Sociopedagógica I y II 

Taller de Investigación Pedagógica I y II 

4.- Histórico '-Filosófica con las siguientes 

Antropologia FIlosófica 1  y II 

Historia General de la EduCación I y II 

Historia de la Educación en México I y II 

Etica'Profesional del Magisterio I y II 

FIlbsofía de la Educación I y II 

materias ogligatoriasi 

Y con la siguiente materia optativa: 

Seminario de Filosofía de la Educación I y II 

SocioPedagogfa con las siguientes materias ebligatc)rissl  

Sociología de la Educación I y II 

Legislación Educativa Mexicana 
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Y con las siguientes materias optativas: 

Sistema Educativo Nacional. 

Desarrollo de la Comunidad I y II 

Técnicatide Educación Extraescolar I y II 

Economia de la Educación, 

Problemas Educativos de América Latina. 

Organismos Nacionales e Internacionales de Educación. 



I,4 ENFOQUES SOBRE EL DISEÑO CURRICULAR 

El debate curricular se genera a partir de las concepciones - 

curriculares que se han venido desarrollando, cobra mayor reele--

vencía cuando las instituciones educativas cuestionan la estructu 

ra de sus planos de estudio y plantean la posibilidad de recons--

truirlos. Por lo que surgen diferentes propuestas curriculares --

con bases distintas, que buscan un objetivo en común "mejorar la_ 

calidad educativa en todos los niveles y captar las limitaciones_ 

de orden estructural que se encuentran en la problemática de los 

planes de estudio", dichas propuestas curriculares son las de --

los llamados clásicos, intermedios y críticos. 

Los clásicos están encabezados por Mida Taba y lalp Tyler, - 

que desde 1934 intentan que se acabe - con los - objetivos en forma - 

generalizada e infecunda`,.nAue se llegue á una formulación_ 
• 

clara, de manera que faciliten la'.evaluaCión,  para::coMprebar que 

las Pr4cttc4S docentes a las que 

Mes con :loque: se deseaba!  

van a guiar se muestren confor-- 

A partir de 1934' el carácter operacional de lo objetivos; 

entendiendo la palabra operacional como un objetivo bien definido 
. 	. 

permite un control de le enseffanzar se halla definido por la natu 

raleza de su contenido. Después el objetivo descrito en términos_ 

de actos, en otras palabras de hechos externos Y no ya en térmi—

nos de contenidos que serian saberes bajo la forma de estados o 

de actividades de conciencia. 
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Tyler basa su propuesta en un método racional quo lleva a exa 

minar los problemas del currículo y la enseñanza, su principal --

preocupación es primordialmente la adecuada selección y organiza-

ción de experiencias educativas para lograr los fines de la edu-

cación. Por lo que se puede decir que el planteamiento de Tyler 

se basa en una epistemología funcionalista ya que visualiza el - 

problema de las actividades de aprendizaje. Para poder elaborar 

cualquier currículo• y cualquier sistema de ensenanza según lo di 

ce Tyler "Es preciao contestar cuatro preguntas básicas de un -- 

análisis: 

1.- ¿Qué fines desea alcanzar la escuela? 

2.- De todas las experiencias educativas que puedan brindarse, --

¿Cuáles ofrecen mayores posibilidades de alcanzar eSon fines? 

3.- ¿Cómo se pueden organizar de manera eficaz esas experiencias? 

.-• ¿Cómo podemos comprobar si han alcanzado los objetivos 

puestos?" (21). 

Los objetivos según Tyler, dependen de criterios que se em--

plean para seleccionar el material,  entretejer el  contenido y --

elegir los procedimientos de 'enseñanza y preparar las mejores 

pruebas, es decir, que debe ser un proceso ceídadosamente orga--

nizado desde el principio basta el final que viene siendo la --

evaluación. 

( WYLER, Ralph."Principios básicos del curriculo".Ed. Troquel. 
Buenos Aires 1973.; p.7. 

3A;- 



Para lo anterior hace falta el apoyo de una filosofía amplia_ 

de la educación, que guie la realización de los diversos crite--

ríos que actualmente existen. Dichos criterios están entre los --

progresistas, esencialistas, sociólogos y filósofos de la educa—

ción. 

Tyler dice que °Ninguna fuente única de información puede ---

brindarnos una base para adoptar desiciones sensatas y amplias so 

bre objetivoso.(22 ).Por lo que explica que todos los criterios de 

ben tomarse en cuenta para sugerir objetivos importantes para la_ 

enseñanzamiendo uno de los problemas más serios el encauzar los _ 

medios por los cuales se pueden satisfacer las necesidades del --

alumno, a fin de que la conducta obtenida sea el objetivo plantea 

do. 

La propuesta de Ralph Tyler consta de cuatro puntos fundamentales 

que son• 

1.- Selección de objetivos. 

2.- Selección de actiVidades de aprendizaje. 

3.- organización. 

4.- Evaluación. 

Para la selección de objetivos, los diferentes criterios pue-

den aportar fuentes importantes. Para los progreaistas el educar_ 

significas modificar los cambios de conducta que debe proponerse_ 

la escuela, hay que recurrir al estudio de los mismos educandes,_ 

a la observaclián y con ello a la detección de necesidades que da- , 

rá la patita para saber lo que es o lo que debe ser.Para la teoría 

de la educación progresista "La base `primordial de los ObJetivosz 
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se centra en el interés del propio estudiante, el cual deberá --

primero identificarse y luego servir como centro de atención de_ 

los educadores" (23). 

Para este autor la filosofía en la selección de objetivos es 

de importancia básica, ya que su actuación consiste en hacer una_ 

selección de las sugereneiasobtenidas anteriormente, tomando en_ 

cuenta aspectos como tiempo, sociedad y medios de que se dispone. 

Una filosofía pedegógida - y_sedie/ responde' e:VerliaS:pregIn 

tas importantes. PerWde esa filosofía pues, definirá que valo 

. rea se estimenesenciales. pera la'vida satisfactoria o eficazY(24 

La filesofía es pues, una fuente que toma en; cuenta al 1nd-ty': 

duo, a le sociedad ylos - valeres, tratando' de conjugar éstda:me-.7.,  

diente UP análisis crítico que de como resUltado el éxito en la - 

educación. Para Tyler la sociedad óptima es capitalista e indus--

triel basada en una filosofía democratice en donde los jovenes so 

ajusten .a dicha sociedad, buscando también mejorarla y es a la es 

cuela a la que le corresponde precisamente formar valores e idea-

les y satisfacer necesidades, carencias y vacios para una adapta-

ción social de los sujetos a fin de que cada sujeto pueda desempo 

tarea dentro del rol que la sociedad le marque. 

La psicología del aprendizaje es también fuente dentro de la 

selección de objetivos y que sirve de gran manera, pues por medio  

de ella se pueden distinguir que cambios pueden efectuarse en el 

t3)Ibidem• p' 16  
(24)Ibidem. p. 39 	 - 36 - 



ser humano como consecuencia de un proceso de aprendizaje, en una 

palabra, poder desligar todos los elementos propios y necesarios_ 

del currículo. 

Para que los objetivos educacionales que se han fijado, se lo 

gren alcanzar, se cuidará la selección de actividades educativas, 

pues son el medio para producirse y llegar a los objetivos de la 

educación, pues para Tyler "El propósito real de la educación es 

promover cambios significativos en las pautas de conducta del es-

tudiante"(21. 

Explica que la experiencia de aprendizaje ee la interacción_ 

que se establece entre el estudiante y las condiciones externas - 

del medio ante las cuales éste reaCciona. Indica 'eine el problema_ 

es seleccionar experiencias que resultón más' enriquecedoras Para 

loe óbjetivos.  educacionales. 

paya Tyler es importante dentro de la selección de activida-- , 

des de.aprendizaje el considerar algunas características, pues, to 

mando en cuenta que el número de objetivos posibles .es muy amplio 

se bace'necesaria»una ordenación selectiva de todas esta!-.acbivi-

dades a fin de que se logren los objetiVos educacionales. "Habrá 

de considerarse una muestra de tipos comunes'de objetivos, toman-

en cuenta lee características importantes que requieren activida-

des de aprendizaje efectivas que satisfagan esos objetivos"e6). 

Estas .caracteristicas son: 

(25)IIIIDEM p.A3 
(26)IBIDEM p.70 
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1.- Actividades de aprendizaje para desarrollar el pensamiento --

Les ayuda a que ensayen los distintos tipos de pensamiento que es 

"La asociación de una o más ideas antes de la memorización e in--

teracción de las mismas" (27). 

Esto significa que las actividades de aprendizaje deberán ha-

cer uso de varios problemas para sucitar el pensamiento en diver-

sos pasos: 

A) Advertir una difucultad o una pregunta que no tiene respuesta_ 

inmediata. 

ti) Identificar, el problema con mucho más claridad haciendo uso 
del análisis. 

C) Agrupar los hechos importantes. 

A) FOrmular hipótesis posibles, o sea, explicaciones o solucio—

nes del problema, el comprobar la verosimilitud de las hipótesis 

per medios idóneos. 

E) Extraer conclusiones, 

2.- Actividades do aprendizaje útiles para adquirir conocimien—

tos. Desarrollar la comprensión de los hechos Particulares y la_ 

adquisición de conocimientos de distintos temas, tratando de co-

rregir los cinco errores de las actuales actividades de aprendí= 

zsist 

A) los estudiantes suelen memorizar automóticamente en vez de ad 

quirir una comprensión real o la 'capacidad para aplicar las ideas 

que recuerda. 

B) Lee estUdlentes olvidan fácilmente. 

e) Falta de organización adecuada. 

(17 )IBIDEM. p.74 	
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D) El grado de vaguedad y la cantidad de errores de lo que recuer 

dan. 

E) La familiarización con fuentes de información precisa y actua-

lizados. 

Para éstas fallas se pueden citar algunas sugerencias que ayu 

den a la adquisición del conocimiento como: La posibilidad de que 

los estudiantes adquieran la información al mismo tiempo que ----

aprenden a resolver problemas. 

Seleccionar sólo la información importante y útil ya. que la -

proporción de olvido será probablemente mucho menor si el mate---

rial empleado es objeto de uso frecuente: .disponer situaciones en 

las cuales 14 variedad en intensidad de:_lás:impresiones de la in 

formación aUmentalas 'pesibilidades 'de recordar los puntos Más 

,portantea,- o sea, los elementos que sean más importantes para ser,  

reCordadóS, deberán estar - presentes ew:vamfas maneras de poseer.un• 

considerable grado de intensividad en vez de ser tratados` de mane 

'ra superficial. Usar. esos conocimientos importantes con frecuen-

cia.y en diversos,contextos. 

3.- Actividades de aprendizaje para adquirir actitudes sociales._ 

Este tipo de actitudes sociales son importantes porque influyen - 

también en las satisfacciones y los valores del individuo. Tyler_ 

seaala Cuatro Pedida:per los, cuales las actitudes llegan al indi-

viduor asimilación del medio, afectos emocionales de cierto tipo 

de experiencias, las  exPeriencias  traumáticas y los mecanismos -

intelectuales directos como el análisis de algo agradable. 
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4.- Actividades de aprendizaje que sirven para suscitar intere--

Bes. Los intereses tienen gran importancia en la educación como_ 

fines o como medios para alcanzar los objetivos. Las actividades 

de aprendizaje deberán ofrecer oportunidades para conocer el lu-

gar o sector donde hubierán de promover esos intereses y encon--

trar resultados satisfactorios en esa busqueda. 

Al preparar el currículo será necesario contar con el análisis 

de cada' uno de los objetivos de conducta. Habrá que verificar si_ 

éstos satisfacen y resultan gratificantes para quienes catan diri 

gidos y pensados. 

Las actividades de aprendizaje deben relacionarse entre si, posi-

bilitando un programa coherente y se puede organizar en unidadeEL 

cursos 'y programas. 

Se habla ya de una organización Indispensable en la elaboración - 

de todo currículo,:la Oranizición es un problema significativo - 

para la formación de éste, ya' que influye muchísimo sobre la efl.  

cedía de la ensefianza: Las actividades de aPrendizaje deben tener 

o contar con una organización de forma horizontal Y Vertical, COn 

otras materias y así poder determinar el efecto acumulativo de di 

ches actividades. 

para elaborar un grupo organizado de actividades de apren--- 

dizaje es importante satisfacer un criterio esencial de continui-

dedo secuencia e integración. Es por eso que al elaborar un  Plan_ 

de organización de un currículo será necesario identificar los --

elementos el mismo que sirvan como canales de organización. 

- 40 - 



Cualquier elemento puede convertirse en una organización de - 

la secuencia y continuidad. Al preparar el currículo para cual—

quier tema o asignatura, será necesario decidir los tipos de ele-

mentos que sirvan de una manera más efectiva como complemento en_ 

la organización. Es esencial identificar los principios organniza 

dores (extensión y profundidad dentro de 1os programas de estu---

dio), mediante los cuales se entretejeran los elementos. Es impor 

tante tomar en cuenta que en el momento de organizar el currícu-

lo, se examinen todos los principios significativos posibles y se 

adopten aquellos que permitan el logro de continuidad, secuencia 

e integración., 

Los elementos sobre los cuales se organizan las actividades - 

de. aprendizaje se hará sobre una estructura nue. esta dada en tres 

niveles El 'más amplio consta de asignaturas especificas, temas -

amplios, un cirriculum básico de educación general y'una:unidad. 

El intermedio nue POPenecursos Organizarles basados en secuen--, 

atas 1. cursos nue constituyen unidades de iin semestre o ún ano. 

En el nivel inferior sedan ln.lecoióni el tema .y la .unidad,. 

Estas estructuras de organización se componen de bastantes --

elementos específicos, ;que por lo mismo resulta dificil lógrar 

una integración* Para Planear una organización se requiere de cin 

,co etapas: 

ponerse de acuerdo acerca del esquema general. 

Concordar a los principios de organización'en cada uno de los 

sectores. 
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3,- Acuerdo sobre el tipo de unidad bajo el nivel que habrá de 

adaptarse. 

4,- Elaboración de planes flexibles como para poder ser modifica-

dos a la luz de las necesidades, intereses y habilidades del_ 

grupo. 

5.- Adopción de planificación conjunta entre profesor y alumno_ 

con referencia a las actividades especiáles de cada clase en 

particular. 

Tylordefine a la organización de esta manera: "Planear la -

organización de actividades del currfculo significa además de una 

intensa labor preliminar, el planteamiento simultaneo al trabajo_ 

mismo, una manera de lograr mayor efecto acumulativo de las dis— 

tintas actividades de:aprendizaje realizádar (20). 

la evaluación es el cuarto punto dentro de la proPuesta de --

Ralph TYler-y.,14:.cUal tiene por,, objetivo desCutrir Meta donde -- 

experiencias de aprendizaje producen resultados deseados, lo 

que se ha propuesto, por lo que deben conocerse tanto los acier--

tos coMo los inciertos de los planes, Permitiendo al finalizar --

esa evaluación, saber Cuáles son los elementos positivos del 

currfculo y cuáles deben corregirse. Es decir, que tanto el 	 

Curriculo como la evaluación deben estar íntimamente integrados - 

ya que "Si no se `procura que los procedimientos de la evaluación 

esteruen estrecha correspondencia con los objetivos educacionales 

del currículo, esos, procedimientos evaluados podrán convertirse - 

(28)IRIDEM. p.106 
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en el foco de atención de los alumnos y hasta de los profesores 

lo que contradice lo establecido por los objetivos del currículo" 

(29). 

El concepto de evaluación, según Tyler ofrece dos aspectos --

significa por un lado que se debe juzgar la conducta de los alum-

nos y no debe limitarse a realizar esa evaluación en determina--

do momento por otro ya que, existe siempre la posibilidad de cam-

bios por lo que la evaluación del aprendizaje exige al menos dos_ 

estimaciones, una al comienzo del programa y la otra en algún mo-

mento posterior con la intención de medir la magnitud del cambio_ 

de conducta del alumno.. 

Los estudios de seguimiento oonaltuyen una parte estable del_ 

programa de evaluación, un método también eficaz para la evalua—

ción es el examen, ya sea de forma oral o de forma escrita. Otro 

método útil es la entrevista y los cuestionarios, éstos son.algn-

nos de los elementos que constituyen a la evaluación. 

Para toda evaluación es indispensable un proceso, el cual co-

mienza con los objetivos del currículo educacional, explica que - 

los fines educativos son cambios en la conducta que opera en los_ 

seres humanos, por ellos la evaluación es el proceso precisamente 

que nos va a aYudar a determinar en que medida se consiguen  tales 

cambios. Tyler seflala el propósito fundamental de la evaluación - 

"consiste en comprobar en que medida estos objetivos realmente se 

cumplen" (30). Asi mismo se menciona que Para ser abordado erpro 

ceso de evaluación debe cubrir dos etapas; Tener claros los obje-

tivos a realizar de modo que cualquiera los pueda entender y en - 

(29)IBIDEM . p.126. 
(30)IBIDEM. p.113. 
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una segunda etapa identificar las evaluaciones que permitan al es 

tudiante expresar la conducta deseada. La únida manera eficaz de_ 

saber si los estudiantes han adquirido otros tipos de conducta es 

el ofrecerles la oportunidad de mostrar esa conducta en un medio_ 

favorable y natural. 

Al comparar los instrumentos de evaluación debemos saber que_ 

algunos sirven para evaluar los objetivos, pero que es probable -

que cuente con otros instrumentos que son indispensables y adapta 

blue a otros objetivos por evaluar, es por eso necesario dejar en 

claro que los propósitos de la evaluación de la condudta, deben - 

partir de una síntesis analítica antes que de una simPle,Califica 

alón numérica, 

El paso siguiente es elaborar instrumentos de evaluacióri:en - 

dónde los criterios son; objetividad, Conflabilidad y validet, 

validez es la más imPortante. y se-dan'dos maneras para obtener 

la.; en forma directa y Mediante la correlación entre un element1L:.-

que de resultados a traves de una medición  numérica válida y di--

recta, 

De esta manera los resultados serían un perfil analizado/ que 

pongan de manifiesto el rendimiento de los estudiantes en ese ins 

tante. Por lo que el planteamiento del ourrfculo es un proceso --

constante y que todos aquellos materiales 'y procedjmientos elabo-

rados para ello, deben'evaluar los resultados, identificar el - - 

error y ser capaz de Indicar. laá sólucioneS para:una mejora. 
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Surge entonces la necesidad de utilizar procedimientos de eva 

luación que determinen los cambios que pueden producir en los es-

tudiantes y también pueden señalar al mismo tiempo en que medida_ 

se han logrado los objetivos del currículo. También hay la necesi 

dad de acabar con los objetivos generales llegando a una forma to 

tal a una formulación clara y, que esos objetivos sean operaciona 

les, es decir, un objetivo bien definido que permite un control -

de la enseñanza a cualquier nivel y en cualquier ambiente social. 

Tyler adopta una actitud positiva al expresar que la sociedad 

produce necesidades y valores, .y que de ahi la educación de los 

individuos debe tomar en consideración esas necesidades y esos va 

lores sin ponerlos en tela de juicio. La cultura va a ser el con-

junto de valores universales de lo que la humanidad entera parti-

cipá y'la sociedad como entidad -autónoma y orgánica que se impone 

como un todo a los individuos; como realidad social establece don 

'de las .partes se subordinan a un todo. 

Una de las ideas claras para Tyler consiste en que los objeta 

vos se deben hallar estrechamente relacionados con la concepción_ 

de la eocidad, es por eso que afirma "El propósito fundamental de 

toda edUcación debe ser, unir al hombre y a la sociedad siendo --

Una función integradora". La escuela proporciona condiciones para 

que el sujeto se de cuenta de lo que se debe de ser 'y en función' _ 

a esto el sujeto ocupe  un lugar en la sociedad, ya que loe finee_ 

y metas comunes devienen de las normas de hincionamiento social - 

Y Be traducen en, obJetiVos posibles de controlar a través de -- 

principios filosóficos que permitan la educación entre objetivos 

sociales U objetivos educativos. 
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El modelo curricular de acuerdo a Tyler se presenta conjugan-

do una fundamentación apoyada en finalidades éticas, en normas de 

comportamiento social y una operativización de las prácticas me--

gén principios técnicos. 

El modelo pedagógico propuesto por Tyler so puede presentar 

de la siguiente manera : 	( ver figura 1 ) 

Hilda Taba se considera como otro de los clásicos en el estu-

dio del currículo que dentro de su planteamiento estima como ele-

mentos importantes las teorías sobre sociedad, cultura, aprendiza 

je y contenido. Considera entonces que: "El análisis de la' culto-

ra y la sociedad brindan una quia para determinar los principios_ 

objetivos de la educación, para la selección del contenido y para 

decidir sobre qué habrá de insistirse en las actividades de apren 

dizajO (31„). Ve como esencial dentro de, la elaboración:del 	 

currIclilo la relación:inherente de teoría y práctica¡Siendo Mace 

ear4 tener una constante actualiladión tanto en laii:tóbnica9:0 

mo en el contenido.`  

sin embargo#el trabaio de Taba presenta una continuidad del _ 

PlanteaMiento presentado por Tyler, ya que  se basa en una episte-

mología funcionalista además ,de tener bases en una corriente fi - 

los6fica COMO el'positivismo porque retoma <el problema de las ac-

tividades de aprendizaje para poder relacionar la selección y or-

ganizacion de los contenidos, Pero Taba señala que basta ahora no 

existe una teoría definida para el aprendizaje °Za elaboracion --

del currículo es un problema complejo que comprende muchos tipos_ 

(31 )TABA,Hilda,nistoración del curriculum"Edit.TroqUel, Buenos - 
Aires 1976. P•20  - 46 , 
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intentar elaborar el currículo basandose en .varías que debemos 

teorías prineiPales: Sociedad (representada por el sistema demo-- 

crático, estructura rápidaménte.cambiante que determina que cono 

cimientos merecen mayor atención, determina valores, con ciertas_ 

de resoluciones que deben ser concebidas sobre los objetivos gene 

cales que han de perseguir las escuelas y sobre los más específi-

cos de la instrucción"(32). Hilda Taba" reconoce la necesidad de_ 

una teoría curricular como requisito indispensable para la cons--

trucción de una explicación de los fundamentos de los planes y 

programas de estudio". 

El currículo ha llegado a ser definido como un producto amor-

fo, una elaboración hecha con retazos o, definido también, como - 

el esfuerzo total de la escuela paralograr los resultados desea--

dos en la situación escolar y extraescolar, o bien, como una se—

cuencia deposibles experiencias dadas en la escuela con el propó-

sito de disciplinar la niñez y la juventud enstñandoles a pensar_ 

y a convivir en grupos. 

Taba define el currículo como: "El currículo es un plan para - 

el aprendizaje, entendiendo como aprendizaje .a una totalidad orgá 

nica, por lo que el currículo no, podrá ser una estructura fragmen 

taria, ya que si el aprendizaje es un proceso evolutivo, el cu---. 

reculo tendrá que tener también una secuencia evolutiva".(33 ). 

La tarea de meJorar:el , entriculo no es,POsible,. si no se 

va al mismo tiempo un cambio en las prácticas del aula, por lo 



metas políticas), Cultura (construcción social legitimada que no_ 

contempla posibilidades de elaboración cotidiana por parte de los 

sujetos ni considera la existencia de otras culturas, una serie -

muy amplia de fenómenos humanos, realizaciones materiales y nor— 

mas, convicciones y sentimientos como la lealtad a ciertos 	 

estándares, costumbres, moral y métodos de autocontrol y expecta-

tiva propia), nombre (Es aquel que tiene una cierta eficacia, -

homogeneización de conocimientos y cultura para su ,integridad en_ 

la sociedad, su desempeño estará relacionada con las capacidades_ 

demostradas), Escuela (reflejo de la sociedad, transmisora de,va 

lores.  básicos acumulados por la humanidad, y es productora de la_ 

cultura universal, introduce a la juventud en la cultura, asi co-

mo"una institución" social, es el lugar indispensable para que se_ 

de la transmisión del conocimiento y de los valores, en virtud de 

la necesidad que el individuo se adecúe a las necesidades socia--, 

les), Educación (debe adecuarse a resolver problemas,Prácticos da 
• 

rivados de las nuevas necesidades actuales, es funcional, es la 

preservadora de le herencia cultural, es el instrumento para el - 

cambio de la cultura, para el desarrollo del individuo, es tomada 

como fuerza social) y contenido. 

La naturaleza del contenido del currículo, su selección y or 

ganizción nos puede dar los elementos básicos para lograr los - 

objetivos. 

Todos los ourrlcolos  se  componen de ciertos elementos,  es par 

te de una determinación de metas y objetivos y destaca ciertos mo 

delos de arendzaie  y eneenanza. Uno de los aspectos coneiderables 

es el hecho de que todo currículo debe contar con, un orden, con - 
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un seguimiento para poder cumplir lo aprendido. 

La propuesta de Taba consta de siete puntos fundamentales que 

son: 

• Diagnóstico de necesidades 

* Formulación de objetivos 

Selección del contenido 

Organización del contenido 

Selección de las actividades de aprendizaje 

Organización de las Setividades de aprendizaje 

▪ DeerMinaóbb de lo que se va a evaluar, lult - ManeraeI medios 

para hacerlo-. 
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ORDENACION DE ELEMENTOS PARA LA ELABORACION DEL 

CURRICULO DE NILDA TABA 

Dentro de la elaboración del currículo se nace necesario se--

guir un esquema para el planteamiento de sus diferentes elementos 

así como contar con una metodología para su desarrollo y su rela-

ción de necesidades mediante un análisis. "El análisis de la cul-

tura y la sociedad en particular a las cuales sirve el programa - 

educacional, cuales son sus problemas, sus necesidades, sus exi--

gencias y, por consiguiente, que es lo que exigen de los indivi-

duos que viven de ellos"(34). 

Mediante la detección de necesidades se trabaja con la selec-

ción de objetivos, otorgando una orientación más acorde a la rea-

lidad de lilsociedad y el individuo dando por resultado una selec-

ción directa entre necesidades y-objetivos, obteniendo así una.--

educación más luscional:y certera  

Los objetivos educacionales van en función r de adquirir nue--

vas actitudes en los individuos, es por tanto necesario una vi—

sión completa de los objetivos que componen un programa para po--

der orientar el, análisis del mismo. La función principal de los - 

objetivos más fundamental/  es guiar la toma de decisiones del 

currículo en cuanto al contenido que abarcará los aspectos que de 

berá darse de manifiesto, el contenido especifico que so va 'a se-

leccionar y las experiencias de aprendi:zaje que conviene subrayar 

es decir, que mediante este paso se.  puede lograr una'orientación_ 

más útil para la elaboración del currículo, y por Otro lado, los 

objetivos más específicos deberán expresar la perspectiva de les 

obJetivps generales, 

(34)TABA,Hilda."Elaboración del currfoUlon.P. 257,  
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Los objetivos educacionales tienen multiples funciones, quiza 

la más importante sea la de orientar las decisiones sobre la se--

lección de contenido y las experiencias de aprendizaje y propor--

cionar criterios o puntos de vista sobre lo que se debe enseñar y 

como enseñarlo, 

Si bien, no importa su naturaleza, la satisfacción de los re-

sultados deseados, establece el alcance y los limites de lo que -

debe ser enseñado y aprendido. Una enunciación clara de los obje-

tivos ayuda a seleccionar de los amplios campos del conocimiento_ 

en las diversas disciplinas los que realmente sean necesarios pa-

ra lograr algún resultado válido, Los objetivos ayudan a clarifi-

car los tipos de facultades,/ habilidades, destrezas que deben ser_ 

desarrollados ya que la educación no consiste solamente en el do-

minio del contenido. 

Los objetivos tienen también la - ventaja de qué Oían la eva--

'olotón del rendimiento.:La discrepancia Orare lo que se enseña y 

lo - quese evalúa siempre .ha sido un error en loe programas escota 

res. En gran medida esta discrepancia entre los resultados espera 

dos y la evaluación es el resultado de que los objetivos ni des-- , 

criben claramente ni la.conducta'ni el contenido y por ello no --

permiten realizar un análisis ordenado. Por consiguiente la eva--

buchón tiende a concentrarse sobre los resultados más evidentes, 

aunque no son siempre los más importantes, como en el caso de la-

memorización en vez de la capacidad de utilizar la mente para ra-

zonar y pensar lógicamente. 'Esta deficiencia Produce un erecto --

circular, ya que es sabido que los casos que pueden ser evaluados 

con claridad pueden ser regularmente ensefiadee eficazmente. 
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Hablando de resultados satisfactorios podemos decir, que para 

el buen fuionamiento de los objetivos se necesita una aproxima—

ción sistemática a su elaboración y organización, asi como debe_ 

existir una base racional para la gestación de los resultados de 

seados de aprendizaje y para la agrupación y clasificación de es 

tos objetivos. 

Los objetivos complejos deben ser determinados tanto anall--

tica y específicamente como para no dejar duda alguna sobre el 

tipo de conducta esperada o a le que ésta se aplica, es decir, - 

hacer" incapié en el análisis de las conductas complejas y que 

las cualidades que se esperan de ellas se puedan concretar claras 

totalmente. 

Si bien, la falta de diferenciación ocasiona ser.up obstaculo 

en el logró de varios objetivoaya que Cada categoría de conducta 

requiertvde una experiencia de ..aprendizaje diferente, le.  que .sig 

nifióa que la'realizaciOn de lop objetivos edUCaPion4108 necesita 

ser-proyectada con un critório de la continuidad y 'con una:apre-.7  

elación total de las etapas' de desarrollo dentreide ésta. 

Los objetivos deben ser reales e incluir todo aquello que pee 

da Ser trasladado al currículo y a la experiencia del aula, La --

formulacién de objetivos corresponde sólo ;e la primera etapa para 

llegar a una real elaboración de loS objetivos edueacieseleeP la_—

clasificación ordenada es uno de los aspectos del pensamiento or-

denado de tales objetivos, sintetiza y organiza una variedad de 

objetives esPecifieop, proVée rápidamente una Perspectiva total 
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para el planteamiento del currículo y una gula no específica para 

complementar sus partes características en la instrucción. 

Esta clasificación distingue conductas que pueden clasificar;-

se como adquisición del conocimiento, la capacidad intelectual --

que representa el pensamiento, las conductas que pueden clasifi--

caree como actitudes y sentimientos y aquellos que pueden clasifi 

caree como una capacidad académica y hábitos de estudio. Esta cía 

sificación por tipos de conducta ha sido útil para determinar en_ 

donde la evaluación (el proceso de determinar en que consiste los 

cambios dentro de la educación del estudiante ,y de estimularlos - 

con relación a los valores representados en los objetivos para --

llegar a saber hasta que punto se logran estos, objetivas de la --

sducación; este proceso es continuo pues se.debe comenzar con un_ 

diagnóstido al principio de cualquier programa o Unidad, nueva, -- 

continuando a través de su desarrollo y..terminando:con 	conclu 

sión), es necesario y para sUgerir el interés indispensable para_  

la evaluación del cIrriculo. 

Todo lo anterior arroja untremendo destello de diterencia-7  

ción entre lós tipos de Objetivos para el.aprendizaje -queconsti-: 

tuian la educación general Y aquello que representaba  el  dominio_ 

verdadero del conocimiento especializado ya que tal determinación 

resulta ser útil para establecer prioridades en el plan general - 

del currículo. 
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Un motivo de discusión sin duda, es el tema de la adquisición 

de conocimientos, ya que estos son vistos a medida que el indivi-

duo aumenta y crece su comprensión del mundo que lo rodea; por lo 

que se considera al conocimiento como un requisito para el desa-

rrollo de las facultades intelectuales. 

El currículo actual acentúa grandemente el apoyo al conoci—

miento el cual tiene varios niveles; primero se da la acumula—

ción de hechos específicos y aislados, dando como resultado la --

concentración indiscriminada sobre hechos específicos. El segun-

do nivel de conocimiento es el de los principios e ideas básicaa_ 

representan el grado de abstracción y complejidad de dichas ide-

as, en este nivel el conocimiento es mucho más étil que en el an-

terior, porque es más general lo que lleva a poder ser aplicado 

con mayor amplitud, este tipo de conocimiento es productivo tam—

bién ya que, puede crear nuevos conocimientos para seleccionar 7 

estas ideas básicas es posible utilizar una variedad de criterios 

debe tener validez científica, debe ser accesible para la edad a 

la cual eeense0a; deben ser'dtiles para nuestra cultura'actual_ 

Todo esto da la oportunidad de producir ciudadanos despiertos e 

inteligentes dando ideas que se incluirán en el cUrrícUlo. Aún - 

más, es necesario producir currículos que reconozcan la validéz 

del contenido con la orientación hacia la formación del ciUdada-

no inteligente y que posee un contenido accesible y socialmente 

significativo para la cultora de este tiempo, 
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1 

El tercer nivel está representado por objetivos como la com—

prensión de los conceptos de evaluación, número, medida o persona 

lidad, siendo este nivel el resultado de numerosas experiencias a 

lo largo de prolongados periodos de tiempo y en 'variedad de con-

textos sociales. 

Es de gran importancia insistir en que los dos niveles ante-

riores a éste, no son solo memorización y la recolección de datos 

sino algo más importantes. De ahf, la importancia del pensamiento 

verdaderamente critico uno de los aspectos positivos del ser huma 

no dentro de una sociedad democráctica como la nuestra. 

Otro de los aspectos del pensamiento es  la aplicación de los 

hechos y principios 'a la solución de nuevos problemas, a la pre—

dicción y a la explicación de nuevos fenómenos, siempre comprendí 

diendo la reestructuración u reorganización del conocimiento para 

adaptarlo a los problemas y situaciones nuevos. 

El prodeso de aplicación puede estar limitado o puede compren 

der un .rozonamiento preciso e incluso Males:interpretaciones, 

aprender:con lógica sobre algUnes Problemas complicados y-emocio-

nolee. no es una garantiaderazoramiento lógico .sebreproblemas - 

complicados a llegar a comprender sentimientos y valores, 

La capacidad para razonar lógica ̀y críticamente y`para anali« 

zar ideas es otro de los aspectos del PenSamiento. Para el desa-

rrollo del pensamiento critico se exige práctica constante en di-

versos contextos. 
• 
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La organización del currículo debería poner mayor interés al_ 

hecho de que el proceso básico del pensamiento es el factor común 

entre las asignaturas; es lógico que la separación usual entre el 

planteamiento del currículo y las estratégias didácticas se suma a 

la ineficiencia del desarrollo del pensamiento. Ultimamente han 

surgido críticas en el sentido de que el currículo escolar pone - 

mayor énfasis sobre los descubrimientos de hechos excluyendo el_ 

estudio del desarrollo de valores; surgiendo asi la necesidad de_ 

realizar una gran cantidad de análisis para producir objetivos --

mas funcionales ya que se encuentran pocos elementos para guiar a 

los maestros o a quienes elaboran al currículo en cuanto a la de-

sicién de cuales conductas son las que hay que enseñar y sobre to 

do como hacerlo. 

Es necesario entonces que en todos los puntos del currículo 

incluyan capacidades Y habilidades que deben ser aprendidge Por,  

lo que loe objetivos deben de ir desde las capacidades acádemicas 

básicascomo la aritmética, la lectura y la.escritura hasta la vi 

da en comunidad y las-obligaciones de un ciudadano. PUede'eUeeder 

que.en.:un conjunto de ObjetiVos generales., incluso si °sten bien 

definidos PuedUn  constituir  un 94ia inadecuada. para 	asPectos,:: 

específicos del curriculo, tales como la Eselecpi6n del contenido_ 

Y las experiencias para las Unidades particulares en un cierto --

grado. 
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El hecho de que la eficacia del aprendizaje escolar dependa - 

del grado en el cual los estudiantes puedan aplicar lo aprendido-

a situaciones nuevas convierte a la transmisión del aprendizaje - 

en un objetivo extremadamente importante y cuanto más grande sea_ 

esa transmisión más provechoso será el aprendizaje y actualmente_ 

nuestro currículo no ofrece todas las posibilidades para el desa-

rrollo de esta capacidad. 

Ahora bien, el diagnóstico en la elaboración y revisión del - 

currículo y la ensenanza, es una ayuda para mantener el currículo. 

acorde con las necesidades de la época y las necesidades de los 

estudiantes,además ayudar a determinar cuales son los objetivos 

más importantes 'aál. como 10$ hechos que deben tomaren puenta.:41.„. 

adoptar decisiones para ,el'ourriculo basándose'en el diagnÓático, 

el cual-sctúa endiFerenteg:niveIeni Uno de estos niveles', el más 

'importante,. es el diagnóstico del rendimientoi en donde una --

sus funciones del diagnóstico es determinar en que medida los 'es-

tudiantes legren' sulPlir pon los objetivos educacionales; esi,:co-

mo tambik.poder localizar las causas de latvdificulladely:lee 

seguridades en el rendimiento de los-eStudiantes;- 

Por tanto, el diagnóstico nos brinda la información necesa--

ria para medir el nivel posible en que se encuentra el rendimien 

to, para poder decir en que puntos pueden iniciarse un grado, --

tina materia o una unidad en particular ya que si cateteMós de 'es . 	. 

ta información el ClIrlculo corre el peligro deeobrePasar 'y de 
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no alcanzar el nivel de los estudiantes, es decir, de enseñarles_ 

lo que ya saben o esperan y exige de ellos lo posible. 

Este diagnóstico nos ayuda a establecer puntos de referencia - 

para la evolución del progreso educativo, de modo tal que para --

servir éstos propósitos; el diagnóstico de niveles de rendimiento 

debe ser tan amplio como los objetivos del currículo. 

Otro nivel es el diagnóstico de los alumnos como sujetos de _ 

enseñanza. Para desarrollar con calidad y eficacia unidades y pie 

nes para las experiencias del aprendizaje, es importante conocer 

mucho más sobre los alumnos como estudiantes, conocer su nivel de 

rendimiento y sus habilidades entre las más Importantes.. Partien-

do de esto es importante evaluar la aproximación especial de es--

tudientés a la solución de problemas, a la abstracción y su cepa-

cidad de significados. 

También resulta necesario un diagnóstico condicional, de las=._ 

situaciones bajo las cuales ocurre el aprendizaje, porque estas_ 

condiciones tienen el poder de aumentar como también  de inhibir_ 

1a capacidad de aPrender, pero entre estas condiciones se depta 

can la estructura de las relaciones interpersonales, el clima  en 

el aula 'y los valores de grupos que las controlan. 

Como último nivel encontramos al diagnóstico de los proble-

mas del curriculo. Es un diagnóstico especial, ya que surge de la 

necesidad de analizar los problemas del currículo además de la ne 

cesidad tan grande de encontrar las causas del bajo rendimiento,_ 
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de las dificultades halladas en la enseñanza de Historia univer--

sal en la secundaria por ejemplo, o la imposibilidad evidente del 

currículo de llegar a una proporción considerable de estudiantes. 

Para estudiar estos problemas es necesario reunir los datos de --

diagnóstico guiado por cierto criterio de prioridad, con el obje-

to de reducir posibilidades. 

Dada esta situación, un diagnóstico realizado que provoque in 

terrogantes teóricas y estimule la aplicación de dos principios 

psicológicos a los procedimientos educacionales, puede resultar 

un método productivo para la formación docente. Así que podemos 

afirmar que el currículo funcional se encuentra en manos de los -

educadores, y cualquiera que sea el papel de la estructura de las 

orientaciones del currículo, ese toque creativo final de trasla--

dar los objetivos y los plantes generales depende de la capacidad 

de los maestros por ser quienes lo elaboran. 

Si bien es claro que el diagóstico es un proceso continuo que 

puede centrarse sobre algunos-test de diagnóstidos ferMales,' pero 

que cuenta también con la ayuda de muchos medios Series formales, 

estos medios informales son especialmente necesarios en campos pa_ 

ra los cuas hasta ahora se han desarrollado pocos recursos ebieti-

vea, además de ser flexibles, 

Se han encontrado recursos que cambian la flexibilidad del --

empleo del currículo con la ventaja de proporcionar información -

bastante confiable, algunos de estos instrumentos  y procedimien-

tos para el diagnóstico informa son: 
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a) Conversaciones abiertas en el aula, consiste en elaborar pre-

guntas.a la clase para descubrir el significado de ciertas co 

sas para los alumnos y lo que les resulta familiar y ser uti-

lizados para interpretar sus antecedentes y sus sentimientos. 

En el aula pueden ayudar conversaciones a descubrir los cono-

cimientos que el alumno ya posee sobre los conceptos en los cua-- 

, 	les se basa una unidad o curso. 

b) Preguntas y temas abiertos. Las preguntas abiertas son test---

proyectivos sencillos que proporcionan un estimulo suficiente-

mente ambiguo como para no poder sugerir a los estudiantes la 

respuesta esperada. Pero el requisito indispensable 'o principal 

es que las preguntas hagan aflorar una respuesta espontánea y_ 

no estudiada para poder revelar los conceptos, sentimientos, 

etc. 

c) Relatos e incidentes inconclusos. :Medios para diagn6áticar la 

calidad Y el nivel de los sentimientos rics  juicios;  Pero  no_ 

hay que perdey de vista qué la idea prinCipal de esta técnica_ 

es la lectura de una secuencia de un relato que encierra un di 

lema. 

d) Registros de los debates. El contenido de los discursos pueden 

ser analizados Para conocer los conceptos que los estUdiantes 

dominan, aplican y para generalizar; registros y categoriasi 

Proyecciones: a) Explicaciones 

b) Evaluaci6n 

c) Acci6n 

d) ExPeriencia 

- 6 2 «- 



Generalizaciones 

III.- Referencias del yo 

IV.- Interrelevancias (algo que no es significativo) 

é) Registros de lectura y redacción. Una buena fuente de informa-

ción, acerca del alcance, la diversidad, la cantidad, la cali-

dad y la madurez de los intereses, se emplea para el diagnós—

tico, de aquí que esto nos ayude para poder analizar la cali-

dad de las ideas expresadas, la capacidad para discriminar en_ 

el uso de las fuentes de información y para organizar el pensa 

miento. 

f) Observación y registro del rendimiento. Son útiles para el --

diagnóstico de habilidades y hábitos de trabajo; esto puede - 

realizarse de un modo simple, mediante la observación de los_ 

estudiantes mientras trabajan. 

g) Ejercitación y tareas especiales. Un método para evaluar el--

nivel de los conceptOs utilizados, el grado de abstraceibn,7  

que los estudiantes son capaces de lograr, la capacidad de 

interpretar materiales verbales o cuantitativos como Preludio 

a la enseñanza, la introducción de tareas que requieren lle—

var a cabo estos procesos. 

h Los test sociométricos, son métodos para diagnósticar el mode-

lo de las relaciones interPersonales, y  consiste en Pedir a --

los estudiantes que elijan tres personas con quienes les gusta 

,rla sentarse en el aula, formar comisiones de trabajo, ir al 

cine o cualquier otra cosa que se Peeda hacer en Pequerice grnPea.  
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En otras clases la capacidad y el rendimiento constituye los -

criterios fundamentales para la condición sociométrica evalua-

da. 

Estos métodos también sirven para algunos propósitos prácticos 

e inmediatos los informes sociaométricos brindan una base ade-

cuada para la agrupación de estudiantes con diversos fines: co 

mo los equipos para diferentes tipos de proyectos. Finalmente_ 

son útiles para diagnósticar los efectos de la organización --

del currículo, las técnicas de enseñanza y la agrupación en bi 

se a estructuras sociales. 

i) Métodos para diagnósticar el ambiente escolar. Se requiere que 

el maestro conozca el' clima social y emocional en el cual vi--

ven y aprenden los estudiantes fuera de :la escuela, esto es ne H  

cesario para facilitar la adoptación del currículo a las dife-

rencias importantes; se puede confeccionar una lista de las --

ocupaciones de los padres y se puede clasificar las clases so-

ciales en tres: clase alta, clase media y clase baja. Otro mé-

todo son los diarios personales y su mayor contribución es des 

cubrir los vacíos en, el aprendizaje social que el programa es-

colar brinda y en donde el currículo 'debe insistir mis en es--

tos; pontos. 

j) Un programa para el diagnóstico. Es de vital importancia lo-- 

grar que el diagnóstico abarque una gama total de objetivoat  - 

especialmente aquellos que involucran aprendizajes. Por otro - 

lado los test objetivos son demasiado limitados como para po 

der permitir la flexibilidad de análisis que requieren las -- 
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diferentes condiciones y problemas involucrados en la evolución - 

del currículo. Solo es posible lograr objetividad en la interpre-

tación cuando los datos no se reunen de manera desordenada, sino_ 

de acuerdo con una serie racional de hipótesis. 

Por lo tanto la ayuda técnica en el planteamiento y análisis 

es indispensable para asegurar tanto la objetividad como la vali-

dez de los datos y de su interpretación. En concreto ningún diag-

nóstico que intente orientar la elaboración del currículo será -

completo si no se tiene la idea de las condiciones críticas que_  

afectan:al aprendizaje y el rendimiento y se determinan lap posi-

bilidades reales de una clase dada. 

Dada esta situación surge la necesidad de seleccionar el con-

tenido Ael currículo sobrwuna base racional pues existe.  una di--

versidad de propuestas en torno a lb:que se debe y lo que no se - 

debe:incluir .en el currículo, Nes inaceptable la idea de que el 

contenido tienlvon Valor Per si mismo, puesto que no se puede:90n 

cebir ,que el dominio pasivo del contenido  puede  Producir una men-

te disciplinada y una actitud científica". (35). Ultimamente se - 

ha notado  una urgencia por lograr un currículo más eficaz debido 

a-la alta demanda de estudiantes y a la escames de maestros y re 

cursos. Tomando en cuenta que el curricnio es un plan para el -

aprendizaje y que los objetivos determinan que aprendizaje es el_ 

importante, me deduce entonces, que el planteamiento adecuado del 

currículo comprende una selección y organización del contenido co 

mo las experienCias de aprendizaje. 

(35  )TABAph, p.232 
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Respecto al contenido del currículo es valido y significativo 

en la medida en que se refleje el conocimiento científico. Quiza_ 

la pregunta indicada es,¿ Basta que punto es fundamental el cono--

cimiente? Contestando a la pregunta creemos que la verdadera ---

esencia de las materias escolares recide en las ideas básicas, --

los conceptos y las formas de pensamiento que organizar, cuanto - 

mas fundamental sea la idea mayor será la amplitud y su aplicación. 

El conocimiento se vuelve importante también en la medida en 

que el esfuerzo por lograrlo lleva en si el espiritu y el método_ 

de la investigación. COmo se ha dicho antes, para que el currículo 

sea útil para el aprendizaje su contenido y los resultados que -

persiguen deben ser adecuados a las realidades sociales y cultura 

les de la épóca. 

Por otro lado, si deseamos que la educaciÓn sirva en él fut0-

ro, gs  especialmente importante cultirvar el tipo de procesos 'men 

tales:que fortalecen la capacidad para. transferir el ,conocimiento 

a situaciones nuevas, las aproximaciones creativas a la aolnción 

de problemas y los métodowde- descubrimiento. 5i bien, la primera 

consideración importante es el hecho de que las experiencias de - 

aprendizaje y no el contenido constituyen los medies Para lograr_ 

todos los objetivos además del conocimiento y la comprensión. 

Una de las razones fundamentales Para la existencia del - 

currículo esta dada por el hecho de que numerosas habilidades, - 

ideas y perspeCtivaS que deseamos que los estudiantes adquieran, 

se encuentran más allá de sus propias posibilidades. 
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de cierta manera los estudiantes necesitan experimentar todo_ 

lo que aprendan, esto significa, que deben utilizarse una aproxi 

machón al aprendizaje de los elementos esenciales del currículo -

que relacione aquello que los estudiantes ya han experimentado --

con lo que deben aprobar. En cuanto hablamos de que el currículo_ 

satisface las necesidades de los adolescentes, pero la definición 

puramente educacional de necesidades a la distancia que existe -

entre el estado actual del individuo y los objetivos deseables - 

tales como la necesidad de conocimiento sensible de los otros y_ 

sus valores, de pensamiento crítico, de actividades sociales, de 

su rendimiento y de la capacidad para actuar en trupos. 

Todo esto nos lleva a pensar que se ha dedicado gran atención 

a la organización del contenido, el problema de la organización'-

de las experiencias de aprendizaje ha sido objeto de especulación 

teórica, pero una estructura del currículo no solo describe las 

materias y los temas"que se tocaran sino que también:indica 

cuencia de dichos temas. 

Para esto es indispensable saber. que '.los dosniveles en los - 

cuales la organización es necesaria,', en dende algunos Problemas. - 

pertenecen a la organización tanto del contenido como de las expe 

riencias de aprendizaje dentro de una unidad o de una metería, - 

otro nivel de organización se relaciona con la elaboración del es 

quema del programa total, la estructura del 'contenido que se va 'a 

enseñar, la secuencia acumulativa de las experiencias  de aprendi-

zaje y sobre todo, de la estrecha relación de las, materias entre 

i. Es por eso que el establecimiento de una secuencia en el 
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currículo puede ser considerado principalmente como el ordenamien 

to del contenido y los materiales dentro de una especia de suco--

alón, 

Las etapas específicas de esta secuencia evolutiva varían de_ 

acuerdo con el objeto del aprendizaje, el planteamiento de este -

tipo de secuencias del aprendizaje exige una manera de organizar_ 

el contenido asi como una secuencia de las reacciones, las conduc 

tas o las experiencias de aprendizaje. Tanto el contenido como --

las experiencias de aprendizaje estar divididos en etapas de modo 

que posibiliten una comprensión activa. 

Ahora bien, quienes proyectan el currículo deben tener con---

ciencia de ciertas funciones -generales a las cuales debe. servir - 

cada etapa. No es de extrañarse entonces que el 'problema del ---_ 

aprendizaje acumulativo consiste en lograr esencialmente, un de--

sempeño Cada vez mas exigente, es decir, meterialee de estudio. --

más complejos, análisiá más exactos, mayor profundidad y amplitud 

en las ideas comprendidas, esta progresión acumulativa puede apli 

carne a toda clase de aprendizaJes; pensamiento, actitudes, 'y ha-

bilidades. a menudo estudiado a dos niveles; uno que requiera --

una comprensión más madura un análisis más detallado y una pero--

pectiva más Profunda que él otro. 

Todos estos aprendizajes deben ponerse en práctica para tener 

una aplicación continua en un contexto nuevo,  
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El currículo actual evidentemente no ha prestado la debida =-

atención a la continuidad y al esfuerzo por desarrollar un apren-

dizaje contínua y acumulativo que requiere cierta claridad sobre_ 

los elementos o las líneas de razonamiento sobre los cuales funda 

mentar esta secuencia. Partiendo de esta idea, es sabido que el - 

aprendizaje resultará más eficaz cuando los hechos y los princi--

píos asimilados en un campo pueden ser relacionados con otros, --

principalmente si este.conocimiento se aplica, .es por esto que la 

mayor cantidad de esquemas experimentales.para el currículo han - 

girado en torno al problema de la unificación del aprendizaje. 

Posteriormente Bloom, define la estructura interna como;,--

"Cualquier idea, problema,' método o instrumento por medio del 

cual se relacionandos e más experiencias separadas' (36). 

un método característico lara'poder reducir 'el , volOmen de ma-

teriallves de cambiar campos eetreChamente relacionados:enuno'lo7 

lo, la:Principal ventaja-de este sistema es que utiliza una ea--

tructura de integración representada por una esfera de intereses_ 

como base para la organización de la información y las ideas. 

También la organización del currículo debe preservar ', y proteger - 

tanto la lógica de la asignatura como la secuencia peic0169ice de 

las experiencias de, aprendizaje para el logro de una comprensión_ 

total de las materias es necesario unir las dos lógicas. 

(36 )B1.00M, Benjamin.' "Elaboración de los objetivos" Buenos Aires 
1975. Edit. troquel. ,  p. 42 

- 69 - 



lo anterior nos conduce a reflexionar que si el currículo se_ 

organiza por materias, por temas o por unidades, una característi 

ca frecuente es su naturaleza amorfa, la cual dificulta la toma 

de decisiones acerca de las dimensiones importantes que merecen 

mayor dedicación, las relaciones entre hechos e ideas que deben 

ser desechadas o detectadas. 

Utilizar ideas como núcleos, desempeña varias funciones, pri-

mero estructuran las unidades o los temas de la asignatura al --

otorgarles una dimensión del contenido que va a ser tratado, y - 

• segundch, asi no se trata de abarcar cualquiera y todos los deta-

lles, -incluyendo los insignificantes. Además de'que las ideas co 

mo nácleos sirven para estructurar en forma vertical y borizon-.-

tal el CoténIdo. 

Como resultado:de todo:este análisis nos.pncontraMotibon que_ 

la evaluación:POOS.ser lleVada e cabo a_diVOreop  niveles ya que-

la administración central se interesa por la :efectividad geilóralL 

en todo el currículo .` o por el grado basta el cual setumplan los -

objetivos generales. La medición es sólo una parte de la evalua-

ción que  se refiere al Proceso de obtener una raPresesteción  cuan 

tificada de cierta característica, tal como ciertos tipos de reo 

dimiento o aptitudes, el Proceso de la medición es fundamental --

descriptiva. Pero la evaluación es definida como el ['roces° de de 

terminar en que consisten los cambios dentro de la educación del 

estudiante y de estimarlos con relación a los valores representa, 

tivos en los objetivos, para llegar a saber hasta que punto se lo 

gran estos objetivos de la educación. 
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Los métodos de evaluación comprenden todas las medidas para 

obtener evidencia válida con respecto al logro de los objetivos 

como test escritos, tipos de registro, observaciones sobre la con 

docta y rendimiento por mencionar algunos. 

Se encuentra además, que la naturaleza de un programa de eva-

luación depende en primer lugar de los objetivos que se desean --

alcanzar y en segundo lugar de la forma en que los propósitos ---

utilizan los resultados de la evaluación. La función de la evalua 

ción es proporcionar información á cerca' de las definiciones y de 

los aciertos del currículo mediante, la determinación de las mis--

mas características en el rendimiento de los estudiantesj la eva-

luación puede proporcionar el  tipo de evidencia que puede ser uti 

Usado para asignar, calificar e informar más adecuadamente. Ante,  

esto, los maestros y quieneselabOran el currículo disponen de -- 

una amplia' variedad de mediosyjnátodos que van desde los tos 
• ... 

objetivos basta los procedimientos infernales como laslistas 

control. Estos eleMéntbsAienen que-eer . compatibles'cen lbs  pro- 

pósitos . pkrwlos • cuales se lee:emplea, y proporcionar a  los alum, 

pos la oportunidad de manifestar la conducta.que se le-evalúa. 

Quiza la necesidad más importante de reunir las ideas en equi 

po, se encuentra en la etapa  última y final de la evaluación, es_ 

decir, en la proyección de los cambios necesarios en el curriculo 

y la instrucción para saber la diferencia descubierta mediante - - 

ella. 
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En este sentido, para llevar a cabo las funciones necesarias_ 

para el programa de evaluación debe tomarse ciertas característi-

cas: 

Compatibilidad de los objetivos 

El valor del diagnóstico 

Validóz 

Para posibilitar un juicio válido, los resultados deben estar 

relacionados con los datos sobre habilidad, antecedentes emociona 

les y sociales, una definición de la cual adolecen los programas_ 

actuales de evaluación, es el hecho de que los datos sobre el pro 

greco de los estudiantes,con referencia a los objetivos educacio-

nales se evaluen e interpretan sin un conocimiento suficiente de 

los 	estudiantes como tales y de, su contexto social e institu-

cionall es poi—esto qué la evaluación debe:ser lin procese contl-.  

nuo, es decir, se debe de comenzar con un diagnóstico al prinoi-.7  

piado cualquier programa o unidad nueva, continuando 'e través de 

su'desarrollo, y terminando con una conclusión.. 

Un programa de evaluación amplio debe incluir las etapas Y --

los procesos mediante los cuales se pueda traducir losobjetivos_ 

a datos de evalueeién Y éstos a hipótesis sobre cambios necess.-_ 

rios en el curriculo. Generalmente para la evaluación, éstas téc-

nicas de evidencia se clasifican en tres tipos: Test estandariza-

dos No estandarizados o test escritos ProPuestos por el maestro, 

Y elementos informales. De esta manera, la interpretación de los 

datos de evaluación debe servir a la sintetizaoión; para ello es 
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necesario buscar modelos de conducta y aplicar el principio del 

desarrollo equilibrado al otorgar significado a los datos. Los 

éxitos y fracasos de los estudiantes en el trabajo académico de-

ben ser anlizados en contacto con sus actitudes, sus hábitos de -

trabajo, sus intereses y su adaptación social, La evaluación lla-

ma la atención hacia los problemas que deben ser resueltos pero - 

no brindan las soluciones; los métodos que se emplean para la in-

terpretación dependen de los factores; el propósito y la natura--

leza de dos datos. 

Al interpretar los datos de ün grupo es necesario determinaL 

si una clase o la escuela están logrando los objetivos' principa--

les. Transformar los datos de la evaluaciónen interpretaciones 

ótilee para orientar el currículo y la enseñanza es tarea de quia: 

nes lo confeccionan `y en la lanseflanza y los procesos técnicos que 

deben estar subordinados a-l.os fines principales de la evaluación 

Y ser estructurados por ellos, 

De esta manera desarrolla lana unidad de enseñanza-aprendizaje 

consiste en trasladar estos elementos del,curr(culo a una totali-

dad dinóMieaf  mientras que un proyécto representa un modelo total. 

según Taba, los responsables de producir teorías para la elabora - 

cióil del currículo omiten una etapa muy importante; la de la crea 

eión.  de modelos para trasladar las ideas teóricas al currículo - 

en actividad y probarlas mediante experimentos en el, aula. 
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Sin embargo los análisis actuales del curriculo se realizan - 

a partir de un principio, el cual es que la reorganización del --

contenido debe realizarse conjuntamente con un plan de enseñanza. 

El desarrollo de éste plan de enseñanza-aprendizaje es el punto -

en el cual es posible tratar con sentido de realidad los multi---

ples problemas de la elaboración del currículo. Un buen currículo 

es el modo de integrar las experiencias de aprendizaje, de satis-

facer los intereses y necesidades de los estudiantes, y al mismo_ 

tiempo, de proteger la contribución única del conocimiento disci-

plinado y sistemático de determinar lo que es posible aprender a_ 

un cierto nivel de madurez por ejemplo, 

De tal formase sabe que existe una metodología para el desa-

rrollo de 'lata unidades del currículo, cada unidad está dividida -

en etapas, estas. etapas deben tener una secuencia ordenada pileta - 

cada una será 	preparación para lasiguienteuyeAne el manejo 

de cada etapa: requiere una aletodologia única y definida, Al plani 

neer una unidad se debe tener presente aquello que impliCa las - 

exigencias de la cultura y la sociedad sin perder de vista los ob 

jetivos educacionales, es por ello, que cada,  unidad debe pasar 

por la siguiente etapal 

" La verificación del equilibrio y la secuencia. 

No hay que perder de vista que el, examinar la compatibilidad 

y el equilibrio entre los diversos elementos de la unidadl los ob 

jetivos, las ideas principales, el Plan general del contenido, 

etc. es importante para corregir las actitudes de aprendizaje. 
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Algunos teóricos afirman que la selección y la organización - 

del currículo son los problemas teóricos fundamentales y que la - 

secuencia es simplemente una cuestión de ubicación por grados, su 

jeta sólo a consideraciones convivenciales. A la vez, resulta in-

teresante examinar algunos de los modelos corrientes de organiza-

ción del currfculo como el de organización por materias. 

Si bién, el dominio de las asignaturas es la teoría central,-

la exposición tiende a ser el método principal de la instrucción_ 

y el libro de texto la fuente más importante. Tal es el caso que_ 

al terminar cada curso las materias son archivadas, cerrar el li-

brosignifica acabar con la materia y esta fragmentación reduce 

las posibilidades de transferir el aprendizaje, aunque su estruc-

tura primitiva del currículo por 'materias reflejaba un exceso el_ 

aprendizaje de detalles dedicando escasa atención-  al desarrollo 

delos procesol del peneamiento. Las críticas se agudizaron 

partir:401:20vimiOntCA1111'.clarificaciól de loS'objetivosAe 

condUctal permillendo'ver cok:claridád tanto las ventajas 'como 

las desVenjatae de 1Worganiaación por materias. 

Cabe setialar que las materias mismas como materias no cuentan 

con un criterio próPio para proporcionar conocimientos esenciales 

para la supervivencia de la cultura. En otras palabras, la orqa--

nización per materias- no llega a satisfacer las tres cuestiones - 

básicas como lo son: la relación de los objetivos multipies, no  

proporciona uns secuencia e impide un aprendizaje interrelacionado. 
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A partir de las críticas hechas al currículo surgieron diver-

sos esquemas de organización del currículo como: 

a) El currículo de dos grandes temas generales. 

b) El currículo basado en los procesos sociales 

vitales. 

e) El currículo activo o experimental 

d) El currículo integral. 

y las funciones 

Por lo anteriormente dicho el principio esencial del currículo 

es  el conocimiento integral, sin embargo, existen criterios que - 

forzosamente diferencian unos a otros pero (Niza la mayor diferen 

cia de las teorías actuales sobre el currículo, así como también 

a su complementación porque así come la sociedad no es .estática 

el currículo temP000r puesto que debe satisfacer las necesidades_ 

de la sociedad de ese momento. Se.observa en todo, una teoría del 

currículo la cual, es una manera de organizar el pensamiento se - - 

bre todos los asuntos que son relevantea para su evolución: en --

que consiste, cuales son sus elementos importantes, como Pon es--

tos elegidos y organizados, cuáles son las fuentes para las deci--

siones y cómo la información y los criterios provenientes de es - - 

tes fuentes se trasladan a las desiciones acerca del currículo, 

por eso para un proyecto del currículo es especialmente importan-

te determinar claramente cómo se relacionan entre sí los diversos 

elementos y las consideraciones que se conectan con esos elementos. 

Un proyecto debe llevar en si, una'idea de como tratar los --

Problemas PrinciPeles de la organización, que elementos se emple-

an como núcleos para organizar las  experiencias del currículo, 
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cuál es el concepto del alcance y cómo determinarlo adecuadamente, 

que provisiones se toman para la secuencia del contenido y de las 

experiencias de aprendizaje y cómo manejar la interacción del co-

nocimiento; así un diseño debe indicar claramente las bases y pro 

Visiones para el alcance y la continuidad del aprendizaje ya que_ 

el alcance es una manera de describir lo que se abarca o lo que - 

se aprende, Los problemas del alcance y la secuencia son conside-

rados en dos partes: 

Por un lado la descripción del modelo del contenido que va a_ 

ser abarcado, y la otra que indica los tipos de facultades o capa 

eidades que van a desarrollarse y una secuencia para lograr esta 

evolución. De esta forma, si los proyectos del currículo se es—

tructuran de manera tal que los papeles que puedan desempefiar di 

lerentes tipos de personal y competencias en el proceso total de 

la elaboración del currículo, desde el diseño hasta su implemen-

tación en el aula, sean claros y correctamente identificados y - 

asignados, es posible emplear estos papeles con la inteligencia 

y conforme- a: las'exigencias.planteadás. 

Se dice que la amplia participación en el trabajo con el --

currículo ha presentado el interrogante de cuáles son los mejores 

métodos de trabajo para asegurar la cohesión y la productividad,_ 

con esto se trata que el desarrollo de lea programas del currículo 

se espera la participación del público, la administración, los es 

tudiantes, los maestros, los especialistas en la elaboración del_ 

currículo, etc. 
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Así como también se espera que los estudiantes y los maestros 

en sus clases organicen el currículo, planifiquen los tenias y de-

cidan que estudiar y analizar sobre cada uno de ellos sin dejar -

de lado la importancia de una metodología de trabajo. 

Cambiar un currículo significa, cambiar por un lado la insti-

tución y por otro los individuos y para lograr la estrategia para 

tal cambio requiere una metodología que puede ser sintetizada co-

mo sigue: 

1.- Requiere una secuencia sistemática de trabajo que trata todos 

los .aspeetos del currículo desde los objetivos hasta los me--

dios, 

Una eetralégia:para el cambio del cUrríctilo comprende la  crea 

ción de las condiciones para el trabajo productivO 

Aprenderenevas destrezas, adquirir nuevas perspectivas cog 

noscitivas, etói 

.,-- El cambie Siempre -encierra factores humanos y emocionales.

Tipos de  competencias en combinaciones diferentes y  en dife--

reetes etapas detrabajo. 

6.- ManeJar el cambio del currículo requiere un liderato distri 

buido. Traducida a etapas estratégicas esta secuencia del 

cambio del currículo comprende los pasos siguientes& 

a) Producción de unidades piloto. 

b) La prueba de unidades experimentales 

c) Revisión y consolidación, 

d) Elaboración de una estructura. 

e) Disposición y distribución de las nuevas unidades. 
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En la elaboración del currículo sólo deben ser estimuladas --

las actividades sustentadas por una capacidad adecuada por parte_ 

del docente por ejemplo, si entre las experiencias de aprendizaje 

se indica un método especial para conducir la discusión, es india 

pensable ayudar al maestro a conocer las maneras de hacerlo, ade-

más de darles una capacitación social y psicológica y una varie—

dad de aptitudes y conocimientos necesarios para un buen desarro-

llo en el aula. 

Taba señala que un buen proyecto describa los elementos y las 

relaciones entre ellos y sus principios sustentadores de modo tal 

que indica prioridades entre los factores y los principios que de 

ben ser considerados. 

Resulta posible utilizar el proceso de lá elaboración del ---

currículo como un medio de perfeccionamiento docente nUe aMpliará .  

la Órbita de las desiciones que los pducádoree y los estudiantea_ 

'pueden adoptar a medida:que se desarrollan las babilidadeEvapro-

piadas. 

ESTA TESIS 8% DEIL 
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Dentro de la línea de los intermedios, citamos a Raquel Glazman 

y Maria de Ibarrola que realizan su propuesta entre 1971 y 1974 -

y responden en gran medida a la necesidad tanto de mejorar la ca-

lidad de la enseñanza impartida en la UNAM, así como de estudiar_ 

los recursos con que cuenta dicha institución en ese momento. 

Dentro de esta propuesta se ve como punto central la utilización_ 

de objetivos los cuales se definen como "La formulación explícita 

y precisa de los cambios que se esperan en los estudiantes como 

resultado de un proceso de aprendizaje determinado" (37). 

el plan de estudios lo define como "La síntesis instrumental_ 

mediante la cual se seleccionan, organizan u ordenan para fines -

de enseRanza, todos los aspectos de una profesión que se conside-

ran. social y culturalmente valías:3>y profesionalmente eficientes' 

(30), en donde deben seleccionarse los siguientes elementos que 

han de caracterizarlo e integrarlo:.  

A) Objetivos de aprendizaje. 

B) La forma de organizar pedagógica y administrativas:ente los es-

tudios. 

C) La forma de estructurarlos en el tiempo. 

O) La forma de evaluar el aprendizaje de los alumnos. 

E) Los recursos con los gUe se van  a  implantar. 

(37)GLAZMAN, R. y de Ibarrola, "Planes de estudies". Propuestas 
Inetienclenalea Y realidad curricular, Edit. Nueva 'rugen. -
México 1950. pág. 255. 

(35)GLAZMAN, R., y de Ibarrcla M.et. al. "Diseno de Planes de es 
tudios". CISE UNAM. México 1978 pág. 13. 
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De tal forma que esta selección se debe hacer de acuerdo al - 

avance científico y a la acumulación de conocimiento, lo cual se-

ría imposible de transmitir todo al educando, así como también -- • 

hay que tomar en cuenta que el contenido de la enseñanza sufre --

constantes modificaciones que se pueden apreciar en las estructu-

ras demográficas, social, política y culturales, tecnológicas y 

científicas. Así mismo cada institución tiene determinadas fundo 

nes sociales que las distinguen entre si. Dentro del campo de la_ 

educación, se han llegado a descubrir gran cantidad de recursos,_ 

métodos y medios didácticos y- de su eficiencia van a depender los 

objetivos que se persiguen. Otra razón es que:cada grupo social,-

puede etperat de la educación diferentes resultados de acuerdo a 

sus,  propias astruCtUres, de manera qUe).os objetivOS de.aprendiza 

je determinattl valor'social del plan de estudies. 

'El primer elemento a seleccionar para el plan  de estudios - de 

acuerdo a esta propuesta son, lee objetivos de aprendizaje que 

son la parte operativa que funcionará de acuerdo a lo que los es-

tudiantes deben alcanzar en cuanto al saber, el hacer y a la res-

ponsabilidad individual y social, sobre la base de los siguientes 

Principios. 

Enunciar las finalidades dell:den de estudios en términos de 

resultados que deberán alcanzar los estudiantes. 

2.- Enunciar los resultados en la doble dimensión de contenidos - 

(sociales e individuales) y comportamiento (dominio de conte-

nido) en términos precisos. 
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3.- Enunciar en forma explicita el contenido y comportamiento de_ 

tal manera que: 

La dirección que tomó el proceso educativo se escoga de mane-

ra consiente; 

Se facilite la comunicación entre los participantes en el pro 

ceso educativo; 

Se eviten interferencias o lubricaciones acerca de los resulta 

dos que se pueden alcanzar, y 

Se haga mas justa la evaluación del aprendizaje de los alum-

nos". (39)• 

Sin embargo para que- la selección de objetivos de aprendizaje 

responda favorablemente y acorde a las necesidades :sociales e in-

dividuales, el plan de estudios debe tomar en cuenta los factores 

relacionados con'el reeultado último buscado, el contexto social, 

la institución educativa y el estudiante, 

"La formulación de objetivos, debe implicar el reconocimiento 

de la necesidad de un estudio Previo que, represente un marco re-

ferencial totalizador y lleva consigo un compromiso de toma de --

poseción, por parte dé quienes lo enuncian" (40). 

(49)GLAZMAN,R. y Maria de Ibarrola."Planes de estudios". Propues-
tas institucionales y realidad curricUlar. Edit. Nueva Imagen 
México 1980.pág.30 

(40)I8IDEM Pág. 139. 
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Esta selección es determinante de la valides y el valor que -

el plan de estudios tenga para el individuo y para la sociedad, - 

pues la sociedad y el individuo como sujeto Integrador de ésta, -

son los que mueven cada uno de los fundamentos y recursos disponi 

bles para la educación dando también solidez al aspecto cultural_ 

pues justo con lo anterior determina el sistema de valores, 

El segundo de los.élementos a seleccionar dentro del plan de 

estudios, es la forma de organizar los estudios y se caracteriza_ 

por la relación que ee estableCe entre los contenidos que forman_ 

el material de estudio, y el, tipo de interacción que el estudian-

te puede establecer.con los recursos disponibles. Es decir, la ox, 

:ganización del plan de estudios cumple una doble funciónila pe--

dagógica, que se encarga de los contenidos mediante un análisis - 

facilitafde:lefflás , poáible el proceso de:aprendizaje, y lá.admi7-

nistrativa que se encarga de estar al die en'cuanto a los :recur—

sos docentee,y en limitar los procedimientos académico-adminis-

trativo de la inecripción, evaluación, acreditación `y Certifica-

ción de la enseñanza a la organización seleccionada,' 

El tercer elemento primordial en un plan de estudios es la es 

tructuración de sus unidades de organización, dicho plan tiene una 

dimensión temporal que le es característica y los resultados'álti 

mos que pretende, se van alcanzando paulatinamente, es decir, que`  

la estructuración del plan de estudios debe hacerse de manera que 

exista una capacitación gradual en sus dos dimensiones, la hori--

zontal y la vertical. 
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"La horizontal, que representa a los cursos que se imparten -

en forma simultánea, y la vertical, que corresponde a los que se_ 

imparten en forma sucesiva" (41). Ambos cursos deben contar con - 

coherencia y armonía. 

El siguiente o cuarto elemento corresponde a la evaluación, - 

que tiene como finalidad reconocer hasta que punto se han alcanza 

do los objetivos del aprendizaje propuesto. Asi como distinguir - 

entre evaluación formativa que busca orientar el proceso enseñan-

za-aprendIzaje, en función de los resultados y la evaluación suma 

ria que certifica el aprendizaje del alumno, "La certificación se 

desprende de la necesidad de demostrar y reconocer públicamente - 

el aprendizaje y cumple dos funcionest Una interna al-plan de es-

tudios (conocimiento y capacidades), y:otra externa en la medi-

da en que en función de la aprobacióedeMdOs los estudios seña- 

lados por el plan de estudios, se reconocerá legalmente la capaci 

dad de ejercer una profesión o el dominio de determinadas caPaci 

dadas relacionadas con ella"(42). 

Las autoras ya citadas, señalan que la evaluación debe des---

prenderse directamente de les objetivos de aprendizaje y debe to-

marse en cuenta la forma en que se hayan organizado y estructura-

do los estudios, que debe quedar representada en los objetivos in 

termedios y específicos del plan. 

(41) IBIDEM pág 36 

(42) IBIDEM págs 37 
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Es decir, la evaluación es un proceso continuo que constituye 

una parte fundamental en las decisiones del plan de estudios que_ 

determina la formulación de los programas y sólo se alcanza en la 

medida en que estos se hayan cumplido y que dichas autoras lo de-

finen como "La descripción especifica de los contenidos do ostu--

dios, las actividades de enseñanza-aprendizaje, la secuencia en -

que estos deberán ir realizando los métodos de enseñanza y los --

recursos pedagógicos que se consideran eficientes para lograrlos_ 

y las formas de evaluación que se utilizarán para comprobar el --

aprendizaje"(43). 

En lo que corresponde a la selección do recursos con los que_ 

implantarán los objetivos de aprendizaje como elemento también en 

la elaboración del plan .de estudios resulta esencial por dos rezo 

nes; la existencia de recursos delimita la selección de los cua-

tro elementos anteriores; y ademáe los recursos seleccionados -de` 

entre las alternativas posibles, llegan a plantear caracteristi--

cas distintivas al plan. 

La ciencia de la educación ha llegado a descubrir nuevas for-

mas de organización de la enseRanZat asi como una gama de recur—

sos, métodos y medios didácticos que favorecen el aprendizaje que 

es un proceso de transformación de estructuras simples acomplejas 

y al conocimiento también como proceso de acercamiento  progresivo 

ala verdad objetiva. Ponlo tanto los plantes de estudio se pue--

den convertir en instrumentos de transformación del profesional 

linivesitario, para que éste pueda responder a las necesidades - 

primordiales del país,`  

(43)IBIDEM pág. 42  
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Las autoras señalan que el docente es el pilar básico ya que, 

aprueba el proyecto y tiene una función activa en cualquier parte 

del curriculum, por lo que debe tener un nivel de preparación, --

una capacidad para evaluar y poder incorporar una información bá-

sica para enriquecer el diseño original, siendo esto una de las - 

muchas características de la llamada relación docente-curriculum. 

La construcción de un trabajo sobre curriculum, como el que permi 

tan Glazman e Ibarrola, se puede dividir en tres puntos básicos: 

la primera contempla todos los aspectos de la fundamentación_ 

del plan de estudios manifestados en los puntos relativos a la re 

lación de curriculum-ideología, la práctica profesional, la inter 

disciplinariedad, el docente y el eatudiante. 

La segunda se ocupa de la parte metodológica, la cual incluye 

un análisis de los modelos existentes, la formulación de progra-

mas, sus, elementos y la crítica de los mismos, así como los. traba 

jos de evaluación. 

La tercera Yúltlma parte,son las concluidones del análisis 

de cada punto discutido. Estos puntos pueden presentarse conven,7  

CionalmenteHde la siguiente manera: 

ETAPAS DEL CURRICULUM 

A) 	Curriculum e ideología 

g) 	Práctica'profesional,, 

FUNDAMENTACION ) Interdisciplinariedad 

Docente 

Estudiante 
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METODO LOGIA 

PROPUESTAS METODOLOGICAS 

A) Curriculum y planeación. 

A) Curriculum y aspectos sociales. 

C) Curriculum y procesos educativos. 

D) Sistema de enseñanza modular. 

El Programas de estudio. 

F) Evaluación. 

Según Glazman e Ibarrola el concepto de curriculum es "Un re-

flejo de la totalidad educativa, una síntesis instrumental (repre 

sentación de la política educativa de un centro de ensehanza)"(44). 

Refiriendose a la fundamentación del curriculum, .se puede --

nombrar sus etapas: 

A) CurriculUm e Ideología.-Es necesario abordar el desarrollo ---

curricular tomando en cuenta la posición ideológica de quienea 

proponen los :modelosi, esto es, en tóbninee de  las. eondiCiónes_ 

sociales en elmemento.histórico actual, reconocer-la forma en 

que la.universidad se óbica.dentro del 'modelo de próduCción y 

destacar su papel como instancia ideológica y ubicar su funcio 

namiento dentro de la estructura social. 

(44)GUEVARA, Niebla Oilberto."El diseño curricular" División de 

ciencias 	biolócias de la salud",UAM/XOCHIMILCO,México 1976. 
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D) Práctica profesional.-Ibarrola y Glazman proponen una metodo—

logía para precisar la práctica profesional entendida como "La 

especificación de las actividades de trabajo propias de las --

distintas carreras°(15 ), dicha práctica tiene dos dimensiones, 

una que se refiere al tipo de actividades que exige la delimi-

tación del campo de acción en la que se ejerce y la otra, el - 

nivel de comportamiento. 

Las autoras proponen para la primera dimensión, un método para 

precisar actividades de trabajo integrado por operaciones lógi 

cae y cronológicas y posiciones de interacción social. En otra 

línea afirman que el curriculum puede contener varias prádti--

ces de la profesión, pero siempre habrá una que actúa como fac 

tor integrador"( 4f) 

Para esto, se necesita establecer sus relaciones históriCas 

con el desarrollo científico ,y techólógico del pais, aquí con.; 

viene tomar en cuenta los siguientes indicaderes; eventos mun- 
, 

diales,; vances científicos, "políticos e industrialización, 'de 
. 	. 

sarrollo y masificación de servicios, movimientoe'peliticet7.1a 

boralest tomando en cuenta que hay dos tipos de demahda Profe-

sional: la real (de la actividad, pero no del profesional) Y - 
la posible ( necesidades sociales). 

(45)GññvAñA,Niebla Gilberto."El  diseño  curricular" División de - 
ciencias biológicas de la salnd0 ,UAM/XOCHIMILCO,Máxice 1976. 

(46 ) AGUIRRE ,Ma.Esther. consideraciones a la PrOblemática de for 
meció:1 docente", en problemas de enseñanza-aprendizaje en el , 
área de salud Jornadas del V aniversario de la ENEP Iztacaia 
CISE.México 1980. 
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C) Interdisciplinaridad.-Debe tomarse en cuenta la discusión exis 

tente en torno a las disciplinas y su interdisciplinariedad. - 

Se debe insistir, sin embargo, en la posibilidad de un trabajo 

interdisciplinario si se aclaran los alcances y limites, los 

efectos y aún la demanda implícita para el profesionista que 

trabaja con éste método. 

D) Docente,- SU participación en el curriculum consiste, en la 

formación de estudiantes, cuya calidad depende exclusivamente_ 

de la efectividad del docente. Se plantea la necesidad del es-

fuerzo y la modificación de la infraestructura docente, de mo-

do que ésta permita resolver-los aspectos cualitativos del pro 

ceso ensehanza-aprendizaje con un enfoque •interdisciplinario. 

En términos generales,las propuestas de formación docente, con 

sideran los tres, ejes organizadores de formación de profesores 

que proPone Aguirre. "Cuál es el papel del docente en 

cambios curriculares?, ¿Cómo se concretan en éste las condicio 

nes entre sistema socioeconómico y la educación escolar?, y 

¿Cuáles son los supuestos básicos a impartir•de los cuales es 

posible generar alternativas para la formación docente univer,' 

sitarió"(47).. 

(47)AGUIRRE,Maastner."Consideraciones a la problemática de for-

mación docente", en problemas de enseñanza-aprendizaje en el 

área de. la salud. Jornadas del V aniversario de la ENEP Izta 

cala cISE.Méxieo 1980. 
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E) Estudiante,- Los trabajos que hablan del estudiante en rela—

ción con el curriculum, se ubica fundamentalmente dentro de - 

las líneas básicas, que parten del análisis de las caracterís 

ticas de la población estudiantil, con fines de orientación 

vocacional o ubicación profesional, y los que se refieren a 

la importancia de considerar al estudiante como elemento par-

ticipativo y responsable de su proceso educativo. 

Nace la idea de que el conocimiento de las características - 

psicológicae, académicas y socioeconómicas del estudiante, - 

permite el diseño de un curriculum más cercano a la realidad 

representado por los intereses, necesidades, actitudes y pre 

paración previa del alumno. Para.Glazman 'Con esta forma de_  

particjpacióni el alumno adquiere conocimientos sobre la ---

práctica de investigación y, desarrolla una actitud critica 

presen4e en los objetivos de la mayor.parte de les planes de 

de,  estudios, pero escasamente proMovida en la actividad Co--

tidiana(48) 

Refiriéndose a la metodología del curriculum se pueden nom, 

brar susHpropuestas mebodológicam. 

(48)GLAZMAN,Raquel."Una propuesta de organización para la partí 
cipación del estudiante en el diseño de planes de estudio". 
perfiles educativos No.1 México 1978. 
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A) Curriculum y planeación.- Siendo uno de los tres enfoques que_ 

se toman en cuenta para el desarrollo curricular, integrado --

por cuatro etapas referentes al proceso administrtivo en el --

cual se considera; a) La planeación; como la toma de decisio-

nes sobre proyectos para desarrollar un curriculum más eficaz_ 

en la solución de problemas identificados. 

b) La organización, que es el instrumento para relacionar las_ 

tareas de cada puesto y función de los responsables, 

c)La ejecución, coma el desarrollo del trabajo planeado y orga 

nizado. 

d) Ercontrol, corresponde a la evaluación de resultados para_ 

deterMinar el logro de las metas. 

Lo - anterior se contempla con un:m6dul0 de desarrollo curricti---

lar,que. contemPla a su vez las siguientes etápasi' 

1) Estudio de la realidad social y:educativa..En.  la que los ele-

mentos del análisis social, son condiciones económicas; sociales,` 

Culturales Y la aportación cientifico-tecnológica,- 

11dad educativa comprende"variables institucionales, individua--  

les yl el anállaiadel:::plan11 estudiee 

2) Elaboraci-ón de un AiágnUtico yAironóslido con respecto a las 

necesidades sociales, 

3) Elaboración de una aptopuesta curricular, como alternativa de_ 

solución a las necesidades detectadas. Que comprende la defini—

ción de un marco teórico, el diseno de planes y programas de estu 

dios y la elaboración de auxilares didácticos. 

4) Validación interna y  externa de la propuesta. 
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A) Curriculum y aspectos sociales,- Es el segundo enfoque en don-

de la política curricular se desarrolla en tres momentos: La - 

reflexión sobre la forma del ejercicio profesional, la formula 

ción de políticas curriculares a partir de las demandas de la_ 

sociedad a la universidad, y la transformación de políticas 

curriculares en situaciones educativas interrelacionadas en un 

curriculum. 

C) Curriculum y procesos educativos. El último enfoque se refiere 

a aquellos modelos de planes de estudio que conceden una impor 

Lancia especial a los procesos educativos. Aqui se trabajan --

conceptos como "Excelencia académicV o se dá especial impor--

tendía al análisis del aprendizaie. 

D) Sistema de enseñanza modular. -Una forma de concebir y organi - 

zar los estudios, que viene a incorporar dimensiones nuevas en 

las operaciones curriculares,es el sistema de enseñanza modu--
. 

lar en cual se constituye en un punto importante de atención - 

a la educación del nivel medio superior. El módulo se basa en_ 

la concepción de ciencia como instrumento de transformación de 

' la realidads.tomando enconsideración, además la vinculación 

entre al_ Iroceso de producción,  científico y las necesidádes 

sociales 

Las prácticas del aprendizaje, se representan .como una interac 

ción del sujeto que aprende y el objeto de conocimiento. 

La Propuesta de una modalidad diversa, ,conduce a una respilepta 

mas amplía en el nivel educativo suPerlor. Sobre las bases del 

sistema modular, se han diseñado modelos, proyectos de investí 
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gación, intentos de evaluación y reflexiones de diversos tipos. 

El modelo diseñado, propone un sistema de matrices de trabajo_ 

aprendizaje, por lo que los componentes de una matriz son: a) - 

titulo de la unidad, b) El segmento de introducción, motivación 

y orientación del aprendizaje y el trabajo, c) La conducción - 

del aprendizaje y el trabajo, d) La transformación de la cien-

cia en sus elementos y e) EL segmento de correlación entre las 

ciencias y sus elementos de aplicación. 

E) Programas.-Un programa, es la expresión sistemática de la -

organización de un curso conforme a sus fines, actitudes y re-

cursos, que tome en cuenta su dimensión temporal y la relación 

que guarda con los demás cursos del curriculum. 

Existe una lectura de los cientificos en términos de lo medi-- 

blo, un énfasis en lo 9natematipablen y la prelSonderanelá de - 
- 	 » 

la evaluación sobre lcWdemás procesos que fotMan el aprendizª 

E) Evaluacióni Se:Utilizan métodos 'Anicosde reColeCción:de - 

información como la encuesta y la entrevista, se revelan las - 
. 	 , 

técnicas estadísticas y las matemáticas en la interpretación - 

de los datos y se sobrevalora el control,  en el papel  de le 

evaluación. Parecería que los centros de nivel superior más an 

tiguos, no Presentan un nivel' esPecial por valorar su curriculum 

o alguna situación esPecifica relacionada con estos. 
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Los focos de atención de la evaluación en los niveles técnicos, 

medio, superior y posgrado son diversos y van desde la propues 

ta de criterios hasta los informes de evaluaciones aplicadas,_ 

con sus resultados parciales o totales. 

Es una idea global de evaluación curricular se proponen algu--

nos proyectos que tienen un carácter amplio y pareciera estar_ 

en una etapa inicial. 

Glazman intenta un trabajo de evaluación globalizadora al pro, 

poner un proyecto de autoestudio y renovación de situaciones -

académicas detectadas como  problema y, a partir del tratamien-

to de problemas específicos, integrar un modelo de diagnóstico 

y tratamiento de aspectos académicos. EL proceÑo implica tres_ 

momentos EValuación diagnóstica, Acciones deinejoraMiento y 

evaluación de resultados.. 



Hoy nuevamente estos dos problemas: la necesidad de preparación - 

para adquirir competencia profesional y los factores humanos, de-

ben ser tomados en cuenta al planear tanto el método como la se--

cuencía y el ritmo de la tarea de condificar el currículo, Y de_ 

esta manera es aqui importante reconocer que cada .pedagogia trata 

de defender su carácter universal y aborda toda la problemática - 

educativa y curricular como se ve en el caso de Tyler y Taba lla-

mados los clásicos y dándole paso a los llamados críticos encabe-

zados por Diez Barriga; es de este modo que con este autor se tra 

ta de dar una reflexión y análisis en torno al curriculu, para po 

der formular, preguntar:yi  sobre todo darle le solución al obtener 

ciertas respuestas técnicas que son negadal,por el contexto so—

cial. 

AqUi es necesario tener presente que la teoría del diée5o 

curricular forma su Marco:conceptual-metodológico después de la -

segunda guerrnYmundial, en donde. Taba con un Modele centrado en 

el diagnóstico de necesidades, Tyler con el desarrollo de una so 

ciología empresarial fincada en la eficiencia y la productividad, 

GLazman e Ibarrola basados en la .definición de objetivos conduc--

tuales, influyeron en los requisitos . formaies establecidos para - 

las instituciones educativas 'Para le elaboración de sus planes -

de estudio, es  por lo anterior, que podemos agrupar los requisi-

tos que se exigen para la elaboración del modelo de este autor - 

(Diez. Barriga) en cinco elementos: 
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Empezando con el primer elemento, es decir, con el diagnósti-

co de necesidades es necesario recordar que Taba piensa que el --

diagnóstico de necesidades"es una actividad que se centra en la_ 

determinacion de las necesidades educacionales de los estudiantes, 

las condiciones de aprendizaje en el aula y los factores que afee 

tan la realización óptima de los objetivos educacionales1.(49), 

Es interesante saber que el diagnóstico de necesidades es un 

punto analizado también por Diaz Barriga quien lo define como: --

"los requerimientos que más urgen son de la sociedad (conjunto de 

personas que exijen una buena educación superior para poder eXPII 

car'y entender las caracterisitcasque el deSarrolle-cUrricular - 

quele asume en nuestro paiS),,loe cuales perMiten mantener el --

coticalo_n tono con las necesidades de la época, 'lin; un proceso 

de. determinación de hechos para ser tomados en cuenta en el 

curriculon(50), 

Díaz Barriga menciona que en una sociedad dividida en clases_ 

el diagnóstico de necesidades se hace a partir de los intereses - 

de la clase dominante, imponiendo asi, sus valores de la clase do 

minante al resto de las otras. 

Menciona también que la elaboración de objetivos es"La frag--

mentación de la conducta observalle como un proceso, en los que - 

se funda la concepción del aprendizaje conductista, reflejada en_ 

los suPuestos de la enseBanza programada: División del material 

en eegmentos°(51)- 

(49)TABA Hilda,Elaboración del curriculo.p,3°6 
(50)DIA2 Barriga Angel, Ensayos sobre la problemática curricular.p.13 

(51)IBIDEM. p.23 
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La propuesta de estructurar un curriculum cobra valor desde -

que define las prácticas sociales de una profesión su vinculo en_ 

una sociedad determinada y las condiciones históricas de la misma, 

implica un conjunto de estudios, por lo tanto, la definición de - 

perfiles profesionales es el conjunto de conocimientos, habilida-

des y actitudes definidos en términos operatorios, para un ejer--

ciclo profesional tiende a regular la orientación de un plan de -

estudios, y es necesario no olvidar que para estudiar una prácti-

ca profeSional debe ser ubicada en su contexto histórico, ya que_ 

no surge espontaneamente sino que tiene una razón de ser,' requie- 

Ser construida históricamente y de:, este manera permite «ea- 

tuar análisis desde un enfoque social para ami poder fomentar y_ 

fundamentr la propuesta del plan de estudios dentro de un proyéc- 

to social. 

La organización curricular ea la siguiente etapa, donde se -

decide precisamente la orgailiaaoi6a Obrricular que va a regir un 

Pian de estudios, ya sea Por asignaturas,  áreas o módulos, éste_ 

último modelo es el más moderno, y el de asignaturas es el llama 

do modelo tradicional, ejemplifiCados de esta manera: 

ASIGNATURA 

ORGANIZACION DEL CONTENIDO 	AREA 
EN EL PLAN DE ESTUDIO 

NIVELES DE ANALISIS 

MODULO 

a)Nivel mpistemológico: La manera en - 
que se concibe el problema del cono-
cimiento. 

b)Nivel psicológrco: La fundamentación 
teórica del aprendizaje. 

c)Nivel de concepción universitario: 
El vinculo Universidad-Sociedad. 
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La organización por asignatura es una solución pero sin dejar 

se llevar por el exceso de noción de ciencia; la organización por 

áreas puede no ser adecuada al momento en que las reduce a disci-

plinas como en el caso de las CIencias Sociales a las que las sub-

dividen en unidades. Hay que manejar y revisar la interdisciplina-

ridad porque a veces resulta un espacio hueco que no influye nada 

o mejorar el plan de estudio; no hay que dejar de examinar tam—

bién los supuestos sobre el aprendizaje (Proceso continuo entre 

los momentos de asimilación y acomodación) que maneja cada estruc 

tura, pues cada escuela refleja el aprendizaje que maneja en el -

contenido del plan de estuidos que propone y determina el conjun-

to de prácticas educativas. 

En cuanto al mapa curricular se sabe que existen dos proble-

máticas: como establecer la organización del plan en duración y -

valor de créditos y mencionar las materias o módulos que forman a 

cada semestre o trimestre. 

Las modificacienes,r, reestructuración del plan de estudios 

afecta solo Ia :estructura06n formal del mapa curricular (conjun= 

to de asignaturas que conforman un plan en el cual existen un  con 

junto de flechas qee indican, que. alguna materia se relaciona con 

otra). 

De esta manera la organización del contenido 
os 10 importan_ 

te en  donde  Tyler expresa esta organización del contenido; "Nece 

"dad de establecer loe elementos 611 coatenid°'auxiliandm"  - 
con relaciones verticales (anteriores o  posteriores materias) y_  
relaciones horizontales (misMo aemeetre)".(52). 

(52)TYLER.9."PrinciPios básicos Para la elaboración del currículo« 
Edít. Troquel. pág. 87-97-98. 
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En tanto para Taba; "El papel relevante que tienen las nocio-

nes básicas como elemento que permite ordenar el contenido cu----

rricular" (53). Pero para Díaz Barriga la organización del conte-

nido "Es el contenido que integra los planes de estudio, debe --

quedar formalizado a partir de su propuesta básica en un programa 

escolar".(54) 

Los tipol de programas más usuales son: 

PROGRAMAS 

A) InatitUcienal't El sintético que marca el_ 
mínimo contenido por estu-
diarse. 

O) Guía: 	 La interpretación que cada 
maestro le da al contenido. 

De esta manera la evaluación curricular intenta dar cuenta de 

todas las partes que conforman el plan de estudies; ¿Hasta dónde 

el currículo formal responde a las ejecuciones prácticas que de - 

él se derivan? o sea, si la modificación curricular existe única-

mente en eplano de lo formal, o si la modificación curricular es_ 

un problema de lo real, dónde, y quienes juegan el papel decisivo 

de esta modificación son docentes y alumnos (espectador ante el 

objeto de estudio, el cual no solo debe ser retenido, memorizado_ 

y devuelto al docente cuando éste lo solicita  sino,  que debe re - 

flexionar y manejar la información para la solución de Problemas),  

(53)TAB"Elaboración-dei curriCulw. 11.234  

(54)DIAZ Barriga,Angal.EnsaYOS eobre-la problemática curricular.p.2B. 



Es necesario pensar entonces que esta problemática de la eva-

luación no se puede abordar sin la construcción de marcos teó----

ricos y sus derivaciones metodológicas con el fin de construir el 

objeto de estudio de esta actividad. 

Desde entonces se trata de diferenciar los fundamentos para - 

la elaboración y la manera instrumental de llevarla a cabo que --

sería por lógica la metodología, Sin embargo la concepción curricu 

lar nos propone la conformación del plan en forma modUlarpor 

jetos de transformación; yá que nos da un lugar que le correspon-

de a la necesaria formación teórica de un profesional. Es por As- 

:. to, que se propone que únicamente se ensefie aquello que reporta - 

al sujeto una utilidad. 

Sí, bien el diagnóstico de necesidades es un ele central, para 

realizar la articulación entre la institución educativa y el epa- 
- 

rato productivo; la Prepuesta de construir un marco de referencia 

para la elaboración de un plan de estudios resulta más avanzada -

que el diagnóstico porque tiene más claros sus referentes y - 

efectúa un análisis más amplio de la realidad social. 

El marco de referencia se puede obtener de, la siguiente manera; 

a) La información socioeconómica en Particular. 

b) La infOrmación educativa en tal situación. 

.c) Las prácticas profesionales que se dan al interior de al 

momento social. 
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La definición clara del marco de referencia es tomada como el 

conjunto de elmentos conceptuales y empíricos con los que se defi 

ne el contexto social y como éste se relaciona objetivamente con_ 

el proceso educativo. Existe por lo tanto un gran peligro: que la 

educación universitaria se vuelva únicamente técnica sin importar 

las bases teóricas, para llegar a un pensamiento crítico y quedar 

se en un simple acto mecanicista. 

Acerca de la estructuración de un plan del contenido por asid 

naturas se menciona, que es más fácil cuando las instituciones --

educativas se enfrentan a la necesidad de construir sus planes de 

estudio, este tipo de estructura es llevada en forma tradicional, 

desde los niveles básicos, pero le hace falta un análisis de cor-

te pedagógico, 'la'estrUCturación por asignaturas ha 'sido critica 

da fuertemente porque apoya un tiP0 de vista pasívoide:los esiu-+ 

dientes:y parece incapaz de promover el entendimiento-fel': basa al 

aumento...excesivo de asignaturas y:én el número de berde.qUe se 

imparten, limitando de esta forma, la información del alumno, Por 

que solo se dedica a escuchar y a tratar de memorizar el conte-

nido saltando de un contenido a otro sin poder construir un cono-

cimiento real. 

Cualquier actividad educativa requiere un gasto psíquico y 

físico sobre todo, tratandose de un alumno y un docente que se de 

sarrollan dentro de una institución, con, una estructuración de su 

contenido por asignaturas y/0 áreas, ya que este tipo de Istructu 

ración, obliga al estudiante `,y al docente a adaptarse una y otra 

vez a distintas formas de comportamiento, del cambio de una asig 

natura a otra. 

-102- 



No se toma en cuenta que no se da una buena interacción maes-

tro alumno dentro de aula, porque existe una problemática en cuan 

to al tiempo de una sesión a otra, y por último existe otro pro--

blema en esta relación, es el contenido, porque cuando el alumno_ 

llega a formar un conocimiento se confuende al oir varias opinio-

nes entre maestros sobre el mismo tema. 

Es por todo lo anterior que se elaboré una solución más, como 

es la estructuración del contenido en forma globalizada o modu-

lar por objetos de transformación, viéndose como una posible op—

ción frente al modelo de asignaturas y/o áreas que desde entonces 

ha sido tomada como un transmisor de contenidos en foina segmenta 

da y enciclopédica. 

Una característica del sistema modular,'es según Diez Barriga 

el nivel de integaCión del contenido, basandose en el movimiento 

dela escuela nueva, donde la noción curricular modular es tomada_: 

como "Una pedagogía que se basa en la.  ordenación del conocimiento 

que enfrenta la contradicción resultante antre conocimiento par-

celado y la realidad, como instancia objetiva, totalizadora y diná 

Mioa".(55). 

pero una crítica fuerte al sistema modular, se basa en que, -

cuando se dan las clases dentro de este sistema, son de forma am-

plia Cada uno de  sus temas y esto corre el peligro de que los ---

alumnos no alcancen a articular bien su pensamiento, es imposible 

entender todo el resto de la infOrmación dandole paso a un conocí 

miento débil o con lagunas y espacios sin contenido, 

(55)ARENAS,M.et. al."Educación y capitalismo" Cuadernos de fOrma-
ción de profesionales.UAM/Xochimilco.1981 p.15 
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Otra característica que evita una crítica a la estructuración 

modular es, la diferenciación entre disciplinas básicas y aplica-

das y su desarrollo con carreras vinculadas a la producción de --

servicios orientados al tipo de contenidos que necesita incluir,-

para poder satisfacer las necesidades prácticas profesionales lo-

grando una mejor aceptación de profesionistas en el mercado de --

trabajo. 

De esta forma, los contenidos constituyen un elemento funda--

mental en la estructuración del plan de estudios; sin embargo, su 

importancia no es correspondida, por el nivel de análisis que la_ 

teoría curricular nade de esta problemática. Algunas Corrientes 7-

de.  interpretación del aprendizaje Díaz Barriga las ba -aglutinado_ 

en un bloque llamadoAominante4,"otras como eleMentos para-inda--

gar Una alternativa, 

PRIMER 
'ZUQUE 

SEGUNDO 
BLOQUE 

Teoría de las facultades .(anfatiza la mente y motiva 

ción) 

Conductismo. La mente se concibe como algo pasivo. 

Tendencias gootáltioos y estrootoraliotas. 

Teoría de la forma 

Estudio sobre la inteligencia relacionados por Piaget. 

La ciencia cognocitiva. 

Teorías psicoanalítica (Freud) 

Psicoanálisis: a) Bo Método'de investigación de pro 
cesas .Meotales'inaccesibles a cual 
(Piar método. 

b) Una técnica de tratamiento. 

c) Una teoría psicológica de la per --
sonalidad. 
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Vale la pena insistir en los planteamientos del problema del_ 

contenido y su aplicación desde la interpretación psicológica que 

nos da la pauta a una reflexión interminable sobre el tema: a la_ 

vez es preocupante, que la influencia dominante en la estructura-

ción del conteldo, lo cual impide que la experiencia del estudian 

te frente a un objeto de estudio sea una experiencia nula y cerra 

da en los procesos del pensamiento, ya que el conductismo sólo --

acepta como conocimiento verdadero, aquel que es empiricamente --

cierto y experimentalmente verificable. Esta lógica, lo obliga a 

fragmentar el objeto de estudio psicológico: el hombre, para sólo 

reconocer como objeto de trabajo "La conducta, que sea observable 

y cuantificable" desde esta perspectiva, el aprendizaje es la me 

dificación de la conducta observada. 

"Reconocer los momentos que precisa Piagetl  implica una orga 

nización de loselanee de estudlo pata 'posibilitarMayor  tiempo - 

de dedicación a un saber, con el fin de PrOpiciar el interjuego_ 

del proceso de aprendizaie"(56), 

ante este "panorama llegamos al ploblema:relacionAdo:cowla 

noción de evaluación curricular. Sin embargo Diez Barriga mencio-

na que deben seguirá: tres  pasos para efectuar la evaluación. 

(56)DIAZ Barriga, Angel."Ensayoe sobre la problemática curricular" 

Trillas 1986. p.23.  
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Es decir se usa como la valoración del rendimiento escolar de 

los alumnos, luego se conforma como un problema curricular en un_ 

sentido más amplio; "Definir los objetivos en detalle y principa-

les en términos de conducta, construir un curri'culo para alcanzar 

tales objetivos y estimar o medir hasta que punto fueron logrados': 

(57). 

Por último es necesario tener presente la magnitud de objetos 

de evaluación en la actividad curricular; de hecho es prácticamen 

te imposible efectuar una evaluación curricular, total, puea las, 

relacionesde un plan de estudios son históricas y tienen una:con-

formación multiple. "El proceso de evaluación significa fundamen-

talmente determinaren qué medida el currículo y la enseaanza sa-

tisfacen realmente-los objetivos de la-  educación., lea:aaPeptc,0 , ?..- 

..que ofrece la eválUación son Juzgar la conducta del alumnoy  

terminar esa lialoyadóhial Prieciplo y al, final. del precese150 ). 

Es necesario entonces, efectuar:las precisiones , respecte,:a la eva 

ivación del aprendizaje eliminando la teoría de la medición, sino 

también justificar (a nivel teórico -metodológico) el valor y sig 

nificado de la evaluación curricualan. 

La evaluación curricualnr, de esta manera enfrenta la dificul-

tad de construir loa marcos conceptUales desde los cuales se pue 

de efectuar un análisis de la realidad educatiVa, tales marcas --

constituyen un conjunto de opciones teóricas por parte de quienes 

realizan tal labor. Si se obtiene claridad acerca de los postula 

dos teóricos que orientan la cratividad evaluativa, adquiere 

(57) IBIDEM . 88 

(58) IBIDEM p. 93 
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sentido la realización de esta labor y cabe mencionar una disec—

ción sobre los problemas y los resultados de Ya evaluación. 

otro autor de la corriente sociológica educativa es John ---

Eggleston quien menciona de alguna manera que la cultura no sola-

mente identifica las sociedades, sino también las tribus, las na-

ciones, las razas, las clases sociales y la mayoría de los grupos 

semipermanentes de la vida social. 

Se considera que aprendizaje (constituye el preludio indispon 

sable para el logro de una identidad adulta reconocida, para la -

construcción del hombre) y la internacionalización r por parte de -

cada individuo que tiene por lo menos los elementos básicos de la 

cultura (conocimiento'almacenado que se transmite degeneración 

e n generacion con modificaciones graduales, identifica los grupos 

semipermanentes de la vida social constituyendo la forma de vida_ 

aceptada pér un grupo), constituyen el medio indispensable para 

el logro de una identidad adulta-reconocida O, conpalibras de 
• , 

-- 

Durkeim °para la - construcción de .ser social"-.(59'), 

Todas las sociedads cuentan con medios, para asegurar de esta 

forma, la transmisión del conocimiento, para tener la certeza de 

que su definición'es adoptada por los jovenes. Tan es as!, que --

las relaciones escuela-currículo se transformarán desde ese momeo 

to en los instrumentos de control social, su conocimiento, su 

status, su sststrjficsci6u y, sobre todo su Poder. Sin olvidar_ 

(59)DURKEIM,E,"Sociologia y educación"pág,35,Chicago 1956. 
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que toda escuela tiene un sistema de valores que orienta el desa-

rrollo de los demás e intervienen en las decisiones acerca de las 

diferentes maneras de enseñar a los alumnos con diferente capaci-

dad. 

Lo que aquí resulta importante destacar es que la escuela tie 

ne una relación inevitable con la sociedad en general, y que los_ 

sistemas normativo y de poder de la sociedad segan Eggleston "Son 

no solamente una parte del microsistema de la escuela, sino tem—

blón del macrosistema de la sociedad como un todo".(60). 

Lo que hasta aqui aparece nos da la pauta para dar a conocer_ 

la definición del curriculum de Eggleston "EL currículo es un con 

junto complicado ,de conductas y entendimientos humanos rodeados 

por una atmósfera de:filoaotia,* AL currículo le Interesa- la pre.,.-

Oentación del conocimiento y comprende una pauta, instrumental y_ 

eXPreolva, de experiencias de aprondizaJe destinedee a Permitir - 

que los alumnos puedan recibir ese conocimiento dentro de la es--

cuela. Esta pauta de experiencias de aprendizaje es de tal natura 

lema que, responde a la idea de que la sociedad tiene la esencia, 

la distribución y la accesibilidad dele  conocimiento y está, p6r - 

lo tanto, sujeta a cambio; sin embargo, entendemos por currículo 

la presentación de las experiencias de conocimiento y aprendizaJe 

en la escuela, aún cuando la relación entre esa realidad y las de 

claraciones curriculares sean evidentemente problemáticas"(61 ) 

(60 )JOEN,Egglecten.°50ciologia del curriculo escolar°. p.22 

(61 )IBIDEM páginas 745  Y 27. 
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Pero actualmente el currículo implica un cierto número de ---

componentes entre los que se cuenta con los propósitos, el conte-

nido, la tecnología (metodología), la distribución temporal (6r--

den) y evaluación que surgen como el currículo mismo, de los sis-

temas normativos y de poder de la sociedad. 

Pero la evaluación es concebida también como la lucha per'va-

lorizar las materias que integran el currículo, ya sea de carác-

ter obligatorio o de carácter optativo. El carácter obligatorio -

conserva las materias originales de las cuales algunas son: la 

geografía, literatura inglesa e historia. El carácter Optativo --

como las manualidades, artes y económia'domástica, sólo mostraron 

una tendencia a permanecer inalterables a pesar de los esfuerzos_ 

Para transformarlos en materias de elevado status o de carácter 

obligatorio. una de las claves para el análisis del currículo 

consiste por un lado, en encontrar las maneras de conceptualizar-

está variedad sorprendenteAe experienCias, y del otro, elpresen 

tat'etiquetamientos en -abundancia.  en Adonde.  casi todos los teóri--

cos en la materia adoptan conceptos propios para llegar a su defj 

nición personal de la realidad curricular. 

1 	
Ahora la ,propuesta Be encaminará a retomar estos.asPectos  -- 

.sociopolíticos: 
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MODELOS IDEOLOGICOS DEL CURRICULO 

a) Justificación filosófica 

1.- Perspectiva recibida 
	

h) Justificación psicológica 

c) Justificación sociológica 

2.- Perspectiva reflexiva 	a) Justificación de la perspectiva 

A) Articulación de las perspectivas: Recibida y reflexiva. 

R) Yuxtaposición de las perspectivas:Recibida y reflexiva. 

C) Hacia una respuesta reestructuradora Y.  el esquema. 

D) Desiciones en materia curricular. 

E) Perspectivas de ,doCentes y alumnos. 

F) prácticaAe la reestructuración. 

O) Báses leóricas. 

H) COnclusiones. 

1. Perspectivarecibida. Laa'vinculacionesentreáreas del cone-

cimiento se clasifican bajo titulos, tales como: estudios integra 

dos, otrasóreas pueden llegar a ser superiores 0 avanzadas y - 

accesibles sólo a quienes llegan  a los peldafíos más altos del sis 

tema educativo, o bien limitadas a quienes 'cuentan con una licencia 

tura ú otro  tipo de calificación. La perspectiva es recibida por_ 

el docente y sus alumnos como parte del órden dado. 
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a) Justificación filosófica. La diferenciación progresiva en la -

mente humana de siete u ocho sistemas cognitivos dentificados co-

mo: científico, matemático, religioso, moral, histórico, socioló-

gico y estético, consisten en racimos de conceptos y procedimien-

tos específicos de cada forma que dan nacimiento en cada caso, a_ 

distintas pretenciones de verdad, Tiene un enfoque reflexivo (no_ 

positivista) donde se plantean cuestiones interesantes y relata-- 

vasa la legitimación del conocimiento y sobre todo de la legiti_ 

maci6n del currículo; tiende a una teoría del conocimiento rea-

lista en donde nos explica que no existe una verdad absoluta ni -

válida pues los conocimientos humanos dependen de los factores --, 

externos. 

Hiret, representante:de 	grupo que'coneerva,Alatinciónes po 

altivas entre hecho y yalor exigésin embargo, "Que lódO..curricu 

lo sea:fiel:alawáreas del conocimiento que.debé necesariamente_ 

incluir" (62). Sin olvidarse también que aquí, esta ignorando en - 

gran medida contexto social dentro del cual deben producirse -- 

estos procesos. Un componente 	esencial de la tesis de Hirts es 

lavariabilidad da la planificación racial 'por medio de .objetivos 

::.curriculares; este. autor sostiene que «No puede existir currículo 

sin Phietivos", 

su :defensa es' un currículo dividido en experiencias obligato: 

rías y ,optativas, 

(62)STENHOHSE "Hacia un curriculum obligatorio". 1975.p.20 

(0)STENHOUSE,"Nucla un  curricuium obligatorio". p.3 
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Hirs no representa solamente una teoría del conocimiento, sino --

también una de las más coherentes y bien desarrolladas teorías --

curriculares,sin embargo, su posición fue discutida en sus funda 

mentos por sociologos que trabajan dentro de la perspectiva re—

flexiva. 

b) Justificación Psicológica. Otro importante grupo de teóricos = 

curriculares que podrían agruparse dentro de la perspectiva ideo-

lógica recibida procede de la psicología. Primero se hablará del_ 

autor Bloom, quien implanta la medición del aprendizaje'curricular 

Después Brunes habla "Sobre el marco de referencia de coherencia 

y estructura del conocimiento dió como resultado la legitimación 

de muchas de las unidades curriculares en las dosAltimas déca--

das" (64). 

La base común sobre la que se asienta en su defensa tanto Hírts 

como Brunos es que ea supone que existen estructuras de conoci—

miento establecidas Y cognoscibles que son independientes de los 

maestros y de cualquier otro individuo * a estas pautas pueden -

descubrirse, aclararse y comprenderse y que adeherir a ellas es -

necesario que el Currículo resulte significativo y'las experien-

cias de aprendizaje exitosas. 

* El individuo y la sociedad tienen un medio común y el hombre --

renace bajo la forma de 4110mo sociológicus" O sea como un ser -. 

social. 

(64)BRUNER."Hombre, In curso de 'eáiudios en soe/OdarP.-.1.12 
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C) Justificación recibida socialmente. 

La ubicación en la estructura de clases sociales o en su prova 

ble ubicación futura de la estructura ocupacional. Un enfoque más . 

sofisticado y persuasivo es el que proviene de la obra de Bantock, 

éste autor piensa que deben existir dos clases de currículo: uno_ 

de cultura elevada para una pequena minoría que tiene preocupacio 

nes académicas y otro del todo diferente, no literario, para las_ 

masas. 

2.- Perspectiva reflexiva. Frente e la recibida tenemos la re-

flexiva como una alternativa; en donde el currículo es un instru— 

mento 	Construido por docentes y otras personas responsables de 

determinar la experiencia de los alumnos. 

En realidad„ningún currículo puede ser.abseluto,, Pero:tampoco' 

totalmente realtivo, sUrgido-:de otra :cosa, que no.:sea. :11 manera'-

como los hOmbres eligen elaborarlo. 

Esta Perspectiva indicaMe partes importantes de lá definí--

de la distribución y la eVeluación del cOnocimientecurricu 

lar, son,  consecuencias de elecciones humanas 'y que estas eleccio-- 

nes producen a Su vez importantes consecuencias sociológicas. 

a) Justificación de la perspectiva reflexiva. Gran parte de la --

dinámica de la perspectiva reflexiva contínua derivando de las 

ideas de Marx, quien consideróque las sociedades están caracte-

rizadas por la definición, la evaluación Y la distribución del co 

nocimiento según lo determina una clase dirldente. Quisa el maYor 
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logro del debate sobre una revaluación ha sido incorporar gradual 

mente la ciencia al currículo de las escuelas. LOs esfuerzos he--

ches por dar un mayor status a áreas tales como los estudios voca 

cionales y técnicos, a materias aplicadas como teneduría de 11---

bros y mecanografía, a estudios no académicos como artes y manua-

lidades y aún a los curricula de la escuela central o la escuela 

secundaria moderna constituyeron un conflicto. Este autor plantea_ 

una vigurosa serie de cuestiones sobre la naturaleza total y prác-

tica del currículo recibido o normativo y por este sólo hecho, --

ofrecen una justificación seria del paradigma interpretativo. 

A) Articulación de las perspectiva. LO nuevo de la última década_ 

fue la articulación mas clara y coherente de ambas. Se descuenta 

la articulación de la perspectiva recibida, sea una reacción ante' 

el surgiMiento del enfoque progresivo que dió lugar a que el. ---

currículo tradicional sufriera cambios causados'per las estratW-

gias de la educación central da en el alumno, currículos 

bias, actividades eápontánéas y muchas otras cosas; cambios que, 

aparece haberse producido con-  velocidad creciente a partir de la_ 

década de los -seeentas. 

La articulación de, la ideología reflexiva, también tiene una_ 

larga historia, sus raíces se encuentran en el descubrimiento de 

currículos alternativos en donde el enfoque constructivo, fue de- . 

finido en manera progresiva por los educadores más evoluCionados 

por medio de programas de desarrollo e inovación curricular. 

- 114 



En 1971 Illich en su famosa crítica "Deschooling Society", - 

afirma "la escuela preparada de manera alineada por la vida y de_ 

ese modo, priva a la educación de realidad y de trabajo en la ---

creatividad" (65). 

El desarrollo de la ideología reflexiva del currículo abre __ 

fundamentalmente nuevas perspectivas no sólo en materia de aná----

lisip sociológico, sino también sobre la naturaleza misma de la or 

ganización social y los sistemas políticos. 

I3) Yuxtaposición de las perspectivas. AL mencionar la palabra 

yuxtaposición se refiere a la uni6n asíntética de doe elementos - 

lingüísticos, generalmente dos fases, siendo en-este calo las dos 

perspectiVatante la'recibida como la reflexiva. 

Es importante mencionar que 'para el docente común que, plantee 

y ejecuta el currfculo escolar, la realidad probablemente estará 

muy alejada de las Posiciones extremas que hemos esbozado para --

las perspectivas recibida y reflexiva, pero en un nivel.', menor de_ 

afirmación, ambas perspectivas ofrecen un mayor servicio para el_ 

docente en ejercicio: Lo estimulan 'a preguntarse por qué las co--

sas son como  son: cuál es el, significado social de su horario de 

clases; o de su sistema de calificaciones y, hasta por qué per  _ _ 

state en trasmitir conocimientos. 

(65)ILLICH."DeschUling. society".1974,p.18 
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C) Hacia una respuesta reestructuradora. Las dos perspectivas nos 

conducen otra vez al tema en donde el currículo escolar y el ejer 

ciclo del poder, se resulta ahora claro que su construcción se --

elaborará sobre dos elementos: La conciencia de quienes partici--

pan en el currículo y, especialmente, los docentes y las realida-

des objetivas de la estructura curricular y social dentro de la --

cual existen. Se deben tomar en cuenta que si se subraya solamente 

una de ellas, se corre el riesgo de una distorsión. Eggleston ---

afirma que "A esta altura podemos ya presentar el concepto de --

perspectiva restructuradora, una perspectiva en la que tanto, la_ 

recibida como la reflexiva pueden unirse como dos modos relaciona 

dOs'do comprensión de las realidades del conocimiento en el 

Currículo escolar y, las•posibilídades de efectuar en Cambio"(61). 

(: ver figura 21. 

D) Decisiones en materia curricular. Es necesario e importante en-

tender que se trata de una posibilidad que toma en cuenta no sola-

mente su interpretación del currículo sino también las realidades 

de su estructura y organización. 

Las cuatro variables de decisión curricular pueden expreearee del 

siguiente modo* 

1.- Decisiones tradicionales/futuristas. 

2.- Decisiones determinadas innovadoras. 

3.- Decisiones basadas en compromiso/basadas en contrato. 

.- Decisiones consecuencialefi causales. 

(66)EgGLESTON,John."Sociologia del currículo escolaro.p.91 
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1.Perpectiva recibida 
(Normativa). 

2.Perspectiva 
reflexiva. 

F I GURA 	2 

Diferentes formas Diferentesmedios Diferentes capa Diferentes 
de conocimiento sociales de los cidades de los logros cu- 
(recibido) niños. 

(recibidos) 
niños para res-
ponder al 
currículo. 

rriculares 
(Predeci--
bles). 

Interpretación de Interpretación Interpretación Logros cu 
- - los docentes del_ de los docentes de los docen-- rricula-- 
conocimiento cu-- del sistema so- de las necesi res dife- 
rricular. cial (clase so-

cial; juicios, 
etc-) 

dades de los_ 
niños. 

renciados 
predomi--
nantemen-
te inter-
pretados_ 
por los -
docentes. 

3-Perspectiva 
reestructuradora. 

Interpretación de 
les docentes del_ 
conocimiento cu—
rricular. 

Diferenciación 
del conocimien 
to curricular_ 
en las aulas. 

  

 

Diferentes conoci 
mientes, capacida 
des y aMbiettes 
Socialesde niños 
y maestros (Ini-- 
tialtente -recibi- 
dos). 

 

Proceso de aco 
modamiento con 
ducente a ce--
rriculos dife-
renciados para 
niños diferen-
ciados. 

Logros cu 
rricula--
res dife-
renciados. 

Interpretación de_ 
los docentes del - 
sistema social. 
(clase social, jui 
dios, etc.) 

Diferenciación 
de expectatival 
curriculares pa 
ra/de niños en_ 
el aula. 

EXPLICACIONES PARA Tmppoé :CURRICULARES- DEMUESTRA LA REL.CION DE INCREMENTOS ENTRE LAS 
PRESPECTIVAS EN CUANTO - A QUE LA-2-sURGIO A PARTIR DE LA1 Y LA 3 DE LA 2, Y DEMUESTRA - 	. 
LA. RELACION - ENTRE .LOS APORTES- DE LAS 3 PERSPECTIVAS- 

' ' 	- 	- 	- 	 - 



E) Perpsectivas de docentes y alumnos. El currículo total, el --

oficial, el predominante es una perspectiva del docente y; ea 

oculto es, predominante una perspectiva del alumno. EL currículo_ 

se identifica todavía, más no solamente como algo que se rela--

ciona con materias y exámenes sino vinculado a una forma de vida. 

No hay que perder de vista el rol del alumno dentro del --

currículo con una consideración del poder estudiantil, lo que nos 

llevó a considerar los roles curriculares accesibles a los alum-

nos y la manera como ellos establecen diferecias entre dichos 

alumnos según caminos orientados por el docente por medio de .pre 

cebos de codilicación. Pero sehlemos una posibilidadMe:efecti-

va de poder estudiantil dentro del:- currfeulo oculiwque se analizó 

concienzudamente comeAuie -importante para la'prácticacurricular 

en el salón de. clases, El análisis indicó que el currfcule oculto 

actúa junto Con,:el'ofiCtalj.OPme-ná4natrumente  de.control social 

dónde los :alumnos, como los docentes uplo pueden mostrar bonformi 

dad. 

F) Práctica de la reestructuración. Los proyectos se ubicaron den 

tro del campo del bienestar social, permitiendo que los jóvenes 

efectuaran aportes valiosos tanto a adultos como a Ovenes con la,  

misma clase de necesidad (econdmioa, emocional y social). 
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G) Bases teóricas. Existen dos enfoques del currículo socio16----

gico: 

1.- Si bien es importnte reconocer que Durkheim trata la educa—

ción como un todo y no s6lamente la escolaridad normal, no resul-

taría dificil sugerir, a partir de su obra, una visi6n funcionalis 

te del currículo que lo considere como un elemento al servict. dd 

las necesidades de la sociedad para asegurar que los jovenes reci 

ban la cultura (conocimientos, destrezas, valores) adecuada para_ 

ser miembros de la sociedad adulta. 

2.- Funcionalista. por desgracia, ese enfoque no basta y resulta_ 

potencialmente engañoso ya que se apoya en presunciones cuestiona 

bles y dá por sentado:que el caryfoulo es un mecanismo unificado_ 

coherente "dentro de Uneonoene:Universal. 

N) ConclUsiánr' 

de este modo aún cuando el currículo,'. se vea sometido a..,un ara 

pilo análisik, ha sido escaso el exámen especificaMente 

gico, Sus enfoques, en tal-  sehtido,,.mostrarán una tendencia a ser • 

estrechos, PréleceP008e6l0  por áreas limitadaS o basadas en una .• 	• 	. 	• 	• . 	, 	• 
única perspectiva ideológica. Es neceliario- reoUrar,,ebicar. el _ 

'osrdenle en en:Oontexto, dentro:de las organizaciOnes.miCro:y - 

macro sociales que denominamos aprendizaje escolar. 
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instrumentos escenciales de la legitimadiónidel conocimiento y co 

mo medio de control social, 

Eggleston, centra su análisis del currículo en el problema --

del conocimiento, sosteniendo la importancia del currículo al in-

terior de la escuela, en términos de su transmisión legitimación_ 

y distribución enfatiza el papel que tiene la escuela y en defi-

nitiva lo que interesa es analizar el curriculum como objeto de -

estudio y revisar sus interrelaciones al interior y fuera de la - 

escuela; en especial el curriculum en la sociedad industrial como 
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CAPITULO II RENDIMIENTO ESCOLAR 

2.1 NOTAS BASICAS SOBRE EDUCACTON. 

Al hablar do los procesos educativos institucionales, escola-

res, es necesario recordar que un proceso do Enseñanza-Aprendiza-

je delimitado en el tiempo, localizado en el espacio y pautado --

por un conjunto de normas de organización y administración esco—

lar, debe de cumplir con un objetivo dp índole institucional; ---

producir un egresado que reúnalas características que exijo la - 

función social de la Institución. 

pe esta manera, en la enseñanza :superiOrel propósito- es que..,, 

la estructura conceptual de la ciencia que integran - el curriculo 

se :transformen en estructura subjetiva del alumno, es dediriPa 

sen aaer.  patrimonio de su pensamiento y acción. A raíz de,  esto,-

la Universidad delimita, reconoce y legitima algunos saberes que_ 

regula ,. y disciplina, dejando excluidos Otros que no someten, a sus 

leyes. 'Tanto en materia de cultura como lo que respecta a sub 

cultura, es imOortante identificar no Oólamente del conocimiento 

sino que "las maneras de  definirlas en un momento dado sean vali - 

das, concretas, apropiadas, y, en lineas generales, incuestiona--

bles: en otras palabras, que sean legitimas" ( 1 ). Eggleston sola 

la que la relación entre las percepciones oomPartidea del conocí -

miento y la conducta individual constituye el meollo de la defin1 

ción de cultura y subcultura, en donde la,  cultura de las socieda-

des y los grupos, la constituye el conocimiento almacenado que se 

)Eggleston John."Sociologia del currículo escolar".Ed.Troquel.p.13 
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transmite de generación en generación y la subcultura la conforma 

el aspecto individual, el logro de una identidad adulta reconocida. 

Tanto la escuela como el currículo son instrumentos esencia--

les para la legitimación del conocimiento, que ayudan a asegurar_ 

el mantenimiento del sistema social, es decir, se transforman en_ 

instrumentos de control social, su conocimiento su status, su•es-

tratificación y sobre todo su poder. 

Los elementos de un sistema, que pueden ser desde el educati7  

so o el de una institución escolar o finalmente de enseñanza 	 

aprendizaje, contribuyen de igual manera al logro de sus finalida 

des y se encuentran representados por; 

Educandos. 

2.- Educadores. 

3;- 'Planes y programas, métodos y medios educacionales. 

4.- Bienes y recuraos. 

5.- Organización y adminittlaCiót. 

En este sentido, el sistema no existe en forma aislada, e in - 

dependienttconstituye parte de un conjunto en el qUe influye y es 

influido por otros sistemas más determinantes y decisivos, dentro 

de los cuales se encuentra inserto, precisamente para determinar= 

estas incidencias Y determinaciones, todo sistema para ser inte-- 
. 

gral., dentro de sus elementos contempla la calificación que expre 

ea cualitativa o cuantitativamente por medio de notas el nivel --

rendimiento  escolar de los alumnos. 
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"El sistema Educativo Nacional representa un punto de partida 

que permite ilustrar este momento, lo integran los siguientes ele 

mentos: 

I.- 	Los educandos y los educadores. 

II,- Los planes, programas y métodos educativos. 

III.- Los establecimientos que imparten educación en las formas 

previstas por la ley. 

IV.-7  Los libros de texto, cuadernos de trabajo, material didác— 

tico, los medios de comunicación masiva y cualquier otro -- 

que se utilice para impartir educación, 

Los, bienes y demás recursos destinados 'a 

La organización y administración del sistema. 

PLANTEA LAS SIGUIENTES FINALIDADES: 

- Promover el desarrollo armónico de la personalidad para que 

se eJersan en plenitud las capacidades humanas. 

crear yr,  fortalecer la conciencia de la nacionalidad y el san- 
, 

tido de la convivencia internaiconal. 

.- Alcanzar mediante la ensefianZa de la lengua nacional, un ¡din  

ma común para todos los mexicanos, sin menos cabo del uso de 

las lenguas autóctonas, 

V.- 
VI.-  

Ir a educación. 

127 



4.- Proteger y acrecentar los bienes y valores que constituyen el 

acervo cultural de la nación y hacerlos accesibles a la colee 

tividad. 

5.- Fomentar el conocimiento y el respeto a las instituciones na-

cionales. 

6.- Enriquecer las culturas con impulso crador y con la incorpora 

eión de ideas y valores universales. 

7.- Hacer conciencia de la necesidad de un mejor aprovechamiento_ 

Social de los recursos naturales y contribuir a preservar el_ 

equilibrio ecológico. 

Prolover las condiciones Sociales que llevan kla distribu-

ción equitativa de los bienes materiales y culturales-, dentro 

de un régimen de libertad. 

.- Hacer conciencia sobre la necesidad de una planeación fama--  

liar con respecto a la dignidad humana y sin menoscabo de la_ 

libertad. 

10'.-vigorizar,los hábitos intelectuales que permiten el análisis_ 

objetivo de la realidad. 

11.-Propiciar, las condiciones 1ndispenSables para el impulso de - 

la investigación, la creación artistica y la difusión de la - 

cultura, 
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12.-Fomentar y orientar la actividad científica y tecnológica de_ 

manera que responda a las necesidades del desarrollo nacional 

independiente. 

13.-Lograr que las experiencias y conocimientos obtenidos al ad--

quirir transmitir y acrecentar la cultura, se integran de tal 

modo que se armonicen tradición e innovación. 

14.-Infundir el conocimiento de la democracia como la forma de -- 

gobierno y convivencia que permite a todos participar en la -

toma de decisiones orientadas al mejoramiento de la sociedad. 

15.-Promover las actitudes solidarias para el l'ogro de una vida -

social y justa. 

15.-Enaltecer los derechoé individualee y sociales, Y Postular la 

paz universal, basada en el-reconocimiento de los derechos ...—

económicos, political y sociales de las. nacionee".(2 

(2 )01112CIA Cortós,Fernando."La evaluación en la educación" 

"Perfiles educativos NO.3. UNAM. 



Es claro que ante las multiples finalidades del sistema surge 

la necesidad de diseñar modelos de evaluación educativa a través_ 

de los cuales pueda valorarse la calidad de la educación y el pro-

ceso. Enseñanza-Aprendizaje en cada una de las modalidades, nive-

les y opciones educativas que el propio sistema proporciona a los 

estudiantes;para corroborar si existe congruencia real entre los_ 

fines y los productos del sistema. Esto cobra importancia debido_ 

a que es la misma sociedad la que incorpora a su dinámica a los 

egresados y exige por las mismas necesidades de ésta la eficiencia 

y eficacia de las tareaS:productivas: 

En 	 superior y, concretamente en el sistema: universitario 

el proceso, al interior de las aulas ,y fuera de estaso-perO den—

tro de la comunidad educativa adquiere diversa formas yAimenelo 

PeOvearacteríaticas y condicionee que'-se derivan tanto de.las 

finalidades del sistema universitario como de loé:objetivos de ca 

da una de laS profesiones para las que se forma a sus estudian--

tes. 

Entre estos dos elementos,. existe otro de gran 'importancia --

cuya función tiene caráCterMediador,'lá metodología a seguir 

el preceso de. Enseffanzá.,Aprendizaje,. hemos recurrido a la lectura 

de Alfredo furlan, para desOtibrir con objetividad- algunos rasgOs1;._ 

de 'esta .etapa. 

La estructura metodológica de base 'es '`la reorganización de - 

las estructuras conceptuales de las ciencias que deben ser enseña 

das en una unidad curricular (asignatUra o módulo), con un fin -- 
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educativo en función de un determinado tipo de estudiantes" (3 ). 

En este sentido, el proceso metodológico que regula el desa-

rrollode la enseñanza es un conjunto de operaciones que realiza - 

un profesor, para organizar los factores y actividades que inter-

vienen en el proceso de Ensenza-Aprendizaje de un determinado con 

tenido curricular con el fin de facilitar el aprendizaje de los -

estudiantes. 

Ante esto, la estructura metodología es un proceso metodo16-

090, es el momento' en que se define el camino que ee va:.a seguir 

en relación al contenido del curso. En este sentido se degine que 

el objetivó de la metodología es la concepción de un método que 

marque un camino para que las estructuras subjetivas del alumno 

capacitandolo para ser un sujeto transforMader'de la realidad. 

La problemática metodológica en la educación superior, es 

una, clave en la percépcifin de la prOblemática universitaria, 

pues en ella me juegan  coocePciones globelee de la función de la- 

universidad, Por ello, es preciso señalar que el problema de la - 

metodología no se restringe al nivel de las técnicas ni al nivel 

de la formulación abstracta de principios teóricos o definiciones 

filosóficas sobre el proceso educativos en otras palabras, es ne-

cosario un conjunto de técnicas específicas de principios y pro-

cedimientos que permiten organizar y orientar, el trabajo del pro- . 

feeor para ProMover el aprendizaje por parte de los estudiantes 

de un contenido curricular. 

(3 )FURLAN,Alfredo '.1.,Metodologías, del.weneeflanzaupág.6G. 
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Se hace mención de que el método supone la ventaja de una de-

terminada estructuración del contenido en función de su aprendiza 

je por parte de los estudiantes y de pautas para estimular y con-

trolar dicho aprendizaje, así como lo ideológico se expresa níti-

damente en los contenidos, las formas en que los profesores se re 

lacionan con los estudiantes para orientar el aprendizaje de los 

contenidos, también reflejan las particularidades de la estructu-

ra social. 

La estructuración del método de enseñanza real, se produce - 

sólo en la práctica del profesor, en la Cual- influyen el conoci--

miento de los principios para la habilidad de. recabar,y procesar_ 

información i 'del dominio por parte del profesor de los contad,—

dos del programa, 

De esta forma, loa contenidos a estructurar en el curso es--

tan de antemano seleccionados y recortados por el planteamiento 

general del currículo, igualmente los, objetivos de cada curso de-

ben derivar de los objetivos generales del plan de estudios. 

En cuanto a la explicación del planteamiento metodológico se 

puede' decir ', que intervienen 5 procesos.básicos a partir de los 

cuales se estructura, el método de enseñanza. Además están ordena 

des de acuerdo a los elementos claves de un profesor durante un - 

curso,'; 
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1.- La estructura del contenido como estructura metodológica. 

Es la reorganización de las estructuras conceptuales de las -

disciplinas a enseñar en función de los principios de aprendizaje 

cognoscitivo, sin violentar la lógica propia de las disciplinas - 

y el significado científico de los conceptos. 

Un aspecto importante en este proceso, es la consideraicón de los 

niveles de complejidad lógica que estan presentes en la estructu-

ra conceptual. 

2.- La estructura de las actividades que realiza:el estudiante --

para aprender los contenidos del programa.' 

Es un paso fundamental, el planteamiento metodológico, ee la es—

tructuración de las actividades que despliegan los estudiantes pa 

ra poder operar en Mndeterminado nivel con las estructuras Icon—

ceptualás que constituyen loscontenidos del programa. 

pa organizaci6n de los materiales para que los estudiantes 

,peróiban loe contenidós y que peedan'manejarlo, es neoesariO:pre 

guntar o revisar: ,En materiales de.enseñanza estará cantenida la_ 

información y cómo organizar estos materiales para que los estu-

dientes tengan acceso <a ellos y puedan trabajar sobre ellos, 

Pero los criterios claros que, regulan el proceso de organiza-

ción de los materiales son: que deben Posibilitar un acceso a la 

información de un modo tal que se facilite a la percepción de= la_ 

realidad, deben ser concebidos para uno o varios usos complementa 

ríos de'la actividad del profesor. 
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rentes formas de expresar los efectos que producen los nuevos co- 

nocimientos en sus compañeros 

De ahí, que el planteamiento metodológico se construye bien a par 

4.- La organización de las interacciones entre los miembros de la 

situación educativa, el proceso educativo se realiza en un contex 

to de interacciones entre personas que ejercen rol de enseñanza,-

deben aprovechar esta circunstancia que es notablemente enrique-

cedora desde el punto de vista educativo y plantee formas de tra-

bajo que permitan aprender sobre la base del esfuerzo cooperativo 

y participativo. 

Como se puede observar, la metodología expresa siempre de al-

gún modo las relaciones sociales, en donde el estudiante debe in-

corporarse al conocimiento a través de asumirse como actor de --

una problemática socialmente definida, pelo, la ventaja es que --

durante el trabajo colectivo, cada estudiante puede observar dife 

tir del sistema de :interacciones que seAesarrolla entre los es-

tudiantes y el profesor. 

5.- La sistematización del proceso educativo: Es la sistematiza-

ción del trabajo del maestro y de los estudiantes 'en un Programa_ 

didáctico. Se ha visto hasta el momento que los procesos básicos_ 

del método son los de organización de los contenidos, de,  las actl 

vidades de aprendizaje, de los materiale0 y de las interacciones_ 

estos elementos dentro del proceso de sistematización pueden eie-

cronizarce en un programa,es decirbajo la lógica de la planeación. 
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Cabe mencionar que la sistematización de la enseñanza regule 

re la lógica de la planeación por lo que la movilización de accio 

nes de construcción del plan de ejecuci6n y de evaluación son in-

dispensables, 

A este respecto, la sistematización es precisamente la organiza—

ción de las tareas de enseñanza en función de la lógica de planea 

ción, 

La evaluación es una tarea que está presente en todOwlos mo 

mentos previos, pues  implica obtención de información pertinente 

y valoración de 14 misma para .̀ decir el camino a seguir, esta ope 

ración AS'ilecesaria..en cada une de los pasos, eluflos que varíe e1.' 

sujeto a evaluar y los'procedimientos utilizados.: 

Se parte de,seftalar que al aprender, un sujeto interactúa en un 

proceew.din4mico con un referente que actúa:sobre su objeto de es , . 

tudio para asimilarlo, actúa utilizando la nueva Información para' 

resolver diferentes, situaciones y esta actuación reorganiza su 

experiencia en funciónAel nuevo elemento, 

Por lo tanto, la información debe ser significativa para el - 

sujeto en función del trabajo previo, y ésta base otorga signifi-

cación, un marco de referencias al nuevo objeto de estudio. 

Al asimilarlo como un nuevo concepto, se produce un proceso de 

ajuste de los conocimientos anteriores. En este sentido, para que 

podamos afirmar que el estudiante aprendió el concepto nuevo es 

imprescindible que sepa explicarlo y utilizarlo para resolver nue 

vas situaciones de conocimiento, 
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De esta manera, lo que debe recordar el estudiante es la sig-

nifiación del concepto asimilado y como utilizarlo en nuevas si—

tuaciones, para que sea un aprendizaje y no una memorización. Lo_ 

correcto es que el maestro piense, además de la información que 

debe ofrecer al estudiante, que actividades se pueden desarrollar 

en clase para permitir que el estudiante actúe sobre la informa—

ción, que trabaje con la información y no quede obtenido sólo en_ 

la fase dm recepción. 

En realidad, son muy pocas las 'personas que pueden aceptar, - 

prOcesar¡ almacenar'y utilizar una maea-:111 información:compleja - 

con solo oir una, cónferenCia l-  Entonces, cada unidad deOonteni--

dos tiene una lorma óptima deestructurarse y eneeflarse_en.fun-7.-

ci6n de cada grupo de estudiantes y el profesor, y es en este = 

sentido que la evaluación se realiza a través de instrumentos y_ 

sistemas que permiten disponer de una información 'objetiva :y 

oportuna. 

EL proceso de estructuración del método en-los diferentes mo,  

mentol de enSenanza en un curso, incluye momentos ilatOdológicoS y 

momentos de Planificación de tareas, 

MOMENTOS NETODOLOGICOS 	 MOMENTOS DE PLANIFICACION Y TAREAS 

(Lo que se debe vigilar) 

l.- Definir la estructura me 
todológica de base a par 
tir de la estructura ló-
gica y  los Principios de 
aprendizaje cognoscitivo. 

(Lo que se hace),  

La elaboración del programa del 
curso, elaboración de objetivos 
generales y de unidades tema - - 
ticas. 
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2.- Definición de las acti 	Elaboración de los programas de 
vidades centrales. 	 las unidades de trabajo. 

3.- Organizacion del traba 	Elaboración del plan de clase. 
jo. 

4.- Enseñanza en la calse. 	Ejecución del plan de clase. 

5.- Evaluación del plan de proceso y de los resultados. 

Retroalimentación a todo el proceso didáctico. 

Ahora bien, como se señalaba en un principio, uno de los ele 

mentos importantes de cualquier sistema es la evaluación; en este 

sentido, hemos estructurado algunas líneas de presentación sobre 

la misma, que permitirán a grandes rasgos la identificación de - 

sus características. 

Si se desarrolla desde temprana edad esta forma dw,tratar es-

ta información, los alumnos adquieren hábitos de estudió más pro-

ductivos y enriquecedores. 

En el: proceso de conocimiento se impone elHcontaCto con la 

realidad. Asi la.:Práctica (Wevaluación escolarcolopráctica so 

cial, ea punto de partida y llegadaen el proceso de evaluación. -̀

Los trabajos teóricos sobre esta temática tienen por lo tanto que 

ser construcciones  teóricas por medio de las cuales el hombre en 

su proceso de conocimiento, intenta arrancar, la esencia de un, fe 

nómeno por conocerlo, pues el conocimiento no arida a definir su_ 

relación con el mundo y transformar  su naturaleza en un universo 

cultural. 
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Evaluación, valoración, son sinónimos derivados del vocablo - 

latino: valores que sirven para denominar el grado de aptitud o - 

utilidad de las cosas para satisfacer necesidades; también signi-

fica la furza eficacia o virtud de las cosas para producir sus --

efectos y por último el grado de utilidad, convivencia o estima--

ción que tienen las cosas.( 4). 

Asimismo, el hecho de que al término evaluación se le atribu 

ye una gran cantidad de significados y de que éste describa a su_ 

vez numerosos procesos, ocasiona una verdadera confusión, por ---

ejemplo Taba señala que "Cuando nos referimos al currículo o plan 

de estudios de una escuela, todo pUede ser eValuadol' Sus objeti--

vosr:sue: alcances, La calidad del personal,  docehte, la prepal,..-

44OA9 loa estudiantes, la importancia relativa de las 4iVersaS_ 

materiaa,el grado en que se cumplen los objetivos, los modos 

ensétanza, et0,°.( 5): 

Por otra  parte, la evaluación es un proceso permanente, in--

tegral, consubstancial de la función educativa, invitado a cono--

ter, retroallmentar y mejorar el funcionamiento del sistema educa 

tivo, o de cualquiera ,de sus, partes :y eleMentos constitutivos, a_ 

efecto de alcanzar la consecución de las finalidades que son su - 

razón de ser. 

4 )SARcIA  cortes,Fernando."La evaluación de la educaoi6oP.Perfl 
les educativos en, la edueación.pág.18 

5)TA
97
BA,Hilda."Elaboración del currículo" Buenos Aires.Edit.Troquel 

16,Pá48 g.0. 
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En base a esto, se trata entonces de un proceso permanente --

porque es una actitud que debe encontrarse presente en todas las_ 

fases y etapas del acto educativo y no se limita a un período de-

terminado. Se afirma que es integral porque involucra a todos los 

elementos que guardan determinado tipo de relaciones con la educa 

ción. 

La evaluación es un proceso intrincado y complejo que co---

mienza con la formulación de objetivos, que involucra la eviden--

cia de su logro, los procesos de interpretación para llegar al 

significado de esta evidencia y los juicios sobre las seguridades 

y las deficiencias de los estudiantes y que finaliza con la desi-

ción acerca de los cambios y mejoras que necesita el plan de esto 

dios y la eseñanza. 

El proceso de evaluación, significa fundamentalmente Aeter---

minar en que medida se satisface realmente los objetivos de 14 --

educación."Puesto que los fines educativos consisten esencialmen-

teen 'cambios que se, operan en los seres humanos, es dpcir,,trans 

formaciones pogitivas en las formasAe conducta del estudiante, -

la edUCaCión es el proceso de determinar en que medida se Consl" 

guen tales cambios"( 6). 

En resumen/ la evaluación suministra datos capaces de condu—

cir cuando es necesario el reajuste del proceso más útil y efi---

ciente para los educandos. 

( 6)WEISS.C."Investigación evaluativa".Pág.39. 
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En este sentido, el objetivo de la educación es el conocimien 

to, la retroalimentación y mejoramiento que se logran mediante la 

obtención de información positiva y sistemática. La evaluación --

por lo tanto ha de conseguir en primer lugar en la determinación_ 

y explicitación del por qué y para qué se desea valorar un siste-

ma o un aspecto de dicho sistema. En segundo lugar deberá definir 

se con claridad y exactitud del sistema tipo, modalidad, función, 

etapa, nivel, elemento Ovariable que desea evaluar. 

En tercer lugar, una vez descubiertos los dos pasos anteriores, -

seria necesario seleccionar y diseffar los instrumentos, mecanis--

mos estratéglas y procedimientos idóneos para obtener la informa-

ción 

 

requerida, El cuarto pasó, consistirá en tratar metódica y - 

organizadamente los datos recabados que hubiesen - resultado de la_ 

fase anterior, a efecto de dotarlos de sentidos, esto es, intrpre 

tarlos, 

De aqui que evaluar total .o parcial del sistema educativo, --

para que sea comprensiva, precisa y útil,  debe interPretar sus da 

tos dentro e esa red de relaciones e Interacciones funcionales. 

Porotro:ladoi la distinción entre evaluación y acreditaclón_ 

da..la:peuta 'a la existencia de un momento de evaluación en el -que .  

el objeto y el  grupo reflexionan sobre su proceso de aprendizaje_ 

sobre las dificultades que implica y las maneras como los fueren._ 

abordando, los resultados a que llegaron y las carencias que per_ 

ciben. 
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Interpretar evaluación educativa significa, tener presente el 

contexto en el que se da la característica o variable evaluada. - 

La evaluación es sencillamente un instrumento, un medio que ofre-

ce muchas posibilidades para enriquecer la actividad cotidiana, - 

para saber como se estan bacióndo las cosas y cómo se estan apro-

vechando los recursos disponibles, para conocer la calidad de los 

procesos utilizados y de los resultados obtenidos, para mejorar,-

en suma, el notable quehacer de la educación. 

Se considera a la evaluación como un proceso de revisión, ---

análisis .y valoración de fundamentos, los procesos y los resulta-

dos de tiimacción o programa!-:La evaluación tiene por finalidad lá 

toma de-deciaiones, para IntrodUcir.los cambios que sejuzguen 

pertinentew respecto .a la situación objeteAe'egtUdic. Se:trata - 

por lo tanto, en analizar el proces0!:Yk - que 4:Partlr del conoci-

miento de éste, se tendrán elemeeloe-lbat1 ,.11'PY9POSIte-Ide cambios 

en el programa. Es necesario el náljElit. UalitetlVo de dos Preee, 

sos tales como el funcionamiento real del programa, sus supuestos, 

organización, metodología, relaciones tanto internas como exter--

nae. 

Por 'otro lado, toda evaluación es un proceso en el que deben par-

ticipar jnegrantes del programa o acción evaluada, ya que son -- 

ellos, en última instancia quienes cuentan con elementos suficien 

Mes para émitir juicios o proponer conexiones. 
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De aquí que la evaluación debe considerarse como parte inte--

grante del total proceso educativo, no debe ser un hecho aislado 

y mucho menos un accidente en el hecho educativo pues forma par-

te inelidible de él. La naturaleza de la educación depende en --

primer término de los objetivos que tratan de alcanzar y, en se-

gundo, de los propósitos para los cuales se utilizan los resulta 

dos de la evaluación. 

Por medio de la acción evaluativa el maestro determina quie-

nep han aprobado el curso, confiriendo a  éstos diferentes status, 

por tales resultados serán considerados por sus compañeros, 6118_, 

padres y los demás serán considerados como deficientes, por lo --

que vale la pena tener en cuenta que la evaluación puede contri—

buir de alguna manera a que el estudiante pierda o no tome con---

ciencia de si mismo ridesu propia situación, dado que lo impar,-

tante es sobresalir, ganar a loe 'otros y obtener un 10. 

En,seta forma el alumno difícilmente reflexiona sobre su -- 

aprendizaje, que es referido básicamente en un número/ 10, que 

significa que ha aprendido, y 5 quiere decir que no sabe. 

Plantear la evaluación como actividad social implica recono--

cer las,
, 
 determinantes sociales que la afectan, ya que los alumnos 

con mayores restricciones económicas sean precisamente los que --

tiénen más dificultadee para probar sus'estudios, no os casual -- 

tampoco que esos alumnos sean desertores, reflejan un alto grado • 

de autoefitimer no traigan les libros ni les tareas que los maes-- 

tros les dejan; no toman tampoco interés ni Participen en clase. • 
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La evaluación por lo tanto, no puede ser analizada únicamente 

como una propuesta técnica. Los textos de evaluación refuerzan --

habitualmente la idea de que esta actividad es científica, es tóc 

nica y que tienen una neutralidad valorativa, definida por su pre 

tenel6n de objetividad. 

Al desconocer estos planteamientos, el actual discurso de la_ 

evaluación, cae en un objetivismo parcial, en tanto que lo que se 

objetiva es el momento de asignar una expresión numérica al alum-

no, de acuerdo con la cantidad de preguntas contestadas correcta- 

mente; pero no existe tal objetividad ni el muestreo de los 	 

aprendizajes a lograr, ni en la misma elaboración de las pregun—

tas. 

No haY que perder de vista que estas pruebas objetivas difícilmen 

te sirven para medir aprendilaJ90 que eo sean momoristicast que , 

por lo tanto no fomentan el' desarrollo de las capacidades críticas 

y creativas, la resolución de problemas, el manejo de relaciones_ 

abetractas, eta. 

Esto se interesa en una coneepci6n que reduce las funciones 

docentes a acciones netamente mecánicas porque el maestro ya no - 

tendrla que averiguar los logros del alumno, así como que eitua 

alones se facilitaron o se dificultaron y cómo se dió el Preceeo• 

Este situación impide loa Procesos de  aprendizaje del estudiante, 

fomenta la memorización y la mecanización, tanto del Procese  del 

aprendizaje que plantea el docente. 
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No es a partir de un exámen como los alumnos mejoran su proce 

so de aprendizaje, sino que es necesario modificar las concepcio-

nes que sobre el aprendizaje tienen los docentes y los mismos ---

alumnos. Para concebirlo como un proceso, entonces, se imponen mo 

dificaciones sustanciales a las prácticas educativas que los do--

centes realizan en el aula, puesto que si el maestro considera -

que su función es llegar y explicar la clase, esto es, hablar, y_ 

la del alumno es entender las explicaciones del maestro y estu—

diar, entonces parece que exámen sería un buen instrumento para - 

detectar qué tanta información retuvo. Pero si cambia la concep—

ción del aprendizaje, el alumno aprende en tanto se plantea el -

problema el mismo, alternativas de solución y los puede discutir, 

esto es, poner en juego una información con reepectó a su esquema 

referencial. Entonces la práctica de los exáMenes resultará 'lila—

decUada para estos planteamientos didácticos. 

xs así que el éxito de cualquier actividad ,depende de la evalua„ 

pilón. SI se quiere que cualquitr empresa tenga un mínimo-de posa 

bilidades de éxito, este será relacionado con la planificación y 

la,eváluaciónlo que es nuestro proyécto. 

La creatividad, la espontaneidad, la libertad, etc. no se, con 

traponen a la organización, sino que Se'complementan Y son asPec-
, 

tos necesarios para obtener un buen rendimiento, una buena elabo-

ración evaluativa reclama una mejor planificación de la enseñanza. 
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Sin embargo, si previo a la enseñanza se elaboran las pruebas 

de evaluación, el profesor se ve obligado a precisar los conteni-

dos, los objetivos más importantes y los medios a utilizar, Si al 

fin del proceso de enseñanza se elaboran las pruebas, es Posible_ 

que el profesor toma más conciencia sobre que aspecto tendría que 

haber enseñado, Otra importancia de la evaluación es que el alum_ 

no adopta su método de estudio al tipo de evaluación prevista, --

por lo tanto la evaluación de cualquier tipo que sea, continua, -

periódica, etc. está en relación con las espectativas de los alum 

nos. Es decir, según como sea el tipo de evaluación, de preguntas 

y de prioridades que utiliza el profesor, éste desarrollará en el 

alumno unas espectativas de estudio distintas. 



2.2 ENFOQUES SOBRE LA EVALUACION 

Una de las maneras más comunes de concebir la evaluación es - 

el hecho de identificarla con la medición, Se piensa que esto obe 

dece a la carencia de una explicación teórica del discurso de la_ 

evaluación; a falta de esta explicación, los teóricos sobre este_ 

tema se han abocado a desarrolalr la teoría de la medición. "En - 

este sentido, resulta muy clara la vinculación de la psicología - 

conductista, con el problema do la medición. La psicología con---

duetista define como objeto de estudio la conducta observable uti 

lizando para su aprehención el método experimental, Es precisamen 

te el método experimental en donde aparece la:.tmoríade-lamedi-- 
, 

ción, como un elemento que posibillte un tratamiento estadística:. 

de ciertos datos"( 7). 

Uno de los ,fundamentos sin duda alguna de la evaluación es el 

discurso condiiCtista. El discUrso actual de la evaluaciÓn se fun-

damenta como ya se mencionó en la teoría de la medición, por lo 

que este discurso manifiesta claras vinculaciones con el Conduc-- . 

tismo y con la concepción de ciencia del PositivisMo y la incor-

poración de la teoría de la medición eh la evaluación, impide que 

se  desarrolle una teoría de la evaluación en tanto que este dis - 

curso no abarque la construcción de su objeto de estudio, esto es, 

el estado del Proceso de aprendizaje de un sujeto. 

( 7)DIAZ,Barriga Angel."Algunas hipótesis sobre la evaluación --

escolar".Departamento de Tecnologia Educativa,CISE.págs.10 yll. 
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La teoría de la medición es tomada por la psicología conduc--

tista de manera deformada en el discurso de la evaluación que se_ 

lleva allAstre de una serie de mediciones previas, que permiten - 

explicar su deformación o por lo menos su simplificación; a la --

Vez, el empleo de planteamientos de la evaluación. 

Para Mager, la evaluación es "el acto de comparar una medida_ 

standar y emitir un juicio basado en la comparación"(8 ). Para 

Lafourcade "es una interpretación, de una medida (o medidas) en 

relación a una norma establecida".( 9). 

Para ello afirmamos que la teoría de la medición es tomada --

como referente único y sostén del discurso evaluativolt que nó se 

ha desarrollado en realidad una teoría de evaluación. Para"el - con: 

ductismo como corriente psicológica, los fenómenoe del cOmportl,.-

miento son válidos en cuente reunen características de obeerve 

bles, medibles y:cuantificablee, 

Hay que considerar que el comportamiento de los animales ;'y --

sue,fenómenos naturales y que, per lo mismo, no Puede ser reduci-

do caprichosamente sólo a manifestaciones externas, es decir, ob-

serables. 

(8 )MEGER,Robert."Medición del intento educativo"  p.20 

(9 )LAFOURCADE, Pedro."Evaluación de los aprendizaJes" p.17. 
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Ahora bien, existen dos tésís; a)La evaluación es una activi-

dad social, b) EL discurso actual de la evaluación, como propues 

tas para una teoría de la evaluación que es necesario reflexionar 

en torno a ellas, ya que cada una contiene tanto ventajas como --

desventajas y es de suma importancia tomar de cada una lo mejor - 

y así poder elaborar una alternativa de una teoría de la evalua—

ción que sea eficaz, tratándose cada una de las siguientes carac-

terísticas. 

LA EVALUACION ES UNA ACTIVIDAD SOCIAL. 

Tiene su fundamento en la psicología conductista; en donde el 

hombre es el objeto de estudio y por lo tanto el hombre eares--, 

tringido 	los fenómenos condactuales observables en el sujeto, — 

manteniendoel fleya la tradición positiva que sólo reconoce como 

'científico lo que puede ser verificable, no sólo a través do la 

observación empírica, sino por la posibilidad de controlar la ---

pro.chiCción del Mismo. 

"Por otro lado, el método experimental es necesariamente empírico 

y analítico con Habermas" (10), y la evaluación en este tésis es 

una actividad social, esto quiere decir que sus resultados se re-

flejan socialmente en las posibilidades económicas que tienen los 

individuos, sus certificados de estudio conforme a los problemas_ 

de calificaciones bajas, la reprobación, oto. se puede explicar_ 

por factores socioeconómicos de los mismos estudiantes, y no sólo 

como un problema de falta de capacidades. 

(10) HABERMAS, JUrgen. "La construcción del materialismo 
histórico" EsPana 1929. p. 245 
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EL DISCURSO ACTUAL DE LA EVALUACION. 

Se fundamenta la teoría de la medición de corriente conductis 

ta, y se dice que esto impide el desarrollo de una verdadera teo-

ría de evaluación. 

Asimismo, se puede citar su método, el experimental donde aparece 

la teoría de la medición como un elemento que posibilita el trata 

miento estadístico de ciertos datos: ante esto, el aprendizaje es 

conocido como los cambios de conducta mas o menos permanentes en_ 

el alumno. 

De tal manera que para evaluar el proceso en el sujeto es ne-

cesario medir, y el medir consta de tres pasos: 

a) Señalar y definir la cualidad a medir. 

b) Determinar el conjunto  de Operaciones en virtud :de lop ceales 

el atributo puede manifestarse y hacerse perceptible. 

c) Establecer el conjunto de procedimientó c definiciones; ara -7 

traducir las observaciones y enunciados de procedimientos de,  

grado o cantidad. 

En esta tesis se resalta el objetivismo y por lo tanto la - 

inistencia de utilizar las Orueba4 objetivas: pero otra corriente 

se maneja en cuanto se habla de teoría de la medición, es la tac-

nologia educativa con sú singelar definición de hombre, el cual - 

es un sistema de almacenamiento y emisión de información, y en --

donde el maestro es un instrumento, que supervisa, guia, conduce_ 

lo que los planificadores han establecido. 
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De las anteriores tésís se pueden derivar algunas propuestas_ 

para considerarse la evaluación dentro de la práctica docente: 

1) Establecer una distinción operativa entre evaluación y acre—

ditación: 

El hombre debe ser tomado como un sujeto que puede reflexio--

nar sobre su proceso de aprendizaje (un proceso que permite al --

sujeto de un curso, reflexionar sobre su propio aprendizaje gru--

pal e individual), se inclina al método que apoya la instrumenta-

ción didáctica de un curso en una teoría de grupo. 

De esta manera la evaluación está compuesta por la acredita--

ción, la cual se relaciona con la necesidad institucional de cer-

tificar los conocimientos; está referida e. ciertos resultados de_ 

aprendizaje que:a veces pueden estar contemplados en los mismos 

.objetivos de aprendizaje, pero' que no dejan de ser corten attlfi-

ciales en el proceso de aprendizaje de unkpersona u:sin dejar de 

lado la"lmportancia-delesquema referencial:  que .es ellnterblego_ 

de la'evaluación grupal y la evaluación individual. 

2) .El exámenes un instrumento inadecuado I2are realizar la eva—

luación y no es el Más apropiado para obtener las evidencias_ 

que llevarán a la acreditación. 

Generalmente la manera en que se efectúan las pruebas, el 

alumno debe contestar. Preguntas en un tiempo determinado, en el - 

salón de clases y vigilado pot el maestro; pero sin embargo, el 

hombre sigue viéndose como el que sólo estudia para pasar e*amen 
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y que sufre una situación de confusión, ansiedad, etc. Por el --

contrario, cuando los alumnos mejoran su proceso de aprendizaje - 

modificando sus concepciones sobre aprendizaje y a la vez modifi-

cando las concepciones de loe docentes para poder concebirlos co-

mo un proceso se puede llamar aprendizaje: en este sentido un --

examen pasa a ser nada menos que un instrumento de control so--

cial de elección de élites, o mas bien un certificado social que_ 

una garantía de competencia técnica. 

3) La evaluación can referencia a una norma y la evaluación con - 

referencia a un dominio son únicamente formulaciones sobre di-

ferentes sistemas de asignar calificaciones: 

Es necesario mencionar que la evaluación tradicional o con rafe 

rencias una norma, presuPane que las actitudes son .determinantes_ 

de un aprendizaje, esas aptitudes tomo un:pronóstico del rendi--- 

miente escolar sin tomaren 	 s ::Cuenta otro elementos.qUe 'afectan,,e1 
•.  

proceso de aprendizaje (relación entre el alumno que obtuvo más 

alta calificación y el que obtuvo la menor), se apoya en la es  _ _ 

tadistica, o sea en la curva normal. La llamada evaluaci6n con 

referencia a una norma presupone clasificar y etiquetar a los es-

tudiantes, es decir, en el descubrimiento de los que han tenido 

éxito, de  los  que  se han limitado a' salir del paso y de los que - 
• 

han fracasado. Esta práctica de la evaluación aporta las puntua-- 

ciones concebidas: buenos, regulares y malos, y provoca extraileza • • 

en los profesores cuando no se presentan los resultados que se --

tienen Previstos. 
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Para Fernando Carreño, la evaluación por normas consiste en - 

"La comparación y enjuiciamiento del desempeño de cada alumno --

con respecto al grupo al que pertenece, en el que participan to—

das las características que se suponen semejantes" (10. Esto es 

se compara al aprendizaje de un grupo, de los grupos o maestros - 

representantes, para lo cual es necesario efectuar un tratamiento 

estadístico más o menos elaborado, de los datos desprendidos de -

los exámenes. 

La evalUación por normas funciona a baSe de comparar el aprove 

chamiento de los participantes en un grupo, y que lo importante - 

es verificar los logros y las deficiencias de cada uno de ellos -

para buscar alternativas que remedien las deficiencias. 

Salta a la vista que con esta evaluación no se fomenta el de7  

sarrollo individual, por el contrario, se Crea un ambiente cOMpe- 

titivo, donde 	que importa es sobresalir.' 

Es necesario estar en constante competencia, sin importar mu-

chas veces qué tan lícitos sean los medios utilizados para lograr 

los. En conclusión: "Loe resultados de la evaluación por normas,_ 

Ya sea que se  expresen en términos ordinales o numéricos, propor-

cionan inforMación Por confiable acerca del grado en que los que_ 

poseen habilidades o conocimientos se esta evaluande°.(12). 

(11)CAEREÑO,F."Enfoques y  PrineiPlos  teóricos, de' la evaluaci6n"' 

ANUIES11976. p.41 
(12)LIVAS.I."Análieis e interpretadión de los resultados de la  

evaluación° México.Prillas,1977. p.143. 
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Evaluación con referencia a un dominio o criterio, esta pers-

pectiva de la evaluación exijo que en todo proceso de enseñanza-- 

aprendizajese cuente con propósitos claramente definidos que sir 

van de marco de referencia en el momento de comprobar los resulta 

dos alcanzados, situación que no podría darse si no se cuenta --

con una rigurosa planeación del proceso didáctico. 

En consecuencia, la evaluación con referencia al criterio puede - 

conceptualizarse como la comparación entre el desempeño del estu-

diante y los objetivos de aprendizaje (dominios) de la materia --

y/o plan de estudios de que se trate. 

La evaluación conforme a criterios es una práctica que ape—

nas empieza a desarrollarse, incluso existe la creencia de que 

su aplicación es más viable en los sistemas abiertos o bien en 

la enselanza individualizada. Esta evaluación centra su preocUpa 

thón en el desarrollo pleno de:loa educandos, rechaza la idea de 

que'exishan alumnos que puedan aprender mucho y alUmnos que pue-

dan aprender poco. Considera más bien, que esta actitud es una_ 

justificación :o excusa de algunos profesores para no esforzarse_ 

en mejorar su labor docente. 

En este tiPo de evaluación, se establece que la acreditacióm que 

logra el estudiante se hace cuando éste manifiesta que cumple - 

con lo prescrito en los objetivos. Por Oso 9e dice que  el domi--

nio tiene una trampa que lo vincula con el conductismo, ya que - 

'el aprendizaje sigue siendo concebido como un producto, que se - 

determina por la cantidad de "itemso contestados correctamente,-

dado que estos fueron elaborados a partir de objetivos especifi-

cos. 
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La evaluación con referencia a un dominio implica a la vez, -

una escala de calificación dual, promovida o no promovida, se pue 

de decir que este tipo de evaluación son una consecuencia de la - 

propuesta de la Tecnología Educativa. 

4) Considera la asignación de notas a partir de una teoría de --

grupos, representa un reto para la educación. 

Considera la,  asignación de notas a partir de una teoría de 

grupos, es hablar de no dinámicas de gruPol  sino una teoría de - 

grupo más esas dinámicas en el aula para que el resultado sea 

Una forma de instrumentación didáctica grupal; esto puede ayudar_ 

a responsahilizar a los mismos alumnos a lalásignación de sus no-

tas propiciando que entrenen un proceso de auto-observación. 

Ahora bien, el método que se sugiere es el gran manejo de --

teorías de gruPo, en donde para el logro de la evaluación tanto_ 

el sujeto como el grupo tienen una autoreflexión sobre su prece- , 

so de aprendizaje, sobre las dificultades que implicó y las mane 

ras como las fueron abordando, los resultados a que llegaron las 

carencias que pereiban. 

FUNCIONES 

A) De orientación para el alumno el profesor. Lo más caracterís-

tico de la evaluación en este sentido, es que puede suponer el -

procedimiento mas eficaz del propio aprendizaje, no se trata de_, 

una simple sansión terminaldel Preces° ds aprendizaje. Constituye 

una, procedimiento orientador muy eficáz para precisar y censen. 

ar de esta manerd'el, aprend taje, 
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La evaluación, según esta función suele ser mas bien analí—

tica y cualitativa, aunque es claro que cualquier dato numérico_ 

o nota académica es también un medio de información orientativa. 

La orientación entonces, orienta al alumno en su aprendizaje, pe 

ro también al profesor en su enseñanza o en sus procedimientos - 

didácticos correctos. Al respecto, todas las evaluaciones son -

orientativas pero unas mas que otras; lo ideal sería ofrecer ---

siempre evaluaciones específicas y cualitativas, sin embargo es-

to es difícil en las clases magisteriales de los cursos superio-

res. Es más posible en los cursos con un número reducido de alum 

nos y con trabajos y ejercicios prácticos. 

0) De motivación. El reSultndo del aprendizaje es una meta qUe - 

se ve tradudidapor el nivel de'lcalificaciones obtenidas por el 

alumno. De tal forma que para los estudiantes los exámenes son. 

eventos consustanciales y . posteriores al proceeo de aprendizaje 

Otro de los inconvenientes que se suelen señalar respecto a los 

exámenes es que son fuente de tensión y nerviosismo, pero este 

hecho es consecuencia del propio,caráCter motivador One'tienen 

los exámenes o evaluaciones. 

C) De calificaciones o referencia social. En este espacio la eva 

D'ación.implica una calificación, expresada a través de notas es 

colares, diplomas y títulos, con ellose certifica que el alUm - 

no esta o no capacitado en determinidoe aprendizajes. Estas cali 

ficaciones y títulos sirven de referenCia Y sobre todo de control 

social. 
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Por ello todo lo anterior se resume en el cuadro siguiente; 

FUNCIONES DE EVALUACION 

TIPOS 	 CARACTERISTICAS 

ORIENTACION 

MOTIVACION 

Sirve de retroalimentación para 
el alumno y profesor. 

Debe ser analítica. 

De ocasión a que tenga lugar el 
aprendizaje. 

Representa la motivación extrin 
seca más prototipica del apren-
dizaje. 

SOn calificaciones colectivas = 
(media y desviación típica_) 

Valora los programas de actua—
ción, los métodos didácticos y_ 
la actUación del profesor. 

Sirve de referencia Y:control -
social. 

Supone un compromiéo - del;Profe.7 
sor y la institución con -la ---
sociedad; 

VALORACION DE PROGRAMAS 

Y 

PROCEDIMIENTOS 

CALIFICACION 

REFERENCIA SOCIAL 

Sin embargo, la evaluación es condicionada socialmente, a la 

vez que por sus resultados condiciona a la sociedad, esto quiere 

decir, que sus resultados se reflejan socialmente en les Posibi-

lidades económicas que tienen los individues, sus certificados - 

de estudio, conforme a los problemas de calificaciones bajas, la 

reprobación, etc. 
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Por ello se dice que aún cuando una persona puede contestar_ 

a un cuestionario en el que se le pide que recuerde cierta infor 

:nación, de sus respuestas no se obtiene datos sobre su proceso - 

de aprendizaje, ni sobre las dificultades que enfrenta, o si ha_ 

aprendido un objeto de estudio. De ahí a que se afirma la nece-

sidad de reorientar la manera como se establecen los objetivos - 

generales de un curso, al referirse a ciertas evidencias del• --

mundo externo que el sujeto debe manifestar al finalizar un se--

mestre, así como que estas evidencias posibiliten la mayor inte-

gración del fenómeno estudiado. 

Fundamentalmente se considera que la evaluación permitiría - 

operar, en este sentido, la evalnación permitiría que el estu—

diante y el grupo reflexionan sobre lo que se alcanzó a integrar 

asi como las causas que pueden explicar esta situación y sobre - 

todo, qué se puede hacer para el futuro. 

FORMAS Y MOMENTOS DE LA EVALUACION 

Thorndike y Magen exponen el sencillo Procedimiento a seguir 

en la evaluación: "Medir consta de 3 pasos : 

Seflalar y definir la cualidad a medir. 

- Determinar el conjunte de operaciones en virtud e la ceales_. 

el atributo Peede manifestarse y hacerse perceptible. 

- Establecer el conjunto de procedimientos o de definiciones 

para traducir las observaciones a enunciados de procedimien:-. 

to de grado o cantidad."(13 ). 

( 13)WEIS,C,"Investigación eva 1 uat iva " p.39 . 
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Por otro lado, Weiss expresa: "La pregunta evaluativa parece 

ser muy sencilla, lo único que tiene que hacer el evaluados es: 

1) Buscar las metas del programa. 

2) Traducir las metas e indicadores mensurables de la realiza--

ción del objetivo. 

3) Reunir datos de los indicadores. 

4) Comparar datos con criterios de realización de las metasn,(14). 

Así mismo, Mida Taba comprende que la tarea de la evaluación 

la integran: 

1) La clasificación de los aprendizajes que representan un buen 

desempeho en un campo particular. 

2)`Desarrollo y empleó de diversas maneras de, obtener evidencias- 

acerCI:dé los cambiOe que'Se producen en los estudiantes. 

3) Medios apropiados para sintetizar e interpretar esas eviden--

cies. 

4) Empleo de la intermacidn obtenida acerca de sí los estudiantes 

progresan o no con el objeto de mejorar el Plan de estudios y_ 

la eneeñanza115). 

TIPOS DE REACTIVO3 Semejanza-diferencia 

CaUsas  
CircUnstancias 

Consecuencia y aplicación 
Clasificación 
Valoración 

Hipótesis o problemas 

(14)THORDIKE,Robert,HAGEN,Elilabeth."Test y técnicas de medición 

en psicologfa y educación" P.17  
( 151TABA.Hilda•"Elaboración del curriculoftp.410. 
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REVISION LITERARIA 

Cada disciplina científica elabora su objeto de estudio el --

cual implica en primer lugar consecuencias motodológicas internas 

de dicho campo; en segundo legar, las vigilancias opistemológicas 

pvbpias y en tercer lugar, la formación de profesionales e inves-

tigadores. 

Jaques Lacen llevó a cabo un seminario donde analizó lo que -

el llamó el reverso del psicoanálisis, la estructura de cuatro -- 

discursos fundamentales, entre ellos, el que articula las 

nes del discurso dela universidad.• .  

relacio 

En este planteamiento Lacen muestra las relaciones que pueden 

observarse entre lo que ubica como discurso  del amo y sus dietin-. 

tes aprogresiones. En este sentido, el discurso de la universidad 

no es otra cosa que la modernización del discuro del amo; en el - 

discurso universitario el saber manda y el amo ocupa el lugar de_ 

la verdad reprimida y desconocida que determina ese mandato. 

Ahora bien, las prácticas escolares queaCtualmente se rea---

1 izan, fomentan la individualización de este proceso en el que el 

estudiante se ocupa más por obtener una buena calificación que -

por autoconocerse, observarse y reflexionar sobre su aprendizaje_ 

Parece también que las calificaciones altas son obtenidas por ---

alumnos independientes-creativos. 
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No se niega que existen algunas experiencias que permitirían 

replantear este tipo de prácticas, como por ejemplo la que des--

criben Mirta Antebi y Cristina Carranza, en la que se incorporan 

los textos al exámen, lo cual implica que los estudiantes traba--

jan con cierta información y no se colocan siempre en la situa—

ción de tener que reproducirla. 

Esta experiencia describe también la posibilidad de recurrir_ 

al trabajo en equipo como elemento necesario para la discusión de 

un problema, y más aún, las instrucciones pasadas a los alumnos - 

establecen que cuando .no hay acuerdo, se indique en un informe:el 

desacuerdo7y los motivoil quelo fomentan.. En' todo caso, el relato 

de la experiencia puede llevar a anteriores desarrollos, como 'por 

ejemplos ¿Hasta dónde-pueden;participar los alumnoé en la -idepti 

ficación de loe problemas-  a resolver?,.,-¿,HaSta dónde los alumnos 

estarían en condiciones de revisar, o por lo menos de :Opinareo-i. 

bre el. trabajo de otro equipo que no es el: suyo?, ¿Hasta dónde 

lo fundamental de esta experiencia se podría realizar fuera de --

una. sltuadi6W,cllétalca de eXhmen, como por ejemplo, fuera del aula, 

donde cierto tiempo existe para realizar el trabajo, etc?. 

Sin embargo, no se puede negar tampoco la semejanza de este -

planteamiento con las formulaciones del método experimental, fun-

damentalmente cuando se aplica a la conducta humana. ,Asi se en---

cuentra que los autores que estudian este método proponen que ---

"Las hipótesis formuladas para una investigación establezca una -

relación entre dos o mas variables que sean mensurables o poten--

cialmente mensurables"(16). 

(16)KERLINGEE,Freud."Investigación del comportamiento, técnicas y 
metodologia p,18. 
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Esto demuestra que existen, en cierto porcentaje, perfiles de 

alumnos que son mejores para un determinado tipo de pruebas. De_ 

esta forma, al utilizar diversos tipos de pruebas se balancean --

las posibilidades de todos los alumnos; como se observarla en "la 

empana de Gauss"(17), presentada por Landsheere, donde explica --

otros movimientos de esta curva normal de acuerdo con la distribu 

ción de frecuencias. Este autor establece como ejemplo tomado de 

la lectura, que una distribución de frecuencias en un grupo de -- 

alumnos de 	sexto grado, se encontraría que la mayoría de ellos_ 

puede leerlo, lo que permitiría identificar una curva en forma de 

11J11. 

Y en este sentido que en una investigación, se ta demostrado_ 

que existen perfiles evaluativos. d“erencialée.de los alumnos. 

- En general, el alumno que es bueno en: un tiPo*de preebilai' ló eue-

le ser también en loas delatere hay algunos alumnos que son bñe 

nos en pruebas objetivas y malos en'pruebas de:ensayo, y a le in 

versa. 

Otro trabajo importante es el realizado en el mes de junio --

de 1982, siendo un proyecto, realizade sobre el plan de estudios - 

de la carrera de Pedagogía de la E.N.E.P. Aragón, en dicho proy6c 

to se proponía que se posibilitara la detecci6n de algunos proble 

mas que presenta el actual curriculum, con el fin de proceder a 

fundamentar los trabajos e investigaciones que surgieron del mismo. 

(17)1,ANDSHEERE, G. "EValimel6n continua y eXamenes,!: pgs.. 190 y 202 
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El trabajo realizado por Angel Díaz Barriga y Concepción ---

Barrón Tirado llamado "Un estudio exploratorio desde una perspec 

tiva estudiantil", se estableció la urgencia de la construcción - 

de un Marco Teórico para la realización del estudio y a su vez a_ 

la delimitación de algunos indicadores que sustentaron las pregun 

tes del cuestionario que habría de elaborar. 

El cuestionario se aplicó a los alumnos de sexto y octavo se-

mestre de 1982, en virtud de que habíamos decidido una estratifi-

cación que implicara tener la respuesta de todos los alumnos de _ 

sexto y octavo, por considerar que tenían ios elementos suficien-

tes para emitir sus opiniones en relación. al plan de estudios. 

Posteriormente se llegó a la concentración de los datos de,-

múltiple maneras'- de suerte' que pudiésen efectuar ami un análiaik. 

amplio de dicha información de todas las preguntas que tiene el -

cuestionario, todas se cerraron para un manejo estadístico a ser_ 

efectuado por el centro de cálculo de la dependencia, a su vez, _ 

las 	Preguntas se concentraron 'y se trató de dejar las respuestas 

del estudiante en forma oral y textual, 

En este sentido es necesario pUntualizar, que se realizó un - 

reporte empírico de las respuestas que obtuvieron de los cuestio 

narios, ya que. lo que importa es buscar aU significado oral. 

Entonces se puede decir, que el estudio exploratorio cumplió en-

tonces su finalidad que es: el efectuar un tipo especial de elia-- 

luación sobre el plan de estudios de la carrera de Pedagogía, pe- 
, 

ro, no deja de ninguna manera a un lado las posibilidades de eva-- 

luar de otras maneras. 
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"No todos los resultados obtenidos en el presente estudio tie 

nen el mismo valor conceptual, puesto que algunos de ellos se re-

fieren únicamente a datos de carácter fáctico y circunstancial, - 

mientras que otros directamente expresan los problemas estructura 

les del plan de estudios"( 18). 

Asi pues, se manifiesta que todos esos problemas requieren --

acciones de diversa índole, unas apuntan hacia la necesidad de --

transformar el curriculum y otras requieren realizar una práctica 

pedagógica, sobre todo a aquella institución que se dedica a for 

mar profesionales en el campo de la educación. 

Por otra parte, Pedro Hernández menciona, que 	algunas in-

vesligaciones realizadas en cuestión de evaluación,:ae xefleja -7 

qua alumnos acostumbrados a deaarroklar ideas propias, dejan de 

haderlopara dar respuestas reproductivas, si los profesores los 

Premian.' 

También al ,parecer las calificaciones altas son obtenidas por 

alumnos conforilistas,  más que por alumnos independientes crsati- 

Puede detectarse que al aspecto productivo en donde al alumno 

debe enseñarse a hacer. una reflexión y análisis del conocimiento_ 

se deja de lado, dando mayor importancia a una medición cuahtita- 
. 

tiva en donde un alumno puede sólo memorizar y reproducir un,  col._ 

nocimiento. Para Pedro Hernández "Los posibles pases y estrate---

gias para elaborar un exámen que tenga en cuenta tanto aspectos 

reproductivos como productivos son: 

(18)ANGEL diez Barriga, Concepción. Barrón Tiradoi"El'curriculum de 
pedagOgia.Un estudio exploratoriodesde una.PereP99civa- estu-,  
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1) Delimitar los principales temas de las asignaturas que se quie 

re evaluar. 

2) Dellimitar dentro de cada parte, las cuestiones concretas que_ 

interesa preguntar. 

3) hacer en un primer momento las preguntas en forma directa. 

1) Transformar la forma directa de esas preguntas, en un segundo 

momento, según los objetivos productivos que se quieran sub--

rayar, (comprensión, asociación, aplicación, etc.), y según -

el formato a emplear (pruebas do ensayo, micrOtemas, pruebas 

objetivas, dé reconocimiento o de evocación), 

5) Para lograr-que lainformación evaluada responda a Objetivos 

productivos; ebe tener en cuentas 

a) El contenido informatiVo... 

b) Erformato lingüístico. 

c) EL lorMato proposicional (modalidad cognoscitiva)" (19) 

Dentro de la problemática que se ha venido sintiendo, al inte 

rior del currículo de la carrera de pedagogía de la ENEP Arag6n,_ 

el comité de dicha carrera realizó recientemente una propuesta --

curricular que se hace necesaria por un desface entre raciona- - - 

lidad, contenidos y prácticas educativas. Dicho desface se origi-, 

na por un núlo ajuste en los aspectos económico, político y so - - 

cial, pues el actual plan de estudios en su face original se re-- 

monta a la década de los sesenta y posteriormente sólo alguna mo7  . 	 , 

dificaei4n de carácter superficial. 

(19)HERNANDEZ,Pedro.nipenar y ensefiarliEd-4. Varcea.',15ág.1.65.. 
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La nueva propuesta realizada por el comité de la carrera, se - 

hace en base al contexto de la actual política educativa de la --

institución, en donde se vislumbra principalmente la evaluación -

del plan de estudios que encamina hacia la reestructuración en --

donde exite una articulación con la realidad, contemplando tanto_ 

la formación de los estudiantes como la de los docentes, con fun-

damentoen los fines educativos de la Universidad. 

Se consideran a la evaluación como un análisis de los procesos 

desde diversos elementos en donde la evaluación se impulsará en 

primera instancia, a partir de un proyéctO de investigación del 

nuevo plan de estudios de ¡a 4icenciatura de Pedagogía dé La ENEP 

Atagón quo genera cuatro investigaciones partiqulareál. : 

Relación maestro-alUsnOeniel Plas:de estUdies:Y sus  POPutle 

tes concretas deY modelo curricular. 

2) leparaciones de la cOnformeció“eóri00-metodológica. delnUevo.  

Plan de Estudios, con los procesos`-generales de formación y'  

educación de la.carrera 

3) RelaCión curriculum-soCiódad. 

4) Relación curiiculuM-Próptica profesionai 
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2.3 EVALUACION DEL RENDIMIENTO ESCOLAR. 

El sujeto dentro del proceso cognoscitivo asume un rol activo, 

crativo, a través del cual va construyendo un aparato conceptual_ 

que caracteriza su concepción de realidad y que determina su modo 

particular de formular un sistema de valores y de juicios, mismos 

que van de acorde a su contexto, en donde la producción de conocí 

mientas está regulada por la cultura y la clase dominante, quie—

nes son los que legitiman la calidad de un saber por medio de nor 

mas para su producción y difusión. La evaluación es quien puede_ 

proporcionar una mayor información para mejorar dicho proceso 

(educativo) y resulta de gran ayuda en una revisión critica 

de lee planes y programas de estudio, así como en los Métodos 

y recursos haciéndó más fácil la orientación de - loOalumnos. 

Ayudando también al reajuste de:les óbjeilvos para elevar la 

dad del apredizaje y aumentar el 

La eVáluaciÓn del currículo es "una estratégia de investiga-- 
. 	-- 	.. 

ción que permite conocer:lae caracteristices-y la calidad- del. pro 

ceso de vi aHeseolar de los alumnos y sus deterimnantes, alrede-

dor de lo que se denomina rendimiento escolar' (20) 

La, evaluación es una parte fundamental en todo lo gue respec-

ta al quehacer educativo, es un proceso continuo que deliMita el_ 

éxito o no de toda enseflanza y de todo aprendizaJe, es un °Proce-

se integral, sistemático, gradual y continuo  destinado a deternd. 

(20)GALAN,Giral, Ma.Isabel. Dora E.Mendez."Marco teórico para el 
estudio del rendimiento escoalr"Evaluación del curriculum. -
Perfiles educativos 27-28 Enero Junio. P. 28 
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nar hasta que punto fueron logrados los objetivos educacionales-

previamente determinados.... que comienza cuando se inicia el es-

tudio de una situación contínua a través de todo el proceso educa 

tivo culminando con un análisis sobre el desarrollo intelectual,_ 

social y mental del alumno".(21), Es decir que la evaluación co-

mo proceso esencial debe participar en todas las acciones y es—

trategias que se den en la planificación educativa, siendo neeesa 

rio que dentro de este proceso evaluativo se tomen en cuenta to—

dos los aspectos posibles, como el cambio de conducta, el creci—

miento intelectual, la adquisición de destrezas y habilidades y 

el desarrollo mental del alumno en el manejo del programa. 

La evaluación en la enseñanza . es-..»e1proceso.por el que-ae 

juzgan los resultados del aprendizaje en relación con los objeti-

vos educacionales provistos',  (22), es entonces sistemática y debe 

estar presente desde los primeros momentos de la planeación educa 

tiva, preyee los procedilientos y técnicas necesarias para valo--

rar lo planeado, permitiendo tomar decisiones futUras. 

La evaluación debe ser siempre diagn6stica que incluya deter-

minaciones tanto cualitativas (juicios de valor) como cuantitati-

vas  (mediej6n), entonces nos permite cerciorarnos de las hábilida 

des y destrezas que debe poseer el alumno al término del ciclo de 

enseñanza -aprendizaje,La evaluación debe tener pues, un carácter 

axiológico as( como responder a un sistema. 

(21)FERMIN,Manuel.nLa evaluación de losrexámenos y las califica - 
cioneenEd. Kappeluz Buenos Aires A..`197,1. p.15 

(22)BERRANO,Castafleda José.oBbbre evaluación".UNAM 1985 pp.17 y 18 
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"Existen tres tipos de evaluación que se pueden tomar en cuen 

ta para utilizar dentro del aula. Evaluación diagnóstica, evalua-

ción formatia y evaluación sumaria. Las diferencias que resultan 

de ellas son; a) el momento de su aplicaicón, b) el tipo de in-

formación que proporcionan, e) el tipo de decisiones que tomemos 

a partir de la información que genera cada tipo de evaluación"(23). 

EVALUACION DIAGNOSTICA. 

La evaluación diagóstica determina, describe, explicki valo-

ra aquellos aspectos deela-conducta inicial del estudiante que se 

estiman pertinentes, con el fin de tomar decisiones que Controlen 

y aseguren la ocurrencia del aprendizaje. 

Dentro de la evaluación' diagnósitOuge pueden ver cuales obje 

tinos se puedew.cumplir al final del curso y cuales necesitan 

ajustarse a la realidad educacional que se nos presenta. Basados_ 

en las habilidades, destrezas y capacidades con las que los alum-

nos se presentan al .principlo del curso, esta información se pue-

de obtener con varios.tipos de instrumentos y la puntuación se 

puede obtener basandosw:el normas o en criterics. 

Si la evaluación diagnóstica se hace con instrumentos estan-7  

dar izados, la puntuación se obtendra generalmente'con• refereácja_ 

a una norma, o  sea, el rendimiento de un alumno se compara con el. 

de un grupo, También la calificación de una prueba diagnóstica - 

puede basarse en el logro de los objetivos, de aprendizaje, en -- 

(23)IDIDEM. p.la 
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cuyo caso de inmediato se puede apreciar lo que el alumno es capaz 

de hacer y lo que no. 

La calificación de una evaluación diagnóstica comunmente toma 

la forma de un perfil individual, es decir, se reportan puntuacio 

nes de grupos. de objetivos y de habilidades similares que tienen_ 

relación con la ejecución total. Cada uno de estos puntos se pue-

den considerar de manera independiente. 

La efectividad de este tipo de evaluación depende de la capa- 

cidad y el conocimiento que tenga el docente 

ria o módulo que vaya a impartir. 

a cerca de la mate-- 

EVALUACION FORMATIVA. 

La evaluación formativa_tiene:como propósito el suministro de 

la información que conduce a la modificación y contínue. mejora---

miento-de la unidad que este evaluando. Elka forma de Ovaiiiációk. 

también pe ha 4lamado evaluación desarrollista o del prodesO. 

EL objetivo de este tipo de evaluación no es probar/ sino me- 	1 

jorar la entidad que se está evaluando, para poder llegar a la --

forma óptima de operar y así obtener mejores resultados. También_ 

este tipo de °Valuación sirve Para determinar la efectividad del_ 

programa a corto plazo' Y enfocar en instrumentación y desarrolle. 
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Mide además, el progreso de los alumnos, periódica, semanal o 

mensualmente para determinar si se cumplen o no los objetivos en_ 

todas las áreas del programa. 

La evaluación formativa se efectúa durante el proceso de en—

señanza-aprendizaje, es decir, evalúa dicho proceso paso a paso y 

al mismo tiempo, ayuda al alumno a preparar su secuencia de apren 

dizaje, ya que ésta se divide en secciones más pequeñas. 

Dicha evalUación está diseñada para un nivel particular de apren-

dizaje y para localizar exactamente en que parte tiene dificulta-

des el alumno, una vez especificados los objetivos de cada unidad 

se tiene que elaborar una jerarquía de tareas o experiencias de - 

aprendi!aJe que el estudiante tendrá que llevar a cabo para poder.  

alcanzar el objetivo propuesto. 

En la'evaluación formativa la  dificultad del reactiV0.no se -. 

puede precisar, ya que esta dependerá de los niv0lesde lee - conduc 

tas involucradas en los pasos previos o intermedios Pare,logr4,  

el objetiVo.:La calificación debe baearee  en criterios, 0 sea, ==. 

referirse al logro de los objetivos de aprendizaje. 	talifica-' 

ción debe ser un'patron . ihdividual en el que se Vea que objetivos 

ha acreditado o logrado.satisfactoriamente y cuales no. 
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EVALUACION SUMATIVA 

Este tipo de evaluación permite comprobar, describir y clasi-

ficar el logro de las metas, enfoca el aprovechamiento y el éxito 

del programa. Se basa en la evaluación formativa, pero abarca un_ 

periodo más largo de tiempo tomando en cuenta todas las áreas 

curriculares, lingUisticas, afectivas, sociales y culturales. 

La función principal de la evaluación sumativa es la de cert1 

ficar el aprendizaje del alumno después de que la enseñanza ha --

tenido lugar o hacer un juicio acerca de la calidad de la enseñan 

za o de un programa. Otra de las funciones de las pruebas suma---

rias es la de predecir el éxito de loe cursos futuros. 

La evaluación sumativa se emplea para determlnarel logro de_ 

los objetivos de una  unidad de aprendizaje o de un curso, 'una vez 

que éstos sellan ,impertidri,:se puede utilizar al final de un pe7- 

eurswo unidad Ad aprendizaje, en vista. de lúe su función_ 

es determinar el logro de varias habilidadeep.conceptos,adquiri, 

dos. De, esta manera se tiene un cuadro global. del rendiMienlo: del 

alumno. 

El rendimiento escolar tiene como tarea principal, la de va-- . 

laroar los cambios producidos en la conducta del educando en todo 

lo que concierne dentro de la realización del hecho educativo que 

como tal, tiene determinantes histórico-sociales, económicos, 

políticos, institucionales 'y psicológicos que eetan preeentes en_ 

distintas formase dentro de la escuela. 
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"El rendimiento escolar es la expresión de la calidad del pro 

ceso de vida académico de los alumnos en una escuela, y que está_ 

proyectado a la formación del alumno en una práctica profesional_ 

determinada, y su justificación, en función de las necesidades so 

ciales que pretende cubrir"(24), 

un proceso integral, sistemático 

Dicho rendimiento es entonces - 

y continuo que se pueda explicar 

El 

como "parte del proceso de enseñanza-aprendizaje, por lo que es - 

importante que dentro de la escuela se den las condiciones que 

propicien un adecuado nivel académico"(25). 

Es decir, que dentro del rendimiento se encuentran variables 

que pueden determinar el resultado de dicho rendimiento, como son: 

contenidos, procesos de conocimiento, habilidades y hábitos de es 

tudio, métodos de enseñanza y evaluación,:que °sten inmersos den-

tro del proceso enseñanza-aprendizaje en donde el estudiante -- 

puede prácticar conductas deseada hasta lograr un aprendizaje -..-

nuevo, pues la enseñanza es el control de la situación en el que_ 

ocurre el aprendizaje, o sea,menseñar es hacer que 

da, el aprendizaje es por otro ládo,':el cambio duradero de la con 

ducta del estudiante debide a Ja experiencia nchicatiV4"(26).. 

rendimiento: escolar es 	une'cle loefactores'medulares den- 

tro de la educación, entendiendo a esta como la meta final deº la 

piramide educacional que le da sentido a dicho, rendimiento como 

proceso integrado encargado de señalar los cambios conductuales -

del educando en el ámbito educativo y que está íntimamente ligado 

(24)0ALAN,G iral,Ma.Isabel, la.Mendoza D,"Marco teórico para el es 
tudio del rendimiento escolar.Evaluación del curriculum"Perfi 
les educativos 27-20 Enero-Junio CISE UNAN p.27 

(25)IBIDEN p,28 
(26)JAMES,L.Euethe "Los procesos de enseñar y aprenderliEdit.paidos  

Buenos Aires A.1971 p.12 
	 • 
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con el currículo, elemento también fundamental dentro de toda --

institución escolar, ya que éste organiza y determina los conte-

nidos de los  propósitos planteados, de la metodología de enseñanza 

aprendizaje y de los criterios de evaluación, relacionados con el 

perfil profesional que se pretende formar en dicha institución. 

El currículo se construye mediante una práctica educativa y - 

la interesa La presentación del conocimiento y comprendo una pau-

ta instrumental y expresiva de experiencias de aprendizaje desti-

nadas a permitir que los alumnos puedan recibir ese conocimiento_ 

dentro de la escuela, Esta pauta de experiencias de aprendizaje -

es de tal naturaleza que responde a la, idea que la sociedad tiene 

de  laesencia. la distribución y la accesibilidad del conocimiento 

y está por lo tanto sujeta a cambios, Kerlinger ve al currículo 

'Como 'Cl proyecto que precide 'las actividades educatiVae escola--

res, precisa:-Ilus intenciones y proporciona gules de acción adecua 

das 	. útileóparaloO,Profespres que„tiepen.  la.  responsabilidad 	• 

directa de' su, ejecución, para ello el currrculo proporciona infor 

maciónes concretas sobre qué ensefiar, cómo enseñar* y qué 	cómo_ 

y cuándo evaluar"(27) 

En este proceso de ensefianza es donde ocurre la modificación_ 

conductual del educando y ea conveniente que el educador como re, 

ponsable cuente con los Procedimientos acordes Para poder dictami- 
" 

nar el nivel o,grado en que los cambios se han llevado a cabo. 

(27 )EERLIMGER,Freud.N."Investigación del comportamiento" 

Edit. MC-Graw-Hill segunda edición.México 1988.. 
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La evaluación del aprovechamiento escolar en el proceso enseñanza 

aprendizaje nos sirve para determinar si los cambios propuestos 

en los objetivos de aprendizaje se han efectuado en los alumnos 

y hasta que punto han modificado su conducta como resultado desea 

do, planeado y directo de la acción educativa. La evaluación del_ 

currículo es una estratégia de investigación que permite conocer_ 

las características y la calidad del proceso de vida escolar de - 

los alumnos, y sus determinantes alrededor de lo que se denomina_ 

rendimiento escolar",(28). 

Es claro que para evaluar los efectos de los factores que in-

fluyen en el aprovechamiento de los alumnos y en el propio desa—

rrollo del programa en general se deben hacer esfuerzos serios 

pues la evaluación educativa es parte integral y dependiente del_ 

proceso enseRanza-aprendizaje y su desarrollo y éxito depende de_ 

la instrumentación, administración y organización del Programa _-

educativo, por, lo que se hace.necesarioHtomar en cuenta caracteris 

ticas, principios y 'funciones de la evaluación. 

Para Arturo temes la evaluación es "El proceso de juzgar el 

Valor o la cantidad de algo por medio de una  cuidadosa medida, 

las actividades - gracias a las cualese1 maestro ecualqiiier otra_ 

persona relacionada con la educación trata de medir el proceso`-- 
 

del aprendizaje o de una situación educacional determianda.Por --

evaluación académica comprendemos la aPreeieción de les resulta--

dos de la acción de la enseRanza programátican(29). 

(28)GALAMiraliMaria Isabel 	Mendoza."Marcwitebrico-para el 
estudio del rendiliento escolar evaluación del curriculum" 
perfiles educativos 27-28.Enero-Zunió.CISE-UNAM 1:28 

(29)LEMUS,Arturo.".Evaluación del rendiMiento escolarndit.Eapeluz 
Buenos Aires A.1974 p.39  
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Lemus señala cinco características importantes que son: 

Validez,- Es la característica más importante y se refiere al va-

lor específico del instrumento, en el sentido de que está destina 

do a un propósito, a un contenido, aun grupo de alumno y a una --

circunstancia especial, Es específico en el sentido de que un 

test es válido por ser usado con un grupo de sujetos y no con ---

otros. Para esto, Lemus explica que la educación debe tener por -

objeto alcanzar ciertos propósitos previamente establecidos, y no 

converitrse en una actividad. 

Existen varios criterios para determianr la validez de los instru 

mentos de evaluación: El criterio curricular o programático, que_ 

se refiere al contenido de la materia y es necesario para las ---

pruebas de rendimiento académico,- El criterio estadístico para -

las pruebas de habilidad en general, es externo y se refiere al -

resultado de los test a prueba en comparacióncón la situación --

educacional de los alumno en materia que es objeto de éxamen. 

EL criterio lógico o psicológico para las pruebas de aptitu—

des e intereses vocacionales por lo que la prueba ,o test a apli-

'car debe este<perfectamente graduado de:..acuerdo Cod eV:nlvel men-, 

tal del educando. Por esto los fines de la enselfanza pueden ser 

por lo menos de tres clasee:' cognoscitivas o'deoonecimiente,'..,-

cuando pretnnden la edgnisición  de los contenidos :Pregramáticnes_ 

afectivos.- cuando procuran cambiar las aCtitudes o valores del 

hombre, y prácticas 	cuando .starefieren al ejediCto de láá des 

trezas, caleacidades y habilidades humanas. 
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Confiabilidad,- Característica importante y consite en obtener --

por lo menos dos medidas con el mismo instrumento, o con diferen-

tes formas del mismo instrumento, determinando el grado de corre-

lación, entre ellas, se pueden emplear tres métodos que son: 

a) El método de reaplicación - en donde se aplica el mismo instru 

mento dos o más veces con el mismo grupo de alumnos y determi,  

nar el grado de correlación entre unos resultados y otros. 

b) El mdtodo 	de formas paralelas consiste en hacer dos formas_ 

o series distintas del mismo test, con , e1 mismo contenido y 

aplicarlo al mismo grupo de alulnowpara ver el grado de corre 

'ación entre . unos resultados y otros. 

e) El .'método de mitades semejantes que consiste en loá elementos 

de un mismo test en `dos partes semejantes -. quandaamboe . resul. 

tados coinciden en gran escala , elalauedeO asegurar que el test 

goza de alto grado de confiabilidad. 

ObJetivided:--  Es. la tondiOlón 'que hace de un test :o - prueba l..por - 
. 	• 	... 

ejemplo, un instrumento independiente de la opinión personal. Las 

pruebas objetivas son de tal manera construidas que solamente una 

respuesta en cada item o cuestión satisface plenamente.un test es 

objetivo cuando la opinión personal del  examinador no afecta la 

calificación y , es también objetivo porque proporciona un dato - 

que es calificado siempre de la misma manera, no importando la --

persona que califica ni el tiempo en que se hace la calificación 

Es decir, que no debe de haber variación en el puntaje de un test 

dado al calificarlo 	una o varias  personas. 
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Amplitud.- Se refiere a la extensión del instrumento que mida o 

explore la mayor cantidad de materia en un tiempo determinado. 

Esta característica nos sirve para evitar que otros factores co-

mo la suerte, determinen la nota que debe ser otorgada a un traba 

jo o alumno, ya que cuando hay una mayor experiencia del conoci—

miento se procede con mas justicia al otorgar las calificaciones. 

Practicabilidad.- Es necesario para que las anteriores caracterís 

ticas funcionen y debe reunir las siguientes características: 

a) Facilidad de administración.- La prueba debe ser fácil de apli 

car y que no necesite la intervención de especialistas. 

b) facilidad de computación,- Pruebas objetivas que estervadompa 

nadas de instrucciones sobre el valor de cada iteM. 

c) Facilidad de interpretación.- Consiste'en que el manual o.cua-

dernillo de instrucciones del test¡ debeluneer los términos 

y pautas de comparación con el'objeto de determianr. en un momea 

to dado el valor relativo de cada puntaje alcanzado por los --

exámenes. 

d) Bajo costo,- Los ejemplares necesarios no deben ser difíciles 

de adquirir,  atendiendo siempre la calidad y cantidad de los 

instrumentos de, evaluación, 

e) Utilidad social.- Se refiere a que el test conduzca `a solucio-

nes de carácter práctico que ofrezca alguna utilidad en la so- , 

luci6n de los problemas de la vida diaria de ida educandos. 
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Como ya se había mencionado anteriormente, las funciones de -

la evaluación son de orientación, motivación, valoración de pro--

gramas y procedimientos, y de calificación o referencia social. 

Para Manuel Fermín las principales funciones se desprenden de los 

propósitos fundamentales de la evaluación y se pueden reducir en: 

1.-"Verificar el logro de los objetivos previamente establecidos. 

2.- Pronosticar las posibilidades educativas del alumno. 

3.- Diagnosticar las fallas y las dificultades que se presenten 

en el proceso de enseñanza-aprendizaje. 

4.- Orientar y reorientar dicho proceso".(30) 

Donde en la primera se demuestra con el hecho de que la eva—

luación averigue los cambios que la enseñanza ha producido en la_ 

conducta del alumno. 

La segunda realiza un pronóstico y trata de identificar las cau--

sas de entn¡-pecimiento con el fin, de modificar, en 'caso necesario 

el métedo_o la actividad de enseñanza. 

La tercera función de naturaleza diagnóstica que permite descu--

brir en dónde residen las fallas y dificultades de los alumnos. 

La cuarta Unción, es cuando establecidos las fallas y dificulta 

des del proceso de la enseñanza debe Planearse en conjunto de - 

antiVldades cine tiendan a orientar y reencauzar el proceso total: 

de la enseñanza abarcando todos los factores que intervienen con 

él. 

(30)FERMIN Manuel "La evaluación de los exámenes y las calificacio 
nes Edit. Rapeluz, Buenos Aires, 1971. pág. 19 
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Para el autor ya citado, los propócitos de la evaluación se - 

pueden resumir en ocho que son: 

1.- Determinar el nivel de conocimiento u otros logros de los es-

tudiantes durante el lapso de estudios que se evalúan. 

2.- Proporcionar una base adecuada para la asignación de notas o 

calificaciones. 

3.- Proporcionar un conocimiento adecuado de las dificultades in-

dividuales y colectivas de los estudiantes, como punto de par 

tida para el futuro aprendizaje. 

4,- Estimar la efectividad de las técnicas y métodos de enseñanza 

el contenido programático y todos los recursos de la instruc-

ción. 

5.- Estimular el aprendizaje de los alumnos mediante la medición_ 

de sus logros; , informandolee de sus éxitos. 

6.- Usar la molivación propia de las pruebas de evaluación para - 

deearroliar el Pensamiento Criticó. 

7,-i Recoger información con fines administrativo. 

Estimar la efectividad de. Xa labor del edu9a0017 IHeetimUlarlo 

laxi vencer sus deficiencias y aumentar sus aciertos. 

Para Arturo Lémus, también la.evaluaci6U al igual,que todo as 

pecho del proceso E-A debe partir de principios generales como: 

Principio de integralidad en donde la evaluación debe consi--

dorares como parte integrante del proceso educativo. 
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2.- Principio de continuidad.-La evaluación debe ser un proceso - 

continuo de la actividad educativa, registrando y analizando_ 

cuidadosamente los resultados. 

3.- Principio de diferencialidad.- La evaluación debe hacer uso 

de diferentes medios, debe aplicarse a los diferentes aspec-

tos del proceso educativo y debe efectuarse por diferentes --

personas. 

4.- Principios de finalidad.- Pues la evaluación debe hacerse en_ 

relación con los objetivos educacionales. 

5,- Principie de individualidad.- La evaluación debe hacerse con_ 

relación a las diferencias individuales de los educandos. 

5,- Principio de cientificidad.-. La evaluación debe evaluarse, ha 

per un análisis detenido de sus resultados para ver hasta que 

punto se puede depender de ellow,para cumplir 'los'propósitos_ 

de los Presentes y futGros exámenes.- 

Para Lámus, les funciones están muy relacionadas coiylos . Valóres. 

y 	fines, asi como con el concepto y naturaleza de la educación, - 

"Por funcionen en general entendemos el conjunto de actividades - 

que se realizan en forma sistemática y congruente para alcanzar - 

una finalidad determinada, y en el caso educativo será para alean 

zar los fines de la educación".(31) 

Explica que la evaluación desde el, punto de vista del rendí--

miento académico "debe reunir una serie de requisitos o principies 

Y funciones entre los que destacan: 

(31)LEMUE,Lljis Arturo."Evaluación del rendimiento escolar". 

Edit. Kapelusz,Buenos Aires, 1974. pág.68 
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1) la motivación del aprendizaje, 2) EL otorqameinto de apropia-

das calificaciones; 3) El diagnóstico educacional; 4) La orienta 

alón de los alumnos; 5) La supervisión escolar. 

Hacer una evaluación adecuada y sistemática con todos los ---

facotres y anteriormente mencionados es un trabajo fundamental --

dentro del proceso educativo que puede darnos una evaluación más 

fiel y un conocimiento más acertado sobre el rendimiento escolar_ 

de los educandas. 



2.4.ELEMENTOS DETERMINANTES DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DENTRO DE 

LA CARRERA. 

En el análisis del rendimiento escolar que se realiza en la 

UNAM. la dimensión pedagógica es la que presenta el mayor grado 

de intorrelación e interdependencia de variables especificas en 

relación al objeto de estudio. (su rendimiento escolar), 

Al mencionar rendimiento escolar debemos saber que su punto - 

medular es el proceso Enseñanza-Aprendizaje, y al hablar de una - 

dimensión pedagógica nos referimos a un nivel de especificidad 

que se puede delimitar teóricamente. 

Para poder dar imaAefinici6n..ep necesario conocer tres for--

mas principalesenla 

a) Se trata Indistintamente al rendimiento escolar con el aprove-

chamiento en el momento de establecer definiciones operativas_ 

Para el estudio de la problemática. 

b) Se distingue claramente al rendimientó.,der.aprovechamiento es, 

colar, considerando.  por'lo. general al aprovechamiento como va 

riabie o indiCador del 'rendiMientO.: 

c) se trata el problema del rendimiento escolar asociado estrecha . 

mente con logros escolares, del tal manera que se les identifi 

ca temáticamente. 
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Ahora bien, de acuerdo con las consideraciones anteriores se 

considera la siguiente definición de rendimiento escolar: "Es --

una de las expresiones del proceso educativo, perceptible a tra-

vés de manifiestaciones concretas y específicas tales como: call 

ficaciones, aprobación, reprobación, aprovechamiento, repetición, 

retención, deserción, egreso, eficiencia terminal y titulación". 

(32). 

Por otra parte, el rendimiento escolar se aplica en dos obje 

tos distintos: El sistema escolar y la población escolar. Por lo 

tanto, cuando se evalúa el rendimiento del sistema se toma en 

consideración la atención a la demanda escolar, la eficiencia y_  

la eficacia; y cuando se analiza exclusivamente el rendiMiento 

sistema, es muy frecuente lener:conclusionesAelerministasL. 

atribuirldnicamente el problema de un rendimiento determinado 

la inatitaci6n eeeolar, a au administración, a su organixaci6d,-:i 

su planeación, etc.,:, o.bien a las caracterisiticas socioecon6-, 

micau y culturales de la población escolar, así como incorporar._ 

también factores provenientes de los procesos sociales. 

El rendimiento escolar no se, presenta comoun lenémeno formal',  

mente construido y acabado, ya qUe». como se expresa el teridimien-

'to en la instituci6n eacelarlóálMicadienea, egreSOW, etC.) 'ee- •    

la parte visible del,--fen6meno. 

(32)Centro , de.Investigaciones y-Servicios Educativos UNAll.Evalua 
ción-del rendimientoescolat en la UNAM.:aubproducto'No.1¡ 
concepto de l'endiMientOescolar, categorías e indicadores, 
Méxice4NAM USE 1983 H3Op  . 
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El rendimiento escolar no es un objeto de estudio aislado ya 

que participa como fenómeno en un sistema de relaciones pedagógi 

cas y sociales. Para el manejo operativo del rendimiento escolar 

es necesario delimitarlo y ubicarlo, en primera instancia, en 

dimensiones: categorías, variables e indicadores. 

Si se considera el aprovechamiento escolar como indicador --

importante de la calidad de la educación, para análisis del pro-

blema, podemos agrupar las variables a investigar en tres gran--

des categorías; La primera incluye las variables en relación con 

el alumno; la segunda, aquellas referidas a la escuela y la ter-

cera las variables relativas al maestro. 

Una constante sin dudá importante es el nivel socio-cconómi, 

el) o clase social, por lo cual ésta ocupa el primer lugar. La 

clase social determina en buena medida el rendimiento de los 

alumnos. 

Entre las primeras se encuentra el antecedente de la educa--

ciós preescolar, se debe eontemplar el apoyo para hacer las tare 

asf la salud,  la' autoestima .  que también influyen. Otras variables 

son el coeficiente intelectual, el ausentismo .y la reprobact6n. 

Por último, incluiremos las variables de edad.y sexo, obviamente 

como factores relacionados al educando, 

siempre existe controversia cuando se discute si el profesor_ 

es titulado o no. Ha resultado más importante la actualización - 

del maestro chis el acreditarle un, determinado ndlero de, grados  de 

escolaridad. La experiencia es  relevante, asi como la capacita-

ción que reciba, la motivación respecto a su trabajo y retroali-- 
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mentación que tenga de supervisores y directores. Además en el - 

caso de la educación primaria la capacidad para adaptar los pro-

gramas y los textos a las necesidades concretas es fundamental. 

Asi como la capacidad para elaborar sus propios instrumentos de_ 

evaluación, con baso en las normas preestablecidas; la prepara--

ción previa de las clases y la innovación que pueda hacer en los 

métodos de enseñanza. Se mencionan otras variables como el suel-

do y los ascensos en términos académicos. 

Se mencionan algunas variables que se pueden considerar como 

elementos indispensables para que el sistema funcione bien como_ 

lo son los libros de texto y materiales didácticos. 

Si el rendimiento académico cambia positivaMestei desde lue-

go, con toda seguridad que se elevará la calidad de '11 educación;̀  
por lo que una de las acciones generalizadas para elevar, la cali 

dad de la enseñanza es la organizaCión de programas diversos Pa,  

ra formar y capacitar a los docentes en el conocimiento de sus  -

Materias y en la forma de transmitirlas como una solución alter-

nativa. 

La calidad de la enseñanza y el aprendizaje 'se verá elevada - 

en la medida que se cuente con profesores más preparados y con -- 
' 

alumnos más diestros Para aPrender. Esto proyecto gula del estu— 

diante emerge dolos resultados obtenidos de un estudió en la -

UNAM a nivel superior. Este 'proyectó tiene dos vertientes: La de-

finición de las necesidades de capacitación y'la definición de -- 

las estrategias de aprendizaje adecuadas. 
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La capacitación para el aprendizaje de los alumnos tiene tres 

fuentes: a) Acerca de las habilidades necesarias para el estudio_ 

según las definieron los propias estudiantes. b) Se analizaron li 

bros y artículos acerca de lo que es el estudio y sus técnicas to 

dos los cuales se refieren a las habilidades que desde el punto - 

de vista de los autores son más importantes. c) El análisis de --

las respuestas dadas por los alumnos reveló las necesidades más - 

inmediatas de capacitación entendiendo capacitación por: La dis--

crepancia que existía entre la importancia que los alumnos dieron 

a cada habilidad, previamente identificada y el grado en que le 

daban Cumplimiento. 

Pan respecto al contenido depende de la eleOción de las teo-

rfas nue:apórtan .1a explicaCión de'qué,ea este proceso y cómo,se 

realiza, así como los propósitos particulares del programa. 

La: forma. depende también de las corrientes teórice4',4Cerca- - - de 

como se aprende y cómo Be enseba, 'además de las car49041tiels - 

de la población por capacitar, las condiciones institucionales --

del programa así ;como sus objetivos. 

Los antecedentes teóricoe del Proyecto son en- priMer lugar 

definir el aprendizaje como un proceso que  ocurre dentro del es - 

tudiante y se infiere a través de una transformación más o menos 

duradera en su conducta, como resultado de su interacción con el, 

medio ambiente. 

El estudiante puede intentar retener la información en dos --

formas: Un aprendizaje significativo o bien por medio del apren--

dizaje mecánico. 
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Para hacer posible el aprendizaje significativo son necesa-

rias tres condiciones: a) Que el material de estudio sea reiacio 

nable con la estructura cognoscitiva del estudiante de una mane-

ra sustantiva y no arbitraria, b) Que el estudiante posea dentro 

de su estructura cosnoscitiva datos relacionables con el nuevo - 

conocimiento. c) Que el estudiante tenga la disposición de rela-

cionar los nuevos datos con los que posee en su estructura cogno 

scitiva. 

Es importante desarrollar estrategias conoscitivas de apren-

dizaje para ejercitar las habilidades de estudio y son: Adminis-

tración del tiempo, Escuchar con atención, Tomer apuntes, Leer - 

para aprender, Elaborar resúmenes y cuadros sinópticos, Memori—

zar, Preparar informes escritos, Preparar informes orales, Elabo 

rar gules de estudio, Preparar exámenes, usar la biblioteca, 

Usar otros recursos de aprendizaje. 

Existen campos de acción en donde, e1 Uso .41 tiempoi:la for-

meoión de los docentes, la interacción Maestro-Alumno y la eva--

lUación de .los maestros son variables fundamentales en la cali-

dad de la educación sin olvidar el curriculum y los contenidos - 

al igual que las expectativas ;y participación tanto del alumno -

como del maestro. 

En cuanto a la distribución del tiempo, hay que aceptar que_ 

la mayor parte debe canalizarse a las actividades de enseRanza -

porque no se está usando racionalmente, un ejemplo de ello es --

que en méxico dedicamos más de la mitad de tiempo al esPaRol y 

hay problemas de rendimiento, lo que significa que debe haber di 
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ficultades con el método de la lectura. 

En la formación de los docentes debemos estar concientes que 

ellos no son del todo responsables de lo que acontece. No es --

solo un problema de personal, también lo es institucional, de --

nuestras normales, de la incomprensión de la problemática por --

parte de las autoridades. 

El maestro sigue siendo el eje del proceso de ensenanza-apren 

dizaje en la educación, el docente regularmente dirige o busca -

la participación; tiene actitudes de incomunicación o comparte - 

las tareas; es burocrático en sus relaciones profesionales o se_ 

profesionaliza en un sentido mucho más amplio; ejerce la autori-

dad o busca mecanismos de cooperación; exige disciplina a toda -

costa o se orienta con la psicología para motivar a los niRos, o 

se vuelve apático.o apoya. Estas son las:xelacionosAne son inter 

dependientes y'eelas cuales el educandwolempre está AnMerso.:  

parwuna evaluación del maestro apropiada debe':Contestar iun_ 

primer cOncepto ¿Cuál ea su motivación?T ya'gue Su. rendimiento :es 

ta en buena medida.,déterminado por su,edubeCión, en segundo 

gar el proceso.de aprendizaje resulta distinto, si nos encontra- 
. 

mes con un grupo de alemnos , gue , éstan fuera del contexto escolar 

:y tienen otros intereses: 

En conclusión, si queremos elevar la calidad de la educación 

se debe tomar en cuenta y de actuar en base a la variables antes 
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mencionadas o las que se describen en el cuadro siguiente, pues 

en este cuadro se refleja la problemática del rendimiento esco-

lar en la carrera de pedagogía en el cual se apoyó para reali--

zar el instrumento de investigación y.se usó como eje de análi-

sis, 



ELEMENTOS DETERMINANTES 'DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DENTRO DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA EN LA 

ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES ARAGON. 

VARIABLES INDICADORES. 

Ingreso Concepto de la carrera 

EXpresión:-cuantitativa 	ren- 
dimlento de la población escolar. 

Permanencia 

Calificaciones 
Aprobación-Reprobación 
Repetición 
Deserción 
Ausentismo 
Sexo y Edad. 

Características escolares de la 
POBLACION 	población matriculada. 

ESCOLAR 

Antecedentes-Escolaridad de la familla  

[ 

escolares4 	-Historia escolar del alum 
no en la carrera-
-Noción de la importancia 
de la relación M-A y del 
Proceso E-A dentro del -
aula. 

Condiciones 
de vida 

Características socio -econó _  
micas de la población matri-
culada. 

Condiciones 
de trabajo. 

Alimentación 
Salud 
Vivienda 
Uso de tiempo 

Situación laboral 
/Ocupación 

Jornada laboral 
Ingresos 
Ocupación de la familia. 



Motivación 
Situación laboral del L 	Antecedentes académicos 
docente de la carrera. 	apacidad para adaptar programas. 

Situación académica 
del docente. 

Sueldo 
Preparación previa de las clases. 
Formación 
Experiencia docente y profesional 
Actualiiación 
Especialización 

Características de la 
..„...„.„..profesión 

Perfil del 	 Relación intraprofesio- 
egresado. 	 mal 

Papel social de la pro- 
fesión 

Teoría del apren- 
dizaje en el plan— Positivismo. 
de estudios 

Formulación 
Objetivos del 
plan de estudios. 

Estructuración 

Situación Enseñanza- 
Aprendizaje de la ca 	 
rrera en Pedagogía - 
de la E.N.E.P. Aragón. 

PLAN DE 	 

ESTUDIOS. • Contenido del 	Organización 
plan de estudios Selección 

Progresión 
Actualización 
etroalimentación 

Metodología en 	Aplicación 
el Plan de es-Tecnología 
tudios. 	"-S7Evaluación. 



Maestro 

Situación Enseñanza-
AprendiZaje de la ca-
rrerl:en Pedagogía de 
la ^EIC.E.P. Aragón. 

Contenidos 
Teoría del aprendizaje 
Método 
Tecnología 
Evaluación. 

los conte- 
-:Situación -Enseñanza- 
Aprendizaje de la ca 
rrera en Pedagogía _- 
de „la E„..m-E.P.-Aragón. 	Alumno y el 

proceso de 
su conocimiento 

hábitos ce 

de la tecnolo 

Percepción de 
nidos. 
Habilidades y 
estudio. 
Percepción 
gía. 
Percepción del método_ 
Percepción de la teoría 
del aprendizaje 
Percepción de la 
ción. 

evalua- 



CAPITULO III 	METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 

3,1 NOCIONES PASICAS. 

Para este apartado de nuestro trabajo consideramos convenien-

te mencionar algunas nociones básicas sobres Metodología, Inves—

tigación de campo, método, población y muestra. 

La metodología, "Es un cuerpo de conocimiento que describe y - 

analiza los métodos, indicando sus limitaciones y recursos, cla—

rificando sus supuestos y consecuencias, así como considerando sus 

potencialidades para avances en la investigación° (1) 

El método es uno de los elementos importantes dentro de la in 

NlistiDlehlsImes nos-ayuda :a _uña mejor Ull1124c16n  de los mediok, 

para llegar alconOC1Miento de la realidadi-.es , "eamine_a•segliir 

mediante una eei"in:00   operaciones, reglas y procedimientos fijados 

de antemano, de manera voluntaria y reflexiva, para alcanzar - un 

determinado fin que puede sor` material o,concepteal'(Z), . 

Por'swparte1)ELDERT'eenala qUe, "LOs métodos se refieren a 

lps Mediori:de'recoleediónde datos que apn•Comunes:  a todaS 144-7 . 	. 

una :parte'iMPt?rtante.1,01  métodos isnluyen : ptonedi-,., 

mientos como le-realizaM1A00:ebservaCiOnes  o Mediciones, 

lización de experimento,la cOnetreCciórude-,modelos o teorlasql). 

(1)MILLER,Delbert."Guia para los sitios,métodos principales y•téc-
nicas del investigados en ciencias oscialea"Metodología de las_ 
ciencias'sociales.UAM.ENEP Acatlán,1960. p.193 

(2)AgnEg-EgG.Ezequiel.nénnicas de inveetigación social0Edit. 
S.A.de C.V. 1974. México. p.41 

(3)M1LLER, Delbert. p. 194 
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Otro elemento esencial es la población, pues es a donde se di 

rige la investigación, en donde se pueden elegir muestras repre—

sentativas, las cuales se utilizan para inducir características _ 

de la parte ( muestra), al todo (población). La población la ---

"constituye la totalidad de un conjunto de elementos, seres u ob-

jetos que se desean investigar y de la cual se estudiará una frac 

ción ( muestra) que se pretende que reune las mismas caracterís-

ticas y en igual proporción"(1). 

Para obtener una muestra que sea, representativa es necesario_ 

que refleje las características de una población, es probable que 

la representatividad depende, en alguna medida, del grado de pre-

ziSión con que se especiffca la población. 

La investigación de campo trata de estudiar una única camia-

dad o Un ónice grupo en términos: de su estructura social. "El ex 

perimento de campo es un Ist4d113 do investigación dentro de una',  

situación realista, en el cual una 'o más variables independientes 
.•,.: 

son maniptiladas por el experimentador bajo condiCiOnes tanr- COida -

dosamente controladas como- lo permita la situación" (5 

Los estudios de campo aplican sus métodos ,de investigación o - 

complejos problemas de las relaciones humanas. pues estos estudi" 

son convenientes para muchos de los Problemas'sociales y educati 

vos de interés y  para Probar la teoría y  obtener respuestas a pre 

guntas prácticas. 

( 4)AUDER-EGG. Ezequiel. p.175 
( 5)IBIDEN. P. 418. 
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'Los estudios de campo son investigaciones científicas y no - 

experimentales dirigidas a descubrir las relaciones e interaccio-

nes entre variables sociológicas, psicológicas y educativas en --

estructuras sociales reales"(6 ). 

O sea que investigador que realiza un estudio de campo obser 

va primero una situación social o institucional, y luego estudia 

las relaciones entre las actitudes, los valores, las percepcio--

nes y los comportamientos do los individuos y de los grupos en --

dicha situación. 

Dentro de esta investigación utilizaremos como principal 

herramienta de trabajo la inveetigación de campo, con el fin de 

dar respuestas a las siguientes pregunlasi 

¿Cuál es el nivel de calidad de la formación y el desempeño - 

del licenciado en Pedagogía y cuáles son los factores que con 

cretamente la estan definiendo? 

- ¿Cuáles son los requerimientos que en cuanto a capacidades'-

aptitudes y habilidades deben poseer los aspirantes a pedago-

gía? 

I. ¿Cuáles son los rasgos del perfil profesional a los que ecce- 
' 

de el'alumno con mayor dificultad? 

(6  )ID/DEM. p.'421 
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3.2.MUESTRA. 

"Muestra parte o fracción representativa de un conjunto de --

una población universo o colectivo, que ha sido obtenida con el -

fin de investigar ciertas características del mismo, el problema 

principal consiste en asegurar que subconjunto sea representati-

vo de la población de manera que permita generalizar al universo 

los resultados obtenidos sobre la muestra"(7) 

La tarea de determinación de una muestra se inserta dentro de 

las diferentes etapas de la investigación. Las faces para la se--

lección de la muestra a saber son: 

- . Tener en cuenta loé objetivos y finalidades de la investigación. 

La disponibilidad de información sobre el conjunto del que se- 

extraerá la muestra,,  ejemPlo: censos, etc. 

Nivel de, confianza adoptado. 

Error de estimación permitido. 

Los recursos humanos y equipo Mednico:disponible., 

- Los medios financieros. 

Los mátodos y técnicas a,:utilizar en 4a investigación.-  

- Recopilación y análisis - de los datos. 

medici¿n de la.rePresenttividad- dela muestra. 

EL objeto de esta investigación es el rendimiento escolar de_ 

la población de la carrera de la Licenciatura en Pedagogía de la_ 

ENEP Aragón, de ahí que la primera categoría considerada sea la - 

(7)IBIDEM. P.308 
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la población escolar de la cual se eligió como muestra represen-

tativa a los 35 alumnos del 7° semestre del ciclo escolar 95-1 

Se aplicaron 35 cuestionarios con 80 preguntas basadas en los -

aspectos socio-económicos, afectivo, académico y relalcón maes-

tro-alumno, siendo en los 35 alumnos encuestados nuestro 100% -

de la muestra. 

los alumnos de 7° semestre que fueron escogidos para la mues--

tra representativa de la carrera de Pedagogía de la ENEP Aragón 

fueron escogidos también porque cuentan con las características 

de nuestra investigación, y porque pueden proporcionarnos aporta 

clones útiles, concretas y veraces para dar respuesta a las pre 

guntas planteadas en nuestra investigación. 

3.3.INSTRUMENTOS. 

El cuestionario es un instrumento que,. consiste en una se,  — 

rifa de preguntas a las -que contesta por escrite:el• mismo res-- 

pendedor. 

"Un cuestionario es por definición un instrumento de reno - 

pilación de datos rigurozamente estandarizadoo que traduce y --

operacionaliza determinados problemas que son objeto de inves-

tigación, esta operacionalización se realiza mediante la formu 

ración escrita de una serie de preguntas que, respondidas por - 

los sujetos de la encuesta, permiten estudiar el hecho propues7  
te  en la investigación o verificar hipótesio formualdasli(8 ). 

( 8  )AUDEP-EGG..Ezequiel, p, 273 
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La confección del cuestionario no consiste simplemente en tra 

ducir a un lenguaje comprensible para los entrevistados, debe cons 

truirse cuidadosamente, considerando el tipo de preguntas, el gra 

do de exploración y la secuencia. 

Dentro del cuestionario podemos distinguir diferentes tipos - 

y modalidades, con arreglos a distintos criterios de calificación. 

* Cuestionarios de respuestas indirecta y cuestionarios de respues 

ta directa. 

* Cuestionario pre-codificado y post-codificado. 

Dentro de nuestra investigación utilizamos el cuestionario 

pre-codificado que es "aquel cuyas preguntas están formulados de 

tal manera que solo exigen elegir resPeestel:establecidas'de acuer 

do con el ,codigo.que se ,  ha escogido" (9 	De preguntas cerradas_ 

en donde no hay matices de respuestas ni pOsigiones: intermedias. 

EL cuestionario de preguntas cerradas se tomó como instrumen-

to'pára nuestra investigación, porque este tipo de preguntas son'L 

facilmente tabUlados y facilitan la cuantlfiCaCiÓn mediante. la --.. 

asignación de puntuaciones, además de que hacen las respuestas' 

mas objetivas y fiables. 

Dicho cuestionario fué realizado en base a los siguientes --

ejes; socioeconómico, afectivo, académico y relación'  maestro-  - 

alumno, ya que nuestro objetivo principal es investigar los ele--

mentos de incidencia en el desempefio escolar de los estudiantes - 

en Pedagogía de la ENEP Aragón. Para determinar los niveles de ca 

lidad del proceso educativo.(Cuestionario anexos) 

9 )IBIDEM, p. 274 	
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3.'I PROCESO. 

El trabajo en campo realziado para cubrir una parte de la in-

vestigación realizada, requirió la elaboración de un cuestionario 

guía con el objeto como afirma pozar de "orientar los aspectos --

del problemaque debe ser observado y subrayado con mayor énfasis 

sin perder por ello su relación de la realidad"(10). 

EL cuestionario incluye el desglosamiento de los siguientes - 

apartados; socioecnómico, afectivo, académico, relación maestro--

alumno, a fin de identificar y observar las circunstancias y he--

chos necesarios para la solución del problema; las preguntas se -

construyeron a partir del Anfasis delanálisis del marco teórico_ 

y del problema, su clasificación y su interpretación nos condujo_ 

a la elaboración de.cuadrol.para el agrUpaMiento de los datos; de 

esta manera se estará en:pOsibilidadea de evitarla dispersión Y--

la perdida.  de 'información en un momento 'determinado. 

En forma independiente a este instrumento se ha utilizado re-

ferencias documentales y referencias de personas que manejan in --, 

formación sobre el tema. Volviendo al cuestionario y a efectos de 

evitar carencias en la captación de la información, se realizaron 

las siguientes actividades; 

• Formulación de objetivos para cada rubro. 

* Determinación de preguntas y funciones que perseguian las - 

mismas. 

• ReestructUración do preguntas para facilitar su contestación. 

* Análisis de preguntas para evitar dudas al interior de su -- 

propio planteamiento. 

(10)B0Em.'Po 
66  
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* Reestructuración de preguntas que llevarán implícitas las - 
respuestas. 

k  Estructuración definitiva de las preguntas. 

EL análisis de respuestas, como puede observarse, presenta --

los aspectos más importantes sintetizados sobre el trabajo, para_ 

establecer conclusiones sobre estas ha sido necesario nuevamente_ 

el análisis de conceptos y categorías planteados en el marco teó-

rico. 

3.5 RESULTADOS. 

El 30% menciona -que el n4yor problema que:enfrentan los  estu- 

diantes álestudiar la carrera de pedagogía se'el económidolnflu 

yendo `al igual Manera :a su desarrollo escolar, el 27.5%. menciona_ 

que con otrolloti problemas que enfrentan y el 17,5% son sociales 

_Ir2tarnbién afectan el geográfico y el emotivo conel 12.5%. El 10% 

de los que aPortanel.- mantenimiento de:su casa son ebreros, 

24% comerciantes, el 28% empleados, el 20% profesionlptes If el - 

18% otros trabajos. 

65.7% nos indica que existe un ambiente propicio para rea--- , 

linar armónicamente sus trabajos escolares y el 34.3% no realiza 

sus trabajos de la misma manera lo que se puede comprobar en la - 

figura 41 1 nos refleja un 97.1% de alumnos que cuentan con apoyo 

afectivo por parte de su familia, asi como de la existencia de --

una comunicación entre ellos. 
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Por otra parte tenemos el 34.2% de los estudiantes trabaja de 

los cuales el 75% trabaja con una jornada de 2 a 4 hrs, y el 25%,_ 

trabaja con una jornada mayor de 6 hrs., sin olvidar que el 65.8% 

de los estudiantes no trabajan, como se puede observar en la figu.  

ra " 2, de los estudiantes eine trabajan tenemos que el 58.4% no 

influye el tiempo de estudio en sus compromisos de trabajo, 

Nuestra muestra nos refleja que el 5.2% estudia Pedagogía ---

porque ahí los mandaron, el 57,9% la estudia porque le gusta, el_ 

2.6% por conocer personas y el 31.7% porque  pensarón realmente --

era la mejor opción. 

Tenemos que el 764% cambi6 su Concepto:con-respecte> a lo que 

pensaban de:la carrera y. el 23.5% permancoló 'con su concepto, 

igualel 974% manifiesto quererme deearrellar,-en  dicha carrera,- 

el 88.5% esta seguro de encontrar campo de trabajo pues el 77.2%_ 

cree' que -existe demanda de pedagogos en la sociedad actual. 

En la figura # 3 nos refleja que el 100% de los alumnos les_ 

guata leer obteniendo que un 14.4% se inclina por la novela, el - 

24,4% por la literatura, el 17.8%, por, la filosofía, un 21.2% por_ 

la informativa,  un 13.3% por  el enePenee y el 8.9% por otro tipo_ 

de lectura. 
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Por otra parte tenemos que el 2.1% cree que la lectura es ne-

cesaria para la carrera porque hay que estudiar la historia, el - 

16.3% opina que es porque hay muchas lecturas sobre educación, el 

4.1% la creen necesaria porque todo es teórico, el 10.2% la creen 

necesaria porque es báisca la investigación y el 67.3% cree que 

es necesaria porque en la carrera debe existir la reflexión, la - 

discusión y el análisis. El 94.3% opina que la lectura es de ----

igual iimportancia en todas las materias. Por otro lado tenemos - 

que el 50% considera que la cantidad de la lectura es la adecuada 

en cada una de las materias,el 33.3% considera que no lo es, el -

10% considera que excede y el 6.7% opina que es insuficiente. 

Ea el área de didáctica y organización el 14.2% de los alumnos 

han reprobado materias en esta área y el 85.8% no ha reprobado --

materias el 14% des materias S  'el 14% tres o máS materias reproba 

das, Dichas materiae. sons Práóticas escolares II, Prácticas'tsc0.7  

lares1/-2,'Organización Educativa, además de:qué:el:14% de los 

que'IppkoharonadMile que el motivo fuíque:el maestro no evalUk. 

correctamente 	28.11 admite que :es per inasistencia dei alum 

no a causa'lle enfermedad. 

En el área de ': Psicopedagogía el 14.2% de los alumnos ha re--

probado materias y el 85.8% no, el 28.2% ha reprobado una materia 

y el 7% dos materias, las cuales son: Psicotécnica pedagógica II, 

conocimiento de la infancia. Peicetócnica Pedagógica / y conocí - - 

miento de la adolescencia, el 7% admite que el maestro no evaluó_ 

correctamente y el 14% admite que es por  doeioteree  y por último, 

el 7% más, admite que es porque le costó trabajo entender el con-

tenido de la materia. 
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En el área de investigación pedagógica el 5.7% de los alum-

nos ha reprobado y el 94.3% no reprobó. El 5.7% ha reprobado - 

una materia que es estadística aplicada a la educación I y II - 

los alumnos admiten que fué porque les costo entender el conte-

nido de la materia. 

En el área de Histórico filosófico el 14.2% de los alumnos_ 

ha reprobado y el 85.8% no. EL 14.2% reprobó la materia de ---

Historia de la educación en México II y afirman que fué porque_ 

no realizó los trabajos durante el curso y por inasistencia. 

En el área de SOciopedagogia el 0% reprobó. 

EL 91.4% de dos alumnos opinan que las lecturas se relacio-

nan con otras materias, as i, el 100% opina también que debe --

existir mayórinterrelación de las ledlOras en todas las mate,-

riae. El 94.3%, sabe que en general las leCturavsi corresponden 

arpregrame de-la-materia,:siendecoberentea Yjel  5.7%  Piensa, 

quWno . El 25.7% considera que las lecturas se leen, el 11.4% 

piensa que ele- leen yAwanalizah,,  el 14.3% que reie.  leen y se ---. 

transcriben, el 17.1% se leen y se comentan y  el 31.5% no siem-

pre se realizan ya que . el 26.6% no se realizan, el 7.6% opina - 

que estan saturadas,e1 33.3% 	.fue no hay tiemPoi y el 33.3% -- 

piensa también que no lo promueve el profesor. 

El 82.4% piensa que si afecta el no leer las lecturas duran 

te el curso de cualquiera de las materias y el 17.1% no lo creen 

así. El 90.9% considera que las lecturas aportan "conocí; entes 

Y el 9.1% de los alumnos piensa que no lo aportan. 
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Al 87.1% de los alumnos de pedagogía no les es sencillo in--

terpretar cualquier lectura y sólo al 12.9% si les es sencillo. 

Pero también se contradicen al saber que el 59.4% tiene habili—

dad para la lectura y el 40.6% no tiene esa habilidad para la --

lectura como se muestra en la figura # 4. 

Los alumnos han accedido con mayor dificultad a las materias 

y el 40,6% por su contenido, el 50% por la forma de trabajar del 

maestro y el 9.4% por las actividades realizadas. 

Las materias con las que han accedido con mayor facilidad -

los alumnos son; Metodología de la lecto-escritura; organiza—

ción educativa, vocacional y profesional,: conocimiento de la in 

fancia, técnicalvdw.la educación extraeScOial, téorla, y, Metí- 
, 	 . 

ca de lá educación,::sietema educativo, historia de 4wMdUCa77- 

ción, psicetécni00, economía delkeducación,'ImpicOtódnica'.pe--

dagógica. 

El 57.1% de loe alumnos considera que la entrega de material 

es oportuno y  el 42.9% que no 10 es'. Por otro lado el 42.9% --

piensa que el se 'cuenta con una orientación ddecnada para conee 

gmir información de cada materia. 

El 97.7% de los alumnos trata de buscar o investigar biblio 

grafía para complementar la información y el 12.3% no lo inten 

ta. El 100% de ellos considera que. es un comProoiso rescatar --

mayor información pero solo el 57'.1% dedica tiempo para recabar 

información y el 42.9% no le dedica tiempo. 
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De todos los alumnos el 71.4% considera que los reportes de 

lectura aportan algun conocimiento de la materia en la cual se_ 

realiza la lecutra y el 28.6% considera lo contrario. Sin em-

bargo el 100% considera que los reportes son como un reforza---

miento para el proceso enseñanza-aprendizaje. 

Tenemos que el 85.7% piensa que es mejor un ensayo que un - 

reporte de lectura y el 14.3% nodo cree así, el 85.7% también_ 

piensa que un reporte de lectura es un isntrumento para la eva-

luación y el 14.3% no considera que sea un instrumento-de eva--,  

lmación. 

También se puede observar que el 100% de los alumnos mani—

fiesta que sabe la diferencia entre eValuación y calificación. 

Aunque el 56.6% de los alumnos cree que en la mayoría de las --

materias se evalúa y pl 43A% piensa que solo se llega a una 

calificaci6n. 

El 26.5% está consiente de que en la mayoría de las materias 

se evalúa correctamente ,y el 73.5% piensa que no se evalúa en --

forma correcta, además de que el 18.1% considera que los instru 

mentos utilizados para la evaluación reflejan su conocimiento y 

el 81.8% piensa que no lo reflejan. 

En cuanto a los maestro de la licenciatura en pedagogía el_ 

67.6% considera que el nivel de los maestro el es ProPiclo Para 

impartir el programa y ol 32.4% piensa que no es adecuado el ni 

vel académico de loz; 	tras, 
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Hablando de la organización administrativa de la carrera en 

cuanto a la manera en que se organiza la selección de materias_ 

optativas en la carrera de pedagogía el 76.5% no está de acuer-

do y el 23.5% si lo está. EL 60.1% considera que es adecuado - 

el tiempo que se dedica a cada materia y el 39.9% no esta de --

acuerdo. Los alumnos de la carrera creen necesaria una orienta 

ci6n para saber cuales son las materias que hacen falta para de 

dicarse a una área en especial el 94.3% lo apoya y el 5.7% no - 

lo cree necesario. 

Otro aspecto de organizaci6n de la carrera es que el 80% de 

los alumnos opinan que pueden modificarse los horarios para úna.  

mejor distribución del tiempo en cada materia y el de'ellos mis 

mos y el 20% Opina que'no se_puede 'modificar. 

Tenemos también que el 75.7% cree que no existen suficien—

tes materias tanto optativas como obligatorias para cada, una de 

las áreas y el 24.3% opina que si, ya que el 91.2% le es difi--

cil organizar su horario con las materias optativas que desea y 

sólo el 8.8% de lee ilutilnos lo logra.' 

EL 88.5% sabe que es necesario más materias en las áreas - 

siguientes: el 37.4% opina que en el área de investigación pe-

dagógica, el 29.4% en didáctica y organizaci6n, el 18.9% en pei 

cología, y el 6.9% en el área de historico filosófico y lo mis-

mo en socio-pedagogía, pero el 11.5% de 10$ alumnos no lo creen 

necesario. Esto se refleja en la figura # 5. 
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La relación con los maestros y los alumnos es armónica ya - 

que un 784% asi lo cree y el 21.1% no lo considera de esa mane 

ra. Además de que el 66.6% considera que ha variado esa relación 

desde los primeros semestres hasta ahora y el 36.4% no lo consi-

dera así. 

El 66.2% de los alumnos piensa que algunos de loa profesores 

infunden confianza dentro de la relación maestro-alumno, un 17.2% 

sólo opina que al infunden confianza y el 2.8% piensa que casi_ 

ninguno y un 17.2% opina que no existe dicha confianza. 

EL 100% de los alumnos opina que la interacción maestro-alum, 

no si influye en . su proceso de enseñanza-aprendizaje. Además de_ 

que el 97% de los .alumnos considera que una clase es más fructi-

fere cuando existe un ambiente de .coopéración y el 30% no lo con 

sidera asi. 

Los alumnos aceptan que la poca participación por parte de 

ellos ocasiona la falta de disposición del maestro para dar cla-

se como lo piensa el 85,3%,y el 14.7% no lo cree asi, el 97% con.`  

sidera de cualquier forma que es necesaria la interacción alumno_ 

alumno en el aula para el desarrolle del Proceso enseñanza-apren 

dizaje y el 3.0% no lo considera necesario como se aprecia en la 

en la figura( 6). 
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El estudio que presentamos lo realizamos con el propósito - 

de detectar las diferentes problemáticas que se presentan en el 

desarrollo del plan de estudios de la carrera de pedagogía. 

Problemas que afectan al rendimiento escolar de los esto---

dientes de dicha carrera, y que estan ubicados en los aspectos-

Académicos, socio-económico, afectivo y de relación maestro----

alumno. Los resultados obtenidos nos marcan por un lado, la --

existencia de problemas que se pueden resolver sin tener la ne-

cesidad de modificar la estructura del plan de estudios, como - 

en el caso de la falta de ilación o secuencia en los-Contenidos 

Y/0  materia, provocando con esto una fragmentación`•del conteni-

do que puede llevar al alumno solo a una desubiceción o dese-- 

✓ientacián y por lo tanto a la falta de elementos necesarios 

para le 1:›htención de un conocimiento concreto, significativo y_ 

real. 

Siguiendo con la linea de los contenidos podemos mencionar,. 

también la Palta de 'relación pntrelps.contenidos de la materia 

y nombre de ésta, que trae como consecuencia la desublcación --

del alumno. Otro aspecto que se puede mencionar es el hecho de_ 

la falta de claridad de los materiales proporcionados por los - 

maestros (copias fotoetáticap) factor que resulta importante, - 

Ya que a lo largo de la carrera es primordial el manejo de las 

lecturas. 
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emergente en el plan de estudios que le de respuesta o solución 

a los problemas detectados para así poder lograr resultados -, 

adecuados en el rendimiento escolar de los alumnos de la carre-

ra de Pedagogía de la S.N.E.P. Aragón. 

Con respecto a la organización de las materias que se eligen 

a partir del Ato. semestre, se detecta la falta de organizaci6n 

en los horarios de las materias optativas y obligatorias pues, 

resulta una dificultad para el alumno para organizar un horario 

de manera conveniente; reflejandose la necesidad en el aumento 

de materias de las diferentes áreas. 

Por todo lo anterior se ve la necesidad de una estructuración 
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FIGURA 1 
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FIGURA 3 
¿TE GUSTA LA LECTURA? 
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FIGURA 4 
¿HABILIDAD PARA LEER? 
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FIGURA 5 
¿NECESUAS MAS MATERIAS? 
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FIGURA 6 
¿ES NECESARIO UNA RE1ACION A-A? 
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CONCLUSIONES 

hatlando concretamente de la Carrera de Pedagogía de la 

ENEP Aragón, podemos ver que sus inicios no fuer6a otra cosa 

que un intento de adaptar unos planes de estudio en donde no 

se corito nisiqpiera previamente con un estudio scciopolítico 

y económico acorde a dicha escuela y contexto social, planes 

de estudio provenientes de la Facultad de Filosofía y Letras 

de Ciudad Universitaria y, que han permanecido vigentes 	en 

casi las mismas condiciones sin que se les haya hecho ningun 

ajuste significativo. 

Esta situación ha venido generando una serie de anoma--- 

lias que reeúltan ser determinates en la.calidaddl la educa 

ción y el rendimientó tsColar de loe  alumnoscomó son: 

* La atomización de loscontenidoe 

* La desvinculación téOría,practica 

* El rol tradicional activo-pasivo del profesor y el educandO 

* La falta de coordinación entre las materias 

* La fragmentación del plan de estudios entre otrog. 

II. Dentro de lo que llamamos diseno curricular, podemos 

observar que en la carrera de pedagogía de la ENEP Aragón no 

se concreta en ningun enfoque curricular, ademas hace falta - 

una estructuración de los objetivos diseEados de ecUerdo a 

las neceeidadee reales que la sociedad - derlanda'del pedagogo -

siendo esto de importancia fundamental 'dentro de cualquier 

diseñe curricular pues, los objetivos deapreediziie son 
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los que determinan el valor social del plan de estudios, 

es decir, que deben ir acordes con la necesidad social que se 

presente en ese momento; factor que no se le ha dado la impor 

tancia justa dentro del actual plan de estudios de pedagogía. 

III,Podemos ver que no existen buenos niveles de desempe 

10 escolar, así como también observamos que no se cumplen ni 

desarrollan habilidades para la investigación, siendo esta un 

recurso que se hace necesario para el buen desempeño profesio 

nal; no solo del pedagogo sino de cualquier profesionista 

que ayuda a elevar la calidad de la educación. 

IV.Se puede observar también, que no se practica una me 

todologla didáctica, ya que en su mayoría el meestro descono-

ci;e1 seguimiento de una metodología que le permita acceder 

con más facilidad dentro de slufunción en el, proceso enseñan, 

se-aprendizaje, Siendo esto un punto determinante para dicho 

proceso, ya que el maestro es el encargado de seleccionar, - 

desarrollar, organizar y aplicar actividades de aprendizaje,_ 

sesteado en cuenta que la wetodología nos lleva a la obten—

ción válida del logro de loe obJetivde propuestos, reguirien 

do de esta manera una secuencia Sistemática de trabajo que --

trate todos los aspectos del currículo, desde los objetivos 

basta los medios, 

V Vemos pues qUe dentro de la carrera de pedagogía no 

existe la práctica de una metodología que nos lleve a una - 
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determinación de lo que se ha de evaluar, hace falta un conocí 

Miento más profundo de lo que es una teoría de la evaluación , 

pues se puede observar que no existe una idea de la aplicación 

de las formas de evaluación como la dagnóstica, la evaluación 

formativa y la evaluación sumativat llegando solo a la prácti-

ca de una medición cantitativa, restando así importancia a lo 

que es una evaluación cualitativa que refleje realmente un co-

nocimiento reflexivo y analítico del alumno. 

Se observa también que no existe una evaluación continua duran 

.te el desarrollo del currículo, lo que no permite que se cuen-

te con loe elementos suficientes e importantes para detectar - 

.'las anomalías, limitaciones y .carencias que pudieran presentar 

se en dicho desarrolló y poder establecer, estrategias de solu-

ción. 

`VI. No se debe perder de vista :qUe dentro del Sistema 

Educativo,:.exieten mulliples finalidades qUe se enfocan 

unacalidad de la educación, por lO:que es necesario, conformar'l 

modelos de 'evaluación eduCatiV4 que ayuden a valorar diCha ea- . 

lidad. La evaluación es también fundaMental ya que está íntima 

mente ligada con el fin educativor'ayudando en aspectos tan --

importantes que van desde detectar problemas a nivel de planea 

ción, técnicas y métodos de enseñanza, organización, adminis—

tración, nivel académico de lOs responsabies del quehacer edu-

cativo, así como habilidades, conductas deseadas y destrezas -

de los educandos, todo con el fin de llegar a un conocimiento 

y al cumplimiento de los objetivos educacionales propuestos. 
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VII.Es necesario tener presente que ningún planteamiento 

educativo puede considerarse totalmente acabado, ya que su 

validez es objetiva, es histórica y temporal, por lo que -

deben implementaras mecanismos de evaluación constante. 

VIII.Otro punto que no se debe de perder de vista es que 

los planes de estudio deben tomarse siempre como ek eje cen 

tral del Sistema Educativo a cualquier nivel, por lo que se 

hace necesario un ajuste constante con el fin de estar siem-

pre seguros que responden a las necesidades actuales, evitan 

do asi lo más posible, caer en las deficiencias que debilitan 

la calidad de la educación como es el caso del plan de estu-

dios de la carrera de Pedagogía de la E.N.E.P. Aragón. 

IX.En.el nivel licenciatura se esperan egresados  con cier 

tau estructuras cognoscitivas que han desarrollado durante - 

la carrera: sin embargo cuando se hacen auscultaciones al --

respecto o se determinan condiciones mínimas de desempeño en 

las diferentes asignaturas, se encuentran carencias que se u 

bican entre las más elementales, como se puede observar den-

tro de nuestra investigación en dende los  alumnos expresan '-

carencias en, el desarrollo de las distintas áreas, especial-

mente en el área de investigasión, lo que ocaciona una gran 

Preocupación por parte de los alumnos al terminar la carrera 

ya que esto presenta una limItante en la realización de su -

proyecto de tesis para su titulación. 
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X. Así pues el plan de estudios debe posibilitar una forma-

ción amplia del estudiante con un sentido totalizador y teórico 

favoreciendo el carácter pedagógico y social que tienen las di 

ferentes prácticas profesionales, posibiliatndo una vigilancia 

del sentido social y educativo que debe tener esta. 

XI. Todo esto se considera una situación desalentadora,ya 

que, la carrera de Pedagogía sufre estas limitaciones que ea 

una carrera medular dentro del campo de la educación, es por 

demás decir a que problemas se enfrenta él Sistema Educativo co 

mo tal, arrastrando así al profesionista egresado a una defici-

encia en sus conocimientos, habilidades y destrezas que se re--

flejan al enfrentarse al mercado laboral. 

XII. Todo esto se puede considerar como  un circulo vicioso 7- 

gel reclama con urgencia laa -reestructuración del currículo de 

pedagogía que le de nUevamente. la Seriedad, imPortancia y.cali.7 

dad, que como carrera a nivel licencialura - ntces10para formar 

profesiOnistas capaces dé adaptarse al. conteXto social del 

zeSto. 
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SEXO; EDAD; 

INSTRUCCIONES; Señala la opción que consideras que da respuesta 
a la pregunta, 

1.- ¿Vives en casa propia? 

SI ( 	) 	 NO ( ) 

2.- ¿En tu comunidad se cuenta con todos los servicios? 

SI NO 

3.- ¿Tus estudios los sostienes por medio de: 

a)Tu trabajo 
b)Ayuda de tu papá 
c)Ayuda de tus hermanos 

( ) d)Deca 
( ) e)Otras 
( 	) 

4,- ¿Crees que influye en tu desarrollo escolar el aspecto económico? 

SI`( 	) 	 NO ( ) 

5.- ¿Crees que afecta en tu rendimiento el hecho de vivir lejos de 
la E.N.E.P.? 

SI ( ) 
	

( ) 

.- ¿El lugar donde vives está lejos de la E.N.E.P.? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

¿El lugar donde vives te resulta grato y cómodo? 

SI`( ) 	 NO ( ) 

.- ¿Como influye en tus estudios el hecho de vivir en Un lugar que 
no te ,agrada? 

Te sientes sin ánimos,  de hacer nada 	) 
Te pones de malas en ese lugar 	 ) 
Te sientes triste o desanimada 	 ) 
No importa donde vives 

- tQUiS tiP0 de Problemas enfrentas Para estudiar la carrera de 
pedagogía? 

a) Económico 	 b) Sociales 	 e) Geográficos 

d) Emotivos e) Otros, 

2?3Y," 
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10.¿De cuántos miembros está compuesta tu familia? 

11.¿Cuántos son los que contribuyen al gasto familiar? 	  

12.aué número de integrante eres de tu familia? 	  

13.¿En qué trabajan los que aportan ingreso a tu casa? 

a) Obrero 	( ) 
	

d) Profesionista ( 
b) Comerciante 	( ) 
	

e) Otros 
c) Empleado 	( ) 

14.¿Existe en tu casa un ambiente propicio para realizar armónica-- 
mente tus trabajos escolares? 

Sr ( ) 	 NO ( ) 

15,¿Existe interés por parte de tu familia hacia tus estudios? 

SI ( 
	

NO ( ) 

16.¿Tienes apoyo afectivo? 

SI,( ) 	 N0 ( ) 

17.¿Existe comunicaci6n con y en tre tu familia? 

sI ( 	 No ( ) 

113.¿Trabajas? 

SI ( ) 	 NO ( 

19.¿De cuánto tiempo es tu jornada de trabajo? 

2 hrs. 	( ) 	 8-o más hrs, 
4 hrs. 	( 	) 
6 hrs. 	( 	) 

20.¿Puedes combinar tu horario de trabajo, escuela y el que le de- 
dicas a estudiar Y hacer trabajos? • 

SI ( ) 	 NO ( 

21.tLos comProMisos de trabajo influyen en el tiempo que 'tienes - 
designado al estudio? 

SI ( 
	

NO ( ) 

22.¿Crees que el hecho de trabajar influye en los estudios? 

SI ( ) 	 NO ( ) 
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23.¿Sabes realmente porqué estudias Pedagogía? 

Porque ahí me mandaron 
Porque todos dicen que es fácil 
Porque me gusta la carrera 
Porque me gustan los niños 
Por conocer personas 
Porque tengo que estudiar algo 
Porque realmente pensé que era la mejor 
opci6n 

24. Ahora como estudiante de la carrera de Pedagogía ¿Puedes decir 
si es lo que te imaginabas o cambié tu concepto? 

SI ES EL MISMO 
	

CAMBIO ( 	) 

25.¿Sabes todo lo que se espera que sepa un pedagogo al terminar 
su carrera? 

NO ( ) 

26 .¿Realmente quieres desarrollarte en esta carrera? 

SI ,( 
	

NO ( 	) 

27.4rees que encontraras un lugar para trabajar al eálik. de la 
carrera? 

SI 
	

NO ( ) 

28.¿Crees que exista demanda de :Pedagogoseh la sociedad actual? 

SI ( 	 . NO -G1 

29.¿Te gusta la lectura? 

s/ 	 N ( ) 

30.¿Qué tipo de lectura te, gusta más? 

a) Novela 
	

b) literatura 
	

o) Filosofía 

d) Informativa 
	

)"Suspenso 
	

f) Otras. 
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31.¿Porqué es necesaria la lectura en la carrera de Pedagogía? 

Porque hay que estudiar la historia 
Porque hay mucho que leer sobre educación 
Porque todo es teórico 
Porque es necesaria la investigación 
Porque en la carrera debe existir la reflexión, 
la discusión y el análisis 

32.¿Consideras que la lectura sea de igual importancia para todas 
las materias? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

33.¿Consideras que la cantidad de lectura es la adecuada en cada 
materia? 

a) Si 	( ) 	b) No 	 ( ) 
c) Se excede ( ) 	d) Es insuficiente ( ) 

35.¿En cuál de las áreas esta más saturada la lectura? 

Didáctica y Organización 
Psicopedagogía 
Investigación Pedagógica 
Nistorico-Filosófica 
Sociopedagogía 

( 	) 
( 	) 
( 	) 
( 	) 

( 

DE LAS AREAS MENCIONADAS 

I,Didáctica y Organización (Teoría pedagógica I y II, Auxiliares 
de la comunicación I y II, Didáctica general I y II, Prácticas 
escolares 1-1y2, 	Organización educativa I y II, Didác-
tica y práctica de la especialidad I y II), 

1.¿Nas reprobado? 	 SI ( 
2'aliántas? 	 1 ( 
3.¿CuáleS? 	  
4.¿Porqué? 

a)  No estudiaste 	 ( ) 
b)  El maestro no evalnó correctamente 	 ( ) 
c)  No realizaste trabajos durante el curso 	( ) 
d)  Inasistencias del maestro 	 ( ) 
e)  Inasistencias del alumno: Enfermedad'(.  ( 	) 

Por trabaier ( 	) 
Por decisión propia ( 	) 
Por liesinteres ( 

f) Porque te costo trabajo entender el contenido de la materia ( ) 
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II.psicopedagogfá (Psicología de la Educación IyII,Conocimiento de 
la infancia 1 y Ibconocimiento de la adolescencia IyII, Peico-- 
técnica Pedagógica 	I y II). 

1.aas reprobado? 
2.¿Cuántas 
3,¿Cuáles? 

SI 	( 	) 	 NO 	( 	) 
1 	( 	) 	2 	( 	) 	3 o más 	( 

4.¿Perqué? 

a) No estudiaste 
b) El maestro no evaluó correctamente 
c) No realizaste trabajos durante el curso 
d) Inasistencias del maestro 

( 
( 
( 
( 

) 
) 
) 
) 

Enfermedad ( ) 
e) Inasistencia del alumnoi Por decisión propia ( ) 

Por trabajar ( ) 
Por desinteres ( ) 

f) Porque te costo trabajo entender el contenido de la 
materia ( 

III.Investigación Pedagógica (Iniciación a la investigación peda--
. gógica y Estadísitica Aplicada a la Educación) 

1.¿Nas reprobado? 	 SI ( ) 
2.¿Cuántas? 	 1 ( 
3,¿Cuáles?. 
4.¿Porqué? 

2 ( 
NO ( 

3`o más 

  

a) No estudiaste 	 ( ) 
b) El maestro no evaluó correctamente 	 ( ) 
c) No realizaste trabaios durante el curso 	 ( ) 
d) Inasistencias  del maestro 	 ( ) 

Enfermedad 	 ( ) 
e) Inasistencias del alumno: 

	

	Por trabajar 	 ) 
Por decisión propia ( ) 
Por desinterea 	( ) 

f) Porque te costo trabajo entender el contenido de la 
materia 	 ( ) 

IV.Histórico-Filoeófica (Antropología Filosófica I y II, Historia - 
general de 14 educación I y II.historia de la educación en México 
I Y II, Etica profesional del magisterio 1 y II y Filosofía de la 
Educación I y II). 

l.¿Has reprobado? 
2.¿Coántaa? 
3.auólea? 	  
4.¿Porqué? 
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de la - 
( 	) 

•a) No estudiaste 
b) El maestro no evaluó correctamente 
c) No realizaste trabajos durante el curso 
d) Inasistencias del maestro 

Enfermedad 
e) Inasistencias del alumno: Por trabajar 

Por decisión propia 
Por desinteres 

f) Porque te costó trabajo entender el contenido de la 
materia 	 ( ) 

V.Sociopedagogía (Sociología de la Educación I y II,Legislación -
Educativa Mexicana) 

1.¿Has reprobado? 	 SI ( ) 	 NO ( ) 
2,¿Cuántas? 	 1 ( 	) 	2 ( 	) 	3 o más 	( 	) 
3.¿Cuáles? 	  
4.¿Porqué? 

a) No estudiaste 
b) El maestro no evaluó correctamente 
c) No realizaste trabajos durante el curso 
d) Inasistencias del maestro 

Enfermedad 
e) Inasistencias del alumno: Por trabajo 

Por degisión propia 
Por desinteres 

f) Porque:te costó trabajo entender el contenido
materia, 

36,¡Se relacionan las lecturas con las otras materias? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

37.¿ConsiderasAue debe -de haber mayor intertelación de las leCtu-
-. ras en todas la materias? 

SI Í. 	 NO ( ) 

39.¿En general, el tipo de lectura corresponde al programa de la 
materia? 

SI''( 	 NO ( ) 

39.¿Crees que las lecturas son coherentes? 

SI ( ) 	 NO ( ) 
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SI ( NO ( ) 

44.¿Los materiales que se te proporcionan son siempre claros para 
su lectura? 

40.¿Consideras que las lecturas en su mayoría: 

a) Se leen 
b) Se leen y se analizan 
c) Se leen y se transcriben 
d) Se leen y se comentan 
e) NO siempre se realizan 

41.LA qué crees que se deba el que no se analicen siempre todas 
las lecturas? 

a) A que no se realizan 
	

( ) 
b) A que estan saturadas 
	

( ) 
c) No hay tiempo 
	

( ) 
d) NO lo promueve el profesor 
	

( ) 

42.¿Afecta el que no leas durante el curso de cualquier materia? 

SI ( ) 
	

NO ( ) 

43.¿Consideras que las lecturas te aportan conocimiento? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

45,¿Crees que la falta de visibilidad de algunas lecturas sea una 
limitante para su entendimiento? 

SI ( ) 
	

NO ( 

46LTe e0 sencillo interpretar cualquier lectura? 

SI ( ) 
	

NO ( 

47.¿Consideras que tienes habilidad para la lectura? 

SI ( ) 	 NO ( 

46.¿Sn que materias has obtenido mayerea conocimientos? 

49,¿ceál es la materia en la qué has accedido con maYor dificUltad? 

Por su contenidos 
Por la forma de trabajar del maestro; 
Por las actividades realizadas, 

50.¿Ouál es la materia en la que has accedido con mayor facilidad? 
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51.LConsideras que la entrega de material es oportuna? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

52.¿Oonsideras que se cuenta con una orientación adecuada para 
conseguir información necesaria para cada materia? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

53.au tratas de buscar o investigar bibliografía para cumpletar 
la información? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

53.¿Consideras que sea también un compromiso tuyo rescatar mayor 
información? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

55.¿Dedicas algun tiempo para recabar información? 

SI ( ) 
	

NO ( ) 

H./Consideras que la información que se encuentra dentro de la - 
biblioteca sea la necesaria para los requerimientos de la -
carrera? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

57.¿Oonsideras que los reportes de lectura te aporten algun conocí 
miento? 

SI ( ) 
	

NO ( ) 

5Siaensideras que los reportes de lectura sean como un reforzamien 
to paXa tu proceso Enseñanza-Aprendizaje? 

SI ( ) 	 NO 

59.arees que sea mejor un ensayo que un reporte de lectura? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

60.4onsideras que el reporte de lectura sea un instrumento Para 
tu evalUación? 

SI ( ) 	 NO 

61.4abee cuál es la diferencia entre evaluación y calificación? 

SI ( ) 	 NO ( ) 
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62,¿Crees que en la mayoría de las materias se evalué o se llegue 
solo a una calificación? 

	

SI ( ) 	 NO ( ) 

63.¿Oonsideras que en la mayoría de las materias se evalúa en la 
forma correcta? 

a)SI ( ) 	b) No ( ) 	Porqué 	  

	

c)En cuales no 	  
d)Cómo te evalúan 	  

64.¿Consideras que en los instrumentos utilizados para la evalua—
ción de las materias reflejen realmente tus conocimientos? 

	

SI ( ) 
	

No ( 

65.¿Consideras que en general el nivel académico del profesorado - 
ea el propicio para impartir el programa? 

	

SI ( ) 
	

NO ( ) 

66.¿Consideras que es adecuada la manera en que se organiza la se-
lección de materias optativas en la carrera de pedagogía? 

	

SI ( ) 
	

NO ( ) 	PORQUE 

67.4ensideras que los horarios de las materias ,es adecuado o con 
siderae que es mucho o poco tiempo el que se le dedica a cada 
materia?  

SI ( ) 	 No ( ) 

68.¿Oonsideras que es necesaria una orientación para saber cuáles 
son las materias que:te hacen falta para dedicarte , a una área 
en especial? 	 • 

SI ( ) 	 NO ( ) 

69.¿Orees que puede modificarse' los horarios Para Una me or dis-
tribución del tiemPo de cada materia y el tuyó? 

SI 	) 	 NO ( ) 

70.¿Orees que existen suficientes materias tanto optativas como 
obligatorias para cada área? 

SI ( ) 	 NO 
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71.¿Tes difícil organizar tu horario con las materias optativas 
que deseas? 

SI ( ) 	 NO ( ) 

72.¿Crees que debería haber más materias en algunas de las áreas? 

SI ( ) 
	

NO ( ) 

73.¿En cuál? 

a) Psicopedagogía 
b) Histórico-Filosófica 
c) Investigación Pedagógica 
d) SOciopedagogía 
e) Didáctica y Organización 

74.¿Consideras en general que la realización Maestro-Alumno es 
armónica? 

	

SI ( ) 	 NO ( ) 

75.¿Consideras que la relación Maestro-Alumno ha variado de los 
primeros semestres a ahora? 

	

SI ( ) 	 NO ( ) 

76.¿Consideras que los profesores infunden confianza dentro de la 
relación Maestro-Alumno? 

SI ( ) 	 NO ( ) 	ALGUNOS ( ) CASI NINGUNO (. ) 

77.¿Oonsideras que la interacción MaestroAlumno influya en el 
próceso Enseflanza-Aprendliaje? 

	

SI ( ) 	 NO ( ) 

78.¿Consideras que cuando existe un ambiente de cooperacióa 'es más • 
fructífera la cIaSe? 

	

SI ( ) 	 NO ( ) 

79,¿Lapoca partiCipación porparte. del,alumno ocasiona la . flta-dO•  
dispoeicióndel maestro Para dar su clase? 

	

SI ( ) 	 NO :( ) 

80.¿Ooesideree'necesaria una interacción alumno-alumno en el• 
aula: para el proceso Enseilanzl-TAPrendizaje?....,  • ,•  

	

) 	 NO ( 
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