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INTRODUCCION

Dia con dia, la educacion impartida por los profesores de primaria en
México se va hacienda mas impersonal, debido a que el papel del educador
se la limitado a la transferencia de conocimientos, descuidando las
diferencias individuales de los alumnos vy las influencias positivas o negativas
que ejercen ellos entre si, haciéndose nccesario el conocimiento de los
factores internos y externos para dar una adecuada educacian a cada uno de
ellos.

¢Por qué hay niftos timidos? Es dificil precisarlo. El nifio timido no se
atreve y no sabe como expresarse, guarda para sf todo lo que desearia
comunicar y aumenta cada vez mids su temor de entrar en contacto con los
otros. Esto los hace sufrir.  Duda en participar activamente en clase,
entorpeciéndose su trabajo escolar. - Cada nifio tiene su manera propia de
vivir su timidez, y, es su comportamiento lo que le va a permitir al profesor
conocer sus dificultades. Asi, lo podrd ayudar mejor a dominar su problema.
Estas manifestaciones de la timidez pueden evolucionar y varian con {a edad
de cada uno.

La timidez es algo que he Hlevado conmigo desde que era pequefia, Mis
padres siempre entendieron el problema y ayudaron a sobrepasarlo en la
familia. Donde tuve muchos problemas fué en la escuela. Los compaiteros
no entendfan que me pasaba y hacian burla cuando me ruborizaba o cuando
no respondia a las preguntas de los profesores. Lo peor era cuando queria
recurrir al profesor y no encontraba ningin apoyo. En lugar de ayudar, me
incrementaba cada vez nds {a timidez.

Un dia conoci a un profesor que me entendia'y ayudaba a que no sintiera
vergiienza. Al final del dia, se quedaba un tiempo exira para jugar, platicar y
hacer diferentes actividades. Poco a poco le fui teniendo confianza y sin
darme cuenta en poco tiempo ya podia participar en clase y hablar con mis
compaiieros mas facilinente.

Como seria ahora, si este profesor no me hubiera conocido y ayudado?



[

A raiz de este problema personal, decidi hacer e} presente trabajo con el
fin de que los profesores conozean mas de cerca el problema de la timidez y
de qué manera pueden ayudar a salir adelante a sus alunos.

Nifos timidos se encueniran en todas las eseuelas y son pocos los
profesores que se dan cuenta de que existen dentro de su clase y que se
preocupan en hacer algo por ellos. Cuando la timidez del nifio es muy alta,
1no puede avanzar en su desarrollo escolar, porque sufre de inseguridad y de
un bajo nivel de autoestima.

El objetivo de esta tesina es el de orientar a los profesores de primaria
para que puedan identificar a los nifios timidos de su clase con la finalidad de
poder ejercer una influencia positiva sobre ellos y asi sacarlos adelante.

El tipo de metodologia a seguir fué la descriptiva, con un orden
descriptivo, analitico, sintético,

Esta tesina consta de dos capitulos que constituyen la fundamentacion
teorica y el aparato critico, en el cual se exponen los alcances y limitaciones
que se lograron con dicha investigacion,

En el primer capitulo se describe el concepto de educacion, de pedagogia
y el de persona, asi como el periodo de la tercera infancia, que abarca de los
seis a los doce ailos, y sus diferentes aspectos como el fisico, psico-motor,
cognoscitivo y afectivo-social.

En el segundo capitulo, se sustenta el concepto de timidez, sus origenes,
factores, consecuencias y como va a ser el nifio timido en la escuela. Para
esto, se tocan temas como la escuela, el educador, y la infhuencia que tieue cl
profesor en el nifio timido.

En el aparato critico, se habla de la orientacién educativa, y como el
profesor en su papel de orientador puede sacar adelante a sus alwnnos
timidos.



Estoy scgura que conoces a alpuna persona con este problema. Te invito
a que leas este trabajo para que al final puedas entenderla un poce mejor, y si
es posible hacer algo para que lo supere.



I. LA EDUCACION: MEDIO DE PERFECCIONAMIENTO DE LA
PERSONA,

Educar a alguien significa ayudarle, con prudencia, a que cambie y
mejore.  Es necesario propiciar oportunidades para que la persona se¢
perfeccione de la mejor manera, El proceso de educacion es algo continuo
por lo que cada vez se puede ser un poco mejor.

Hay que educar a partir de las posibilidades de cada persona, sin perder de
vista las dilicultades derivadas de sus propias caracteristicas como pueden ser
sus limitaciones, defectos ¢ imperfecciones. La educacion gue se les de a los
nifios, debe de apoyarse en los puntos fucrtes que éste tenga, es decir, en sus
posibifidades.

La tarea de la educacion es dificil porque no es siempre facil comprender
al miflo, saber exactamente lo que estd pasando en su interior. Los erores de
direccion tienen el peligro de conducir a situaciones criticas que se pueden
manifestar en timidez o en algiin otro problena.

1.1, CONCEPTO

A través del tiempo, se ha pretendido encontrar la definicion mas
completa y acertada del concepto de educacion. Esto ha resultado dificil por
su amplitud y profundidad, por lo que en ocasiones ha sido privado de su
verdadero significado.

La definicion vulgar o coloquial, es la que considera a la educacion
como "una cualidad adquirida, en virtud de la cual un hombre estd
adaptado en sus mouales externos a determinados -usos sociales.”!. En
este contexto la patabra educacion es utilizada como sinénimo de cortesia o

JGARCIA HOZ. vactor.. Principios de Pedigogia Sistematica . p 16



urbanidad. Esta definicion, sin embargo, hace énfasis en el comportamiento o
conducta social de la persona, pero no considera su desarrollo interior que se
desprende de su individualidad.

Etimologicamente la palabra educacion proviene de dos vocablos
latinos: "educare; que quiere decir conducir, guiar, orientar, y de educere,
que significa hacer salir, extracr, dar a luz."2 Ambos vocablos puntualizan la
importancia del educando, ya que es ¢l quien posee en su iuterior fos
elementos que deberdn ser extraidos o dados a luz por otro que podrd
ayudmle, guiarle o conducirle, pero aceptando que es el individuo el
personaje principal y, por lo tanto, es él quien tiene la capacidad de aceptar o
no esa ayuda para su perfeccionamiento,

Se tomara la definicion de lmideo Nerici para analizar con mayor
profundidad el significado de fa educacion, la cual es "un proceso que
tiende a capacitar al individuo para actuar conscientemente frente a
nuevas situaciones de la vida, aprovechando la experiencia anterior y
teniendo en cuenta la integracion, la continuidad y el progreso sociales."

Es un proceso porque dirige esfuerzos a través de una serie de pasos
hacia un objetivo.

Capacita al individuo para actuar conscicntemente frente a nuevas
situaciones de la vida. La educacion ayuda al hombre a desarroflar sus
capacidades para que pueda enfrentar nuevas situaciones. Esto se desprende
de 1a caracteristica dindmica de la educacion. -Educar no consiste en preparar
para repetir ua misma experiencia, ya que los hechos de la vida uo se repiten
de igual manera. Prepara al individuo para dar soluciones originales a las
situaciones nuevas que se le presentan.

Aprovecha la experiencia anterior, pues la educacion es acumulativa,
Esto consiste en hacer uso del comportamiento que fue til en experiencias
anteriores, modificandolo de acuerdo a la situacion actual, lo cual permite
eficientar las respuestas a las dificultades presentes.




Tiene en cuenta la integracion. La ntegracion es uno de los aspectos
mis importantes dentro del proceso de sociabilizacion de la persona, puesto
que relaciona al individuo con el grupo del que forma parte. Puede decirse
que es "la inclusion espiritual del individuo en la sociedad, no como un
niknero o cosa, sino como persona que comprende y ama a su medio y a sus
semejantes." A pesar de que la persona es un ser individual, comparte con
otros ideales, esfuerzos y aspiraciones, por lo que debe lograr una integracion
soctal.

Un auténtico proceso educativo genera continuidad y progreso. La
continnidad hace referencia a la transmision de cultura.  Si ésta no se diera,
no se transmitirian las experiencias de una generacion a otra, por lo que cada
una tendria que iniciar su propio proceso de cultura y no impulsaria el
progreso.  Esta transmision de la cultura permite atender las nuevas
necesidades sociales que surgen constantemente como consecuencia del
proceso de evolucion de la sociedad.

La educacion es un fendmeno individual pero repercute cn los
miembros de fa sociedad a la que se pertenece. Cada ser humano tiene un
papel que jugar en su ambiente, pues al ser un elemento de fa totalidad, debe
contribuir al bienestar y a la annonia del grupo. :

En el proceso educativo intervienen todas las facultades de la persona,
las cuales se van actualizando de manera paulatina y equilibrada para que ésta
pueda alcanzar su maxima perfeccion humana.

Con base en los conceplos anteriores de educacion e introduciéndolos
a los fines del presente trabajo, se puede decir que la educacion es: un
proceso humano mediante ¢l cual se desarrollan las capacidades tanto
fisicas, psicolégicas, sociales y espirituales que existen en potencia dentro
de la persona (aptitudes, actitudes y conocimientos), que tiene por objeto
llevarla a su maxima perfeccion, permitiéndole vivir arménicamente

NERICI. Imideo.. gp cit.p 20



consigo misma y cou la sociedad en la que vive, y contribuir al
desarrollo y progreso de la cultura,

L2. PEDAGOGIA

La educacion es una realidad humana y constituye el objeto de estudio
de la Pedagogia. La palabra pedagogia proviene del griego "pais-paidos
(nifio) y ago (conducir), gue significa guia o conduccidn del nito"S Enla
antigiiedad, en Grecia, se llamaba pedagogo, al esclavo que llevaba a un nifio
ala escuela.

El pedagogo, por su etimologia, es quien conduce al mifio hacia las
capacidades y responsabilidades del hombre completo, en una palabra, es ¢l
coastructor del hombre del maiiana,

La pedagogia puede definirse como: "La ciencia y el arte de Ia
educacion®

La pedagogia es ciencia porque toma de fuentes legitimas los
conocimientos referentes a la educacion y los reiine en un orden sistematico.
Es arte porque es un conjunto de disposiciones subjetivas para obrar.

La pedagogla, por lo tanto, es tanto tedrica como practica. "La
Pedagogia tedrica estudia la educacion como hecho. La pedagogia prictica
considera la educacion como tarea y mision.'”

La pedagogia tedrica. estudia la metodologia de la educacion. La
pedagogia prictica aplica esa teoria al individuo concreto, tmico e irrepetible,
pues el proceso educativo es "personal”.

SGran Enciclopedia Rig)
SLLORENTE, Daniel., N -
Tefr. HENZ., Huberl., Tratado de Peds

0.d¢ Pedagogla . p 17



Larroyo divide a la Pedagogia en cuatro puntos para sut estudio®

1. Ontologia Pedagdpica.- es el estudio de Ia esencia, formas, grados,
leyes, categorias y funciones de I educacidn, es decir, es el estudio de la
educacion como realidad.

2. Teleologia Pedagdgica.- hace referencia a los lines generales y
particulares de la educacion con ¢l objeto de formar la personalidad, tomando
en cuenta valores y bienes educativos,

3. Didactica- ésta se refiere al estudio de los métodos y
procedimientos de las tareas de ensefianzay aprendizaje.

4, Orpanizacion y adiministracion educativa.- una vez considerados los
fines y los métodos de la educacion, debe de existir una organizacion y una
administracion que permita Hevar a cabo el proceso educativo.

Tomando en cuenta que la pedagogia tiene por objeto material el
estudio de la educacion y comno objeto formal, la perfeccion humana, se
puede decir que es la elencia que mayor relacion tiene con el optimo
desarrollo de la persona.

L3. PERSONA

Dado que la persona es el objeto y fin de la educacion, es importante
familiarizarse con el concepto de persona a fin de que la educacion sea
verdaderamente humana.

FLARROYO. Francisco . La Ciencry de 1y Educacion . p.52



La persona es, a su vez, el sujeto de la educacion, pues contiene en si
la capacidad de educarse y es en ella en quien recaen las acciones educativas.
La educacidn entonces se origina en la persona y esta al servicio de ella,

La persona se puede definir como "la substancia individual de
naturaleza racional, creada a imagen y semejanza de Dios que tiene
posibilidad de trascender."? Es un ser tnico ¢ irrepetible compuesto por
cuerpo y alma, con caracteristicas propias tanto fisicas como espirituales que
la individualizan,

La persona posee unas facultades especificamente luunanas que son la
mteligencia y la voluntad, las cuales posibilitan la educacion y se
perfeccionan con ella. Por ser espirituales, son siempre susceptibles de una
mayor perfeccion. Por eso el proceso educativo de la persona termina en el
momento de su muerte, porque nunca habra agotado sus posibilidades.

La mteligencia es la facultad del hombre por la cual puede conocer la
naturaleza de las cosas; es la potencia que hace posible la comprension de la
esencia o causa wltima de algo o de alguien y solo encuentra su perfeccion en
el conocimiento de la verdad.

La voluntad ¢s la potencia con la que el hombre tiende al bien que le
presenta la inteligencia. Es el motor que lleva a la persona a actuar de
determinada manera de acuerdo a lo que concibe su razén. Es un querer
racional.

La libertad es la facultad suprema del hombre, que se desprende de su
inteligencia y voluntad, la cual le permite superar el mero instinto y elegir los
mejores bienes que le son presentados por la inteligencia.

La naturaleza racional de la persona, de la cual se deriva su
intcligencia, voluntad y libertad, ocasiona que ésta no solo se guie por
instintos, sino que también sea capaz de amar, conocer y responder a

“apud GARCIA, HOZ. Victor.. E1 Concepto de Persona . p 42
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necesidades morales.  Esta superioridad del ser humano frente a los demas
seres ereados, ¢s lo que se conoce como dignidad.

La persona es un ser consciente de su ser y de su propia vida, con fa
facultad de autodeterminarse, siendo capaz de decidir sobre el runbo de su
existencia para dirigirlo hacia su fin 0ltimo. Es un sujeto libre, duefio de sus
actos y capaz de tomar decisiones y asumir responsabilidades sobre los
mismos. Porque es un ser inacabado, el hombre necesita construirse a lo
largo de su vida, a través de la educacion,

L3.1 LA TERCERA INFANCIA

La persona atraviesa por distintas ctapas durante su vida las cuales son:
la nifiez o infancia, la pubertad, la adolescencia, 1a adultez y 1a senectud.

La infancia, por abarcar edades en las que los cambios son muy
determinantes, se ha divido en tres etapas para su estudio: la primera
infancia, que abarca entre los cero y los tres afios; /a segunda, de los tres a
los seis aios, y Ja tercera, de los seis a los doce ailos.

Durante el periodo de la tercera infancia, el desarrollo del nifio se
presenta en forma uniforme y mas lenta que en ctapas anteriores. Su
estabilidad, aunada a la capacidad de cambio que presenta durante esta etapa,
hacen posible inculcar en el nifto actitudes y hdbitos que - penmitiran que
comience la adolescencia con una personalidad equilibrada y sana. Cuando
no se les da el debido tratamiento a los conflictos de 1a infancia, estos se
acentitan con mayor intensidad ent las etapas posteriores, ademds de que son
cada vez mas dificiles de manejar, debido a la flexibilidad que va perdiendo
fa persona conforme va creciendo.

La familia es, en esta edad, un factor importante en el proceso: de
desarrollo del nio. Sin embargo, la escuela adquiere gran importancia por la
influencia que representa, ya sea positiva p negativa, en el desarrollo de fas



habilidades fisicas, motrices, cognoseitivas y sobre todo en el proceso de
sociabilizacion.

A los seis y siete afios se inicia un cambio importante en ¢l desarrollo
del nifio con su ingreso a la escuela primaria,  Comienza una etapa
fundamental en su proceso de formacion ya que se integra a nuevos circulos
sociales. Por la importancia que tiene el desarrollo de la sociabilidad en la
tercera infancia, es por lo que se ha elegido estudiar de manera més detallada
el fenomeno de Ia timidez en el nifio de esta etapa.

Con ¢l objeto de conocer un poco mas sobre el desarrolio del nifio de
seis a doce afios, motivo de este estudio, se presentan a continuacion algunos
rasgos especificos del mismo, sin pretender que éstos sean los unicos, o que
se den en todos los nifios que atraviesan por la misma edad.

Aunque el miflo es un todo, una descripcion detallada de sus
caracteristicas presentada en forma fraccionada permite entender mejor cada
uno de los aspectos que confonman el desarroilo del nifio de seis a doce afios.
Estos aspectos son el fisico, psicomotor, cognoscitivo y afectivo-social, los
cuales se relacionan intimamente, de lo que se desprende, que si se descuida
cualquiera de ellos, repercutird en los otros de manera significativa y por
ende, en el desarrollo integral del nifio.

L3.1.1. Desarrollo Fisico

"El crecimiento fisico del nifio debe interesar al educador, sobre todo
por la influencia que la actividad corporal ejerce sobre la vida y la formacion
de éste. Se ha podido comprobar que los nifios precoces, en cuanto a su
desarrollo fisico, por lo general muestran también un adelanto en sus
funciones psiquicas."1°

IFINGERMANN, Gregorio.. Psicologia Pedagopica ¢ Infanuil.. p 64



El nito ¢rece mucho durante la primera ctapa de su vida pero hacia la
tercera infancia el ritmo de crecimiento disminuye progresiviunente hasta los
doce aijos.

Los nitos en esta edad tienden a ser ligeramente mds pesados que las
nifas. Hacia los diez ailos tienden a igualarse. Las proporciones del cuerpo
van cambiando acercandose cada vez mds a las del adulto. "A la edad de seis
afios, el niifo promedio ha alcanzado alrededor def 65% de su estatura adulta,
y la ninta promedio alrededor del 69%. A los doce aiios, los nifios y niffas son
casi tan altos como lo serén cuando adultos: los milos han logrado el 86% y
las miias el 93%."!!

Durante este periodo el nifio en crecimiento necesita comer nds.
Como resultado, crece y los tejidos musculares aumentan y se hacen més
fuertes.

No todos los nifios se desarrollan de la misma forma o al mismo ritmo,
por lo que aparecen ciertas diferencias individuales. Algunos nifios crecen
mas en estatura, olros en peso, etc,

Existen nifios gordos, flacos, altos, chaparros, y muchas veces esto les
crea inseguridad. El profesor debe de estar atento a estas situaciones para
ayudarlos a que no afecte su autoestima, ya que puede traducirse en timidez.

1.3.1.2, Desarrollo Psicomotor

El desarrollo motor contribuye de manera fundamental en la buena
salud y felicidad del nifto. El ejercicio actiia en él como un desahogo
emocional, pues le permite liberar la energia acumulada y aliviar las
tensiones.

HHENRY MUSSEN.P.. et al . Desarrgllo de ta Personalidad en ¢l Nido.. p.202




Cuando el nifio adquiere mas habilidades, es capaz de ir realizando
diversas tareas por él mismo, lo que va ammnentando su independencia y por lo
tanto tendra mayor confianza en si mismo,

"El escolar ama la actividad. Su gran vitalidad y su adaptacion al
ntundo de las cosas se expresa de mil modos por sus intereses practicos:
aficion a la jardineria, a los juegos técnicos y a todos los trabajos manuales;
por su necesidad de movimiento, los Heva al deseo de la proeza fisica y a la
aventura."12

Las capacidades psicomotoras mejoran enormennente en esta etapa. Ll
nifio ya tiene casi dominada su coordinacion gruesa y fina.  Ya pueden
escribir letras y niumeros en un cuaderno de cuadricula, y hay un progreso en
sus habilidades para lanzar, brincar, correr, etc.

Se marcan més las diferencias entre nifios y nifias; por ejemplo ellos
desarrollan mas pronto los misculos y son mds habiles para actividades tales
cono lanzar objetos, saltar o subir escaleras, mientras que las nifias son mis
habiles en actividades que requieran de coordinacion motriz fina.

Estas diferencias pueden deberse al desarrollo esquelético de ambos
sexos, y a las actividades sociales de nifios y nifias.

Las capacidades psicomotoras del nifio le permiten participar en
actividades de juego prolongadas. A su vez, las capacidades intelectuales le
facilitan seguir reglas. Por lo anterior, los niitos son, en esta etapa, unos
excelentes jugadores por lo que participan activamente en deportes. Es
importante tratar de desarrollar estas capacidades, sobre todo al aire libre,
pues les ayudaran a su posterior desarrollo en la escuela para facilitar su
aprendizaje o para obstaculizarlo.

No todos los niiios tienen las mismas habilidades para realizar las
cosas, hay a quienes se les facilita jugar fiitbol y son unos excelentes
jugadores, pero hay otros que no.

BDEBESSE, Maurice., Las etapas de Ia Educacion . p.73



Es comin que los nifos que no tienen habilidades para los deportes se
sientan inseguros, ya que no pueden participar con sus compaiieros y poco a
poco se pueden volver timidos. Como alternativa el profesor debe de buscar
actividades en donde el nifio tenga mds facilidad, como pueden ser saltar la
reata o jugar resorte.

1.3.1.3. Desarrollo Cognoscitivo

El desarrollo cognoscitivo se puede comparar con el crecimiento
orgdnico en el sentido en que los dos buscan el equilibrio de sus funciones.
"Asi como el cuerpo evoluciona hasta alcanzar un nivel relativamente estable,
caracterizado por el final del crecimiento a la madurez de los drganos, asi
también la vida mental puede concebirse como la evolucidn hacia una forma
de equilibrio final representada por el espiritu adulto.™3

Piaget explica que existen cuatro etapas en el desarrollo cognoscitivo
de la persona:

- la etapa sensorio-motriz- de 0 a 18 meses

- la etapa pre-operativa - de 18 meses a 7 aflos

- laetapa de las operaciones concretas - de 7 a 12 aflos

- la etapa de las operaciones formales - de 12 afos en adelante

“El orden por el que pasan los niflos a las etapas de desarrollo no
cambia. Todos los niflos deben pasar por las operaciones concretas para
llegar al periodo de las operaciones formales, Pero la rapidez con la que
pasan los nifios por estas etapas cambia de persona a persona,"!4

Para los fines de la investigacion interesa conocer la etapa pre-
operativa en su etapa final, ya que va de los 18 meses a los 7 aiios, y la etapa
de las operaciones concretas, que abarca de los 7 a los 12 afios.

DPIAGET, Jean,, Seis estudios de Psicologia, p 11
HLABINOWICZ, Ed., Inlroduccion.a Piagel . p 87
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En la fase pre-operativa la inteligencia se manticne en estado
prelogico, es decir, el razonamiento intuitivo no controla ain juicios, solo
realiza una construccion intelectual incompleta ya que imita los datos
perceplivos centrindolos a su manera.  Pero ceste pensamiento intuitivo ya
significa un progreso sobre ¢l pensamiento simbélico. "La intuicion Heva a
un rudimiento de logica, pero bajo la forma de regulaciones representativas y
10 aun de operaciones.”s

Otros conceptos que comicnzan a tener significado para el nifio, pero
que no los comprende del todo, son los de espacio y tiempo. Ll tiempo
intuitivo es un tiempo ligado a los objetos. Comprende los conceptos "antes”
y "después” si van ligados a una sucesion espacial y o temporal.

En la etapa de las operaciones concretas el nifio muestra un
pensamiento légico ante los objetos fisicos,

El niflo se fija cada vez mds en la opinién de los demds. Es mds habil
para conservar algunas propiedades de los objetos como: nimero y cantidad.
Clasifica y ordena objetos. Surgen las operaciones matematicas,

El nifto en esta etapa de las operaciones concretas, puede alcanzar a
asimilar las siguientes capacidades lagicas:

- Conservacion. El pequeito se da cuenta del hecho de que el nimero de
objetos que se encuentran en dos conjuntos diferentes es el mismo aunque la
forina de los conjuntos sea distinta.

-~ [érmino de relacidn: El nifto se percata de que muchos términos son
relativos. Por ejemplo: mds allo, mds corto, mas oscuro, etc.. Estas son
cualidades que se dan en relacion a otro objeto.

- Inclusion en clase. El niio puede razonar acerca del todo y la parte.

Hibidem. p. 143
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- Serializacidn: Es la capacidad de ordenar objetos de acuerdo con alguna
caracteristica especifica,

Piaget menciona tres aspectos o factores que influyen el desarrolio
intelectuat del nilo:

|- Maduracién:  E! mifio va creciendo y conforme a ello adquiere mayor
nimero de estructuras mentales que actian en forma organizada,

2.- Experiencia Fisica: "E! niflo que tiene mas oportunidad de experimentar
con objetos fisicos en su medio ambiente, desarrollard un conocimiento mas
apropiado de ellos,"16

3.- Interaccion Social: Cuantas mas oportunidades de interaccion social se
les brinden a los niftos con compaiieros de su misina edad, con sus padres,
profesores, etc., tendrén inayor diversidad en sus puntos de vista. Esto les
enseffa a los nifios a pensar utilizando diferentes opiniones y a ser mas
objetivos.

En la escueta existen niffos con mayor o menor rendimiento académico,
Los niiios con bajo rendimiento académico suelen ser etiquetados por los
demas como "nifios burros” ya que no tienen tanta facilidad para captar las
cosas que se dicen en clase y les cuesta mds trabajo realizar sus ejercicios y
tareas. El profesor necesita hacerles comprender a sus alumnos que cada
persona tiene una capacidad intelectual diferente, lo cual no quiere decir que
uno sea mejor que otro, por lo que debe procurar.ayudar a estos niffos para
que salgan adelante y se quiten de la idea que son burros y no pueden. Este
tipo de problemas puede conducir al nifio a fa timidez.

6ibidem, p43



1.3.1.4, Desarrollo Afectivo-Social

El aspecto mas importante en el mundo de un nifio es su ambiente
social, porque, al ser la persona un ser social por naturaleza, necesitara de los
demds para poder desarrollar los otros aspectos. El hombre tieude a vivir en
una sociedad, que es un grupo iteractuante de personas, la cual tiene una
cultura distinta con caracteristicas de pensar, sentir, actitudes, metas ¢ ideales

singulares. Los problemas de timidez suelen privar a los nifios de llevar un
desarrollo social adecuado.

"La sociabilizacién es el proceso por el cual los niflos adquicren
conductas, creencias, normas morales y motivos que son objeto del aprecio
de su familia y de los grupos culturales a los que pertenece."!?

Durante los primeros afios, las interacciones sociales de los niffos estin
restringidas principalmente a sus propios circulos familiares, y. sus modelos
de identificacion son los padres y los hennanos. Cuando ingresan a la
escuela, su mundo social se expande y aumenta en complejidad e intensidad.
Sus compafieros se convierten en agentes de sociabilizacion influyentes. '8
Como resultado de esta interaccion, los nifios pueden mostrar cambios en su

comportamiento por los efectos directos que ejerce en su personalidad y en su
desarrollo social.

Es importante desarrollar en el niffio, de forma paralela a la
sociabilizacion y como elemento importante para que ésta pueda darse, la
propia aceptacion y valoracion, conocida como autoestima. La autoestima
sera importaiite para que pueda relacionarse con los demas, pues al poseer la
persona la suficiente confianza en si misma, es capaz de descubrir riquezas en
su persona y de aportar a los demds. Una persona sin autoestima se relacioua
con los dewds, no para intercambiar, sino para cubrir necesidades que no se
crec capaz de satisfacer por si misma. Se wuelve un ser dependiente, al
menos interiormente y esto le genera temor, angustia y una gran

WOfr, MUSSEN, Paul.. Desarrolle Paicoldpics ded Nidla.. p. 107



insatisfaccion. La falta de autoestima impide que la persona pueda establecer
relaciones sanas con los que la rodean.

Un proceso de la sociabilizacion es la identificacidn, por medio del
cual el nifio se reconoce como semejante a otra persona, que cotnparte alguno
de sus atributos y actua como si fuese el modelo. Es un impulso aprendido o
un motivo para ser similar a otra persona. Al identificarse con alguien, el
nifio se siente y se comporta como si las caracteristicas de la otra persona
firesen suyas. ¥ En la infancia, esta identificacién es muy comim que se dé
con los padres, profesores, hermanos mayores, etc.

Los nifios en la escuela desde el principio se ideatifican con otros
compaiieros y espontineamente imitan las acciones de ellos, tanto las
deseables como las indeseables, Ellos imitarau con facilidad la agresividad
de otros: golpear, patear, gritar, etc. Si observan estos comportamientos
varias veces, pueden llegar a adoptarlos como sus propias respuestas
habituales,

Asi como imitan la agresividad, también imitardn las reacciones pro-
sociales como la simpatia, la caridad, o la ayuda a alguien que esta necesitado
de ella. Aqui el profesor debe de fomentar los comportamientos positivos
entre sus alumnos a fin de contrarestar la agresividad.

Las relaciones sociales durante los afios escolares son mis extensas ¢
intensas y muy importantes para el nifio. "Entre los seis y doce afios los niios
se inferesan excesivamente en su 'pandilla’ un grupo informal con una rotacion
de miembros bastante rdpida."20 La pandilla de las nifias es diferente ya que
consta de menos miembros y se rodean de mayor secreto.

En esta etapa aparccen los niffos populares, es decir los que mis
destacan en su grupo ya sea por ser los mds atrevidos, los mas habiles o los
mas deportistas.

19 Cfr HENRY MUSSEN. P.gtul .op. cil..p 324
Wihidem, p.132
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Los niftos de 1 tercera infancia por lo general prefieren jugar con los
de su propio sexo. Los hombres estdn interesados en participar en juegos
activos y competitivos como el futbol; en tanto que las mujeres se interesan
en actividades mas tranquilas como jugar a las mufiecas.

"Entre los seis y doce aiios el niflo toma en cuenta al otro y es
consciente de que la amistad no funciona sin la participacion de los dos,"2!
Las amistades en esta etapa de la niflez son superficiales ¢ inestables. Los
nifios se llevan con los demas porque se identifican en los juegos, en sus
intereses, etc., pero no suponen un compromiso emocional.

Una vez que estan en la escucla, los niffos deben hacer mayores
esfuerzos a los que se les exigian en la etapa auterior. Muchos niilos no
presentan dificultades para convivir con estas demandas, sin embargo, hay
niflos que tienen experiencias negativas con la escuela, experimentan fallas
constantes, por lo que crean una serie de defensas contra estas emociones
negativas. Estas defensas se traducen generalmente en falta de seguridad o
en timidez.

Es importante educar al homnbre en todos los dmbitos de nianera
anndnica, de modo que pueda lograrse una educacion integral, es decir, una
superaeion equilibrada que conduce al individuo a un perfeccionamiento total.
El descuidar alguno de ellos, dafia a los otros puesto que, si bien es cierto que
el desarrollo de la inteligencia es muy importante, ésta no podria llevarse a
cabo en un cuerpo cansado o enfermo, y aunque la persona se encontrara
sana, fuerte, con grandes aptitndes y una inteligencia desarrollada, no le
servirfa de nada si no sabe ponerlo al servicio de los demas, A través de la
sociabilidad, el hombre encanza sus posibilidades. De ahi la importancia de
que ¢l niiio desarrolle una personalidad sana que le permita interactuar con el
mundo que lo rodea.

Cuando el niflo posee en su interior barreras que le impicen
comunicarse normalntente con su exterior, éstas le dificultan un proceso
adecuado de sociabilizacion. Las barreras mds comunes son la falta de

UMENESES M Ernesto.. Educar Compiendiendo al Nifio., p.145
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seguridad y confianza o wna emotividad reprimida o mal encansada. Estas
experiencias se manifiestan al exterior principahnente como timidez o
agresividad.

En el presente trabajo, se profundizard sobre las causas, consecuencias
y orientaciones educativas para tratar el problema de la timidez.
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1. EL MISTERIO DE LA TIMIDEZ

La persona es un ser individual con caracteristicas propias el cuzl
posee posibilidades y limitaciones que deben de ser tomadas en cuenta para
ejercer una buena educacion.

Los niffos de la tercera infancia pueden presentar diferentes problemas
en su desarrollo social. Uno de estos problemas es la timidez, {a cual se
caracteriza por el bajo nivel de autoestima del niiio y por el miedo que tiene
de enfrentarse a los demads.

En este capitulo se tratard el problema central de la timidez, analizando
como determinados métodos de educacion inducen a la insepuridad, mientras
otros crean en el niflo una solida base de confianza en si mismo que le
permitird salir adelante en la escuela, y en la sociedad en la que vive.

IL1. CONCEPTO

"La timidez es una actitud mental que predispone a las personas a
una extrema preocupacién por la manera como son evaluadas
socialmente por los otros."22, Es también definida como "un defecto menor
del caricter que impide el desarrollo arménice del yo porque lo deforma
y dificulta el didlogo con los demds" .23

El timido trata de evitar a las personas y situaciones en las que su
aspecto o conducta pudieran ser objeto de critica, y por lo mismo, tiende a no
iniciar acciones que puedan atraer la atencion sobre su persona.

37IMBARDO. Philip, ¢t al.. £l Nifio Tinudo.. p.19
gpud. ALASTRUE. Palar.. E| Problema de 1 Timides.. p9




Casi todos experimentamos un cierto grado de timidez natural, ¢l cual
es un mecanismo de defensa que nos permite evaluar una nueva vivencia
antes de abordarla. 24

Esta timidez natural es muy frecuente en los nifos pequetios porque la
mayoria de las situaciones y personas son nuevas para cllos. El nifto en su
primer dia de clases va a estar callado, observando todo, hasta que obtenga
confianza con sus nuevos contpaiieros y con su profesor.

Generalmente, la timidez viene acompafiada de un bajo nivel de
autoestima lo cual crea inseguridad en la persona y el "timido no se muestra
tal cual es, ni tal como querria ser,"?

No se muestra tal cual es porque tiene una mala imagen de si misio,
se siente inferior a los demds y su inseguridad es tan grande que no le deja
superarse en ciertas situaciones. Le gustaria entablar una conversacion con
un grupo de amnigos, pero en el momento de estar enfrente de ellos se le van
las palabras, se ruboriza o empicza a sudar.

Frecuentemente los niflos timidos sienten miedo ante diferentes
situaciones como: ser evaluados negativamente, no saber como actuar y no
saber qué decir; miedo de ser rechazados, etc., todo esto que sienten se queda
en pura suposicion por su bajo nivel de autoestima e inseguridad, porque las
demas personas no los han evatuado o tal vez ni se han percatado que estan
ahi.

Los timidos son conscientes de sus temores y ansiedades, y también de
su falta de habilidad para desenvolverse en sociedad, 26 Saben que les falta
firmeza de cardcter para manejar sus conflictos y actuar en beneficio propio,
prefieren quedarse callados en un pleito y perder a defender lo suyo. Son
incapaces de atraer la atencién de alguien, terciar en una conversacion o
intercambiar cumplidos.

NCHr idem,
BCHAUCHARD, Paul , Timidez.. p.127.

36Cqr. ZIMBARDO, Philip, gtal.. op. git., p.23




Zimbardo nos habla de dos tipos de timidos: los introvertidos y los
extravertidos.

Los Timidos Introvertidos son aquellos cuya timidez es imposible de
ocultar, El miedo al fracaso es tan grande que muchos nifios timidos jamds
avanzan ni se dan a si mismos la oportunidad de descubrir cudnto podrian
rendir en la escuela o en el aspecto social.

Si el profesor hace una pregunta y dice que le va a poner un diez a
quien la responda, un nilto por su timidez prefiere quedarse sentado sin
contestar, ain sabiendo la respuesta, a levantarse y tener que contestar
enfrente de todos sus compaileros.

Los Timidos Extravertidos saben superar las emociones de temor y
angustia sélo de manera externa, ya que interiormente no las saben manejar
ocasiondndoles esto un intenso desgaste psicologico y hasta fisico.
Generalmente se manifiestan de la manera opuesta a la que sienten y esto es
una consecuencia del bloqueo que establecen para no ser conocidos como
realmente son, pues tienen miedo de ser rechazados si lo manifiestan. Saben
responder a la mayoria de las situaciones, son simpéticos, sonrien, miran a los
demds a los ojos y en general son muy hdbiles para ocultar su timidez. A
veces ni sus propios amigos saben que son timidos y que dentro de ellos estan
sufriendo.

11.2. ORIGENES DE LA TIMIDEZ

Algunos psicologos sefialan que la timidez proviene de un factor
genético. En las primeras semanas de vida aparecen diferencias emocionales
en los bebés: unos Horan mas que otros y otros sonrien mas, pero esto no
quiere decir que los menos sonrientes y mds susceptibles se conviertan en
nifios timidos.



M

"La timidez ¢s un rasgo de caracter del individuo: hay hombres que no
temen a los demds, y hay otros que los temen."?’ "La teoria del factor
genético en la timidez respoude al difundido concepto de que Ia timidez s un
rasgo hereditario."® Es verdad que en muchas familias existan nifios timidos,
pero también puede haber niftos que no lo sean.

Es importante saber reconocer cuales son los verdaderos origenes, ya
que pueden ser de las consecuencias aprendidas de las vivencias escolares,
laborales y culturales que generan timidez independientemente de la herencia.

Existen ciertamente predisposiciones hereditarias, pero también la
timidez se puede originar en etrores de educacion del mifto. "La timidez
puede provenir del rechazo de los padres hacia el nifio quien, falto de
aceptacion patema o materna se rechaza también a si mismo,"??

Esto sucede cuando los padres transmiten a sus hijos la sensacion de
que no se preocupan por ellos, o les dan permiso de hacer todo sin
preocuparse de su educacion, o también, les preocupa tamto criar nifios
perfectos que no tienen tiempo para demostrarles su afecto.

Los niftos que han sido siempre protegidos por sus padres tienden a ser
" niflos timidos ya que impiden el pleno desarrollo de su personalidad
auténoma haciendo més dificil la relacién interpersonal.

Un nifio que siempre ha sido mimado, va a tener dificultad de adoptar
responsabilidades que tendrd que resolver €l sélo, porque estd acostumbrado
a que su mamd le haga todo. Por ejemplo, en la escuela no va a saber recoger
su material por él mismo,

Por lo tanto, es bueno que el nifio pequeiio experimente una sensacion
de seguridad en su familia, pero también lo es salir de ella en ciertos
motmentos para entrar en relacion con el mundo externo.

YICHAUCHARD, Paul., gpgit., p.132
BZIMBARDO, Philip, eLal.. opeit.. p27
IMENESES, Emesto., op.gil.. p.84
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Es importante hacer alusion de antewmano que el nifio ¢s w ser
sumamente débil en el cual se imprimen facilmente calificativos sobre si
mismo de acuerdo a el trato que recibe de los demas.

Los padres o profesores pueden originar la timidez en los nifios, a
veces sin percatarse de esto. Al hacer una comparacion negativa con un
hermano o alumno, avergonzdndolo enfrente de alguien, haciéndolo sentir
tonto en algo que haya realizado, etc. "La persona timida sabe individualizar
el dia y lugar en que le endosaron el rotulo de timido y quién fue el culpable.
A veces el nifio asume ese rétulo porque se lo puso papad (autoridad) o ta
maestra (que sabe todo) 30

Otro origen de la timidez es la vergilenza. La lista de cosas que
provocan vergiienza es interminable: mal aspecto personal, malos hdbitos,
deficiencia en algin deporte, la mama que usa un sombrero tidiculo, etc. "La
vergiienza significa que hay algo que ocultar, algo que cohibe.'3!

Hay nifios que prefieren que su mama no los acompaiie a su salon y los
deje en la entrada de la escuela para que sus compaiieros no vean como viene
vestida, asimismo hay otros que prefieren leer un libro en recreo para que sus
compaileros no se den cuenta que no sabe jugar fitbol,

Los miffos mis vulnerables a la timidez son aquéllos que no saben
llevarse con los demas, los que no desempefian bien un deporte o una
actividad y los que se consideran distintos de los otros. Un divorcio o una
crisis familiar también genera timidez.

IL2. FACTORES DE LA TIMIDEZ

Asi como la propension a la timidez tiene diversas causas, existen
muchas situaciones especificas que provocan la reaccion timida.

Hibidem. p 29
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La timidez ¢s suscitada sobre todo por las personas a quienes el sujeto

percibe como diferentes o relativamente poderosas, o por aquellas que lo
tratan y lo conocen lo suficiente como para juzgarlo criticamente.

~

e

Algunos de los factores mids comunes son?2

. Cuando se es el centro de atencion en un grupo numeroso. Ll profesor

debe poner mucha atencion en este punto, debido a que en el salon de
clases es muy ficil que el nifio sea el centro de atencion de los demas
compaderos cuando se le pregunta algo.

. Cuando el status es inferior. La persona vale por lo que es, no por lo que

tiene.

. Cuando se requiere firmeza de cardcter.
. Situaciones que son novedosas para la persona en general.

. Cuando se le evalia. Nunca se debe de evaluar a un nifio (sea tfmido o

no) enfrente de los demds, Puede crearle un bajo nivel de autoestima.
Cuando se es vulnerable.

Relacion individual con una persona del otro sexo.

. Factores sociales, en general,

Cuando se es el centro de atencion en un grupo pequeiio. Si hay menos
personas, puede resaltar mas;

10. Cuando se forina parte de un equipo de trabajo. Le costard mucho dar su

opinion y hara lo que los demas digan. No tiene iniciativa para comenzar
algo.

Ripidem, p.33



Las personas timidas se angustian cuando deben descripenarse en
situaciones novedosas en las que son objeto de atencion y evaluacion
critica por terceros que tienen autoridad o son exigentes.

1.3, CONSECUENCIAS DE LA TIMIDEZ

La timidez tiene malas consecuencias para todas las personas, chicas o
grandes, Algunas de estas consecuencias son:

« Es dificil conocer gente o gozar de vivencias potencialmente positivas,

« Impide reclamar los propios derechos y expresar opiniones.

« Los timidos son mas conformistas y tienen poca tendencia a enfrentar la
opresion, provenga de normas injustas o de autoridades abusivas,

+ La timidez inhibe el pensamiento y la comunicacion, lo cual causa
dificultades en el aprendizaje de los nifios.

« La timidez viene acompaiada de estadas de animo negativos tales como
depresion, ansiedad y baja autoestina.

« Las personas timidas son mas vulnerables a las presiones de los demads.

« Los timidos tienden a reservar sus sentimicntos, lo cual los priva del
contacto con los demas.

« Los nifios timidos son renuentes a hacer pregamtas, pedir aclaraciones o
solicitar aynda en la escuela cuando lo necesitan.



» Muchas veces las personas timidas son objeto de incomprension. Pueden

parecer indiferentes cuando se les habla.

Bloqueadas por la angustia, los timidos no prestan atencion a lo que
sucede en el momento y, por lo tanto, suele sucederles que no escuchan
bien. Por gjemplo, hay veces que ni se acuerdan del nombre de la persona
que les presentaron.

La timidez, cuando le impide tener amigos, daiia la salud emocional del
nito.

Es necesario ayudar a los padres y profesores a minimizar las
consecuencias de la timidez que pudiera impedirles a sus hijos o alumnos
utilizar su pleno potencial como seres humanos. La timidez ain
moderada, le impide al niflo conocer valiosas experiencias sociales, 'Y
cuando es grave, constituye una prision psicolgica capaz de arruinar una
vida.



ILS. LA TIMIDEZ EN LA ESCUELA

El factor que puede resultar deterininante para la confianza del nifo en
si mismo es la escuela. Por consiguiente, lo que se necesita para derrotar a
la timidez es la colaboracion de la escuela y de la gente en cuyas manos se
deja diariamente a los niflos,

I1.5.1 DEFINICION Y OBJETIVO GENERAL DE LA ESCUELA

"La escuela es la institucion social organizada, consituida por el
agrupamiento de alumnos y maestros que forman una comunidad de
trabajo, cuya mision es la educncién consciente y sistemdtica de las
nuevas generaciones,'33

La escuela no transmite al nifio todos los contenidos culturales de la
sociedad, sino que selecciona lo que considera como positivo y lo
transmite al nifio, adaptandolos a sus caracteristicas, necesidades y a los
fines educativos que se persiguen.

El nifio va a recibir en la escuela las técnicas fundamentales para la
adquisicion de la culiura, tales conio la lectura, la escritura y el calculo,
Ademads, va a iniciar la discriminacién de sus aptitudes y continuar la tarea
de sociabilizacion iniciada en el jardin de niftos 3+

"La escucla es una institucion educativa cuyo principal objetivo es dar
al nifio instruccion de acuerdo con un plan."3 Pero la escuela no debe de
impartir exclusivamente conocimientos académicos, sino ofrecer también
oportunidades de otro estilo encaminadas a la educacion integral del
alumno.

BMANGANIELLO, Ethel., opgit.. p.263
MCfr NERICI, tmideo,, opgit.. p.66
BHENZ, Hubert.. Tratado de Pedagopts Sistemdtica.. p. 249
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Los objetivos que nos interesan para el presente trabajo son los de la
escuela primaria. Nerici nos habla de scis objetivos:

Desenvolvimiento de la capacidad racional del nifio. 'Teniendo en cuenta
las posibilidades individuales de cada nito, ¢l profesor debe lograr
desenvolver al nifio de Ia mejor manera,  Seguramente los nifios timidos
van a necesitar mds ayuda del profesor que los otros compaiieros,

Adaptacion del nifio al mundo fisico y social. El nito timido tiene més
dificuliad para lograr una adaptacion social favorable, El profesor debe de
estar al tanto de esto y buscar aclividades que le puedan favorecer.

Aprehension de las técnicas fundamentales de adquisicion de la cidtura:
escribir, leer y contar. la timidez, generalmente, no es un impedimento
para que los nifios adquieran estas téenicas.

Oportunidad de expresion del nifio, tendiendo al desenvolvimiento del
esplritu creador. Un nifio timido tendrd mayor dificultad de expresion, ya
sea oral o de cualquier otra forma, por miedo a sentir rechazo y evaluacién
de Jos demas. Ef profesor debe de lograr en estos miflos, que poco a poco
vayan superando su iniedo y se den a conocer a los demds.

Ensanchamiento del circulo familiar, mediante el contacto con otras
personas fuera del hogar. Aqui es donde el profesor debe de ayudar a
que los nifios timidos no se encierren en ellos mismos, sino que se abran a
los demas y asi lograr formar un grupo mds grande de amigos.

Aprehension de actitudes bdsicas para la convivencia y la cooperacion
social. Por medio de actividades y discusiones en la clase el profesor
podra facilitar la convivencia y la cooperacion entre sus alumnos.



3l

11.5.2. CONCEPTO DE EDUCADOR Y SU FUNCION EDUCATIVA

Dentro de la escuela, la persona mds cercana a los nifios va a ser el
profesor, el cual, a través de su interaccion, va a ir conociendo a cada uno
de sus alumnas de manera individual, tratando de ver las dificultades que
tiene cada uno de ellos para asf poderlos sacar adelante a lo largo del afio
gscolar,

"El concepto de educador designn a toda persona que ejerce
accion educadora."¥6 El educador es por lo tanto la persona que a través
de su intervencion modifica el comportamiento de otros, orientdndolos al
desarrollo maximo de sus potencialidades.

El educador dado su permanente contacto con un grupo de alumnos, se
coustituye el lider formal del grupo escolar y el representante de la
disciplina, por lo tanto es responsable de todo lo que ocurra en el salon de
clases. ‘

El educador tiene una triple funcion educativa3?

1.- Funcién Técnica.- El educador debe de poseer suficientes conocimientos

para poder ejercer la docencia,

2. Funcién Didéctica,- El educador debe de estar preparado para orientar

correctamente el aprendizaje de sus alumnos, utilizando para ello métodos
y técnicas que exijan la participacion activa de los mismos en la
adquisicion de los conocimientos, habilidades, actitudes e ideales.

3.- Funcibn Orientadora.- En la accion del educador estd implicita la

peocupacion por comprender a los alumnos y su problematica existencial,
a fin de ayudarlos a encontrar salidas para sus dificultades, a realizarse lo
mas plenamente posible y a incorporarse a la sociedad de una manera

LARROYO, Francisco., opgit.. p. 139
YINERICH, Imfdeo., op git.. p. 30



activa y responsable. Es csta funcion la que procura establecer ¢l nexo
entre profesor y alomnos, para conocerlos mejor en sus virtudes y
limitaciones, con miras a su adecuada orientacion.

Una vez que el profesor conocio a sus alumnos, y pudo detectar a los
timidos, debera tratar de buscar las mejores técnicas (las cuales se
deberdn de adecuar a cada nifio) para asi poderlos ayudar a combatir éste
problema.

1153 EL NINO TIMIDO EN LA ESCUELA

Al nifio se le debe de observar su conducta dentro de la sociedad.
Hablar con los profesores, escuchar qué dicen los otros niflos de la
escuela, etc. Los padres suelen descubrir con sorpresa que su hijo es
timido fuera de su casa. Cuanto antes lo sepan, antes podrdn tomar
medidas. Si el caso fuera de que el niflo es timido, se buscara un profesor
gque sepa percibir la timidez y actie de manera tal que ayude al nifio a
superarse.

Existen profesores extraordinariamente sensibles que se esfierzan por
hacer que los niftos se sientan satisfeclios consigo mismos y  por
minimizar el obsticulo del aprendizaje que es la timidez.

En la escuela es "donde el niflo aprende a percibir sus capacidades y
habilidades", y puede ser el lugar indicado para cultivar el bajo nivel de
autoestima y por consiguiente la timidez.

El poder del profesor sobre el nifio es muy grande. Lo es porque
durante las horas mds importantes de todos los dias hdbiles el profesor es
un sustituto del padre por lo cual el nifto acude a él en busca de seguridad

y apoyo.




13

La presunta fuente de apoyo del nifio puede resultar ser justamente lo
contrario.  Existen buencs docentes, pero en todas las escuelas exislen
profesores que no son sensibles a las necesidades de sus alumnos. Hay
profesores que le piden al nifto que haga algo que supere sus posibilidades
y después lo critican por su impotencia, no sélo cnsefidndole a sentir
vergilenza de si, sino también hacicndo que tome conciencia de sus
limitantes.

La escuela es el lugar donde el niflo debe de aprender a manejarse con
el grupo de sus pares. Muchos nifios entran a la escuela sin conocer a
nadie cn la clase, algo que los atemoriza. El nifio al que le resulta dificil
hacerse de amigos tendera a ser alguien solitario y es muy posible que si
los demas niftos lo consideran distinto, se convierta cn objeto de rechazo y
burla,

El tipico niflo timido en la escuela es aquel que no pide ayuda cvando
la necesita, no contesta espontneamente, no asume riesgos y su timidez
suelc ser un obsticulo para concentrarse en clase. Por lo tanto es
necesario que los profesores conozcan las caracteristicas de la timidez
para saber reconocer a un nifio timido, y asi poder ejercer una influencia
positiva sobre ellos, y ayudarlos a salir adelante.

11.5.4. INFLUENCIA DEL PROFESOR EN EL NINO TIMIDO

Generalmente el profesor suele ser el primer adulto fuera del circulo
familiar que desempeiia un papel central en la vida del nifio y, en muchos
casos, que actia como un sustituto del padre. Algunos maestros ayudan a
los nifios a superar incapacidades y a sacar el mejor partido de sus talentos
¢ intereses, mientras que otros, que basicamente no son aptos para trabajar
con niffos, pueden tener efectos perniciosos serios sobre sus alumnos.
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Es necesario empezar a tomar precauciones mucho antes de que
aparczca la timidez. Los profesores deben adquirir conciencia inmediata
del peligro que significa esto para sus alumnos. "La timidez opera como
una enfermedad contagiosa: es un estado debilitante y difundido que
afecta a mas del treinta por ciento de los nifios."?

El profesor debe de cstar atento en como se desenvuelven sus aluinnos
dentro y fuera del salon de clases para poder identificar a aquellos que
tienen el problema de la timidez.

Algunas situaciones donde se puede dar a notar la timidez en los nifios
son las siguientes;

- A la hora de recreo, el profesor tiene que estar pendiente de las
relaciones que tienen los niltos con sus compaileros. Si hay uno que
sicmpre esta solo, investigar [a razon.

- En el momento de hacer preguntas en la clase, hay que estar al tanto de
como contestan los niffos. Habra algunos que les cueste mucho hablar
enfrente de los demas, y otros que se ponen muy nerviosos.

- Hay nifios que siempre participan en clase y les gusta dar su opinion,
pero habrd quienes les da miedo levantar la mano y preficren no
sobresalir.

Una vez identificado el problema, el profesor podrd actuar,
dependiendo de la situacion de cada alumino, y ayudarlo a solucionar su
problema personal.

"Si el timido es un inadaptado hay que ayudarle a que se adapte, tanto
a la realidad social como a la material; si el timido padece un
desdoblamiento de su personalidad, hay que favorecer que logre
unificarse, si el timido es fragil y con tendencia a la inhibicion, no hay que
ponerle cn evidencia..."¥

WZIMBARDQ, Phitip.ct al. opcit.. p.112

WOALASTRUE. Pitar .. op it po)
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El aspecto positivo de ayuda, radica en primer término, en mostrar una
actitud comprensiva demostrandole al nifio timido un afecto no
subordinado a su proceder correcto, sino a su persona en si. En esta
forma se le puede ayudar eficazmente a entenderse y conocerse a s
mismo, a aumentar su autocstimna y a desarrollar habitos sociales#!

La psicologa Diana Baumrind, nos habla de tres estilos bésicos de
educacion en los que se basan los profesores y c6mo cada uno afecta a los
niftos de distinta manera. El permisivo, que tiene como meta otorgarle al
nifio tanta libertad como sea posible; el autoritario valora la obediencia
como una virtud y es partidario de restringir la autonomfa del nifio; y el
rector que trata de orientar racionalmente las actividades del nifio hacia el
logro de objetivos,

El estilo rector es el que tiene mayores probabilidades de generar
seguridad y autoconfianza en el niflo, y por consiguiente, es el mas
efectivo para prevenir la timidez.

La permisividad, no contribuye a la sensacion de seguridad en el niilo.
Los profesores se muestran despreocupados de todo, desde una mirada
que expresa necesidad de afecto, hasta frenar ciertas pautas de conducta
que van a afectar el desarrollo del nifio, y por lo tanto transmiten a sus
alumnos la sensacion de que no se preocupan por ellos.

Los profesores autoritarios por otro lado se muestran muy duros
cuando se trata de brindar afecto y cuidados. Prefieren dejar que sus
alumnos salgan adelante por ellos mismos, sin brindarles ayuda por miedo
a mal educarlos. Ponen mucha atencion a la hora de imponer disciplina y
normas. En lugar de conversar o ayudaros, tienden a asegurarse de que
su buena conducta sea lo mas importante.

41Cr. ZIMBARDO, Phillip, et al., op.git.. p.62



Los profesores autoritarios spelen promover la timider 2n sus alumnos,
Les preocupaba tanto educar niftos perfectos que nunea tuvieron ticmpo de
demostarles su afeeto y de prestarles su ayuda cuando ellos lu necesitabar,

El término medio cntre estos dos estilos de educacion ¢s ¢l rector, en ¢l
cual los profesores controlan perfectimente Ia situacion y a la vez se
ocupan plenamente del desarrollo del mifio.  El profesor rector es
afectuoso, tiene una vision realista de las capacidades del nito en cada
etapa de su desarnollo, escucha y habla con sus alumnos.

Un elemento muy importante para poder combatic la timidez es ¢l
hablar. Los niflos desde muy pequeiios les gusta que sus padres les
platiquen, lean cuentos, canten, ain siendo ¢l nifto demasiado pequeiio
para entender. Poco a poco ¢l wifio empicza a hablar y espera que sus
padres lo escuclien y le respondan.

Se debe permitir que ¢l nifio se exprese libremente, hay que alentarlo a
dar su opinion sobre las cosas que le gustan y le disgustan, por ¢jemplo:
como le parecio la clase, qué es fo que mis le gusta comer en ¢l reereo,
etc.

Penmitirle por igual expresar su ira. Esto es especialmente intportante,
porque a la mayoria de las personas timidas les resulta dificil manejar la
ira. "Un nifio al que se permite expresarla en formas no destructivas serd
menos propenso a reprimirla y tiene mis probabilidades de afinnar su
caracter y reivindicar sus derechos que de ser timido."¥?

Los profesores deben de alentarlo a expresar sus sentimientos de
manera direeta ¢ invitarlo a la conversacion, siempre y cuando él quiera.
Si se logra entablar una buena relacion con los alumnos, los profesores
lograran que éstos los vean como unos buenos amigos a los que se les
puede contar sus cosas mas NGimas.

Ribidem. p43
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Estos son los algunos elementos para generar seguridad y combatir la
timidez en el nito dentro de la escuela, aunque 1o son los nicos. Existen
muchos otros que también ayudan.

Para poder maximizar la sensacion de seguridad en el nio, es muy
fmportante que los profesores avancen en el proyecto de reducir la timidez
y le enseflen a ser independiemte, a correr riesgos y desarrollar
capacidades que aumenten confianza en si mismo. Igualmente importante
es el papel que juegan las expectativas de los profesores en la timidez del
nifo.H

Las expectativas de los profesores pueden afectar negativamente o no
la autoestima del nifio. Si son demasiado elevadas, ¢l nifio puede estar
condenado al fracaso y el profesor a la decepcion, y son pocos los niflos
que no capten esto ultimo.  Si  las  expectativas  del profesor son
demasiado bajas, es probable que el desempefio del nifio sea inferior a su
capacidad, ya que podrd alcanzar objetivos mininos con un minimo de
esfuerzo. Esel caso del profesor que siempre le ayuda al nifio a hacer sus
gjercicios porque dice que estd demasiado dificil para él.

Por consiguiente, es necesario que el profesor reconozea la aptitud
individual del nifio para dominar determinada tarea. Hay cosas que el nifio
ya sabe hacer, ya sea porque tiene una facilidad para hacerla o porque son
propias de su edad, pero hay otras que necesita que le ensefien y con la
préctica las ird haciendo mejor.

Cuando los profesores intervienen en las peleas de sus alumnos, les
estan quitando la confianza en si mismos y su capacidad de luchar por sus
derechos. Al tomar partido por su alumto cuando éste pelea con uno de
sus compaileros, le transmite el mensaje de que es incapaz de manejar la
situacion sin ayuda. El nifio necesita adquirir firmeza de cardcter y
aprender a ser independiente en la medida de lo posible.

MCfr . ibidem. p.57
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Una buena medida que pueden tomar los profesores de nifios timidos
es buscarles alguna actividad compensadora que les brinde la oportunidad
de desarrollar confianza en si mismos. Puede ser musica, gimnasia,
dibujo, ete. Si al mifto le gusta y a la vez tienc la habilidad para hacerlo,
sentird que es muy bueno cn lo que hace.

Asi como sc prepara al nifio para el éxito, fomentarle cosas que le
gusten, jugar con nifios con los que se identifica; también hay que
advertirle que existe la posibilidad de no alcanzar lo deseado y fracasar.
Hay que enseitarle que existe la posibilidad de fracasar cada vez que se
intenta una actividad por primera vez, ya sea trepar las barras en el jardin
o competir en el equipo de atletisimo de la escuela.

El papel que desempeilan los profesores en crear amistades en sus
alummnos es imprescindible. Desde ayudar a los escolares a interactuar con
sus pares, ayudar a los niflos a desarrollar su capacidad social adquirida y
brindarles apoyo y comprension cuando alguna amistad fracasa o termina.
Por ultimo, existen ocasiones cuando los adultos deben intervenir para
apartar al nifio de una amistad o camarilla daflina#

Es importante que los profesores brinden apoyo a sus alumnos, los
defiendan de ser victimas de alguna injusticia, porque asf les aseguran su
amor y su confianza y que pueden contar con cllos, pero es también
importante determinar cémo y cudndo se brinda ese apoyo incondicional.

Poner fin a la timidez depende en gran medida de cada persona, sin
embargo, existe la alternativa de ayudar a los alumnos a no ser timidos, y
en ese proceso de ayuda lograr eliminar los factores que originaban la
timidez para hacer de él una persona segura, donde se le respete su
individualidad de ser humato.

El profesor, ademds de tener la funcion de transmitir conocimientos a
sus alumnos de la mejor manera, tiene también la funcion de orientarlos

43¢ RUBIN, Z., Amistades Infantiles., p.139-140
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para que s realicen personalmente y para que se adapten optimamente en
la sociedad.



APARATO CRITICG

LA ORIENTACION  EDLUCATIVA, COMO  PAPEL DL
EBUCADOR EN LA ESCURL A,

La educacion tiene como fin fograr la perfeccion en o persona. Toda
persona, por consiguiente, debe de ser ayudada para poder loprarla de In
mejor mancra. Esta ayuda se conoce cono orientacion.

Podemos defimr 1a orientacion como "la ayuda ofvecida a wa sujeto
pava lograr su desarrollo personal™  Esle sujeto va por lo lanty a
poder contribuir mejor a fa sociedad en la que vive.

Lo que se busca con la orientacion es lograr en la persona tinida
mejores relaciones sociales para hacer mas eficaz y eficiente su trabajo, su
rendimicnto escolar o aspectos de su misma vida.

Existen diferentes tipos de orientacion. Las mds comunes, entre otras,
son: la orientacion vocacional o profesional, la oricntacion escolas o
educativa y la orientacion familiar. Toda orientacion es personal, aunque
adopte la forma de escolar o profesional en una situacién concreta. La
mefa que persigue toda orentacion es la de la realizacion personal del
sujeto.

Ma. Victoria Gordillo menciona tres tipos de objetivos que debe de
seguir toda orientacion:

1. Ultimos.- reflejan las ideas del orientador acerca de la naturaleza del
hombre y de la vida en general.

AGORDILLO, Ma. Victoria. ba Orientacion et cl Procesa Pucatiyo . p [
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2. Intermedios.- dependen de las necesidades que los estudiantes presenten.
El profesor ve la manera de abordar la solucion de los problemas
concretos por lo que el alumno necesita ayuda.

3. Inmediatos.- hacen referencia a las técnicas que utiliza el orientador. Son
el medio para llegar a lograr los objetivos intermedios que logicamente,
deben estar en armonia con los objetivos ultimos.

Cualquier tipo de orientacion debe de tomar en cuenta los tres
objetivos para poder ayudar al alumno Optimamente, haciendo énfasis en
sus propias necesidades y utilizando el medio que mas le convenga para
lograr as su realizacion personal.

El orientador debe tomar en cuenta que ninguna situacion es la misma.
Es por esto que necesita seleccionar el método mas apropiado para el
problema concreto, sin descuidar nunca la individualidad del alumno,
teniendo siempre muy presentes sus objetivos,

Partiendo de la definicion de orientacion, se tratard de profundizar en
su contenido y afiadirle aquellos rasgos que sirvan para especificarla como
educativa.

Para que el profesor pueda ejercer una influencia positiva sobre el nifio
timido, es necesario que lo haga mediante una orientacién educativa
correcta.

La orientacion educativa es "un proceso educativo a través del cual
se asiste al educando con el fin de que éste pueda obtener pleno
rendimiento en las actividades escolares, formular y realizar planes
seglin sus aptitudes y sus intereses y asi alcanzar mds
armoniosamente los fines altimos de una educacion integral."+7

La orientacion educativa es por lo tanto algo continuo en el que va a
existir una interaccion entre profesor (orientador) y alumno (orientado).

4Typud . NERICI. Imideo. Introduccion a 13 Orientacion Escolar., p.14
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El profesor al oriemar personalmente al alumno, tiene {a intencion de
ayudarle para que éste haga o consiga algo por si mismo. Se debe de
lograr que el nifio timido se supere en sus deficiencias y se adapte a sus
necesidades personales y sociales.

Para que esta orientacion pueda ser llevada a cabo, debe de haber una
comunicacion directa entre el profesor y el alumno. El alumno debe de
pouer de manifiesto sus dudas, descos, dificultades, ete., y el orientador
debe de ayudarlo para conducirlo a realizarse de fa mejor manera, sin
olvidar su realidad, es decir, tomando en cuenta sus posibilidades y
limitaciones. La ayuda que ¢! profesor le da al alumno, debe de ser
limitada hasta cierto punto, ya que si no, no seria ayuda verdadera sino
una solucion a corto plazo y cuya consecuencia seria la incapacidad de
que el alumno se valiera por si misino en un futuro.

La orientacion educativa sirve para reconoeer la realidad del educando
como ser portador de posibles dificultades que necesitan atencién, para
que ¢l pueda dedicarse a los estudios con posibilidades de rendimiento
satisfactorio. Esta orientacion no trata solamente de conseguir buenos
resultados en los estudios, sino también la adecuada integracion del
alumno en la escuela, en la familia y en la sociedad en la que vive,

La orientacion educativa debe entonces "propiciar vivencias que le
faciliten la marcha hacia la madurez, dado que se desean ciudadanos
independientes y libres, auto-suficientes y capaces, y al mismo tiempo,
comprensivos y cooperadores, respetuosos y amigos.™8

La orientacion educativa forma parte del quehacer de todo profesor en
toda escuela, la cual reconoce la realidad del alumno como portador de
posibles dificultades que necesitan atencion, para que ¢l pueda dedicarse a
los estudios y a sus relaciones personales ¢ interpersonales de una manera
satisfactoria. Al tratar con un problema de timidez, esto se debe de tener
muy presente.

Wibiden, p.23
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A raiz de la necesidad de la orientacion cducativa en la escuela, se
empezaron a formar drcas encargadas de la orientacion de los estudiantes
de una manera independiente, dejando al profesor inicamente la funcion
de transmilir conocimientos, y lograr buenos resultados en los estudios de
sus alumnos.

« EL PROFESOR COMO ORIENTADOR EN LA FSCUELA

La funcion orientadora del profesor en la escuela es cada vez
mds importante. En su accion educativa el profesor debe de preocuparse
por comprender a sus aluminos, a fin de ayudarlos a encontrar una solucion
a sus dificultades, pudiendo asi realizarse mds plenamente ¢ nicorporarse
a la sociedad de una manera activa y responsable.® Por medio de la
orientacidn el profesor va a tener mds contacto con sus alunnos para
poder descubrir sus posibilidades y limitaciones, y asi poder darles una
adecuada orientacion.

La orientacién educativa, como se vio anterionuente, es indispensable
en la escuela, pero existe una confusion sobre cudl debe de ser el papel del
profesor en la orientacion. Para muchas personas, la orientacion debe de
estar a cargo de personas profesionalmente entrenadas, dando asi a
entender que el profesor unicanente debe de preocuparse por transmitir
conocimientos,

Pero jqué ocurre si un profesor se dedica unicamente a transmitir
conocimtientos? Lo que pasaria es que no estaria desempefiando
correctamente su funcion docente. Todo educador cumple con una triple
funcién, como se vio en el segundo capitulo, por lo que no se puede
quedar solamente en una de ellas sino que debe de compaginar las tres.
Un nifto timido no podra salir adelante sin una orientacion adecuada. El
profesor debe prestarle su ayuda para poder superar éste problema.

49CEr. NERICY, tmideo.. M
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La ensefianza, si sc aborda desde Ia orientacion va a ser mas efectiva.
El profesor debe conocer 1o mejor posible a sus alumnos para poder llevar
a cabo su funcion didactica con mayor eficiencia. Si es asi, sabrd qué
métodos y técnicas utilizar a partir de las necesidades y limitaciones de
sus alumnos en diferentes situaciones, como por ejemplo: que el grupo
esté muy alborotado o porque haya nifios timidos que necesiten integrarse
mas con sus compaiteros.

El profesor dispone de todo el tiempo que pasa en el salon de clases
para llevar a cabo su funcion orientadora, relaciondndose necesariamente
con sus alumnos, en cambio un orientador solamente verd al nifio en un
momento determinado, sin conocerlo en las diferentes situaciones en que
éste se desetntvuelve,

Por lo tanto el papel del profesor como orientador puede ser llevado a
cabo a cualquier hora. Puede tomar un rato en el recreo o en la salida para
poder ayudar al nifio, incluso quedarse un tiempo extra al final del dia. El
orientador, por otro lado, tiene un horario establecido. Puede que solo
vaya tres veces a la semana, y por consiguiente no podrd ver al nifio
cuando éste lo necesite.

El profesor conoce perfectamente a sus alumnos. Sabe qué relacion
lleva con los demds, cémo-se desenvuelve dentro del salén de clases, en
recreo, en las entrevistas con sus padres se da cuenta como es en su
familia, etc. El orientador conoce al niflo a través de comentarios del
profesor o por medio de registros, pero no personalmente.

Esta relacién es muy natural, porque se ven diario y tienen mucha
comunicacion entre ellos. Esto ayuda a que la orientacion pueda darse
con mas naturalidad que en el despacho de un especialista en orientacion.

Para la aplicacion de tests o escalas de observacion de conducta, el
orientador es experto , pero "se debe de considerar la orientacion como
algo mas amplio y profundo que se fundamente en 1a madurez del profesor
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y en {a consecucion de una buena refacion interpersonal, ya que la mision
del profesor no es solo transmitir unos contenidos, sino educar,"SY

La orientacién de los alumos por consiguiente, forma parte de la
mision de todo profesor, en cuanto que es educador, por ser la orientacion
parte de la educacion. Sin embargo, hay que tener en cuenta que 1o todos
los profesores estan capacitados para esto. Hay quicnes tienen que
mejorarse cotno personas para poder transmitirles valores a sus alumnos, o
también quienes no ven la docencia como una vocacion y solo le dan
importancia a su funcion técnica. "Solo los profesores que realicen su
tarea consciente de su mision como educadores orientaran eficazmente a
los alumnos, aunque lo hagan de muy distintas formas.'s!

Ya que se vio el papel del profesor como orientador en la escuela,
tenemos que ver de qué manera va a influir el profesor sobre el nifio
timido tomando en cuenta a la orientacién educativa.

« EL PROFESOR Y SU INFLUENCIA EN EL NINO TIMIDO

La influencia que puede ejercer el profesor sobre el nifio es inmensa,
por consiguiente debe de procurar conocer a cada uno de sus alwmnnos de
una manera individual y ver de qué manera puede ayudarles a cada uno de
ellos.

Al detectar el profesor a un nifio timido en el salon de clases, puede
reaccionar de dos maneras: la primera es ayudar al nifio'a superarse y la
otra, no prestarle atencion y dejarlo que siga su propio camino.

Si el niflo es timido, el profesor debe de estar al tanto y colaborar con
los padres para integrar al niflo gradualmente y ayudarle a fortalecer la
confianza en si mismo, No es conveniente manifestar disgusto ni enfatizar

$0Cr GORDILLO, Ma. Victoria..opcit.. p274
$ibidem. p.277
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la preocupacion por la timides de los alumnos ya que puede ser
contraproducente,

Hay que asegurarse de que los miflos se sieman importantes y
estimados como personas.  Esto lo debe de hacer discretamente el
profesor, sin hacerlos sentir diferentes ni generando en los demas la
sensacion de que los nifios timidos son sus preferidos.

El profesor que percibe a un nifio timido en su grupo, antes que nada
debe de darle confianza, y esto lo puede lograr si lo saluda
individualmente, lamandolo por su nombre y preguntandole como esta,
Esta muestra de atencion positiva hace que se rompa el hielo entre ellos,
logrando que el nifio vaya teniendo mas confianza.

Todos los dias, el profesor debe procurar hablar a solas con sus
alumnos; hacerles preguntas informales como qué hicieron ef fin de
sernang, o si fueron a ver a sus abuelitos, etc. Se tienen que evitar los
temas que puedan dafiar o cohibir al nifto,

A fin de ayudar a los timidos a superarse, el profesor debe de fomentar
la participacion de los niftos en clase y en otras actividades junto con
compaiteros comprensibles y sensibles que los entiendan.

Se debe de aprovechar la actividad grupal, en donde todos los nifios
participan sin destacar uno en particular, y la timidez podrd desaparecer
cuando el nifio tenga algo que compartir. E! profesor debe de estar nuy
atento en la actuacion de estos niflos, si ve que estan teniendo problemas
de adaplacion, ayudarles con unas palabras o cambiar un poco 1a actividad
a fin de que se sientan mas comodos.

A los nifios que son demastado timidos y que no aprenden las lecciones
por no hacer preguntas, o no tienen confianza en si misinos para contestar,
el profesor debe de ayudarlos a participar en la clase sin que se sientan
incomodos. Les debe de brindar ayuda especial para preparar una
exposicion o 1a presentacion de un trabajo especial antes de la clase.
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El profesor al detectar a un nifio que necesita atencion especial, lo
debe atraer poco a poco al grupo y alentar su participacion y su relacion
con los demas nifios. Aqui es importantc que sea sensible e ivite al nifto
a participar en la clase, pero sin ordenarle ni obligatle, ya que acentuaria
su timidez, Si el nifio ve que ¢} profesor esta al tanto de él, y no lo estd
forzando a contestar, poco a poco ird tomando confianza y querrd
participar en alguna otra ocasion.

El profesor puede lograr una influencia positiva en sus alumnos si es
sensible a sus necesidades y si es capaz de percibir los problemas de los
nifios timidos en particular; si el profesor acostumbra castigar a los nifios
frente a Ia clase o los hace objeto de burla, les estard transmitiendo unia

influencia negativa,

Tan malo es no hacerle caso al nifio timido como darle excesiva
atencion, por lo que no se debe reforzar Ia conducta timida brindandole
exagerada atencion a solas, porque la timidez puede convertirse en un
recurso para sobresalir. El profesor debe saber cuando y ddnde hablar a
solas con su alumno a fin de que este no pierda su confianza,

Los nifios de la tercera infancia, generalmente, se identifican con sus
profesores . Son para ellos la persona mds importante en la escuela, y
saben que pueden acudir a ¢l en cualquier momento, En los niftos timidos,
la seguridad que les pueda dar su profesor es muy importante.
Generalmente les gusta ser los consentidos de la clase, y necesitan sentir
que ¢l les presta atencion todo el tiempo. Es por eso que el profesor no
debe descuidar el trato con los demds nifios, y tratar de ser imparcial con
todos, siempre teniendo presente que cada uno es diferente,

El profesor debe procurar equilibrar el amor y el sentimiento de
entendimiento que siente hacia sus alwnnos, con la autoridad.  Por més
que un niflo sea timido, hay cosas o situaciones que no debera hacer y
tendran que lamarle la atencion Si no se equilibran, se puede caer en e
permisivisnto o en el autoritarismo.
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En el transcurso del afo cscolar, el profesor debe de ir notando una

mejoria en las relaciones de sus alumnos timidos. Cuando un nifio no ha
progresado, debe de buscar otras tacticas para poder sacarlo adelante.

A todo el mundo le gusta un cumplido. Al prafesor le conviene halagar
al nifio timido cada vez que se presenta la oportunidad para que se sienta
mas Otil y también que se de cuenta que ¢é1 puede hacer bien las cosas y
no nada mas sus compaiieros.

A pesar de que se ve muy ficil entender al nifio timido, existen
profesores con falta de experiencia que acentian la timidez en sus
alumnos.

Hay profesores que no suelen elogiar ni comentar los esfuerzos que
hacen sus alummos timidos, aiin en los moinentos que estos quieren
superar su timidez y tratan de participar, en cambio, los tratan de manera
diferente que a los otros nifios 0 no les prestan atencion.

El profesor que asume estas actitudes no tiene la menor conciencia de
la autoestima del nifio ni del problema de la timidez. Se debe de esforzar
por disminuir la frecuencia de situaciones innecesarias y perjudiciales en
sus alumnos y lograr que salgan adelante.

Estas son algunas de las influencias positivas o negativas que puede
tener un profesor ante un nifio timido, pero existen muchas otras. Si el
detectar un niflo timido por un profesor que esté preocupado por sacarlo
adelante con gran esfuerzo produce resultados positivos, jqué pasard
entonces con los profesores que no les prestan atencion?. Seguramente
conducirdn a sus alumnos a un mal rendimiento escolar, y acrecentardn su
timidez,
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Los profesores de primaria necesitan estar conscientes de lo que
significa la timidez y como puede afectarles al desarrollo de sus alumnos.
Cada nifio timido puede manifestar su timidez de diferente forma por lo
que la manera de tratarla debe de ser individual, Por ejemplo: existen
niffos que son muy callados y les cuesta mucho trabajo poder hablar
enfiente de los demds, en cambio otros, esconden su timidez con risa
nerviosa, ruborizdndose, etc.

Los profesores que puedan detectar la timidez a tiempo, beneficiaran el
rendimiento escolar de sus alumnos.

Por medio de este trabajo el profesor de primaria tendrd mas elementos
para poder identificar de una manera mds ficil las caracteristicas de un
nifio timido, y podra determinar qué métodos y acciones especificas debe
manejar para sacar adelante el problema de la timidez.

Este trabajo parte de una experiencia concreta, por lo que pueden
existir situaciones o maneras de combatir la timidez en el nifio diferentes.
Pero nunca hay que olvidar que cada persona tiene caracteristicas propias,
la cual posee posibilidades y limitaciones que el profesor ird conociendo a
través del tiempo.

No todos los profesores hacen un esfuerzo en entender a sus alumnos
timidos, ya sea porque no les interesa, o porque no saben como tratar el
problema. Necesitan conocer como van a perjudicar a sus alumnos
cuando no reciben la adecuada ayuda.

Actualmente, los profesores no cuentan con un departamento en donde
puedan recibir ayuda o asesorfa sobre como manejar este tipo de
problemas, por o que, por méas que identifiquen a sus almwos timidos, no
tendran 1a adecuada orientacion para sacarlos adelante.
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CONCLUSIONES

« Con este trabajo ha quedado establecida 1a necesidad de una orientacion
educativa a los milos timidos debido a que es el profesor ¢l responsable de
educar a los niflos dentro de la escuela, y el que va a detectar los
problemas individuales que cada uno presentc.

+ La persona pasa por distintas etapas durante su vida. La tercera infancia
es la fase mds propicia para la sociabilizacidn en los nifios, y es donde
mas facil se puede dar el problema de la timidez, porque dejan a la familia
en donde encontraban toda su seguridad, para incorporarse a la escuela en
donde no conocen a nadie y las situaciones a las que se van a enfrentar
son nuevas para ellos.

o Sec deben de atender los problemas de cada nifio de manera personal,
buscando su perfeccionamiento y su crecimiento como persona individual
y con caracterfsticas propias.

« Laformacion de la autoestima se logra a través de la sociabilizacion. El
nifio podré relacionarse e intercambiar ideas con los demas, El profesor
Jjuega un importante papel en el desarrollo social del nifio, y no debe de
perder de vista las dificultades que éste pueda tener para desenvolverse
con los demnés.

+ Los origenes de la timidez suelen variar de persona a persona, y por lo
tanto las técnicas y métodos a utilizar deberan de ser diferentes en el
momento de la orientacion, sin perder de vista los objetivos {iltimos,
intermedios e inmediatos de dicha orientacion.

+ La timidez generalmente viene acompailada de diversos factores que
influyen en ¢l individuo de manera directa. El profesor debe poner mucha
atencion de no crear situaciones, y de evitar que ciertos factores internos o
externos vayan a provocar timidez en el niiio.

+ Las expectativas que el profesor tenga acerca del nifio deben de ser
realistas, ya que si éstas son demasiado altas o bajas pucden afectar el
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desarrollo de sus aluminos. Para estc, el profesor debe de reconocer lus
aptitudes individuales de cada uno, aceptarlo tal y como es, y exigitle a
partir de sus posibilidades.

Los padres pueden encontrar que su hijo adopte un caricter timido dentro
de la escuela, sin serlo en su casa. En la escuela todo es nuevo para el
mito. No conoce bien a sus profesores ni compaiieros y todas las
situaciones que vaya viviendo las tendrd que ir resolviendo ¢1 solo. El
profesor debe de ayudarlo a tomar confianza y facilitarle la convivencia
con los demas.

El profesor rector es el que mds probabilidades tiene de lograr sacar
adelantc a sus alumnos timidos. Tiene una vision realista de las
capacidades de los nifios y se preocupan de su desarrollo.

Mediante la orientacion, la persona podrd recibir ayuda para lograr su
realizacion personal,

Los objetivos tltimos, intermedios e inmediatos de Ia orientacion, deben
de ser tomados en cuenta para lograr una ayuda positiva en la persona.

Existen diferentes tipos de orientacion, pero todas son personales, es
decir, buscan la perfeccion de la persona.

Los métodos que se utilizan para la orientacién varian de persona a
persona, ya que ninguna situacion es la misma, y el método dependera de
las necesidades de cada una,

El profesor ¢s la persona mas indicada, dentro de la escuela, para impatir
la oricntacidn, ya que es ¢l quien pasa la mayor parte del tiempo con sus
alumnos y conoce sus necesidades.

El educador nunca debe de separar la triple funcion educativa que éste
tiene, ya que todas van intimamente relacionadas a la hora de cjercer la
educacidn.

La timidez es algo natural que se da en todos los nifios al inicio de la
escuela, pero si no se le da importancia y se descuida, puede incrementar,
produciendo consecuencias cada vez mas perjudiciales en el nito. Por eso
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la necesidad de que los profesores puedan identificar a sus alumnos
timidos desde el comienzo del aflo escolar es muy importante, para poder
ayudarlos a lo largo del curso.
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RECOMENDACIONES

+ Sedebe de estar conscientes de que fa sociabilizacion para los nifios de la
tercera infancia es de suma importancia, porque va a determinar las
relaciones que éstos tengan en un futuro con los demds. En esta efapa es
muy facil ayudar a un nifio a superarse, en cambio mas adelante sera mas
dificil,

« El profesor debe de lograr ver a cada alumno como un ser individual, que
posee caracteristicas propias, y no ver a todos los nifios como un grupo.
Al ver a cada nifio como un ser diferente, podrd percibir sus dificultades y
proporeionatle ayuda,

« Si se datectan niflos timidos, ser pacientes y ganarse su confianza. No es
Facil llegarle a uno de estos nifios. Hay que tratar de que vayan perdiendo
el miedo poco a poco, para asf poderlos orientar de la mejor manera.

« Existen muchos profesores que saben manejar a estos nifios con mucha
facilidad y comprension, pero habrd otros que tienen més dificultad de
identificarse con un nifio timido y se desesperan facilmente. Para esto, se
propoue crear un departamento psico-pedagdgice dentro de la primaria, en
donde el profesor pueda acudir para resolver cualquier duda o pedir
consejo. Puede ser desde preguntar como enseffar cierto tema, o pedir
consejos en como sacar a un nifio timido o agresivo adelante,

» Ofrecer pldticas o cursos de diferentes temas a los profesores en donde se
les puedan dar a conacer temas de interés sobre sus alumnos. Algunos de
los temas que se pueden tratar sor: caracterologia, temperamentos,
superacion personal en el nifio, etc,

« [l profesor debe de lograr que los nifios de su clase, comprendan a sus
compafieros que son timidos. Esto lo puede hacer un dia que el nifio no
vaya a la escuela, o pedirle que haga algo y asi poder hablar con los
demas. Decirles que su compailero es timido, no porque él quicre serlo,
sino que sufre mucho y que todos juntos pueden ayudarlo. Hacerles
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hincapié de no burlarse si se pone rojo, 0 no quiere contestar algo, al
contrario animarlo y apoyarlo en todo lo que ellos puedan.

Suele suceder que ¢l profesor titular entienda la problematica personal de
un niffo timido en su clase, pero en las clases de orientacion, inglés,
deportes y misica no lo entiendan, Es labor del profesor informar a los
demds sobre este nifio, para que éstos, a su vez, lo puedan seguir
ayudando y orientando de la mejor manera. Sino lo que sucedera es que
el nifo, todo lo que habia superado con su profesor titular, lo retrocederia
en las otras asignaturas.

Hay que estar conscientes de que no todos los niflos aparentan lo que son.
Habr4 niftos timidos faciles de identificar, pero habrd otros que no. Hay
veces que suelen adoptar una personalidad agresiva o hacer creer que
nada les importa con tal de esconder su timidez.

Los profesores deben de mantener informados a los padres de sus alumnos
timidos sobre su conducta, ya que ésta puede estar intimamente
relacionada con alguna situacion que el nifto vive en su casa, y por {o tanto
sera de gran ayuda para el profesor. Por otro lado, puede haber nifios que
solamente son timidos en la escuela y no en su casa, y los padres deben de
saberlo y, junto con el profesor, tratar de encontar los origenes de esta
timidez y cdmo combatirla.

El profesor debe de entender perfectamente lo que significa la orientacion
educativa, Los nifios, que ademds de ser bien portados y educados, son
buenos estudiantes y sacan buenas calificaciones, pueden hacer creer al
profesor que estd dando una excelente orientacion y sentirse orguiloso.
Antes de fijarse en los mejores de la clase, el profesor debe fijarse en sus
alumnos con mds problematicas y con peores calificaciones, y de ahi partir
para ver si esta ejerciendo una buena orientacion.

Para que los profesores logren ser rectores, necesitan equilibrar la
disciplina y el amor hacia sus alumnos ayudandolos y apoyandolos cuando
lo necesiten, pero también llamdndoles la atencion y castigarlos cuando
sea necesario.
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